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— für bie weiblichen £>anblungSgebtlfen 

in Teffau.868 
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—, Tbefeu ber beutfeben — gur WobmmgS* 

unb AnpebelungSfrage.157 

©aSarbeitcr, ArbeitSoerbältniffe ber in 
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©emeinbefteuern, jur grage ber — in 

^reufcen.298 
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banbeS ber auf ©elbftf)ilfe berubenben 
beutfd)en ©rmerbS* unb WirtftbaftSge* 
noffenfefjaften 311 Wefterlattb, ^er46 1345 

©enoffenftbaftStagungen, Regierungsoer* 

treter auf — .. 201 
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-, Ortsgruppe Breslau ber — 271 

- — - - , Ortsgruppe TreSben ber — 603 
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ber -. 317, 422, 670, 800 

- , Ortsgruppe Hamburg ber — 272 

-, Ortsgruppe Köln ber — 875, 966 

-, Ortsgruppe Königs¬ 
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©eroerbegeriebt Berlin, SJhttcilungen beS — 
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*©cmerbegerid)te, ArbeitSlammern unb — 

1180-1183 

—, ©emerffdjaftsfefretäre als Bartcioer- 

treter uor — .1222 

—, Berfammluug beS BerbanbeS beut- 
fcfjcr —.. . 980, 1326, 1372 

— , Sie Sätigfeit bcr — 1904 . . 1221, 132B 
—, Sie Sätigfeit bcr beutfdjen — 1903 . 203 

—, Sie batjerifdjen — 1904 . 789 
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©igmuttb Kaff. 979—980 
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göfifdjen —.30 
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©emerbegefefcgebung, ©tbmeigeriftbe — . 857 
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Bon ©emerbeinfpeftor g. Söffer . . 1112 
—, Bcrantmortlitbfeit beS ©emerbetreiben* 
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©emerbeinfpeftor g. Söffer . . 585—586 
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— unb ©eneralftreif.1317 
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—, Sie engliftben — im gabre 1903 . . 323 
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— gentraloerbänbe, Kongrefj’ber—inKöln 147 
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—, Bon bcr —.884 

—, Sie cbriftlidje — im gabre *904 . . 858 
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—, ©rfter internationaler Bcridjt über bie 

— 1903 . 677 

—, Sie öfterretebifebe — 1904 .... 649 

—, Sie franjöfxfcbe —.299 

©emerffd)aft§bauS, SaS Berliner — 198, 594 

©eiuerffdjaftsbaufer.117 

©emerffdjaftsfartell, ©in — als politifdjer 

Bereit!.382 

—, Berbot beS BaUS eines — .... 320 
©eroerffcbaftsfartcllbaff, Abermals ritt — . 403 
©emerffdjaftsfartelle im Sabre 1903, Sie 
beutf(ben —.70 
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©etucrffcbaftSftatiftif, Defterreicbifdbe — . 1191 

©eroerffdjaftSmefcn in Belgien .... fc08 
©eroerfüereüi, Berurteilung eines engliftben 

— gu ©d)abenerfab ....... 1158 

— ©ffen III, Uebertritt beS §irf(b* 

Suncferfcben —.1342, 1367 

— beutfeber grauen.836 

—, Bolnifdber — im Bubrrenier ... 325 
©etuerfoeretne, Sie beutfdjen — Otnrfd)* 
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©irfcb-Sunrferftben —.1236 

—, Sie rbeinifdj-roeftfälifdjen —. ... 117 
—, ©igeueS BerbanbSbauS ber §irf(b s 
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—, ©in ©rfolg ber engliftben — . . . 650 
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in Reffen..954 

*®eu)innbeteiligung, SaS Broblem ber —. 

Bon Dr. 2. t). SBiefe .... 772—775 
*— ber Bergleute an ben Betriebsüber- 
ftbüffen ber Bergmerfe .... 497—500 
*— ber Bergleute an ben BetricbSiiber- 
fdjüffcn ber Bergmerfe, SRotbmalS bie 

638-640 

— ber Augeftelltcn auf ben bäniftbett 

©taatsbabnen.465 

— ogl. Brämienf^ftem, Sobufijftem. 

©ifte, Ser ©influfe gemerblidjer — auf bas 

Auge.547 

©iftgefabren, Belehrung ber Arbeiter über 
bie — in gemerblitbcn Betrieben 264, 280 
©lafergemerbe, Sarifoerträge unb Sarif- 
beftrebungen im beutftbeit —. . . .1107 

©rapbifdje ?irbciter, ©ine — 198 

©rofee Berliner ©traftenbabn, Sie — . . 1198 
©roBeinfaufsgefellfrbaft beutfdjer Äoufum- 
ucreine, 11. ©efdjaftsiabr ber — . . 958 
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Iitbe ©enoffenftbaftStag beS 3 ell ^l a 
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Iung ber —.1062 

—, Sie ©eifenfabrif ber — unb baS 

©taatsmobl. 201, 1245 

*©robftbI«cbf c rei auf Aftiett unter fom* 
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L>r. Biftor geller. 445 446 

©runbbefib/ ©ntftbulbung beS — unb 
ftaatlitbe görbermtg beS SBobubauS 
für Btiuberbemittelte in Reffen . . . 816 
©ruttb* unb ^auSbefi^ernereiue, Ser Ber* 
banbstag ber ftäbtiftben — Seittftb* 

IanbS.1167 

©ruubfteuer, Sie SöobnungSfrage unb bie 

— natb beni gemeinen SSert. Bon 

Dr. 38. SBtjgobginSfi . . 13 15, 41—44 
©utenberg-Bun'b, Ser — im S^b^ 1904 1056 

— ogl. Butbbruder. 

©ute ©Uten, Sienftnertrag unb — ... 67 

-, BeuerS unb . Bott ßanbridbter 

Dr. SRattbaei.1155 

*-/ Steuers unb —. I. Bon Auguft 

SBUfe. II. Bon Sireftor Dr. ©ug* 
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§aftpflitbt ber Arbeitgeber bei unterlaffetter 
BeitragSleiftung jur Snoalibenoerfidje* 

rung.803 

- ugl. ©tbabcuSerfafepflitbt, Berantroort- 
lidjfeit. 

$aftpflidUgefe^ unb bie Unfalloerficberuug 
i in ©djmeben, SaS neue —. Bon ®el). 
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; «Haftung beS Arbeitgebers für unterlaffeneS 

! Btarfeuf leben.1314 

: .franbelSgärtner, Sie Berliner — ... 739 
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—, Berbanb beutfdjer — ju fieipgig . . 758 
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|>anbluugslebrling, ©träfe für gretbbetUn 

eines —.539 

*§anbroeberei, Sie Aufgaben ber ©egen- 
mart gegenüber ber —. Bon Dr. 

Bobert SBilbranbt . 81-86, 105-109 
$anbmerfer, Sie freiroillige Smmliben- 

uerfidKrung ber —.1217 

§anbroerferfrage, ©rbebungett gur — . . 39 

ImuSangeftellte, Berein für bie Sntereffenten 

ber — in Berlin.153 

§au8- unb ©runbbefi^ertag, Ser preu- 
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lanb.256 

Heilftätten für Suttgenfraufe.844 

Heilftättenfuren bei Öungenftbroinbfütbtigen, 

Sie ©rfolge ber —.786 

Heimarbeit, Wohnungsfrage unb — . . 1350 
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— bereine, Deutfcßer berbanb — . 541, 948 
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— in bapem.470 

—, Amtliche Erhebungen über bie b*°* 

poriionSwablen für bie — .... 350 

.^aufmannSgcrid) tswah l \ SKaßregclungen 
oon HanblungSgehilfen nach ber — . 980 

— in Etjariottenburg. 4i4 

ÄaufmannSgerichtSwahlen.389 

—, Ein ©utadjten über bie Erfahrungen 

mit ben —.1172 

—, ©efamtauSfaD ber —.1326 

ÄeHiter, bubepaufen ber — auf gluß* 
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unb bie —. . 692 

Kinber, herein gitnt Schuß ber — . . . 763 

—, Erhebung über bie üohnbefchäftigung 
oon — im Haushalt fomie in ber 
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, $)er eoangelifcb-foziale — . . 989- 
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Kontrolle ber Wafferiuerte in Breufccn, 

Amtliche —. 

Korbmadjcret, Xrucffqftem in ber oberfrän- 
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nationale — . ..1363 

Kriminalität unb Alfobol.672 

Krimmitjcbauer Jejtügeroerbe, $>ie enb- 
gültige Abrechnung über ben Stampf 

im .616 

Stücbenbetriebe, BerftcberungSpflidbt ber — 1087 
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©(hmittbelfaffenwefen.1287 

©eeleute, Tie ©teßennermittlung für — in 
Hamburg unb § 12 Abf. 2 ber ©ee- 
mannSorbnung — eine SBarnung für 
ben ©efehgeber. Son SRat Dr. DIS* 
häufen .'.... 813-816, 839-841 

—, ©parfaffeneinrichtitngen für —. SSott 

g^rof. Dr. 5b. Thieb. 782-784 

—, Regelung ber ©efunbheüS- unb SBobtt- 

nerljältniffe ber —.1194 

—, ©efefcentwurf betr. Unfaßnerftchentng 

ber bättifchen.66 

©eemannsberuf, SSitwen* unb SSaifenner* 

ficherung im —.100 t 

©ccntannSrecht.146 

^cemannSncrbanb, ©cneralnerfamntlung 

beS —.807 

©eifenfabrif ber ©robeinfaufSgefeflfdjaft 

uttb bas ©taatstnohl. 201 

-, Errichtung ber genoffenfdjaftlichen — 

in Afctt a. E.1245 

©eftion ber internationalen Bereinigung 
für Arbeiterfdju^, ©«hweigerifdje — . 727 

— Dberheffen ber ©efcflfdjaft für ©ogiale 

Reform.614, 992 

♦©elbftbilfe, ©taatShilfe unb - . . 292—294 

*©ieblungsbewegung, Eine neue ftäbtifdje 
— unb bie 9tefornt ber länblichen Bau- 
orbuungen. Boxt Dr. St. n. HRaugolbt 

825-829 

©ihgelegcuheit für bie Bevfäuferiunen . . 925 
©olbaten als Aushilfsarbeiter .... 751 


€palte 

©ommeraufenihftU, AuSfunftSfteßen für 
Mfligen —. Bon Dr. SS. geliehen* 


felb.928 

©ommerurlaub für Arbeiter.1029 

— für ftäbtifdje Arbeiter in Eharlotten* 


— für ftäbtifdje Arbeiter in §aüe ... 919 

— ngl. ©onimerferien, gerien, ErholungS* 
Urlaub, Arbeiterurlaub, Urlaub. 

©onntagSarbeit, 3«nt Begriff ber — . . 112 
©onntagSruhe, ©efehlidhe — unb 9tot* 

arbeiten.195 

*— im $aubelsgeroerbe. Acht ©utachten 

1097 - 1101 

—, TaS ftammergerid)t gegen wedjfclnbe — 146 
—, Einfaffieren unb —.592 

— im ©<hläd)tergewerbe gu Berlin. . . 150 
—, Siegelung ber — im ©ro&han&cl für 

Berlin.118 

—, TaS Berliner DrtSftatut über bie — 

im ©rojjhunbei.1002 

—, Boflftänbige — im ®anbelSgewerbe 

_ O __i. ^ cm <410 


— im Bciindjener BebiirfniSgewerbe . . 742 

-, Tie 3<mtrumSrefolutionen j U r — . . 458 

— in Apothefen.458 

— in Barbiergefdjäften.1158 

— im mittelfranfifdjen gieifchcrgewerbe . 385 

— im $oftpafctbieuft Berlin.1035 

— im Theaterbetrieb. ....... 354 

— für 3ufchneiber.803 

— in Belgien, ©efefcltdje — . . . 839, 1214 
—, tßreiSaufgabe über bic enqlifch* 

f * on a 


— ber Tienftboten in 3«nch.926 

©onntagSruhegefefc, Entwurf eines neuen 

— im Slanton Sürich.468 

— in Dcfterreid), Ein neues — . . . . 1165 

©onntagSrnhenerhältniffe, Unglaubliche — 118 

©ogialbemofratie unb ©chulc in Bratjgcn 363 

©ogialbemofratifcher Parteitag, Tie ©e« 

wcrlfdjaften unb ber —.17 

- 1905 . .. 1362 

©ogiale grage in Ungarn, Btinifterpräfibent 
©raf TiSga über bie —.402 

— grauenfchule.. . 522 

— gürforge, SSegweifer —.882 

— ©emeinbefommifpon in tfeoelaer . . 426 

— Hilfsarbeit, Btäbchcn* unb grauen¬ 
gruppen für — in Berlin.97 

— £>iIfSgruppeu in Hamburg.257 

..c qi La n r\c 


— Beformen, Berheipung — in Buplanb 606 
„— SSod;e w , Eine — in 2gon .... 248 

©ogialcr turfitS in Breslau.411 

©ogialeS Btufeum in Bremen.74t) 

*-, TaS — gu granffurt a. Bt. 

1012—1015 

©ogialpolitif, Tte gortfiihrung ber — im 
BeidjStag.272 

— beS 3oitrumS in Bauern, Tic — . . 672 

— für tedjnifdje Angepcßte.8C0 

, Ter heutige ©tanb ber frangöpfchen —. 

Bon Dr. Staettje ©chirmacher 211-216 

— in ber ©chrneig.110 

—, Tie - in Stalieu.248 

— ber ©tabt $rag.753 

©ogialpolitifchc Aufgaben ber nädifteu 

BeidjStagSfefpon, Tte xuichtigfien — . 1338 

— Aufflärung itt Nürnberg.45 

— Beratungen itt Buplanb.967 

— gorberungen beS liberalen SSahlpro- 

grantmS in Bauern.. . 402 

— ©eneralbcbatte im SleichStag .... 616 
*— ©efepe, 3^ei neue — in Englanb. 

Bon |)curu SS. Btacropu- 1. ©efep, 
betr. Bcfchäfttgung ArbeitSlofer. 2. Ein* 
wanberungSaefcp. 1280—1232 

— ©efehentwürfc für Tänentarf, Trei — 66 

— Btapnahmen in Englanb, Slnfimbi* 

gmtg —.536 

©ogialpolitifcheS aus bem BctdiStage 401, 586 

— ©ebiet, ©efepgeberifdje Borarbetten 

auf —.505 

— oom nationalliberaleu Telegiertexttag 

iit TreSbett. .915 

— Programm ber bauerifdjeu Begiermig 728 





































































































XIII 


Sparbetrieb in ben ©enoffenfdjaftcn, 93c* 

förberuttg beS —. 

Sparfaffen, Xie preußifcßen — in 1908 . 
—, ©reußifcßer ©finiftcrialerlaß über fönt* 

tminale —. 

©erfeßr bcr preußifcßen 3^tral*Oc- 
noffenfcßaftsfaffe mit ben — . . . . 

— uub Kleitt-SBohnungSbau. 

— im ©roßßerzogtum feffen. 

Spaifaffeneinricßtungcn für Seeleute. 93on 

©rof. Dr. K. Xßieß.782 

Sparfaffenmefen in ©oben. 

Spielnadmüttag, Dbligatorifcßer — an bfn 

beutfeßen Sdjulen. 

Staatliche ©cbicnftete unb Arbeiter in 
Hamburg, Sicherung ber — . . . . 
Staatsarbeiter, Xie frattzöfifeßen — . . 

StaatSbaßnbctriebe, ©eroerbeinfpeftion in 

ben — ©nperns. 

StaatSeifenbaßnen, ArbeiterauSfdjüffe bei 

ben — in ©aben. 

—, Xie neue £oßnorbnung ber babifeßen — 
-- ogl. Gifenbabnen. 

StaatSforften, ArbeitSoerßältniffe - in ben 

preußifcßen — . .. 

*SlnntShilfe unb Selbftßilfe • • • 292- 
Stabtennciterung, Xie — als öffentlich* 

rcdjtlicßeS ©efdjäft. 

Stäbtetag, ©raunfeßmeiger — . . . . 

—, Xer 10. Cftpreußifdje —. 

— ber ©rooinz Sacßfen. 

—, ©ranbenburgifeßer —. 

3läötifcße Arbeiter, Sicherung — gegen 

Gntlaffung. 

-, Statifti! —. 

-, AuSfdEjüffe ber — in ©erlin. . . 

-, ArbeitcrauSfcßüffe für — in Gßar* 

lottenburg. 

-, Sommcrurlaub für — in Gßar- 

lottenburg . .. 

-, ©emeinblicßeStiftung für bie{unter* 

bliebennt — in Gßarlottenburg . . . 

-, Alters* unb f interbliebenenoerfor- 

gung für bie — in Gßemniß . . . 

-, Sommcrurlaub für — in falle a.S. 

-in Marburg. 

-, UrlaubSgemäßrimgatt— in Königs¬ 
berg i. ©r. 

-in SWagbeburg. 

-, Sobntarif — in SRannßcim . . . 

-, Urlaub — in SRülßaufen i G. . . 

-, AltcrSoerficßermtg für — inXroppau 

-, ©eioäljrung non Urlaub an bie — 

in Ulm a. X. 

— ©eiriebe. 

-ogl. ©emeinbebetriebe. 

Btäbtifcßrr f pgiettifer in Stettin . . . 
Stablionreninbuftrie, Drganifation ber Ar* 

beit in ber — Solingens. 

Statijiif ftäbtifeßer Arbeiter. 

über ©emerbefranfßeitett, ©aufteine 
zum Ausbau einer einheitlichen —. ©on 
Dr. SBaltcr Abclsborff .- 1149— 

l 3teinfof)lenzecßeu, Xer ©efeßentmurf über 
bie Stillegung bcr — im ©uhrgebiete, 
©on CberlanbeSgericßtSrat Dr. ©eu- 

lamp. 578- 

3tciufcpergemerbe, Xarifoerträge im — . 
ctellenrermittler, ©emcinbliche Kontrolle 

ber priuaten —. 

ctelleuüermittlung im fanbel . . . . 

— für Seeleute in Hamburg unb § 12 

?lbf. 2 ber SeemannSorbnitng — eine 
Tarnung für ben ©efeßgeber. ©on ©at 
Dr. CISfjaufen . . 818—815, 839- 

— ogl. ArbeitSnacßmeiS. 

Stillegung bcr Stemfohlenzecßen im ©uhr¬ 
gebiete, Xer ©efeßenlnmrf über bie —. 
©on DberlanbeSgcricßtSrat Dr. ©eu* 
lamp. 578- 

— fleinerer 3echen im ©ußrreüier . . . 
itTafgefeßbucß, § 193 beS — unb bie ©?af)= 

rung ber berechtigten gntereffett burdj 

Ar&eiteroerbaubSfüßrer. 

3trafeenbabncn, ©ermehrung ftäbtifcher — 
in ©erlin. 

— Xie ftäbtifeßen — in SBien .... 


€ palte 

279 

545 

1058 

1167 

466 

709 

- 784 
597 

807 

539 

1317 

925 

1284 

637 


449 

-294 

787 

1053 

1189 

1865 

1366 

1081 

830 

620 

512 

804 

995 

452 

919 

452 

995 

196 

645 

1130 

621 

1261 

113 

438 

1185 

880 


-1155 


-585 

592 


114 

226 


-841 


-585 

751 


68 


230 

114 


Spalte 

Straßenbahnlinien, günf neue — in ©erlin 426 
Streif an ber Untermefer, Gube eines — 117 

— im ©lthrrcoier.404, 427 

— unb ArbcitSoertrag in granfreieß . .1128 

— in ben ©farinemerfftätten in granfreidj 223 

— im ©ccfen oon Songrop . . . 1238, 1869 

— bcr guhrleule in Gßicago.891 

— ber Kohlcnarbeitcr in ©Bien .... 222 

— ogl. AuSftaub, Arbeiterberoegung, Ar- 
bcüSfämpfe, ©ergarbeiterftreif, ©ußr- 
reoier, Koßlcureoier. 

Streifbopfott, Gerichtlicher Schuß gegen 

ben —.994 

*0trcifgebiet, AuS bem — . . . . 441—444 

,. 475—478 

*—,. 600-503 

Streifflaufel, Keine — bei ftäbtifdjen ©au* 

aufträgen in Stuttgart. 5 

Streifpoften, Gßrenßafte —.41 

— imb SanbfrtcbenSbrucß.297 

—, Urteil beS Kammergerichts über — . 620 
Streifpoften flößen, Gin neues Kammer- 

geridjtSurteil über —.483 

—, Straßcttpolijeioerorbnungen uub — . 782 
Streifs uub Armeuunterftiißung . . 300 , 516 

— unb AuSfperrungcn in Xcutfcßlanb im 
gaßre 1904 .......... 837 

— im ©äefergemerbe.782 

—, Xer Ginfluß großer — auf bie gefunb* 

heitlidjen ©erpältniffe unb bie ©eoölfe- 
rungSbcmcguug.1293 

— in granfretd) im gaßre 1908. ... 20 

Stxeifftatiftif, Gine italienifcße — ... 949 

*Streifoerhütung, AuSfperrung unb —. 

©on Dr. SSalbemar 3iwmermann 

1306—1810, 1358—1869 
*Streifocrficherung ber Slrbeitgeber, Xie —. 

©on Dr. SSalbemar 3i^wermann 

849—864, 873—879 

Studatcure unb ©ipfer, ©rbeitS- unb Soßn- 
oerhältitiffe bcr bentfeßen — . . . . 916 

—, 3ur Sohnbemegung ber —. ©on 9Ka* 
giftratsrat 9Ä. o. Sdjulj, I. ©orf. beS 
©emerbegericßtS ©erlin .... 929—982 
Submiffioncit, ©erfidjerungSbeiträge ber 
Unternehmer bei ftaatlidjen — in Reffen 361 
—, ©eteiliguug oon Stabtoerorbnetcn an 

— uub ftäbtifdjen Sicferungen in föagcn 70 
SubmitfiouSbcbinguugen unbXarifoerträge 222 
Submiifionsgcicß, Xie Ablehnung beS — 

im Kanton ©afel.448 

SubmtjfionSmefen, ©enregelung beS — in 

©reußen.1048 

—, ©euregelung bis gemeinblicßen — in 
©iiinchen.752 

X. 

Xabaf als Stinbcrmörber, Xer — ... 465 

Xaff ©ale Urteil.650 

Xarif im ©äefergemerbe in 2Sint ... 45 

Xarifamt ber ©ueßbruefer, ©efdjäftsberidjt 
beS — für 1904/5 1284 

— ber Sidjtbrucfer, Grricßtmig eines — 

XcutfcßlanbS.968 

Xarifbemegung, Xic —.1189 

—, Xte — in Xeutfcßlaub. ©on gannp 

3mle.15-17 

Xarifentmurf im Schußmacßergemerbe . . 322 
XaTifgemeinicßaft, Xie Ülnerfeitnung beS 

©ußenS bcr —. 1021, 1340 

—, Slnerfennutig ber — burdß bic fatßol. 

©reffe.426 

, Xie — ber ©mßbruefer im Urteil ber 

©cljilfcn.222 

—, Xic ©udibrucfer-—.858 

— uub ©etriebSfperre im gcingolbfdilägcr* 

gemerbe oor bem 3ioilfcitate beS ©eidjs* 
gcridits.886 

— bcr gormftcdjer, Xie —.858 

— , Slmtlidie ©ucrfcnnuitg bcr ©ueßbruefer- 

— in ©apertt.514 

—, Giupfeßlung ber - bureß bie bnperifdje 

©egierutig.919 

— für bie C-ffeitbadjer ©ortefeuiKe^auS* 

inbiiftric.1019 

— im fraujöfiidjen ©udjbvucfgcmerbc . . 1108 


Spalte 

Xarifgemeinfcßaften unb OrganifationS- 
terroriSmuS. ©on gannp gmle 483 - 486 

— in Xeutfcßlanb.^45 

XarifgemeinfdjaftSoerßanblungen im öfter* 

reidjifeßen ©ueßbruefgeroerbe .... 920 
Xariflicße Regelung beS ßeßrlingSroefenß . 920 
Xariftreue ©etriebe, ©eilegung non Streitig¬ 
feiten in —. . . . ..486 

Xarifoereinbarungett, Unternehmer unb 
Staat .. 221 

— im beutfeßen 3intmerergemerbe ... 45 

— im $lusianbe ..322 

Xarifnertrag ber SKaurer ©erlins, Xer 

treue —.756 

— im oberfcßlefifdjen SKaurer- unb 3' m * 

merergeroerbe.1840 

— für bic gärbereien, ©Ieicßereien, SBäfcße- 
reien unb Hppreturanftalten in ©laueßau, 
SÄcerane, ©ößniß unb Umgebung . . 1020 

— in ber Scßroeijer Ußrengeßäufefabri* 

fation.116 

— ngl. Arbeitsertrag. 

Xarifoertrage, Xie ©egelung ber Arbeits¬ 
zeit in ben beutfeßen —.220 

— im Urteile ber Arbeitgeber .... 32 L 

—, Arbeitgeber für —.919 

—, SubmiffiouSbebingungen unb — . . 222 

— ftäbtifeßer Arbeiter.1340 

— in Gffen. 648 

— unb ArbeiterauSfcßüffe im granffurter 

©raugemerbe.831 

— unb Xarifbeftrebungen im beutfeßen 

©lafergemerbe.1107 

—, IBoßnberoegungen unb — ber HWaurer 
in 1904 . 889 

— im Scßußmacßergemerbe.222 

— ber Seibenßutmacßcr, ber Scßußmacßer 

unb bcr ©erliner ^aubels- unb XranS- 
portarbeiter . ..754 

— im Steinfeßergeroerbe.592 

-, SWißbraudj beS GrpreffungSparagrapßen 

gegenüber —. i2 

-, ©efeßlidje Anerfemtung ber — in ben 

©ieberlanben.756 

*XarifoertragSbnuß im rßeinifeß-meftfäli- 

feßen ©augemerbe. 1078—1080 

3um - im rßeinifeß-roeftfälifeßen ©au¬ 
gemerbe .... 1110 , 1133,1160, 1191 
XarifoertragSentmurf für baS gefamte 
9)?üßleugemerbe in ber Scßmeij . . . 1190 
Xarifocrtragsgcbanfe, gortfeßritt beS — 

im ©ärtnergemerbe.I 72 

-, Xie SBerbcarbeit ber ©erliner ©au- 

unterneßmer für ben —.968 

Xarifoertragsfcßluß, Xie gefeßließe Regelung 
unb Anerfennung beS — im Kanton 

©enf. 

Xecßnifer ober Arbeiter? . . . ., . • 829 
Xecßnifcße Angeftente, Sozialpolitif für - 808 
Xelcgraphicangeftefltf, Xie franzöfi|cßen 

©oft* unb —.1847 

XejtilarbeitcrauSfperrung in Scßleften 1318,1844 
Xejttlarbeiter*Kongreß, Xer 6. internatio¬ 
nale —.. • 1109 

Xc£tilarbeiterorganifationen, III. tatet* 
nationaler Kongreß ber cßriftlüßen — 

Zu Sntticß..* •.• 119 ° 

Xertilbrancße, 3 U ^ en ^treitigfeiten tu 

ber —. 

Sfjlilinbuftrie, SeEjtiftimbentag in bet - 

123o, looJ 

— , 3 l 'h«ftaubentag in ber fübbeutjeßen — 1194 
—, ©atriardialiSmuS in ber fäcßfifcßen — 1339 
—, ArbeitS* unb Soßnoerßältniffe in ber 

— im ©Wuppertal. 

-, Xie ©crhältuiffe in ber ©tappcrtaler - . 

I. ©on C’berbürgcrmeifter Dr. ßenßc. 

II. ©on Dr. Glifabetß ©ottßeiner 

702—704 

Xci’tilinbuftriegebiet, ©laffenauSfperrung im 
fädiftfcß-thüringifcßen — 

1134, 1160, 1192, 1211, 1238, 1368 
Xheaterbetrieb, Sonntagsruhe im — . . 354 
Xi|d)lcrgcmerbc, AuSfperruug im SSiener — 760 
Xöpfer, 3 c taralocrbanb ber - .... 862 
Xopttbee-.falle, Gine jiibifdje — in 
©erlitt.97 

























































































XIV 


€palte 


6 polte 


Spalte 


Trabes Union», Tie gcfefclidje Stellung 
ber — in ©ro&britanuien. Bon Henrp 

SS.Macroftp. 806 807 

Transportarbeiter, Kartefloertrag ber - . 947 
Trinfgelber, gahreSoerbienft, — unb Un» 

faflrente.994 

Trucfipftem in ber oberfränfiftfien Korb¬ 
machern 643 

Trnnffudjt, Sterblid)feit tn ber Sdjmeig 

infolge — 50 

Tuberfulofe, ©efebenttoitrf betr. Befämpfttng 

ber — in Tätwmarf-. ..66 

Tuberfulofe ogl. Lungenfranfe. 
Tuberfulofenfongrefc 1905, Ter internatio¬ 
nale —.364 

Tuberfulofemufeunt, TaS babifdje — gu 
Karlsruhe. Bon Dr. 3 ulian Marcufe 

257-259 

— in Karlsruhe.203 

u. 

Uebcrarbeit ber grauen.830 

— in ber KonfeftionSinbuftrie. Bon Dr. 

Sparte Saum.198-199 

Ueberftunbcn im §anbelögeroerbe . . .1117 

Uebergeitarbeit ber KonfeftionSarbetter unb 

•Arbeiterinnen ..150 

Uhrettgehäufefabrifatton, Tarifoertrag in 

ber Schweiger —.116 

Umfafc» mtb 3£ertguwa<hsfteucr in Köln . 621 
♦Uneheliche Kinber, lieber bie Aufgaben 
unb bie Bebeutung ber BerufSoormunb» 
ftbaft für -. Bon Dr. Dthrnar 
Spunn ............ 7-10 

Unfall <mf ber Steife gur ArbeitSftätte . . 1314 

Unfälle im Bergbau.1287 

UnfaDrente, gahreSoerbienft, Trinfgelber 

unb — 994 

Unfallftatiftif, Tie Ergebntffe ber öfter- 
reitbiftben — 1897—1900. Bon Be- 
gieruttgSrat Dr. Karl Koegler . 72—74 
Unfalloerbütnng, Mä&tgfeit unb — . . . 1821 

— in ber Lanbwiitfdjaft . . . 492, 519, 707 

— unb Arbeiteroerfidjerung, Ter 7. inter¬ 
nationale Kongreß für — . 596, 707, 1869 

Unfan-Berlefcte, Ter berliner Berein für 
— in 1904 unb ein gagit feiner bis¬ 
herigen „Erfolge". Bon Beg.-Ban- 

meifter SS. EiSner. 784—786 

UnfaHoerfidjenutg 1903 . 438 

—, Aus ber ^rayiS ber —.21 

—, Tie Stellung ber AttSlänber unb ihrer 
Hinterbliebenen- in ber beutfdjen — . 1086 

—, Teutfdje — unb AuSIanb.1318 

— in Tänemarf.362 

—, ©efefceittwurf betr. — ber bamfdfjcn 

Seeleute.66 

—, Staatliche Kraufen» unb — in ber 

Sdjweig.96, 81V 

UnfaDuerficheningSgefefe, 3«m — . . . 355 
Unfittlidje Literatur, gnternationaler Kon¬ 
greß gur Befämpfttng ber — ... . 48 

UntemebmerterroriSmuS.775 

UnterrichtSfarfe, Stäbttfdje Utiterftüjzmig 
für bie gemcrfidjaftlidjen — in Karls¬ 
ruhe . . . <.1141 

—, ©enoffenfchaftlidje — in München . . 202 
UnterridjtSfurfuS, Arbeiter- — in Tiiffel- 
borf Bon Arbeiterfefretär A. Erfelettg 


410-411 

UnterrichtSmefen, gentraloerbanb für ge* 
werbliches unb faufmännifdjeS — in 

Teutfdjlanb.22 

Unterfudjung, Aergtlidjc — beS BcrfefjrS» 

perfonalS in Brrufjclt.1197 

Unterjuchungen, Sdjiilhpgienifdje — . . 1004 

UnterfudjimgSnnit, StäbtifdjeS — für au* 

fteefenbe Krankheiten.742 

UnterfudjuitgSanftalt, Stäbtifdie — in grei- 

bürg t. B.895 

Urlaub für ftäbtifdjc Arbeiter in Aadjctt . 69 

— , ©cwährinig uott — an ftäbtifdjc Ar¬ 

beiter in Königsberg i. Br.995 

— ffäbtijdicr ■ Arbeiter in Mülhaufcit i. E. 1130 

—, ©cwäbruug oon — an bie fläbtifchnt 

Arbeiter in Ulm Ck T.1261 


Urlaub ogl. Sommerurlaub, Sommer* 
ferien, geriett, Erholungsurlaub, Ar- 
bciterurlaub. 

Urteil gegen ben Bergmann Krämer, Ta§ 
Saarbrürfer —.482 

». 

Berantwortltd)feit beS Arbeitgebers für ocr» 
fäumte 3«htog ber BerfidjerungSbei- 
träge.297 

— beS Unternehmers. . . 1106, 1158, 1188 

— ogl. Haftpflicht* 

Berbanb Tentfdjer ©cwerbegeridjte, Ber» 
fammlung bcS —. . ... . . . 980 

— Trutfcher HfiublungSgehilfen gu Seipgig 758 

— faufmäunijdjer Vereine, Ter beutfefje — 948 

— ber- Lagerhalter, Tie 9. ©eneraloer* 

fammlung beS —.1132 

— beS- baprifdjen $oft» unb Telegraphen» 

perfonalS.889 

BerbanbShauS ber Htrfdj-Tuncferfchen ©e* 
werfoereine, Eigenes —.19 

BerbattbStag Teutfcher ©ewcrbegcrichte 1826, 

1872 

Verbot beS Balls eines ©ewerffdjaftS- 
farteöS . .. 320 

herein, SBaS ift ein — ?.620 

— Teutfdjcr Arbeitgeberoerbänbe . . . 887 

— gum Sdjujj ber Kinber oor AuSnubung 

unb Mtfebaublmtg.763 

— Teutfdjer Kaufleute.1132 

— ber Lehrlinge unb jugenblichen Arbeiter 252 

— für Armenpflege unb SSohltätigfeit, 

Teutfdjer —.74 

— für ©enteinmohl, Tie Ortsgruppe 
9K.=©labba(h beS UnfSrheintfchen — . 741 

—, SJtelbepflidjt eines poütifchen — . . 1187 

— für S ogialp olitif. 377, 1127 


— — —, ©eneraloerfammlung bes — 

856, 1281 

— für UnfaHoerlebte, Ter 93erliner — in 
1904 unb ein gagit feiner bisherigen 


„©rfolge". 93on 9teg.-93aumeifter SB. 


— für SolfSbpgiene, ©eneraloerfammlung 


roefens, Mitteilungen beS 9theinifchen — 869 

— für SBohnungSreform, Teutfdjer — 
(herein 9ieid)S=2BohnungSgefeb). . . 766 

Bereinigung für gefc^lic^eu Arbeiterfdjufc, 

gnternatiouale —.966 

BercinSgefcb, ©ntftheibung gn § 1 beS — 591 
-, TaS Knmmergericht über § 2 beS 

preubifdjen —. 273, 565 

—, § 8 bcS preu&ifdjen —.68 

—, 3 lir Auslegung beS preitfeifchen — . 382 

BereiuSrecht, Erörterung öffentlicher An¬ 
gelegenheiten im Sinne beS — . . . 451 
—, ©cfangoerein unb poIitifdjeS — . . 13 

BereinS- unb BerfaimnlungSrecht, Ter 
©ntnmrf eines ©efe^eS über bas öffent¬ 
liche — für ©Ifafj-Lothringen . . . 165 

641, 751 

*Bergifiung, Kranfheit unb - . Bon 

I)'r. L. Öernin.161-164 

s Bcrgiftungen, Angeigepflicht bei gemerb- 

lidjen.—.1090 

BerhältniSinatilbei benKaufmannSgeridjten 1300 

— ogl. Broportionalmal)!. 

BerhältniSmahlen, Ein lehrreiches Beifpicl 

gur Methobc ber — ....... 205 

Bcrfäuferiuuen in Bärfereint, geittfüdjle- 
reien, Schlädjtereien, 9kd)tsfteflung 

ber —.87o 

—, Sitzgelegenheit für bie —.925 

BcrfehrSperfonat, Aergtlidic Unlerfttdinug 

beo — in Breiigen.1197 

Bcrfürgmtg ber ArbcitSgeit ans eigener 

3nitiatioe ber gabrifleiter.885 

--i, t ^ cr ^rfuüctg.863 

BerrufScrflärung, TaS 5Heid)Sgcrid)t über— 918 
Bcrriifserflärungcu, Strafbarfeit uon — . 1107 
Berfammlung, TolnS beS Unternehmers 
einer — . 591 

Berfammlintgen, Aniuelbnng ooit — . . 676 


j Berfammlungcn, Sofortige ©rteirung ber 
AmnelbungSbefdjeinigungen für —. . 67 

l —, Auflöfung oon —.1286 

- in einer Scheune fmb feine Berfamm- 
I lungen. unter freiem Himmel •. . . . 483 
| —, Erörterung oon 

in mtangemelbeten —.566 

j BerfammlungSoerbot.408 

j -,Ta§ preuhifche DberoertoaltungSgericht 
über baS 


Berfid 


887 


304 


361 


297 


enmg ber Bnöütbeamten, 3«r Srage 
ber — . .. 

— ogl. Arbeiterüerftdjerung. 
Berfid^erungSbeiträge ber Unternehmer bet 

ftaatlid)en Submifftonen in Heffen . . 

—, Bcrautmortlid)feii beS Arbeitgebers für 
oerfäumte 3 a h* un fl ber — .... 

Berruhmiugsfaffe, Slabtfölnifdje — gegen 

Arbeitslofigfeit.1003, 1138 

BerfidjmingSpflicbt ber Kü^enbetriebe. . 1087 
—, Aushebung ber — auf alle Lehr- 

perf onen. 1321 

—, Ausbeutung ber — aufHauSinbuftrieHe 866 
BerftdjeruitgSfunnne, Anfprud) beS Ar¬ 
beiters auf bie — . . •.89 

Berforgung, Deffentltdje — bebfirfttger 
Kinber in Ungarn.710 

— ogl. Ärbeiteroerforgung, AlterSoerfor- 
gung, gürforge, Hinf^I^^^enoerfoY- 

| anng. - . 

BerforgnngSfaffe für ftaatlirfje Angeftefftc 
unb Arbeiter in Hamburg . . .68, 298 
-, B^omtistale — für bie Eljouffeearbeiter 

in H ann °ö fr • • ..545 

—, Arbeiter-- itt SSürgburg.426 

Berftaatlichnngsfrage, Tie — ber H^emia 86 
Bieh Itcbemahmcamt in SBien, Stäbti- 
fdjeS ................ 805 

BolfSbabetoefcn, 3ur görbening beS — . 156 
BolfSbilbung ........... 764 

— , ©efcllfchaft für Berbreitung oon — . 1031 

—, Ter Etat ber ©efenfdjaft für Ber¬ 
breitung oon —.522 

—, Tie 34. Hnwptocrfammlung ber @e- 
fellfchaft für Berbreitung oon — . . 49 

— ogl. AuSbtlbungSfurfc,. BortragSfurfe, 

Kurfe, UnterridjtSfurfe, Arbetterunter- 
richtsfurfe, BoIfSoorlrftmgen. 

BoIfSbttreauS unb genteinblichc Arbeiter- 
fefretariate.252 

— ogl. Arbeiterfefretariate, BechtSaus- 
funflSftellen. 

BoIfSgcridjte, Erioeiterung ber — . . . 856 

— ogl. Schöffengerichte. 

*BoUshetut, TaS Hamburger —Bon 
Dr. oon gindh. 265-270 

— itt Hamburg. 521, 1292 

— in 23ten.382 

BolfSbochfdjule, Länblidje — in Schleswig» 

Holftein . ..1141 

Bolfshochfchultag, Erfter beutfeher — . . 522 
—, Ter erfte bentfcf^e - . Bon B*of. Dr. 

Earl ^ohamtteS gucf)S . . . 459—461 

Bolfsfongerte, Einrichtung oon — itt 

Teffau.1031 

Bolfsfncben, Tie Berliner Kinber—. Bott 
Dr. Lubwig Eoljn. ...» 381—332 

BolfSfchulförper, Drganifation grober — 
nadj ber natürlichen Leiftungßfähipfeit 


ber Kinber. 22 

BolfSfcudjcn unb Bobenoerunreinigung . 259 

Bolfstümiiche öffentliche Borträge über 

Hpgiene. 76 

BoIfSuiitcrhaltung, AuSfuuftSftrne für ober- 

fdjleüfche ~ 3 U Oppeln.493 

Bolfsuerein, Ter bürgerliche — gu Bremen 

279, 546 

BoifSuorlefintgeu, Ter Bhetn-Maittifche 
Berbaub für — unb oerwanbte Be- 

ftrcbuugen. 1371 

BoIfStoirtjd)aftlicfjer KuritiS, Ter oiertc — 

gu M.-©labbadj.65 

-, 6. — für Bcrtreter fatholifdjer 

Arbeiteroercinc.868 

BolfSwohlfahrt, HawP^^i» für — itt 
Hattnooer ...... 546, 658, 1291 

BolfSiooblfabrtSamt itt Bre«feen 216 , 520 , 739 

















































































XV 


Spalte 

Solf«gählung, 3»* uächften —. Son gelir 

Sittfe.' 183G 

Soflntachi ber gewerblichen SetriebSfciter, 
SÄeifter u. a. Son ©ewerbcrichter 

Bölbling.818-820 

Borträge, Solfgtümliche öffentliche — über 

Hygiene.76 

Sortrag«furfe für wtrtfchaftliche Au«bil- 
bung in granffurt a. 3». . . . . . 154 
—, Unentgeltliche bpgtenifche — ber 3™" 
tralfominiffion ber Äranfenfaffen . . 465 
— ogL Au«bilbuttg«fur[e, Soltebilbung, 
Unterricht«furfe, SortragSfurfe, Äitrfe, 
Solfgnorlefmtgett. 

SB. 

^Bagemtufleit", Ser rechtliche ©harafter 


be« fog. Sou ©ewerberichter 

au .t r : „ . inn 


Bablbceinfluffungen im Saarrenter, Ser- 

banblungen über bie —.144 

Säblerliften, Stäbtifdje —.274 

öablredfjt, Armettunter[tü&ung unb — . 1262 

— ber ©ifenbahnwerfftätten® unb Sau® 
Arbeiter gum ©ewerbegericht .... 1326 
$ablrechi8öorlage, 3«r Hamburger — 

1017, 1812 

Sahlre^t^oeränberungen in Hamburg unb 


Bahlrcäjtäoerbeffernng in Bürttemberg . 993 
Sablunrecbt in Sübecf, Sa« — . . . . 1206 
JBalbarbciter, giirforge für — in greiburg 

i. B.250 

Salberbolungsffätten, Ser Bert ber — . 1005 
Sa« Annmchfen be« Sefuch« ber — . 1292 
Sanberarbeit ber $ochfpeffarter, Sie ge- 


*8anberarme, gürforge für bie —. Sou 


- gürforge für bie —.620 

Sanberbettci, Sefäntpfiutg be« — in Serltn 

burth bie Stabt.752 

Sanberer, gürforge für arbeitfuchenbe 
mitteüofe — in preujjen . . . . 762 

Sarenhäufer, Serbanb beutfcher — . . 621 

Sämereien, Siebereien unb Plättereien, 
Birtfchaftliche unb gefunbheitüche Ser- 
hältniffc in nicht fabrifmäjgig betrie* 
benen —.1233 

— unb Sügelftuben, Arbeitgoerhälmiffe 

in ben Beifcgeugnähereien, — in Reffen 644 
Hpgiettifche SÄahnahnten für — in 

granfreich.1116 

Soffertnerfi-’, Amtliche Äontrolle ber - in 

Preußen. 658 

Seber, Sie bereinigten — non ©ent . . 1246 
Sebftühle, Schukoorfdjriften an — . . . 254 
Seitliche Arbeiter, Organifatüm —. I. Son 
SKarie §ofmann, II. Son ©. 9)1. 


Schiffer. . 90—92 

~ AngefteHte, gerienheim für — Serien« 953 

— Per)onen, Serroenbung — bei ber 

Aeirfjspoft.1018 

- Sadjoerftänbige Beim Äaufmann«geri<ht 

Hamburg .934 

-fföln.1301 

Seihnacht« einfäufe, 9Wad)t bie — früfjgeitig! 200 
Seißgcugnähereien, Arbeitgoerhäliniffe in 
beu - , Bäfchereien unb Sügelftuben 

in Reffen.544 

Serftarbciter,Augfpcrrungüon — ittSremen 

782, 1059, 1083, 1112 
Serfmeifteroerbanb, Seutfcher — . . . 889 

Sefenoerfte, Au8fperrung auf ben — 

782, 1059, 1083, 1112 
Sinterarbeit im Sdiuljmacbergemerbe . . 203 
Sirtfchaftliche AuSbilbuttg, ©efeflfehaft 

für —.1140 

-, Sortraggfurfe für - in grantflirt 

am $?ain.154 


Spalte 


Birtfchaftliche Serhältniffe, Biivbigung — 

r.-i s..... a»_i. • r_ ___r. 


Bitwett- unb Baifennerfichcrung im See« 

manu«bcnife.1004 

Böcbnerinnenuuterftüfcung ttnb Äranfen® 

faffengefcb.13 

Boblfabd«einri<htungen Serlitt« unb [einer 

Sororte. 627 

—, ©täbtifche Scputatiou für — in Schöne¬ 
berg b. Serlitt.1129 

—, ©tu Augfchufc gur gortbilbung ber — 
in ber preufüfchcn©tfenbahnoern)altung 1034 

Bohlfabdöftiftung in Slatiuheim . . . 623 

BohltätigfeitSmarfen in Cefterreidj. . . 763 

Bohnbait, ©ntfchulbuug be« ©runbbefibe« 
unb ftaatlidje görberung be« — für 
SRinberbemittelte in Reffen .... 816 
Bohltort, Som — gum Arbeit«ort in 

Preußen.524 

Bohnung unb Arbettereiulommen . . . 1091 
Bohnungen, Urfadjen feutfjter — . . . 1004 
—, Swtraloercin für ©rrichtung billiger 

— in Reffen.1220 

Bobnung«bau, Staatliche görberung be« 

— in preu&ett.968 

Bohnungöbilang, Serliner —. Son Dr. 

grifc Specht . . . ... . 259 -262 
Bohnungöelenb non Ärattfcn in Serlin . 658 
—, SäiLblithe« — in £>annooer .... 1360 

BohmmflSergängungett.1093 

Bohnuttggfrage, Sie — unb bie ©ruttb» 

[teuer nach bent gemeinen Bert. Son 
l>r. B. Bpgobgittgfi . 13-15, 41—44 
—, ^)ie — im Spiegel be« §augbefi|}ertum« 

181, 308 

— auf bem preu&ifdjcn Stäbtetag . . . 282 
—, $5ie — auf bent fogialbemofratifchen 

preufeentage.365 

— unb Heimarbeit.1349 

— beim Scbtueijer ©ifeubahttperfonal. . 525 
Bohnung«für]orge in 5Dre«ben .... 713 

— in Saben mit ber ftäbtifdjen 

Sparfaffcit.53 

— für bie babifchen ©tfenbahner . . . 895 

— in Büdtemberg, Staatliche — . . . 1093 
Bohnuttgggelbgufchüffe, Äufbeffcning ber 

— für bie ftaatlidjen Uuterbeamten . 978 

Bohnungögefeb/ 3utn —.467 

BohnungSgeiebentmurf, ®er preufeifefje — 728 
Bohnungggefebgebung unb Heimarbeit. 

Sott Ur. Bilbranbt .... 764- 766 
Bohnung«hpgiene, 3«fotntation«furfe über 
Sau- nnb — für Äommunalbeamte . 196 
Bohnung«infpe!tton, Sie — in Reffen . 51 

BohnungSfongrefe, Ser I. Allgemeine 
Seutfche —. Son Dr. Ä. o. Stangolbt 

23-24 

—, I. Allgemeiner Seutfcher •-.... 99 

, internationaler —.630 


—, Ser VII. internationale — gu 2ütti<h. 

Son Prof. Dr. (Sari iohattne« gud)8 

1822-1324, 1347 - 1349 
Bobnung«not ber Sanbbriefträger in 

Sauerttbörfcm.1221 

Bohttung«pflegegefeb, Sa« Hamburger — 1325 
Bobuungöpolitif, kommunale — . . . 1053 
Bobnung«refortn, Semfdjer Sercitt für — 
(Sereirt 9teid)8®Bohuuug«geteb) • • • 766 
BohmntgSimterfttd)img,Hauptcrgebntffebcr 
— in Nürnberg. Sott Dr. 9toft 710-712 
Bohnung8uerhältniffe ber Arbeiter bei 
öffentlichen Sauten, Scrbeffemng ber— 310 
—, Sie nicht gur engeren gamtlie gehören® 
ben Hflnägpnoffen unb ihr ©influb auf 
bie in Sreinett. Son B. ü. Äalcf® 
fteitt.76-78 

— itt beu ö[terrei<hifd) eit ©robftäbten. 

Son (S. Sergcr. 229 230 

— ber Aitgeftellten in bett 9?af)ntng«= 

utittelgeioerben grattfreidj« .... 365 


Spalte 


Bohnuug«iuefen, ©ütc ©ttcpflopäbie be« 

—. Sou Dr. grätig Oppenheimer 

660- 66 L 

—, görberung be« —.712 

Bohuuttg«guftättbe, Schlimme — ber^attb® 

beoölferttng tn Sapern.24 

Burutfrantheit ber Sergleute . . . . 1293 

—, Sefäntpfung ber —. 49 

—, Abnahme oer — ttn Dbcrbcrgamt«- 

begirf Sortmuub.155 

—, Abnahme ber —.845 

—, 3nm Staube ber —.600 

—, Sefäntpfung ber — in Sclgiett. . . 7G 


3 - 


Safjnflinif, ©ine unentgeltliche — . . .1294 
gecheuftiUcguugen, ©efejjentiuurf über bie 

- in preufjen.535 

3ebnftunbentag, Ser — itt ber Se^lU- 


*—, Ser — unb Sobert Omen. Son 
Prof. Dr. ©. granefe . . . 1225-1230 

—, 9teich«tag«-3nterpelIation über ben — 248 
—, Ser — oor bent SetchStag .... 604 

— in ber fübbeütfchen Sertilinbuftrie . .1194 
—, ©ine einbrucf«uolle Äutibgebuttg für 

ben —.150 

— in Su&lanb.506 

BehnftünbigerStajimalarbeitötaginSremeu 1002 

Zeitlohn/ Ser ftefgenbe —.590 

Bentralarbeiterfefretariat, gahregbericht be« 

- für 1904 594 

Bentralarbeitgudchroei« für bie Sdjttmg . 761 
zentrale für prtoate gürforge in grant« 
furt a. 9R. . . ..842 

— für Spiritu«üerwertung, gftrforge®©itt® 

richtung für bie Angefteflten ber — . 657 

3entral®©enoffenfdhaft«faffe, Serfehr ber 
preufjtfdjen — mit ben öffentlichen 

Sparfaffen.1167 

3entralftelle für ArbeiterroohlfahrtScinridj* 

tungett. .866 

- 1904/05 .. 1061 

-, xrv. Sönfereng ber . . 486, 971 

3entraluerbanb ber Han&dS-/ SranSport- 

uttb Scrfehr«arbeiter *.890 

3entrnlüereiu ber SureauangefteUten, Sie 
gioeite ©encraloerfantmlung be« — . 1316 

— für ba« Bohl ber arbeitenben Älaffett 278 

Siegler, 9tcorganifation be« ©eroerfoerein« 

ber -.. . 1342 

3igarrenmbuftrie, Regelung ber Arbeit«- 

oerljältniffe in ber —.760 

3tgarettcninbuftrie, Äampf in ber Sre«- 


—, griebcn«fdhlub itt ber Sre«better — . 1058 
-, Sohn® unb Arbeit«ocrhältniffe itt ber 
— in Hamburg ........ 29G 

—, Nochmal« bie Serhältniffe itt ber Ham¬ 
burger —.354 

3tmmerergeinerbe, Sarifoereitibarungett im 


—. 

3tmmerüerntieter, pfänbung ber SÄöbel 

eine« -.274 

3inttgrubett, Seruf«franff)etten ber Stiiteure 

in —.203 

Sitnlnutfifer, Sic Notlage ber — ... 776 

Sinilmuftferuerbattb, Äampf bc« Allge¬ 
meinen Seutf<hen —.540 

3üdjttgutig«recbt eine« gabrifinerfmeifter« 

gegen Lehrlinge.355 

3ünbhol3inbu|trie, Btrfttngen be« pho«- 
phoroerbot« in ber Schweiger — . . 75 

3uriicfbehaltung8recht unb Pfanbrecht be« 

Sermieter«.1019 

3nfd)itcibcr, Sonittagöruhe für — . . . 803 

3utniberhanbluugett, Statiftif ber — gegen 

Arbeiterid)upoorfdjriften.32 t 

Swedocrbanb Serliner Sororte, (Sin neuer 
foinmunaler —.1129 









































































XVI 


ii. Jtatorcnregtßer. 


Spalte I 


Spalte [ 


Spalte 


SlbcUborff, D^. ^nfter, toiffcnfdjaft* 
lieber Hilfsarbeiter am Statiftifcben Sltut 

in ©tannbeitt. 706, 1149 

Slgabb, Konrab, 2ebrcr in ©ixborf 10, 148, 

826, 985, 1009 

SlrenS, SB., ©ebafteur in 2attftüiö bei 

Berlin.185 

©aum, Dr. ©tarie, ©etoerbehtfpef torin 

in Karlsruhe i. ©.198 

©erger, (£., in ©obamt bei SBicn . 229, 888 

o. ©erlepfch, Dr. grl)r., StaatSminifter, 
in Seebad/ Kr. ßangenfalja . . 793, 1274 
©erttbarb, Dr. 2ubtoig, ©rofeffor an ber 
König!. Slfabeittie in ©ofen .... 633 

©etoer, Dr., DberlanbeSgericbtSrat in 

Köln.345 

©oefe, Dr. grans, m C> a I eu fcc^SBerlin . 1046 
©oom, Dr. ömil oan ben, in©t.*©lab* 

bad).617 

©ufebmattn, $., in Hagen i. SB. . . . 996 
6 of)n, Dr. 2ubtoig, in ©erlin . . . 331 
öonrab, Karl, Pfarrer in ©ifcbtoeilcr .1242, 

1266, 1288 

öefer, Stlexanber, ©ebafteur in Har* 

bürg a. (1.1364 

öUncr, SB., ©eg.*©aumcifter in ©erlitt. 784 

Öl ft er, Dr. %, in ^ena.417 

örfclenj, Sluton, Slrbeiterfefretär in 


! Htr f d), Dr. Karl, ©eritbtSaffcffor in 

graitffurt a. ©t.534 

Hofntann, Dr. Ö., ©atiooalrat in grauen* 

fclb (Danton Thurgau).289 

Hofmann, ©tarie, in ©erlin .... 90 

2>mlc, gattnt), in ©t.*©labbacb . . 15, 483 

SolloS, Dr. ©., in ©erlin.863 

Kaff, Sigmunb, ©ebafteur in SBiett . 979, 

1310 

Äafjn, Otto, in ©tailaub.313 

t o. Kalcfficitt, SB., 01efd)äft3fül)rer bes 

©ürgcrlicbett ©olfSoereitts in ©reuten . 76 

Koegler, Kart, ©cgieruugörat nnb 
1 Tireftor ber HrbeitcrunfaHucrfitbc* 

j rungsanftalt für ©ieberöfterreidj in 

! SBien. 72, 1204 

i Krieger, 4pcin 3 , Schriftsteller in Stcglib 

bei ©erlin.954 

Küfter, ©farrer in Hödjft a. 9)?. ... 1333 

KuIemantt,2Bilb-, 2 anbgericbtSrat a. T). 
in ©retnen ....... 36, 317, 946 

2enfce, Dr., Oberbürgermeifter in ©armen 702 
2etoin, ©rof. Dr. 2., in ©erlin . . . 161 
2infe, gelix, in ©barlottcnburg . . . 1336 
| 2 öffer, g., ©roßb- ©eiocrbeinfpeftor in 

I Tarmftabt. 585, 1112 

!©tacrofti), Henrp SB., itt 2onbott 806, 1230; 


Tüffelborf.164, 410 

örjbcrger, 9»., ©t. b. 91.166 

geildjenfetb, Dr. 95B., in ©barlotten* 
barg.928 


o. gintfb/ Dr., ©etoerbeaffeffor in ©crlin 265 
glad)3hart, ©., ©ebafteur itt ©erlin . 358 
granefe, ©rof. Dr. Ö., itt ©erlitt 2, 33, 209, 
529, 609, 745, 769, 854, 906, 1041, 1225 
0 . graufeuberg, H-/ ©tabtrat in ©rautt* 

fdjtoeig. 809, 1249 

gucbS, ©rof. Dr. öart SoHanncö, in 

greiburg i. ©. 459, 1322, 1347 

gürft, Dr. med. ©torifc, in Hamburg . 1090 
gürtljf Henriette, in granffurt a. 9».. 351 
gulb, Dr. Subroig, ©ccbtsamualt in 

©tahts. 20, 670, 884, 1201 

©olbftein, Dr. gerbinanb, praft. Slrjt 

in ©erlin. 334, 1089 

©oitbeiner, Dr. ötifabetb, itt ©erlin 703 
u. ©riefcenbeef, grbr., ©egieruugSrat, 
©orftbettber beS Sd|teb3geri<bt$ für 
Slrbeiteroetficberung ber Oberpfalj, in 

©egettsburg.151, 176 

©ug gen beim er, Dr., in Slugsburg . . 1255 
oott Halle, ©rof. Dr. örnft, itt ©erlitt 937, 

961 

Heller, Dr. ©iftor, itt SBtett .... 445 


0 . ©taugolbt, Dr. K., ©efdbäftsfübrcr bei* 
©ereinS ©eicbStuobttgefefe in Bresben 

23, 825 

©tarcufe, Dr. Julian, praft. Slrjt in 
9»annbeim . . . •. 120, 257, 928, 1032 
©tattbaei, Dr. 9®., 2anbricbtcr in Ham* 


Burg.1155 

©tat), ©tax, in Heibelberg . . . . . 1036 

0 . ©tapr, ©rof. Dr. ©corg, Untcrftaats* 
fefretär 3 . T., in ©tünchen . . - ■ 137 

©töreben, K., ©aftor itt ©etl)el bei ©iele* 
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©i«f«t Summet liegen ©Utl unb 3nbnlt0bevaelibtttd füt ben 3ahr* 
gnna XHi (1903/1904) bet „©oalnlen Btoji«^ bei. 


A6brui fämtlicher Artifel ift Seitungen unb 3citfc^riftcn geftattet, Jeboch nur 
mit boHer DueUenanga6e. 


III. (Betteralverfatnmlung ber ^nteettationalen 
Uerrinignng fite gefr^lidjen ^rbeitet(d)B|. 

2)cr Verlauf unb ba3 SrgcBni« ber oom 26. bis 28. (September 
in Bafel geführten Berbanblungen ^aben auf0 Äeue bekräftigt, bafe 
bie Berfajfung ber Qnternationalen Bereinigung für gefeplidjen 
Slrbeitcrfdjup auf nötigen ©runbfäben beruht unb barum auch @r* 
fotge auf^uroeifen 1)at. Slu0 ber 3»nitiatioe non Arbeitern unb 
bürgerlidjen So^ialreformern oerftbiebener Nationalität unb Partei* 
ritbtung beroorgegangen, b a * bie Bereinigung ron Anfang an ben 

! |röfjten 2Bert auf bie B?itmir!ung ber Negierungen unb if)re Unter* 
tüfeung gelegt. ®iefe ift ibr auch in roatbfenbem DRafce gemorben: 
3 ebn Staatfregierungen, nämlicb ®eutfd)es Neicb, Cefterreicb, Bel¬ 
gien, granfreicb, Stalicn, Ho^anb, ^uyemburg, Norwegen, Ungarn, 
S<broet$, unb aufeerbem ber Heilige Stubl batten bot)e Beamte aU 
Bertreter entfanbt, bie ficb fe|r lebhaft an ben Berbanbhmgen be¬ 
teiligten. Bon ben beftebenben adft ßanbeSfeftionen waren ^eutf(b* 
lanb, Oefterreiib, Belgien, 3ftanfreicb, 3talien, Hattanb unb bie 
S(bn>e4 burib in^gefamt etwa 40 delegierte uertreten; ferner 
wohnten ben Behandlungen nodb Slbgefanbte au0 England unb 
Numänien an, wo bie ©rünbung neuer Seftionen gefiebert ift. 
3n ben Bereinigten Staaten beftebt eine ©ruppe oon Borftänben 
ber Arbeitsämter ber oerfebiebenen ©injelftaaten, bie in ftänbiger 
Berbinbung mit ber Bereinigung ftebt. mag b^r gleich norweg 
genommen werben, bafe ein Antrag oon ißrof. 3ai;-$ari$, wonach 
bie fianbeöfeftionen ^ufammen mit bem Bureau eine ^ropaganba 
gur ©rünbung neuer ßanbeöfeftionen (g. B. Sfanbinaoien, Spanien, 
Nufelanb) entfalten foHen, 3uftimmung fanb. da« 3^1, ba« 
hoffentlich ni<bt mehr fern, ift, bafc bie Bereinigung famtliche 
ßänber mit inbuflrteHer ©ntwicflung burch ßanbe«feftionen unb 
Negierung«oertreter gu gemeinfamem BHtfen für ben internationalen 
Arbeiterfdbuh gufammenfafet. 

BHe bie Berfaffung, fo b°t fidb auch ^i e Arbeit«methobe be¬ 
währt. Sie gebt in gwei Nichtungen: bie Bereinigung al« folche 
entfaltet eine werbenbe£raft, ihr Drgan, ba« Saternationale Arbeit«- 
amt, bat rein wiffenfcbaftlicbe Aufgaben. Aber bie oon ihm mit 
Umficht unb Sleife demirfte Sammlung unb ^ublifation be« un¬ 
geheuren Material« über Arbeiterfchufe, ba« au« faft 100 Staaten 
bem Amte guftrömt, bient wieber ber Aufflärung und ber Borarbeit 
für ba« praftifche SSirfen ber Bereinigung. Qnternationale gefefe- 
liehe Arbeiterfchufcmagnabmen Jönnen natürlich nur Negierungen 
oereinbaren; aber Borarbeüen, Anregungen, Anträge fann bie Ber¬ 
einigung geben unb burch i§ re ßanbeSfeftionen weiter tragen, 
©runbfafc ift babeiftet«, bafe ber internationale Arbeiterfchub gugleich 
ber görberung be« nationalen bienen müffe. Unb ohne fid; ihrer 
Berbienfte weiter gu rühmen, fann bie Bereinigung nad) erft brei- 
jähriger 2:ätigfeit wohl bie datfacbe feftfleUen, bafe ihre Arbeit 
auf beiben ©ebieten nicht ohne ©rfolge geblieben ift. 

die« fam in mehreren Neben bc« erften Berhanblung«tage« 
flar gum Au«brucf. 3« bei würbigen unb einbrucf«ooflen Art, 
bie feine gange ©efchäftsfübrung au«geichnet, wie« ber ^Sräfibertt 
be« Bureau«, Negierung«- unb Nationalrat Sdjerrer 

oon St. ©allen in feiner @röffnung«rebe barauf bin, bafe ber 
Schweiger Bunbe«rat ber oon ber Bereinigung gegebenen Anregung 
gefolgt fei unb bie Ginlabung gu einer internationalen 5toufereng 
jur Befeitigung be« s $bo«pho^ ber 3ü n ^hoIgiubuftric unb 
Der gewerblichen Nachtarbeit ber 0rauen erlaffen fyabt; eine grobe 
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Angahl Regierungen Ijat bereits gugefagt. Unb weiter fann bie 
Bereinigung eine geroiffe 9Ritroir!ung an bent frangöftf<h*italienif<hen 
ArbeitSoertrag toohl in Anfprud) nehmen. Auch auf nationalem 
©ebiete ift ber Arbeiterfdhufc namentlich ber Befämpfung 

ber ©iftgefahren bei Bleifarben £)anf ben 2Süttfd)en ber Ber¬ 
einigung fortgefdjritten. 

@S ftanb ber Berfammlung ba^er wohl gu, bem eibgenöfflfd^cn 
BunbeSrat in einem oom Bureau unb ben Borftänben fämtli<f)er 
ßanbeSfeftionert untergeichnetem Schreiben ihren märmften B)anf 
für baS Borgeben auSgufprechen. Unb ebenfo enbete bie Berhanb- 
iung über ben franjoftfc^-italtenifd^en ArbeitSoertrag, beffen SBefen 
unb Bebeutung Bireftor gontaine oom Arbeitsamt in $ariS unb 
$rof. ©orfi-$ifa einbringlid) barlegten, mit bem unter lebhaften*, 
Beifall gefaxten Befchlufc, ben beiben beteiligten Regierungen ben 
AuSbrud aufrid&tigfter Befriebigung ber Bereinigung über ben 
Arbeitsertrag gu übermitteln. Zeit Recht fonnte fo in feiner 
ge&anfenreid)en Begrü&ungSrebe RegicrungSpräfibentSBuIIf <h le ger • 
Bafel-Stabt bie Arbeit ber Bereinigung ein gro&eS unb fdjoneS 
Äultur- unb ÖriebenSroerf nennen; er fagte u. a.: 

Bie Bebeutung ber internationalen Arbettexfcbufcoereinigung liege 
befonberS barin, bafc fte ben oerfebiebenen politifchen Parteien, reltgiöfen 
Befenntmffen, öfonomtfdjen Stjfiemen unb üerfdjtebenen Klaffen bie Büre 
offen holte, unt auf bem Boben politifdjer unb religiöfer Neutralität fich 
über bas ©ebiet beS ArbeiterfdjufceS gu oerfiänbtgen. Sie bef(bränfe | 
ftd> barauf, eine Borfämpferin bc$ ArbciterfdjubeS gu fein, bie in bem I 
Btcficht beS Borurteils unb ber UnfeuntniS bureb Sammlung ber Bat- 
fad&en unb fpfiematifche Aufllärung Sicht unb (Seift bringt, bie ©rgeb- 
niffe ber ©rfahrung mit ben Sehren ber SBiffenfchaft, ber Bewegungen 
ber klaffen- unb $arteiorganifationen gu praftifdjen Borfd^Iägen oer- 
biebtet unb bem ©rfolg bie SSege ebnet. Baburch werbe fie gugletdj ber 
Arbeiterfrage, ohne ft<h ihr aufgubrängen, eine praftifdje Helferin in bem 
Streben nach gleichberechtigter Anteilnahme an ben ©rrungenfehaften ber 
mobernen Kultur: „SRödjten 3h« Berhanblungen aufs neue ben Bölfern 
unb ben Regierungen bie mistige Sehre oermittein, welche gur feften 
Uebergeugung aller werben foflte, bafc gu ihrer ßöchften unb bringlidjften 
Aufgabe gehöre ber Schufc ber menfchlicben ArbeitSfraft . . ." 

Bie Antwort, bic SRinifterialbireftor ©afpar-Berlin hi erau f 
als Bertreter ber Reichsregierung gab — wobei er gugleich namens 
ber übrigen Regierungen ben Banf für bie frcunblicfjc Begrünung 
auSfprach — betonte, bap bie Regierung beS Beutfdjen Reiches, ins» 
befonbere ber ReidjSfangler unb ber Staatsfefretär beS Snnern bie 
Berhanblungen mit lebhaftem Sntereffe oerfolgen würben: Beutfd)- 
lanb habe ben feften BBillen, auf bem einmal betretenen 
BSege ber Sogialrefornt unb beS SdhufceS ber Arbeiter» 
intereffen nad)3Ra6gabe ber Berhältniffe fortgufchreiten. 
Um bas gu fönnen, fei eine genaue Kenntnis ber Berhältniffe im 
eigenen ßanbe unb ber Berhältniffe in anberen ßänbern, fowie ber 
2Jta&nahmen in ben anberen ßänbern auf biefetn ©ebiete nötig. 
Auf bie Berbreitung biefer Kenntniffe arbeite bie Snter- 
nationale Bereinigung in banfenSmerter Böeife hin. Um aber auf 
bem SSege ber Sogialrefornt fortfehreiten gu fönnen, bebürfe eS 
auch einer ftarfen Strömung ber öffentlichen üßeinung, auf 
welche ftch bie Regierung in ihren Zla&nahmett ftüpen fann. Auch 
hier wirfe bie Snternationale Bereinigung anregenb. B)iefe öffent¬ 
liche Meinung habe gur Öolge, bafg fte auch auf bie Regierungen 
einwirft; feine Regierung werbe ftch, ohne fich im gnnern ernften 
©efahren auSgufepen, biefen Anregungen für bie datier enlgiehett 
fönnen. 

Böohin gunädjft bie Arbeiten ber Bereinigung gtelen, geigten 
bie Referate beS erften BerhanblungStagS. Rad) einem Bericht 
über bie Bätigfeit beS Arbeitsamts, worin beffen fieiter $rofeffor 
Bauer itadhbrücflichft ben wiffenfdjaftlichen, unparleiifcfjen Gharafter 
beS Amts, ben gunehmenben Umfang feiner Sammlung unb Ber» 
öffentlichung ron Arbeiterfd)upgefepen unb bie erfreuliche SBirfung 
ber erteilten AuSfünfte betonte, oerbreitete ftch ber frühere ZHnifter 
SRilleranb-SßariS über bie Arbeiten ber Spegialfontiniffion, bie 
bie Befämpfung ber $h° s Ph° rüer 9^fi un 9 unb ^ er gewerb¬ 
lichen örauennaebtarbeit auf bem SSegc internationaler Schuh- 
oerträge oorfdhlug, währenb ber Bleigefahr oorläufig burch Bor¬ 
fehrungen in ben einzelnen Staaten entgegengemirft werben foH. 
3u bem $ampf gegen Blei unb ^IjoSphor tritt aber nod) ein 
folcher gegen gahlreiche weitere ©iftftoffe im ©emerbe, unb ber 
Befeitigung ber Nachtarbeit ber grau mufj auch Aufhebung 
ber Nachtarbeit ber jugenblithen ^ßerfonen gur Seite treten; 
hierbei werben bann auch bie grage ber Heimarbeit unb ihre 3u- 
fainmenhänge mit bem Arbeiterfdjujj in SSerfftätten unb gabrifen 
ftubiert werben müffen. 2)a ^b^Phor unb grauennad)tarbeü auf 
ber internationalen RegternngSfonfereng behanbelt werben follen, 
fo Derbleiben bie anberen Aufgaben als Arbeitsprogramm ber 


Bereinigung. $>aS Arbeitsamt h<*t bereits bie Borarbeiten be¬ 
gonnen, ebenfo h<*&™ oerfdjiebene ßanbeSfefttonen Berichte geliefert, 
lieber ben beseitigen Stanb biefer Unterfuchungen berichtete Brofeffor 
Bauer mit bem Ergebnis, baf* gunädhft biefe gragen fowie bie 
Berfitherung auSlänbifchcr Arbeiter, bie fd)on 1901 unter 
bie BerhanblungSgegenftänbe gefefct war, befonberen £oinmiffionen 
gur Borberatung über bie weitere Art beS BorgebenS überwiefen 
würben. 

®iefe Sfomntifftonen, fünf an bet 3öhl/ nahmen ben gangen 
gweiten £ag für ihre Beratungen in Anfprudj. $)er britte 2^ag 
war bann thren Referaten in ber B^uöco^f a wwlung gewibmet. 
lieber Blei unb anbere gewerbliche ©ifte referierten $rof. 
Bommerfelb-Berlin unb ©ireftor gontaine-^ariS; fte empfahlen 
folgenbe Anträge ber ^ommiffton gur Annahme: 

I. Bleifrage. 

1. Bie Bleifrage ntufe für jebe Metergeugenbe unb bleioerwenbenbe 
gröfeere 3nbuftrtegruppe wie für Blei- unb Schütten, Bleifarben» 
fabrifen, bie feramifhe gnbuftrie, baS STOaler» unb Anfiretchcrgewerbe, 
gabrifen eleltrifcher Affumulatoren, bie polpgraphifchen ©ewerbe, bie 
Rohrleger, geilenhauer, ©belfteinfhleifer, gärber ufw. burdj neue Er¬ 
hebungen, fo weit fte nicht fdjon oorgenontmen worben ftnb, getrennt 
ftubiert werben, bamit bie für iebe eingelne gnbuftriegruppe notwenbigen 
BerhütungSoorfchriften ober BerwenbungSoerbote erlaffen werben fönnen. 
©ine ftommiffton wirb beauftragt, nach biefetn Bringip ber Trennung 
bie eingelnen ^nbuftriegruppen in ben Äreis ihrer Unterfuchungen gu 
gieljen unb gegebenenfaQS einheitliche BerhütungSoorfchläge gu machen. 
BaS Refultat ihrer Arbeiten ift nach Btafcgabe ihrer BoDenbung bem 
Bureau eingureidhen. 

2. 2SaS bie Berwenbung beS BleiweifceS im Rfaler- unb An* 
ftreichergewerbe betrifft, fo hält bic gnternationale Bereinigung grunb* 
fäfeUdh an ihrem Borfdjlag feft, bnS abfolute Berbot ber Berwenbung 
biefeS ^ßrobufteS überall burdjgufüljren, wo eS burch anbere Stoffe er* 
fe^t werben fann. Sofern baS BerwenbungSoerbot nicht burdjgeführt 
werben fönnte, ftnb fcpleuuigft weitgeljenbe BerhütungSoorfchriften gu 
erlaffen. 

8. Bie Bereinigung befchüefjt, ba& bas Bureau an bie Seftionen 
fo balb als möglich ben Bericht beS Herrn be BootjS über bie Rföglich« 
feit beS BerboteS ber Bleiglafuren in ber feramifcheu Snbuflrie oerteile. 

II. Anbere gewerbliche ©ifte. 

A. BaS Bureau wirb beauftragt, auf geeignetem SBege gur ftjfte» 
matifchen Befämpfung aller gewerbli^en Bergiftungen folgenbe ©runb* 
bebingungen gur Buchführung gu bringen: 

1. Angeigepflicht bei gewerblichen Bergiftungen für bie Äergte unb 
Äranfenanftalten an bie guftänbigen fanitären AufftchtSbehörben. 
Ben Aergten ift für biefe ArbeitSleiftung ein entfpiechenbeS 
Entgelt gu bieten. 

2. gn Sänbern, in welchen bie gcfeblidj* Bflicht gur ^ranfen« 
oerftdherung befiehl, ftnb bie Aergte ber Betriebe, welche 
gewerbliche ©ifte ergeugen ober oerwenben, in eine oon beit 
BetriebSinhubern unabhängige Stellung gu bringen. 

8. Bie ©rgeugung unb Berwenbung gewerblicher ©ifte ift ber 
Angeigepflidjt burd) bie BetricbSinhaber unterworfen. 

4. Ben tfranfenfaffenleitungen ift nahe gu legen, ba& ben ©efunb- 
heitSoerhältniffeu ihrer in ©iftbetrieben tätigen fRitglieber im 
etgenen Sutcreffe befonbere Aufmerffamfeit gu wibmen ift, 
unb bajg fte über biefe gefährbeten Betriebe fpcgielle STOorbi* 
bitätSauSweife an bie ©ewerbeljörben gur Befämpfung ber 
BergiftungSurfachen oorlegen. 

5. Bas Stubium unb bie Äettutniffe gewerblicher Bergiftungen 
ftnb beim Unterrichte ber mebiginifchen SBiffenfchaft befonberS 
gu förberit unb bie jungen Aergte auf bie wichtige prophplaf» 
tifdje ^ätigfeit, bie für ben fgftematifchen ©efunbheitSfchup 
aller gewerblicher Arbeiter notwenbig ift, in befonberen Kol¬ 
legien aufmerffam gu machen. 

6. 3ur fadjmännifchen Beaufftchtigung ber Betriebe, welche 
gewerbliche ©ifte ergeugen ober oerwenben, ftnb neben beit 
unabhängigen Kaffenärgten fpegiell gewerbehpgienifch gefdjulte 
amtlidje Aergte gu betrauen. 

7. Bie Arbeitzeiten ber ©iftarbeiter füllen nad) ber Schwere ber 
BergiftungSgefahr geregelt werben. 

B BaS Bureau wirb eitigelaben, eine ©ypertenfommiffion gu er¬ 
nennen mit bem Aufträge, eine 2ifte berjemgen chemifchen Subftangen 
aufguftcllcn unb oon 3 c tt J u 3 c *t 3 U ergängen, bie ben ©harafter 0011 
^nbuflriegiften tragen, unb biefe ©ifte in ber Reihenfolge ihrer ©efähr= 
lid^reit anguführen. BaS Bureau wirb biefe 2ifte in ber geeigneten 
BScife gur aflgemeiuen Kenntnis bringen. 

Biefe SSorfdjläge fanben eiiiftiminige Annahme. Niit größter 
Befriebigung würbe fobattn bie Zeitteilung aufgenommen, baft oon 
ungenannt bleiben toollenber Seite greife gur Befämpfung ber 
Bietgefahr in ber ©cfamthöhe non 25 000 , !/ . auSgefept worbett 
feien; eS follen hiermit Austreiben für Bhihütjen, Blei- 
f arbctt-Ergeugu n g unb Berwenbung, fowie Sehr iftfep er eien 
unb ©iepereien oon ber Snteruatioualen Bereinigung crlaffen 



5 


6o$toIe fragiß, SotteoIMatt för Sogtafpolitti &t. 1. 


6 


werben; bie einlaufenben Arbeiten werben non einer Experten* 
fotmniffton geprüft, in ber £ed)nifer unb ©eiehrte fuh Bereinigen, 
©ier^u würbe folgenber Befchluß gefaßt: „die Bereinigung erfennt 
banfbar gu ben uom Bureau befannt gegebenen Bebingungeit bie 
greife an, bie ihm gur BeTämpfuttg Der Bleigefahr für bie ©e- 
funbheit ber Arbeiter gugefagt worben ftnb. Sie beauftragt baß 
Sureau ben ^oib^ergigen Spenbern ihren wärmften danf außgu- 
brüdfen. daß Bureau bat bie Experten gu begeidjnen, beren 2Sahl 
ber Bereinigung freifteht, unb hierbei bie Borfchläge ber nationalen 
Seftionen einguholett." 

Utber bie Nachtarbeit ber Sagenblichen referierten Ne- 
^.gierungßrat Dr. $aufntann-Bein unb gabrifant ©trohl-^ariö; 
bie oon ihnen oertretenen unb oon ber Berfammlung gutgeheißenen 
Äommiffionßbefchlüffen lauten folgenbermafjen: 

5)ie Snternationale Bereinigung labet, ohne bem Programm ber 
internationalen btplomaitfthen Äonfereng oorgreifen gu wollen, unb im 
§inbltd auf bie dringlichfeit ber Äbfchaffuttg ber Nachtarbeit jugenb- 
lieber ferfonen, ihr Bureau ein, bie Sefttonen mit ber Prüfung tiefer 
Srage jn beauftragen unb biefe an bie Spiße ber dageSorbnung ber 
ndchften Beriammlung gu feßen. daß Bureau ift ermächtigt, bte grage 
auch &urdj eine Äommiffion beraten ju laffen unb bie ©efttonen ein- 
gulaben, ihre delegierten in biefe gu begeichnen. 

fttergu würbe folgenber Fragebogen gefügt: 

1. ©eldfjeß ift bie 3«hl ber in Fhrem Sanbe befchäftigten SHnber 
unb jugenblithen ferfonen? ©eldjeß ift bie 3ahl ber gur Nachtgeit be¬ 
fchäftigten a) Nach bem Älter? b) Nach bem S«buftriegweig? 

‘2 ©ie oiele hieroon werben oon ben beftehenben Äußnahnten oom 
Berbot ber Nachtarbeit erfaßt? Fn welchen Fnbuftriegweigen unb in 
welchen Betriebsformen? 

3. ©eldjeß ftnb bie ©irfungen biefer ÄuSnahmen unb wie werben 
biefe begrünbet? ©elcße Tonnen aufgehoben werben unb welche» würbe 
tn tecfjnifcher unb öfonomtfeher ^inftcht bie golge biefer Aufhebung fein? 
(Benüßung ber Fnfpefttonßberichte.) 

4. Stehen ber Erhöhung ber Älterßgrenge jugenbltcher Arbeiter 
betberlei ©efdjlecht» bt» gum 18. Älterßjaljr in Fhrem ßanbe Schwierig- 
feiten entgegen, welche? 

6. ©ie lange bauert bie gefeßliche Nachtruhe? gür welche Seitbauer 
ift au»nahm«weife Nachtarbeit geftattet unb au» welchen ©ritnben? (Er¬ 
hebung burch Lehrer, Äergte ufw.) 

6. welchen Fnbuftricn ftnb feit Erlab be» Berbote» lieber- 
tretungen gu oergetchnen? Urfadjen ber Uebertretungen? 

7. können bie nämlichen Angaben für bie ÄngefteDten gemacht 
werben? 

©inen oorbereitenben ©harafter haben bte Befchlüffe über bie 
Heimarbeit, die Sfommiffton hatte hierfür bie ©eneral* 

direftor Dr. ^ieper-3R.-©labbadh unb Brofeffor $ic-ßtjon als 
Berichterftatter beftellt; auf ihren Antrag einigte fi<h bie Berfamnt* 
lung auf folgenbcn Befchluß einer Enquete in ben eingelnen 
San bem: 

I. die eingelnen Sanbe»feftionen werben erfucht, eine Unterfuchunö 
anguftellen unter Bebingungen, bie fte felBft gu beftimmen haben unb 
einem Programme gemäß, beffen detail ihrer freien Saftiwmung über¬ 
laffen bleibt, über folgenbe fünfte: 1. ©eichen Einfluß hat bie 
ÄrbeitfTfdjußgefeßgebung auf bie Entwicflung ber Heimarbeit gehabt, 
insbefonbere bie grauen unb jugenblithen Arbeiter betreffenb. 2. ©ei¬ 
che» ftnb bie hauptfächlichften SJlißftätibe, bie ftch teil» au» bent gäng¬ 
igen gehlen ober ber ungureidjenben Neglententation biefer ÄrbeitSart 
ergeben, fowohl wa» bie ÄrbeüSbauer biefer Kategorie oon Arbeitern 
anbelangt al» auch hinftchtlich ber ©efunbheit»- unb Si<herheit»oerhält- 
niffe ber Ärbeitßfiätten. 

II. die Seftionen follen fooiel wie möglich bie monographifche 
SNethobe anwenben, b. h- ihre UnterfudEjung nicht auf bie ©efamtheit 
ber Snbuftrien be» betreffenben Sanbe» erftreefen, fonbern auf gewiffe 
abftchtlich herauSgegriffene gnbuftriegweige. 

III. da» ©ebiet ber Unterfuchung umfaßt: 1. die Heimarbeit im 
eigentlichen Sinne ber Bebeutung, b. ß- biejenige Arbeit, welche gu 
Hau» oon bem Arbeiter mit ober ohne Beiftanb eine» ober mehrerer 
©eßilfen auf Nedjnung be» Unternehmer» au»geführt wirb. 3 U biefer 
Kategorie ftnb auch fletütffe Arbeiter gu rechnen, beren Unabhängigfeit 
nur eine fcheinbare ift unb bie in ©irflidjfeit in engfier ©eife oon ben 
gabrifanten ober großen ©efcßäften abhängig ftnb. 2. die in ©er!» 
ftätten ßergefiellte Arbeit, bte gang ober teilweife oon einer gefeßlidjen 
Neglententation befreit ftnb; fei e», baß e» fleh ata gamilienwerfftätten 
hanbelt, fei e» auf ©runb ber geringen Ängabl oon regelmäßig be= 
fchäftigten Ärbeitern, fei e» wegen ber Natur be» Snbuftriegweigeö ober 
eine» gang anberen ©runbe» wegen. 

lieber bie Behanblung ber Berficherung au»läitbifdher 
Arbeiter entfpann fldh eine recht lebhafte debatte. die SluSfchuß- 
✓ referenten Brofeffor Eorfi-Bifa anb Dr. geigenwinter-Bafel 
x oertraten mit größter Entf<f)iebenheit bie oöllige ©IcichfteHung in- 
unb au»länbifS)er Arbeiter in ber Berficherungögefeßgebung. die 
Begrünbung aber, bie Feiflcnwinter feinem Stanbpunft gab uttb bie 
mehrfach Qtgcn bie beutfehen ©efeße»beftimmungen unb ihre §anb- 


habung polemifierte, oeranlaßte ben Bertreter ber beutfehen Neich»- 
regierung, SNinifterialbireftor Ea»par, gu einer fehr ireffenben 
Erwiberuita, in ber er namentlich bie großen Borgüge ber öffentlich- 
rechtlichen Berficherung, wie fie deutfdjlanb hot, gegenüber ber 
Schweiger Haftpflicht betonte. 2Jlilleranb-B a ri» erTlärte barauf, 
unter ftürmifchem Beifall, bie beutf<he BerftdherungSgefeßgebung fei 
ein erhabene» Shtlturroerf, ba» überall Bewunberung fittbe unb 
deutfchlanb au bie Spiße ber gangen Bewegung ftelle. 3Ran 
einigte ftch faßlich auf einen gemeinfam oon deutfchlanb, granf- 
reich, Belgien eingebracf)ten Antrag, ber folgettbermaßen lautet: 

1. gür bie Nechte, welche bem Arbeiter unb feinen Hinterbliebenen 
in ben Berficherung»- uttb Haftpflichtgefeßen gewährt ftnb, foH feine Unter- 
fcheibung nach ©taat»angehörigfeit, ©ohnort ober Äufentljatt ber Be¬ 
rechtigten ftattfinben. da» ©efeß be» Orte», wo ber Betrieb liegt, fott 
tnaßgebenb fein. 2. die Sefttonen ber eingelnen Sänber follen bi» gur 
nächffen ©eneraloerfammlung bem Bureau ber Bereinigung einen Be¬ 
richt über bie SRittel unb ©ege liefern, wie biefer ©runbfaß fowohl in 
ber inneren ©efeßgebung jebe» Sanbe» al» auch int internationalen 
Bertrage gur Äugfiihrung gelangt, unb gwar fowohl mit Begiehung 
auf bte Haftpflicht al» auch mit Begiehung auf bie Drganifaiton ber 
Berftcherung. 

3u all biefen au» ben Äommifftonßberatungen hwnorgegangenen 
Befchlüffen trat guleßt noch ein Antrag 3ap*Bari», bie Seftionen gu 
erfu^en, bie Frage ber gefeßlichen Befchränfung berSRaftmal* 
arbeitßgeit ber itt H an & e l nn^ Snbuftrie befchäftigten Arbeiter 
unb Ängefteüten gu ftubieren unb auf ber nächften ©eneraloerfamm- 
lung einen Bericht über ben Staub ber Angelegenheit in ben oer- 
fchiebenett ßänbern eingubringen. der Antrag fanb gwar Annahme, 
boch hielt eine ftarfe s IRinberheit e» für geboten, mit Nüdfftcht auf 
bie ©efchäftslage ber Fnternationalen Bereinigung oorläufig baoon 
abgufehen. denn e» befteht g. 3- fc^on bie Beforgni», baß baß 
Arbeitsamt mit Aufgaben gu ftarf belaftet ift. dieß fam auch io &em 
Bericht beß Seftionßchef» Dr. 9Wataja-2Bien gum Außbrucf, ber unter 
oollfter Anerfennung ber Seiftun gen be» Amt» oor einem llebermaß 
warnte. Unerläßlich fei es freilich, bem Bulletin feine große Be¬ 
beutung gu wahren. 3n biefem Bmrfte roflr man poQig einig. Aber 
bie N?eßrhcit hielt eß boch für notwenbig, im HinbUc! auf aüe 9)iög« 
lichfeiten bem Amte für neue Arbeiten Spielraum gu laffen. ©e* 
miffe Sdhranfen werben hier ja f<hon burch bie Finangen gefeßt. 
Hierüber referierten B^feffor Dr. Francfe-Berlin unb B^feffor 
Spiro-Saufanne. Für bie Bubgetß 1902 unb 1903 würbe de* 
Charge erteilt unb ebenfo ber Boranßhlag für 1905 genehmigt, 
der Etat beß laufenben Fahre» fließt mit einem defigit oon 
28 000 Frc»., ber Entwurf für 1905 mit runb 32 500 Frc». Fehl* 
betrag ab. daß 3Nißoerhältniß gmifcfjen Einnahmen unb Ausgaben 
macht fich fchon feit einiger 3eit bemerflich- 3Öohl finb auch bie 
Staats- unb Seftionßbeiträge gewachfen; aber in weit fyötyxem 
SNaße bie Soften für unerläßliche Arbeiten ber Bereinigung, fowohl 
für baß Bulletin wie für bie Borarbeiten gu ben Berhanblungen. 
Um hier Abhilfe gu fchaffen, erhob bie Berfammlung folgenbe 
.^ommiffionSanträge gum Befchluß: 

I. Born Fahre 1905 ab wirb nur ein eingtaeS Bubget, je für etn 
Fahr, aufgeftellt, näntltch ba» ber Fnternationalen Bereinigung; inbtefem 
Bubget bilbet ber Etat be» Fnternationalen Ärbeit»amte» eine befonbere 
Unterabteilung, der Entwurf be» Etat» ift jährlich oor ber enbgültigen 
geftfteüung ben Bräfibenten ber 2anbe»feftionen oorgulegen. 

II. a) Febe Seftioit übernimmt bie Berpflichtung, bie für bie ©eneral- 

oerfammlungen be» Äomitee» oon thr gu erftattenben Berichte 
auf eigene Soften hcrgufteDen unb in 100 Ejemplaren bem 
Bureau gu liefern. 

b) die Seftionen berjentgen Staaten, beren Negierungen nodfj 
feine ober boch feine bubgetmäßige Suboention für bie 
Fnternationale Bereinigung bewilligen, werben oerpfHcßtet 
bahtn gu wirfen, baß jährlich im ©ege be» Bubget» Unter- 
ftüßungcn gewährt werben. 

c) die Seftionen übernehmen e», für bte größere Berbreitung 
be» Bulletin» Sorge gu tragen, inßbefonbere auch bei Ne¬ 
gierungen unb ftommunalbehörben bahin oorfieHig gu 
werben, baß biefe ben Bfßörben bie Änfcfiaffimg be» 
Bnttdtn» empfehlen. 

III. die Berfammlung fprtdji au», baß troß ber unter II a—c 
ungebahnten Nlaßnahmen ber Sanbeöfettionen bie bermaltge finanzielle 
Sage ber Fnternationalen Bereinigung bie erfprießltche gortfüljrung 
be» Fnternationalen ÄrbeitSamte» ernftlich tn Frage [teilt, weil bie 
Einnahmequellen außer Berhälini» gu bett töoftctt für bte Borbereitung 
be» internationalen Ärbeiterfcßußeg ftehen. Sie erfucht ba her bte an 
ben gegenwärtigen Berhanblungen teilnchtnenbcn Bertreter ber Ne¬ 
gierungen, biefe oon bem Sacßoerljalt gu unterrichten, bamit nach 9Hög- 
lichfeit, fei c» mit oorgängiger Bcrftänbigung, fei c» ohne eine foldje, 
eine entfprerfjenbe Sanierung ber gegenwärtigen ßnangieüen 2age, fo- 
wie eine Erhöhung ber Negierung»beiträge oorgettommen werbe. 
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?lud bcr Berfammlung erfolgten fofort mehrere 3u* 

fagen, biß eine Berbefferung ber ginangen erhoffen laßen. geben» 
faUd Farn allgemein bie Uebergeugung gum AuSbrucf, bie fRüfelid^fcit 
unb 9?otroenbigfeit beS HBirFenS ber gnternationalen Bereinigung 
unb ihres Arbeitsamts fei fo feft begrönbet unb allgemein anerfannt, 
baß bie Shtappßeit ber Mittel iiberrounben roerben muffe. £)rt unb 
3eit ber nächften ©eneraloerfammlung gu beftimmen, mürbe bem 
Bureau überlaffen; roabrfcheinlich mirb fie 1906 mieber in Bafel 
ftattfinben. 3m nächften 3ahr roirb bagegen rooljl bie ©pegial- 
Fommiffion für bie 0Fad)tarbeit ber Sngenblichen unb bie ©ift- 
gefahren gufammentreten. die Amtsbauer beS Bureaus mar ab- 
gelaufen; gum Bräfibenten mürbe mit einftimmigem 3 u ^uf Herr 
@d)errer-©t. ©allen miebergeroäfjlt, ebenfo ber ©eneralfeFretär 
Brofeffor Bauer-Bafel; an bie ©teile ber Herren durti unb 
©peifer, bie eine HBieberroahl ablehnten, mürben neu Berufen 
©tänberatpräfibent Sa<henal»©enf als Bigepräftbent unb SRegie» 
rungSpräfibent HSullf<hIeger*Bafel als ©chaßmeifter. HRit bem 
©cheibegruß beS Borfißenben an bie Berfammlung unb bem oon 
©raf ©oberini-Bom auSgefprocßenen danF ber delegierten an 
baS Bureau unb baS gaftfreunblidje Bafel fcßloffen am Abenb beS 
28. ©eptember bie ©ißunaen. 

HRit ben drgebniffen feiner Arbeiten barf, fo glauben mir, ber 
britte Kongreß ber Snternationalen Bereinigung gufrieben fein, dr 
Fanit jeßt bereits auf ein beftimmteS pofitioeS Bef ultat gurücfblicfen: 
bie grauennaihtarbeit unb bie Bha^Pbarfrage fdjeiben für 
ißn aus, ba beibe Angelegenheiten auf ©runb ber oon ber Ber¬ 
einigung geleifteten Borarbeiten nun an bie internationale Begie- 
rungSFoitfereng übergeben. 3n bie BleibeFämpfung ift bur<b 
bie Anregungen ber Bereinigung in oerfebiebenen Sänbern (granF* 
reich, deutfcßlanb, Defterreuh, Belgien, £oßanb, ©(bmeig) ein 
fcßärferer 3 u ß geFommen. die Unterfucbungen über BorFebrungen 
gegen gewerbliche ©ifte überhaupt unb Blei inSbefonbere, foroie 
über bie HFacßtarbeit ber jugendlichen Berfonen hüben bie 
nächften Aufgaben, dagu gefeilt fid) bann meiter baS ©tubium 
ber Begebungen groifchen Arbeiterfcßuß unb Heimarbeit, ber 
Berfidjerung ber AuSlänber unb enblicb beS HRajimal» 
arbeitstagS. llnb groar ift bieS Arbeitsprogramm nicht nur in 
feinen ©ebieten umgrengt, fonbern es finb aud) gemeinfame ©runb- 
fäße unb ^Richtlinien aufgefteßt, bie für bie SanbeSfeFtionen, bei 
aller greibeit beS §anbelnS nad) eigenem drmeffen unb BebürfniS, 
Höeg unb 3iel geben, die fortlaufenben Berpflicßtungen beS ßnter* 
nationalen Arbeitsamts haben aufs neue ihre Betätigung, 
AnerFennung unb AuSgeftaltung erbalten, die gemeinfame Arbeit 
ber BegierungSoertreter unb ©eFtionSbelegierten bat neue 
Baufteine in baS gunbameni ber gnternationalen Bereinigung 
unb beS Arbeitsamts gefügt. Bi<bt nur eine geftigung, fonbern 
autb eine AnSbebnung beS Baues mürbe ergielt, fo baß b°ff cn t^ch 
auch bie finangieflen HRißUcfjFeüen befeitigt merben. der faft ein 
3abü)unbert alte ©ebanFe beS internationalen ArbeiterfhußeS be¬ 
ginnt fefte ©eftalt angiwebmen. Unb er mirb bieS um fo eher 
unb um fo Fräftiger tun, je ftärFer in allen Säubern ber nationale 
Arbeiterfcßüß auSgebilbet roirb. 3u biefem ©inne barf bie 
Bereinigung aus ihrer bisherigen Arbeit baS Bertrauen feböpfen, 
baß aut| in ber 3uFunft ihr HBerF gelingen roirb. d. gr. 


Urher bie Aufgaben unb bie fiebrutung ber 
j6erufeiitortnunbrd)iift für nneijelidje filtrier. 

Bon Dr. Dtbmar ©pann, miffenf (häßlichem Hilfsarbeiter ber 
„3*ntrale für prioate gürforge" in granlfurt a. HR. 

Baterlofen Ätnbern mirb gegenwärtig beßörblidjerfeits eine 
prioate Berfon als Bormunb befteOt. HBir nennen biefc dinriebtung 
biedingeloormunbfcbaft. 3ntoiefern biedingeloormunbfrfjaft bei 
ehelichen SUnbem ihre Aufgaben erfüllt ober meßt, mollen mir hier 
nirfjt unlerfnd)en; bie grage, ber mir uns hi e * guroenben, ift oiel- 
mehr nur bie, roie roeit bei unebeli(hen ft'inbern bie dingeloor- 
munbfdjaft ben Artforberungen entfpriebt, bie au fie gefteßt roerben 
müffen. Qn biefem Bcbufe mollen mir gunädjft einerfeitS bie 
Berfon, roelcbe in ber Begel bie Bormunbfcbaft über bas unehe¬ 
liche Üinb auSiibt, ins Auge faffen, unb uns anberfeiiS auf bie 
Pflichten unb Aufgaben, welche bcin Bormunb in ber Dberlcimng 
über bie Föiperlicbe unb geiftige drgießnng beS HRiinbelS gufaflert, 
befinnen, um aus biefer ©egcniiberfteHung bie SeiftungSfähigFeit 
unb ben B?ert ber dinriebtung ber dingeloormunbfrfjaft beurteilen 
gu Fönnen. . . . . 

Auf bie Bormunbfcbaft eines unehelichen SFinbeS hat gefeßlicß 
nur ber ©roßoater mütterlidjerfeitS Anfprucß. drfahrnngSgemäß 


mirb jeboeb baoon menig ©ebraueb gemacht, fo baß entmeber bie 
unebelicbe HRutter felbft ober irgenb eine bem SFinbe frembe $erfon 
gum Bormunb befteüt roirb. da& eine bem Äinbe ganglicb frembe 
Berfon in ber ©orge für baSfelbe recht oft nid)t febr meit geben 
unb ihm Feine grofjen Dpfer bringen roirb, leuchtet ein. Häufig 
Fennt ber Bormunb feine HRünbel überhaupt gar nicht ober hoch 
nur flüchtig. 3n oielen gälten mieber fehlt eS meniger an gutem 
SBiHen als an HRitteln unb HBegen, inSbefonbere an ben nötigen 
rechtlichen ftenntniffen unb drfabrungen in ber tfinberpflege unb 
drgiebung, um für baS Äittb baS gu tun, maS notmenbig erfdjeint. 
HöaS bie HJtutter anbelangt, fo oermag biefe ihren Beruf als Bor* 
munb gleichfalls nid)t gu erfüllen; barin ftnb alle, bie praFtifdje 
drfabrung auf biefem ©ebiete haben, einig, die Säße, in benen 
ficb bie HJhitter ihres unehelichen ÄinbeS entlebigen miß, bürften 
ja nicht aßgu häufig fein; aber immerhin erfüllt bie HÄutter auef) 
ba ihre Pflichten als Bormunb menig, mo g. B. ihre dfiftenglagc 
eine fehr befchränFte ift. Ueberhaupt mangelt eS ben unehelichen 
©Füttern meiftenS an bem für bie drgiehung nötigen Höeitblicf unb 
ber dnergie. 

HBenben mir uns Furg ber Betrachtung ber Aufgaben, bie ber 
Bormunbfcbaft gegenüber unehelichen Äinbern gufaßen, gu. 

die unehelichen $inber roerben nach ih*er ©eburt infolge ber 
fchlechten ^ßßege- unb drnährungSbebingungen, unter benen fie 
flehen, gang befonberS in ihrem Öeben bebroht Sh^e ©terblichfeit 
ift roeitauS größer als bie ber ehelichen SFinber. 

3m durd^fchnitt ber 3abre 1890/91 ftarben oon 100 gebenb* 
geborenen hn erften SebenSjahr bei ben 

ehelichen unehelichen 

in $reu[jen.19,87 35 ,n 

- Berlin. 22,76 41,9? 

- ftranFfurt a. HR . 14,98 29,44. 

die ©terblichFeit ber Unehelichen ift alfo ungefähr hoppelt fo 
grofe als bie ber ©belieben, diefe 3 a h^n reben eine deutliche 
©pracbe. ©ie fteflen bem Bormunb beS £inbeS fchroere Aufgaben, 
©oß bie ©terblid)Feit ber Unehelichen oerminbert merben, fo mufe 
oor aßem eine fachoerftänbige AuSroahl unb eine ftrenge SFontroOe 
ber Bßcgefteflen, in ber bie $inber ßd) befinben, oorgenommen 
roerben. ds mup bem Äinbe eine forgfame Behanblung unb eine 
gefunbe, facbgemä&e drnährung geficheit merben. gerner ift ber 
uneheliche Bater gur AnerFennung ber Baterfcbaft unb gur 3ahlung 
ber Alimente herangugiehen. denn oon ber Hc>h c unb ber reael- 
mäpigen 3ahiaag ^^S ¥ßeg e g e i^S hängt naturgemäp bie beffere 
Bflege unb Berforgung beS SFinbeS in hoh em ©rabe ab. diefe 
Aufgaben gu erfüßen, ift ber prioate dingeloormunb meiflenS nicht 
imftanbe. 3ft ber Bormunb eine bem 5Finbe frembe ^erfönlichFeit, 
fo roirb er fidf) um baSfelbe roahrfd)einlich menig Fümmern. 3ft 
ber ©rofeoater ober bie HRutter felbft Bormunb, fo mirb oft ber 
burdh bie uneheliche ©eburt eingetretene 3ajiefpali in ber gamilie 
ober aber bie geringe Siebe ber HRutter gu ihrem ftinbe gleichfalls 
eine biefem ungünftige Sage herbeiführen. HBenn aber aud) bcr 
gute HSifle aßfeitS oorhanben ift, fo fehlt eS bod) einerfeüS an ben 
nötigen rechtlichen Stenntniffen unb ber nötigen dnergie bem unehe¬ 
lichen Bater gegenüber, anberfeitS an bem nötigen BerftänbniS für 
bie HSidjtigFeit oer ^flegebebingungen, unter bie baS ftinb Fommt. 
HSäre bem nicht fo, fo mären bie ©terblichFeitSoerhältniffe ber un- 
ehelidEjen Äinber nicht fo erfchrecFenb oiel ungünftiger als bie ber 
ehelichen Äinber. 

3n ber drFenntniS biefer dinge haben unter bem Borantritt 
SeipgigS bereits oiele beutfehe ©täbte fogenannte „3iehFinber- 
ämter" errichtet, melche aße Bflegefteßen unehelicher SFinber einer 
ärztlichen 5Fontroße untermerfen. daburch, bafe fie eine fach¬ 
gemäße, oon unoerftänbigen Borurteilen befreite drnährung unb 
Behanblung beS ftinbeS herbeiführen, haben fie fehr erfreuliche 
drfolge ergielt unb bie ©terblidjFeitSgiffer mefentUch h^abgeminbert. 
©leichgeitig mürbe in Seipgig eine ©eneraloormunbfchaft er¬ 
richtet. diefe mirb beruflich oon einer hiergu befteßten, an ber ©pifce 
beS 3iehFinberamteS ftehenben AmtSperfon auSgeübt. ©ie befteht 
barin, bap baS 3iehFinberamt »on HauS aus Bormunb jebeS un- 
ehelidEjen £inbeS ift, baS bort geboren mirb unb fith in frember 
5ßfXege befinbet. S^ber uneheliche Bater mirb oon bem ©eneral- 
oormunb unmittelbar nach ber SRieberFunft ber HRutter — biSroeilen 
fchon oorher — gur AnerFennung ber Baterfdjaft unb gur 3ahlung 
ber Alimente hetangegogen, begro., menn er biefe oerroeigert, fo¬ 
fort gerichtlich belangt, das ift oon großer HSichtigFeit, rceil, roie 
fchon ermähnt, bie regelmäßige 3 a hl un 9 beS ^flcgegelbeS er¬ 
fahrungsgemäß einen großen dinfluß auf bie Qualität ber pflege 
beS 5FinbeS hat. die fronen drfolge biefer ©eneraloormunbfchaft, 
als beren bloßer Beftanbteil ja baS 3iehFinberamt angufehen ift' 
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laffen feinen 3roeifel barüber offen, baß bie Eingeloormunbfd)aft 
roemgftenS im ©äugüngSalter feine Aufgaben auch nicht annä^ernb 
in gufriebenfteflenbem 3Raße erfüßen Fann. 

Seiber bulbigt man aber nun — unb gmar auch in find)* 
freifen — allgemein ber Meinung, baß über baS ©äuglingSalter 
hinaus ber Emgeloormunb fd^on in ber Sage fei, feine Pflichten 
fjinreidjenb gu erfüllen; beShalb roirb mit Veenbigung beS ©äug- 
lingSalterS, günftigftenfaßs bei Veginn ber (Schulpflicht in allen 
©täbten, in benen bie ©eneraloormunbfdjaft (begm. „Kofleftio- 
oormunbfebaft") eingeführt ift, oom ©eneraloornumb baS Amt ber 
Vormunbfchaft niebergelegt. Das ift ein oerbängniSooßer Srrtum. 
Denn oon nun an beginnen neue fdjmierige Aufgaben, nämlich bie 
filtlichen, geiftigen unb fokalen Aufgaben ber Ergiehung. Die 
nadjfolgenben (Erörterungen werben bieS näher bartun. 

lieber bie Sage ber unehelichen Kinber mährenb beS fihul- 
Pflichtigen Alters roiffen mir leiber wenig VeftimmteS, benn eS 
ejiftieren barüber feinerlei ftatiftifche ober fonftiae Unterfuchungen. 
hingegen fennen wir fo ziemlich bie ^Serhältniffe ber Unehelichen 
im militärpflichtigen Alter, über welche Fürglich oon ber (Zentrale 
für prioate gürforge eingehenbe ftatifti’che Unterfuchungen an- 
gefteßt würben. 1 ) Die wichtigften ber h 1 « in grage fommenben 
Ergebniffe biefer Unterfuchungen finb folgenbe: 

Von ben erwachfenen Unehelichen finb 3 ©ruppen gu unter- 
fcheiben: 

1. Solche Uneheliche, beren SWütler fid) nach ihrer unehelichen 
lieberfunft noch mit einem anberen Spanne als bem Vater ihrer 
unehelichen Kinber ©erheirateten. Diefe Kinber warfen alfo unter 
ber Dbhut eines ©tiefoaterS auf, unb wir nennen fte baher ©tief* 
finb er. Ueber ein drittel aller erwachfenen unehelichen Kinber 
finb Stieffinber. 

2. Solche Uneheliche, beren SRütter ftarben, ohne ftch oer- 
ehelichen: uneheliche 3Baifen. 

8. Solche Uneheliche, beren SRütter am Seben blieben, aber 
ftch nach ihrer unehelichen Rieberfunft nicht mehr oerheiratelen, 
alfo bie eigentlichen Unehelichen, bie bloß unter ber Dbhut 
ihrer SRulter heranmachfen. 

©S geigte fid) nun, baß bie unehelichen Stieffinber in begug 
auf ihre förperlithen Verhältniffe (Rhlitärtauglichfeit) unb in 
begug auf ihre beruflichen Verhältniffe ben ehelichen gleichen 
©tanbeS im wefentlichen gleichfommen, baß aber jene Unehelichen, 
welche nur unter ber Dbhut ihrer SRutier h e ranwarfen, gerabegu 
erfchrecfenbe Verhältniffe in begug auf ihre förperliche Düchtigfeit 
(tauglichfeit) unb ihre berufliche AuSbilbung geigen. 

Die unlerfuchten granlfurter unehelichen Stieffinber oerteilten ftd) 
auf bie einzelnen Sauglidjfeüsgruppen folgenbermaßen*): 


tauglich.61,o<ßrogent ber ©efamlmaffe; 

Erfafe-Referoe.24,o • * - 


Sanbfturm unb untauglich 25,o * 

100 ,o $rogeni. 

Die eigentlichen Unehelichen (beren SRütter unoerehelidjt am Seben 
blieben), geigten hingegen folgenbe Verteilung auf bie SauglichfeitS- 
gruppen: 

tauglich.32,6 ^rogent ber ©efamtmaffe; 

Erfap-Referoe.29,9 = - - 

Sanbfturm unb untauglich 38,5 - - * 

100,o Vtogent. 

SBährenb alfo oon ben ©tieffinbern bie oolle £älfte (51 o/ 0 ) 
tauglich ift, unb fte bamit auf gleicher ©tufe mit ben Ehelichen 
itehen, ift oon ben eigentlichen unehelichen Kinbern faum ein 
drittel (32,6 o/ 0 ) tauglich! 

Die VerufSglieberung geigt womöglich noch Rechtere Ver* 
hältniffe. Am begeichnenbften unb wichtigften ift baS Verhältnis 
ber gelernten gu ben ungelernten Arbeitern: 

Vei ben ehelichen SRilitärpflichtigen fommen auf 100 gelernte 27,is 
ungelernte Arbeiter; bei ben unehelichen ©tieffinbern fommen auf 100 
gelernte 29,w ungelernte Arbeiter; bei ben eigentlichen Unehelichen (beren 
ffiütter unoereheltcht am Seben blieben) fommen auf 100 gelernte 43,83 
ungelernte Arbeiter. 


*) Ein erfter Dell baoon tourbe in ber „3citfchrift für ©ogial* 
miffenfehaft", h c rauSgegeben oon Vrof. Dr. 3ul. SBolf, oom Verfaffer 
unter bem Ditel oeröffentlicht: „Die ©tiefoaterfamilie unehelichen Ut« 
tprungeS" mit einem Fachwort oon i>r. Sfj. 3- Klumfer. (Such als 
iflbßänbige Vrofdjüre bei ©. Reimer, Verlin erfchiencn.) 

*) gür bie Unterlagen Mefer unb ber fpäteren 3 a blen oergl. beS 
BerfafferS ^©tiefoaterfamilie unehelichen UrfprungS", 3 c itfd) r tft für 
Sogialwiffenfchaft, 3 a hr0- i9 °4, ®eft 8 ©. 566 ff. u 566 ff. gür bie 
öie Veftraften betreffenben 3<*bl«n werben bie Unterlagen in einer 
Späteren, baS gefamte DueUenntaterial betreffenben Verarbeitung oer» 
önentlicht werben. 


SBährenb alfo bei ben @^elidhcn unb bei ben unehelichen 
©tieffinbern nur etwas über V 4 ungelernter gegenüber gelernten 
Arbeitern oorhanben ift, ift bei ben eigentlich Unehelichen faft bie 
£>älfte ungelernt (gegenüber ben ©elertiten)! Slber nicht nur förper¬ 
liche unb berufliche, fonbern auch moralifche Degeneration geigen 
bie eigentlichen Unehelidjen in erfchrecfenbem Vlaße. Die ftarfe 
Kriminalität, auf welche wir an biefer ©teile giffernmäbig nicht mehr 
eingehen fönnen, ift hier einfach eine golge, eine gunfHon beS 
Mangels eines gelernten VentfcS. 

©o fommen bet ben beftraftm unehelichen ©tieffinbern auf 100 
gelernte 35,7 ungelernte Arbeiter; bei ben beftraften 9Ucht*©tieffinbern 
auf 100 gelernte 71,« ungelernte; bet ben granffurier Unehelichen im 
©efamtburchfchniit auf 100 gelernte 87,5 ungelernte; bei ben beftraften 
Unehelichen hingegen auf 100 gelernte 53,7 ungelernte Ärbeüer. 

Vei ben granffurier Unehelichen überhaupt unb bei ben be¬ 
ftraften ©tieffinbern finb alfo ungefähr ein Drittel ungelernter 
gegenüber gelernten Ärbeiiern, oon bat beftraften Unehelichen h in * 
gegen machen bie ungelernten Arbeiter mehr als bie Hälfte ber 
gelernten Arbeiter aus; oou ben beftraften $Richt*©lieffinbem h in- 
gegen (eigentlichen Unehelichen) finb ca. 70 % ungelernter gegen¬ 
über gelernten Arbeitern! Der Mangel einer VerufSauS* 
bilbung ift alfo bie #aupturfache ber hohen Kriminalität 
ber Unehelichen. 

Das befchämenbfte Ergebnis jener Unterfuchung aber war, 
bafc bie unehelichen SBaifen beffere förperliche unb berufliche Ver- 
hältniffe geigen als biejenigen Unehelichen, bie unter ber Dbhut 
ihrer am Seben aber unoerehelicht gebliebenen HRütter heranmachfen, 
fo bafi eS alfo für bie unehelichen Kinber beffer ift, ihre Vlutler 
ftirbt, als fie bleibt am Seben, ohne ftd) gu oerehelichen! Diefe 
©rfcheinuna fommt baburd) gu ftanbe, bafi fith ber oerwaiften Un¬ 
ehelichen bie öffentliche VSaifenpflege aunimnit; fie beweift gleich- 
geitig, wie unglaublich wenig einerfeitS bie ©ingeloormunbfchäft 
leiftet, unb wie oiel fogial unb fittlich SBertooCfeS anberfeitS bie 
VerufSoormunbfchaft ooDbringen fönnte, wie oiel Arbeit ihrer harrt! 

Die michtigfte fogiale Aufgabe, welche nach ben angeführten 
3ahlen ber Vormunbfchaft gufäüt, wirb barin befielen, neben ber 
förperlichen oor allem bie berufliche uub bamit auch & ie moralifche 
Degeneration ber SRünbel gu oerhinbern. Die VerufSoormunb- 
fchaftmüfite baher bis gur Volljährigfeit wahren; benn baS 
elementare unb erfte (Srforbernis, baS fie gu erfüllen haften mirb, 
ift ja, bie 9Jlünbel minbeftenS gu gelernten Arbeitern (^rofeffio- 
niften) gu ergiehen, ba bie ungelernten Arbeiter wegen ihrer un- 
ficheren ©jifteng unter allen VerufSgruppen im aHerhöchften 3Rafie 
ber morahfehen Verfommenheü anheimfallen. 

Kann bie prioate ©iugeloormunbfchaft biefe Aufgaben erfüllen? 
Das ift unbebingt gu Derneinen, benn bie oben ftatiftifih auf* 
gebeeften Datfachen reben eine gu gebieterifche ©prad)e. ©ie be- 
ftätigen eS beutlich, was allen, bie auf bem ©ebiete ber gürforge 
für uneheliche Kinber praftifih gearbeitet unb über biefe gragen 
ernftlich nachgebacht haben, fchon bemufjt war: bafi bie ©ingel- 
oormunbfchaft burch eine berufliche ©eneraloormunb- 
fchaft, welche bis gur Volljährigfeit bauert, erfefct werben 
m ii f f e. 


öojtal t 

Kinberarieit in gtfchramhcreteit ober für biefe. Um bie Vor- 
hältniffe richtig gu beurteilen, fei oormeg bemerft, bafi ber gifd) 
fommt, wann er miH. gnfolgebeffen ift oon einer regelmäßigen 
Arbeit nicht bie Vebe unb bie Räuchereien fönnen feine ftänbigen 
Arbeiter in ber entfprechenben 3 a hi cinfteßen. Rauchheringe, Viicf- 
ling, glunber unb ©protten finb Dualitätsware, ©ie müffen mit 
größter Vefchleunigung an ben 5Raift gebracht werben. Rach ft cr 
uns gur Verfügung ftehenben Aufrechnung aus einer mittelgroßen 
Stabt fönnen bei oerfpäteter Aufgabe beS ganges 18—20 000 Jl 
oerloren gehen, gu 3 e ika ftarfer gänge nnb großer Sieferungen 
miiffe alles arbeiten, was Veine habe, fo fönnte man anuehmen, 
gumal fein Sd)ichtroed>fel eintreten unb bic Arbeit nicht oerteilt 
werben fann. s Beit gefehlt: Erhebungen geigen oielmehr, baß fich 
bieSieferanten feßr gut in bie Veftimmungen beS Kinber- 
fd)ußgefeßeS ^iiieirtgefnnben haben; finben wir hoch unter 
fämtlichen etwa 70 befepäftigten Knaben nur eines auSgcfprochen 
Rauchfifchergeugung treibenben DcteS nicht einen 3ungen unter 
12 Sahren. Es ift baS um fo bemerfenSwerter, als in nennens¬ 
wertem Umfange nidjt oorgearbeitet werben fann, beim bie 
fertigen Kiften würben einen unoerhältnismäßig großen Sagcrranm 
beanfprud)en. ©efeßtenfaßS aber, man fdjiife foldje uub baute 
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ftärfere Berfanbfiftcpen, bic fiep niept werfen, fo füllte fiep ber $oit* 
fument benachteiligt. Es bleibt alfo bei ber ßerfteHung ber Stiften 
aus bünnroanbigen Brettern. ®iefe bebingt f<pnelle Neufertigung, 
weil wieberum bie s $oft tafele faffiert, welche fiep werfen. 3 lü eifel* 
loS finb nun Miitber fcpnelle £iftcpennagler, weil bie Äinberfinger' 
bie fleinen Stifte am leicpteften faffen unb ftc^ bei einiger Übung 
eine erfiaunliipe gertigfeit im Nageln aneignen. Um fo erfreu* 
lieber, bafe fiep bie Arbeitgeber unb bie Eltern opne be* 
fonberen ©iberftanb ben gefefelicpen Beftimmungen an* 
paßten. ©enn auep ba unb bort noep Nachtarbeit oorfommt, fo 
haben fiep boch bie Berpältniffe gegen früher fchon erheblich ge* 
beffert. Eine BefcpäftigungSbauer oon oier unb mehr Stunben 
war oor Erlafe beS ©efefeeS feine Seltenheit, unb in ben Serien 
arbeiteten 25 % burdpfcpnittlicp aipt Stunben. BebauernSroert ift 
noch bie Befcpäftigung in Afforb. Sie führt gur $efee, ba finb» 
lic|e Arbeiter ohnehin flinf arbeiten. Einer befonberen Aufteilung 
aus früheren Sapren entnehmen wir, bafe 27 % 1—2 c 4t, 42 % 
2—3 Jt, 30 °/p 3—4 vH unb 3 o/ 0 4—5 JC pro ©oepe oer¬ 
bienten. Sorgfältige Beobachtungen hohen ergeben, bafe baS Ber* 
ftänbniS ber Beoölferung für bie Wohltaten beS ©efepeS fortgefept 
im ©aepfen begriffen ift, unb baS wirb überall umfomehr ber gall 
fein, je mehr bie Seprer feitenS ber Sepulaufficptsbepörbe angeregt 
unb unterftüpt unb je weniger freigebig mit Ausnahme* 
beftimmungen oorgegangen wirb, bie bei ber weiten Raffung 
beS Begriffs „eigene Ätnber" unb ber Auslegung beS § 3 Ab» 
fepnitt 3 beS ©efepeS, mie fie bie BrayiS gur golge pat, illufo* 
rifch machen, was baS beutf<he ^inberfepupgefep bem 
englifchen fonft oorauS hat. Agapb. 

SaS ©leub ber BeiSarbeiter tu galten fchilbert Brofeffor 
fiorengoni oon ber italienifchen Unioerfität in SnnSbrucf in einer 
oon ber Societä Umanitaria perauSgegebenen Arbeit in ben 
büfterften garben: Ser Sanbarbeiter mufe feine Ausgaben bei ber 
erbärmlichen Entlohnung auf ein Minimum einfepränfen. 34 Een» 
tefimi barf er oielleicpt cmrcpfcpnittlich pro Sag aufwenben. Ein 
Heiner ßaib Brob, aus einem ©emifcp oon NtaiS* unb wenig 
©eigenmepl pergefteHt, bilbet grüpftücfs* unb Befperbrot, währenb 
ber SNittag* unb Abenbtifcp tagtäglich aus einer Suppe oon BeiS, 
Nubeln unb Bohnen, mit Saig unb Pfeffer unb ein wenig Specf 
gewürgt, befiehl. Sie Nahrung ift überbieS qualitatio erbärmlich. 
Safe bei foldjer 5toft, bem gänglicpen gehlen oon gleifcp unb 
frifepen ©emüfen unb bei harter Arbeit in glühenber Sonnenpipe 
Die pE)t)flf(f)en Kräfte fpegiett ber Arbeiterinnen nur gu halb rapibe 
abnehmen ober gang oerbraucht werben, ift flar. £>iergu fommt 
baS ©opnungSelenb ober richtiger bie gerabegu fepaurigen Ber» 
hältniffe in ben fogenannten Schlafftätten. Sie Statiftif, auf 
©runb ber ^rofeffor ßorengoni fein ©erf aufbaute, erftreefte fuh 
auf 419 Käufer, in benen BeiSarbeiter „wohnten". 3n 406 oon 
biefen waren bie Schlafftätteninhaber gegrounaen, auf gleichem 

Stroh mit Äranfen gu fchlafen. 3n 299 gälten teilten Nlänner 
unb grauen baS Nachtlager in ein unb bemfelben Baume; 51 mal 
bienten ein ©agenfepuppen ober offene, ©inb unb ©etter preis¬ 
gegebene fianbengänge als Schlafraum unb nur in 107 gällen 
ftanben gefcploffene Bäume gur Berfügung. Ser Nachteil biefer 
offenen Sd)lafftätten tritt erft recht gutage, wenn man bie in 3talien 
herrfchenbe Briefen plage unb bie hieraus refultierenbe SJialaria* 
gefapr berüeffieptigt. 3n einem Baume oon je 8 m ßänge unb 
Breite unb 3V 2 ni $öpe fcpliefen 30, in einer Kammer oon 5 m 
Sänge unb 4 m Breite unb 2^2 m £>öpe 16 Ntenfcpen beiberlei 

©efcplecptS in Sumpen gehüllt bunt burepeinanber, Ntenfcpen, bie 

einen gangen Sag im glüpenben Sonnenbranbe im Sumpf* 

waffer gearbeitet haben. — Sie Sföeprpeit ber Arbeiterfchaft befielt 
aus Ntöbcpen oon 18 bis 22 3ahren. Sie werben burep ben 
äufeeren oergnüglichen Anftrich beS ungebunbenen SebenS, baS 
abenbS mit Aiufif unb Sang enbet, angelocft unb oerfallen, einmal 
babei, bem Saumei ber AuSfcpmeifuugen unb bem Stutnpffinn. 
Ein ©efepentmurf gur Einfcpränfung biefeS jugenblicpen Arbeiter* 
elenbS, ben baS Arbeitsamt oorbereitet hat, legt hauptfädjlid) Nach«' 
bruef auf bie Bebingungett ber Steffeuoermittlung für bie BeiS* 
arbeiter, auf bie ©eftaltung beS ArbeitSoertrageS unb auf bie 
hqgienifche Auf ficht. 3« einer foeben oon bem Arbeitsamt ber 
Societa Umanitaria (Biailanb. Auguft 1904) h^auSgegebenen 
glugfehrift: Per le 8 ore in risaia tritt Dr. Aler. Schiaoi auf 
@runb ber Beobachtungen, bie bei ben grühiahrsftreifs in ben 
BeiSfelbern biefeS 3ahrcS gemacht würben, für ben Achtftunbentag 
in ben BeiSpflangungen ein, ba eine Berbefferung ber BetricbStechnif 
leicht beit ^ßrobuftionSauSfall wieber einbringen biirfte. 


$0}iaU Ht^tfpred)«n0. 

Ser BtiPr«mch beS ^rprefiuugSparagraphett gegenüber Sartf* 
Perträaen, ber burdj baS bebauerliche BeichSgerichtSurteil (oergl. 
Sp. 966, 3ahrQ- XIII) gewiffermafeen feine Sanftion erfahren \)at f 
geitigt nach wie oor recht bebenflidje Blüten. So würbe Enbe 
September oor ber Straffammer beS ÖanbgerichtS I Berlin gegen ben 
Klempner S. wegen eines angeblichenErpreffungSoerfudjeS oerhanbelt, 
weil er als Ntitglieb ber SchlichtungSfommiffion für baS Klempner* 
gewerbe beim Dberraeifter B., ber ben Einigungstarif ebenfalls unter- 
fchrieben, wegen Sanehaltung beS SariflohneS oorftellig geworben 
war. B.’S ©efetten, bie ftatt ber für gemifdjten Betrieb (Bauarbeit 
unb §auSgerätoerfertigung) tariflich oereinbarten 60 4 nur 55 ^ 
Stunbenlohn empfingen, batten S. gur Bertretung ihrer 3ntereffen 
aufgeforbert. Sa ber Dbermeifter bei ber AuSfprathe mit S. be- 
ftritt, gemifchten Betrieb gu führen, mithin auch nicht gu jener 
Sariflofjngahlung oerpflichtet gu fein, fam eS gu lebhaften AuSein- 
anberfefeungen gwifchen beiben, in ber S. Beringung ber Sperre 
über bie tarifuntreue ©erstatt angefütibigt haben fott. Sropbem 
ber Dbermeifter, 001 t ber Sd)lichtungSfommi|fion fpäter mit einem 
Ntonitum bebacht, bie Sariflöhne fchliefelich bewilligte, geigte er S>. 
bo^ wegen Erpreffung an. Ser Staatsanwalt fonnte freilich, ba 
S. in bem guten ©lauben gehanbelt hatte, bafe bie Sariflo^n» 
forberungen oerbinbliche recfjiSmäfeige Anfprüche begrünbeten, ben 
Satbeftanb ber Erpreffung nid)t fonftruieren, beantragte aber wegen 
Bergehen gegen § 153 ber ©ewerbeorbnung 2 ©ochen ©efängniS. 
Ser BerteCbiger, BechtSanwalt §eiitemann, aber begrünbete, geftüfct 
auf fiotmarS Autorität, übergeugenb mit juriftifchen unb fogial* 
poiitifd>en ©rünben bie gwingenbe Natur beS SarifoertragS, 
beffen llntergeichuung bie Partner mithin auch rechtlich binbe. 
£oalitionSoergeheu im Sinne beS § 153 ber ©emerbeorbnung liege 
nicht oor, ba es fid) in biefem galie überhaupt nicht um Erlangung 
ür.ftigerer i2ohnbebingungen, fonbern Aufrechthaltung ber oerein- 
arten hanbele. Ser als 3 eu 9 e oernommene Borfipenbe ber 
SchlichtungSfommiffion, Siplomingenieur Bernharb, hatte fiep bafjin 
auSgefprocpen, bafe ber Arbeiter, ber ben Sarifoertrag nicht genau 
innehalte, oon ben Kollegen oeraeptet unb bafe bie BertragSbeftim- 
mungen auf ber Arbeiterfeite pringipieH ftreng befolgt würben. 

Ser ©erieptspof erflärte bie Auffaffung, bafe ber Sarifunter- 
geiepner ben oon ipm befepäftigten Arbeitern gegenüber eine recht¬ 
lich binbenbe Berpflicptung übernommen pabe, für uitoereinbar mit 
§ 152 Abfap 2 ber ©emerbeorbnung, fpraep aber ben Angeflagten, 
weil ipm baS Bemufetfein ber Ned)tSmibrigfeit gefeplt pabe, frei. 

Ser Ausgang beS BrageffeS barf über bie innere Bebenflicp* 
feit biefer Art Becptfprecpung niept pinwegtäufepen, bie neu fiep 
bilbenbe ArbeiterrecptSformeit, wie ben Sarifoertrag, unter bie 
Schablone gänglicp unguftänbiger StrafrecptSparagrappen beugen 
will unb bamit bie fepärfften ftonflifte gwifd)en bem fogialen BecptS» 
empfinben ber Btaffe unb ber perrfepenben Saftig täglich weeft. 
Sas SarifoertragSwefen forbert feine eigenen neuen gioil* unb 
ftrafrecptlicpen Normen. 

§ 153 ber ©ewerbeorbumm gegen Arbeitgeber. 3n bem in 

Sp. 1226 (XIII.) mitgeteilten Äonftanger galle, wo ber Arbeit- 
geberoerbanb ber Baupanbwerfer über Ntitglieber, bie bic gorbe* 
rungen ber ftreifenben Arbeiter bewilligten, bie L'ieferungSfperre 
oerpängt patte, pat baS bortige Scpöffcugericpt 17 3Ritglieber beS 
BerbanbeS, bie angefepenften Baugewerbetreibenben beS DrtcS, 
wegen Bergepen gegen §’ 153 ber ©emerbeorbnung gu je 1 Sag 
©efängniS oerurteilt. ©enn auep noch bie Entfcpeibungen ber 
pöperen Snftangen auSftepen, fo wirb boep biefeS Urteil manepen 
Arbeitgebern, bie nur in einer Berfdjärfung beS § 153 ber ©e- 
werbeorbnung baS fogigle $eil erblicfcn, gu benfen geben. Bei 
genauer ©anbpabung biefeS Paragraphen erweift er fiep als eine 
gweifepneibige ©affe für bie Arbeitgeber. 

3ur Auslegung beS § 826 BürgerHcpen ©efei^mps. Ein 
Sübetfer Ntaurer war aus Dem 3™traloerbanb ber Btaurer aus® 
gefd)loffen worben, weil er eine Baufperre niept beaeptet patte. Er 
oerliefe öübeef, fam aber naep einiger tyit gurütf unb fanb auf 
einem Bau Arbeit. Nunmehr weigerten fiep bie an bem Bau be* 
fcpäftigten Arbeiter, mit ipm gufammenguarbeiten, worauf er oon 
feinem Arbeitgeber aus ber Arbeit entlaffen würbe. Er ftrengte 
bann auf ©runb beS § 826 beS Bürgerlichen ©efefebucpS, betreffenb 
Scpabenerfafe für .f)anblimgen, bic gegen bie guten Sitten oerftofeen, 
eine Sipabenerfafeflage gegen bie Arbeiter an, bie tpu aus ber 
Arbeit oerbrängt patten. Bor bem Üanbgerwpt Sübecf brang er 
mit ber ftlage auep burep, boep würbe er (naep 3«tungSbericpten) 
00 m ^anfeatifepen DberlanbeSgericpt m Hamburg abgewiefen, ba 
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e§ einen VerftoR gegen bie guten Sitten in bem »erhalten ber 
Arbeiter nid^t erblicft. 

©efangöereiu nnb politiRheS VerrinSredjt Ra# bem § 2 beS 
VereinSgefefeeS finb bie Vorfteher nun Vereinen, melcRe eine (Sin* 
roirfung auf öffentliche Angelegenheiten begroeefen, oerpflichtet, 
Statuten unb baS 9RitglieberoergeichniS zeitig eingureichen, 
welcher VorRfcenber eines ©efangoereinS mar, hatte bie polizeiliche 
Aufforberung erhalten, ein VJitglieberoergeichniS eingureid)en. $>er 
Verein begioecft nach feinen Statuten neben ber pflege beS gefeHigen 
VerfehrS bie Ausbildung feiner Vritglieber im ©efange. führt 
aber auch i n einem fogialbeinofratifchen Verein ben VorRR; ferner 
aber foflen bem ©efangoerein oiele Sogialbemofraten angehören. 
3m £>inblicf auf biefe £atfad)e nahm bie Voligeibehörbe an, baR 
aud) ber ©efangoerein eine ©inroirfung auf öffentliche Angelegen* 
heiten begroeefe, unb brohte fdjIieRlich eine hohe ©elbftrafe an, 
falls er baS VJitglieberoergeichniS nicht einreiche. Radj fruchtlofer 
Vefchtocrbe erhob gegen ben RegierungSpräfibenten Silage beim 
CberoerroaitungSgericht unb fteHte entfehieoen in Abrebe, baR ber 
©efangoerein eine ©inroirfung auf öffentliche Angelegenheiten be* 
gmeefe; öffentliche Angelegenheiten fönnc man im fogialbeinofratifchen 
herein auSrcichenb erörtern. 3)aS DberoerroaltungSgericht hob auch 
ben Sefcheib beS RegierungSpräRbenten auf unb erachtete ben Vor- 
RRenben beS ©efangoereinS nicht für oerpflichtet, ein s IRitglieber- 
oergeichnis eingureidjen. @8 fei oon ber Voligeibehörbe nicht bar¬ 
getan, baR ber ©efangoerein eine ©inroirfung auf öffentliche An¬ 
gelegenheiten begroeefe. SDer Vegriff öffentliche Angelegenheiten im 
Sinne beS VcreinSgefeRes begreift nach Anficht beS Reichsgerichts 
unb CberoerroaltungSgerichtS alle Angelegenheiten, bie nicht auS- 
idjtießlich eingelne ^erfonen, fonbern bie ©efamtheit beS ©emcin* 
roefenS unb baS gefamte öffentliche Sntereffe berühren. -ld- 

SSorfinerinncuunterRühmig unb SranfenfaffenflefeR. ®a*f burd) 
Statut ber Stranfcnfaffen für bie (S'hefrauen ber Slaffenmitglieber 
eine Wöchnerinnen * UnterftüRung noch oorgefehen merben? $)aS 
preuRif Ije CberoerroaltungSgericht hat neuerbingS biefe 0frage auf 
©runb ber jüngften RooeHe gum $ranfenfaf|en-Verfid)erung$gefeR 
in groei ©ntfeheibungen oerneint. |>iergu bemerft Saftigrat 
I)r. Strang, Verlin, in ber „$eutf<hen Suriftengtg." treffenb: „SDaS 
Ergebnis fleht mit bem Wortlaut, nicht aber mit bem ©eift ber 
RooeÖe, n>ie baS ©ericht felbft anerfennt, im ©inflang. Abhilfe 
fann nur im Wege ber ©efeRgebung erfolgen." 


ftotnmtinnle So^nlpolitih. 

$ic WuhmrogSfrctge unb bie ©runbRcncr nach bem gemeinen Wert 

Von Dr. 2B. SBpgobginSf i-Vonn. 

I. 

Als bei ber preuRifd&en Steuerreform oom 3al;re 1893 bie 
©raub» unb ©ebäubefteuer ben ©emeinben Übermiefen mürbe, be- 
üanb nicht bic AbRcRt, biefe an ben bisherigen VerteilungSmaRftab 
ber Realfteuern gu binben. § 25 beS HommunalabgabengefeReS 
oom 14. 3uli 1893 geftattete ben ©emeinben auSbrücflicf) bie ©in- 
f ührung befonberer Steuern oom ©runbbeRR. $>ie Umlegung 
fann, roie AbfaR 2 beS § 25 auSführi, inSbefonbere nach bem 
Reinerträge begiehungSroeife RuRungSroerte eines ober mehrerer 
Sabre, nach bem ^acht- begiehungSroeife Viietroerte ober nach bem 
gemeinen Werte ber ©runbftücfe unb ©ebäube, nach ben in ber 
©emeinbe ftattfinbenben Abftufungen beS ©runbbeRReS ober nach 
einer Verbinbung mehrerer biefer VtaRftäbe erfolgen. 2>iefe Auf¬ 
sagung ift nicht erfchöpfenb, fonbern gibt nur Veifpiele; auch 
anbere SttaRftäbe fönnen gugelaffen merben. Rur, menn befonbere 
Steuern oom ©runbbeRR nicht eingeführt fmb, erfolgt bie Ve¬ 
rteuerung in fßrogenten ber ootn Staat oeranlagten ©runb- unb 
©ebäubefteuern. ©ine gefefeliche $Befchrän?ung finoet bie ©emeinbe- 
autonomie nur in ber S3eftimmung bes § 27 beS ^ommunal- 
abgabengefeheS, roonad) bie Steuern oom ©runbbefih na h gleichen 
formen unb Sähen gu oertcilen fmb. $>a8 bebeutet nicht, bajj 
für jebeS ©runbftücf bie gleiche Steuer gu erheben ift, fonbern 
nur, ba& formen einheitlich fefhufehen finb; nur bie höhere 
Sefteueruna ber Sauplähe ift gugelaffen. 

©S erhellt oon oornherein, marum man ben ©emeinben biefe 
Freiheit gab. 5)ie alte ftarre ©runbfteuer, bie noch auf ber 
Mataftrierung oon 1861 beruhte, unb bie nur alle 15 gahre reoi* 
bierte ©ebäubefteuer gab feinen gerechten fRafcftab für bie fom- 
munale 53efteueruug, oie imftanbe fein muh, ^ie Warf machfenbcn 
unb roechfeinben Werte beS mobernen ftäbtifd^en ©runbbefiheS gu 
fajfen, menn jte nicht gur fraffen Ungerechtigfeit merben foü. S)aö 


ß e gilt für biejenigen ßanbgemeinben, bie irgenbmie, burdf) 
ehnung ber Qnbuftrie auf baS fianb, burth bie ©ifenbahn, 
burch oermehrte Abfahmöglichfeit, Wertfteigerungen ihres ©runb- 
befiheS erfahren haben. 

©S ift begeichnenb bafür, mie menig ber Sinn für ooIfSroirt- 
fchaftliche unb fogialpolüifche Probleme in ben Sbmmunaloermal- 
tungen noch erroeeft ift, ba| nur eine oerhältniSmäfeig fehr geringe 
3ahl oon ©emeinben an eine Reuorbnung ber ©runbbefteuerung 
gegangen ift unb bie meiften noch gebulbig bie Slette beS alten 
Rechtes tragen. 5>ie 3ahl mürbe noch geringer fein, menn nicht 
bie StaatSregiernng felbft immer mieber auf bie ®ebeutung biefer 
Reformen aufmerffam machte. $>a$ gilt namentlich oon ber Steuer, 
melche relatio bie roeitefte Verbreitung gefunben hat, ber Steuer 
nach & em gemeinen Wert, melche jefct mieber gum ©egenftaub 
einer SDenffchrift ber preufeif^en Rtinifter ber Sinangen unb beS 
3nn«rn gemacht roorben ift. (Vergl. „Sog. $ni£iS" 1904 , 
Sp. 1204 f.) ©S fmb bisher erft 71 Stabtgemeinben unb 53 ßanb- 
gemeinben, bie fie eingeführt haben. Unter ben ßanbgemeinben 
ßnb bie Rlehrgahl folche, bie tatfächlich fch° n oottfommen ftäbtifch- 
inbuftrießen ©harafter haben; ein Seil oon ihnen roirb burch Er¬ 
hebung gur Stabt ober burd^ ©ingemeinbung oon ber £ifte ber 
ßanbgemeinben mohl halb oerfchroinben. $ie Satfache, bafe bie 
Stäbte übermiegen, erflart fich fehr einfach barauS, bafe bie ©runb¬ 
fteuer nach bem gemeinen Wert für bie lanbroirtfchaftlich genügten 
©runbftücfe roeniger geeignet ift. Vortrefflich bagegen bient Re 
bem 3roedfe, ben ftäbtif^en ©runbbeRfc geregt gu faffen, unb 
gmar foroohl burch ^erangiehung beS WertguroachfeS mie burch 
Ausgleichung ber beftehenben Werte. ®ie festere gunftion hat, 
abgesehen oon ber allgemein oolfSmirtRhaftlichen unb Rnangteßen 
Seite, auch «och eine fogialpoiitifche Wirfung, bie eine futge Ve* 
tradhtnng lohnt. 

S)er rührige „Rheinifche Verein gur fjförberung beS Arbeiter* 
mohnungSmefenS", ber unter Leitung feines um fogiale 3forberung 
hochoerbienten VorRhenben, ßanbeSrat Dr. VranbtS, bie Arbeiter- 
mohnungsfrage oon ben roeiteften ©eRchtSpunften auffaRt, machte 
guerft bie Veobachtung, bafe bie fommunale ©runb- unb ©ebäube¬ 
fteuer nach bem gemeinen Wert bie Käufer mit fleinen Wohnungen 
befonberS entlaftet. 3)er ©runb liegt in folgenbem: 2)ie ©ebäube¬ 
fteuer nach bem ©efefc oom 21. 2Kai 1861 legte ben RufcungSroert 
gugrunbe, baS ift in ben Stabten ber Vruttomietroert. $>er Vrutto» 
mietmert ift im Vergleid) gum §erfteßungS- unb VerlaufSmert in 
ben oon Arbeitern beroobnten Raufern meift erheblid) höf)^ als 
in ben Käufern mit befferen Wohnungen, meil bie Vefifcer ber 
Käufer ber erftgenannten Art mit höherer SSerginfung beS Anlage* 
fapitals megen ber ftärferen Abnufcung unb ber häaRgeren RlietS- 
auSfäÜe rechnen müffen. ®ie Vefteuerung ber Baupläne nach bem 
©runbfteuerreinertrage, bie natürlich in ben Stäbten in gar feinem 
Verhältnis gum VerfaufSroert mehr fteht, mirft gerabegu roie eine 
Prämie auf längere 3arücfbehaltung ber ©runbftücfe unb erfchmert 
baburch bie Vefriebigung ber Wohnungsnachfrage. Wirb bie 
©runb- unb ©ebäubebefteuerung nach bem gemeinen Wert, b. h- 
bem VerfaufSroert, eingeführt, eoentueü ergängt burch eine Vau* 
plahfteuer, fo oerf(hieben Reh biefe Verbältniffe fofort. 2)aS lieg 
fich Rhon burch eine Vergleichung beS ©ebäubefteuernufcuugSroerteS 
mit bem für bie 3n> e tfe ber ©rgängungSfteuer ermittelten gemeinen 
Werte erfehen, roelch Iefeterem bie fiaufpreife- gugrunbe gelegt 
merben. AuS ber geflftedung ber iiaufpreife ergab fich, baR g. V. 
in ber Stabt Duisburg bie ©ebäubefteuernufcungSroerte ber ge¬ 
ringeren Käufer nur mit 15,7, bie ber befferen Käufer bagegen 
mit 27,6 multipliziert merben muRten, um gu bem gemeinen Wert 
gu gelangen. Aehnliche RliRoerhältniffe mürben für Drte jeher 
©röRe ber Rheinprooing feftgeftettt; fo roaren bie betreffenben 
3ahlen für ©|fen 19,3 unb 37,2, für ReuR 14,7 unb 38,9, für 
Rheinbahlen 15,7 unb 47,9. 3)urd)gängig ergab fich, baR burch 
bie ftaatliche ©ebäubefteuer bie geringeren Käufer ftärfer betroffen 
mürben. 

Als in Äföln am 1. Dftober 1896 bie ©ebäubefteuer nach bem 
gemeinen Wert eingeführt mürbe, oerbunben mit einer Vefteuerung 
oer unbebauten ©runbftücfe menigftenS gu brei Vierteln ihres 
Wertes, erfolgte fofort eine beträchtliche ©nilaftung ber Arbeiter* 
mietShäufer; in bem ©efdjäftSbericht beS Rheinifchen Vereins gur 
Sörberung beS ArbeitcrroobnungSroefenS für 1898/99 merben eine 
Reihe oon hätten folcger ©ntlaftung oorgeführt, bie oon 33 bis 
45 % fteigen. ®iefe ©rfahrumjen, bie ähnlid) auch in einigen 
anberen Stäbten gemacht roorben roaren, beroogen ben Rheinifchen 
Verein, an bie Rrinifter ber ginangen, beS Snnern unb für £mnbel 
unb ©eroerbe im Rfai 1899 eine ©ingabe gu richten, in ber bie 
Vitte auSgefprochen mürbe, burch Aufftellung geeigneter SRufter- 
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fteuerorbnungen bic ©emeinben anguregen, bic ©runb* unb ®e* 
bäubebefteuerung in einem für baS ArbeiterrooßnungSroefen gün* 
fiigem Sinne abguänbern; als baS groecfmäßtgfte mürbe eine Mufter* 
fteuerorbnung na<ß bem gemeinen 2öerie oorgefcßlagen. 

Tiefe Anregung fiel auf günftigen Voben; fc^on am 2. Df- 
tober 1899 erfchien ein ©rlaß ber Minifter beS 3nttem unb für 
ginangen an bie DberpräRbenten unb SRegierungSpräfibenten, nach 
meinem barauf ßingeroirft merben füllte, baß bie ©emeinben in 
oiel meiterem Umfange als bisher bie ©ruitblage ber Staatlichen 
Veranlagung oerließen unb im SSege fommunaler ©ebäubefteuer* 
orbnungen ben gemeinen V$ert ber ©runbftücfe als VeranlagungS- 
maßftab ftatt beS 3oßreSnußungSroerteS einführten. Ter ©rlaß 
betont, baß ber bei ber ftaatlicßcn ©ebäubefteueroeranlagung in 
fünfgeßnjährigen Verioben nad) minbeftenS gehnjährigem Turcß- 
fcßnitte gefunbene SoßreSnußungSroert bie ©ebäube in großen 
Stäbten, fcßnell roacßfenben ftäbtifcßen Vororten ober mittleren 
Stäbten, namentlich in ©emeinben mit fiarfer Arbeüerbeoölferung, 
feinen geeigneten VeranlagungSmaßftab biete. Aögefehen oon bem 
Umftanbe, baß berfelbe bie rafc^e Veräußerung ber SRußungSroerte 
in ben bereitenden Drtfcßaften unberiicfftcßtigt la[fe, müffe biefer 
VeranlagungSmaßftab bort brütfenb mirfen, mo oon ben £>auS- 
befißern eine höhere SRente ergielt merbe, als ber üblichen Ver* 
ginfung ber ©ebäube entfpred)e. TaS treffe aber erfaßrungSmäßig 
in ©emeinben ber bereitenden Art bei Käufern mit fleinen, be- 
^fonberS Arbeiterrooßnungen gu, roeil hier bie ftärfere Abnußung 
unb bie größere ©efäßrbung ber Mietseingänge ben SöoßnungS* 
rinS Steigere. 25a nun bie ©ebäubefteuern oon bem ©runbbeftßer 
auf bie Mieter abgemälrt gu werben pflegten, mirfe ber Veran¬ 
lagungSmaßftab beS SoßreSnußungSroerteS häufig in ber Aicßtung 
einer roeiteren MietSfteigerung fleiner VSoßnungen. Tiefe uner- 
roünfcßte SBirfung merbe burch eine Vefteuerung oom Kapitals 
merte ber ©ebäube oermieben. Umgefeßrt müffe eine folcße Ver¬ 
äußerung beS VeranlagungSmaßftabeS r u einer fcßärferen ©rfaffung 
ber roertoollen, aber nur einen mäßigen 3tn3 abroerfenben ©ebäube 
führen, unter benen erfaßrungSmäßig bie oon VBohlßabenben be¬ 
wohnten Käufer in erfter fiiitie in Vetracßt fommen. 

Tiefer balbige ©rfolg ift mobl nicht rum roenigften barauf 
gurücfgufüßren, baß ingroifcßen 3Rinifter beS Snneren greißerr oon 
Aßeinbaben gemorben mar, ber als Tüffelborfer AegierungSpräfibent 
fd)on bie Veftrebungen beS S^^cinifdfjen Vereins unterftüßt hatte. 
3nt Sinne ber Steuerpolitif beS bamaligen ginangminifterS Miquel 
lag bie ©emeinbegrunbfteuer nach bem gemeinen SBert ohnebieS. 

3m ©rlaffe mar eine Mufter-©runbfteuerorbnung für bie Ve* 
fteuerung nach bem gemeinen Söcrt beigefügt morben, bie benn 
auch tatfädjlich tneift als Mufter gebient hat. 

3n ber oor fitrrem oon ben Miniftcrn ber ginangen unb beS 
3nneren ben AegierungSpräfibenten überfanbten Tenffcßrift über 
bie ©emeinbebefteuerung beS ©runbbeftßeS nath bem gemeinen 
V3ert (ogl. Soziale $ra;rtS Ar. 46 oom 11. Auguft 1904, Spalte 
1204/1205) fonnte fonftatiert merben, baß baS V$ertfteuerfpftem 
auf bem ©ebiete ber ©ebäubebefteuerung eine Verteilung ber 
Steuerlaft herbeigeführt höbe, welche fomohl im 3ntereffe ber Ve* 
friebigung beS VSoßnuitgSbebürfniffeS ber minberbemittelten klaffen 
mie auch im Sntereffe beS mittleren unb fleinen feßßaften Vürger* 
ftanbeS münfchenSroerter fei, als fie auf bem ÜBege ber Vefteuerung 
nach ^rogenten ber Staatlich oeranlagten ©ebäubefteuer erhielt 
merben fönne. Veoor auf bie tatfädjlid) errielten ©rfolge einge- 
gangen merben fann, muß jeboeß noch ein anberer $unft erörtert 
werben. (6d)iu& folgt.) 

tTarifoeceinbarmtgett jtoifsben ^rbettgebero unb 
Arbeitern. 


®ie ^arifbetoegung in ^entfchlanb» 

S tanb oon ©nbe September. 

Von 3onnt) 3ntle*3R.-@labbach. 

Schon mehrfach fonnten mir im Verlauf ber lebten Vfonate 
bie Veobachtung machen, bafe bie ^ampfeSleibenfthaft ber gereiften 
Parteien im Vaugemerf, nachbem ftc ihre höthfte Spannung er* 
reicht hotte, urplöfclich in ihr ftrifteS ©egenteil umfd)lug. 9fodh 
nie trat biefe ©utmicfelungStenbeng aber fo offenfunbig jutage, mie 
beim Äampf ^miithen bem mütelbeutfd)en 3lrbeitgebcrbuub für baS 
Vaugemerf unb ben bei feinen SRitgliebern befehäftigten organifterten 
Maurern, 3iu ii uerleuten unb fnlfsarbeitern. Viit Vangeit hot man 
vielfach ber angebrohten SluSfperrung unb bem ftd) er oermuteten 
©eneralftreif entgegengefehen, ber biefe paralpfieren füllte. 25a er* 


fchien baS SriebenSseichen am gemerbiiehen ^ori^ont, beoor fleh baS 
©eroitter entlaben hatte, bie Verhanblungen zeitigten einen ^orpo« 
ratiooertraa, ber für bie Arbeiter eine erhebliche Verbefferung ihrer 
ßage, für bie Unternehmer fid)ere ©runblagen ihrer Jfalfulationen 
unb für baS gange ©eroerbe auf brei refp. oier 3oh*e ein ruhiges 
Sortgebeihen oerbürgt. 2)ie Abmachungen, an benen neben ben 
freien Verbänben ber Vlaurer unb 3'utmerer foroie Vauarbeiter 
auch bie chriftücfje ©eroerffchaft teilnimmt, finb als VegirfStarif 
gu bejeichnen, erftreefen fie fich bo<h über nicht meniger als 
neun lurte. 

Aber auch außerhalb beS VlaingebietS fönnen fid) bie Vau* 
berufe namhafter Xariferfolge rühmen. Verzeichnen bie Vauberufe 
hoch noch immer eine, wenn auch befdjeibene 3unahme ihrer ^or* 
poratiooereinbarungen. ©egen nur 35 im Vormonat beträgt ihre 
3ahl bieSmal 49. Vefonberer ©rroähnung ift unter ihnen baS Ab* 
fommen wert, welches bie ArbeitSbebingungen in ben Drtfchaften 
ber meiteren Umgebung 25reSbenS tarifiert unb ftd) fo als groeiter 
2^ariffreiS an ben erften 3i*fel anfchlie^t, ber bie näthftUegenben 
Drtfchaften umfpannt. 25ie 3oh^ ber 3Raureroerträge ift oon 14 
auf 17, biejenige ber 3iwmereroereinbarungen gar oon 13 auf 21 
geftiegen, unb bie VauhilfSarbeiter hoben gegen nur einen bieSmal 
brei äorporatiooerträge unter 25a<h unb 3a<h gebracht. Vei einem 
ber Sarifabfchlüffe ber3iwmerer finb auch bie chriftlich organifierten 
VerufSgenoffen beteiligt, es honbeit fich ben Vertrag für Vaber* 
born, ber bein geeinigten 3 u fontmenroirfen ber beiben Arbeiter* 
organifationen gu oerbanfen ift. AuS ben Vtaurertarifen möchten 
wir gwei h cr oorheben, weil fte bic bunte Vtufterfarte ber Ab¬ 
machungen für Spegialarbeiten in biefem ©eroerbe burd) neue 
Nuancen bereichern. 25ie eine Vereinbarung fommt ben Vacfofen- 
arbeitern in Verlin, bie anbere ben ^lattenlegem in Hamburg, 
beibe Seftionen beS SKaureroerbanbes, gugute. 

2)ie übrigen Verufe weifen gufammen 26 Äorporatiooertrage 
auf. Ueberrafchenb wenige baoon fallen Verufen gu, welche mit 
bem Vaugewerf oerroanbt finb, nur bie ©lafer unb Stucfateure 
haben je gwei Abmachungen gu oergeid)nen. 25ie Vrauer re- 
giftrieren brei, bie Metallarbeiter groei unb bie Transport¬ 
arbeiter fomie Vuchbinber je einen Tarifoertrag, bagegen fallen 
15 Vereinbarungen auf bie £>olginbuftrie, bie im Auguft feinen 
eingigen Tarif gu melben hotte. Tiefer unoermittelte Auffchmung 
ift auf eine planmäßig oorbereitete unb gielftcher burchgeführte 
Aftion beS ^olgarbeiteroerbanbeS gurüefguführen, beren ©nbgiel bie 
Tarifoerallgemeinerung über gang Vranbenburg ift. ©S fei gleidh 
hier im 3ofammenhang berichtet, baß in bie gfußtapfen ber $aupt* 
brauchen, ber Vau* unb Möbeltifd)ler, halb auch bie 25red)fler 
treten werben, ilnlängft haben fich bie delegierten ber organifterten 
VerufSangehörigen gu einer Konferenz oerfammelt, welche in ber 
©infeßung einer oorarbeitenbenÄommijßon gipfelte. 25ie ftatiftifdje 
25arfteÜung ber heutigen ßohnoerhältniffe unb bie Ausarbeitung 
oon entfprechenben Aeformoorfchlägen roirb ihre fchwietige Aufgabe 
fein, bie burch bie erfchrecfenben Sohnabroeichungen oon Drt gu Drt 
nicht wenig fompligiert merben wirb. Auch ein Sforbmachertarif ift 
unter bem Abfommen ber £>olginbuftrie, er intereffiert uns baburch, 
baß er bie fonft in biefer Vranche allgemein übliche Afforbarbeit 
abfehafft. Am bebeutungSoollften ift jebenfalls ber Tarifabfchluß 
in ber ßeipgiger ^olginbuftrie, baS neugefchaffene Abfommen oer¬ 
einigt oerfeßiebene Sonbertarife unb unterfteüt fie, fomeit mir aus 
bem flüchtigen Vericßt eutneßmen fönnen, einer genteinfamen Tarif* 
fommiffton. Vau*, Möbeltifcßler, Spegialarbeiter, Trecßfler ufm. 
ftnb bem nunmehrigen ftorporatiooertrag angefcßloffen unb all 
biefe Vrancßen partizipieren aueß gleichzeitig an bem tariflich 
fanftionierten paritätifdjen ArbeitSnacßroeiS. Auch biefe Verein* 
baruna gießt ber AuSbeßnung ber Afforbarbeit Scßranfen, fte läßt 
fie auf ben Vauten unb an Den Mafcßinen iticßt gu. 

TaS Sinfen ber 3oßl ber Binnentarife, mir regiftrieren 
ißrer bieSmal nur fieben gegen grnölf im oerfloffenen Monat, ift 
ßauptfäcßlich auf baS Sfonto ber beS VraugemerbeS gu feßen, baS 
ben AbfdEjluß oon brei allgemeinen Tarifen mit einer Abnaßme 
feiner ©ingelabmadjungeit büßen mußte. §ier foroie in ber Schuh¬ 
macherei fommen je groei girmenoerträge in Vctracßt, wäßrenb 
bie Metall- unb §olginbuftrie foroie baS TranSportgeroerbe 
je nur einen Vertrag aufroeifen. Tagegen gelang eS aber ben 
Vrauern roieber einmal, eine 3weifinnenabmad)ung gur Anerfennung 
gu bringen, alfo einen Tarif gu feßaffen, ber als UebergangSftufe 
oom VetriebStarif gut allgemeinen Vereinbarung gu fcßäßen ift. 

gaffen mir nun bie Tarifabfdjlüffe ber leßten fünf SBocßen 
gufammen, fo ergibt fidj bie anfeßnlidje 3 a ß^ DOn allgemeinen, 
fieben girmentartfen fomie einem Abfommen über gmei Vetriebe, 
gegen 55 örtliche unb 12 girmeitoereinbarungen im Vormonat. 
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Die pringipteEe 3uftimmung gu ihren befchetbeiteu Darifforbe- 
rungen ^abcn nunmehr bic Stngeftetlten in bcn berliner Babe- 
anftalten erhielt, bagegen ftiib bie bortigen Gaternenroärter 
erfi gang oor furgem in eine Altion um höhere dntlohnung ber 
Nachtarbeit unb um 93efcf)affung oon UnterlunftSräumen einge- 
treten, bie fte oor ben gefuitb^eitdfd^äblid^cn dinflüffen bec ©üte- 
rung fchüßen foHen. ©ir bürfen roohl annehmen, baß ber berliner 
SÄagiftrat mit ber BeroiEigung biefer SBünfd^e feinen Augenblid 
gögern unb auch nidjt baoor gurüdßhreden mirb, feine 3 «Qeftänb» 
niffe tariflich gu betätigen. Die AuSgeftaltung ber ArbeitSbebin- 
gungen für ftäbtifdje Arbeiter ift ein fidlerer ©rabmeffer für bie 
fogialpolitifche gortßhrittlichleit einer Kommune unb fie mirb 
hoffentlich in nächfter Qtit mehr unb mehr in ben Borbergrutib 
gemeinbepolitifchen ©irlenS treten. 

®eS allgemeinen 3utereffeS ift augenblidlid) bie Darifberoegung 
im ©chneibergeroerbe wert. Die ©eneraloerfammlung ber 
beutfehen Arbeitgeber beS Berufs nahmen nicht nur eingehenb unb 
fachfunbig, fonbern auch oon ^her fogialer dinfießt geleitet 311 
biefer grage Stellung: 

»Unfer Siel fann es nicht fein, auf bie dntroidlung ber ßohnoer- 
hältniffe hemmenb einguroirlen, wenn burch drfüEung geroiffer Sorbe¬ 
bingungen bie äRöglidjfeit ihrer Befferung gegeben ift, im ©egenteil, mir 
Arbeitgeber haben ein lebhaftes, nicht ju leugnenbeS $ntereffe, gut be¬ 
zahlte Arbeiter ju haben unb uns oon berechtigten Sorrourfen frei ju 
roiffen . . ©3 fann barum nur als ein logifcheS Borgeben betrautet 
merben, menn mir anftreben, burch gefilegung oon Jarifoerträgen Nahe 
unb Orbitung in unferem ©emerbe $11 fchaffen unb gu erhalten unb ha¬ 
bet trachten bie feinbfeligen ©efühle unferer Arbeiter gegen uns abju* 
feb machen. 

©S märe ein erhabene« Siel, gelänge eS ju erreichen, baß Arbeiter 
unb Arbeitgeber allmählich bie fünfte fennen lernen, in benen fid) ihre 
3 nteregen in Uebereinftimmung beßnben." 

5)iefe beherzigenswerten ©orte fprach ber Referent auf ber 
Tagung unb mir rounfeßten, baß ihm (amtliche 9Neifter feiner 
Branche foroieaEe übrigen Arbeitgeber DeutfcßlanbS guftimmten. 
UnfereS dinoerftänbniffeS fann er auch bei feinen folgenden Aus¬ 
führungen geroiß fein: 

„©elbjtoerftänbiich muß bann auch oon ben Arbeitern, bie bie 
güßrung ihrer Drganifation übernehmen rooDen, mit Necßt ©erlangt 
merben, baß fie fuß fachgemäß über bie geroerblichen Berßältniffe unter¬ 
richten unb bementfprechenb hanbeln. 2>ie Sufunft beS BerbältmffeS 
groifeßen Arbeitgebern unb Arbeitern roirb $u einem erheblichen 2J7aße 
baoon abhängen, baß bie Arbeiter unb ihre Sertreter fich ein ent- 
fpredhenbes 2Raß gefchäftlicher Bilbung unb ein höheres BerftänbniS für 
bie Beurteilung ber HRarftlage aneignen - 

llnftreitig roäre es oon Nußen, roenn alle biejenigen, welche 
Arbeiterrechte forbern, unb in bem ihnen oft fo bortnädig er- 
fchroerten Slampf um biefelben nur aEjuleicbt oergeffett, ihre ©tan- 
beSgenoffen auch auf bie pflichtmäßige ©egenleiftung aufmerffam 
ju machen, biefer Mahnung ©ebör fchenften. tflaffcnlämpferifche 
3 been oertragen fich nicht ganj leicht mit einem liebeoollen Ser- 
tiefen in bie digenarten ber ©eroerbe, aber auch bie freien ©eroerl- 
fchaften haben bereits gelernt bie Doltrin bem drfolg $u opfern. 
Sie roerben alfo minbeftenS aus taftifdhen Nüdfubten ju einer 
immer größeren AnpaffungS- unb ^ongeffionSfäbigleit an bie be- 
ftehenben gewerblichen Berbältniffe gejroungett fern. 

Unterbeffen hat auch bie BerbanbSoerfammlung ber freien 
Scßneibergeroerlfcbaft jur Darifgemeinfcßaft Steßung genommen 
unb Normatioforberungen ins Auge gefaßt. Die im allgemeinen 
auf brei Sabre feftjulegenben ^torporatiooerträge foflen fünftig 
ftets Befiimmungen über Begabung ber djtraarbeüen enthalten, 
bie Afforbpofitionen füllen nach bem Sang ber ©efdjäfte in klaffen 
eingeteilt roerben für Heimarbeit, b. h- nur folche in ber Stoß¬ 
arbeit nicht in ber Äonfeltion, roirb ein Aufschlag oon 10 % oer- 
langt unb Arbeiten, roclche ben ©tücflohn nicht „oertragen", muffen 
in Belohn angefertigt roerben. Daju roerben noch Lohnbücher 
ober Sohnjeitel, bie unternehmerfeitige Begabung ber 3utaten unb 
Stellung ber Arbeitsgeräte unb eine burchgreifenbe Segelung ber 
ArbeitSjeit geforbert. Aud) betreffs ber gefutibheitlichen AuSftattung 
ber ©erfftätten finb wichtige Reformen oorgefeheit. ©elbftoerftänb- 
lieh ha&en bie Arbeitgeber an biefen ©ünfehen einiges auSjufeßen, 
hoffentlich roerben aber ben frönen ©orten ihrer offiziellen Sebiter 
bic tariflichen Xaten beS ©efamtoerbanbeS entfpredjen. 


^rbeUerbetoegung. 


^ie ©etoerffrijaften nnb ber fozialbemofratifche Parteitag in 
Bremen» S^aS „dorrefponbenjblalt" bec ©eneralfommiffi 0 n 
ber gerocrffchaftlichen 3 cn i r aloerbänbe nimmt in feiner neueften 


Nummer ©tellung ju ben bie ©eroerff(haften Betroffenheit Serhanb- 
lungen beS Bremer Parteitages, inSbefonbere jur ©aifeter. Sbi e 
oom Amfterbamer internationalen Kongreß befthloffene unb 00 m 
Bremer Parteitage betätigte ©aifeierrefolution (cfr. ©p. 1385) 
laffe bie ©eroer!fcf)afien in einer unhaltbaren Situation; fie lege 
ihnen mit ber Arbeitsruhe am 1 . 2 Rai eine Berpflichtung auf, 
beren Durchführung nicht aEein an ju großen Opfern, fonbern 
roeit mehr noch am ©elbfterhaltungSmtereffe ber ©eroerlfchaften 
fcheitere. Bon geroerffchaftlicher ©eite fei bieS in Bremen auch 
f<hon näher auSgeführt roorben. Borläußg habe man ja in Bremen 
ben Amfterbamer Sefd)Iuß refpeJtieren muffen, aber „noch grnei 
folche ParteitagSbebatten, roie in Bremen, bägu eine befonberS 
grünblidje Aussprache auf bem nächftiährigen ©eroerffd)aftS- 
fongreß in ^öln — unb ber nächfte internationale Kongreß roerbe 
fuh ben ©ünfehen ber ©eroerlfchaften in begug auf bie gorm 
ber SKaifeier (Berlegung berfelben auf ben Abenb beS 1. Nlai) 
nicht mehr entgiehen rönnen", gngroifthen roürben bie ©eroer!- 
fchaften bei aEem Streben, bem Amfterbamer Befdjtuß (ber bie 
ArbeitSruhe übcraQ bort gur Pflicht macht, roo bie Blöglic^feit 

Ö lt oorhanben ift) geredet gu roerben, fehr ernfthaft gu prüfen 
en, in roie roeit in ihren Berufen bie Blöglichfeit feiner Durch¬ 
führung gegeben fei. DaS geroer!f<haftlid)e 3eafralorgan weift bann 
beS weiteren bie „mißtrauten" Ausführungen beS 3Waifeier- 
referenten, Abg. gifd^er-Berlin, über bie brohenbe „Berroäfferung 
unb Berrtmpclung" ber ©eroerlfchaften unb bie in benfelben anläß¬ 
lich & er £arifuertcäge gutage tretenbe „dinfchläferungStaftil" gurürf. 
Die ©eroerlfchaften ftänben auf bem Boben beS ÄlaffenlampfeS 
unb roürben auf bemfelben beharren, aber ihre Selbftänbigleit unb 
Unabhängigleit fei notroenbig, fchon roegen ihrer befonberen Auf¬ 
gaben. politifche unb geroerlfdjaftliche Beroegung müßten ßch er¬ 
gangen. Die ©eroerlfchaften hotten eS nie als Sd)anbe betrachtet, 
„fogialbemolratifch" genannt gu roerben unb niemals ein §ehl 
barauS gemacht, baß bie Sogialbemolratie bie eingige Partei unb 
eigentliche Arbeiterpartei fei, bie rücfhaltloS für bie Älaffenforbe* 
rungen ber Arbeiter eintrete. — Die ©eroerlfchaften rooEen alfo troß 
aEer Spmpatien für bie politifche fogialbemolratifche Bewegung 
felbftänbig unb unabhängig bleiben, unb bei ber 3Kaifeier, roo fie 
Bei AuSfperrungen infolge ber geier bie 3 cc h e S u begahlen haben, 
nad^ roie oor felbftänbig entfc§eiben, ob bie „Blöglichleit" ber 
ArbeitSruhe oorliegt. —■ ©eit fdjärfer roenbet fich ^ c r „dorrefpon- 
bent", bas Organ beS BuchbruderoerbanbS, gegen baS in Bremen 
zutage getretene Bemühen, bie ©eroerlfdjaften unbelümmert um 
beren Lebens- unb DageSfragen in erfter Linie gur ginangierung 
einiger Altionen ber politifchen Beroegung (Maifeier unb politifchen 
Blaffenftreil) ju requirieren. Das lönne cS nicht geben, unb ba 
lonne oon geroerlfdjaftlicher Seite nur Iräftig geftoppt roerben. 
„©0 uns bie gragen ber Daltil nicht trennen, roerben ©eroerlfdjafts- 
unb politifche Beroegung einträchtig neben einanber tnarfd)ieren, 
fonft aber ift unb bleibt ber ©runbfaß in ©eltung „Saum cuique“ 
unb bamit bafta." 

Äni ber Berliner Arbeiterbetoegmtg* 3o r 3 e it h e fr|<ht eine 
ungemein lebhafte Beroegung, roie fie bisher im $erbft roohl noch 
nicht beobachtet rourbe. dine Neil)e oon ßohnberoegungen finb im 
©ange ober im dntftehen begriffen, oon benen bie ber ©elb- 
metallarbeiter, Blöbeltifchler, ©laSfchleifer unb Elaoierarbeiter be¬ 
reits gu Streils unb AuSfperrungen geführt h a & ßn - 
©aSarbeiter, Straßenbahner, Sfolierer ftnb mit gorberungen auf 
bem plan erfchienen, roährenb im Schlächtergeroerbe feitenS beS 
fojialbemolratifchen 3entraloerbanbeS ber Gabenfcßlächter ein Boplott 
berjenigen 9JJeifter angelünbigt roirb, welche bie gorberungen nidjt 
bewilligen. Die dngroSfdjlächtergefeEen hoben am Sonntag ben 
2 . b. ER. bie Sd)lad)tungen oerroeigert. Da 6 ei bauert im Bäcfergeroerbe 
ber Boplott ber ©efdjäfte, bie bie ©efeöenforberungen nid)t beroifligt 
ober bie Beroittigung roieber gurücfgegogeit hoben, fort. Noch immer 
roirb bie Gifte ber „beroilligenben" Bädereiert im „BorroärtS" oer* 
öffentlicht. Born 1 . Oltober ab müffen in ben tariftreuen Bädereien 
fämtliche Bädergefetten außer 5loft unb GogiS fein. ©0 bieS nicht ber 
gafl ift, gilt bie Bäderei als „nicht beroiüigenb". Die Döpfer haben 
bie genfterfrage roieber aufgeroEt. Bom 17. Oltober ab foE nur noch 
auf folchen Bauten gearbeitet roerben, roo fämtliche befchäftigte 
Döpfer oor 3 lI 9 ^ u ft ^ urt h genügenb oerglafte genfter gefchüßt 
arbeiten lönnen. Der Umfang ber Streifs unb AuSfperrungen in 
ber ©elbmetaE« unb Nlöbelinbuftrie foroie in ben pianofortefabrifen 
roirb fich erft in ben näcßften ©oeßen genau überfeinen (affen. 

3nm Hamburger Cierlrteg roirb itnS jn unferen Ausführungen in 
Nr 62 ber „Sogtalen prajis" gefeßrieben, baß bte Brauereien ft4 ocr^ 
pflidjteteu, innerhalb 8 Jagen nach Aufhebung beS BoijfoltS 240 SRami, 
ferner bis gur dröjfnung ber bieSfährigen SKälgereifampagne, fpäteftens 
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aber btS gum 1. degember 1904 weitere 114 HRann eingufleHen. die 
oon ben ^rciuereiert angefirengten <5ntf<häbtgmtgSFlagen finb oon bieten 
mept guruefgenommen worben, fonbern neunten ihren gortgang. 

©n ciatnes 33«r6aitb8f)ane bet ^itf^.^nnrfer’Men ©wert. 
Pminr, m bem aud) ba8 SBerbanbabiireau uniergebraefjt ift, ift am 
1 . o. 9ß. in Berlin bem Berfehr übergeben worben. die ©inweihungs» 
frier, bei ber ber SerbanbSanroalt Dr. 2»nj $irf<f> bie fjeftcebe ju 
halten gebenft, füll erft am 22. b. W. ftattfinben. ®et ©njug in 
ba« eigene .£>eint bebentet für bie ©eroerfoereine einen «Karfftein 
in ihrer Sniroicftung. 

®tr SSerbanb ber 3lrbeiter»creine fBeftbesitfcMaiibS, 

ber eine neue 3entraIifation ber Strbeiteroereine ber ®iöjefen Jtöln, 
aRünfter, ^aberborn, fiimburg, ^ilbesljeim unh gulba barfteflt, hielt 
am 10. September in ©iiffelborf feinen erften Serbanbätaa ab. 
®er SBerbatib jäh» 325 Vereine mit 69 000 SÖUtgliebem. «roerf 
be« SDelegiertentageS mar Ijauptfäd)li<$ bie «Regelung ber inneren 
Drganifaiiou unb SBefptediung ber toeileren 3luäbreitung@mögli(hleit 
ber arbeitercereine 2Beftbeutfd>Ianb8. Sejüglidf) ber Stellung ber 
latbohfdjen arbeiteroereine ju ben i|riftli(hen (Semerffdfaflen mürbe 
folgenbe SRefotution angenommen: 

„®er erfte Serbanbätag ber tattioltfdjen «rbeiteroereine SBeftbeutl*- 
lanbä erfennt bie Drgantfotton ber arbeitet in dirifiti^en ®emer[f«haften 
als bringenb notmenbig an für bie roirffame Vertretung ihrer 3 ntereffen 
im arbeitsoerbältnis. ®r forbert bcäfialb bie fattjotifdjen arbeiter SBeft- 
beutfcfjlanbS auf, bie d&riftlidje ©ewerFfchaftSberoegung mit allen Kräften 
gu unierftüfcen nnb gu förbern " ©eiter erflärte ber Eelegiertenfag fein 
„©inoerfianbntS mit ben gorberungen beS cbriftiicb-nationalen 
Arbe tterFongreffeS gu granFfurt unb erfudjte bie fat^oltfdBen 
»rbeiteroereine, bie chriflltcb-nationale Arbeiterbewegung nach Kräften 
gu unterfiüßen, für bie 93erwirfli^ung ber granFfurter SBcfÄlitfie eingu- 
treten unb überall an ben eingelnen Orten für bie Bilbung oon AuS- 
fdjüffen für fogiale Angelegenheiten unter Beteiligung aller auf dbriftlicb» 
nationalem ©tanbpunFt fiehenben Vereine tätig gu fein." 

der Berbaub fübbeutfdjer Fat^iHifc^er Arbettemreinc gählte nach 
feinem lefeien SahieSbertdjt <5nbe 1903 628 Vereine mit 83 000 SRit- 
gliebem unb wies gegen oaS Vorjahr eine 3 unahme oon 127 Vereinen 
mit runb 21000 HRitgliebern auf. das Barocrmögen ber bem Ber- 
banbe angefijtoffenen Vereine belief fic^ einfdjließlich beS NeferoefonbS 
J“* urii) @ierbefaffen unb fonftiger llnterftüfcunggfonbS auf 

844 762 M. gegen 669 130 Jt im Vorjahre. Bon biefen Beretnen be- 
f»pen gwölf eigene ©äufer mit 224 ©o^nungen unb einem ©chäfeungS» 
werte oon 2 3 ,4 SRiflionen 2Rarf. SBefonberc (Erwähnung oerbient baS 
trefflich ausgebaute UnterfiüßungSwefen, baS in tranfenfaffen, ©terbe- 
Taffett, freiwilligen (Notfall») Unterftüfcungen unb gum Seil, insfcefonberc 
in ber greiburger diögefe, auch Netfeunterftüfcung. An ©terbeFaffen 
beftehen 213 mit 31 200 2Riigliebern, währenö man 237 ÄranFcnFaffen 
mit runb 23 000 SRitgliebern gählt. <58 würbe im Berichtsjahre auS- 
begahlt an ©terbegelb 48 101 M gegen 43 670 M. im Vorjahre, an 
5?ranfengelbern 126 066 JC (118 032). die 3ahl ber Vereine mit 
eigenen ©partaffen wuchs um 21, fo baß am <5nbe beS NedjnungS- 
lahreS 137 ©parFaffen mit 9273 Einlagen beftanben, bie über ein @c» 
famtguthaben oon l‘7io SRiDionen SRarf oerfügten. SJolfSbureauS be¬ 
gehen im Bereiche beS SBerbanbeS an 10 Orten unb gwar in Sapern 6 , 
Saben 3, ©üritemberg unb (Slfag je 1. ©eitere ©rrichfungen in ber 
yfalg unb in granfen foHen bentnächfi folgen, liefen 3^iralauS!unftS- 
fteflen finb insgefamt 148 Vereine mit runb 41000 SRitgliebern an- 
gefdjloffen. 308 Vereine, gegen 263 in ber oorigen SerichtSperiobe, be- 
fifcen »ibiiothelen mit 51 346 Sänben gegen 43 000 im Sahre 1902, 
barunter bie Vereine ber S)iögefen greiburg unb 2Rümhen-greifing mit 
je über 11 - begw. 10 000 Sänben. $ie 3ahl ber Vereine mit Unter- 
richtsfurfen beträgt inSgefamt 77 gegen 41 im Vorjahre. Aud^ ber 
Sugenbfiirforge h^t fich eine Angahl oon Vereinen bereits gugewanbt. 
An 37 83erein3fijjen befinbet ftch auch ein SehrlingSfchu^. ©enn biefe 
auch gunächft mit ben ratholifdfjen ©efeHenoereinen in SSerbinbung 
ftehen, fo h a ^ en boch auch bie Arbeiteroereine baoon Vorteile unb 
unterftüfcen auch vielfach biefelben in praftifdjer Arbeit. An 34 Orten 
, ML ein e J& n ? r Sünglingsoerein ober eine Sugmbabteilung ber 
rathohfehen Arbeiteroereine. Auf bem in §eilbronn abgehaltenen 
S)elegiertentag bilbete bie 3 « 9 enbfürforge bas ^auptthema. 

3Äalcrgchüfc«'Äongre§ in Grenoble, über ben wir in 
©p. 1363 (XIII) nadh frangöfifdhen SeitungSqueUen berichteten, 
fchreibt nnS ber JBorfi(jenbe ber Bereinigung ber 3Mer, ßaefierer, 
Afnftreicher, Xüncher unb SBeifebinber 2)eutfd)IanbS, ©err 
Nobler, noch foIgenbeS: „tiefer „internationale" ^ongre§, auf bem 
au&er ^)äneutar! unb SranFreich ßänber mit ma&gebenben SDIaler- 
orgamfationen wie 2)eutfchlanb unb bie ©chweig offigieU nicht 
burch delegierte oertreten waren, bürfte ohne jebe Bebeuluug fein, 
beSgletdjen aud) fein Befchlufe, einen weiteren internationalen 3RaIer- 
gehilfenfongre^ für 1907 nach Stuttgart einguberufen. das ge- 
famte. Arbeitsprogramm beS ^’ongreffes trug ben Stempel ber 
ilnmöglichfeit an fich; nmn oergleiche bie internationalen grorbc- 
rungen auf Berfürgung ber ArbeitSgeit, Beglung beS BUnbeftlohneS, 


I ©rünbung einer internationalen ©treiüaffe, internationale Steife» 
unterftühung. dagu gefeilten ftef) gewiffe ©chlagworte, bie bie 
politifche Neutralität oerlehten." Söenn bie Borbereitung beS Stutt¬ 
garter 5tongreffeS nicht in gefdjicftere §cmbe ( gelegt würbe unb bei 
ben £>auptorganifationen ber ©chroeig, ÖfterreichS, (SnglanbS, 
AmetifaS unb deutfchlanbS feine 3ufünimung fänbe, meint dobler, 
würbe auch bie Behebung ber äufjeren ©chmierigfeiten, bie burd) 
bas gleidhgeitige dagen beS internatonalen ©ogialiftenfongreffeS in 
Stuttgart befeitigt werben fönnten, biefem internationalen SNaler* 
gehilfenfongrefj gu feinem beachtenswerten Erfolge ocrljelfen. 

Streifs iit granfreiih im 3a$re 1903. die ©efamtgahl ber Streifs 
in granfretdj im gahre 1903 belief fidj auf 667 (1902 = 512) unb um¬ 
faßte 123 151 ©treiFenbe (1902 = 212 704) in '3246 Unternehmungen, 
die 3ahl ber oerlorenen Arbeitstage belief fich owf 2 441944 (1902 = 
4 675 081). die SRehrgahl ber AuSftänbe mit 173 unb 75 676 ©trei« 
Fenben entfiel auf bie de£ttUnbuftrie; eg folgen dransportgemerbe mit 
67 ©treiFS unb 11 753 ©treifenben, SRetallinbuftrie mit 84 unb 9617, 
Baugewerbe mit 84 unb 5666, Seber unb £>äute mit 38 unb 5476. 
Bei 416 ©treiFS gehörten bie ©treiFenben einer Organifation, bei 216 
bie Arbeitgeber einem Berbanbe an; 10 ©emerFfcfjaften unb 2 Arbeit- 
geberoerbänbe würben als unmittelbare golge eines ©treiFS begrünbet. 
Bei 60 ©treiFS gahlten bie @emerff<haftcn ihren SRitaliebern regelmäßige 
©treiFunterftüßung. Bei 225 ©treiFS honbeite eS fiep um 3rit s , bei 211 
um AFForbarbeiter, bet 131 um gemifd)te Betriebe, die 3°hl ber für 
bie Arbeiter erfolgreichen ©treiFS war eine geringe, nämlich 122 ober 
21,5« %; erfolglos waren 223 ober 39,» %, mit einem Bergleich enbeten 
222 ober 89 , 15 %. demgegenüber fteflt fich ber durdfjfchnitt ber lebten 
10 gahre erfolgreich 22,84 o/ 0 ber ©treiFS, erfolglos 42,48 %, mit einem 
Bergleich enben 34,68 %. die ^aupturfadje für bie ©treiFS bilben Sohn- 
fragen, nämlich 342 ©treiFS ober 60 ,3 °,o ber ©efamtgahl. Sn gweiter 
Neihe ftehen bie ©treiFS aus perfönlichen ©rünben (gorberung auf 
©iebereinftellung ©emaßregelter, ober ©ntlaffung beftimmter Arbeiter 
ober ©erlmeifter), biefe umfaffen 69 gäfle ober 12, 17 % die gorbe¬ 
rung einer BeiFürgimg ber AibeitSgeit war bie Urfache in 57 ©treiFS. 
die infolge oon ©treiFS ein geleiteten ©trafoerfolgungen führten in 143 
gäHen gur Berurteilung gu @elb- ober greiljeitsfirafen. das ©efe^ 
00 m 27. degewber 1892 über bie frieblidje Beilegung oon ©treiFS ge¬ 
langte im 3ah« I 908 in 152 gällen gur Anwcnbung. 89mal ergriffen 
bie Arbeiler bie Snitiatioe, 8mal bie Arbeitgeber, 2 mal beibe gu- 
fommen; bei 68 ©treiFS griff ber griebenSrichter oon Antwerpen ein. 
65mal würbe ber Berfudf) einer frieblichen fiöfung gurüdgewiefen unb 
gwar 46mal oon ben Arbeitgebern, einmal oon ben Arbeitern unb 8mal 
oon beiben Bariricu gufammen. SnSgefamt waren eS 70 gäffe, in 
brnen mit £>Ufe brs obenerwähnten ©efefceS mittelbar ober unmittelbar 
eine Beilegung beS ©treiES erfolgte. 

der Berbatib englifcher 9Kafihi«eii- uub SihiffSbWÄrbetfer- 
getoerffchaften, ber 24 oerfdhiebene ©ewer ff (haften umfaßt, hat nach 
tnehrmonaüicher Prüfung baS ^Srämienlohnfqftem als für bie Ar¬ 
beiter fdjäblid) oerroorfen. die große ©ewerffdjaft ber 3Rafchineti- 
Bauer hat bagegen bieS ßohnfpftem als nüßlid) anerfannt (oergl. 
Sahrg. XIII ©p. 905 ber „Sog. BnqriS"). 


Ärhetterocrfldjtrntig. SpörfeofTett. 


die Nachprüfung ber 3nbalibenrentcn. 

das für oiele unerwartet gefommene AufchweÜen ber 3ah^ 
ber Snoalibenrenten hat Beranlaffung gegeben, baß in nerfchiebenen 
ßanbeSteilen bie grage einer erneuten Prüfung untergogen wirb, 
ob bie gurgeit im Belize einer gnoalibenrente beßnblichen ^erfonen 
auch S u ^cren Beanfpruchung berechtigt ftnb. hiergegen ift an 
fich felbftoerftänblidh nichts einguwenben; eS liegt im allgemeinen 
gntereffe unb nicht am wenigften auch im Sutereffe ber an ber 
Aufbringung ber Beiträge beteiligten Arbeiterfchaft, wenn barauf 
geachtet wirb, baß nur ben Berfonen eine Nente gugebilligt werbe, 
welche fich als erwerbsunfähig im ©inne beS geltcnben NedjtS 
qualifizieren, unb wenn man ba unb bort bei ber geftfteHung ber 
BorauSfeßunaen für ben Bentenbegug gehler begangen, inSbefonbere 
eine nicht oorhanbenc ©rwerbSunfähigfeit als oorhanben angenommen 
hat, fo entspricht eS wieberum bem öffentlichen gntereffe, baß eine 
Äorreftur eintritt. das ©efeß bietet bie §anbhabe hierfür, eS hat 
bie ©ntgiehung ber Nente rorgefehen, wenn bie ©rwerbSunfähigfeit 
nicht mehr befteht unb burch bie Drbnuug beS BerfahrenS, im 
B3ege beffeit bieS gefcheheu Faun, bafür ©orge getragen, baß ber 
Berfidjerte fich 9 e 9^» ben bie ©ntgiehung ber Bente auSfprechenben 
Befdjeib berfelben NechtSbehelfe bebieneu Fanu, wie gegen bie ©nt- 
fdjließung, bie ihm bie Stente 0011 Anfang an oerweigert. 

Bebauerlid) aber ift es, baß man ba unb bort in anberer 
B$eife oorgeht, baß man bie gnoalibenrentner furgerf)anb oon 
einem beamteten Argt unterfuchen läßt unb fie, wenn ber Argt feft- 
ftettt, baß fie wieber erwerbsfähig ftnb, eine drflärung unterfehreiben 
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läftt, welche einen Bergicht auf ihre Beute enthält. ©# fmb in ber 
gacfjpreffe wie in ber politifdhen bereits ^ier^ergebörige Säße unter 
Angabe oon Kamen mitgeteilt roorben, bie beit fdjärfjten Xabei 
oerbienen. EUIerbing# ift ja ein Bergicht ber SSerfid^erteit auf i^r 
Bentenrccht rechtSroirffam — im ©egeitfaft zu ber re^tSgefd)äftlid;en 
Uebertragung, unb bieferhalb fann aud) bie BerficherungSanftalt 
fpaterbin bie betreffenbe ©rflärung ben SSerfic^erien mit Bed)t#* 
gültigfeit entgegenhalten, roenn fte etroa bie Benie mieber bean* 
fprut^en; attein e# entfpridjt in ber £at nic^t bem ©harafter be# 
oom ©ebanfen fogialpolitifcher gürforge be^errfc^ten öffentlich- 
retbtlicben Serftcherun görest#, baft man bie SSerfic^erten au Ser* 
gichten bestimmt, über beren Xragroeite fie fid) oielfach ebenfotoenig 
ooüfiänbig flar finb roie über ihren Sntyalt. 

©# macht einen bitterböfen ©inbrudt, memt bie Beauftragten 
ber S3erfid)erung§anfialt e# oorgiehen, einen Scrficherten zu einem 
Bergicht auf feine Bente zu Überreben, anftatt ba# Serfahren auf 
Bentenenlgiehung eingufchlagen. EBogu h a * benn ber ©efeftgeber 
biefe# Serfahren eingefüftrt unb im Sntereffe ber Berficherten mit 
auSreübcnben Becht#garantien auSgeftattet, roenn man feine Ein* 
roenbung bureb Sergichte ber Snoalibenrentner zu umgeben weift! 
©# barf mit aller Beftimmtbeit angenommen roerben, baft man mit 
biefem Berfabccu ben Sntentionen be# Beich#oerficberung#amts nicht 
gerecht roirb; benn roenn ba# Slmt im ^inblicf auf bie gemachten 
©rfabrungeit eine forgfdltigere Prüfung ber für ben Bentenbegug 
maßgeblichen SorauSfebungen mehrfach für erforbeilicb erachtet bat, 
fo ift es boeb geroift roeit baoon entfernt, bie 3noalibenrentner ber 
Stöglichfeit berauben ju roollen, bie ©ntfcbliebung über bie ©nt* 
Ziehung ber Bente im Bed)t#mittelroege anzufechten; ber Serfidjerte 
weift üielfacf) gar nicht, baft er bureb ben Bereicht ftcb auch ber 
Uioglicbfeii begibt, bie ©ntfebeibung be# ©chiet>#geri<ht# unb be# 
Berficherung#amt§ anzurufen. 

.pierbei fann aber auch bie Bewertung nicht uuterlaffen roerben, 
baft e# für bie fokale ESirtfamfeit ber ganzen gnoaltben» unb 
EUter#oerficherung, ja gerabegu ber gefaulten Arbeiteroerficberung 
oon oerbängni#ooHer Bebeutung rodre, roenn ftcb nunmehr bie 
£enbeng gu engherziger unb einfeitiger Ehtroenbung unb Auslegung 
ber gefefolidjen Sorfcpriften über bie BorauSfeftungen für bie 3«* 
oalibenrente einbürgern faßte; gereift, ba# Borbanbenfein biefer 
Boranöfeftungen mufe feftgefteüt roerben unb über ben Bahnten 
be# ©efefte# barf auch hierbei bie Be<ht#übung mitnichten b^auS* 
geben. Slber anberfeits roürbe e# hoch mit bem ©runbgebanfen 
ber ganzen Berfid)erungSgefefegebung in fcbreieitbem EBiberfprucb 
fteben, roenn nunmehr, roeil bie 3^1 ber bereinigten Benten in 
höherem Stafte geftiegen ift, al# bei bem ©rlaft be# Snoaliben- 
üerficberungSgefefteS angenommen rourbe, einer oben Bucbftaben* 
auSlegung unb einer unfreien, engherzigen SKechtSanroenbung ba# 
Sort gerebet roerben faßte. 

©3 ift angezeigt, baft alle, welche in ber Elrbeiteroerficherung#* 
qefefcgebimg ^eutfehtanb# mit bie gröftte Kulturtat be# oerfloffenen 
3 abrbnnbertS erblicfen, mit gröftter ©ntfebiebenbeit bie herauf 
gerichteten Senbengen befämpfen, unb man barf auch roobl erwarten, 
baft, getreu feiner Srabition, ba# Bcich#oerficheruttgSamt babin* 
gebenben Bestrebungen in ber Besprechung ber <Sd)iebSgerichie 
furz un & bünbig entgegentritt. Biicffcbritte in ber Bedjtsübung 
foüen unb bürfen auf biefem ©ebiete am aderroenigften gemacht 
roerben, eS rodre aber ein nicht genug z« beflagenber Bücffchritt, 
roenn man glaubte, bureb eine engherzige BecbtöauSlegung einen 
Stiüftanb in ber Beroegung ber 3noaIibenrenten beroirfen zu fönnen. 

3Rainz- _ Dr. fiubroig fjulb. 


«US ber fttfi# ber UufiHberfiibermtg. SKan fchreibt uns: Bach 
ber bisbetigen Hebung bat bie Serficherung«anftalt SSürttemberg bet 
ben hdUttrfabten jum 3roecfe ber Beftfjaffung fiinftticher ©lieber 
unb ©rfafcapparate in ber Begel oier fünftel, bei folcben z i, r ®e» 
Schaffung fünftlicben 3uhnerfabe# imei drittel ber «nfcbaffungSloften 
übernommen, zugleich aber auch oerlangt, baft bie betreffenbe ftranfen- 
fape beu jeroeils oon ihr zur Beifügung gefleHtcn Beitrag ju ben 
äoften an bie BerfidjerungSanfialt abführt. 2)ie lefttere roirb nun 
fünftig biefen Beitrag ber flranfenfaffen nid)t mehr für ficb in Hnfprudfj 
nehmen, fonbern tbn bem Berficherten als Beitrag zu bem ihn treffen* 
ben fünftel ober drittel überlaffen. 

@iuen BBegtoeifer für bie ©mriibtuitg tum S^ulfparfaffen h a * 

Begierung#rat Dr. S JK. oon Brafenhaufen [^ramerfebe Bucbbcucferei 
(Baut Branbt), Botöbam, 12 6.| b e ruu3gegeben, ber in furzer, 
fnapper 2form neben einer ©mpfebUmg biefer 0parart unb einer 
©benrafteriftif ib^ oerfebiebenen gönnen eine Einleitung zur jtaeef* 
mäftigen ©inrid)tung unb Berroaltung ber 6tbulfparfaffe gibt. Eli# 
befonber# empfcbten3roert roirb bie gorm ber §ilf3fparfaffe nach 
bem fog. Belgifcben 0pftem genannt, roelcbe in griebenan bei Berlin 


in Stnlebitung an bie @parfaffe be# Greife# Xeltoro geroäbtt ift. 
©ine weitere Bereinfacbung ift übrigen# bort in fofern in# «uge 
gefaftt, al# bie 5lrei#fparfaffenbüd;er für jebe# Stinb in gortfaü 
fommen, bureb ein 5lrei#fparfaffcnbud) ber Scbulfparfaffe erfeftt 
unb bie Bed)nung#fübrung in finnreicber Hartenform auf ein 
Btinfceftmaft eingefebräuft roerben faß. ^ie gorm roürbe fi<b auf 
bie fleinften länbltcben 0cbnlfparfaffen anroenben laßen. 3)ic Ber* 
teilung ber 3iuf ßn öuf bie ©inzelfonten ber fparenben ^inber (fog. 
febroetzerifebe# 0ijftem) erfolgt bureb &en 0d)ulfparfaffenrenbanten. 
2 )er SBegroeifer enthält ein 3J?ufterftatut mit ©rläuterungen, ein 
gormular für bie Einlage be# „Becbnung#bucbe# ber @^ulfpai* 
faffe" ufro. unb bie Tabellen für bie ©inzeloerroaltung nebft ©e* 
braucb#anroeifung. — 3m preuft. Elbgeorbneteubaufe finb bie 0<bul* 
fparfaffen infonberheit oon bem fcblefifdjen giauptlebrer unb 3en» 
trum#abgcorbnelen ®ei#Ier befämpft roorben. S)ocb fd)eint e3, al# 
ob in ber jüngften 3eit ber Eöiberftanb gegen biefe Waffen aufgegeben 
roorben ift unb ihre erziehliche BJirfung fyöfytz al# ein etwaiger 
Bacbteil eingefcbäftt roirb. 

CfrjUfjnng nitö fifütmtg. 


Ser 3tntra(tter((iub far d<uier6(ii^(S ttub lanfmötnitfdjfä 
ttnkrricbt#Snt iw ^rtttfcbiaitb bi € ft oom 28. bi# 30. September 
in ftöln feine giaeite |)auptoerfammIung in Berbinbung mit ber 
16. Söauberoerfammlung be# Berbanbe# 2)eutfcber ©eroerbefcbul- 
männec unb ber 13. ©eneratoerfammlung be# SDeutfcben Benin# 
für ba# gortbilbung#fcbulroefen ab. 3n biefer ging man über bie 
grage einer Drganifation ber preuftifeben gortbilbung#f<bullebrec 
nach längerer Berbanblnng, entfpredjenb bem Einträge be# 0tabt* 
rate# @ombart*9flagbeburg, zur 2age#orbnung über, beauftragte 
aber Sorftanb unb Elu#fcbuft be# Serein# für gortbilbung#fcbul* 
roefen bamit, Sorfcbläge roegen Bilbung oon Unteroerbänben be# 
Berein# zu machen. Bei ber ©rörterung über bie Etu#bilbung ber 
ßebrer für gortbilbungSfcbuten — bie Bericbterftatter waren 
3)ireftor Beufcbäffer*granffurt a. 3K. unb 5)ireftor Dr. SJieifel* 

2 ) armftabt — fonnte eine ©inigung über einen beftimmten 
BilbungSgang febon be#balb nicht erreicht roerben, roeil zurzeit bie 
Elnficbten über ba# 3iel öer gortbilbunaSfcbulen, roie roeit fie auch 
ben gaebunteniebt zu beruefftSöen bauen, no^ au#einanbergeben. 
Btan pflichtete ber Befotution be# @tabtrate§ 0ombart*Biagbeburg 
bei, bie Borträge gebrueft an bie ftaatlicben unb ftäbtifeben Be» 
börben mit ber Bitte gu iiberroeifen, ba# gortbilbung#fcbulroefen 
fcäftigft gu förbern unb au#zubauen. 21 Äunftgeroerbefcbulen 
waren befragt roorben, ob ba# oon 3ab* z u Sabr fnb fteigernbe 
Bebürfni# nach funftgeroerblicber Unterroeifung gmei Eliten oon 
Bilbung#ftätten oerlange, bie eine mit höheren fielen eine aUfeitige 
funftlerifcbe EluSbilbung geroäbrenb, bie anbere mit oorroiegenb 
praftifeben fielen gur Böeiterbilbung ber 5lunftbanbrocrfer in ihrem 
fpegieüen ga^)e? ®iefe grage, roie bie nach fdjärferer Elbgrengung 
in Drganifation, Kamen ufro. ift oon ber SMjrbeit bejaht roorben. 
S)a# gefammelte Material rourbe ber gu grünbenben ©ruppe ber 
^unftgeroerbefcbulmänner überroiefen. ©iitgebenb rourbe über EBefen 
unb 3iel be# Bflangengeicbnen# nach Brof. Steurer*Bom (Beferent 

3) irefior Brof. EBiefe*§anau) beraten, foroie über ben Unterricht in 
ber gormenlebre an ben Baugeroerlfcbulen (Beferent: Dberlebrer 
3Bolter*3Rünfter). Elucb fonft würben in ben einzelnen ©rnppen 
fcbultecbnifcbe Aufgaben befproeben. ©inftimmig rourbe eine Be* 
folution über ben Begriff „fortbilbungSfcbulpflicbtig* angenommen, 
©ie lautet: 

„Borftanb unb EluSfcbuft roerben beauftragt, bei ber Beidjaregternng 
oorfteöig gu roerben, baft § 120 ber ©eroerbeorbmmg nach groet Bich* 
tungen eine fefte «uSlegungSmoglicbfeit erlangt, unb jroat baljingebenb, 
baft 1. al# forlbtlbungöfchulpflicbtig nur berjenige jugenblidje Elrbeiler an¬ 
geleben roirb, ber nicht nur ortSanfäfftg ift, fonbern auch am Ort be= 
fdjäftigt roirb, unb baft 2. eine oorübergehenbe Befcbäftigungslofigfeit in 
feinem Berufe ihn nicht oon ber gortbilbung#fcbuIpfIicbt entbinbet, 
fonbern nur ber Uebertritt in einen anberen Beruf, ber nicht bie gort» 
bilbungöpfUcht begrünbet w 

Orgauifatiöu grofer Bolf#fcbttlförper nach ber natürlichen 
BciftungSfähigfeit ber Staber. SDie Bolf#fchule mufe aüe ©djüler 
— mit Elu#nahme oöllig BilbungSunfähiger — behalten unb foß 
bie ©efamtbeit ihrer ©chuftbefohleneu in ftreng abgegrengteit zeit¬ 
lichen Bal;men gur Elrbeitstüchtigfcit ergiehen. Um ba# aber gu 
fönnen unb auch uiinberbefähigteii eine abgeruitbete Bilbung gu 
fichern, forbern bie neueren ©chulhngienifer eine roeitere 3nbi* 
oibualifieruitg ber ©chulergichung unb groar bie ©ruppierung eine# 
gröfterett Bolf#fdjulgangen in tninbeflcn# brei Kategorien: 1. in 
oeffer befähigte; 2. in minber befähigte (unter Btittelleiftung#fähifle; 
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3. in f«ßr fchwacß befähigte (fchwachfinnige). $er ungemein rührige 
Stabtfcßulrat Dr. A. Sicfinger, ßal eS in Mannheim burdjgefefet, baß 
neben bm £)auptFIaffen für beffer befähigte unb ben fjilfgflaffen 
für feßr fd;waiß befähigte nun auch für minber befähigte unb un¬ 
regelmäßig geförberte Scßüler (FranFgeroefene, oon auswärts ßerein- 
gezogenen ufm.) So rb er Haffen eingerichtet roerben unb gwar 
a) SieberßotongSHafjen für bie unteren Schuljahre, b) Abftßluß- 
Haffen für bie oberen Schuljahre. ®iefe Sörber- unb SonberFlaffen 
haben geringere Sd)ülerl;öcßjtgahlen, ißren 3nfaffen merben bie an- 
geglieberten SoßlfahrfSeinrüßtungen (Scßulbäber, warmeg S^ß - 
ftücF, Mittageffcn, ^inberßorte, Senenfolonie, Solbäber ufw.) oor- 
gugSwetfe raßegebroeßt. 3n hpgienifcßer Segießung hoben biefe 
SonberFlaffen fid) befonberg roerlooll erroiefen: 1. für Minber, bie 
bureß Äranfßeiten längere 3*ü am Scßulbefucß gebinbert waren 
(oorübergebenber Aufenthalt in ben SonberFlaffen); 2. für Minber 
mit Seß- unb £>örftörungen; 3. für fehlest ernährte, anämifeße, 
neroöfe, leicht ermiibbare Sfinber. liefen unb ben päbagogifcßen 
©ewinn ber Mannheimer Einrichtung festen auf bem I. fcßul- 
ßpgienifcßen Kongreß in Nürnberg Dr. A. Sicfinger (Drganifation 
großer SolFSfcßulförper nach ber natürlichen Seiftungsfäßigfeit ber 
Üinber. Mannheim. 2)rucf unb Serlag oon 3- SenSßeimer 1904, 
35 0. $ßr. 80 a[)) unb Dr. med. Julius MofeS (baS Sonber- 
Haffenfpftem ber Mannheimer Solfgfcßule. 3nt felben Verlag. 
70 0. $r. 80 4 1904. Mannheim) auSeinauber. 


&ol)nunf]$ior|rti. 


®cr 1. SIffßtmcine 2>cntfd|t äSpIttttttgSfonßteft. 

®rci große Abteilungen Fann man in ber SoßnungSreform 
un!erfcheiben: erfteng bie mehr reprefftoen unb teilroeife polizeilichen 
Maßregeln ber SoßnungSaufficßt, SoßnungSpflege ufm.; gweitenS 
bie EntroicFlung ber Sautätigfeit bureß Organisierung berfelben unb 
Sereitfiellung ber nötigen ©elbmittel unb brittcnS baS gange weite 
©ebiet ber Sobenfrage unb $>egentralifation unb alles beffen, wag 
bagu gehört. 

$>er bcoorftehenbe I. Allgemeine 2)euifcße Soßnunggfongreß 
oom 16. bi§ 19. DFtober b. 3- in granFfurt a. M. (oergl. S£ageS- 
orbnung im Qnferatenteil biefer Kummer), wirb oon biefen Drei 
Sragen ingbefonbere bie mittlere eingehenb unb ausführlich be* 
ßanbeln. Kicßt alg ob bie Sobenfrage ufw. nicht ebenfo wichtig, 
ja oielleicßt mißt noch wichtiger wäre, aber bie Kapital- unb Sau¬ 
frage ift bod) noch aFtuell bringlicher. Senn bie prioate gewerb¬ 
liche Sau tätig Feit, wie wir eg erlebt haben, in feiten inbuftrießer 
£>ocßFonjunFtur mehr ober minber oetfagt, wenn bie Soßnungen 
Fnapp werben unb bie Mieten fteigen, wenn eg ber gemcinnüßigen 
Sautätigfeit, wie eg jeßt fchon öfterg ber Saß ift/ au Kapital fe|lt, 
um ihre fuß immer weiter entwicfelnbe Xätigfeit richtig fortgufeßen: 
bann finb bieg Mißftänbe, welche bie große Maffe ber Seoölferung 
bireFt fpürt, unb welche ben ^raftiFcrn unter ben SoßnungSrefor- 
mern auf bie Kägel brennen. 

#ier fott nun ber Kongreß bie mießtigften fchwebenben Ke» 
formoerfuche unb -projefte burdb Sorträge unb $)igfuffion befannt 
machen unb prüfen. Aber er foH noch uiehr: er foU ber Srage 
beg ©enügeng ober Kichtgenügeng ber gegenwärtigen Drganifation 
unferer Sautätigfeit uno SFapitalbefcßaffung für Sau- unb Soß» 
nungßgroedfe in ihrem gangen Umfange rücfßaltloS ing ©efießt 
feßauen unb eine Antwort barauf oerfudjen, nicht nur wie man ba 
unb bort unter befonberg günfligen Serbältniffen auf biefem ©e- 
biete etwag Ieiften Fann, fonbern oor allem auch barauf, wo unb 
wie bie ©runblagen biefer ®inge gu oerbeffern finb. Selche 
Keformoorfcßläge im eingelnen gum Sortrag Fommen werben, Fann 
hier natürlich nicht näher auggeführt werben, nur fooiel fei gefagt, 
baß jebenfaflg ber ©ebanfe, bie fianbeg*Serfid;erungganftaIten in 
irgenb einer Seife planmäßig gu 3^ntralfteflen einer großen Ke- 
formbautätigFeü gu machen, lebhaft oertreten werben wirb. 

Katürltcß ift eg an fuß gu bebauern, baß bie Sobenfrage unb 
wag gu ihr gehört, nicht in gleich grünblidjer Seife beßanbelt 
werben Fann. Qnbcg wirb fte hoch FeineSwcgg gang übergangen 
werben. An oerfebiebenen Stellen werben ooraiiSfiißtlicß feßon bie 
Sorträge ber Kcferenicn fie berühren unb woßl noch ftärfer wirb 
fie in ber ®i^fuffiott gur Erörterung Fommen. 3nSbefonbere bag, 
wag in ber gangen Sobeufrage boeß immerhin weitaus rtod) am 
meiften Erfolg oerßeißt, bie ^egentraüfation, wirb bureb Auftreten 
oon Sertretcrn ber ^eutfeßen ©artenftabtgefeüfchaft unb woßl aueß 
noeß oon anberer Seite angefeßnitten werben. 

Aber freilich Fann man gu bem aßen einwenben: wag hilft aßeg 
Keben unb Schreiben; auf £aten Fommt eg au! Seßr richtig. 


Aber oor ben £aten Fommt ber Sille gum Zun. Unb auf biefen 
wirb hoffentlich ber beoorfteßenbe Kongreß ebenfaßg re^t nüßlicß 
einwirFen. Sag wir oon feiten ber öffentlichen ©ewalten gegen¬ 
wärtig in ber Soßnunggrcform in $>eutfd)Iaub brauchen, bag ift 
hießt fo feßr ein gefcßäftigeg Semüßen um oiele unb oielerlei 
Fleinere S)inge, fonbern eine großgügige einheitliche unb planmäßige 
KeformaFtion. Auf biefen v $unFt wirb ber Kongreß bei bem gweiteu 

t auptgegenftanbe ber Serßanblungen: „^ie Aufgaben oon Seid), 
taat unb anberen öffentlicß-rcd^tlicßen äörperfcßaften in ber Soß* 
nunggfrage (unter' befonberer Serücffidjtigung beg preußifcßnt 
SoßnungSgefeßentwurfeS unb beg SorgeßenS beg KeießeS)" Fommen. 
Scßon bie ^erfönlidjFeiten ber Keferenten gu biefem ©egeuftanb — 
^rioatbogent Dr. Singßeimer-Münd^en unb Keicßg- unb fiaubtagg- 
abgeorbneter Dr. 3äger*Spcper — bürgen bafür, baß hier bie 
Srage einer grunbfäßlichen unb umfaffenben SoßnungSreformaFtion 
aufgeroßt werben mh:b. 

Ein befonbereS aFtueßeg 3ntereffe gewinnen biefe Serßanb- 
lungen im gegenwärtigen Augenblicfe noeß bureß bie oor Furgrm 
erfolgte Seröffentlicßung bcS preußifeßen SoßnungSgefcßenfwurfeg. 
Seine Stcunbe unb feine ©egner werben auf bem Kongreße woßl 
giemlüß Iebßaft aufeinanberftoßen, aber eg ift boeß gu hoffen, baß 
man fieß fdßließlidß angeficßtS ber immerhin erßeblicßen Sortfcßritte, 
bie ber preußifeße Entwurf bringt, gu feinen ©unften auSfpredjen 
wirb, wenn au<ß oerfeßiebene MobifiFationen begfelben oorbeßaltcn 
bleiben müffen. daneben aber bleibt natürlich nach wie oor beg 
Serlangen naeß einer großen KcicßgaFtion in ber Soßnunggfract»’ 
befteßen. Aßein feßon bie AugRcßt, eoentueß burtß eine Auggeftal- 
tung ber £anbeS*Serfid)erungganftaIten bie KefotmbaulätigFeit im 
gangen Keicße fpftematifd^ in großem Umfange cntwicfeln gu Fönneu, 
würbe ein folcßeg Serlangen reeßtfertigen; außerbem aber bleiben 
ja aueß überbieg noeß eine Menge Selber — Saugenoffenfcßaftgrecßi, 
Auggeftaltung beg ErbbaurecßtS, Mietrecßt, Keform ber ^ppotßeFar» 
gefeßgebiutg ufw. ufw — übrig, auf benen bag Keicß eingreifi n 
muß. 3m ©egrnteil, man Fann oielleicßt fagen, baß gerabe burdj 
ben preußifdjen Entwurf bag Setlangen naeß einer KcicßSaFtion 
noeß befonberg gerechtfertigt unb geFräfiigt wirb, benn biefer Ent¬ 
wurf geigt eben boeß, baß bag, wag ber größte Sunbegftaat gurgeit 
glaubt tun gu Fönnen, fi<ß in giemlicß engen ©rengen bewegt. 
Eine KeidjgFommiffton gur Seßanblung ber Soßnunggfrage, gur 
Auffteüung eines AFtionSprogrammS für Keicß, Sunbegftaatcn, 
©emeinben ufw., tag teils bind; feine eigene moralifcße SFraft, tei'S 
mit §tlfe bireFten gefeßlicßen 3 ro angeS bureßgufeßen wäre —, ei re 
folcße KeicßgFommiffion wirb baßer als erfter Scßrüt gur Scr- 
wirFlid;ung ber Keitßgßilfe jebenfaßg aueß auf bem SFongreffe ocr- 
langt werben. 

Ein folcßeg Serlangen würbe ja nur etwa auf baSfdbe geßen, 
wag wieberßolt fd)on ber KeicßStag geforbert ßat unb wag nament¬ 
lich btt neuerbittgS ißm oorgelegte Antrag §ieber-3äger*0cßraber 
auSfpricßt. 2)aS ift ja überhaupt baS befonberg Erfreuliche an 
biefem ^ongreffe, baß er Feine ifolierte Maßregel barfteüt. Er fteßt 
mitten im Stoffe ber großen Semegung für SoßnungSreform, unb 
bie Greife unb ©ejinnungen, aus benen er ßeroorgeßt, werben mit 
ißm gewiß nießt bie leßte Anftrengung gemacht haben, um gu bem 
großen einer wirHicß umfaffenben unb bureßgreifenben Soß» 
nunggreform gu gelangen. $>iefe Greife unb ©eftnnungen waeßfen 
oon 3aßr gu Saßr, unb wenn nießt aQeg trügt, werben fie über 
Furg ober lang ißr 3^1 erreichen! 

Bresben. o. Mangolbt. 


Keicßls unb Staats * Arbetterwoßmingem 3nm Sau oon 

Arbeiterwoßnungen in ber Käße ber taiferlicßen Serft gu ^iel ßat 
baS Keicßgamt beg Snnern 400 000 t 4( bewilligt. — 3m Keicßg* 
ßaugßaltgetat für 1905 wirb ferner in einer befonberen Sßofitüm 
wieber eine beträcßilicße Summe gur Schaffung geeigneter Soh¬ 
nungen für bie Arbeiter unb gering befolbcten Seamten ber KeicßS- 
betriebe geforbert werben. — Aueß bem preußifeßen fianbtage foH 
in ber näcßften Tagung wieber eine Sorlage ähnlicher Art, wie in 
ber lebten SißungSperiobe, auf SemiHigung oon SoßnungSbau* 
Frebiten für Angefteflle ber Staatsbetriebe gugeßen. 

Scßlimme SohttuttgSgufilänbe ber fianbbettflFcruttg in Sapcrn 

bringt ber ueuefte ©eneralbericßt ber Föniglicßen SanitätSoerroal» 
tung gur STenntniS. So ßeißt eg u. a.: 

„Auf bem üianbe bient häufig ber Soßnraum aueß als Äinber- 
unb Sluanfengimmer, in welchem gewnfeßen unb getrodnet, außer beti 
Speifen audj bag Siebfutter gefodjt wirb, unb welcßer überbieg mit 
Ausnahme ber Sommermonate jungem Eeflügel, aueß 3icgen unb 
Kälbern unb Schweincßeu UnterFunft bieten muß. ^if^u fommen noeß 
in maneßen Eegenben bie AuSbünfiungen ber im gleichen Kaume be- 



25 


Sogtale Btajtö. 3*ntralölati für Sogtalpoltttf. 9fr. 1 


26 


triebmen ©auSinbuftrie (Drodnen oon Bapp- unb günbljolgfchachteln, 

Scbmalglerfabrifation ufw.).Daß unter foldjen Umftänbcn an» 

fitecfcnbe Äranfheiten einen gebeiljlichen Boben gur SÖeiteroerbreitung 
finben, ift crfic^tUd^/ ebenfo, welchen Schwierigfeiten Argt unb ©ebamme 
in Ausübung ihres Berufes in foldjen SBohnungm begegnen/ 

D)ie ßatibbürgermeifter werben oielfatfj nidjt als geeignete 
Organe gur Durchführung einer entfpretfjenben WoljnungSaufficht 
betrachtet, ba fie gleich anfpruchSloS wie ihre SRitbürger, baS 
gleiche geringe BerftänbniS für ^^gicnifd^c Attforberungen an 
Wohnräume befißeit. (Aud) über bte ©rnährungSoerhältniffe in 
manchen Iciubiichen ©egenbcn wirb bittere $tage erhoben). 

Sertntttfnitg gtoeitcr ©ßpothefe« burdji bie Stabt Wl« Plabbad) 

3ur görberuug beS Wohnungsbaues für bie mittleren BeoölferuitgS» 
Richten, bie ber BJagiftrat oon 9R-©labbad) nunmehr, nach inten» 
fioer gürforge für baS Arbeiterroohuwefen, in Singriff nehmen 
miß, haben bie Stabtoerocbneten bie Aufnahme einer Anleihe oon 
1 SJtißion befchloffen, aus beren ÜJJitleln gweite ©ppothefen bis 
gum Dayroerte oon 75 o/ 0 ber bctreffenben Käufer gu billigem 
3inSfuße gegeben roerben foßen. Käufer im Werte oon mehr als 
40 000 c H ßnb oon biefen BeleihungSoorteilen auSgefchloffen. 

SRailanbcr Arbeiterpufer werben oon ber fogialen ©efefffchaft 
fOmtnitaria mit einem Aufwanbe oon 2 SRiffionen Sire auf 21000 qra 
©riinbfläcöe im inbuftriereichften Stabtoiertel errichtet werben. gebeS 
©aus foff brei Stocfwerfe befißen unb ber gefamte ©äuferblocf 
5000 fjerfonen beherbergen. Stabranftalt unb ®artenf<f>ule werben nicht 
fehlen. ©$ ift ferner ein 0d)laffaal für bie ftinber gmifchcn 8 unb 
15 3ahrcn geplant, ferner eine Anftalt gur fünftlidjen Stillung ber 
Äinber oon franfen ober in ber gabrif befcbäftigten SRüttem, weiter 
©efeflfchaftsfäle, eine Swrigfiätte ber BoIfSbibUothef. gür bie befte 
gnftanbhaltung ber Wohnungen foffen jährliche Prämien auSgefchrieben, 
bie SRieten in Wochenbeträgen eingegogen werben. 


fetutrbrgeridrfe. CJlnigtmgsrömter. Sid)iei»sfgcrlri)tc. 


58itteifttttg<n Qmttl« getimt» 38«fin. 

Slebigteri oon äffagiftratSrat Dr. ©chalhorn, Borfißenbem am 
©emeröegertcht Berlin. 


abfürjungeit tn btefer »hibrif: 

8. 9JB. = »ürgerltdje« 9tfe#6udj. I 9.9.9. — 9erocr&cgeri(f)t*0efefc. 

£ 5' C ' = StoilpirojeBorbmmg. j Ä0 — öeroerbeotbnung für baä Jfceutfdje 

9.9. = 9«oer6eflert<$t. | gi e t<6. 

.9.9. Serlin" (mit folgeitber «eltettsaljl» | . _ . .. 

Eingabe) = 2ta89en>erbegcrl(l)t8etltit; | ft ®-®- ^ ®*f c Ö' bctl - «aufniann*gcrl($lc. 
«aff4b«. Hedjtfprediung, <5tnlßuitg3* I «.H.81. = «etd)**Ht&eit«blatt, Iierou«ge= 
amt. euiadjen ic, IjerauSgeßebcn oon | geben oom ftallerUdien 6tattftifd)en 

o. G$u4 unb Dr. edjaüjorn, Serltn «mt. Berlin, i-3al>rg. 1903, 2. Sa^rg. 

1903, graitj 6lemenrottj. 1904. 

3m p Stahrietoegnttg im Stemfeßergetoerbe (Streif ber Kammer). 

9Jebft Bemerfungen über bie örtliche guftänbigfeit beS ©ini» 
gungSamted unb über bie Stellung ber ungelernten Arbeiter 
gu ben gnnungeit. 

Wie toir bereits im BeidjS-ArbeitSblatt 1 ) berichtet haben, 
befanben fidh bie Kammer feit Anfang 5Rärg b. 3- in einer Sohn* 
Bewegung. Sie riefen gur Berhütung eines AuSftanbeS baS 
©inigungSamt an. Die Berliner Steinfeßmeifter erflärten aber bem 
©eroerbegericht, bafc fie nid^t geneigt wären, ben Kammern ben 
Sohn gu erhöhen unb mit ihnen einigungsamtlich gu oerhanbeln. 
©# fam beSwegen gum Streif am 2. 3«ni b. 3- 3n biefen würben 
bie Steinfefcergefellen hineingegogen, etwa 250 3Jtamt. S)ie 
©efeßen gaben an, bafj ein Seil ber ihrigen auSgefperrt worben 
fei, ein ^eÜ berfelben bie Arbeit niebcrgelegt hütte, weil fie mit 
bem ©rfafe ber Kammer hanbwerfSmäpige Arbeit nicht herfteßen 
fönnten. Bon ben Arbeitgebern würbe bagegen behauptet, ba& bie 
Steinfefcer fich fofort mit ben Kammern folibarifch erflärt unb 
baß biefen oom Berbanbe ber Steinfeher Streifunterftiijjung gegahlt 
foorben fei. Am 23. 3uni würbe nochmals baS ©inigungSamt um 
feine Bermittelung erfucht — bieSmal oon ben Kammern unb 
ben Stein feiern. Bon ben lefcteren würben befonbere gorbe* 
rungen nicht aufgefteßt. Sie hatten nur ben Wunfd), bap ihr 
larifoertrag oom 29. 3anuar 1904, welcher mit ben llieiftern — 
ohne ©inigmigSamt — abgefchloffen worben, aufrecht erhalten 
bliebe. 2>ie ^arifparteien warfen fidj nämlich gegenfeitig Slarif«* 
bruch Dor * Elfter erflärten fid), weil bie ©efellen ben Bertrag 
nicht initegehalfen, an benfelben nicht mehr gebunben unb oftroierten 
einen neuen, welcher für bie Arbeiter ungünstigere Bebingungen aufwies. 


l ) II. Sah^flaufl 9? r - 3 S. 229, 9tr. 4 S. 381, 9ßr. 6 S. 424. lieber 
ben Streif ber Steinfefcer im 3ah™ l 899 fic^c „Sog. $rajrt^" o. 22. gimi 
1899 Sp. 1033ff. unb Berlin" 6. 337. 


©S tnufs babei erwähnt werben, bap urfprün^lith nur bie 
Steinfeherinnungen oon Berlin unb Stegiifc in grage 
famen unb bafj bie Stegliher gnnung eine Berhanblung oor 
bem Berliner ©inigungSamt wegen Unguftänbigfeit beSfelben 
abgelehnt hatte. 3m Saufe ber 3rit würben oon ber ßohnbewegung 
bie BatSbamer unb ©berswalber Snnungen ergriffen. $)ie 
golge war, bafe bie oier Snnungen ßth S u gemeinfamem $anbeln 
gegen bie Arbeiter oereinigten. 

Als auch bie gweite Anrufung ergebnislos ©erlaufen war, 
baten bie Arbeiter ben gweiteit Bürgermeifter Berlins fid) gu be* 
mühen, bap oon Arbeitgeberfeite baS ©inigungSamt angerufen 
werbe. ©S ift ben Berhanblungen beS BürgermeifterS mit ben 
ffffeiftern gugufchreiben, wenn biefe enblich fich bereit fanben, baS 
©inigungSamt angurufen. Aber oon ben fftammern moflten fie 
nichts wiffen. 2)ie SRantmer feien ungelernte Arbeiter unb jeber- 
geit erfehbar. ©ine AuSfprache foßte nach bem Willen ber SReifter 
nur mit ben ®ef eilen aus fd)ü ff en auf bem ©lemerbegericht ftatt» 
finben. $>ie Bfeifter weigerten ßth auSbrücflich, mit bem Bor* 
fifcenben beS BerbanbeS ber Steinfefcer, Bflafterer unb 
BerufSgenoffen SDeutfchlanbS oor bem ©inigungSamt in Ber» 
binbung gu treten, obwohl biefeS baS ©infachfte gewefen wäre; 
benn Sie Arbeiter, befonberS bie ©efeßen in ben oier Streif* 
gebieten, finb überwiegenb oraaniftert. So mußte baS umftänb* 
liehe unb geitraubenbe Berfahreit getroffen werben, bie Bertreter 
ber ©efeßenauSfdjüffe gur nachträglichen Anrufung beS ©inigungS» 
amts nach bem ©eroerbegericht gu laben, währenb fonft bie bereits 
oom Borfißenben beS AroeilerberufSoereinS für biefen abgegebene 
©rflärung ber Anrufung genügt hatte, um eine Sifcung beS ©ini* 
gungSamtS einguberufen. 

©S fam auf bem ©emerbegeriebt gu einem Bergleiche, bei bem 
bie Kammer augenblicflich leer ausgingen. 5)ie Steinfeßer er¬ 
reichten oon ben SReiftern bie Anerfennung, baß ihr £arifoertrag 
bis gum 31. 3Rärg 1905 ©ültigfeit behalten foße. ®ie Regelung 
beS Arbeitsnachweis hat nach §95 ber ©ewerbeorbnung*) gu 
gesehen, dennoch war bie Berhanblung ber ©efeßen mit ben 
s JReiftern für bie Kammer nicht ohne jebes fffefultat. S)ie SReifter 
waren einoerftanben, baß nicht bloß für bie Steinfeßer, fonbern 
auch für bie Bammer je eine paritätifdje SchHchtungSfommiffion 
gebilbet wirb, benen es unter anberem obliegt, einen Sarifoertrag 
gu entwerfen, welcher bie ArbeitSbebingungen ber Steinfeßer unb 
Kammer feftfeßen unb oom 1. April 1905 an in Ärafi treten foß. 
$)ie oier Sanungen unb bie Drganifation ber Arbeiter haben bie 
Abmachungen auf bem ©inigungSamt gutgeheißen. 

BemerfenSwert ift, baß im oorliegenben gatte bie Xätigfeit 
beS Berliner ©inigungSamtS fich nicht unerheblich über ben Begirf 
beS ©emerbegeridjts auSgebehnt hat; ein gafl, ber gerabe für 
Berlin öfter eintreten muß unb mehrmals fdjon eingetreten ift. 
Wir motten hier nur erinnern an bie Streifs ber ffRaurer 2 ) 1899, 
ber Stucfateure 8 ) 1900, ber ßRarmorfteinmeßen 4 ) 1900 unb ber 

0 SJerfelbe lautet: 

„Die bei ben SnnungSmitgUebern befchäftigten ©efeflen (©ehilfen) 
nehmen an ber ©rfüllung ber Aufgaben ber gnnung unb an ihrer Ber- 
waltung %n\, foweit bieS burch ©efeß ober Statut beftimmt ift. Sic 
wählen gu biefem 3‘oede ben ©c|effenauS[chuß. 

Der ©efeOenauSfchuf? ift bei ber Regelung beS SehrlirtgSwefenS 
unb bei ber ©efellenprüfung fowie bei ber Begrünbung unb Berwaltung 
aller ©iuriebtungen gu beteiligen, für meldje bie ©efeffen (©efjUfen) Bei¬ 
träge entrichten ober eine befonbere SRüljeroaltung übernehmen, ober 
welche gu ihrer Unierfiüßung beftimmt fmb. 

Die nähere Aegelung biefer Beteiligung hat burch baS Statut mit 
ber 3Raßgabe gu erfolgen, baß 

1. bei ber Beratung unb Befdjlußfaffung beS gnnungSoorpanbeS 
minbeftens ein STOitglteb beS ©efeffenanSf^uffeS mit ooffem 
Stimmredjte gugulafien ift; 

2. bei ber Beratung itnb Befdjlußfaffung ber gnnungSoerfamm- 
lung feine fämtlichen Btitglieber mit ooffem Stimmrechte gu» 
gulaffen finb; 

3. bei ber Berwaltung oon ©inrichtungen, für welche bie ©efeffen 
(©ehilfen) Aufwenbutigcu gu machen haben, abgefefjen oon 
ber Berfon beS BorfiUenben, ©efeffen, welche oom ©efeffen* 
auSfdjuffe gewählt werben, in gleicher 3ahl ju beteiligen finb 
wie bie gnmmgSmitglicber. 

Die Ausführung uon Befdjlüffen ber gnnungSoerfammlung in ben 
im Abf. 2 begcidjneten Angelegenheiten barf nur mit Sufümmung beS 
©cicffeiiausfchuffeS erfolgen. 23irb bie 3aftimmung oerfagt, fo faun fie 
burd) bie Auffid)tSbehörbe ergängt werben." 

3 ) „©.©. Berlin" S. 338. 

3 ) „©.©. Berlin" S. 344 unb „Sog. oom 7. ^uni 1900 

Sp. 933. 

4 ) „©.©. Berlin" S. 350 unb „Sog. BrariS" oom 8. April 1901 
Sp. 737. 






27 


Cogiole Brosts. 3«ntraIBI«tt für «ogtalpolittf. «r. 1 . 


28 


Rohrleger 6 ) 1902, Bei weldjen es ftd) fon>o$l unt Berlin als auch 
um bie SSororie J^anbcltc. m ift gugugeben, baß gunächft für bie 
örtliche 3uftänbigfeit beS ©emerbegeriißis als ©inigungSamt baS 
$nngtp beS § 27 beS ©emerbegericßtSgefeßeS maßgebenb ift. 7 ) 
®ennocf) wirb man bic 3uftänbigfeii eines ©inigungSamtS nicht 
bemängeln woden, menn ben berfelben unterliegenben Parteien unb 
beren Anrufung nod) anbere Arbeitgeber unb Arbeiter, meldet an 
ben (Streifs begw. AuSfperrungen beteiligt ftnb, ftd) anfd)ließen. 
@8 ift ben Parteien beS ©inigungScuntS ebenfo wie ben fßrogeß» 
Parteien 8 ) gemäß § 26 ©.©.©. in Berbinbung mit §§ 38 unb 39 
(S.^.D. gefiattet, gu pereinbaren, baß anftede beS an ftd) guftänbigen 
©ewerbegericbtS ein anbereS @ewerbegerid)t 9 ) begw. ©inigungSamt 
guftänbig fein fode. Dagu perweifen mir auf ben ßeipgiger 
Budjbrudferftreif 10 ) 1896 unb auf ben ©ölner gorntenftecher- 
ftreif 11 ) 1900, beren Schlichtung fü r gang ®eutfd)Ianb Be- 
beutung erlangte. dRenginger uno Brenner fdjeüten ben hie* per- 
iretenen Stanbpunft nicht gang gu teilen. Sie führen aus: 12 ) ,,©S 
burfte nichts im 28ege fielen, baß ber Borftßenbe beS ©ewerbe* 
gericbtS ohne bie3ugiehung pon Vertrauensmännern (§ 67 
©.©.©.) auch in Säßen ber Ünxuftänbigfeit auf ©rfudjen betber 
Parteien als llnparteiifcber bie Beilegung pon Streitig feiten ber 
im § 62 ©.©.©. begegneten Art übernimmt, roaS g. SB. beim 
©ewerbegericht dRündjen bereits mieberbolt mit ©rfolg gefcheßen 
ift." 3ebenfalls ftebt ber Umftanb, baß bie ©emeinben bie ftoften 
ber ©erperbegericbte unb ber ©inigungSämter tragen, ber Anwen¬ 
dung ber §§ 38 unb 39 ©.$.0. nicht entgegen. &aaS hebt mit 
znetbt h^toor: „Die Soften ber orbentlicben ©ericbte werben pon 
ben eingelnen SBunbeSftaaten getragen, unb bod) fönnen im orbent- 
liifien ^rojefj bie Parteien rereinbaren, bajj anfteHe bfS an fidf) 
guftänbigen orbentlicben ©eridjts beS einen BunbeSftaatS baS ©e- 
riebt eines anbern BunbeSftaatS guftänbig fein folle." 

9BaS roieberutn bie oben beßanbelten Differengen ber Stein¬ 
ige* anlangt, fo foll nicht unterfucht werben, welche Partei ober 
ob beibe fieß eines Bertragbrucßs fcßulbig gemalt haben. 3eben- 
fauS würben, wenn bei Anfang ber Bewegung ber Kammer febon 
S^lubtungSfommiffionen beftanben hätten, bie porhanbenen dRiß- 
heßigfeiten bureß &iefe ^ommifftonen piel leichter befeitigt worben 
fein. 3m übrigen fodte man bafür Sorge tragen, baß bie fog. 
ungelernten Arbeiter, welche bisher einer Befreiung ber 3nnung 
gegenüber entbehrten, eine folcbe ähnlich wie bie ©efeßen erhalten. 
£at man bie „Ungelernten" babureß, baß man fie ben gnnungS- 
fd&iebSgericßten unterfiedt, ben 3nnungen unb ihren dRitgliebern 
näßergerüeft, fo fodte man noch einen Schritt weitergehen unb bie 
Arbetter ber 3nnungSmeifier ben 3nnungen gegenüber mit ben 
©efeilen berfelben oößig gleicbfteden. Das Bicßtigfte wäre frei- 
lid), baß bie Arbeitgeber burißweg Berbänbe ihrer Arbeiter als gleich¬ 
berechtigte gafioren anfehen würben. Die dReßrgaßl ber 3nnungS- 
meifter, welche ein Berßanbeln mit ben Arbeiterbeamten ablehnt, 
pergi&t überbieS, baß bie dRitglieber ber ©efeßenauSfcßüffe meift 
organisiert finb unb beShalb binbenbe Abmachungen ohne ©e- 
neßtnigung ihres BerufSoereinS botb nicht eingehen. dRögen fie 
bie ©efedenauSfcbüffe immerhin oorfeßieben, ber dRitwirfung ber 
Organifationen ber Arbeiter bei Sarifoerträgen ufw. werben bie 
Snnungen ficb niemals entlebigen. 

Berlin. 0 . 0(bulg. 


6 ) Serien" S. 868 unb „Sog. SßrajiS" pom 27. SRooember 
1902 ©p. 240 ff. 

7 ) SBilheimt u. Seiner, „Kommentar gum ©ewerbegerichtSgefefe" 
S. 363. § 27 ©.©.©. febreibt oor: 

„3 u ftänbtg ift baSjenige ©ewerbegeriebt, in beffem Segirfe bie 
ftreitige Serpflicbtung gu erfüden ift ober ftd) bie gewerbliche lieber- 
laffung ber Arbeitgeber bepnbet ober beibe Parteien ihren SBohnpU 
haben. 

Unter mehreren guftänbigen ©emerbegertdjten hnt ber Kläger bie 
SBahl." 

5)em 3nhalle beS ©efejjeS entfpredhenb h^ifet es bann im Serliner 
OrtSftatut §3 a. ©.: 

„^aS ©ewerbegeriebt ift ... . guftänbig, wenn bie ftreitige Ser» 
pflicbiung in Serlin gu erfüden ift, ober wenn ftd) bie gewerbliche 
9iieberlaffung beS Arbeitgebers ober ber SBobnfifc beiber Sarteien in 
Serlin befuibet." 

8 ) S3gl- $aas, „Kommentar gum ©.©.©." 6.42 u. 82; SBtlbetmt 
unb Sewer a. a. 0. 6. 132; p. 6<bulg, „Kommentar gum ©.©.©." 6 44. 

9 ) Sgl. hiergtt Serlin" 6. XVI. 

,0 ) „©.© " I top. 17. 

”) „©.©." V 6p. 184. 

lv l in iOrer Erstausgabe beS ©efe^eS bclreffettb ÄaufmannSgcridjtc 
S. 131. 


9leibtf^vefbitiig« 

Eangen trofc SerboteS ift bei einem Steuermann ©nt. 
laffungfigrunb. 

Aus ben ©rünben: 

E)ie Seweisaufnahme hat ergeben, bafj Kläger ohne Urlaub [icb an 
bem Eang im fiofal „Stranbfdjlof}" beteiligt unb gegen ba« beftimmte 
Serbot feines Kapitäns baoon nicht abgelaffen, pielmehr noch anbere 
6djiffSleute gur gleichen SBiberfefeUd^feit angeftiftet hat. 

hierin ift eine beharrliche Sermeigerung beS ÄlägerS, ben ihm 
nach bem ArbeilSoertrage oöliegenben SPtthten nachgufommen, gu er- 
bliden. ®ie E)ampffchiffahrt auf ben aBaffcrftrafeen in unb um Serlin 
erforbert bei bem fiarfen ^erfonen»6<hiffSperfehr im 3ntereffe ber öffent¬ 
lichen 6icherheit eine befonbere Sorgfalt in ber gührung ber eingelnen 
Kämpfer. 

E)emgemäb ift eS Pflicht eines leben Schiffsgehilfen, inSbefonbere 
auch beS Steuermanns, ödes gu permciben, was ihn an ber orbentlicben 
Ausführung feines 2>ienfteS htnbern fönnte, unb liegt es bem ÄapUän 
pornehmlich ob unb fleht ihm gu, feine Seute in abfolut btenftfäbigem 
3uftanbe gu erhalten. 

©S ift baher eine wohlberechtigte unb fad)btenltcbe Anorbnung beS 
JTapitänS gewefen, ben Öeuten bie Seteiligung an bem Eang unb bas 
unfontrodierbare Sefuchen ber Sofalräume gu perbieten. 

Denn erfahrungsgemäß perfekt ber Dang, gang abgefehen baoon, 
baß mit ihm faft immer ein mehr ober minber reichlicher AUoboIgenuß 
$anb in §attb geht, bie Eangenben in eine ©rregung ber f>erg» unb 
SungentätigTeit, welche ftetS auch einen gewiffen ©influß auf baS 
nüchterne Arbeiten beS ©ehirnS auSübt. ©ine berartige Beeinträchti¬ 
gung fann aber, fo unbebeutenb unb unerfennbar fie auch fein mag, 
gerabe beim Steuern beS ©djiffeS in ber Dunfelbeit fernere Stäben 
bebingen. 

©iner fo berechtigten unb fachgemäßen Anorbnung beS perantwort- 
liehen Schiffsführers ficb in prooofatorifeber Seife beharrlich gu wiber» 
feßen, ift ein ©ntlaffungsgrunb gemäß Soffer 3 beS § 123 ©.0. 

[Äammer 7 pom 9. gnli 1903, SRr. 626.] 

* 

Die Seiftungen eines 3ufdjneiber$ finb als „technifch 
höhere" nicht gu eradjten. 

Der 3afd)neiber ift alfo regelmäßig als einfacher gewerblicher Ar¬ 
beiter, unb nicht als beoorgugter Angeftedter im Sinne ber §§ 133a ff. 
©.0. angufehen. 

Iftamnter 1 pom 29. guni 1908 — 5Rr. 1094 — ohne weitere Begrüit= 

bnng; gegen baS Urteil ift Berufung nicht eingelegt worben.] 

* 

©in Sofomotioführer ift nicht Setriebsbeamier (weber im 
Sinne ber ©.0. noch im Sinne beS $r. adg. Serggefeßes). ©r unter» 
fleht baher ber ArbeitSorbnung beS Betriebes. 

Der Kläger ift pon ber Bellagten auf ihrem — im Aufträge ber 
Seuterfißer Äohlenmerfe eingerichteten — Abräumungsbetrieb gu Seuter- 
jifc als gelbbahn-Sofomotioführer gegen 146 M SIRonatSlohn befchäftigt 
worben. 

©r behauptet, baß er oorgeitig entlaffen worben fei unb nimmt bie 
fedjSwödjige ÄünbigungSfrift beS § 138 a ©.0. unb entfprechenbc SBeiter= 
gahlung beS Sohnes für ft<h in Anfpruch- 

Die iflage ift abgewiefen. 

AuS ben ©rünben: 

AIS gührer einer gelbbahn-Sofomotipe fann Äläger nicht als Be* 
triebSbeamter gelten. Denn weber ift eine Sofomotioe bie Abteilung 
eines Betriebes, noch war Kläger auch nur in ber Beftimmung über 
feine Sofomotioe felbftänbig. gfi er ^iernadh nicht unter bie ^o^eren 
Angefiedten beS Betriebes gu rechnen, fo ift bie ArbeitSorbnung ber 
Beuterfißer Äohlenwerfe auch für ihn maßgebenb (§ 80a Abf. 1 beS an¬ 
gemeinen Bmißifdjen BerggefeßeS in ber gaffung beS ©efefceS nom 
24. guni 1902 — ©ef.-Samml. ©. 191 —, § 88 ebenba, § 9 gu b beS 
Breußifchen ©efe^eS pom 22. gebruar 1869, pergl. § 133a ©.0. SRach 
biefer aber fam ihm nur eine gweitägige ^ünbigungSfrift gu). Aber 
auch biefe grift brauchte nicht innegehalten gu werben, ba Kläger, wenn 
er überhaupt wiber feinen SBiden entlaffen ift, ©runb gur ©ntlaffung 
gegeben hat. Denn feine fortgefefcte Steigerung, noch non 6 bis 7 Uhr 
— wie in ber A. 0. oorgefeben — gu arbeiten, war eine ungehörige 
(§ 82 Abf. 3 beS BerggefeßeS). 

[Kammer 3 pom 6. April 1904, 9ir. 211.] 

Annterfung: Das ©.©. Berlin war örtlich guftänbig, ba in 
feinem Begirf fi<h bie adeinige gewerbliche 5RieberlajTung ber Bellagten 
befinbet; eS war fogar ausfchüeßlidj örtlich guftänbig, ba für ben 
©rfüdungSort (Beuterpß) weber ein ©.©. noch ein Bera«©.@. befiehl. 
§ätte ber Betrieb in Beuterfib als befonbere 3meignieberlaffung an- 
gefehen werben müffen, fo hätte baS ©.©■ Berlin nur unter ber 
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— Hießt unftreitigen — BorouSfepung feine örtliche 3uftänbigleü an» 
nehmen burfen, baß ber Arbeiter ba* ©.©. einer jeben Bteberlajfung 

— unb nicfjt nur baSjentge ber für ißn in Betracht tommenben — an» 
gurufen befugt ift (oergl Die Auffäpe in Br. 48 ber „Sogialen BrariS" 
an ber Spipe ber bortigen Mitteilungen, 6p. 1266 unb 1268). 

6 «. 

Gin non feinen Mitarbeitern auSgefdfjloffener Stotonnen- 
arBeiter ^at gegen ben Arbeitgeber feine Erfapanfprücße. 

$er Kläger hat gufammen mit anberen bei bem beflagten Arbeit» 
geber gegen gemeinfcbaftlichen Afforbloßn 3*mentplatten getragen. Bor 
Beenbigung beS AtforbeS ift er oom Stolonnenführer oßne Auftrag beS 
Beflagten unb ohne Stiinbigung „entlaffen". 

6ein Anfprucß gegen ben Arbeitgeber auf 14 tägige So^noergütung 
ift abgemiefen. 

Aus ben ©rünben: 

ES ift in Berlin bure!jaus üblich, geroiffe Aff orbarbeiten in ber 
Seife an eine Meßzeit non Arbeitern gu oergeben, baß ber Arbeitgeber 
nur mit einem non tfjnen als ihrem Bertreter oerhanbelt unb eS biefem 
überläßt, bie erforberlidjen Strafte gu befeßaffen. 

2>aS BerhältniS biefer Arbeiter unter einanber ferner ift üblicßer- 
roeifc berart, baß fle bem Stolonnenfüßrer eine geroiffe SettungSbefugniS 
gugefteßen, oermöge beren er berechtigt ift, namens ber Stolonne 
über bie eütgelnen Mitglieber gu beftimmen, ütSbefonbere bie Saljl ber 
Mitarbeiter auf ber jeweilig erforberlicfjen H°h* gu erhalten, alfo bei 
Bebarf neue Äräfte ßinguguneßmen, ungeeignete ober überflüffige Strafte 
gu entfernen. 3n biefer Seife ift ber Stolomtenfüßrer auch hier «er¬ 
fahren : unftreitig nicht im Barnen beS Arbeitgebers unb ohne beffen 
Sillen unb Siffen, fonbern namens ber Mitarbeiter hat er ben Stläger 
auSgefchloffen. ©aber hoffet bem Stläger nicht ber beflagte Arbeit¬ 
geber, fonbern — unb groar auch nur im galle einer Berlepung ber 
non ben Arbeitern unter einanber übernommenen Berpftidfjtungen — 
bie Äolonne begro. — bei Berlepung feiner fpegietten Berpfücßtungen 
aus bem ihm oon ber Stolonne erteilten Auftrag — ber Stolonnen* 
führer. 

Bie Stlage roar hiernach abguroeifen. 

[Stammet 3 oom 2. Mat 1904, Br. 439.] 

-—-- 

Ausführung bei ©efebeS über ÄaufmannSgertcßfe in fßreußen. 
BaS Minifterialblatt ber HanbelS- unb ©eroerbeoerroaltung Br. 18 
üeröffentltd)t bie gemeinfam oon beit Mintfiern beS Snnern unb 
für gmnbel unb ©eroerbe unterm 6. (September gut Ausführung 
beS BeicßSgefepeS über bie StaufmannSgericßte erlaffene Befannt- 
ntachung. Bie BegierungSpräfibenten roerben angeroiefen, unge- 
fäurnt Borfehrungen für bie Errichtung non StaufmannSgeridjten 
gu treffen, bie am 1. Soituar 1905 ins ßeben treten müffen. Bei¬ 
gefügt ift ber Befanntmadßung ein Mufter gur Aufteilung oon 
Orts* iStreiS-) Statuten für $aufmann$gericbte, baS groar nicht 
binbenb für bie Beteiligten fein fann, aber hoch eine fichere An¬ 
leitung geben fofl. 

Bic ctnigungSomtUeße Sätigfeit beS ©efterbegmdßtS München 
im Somntcrqnartal 1904 begog fuß auf baS Maler-, Müder- unb 
Schreinergeroerbe, auf Stonflifte in ber Metatlinbufirie, ber Sßarfett* 
fchreinerei, beS SteinmepgeroerbeS, ber Stunft- unb Beinfcßlofferci 
unb beS MaurergeroerbeS. 3« einem 3faHe oerftänbigten fiefj bie 
Parteien noch oor bem für bie eimgnngSamtlidßeu Bemäntlungen 
feftgefepten Termin, in fieben ber übrigen acht Sfäfle brachte baS 
@eioerbegeri<ht Bereinbarungen guftanbe, nur im Malergeroerbe 
fcheiterten bie lange fortgefepten, auSftchtSreidhen (linigungSbe- 
müßungen gutept an bem BM&erfpnuße ber Eteßilfenfcßaft, roas um 
fo auffälliger ift, als btefe baS EinigungSamt guerft angernfen, 
roäbrenb bie Meifterinnung erft nach längeren Berhanblungen fich 
ber Berufung angefdjloffen hotte, als ferner bie ©eßilfenoertreter 
groeimal in bie Barifoorlage, toenn auch bebingt, einroifligten unb 
ber Scßiebstprucß mit 3nftimmung ber beiben oon ben Arbeit¬ 
nehmern gewählten BertrauenSinänner abgegeben rourbe. Bei 
ben GinigungSoerbanblungen im Müller-, Scßloffer* unb Maurer¬ 
geroerbe famen DrtStarife ber beiberfeitigen Crganifationen auf 
groei begro. ein 3ob* ^jn). unbegrengte 3^1, in ber MetaHinbuftrie 
ein Binnentarif für Bormer, Kernmacher, Mafd)inenformer auf 
ein 3ab* guftanbe, in ber Schreinerei rourbe eineßinna gur^arif- 
treue befehrt. 3)iefe Summe oon Erfolgen in ber einigungSamt- 
lichen Xätigfeit macht bem ®eroerbegericht München alle @hre; fie 
übertreffen bie früher aus München gemelbeten nicht geringen (Sr= 
gebniffe roieber um ein BebeutenbeS. 

'i'crantroortUd) für bie ^Ucbaftion: i 5 rof. I>r <i. 


$rsporiionalroah(eit für baS ®etoer6egeriiht in @ffm eingu- 
führen hot bie Berfammlung ber Stabtoerorbneten mit allen gegen 
eine Stimme befchloffen; oor groei Sohren hotte man fie abgelehnt. 

Ber Sfougreh ber frcntgftfifchen ^eroerbegert^fileiPler (conseillers 
prud’hommes), ber am 4. btS 7. September tn Se $äore tagte, beriet 
tn oier Sfommilftonen, bie je gur ©älfte aus Arbeitern unb Arbeitgeber- 
befipern gufammgefept roaren, über ben ©ntrourf beS Code du Travail, 
über bie geroerbliche SchiebSgerid^tbarfeit, über Berufungsfragen unb 
.UrteilsfäHung. BaS Hauptergebnis ber Berhanblungen bebeutete bie 
Annahme einer gutachtlichen (Srllärung, bap ber Streit nicht einen Bruch 
beS ArbeitSoertrageS, fonbern nur feine geitroeilige SuSpenbierung be- 
roirfe. BemerfenSroert an bem Stongrefc roar baS einträchtige 3ufammen- 
arbeiten oon Arbeitern unb Unternehmern. 3n ber BegrübungSftpung 
rourbe bie enge Solibarität groifchen beiben Gruppen, bafterenb auf ber 
Sntereffengemeinfchaft betont. Ber Heine Unternehmer müffe mit ben 
Arbeitern tooperieren, ber große ßch mit ihnen oerftänbigen. 

Cüttarifi^e JlitteUnngett. 

Aus Batur unb ÜeifieSroelt: 

9. Buffe, Bie SSeltanfchauungen ber großen ^ßtlofophen ber Beugeit. 
0. Äülpe, Bie ^htlofophie ber ©egenroart in Beutf^lanb (2. Auf¬ 
lage). 

0. SBeber, 1848. 

B. Seßroemer, Beftauration unb Beoolution. 

®. Soening, ©runbguge ber Brrfaffung beS Beutfcßen BeicßeS. 

B. ©. Beubner, Seipgtg 1904. fßreiS jebeS BänbdjenS oon (180 bis 
190 ©eiten) gebunben 1,35 Jl. 

AD biefen Bfröffentltcßungen Hegen, roie gewöhnlich in biefer 
„Sammlung roijfenfrf;aftlich-gemetm)erpänblither BarfteDungen aus allen 
©ebieten beS Stffens", Borträge oon Fachleuten unb hcroorragenben 
©eiehrten, bie in ben Ießten Miniem in Hamburg, ßranffurt, präg ufio. 
gehalten rourben, gugrunbe. Sie bilben baS literarifche ©egenftücf gu ben 
BolfShochfchulbeftrebungen. Bicht überaßhi» tonnen bie ßeute berSBiffen- 
fchaft berufen roerben, um weiteren Streifen bte@runbbegriffe unbroießtigften 
©rtenntnijfe ihres ForfcßungSgebieteS tn gefälliger, gemetnocrftänblicßer 
Meife oorgutragen. UeberaDbin aber tonnen unb füllten bie Beubner» 
feßen Bücßletn, bie Bieberfcßläge jener Borlefungen, ißren 9Beg neßmen. 
3n feiner BolfS- uub Arbeiteroereinsbibliothel foflten fie feßlen. @e- 
fädig unb boeß nießt oberflächlich, naeß Möglicßteit objettio, jebenfaÜS 
aus guter StenntniS beS Stoffes heraus gefeßaffen, fönneu biefe Schriften 
oiel Hunger nach Bilbung füllen, unb roaS itocß wichtiger ift, roeefen. 
Benn wer ein Büchlein fennen gelernt ßat, oerlangt nach weiteren. 
Aucß roer ben Ausführungen ber Berfaffer nießt in allen fünften gu- 
guftimmen mag, wirb ihnen boeß eins immer banfen: lebenbige Anregung. 
Bruno fßoerfeß. Unfere ©rengftreüigfeiten unb geroertfchaftlicße Baftif. 
3roeite gliiöfcßrift beS BerbanbeS ber in ©emetnbe- unb Staats¬ 
betrieben befcßäftigten Arbeiter unb UnterangefteHten 1904. Berlin. 
26 S. 

®tn Beitrag gu ben Scßroierigteiten ber ©rganifaüon oon ©e- 
meinbearbeitern unb ißrer prafüfeßen Ueberroinbung. 

Barifoerträge unb ÄoalittonSfretßelt. 3 roei Beferate, gehalten 
oon ©arl H a ßn unb 3- 2)- Ääfer auf bem 15. BerbanbStag gu 
Hannooer, nebft einem Aufruf oon Dr. Maj H^f<h- Berlin 1904 
Berlag beS BerbanbeS ber Beutfcßen ©eroertoereine. 
Arbeiterfcßup in ber H*intarbeit. Beferate, gehalten oon 

2. ÄBinter unb 3. Bernbt auf bem 16. BerbanbStag gu Hannooer. 
Berlin 1904, Berlag beS BerbanbeS ber Beutfcßen ©eroertoereine. 
Bie Einführung Oon ArbeitSfammern in Beutfcßlanb. 3wd 
Beferate, gehalten oon Start ©olbfißmibt unb $oß. Bornblütß 
auf bem 15. BerbanbStage gu Homrooer. Berlin 1904. Berlag 
beS BerbanbeS ber Beutfcßen ©eroertoereine. 

Bätigteü unb ©ntroicfelung ber Beutfcßen ©eroertoereine 
(Hirfcß-Buncfer) unb ißreS BerbanbeS. Bericßt, ins- 
befonbere für bie Saßw 1901 bis 1904, erftattet auf bem 16. Ber¬ 
banbStage gu Hatwooer oon Starl ©olbfcßmibt. Berlin 1904, 
Berlag beS BerbanbeS ber Beutfcßen ©eroertoereine. 

Bie roirtfcßaftlicßen Berßältniffe 0berftetermarfS 1896—1900. 
Bericßt ber Hebels- unb ©eroerbefammer Öeoben. fieoben 1904, 
im Selbftoerlag ber Hebels- unb ©eroerbefantmer Seoben. 
greiburg i. B., Bacßroeifung über bie Einnahmen unb Ausgaben ber 
Stabt Breiburg i. B. für 1908. 

Hamburg, Bericßt über baS geßnte ©efcßäftSiaßr ber ©roßeinfaufS- 
©efenfeßaft beutfeßer Stonfumoeretne m. b. H- für 1908. 
0lbenburg, BaßreSbericßt ber H^obelStammer für baS H er 5°0tuin 
0lbenburg für 1903. II. unb 111. Beil. 

©raubeng, SaßreSbericßt ber H an bclßfammer ©raubeng für bie Streife 
©raubeng Stabt unb 2anb, Martemoerber, Bofenberg, Stußm, 
Seßroep, Bucßel unb Stonip für 1903. 

Elbing, Beridjt über bie Berroaltimg unb ben Staub ber ©emetnbe* 
angelegenßeiten ber Stabt Elbing für 1903/04. 

—, Haushaltsplan für bie Stämmerei-Haupltaffe für 1904. 

brande in Berlin W„ ÄollcMboifitrnije 29 -.so. 
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©te tt &o\ fal* flravU" etföehtt an jebent Donnerstag unb tft bwdj aßt sÖue^anMmtgen unb $oftämter (^oftjeitungSnummer 7137) $u Bejieljen. Der $ret* 
für bat ©ierteljabr Ift SW. 2 f 50. 5ebe Stummer foftet 30 fßf. Der 8lnjeigennrei8 tft 60 $f. für bie breigefpaltene ^Jetitjeile. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 


Das Wirtschaftsjahr 1903. Jahresberichte über den 

Wirtschafts- und Arbeitsmarkt für Volkswirte und Geschäftsmänner, 
Arbeitgeber- und Arbeiterorganisationen. Von Richard Cal wer. 
Erster Teil: Handel und Wandel ln Deutschland. Preis: 
brosch. 8 Mark, geb. 9 Mark. 

Volkswirtschaftliche Chronik f. d. Jahr 1903. 

Abdruck aus den Jahrbüchern für Nationalökonomie und Statistik. 
Ge gründet von Bruno Hildebrand* Herausgegeben von Dr. J. Conrad, 
Professor in Halle a. S. In Verbindung mit Dr. Edg. Loening, Pro¬ 
fessor in Halle a. S. und Dr. W. Lexis, Professor in Göttingen. 
Preis: 15 Mark. 

Grundriss zum Studium der politischen 

Oekonomie. Von Dr. J. Conrad, Professor an der Uni¬ 
versität Halle a. S. Erster Teil: Nationalökonomie. Vierte 
ergänzte Auflage. 1902. Preis: brosch. 8 Mark, geb. 9 Mark. — 
Zweiter Teil: Volkswlrtacliaftspolitlk. Vierte verbesserte 
Auflage. 1904. Preis: brosch. 11 Mark 50 Pfg., geb. 13 Mark, — 
Dritter Teil: Fiuanswisneuschart. Dritte vermehrte und ver¬ 
besserte Auflage. Preis: 5 Mark, geb 6 Mark. — Vierter Teil: 
Statistik. Erster Teil: Die Geschichte nnd Theorie der Statistik. 
Die Bevölkerungsstatistik. Zweite ergänzte Auflage. Preis: 
4 Mark, geb. 5 Mark — Zweiter Teil: Die Statistik der wirt¬ 
schaftlichen Kultur. 1. Hälfte: Berufsstatistik, Agrar¬ 
statistik, Forst- und Montanstatistik. Erscheint in Kürze. 

Aufgaben der Gemeindepolitik. „Vom Gemeinde¬ 
sozialismus.“ Von A. Damaschke, Vorsitzender des Bundes 
der Deutschen Bodenreformer, Berlin. Fünfte umgearbeitete Auflage. 
13 - 18. Tausend. 1903. Preis: 1 Mark 50 Pfg. 

Das Produzenteninteresse der Arbeiter und 

die Handelsfreiheit. Ein Beitrag zur Theorie vom 
Arbeitsmarkt und vom Arbeitslohn. Von Heinrich Dietzel, Pro¬ 
fessor an der Universität Bonn. Preis: 3 Mark. 

Die Jugendlichen in der Sozial- und Kriminal- 

polltlk. Von Arthur Dix. 1902. Preis: 2 Mark. 

Sozialreformer und Unternehmer. Unparteiische 

Betrachtungen von Richard Ehrenberg, Professor der Staats¬ 
wissenschaften. Preis: i Mark; 


• Sammlung sozialwissenschaftlicher Meister 

in selbständigen Bänden, berausgegeben von Professor Dr. Heinrich 
Waentig in Halle a. S. Bisher erschienen: Erstes Bändchen: 
Betrachtungen tlber die Bildung und die Verteilung 
des Reichtums von Anne Robert Jacques Turgot. Aus dem 
französischen Original ins Deutsche übertragen von Valentine Dorn 
und eingeleitet von Professor Dr. Heinrich Waentig. Preis: 
80 Pfg. — Zweites Bändchen: Abhandlung über die Ge- 
schichte der bürgerlichen Gesellschaft von Adam 
Ferguson. Aus dem englischen Original, u. zw. der Ausgabe letzter 
Hand (7. Aufl. 1814) ins Deutsche übertragen von Valentine Dorn und 
I eingeleitet von Professor Dr. Heinrich Waentig. Preis•’ 4Mark. 
— Drittes Bändchen: List, Friedr., Das nationale System 
der Politischen Oekonomie. Nachdruck nach der Ausgabe 
letzter Hand. Preis: broseh. 6 Mark 40 Pfg.. gebunden 6 Mark. 

Bisher erschienen: 

Schriften derGesellschaft für Soziale Reform. 

Herausgegeben von dem Vorstande. 

Heft 1. Die Errichtung eines Reiehsarbeltsamter. 

I Referate, erstattet in der Ausschusssitzung am 16. März 1901 in Berlin 
durch Dr. Pachnicke, Reichstagsabgeordneten, und Dr. Freiherra 
v. Berlepsch, Staatsminister. Mit einem Anhang, Satzungen der 
Gesellschaft für Soziale Reform und Verzeichnis der Mitglieder von 
Vorstand und Ausschuss. 1901. Preis: 20 Pfg. 

Heft 2. Die Arhelterberufsvereine. Referate, erstattet 
in der Ausschusssitzung am 4. Mai 1901 in Berlin durch Bassermann, 
Reichstagsabgeordneten und Giesberts, Arbeitersekretär. 1901. 
Preis: 20 Pfg. 

Heft 3 und 4. Arbater schul* In Gast- und Schank- 
wirtsehaften. Referat, dem Ausschussse der Gesellschaft für 
Soziale Reform erstattet von Professor Dr. K. Oldenberg. Nebst 
‘ einem Korreferat von Gustav Stanke, Geschäftsführer der Sektion 
Berlin des Deutschen Kellnerbundes. 1902. Preis: 50 Pfg. 

Heft 5. Vereins- und Versammlungsrecht wider 
die Koalitionsfreiheit. Referat, erstattet dem Ausschuss der 
Gesellschaft für Soziale Reform von Ferdinand Tönnies, Eutin. 
1902. Preis: 40 Pfg. 

Heft 6. Die Rechtsverhältnisse im Gttrtnergewerbe. 

Referate, dem Ausschüsse der Gesellschaft für Soziale Reform in der 
Sitzung vom 6. Mai 1902 erstattet von M. von Schulz, Vorsitzender 
des Gewerbegerichts Berlin, und Franz Behrens, Geschäftsführer 
des Allgemeinen deutschen Gärtner Vereins. 1902. Preis: 25 Pfg. 


Zum Abonnement »ageiegenüicbsi 

. empfohlen! 

Mstümliehe Zeitschrift 

. für 

praktische Arbeiterversichernng 

Redaktion: Erich Wen dl an dt, Magdeburg, 
Wittenbergeretr. 30. 

X. Jahrgang. Abonnementspreis: 7 Mark. 
Erscheint am 1. und 15. eines Jeden Monats. 


Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte atu 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- nnd In 
validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Original- 
anfsfttie ans der Feder erster Autoren, veröffentlicht ! 
die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- . 
Versicherungsämter, des Reichsgerichts, der Civil- und | 
Verwaltungsgerichte, sie pnbliciert die amtlichen Erlasse, ! 
Verfügungen der Reichsbebörden (Reichskanzler, Reichs¬ 
amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden ( 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w) und berichtei I 
über wichtigere Vorkommnisse ans den Verwaltungen dei 
Kranke nk assen, Berufsgenossenschaften, L&ndesversiche ! 
rungsanstalten sowie aus den Kreisen der Kassenärzte 1 
schaff n. s. w. — Insbesondere dient sie der Analtunft- 
ertellnng in allen sich geltend machenden Zweifels- i 
fragen der Arbeiterversicherung und erfreut sich gerade 
dieserhalb iu den Abonnentenkreisen allgemeiner Wert 1 
Schätzung und Beliebtheit 

Probenummern gratis und franco, wenn bei der Eln- 
forderung auf die „Soziale Praxis“ Bezug genommen wird. ! 


I. Allgemeiner Deutscher lüohmmgsfcongress 

frankfurt a. m., Saalbau, Jwngbofstr. 19. • 16—19. Oktober 1904. 

Cagedordnung. 


Sonntag, ben 16 . Dftobcr, abenbff 7 lUfr: Begrünung** 
abettb int nörbltdjen Speifefaale beb #aupt&al)nf)Pfee. 

9Rontag, ben 17. Cftobcr, oornt.lDA.Hfjr: l..£>auutgegen[taub 
(yeneralberidit über beit Stanb uon BJoIjnunfld- 
frage unb SBofjnmißSreform in Deutfdiianb. 

1. Die tatfädilid;e (Sntnncftuiig ber anolinungffoerbätiniffc 
tn XfiitfdHanb in beu leinen Jatjrjetjmcu. ^rofeffor 
Dr. Si. Botjle. 

2. 2S>cl)itungff frage, 8Bol)iumgffrcfonu unb bic luirt* 
frt)afilirt)eit SMomcnte. Dr. Bl). et ein. 

8. (ynttoicflung, Stanb unb (Smflüß ber SRcfonnntajj: 

regeln. Üanbrat 8ertljolb*8lumemf)al. 
Xifffuffion über äße bret Seridjtc jufammen. 
©ieberbeginn l ’/ a Htjr nadjrnittagff: II. .'pauptgegenftanb: 
Die Aufgaben uon iHctd), Staat unb anberen Bffrstt- 
lirfprcd)Yli(f)cn ftörpcrfdjaftcn in ber SBolpiungofragc 
(unter befottDcrcr Berücffidjttgung beff preufitfdjcit UüdJ)- 
nungegeicyentnmrfeo unb beff Borgefj.'iiö beff Kcidicff’). 
^rioatbojent Dr. X. Sin^etmer unb Dieidjfftagff; unb 
yanbtagsabgeotbneter Dr. G. Jäger. 

Siff fuffion. 

Abenbff oon 8 l! .j illir ab jroanglofeff Beifammenfeiit im 
'Jleftaurant 311111 Xaunuff, (Dr. Bocfmljeimerftr. 6 / 101 . 

Xicnötag, beit IS, Cftobcr, norm, o 1 /, Ufjr : 111. ^aupt- 
gegenftanb: 

BJoljnungöerftcUttng unb Mapitaibcfctyaffiutg. 

1. ;juiammctifctffenbee .v>auptvcfcrat. 2anbrat a. D. 
Dr. 4 c>cxjb io eiller. 

2. Xie iianbeff »Berfidjcntngffaufialten unb baff iKeidjff* 
oorgefien. ßanbeffrat Dr. Mtebredjt. 


3 . Siäbtifdje Baubanfen unb ©emrtnbegarantie für 
II. -friipothcf. (Dcneralfcfretär Dr. ©ruitenberg. 

4. ©entcinnüjüge Bau- unb^npoifjefenbanfen auf©runb- 
Iage ber SelbftliUfe. Megtetungffrat Dr. Seihet. 

5 . ftorberung beff Bauff non t'anbarlmierrooljmingfn 
burd) bie fianbes * Berfidjcrungffanftalt Cftprcufjen. 
Xfanbecrat ^ aff arge. 

^adimittagff 1 >/ 4 lUjr: X i ff Iu ff 10 n. 

Sdjlufj: Späteftenff abenbff u 
Slbenbff 9 Uf)r: 

GJrofjc öffcntlidic Bcrfammlmtg für 9 R 8 nnev n. ftratte tt, 

Sieben unb tHnfptadjcn (oljtte 2 i«hiffton) über ba« afjema: 
£6ot|mtngdfrage unb Boltdmo^t. 
t. äöofjmmgfffrage unb SoUfffranr^eiten. Dr. 
Cppcnljcinter unb ^rofeiior Dr. Keiner. 

2. ffi.‘obnungfffrage unb Alfoboliffmuff. ©cueralfclrctar 
J. ©01t) er, Berlin. 

3 . ©oljitungfffrage unb Familie. Bater Xalmatino 
C. i‘r. Btnioo u. D. ^riebrt <5 SHauntnnit, 
Sdjötteberg» Berlin. 

Sdjlufj gegen ll Ufjr. 

'JWitttuod), bett 19 . Cftobcr: 

Äufffinge unb Bcfid)tigungen. 

(Homburg, eaaI6itrg. foioie fOitalpoHtif^e, fünftlerifd^ 
I)iftorifc^e unb tedmifebe €pa3icrgänge butd) bic Stabt 
iytanffurt a. Bi. 3itr Bcfid)tigung ber gemeinnüpigeu 8au= 
tatigleit, ber ättirrung ber »auorbnung ufn>., ber alten ctabt 
unb ted)nifd)cr fontmunaler Anlagen.) 

SHitgiicböfarten für ben ftongrefc 31t Blf 6.— bie Bcrfon 
fönneu oon ber ( 9 cfriiäftdfteflc bco Slongrcffrd J-ranf* 
furt a. SH., örönncrftrafje 14 , bejogeti inerbcn. 


Berautioortlid^ für bie anjetgen: 9lob. D. Blüßer, fieipjig. — Bcrlag oon Xunrfer & ^umblot, üeipjig. — ©ebrueft bet Juliuff Sütenfelb, Berlin. 


befinben ftdj Bcrlagöanarige« hon Georg D. W. Csllttey, SHÜnrf)cn, Über: „Xer Älunftioart", bcrauesgeftcbcit uon ftf rbina 11 b Sluenariu* 
unb hon l>r. Eelnard Nrhnspper, ftrantfurt a. 9)1., über: Adler, ftranlfnrter SBoftnungoucrbiiliHiffr. WB 
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Bie (Befellfibiifi für Stadiale Reform. 

©in SBort gur II. Generaloerf ammlung am 14. unb 
15. Dtober in 9Haing. 

Bon bem ©eneralfetretär Prof. Dr. ©. granefe. 

2Benn in ben nähten Sagen bie Gefellfchaft für Sogiale Re¬ 
form in HRaing ihre groeite Generaloerfatnmlung abbält, blieft fie 
auf nicht gang oier Sabre ihres BeftehenS gurücf. 21m 6. Sanuar 
1901 rourbe ffe in Berlin begrünbet, am 22. September 1902 fanb 
in #öln i^re erfte Generaloerfammlung ftatt. Nun bie Gefellfchaft 
roiebenim gufammentritt, fragen mir: 28aS bat fie getan unb roaS 
bat fie erreicht in biefen Sabren? ©ie 3i^le, bie fie Ttcb geftedft 
bat, finb im erften Paragraphen ihrer Safeungen mie folgt ange¬ 
geben: „©ie „®efellfcbaft für Soziale Reform" b at ^ en 3^^- 
I. ©ur* 2lufflärung in ©ort unb Schrift bie faiale Reform auf 
bem ©ebiete ber ßohnarbeiterfrage in ©eutfdjlanb gu förbern. 211s 
wefentliche 93eftanbteile tiefer SRefortn erachtet fie: a) ben rceiteren 
Ausbau ber ©efefcgebung im Sntercffe ber 2lrbeiterflaffe; b) bie 
Sörberung ber 23eftrebungen ber Arbeiter, in PerufSoereinen unb 
timoffenfhaften ihre fiage gu nerbeffern. II. 2llö beutfehe Seftion 


ber 3nternationalen Bereinigung für gefcfclichen 2lrbeiterfchuh beren 
Beftrebungen mit allen Äräften gu unterftühen." 

5 ür ihre 3ßitiüirfung au ber Snternationalen Bereinigung für 
gefehlicheu 2lrbciterfchuh ^at bie ©efeüf<haft für Sogiale Reform 
erft in jüngfter 3eit auf bem Äongreffe in Bafel Beroeifc erbracht. 
2ln allen 2lrbeüen ber Bereinigung h a t fie als beutfehe Seftion [ich 
fiets aufs regfte beteiligt, fei es burch Berichte, toie bie über 
Srauennachtarbeit ber Herren Dr. Öucf)S unb Dr. 3R. ^irfc^, fomie 
bie über Phosphor, Blei unb anbere gemerbliche ©ifte ber H e rren 
9iegieriingSrat Dr. Ho4 er , Prof. Dr. Seioin uitb Prof. Dr. Sommer-* 
felb, fei es burch Teilnahme an ben Bemäntlungen beS Plenums, 
ber 2tuSf<hüffe unb ber Spegialfommiffion, in ber ©eutfchlanb burch 
StaatSminifter Dr. Sreiherrn o. Berlepfch unb Dr. Öu^h 3 oertreten 
mar. ©emäjj ben Befchlüffen tiefer Äommiffion hot bie ©efedfehaft 
Anfang 2lpril 1904 eine ©ingabe an ben BunbeSrat gerichtet, in 
ber roirffame Biajinahmen jum Schüfe ber Arbeiter bei ber Ber- 
roenbung oon Bleifarben geforbert mürben. SRad) einer amtlichen 
Äunbgebung ift.eine Bcrorbnung beS BunbeSratS gu erroarten, bte 
in manchen "roichtigen puuften unfern Borfchlägen entfpricht. 3 U 
befonberer Genugtuung gereicht eS ber Seftion, ba& auf ben 2ln» 
trag ihr nahefteljenber 9?eichStagSmitglieber oerfchiebener Sfraftionen 
im BeichShaushalt feit gmei Qabren eine etatSmafeige Suboention 
pon 6000 Jf. für bas Qnternationale 2lrbeitSamt genehmigt roorben 
ift. ©benfo begrüben mir eS freubig, bafe bie BeichSregierung ficb 
entfchloffen h fl h einer ©inlabung beS Schmeiger BunbeSratS gu 
einer internationalen Äonfereng für 2lrbeiterfchufe (Frauenarbeit, 
PhoSphoroerbot) Folge gu leiften, um beren ©inberufung bie 
internationale Bereinigung gebeten hatte, ©ie nächfteit 2lufgaben, 
bie uns auf internationalem Gebiete geftellt ftnb, begieben [ich auf 
bie Befeitigung ber Nachtarbeit ber 3 eigen bliche^ bie Befämpfung 
ber geroerblichen Gifte, ©rhebnngen über H^aarbeit, Berficherung 
auSlänbifcher Arbeiter unb BtajimalarbeitStag. 23ir roerben uns 
nach Säften bemühen, an ber Söfung tiefer Fragen mitguarbeiten. 

3 nbefe ber internationale 2trbeiterfchufe ift uns in erfter £inie 
hoch ein H c bel für bie Berbe[ferung ber Sage ber 2lrbeiter, ber 
Gehilfen unb 2lngefteKten im eigenen Sanbe. Ht cr t n crblicft bie 
Gefeüfchaft il;re Hauptaufgabe. Unb in aller Befcheibenheit glauben 
roir fagen gu bürfen, bafe nnfer F^ife aab anfer Bemühen f)icr 
nicht fruchtlos geroefen Hnb. ©ie erften Referate, bie im 2luSfdbu6 
überhaupt gehalten roorben finb (am 16. 9Harg 1901 oon Frrihrrrn 
o. Berlepfch u. 2lbgeorbneten Dr. Pachnidfe), galten ber ©rridjtung 
eines NeidjSarbeitSamtS, unb in ber am 1. 2lpril 1902 erfolgten ©r* 
richtung einer befonbereit Abteilung für 2lrbeiterftatiftif im ^aiferlichen 
Stattftifchen 2lmt erblicfen roir eine roertooüe 2lbfchlagSgablung, 
beren ©rroeiterung unb BerooHftänbigung roir erhoffen, ©en roichtt» 
gen Fragen beS BereinS- unb BerfammlungSrechtS ber 2lrbeiter, 
ber 2lnerfennuna ber BerufSoereine, beS ^oalitionsrechtS, ber 
Beteiligung ber Frauen roaren bie Beferate oon 2lbg. Baffermann 
unb 2lrbeiterfefretär GieSbertS (Heft 2 ber „Schriften"), bie 2lb- 
hanblung oon prof. SönnieS (Heft 5), bie Ausführungen oon 
o. Schulg unb Fr. Behrens über bie BechtSoerhättniffe im 
Gärtnergeroerbe (Heft 6) unb eine ©ingabe an ben Reichstag unb 
BunbeSrat geroibmet; roemt eS früher ober fpäter gu einer gerechten 
Regelung tiefer Forberungen in geitgemäfeem, freiheitlichem unb 
einbeitlid^em Sinne fommt, barf ftch unfere GefeDfd)aft roohl einen 
Seil beS BerbienfteS gufprechen. Auf bem Gebiete beS 2lrbeiter* 
fchufeeS haben roir bie Berorbnung über bie ArbeitSoerhältniffe in 
Gaft* unb Schanfroirtfdjaften (prof. 5Dlben6erg, Heft 3 unb 4), 
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baS Kinberfchufegefefe (Sgaljb unb oon ©dbulg, §eft 10) unb bcn 
3efjnftunbentag für gabrifarbeiterinnen (Dr. Pieper unb geleite 
©imon, $eft 7 unb 8) eingebenb bebanbelt; ber iefete ©egenftanb 
bilbcte bie ©runblage unferer Behandlungen in Köln, unb in Slug* 
füljrmtg ber bort gegebenen Anregung bat bie ©efeUfcbaft dnbe 
degember 1903 eine dhtgabe um gefefelid)e geftlegung einer 
WayimalarbeitSgeit non 10 ©tunben für gabrifarbeiterinnen an 
BunbeSrat unb Reichstag gerichtet. Wie oerlautet, bat berBunbeS- 
rat herüber ©utadjten oon ben Hanbelsfammern unb anberen 
Korporationen eingeforbert. Hoffentlich müffen mir auf biefe fprucb- 
reife Reform ni<b mehr gu lange märten! drroäbnt fei noch bie 
Beteiligung mehrerer delegierter ber ©efeüfcbaft an bem geroerf- 
fdfjaftlicben Heimarbeiterfcbufefongrefe Anfang Wärg 1904 in Berlin. 

Sn bie dagung in Waing gebt bie ©efeUfcbaft nicht ohne 
forgfältige Borbereihtng heran. ©cbon im Wärg 1903 mürbe bie 
KonfumoereinSfrage, beren Bebeutung in unferem mirtfcbaftli<ben 
unb fogiaten ßeben feit menigen gahren immer flarer unb fchärfer 
beroortritt, an ber |>anb oon Referaten oon Dr. Riehn unb ©ieS- 
bertS (Heft 9 ber ©driften) beraten; einftimmig trat ber SuS- 
fd)ufe grunbfäfelicb für bie görberung ber Konfumoereine ein, be- 
fdjlofe aber megen ihrer großen Widjtigfeit bie Sngelegenheit oor 
bie ©eneraloerfammlung gu bringen, dies gefleht jefet unbgroar 
roirb ben Bericht Dr. Rtehn erftatten, ber als einer ber beften roiffen- 
fcbaftlicben Kenner biefeö (Gebiets gilt, dann merben bie Sr- 
beitsfammern erörtert merben; hier haben bie Referate ein fo er¬ 
fahrener unb erprobter Wann ber prajiS, mie ber ßeiter beS ©e- 
roerbegericbts Berlin, WagiftratSrat o. ©dfjulg, unb ein junger 
©elehrter, Prioatbogent Dr. §armS, ber ft<b burcb feine ©tubien 
über Srbeitsfammern einen tarnen gemacht bah übernommen. 
Racfe ber drflärung beS Staats fefretärS beS gnnern oom 30. ganuar 
1904 im SReid)ötag finb bie Berbünbeten Regierungen ber drridfj- 
tung oon Srbeitsfammern näbergetreten, Wir hoffen, bafe bie 
Wainger Berbanblung bie SuSfüjJrung beS Plans nicht nur be* 
fchleunigen, fonbern auch in bie richtigen Wege führen roirb; bagu 
füllen auch bie in ben Heften 12—14 unferer „©cbriften" oer- 
öffentlichten ©tubien über bie Srbeitsfammern im SuSlanbe (Belgien, 
§oHanb, granfreicb, gtalien) beitragen. 

Reben ben Srbeiten ber Zentrale, bie fich auf grofee, bie ©ogial- 
reform im ganzen erftredfenbe Wafenabmen bezieht,- geht eine rege 
örtliche Wirffamfeit ber 3 roe igoereine ber ©efeUfcbaft her. Solche 
Ortsgruppen hefteten gurgeit in Sachen, Berlin, Breslau, dreSben, 
amburg, ©rofebergogtum ©effen mit gweigoerein Dberbeffen, 
öln, Königsberg i. pr., ßeipgig, Wüblbaufen i. db- Weitere Orts¬ 
gruppen finb in Borbereitung. Bebanbelt mürben in ben Ber- 
fammlungen biefer (Gruppen in ben lefeten gahren inSbefonbere 
folgenbe Sufgaben: Warum betreiben mir bie f ogiale Reform? 
Bebeutung ber Sogialreform, BereinSrecht unb Srbeiterbemegung, 
Srbeitslofenoerficherung, ©eroerblicber Kinberfdfjufe, Winimallobn, 
©ogialpolitifche Sufgaben ber OrtSpruppen, Ortsüblicher dage» 
lohn, Befcfjränfte drroerbsfäbigfeii, Wohnungsfrage, SrbeiterhauS- 
halt, SrbcitSnacbroeiS, Srbeiterfcbufe, £)auSinbuftrie, ©enteinbe- 
fteuern, Srbeiteroerftcberung, ©enoffenfdjaftSroefen, 3 e bnfiunbentag, 
Kaufmannsgerichte ufro. die Ortsgruppe dreSben hat Unter- 
fuchungen über bie Heimarbeit ber grauen unb bie Ortsgruppe 
Hamburg Sbhanblungen gur Wohnungsfrage veröffentlicht. 

die ©efeflfdjaft für ©ogiale Reform roill ein ©ammeiort für 
alle fein, bie eS ernft mit ber gortführung ber ©ogialgefefegebung 
unb mit ber ©elbfthilfe ber Srbeiter auf bem Boben oon Reich 
unb ©taat meinen. Wenn ficb Parteien rechts unb linfs, grofee 
Organifationen oon Unternehmern unb Srbeitern oon uns fern¬ 
halten ober uns fogar befämpfen, fo fann uns bieS roeber in 
unferen 3ielen noch tn unferen Wegen irre machen. Wir halten 
bie düren offen unb h e i&ßn jcbermann, ber in unferem Berbanbe 
mitarbeiten roill, aufrichtig roillfommen. Sber unfere Rtarfchroule 
änberrt mir nicht, um neue ©euoffen gu geroinneu. Wir hoffen 
auch mit unferem allen Programm gortfcbritte gu machen, daß 
eine berartige Bereinigung ben größten Wert beftht hat fchoit 
roieberholt bas 3 u fammenroirfen unferer greunbe im Reichstag ge¬ 
geigt, unb bie 3utunft mirb bicS aufs Reue ergeben. (Ein roeiterer 
BeroeiS bafür liegt in bem „drften bcutfcbeu Srbeiterfongre^", ber 
gu grantfurt a. 9Jt. am 25. utib 26. Oftober 1903 abgebalten 
morben ift. denn obroobl bie Borbereilung unb bie Srbeit beS 
KongreffeS auSfchlie&lid) baS Wer! ber beteiligten Srbeilerorgaiti- 
fationen maren, fo finb bie giibrer biefer Bcibänbc, mie fie felbft 
öffentlich erflärt haben, bodE) erft in nähere Berbinbnng unterein- 
anber getreten, feltbem fte fiel) im SuSfcbufe ber ©efefifchaft per- 
föntid) fennen gelernt unb gu gemeiitfamem Wirten oereint haben. 
So barf bie ©cfeOfchaft für ©ogiale Reform fid) auch freuen, bag 


fie mittelbar ben 3afammenf<hluh ber oatcrlänbifchen Srbeiterfchaft 
bat förbern fönnen. diefe Bemegung gu ftärfen unb gu oer¬ 
tiefen, fie mit echtem, geroerffcbaftlithem ©eifte gu erfüllen, erfdjeint 
uns als eine ber roichtigften Sufgaben praftifdber ©ogialpolitif. 

WaS bie SuSbreitung ber ©cfellfchaft betrifft, fo ift ihr 3Rit- 
glieberftanb oon 500 gu Beginn beS gabreS 1901 bis jefct auf 
nabegu 1400 geftiegen. gn i|r finb alle ©tänbe unb Berufe, alle 
bürgerlichen Parteien unb Konfeffioiten oertreten, ebenfo alle 
©egenben deutfdjlanbS. dine ftarfe ©tüfee finben ihre Be¬ 
gebungen in gabireichen unb großen Korporationen; eS finb 
barunter ftaatliche unb ftäbtifche Behörben, Srbeitgeber- unb Unter- 
nebmeroerbänbe, politifdbe Bereine unb firdt)licb s fogiale ©ruppen, 
befonberS aber oiele Srbeiterorganifationen unb groar faft fämtlid)e 
nicht fogialbemofratifchen SrbeiterberufSoereine, als ba finb: dbrift- 
liehe ©eroerffdjafien, £»irfd^«^undferfd|e ©eroerfoereine, doangelifche 
Srbeiteroereine, Katbolifdie Srbeiteroereine, deutfd)er Berbanb 
faufntännifeber Bereine, deutfch-uationaler HanblungSgehilfenoer* 
banb, bie roeft- unb fiibbeutfchen difenbahneroerbänbe, ber Buch* 
hänblergebilfenoerbanb, Kellnerorganifationen ufro. gm gangen 
mögen burcb ib*ß Borftänbe an bie 700 000 organifierte Srbeiter, 
©ebilfen unb Sngeftellte fich ber ©efeUfcbaft für ©ogiale Reform 
angefchloffen haben. 

„Unb baS Bergangene helfet mitBertrauen, oormärtS gu fdtjauen!" 
Wit biefent dicbterrcort begrüfeen mir bie ©eneraloerfammlung in 
SJtaing. Wir überfchäfeen bie Srbeiten unb bie drfolge ber ©efell- 
fchaft für ©ogiale Reform nicht, aber roer bie Wacht ber Wiber- 
ftänbe unb baS H eer ^ er Gegner fennt, bie fich jebem fogial- 
politifchen gortfehritt entgegenftemmen, ber mirb fie auch nid)t 
mifeachten. der ReichSfangler bat bie ©ogialreform für bie Sufgabe 
beS 20.gahrbunbertS erflärt. dafe bieS Wort gur Wahrheit merbe, bagu 
roili bie ©efeUfcbaft mitroirfen. ©ie oerfammelt fich bieSmal in einem 
BunbeSftaat, ber banf einer roeifen Regierung unb einer oerftänbnis- 
ooHenBoIfSoertretung auf manchen ©ebietenoorbilblidjedinrichtungen 
unb Schöpfungen gum Wohl unb gum ©djufe ber Srbeiter bat, m 
einer fdjönen ©tabt, beren einfichtige Bermaltuug bei ber Bürger- 
fd^aft jebergeit tatfräflige Hilfe für bie leibliche unb geiftige Rot 
ber Srmen gefunben hat. Wöge biefer Boben beS heffifchen ßanbeS 
unb beS golbenen Waing ber ©efeUfcbaft für ©ogiale Reform neue 
grucht unb gutes Wachstum bringen, „die H e & ull 9 & er materiellen 
unb tbeeHen ßage ber ßobnarbeiter in ftänbigem gortfehreiten, bie 
Sicherung ihres Snteils an bem oermehrten BolfSroohlftanb, an 
ben Segnungen ber Kultur, an Bilbung, an Kunft unb Wiffen- 
febaft, bie Wieberfehr beS inneren griebenS im Baterlanbe — bie 
fogiale Reform ift unfere Waffe unb unfere Hoffnung!" 
©o ruft ber gübrer ber ©efeUfcbaft, greiberr o. Berlepfcb, in feiner 
Rebe „Warum betreiben mir bie fogiale Reform?" (Heft 10 ber 
Schriften) auS: „Unb roenn bie ©egner uns blinb unb töridjt 
nennen, ober gar uns anbere uneble Wotioe mie düelfeit unb baS 
Hafchen nach Popularität unterfchieben, ober menn fie uns oer¬ 
träumte gbealiften nennen, fo foll uns baS nicht abbringen oon 
bem Wege, ben uns Witleib, ©erechtigfeitSgefühl unb polüifcbe 
dinftdbt bat mählen laffen. gbealiften freilid) finb mir, aber nur 
infofern, als mir oon ber Richtigfeit, oon ber fittlicben Berechtigung 
unb oon ber SuSführbarfeit unferer Begebungen übergeugt fmb." 


Set unptifdje fiatteUgefe|entttiutf. 

die grage, ob gegenüber bem mobernen Kartettroefen ein 
dingriff beS Staates erforberlich fei unb in melier Richtung etroa 
ein *foId)er gu gefebehen habe, ift noch feineSroegS geflärt. ds hat 
beShalb grofeeS gntereffe für uns, bie gefefegeberifeben Berfudhe 
anberer ßänber gu oerfolgen. Rachbem Defterreid) auf biefem 
©ebiete oorangegangen mar, allerbingS infofern ohne drfolg, ate 
bie im gabre 1901 bem Reichsrate gemachte Borlage megen be§ 
burcb bie roedjfelfeitige Dbftruftion ber Parteien oeranlafeten ©titl® 
•ftanbeS beS parlametitarifchen SpparateS noch nicht hat beraten 
merben fönnen, bat jefet auch bie ungarifdje Regierung einen @e* 
fefeentrourf ausarbeiten laffen, ber ber Deffentlidjfeit übergeben ift. 
dr befiehl auS 22 Paragraphen nebft einer allgemeinen unb einer 
befonberen Begrünbung. da ber Raum eine roörtlicbe Wieber- 
gabe oerbietei, fo müffen mir uns auf eine auSgugSroeife Wit- 
teilung befchränfen. 

gn Ungarn hat bie Praxis ber ftaatlichen ©erichtshöfe ben 
KarteÖoertrag als gegen bie guten Sitten oerftofeenb für rechts® 
unmirffam erflärt, roäbrenb baS BorfenfchiebSgericht in Bubapeft 
ihn als gültig anfiebt. die Borlage entfebeibet biefen Streit in 
ber Weife, bafe eS ben Karteüoertrag unter bie für Berträge im 
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aQgcmeinen geltenben ©orfdjriften ftellt, aber nicht allein bie 
„Eoibcnghallung" forbert, fonbern auch einen Angriff in boppelter 
Seife geftattet, nämlich einerfeitö eine non ber ©taatSanroaltfchaft 
im Aufträge beS HanbelSminifterS burchguführenbe Anfe<htung$- 
flage mit ber SBirfung ber Stichtigerflärung beS 33ertraget, unb 
anbererfeiiS eine EntfchäbigungSflage ber ©erleßten. £>ie Anfed)* 
tungSflage ift gegeben, wenn ber ÄarteÜDertrag in einem bem 
öffentlichen 3ntere|fe roiberftreitenben SRaße bie freie Äonfurreng 
beeinträchtigt ober wenn baS Kartell eine übermäßige ©reis- 
itfigernng hrcBeiführt- Ueber beibe Arten non Klagen entfdjeiben 
bie orbentlichen ©erlebte. 

©o oiel über ben gefeßgeberifchen ©runbgebanfen. 3m ein* 
jeinen ift foIgenbeS gu bemerfen: 

*2>er Entwurf befiniert ben ÄarteKnertrag als einen Vertrag, 
mittete beffen bie Parteien bezüglich ber freirotHigen Einfcßränfung 
ber gewerblichen ©robufüon unb beS ©erfebrS ein gegenfettig 
btnbeitbeS Uebereinfommen treffen. 3 U feiner ©üliigfeit ift fdjrift* 
liehe Abfaffung unb Eintragung in ba$ bei bem §anbelöminifter 
ju führenbe Äartellregifter erf orberlich, aus meinem jebermann 
«bfchriften forbern fann, hoch braucht ber Vertrag ©efiimmungen 
über bie greife nicht gu enthalten. ©or ber Eintragung unb 
öffentlichen ©efanntmadjung ift foroohl ber Äartettoertrag felbft 
roie aud) alle hwfidülich be$ in ihm be^eid;neten Unternehmens 
mit brüten ©erfoneit getroffenen ©erabrebungen roirfungSloS. X)ie 
Gintragung erfolgt, fobalb bie formellen ©orauSfeßungen erfüllt 
finb, ohne fachliche ©rüfung; baS Auffid)tSredf)t wirb oielmehr burd) 
bie feßon ermähnte AnfecßtungSflage ber ©taatSanroaltfchaft gur 
Geltung gebracht. ©ie ift berechtigt, roenn 

a) in bem Vertrage eine ©eftimmung enthalten ift, mittete 
welcher bie ÄarteQparteien oereinbaren, oon ben ©erfeßrS- 
preifen auffaEenb abroeidjenbe ÄuSnahmepreife in einer 23etfe 
anptroenben ober aber bie Lieferung oon SBaren überhaupt 
in einer SEBeife gu oermeigern, bie geeignet ift, an bem Kartell* 
oertrage nicht beteiligte ©erfonen oon ber Äonfurrenj auS- 
gufchlteßen, 

b) bie ftarteäparteien bie ©erfeßrSpreife in einer gur Ausbeutung 
beS ©ublifumS geeigneten Seife — in Ermangelung fonftiger 
auf bie ^Preisgestaltung einroirfenber außerorbentlidjer 8er* 
hältniffe — felbft regulieren ober in folgern 2Raße beein- 
fluffen, baß bie Xiffereng groifchen ©robuftionSfoften unb 8er- 
feßrSprete ben allgemein üblichen Stoßen in auffaDenb un* 
oerhältniSmäfeigem SJtoße überfteigt. 

Segen beS unter a Begegneten UmftanbeS ift bie Anfechtung 
nur innerhalb brei Monaten nach Ber Eintragung in baS ÄsrteH* 
regifter guläfftg. 

Eine ©cßabenSerfaßoeipflichtung tritt ein: 

a) roenn bie ÄarteQparteien in eingelnen gäflen ben ©reis irgenb 
eines 8erfehr$ariifete — in Ermangelung fonftiger auf bie 
©reiSgeftaltung einroirfenber außerorbenilicher 8erf)ältniffe — 
in einer gur AuSfdRießung einzelner tfonfurreitten oon ber 
ftonfurrenj geeigneten Seife fo fehr ßerabfeßen, bah bie Äon» 
furreng gu einem allgemein üblichen Stoßen unmöglich ge¬ 
malt roirb, 

b) roenn bie Äarteflparteien bie Sieferung ber oon ihnen he* - 
gefteUten unb gu weiterer 8erarbeitung ober gum SBicber- 
oerfaufe beftlromten SBaren eingelnen Vertonen gegenüber in 
einer gum SRuin berfelben geeigneten Seife nur gu erheblich 
höheren greifen ooQgiehen ober aber gänglich oermeigern, 

c) roenn bie ftarteQpartcien ben Einfauf ber gur weiteren 8er- 
arbeüung beftimmten SEBaren eingelnen ©erfonen gegenüber 
in einer gum Stoin berfelben geeigneten Seife nur gu erheb¬ 
lich h e rabgefefeten greifen ooQgiehen ober aber gänglich ver¬ 
weigern. 

ßntfcbäbigungSpflidjtig ftnb biejenigen Untergeichner be$ 
ftartefloertrageS, bie bie SEat begangen ober ihre Einwilligung gu 
berfelben erteilt h^Ben, foroie bie mit ber Leitung ber Äaitell* 
Angelegenheiten Betrauten ©erfonen, unb xroar unter folibarifcher 
Haftung. 2)ie Erfaßpflicht heftest auch oann, roenn ber Äartefl* 
ertrag unter Außeracßtlaffung ber im ©efeße oorgefchrieBenen ©e* 
bingungen guftanbe gefommen ober nicht eingereicht, nicht in baS 
Äegifter eingetragen unb nicht oeröffenilicht ift. EntfchäbigungS* 
berechtigt ift jeber, ber infolge ber Begegneten 2^atfachen unmittel¬ 
bar gefhäbigt ift. 3 ur Unterftühung beS ©erictjtShofeS merben 
jjanbige ©achoerftänbigenfommiffionen gebilbet, bie bie ihnen oom 
‘Berichte oorgulegenben Sragen nach foffegialer Beratung fchriftlicf) 

beantroorten haben. 

_5)ie fehr forgfäitig burchßearBeitete Segrünbung erörtert 
iunädjft baS 3Sefen unb bie oolfSroirtfchaftltche !öebeutung ber 
Kartelle, ©ie fteht beten 3mecf einerfeits in ber 8erhinberuna ber 
Merprobuftion unb anbrerfeitS in ber ^Regulierung ber greife 


unb Herbeiführung einer getoiffen Seftanbigleü berfelben. Ueber* 
probuftion unb unberechtigter Stücfgang ber greife auf allen ©e* 
bieten feien baS ©runbübel unferer heutigen roirtfchafllichen 8er* 
hältniffe. S)ie 8iltig!eit ber greife fei aber um fo weniger eine 
8 orbebingung beS nationalen ©ohlftanbeS, als fte meift burch 
8 erfchlechterung ber 8Baren erlauft roerbe. Auch führe bie Herab- 
fefeung ber greife meift gu einer H crfl Bbrüc!ung ber Arbeitslöhne, 
unb enblich begünftige fie bie Erbrücfung ber fchmächeren $ro* 
bugenten burch bie jtärferen unb bie 8iibung oon Monopolen. 
3 nbem bie Kartelle bie greife auf einer angemeffenen Höh e 
halten fugten, feien fie arunbfäfelich berechtigt unb ein notroenbigeS 
SRittel gur Hdbimg ber Snbufiric, wie bieS auch Ben hanpt- 
fächlichften Autoritäten ber Siffenfchaft anerfannt roerbe. Es fei 
beShalb nidht gu billigen, roenn eingelne ßänber, roie Englanb, 
Ämerifa, Sranfreich unb Defterreid) ben StarteDoerträgen bie rest¬ 
liche Anerfennung oerfagt hätten; ouS bie beutle Enquete höbe 
ergeben, bajj bie Kartelle ftdh bisher im gangen oon Ausbreitungen 
fern gehalten hotten. Auf ber anberen ©eite aber fönne bie un* 
befchränfte Üartellfreiheit ohne Anroenbung ber richtigen 8rem[e 
bie 8olfSroirtfSoft unb bie eingelnen fdjäbtgen, inbem fie bie freie 
Stonfurreng unterbrüefe unb eS einigen ©ro&en ermögltSc, gange 
3 nbuftriegroeige an fiS ju reifen unb bie greife roiHfürliS gn 
biftieren. 5)a$ SRittel hierfür fei meiftenS eine aufeerorbentliche 
©teigerung ober Hwobfefcung ber greife. 

AIS aRütel, ben AuSfSreitungen ber Kartelle entgegengutreten, 
feien oolfSroirtfchaftlidje QRaferegeln empfohlen, inSbefonbere pro* 
greffioe 8efteuerung nah 3Rafegabe ber Öabrifation ober beS Stein- 
geioinnS, geitroeilige Ermäßigung ber Smportgötte ober Einführung 
oon EfportgöHen, auSnahmSroeife H^obfeßung ber Eifenbahntarife 
ober gar 8erftaatlid)ung ber fartellierten Snbuftrien. Aber alle 
biefe 8orfd)läge feien teils aus pringipieQen ©rünben, teils wegen 
ungünstiger fiSfalifSer 2Sirfungen abgulehnen, gum SEeil fSeitern 
aud) ihre ^ur^fühtung an ben beftehenben H an BelSoerträgen. 
Ebenforoenig feien ftrafred)tlicbe ©Sußmittel gur Abhilfe geeignet, 
unb graar einerfeits roegen ber ©Smierigfeit, ben objeitioen 2at* 
beftanb gu begegnen, b. h- bie ©renge gu bestimmen, mit beren 
UeberfSrcitung baS ÜnreSt beginne, anbererfeüs roegen ber 8or- 
bebingung beS dolus für bie SBeftrafung, ber oft nidjt gu erroeifen 
fein roerbe. ©ei enblich, roie fchon bemerft, baS ©pfteni beS ein* 
faS^n Verbotes ber Kartelle ober ihrer UngültigfeiiSerfiärung ni^t 
gu empfehlen, fo oerbleibe nur, bie Siegelung auf abminiftratioem 
feege unb auf bem ©ebiete beS bürgerlichen StechtS xu oerfuSen. 
2)aS erftere werbe erreicht burch ein Auffid)tSrecht oeS Hanbete* 
minifterS, unb groar nach ber hoppelten Stiftung, baß bie Kartell* 
oerträge nicht ben freien ©ettberoerb hinberten unb baß nicht burd) 
fie bie greife über baS Stioeau ber oolfSroirtfSaftliSen 3uläffig* 
feit erhöht ober unter biefeS h^rabgebrueft roürben. daneben fei 
ben ©efSäbigten eine ©SabenSflage gu gewähren, bie als obligatio 
ex lege gu fonftruieren fei. ©eibe ©Sußmittel feien in bie |)önbe 
ber orbentUd)en ©eriSte gu legen. Um Unterlagen foroofjl für bie 
Hanbhobung bes AufRStSreSteS roie aud) für bie EntfdjäbigungS* 
anfprüS« gu gewinnen, fei bie DeffentlidjFeit ber StarteEfoerträge 
gu erforbern, roobei Iebiglich hinfidüKS Ber ©rciSoereinbarungen eine 
Ausnahme gu machen fei. 

2 )ie ©egrünbung erwähnt enblid) bas mehrfach geltenb ge¬ 
machte ©ebenfen, baß bie ÄarteOfrage gur Siegelung noc| ni^)t reif 
unb inSbefonbere für Ungarn bei feiner noch nicht fortgefchrütenen 
inbuftrieQen Entroicflung noch fein ©ebiirfniS fei. ©ie lehnt aber 
beibe Einroänbe ab, inbem fie bemerft, baß bie Ausbilbung ber 
ßatifunbien eine fo fchroere©eeinträchtigung ber ungarifdjen SolfS* 
roirtfehaft barfteüe, baß um fo mehr oorgebeugt roerben müffe, 
nicht auch noch auf inbuftrieQem ©ebiete eine Äongentration in 
wenigen ftarfen Hanben herbeigufübren, baß man oielmehr beftrebt 
fein müffe, möglidjft oiele inbuftrielle 3«oiren gu fchaffen. 

Am ©chluffe ber ©egrünbung roerben bie ©runbpringipien beS 
©efefcentrouifeS nodjtnalS in folgenben ©äßen gufammengefaßt: 

1. Ein StarteDoertrng fann nad^ ben allgemeinen ©runbfäßen bcS 
Obligationenrechtes rechtsgültig gefdjloffen roerben. 

2. Aus SRücffichten bcS oolfSroirlfchaftlichen 2>ntereffcS roerben bie 
formeQen Erforberniffe beS SfarteQoertrageS in einem ©pepalgefeße feft= 
gefteQt unb bie $Red)tsroirffam!eit ber Kartelle oon beren ^ubligierung 
abhängig gemacht. 

3. 2)ie 8eröffentlichung bes ÄarteQoertrageS roirb burd) bie Ein= 
reichung bei bem HanbelSminifter, bie Eintragung in baS ÄarteQregifter 
unb bie ^ubliperung berocrfiteQigt. 

4. Xer HanbelSminifter roirb ermächtigt, bnriiber gu machen, baß 
a) feine folcheu, bem öffentlichen ^utereffe roiberfprechfnben ©eflimmungcii 
in bem Kartell oertrage Aufnahme finben, roelche bie freie onfurreng ber 
am ^artelluertrage nidjt beteiligten ^erfonen befchräufen, b) bie Starten* 
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Parteien ba$ karteil nidgt gu einer maßlofen Ueberteuerung ber greife 
auS&euten. 

6. 3« allen gäHen biefer Art roirb ber §anbel$minifter einen auf 
Huf Hebung beS karteHoertrageS abjielenben $ro*eß anfirengen. 

6. $>iekariellparteien finb oerpflichtet, eingelnen ^erfonen ben burdjj 
bie 9tu$übung beS Kartells oerurfachten ©traben gu erfeßen. $)en be* 
göglidjen $rogeß hat ber ©efhäbigte bei (Bericht anhängig gu machen. 

SDer unaarifdje ©efeßentrourf ift groeifelloS eine iniereffantc 
unb roertooue Arbeit. 2)er ©runbgebanFe, bie ©renggießung 
groifdfjen erlaubiem unb oerbotenem ©efchäftSgebahren ber Kartelle 
nicht bur<h ©itigeloorfünften beS ©efeßeS feftgulegen, fonbern in 
biefem nur allgemeine ©efichlSpunFte auf^ufteüen unb beren FonFrete 
Durchführung ben ©erichten gu übertragen, beroeift biefen ein Ver* 
trauen, baS man in SDeutfdjlanb oielfach VebenFen tragen roirb, 
ihnen entgegengubringen. Aber: „eS roächft ber SRenfdj mit feinen 
hohem 3roetfen", unb eS märe möglich, baß, roenn bie ©efeßgebung 
erft einmal grunbfäßlith in bie Vahn einlenFte, ben ©ericf)ten Stuf- 
gaben gu übertragen, bie ein größeres VerftänbniS für bie roirtfcßaft* 
lidhen Verhältniffe oorauSfeßen, als eS ß ßU t c her ®urct)f<f)nittöj[urift 
befißt, bamit auch eine Vefferung in biefer €>inftc§t angebahnt roerben 
mürbe. Da nun aber biefe ungenügenbe oolFSroirtfchaftliche Vil* 
bung allgemein als ein f<hmeier Äotftanb anerFannt roirb, ber auch 
neben anoeren Umftänben als houptfächlichfter ©runb für bie immer 
meitergreifenbe Veroegung auf Schaffung oon ©onbergerichten in 
Vetracht lommt, fo fcheint es gar nicht fo übel, Verhältniffe gu 
fchaffen, bie ben 3n?ang gu einer Umgeftaltung beS VilbungSgangeS 
unferer Furiften fteigern unb bie SRotroenbigFeit umfaffenber Reformen 
auch blöbeften Auge ftchtbar machen. 

Sollte aber biefer $Ian als gar gu bebenflidh erfcheinen, fo 
ftänbe baS burchaus nicht im 2öege, ben ungarifdjen ©ntrourf im 
übrigen als AuSgangSpunFt gu benußen, benn bie #ineingiehung 
ber ©erichte ift in ihm etroaS oöHig ÄebenfächlicheS. £>ält man fie 
ber Aufgabe für nicht gemadfjfen, fo taffen fi<h, ohne ben ©ntrourf 
in feinen ©runblagen gu berühren, alle ben ©erichten gugemiefenen 
Vefugniffe ohne SchroierigFeit einem befonberen kartellamte über» 
tragen, baS bann auch bie Rührung beS kartellregifterS über» 
nehmen Fönnte. 

Vrernen. 2B. kulemann. 


Sojial t Jußattfte» 


©rbebungcn pr $attbroerferfrage. Aachbem baS fogenannte 
„§anbroerFergefeß" oom 26. Fuli 1897, baS bie Drganifation beS 
^anbmerfs m michtigen fünften neu geregelt hot, nunmehr feit 
mehreren Fallen feinem ooHen Umfange nach in kraft getreten 
ift, hat M/ wie amtlich etflärt roirb, baS S3ebürfniS h ß rouSgefteIlt, 
über feine feitherigen SBirfungen burch umfaffenbe ftatiftifcße ©r* 
hebungen ein guoerläffigeS Vilo gu erhalten. Aus biefem ©runbe 
unb gugleich um einem roieberholt oom Reichstag auSgefprochenen 
SBunfche Rechnung gu tragen, finb im SReichSamt beS Fnnern ein* 
gehenbe Fragebogen — je einer für bie freien unb bie 3n>angS» 
Innungen, für bie FnnungSauSfchüffe unb bie SnnungSoerbänbe, 
bie ^anbmerfsFammern uno bie höheren VerroaltungSbeßörben — 
aufgefteüt roorben. Sieben ben eigentlichen OrganifationSfragen 
finb inSbefonbere ©rmittelungen über bie ©inricf)tungen auf bem 
©ebiete ber SehrlingShaltung, ber ©efellenprüfungen, ber ©inigungS* 
ämter unb ScßiebSgerichte, beS Schul* unb £>erbergSroefenS, ber 
Arbeitsnachweis, ber kranFen», Sterbe* unb UnterftüßungSFaffen, 
ber gemeinfchaftlichen ©efchäftsbetriebe u. a. m. ins Auge gefaßt. 
Die Ausfüllung biefer Fragebogen, beren Verteilung an bie gu* 
ftänbigen körperfchaften unb Veljörben bereits erfolgt ift, foU im 
Februar begro. VJärg nachfien Fab rß§ beroirFt merben, morauf 
bann bie Aufarbeitung beS eingegangenen Materials im kaiferlich 
©tatiftifchen Amte alsbalb in Angriff genommen merben mirb. 

Arbeitergabi, Arbeitslöhne unb ArbeitSleiftungeu Beim preufti* 
fcheu VergBau im Sah^ 1^03 erfahren im „Veichsangeiger" 
($r. 234) eine ausführliche ®arftellung, ber jeboch ber Mangel 
anhaftet, bafj fte infolge ber VerfdjiebenariigFeit ber Angaben int 
eingelnen Vergleiche mit früheren Fahren nach Arbeitslöhnen unb 
AroeüSgeiten, Arbeitsteilung unb ©efamtprobuflion nicht guläfjt. 
©S Fann bal;er im fotgenben nur eine Furge Aufgählung ber oom 
„SReichSangeiger" gegebenen ^auptgiffern erfolgen, danach belief 
fuh bie mittlere 3 a bl ber befchäftigten Vergarbeiter cinfchlieplid) 
ber jugenblicheu unb Frauen auf 497 293 unb groar entfielen auf 
ben ©teinFohlenbergbau 411 875, auf ben VraunFohlenbergbau 
33 106, auf ben ©rgbergbau 31 91o, auf ben Shipferfhieferbergbau 
14 591 unb auf beit ©teinfalgbergbau 5901. 5Die 3unahme gegen 


baS Vorjahr roaren 17 695 Arbeiter, bie faft adern bem ©tein» 
Fohtenbergbau guaute Famen, ©ie übrigen Qmxyt wie fen, mit Aus* 
nähme beS ©teinfalgbergbaueS, nur Arbeiteroerminberungen auf. 
An ber 3 Utta hme ber ArbeitsFräfte im ©teinFohlenbergbau mären 
bie jugenblichen männlichen Arbeiter unter 16 Fahren mit 517, 
bie Arbeiterinnen mit 160 beteiligt. Anßöhnen mürben im Fahre 
1903 524 435 346 JL gegahlt. ©egen baS roirtfchaftlich fehr un* 
günftige Vorjahr 1902 bebeutet bieS eine 3 una hate oon runb 
41,5 Millionen 9RarF, bagegen gegen 1901 nur eine foldhe oon 
5 SföiHionen. Um ein Vilb oon ber roirtfchaftlichen Sage ber 
Arbeiter im preufjifchen Vergbau unb oon ber ©ntroicflung ihrer 
fiohnoerhältniffe gu erhalten, mufj man bie FahreSarbeitSoerbienfte 
ber eingelnen Arbeiter betradhten. Aber auch herbei mufe berücF* 
fichtigt merben, bap bie gegebenen 3iff cr n lebiglich S5ur<hfchnitts* 
giffern fmb unb beShatb für ben roirFlichen Cohn beS ©ingelnen 
nur einen ungefähren Anhalt geben, im übrigen aber roie alle 
berartigen SDurchfdjjnittSgiffern mit VorfidE)t gu betrachten pnb. 
danach geigt ftch, bafe ber ©efamtburchfchnitt beS FahreS 1903 
noch um ca. 80 c 4t hinter bem beS Fah^ß® 1900 gurücFblieb unb 
auch ben ber Fahre 1901 unb 1899 noch nicht gang erreicht hat. 
Fm Fahre 1903 Farn auf ben $opf aller Arbeiter (einfchlie&lich 
ber meiblichen unb jugenblichen) ein reines SohneinFommen oon 
1055 M gegen 1006, 1076, 1138 in ben Fahren 1902, 1901 unb 
1900. ©egenüber biefen $>urd)fchnittSgiffern fteHen fidf) bie Söhne 
ber erroachfenen männlichen Arbeiter allein g. %. erheblich günftiaer. 
©o betrug ber SReinoerbienft ber eigentlichen Vergarbeiter imDoer» 
bergamtSbegirF 2)ortmunb burchf<hnittli<h 1411 jfi im Fahr, ber 
Vergarbeiter bei Aachen 1265, bei ©aarbrücFen 1213 dt . F« 
biefen ©äfeen finb bie mirtfchaftlichen Veihilfen, bie ftch für ben 
eingelnen Arbeiter auf 2,5—9,8 $ pro Schicht belaufen, nicht ein* 
begriffen. 3n ben oorftehenben Angaben fmb bie ßohnoerhältniffe 
ber ©rubenbeamten nicht mitberüdfiiehtigt. Fe nach ben eingelnen 
3meigen unb Veoieren beS VergbaueS beroegten fich bie FahreS* 
löhne biefer Kategorie gmifchen 1450 unb 2110 dt. $)ie FahreS* 
leiftuna eines Arbeiters betrug im Fahre 1903 = 253,s t im ©tein* 
Fohlenbergbau unb roeift gegen bas Vorjahr eine Steigerung oon 
4 °/ 0 auf, nachbem fie in ben oorauSgegangenen Fahren ununter» 
brochen, 1902 noch um 1,8 % gurüefgegangen mar. ®ie ®aucr 
ber gemöhnlichen Schicht überftieg beim ©teinFohlenbergbau für 
bie Mehrheit ber unterirbifchen Velegfdjaft lOStunben mdfjt. 9Fur 
in Dberfchlefien hat noch ein großer Xeil 12ftünbige Schichten. 
Fm S)ortmunber VegirF bauert bie Schicht im allgemeinen acht 
©tunben. Veim VraunFohlenbergbau beträgt bie ©chichtbauer auch 
für bie Arbeiter unter Sage burcfjfchmttliih ll,i ©tunben. 


Stadiale Reitjtrpruljung. 


3nr frage beS ^oalittonSrechtS ber lättbltchett Arbeiter liefert 
ein Vrogefe, ber am 5. b. 2RtS oor ber II. ©trafFammer in VreSlau 
ftattfanb, einen bemerfenSroerten Veitrag. AngeFlagt mar eine 
ÄnechtSfrau aus franFenthal, ÄreiS SReumarFt, unter ber Vefchulbi* 

a gegen baS ©efefc oom 24. April 1854, betreffenb bie Ver* 
ber VerufSpflichten beS ©efmbeS unb ber länblichen Arbeiter, 
en gu haben. 4)er ©heniann ber AngeFlagten hatte fich oo* 
etroa 5 l /2 Fahren auf ein VormerF ber königlichen Domäne 
$RimFau unter ber üblichen Vebingung oermietet, bap bie Frau 
mährenb fünf Sagen in ber Söoche auf bem ©ute mitarbeite unb 
ihnen eine ©ohnung gemährt roerbe. ®er Sohn ber f rauen betrug 
im hinter 50'^, oom 1. April ab 60 4 un b im ^othfontmer, 
mährenb ber ©rnte, groei ober brei SBochen lang 70 Am 4. Fuli 
füllten etroa acht ober neun frauen bei einem ßohn oon 60 4 an ber 
$)refchmafchine arbeiten, maS biefen als eine gu geringe ©ntlohnung 
erfchien. SDie betreffenbe knechtsfrau mar nun am £age oorher, 
einem Sonntage, gu allen übrigen grauen im ©efmbehaufe ge* 
gangen unb hatte biefen geraten, am SRontag nicht gut Arbeit gu 
gehen; es bürften ihrer jeboef) nicht nur etroa groei ober brei gurücf» 
bleiben, baS mürbe nichts helfen, fonbern alle müßten ber Arbeit 
fernbleiben, bann mürben fie fthon 70 4 erhalten. $)ie grauen hatten 
baraufhin auch mirtlicfj am anbern£age oollgählig geftreiFt. ^ie golge 
mar, baß ber betreffenbe knecht nebft feiner grau noch am gleichen 
Sage entlaffen unb roiber bie leßtere Angeige erftattet mürbe. $)i e 
übrigen grauen roaren am folgenben Xage roieber gur Arbeit gegangen 
unb hatten in ber nächftfolgcnben V?o<he 70 4 Sagelohn erhalten. 
3)er ©taatSanroalt beantragte auf ©runb beS § 3 genannten ©e- 
feßeS, ber für bie Aufforberuitg gur geineinfamen ArbeitSnieber* 
iegung ©efängniSftrafe bis gu einem Fahre oorfteht, eine Strafe 
oon geljn £agen ©efängnis. ®as ©cricht erfannte betngemä^ 
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unb bie beantragte (Strafe rourbe nur beSljalb für auSreid)enb er» 
achtet, roeil bie Arbeit bereite am anberen Sage nneber auf¬ 
genommen roorben mar. — ©o gefdje^en oon SRechtSroegen im 
§ahre 1904, auf ©runb eine» ©efefceS, baS auf bie fogialen 33er* 
hältniffe oor 50 Söhren gugefdjnitten ift. 

(Ehrenhafte ©trcifpoßen. $>aS Nürnberger ©chöffengericht 
fprach einen Suchbinber, ber einen gur Arbeit ge^enben ©treif- 
brecber angerufen halte: „©tarnen ©ie ft<h nidf)t, einen ©treif- 
brec^er gu machen?" unb bafür mit einem ©trafmanbat über 
3 Jage £aft bebacfjt morben mar, frei, ba er nicht burch 33eleibi* 
gungen ober Drohungen ben ArbeitSroifligen höbe groingen rooHen, 
bie Arbeit niebergulegen, feine Abfid)t melmebr gemefen fei, ihn 
auf baS Unehrenhafte feiner ©anblungSroeife aufmerffam gu machen. 
— 2>iefeS Urteil flicht mohltuenb oon ben in „JerroriSmuS"- 
progeffen üblichen ab; aber biefe eine ©cfjtoalbe macht noch feinen 
©ommer. Jiefer einen oon fogialetn SerftänbniS geugenben ©nt- 
fcheibung fann man fofort gehn anbere gegenüberhalten, bie oom 
©tanbpunfte ber aufmärtsftrebenben Arbeiterflaffe aus als un¬ 
geheuerlich gu begeichnen finb. 

ftollcften in Serfanimluttgen. Sine NegierungSpoligeioerorb- 
orbnung oom 4. 3anuar 1900 fd&reibt u. a. oor, bafj bei ©elegen- 
heit öffentlicher Serfantmlungen ©elbbeiträge ohne ©enehmigung 
beS Dberpräfibenten nicht erhoben roerben bürfen. $. mar auf 
©runb biefer NegierungSpoligeioerorbnung oom ßanbgeridjt oer- 
urteilt roorben, roeil er nach Seenbigung einer Serfammlung bie 
Anroefenben gebeten hatte, Beiträge auf Jeder gu legen, bie ft<h 
auf Jifchen am AuSgang beS SerfamtnlungSraumS befanben. 2)aS 
Sanbgericht erachtete £>. für ftrafbar, meil er unbefugt eine KoHefte 
oeranftaltet habe. Auf bie Neoifion beS Angeflagten mürbe aber 
bie Borentfcheibung aufgehoben unb $>. freigefprochen, meil bie in 
Siebe ftehenbe Sorjcf)rift nicht rechtsgültig fei. 2)er § 244 II 20 
beS allgemeinen ßanbredjtS, ber nach ber neueren Qubifatur bie 
alleinige gefefclithe ©runblage ber gegen bie KoHeften gerichteten 
$oligeioerorbnungen bilbet, bebroht benjenigen mit ©träfe, melier 
fich unter bem Sorroanbe SrioatfoHefien gu fammeln, in bie 
|>äufer einbrangt. danach ift ber begriff ber ^auSfoüefte gu be- 
ttimmen: ein ©ammein in Raufern, roeldfjc nur gu biefem 3roecfe 
ohne anberroeite SefugniS betreten merben, jebod) mit ber 3J?afj- 
gabe, bafj nur ungenehmigte öffentliche £auSfotteften bem Verbote 
burch Soligeioerorbnungen unterliegen, nur für bie AuSfchretbung 
öffentlicher Kofleften bie ©enehmigung beS Dberpräftbenten in ber 
3nftruftion für bie Dberpräfibenten oom 31. ©egember 1825 oor- 
gefehen ift. ©ine öffentliche KoHefte liegt nur bann oor, roenn 
ber ©ammler ft<h an baS Vublifum als foIcheS, alfo nicht an 
SereinSmitglieber menbet; eine öffentliche ^auSfodefte ift bann an- 
gunehmen, menn bie Angehung beS $ubltfumS burch ©infammein 
oon ©aus gu ©aus erfolgt. —ld— 

25er begriff beS SctricbSunftflS hat burch eine ©ntfcheibung 
beS Neu&S-SerfidierungSamteS eine neue intereffante Auslegung er¬ 
fahren. ©ine Arbeiterin mar 3 eu 9 e / wie ein Arbeiter burch einen 
llnfaü eine Serftümmelung ber ©anb erlitt. Jcr Anblicf erregte 
fie fo ftarf, bafe Bei ih* in fteigenbem Stafje cpileptifche Krampf¬ 
anfälle auftraten, bie ihre ©rroerbsfähigfeit beeinträchtigten, ©in 
bei ber guftänbigen SerufSgenoffenfchaft geteilter Anfpruch auf 
Unfallrente rourbe oon biefer mit ber Scgrünbung abgelehnt, bafj 
bie Antragftellerin fdjon oor ben Anfällen neroenfchroad) gemefen fei 
unb ein Betriebsunfall nicht oorläge. SDie Berufung ber Klägerin 
beim ©djiebSgericht mürbe oon biefem gu ihren ©unften entfdfjieben 
unb auf ©runb ärgtlicher ©utadjten angenommen, bah Ber h eu tigc 
3uftanb ber Klägerin burch ben Unfall herbeigeführt, gum minbeften 
Durch biefen aber oerfchlimmert morben fei. ©r fteHe fief) als golge 
eines SetrieBSunfafleS bar unb berechtige barum gu bem Anfpruch 
auf Unfallrente. Auf ben NefurS ber SerufSgenoffenfchaft beim 
AeichS-BerficherungSamt hat biefeS fich ber ©ntfdjeibung beS ©djiebs* 
gerichts angefchloffen, in bem es ebenfalls baoon auSaing, bah 
eine Unfallrente gu geroähren fei, menn eine ©rmerbsbefchränfung 
als 3oIge eines Durch ben betrieb oeranlahten ©chreds aufträte. 


fiontmimaJ* Sozialpolitik. 


$ie Wohnungsfrage unb bie ©runbftener nach bem gemeinen Wert. 

Son Dr. SB. WtjgobginSfi =*33oitn. 

II. 

SiS jefct ift nur biejenige ©ntlaftung bcr©äufer mit geringeren 
Sohnungen ermähnt morben, bie fich aus ber Veranlagung narf) 
bem SSerfehrSmert ergibt. 2)ie Wünfdje beS Dlheinifchen Vereins 


gingen aber oon Anfang an bahin, barüber hinaus noch befonbere 
Neuerliche Sergünftigungeu für bie ©aufer biefer Art gu ermirfen. 

2) iefe befonberen SSergiinftigungen foHteu barin beftehen, bah 

ber 33efteuerung ber gemeine Wert nicht mit feinem ooHen Setrage, 
fonbern nur mit einem $rogentfafc baoon, etroa ber ©älfte ober 
brei Siertel, gum Anfaft fommen foUte. Weitere Seoorgugung 
roünfchie ber Serein für ©äufer, roeldie Arbeitern gehören unb 
anher oon ihnen felbft höchftenS oon groei anberen Arbeiterfamilien 
beroohnt roerben, für ©äufer, roelche gemeinnüfeigen Sauoereinen 
ehören unb eiibiid) für ©äufer mit qualifizierten Wohnungen, 
. h- folchen, melche ben im Sntereffe ber Sereitftellung gmedfent* 
fprechenb eingerichteten Arbeiterroohnungen gu fteHenben Anforbe* 
rungen entfprechen. Auch biefen Sorfchlägen mürbe in berminifte- 
rieüen 2)tuftergrunbfteuerorbnung Rechnung getragen; es ift in 
ber ©teuerorbnung oorgefeljen, bah gememnübigen ©efettfehaften 
unb ©enoffenfehaften, beren 3roecf bahin geht, unbemittelten unb 
minberbemittelten Familien billige, gefunbe unb groedmäjjig ein¬ 
gerichtete Wohnungen gu oerfchaffen, foroie Arbeitern, ©anbmerfern 
ober biefen roirtfchaftlich glei^guftellenben ^erfonen ber gemeine 
Wert ihrer ©ebäube für bie Sefteuerung nur mit brei Vierteln 
ober ber ©älfte gur Anrechnung fomrnt. 2)er Slheinifche Serein 
münfeht eine noch meitergehenbe fteuerliche Segünftigung ber billigen 
Wohnungen, mie fie g. S. auf feine Seranlaffung am 9. April 1900 
in ber ©teuerorbnung ber ©tabt Köln gum AuSbrucf gefommen 
ift; banadE) mirb auch geroerbSmäfjigen Wohnungsbau, fofern 
er für baS WohnungSbebürfniS ber minberbemittelten Klaffen 
forgt, bie ©teueroergünftigung guteil unb ebenfo ben noch un¬ 
bebauten ©runbftücfen ber gemeinnützigen Saugefellfchaften. 2)er 
KleinmohnungSbau fann auch noch auf anbere Weife burch finan- 
gielle ©rleichterungen geförbert roerben, fo burch ©erabfefcung ber 
©trahenbaufoften unb Kanalgebühren; bie Seroittigung fann auch, 
mie in Duisburg unb ©eerbt, an bie |)öhe ber ©äufer ober an 
anbere SRerfmale gefnüpft merben. 2)ie AuSmahl lägt fich ^ er nur 
nadh lofalen Stüdffichten beftimmen; hi^ liegt noch eine bebeutenbe 
Aufgabe fommunaler ©ogialpolitif. Wichtig ift, bah auch nach Auf- 
faffung ber ÜRinifterien biefe ©teuerbegünitigung nicht bem roeiter 
oben ermähnten §27 beS KommunalabgabengefefceS miberfpri^t; 1 ) 
baburch mirb ber roeiteren ©ntroicflung bie Sahn offen gehalten. 

Jafj bie ©ebäube- unb ©runbfteuer nach bem gemeinen Wert 
ihren 3®^ erreicht hat, bie Wohnhäufer für SKinberbemittelte gu 
entlaften, bafür führt bie minifterieüe 2)enffchrift ein reichlich^ 
3ahlenmaterial bei. ©ier feien noch einige Angaben aus anberen 
Duellen mitgeteilt. 

3n ©olingen 2 ) rourbe im Auguft 1900 bie ©inführung einer 
befonberen auf ben gemeinen Wert gerichteten ©runbfteuer gunächft 
auf brei 3ah« unb gmar mit bem ©afce oon 3 pro Stille be* 
fchloffen. 2)urch biefe Seranlagung ergab fich eine erhebliche Ser- 
fchiebung in ber ©teueroerteilung. Sei fämtlichen Sefifcungeu mit 
©ebäuben oon mittlerem unb geringerem Werte traten bebeutenbe 
©rmäfjigungen in ber ©teuerbelaftung ein unb gmar um ca. 9 % 
unb 37 % ber bisher gu gahlenben Abgaben, ©ine ©rljöhung 
erfolgte nur bei ben guten unb befferen ©ebäuben, unb gmar nur 
eine geringe oon 17 %, bie in feinem SerfjältniS gu beit erheb¬ 
lichen ©ntlaftungen fteht, roelche ben meniger roohlhabenben fieuten 
uteil merben. 2)er ©teuerauSfall, ber burch bie ©rmähigungen 
ür bie mittleren unb geringeren ©ebäube entftanb, mürbe oielmehr, 
bem 3roedt biefer ©runbfteuer entfprechenb, gum meitauS aröhten 
Jeile ben unbebauten bebauungsfähigen ©runbftüden belaftet, 
melche bisher, je nach bem ©rtragSoerhältniS, nur mit gang ge¬ 
ringen Seiträgen gur ©runbfteuer oeranlagt roarett. Wie ftarf ber 
bisherige SeranlagungSmahftab nach unten hü* belaftenb mar, er¬ 
gibt fl($ aus ber Stitteilung, bafj ber Kaufpreis für je eine Starf 
&ufcungSroert bei geringen ©ebäuben mit 14, i, bei mittleren ©e- 
bäuben mit 19,2, bei guten unb beften ©ebäuben mit 23,9 <41 er¬ 
mittelt mürbe, ober mit anberen Worten, bafj bei ein unb bem* 
felben $ufcungSroert, g. S. 1000 JC, berfelbe ©teuerfajj ( 70,20 L ff ) 
bisher erhoben rourbe oon einem geringen ©ebäube im SerfaufS- 
roert oon 14 100 JL, oon einem mittleren ©ebäube im Werte oon 
19 200 c 4t unb einem guten ©ebäube im Werte oou 23 900 JL 

! ) SöH in feinem Kommentar gum Kommunalabgabengefeb (4. Auf¬ 
lage, Serltn 1902, 0. 467 oertritt bagegen immer nodö bie Auffaffung, 
bab burd) bte betreffenben Außnnfjmebeftimmungen ber lniuificrieOeu 

3) ?u)*tcr=0Zrunbfteuerorbnung bie Sorfdjrift beS § 27 oerle^t mirb, monad) 
bie €teuern oom ©runbbefib naef) gleichen formen unb ©äfoen gu 
oerteilen finb. 

2 ) Sericht über bie Sermaltung unb beit ©taub ber ©emeinbe* 
angelegenbeiten ber ©tabt ©olingen. (irftattrt für bie 3atjre 1-S9C biv 
1901. ©dingen, 1902. © 60 ff. 
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Sntereffante Rttttiilungen würben bei ber Vehanblung ber 
Öfrage ber ©runbfteuer nach bem gemeinen Wert auf bem 12. weft* 
preufeifchen Stäbtetag 8 ) gemalt. $er Verid)terftatter, S:abtrat 
Rtißlaff-^angig, fjatte für Rangig — in Weftpreußen hat noch 
feine ©emeinbe bie Steuer nach bem gemeinen Wert eingeführt — 
eine $robeoeranlagung für bie gange Stabt anfteÜen laffen. Sei 
biefer Vrobeoeranlagung mürbe bauen ausgegangen, baß feine 
©rphung beS ©efamtertrageS, fonbern nur eine anbermeite Um* 
legung erfolgen foHte. $>te aufgeftellte Vereinung ergab, baß, 
um baSfelbe Sluffommen gu erzielen, baS fleh bei 182 % ber ftaat* 
licken Steuer ergab, uon jebem SCaufenb 9Jtorl be$ gemeinen 
Wertes 3,62 t /ft erhoben werben mußten. ®abei fteüten ftch 
folgenbe VerfchieBungen für bie £>auptgruppen ber gefamten ©runb* 
ftürfe prauS: $)ie unbebauten ©runbftürfe würben, gegen 6800^ 
nach bem bisherigen VtaßftaBe, runb 73 000 <A(, alfo ein Wehr 
uon runb 66 000f/£ einbringeti. ©ann fommen bie gewerblichen 
©ebäube, bie bisher nur mit bem haften Steuerfaß h«ongegogen 
werben; 3 4 ) für fie ergibt ftd) eine Steigerung uon 64 000 auf 
109000 Jt, alfo ein Wehr uon 45 000,//'. ©iefe TOehr uon ins* 
gefamt runb 111 000 -M würben gleichzeitig ben Wohngebäuben ab* 
genommen werben. 2)iefe ©ntlaftung würbe ben ©ebäuben mit 
tjerrfchaftlichen Wohnungen mit 9%, ben mittleren mit 12% unb 
ben Heineren mit 23 % gugute fommen. Wollte man bie Wohn* 
ebäube fo h*><h belaften wie bisher, fo würbe ber Stabtfaffe aus 
er Vefteuerung ber gewerblichen ©ebaube unb bem unbebauten 
Veftß ein $luS uon 135 000 jft ober 27 % ber ftaatlichen Steuer 
erwachfen. ©ine anbere ^Berechnung, bie Veigeorbneter S)ouS* 
Warienwerber für 119 bafelbft mährenb gweier Sahre in anbere 
ftänbe übergegangene bebaute unb unbebaute ©runbftürfe gemacht 
patte, ergab, baß tm $)urd)f<hnitt fämtlicher ©runbftürfe ber Kauf* 
preis, ber mit bem gemeinen Werte gleichgufeßen wäre, bas 17,6* 
fache oom RußungSmerte ausmachte; bei einzelnen ©runbftürfen 
oariierte aber biefe ©iffereng oom 9 l /2fa<ben bis gum 570fa<hen. 
Ratürlich würbe bieWehrbelaftung in erfter ßinie bieVaufteÜen treffen. 

$)er ungweifelhafte (Srfolg ber ©runbfteuer nach bem gemeinen 
Wert, ber inSbefonbere in ber ©ntlaftung ber Kleinwohnungen unb 
ber ftärferen £>erangiehung ber Sauftellen befteht, werft natürlich 
auch i> en Wiberftanb ber beati possidentes, ©ine $robe bauon 
gibt ber SermaltungSbericht ber rheinifeßen Stabt Weiberidj. 5 ) 
Schon feit 3<*h rcn ntachte ftch in Weiberich, wie ber Sürgermeifter 
auSfüpt, eine ungerechte Serteilung ber ©runb* unb ©ebäubefteuer 
auf ben eingelnen Vefißunaen bemerfbar. Rach bem Material für 
bie ©rgängungSfteuerueraniagung belaufe ftch ber SchäßungSwert, 
wonach jeßt bie Seranlagung erfolgt, bei ben geringeren Käufern 
auf 5,s %, bei ben guten unb beften bagegen nur auf 3,i % beS 
gemeinen Wertes; ber Heine $au$befißer müffe alfo im Verhält¬ 
nis faft hoppelt fo niel ©ebäubefteuer gahlen wie bie Vefißer ber 
befferen Käufer, ©ine Steuerorbnung, welche hi« einen Ausgleich 
fchaffen wollte, halle ber Stabtoerorbnetenoerfammlung fchon Sin* 
fang 1901 uorgelegen, mar aber uon ihr abgelehnt worben. £roß 
biefer Ablehnung empfahl ber RegierungSpräpbent gur ©rreießung 
einer gerechteren Realbefteuerung erneut bringenb, auf bie ©in* 
führung einer ©runbfteuer uom gemeinen Wert ber ©runbftürfe 
Vebacßt gu nehmen. ®er Sürgermeifter, ber bie f ogialp olitifcßen 
Sorgüge ber Steuer nach bem gemeinen Wert oortrefflich auSein* 
anberfeßt, legte einer befonberen Kommiffion einen neuen ©ntwurf 
oor, bie ihn auch mit 6 gegen 2 Stimmen gur Sinnahme empfahl. 
3n ber Stabtuerorbnetenftßung uom 7. Dflober 1902 würbe gmar 
im allgemeinen anerfannt, baß biefe Drbnung eine beffere Vertei* 
Iung ber Reallaften mit fj<h bringe. 3ebocß fei es ferner, ©in* 
fdjäßungen nach bem gemeinen Werte uorgunehmen; biefer Segriff 
fei gu unbeftimmt unb behnbar. Weiberich habe noch f c h r »icl un¬ 
bebautes ©elänbe, baS gu fehr belaftet würbe. Kun, eS würben 
„Unguträglicßfeiten" entftehen. tiefer nicht gerabe fehr glängenb 
motiuierte Wiberftanb beS ©runbftürffpefulantentumS trug ben Sieg 
bauon; bei ber Slbftimmung würbe bie Sorlage mit 17 gegen 
5 Stimmen abgelehnt. 

3ngwifcßen finbet bie Sefteuerung nach bem gemeinen Wert 
auch außerhalb VreußenS Slnflang. 3n Sachfen, wo auf bem ©e* 


3 ) Äftenftürfe beS gmölften weftpreußifdjen StäbtelageS, abgehalten 

in 3oppot am 11. unb 22. September 1908. $erauSgegeben uom Vor- 
flattbe beS weftpreußifdjen ©täbtetageS. Rangig 1903. ©. 18 ff. 

4 ) Auf bie grage ber Aufhebung beS SteuerprimlegS ber gewerb¬ 
lichen ©ebäube ift hier nicht cingegangen worben, weil fie auf gur 
Erleichterung be« SleiuwohmmgSbaueS bireftc 23egtehungeu nicht hat. 

5 ) ©labt Sßeiberich am Siieberrhein. Bericht über bie Verwaltung 
unb ben ©tanb ber ©emeinbe - Slngelegenheiten für baS 3ap 1902. 

ÜJJeibertch 1903. @. 82-84. 


biete ber ©runbfteuer ©emeinbeautonomie befiehl/ haben uon 2914 
©emeinben, bie überhaupt ©runbfteuer erheben, nur 11 ©emeinben 
eine eigene, uon ber ftaatlichen oöHig unabhängig auSgeftaltete 
©emeinoegrunbfteuer eingeführt, unb bauon mieber erhebt nur eine 
eingige, bteSanbgemeinbe ©rofe-DlberSborf, eine „©runbmertfteuer" 
mit 4 % beS 3«tro«l e S ber ©runbftürfe. ©S ift wieberum bie 
Regierung, bie in bem neuen Kommunalfteuergefebentwurf 6 ) unter 
auSbrürfltcher Segiehung auf bie fogialpolitifchen ©rfolge ber Steuer 
nach bem gemeinen s Bert in ^reufjen auf bie ©inführung biefer 
Steuer, wo bie Serhältniffe bafür günftig liegen, hinbrängt. 

9?och entfehiebener geht ber neue ^effifche „©ntwurf eines ©e* 
fefceS, bie ©emeinbeumlagen betreffenb" uor, ber erft gur SDisfuffion 
geftettt ift unb als uorläufiger begeichnet wirb. ®ie Steuer uom 
©runbbefih foH auSfchliefelich nach bem gemeinen Sßerte erhoben 
werben, wie er für bie ftaatliche SermögenSfteuer feftgeftellt wirb. 
Slbgug ber S^ulben ift nicht geftattet. 2)aburch würbe an Stelle ber 
bisherigen ftarren ©rtragSfteuer oom ©runbbefifc eine bewegliche 
SruttooermögenSfteuer treten. 

Sapern enblich macht ben Serfucf), ben unearned increment 
beS unüberbauten ©runbbefi&eS für fid) allein, burch eine Steuer 
nach bem gemeinen Söert gu treffen. SRach ber SlegierungSoorlage, 
bie in biefem fünfte bereits bie ©enehmigung beS Slbgeorbneteit* 
haufeS wie beS SluSfchuffeS ber Kammer Der SfteichSräte gefunben 
hat, foH in ©emeinben, in welchen bie Sobenpreife eine gur natilr* 
liehen ©rtragSfähiflleit ber ©runbftürfe au&er Verhältnis ftehenbe 

t öhe erreicht haben, für unüberbaute ©runbfladjert neben ber 
runbfteuer eine nach bem VSerte benteffene jährliche Slbgabe 
(©runbwertabgabe) als Staatsfteuer erhoben werben unb gmar mit 
1 °/oo beS im SSege ber Schälung ermittelten SerfehrSwerteS. 2>aS 
©rträgnis foflte bann gur Hälfte ben betreffenben ©emeinben über* 
wiefen werben, ©ie Kammer ber Sl6georbneten fügte bann bie 
Sefiimmung pagu, ba& aufjerbem bie ©emeinben befugt fein füllten, 
einen 3uf<hlag gu ber ©runbwertabgabe bis V 2 °/oo einguführen. 
tiefer 3 u f a 6 ift uon bem Slusfchufj ber Kammer ber SteichSrate 
wieber geftrichen worben. Schließlich h fl l bie Kammer ber 9teich£- 
räte bie gange Sorlage abgelehnt, jeboef) nur mit gleicher Stimmen- 
zahl gegen bie 3ufii m m e m&en, fo baß hoch SluSficht uorhanben ift, 
oaß ber ©ntwurf fpäter ©efeß wirb. 


$ie ©emeinbepoliti! auf bem 29. Parteitag ber beutfehen Solls* 
Partei. 3n einem Referate über „bie fogialen Slufgaben ber ©e* 
meinbe" legte SRößler»Sranffurt a. 9R. ber ©emeinbe energifche 
fogialpolitif^e SMrffamfeit ans ^erg, nicht bloß aus etßifchen 
©rünben, fonbern fjauptfächliä) auch aus folgen ber Klugheit: 
$>ie Sürforge für bie unbemittelten SolfsHaffen wirft fegenSreich 
auf baS gefamte ©emeinwefen gurürf. Sin ber öanb ber fom* 
munalpolitif^en Slrbeiten uon 3)amafd)fe, SibirfeS-Seutler, ?reuß, 
ßinbemann gog Rößler bie ©runblinien eines uolfSparteilichen 
Kommunalprogramms, baS, wie er betonte, bie 3äHe uon ©e* 
rührungSpunften gwifchen ben entfehieben freiheitlich unb fort« 
fchrittlirf) gefmnten bürgerlichen ©ruppen unb Sogialbemofraten, 
aufs neue bemeife. 2)ie wichtigfte ©runbforberung aller ©emeinbe* 
poiitif, baS ©emeinbewahlrecht, müffe im Sinne beS Reichstags* 
Wahlrechts auSgeftattet werben, mit ber ©infehränfung, baß ber 
SSahlberechtigte eine angemeffene Slufenthaltsfrift in ber ©emeinbe 
nachweifen fönne. 3n ber Steuerpolitif fei eine gwerfentfprechenbe 
SluSbübung ber ©infommen* unb ber Realfteuern gu befürworten, 
eine Sßertgumad&Sbefteuerung bringenb gu wünfehen. Schlacht* unb 
Rtahlfteuern feien unter allen Hmftänben gu oerwerfen, lieber bie 
Seftfeßung oor ©ebühren bei ben ftäbtifchen betrieben fei uon 8faH 
gu gu entfeheiben. Rößler empfahl eine weitgehenbe Korn* 
munalifierung gemeinnüßiger Unternehmungen, außer uon ©aS* 
unb ©afferwerfen unb Straßenbahnen, bie Rergemeinbung uon 
ßeihhäufern, ^fanbanftalten, Sparfaffen unb euentueH auch ber 
Slpothefen. 3)ie ©emeinbebetriebe foÜeit gugleich fogiale Rlufter» 
betriebe fein, ßti ber SöohnungSfraae legte Referent befonbereS 
©ernicht auf bie Vermehrung beS Vorrates an gefunben Woh¬ 
nungen unb auf eine Vefdjränfung ber bobenmudjerifchen Spefu* 
lation. 2)aS VilbungSwefen foHe ftch auf ber allgemeinen fimul- 
tanen unentgeltlichen hpöienifth mufterhaft eingerichteten VolfSfchuIe 
aufbaueu unb auch £> en @rwad)fenen burd) bie ©emeinbe giel* 
bewußt geförbert werben. 3n ber Vefprechung beS Vortrages 
tauchten nod) eine Reihe uon Öorberungen unb Vorfchlägen, hciupt* 
fädjlith gur Sdhul* unb Wohnungsfrage, auf. Schulgelbfreiheit auch 
für bie Rtittelfchulen, unentgeltliche Lieferung uon Sehrmitteln unb 


6 ) ^efret an bie Stäube, bie 9leuorbnung beS ©emeinbefteuer- 
wefenS betreffenb, uom 26. Sanuar 1904. S. 66, 91 ff. 
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Frühftucf nn ©chulfinber, ©efteuernng ber „©ettermentS", ber 
©erbefferungen, bic oon ber ©emeinbe geraffen werben unb ein¬ 
zelnen befiimmten ©ruppen ©onberoorteile bringen; ooEeS tfo* 
alitionSrccht für bie ftäbtifchen Arbeiter; ©lubium ber fommunalen 
Arbeitelofenoerficherung, ©rrid)tung oon 28öd)nerinnenheimen unb 
ßnabenfjorten. Als unentbehrliche ©orauSfefcung aEer biefer 8 or- 
berungen würbe aEgemein ©influfenahme unb intenfioe ©litarbeit 
ln ben ©tabtoerwaltungSförpern bingeftettt. Dem näd^ften Partei¬ 
tag foE ein fertig au«gearbeitete 8 $ommunaIprogramnt oorgelegt 
werben. 

Die fo)falptUtifd|( Aufführung in Rintte** ftnbet tn bem bortigrn 
aagiprat leinen rühmenswerten görberer. Die ©auarbeiterfdjufefom- 
mifpon ift auf ihr ©rfuchen, fiäbtifcben ©auauffefjern bie (Erlaubnis $u 
»ortTägen oor Bauarbeitern, g. ©. über UnfaEoerhütung ju erteilen, 
abfdjläglidj befdjieben worben, weil bie ©auauffeljer fidb nicht fo gut 
ju iolcfien ©orträgen eigneten, wie bie ftäbtifchen Ingenieure. Als aber 
nun bie 5?ontinijfion um bie (Snt)enbung eines jolchen als Referenten 
für baS Dbfma „Die UnfaDgefahren im ©äugewerbe'' für eine ©auljanb- 
roerferoerfammlung einfam, ba lehnte ber sRagiftrat baS ©efudj „nach 
reiflicher (Srroägung* ohne ©rünbe ab. — ben oon ber 3 e ntral» 
fommiffton ber Berliner Äranfenfaffen oeranftalteten Borträgen über 
iojtale £>i)giene unb BerjtdjerungSroefen entfenben bie AfidjSämter unb 
Die SanbeSoerfidjerungSanftalt ipre Räte als Referenten. 


tlatifoetdnbantitgett jtoifdjen Arbettgebtra unb 
Ärbrftrrn. 


DarifParetttbaruugett im beutfdjen 3tmmercrgetoerbe. Racb einer 
ileberfidjt, bie über bte im Sabre 1904 im 3intmerergeroerbe gülti¬ 
gen 2obn* unb Arbeitstarife oom Organ beS 3 8 ntraloerbanbeS ber 
Zimmerer oeröffentlieht wirb, finb augenblicflich in 163 ©egirfen bie 
Sohn» uitb ArbeitSoerhältniffe burd; Darifoereinbarungen geregelt, 
darunter befinben ficb ©egirfe, bie wegen ihrer AuSbehnung be* 
fonbere ©rwähnung oerbienen, fo ©erlin mit Umgebung, ßeipgig, 
Söcfnip, Pinneberg, Pirna, PotSbam unb ^^aranbt. Aflein ber 
©erliner Darif regelt bie ArbeitSoerhältniffe in 52, ber ßödfniber 
in 74, ber £ beraubter in 60 Orten, ©on ben 163 Tarifen finb 
4 im Sah * 8 1900, 3 im 3ah * 8 1901, 9 im Sabre 1902, 38 im 
3ah*e 1903, 109 im Sabre 1904 abgefcbloffen worben. Die 
meiften Xarife enthalten genaue ©eftimmungen über bie Dauer ber 
täglichen Arbeitszeit, über ben ©tunbenlobn für ooE leiftungSfähige 
Arbeiter, über bie ßobnauffebläge für befonbere Arbeiten, über ben 
Sag ber ßobngablung, über bie ÄünbigungSfrift für baS ArbeitS- 
oerbältniS, enblicb über bie Dauer unb bie Äünbigung beS DarifeS. 
Rad) ben Tarifen febwanft bie reguläre Sa^reöarbeitö^eit* jwifeben 
2310 unb 2950 ©tunben, ber Sah^eSarbeitSoerbienft }wifd)en 838,52 
unb 1800,75 Am hüpften ift ber SabreSarbeitSoerbtenft in ©erlin. 
Die meiften ©ertrage enbigen in ben Sab^n 1905 ober 1906; in* 
beffen laufen auch einzelne ©erläge bis 1908, ja fogar einer (in 
Rorbbaufen) bis 1909. Die 3 u f a ninic?iftellung ber ßobntarife im 
„Reichs* Arbeitsblatt" (©lai 1904) zählte 77 reine 3i mmerc ^tarife 
unb 44 begro. 32 weitere ©erträge auf, an benen bie 3immerer 
gemeinfam mit ben ©taurern bezrn. ben ©aubilfSarbeitern beteiligt 
waren. Rach jener amtlichen Ueberftcbi febmanften bie tariflichen 
Siunbenlobne an ben oerfdjiebenen Ortfcbaften Deutfd)lanbS 
jwifeben 27V 2 (Reppen i. ©*.) unb 70 4 (©erlin). * 

CHit Darif im ©ftifergetoerbe in SBieti ift nach ber ,,©ogialen 
Aunbfcbau" gwifeben ben bortigen Arbeitgeberorganifationen unb 
bem ©ehilfenauSfcbufe abgefcbloffen worben. Der Starif fefct 
Stinbeftlöbne fowie bie Dauer ber täglichen Arbeitszeit für bie 
uerfebiebenen Arbeiterfategorien feft. Die 3 a bl ber ßebrlinge im 
BerbältniS zu ber Anzahl ber ©efeEen wirb beftimmt unb gleich* 
Zeitig angeorbnet, ba& ßebrlinge unter 16 3ab^«n nicht z“* Röcht» 
jeit oerroenbet werben bftrfen. $ie Arbeitgeber werben oerpflicbtet, 
ihre ArbeitSfräfte entweber oon ber ftäbtifchen ArbeitSoermittlung 
ober oom ©erbanbe ber ©äefereiarbeiter OefterreicbS z u beziehen. 
$en ©efeEen wirb freies 5?oalitionSred)i sugebilligi. 3ur Ueber» 
roaebung ber ©eftimmungen beS Tarifs wirb eine parüätifch z u * 
lammengcfefete, ftänbige ^ontroEfommiffton gebilbet, beren ©nt- 
Reibung ft<b beibe Xeile z« unterwerfen haben. ®ie ftrittige 
Jrage über bie ©ewäbrung oon 5toft unb ßogiS wirb babin ge¬ 
regelt, bafe baS ©eben oon 5toft in aflen ©äefereien befeiligt wirb, 
2ogiS bem freien Uebereinfommen überlaffen bleibt, jeboeb feinerlei 
Sb^ug bafür ftattfinben barf. — ®ie oorftebenben Abmachungen 
nnb beShalb oon befonberem Sntereffe, weil fie beweifen, bafe bei 
gutem SBiEen im ©ädfergewerbe ebenfowobl wie in anberen ©e« 
werben eine frieblid^e Vereinbarung ber ßobn» unb ArbeitS- 


bebingungen möglich ift, eine Xatfad^e, bie oon bem größeren 
Xeile ber ©erliner ©äefermeifter beftritten wirb, weshalb hier ber 
feit ©tonaten beftebenbe ©äeferfrieg noch immer nicht beflnitio z« 
©nbe gefommen ift. 


^ebetteeberargung. 


3nr ©ergarbetterbetoegung. 5)aS Organ beS alten (fojial» 
bemofratifeben) ©ergarbeiteroeroanbeS, bie w ©ergarbeiter»3eitung", 
erflärt, bajj bie beutfeben ^Delegierten oon bem lebten inter¬ 
nationalen ©ergarbeiterfongrejj in Paris unbefriebigt zatücf* 
gelehrt feien, weil ihr im ©ereilt mit ben Defterreicbern gefteEter 
Antrag auf ©djaffung eines internationalen ©efretariatS, 
bureb welches bem internationalen Änappenbunbe ein feftereS ©e- 
präge unb ein belebenber ©littelpunft gegeben werben foEte, aber¬ 
mals abgelehnt worben fei. ©tan habe bie AntragfteEer jwar auf 
ben nächftjäbrigen Äongrefj in ßütticb oertröftet, aber biefer Xrofi 
fei auf feinen fruchtbaren ©oben gefaflen, ba es mehr als fraglich 
erfdjeine, ob ficb S um ßütticber Sfongrefe eine beutfebe Delegation 
einfinben weibe. Sßenn nicht ganz Befonbere ©erbältniffe eintreten 
foEten, würbe es bie beutfebe unb auch bie öfterreicbifd)e ^amerab* 
fdjaft ablebiten, Delegierte nach ßütticb z u entfenben. Rach ben 
bisherigen ©rfabrungen erfebeine eS überhaupt auSgefcbloffen, bafc 
auf bem £ongre& ein günftiaer ©efeblufe für baS ©efretariat zu 
ftanbe fomrne. ©öeber feien ficb aEe nationalen ©ertretungen über 
ben 3*uecf beS Antrages flar, noch fei eS wegen ber eigentümlichen 
[englifdjen] ©efcbäftSorbnung beS ÄongreffeS möglich, bort in einer 
DiSfuffion Aufflärung zu febaffen. ©S muffe ber perfönlicben 
Süblungnabme ^roifeben ben Ceitern ber nationalen ©ruppen über- 
Iaffen bleiben, oorerft aEe ©teine beS AnftofeeS biuwegzuräumen, 
um bann mit bem im engeren Komitee oereinbarten fertigen Plane 
oor ben Stongrefj z u treten. Die bisherige Art ber ©ebonblung 
internationaler ©ergarbeiterfragen fei überhaupt nicht mehr geit* 
gemä&. ©rnnbfäblicb 8 ©rflärungen für ben Adjtftunbentag unb 
©tinbeftlobn, für bie Abfhaffung ber Örauen- unb ^inberarbeit, 
bie Reform ber ©rubeninfpeftion ufw. feien nun biureicbenb ab¬ 
gegeben. Sefet fonttne eS barauf an, ©tittel unb Söege gu finbeit, 
&ie bie auf 15 ifongreffen gefaxten ©efeblüffe prartifd) zu oer- 
i^erten feUn. ©olcbe internen fragen ber internationalen Daftif 
fön ne ber immer wieber anbers zufamineugefefete ^fongreb nicht 
Iöfen, ihm fei auch aus taftifeben ©rünben bie ©efpreebung foldjer 
©ta&nabmen, welche bie ©ergarbeüer bireft in ben Slampf mit bem 
internationalen Kapital oerwideln fönnten, nicht z u übertragen. 
Das fei eben ©a<he beS internationalen AftionSfomiteeS. Das 
einzige ©rgebniS ber bieSjährigen internationalen ©ergarbeitergu» 
fammenfunft in Paris, welches für bie nationalen ©ruppen oon 
praftifcher ©ebeutung fei, fei ber Abfchlufe eines ©egenfeitigfeits- 
oertrageS, fraft beffen bie organifierten ©ergleute beS einen ßanbeS 
ohne ©jtrafteuern unb fonftige Formalitäten oon ber Organi- 
fation beS anberen CanbeS als ooEberechtigie ©Utglieber auf¬ 
genommen werben. Diefer ©ertrag fei aber außerhalb beS 5fon» 
greffeS burch foEegiale AuSfprache ber einzelnen ßanbeSoertreter 
guftanbe gefommen. Damit fei ber ©3eg gewiefen, auf bem jnan 
Zu einer für bie ©ergarbeiter nützlichen internationalen ©erftänbi* 
gung gelangen fönne. Die bisher üblidje Form ber 5 fongreffe 
bringe bie ©ergarbeiter praftifch feinen ©chritt weiter. ©iSher 
haben fich aEerbingS bie aEjährlichen internationalen ©ergarbeiter- 
fongreffe ähnlich gefehen wie ein ©i bem anberen! Diefelben 
Reben unb biefelben ©efchlüffe! Das lohnt auf bie Dauer bo<h 
wahrlich nicht bie Sfoften. 

©on ber ©erliner Arbeiterbewegung. Die in ©p. 18 er¬ 
wähnten AuSfperrungen in ber ©elbmetall- unb ©Gobel¬ 
in buftrie haben bisher ben angebrohten Umfang nicht erreicht. 
Sn 49 Difchlereibetrieben foEen nur gegen 200 Arbeiter aus* 
gefperrt fein. ©S foE nicht auSgefd)loffen fein, bafc bie un¬ 
erheblichen Differenzen (eS hanbelt fich um bie ©ntlohnung für bie 
Anfertigung neuer ©iöbelmufter nach 3 e i^aungen) frieblich bei¬ 
gelegt werben. Die DrtSoerwaltung beS beutfehen Holzarbeiter* 
oerbanbS hat bie Parole ausgegeben, überaE bort, wo Aus* 
fperrungen ftattfinben, ruhig weiter ga arbeiten. 3 wifdjen bem 
©orftbettben beS HolgarbeiteroerbanbeS, bem fozialbemofratifdjen 
ReidjStagSabgeorbneten 5Uofe aus ©tuttgart nnb bem Dbermeifter 
ber ©erliner Difchlerinnung hat eine ©efprechung gur Klärung 
ber ©achlagc ftattgefunbeu. Sn ber ©elbmetallinbuftrie 
foEen runb 3500 ©ürtler, Drücfer nnb ©chleifer ftreifen 
begw. auSgefperrt fein, ©on 170 ©citgliebern ber Fabrifanten- 
©eremigung foEen nur 80 auSgefperrt haben. £n cr hanbelt eö 
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fid^ um einen Enbe September o. 3- oor bem Einigungsamt 
abgefchloffeneu £arifoertrag, ber ben fjrtrmcn, bie ihn feinerjeit 
nicht bewilligt höben, roieber zur Unterfrfjrift oorgelegt morben 
ift unb ber bei ber Afforbfalfulation neuer Arbeiten ben Arbeitern 
einen Blinbeftoerbienft fiebern roitt. 3n einer Bletattarbeiteroerfamm* 
lung rourbe baS Verhalten ber ^ßoligei gegen Streifpoften, bie 
aus ganzen Strafeenzügen roeggeroiefen ober oerhaftet mürben, einer 
fcharfen ^ritif unterzogen. Als Broteft gegen bies Verfahren 
mürbe oon einem Bebner oorgefthlagen, bie ©eroerffchaftsfommiffion 
möge ju gegebener 3«t über Berlin unb bie Bororte ben ©eneral* 
ftrei! als „$>emonftration gegen bie Bolizeiroillf ür" oer* 
hangen. BSenn bie gefamten organifierten Arbeiter auf einen (Schlag 
etma brei bis acht Stage bie Arbeit nieberiegten, mürben oielleicht 
fogar bie Unternehmer auf bie $oIigei einroirfen, Streifenben 
gegenüber anbere (Seiten aufzuziehen. $)er „BorroärtS" übergiefet 
oiefeS „©eneralftreiflein" mit ber Sauge fcf)ärfften Spottes unb 
meift ben $lan als unmöglich unb fchäblidf) zurüdf. S3on &en 
Bia nof ortearbeitern, bte eine 10* bis 30prozentige Sohn* 
erböhung unb eine ^erabfe^ung ber möchentlichen Arbeitszeit oon 
52 auf 48 (Stunben forbern, ftreifen in 90 Setrieben etma 1700. 
28 Betriebe mit 511 Arbeitern fotten bemittigt haben. — 3m 
En'groSfdjlächtergeroerbe, in meinem am Sonntag, ben 
2 . b.Bl. bie SdhlachthofgefeUen bie SonntagSfdjlachtung oermeigerten, 
hat eine oon Bleiftern unb ©efetten befuchte Berfamtnlung eine 
aus Bleiftern unb ©efetten beftehenbe Äommiffion niebergefefet, bie 
roeitere Schritte zur Herbeiführung eines allgemeinen BerbotS ber 
SonntagSfchlachtung tun fott. — 0?och fortbauern bie ßohnberoe* 
gungett bei ben 3foIierern, ben ©laSfchleifern unb in ber ßujuS* 
papierbranche. Ein Sirmenftreif ber Blüttfutfdjer mürbe auf ©runb 
gegenfeitiger Bereinbarung beenbet. 

$er Berbanb fat^olifd^er faufmänntfeber Bereinigungen hielt 
feine 27. ©eneraloerfammlung unter Beteiligung ber Bereine aus 
90 Stabten am 11. unb 12. Augufi in Sulba ab. hierbei mürben 
eine Beilje fozialpolitifcher fragen erörtert. $>ie faufmännifche 
Stellenoermittlung fott namentlich bur<h bie HanbelSfammern 
nach &em in $öln bereits aufgeftettten $lane erfolgen. Alle bahin» 
gehenben Beftrebungen fotten oon ben Bereinigungen unterftüfet 
roerbeit. S)em Borftanbe roerben 1500 „fl für ben Ausbau ber 
Stettenoermittlung zur Berfügung geftettt, roobei bie fübbeutfehen 
Berhältniffe befonbere Berucffiäjtigung finben fotten. Bezüglich ber 
BenfiortSoerfitherung ber Brioatbeamten mirb befdjloffen, 
bafe bie BerbanbSocreimgungen an ben Drten ihres SifeeS $om* 
otifftonen für reich* gef etliche B cn fionSoerficherung ins ßeben rufen 
fotten. 3ur Regelung beS ßehrlingSroefenS fott barauf hinge* 
wirft roerben, bafe bie Borfchriften ber §§ 128 unb 129 ber 
©eroerbeorbnung für baS £anbei$geroerbe überall in Amoenbung 
gebracht unb Beftimmungen über bie Anzahl ber ßehrlinge getroffen 
roerben. Qür bie Errichtung obligatorifcher fauftnännifcher 
3ortbilbunaSfchulen mürbe eingetreten, ebenfo auf bie BHdjtig* 
feit beS .£>anbelSbochfchulftubiumS hingeroiefen. 3n Ueberein* 
ftimmung mit feinem oorjährigen Befchlufe fpricht ftch ber ^ongrefe 
für Herbeiführung ooflftänbiger Sonntagsruhe an allen Sonn* 
unb gefehlten geiertagen in Baitf*, EngroS* unb 3abrifqefcf)äften 
aus unb forbert bie Bereine auf, bahin zu roirfen, bafe für ßaben* 
gefchäftc nur ein einmaliges Dffenhalten ber ßäben an atteit Sonn* 
unb gefehlten geiertagen ununterbrochen im ganzen 2 1 / 2 Stunben 
Zugelaffett roirb; enblich forbert er, bafe bie Sonntagsruhe auf alle 
bisher oon biefer Blafenahme befreiten Sonntage auSgebehnt roirb 
unb bafe nur bie beiben Sonntage oor B3eihnadjten, roie bisher, 
für ben ©efchäftSuerfehr freigegeben roerben bürfen. Eine bei 
HanblungSgehilfen unoerftänbliche ©egnerfefeaft gegen bie Slonfum* 
oereitte fam in bem Befchlufe z um AuSbrucf, beim BeidjS- unb 
ßanbtag bahin oorftettig zu roerben, bafe fünftig jebe birefte unb 
inbirefte behörbliche Unterftüfeung oon ©enoffenfefjaften (auch Ianb* 
roirtfchaftlichen) unterbleibt, welche ben 5faufmannSftanb fchabigen. 
®iefe Befolution fott zunächft ber fozialen ^ommiffion zur Be¬ 
arbeitung überroiefen roerben. $)er nächfte Slongrefe fott in Bapem 
ftattfinben. 

$er AttSftanb in Blarfci’ttc, ber feit Blonaten jebe Schiffahrt 
hier oottftänbig lahm legte unb ber Stabt als HanbelSplafc una b s 
fehbaren Schaben zufügte, hat fein Enbe gefunben. 3)ie lieber* 
aufnahme ber Arbeit ift jeboch nicht auf ©runb einer Berftänbigung 
Zioifchen ben Arbeitgeber- unb Arbeiterorganifationen erfolgt, fon* 
bem itachbem atte Berhanblungen gefefjeitert finb, haben bie Arbeiter 
ber Bot gehorcheub bie Arbeit nach unb nach roieber aufgenommeeu. 
Snfolgebeffen hat ber lange ArbeitSfampf auch nicht ben Erfolg 
eines reinigenben ©eroitterS für baS BerhältniS zmifchen Arbeit¬ 


gebern unb Arbeitern in SRarfeitte gehabt, fonbern bie geaenfeitige 
Unjufriebenheit unb Berbüterung, bie einer fchleichenben »ranfheit 
gleich, feit fahren zmifch^n beiben Basteien ^errfd^t unb immer 
neue 5lampfe8auSbrü<he oerurfachte, ift geblieben unb baher ru be¬ 
fürchten, bafj auch biefer ftampf noch nicht ber Iefete geroefen ift 
unb roeitere Erfchütterungen beoorftehen, bie bie roirtfchaftliche 
Entroicflung ber Stabt auf baS fchroerfte fchabigen müffen. 2Bem 
bie Schulb an ben fortroährenben Streitigfeiten beizumeffen ift, ift 
fchroer zu entfeheiben, um fo mehr ba bie Urfachen nicht allein 
roirtfchaftlicher Batur finb, fonbern politifche Barteifämpfe mit 
hineinfpielen, baS aber ift nicht in Abrebe zu ftetten, bafe an bem 
für fie oottftänbig negatioen Ausfälle beS lebten Kampfes bie 
Arbeiter bie Schulb tragen. Bach langen oergeblichen Berhanb¬ 
lungen hatte man ftch am 14. 0 . 9J2tS. auf Einfefcung eines SchiebS* 
gerichtS unter bem Borfifc beS früheren Bräfibenten beS Btarfeitter 
HanbelSgerichtS geeinigt. Beibe Barteien hatten ftch oerpflichtet, 
ftch bem gefällten Schiebsfpruch Z u unterroerfen. Als biefer er¬ 
folgte, lehnten es bie Arbeiter trofc ihres BerfprechenS ab, fid) 
ihm zu unterroerfen. Snfolgebeffen roiefen bie Arbeitgeber nun¬ 
mehr jebeS roeitere Eingehen auf irgenb welche Berhanblungen ab, 
roä|renb baS fünfgltebrige Eyefutiofomitee ber Arbeiter, nachbem 
eS oon feinen Arbeitgebern beSaoouirt roorben roar, feine Ber- 
trauenSpoften nieberlegte. $a bamit jebe einheitliche ßeitung oer* 
loren gegangen roar, fo brach ber 2Siberftanb in fich felbft zu° 
fammen. 2)ie SRatrofen ber Compagnie transatlantique einigten 
ftch mit biefer unb nahmen bie Arbeit roieber auf, bie ber anberen 
©efettfehaften, bie nur aus Solibarität geftreift hatten, folgten 
biejent Beifpiel. S)ie S)odfarbeiter gaben zwar nidjt offen nach, 
aber auch oon ihnen hat bie ttRehrzahl bie Arbeit nach unb nai) 
roieber aufgenommen. SebenfattS ift ber $ampf für fte oottftänbig 
oerloren gegangen. 


(TrjUfyuitg «mb fiilDmtg. 


internationale foipff jur Betöntpfnng ber nnjUtlufjen 
ßiteratnr. ber am 5. unb 6. in Äoln unter ßeitung beS Bfarrere 
Lic. SSeber, Baftor Bh^PP® unb DberlanbeSgeruhtSrat Boereu 
tagte, hat unfereS Erachtens feine Aufgabe etroaS einfeitig uni 
eng erfaßt unb baburch fnh um bie rec|te 5öir!ung feines prim 
Zipiett natürlich fehr anertennenSroerten Streben* gebracht. An 
fchärfften fam biefe Einfeitigfeit in ber 3urücfroeifung ber 3ttit« 
arbeit ber Sozialbemofraüe an bem ErziehungSroerfe beS ^on< 
greffeS zum AuSbrucf. 2öir haben bereits feinerzeit bei ber Ein= 
fabung zum Sfongreffe unfer Befremben über bie furzftchtige 
flufioität" ber ^ongrefjoeranftafter geäußert. Auf bem Äongreff 
felbft aber führte biefe Srage (ogl. „Soz- Braji*" XIII. Sp. 1185 
noch einmal zu einer fcharfen AuSeinanberfefcung. 2)er um ba£ 
BolfSbilbungSroefen oerbiente Dr. Bfannfuche * DSnabrücf hol 
in feinem Beferat über BolfSbibliothefen unb ßefel)allen, bai 
in bem ©ebanfen gipfelte: „BilbungSarbeit ift Befämpfung be 
Unfittlidjfeit", bie Bebeutung ber Arbeiterpreffe, unb baS ift über 
roiegenb fozialbemofratifd)e Breffe, für bie geiftige unb ftttliche Er 
Ziehung ber Blaffen h^roor unb zog barauS bie Sfonfequenz, baf 
bie Bertreter biefer geiftigen SKa^t unbebingt zur Teilnahme au 
Sfongreffe hätten aufgeforbert roerben müffen. Ein entfprechenbe: 
Antrag, ber bis Bebauern beS ^ongreffeS über bie Abroeifung be 
Sozialbemofraten auSfpredjen unb ihre Beteiligung im ©egenteU mi 
Öreuben begrüben fottte, fanb inbefj bei bem Sfongrefeleiter Bfarre 
Bieber ben atterfchärfften SBiberftanb. AtterbingS begnügte ftd 
Lic. Bieber, laut ben oorliegenben Berichten, bamit feine Ablehnun 
mit einem §inroeife auf zahlreiche angeblich unfittliche Snferate be 
Beuen Bielt, auf Bebels Buch „®ie Srau" unb auf baS ßieferunaS 
machroerf beS oerftorbenen Sozialbemofraten Bofenoro ^Biiber oi 
Bfaffenherrfchaft" zu moüoieren. Es mufe roohl an fernerer roieger 
ben fachlichen ©rünben für ben AuSfchlufe ber Sozialbetnofratie li bei 
haupt mangeln, roenn allein biefe zum £eil nicht ftidjbaltigen un 
jebenfattS bie Bartei als folche ni^t belaftenben Bunfte gegen bi 
Sozialbetnofratie inSgelb geführt roerben fonnten. Sie ift nun einntc 
bie politifche Bertretung großer Blaffen. Biitt man biefe Blaffen beeiti 
fluffen uitb erziehen, fo roirb baS nie ohne bie BHtroirfung ihre 
Führer, gefchroeige beim gegen beren BSiflen gefchehen fönnen. 3 
ber Sittlichfeitsfrage fommt eS ferner oiel weniger auf eine äufeei 
liehe Einroirfung burrf) ben ©egenroartsftaat, auf eine moralifd 
Beoormunbung bur<h tirche unb Bolijei, als auf eine innerlid 
3ucht unb Bereblung, auf bie Entroicflung einer gefunbett ^ei 
fönlichfeit an. Bilbung unb [oktale Hebung ber Blaffe, bie fie fü 
höhere ©enüffe als ben biofeen SinneSfifeel empfänglich madje 
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ober finb bic $auptfräfte, bic in ber Bietung auf jenes ^iel roirfen. 
Die ©ogialbemofratie, bie mit ihrer großartigen Drgamfation unb 
i^rer treffe am innigften innerhalb ber 9Raffen unter jenen ©eficbtS* 
puitften wirft, märe alfo ßbon aus rein praftißben ©rünben ein 
geeigneter Präger für bie ftampfberoeguitg gegen bie Unftttlicfjfeit; 
unb grunbfäßlicbe Bebenfen gegen fte Befteljen auf biefem ©ebiete 
fokaler Kultur geroiß nicht, es fei benn, baß man mit betn Stampf 
gegen ben Scbmuß in ©ort unb Silb gugleicß einen ©affengang 
gegen bie greibeit beS fünftlerißben Schaffens gu oerfoppeln gebähte, 
roaS bie Bewegung febr halb gum Tobe führen roürbe. 

Die 34. $auptocrfammlung ber ©efeflfdjaft für Verbreitung 
m BolfSbilbung, bie gurgeit 4000 Äörperßbaften nnb 4500 $er- 
[oneit umfaßt unb im Ießten Berichtsjahre 188 Vorträge oeran- 
jtaltete, eine (Sammlung oon 4000 ßidjtbilbern oon Drt gu Drt 
loonbern ließ, 2700 VoIfSbibliotbefen mit 72 000 Büchern unter- 
jtüpte unb 800 SBanberbibliotfjefen errichtete, bei einem ©efamt- 
auSgabenbubget oon 127 240 c 4t, naßm Referate oon Dr. Bohl* 
meger, einem ©anberrebner ber ©efeüßbaft, über baS öffentliche 
SBortragSroefen im allgemeinen, oon Dogent fjürftenberg über 
SrojeftionSoorträge unb VrojeftionSapparate, ßic^tbilber ufro., oon 
Jrau 0. Stein über ben ooUsbilbnerißben ©ert guter SRegitationS» 
abenbe, unb oon 3uftigrat Dr. SAein über VolfSuitterbaltungSabenbe 
entgegen. Die Referate bebanbelten oor biefer ©efeüßbaft, bie ftd) 
über bie ibeeHe Seite berartiger Veranftaltungen natürlich oon 
comberein einig roar, roefentlich bie Ted)nif ber BortragSabenbe 
unb bie AuSroabl unb Darbietung beS Stoffes. BemerfenSroert 
roarett bie Ausführungen ber DiSfuffionSrebner über bie länblicße 
SolfSunterbaltung. greiberr oon Soben roieS auf bie roürttem- 
bergigen Abenbe, bie oon ber Regierung unterftüßt roerben, ßin. 
Sttroierigfeiten an allen ©nben: in ber Solal-, Verfonen-, Stoff* 
unb ©elbfrage. Die börflicf)en ©aftßofe eignen fidi) meiftens nicht. 
SIS Bortragenbe fommen nur Vfarrer unb ßebrer, feiten noch 
Siebte in Betracht. llnb mit bem oorgetragenen Stoffe roiffe ber 
Sauer oft nichts angufangen. Dr. Beumer forberte für biefe Ber- 
ßaltniffe §erangiebung ber Schule, ber Slinber gu ben Darbietungen 
unb grau Stein unb Streisbireftor Diefmann roiefen auf bie 
guten ©rfolge im länblicben £)berf<hleften unb im ©Ifaß bin. 3n>ei 
auf bie ©aßl beS Tagungsortes Straßburg gugefebnittene feffelnbe 
Vorträge beS SibliotijefarS Dr. 9RarcfroaIb unb beS ßeiterS bet 
Straßburger VolfSbibliotbef Dr. Sfaliftb über literarifcbeS Stoffen 
unb BilbungSbeftrebungen im ©Ifaß gaben ben Berbanblungen 
einen frönen Abßbluß. 


SSojtale Jlebtjln nnb IJqgtrtte. 


Btfimpfwwg ber ©urmfranfbeit. 3m allgemeinen ärgtlitfien 
Verein gu ©öln bot am 4. 3uli b. 3$- «ine Debatte über bie 
Surmfranfbeit ftattgefunben, aus ber einige fünfte beroorgeboben 
roerben foHen. Vrofeffor ÜRinforoSfi bot in feinem ^ofpital gu 
Anfang beS SabreS einen gaH oon AnfgloftomiaßS beobachtet, ber, 
jur Kenntnis ber Beßörben gelangt, Veranlaffitng gu befonberen 
$adjfor(<bungen gegeben bat, ob eine Snfeftion mit Anfpioftomen 
in bortiger ©egenb auch außerhalb ber Bergroerfe möglich ift. 
5er Satt, über beit 9RinforoS!i oorgetragen bah ift um fo mehr 
non allgemeinem 3ntereffe, als 3Rebiginalrat Dr. Teubolb in 
Sodjum, ber Dberant beS allgemeinen St'nappfcbaftSoereinS, es be- 
itritten bat, baß in Dortigen ©egenben 3i«9«leiarbeiter Träger unb 
Verbreiter ber ©urmfranfbeit finb, bemgemäß amb bie Vicbtigfeit 
ber Tiagnofe ÜRinforoSfiS begroeifelt bat. Dagegen richtet ftd) nun 
in erfter Keibe ber Vortrag 3RinforoSfi$. @S banbeite ft<b in 
feinem gaH um einen jeßt 54 Sobre alten 3Rann, roelcber feit bem 
3 at)re 1881 in 3ie8eleien in ber Umgegenb oon ©öln mit 
&|mma(ben befebäftigt roar unb niemals tn einem Vergroerfe 
gearbeitet batte. Die Diagnofe auf 2lnft)loftomiafiS roar früher 
®on $rof. ßeichtcnftern, bem befannten gorfdjer auf bem ©e* 
biete ber ©urmfranfbeit, fpäter oon SRinforoSft mit abfoluter 
Sicherheit gefteüt. Die jeßige ©rfranfung roirb oom Vortragenben 
als eine Sortfeßung ber früheren angefeben, obrooßl nach all¬ 
gemeiner ©rfabruttg bie ßebenSbauer ber Slnfploftomen auf fed)S 
bis höchftcns auf acht 3ab*e angegeben roirb, in biefem gatfe aber 
13 3ahrc feit ber erften ©rfranfung oerfloffen roaren. V. betont 
in [einem Vortrag, baß in unferem SHima im ©egenfaß gu ben 
Tropen bie Vebingungen für bie Verbreitung ber ©urmfranfbeit 
«ut in Vergroerfen bauernb gegeben finb. mif ben 3 i« 9 «lf«lbern 
^ fie nur geitroeife erfüut, in längeren s $erioben roartner 
Zitierung ohne übermäßige Trodfenbeit. Sluf ©runb beS be- 
Iprochenett gaöeS halt ber Vortragenbe eS für roiebtig, gegenüber 


anberroeitigen Vebauptungen (Teubolb) eS aufred&t gu erhalten, baß 
tatfä<bli<b/ wie ßei<btenftern angenommen bat, bie 3 i« 9 «lf«lber 
eine Duelle für bie Verbreitung ber ©urmlranfbeit 
bilben fönnen. ©aS ben Mißerfolg ber Vebanblung in fo 
oielen ÖäHen anbelangt, fo glaubt 3Rin!oroSfi, baß biefer baupt* 
fachlich oon bem Siß ber ©ürmer abbängt, ©enn man roeiß, 
roie ficb bie Slnfploftomen in ber Tiefe ber Dünnbarmfalten oer¬ 
bergen fönnen, bann finbet man eS begreiflich, &aß bie burdfj ben 
3Runb ein geführten ^Rebifamente überhaupt nicht an bie ©ürmer 
gelangen fönnen. 3n ber bem Vortrag folgenben Debatte ftnb bie 
Behauptungen beS Vortragenben oon Slergten, bie ©elegenbcit 
haben, ficb praftifcb mit ber ©urmfranfbeit gu befaffen, in ooHem 
Umfange beftätigt roorben. 

©nbe Sluguft befaßte ficb roieberum eine, bieSmal aus mebi- 
ginifeben gacbleuten ber oerfebiebenften ßänber, Deutfdhlanb, ßujem- 
burg, §oIIanb, Belgien, ©nglanb, Ungarn, Sleg^pteit gufammen- 

Ö te internationale Sfonfereng gu ©öln mit ber ©urm* 
beit. Vrofeffor ßooß-Sfairo bebanbelte eine neue, bisher noch 
angegroeifelte Theorie ber Sfranfbeitsoerurfacbung bureb bie ßaroe 
eines ©urmparaftten, bie bur<b bie pant in ben VergmannS- 
organiSmuS infigierenb einbringe unb oort im Darme mehr oon 
ber Schleimhaut als oom Vlute ft<b nähre unb entroicfele. 
SRebiginalrat Dr. Teubolb, ber ftch befonbere Verbienfte um bie 
©urmbefämpfung im Vubrreoier erroorben, betonte bie SRotroenbig- 
feit ber propbplaftifcben Vebanblung ber ©urmfranfheit neben ber 
fgmptomatifcben. 2Rit ber Beobachtung unb ©urmabtreibung bei 
ben erfranften Bergleuten, bie burebroeg in Äranfenbäuferit erfolgen 
müffe, müffe eine DeSinfeftion ber ©ruben mit Ä'alfmilcb ^anb in 
£>anb geben. Die Blutarmut ber oom ©urm befallenen begrünbete 
Vrofeffor VeIger-5Rero«©aftIe on T^ne mit ber bur<b bie ißarafiten 
oeranlaßten ÄuSfdjeibung oon ©iftftoffen, bie bie Vlutbilbung 
hemmen. Die Unterfucpung auf ©urm müffe immer aus ben 
©jfremenien, nie aus bem Vlute ftattfinben. Dr. ©olbmann 
(Ungarn) empfahl ftatt ber unangenehmen ©urmabtreibung mittels 
Sfarrenfraut ein aus einer tropißben Droge b«rgeftelIteS ungiftiges 
Präparat, baS oon Teubolb, ßambines u. a. bereits angeroenbet 
unb fortgefeßten V r öfungen unterroorfen roerbe. 


Gutachtern über bie Vleitneißfrage finb oom preußtfeben SDUntfter bes 
3nnern oon allen §anbroerlsfammern eingeforbert roorben. Vet biefer 
Gelegenheit bot bie Kölner Kammer bie Kotroenbigfeit betont, „auch 
ben ©efellenfianb über biefe S*age gu bören". eigentlich ift 
baS eine Selbfioerftänblicbfeit, aber Das @elbftoerftänbli<be ift auf 
fogialpolitiftbem Gebiete fo roenig baS Ueblid^e, baß jener £>imoeiS ber 
Kölner ©anbroerfSmeifter unterftricben roerben muß. — Beteiligung 
ber Bleiroeißfarben in ber Sdjroeig. Tie ©erfftättenfommiffion 
ber Slrbeiterunion ßbroeigerifdjer TranSportanftalten beauftragte baS 
Sentralfomitee, auf bie Beteiligung ber Bleiroeißfarben in ben BunbeS- 
babnroerffiätten unb auf ihren ©rfaß bureb ungiftige garbenpräparate 
gu brängen. 

Gitte fdjarfe $oligeioembmmg gegen baS Scßatifroefeit bot ber 

Oppelner KegierungSpräfibent gum 1. Dftober für ben oberfebleftfeben 
Snbuftriebegirf erlajfen. @ic oerbietet bie Verabfolgung geiftiger ©etränfe 
in ©irtfebaften aller Ärt roäbrenb ber Kaebtgeit oon 10 Uhr ab bis 
früh 8 Uhr unb ben Aufenthalt oon ©äften in ben gum öffentlichen 
Berfehr beftimmten Käumc, beSgleießen ben ftleinhanbel mit Spirituofen 
roährenb jener Stunben. 9?ur für beffere föefiaurantS uitb Rotels in 
größeren ©täbten ftnb jebergeit loiberrufliebe Ausnahmen beioilUgt. 
gür bie eigentlichen SRontanpläße roirb überbieS an Sohn- unb Borßbuß- 
tagen (15. unb Ießten jebeS SRonatS) bie Voltgeiflunbe für bie ©aft- unb 
Sa)anfroirtfcbaften, in roeldjcn geroöbnlicber Branntroetn unb 3 l )ber 
oerfdjleifjt roirb, auf 4 Uhr nachmittags feftgefeßt. — Der ©rlaß bot 
in oberfcblefifcben ©aftroirtsfreifen fdhroere ©rregung beroorgerufen, 
bürfte aber im roobloerftanbenen ßntereffe ber gum großen Teil noch 
rütfftänbigcn oberfdhleftfcben Arbeiter Hegen. 

Sterblidjfeit iw ber ScßWiei^ infolge Trnnffmbt. TaS eib- 
genöffifcbe ftatiftifeße Bureau oeroffentlicbte in biefem Sommer bie 
3ufammcnfteIIung ber SterbefäUe in ben 18 größten Scbroeiger- 
ftäbten, bei benen Trunffucbt als birefte ober mitroirfenbe TobeS- 
urfacbe angegeben roar. Bei einer ©efamtgabl oon 9302 TobeS- 
fäflen im Alter oon 20 unb mehr Sollen war bieS ber Soll bei 
547 ^ßerfonen = 5,9 °/ 0 aller TobeSfäfle im Alter oon 20 unb 
mehr Sabren. Berücfficbtigt man nur ’bie im Alter oon 20 unb 
mehr Salden oerftorbenen URänner, fo ftarben oon einer ©efarnt* 
galjl oon 4598 465 = 10 ,i % bireft ober inbireft an Trunffucbt. 
Die meiften biefer TobeSfälle erfolgten im Alter oon 40 bis 
59 3ohr ß n (302 SäUe); eine gietnlicbe Angahl (119 ^IRänner) 
ftarben fcboit groißben 20 unb 39 Sohlen. Alle BernfSarten finb 
oertreten, am meiften bie ©irtßbafts» unb §>otelaitgeßeflten. Sie 
roeifeu 47 TobeSfäUe infolge Trunffucbt auf, ein im Vergleich gu 
anberen Berufen oiel gu ftarfeS Verhältnis. Die große Verfilmung 
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gutn Hlfoholgenufe, ber bie 5tcHner auigcfe^t ftnb, in Berbinbung 
mit ben ^tjQienifrf) fchledjten Berhältniffen ifereg ©ewerbeg ftno 
gweifellog bie Urfacfee bicfcr traurigen Erfcfeeinung. Der „fRcid^ö- 
an^eiger" bemerft ^ierju; „Eg fdjeint, bafe ber Hlfoholigntug in 
ber Schweig feit etwa gefen Saferen ^iemlic^ gleich geblieben ift; 
ber ^rogentfafc ber Dobegfäße infolge Drunffucfet bleibt wenigfteng 
jebeg 3afer faft ber gleiche. Dbwofel für Deutfdfelanb biefe amtliche 
Statiftif nod) nic^t beftefet, barf angenommen werben, bafe feter bie 
3afelen faum günftiger reben mürben." 


mohnunnstnefett. 

Sie SSoIjnnngSiiifatftion in Reffen. 

Ein neuer Schritt auf einem neuen 2Beg fann man ben in 
biefen Dagen erfcbienenen Bericht beg Sanbegwofenungginfpeftorg 
im ©rofefeergogtutn Reffen nennen. 3 um erftenmal für bag Safer 
1903, gutn erftentnal in Deutfcfelanb überhaupt, ift barin Beriet 
erftatiet über bie gürforge einer Regierung, welche burcb ©efetz in 
inoberner fogialpolilifdjer Einficht erfannt bat welche Schöben bie 
SBofenunggnot ben minberbemittelten Klaffen bringt. Der in febr 
gebräugter gorm gegebene Skript, ber nur in ben mistigen Singel» 
beiten weiter ausgreift, berührt ade Datfadjen, welche für eine 
ftaatlidje gürforge grunblegettb unb mafegebenb fein müßten. Der 
eigentlichen Berichterftaltung gebt ein allgemeiner Deil ooraug, in 
bem bie ©runbfäfce normiert werben, nach welchen Huffidjt unb 
gürforge gu regeln ftnb, in bem bie anguftrebenben Berbefferungen 
mitgeteilt werben, bie einen Erfolg gewäbrleiften follen. Bufet 
oergeffen ftnb auch bie (schwierigfeiten, bie ftch iit fachlicher unb 
mirtfdjaftlicher ^)inftd)t einer Reform beg SBofenunggwefeng ent- 
gegenfteüen. 3 u glei(h gibt ber Beriefet 3eugnig bafiir, weiche Greife 
ber Beoölferung gur Britfeilfe feerangegogen worben ftnb. 

Dann folgt ein Hbfcfenitt über bie feofenunggoerhältniffe über¬ 
haupt, in welchem namentlich bie Brietpreife, bag SBofenungg- 
angebot unb bie Bef cfe affenbeit ber ^Bohnungen einen auggebebnten 
Blafe einnebmen. ©ierauf ein Hbfcfenitt über bie Organifaiion unb 
Durchführung ber SBohnunggaufficbt. HIg ©auptbeftanbteil ift ber 
nutt folgenbe Hbfcfenitt angufefeen: bie Durchführung ber 2Bob* 
nunggfürforge. Er bebanbelt bie rein poligeilicfee Befeitigung oon 
Hnftänben unb bie Seerfteflung oon ©ofenungett, algbann alg 
fpringenben $unft bie Bereitfteßung neuer Wohnungen. $ier 
werben namentlich einer eingehenben Befprecfeung untergogen bie 
Hufnafeme ber genteinnüfcigen Bautätigfeit, bie Dätigfeit ber Bau¬ 
oereine unb ber ©emeinben unb bie Unterftüfcung ber gemein¬ 
nützigen Bauoereine burcfe bie ©emeinben, welche alg eine beroor- 
ragenbe Einrichtung ber ntobernett SBobnunggfürforge in bec ©e» 
fatntbeit beg neuen mirtfcfeaftgpolitifcben ©efefceg C>effenS gilt 
Huch bie Bereitftellung beg ©elbeg hat eine weitgehenbe ©ürbigung 
gefunben. 

3« gwei weiteren Hbfcfenitten werben bie wirtfcfeaftlicben Ber» 
bältniffe befprochen, welche bag SSohnunggwefen unb bie Berfebrg* 
mittel oerbinben, fowie bie wirtfchaftliche Befähigung ber ©emeinben 
gur Hufnabme einer burchgreifenben Bobenpolitif einer Befprechung 
untergogen, welche ben ©emeinben infolge ihrer Bobenbefifeoerhält- 
ttiffe unb ber ©runbftücfpreife gufteht. 

Der Sanbegwofenungginfpeftor h fl t einen befonberen SBert 
barauf gelegt, bie Kenntnis ber neuen SBobnungSgefefee möglichft 
gu oerbreiten unb gugleicb ben Büraermeiftcrn bag BebürfniS an» 
guergiehen, fich über bie wirflichen BohnungSoerbältniffe in ihren 
©emeinben bei ben minberbemittelten Klaffen unb über beren Ber- 
hältniffe, Hot unb Sßein perfönlid) gu unterrichten. 2öo er eg 
erreichen tonnte, bat er fte gur Deilnafeme an ben Söobnunggbeftch* 
tigungen unb Stichproben, bie er oornabm, gu bewegen. — Die BoIfS» 
bichtigfeit ^effeng ift hoch, eg fleht, wenn wir oon ben £>anfeftäbten ab- 
feben, an fünfter Stelle unter ben BuiibeSftaaten; beim Bergleich 
ber auf einen Cuabratfilometer fommenben BSofenbäufer ftebt Reffen 
an britter Stelle. Bknn feine BefeaufutigSgiffer (Durchfcfenittsfopf» 
abl in einem B3obngebäube) gering ift — ba ftebt eg an 16. Stelle, 
o beweift bag, bafe in Reffen bag fleine HauS gang wefentlieh 
überwiegt. Die Siebe gum Eigenheim, gur heimatlichen Scholle ift 
ein guter 3 U 9 im ^effifchen BolfSrfjarafter. 3m ©rofefeergogtutn 
§ceffett fonttnen auf ein bewohnteg ©ebätibe burd)fd)nittlich 7 ,:j Ein¬ 
wohner unb 1,6 Haushaltungen, leiber aber entfpriefet biefetit giinftigen 
Berhältnig nicht bie ©üte ber SBobnmtgen, beg 3Bobuunggwefeng 
überhaupt; befonberg bie Erftedung ber Sl'leiuwobnungen bat mit 
ber 3unabme ber Beoölferuug feinegwegg überall gleidjeu Schritt 
gehalten, in Stabten wie Offenbach blieb fie erheblich guriief, in 
auberen Stabten läßt fich trofe 3anal)me ber Beoölferuug eine Hb- 


nabme oon Kleinwohnungen feftftellen. Bei einer jährlichen 3u* 
nähme ber Beoölferung 

% °.o 

in SRatng oon 1,9 betrug Me Hbnabme ber ffletnwoljmmgen 1903 l,s 

• SBortng * 4,4 • s » s * 1903 3,o 

* @ief}en * 2,a * • » - - 1903 4,o 

• • Bingen - 8,5 - - - - - 1903 23,o 

Diefe Hbnahme gebt feinegwegg auf eine entfpreebenbe Ein» 
fommengoerbefferung biefer Bfieterflaffen gurücf; alte Käufer mit 
fleinen BBohnungen im 3nnern ber Stabt ftnb burcb ©efchaftö* 
bäufer ober moberne SRietgpaläfte erfefet, ohne bafe ber Hugfall an 
fleinen BBohnungen auggeglichen wäre. Bon 23 weiteren ©e- 
meinben, wohin ihn Beoiftongreifen 1903 führten, fteßte berSattbeg- 
wobnungginfpeftor gleichfallg einen Bfangel an fleinen unb billigen 
SBobnungen feft. — 3n BJaing, Dffeubach unb SBormg ftnb bie 
Mieten recht hoch, Darmftabt ftebt giemiieh günftig ba, unb mit 
ben fleineren Stäbten Bingen, öriebberg unb Hlgep ebenfo toie 
©iefeen in gleicher ßinie. Die Beoölferuug ift üerbältnigntäfjig 
arm. 3n Darmftabt, SRaing, Dffenbacb unb ©iefeen haben 32, 33, 
25,3 unb 34,6% aller Steuerpflichtigen nur ein Einfommen oon 
500 big 900 JC; weitere 23%, 3072, 47,4 unb 19,5% ein foldjeg 
oon 900 big 1300 JC. Da ein Hrbeiter biefer Kiajjett, wenn er 
ben fünften Deil feineg Eittfommeng für 3Riete augaibt, eigentlich 
fdjon ben gur Ernährung ber gfatnilie oerbleibettoen Spielraum 
faft gu ftarf oerringert, fo geigt bie BUetpreigtabeDe auch ^ine 
Neuerung an. Die ^amilienoäter mit einem Einfommen big 90O.Ä 
finb, wenn fte nur 7s ih^cg Einfommeng auf bie BBobnung oer- 
wenben wollen, in SRaing, BBormg, Bingen, Dffettbad) unb Darm- 
ftabt überhaupt nicht in ber Sage, ihrer gatnilie ben Bfinbeftwohn* 
raum (Stube, Kammer, Küche), ben eine Samilie haben foßte, p 
bieten. Hber auch °' e ^ c Samilienbäter ber Einfommenftufe oon 
900 big 1300 c, ff fönnen R<h bei Hnwenbung oernünftiger toirt- 
fchaftlidher ©runbfäpe nur fdjwer ben BUnbeftwohnraum oon hin* 
reichenber ©üte befchaffen. Dabei foHte ber Safe in bie ^rayig 
umgefefct werben bürfen, bafe bei fleinen Einfommen nicht mehr 
alg ber fiebente Deü für SBohnungggwecfe aufgewenbet werben 
brauchte. SBie weit oon biefem 3uftanbe auch Reffen noch entfernt 
ift, lehrt ber £)inmeig, ba§ in ben genanten oier teuren Stäbten 
2 /s big mehr alg % ber Steuerpflichtigen ein Einfommen oon 
unter 1700 J( haben. 3ür biefen Deil ber Beoölferung ift bie 
©ohnunggfrage eine fehr ernfte grage geworben. 

Die Befdjaffenheit ber BBohnungen liefe trofc tnilben Bfafeftabeg 
fefer oiel gu wünfehen übrig: Ueberfüßung, geuchtigfeit, Bfangel 
an Suft unb Sicht, bauliche Bfängel, reparaturbebürftige SBänbe, 
Decfen unb Dreppen, fehlest fchliefeenbe genfter, ungenügenbe Hb* 
ortoerhältniffe. Befonberg fchlimm ftebt eg mit ber Süftung in ben 
Käufern, bie an eine alte Stabtmauer ober bireft an eine Berg- 
wanb angebaut ftnb, ähnlich wie bei ben englifchen Back-to-back- 
houses. Der Bericht weift mit Hecht barauf i)\n f bafe eine milbere 
Beurteilung länbHdier ^Bohnungen fchliefelich hoch nur ba gerecht¬ 
fertigt fein, wo bie Bewohner in Sattb» unb gorftwirtfebaft be» 
fchäftigt feien, nicht aber für bie gewerblichen ober Heimarbeiter 
auf bem Sanbe. Dabei ift bie BBohnunggtätigfeit bort meift gering, 
ja man fud)t ben Kleinwohnunggbau gu oerhinbern. Söährenb in 
ben ©emeinben mit über 5000 Seelen bie breiräumigen BSofjnungen 
wefentlich überwiegen (%), finb bei ben ©emeinben oon 2000 big 
5000 Seelen mehr alg bie Hälfte ber 2Bofenungen gmeiräumig, unb 
bei ben ©emeinben unter 2000 Seelen haben Vs afler unter bag 
©efefe faßenben Söohnungen nur einen Haum. 3« Dfthofen g. B. 
finben fich Häagchen, fteben um einen H°f gruppiert, bie nur aug 
einem Baum beftefeen, bag gur Süftung bienenbe genfter geht in 
eine Heule, Sicht fann alfo überhaupt nicht herein, Suft nur fehr 
mangelhaft. Hlg Küdhe bient ber Hauggang. Dabei betragen bie 
Brieten immer noch 88 bi« 104 Jl Solche Berhältniffe geigen, 
wie eine Befferung nur gang aßmählich angebahnt werben fann, 
unb felbft bte gröfeeren Stäbte wegen ber hoffen Koften eine Heihe 
oon Saferen oerwenben ntüffen. 3Biß man bie für bie ärmere 
Bolfgflaffe tatfäcfelicfe oorfeanbeite Söofeiuinggnot niefet erheblich 
fteigern, fo fann man an bie Seerfteflung fcfelecfeter B^ofenungen nur 
mit grofeer Borftcfet feeraitgehett. Die Erbauung fleiner Häufet 
wirb auefe für grofee Stäbte empfohlen, nur müfeten eben bie Stabt 
ober gemeimtüfeigeit Bauuereine ober s $rioate reefetgeitig ©elänbe 
gu bißtgem $reig gu erwerben trachten. Hentabilitälgberecfenungen 
werben mitgeteilt, ebenfo 3afelen, bie beweifen, bafe bie gemein¬ 
nützige Bautätigfeit bie Brieten oerbißigen fann. Erfreulich ift, 
bafe eine Drtgfranfenfaffe (gtiebberg) bem bortigen Bauoerein burch 
Uebernafente oon ©efdjäflganteilen beigetreten ift. Diefer wofel 
erfte berartige gaß itt Deutfchlattb bürfte gur Hatfeahmung fidj 
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empfehlen. Der ©runbbefiß ber ©emeinben ift überaus Der* 
fehieben; baS bisherige Verhalten ber ©emeinben lägt freilief} nicht 
ben Schluß gu, baß biefer Defiß preiSermäßigenb gerauft ^at. 

SBir ^abeit lange feinen Bericht in ber ^anb gehabt,.ber in 
[o fnapper Sorm über faft alle fragen ber ftäbtifc^en unb ftaat* 
licken SBoßnungSpflege fritifcf)en Sluffchluß gibt. 

So^itmigSfürforge in Daten mit $ilfe ber 6par!affen. Das 

babifd^e SKinifterium beS Snnem bat folgenben ©rlaß an fämt* 
üdje DegirfSämter gerichtet: 

3n mannen ©emeinben, bie unter bem ©influß einer rafdjen ge- 
oerblidjen ©ntroicflung eine ftarfe Dermehrung ber DeoölferungSxahl 
aufginoetfen haben, ift bie 3 fl hl ber SBoßnungen nicht in einer bem 
3uroad}$ ber Deoölferung entfprechenben SBeife oermehrt raorben. Die 
$olge ift. baß bie Heineren SBohnungen vielfach überfüllt fmb, ober 
baß ber SRietSpreiS folcher SBoßnungen außer DerhältntS hoch ift int Der« 
gleich gu bem Derbienft ber SRieter. 3 U * Defämpfung folcfjer SRißftänbe 
tonnen auch bie Sparfaffen beitragen, inbem fie Darlehen gur Gr» 
baiiung oon kleinroohnungen gegen hgpothdarifdje Sicherheit geroähren, 
raobei, oorbehaltlich ber Prüfung im eingelnen gall, bie ftaatliche ®e- 
nehmigung gur Überfcßreitung ber faßungSgemäßen DeleihungSgrengen 
bis ju 70% beS amtlichen DayroertS bei DilgungSbarleßen in ÄuSftcht 
gestellt roerben fann, ober inbem fie bie Sparfaffenüberfcßüffe gur De- 
Billigung oon Dauprämien, gur ©rroerbung oon ©efchäftSantetlen bei 
Saugenoffenfchaften ufro. ben ©emeinben gur Derfügung fteUen. Dte 
Sparlaffen ftnb gum teil fchon in biefer Richtung tätig geworben, ein* 
gelnc in feßr anerfennenSroerter SBeife. Die DegirfSämter roerben es 
nch angelegen fein Iaffen, geeignetenfalls bie Sparfaffen auf btefe gär* 
bcriing ber fogtalen gürforge aufmertfam gu machen, roobei felbftner* 
jtänbiieh ber erfte 3wecf ber Sparfaffe, bie tunlichft fichere Änlage ber 
Spargelber, nicht außer acht gelaffen roerben barf. 

Der fünfte BerbanbStag beutfeher SRieterfeereine tagte am 
25. unb 26. (September unter bem Borfiß beS ßeßrerS £oßfeIber* 
Seipgig gu ©oburg. Die Berßanblung über „bie görberuitg ber 
Wohnungsfrage burefj Baugenoffenfchafteit" (®ericf)terftatter: Rech* 
nungSrat koSfa, Borftßenber beS Beamten-DSohnungSnereinS Berlin) 
eritrerfte fuß auf baS uom $auSbeftßertage (oergl. XIII. Sp. 1211) 
ausgiebig befproebene Dhema, inwieweit Staat unb Stabt Bau* 
genojfenfcßaften gu unterftüßen hätten unb es bürften unb friftaHifierte 
"uh |d)Iießli<h gu einer Refolutiott, beren Saffung £>oßfelber*£eipgig 
unb Dr. Reiß-Stntigart fanben; fie lautet: 

Sin 2Rieteroeretn foll bie ©rünbung einer Daugenoffenfchaft an* 
regen, roenn eine ßinreidjenbe Beteiligung feiner SRttglieber ficbergeftellt 
ift. jleber Bieter foß fleh oerpflidjtet fühlen, einer an feinem SBoßnfiß 
beftehenben ober gu grünbenben Bangenoffenfcßaft beigutreten unb fie 
ünangtefl gu unterftüben. Der DerbanbStag beutfeher HRieteroereine 
roeipt mit ©ntfcßiebenßeit bie 8ngriffe guriief, bie bie £>au3befißerDeretne 
auf ihrem DcrbanbStage gegen bie gemeinnüßigen Dauoereine gerichtet 
haben. Sr gibt ber SReinung Msbrucf, baß biefe Baugen offenfdjaften 
: ür bie Defämpfung fdjroerer öffentlicher SRißftänbe auf bem ©ebiete beS 
SohnungSroefenS eine roirtfe^aftlicf^c Rotroenbigfeit bilben. 3m be- 
'cnberen erfcheint eine Unterftübung ber Daugenoffenfchaften burch 
öffentliche unb ftaatliche SRittel bort notroenbig, roo SRibftänbe im 
SohnungSroefen, SRangel an fleinen SBohnungen ober gu grofee §öhc 
her HJlietSprcife burch bie prioaten Unternehmer nicht befeitigt roerben. 

®ie gegenwärtige fiarfe SBeoorgugung ber .JauSbeftber beim 
pafhoen Äommunalraahlrecht, bie ihnen in ben meiften beutfefjen 
Stabten bie RJehrheit aller 3Ranbate fiebert, gab Deranlaffung gu 
ber gorberung, nach einer Defeitigung biefeS 9RifeftanbeS gu 
'Heben angefictjtö ber Satfache, bafe bie Bieter bie ^auptmajfe 
ber Deuölferuitg barfteOen. S)ringeub empfohlen mürbe bie SBe» 
teilijung ber UHieteroereine an ben Slommunalroahlen unb ber 
Verlud), baS £ommunaIprogramm ber beutfehen SRieteroereine mit 
aller Energie burthgufiihren. 2lm groeiten iage rourbe nach ®r- 
Iebigung ber gefcfjäfllid^cn Slngelegenheitert ben RJitgliebern beS 
^erbanbeS empfohlen, mit Vereinen oerroanbter Deftrebungen, ins* 
bc’onbere mit allen ©ruppen ber SöohnungSrefortner ein engeres 
vlufammenarbeiten bei gemeinfamen Slngelegenheiten anguftreben, 
’eraeit biefe ©ruppen nicht partcipolitifchen ligaraftcr tragen. — 
lieber bas ©rbbaurecht berichtete Rebafteur Rteifegeter^^eipgig. 
Heine Dorgüge fah er in ber RtÖglichfeit für Staat unb Stabt, 
Ahnungen gu errichten, ohne ben ©runb unb ©oben ber 
foefulation auSguliefern, baS bebauungSfähige ©elänbe nermehre 
’uh baburd): für ben ©rbauer trete eine ÄapitalerfpartiiS ein, roeil 
tf r Sobenpreis nid)t in barem ©elbe ober §)ppotf)efen aufgebracht 
werben müffe; ber ©rbbauginS fönne niebrtger fein, roeil bie 
^uoachSrente bem Dobenbefiper gufaQe. ^agu fomme ber 3raaug 
w SImortifation ber aufgenommenen §ppothefen, bie leichtere 
Sarierung ber ©runbftücfe. ^öffentlich führe auch baS Srbbau«« 
rc d)t gu einer Klärung ber Dobenfrage unb gu einer Reform beS 

^crantroortlirt) Mir bie Wcbnftion: iMof. I>r. Cf. 


DobenrechteS. 2)aS ©rbbaurecht eigne fich nur wenig für ^rioate, 
umfomehr aber für Staat, ©emeinbe unb Stiftungen als ©rbbau» 
recht-SSerleiher unb gemeittnüfeige ©efeUfchaften als Srbbaurecht» 
Rehmer. s Äan einigte fich einhellig auf folgenbe Refolution: 

Der Derbanb beutfeher SRieteroereine fieht in bem Srbbaurecht ein 
SRittel, welches bem Staat, ben ©emetnben unb Stiftungen bie SRögltch- 
feit gibt, ihren ©runb unb Dobcn ber SBoljnungSprobuftion gugufuhren 
unb biefe gu förbern. Der Derbanb forbert feine SRüglieber auf, in 
Staat unb ©emeinbe für bie Slnroenbung beS ©rbbauredfjtS eingutreten. 

Den Schluß ber Dagung bübete eine öffentliche SSerfammlung 
beS ©oburger RtieteroereinS; barin fprach ber ftettoertretenbe 
DerbanbSoorfihenbe Dr. med. Dornftein*fieipgig über Dtofjnung 
unb ©efunbheit. 

f mSßssSfihre&tB für Itolll#e Slrbeitenoohinmgett in gtalien. in¬ 
folge königlichen DefretS oom 30. 3unt 1904 roerben groet SBettberoer&e 
in ben Drooingen Slncona, ©guila, ©h«ti, Reggio Calabria unb 2e* 
ramo oeranftaltet, um ben Dau oon bäuerlichen koloniftenhäufern gu 
förbern. Me ©runbbeftper unb Sanbroirte jener D^ouingen, bie ber* 
artige ^äufer errichtet haben, fönnen ft«h an bem SBettberoerb beteiligen. 
Rur Raufer mit minbeftenS 100 qm ©runbfläche mit groei Stodroerfen 
—* baS ©rbgefefjofe eingerechnet — unb einer Stubenhöhe oon 3,so m 
tm unteren unb 2 ,so m im oberen ©efchoffe fönnen Derücffichtigung ftnben. 
Den Dorgug erhalten Käufer mit Rebenbauten für Slrbeitstiere, ©eroerbe» 
betrieb, Düngergruben. SluSfchlaggebenb ift bie hPflientfcbe Anlage ber 
©ebäube. Das Slcferbaumintfterium wirb bis Slpril 1907 bie ©nt* 
fcheibung treffen. 


ftitttttifät Jlittdlnugett. 

Dr. gr. SB. goerfter. 3u8fnblehre. ©in Duch für ©Item, Sehrer unb 
©ciftli^e. Derlin. Reimer. 1904. 724 S. 6 JL 
Dr. gr. SB. goerfter. ÖebenSfunbe. ©in Duch für knaben unb 
SRäbchen. Derlin. ®. Reimer. 1904. 376 <5. 

3n biefen beiben Düchern, beren groeiteS eine SluSgugSfammlung 
ber in ber „SuflmMehre" gebotenen SRufterbeifpiele gut kinberergiehung 
ift, fteeft ein großartiges Stücf fegenSoolIer Lebensarbeit. Sie roiß bas 
SBort: w SBer bie 3»8 en b hat, hat bie ftuhmft", fruchtbar ma^en für 
bie fittlidhe unb fogiale SBiebergeburt ber SRenfchheit, ein Stel, baS ber 
moberiic prafttfehe SogialiSmuS mehr ober weniger auSfchließlich auf 
roirif<hafili<hem, jurifttfehem ober polütfchem SBege anftrebt, in blinber 
Ueberfd)äßung ber öfonomifchen unb realen gaftoren gegenüber ben 
angeborenen unb eingerourgelten ©eifteS* unb ©efuhlSmachten ber ^3er* 
fönlidjfeit. Degnügt fich boch bie fogialiftifche 93eroegung, fo rote ße 
heut ift, bamit, bie morfdjen geffdn, bie bie mobernen SRcnfchen noch 
immer in unroürbiger Slbhängigfeit oon überlebten Snftiiutionen, falfchen 
Slutoritäten unb in ftumpfer Unterroürfigfeit halten, gu gerftören, bie 
SRaffe fittlich gu „emangipteren", aber für ben pofittoen Slufbau einer 
neuen ebleren RJenfchheit hat fie roenig ® a ß biefeS „fcfjöne $ro- 

buft ber Dcrf)ältniffc" aber einmal als reife grucht ber neuen ©efeH- 
fchaftSorbnung, ber 2£elt in ben Schoß fallen wirb, ift eine höchft un* 
geroiffe Hoffnung, mit ber ftd) grabe bie ernfteften ©eifter im DefrciungS* 
fampfe beS Proletariats nicht abfpeifen Iaffen. Sie roiffen eben, baß 
ber SRenfch baS 9Raß aller Dinge ift unb baß bie Perfönlichfeit beS 
SRaffenmenfchen heute gum minbefien cbenfo ber ©rneuerung bebarf roie 
oiele oerrottete SBirtfcfjafts* unb ©efelifchaftSguftänbe. Äuf btefem 
©runbe baut fich goerfterS gugenblehre auf. Sie ift ein SBegroeifer für 
bie fittliche ©rgiehung beS mobernen kinbeS, ein oolfStümlicheS ^anb* 
buch für ethifdie Slufflärung unb Anregung, bie, ohne ben religiöfen 
Drabitionen in einem Punfte gu nahe gu treten unb beren ethifdre De- 
beutung gu oerfleinern, lebiglidj an bie unmittelbar einleudjtenbe 
Lebensbeobachtung unb Selbfterfahrung appelliert, goerfter oerroahrt 
fich — unb baS ift wichtig -- gegen ben Derbadjt, als wolle er bie 
gngenb mit ©if)if überfüttern unb ihrem ftarfen urfprüngltcbcn SBefen 
bas Riirfgrat bredjen: er roill nicht alleweil frittein unb mahnen, fon- 
bern nur baS ©efunbe unb ©ute gunt SluSlcben roeefen gegenüber ben 
egoiftifdjeu brutalen, ober aber franfljaft fentimentalen Drteben, bie heut 
in ber 3ugcnb überwuchern. Die Dheorie unb bie Praxis fommen in 
goerfters Duch gleichermaßen gur ©eltung. ©S arbeitet bie ethifchen 
©efid)tspuufte für bie ocrfd)iebeiien Lehrfächer flar heraus unb gibt 
einen Iritifdjeu gefdjidjtlidjcn Ueberblicf über moralpäbagogifche Derfucfje 
uub ©riahrungen in ben oerfdjiebenen Länbern. 3n bem groeiten Deile 
reihen ftd) Deifpiele unb ©rläuterungen gu ben roichtigften ^ielpunften 
aller ©rgiehung aneinanber: „Selbfttätigfeit", „Selbftbeherrfchung", 
„SelbfierfcnntniS", „©ntbeefungen", „Die SRacht beS kletnften", „Das 
fogiale Leben", „Derantioortlichleit", „Der Schuß beS Schwachen", „3 ur 
pfijdjologie unb päbagogif ber Slrbeit", „©Item unb kinber". ©in 
britter Deil behanbelt bie feyueHe päbagogif. 

SRannheim, Jahrbuch für bie DerroaUung ber ftäbtifcfjen Slrmen* unb 
DSaifenpflege in Mannheim. 3al)rg. 1901. 
pofen, Derid)t über bic Derroaltung unb ben Stanb ber ©emeinbe- 
augclegcnheiten für Slpril 1903/04. 

©bemniß, Derid)t über bie Derroaltung unb ben Stanb ber ©emeinbe* 
nngelegentjeiten für 1903. 

^ranefe in Berlin W.. 29- :»> 
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®ibrucf fämtlicher Avtifel ift Bedungen unb B^itfchviften geftattet, Jeboch nur 
mit Poller Quellenangabe. 


Sie II. (Bdieralueifammlung ber Ökfcllfdjaft für 
öojiale Urform 

(am 14. unb 15. Dftober 311 Bfain 3 ). 


9?ad) einer swanglofen gefelligen 3ufammenfunft am Slbenbe beS 
13- Cftober begannen in ber Srüfje beS folgerten £ageS bie Ber* 
fanblungen ber II. (Beneraloerfammlung, bie gegen 100 Teilnehmer, 
Jifiit füljrenbe ^erfönlirfjfeiten unb bewährte praftifdje Pioniere auf 
oem gelbe ber So 3 iaIpolitif, au§ allen (Bauen $)eutfd)lanb 3 nad) 
jufammengefü^rt b a ^ e - ©ruppen ber nationalen 

Meiterberoegung unb ber fatfiolifdjen 0 ojiaIpolitifer rcaren be- 
jonbeTS einbrudsooll burd) i^re Ijeroorragenbften Diänner oertreten. 
^bauerli^ermeife mufete ber SSorfifcenbe ber (Befeflfdjaft, 0taats- 
ynifter greiberr oon 23erlepfcb, auf ärjtlid)c§ Anraten oon ber 
Tagung fernbleiben. 0 djmcqlid) mürbe ba§ Qeblen jener beiben 


um bie fosiale 0 ad)e Ejocfjocirbienten Männer, 9ticf)arb 9loeficfe unb 
^oedatb, empfunben, bie ber £ob oon ber Stätte if)re§ reidjen 
2 öirfenS abgerufen b<rt. ^)ie 25erfammlung feierte il;r (Bebädjtniö 
burd) ben 3Iiunb beö (BeneralfefretärS ^rofeffor Dr. Srancfe mit 
tiefgebenber 23emegung. 2Son amtlichen 23ebörben rnaren nur bie 
beffifeben, biefe allerbingS in auggejeid;neter, rcirffamfter gorm 
oertreten. Diinifterialrat Dr. 23rann / 23ürgenneifter Dr. (Böttelmann, 
23eigeorbneter $affner unb jablreicbe Stabtoerorbnete maren er* 
febienen. 3)a3 SReicbSamt beö Qnnern bQ^ e b\e 9?icbtentfenbung 
eines 2 SertreterS mit ber (Befdjäftslage entfcfjulbigt, aber in einem 
Slnfdbreiben an bie (Befellfcbaft fein Sntereffß für beren 23eratungen 
befunbet unb um bie Ueberfenbung eines ^rotofoßS gebeten. 2Son 
fonftigen amtlichen ^erfönlicbfeiten bejeugten ber $räfibent ber 
preufjifcben 3 entra l 9 eno ff en f 4 a f töi f a ff e D r - $eiligenftabt unb ber 
^rooin^ialbireftor 5Hb^inF)effenS ooit (Bagern ihre Sympathie für bie 
23eftrebungen ber Oefeöfcfjaft bureb ib« (Begemoart. 

3n ber ©röffnungSanfpracbe legte ^rofeffor Srancfe in großen 
3ügen bar, mie baS ^rinjip ber (BefeUfcfjaft für Soziale Reform, 
unbeirrt bureb ade Angriffe oon rechts unb IinfS, bie meiteften 
Greife $)eutfd)lanbs auf neutralem 23oben 3 U gemeinfamer Arbeit 
im 4)ienfte beS fokalen ©ebanfenS jufammen^ufaffen, fid) bemäbre 
unb langfam aber fid)er fortfdjreiteube ©rfolge zeitige (ogl. „ 003 . 
55r." XIV Sp. 33). @ine parallele mit ber Snternationalen 
Bereinigung für gefefclicben 2Irbeiterfcbub, fo führte Dr 5*ancfe 
raeiter aus, erroeife bie Sftidjtigfeit unb gruebtbarfeit biefeS 
^rin^ipS: bie £üren auf für jebermann, ber mitbelfen roid auf 
fo^ialem (Bebiete! — 2luS ber jüngften 23afeler Tagung ber 
Snternationalen Bereinigung, roo Bhderanb baS 2Sort fprad): bie 
beutfdje BerfieberungSgefebgebung fei ein monumentales BSerf, baS 
ade 2 öelt berounbere, müffe 2 )eutfcblanb ben Slnfporn entnehmen, 
energifd) weiter ju ftreben, bamit für unfer Baterlanb eS jur 
Wahrheit roerbe, roaS ber BeiebSfanjler ©raf Büloto am 21. 3amun: 
1903 im Reichstage erflärte: $ie Aufgabe beS 20. SabrbunbertS 
fei bie Sojialreform. 2)er Boben, auf bem bie II. (Beneraloer* 
fatnmlung tage, bebeute eine gute Berbetfjung für jene Beftrebungen: 
Reffen fei einer ber fojialpolitifeb fruebtbarften Staaten beS 2>eutfcben 
Reiths. Um in ben übrigen BunbeSftaaten baS leiber nod) ju 
langfatne Xempo ber fojialen (Befebgebung ebenfo ju befcbleunigen 
mie in Reffen, bebürfe eS freilich noch lebhafterer Arbeit, energifd>er 
Ueberroinbung beS 2öiberftanbeS fur^fictjtiger Snterejfentengruppen 
unb oor adern Ueberminbung ber (Bleidbgiltigfeit weiter Greife. 

Sn einer bebeutfamen Rebe begrüßte aisbann Bttnifterialrat 
Braun bie (Beneraloerfammlung im Ramen ber beffifc^en Regierung, 
©ntfebieben befämpfte er jenen ©inroanb, als fei in bejug auf bie 
materiede unb ibeede Hebung ber ßage ber ßobnarbeiter, bie ja ben 
Snbegriff ader fo^ialen Sorberungen bilbe, fefjon genug gefebeben 
unb obenbrein fcbliejjlicb boeb lein 2 )anf 311 erwarten, fiefetere 
Srage möchte berechtigt fein, wenn es fiel) barum bnnbelte, einen 
ä)anf erwerben 3 U woden, wie man ihn erhalte für ein (Befdjenf, 
„aber nicht (Befdjenfe wollen wir unferem Bolfe bieten, 
fonbern was wir ihm bieten, betrachten wir als fein 
Recht, unb eben barum unfere Arbeit als unfere flit. 
3)ie Slärfe beS ffiiberftanbeS, ben ein Berfud) ber ©infchränlung 
beS Erreichten, wie nicht minber beS blofjcn StidftehenS auf bem 
einmal betretenen 2 öege finben würbe, würbe unüberwinblich fein, 
daraus entnehmen wir bie ©ewi^heil 5er 2öertfd)äj}iing beS be¬ 
reits (Bebotenen im Bolfe, aber aud) bie Rotwenbigfeit beS ftetigen 
2luSbaueS unferer So^ialpolitif in bem unerfchiitterlichen Bertrauen 
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barauf, baß, roaS oon gutem Samen auSgefäet roirb in baS £erg 
beS VolfeS, auch feinergeit taufenbfältige tfrucht bringen wirb im 
Sinne beS gegenfeiligen SBefte^enS unb im Sinne beS Ausgleiches 
ber fogtalen ©egenfäpe, unb ba$ ift ein ßotjn, ber reichlich lohnt." 

Vüraernteifter Dr. ©öttelmann betonte in feiner VegrüßungS« 
rebe Me fegenSreichen Wirfungen ber ©efeÜfchaft für Soziale SRe* 
form für bie gefunbe Gntroidflung be$ ArbeiterftanbeS unb bamit für 
ben gefamten Organismus beS bcutfdjcri VolfStumS foroie für bie 
Schärfung beS fittlic^en ©eroiffenS ber Nation. $>en ©rufe ber 
Ortsgruppe Vfaing entbot AedhtSanroalt Dr. gulb. ßeßterer unb 
SanbtagSabgeorbneier Dr. grrenap*V2aing foroie Arbeiterfcfretär 
VehrenS«Verltn Mlbeten mit $tof. Örancfe baS Vureau, in baS als 
VorftanbSmitglieber noch SfteichStagSabgeorbneter $rof. Dr. H>ifce* 
fünfter unb Arbetterfefretär ©ieSbertS*9J2.*®labbach eintraten. 
Vegüglid) beS oom ©eneralfefretär erftatteten Jahresberichts oergl. 
bie Ausführungen $rof. SrancfeS in Sp. 33. 
b7^i®ie eigentlichen Verhanblungen eröffnete aisbann, abroetchenb 
oon ber urfprünglicf) auf geteilten £age$orbnung, ^rioatbogent 
Dr. H>armS«£übingen mit einem Referat über bie ArbeitSfamment, 
baS ftch in folgenden ßeitfäfcen beroegte. 

I. Grunbfäßliche Vebenfen gegen ben roeiteren Ausbau beS 3n* 
ftitutS ber roirtfchaftlidfjen 3ntereffenoertretungen befaßen nid^t. 3e 
mehr bie rotrtfcßaftltche Sicfjerfadung ber VolfSangehörigen an Vebeu« 
tung gewinnt unb je fcßrotertger fte fich burdjfüßren Iäfet, befto not« 
roenbtger roirb bie WirtfcßaftSpoIttt!. WirllidE) rationell läßt pdf) Ießtere 
aber nur bann geftalten, wenn ben ^ntereffenten felbft Gelegenheit ge« 
geben roirb, an ber Wahrnehmung ihrer roirtfcßaftSpoUttfthen Sntereffen 
mttguarbetten. 

II. 3n ben bisherigen 3ntereffenoertrelungen (Hanbels-, &anb« 
roirtfchaftS* unb $anbroerfS!ammem) tonnen bie fpegtfifdfjen Arbeiter« 
interejfen nicht genügenb berücffuhtigt roerben. GS ift beSßalb — fo« 
fern ber Staat baS 3nftitut ber 3niere[fenoertretung überhaupt aner« 
tennt — aus Grünben ber Gerecßtigfeit gu forbem, baß ben Arbeitern, 
als gleichberechtigten Staatsbürgern, eine befonbere Sntereffenoertretung 
nicht länger oorenthalten roerbe. 

III 3n ^injicht ber Geftaltung Mefer Arbeiterintereffenoertretungen 
ift es roünfchenSroert, baß fte fo organiftert roerben, bah ihnen neben 
ber Vertretung reiner Arbeiterintereffen auch jene Aufgaben übertragen 
roerben tonnen, bie ft<h aus bem Verhältnis grotfcfjen Arbeitgebern unb 
Arbeitnehmern ableiten. GS ift beStjalb groecfntäßig, nicht Arbeiter* 
fammern fonbern ArbeitStammern gu errichten. Vie fich auf biefe Weife 
ergebenbe 2)oppeIoertretung ber Unternehmer bebeutet feinen Verfloß 
gegen baS $ringip ber Gleichberechtigung, ba in ber prioatroirtfchaftlich 
organifierten VoIfSroirtfchaft bem Unternehmer — roeil er gegenüber 
bem Unternehmen größere Pflichten hot als ber Arbeiter — eine beoor« 
jugte Stellung in ber Wahrnehmung allgemeiner UnternehmenSintereffen 
mit gug unb Vecßt eingeräumt roerben muß. ©er Gimoattb, baß in 
paritätifcßen Vertretungen bie reinen Arbeiterintereffen nicht genügenb 
berücffichtigt roerben, ift hinfällig, ba baS ©rtngip beS SeparatootumS 
ben Arbeitern bie Wahrnehmung ihrer Sonberintereffen in jeber Be¬ 
gießung ermöglicht. 

IV. Gin gemeinfameS Arbeiten oon Unternehmern unb Arbeitern 
an ben ft<ß aus bem gegenfeitigen Verhältnis ableitenben Aufgaben — 
unter benen an erfter Stelle bie Herbeiführung oon Sarifgemeinfdjaften 
fteht — ift grunbfäplich burdjaus möglich, benn bte beiberfeitigen Dr« 
ganifationen brängen bie Parteien int eigenfan 3ntereffe jur Anbahnung 
friebiicher Verhältniffe. ©iefe Gntroidflung fann baburdfj unterftüfct 
roerben, baß bic berufliche Drganifation ber Arbeitgeber unb Arbeit« 
ttehmer geförbert roirb. 

V. %i e Anglieberuttg ber ArbeitStammern an bie Geroerbegerichte 
empfiehlt ftch nicht, ba im 3ntereffe unferer Vechtfpretfjung bie ritter¬ 
lich e gunftion oon ber roirtfdjaftspolitifarenben ftreng getrennt roerben 
foÜte. Aus biefem Grunbe ift auch gu forbern, baß ade gurgeit be- 
ftehenben außergerichtlichen Vefugniffe — roie Gutacßtenerftattung unb 
Vermittlung oon Sntereffenftreitigfeiten — ben Geroerbegerichten ge* 
nommen roerben, fo baß ihnen in gafunft Iebiglich bie Gntfdjeibnng 
oon geroerbüchen 9tecf)t$ftreitigfeiten obliegt. Um inbeS neue Wahlen 
gu oermeiben, ift es groecfmäßig, baS Gefeß über bie Geroerbegerichte 
baßin abguänbern, baß bie Veiftßcr ber Geroerbegerichte ben ntämt* 
liehen 3J2ÜgIiebern ber ArbeitStammern gu entnehmen ftnb. 5)iefe3 
Verfahren roiirbe bie Selbftänbigfeit ber beiben 3oftitutionen nicht be« 
einfluffen. 

VI. 3n Htnfitt ber Drganifation ber felbftänbigen ArbeitStammern 
empfiehlt ftch folgenbe Grunblage: 

1. $)te ArbeitStammern roerben nur für Me3nbuffrie gebilbet. $>ie 
Sanbroirtfchaft fdjeibet oorläuftg aus. 

2 3n allen 3«buftriegegenben roerben (nicht gu große) Vegirfe ab- 
gegrengt, für roelcfje eine Arbeitsfammer gu errichten ift. 

3ebe Kammer befteht aus fo oielen Abteilungen als Gruppen 
oon oerroanbten Gcroerben oorhanben ftnb. $>ie 2)2itglieber ber 
eingelnen Abteilungen — begro. bereu Vertreter — bilben bie 
eigentliche Stammer. 

5)ic Abteilung befteht aus fünf Arbeitgebern unb fünf 
Arbeitnehmern. $5ie 3Ritgliebergahl ber Kammer foH 40 nicht 
überfteigen. 


AttioeS unb pafftoeS Wahlrecht gu ben Abteilungen hoben 
alle Unternehmer unb Arbeiter, welche in einem gewerblichen 
Vetriebe tätig ftnb, ber mehr als gehn Arbeiter befchäftigt- 
Außerbem ift für baS attioe Wahlrecht ein fiebenßalter oon 
26 3oh«n, für baS pafftoe ein folcheS oon 80 3ahren erforber- 
lieh- 5)aS attioe unb pafftoe Wahlrecht (minbeftenS baS attioe) 
ift auch ben grauen einguräumen. £>ie Wahl felbft gefchieht auf 
Grunb beS ^roportionalfpftemS. S)ie Gingelheiten ber Wahl 
ftnb gefeßlich feftgulegen. 

£>en Vorftb tn ber Abteilung übernimmt abroedjfelnb — je 
für ein halbes 3aßr — ein Arbeitgeber unb Arbeitnehmer. $>er 
Vorftp ber Kammer ift einem (oolfSroirtfchaftUch gebilbeten) 
höheren Veamten berjenigen Gemeittbe gu übertragen, in welcher 
bie Kammer ihren Sifj hat 

8. Alle ArbeitStammern eines SanbeS reffortieren einem für jeben 
VunbeSftaat (eoentueH für mehrere gemeinfam) gu erridjtenben 
ÖanbeSarbeitSamt. Vorfihenber • unb Angeftellte biefeS Amts 
ftnb Staatsbeamte. 

4. AIS Spifce ber Gefamtorganifation roirb ein bem StaatSfetretär 
beß Saaent gu unterfteHenbeS VeichSarbeitSamt gebilbet, beffen 
Veamten VeichSbeamte ftnb. 

5. Vie Stofien ber Drganifation trägt baS Veich- ®ie Äammer» 
lofalitäten ftnb oon ben Gemeinben gur Verfügung gu ftellen. 

6. GS ift groectmäßig, folgenbe Aufgabenoerteilung oorgunehmen: 

a) Vie Abteilungen bilben ben V2tttelpunft für ade Unterljanb- 
lungen groiWen Unternehmern unb Arbeitern; fie foden in 
erfter Öinie auf 2arifgemeinfchaften hinarbeiten. 

b) Vte Kammern ftnb in ber Hauptfache gutachtliches Drgan für 
bie Vehörben, infonberheit auch für bie Äommunatbehörben. 
Später ftnb bie Äammern in ben ©ienft einer umfaffenben 
Arbeitsftatiftif gu fteden. Goentued ift in ihnen auch ber 
Arbeitsnachweis gu gentralifieren. 

Ven Kammern ift ferner bie Schlichtung oon Sntereffen« 
ftreitigfeiten gu übertragen. 

c) $ie Aufgaben ber SanbeSarbeitSämter ergeben ftch aus ihrer 
Stedung als Ieitenber Vehörbe. VaSfelbe gilt oon bent 
VeichSarbeitSamt. Außer biefen VerroaltungSaufgaben roärc 
aber bem VeichSarbeitSamt noch bie Ausarbeitung unb Vor¬ 
bereitung oder etnfdjlägigen Gefeße unb Verorbnungen gu 
übertragen; beSgleichen hätte eS 3 en tralftede für bie gefamte 
Arbeitsftatiftif gu roerben. 

7. Um ben Arbeitsrammern eine erfprießltdje Wirffamfeit gu fichern, 
ift es notroeitbig, baß gefefcluh feftgelegt roerben: ber Sihungs- 
groang unb ber VerhanbluttgSgroang. 

Dr. ßarmS roieS einleitenb auf bie 9ReinungSoerf(hiebetthctten 
über bte Verfaffung ber ArbeitSfammern infolge ber Verworrenheit 
ber betreffenben auSlänbifdßen Verhältniffe hin, beEämpfte bie An« 
fd^auuna, als fönnten rein ibeette ©rünbe ohne ben $>rucf ber 
wirtfchaftlichen Verhältniffe unb ohne entfpredßenbe Sornten für 
georbnete mirtfdjaftliche 3ntereffenoertretung ein 3ufammenarbeiten 
ber Arbeiter* unb llnternehntergruppen herbeiführen, unb legte gutit 
Schluffe ben SRufcen berartiger VertretungSinftitutionen bar, mit 
beren £ülfe oolfs* unb wirtfchaftSgerrüttenben Kämpfen, rote fte 
Grimmttfchau uns oor einem Safyxt befcherte, oorgebeugt roerben 
fönne. 

$)er Korreferent 9J2agiftratSrat o. Sdhulg, erfter Vorftbenber 
beS ©eroerbegerichteS Verlin, oertrat bemgegenüber folgenbe 
Shefen, bie in roefentltchen fünften oon benjenigen Dr. 
abroeidhen: 

1. ArBeitSfammem unb feine Arbeiterfammern. 

2 . Anglieberung ber Kammern an bie Geroerbegerichte. 

3. ®te GinigungSämter haben bei ben Geroerbegerichten als 
folche gu oerbleiben. 

4. 2)te 2J2üglteber beS GeroerbegerichtS, beffen AuSfchuß gut 
Arbeitsfammer auSgeftaltet roerben fod, haben bie erforber* 
lid^en Kammermitglieber gu wählen. Vie Arbeitsfammer hat 
ein Statut gu entwerfen, bas ade Gingelheiteu ihres ®e- 
fd^äftsganges enthalten muß unb oon ber AufficßtStnftang beS 
GeroerbegericfjtS gu genehmigen ift. 

$ur<h Gefefc ift feftgulegen, baß ade Schattierungen ber 
Arbeitgeber« unb Arbeiteroerbänbe bureß V2itglieber in ber 
Kammer oertreten fern ntüffen unb baß bie gührer unb ©e« 
amten ber ArbeiterberufSoereine gu SRitgliebern ber Kammer 
wählbar ftnb. 

5. Veim VcicßSarbeitSamt ift eine Abteilung eingurießten als 
VeichSgeroerbegericht (VerufungSinftang für Gntfdjeibungcn 
ber Geroerbegerichte unb 3nnungS[<f)iebSgerichte an Stede ber 
bisherigen 3nftangen). 

o. Scljulg unterftüpte feine Sorberungen, bie ArbeitSfammem 
an bie ©eroerbegerichte angugliebern unb bementfprechenb auch Mc 
GinigungSämter bei ben ©eroerbegerießten gu beiaffen, roährenb 
Dr. HarntS, roie gefagt, ihre Trennung befürwortete, mit ber 
Summe ber Grfahrutigen, bie er im Ausfluß beS ©eroerbegeridhteS 
Verlin gefammelt hat. $)ur<h baS paritätifche 3 u fammenarbeiten 
im ©eroerbegerichte hätten beibe ©ritppen, Unternehmer unb Arbeiter, 
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nadj anfänglich ^ifeigcn 3 u f a ™roenftößen, gelernt, in oerabegu 
mufterhafter ©efomtenheit ihre Äonflifte auSgutragen. Die ge* 
werbepolitifche gunltion ber Arbeiteroertreter Beeinträd^tige heute 
ihre richterliche Sunftion nicht mehr. Darum füllten auch um* 
gelehrt, wie Dr. $armS eS wünfehe, bie ©Jitglieber ber ArbeitS- 
lammer aus biefen gefaulten unb bewährten Seifigem entnommen 
begw. non biefen gewählt werben, ©ehr wichtig fei babei, baß 
man mit ber bisherigen nicht nur ungerechten, fonbern auch un* 
Augen ©erwattungSprajiS, bie bie fjfuhrer unb ©eamten ber 
Arbeiterorganifatiouen non ber amtlichen 3ntereffenoertretung ber 
Arbeiter auSguf fließen fuche, breche, @8 wäre gu bebauem, wenn 
nicht bie langjährige Erfahrung ber Arbeiteibeamten, bie morgen 
oieUeicht wieber praftifche Arbeiter feien, ber Drganifation nußbar 
gemacht würbe. Die Arbeiter täten hoch nichts ohne bie Anregung 
ber güßrer. „Die organifierten Arbeiter finb ©olbaten, unb 
©olbaten folgen ihren Qübrern unb Dffigieren." 3 u & c m fei eS 
bei ber ledigen ÄriegSbereitfchaft ber Arbeitgeberoerbänbe unb 
Arbeiteroereine oon böchfter fojialer unb ergiebiger ©ebeutung, 
baß bie Vertreter ber Drganifation gegwungen würben, fich gegen¬ 
teilig fennen unb bamit oerftehen gu lernen. Such bie SnnungS- 
fhiebSgerichte feien gu befeitigen unb bie Snnungen ben ArbeitS* 
Jammern angufügen. o. ©<$ulg wies ferner noch auf baS Wirlen 
ber ©inigungsämter, bie nachgerabe $aupt unb $rone ber @e- 
roerbegerichte geworben feien, hin. 3h ncn nerbanlten bie ©ewerbe» 
geriete ihre ©ollstümlichfeit. Die ©inigungSämter würben bleiben, 
auch roenn rinft bie grünbliche ©erbefferung ber 3ioilprogeß* 
orbnung bie ©eroerbegeriebte unb baS geforberte SReicbSgewerbe- 
gerid)t überflüfftg machen füllten, ein Ereignis, beffen Eintreten 
freilich beut noch nicht abgufehen fei. 

Die ben Nachmittag auSfüllenbe DiSluffton führte ©ogialwiffen* 
fchafter unb Arbeiterführer mit gleichem ©ifer auf ben ©lan. ©in 
lebhafter ©treit um bie Örage „ArbeitSlammern ober Arbeiter* 
Jammern", bie ©rofeffor Dr. WirmingbauS*5löln als erfter Zehner 
in bie Debatte geworfen hatte, bewegte bie ©eifter. ©rofeffor 
SirminghauS meinte, bie Arbeiter würben fich in paritätifchen 
Arbeitsjammern burch baS 3nfammenfein mit ben Unternehmern 
beengt fühlen, außerbem hatten $ompromißguta<bten, wie fie ge¬ 
machte ©ertretungen lieferten, leinen rechten Politiken Wert; eS 
fei nötig, bie Arbeiterwünfche „rein" lennen gu lernen. Unter ben 
übrigen SRebnern ftimmten nur bie ©ewerloereinSfübrer ©auer- 
&öln unb ©rfeleng-Düffelborf, in ©erfolg ber ©efcßlüffe beS f>an- 
nooerfchen ©erbanbStagS ber ©ewerfoereine, unb Rechtsanwalt 
tobn-Dortmunb ber gorberung auf Arbeiterlammern bei. AHe brei 
erachteten bie einfeitigen Arbeiterlammern allein für eine gleichwertige 
Jntereffenoertretung, unbßrleleng forberte gegenüber ben Erwägungen 
parlamentarifcher mäfeigfeit, mit benen befonberS ©rofeffor 
Dr. $iße in ber DiSluffton für bie ArbeitSlammern eintrat, Rüd* 
pchtnahme auf bie ©efamtintereffen beS Arbeiters, nicht nur als 
eines abhängigen ArbeitSgliebeS im geweiblichen ©robultionS- 
progeffe, fonbern auch MS rineS Staatsbürgers, ber in ben großen 
wirtfehaftiiehen unb politifchen gragen mitguberaten berufen fein 
tnüffe, um feiner klaffe ben aebübrenben ©influß gu wahren, 
©rfeleng ejemplifigierte weiter auf Die ©eroerbeinfpeftionen, bie wahrlich 
eine gang" anbere Wirlfamleit im ®ienfte ber Arbeiterfdhufeintereffen 
entfalten tonnten, wenn hinter ihnen einflußreiche Arbeiterbehörben 
ftänben, bie in ber ©efamtoerwaltung ©iß unb ©timme hatten, 
liefen ©efürwortern ber Arbeitertammern aber trat Diplom¬ 
ingenieur ©ernharb auf ©ruitb feiner reichen Erfahrung als Arbeit- 
geberbeifißer am ©ewerbegeriebt Serlin entgegen, inbem er gugleid) 
barauf bewies, baß auch Me ©ogialbemotratie paritätifche ArbeitS- 
fammern forbere; ferner, wie bereits erwähnt, ©rofeffor §iße, 
ber bie merfwürbige Datfadße benwrbob, baß Me Arbeitgeber 
reine Arbeiterlammern wiinfehten, währenb bie überwiegenbe 
Mehrheit ber Arbeiter auf paritätifchen Kammern beftänbe, 
unb (amtliche nicht gewertoereinlichen Arbeiteroertreter: ©ehrenS, 
©ieSbertS, Schiffer* ©refelb (cbriftlicber Deytilarbeiteroerbanb) unb 
Arbeiterfetretär ©cblad*$öln. AüerbingS betonten fie mit befon- 
berem Nacbbrud als unentbehrliche ©orauSfeßung für bie gebeib* 
liehe Wir ff am feit ber paritätifchen ArbeitSlammern oollfommene 
Sicherung beS ^oalitionSrechtS unb Ned)tSfäbigfeit ber ©erufs- 
oereine. WaS fchließlich bie weiteren ©erfaffungsfragen ber ArbeitS- 
fammern betrifft, fo oerbient betöorgebobcn gu werben, baß ©ro- 
feifor §iße fid| für bie Anglieberung ber Kammern an Me ©eroerbe¬ 
geriebte auSfprach unb baß ber Referent Dr. §armS in feinem 
Schlußwort in begug auf bie Söahlfähigleit ber Arbeiterbeamten 
ben Dhefen beS ©ewerbegerichtSbireJtorS oon ©chulg beitrat. Die 
©eneraloerfammlung ift, obwohl fie gemäß ben ©aßungeit oon 
einer ©efchlußfeftfteilung abfah, banl biefen ©erhanblungen fich in 


ber Sftage ber ArbeitSlammern nunmehr bahin einig geworben, 
baß Anglieberung paritätifcher ©ertreterlammern an bie ©ewerbe- 
gerid)te für bie fogiale ©erftänbigung ben geetgnetften 2Beg bietet. 

„Slühn unb fcharf wie ein ^ufarenritt ins feinblithe ßanb" 
feßte am ©Jorgen beS gweiten ©erhanblungStageS Dr. SftiehnS 
©eferat über bie Äonfumoereine ein; nach Snßalt unb Diftion 
bie richtige Antwort auf baS gemeingefährliche Äeffeltreiben, baS 
gegenwärtig oon oolföwirtfc^aftliih unlunMgen ©olitilern oer¬ 
übt wirb, bie im guten blinben Drange, ben ©Jittelftanb gu 
förbern, bie großaritge ©eublüte beS beutfehen ©enoffenfchaftS- 
gebaulenS, bie notwenbige unb hrilfame genoffenfchaftUche 5fon- 
folibierung unferer auSeinanberftrebenben ©irtfchaftSorbnung gu 
gerflören brohen. ©iehn rechnete in überlegener nationalölono- 
mifcher unb gefd^ic^ilid^er ©etrachtungSweife, bie burch bie tatfädß- 
lichen Ausführungen oernichtenb wirlte, mit ben Herren ab, bie bie 
ßonfumoereinSbewegung als „©teudjelmorb beS ©JittelftanbeS", als 
„©erftoß gegen ©total unb ©Utlichleit", als „fogialbemolratifche 
^eß- unb Wühlarbeit" bei £>errn oon ©ubbe unb anberen ©teilen 
in Regierung unb Äirche benungieren. SRiehn hielt ben difer ber 
^Regierungen, baS lanbwirtfchaftliche unb hanbwerlerüdje ©enoffen- 
fchaftSwefen gu forbern, mit ber fchilanöfen ©erfolguug, bie man 
ben Äonfumoereinen angebeihen laffe, gufainmen, unb oerlangte als 
baS minbefte, was bie ©taatsieitung ihnen gegenüber gu tun 
habe: Neutralität. „Dljne bie oöllige ©leichberechtigung auf mirt- 
fd)aftlichem ©ebiet bleibt alle ©ogialreform ein tönenbeS ®rg unb 
eine lUngenbe ©chelle", fo hoHie bie oon innerer Uebergeugung 
unb bem lebenbigen ©erftänbniS ber ©eneraloerfammlung getragene 
SRebe NiehnS aus. Den ©ebanlengang feiner Ausführungen unb 
bie 6ingelf)eiten feiner Sorberungen fpiegeln am llarfien bie auf* 
geteilten ßeitfäße wieber. 

I. 5)ie ÄonfuntoereinSbewegung ift bie natürliche golge groß* 
inbuftrieller (Sntwidlung. Unter güßrung ber Ärbeiterfchaft fucht eine 
fietig wadjfenbe Äonfumentenmaffe bie Seforgung ihrer wirtfehaftiiehen 
Angelegenheiten in eigene gemeinfchaftliche Verwaltung unb Kontrolle 
gu nehmen. Der oemünftige 3med aller ©robultion: bie ©efriebigung 
oorhanbener unb werbenber ßebenSbebürfniffe, leitet allem ihre Unter* 
nehmungen. Denn an bie ©teile eigenroirtfchaftlicher ©eroinnantriebe 
ift baS gemeinmirtfchaftlidje Äonfumintereffe als Antrieb ber ntenfdj- 
Iidhen Arbeit getreten, bie oon nun an einzig unb allein ben größt¬ 
möglichen fachlichen ©rfolg erftrebt. Alle Arbeit beS StopfeS wie ber 
#anb finbet ihren feften Sohn nach bem Werturteil ber lonfumierenben 
Semeinfchaft, in beren Auftrag fie geletftet wirb. Der ©eroinn im 
©reife ift befeitigt unb bas Kapital aus einem ^errfchaftSmittel gu 
einem oorläufig IanbeSüblich feftoerginSlidhen reinen ©erroertungSmittel 
für weitere ©robuJtionSgroede geworben. 

Währenb in ©roßbritannien bie organifierten Äonfumenten mit 
ihrer umfangreichen ©elbftprobultion bie Dberfiufe biefer wirtfehaft- 
lichen DemoJratie bereits erfolgreich unb gufunftSooH befchritten haben, 
gilt bie lonfumgenoffenfchaftHche Arbeit in Deutfchlanb gurgeit noch faft 
gang bem Ausbau ber Unterftufe: ber fonfumgenoffenfchaftlidjen Waren¬ 
oermittlung. Doch ftnb ©orauSfeßungen unb Anfäße gur fonfequenten 
Durchführung ber genoffenfehaftiief) - bemolratifchen Drganifation ber 
Arbeit bis gur ©robultion f)'m auch in Deutfchlanb fdjon oorhanben. 

H. Die beutfehe SlonfumoereinSentwicJlung hält ©chrttt mit ihrer 
wirtfdiaftlid^en SmedmäßigJeit. @ie ift ein im öfonomif(fj-technifd5en 
©ntmidlungSgange feft begri'tnbeteS ©tüd gegenwärtiger WirtfchaftSoer- 
faffung unb bleibt eher hinter ber ©ntmtdlung in ^anbel unb Snbnftrie 
gurüd, als baß fie ihr oorauseilt. Die oereinigten flonfumenten er* 
füDen felbft unb mit §ilfe ihrer ©eamten bie Sunftionen beS §anbels, 
weil fie baS oollfommener als bie lapitaliftif^en eigenmirtfchaftlichen 
gormen beS $anbelS gu tun oermögen unb weil ber wirtfchaftliche 
©rfolg ihrer ©eranftaltungen ihnen unmittelbar unb ungefdjmälert gu- 
gute lommt. AnberfeitS forbert bie Neuformierung ber ©olfSwirtfdjaft 
burch bie fartelUerte unb monopolifierte 3nbuftrie fowie burch bie 
großfapitaliftifrfie 3entralifation im ©anbei bie mit realer wirtfehaft- 
Iicher ©Jacht auSgeriiftete Drganifation ber Äonfumintereffen als not- 
wenbigeö ©egengeroicht h«auS. 

III. Die Wtrfungen ber JonfumgenoffenfchaftUchen ©eranftaltungen 
erfahren gunächft unb oor allem bie organifierten tfonfumenten felbft in 
©eftalt bebeutfamer görberung ihrer materiellen, geiftigen unb ethifchm 
3ntereffen. 

IY. ©ine befonbere, weitergeljenbe ©ebeutung nimmt biefe görbe¬ 
rung für bie Ärbeiterfchaft an- Die fonfumgenoffenfchaftUche Sätigteit 
ergängt in mehrfacher ©egiehung bie fonftigen auf Hebung ber Gebens* 
oerhältniffe geridjteten ©eftrebungen ber Arbeiter, gnöbefonbere fichert 
fie oielfad) eift ben tatfädjlidien materiellen ©rfolg gemerfidjaftlicher 
Arbeit. Auch oermag fie ben Arbeitern bireften unb inbireltcn GHnfluß 
auf eine fortfchrittltchc ©eftaltung beS ArbeitSoerhältniffeS gu oerfchaffeu. 
©nblich gibt fte ben Arbeitern bie ©elcgenbeit, fich 8ur leitenben SKU- 
arbeit an ben wirtfehaftiiehen Aufgaben ber ©egenmart praftifdj gu 
fdjulcn unb gu ergtehen. ©oHenbS entfpricht bie fonfiinigenoffenfchafD 
lidje Drganifation ben wirtschaftlichen unb fogial-ethifihen ob ca len ber 
Ärbeiterfchaft. «Sie ift bei planooHem utib einheitlichem ©orgetjen ge¬ 
eignet, in beträdjtlichem Umfange bie Hoffnungen gu erfüllen, bie oon 
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ben Arbeitern unb Sogtalpotitttern in baS probuftiogenoffenfcpafttt<pe 
Sbeol gefept worben pnb unb mitunter nodj peute gefegt werben, 
©enn bic gletcpgetttge Drganifation non Äonfum* unb Äapitallraft 
bringt nom Äonfumcnten per in beträtptU<pem Umfange unb bauernb, 
was bie eigentliche ^robufttogenoffenfcpaft nom ^xobujenten per nid^t 
bat bringen lömten. 

V. ©ie Sebeutung berÄonfumoeretnSbewegung greift über benÄretS 
ber organtperten Äonfumenten, tnsbefonbere ber Arbeiter, meit ptnauS. 

VolfSwirtfcpaftlicp: ©ie fonfumgenoffenfCpaftltcpen Veranftaltungen 
oerpelfen birelt unb namentlich au<b inbireft infolge ipreS preiSregu- 
Iierenben ©inPuffeS bem öfonomifcpen Bringip ber gröptmöglicpen 
Seipung bei geringftem Aufwanb aucp auf bem ©ebiete ber SBarenoer* 
mittlung gum Siege. Aucp minbern pe bie ©efapren, bie aus ber Ueber- 
ma<bt farteHierter unb monopoliperter ^robuftion ber ©efamtroirtfcpaft 
broben. ©urtb Verpinberung unroirtfdjaftücp geroonnener unb über¬ 
mäßig poper ißroptraten fteigern pe bie Äauffraft ber Veoölferung, 
fCpaffen fie ben Anlap gn neuer, nermebrter Sßrobultion, mebren pe ge* 
rabe infolge ber fofort in gepeigerte Äonfumfraft roeiter VolfSf (piepten 
nerroanbelten ©rfparungen an Stop unb Äraft bie Arbeitsgelegenheit, 
©ie ÄonfumoereinSbewegung erfüllt fomit bie beiben pauptfäcpUcpften 
VorauSfepungen auffteigenber VoIfSentwicflung: pe bringt ber menfcp* 
lieben Arbeit erpeblicpen HReprerfolg unb forgt gitgleicp für roeitgebenbfte 
Beteiligung ber Veoölferung an ihm. 

Sogial: ©amit oermirflicbi bie ÄonfumoereinSbewegung auCp eine 
rein ibeale gorberung fogialer ©ererfjtigfett. SBaS nicht ohne 
©influp auf ben Verlauf ber fogialen unb politifdjen ©ntroicflung 
©eutfcpfanbS bleiben inirb. 3m ar dürfen unb fönnen non ber Äonfum* 
oeretnSbewegung feine unmittelbaren politifcpen SStrfungen irgenb* 
welcper Art erwartet werben. Aber baS ift gewip, bap pe ben für bie 
©efamtentroicflung überaus mistigen Verlauf ber Arbeiterbewegung gu 
beren wie ber ©efamtpeit Nupen beeinpuffeu wirb im Sinne ber frieblicp 
unb in gefeplitpen gormen pep oollgiepenben Ueberwinbung fapitalifti* 
fCfjer SBirtfcpaftSweife burep beren fogialgenoffenfcpaftltcpe SBeiter* 
entwitflung. 

VI. Sn Anbetracht beS oolfSwtrtfcpaftlicpfn unb fogial»etpif<pfn 
Gewinnes, ben bie Allgemeinheit aus ber ÄonfumoereinSbewegung in 
immer fteigenbem 3)?ape giept, ift bie „ÄonfumuereinSgefafjr 1 ' nur nom 
eigennüptgen Stanbpunfte ber in ihrer bisherigen Arbeitsweife unb im 
bisherigen ©infotnmen tatfäcplicp bebropten ©rwerbsfreife als oor- 
panben angufepett. 

VII. SBenn bie Äonfumoereine tropbem auper non ben natürlichen 
©egnem, ben ptp bebropt füplenben ©croerbetreibenben, aucp non SRe- 
gierungen, Vepörben unb ^olitifern befämpft werben, fo pnb pier niept 
etwa fatpHtpe, fonbern in erfler fiinie allerlei gmedmäpigfeitSerwägungen 
parteipolitifeper Art auSfcpIaggebenb. 2Bie benn überhaupt bic ©egner 
ber Äonfumoereine bafiir geforgt paben unb immer nod) forgen, bap 
ber Äampf gegen bie Äonfumoereine weniger auf bem natürlidjeu Soben 
wirtfcpaftlicpcn SBettbewerbS als in ben ftäbtifepen unb fiaatltcpen 
Äörperfcpaften, burep VeeinPuffung ber Verwaltung unb ©efepgebung 
geführt wirb. 

VIII. ©iefe Art ber ÄonfrnnoereinSbefämpfung ift oorgefepritten bis 
gu fppematifepen Vorftöpen gegen bas allen Staatsbürgern gefeplicp ge* 
wäprleiftete Nccpt wirtfcpaftlicper Bewegungsfreiheit, inSbefonbere gegen 
baS gleicpe Necpt aller, in wirtfcpaftlicper Vereinigung ipre gäpigfeiten 
unb Äräfte gu betätigen unb gu entwicfeln. ©ie Vorftöpe äupern fiep 
in Niapnapmen ber Verwaltung, in Veeinfluffung beS prioatwirtfdjaft» 
liefen Verhaltens ber irf ftäbtifepen unb ftaatlicpen Unternehmungen Ve- 
fcpäftigten, fowie oor allem in fteuergefeplicpen Bropibtiiomapregeln. 
©ie neueften Anorbnungen preupifeper Sföinifter unb bie gum Seil fepon 
oerwirfücpten ficuerlidjen Anfcpläge laufen in ihrer Senbeng hinaus auf 
bie gefeplitpe Verewigung tatfäcplicper wirtfdjaftlicper Unfreiheit. 

©erabe barum unb wegen iprer oöfligen Unocreinbarfeit mit bem 
oerfaPungSmäpigen ©ebanfen ber BedjtSgleicphett pnb pe fo oermerflicp. 
©ang abgefepen oon ber Unerträglicpfeit einer SBirtfdjaftSpolütf, bie im 
Verfolg poUüfcper AugenblidSintereffcn unb im S&iberfprucp mit fonft 
gebulbeter ober gar geförberter wirtfcpaftlicper unb fogialer Veform 
gerabe ben öfonomifepen gortfepritt gu unterbinben fuept, ber auep gu* 
gleich ein fogialer unb ciptfcher ift. 

IX. ©ie gegen bie Äonfumoereine gerichteten ^emmungS^ unb 
UnterbrücfungSoerfucpe pnb um fo fdjnrfer gu oerurtetlen, als pe oöflig 
ungeeignet finb, ben mit ihnen beabpd^tigten 3»oecf gu erfüllen, ©er mo= 
berne Staat lann opne Selbfigefäprbung bic ’beiben eingigen Mittel gur 
erfolgreichen ÄonfumoereinSbefämpfung, nämlidj eutweber bie Surücf« 
f^raubung ber ©efamimirtfepaft auf ben Stanb gewerbepoligeilid^cr 
SßrioilegterungS» unb SHegulierungSfunft (VefäpigungSuadjWeiS, 3mangS= 
unb Vannrecpte, Sajwefen ufw.) ober eine s Jolittf ber ©cwalt unb 
AuSnapmebepanblung gegen bie freie wirtfcpaftlicpe Selbphilfc ber 
Arbeiter, niept wagen. @r wirb über bie bisper nach beiben 9tidj= 
tungen pin gemachten fcpwäcptitpcn Anfäpe niept pinauSfommen, wenn 
er SelbfterpaltungSpolitif treiben will, ©iefe Anfäjje aber bcfdjleunigen 
bie ÄonfumoereiitSentwicflung otel eper als bap fie fie hemmten ober 
gar oerpinberten. ©ie ÄonfumoereinSbefämpfung burdj Verwaltung 
unb ©efepgebung erfepeint alfo bagu beftimmt, eine pöcpft iiberfliiffige, 
weite VolfSlreife aufreigenbe ©pifobe ftaatlicper unb gemeinblidjer 2Birt= 
fepafts- unb Sogialpolitif gu bleiben. 

X. Alle VoIfSgenoffen, bie fiep baS VerftänbniS für bie ^ntereffen 
ber Allgemeinheit burdj Sonberintereffenuerfolgung ober tpr bieuenbe 
^arleipolitif niept paben oerwirren laffen unb an bem ©ebanfen btr 


©eredptigfrtt feftpalien wollen, müffen barauf bringen, bap biefer tt«- 
rüpmltcpen ©ptfobe ein ©nbe bereitet wirb. ©aS wirb gefepepen fein, 
fobalb ©efepgebung unb Verwaltung pep in tprem Verhalten gegen** 
über ben Äonfumoeretnen etngig unb alletn burCp ben ©eift unb Snpalt 
ber Beftepenben VedjtSorbnung beftimmen laPen. ©aS peißt: fobalb fie 
ber rein wirtfcpaftlicpen ÄonfumoereinSbewegung gegenüber eine auf 
bie SBaprnepmung ber gefeplicpen AufPcptSbefugntPe fiep befcpräntent>e 
Neutralität üben, wie pe in ©ro&brttanmen Iäugft gum Nupen ber ©e- 
famtpeit bepept. 

XI. ©iefe Neutralität paben bie Negierungen unb Vepörben gu ße— 
funben poptio: burep oorurtetlSlofeS Stubium OeS ÄonfumoereinSroefertö 
unb, wo nötig, ben Nefultaten biefeS StubiumS entfpreepenben Ausbau 
ber ©efepgebuug; negatio: burep Unterlaffung ber Sßitglteberabtreiburcg 
mittels offenen ober oerfteeften ©rucfeS auf Veamte unb AngefteHte, 
fowie burep Unterlaffung ber Scpmälerung fonfumgenoffenfcpaftlicßex: 
©rfparungen mittels ungefepltcper SteuerprajtS ober gefeplicper Sonber- 
fteuern. 

XII. Vet ber Vepanblung fpegieH ber Steuerfrage tp oon ben fol- 
genben, bem ©elfte unb 3npalt ber ©ewerbeorbnung wie beS mobemen 
SteuerredptS entfpreepenben ©runbfäfeen auSgugepen: 

1. ©a bie Vorteile beS fonfumgenoffenfcpaftlicpen VrUtgipS für bie 
organiperteu Äonfumenten in ©rfparungen bei Verausgabung bereite 
befteuerter ©infommen beftepen, foldje ©rfparungen aber ber ©etnerbe- 
unb ©infommenbepeuerung in ben beutfepen Staaten ntept unterliegen, 
pnb bei materiell richtiger Anwenbung ber Steuergefepe auf bte Äonfum- 
oeretne beren VetriebSerübrigungen fowie bie ©rfparungen bei ben 
äRitgliebern felbft niept gu befteuern. 

©a bie SBarenabgabe an Nicptmitglieber burep oerfepiebene ftraf* 
recptlicpe Veftimmungen peinlicpfter Art unmöglich gemaept ift, gibt eS 
in ©eutfcplanb feinen Äonfumoerein mepr, ber feinem SBefen burep eine 
bie Vcficuerung reeptfertigenbe tatfädjlidje unb beabpeptigte ©eroinn- 
ergielung untreu werben fönnte. Steuerlidje Vorfdjriften unb Inter¬ 
pretationen, bie auS äuperen ©inrieptungen auf baS ©egentetl fcplteßen 
unb barum Vefteuerung eintreten laffen, pnb baper ebenfo pnmoibrig 
wie ungereept. 

8. ©a niemanb ©ewerbepeuer gu entrichten brauet, opne ein @c- 
winneinfommen gu paben, fönnen bte Äonfumoereine nur auf ©runb 
einer oöllig oeränberten ©ewerbepeuergefepgebung befteuert werben, 
etwa einer auf bem ^ringip oon ßeipung unb ©egenleipung auf¬ 
gebauten, bie an bie ©atfaepe gewerblicher ober gewerbeäpnlicper ©in¬ 
rieptungen angufnüpfen pätte. 

4. Nacp bem heutigen Stanbe beS SteuerreCptS Pnb ber Beteue¬ 
rung allein gugänglidj baS Vermögen ber Vereine mit feinem Befianb 
(Vermögens») ober 3in8erträgniS (Äapttalrentenpeuer); ferner pnb gu 
entrichten ©runb* unb ©ebäubefteuer. 

5. Sinb bie fonfumgenoffenfChaftlicpen, niCpt als ©emcinetgentum 
angefammelten ©rfparungen materiellreChtlicp unb in manchen Staaten 
fogar formalgefeplicp niept einmal ber allgemein gütigen Vefteuerung 
unterworfen, fo erfdjeint bie Soitberbefteuerung ber fonfumgenoffen¬ 
fcpaftlicpen SSarenuntfäpe boppelt ungeredpt. Sie ip nicptS anbereS als 
eine in gefeplicper ftorm ansgeübte ©rpropriation ber ©rfparniffe weift 
armer ßcutc, bic wegen ipreS befottberen wirtfcpaftspolittfcpen 3«J^S 
eper noep fdjärfer gu oerurteilen als gu entfepuibigen ip. ©ie ©rünbe 
ber bie SBarenpauSpeuerfreipeit auSfprecpenben ©ntfepetbung beS 
^reupifepen DberocrwaltuugSgericptS müffen oon ben Steuerbepörben 
audh auf bie Äonfumoereine angemaubt werben. 3n allen Staaten aber ift 
gum minbeften bie AuSbeljnung ber fogen. SBarenpauSfteuer auf bie 
Äonfumoereine eutweber aufgupeben ober ein für allemal abgulepnen. 

©ie ©isfuffion ergab mit AuSnapme ber ©inmenbungen beS 
NeicpStagSabgeorbneten 3r. Naab-^antburg unb ber gweifelnben 
Haltung beS Lic. VJeber ooffe 3ufü mmun 9 & er delegierten gu 
bem Stanbpunft NiepttS. Naab als „Vertreter einer gefunben 
VfittelftünbSpolitif", wie er fiep felbft begeidjnete, forberte 3urücf- 
paltnng gegenüber ben Äonfumoereinen, fo lange biefe niept ben 
NadjweiS erbradjt patten, bap fie beffere unb bittigere Vßare lieferten. 
Hamburger Unterfueljungen fpräcpen gegen biefeS VeweiStpema. 
Naab lepitte groar ein Verbot ber Veteiligung oon Veamten an 
Äonfumoeretnen ab, bagegen forberte er auf bem VBege ber Umfafc* 
fteuern ©ingriffc in bie wirtfcpaftlidj*fogiale ©titwieflung gugunfien 
beS NiittelftanbeS. NZagiftratSrat Vartp*3)üinepen, Vorfipenber 
beS VerbaitbeS fiibbeutfeper Äonfumoereine, befürwortete gegenüber 
bem Vorrebtter bic gegenwärtige ©efdjäftSmetpobe ber Äonfum* 
oereine, befte SSaren gu ben ortsüblichen greifen gu liefern unb 
bie ©rfparniffe pernaep bett Viitgliebern in einem Vargefamtbetrage 
auSgugaplen. Arbeiterfcfretäc ©JieSberls beleuchtete bie politifcpe 
©aftif gegenüber bert Äonfumoereinen noCp einmal einbringlicp 
nom Stanbpunfte fogialer ©Jcrecptigfeit. Vilbeten bodp feiner 
'.Dieinung nacp bie ©kitoffeitfdjaften ben ergängenben $ol gu ben 
i^eroerffdjaften unb batnü gleichfalls einen ber ©Jrunbpfetler für 
bie Aufwärtsbewegung ber Arbeiterfcpaft, eine Anfidjt bte auep oon 
bem Äölner Arbeiterfefrctär Scplacf unb bem ©ewerfoereinSfüprer 
©rfcleng=©ü)|elborf mit Nadjbrud oertreten würbe. 

Xic bie Verpanblungcn befdjliepenbe Neu* unb VMeberroapl 
I ergab für ben AuSfcpup ber ©efeüfcpaft für Sogiale Neform 
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folgcnbc 3ttfamtnenfeßung: Brofeffor Brentano (3Rün<hen), Abge* 
orbneter Bruft (Alteneffen), ^rofcffor granrfe (Berlin), Arbeiter« 
[eFretär ©ieSbertS (W.-Ölabbad)), ©eroerbeinfpeFtor Soeffer (datm* 
flabi), Abgeorbueter Bad)nicfe (Berlin), Brofeffor Sombart (BreS* 
lau), Pfarrer Lic. Weber (Bt.*©labbach), ^rofeffor WirminghauS 
iftöln). 

3»n betn Schluß* unb SXbfc^iebSniort ber Tagung gab $ro* 
retfor granefe oor allem bem danF an bie F)efftfcf)e Regierung 
AuSbrucf, bie in einer baS fonft übliche Blaß roeit überfeßreitenben 
Seife burd) ihren delegierten, Brinifterialrat Braun, ihren Stanb* 
punFt für fogiale Reform mit Sorten oon böcfjfter Bebeuhiug unb 
freubigfter (Ermutigung höbe gum AuSbrud bringen Iaffen. die 
Vertreter ber ©efeÖfcßaft für Sogiale Reform Fönnten nur mit ber 
Hoffnung auSeinanbergehen, baß recht oiel BunbeSregierungeit 
gleite ftaat£männifd)e unb fogialpolitifche ©eftnnung mit ber* 
(eiben Sbraft betätigen möchten, wie eS heute bereits in Reffen ber 
Sott fei. 

(Ein Ausflug nach ben £öd)fier garbroerFen oereinte am bar* 
auffolgenben (Sonntag noch einmal einen großen deil ber in Btoing 
oerfammelten Sogialreformer gu einem Stubiengange burch baS 
Sohlfahrtsmerf, burch baS tiefes Snbuftrteunternehmen, mie faft 
alle d^emifc^eit gabrifen deuifchlanbs, fich auSgeichnei. W. 3- 
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gibt einen 3$ortrag erweitert roteber, ben Dr. (E. Ritter ootj 
gärth in einer ©efeflfcbaftSoerfamnilung über „Wohnungsämter unb 
WobnungStnfpeFtton" gehalten hat. (Wien. gr. deuttefe, 1905. 67 S.) 
Tie Schrift, bte baS int .fpinblicf auf ben preußtßhen WohnuugS- 
©ffeßentrourf altueüe dhema, bis gu ben alleriiingften (EntroicflungS- 
ptjafen oerfolgt, hebt bie Bebeuiung ber WofjnungSfunbe, als beS 
.eriten Schrittes gur Beffcrmtg", nachbrüdlitfj h^aor unb fcßtlbert bie 
Arbeiten unb (Erfolge ber WoßnungSpflege in ben europäifcfjen 5Mtur- 
naaten in groben Sögen, um bann genauer auf bie beutfdtje SohnungS* 
fürforge (Wohnungsämter, Woljnungsnachroeife, WoßnungSpflege) unb 
befonberS ausführlich auf bie öfterreichijehen 33er|ältniffe eingugehen. 
(mein lehrreichen Ueberblid über bie Seiftungen unb (Ergebniffe ber 
cfrerretdjifchen WohmmgSffattfiif fdjließt fich bie darfieHung ber dätig» 
feit ber fedjS ftäbtifchen WoljnungS-RacbroeiSämter unb eine SFrittf ber 
SohnungSpflege, bie oon ber Sanitätspoligei ber ©emeinben tm Reben¬ 
amte geübt roirb, an. Dr. o. gürth Fommt mie bie retchsbeutßhen 
SohnungSpoIitiFer gu ber gorberung eines einheitlichen WoljnungS- 
gefeßeS, eines ReidjSroohnungSamtS neben ©emeinberoohnungSämtern 
in ben größeren Stabten, ftaatlicher WohnungSinfpeftoren im Sufammen* 
roiifen mit ehrenamtlichen WobnungSIommiffionen. gürtfj faßt feine 
SnTuht für Eeflerreich bahtn gufammen, bah Wohnungsämter unb regel¬ 
mäßige SohnungSinfpeftion bte unentbehrliche BorauSfeßung jeber 
rationellen WohnungSpoliti! feien,unb roieberfjolt bieSRiguelfchc Mahnung 
aus bem Sah« 1886: „Auf Feinem ©ebtete tft es gefährlicher für bie 
©efeßgebung, ben richtigen SritpunFt gu oerpaffen, als auf bem ©ebiete 
ber Wohnungsfrage." 


Allgemeine flopalpeltttfc. 


der liierte Uoftsnrirtfdjaftlidhe ÄurfuS gu 2Jl.*©labbadj, oer* 
anftaltet non ber 3 e ntralfteüe beS BolfSoereinS für baS Fatho* 
lifche deutfdhlanb, ber am 1. Auguft b. 3S. begonnen hatte, hat 
cm 8. Oftober nach gehnroöchentlicher dauer fein ©nbe erreicht. 
3n bem ÄurfuS nahmen 47 Arbeiter unb ©efellen aus ben oer- 
fchiebenften ©egenben deutfchlartbS teil, außerbem je einer aus 
Cefterreich unb ber Scßmeig. der 3 roe df beS £urfuS mar, inner¬ 
halb ber gehn Wochen bie deilnehmer, bie im toefentlichen oon 
fatholifdhen Hrbeiteroereinen unb (hriftlicßen ©emer!fd)aften entfanbt 
roaren, theoretifch unb praFtifch foroeit gu fdhitleit, baß fte als 
ArbeiterfeFretäre, als gführer in ber ©eroerFfchaftSberoegung, als 
Zehner, SSorftanbSmitglieber in Arbeiter* unb ©efeHenoereinen mit 
(Erfolg bie Sntereffen ber Arbeiter unb ©efeHen oertreten unb fid) 
vornehmlich auch ber gorberung ber chriftlich-nationalen 
ärbeiterberoegung roibmen Fönnen. die bisherigen brei ^urfe 
hatten bereits beachienStoerte ©rfolge aufgumeifen; eine Reihe auf 
biete Weife auSgebilbeter Slrbeiter unb ©efetten roirFen als freigeftellte 
Arbeiterfefretäre, ©eroerFfchaftSführer ober RebaFteure oon Arbeiter- 
blättern. 3 U ^ ctn ^urfuS mürben nur foldje Arbeiter unb ©ejellen 
ißgelaffen, bie bereits praFtifche (Erfahrung in ber Rrbeiterbemcgung 
gefammelt hatten; roeitere 23orbebingungen mären eine gute Schul* 
biibung, geumnbte ftfjrtftlidhe SluSbrudSroeife fomie eine natürlidjc 
Sebnergabe. ©benfo mußten biedeilnehmer einen fogenannteit fogialen 


UnterrichtSFurfuS, beren eine Reihe in ben Arbeiter* unb ©efeUen* 
oereinen in ben leßten fahren eingerichtet roorben ift, mit ©rfolg 
abfoloiert unb auf biefe Weife ftch grunblegenbe fogiale Äenntniffe 
ermorben haben. 

der eigentliche ÄurfuS gerfiel in brei deile. der erfte er- 
ftreefte ftdh im mefentlichen auf bie S5eftimmungen unb bie durch* 
führung ber Slrbeitergefeßgebung: ÄranFen*, Unfall* unb 3n* 
oalibenoerficherung, SlrbeitSoertrag, ©emerbegericht, Vereins* unb 
23erfammlungSrecht. die hierauf begüglidjen Rorträge maren mit 
praFtifcheit Hebungen oerbunben. 3hr 3uhalt mürbe oon ben 
ShtrfuSteilnehmern fpäter fdhriftUch ausgearbeitet unb in befonberen 
Slbeitbfißungen burch eigene Referate mit anfdjließenber disfuffton 
cingchenber befprochen. der groeite deil beS ^ttrfuS hatte aftueHe 
Sragen ber Slrbeiterberoegung gum ©egenftanb, ber britte be* 
fchränFte fich im mefentlichen auf praFtifche Hebungen: Slnferfi* 
gung nnb galten oon Vorträgen, Slöfaffung oon SeitungSartifeln, 
Anlage oon UnterrichtSFurfen, organifatorifche unb agitatorififje 
dätigfeit ber Arbeiter* begm. ©eroerFfchaftSfeFretäre, Rerfammlungs* 
prafis. diefen fcfjloffcn fich noch an einige Sorträge über dättg* 
Feit unb 3i c i e SSolfSoereinS für baS Fatholifdte deutfchlanb 
fomie über Agrarfrage, ^anbels» unb SSerFehrSpolitif. der groeite 
detl beS ArbeiterFurfuS fiel gufammen mit bem fogenannten 
Sogialen SerienfurfuS, ber in tiefem 3ahre gum erften Rtale 
in ber 3«t oam 29. Auguft bis gum 10. September, alfo mährenb 
groet Wochen, an ber 3 cn ^ ra ffteIIc beS ^olFSoereinS ftattfanb. 
diefer mar roefentlich für aFabemifche Greife berechnet, bie bereits 
in ber praFtifch-fogialen Arbeit ftehen, unb rooHte ©elegenheit bieten 
gur Drienüerung über bie augenblicfüch roichtigften ©ingelfragen 
unferer SogialpolUiF. An bem ÄurfuS nahmen ftänbig teil 214 
Herren, unter tiefen ©eifilid)e, Sanften, RetaFteure, Sefrer, Stu« 
tenten ufro. Weitere 50 Herren befuchten nur eingelne 23orträge. 
die deilnehmer teS gerienfurfuS maren ebenfalls aus allen $ro* 
oitigen unt 33untcSftaaten teS deutfehen Reichs gufammen* 
geFommen. SSom AuSlant hatten $oHanb, Belgien, ßujemburg, 
bie Schmeig, Defterreid; unb Stalien Herren entfanbt. däglic| 
mürben brei Borträge gehalten, unb groar mürben behanbelt: 
bie ©ntroieftung unferer BoIfSmirtfchaft, Sage unb 3 u ? un ft beS' 
©anbmerFS, §anbmerFergefeßgebung, ,5anbroerFergenoffenfd)aften, 
gorberung beS Äleinhanbeis, länbliche Wohlfahrtspflege, fommu- 
nale Sogialpoliti!, ÄoalitionSrechtS, ©eroerFfchaftSberoegung in ©ng* 
laut nnb deutfchlanb, ber SogialiSmuS, pofttioe Aufgaben gegen* 
über ber SogialbemoFratie, darifoerträae, Wohnungsfrage, 2Räßig* 
FeitSbeftrcbungen, BoIFSbilbungSbeftreoungen, Axmenpflege unb 
WohltätigFeit, Wäbchenfdjuß, fogiale unb apologetifdje gortbilbung, 
©inführung in bie fogiale Literatur. 3« tiefen Borträgen, an 
roeld)e fich oor* unb nachmittags rege Befprechungen anFnüpften, 
mürbe eine furge Heberficht über ben Stanb ber betreffenben gragen 
unb bie praFtifdjen Maßnahmen geboten, roeldje fich in ber fogialen 
Sßrafis beroährt haben unb in ber nächften 3u!unft an erfter Stelle 
gu oermirflichen finb. Reben ben Borträgen liefen Befid)tigungen 
fogialer ©inrid)tungen u. bergl. Selber in ben Surfen maren 
hauptfädjlich bie oolFSmirtfdjaftlichen SeFretäre ber 3 en tralfteHe beS 
BoIFSoereinS für baS Fatholifdje deutfchlanb, außerbem noch einige 
anbere, auf praFtifd)*fogialem ©ebiete erfahrene unb beFannte 
§erren. Befonbere ©ebühren mürben für bie deilnahme an ben 
Sftirfen nicht erhoben, die deilnehmer hatten beShalb nur bie 
AufenthaltsFoften am £)rte gu begal/len. 

die deilnehmer an bem fogialen Sturfus haben mährenb feiner 
groeimöchentlidjen dauer, mie fie felbft gerne anerFannten, eine 
giitle oon Anregung für praFtifdj-fogiale Beftrebungen mit in ihre 
£eiinat genommen, da fich bieRJänner gum großen deil in einfluß* 
reid^en Stellungen beßnben, fo barf man mit Red)t auf nachhaltige 
WirFungen beS ÄurfuS rechnen, die Arbeiter unb ©efellen, bie 
an bem gehnroöchentlichen ^urfuS teilnahmen, haben mit allem 
©rnfte unb großem gleiße fich oft gerate nicht mühelofen 
Arbeiten, bie ber ÄnrfuS mit ft^ brachte, untergogen, unb fo ftehen 
gasreiche neue Mräfte bereit, bie bem auf bem d)rifilid)en ©emerF* 
fchaftSfongreß gu ©ffen besagten SRancjel an gefaulten Arbeiter¬ 
führern in ber chriftlich-nationalen Arbeiterberoegung abhelfen unb 
bamit ein ^aupthinbernis ihrer ©ntroidlung aus bem Wege fdßaffen 
merben. 

©in ©efehentttmrf betreffenb bie RechtSffthißWt ber Berufs* 
bereiuc ift oon ben gefeßgebenben gaFtoren beS Reiches, 3 ß itangS* 
nad)rirf)ten gufolge, oorbereitet unb liegt gurgeit ber preußifdjen 
Regierung gur Begutadjtung oor. 

drei fogialpolitifche ©efehcnltoürfc für dänemarf finb oom 
Suftigminifter Alberti bem goIFething oorgelcgt morben. der erfte 
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Betrifft bie Vepanblung oon tjcrbred^erlfd^eit unb oerroaprloften 
Kinbern unb Sngenblicpen unb fiept für beren Vefferung Kinber» 
bewahr- unb drgiepungSanftalten oor. ©ie drgiepungSanftalten 
ftnb teil« oon milberer, teils non ftrengerer Art, je nacpbem bie 
Verberbtpeit ber Kinber mehr ober ntinber oorgefcpritten ift. ©ie 
elterliche ©eroalt gepl Bei AnftaltSergiepung ber Verroaprloften an 
einen DberoorinunbSrat über, ber unter Veiftanb oon ben im ßanbe 
oerteilten VormunbSräten bie Aufruht über bie Kinber führt. ©er 
©efeßeSoorfcplag mirb bamit begrünbet, baß bie prioate 3nitiatioe, 
obgleich fiep große Opferiüiüigfeit gezeigt pat, auf biefem ©ebieie 
nicht hinreicht, fo baß ber (Staat pelfenb ptngutreten muß, befonberS 
roenn eS ftch um mehr oerftocfte ober befonberS fchmer gu ergiepenbe 
Kinber ober junge ßeute panbelt. 

©er groeite dntrourf begroecft Vefämpfung ber ©über» 
fulofe burch roeitmöglicpfte Verbreitung einer genauen Kenntnis 
ber Kranffjeit unb ihrer VSirfung unter ber Veoölferung unb eine 
$Reipe entfprecpenber Verhaltungsmaßregeln unb Verbote gu geben, 
©leicpjeitig wirb oorgefcplagen, ben Sanatorien gugunften ber 
tuberfulofen Patienten oon feiten beS Staats einen pefuniären 3u* 
fcpuß gu geroähren. 

©er britte dntrourf betrifft bie Unfalloerficherung ber 
bänifch€rt Seeleute unb ergängt fomit baS Arbeiterunfattoer* 
ftcperungSgefep. KriegSfcpiffe unb anbere bem Staat unb ben 
StaatSeifenba|nen angehörige Schiffe foÜen nicht unter baS ©efep 
fallen. _ 


Soziale Redjtfpredjung. 


Sofortige drtcilung ber SnmelbnttgSbefchetnigitngett für Ver* 
fammlungen. Von Verfammlungen, in welchen öffentliche An* 
gelegenheiten erörtert ober beraten roerben (ollen, hat ber Unter¬ 
nehmer ininbeftenS 24 Stunben oor bem Veginn ber Verfammlung 
Angeige bei ber OrtSpoligeibepörbe gu machen, ©iefe Vehörbe hat 
bärüber fofort eine Vereinigung gu erteilen. 9t. hatte am 13. Fe¬ 
bruar 1904 bei ber Poligeibepörbe Angeige erstattet, baß in einem 
Beftimmten ßofale am folgenben ©age eine öffentliche Verfammlung 
gur Vefprechung öffentlicher Angelegenheiten ftatifinben foüe. AIS 
9t. eine Vereinigung über bie Antnelbung oerlangte, erhielt er 
ben Vefcpeib, er roerbe fchriftlich AuSfunft befommen. 3m ßaufe 
beS ©ageS erhielt er bie Nachricht, baß bie Verfammlung nicht 
ftattfinben bürfe, roeil baS VerfammlungSgimmer gur Abhaltung 
einer Verfammlung nicht geeignet erfcheine. 9t. erhob befonberS 
beShalb Vcfcpwerbe, roeil ihm bie AnmelbungSbefcpeinigung nicht 
fofort perfönlicp auSgepänbigt roorben fei, bic ^oligeibeBörbe oer¬ 
trat hingegen ben Stanbpunft, baß fie oor ber Erteilung ber An* 
melbebefcheitiigung berechtigt fei, gu prüfen, ob gegen ben Ver* 
fammlungSraum dimoänbe gu erheben ffnb Rad) fruchtlofer Ve- 
fcproerbe erhob 9t. Mage beim OberoerroaltungSgericpt unb betonte, 
ba nach § 1 beS VereinSgefepeS bie Vereinigung fofort gu erteilen 
fei, fo flehe ber poligeibepörbe fein Recpt gu, oor ber drteilung 
ber Vereinigung erft ben VerfammlungSraum gu prüfen; bie Ve¬ 
reinigung müffe oielmeljr bem Unternehmer unmittelbar nach ber 
Anmeldung perfönlid) auSgehanbigt roerben. ©aS OberoerroaltungS» 
gcricht trat biefer Anficht in ber £muptfacpe bei unb fepte ben Ve- 
fepeib beS 9tegierungSpräfibenten außer Straft. — 9tach einer 
Minifterialuerfügung foll bie Vereinigung felbft an Sonn» unb 
geiertagen unweigerlich erteilt roerben. din Veamter, roelcper bie 
fragliche Vereinigung oerroeigert unb bann bie Verfammlung auf» 
iöft, macht fT nach einer dntfepeibung beS KammergericptS fogar 
beS Mißf>raucpS ber Amtsgewalt fchulbig. —Id— 

©ienftoertrag unb gute Sitten. ©ie 3eitfcprift ,,©aS 9tecpt" 
berichtet folgenben 3aH: din Konfitürenpänbler in Königsberg 
übertrug einem auf gehnnionatige fieprgeit angenommenen minber» 
jährigen Mäbcpen nach Ablauf einer fecpSmonatigen ßeprgeit burd) 
fcpriftlicpen, oon ihm entworfenen Vertrag unter 3uftimmung beS 
Vaters bie felbftänbige fieitung einer giltale gegen ein Monats¬ 
gehalt oon 30 , 1t ohne VSopuung unb Unterhalt, ©er Vertrag 
machte bie (Gehilfin mit ihrem ©epalt, einer burch monatlidje ©e» 
paltSabgüge oon 5 dt gu bilbenbcn Kaution, unb ihrem gangen 
Vermögen für jeben bei ben 3noenturen ermittelten Fehlbetrag 
haftbar; babei würben ipr für bie V3cif)tiad)tSgeit wegen beS ge» 
ftetgerten ©efcpäftSoerfeprS 00 m Pringipal mehrere Aushilfe 
perfonen beigegeben, auf bereit Auswahl fie feinen dinfluß holte, 
für bie fie aber gleichfalls haftete, dagegen foHtcn etwaige lieber» 
fdjiiije ber 3noentur allein bem pringipal gufommen. ©er Vertrag 
beftimmte weiter, baß ber pringipal bei Seftfteflurg eines Manfos 
ein fofortigeS ÄünbigungSrecpt höbe, unb baß bie ©epilfin für bie 


erften brei Monate nur „gu oorübergehenber AuS6ilfe" bei acht¬ 
tägiger KünbigungSfrift angenommen roerbe. dnblicß aber hatte 
ber Pringipal auch noch bie Konfurrengflaufel mit einer Vertrags- 
ftrafe oon 500 Jt aufgenommen. Als fich nach Veenbigung beS 
SBeihnachtSgefchäftS, bei bem mehrere AuShilfSperfonen tätig ge* 
roefen waren, ein Fehlbetrag oon über 300 dt ^erauSfteüte, 
rourbe bie ©ehilfin fofort entlaffen, auch rourben ihr baS ©efjalt 
für ben leßten Monat unb bie auf 45 dt angefammelte Kaution 
einbehalten. Sie flagte auf 3ahfona biefer Veträge unb brang 
mit ihrem Anfpruch burch, roe i^ bie Veftimmungen beS Vertrages 
in erfter wie in groeiter Snftang für nichtig erflärt rourben: 3« ber 
Veftimmung beS § 138 V.®V., ber ein 9techtSgefd)äft, baS gegen 
bie guten Sitten oerftößt, für nichtig erflärt, gilt ber Vegriff „gute 
Sitten" in beS V3orteS weiterer Vebeutung. ds oerfto|en baher 
auch bie Veftimmungen eines SMenftoerhältniffeS gegen bie guten 
Sitten, roenn er bem haftpflichtigen, fchroächeren 2:eil fo fchroere 
Pflichten auferlegt, baß biefe gu ben ihr gu machenben ©egen» 
leiftungen in einem baS allgemeine SRechtSgefühl oerlepenben Miß- 
oerhältnis flehen. 

§ 8 beS prenßtfchen VereinSgefeheS. ©ie Unhaltbarfeit ber 
Veftimmungen beS VereinSgefepeS, baS Frauen oon politifcpen Ver¬ 
einen grunbfäplich auSfcpließt, beroeift aufs neue folgenber AecptS- 
fall: F- Vorfipenber eines SroeigoereinS ber §anbIungSgchilfen 
war oerurteilt roorben. roeil ber Verein, obfefjon er begweefe, poli- 
tifepe ©egenftänbe in Verfammlungen gu erörtern, Frauen auf« 
genommen pabe. ©er Verein, ber feinen Mügliebern Aecptsfd^up 
gewährt, patte eine lebhafte Agitation für bie dinrieptung oor 
Kaufmannsgerichten entfaltet, ds waren $u biefem 3roecf< 
00 m Verein niept nur öffentliche Verfammlungen einberufen, fonberr 
auep Petitionen an ben VunbeSrat unb 9teid)Stag abgefepieft roorben 
3n feiner 9teoifion betonte Fv ßanbgeritpt pabe ben Vegrif 
„politifcpe degenftänbe" oerfannt. ©aS Kammergericpt roie-i 
inbeffen bie Aeoifion beS Angeflagten als unbegrünbet gurücf: d‘ 
banbele Ttcp in ber ©at um politifd)e Angelegenheiten, roenn eil 
Verein begroeefe, in feinen Verfammlungen barüber dröiterungei 
anguftetten, ob oom ©efepgeber KaufmannSgencpte gu fcpaffeit fmt 
3n Uebereinftimmung mit bem AeicpSgeridht nimmt baS Kammer 
geritpt an, für bie Vegriffsbeftimmung „politifcpe ©egenftänbe" ir 
Sinne beS § 8 beS VereinSgefepeS panbelt es fiep baruin, ob be 
fragliche ©egenftanb als folcper unmittelbar ben Staat, feine ©efep 
gebung ober Verwaltung berührt unb feine Drgane unb Funftione 
in Veroegung fept. —ld—. 

§ 193 beS Strafgefepbucps unb bie föapmug ber berechtigte 
3nteref[eu burep ArbeiteroerbaubSfilprer. ©aS Organ beS Vei 
banbs Der djriltlicpen Scpup- unb ßeberarbeiter entreißt in feine 
lepten Oftobernummer folgenben benfroürbigen, bisher unbcfamtU 
AecptSfaH aus bem Anfang biefeS 3apreS ber Vergeffenpeit: © 
ßeitner §. war oon bem Vkrfmeifter 2ö. einer im Streif ftepeubc 
Kunftleberfabrif wegen Veleibigung oerflagt roorben, roeil er ipm 
einer F^brifoerfatnrnlung unb in einem Vriefe an bie Firma 11 
lautere gefcpäftlicpe Manipulationen unb fittlicpe Verfehlung 
gegenüber ben Arbeiterinnen ber Fa&rif oorgeroorfen patte. ©» 
S^öffengericpt dupen patte ben Angeflagten freigefprod)c 
roeil ber ^öaprpeitSberoeiS inbegug auf ben lepten Vorwurf erbra 
roorben war unb begüglicp beS erften punfteS ber Söerhneif 
jebenfaÜS burep fein äußeres Verhalten ben ©lauben ermeeft hat 
als hanbele er hinter bem Aücfen ber Finna, ©ie Straffamn 
beS ßanbgericptS Aacpen als VerufungSinftang oerurleilte beit ? 
geflagten gn 20 dt ©elbftrafe ober oier ©agen $>aft, inbem 
ipm ben Scpup beS § 193 — ©aprung berechtigter Snt^reffeit 
oerfagte, roeil er ber Fafrnf niept angepörte; baß er VHtgli 
beS d)riftlid)-fogialen VerbanbeS wäre, fotnme nicht 
betradjt. — ©er ©ebanfe, baß ber Arbeiter .p. bei feinem 
treten gegen ben üblen V^erfmeifter, mit ben 3ntereffen ber S* 
banbSmitglieber unb ArbcitSfameraben gugleid) feine eigen j 
3ntereffen, bie Arbeiterehre unb bie Stellung feines Verban 
gcroaprt pabe, ift bem ©ericptSpof anfepeinenb niept gefomnien. 


kommunale Sozialpolitik. 


VerforgungSfaffe für ftaatlidje Augeftcflte unb Arbeiter ttt $1 
Burg, ©ie eingepenbe Prüfung beS ©cfepentiourfS ber Stabt 
bürg, betr. bie VerforgungSfaffe für ftaatlidje Angestellte unb $Xrbe 
(oergl. Sp. 1388, 3aprg- XIII) pat in ber Hamburger treffe < 
9ieipe oon Anftänben gegeitigt. ©ie SenatSoorlage erfennt, 
fie Veiträge ber Vebienfteten oorfiept, groar einen 9iechtöanfpi 
biefer au/befepränft aber ipre Verficperung auf ben FaH bauen 
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Tienfiunfähigfeit, fo bag bcr AngefteHte für beit TobeSfall unoer- 
fi(^ert bleibt. Tiefes Schien einer Reliftenoer ficherung, bie 
jefct fdjon oon ber 9Rehrgahl ber grö&eren Stabte ®euifd^Ianb§ 
eingeführt ift, ift um fo fühlbarer, als in Hamburg ber Grunbfab 
noch nicht burchgebrungen ift, ba& bie bauernb erf orberlichen 
^ilfsfräfte beS Staates nach einer gewiffen 3 e ^ in fefte 
Beamtenftellungen fommen. 3n ^reufeen, fpegiell in Berlin, 
bat folgen Anfprud) biefe Kategorie Beamten auf Grunb ber 
neueren Stommunalgefefcgebung in einer Reibe non Sßrojeffen, be* 
fonberS gegen Berlin, einflagen fönnen. 3« Hamburg wirb oom Senat 
bie 3abl ber bauernb erforberlid^en, aber gleidjwohl nur biätarifcb 
Angestellten oom Senat auf etroa 10 000 angegeben, ©iefe Beamten 
in Alters- unb ^pinterbliebenenoerforgung aber anberS gu be» 
banbeln als bie feft AngefteDten muh als eine febroere fogiate Un» 
gereebtigfeit empfunben roerben. Selbft eine gtofje Reibe prioater 
Arbeitgeber ift befanntlicb f<hon gu $enftonS- unb Hinterbliebenen» 
fajfen für ihre Arbeiter unb AngefteHten gefommen; ber Arbeit¬ 
geber „Staat" füllte mit gutem Beifpiel oorangeben ftatt überoor* 
fubtig an bieS (Gebiet h**angugehen. Böeiter wirb bie Borlage 
beSbalb unb mit Recht ferner angefoebten, bajj bie StaatSoerwal» 
tung für bie Becjtcherung Beiträge oon ben AngefteHten unb 
Arbeitern erforbert. Bon 35 beutfeben Stabten, welche bie Ber* 
4orgung bereits geregelt haben, laffen 32 bie $enfionierung ber 
Arbeiter ohne Beitragsgablung einireten. Hoffentlich oerbeffern bie 
Beratungen bie Borlage noch in biefer Richtung, bamit auch biefe 
nun febon im oierten Sabre fdjwebenbe Angelegenheit nicht blofj 
lange gewährt hat, fonbern auch gut mirb. 

Urlaub für ftäbttfdje Arbeiter in Aachen, Tie neue für bie 
ftäbüfcben Bebienfteten Aachens erlaffene Arbeiterorbnung beftimmt, 
laut ^Reibung ber „Stölnifchen BolfSgeitung", bah ftänbige Arbeiter, 
bie ficb tabelloS geführt haben unb minbeftenS brei 3ahre ununter¬ 
brochen in ftäbtifeben Betrieben befebäftigt waren, jährlich bis gu 
fünf Arbeitstagen unter gortgaljlung beS Lohnes beurlaubt werben 
fönnen. Als „ftänbige" werben foldf)e Arbeiter bezeichnet, bie 3ahr 
für 3ahr ununterbrochen ohne Rücfficht auf bie SahreSgeü be¬ 
festigt werben. Unoerfchulbete Arbeit|hinberungeu (Stranffjeit, 
militärifche Übungen ufw.) werben nicht gerechnet, denjenigen 
Arbeitern, bie je nach größerem ober fleinerem Umfange oon aus* 
jufübrenben Arbeiten für lange ober furge 3«it angenommen werben, 
fann bis gu brei Tagen Urlaub gewährt werben, wenn fte ununter¬ 
brochen minbeftenS brei 3ah« befebäftigt würben. Bei ber Teil¬ 
nahme an Stontrottoerfammlungen, Aushebungen unb 9Rufterungen, 
infolge oon Erfüllung oon ftaatSbürgerlicben Pflichten (Schöffen*, 
©efchworenenbienft, BJahrnehmung oon Terminen als 3*uge, Bor* 
munb ufw, Teilnahme an ben Wahlen) mirb ber Sohn für bie 
Tauer ber notwenbigen Abmefenheit weitergemährt. BÖirb ein 
ftäubiger Arbeiter, ber oerheiratet ift ober fonft für Angehörige gu 
forgen hat, gu einer militärifchen ÖriebenSüimng einberufen, fo 
erhält er eine Unterftüfcung, bie gufammen mit ber gefefclidjen 
Unlerftüfcung (ReichSgefefc oom 10. 2Rai 1892) bei einer UebungS* 
bauer bis gu 14 Tagen feinen gefamten regetmähigen Lohnbegug 
unb bei einer UebuttgSbauer oon mehr als 14 Tagen brei Biertel 
biefeS BegugeS cjleichfommt. — Tie ftabtifche Bermaltung ift jefet 
bem Beifpiele StölnS unb anberer Stabte gefolgt unb gewährt 
ihren Bureau» unb Staffenbeamten, foweit eS bie Tienftgefdjäfte 
geftatten, bei einwanbfreier Rührung wöchentlich einen freien 
Rachmittag, mit Ausnahmen ber 2Bo<hen, in welche Öeiertage 
fallen. 

Anregungen gut gemeinblidjen ArbeitSlofenberficherung werben 
gurgeit in rhetnifchen Stählen gegeben. So hat man in biefen 
Sagen in Siegen befchloffen, eine Stoffe für biefen 3mecf als 
Abgweigung ber Armenfaffe gu begrünben — was uns nicht ber 
richtige BScg erfcf)eint, ba man jebe Bcrmengung oon arbeitslos 
unb arm oermeiben mufe. 3« SRülheiin a. Rh- hat am 8. Dftober 
Stabtoerorbneter Selbach folgenben Antrag gefteüt: 

Ter Arbeitsnachweis hat in unferer Stabt fehr wohltätig unb 
nüfclich gewirft. Sine weitere Berbefferung unferer fojialen Berhältniffe 
würbe cs bebeuten, wenn wir eine Arbeitslofenoerfuhernng einguridjten 
oeraiöchten. G§ würbe biefeS mancherlei Borteile haben, unb gtoar 
fönnle gunädjft bem Arbeiter, wenn er arbeitslos wirb, über bie nädiften 
^chwierigfeiten hinüber geholfen werben, ohne ba[j er es nötig hätte 
ausguroanbeni, um an einem anberen^la^e [ich nadj Arbeit unigufcbrn; 
ferner würbe ber Arbeiter, wenn ihm am S|*lafcc eine aitgenblicfliciic 
llnterflüpung ju teil würbe, fich mehr beimifdj fühlen, unb für bie 
Arbeitgeber hätte eS ben Rujjen, bafc fie fidj immer mehr einen Stamm 
oon Arbeitern fieberten, giir ben Arbeiter hätte eS and) beti Borteil, 
bah er nicht bie Ärmenunterftufcung in Anfprudj gu nehmen brauchte, 
was immer auf ihn einen befchämenben Ginbruct macht, weil ihm ba* 
burdj auch feine bürgerlichen Ghrenrechte uertoren gehen. Rainen» 


oieler Stabtoerorbneten fteüe ich baber ben Antrag an bie Bermaltung, 
ba& fie balb eine hinauf begüglidfje Borlage mache. 

Oberbürgermeifter Steinfopf oerfprach, ftch ber Sache an- 
gunehmeu. 3« Göln befielt befanntlid) eine BerftcherungSfaffe 
gegen ArbeitSlofigfeit, bie aus prioater Snitiatioe heroorgegangen 
ift, oon ber Stöbt aber unterftüfct wirb. 

Tie Beteiligung fon Stabtoerorbneten an SnBmifffonen unb 
ftübtifdjen Lieferungen in empfiehlt bie Stabtoerorbneten* 

Berfammlung in folgenber Seife gu regeln: Tie ilebertragung 
oon ftäbtifdjen Lieferungen unb Arbeiten im Betrage oon mehr 
als 1000 <1C an Stabtoerorbnete bebarf ber Genehmigung ber 
Stabtoerorbnetenoerfammlung, fofern ber betreffenbe Stabtoerorb- 
nete nicht Bftnbeftforbernber bei ber Submiffion ober engeren Aus¬ 
treibung gewefen ift. SRitglieber oon Teputationen unb $om- 
mifftonen Tmb oon ber Bewerbung um Lieferungen unb Arbeiten 
auSgefdjIoffen, welche oon ber Deputation begm. ^Eommiffion, 
welcher fie angehören, gu oergeben ftnb. 3 U Ausnahmen, bie bie 
Teputation ober Äommiffion im Sntereffe ber Stabt für geboten 
eradjtct, ift Genehmigung ber Stabtoerorbnetenoerfammlung er- 
forberlich. 3n bringenben fJäHen finb Ausnahmen guläfftg, welche 
nachträglich gur Kenntnis ber Stabtoerorbnetenoerfammlung gu 
bringen ftnb. 

Unentgeltliches toarmeS 8fft|itf! für arme Schnlftnber an ben 

ftäbtifchen BolfSfchulen bereit gu fteHen, hat ber SRagiftrat in Halle ©• 
für baS fontmenbe 3ßintcrhalbiahr wteberum befchloffen. Tie Teil* 
nähme ber Äinber an bem Stabtfchulfrühftücf gilt natürlich nicht als 
Armenunterftüfcung. Tie bebürftigen müffen fi<§ oor bem Schuljahrs« 
anfang melben. 


^tbetttrbeutegtttts. 


Tie beutfehen GetoerlfchaftSfartcüe tut 3ahre 1903. Rach ber 
jüngften Statifti! ber beutfehen GemerffchaftSfarteHe im Äorrefpon* 
bengblatt ber Gewerffchaften beftanben dube 1903 413, oon benen 
ft 387 = 93,5% au ber Berichterftattung für bie Statiftif be¬ 
teiligten. Ten 387 Kartellen waren 5207 Drganifationen mit runb 
7-50 000 BUtgliebern angefcfjloffen. Gegen baS 3afjr 1902 ift für 
346 Kartelle, bie einen Bergleidh mit bem Borjahr gulaffen, ein 
3uma<hS oon 295 Drganifationen mit runb 130 000 BUtgliebern 
gu oergeichnen. 3« öer Gefamtgahl ber Rtitglieber beträgt w bie 
3unahme gegen 1902 144 000 gegenüber 1901 277 000. Über 
Ginnahmen unb Ausgaben haben 386 Kartelle Angaben gemacht. 
Tie GefamtjahreSeinnahme belief fid) auf 435 466 . //, jeboch auS- 
fdjtie&lich berjenigen, bie aus Sammlungen für Streifs herrühren. 
Tiefe utatf)ten für fidj allein 821868 c /^ aus, wooon für Streifs 
717 525 Ju, wieber oerauSgabt würben. Tie Ausgaben im Sah^c 
1903 erreichten ben Gefamtbetrag oon 305 218 M H^ erDon cn ^ 
fiel ber Hauptanteil auf AuSfunfterteilung, Bibliothefen unb Lefe» 
hallen mit 59 757 JC unb auf Streifs mit 60 870 *^ GS folgen 
bie Ausgaben für SRiete, Gehälter, Agitation ufw. Ter weitaus 
größte Teil aller Ausgaben entfällt bemnach auf Streifunterftüfcung. 
Tie Beträge aus ben orbentlitfjen Ginnahmen unb ben Samm¬ 
lungen für biefe 3u>e<fe machen 778 438 Jt aus, währenb bie 
GefamtauSgabe für alle anberen 3^ ec ^ c uur bie Summe oon 
244 348 M erreicht. Sufolge ber reichen Grgebniffe ber Streif» 
fammlungen haben fuh im Rechnungsjahre bie finanziellen Grgeb¬ 
niffe ber Startelle günftig geftaltet. Böährenb baS Sah* 1902 mit 
einem Tefigit oon.. 13 000 JC abfchlofe, ergibt bie Gefamtrechnung 
für 1903 einen Überfdjufc oon 130 000 ^aS günftige Gr- 
gebniS ber Streiffammlungen ift auf bie Stümpfe ber Schuhmacher 
in ^irmafenS unb bie ber Textilarbeiter in Grimmitfdjau gurücf* 
guführen. Bon ben 386 StarteÜen unterfingen 334 Streifs fowohl 
am Drte wie auswärtige, 11 Kartelle unterftiijjten nur Streifs am 
Drte unb 30 nur auswärtige. AuS ber fonftigen Tätigfeit ber 
Starteüe ift gu erwähnen bie Bornahme oon ArbeitSlofcngählungen, 
bie burch 43 Startelle erfolgte. AuSfunftSbureauS unterhielten 103 
Startelle, ein GewerffdjaftShauS war in 24 Orten oorhanben. Ge- 
meinfame Bibliothefen oergeidjnet bie Statiftif 155, aufeerbem 
halten 27 Kartelle Lefegimmer eingerichtet. An öffentlichen Lefe- 
hallen waren 9 Startelle beteiligt. 

3ur Befämpfung beS Stoft unb LogtSgwangeS beim Arbeit¬ 
geber. Tie bafiir eingefe^te Berliner 3entralftelle (Sp. l.'^O 
Rr. 52), ber oon jebem beteiligten GcwerffdjaftSoerbanb ein Ber» 
treter augeljört, hat in ihrer Si(jung am 6. b. befchloffen, bn5 
bereits oorhanbene Ü)?aterial über ben St oft- unb Logisgwang gu 
fammeln, gu fickten unb auf feine agitatorifche unb juriftifdje Ber* 
wertbarfeit gu prüfen gur Ginwirfuitg auf bie Gefefcgebung unb 
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gur Agitation unb eoentueH weitere ©rhebungett burch Me be* 
teiligten Drganifatioiten gu oeranlaffen. die ©ewerffdjaftSfartelle 
foHen gur Mitarbeit, namentlich gur Snfonnation ber Äommiffton 
über örtliche Reglement? betr. S&ohnungS* unb SchlaffteÜenwefen 
herangegogen werben. Aud) bie Behanblung ber Angelegenheit 
auf bem nätfjft jährige* ©ewerffchaftsfongrejj in Sföln würbe in ©r* 
wägung gegogen. 3ur befferen Regelung beS ArbeitSfelbeS würbe 
ein engerer AuSfdjUö oon fünf ^erfonen eingefefct. derSfoft» unb 
ßogiSgwang beim Arbeitgeber foU nid)t blofj wegen ber mit bem« 
felben uerbunbenen hpgienifchen, fitllicfjen unb wirtfcfjaftÜdjen Dad)* 
teile, fonbertt fthon aus allgemeinen wirtfd^aftlic^en ©riinben als 
ein ben mobernen Stuiiuranfchauungen unb ber wirtfctjaftlidjen 
Freiheit ber Arbeiter feinblicheS Sgftem enlfcf)ieben befätnpft 
werben. — ©inen ähnlichen $ampf führen tieuerbingS bie $anb* 
iungSgehilfen gegen bie fogenannie „freie Station". der Snter* 
nationale AngefteHtenfongrefj gu Vriijfei höt ftch einftimmig gegen 
Mefe ungeitgemäfje Einrichtung auSgefprodjen unb bie delegierten 
aufgeforbert, in allen Mturftaaten für beren Abfchaffung eingu= 
treten. Aud) ber ©IaSgower ftongrefe ber englifchen $anbelSange* 
ftellien befchlofe, biefeS „ber phpftfehen unb moralifdjen ©niwitflung 
beS ©ehilfenftanbeS fröhliche Spfiem" mit allen Kräften gu be» 
fämpfen. 

Vnrteftocrfautmluugcn gegen bie neue ftottfefttottSDerorbmutg 

beS preufjifchen f>anbel$minifterS oom 21. 3ftai b. 3- null ber 
Verbanb ber Schneiber unb Schneiberinnett deutfdjlanbs in ber 
3cit oom 16. Dftober bis 21. Dooember b. 3* oeranftalten, weil 
burch biefe Verorbnung ben Unternehmern geftattet werbe, Ueber* 
geitarbeit an Sonnabenben unb ben Vorabenben ber gefttage nach 
6V -2 Uhr nachmittags oornehmen gu laffen, was gefefcwibrig fei 
unb einen willigen Schub ber Arbeiterinnen iüuforifd) machen 
würbe. 3 lI ftleid) fotten bie ^roteftoerfammlungen gur Agitation 
für ben gefeblidjen $eimarbeiterfd)ub nach ben Befd)Iüffen beS 
lebten £eimarbeiterfdjubfongre[feS oerwenbet werben, 

Adjtftuutocnlag für bie Berliner SRanrer* der Öohntarif im 
berliner ÜJtaurergewerbe geht am 1. April n. 3& gu ©nbe. Aus 
biefem Anla& hat auf ©inlabung beS „Vereins gur Söahruna ber 
Sntereffen ber berliner SJlaurer" (fiofaliften) eine gasreich befuefcte 
Vtaureroerfammlung, ftattgefunben, in welcher bie Dotwenbigfeit 
beS AchtftunbentagS für bie berliner 9Äaurer u. a. bamii begrünbet 
würbe, ba& burd) bie Verfürgnng ber ArbeitSgeit bie 3 Q hl ber 
Arbeitstofen oerminbert werben würbe. ©S würbe erllärt, bafc bie 
lofalorganifierten SJtaurer einen neuen Vertrag nur bann abfd)lie&en 
würben, wenn in ihm ber Addftunbentag bewilligt werbe. 3 ur seit 
haben bie berliner Maurer eine ArbeitSgeit oon neun Stunben. 
©0 würbe befchloffen, in nächfier Qdt eine lebhafte Agitation für 
ben Adjtftunbentag gu entfalten, befonberS auch unter ben gentral* 
organifierten Maurern. 

AuS ber berliner Arbeiterbewegung. die allgemeine Situation 
hat fich im ßaufe ber lebten Soche wenig geänbert. 3n ber 

f olgin buftrie ift bie AuSfperrung langfam fortgefchritten, bie 
ahl ber betroffenen beträgt etwa 500. die Leitung beS £>oIg* 
arbeiteroerbanbeS hält an ihrer oerföhnlichen da!ti! feft, wie 
fotgenbe Defolution befagt: 

„die VertrauenSmänneroerfanunlung beauftragt bie Verwaltung/ 
nach wie oor au bem Vrtngip fefiguhalten, Vereinbarungen mit ber 
SKeifterorganifation babingehenb gu treffen, bafe bet neuen Arbeiten eine 
2ohnFtd}erung feftgelegt wirb, dte Verfammlung erteilt ber Verwaltung 
bie Vollmacht, in allen ben Vetrieben, in bene» Kollegen auSgefperrt 
ftnb, unb oon benen fie glaubt, bafe bie Arbeitseinteilung ben gefamten 
ÄoHegen gwedmäfcig ift, biefe Arbeitseinteilung gutgubeifcen." 

Von ben Arbeitern wirb biefe daftif ber DrganifaltonSleitung 
nicht burchweg guftimtnenb beurteilt. 3a einer au&erorbentlichen 
©eneraloerfammlung ber difdjler fprach fich bie 3Rehrgahl ber dis* 
fnffionSrebner für ein energifrfjereS Vorgehen* aus unb 669 Dtann 
traten am 17. in 28 Vetrieben in ben Streif. — 3n einer ©eneral*- 
oerfammlung beS „3entraloerbanbeS ber f?leifdf)er" würbe ein 
Voi)fott berjenigen Dfeifter ins Auge gefafjt, bie bie ^orberungen 
ber ©efellen bis gu einem bestimmten dermin nicht bewilligen. 
Aehnlid) wie bei ben Väcfertt füllen ben $Neiftern, bie bie gorbe* 
rungen anerfannt haben, ^ßlafate gum Aushang übergeben werben. 
Von einem Streif fieljt man gunächft mit SJtüifficbt auf bie Schwäche 
ber Erganifation, bie bereits burch einen Streif ber Schlächter m 
Hamburg ftarf beanfprudit ift, ab. die geforberte Aufhebung ber 
SonntagSfchlad)tungen auf bem Verliner Viehhof ift ingwifdjen er* 
folgt. — 3n ber ©elbmetallinbuftrie ift eine Aenberung nicht 
eingetreten, bagegen fmb fcüeuS ber Arbeitgeber bie Vorberatungen 
für bie Sdjaffung ber im ^aufe ber Verhanblungen im lebten 
Öormerftreif (Sog. V*- XIII Sp. 1286) ben Arbeitern gitgeficherten 


SchlichtungSfommiffion aufgenomman worben, der am 4. Dftober 
oor bem ©ewerbegericht g^fepoffene darifoertrag, ber fich bisher 
nur auf bie ©ürtler unb drüder begog, ift auf SSunfch oielec 
Sabrifanten nun auch au f bit übrigen Vranchen ber ©elbmetall«* 
inbuftrie, inSgefamt auf 150 girmen auSgebehnt worben. Vor 
einem 3ah*e noch ^ieli man einen darifoertrag in ber 2RetaH* 
inbuftrie für ein ding ber Unmöglichfeit — der Streif ber 
Älaoierarbeiter, fowie ber ®lasf<hleifet, Vollerer unb 
Veleger bauert nod) fori, die Vianofortefabrifanten unb bie 
Schieifereiunternehmer haben ©inigungSoerhanbiungen oor bem 
©ewerbegericht abgelehnt. 


SparbaCfnt. 

die ©cgebmffe ber öftcrrei<hif<hctt UnfaUftatiftif 1897—190L 
Vcfpvochen bon AcgievungSrat Dr. $arl ÄoegXer, Sien* 

das öfterreichifdhe ©efefc betreffenb bie UnfaHoerftchcrung ber 
Arbeiter oom 28. degentber 1887 fchreibt bie Aeoifion ber ©efahren« 
flaffififaiion ber oerficherungSpflichtigen Vetriebe in fünfjährigen 
Vcrioben. oor; bie nädjfte Veoifion hat gum 1. 3anuar 1905 gu 
erfolgen, die ©runblaqe für bie jeweilige Ueberprüfung ber Maffi* 
fifation biibet bie Unfallftatiftif, unb fo würbe gu biefem 3roecfe ♦ 
im Sah^e 1699 eine Statiftif für bie Veriobe 1890—1896 unb 
jüngft für 1897—1901 oeröffcntli^ti ßehtere mürbe erftmalig im 
f. f. 9Äiniftetium beS 3nnern auf©runb ber oon ben fiebert terri* 
tonalen UnfaüoerficherungSanftalten, als ben drägent ber Arbeiter* 
unfaEoerrtchentng in Defierreid), uad). einheitlichen ßeitfähen aus* 
gefüllten VeirieoS* unb Unfallgählfarten bearbeitet. |>ierbun& 
würbe ein bebeutenber fjortfdjritt in mehrfacher Vegieljung ermög* 
licht, die an einer SteEe erfolgcnbe Vearbeitung bietet ote befte 
©ernähr für ihre ©inheitiidjfeit; bie 3cntralifierung beS großen 
3ählfartenmaterialS ermöglicht aber auch eine Verwertung in oer* 
fdjiebenen fonftigen Dichtungen fowohl hrnfichiltch ber Beurteilung 
ber Unfallgefahren, wie auch über biefe engeren 3®^ hürouö* 
greifenb auf baS weitere ©ebiet beS ArbeiterfchuheS unb ber 
äßebiginalftatiftif. • 

3n ber oorliegenben Vublifaüon ruirb für alle Betriebsarten 
eine Dadjweifung über bie 3aM ber Betriebe unb Vollarbeiter, 
b. i. ber Arbeiter mit 800 Arbeitstagen im Sah«/ bann über bie 
Unfälle, welche gu einer ©ntfdjäbigung führten; bie ßohnfummen, 
VerficherungSbeiträge unb bie Velaftung burch UnfaQSentfchä* 
bigungeu beigebracht, gür bie BetriebSgruppeu ergeben fid) folgenbe 
3ahlen:*) 

(Siehe gegenüberftehenbe dabefle.) 

Auherbem enthält ber genannte Bericht bei allen wichtigeren 
Betriebsarten eine Statiftif ber Unfälle nach VerlehungSarten unb 
Unfallsfolgen für bie ©rwerbsfähigfeit; bie Unfälle oerteilen ftch 
nach ben Verlegungen wie folgt: 

Äopf unb ©efid)t (eyflufioe Augen): 3042; Augen: 3591; Vetne 
unb Siifee: 19 441; ftluger: 22 705; Arme unb £>änbe: 10 918; anbere 
ober mehrere Körperteile gugletd): 10 321; Innerliche Verlegungen: 1656; 
Seiftenbrüche: 461; Verbrennungen, Verbrühungen, Äsungen: Augen: 
673; anbere: 2811; erftteft: 215; ertrunfen: 136; jonftige löbliche Ver* 
le^ungeu (Erfrieren, ©Uschlag ufw.): 116. 3uSgcfamt: 76 086. 

Von befonberem 3ntereffe ift bie ebenfalls bei ben ftärfer oer- 
iretenen Betriebsarten burchgeführte Unterfuchung über Me Unfall* 
oeranlaffungen unb Me auf fie entfattenbe UnfallSgahl unb Unfalls» 
belaftung. Unter fo genauer Anpaffung an bie elngelnen Betriebs* 
arten unb unter Venüfcung eines fo großen forgfältig oorbercitetcn 
VtaterialeS ift eine ftatiftifche Unterfuchung tiefer Art nodj nicht 
burdjgeführt worben. Sie geigt bie flarfe Vertretung beS ©e* 
braucheS oon §anbwerfSgeug, beS 3»fantmenbrud)eS oon dreppen, 
ßcitern, ©erüften ufw., beS galleS oon erhöhten Stanborten ufro. 
unter ben UnfattSoeranlaffungen unb bte oergleichSweifc geringe 
Beteiligung ber ArbeitSmafchinen. diefe Dachweifmtgen geben 
weitooÖe AnhaltSpunfte für bie llufallSoerhütung unb Me Veur» 
teilung ber UnfaßSgefahr in ben einjelnen Betrieben je nach ihrer 
©inridjtung; eS ift hiernach leidster als bisher möglich, für bie 
©efahrenflaffififation ber Betriebe Vferfmale anfgufteÖen, bei bereu 
3utreffen eine ©efahrSoerminberung ober ©rhöhung mit ©rtmb 
angenommen werben barf. 

der Dunbgang burch fine woberne VJafdjinenauSfiellung geigt 
baS Beftreben, nur s Diaffinen mit gwedmäfeigen Schuhoorfchninaeit 
irt ben §anbel gu fefeen; neuerbaute ober mobern eingerichtete §6* 

*) die wegen Daummangel hier nur für VetriebSgruppen bei« 
gebrad)teu daten fönnen mir im aUgenteimn orientieren, weil in bem 
felben gahireid;c heterogene Betriebsarten oereinigt fiub. 
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Safjl btt » 

3a^I ber 
»oüarbetler 

13a!){ bet entf$äbt0ien Unfälle, beten Solge raat | 

Soimfumme ln 

«er« 

Unfalls* 

beldftung 

(9telto) 

K 

DttrieUgruneti 

Sctcicbc 
«nbe 1901 

oovübet’ 

ge^enb 

'bnuemb 

2ob 

sufammett 

Xaufenben 

K 

beitväge 

K 

1 

S 

9 

4 

5 

6 

7 . 

8 

9 

to 

I. SanbwtrtfchQftlkhc Betriebe unb ?Jla§U 
mühlen. 

253 702 

267 929 

2 251 

2 487 

212 

4 950 

118 307,0 

8 796 859 

4 946864 

II. SCranSport unb SBarenlager ..... 

11205 

249 190 

3 097 

2 243 

306 

5 646 

196 684,8 

4 917 263 

6 165 101 

UI. Höttenwerfe unb beren Rebenbetrtebe; 
Bergwerfe auf nicht Oorbebaftcne ®ltne- 
rallen. 

297 

174 420 

3 496 

1227 

140 

4 863 ' 

17« 986,5 

4 295 764 

4 896 498 

IV. Steine unb Erben . ..* 

15 787 

647 695 

4 988 

3 908 

649 

| 9 546 

484 070,4 

7 620 104 

9 340 660 

V. UWetaaoerarbettimg. 

2 768 

351600 

8 910 

1878 

77 

i 6 866 

812 528,7 

8 998 868 

4 417 873 

VI. SRafchineit, SBerfgeuge, guftrumente, Ap¬ 
parate . 

1747 

473 494 

8198 

3 985 

170 

12 358 , 

519 287,i 

10 325 841 

10 843 082 

VII. Ehemifche Qnbuftrle.. . . 

691 

114 805 

761 

477 

66 

1 304 

83 869,9 

1 292 813 

1348 004 

vni. H c i3 s wnb Öeud^tftoffe, ä&le, Behelgung 
unb Beleuchtung. 

1186 

88 088 

818 

438 

46 

1302 

79 626,8 

1 023 904 

1 268 497 

IX. dejtilinbuftrie. 

2 840 

1 808 686 

3 786 

2 768 

148 

6 701 

746 984,4 

5 178 951 

4 961 884 

X. Baplcr, Seber, Gummt. 

1656 

286 413 

1905 

1 145 

120 J 

8170 

201 218,9 

2 585 921 

2 666 896 

XI. H°lg^ wnb Schnibftoffe. 

10 504 

306 988 

5 453 

8 456 

409 

9 317 

200 082,7 

5 964 544 

7 544 659 

XII. RahrungS- unb Genufemittet .... 

6 101 

716 766 

4 566 

2 680 

860 

7 696 

468 675,4 

6 723 117 

6 854 741 

XIII. Beflelbung unb Relnlguug. 

825 

184 247 

258 

206 

6 

470 * 

96 987,9 

632 336 

461 575 

XIV. Bauten unb Bauausführungen . . . . 

28 868 

935 107 

12 442 

9 035 

1206 

22 682 * 

686 470,9 

19 417 984 

22 308 478 

XV. Bolpgrapbifcht Gewerbe. 

726 . 

133 626 

375 

215 

4 

694 

150 191,9 

774 684 

552 058 

Summe . . . ' 

332 788 , 

6 189 019 

56 293 

86 147 

3 918 

96 358 

4 463 220,9 

78 842 332 

88 071866 


. brifeti weifen alle Borrichtungen auf, welche tm Sntereffe ber 
Hygiene unb Unfalloerhütung geforbert werben fönnen droßbem 
laben bie Unfälle gugenomtnen; fo in deutfdhlanb non 1887 bis 
1897 non 4,14 auf 1000 Berficherte auf 6,97. die Berbefferungen 
ber BeiriebSeinri<htung*n ^aben nid^t immer ben hinfichtlich ber 
llnfalloermmberung erhofften Erfolg; technifd) oorgüglid) eingeridfjtete 
betriebe geigen Ieiber manchmal eine auffattenb hohe Unfallgiffer. 
das ifi, abgefehen oon ber gorcierung beS Betriebes, in bem 
Arbeiterin ater iale überhaupt unb in ber Berwenbung oon ungelernten 
ober jugenblidjen Hilfsarbeitern unb grauen bei gefährlichen 3Jto- 
fchinen unb BehiebSoorgängen inSbefonbere begrünbet. ©8 märe 
bemnacb eine ftatiftifd^e Unterfucbung betreffs ber ttßotoren unb 
ArbeiiSmafchinen, foroie fonftiger für gefährlich betannter ArbeitS» 
oerrichtungen erroünfcht, um bie 11 nfallgefahren biefer Betriebsein- 
richtungen überhaupt unb für jugenblidje Hilfsarbeiter unb grauen 
inSbefonbere genau fennen gu lernen. die Ergehn iffe biefer Unter* 
fuchung füllten bie Grunblage für bas Berbot ber Berwenbung i 
biefer ^erfonen bei für fie befonbcrs gefährlichen BetriebSein- 
ridjtungen bilben, foroeit e$ nicht bereits erlaffen ift. Aber auch 
fonftige Arbeiter, welche an unb für fich bei gefährlicheren ArbeitS- 
oerrichtungen Berwenbung finbett fönnten, finb im gaHe einer Sßrä» 
biSpofition, Unfatte gu erleiben, hiergu nicht geeignet, gallfüchtige, 
Schwerhörige ober fonft Gebrechliche, bann Abfömtnlinge oon Printern 
unb inSbefonberS biefe felbft finb gu berartigen Arbeiten überhaupt 
nicht gugulaffen. dieUnfattoerhütungSDorfchriften ber BernfSgenoffen» 
fchaften enthalten gumeift begüglithe Reifungen; es wirb aber betreffs 
ber Printer nur ber SluSfdjlufe oon bireft Betrunfenen geforbert, 
wogegen ©eroohnheitstrinfer, wenn fie nicht beraufcht finb, gur 
Arbeit gugelaffen werben. Erfahrungsgemäß finb aber gerabe biefe 
am meiften gefährbet. 3n oieleit Betrieben wirb bie Aufnahme in 
bie Arbeit oon bem Ergebnis ber ärgtlidjeu Unterfuchung abhängig 
gemacht, inSbefonbere wirb hiwfai ben &eiffenbrüchen nachgeforfdjt. 
die argtliche Unterfuchung fottte oor allem in Betrieben, in welchen 
gefährlichere ArbeitSocrridjtungen »orfommen, ben gangen 2ßenf<hen 
erraffen unb babei inSbefonbere ben Singeichen beS AlfoholiSmuS 
nachgehen, um ber Berwenbung folcher Berfotten bei qefahrbrin- 
genben Arbeiten oorgubeugen. desgleichen foHte baS Verbot beS 
GenuffeS alfoholifher Geiränfe währenb ber Arbeit erlaffett unb 
ftreng gehanbhabt werben; auS berfelben Urfadbe müßte ber Örei» 
trunf in ben Brauereien aufhören. 23ei fonfequenter durchführung 
würben nicht nur bie Unfälle abnehmen, eS würbe auch bem AlFo- 
hoIiSmuS wirffam begegnet werben. 

die Berminberung ber Unfälle bur<h gute Betriebsführung 
unb SlrbeitSaufficht fowie Borfid)t in ber Aufnahme unb Kerwen* 
bung oon Arbeitern wirb baburd) bewiefen, baß nach ber beutfchen 
Unfattsftatifiif für bie in gewerblichen betrieben Befchäfiiglcn unb 
bas gahr 1897 in öffentlichen unb prioaten Baubetrieben auf 
1000 Bollarbeiter 0,57 begw. 1,27 dote, 2 ,17 begw. 6 ,#5 Unfälle mit 
einer ErroerbSunfähigfeit bis 25 % famen. die öfterrctchiftfje 
Berorbnung für bie ©efahrenflaffififation ber Betriebe enthält in» 
folge analoger Erfahrungen als äRerfmal für geringere Gefahr bie 


ßeitung unb Ueberwachung ber Arbeiten mit ber ben militärifchen 
Betrieben eigentümlichen Sorgfalt unb Umficht. 

Eine Unterfuchung barüber, in welchem Ausmaße Unfälle burth 
franfhafte diSpofiiion ober drunffudht beS Arbeiters oerurfacht 
werben, wäre oon großem theoretifchen unb praftifchen Sntereffe. 
Bisher wirb ftatiftifch ben äußeren UnfattSoeranlaffungen baS 
Hauptaugenmerf gugewenbet; es follten herüber bie inneren, in 
ben Arbeitern gu fuchenbeu Urfadhen ber Unfälle nicht oergeffen 
werben. 3roeifelloS begegnet eine folche Unterfuchung bebeutenben 
Schwierigfeiten unb in einer großen 3^ht oon Sötten wirb ber 
lebte Grunb nicht feftgeftettt werben fönnen. Aber oft werben bie 
argtliche Unterfuchung beS Berichten unb bie Gefd)idf)te feiner Bor*» 
franfheiten gn richtigen Schlüffen hinjtchtlidfj ber UnfallSurfache 
führen. 

das reiche 3ählfarienmaterial, welches ber hier befprochenen 
Statiftif gugrunbe liegt, ermöglicht eine Bermertung noch in »id- 
facher fonftiger Dichtung. So ift eine Unterfuchung über ben 3«* 
fammenhang ber UnfattShäufigfeit mit Alter unb Gefchled)t oon 
Qntereffe. Born GefichtSpunfte beS ArbeiterfchnßeS ift eine Statiftif 
über 3 a hl unb Schwere ber Unfälle gur Radjtgeit, befonberS foweit 
Srauen unb jugenbliche ^erfonen in Betragt fommen, erroünfcht; 
ebenfo eine Unterfuchung über bie Beeinfluffung ber Unfallshäufig- 
feit burdf) btc allgemeine wirtfchaftüche ßage it. bgl. m. Ueber ber 
ftatiftifchen Bearbeitung barf bie Eiugelunterfuchung ber Unfälle 
baraufhin nicht oerabfäumt werben, was aus ber UnfattSoeran» 
laffung für bie Unfattsoerhütung gelernt werben fann. Söeun es 
gelingen folUe, bie Unfälle in größerer 3<*hl S u oermetben, fei es 
burdj wirffame Schu(joorfchrungen unb eine tüchtige Betriebs- 
fuhrung, fei eS burd) eine rationelle Hrbeitcrfchufegefcbgebung, fo 
würbe bamit nid^t nur ber Slrbeiteroerficherung, ben Slrbeitern unb 
Betriebsunternehmern, fonbern ber Gefettfchaft überhaupt ein wich¬ 
tiger dienft erwiefen werben. 


&otjlfal)ttertttvidjttm(jct!. 

der beutfehe Berein für Armenpflege ttnb Siohltätigfeit bc- 

hanbelte auf feiner 27. QahreSoerfammlung gu dangig guerft bie 
Aufgaben ber Armenpflege bei Befätnpfung ber duber- 
fulofe. die Referenten Stabtrat Samter-Eh^riottenburg unb Dr. 
fohlh«rbt-Hotte ftettten oor allem bie Sorberung auf, bafe eS im 
Sntercffe ber Befämpfung ber duberfulofe als BolfSfranfheit brin- 
! genb geboten fei, ber Sürforge für fiungenfranfe nidjt ben Eljarafter 
ber Slrmenunterftübung im Sinne ber Bkljlgcfcße gu geben. Samter 
wies ferner auf bie frangöfifchen unb belgifd)en dispensaires 
antituberculeux hi n / ®or ben beutfefjen „S’ürforgeftetten für 
ßungenfranfe" bie Einrichtung beS „ouvrier enqueteur“ oorauS 
haben, diefer, ebenfalls ber unbemittelten Bolfsflane entftammenb, 
prüft oor allem bie bäuSlidjen Berhältniffe beS Äranfcn unb feiner 
Angehörigen, giebt ihnen BerbaltiuigSmaftrcgcln unb vermittelt ben 
Berfeht mit ber Sürforgeftelle. der Sdiwcrpunft feiner däligfcit 
liegt in ber h^gieuifthen Ergichuug ber S^niilie. Leiter verbreitete 
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fidf) Samter fpftematifcf) über bie ©alberholungSftatten unb ©alb- 
faulen. ®aS 2:§ema ber UnterfuchungSftellen würbe auch oon 
bem Korreferenten geftreift, ber eine intereffante Schilberung non 
ber Tätigfeit ber „ArbeiterfchrotnbfuchtSoereine", befonberS non bem 
hafliphen gab, bie ©rofjeS in ber Dichtung ber Vorbeugung unb 
Verhütung Ieiften. Ster gweite $unft oer TageSorbnung galt ber 
gegenwärtig brennenben grage „Beratung 93ebürftiger in 
wechtSangelegenheiten", bie bie Stabträte oon granfenberg* 
Vraunfchroetg unb Krug-Mülhaufen i. ©. ausführlich erörterten, 
granfenberg fefete bie gurgelt gebräuchlichen ©ege ber 9techtS- 
erlangung feitenS Unbemittelter auSeinanber unb föilberte bie ©nt- 
wicflung ber Arbeiterfefretariate unb VolfSbüreauS, bie parteipoli* 
tifd^en fowie bie neutralen Veranftaltungen einfd)liefjlid) berjenigen 
ber grauen oereine. Krug oertrat als fieiter ber rühmlich ft befannten 
ftäbtifdjen AuSfunftSfteÜe in ©ülhaufen i. ©. bie görberung ber 
gemeinblichen Vecf)tShülfSftetIen, bie gu ben fogialen Aufgaben ber 
Stäbte gehörten. Tie Veferate gipfelten in folgenben Seitfäfcen: 

1. SS ift auf allen ©ebieten beS AechtSlebenS unb ber ©ermaltung 
bahin gu ftreben, ba& redfjtfudhenben unbemittelten ©erfonen bie (Er- 
Iangung oon AuSfunft, Aat unb §ü[e erleichtert werbe. 

2. TaS giel ift gunächft burch entfpredjenbeS ©erhalten im un¬ 
mittelbaren SBerfeljr ber guftänbigen ©ehörben, burdf) ©ei Billigung, ©e- 
fchleunigung beS ©rogefjoeifahrenS, burd) über ftch tlichere, gwedmäjjigere 
©eftaltung ber ArbeiteroerficherungS- unb ©ewerbegefejjgebung unb faef)- 
bieniiehere Belehrung ber betreffenben Äreife über ihre ©echte unb 
Pflichten gu rerfolgen. 

8. 3ur Srgängung ift eS erwünfeht, roenn biejenigen (Einrichtungen, 
welche fich in unparteiifcher Seife bie ©ewährung oon AuSfunft unb 
©eiftanb an Unbemittelte angelegen fein laffen, je nach ben örtlichen 
Verhältniffen unterftüfct, inßbefonbere burch ftaatliche, Kreis- unb ©e- 
meinbeorgane gefördert werben. 

Als lebten VeratungSgegenftanb behanbelte ©at Dr. DlSfjaufen- 
.Jamburg bie gürforge für AuSlänber in Teutfchlanb, unb 
gwar bie bisher geübte ^rajiS unb bie in 3ufunft bafiir aufgu* 
ftellenben formen. 3m allgemeinen wirb ja fein Unterfct)ieb 
gwifchen Vebürftigen auSlänbifcher unb inlänbifcher f>erfunft ge¬ 
macht, aber ba eS bei ben AuSlänbern an ben VorauSfefoungen ber 
Drtsangehörigfeit mangelt, nach benen fi<h bie Armenlaft oerteilt, 
fo müffen befonbere Körperhaften bie Saften für bie AuSlänber 
tragen. 3” Vreujjen, Reffen nnb Heineren VunbeSfiaaten ift, fo 
lange oon ber Ausweisung eines AuSlänberS fein ©ebraud) ge¬ 
malt wirb, bie gürforgepflicht genau fo geregelt wie für Snlänber, 
währenb in ben übrigen VunbeSftaaten ber Staat ober ber Sanb- 
armenoerbanb bie Koften gu tragen hat. 

3n einer SRefolutton trat ber VereinSiag für eine möglichfte 
SBefdjränfung ber AuSroeifung bebürftiger beutfdjer Staats¬ 
angehöriger auS bem einen ober anberen beutfehen SteinbeSftaatS- 
gebiet ein unb forberte entfprecfjenbe AuSbtlbung ber ©efefcgebung 
unb ber Staatsoerträge gwifchen Steigern unb ©Ifafj’Sothringen 
einerfeits unb bem Vereid) beS UnterftüfcungSroohnfifceS anberfeits. 
— Tie Referate erfcheinen im ©ortlaut in ben Schriften beS Vereins. 


äojtal t JJeMjitinnb qqgtrite. 

2)1 e ©irfnugen be$ Vh9$pho?iierboi$ in ber Schweiger 
3iinbboIgtnbuftrie werben burch einen Bericht beS gabrifinfpeftorS 
Vaufdjenbach in Schaffhaufen in erfreulicher ©eife beleuchtet, 
darnach finb in ber 3ünbholginbuftrie feine SBerufSfranfheiten mehr 
gu mclben, abgefehen oon einem Vefrofefaü, beffen Urfprung nod) 
auf bie 3 e ü oor bem ^ho^phoroerbot gurüefguführen war unb 
eine frühere güllerin aus einer 3ünbholgfabrif betraf. ©S fonnte 
naebgewiefen werben, bafe bie Kranfheit nicht oon ber neuen 
gabrifaüonSmethobe h err ührte, ba bie betreffenbe Arbeiterin feit 
Aufnahme beS neuen Verfahrens nicht mehr in ber gabrif be- 
fdjäftigt war. „Tie gabrifation ber SeSqnifulfibhölger geitigt 
bemnad) feine ©ifjftänbe unb es geigen fich geroiffe ©efürd)tnngen, 
weil anfänglich in oerfebiebenett groben oon SeSquifulfib Spuren 
gelben $h°3phorS wahrnehmbar waren, als nicht gered)tfertigt. 
©entt aud) bei einer im 2)egember 1903 ausgeführten 3ufpcitionS- 
tour noch oerfchiebene SJiifeftänbe, wie 93caitgel an Drbnmtg unb 
Steinlidjfeit, gehlen ber gabrifgeichen, in einzelnen gälten Ab¬ 
wehung oom genehmigten Vegcpt unb Lagerung anberer Materialien 
im Ghtoraimagagin, gerügt werben mußten, fo barf bod) eine nidjt 
unerljeblidje Vefferung ber Vcrhältnifie fonftatiert werben." SDie 
3ünbhoIginbuftrie ber Schmeig leibet heute alfo, wie ber g-abrif- 
infpeftor h^aorhebt, nicht unter ben fogialen Sdhutjgcfefcen, fonbern 
oielmehr unter ben Sd)leuberpreifcn unb ber oernid;tenben Konfurreng 
einiger (Großbetriebe. ®ie oon ben g-abrifanten 1903 befämpfte 
Veiftaatlidjiiug ber 3ünbholginbuftric hätte beren materielle iiage 
fidjerüd) nicht oerfchlcchtert. SDie gabrifation nadj bem frangöfifchcn 


Vegept hat ft<h Bewährt unb bie ^ölgchen finb beffer auSaefaüen, als 
man annahm. S^ach bem ©efchäftSberichte beS etogenöffifdhett 
3nbuftriebepartementS in Vern für 1903 wirb in 19 betrieben bie 
gabriFation oon phosphorfreien 3a n bhülg^cn betrieben, ©egen 
oerbotSwibriger ©infuhr oon giftigen 3ünbhölg<hen auf bem ©ege 
beS Schmuggels erfolgten 21 Strafangeigen. 2)agu wirb bemerft, 
bafe biefer Schmuggel, wobei eS fidf) um beutfehe gabrifate hanbelt, 
erft bann aufhören wirb, wenn baS beutfehe ©efefc, betreffend 
Vhoöphorgünbwaren oom 10. Sföai 1903 in Kraft fein wirb. 2)er 
VechenfchaftSbericht ber 3üri<hcr Regierung für 1903 berichtet über 
4 3üubhoIgfabrifen mit 68 Arbeitern, bie ebenfalls oon jeber 
Siefrofeerfranfung oerfd^ont blieben. VemerfenSwert finb aber bic 
Mahnungen beS Senats, trofe ber Ungefährlichst ber neuert 
gabrifationSmethobe, auf bie Veinlidhfeit im ^Betriebe unb beim 
Verfonal peinlich gu achten. S)enn eine 3ünbholgfabrif fei unb 
bleibe auch «ach AuSfchaltung beS giftigen Phosphors eine chemifchc 
gabrif, bie an ftch hon oiele gefunbheitSfchäbliche ©inflüffe auf bic 
Arbeiterfchaft auSübe. 

2>ie h^gienifihdt 3ttfr&nbe in ben fwmgSpfih« gaben 

Bisher oielfach gu öffentlichen Klagen Anlab- Ver ÜnterftaatSfefretär 
ber ?oft unb Telegraphie in Sranfreich h at uun wie bie K. Vgtg. 
Berhtet, an bie ^oftbireftoren eine Verorbmmg barüber erlaffen, wie 
bie ©efunbheitSpflege in ben $oftämtern berücffidjtigt werben fülle, gür 
bie tägliche'Aeinigung ber oerfdt)iebenen Aäume wirb trocfeneS Ausfegen 
unb Vefprengen mit ©affer ftreng oerboien. Tie gu&böben oon 
Räumen, bie mit 3t f 0eln gepflaftert ftnb, müffen jeben Tag mit ©affer 
überfpült werben; bie ©oben anberer 3iuimer müffen gmeimal in ber 
©oche reichlich unter ©affer gefefct unb täglich mit naffen Tüchern auf- 
gemafdjen werben, ^arfettböben fmb täglich mit bti&tm Terpentin 
übergureiben, mit feuchtem Sanb gu befprengen unb bann auSgufegen. 
©inmal in jeber ©odje follen bie gufeböben, gleidEjoiel in welcher ©eife 
fte belegt finb, mit einer gmeiprogentigen Söfung oon 2qfol befprengt 
werben. Tifdje, $ulte unb ^ernfprechapparate finb mit Tüchern abgu- 
Teiben, bie tn eine gweiprogentige S^qfoIIöfung getaudjt fmb. Tie Aborte 
müffen burch häufige Spülung ooüfommen reingehalten unb nötigen¬ 
falls mit Terpentin auSgefprengt werben. Tie Aufteilung oon Spucf- 
näpfen wirb ftreng oerboten unb bie bisher etwa in ©ebraudE) ge¬ 
wesenen müffen fofort befeitigt werben. TaS ©afdjen, Säubern unb 
gegen foQ oon ben bagu angeftedlen Sßerfonen unter Aufftdjt ber ^oft- 
meifter gefächen, bie ihnen bie nötigen antifeptifdjen fiöfungen, Schwämme, 
Tücher, ©ürfien ufw. gu liefern hoben, ©nblich follen bie Aäume 
möglidjft reichlich gelüftet werben, namentlich währenb ber 3 e *t ber 
Abwefenheit ber ©eamien. 

©in frangöfifcheS ÜWiifenm für gctoerbltdje ppgienc nach bem 
SRufter ber fiänbigen AuSftellung für Arbeiterwohlfahrt in ©harlolten* 
Burg unb ben entfpredhenben ©tufeen in München unb Amfterbam 
foK auf betreiben beS §anbelSmintfterS Trouillot nunmehr auch ' n 
$aris errichtet werben. 

©olfStümliihe öffentlidje ©ortrüge Hier oeranfialtet ber 

Teutfcfje Verein fiir VolfS*§qgiene, Ortsgruppe ©erlin (©erlin W. 30, 
Sföofcftr. 7) unb 3u>eigoerein Verlin beS ©aterlänbifdjen grauenoereins 
(©erlin 8W. 11, Teffauerftr. 14) in biefem ©inter im ©iirgerfaal beS 
©erliner 9lathaufeS an jebem gweiten ober brüten greitagabenb oom 
21. Oftober ab. Tie erften mcbigintfdjen Autoritäten ©erlinS werben 
u. a. behanbeln: „Tie förperltdje ©rgtehung ber Sugenb." „©influfe ber 
^ahreSgeiten auf bie ©ntftehung oon Kranfheiten unb ©orbeugunaS» 
maßregeln gegen bie legieren." „Tie Kunft alt gu werben." „Tte 
£>ogienc ber Strafe." „Tte ©ebeutung ber (Ernährung für bie ©efunbheü." 
„Tie ©ohtiuttg in ihrer ©egiehung gttr pcrfönlidjcn ©efunbheitSpflege." 

Tic Vefämpfmig ber ©urmfranfheit in Vclgten würbe oon 
bem Stergarbeitcroerbanb unb ben OlegenfeitigfeitSnnterftühungSfaffen 
ber ^rooing Oüttich auf einer unter Vorfih beS Vafteriologen 
Vrofeffor ©aloop abgeh fl ^ cnen ^ a 9 u ng beraten unb babei be- 
fchloffen, unter bem tarnen Les Charbonniers eine gegenfeitige 
Kaffe gur llnterftühuug ber ©urmfranfen gu grünben, an ber ftc^ 
aud) bie Arbeitgeber beteiligen follen. ©in Antrag, bic TageS* 
unterftiihung für bie ©urmfranfen für bie gangeTauer berArbeitS- 
unfähigfeit auf 4 granfen feftgufeßen, würbe mit bem Vemerfen 
befämpft, bafe baburch ber Kaffe aQgugrofce Saften eutftehen würben, 
^rofeffor SOialoot) empfahl bic llnterflüßung auf bie 3^t ber ärgU 
ließen ©ehanblmtg unb ber ©tebergenefung gu befchrünfen. 


üoljnimg^niefeit. 

Tie ittdjt gur engeren gamilie geljörenten $cmSgettoffen unb tßr ©tnfltt§ 
auf bie ©ohttungSbcrhältniffe in ©reuten. 

9?r. 4 ber ©eiträge gur ©remifdjen ©oljnungSftatiftif oon 
Dr. ©ilh- ©öhmert (Tireftor be§ Stat. Amts). 

So banfenSwert bie bisherigen ©eiträge waren, fo ift biefer boeß 
mit gang befonbercr ©citugtuung gu begruben, benn faum in einrr 
Stabt haben bie [remben §ausgenoffen fämtlidf) eine fo eingehenbe 
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Unterfudjung erfahren. 3^ücfjic^t auf plafc unb ben (^^arafter biefer 
gebieten nun letber, an btefer Stelle nur traf btr BeetrtftaffuiTg 
oer 3 u fanunenfe&ung bcr gamilienhauShaltungen bttrch baS (Einbringen 
biefer nicht 3 ur gamilie gehörenben perfonen einjugeben, ihren noch 
tmcf)tigeren Seil ber Beeinfluffung ber ©ohnungSoerhältniffe unberfidt- 
fidjtigt ju laffen. Durch benfelben werben bte non mir für Hamburg 
tradjgeroiefenen Berbältniffe*) auch für Bremen feftgeftellt. 

Sieben ben gamiltenmitgliebern unb etwaigen mit ihnen 3 ufamnten- 
lebenben Berroanbten gibt es anbere pauS gen offen non fehr oerfdfjiebener 
fo^taler Bebeutung. 3 U ^ nen gebö^n bte ^äuSltd^en Dienftboten, 
bie bei ber gamilie roobnenben ©eroerbegehilfeu, bie 3 teb a uttb 
Haltefmber nebfi anbern in ber gamilie oerpflegten perfonen (gamilie n- 
Pfleglinge) unb bie (Einlogierer. 3 ur (Srflärung ihrer Bebeutung 
für Bremen (1. Äpril 1902) fei bemerft, bafe biefelben in 14 015 (35, s% 
ber gefamten) §au§bnltungen oorfamen, bie 78 884 perfonen (44,8% 
ber ©efamtbeoölferung) umfaßten. Die betreffenben Änteile an Per¬ 
fonen waren: Dienftboten 4 , 4 %, ©etoerbegehülfen 2 , 5 %, Pfleglinge 
0,i%, (Einlogierer 6,3%, alle jufammen 14,oo/ 0 . Die Bebeutung ber 
Dienftbotenhaltung gebt rapibe gurücf SBährenb 1875 23,oo/ 0 Häuf* 
haltungen Dienfi 6 oten hielten, mären e$ 1900 13, o%, ja fogar bie ab¬ 
solute 3<*bl ging jurücf. 46 ; o % ber ntännlicben, 78,% ber weiblichen 
Dienftboten roaren im Sllter unter 25 gabren, mehr als bte Hälfte aller 
weiblichen Dienftboten ftammte aus ben beiben Stadfjbarlänbern Dlben- 
burg unb Hannooer, ein drittel au« bem bremifdjen ©ebiete. gaft ein 
drittel aller Dienftboten mar erft im gabre ber 3äblnng, ein weiteres 
Drittel in ben brei oorbergebenben gabren jugesogen. gamilien- 
Pfleglinge roaren 1366 in 1082 Haushaltungen. ©ine roenig er¬ 
freuliche ©efdfjeinung ift es, baff Pflegltnge oft mit (Einlogierern in einer 
Haushaltung jufammentreffen, nämlidf) in 836 gatten, bie 600 (Ein¬ 
logierer unb 432 Pfleglinge umfaßten. Die gatte, in benen fie mit 
©eroerbegebülfen ober Dienftboten jufammentreffen, ftnb meit feltener. 
prioatbauSbaltungen mit ©eroerbegebülfen roetft bie (Stabt 2383, 
ber Staat 3416 auf, oon benen oiele aufferbem uotb anbere frembe 
HauSgenoffen, namentlich Dienftboten enthielten. Die ©efamtjabl ber 
©ebülfen betrug in ber Stabt 4608 (3249 m. unb 1859 m), im Staat 
6874 (4607 be$ro. 2267). Die Borftänbe ber obigen Haushaltungen 
geigen ein ftarfeS Borroiegen berjenigen mit einem (Ehepaar an oer 
Spipe. (SS ift bie$ eine golge beS- UmfianbeS, baff baS Sufammen- 
arbeiten beiber (Eheleute in Haushalt, ©erfftatt, ©irtsftube für bie meiften 
Haushaltungen biefer Ärt ein rotrtfcbaftlicbeS BebürfniS ift. gn 568 
Haushaltungen treffen bie ©efjülfen mit Dienftboten, in 396 mit (Stn- 
logierern jufammen. Den größten Änteil an ©ebülfen (1098) im Haufe 
toobnenb, roeifen bie ©efetten unb Arbeiter männlichen ©efcbledfjtS ber 
StabrungSmittelbrancbe auf. Unter ben Berufstätigen weiblichen ®e- 
f(blecht* fornmt biefeS oerhältnismäffig meit häufiger cor, am meiften 
in ber 2anbroirtf<haft. Unter „(Einlogierern" fafet biefe Arbeit 
enblich nach oerfchiebenen oergeblicben ©erfucben ber Äufrethterljaltung 
ber Unterfcheibung oon 3immermietern unb Schlafgängern biefe betbe 
pfarnmen. @S mürben 6982 Haushaltungen mit 11823 (Einlogierern 
in ber Stabt, im Staat 6982 bejro. 13 898 gejäblt; etroa ber oierte 
Deil ber ©eoölferung lebt in berartigen Haushaltungen, ©et ihrer Be- 
hanblung bietet bie (Einorbnung ber anfangs ermähnten ©ermanbten 
beS ^auShaltungSoorftanbeS ganj befonbere Scfjroierigfeiten. ©rroacbfene 
Äinber werben bei ber minber bemittelten ©eoölferung oft ganj roie 
Sdhlafgänger behanbelt (bei ber Hamburger Ärmenunterfucbung auch fo 
gewählt). Sie werben ebenfc untergebracht, befahlen bafür benfelben 
preis, aber baS nahe oermanbtfchaftltche ©erhältniS macht hoch tat¬ 
sächlich ih« Stellung im Haushalte ju einer oottftänbig anberen. So 
werben in Bremen ca. 2000 Perfonen als ©erroanbte nicht als (Ein¬ 
logierer gejählt roorben fein. 

DaS Htngufommen oon gamiiienpflegltngen unb ©emerbegehülfen 
p ben (Einlogierern ift gerabe für bie (Erhöhung ber ÄopfphI ber 
Haushaltung (bis p 14 bejro. 28 gremben) befonberS wichtig. SBäh- 
renb bie Haushaltungen betrugen mit 

1 (E 4 405, 2 (5. 1 612, 8 (E. 645, 4 <E. 231, 6 (E. 95, roaren 

5 546 2 289 935 399 216 bie betreffenben 

fahlen, roenn man ftatt ©inlogierern gamtlienfrembe fefet. gft in ben 
Haushaltungen bis 31 t 11 Stopfen baS ©erhältniS groifthen gamilien* 
fremben unb »mitgliebem mie 1 : 2 , fo fteigt es in ben größeren bis 3 « 
bem umgefehrten ©erhältniS. 3 um Schlafe noch einige Stidhroorte aus 
bem roetteren reichen gnhalt ber tntereffanten Arbeit. 32,oo/ 0 ber (Ein¬ 
logierer beiber ©efchlecfjter ftanben im Älter oon 21-25 gabren, 
15,o% in bem oon 15—20 gabren. 14,6% ber männlichen, 22, 1 % 
bet weiblichen (Einlogierer waren in ber Stabt Bremen, halb fo grofee 
Anteile im ÄuSlanb geboren. Die 3aljl ber (Einlogierer fchroanft auf- 
fattenb nach ben Äonjunfturen beS ÄrbeitSmarfteS unb bilbet baljer 
einen fehr empfinblichen ©rabmeffer für bie Sage beS ©irtfdfjaftSlebenS. 

entffelen ©tnlogierer auf je 100 Perfonen in 


1871 1876 1880 1885 1890 1895 1900 

Stabt Bremen .... 6 6 4 4 6 5 6 

©egefaef.1 1 1 2 3 4 5 

Bremer hafen. 6 5 5 7 10 10 12 

Sanbgebiet. 2 0,7 0,5 2 1 0,6 1 


*) ogl. „So 5 . PrajiS" Sp. 459 „Das (Eitilogiererroefen in Ham¬ 
burg." C. ©feifener. 1904. 


PürantioorUict) Tftt bte ^cbaftiütt: Dr. (y. 


Die Ärbeit fchüefet mit ben SBorten: „Das alles ftnb (Ergebniffe, 
bie geeignet ftnb, manches unberechtigte ©orurteil 3 ugunften unferer 
bremifdjen ©ohnungSoerhältniffe 3 U 3 erftören." ©. oon Äalcfftein. 


(Bewecbegectdite. dinignngjfömtet. 9d)ieb?gect())te. 


DaS ®etoevftegertdjt Itüdt erlebigte 1903 4072 Stlagett, fafi oiermal 
fooiel roie oor 10 gahren, unb 3 roar 2207 bur<h ©ergleich- ©ur 163 
Jtlagen gingen oon ben ÄrBettgebern aus. 70,8 % ber Klagen mürben 
in roentger als einer ©och* erlebigt. 30,6 % ber Älagen entfielen auf 
baS ©auhanbroerf, 27,4 % auf fonftige Hanbroerfe, nur 9,s % auf ga« 
brifen unb ©rofebetriebe. 820 Älagen oon HanblunaSgehilfen unb 663 
oon Dienftboten unb oiele anbere mufeten wegen un 3 uftänbigfeit beS 
@®. abgelehnt werben, lieber 3000 perfonen, Ärbeiigeber unb Ärbeiter, 
erholten ftch ferner ©at unb SttechtSauSfunft auf bem ©©. Die oon 
bem @®. eingeführten gormulare ju ÄrbeitSoerträgen ftnb 1908 3 « 
mehr als 10 000 an ©eroerbetreibenoe oerabfolgt roorben. ÄlS (Eini- 
gungSamt mar bas @®. mit gutem bireftem ©rfolge in ben Sohn- 
fäntpfen einer girma unb oor allem im piattenlegerftreife unb in ber 
Schneiberlohnberoegung tätig, gn 3 to>ei anberen gätten fam bie (Eini¬ 
gung unter roefentltcher inbirefter SRitroirfung beS @®. 3 uftanbe. ©ur 
einmal erfuhr baS ©@. eine entfehiebene Äblehnung bei ben Ärbeit» 
gebern. gn ben gätten beS (Erfolges frönte regelmäfeig ein girmen¬ 
ober ©eroerbetarif bie (Einigung, roie benn überhaupt ber ©ebanfe beS 
folleltioen ÄrbeitSoertrageS nach ber Änfuht beS ®®. fleh fonö* 
fam, aber ftetig ©ahn bricht. „(ES fei an biefer Stelle", führt ber Be¬ 
richt fort, „nochmals barauf hingeroiefen, bafe biefe Darifoerträge oon 
grofeem fostalem Segen ftnb, ba fte geregelte Ärbeitsbebingungen für bie 
oerfchiebenen ©eroerbe fdfjaffen. Der ÄuSgang oon Sohnfämpfen ift 
hoch immer roieber baS ©arfjgeben beiber Parteien, bie ©inigung über 
bie gorberungen, bte ftch am beften bitrch ruhiges ©erhanbeln ohne 
beibe Deile fchäbigenbe ÄuSfiänbe ober-ÄuSfperrungen erreichen läfet/ 
ÄuS bem Bericht beS @@. ift fchliefflich noch bie auffattenbe ©rflärung 
beS ÄuSfdjuffeS für gewerbliche ©utachten 3 U ermähnen, bie ftch ein» 
ftimmig gegen bie (Einführung ber ©erhältniSroahl bei bem ©eroerbe- 
gericht in ßöln aitSfpricht. 

Die ©ahleu ber Är&eitttehttterbeiftyet gttm ©ewerbegericht ©erlitt 
führten faft ausnahmslos bie ©ertreter ber geroerffdjaftitchett 3 entl ral- 
oerbänbe 3 um Stege. gnSgefamt mürben 8964 Stimmen abgegeben. 
Dte Äanbibaten ber Berliner ©eroerffchaftsfommifffon erhielten 7464, 
bie Sofalorganifterten, bie im Berliner ©eroerffdfjaftsfartell oereinigt 
finb, erhielten 1032 Stimmen; bie uott ben ©eroerfoerettteit unb oon 
ben chrifflichen Ärbeitern aufgeftettten Äanbtbaten oereinigten 253 Stimmen 
auf ftch- Die ©ahlbeteiltgung roar bieSmal ftärfer als bei früheren 
©ahlen; es mürben etroa 2000 Stimmen mehr als im ©oriahre ab¬ 
gegeben. _ 

Süttaxifdft JUtteUnngnt. 

profeffor Dr. 2 Raj Älatt, prooinstalfchulrat 3 U ©erlitt: Die 
ÄlterS- unb SterblichfeitSoerhältniffe ber preufeifchen 
©ichter unb Staatsanwälte. 3Rit mehreren geographifien 
Dafein. Berlin 1904. ©erlag oon Dtto ttiebmann, ©u^hßnblung 
für Siech IS- unb StaatSroiffenfchaften. 86 S. 4 M . 

3Rit Unterftüfeung beS guftisminifteriumS unb unter fiatiftifd&er Beihilfe 
oon Dr. g. StahtS, Direftor beS ftatifiifchen Ämts ber Stabt ©h a ^^üen- 
burg, forote beS ©eh- Sieg.-SiatS Prof. Dr. St. ©öcfh ift h« r baS richter- 
lid^e DtenftaUer berechnet unb — 3 um erften SRale in btefer ©enauigfeit 
— mit bem fiebenSalter in ©e 3 iehung gefegt; Sterbltdjfeit im Ämt unb 
Penftonterung ftnb mit benen ber Oberlehrer oerglichen. Danach finb 
bie SU<hter burchfchnittlich btS 3 um 62. SebenSjahre im Dtenft, bie Hälfte 
ber Sterbefätte tritt erft beim 60. SebenSjahre ein, ift alfo güttfüg, er¬ 
heblich günftiger als bei ben Oberlehrern, bie Penftonierung erfolgt erft 
im fpäten Älter (50 °/ 0 cift im 67. SebenSjahr unb bariiber); aus biefen 
günftigen ÄlterS- unb SterbHchfeitSoerhältniffen ergeben ffd) aber ge¬ 
ringe ÄuSfidjten auf ein fdjnetteS Äufftetgen; eine Änftettung fann in 
abfehbarer $eü erft im Älter oon 34 gahren nach einer SBartejeit oon 
6 bis 6 gahren erfolgen. 

©erroaltungsberidjt beS States ber königlichen Howpt- unb 
Stefiben 3 ftabt DreSbcn für baS gahr 1902. DreSben 1903. 
o. 3flhn & Saenfch- 592 -+- 96 S. 

Das Statiftifche Ämt ber Stabt hat biefen Bericht, ber in befannter 
Sorgfalt, unter ftarfer Spe 3 talifterung aller ©erroaItungS 3 roeige erftattet 
ift, neben ©oljnftatiftifen, einer Sohnftatiftif, bie mir bereits nach bem 
Sonberabbrucf (Sp. 1264) ermähnt haben, „gnoentarien oon DreS- 
bener Ärbeiterfamilien" beigefügt, bie im Stooember 1908 aufge¬ 
nommen roorben finb. Dabei ift — aber anfeheinenb mit nur geringem 
(Erfolge — ber Umfang bcr oorhanbeuen Scfjulben für Stabrung, klet- 
bung, Steuern, aber auch baS Bermögen, bte Sparguthaben, (Efeoorräte 
ufro. feftjuftetten oerfucht. HerauSgegriffcn ftnb 87 Dppen oon (Stn^el- 
ftchenben roie oon ben gamilien ocrfchicbener ©röffe ohne unb mit 
Äinbern, ohne unb mit (Einlogierern bcr oerfchiebenen 3 a ^ en - Ättge- 
meine Sdfjlüffe möchten mir aus btefern befcheibenett Berfuchc noch nicht 
3 ichcn. 

ran cf e iit Berlin W.. 9^Pllcnt»mfftcafic ift 30. 
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Die AMeruercicheruiß 
in den Europäischen Staaten. 

Von 

l>r. T. Budiker. 

Gr. 8°. (VIII, 352 S.) 1895. Preis: 7 Mark. 

Aas dem Vorwort des Verfassers: 

Der Zweck dieser Schiift ist es, am Schlüsse des 
ersten Decenninms der Wirksamkeit der deutschen 
Arbeiterversicherung eine Umschau zu halten, wie 
die Dinge in den europäischen Staaten sich bislang 
entwickelt haben. Sie legt das Hauptgewicht anf dea 
Zustand ausserhalb Deutschlands, indem die deutschen 
Gesetze nur insofern heraogezogen werden, als nötig 
ist, um Deutschland nicht ganz ansfallen za lassen. 
.... Es scheint, dass die Arbeiterverslcherong ihren 
Lauf siegreich um die Welt nehmen wird, wie die 
Dampfkraft und die Elektricität es gethan haben Sie 
bildet einen integiierenden Teil des Kulturfortschritts 
der Menschheit. Politische Probleme und konfessio¬ 
nelle Streitigkeiten verblassen vor den socialwirt¬ 
schaftlichen Forderungen unserer Tage. Die Arbeifer- 
massen sind zur Erkenntnis ihrer Lage gelangt; dio 
Unternehmer fühlen die Solidarität ihrer Interessen 
und der Interessen ihrer Arbeiter. Dies Gefühl ist 
hier stärker, dort schwächer entwickelt, am stärksten 
bei den iutelligeDtesten und weitschanenden Mit¬ 
gliedern beider Klassen. Beide Teile sind persönlich 
und sachlich untrennbar verbunden. Nicht bloss 
nutzlos muss der Kampf zwischen ihnen sein, sondern 
eine verderbliche Kra f t und Werre-Vergeudung. .... 

g. ©. ®oHa’frl)e gurfjljanMuitg Jtaitjfolger 
_ Stuttgart unb gerlin _ 
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na^me bcS fd)lefifd)en ©eberelenbs feitbem eine bebrutenbe geroefen; 
benn bie ©pinnerei, bie noch oor 30 Sauren oon manchen Öraiten 
unb SUnbern als H e > mar ^ c il betrieben rourbc, ift auSgeftorben, 
unb aud) bie Söeberei ift ibr fo roeit in bie gabrifen gefolgt, bafe 
beute in ber SReitterjer 3 cn l ra ^ c na( b ©rbebungen ber ^anbräte 
nur noch etroa 15 000 ^>anbir»ebftü^Ie als ©efamtjabl für ganj 
©djlefien angegeben roerben. SDie 3^b^ ber ^erfonen, roelcbe jum 
größten Xeil oon ber H an bioeberei leben, roirb in ©«bleuen auf 
30 000 gefebäfet. Sür ganj ^>eutf(blanb finb roir auf bie 3 
ber Steicb^ftatiftif angetoiefen. ©ie fmb gegenüber ber |)auS* 
inbuftrie unb ber babei fo roiebtigen SJtitbilfe ber 2lngebörigen 
ganj unjureitbenb. S)ie grauen unb Äinber, beren ausgebebnte 
Arbeit in ber |wuStüeberei bem Äentier befannt ift, roerben ber 
©tatiftir gegenüber oft nicht als Slrbeitsfräfte angegeben, .pingu* 
fommt, bafe bie 3^b^u«9 im ©ommer ftattfinbet, oiele SBebec aber 
bann nicf)t am ^Sebftnbl finb unb infolgebeffen unterlaffett mögen, 
ihren SBinterberuf an^ugeben. Wotb erfefjrDert ift bie Beitupung 
ber ©tatiftif baburdj, ba& bie beiben lebten 3äblungen, 1882 unb 
1895, ber Berbefferung ber SRetbobe bie ©Teidjarttgfeit beS Ber» 
fabrenS geopfert ba^^n: S)amit ift auch bie Bergleicbbarfeit ihrer 
(Srgcbniffe faft aufgehoben. 3m Sobrc 1895 finb bie mitbelfenben 
Angehörigen gmar auch noch unoollftänbig, aber bod) fc^ärfer als 
1882 erfaßt toorben; roer roiH nun fageu, roie roeit bie Beränbe» 
rungen ber 3 a ^ en au§ biefer Aenberung ber SRetbobe entfpringt 
unb roie roeit fie eine Beränberung ber Söirfficbfeit ausbrücfi? 
SBenn bie H auSroc ^ ere i im ganjen groar abgenommen, aber 
boeb nur langfam abgeuommen b fl l/ fo ^ e f c fiangfamfeit 
eine roirflicbe ober aber nur eine febeinbare fein, bie bureb bie 
forgfältigere ©rfaffung ber mitbelfenben Angeböiigen bei ber 
jüngeren 3äbl un 9 entftanben ift. Unb roenn bie roeiblic^c Arbeit 
bei ber HanSroeberei langfamer jurücfgegangeti ift als bie männ* 
Itdje, alfo relatio ^genommen bot/ fo fann baS roieber ein ber» 
felben Urfacbe entftammenber ©cbein fein ober aber ein treues 
Abbilb ber auch oon uns beobachteten ®rflid)feit: beS geringeren 
ÖortroanbernS ber Söebermäbcben in anbere Berufe. Biit biefen 
Borbebalten gebe ich bie folgenben 3 a ^l cn ^ er SReicbSfiatiftif. ÖS 
rourben bouSinbuftrieHe ArbeitSFräfte in ber Weberei gewählt: 

im 3ob re l gö5 im 3ab re 1 88 ‘^ Abnahme 

123 000 192 000 69 000. 

Alle genaueren 3 a W en 9 e & en neuc / unfrudjtbare ftaliftifdje 
SRätfel auf. ©idjer ift nur, ba& bie HauSroeberet im ganzen oon 
einer 3äblunn ^ur anberen abgenotninen bot. Unb an 3 itncbmen 
ift, bafi bie Abnahme tatfäd)lieb noch ftärfer mar als bie oon ber 
©tatiftif gebildete, aus ben angegebenen ©rünben. 3>a aber auch 
1895 nod) FeineSroegS alle mitbUfenben Angehörigen erfaßt rourben, 
mufj nicht nur bie Abnahme, fonbern aud) ber oerbleibcnbc Steft 
tatfädjlid) größer geroefeit fein, als bie ©tatiftif angibt. Unb ha 
roieber faft ein Sabrjebnt oergangeu ift feit ber lepten 3öblung, fo 
finb roir über ben heutigen Umfang ber H au§ meberei im '©unfein. 

©ie AuifdjroungSjabre, bie 1896 begannen, hoben jroeifelloS 
eine ftarfe Aufsaugung ber Hanbroeber burd) Bermebrung unb 
Bergrößcruitg oon Sabrifen beroirft; bas geigten unfere B3anbe» 
rungen') auf ©ebritt unb ©ritt; gugleicb aber geigten fie uns in 


I. 

JSenn Herr oon 2Rinutoli richtig rechnete, als er bic (Heubs* 
^esölferung ber fdjlefifcben ©pinner unb BScber Bütte beS 19. 3ahr= 
pnberts auf eine Biertelmillion BJenfchen fdjäpte, fo ift bie Ab* 


*) 3cb habe in beit fahren 1903 unb 1904 nadi ben Hauptgcntren 
ber H au§ meberci in ©eutfeptanb ©tubienreifen unternommen, bereu 
©ingclergebniffe idj in einem Bud) ,.©ie HouSroebcr in ber OJegenroart" 
jufammenfaffen roerbe. 
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bahnabgelegenen (Gegenben ein ^incimoad)fen auch ber jüngeren 
(Generation in bie Heimarbeit bec Eltern unb unmittelbar an ber 
Vahn noch ein oergweifelteS Beiterweben ber jüngeren Haimar beiter, 
um oor ber familiengerftörenben Bebfabrif fo lang als irgenb möglich 
ben Warfen nicht beugen gu müffen. Unb eS ift angunehmen, bafe 
neben ben 30 000, bie man jefct als Erwerbstätige ber HauSweberei 
in ©dReRen gäfRt, noch mehrere 3*bntaufenbe im übrigen SeutRh* 
Ianb am Hanbroebftu^l Rfeen. Aufeer ©chleRen Rnb fie oor allem 
im Königreich ©achfen, im Sftljeinlanb unb gn roeit geringerem Seil, 
in Samern gu fud)en. 

Benn baS Beberelenb ein Enbe haben fott, fo werben nur 

S wenige oort biefen oielen Saufenben bei ber Hanbweberei 
en fönnen. 3wir mag *> cr Anfang neuer AufRhwungSjeiten 
noef) mehrmals auch einen AufRhwung ber §anbweberei bewirfen, 
fo wie beifpielSmeife im 3ahre 1889 mit ber gefamten Hebung ber 
Xejtilinbuftrie bie 3alR ber H^ubwebftühle im VegierungSbegirf 
Süffelborf fich oon 3—4000 auf 10 000 hob; eS mag au<b noch 
einmal oorfommen, bafe in einem folgen guten 3ahr mit Artifeln 
günftiger SRobe mancher Hanbweber 3—4 ,Ai im Sag oerbient, 
wie uns ber Bebmeifter einer BebereRSehrroerfftätte aus bem 
3ahre 1890 ergählte, wo er als Hanbweber ©chäipen webte unb 
infolge feiner perfönlichen (Gefchicflichfcit fogar 10 , i( unb mehr 
im Sag erreichte. Aber baS finb Ausnahmen oon furger Sauer! 
Siefelbe Beüe, fahen wir, bie ben Hanbweber hebt, fpült ihn hin» 
weg. ©ie bringt Vermehrung ber gabrifen unb bamit mieber baS 
Enoe eines ©tücfeS Hanbweberei. 

Sie mechanifche Beberei fann heut faft alles, was ber Hanb» 
webftuhl fann. GüdRS ift ihr gu fompligiert. $ur gang feine Seinen, 
gang feine Sucher, überhaupt leicht reifeenbe gäben, alfo aUergartefte 
unb atterfchlechtefte (Garne, fowie gang furge ©tücfe, für bie eS 
fich nicht lohnt, ben mechaitifchen ©tuhl aufgurichten, hüben 
baS Heftchen, baS ber Hanbweberei oerbleiben fann; unb felbft 
baoon wirb wegen ber Kontrolle über ben Verbleib beS (Garns 
nur ein Seil ber HauSweberei überlaffen, oieleS in ben faanbrneb* 
faal ber gabrif übernommen. Sie Vorteile beS mechanifchen Ve» 
triebeS finb trofe ber niebrigen Söhne ber HauSweber unb trofe ber 
gabrifunfoften jefet bereits fo grofe, bafe ber mechanifche ©tuhl 
oieleS pro SReter um 5, ja um 10 4 billiger als ber Hanbmeb- 
ftuhl herfteflt. SRur bie je nach ber Auffaffung lächerlich ober 
Rhauerlidj niebrigen Söhne ber Hanbweber ermöglichen eS, einiges 
hoch nod) burch VeRRäftigung oon Hanbwebern billiger als in ber 
eigenen gabrif Wertteilen gu laffen. Anfeerbem bienen bie Hanb» 
weber als Vcferoearmee bei grofeem (GeRhäftSanbrang unb bei 
©treifS ber gabrifmeber. groh, wenigftenS einmal Arbeit gu be» 
fommen, fallen fie bann jenen in ben Jftiicfen; gunt Seil mit bem 
(Gefühl, bafe jene mit ihrem Kampf um ben 3ehuftunbentag etwas 
gang Vormifeiges begehen, ba bod) ber Hanbweber täglich 16 ©tunben 
als felbftoerftänblich hinnimmt, ©o finb bie H an broeber, wie ihr 
Elenb oon Anfang an auch bie Sage ber gabrifweber mitbrücfie, 
auch heute noch ein H c mmRhuh für beren ©treben, ihr gabrif» 
weberelenb gu milbern; unb an Reh felbft ftnb bie Hanbweber 
heute mehr benn je ein Veft tieffter SRot in einem aufblühenben 
Volf, beffen Arbeiterflaffe im gangen neben ber reich werbenben 
Kapitaliftenflaffe eine H e &ung auch ber eigenen SebenSlage gu er¬ 
ringen weife. 

Es fann heute nur bie eine Volitif gegenüber ber Hanbweberei 
geben: ihr ein möglidhft milbeS unb gugleich möglichft 
fchnelleS Enbe gu ermöglichen. 

Verfehrt wäre es, burch Verbefferung ihrer Bebftühle ober 
burch Sehrfurfe ben Hanbwebern jefet noch helfen gu wollen; oor 
einem halben Sahrhunbert fchon oerallet, ftnb biefe Mittel heute 
porfünbflutlid) gu nennen. Von einer ©elbfthilfe burch Organifation 
ift bei ben Hanbwebern felbftoerftänblich nichts gu hoffen; fäme Re 
je guftanbe, fo wäre Re ber energiRhfte ©elbftmorb ber Hanb» 
Weberei: Senn jebc Sohnerhöhung bei ber Hanbweberei würbe 
bie Errichtung oon gabrifen befdlleunigen unb bie Hanbweber 
arbeitslos machen. SaSfelbe gilt Wrer oon einem ftaatlichen 
3 roang gur Vereinbarung oon s 2Rinbcftlohntarifen; bie baburch ' 
bewirfte Vermehrung beS gabrifbetriebes, an Reh wünfchenSmert, j 
würbe oft nicht in bem abgelegenen Hanbmeberborf, foitbern in 
einer gabrifftabt oor fid; gehen unb bie Hanbmeber bent Aller* 
Rhlimmften, ber ArbeitSlofigfeit, überliefern. ©elbftoerftänblich 
würbe AuSbehnung ber ArbeitSgeitoorRhriften oon ber gabrif auf 
bie Heimarbeit hier biefelbe Birfung haben. SiefeS „AuSrämhern" 
ber Hanbweber würbe für bie Vetroffeneit bas benfbar llngünftigfte , 
fein. (Gewaltfam arbeitslos gemacht, würben fie oor bem Hunsertob 
nur burch fo ungeheure ©ummen oon Armenunterftüfciingeii gu retten 
fein, bafe man über bie Soweit beS getanenen ©chritteS erfiaunen 


würbe. Safe irgenb welche VorRhrift über ben ArbeitSraum bie 
Hanbweber lebiglich beläftigen würbe, ohne ihnen irgenbwie gu 
helfen, brauche ich faum gu erwähnen. Sie guoalibeuoerRcherung 
ift bereits auf bie HauSweber auSgebehnt unb gereicht ihnen gum 
©egen. Sie Kranfenoerficherung würbe ihnen gleichfalls nü$lid) 
fein, ©egen Srutfmifebräuchc Rnb Re gefefclich gefidjert; biefe 
Rheinen jefet feiten oorgufommen. SaS lefcte Eingreifen beS 
©taatS in bie Verhältniffe ber HauSweberei, baS KinberRhufegefefc, 
fann ingällen, in benenSorheit ober©d)lechtigfeit ber Eltern bie ft wber 
auSnufeen, auch hi ß r oon ©egen fein; aber unmöglidj fann baS 
burch bie äufeerfte SRot gebotene überfrühe unb überanftrengte 
SKitarbeiten ber Äinber am ©pulrab unb Vkbftufjl burch baS ©e|efe 

Ö inbert werben: es ift nur mit ber SRot ber Eltern aufguheben. 

i bie gatnilie gwifdjen Äinberarbeit unb Hunger gu wählen hat, 
ift bie $inberarbeit baS Heinere Hebel, auch für bie Shnber felbft. 

ES ift ein gwar IangfameS, aber hoch nüfelicheS Verfahren, bie 
SBeberfinber aus bem SBeberelenbe herauSgugiepen. Eobuig*®olha 
g. V. gahlt auS ber ©taatSfaffe Veihitfen an SSeberföbne, bie 
m anbere Verufe übergehen; alljährlich allerbingS finb eS nur rin 
paar, bie auf biefe $lrt mit ungefähr 1000 , ft jährlichen Äoften 
herauSgegogen werben: bie übrigen werben wieber VScber. Ebenfo 
langfam wirfen bie Prämien Der Erfurter Regierung auf bem 
EichSfelb. 3n gröfeerem ©til oermag bemfelben 3 roe ^ bie ©labt 
©chweibnifc mit ber ihr oermachten 3 1 /2 s l)ÜUionen»©tiftung eines 
^ßrioaten geredet gu werben. Von ben IRitteln ber ©tiftung foüen 
nach bem ©tatut ErgiehungSanftalten für Ä'naben unb URabchen 
errichtet werben, in benen oorgugSweife bie Äinber oerjtorbener 
ober noch lebenber armer VSeber beS RhlefiRhen (Gebirges (in Den 
Greifen H'rfchberg, ©chmiebeberg, SanbeShut, 'Balbenburg, (Gla^, 
SRenrobe unb Habelfchwerbtj gu oerpflcgen unb gu ergiepen Rnb, 
um fie bem SBeberhanbwerf unb ber Mitarbeit in bem oäterlichen 
Haufe ober in SÖebereifabrifen gu entgiehen unb bie 5fnaben für 
einen anberen Veruf, bie Viäbchen gu hauSwirtfchaftlicher Arbeit 
oorgubereiten. Sie Stinber werben nur unter bet Vebmgung auf¬ 
genommen, bafe Re bis nach oollenbeter ©<hulgeit in bem 3nftitut 
oerbleiben unb bie Ünaben bann nach Neigung unb Veanlagung 
oom Vorfteljer beS 3nftitutS gu weiterer ^tuebilbung als Hanb» 
werfer untergebracht werben bürfen. SaS ©tatut oerlangt, bafe m 
ben Snftitutcn oorgüglich auf bie förperlidje SluSbilbung unb 
Kräftigung geachtet werbe. 3roeifelloS ein warm unb fachfunbig 
burdhbachteS Verfahren, baS ber Segeneratiou ber SSeberfmber 
entgegen gu wirfen geeignet ift. 

s ?lber in wirflich grofeem ©til fann nur baburch bem Enbe 
beS SBeberelenbS gugeftrebt werben, bafe ber gangen VJeberbeoölfe- 
rung beffere Arbeitsgelegenheit geboten wirb. 

©o lange bie H e ^ ma rbeit überhaupt ungeregelt ift unb baber 
ihrer ©truftur entfprechcnb gu immer tieferem ©infen beS Sohnes 
neigt, im (Gegenfafe gum fteigenben Sohn ber gabrifarbeiter, fo 
lange fann ein Erfafe ber HauSweberei burch anbere mobernere 
Heimarbeit nur ein augenblicflicheS SinberungSmittel, nicht aber 
eine bauernbe Vefferung bebenten. 2So bie HauSinbuftrie berlunft- 
liehen Vlumen, bie ©tricfmafchinenheimarbeit, KonfeftionS- unb 
iabafhauSinbuftrie ober anbere Heimarbeit an bie ©teile ber Haas» 
Weberei getreten ift, hat baS H c iaiarbeit8elenb nur bie 3abuftrie 
gewedjfelt. 2BaS unter ben heutigen Hmftänben, nämlidj ber Un* 
georbnetheit aller HauSinbuftrie, ben HanSwebern bauernbe Vettung 
fein fann, ift in ber 3abuftrie nur gabrifarbeit, VergwerfSarbeit, 
überhaupt Arbeit im gentraliRerten Erofebetrieb. 2öo baS in ber 
Heimat nicht gu haben ift, bleibt ben Hanbwebern beftenfaHS, fo- 
fern Re nämlich aicht oerRhulbet Rnb, bie Abwanberung. ©ei es 
nun aufs Sanb, als Sanbarbeiter, fei eS in bie gabrifftabt. SaS 
3beal aber ift baS gortwanbern nicht. Es ift fdjabe um bie gute 
Suft, bafe Re nicht geatmet werben foH. Sie ohnehin bebauerliche 
VJenRhenanhäufung in ben ©teinwüften ber ©täbte wächft baburch 
noch mehr. 3 U munRhen ift, bafe bie HauSweber an Drt unb 
©teile in gabrifen Arbeit Rnben. 

Safür ift jefct, abgefeRen oon ber in ihrem heutigen 3 u ftanb 
elenben unb für Segenerierte hoppelt ungefunben SabaHnbuftrie, 
ber Vau einer Vahn bie allgemeine VorauSfefeung unb ein Rcher 
wirfenbeS Mittel. Sie längft oon ©achoerftänbigen unb 3uter* 
eRenten auSgefprochenen ©ünfdje Rnb baher mit 9techt oon ©om* 
hart, Alfrcb s Beber uub anberen 5Rationalöfonomen gur allge¬ 
meinen miffeiiRbenRhaftlichen gorberung oerbichlet worben: Vauen 
wir Vahnett in bie (Gegenben ber HauSweber, in ihre Hochtäler 
hinauf. 3d) glaube, meine gangen Banberungen Rnb ein einziger 
grofeer Veweis für bie 9fichtigfeit biefer gorberung. BaS nach 
wenigen Veifpielen intuitio erfafet unb bann bebuftio für alle gäüe 
benufet worben war, glaube ich tnbuftio burch zahlreiche Eingel* 
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unterfucpungen beftätigt gu ^abcn. 28ie ade foldpe Erfenntniffe, 
gilt aricp bicfc nur für bic 33ebingungen, unter betten fie gefunben 
nmrbe: nur für bie Sebingungen unfereS Deutfcpen AetcpS unb 
auf gleicher EntwicfelungSftufe ftepenber 3nbuftrielänber. Unb, 
roo auSnapmSweife auch bie beutfcpe ^rioatinbuftrie fiep unfähig 
Zeigt, gabrifarbeit gu bringen, ba möge ber Staat fiep ber Auf¬ 
gabe erinnern, ber er in Scplefien große unb geregte Opfer ge* 
brocpt, energifcpe Dienfte geleiftet bat: bie Ueberfüprung einer un¬ 
haltbaren §auSinbuftrie in Sabrifen burdb ^ergäbe non Kapital 
(eilend beS Staate. Die mecpanifcpett Spinnereien, bie ber preußi- 
ft^e Staat in S<plefien anlegte, unb bie anberen gabrifen, bie er 
bort mit ©elb unterftüpte, finb norbilblitbe Daten. 

©a$ an ben #auSweberpIäpen mit ber 23apn fommt, ba$ ift 
im aßctemeinen bie mecbattifdbe SBebfabrif. SRicpt feiten auch bie 
ntedjanii'cbe Spinnerei. SBeibeS ift erroüitfcbt, belonberS um ber 
jungen Vtäbcpen roillen, bie nodp weniger als bie jungen Surften 
Doit bem ^auSweberelenb roegroanbern; in folcbett gfabrifen finben 
gerabe bie s ]Räbcpen Arbeit. Unb fo weit ift auch Sßrofeffor Som* 
borts alter ©unfcp erfüQbar unb berechtigt, baß bie eingewurzelte 
SBebergefcpicflichfeit nicht burch Uebergang in anbere Berufe oer- 
lorett gepe, fonbcrn in ber gabrif roeiter wirfe. Aber mir haben 
biefen Uebergang ber #auSweber in bie mechanifcpe SSeberei fentten 
gelernt unb bis gu Enbe oerfolgt: gür bie Habchen günftig, ift 
biefer Uebergang für bie dRänner ber SSerberb, unb infolgebeffen 
aud) für bie ©erheirateten grauen, bie äRütter, bie Slinber, bie 
Familien. 

Natürlich ift baS Erfdßeinen ber SBebfabrif für bie £>auSweber 
auf jeben galt ein ©lücf. Sie gibt ben jungen Seuten Arbeit. 
3te bringt in bie gamilien, bie erroachfene Sfinoer haben, ©elb; 
ne unterftüpt fo inbireft bie Alten. 

Mer mir brauchen uns nur ber Einbrüdfe im Vogtlanb unb 
dr§gebirge ^u erinnern: 2 ) bie ^anbmeber finben in ben mechanifdpen 
Webereien gewöhnlicher Art nur bann Arbeit, wenn fie weibliche 
Arbeiter ftnb ober gu ben Söhnen oon Stäbchen arbeiten. Die 
llrjahe ift eine hoppelte: einmal finb bie Seiftungen, bie oerlangt 
werben, an ben ntecpanifchen SSebflühlen größtenteils foldpe, bie oon 
bei ungelernten unb fchwächeren grauenhaub getan werben fönnen; 
unb Reitens werben bie Räbchen unb grauen als bie bauernb 
gefügigeren unb billigeren an möglidpft ade SRaßhinen geftedt, 
aud| an bie ber weiblichen Statur nicht entfpredpenben. 3m erften 
oaü überarbeiten fich bie Räbchen burch hie lange Arbeitszeit; im 
jweiten burch hie 51 rt ber Arbeit. 3m erften gaff finb bieArbcite- 
rinnen am rechten $lap unb bebürfen nur fürgerer Arbeitszeit; 
iw ^weiten gad fodien überhaupt Scanner an ihre Stede treten. 

betrachten wir gunäcpft biefen zweiten gad. Auf Soften ihrer 
Qciunbpeit brücfen hier bie Arbeiterinnen ben Sohnfap auf bie 
?tufe oon grauenlöhnen bei Anftrengungen, welche IRännerfraft 
’orbern. bJie mir ber SSeblehrer einer ©ebereilehrwerfftätte an 
ten mechanifchen Stühlen geigte, finb gwar bie fcfjmalcn Stühle 
mit Ieicpt gu bewegenber Sabe für grauenarbeit geeignet; aber bie 
breiten, beren ade fünf SJtinuten mit ber $anb gu bemegenbe Sabe 
’ € hr fdjroer ift, fodten auSftpließlich SRännerarbeit fein. Sin SSerbot 
ber weiblichen Arbeit ift aud) für beftimmte, befonberS heiße Sßläpe 
m ben Spinnereien unb Appreturanftalten gu wünfd)eit. 

Me tiefe Verbote beS 3RißbraucpS ber weiblichen Arbeit 
würben in ben Degrtilfabrifen, bie an ben ^auSweberpläpen ent* 
ite^en, Steden für SRännerarbeit frei machen; unb wie bei adert 
Arbeiten, bie meift ober auSfdpIießUd) oon 3Rännern gemacht werben, 
mirb fiep auch bei biefen ein höherer Sohnfap herauSbilben; gu 
liefen nach 9Rännerlohn gegahlten grabrifpoften fönnen bann manche 
-pauSroeber übergehen. 

Mer bern Dpema „3Rißbrau<pte gfrauenfraft" ift fyex baS 
parallele „SRißbraudpte SRännerfraft" an bie Seite gu fepen: 
iRännerfraft bei grauen* ober ^inberarbeit. Siele Männer ftehen 
J 1 finalen SBebftühlen bei einer leichten, für IRäbdpen geeigneten 
Arbeit. Demcntfpredjenb oerbienen fie oft ebenfomenig ober noch 
weniger als ein ÄRäbcpen. 

3n beiben gäden ift baS EnbergebniS: 3Rü bem faum für 
£ wn einzelnen, gefepweige beim für eine gamilie genügenden 
Wmenlopn müffen bieSRämter aud) oorlieb nehmen; fonft werben 
ne grauen erfept. ^)ie grau, bie 2Rutter, muß barum mit 
w bie 3 abrif. 2 )aS ifts, wie wir gefehlt hebert, was bie $au£* 
® e ber unmittelbar oor ben Soren ber gabrif bei ihrer qualooden, 
me iit fepon ermatteten 2 Rühe beharren läßt. 

J ) Sgl. meine Darlegungen in ber „S05. ^rajis" nont Hl. Dezember 
unl) im „(SorreSponbenzMmt ber ©eneralfommüfion ber ©ewerf* 
m\itn D>eulfthlanl>]S M 00m 26. SRärg 1904 (auch für bas ftolgettbe). 


Um einem 3RißoerftänbniS oorgubeugen: bie abfolute Sohn¬ 
höhe barf mit ber relatioen nicht oerwechfelt werben. 3Benn ge- 
fehiefte ©cberinnen oft mehr oerbienen, alfo einen abfolut höh^n 
Sohn eneichen, als ihre männlichen Sfonfurrenten, fo beweift baS 
nichts gegen bie Datfache, baß bie geftfepung ber für beibe gleich 
geltenben Afforblohnfäpe gu ihrer ©runblage baS relatio niebrigere 
Sohnnioeau höt, baS man adgemein als „grauenlöpne" bezeichnet. 

(€<plu& folgt.) 


AUgeateinr 9o}ialpolUlk* 


^ie SerfitaatUchuugSfirage ber ^ibernia« Auf bett erften Aft 
in bem großen 2krftaatlid)ungSfdjaufpiel, ben ablehnenben Befdfiuß 
ber erften ©eneraloerfammlung ber £nbcrniaaftionäre, ber oom 
5fammergericht aus formalrechtlicheu ©rünben für red)tSungültig 
erffärt würbe, ift nun mit bem erneuten 3 ufammentritt ber ©eneral* 
oerfammlung ber gweite Aft gefolgt. D)cr D)reSbencr 93anf, ber 
^auptfämpin für bie Scrftaatlichung, war eS ittgwifchen gelungen, 
ihren Sefipftanb an ^)iberniaaftien um SRidionen gu heben, inbem 
bie oon ihr in Depot gegebenen Aftien, bie überbieS oorper gegen 
fie ftimmten, in ihre $anb gu eigener Verfügung gurücffeprten. 
Die S3anf h fl d e Hoffnung, nunmehr bei ber erneuten Sefchluß- 
faffung ber Aftionäre mit einer SRehrheit oon Aftien auftreten gu 
fönnen, wenn fie bie Aufhebung ber oon ben SkrftaatlichungS* 
gegnern burchgefepten Äapitalserpßbung ber £>iberniagefedfthaft um 
6 V 2 SRidionen gu erwirfen oermochte. ©in entfprechcaber Eintrag, 
ber bie gweite ©eneraloerfammlung am 22 . Dftober gu Düffclborf 
befchäftigte, fd)eitede aber an bem heftigen SSiberftanbe ber SSer* 
ftaatlichungSgegner, bie alfo nach oor baS Sdpicf fal ber^ibernia 
in ber £>anb holten. Swrmerhin fd)eint bie Stimmung in weiten 
intereffierten Greifen immer mehr für als gegen biefen fpegieden 
SerftaatlichungSaft fich eingufteden. So fchrieb baS amtliche Organ 
beS SunbeS ber Snbuftrieden („§anb in ^anb" 9?r. 17): 

„SRur eins muß immer wieber betont werben: Sooiel auch an ben» 
Verfahren beS $anbel8mtnifterS bet ber Ausführung beS planes auS* 
gufrpen fein mag - gegen ben SEBunfih beS Staates felbft, einen größeren 
©infiuß auf bie ©eftaitung beS ÄohlenmarfteS gu hoben, finb fiicßhaltige 
©rünbe nicht ins Dreffen gu führen, unb niemanb hot mepr Anlaß 
barüber erfreut jn fein, als bie beutfepe gertigtnbufirle/' 

Die ©eneraloerfamntlung beS SBunbeS am 22. Dftober machte 
fich biefe Auffaffung ihres Organs gu eigen unb erpob fie gu fol- 
genbem S3efchluffe: 

„Die 93erfiaatlid)ungSfrage fann weber adgemein bejapt noep adge 9 
mein oemeint werben. Aopfioffe unb ^albfabiifate finb in biefer SBe* 
giepung anberS gu beurteilen als Scrtigfabrifate. Die Äoplengewinnung 
fommt für bic SJerftaatUcpung in erficr iHnie in grage. (SS ift auf 
jeben gad wünfchenSroert, baß ber Staat fiep auf bie mirtfdjaftSpoliti- 
fepen äRaßuapmen ber prioaten Itoplenunternepmungen DeutfcptanbS 
burep Vermehrung feines 3 e( henbefipeS einen entfepeibenben (Sinfluß 
fidpert/ 

Unb niept nur bie gfertiginbuftrie lepnt fiep gegen bie Ueber- 
maept ber Spnbifate auf, auep in ben Greifen ber Aopftoffwerfe 
erfennt man, baß bie SpnbifatSpoIitif für bie niept aus 3 e( h en / 
Jütten unb 2öalgwerfen fombinierten Unternehmungen eine gum 
minbeften gweifepneibige Söirfnng habe, wie auf ber ^auptoerfamtn* 
Iung beS ^afper ©ifen* unb StaplwerfS gegenüber bem Stapl- 
werfSoerbaube bargelegt würbe. Da alfo bie Dppofition auf aden 
Seiten, gumal in Den niept inbuftried beteiligten Sägern, gegen 
baS greifbare Ueberwucpcrn ber Ä'artede unb gegen bie baourep 
genährte SSertruftung ber dRontaninbuftrie immer mepr wädpft, 
ber (trlaß eines SpnbifatSgefepeS immer näher gu rücfen fepeint 
unb fonferoatioe Blätter bereits bie „©jpropriation ber rpeiniltp* 
weftfälifd)en ÜRontaninbuftrie" für baS „gmeeftnäßigfte" eradpten, 
fo palten es bie Seiter beS HoplenfpnbifatS für geraten, ein wenig 
eingulenfen; unb bie auf ber lepten 3 ed)enbefiperoerfammlung gu ©ffen 
am 16 September gepflogene Beratung über „erneute unb er¬ 
weiterte Ermächtigung beS AufficptSrateS unb beS VorftanbeS gu 
Vcrpanblungen mit bem ScrgftSfuS" ift wopl audp in bem Sinne 
gu beuten, baß baS Sqnbifat einer ftärferen Einflußnahme ber 
Staatsregierung auf ben Starteflbetrieb niept mepr feinbfelig be¬ 
gegne. Da ferner baS ilaufgefcpäft beS ^tinifterS mit ber DreS- 
bener Üöaiif bezüglich ber £>iberniaaftien bapirt mobifigiert werben 
fod, baß ber Staat bie £>älftc beS AftieufapitalS ber §ibernia gu 
ben EinftaitbSpreifen ber Sauf übernimmt unb biefer alfo fein 
IRonopolgcwinn, fonberrt nur ber Spefen* unb ^rooifionSüerbienft 
gufaden fod, wirb auch ber formede £>aupteinwanb gegen bie gegen¬ 
wärtige SerftaatlicpungSaftion pinfädig. 
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©itt Siurmfanf gegen beit „SofilUfouSpartgrapben'' in ber 
Schweig. Ein Slntraa Slrnolb forberte beim grofgen ©at oon ©afel 
Prüfung unb Sericht ber Regierung bariiber, ob nicht ber § 164 beS 
PoligetftrafgefebeS ootn 23. September 1872, ber faft 
roörtlich mit bem § 153 ber ©ei<hS-@eroerbeorbnung übereinftimmt, 
nur ftatt ©efängniS ®>aft oorfieht, gu befeitigen fei. 2)er Eintrag» 
fteller begrünbete bie ©otroenbigfeit ber Sefeitigung mit ber £at* 
fadE)e, ba& bie Entfdjeibung barüber, ob 3roang, Drohung ufro. 
norliege ober nicht, gang bem Siebter anheimgefteüt fei, baff bie 
©eurteilung ber „fhroargen ßiften" gu ferneren ©edjtSgroeifeln Sin- 
lafj gäbe, unb baff überhaupt ber gange Paragraph jener Slera 
ber stlaffengefefcgebung entflamme, bie heute glitcflicb überholt fei. 
EoentueHe ©eftrafung oon nolorifcben ©ergehen fönne man mit 
ben allgemeinen Sfrafgefeben auSreicheiib ergielen. $er ©orfteher 
beS PoligeibepartementS forberte groar Uebergang gur £ageSorbnung 
über ben Slntrag, ber ^Sräfibent ber SfantoitSregierung, ©egterungSrat 
SButtfbleger aber betonte feine 11 ebereinftimmung mit bem Slntrag* 
fteller. Er bebauere geroifc, bafc Unternehmer unb Slrbeiter noch 
nicht foroeit gefcbult feien, einen Streif ohne jeben Swang unb jebe 
©ehäffigfeit burchgufüfjren. S)er ©runb bafür aber liege eingig in 
ber ntangelnben Drganifation ber Slrbeiterfcbaft, ber bureb baS 
Unternehmertum bie fdjroerften §>inberniffe in ben SBeg gelegt 
mürben. S)er § 164, ber fi<b urfprünglicfj gegen Slrbeitgeber unb 
Slrbeiter roenbete, merbe heute leiber nic^t mehr fo interpretiert. 
£ruftS unb ©ereinigungen mit fchroargen ßiften treffe er nicht. 
$)arin liege bie erbittembe Einfeitxgfeit beS Slrtifels. Dbroohl fi<b 
noch gmei anbere fogialbemofratifcf)e ©atSmüglieber bem ©efeiti- 
gungSantrage anfcbloffen, mürbe er bennod) mit 66 gegen 31 
Stimmen abgelehnt. Selbft ©lätter bürgerlicher Parteien aber 
treten für eine ©eform beS Paragraphen, gum minbeften für 3u* 
laffung oon ©elbbuffen neben £>aftftrafen ein. 

Ettt fpauifdjeS ©eidjS-SlrbeitSamt. (Sin Snftüut für fogiale 
Reformen in Spanien, beffen Errichtung bereits oor gmei 3ahren 
oon EanalejaS bei ben Eorteg angeregt mürbe, aber an bem 
Söiberftanbe ber ©eaftionäre unb ©2and)efterniänner in ber Kammer 
febeiterte, ift oon bem gegenmäriigen fonferoatioen Äabinet nun 
auf bem Söege beS &efretS ins ßeben gerufen morben. Sin bie 
Spifce ber oerfhiebenen Abteilungen ftnb bie Profefforen ©uptta 
unb Pofaba itnb ber §auptman SKaroa geftellt morben. S)ie 
©erfaffung beS 3nftitutS fieht gmei Körperfebaften oor, nämlich 
eine Slrt Slu8f<bui oon 30 ©Jitgliebern, oon benen je 6 feitenS ber 
Slrbeiter unb ber Unternehmer erroählt, mährenb bie übrigen 18 
oon ber Regierung ernannt roerben, unb bie aus 3 Slbteilungen 
beftehenbe Slrbeitsförperfchaft. $er SluSfchuff b<ü SlrbeüSorbnung 
unb Arbeitspläne für baS Suftitut nach ©laffgabe beS grunb* 
Iegenben Slrtifels gu beftimmen; jener befagt: 

$)a$ bem ©Mntflerium beS gnnern unterteilte gnftttut hat bie 
SlrbeltSgefefcgebung im meiteften Sinne oorgubereiten, über ihre &urth 5 
führung gu machen, inbem eg einen ftatiftifben unb AufficbtSbienft ein¬ 
richtet, uitb bie fogiale Arbeit ber ^Regierung gugunfien beS 2of)n$ unb 
. ber SBoplfahrt ber arbeitenben klaffen gu förbern unb gu ftüjjen. 

S)er SluSfcbufe hat bemnacb eine gugleicb begutaebtenbe unb 
in gemiffem ©rabe fontrottierenbe gunftion. S)en SlrbeüSabtei- 
Iungen liegen bie fpegteHe Ejcfutioe, bie ©or- unb £ilfSarbeiten, 
ob. Pofaba leitet bie bibliographische unb legiSlatioe Abteilung, 
©faroa bie Slufficbt unb Kontrolle, ©uplla ben ftatiftifeben $)ienft. 
2)ie erfte Abteilung gibt baS „Bolletin del Instituto de Reformas 
Sociales“, beffen erfte ©ummer im 3uli erfd^ienen ift, h er auS unb 
richtet eine öffentliche ©üdjerei für Sogialroiffenfchaften ein. $5te 
groeite hat bereits Enqueten über bie ©ergarbeiterunfäüe infolge 
fcblagenber SBetter in Seoilla unb Slfturien oeranftaltet. ®ie brüte 
ppiegt bie ©eriebterftattung über ben SlrbeitSmarft, bie Slrbeiter- 
beroegung unb baS Söirtfchaftsleben in Europa. Eine ber roid)tigften 
Slngelegenheiten, mit benen ber SluSfchut, geftüjjt auf baS ©Jatcrial 
ber Slbteilungen, ficb bisher befaßte, ift bie grage ber Sonntags¬ 
ruhe. 3)aS ©erbot ber Arbeit ber Stierfämpfer hat in Spanien 
lebhaften Söiberftanb heroorgerufeu. („Sog. PrajiS" XIII. 1337 ) 


Sojfale Jnftattbe. 


^er SlrbeitSmarft im September 1904. $)aS „©eichSarbeitS- 
blatt" febreibt: „gür bie ßage beS SlrbeitSmarft im September 
ergibt ficb nach bem ©efdjäftSgang ber eingelnen 3ubuftrien ein 
ni^t ungüiiftigeS ©efamtbilb, melcbeS nur burd) ben noch immer 
unbefriebigenben Stanb ber ©efebäftigung im ©ergbau unb 9toh- 
eifengeroerbe getrübt erfd)eint. Söie im ©ormonat machte ficb, 


menn auch nid)t mehr im gleichen Umfange, für oerfebiebene ©e* 
merbe (©innenfcbiffahrtSgeroerbe, ©iühleninbuftrie, Papierinbuftrie) 
SBaffermangel unb ber niebrige Stanb ber glüffe unangenehm 
fühlbar, ©ei anberen 3ubuftrien (Efjemifche Subuftrie, ßanbroirt* 
fcbaftlid)e ©lafchinen) baü e bie ©efebäftigung 'für ben Export auef) 
meilerhin unter ben friegerifeben Ereigmffen in Dftaften gu leiben. 
3 n ber Jiauptfacbe befriebigenb entroicfelten ficb bie ©erhältniffc 
für bie ©lafdjinen- unb ©letallinbuftrie, unb ebenfo geftaltete fiel) 
in ber eleftrifcben 3nbuftrie bie Arbeitslage anbauernb günftig. 
3n ber Seytilinbuftrie faub trop ber Unficberheit über bie Ent* 
micflung ber ©obftoffpreife eine leichte SlufroärtSberoegung ftatt. 
5)ie Einflüffe ber Saifon machten ficb in oormiegenb günftigem 
Sinne im ©uebbruefgemerbe, in ber Äonfeftion unb in anberen 
©emerben geltenb, raelcbe um biefe 3 elt in eine flottere ©efd)äfti* 
gung eingutreten pflegen. 3n ber ßanbroirtfehaft ^ecrfcf)te für bie 
§erbftarbeit (Äarloffelernte) lebhafte Nachfrage nab Slrbeitö* 
fräften, ohne bafe il)t ein geniigenbeS Angebot inlänbifbcr Slrbeits* 
fräfte gegeniibergeftanben hätte. 3)ie ©ermittlungStätigfeit bei 
ben SlrbeitSnadjroeifen geftaltete fich im September günftig unb 
mar ftärfer als im ©orjahre. ®ie ©efcbäftigungSgiffer bei ben 
an baS faiferlid)c Statiftifdje Sfrnt berichtenben ^ranfetifaffen mied 
eine Steigerung um 44 792 Perfonen auf gegen eine 3unahmc 
um 18317 perfonen im Auguft unb gegen eine Slbnahme um 
3157 Perfonen im 3uü b. 3- ®ei beit Slrbeiterfachufrbänben 
melche an baS Statiftifcb* Slmt beribten, maren, mie gur gleiben 
3eit beS ©orjahreS, am 30. September 1,8 o. g). ber ©Ütgliebcr 
arbeitslos gegen 1,9 o. £>■ am 30. 3uni b. 3 " 

2)ie Vorläufigen ©rgebniffe ber erfteu ©etritbSgäblimaen in 
Oefterreib oom 3uni 1902, bie foeben oon ber Statiftifben 
3 entralfommiffion oeroffentlicßt mürben, fbilbern ben ©efamt» 
umfang oon Snbuftüe, ^anbel unb ©erfehr folgenbermafeen: 


SRit öetrieOMsogeu gejdl;lte Sftrtebe 

Ooupt- gieücn« tätige 

betriebe betriebe $f(foitcit 

(SrgeugungSgeroerbe .627 330 23 223 2 824 619 

§anbel, ©er!el)r ufro. 360 917 29 593 693 248 

3ufammen . . 988 247 52 816 3 517 767 


SRit OetniaTbeiierfarttn 
geilte öerrlcbe 
Setrlebe 
356 995 


perfonen 
463 536 


356 995 468 536 


®ie ©ebenbetriebe bilbett 5,i % aller mit ©etriebsbogen ge* 
gählten ©etriebe; fte ftnb alfo relatio nid^t fo gabireib oertreten 
mie im 3)eutfben ©eiche. 3u ben ErgeugungSgeroerben mürben 
39,i % Sllleinbetriebe ermittelt; 51,9% ber ©etriebe befbäftigten 
2—5 Perfonen, 4,u % 6—10 perfonen, 1,9 o 0 11—20 Perfonen, 
1,7 % 21—100 perfonen unb 0,5 % über 100 perfonen. 3m 
£>anbel unb ©erlehr übermiegen bie Kleinbetriebe roeit mehr; hier 
bilben jene, roelbe bis gu 5 perfonen befbäftigen, 91 % ber ©e* 
famtgahf ©etriebe mit 6—20 perfonen 8.7 o/ 0/ foldje mit 21 unb 
mehr Perfonen 0,3 o/ 0 . mürbe feftgeftellt, bafj in ben |)aupt* 
betrieben 893 099 Snljaber, 318 810 Angefteöte unb 2 305 858 Slr¬ 
beiter tätig maren. 3n ben mit £eimarbeiterfarten gegählten ©e* 
trieben maren 356 995 3nhaber, 86 738 gamilienangehörige unb 
19 803 familienfretnbe Perfonen erhoben morben. ©on ber ©e- 
famtgabl ber geroerblicb tätigen Perfonen maren 1 059 736 weib¬ 
lichen ©efd}led)tS. 


$ic Slrbeitslofigfeit in ©nglaub f fpegieQ in ßonbon, gibt ben 
Polüüern unb ©ermaltungen oiel gu benfen. ©efonbere ©otftanbd* 
mafenabmen ftnb unbebingt erforberlicb- 

3« poplar, einem Sonboncr ©orort, rotrb bte 3ahl ber Slrbeüd- 
Iofen auf 6000 gefbäfet. $ie 3 fl bl ber Empfänger non Slrmenunter- 
ftühung betrug in einer SBoche Enbe September 8000, mährenb in 
2Wile-enb 3053 perfonen aus öffentlichen Mitteln unterftü^t merben 
mufften. ES finb baS über 1000 perfonen mehr, als in ber gleichen 
SBothe beS ©orjahreS. 3n ben Wacfjbargemeinben liegen bie ©erhält- 
niffe nicht beffer. So ftnb in SBeft-^am gegen 10 000 ©efchäftigungS- 
lofe norhanben unb non Stcpnci) roirb mügeteilt, bafe feit 1893 nie 
mehr eine fo grofje ?lngahl non Arbeitdlofen gegählt morben fei. ©ach 
ben Berichten beS SlrbeiiSamtS mirb bie ber SlrbeitSlofen in gan$ 
Englanb auf 650 000 gcfchäfct ©ach ber Labour Gazette gab eS in 
ben berichtenben 273 Eeroerfihaften mit 575 575 ©iitgliebern im Sep¬ 
tember 30 005 ober 6,8 0 /t, Arbeitdlofe, gegen 6,4% im Sluguft 1904 
unb 5,a o/o im September 1903. $er EefhäftSniebergang ift befonberd 
bemerfbar im Schiffbau. 

£>er ©emeinberat non poplar forbert in einer Petition an 
ben Eöitig unb ben premierminifter eine aufeerorbentliche Tagung 
beS Parlaments. SDaSfelbe oerlangt baS ßonboner ©eroerffhaftd* 
fartell. Auf einer itonfereug ber ©ertreter ber Slrmenoerroaltungen 
ber nerfchiebetien ©emeinben ßonbonS betnerftc ©ir. ßong, ber 
Präfibent ber ßofalregierung, baff, obroobl oon einer Grifts noch 
feine ©ebe fei, bie Slrmut unb bie Slrbeitslofigfeit unheimlidb 
roadjfe unb fid; im fommenben ©3inter bte ©otmeitbigfeit einer 
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befonberen §>i!f«aftion ergeben fönne. $)er ©taat muffe eS aber 
ablehnen, ©elbmittel gu biefem 3mec!e bergugeben, weil bie« einer 
Beteuerung be« gangen ßanbe« gugunften aEein ber ©labte be* 
beute. 2)ie Armenoerwalter fähigen bagegen mehrere $läne oor, 
roie bie ©rricßtung oon Acferbaufolonien, 3 U fcnnmcnfaffung ber 
oerfdjiebenen Armenoerwaltungen Sonbon« gu einheitlichem Bor¬ 
gehen. $>ie Sfonfereng empfahl nur ben lofalett Sförperfcßaften 
unb ben bemittellen Bürgern, bie 3nangriffnaßme non öffentlichen 
unb prioaten Arbeiten unb Reparaturen gu befcßleunigen. 

$i t gt»erbliche Arbeit fdjutyfltdjtigcr ftittber im Sautoti AWcttgett 
beanfprucßt nach ©rßebungen ber bärtigen gemeinnüfeigeit GefeEfcßaft 
6^% ber gefamten Sdjuljugeitb be« Äanton«; 8610 Äinber werben in 
einer, meift ihre Gffunbßeit unb ißr gugenbglücf fchwer beeinträcßtigenben 
Seife gum GclboerMenen ungehalten. 


JfojfaU Red)t[prrd}uug, 


©efißlftigmig tociMidjcr $erfonen ttäfjrenb ber Slad)t. $>urcß 
bie Äaiferlicße Berorbnung oom 31. SJtot 1897 ftnb bie Borfcßriften 
ber §§135 ff. ©.0. auf bie SBerfftätten ber Kleiber» unb SSäfcße* 
fonfeftion auögebeßnt worben, in melden bie Anfertigung ober 
Bearbeitung oon Slöcfen, $ofen, SBeften, grauenfleibern ufio. im 
©roßen erfolgt, gn folgen Söerfftätten foEen in ber Siegel 
Arbeiterinnen nicht in ber Aacßtgeit oon achteinhalb Uhr abenb« 
bi« fünfeinhalb Uhr morgen« befcßäftigt toerben. grau ©cf)., 
roelcße feit 18 fahren für ein $onfeftion«gefcßäft arbeitet, be- 
fcßäftigt gegen acht SRäbcßen in ihrer Wohnung. SBäßrenb bie 
SRäbcßen m einem ffiohngimmer ber grau ©cß. arbeiten, befinbet 
ftch ba« ©chlafgimmer ber SRäbcßen gwei kreppen ßößer unb ift 
gleicßfaE« oon grau ©ch. gemietet. £)ie SRäbcßen beftfcen eigene 
Aäßmafcßinen unb gaßlen an grau ©ch- 2 t ((. ©tanbgelb im 
SRonat. 3)ie SRäbcßen, welche ©tücfloßn erhalten, arbeiten bis¬ 
weilen bt« gegen 2 Uhr nacht«. Söegen 3umiberßanblung gegen 
bie Staiferlicße Berorbnung oom 31 SRai 1897 mar grau ©cf), 
angeflagt unb oerurteilt roorben, meil fie bie SRäbcßen noch neuß 
achteinhalb Uhr abenb« befchäftigt habe. 0bfchon grau ©ch- in 
Abrebe fleflte, baß fie bie SRäbcßen befcßäftige unb eine Söerfftätte 
unterhalte, in welcher bie Anfertigung oon SUeiberteilen im großen 
erfolge, mürbe fie boeß für fcßulbig befunben. ©egen ißre Ber* 
urteilung legte grau ©cß. Steoifion beim Sfammergericßt ein unb 
betonte, fie arbeite felbft für ein anbere« ©efcßäft, bie SRäbcßen 
jeien oöflig felbftänbig unb hätten freimiEig über achteinhalb llßr 
abenb« ioeitergearbeitet; oon einer SBerfftälte, in roelcher bie An* 
Fertigung begm. Bearbeitung oon Kleibern im großen erfolge, fönne 
nicht bie Siebe fein. SDa« Stammergericßt mie« inbeffen bie Steoifion 
al« unbegrünbet gurücf, ba ber Borberricßter oßtte Stedjtsirrtum 
feftfteEe, baß bie Angeflagte in ißrer Söerfftätte, in welcher bie An¬ 
fertigung oon Äleibem im großen erfolge, Arbeiterinnen entgegen 
ben gefefclicßen Borfcßriften über achteinhalb Ußr befcßäftigt ßaoe. 

—Id— 

Aufprucß be« Arbeiter« anf bie BerftdjerongSfumme« ©ine 
für Arbeiter unb Arbeitgeber gleich wichtige ©ntfeßeibung fäEte 
nadj einer SRitteilung ber ©oergel’fcßeit 3<ütfcßrift ,,3>a« Ste<ßt" 
ba« 0berIanbe«gericßt in 3meibriicfen, inbern e« au«füßrte: Ber* 
träge eine« Arbeitgeber« (Berficßerung«nehmer«) mit einer Ber* 
iicßerungSgefeEfcßaft, bureß bie er feine Arbeiter gegen bie golgen 
oon Unfällen im Betriebe oerfießert, gewähren ben Arbeitern ben 
Anfprucß auf bie BerficßerungSfumme, fogar unmittelbar gegen bie 
BerficßerungSgefeflfcßaft (Berficßerer). 3)em Berficßerung«neßmer 
faßt fein 3urücfbeßaltung«recßt an ber BerficßerungSfumme auf 
Grunb oon Anfprücßen gu, bie oon einer ^ranfenfaffe wegen 
unterlaffener Anmelbung be« Arbeiter« erßoben werben fönnen. 

Arbeiter al« ©duffen. Seübem bie grage ber öffentlichen (Er¬ 
örterung unterbreitet worben, nteßren ftch bie gäfle, wo Arbeiter ju 
biefem ricßterli^en (Ehrenamt berufen werben, gn SWain^ war ein Bucß- 
brurfer im April b. g. mehrfach al« ©djöffe tätig, in 2 an bau (Bt'alj) 
mürbe bei ber ©cßöffenauslofuiig ber ©chriftfefcer ^einrteß 9)2ai)höffer 
al« ©cßöffe für ba« gaßr 1905 au«geIoft unb am Amtsgericht tfanbet 
ein gabrifarbeiier mit bent Sdjöffenamte betraut, gn gena unternahm 
öa§ ©ewerffchaftsfartett bic nötigen Schritte, bamit fortan beim boriigen 
Berichte auch Arbeiter al« Schöffen mit jugejogeit werben. (Eine oor» 
beratenbe Bcrfammlung war [ich herüber einig, baß e« in 3*na eine 
große Ängaßl Arbeiter gäbe, bie geniigenbe (5igmmg befifcen unb ge- 
gebenenfafl« auch über bie erforberlidjc 3?it uerfiigen, um an ber 9icct)t* 
ipreeßung bei bem Schöffengericht teilnehmen gu fönnen. Aefjnlüh gebt 
ba« Bre«lauer unb ba« Augsburger ©cwerffchaft«fartcH oor. Xaß 
auch in früheren gaßren bereit« Arbeiter ßcß al« Schöffen bewäßrt 
haben, teilt ber „©orrefp." ber Bucßbruder mit. Banacß ift ein 337a** 
ihintnrneifter in $annooer im gaßre 1900 al« Scßöffc beim Amt«* 


gerießte bortfelbft tätig gewefen, unb in gfceßoe fungierten Bereit« 1896 
unb 1897 brei Scßriftfeßer al« Schöffen. Gegenwärtig oeranftaltet bie 
preußtfeße Siegierung eine Bunbfrage, ob genügenb Kräfte für eine 
weitere ^erangießung oon Sdßoffen in unferem Bolfe oorßanben feien. 
®a« bi«ßerige Berfaßren, einfeitig nur Angehörige ber fogenannten 
befferen Stänbe gu ben gerichtlichen (Ehrenämtern ber Scß offen unb 
Gefcßworenen ßerangugießen, ßat gu einem SWangel an geeigneten Bei- 
fißern begießung«weife gu einer übermäßigen Belüftung jener Schichten 
unb — ba« ift ba« Bebenflicßfte — häufig gu einer in Älaffenoorurteilen 
befangenen Stecßtfprecßung geführt. 3 ic ßt man bie bureß bie Gewerbe* 
geridjt«barfeit gefcßulten Arbeiter in untfaffenberem 28aße gegen Un- 
loftenentfdjäbigung al« Sdjöffeit heran, fo ift aEen Seilen, ber guftig* 
oerwaltung, ber 3tecßt«pflege unb bem gntereffe ber oerfeßiebenen Ge- 
fenfdßaftdfdßidßten gebient unb geholfen. 


Atbetttrbetoegimo. 


2)ic Organifaticm Wciblicßer Arbeiten 

I. gn einem längeren Arüfel (^©ogiale Soßrß. XIII, 

97r. 51 unb 52) fteEt ©ßarlotte ©ngeUSteimer« bie Behauptung 
auf, e« fei ftet« oom Uebel, gut gelohnte männüd)e uttb fcßletßt 
gelohnte wetblicße Arbeiter eine« uttb be«felben ©ewerbe« gemeinfam 
gu organifteren: „UeberaE ba, wo man oerfueßt ßat, ßothgeloßnte 
qualifizierte Arbeiter mit Arbeiterinnen, beren fioßn nur au«reicßt, 
ben nadten ßeben«bebarf gu beefen, in einen Berein gu bringen, 
nur weil fie gu einem ©ewerbe gehören, ßat man abfolutc« gia«!o 
erlebt. ERan ergielt nießt« weiter al« ©ereigtßeit auf beiben 
©eiten. — ©in tgpifeße« Beifpiel hierfür bietet bie ©ewerffeßaft ber 
in ber Böäfcßefabrifation befeßaftigten Arbeiter unb Arbeiterinnen." 

Stte Organifation ber weibltdjen Arbeiter ift in SDeutfcßlanb 
noeß nießt über bie erften Anfänge ßinau«gefommen. ©ie gibt 
baßer aEen ^Deutungen, aEen Andauungen freien ©pielraum; nur 
bürfen babei tppifeße Beifpiele nießt fo gewäßlt werben, wie e« in 
bem oben genannten Aitifel gefeßießt. ©cßon bie ßiftorifeße ©cßil* 
berung, bie etwa bi« gum Saßre 1894 weitergeführt ift, leibet 
an Ungenauigfeiten. $>er Berein ber 3ufcßneiber ßat im Saßre 
1888 nidßt eine Soßnerßößung, fonbern eine Berfürgung be« 
Arbeitstage« erfämpft, unb gwar auf 8Vs <§tunben; nur bei ben 
ginnen, bie ben Reunftunbentag feftßieiten, wurbe gleicßfam al« 
©ntfcßäbigung eine etwa löprogentige ßohnerhößung gugegeben. 
Bon einer aflgemeinen 2progentigeu ßoßnaufbefferuitg für bie 
Seherinnen wiffen bie alten BereinSmitgtieber nidßt«. S)er 
Blätterinnenoerein, 1890 gegrünbet, ßat nie Siäßerinnen auf¬ 
genommen, war alfo ftet« ein reiner gaeßoerein. ©ein frößlicße« 
Aufblüßen bauerte leiber nur furge 3 e ^I fon! er gu einem 
bloßen Bergnügungöoerein ßerab unb oerlor immer meßr an 
Boben. S)a auch ein Seherinnenoerein, ben j[eßt bie 3ufd)neiber 
grünbeten, auf feinen grünen 3^9 fommen fonnte, entfcßloß fieß 
bie Drganifation enbli^ gur Aufnahme weiblicher SRitglieber. 3 U 
Anfang befanb fuß ber Berein begreiflicßerweife in fteten Kämpfen 
mit bem langfam erlöfd)enben Blätterinnenoerein. S)er feßr 
niebrige Beitrag — für bie grauen 20 4 monatlich — geftattete 
natürlich feine freiere ©ntmicflung. §>ier gießt ©ß. ©ngel-Steimer« 
ißre ©cßlüffe unb befürwortet eine getrennte Drganifation: „©in 
Berein fann nie geheißen, in welchem heterogene ©lemente oer* 
fammelt ftnb." 

$)a über eine Söeiterentwicffung be« „ttjpifdßen Beifpiel«" nießt« 
weiter erwähnt wirb, glaubt ber Öefer natürlich, baß ber Berein 
mit bem großen Spanten unb ben fleinen Beiträgen fo fortoegetiert, 
wie er begonnen. Aber feit 1895 etwa ßieß bie Drganifation 
„Berein ber Arbeiter unb Arbeiterinnen ber Söäfcße* unb ^raoatten* 
brandje Berlin« unb Umgegenb"; bie männlicßen SRitglieber gaßlten 
wöcßentlicß 20 4, bie weiblicßen 10 4- ^ er Berein gebieß unb 
Ienfte bureß bie erfolgreiche Sarifbewegung ber AIt*Blätterinnen im 
Saßre 1900 bie Aufmerffamfeit ber ©ewerbeangeßörigen meßr al« 
guoor auf feine Sätigfeit. S)aß ber Sarif fid) nießt burd)feßte, 
liegt an ber Slücfftänbigfeit nießt nur ber Beterinnen, fonbern 
wett meßr notß an ber ißrer Arbeitgeber. 

$)er Berein ber Söäfcßebramhe entwicfelte ficß weiter gu einem 
Berbanbc, ber ficß ber ©eiteralfonimiffion ber ©emerffeßaften 
S)eutfcßlanb« anfcßloß. Auf bem erften BerbanbStage im Saßre 
1901 waren fieben gilialen oertreten, bie gufammen über 1000 
SRitglicber gäßlen. ©in befolbeter Beamter führt bie ©efcßäfte unb 
rebigiert bie BereinSgeitung. S)er Beitrag ift auf 25 refp. 15 4 
erßößt; bie 3 una ^me ber Beitritt«erflärungen ift eine langfame, 
aber ftetige. S3Jan fann baraufßin fdjwerlid^ behaupten, baß hier 
ein Bewei« gegen gemeinfame Drganifation oorliege. ©ßer trifft 
ba« ©egenteil gtr, ba ber Berein burdj 3 u f a mmenfaffeit ber ©)e* 
werbeaugeßorigen feßr erfreuliche ©rfolgc ergielt ßat. 
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AllerbingS bilben bie etwa 500 weiblichen DrganiRerten einen 
oerfeßwinbenb fleinen Teil ber oielen Taufenbe non Arbeiterinnen 
in ben oerRhiebetten zugehörigen ©ewerben. Unb Eh. Engel» 
SReimerß nennt mit SRedtjt als ein HaupthinberniS rareren ©e* 
beißenS bie troftlofe Heimarbeit in allen ihren fdjäblicßen Sonnen, 
foroie auch bie ©leicßgiltigfeit, mit ber bie Stoßarbeiterinnen ber 
DrganifationSfrage gegenüberftehen. Aber biefe Uebelflänbe wurzeln 
in Berhältniffen, bie Eh- Engel-SReimerß um fo weniger un* 
berücfiicbtigt laffen burfte, als fte bie engtifd^en Drganifationen 
rühmenb ßeroorßebt; benn eS ift bie größere Bewegungsfreiheit, 
bie bort eine beffere Agitation geftattet. Seber fann auf ber Strafe 
Settel oerteilen, Anfpracßen halten, eine ©ruppe um Reh fammein, 
größere Berfammlungen einberufen. §\zx Oi uns ßerrRßt überall 
bie Polizei. 3Jüt welcher BHQfür Re oorgehen barf unb oorgeßt, 
bas beweifen bie Borgänge bei bem Streif in ber SintenS unb 
HalSfefchen ©lüßlampenfabrif. 

3um 3etteloerteilen bebarf eS einer befonberen polizeilichen 
Erlaubnis, ebenfo zu jeber größeren Berfammlung. Es empfiehlt 
ftef) auch größere Bkrfftubenßßungen polizeilich anzumelben, um 
meßt ben Berein zu gefährben. Tie Srauen unb ÜRäbcßen aber, 
welche aus SReugierbe einmal fommen, welche erft für baS Ber» 
ftänbniS ihrer Rechte gewonnen werben foHen, fürchten ftdh oor ber 
Bolizei. Sßenn Re bie beiben Herren in Uniform feßen, oon benen 
ber eine eifrig Notizen macht, fühlen Re ficb fehr unangenehm 
berührt unb gehen bei guter Gelegenheit füll unb unauffällig oon 
bannen, um nie wieberzufeßren. Tie Blutigeren halten herbei 
noch flanb; aber auch Re werben oft bureb bie unfeßöne ©egen* 
agitation ber H erre u EßefS abwenbig gemacht, in welcher wir baS 
Ießte unb ftärffte Hindernis erfennen. 

Selbft in feften Gingen gut organiRert, befätnpfen bie 2Säfd)e* 
fabrifanlen fowie bie Befißer ber TampfwaRßanftalten mit allen 
Bütteln ber EüiRhüd)terungen bie Drganifierung „ihrer" Arbeiterin* 
nen. Tenn biefe würben, banf ber notwenbig cintretenben 
Aufflärung, als BerbanbSmitglieber weniger bereit fein, Reh fo 
auSbeuten zu laffen, wie eS heute allgemein als gutes H cr ^ oin men 
gilt. Sinb Arbeiterinnen gemiffer Betriebe burch H an Rs c R e ^ 3 U 
einer BBerfftubenfißung eingelaben, bann erfcheinen Tireftricen ober 
Kontoriften, fteÜen feft, wer ber Einlabung golge geleistet hat, 
erflären, Re wollten aud) gerne hären, was oorgeße, Re feien 
„auch" Arbeiter. Ober fie beuten an, baß eS fich wohl um oer* 
botene H e i m lidh^ e ß e u hanble, weil man 3 u ßörer Rheue. 0b 
man fie zuläßt, ob man auf ihre Entfernung befteht — bie Bürfung 
tritt ein: bie SRäbcßen Rnb eingeRhücßtett unb hallen fich fünftig fern. 

Auch Berwanbte ber Befißer, einmal fogar biefer felbft, haben 
Reh gelegentlich eingebrängt unb mit einer Treiftigfett benommen, 
weldje ihrer Bilbung ein fehr RhlechteS 3*ugniS auSfteOte, aber 
ben 3*uccf erreichte, bie Arbeiterinnen oon jeber weiteren Beteiligung 
abzufchrecfen. Tiefe hoppelte Beoormunbung burch Bolizei unb 
Unternehmer laftet auf ben ohnehin furchtfamen Stauen mit oer* 
hättgniSooIler Schwere. 

TaS einzige Heilmittel gegen biefe Sonn ber Bebrücfung unb 
gänzlichen 5SehrIoSmad)ung ber Schwachen befteht einzig in einem 
freien unbeRhränften BereinS* unb BerfammlungSred)t für alle, 
ein fefteS gefefclicheS KoalitionS* unb BereinSrecßi, baS nicht burd) 
Bolizeioerorbnungen für baS arbeitenbe Bol! in fein ©egenteil 
oerfehrt werben fann. 

Berlin. 2Rarie Hoftnann. 

II. 3n ihren Artifeln über bie Drganifation weiblicher 
Arbeiter führt Eßarlotte Engel*$ReimerS, Berlin u. a. auS: 

„baß Reh in ben meiften Säubern jwei Barteten im Säger ber* 
jenigen, bie an ber Arbeilerimtenorganifation arbeiten, gebübet haben. 
S5ie einen treten bafür ein, baß bie grauen in bie SRännergewerfoereine 
aufgenommen werben; bie anberen halten eß für zweefmäßiger, ©ewerf* 
oereine mit außfcßließHch weiblichen SJütgliebern z u flrünben. Xie 
lejteren, zu benen ein großer Steil ber bürgerlichen SBelt gehört, nebft 
ben Anfängern ber nirRh*$>untferRhen unb ber chriftlichen ©ewerf* 
fdhaften gehen oon ber AnRdjt aus, baR bie ^ntereffengemeinfcßaft ber 
grauen untereinanber, einerlei welchem Beruf fte auch angehören, größer 
ift als bie zwifeßen ben Arbeitern unb Arbeiterinnen ber einzelnen ©emerbe." 

Soweit fich biefe Ausführungen auf bie chriftlichen ©e* 
werffeßaften beziehen, Rnb fie unzutreffend $\tz ift bie 
Drganifation nicht nach ©eRhlecßtern, fonbern allein nach &er 
BerufSzugehörigfeit gegliebert. U. a. zählt 

ber chriftliche Sejtilarbeiteroerbanb . 3177 weibliche Bütglieber, 

* - HRetaHarbeiteroerbanb . 167 * 

- * Sabafarbeüeroerbanb . 602 * * 

* - Seberarbeiterocrbanb 80 

- - Berbanb nicht gewerb¬ 

licher Arbeiter . . 322 * - . 


Bur ber ©ewerfoerein ber Heimarbeiterinnen (etwa 
5000 Bütglieber) befteht naturgemäß lebiglitß aus Srauen, bie 
meift in ber Konfeftion unb SBäRhebrancße tätig Rnb. Ten Stanb* 
punft, baß bie zu bemfelben Beruf geßörenben männlichen unb 
weiblichen Arbeiter auch zufammen in einen ©ewerfoerein gc* 
hören, nehmen bie chriftlichen ©emerfRhaften ooll unb ganz ein. 

Tüffelborf. 

E. Bl. Schiffer, 

BorRßenber beS Sentraloerbanbeß cßriftlidjer Textilarbeiter $eutfcßlanbß. 

Bene Arbeiteriäufer. T)ce Seipziger organiRerte Ärbeiterfcßaft hat 
bie Bäume beS früheren „$iooli" erworben unb zu einem Bolfßßaufe 
umgewanbelt. Taß ©ewerffcßaftßfarten zu Hamburg hat in baß 
Hanbelßregifter bie girma „©ewerffcßaftßbauß Hamburg, © m. b. H-" 
mit 90 000 Ut. Stammfapital eintragen laRen unb einen SBettbewerb 
Zur Befchaffung oon Entwürfen für baß neue H^m außgefchrieben. 
Bie_ fozialbemofratifchen ©ewerffchaften beRßen zurzeit ©ewerffchaftß- 
häufer an 24 Drten. — 2)aß BerbanbShauß ber Hirfd)*$>uncferf<hen 
©ewerfoereine in Berlin ift am 20. Dftober feierlich eingeweißt worben. 
Bei biefer ©elegenßeit wieß ber BerbanbSanwalt Dr H^fth in ber 
gefirebe auf baß erfreulid)e Borwärtßfchaffen ber in ben 2000 Hüf<h* 
t)underfchen Drtßoereinen gefammelten Kräfte hin, beren hoher ©emein* 
Rnn bieß SSerf gezeitigt habe alß ein 3üth en ber ©inigfeit unb Ein¬ 
tracht. „Keine gauberei ift eß, fonbern bie natürliche SBirfung ber 
©enoffenfeßaft unb Drganifation, waß Sie hier umgibt, geber einzelne 
ohne erhebliche SKittel, aber zufammen BeRßer oieler BÜlUonen, jeber 
einzelne .ohne Ar unb Halm‘, aber gemeinfame Eigentümer eineß 
Satifunbiumß auf bem Boben ber Beid)ßbauptftabt." — Befreiung, ©leidj- 
beredhtigung, berufliche SelbRhüfe ber arbeitenben Klaffen neben Be* 
fonnenheit unb ©erechtigleit Werben bie ©ewerfoereinßfathe weiter führen 
Zu beglüdenber Humanität!" 

Anß ber Bcrliucr Arbeiterbewegung. Auch im Saufe ber leßten 
BSodje hat Reh bie allgemeine Situation nur wenig geänbert. 3n 
ber Holzinbuftrie nimmt bie 3aRl ber außgefperrten unb ftreifenben 
Blöbeltifdjler Iangfam zu. S)ie Bautifchlermeifter unb bie Bleifter 
ber ßabeneinrichtungöbranche haben Reh mit ihren Kollegen in ber 
Blöbelbranche folibarifch erflärt unb wollen Enbe biefeS BlonatS 
50 °/ 0 aller oon ihnen befchäftigten Arbeiter entlaffen. 2>ie an* 
aebrohte AuSfperrung ber Klaoierarbciter ift bisher nicht erfolgt, 
©iefelbe follte erfolgen, falls bie Streüenben bis zum 19. b. Bt. 
nicht bebingungSloS zur Arbeit ^urücffehrtcn. 2)ie AuSfperrung in 
ber © elbm et allin buftrie weift feine Beränberung auf. ®er 
Berliner Drtßoerwaltung beS BletaHarbeiteroerbanbeS liegt ber 
Antrag oor, oom 15. Booember ab Eytramarfen für bie Bletaü* 
arbeitet oon Berlin unb Umgebung im BSerte oon 1, 2 unb 3 dt 
herauszugeben, beren Ertrag als 23eihnadjtSgef<henl unter bie 
Streifenben unb AuSgefperrten oerteilt werben foll. — Biegen 
Beilegung beS Streifs ber ©laSfchleifer, Böserer unb Be* 
leger, ber nun über Reben BBochen bauert, fchweben Bethanb* 
luugen mit ben Unternehmern. 3n ber ßuyuSpapierinbuftrie 
haben bie ftreifenben Arbeiter befdjloffen, ben Kampf als zurzeit 
auSRdjtSloS abzubrechen unb ihn zu gelegener 3 e it unb mit beffer 
organiRerten Kräften wieber aufzunehmen. 3ui Schlächter¬ 
gewerbe hat ber inbirefte Bopf ott begonnen. Tie Drtßoerwaltung 
beS £abenRhIächiergefeffen*BerbanbeS erläßt folgenbe Aufforberung: 

„Hausfrauen! Arbeiter! Bürger! Helft burch Eure Sympathie bie 
unmüröigen Sohn* unb Arbeitßoerhältniffe ber gletfchergefeEfen oer* 
beffern; fauft Euren Bebarf an gleifch* unb SBurftwaren bort, wo 
unfere Blafate (weiß mit blauem Aanb) außhängen, benn nur bort Rnb 
unfere minimalen gorberungen bewilligt." 

$ie Agitatton für chriftliche ©etoerffchafteu wirb neuerbingß eifrig 
betrieben. So hat ber ©eneralfefretär ber chriftlichen ©ewerffchaften 
Beutfdjlanbß, Stegerwalb-Köln, iüngft in einer chriftlichen Arbeiter* 
oerfammlung tn Breßlau über bie Bebeutung unb Botwenbigfett ber 
chriftlichen ©ewerffdjaftßbewegung gefproeßen. Eß würbe in ber Ber* 
fammlung fonftatiert, baß biefe Bewegung auch in SchleRen einen er- 
freulirfjen gortgang nimmt. So Rnb auf einer Konferenz oon 3ahl- 
ftellenbeoollmädjtigten ber chriftlichen ©ewerffchaften in Breßlau 26 3ahl* 
fteDen oertreten gewefen. 3n Bli'tnchen würben in einer chriftlichen 
Arbeitcroerfamrnlung oom Arbeüerfefretär gifeßer internationale 
Berbinbungen ber chriftlichen ©ewerffchaften befürwortet. Schon 
auf bem Icßten Kongreß ber beutfeßen chriftlichen ©ewerffchaften in Effen 
ift übrigens bie Abhaltung eineß internationalen chriftlidjen Arbeiter* 
fongreffeß in ben nächften gaßren alß wünfehenßwert bezeichnet worben. 


ÄrbrUcrfdjn^. 

8rär unb gegen ben Ärbeiterinnenftbnt). 

Bon Alice Salomon in Berlin. 

Tie S^age beS ArbeiterinnenfchußeS ift eine Streitfrage in ber 
Srauenbemegung. TaS trat beim Suternationalen Stauenfongreß 
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in Berlin, wie fd£)on bei früheren Beranftaltungen !Iar gu £age. 
©äbrenb bie beutfdE)e grauen beroegung bisher ftetö für eine dr- 
Weiterung her befle^enben ©efeße gum Schuß ber arbeitenben 
grauen einirat, fpridjt fich ein Xeil ber englifchen, frangöfifdjcn 
unb ffanbinaoifchen grauen mit großer dntfihiebenheit gegen 
jeben befonberen ®cf)uß für arbeitende grauen, gegen jebe 
©efeßgebung, bie grauen allein trifft, aus. 

$)er Stanbpunft, ben biefe grauen nertreten, ift wohl gu be¬ 
greifen. Sicherlich finb eS gute Dtotioe, bie fie gur ihrer {Stellung¬ 
nahme geführt hoben. Auch fie rooHen ben grauen ihres ßanbeS 
helfen, gu befferen ®afeinSbebingungen gu gelangen; aber fie 
glauben, baß ein anberer ©eg gu biefem 3irie führt als ber, ben 
mir in 5)eutfd?Ianb befchritten hoben. Sie glauben, bie gorberung 
nach gleichem Specht für Dtann unb grau, nach ber Befreiung ber 
grau oon allen geffeln, in benen fie heut noch gefangen ift, nur 
bann aufrecht erhalten gu fönnen, wenn fie {einerlei Borrechte 
für bie grauen in Anfprucf) nehmen, din ©efeß aber, baS bie 
grauen allein fcfjüßt, baS bie Unternehmer oerhinbert, bie 
grauen in übermäßiger ©eife auSgubeuten ober gu überanftrengen, 
fcheint ihnen ein Sorrent gu fein, ba eS nicht alle Arbeiter- 
fategorien, auch bie männlichen, trifft. S)ie8 ift baS eine Argument, 
baS man als ein einfeitig frauenrechtlerifcheS, feminiftifd)ßS be- 
geichnen fann. 3)enn hierbei fpielt nur bie drroägung eine grage, 
ob ber Slarnpf ber grauen um ©leichberedjtigung burch folche Be- 
ftrebungen gehemmt werben fann; unb es bleibt gang außer Sicht, 
ob burch bie Schußgefeße nicht für Millionen oon arbeitenben 
grauen ein beffereS unb glüdtlicßereS Ceben gefchaffen wirb. 

3)er groeite dinroanb, ber oon ben ©egnern ber Arbeite¬ 
rinnen fchußgefeße erhoben wirb, betrifft aber baS ureigenfte guter* 
effe ber arbeitenben grauen; unb hier fcheinen bie Anfängerinnen 
ber grauenberoegung oielfach in ihren Argumenten benen ber gn- 
buftriellen gu begegnen, fomeit biefe — oon mamhefterlichen $rin- 
gtpien geleitet — gegen ben Arbeiterinnenfihuß gront machen. Sie 
geben nämlich bem ©ebanfen AuSbrucf, ber theoretifch unanfecht¬ 
bar gu fein fcheint, baß bie arbeitenben grauen in folgen ©efeßen 
nicht Schuh, fonbern Befchränfung finben müßten, baß ihre 
greiheit auf dem ArbeitSmarft baburch untergraben roirb, baß 
fie ihre Arbeitsgelegenheiten oerlieren mürben. 2)enn bie Unter¬ 
nehmer mürben naturgemäß oorgiehen, männliche Arbeiter gu be- 
fchaftigen, bie berartigen Schußbeftimmungen nicht auSgefeßt finb. 

6 o einleuchtenb biefe ©rünbe auch gunächft erfiheinen müffen, 
jo hot bodj bie $rajis gegeigt, baß fie leicht gu roiberlegen finb 
unb baß mir btefen Stanbpunft niemals gum 3Jtafiftab unfereS 
SorgeficnS machen bürfen. 

3unächft enthalten bie beiben Begrünbungen, bie bie ©egner 
bcS ArbeiterinnenfdhußeS für ihre Stellungnahme oorbringen, einen 
©iberfpruch. din folcheS ©efeß fann nicht gugleich Borrecht unb 
Befchränfung fein. Sicherlich fann man biefe ©efeße weder für 
baS eine noch |ör baS anbere anfehen; fie finb fein Vorrecht, baS 
bie grauen im eigenen gntereffe erftreben, fonbern eS honbelt 
fith babei um Beftimmungen, Regelungen, bie ber Staat im gnter- 
effe ber ©efunbljeit unb beS ©ohlfionbeS ber gangen Ration gibt. 
Unb folchen Regelungen, bie im gntereffe ber ©efamtheit notmenbig 
finb, hoben fitf) bisher bie beteiligten Greife ftetS fügen müffen, 
gleidfjoiel ob fie bie Borfdhriften für fich als vorteilhaft ober als 
unangenehm empfanben. 2>ie befonberen Scfjußgefeße für Arbeite¬ 
rinnen finb notmenbig, weil Dtänner unb grauen oon ber Ratur 
mit oerfdhiebenen Aufgaben beb acht, oerfchiebenarüg auS- 
geftattet finb, unb meil fie beShalb auch unter oerfchiebenen Be¬ 
dingungen ihrer Berufsarbeit nachgeben müffen. £>elene Simon, 
bie feinfte Pennerin biejer grage, hot einmal baS ©ort auS* 
gefprochen: „bie grau mußte hoppelt fo fräftig fein wie ber Drimn, 
wenn fie bie gleiche Berufsarbeit neben ihren anderen Aufgaben er¬ 
füllen füllte." *) 

Run ift bagegen eingetoenbet roorben, baß bie grauen 
fich jo felbft beffere Befragungen auf bem ArbeitSmarft fihaffen 
tonnten, bie ihrer befonberen Beranlagung, ihren anberen Aufgaben 
unb Pflichten entfpredhen. $)ie grauen füllten fid; organifieren unb 
burch gemeinfameS Borgehen oerhinbertt, baß fie unter einer über¬ 
langen ArbcitSgeit gu leiben haben. Aber roer ihnen biefen billigen Rat 
gibt, oergifit babei gang, baß bie Drganifation ein Drittel ift, bas 
nur „benen hilft, bie fich felbft helfen", gu allen ßänbern 
f)at eS ficfi gegeigt, bafc troß unendlicher Bemühungen bie drfolge 
ber BerufSorganifation unter ben arbeitenben grauen weit hinter 


*) Sir erinnern baran, baß §elene Simon fich über bie hier De- 
Baubeiten gragen in Rr. 33 gahrg. X ber „Sog. $raris" eingeljcnb 
au»Qefpro<hen h°t. 5>ie Reb. b. „Sog $rajiS". 


benen ihrer männlichen Kollegen gurücf bleiben. $)ie Urfadhen ba- 
für liegen auf ber $anb. gm allgemeinen gehört bie berufstätige 
grau nur wenige gahre ihrem Berufe an; fie ift burchfchnittUch 
jünger als ber arbeitcnbe Diann, unb betrachtet ben Beruf aUgu 
häufig nur als ein UebergangSftabium, als ^ßrooiforium. 
deshalb hoben bie grauen burch bie Drganifation nur wenig praf- 
iifdje drfolge ergielt, unb mehr als ihre männlichen Arbeitsgenoffen 
finb fie barauf angemiefen, oon anberer Seite Schuft unb £>ilfe 
gu empfangen. 

SaS nun bisher oon ber beutfdjen Acbeitcrfchufcgefefcgebung 
ben grauen gemährt worben ift — insbefonbere ber elfftünbige 
DßajimalarbeitStag — übertrifft fautn baS Dhfi oon Schuß, 
baS bie Driinner fich felbft gefchaffen hoben. £>ätte baS ©efeß ben 
grauen nicht biefe ArbeitSgrenge gefeßt, fo gäbe cS für fie auch 
heute nur bie ©renge ber drfcßöpfung, unb baS mußte im 
gntereffe ber BolfSgefunbheit oerhinbert werben. gn begug aiff 
bie geftlegung eines DiafimalarbeitStageS wirb wohl ein großer 
Seil ber Sogialpolitifec — mehr unb mehr beginnen auch öobri- 
fanten biefen Stanbpunft gu oertreten — für eine allgemeine geft¬ 
legung unb Regelung ber ArbeitSgeit auch für bie ermachfenen 
männlichen Arbeiter eintreten. $a aber eine folche ©efeß- 
gebung bisher in Seutfchlanb nidfjt gu hoben war, müffen wir bie 
Regelung ber ArbeitSgeit ber grauen mit greuben begrüßen unb 
ben balbigen Ausbau, bie weitere Berfürgung ber ArbeitSgeit her* 
beimünfdjen. Aber felbft wenn man in biefem $unft eine für 
Driinucr unb grauen gleiche ©efeßgebung wunfdht, unb nur aus 
taftifihen ©rünben für ben Arbeiterinnen|chuß eintritt, fo bleiben 
bo<h noch eine Dringe befonberer weiblicher Bebürfniffe übrig, 
bie burch bie ©efeßgebung befriebigt werben müffen. gn erfter 
ßinie honbelt eS fich babei um beu Schuß ber werbe üben 
Dtutter, ber DBödhnerin, für ben ja Anfäße in ber beutfdjeu 
©efeßgebung oorhanbeit finb. ^Sringipiett bleibt baher baS din- 
treten für gefonberte Scf)ußbeftimmungen für grauen notmenbig, 
wenn man bie grage oom Stanbpunft beS Staats, mit Rücfficht 
auf bie BolfSgefunbheit betrachtet, llnb unter biefem ©effcffiS* 
punft fann bie Schußgefeßgebung auch nicht als Borrecht ber 
grauen ausgelegt werben. 

Aber wirb ein folcher Schuß ben grauen nicht tatfächlich gur 
Befthränfung, gum gluch ftatt gum Segen? Rimmt er ihnen 
nicht bie Dtöglichfeit, Arbeit gu finben? ©erben fie nicht oom 
ArbeitSmarft oerbrängt ober in bie fdfjlechteften Stellungen oerfeßt? 

$>aS finb bie Bebenfen, bie im ureigenfieu gntereffe ber 
arbeitenden grauen oon ben ©egnern biefer ©efeßgebung 
geltenb gemacht werben. Aber auch biefe dinwenbungen, bie 
burchauS logifd) erfiheinen, laffen fich burch Satfachen entfräften. 
©ohl fonn man einzelne gälte anführen, wo burch neue gefeß- 
Udhe Beftimmungen grauen ihre frühere Arbeitsgelegenheit oer- 
loren haben. So finb burch neuere Beftimmungen über bie Be* 
fdhäftigung oon grauen in beftimmien Räumen ber 3 u ^fabrifen 
eine fleine 3 a h^ *>on grauen entlaffen worben, unb baS mag im 
gntereffe biefer eingelnen gewiß gu bebauern fein. Aber ber mirt- 
fihaftliche unb fulturelle gortfihritt barf nicht J)alt machen, wo baS 
gntereffe beS eingelnen im Augenblicf bedroht fjheint. Auch bie 
difenbafin hotte mit Rücfficht auf bie ^utfiher niemals eingeführt 
werben bürfen, wenn man folgen drmägungen Raum gegeben 
hätte, ©er baS gange ©ebiet beS ArbeitSmarfteS über- 
blieft, ber muß erfennen, baß eine tatfädjlic^c Sthobigung ber 
grauen in feinem Äutturlanbe burch biefe ©efeße h cr beigeführt 
roorben ift. UeberaH hot feit bem gnfrafttreten ber ©efeße die 
3 ohI ber arbeitenben grauen erheblich gugenommen. kleinen 
Berluften an Arbeitsgelegenheiten ftanben ungeheure ©eroinne 
an folchen gegenüber, gn einem ßanbe, beffen roirtfcbaftlicheS 
ßeben im Auffihroung begriffen ift, liegen eben berartige ©efahren 
nicht oor. gn einem folgen Sanb ift bie männliche Beoölferung 
ohnebieS für wirtfchaftliche Satigfeit giemlidh oollftänbig heran- 
gegogen unb bie gnbuftrie fann bie fleinen Unbequemtichfeiten 
tragen, bie ihr aus Schußbeftimmungen erroachfen. Sie muß fie 
tragen, weil fie auS mehr als einem ©runb die weibliche Arbeit 
gar nicht entbehren fann. Auf bem inbuftrieüen ArbeitSmarft ift bie 
Arbeit groifiben Dtännern unb grauen oiel gu fehr bifferengiert, viel 
gu fehr gerlegt unb geteilt, als baß grauen gang allgemein burch 
Dtänner gu erfeßen wären, felbft wenn arbeitslofe Dßänner in ge* 
nügenber 3 a ht oorhanben wären. SarauS erflärt fich, baß bie 
grauenarbcit troß der Sthußgefeße nicht nur fiärfer als bie 
Arbeit ber Scanner, fonbern auch in einem größeren Umfange 
als bie ©efamtbeoölferung gugenommen hot. Ridjt burch bie 
Schußgefeße fonbern aus Dlaitgel an Sthußgefeßen finb bie grauen 
oft bagu geführt worben, arbeitslos gu werben. $)emt wo bie 
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grauen „jebe ©tunbe arbeiten bürfen, bie ©ott gibt", ba roirb ihre 
©efunbheit meift oor ber 3 e ^ untergraben unb ihnen baburd) bie 
Arbeitsmöglichfeit genommen. Auch baS Argument, bafj bie grauen 
auf ©runb ber ©djufcgefefee fehlerer bega^U werben als bie 
Wänner, ift nicht ftichhaltig. Dafür fpric^t fchon bie Datfadje, 
bafj bie fchlechteftbegahlte Frauenarbeit bie Heimarbeit ift, bie 
bisher faft burd) feine ©chufcgefefce beläfligt mürbe, bei ber bie 
grauen nur wenig mit männlichen Arbeitern in konfurreng treten 
unb bei ber beShalb ber Anlaf 3 gu ber f<hled)ten Begabung auch 
nid)t aus biefer Urfad)e fließen fann. 

Das 3iel. aller ©ogialreformen befteht barin, bie fiage ber 
©efamtheit gu heben, unberü(ffict)ttöt um bie Sntereffen beS ein- 
gelnen. ©ofern bie ©ogialrefornt fich beS Wittels ber Arbeiter* 
fchufegefebe bebient, fann man aber wohl fagen, bafj baS, was ber 
©efamtheit nüfct, auch ben grauen gugute fommt; bafj es ihnen 
hilft bie hoppelten Saften gu tragen, bie Berufsarbeit unb häus¬ 
liche unb Familien pflichten ihnen auferlegt ho&en. Der 3wang, 
ber hier gegenüber eingelnen grauen auSgeübt wirb, foE bie ©umrne 
non Freiheit bei atten Fronen erhöhen. (Sr gibt einem weiteren 
Greife Freiheit, ©efunbheit unb beffere ArbeitSbebingungen, als er 
fie nimmt. Darum bient auch er bet AuSbilbung unb Sicherung 
ber freien B er fänlid)feit, bem 3i e l oEer mobernen Frouenbeftre- 
bungen. 


Brotcftoerfanunlmtgen ber konfeftionSarbetter unb -Arbeite¬ 
rinnen h fl ben im 9?orben unb Dften Berlins ftattgefunben, um 
gegen ben AuSführnngSerlafj beS preu&ifchen HanbelSminifterS gur 
BunbeSratSoerorbnung oom 17. Februar b. 3$- ©infprud) gu er¬ 
heben. 3nbem ber Winifterialerlafj es für guläffig erfläre, bafj bie 
in ber BunbeSratSoerorbnung gugelaffene llebergeitarbeit ber Ar¬ 
beiterinnen auch auf bie ©onnabenbe unb Borabenbe ber Fefitage 
nach 5 V 2 Uhr abettbs oerlegt werben bürfe, oeiftofje er gegen baS 
©efejj unb oerfümmere ben Arbeiterinnen, inSbefonbere ben oer¬ 
heirateten, ben ohnehin fümmerlichen geglichen ©chufc. Das Bor¬ 
gehen müffe um fo fchärfer oerurteilt werben, als es oon einer 
©teile auSgehe, bie berufen fei, beflehenben ©efefcen unb Berorb- 
nungen ©eltung gu oerfchaffen, unb fomit bie ©cfahr beftehe, bafj 
oerfneht werbe, auch bie übrigen Arbeiterfd)ubbeftimmungen burch 
Winifterialerlafj aufjer Straft gu fefcen. ©S müffe erwartet werben, 
bafj bie Atbeiter unb Arbeiterinnen bie llebergeitarbeit an ©onn* 
oben ben unb ben Borabettben ber F e fUoge cerweigerten unb bafj 
ber Reichstag bei feinem Wiebergufammentritt fofort gegen bie 
©efefceSDcrtepung ©teflung nimmt, Derartige Broteftoerfammlungen 
will ber Berbanb ber ©chneiber unb ©chneiberinnen in gang Deutfch- 
lanb ocranftalten. 3« biefen Berfamntlnngen foE gugleich bie 
fofortige Durchführung ber auf bem lebten Berliner £mmarbeiter- 
fd^n^fongrefe aufgefteDten Forberungen oerlangt werben. 

Der Jahresbericht beS FabrifinfpeftorS für ßübeef oergeichnet 
für baS 3ah* 1903 338 SReoifioneit, oon benen fid) u. a. 95 auf 
bie SRahrungS- unb ©enufjmittelinbuftrie, 45 aitf bie 3nbuftrie ber 
Holg» unb ©thnipftoffe, 38 auf bie Wafchineninbuftrie unb 31 auf 
baS Baugewerbe erftreeften. kinber unter 14 Sohren würben im 
Berichtsjahre nicht befdjäftigt, bagegen hot bie 3 a hl ber jugenb- 
Utheit Arbeiter fich oon 184 in 1902 auf 329 in 1903 unb gmar 
in ber £auptfache beshalb gehoben, weil bie 3 a hl ber Lehrlinge 
im Baugewerbe oon 43 auf 178 ftieg. Die 3 a hl ber weibliden 
Arbeiter weift eine Abnahme um 48 % auf. Währenb 1902 in 50 
gewerblichen Anlagen 934 Arbeiterinnen befchäftigt waren, wies baS 
§ahr 1903 in 46 Anlagen nur 889 Arbeiterinnen auf. Weibliche 
Aufftcht beftanb in gwei Betrieben. Die ArbeitSgeit war nach bem 
Bericht in faft allen Betrieben eine 9—lOftüubige neben einer 
IV 2 ftüiibigen WittagSpaufe. Beanftanbungen waren namentlich 
hinfichtlid) ber Führung ber Arbeitsbücher auSgufpredjen. H^r 
würben bie gefehlten Beftimmungen mehrfad) übertreten. 3« 
22 Betrieben würben Sumiberljanbliingcn gegen bie Beftimmungen 
gum ©chupe jugenblidjer Arbeiter feftgefteEt, bie in 11 FoEcn gur 
Beftrafung ber Arbeitgeber führten. 3n einem Betriebe mit 40 
Arbeiterinnen mufjte ber Arbeitgeber barauf hi n 9 cr oiefcn werben, 
bafj Arbeiterinnen in Wcrfftätten mit Wotoibelncben an ©onn- 
abenben unb Borabenben oon Fofttagcn nur bis 5 ! /2 Uf)r befdjäf- 
tigt werben biirfen. 3 n biefem Betriebe fehlten and) bie oorge- 
fchriebeuen Aushänge, ©onft waren Beanftanbungen erheblicherer 
SRatur nicht gu madjen. Der Suftanb ber BebürfniSauftalten gab 
mehrfach gu Anorbuungen beS ©ewerbeinfpeftorS Anfafj. 


Ärbttteroerlldjernng. Spathafftn» 


Aushau her ArheÜcroerftcheruug tu Deutfdjlanb. Senn auch 
bie grofje, auf einen Umbau ber BerficherungSgefefcgebung ab* 
gielenbe Beform noch längere 3^it auf fich warten laffen wirb, fo 
finb hoch oerfchiebene Heinere Wafjnaljmen in Borbereitung. Der 
obligatorifdjen ©inbegiehung ber HouSinbuftriearbeiter in biekranfen* 
oerftcherung ift f<hon mehrfach gebacht worben; erneute Umfragen 
unb Unterfudjungen finben gegenwärtig ftatt. ©inem anberen Ber* 
langen beS 9teid)StagS entfprechenb, bereitet baS BeichSamt beS 
Sunerit eine gleichmäßige Regelung ber Borfchriften über bie 
kranfenoerficherung ber Dienftboten unb ber lanb- unb forftmirt- 
fchaftlichen Arbeiter oor. 3 U biefem Behufe begibt fich, wie ber 
„©cijwäb. 9Jterfur" melbet, unter Fäh^ng beS BHnifterialbireJtorS 
©aSpar eine Äommiffion oon Beamten beS Beides unb Breu^enS 
nach Württemberg, um bort in oerfchiebenen ©täbten bie ©inrich* 
tungen ber Sbranfenpflegeoerficberung. inSbefonbere ber Dienftboten- 
faffen, gu lernen. Was bagegen bie oon oerfdjiebenen ^Sai teien im 
Reichstag befürwortete BcnfionSoerficherung ber B r i ü£, i an 9 c ft e Hl cn 
betrifft, fo ^at ber preufjifdje fianbwirtfchaftSminifter auf ein ©efuch 
aus ©chlefien erwibert, bafe nach einer SÜiitteilung beS SteichS- 
fauglerS im gegenwärtigen 3citpunfte noch nicht bie Abficht beftehe, 
bie Regelung biefer Angelegenheit 001 t Beid)Swegcn in bie H au *> 
gu nehmen, ©benfo ift es als ftd)er angufehen, bafe bie obligato- 
rifche Snoalibenoerficherung ber imnbwerfet oorläupg nicht geplant 
ift, fonbern bafc eS bei ber im ©efefc geftatteten freiwilligen ©elbft* 
oerficherung gunäd)ft fein Bemenben fyahm wirb, obwohl biefe 
bisher feinen nennenswerten Umfang erreicht h^i- 

Unfall- unb £ranfeutoerftd}crmtg in ber Schweig. 9 föan fdßreibt 
uns aus Bern: 3n ber ©chweig will eS mit ber Berfid>erungS- 
gefefcgebnng nicht recht oorwärts. ©S ift begreiflich, bafj bie inter» 
effierten Greife ungebulbig werben. Die fchweiger Äranfenfaffen 
oerlangen oorerft bie Äranfenoerficherung ober oielmehr eine 
Unterftüpung ber Waffen burch Öen Bunb; fie h a & en fcf)ori oor 
gwei 3ab r en einen ausführlichen ©ntwurf ben BunbeSbehörben 
eingereicht. 9lun würbe in einer am 16. Dftober ftattgefunbenen 
Delegiertenoerfammlung biefer Waffen beantragt, fofort eine BolfS- 
initiatioe gu oeranftalten, um mittels einer Sfteoifion beS Ber- 
faffungSartifelS, welcher bie ftaatliche Traufen-, unb Unfattoerfuhe- 
rung oorfieht, ihre fpegiellen Begehren nachbrücflich gu befördern. 
Attein biefer Antrag würbe abgelehnt, weil bie BunbcSräte Deuter 
unb Forrcr bie ©rflärung abgegeben hätten, bafe bcmnächft ein 
BunbeSgefepentwurf über bie gegenteiligen HilfSgefettfchaften unb 
ihre Unterftüfcung burch ben Bunb oorgelegt werben foEe. 3 n 
ber Zat hat ber BunbeSrat jüngft Befd)tüffc gefaßt, welche ben 
Wiflen geigen, baft bie BerfidjerungSgefehgebung neuerbingS ernft* 
lieh ftubiert werben foE. Wan wiU einen heroorragenben Fünften 
bamit betrauen, einen ©ntwurf ausguarbeiten. (Befanntlich ift ber 
Berfaffer beS früheren, oom Bolfe abgelehnten ©efepentwurfS, 
Ur. Souis Forrer, feitßcr in ben BunbeSrat gewählt worben.) 
Ferner foE im 3ubuftriebepartement wieber ein Wathematifer an- 
gefteEt werben, ba ber bisherige 3«h a ber biefer ©teEe, B^ofeffor 
D. Wofer, gum Direftor beS eibgenöffifchcn BerficheruitgSamteS 
gewählt würbe. — Aber auch bie Uuternehmeroerbänbe, 
welche ein größeres Sntereffe an ber Unfalloerficherung hoben, 
ba fie bie Haftpflichtgefepe erfefcen foEte, befchäftigen fich ange¬ 
legentlich mit Borarbeiten in biefem ©inne. 


üot)lfai)tt£fittrid)tunc!cn. 


6 tne ttiiirttcmbctgifdfc Ärücitcrrcifc jur ftanbiflcn ^(udftcllung 
für Arbcitertooblfahrt tn ©h flr lo<tcnbttrg würbe jüngft auf Betreiben 
ber königlichen 3 en l ra liieÜe für ©ernerbe unb H an bel auSgeführt. 
Aus 57 inbuftrieüen Betrieben würben auf bie erfte Aufforberung 
ber 3entralfteEe l)iu gur Beteiligung fofort 76 Arbeiter angemelbet. 
Die koften trugen bie Arbeitgeber. A'ur fünf Teilnehmer, näm¬ 
lich bic oier Beiräte ber 3entraIfteEe aus bem ©tanbe ber gernerb- 
lidjen Sohnarbeitcr unb ber Borfifcenbe ber ©tuttgarter DrtSlranfen- 
faffe, würben auf ©taatsfoften entfanbt. Die BeteiligungSgiffer 
erwicS fich ohnehin fd)on oon praftifd)en ©efichtSpunfien aiiS bei¬ 
nahe als gu hod). 3mei Herren oon ,ber ©ewerbeinfpeftion unb 
ber Beferent ber 3 en tr a WeUc leiteten bic Steife. Die Beife unb 
ber Befud) ber AuSjteEung, bie Tageseinteilung in Berlin geftalteten 
fich 9 an 3 ähnlid) wie bei ben früher gefd)ilbcrten Reifen ber babifdjen 
unb bergifchen Arbeiter (,,©og. Brojiö" XIII. 3ohf9 ®p. 498, 
1261). Das B r oi e ft° ra t in Berlin übte ber ©eheime Dberregie- 
rungSrat Werner oom BeichSamt beS Sunern mit eifrigftem Sntereffe, 
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bie Sprung burh bie SluöfteHung übernahmen ©eheimrat Hart* 
mann, Bnffeffor Sllbreht, ^rofeffor Bannroiß unb Dr. ^agferling. 
Den ftarfften ©inbruef machte, roie gewöhnlich, ba§ SuberFulofe* 
mufemn auf bie SÖcfucfjer. Sin bie roieberholten 23efid)tigungen ber 
nerfd^iebenen Slbteilungen fhloß fih eine freie Befprehung be8 
(Mieten™ mit ben Seilern ber Sluöfteüung, in ber bie Arbeiter 
ihre toif, i^re gragett unb SBünfdje offen gu ©ehör brauten. 
Die §alfte be$ Berliner Slufenthaltä mar bem Befnh ber ©ehenS* 
roürbigfeiten, Sweater unb Baturfhönheiten gemibmet. Da8 liebenS* 
roürbige ©nigegenfommen ber prioaten unb amtlichen Seiler biefer 
Anjtalten oerbient befonberen San!. Die ©efamtfoften ber fünf«* 
tägigen Beife für bie 81 Seilnehmcr beliefen fid) auf 4950 Jf, 
alfo für ben S?opf auf 62 Ji 71 4 . Der Äoftenooranfhlag Ijatte 
einfdjließlid) be£ roährenb ber Beifebauer forigugahlenben Sohnes 
80 ui- oorgefehen. Die ber ©taatöfaffe im ganzen erroahfenen 
Soften betrugen 1250 <At . — tiefer brüten Slrbeiterreife gur 
Iottenburger Slugftellung rairb alsbalb eine oierte oon ©atf)fcn au$ 
folgen. 

Die Utllheit» mtb granntgroppen für fokale £>ilf$arbcit i« 
8etfw (Borffpenbe Sllice ©alomon) oergeidhnen in ihrem elften 
3a^reebericj^t 616 SBitglieber, 134 mehr abB im Borjahre. 
156 Helferinnen mürben an bie oerfcf)iebenen berliner Beranftal* 
langen gur 2Bohlfahrt$pfIege Übermiefen, fo 50 gur Dienftleiftung 
bem Sinberbeime, 20 an ben Bereiu SRäbhenhort, 16 an ba$ 
Arbeiterinnenheim, 10 gur itinberpflege, je 6 an Strippen, bie 
Armenpflege in ©harfoütnburg, an bie*Slu8funft8ftelIe für Slrbeiter*« 
roo|lfabrt8einrid)tungen. Bemerfen3roert ift and) ber jg>elferbienft, 
ben biefe meiblidjen ©ogialpioniere bem 3 en fraloerein gur Be* 
lämpfung be8 Silfoholi8mu3 unb bei ber 3ugenbfd)riftenau$ftellung 
im Berliner ©eroerffhaftöhaufe Ieifteten. Beben biefer praftifhen 
€<f)ulung ber SBitglieber lief bie theoretifhe SluSbilbung in fogial* 
Politiken Stagen burh BortragSfurfe unb Befidjtigungen einher. 
And) für ba£ neue ©efhäftäjahr ift ein reichhaltig Slrbeits* 
Programm aufgefteüt, ba£ nach ber tbeoretifdjen ©eite ilnierricbt 
in jovialen ©rgiehungSfragen, ber Sugenbfürforge, in fragen be8 
öffentlichen unb bürgerlichen Bed)t$, in ber tranfenpflege unb 
$oIf$bt)giene unb Befprediungen über praftifdjc Sir menpflege in 
Au§nd)t nimmt. Die praftifdje SätigFeit erftreeft ficb roie bisher 
auf Armen* unb Söobifabrtöpflege, Bünbenpflege unb giirforge 
für Äinber. Diefe Drganifation meiblicber fogialer H>ilf8arbeit 
tonnte als Borftnfe gu bem oon oielen BoIfSergiehern geforberten 
„BolFabienftjahr" ber grauen gelten. 

eine inMfdje Doprtee^atte it» Berlin foH nah bem Stfufier ber 
englifthen, amerifanifhen unb neuerbingö auch öfterreihüh™ unb ham* 
burgifd^en Dor)nbee*HaIIen errichtet rcerben. @8 foll burh bif$ 3««* 
ftitnt armen guben bte ©elegenljett geboten roerben, bie Slbenbe ber 
Unterhaltung, gortbilbung unb geiftigem ©enuß ju roibmen; bie Halle 
®fcb beöfjalb einen SRufiffaal, 2efe» unb SSortragäfaal, eine Sibliotbef 
ufro. enthalten, lieber 100 SRebner haben fih bereits gu Vorträgen auS 
öm oerfhiebenften ©ebieten bereit erflärt. 2)ie 10 000 Jt jährlich be- 
tragenben Soften roerben oon ben oereinigten ©. 93. Sogen gebedt. Sin 
gefeüigen Slbenben foll foftenloS Jee unb ©ebäd an bie Sefuher oer* 
abreicht roerben. — SBann erhält 93erlin ein allgemetneS, ade Arbeiter* 
ihihten ohne Unterfhieb roiüfommen hetfeenbeS 93oU8hcint? 


Sulfate Jlebijin ttnb Qqgirtu. 

_ ^ie ^emfdfranfheiten ber beftehen nad) Dr. £raft* 

3üri<h (Sdjroeig. Bl. f SSirtfct). unb ©og. ^ol.) in erfter Sinie in 
nnterleibSIeiben unb ©chminbfuht, fomie ©törungen ber H er S Ä 
tätigfeit infolge mangelnber Beroegung. 2lu8 ber einfeitigen Sin* 
fpannung ber Hanb* unb SlrmmuSfulatur entfpringt ferner häufig 
to: fogenannte „©hufterframpf", eine lähmenbe SReigbarfeit ber 
burch Sabel, ©here, Bf^iem übermübelen Heroen. S)a8 Slrbeiten 
tnit ipifcigem, fhmuhigem ©erät, riffigen ©hnüren unb ©tiften, 
fomie $ed) erregt meiter leiht t'heiten, ©ntgünbungen, 

feungen, SluSfhläge. 2)ie burh bie 5!räfcemilbe oerurfahte 
•phe ift unter ben ©huftern infolge be§ unappetitlidjen ©d)laf- 
iteUenunroefenS fehr oerbreitet. ©ine harnartige Berbicfitng ber 
•&aut, in ber Siegel oberhalb ber $niefd)eibe be8 rehten Dber* 
rtenfels, bie fogenannte ©hufterfhmiele, bie infolge be8 gleich 0 
rosigen Sluffehen ber ©djuhe an biefer ©teile beim ©tifteinflopfen 
Mfteht, fann aus harmlofen ©rfhcinungSformen gu bebenflidjeren 
«tBbilbungen fih entroicfeln, inbem ©ntgünbungen, 3 e ß9 e ro e ^ g * 
Gerungen, Blutoergiftungen oon ba aus entfpringen. ©hliefclih 
5jag noh bie ©djufterbruft, eine (Sinmärtsfuitfung im unteren 
^tittel be$ Bruftbeinö, burh ben Slnbrucf be£ l^eifts beim §er- 
Hetten ber Seiften h«oorgerufen, ermähnt merben, jeboh ift fie 


infolge ber tedjnifhen Beränberung in ben BetriebSformen ber 
©huhtnaherei, feit ber fabrifmä^igen $erftellung ber Seiften, fehr 
feiten geroorben. 

^ie firanfhetten ber ^etrolemnarbeiter, bie jüngft (^©ogiale 
BrajiS" XIII ©p. 713) ©egenftanb einer Berfügung be$ preu» 
^ifhen H an ^el 8 minifter 8 maren, finb oon bem grangofen WUIiarb 
genauer unterfud)t morben. 2 )te ©rfranfung ber halben Belegfhaft 
einer tleinen Raffinerie in Siouen an Betroleumfräfee gab ben Sin* 
lag. 9tah SMiarbö geftfteHungen ift ber ©rreger ber Uranfheit 
ein Sohlenmafferftoff im B etr okum, «petrocene“ genannt. Bei 
ben Slrbeüern, bie biefen ©toff auSfheiben, bebecfeit fih bie ©lieb* 
mafeen im Berlauf oon etroa brei Sagen mit ©efhtoüren, bie 
fhneü gu eitern anfangen, fo ba& bie Slrbeiter nad) höhftcn* 
gehn Sagen ihre Sätigfeü einfteüen ntüffen, roeil ftarfe ©ntgün* 
bungen eintreten. SSahrfheinlih bringen ba 8 „petrocene“ unb 
ähnliche ©toffe burh ibie Haarfanäle in bie Salgorü[en unb oer* 
urfadjen hier roingige Berlepungen, fo ba& barauö bie ermahnten 
©efhmüre entftehen. Sntmerhin fmb fhmere gälle feiten. Sie 
Slrbeiter giehen fth Srlranlung beim Sluöfheiben be 8 Baraffin» 
00 m Del, mobei bie fogenannte „Baraffinbutter" mit ber H>anb 
au£gepre§t mirb, ober beim Slbfhlacfen ber feinen Sloförücf* 
ftänbe in ben Betörten gu, in benen fte roegen ber hohen Sempe» 
ratur halbnacft arbeiten müffen. SSieber anbere Slrbeiter haben 
baS Sluffüüen ber Betroleumfäffer gu beforgen. grüber hatten bie 
Betortenreiniger bie feltfame ©eroohnheit, üh mit Bohpetroleum 
gu mafhen. ©eitbem bie 8 abgefommeit ift, mürben biefe Seute 
niht mehr oon ber Betroleumfräfee betroffen. Slu 8 bem allen ift 
{ebenfalls ermiefen, ba& tatfählidhe ©iftftoffe im Betroleum ent¬ 
halten finb. 

SUfoholgeitng bei ähtberit [teilte ber ©halargt Dr. ©olbfelb tit 
©höneberg in erfhredenber Seife feft. Bon 967 burh ibn befragten 
Änaben unb ÜRäbhen tranfen regelmäßig, b. h- täglich/ Bier 496, Da$ 
finb 51,3 0 / 0 . Slußerbem tranfen geitmeife anbere ©pirituofen, alfo 
©hnapS unb Siför, 299 Unaben unb SJJäbhen, ba8 finb 30,9 %. Be* 
fonberS bie SRäbhen beoorgugten fuße ©hnäpfe. Bei folhet barh 
©Iterntorheit geforberten llnfitte barf man fih über grühreife, förper- 
Hhe ©ntariung unb bie Sunahme ber Beroenleiben bei ben SHnbern niht 
rounbern. Bon 4398 grrenfranfen, roelhe bie ©tabt Berlin im gähre 
1893 in grrenanftalten gu oerpflegen hatte, maren 60 <y 0 notorifhe 
Srinfer. gung gemoßnt, alt getan. Sluh bie roahfenbe UnfähijWt 
ber SJtütter, ihre ßinber gu füllen, eine ber Haupturfahen ber ©aug- 
lingsfterblihleit, beruht auf einer burh ben Sllfoholgenuß ergengten 
Degeneration. Denn maS ba8 ©hulntäbhen bereits lernt, ba8 mirb 
fpäter fortgefegt. Bur burh 3 u fammenroir!eu oon ©Itcrn unb Sehrern 
Fann biefem gammer geßeuert roerben. 

Dbligatorifcher ©efnnbhcitäunterridjt in allett öffentlichen ©hulett 
©nglanbS forbern 14 718 Slergte OlroßbritannienS in einer SRaffcnpetition 
an ben engüfhen HuItuSminifter, Sorb Sonbonberri), unb als H au Pi‘ 
Ichrgegcnftanb Slufflärung übet bie ©igenfdjaften unb Sirfungen beS 
SUfofjolS! — ©0 etmaS fönnte auh auf DeutfhlanbS BolfS* unb 
Hohfh u l fn ^öht fhaben. 


$0}ialpolitik im Berkeljt«äöirfeii. 


Bcuc Slnregungen gut B3ohlfahrt8pffe^e für bie ©ifenbahner 

ibt ber preußifhe ARinifter o. Bubbe, inoem er bie ©ifenbahn* 
ireftionen aufforbert, gu berichten, roelhe ©tnrihlungen gur 
befferen gürforge für bie ©ifenbahnbeamten unb -Slrbeiter getroffen 
morben finb unb groar: 1 . @rrid)tung oon Heber* 

nahtungö* unb Slufenthaltöräumen unb bereu groedfentfprehenben 
inneren ©inrihtung a) für ba 8 gal)rperfonal, b) für ©tationö* 
nnb ©üterbobenarbeiter, c) für ©treefenarbeiter, d) für unoerheiratete 
Slrbeiter. 2. Hiufihtlid) ber Berpflegung be3 Berfonalö: a) roegen 
Slbgabe oon ©peifen gu billigen Breifen feiten^ ber Bahnhofs* 
mirte, b) roegen Gelegenheit gum SSärmen unb 3 u &ereiten oon 
©peifen, c) roegen ©rrihtung oon Kantinen, unter Slngabe ber Slrt 
be 8 Betriebet, unb ob Bad)t erhoben roirb, d) roegen Befhaffung 
oon ^affeemafhitien unb SIpparaten gur H er f le Öung oon ©elter* 
roaffer. 3. §infihtlih ber Befhaffung oon Bübereien unb Sefeftoff 
für Uebernahtung3* unb SlufenthaltSräume. gerner fteht ber 
ARinifter einem Beriht entgegen, roelhe Slnorbnungen gut ©in* 
fhränfung be£ ©enuffeS alfoholifher ©etränfe roährenb ber Dienft* 
Seit getroffen finb. 

©ine neue Sohnorbnung für bic babifdjen ©ifenbahnarbcitcr 
bringt aÜerbingS nur unbebeutenbe Slufbefferungen, baut bafür 
aber bie Beglung be£ SlrbeitöoerhältniffeS auf feften ©runbfäßen 
auf unb ficht eine Beugeftaltung ber 2lrbeiterau£fhiiffe oor. 
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Vli>l)itnti9$ntierttt. 

L Attgemefeer Dcuifdjcr WofjnnngSfoiigrcß. 

Der „I. Allgemeine Deutfcße WoßnungSfongreß", ber nad) 
langer eingeßenber Vorbereitung oom 16. bis 19. Dftober b. gs. 
in granffuit a W. unter feßr gaßlreicßer Beteiligung tagte, bat 
nicht baS gebraut, roaS man roobl in erfter ßinie oon ihm er¬ 
wartete, eine Klärung ber oerfeßiebenen AnRcßten in ber grage ber 
WobnungSreform unb oor adern eine beftimmte Stedungnaßme gu 
bem, roaS b' er bisher gefaben ift unb roaS in 3uftwft gu ge* 
feßeben bat. Daburcß, baß allen Parteien, greunben roie ©egnern 
ber WobnungSreform ohne llnterfcfjieb ©aftfreunbfcßaft gewährt 
unb freie WeinungSäußerung geftattet mürbe, traten fuß bie 
Meinungen innerhalb ber oielgeftaltigen Berfammlung fo feßroff 
gegenüber, baß eine Einigung aller felbft auf einer mittleren ßinie 
ausRdjteloS erfebien, unb roobl nnt einer adgu feßarfen Betonung 
ber ©egenfäße auf bem Kongreß oorgubeugen, fam man feßon im 
Anfang babin überein, Befolutionen überhaupt nicht gu faffen. 
2 )iefer ©ntfcßluß, ber Iebiglicb au$ DpportunitätSgrünben gu er» 
Mären ift, roar fein gXücflidjer; groeefmäßiger unb roirfungSooder 
für ben ©rfolg beS KongreffeS roäre eS geroefen, — roenn auch 
oielleicßt nach hartem Kampfe gegen eine ftarfe, reformfeinblicße 
Winorität — bureb eine energifeße Befolution bem Kongreß einen 
beftimmten ©ßarafter aufguprägen unb feinem ©intreten für bie 
gielberoußte gortfüßrung ber WobnungSreform AuSbrudf gu geben, 
daburcß roäre ein beftimmter §alt in bem ©ßaoS ber Meinungen 
gefeßaffen unb ein Anfergrunb gefunben roorben, um oon heraus 
in einer beftimmten Bicßtung weiter gu febreiten. gür fünftige 
Beftrebungen unb Kongreffe wären Bicßtpunfte in ber ©ntroicflung 
gegeben roorben. 

Wuß man baS gehlen einer beftimmten gormulierung feiner 
©iettung als einen Mangel in ben ©rgebniffen beS I. Allgemeinen 
WoßnungSfongreffeS begeiebnen, fo gebt es boeß gu roeit, feine 
Berbanblungen beSbalb als ergebnislos, als einen „Schlag ins 
Waffer" gu begeiebnen. Die Berbanblungen beS KongreffeS, an 
benen bie berufenften ^bearetifer uitb Braftifer auf bem ©ebiet 
ber Wohnungsfrage teilnabmen, roäbrenb beren AnRcßten aller 
Schattierungen oom begeifterten Anhänger bis gum erbitterten 
©egner ber WobnungSreform gu Worte famen, haben ben rociteften 
Greifen ber Seoölferung bie große Bebeutung unb bie Bielfeitigfeit 
ber grage gegeigt, Re haben ihnen oor adern bie Augen geöffnet, 
roaS für gewaltige Wiberflänbe Reh b^r jebern gortfeßritte ent* 
gegenfteden. Wenn biefe fdjon auf einem Kongreß gur görberung 
ber WobnungSreform in fo ftarfem Waße auftreten, fo fann man 
barauS Sd)lüffe gieren, roaS biefe gu bebeuten haben, roenn es gilt, 
praftifdje Arbeit gu leiften. Umfomeßr ift baber gu begrüben — 
unb baS feftgeftedt gu haben, ift fein gang belanglofeS Moment 
beS KongreffeS —, baß foroobl innerhalb ber BeicßS* wie ber 
©ingelregierungen roie au(b innerhalb ber ftäbtifdjen BerroaltungS» 
förperfebaften bie ©rfenntnis ber Botroenbigfeit ber WoßnungS* 
reform oorberrfebt unb baß unumrounben bie Bereitroidigfeit aus* 
ßefproeßen rourbe, hier nach Kräften gu Reifen unb mitguarbeiten. 
©S entfprießt ber oft beroiefenen fogialpolitifcßen ©inRcßt beS 
StaatSfefretärS beS gnnern, ©rafen ^Sofaborosft), roenn ber Ber» 
treter beS BeicßSamteS beS gnnern gelegentlich beS BegrüßungS* 
abenbS betonen burfte, baß fein ©bef „bie ßöfung ber Wob* 
nungSfrage als eine ber roiebtigften, oielleicbt als bie 
roiebtigfte Aufgabe unferer Sogialpolitif anfebe unb 
groar foroobl baS gefeßgeberifeße unb polizeiliche Borgeben gegen 
bie Stäben ber oorbanbenen Wohnungen, als and) befonberS bie 
Befämpfung beS WobnungSmangelS, bie pofitioe giirforge für bie 
Befcßaffung einer auSreicbenben 3aßl guter Kleinwohnungen". ©ang 
ähnlich äußerte ficb ber Vertreter beS StaatSfefretärS beS BeicßS* 
fcßaßamteS, greißerr oon Stengel, ber bie Wohnungsfrage als 
eine „Kulturaufgabe erften BattgeS" begeießnete unb ßeroor» 
hob, roie troß ber Ungunft ber ginangDerßältmjfe für ben Bau 
oon Kleinwohnungen roieber erhebliche Wtttel bereitgeftedt würben, 
roeil, roie er mit Becßt betonte, bie Vermehrung geeigneter Klein» 
Wohnungen, bie auch bem BHnberbemittelten zugänglich feien, als 
bie BorauSfefcung für eine ßöfung ber Wohnungsfrage bezeichnet 
werben müffe. So lange bie Begierung in fo ausgefprodjener 
Weife bie Beftrebungen gur gortfübrung ber WobnungSreform 
uuterftübt, folange roirb man auch trofe aller £)inberniffe, bie ihrer 
roarten, auf gortfdjritte auf bem eingefdjlagenen Wege hoffen 
bürfen. ©S gehört, roie ber Dberbürgermeifier oon granffurt aus* 
führte, eine ungeheuere Summe oon Kleinarbeit bagu, aber mit 
gutem Widen roirb eS gelingen bie ©inRcbt, bie febon oorbanben 
ift, in £aten umgufeben. 


S)ie eigentlichen, umfangreichen Berbanblungen beS KongteffeS 
fönnen bi er nu ^ in gang grofeen 3ag ßn roiebergegeben werben. 
Sie erftredften fleh auf brei ^auptgebiete, bie ficb folgenber* 
mafeen gufammenfaffen Iaffen: Stanb unb ©ntroicflung ber BBob* 
nungSfrage unb ber WobnungSreform in $>cutfcblanb, Aufgaben 
oon Beitb, Staat unb anberen öffentlichen Körperf(haften in ber 
Wohnungsfrage, Kapitalbcfdjaffung gum Wohnungsbau. 

SJftt bem erften ^betna leiteten bie Berbanblungen ein. 5£>er 
Beferent, Brofeffor Dr. Bobl ß# Swn!furt a. 9R., ftedte gunächft feft, 
baR ber Scbroerpunft ber Wohnungsfrage in ber ©roRftabt liege 
unb liegen werbe, folange bie inbuftriede ©ntroicflung fortfehreite 
unb bie lanbroirtfcbaftlidje Beoölferung b^angiebe. Bei berUnter- 
fuebung ber grage, ob in ben ©roRftäbten eine £enbeng gur SSer- 
beRerung ober gur Berfdjlecbterung ber WobnungSoerbältniffe oor- 
banben fei, fommt ber Beferent gu einer optimiftifchen ©efamtauf- 
faffung. Bach feinen Ausführungen ift bie ©ntroicflung auf bem 
WobnungSmarfte eine relatio günftige. 3 roar f e f Bebauung 
intenRoer geworben, jeboch fei gu beobachten, bafe bie gang Meinen 
unb bie gang gro&en Wohnungen abnebinen unb bie mittleren 
Wohnungen baS gelb beberrfdjten. daneben laffe Reh eine roenn 
auch Iangfame unb manchmal unterbrochene, bod) überad abneb* 
menbe Wobnbichtigfeit fonftatieren. 3 u 3 u 9 e & e n f ß f 
roerben ber Wohnungen, jeboeb auch bi ß o müffe man ficb oor ein» 
feitiger Auffaffung, bie bie ©rflärung b^rföo adein in einem 
ungerechten Anroahfen ber Bobenrente fu^e, h^ten. Sn Betracht 
gegogen roerben müfete auch baS STcurerroerben beS WaterialS, baS 
Steigen ber Bauarbeiterlöbne, ber größere Komfort ber Woh¬ 
nungen ufro. Auch gebe angeRcbtS ber Xatfacbe, baR bie Wobn- 
bicbtigfeit hoch abgenommen höbe, baS Steigen ber BttetSprcife gu 
übermäßiger BeforgniS feinen Anlaß, benn eS müffe barauS ge» 
fcbloffen roerben, baß baS ©infommen in bem Biaße mitgeroaebfen 
fei, baß eS baS Steigen ber WietSpreife oertragen fönne. Bebner 
fommt gu bem Befultat, baß eine Befferung ber WobnungSoer¬ 
bältniffe ber unteren BolfSflaffen nicht gu oerfennen fei, fomme 
baber eine WobnungSreform großen Stils nicht guftanbe, fo gebe 
bieS gu befonberen Beforgniffen feinen Anlaß, roenn nur auf eine 
£>ebung beS ©infommenS ber unteren BolfSflaffen bi n 9 ea r&*itet 
werbe, ba biefe bann imftanbe feien, fteigenbe Mieten gu begabien. 
$)aS Korreferat oon ßanbrat Bertbolb-Blumentbal, beffen Scbroer- 
geroiebt auf bem Stanb unb bem ©influß ber Beformmaßregeln 
liegt, bewegt Reh in ähnlichen Bahnen, roie baS fmuptreferat, info- 
fern als er Reh eljer für eine Betarbierung als für eine Berftärfung 
ber Beformmaßregeln auSfpricbt. 3mar roirb gugegeben, baß bie 
bisherigen Beformoerfucbe ein ©jperimentiereu mit ungulänglichen 
Wittein barftedten, gleichzeitig aber bie Bebeutung ber prioaten 
Bautätigfeit foroie ber Bautätigfeit ber Arbeitgeber als befriebigenb 
beroorgeboben. Wodc man ein gortfd&rciten ber WobnungSreform, 
fo müffe bie §aupttätigfeit auf biefem ©ebiete ben ©emeinben 
übertragen roerben, babei aber fei ein oorfidjtigeS Vorgehen geboten, 
namentlich aber müffe mit Büdfßd)t auf bie ©ntroertung ber alten 
Wohnungen oor gu rafd)em gortfebritt gewarnt, inSbefonbere gegen 
bie rafebe Steigerung ber Anforberungen ber Arbeiter an ihre 
Wohnungen gebremft roerben. 

Sn ber febr lebhaften, teilroeife bramatifcb bewegten Debatte, 
bie Reh an bie beiben Beferate anfd)loß, fam mit Ausnahme oon 
feiten ber anroefenben g)auSbefißer burdjroeg entfebiebener Wiber» 
fprueb foroobl gegen bie tatfächlichen Ausführungen roie gegen bie 
Schlußfolgerungen ber Beferenten gum AuSbrucf. Bicbt gum 
roenigften roaren eS bie anroefenben ©eroerffdjaftsfübrer, bie ohne 
11 nterfd)ieb ber Barteiricbtung energifd) gegen bie Darlegungen ber 
Beferenten gront machten unb geftüßt auf perfönlidje ©rfabrungen 
bie Berbanblungen in baS galjrroaffer leiteten, in baS fie oon 
rechtsroegen gehörten, nämlid) geftftedung nnb Kritif ber noch oor* 
banbenen Wißftänbe unb oor adem Borfchläge gu ihrer Abhilfe- 
Aus ber Debatte ergab Reh, abgefeben naturgemäß oon ben An* 
Rcbten ber anroefenben ^auSbeRßer, llebereinftimmung barüber, baß 
als baS ©runbübel ader b^rfdjenben WobnungSmißftänbe bie 
Bobenfpefulation angufeben fei, bie nid)t nur im Snnern ber Stabt 
fonbern oor adern auch in ber B^ipberie bie ©runbftücfe oon ber 
Bebauung gurücMjalte unb babureb ben Bau bidiger Wohnungen 
unmöglich mache. Daß bie Steigerung beS ©infommenS mit oer 
Steigerung ber Wieten Scßritt gehalten $abt, rourbe einmal als 
ungutreffetib guriiefgeroiefen, ferner aber mit Becßt beroorgeboben, 
baß baS Webreinfommen nicht adein bureb bk WobnungSmiete 
oerfchlungen roerben bürfe, ba nicht bie Wiete adein teurer ge¬ 
worben fei. Die Bautätigfeit ber Arbeitgeber für ihre Arbeiter 
rourbe groar anerfannt, jeboeb gleichzeitig auf bie Bebenfen bin* 
geroiefen, bie fi<b namentlich bei furgen KünbigungSfriften ergäben, 
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wnn ber Arbeiter aus irgenb welchen ©rünbeu gegmungen fei, 
[eine Stellung im betriebe aufgugeben. 2US po filme SRiltel gur 
Weiterung ber gegenwärtigen Verhältniffe mürbe überroiegenb Fö r * 
fcerung unb llnterftiibung ber Vaugenoffenfchaftcn, ®egentralifation 
brr Bebauung unter gleichzeitiger Erweiterung unb Verbilligung 
ber VerfebrSmiitel fowie bie Vilbung ftarfer flRicterorganifationen 
empfohlen. 3rt lefcter ßinie aber muffe auf bie (Schaffung einer 
einheitlichen umfaffenben ©efefcgebung burd) ba$ Reich fpngearbeitet 
ir-crben. 

ju biefem Refultat fomint auch ber Referent beS zweiten 
^auptgegenftanbeö über bie Aufgaben oon Reich, Staat unb 
anteren, öffentlid)»red)tlitt)en Körperhaften in ber Wohnungsfrage. 
Irei Jaftoren, ©emeinbe, Staat unb Reich — fo führte Dr. 0iitg* 
lieimer aus — fommen bei ber 3«angriffnahme tcr Wohnunge* 
'rage in Vetrad)t. 3« einer generellen Löfung erfttjeinen bie ©e- 
lr.einben am roenigften befähigt, weil einmal bie oeraltete ©emeinbe- 
lurfaöung mit ihren ^jauSbeftfeeroertretungen jeber Reform im 
Sege [lebe, meil ferner bie fchlechte finanzielle £age unüberwinb» 
ltdie ^inberniffe biete. Such baS Verlangen ita<h einem eingel* 
iiaathibcn Vorgehen müffe auf ©rnnb ber oorhanbenen Erfahrungen 
pirüigcroiefeit werben, ba biefe ergeben haben, bafc innerhalb ber 
Cnnjelftaalen Wiberjtänbe oorhauben feien, bie e$ gum richtigen 
£empo in ber Vebanbluitg ber Wohnungsfrage nicht fommen 
Innen. 9113 baS 3i e l muffe angeftrebt werben, baft bas Reid) auf 
fc:ni Gebiet bis WohnungSmefenS gur höchften Snftang erhoben 
n'fflf, baß bie aus beut allgemeinen, gleichen unb bireften Wahl* 
recht beiuorgehenbe parlamentarifche Vertretung bie Kontrolle über 
hi getroffenen ^Maßnahmen übernehme unb bafj Eingelftaatcn nnb 
hmmunalförper als unterftüfcenbe Faftoren gur Vlitroirfung f)tx* 
c^qogeti trürben. HIS groeiter Referent erörtert Dr. 3äger»Speper 
frn preußischen WohnungSgefejjentmurf, ben er trofc mancher 
ikärgel im emgelnen als einen großen Fortfehritt begrübt. 

Sie an bie beibrn Referate anfdjliefeenbe S)iSfuffion erhielt ihr 
Gepräge burd) baS lebhafte Eingreifen ber zahlreich anroefenben 
Srgrrmeifter. hierbei famen gtuci ^Richtungen in ber Debatte 
u;in tebruef, einmal bie lebhafte Verteibigung ber fommunalen 
H unb WohnungSpolitif, ferner bie Ablehnung beS prenfttfehen 
SobnungSgefepentrourfeS. 3 ul ©egenfap gu bem Referenten [teilten 
fti bie Vertreter ber ftäbtifd)en Verwaltungen unter £>inmeiS auf 
ht Sautätigfeit in einer größeren 3 a hl oon ©emeinben auf ben 
2tanbpunft, bafj biefe roohl bagu geraffen feien, in ber Woh- 
n::igsrejorm eine auSführenbe SRoHe gu fpielen, unb bafc eS 
crergiicf) oon ber #anb gu weifen fei, ben Kommunen felbft ben 
guten Sillen auf biefem ©ebiet abgufprechen. S)en preufeifchen 
Sohnungsgefeßentrourf fehen bie fiäbiifchen Vertreter nicht als 
«inen gortfdjritt an, fte erflären oielmehr auf ©runb eines Ver- 
iammlungsbefchluffes ber Vertreter oon 50 Stabten mit 10000 bis 
H»D Einwohnern, ba& fte groar ben Verfud) ber preufeifchen 
ctaatsregierung, bie Wohnungsfrage auf gefcfclidhem Wege ihrer 
Hing naher gu bringen, mit Sreuben begrüben, aber ben oer- 
ö^mlüjtcn Entwurf eines WohnungSgefefceS in wichtigen Gingen 
no( fi für febr abänberungsbebürftig erachten, fo bafj fie beffen Rn* 
nicht empfehlen fönnen unb fleh bie Vegrünbuttg ihrer 
Stellungnahme ber Staatsregierung gegenüber oorbehalten. 3n 
* er Debatte würbe ferner ber Vau oon #ebigenheimen burd) $rof. 
vrentano warm befürwortet. 

$aS brüte (Gebiet ber Kongre&oerhanblungen, bie Kapital« 
wuhaffung gum Wohnungsbau erfuhr burch bie Referenten fowie 
hui) bie anfchlie&enbe &iSfuffiott eine forgfältige, jeboch mehr 
r ; 3( h technifchen ©efid)tSpunften gestaltete Erörterung. ?luS bem 
^auptreferat, baS fianbrat Dr. ^epbrneiler • ©eitherheibe eritattete, 
^9 nur heroorgehoben werben, bafe ber ^Referent bafür eintrat, 
M Silbung prioilegierter $ppothefenbanfen bie erforberlichen 
^nfapitalien bis gu 60 % beS SinfchaffungSwertes gu bem 
knbe$ü&ii<hen 3i° s f u 6 auf bem Kapitalmarfte gu befchaffen, 
für bas weiter benötigte Vaufapital oon 60 bis 85 °/ 0 bie 
p erti rf)eru n gSan ft alten gu billigerem 3i nß f u 6 cr au f 

Sapitafmarft erhältlich fei, in Slnfpruch gu nehmen. Sluf 
s ^9 e fei es möglich, bie gur Verfügung ftehenben 461 
^lutoncn 3Rarf ber VerftcherungSanftalten in oierfadf) oerftärftem 
" fl 5 e für bie WohnungSoerbefferung flüffig gu machen. Von ben 
^ngen Referenten würben weitere Vorfdjiäge gur Vefdjaffung oon 
Titeln gunt ^eil burch öffentliche Jürforge, gum ^eil burch Selbft* 
f'f e -ege ber Errichtung gemeinnüfeiger Vau- unb ^rjpothefeu- 
^nfen gemacht. 5)ie Slnfichten gingen hier roie in ber anfd)Iiefjen» 
^ Debatte gutn 2^eil weit auSeinanber. Sluf einen beftimmten 
oermochte man ftch nicht gu einigen. 

?*craminortIu1i irr b'f ^rtnifroit: t ! rof. I>r. (y. 


Wenn man am Schluffe Eang unb 3nhalt ber Verhanblungen 
nochmals überblicft, fo wirb man, wie bereits im Anfang tyxmx» 
gehoben würbe, gu ber Uebergeugung fommen, ba& ber Kongreß 
feineSfaDS als oÖttig ergebnislos bezeichnet werben mufe. Eine 
Suwtne ehrlicher Arbeit i)t geleistet worben, über wichtige ©ebiete 
eine SluSfprad)e erfolgt, mandje Anregung gegeben worben. Sinb 
auch beftimmte Vefchlüffe nidjt gefafet unb ein beftintmier, gu be- 
fchreitenber Weg nicht feftgelegt worben, fo barf man bod) auch 
nicht oergeffen, bafj berMongreß ein erfter Verfuch gewefen ift unp 
bafe fiinftige WohnunaSfongreffe, bie in SluSficht genommen fmb, 
aus ben Sehern beS erfteu lernen werben. $)aS aber gum minbeften 
hat auch ber erfte allgemeine beutle WohnungSfongrefe für bie 
meiteften Kieife ber Veoölferung fcftgefteHt, baf$ bie Örage ber 
WohnungSreform eines ber wichugüen ©ebiete ber gangen Slrbeiter» 
frage unb bamit ber heutigen Sogialpolilif überhaupt ift. Er 
hat ferner erneut bie beftimmte Erflärung ber SReich^regierung wie 
ber Eingelregierungen gebiacbt, bafe biefe gewillt finb, bie Fort¬ 
führung ber WohnungSreform gu unterfiüben, unb er hat cnblich 
hoch auch bei ber 2Rehrgaf)l ber Kongre|teiluehmer unb all ben 
Kreifen, bie ben Verhanblungen gefolgt finb, bie Uebergeugung geweeft, 
bafj eS ftd) hi^r um eine Frage hagelt, bie bie Etnfepung ber 
beften Kräfte wert ift Wenn aber alle biefe Faftoren gufammeti- 
wirfen, fo wirb man audj auf eine weitere Fortführung ber Woh¬ 
nungSreform hoffen unb bieS bem Kongreß gutfdjreiben bürfen. 


£i!erörifdje ÜUttrUungcn. 


®te Verforgung SRünchenS mit yebcnSmttleln. — Eine oolfS* 
wirtfchafllidje Stubie mit 135 Tabellen, 1 Slbbtlbung unb 1 Karten* 
jfigge oon Dr. Ruguft Ereugbauer. SRündjen 1903. Verlag oon 
Ernft Reinbarbt. 306 ©. Er. 8°. ^SreiS brofd). 10 Jt, geb. 12 Mt 
8n bem Veifptel oon Sßiin^en unterfucht ber Verfaffer überaus 
Sorgfältig bie gegenwärtige Slrt ber RahrungSmittelitatiftil; aus ber 
$arftellung ber tatfächlichen Verhältniffe fommt er in feiner frtttfdjen 
Unterfudjung gu einer SSarnung oor ber Ü6erfd)äfeung ber gegenwärtig 
geübten Statiftif (wohl ber meiflen gröberen Stabte) unb er fucht bie 
in Vetradjt fommenben gaftoren ber Stabtoerwaltung (gunächft SRün^enS) 
gu VerbefferungSoerfudjcit anguregeit. Wir wünfeheu bent Vcrfafier, ba§ 
er fein 3^1 erreichen mögr, bie oielfach unummunben gugeftanbmen 
3Rängel ber ftäbtifchen Ral)rungSmitteI|tatiftif gu befeitigen. Xabei 
würben nicht blob brauchbare Verbrauchs« unb ^reiSftatiftilen gufianbe 
fommen, fonbern ficheritd) auch manche Einrichtungen befeitigt, bie lebig- 
Uch bie Lebenshaltung ber Einwohnerfd)aft oerteuern. 

Dr. Heinrich Sieichet, ?)ie gürforge für bie oermahrlofte So¬ 
gen b. Erfter Seil. 1. SeutfcheS Reich. ®te 3n)anaSergiet)ung 
im Erobh^ogtum Vaben. — 3. A) $er Schub ber Ktttbcr gegen 
Verwahrlofung unb SRibhanblung in granfreich- ß. S)ie gür- 
forge für bie lanbftreichcnbe, betlclnbe unb firaffällige Jugenb in 
Velgien. C) bie Verforgung oerwahrlofler Kenber in ber Sd^meig. 
Anhang I. baS normegifche Eefeb, betreffenb bie gürforge für oer- 
wahrlofic Kinber. II. bie „Eeorge Sunior Republic" in Rmerifa. 
Wien 1904. SRang’fche f. unb f. ^ofoerlagS* unb llnioerfitäts- 
buchhanblung. I. Kohlenmarft 20. ^reis 3 ut. 224 S. 

Ser erfle Vanb biefeS WerfeS Beljanbelt bie grunblegenbe Eefep- 
gebung beS Seutfchen Reiches unb bie 3mangSergiehung im Erobbergog- 
tum Vaben, wie ihre Erfolge unb bie ber einzelnen Vereine, ber gwetl* 
ben Kinberfchufc in Englanb. Ser folgenbe Seil foH CfterreichS @cfeb c 
unb Einrichtungen auf biefem Eebiete bringen. 3n granfreich ift bief* 
gürforge in ben Service departemental des Enfants assistes eingegiie- 
bert, ber Verfaffer begieht baber bie Ärmenfinberpflege unb bie Assi- 
stance publique in feine Sarfteflung ein: S)er gefefeU^e Kinberfcbu^ in 
granfretcb richtet ftch gegen eine Verwahrlofung unb Eefäbrbung ber 
Kinber burch ihre Eltern, in Velgien gebt eS oon ber objeftioeit Sat- 
fachf ber Verwahrlofung aus. $>ie Regierung, welcher bie oerwabr- 
loften Kinber gur Verfügung gefleDt werben, forgl für bereu Erziehung 
in ben Wobltätigfeitsidjulen beS Staates, wäbrenb bie in ben Patro- 
nages organifterle fogiale öilfStätigfeit ber EefeHfaiaft baS weitere gort- 
fommen biefer Kinber förbert unb febüfet. S)ie Schweig, bie ^eimat 
VeftaloggiS, ift auch bie Heimat ber gürforgeergiebung im mobernen 
Sinne. Ser oorliegeube Vanb befpri^t bie allgemeinen Verhältniffe 
ber Eefamtfcbmeig unb bie befonberen Einrichtungen ber ^albfantone 
Vafelftabt unb Vafellanb. 3n ber Eeorg gutiior Republic in Slmerifa 
finb oermahrlofte Kinber gu einem Eemetnbemefen oereinigt, geben Ttch 
felbfit Eefefee, regieren unb oerwalten unb fifcen über fid) gu Eericht, 
furg fte werben ftaatsbürgerlid; ergogen, an oolfSwirtfchaftlicbeS Senfen 
unb an bie Werlfcbäfoung ber Arbeit gewöhnt. — Tiefe uermalturgS- 
rechtlichen Stubieu beS VerfafferS finb fefjon burch bie grofee gütle lat» 
fachlicher Eingaben bie fonft unfereS WiffenS nirgenb fo bequem gufammen- 
getragen fmb, weit über ben engeren Kreis ber 3ntereffenten hinaus 
wertooll; fie geigen, wie oiele itnterlaffungSfünben bie öffentliche Ee- 
walt gut gu machen hat auf biefem Eebiete ber R2enfchheit$aufgaben. 

,'ranrff ttt Berlin W„ «JoilfnMJrnrr.vic 2» 



103 


€ojiale $rajt«. Srnlralblali für ©ojialpolitif. #r. 4. 


101 


M$o?tal« Dv&fria“ erfc^eint an jebem ®onner«tag iinb ift burd» alle iBucbbanb Lungen unb $oftämter (4*oft|eitintg*raimilier 7 137) ja kf leben, Der ^xtift 
für bal ©iftteljahr ift ©1. 2AO. $ebe 9humn*r Toftrt :#• $>et Änjetnnnjret« ift HO fti. ffir bte brrigefpaltene fSetibjeile, 


Verlag von Gustav Fischer in J e na. 


Das Wirtschaftsjahr 1903« Jahresberichte über den 

Wirtschafts* und Arbeitsmarkt für Volkswirte und Geschäftsmänner, 
Arbeitgeber- und Arbeiterorganisationen. Von Richard Calwer. 
Erster Teil: Handel nnd Wandel in Deutschland« Preis: 
brosch. 8 Mark, geb. 9 Mark. 

Volkswirtschaftliche Chronik f. d. Jahr 1903. 

Abdruck aus den Jahrbüchern für Nationalökonomie und Statistik. 
Gegründet von Bruno Hildebrand. Herausgegeben von Dr. J. Conrad, 
Professor.in Halle a. S. In Verbindung mit Dr. Edg. Loening, Pro¬ 
fessor in Halle a. S. und Dr. W. Lexik, Professor in Göttingen. 
Preis: 15 Mark. 

Grundriss zum Studium der politischen 

Oekonomie. Von Dr. J. Conrad, Professor an der Uni¬ 
versität Halle a. S. Erster Teil: Nationalökonomie. Vierte 
ergänzte Auflage. 1902. Preis: brosch. 8 Mark, geb. 9 Mark. — 
Zweiter Teil: Volkswlrtaehaftspotitlk. Vierte verbesserte 
Auflage. 1904. Preis: brosch. 11 Mark 50 Pfg., geb. 13 Mark. — 
Dritter Teil: Fiuanzwissenschaftf. Dritte vermehrte und ver¬ 
besserte Auflage. Preis: 5 Mark, geb. 6 Mark. — Vierter Teil: 
«tatistik. Erster Teil: Die Geschichte und Theorie der Statistik« 
Die Bevölkerungsstatistik. Zweite ergänzte Auflage. Preis: 
4 Mark, geb. 5 Mark — Zweiter Teil: Die Statistik der wirt¬ 
schaftlichen Kultur. 1. Hälfte: Berufs Statistik, Agrar¬ 
statistik, Forst- und Montanstatistik. Erscheint in Kürze. 

Aufgaben der Gemeindepolitik. „ vom Gemeinde- 

Sozialismus." Von A. Damaschke, Vorsitzender des Bundes 
der Deutschen Bodenreformer, Berlin. Fünfte umgearbeitete Auflage. 
13 - 18. Tausend. 1903. Preis: 1 Mark 50 Pfg. 

Das Produzenteninteresse der Arbeiter und 

die Handelsfreiheit. Ein Beitrag zur Theorie vom 
Arbeitsmarkt und vom Arbeitslohn. Von Heinrich Dietzel, Pro¬ 
fessor an der Universität Bonn. Preis: 3 Mark. 

Die Jugendlichen in der Sozial- und Kriminal¬ 
politik. Von Arthur Dix. 1902. Preis: 2 Mark. 

Sozial reformer und Unternehmer. Unparteiische 

Betrachtungen von Richard Ehrenberg, Professor der Staats¬ 
wissenschaften. Preis: 1 Mark: 

Rheinische Wohnverhältnisse und ihre 
Bedeutung für das Wohnungswesen in 

Deutschland. Nebst 17 Grundrissen deutscherKleinwohnungs- 
gebäude. Von Dr. Rud. Eberstadt, Privatdozent a. d. Kgl. Friedr. 
Wilhelms-Universität Berlin. Preis: 3 Mark. 

Die Wohlfahrtspflege. Von Dr Robert von Erdberg, 

1903. Preis: 1 Mark 50 Pfg. 

Geschlechtskrankheiten und Rechtsschutz. 

Betrachtungen vom ärzt'iohen, juristischen und ethischen Standpunkt 
Von Professor Dr. Max Flesch, Frauenarzt und Dr. jur. Wertheimer, 
Rechtsanwalt in Frankfurt a. M. Preis: 2 Mark. 

Agrarwesen und Agrarpolitik. v 0Q Dr. Theodor 

Freiherrn von der Goltz, Geh. Regierungsrat, o. ö. Professor an 
der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universität und Direktor der 
Landwirtschaftlichen Akademie Bonn Poppelsdorf. Zweite, um¬ 
gearbeitete und durch ein Agrarprogramm vermehrte Auflage. 
Preis: 7 Mark, geb. 8 Mark. 

Jahresbericht über die Fortschritte und 
Leistungen auf dem Gebiete der Sozialen 
Hygiene und Demographie. vonDr.med.A.Grot. 

jahn und I)r. pbil. F. Kriegei. Band I: Berichi© üb**r die 
Jahre l»00 und 1901. Preis: 7,50 Mark. Band II: Bericht 
über das Jahr 1902. Preis: 12 Mark. Band III: Bericht 
über da» Jahr 19021. Preis: 10 Mark. 

Zahnarzt und Arbeiterschutz. v 0 n Hermann summei, 

Berlin. Mit 1 Abbildung im Text und 3 Tafeln. 1903. Preis: 4 Mark. 

Grundzüge der Staatssteuern im Königreich 

Sachsen. Eine Studie von Hans von Nostitz« 1903. Preis: 
3 Mark, gebunden 4 Mark. 


Sammlung sozialwissenschaftlicher Meister 

in selbständigen Bänden, berausgegeben von Professor Dr. Heinrich 
Waentlg in Halle a. S. Bisher erschienen: Erstes Bändchen: 
Belrachtungen über die Bildung und die Verteilung 
den Reichtums von Anne Robert Jacques Turgot. Aus dem 
französischen Original ins Deutsche übertragen von Valentine Dorn 
und eingeleitet von Professor Dr. Heinrich Waentig. Preis: 
80 Pfg. — Zweites Bändchen: Abhandlung über die €*••• 
schichte der bürgerlichen Gesellschaft von Adam 
Ferguson. Aus dem englischen Original, u. zw. der Ausgabe letzter 
Hand (7. Aufl. 1814) ins Deutsche übertragen von Valentine Dora und 
eingeleitet von Professor Dr. Heinrich Waentig. Preis: 4 Mark. 
— Drittes Bändchen: List, Friedr., Das nationale System 
der Folllisehen Oekonomfle. Nachdruck nach der Ausgabe 
letzter Hand. Preis: brosch. 5 Mark 40 Pfg.. gebunden 6 Mark. 

Bisher erschienen: 

Schriften derGesellschaft für Soziale Reform. 

Herausgegeben von dem Vorstande. 

Heft 1. Die Errichtung eines Reichsarbeitsumte*. 

Referate, erstattet in der Ausschusssitzung am 16. März 1901 in Berlin 
durch Dr. P&chnicke, Reichstagsabgeordneten, und Dr. Freiherrn 
Y. Berlepsch, Staatsminister. Mit einem Anhang, Satzungen der 
Gesellschaft für Soziale Reform und Verzeichnis der Mitglieder von 
Vorstand und Ausschuss. 1901. Preis: 20 Pfg. 

Heft 2. Die Arbeiterberufsvereine. Referate, erstattet 
in der Ausscbussritzung am 4. Mai 1901 in Berlin durch Bassermann, 
Reicbst&gsabgeordneten und Glesberts, Arbeitersekretär. 1901. 
Preis: 20 Plg. 

Heft 3 und 4. Arbeitersehntz in Gast- nnd Schank¬ 
wirts c ha fl eit. Referat, dem Ausschussse der Gesellschaft für 
Soziale Reform erstattet von Professor Dr. K. Oldenberg. Nebst 
einem Korreferat von Gustav Staate, Geschäftsführer der Sektion 
Berlin des Deutschen Kellnerbundes. . 1902. Preis: 50 Pfg. 

Heft 5. Vcreius- und Versautnilungsreclit wider 
1 die Koalitionsfreiheit. Referat, erstattet dem Ausschuss der 
Gesellschaft für Soziale Reform von Ferdinand Tönnies, Eutin. 
1902. Preis: 40 Pfg. 

Heft 6. Die Rechtsverhältnisse im Gkrtnergowerbe. 

Referate, dem Ausschüsse der Gesellschaft für Soziale Reform in der 
Sitzung vom 6. Mai 1902 erstattet von M. von Schulz, Vorsitzender 
1 des Gewerbegerichts Berlin, und Franz Behrens, Geschäftsführer 
| des Allgemeinen deutschen Gärtnervereins. 1902. Preis: 25 Pfg. 

Heft 7 und 8. Die Herabsetzung der Arbeitzeit 
, für Frauen und die Erhöhung des Schutzalters für jugend- 
I liehe Arbeiter in Fabriken Referate der 1. Generalversammlung 
i der Gesellschaft für Soziale Reform in Köln am 22. September 1902 
erstattet von Dr. August Piepcr-M.-Gladbach u. Helene Simon-Berlin. 
Nebst einem Bericht über die I. Generalversammlung der Gesellschaft 
für Soziale Reform in Köln. Zweiter unveränderter Abdruck. 1903. 
Preis: 1 Mark. 

Heft 9. Arbeiterkonsnmverelne. Referate für die Sitzung 
des Ausschusses der Gesellschaft für Soziale Reform am 12. März 1! 03 
erstattet von Dr. Reinhold Riehn, Bonn und J. Giesberts, Arbeiter¬ 
sekretär in M.-Gladbach. 1903. Preis: 40 Pfg 

Heft 10. Gesetz betr. Kinderarbeit in gewerblichen 
Betrieben. Vom 30. März 1903. Nebst den bisher ergangenen 
Bekanntmachungen des Bundesrats und den preussiseben Ausführungs¬ 
bestimmungen. Von Lehrer Konrttd Agahd und Magistratsrat 
M. v. Schulz. Zweite neubearbeitete Auflage. Preis: 1 Mark. 
Von verschiedenen Regierungen besonders empfohlen. 

Heft 11. Warum betreiben wir die soziale Reform? 
Von Dr. Freiherrn von Berlepsch, Staatsminister Nebst einem 
Bericht über die Tätigkeit der Gesellschaft für Soziale Reform im 
Jahre 1903. Preis: 30 Pfg. 

Heft 12. Die holländischen Arlieilskammern. Von 

Dr. Bernhard Harms, Privatdozent in Tübingen. — Die Arbelt«- 
ritte in Frnnkreich. Von Professor Raonl Jay. Preis: 60 Pfg. 

Heft 13. Die Organisation der Industrie- und 
Arbeitern© in Belgien. Von Louis Yarlez, Vorsitzendem 
der kommunalen Hilfskasse gegen Arbeitslosigkeit in Gent und seinen 
Vhorten. Preis: 50 Pfg. 

Heft 14. Dr. Pinardl und Dr. Schiavi in Mailand, Die 
Halle «Ischen ArbeiUkamniern. Nebst einem Anhang über 
die Arbeitskammern in der Schweiz und die Arbeitsräte in Frank¬ 
reich. Preis: 40 Pfg. 


Cerantioonud) fur Mc flnjcicieu: «ob ü. «iullcr, l'eiyjifl. - Verlag oott Innerer & Cnunblot, i»ctyjig. — ©efcrntft bet 3uttu« Stttenfelb, Berlin. 
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ii. 

Sefjren mir gu nnferetn fpegieÜen gall gurücf. Sie folgen ben 
Wen geigen bie Weberei in ißrer Entwicklung oon ber £>auS* 
wmjtrie gutn gabrif Betrieb: bie Statiftif oon 1895 gäßlt in ber 
Weberei: 

Arbeiter im betriebe mit meljv 

im ganjen als 5 Verfemen 


männlich. 227 000 154 000 

weiblich. 196 000 169 000. 


Alfo im gangen meßr SÄänner — wobei allerbina« in ber 
.JpauSinbuftrie bie grauen, welche mithelfen, oft nicht erfaßt fitt& —, 
in ben Sa&rifen bajegen mehr weibliche Arbeiter. Bo<h weniger 
finben bie SKänner tn ben mobernen Spinnereien ein Unterfommen. 

Spinnerei: 

im Betriebt mtt mehr 
all 20 Berfonen 

männlich.64 000 

weiblich. 96 000. 

Bur bie gärberei befchäftigt uberwiegenb SKänner; im gangen 
finb in ben gärbereien, $)rucfereien, Appreturen 

männlih.78 000 

weiblich. 26 000. 

gn Stricferei unb Sfiöirf er ei enblich finb im gangen je 
28 000 männliche unb weibliche Arbeiter gegählt worben, in ben 
©ro&betrieben (mit mehr als 20$erfonen) bagegen 13 000 mann» 
liehe unb 19 000 weibliche. 

Auch bann, wenn bie weibliche Arbeit oon allen Stellen ent* 
fernt wirb, an benen man Tie in ben Xeytilfabrifen jeßt nur ihrer 
Bittigfeit wegen mißbraucht, fann hoch immer noch ein fehr großer 
Seil ber Arbeit in biefen gabrifen in ber $ an & oon Arbeiterinnen 
bleiben; oorauSgefeßt natürlich, baß bie ohnehin gu oerlangenbe 
$erabfeßung beö ArbeiterinnensBtayimalarbeitStageS oon 11 Stunben 
auf 10 Stunben fowie bie Einführung aller technifd) möglichen 
hpgienifdjen Berbefferungen gefchieht. Sa alfo hier nicht wie fonft 
eine bem AuSfcheiben ber ©erheirateten grauen entfprethenbe lieber* 
gahl oon SDßännern oerlanat wirb, fo bebürfen bie §au«weber 
anberer gabrifen, in benen fte etwas Ieiften fönnen, was bie weib* 
liehen Arbeiter nicht oermögen. #ier ift, wie bie Erfahrung lehrt, 
ber Berbienft ber SKänner bann ein entfprechenb höherer. SBir 
lernten ben Uebergang oon ßauSWebern in fold)e gabrifen fennen: 
in ßeberfabrifen, Spißenfabrifen, Srahtwebereien, Seppicßwebe* 
reien, furg, in folcße gabrifen, welche bebeutenb größere Anfpan* 
nung unb Äftkperfräfte forbern als bie gewöhnlichen Seytilfabrifen, 
baßer in ber gjauptfaeße Sföänner Brauchen unb infolgebeffen bei 
geftfeßung ber 3 ß it* unb Stücfloßnfäße bie burchfcßnittlich ßößeren 
Anfprücße unb baS ßößere ßoßnbebürfniS ber gamilienoäter gu* 

( [runbe legen müffen. Seien es nun bie feßon genannten ober 
eien es Sftafcßinenfabrifen ober was immer für Unternehmungen, 
welcße bie im allgemeinen teurere Btännerarbeit nicht entbehren 
fönnen: folcße gabrifen finb geeignet, um bie männlichen $au$* 
webet aufguneßmen unb fie fo fcßmergloS unb fcßnell wie möglich 
oon ihrem §anbwebftußl gu befreien. 

SBo folcße gabrifen oßneßin oon prioaten Unternehmern ge* 
feßaffen ober fo feßr oergrößert werben, baß bie £>anbweber in 
ißnen Arbeit finben, ba bebarf es feiner Nachhilfe. 2Bir lernten 
folcße gäHe in ber Blauener Eegenb fennen. 2So aber ber ge* 
wohnliche Entwicklungsgang eingutreteu broßt, gabrifweberelenb 
an Stelle oon jftauS web er eien b, ba ift eS Sacße ber (Befamtßeit, 
eingugreifen. 5Senn ißr wirflitß baran gelegen ift, bie gamilie gu 
erßalten, fo wirb fie bie weitere 3 er ftörung ber gamilie, bie not* 
menbige Begleiterfcßeinung beS UebergangS in bie SBebfabrif, nießt 
wünfeßen fönnen. Ser Staat ßat baßer oorgubengen. 

Er fann es babureß, baß er an ben $auSmeberpläßen bie- 
jenigen gabrifanlagen begiinftigt, welcße 2Uännerarbeit brauchen 
unb baßer neben ben gewöhnlichen Seytilfabrifen eine Ergängung 
bilben, bie baS inbuftrieUe ©leicßgewidjt ber ©efcßlecßter ßerftedt. 

5So baS nießt genügt, ba tritt an ben Staat bie Aufgabe 
ßeran, felbft mit eigenem Kapital bie Erricßtung ber entfpredjen* 
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beit fjabrifcit gu beroirfen; mieber bicfclbc Aufgabe, ber p* cinfl 
bic preußif*e Degierung in <Sc3^Icflcn mit ©rfofg geroibmet hat. 

diefe Aufgabe mürbe bem «Staat au* bann bleiben, roenn er 
gegenüber ber Stonfurreng ber ©ef*le*ter baSjenige Mittel ergreifen 
mürbe, baS überhaupt baS Sbeal allen ftaatli*en Eingriffs in bie 
Arbeiteroerßältniffe genannt gu roerben oerbient: der ftaatli*e 
3mang gum Abfcßluß re*tSoerbinbli*er Sarifoertraflc. 

die darifoerträae greifen ber SJrbeiterfdjaft unb ber Unter* 
nehmerf*aft, mie ni*t nur ©nglanb, fonbern auch bereite ©eutfd^- 
lanb fie in ben beftorganifterten ©eroerben oor allem ber gelernten 
mann lieben gabrifarbeit !ennt, fommen leiber bei Arbeiterinnen, 
bei Ungelernten unb bei Heimarbeitern entroeber gar ni*t pber 
nur in räumli* unb geitli* engen ©rengen guftanbe; fte fönnen 
unb fotten ba, mo bie Arbeiterfebaft aus ben genannten ©rünbeit 
gu f*roa* ift, oorn Staat ergroungen unb bur*geführt merben: 
fte finb mirüieber Arbeiterf*uß, guglei* roirfi*er S*uß aller 
anftönbigen Unternehmer gegen bie S*mußfonfurreng ber mittete 
Öoßnbrucf unterbietenben S*äblinge; unb fte ftnb S*uß ber ©e* 
famtbeit gegen bie ©efabr, melcbe in ber Äonfurreng ber ©e* 
f*le*ter Der BolfSgefunbßeit unb ber gantilie brobt. Senn in 
feften Tarifen ohne Unterfcßieb beS ©ef*le*tS für alle leichteren 
Arbeiten geringere, für alle f*roereren Arbeiten entfpre*enb ßößere 
Diinbeftlohnfäße (na* 3 C ^ °^ et ©tüdf) feftgefeßt merben, roel*e 
na* unten bi« eine fefle ©renge bilben, bann ßört alle Unter¬ 
bietung ber Arbeiter bur* bie Arbeiterinnen auf. Sobaib auf 
biefe Seife für glei*e ßeiftung glei*er ßoßn gep*ert ift, ohne 
Unterf*ieb beS ©ef*le*tS, fobalb nur na* ber ßeiftung ft* bie 
Höbe beS ßoßnS abftuft, bann mäblen gang oon felbft bie üWänner 
meift bie f*roereren unb Iobnenberen, bie 2Räb*en meift bie 
Iei*teren unb meniger lobnenben Arbeiten. Säßrenb jeßt bie 
3Räb*en au* gu ben ihre Datur oerleßenben Arbeiten eifrig heran* 
gegogeit roerben, meil fte rooßlfeiler ftnb, fällt baS bann roeg. die 
natürli*e Teilung ber Arbeit tritt bann ein. 3n ißt ftimmen 
baS bur*f*nittU* größere ©rroerbsbebürfnis beS gamilien* 
ernäßrerS unb bie größere Straft beS Cannes, baS bur*f*nittli* 
geringere ©rroerbsbebürfnis ber Arbeiterin unb ihre geringe Straft 
gufammen. 

die ri*tige Arbeitsteilung, roel*e auf biefem oon Sibneg 
unb Beatrice Sebb mit De*t empfohlenen Sege fommen mürbe, 
feßt aber oorauS, baß forooßl f*merere mie lei*tere Arbeit in 
einer bem BebürfniS ber beiben ©ef*Ie*ter entfpre*enben ÜRenge 
oorbanbeit feien; mo baS in einer Snbuftrie ni*t ber gall ift, 
muß man eine anbere gnbuftrie gu Hilf* nehmen, bamit eine folcße 
Arbeitsteilung mögli* fei. darum bleibt auf jeben gall bie Dot* 
menbigfeit, an ben alten HouSroeberpIäßen neben ben geroöhnli*en 
deytilfabrifen foI*e gabrifen gu begünftigen, mel*e feßroere Arbeit 
oerlangen, alfo Biännerfraft brau*en. 

Hätten mir jenes 3beal, ben ftaatli*en 3roang gu darifoer- 
trägen, bann fönnten mir gur Befeitigung beS HauSroeberelenbS 
au* Sege einf*lagen, bie jeßt gefährlich finb: mir fönnten bann 
au* günftigere, meil te*nif* oerniinftige, H c i m orbeitSinbuftrien 
gu Hilf c nehmen. 

Bor allem fäme bie eleftrif* betriebene HouSroeberei in Be* 
tra*t. Dbne darifgroang eine ©efabr, fönnte fie mit ihm ein 
Segen fein. ©S ift felbfloerftänbli* oft billiger unb eher mögli*, 
auf abgelegene ©ebirgSßößen bie Straft mittels beS Drahtes bin* 
aufguletten, als fie bur* Stoßlen ßinaufgubeförbern, für bie erft 
eigens eine Baßn auf ben Berg hinaufgebaut merben muß. Bor 
allem, mo auf ©ebirgSböben gaßlrei*e Heine ßanbleute einer ©r* 
gängung ihrer fargeit Sanbroirtf*aft bur* Snbuftrieoerbienft 
roäßrenb beS Sinters bebürfen, fönnte ihnen fo in te*nif* ge* 
funber gorm ihre HouSroeberei erhalten roerben. ©benfo fönnte 
ba, mo gunä*ft nur eine me*anif*e Sebfabrif Arbeit bietet, ben 
©bepaaren ber Ueberaang 00 m Honbroebftußl gum me*anif*en 
bur* eleftrif* betriebene Sebftüßle in ihren Soßnungen febr 
erleichtert roerben, roäbrenb bie jungen ßeute es in ber gabrif 
günftiger als gu H fl ufe hätten 

Sie i* auSeinauberfeßte, holte i* ben llebergang ber Hanb* 
meber in gemöbnli*e Xeytilfabrifen allein für bö*ft ungünftig. 
So aber biefer einfeitige Uebergang bliebe, ba fönnte er roenigftertS 
erleichtert roerben, menn an ben entfpre*enben Bloh™ lobnenbe 
HauSinbuftrien eingefübrt unb lobnenb erhalten mürben, mel*e 
es ben grauen ber in bie gabrif Uebertretenben ermögli*ten, ben 
gabrifoerbienft beS BfanneS bur* einen gu H^fe oerbienten 3u- 
f*uß ibrerfeiiS gu ergängen. ^>aß eine fo!*e Heimarbeit fehlt, ift 
jeßt oft eine empfinbli*e Sücfe. Unb märe bur* ^arifgroang bie 
Heimarbeit faniert unb als föeferoe gep*ert, fo fönnte au* bem 
oon Heiner empfohlenen ©ebanfen näher getreten merben: ber 


gefeßli*en @inf*ränfung ber gabrifarbeit oerheirateter grauen 
auf HolbtagSf*i*t. 2)enn bann märe bie ©efabr, baß fte gang 
entlaßen mürben, ni*t mehr fo bebenfli*, ba ni*t mehr mie 
beute bie 3 u fl«*t bei ber H c imarbeit eine Berf*limmerung be* 
beuten mürbe. m 

Aber es hieße ben Teufel bur* Beelgebub auStreiben, toenn 
mir meiter, mie es bisher ofi gef*iebt, eine ungeregelte unb in* 
folgebeffen au* mieber auf Hunflerlobn (tnfenbe Heimarbeit ein¬ 
führen mottten, mo bisher nur am Honbroebftubl gehungert mürbe. 
Unb ba ber ©ebanfe beS £arifgroangS no* ni*t fo abgelagert 
ift, baß bie gefeßgebenben gaftoren ißn für genießbar anfeßen 
fönnten, fo bleibt auf lange hinaus baS eingig unbebingt gu ©nt* 
pfeblenbe bie ©rmögli*ung, Begünftigung unb nötigenfalls ftaat* 
Ii*e ©rri*tung oon gmeierlei gabrifen, mel*e gufammen beiben 
©ef*le*tern ermögli*en, ben Honbroebftuhl mit lohnenberer Arbeit 
gu oertauf*en. 

©ine fol*e ^olitif bebarf jebo* gu ihrer $>ur*führung 
mehrerer gaßrgebnte, gu ihrer ©runblegung f*on mehrerer 3ohre. 
Unb überhaupt fann fie nur ben 3üngeren, ni*t ben Alten ©r* 
löfung bringen, liefen na* allem S)ur*littenen einen erträgli*en 
SebenSabenb gu f*affen, ift eine bringenbe ©egenmartSaufgabe 
beS H au ^meberproblemS. 

$aS Hon^meberproblem bot ft* oon felbft auf bie langfamfte 
unb qualooKfte Art foroeit gelöft, baß jeßt bie ©efamtbeit etroaS 
tun fann, roaS [\e früher ni*t fönnte: bie no* übrigen Honbrocber 
als „©nabenbrot" mit Arbeit oerfeßen. 

SaS ber 2*üringer Seberoerein nur im Keinen unb bie 
f*leftf*e 3entrale nur auf tieffter Stufe oermag, fann bie ©e* 
famtbeit im großen unb auf höherer Stufe, gür bie Armee, bie 
Sarine, für alle Bebörben ber ©ingelftaaten unb ber Stäbte, für 
alle Slranfenbäufer unb ähnli*e Anftaiten ftnb alljährli*. BfaFfen 
oon Sebroaren nötig, ©in großer £eÜ ber HouSroeber, bie alten 
oieüei*t alle, fönnten babur* Bef*äftigung erhalten. 3 um ^eil 
gef*iebt baS bereits. Aber in ungmedlmäßiger unb ungenügenber 
Seife. ©S mirb bis jeßt im SubmiffionSüerfabren bem Billigten 
ber Auftrag erteilt, ohne genügenbe ßobnflaufel. ^)ie SBorf*riff, 
baß Honbroeber bef*äftigt merben füllen, mirb außerbem an* 
f*einenb ni*t feiten umgangen. Sie i* in S*ömberg erfußr, 
fommt eS oor, baß Honbroeber einen S*ein gur Unterf*rift er* 
halten, in bem fie betätigen, einen Stoff geroebt gu hoben, ber 
tatfä*li* in ber gabrif h e *S c ffettt morben tft. Selöftoerftänbli* 
ift ber Honbroeber, ber in ber 9£ot bie ßüge unterf*reibt, um ni*t 
bei bem Arbeitgeber unbeliebt gu merben, ber Unf*ulbigfte bei 
ber Sa*e. Statt ber Uebergabe beS Auftrags an beliebige unb 
nur bur* rooblfeile Sare Tt* empfehlenbe B^oatfapitaliften foUte 
oon Sa*oerftänbigen ein SubmifßonSpreiS na* ben HenteH un 9 s * 
foften famt einer fiohnflaufel feftgefeßt merben, bur* roel*e ben 
bef*äftigten Sehern Ueberarbeit unb H un 9 er erfpart merben; 
na* biefem SubmifponSpreiS famt ßohnflaufel mären bie Auf* 
träge auSf*ließli* an guoerläffige gemeinniißige Unternehmungen 
gu erteilen: An ben 2*üringer Seberoerein, bie Beinerger 3cntrale 
unb analoge Unternehmungen, mel*e ita*meisli* außer ber Kapital* 
oerginfung übli*er |roh e nur nötige ©eßalt an ihre Beamten 
gaßlen unb auf Bropt oergi*ten. 3ebo* ni*t ohne bie Bebingung, 
baß eine ßifte ber Berfonen angelegt mirb, roel*e jeßt Honbroeber 
pnb, unb baß biefe nur bann Arbeit erhalten, roenn fie ißre Sfinber 
ni*t mieber Honbroeber merben laffen. ®ie ßifte märe bann gu 
f*ließen. ^ein neu beginnenber Honbroeber bürfte ißr h' n i u ' 
gefügt merben. 3n menigen 3ohrgehnten mürbe ber leßte $ame 
oon ißr oerf*munben fein. 

©eroiß mürbe baS bie ©efamtheit ein Keines Dpfer foften. 
Sie müßte bie Honbmebermaren teurer gaßlen als bie gabrifgeroebe. 
Um heute bie Honbroeber, roenigftenS bie alten, mögli*ft alle mit 
Arbeit gu oerforgen, mürben, foroeit als bie gäßigfeit ber H an ^' 
meber genügt, um bie Anfprü*e beS Militärs gu befriebigen, aüß 
BUlitäraufträge — ni*t mie jeßt ein Keiner £eil — an bie Honb* 
meber gegeben roerben müffen. Aber baS Dpfer mürbe oon 3 a ^ r 
gu 3oßr mit bem AuSfterben ber Honbroeber Keiner merben. Unb 
baS Opfer märe berechtigt. $)enn eS ßonbelt ft* barum, einem 
Xeil ber ©efeüf*aft, ber oßne alle eigene S*ulb Unerhörtes bur** 
gema*t ßat, ni*t bur* Almofen, fonbern bur* ©emäßrung lo^* 
nenber Arbeit gu helfen, bamit fein Abfterben ni*t ein Ber* 
ßungern fei. 

$)ie Snngen aber follen in attmähli*er Degeneration mieber 
ein gefunbeS Stücf beS BoIfSförperS roerben. 3n>ar mögen eingelne 
hoffnungslos degenerierte bagu ni*t nteßr fäßig fein; aber gaßl' 
rei*e Beifpiele beroeifen, baß bie Honbroeber unb ißre Sößne oft 
genug gu f*roerer unb angefpannter Arbeit übergugeßen oermögen 
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uub in ben richtigen gabtifen bann auch eine Degeneration er¬ 
leben, wie ©inutoli fte feinergeit beobachtete: „Wo ©eher unb 
Spinner auf baS gelb, in bie gorften unb ©teinbruche genötigt 
rourben, erwuchs ihnen halb eine nicht gefannte Äraft, ber Äörper 
rourbe bei bem befferen Berbienft unb ber gefunben Daljrung, bie 
ifjit förberte, fräftiger, unb aus bem oergweifelten ®tuben|o<fer 
tourbe ein gefunber, unternehmenber, ein luftiger ©enfch." 

Wäljrenb ich aber fd)reibe, geht baS Weberelenb feinen ©ang 
weiter. Unb wenn nicht eine gang anbere ©neraie als bisher in 
ber gefamten ©ogialpolitif Iebenbig wirb, fo wirb es feinen ©ang 
weiter ge|en wie bisher. 


ftfrllfdjafl fßt Sojiale Urform, internationale 
ütreinignitg für gefe^Udirtt Ärbelterfdju^. 


Ortsgruppe Berlin ber ©efeüfdjaft für fogiale Deform. Im 

Sonnabenb, ben 6. Dooember, abenoS 8 Uhr, finbet im Architeften» 
fiaufe, ©ilhelmftr. 92/93, eine Berfammlung mit nachfolgenber 
lageSorbnung ftatt: 

1 . Äurge Berichte über 

a) ben internationalen Arbetterfchupfongrefj in Bafel Deferent: 
Sith. Sifdjjenbörfer, 

b) bie ©eneraloerfammlmtg ber ©efeHfd&aft für Sogtale Deform 
in ©aing. Deferent: Btpl.-3ng. Bernharb. 

% Borträge über „ArbeitSfamntenT. 

Deferenten: a) Prioatbogent Dr. $armS, 
b) ©agiftrat&rai oon Sehnig. 

3 . greie AuSfprad&e. 

Ber 3utritt gu biefer Berfammlung ift nicht auf bie ©ü* 
glieber befcfjränft; ©inlabungSfarten Ttnb bei £>errn (Ehr* ^if<hen* 
börfer, Berlin C., ©ophienftr. 20, gu befommen. 

Schriften ber ©efellfihaft für ©ogiate Deform. „kommunale 
Hteuerf ragen" behanbelt baS 15. £>eft ber Schriften ber ©efell* 
ichaft für ©ogiale Deform ßena, Berlag ©uftao gtfeher). S>a8 
jeft enthält groei in ber Ortsgruppe Berlin ber ©efeDfcfjaft für 
2ojiale Deform gehaltene Deferate oon ©eheimem DegierungSrat 
Wejior Dr. A. Wagner unb ©tabtoerorbneten prioaibogenten 
9r. ?reuB über baS oben genannte Schema nebft einer Borbemer* 
fung beS Borftpenben ber Ortsgruppe Berlin, ©agiftratSrat ©. oon 
eWg. ©S mu& freubig begrübt werben, ba& biefe beibett oorgüg» 
[ih«n Deferate, bie bie fommunale ©teuerpolitif nach oHen ©efid^t«» 
punfien hin in erfchöpfenber Weife behanbeln, in benen Sheorie 
jnb Ptajis, fteuerpolitifch gerechtfertigte Sorberungen unb oer- 
roaliungSredhtlich entgegenftehenbe £>inberniffe in gleichem ©afje 
W Geltung fommen, burtf) ihre Beröffentlidhung roeiteften Greifen 
juganglich gemacht werben. Was hier an ber §anb for Berliner 
Berhältniffe ausgeführt worben iit, h a * Söert unb Bebeutung 
über bie ©rengen beS Berliner WeichbilbeS hinaus, eS gilt für 
olle größeren ©emeinben, für alle umfaffen bereu ©emeinbefinangen. 
Sie Süden ber fommunalen ©teuerprajis, bie Mängel ber fom- 
munalen ©ieuergefepgebung werben übergeugenb bargelegt unb bie 
Bege geroiefen, wo ber #ebel gur Befferung eingefeftt werben mufj, 
tuo bie ©emeinbe felbft gu hanbeln $at, wo bas ©ingreifen ber 
staatlichen ©efepgebung geboten ift. S)a8 #eftd)en fteflt trop ber 
^hanMung ber gragen in engem Dahmen eine bemerfenSwerte 
Bereicherung ber ginanglitteratur auf fommunalem ©ebiete bar 
unb ift roeiteften greifen, gadhmämtern wie Laien, mit Decht auf 
bfl£ roärtnfte gu empfehlen. — $)er Bericht über bie ©eneral- 
D J r iammlung in ©aing wirb bemnädhft als g>eft 16 ber 
I^riften erfcheinen; eS wirb ben oollftänbigen Wortlaut ber 
Deferate über DrbeitSlammern unb Äonfumoereine bringen 
ll nb fämtlichen SRitgliebern ber ©efeUfchaft gratis gugehen. 


SUIgemtitie SojialpolttUu 


. %tt Beirat für Drbeitcrfitatiftif ift für ben 7. Dooember gu 
« Sifcung einberufen worben. 3 u ^üchft foH über bie weitere 
^anblung ber ©rhebung über bie SlrbeitSgeit im gletfdjer- 
ge werbe beraten werben; ber fiatifiifcben Umfrage war ©nbe 
3uni b. 3 . bie Bernehmung oon DuSfunftSperfonen gefolgt, beren 
ÄuSfagcn im Wortlaute oeröffentlicht worben finb (SDrudtfachen beS 
«nratö „Berhanblungen Dr. 5"). ©in neues UnterfudjungSgebiet 
«Jntt ber Beirat mit einer ©rhebung über bie DrbeitSgeit ber in 
Blättanfialtcn unb in nicht als ga6rifen ober Söerfftätten mit 
Worbetrieb angufehenben SBafchanftalten befchäfligten ^ßerfonen. 
5>ur hmfthen gweifelloS fchwere Blifeftänbe, fehr lange Drbeits- 


geiten, Ueberanftrengung, worauf bie ,,©og. ^rajiS" wieberholt 
hingewiefen hat- ©eitere fünfte ber XageSorbnung betreffen bie 
DrbeitSgeit ber Arbeiterinnen in ber Sif^inbuftrie, wo bisher 
eine mehrfach oerlangte AuSbehnung ber ArbeitSgeit (©onntagS* 
arbeit) abgelehnt worben ift, itnb bie Lohnbücher in ber Äleiber- 
unb ©äfdhefonfeftion (Befanntmachung 00 m 9. $)egember 1902), 
über bie oiele Klagen laut geworben fino. ©nblich foHen Dtit- 
teilunaen über ben ©tanb ber ©rhebung über bie ArbeitSgeit ber 
©ehilien unb Lehrlinge in folgen Äontoren beS $anbels- 
gewerbeS, bie nicht mit offenen BerfaufSfteHen oerbunben ftnb, 
gegeben werben; biefe ©nquete ift bereits im Sah** 1901 oeran- 
ftaltet unb im Srühialjr 1902 oeröffentlicht worben, ©an fann 
alfo wahrlich nic|t oon einer Ueberftürgung ber ©a<he reben. 

§ 616 beS Bürgerlichen ©efe^bncheS unb ber prengtf^e 
3nfHgminifter. Dach bem Borgang anberer Berwaltungen im 
Deich unb iit ben ©ingelftaaten hat nun auch ber preu&ifdje Safts* 
minifter eine allgemeine Berfügung über bie Anmenbung beS § 616 
beS Bürgerlichen ©efefcbuchS in Anfehung ber in ber Safts* 
oerwaltung auf ©runb eines $)ienftoertrag$ befchäftigten ^erfonen 
erlaffen. S)ie hauptfächlichften Beftimmungen finb folgenbe: 

1 Arbeiter, bie minbeflenS ein 3 a hr ununterbrochen im SHenfte 
ber Saftigoerwaltung befdfjäfligt finb, erhalten bei militärifchen Hebungen 
oon nicht mehr als oiergehn Sagen gwei drittel beS SohneS, wenn fie 
oerheiralet ober überwiegenb ©rnährer oon gamtlienangehörigen ftnb. 
Bet länger bauernben UeBitngen wirb ber begeidjnete Seilbetrag beS 
Sohnes nur für bie erften oiergehn Sage gegahlt. 

2 . Allen Arbeitern wirb bei ArbettSoerfäumniS infolge oon Seil- 
nahme an Äontroüoerfammlungen, Aushebungen unb ©ufterungen fowie 
infolge oon ©rfullung ftaatSbürgerIicherBflithlfn(@d)öffen-, ©efdjworenen- 
bienft, Wahrnehmung oon Serminen als 3 PU 0 f / ©achoerfiänbiger, Bor- 
munb ufw., geuerlöf^bienft auf ©runb öffentlich-rechtlicher Berpflidjtung, 
Seilnahme an Deichstags-, SanbtagS* unb Äommunalwahlen, an ben 
©tfcungen ber ©emeinbeoerfammlung, ober als gewählter Bertreter an 
ben ©ijjungen ber ©emeinbeoertretung ober ber ftäbtifdhen Äörper- 
fchaften) ber Sohn für bie Bauer ber notwenbigen Abwefenhett weiter¬ 
gewährt; bie etwa für ben 3?itoerluft anberweit gewährten ©ntfehäbt- 
gungen finb angurechnen. 

II. 3m übrigen finbet ein Anfpruch auf Bergütung aus § 616 beS 
Bürgerlichen ©efe£bud)3 bei Unterbrechung ber Arbeit nicht ftatt; ins* 
befonbere Bleibt bie Anwenbung biefer Borfchrift auf ©rtranfungSfälle 
auSgefchloffen; es Bewytbet biefexhalb Bei ben Anorbnungen über bie 
Äranfenfürforge. 

III. Bei anberen, unter ben § 616 beS Bürgerlichen ©efefcBucbS 
faüenben Berhinberungen an ber Bienftleiftung, namentli^ Bei ArBeitS- 
oerfäumnis wegen bringenber perfönlicher Angelegenheiten, Bleibt eS, 
ohne baf) bem Arbeiter ein flagbarer Anfprud^ auf Sohn gufteht, bem 
©rmeffen beS BorftanbS ber Behörbe, bei welcher ber Arbeiter be- 
fchäftigt wirb, überlaffen, ben Sobn für bie Bauer ber Berhinberung 
gu gewähren. Als BerhinberungSfälle biefer Art fommen BefonberS in 
Betracht: Wahrnehmung gerichtlicher Sermine in eigenen Angelegen¬ 
eren, Angeigen Beim ©tanbesamt, ©hefthlie&ung beS Arbeiters, @e- 
urten unb Saufen in ber eigenen gmnilie, SobeSfäHe ober fchwere ®r- 

franfungen ber näd^ften Angehörigen. 

©an fann nur wünfdhen, ba§ bieS ©rmeffen ber Behörbe auf 
bie Bebürfniffe ber Arbeiterf<haft billige Düdffidhten nimmt. Dh ne * 
bieS gehen manche Abmachungen über ben § 616 beS Bürgerlichen 
©efefcbudheS in ber ^rioatinbuftrie erheblich weiter als biefe amt¬ 
liche Auslegung; man oergleiche g. B. bie gwifdhen Arbeitgebern 
unb Arbeitern im Berliner Braugewerbe getroffenen Berein- 
barungen, bie bie „©ogiale BrajiS" im XII. Sahrgang Dr. 12 00 m 
18. S)egember 1902 ( 6 p. 303—306) mitgeteilt hat- 

©ogiafyolitit itt ber ©djtoeig. AuS ber Schweig wirb uns ge¬ 
trieben: Bie freifinnig«bemofratifcbe Bartei ber Schweig ^at fuh IebteS 
3ahr ein neues Parteiprogramm gegeben, in welchem auch eine größere 
Angahl fogialpolitifcher Poftulate Aufnahme gefunben h a ^ en - 
Barteilomttee in Bafel hat nun ben fantonalen Parieigruppen für ben 
fommenben Winter u. a. folgenbe fogialpolitifche Programmpunfte gur 
fpegieHen BiSfuffion anempfohlen: Staatliche Unfattoerficherung; Doli- 
gatorium ber Äranfenoerficherung mit BunbeShilte; Ausbau ber Ar- 
beiterfchubgefehflebung; Deoifion beS eibgenöffifchen gabrifgefebeS; 
fchweigerif(|eS ©ewerbegefeß; görberung ber beruflichen Bilbung mit 
Befonbcrer Berüdfficbttgung ber ärmeren Bolfsflaffen. — ©S ftnb bieS 
freilich lauter gragen, welche Iängft als brtngltch empfunben werben. 

Amtliche ©djarfmadherei in Ungarn. S)ie ©ogialpolitif ber 
ungarifchett Degierung ftheinl am ©nbe ihres Lateins gu fein. 
Dachbem fie ftdh auf bem ©ebiet ber pofitioen Arbeüermoblfahrt, 
oielleicht mit einziger Ausnahme beS oon Äoloman ©gett burdE)- 
gefegten ©chufeeS ber jugenblichen Arbeiter, unfruchtbar erwiefen, 
wiU fte nun gar noch ben Selbfthilfebeftrebungen ber Arbeiterfchaft, 
ber ©emerffd)aftsbemegung gu Leibe gehen. Datürlidf) wenbet 
ft^ ber ©rlafc beS ©iniftcrprafibenlen ©rafen BiSga nicht gegen 
bie Drganifationen an [ich, fonbern nur gegen bie „Ausbreitungen" 



feoatafe Arari». ^nttralBlatt für 6o;iialvoUttt. fte. 5. 


112 



ber organifierten Arbeiter, „im Sntereffe ber grci^cit ber Arbeit 
unb be» fogialen Stieben»". Aber man fennt ja ben Seyt unb 
bic Melobie. Sa SiSga auf bem ÜSege be» ©efeße» feine Äbfid^ien 
nic^t gu vermutlichen hoffen burfte, ruft er bureb eine Verordnung 
bic Munigipien gu „abminiftrativen Maßnahmen" unb weiterhin 
„bie ©efeEfebaft Ungarn»" gur 23eihilfe gegen jene begleit*' 
erfebeinungen be» Streif», bie bie Sicherheit ber Berfon unb be» 
Vermögen» ftören, auf. 

*3<b erwarte, baß bie Drt»6ebörben Iraft ihrer 9ied^te jene (51 e* 
mente entfernen werben, welche bie Arbeiter gu ungefefcltdjen ^anblungen 
verleiten, ©efd^ie^t bie», bann wirb bie 3<mberfraft jener Elemente 
(Arbeiterführer), bie bureb Äufreigung ber Mafien bie Arbeiter oft in 
gwecflofe Kämpfe führen, mit einem Schlage gu Enbe fein." 

Eigentlich foEte bem Minifterpräfibenten vom Eifenbabnerftreif 
b« in frifeber Erinnerung fein, ma» für ©irfnngen bie Verhaftung 
ber Sfübrer auf bie aisbann jeber befonnenen Leitung beraubten 
Ärbeitermaffen au»übt! Vorauf ©raf StSga eigentlich ginau» wifl, 
verrät folgenbe gleicbgeitige Melbung au» Vubapeft: 

w Ser Minifler be« Snnern bot ben Fadjverein ber Stf^ler auf* 
elofi, weil biefer eine Vereinbarung Streifender mit ihrem Arbeitgeber 
efämpfte. 

Sa» beifet: fobalb bie ©eroerffebaften roeitergebenbe Sorbe¬ 
rungen fteEen al» bie Streikbrecher, verfallen fie ber Auflösung. 
®iefc „Sogialpolitif" muß binnen furgem gu unhaltbaren 3uftänben 
führen. 

fiojtair Jajtänbt. 

ßobnvtrbältmffc ber Icrabioirifcbaftlicbctt arbeitet Deftemidj»- 

Sie Erhebungen ber öfterreidjifeben ßanbeöfulturräte ergaben, baß 
bie Sobnverbältniffe ber lanbroirtfcbaftlicben Arbeiter meift un* 

K “ iftig finb. Beim ©roßgrunbbefib febmanft ber fiobn ber Äuf- 
tSperfonen gmifeben 200 unb 1400 Äronen, jener ber Unechte 
gmifeben 120 unb 750 fronen, ber ber Mägbe von 100 bi» 
750 fronen jährlich, wobei bie Naturalbegüge eingerechnet werben. 
Sie niebrigften ßöhne ber ÄuffidjtSperfonen finben wir in ©aligien 
unb ber Vufomina, bie b>öd)ftcn in Steiermarf, 23öhmen, ©fiepen, 
Nieberöfterreicb unb Mähren. Auch bie Sienftboten finb in ©a- 
ligien unb ber Vufowina am f<bled)teften, in Nieberöfterreicb unb 
Steiermarf am beften begahlt. Si e Sag löhne ber Männer febwanfen 
im Vöinter non 36 $eflern bi» gu 2 fronen, im Sommer von 
40 £>eEern bi» gu 3 fronen; fie finb am niebrigften in ©aligien, 
ber Vufowina unb einigen böbmifeben Vegirfen. 8m günftigften 
entlohnt erfebeinen bie Sagelöhner in Nieberöfterreicb, Ärain unb 
einigen mährifeben unb fcblefifcben Vegirfen. Natoralleiftungen 
fommen beim ©roßgrunbbefiß in verriebener Form vor. Mehr¬ 
fach erhalten bie Änecbte ©etreibebeputate ober Selber gur Selbft* 
bewirtfdjaftuug, ©ärten, #oIj ufw. Sen Sagelöhnern wirb faft 
überall Verfolgung ober ein Seil berfelben gewährt. — 23dm 
Äleingrunbbefig ftnb bie fiöbne faft überall niedriger; Ausnahmen 
hiervon geigen ftcb nur in ©aligien unb ber Vufomina, ferner in 
Böhmen. 3n ben anberen ßänbern ift ber Surcbfcbnittslohn ge¬ 
ringer, fowohl was Änecbte unb Mägbe, wie auch Sagelöhner be¬ 
trifft. Erfreulich ift, baß feit bem Sahre 1893 faft allgemein eine 
Erhöhung ber Söhne ber verriebenen Ärbeiterfategorien eintrat. — 
Ser ianbmirtfcbaftticbe Arbeitermangel macht ficb in allen Seilen 
Defterreid)» fühlbar. 3u einer Vefeitigung jomie gur 23efferung 
ber Sage ber lanbmirtfcbaftlicben Arbeiter im aEgetneinen wirb 
(nach ber „Statift. Monatöfcbrift" 1904) bie Ausdehnung ber Ar* 
beiterverficberung auf biefe empfohlen, weiter bie Neoifion ber ©e- 
finbeorbnung unb Surchfübrung folcber Maßregeln, welche geeignet 
finb, eine Ausgleichung ber ©egenfäße von ftäbtifeber unb länb- 
licber Äultur hetoorgurufen. g—k. 

Sie Äinberarbeit in ben Vereinigten Staaten ift in ber „So¬ 
zialen $ra£t»" bereit» verfcbiebentlicb beleuchtet worben. 3nt Df- 
toberheft ber M<n Labour Gazette“ wirb nach amtlichen amerifanifchen 
Dueflen ein Überblicf über ben heutigen Stanb ber bortigen Äinber- 
arbeit in 13 Staaten gegeben, ber bie Äinberau»beutung namentlich 
in ben Sübftaaten auf» neue beftätigt. Einige von ben angeführten 
Sateu werben nachftehenb gegeben. 3« Vennfgloanien, wo 
bie 3ahl ber befebäftigten Äinber am größten ift, ift bie untere 
8Eer»grenge auf 13 3®h« feftgefefet. Sür aEe unter 16jährigen 
febreibt ba» ©efefc bie Sühnung von Siften vor, jebod) mirb biefe 
Vorfchrift nur fehr nacbläfftg innegehalten. Mehr al» ber in 
Vennft)lvanien gegählten arbeitenben Äinber war 12—-14, bie 
übrigen 14—16 äah 1 ^ a ^- 3 n SBorb-Äarolina, wo eine Älter»* 
grenge nicht befteht, waren 18 % ber arbeitenben Äinber noch nicht 


einmal 12 3ah*e alt, 36% gmifeben 12 unb 14 unb etwa 46°; 0 
gmifeben 14 unb 16. Äui bie Nachtarbeit in ©arnfpinnereuu 
würbe vorgefunben. 3n 4 Mühlen arbeiteten 66 Äinber, von benen 
8 jünger al» 12 3ah*e, 24 gmifeben 12 unb 14 unb 34 gmifeben 14 
unb 16 3ab*e alt waren. Eine Ängahl von Arbeitgebern erflärte, 
bafe bie Vefcbäftigung ber gang 3ugenbli<ben für fte feinen prafti* 
fd)en duften habe unb bafe fte e» nach Möglicbfeit oermicben, 
Äinber unter 12 Sahnen angunehmen. VoEftänbig befeitigen 
fönnten fie jeboeb bie Äinberarbeit febon au» bem ©runbe nicht, 
weil viele Arbeiter ihnen fortlaufen mürben, wenn fie ficb weigerten, 
ihre Äinber gu befebäftigen. Namentlich in ber Seytilinbuftrie 
werben viele Äinber, wenn auch in ben einzelnen Staaten in ver¬ 
riebenem Umfange, verwenbet. 3n Maffacbufett» unb Sthobe 
3^lanb famen auf bie ©cfamtgahl ber Arbeiter 6 % 3ugenblid!jer 
unter 16 3ah^a, währenb fr ba» Verhältni» in Süb-Äarolina 
auf 21 % unb in Norb-Äarolina auf 24 % fteEte. Erhebungen 
über ben Ärbeit»oerbienft würben für runb 15 000 Äinber ange- 
fteEt. E» ergab ftch, bafe 30,5 o/ 0 12 s 6 d, 38,5 % 12 s 6 d bi» 
16 s 8 d unb 31 % mehr al» 16 s 8 d pro 28od)e verbienten. Sauer 
ber Arbeit wie ber Raufen weifen grofee Verfcbiebenheiten auf, bie 
Arbeitöbauer ift in ben fübftaatlichen Seytilfabrifen am tängften. 
Sie burcbfcbnittlicbe Arbeit»bauer in ben Seytilfabrifen in Maffa- 
ebufett» betrug pro 28otbe 58, in ben Sübftaaten 66 Stunben. 
Ser Sonnabenb ift in ber Negel nur ein halber Arbeitstag, er 
wirb aber mit um fo längerer Arbeit»geit an ben übrigen ^Soeben* 
tagen erlauft, fo in Maffacbufett» bureb eine SageSarbeit von 10 % 
in Süb-Äarolina bur<b eine foldje von 12 Stunben. Negelmäfeige 
Nachtarbeit fanb ficb nur in beftimmten Snbuftrien in @la»- unb 
Stahlwerfen, fomie in ber Seiben- unb ©arnfabrifotion, hi er 
aufeerbem auch nicht burcbmeg, fonbern nur in einer Ängahl von 
betrieben. 3n brei 2BoEfabrifen in Norb-Äarolma unb einer in 
©eorgia würbe 12 Stunben jebc Nacht mit Ausnahme ber Sotin- 
abenbnacht gearbeitet, in»gefamt 60 Stunben pro ©o<be, in einer 
Sabrif in Süb-Äarolina würbe 6 Nächte gu 11 Stunben gearbeitet, 
jeboeb würbe Sonnabenb» febon nach ber Mittag»paufe begonnen 
unb um Mitternacht aufgel)ört. 3n ben ©la»* unb Stahlwerfen 
wirb gewöhnlich von Sßocbe gu 2öocbe mit Sag* unb Nacht fehlten 
abgemecbfelt. Sie Arbeit fteigt fyev bi» auf 69 Stunben pro 2Bp(be, 
jeboeb ift bie Äinberarbeit nt<bt regelmäßig. AEe» in aEem ergab 
ficb für bie ermaebfenen Arbeiter ein böb erer 2öo<benoerbienft in 
ben Staaten mit befcfjränfter Äinberarbeit, al» iit benen, wo ftcb 
eine 23egrengung für bie 23efd)äftigu!ig von Äinbern nicht fanb. 
3n biefen Staaten waren bie Väter nicht aEein be» öfteren müßig, 
felbft wenn Arbeitsgelegenheit oorhanben war, fonbern viele er* 
maebfene Arbeiter begnügten ficb auch mit geringen V3ocbenoerbienften. 
3n vielen 3aEen wäre bie Äinberarbeit, gum minbeften ber Äinber 
unter 12 Sahnen, ohne eine Minberung be» ©efamteinfommen» 
ber Sfamilie gu vermeiben gewefen, wenn bie älteren Mitglieber 
ber tJamilie energifeber gearbeitet hatten. Man fann nach ben 
Ergebniffen in ben verriebenen Staaten wohl fagen, baß in einer 
gangen Ängahl von gamilien 20—40 % be» ©efamteinfommen» 
bureb Äinber unter 16 3ah*«t beftritten würben. 

Hrd)tfpc(i^utt9. 

3«w Vegrtff ber Sonntag»arbett Etwa 30?erfonen au» Vre»lau 
waren auf ©runb einer Dberpräftbialverorbnung angeflagt worben, 
bie u. a. oorfebreibt, baß an Sonn- unb Feiertagen aEe öffentlich 
bemerfbaren Arbeiten in ben Raufern unb 23etriebSftätten verboten 
ftnb. Sie Angeflagten, welche Anhänger ber fogialbemofratifcben^artei 
ftnb, hatten Sonntag» in länblitben Drtfdjaften Flugblätter ver¬ 
teilt. Abmeicbenb vom Schöffengericht fprach ba» £anbaericbt bie 
Angeflagten frei, ba von einer öffentlich bemerfbaren Arbeit im 
Sinne ber Dberpräfibialverorbnung nicht bie Nebe fein fönne. Sie 
Angeflagten hatten bie Flugblätter in ber Negel in bie Käufer ge¬ 
tragen, inbem fie mit fleinen Vafeten von §au» gu #au» gingen. 
Söoflte man in biefer Sätigfeit eine öffentlich bemerfbare Arbeit 
erblicfen, fo würbe nach Änftd)t ber Straffammer eine öffentlich 
bemerfbare Arbeit auch in bem FaEe angunehmen fein, wenn ein 
Nachbar ftcb eine Vibel von bem anbern hole. Surcb bie Sätig* 
feit ber Angeflagten fei bie Sonntagsfeier ebenfomenig geftort 
worben, wie bureb ba» Aufträgen ber Vriefe burd) 23nefträger. 
Unter Arbeit im Sinne ber Dberpräfibialverorbnung fei eine mit 
Änftrengung verbunbene Sätigfeit gum 3wecfe be» Erwerbe» gn 
oerftehen. Sie Neoifton ber Staatsanroaltfcbaft gegen biefe Eni- 
fcheibung wnrbe vom Äammergericbt al» unbegrünbet gurüctge* 
wiefen, obfebon ba» Neviftonggericbt bie Begrünbung ber Borent* 
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[Reibung nicht in allen fünften billigte. das 5fammergeri<ht 
ne mit an, bafe unter Arbeit eine mit Anftrengung oerbwtbene 
dätigfeit gu oerftehen fei; ba& biefe dätigfeit gum 3roecfe beS Er¬ 
werbe« auSgeübt werbe, fei nicht erforberlid). 2Ber g. B. an einem 
Sonntage au£ ©efunbheitSriicfftchten in öffentlich bemerfbarer 2Beife 
£olg harte, oerftofee offenbar gleichfalls gegen bie beregte Ober* 
ptäftbialoerorbnung. die Sfeftftellung beS SSorbcrrid^terö, bafe bie 
flngeflagten auf ber Strafee ohne erfichtliche förperliche Anftrengung 
in flehten ißafeten Slugblätter getragen haben, rechtfertige aber bie 
greifpredjung; benn unter Arbeit werbe eine mit Anftrengung Der¬ 
bunbene dätigfeit rerftanben. —ld— 

dfc RethiSOerhältniffe ber Sanbarbeiier werben erneut burch 
einen $rogefe gegen eine galigifch-polnifdje Arbeiterfolonne Be* 
lenktet, bie ftd) roegen Vergehens wiber baS ©efefe oom 24. April 
1854, betreffenb bie Verlegung ber dienftpflichten be£ ©efinbeS 
unb ber länblichen Arbeiter, nor ber Straffammer in ßiegnife gu 
oerontroorten hatte. ES wirb un£ baruber au£ Schienen ge¬ 
trieben: Sechs Arbeiter hatten im Augitft auf bem do¬ 
minium Ntergborf (5freiS Sauer) gemeinfam bie Arbeit eingefteflt, 
ba ihnen eine Sohnerhöhung oon 20 ä pro dag oerfprochen, aber 
nicht begablt worben war. der Streif hatte nur einen dag ge¬ 
bauert. Sänger hatten bie betreffenben nicht auSguharren oermo^t, 
ba ihnen wöchentlich 2 <At oom Sohne als Kaution einbehalten 
worben toarcn unb fie beim Verharren im AuSftanbe biefe ange- 
fammelten Kautionen in #öhe oon je 40 bis 50 JL oerloren 
hatten, der ©utsbefifeer befa& inbeS noch ein anberes 3fta<ht- 
mittel, um ben Streif raf<h unb ftcher gu beenben, inbem er ben 
Streifenben feine Nahrungsmittel mehr oerabfolgen liefe. Oben* 
brein mürbe Angeige gegen bie Unbotmäfeigen erftattet, unb baS 
Urteil ber genannten Straffammer lautete für bie beteiligten auf 
@efängnisftrafeu oon ein bis brei dagen. BkS fann 
mohl bringenber bie Notwenbigfeü ber Befeitigung jener AuS« 
nahmebeftimmungen für bie Sanbarbeiter bartun, als bie datfacfje, 
bafe felbft bie bebürfnislofen galigifchen Arbeiter mit ben Verhält* 
niffen auf ben grofeen ©ütem nicht mehr gufrieben finb, unb trofe- 
bem ben Arbeitern bie SNöglichfeit genommen bleibt, fidE) gur Auf¬ 
fahrung biefer Berhältniffe mit ihresgleichen gu oereinigen? dafe 
unter jolthen Berhältniffen bie Sanbflucht ber einheimifchen Be- 
oößerung an bauert, ift nur allgu erflärlich- 2Sie aber foll eS 
bas Sn|ehen beS deutfchen Reiches förbern, wenn banf ber 
einjelfiaatlichen RuSnahmegefefegebung einheimifche unb auSlänbifcbe 
ttter ins ©efängniS geftertt werben fönnen wegen einer $ano* 
lang, bie im rücfftänbigen ©aligien ohne weiteres unternommen 
©erben barf? _ —a— 

fiotttittiittale Sozialpolitik. 

Stibttfdjc Betriebe. 3m Anfchluß an bie Vorführungen auf 
ber dresbener StäbteauSftellung unb an bie amtliche Beriefet- 
erftattung barüber erörtert ber Beigeorbnete ber Stabt Effen 
Dr. ©iebfelbt, ber als Seiler beS ftatiftifchen Amtes ber Stabt 
dreSben einen feeroorragenben Anteil an ber Einrichtung ber Au£- 
Mung hatte, bie ftäbtifchen Betriebe, biefe grage gu einer 5fritif 
ber programmatifchen ©runbfäfee auSweitenb, bie inSbefonbere oon 
iojialbemofratifcher Seite (Dr. Sinbemann, ^feubongm E. £mgo) 
aufgeftdlt worben finb, unb bemüht ficfe, bafür ein Programm beS 
Möglichen gu geben. Er fieHt einige ^auptgüge aus ber Ent- 
©itflung ber ftäbtifchen Betriebe in deutfchlanb unb bie allgemeinen 
©runbfä^e über ihre finanzielle Seite flar. Er fommt gu bem 
bafe bie Stäbte aus ihren Betrieben im allgemeinen ben 
üblichen Unternehmergewinn gu erzielen haben, ohne bafe fie in 
obe gisfalität oerfalleH bürfen. die Stäbte werben eine Betriebs« 
gufchüffe erforbernbe Strafeenbahnlinie ausbauen unb betreiben, 
©«nn ein BebürfniS bafür oorhanben ift; fte werben SSaffer, ©aS 
ober dleftrigität auch nach folcfjen deilen ihres StabtgebietS liefern, 
®° infolge fpärlicfeer Befiebelung bie Sieferung gurgeit noch un¬ 
rentabel bleibt u. a. m. 2Sie bie Stabtoerwaltung als Unter¬ 
nehmerin fehr oerfchiebenartiger Betriebe bie 3ufd)üffe für baS 
eine Serf burch Ueberfchüffe aus bem anberen auSgleicht, wirb fie 
«Unfälle unb ©ewinne innerhalb ber deile ober 3 roe ige eines 
betriebe« gegeneinanber aufwiegen. SBicfetige anbere 3 ntereffen 
tonnen ba§ Normale ber Ueberfdjüffe burchfreugen. „der £>t)giene 
u no ©efunbfeeitSpflege halber ftnb g. B. bie darife für des* 
weftionSanftalten, NtarfthaHen ufw. faft ausnahmslos fo niebrig 
f Reffen, bafe jährlich 3 u fthüffc erforberlich fenb. 2luS ©rünben 
«x Sicherheit«poligei geben g. B. Breslau unb dreSben baS gur 
Beleuchtung ber ©öfe, dreppen unb Hausflure bienenbe ©aS billiger 
?lu« fogialpolitifchen ©rünben werben bei ben ftäbtifchen 


ftrbeitSoermittlungSftellen nur Einfehreibegebühren erhoben, welche 
nicht entfernt Me BetriebSfoften bedien. $lu£ berfeiben Rüdffuht 
oergichtet g. B. Sranffurt a. 2R. ober Sfaffel bei flehten SBohnungen 
bis gu 250 Jl obec 200 Jt 3abtt8tniete auf ©ebühren für baS* 
jenige Söaffer, welches gu häuslichen 3mecfen benufet wirb. SuS 
aleid)er Erwägung gibt Karlsruhe für Wohnungen bis gu 600 <AC 
3ahreSmietpreiS ©aS für #eig-, Äoth- unb Seuchtgwecfe burch 
Automaten um 3 4 & cn Äubifmeter billiger u. ä. m." der 
darifpolitif barf alfo nicht eine Schablone gugrunbe gelegt werben. 
3n ben beutfdhen Stählen mit mehr als 50 000 Einwohnern finb 
übrigens gurgeit nur noch brei SSafferwerfe, breigehn ©aSanftalten, 
brei Schlacht- unb Biehhöfe in Vrioatbefife. Einen oöHigen Sieg 
aber hat ber „SRunigipalfogialiSmuS'' noch feineSwegS errungen, 
man benfe nur an bie Straßenbahnen, baS lofale Slngetgewefen ufw. 

©emeinbltdjc Kontrolle ber pribateu SteflenPermittler in 
Stuttgart» 2luS Stuttgart wirb uns gefdbrieben: das dreiben 
ber prioaten StellenoermittlungSbureauS hat bie Stuttgarter Stabt* 
oerwaltung fchon feit einiger 3 e *t 3 «m ©egenftanb befonberer Äuf- 
merffamfeit gemacht, die hierüber angeftellten Erwägungen haben 
nunmehr gu bem oorläufigen Refultat geführt, bafe baS Stabt- 
poligeiamt biefer dage hinfichtli<h beS ©efchäftsbetriebs ber ©efmbe« 
oermieter unb $rioatftelIenoermittler folgenbe Befanntmachung 
erliefe: 

1 . den ©efmbeoermietern unb Stellenoermittlern ift bie (Be¬ 
währung oon ftoft unb Sogis an Stellenfudpenbe unterfagt; 

2 . bie Eefinbeoermieter unb Stellenoermittler bürfen neben ber 
dage für ihre SRühewaltung Eifafe nur für folche Äuf- 
wenbungen beanfprudjen, für welche bie Auftraggeber au«- 
brücflichen/ unterfchriftlichen Auftrag gegeben haben. 

die Borfchrift in 3 iff cr 2 tritt fofort, biejenige in 3 tff e * 1 
fed)S SWonate nach ih^r Berfünbigung in Straft. 3uwiberhanb- 
luttgen gegen biefe Borfchriften werben mit ©elbftrafe bis gu 
150 <A(, unb im UnoermögenSfafle mit #aft bis gu 14 dagen 
beftraft. 

die ftSbtifd|eR Strafeenbahne« in SStett. 8Nan fchreibt uns 
auSSBien: die ©emeinbe Söien geht planmäfeig in ber Ueberaahne 
grofeer bem Sntereffe aller Bewohner bienenber Unternehmungen in 
ben Befife ber Kommune oor. den @a£- unb EleftrigitätSwerfen 
folgte bie Erwerbung ber Strafeenbahnen, beren Betrieb feit 1 . 3uli 
1903 oon ber ©emeinbe beforgt wirb, diefe Bahnen haben gemäfe 
bem BermaltungSberichte für baS gweite ^albjahr 1903 eine Streben* 
länge oon 170 863 km unb eine ©leiSlänge oon 335 690 km. 
Enbe 1903 waren 6128 B^fonen befchäftigt; baS gweite Halbjahr 
1903 wies einen Stromoerbrauch oon 12 329 906 Äiloroattftunben 
aus. 3« berfelben Beriobe würben 22 997 603 Söagenfilometer 
geleiftet unb 80 519 879 Sßerfonen bei einer Einnahme oon 
11 466 394 Stv. (9 766 946 Jt) beförbert. die ftärffte 3nanfpruch* 
nähme erfolgte (wegen beS ©räberbefucheS) am 1. Nooember mit 
183 523 28agenfilometer unb ber Beförberung oon 242 400 $er- 
fonen nach unb oon bem 3entcaIfriebhofe. der im Sntereffe ber 
Arbeiterbeoölferung neu eingeführte billige Qrrühtarif (jebe gahrt 
foftet bis 7 V 2 Uhr 10 geller = 8 V 2 würbe oon etwa einem 
3ehntel aller SBerftagSfahrgäfte benüfet; im durchfehnitte aller 
3a|rten ergab fi<h ein Eingelfahrpreis oon 14,36 geller = 12,23 /ij. 
das inoeftierte Kapital beträgt nominal 126 302 432 Är. 
(107 582 991 ilf). Na^ erfolgter Berginfung mit 4%, bem 
Abgug ber dilgungSquote beS AnlehenS unb ber Abgabe an bie 
©emeinbe (1094 500 5fr. = 932 283 v fi.) oerblieb ber Reftbetrag 
oon 146 248 5fr. = 124 572 c 4L @in grofeer deil ber Angefteflten 
ift penfionsberechtigt, auch fleht bie Ausbeulung ber AlterSoerforgung 
auf afle Bebienfteten in Beratung; bie SnoalibitätS« unb Unter* 
ftüfeungSfaffe befafe Enbe 1903 ein Bermögen oon 4 822 429 5fr. 
(4 107 691 JC). _ 

(Tarifaereinbaninsen }tolfd)tn Atbettgebmt ttttb 
Arbeitern. 


die gefehliche Regelung unb Anerfennnng beS dartfOertragöfchlnffcS 
im Danton ©enf 

erneuert ein am 26. 3Rärg 1904 erlaffeneS „©efefe, betreffenb bie 
Art ber ÖefifteHung ber üblichen darife gwifdhen Arbeitern unb 
Unternehmern unb bie Reglung oon Äolleftioftreitigfeiten, bie 
groifthen ihnen entfielen fönnen (ogl. Bull. beS 3ut. Arb.-A. III. 
Nr. 7 S. 282 unb ReichS*Arbeit£blatt II Nr. 7 S. 624 ff.), das 
©efefe löft ba§ feinergeit oiel fritifierte ©efefe oom 10. gebruar 1900 
«Sur Öefiftellung ber ©ebraucf)Starife gwifchen Arbeitern unb Arbeit¬ 
gebern unb Schlichtung ber Streitigfeiten betreffs ArbeitSbebingungen 
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(ogl *©og. $r." IX ©p. 734) ab, oßne atterbingS beffen ©runb* 
güge gu oerlaffen. SReu, unb auß bieS nur teilroeife, ftnb allein bie 
(Eingelßeiten beS (EinigungS- unb fßiebSrißterlißen Verfahrens 
unb bie Verbote ber Arbeitseinteilung roäßrenb beS ©ßroebenS 
ber Verßanblungen. 

das ©efeß gliebert fiß in 6 ^Ibfd^niite. die allgemeinen 
Veftimmunaen geben non ber Annahme eines ©etooßnßeitSreßtS 
bei ber Sdtftettung unb Auslegung ber ArbeüSoerträge aus. tiefem 
SRedbjte fotten nunmehr auch bie nach bem neuen ©efeß erricbtelen 
Tarife ebenbürtig fein. ©ie finb entroeber burß gemeinfame Ver- 
ftänbigung groifßen ben beteiligten Unternehmern unb Arbeitern 
ober aber burß ©ßiebSrißter naß einem (EinigungSoerfuß oor 
bem SRegierungSrat abgufßliefeen. Unb groar fann bie Verftänbi* 
gung über bie darifbebingungen forooßl non Drganifation gu 
Crganifation, b. ß. groifßen Unternehmer» unb Arbeiteroerbänben, 
roie auch, falls folße Verbänbe fehlen, groifßen einzelnen, feit 
minbeftenS 3 ttRonaten im Danton regelmäßig anfäffigen Unter¬ 
nehmern unb Arbeiter erfolgen. Ueber bie Art unb SSeife ber 
„Verftänbigung ber beteiligten" führt ber Abfßnitt II aus, baß 
öffentliche oorbereitenbe, auf ©taatsfoften oeranftaltete VerbanbS- 
nerfammlungen ober aber bei fehlen eines VerbanbeS, nom $Re» 

Ö Srat auf Verlangen eines günftelS ber gum beruf gehörigen 
egerißtSroäßler einberufene $lenaroerfammlungen ber be¬ 
teiligten in geheimer VBaßl je 7 Unternehmer- unb Arbeiteroertreter 
gu ernennen haben, bie bann fobalb toie möglich gu (EinigungS* 
oerhanblungen gufammentreten müffen. Vefßlüffe erfolgen mit 
dreioiertelmehrheit. das ^ßrotofoE fteht jebetn gur ©infinit offen 
3m Salle ber (Einigung treten fobann bie aufgefteüten darife 
unb bebingungen, roenn nichts anbereS oereinbart, alebalb in $raft; 
fie erneuern ftch am (Enbe beS StalenberjaßrS füttfßroeigenb auf 
ein weiteres Sah^ fofern fie nicht oon ooritßerein auf fürgere ober 
längere (höchftenS 5 Sah«) 3 e ^ abgefthloffen finb. die MnbigungS- 
frift beträgt ein 3<ßr- $ie (EinigungSoerfuße finb nach Abfßnitt III 
oor bem SRegierungSrat gu beroerfftettigen. 3tn Satte ber SRißteinigung 
ift ein Sßrotofott ber 3entralfommiffion ber ©eroerbegerißte gu über¬ 
mitteln, bie binnen 6 Jagen naß beffen (Empfang, roie ber folgenbe 
Abfßnitt oorfßreibt, bie delegierten ber geroerblißen Parteien gu 
einem fchiebSrichterlichen Verfahren gufammcnberuft. SRaß öffent¬ 
licher Verßanblung beS ©ßiebSgerißtS entfßeibet bie ttReßrßeit in 
einer geheimen Abstimmung über bie Anfprüße ber Parteien unb 
orbnet bas 3afrafttreten eines JarifS für ben beruf binnen 
fpäteftenS feßs ttRonaten an. ÜRangelS befonberer Uebereinfunft 
hat bie auf biefe Voeife feftgeftettte ©eroohnßeit (usage) ben gu» 
ftänbigen ©erißten als Unterlage für bie (Entfßeibung ber ihnen 
unterbreiteten (Eingelfätte gu bienen, die ©ßiebSrißter begießen 
diäten unb burfen nicht grunbloS auSbleiben. 

2Sie bie darife roerben auch ^onfliftftoffe anberer Art, Ve- 
fßrocrben unb (Streitigfeiten naß bemfclben Verfaßten geregelt. 
SReßt bemerfenSroert, aber in ißrer durchfüßrbarfeit gu begroeifeln, 
finb bie Artifel 17 unb 18 beS ©efeßeS, bie beftimmen: 

(£3 barf feine allgemeine Arbeitseinteilung roeber burtß bie Unter¬ 
nehmer noch burcß bie Arbeiter gum 3roecfe ber Aenbermtg eines in 
Straft fteßenben JarifeS ober ber Verleßung oon fßiebSgerißtlißen 
(Entjßeibungen befcßloffen roerben. Söäfjrenb beS (EinigungS- unb 
©ßiebSgerißiSoerfaßrenS unb folange als biefeS noch nicht oerfußt 
unb enblicß fobalb als eine (Einigung ober fßiebSrißterliße (Entfßeibung 
guftanbe gefommen ift, roirb jebe öffentliche Aufforberung gn einer 
teilroeifen ober allgemeinen Arbeitseinteilung mit ^oligeiftrafe geaßnbet, 
unbefcßabet ber weiteren in Artifel 106 beS ©trafgefeßbußs oorgefeßenen 
©trafen unb aller anberen Vefiimmungen ber befteßenben ©efeße. 

die in ben ©ßlußbeftimmungen oorgefeßene VottgießungSoer» 
orbnung gum ©efeße ift gugleiß mit bem ©efeß oeröffentlißt 
roorben unb in 5traft getreten. Sin biefem ©efeß über bie darif» 
oerträge roirb man bie $robe machen fönnen, ob bie innere 3ußt 
beS ©eroerbeS, bie Vefonnenßeit unb ©eroanbtßeit ber Unternehmer* 
unb Arbeiterorganifaiionen foroie baS allgemeine Sßerftänbnis für 
ben fogialen Stieben in ben oier Saß«»/ bie groifeßen bem alten 
©efeß oon Anfang 1900 unb ßeute oerftrießen finb, foroeit fort- 
gefeßritten ift, baß fitß bie Spannungen unb Slonflifte beS geroerb- 
licßen 33etriebSlebenS innerhalb beS StaßtnenS biefcS AntiftrcifgefeßcS 
halten unb frieblicß löfen roerben. das alte ähnliche ©efeß oon 1900 
ift befanntlicß oft bureßbroeßen roorben. 3mmerßin ift an biefer 
fogialpolitifcßen ^panblung beS StantonS ©enf baS eine auf alle 
Salle gu rühmen, baß man ßier bie Jarifoereinbarung gum 
groingenben ©efeß erhebt unb mit ftarfem s JtecßtSfchuß umfleibet, 
roäßrenb in deutfcßlanb bie Suftig h' c Ul| b ba befliffen ift, ber» 
artige SlrbeitSoerträge als 2krbred)en gegen bie S«ißeit ber Un* 
organifierten mit ©efängnisftrafen gu unterbrüefen. 


darifPertrag in ber ©ißtoetger Ußrcngehänfefabrifatum. Uns 
roirb aus ber ©cßroeig getrieben: SBoßl einer ber erften Jarif* 
oerträge in ber ©cßroeig ift oor girfa 10 3aß«n groifeßen ben 
SerufSoerbänben ber Unternehmer unb Arbeiter in ber Uhrengeßäufe- 
fabrifation abgefcßloffen roorben. derfelbe beftimmte u. a. in 33oi> 
auSficßt einer ßerannaßenben ^rife, infolge überhanbneßmenber 
Anroenbung ber SRafcßine beim ©raoieren oon Ußrgeßäufen, eö 
bürften feine neuen Ateliers errichtet unb ßeßrlinge nur noeß in 
ben ©raoeurfcßulen oon SBiel, ©ßauybefonbS unb Code ßerangebilbet 
roerben; ferner rourbe bamals bie Sftebuftion ber ArbeitSgeit auf 
10 ©tunben oßne Soßnrebuftion gugeftanben. ©eitßer ift nun jene 
Ärife afut geworben unb ben ßanbgefcßicften ©raoeuren unb ©uitto- 
eßeuren broßt ArbeitSlofigfeit. der darifoertrag ift beSßalb ge- 
fünbigt roorben. die Arbeiter oerlaugen eine 9 ftünbige ArbeitSgeit 
oßne Öoßnabgug. ©ine allgemeine Soßnberoegung ber ©raoeure 
unb ©uillodheure in ben Ußreninbuftriegentren ©ßaui'befonbS, Sode, 
S3iel unb ©t. 3^r fteßt beoor; bie Arbeiter hoffen auf bie Unter- 
ftüßung beS ©erocrffcßaftSbunbeS. AnberfeitS haben 112 Sflbrifanten 
fieß unterfcßriftlicß oeipEicßtet, jene Sorberungen abguleßnen; grunb- 
fäßlicß hätten üc nichts bagegen, allein bie heutigen SRarflpreife 
geftatten eine folcße 3 u l a 9 e mc ßt- 

Ärbttterbwuegung. 

die bentfeßen ArbeiterfeTrctariate, 

bie gum überaus größten deile oon ben ©eroerffeßaften errießtet 
rourben unb unterhalten roerben, roerben oom „©orrefponbengblatt 
ber ©eneralfommiffion ber ©eroerffeßaften deutfcßlanbS" in einer 
bemerfenSroerten ftatiftifeßen Abßanblung befproeßen. 23on ben g. 3- 
befteßenben 37 Arbeiterfefretariaten,*) bie gumeift in ben leßten 
gehn 3aß«n errießtet roorben finb — nur baS berliner flammt 
aus bem 3<*ß« 1889 —, roerben oier (Äattoroiß, 3ferIoßn, ^ofen 
unb ©aarbrütfen) oon ber ©eneralfommiffion unterhalten unb nur 
eines, bas in ©otßa, erßält aus ©taatSmitteln eine jährliche ©ub» 
oention oon 2000 tAi die ©efretariate fxnb faft ausnahmslos für 
einen weiteren 23eghf unb nißt nur für ben Drt ißreS ©ißeS er* 
rießtet; nur 2Ragbeburg maßt eine Ausnahme, inbem es feine 
dätigfeit auf bie ©labt felbft befßränft. die Serroaltung erfolgt 
bei 14 burß bie ©eroerffßaftSfarteHe, mäßrenb 23 burß eine be» 

I fonbere Äommiffion oerroaltet roerben. die finangieEe ©runblage 
roirb bei ben meiften burß ©rßeben fefter Beiträge gcfßaffen. 
diefe roerben in oerfßiebener £>öße, oon 10 bis 144 u pro 
fDUtglieb unb 3oß^ in ber Siegel oon atten beteiligten ©eroerf- 
fßaften gleißmäßig erhoben. Außer ben feften Beiträgen erhalten 
12 ©efretariate noß beftimmte 3 uroe nbungen aus Arbeiterunter¬ 
nehmungen. durß (Erheben oon ©ebüßren für AuSfunfterteilung 
unb Anfertigung oon ©ßriftfäßen oerfßaffen ftß nur wenige 
©efretariate eine geringe (Einnahme. 33on organifierten AuSfunft- 
fußenben erheben nur groei (Staffel unb ©tuttgart) unb oon Un- 
organifierten neun ©efretariate ©ebüßren, boß gelten auß biefe 
nißt als ein (Entgelt für bie gebotene Arbeitsteilung, fonbern nur 
als ©rfaß ber entließen ben Auslagen. 

die Aufgaben ber ©efretariate finb in ber |)auptfaße bie 
AuSfunfterteilung. bie Anfertigung oon ©ßriftfäßen gur (Erlangung 
beS SleßteS ber SReßtfußenben, bie SSertretung ber SReßtfußenben 
oor ben rißterlißen Snftangen unb bie Vermittelung oon Vefßroerben 
in Arbeüerfßußfaßen an bie ©eroerbeauffißt. die AuSfunft¬ 
erteilung unb bie Anfertigung ber erforberlißen ©ßriftfäße roirb 
oon atten 37 ©efretariaten beforgt. die Vertretung ber SReßt- 
fußenben oor ben ©eroerbegerißten unb benSnftangen ber Arbeiter- 
oerfißerung übernehmen nur 20 ©efretariate. die Vermittelung 
oon Vefßroerben beforgen alle ©efretariate mit Ausnahme ber 
beiben in 3«na unb SBalbenburg i. ©ßl. 25 ©efretariate haben 
ißre dätigfeit auß auf bie Vfteß e ber ©tatiftif auSgebeßnt. die 
Vertretung ißrer Klienten oor ben ©erißten ufro. ßaben 17 ©efre¬ 
tariate grunbfäßliß auSgefßloffen. 3n Altona, Voßum unb Äiel 
roerben bie Arbeitcrfefretäre als Vertreter oon ben ©eroerbegerißten 
gunitfgeroiefen. 3ni allgemeinen ift bie AuSfunfterteilung unb bie 
SReßtSßilfe ber Arbeiterfefretariatc oottfoinmen unentgelthß. Von 
ben 37 ©efretariaten erteilen AuSfunft 27 an jebermann, roäßrenb 
10 nur Organifierten ober folßen ^ßerfonen, roelße organifationS- 

*) (£s befteßen folße in Altenburg, Altona, Verlin, Voßum, Vrenten, 
Vrcslau, (Eaffel, (Sötn a. 9tß., darmftabt, dortmunb, granffurt a. V?, 
©clfenfirßen, ®era, ©öppingen, ©otßa, .^alle a. ©., Hamburg, «^annooer, 
Marburg, 3 clia / Sferloßn, 5tattoroiß, Äiel, Sfrottaß, öanbesßut, äübeef, 
HRagbcburg, SRannßeim, 3Rethen, 9ftiinßen, ^eu-^tupptn, 5Rorbßaufen, 
Nürnberg, $ofen, Stuttgart, SSalbenburg i. ©ßl., SBürgburg. 



117 


Sogiale $ra$te. geniranUatt für Sogialpolttii 9h. 5. 


118 


unfähig fmb (Witwen, 3noaliben, fiehrlinge) Augfunft erteilen. 
Sie meiften ©efretariate ergeben felbft oon Unorganisierten fetnerlei 
©e&ühren. ©g gefc^ie^t bieg aug agüatorifcben ©rünben: bei ber 
Rechtsbelehrung eine« Unorganifierten roerbe ber SXrbeiterfefretär eg 
nie untertaffen, ihn auf bie Rotroenbigfeit ber 3 u Ö c &örtgfeit aller 
Arbeiter gu ben geroerffchaftlidjen unb politifd)en (!) Drgani* 
fationen h'nguweifen unb eg feien fieser fdjon oiele Arbeiter auf 
biefe Weife für bie Drganifation gewonnen worben. 

Sie ©efamtgahl ber AuSfunftfuchenben ^abe 1903 200 575 
betragen. Saoon wohnten am Drte beg ©efretariatS 155 420 
unb 45 156 Berfonen farnen aug 5365 Drten, um bie £>ilfe beg 
Sekretariats in Anfpruch gu neunten. Bon allen AuSfunftfuchenben 
waren Arbeitnehmer 123 624 unb felbftänbige ©eraerbetreibenbe 
6499. ©onftige Rerfonen, Drganifationen unb Behörben nahmen 
in 13 823 Sailen bie Sekretariate in Anfprucf). 106 787 = 53,2% 
ber AuSfunftfuchenben waren organifiert. Allein runb 30<V 0 aller 
ÖäHe ber AuSfunfterteilung betrafen bie Arbeileroerftcherung. 
Ueber^aupt fei bie 3aljl ber erteilten AuSfünfte auf bem (Gebiete 
ber Arbeiterüerft<herung in ben lebten brei Sauren gang bebeutenb 
angewac^fen. SieS fei woljl in erfter Sinie barauf gurürfgufuhren. 
ba| Serufggenoffenfdjaften unb BerftcherungSanftalten immer mehr 
bie RrajiS übten, bem ^Bcrficfterten erft bann fein Recht gu ge» 
mähren, wenn biefer mitteig Klage feine Slnfprüc^e erftritten höbe. 
3n ben 37 Sekretariaten waren inggefamt 52 Angestellte bauemb 
tätig. Aufjerbem würben in gwei Sekretariaten geitroeilig je ein 
$üfSarbeiter befhäftigt. Sa$ niebrigfte ©ehalt alg oollbefolbeter 
Sefretär erhielt ber ©efreiär in Kronach mit 785 <41 jährlich- 
Sie bbtftften ©ehälter ^atte ba8 Hamburger Sekretariat, welches 
feinen bret Angestellten je 2500 </(,. 3a^reggebalt phlt. 3« ben 
Sefretariaten, welche potl befolbete Beamte befd)äftigen, ift in ber 
Siegel bie tägliche Arbeitszeit auf 8 ©tunben feftgefefct, wirb aber 
nicht feiten burd) fdirifttidje Arbeiten über f dritten. An ©onntagen 
fmb elf ©efretariate geöffnet, ©ewarnt wirb oor ber ©rünbung 
oon Sekretariaten in Orten, wo bie gewer!|d)aftlicf)e Drganifation 
nicht ben nötigen Umfang befipt. Rach unb nach fdjieneit fich auch 
bie fßoligeibehörben mit ber ©yifteng ber Arbeiterfekretariate abgu» 
finben. 3n ber Abhanblung wirb übrigeng empfohlen, in ben 
oberen klaffen ber BolfSfd)ule bie Kinber mit ben ^auptfäd)lid)ften 
Beflimmungen ber ©emerbeorbnung unb ber BerftcherungSgefefce 
befannt p machen. 3« biefer Begiehung ^at oor furgem bie Re¬ 
gierung p SRinben einen beachtenswerten Berfuch angefteüt, in» 
bem fie anorbnete, bafe fchon bie ©d)ulfinber mit bem Wefen ber 
Alters» unb 3noalibitätSoerfi<herung befannt gemalt werben 
foüen. _ 


&e»erffdjaft£hftiifer. Sie „freien" ©ewerffdjaften Seuifch* 
Ianbg beftfeen gurgeit 24 eigene ©ewerffchaftshäufer. 

Heber bie Berliner Arbelterbctoegmig ift wenig Reueg gu Berichten. 
An bem ©tanb ber Augfperungen in ber SRöbel« unb ©elb* 
metallinbujttie h<*t fich faft nichts oeränbert. Sie oon ber freien 
Bereinigung ber fUauof ortefabrüanten mit 83 gegen 16 Stimmen 
bffdjloiiene Augfperrung oon 25°/ 0 ihrer Arbeiter foU noch nicht be¬ 
gonnen hoben. Sie $efifefcimg beg 3 f itpunfte8 ber Augfperrung unb 
k&teie felbft ift bem Borftanb übertragen worben. Etwa 1000 ftlaoier* 
orbetter bürften oon ber SRafcregel betroffen werben. Ser ©treif ber 
®lagfdjIeifer, Polierer unb Belcger foD im Saufe biefer Bßoche 
burth ben Bbfchlub eineg ^arifoertragg oor bem CHnigunggamte 
beo ©ewerbegericht« beenbet werben. Oie ©onntaggfchlachtungen 
auf bem fiäbtifchen ©chladjtoiehhof firib nun oöllig eingefteUt worben. 
tie SReifter Iaffen ihr Bich fchon am ©onnabenb fchlachten, unb eg 
geht auch fo. 3 « flürje foU auch ber gleifchoerfehr in ben fiäbtifchen 
SRarfthaOen Sonntags auf hören; SReifler unb ©efeHen haben gemeinfame 
Eingaben in biefem Sinne an bie pfiänbigen Stellen gerichtet. 

©übe eltieg Streifs an ber Untermefer. 2)ie Sperre beg Arbeit« 
gebernachroeifeg für ©eeftemünbe, Bremerhafen unb Sehe burd) bie 
Srganifationen ber SRaurer, 3mnm er / Bauarbeiter unb Steinfefeer, 
bie p einer AuSfperrung ber Beteiligten führte (ogl. „Soj. 

^iahrg. XIII, Sp. 1131), hat nach faft ^jährigem Kampfe 51 t einer 
Sieberlage ber Arbeiter geführt. S)urd) auSlänbifche, namentlich 
poUänbifchc unb itaiienifche Arbeitgfräfte, fmb bie ortganfäffigen Arbeiter 
io weit erfefct worben, bah bie Bautätigfeit oljne fic im ooflen Um* 
fange wieber aufgenommen werben lonnte. gnfolgebeffen hat bie 
Streiflcitung bie Sperre nunmehr aufgehoben, gu gleicher 3eit hat 
auch ber oor geraumer 3 e U wegen Sohn« unb anberer goröerungen 
begonnene Streif ber SRaurer, 3t mnierer aal 1 Bauarbeiter in Bremen 
mit ber Rieberlage ber Arbeiter fein (5itbe gefunben. 

2 sie rhtmifth'ttcftfaliWen ©emerfoereiue, bie eine gute Rührig¬ 
feit mit religiöfer unb parteipolitifd)er Neutralität p oerbiitben 
miffen, bemühen fich mit augbauetnber 3 öb)i 0 feit nicht nur ben 
attberen Drgonifationen gegenüber fonfurrenjfähig su bleiben, fon« 


bern audh fortgefefet an ber SBeiterentwicflung ihrer ©inrichtunaen 
p arbeiten. &er rheinifch-weftfälifche Afugbreitunggoerbanb oer 
beutfehen ©ewerfoereine hat mächtig aufrüttelnb gewirft. ©ein 
Arbeiterfefretariat erteilte im abgelaufenen SRonat runb 450 Aug- 
fünfte. ®ie Reuanfteduna eineg Agitationgbeamten für bie noch 
fhmachen ©ewerfoereine ift oorgefepen. ©ehr wichtig fdjeint ung 
bie beabftchtigte ©rrichtung eineg oolfgwirtfchaftlichen Äurfug p 
fein, ber furj nadh Weihnachten beginnen foU, um auf bie ®auer 
oon 14 Sagen einer befdjranften Anphi intelligenter SJHtglieber 
nähere Äenntniffe in ber Arbeiteroerficherung, Rolfswirtfchaftglehre, 
Arbeiterfchuhgefehgebung ufw. p erteilen. 


Atbettetiityttfe. 


Regelung ber Sonntaggruhe im ©ro§h<mbeI für Rerfon 3n 
ben Rerhanblungen ber Berliner ©tabtoerorbneten tritt feit einigen 
3ahren ein jwar allmähliche^/ aber hoch gleichmä&igeg unb beghalb 
erfreulicheg Wad)£tum an fojialpolüifcher ©inftcht ju Sage. ©0 
am 27. Dftober bei ber Beratung beg Drtgftatutg pr Regelung 
ber ©onntaggruhe im #anbelsgemerbe. S)ur<h biefeg Drtgftatut 
will ber SRagiftrat eine Befchränfung ber für ben ©onntag p- 
läffigen Arbeitgjeit oon fünf auf jwei ©tunben (8 big 10 Uhr oor» 
mittagg) eintreten Iaffen unb jwar für ©ehilfen, ßehrlinge unb 
Arbeiter in Sabrif», ©ngrog», Banf», Berfidjerungg» unb Agentur» 
gefchäften, foweit ber Betrieb nicht in offenen Berfaufgfteflen ftatt* 
finbet. S)er $anbel mit Raljrungg* unb ©enufemüteln fowie mit 
bem pr $onferoierung berfelben bienenben ©ife foll nicht unter 
biefe Befdjränfung fauen. 3 u mtberhanblungen foüen mit ©elb* 
bufee big 600 eoentuett mit ^aft beftrafl werben. Alg Seit* 
punft beg 3nfrafttreteng ift ber 1 . 3 fl nuar 1905 in Augjtcht ge* 
nommen. ©chon 1892 hatte ber bamalige wie heutige Bertreter 
ber Rtagiftratgoorlage ©tabtrat Dr. Weigert erflärt, böjj ber 2Ra* 
giftrat eine weitere ©infehränfung für erwünfeht halte unb fich nur 
fdjeue, fchon jefet bantit oor^ugehen. 3n ben feitbem oerfloffenen 
12 fahren hat nach ben Ermittelungen ber ©ewerbebeputation fo» 
wohl bie oöDige ©onntaggruhe wie bie Befchränfung ber ©onn» 
tagöarbcit auf jwei ©tunben flarfe Öortfdjritte gemacht. Ser 
Wiberftanb gegen bie Borlage beg Wagiftrateg war am 27. Dftober 
benn auch f e h r Qering, nur jrnei ©tabtoerorbnete, hinter benen aber 
ihre graftionen nidht ftanbeu, fugten bag geplante Drteftatut alg 
überflüffig unb fchäblich ju erweifen. Ser Berweifung an einen 
Augfchufe ftimmten bie energifhen ©ojialreformer oornehmlich beg* 
halb gu, weil fie oerfuchen wollen, bie ©onntaggarbeit in. 
©ngrog», Banf« unb Agenturgefchäften überhaupt gu 
befeiligen unb weil fie auch c *ne ftärfere Befchränfung 
ber ©onntaggarbeit im Setailhanbel erftreben, beffen An» 
gefiellte, ba fie meift oon 8 big 3 Uhr (8 big 10, 12 big 3 Uhr) 
arbeitgbereit fein rnüffen, tatfächlid) eine nennengwerte ©onntagg¬ 
ruhe nicht geniefjen unb beghalb oon ben paar gefchenften ©tunben 
faurn einen guten, ihre ©rgiehung oerebelnben, ©port ober Seibeg« 
Übungen erlaubenben ©ebrauch machen. Sa man im Setailhanbel 
eine ©onntaggarbeitggeit oon 8 big 10 Uhr anfdjeinenb noch nicht 
für augreichenb hält, 10 Mg 12 Uhr aber in Berlin bie Äirchgeit 
ift, mäbrenb berer ©onntaggruhe herrfchen mufj, fo wünfeht man 
teilweife eine ^inaugfehiebung beg Beginneg ber SUrchgeit, etwa 
auf 11 Uhr, mithilfe beg Wagiftrateg beim Äonfiftorium burchgu* 
fehen. Bebauerlich ift, bafe fowohl bie Korporation ber Aelteften 
ber Kaufmannfchaft wie bie ^anbelgfammer pd) gegen bag DrtS* 
ftatut auggcfprochen höben; fo ift leiber nicht mit Sicherheit oor« 
hergufagen, ob bie Borlage aug ber Kommiffion fogialpolitifch oer* 
bejfert ober oerfcbledjtert h^raugfommen wirb. 

ttngtaubliihe SmmtagSmheocrhälttttffe Ijerrfdjen, ber „(anbelSwaht* 
gufolge, in Sngolftabt. Sie fonntäglihe Arbeilggeit bauert bort oon 
6 big 8 früh unb 10 big 4 Uhr nadjmittagg, b. h- 8 (— acht —) Stun* 
ben. Sag ©cfe& (§ 105b. @.D.) fdjreibt oor: „3m §anbelggeroerbe 
biirfen ©ehilfen, Sehrlinge unb Arbeiter an Soun* unb Feiertagen nicht 
länger alg 5 Stunben befdpftigt werben." Wag aber tut bie ©emeinbe» 
behörbe folhen ungefebli<h fn Suftänben gegenüber? SU „§anbelg* 
waht antwortet: „Alg fiirgltd) etwa 100 ^ringipale eine Berfürgung 
beantragten, würbe ber Antrag oon ber Behörbe abgelehnt, weil 137 
©efdjäftsinhaber ftch für ben gortbeftanb biefeg oöllig ungefeblihen 
3uftanbeg augfprachen." Wann brfommen wir enölid) £>anbelg- 
infpeltoren, bie für bie Surdjführung beg gcfeblichen Arbeiterfhubeg im 
^anbelggewerbe Sorge tragen? Sic alte, immer wiebcrholte gorberung 
ber ©ehilfen nach foldjer Auffichtöbehörbe ift reif gur Erfüllung. 

3ttgmtfUtt ber ©aubelSgehÜfimieit hat ber Berliner faufmännifdje 
Berbanb für weibliche AngefteOte an bie Stabtoerorbneten-Berfammlung 
bag ©rfuchen gerichtet, bei ber Beratung beg 00 m HRagiftrat befchloffenen 
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gortötlbungSfdjjulgroangeS auch für beffen AuSbehnung auf baS 
weibliche ©efchlechi eingutreten. 3n Beantwortung etuer Anfrage bc$ 
SRagiftratS über Sie (Etnfihränfung ber SonntagSarbett bat ber SerBanb 
unter Beibringung reichlichen BtoterialS bie Botwenbtgfeit unb Turdj* 
fübrbarfeit einer ü ollen Sonntagsruhe betont unb barauf hinge- 
wiefen, baß auch ein großer Teil ber ©efd&äftSinhaber für gängltdjen 
©efchäftsfchluß, minbeftenS aber für ben 10 Uhr*0d)luß an Sonntagen 
feien. An ba$ Boligeipräftbium würbe eine (Eingabe in Sachen ber 
Stfcgelegenbeit gerichtet, mit ber Bitte, eine Berorbnung gu erlaffen, 
baß auf minbeftenS groei AngefieHte ein Stß entfallen muß, unb bah bie 
Sifce fich ftets hinter bent Öabentifch, nicht oor biefem beftnben follen. 

Tai BehHingSgefeh int Santo* Bern, baS fürglid) oom Bat 
angenommen roorben tft, gebietet bem ßehrljerrn für gefunbe Sdjlaf- 
räume mit Eingelbett gu forgen, feßt eine BtojimalarbeitSgeit oon 
11 Stunben für männliche unb 10 Stunben für weibliche ßehr* 
Iinge feft unb unterfagt Badßt* unb Sonntagsarbeit. 3n Aus¬ 
nahmefällen !ann auf bem BerorbnungSwege Stacht- ober Sonn* 
tagSarbeit bewilligt werben; immerhin unter bem Borbehalt, baß 
ben betreffenben ^erfonen eine minbeftenS neunftünbige Buhegeit, 
fowie entfprechenber Erfaß für bie entgangene Sonntagsruhe gu* 
gefichert ift. _ 


IBohlfabrtsrinriditunQrn. 


Ter Berein „Ticnft an ArbeitSfofen" in Berlin (SJcferftrage 52) 
ibt in feinem 22. SahreSbericht in ben BereinSblättern „Aus bem 
unfelften Berlin" ein fchöneS Bilb feiner fegenSreichen, weitoer* 
gweigten Tätigfeit. 3n ber Schrippenfirdje oeranftaltete bie aus 
45 jungen Männern aller Stänbe oom ßehrling bis gum #of* 
fammerrat beftehenbe freiwillige £>eiferf<haft 64 ©otteSbienfte, bie 
im gangen oon 30 941 Dbbadjlofen befudjt waren. Eine Speifung 
mit Kaffee unb ,,Schrippen" geht jebem ©otteSbienft oorauS. Tie 
Sugenbhilfe arbeitet in ber 2Sod)e unb gewährt Bat, ArbeitSoer* 
mittlung unb £>ilfe ben bebrängten 3*nglingen unb Btännern, bie 
in ber Bot ber ArbeitSlofigfeit juntergugeben brohen. Sie gählte 
im Berichtsjahre 9200 Befuge oon 5281 eingelnen Bittftellern. 
Tiefe waren bem Beruf nach 2392 Arbeiter, Enecßte, £>auSbiener, 
2228 $anbwerfer, wobei bie Sdjloffer bie meiften ArbeitSlofen 
ftellten: 403. 2Ran gählte 167 Bäder, 134 Tifdjler, 128 BJaler, 
127 Eefler, 373 Eaufleute unb anbere 110 ben gebilbeten Stänben 
angehorenbe Bitifteöer. TaS Sitter ber Dbbachlofen betrug bei 71 
noch nicht 17 3ah*e. 1475 waren 17—20 3ahre alt, 258 über 
50 3ab* e « Tätigfeit beS BereinS ift mehr auf Bettung als 
auf Unterftüßung ber Dbbachlofen gerichtet unb barauf bebaut, 
bie ©illenSfraft gu neuem ßeben anguregen. 3« gahreidjen gällen 
gelang eS, bie oerfumpfteften SBenßhen felbft gur Sinnahme ber 
anftrengenbften ßanbarbeit gu bewegen. 3nt Sugenbheim, 
welches 15 Blähe hat, werben bie gefährbetften, oft auch oerwahr* 
lofeften Burfchen untergebracht unb ergogen. Tie Brodenfamm* 
lung beS BereinS, bie gur Befestigung ber jungen ßeute bient, 
futht allerlei entbehrliche unb läftige ©egenftänbe (Kleiber, Söäfche, 
SBöbel, £>auSrat, ©erümpel, AbfaÜftoffe) aus gang Berlin gufammen, 
fortiert, reinigt, erneuert, repariert bie Sachen unb führt ben Erlös 
nach Tedung ber Soften bem Berein gu. Tie Btännerfleiber ufw. 
werben meift gur unentgeltlichen AuSftattung Dbbachlofer oerwenbet. 
3m übrigen i|t ber Berein auf freiwillige ßiebeSgaben angewiefen, 
um bie läßlich etwa 17 000 Jt betragenben UnterftüßungSfoften 
gu beden. 

gfatnilieitgSrtett in Berlin. Tem Berliner „Berein für gefunbheits» 
gemäße Ergtehung ber Sugenb" (Borftfeenber Tireltor A. ©ußmann, 
SWarfuSftr. 49) ift baS gehn HRorgen große ftäbttfeße ©runbftüd in ber 
©leintftraße burch baS (Entgegenfommen ber Stabtoerroaltung als 
©arten- unb ©pielplaß gur Berfügung geftettt worben. (Es follen etwa 
200 Stüde oon 5 x 10 2Reter für etngelne gamilien abgeteilt werben; 
hier werben fofort ?lnpflangungen angelegt. BechtS oom (Eingang foD 
eine ©ärtnerei eingerichtet werben, aus ber bie Familien Bflangen be* 
giehen. güt bie Schulflaffen, befonberS für Bebenffaffen, fteßt ber 
Berein einen größeren Baum gur Berfügung. Sinfs oom (Eingang 
follen Spiel- unb Turngeräte aufgefteDt werben; auch ein Tennis- unb 
ein Barlaufplafc wirb eingerichtet unb für Heinere Kinber wirb Sanb 
aufgefahren. Spielgeräte unb für bie größeren Kinber unb bie (Sr- 
waifenen £>anbwcrfsgeug unb baS nötige £>oIgmateriai wirb angeftfjafft. 
(Eine transportable 2Bcrfftatt foH eine Schntfcbanf, eine ^obelbanf, einen 
Schraubftod unb anbereS SBerfgeug enthalten. (ES wirb beabficßtigt, 
au^ in anberen Stabtgegenben ähnlid^c (Einrichtungen gu treffen. 

£att$hffegebereitt SWümheit. SluS Btünchen wirb uns ge- 
fchrieben: Bachbem ftch baS BebürfniS nach einer ©auöpflege* 
organifation auf paritätifcher ©runblage in München fühlbar ge* 
macht hatte, eine berartige Einrichtung aber einftweilen noch nicht 
an bie öffentliche fommunale Armenpflege angegliebert werben 


fonnte, würbe oon einigen grauen nach bem Borbilbc oon Sranf* 
furt, Berlin unb anberen Stäbten ein eigener £auSpfIegeoerein 
gegrünbet, ber feit einem halben 3ahre burch ©efchäftsftellen in 
oerfthiebenen Stabtteilen ^auSpflegeriitnen aller ftonfefftonen an 
foldje arme Samilien gegen geringe Bergütung oermittelt, in benen 
bie Hausfrau oorübergehenb außer ftanb ift, ihrem ^>auSwefen 
felbft oorguftehen. T)er Berein fu<ht Berträge mit Äaffen unb 
SöohlfahrtSoereinigungen aller Äonfeffionen wie auch m lt größeren 
gabrifbetrieben abgufchließen. Es befteht bie Hbfuht, bie Ein* 
richtung ber #au$pflege allmählich gu einer Berftcherung für un* 
bemittelte gamilien auSgubauen. 


Äojtflle Ätbijln nnb §t}girne. 


ErholaugS» unb ©euefuugShctme für bie urbeiteubeu ÄUffe* ber 
Beoölferuug. 

Bon Dr. Suliau 9Karcufe (Btannhetm). 

T)ie fogialpolitifche ©efeßgebung T)eutfchlanbS baRert, foroeit 
es fich um bie fogiale Berficherung hanbeit, auf ber £eubeng, bie 
oerloren gegangene Arbeitsfähig feit wieberherguftellen, begiehungS* 
weife bie Einbuße berfelben burch eine Duote beS urfprünglichen 
ArbeitSoerbieufteS gu bewerten. T)er ©runbgug ber Äranfenfaffen* 

S efeßgebung tenbiert nach biefer erfteren, ber ber Unfall-, 
[noalibitätS* unb AlterSoerficherung nach ber Ießteren Seite hin. 
T)ie Söieberherfteflung biefer Erwerbsfähigfeit fonnte gemäß ben 
oorherrfchenben Anfchauungen ber ^eilfunbe oon Anfang an nur 
angeftrebt werben burch ein rationelles £>eiloerfahren, welches fich 
im mefentlichen barauf befihränfte, bie Störungen beS normalen 
©ohlbefinbenS gu heben, bie in ben Körper eingebrungene 
fchäbliche Boye gu eliminieren, refpeftioe bie golgeerfchcinunacn beS 
ÄranfheitSprogeffeS auf chirurgifdjem Söege gu entfernen. Erft bie 
oeränberte Auffaffung oon ber Batur unb bem Söefen einer SReihe 
oon ÄraufheitSbegriffen, wie fie burch bie Bafteriologie Anfang 
ber adßtgiger Sah« angebahnt würbe, hat auch bagu beigetragen, 
unfere Anfchauungen über ßeilungSmöglichfeit unb .J)eilfähigfett 
beS ßrganiSntuS einer Beoifion untergtehen, als beren Ausfluß 
baS feither oon 3ahr ju Sah^ oertiefte Baftulat ber 
laye angufehen ift. 

T)ie wijfenfchaftliche ^pgiene, fowohl bie inbioibuelle wie bie 
öffentlidhe, hat, oon ber öfonomtfehen Umgeftaltung ber ßebenS* 
gewohnfjeiten unb ßebenSbebingungen ber gegenwärtig leben ben 
Bienfd)htii auSgehenb, bie 3 u fammenhänge gwifchen ©efunbheit 
unb Efranfheit gu erforfchen gefucht unb ut ber Entwirrung beS 
SfaufalitätSgefledjteS gwifchen 3nbioibuum unb Btilieu bie woljl 
größte Errungenfchaft ber neugeitlidjen ftorfihung gu oergeithnen. 
So heben aud) in geitlicher 3afammenfoIge mit ber 3>naugurierung 
ber bafteriologifchen Aera in ber Btebigin bie erften Begebungen 
an, bie Elranfenbehanblung fortguführen burch e i° e ©eitefungsfür- 
forge, unb Enbe ber adliger 3ah r e erheben fich auf Eongreffen, 
in Bablifationen unb in anberen öffentlichen Stellungnahmen bie 
Bufe hiernach- Selbftoerftänblich hatten prioate Sßohltätigfeit unb 
inbioibuelle Snitiatioe auf bem ©ebiete ber gürforge für Befon* 
oaleSgenten in allen teilen T)eutfchlanbS feit langem fegenSreidh 
gemirft, aber über ben Bahmen Iofaler Maßnahmen war biefe 
Tätigfeit nicht herauSgewachfen. 3ahre 1900 würben auf ber 
©eneraloerfammlung beS T)eutfchen BereinS für Armenpflege unb 
ÜSoljltätigfeit nach eingehenben Beferaten beS T)irefiorS ber 
hanfeatifd)en BerficherungSanftalt ©ebharb fowie beS ßeiterS ber 
©örberSborfer ßungenheilftätte Dr. Bkicfer eine Beihe oon ßeit- 
fäßen angenommen, bie ein ftjfteniatifcheS B^Ö^amm in ber Sfnige 
ber ©eitefungSfürforge enthielten unb wohl als BafiS ber nun 
folgenben oon ben in Betracht fommenben 3nftangen einaeleiteten 
Stritte angufehen finb. Bach ©ebharb unb beider ift bie fjür» 
forge für ©enefenbe ein notwenbigeS 3 l, behör ber auf bie Be¬ 
seitigung oon Erfranfungen gerichteten gürforge. Soweit es fidß 
um bebürftige ©enefenbe hanbeit, fällt fie beShalb benjenigen Dr» 
ganifationen gu, welchen bie gfürforge für bebürftige Eranfe 
obliegt, unb ift fomit in erfter Beihe eine Aufgabe ber örtlichen 
Eranfenfürforge, nämlich ber Eranfenfaffen unb ©emeinben. 

T>ie gfürforge für ©enefenbe bilbet einen wichtigen 3^9 ber 
oorbeugeitben Armenpflege, fie fann in ©eftalt oon ©emährung 
fräftigenber BahrungSmittel ufw., iitSbefonbere aber auch in ber 
Unterbringung in einem ©enefungSbeim fich äußern. ©enefungS* 
heime finb für eine erfolgreiche BifonoaleSgentenpflege nicht gu 
entbehren. Tie Errichtung loldjer fällt ben größeren ©emeinben, 
Berbänben oon ©emeinben ober ben weiteren Eommunaloerbänben, 
ben großen Eranfenfaffen ober Berbänben oon folgen, ben ßanbeS* 
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oerficherungdattftalien unb Berufdgenoffenfcpaften gu. 3« her 
Bätigfeit bet gefeglicpen JDrganifationen ntug bie Bätigfeit ber gur 
©abmcbmunggcnoffcnf(^afuicf)cr Sntereffen gebilbeten Bereinigungen 
unb bie non feopltätigfeitdoereinen unb Ißrioatperfonen pingutreten, 
um in benjenigen Sotten eingugreifen, in benen ed an einer burcf) 
bad ©efeg berufenen ©teile für &aprnepmung ber Wefonoaledgenten* 
fürforge fehlt ober infolge ber Art ber gefeglicpen Beftimmungen 
finden in ber Sürforge blieben. 

Bag bie ©emeinben, indbefonbere bie öffentliche Armenpflege, 
oerpftieptet finb, ft<p folcper SäHe angunepmen unb bamit in ben 
Bienft ber öffentlichen ©efunbpeitdpflege gu treten, bied hat ber 
maggebenbfteKommentator gumUnterftügungdroopnfiggefeg Sopleri* 
Ärecp, 9. Auflage ©. 90 bejaht: „Auch ber Arme hat ben Anfpruch 
barauf, bag, roenn fein ßeben ober feine ©efunbpeit nur burch 
Anroenbung teuerer Heilmittel ober burd) bie Unterbringung in 
einer Sfranfenanftalt (fianbaufentpalt, Jhnberpeilftätte, fiuflfurort 
30, 54; 32, ©. 58) ober burch eine Operation gu erhalten, gu 

belfern ober BerfcpUtnmerung gu oerhüten ift, ihm biefe Hufe 
aeroäpit roerbe. Btefe Wtogregeln finb in folgern Satte bie burd) 
ben Sfranfpeitdguftanb erforberte unb bedpalb im ©inne ber 
Armengefehpflege erforberli<he föranfenpflege, felbft wenn fte auch 
nur gettroeife Erleichterung gewähren." Bon biefer Befugnis ift 
fettend einer Weihe oon ©emeinben auch audgiebiger ©ebrauep 
gemacht morben, am umfangreichften mopl oon Den Berroaltungen 
oon Eporlottenburg unb Hatte. Allein bie fo rapib empor* 
roaepfenbe Bolfdheilftättenberoegung, bie fich auf ber SBirffamfeit 
bed phpfifalifcp-biätetifcpen Berfaprend in ber Behanblung ber 
Buberfulofe auf baute, nahm bem emporfeimenben ©ebanfen ber 
©enefungdfürforge ben SBinb aud ben ©egeln, unb bid oor 
wenigen 3opren erfchöpfte lieh bie ©efamtinitiatioe aller in Betracht 
lommenben Softoren in ber Errichtung unb Begrünbung oon 
fiungenpeilftätten. Bor allem mären ed bie Berftcperungdanftalten, 
welche bie grogen Büttel, über bie fie oerfügten, in ben Bienft ber 
Bubetfulofebefämpfung {teilten unb bamit biefer 3bee gu einer 
Ausbreitung Derbalfen, roie fie in ber flulturgefcpicpte ber Wtatfcp* 
beit mohl eingig bafteht. ©o anerfennendmert auch biefe gemein* 
nügige unb ejpanftoe Bätigfeit ift, bie heute in Beutfcplanb 74 
BoUdpeilftätten mit 7200Betien erftellt unb für ben Bau ber oon ben 
Berficperungdanftalten allein unterftügten Betriebe mehr ald 
30 000 000 „//: audgemorfen hat, fo birgt fie hoch in ft<h bie 
©efapr, bag burch bie Äongentrierung ber gur Beifügung ftepenben 
Büttel auf biefen einen Buitft pttale Qntereffen anberer, oielleicht 
nach bringenbeier Probleme beeinträchtigt merben. Benn unleug* 
bar ift bie Enbe ber aeptgiger 3opre tenbierte Bemegung gugunften 
bar ©enefungdfürforge ourch bie Bolfdpeilftättenorganifation 
gnrücfgebräugt morben, unb erft bie in ben atterlegten fahren ge* 
monnene Einftcpt, bag bie Erfolge ber £eilftättenbepanblung nicht 
ben an fie gefnüpften Erwartungen entfpraepen, hat erneut unb mit 
obRegenber Äraft biefe Srage mieber ind Botten gebracht. 

Bie Erfenntnid, bag auch felbft bet ber Buberfulofebefämpfung 
nicht erft mit ber Behanblung bed fepon erfranften 3nbioibuumd 
begonnen werben barf, fonbern bag oielmehr alle bie BHberftanbd* 
fähigfeit bed Drganidmud perabfegenben Softoren unb ihre Wach* 
fcpübe, meitn nur irgenb möglich, paratyftert merben müffen, ift 
heute gu einem roiffenfepaftlichen Allgemeingut gemorben unb oer* 
langt ad 1. propptjlaftifcpe Wtognahmen für bie aud tuberfulofe* 
oerfeuchten Somilien ftammenben finblicpen 3nbioibuen — biefen 
3mecfen bienen in erfter Weihe bie Sfinberpeilftätten an ber ©ee, 
ad 2. bie ©chonung bed Wefonoaledgengftabiumd bei Ermachfenen 
bid gur Erlangung ber ootten Arbeitdfähigfeit — burch Aufenthalt 
in ©enefungdhäufern, Wefonoaledgentenheimen unb ähnlichen, 
ad 3. enblicp oorbeugenbe Sürforgemagregeht bei oon #aufe aud 
ftproäcpliipen, fogenannten bgdfraftfepen Snbioibuen, bei benen im 
Berlauf weiterer förperlicper Entroicflung unb unter bem Einflug 
ungünftiger Arbeitdbebingungen eine bagtttare 3nfeftion ober bad 
^eroortreten einer flonftitutiondfeproaepung gu befürchten ift. 
©äprenb man bie erfte unb britte Kategorie biefer Sötte ber pri- 
oalen unb öffentlichen Armenpflege begiehungdroeife SBohltätigfeitd- 
pflege unb ihren tgpifepen Wepräfentanten, ben ©emeinben, Ber* 
einen, Stiftungen :c. überlaffen fann, ift ed oornehmlicp bie groeite 
Äategorie, für bie bad Eintreten ber ftranfenfaffett unb Berftche* 
rungdanftalten unbebingt oerlangt merben mug unb grnar in ber 
Sorm ber Shreieruna oon Hrimftätten unb Wefonoaledgentenpäufern. 
Bie recptlicpe ©runolage hierfür brachte bte Wo nette gum Shanfen* 
oerfi^erungdgefep oom 10. April 1892. Wach § 21 Aof. 1 3iff er 3a 
berfelben mürben bie DrtdfranTenfaffen ufm. ermäd>tigt, für bie 
Bauer eined 3ahred oon Beenbigung ber ftranfenunteiflüpung ab 
Sarforge für ihre Wefonoaledgenten namentlich auch burch Unter* 


bringung in eine Welonoaled^entenanftalt eintreten gu laffen; unb 
nach § 46 Abf. 1 3*ffer 3 fonnen ftd) bie ^ranfenfaffen weiterhin 
gur Anlage unb gum Betrieb gemeinfamer Anftalten für Wefon* 
oaledgenten gu finangiett leiftungdfähigen Berbänben gufammen* 
fchliefen. 

Bamit cröffnete fich ber 2öeg ber Errichtung eigener ©enefungd* 
heime, ber aber trop bed ingmifchen abgelaufenen Begenniumd oer* 
hältnidmägig menig bekrittelt morben ift. Bie Begentralifation 
ber 5h:anfenfaffen — einer ber ftärfften ^emmfepuhe bei ber Aud* 
führung berartiger, finangiette Dpfer oerlangenber ^rojefte —, weiter¬ 
hin ihre erhöhte 3nanfpruchnahme hinftchtlich ber ©eroährung oon 
Kranfenunterftüpung unb ärgtlicper Behanblung burdj bie mit Be¬ 
ginn bed 3ahre8 1904 in Kraft getretene Wooefle oom 25. 9Jtai 
1903 unb fjhlieglich eine geroiffe gurücfhaltenbe Scheu, ihr Ber* 
mögen in eigenen Anftalten fefigulegen, finb bie SBiberfacher einer 
allgemeinen Sruftifigierung ber gefeplichen Befugniffe gemefen. Ber 
Bericht bed 3nftituted für ©emeinroohl in Sranffurt a/3R. über 
bad ©efchäftdjahr 1902/1903 fonftatiert ebenfattd biefe betrübenbe 
Batfacpe unb regt feinerfeitd an, bag bie SJranfenfaffen bei ber bid 
gum 1. 3anuar 1904 gu erfolgenben ©tatutenänberung bie Srage 
ber ©enefenbenfürforge grunbfäplich regeln füllten, ba niept bad 
©efep, fonbern bad ©tatut bidper bie Audgeftaltung biefer Sür* 
forge gepinbert pabe. Biefe Sürforge braucht niept erft eingutreten, 
wenn Die ftatutarifepe ibranfenunterftüpung abgelaufen ift, ed genügt, 
bag Wefonoaledgeng oorliegt, bad peigt nach Der Befinition Wopnd 
„ber 3 u f* an & riner örtlichen ©eprodepe unb Empfinbticpfeit gegen 
äugere Einflüffe, welcher nach Beenbigung ber eigentlichen ftranf* 
beit gurüefgebiieben ift unb ber ootten ©enefung oorpergept." ©o 
ftnb bidper abgefepen oon ben Berufdgenoffenfcpaften, beren fpegt* 
fifeped £ranfcnmateriai aud oorliegenber Betrachtung audfepeibet, 
bie Berficperungdanftalten bie rocfentlicpen Bräger ber ©enefenben¬ 
fürforge geblieben, unb fie paben baoon in gemiffem Umfange 
©ebrauch gemacht. Atterbingd erftreeft fiep berfelbe im mefentlicpen 
auf bie Einroeifung oon Wefonoaledgenten in ßuftfurorte, Bäber, 
unter frember Berroaltung ftepenbe Anftalten, roäprenb bie Errich¬ 
tung eigener ©enefungdpeime nur langfam oormärtd geht, unb 
gmar ift bied mopl pauptfäcplich bebingt burep bad naep wie oor 
ftarfe Engagement ber Berftcperungdanftalten für bie ßungenpeil* 
flätten. ©erabegu muftergültige Anftalten pat bie Berficperungdanftatt 
Berlin in Beeltp gefepaffen, äpnlicpe Anlagen, wenn auep in oiel 
fleinerem Umfange, ftnb oon ber fcplefifcpen, ber tpüringifepen, 
panfeatifepen, ber mürttembergifepen Berficperungdanftalt unb einigen 
anberen errichtet morben. Bon ben Kranfenfaffen befagen naep 
einer Umfrage — anfangs 1903 — aept Drtdfranfenfaffen gufammen 
gepn ©enefungdpeime, eine 3kl bis ff^h ober gerabe im abge¬ 
laufenen Sopre burep eine AngapI Weugrünbungen roefentlicp erpöpt 
pat. Weu in bie Erfcpeinung getreten finb feit bem Sopre 1901 
bie Sßalberpolungdftätten, mte fte ber Berliner ©eimftättenoerein 
oom Woten tfreug inauguriert pat, unb wie fie feitbem in oer- 
fepiebenen ©täbten Beutfcplanbd, fo in Sranffurt a/5Wain, Eöln, 
^annooer, Bredben, Seipgig, Staffel, Wlagbeburg unb anberen be¬ 
grünbet morben ftnb unb gmar mit Unterftüpung ber ihranfenfaffen 
unb teilmeife auep ber Berficperungdanftalten. 

3m ©rogpergogtum Baben nun pat bie Sürforfls für ©enefenbe* 
unb Wefonoaledgenten einen eigenen Entmicfiungdgang burepgemaept 
unb trog ber oon prioater ©eite aud audgepenbett 3«ouöurierung 
unb Burcpführuitg bed ©ebanfend eine ^)öpe erreicht, bie einer 
eigenen SBürbigung wert erfepeint. 3n Baben gewährte bie ßanbed* 
oerficperungdanftalt fepon feit längerem $htr unb Aufenthalt im 
Sanbedbab gu Baben-Baben, jebotp famen bei bem fpegififtpen 
Sirfungdmooud biefer ^urmittel nur beftimmte ftranfpeitdttjpen 
in Betracpt; augerbem befagen bte grögeren Äranfenfaffen bed 
£anbed geroiffe Suftfurorte, in bie fte ipre Wefonoaledgenten ober 
Erholungsbedürftigen fcpidften. 

ßegtered Berfapren mar jeboep mepr ober minber unoott* 
fommen, ba bie tfranfen opne Kontrolle ftep felbft überlaffen waren. 
Baper traf ed ftd) augerorbentlicp günftig, bag oom ©rogpergog 
oon Baben eine ipm gelegentlich feined Wegierungdjubiläumd bar* 
gebrachte grögere ©elbfpenbe gur Sürforge für ©enefenbe aud bem 
©tanbe ber AngefteUten unb Arbeiter in £>anbel unb Snbitftrie 
beftimmt unb bamit ber ©runbftocf gu ben Begebungen eined 
ad hoc gegrünheten Bereind „©enefungdfürforge" gelegt mürbe. 
Bereits tm Sonuar 1899 fonnte bad erfte ©enefungdpeim 
in Woprbacp bei ©eibelberg unb Enbe bed gleichen 3apred bad groeite 
in Bretenpof im ©cproargroalb eröffnet roerben. Wacp nunntepr 
fünfjährigem Beftepen liegt in einer foeben erfepienenen, auger* 
orbentlicp inftruftioen SWonograppie feilend bed Borftgenben bed 
Bereined, bed $ommergienrat Earl 5>aad in ttKannpeim, ein Wecpen- 
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fegaftsbericgt oor, ber fo eoibent bcn tatfäc^lic^en ©cd berartiger 
3 nftituiionen für bic fogialgpgienifcgen Probleme ber ©egenroari 
ergibt, bag er megr tote irgenb ein anbereS ©oment geeignet ift, 
bie Sntitatioe meiterer Greife gur Propagierung biefer Gtagnagmen 
gu oeranlaffen. 3n Nogrbacg, ber ntännlicken Station, tourben 
in ben abgelaufenen fünf Satiren inSgefamt 905 Pfleglinge auf* 
genommen unb baoon als geteilt entlaffen 389=42,98%, als 
gebeffert 397=43,87 %, als niegt gebeffert 119=13,15%. Unter 
biefe lederen fallen jeboeg einmal eine Neige oon Uranien, beren 
ßeiben bereits gu gröberen anatomifegen Drganoeränberungen ge¬ 
führt batte (Vieren* §ergfran!e ufro.) unb groettenS mürben barunter 
in augerorbentlicg gemiffengafter ©eife bie mit einer Sungenfpigen* 
affeftion Gehafteten fubfumiert, felbft toemt bei ber Entlaffung AuS* 
feben unb Allgemeinbeftnben nichts gu münfeben übrig liegen. 
Teilungen mürben bagegen oornebmlicb bei aluten 3afc!tionS- 
tranfgeiten, aluten Engünbungen ber Atmungsorgane, Erfranfungen 
beS GerbauungSapparateS, NeroenfgftemS, bet ErnägrungSftörungen, 
Scgroäcgeguftänben ufm. ufm. ergielt. 

Um ein Gilb über ben Dauererfolg ber als „gebeffert" ent* 
laffenen Patienten gu erhalten, mürbe Enbe beS Sabres 1903 eine 
Umfrage gehalten, bie folgenbeS ergab: ES liefen AuSfünfte ein 
über 159 oon 245 entlaffenen Pfleglingen, alfo über nabegu % 
berfelben, gieroon befanben ftch noeg 101=63,52 % in ooüer Arbeit, 
ihr 3 u ft°nb mar ein burcgauS guter, 28=17,ei % mären in 
letzterer Arbeit tätig, 19=11,95% mären nicht mehr arbeitsfähig 
(baoon brei megen oorgerüeften Alters) unb 11=6,92% maren 
oerftorben. Gon meiteren 16 laut bie Mitteilung, bag fte nach ber 
Stur oon 3 SWonatcn bis gu 3 Sabren in ootter Arbeit ftanben, 
bann bie ArbeitSftätte oerliegen unb nicht eruiert merben fonnten. 
Auf ©runb ber oorliegenben Datfacgen fteEen ftcb bie in ben 
3agren 1899—1902 ergielien Nefultate, menn neben ben ©ebeilten 
biejenigen in Rechnung gegogen merben, über bie fiebere Nachrichten 
oorliegen, unb biejenigen, roelcbe als nicht gebeffert entlaffen merben 
mugten, mie folgt: oon 530 Entlaffenen ftnb 1. bauernb arbeite* 
fähig 378=71,3%, 2. in leichterem ©rabe arbeitsfähig 28=5,3%, 
3. nicht mehr arbeitsfähig ober geftorben 124=23,4 %. Gon meid) 
einfegtteibenber Gebeutung biefe 3ablen finb, fäUt erft bann auf, 
menn man berütfficgtigt, bag es fieg bti 3rffer 1 in etroa % ber 
Sälle um gamilienoäter ganbelte, bie im NJanneSalter ftanbem Sn 
Dretengof, baS feit 1901 als meibliche Station aufgetan mürbe, 
mürben in ben brei Sehren 1901—1903 folgenbe (Srgebniffe ergielt: 
oon inSgefamt 380 aufgenommenen Pfleglingen mürben geheilt 122, 
gebeffert 234, nicht gebeffert 24. Aucg unter ihnen befanben ftdt) 
eine grögere Angagl oon DuberfuIofefäHen — inSgefamt 73 —, bie 
bie Statiftif gu trüben geeignet maren! — 3n auffteigenber Sink 
beroegen fi<h in beiben Anftalten bie S^breSerfolge, fo maren 
in Nogrbacg bei ber Entlaffung perfonen: 
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14 GnnbeStag beniftger Gobenreformer. Am 15. unb 16. Df» 
tober tagten bie beutfegen Gobenreformer unter bem Gorfig oon 
Abolf Damafdjfe^Gerlin gu Darmftabt. Dem Gunbe gehören gur* 
geit runb 2000 2Hitglieber, barunter 172 Körperfchaften mit 19 000 
Mitgliebern an. Aucg eine Stabt, Dplaben, bat fich angefcgloffen. 
Die gefeggeberifegen Gerfuche gur Einführung ber 3» s 
machSfteuer beleuchteten Prof. Gaumeifier-KarlSruge unb Abge* 
orbneter Dr. Saeger-Speper. Der oom Abgeorbneten 3cgnter in 
Gaben beantragte ©efegentrourf, ber eine Gefteuerung beS unoer» 
bienten ©ertgumacgfeS an überbauten unb nicht überbauten ©runb* 
ftücfen gugunfteit ber ©emeinben in ber ^öge oon 1V 2 °/oo oorfiegt, 
ift infolge beS PetitionSanfturmS ber Gereine ber |)auSbefiger, ber 
HanbelSgäriitereien unb Karlsruher Gürger unb megen fonftiger 
Scbmierigfeiten oorläufig beifeite gelegt unb bie Negierung mit 
meiteren Ermägungen beauftragt. 3« Gatjern batte tnSbefonbere 
auf Drängen beS 3entrumS bie Negierung eine Steuer nach bem 


gemeinen ©erte unb auf bie 3ama<hSrente in bem Entmurf oom 
H«bft 1903 burchgufegen oerfuegt; bie groeite Kammer gatte ign 
— übrigens gegen ben ©iberfprutg ber Sogialbemofratie — ge¬ 
nehmigt. Di t- erfte Kammer gat aber bislang igre ablegnenbe 
Stellung noch nicht aufgegeben. 3a ber Erörterung mürbe eine 
progreffioe AuSgeftaltung ber 3umacgSrente geforbert, aber anberer* 
feits — Pfarrer Dr. Segmann trar ber Nebner — beftritten, bag 
eine fegärfere Gefteuerung beS ©runb unb GobenS bie Spefulatiou 
einbämme. Das geige bte 2% %icje Umfagfteuer in Gaben. Den 
©emeinben miiffe man ‘für alle bte Säße baS GorfaufSrecgt be¬ 
reinigen, ma bie Gefiger bie ©runbflücfe niegt bem gemeinen ©ert 
entfprecgenb eingefegägt gaben. Gon biefem GorfaufSrecgt mugten 
bie ©emeinben gäufig ©ebraueg maegen; bann mürben fte in igrem 
Geflg .an fommunaiem Gaulanb aucg eine umfaffenbe unb günftig 
roirfenbe Gobcnpolitif treiben fönnen. Die ©egrgeit ftanb an- 
fegetnenb auf bent Stanbpunfte, bie ©runbmertfteuer fei baS gaupt* 
fäcgUcg anguftrebenbe 3H t)ie 3aroacgsfteuer fönne nur ergängenb 
gingutreten. — 3n ber Abenbfigung beS 15. Dftober begrügte 
grau Grumm*Gerlin bie Amoefenben im Namen ber grauen¬ 
gruppe für Gobenreformer, bie gegenroärtia 250 perfonen 
gägle. Profeffor Dr. ©ruber*3Rüncgen geigte bie 3 u famntenbänge, 
aie groifegen ben fdjlecgten ©ognoergältniffen unb ber Dgn* 
maegt gu ber Gefämpfung ber Scgroinbfucgt liegen. SNegr ©ert 
als bie GolfSgeilftätten gaben naeg Anficgt beS NebnerS bie gür* 
forge ft eilen, bie fieg auf baS Hauspflegeoerfagren ftügeu unb 
oon groger oorbeugenber Gebeutung feien. Diefem roeiten gfelbe 
praftifdjer ©oblfagrts*. nnb ©ogltätigfeitsbeftrebungen feien un- 
überfteiglicge enge ©rengen bureg. bie gerrfegenben ©ognungSoer- 
gältniffe gegogen. Eine roirffante ©ognungSreform muffe 
ber Gefämpfung ber.Duberfulofe ooraufgegen. Die Ger* 
grogerung ber ©ognräume merbe allein fegon helfen, bie Keime 
gu Gagiüen automatifeg gu töten. Die ©ognungSreform fei genug 
eine enotut fegmere Aufgabe, aber eine GolfSfeucge mie bte Du ber* 
fulofe ergeifege eben exorbitante Dpftr. 3nt übrigen mürbe noeg 
bie Errichtung ftaatlicper ©ognungSfommifrtonen in Deutfcglanb 
befürmortet. — Der 16. Dltober braegte ein lücgtigeS Neferat beS 
profeffor Dr. Scgär-3ürich über bie Gerftaatlicgung ber ©affet*- 
fräfte. 3n ber Scgroeig beruhten bereits 296 eleftrijcge 3 en tralen 
auf ©afferfräften. Man oerfuege gurgeit, bie Herstellung beS EifenS 
auf e!eftrifd)em ©ege einguleiten. Stabte unb Kantone gälten fieg 
bereits bie ©afferfräfte bienftbar gemaegt, menn autg ein ooller 
GerftaatlicgungSerfolg trog jegt gehnjägriger Arbeit ber fegroeiger 
Gobenreformer noeg niegt ergielt fei. Die nugbaren ©afferfräfte 
ber Scgmeig fonnten allem fo oiel leiften mie eine ©iUion Pferbe 
ober 7 % Millionen fräftige Gtenfcgen. ßeiber fegeine biefer Neicg* 
tumSqueüe ber Öänber baSfelbe Scgicffal gu brogen mie ben Kogleu* 
fegägen oor 100 Sagten, nämlicg ber Gcrfcgleuberitng an prioate 
ErroerbSgefellfcgaften. ©enn man bebenfe, bag ber Prtng Urenberg 
1828 baS Necgt ber gefamten roeftfälifegen KoglenauSbeutung bem 
Staate für 1000 Daler angöboten gäbe, unb bag ber Staat neuer* 
bingS für eine eingige 3«^^ 150 Millionen geboten gäbe, fo fege 
man, roelcge ©eminne bem Golfsgangen entgangen feien. DcS* 
megen folle man eine 3Nonopolifierung ber meigen Äogk bureg baS 
prioate Kapital naeg Kräften gu oergüten fudjen. Der Gunbefi* 
oorftanb mürbe mit ber Slbfenbung einer Proteftrefolution gegen 
bie Auslieferung ber ©afferfräfte an bie Prioatfpefulation betraut.— 
Slbmiral Dr. GoeterS»Egarlottenburg fagte feine Ausführungen über 
eine oom Stanbpunft ber Gobenreformer richtige Koloiualpolitif 
in folgenbe einftimmig angenommenen Üeitfäge gufamnten: „Das 
3tel ber Kolonialpolitif barf niegt fein bie einfeitige Ausbeutung 
beS Koloniallanbes gum Gorteil beS SNutterlanbeS, es foU oieltnegr 
fein bie Ergieguttg unb Hebung ber folonialen Geoölferung unb 
bie Entroicflung ber Hüf^nüeßcn in ber Kolonie gunt beften ber 
©efamtgeit. Die entfegeibenbe GorauSfeguttg bagu ift bie riegtige 
Geganblung beS GobenS, ber niegt fapitalijtifcgen Sonberintereffcn 
ausgeliefert merben barf." — Die fonftigen fragen maren mefjr 
gefcgäftücger unb organifatorifeger Natur. Eine miffenfcgaftU^c 
Gertiefnng ber 3^ e ^ e Geftrebungen fott bureg bie H^auSgabc 
ber „Dofumente ber Gobettreform" ergielt merben. 

Der oalcrföitbifcgc Gauoerein gu Gerltn, ber im 3uli 1902 
begrünbet mürbe, fonnte am 28. n. s lÄtS. bie Einmeigung ber erften 
oon tgm erbauten Arbeiterroogngäufer auf. ben ©runbftüdCcn 
Huffitenftrage 4/5 unb Streligerftrage 43 begegen. Die Einmeigung 
erfolgte im Geifein gaglreicger Gertreter ber NeicgS*, Staats- unb 
Kircgenbegörben, oon Gaugenoffenfcgaften, ©emerffegaften, Arbeiter* 
oereinen ufm. Der Gerein, ber aus ben Kreifen ber Arbeiter, -bie 
fieg im „Eoangelifcgen Arbeiteroerein" gu Gerlin unb im .„KadeB 
iutafonfefrionefler ©eroerffegaften" gufammengefcgloffen gaben. 
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h«auSgeroachfen ift, enifpridht in feinen Sa^angen im mefentlidjen 
ben ©augenoffenfchaften mit befihränfter Haftpflicht, ©ein Qitl ift 
bie Erbauung Heiner ©Sohnungen für Arbeiter unb Heine ©e* 
amte. Das erftbebaute ©runbftücf umfa&t einen glächenraum oon 
7180 qm unb enthält neben einigen ßäben unb einer ©enoffen* 
fihaftsbäcferei etroa 210 SUeinwohnungen, beftehenb aus 1, 2 ober 
3 mit Stäche, Speifefammer unb Sflofett, ©alfon ober 

Soggia, SteDer unb ©obenraum, in fich abgefchloffene ©Sohnung«n, 
meläe auf © arten grunbfiücfe hitiauSgehen. 3 um ©eiben wirb 
burch eine S^ei^e oon ©abeftuben (Gelegenheit geboten. gerner 
ftnb getneinfame ©erfammlungSräutne, ©tbliothe!, Sfinberhort unb 
Durnhafle oorgefehen, gemeinfame ©tafchfiichen, Drocfenböben, 
Rottfammern geboten. Das Rboermieten oon Eingelgimmern an 
©chlafbutfdhen ober ©Mäbchen ift grunbfäfclicb nicht geftattet, um 
jeboch audj biefen Rtteinftehenben gute Schlafräume gu fchaffen, fotl 
je ein Heim für unoerheiratete ©Männer nahe ber Strelifcerftrafie 
unb für unoerheiratete grauen nahe ber Huffitenftrafee erbaut 
roerben. ©Sie bei ben meiften ©augenoffenfehaften bleiben bie er» 
bauten Häufer (jigentum ber ©enoffenfehaft, welche bie HauSorb* 
nungen unb ©Mietoerträge feftfebt. Die am 28. o. ©MtS. ein* 
geioeihten Häuf«, bie nach bem ©Iane beS ingroifchen oerftorbenen 
©aurateS Dombaumeifteri SdEjmarbfopf erbaut worben ftnb, liegen 
an einer ^rioatftrage mit breiten Durchfahrten über fechs rings* 
umbaute ©artengrunbftücfe oon ber Huffitenftra&e gur Streiter* 
ftrafce, parallel ber ©ernauerftrafje. ©Mit bem ©au biefer Häufer 
ift wieberum ein neuer ©chritt oorwärtS auf bem ©Sege gur 
Schaffung gefunber, billiger Rrbeiterroohnungen getan worben. 

Sänjitlertfche RnSgcftaltiutg oon Rrbcitcrwobnhänfcrn. 3n ber 

testen 3«* ift wieberholt — auch in biefen ©lättern (oergl. ,,©og 
©rariS" 3af) r 9- XII 9Mr. 50) — barauf hingewiefen, bafi baS 
Sntereffe ber ©SohnungSpolitifer fich wehr, als eS bisher gefächen 
fei, auch auf bie äu&ere ©eftaltung beS RrbeiterwohnhaufeS richten 
follte. Es ift empfohlen worben, bei ber Errichtung oon Arbeiter* 
iolonien Zünftler fjerangugiehen, bie Anlehnung an alte gute ©au* 
weifen gu förbern unb alte fünftlerifche Drabitionen im Hausbau 
neu gu beleben. Die 3roecTmäfjiqfeit unb ©ittigfeit ber Arbeiter* 
häufer würbe burch folche ©eftrebungen um fo weniger gefährbet 
Jem, als groifthen 3wecfmä6igfeit unb Schönheit ein ©egenfafc 
nicht befteht. Diefen gorberungen gegenüber erfcheint eS befonberS 
jeitgemäfi, bafi bie 3^ralftclle für Rrbeiter*©Sol)lfahrtS* 
einrichtungen befchloffen hatte, auf ihrer nächften Slonfereng bie 
SohnungSfrage unter ben oben angegebenen ©efichtSpunften gu 
behanbeln. gür baS Dljema „bie ©eftaltung beS Arbeiter* 
roohnfiaufeS" ift bereits eine Reihe ber in ber ©ewegung führen* 
ben ©Männer als Referenten gewonnen. Die Stonfereng wirb in 
ben erften Dagen beS Sani nächften 3ah*eS in Hagen i/©3. ftatt* 
finben unb mit einer RuSftettung im gollwangmufeum beS Herrn 
(Sari Emfi DftfjauS oerbunben fein. 3« ber RuSftettung foffen 
architeftonifch muftergültige Rrbeiterwohnfjäufer unb ©eifpiele ein¬ 
facher guter Häufer aus allen Dellen DeutfchlanbS in ©boto* 
graphien unb 3 e ^ n angen bargeftettt werben. Durch baS ©Sohl* 
wollen eines H a 9 ener gabrifanten wirb eS auch möglich fein, in 
Hagen felbft für bie Äonfereng ein RrbeiterwohnhauS burd) einen 
Äünftler erbauen gu Iaffen. 


•etoerbegtridite. ®tnigung$ätnter. $d)frbs$erid)tr. 
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Bftrbigttttg wirtfcfjaftliiher ©erhättniffe bei ber rechtlichen ©eur* 
teiliatg gewerblicher ©treittgfeiten. 

Den ©eroerbegerichten wirb ber ©orwurf gemacht, bci& fie 
itatt ji<h an bie ©orfchriften ber ©efefce unb bie ©rHärungen ber 
Parteien gu halten, ihre ($ntfcf)eibungen allgu fehr nach ben ©runb* 
fähen roirtfchaftlidher 3wecfmä6igfeit träfen. SnSbefonbere haben 
bie £anbgexi<htc in ber ©erufungSinftang bie Urteile ber ©eroerbc* 


gerichte mehrfach in biefer H^Mt einet Äorteltur urttergiehen gu 
müffen geglaubt. 

Diefe Slorreltur müfete man bann als ooüberechtigt aner* 
fennen, wenn bie ©ewerbegerichte als Öaiengerichte — wie fie mit* 
unter ungenau begegnet worben ftnb — fich für befugt halten 
würben, baS beftehenbe Recht unb bie ©efefce au^er adht gu Iaffen. 
Diefer ©orwurf fann ihnen aber nicht ohne weiteres in bem gatte 
gemacht werben, wenn ihre (SntfcheibungSgrünbe, ftatt ©efefeeS* 
Paragraphen anguführen, wefentlidj aus ber Ratur ber oorliegenben 
wirtfchaftlichen ©erhältntffe ^ergeleitet werben. 

©3ir wollen hierfür einige ©eifpiele aus ber ©royis anführen: 

Seit mehr als einem halben Safjrbunbert finben in ber. 
Arbeiterfchaft ber gangen gioilifierten ©klt bie beftigften Kämpfe 
um ben fogenannten SlHorboertrag ftatt. Die ©Uchtigfeü, welche 
biefer ©ertragsart in inbuftrietten Shreifen beigelegt wirb, lä§t 
allein fchon barauf fchlieften, bafe man eS hier mit einem eigen* 
artigen rechtlichen ©ebilbe gu tun hat, beffen ©ßefen nicht lebiglich 
in ber 2lrt unb ©Seife befteht. wie hi«, abweichenb oom 3«^°^°* 
oertrag, bie Entlohnung erfolgt. Dafür fpiicfft auch ber Umftanb, 
bafe Huberte oon SlrbeitSorbnungen bem Rfforboertrage eine 
rötere Reihe oon ©eftimmungen mibmen, g. ©. ©eftimmungen 
arüber, in welcher ©Seife bie ©ereinbarung ber SüHorbe erfolgt, 
wie ber Arbeiter fich bei ber Slfforbarbeit gu oerhalten hat, inwie¬ 
weit er für ben Erfolg ber Arbeit haftet, ob er fich Unterbrechungen 
ber Arbeit gefallen Iaffen mufi, welches ©Serfgeug ihm gefteflt 
wirb, welches er felbft gu halten ober gar angufertigen hat, wo 
ihm bie ©Materialien geliefert werben, inwieweit er fich Öenberungen 
beS urfprünglichen Auftrags gefallen Iaffen muf$, wer ben H c U cr 
begahlt, ob er Snfpruth auf einen H*If« ^at. Umfangreiche Darif* 
oerträge befchäftigen fich faft auSfchliefeUdh mit ber Rfforbarbeit. 
Äurgum, bie gahlteichen Rechtsfragen, bie täglich oor bem ©ewerbe* 
geriet gur Sprache lommen, geigen beutheh, bafi h*« ein gang 
eigenartiges, oon bem 3 ß W°9 noer frag wefentlich oerfchiebeneS 
©ertragSoerhältniS oorliegt, bei welchem bie Slrt ber fiöhnung nur 
eines ber oerfchiebenen UnterfcheibungSmerfmale bilbet. greilicb, 
baS ©ürgerliche ©elefebuch erwähnt baoon nichts. ES fpridjt nur 
gelegentlich baoon, bafc bie ©ergütung auch in anberer ©Seife wie 
nach 3 ß üabfchnitten erfolgen fann. 

Die ßanbgerichte haben infolgebeffen mehrfach ben Rfforb* 
oertrag als eigenartigen, oom 3 e itIo&npcrtraa wefeniHch oerfchie¬ 
benen Dicnftoertrag ignorieren gu müffen geglaubt unb betreten 
fich, alle ©runbfäije beS in ben ©eftimmungen beS ©ürgerlichen 
©efehbud^eS als Regel angefehenen 3 ß iHohnoertrageS ohne weiteres 
auf bie fogenannten SUforboerhältniffe in Slnwenbung gu bringen. 

So geht g. ©. bie allgemeine SHuffaffung unb bie Slbficht ber 
Parteien beim ©ertragSabfchlufi — abgefehen oon gewiffen ©e* 
werben — babin, bafe bie Löhnung eines RrbeiterbienftoertragS, 
falls eine Arbeit im Slfforb übertragen worben ift, immer nur 
mit ©eenbigung ber RHorbarbeit erfolgen fann. Sin biefer Ruf* 
faffung halten Rrbeitgeber unb Rrbeiter auch bann feft, wenn im 
allgemeinen für beibe Deile ^ünbigungSauSfchlufi oereinbart worben 
ift, unb bie RrbeitSorbnungen, welche beftimmen, bafi bie ßöfung 
beS RrbeitSoerhältniffeS iebergeit^ oon beiben Deilen ohne oorauf* 
gegangene islünbigung erfolgen fönne, betrachten eS gleichwohl als 
©ertragsbruch, wenn ber Rrbeiter oon biefem Recht in ber ©Seife 
©ebrauch macht, bafi er bie Rfforbarbeiten oor gertigftettung liegen 
läfit unb baS RcbeitSoerhältniS ohne tünbigung löft. 

ES liegen nun ßanbgerid)tserfenntniffe oor, bie einfach bebu* 
gieren: Rfforblohn ift StücHohn, Stücflohn ift nur eine befonbere 
Rrt ber ßohnberechnung. Die ßohnberechnung hat mit ber grage 
ber ^iinbigung nid^ts gu tun. ©Senn baher ^ünbijunaSauSfchlufi 
oereinbart ift, fo gilt berfelbe, mag es fich um ein 3 e i^a^ nDCr * 
häUniS ober um ein RfforblohnoerhältniS hanbeln. t) 

ES fott hi« 9 ar nicht auf bie wirtfdjaftlichen golgen biefer 
Ritfchauung ^infictoicfen werben, auf bie Sd)äbigung beioer DeUe, 
wenn eine im Rfforb übernommene Rrbeit oom Arbeiter lieaen 
gelaffen ober oom Rrbeitgeber oor ©eenbigung ber Rrbeit wieoer 
entgogen wirb, nicht oon ber oft eintretenben golge, bafi bann bie 
bisher geleiftete Rrbeit wertlos ift, weil g. ©. ber Rrbeiter über 
©orbereitungen nid^t h«auSgefommen ift, bie einem anberen Rr* 
beiter wenig nüfeeit ubgl. mehr. 

©Sir wollen oielmeljr lebiglich nach ©ertragSwitten ber 
©arteien entfeheiben. Dabei ift eS hoch eine nie in 3roeifel geftettte 
3uterpretationSregel, bafi man ben Erflärungen ber Parteien bie* 
jenige ©ebeutung beilegen mufe, weldtje fie nach ihrer gewöhnlichen 

*) ©ereingelt haben aüerbingS and) Öewerbcgeridjte ähnlich ent=-- 
jrfjieben. 
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AuSbrucfSweife itacß beit 3roedfett ^dbtn, weleße fxe mit ißren Ab- 
reben oerfolgen, unb wenn nun bie allgemeine Anfdßauung im 
gewerblichen fieben baßin gebt, baß ein ArbeüSoerbältniS waßrenb 
her Bauer einer Süfforbarbeit — nießt gu oerwecßfeln mit ber ge* 
wößnlicßen ©tücflobnarbeit — Hießt gelöft werben barf, wenn 
biefer 6tanbpunft non beiben Beilen regelmäßig oertreten wirb, 
fo baxf man e8 woßl im 3meifel ftetS als ^arteiabftd^t anfeßen, 
ben Arbeitsoertrag waßrenb ber Bauer einer Afforbarbeit nießt 
gu löfen. 

3a weiter noeß! Racß bem oben ©efagten ift ber Afforb- 
oertrag ein oon bem 3 ß itlobn oertrag wefentUcß abweicßenbeS S^ed^tö» 
oeröältniS, welcßeS bur<b bie Uebung im gewerblichen ßeben unb 
in leßter 3 ß it bur<ß bie BrayiS ber ©ewerbegerießte eine beftimmte 

— ßi« ouS Raummangel nicht gu erörternbe — ©eftalt an¬ 
genommen bat, fo baß ber AuSbrucf „Afforb" genügt, um bie 
einzelnen Rechtsfolgen biefeS BerbältniffeS, alfo auch brofid&tlicß 
ber Äünbigung barauS abguleiten unb gwar nach ben ©runbfäßen 
be$ AfforboertragS, nicht nach ben ©runbfäßen beS gefeßließ allein 
ausführlich geregelten 3 ß itlobnoertrageS. ©in ©rfenntnis, welches 
ohne Anführung befonberer bafürfpreeßenber ©rünbe bie Regeln 
beS 3 ß itIobnoertrageS auf ben Afforboertrag anwenbet, ift baber 

— wenigftenS in feiner Begrünbung — oon oornberein unrichtig 
unb bie ^rayis ber ©ewerbegeriebte, welche bem Afforbloßnoertrage 
gegenüber auf ©runb ber Kenntnis feines mefentlicb oerfeßiebenen 
©barafterS eine gang anbere Haltung, wie bem 3 ß itlobnoertrage 
gegenüber einnimmt, ift baber oorgugteben. 3 u 0 e 9 e & cn muß aüer- 
bingS werben, baß auch biefe ^rafiS oon 6cßwanfungen nießt 
frei ift. BaS liegt aber an ber ®cßwierigfeit ber Btaterie unb 
auch an bem nachteiligen ©influß, ben bie Berufungsgerichte 
burch if)it Abneigung gegen bie Anerfennung ber neu geschaffenen 
^formen ausüben. Bie ©ewerbegeriebte haben eben baS Beftreben, 
fteß nach Btöglüßfeit nid^t aügu febr oon ber $rayi8 ber orbent- 
iießen ©erichte gu entfernen. 

©in gweiteS lehrreiches Beifpiel bilbet ber fogenannte Äolonnen- 
oettrag. ©S foll bi« nießt auf alle ©ingelbeiten eingegangen 
werben. ©S genügt, bie grage nach ber Stellung beS Kolonnen-* 
fübrerS angufeßneiben, wenn biefer oertraglich bie Ausführung 
einer gewiffen Arbeit übernommen bat. Sehr gasreich finb biefe 
Berträge befonberS bei ben Büßern. Babei fei bemerft, baß biefeS 
©emerbe nur aus oielen gleichartigen fallen als befonberS dßaraf- 
teriftifcß b ßr anSgegriffen wirb. 

Bie grage: „@teßt bi« jebeS Äolonnenmitglieb nach bem 
SBiüen ber Parteien in einem unmittelbaren ArbeitSoerbältniS gu 
bem Bauunternehmer ober ftebt ber Äolonnenfüßrer ober ein fo- 
genannter Bußmeifter als felbftänbiger Unternehmer gwifeßen bem 
pauptunterneßmer unb ben Arbeitern?" wirb oon bem ©emerbe- 
gerußt im ©egenfaß gu ben ßanbgerießten meift in bem erft¬ 
genannten Sinne beantwortet. 2 ) 

Als Beifpiel fei bi« folgenber tppifeße gaü aus jüngfter 3 ß it 
angeführt: 3 ) 

Stte Kläger haben bie gaffaben an einem Bau ber Bellagten ge- 
meinfehaftlidj ausgefüßrt. 

^inffcßtlicb ber Ausführung eben biefer Bußarbeiten batte Betlagter 
mit bem Bußer R. einen fcbriftliißen Bertrag abgefcßloffen, bureb melden 
bem R. bie Ausführung ber Bußarbeiten nach einem quabratmeterroeife 
berechneten Breite übertragen worben war. 

R. hatte eine Arbeiterfolonne auf ben Bau gebracht, fonft aber 
nichts getan, was man als Ausführung eines SBerfoertrageS anfeßen 
fonnte. 

Bie Arbeiter erhielten ihre Anroeifungen oon einem Borarbeiter, 
ber wieber Aufträge lebiglicb oom Bellagten felbft empfing. BaS 
Btoterial unb bie Rüftung lieferte ber Beflagte. Bie Bräger haben ffcß 
teils bie Äläger felbft, teils ber Beflagte beforgt, niemals R. Bie 
fiößne gaßlte ber Beflagte unmittelbar an bie Äläger. ©r hat auch 
bie 3uualiben-, Äranfen- unb UnfaH-BerfuberungSbeiträge gegahlt unb 
bei ber Berftcßerung bie Bußarbeit als einen Beil feines eigenen ©e- 
merbebetriebeS beregnet. 

R. bat einen ©ewerbebetrieb poligeilicb nicht anaemelbet, noch @e- 
werbefteuer gegaßtt. ®r ift oermögenSloS unb nicht frebitmürbig, er 
ift gewöhnlicher Bußer unb hat als folcßer anfangs in ber Äolonne 
mitgearbeitet. Später hat er fich überhaupt nicht mehr auf bem Bau 
feben laßen, ©r beftreitet, Unternehmer für bie Ausführung ber Bußer¬ 
arbeiten gewefen gu fein. Bie Arbeiter haben bie üblichen Borfchüffe 
in $öße oon 8 M täglich befommen unb machen außerbem Anfpruch 

2 ) Sieße bie ©rfenntniffe beS ©ewerbegericßtS unb SanbgericßtS I 
Berlin. Bei Unger in Rr. 17 S. 16—23. o. Scßulg-Schalhorn, ©.©. 
Berlin S. 174, 207 ff. Auch ReichSger. ©ntfeß. i. Straff. Bb. 36 S. 278. 
Stgl Sfammerger. ®rf. o. 18. 3uli 1904 i. S. 8 ü. 6962. Blatt, f. 
Rechtspflege 1903. 16. Saßrg. Rr. 8 S. 74. 

*) Urteil beS @®. Berlin St. 3 i. S. 976, St. 3. 04. 


auf ben Reft ber mit R. oereinbarten Äfforbfutmne. ffiortn ber Untcr- 
nebmergeminn R.S befteßen follte, ift nicht erftchtUch. Ber Bellagte hat 
auf bie bieSbegüglidje grage nur geantwortet, baß R. „wabrfdbeinlieh" 
am Äfforbüberfchuß partigipiere. 

BaS ©ewerbegeridht bat troß geßlcnS münbltcber Bartei- 
abrebe aus ber Batfacße ber geleifteten Bienfte unb ber 3ab^una 
oon ßoßn unb BerficherungSDetträgen bureß ben Beflagten uno 
bem Umftanbe, baß er bie Arbeit ber Kläger als gu feinem Be¬ 
trieb gehörig angefeßen ßat, ben Klägern auch allein unb oßne 
Bermittlung oon R. Anweifungen erteilt ßat, gefolgert, baß bureb 
baS oon beiben Seiten gewollte, bie ©rfüüung eines BienftoertragS 
barftettenbe Berßalten ber Barteien ein Bienftoertrag guftanbe ge- 
fontmen fei, baß bagegen mangels eines tatfädjlitßen ®er* 
tragSgegenftanbeS, ber ben Snßalt eines SßerfoertrageS 
bilben fonnte, ein SSerfoertrag gwifeßen bem Beflagten R, in 
©rfüüung beffen er bie Bußarbeiten bureß bie oon ißm gebungenen 
Kläger auSgefüßrt ßaben fonnte, nießt oorliege unb baß eS baßer 
glei^gültig fei, ob mit R. nur ein Scßeinoertrag ober bttrdß R. 
ein Äolonnenoertrag namens beS Klägers abgefcßloffen fei. 3nS- 
befonbere ßat baS ©erießt aueß beSßalb bie grage, ob bie Barteten 
einen Söerfoertrag gewoflt ßaben, oerneint, weil weber ber Beflagte 
noeß R. bas geringfte Bedangen naeß ber ©rfüüung eines folcßen 
geäußert haben. Ben Bertrag gwifeßen R. unb bem Beflagten ßat 
baS ©erießt außer aeßt gelaffen, inbern eS annaßm, baß bie Arbeit 
ber Stläger nur in ©rfüüung ißreS BienftoertragS mit bem Be¬ 
flagten geleiftet finb. 

3n einem äßnlicßen gweiten gaÜ 4 ) ergab fuß naeß Anficßt beS 
©ewerbegerießts feßon aus bem gwifdßen bem beflagten Bauunter¬ 
nehmer unb bem fogenannten Bußmeifter abgefcßloffenen Berträge 
felbft, baß ein SSerfoertrag oon ben Barteien nießt gewollt mar. 
§>ier würbe ber Bußmeifter grnar als Unternehmer bezeichnet, im 
übrigen foüte er aber nicßtS oon Bem leiften, was naeß bem Be¬ 
griff eines BSerfoertragS bem Unternehmer obliegt. Ber Auftrag¬ 
geber beßielt fuß im weiteften Umfange bie Beftimmung über bie 
Art unb 2Beife unb bie AuSbeßnung oer Arbeiten oor, alfo baS 
fogenannte BireftionSrecßt, eine ©igentümlicßfeit beS BienftoertragS 
im ©egenfaße gum SBerfoertrage. Ber Auftraggeber beftimmte bie 
3aßl ber angufteüenben Arbeiter, er, nießt ber Bußmeifter, formte 
fie jebergeit entlaffen. Blaterial lieferte ber Auftraggeber, ©r 
leiftete Abfcßlaggaßlung nur in ber 5>öße, wie fie üblicherweise ben 
arbeitenben Büßern geleiftet würbe, fo baß ber „Bußmeifter", 
wenn er nießt mitarbeitete, nichts befam. Bie Beiträge gur 
ftranfen-, Snoaliben- unb Unfaüoerftcßerung foüte ber Auftrag¬ 
geber gaßlen, welcßer in bem ßieroon ßanbelnben Burugruphen als 
„Arbeitgeber", im ©egenfaß gu ben B u ßcm als Arbeitnehmern, 
Bezeichnet wirb. 

Aucß ßier ßat baS ©erießt aus gleichen ©rünben, bie nur 
noeß bureß ben Wortlaut beS BertragS unb bie barauS noeß beut* 
Iicßer erßeüenbe BertragSabficßt unterftüßt würben, bas Borliegen 
eines BienftoertragS gwifeßen ben flagenben Arbeitern unb oen 
beflagten Bauunternehmer angenommen. 3u ben ©rünben beißt 
eS unter anberm: „Bie ©rflärungen unb $anblungen ber B fl d« ß u 
werben erft oerftänblicß unter Berücfficßtigung ber wrrtfcßaffließen 
Umftänbe, welcße fie begleiten, unb geigen oft eine oon bem Söort- 
laut eines BertrageS abmeießenbe Bebeutung. Babei ift weiter gu 
bebenfen, baß bie Burteien einem Berträge nießt Iebiglicß bureß ben 
©ebraueß eines iuriftifcß teeßnifeßen AuSbrucfS ben biefem AuSbrud 
entfpreeßenben ©ßarafter gu oerleißen oermögen, befonberS bann, 
wenn baS tatfäcßlicße ©rgebniS beS BertrageS, wie bie Barteien eS 
woÜen, in feiner Begießung bem entfprießt, was baS ©efeß als 
©egenftanb ber betreffenben BertragSart begeießnet. 6o gwingt ber 
oon ben Barteien gebrauchte AuSbrucf „flnterneßmer" feineSwegS 
gu ber Annahme eines BSerfoertrageS, wenn ber angebliche Unter¬ 
nehmer naeß bem BMtten ber B ar t« ßn nießt bie gunftionen eines 
Unternehmers ausüben foÜ. $ier berüdCfnßtigt baS ©emerbe* 
eiicßt in gleicßer Söeife wirtfcßaftlidße Btomenle, wie ben BMÜen 
er Barteien unb bie Anforberung beS ©efeßeS. 

3n einem gleichartigen bei Unger (@. 21) abgebrueften fjntte 
— beffen mitgeteilter Batbeftanb Ieiber etwas bürftig ift, — ßat 
baS ßanbgericßt bem ©ewerbegerießt gegenüber betont, baß naeß 
ben allgemeinen ©runbfäßen über Berträge barüber fein 

4 ) 946/47 04 ©@. St. 3. Äßnliße gingen treten ßeroor, wenn ein 
gabrifant einem ©teßermeifter im gewiffen SRaße „auf eigene ©efaßr - 
unb mit ber Befugnis, Arbeiter anguneßmen, fämtlidße ©ießereiarbeiten 
überträgt; wenn ein ©olbwarenßänbler in feinen Räumen ©olbarbeiier 
befcßäftigt unb fie bie Reparaturen „auf eigene Rechnung" ausfüßren läßt; 
wenn ein Kellner bie SBaren am Büfett gegen SRarfen ober bare Be- 
gaßlung „fauft"; befonberS bie £>auSinbuftrie bietet ßiergu Beifpiele. 
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gerechtfertigter 3n> c iM Befiele, ba& berjenige, ber mit einem 
anberen — fei es auch im Aufträge eineö dritten — im eigenen 
Barnen einen Vertrag abfdjüe&t, burcf) biefen Vertrag bem anberen 
Äontrabenten gegenüber allein berechtigt unb oerpflichtet mirb. 5 ) 

©egen biefen ©runbfafc läßt ftd), abgefefjen oon ber fleinen 
Sbroeichung bei neuen bürgerlichen Specht«, bafe unzweifelhaft burch 
folche Vertrage jefct ein Urtiter unmittelbar berechtigt roerben !ann 
(§ 328 B©B.), nicht! fagen. Sber el lägt ftch nicht erfeben, in* 
roiefern bal ©eroerbeaericht in bem ermähnten Salle gegen biefen 
©runbfaö oerftofeen haben fott, benn bal ©eroerbegmeht batte 
gerabe aulgeführt, baf$ ber Beflagte unb ber angebliche Sub* 
Unternehmer einen SSerfoertrag nicht gefchloffen hätten, mäbrenb 
bal fianbgericht freilich, bo<h ohne eine Darlegung ber feine Sn* 
nähme flüfcenben Satfadjen gu geben, ooraulfefct, bafj ein BSerf* 
oertrag gefchloffen fei. 

Sie eigentliche S*age, melthe gn einer gegenfählidjen Beant* 
»Ortung führt, ift bie: mie meit barf man bei ber Berücfjichtigung 
»irtfchaftlicher Berhältniffe gehen, um ben f arteiroillen gu inter* 
pretieren? 

Beoor mir biefer S*age näher treten, muffen mir itnl barüber 
Har roerben: Verlangt bal ©efefc eine wörtliche Sullegung ber 
Bertraglabrebeit unb mu§ man ade Berträge ben im ©efefce befi* 
nierteti Bei trag! ßrfen unterorbnen, ober gibt el banebeu nod) anbere 
Bertraglarten unb roie finben biefe ihre rechtliche Begrünbung? 

Sie erfte 5*age finbet ihre Beantwortung burch ben 2öort* 
laut oon § 133 B. ©.B. welcher befagt: „Bei Sullegung einer 
©iflenßerflärung ift ber roirflidje Bßide gu erforfchen unb nicht an 
bem buchftäblichen Sinne bei Sulbrucf! gu haften/' ©rgängcnb 
hiergu ftellt § 157 B. ©.B. ben ©runbfafc auf: „Berträge finb fo 
aulgulegen, roie Sreu unb ©lauben mit Büdfficht auf bie Berfehrl* 
fitte el erforbern." 

dagegen mürbe ein Urteil oerftofeen, roelchel ohne weitere 
Begrünbung eine Sbmachung, nach ber bal Srbeitloerhältnil jeher* 
leit ohne Äünbigung lölbar fein foll, auch bann anroenbet, wenn 
per Arbeiter eine Srforbarbeit oorhat, ober welchel einen Beitrag, 
in welchem ber eine Seil all Unternehmer bezeichnet wirb, ohne 
roeiierel all Söerfoertrag behanbelt. 

SBenn man gernäfe § 133 B. ©.B. ben wahren SSiden ber 
Parteien erforfht, fo wirb man oft erfennen, ba& fie eine Ueber* 
einfunft unter ben im ©efefc oorgefehenen Bertraglformen über* 
haupt nicht abfchlieften wollten. Solche Berträge finb feinelroegl 
nichtig, benn bie 3ahl ber Bertraglformen bei Bürgerlichen ©e» 
fefrbucf)S ift feine gefchloffene. ©I fönneu fuh baher neue Ber* 
traglformen bilben unb biel oodgieht fich oft in ber Bkife, bafc 
bie Parteien bei Bertraalabfchlüffen bestimmte wirtfchaftliche, im 
©efefce nicht ermähnte 3mecfe oerfolgen unb biefe Sbficht burch 
Benutzung geroiffer Sulbriicfe furg begeichnen, bie baburch gum tech* 
nifchen Sulbrucf für bie neue Bertraglart roerben. 3Rit biefern 
Sulbrucf, roie g. B. „Sfforb", „Äolonnenoertrag", „Sarif" oer* 
binben bie Parteien gange Borftellunglreihen, an bie ber ©efefc* 
geber garnicht gebacht hat. 3Äan würbe baher folgen Berträgen 
einen unnatürlichen 3®ang antun, wenn man fie unter allen Um* 
jtänben in ben Böhmen gefefclich befinierter Bedhtloerhältniffe 
hineinpreffen wollte. 

Sa! freiere Berfahren ift oon jeher burch bie ^ochften ©e* 
richtlhäfe gebilligt unb geübt worben, bie barin fogar weit über 
bie Sullegunglroeife ber ©eroerbegerichte hinaulgegangen finb. 

So haben bie orbentiiehen ©erichte hochfter 3nftang trog bei 
ftrengen Berbotel bei Sflgemeinen fianbrecht!, ©eroohnheitlrecht, 
Meinungen ber Bedhtllehrer unb ältere Sulfprüdhe ber Bidjter nicht 
gu beachten, neue Bertraglformen h^aulgebilbet, nach benen gegen 
bie aulbrücfliche ©cfegeöoorfcgrift ein dritter aul einem gu feinen 
©unften abgefchloffenen Berträge ohne feinen Beitritt Bedjte er* 
werben fonnte, roie g. B. beim ©utlüberlaffunaloertrage, bei ber 
Stipulierung einer Berficherunglfumme gu gunften bei ©begatten 
ober Bachfommen. ©troal Sehnlichei lag barin wenn bal Beichl* 
gericht, ohne ba& bal ©efeg eine berartige ©inrichtung fannte, bie 
Sulbebingung oonBübenlieferungen all Beipflichtung oonSftionären 
einer 3 u “ er fabrif gugelaffen hat. 

Sarin liegt bie Snerfennung einel ©eroohnheül* unb Sanften* 
rechte! gum Seil gegen bal aulbrücfliche Berbot bei ©e* 
fejjgeberl burch bie orbentiiehen Berichte unb biefe ©ntroicflung 
ift auch oon ber SGBiffenfcgaft gebilligt worben. So fagt Sern* 


*) Schon bauiall gab el nach ber benfebenben Meinung Berträge 
jugunften einel dritten, burch weihe biefer unmittelbar berechtigt würbe 
(Ältenteilloer träge). 


bürg: „Suf bem Böege ber Besprechung bilbet ft<h ein neuel 
Be<ht, bie Beftimmungen ber ©efefce unterftüfcenb, fortbilbenb, er» 
roeiternb, unter Umftänben fogar, wo fie innerlich abgeftorben finb, 
fie befeitigenb" . . . „Berührt ift el ^räjubigien blinblingl gu 
folgen, ebenfowenig aber ift el guläffig, eine feftftehenbe Bragil gu 
ignorieren, bie Be<ht*9Ritte lehrt un! ber glücfliche Saft." Äein 
©efefc hat bie Äraft bal ©eroohnheitlrecht ooUftänbig gu unter* 
brüefen. 6 ) „©chtel ©eroohnheitlrecht hat fich otelmehr mit elemen* 
tarer Äraft immer unb allenthalben burchgefegt, mochte bie ©efefc» 
gebung beftimmen, mal fte wollte." 7 ) 

Qn Uebereinftimmung mit biefern Sulfprud) oon B^ancf hat 
bal Bürgerliche ©efefcbuch baher oon einem Berbote bei ©eroohn* 
beül* ober 3uriftenre<htl abgefehen unb in Srt. 2 bei ©in* 
fühnwglgefefcel a ig ©efefc im Sinne bei B. @.B. jebe Bechtlnorm 
bezeichnet. 

Somit ift für bie Böeiterentroicflung bei Bechtl burch bie 
Bechtfprechung freie Bahn gefegaffen unb biefe gu betreten roerben 
bie ©eroerbegerichte pth nicht abhalten laffen. 

Bilher ift oon biefer BJögli<f)feit nur ein fegr mäßiger ©e» 
brauch gemacht worben. Saft immer hat man fich mit einer freieren, 
ben roirtfchaftlichen 3ntereffen mehr berücfficgtigenben Snterprctation 
bei Barteiroiüenl begnügt unb biefe! Btafthatten mug auch in 
3 nfunft beobachtet roerben. 

©enn aber oöllig neue Berhältniffe h^oortreten, unb bal ift 
gerabe auf bem in ftänbigem Slufe befinblicgen ©ebiete bei ge¬ 
werblichen Bechtl roeit mehr, roie bei ben übrigen ßebenloerhäU» 
niffen ber SaQ, fo müffen fich bie ©eroerbegerichte biefelbe Srciheit 
oorbehalten, bie ben orbentiiehen ©eriegten ftetl gegeben rourbe. 
Sie müffen neue Becgtöoergältniffe all folche anerfennen, wenn fie 
nicht entgegen ben Borfdjrifien bei ©efefegeberl, bie wahren Sb* 
ficgtcn beim Bertraglfchluffe in oielen Süden oereiteln rooden. Sil 
©runbfafe wirb man babei gu beamten haben, bag biefe Sart* 
bilbung bei Bechtl im ©eifte bei beftehenben Be^tlfpfteml er¬ 
folgen rnufc, alfo inlbefonbere auf unferem ©ebiete im ©eifte bei 
Bürgerlichen ©efefcbuchs unb ber ©eroerbeorbnung. 

Sie Bilbung neuer Bedjtlfäfce fod fcglieglicg nicht auf SBittfür 
beruhen unb ber Bequemlid)feit bei Bicgter^ Borfchub leiften. Sie 
fod oielmehr nur erfolgen, wo fie bringenb notroenbig ift unb eine 
Sullegung bei beftehenben ©efefee! gar nicht gum 3i*le führt. 

3nnerhalb biefer ©rengen wirb man aber Bücfficht auf bie 
Sorberungen bei roirtfcgaftlidjen Cebenl, auf beffen ©ebiet fich bie 
Bechtfprechung ber ©eroerbegerichte auöfcglieglicg beroegt, nehmen 
müffen unb groar felbft über bal 3ßa6 h'naul, roelchel ber ©efefc* 
geber bei ber Bücf|id)tnahme auf roirtfchaftlicge Berhältniffe be* 
obachtet hat, roeil guneit ber ©efefcgebung biefe Berhältniffe nodh 
gar nicht beftanben ooer noch genügenb geflärt roaren. 

__ SSöIbling. 

Berfaffnng unb Berfahren. 

©etoerbegetichtliche Sch ei »urteile? 3n Br. 51 ber „Sog. 
Bragi!" oom 15. September b. 3$- Sp. 1342 oertritt Beroer an* 
lä&licb ber auch tneinel Safürhaltenl gutreffenben S«ftftedung, ba& 
eine Bereinbarung ber 3 ll ftänbigfeit bei ©eroerbegerichtl an Stede 
ber be! Äaufmannlgericht! unb umgelehrt unguläfftg unb nichtig 
ift, eine Suffaffung über bie Bebeutung unb Ärafi (ober richtiger 
„Unfraft") geroerbegericgtlicger Urteile, Die mir nicht begrünbet er* 
fegeint unb ber im Snlereffe bei Snfehenl ber ©eroerbegerichte 
unbebingt roiberfprochen roerben mufc Unter Berufung auf Sßadh 
unb ©cciul unb auf feinen unb Söilhelmi’l Äommentar 1 ) oer¬ 
tritt er mit ader (Sntfcgicbengeü bie Snficht, ba| Urteile ber ©.©. 
in Sachen, bie nicht gu ihrer 3 u f*änbigfeit gehören, nichtig feien, 
nur Scheinurteile feien, bie einer anberroeiten ©ntfdjeibung ber 
Sache burch bal guftänbige ©eriegt nicht entgegenftünben. 

3n biefer Sdgemeinheit ift ber aufgeftedte ©runbfafe m. ©. 
nicht gu halten. Sie ©eroerbegerichte finb oodroertige Staat!geri<hte 
gleich ben orbentiiehen ©eriegten; roie biefe, erfennen fie im Barnen 
be! Äöniql Becht. 3h rc Urteile finb belhalb — oon Bnoaten 
roie oon Behörben — ebenfo gu refpeftieren, roie bie Urteile ber 
orbentiiehen ©erichie. JCebiglicg bie bagu gefeglicg berufenen 3a* 
ftangen finb befugt, ergangene recgtlfräftige Urteile ber ©.©. auf» 
guheben: bie SSorfcgrift be! §36 ©.B D.‘. 


6 ) Sernburg, Br. Bnaatr., 4. Sufi., Bb. 1 S. 46. 

7 ) Bland, Äomm. g. ». ©.B., 1897, Bb. 1 @. 35. 

l ) § 6 Snm. 4. — Sie Berufung bafelbft auf b. Scfjulg, Sfomm. 
§ 6 S. 2 bürfte nicht gutreffen; biefer gibt bte Snftcht oon ©cciul nur 
berichtenb roteber. 
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Bie Seftimmung beS juftänbigcn ©eridjtS erfolgt burd) baS 
im Qnftanjenjuge junöchft bösere ©crtcf)t: 

(5.) wenn in einem Secf)tSftrcit oerfd)iebene ©erlebte fich 
rccfjtbfräftig für juftänblg crFlärt haben. 

ilt gweifelloS aud) für bie ©emerbegerid)te. 2 ) Banadh ift über* 
aupt fein @erid)t berechtigt, ftd^ über ein formell giltigeS, redjtS* 
FräftigeS Urteil beS ©.©. — gleidpiel au£ welchem ©runbe, alfo 
aud) nicht wegen angeblicher fachlicher Unjuftänbigfeit be$ ©.©. — 
hinwegjufefcen. @S bebarf oielmehr einer förmlichen Aufhebung, 
bie nur burch baS baju beftimmte ©eridjt erfolgen fann. 

3m übrigen mürbe bie Slnfidjt Beweis aud) praftifd) $u un* 
haltbaren $Fonfequenjen führen, @S ift beFannt, in mie gasreichen 
Sailen über bie fachliche 3 u ftänbigFeit ber ©eridjte aud) unter ben 
Suriften MeinungSoerfchiebenheiten befteben. 2öenn fich nun in 
folgern Satte baS ©.©. für guftänbig gebalten unb geurteilt ljat 
unb nunmehr bas orbentliche ober baS 5taufinannSgeri<ht mit ber 
Behauptung angegangen roirb, es liege eine 3uftänbigFeitSüber* 
febreitung beS ©.©. oor, roer fott barüber entleiben? ©8 mürbe 
im ©rfolg babin Fommen, bah immer baS guleßt angerufene ©eridjt 
bie 3 u ftnnbigFeit für fidj in Anfprud) nehmen unb bie ooran* 
gegangene ©ntfdjeibung aufjer Siebt iaffen Fönnte. BaS aber fann 
unmöglich bie Abficht oe8 ©efefcgeberS gemefen fein. 

deines ©radf)tenS h<*t baber Berner höchftenS für folcfje gfättß 
recht, mo ficb ein ©.©. (ober SfruifmannSgeriiht) über bie ihm ge» 
jogenen 3uftänbigFeitSfdjranFen im Urteil abfidjtlich binroegfebt. 
Unter biefer BorauSfejjung ift aber auch baS Urteil beS orbentiidf)en 
(Berichts fein wahres Urteil. Unb felbft b^r wirb eS fnh noch 
fragen, ob nicht auch foIcbcS Urteil, weil eS formell orbnungSmäfjig 
erlaffen ift, oon jebermann refpeftiert werben mufe. 

_ 6chalborn. 


töcdjtfprechnng. 

©djabenSoerfidjerunSoertrag im 3 u i a mmenhang mit 
bem ArbeitSoertrage. 

Ber Kläger war bei ber BeFlagten gegen einen ©odfjenlohn oon 
16 M. als genfterpufcer befchäftigt. Bie oon ihm angenommenen 
ArbeitSbebingungen lauten in ihrem § 7: 

„3k&er Angeftettte hat 6 M. Äautton ju ftetten. gür Bedung 
eoentuett oorlommenber ©chäben hat ber Angeftettte wöchentlich 
15 3>f. ju jaljlen unb bleibt bann nur für bie ©älfte ber burch 
ihn oerurfachten ©dfjäben oerantmortlid), bie in wöchentlichen 
Stalen oon l JU in Äbjug gebracht werben/ 
tiefer Beftimmung gemäh hat Kläger einmal bie Kaution oon 6 M. 
unb bann allwöchentlich 15 &{. bejaljlt. 

Sei feinem gortgange hat er bie 6 M . Kaution, nicht aber — ob¬ 
wohl er ©chaben nicht oerurfadjt hat — biefe ©odEjenraten im ©efamt* 
betrage oon 9 M. jurüdferhalten. 

©egenüber feiner Älage auf Sachjahlung biefeS Betrages hat bie 
Seflagte angeführt, bab bie 3 a hlung oon 15 3*f. allwöchentlich feine 
Kaution, fonbern eine Serficherung ber Arbeiter gegen bie eine Hälfte 
oon ihnen etwa oerurfadjter ©chäben bebeute unb baher ohne Büdficht 
auf baS Sorhanbenfein ober Sichtoorljanbenfetn eine« burch ben be* 
treffenben einzelnen genfterpufcer oerurfachten ©cljabenS oerfaüen fei. 
©enn auch ber gröbte 5Ecil oon ©piegelfdjeiben unb anberer ju pujjenber 
©egenftänbe oon bebeutenberem ©ert feiten« ber ©igentümer gegen Be» 
fchäbigung anberweit oerfichert fei, fo bleibe hoch noch ein fo beträchtlicher 
Seil aller ju pufeenben ©achen unoerftchert, bab ber ihr oon ben genfter- 
pufeern oerurfachte ©chaben jufammen mit anberweiten ©chäben (wie 
3erreiben oon ©arbinen, 3 er brechen ober Serlieren oon Seilern unb 
Subgerät) mehr als hoppelt fo grob fc* als bie ©efamtfumme biefer 
SerficherungSbeiträge ber genfterpufcer. ©ie felbft fei anbermeitig gegen 
folche ©chäben nicht oerfichert. Huberbem erlange fte nur einen fleinen 
Sruchteil ber oon ben Arbeitnehmern bireft 3 u tragenben anberen 
Schabenhälfte oon biefen erfefct. 

Sie ftlage ift abgewiefen. 

AuS ben ©rünben: 

©ntfcheibenb ift, ob bie wöchentlichen 3ahlungen oon 15 &f. als weitere 
ÄautionSftettung ober als ein SerfidjerungSbeitrag anjufehen ftnb. 

Sie gaffung ber ÄrbeitSbebingungen fpricht unbebingt für le^tere 
Auslegung. Anbere Sertragsbeftimmungen ober fonftige gefchäftUd^e 
Umftänbe, welche bie gegenteilige Äuffaffung ftüfeten, liegen nicht oor. 

©enn auch eine berartige Serficherung ungewöönltdj ift unb in 
biefer Srandje burch ganj Seutfchlanb hinburch nur oereinjelt oorlommt, 
auch bie 2Tcöglich!eit einer unlauteren Bereicherung beS Arbeitgebers auf 
ftoften ber Arbeitnehmer FeineSwegS oon ber £>anb ju weifen ift, fo 


v ) Sefchlufe beS ÄammergertchtS Pom 1. 3utii 1901, „©.©. Berlin" 
©.308, ©tlhelmi-Setoer, A. 11 ju §27. 


liegt hoch nach ben unftreitigen Anführungen ber Seflagten über ihre 
©chabenSangelegenheiten Fein Anhalt bafür oor, bet ihr biefe Serfiche¬ 
rung als rechtlich un&uläffig ober als gegen Die guten Sitten oerfto&enb 
anjufehen. 

3ft aber bie 3ahlung oon 15 $f. pro ©oche als Sahlang oon Sei* 
trägen einer rechtmäßigen Serficherung ju erachten, fo hangt bie ©in- 
behaltung biefer Beträge feiten« ber Bellagten nicht baoon ab, ob ber 
betreffenbe einjelne Arbeiter Schaben oerurfacht hat ober nicht; fte ift 
in iebem gatte gerechtfertigt. 

frommer 8 oom 20. 3uni 1903, Sr. 263 ] 

* 

3u § 124 Sr. 4 ©.D.: Unjulängliche Befd^äftigung beS 
AFForbarbeiterS berechtigt erft bei Serjug beS Arbeitgebers 
jurn Serlaffen ber Arbeit. 

Sie Beflagte war bei ber Klägerin als Blatterin gegen ÄFFoTb- 
lohn befchäftigt. ©ie hat ohne Äünbtgung bie Arbeit niebergelegt, an¬ 
geblich, weil fte nid)t genügenb befchäftigt worben ift; fie h°t aber 
ber Klägerin oon ber nicht genügenben Befchäftigung eine Stitteilung 
nicht gemacht, ©ie ift bem Anträge ber Klägerin entfprechenb nach 
§ 124 b ©.0. jur 3afjlmig beS ortsüblichen Sagelohnes für eine ©oche 
mit 9,60 Jl. oerurteüt worben. 

Aus ben ©rünben: 

Ser ©erichtshof hat baS Serlaffen ber Arbeit feitenS ber SeFlagten 
für redfjtSwibrig erachtet unb ber Klägerin bie geforberten 9,eo Ut, 
welche bem ortsüblichen Sagelohn auf eine ©oche entfprechen, jugebittigt. 
SorauSgefebt, bah BeFIagte nicht genügenb befchäftigt gemefen war, fo 
war eS immerhin bei bem umfangreichen Betriebe ber Klägerin, bie 
nicht ftets baS Arbeitsquantum febeS Angeftettten Fontrottieren Fonnte, 
Bflicht ber BeFlagten, ber Klägerin oon ihrer nicht genügenben Be¬ 
fchäftigung Mitteilung ju machen. E^ne weiteres burfte fte bie Arbeit 
nicht nieberlegen. 

[Äammer 1 oom 7. Juni 1904, Sr. 1153.] 

AnmerFung: Borfteljenbe Auslegung beS § 124 4 ©.0. entfpridjt 
ben ©runbfäfcen beS B. © B. über ben Annahmeoerjug. Sarüber, bah 
biefe ©runbfäpe, weil allgemeiner Satur, auch bie Sonberbeftimmungen 
ber ©.0. beherrfchen, bürften BebenFen Faum beftehen. Sergl. noch 
Berlin", ©. 154. ©d>. 

* 

Unter welchen BorauSfejjungen wanbeit fich ein Sohn- 
oorfdjub/ beffen Serrechnung unterblieben ift, in ein Bar¬ 
lehn? 

Ser ftläger (ein SedfjniFer mit \hO M Monatslohn) erhielt oom 
BeFlagten Anfang 3uli 200 M Sorfchuh- ©nbe guli würbe ihm ber 
2ohn für 3uli unb fpäter auch ber fioljn für Auguft oott, ohne Ber* 
rechnung beS SorfchuffeS, auSgejahlt. Auch oom ©eptemberlohn würben 
nur 20 M , oom Sohn für Oftober unb Sooember nur je 86 M geFürjt, 
b. h- nur ein Betrag, wie er in gleicher £öf)e nach bem Öohnbefchlag- 
nahmegefeb ber Aufrechnung jugänglidfj war. 

SaS ©.©. hat aus biefen Umftänben baS ©inoerftänbniS beS Be¬ 
Flagten in Umwanblung beS SorfchuffeS in ein Sariehen gefolgert. 

SaS Berufungsgericht war anberer Anficht Sachftehenb feine 
©rünbe: 

©enn baS ©ewerbegeridfjt angenommen hat, bah, wenn auch Be* 
llagte bie 200^ bem Kläger gunächft als Sohn im oorauS gejagt 
habe, fich biefer Sorfchuh burd) Sichtberechnung bejrn. ©tehenlaffen 
ftittfd^weigenb in eine Sarlehnforberung umgewanbelt hatte, fo Fonnte 
bem nicht beigetreten werben. ©S Fonnte ©elb, baS oom Äläger ber 
Bellagten aus einem anbern ©runbe gefchulbet würbe, nach § 607 
Abf. 2 B.©.B. jwar burch Sereinbarung ber Barteien in ein Barlehn 
umgewanbelt werben ©ürbe man aber felbft mit bem Sorberrldjter 
annehmen, bah hl^ju auch eine ftittfehweigenbe Sereinbarung ber Bar¬ 
teien genügt hatte, fo fehlt eS hoch auch Ijtoan, ba BeFIagte — in 
gweiter 3nftan$ — unter Beweis geftettt hat, bah bem JFläger auf be- 
fonbereS Bitten oon ihr baS ©ehalt für Auguft unb 3uli 1903 oott 
auSgejahlt unb bie Serrechnung beS SorfchuffeS unterblieben fei. Sa 
in Anfcßung biefer juläfftgerweife beantragten Beweisaufnahme nach 
§ 542 ©.B.0. anjunehmen ift, bah fie baS in AuSficht geftettte ©rgebntS 
gehabt hätte,*) fo greift ber ©inwanb ber BeFlagten burch, bah ber 
oom Kläger Flagenb geforberte Soljnreft bemfelben oon ihr fchon im 
oorauS gejahlt fei, unb muh ber Kläger biefe SorauSjahlung gegen 
fich gelten iaffen. 

[Sanbgericht I, ©.Ä. 8, oom 8. Märj 1904; ju Sr. 1419/03 ber Äantmer 3 
beS ©.©.] 


*) Ser Kläger mar in ber BerufungSinftanj nicht oertreten. 
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Sengel, 3*>5aniicd, Domoitar unb ©rgbifdjöflicher geiftiger 9tat; 
SR. b. 9t. 1887,98: Sewerblidje ©onntagßruhe unb Sunnit mit 
Verüdftchtigung ber übrigen Parteien, (Sogtale unb politifdje 3ett- 
fragen. ©eraußgegeben non Mitgliebern ber Sentrumafraltion beß 
Deutzen Veicbßtageß. ©eft 4.) Köln 1904. Verlag unb Drud 
oon 3- Vad)em. Vreiß 4 JC 

3)oß Vuch ftellt möglichft mit ben Worten ber amtlichen Quellen 
bie Anregungen ber Sentrumßfraftion im Steichßtage, bie pariamen- 
tarifdben Kämpfe unb ©rfolge unter fnapper Anführung ber Rollung 
ber übrigen Parteien bar, welche gur Veichßgefefcgebung über bie ge¬ 
roerbliche ©onntagßruhe, nicht Heiligung, geführt haben. Der 
öffentliche Dienft fällt nicht unter bie ©ewerbeorbnung; maß für bie 
Beamten beß Steidjeß erreicht tft, ift beßhalb im Nachtrag gebracht. Daß 
Buch ift oon ber ©labfionefchen Übergeugung getragen: „Die grage ber 
gonntagßruhe ift bie erfte fogtale grage ber ©egen wart." ©ß geigt 
burch feine fleißigen gufammenfteHungen, roie burch beharrliche par- 
Iamentarifche Kleinarbeit fchliefelich hoch ein erheblicher fogialer gort- 
fd^ritt ergielt wirb. 

Bie Arbeiterfcbufegefebgebung ber ©chweig. Von Dr. guliuß 
Sanbmann, ©etretär beß internationalen Ärbeitßamteß. Verlag 
non ©elbing & Sichtenhahn in Vafel. CXXXII unb 496 ©. 8®. 
$reiß broch. 9 gr.; geb. 10 gr. 

3)ie banfenßmerte Veröffentlichung oon Dr. Sanbmann behanbelt 
in einer umfaffenben ©inleitung bie gefchichtliche ©ntwidlung ber 
Arbeiterfchufegefefcgebung ber ©diweig oon ihren Anfängen an, ben 
Jtompf um bie Vunbeßgefe&gebung unb ben Vormalarbettßtag, bie 
Sntimdlung beß bunbeßrechtlühen Arbeiterfchufceß feit ber Vunbeß- 
oerfaffung oon 1874 unb bie ©rgätigungen, bie ber Arbeiterfchufc feither 
burch bie fantonale ©efefcgebung erfahren. (Sin 2. Abfchnitt ber öin- 
Ieitung gibt eine fpftematifche 3)arfteHung beß heute herrfdjenben pofttiu- 
rechtlichen guftanbeß, ein 3. ift ben ber Durchführung ber ©efefce 
bienenben Organen beß Vunbeß, ber Kantone unb ber Arbeiter- 
organifationen gewibmet. ©tatiftifche Beilagen gur (Einleitung legen 
über bie Durchführung ber ©efefce Stechenfchaft ab. ©ß folgt bann ber 
wörtliche Abbrud ber Arbeiterfdjujjgefejje unb Verordnungen beß 
Bunbeß unb ber Kantone, nebft ben bagu erlaffenen Außfübrungß- 
uerorbnungen unb ben grunbfä&lichen ffintfeheibungen beß Vunbeßratß 
unb beß Vunbeßgerid&teß unb ber VoDgiehungßoerorbnungen ber 
fantonalert Vefjörben, bie ben beften, auß ber Vrayiß fließenden Kom¬ 
mentar gur ©efefcgebung bilben. Auch bie Dätigfeit ber ©emeinben 
würbe foroeit berüdfichtigt, alß fte ftd) auf ©ebiete erftredt, bie oor einer 
öunbeßrechtlichen Regelung flehen, fo befonberß bie grage beß Arbeitß- 
nachroeifeß, ber Arbeitßfofenoerficherung unb ber Ärbeüßlofenunter- 
ftü^ung. ©ß tourben hiebei nicht allein bie Arbeiterfcbubgefeße im 
eigentlichen Sinne berüdftebtigt, fonbern auch bie in ben fantonalen 
Berfaffungen, Sßoligei- unb Wirtfdjaftßgefefcen ufro. oerftreuten Arbeiter- 
fbujjbefHnunungen. Der Begriff beß Arbeiierfchufceß ift in ber gangen 
fublifation im roeiteften ©inne gefaxt, ©in außfüijrlicbeß Stegijier 
bilbet ben Vefdjluß ber ^ublifaüon. Wir empfehlen biefe fßublitation 
jebermann, ber ftch für bte gragen beß Arbeiterfchujjeß intereffiert, aufß 
roarmfte. 

Buchführung unb ©efefeeßurfunbe für ©anbwerfer. gugleidh 
ein Settfaben gur Vorbereitung auf bie Meifterprüfung oon 
gr. Sembfe, ©etoerbefdhullebrer in ©olftein. fßreißgetrönt 
©annooer 1903. Kiel unb Seipgig. Verlag oon Sippuß & 
Difcher. 1904. 2 M. 

Daß haubliche Vüchlein hat einen hoppelten 3toed, eß foH bem 
banbtoerler, ber fidf gur Meisterprüfung oorbereitet, ein Schrbuch fein, 
ti foll ferner denjenigen, bie ©anbwerter gu prüfen haben, eine ©anb- 
babe bieten. Stach einem längeren Abfchnitt über Vucbfiibrung unb 
Vfthfelrecfjt folgt in furger gebrängter DarfteHung unter ©inweiß auf 
bie betreffenden ©cfefceßparagraphen ein furger Aufriß ber michtigften 
Beftimmungen über Kauf unb Miete, über ©enoffenfchaftßroefen, über 
bie ©ewerbeorbnung, Verjicherungßgefebgebung unb anbere. Durch ben 
Mangel eineß Suhaltßoergei^niffeß wirb bie ^anbhabung beß Vucheß 
etroaß erfchmert. 3tn übrigen fann eß nach gornt unb 3uhalt 3uter- 
effmten nur empfohlen werben. 

Unterfuchungen gum inneren Vereinßrecht mit Seiträgen gum 
Aechte ber Aftiengefellfchaften, ©efeüfchaften mit befd^ränfter 
Haftung unb ©enoffenfdjaften. Von Dr. Aleyanber Seift, $ro* 
feffor in ©iefeen. 3ena 1904. ©uftao gifcher. 4 JC. 

Aitß einem ©ebiete, auf bem er f<hon mieberholt gearbeitet hat, 
legt unß ber Verfaffer hier neue, unb groar fehr bcarfjtenßroerte Unter* 
iuchimgen oor, bie ftreng juriftifch behanbelt werben, aber gerabe burch 
Jiefe fharfe juriftifche Vehanblung ihre fogialpolitifdjc Vebeutung hoppelt 
*lar aufbedeti. ©ß hanbelt ftch um bie 3u>angßmacbt ber wirtfehaft* 
liehen Verbänbe gegenüber ihren SRitgliebern unb Au&enftehenben, unb 
fioß SBirfcn biefeß 3a>angeß übt grofee fogiale unb politische SRacht auß 
unb umfchliefet mehr ©reigniffe unb ©ntfeheibungen beß fogialen Körperß, 
Jlß man oon oornherein angunehmen geneigt, unb wirb in biefer Ve- 
oeutung in Sufunft ooraußfichtlich immer größer werben. Denn bie 
«nbeng gum ^afammenfchlufe giebt noch immer weitere Kreife, bie 
-trufi&ilbung nährt fchon hie unb Da internationale SBünfche, ©ewerD 
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fchaften erhalten monopolartige Stellung, unb mit aHebem fteigt ihre 
Vtacht, ihre ©inwirfung auf Me ihnen unterfie^enben 3nbioibuen unb 
Verhältniffe immer mehr, ©o hören wir eben jefct fchon häufig Klagen 
über Derrorißmuß einer Vereinigung fogar gegenüber Aufjenftehenben. 
Auf bie biefen Dingen gu ©runbe üegenben tatfächliehen unb boftri- 
nären juriftifchen gragen wirft Seift in fcharffinnigen Außeinanber* 
fe^ungen ein grelles Sicht. Von ben brei wichtigen grunblegenben 
Voraußfeßungen, bte faft allgemeine Anerfennung gefunben haben, geht 
er babei auß, nämlich: 1. Den Vereinen fleht Autonomie in bem Sinne 
gu, bafe ihre Statuten unb Vefdjlüffe foweit oerbinblidj flnb, alß nicht 
ungweibeutige ©efefeeßDorfdjriften entgegenftehen; 2. Aftiengefeüfdjaften, 
©efellfchaften mit befchränfter Haftung unb eingetragene ©enoffenfehaften 
finb rechtsfähige Vereine; 3. Vereine, beren 3med nicht auf einem wirt- 
fchaftlichen ©efdjäftßbetrieb gerichtet ift, fönnen auch etwa noch alß 
ÄftiengefeHfchaften unb ©efellfchaften mit befchränfter Haftung einge¬ 
tragen werben. Verfaffer erörtert bann ben Segriff ber 3wangßmacht, 
außgehenb oon ber ftaatlichen 3«jangßmacht, unb untersucht, worauf 
bte 3a>angßmacht ber Vereine beruht, bie ftcherltch im ^rtoatrecht be- 
grünbet ift. Durch bie forgfältigen Unterfuchungen unb tatfächlichen 
Velege ergibt ftch alßbann ein Vilb oon ber ©rö&e biefer 3mangßmacht, 
welcheß einbringlich gu bebenfen gibt, ob nicht eine Aenberung beß 
Vereinßpriüatrectjteß nötig fein wirb, um biefe machtoollen Autonomien 
nicht allgu ftarf anwachfen gu laffen. 9?icht erörtert finb bie befonberen 
fogialpolitifdjett Konfequengen. Aber fte liegen auf ber ©anb. Die 
greifjeit beß fogialen S^angeß trägt einen Deil ber ©chulb an ber 
fogialen 3erflüftung ber ©egenwart. SSegen feineß reichhaltigen 9Äa- 
terialeß unb ber ©chärfe feiner logifchen Veweißführung ift baß SBerf 
felbft nach praftifch-fogtalen ©eite hin fehr ergiebig. 

3ena. Dr. Ä. ©Ifter. 

Aiechtßentflehung unb Vechtßgefchichte oon $rofeffor 

SB. Adheliß. — Kapital unb Kapitalißmuß oon 3<>banneß 
©aulfe. — Arbeiterbilbungßoereine oon %. Kellen, ßeft 17, 
18 unb 20 oon „©ogialer gortfehritt". Seipgig. g. Dietrich 
1904. 3e 16 biß 20 ©.; je 15 4- 

Diefe Sammlung will VlibUchter auf fogiale 3ufammenbänge unb 
gragen ber ©egenwart werfen. SBaß ber Sefer ba erjehaut, ift llar unb 
beutlich; eß finb berufene ^erfönlichfeiten, bie ihn an ber ©anb führen. 
Vet bem wingtgen Umfange ber ©efteben, ber fle gur SRaffenoerbreitung 
beftimmt, bleibt aber natürlich uieieß unb wefentücheß oon ben be- 
anbelten, meift nicht fo einfachen ©ebieten oerborgen. Die furge, 
ünbige Äbfaffungßweife hat bafür ben Vorgug, weitefte Kreife gur 
Seftüre anguregen. 

©ntwidlung ber Veoöllerung in Württemberg unb ©ürttem- 
bergß Kreifen, Dberamtßbegirfen unb ©täbten im Saufe beß 
19. 3ab*bunbertß oon Dr. ©anß Sang. Veiträge gur ©efcbidjte 
ber Veoöllerung in Deutfchlanb feit bem Anfang beß 19. 3ahr- 
bunbertß leraußgegeben oon griebrich 3uüuß Veumann. Dü- 
bingen 1903. Verlag ber ©. Saupp’fchen Vuchhanblung. 

Verfaffer gibt im erften Deil eine DarfteÜung ber Veuöllerungß- 
gunahme in Württemberg überhaupt in oerfchiebenen groben 3 c i* - 
abfehnitten für gang Württemberg, für bie Kreife, bie Dberamtßbegirfß- 
gruppen unb bie groben ©emeinben. Daran jdjliebt [ich im gweiten 
Deili)ie Unterfud^ung ber natürlichen 3 uwa hme ber Veoöllerung unb 
im britten Seit bie ©ntwidlung ber Auß- unb ©inwanberungen unb 
ber Ab- unb 3ugüge im Königreich Württemberg unb feinen eingelnen 
Seilen 

©efdjidjte ber Vationalölonomil in oier Monographien über 
©olbert, Surgot, ©mith, Marj. I. Merlantilißmuß oon ©olbert 
oon grang Auguft ©chweifeer. Vaoenßburg, Dorn’fdje 
Verlagßbuchhanblung (g. Albu) 1903. 

Verfaffer ftellt ftch bie Aufgabe, an ber ©anb ber Darstellung ber 
©pfteme oon ©olbert, Surgot, ©mith unb Marj eine ©efchichte ber 
Vationalölonomie oom philofophtfchen ©tanbpunlt gu geben. Daß 
erfte ©eft behanbelt ©olbert uttb ben Merlantilißmuß. ©r würbigt an 
ber ©anb eitteß eingehenben Ouellenftubiumß bie ©runbfäfee ©olbertß 
in feiner Wirtfdjaftßpolitil unb unterfudjt gum ©chlub feine Vebeutung 
einmal für grantreidj, banach für bie ©ntwidlung ber 9?ationalölonomie. 
Die DarfteÜung fajjt bie ©auptpunlte beß S^ftemß lurg unb überftcht* 
lieh gufammen. 

Vadjtrag 1902—1904 gum Vergeidhniß ber auf bem ©ebiete ber 
grauenfrage mährenb ber 3ah*e 1881 biß 1901 in Deutfchlanb 
erfdjienenen Schriften, ©eraußgegeben vom Deutfdj-eoangelifchen 
grauenbunb. ©anuooer. genfdje. 1904. 80 ©. 60 4 . 

Durch biefen Vachirag hat bie Seinerzeit oon unß einbringlich 
empfohlene Bibliographie aufcerorbentlidj an Wert unb Vraudjbartett 
gewonnen. 3 u öleich geigt baß ©rfebeinen beß Stachtragß an, baf* baß 
oerbienftliche Wert fortlaufenb auf ber ©öhe beß Dageß gehalten 
werben foll. 

©Hier, ©eorg, ©anblungßgebilfenlammern. Vortrag. Seipgig 1904, 
Verlag beß Verbanbeß Deutfcher ©anblungßgehilfen. $reiß 10 
Drei Sieben: Die 3 l ^ ut, fl ^ er ©anblungßgehilfen. Von ©eorg 
©tller. — ©anbelßinfpettoren. Von geliy SRarquart. — 
Die tommnnale ©ogialpolittl unb bie ©anblungßgehilfen. Von 
©eorg Müller. Seipgig, Verlag beß Verbanbeß beutfdjer 
©anblungßgehilfen. ^?retß 20 4* 

Artincfc in Berlin W„ 9toHcubf>r*ijrii‘jc ‘^9 So. 
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nationalökonom. 

Vorbereitung burdj tüchtigen gachmann jumphito* 
fophtfdjen Dr.-@ 5 am.o 0 n Dr.jar. in Verlin gefugt- 
! Abr. m. näh- Ang. erb. u. R. G.,Verliit,Voftaint57. 


I Soeben ift im Verlage öon ©uncferu. §umblot 
I in isteipsig crfdjienen: 

§?cntj)itri> PittbftyeU), 

«efmnmelte 

lieben unb ^bfjmtblmtgrn 

I IjerauSgcge&en non 

Paul ©erlmann, 

0. 6. ^rofeffor ber »echte in (Erlangen. 

| $ltt Porträt. 

I $ret 8 : 9 3 ». 60 $f. 3 * $allifr*M. 11 SW. 60 $f. 

A n b a 11: SSMnbfdjeibS öebenSgang. — SBiiibfdjcib 
als ^urift. — I. iHebcn. 1. Stecfjt unb 9ied)tS* 
tniffcnfd)aft ((MrcifStualb). 2. ©aS römif^c Sicrfjt 
| in ©eutfdjlaub. 3. Acbc an bie Stubtercnbcn 

i OJiünctjen). 4. ©ic gcfd)id)tlicf)c Sdjulc in bei* 

9icd)tStoiffenf(haft. 5. fteftrebe 311m (McbädjtniS 
non Sauigmi. G. ©ic 'Aufgaben ber Aedjtoiuiffcn 
fdiaft (ßcipjigcr rRcHoratSrebc). 7. ViSmarcf atS 
Staatsmann unb Voriamentaricr. — II. AB* 
banblungcn. 1. ©ie AMi'fimg ber erfüllten Vc= 

! bingung. 2. lieber bie AMrfuitg ber erfüllten 

Votcftatinbcbingung. 3. ©ie Singularfufftcffion in 
Cbligationen. 4. ©ic rubenbe ßrbfdjaft unb bie 
bermögenSrcc^tlidje Vcriönlidjfeit. 5. 3 ur ^cfjic 
non ber Slorrealobligation. 6. ^ur Delire non 
ber Morrcalobligation im römifdicn unb heutigen 
9ted)t. 7. 3ur Ihinn'crung an Vcrtbolb ©elbrfirf. 

8. iftoci fragen aus ber iMnc non ber Vor- 

j pfliditung wegen ungered)tfertigtcr Vcrcidicnmg. 

9. ilrMUe unb AMllenserfliuung. 10. ©ic Voraus* 
j fefeung. 11. ©ie. inbirefte VcmiögcuSIciftung. — 

Vcrscithnis ber Triften oon Vcnibarb AMitbidpüb. 


Vertag von Duncker & Rumblot in Leipzig. 


Soeben erfthienen unb burd) alle Vudibttnblungen 311 bejicben: 

Die färsorge für Ausländer in Deutschland. 

Bericht oon Dr. jur. H. Olabausen. 

(Sdjiiften beS Vereins für Armenpflege unb Sopltütigfcit. &»cft (»n.i 

Preis: 4 Mart« 60 pfg. 

3 f « 4 alt: 
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Auslünbcr im (Gebiete beS Unlerftüluuigvii«obn|ibgeiebe^. a. ©ie Untcritübung*- | ftattimgSanfprnd). c. ©ns Aertjt bei* AuSiucifung unb ber Anfprud) auf lieber 

Pflidit. B. ©er (irflattungSanfprud) gegen aiu>länbifdje Staats- unb nitbere nähme. — ^weiter Abidmitt. ©ic praftifrije VebanMung bei* hilf** 

onentlirijc Mafien. e. ©aS Acriit ber Auotucifimg unb ber Anfprud) auf lieber bebürftigen AuSlanber. A ©ic fegbaften Ausläubcr. B. ©urdireifcnbe 
nähme. - -^weiter ©eil. ©ic Vc ft immun gen über bie „yftriorge für Auoliiiibcr. (:. Viaffcncrfdicimuigett. I). Aus* unb ftfirtioanbercr. E Seeleute. — 

AuSlänbcr in Vanerit. A. ©ie Untcrftufeungspflidit. n ©er lirftattungS* ©rittcrxUbfdjnitt. ©ie A-ürforge bcrMonfulatc unb bei* Vriuatmobltätig 

aniprud). C. ©aS :Hcdjt bei* AuSincifung unb bei* Anipuuh auf Uebenialintc. I feit. a. ©ie §frforge bei* Monfulatc. B. ©ie Jfirforgc ber 'PrmntiuobUätigfch. 
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3 itr ^u^geßalttmg bet tropften betdlipett ßernfs- 
ttnb ßetrieb^äljlung. 

Sott ©eorg o. lat)r, München. 


35ie Hoffnung, & a 6 im 3o§re 1905 roieberum eine Berufs*» 
unb Setriebsjä^lung im ®eutfd^en 9teid^ burc^gefü^rt unb bamü 
bie regelmäßige Söieberljoluttg biefer roirtfc^aftS* unb fojialpolitif^ 
beöeutfamften ©r^ebung je non 10 $u 10 ^a^rcn eingeleitet mirb, 
tut jtrf) alfo nid^t erfüut. ©ooiel 3 c ^ un 9 ^notigen ju entnehmen 
iit : foH bie ©r^ebung auf baS 190^ nerfdjoben fein; faft 
mare es bann na^egelegen geinejen, bie 3äf)l u ng notfi um ein 
weiteres 3abr ^inauSgurucfen. SDann batte man rocnigftenö ben 
burtf) bie (Srbebungen non 1882 unb 1895 Begrünbeten 13jäbrigen 
ßc^ebungSabftanb beibebalten. @S bat jefet feinen ©ert mefjr, bie 
3tad)teile eingebenb barplegen, bie auS ber SSerpaffung beS @r» 
WmngMeratinS 1905 fi(b ergeben, unb bie Sluffaffung ju bc« 


fämpfen, bie, mie eS fibeint, gerabe in ben Greifen ber näd^ftbe* 
teüigien ftatiftifc^en Ausführungsorgane in meiterer (Srftrecfung 
norbanben ift, baß bie 5)urd)fübrung ber 23erufS» unb Betriebs* 
jäfflung einerfeits unb ber allgemeinen BoIfSgübluaö anbererfeitS 
in einem 3ab^e unerroünfcf)t erfcbeine; eine Sluffaffung, bei ber 
anfdjeinenb bie ©«btnierigfeit einer angemeffenen Ausbeutung ber 
©rgebniffe biefer groei, geitlitb nabe anemanber bur<bgefübrten @r* 
bebungen botb überfä)äßt unb bie Bebeutung unterfd)äßt roorben 
ift loetdje ber (äinfübrung ber gebnjäbrigen Berufs* unb Betriebs* 
gäblungSperiobe unb ber $>urtbfübrung biefer Srbebung gerabe in 
einem BolfSgäblungSfabr beigulegen ift, unter ber BorauSfeßung 
allerbingS, baß bie ber fommerlidjen BerufSgäblung folgen be tointer* 
liebe BolfSgäblung gur ©eroinnung eines ergängenben BilbeS ber 
beruflichen ©truftur ber Beoölferung auch gur B3interSgeit benußt 
mirb. 3«ßt faun es fid) nur mehr barum hanbeln, bie oerfthobene 
Erhebung fo gut als möglich oorgubereiten. 2)ie BorauSfeßungen 
hierfür finb burch bie Berfchiebung ber Erhebung felbft günftiger 
gemorben; benn nun ift reiflicher 3«t oorhanben, falls nicht etma 
ber Berffiebung ber Erhebung felbft auch bit Berfchiebung ber 
oorbereitenben (Srroägungen folgt. i>er leßteren Berfchiebung ent- 
gegenguarbeiten, ift ber 3roecf auch biefer 3^n. 

ds ift nid)t meine Slbficht in biefem Sluffaß atteS oorgu* 
bringen, roaS mir als Sßunfch für bie nädjfie beutffe Berufs» unb 
BetriebSgählung am H er S en ^ e ßt- 3<h (fließe bie S^age ber Be* 
rufSgählung im engeren ©inn gang auS; auch auf bie (ringelheiten 
ber ©emerbegählung im engeren ©inn gehe ich bieSmal nicht ein. 
SBohl aber möchte tch mir einige Söorte gur Srage ber ©efami* 
erftreefung ber BetriebSgählung unb fobann fpegieü gur SluSgeftal* 
tung ber lanbroirtfchaftlidljen Betriebsftatiftif geftatten. 

(SS ift mehrfach, auf in biefem Blatte, betont roorben, man 
fönne fich überhaupt gunächft barauf befchränfen, eine inbuftrieHe 
BetriebSgählung gu oeranftalten unb bie Ianbroirtfchaftliche Betriebs* 
gählung oorerft auSgufeßen. ©egen eine foldje 3eriplitterung ber 
Betriebsermittlung muß meines drachtenS mit aller dntfchiebeu* 
heit aufgetreten roerben. ®ie beutfehe Berufs* unb BetriebSgählung 
foll eine möglichft erfchöpfenbe Snoenturaufnahme atter aftioen 
Kräfte ber beutffen BolfSroirtfchaft barftellen; nicht dinfehränfung 
ber drmittlungen, fonbern deftredfung berfelben auf oerfchiebene 
in ben bisherigen dchebungen nicht berücffid)tigte dlemente ber 
BolfSroirtfchaft ift geboten. ®ie dinbeit ber gefamten nationalen 
BolfSroirtfchaft finbet in einer alle Swricje ber $robuftion unb 
beS drioerbs berücffichtigenben drhebimg eilten gutreffenben Hu«» 
brud ®aS ftatiftifche Bilb eines £eils erlangt nur bann oollen 
Sßert, roenn eS burch bie Klärung ber Berhältniffe auch bei ben 
anberen Seilen als Beftanbteil eines gutreffenb erfaßten ©efamt* 
bilbeS fich barftellt. S)er oon ben Berteibigern einer nur inbu* 
ftrieHen BetriebSgählung angeführte ©runb, baß eine lanbroirt» 
fchaftliche BetriebSgählung roegen ber geringeren Beränberungen 
ber Morphologie ber Sanbroirtfchaft oorerft unterbleiben fönne, ift 
auS gtoei ©rünben nicht ftichhaltig. drftenS ift bie Seftftellung ber 
Satfache, baß unb roie roeit roirfheh — roie eS gunächft nur in* 
bioibueü gemutmaßt toirb — auch f c tt 1895 bie beutfehe ßanb* 
roirtfehaft nur in geringem Maße roirtfchaftlich^morphologifch fich 
oeranbert hot, oon großerB3ichtigfeit, roie nicht minber bergahlen¬ 
mäßige 9?ad)roeiS ber im einzelnen cingetretenen, getoiß bof recht 
gahlreichen Beränberungen. 3toeitenS aber fommt noch in Betradjt, 
baß mit ber lanbroirtfchaftlifen BetriebSgählung oon 1895 für 
Seutfchlaitb feitieSioegS baS nun nidit mehr übertreffbare 3bcal 
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einer folgen Erhebung erreicht ift, baß oielmeßr bringenb gu 
wünfeßen ift, baß auch biefer 3rorig ber SetriebSgählung bei ber 
näcßften Hebung bureßgreifenbe Serbefferungen erfährt. SBir 
braunen alfo in Serbinbung mit ber inbuftriellen SetriebSgählung 
auch eine Ianbwirtfcßaftlicße SetriebSgählung, einmal, weil mir ein 
©efamtbilb non ben SßrobuftionSfräften ber beutfehen SolfSwirt- 
fd^aft gertinnen motten, bann aber auch beSßalb, weil mir babei 
meßt nur bie inbuftrielle, fonbern auch bie lanbwirtfcßaftliche Se¬ 
triebSgählung noch gwedfmäßiger als bisher hoffen gehalten gu 
fönnen. ©cßließlicß mag nom praftifdjen ©eficßtSpunfi aus nocß 
bemerft werben, baß n ad) ber parlamentarifcßen Lage in $)eutfcß* 
Ianb baran woßl nicfel gu benfen ift, baß ber Seicßstag bafür gu 
haben märe, Mittel für eine SetriebSgählung, non weither bie 
ßanbwirtfcßaft auSgefcßloffen wäre, gu bewilligen. 

Auf bie inbuftrielle SetriebSgählung unb beren Ausbau bei 
ber nächften Erhebung hoffe id) fpäter in biefem Slatte gurücf- 
!ommen gu fönnen. 3m übrigen möchte ith in biefem Auffaß beS 
weiteren mich nur mit ber näcßften lanbwirtftßaftlicßen SetriebS* 
gaßlung befcßäftigen. AIS wichtigfte Ergängung gegenüber bem 
»erfahren bei ber 3äßlung non 1882 unb 1895 tft meines Er» 
achtens bie Erftrecfung ber (Ermittlung auf baS in ben eingelnen 
lanbwirtfchaftlichen betrieben tätige Sßerfonal angufeßen. Sei 
unferen bisherigen beutfehen SetriebSgäßlungen lag bie ©aeße fo, 
baß bei ber Snbufirie ber $erfonalbeftanb in eingehenber Söeife 
— fomohl ber am 3ohItag, als ber im Saßreäfcurcßfchnitt oor- 
hanbene — ermittelt unb bei ber Searbeitung beS NtoterialS baS 
Kriterium ber SetriebSgröße auSfcßließlich biefer (Ermittlung beS 
einen $robuftionSfaftorS Arbeit im weiteften ©inne beS SßorteS, 
entnommen würbe. Sei ber ßanbroirtfcßaft ift über ben gaftor 
Arbeit in ber SetriebSgählung gar nichts ermittelt, weber ber tat* 
fäcßlicße Seftanb non $erfonalfräften am 3öhlongStage, noch ein 
©ureßfeßnittsbetrag beS ^erfonals für ein 3oß*- $>aS Sfriterium 
ber SetriebSgröße bilbet hier bie bewirtfeßaftete Qflächc, alfo ber 
SßrobuftionSfaftor Soben unb gwar ohne jeglicße Serücffithtigung 
ber natürlichen Sefcßaffenßeit unb wirtfeßaftlicßen SSertung ber 
Slächen. ©ewiß fteht bei ber Lanbwirtfcßaft ber ^ßrobuftionSfaftor 
Soben in einem anberen ©rab ber Sebeutung als bei ber 3n* 
buftrie, bei ber er übrigens mit gunejjmenben ©roß- unb liefen* 
betrieben Riß au<h ftärfer als früher geltenb macht; aber beShalb 
oon ber Erfaffung beS ^robuftionSfaftorS Arbeit gang abgufeßen, 
liegt botb gar fein Anlaß oor. Erft bann, wenn 3rlächengrö6en 
uno ^erfonalbeftanb fombiniert werben fönnen, wirb man ein gu- 
treffenbeS Silb ber mirtfchaftlich unb fogial bebeutfamen SetriebS* 
tppen gewinnen. Seiber ift es eine Art fable convenue, baß wegen 
ber wetten Serbreitung nur temporärer Senußung Ianbwirtfcßaft- 
Iicher Xaglöhnerarbeit bie Ermittlung beS ißerfonalbeftanbes ber 
eingelnen Setriebe mißt möglich fei unb baß man Reh beShalb mit 
ben aus ber SerufSftatiftif erfichtlidfjen Nadjmeifen über bie Ianb* 
mirtfchaftlich tätigen begnügen müffe. $>iefe Nacf>weife enthalten 
aber gerabe baS nicht, was nur bie Ermittlung beS Serfonal* 
beftanbeS bei ber SetriebSgählung bieten fann, nämlich ben Nach¬ 
weis ber SHenge unb Art ber eingelnen ArbeitSfräfte in ber Eigen¬ 
art ihrer Gruppierung bei ben oerfeßiebenen Wirten unb SetriebS* 
großen ber Lanbmirtfcßaft. ®agu ift Erfaffung febeS Sßerfonal* 
beftanbeS ber eingelnen Setriebe nötig, unb baS Ieiftet nur bie 
SetriebSgählung, nicht aber bie Serufsgäßlung. SDaS Sebenfen, 
baS aus bem Mangel an ©tabilität ber ArbeitSfräfte ber eingelnen 
Setriebe abgeleitet wirb, ficht man meines Erachtens in burchauS 
übertriebener SSeife als einen £)inberungSgrunb für bie Ermitt¬ 
lung beS $erfonalbeftanbeS ber Setriebe an. Sor allem wirb 
babei gang überfeßen, baß auch heute noch troß mancher burch bie 
neugeülicße Entroicflung oerftärfter unftänbiger ^erfonaloerwenbung 
hoch ein fehr bebeutenber ©runbfioef ftänbig lanbrnirifdEjaftlich tätigen 
SßerfonalS außer ben SetriebSleitern felbft gegeben ift in ben lanb- 
wirtfcßaftlich mitarbeitenben Familienangehörigen, ben lanbmirt* 
fchaftlichen $)ienftboten unb ben fontraftlich gebunbenen £ag» 
löhnern. $aß außerbem geitweilig noch anbere ArbeitSfräfte oer* 
wenbet werben, gibt ben bezüglichen lanbwirtfchaftlichen Setrieben 
ben ©harafter einer faifonweife gefteigerten Sntenfiiät beS SetriebS, 
bie in gewiffem allgemeinem abgefchwächtem ©inn bei allem lanb¬ 
wirtfchaftlichen Setrieb fi<h geltenb macht, bie aber auch bei ber 
3 nbuftrie unb gwar bei eingelnen 3meigen berfelben in noch oiel 
extremeren Serhältniffen auftritt. ©Iei<|roohl hat bie gewerbliche 
SetriebSgählung niemals barauf oergichtet, auch bei biefen aus* 
gefprochenen ©aifongewerben ben $erfonalbeftanb gu ermitteln. 
Ein innerer ©runb, warum gerabe bei ber ßanbmirtfchaft bie 
ErhebungShinberniffe unüberfteiglich fein foHten, ift nicht gu pnben. 
3Jtan wirb in ber Sanbwirtfchaftsfarte ben $erfonalbeftanb in ber 


SluSeinanberhaltung ber oben begeidjneten Pmpigtuppen {m 
beften, foweit 2)auerarbeiter in Frage ftnb nt it namentlicher Ser* 
geichnung berfelben unter Seifügung ber mtr/fdfaffs- unb fogial* 
ftatiftifch bebeutfamen Angaben) oor allem nach ^ c m ©tanb am 
3ählungStag oerlangen unb bann weiter eine 2)unhf<hnittSiahre$» 
gahl ber ftänbig oerwenbeten unb weiter meines Erachtens am gwect* 
mäßigften bie 3ahl öcr im 3ah^ oon unftänbigen SlrbeitSfräften 
geleifteten Arbeitstage oermerfen laffen. ®amit ift ben ßeitern bet 
ÖanbwirtfchaftSbetriebe im wefentlid^en feine anbere Aufgabe gu* 
gemutet, als jene, bie bei ben inbuftriellen Setrieben als felbft« 
oerftänblich gu erfüllen oorauSgefeßt wirb, ©elingt es, bie Ianb* 
wirtfehaftlicße SetriebSgählung in biefer Nicfjtung gu erweitern, fo 
eröffnet ftd) in ben Ergebniffen biefer FcftfteUungen eine Folie 
neuer Ginblicfe in bie Morphologie beS lanbwirtfchaftlichen Se¬ 
triebS, bie nicht bloß wirtfcßaftSpolitifch, fonbern namentlich auch 
fogialpolitifch oon größter Sebeutung ftnb. 3c auSgeglieberter 
biefe Nachweife namentlich auch ob e * bie perfönlichen Serhaltniffe 
b^r eingelnen ArbeitSfräfte finb, um fo bebeutungSooüer wirb baS 
9Raß neuer fogialftatiftifcher Errungenfchaft ftch geftalten. 

Sßofür hiernach meines Erachtens in erfter fiinie Bei bem 
Problem ber Neform unferer lanbwirtfdpaftlichen SetriebSgählungen 
eingetreten werben muß, baS ift Serücffithtigung nicht Bloß bes 
FaitorS Soben unb gewiffer Sruchftücfe beS FaftorS Kapital 
(Siehbeftanb, Ntafchinenbenußung) fonbern oor allem SerücffichtU 
gnng auch beS bei ber gewerblichen SetriebSgählung im Sorber* 
grunb ftehenben FaitorS Arbeit. 

3 U ben anberen eingelnen fünften ber Erwägung über ben 
weiteren Ausbau unferer beutfehen lanbwirtfchaftlichen SetriebS¬ 
gählungen bin ich — wie ich 3 U geftehen nicht unterlaffen will — 
in erheblichem Stoße angeregt worben burch e ioen näheren Einblicf 
in bie gwei Sänbe beS 3cnfuSwer!s ber Sereinigten ©taaten oon 
Amerila, welche bie Ergebniffe ber bortigen lanbwirtfchaftlichen 
SetriebSgählung oon 1900 gur ^arftettung bringen. Es hanbelt 
Reh um bie Sänbe V unb VI beS Census Reports 1 ), mit benen 
ich mich gmeefs beren Sefprecßung in ber oon mir in AuSficßt ge* 
nommenen Sibliographie ber neueften fiatifüfehen ßiteratur oor 
furgem eingehenber gu befcßäftigen halle. Für bie oorfteßenb 
juleßt erörterte Frage ber Ermittelung beS ^erfonalbefianbes lann 
td) aüerbingS bie norbamerifanifche lanbwirtfdjaftliche SetriebS¬ 
gählung, bie. {ebenfalls gu ben interejfanteften Ermittlungen 
biefer Art gählt, nießt anrufen; benn ber $erfonalbeftanb ber Se¬ 
triebe ift aueß in ben Sereinigten ©taaten meßt ermittelt worben. 
Aber auf eines barf ich &odj oerweifen, ©ang oergeffen ift ber 
Faltor Arbeit bei ber lanbwirtfchaftlichen SetriebSgählung in ben 
Sereinigten ©taaten nicht. Unter ben 306 eingelnen Fragen beS 
ßanbwirtfchaftSbogenS fteßt auch bie Frage nach bem Setrag ber 
im 3ahre 1899 für „farm labor“ (exclusive of housework) er* 
waeßfenen Ausgabe (mit Einfcßluß ber gewährten Naturalbegüge). 
®er ©ebanle, baS Maß ber Sebeutung ber Lohnarbeit unb gwar 
in ber wirtfcßaftlich oergleicßbarften Söeife bei ber SetriebSgählung 
gu erfaffen, ift alfo bei ber amerifanifeßen 3ahIoo9 Ieitenb ae* 
wefen. 5Bürbe man, wie icß nießt ßoffe, bei ben Erwägungen über 
bie näcßfte Ianbwirtfcßaftliche SetriebSgählung wieberum gum Ent- 
fcßluß lommen, auf bie Ermittlung beS ^erfonalbeftanbeS ber 
LanbwirtfcßaftSbetriebe gu oergießten, bann müßte aüerbingS als 
©urrogat minbeftenS baS Sorgeßen naeß amerifanifeßem Mufter, 
b. ß. bie Ermittlung ber SerauSgabungen an ©elb* unb Natural* 
loßn empfohlen werben, wogu ließ ber SoIIftänbigfeit ber Serütf« 
fießtigung beS ArbeitSfaftorS halber weiter aueß noeß bie ©elboer* 
anfcßlagung ber Arbeit bes SetriebSleiterS unb feiner Familie gefeüen 
foüte. No$ beffer wäre eS, eS würbe ißerfonalbeftanbSerhebuna unb 
©elbwertauSweiS für bie Arbeit oerbunben. 34 Bin überhaupt 
ber Anficf)t, baß wir bei unferen wirtfcßaftsftatiftifdßen Ermittlungen 
in 3 u ^ un fl etwas oon unferer bisherigen öfonomifeßen ©cßücßtem- 
ßeit ablegen unb baß wir gerabe aueß bei ber lanbwirtfchaftlichen 
SetriebSgählung aueß Xatfacßen mit einbegießen foHten, beren F«fi* 
fteüung ein wirtfchaftlicßeS Necßnen ber SetriebSleüer oorauSfeßt. 
23enn bie AuSgeftaltung ber Erhebung bagu beitrüge, baS Sntereffe 
an biefem Necßnen gu erweefen ober gu erßößen, fo würbe fie ba¬ 
bei eine wirtftßaftSpäbagogifcß bebeutfame Shffion erfütten. Sor- 
ausfeßung ift babei aHerbingS, baß baS ErßebungSoerfaßren wefent* 
ließe Serbefferungen erfährt. 

*) Census Reports Vol. V. Twelfth Census of the United States 
taken in the year 1900. William R. Merriam, Director. Agriculture 
Part. I. Farms, Live Stock, and Animal Products. Washington 1902. 
CCXXVI u. 767 4°. — 3)eSgl. Vol. VI. Agriculture Part II. 

880 ©. 4 °. Setbe Sänbe mit gaßlretcßen grapßif^en ^arftellungen, 
ber gweite aueß mit Abbilbungen (oon SewäfferungSanlagen). 
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©erabe bcr AuSblidC ouf bie Einrichtung bcr norbameritonifchen 
[anbioirtfd^aftlid^en SetriebSgählung legt bie Erwägung nahe, ob 
mir nid^t eine Angahl oon Fragen an unfere beutfchen Sanbroirte 
fteHen füllen, bei benen fold) roirtfchaftlicheS Kedjnen oorauSgefeftt 
ift. Sor allein rnuft man Stellung nehmen gu bem ©ebanfen, non 
bem Lanbroirt bie Sefunbung einer Sorftellung über ben SSert 
feines SefifteS gu oerlangen, unter AuSeinanberhaltung 1. beS ©e* 
famtroerteS beS betreffenben SefifceS mit EinRhluft ber ©ebäube 
unb beS gefamten toten SnoentarS, 2. ber Sonberbeträge beS ©e- 
bäuberoerteS einerfeits unb beS toten SnoentarS an AuSrüftungS» 
unb EinrichtungSgegenftänben aller Art, 3. beS SBerteS beS lebenoen 
SnoentarS, inSbefonbere ber eingelnen Siel)ftanbSgruppen. ©ine 
folche Ermittlung mürbe bem Programm beS notbamerifanifchen 
3enfuS entfprechen. 3cbenfa£lS fc^eint mir biefe Frage eingehenber 
Erwägung bebürftig. Sollte fie ptingipiett bejaht roerben, fo mären 
allerbingS noch oerfchiebene fefunbäre Fragen gu löfen, auf beren 
nähere Erörterung t)kv eingugeben noch fein Anlaft ift. Daft 
©elbroert gu ermitteln märe, ift fclbfioerftänblich, gmeifelhaft fann 
fein, ob man ben EitragSroert ober ben augenblicflichen SerfaufS» 
roert erfaffen foH, ober oieHeicht beibeS? Die amerifanifdje Er¬ 
hebung h at r«h an b ßn SSerfaufSroert gehalten; ich begmeifle, ob 
man tm ©efamtgebiet ber beutfchen Erhebung bamit auSfommen 
mürbe. 28eüer märe gu beftimmen, roie eS mit ber Kontrolle ber 
Seioertung ber Sefiftfompleje bei nicht oom Eigentümer felbft be» 
triebener Lanbroirtfchaft gu galten unb in melier SBeife hi ß rgu 
etroa, fpegieH hinfi^tlich beS Soben* unb ©ebäuberoertheS, bie 
nicht felbft bie Lanbroirtfd)aft betreibenben Eigentümer herangugiehen 
mären. 

Ein anberer bisher bei ben beutfchen SetriebSgählungen nicht 
berücffichtigter ©eRchtSpunft, gu beffen Ermägung bie amerifanifche 
Erhebung Anlaft ^ibt, ift bie Unterfcheibung ber LanbroirtfdjaftS* 
betriebe mit Kücfpcht auf ben befonberen 3wecf beS ßanbroirt- 
RhaftSbetriebcS, ber roirtfthaftlidj am bebeutfatnften ift, b. h- olS 
hauptfächliche Duelle beS EinfommenS erfcfjeint. Die amtliche 
Siatiftif h^t biefen ©efidRSpunft bei uns bisher oernachläffigt unb 
eS blieb prioaten Stichproben unb mehr noch prioater Konjeflural- 
ftatiftif überlaffen, eine Sorftellung oon ber überwiegenden Sc» 
beutung beS KörnerbaueS, ober ber Siehgudjt ober beS SaueS ge» 
roifinr ^anbelSgemächfe ufro. für bie eingelnen Setriebe unb Se- 
/riebSgruppen gu geroinnen. 3n ben Sereinigten Staaten trägt 
bie allgemeine SetriebSgählung bem Sebürfnis einer berartigen 
Klaffmgierung ber Setriebe Kennung. Die SorauSfefcung für bie 
Durchführung einer berartigen roirtfchaftsftatiftifch feijr bebeutfamen 
KlafRRgierung ift bie bei bem 3 ß nfuS ber Sereinigten Staaten in 
ooHem Umfang burchgcführte Erftrecfung ber SetriebSgählung auf 
baS ©ebiet ber Sßrobuftionsftatiftif. Daft eine grünbliche Erfaffung 
foroohl bcr lanbroirtfhaftlichen als ber inbuftriellen Setriebe bie 
burchgreifenbe Kenntnisnahme auch oon Stage unb 2Sert ber 
$robufte unb groar eines beftimmten, ber Erhebung möglicffft nahe 
oorhergehenben 3ahreS erfoibere, fteht für bie norbamerifanifche 
3enfuSpolitif fchon lange feft. 3nt alten Europa unb inSbefonbere in 
Xeutfchlanb mögt man ftch bei ber SetriebSgählung an biefeS 
Problem nicht recht heran. 3BaS baoon für bie AuSgeftaltung 
unferer fünftigen beutfchen geroerblichen SetriebSgählung gu benfen 
in, foll hier nicht gur Sprache fommen. Dagegen fod mit aller 
Entfchiebcnheit bie Serbinbung einer ooÜftänbigen Ernteftatiftif beS 
SorjahreS mit ber nächften lanbroirtfchaftlichen SetriebSgählung 
befürroortet merben. Kur bei biefem Serfaljren, für meines bie 
norbamerifanifche Ianbmirtfchaftliche SetriebSgählung als oorbilblich 
begeichnet roerben fann, roirb es möglich — roenn ich mi<h fo aus» 
brüefen barf —, gu einer roirflich „ftatiftifchen" Ernteftatiftif, b. h- 
gu einer folgen gu gelangen, bie auf erfdjöpfenber Klaffenbefragung 
aller beteiligten fi<h aufbaut, unb nicht bloft auf mehr ober minber 
fubjeftioen unftatiftifchen Schäftungen mehr ober minber gut über ben 
Sachoerhalt Unterrichteter. Sei ber groften Sebeuiung, welche für 
bie gefamte ©eftaltung unferer inneren unb dufteren SHrifcftaflS» 
politif bie genaue Kenntnis beS Umfangs ber beutfchen lanbroirt* 
fdjaftlichen Sßrobuftion hot, ift bie bei ber befürworteten Erftrecfung 
ber SetriebSgählung ermöglichte ©egenübcrfteOung einer ftreng 
ftatiftifchen Ermittlung unb ber gurgeit üblichen jährlichen Ernte* 
ftatiftif oon groftter SBichtigfeit. Das hot Rdj auch in ben Ser» 
einigten Staaten gegeigt, roo bie ©egcnüberfteflung ber S^ufuS 5 
Ernteftatiftif unb ber jährlichen Ernteftatiftif beS $lcferbau» 
bepartcmentS gu einer roefentlidjen Sertiefung beS SBiffeuS über 
bie Ianbmirtfchaftliche fßroimftionSfraft beS fianbes geführt unb 
gugleich ben befonberen SBert gerabe ber 3 en f uScr 5 e ^ un 9 f^ ar 
gelegt h fl t. Daft eine folche auf ben SluSfagen aller eingelnen 
ianbroirtfchoftlichcn Setriebsleiter fich aufbauenbe Ernteftatiftif, roenn 


Re einmal bem Fragebogen eingefügt ift, nicht bloft bie Stengen, 
fonbern audh ben Starftroert ber fßrobufte gu berücfRchtigen hotte, 
möchte ich gleichfalls — namentlich auch aus bem oben ermähnten 
roirtfchaftS*päbagogifchen ©efichtSpunft — befürroorten. 

3 ch glaube im oorftehenben bie fchroerroiegenbften oon ben 
ErroeiterungSproblemen ber lanbroirtfchaftlidt)en SetriebSgählung be* 
rührt gu hoben, unb möchte beS weiteren itt adguoiele Eingelheiten 
mid^ nicht oerirren, gumal ich wohl manchem Kollegen unb mehr 
noch manchem SerroaltungSted)nifer fchon attgu begehrlich erfdjienen 
fein mag. Kur in Kürge fei barum noch ermähnt, baft auch 
befonberer SluSroeiS über Stenge unb Slrt, ober hoch minbeftenS 
über bie Koften gugefauften Düngers, inSbefonbere KunftbüngerS 
roeefmäftig roäre, unb baft ein SonberauSroeiS über baS mit be* 
onberen Kteliorationen oerfehene (inSbefonbere baS entroäfferte unb 
beroäfferte) fianb als Erroeitung ber SluSroeife über ben Soben er» 
roünfcht roäre. 

Einen Seitrag gur Erwägung ber Fragen gu liefern, bie mit 
ber ©efamterftreefung ber nächften beutfchen Serufs* unb SetriebS» 
gählung unb ber §lu0geftaltung, inSbefonbere ber lanbroirtfchaft¬ 
lichen SetriebSgählung, gufammenftängen, ift ber 3wecf biefer 3eilen. 
3ch bemerfe gum Seeluft nochmals auSbriicfli^, baft eine berariige 
oertiefte SetriebSgählung, roie ich R e hi ß r befürworte, ohne roefent» 
liehe Serbefferung beS gefamten ErijebungSoerfahrenS unb ins» 
befonbere ohne Sergicht auf baS auSfchlieftlich fchriftliche ErhebungS» 
oerfahren nicht möglich ift; baS gilt aber nicht bloft oon ber lanb¬ 
roirtfchaftlichen, fonbern auch oon ber gewerblichen SetriebSgählung. 
Die gefamte Frage beS ErhebungSoerfahrenS, mit ber ich mid) 
fchon früher in meinem SlUgemeinen Statiftifchen Slrchio 2 ) be» 
fchäftigt habe, roirb beShalb beffer im 3nfammenbang erörtert. 3d| 
hoffe, barauf nach oorgängiger Seleuchtung einiger Probleme 
unferer nä^ften geroerblithen SetriebSgählung gurüeffommen gu 
bürfen. Für heute fam eS nur barauf an, für bie Kombination 
oon lanbroirtfchaftlicher unb geroerblicher SetriebSgählung mich 
auSgufprechen unb Eingeloorfchläge gur Serbefferung ber lanbroirt¬ 
fchaftlichen SetriebSgählung gur DiSfufRon gu ftellen. 


dVefrüfdiaft fBt Soziale Kefotrttt. 3ntcnwtionale 
Oeteittignitg für grft^lidjtn Ärbfftrrfdjit^. 


Die Ortsgruppe Serlin bcr ©efetlfdjaft für Sogtale Keform 

hielt am 5. Kooember abenbs im „Slrchiteftenhaufe" eine gut be- 
fuchte Serfammlung ab, in ber gunächft ßitfjograpb Difchetibörfer 
über bie 3. ©eneraloerfammlung ber Snternationalen Sereinigung 
für Slrbeiterfchufc Slitte September b. 3§. in Safel unb Sngenteur 
Sernharb über bie 2. ©eneraloerfammlung ber ©efcÜfd^aft für 
Sogiale Keform Enbe Dftober in Klaing berichteten; beibe fteEten 
einen guten Serlauf ber Seratungen feft, ber gu weiteren Hoff¬ 
nungen berechtige. Die Frage ber Slrbeitsfammern mürbe oon 
benfelben Keferenten erörtert, bie auch in SKaing gefprochen hotten: 
Srioatbogent Dr. HormS»Tübingen unb 9KagiftratSrat o. 0<hulg, 
1. Soififtenbcr beS ^Berliner ©eroerbegeridjts. Sie forbern beibebte 
Errichtung oon 3ntereffcnoertretungen ber Arbeiter unb groar in ber 
Form oon SlrbeitSfontmern, in benen Arbeitgeber unb Arbeiter pari* 
tätifch burch SertrauenSmänner ihrer SBahl beraten. Aber roähienb 
HarmS für Sonberorganifation ber Kammern eintrit, ift o. Schulg 
für bie Anglieberung an bie ©eroerbegerichte. 3u ber DiSfufRon 
rourbe aEfeitig bie Kotroenbigfeit ber Erridjtung foldjer Kammern 
betont, ebenfo fpradjen alle Kebnei fich für ArbeitSfammern aus. 
3« anberen fünften aber gingen bie Anfichten auSeinattber. Ab* 
georbneter Ergberger (3entrum) forberte bie Eiitbegiehung ber 
$rioatbeamten unb eine felbftänbige Drganifation ber Kammern. 
Sie. 3)1 umm fprach fich für bie Söahl beS SorRftenben burch 
bie Kegierung aus unb betonte nachbriicflith bie Heratigiehung oon 
Seamten unb Führern ber SerufSocreine. Döring oom Deutfeh-* 
nationalen $anblungSgehilfenoerbanb oerlangte eine Sntcreffen» 
oertretung ber HonblungSgeI)ilfen in KaufmannSfammern. Litho¬ 
graph Dtfchettbörfer trat aus praftifefjen ©rünben für bie An¬ 
lehnung an bie ©eroerbegerichte ein; in ben Kammern müffe ben 
Arbeitern eine Sertretuug ihrer Angelegenheiten in Separatooten 
gegeben roerben. KechtSanroalt ©ottfchalf pläbierte für bie felb¬ 
ftänbige Drganifation ber Kammern unter Seigiehung ber $rioat» 
beamten, ber Frauen unb ber SerufSoereinSführer. SBiefenthal 

a l Die Erengen beS gewöhnlichen fdjriftlichen SerfaljrenS bei 
ftatiftifchen Ermittlungen mit befonberer Kiicfficht auf bic beuorftebenbe 
beutfehe SerufS- uub Ecrocrbegählung (Aflg. StatiftifchcS Ardjto IV. 1, 
S. 104 u. ff., Tübingen, §. £aupp, 189öj. 
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oorn ©fetaHarbeiteroerbanb, bcr zugleich im tarnen be$ Slbgeorb* 
neten dürften (fogialbcmofratifcb) fprad), erflärte fieß für Slrbeits* 
fammern, bamit nur überhaupt etroaS guftanbe fomme; baS fei 
auch ber ©tanbpunft ber fozialbemofratifcßen Fntftion. SBaßrßaft 
rabifat fei jeßt berjenige, ber baS praftifcß CSrretd^bare forbere. 
Sn feinem ©cßlußroorte rcarnte Dr. HarmS oor aUgu fd^rocrer 
©elaftung ber neuen SnfMution mit ©cßroierigfeiten; erft möge 
man für bie geroerblicßen Arbeiter forgen, bann für bie HanblungS* 
geßilfen unb ^rioatbeamten. Sin feinem ©orfcßlag ber felbftänbigen 
Drganifation halte ec feft. 2)er SSorfifecnbe ©ernßarb fd)Io% bie 
©erfammlung mit bem SSunfcße, baß bie ©erßanblungen baju bei» 
tragen möchten, bie Errichtung non Slrbeitsfammern gu förbern. 


SUlgentetae $ojialpolttUu 


$er ©eirat für Slrbeiterftatiftif 

befaßte fi<ß in feiner ©ißung am 7. b. SW., roie au$ ber in ©p. 109 
bereits mitgeteilten XageSorbnung ßeroorgeßt, einmal mit ber 
Seftfteöung beS ©tanbeS unb ber Ricßtjiele ber bereits begonnenen 
Erhebungen, roie berjenigen über bie SlrbeitSzeit ber ©eßtlfen unb 
ßeßrlinge im Qleifcbergeroerbe, foroie ber ©eßilfnt unb ßeßrlinge 
in folcßen Kontoren beS ^anbelSgeroerbeS, bie nicht mit offenen 
©erfaufsftellen oerbunben fiitb, ferner mit ber Slufftellung ber 
©eficßtSpunfte, nach benen bie neu einjuleitenben Erhebungen oor» 
genommen roerben foHen. ©on bem ©orfißenben beS ©eiraleS 
rourbe betont, baß bei allen Erhebungen baS ©eftreben oorbanben 
fei, fie möglicfcft fcßnell burcßzufiißren, baß aber, abgefeßen ooit 
ben ©cßroierigfetten, bie ficb nicht feiten aus ber ßücfenßaftigfeit 
beS eingebenbeit Materials ergäben, bie Slufgaben ber Slrbeiter* 
ftatiftifcfjeit Slbteilung im Kaiferlicßen ©tatiftifdjen Slmt fo umfang* 
reiche roären, baß bie gur ©erfügung ftebenben Kräfte troß roeit» 
gebenber Suunfprucßnaßme ihrer Slrbeitsfraft nicht immer im» 
ftanbe feien, alle in Singriff genommenen Erhebungen gleichmäßig 
ZU förbern. 

3u ber Erhebung im gfleifcbergeroerbe ift baS ^roiofoll 
über bie oernommenen SluSfunftSperfonen aus ben Greifen ber 
Arbeitgeber unb Arbeiter bereits oeröffentlicbt roorben. £>a nicht 
anzunehmen ift, baß roeitere ©ernehmungeit nocß neue ©eftchtS* 
punfte zutage förbern roerben, fo roirb nun mit ber ©efragung 
ber Drganifationen begonnen roerben, fobalb ber erfoibcrliche 
Fragebogen oon bem SluSfcßuß für bie Erhebung aufgefteOt roorben 
ift. Xüe Erhebung über bie SlrbeitSzeit im §anbelSge* 
roerbe ift foroeit geförbert, baß ihre Fertigftellung unb ©er» 
öffentlichung mit bem Enbe biefcS SaßreS roirb erfolgen fönnen. 

£>cn neu angeorbneten Erhebungen über bie SlrbeitSzeit in 
^lättanftalten, über bie Slbänberung ber ©eftimmungen über 
bie SlrbeitSzeit in Fiföräitcßereien unb über bie Lohnbücher 
in ber Kleiber» unb SBäfcßefonfeftion liegen Erlaffe beS Staats* 
fefretärS beS Sunern z u Ö run öe. X)ie übermäßige 2)auer 
ber SlrbeitSzeit in ben ^lättanftalten unb ben nicht als 
Fabrifen ober SSerfftäfien mit ©totorbetrieb anzufehenben 
©Jafcßanftalten hat 3 U Klagen ©eranlaffung gegeben, über 
beren ©eredjligung eine Unterfucßung geboten erfcheint, 
um eoentueH bie SluSbeßnung ber ©eftimmungen in bem § 135 ff. 
auch auf biefe ©etriebe auSzubehncn. Auf ©efchluß beS ©eirateS 
roirb fiel) ein zu biefem 3roecf eiitgefeßter SluSfcßuß nach bem ©Jufter 
beS bisher gepflogenen ErhebungSmobuS mit ber Unterfuchung 
biefer ©erhältniffe befaffen. 

Sn ber Fifcßinbuftrie hüben ftch nach ben Slngaben ber 
hier in Frage fommenben ©eroerbetreibenben, bie fich mit ber ©er* 
arbeitung frifeßer ©cefifd)e befchäftigen, infofern llu^utröglicfjFciten 
ergeben, als bie unregelmäßige ©eroinnung beS Rohmaterials fo* 
roie bie leichte ©erberblidjfeit ber Fifdje erforbern, baß bie 
Slrbeiterinnen je nach ben augenblicflicßcn Fangoerßältmffcn bc* 
frfjäftigt rourben. ©erbe bie SlrbeitSzeit, roie es Jeßt ber Faß fei, 
bureß gefeßlicße ©eftimmungen befeßränft, fo fei eine peefeut* 
fpreeßenbe ©erroertung beS Materials unmöglich, roaS nidjt nur 
für bie Fabrifantctt fonbern auch für bie FM’d)er eine fcßrocre Ein¬ 
buße bebeute. ©on ben ©eroerbetreibenben roirb baßer eine ©til* 
berung ber befeßränfenbeu ©eftimmungen über bie SlrbeitSzeit ber 
Slrbeiterinnen in Fifdjräudjercien geförbert. X)nrdj birefte ©e* 
fragung ber ©eteiligten, forooßl ber Arbeitgeber roie ber Arbeiter 
roirb fcftzuftellcn fein, roie roeit bie geführten Mlagen zutreffen, 
©leid)falls burd) ©efragung oott Arbeitgebern unb Slrbeitern roirb 
einem Erlaffe beS SfeicßöfanzlcrS entfprecßenb feftgefteflt roerben, 
roie roeit bie gegen bie Loßnbüdjer in ber Kleiber» unb 


©äfeßefonfeftion aus ben beteiligten fixet feh et fyohenen 2k» 
fchroerben zutreffenb finb. SllS SfaSfunftSperfone/f wexben für bie 
Kleiberfonfeftion bie Unterneßmer, bie ^roifdjeiitne/f/er, bie in 2öerf» 
ftätten unb in Heimarbeit arbeiten laffen unb bie in Söerfftätten 
unb in Heimarbeit tätigen Arbeiter unb Slrbeiterinnen, für bie 
©äfeßefonfeftion, roo baS ©pftem ber 3roif<henmeifter nicht b\e 
gleiche SluSbeßnung roie in ber SUeiberfonfeftion ß a h bie Unter* 
neßmer, roelcße ihre Sßaren in eigenen Fabrifen ober SBerfftätten 
ßerftellen, foldje bie ganz °ber teilroeife bie Arbeiten burd) eigenen 
ober oon 3nüßhenmeiftern angenommenen Arbeiter in !m mar &eit 
ßerftellen laffen, ferner enblicß Arbeiter unb Slrbeiterinnen, bie in 
Fabrifen, SSerfftätten ober zu H au fc arbeiten, in ©etraeßt fommen. 


Qie ©erhanblunaen über bie SBaßlbeetufluffunfleu tut Saar» 
rcoier^ bie am 26. Suftober unb 2. Rooember auf ©runb einer 
Interpellation beS 3 en i ru mS tm preußifeßen Slbgeorbnetenßaufe 
ftattfanben, haben bie Stellungnahme ber bortigen ©ergbeßörben 
ZU ber politifcßen ©leinungSfreißeit ißrer Arbeiter in einem zum 
minbeften eigenartigen ßießte erfeßeinen laffen. SSenn man aueß 
ben ©Sorten beS HanbelSminifterS, ber bie Singriffe gegen feine 
©erroaltung abroeßrte, gern glauben roiH, baß es „nicht gerecht¬ 
fertigt fei, oon einem ©pftem ber Unterbrücfung z« fpreeßen", fo 
hat boeß roeber ber ©erlauf ber ©erhaublungen, noch l) a &en bie 
Söorte beS ©UnifterS ben Einbrucf zu oerroifeßen oermodjt, baß bie 
©ergbeßörben ißre roirtfcßaftliche Ueberlegenßeit als Slrbeitaeber 
meßr ober weniger unmittelbar benußt ßaben, um einen $>rua auf 
bie Arbeiter nach ber Richtung auSzuüben, ißre politifcße Sin* 
feßauung ber ißrer ©orgefeßten anzupaffen. Recßt beutli^ ift ben 
Slrbeitern zu oerfleben gegeben roorben, baß nur biejenigen, bie 
bem politifcß geneßmen Sfanbibaten ißre Stimme geben rourben, 
SluSßcßt hätten, oorroarts z u fommen, roäßrenb ben Slnßängern 
ber 3^utrumSpartei 3)rangfalierungen in SluSficßt gefteHt rourben; 
Sleußerungen roie: „nur roer roafeßeeßt ift, ßat SluSficßt oorroärtS zu 
fommen" unb „roiffen @ie, baß man Sie aueß roegen 3ßrer poli* 
tifeßen ^arteizugeßörigfeit fnuten fann", finb nießt rotberlegt roorben, 
unb aueß ber ©Unijter ßat zugegeben, baß ©erfeßlungen oor* 
gefommen finb, roenn er fie aueß auf Einzelfälle befeßranft, bie in 
einem großen ©eamtenförper nießt z u oermeiben feien. Er ßat 
außerbem betont, baß er oor ber SSaßl ben ©eamlen auf baS 
ftrengfte eingefcßärft habe, ficß ftreng an bie ©efeße zu halten. 
Xroßbem muß man auf ©runb ber ©erhanblungen zu bem Schluffe 
fommen, baß biefe ©erorbnung nießt innegeßalten roorben ift, baß 
oielmeßr SSaßlbeeinfluffungeit unter 5Wißad)tuug ber gefeßlicß geroäßr* 
leifteten Koalitionsfreiheit unb Unterbrücfung ber eigenen politifcßen 
©Meinung ber Arbeiter in erheblichem Umfange norgefommen finb. 
dagegen aber fann gar nießt entfeßieben genug Eiufprucß crßoben 
roerben. SUS im SBinter 1902 ben Slrbeitern mehrfach oon ißten 
Arbeitgebern ßopalitatSfunbgebnngen gegen ißre politifcße Ueber» 
Zeugung abgezroungen rourben, feßrieb bie „Soziale $rayiS": „SSir 
fönnen uns faum etroaS ©eracßtlicßereS unb 6cßäblid)ereS benfen, 
als bieS frioole ©ebaßren. ®er Arbeiter ßat baS freie Recßt poli* 
tifeßer Slnficßt unb ©Meinung ebenfo gut roie jeber anbere ©ürger, 
unb ber SlrbcitSoertrag gibt bem Unternehmer fein Recht auf bie 
Ueberzeugung ber Slrbeiter. Seher 3 ro ang unb 2)rudf in biefer 
Richtung muß Erbitterung, H fl ß unb ©eraeßtung roeefen." 2)iefe 
Sluöfüßrungen paffen SBort für Söort aueß auf bie SSaßloorgänge 
im 0aarreoier. RirgenbS ift ber Slrbeiter empfinblicßer als auf 
bem ©ebiet feiner politifcßen Slnfcßauung, nid)ts oergißt er feßroeter 
als Kränfungeu, bie er auf biefem ©ebiet erfahren ßat. ©erabe 
ber ©taat aber als ber ©ertreter ber ©efeße füllte fuß aueß bort, 
roo er als Slrbeitgcber auftritt unb als folcßer unter bie ©efeße 
fällt, oor ©Jißgriffen auf baS peinlicßfie hüten, ©orfommniffe roie 
bie im ©aarreoier freffen in ber Arbeitcrfcßaft lange naeß unb 
feßaffen einen Riß in bem ©ertrauen zmifeßen ©eßörbe unb Slrbeitern, 
ber feßr feßroer roieber zu ßeilen ift. 


Sojialr 3ofl5nbe. 


$ie SlrbeitSlofigtcit in 8afel im hinter 1903/04. 

©or furzem ift unter biefem Xitel ein 93eridjt beS ftatiftifcßeu SlmteS 
beS KantonS ©afel*8tabt, oerfaßt oon Dr. SWangoIö, erfeßienen. 2öir 
finben barin ntdjt nur intereffante ftatiflifcße Mitteilungen, fonbern aueß 
mancherlei leßrreicfje, für anbere Staaten unb ©täbte beachtenswerte 
©{ßliißtolgeningen. 

,3um 3 ll, cde ber ©tatifüf rourben anfangs beS SSinterS alle 
Slrbeitslofen aufgeforbert, fteß einfeßreiben zu laffen. Für jeben <$tn= 
gefchriebenen rourbe eine Sdßlfarte aiiSgefünt unb ißm eine SluSroeijs* 
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farte auSgefteflt, bie berfelbe Bei anroeifung oon Ärbcit Bern arbfit* 
gebet gur aufbewahxung abguliefern batte, gtben borgen hatten fich 
bie arbeitlofen gum appeß einguftnben «nb bei biefer ©elegenljeit all* 
fällige amoeifung auf Arbeit entgegen gu nehmen. 2)a« arbeitSlofen- 
binreau erhielt baburdj bie guhftionen eine« arbettSnadjroeife«. 

2>ie ©infd&reibungen begannen am 28. Jooember unb bauerten bi« 
17. Sftärg. am ©djluffe ergaben fnh 1090 eigentliche arbeitSlofe unb 
60 ungenügenb Gmoerbenbe. Bon biefen roaren hämatberechttgt: 
58 o/o Schweiger, 27,5% 2>cutfd)e, 12,i % Italiener. Bon ber arbeits- 
loftgfeit mürben ^auptfad)Uc^ arbeiter ber Baugewerbe (61,4 o/ 0 ) be* 
troffen, bie übrigen oerteilen fidj mit geringen Brogentgahlen (Hanbel 
7,4; Urprobuftion 5,9%) auf anbere ©rroerbsgruppert. 

©enaue 3 fl hlen liefert ber Bericht über bie Urfadjen ber arbeit«* 
lofigfeit; fie entflanb burch eigene Äünbigung bei 6,4 %, burch Sfünbi- 
gung be« arbeitgeber« bei 81,7%, ohne Sfünbigung bei 68,*% ber 
«rbcttslofen. ®er Beridjterftaiter rechnet au«, baß in hödjften« 10% 
oon Faßen eigene« Berfc|ulben ber arbeitslofen angenommen merben 
fönne. 25ie meiften biefer Fäße finb oon ben arbeitgebern fdjriftlich 
bejeugt roorben. 2)ie2)auer ber arbeit«Iofigfeit betrug burdjfdjnittlidh 
pro Äopf 62 £age, roobei ba« unerroartete Jefultat gutage tritt, baß 
ungelernte Seute (Tagelöhner) in geringerem ©rabe unter ber arbeits- 
lofigfeit leiben. 25ie ©efamtgaht ber arbeit«Iofentage betrug 66 709; 
ben Sag nur gu 8 fr. berechnet, ergäbe fid) ein Sofjnausfafl oon 
167 127 fr. 25ie geringfte arbeitöloftgfeit entfällt auf ba« alter oon 
30—40 fahren. 

25a« arbeü«Iofenbureau gab au« an Unterftfißungen u. a. m. in«- 
gefamt 23 615 fr., roooon ber ©taat 19 322 fr. unb bie fßrioaten 
4193 fr. leifteten. (Gr« ift auffällig, bab bie prioaten Seiftungen gegen¬ 
über ben Sorjahren bebeutenb gurüefgegangen finb; fie betrugen 1902/08 
5922 fr. unb 1901/02 13 162 fr., alfo mehr al« ba« dreifache! 2)iefer 
Sütfgang ber SSohltätigfeit bei ber reichen unb fonft febr hilfsbereiten 
Seoölfeiung Bafel« ift mohl in erfter Sinie ben mutroillig herauf* 
bef^toorenen arbeit«einfteflungen ber ttalientfdjen Bauarbeiter gugu* 
Treiben.) 25en arbeit«Iofen mürben an Söhnen 47 888 fr. auSbegahlt, 
fo bab total 71 578 fr. aufgemenbet mürben. 

Bon ber Unterfiüßungsfumme haben bie au«Iänber 53%, bie 
6<hroeijer 47 % begogen. Ten Italienern gegenüber mar Surücfhaltung 
geboten, meil fie in ber SJfehrgahl barauf au«gehen, möglichft oiel 
Unterftüfcung gu begießen, unbefümmert barum, ob fie arbett«lo« fmb 
ober nicht, ©eiten nüßt ein beutfeher ober fchmeigerifcher arbeiter bie 
taffe fo au«, rcie ber Italiener. 

Unter ber arbeüSlofigfeit hatten nebft ben arbeitslofen felbft auch 
beren Familienangehörige, total 8951 fßerfonen, gu leiben. 

Heber bie Befeffäftigung ber arbeitslosen gibt ber Bericht aus¬ 
führliche auöfunft. Born flöge ber Bureaueröffnung an burften oon 
feiner fiaatlidjen Berroaltung anbere al« au« bem Bureau gugeroiefene 
2eute befchäftigt merben, unb ebenfo mußten oor allem ©rbbauunter- 
nefimer, bie für ben ©taat arbeiteten, ihre arbeitet burch ba« Bureau 
begießen. (Stiua 10 bi« 12 % ber befteUten Seute finb nicht gur an- 
geroiefenen arbeü angetreten, gum £eil, meil ihnen ber 2Beg gu meit, 
Der Sohn gu gering ober bie ärbeit gu ferner mar. 3c fernerer bie 
Weit mar, um fo mehr SJiühe loftete e«, arbeitSlofe gur annahme gu 
oeranlaffen. 25er Bericht folgert barau«, baß fernere arbeiten 
(tanalifationen, glufeforreftionen u. bgl.) fich nicht al« JotftanbSarbetten 
eignen. 

Bei Betrachtung be« burch bie arbeitslofigfeit entfiehenben ©lenb« 
roirb bie Frage erörtert, mie ber Stampf gegen biefelbe unb ihre Folgen 
aufgenommen werben foüe. 25er arbeitslofenfommiffion erroadjfe bie 
Pflicht, gegen ba« ©lenb überhaupt angufämpfen; benn e« fei nicht 
leicht, bie Duefle be« Jotfianbe« gu lofalifteren. SBoßl trage nicht 
allein ber SBinter ober bie fapitaliftifdje BrobuftionSweife ©chulb am 
Unglüd biefer armen, fonbern gar oft auch ihre perfönlicßen ©igen- 
fchaften. 3 m allgemeinen fet man leicht bereit, biefe al« alleinige 
Urfacijen angufeben. 2)ie arbeitslofenfommiffion oon Bafel miß aber 
auch in aßen Faßen oon ©elbfioerfdiulben ihre §tlfe nicht oerfagen. 


jbjiale nedjtfpredjuitj. 


adjtahrlabenfdjlußtoerorbnuttgcn bor betn &ammergertd)f. S5cr 
$rogent)änbler ®. gu Sßofen mar megen 3 uro t^rhanolung gegen 
bie auf ©runb be« § 139 f ber ©ewerbeorbnuna erlaffene s itn* 
orbnung be« JegterungSpräfibenten oom 2 . Dftober 1903 ange¬ 
legt roorben; hiernach foüte für bie ©efchäfte, in welchen mit 
®eiß s , BBoß-, ©alanterie-, SRanufaftur- nnb Slurgwaren §>anbel 
getrieben wirb, ber ßabenfehluß um 8 Uhr abenb« eintreten. Joch¬ 
bein ba« Schöffengericht in llebereinftimmung mit bem £anbgerid)t 
ben angeflagien freigefprochen hatte, weil er nach 8 Uhr feine 
Sparen au« ben ermähnten Branchen oerfauft hatte, legte bie 
StaatSanroaltfchaft Jeoifion beim ^ammergericht ein mit ber 23e* 
^auptung, ber 2 lngeflagte hätte nach 8 Uhr nicht nur ben Berfauf 
öon B3aren au« ben genannten Branchen einftellen, fonbern feinen 
2 aben überhaupt fdjliefjen foßen. S)a« ^ainmergericht wie« jebod) 
bie Jeoifion ber ©taatSanmaltfchaft al« unbegrünbet gurücf, weil 
bie anorbnung be« JegierungSpräfibenten gu ‘pofen oom 2 . 0 f- 


tober 1903 ungültig fei. Sn ber anorbnung hätte gum SuSbrucf 
fommen rnüffen, bafg eine anhörung ber ©emeinbebehörbe ftatt* 
gefunben habe; ba bie« nicht gefdjehen fei, fo entbehre bie gange 
anorbnung ber Jed)t«gültigfeit. Slu« benfelben ©rroägungen würbe 
eine Befanntmadhung be« Sßoligeipräfibenten oon Berlin oom 
28. Dftober 1903 für ungültig erflärt, welcher ben ßabenfchlufc für 
bie Jähmafchinenbranche auf 8 Uhr abenb« feftgefefct hatte. Öb* 
meichenb oom Jcich«gericht unb früheren ©ntfeheibungen be« Slam* 
mergerid)t« nimmt ber ©traffenat be« Slammergerid^t« nunmehr 
an, bafe bei bem©rla& oon Befanntmachungen, Statuten ufw. auch 
bie notwenbigen Borbebingungen bem Bublifum gegenüber beur* 
funbet werben mütfen, an welche bie ©jifteng biefe« ©efehgebung«* 
recht« im ©ingelfaße gefniipft ift. Sötern bie« erfolgt ift, ntufj 
bie Beurfunbung al« authentifcf) angefehen werben. SDic S!on* 
ftatierung, bafe bie anhörung ber ©emeinbebehörbe ufw. erfolgt 
ift, bilbet einen notwenbigen materiellen Schalt ber Berorbnung, 
bie authentifche Beurfunbung einer £atfad)e, bie für bie ©ültigfeit 
ber Berorbnung, Befanntmachung ufw. unerlä&lich ift. SoUten 
berartige Beurlaubungen einmal unrid)tig fein, wa« fautn jemal« 
oorfommen bürfte, fo ift bie oorgefefcte Staat«- ober Beich«behörbe 
um abhilfe angugehen. — ld— 

$a« Äammergericht gegen toerf)felnbe Sonntagsruhe. 3 « bem 
in ber „Sog. fßraji«" XIII. Sp. 1176 gefchilberten Jechtsftreit eine« 
©arenhan«befiÖ e r« gu granffurt a. 3R. gegen bie ©ültigfeit be« 
Drt«ftatut«, ba« ben §anblung«gehilfen abroechfelnb jeben gweiten 
Sonntag freigeben miß, hat ftd) ba« ^ammergeridjt ebenfafl« auf 
bie Seite be« oom Schöffen- unb £anbgericht freigefprochenen Be- 
flagten gefteßt. ©« wie« nämlich bie Beoifion be« Staat«anroalt« 
al« unbegrünbet gurüd, meil bie in Betracht fommenbe ftatutarifche 
Borfdirift, weld)e groar fehr gut gemeint fei, im ©efefc feine ©tüße 
finbe. au« § 41a ber ©emerbeoronung fei oielmehr gu entnehmen, 
baß bie fritifche Beftimmung nicht rechtsgültig fei; nach §4la ber 
©ewerbeorbnung bürfe in offenen BerfaufSfteßen ein ©ewerbe¬ 
belrieb an Sonn* unb Sefttagen überhaupt nicht ftattfinben, foroeit 
nad) ben Beftimmungen ber §§ 105b—105h ber ©ewerbeorbpung 
©ehilfcn, fiehrlinge unb arbeiter im §anbel«geroerbe an ben ge¬ 
nannten £agen nicht befchäftigt werben bürfen. —ld— 

©eemann«recht. 3 U ber fdjroierigen Srage, wieweit bie felbft** 
ftänbige SBahrnehniung ber BechtSiutereffen ben Seeleuten gegen¬ 
über ber ©ehorfamSpflicht unb ben ©efeßen ber 25i«giplm an 
Borb be« Schiffe« geftattet ift, haben bie hanfeatifchen ©erichte 
biefer Xage gwei merfroiirbige ©ntfeheibungen geliefert. ®er 25at- 
beftanb be« erften Säße« ift folgenber: 

ai« ber Hamburger 2)ampfer „25acia" im ©eptember o. 3- in ben 
©afen oon Bio be 3aneiro einlief, um bort einen $eil feiner Sabung 
gu löfdjen unb bann bie Fahrt fortgufeßen, ftreiften in 9Uo be Janeiro 
bie Hafenarbeiter. Ö« waren baljer oom Sanbe feine Hilfsfräfte gu 
haben unb bie ©djiffsmannftßafi felbft mußte bie Söfcbarbeüen über¬ 
nehmen. Um bem SSunfche bc« Bertreter« ber Sieebcrei nachgufommen 
unb bennod) bie Jcife an bem oorgefehenen 2age roieber antreten gu 
lönnen, moflte ber Äapitän ba« Söfcßen ber Sabung auch au einem 
©onntage ausführen laffen. 2)ieS oerroeigerte aber ein 2etl ber ©$tff8- 
maunfehaft unter Berufung auf § 33 ber ©eemannSorbnung, ber läutet; 
„an ©onn- unb Fragen bürfen, fo lange ba« ©diiff im Hafen ober 
auf ber Jeebe liegt, arbeiten, einfdjließlidj be« 3Bad)tbienfteS, nur ge- 
forbert merben, foroeit fie unumgänglich o^r unauffchtebltch ober burch 
ben ^erfonenoerrehr bebingt finb." 

Jach SRücffejjr oom Schiff^apitän oor bem Hamburger 
Schöffengeridjt oerflagt, mürben fie freigefprochen, in ber Be* 
rufungSinftang unb ber JeoiftonSinflang aber gu ©elbftrafen oer¬ 
urteilt. $)aS DberlanbeSgericht fagt in feinen UrteilSgrünben: 

®ie ©eemannSorbnung Iaffe feinen 3 IDe tfel bariiber auffommen, 
baß bie Slbfxdjt be« ©efeße« ift, im 3ntereffe ber im ©d)tff«bienfte un- 
entbehrlidhen 25i«gipUn eine unbebingte ©ehorfamSpflicht ber ©d)iffS- 
leute gegenüber bienftlichen ?lnorbnungen ihrer Borgefeßten gu be- 
grünben. 3Rit biefer foroohl im § 84 mie im § 38 brr ©eemannS¬ 
orbnung burch bie Hmgufügung be« Sporte« „unweigerlich" noch 
befonber« fenntlid) gemachten ab|id)t be« ©efeßgeber« mürbe e« un- 
oereinbar fein, wenn e« bem ©chiffSmaune geftattet fein foßte, bie bienft¬ 
lichen Befehle feiner Borgefeßtcn oor bereu Befolgung auf bie materießen 
BorauSfeßuugen ißrer angemeffenheit nadjjuprüfen. 

Sn bem anberen Ffaße hatte ein JJatrofe fid) geweigert, 
morgen« V 26 mit ber Jrbeit gu beginnen, ba er oertragSgemäß 
erft um 6 bie Arbeit gu beginnen oerpflidjtet mar. ©r rourbe 
megen ©ehorfamöocrroeigeritttg oerurteilt, ein roeitergel)enber BJunfch 
be« Staatsanwalt«, ben Jiann wegen Meuterei gu oerurtcilen, ba 
er fich mit anberen oerabrebet habe ben ©ehorfam gu oermeigerit, 
fanb fein ©ehör beim Jidjterfüßegiitm. 
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Ärbrüerbetoegtiag. 


Set i@ttg?e§ ber gewerffdjaftlidjesi 3cntraloerbäitbe itt Söln 

©Mai 1905 nnrb fich nach einem Befchluß einer Enbe Dftober in 
Berlin gufammengeiretenen tonfereng ber Borftänbe ber geroerf* 
fcf)aftli(t)en 3entraloerbänbe u. a. mit ber ©Maifeier nnb bem ,,©e* 
neralftreif ober politifdjen ©Maffenftreil" bekräftigen, 
©egen bie ©eneralftreifsibcen hat fid) bie auf Beranlaffung ber 
berliner ©eneralfommiffion ber ©eroerffchaften tagenbe Sfoitfereng 
ablehnenb auSgefprochen; fte hielt eS aber, mie baS „$orrefponbeng* 
blatt" ber ©eneralfommiffion berietet, für groecfmäßig, baß biefe 
able^nenbe Haltung auch in einem Befchluß beS ©eroerffd)flftS* 
fongreffeS 311 m AnSbrucf fomrne. 

Sa$ Nürnberger Arbeiterfefretariat, baS erfte feiner Art in 
Seutfdjlanb, roettn man uon bem 1889 oon ber berliner ©eroerf» 
fchaftSfommiffton errichteten, aber guerft anberen als reinen 
AuSfunftSgroecfen bienenben „Arbeiterf efretariat" abfieht, feierte am 
1. Nooember fein gehnjährigeS Befteljen. Sie Berfaffung unb bie 
Sätigfeit biefeS ©erretariatS unter ber fieitung bcS Abgeorbneien 
©egip ift oorbilblicf) geroorben für bie übrigen 46 ©efretariate, 
bie bie ©eroerffchaften nunmehr in Seutfchlauö beftpen ober gu 
erridjten im begriff ftnb. Sen Anftoß 31 er Errichtung oon Arbeiter* 
fefretariaten gab bie Einführung ber BerficherungS* unb Arbeiter* 
fchupgefepe, benen ber eingelne Arbeiter gunäcbft h*tf* unb ratlos 
gegenüberftanb unb bie für feine 3 ntere|fen fruchtbar 31 t machen 
lieh bie Drganifationen mit einem um fo höher P fchäpenben Eifer 
angelegen fein ließen, als Re prinzipiell jener ©ogial*©efepgebung 
ber bürgerlichen ©efeflfdjaft anfangs fritifrf) gegeniiberftanben. Es 
ift bas Berbienft ber Nürnberger 3ablfteüe &eS ©Metaßarbeiter* 
oerbanbeS, beit ©ebanfen beS ArbeiterfefretariatS angeregt unb mit 
einer energifthen 3 äh>igfeit jahrelang bis 3 U feiner enblidjen Ser* 
roirllichung burchgefocpten gu haben. Sfaum mar bas ©efretariat, 
3 U beffen Unterhaltung ftch 3500 organifterte Arbeiter Nürnbergs 
eine Bochenfteuer oon je 2 4 auferlegten, am 1. Nooember 1894 
ins fieben getreten, fo lieferte es auch burch bie grabe 3 u erftaun* 
liehe 3nanfpru<hnahme ben anfchaulichften Seroeis, welche ©Miß* 
ftänbe in ber Arbeiter*Rechtspflege oorhanben roar, bie feine 
Efifteng grabe 3 u 3 ur Nolioenbigfeit machten. Sa baS ©efretariat 
allen Befud)ern ohne Rüdfidjt auf bie Barteigugehörigfeit feine 
AuSfiinftSbienfte 3 ur Berfügung fteflte, fo roudjs eS ftd) halb 3 U 
einem überaü gefdjäpten geuteinnüpigen Snftitnt aus, unb bie 
©tabtoerroaltung oon Nürnberg bürfte ihre Weigerung halb bereut 
haben, baß es bie oon ben Arbeitern feinergeit geroünfehte 3 ahteS* 
fuboention oon 2500 <stt bem ©efretariat oerroeigerte unb bamit 
ftch jebeS neutralifierenben EinfluffeS auf biefeS roidjtige fogial* 
politifche Unternehmen begab, baS mehr unb mehr gu einer 3entrale 
aller bie Arbeiterfchaft betreffenben Angelegenheiten, Erhebungen, 
Bermittlungen unb Agitationen ftch auSrouchS. Sie Entroicflung 
feines ArbeitSfelbeS 3 eigen folgenbe Sofern: 1895: 2005 Befucher. 
1900: 5003. 1903: 6246. ©djriftliche Einläufe. 1895: 242. 
1900: 1020. 1903: 2545; AuSläufc: 902. — 2430. — 4926. 

Sie 3abre8berid)te beS Nürnberger ©efretariatS mit ihren tüchtigen 
monographifchen Beigaben genießen ben Ruf roertooller fogial* 
politifdjer Sofuntente. 

Sie ©djaffung oon Arbeiterfefretariaien, bie bem Arbeiter 3 um 
fieberen ©enuß ber für ihn beftehenben allgemeinen unb befonberen 
Rechts* unb Berftd)erungSroohltaten oerhelfen, bebentet unfereS 
Erad)tenS eine ber heroorragenbften fogialpolitifdjen Seiftungen ber 
Arbeiterbewegung, eine Seiftung, bie mehr bem fogialen örieben, 
ber AuSföhnung beS Arbeiters mit ben beftehenben Snftitutionen 
bient, als oiele übertrieben gerühmte SeforationSftücfe ber „Ar* 
beiterroofjlfahrtspflege": baS im Seutfchen befonberS ftarf ent* 
roicfelte RechtSberoußtfein roirb burch bie Bermittlung ber Arbeiter* 
fefretariate am beften befriebigt. Es ift gut, baß bie ©taaiS* 
regierung fdjließlid), roenn aud) fpät, gu ber Einficht gelangt ift, 
baß auch ihr auf biefem ©ebiete große Aufgaben obliegen unb 
baß fie nunmehr, 10 Sah« nach bem Bormarfch ber Arbeiterfchaft, 
einen fchüchternen Berfuch macht, 3 iir ©tißnng beS RechtSbebiirf* 
niffeS burd; öffentliche SelehrungSfteHen beigutragen. 

Otitertta!tonaler Üohutorif für Färber. 3 wifd)en ben Färberei* 
arbeitern beS europäischen ^eftlanbeS foll auf Anregung ber fhroetgeri- 
fdfjen ^(irbereiarbeiter eine beffere SkrMnbung gefchaffcn roerben, um in 
aßen Öänbern einen einheitlichen Sohntarif aufgufteflen. ®ie Färberei* 
Arbeiter roerben aufgeforbert, überall 311 biefer ^rage ©tellung gu nehmen 
unb mit ben fchroeigerifdjen SerufsfoHegen Unterhaublungen einguleiten. 

®on ber SBerlitter Arbeiterberoegmig. ^n ber ©elbmetallinbuftrie 
ift ein Enbe beS ifampfeS (eS ftnb am ©treif unb an ber Aussperrung 
runb 4000 Arbeiter beteiligt) nicht abgufeljcn. ^er Unternehmeroerbanb 


lehnt nach rote oor jebe Unterhanblung mit bem 3Wjfa/Tcirbeüeroerbanb 
ab unb oerlangt bebingungSlofe Rüdfehr gur flTOeit. £te Arbeiter 
threrfeitS rüften gu längerem SBiberftanb. 3n «eun ftarf befugten SNetatt« 
arbeiter-Rerfantmlungen rourbe befchloffett, unter allen llmftänben im 
Äampfe auSguhalten, ben ©tretfenben unb AuSgefperrten einen Ejtra* 
gufchnß gur llnterftüpung gu bewilligen unb gunt QttyeAt einer weiteren 
Ejtraunterftüpung für bie SBeifjnadjtSfeiertage oon ben Arbeitenben einen 
befonberer Settrag in $öhe oon 50 &f. bi« 2 M pro SBodje gu erheben. 
— $>te AuSfperrang ber SKöbeltifdjler bauert fort, bodj foll bie 
AuSfperrungSluft in ber lepten 3*it nachflelaffen haben. Nur etwa V« 
ber Arbeiter, benen bie AuSfperrung gugebadjt roar, foH bisher auS- 
gefperrt fein, gugunften ber AuSgefperrten fireifen etwa 1100 Sftann. 
NeuerbtngS haben auch bie Sautifchlermeifter befdjloffen, 25 o/ 0 
ihrer Arbeiter auSgufperren. Sa bie ©aifott im roefentlichen beenbet ift, 
roären biefe roohl ohnehin als überflüfftg entlaffen roorben. 3 e Pt er¬ 
halten biefelben ©emaßregelten-ltnterftüpung feitenS bes SerbanbeS. — 
Ser Älaoterarbeiterftreif, ber nun bereits einen äJlonat bauert, 
geht roeiter. Seroilligt finb bie tforberungen bis jept in 34 ©etrieben 
mit etwa 700 Arbeitern. 3n 76 Betrieben ftreifen noch 1550 Arbeiter. 
Sa fämtliche JHaotaturarbetter ftreifen, macht fich in ben ©ianofabrifen, 
in benen Reh bie Arbeiter an ber fiohnberoeguitg nicht beteiligten, ein 
9D?angeI an Älaoiaturen bemerfbar, fo baß es hier an ©efdjäftigung 
fehlt. Sie angebroljte AuSfperrung feitenS ber gabrifanten ift ,nod| 
nicht eingetreten. — Ser ©frei! ber ©laSfchleifer, Folterer unb 
©erleger ift nun burch Annahme eines SarifoertragS beenbet 
roorben. Siefer bietet ben Arbeitern groar nicht baS Eeroünfchte, bod) 
roirb eS ats ein beachtenswerter Erfolg angefeljen, baß nun bie 2ohn* unb 
Arbeitsbebingungen für bas ©laSf^leifergeroerbe burch einen Sarif* 
©ertrag geregelt roorben finb. — gargeit hat ©erlin auch einen „2J2ÜII* 
frieg^ aufguroetfen. SSBegen Sohnbifferengen ift eS groifchen ben 3»üll* 
abfuhrunternehmern unb beren Äutfchern unb ©Mitfahrern gu ©treittg* 
feiten gefomnten, in beren ©erlauf ein Seil ber $fuifcher in ben ©treif 
eingetreten ift, roährcnb ein anberer Seil auSgefperit roorben ift. ES 
foß AuSftchi oorhanben fein, baß bie ©ache oor bem Einigungsamt 
beigelegt rnirb. Sa bie gum Seil ungeübten neuen Arbeitswilligen ber 
©Müßanhäufung nicht oöflig gu fteuern oermögen, fuchen bie §ausbefiper 
ber ©ciißnot baburch abgubeifen, baß fie baS ©Müß aus ihren ©runb* 
ftücfen für Redjnung ber Unternehmer nach ben ftäbtifdjen ©Miißablabe* 
pläprn abfahren laffen. Sie Unternehmer foßen ftch auch an ben ©Ma* 
giftrat mit beut Antrag geroanbt haben, eine ftäbtifdje Regelung ber 
©Miiflabfuhr ins Auge gn faffen. 

Sie Entroicfefung ber antertfatttfthett ©etoerffchaftett erfährt im 
©eptemberheft beS „Departement of Labor Bulletin“ beS ©taateS 
Nero*?)orf auf ©runb beS 3 a h reig berichteS ber „American Federa¬ 
tion of Labor“ eine furge Sarfteßung, aus ber heroorgeht, baß 
baS 3al)r 1903 für bie amerifanifche ©etoerffchaftsberoegung ein 
auSnahmSroeife giinftigeS geroefen ift. Sie 3 a hl ber im Sahre 
1903 neu an bie Federation angcfchloffenen Drganifationen belief 
fich auf 1333 gegen 1024 im ©orjahre. Sie Einnahmen ber 
Federation in 1903 waren um etwa 70 % höher als in 1902 unb 
etwa 12mal fo groß als in ben 3ahren oon 1893—1899, wo mit 
bem roirifchafllidjen Auffchroung unb ber Erhöhung ber Arbeiter* 
löhne auch bie Einnahmen ber ©eroerf[(haften in bie^ölje gingen. 
Sie ©efamteinnahme im 3ahre 1903 belief fidp auf 247 802 $ = 
etwa 1,04 ©Miß. ©iarf, bie Ausgabe bemgegenüber auf 196 015 $ 
= runb 820 000 <At. Sie ©ittgliebergunahme bei ben ber Fede¬ 
ration angefdjloffenen Drganifationen belief fich im Berichtsjahre 
(Dftober 1902/03) auf 440 800, ihre ©efamtmiigliebergtffer roirb 
auf ungefähr 1 466 000 angegeben, hierbei roirb jebod) betont, 
baß biefe 3iff er ungenau fei, roeil fte aus ben an bie Federation 
gegahlten Sfopfbctlrägen ber eingelnen Drganifationen nach bem 
Surdjfchnitt ber lepten 12 ©Monate berechnet fei. Einmal ha&en 
aße Drganifationen im fiaufe ber 12 ©Monate beS Berichtsjahres 
ftetige ©Mitgliebergunahmen erfahren, fobaß ber ©efamtburchfchnitt 
erheblich mebriger ift als bie effeftioen 3iff e ^u ber lepten ©Monate, 
außerbem aber geben oerfchieöene Drganifationen bie 3®hi t^rer 
©Mitglieber niebriger an, als fie in ©hrflichfeit ift, um geringere 
Beiträge gu gahlen. Nach bett Beiträgen für ©eptember 1903 
waren ungefähr 1 745 000 ©Mitglieber oorhanben. Berücffichtigt 
man bie Satfache ber gu niebrigeu Angaben, bie ftch g. B. bei ben 
3immcrern auf nahegu 60 000, b. h- 73 öer ©Mitglieber überhaupt 
belaufen, fo roirb man auf eine ©Mitgliebergiffer oon runb groet 
©Mißionen fließen fönnen. 


ÄrbtUecrdju^ 

Rieht weniger, fonbern mehr IHnberfchnp! 

3 iel, 'Beg unb 3 e itmaß ftnb für bie görberung einer 3 bee 
unb ihre Umfepung in bie ^ßrayis oon ebenfo großer Bebeutung 
wie Äonfegucng. Sauchen neue Borfchläge auf, fo tnüffen fte 
baraufhin geprüft roerben, ob nicht bei fclbftoerftänblicher Bor* 
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auSfefcung beS beften SSittenS eine Hemmung ber Bewegung ein* 
treten fann. ©errn ©anitätSrat Dr. Lanbsberger erfcheint, wie er in 
einem Artifel ber „©ogialen SßrayiS" 3ahrg. XIII. ©p. 1362 ber* 
norbebt, baS Shnberfdjußgefeß eines Ausbaues bebürftig, infofern 
„fefjon jeßi Bemühungen barauf gerichtet fein ntüffeit, ben Begriff 
ber .eigenen Hinber 1 , roie er im ©efefc feftgelegt ift, humaner gu ge* 
Italien". Weiterhin geigt ihm baS ©efeß ben Eharafter „aUgugroßer 
3 agf)aftigfeit unb taftenber Vorficht." ©d)ließlich gebt oudb aus 
feiner llnterftüßung eines VorfchlageS non Dr. 28. ©etjinanu beroor, 
baß ibm bie für oie SSirfung beS ©efeßeS fcfjon jeßt oerhängnis* 
rolle Saffung beS § 3 Abf. 3 als SRangel erfeßeint. 3 U biefen 
3reft|Mungen fcheinen aber feine roeiteren Ausführungen in einem 
©egenfaß gu flehen. 2öir möchten roieberbolt barauf binroeifen, 
baß auch non uns nid)t ein foforügeS Verbot ber Lohnarbeit 
ber tiitber geforbert roorben ift, baß es aber als 3ieJ gelten muß, 
bie Lohnarbeit ber f<hulpflid)tigett Äinber aus bem ^robuftionS* 
progeß mit möglidjfter Befcßleunigung auSgufdjalten. ES 
fann gar nicht begroeifelt roerben, baß fd)led)tbin betrachtet „manche 
ßltern burd) eine geroiffe Mitarbeit ber $inber fich unb ihnen eine 
nerbefferte LebeitSroeife gu oerfeßaffen mögen", bo<h bürfen (Gegner 
beS energifchen £inberfd)ußeS niemals iiberfeben, baß bie nerbefferte 
Lebens weife auf Soften beS SBoßlS anberer h e rbeigeführt roirb, 
inbem fie bur<h ben Lohnbrutf gegroungen roerben, ihre $inber 
nun ebenfalls mitarbeiten gu laffen. 

Natürlich hat «8 Dr. Lanbsberger ferngelegen, fich für bie 
Lohnarbeit ber Sftnber gu engagieren, hoch fonnen mißoerftanbene 
Säpe aus fo berufenener fybtx leicht fcbäblich roirfen. Tiefe 
©efafjr roirb erhöbt bureb feine Ausführungen über ben ©aß: 
„(Sine Snbuftrie, bie nur burd) Äinberarbeit beließen fann, nerbient 
nicht gu eriftieren". ©elbft roer biefen ©aß nur bebingt anerfennen 
toifl, muff gugeben, baß eine foldfe Snbuftrie nicht noch befonbere 
Unteritüßung nerbient. Von einer internationalen ftinberfcßuß* 
gefeßgebung mehr gu hoffen als non einer energifchen nationalen, 
bie bo<h immer Voraus feßung jener ift, halte ich für geroagt, fo 
fehr man fie natürlich auch ßerbeiroünfchen mag. 'JJtit einem 
förperlicb fraftigen unb einem fittlich unb intelleftuell gebilbeten 
®enf<benf<hlag roirb Teutfcßlanb jebe Sfoufurreng fragen, auch 
m\\ man bte gewerbliche ßinberarbeit in gehn Saßren gänglid) 
gu beseitigen imfianbe roäre. Um ein Veifpiel gu roäblen: Tie 
^erfteUung fünftlicßer Blumen in Öabrifen bat früher Erroacßfeuen 
Löhne gebracht, bie 30 roöcbentlich überfliegen. Turcß bie 
Heimarbeit nnb Stinberarbeit ift fte, roirb fie gugrunbe geben. 
Sehen mir nicht an bem Beifpiel SranfreicßS in ber ©erfteflung 
feiner SRobe artifel, baß fich 'Dualität bo<h fchließlicß bureßfeßt? 

Senn Dr. Lanbsberger fagt: ,,©o lange man freilich baS 
(Slenb ber ©eimarbeit unb ©auSmbuftrie nicht minbern fann, roirb 
ein roirflid)er Sfinberfcßuß ein frommer Vhinfcß bleiben", fo bin 
ich &er SReinung, gerate baS Sfinberfchußgefeß fei ber erfte ©cßritt 
beS ©efeßgeberS, m biefeS „Elenb" eine Brefcße gu legen, felbft 
gegen ben SöiDfen ber ©Itern ober ber fremben Arbeitgeber. Tie 
Mitarbeit ber $inber ermöglicht es ja ben Eltern, „gu jebem Lohn" 
gu arbeiten, alfo gu niebrigen Löhnen auch folcße ©eimarbeiter 
gu gmingen, bie feine $inber haben. 

©cßon aus bem bisher gefagten ergibt fich mit Rotroenbigfeit 
unjere Stellung gu allen Sorberungen unb Blaßnahmen, bie einem 
möglich[t ftarf befchleunigten ^empo auf bem Söege gu einer Se* 
feitiqung ber ©rroerbSarbeit ber Stinber entgegentreten: Söir 
müffen bie neuen SBeftiminungen beS SunbeSratS für roeite 
Snbuftriebegirfe ©adhfenS befämpfen im ©inblicf auf bie ©efahr 
einer Verlängerung, alfo einer Verlangfamung, im ©inblicf auf 
§ 3 Abf. 3, auf oie gefehliche ©anftion ber Arbeit oieler biefer 
„eigenen" &inber oon 8—10 Sab^ßa/ welch latere nunmehr in 
ben Serien 10 ©tunben fthaffen bürfen; roir müffen auch Dr. 2Ö. 
•HepannS SBorfchlag auf 3wang8üerfid)erung arbeitenber tinber 
forgfältiger Prüfung ableljnen, roeil er h^mmenb auf baS 
naturgemäße, in ber @ntroicflung Iiegenbe, bic AuSfchaltung ber 
Lohnarbeit fchulpflichtiger ^inber bebingenbe 3^1 ein wirft. 3a 
unterfudjen roäre aUerbingS gunädjft, ob ber oorgefchlagene 2öeg 
überhaupt gangbar ift. ©eltung foH bie Verfidjerung für alle 
geroerblich tätigen hinter haben; „benn gibt es arbeitenbe ^inber", 
io lagt ©anitätSrat Dr. LanbSberger in feiner Befürwortung bcs 
SorfchlageS, „fo muß auch für fie in ihrer Arbeitereigeufchaft 
geiorgt roerben". 9lach meiner Anficht ift bagegeu baS 51inb felbft 
ja feiner Arbeit nicht Arbeiter, fonbern 5linb. S)ie ©orge 
jr bas &inb liegt bem Bater, ber ©emeinbe, bem Bormunb ob. 
|er Vater glaubt auch für baS Sfinb gu forgen, roenu er als 
Arbeitgeber ihm Arbeit gibt. ®iefc natürliche, auch int ©efeß 
tr|tgelegte ©teilung roolle man beachten. 


2 )ie Einführung ber ^inberoerficherung für gewerblich arbeitenbe 
ftinber roürbe nun beroirfen, baß alle Eltern, bie oolfsfchul* 
pflichtige SHnber haben, biefe geroerblich befchäftigten, 
um billig Argt unb Apothefe für fie gur ©anb gu be* 
fommen. 3weifelloS ift bie ErfranfungSgefaljr ber arbeitenben 
Äinber größer als bie bur<hf<hnittliche —, groeifelloS roirb bie Be* 
fchaffenheit beS SSohnraumeS oerfchlechtert burdh feine SRitbenufcung 
als ArbeitSftäite. Aber fehren fich bie Eltern baran? 3ür fie 
roürbe ein unoerfennbarer Vorteil barin liegen, bie Äinber, bie 
fo roie fo häufig franf finb, in einer Staffe gu haben. Hub fo 
würben bie aufgubringenben Äoften aUerbingS unerfchroinglich 
roerben. SReljmen roir auch on, baß bie Berhältniffe, bie über beu 
©efunbheitSguftanb ber Slinber in Söafungen (fiehe „©ogiale $ragiS" 
XIII. Saljrg. 1305) ans Tageslicht gegogen rourben, nicht tppifch 
finb für roeite ©eimarbeitgebiete, fo fmb fie immerhin begeid)iienb 
genug. Unb roaS bie Berichte ber 10 Berliner ©chulärgte für 
1901 unb 1902 feftgeftellt haben, baß nämlich „oon ber 3aftf ber 
ärgtlich unterfuchten Berliner ©emeinbefchulfinber nur etwa 
44 Sßrogent als oöllig gef unb betrachtet roerben fonnten", (^5ol. 
Anthrop. Sfeoue. ©ept. 1903), baS fpricht Bänbe. $)er frembe 
Arbeitgeber fönnte übrigens fich f«h Q bIoS halten unb bie Ber* 
ficherungSbeiträge auf bie ßinber abroälgen, alfo roieberum ben 
Loh» fürgen, um fo mehr fid) ihm ja ArbeitSfräfte übergenug gur 
Berfügung ftellen. S)aS gange Experiment roäre eine Prämie 
auf Erhaltung einer rücfftänbigen Betriebsform, roie fie nun 
einmal bie ©eimarbeit unb ©auSmbuftrie finb, unb, roie gefagt — 
eine ©emrnung in bem $rogeß einer möglichft befchleunigten AuS* 
fchaltung ber gewerblichen Ämberarbeit aus oem ^robuftionSprogeß 
überhaupt. 

Vijborf—Berlin. $onrab Agahb. 


Eine etnbrnifSPolle ^nnbgebnng für ben ßehnfhinbentag ift am 

29. oorigen 9ftonatS in Augsburg oon ben bortigen Arbeiterorga» 
nifationen oeranftaltet roorben. ©eitenS ber freien ©eroer!fünften, 
ber ©irfd)*$)uncferfd)en ©eroerfoereine unb ber d)ri}tlichen ©eroerf* 
fchafien roar eine 9Raffenoerfammlung, gu ber jebe ber Drganifa* 
tioneu einen Referenten gefteflt hatte, gugunften beS 3 e h n fl u aben* 
tages einberufen roorben. ©amtliche Referenten traten fel)r ener* 
gifch für ben 3^h n fi un ^ en lag ein, am energifchften ber 0ührer ber 
^riftlichen Textilarbeiter ©<hifferS—Tüffelborf, ber eine Rtaffen* 
bemonftration in gang Teutfdjlanb an einem beftimmten Tage 
befürwortete unb empfahl, oom Reichstag unb BunbeSrat ben 
allgemein gefeßlichcn 3eh n flanbentag ohne Unterfchieb beS ©efchled)tS 
gu forbern. T)ie Beranlaffung gu oer Temonftratiou gab baS Ver* 
halten ber Tejtilinbuftriellen, bie auf eine erfte Eingabe ber brei 
Drganifationen auf Einführung beS 3 e ^ n ftunbentageS überhaupt 
nicht geantwortet hatten, roährenb auf bie SSieberholung ber Ein¬ 
gabe oon einer eingigen Öirma ein ablehnenber Befdjeib einge¬ 
gangen roar. 

$ic ^roteftPerfammlungen ber HonfeftionScirbeiter unb -Ar» 
beiterinuen gegen bie ©eftattung oon Üebergeitarbeit an ©onn* 
abenben, bie burd) ben Ausführungserlaß beS preußifdjen ©anbels* 
minifterS gur BunbeSratSoerorbnung oom 17. gebruar biefeS 
SaßreS gugelaffen werbe (,,©og. ^}r." ©p. 95) gaben in Rr. 260 
beS „ReidjSangetgerS" oom 3. Rooember biefeS 3ahreS gu einer 
ausführlichen Erflärung Beranlaffung, in ber heroorgehoben roirb, 
baß in bem angegriffenen Erlaß bie Srage, inwieweit bie Befd)äf* 
tigung oon Arbeiterinnen an ben ©onnabenbnachmiitagen erlaubt 
fei, gar nicht beßanbelt, fonbern nur barauf aufmerffam gemacht 
roerbe, baß bie ©eroerbetreibenben, bie Arbeiterinnen an ben ©onn* 
abenben nach 5 V:? ^&r nachmittags befchäftigen wollen, oor Be* 
ginn ber lieberarbeit ben Tag, an bem fie ftatifinben foH, auf ber 
auSguhängenben Tafel eingutragen haben. Turch ben Erlaß roirb 
alfo eine neue Rechtslage nid)t geraffen. Rad) ben beftehenben 
reichSgefeßlichen Vorfjhriften fann aber, worauf im Reidjöangeiger 
hingeroiefen roirb, fein 3weifel barü6er beftehen, baß bie gemäß 
§ 6 Abf. 1 a. a. 0. an 60 Tagen im Sabre guläffige llebergeit» 
arbeit auch an ©onnabenben unb ben Borabenben ber Safttage 
nach 5 x j-> Uhr nachmittags ftatifinben barf. 

©oittttagSntlje im ©chlächtergemerße gu Berlin. Tie Sonntags- 
fchlachtungen, um beren Velcttigung eS fich bei ber iüngften Veroegung 
ber Skiräergebilfen ^ an ß c itc (oergl. Sp. 117), haben' im ftäbtifdjen 
Schla<htl)ofe [o gut roie aufgehört. Am Sonntag, 29. Dftober, rourben, 
roie bie „Allgemeine Sleifdjer-3eitung w melbet, im gangen nur noch 
14 Sdjroeine gepachtet, roährenb am entfprecheuben Sonntag beS Vor¬ 
jahres 1L03 Schroeine, 360 Vinber, 200 halber unb 518 Schafe ge* 
fchlachtet roorben finb. Auch bie Aufhebung beS gleif^großmarftes au 
Sonn- unb Safttagen ift in furgem gu erroarten. 
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Urbttierorrfufjrning. öporhoflen. 


Die ftaatSrccfttlicftc unb ^iro^effuale Stellung ber Sd)tebSget!djie 
für Slrbettcmrfufterttng. 

5?on SlegierungSrat greifterrn oon ©rieftenbed^egenSburg, Vorf. 
beö ecftiebSgfricfttS für Slrbetteroerficfterung ber Oberpfalg unb oon 
StegenSburg. 

1 

Die am 1. Dftober 1885 in® Leben tretenbe Unfaßoerftche« 
rung§gefebgebung muftte gur ©rlebigung non Streitigkeiten über 
SKecfttSanfprücfte, bie auf bem ueugeftalteten Stoffgebiete entfielen 
mürben, eine Drganifation feftaffen. 3^e(±>t»anfpriid)e aus erlittenem 
0(ftaben mären bisher auSfchlieftlicft nad) ben Beftimmungen beS 
bürgerlichen Ved)tS, aus ber lex Aquilia beS römifd)en Stecftts, 
ben Spegialgefefcen ber ^artifularredftte ufm. bei ben orbentücften 
bürgerlichen ©eridjten im ©ege ber 3ioilfIage qeltenb gu machen. 
Sluch baö burch bie mächtige ©ntroiifelung beS VetfeftrS, ber Sn- 
buftne unb ber Dechmf notroenbig geroorbene StocbSftaftpflidjtgefeft 
uom 7 Suni 1871 feftuf feine Sonbergeridite, fonbern belieft es 
bei ben orbentlichen ©erieftten. 

Das ben ©ünfdjen nach 9to>ifion beS .jpaftpflidjtgefefteS ent« 
fprungene tranfenoerficfterungSgefefc oom 15. Suni 1883 läftt 
bie 3tohtSanfprüd)e gegen bie Präger ber ^ranfenoerftcherung, bie 
©emeinbefranfenoerficherungen, DrtS- unb BetriebSfranfenfafjen ufm. 
im VerroaltungSftreitoerfahren austragen (1. Snftang untere, 
2 . obere VerroaltungSbeftörbe, 3. VerroaltungSgerichtSbof), non ber 
Sinnahme auSgeftenb, baft Slranfenfürforge unb Teilnahme an 
beren haften öffentlich. rechtliche Pflicht fei. $ierbur<h mar 
bie 3uftänbigfeit ber bürgerlichen ©erichte oon oornherein aus« 
gefchloffen. 

Das aus bem gleichen ©runbe mie baS SfranfenoerftcherungS« 
gefeft entftanbene fogenannte inbuftrieHe UnfaßoerficfterungSgefefc 
ootn 6. Suli 1884 fteht auf bem gleichen öffentlich-rechtlichen 
Soben. Unfaßfürforge, Deilnaftme an ihren haften, Renten« 
anfpruch ufm. finb im öffentlichen Sntereffe als Pflicht unb 9ted)t 
gefeftaffen roorben. Deren Unterfteßung unter bie SIed)tfprecftung 
ber 3ioifgerichte mürbe bemnach gleicftfaßs oon oornherein als 
aus gefchloffen angenommen; rooft! aber hätte bie Uebernaftme beS 
SnftangengugeS beS StranfenoerficherungSgefefteS in betracht fotnmen 
fönnen. Der gleiche Sßecfttsboben (jus publicum), ber unmittelbare 
Slnfchluft beS VentenanfprudftS an bie 13möchentliche ©arte« 
(Garens.) 3eit beS ilranfcuoerficfterungSgefefteS hätte bie gleite 
©lieberung ber $Hed)tfpred)ung nahegelegt, melche neben ber ©in« 
beitlicftfeit ber Ieftteren auch bie bamals für notmenbig erachtete 
Degentralifation beS Verfahrens nicht bloft nach einzelnen Berufs« 
genoffenfdjaften, fonbern nach ben oerfdjiebenen VerroaltungS« 
Beworben gur Solge gehabt hätte. Bei ber ©eiterentroicfelung ber 
Sogialqefeftgebung ift baS SnoalibitätSoerficfterungSgefeb oom 
13. Suli 1899 menigftens auf bie ©itroirfung ber unteren Ver« 
maltungSbehörbe bet bem Verfahren gurüefgefommen, ber fie in 
ben §§ 58ff. grunblegenbe unb rechtliche bebeutfame Sunftionen 
auferlegte. Die Unfaßoerficfterung befeftritt aber biefen ©eg nicht, 
fonbern fchuf eine eigene Drganifaüon, bie ScftiebSgericftte 
(§ 46), fpäter (§ 3 beS SlbänberungSgefefceS oom 30. Suni 1900) 
„ScftiebSgerichte für Slrbeiteroerficherung" genannt. 

Sin biefer SReuorganifation muft gunächft bie Bezeichnung 
„ScfttebSgericht" auffaßen. ®ie Vefteßung eines SdjicbS- 
gerieftts erfolgt nach bürgerlichem Vecftte im ©ege beS fo- 
genannteit ScfticbSoertragS berart, baft eine groifchen ben oertrag« 
fcftlieftenben Parteien fchroebenbe VecfttSftreitigfeit burd) eine ober 
mehrere B^ootperfonen, bie 0cftiebsricftfer, entfehieben merben foß 
(baS compromissum beS römifdjen StohtS). Der fcftiebSridjterlicfte 
0pruch tritt an 0teße beS richterlichen Urteils unb fefjafft Stecht 
groifeften ben Parteien, mie ber richterliche; feine Durchführung 
muft aber im gfaße beS ©iberfprucftS einer ber Parteien erft burd) 
orbentliche Elagefteßung ergroungen merben (f. ©inbfefteib $an« 
beften 3. Slufl. Vanb II § 415 0. 520f.). 

Das fchiebSrichterliche Verfahren !ann auch na<ft ben Veftim« 
mungen ber 9tod)S-3ioilprogeftorbnung (§§ 1025ff.) oereinbart 
merben; bie ©irfnng beS 0d)iebSgerid)tSurteilS ift nach § 1040 
jene beS reefttsfräftigen gerichtlichen Urteils; bie Betretung beS 
orbentlichen 9ted)tSroegS ift, menn bie ©ieberaufhebung beS fd^iebS- 
gerichtlichen 0prnd)S nad) § 1046 ber Veid)S«3ioiIprogeftorbnung 
erftritten ift, nicht auSgefchloffen. Sluf baS VerroaltungS- 
rechtSoerfahren fmb biefe Beftimmungen ber SteichS«3ioilprogeft« 
orbnutig nicht ohne meitereS übertragbar. Demselben ift baS 


fchiebSrichterliche Verfahren gmar nicht voUftäritng femb (f. ©nt« 
fcheibungen beS baperifdjen VerroaltungSgerichl^^ofeS Banb XVIII 
0. 246, Slrtifel 11 beS baperifchen VerroaltungSgenchtShofSgefefteS 
oom 8 . Slujuft 1878), allein in ber Siegel ift bie fdjiebSrichterlicbe 
3uftänbigfeit in VerroaltungSrechtSfachen auSgefchloffen (f. Staftr, 
Kommentar gu oorgenanntem ©efeft, 0. 166). 0tetS aber ift fic 
nur bann guläffig, menn es ftd) um 0d)lichtung eines VermaltungS« 
rechtsftreits nach BUIigfeitSgrunbfäften honbelt (f. taftr, ba« 
felbft 0. 152). 

Die ©ntfeheibung nach Billigfeit im ©egenfafte gu jener 
nach ftrengem Vecftte ift bemnach ber eigentliche Boben ber fchiebs« 
richterlichen Dätigfeit. Derartige maftre 0chiebSgericf)te fmb 
g. B. auch bie BörfenfdjiebSgerichte (§ 28 Börf.©. o. 22. Suni 
1896, V®Bl. 0. 157; oergl. ©aupp«0tein, 3^50. 4. Slufl. 
0. 862 II, 1). 

Dem Verfahren ber aftioen Verroaltung im ©egenfafc gum 
VermaltungSrechtSoerfahren ift naturgernäft baS fchiebs« 
richterliche Verfahren frentb. Die burch ihre pofitioen ©efefce ge« 
fd^affenen öffentlich-rechtlichen Verpflichtungen fönnen nicht im ©ege 
ber Vereinbarung befeitigt ober beeinflußt merben. Dies trifft 
namentlich für bie ft'ranfenoerficherung, ben Vorläufer in ber 
llnfafloerficherung, gu; mit ihrer Stecfttfprechung ift ber 0chiebS« 
fpruch unoereinbar. 

Sluf bem ©ebiete ber aftioen Verroaltung hat aber bie neuere 
©emerbegefeftgebung baS fchiebSrichterliche Verfahren infofern afgep* 
tiert, als eS ben Snnungen in § 845 ber ©emerbeorbnung bie 
Befugnis gur (Errichtung oon 0d)iebSgerid)ten behufs 0chlid(tung 
oon 0treitigfeiten groifchen bett S^nungSmitgliebern unb ihren 
©efeilen unb Slrbeitern erteilt. DiefeS 0d)iebSgerid)t, nicht gu 
oerroechfeln mit bem nach § 81 lit. a 3^ff- 1 ber Veid)S«©etoerbe« 
orbnung behufs Schlichtung oon 0treitigfeiten groifchen SunungS« 
mitgliebern unb Lehrlingen gu bilbenben Drganen, tritt an 
0tefle beS orbentlichen ©eroerbegeridjtS (§1, § 3 beS VeidfSgefefteS 
oom 29. Suli 1890 über bie ©eroerbegerichte 3IeichS*®e|eftblatt 
0. 141) ift ein befonbereS, aud) bie 3 u .ftänbigfeit beS bürgerlichen 
©erichts auSfchlieftenbcS ©ericht, eS ift ein ©croerbegericht im 
0inne beS § 14 3iff- 4 beS VeichSgerichtS-VerfaffungSgcfebeS unb 
gemäft § 15 Slbf. 1 baf. ein 0taatSgericftt, obgleich beffen (Ein¬ 
richtung in baS Belieben berSuitung gelegt ift. 0einer inneren 
(Einrichtung nach ift e3 ein echtes 0cftiebSgericht, roeil eS nach 
BilligfeitSgrunbfäften unb nicht nach ftrengem 9tof)t gu urteilen 
hat. Slufterbem beenbet fein Urteil ben 0treit nicht fofort befinitio, 
fennt gmar feine höhere Snftang, läftt aber gentäft § 91b 
ber 9ieichS«©eroerbeorbnung &lage bei bem orbentlichen ©erichte 
gu. (Vergl. o. Lanbmann: ©emerbeorbnung 4. Slufl., 0.571, 
Slnm. 6, 0. 577 Slnm. 6, 0. 611 Slnm. 2, 0. 616 Slnm. 2.) 

Von aßen biefen 0<hiebSgerieften unterfcheiben ftch nun gang 
mefentlich bie 0chiebSgeri<hte für Slrbeiteroerficherung. 0ie fmb 
feine 0taatSgerichte im 0inne beS § 15 Slbf. 1 beS ©emerbe« 
UnfaflgefefteS, meil fie unter feines ber in § 14 baf. aufgegählten ®e* 
richte faßen; namentlich fmb fie feine ©eroerbegerichte. Unb bennoch 
mürbe ihnen biefe rechtliche Dualität ber 0taatSgeruhte eher ge¬ 
bühren als ben S^nungSfchiebSgerichten, bie nur nach Belieben 
ber Sunungen errichtet merben, roährenb jene bauernbe, burch bie 
©efefcgebung geraffene (Einridjtnngen finb. Das 0d)iebSgericht 
für Arbeiter hut nicht nach Bißigfeit gu urteilen, fonbern aus« 
f^lieftlich nad) ftrengem formalen Ve^t 0ein ©irfungSfreiS 
ift eng befchränft: eS hat aus fd) lieft lieft über bie oon bem Ver« 
fid)crungSträger befcftloffene Slbleftnung ober geftfteßung ber (Ent- 
feftäbigung gu entfefteiben; für (ErmeffenS- unb BißigfeitSgriinbe ift 
fein SRaum. 0eine ©ntfefteibung foß nicht an 0teße eines richter¬ 
lichen Urteils treten, fonbern felbft ein fold)eS fein, ©egen feine 
Urteile gibt eS feine Slnrufung beS orbentlichen ©eridfttS, 
fonbern nur bie (Einhaltung beS fpegieß für biefe ©efefcgebung 
gefeftaffenen 9IeEurS* begro. VeoifionSroegeS gum LaitbeS« unb 
9leid)S*Verfid)erungSamt. Sin biefen ©runbgügen beS 0cftiebS- 
gerieftts für Slrbeiteroerficherung hat bie gange neuere UnfaßS« unb 
Snoalibengefefegebung nichts geänbert. 3ftre Slufgabe ber (Er- 
laffung richterlicher Urteile, iftre bauernbe ©inriefttung, ihre Be* 
feftung mit einem Beamten unb mit für fünf Saftre gernäftlteit 
ftänbigen Beififcern, ber in fteft gefcftloffene Snftangengug, bie aus* 
fd)lieftli<he Slnmenbuug ftrengen 9Ied)tS nötigen gu bem 0cftluife, 
baft biefe ©erichte mit Unrecftt 0d)iebSgeri<hte h e ifecn, baft 
fie oielmehr orbentliche ©erieftte in UnfaßS- unb Snoalibenfadfteu 
finb ober menigftenS fein foßten. 

0 ie ftnb aber auch nichts meuiger als orbeittlidie ©e« 
rid)te. Drbentlicfte, gu befinitioen ©ntfdjeibungen im orbentlid)en 
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jßrogeßroege berufene ©erichte finb minbeftenS xnit einem berufe 
mäßigen, juriftifch norgebübeien Richterbeamten befeßt, bem in 
einzelnen BunbeSftaaten ©onberredfjte gufteßen, fo in Bapern baS 
oerfaffungSmäßige Red)t ber fofortigen befinitioen AnfteEung, ber 
llitabfeßbarfeit unb ber Belaffung beS gangen ©tanbeSgehaltS im 
gafle ber T)ienfteSquieSceng. deiner biefer Borgüge ift bem 
0d>ieb^gericbi§Dorfibenben als folgern eingeräumt, roenn fie i|m 
nicht o^ne^in guftehen. 2)ie pringipieEe Uebertragung beS ©cßiebS- 
ric^teratntö an einen Richterbeamten mürbe nicht für notmenbig 
befunben. Ra«h § 104 beS SnoalibitätS-BeificherungSgefeßeS !ann 
ber Sorftß je bem öffentlichen Beamten übertragen roerben. T)ie 
3entralbeßörben ber BunbeSftaaten legten aber ben ©d)iebSgerichten 
eine genügenbe Bebeutung bei, um ben Borftß übermiegenb höh^n 
unb juriftifch gebilbeten Beamten, ber SRefjrgahl nach RegierungS- 
raten, in 19 gälten Richterbeamten gu übertragen.*) 

S)ie Sorftßenben finb bemnach hauptfächlich Abminiftratio- 
beamte, welche bie bem ©chiebSgerichtSoorfißenben obliegenben 
Öunftionen anfänglich im Rebenamte, jefet im £>auptamte auSübcn. 
Daß pe ihre ArbeitSfraft auSfchließlid) bem an Umfang unb Be- 
beutung ftets gune^menben fchiebSgerichtlichen 3)ienfte roibmen 
muffen, ift nicht oorgcfchrieben. T)aß bie ©chiebSgerichtSoor» 
ftßenben, infofern fie BerroaltungSbeamte finb unb als folc^e 
Seifungen ihrer Borgefeßten entgegengunehmen h a & cn / in ^ rer 
richterlichen Tätigfeit ooftftänbig unabhängig ftnb, mie bie 3i®ü* 
riäjter, ift im ©efeße gleichfalls nirgenbs auSgefprochen, roenn 
auch über beren tatfädfjlictje Unabhängigfeit rooßl fein 3 ro eifel be¬ 
iteten fann. AIS man 1900 bie Reorganifation ber 6d)iebS- 
gerießte befcßloß, roar man fich über bie roirtfchaftliche Bebeutung 
ihrer Redjtfprechung längft ftar unb ptte man Anlaß nehmen 
tonnen, bie Befeßung einheitlich, unb groar mit Richterbeamten, gu 
regeln ober ben anberroeitig hiergu bestimmten Beamten bie Richter* 
qualüät gu oerleihen. SDenn bie ©dfjiebSgerichte üben feine bloße 
Bagatelljuftig, roie eS ben Anfchein hat, fonbern entfeheiben über 
fehr bebeutenbe BermögenSroerte. T)ie Unfallsrenten, namentlich 
bie Anfangsrenten, repräfentieren oft fehr bebeutenbe ÄapitalSroerte 
(bie BoErcnte gu 800 dl auS einem SaßreSarbeitSoerbienft oon 
1*200 dl g. 33. ein 4progentigeS Kapital oon 20 000 dt, bie 
3 noalibenrente in ihrem geringften betrage gu 116 di einem 
Sapifalsroerte oon 2900 dl). 2)te 3nftänbigfeit ber ©cßiebS* 
Berichte umfaßt bemnach bie 3 u fiänbigfeiten ber Amts- unb ber 
l'anbgericßte ^infichtlich ber £>öße ber üermögenSrecßtlichen Anfprücße, 
roelcße ben Berficßerten gegen bie BerficßerungSträger guftehen. 
Daß biefe Artfprücße auf bem Boben beS öffentlichen Rechtes im 
©egenfaße gu ben bürgerlichen RecßtSfireitigfeiten fußen, oermag 
ber Bebeutung ber ©chiebSgerichte, bie auch ßinficßtUch ihres ®e- 
ihäftönmfangS ben fiaubgerießten gleichfommen, feinen Abbruch gu 
tun. ds roürbe alfo fachlich nichts im Söege geftanben fein, ben 
Borfißenben mit ben digenfdjaften unb Borgügen eines orbentlichen 
AicßterS auSguftatten. dbenforoenig roürbe bem bie Befeßung beS 
ScßiebSgeridjtS mit noch oier ßaienbeifißern im Bkge ftehen, ba 
auch bie ©cß off engerichte, bie Kammern für $anbelsfadjen ufro. 
gemifeßte ©erid)te mit einem BerufSridßter als Borfißenben unb 
Saien als Beifißern finb — im ©egenfaße gu ben ©eroerbegerießten, 
bie reine ßaiengerießte finb. (ec$iu& folgt.) 


$e? Berti« für bie 3tttereffcntett ber ^auSangeftelltea itt Cerlitt 

bat eine Sfranfenfaffe begrünbet, bie burch ffranlßeit fteÖungSloS ge= 
morbeiien 3Ritgliebem täglich 1 M Äfranfengelb bis gur hödjftbauer 
oon 6 Soeben gibt. dS ift eine ber bered)tigtfien Klagen ber S)ienenben, 
bah fie bei ÄranfheitSfäÜen fo oiel ungünftiger gefteflt finb als bie ge- 
toerbltchen Arbeiterinnen. 2)ie 53erpflichtiing ber £>errfcbaft, für ben er= 
franften ®ienftboten gu forgen, erli[df)t mit ber dntlaffung aus bem 
Xienft. ?)urch bie allgemeine dtnbegiehung ber 2>ienenben in bie SleichS- 
tranten» unb UnfaDoerficherung roürbe bie Äaffe unnötig roerben; aber 
wenn auch 93erhanblungen über biefen $unft fchroeben, fo roeife man 
boh nicht, roann fie gum Abfchlufe fommen roerben, unb fo ift biefe 
Selbjibilfe ber ©ienenben fxeubig gu begrüben. 


*) Am 1. 3uni 1902 fungierten an ben 124 ©djiebSgerichteit beS 
Seicbs: (Amtl. SRathr. beS 9teid;S-93erricherungSamtS 1902 ©. 457) 
50 AegierungSräte, 16 AegieriingSaffefforen, 8 ßanbgerichtsräte, je 
1 Ocbeime Aegierungöräte unb Amtsgerichtsräte, 3 Dberbergräte, je 
‘i CberregierungSräte, SergamtSräte, ^reiSamtmänncr unb AmtSridjter, 
je 1 Senator, SerroattungSgerichtSrat, ©eheimer ßegationSrat, J&ofrat, 
CberamtSrichter, GJeridjtSrat, ßanbrichter unb Sufttgrat. Sei tod)iebs* 
gerieften am ©tjje oon Regierungen fotlcn nadj ben einfdjlägigen dr* 
laffen nur Beamte ber Regierungen gur ßeitung beS Sorfi^es berufen 
roerben. 2)er Berf. 


Ärbttt?nad)t 0 fi 5 . 


fttbcitSnachtteife mtb 9fet4Sgeroerbcorbnuiig« ®er preugifche 
Suftigminifter hat unterm 5. Auguft b. 3. eine Verfügung erla[fen, 
bie nachftehenbe Anroeifungen enthält: Sßer baS ©efchäft eines 
©tettenoermittlerS betreiben roiH, bebarf bagu gernäfe § 34 ber ®e- 
roerbeorbnuttg ber (Erlaubnis. BorauSfehung ift, ba| biefeS ®e- 
fchäft geroerbSmafeig betrieben roirb. $)er Begriff ber®eroerbS- 
mäfeigfeiterforbert aber eine auf fortgefefcte ©eroinnergielung 
gerichtete Sätigfeit. Befteht bie Abficht nicht, auS ber ©tedenoer* 
mittelung eine bauernbe dinnahmequeHe gu machen, fo liegt ein 
geroerbSmä&iger Betrieb nicht oor. dntfcheibenb ift hernach bie 
Ab ficht, nid)t bie bloße ^atfache ber ©eroinnergielung. Snter- 
effenoerbänbe ber Arbeitgeber ober Arbeitnehmer ober anbere ge¬ 
meinnützige Bereinigungen, bie einen Arbeitsnachweis ohne ©eroinn- 
abficht unterhalten, unterftehen mithin ben Borfdjriften ber ©eroerbe- 
orbnung nicht unb bebiirfen baher auch nicht ber im §34a. a. D. 
geforberten (Erlaubnis, hieran änbert auch ber Umftanb nichts, 
baß für ben Arbeitsnachweis ©ebühren erhoben roerben. $)enn 
aus ber ^atfachc ber ©ebüßrenerhebung allein fann auf baS Bor* 
banbenfein einer ©ero in nab ficht noch nicht gefchloffen roerben. 
SBerben für ben ©teHennachroeiS ©ebühren — g. 23. eine foge- 
nannte dinfehreibegebühr — lebiglich gur $ecfung ber bem Ber- 
banb entftehenben Soften erhoben, fo liegt ein ©eroerbebetrieb nicht 
oor. ©ebt bagegen bie Abficht barüber hinaus auf drgielung eines 
regelmäßigen lleberfchuffeS, fo ift ber Arbeitsnachweis felbft 
bann ein gewerbliches Unternehmen, roenn ber ergielte ©eroinn 
beftimmungßmäßig gu gemeinnüßigen 3roecfen Berroenbung finben 
foE. 5ür bie Annahme einer auf ©eroinnergielung gerichteten A6- 
fiefjt fann aber auch ber Umftanb, baß tatsächlich in eingelnen 
fahren Ueberfchüffe gemacht roorben Ttnb, nicht ohne weiteres ent* 
fcheibenb fein. ®enn ebenforoenig roie ein gum 3«>edPe ber @c- 
roinnergielung unternommener ^Betrieb baburch aufhört, ein gewerbs¬ 
mäßiger gu fein, baß fidf) ftatt ber erwarteten Ueberfchüffe Berlufte 
ergeben, roirb ein nicht auf ©eroinn gerichteter Betrieb fchon bamit 
gum ©eroerbebetriebe, baß er gelegentlid) gu einem für bie $)auer 
nicht beabfichtigten ©eroinne führt. Auch & em Umftanbe, baß über 
bie Berroenbung eines etwaigen UeberfchuffeS feßon beim Beginn 
beS ©efchäftSbetriebeS Beftimmung getroffen roorben ift, fann ein 
entfcheibenbeS ©eroicht nicht beigelegt roerben. $)enn ba ber Betrag 
ber BerroaltungSfoften unb ber gu ihrer $edfung erforberlichen 
dinnahmen fich im oorauS meift nur annäherungSroeife fchäßen 
laffen roirb, fo muß auch bei forgfältiger BeranfdE)Iagung mit ber 
Btöglichfeit eines UeberfchuffeS gerechnet roerben, unb eS fann beS= 
halb über beffen Berroenbung oorforglid) Anorbnung getroffen 
fein, ohne baß bie Abficht bauernb auf bie drgielung oon Ueber- 
fchüffen gerichtet gu fein braucht. 3n fjäEen ber in Rebe ftehenben 
Art roirb bei ber etwaigen drbebung einer Anflage wegen Ber- 
fetjlungen gegen bie geroerbepoligeilichen unb geroerbefteuerlichen 
Borfchriften oon ben hi cr bargelegten rechtlichen ©efichtSpunften 
auSgugehen fein. 


dtjif^ttug ttnb ßUbung. 


BortragSfnrfe für roirtfchaftliche AnSbUbuug tu ^ranffurt a/B2. 
$)er in biefem Sahre gum erftenmal oon ber ©efellfchaft fiir 
roirtfchaftliche AuSbilbung gu gvauffurt a/Btain in Ber* 
binbung mit ber Afabemie für ©ogial- unb ^anbelSroiffenfchaften 
oeranfialtete groölftägige BortragSfurfuS, ber am 10. Dftober be¬ 
gonnen hatte, hat am 22. Dftober fein dnbe erreicht. 2öir haben 
f. 3t- auf biefen £urfuS hingeroiefen; er foEte inSbefonbere folgen 
^erfonen, bie fich bereits in einer BerufsJteEung befitiben uub 
benen eS meift nicht möglich ift, ihre Sätigfeü gu ©tubiengroedfeu 
längere 3 e ^ S u unterbrechen, roirtfchaftliche Henntniffe, roie ße in 
einer großen 3af)l uoa Berufen unentbehrlich ober bod) oon großem 
Borteil finb, in gebrängter 0?orm oermilteln unb oor aEen Gingen 
ihnen Anregung gu einem felbftänbigen ©tubium roirtfdjaftUdber 
^iSgiplinen geben. 3)er A'urfuS h fl Ee in biefem Sahte bie Bc- 
beutung eines erften BerfucheS, ben bie ©cfeEfchaft für roirtfdjaft- 
liche AuSbilbung in granffurt a/3Rain machte, unb eS ließ fid) oon 
oornberein noch nicht überfehen, ob ein folcher groölftägiger ftitrfitS 
ben Teilnehmern ben erwarteten Rußen gu bringen imftanbe fei 
unb in roie weit bafür in ben Greifen ber Snbuftrie unb be* 
.•oanbelS foroie ber Berroaltung ein tatfäd)lid)eS BebiirfniS befteße. 
4)er jeßt gum Abfdjluß gelangte BortragSfurfuS hat nun nicht nur 
baS BebürfniS nach berartigen dürfen beutlich erroiefen, fonbern 
audh ben Rußen folcher Beranftaltungen fo außer 3^ e if eI Qeftellt, 
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baß fid) bie ©efeDfcßaft burcß Söieberßolung biefer kurfe ficßer ein 
außerorbentlicßeS Berbienft erwerben würbe. SRacß einer un$ gu* 
gegangenen SJiiiteilung betrug bie 3aßl ber Teilnehmer 135, non 
benen GO für ben gangen kurfuS eingefcßrieben waren. Tiefe 
3al;ten finb als befonberS ßocß angufeßen, gumal für ben kurfuS 
in biefem 3aßre Ieiber feine befonberS günftige3eit gewählt werben 
fonnte unb auch eine Anfünbigung beS BortragSfurfuS erft oerßält* 
niSmäßig reißt fpät möglich würbe. Unter ben Teilnehmern waren: 
16 ftaatlidh höhere tecßntfibe unb Berroaltungsbeamte, 

7 - mittlere . * » - 

9 ftäbtifcße höhere * - 

9 - mittlere * * - 

69 tecßnifcße unb SerwaltungSbeamte prioater Unternehmungen 
86 kaufleute unb 3nbuftrieQe. 

Tie größte 3 a ßl ber Teilnehmer — unb gwar 87 — ftellte bie 
Brooing #effen*9?affau, fonfi hatten fich Teilnehmer au$ allen ©egenben 
TeutfcßlanbS (namentlich SübbeutfcßlanbS) eingefunben. 

3 n ben Borlefungen würben behanbelt: 

„©runbgüge beS AftienrecßtS; ©runbgüge ber Berfaffung; Bilang» 
wefen mit einer Einführung in bie Suchhaltung; Selbftfoftenwefen; bie 
Stellung ber beuifchen BolfSwirtfcßaft innerhalb ber SBeltwirtfcßaft; 
9?otenbanfen unb TiSfontopolitif in ben $aupifulturftaaten; ©runbgüge 
ber tecßnifchen Delonomif; gabriforgauifation unb ©ewerbehqgtene." 

Sei ber befchränften 3aßl ber BortragSftunben unb bei ber 
Unbeftimmtheit, welche Streife fich an ben kurfen beteiligen würben, 
unb ben oerfcßiebenartigen Sntereffen ber Teilnehmer ift nicht gu 
oerfennen, baß bie üBahl beS Stoffes für bie Sorträge gang außer* 
gewöhnliche Sdjwierigfeiten bot. s Bir glauben aber, baß bie AuS* 
wähl in jeher Begießung glücfUcß getroffen worben ift unb baß 
baS in ben Sorträgen ©ebotene ben Erwartungen ber Teilnehmer 
oollauf entfprochen hat. 3n jebem Salle hat bie ©efettfcßaft für 
wirtfcßaftlicße AuSbilbung mit biefem erften Serfucß einen fcßönen 
Erfolg ergielt. 

Staatliche görberuug beS battSnrirtfdjaftttcßen Unterrichts für 
$ren§en. Am 3. SRooember befdjäftigte fi<ß baS preußifcße Hb* 
georbnetenßauS mit einem Anträge bes Abg. Ernft (fr. Sgg.), ben 
Stitglieber aller Sraftionen unterfchlieben hatten; er erfucßt bie $Re» 
gierung, in ben näcßftjährigen Etat eine Summe eingu* 
[teilen gur Sörberung beS hauSwirtfchaftlichen Unter* 
ricf>tö in ben 2ßäbcßen*BolfSfihulen berjenigen Drte, in 
welchen bie wirtfchaftlichen unb fogialen Serßältniffe bieS befonberS 
wünfcßenSwert erfcheinen laffen. 2Ran foUte meinen, baS fei ein 
fo befeßeibener Antrag, baß man ihn ohne weiteres hätte annehmen 
fönnen. TaS wäre wohl auch gesehen, hätte nicht ber SRebner 
ber fonferoatioen graftion SRalfewiß trofc ber oorgüglicßen Be* 
grünbuitg unb Befürwortung bcS Antrages burch bie Abgg. Ernft 
(fr. Sgg.), Dr. 3micf (fr. Sp.) unb o. Sdjencfenborff (nl.) unb trofc 
ber gasreichen praftifeßen Erfahrungen auf biefem ©ebiete erflären 
müffen, trofc beS guten kernS beS Eintrages fei eine fofortige Ent* 
fcheibung nicht angegeigt, bie Regierung habe fich nocß nicht bagu 
geäußert, man muffe bie graae grünblich prüfen unb ihn gu biefem 
Behufe her UnterridjtSfommiffion überweifen. Spricht eine größere 
Partei foldjen Sßunfcß aus, fo folgen ihm bie anberen; Dr. Tittricß 
(Eentr.) unb Dr. Arenbt (fr!.) fprachen baS noch auSbrücflicß aus. 
^öffentlich wirb bie kommiffion nicht baS ©rab beS Antrages. 

$füchtfort6UbuttgSfihu(e itt Berlin. Ter Stabioerorbneten-AuSfchuß 
gur Sorberatung für bie Bflidjtfortbilbungsichule hat baS uom 9Ra* 
giftrat oorgelegte DrtSfiaiut mit einigen Aenberungen angenommen. 
Ta§ Plenum wirb gwetfelloS guftimmen. 

iPfiichtfortbilbuttg für Serfäuferimtctt in Sorau. ©egen bie un* 
oerantwortliche Sernachläfrigung ber weiblichen ©ehilfenfehaft, bie man 
gegen ein Spottgclb auSbeutet, ohne für ihre fachlich* gortbilbung auch 
nur baS ©eringftc gu tun, macht bie Sorauer tfauftuannfdjaft S^ont. 
Tie ^*rren haben fich nämlich bei Zahlung einer anfehnlidjen ^on* 
oentionalftrafe oerpflichtet, ben jungen Stäbchen, bie fie in Stellung 
nehmen, eine gmeijährifl* tfehrgeit aufguerlegen unb fte gum regelmäßigen 
Sefuche ber obligatorifchen gortbilbungSfchnle gu oerpflichten. Tie 
ftäbtifchen Sehörben haben biefe burdjauS richtigen Seftrebungen unter* 
flußt, inbem fte eine eigene Schule für Stäbchen grünbeten, bie in lauf* 
männtfehen ©efchäften tätig finb, unb inbem fte alle jungen Angehörigen 
beS .ftanbels weiblichen ©efdjledjts gum Sefuche biefer Anj'talt oer* 
pflichteten. Auf biefe Seife wirb ber weiblichen Schmußfonlurreng am 
befteit ein Enbe bereitet unb bie Sdjeelfucht ber $anblung$gehilfen auf 
bie weiblichen lohnbriicfenben ^fufherinnen eingebämmt werben. 


SöjCale Jleöijin ttttb Qi)giene. 

Hhuahme ber ©urtnfranfhett im ObcrbergamtSBegirf Tort* 
nmnb. Tem „StaatSangeiger" gufolge ift bie 3 a hl Schacht¬ 
anlagen, auf benen eine Ünterfudjung ber gefamten unterirbifdjen 


Selegfchaft burchgeführt ift, auf 107 geftiegen. tf tiefen Anlage 
waren bei ber erften Turchmufterung inSgefamt M 430 SBurmträger 
feftgefiellt worben, wäljrenb bei ber jeweilig lebten Unferfucbuttg 
inSgefamt 3480 S3urmträger gefunben worben finb. ES ergibt ftd> 
banad; eine Abnahme in ber 3 a ^ ber 9Burmträger um 10950, 
gleich 75,9 o. Tie Abnahme ber Sfranffjeit ift bitrchmeg aufy 
auf ben eingelnen 3*4)^ feftgufteHen. 3m ©urmreoier (Dber* 
bergamtsbegirf Bonn) finb alle erforberlichen Maßnahmen gur Se* 
fämpfung ber franfheit getroffen worben. Bisher fmb feßmerere 
ErfranfungSfälle nicht oorgefommen; Erfranfungen oon Angehörigen 
wurmfraitler Bergleute finb bis jeßt nicht gur Kenntnis gelangt 
£itr ^örberuitg beß SollßbabemefeitS gibt ber ftegierungßpräfibcnt 
Dr. Jhrufe gu SDZinben in einer Sonberbeüage beS Amtsblattes banlenS* 
werte ^inweife. Tie tm StegierungSbegtrf Stinben eingerichteten öffent¬ 
lichen Sraufc- unb SBannenbäber, fo fdjidt bie Selanntmachung oorauf, 
aben einen gerabegu übcnafchenben 3ufpruch gefunben, bie Schul» 
raufebäber hatten auf ben Aeinlichfettsfmn, ©efunbheit unb Sauber¬ 
haltung ber SBäfche unb 5!Ieibung, felbft bei ben Aermften fehr günftig 
geWirlt unb ßch gerabegu als „unfaßbare ErgiehungSfaltoren" er» 
wiefen. Auf ©runb biefer Erfahrungen empßehlt nun bie Regierung 
einen energifeßen SSeiterauSbau bes SolfSbabewefenS, gumal ber Braufe* 
bäber, ihre Einrichtung unb ihr Betrieb erforbern fo geringe Mittel, 
baß fie gu niebrigen greifen abgegeben unb bemgufolge auch oon ben 
wenig bemittelten BolfSfchidjten regelmäßig befueßt werben fönnen. 
gür Scßulbäber bilbeten fie bie gegebene Sabeform. Ohne Schwierig¬ 
feiten ließen fie fuß auch im Anfcßluß an gemerblidje Betriebe mit 
Tampffeffelanlage einrichten, fo baß bie ©emerbeinfpeftoren allenthalben 
ißre Errichtung womöglid) gugletcß mit SBannenbäbern anregeit foHten. 
EnbUd) fei bringenb gu wünfeßen, baß beim Bau oon Arbeiterwoß- 
nungen Babeeinricßtungen mehr als bisher, g. B. in ©emeinfeßaft mit 
einer SBafcßfucße oorgefeßen würben. ÄreiSärgte, ^oligei unb ftreiß* 
unb ©emeinbeoerwaltung füllten £>anb in §anb mit ber prioaten 3ni- 
tiatioe hier oorgeßen. An biefen Auf;uf, ber befonberS aueß bie 2anb» 
rate gur ilntcrflüßung jener Seftrebungen aufforbert, fcßließen ficß Bor* 
fcßrtften über bie an ben Betrieb oon ©eilgueHen, §eilbäbern, Babe* 
anftalten gu fteüenben Anforberungen mit Erläuterungen unb Entwürfen 
für einfache Scßul= unb BolfSbabeeinricßtungen. 

Stübtifcße 2Rilrf)liefcrttng in 9R.«©tabbaiß« Tie Stabtoerorb* 
neten befd)lof|en, wie in biefen Blättern feinergeit mitgeteilt worben 
ift, oor einiger 3 e ü/ jmeds Berminberung ber SäuglingSfterblicß* 
feit eine ftäbtifeße 3Rild)fteriliiierungSanftalt eingurießten. Tiefe 
Anftalt ßat jeßt ißren Betrieb eröffnet unb liefert, wie bie „$öln. 
BolfSgtg." mitteilt, ÜRilcß in fleinen gläfchcßen frei inS £au$, unb 
gwar, bem Alter ber ftinber entfprecßenb, in oier Sorten, gu 40 4 
baS Siter. Solcßen Samilien, bie nur ein Einfommen b iS gu 
2000 ,/1t haben, wirb naeß Ablauf oon je einem Bierteljaßr auf 
ißren Antrag bie $älfte ber begahlten Summe gurüeferftattet, fo 
baß für biefe Familien bie SRilcß tatfacßlicß nur 20 A pro fiiter 
foftet. gamilien mit einem höheren Einfommen, bie ficß fonftmie 
in wirtf^aftlicß ungünftiger Sage befinbeit, erhalten naeß je einem 
Bierteljaßr 10 4 pro ßiter gurüeferftattet, fo baß für biefe gfamilien 
ber ^reis ber fterilifierten 9RiIcß ficß auf 30 4 pro ßiter fteHt. 


Ter SBeißfel im ^auSbcfiß in ©erlitt* 3n Berlin wie in 
anbern Stäbten BreußenS ßaoen bie |>au8befißer naeß ben Be* 
ftimmungen ber Stäbtcorbnung baS B^atleg, baß minbeftenS bie 
Hälfte ber Stabtoerorbneten ^auSbefißer fein müffen. Tiefes 
Brioileg ift wieberßolt oerteibigt. 9iocß am 17. Sanuar 1902 
erflärte ber ginangminifter oon ^ßeinbaben im preußifeßen Ab» 
georbneteußaufe: „feir fönnen bie §au8* unb ©runbbefißer in 
ftäbtifeßen Beßörben nießt entbehren, weil fie baS ftabile unb 
erhalienbc Element finb." 3 ur B^äfaag ber Berechtigung biefer 
gfrage für Berlin gibt baS gmeite §eft ber Berliner Statiftif „Tie 
Ergebniffe ber ©runbfiücfs* unb SBoßnungSaufnahmen im 3aßre 
1900" 3 a hlm an bie §anb, eS bringt uns AuSgäßlungen über bie 
©runbftücfe naeß EigeutumSoerhältniS unb bem ©oßnorte ber Bc* 
fißer unb über bie bewohnten ©runbftücfe naeß ber Sefißgeit beS 
Eigentümers. Tiefes angeblid) ftabile Element beträgt in ©roß* 
Berlin nur an bie 34 500, ftellt alfo gur ©efaniteirimohnergabl nur 
1,4%, ober wenn wir bie gamilie beS gmnSbefißerS gu 4 $cr* 
fonen anneßmen, 5,6%- SSon 1000 ©runbftücfsberißern in Stabt 
Berlin waren im 3aßre 1900 Biioateigenliimer 898, barunter 
befaßen 793 baS ©runbftücf allein gu eigen; oon ben übrigen 
unperfönlicßen Eigentümern entfielen auf baS königliche §auS 2°/oo, 
auf baS SReicß 30, bie Stabt Berlin 17, kireßen unb Stiftungen 11 
unb ©efcüfdjaften 12. ©egen baS 3aßr 1895 ift hierbei ein 
unbebeutenbeS Sinfen ber eingelnen Brioateigentümer unb ein An* 
waeßfen ber ©runbftücfe oon ©efellfdjaften gu oergeießnen. ö«r 
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<@roß-Verlin ftetten ficfy bic 3 a ^ clt ähnlich- SSon 1000 $rioai* 
ghinbfiücfen ©urben oon ©igentütnern im 3ob« 1900 beroobnt 
541 Bei ©ingelbeflß unb 322 bei Verteilung auf tnefjir&e Veßßer. 
VHe ftbneU in Verlin bic ©augbeftßer ©ecbfeln, Öaoon geben 
folgenbe 3a6^n ein anfdbaulicbeg Vilb. lieber bie ©alfte aller 
bewohnten ©runbftüde in Stabt Verlin, genau 513 %p, fwb feit 
©eniger als 10 Sauren im Veftß eine« unb begfelben ©igentümerg, 
506°/^ feit mehr als 20 3af)ren. ®nrd)©edbfeln in 
jebem 3ahre 6 % ber ©runbflücfe ihren ©errn. SBälirenb mithin 
bie Angahl ber ©runbftücle, bie ihren Vefißer feit 10 3a^en nicht 
geroechfelt haben, in Stabt Verlin 487 % 0 betragt, fteigt biefe 3iffer 
in einigen ©emetnben ©roß-Vetling erheblich big über 600 in 
§riebricf)gfelbe unb Stralau, big auf 851 fogar in ^lößenfee. Die 
©runbftüdfe, bie noch nicht 10 Sahre in ber ©anb begfelben Ve» 
ftßerS roaren, fuib am meiften in Starlgfjorft unb ©runeroalb gu 
firiben. 

Siefen ber beutfdjen @arte«ßabt-@efcflfibaft gnr SBofjmntgg- 
*ub SLnfiebetanggfrage» Slug ben bem granffurter SSohnungg* 
longreß oorgelegten Siefen mögen folgenbe hier mitgeteilt ©erben. 

Sine burdjgreifenbe Söfung ber SBobnunggfrage tft nur im 3«* 
fammeitbange mit einer metbobifchen Stabtebejentralifation unb plan¬ 
mäßigen Anßebtlunggberoegung möglich. 

Die Selbßbilfe ift ben gefeßgebertfdjen Veftrebungen gegenüber ein 
Pionier beg gortfdjrittg. 

Die ©artenßabt ift berufen, bie Vorteile ber Selbßbilfe größeren 
Greifen gugän glich ju machen. 

@tne Degentralifation ber ©roßßäbte muß beßrebt fein, gefdfjloffene 
Sieblungen, b. b- neue unb neugeartete Stabteinbeiten ju fdE>affen. 

Neugrünbungen non Stabten ooMommener Art im Sinne ber 
©artenßabt begegnen nicht größeren Sdjroterigfeiten ald eine fortfdjritt* 
liebe Stabtreform unb Stabterroeiterung. 

Söie alle roirtfdjafttid£)en unb fokalen Neubtlbungen iß bag Problem 
ber ©artenßabt enbgültig nur burdj bag ©jperiment gu löfen. 

Da$ aug äfthetifdfjien unb ^^gienifd^ert SJlotioen geborene 
Streben ber gemeinnützigen Vau* unb TerraingefeUfchaften, bag 
unter bem tarnen „©artenftabtberoegung" nunmehr aud) in Deutfd)- 
lanb breiteren Voben gewinnt unb in ber Umgebung Verling 
iS<blad)tenfee), granlfurtg unb Straßburgg nach Verroirflithung 
feiner 3*rie ringt, lann in ©nglanb, bem Sßutterlanbe biefer 3&een, 
bort, ©o cg oon ber großmäd)tigen ©enoffenfdjaftgberoegung ge¬ 
lragen ift, unb auch in granfreich bereit« auf greifbare (Srfolge 
binmeifen. Der $lan ber erften englifdben ©artenßabt, ben bie 
beulfcbe ©artenffaMgefeflicfjaft foeben bem beutfdien Volle oorlegt, 
gibt einen urlunblidien Verneig oon ben Abßchten unb Daten ber 
„First Garden City Limited“, bie ein Terrain oon 1600 ha fi<b 
geßchert unb ein Drittel baoon für bie ftäbtifebe unb inbuftrieöe 
Anßebelung oon 30 000 Sßenfdben, bag übrige für lanbroirtfdjaft* 
liebe 3©eefe beftimmt hat. Dag gange ßanb foll natürlitb unoer* 
fäuflicbeg genoffenfdjaftiidjeg Eigentum bleiben unb nur in @rb- 
paebt ©ergeben ©erben. — Durch eine 10 SNiüionen 2Rarl*Stiftung 
oon Anbrero ©arnegie an feine fdfjottifche Vtutterftabt Dunfermline 
ift bereitg an einer groeiten Stelle bie Schaffung einer ©artenßabt 
in greifbare Nähe gerüdPt. 

f&it Äranfc ©ebnem Slug ben febr oerbienftlicben, in biefen 
Vlättern fthon ermähnten ©rbebungen ber „Drtglranlenlaße für ben 
©eroerbebetrieb ber ^aufleute, |>anbelgleute unb Slpotbefer" über 
bie V^obnoerbältniffe ihrer Slranfen in Verlin teilen ©ir im nach* 
ftebenben abermalg eine $robe mit: 3m September 1904 ©urben 
bie SBobnräume oon jufammen 1031 ^erfonen feftgefteHt, ©orunter 
fi<b l^ 7 Patienten befanben, benen lein Vett gur alleinigen Ver* 
fügung ftanb. Vei 51 Patienten, bie ihr Vett mit anberen fßer* 
fonen teilen, ©urben bie fonftigen Verbältniffe gut befunben. 3u 
bunflen, refp. feuchten Sßobnungen ©urben 112 Ironie angetroffen. 
3la^ftebenb einige Sluggüge aug ben Vericbten ber Jlranten- 
lontroQeure: 

fianbgbergerßraße: Die SBobnung beg 3nflu««sulran!en be- 
ßnbet ßcb in einem äußerft feßieebten 3 u ft^nb. Die SBänbe ßnb febr 
feßmußig, ber gußboben ©urmftiebig, ungeftricben, auggeßidt, bat breite 
gugen unb biegt ßdb beim ©eben. 3n ber Äüdfje iß e« no^ ärger. 
3m gußboben beßnben ßcb große fiöcber. Die Dielen ßnb teilmeife 
oerfault. 

2idjtenbergerftraße: Dag ^aug iß eine äRietglafeme mit 
iioei Seitenflügeln unb einem Quergebäube, bie je außer „Hochparterre" 
fünf ©tagen hoch flub. ©g roirb oon ca. 80 SJMetern bemobnt. Der 
Hof ift Hein; auf ihm beßnben fnb feebg Älofettg für bie SKieter ber 
Hinterbäufcr. Die Treppenaufgänge ßnb im bödbften ©rabe fd^mußig 
unb bie Stufen }o auggetreten, baß beren Veßeigen gefährlich tft. Die 


SBobnung ber an Sungenfatarrb leibenben ftranfen beßebt in einem 
bunfelen Staum, ber unfauber iß unb in bem eine äußerß fcbledbte Suft 
berrfebt, ba ber Dunß oon einer Sumpenfortiererei im ©rbgefeboß bureb 
bie genßer einbringt. 

SanbSöerger Ältee: Die ©egen Vlutarmut unb SReroenleiben 
ermerbgunfäbtge grau be©o|nt einen feuchten, ungefunben Äefler oon 
ca. l,4o m Tiefe, mit ßoeftger, unerträglicher Suft. Obgleich bie SBänbe 
ber Stube big gur Sftitte mit Delfarbe geftricben ßnb, bringt bennodb 
bie SRäfle bureb. lieber bem Delfarbenanftricb brodelt ber $uß ab unb 
haben ßcb große SBafferflede gebilbet. ©in Vett, ein alteg Sofa, ein 
balbeg Ätücbenfptnb, ©erümpel unb eine Heine Vanl aug ©ierltfien* 
brettern hüben bie ©inrtcblung. Die ftücbe gleicht einem fcbmalen ©ang 
unb bat ©ementfußboben. VMete 15 M per SÄonat. 

Vijborf, Verlinerftraße: Dag an Vlutarmut leibenbe junge 
SMbcben fcbläft in einer Keinen'Stube, gufammen mit feebg ^erfonen 
in brei Veiten unb muß bag Vett mit einer Seb©eßer teilen. Dag 
3tmmer bat feine Heiggelegenbeit. 

SSir empfehlen bie ßelture biefer Veridbte ben ©aug- unb 
©runbbeftßeroereinen. Slucb bie Vebörben nehmen hoffentlich ba¬ 
oon Vermerf. 


ÜUerarifjJje JKUteUttngtii. 


Staatgleyilon. 3®eite, neubearbeitete Stuf läge. Unter SJtttroirlung 

oon gacbmännem b^rauggegeben im Aufträge ber ©örreg-©e|eü- 
febaft gur Vßege ber SBtßenfcbaft im latbolifdben Deutfdjlanb 
oon Dr. guliug Vacbem. 46 ©efte gu je 1,50 JC ober 6 Vänbe 
67,50 JL ; geb. in 0rig.*Halbfrangbanben 82,50 JU greiburg im 
Vreiggau. Herberfcbe Verlaggbartblung. 

Dag Staatglejifon ber ©örreg*®efellfcbaft ift mit bem foeben er- 
fdjienenen 45. ©efte gum Slbfcbluß gefommen. Äuf ber ©eneraloerfamm* 
lung ber ©efeUfcbaft 1899 ©urbe bie Herausgabe ber groeiten Auflage 
beg Staatgleirifong befebloßen. 3ebeg 3«br erfd)ien feitbem regelmäßig ein 
Vanb, bte groeite Auflage lommt in oielen fünften einer oölligen Neu¬ 
bearbeitung gleich. 2>n bem Vorroort gu ber groeiten febrieb bie Nebaftion 
im ganuar 1900, eg empfehle ßdb, ben ©barafter beg SSerfeg alg ftaatg- 
roiffenfcbaftlicbeg Nadbfcblageroer! ftrenger gu ©abren: „Dtefer ©runb- 
faß ift ßreng burdbgefübrt. Stattßifcbe ©ie politifdj-geograpbifcbe 
Slrtilel, ©eiche in ber erften Auflage gum Teil über ©ebübr umfang¬ 
reich roaren, ©urben in ber groeiten Auflage bebeutenb gefiirgt. Auch 
manche juriftifeb-teebnifebe Ausführungen rourben auf ein SWaß gurüdf- 

t efübrt, roie eg für ein ftaatgroiffenfdjaftlicbeg SBer! angegeigt erfdbien. 
)agegen rourbe in anberen Arttfeln, bie nur pringtpieüe ©rörterungen 
enthielten, bag ftaatgroiffenßbaftUcbe Moment gur ©eltung gebracht." 
Vefonbereg ©eroiebt rourbe ferner barauf gelegt, ben Biographien 
Teil gu erweitern, roag in glücflicbßer SBeife geßbeben ift. Die groeite 
Auflage enthält namentlich neue Artifel über bie b e *oorragenbften 
latbolifdjen Kolititer ber ©egenroart. 

Die progammatif^e ©runblage beg Staatglejifong ift bte gleiche 
geblieben. „Vei ftrenger ^nnebaliung beg fatboltfcben Stanbpunlteg 
roirb in eingelnen, neugeitlicbe ftaatücbe Verbältniffe bebanbclnben Ar» 
tifeln ben Vebürfnißen ber ©egenroart in höherem SKaße Necbnung gu¬ 
tragen, groifeben ben fatbolifcben Vringipien unb beren Anroenbung auf 
bie ©egenroart, groifeben feßfiebenben Sehren ber Kirche unb mehr ober 
minber autoritatioen Scbulmeinungen genauer gu unterfebeiben fein." 

©in ßaatgroiffenfdjaftlicbeg Nacbfcblageroerf ber auf bem Voben beg 
3entrumg ftebenben fßolitiler, Staatgmänner unb Volfgroirte iß nldjt 
nur angeßebtg ber augfcblaggebenben Stellung ber Vartei im öffent¬ 
lichen Seben Deutfdjlanbg eine publigißifcbe Notroenbigfett, fonbern 
bebeutet aud^ eine Vereidfjerung ber fritifeben ©iffenfebaft, ba eg ban! ber 
Neßeltierung oieler umftrütener Probleme tm Spiegel einer beßimmten 
gefcbloffenen SBeltanfcbauung biefen fragen neue Seiten abgeroinnt. 
©ine Durcbßcbt beg Sobald ergibt, baß bag ©örreglejifon bem 
Hanbroörterbucb ber Staatgroiffeufcbaften leine überßüfßge Äonlurrenj 
bereiten roitt, fonbern baß eg im ©egenteil eine banfengroerte ©rgängung 
bagu barßeHt. 

Arbetterbibliotbel. Hrft 6. Die englifeben ©eroerloereine. Hrit 7. 
Dag floalitiongredfjt ber beutfeben Arbeiter. 9R.-©labbacb. Ver¬ 
lag ber SBeftbeutfcben Arbeiter -Sritung. 1904 32 unb 40 S. 
je 16 9i. 

Diefe recht brauchbare „Arbeiterbibliotbel - oertritt ben Stanbpunft 
ber d>rtftlid)en ©eroerlfcbaften unb liefert banbltdfjeg, roobl bigponierteg 
3Waterial für Arbeiterführer, roie für jeben Arbeiter überhaupt. 

Anleitung gur ©efunbbeitgpflege anVorb oon Äauffabrtei- 
febiffen. Auf Veranlaßung beg Staatgfelretärg beg gnnern 
bearbeitet im laiferlitbcn ©efunbbettgamt. 3- Springer, Verlin 
1902. 3. Abbrucf. 241 S. l,io M. 

©in banfengroerteg ©egenßüd gu bem bewährten „©efunbbeitg- 
büdEjlein", jener gemetnfaßlicben Anleitung gur ©efunbbeitgpßege im 
allgemeinen, bag natürlich bie befonberen ©rforberniße ber maritimen 
Hygiene nicht etngebenb berüdßcbtigt. Dag beforgt bie oorliegenbe 
Schrift. 


HcrantroorUicfi für bie ebaftion : iUof. Dr. (S. ^ranefe in Berlin W„ 9?o11c 11 bovffrva!jc :m. 
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Im Verlage von Duncker & Humblot in beipzig 
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Die Organisation des Mtsnachaelses 
ln Deutschland. 

Von der Universität Strassburg preisgekrönte Arbeit. 

Vou 

Carl Conrad, 

Evangelischem Pfarrer zu Bischweiler i. Eis. 

Preis: 9 Mark. 

Inhalt: Erstes Buch. Theorie vom Arbeitsnachweis. — Zweites Buch. 
Kritische Darstellung der Organisation des Arbeitsnachweises in 
Deutschland. — Hauptgruppe A. Die Arbeitsnachweis Organisationen, 
die ausschliesslich in Händen der Interessenten liegen. — 1. Ab¬ 
teilung: Die einseitig von Arbeitnehmern organisierten Arbeitsnach¬ 
weise. — 2. Abteilung: Die einseitig von Arbeitgebern organi¬ 
sierten Arbeitsnachweise. — 3 Abteilung: Die gemeinschaftlich von 
Arbeitgebern und -nebmern errichteten und verwalteten Arbeitsnach¬ 
weise. — Hauptgruppe B. Die Arbeitsnachweis-Organisationen, die 
ausschliesslich von Nichtinteressenten geleitet werden. — I. Ab¬ 
teilung: Der gewerbsmässige Arbeitsnachweis. — II. Abteilung: Der 
Arbeitsnachweis gemeinnützig-fürsorglicher Vereine. — Hauptgruppe 0. 
Die Arbeitsnachweis-Organisationen, die von Nichtinteressenten zu¬ 
sammen mit Interessenten verwaltet werden. — Die paritätischen 
öffentlichen Arbeitsnachweis-Organisationen — 3. Puch. Darstellung 
des von den großstädtischen Verwaltungen auf dem Gebiet der 
Organisation des Arbeitsnachweises Geleisteten. 
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freie ftlrdjlldHo3tefe fcanfeten 3 . 

©ie freie firdiltch=foktale £hmferett$ tft eine eoangelifc^ *fird^lidhe, nidjt eine partet- 
politifcfje Bereinigung. ©egrünbet ant 28. Dpril 1897 in ftaffel, mochte fie ein ©ammelpunlt 
für eüangelifcfje Scanner unb grauen fein, bie int ©eifte unferer Deformation ba§tn 
ftreben, bah ba$ (Stmngelium bie bemegenbe frraft unfere« BolfSlebeni bleibe unb immer 
mehr toerbe. ©ie 9Riig(tefeer$t*$! ttmdhft füetig (Oltober 1904: 2750). ©er 3al^red- 
beitrag beträgt, unt jebem ben Stnfdjluft ju ermöglichen, 1 SW., einfchlte&lich ber monatlichen 
„ÄirchlidHojialen Blätter“ 2,50 SW. 

Sttmnelbungen an bad @cneralfcfretöriat ber fcmferettg: Berlin N. 31 , Berfüjptnitgü" 
(bribat)ftraüe 1. 

25te „RirtBlidl «fokalen Blätter" ftnb Bereit« Beute ein« ber ocrBreitctften eoang. SRonatäBIätter. (Huflage 4-5000). 
3« Belieben burcf) alle $oftämter, bur<f) ben Sudghanbel (Saterlänbifcfje «erlag«; unb ftunftanftalt, Serlüt SW. 61) 
unb burch ba« ©eneralfefretariat ber ftonferenj Berlin N. 31, «erföbnttng«(prioat)ftraf)e 1, für 1 SW. ^alBjd^rlid^. 


! ©oeben tft im Berlage oon ©unefer u. ^umölot 
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piitbftfyetb, 

(Siefammrlte 

^ebert unb ^bljnnblungrn 
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|toul ©ertmamt, 

o. ö. «rofeffor ber «teerte in «rlaugen. 
iWit Porträt. 

¥?ei«: 9 Dt. 60 $f. 3« ^afltfrjbb. 11 9B. 60 % 


( 3llrFllMf < * u (chriftlich s fojialf« SSochenblatt) empfiehlt ftch allen, bie 
mit ber fortfdjreitenben chriftlich-fojialen Beroegutig im 3 U * 
fammenhange bleiben mollen. 

Qllrff Ift dnjige politifche SBodjenbiatt eoangelifchen ©harafter«, ba« 

IE ^llUfll fpftematifch überbengortgang ber chriftlithen^lrbeiterbemegung unter¬ 
richtet, unb empfiehlt ftch baher bei feinem billigen greife jur Verbreitung in ^Irbeiterfreifen. 
-m/ W burch alle ^Softanftalten für 17 Pfennig monatlich ober 

^llüElI 50 ^fettttig tMcrtdjäljrlid) (augfdjlie&lich Beftellgelb) JU 
bejiehen. - ^3robenummern perfenbet unb Bebingungen für Übernahme einer Agentur 
(bei fedj« unb mehr ßefern) teilt mit bie ©efdjäftsftelle ber „Arbeit" Berlin N. 31, 
£krföbnungS(fmtmt)ftraf?c 1. 


== = ®itt nrnfterhafte« ftaot^bpiffcnfc^aftlii^cg 9iachfchlagctt>crf. ===== 
©oeben ift jum Slbfchlufc gelangt unb fann burch oHe Buchhanblungen bejogen 

9 taatslesiJ©tt. 

3roeite, neubearbeitete Auflage. Unter SWitroirfung oon gachmännern heraus- 
gegeben im Aufträge ber @örre«*©efefl[chaft jur pflege ber SBiffenfdjaft im fatholifchen 
©eutfchlanb oon Dr. DechiSanipalt in Äöln. 

günf Bänbe (2ej. 8°) mit jufammen XXIV ©.unb 7276 ©p. ©ejt. M 67,60; 
geb. in Original*^albfranjbänbcn .//. 82,60. 
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loerf unb juglcicl) al« ein ntobernc« SBerf, bas ftet« unb überaa bie realen Slcrfjältnifie ber (»egmroart 
üerüdfiditigt, aud) oon Crganeit aoberer oolitifdjer ^iijtunq anerraum loorben. 

SWtr ^reubert ift balier ju Begruben, bafe tuic ein Befitten, ba« beni mobernen Staate tRccBmtttg 
i.äat nfme habet irgettb ein fatfjolifriiea i^rittjip auf,ugcben ober in ocrlcjjen. 5o iotrb e« jum üöegtoei|er für 
ben mobernen liolitifcr, ber bem mobernen Staate gcgenüberftef)t, ber in bemfelben unb mit bemfclBcn Äeal* 
oolitif tretben rnuf;, toenn er überhauvt etioa« erreichen tutll. __ 

^erbcrfchc ^crfagshaiilifiing, ^reibnrg im ^rdsgau. _ 
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(Wifmcfjcit). 4. ©ic ijcfctjichtliche Schule in ber 
;){crf)tdtuiffciifchaft. 5. fteftrebe jum ®ebadihiE3 
oon ©aoigno. 6. ©ic 9lufgabcn ber Wed^t«ioiffcn« 
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Die pTtufetfdje Äonttaftbtucpöorlaflf. 
fine Reform be* BereinS* unb ©er* 
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Der franaöftfcp*ttaUenifcpe Mrbeittoer* ) 
trog. 
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Die Seifimpfung be* ©leigift*. 
3abre8!onferenj bet Qfabrifinfpeftoten 
in ©opern. 

Der Slcptftunbentag in ben franjöfi* 
fepen ©ergmerten. 

Brbetterbetfi4emat*Bb«Honca 176 

Die ftaatfiredjtlidje unb ptojef* 
fuale (Stellung ber ©epieb«* 
geriete für arbeiteröerfiepe* 
rung. Bon 9ftegierungürat $rei* 
Petra bon ©riefeenbed-SRegenÄ* 
bürg, Borfipenbem be« ©cpiebSgericptü 
für arbeiterberfieperung ber Ober* 
pfolj unb bon Slegenfibutg. II. 

Br&ifptuta unb ©übang.176 

äRannf epaftübü (perei en auf ©ee* 
fRiffen. Bon ©tof. Dr. 5t. Dpiep, 
Danjig. 

f» 0 bmmfl«toef«i.181 

Die SBopnungüfrage im ©piegel bef 
$au6befipextuinS. 


«fttmurtffte BtttfaUrngta_188 

«Bbnuf famtlicper Brttfel ift gedungen unb geitfcprtften geplattet, Jebocp nur 
mit boUer Duelenangabe. 


fironfepelt unb Vergiftung.*) 

Bon ©rof. Dr. 2. 2 eroin-Berlin. 

äranf&eit unb Vergiftung fmb in ihren Sleußerungen nie für 
ben Saien unb fehr oft auch nicht für ben Sirgt gu unterf Reiben, 
ber nid)t gerabe gut gefault ift unb über oiel toyifologifcheS SBiffen 
oerfügt. Sie ©chwierigfeit ber Unterfd&eibung wirb fofort begriffen, 
menn man feftftefit, baß beibe Vorgänge gunftionSftörungen oon 
Sötperorganen fmb, bie ficH halb in furger, halb in langer fyit 
Dottgiehen. 8rür bie menfchlichen ©eraebe, bie gu einer Veaftion 
gegwungen werben, ift eS gleichgültig, ob bie oeranlaffenbe Urfache 
aie förperfrember «Stoff oon äugen einbringt, ober ob er in ihnen 
au§ irgenb einem ©runbe fief) bilbet. SReigroirfungen ober 8äh* 
mungSwirfungen entstehen burch ftranfheitsfloffe unbefannter $atur 
in berfelben $3eife, roie wenn befannte ©ifte in ben Körper burch 
irgenb eine ber oorhanbenen ©ingaugSpforten gelangen. Sie 
©runblage folcher BSirfungen fmb ewig gleichbleibenbe djemifche 
©efe^e, nämlich bie ©efefee ber Bßahloerroanbtfchaft groifchen bem 
reifte unb beftimmten menfehlichen 5törpergerüeben ober Körperfäften. 

liefen Sdjlufe giehen mir in alten ben Sällen, in benen wir 
iRenfchen fran! werben fehen, gleichgültig ob an ßungenentgünbung 


*) 3luS „Verträgen gur 5tenntniö ber Vergiftungen in 
Betrieben, tnSbefonbere ber ©Ieioergiftungen. Bericht ber 
QefeUfchafi für ©ogiale Reform an bie 3. Delegiertenuerfammiung ber 
internationalen Bereinigung für gefeplichen arbeiterfchub, erfiattet oon 
$iof. Dr. 2. 2ewin in Berlin." 


ober an ©elenfrheumatiSmuS, ober burch Vergiftung wit Vlei ober 
©hwm ober Vhitterforn, ober burch irgenb einen anberen cherni* 
f^en ©influfe. tiefer ©cf)luf$ ift eine naturwiffenfchaftliche 9^ot* 
wenbigfeit. ©r lagt [ich aber leiber nicht auf bie gälte auSbehnen, 
in welchen trofc erfennbarem, fi<her nachweislichem Hineingelangen 
eines ©ifteS in ben Körper nicht bie folgen eintreten, Die man 
nach analogen Vorgängen hotte erwarten müffen. 3<h Jtoetfle 
feinen Slugenblidf baran, ba§ auch hi^ gefehmäfeige ©runblagen 
für ein folcheS Verhalten oon Vienfdjen oorhanben finb, bie wir 
in ben unenblith fompligierten chemifchen unb phpfifalifchen ^ro* 
geffen, bie im Körper ablaufen, nur nid)t gu erfennen oermögen. 

BBaS wir inbioibuelleS ©lücf nennen, wenn jemanb frei bleibt 
oon einer, nach bem gewöhnlichen ©ang ber $>inge notwenbigen 
Äörperbefchäbigung burch eine innere Sfranfheit3urfa<he, fann nur 
bie Solge eines befonberen, inbioibueHen, aber auch in biefem ÖaCle 
gefehmäfeigen Verhaltens in ber Öunftion innerer Drgane fein, 
befonberS berjenigeit bie für bie SluSfcheibung oon ©tften wirfen. 
$iefe relatioe Solerang für innere @c|äbigung fann, wie gegen¬ 
über innerlichen 5franfheit8urfachen, fo auch gegenüber ©iften be- 
ftehen. STuch hi pr finb Unterfchiebe ebenfowenig feftfteHbar wie in 
ber ©eftattung beS ^ranfheitsbilbes, baS burch eine unbefannte 
„innere @chäblid)feit" ober burch e in befannteS ©ift entftanben ift. 

Sft es aber wahr, bafe Sfranfheiten unb Vergiftungen fich in 
ihren erfennbaren SSirfungen nicht nur ähneln, fonbern wefentlich 
gleich fein fönnen, fo folgt barauS, bafc es fchwer ober faft un¬ 
möglich ift, gwei ^ranfheitSäufeerungen, nur als folch«, auf bie 
eine ober bie anbere Urfache gurüefguführen. BBie will man einen 
©rweichungSherb im ©ehirn an fich mit allen baoon abhängigen 
ßeibenSfpmptomen auf bie wahre Urfache gurücfführen, wenn 
eine Vergiftung mit Ä'ohlenbunft unb ein uns unbefannter ©influfj 
einen folgen beim 2ßenf<hen ergeugen fönnen? Sem SluSfehen 
nach ift eS unmöglich, H au tauSfchläge ber ©hiitin-Hrbeiter oon 
ebenfo auSfehenben Himtleiben au g anberen äußerlichen ober inner¬ 
lichen Urfachen, ober bie VIeiblinbheit mit ihren erfennbaren 
Veränberungen am ©ehneroen oon ebenfo fich gebenben, ber Ur¬ 
fache nach aber gang oerfchiebenen ©ehftörungen gu unterfcheiben. 
@S gibt eben fein Organ beS menfehlichen Körpers unb 
feine ©ewebSart, bie nicht burch beftimmte ©ifte fo er- 
franfen fönnen, wie burch ßeibenSurfachen anberer Srt. 

@S ift beSwegen notwenbig für bie faufale Veurteilung eines 
ßeibenS außer beffen ©pmptomen noch anbere HülfSmittel h ß ron* 
gugiehen. B3o bieS nicht gefchießt, ba fönnen auih ftatiftifche An¬ 
gaben über bie Häufigfeit g. V. oon Vergiftungen feinen Söert 
haben. Vefteht nun gar noch in Öabrifbetrieben — wie es feljr 
häufig ber SaH ift — bie Neigung, ^ranfbeitsftatiftifen, wenn 
©ifte in 5rage fommen, möglichft günftig erfcheinen gu laffen unb 
bie Urfache oon Mranfheiten ber Arbeiter lieber auf alles anbere 
als auf eine Vergiftung gurüefguführen, fo ift ber wahren ©rfennt» 
nis über ben Umfang ber wirflicf) in ben ©iftbetrieben oorfommen- 
ben ©rfranfungen ein Viegel oorgefchoben. 

SieS muß anberS werben! ©S muß fich ein 32eg jinben, um 
über biefc fogialpolitifch wichtige Srage ?lufflärung gu erhalten. 
@S bürfte für einen Hrgt nngiemlid) fein, in baS SiranfbeitSatteft 
eines VleiarbeiterS, ber an ©lieberfcßmergcn leibet, 3^t)cumatiö- 
muS gu fdjreiben, weil bieS einen Seil ber Bkfjrfjeit oerfdjleiert. Siefer 
Arbeiter leibet mit größter 52ahr[cheiulid)feit an Vleis©lieberfd)ntergeit, 
ober Vlei* ©elenffchmergen, unb ein @b*om*2lrbeiter, ber ©efchwiire 
an feinen Hcinben befommt, erforbert als ^'ranff;eitsbefcheinigung bie 
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©iagnofe:©hromgefchmüre,unb beieinem anthronifcßerCuecffilber* 
oergiftung ©eftorbenen foK nicht alg ©obegurfacße bie ©iagnofe 
©ergläßmung ober ©ehirnläßmung gegeben werben — benn baran 
fierben fchließlicß alle aflenfcßen — fonbern bic flare Begeicßnung: 
2:ob burch tfjronifdje Duecffjlberoergiftung. ©er Sirgt foßte ein* 
feßen, baß biefe ©enauigfeit im Sntereffe beg Aflgemeinwohleg 
erforberlid) ift, unb biefeg müßte ibm unter allen Umftänben mehr 
fein alg bag SBohlwoßen irgenbwelcßer Brotgeber, benen eine foldje 
ooße 2öaßrbeit oielleicßt nicht angenehm ift. ©r müßte auch baran 
benfen, baß ein folcßeä Hranfßeitg* ober ©obegatteft ein ©ofument 
barfteßt, bag gang, unb nicht halb roahr fein barf. 

Verlangt man oon bem Argte bie ooße Wahrheit ber ©rfennt- 
nig, fo muß er fte auch geben fönnen. ©r muß mit ben ©ift* 
gefahren ber betriebe, in benen feine Klienten arbeiten, oertraut 
fein, Selbft ba, mo ein ungemohnteg Spmptom bei einem Hranfen 
fich ihm barbietet, liegt — auch re l° naturmiffenfcßaftlich betrachtet 
— bie SRotwenbigfeit oor, bie aßernächfte Urfacße für bie in bie 
©rfcheinung tretenbe SMrfün(j oerantwortlicf) gu machen. Seiber 
werben berartige, eigentlich fich oon felbft oerftehenbe gorberungen 
nur fehr feiten erfüllt. ©er Schaben, bet hierburch nicht nur oer 
SBiffenfchaft, fonbern noch oiel mehr bem leibenben Arbeiter gu* 
gefügt wirb, ift außerorbentlich groß. 3Rit ber ©rfenntnig beg 
Umfangeg ber ©efaßr würbe bie ©ringlichfeit wachfen, 
ihr, fo weit eg möglich ift, gu begegnen, währenb bag be- 
abfichtigte Serheimlicßen ber ©rfranfungggiffern oon ©iftarbeitern 
unb bie aug mebijinifthent 9H<htunterri<hletfein h^tbei guftanbe 
fommenben 3rrtümer oereint bigher ben ©inbrucf erwecft haben, 
alg feien bie ©efahren mcßt nur nicht größer, fonbern fogar ge* 
ringer alg g. 23. in rein me<hanif<hen Setrieben. 

Um biefe falfchen Anfcßauungen, bie gu falfchen ftatiftifchen 
Auffteßungen geführt haben, gu befeiligen, fo bebarf eg eineg fehr 
guten SMfleng feiteng ber gabrifleitungen unb ber Sterile unb 
feiteng ber Ießteren auch eineg tieferen biologifdfjen unb fpegieß 
toyifologifcßen Söiffeng. ©ag in ben lebten Qahren fo frampfhaft 
gum AugSrucf gefommene Streben, bag ärgtlicße Stanbegbewußt* 
fein gu h^ben, füllte {ich auch noch mehr auf ben SHffengteil biefeg 
Bewußtfeing erftreefen. SRur grünbliche Henntniffe, nicht (eichte 
Oberflächlichst, bie leiber auch auf biefem gewerbehpgienifchen 
©ebiete Vertreter hat, !ann Befferung ergielen. ©g ift aber ein 
ebleg 3iel, bag Aergte ftch hier fteefen fönnen, wenn fie nicht nur 
Stanbeg*, fonbern auch bag höchfte ^ßflic^tbewufetfein haben: bag 
Bewußtfein, biefe ©inge lernen xu müffen, unb bie Unerfthrocfen* 
heit, bie aSahrßeit gu fagen, felbft wenn fie irgenbwo unangenehm 
berührt. 

©ie Serhältniffe liegen in ben ©iftbetrieben traurig, 
wenn nicht eine intelligente unb hnmane gabrifleitung 
oorhanben ift. ©er ©iftarbeiter oerfauft fonft für ein 
Söenigeg mancheg ©lücf unbmancheg Saht feineg Sebeng. 
©er Sßreig fteht in feinem Serßältnig gu bem ©infame. Serliert 
ein Arbeiter aug irgenb einem anbergartigen Setriebe ein Auge, fo 
wirb ber ergeugte ©rwerbgoerluft abgefcßäßt unb bem Serunglüdften 
eine Sente gugefprochen, währenb ber burch bag Arbeiten mit Slei 
blinb geworbene Arbeiter nach heutiger Auffaffung fein Anrecht 
auf eine Sente hat. ©roß meiner Semühungen, witfenfcßaftlich gu 
bearünben, baß bie BlinSßeit in einem folgen Salle bie ©efamt* 
folge eingelner Unfälle fei**), hat man fich bei ung big heute noch 
nicht bagu oerftehen wollen, bie Honfequengen einer folgen wiffen* 
fchaftlichen ©rfenntnig gu gieren, währenb in granfreidh auch 
regierunggfeitig meine Auffaffung alg bie richtige gugegeben worben 
ift. 3Ran wolle ferner bebenfen, baß ein folcher Arbeiter, einmal 
fonftitutionell in feiner ©efunbßeit gefchäbigt, ferner anberwärtg 
Arbeit finbet, oielleicht nur gerabe noch ™ bem Setriebe, ber fein 
Seiben oerurfacht hat. So bewegen fich f°l<be Snbioibuen in einem 
circulas vitiosus, ber immer enger fie umfcßließt, big fie gerrieben 
unb aufgebraucht fmb. 

Seiber fcheint man auch an benjenigen Stellen, bie unterrichtet 
fein follten, weber über ben Umfang ber ©iftgefahren noch über 
bie Arten ber Sergiftunggäußerungen genügenb unterrichtet gu fein. 
Söie wäre eg fonft möglich, baß man biefeg furchtbare Stücf 
fogialen ©lenbg fortbefteben laffen fonnte, ohne bie rabifal 
änbernbe §anb angulegen? 2Sie wäre eg fonft möglich, ba& man 
bie Sleioergiftung unb manche anbere, in ©iftbetrieben gu* 
ftanbe fommenbe Sergiftung mit ihren, g. S. auf bie ©enera* 
tiongfphäre gerichteten, oerberblichen SÖirfungen nicht alg einen 


**) 2ewtn, 5)ie Sergiftungen in ben ^Betrieben unb bag Unfall* 
ocrficheriingggefeh- ff ®eutfche SRebiginifche SBochenfchrift", 1900, 5Rr. _ ; 0. 
- r Bullet, gener. de Therap.“, T. CXLIII. 


bag Solfgwohl ferner fchäbigenben @ lt lgriff henzttxUt unb 
banach hanbelte? 2)ie ©iftleiben, von benen me j e 2:aufenbe oon 
3Renfcf)en h^iwQefu^t werben, gehören nicht gu ben Gingen, bie 
bann nur wahr finb, wenn fie in ben Slften oergeichnet ftno. Sehr 

S eifbare Solfgfchäbigungen werben baburdEj ergeugt, bie wahr* 
einlich fehr oiel größer fmb, alg eg heute auch ©ingeweihte ahnen, 
©en hie*hergehörigen Sragen ift noch lange nicht genug nach* 
gegangen worben. Sei gutem SSiHen ber beobachtenben Slergte 
uno mit bem notwenbigen iBiffen, bag fich nur auf einer ge- 
nügenben toyifologifchen Schulung aufbauen fann, wirb es ge¬ 
lingen, fie beffer alg bigher gu beantworten. 


JMgemtitu ftojtalptltttlt» 


Arbeiter* ober Slrbttlgfaramcrn? 

(Singefanbt oon Ärbeiterfefretär Ä. ©r!eieng, ^üffelborf. 

©ie Slufgabe ber Slrbeiterintereffenoertretung — bie Sonn fei 
gunächft einmal gleichgiltig — liegt, fo weit ich fehe, auf gwei 
oerfchiebcnen ©ebieten, beren Serfchiebenheilen aug mancherlei 
ppportuniftifchen unb an ftch burebaug bigfutablen ©rünben gar 
gu fehr alg gleichartig aufgefafjt werben, ©iefe Aufgaben finb: 

I. Sertretung ber reinen Slrbeiterintereffen gegenüber ben 
Steides*, Staatg* unb ©emeinbebehorben, unb gwar alg ©egen¬ 
gewicht gegenüber ben • $anbelg*, §aitbwerfer* ufw. Kammern. 

II. Sertretung gemeinfamer Jntereffen oon Arbeitgebern unb 
Arbeitern auf bem ©ebiet ber Srobuftion unb Sfrmfumtion. 

3D?an überfehe hoch nicht, ba§ h^r bifferengierenbe 3ntereffen 
neben gemeinfamen liegen. So falfch bie Sehauptung beg abfoluien 
©egenfaheg gwifchen Kapital unb Arbeit ift, fo oerfehrt ift hoch 
auch ber ©runbfafc ber Sntereffengemeinfchaft unter allen Umftänben. 
SBer bag einfieht, ber mufj unbebingt anerfennen, baft eine Be¬ 
urteilung beiber ©inge oon paritätif^en Kammern bem einen ber 
beiben, wenn nicht aßen, ©ewalt antun b*i&t, unb gwar berart, 
baft gum minbeften bie ©efahr ber Unfruchtbarfeit auf einem ©e- 
biete nicht oon ber ^anb gu weifen ift. 

Sefehen wir einige Btmfte, hie gu I. ben Sntereffenoertretungen 
oorgelegt werben fönnen, ja nach meinen Begriffen müffen. Dr. #armg 
nannte in ßßaing nur Augfünfte an Sehörben über Arbeiterfcbufr 
unb Serficherungggefebgebung. SKan fann gugefteben, bafe bag 
Angelegenheiten finb, Sie man ohne fchwerwiegenbe Bebenfen einer 
paritätifchen Kammer oorlegen fann, ein gemeinfameg Sotum bürfte 
hier bag gmecfmäfjigere fein. Schwieriger wirb fefjon bie Sache, 
wenn eg fich um einfehneibenbere Sohn* unb Arbeitggeitfragen, wie 
etwa um ©inführung beg gehnftünbigen 9RafimaIarbeitfitageg für 
weibliche Arbeiter hanbelt. #aben wir hoch erfahren, bafe fich in 
1902, foweit ich f e h c * faft o^e ^anbelgfammern geien ben gehn* 
ftünbigen Arbeitgtag für grauen augfprachen, aße Arbeiterforpo- 
rationen bafür. Sefteht etwa Augficht, bafe fich biefe ©iffereng 
behebt, wenn wir paritätifche Sntereffenoertretungen hn^en? 3n 
einigen Sahrgehnten oielleicht gum ©eil, aber fo lange fann man 
boch bie Hämmern nicht für bie ©efefcgebung auf begegnetem 
©ebiet totliegen laffen. ©abei fann man auch 9«* noch theoretifdj 
oon einer 3ntereffengemeinfchaft reben, benn fo fagt man nicht mit 
Unrecht: wag an Hörperfräften h«r gefpart wirb, fommt in erftec 
Sinie ber nächften ©eneration unb bamit bem Solfggangen gugut 
Slofe fchabe, bafj man ooraugfichtlich nicht fo leicht bahin fommt, 
bah ntte aJtafcnahmen oon foldjcn weitreichen ben ©efi^tgpunften, 
wie g. S. auch bem ber gleichen Seiftung bei fürgerer Arbeitggeit, 
oon aßen Sntereffenten beurteilt werben. 

$un aber bie berechtigte weitere grage, foßen nid^t etwa auch 
anbere ftaatlidje unb fommunale 2Ra&nabmen, bie außerhalb ber 
Arbeiterfchuß* ober Serficberungggefeßgebung liegen, ber Beurteilung 
ber Sntereffenoertretung unterbreitet werben? Alg ich biefe grage 
auf ber ©eneraloerfammlung ber ©efeßfehaft für Sogiale Seforrn 
in Slaiitg aufwarf, antwortete mir $?err Dr. ^armg: Selbftoer* 
ftänblich-' ®ut, ich benfe an ben 3oßtarif. 3Rit mir haben eg 
bamalg hnnberte bebauert, baß pro unb contra biefer grage in 
ben Ießten 3oßfämpfen, befonberg in ber Arbeiterfchaft, nur nach 
agitatorifchen ©efict)tgpunften gewertet würbe. 9Iur eine eingige 
Arbeüerorganifation bat bamalg auf ©runb eigener Prüfung ber 
Serhältniffe gu ber grage ber £>ut* ufw. 3öße Steßung genommen 
unb merfmürbiger Steife mit bem entgegengefeßten Sefultate, alg 
fie eigentlich aug agitatorifchen Südfußten auf ißre Partei burfte. 
Sei ben nächften 3oßfämpfen muß bag anberg fein, ba müffen aße 
Arbeiterorganifationen fo ftarf fein unb oor aßem bie ©infiebt 
unb geiftige Hraft fyabe n, felbftänbig bie 3oßfrage gu beurteilen. 
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Nebenbei gefügt, gehöre ich gu ben tfepern, bie ber SReinung ftnb, 
bap feine Arbeiierorganifaiion heute unbebingten greipanbel oer- 
langen fann. 

5Bie foH nun in ber paritätipben Äamtner biefe grage ent¬ 
fliehen roerben? ®er Arbeitgeber oerpanbelt barüber fdjon in 
feiner #anbel»fammer, er toirb oerfuepen, ba» Botum biefer in bie 
ArbeitSfammer gu tragen. 2Reift roerben bie ihn Ieitenben ttRotioe 
bie be» ©arenperftetter» fein. Bielleicpt pepen bie Arbeiterinter* 
effen im fonfreten gatte aber entgeaengefept, ba ber Arbeiter niept 
nur ©arenperftetter, fonbern auch Verbraucher ift. gn neun oon 
gehn fällen ift in ber paritätifd^en Kammer bie Sache fo: auf ber 
einen Seite Arbeitgeberftimmen, auf ber anbern bie Arbeiter, ben 
Aufifcplag gibt ber unparteiifepe Borppenbe. gn biefem gatte ift 
ba» Votum wertlos, auch bann noch, wenn einige Arbeiter mit 
ben Arbeitgebern ober umgefeprt ftimmen. Allen Bepörben aber, 
bie ©utaepten einforbern, mup in erfter ßinie an einem Urteil aus 
Arbeiterfreifen gelegen fein, roenn es pep um ftarf bifferengierenbe 
gntereffen groifepen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern banbeit, ba» 
Urteil für erftere geben eben anbere gnftangen ab. Bun fagt 
Dr. §arm6, bie SRinberpeit fofl ein Separatootum haben, unb er- 
fennt bie» in bem Becpt, ihre abroeiepenbe Meinung funb gu tun. 
®iefc gorm febeint mir redjt unpraftifcb, befonber» roenn pe öfter 
gur Anroenbung gelangt, fie roirb ben 9Reinung»ftreit nicht fcplicpten, 
fonbern au» bem Sepope ber Kammer in bie Deffent lieb feit tragen. 
3Rir febeint alfo in allen biefen gälten eine Entfcpeibung ber Ar¬ 
beiter ohne bie Arbeitgeber bie groeefmäpigere gu fein, ein Separat» 
ootum im oottften Sinne be» Portes. 

Anberfeit» fann icp ^rofeffor ©iratingbauS unb anbern nicht 
bestimmen, roenn fie ba» gemeinfame 3ufammentagen unb Geraten 
oon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern für gang unroiebtig halten. 
3<b bin gegenteiliger Anficbt, einmal ^infic^tlidb mancher Gutachten 
unb Anträge für Bepörben, bann aber unb bauptfäcblicb in begug 
auf bie Beratung innerer BetriebSoerbältniffe unter tätiger ttRitpilfe 
ber ©eioerbeinfpeftion, be» fotteftioen ArbeitSoertrage» unb nicht 
gum roenigften ber Vflege einer guten Statiftif. ©ir pnb roeit 
entfernt, un» baoon ©unber gu oerfpreeben unb roiffen auep, bap 
ein regelrechte» gneinanberarbeiten erft nach gapren erroartet roerben 
fann. Aber eS mup begonnen roerben, auch mit ben EinigungS- 
äzntem. 

Au» allen biefen Erwägungen perau» fann ich mich roeber 
für bie reine Arbeiterfammer, noch für bie Arbeit»fammern in bem 
oon Dr. £>arm» oorgefcblagenen Sinne erroärmeit, eine Berbinbung 
ber Borteile beiber, ohne bie Nachteile, febeint mir richtiger unb 
groecfmäfjiger. ®ap bem grope Scbroierigfeiten gegenüber ftänben, 
oermögeit roir nicht gu erfennen. Eparafteriftifcp ift boep auch, bap 
in 3Raing Arbeiterfefretär ©ieSbert» erflärte, er ftebe meiner Auf- 
faffung giemlicb nabe unb erfenne bie ©rünbe an. 0b man gn* 
ftitutionen biefer Art Arbeiter- ober Arbeit»fammern nennt, ift 
berglicb gleicbgiltig, e» fommt eben auf ben gnbalt an. ©enn 
ber BerbanbStag ber beutfepen ©eroerfoereine 1904 fi<b auf ben 
Boben ber Arbeiterfammer ftettte, fo eben au» oben genannten 
©rünben, ba man, befonber» au» ben prattifepen Erfahrungen an 
ScpiebSgericpten für Arbeiteroerfidjerung, wenig geneigt roar, bem 
nnparteüfd)en Borppenben ben fcplieplicpen Au»fcblag Bei ©utaebten 
unb Anträgen gu geben. 

®te jnratptfdje fcmtTaftbrwb&orlage für £aiibarbeiter bat nach 
Siebrrbeginn ber Seffion bie AbgeorbnetenpauSfommifpon in groei 
Sipungen befebäftigt, beren Ergebni» bie Ablehnung be» grunb- 
legenben § 1 Br. 1 (Strafandrohung gegen Arbeitgeber, bie oer* 
tragSbrücpige Arbeiter ober S)ienftboten befebäftigen) mit Stimmen¬ 
gleichheit geroefen ift. hierauf ift eine längere Sßaufe ( n 5 en gg c , 
ratungen eingetreten. SDie „Sfreuggtg." gibt gu, e» habe nicht ben 
Anfcbeiit, ,,al» fei ber Borlage ein günftiaeS Scpicffal belieben", 
©ir hoffen aufrichtig, bap pep biefe Anfi^t bewahrheiten möge, 
glauben aber oor attgu früher Sicherheit roarneit gu muffen. 
Starten Einbrucf haben atterbingS bie ^ßrotefte gegen biefe Borlage 
au» gntereffentenfreifen gemacht; befanntlicp bat auch bie Stonfererrg 
ber Borftänbe ber preupifepen ßanbroirtfepaftsfammern am 5. unb 
0. guli gu SRünfter ben ©efepentrourf in ber oorliegenben gorm 
tör unannehmbar erflärt. Aber e» roirb gut fein, ben tumpf 
gegen biefen Berfucb, bie Iänblichen Arbeiter unb $)ienftboten gu 
bebrängen, fräftig fortgufefcen. 

©ne Reform be» Bereut»- tmb Berfammlnng»recbt» für Elfap« 
£»tpriitgeis ift in Borbereitung. Bei einer Beratung über biefe 
grage im ßanbeSauSfepup gab Staat»fefretär o. Götter jüngjt gu, 
bie ledigen Beftimmungen feien oeraltet. Ein ©efepentrourf ber 


reicb»länbifchen Regierung über biefe SRaterie fei fertiggeftettt unb 
werbe bem BunbeSrat in Berlin gugeben. ^»öffentlich fttmme ber 
Bunbe»rat gu, fobap ber Entwurf in ber nächften Seffion be» 
ßanbeSauSfcpuffe» oorgelegt roerben tonne. — ©egenroärtig roirb 
ba» Berein»- unb Berfammlungörecht in ben feit 34 gabren 
beutfeben BeicpSlanben geregelt burep ben frangöpfepen Code penal 
oom gapre 1810, burd) bie frangöpfepe Loi sur les Associations 
oom gabre 1834 unb bie frangöpfebe Loi relative aux Reunions 
publiques oom gabre 1868. $>iefe Borfcbriften pnb nicht nur 
oeraltet, fonbern Taffen bem Ermeffen unb bem Einffup ber Ber- 
roaltung»bebörben ben roeiteften Spielraum, fobap tatfädpicb ba» 
Berein»- unb Berfammlung»leben in Elfap-Cotbringen in bem Be¬ 
lieben ber Regierung ftebt. Sott fegt eine Regelung fommen, bie 
ben Bebürfnipen ber ©egenroart gerecht roirb, fo roirb man nicht 
fagen lönnen, bap fie eine übereilte SRapregel fei. 

$er fran^öpf(h*italienifche Arbeit»Pertrag oom 15. April b. g». 
(„Sogiale Vrayi»" gabrg. XIII Sp. 873 ff.) bat nach Angabe be» 
„Balletin de l’Office du Travail“ oom Dftober b. g». nunmehr in 
beiben Staaten bie gef etliche Batipfation erhalten, gn gtalien 
rourbe ein babingebenber ©efepentrourf oon ber Kammer am 
30. guni, oom Senat am 6. guli angenommen. SRacbbem am 
21. September ber Au»taufcb ber beiberfeitigen Batipfationen er¬ 
folgt roar, ift bie Jtonoention mittelft betrete» oom 8. Dttober 1904 
bureb ben Vräfibenten ber Bepublif gleicbgeitig mit ber Abmachung 
über bie Art ber Borrecbnung groiphen ber Bational-Sparfaffe 
in granfreicb unb ber Voftfparfaffe in gtalien in $raft gefept 
roorben. hierbei mag baran erinnert werben, bap ein analoger 
Bertrag bereit» groifepen grantreich unb Belgien beftept, ber im 
gapre 1882 abgepploffen unb im gapre 1897 umgeftaltet rourbe. 


8o}iale Xoflönbe. 

^ie Arbeitögeit in getoerbltcben guprl« erf»betrieben. 

®ie Abteilung für Arbeüerftatiftit im tfaiferlüpen Statiftifcpen 
Amt, in ber je fieben Bertreter be» Bunbeörat» unb be» Beid)»tageS 
jufammenarbeiten, ift eine h^aarragenbe fogiale Einridjtung be» 
S)eutfd)en Beicpe»; roir möd)tert pe ben Brennpunft unferer fogial- 
politifcpen ©efepgebung nennen, ^pier fammeln pep bie faft täglicp auf- 
laucpenben fogialreformerippen ©ünfdje unb oon ipr gehen gleich 
Straplen bie grage- unb Erpebung»bogen pinau». Sie ftettt ben 
roiffenfcpaftlicpen Apparat unb Arbeitsträfte gur Sicptung be» 
9Raterial»; ba» „Beid)»arbeit»blatt" tritt groölfmal im gapr feinen 
©ang an, um greunbe ber Sogialreform gu orientieren unb bie 
jeroeil» erfepeinenben umfangreid)en irueffaepen führen un» ein in 
bie Berpältniffe ber Arbeiter ber eingelnen Berufe. §ierper gehören 
aud^: „Erhebungen über bie Arbeitögeit in geroerblicpen gupr- 
roerf»betrieben". 

®iefe im Sommer 1902 oeranftalteten Erhebungen pnb 
gurücfgufüpren auf eine Anregung be» Abg. Dr. £>ifce, bie pep in 
ber Sifcung ber ^ommiffion für Arbeüerftatiftit oom 17. guni 1900 
gu bem Antrag oerbieptete: „$)en §errn Beicp»tangler gu erfuepen, 
Erhebungen über ArbeitSgeit, Sonntag»rupe, Befd)äftigung»- 
oerpältniffe (©efäprbung oon ©efunbpeit unb ßeben burd} ben 
Betrieb, Aufentpalt»räume ufro.), ßobnoerpältniffe, Strafen ufro. 
ber im prioateu BerfeprSgeroerbe befepäftigten Vcrfonen gu oer- 
anftalten". Bei ber Befprecpung be» Anträge» rourbe aber erflärt, 
bap, foroeit ber Antrag fiep auf Betriebe begiepe, roelcpe, wie Strapen- 
unb Vferbebapnen, auperpalb ber ©eroerbeorbnung ftänben, bie 
flommiffion niept juftänbig fei; bie Antragftetter fepränften bann 
ipren Antrag auf bie prioaten gewerblichen guprroerf»betriebe, fo¬ 
roeit pe unter bie ©eroerbeorbnung fallen, ein. Bunmepr ging 
ba» BeicpSamt be» gnnem bureb @rlap oom 1. 3Rärg 1901 auf 
bie SRaterie ein, unb erfuepte bie Stommifpon um eine gutacptlidje 
Aeuperung über biefe geroünfepten Erhebungen. 2)ie Ä'ommiffion 
fcplug in ber Sipung oom 13. SRat 1902 bie Einleitung einer 
ftatiftifepen Aufnahme oor unb arbeitete einen grageboaen hierfür 
au», ber pep in ben Jmuptteilen ben früheren Erhebungen im 
Bäcferei- unb gleifcpergeroerbe anfcplop. ®ie Erhebung follte fiep 
auf 10% ber Betriebe, roelcpe geroerb»mäpig frembe Verfoneu 
unb Sachen beförbern, unb roelcpe regelmäpig minbeften» eine niept 
gur gamilie gehörige Berfon bcfdjäftigen, erftreefen; i?a ®eutfcplanb 
29 000 folcper Betriebe umfapt, tarnen 2900 in Belradp. 

^ie Erhebung follte fiep fomit erftreefen über Dmnibu»- 
unb $)rof<pfenbetriebe, bie Voftpaltereien, foroic bie Unternehmer, 
roelcpe §otelroagen unb Equipagenfuprroerf, iorroagen-, Stettioagen- 
unb $remferfnprroerf, ßopnfubrroerf, 3Röbcltran»port-, Vacfetfaprt-, 
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ßafi- unb ftofffußrmerl gewerbsmäßig Betreiben. ©er eierte ©eil ber 
Fragebogen fiel auf 17 ©roßftäbte (©angig, ©erlin, Stettin, 
©reglau, SKagbeburg, Franffurt a. 9K., ©üffelborf, Äöln, ©tünchen, 
Nürnberg, ßeipgig, Stuttgart, ©raunfeßmeig, ©remen, Hamburg, 
Straßburg, ©tannßeim; bureß ©erfeßen erhielt SfönigSberg and) 
bie Fragebogen). 3n 359 Drtfcßaften beS Reiches fanben bie 
©rßebungen im Sßonat Sluguft unb ber erften Hälfte beg 
September ftatt. 1879 Fragebogen mürben an Arbeitgeber unb 
1775 an Arbeitnehmer auggegeben; F ß hl ß r iw ber Auggabe höben 
eg Iebiglich oereitelt, baß er nicht je 1827 auf beibe Steile ge* 
troffen hat. ©ie ©eantroortung ber Fragebogen mürbe in nur 
59 Fällen, barunter 37 Arbeitnehmer, oerweigert; an ber Spiße 
fteht ©üren mit 15 ©erroeigerungen unter 31 ©efragten. ©ie 

DrtSbehörben maren oielfacß behilflich in ber Ausfüllung ber 

Fragebogen. 95,1% ber Fragebogen aug 357 Drten gelangten 

gurücf, geroiß ein recht günftiger ©erlauf ber ©rßebung. ©er 

©erluft oer Fragebogen trifft namentlich auf bie mittleren unb 
Heineren Stäbte. Für bie ©earbeitung fommen inggefamt 
344 Drte mit 3143 Fragebogen in ©etracht. 3n ber Statifti! 
merben bann oier ©ruppen oon FaßnoerfSbetrieben unter* 
f«hieben. 

A. ©etrtebe, bie anbauernb regelmäßige ArbeitSgeit inne¬ 
halten; 

B. ©etriebe, beren Arbeitzeiten an BejHmmten Sagen oer* 
Iängert ober oerfürgt merben; 

C. ©etriebe, bie mährenb einer beftimmten Seit im 3aßre 
(periobifche) ©erlängerungen ber ArbeitSgeit eintreten Ia(fen unb 

D. ©etriebe, in benen fomohl regelmäßige als auch perio¬ 
bifche Aenberungen ber täglichen ArbeitSgett oorfommen. 

1. ©efamtgaßt ber befragten ©etriebe unb beg ©erfonalS. 

3n ben befragten 3143 ©etrieben maren 24 282 ©erfonen be* 
fchäftigt, barunter 18 439 als Fahrperfonal = 76,4 o/ 0/ 3925 als 
Stallperfonal = 16,3 % unb 1761 als ©ureauperfonal = 17,3 °/ 0 . 
©abureß mürben burchmeg mehr als 10 % ber ©efamtbetriebe in 
bie Erhebung ßereingegogen. fhir 303 (1,96 o/ p ) jugenblicße ©er* 
fonen finb im Fahr* ober Stallbienft befcßäftigt. ©aS ©ureau¬ 
perfonal ift in ben ©roß* unb ÜÄittelftäbten giemlicß oer* 

treten, in ben Heineren Drten meniger; baS Stallperfonal nimmt 
mit ber ©röße ber Drte gu. ©Ht auSfchließlich ©erfonenfußrroerf 
befaffen fi«h 35, 1 o/ 0 ber befragten ©etriebe, 48,9 % nur mit Fracht* 
fußrroerf unb 16,i % mit beioen Arten. ©ie3aßl ber Angeftellten 
in erftcren betragt 28,6 %, in ber groeiten Art 53,4 % unb in ben 
gemixten ©etrieben 18 %. 49 °/o ber befragten Unternehmer be¬ 
treiben neben bem Fnßrgefcßäft noch anbere ©emerbe unb groar 
ßanbroirtfcßaft 28 % mit 3617 befchäftigten ©erfonen, 
©aftroirtfehaft 11,6% mit 702 * * 

$anbeISgeroerbe 7,i % mit 1487 * . 

anbere ©emerbe 4,8 % mit 1333 * * 

Scßicßtenwechfel fomrnt nur in 1,3 % ber ©etriebe oor. 
28 ©etriebe haben mehr als 100 Arbeitnehmer, barunter brei 
©erliner ©efchäfte mehr als 500. ©ie ©roßbetriebe finben fi<h 
alle in ©roßftäbten mit einer Ausnahme; in ©ochum hat ein 
Fußrgefcßäft 110 befchäftigte ©erfonen. 

2. ArbeitSgeit ber über 16 3aßre alten ©erfonen. 

©ie Unregelmäßigfeit ift hier „fftegel"; bie Urfathen hierfür 
liegen auf ber £>anb (Bitterung, 3 u faHiöfeiten, Straßenfperren, 
©latteiS ufro.). ©on ben befragten ©etrieben befchäftigen 3114 
im Sommer unb 3080 im Sinter Fahrperfonal im Alter oon 
mehr als 16 Saßren unb groar 18 197 begm. 18 156 ©erfonen. 
©ie ArbeitSgeit biefer ©erfonen ftefft fidh folgenbermaßen: 
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Anberg geftaltet fich bie Sache, menn matt bi* wirflicßeArbettS. 
[eit — nach Abgug ber ©aufen — aufftefft; bann ergeben fuß 
olgenbe 3aßkn: 
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©aS ©rgebnis ber ©abeffen ift fnapp gefagt foltjenbeS: Un¬ 
gefähr bie #älfte fämtlicher ©etriebe, in benen auch bie $älfte beS 
©erfonalS tätig ift, hat im Sommer eine ©efamtarbeitSgeit oon 
12—14 Stunben, ein ©rittel ber Setriebe mit einem ©rittet ber 
Stutfcßer 14—16 Stunben, ein 3 ß ßntel mehr als 16 Stunben unb 
nur ein feßroaeßeg 3 c ^ n ^l big 12 Stunben. Bäßrenb beS Sinter* 
halbjahreg finb bie Arbeitsgeiten im aff gern einen fürger. ©eebnet 
man nur bie mirfliche ArbeitSgeit, fo hat man folgenbeS ©ilb: §ür 
13,3% ber im Faßrbienft Angeftellten beträgt bie ArbeitSgeit im 
Sommer, für 26% im Sinter 10 Stunben ober weniger; 40,9% 
merben im Sommer, 39,9% im Sinter 10—12 Stunben, 29,8% 
im Sommer, 19,8% im Sinter 12—14 Stunben, 3,7% im 
Sommer unb 1,9% im Sinter 14—16 Stunben unb 0,2 % fo¬ 
mohl im Sommer als im Sinter mehr als 16 Stunben be* 
fchäftigt. 

©ie ©röße ber eingetnen ©etriebe ift ohne roefenttießen Gin¬ 
fluß auf biefe ©urchfchnittSgahlen; anberS ift eg mit ber Art beß 
©etriebeS. $ier geigt eS fid), baß bie ArbeitSgeit ber Äutfcßer böflt 
©erfoneitfubtmerf länger bauert als bie ber Frachtführer, nnb baß 
für bie leßteren, BefonberS im Sinter, günftigere ©erßältniffe ein* 
treten. Sährenb bie 3aßl bei ©etriebe beS ©erfonenoerfeßrS, bie 
furge Arbeitsgeiten einhalten, oon 11, 1 % im Sommer nur auf 
26,6 0/0 im Sinter fteigt, beroirft ber Becßfel ber SaßreSgeit für 
bie ©etriebe beS FracßtoerfeßrS ein Steigen ber entfpreeßenben 
©erhältniSgahlen oon 7,7 % auf 38,4%. ©eutUcher feboeß tritt 
ber Unterfchieb ßeroor, wenn man bie 3aßl ber ©erfonen, bie in 
langen ArbeitSfcßicßten befchäftigt merben, gum ©ergleich ßerangießt. 
3m Sommer merben 47, 1 % ber Ihitfcßer beS ©erfonenfußrioerfS 
unb 39,5% ber Fracßtfutfcßer mehr als 14 Stunben befcßäftigt, 
im Sinter bagegen 40,7% gegen 24,5%. An ben Arbeitsgeiten 
oon mehr als 16 Stunben nehmen im Sommer 25,9%, im Sinter 
24,2 % ber erfteren teil, gegen nur 3,2 % begm. 1,4 % ber Fracht* 
beföroerer. ©ie gemifeßten ©etriebe, bie forooßl ©erfonen- als 
auch Fratßtfußrroerf unterhalten, ftehen begüglicß ber ßänge ber 
ArbeiSgeiten groifeßen beiben, neigen aber, [ofern man bie ©ureß* 
f«hnittSgahlen prüft, meßr gu ben Frachtbetrieben. 

Senn man im ©erfonenoerfehr näßer rubrigiert, fo finbet 
man, baß 83% aller DmnibuSfutfcßer meßr als 16 Stunben 
täglich ©ienft haben; nach ißnen fommen bie ftotelroagenfutfcßer 
mit 40%. ©e(fer fteht es im allgemeinen mit ber ArbeitSgeit in 
benjenigen ©etrieben, bie reine Fußrgefcßäfte finb; BefonberS ftnb 
es biejenigen ©etriebe, bie neben bem Fußrgemerbe bie ©aftroirt- 
fchaft betreiben, bie an ben langen Arbeitsgeiten am ftärfften, an 
ben furgeit Arbeitsgeiten bagegen am fchmächften beteiligt ftnb. 
©ieS gilt fomohl für bie 3aßl ber ©etriebe als für bie in ihnen 
befcßäftigten ©erfonen. 57 ,1 % ber ftutfdjer aus ©aftßöfen haben 
im Sommer lange Arbeitsberichten oon meßr als 14 Stunben; baS 
Faßrperfonal aus lanbmirtfcßaftlichen ©etrieben ift an biefen 
Arbeitsgeiten mit 46,6%, unb baS ©erfonal aus ^anbelggefcßäften 
mit 34,9% beteiligt, ©ie ßöchften Arbeitsgeiten haben jene ©e- 
triebe, bie ißren ©ienft erft groifeßen 10 unb 2 Ußr nacßtS be* 
enbigen Iaffen. Soweit über baS Faßrperfonal. 

©aS Stallperfonal ßat ebenfaffs feßr lange Arbeitsgeiten; 
bie 12—14 ftünbige Arbeitsfdjicht ift am ßäufigften. ©o«h ffeßteS 
noch beffer als bas Faßrperfonal, mag folgenbe ©abeile otran* 
fcßaulithen bürfte: 
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im @ommer$aI&ia$r 

ptrperfönal . . 10197 84 1448 8 898 5 927 1850 45 

in Brogenien 0,2 7,9 48,9 82,6 10,t 0,2 

6iadperf<mttl . . 8 868 8 657 2 889 724 74 6 

in Brogenten 0,s 17,o 61,9 18,9 1,9 0,2 

im EBinterbalbjaljr 

ga$iper[otiaI . . 18166 886 8 567 8 9191 8 781 1474 89 

in ^rogentfit 2,2 19,6 49 ,i 20,e 8,i 0,2 

«tadperfonal . . 8 857 46 1 107 1897 747 57 4 

in Brogenien . 1,2 28,7 49,i ] 19,4 1,» 0,i 

3hm erfahren alle biefe 3al>Ien noch eine bebeutenbe 16er« 
fcblimutenmg, wenn man an bie Ueberarbeit benft, fei es, baß 
biefe nur an beftimmten Sagen ober gu beftimmten feiten ober für 
längere Sritabfcfjnitie eintriit. 

3. ArbeüSpaufen. 

AuS 2877 oon 3114 Öubrbetrieben finb HRitteilungen über bie 
täglichen Raufen gemalt morben; an biefen neunten 87,8% ber 
Shitftber teil unb oon biefen hoben 76,6% täglich 3 unb mehr 
Banfcn, 42,5% hoben 1—2 ©tunben ^aufe, 41,2% 2—3 ©tunben. 
Surf) oom ©tallperfonal haben 90,i% täglich 3 unb mehr 
Saufen, 41 % 2—3 ©tunben unb. 57,6 % fcieroon 1—2 ©tunben. 

4. Beginn unb Enbe ber täglichen ArbeitSgeit. 

Sie ixbettigeit beginnt für baS gabrperfonal fdjjon in fep 
früher ©hmbe; 75% fängt groifeben 4 unb 6 Übr unb um 6 Up 
au unb 12 % fpäter. 3m feinter geigt ftc^ ein fpäterer Beginn 
ber Arbeit. Sie ERebrgabl ber Betriebe (71%) [fließt im©ommer 
groifdhen 6 unb 8 Up; 6,i% ftnb noch nach 10 Uhr abenbs tätig. 
SaS ©iaHperfonal bat früher bie Arbeit gu beginnen, baSfelbe bat 
flbfnb* gud| früher ©<bluß, SBäbrenb 89,3% ber ©tadleute im 
Commer bi« 6 Up bie Arbeit antreten, ftnb biergu nur 80,8 °/ 0 
ber futfeber oerpfliebtet; für ben hinter ergibt ftdb ein BerbältniS 
oon 68,3 unb 61,8 % Sagegen nimmt an bem fpäten ©cbluß ber 
ärbeüSgeit, na(b 8 Uhr abenbs, ein geringerer Bruchteil ber ©tad* 
leute als ber im grabrbienft Angeftedten teil. Bach 8 Uhr abenbs 
ünb etma 6,4% ber ©tadeuie, bagegen 24% ber Kutfcpr tätig 
uub unter leßteren roieberum etma 9% bie erft nach 10 Uhr ben 
Sienft betnben, roäbrenb oon ben ©tadeuten nur 0,7% erft nach 
10 Up greierabenb machen, 

5. ArbeitSgeit unb Raufen ber jugenblidpn Arbeiter. 

Bon ben 303 jugenblicben Arbeitern (unter 16 Sabre) finb 
236 im SfabrBienft be[d)äfiigt unb 67 im ©tadbienft. 3m 8ap* 
bienft treten bie 236 jugenblicben Angeftedten meift als Mitfahrer 
auf unb $roar ber ERebrgabl nach in Berlin (200 Sßerfonen); gang 
aberroiegenb finb fte in (Großbetrieben mit mehr als 20 Angeftedten 
(218iBerfonen) unb in ben nur ober übertoiegenb graepfubrroerf 
betreibenben ©efepften (226 Berfonen) tätig; ebenfo in ben baS 
gubrgefchöft als alleinige Befcbäftigung unterbaltenben Betrieben 
(221 Berfonen). 

Bon ben jugenblicben Arbeitern haben eine (GefamtarbeitSzeii 
— mit Einfcßluß ber Raufen — oon mehr als 12 ©tunben 
roäbrenb beS ©otnmerS 127 SRitfaper (53,8%) unb 51 ©tadeute 
(76,i %), roäbrenb beS EBinterS 118 Mitfahrer (50,2 %) unb 34 ©tad* 
leute ( 50 , 7 %). Unter biefen beftnben fidf) roieberum 24 (im 
Sommer 23) jugenbliche ERitfaper unb 8 ©tadeute, bie einfdbliefe- 
Uch ber Raufen mehr als 14 ftünbige Arbeiisfd)id)ten einbalten. 
(§S bat bemnach über bie £>älfte ber jugenblicben Arbeiter täglich 
nep als 12 ©tunben Sienft. Bach Abgug ber Raufen beträgt 
bte tägliche ArbeitSgeit im ©ommer für 113 jugenbliche Mitfahrer 
(47,9%) mehr als 10 ©tunben unb unter biefen für 22 $erfonen 
mehr als 12 ©tunben. Sie letztgenannten 22 jugenblicben ^erfonen 
finb fämtlicb in Berlin tätig; unter ihnen beftnben fid) groei, beren 
tägliche Arbeitszeit — nach Abgug ber Raufen — mehr 
als 14 ©tunben beträgt. Born jugenblicben ©tadperfonal haben 
im ©ommer 44 (65,6%) im Sinter 28 (41,8%) roirflicbe ArbeitS* 
Zeiten oon mehr als 10 ©tunben, barunter 6 folcbe oon mehr 
als 12 ©tunben. Bon ben 6 guleßt ermähnten ©taliburfcben haben 
2 Arbeitszeiten bis gu 13 ©tunben unb je einer folcbe oon 12%, 


13 %, 15% unb 16 ©tunben. Sie Arbeitzeiten ber enoäbnten 
22 jugenblwpn $erfonen oom gapbienfi unb ber 6 ©iaüburfdjjen 
fchioanfen mit Einfdjluß ber Raufen groifeben 15 unb 18 ©tunben. 
An ben furgen Arbeitsfcbiepen oon meniger als 6 ©tunben ift 
baS jugenbliep ©tadperfonal nicht beteiligt, bagegen 47 jugenb* 
liehe ERitfaper. 

Beginn ber Arbeitszeit ift fpäter unb ©cbluß früher nur bei 
ben Arbeitern über 16 Sabre. 

6. ArbeitSgeit an ©onn* unb Sefttagen. 

Bur 592 Kutfäer ( 3 , 20 / 0 ) nnb 1089 ©tadleute (27,7%) ftnb 
an ©onntagen gänglicb bienftfrei. 32,8 % ber Kutfcßer unb 23,8 % 
ber ©tadleute haben bis gu 3 ©tunben ©onntagSarbeit; 19,9% ber 
Kuifcber, 12,6% ber ©tadleute 3—6 ©tunben, 6,1 % ber Kutfdpr 
72,2 % ber ©tadleute 6—9 ©tunben, 1 l,i % ber Autler unb 

11 , 6 % ber ©tadleute 9—12 ©tunben, 8,3% ber Shttfcber unb 

I, » °/o ber ©tadleute 12—15 ©tunben, 4,9 % ber Shttfcber unb 

II , 9 % ber ©tadleute 15 ©tunben. 11805 Äutfcbcr, alfo beinahe 

3 /s ftnb an mehr als 45 ©onntagen tätig; es ift ferner bemerfens« 
roert, bafe biejenigen Berfonen, welche nur jeben groeiten ober 

britten ©onntag Sienft tun, gumeift furze ©onntagSarbeit gu leiften 
haben, roäbrenb bie an aden ober jebenfads an mehr als 45 ©onn» 
tagen Befchäftigten an ben langen ©onntagSfcbicbten ftärfer teil* 
nehmen. Bon ben ermähnten 11805 Äutfcbern, bie ungefähr an 
jebetn ©onntage tätig ftnb, roerben 3425 ^erfonen mehr als neun 
©tunben an ©onntagen befebäftigt, roäbrenb oon ben übrigen 
Kategorien gufammen nur 1048 $erfönen gu einer ©onntagSarbeit 
oon gleicher 3 e ttbauer berangegogen roerben. 

Bei ben ©tadleuten geigt ftd) ein ähnliches Behältnis. 

Bon 18 433 Kuttern rönnen 10 756 ^eifonen (58,3 0 /q) troh 
ber ©onntagSarbeit, ben BormittagS-ÖotteSbienft an mehr als 
45 ©onntagen befugen. An 31 bis 45 ©onntagen ift bieS 674 
( 3,7 %) ^erfonen, an 16 bis 30 ©onntagen 2249 ( 12,2 %), an 
15 unb weniger ©onntagen 1112 (6 %), an einer unbeftimmten 
Angabi 001 t ©onntagen 875 (4,8%) $erfonen möglich. 2767 
Kutfd)er (15 %) fönnen bagegen an feinem ©onntage ben Bor* 
mittagS*©otteSbienft befudfjen. Bon 3925 ©tadeuten fönnen 
2590 Berfonen (66 %) trofc ber ©onntagSarbeit ben BormittagS» 
©otteSbienft an mehr als 45 ©onntagen befugen; an 31 bis 
45 ©onntagen finb eS 76 ( 1 , 9 %), an 16 bis 30 ©onntagen 157 
(4 %), an 15 unb weniger ©onntagen 21 (O.r, %) unb an einer 
unbeftimmten Angabi oon ©onntagen 462 ( 11 , 8 %) ©tadeute, bie 
oormittagS gur Kirche geben fönnen. 620 ©tadeuten (15,8 %) ift 
ber Befucb beS BonmttagS*<$otteSbienfteS an feinem ©onntage 
möglich. 

7. ^Regelmäßige AuSgebegeiten. 

3855 ^erfonen oon 22 055 mobnen beim Arbeitgeber unb 
haben regelmäßige AuSgebegeiten oon oerfd&tebener Sauer. Beinahe 
groet Srittel ber Angeftedten (61,7 %) fönnen monatlich bis gu 
oiermal über mehr ooer weniger ©tunben frei oerfügen, etwa ein 
fünftel (19,6 %) bot häufiger als gebnmal im ERonat ©elegenbcit, 
auSgugeben. Sie Sauer ber AuSgebegeiten ift baoon abhängig, 
wie oft biefe gegeben roerben. @r|oIungSgeiten oon mehr als 
8 ©tunben Sauer erhalten 31,6 % ber beteiligten Angeftedten bis 
gu oiermal im ERonat; bagegen pt nur 1 % fünf* bis gebnmal 
unb 0,3 % häufiger als gebnmal eine AuSaebegeit oon biefec Sauer. 
Auch an ben ©rbolungSgeiten oon 4— 8 ftünbiger Sauer ift baS 
$erfonal, welches nur oiermal im ERonat frei bot, mit 17 ,1 % er* 
beblicb ftärfer beteiligt als biejenigen, welche häufiger über Aus* 
geregelten oon gleicher £änge oerfügen fönnen; es finb bieS 
41 Befallen = l,i % ber beim Arbeitgeber EBobnenben. Bon ben 
2225 Angeftedten, benen freie Sage gugeftanben ünb, erhielten 97 
einmal, 876 groeimal, 247 breimal unb 1005 B^fonen oiermal 
ober öfter im ERonat einen gangen bienftfreien Sag. 

8 . EBobnungSoerbältniffe. 

3n 1838 ©efebäften, alfo in 58,5 % ber Betriebe, erhält ein 
Seil ber Angeftedten ober baS gefamte B^rfonal EBobnung. Sie 
Angeftedten aus ben übrigen 1305 Unternehmen (41,5%) roobnen 
nießt bei ben Arbeitgebern. 3m Borboften beS BeicbS unb in 
ERittekSeutfcblanb ift bie 3obl ®ef<häfte, bie bem B^fouol 
EBobnung geben, erheblich geringer als in ben beiben anbern 
(Gebietsteilen. 

* * 

* 

Siefe Erhebungen geben bie 3 iu 0 ergeige für eine BunbeSratS*= 
oerorbnung auf (Grunb beS § 120e unb 139 b ber (Gewerbe* 
Drbnung. Sie Befcbäftigung jugenblicber Arbeiter fönnte gang 
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oerboten werben, ogne bag bie Betriebe notleiben. Rur in ben 
grögten Unternehmungen, bie alle gut rentieren, finben mir ja folcge 
Arbeiter. (Sine Befcgränfung ber SlrBeitögeit ift geboten, oielleicgt 
im ©hüte einer ununterbrochenen SRinbeftruge oon gehn ©tunben. 
©ie Raufen, bie gleichfalls ber 3 a h* wie ©aue* nach geregelt 
werben fönnen, fallen felBftoerftänblich in biefe nicht. Qür bie 
©onntagSruge ftnb eingehenbe Beftimmungen nötig; fpäteftenS ber 
britte ©onntag mug gang frei fein unb an jebem gweiten ©onntag 
bie ArbeitSgeit fo gelegt, bag 3 e it für ben Befucg beS ©otteSbienfieS 
ift. Auf je feegs Arbeitstage foHte eine ununterbrochene Rugegeit 
oon 24 ©tunben fallen. Aueg lagt ft<h ber ©cglug ber ArbeitSgeit 
regulieren, foweit bieS nicht fegon bureg bie SRinbeftruge oon felbft 
gefegegen würbe. 

Berlin. SR. (Srgberger. 

Stylalt Rtdjtfpredjimg. 

©ie Ausübung beS KoalitionSrecgtS — grober Unfug! ©er 

SRaurer 93. gu Königsberg i. $r. war wegen groben Unfugs unb 
3uwiberhanblung gegen bie ©tragenpoligeioerorbnung oom 25. SRai 
1891 angeflagt worben. Söägrenb bas ©cfjöffengericht auf Srei» 
fprechung erfannte, oerurteilte ihn bie ©traffammer gu einer Söocge 
#aft. 3u Anfang biefeS Jahres war in Königsberg i. $r. ein 
SRaurerftreif auSgebrocgen. SRit ben neuangeworbenen ttalienifcgen 
Arbeitswilligen oerganbelte 93. teils auf betn Baugrunbftücf, teils 
auf ber ©trage unb fuegte (ie gur (Sinftellung ber Arbeit gu be¬ 
wegen. 3ur fraglichen 3 e ^ gate ft<g aueg eine grögere SRenfcgen- 
rnenge in ber betreffenben ©trage angefammelt, welche laut fegrie, 
als fcgliegücg 93. oon einem ^oligeibeamten gur SBacge geführt 
würbe, ©egen feine Verurteilung legte 93. Reoifton beim Kamtner- 
geriegt ein unb beftritt, fteg gegen bie erwähnten Vorfcgriften oer¬ 
gangen gu gaben. 3n bem Umftanbe, bag er auf bem Baugrunb* 
Itücf unb ber ©trage mit ben Italienern oerganbelt gäbe, fönne 
weber grober Unfug noch auch ein SSerftog gegen bie ©tragen- 
poligeioerorbnung oom 25.SRai 1891 erblicft werben; baS Vublifum 
gäbe ft cg niegt angefammelt, weil er fieg bort aufgegalten gäbe, 
fonbern weil auf bem Sau italienifcge Arbeiter gearbeitet gatten, 
©er ©traffenat beS KammeraericgtS wies jeboeg bie Reoifton als 
unbegrünbel gurüd, ba bie Vorentfcgeibung ogne: RecgtSirrtum er¬ 
gangen fei. ©omogl § 360 XI R.©tr.©. als aueg bie ©tragen- 
poligeioerorbnuna oom 25. SRai 1891 fei riegtig gur Anwenbung 
gelangt. Unter ben obwaltenben Umftänben, inSbefonbere im £nn- 
blief auf bie (Srregung infolge beS ©treifs unb ber angefammelten 
EKenfegenmenge burfte ber Angeflagte niegt berart fpreegen, bag er 
ft<g bie Staliener gruppenweife oornagm. 3n Uebereinftimmung 
mit bem ReicgSgeriegt ift baS Kammergericgt ber Anftcgt, bag ber 
Begriff beS groben Unfugs eine grobungebügrlicge £>anblung oor- 
auSfege, bureg bie baS ^ublifum in feiner unbeftimmten Allgemein- 
geit bergeftalt beläftigt werbe, bag in biefer Beläftigung gugleicg 
eine ©efägrbung beS äugeren BeftanbeS ber öffentlichen Drbnung 
gur ©rfegeinung fomme. —ld— 

Sie gewerffegaftltege 3aglfitetfe ttn Verein. ©er gu 

ben VorftanbStnitgliebern einer 3 a hHtcHe beS beutfegen SRetaft* 
arbeiteroerbanbeS gegörige Schriftführer 3* war fowogl oom 
©cgöffengertdjt als aueg oom ßanbgericgt gu einer ©elbftrafe oer- 
urteüt worben, weil er es unterlagen gälte, etwa 19 93ereinSmit- 
glieber, bie ber 3a^fteHe beigetreten waren, friftgeitig bei ber 
DrtSpoligeibegörbe angumelben. 3* maegte befonberS gu feiner 
Verteibigung geltenb, es ganble fteg oorliegenb niegt um einen 
felbftänbigen Verein, fonbern lebiglitg um ein ©lieb beS grogen 
VerbanbeS. ©aS ßanbgeriegt erad)tete aber bie 3aglftelle für einen 
Verein im ©inne beS § 2 beS VereinSgefegeS; bie 3 a ^Uteßc gäbe 
eine Drganifation, inbem ein Vorftanb, eine Kaffe ufw. oorganben 
fei; in ben Verfatnmlungen ber 3 a htfteIIe würben SRigfiänbe be- 
fproegen unb baoon ber VerbanbSleitung Mitteilung gemacht, bamit 
eoentueü bureg ©treifs Abgilfe gefegaffen werbe, ©ie Reoifiott beS 
Angeflagten würbe oom Kammergericgt gurüefgemiefen. Als Verein 
fei jebe bauernbe Vereinigung mehrerer s $erfonen gur Verfolgung 
beftimmter gemeinfcgaftlicger 3roecfe gu oerftegen. Unter ben Be* 
griff Verein fielen naeg ber Subifatur beS ReicgSgericgtS unb Kant- 
mergeriegts aueg Vereinigungen, wie AuSfcgüffe, Kommiffionen ufw., 
bie auf ©runb oon Befcglüffen einer Verfammlung gur Ausführung 
oon 93efcglüffen ber Verfammlung gewählt feien unb gu biefem 
3wecfe auf eine längere ©auer gufammenträten. ©ie in Rebe 
ftegenbe 3öglftelle gäbe nach ben geftfteHungen beS ßanbgericgts 
aueg ein Vereinsleben entfaltet, inbem u. a. Verfammlungen abge- 
galten unb 93efcglüffe gefügt worben feien; es wäre aueg in etne 


Agitation eingetreten, um günftige ßohnbebin Qüngcn gu ergideit, 
unb ben Vtttgliebern enblicg aueg ber 9^at er teilt morben, fug an 
ben 9ßaglen gu Beteiligen, (ld) ©iefe Kammergericg/sentfcgeibung gegt 
noch weiter als bie früher in VereinSfacgen gefällten, bie ben 
©garafter beS politifcgen Vereins erft oon ber bauernben pohtif<htw 
Betätigung einer feft organifterten ißerfonengruppe ableiteten, 
©arnaeg galten ber ©au, ein Vinbeglieb gwifegen 3°glfteIIen unb 
©efamtoerbanb ber |)olgarbeiter, fowie baS ©ewerffcgaftsfartell an 
fteg noeg niegt als „politifcge Vereine", obwogl aueg fie „bauernbe 
Vereinigungen mehrerer Sjtofonen Jur Verfolgung beftimmter gt- 
meinfcgaftlicger Qmtdt“ ja in oiel gögerem Vlage als bie einfache 
3agifteüe bebeuteten (oergl. bie früheren ©ntfegeibungen beS Kam- 
mergericgtS ,,©og. VraftS" XII. ©p. 124, 886, 1902). 

©er Begriff ber po&Hfdjeit Verfammlnng ift unlangft oom 
Kammergericgt wie folgt befiniert worben: Unter öffentlichen 
Slngelegengeiten ftnb niegt nur folcge gu oerftegen, bie im ©egenfag 
gu Vrioatintereffen bie eigentlichen ©taatsintereffen* fonbern alle 
bie ©efamtgeit berügrenben allgemeinen Angelegenheiten unb be¬ 
fonberS aueg baS ©ebiet ber fogialen 3ntereffen betreffen, ©ine 
Verfammlung ift eine Vereinigung einer niegt gu fleinen 3 a ^ 
Verfonen an einem beftimmten Drte; gwangig $erfonen würben 
für oöllig auSreicgenb erachtet. 

CKartfoettlttbarnngen }«oifd|ett Arbeitgebern nnb 
Arbeitern. 

gfsrtfdjritt beS ©arifSbertraggebanfenS im ©ftrtnergetoerhe. 

©inen fegönen 93eweiS für bie werbenbe Kraft ber ©arifgemein- 
fcgaftSibee liefert bie ©atfaege, bafe ber Verein gur Veförberung beS 
©artenbauS in ben Königlich ißreufeifegen ©taaten, ber bie fügrenben 
Vtänner unb Arbeitgeber beS ©ärtnergemerbeS unb ber oerwanbten 
Verufsgmeige umfafet, auf bie ©ageSorbnung feiner legten Dftober* 
ftgung baS ©getna: ©arifoerträge gefegt unb feinen geringeren 
als ben ÜRinifterialbireftor Dr. ©giel aus bem Vreugifcgen ßanb«- 
wirtfegaftsminifterium als Referenten bafür genommen gatte, ©giel 
gab einen furgen Abrig ber bisherigen ArbeitSoertragSentwicflung, 
bie in igrer inneren Vernunft fcglieglicg notgebrungen gur V?etgobe 
ber frieblicgen ©ittigung ber Arbeitgeber unb Arbeiter über jbiß 
ArbeitSbebingungen fügren müffe unb bie boftrinären ©runbfäge 
oom ewigen Kampfe um ben Arbeitsertrag fegon ergeblicg mobifigiert 
gaben. Referent erörterte nun bie englifegen Vorbilber beS ©arif- 
oertragSfcgluffeS unb ging bann ausführlicher auf bie beutfegen 
Vergältniffe ein. ©r wog bie ©cgwierigfeiten, bie einer fofleftioen 
Regelung ber ArbeitSbebingungen grabe im ©ärtnergewerbe fug ent- 
gegenftellen gegen bie Vorteile ab, bie bie friebUcge grefifegung auf 
längere 3eit für bie ftetige ©ntmicflung beS ©emerbeS mit fteg bringe 
unb feglog mit ber bringenben©mpfeglung, in Berlin einen Verfucg mit 
biefer feaenSreicgen flRetgobe ber ArbeitSoertragSreglung gu tttaegen. 
©ie ©iSfuffton ergab im allgemeinen 3uftitnmung ber anwefenben 
Arbeitgeber unb Arbeiteroertreter gu bem ©runbgebanfen beS Re¬ 
ferenten. ©er Vorfigenbe Blutg beS VerbanbeS ber gtanbelsgärtner 
©eutfcglanbs betonte fegr richtig, bag VorauSfegung ber ©arif¬ 
oerträge eine ftarfe Drganifation fei. ©ie fürftlicgen unb ^rioat- 
gärtnereien in benen bie ©ärtnerei als ßiebgaberei betrieben würbe 
unb bie trogbem oft bie niebrigften ßögne gaglten, mügten in bie 
©arifgemeinfegaft eingefcgloffen werben. 3*®edmägig für bie ooll- 
fommene AuSgeftaltung beS ©ajifs fei eS, bie ©rgebniffe ber 
©ärtnereiftatiftif (ogl. ,,©og. VrayiS" XIII, 73) abguwarten. ©er 
©efcgäftsfügrer Albrecgt beS Allgemeinen ©eutfegen ©ärtner-Ver- 
einS, ber ber ©eneralfommiffton ber ©emerffegaften angefcgloffen 
ift, oertrat bie Anficgt, bag ©arifoerträge nur ©rgebniS oon Kämpfen 
pifegen Arbeitgebern unb Arbeitern fein werben, unb wies auf 
ben oon feiner ©emerffegaft errungenen Hamburger ©arif gin. 
©er „Berliner ßanbfcgafter-©arif" fet mangels fefter Drganifation 
im oorigen gfiügiagre gebroegen worben, ©eine 9BiebergerftelIung 
müffe aufs neue erfämpft werben, ©iefe Ausfügrungen forberten 
bie ©rflärung einiger Arbeitgeber gerauS, bag fie ben ©arifgebanfen 
an fteg gwar gocggalten, aber ©arife nur mit folcgen Seuten ab- 
fcgliegen wollten, bie für feine 3nnegaltung bürgten. 

AtbeUerfdjn^. 

©ie Belämpfung beS Blei gif tS. 

©er bem BunbeSrat oorliegenbe ©ntwurf oon Bejtimmungen 
gur Vergütung oon Bleierfranfungen ber Vtoler, Anftreicger unb 
ßacfierer begegnet fortbauernb in oett beteiligten Kreifen einer ein- 
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d&enben Kritif, bie fowohl wegen ber fpegieHen Kommentierung 
er eingehten ©ntraurfsbeftimmungen, als auch wegen ber habet 
IjerauSfpringenben allgemeinen GefichtSpunfte für bie Bleigiftfrage 
Beachtung oerbient. Die ©alermeifterinnungen, bie nach ber giem* 
lieb abroetfenben Behanbluitg ber Petition beS Gehilfen oerbanbeS 
um ein Bletroeifroerbot im Beid)Stage (am 6. ©at 1904) oon ber 
plötlidjen Beröffentlidjung beS BunbeSratSentwurfS unliebfam 
uberrafbt waren, höben ftch oon Berlin, ©übbeutfdjlanb unb 
Rh«nlanb«©eftfalen auS, unter einfeitigfter Betonung beS Unter« 
nehmerftanbpunfteS unb mit Berufung auf prioatim erhobene 
franfheitSgiffertt, runbmeg gegen ben Entwurf erflärt. Die Ber* 
treter ber ©alergehilfen ftnb gwar auch nicht mit bem Entwurf 
gufrieben, aber ftc begrüben ihn boch ali einen „moralifchen (Sr* 
folg" ihrer Begebungen, „erfennen bie Denbeng beS ©ntwurfS, 
bie Bleioergiftung ein|d)ränfen gu wollen, an," erflären ihn für 
„vielleicht auch «ne notwenbige ©tappe gum enbgiltigen Bleiweih« 
verbot", meinen aber, bah ber Berfuch feiner Durchführung gerate 
bie Sotroenbigfeit eines BerboteS aufs neue bemonftrieren wirb. 
Die Kritif, bie in einer Petition beS BorftanbeS ber Bereinigung 
ber Utoler ufw. an ben BunbeSrat betreffenb ben ©nlrourf, in bem 
„ßorrefponbengblatt" ber Geroerffrhaften (Br. 40) unb in ber „Beuen 
3 eit" Kr. 52 gu ©orte gelangt, erftreeft ft<h auf folgenbe $unfte: 

3u § 1. Die Berhütung ber ©taubentwtcflung muh auch für 
geimfarbenarbetten g. ©. beim Äbfto&en oon ©hromgelbanftridjen oor« 
gefbrieben roerben. 

3u § 2. Das Änretben ber Bleifarben ln fletnen ©engen mit ber 
hanb muh nicht nur für Arbeiter unter 18 Safjren, fonbern überhaupt 
verboten toerben, benn bie ©rtranfungSgiffer ift bei ben Gehilfen über 
20 gobr ftärfer als bei ben jüngeren. 

3u § 8. ©d&leiffchlatmn, ber beim feuchten Äbbimfen alter Änftridje 
entjüljt, ift fofort gu entfernen. 2Ule alten Hnftrid&e ohne ÄuSnahme 
«äffen feucht abgefcfjliffen werben, ba ihre Bleifreiheit niemals feftfteht 
Die ftriti! tybt beS weiteren bie technifchen ©djroiertgfeiten, bie mit 
bem najfen Hbbimfen beS finftrichS oerbunben ftnb, h*roor. 

3u § 4. Dte Sieferung ber ©djufcangüge für bie ©alergehilfen 
mu& ebenfo wie beren pertobifdje Steinigung bem Unternehmer obliegen 
(ugl. ben frangöfifchen ©rlafc oom 3uli 1902). 

3u § 5. Dte Borfchriften über bie Befchaffung oon ffiafdfjräumen, 
6eife, dürften ufw. müffen auf alle unb jebe ©alerarbetten, nicht bloh 
anf bie, wo Bleiweih in grage fommt, Sinwenbung fioben. 

Äuj7, Das Drtnfen, nicht baS ©itbrtngen oon ©ptriiupfen guc 
MriBfiatte ift gu verbieten. Die Umfleioefriften müffen in bie 
9rbeitsgeit eingerechnet werben. 3a ber pra|iS bürfte bas Umlleibe« 
gebot viel Scherereien machen. 

Die Kritit ber §§ 8, 9 unb 10 enthält ben Kernpunft be* 
(ümvenbungen, bie gegen ben ©ntwurf oon Sir beiter feite erhoben 
Derben. Dtefe Paragraphen fehen eine gefunbheitliche Ueberwad)ung 
nur für bie „fiänbig in einer ©erfftatt ober auf einer ©erft mit 
later* unb 2lnftreid)erarbeiten befd)äftigten unb babei regetmähig 
bleihaltige gfarbfioffe oerarbeitenben Arbeiter" burch einen oom 
ünternehmer auSguroählenben Slrgt unb ein „KontroHbud)" oor. 
Hße ©alergehilfen, bie nicht ftänbig Bleifarben in ber ©erfftatt 
neritreichen, „entbehren alfo jeglicher Kontrolle, mithin auch aHe ©aler 
nnb Snftreicher auf Neubauten unb prioatar beiten! „Unb bie gange 
Kontrolle ber GewerbeaufftdhtSbeamten über bie regelmähig Biet* 
färben oerarbeitenben befchränft fich auf bie ©in[tcht beS „Kontroll¬ 
tor unb bie oierteljährliche Prüfung beS GefunbheitSftanbeS 
ber Arbeiter, „©er aber prüft bie fidjer gu erwartenbe SluSrebe 
ber Unternehmer im ©alergewerbe, bah fein Bleiweih oerwenbet 
werbe, toährenb eS tatfäthlid) ber Sali fein wirb?" Die Arbeiter 
felbjt aber werben bie ©d)ufcbeftimmungen „auS UnoerftänbniS 
als einen ©ingriff in ihre Bed)te betrachten, unb gu ihrem eigenen 
^aben nicht befolgen". Deshalb forbern bie Kritifer einmütig 
bie Slnftellung oon Kontrolleuren aus Slrbeiterfreifen. 

2llS eine furchtbare £ärte wirb ferner ber § 9 angefehen, wonach 
Arbeiter, bie ftd) ben ©inwirfungen bleihaltiger garbftoffe gegen» 
aber befonberS empfinblid) erweifen, bauernb oon ber Befd)äfttgiing 
auSgufchliehen unb ber Bleierfranfung Berbächtige bis gu threr 
uofligen Genefung gu Befchäftigungen, bei welchen fie mit blei* 
haltigen Farben in Berührung fommen, nicht gugulaffen finb. 
tiefes Berbot wirb Dielfach Arbeiter treffen, bie ihre Gefunbheit 
torch langjährige Befchäftigung in Baubetrieben bem Bleigift gum 
Cpfer gebracht ha^n, unb einmal oon Bleifolif gefchmächt, nicht 
als bleifeft angefehen werben fönnen! ©er gibt biefen 
Opfern beS Berufs, biefen Geächteten anbere Befchäftigung? 
r Ber entfehäbigt biefelben bafür, bah fw bauernb franf pnb?" 
fragen mit Becht bie ÜRalergehilfen in ihrer Kritif. 3tn @inne 
w SnoalibenoerrtchcrungSgefeheS ftnb fte nicht „bauernb erwerbS* 
unfähig", alfo hö&«n ft e feinen Slnfpruth auf ©ntfehäbigung, 
hödjftcnö liehe ftch nach § 120 a GJD. unb §§ 618 unb 823 B.G.B. 


tin ©djabenSerfaftanfprudh auffteHen, beffen progeffualifche Durch* 
fe|ung inbeS, je nach &em Gutachten ber ©achoerftänbigen gweifel« 
haft fein würbe. 

Die ernfte tjrage, ob bie lumulatioen ©irlungen ber gewerb» 
liehen Gifte nicht ebenfo wie plöfcltche Betriebsunfälle, ber ©ok¬ 
talen ber UnfaHoerftcherung teilhaftig werben müffen, ift alfo burd) 
ben BunbeSratSentwurf unwillfürlicb wieber aufgerollt. Die bis* 
herige Bed)tfprechung beS Reichsgerichts (Bb. XXI 77. Urteil 
oom 6. 3uli 1888) unb beS BeichSoer(tcherungSamtS, bie in ©r- 
mangelung einer früheren gefefclichen Definition beS Unfallbe¬ 
griffes eine eigene bisher nicht angetaftete, aber ungulängüche 
Interpretation aufgefteüt höben, fchnetbet ben Opfern ber gewerb¬ 
lichen Bergiftungen jeben BerRcherungSanfpruch ab. Bisher gilt 
als Unfall nur ein plöfclicheS, b. h- beftimmbareS, in einen 

oerhältniSmähig furgen 3eifröum eiitaefchloffeneS ©reigniS, welches 
in feinen mögltcherweife erft allmähltch eintretenben folgen beit 
Dob ober bie Korperoerlepung beS Berficherten oerurfa^t höt. 
Bei ben chronifchen gewerblichen Bergiftungen ifi aber ein folch 
plöhlicheS, unmittelbar greifbares Auftreten feiten gu fonftatieren, 
wenn auch KBiffenfctjaft immer mehr gu ber Stnftdjt neigt, bah 
biefer BergiftungSprogeh ftch öuS eingelnen Unfällen fumitlatio gu* 
fammenfefct, oon benen jeber ftch in ben Böhmen beS Unfalloer* 
ftcherungSgefefceS einfügt. (Bgl. ßewin. D. 2Reb. ©ochenfchr. 
1899 Br. 43 unb ,,©og. PrayiS" XIII. 716). ©ine ©rmeiterung 
beS Unfallbegriffs burep authentifd) gefefeUche Snterpretation fann 
hier nur abhelfen. 

©an wirb ber Kritif ber Gehilfenfdjaft faum in irgenb 
einem Punfte bie Berechtigung abfpred)en fönnen. Bietet ber ©nt- 
murf ben Arbeitern aber gu wenig, fo bah ftc aus biefem Grunbe 
baS oöIUge Berbot beS BleiwetheS oerlangen, bebrüeft er anberer* 
feitS bie Unternehmerfchaft burch baS fompligierte 3nniel feiner 
©ingelDorfchriften, fo bah ber Berbanb ber ©aler«, Dünger* unb 
ßaefierermeifter ©übbeutfchlanbs mit feiner ©cflärung: lieber baS 
Bleiweihoerbot als biefen ©ntwurf! oom ©tanbpunfte beS PraftiferS 
aus Becht höben mag. Sebenfatts fcheinen ftdE) ©eifter unb Ge¬ 
hilfen beS ©alergemerbeS barin einig, bah biefer ©ntwurf nur 
eine oorläuftge Begelung beS ÄrbeiierfchufceS im Gewerbe für eine 
UebergangSgeit bebeuten fann. 

.Dah ingwifchen, beopr ber ©ntwurf gefehliche ©irffamfeit ertt* 
falten fann, bie beutfehe bleioerarbeitenbe Snbuftrte nicht mühtg ift, 
bie @d)äbigungen beS Giftes nach ©öglichfeit einguengen, ift ge* 
bührenb anguerfennen. 3n ben Bleifarbenfabrifen werben, wie Die 
Berichte ber Gewerbeinfpeftoren fd)ilbern, mannigfache Berrich* 
tungen, bie früher mit berbanb ausgeführt würben, auf mechani* 
fchem ©ege felbfttätig bewirft. Sluch finbet baS eleftrod)emifche 
Berfahren Slnwenbung. 3« Berfolg ber Befanntmadjung oom 
26. ©ai 1903 ftnb itt ben Betrieben weitgehenbe Berbefferungen 
ber allgemeinen ©inrtchtung unb 3nftanbhaftung ber SlrbettSräume 
oorgenommen unb für bie möglichfte Bermeibung ber ©ntwicflung 
oon Bleiftaub, fowie für feine fofortige Abführung 6orge getragen 
worben. 3nt ©agbeburger Begirfe fucht man mit einem periobt* 
fehen Befd)äfttgungSmechfel ber Arbeiter ben Bleierfranfungen gu 
fteuern unb ergielte bamit, wie auch in Düffelborf, günftigere 
KranfheitSgiffern als in ben Slachener gfabrifen, wo ber Perfonal* 
wechfcl geringer war. Unbere Bleifarbenfabrifen in Dffenbach unb 
©aing ftreblen wieberum, burd) Gewährung oon Prämien, guter 
Koft unb gefunbem ßogis, mit gutem ©iüen, aber nicht oöttig 
gmeefmähigen ©itteln, einen gefchulten unb mit bemGiftfchufc oer* 
trauten Slrbeiterftamm an ihre Betriebe gu feffeln, um bie ©r« 
franfungSgiffern hcröbgubrütfen. 3n ©öln, Drier, ©ürttemberg 
fuchten einzelne Öabrifett burch cleftrifche ßichtbäber bie Bleifranfen 
ober Berbächtigen wieber gefunb unb arbeitsfähig gu machen. 

Unb anfdjeinenb ift aud) eine Abnahme ber Bleierfranfungen 
im lefcten Berichtsjahre eingetreten, wenn man nämlich ber ©tatiftif 
trauen will. Die 3 a hi ber wegen Bleioergiftung in ben |>etl* 
anftalten preuhettS behanbelten Perfonen weift einen erheblichen 
Bücfgang auf, obwohl bie Slngahl ber in bleigefährlichen Betrieben 
befchäfttgten perfonen geftiegen ift. Such behauptet ein offigiöfer 
Kommentar biefer ©tatiftif, bie Slufmerffamfeit ber Slergte bei bem 
Auftreten gemiffer KranfhettSerfcheinungen (©agen- unb Beroen- 
befchwerben) fei in fyöfyextm Grabe auf ein hier mögliches Bor¬ 
liegen oon Bleioergiftung gerichtet. Diefen opttmiftifchen 3nter- 
pretationen ift inbeS nad; wie oor baS Bebenfen entgegenguhalten, 
baS feit Söhren in ben Berichten ber Gemerbeauffichtsbeamten mehr 
ober minber beutlich burd)flingt unb noch im lepten S^hre oon 
bem Oppelner Sufpeftor ungefchminft gum SluSbrucf gebracht 
worben ift: „3ur Beurteilung ber 3öf)fen muR jeboch immer wieber 
barauf hwgewiefen werben, ba& bei ber ©^wierigfeit einer gang 
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fdharfen AuSeinanberhaltung oerwanbter Äranff} eiten bcr eint ober 
ber anbere Hütienarjt geneigt fein wirb, bas bem Hüttenleiter un¬ 
bequeme SSort „©leifranfheit" gu oermeiben." 

AUgu überfdjwenglichen Hoffnungen unb einer Ueberfdhäftung 
ber im ©äuge befinbii^en SleifdEjubbeftrebungen barf man ft<h alfo, 
auf ©runb ber bieSmal günftiger oerlaufenben amtlichen 3of)fen* 
furoe, nic^t hingeben. die 3*ff ertl ber 3entraifranfenfaffe ber 
Atoler geben g. ©. gerabe für bie jungen Arbeiter fteigenbe Er* 
franfungShäufigfeit an, wenn fie auch im großen unb gangen eine 
günftigere Sprache fuhren. 3« bem Aadhlafe ber ©leierfranfungS* 
giffern in ben Heilanftalten trägt überbieS auch bie SBirfung ber 
©dhufctna&nahmen in ben übrigen bleioerwenbenben ©etrieben, 
Affumulatorenfabrifen, Schriftgießereien, geilen hauer eien unb ©lei- 
hüttenoerroaltungen bei, wenn gleich bie (enteren beiben noch immer 
furchtbare ©efunbheitSguftänbe aufroeifen. Sn ben Affumulatoren* 
fabrifen werben bie ©leioergiftungen h au ptfädhltdh nur noch burch 
bampfförmigeS ©lei oerurfacht, bie burch ©leiftaub finb ban! ber 
©etriebstechnif nunmehr faft auSgefchaltet. Sn ben honbwerfS* 
mäfttg betriebenen geilenhauereien h^rrfcht bagegen immer noch ein 
unoerftänbigeS ©Hberftreben gegen ben Erfaß ber ©leiunterlagen, 
bie oiel ©chäbigungen oerurfachen, unb bie fünfte beS hoch^hi&en 
©leihärteofenö forbern ebenfalls manches Dpfer. (Sin trübes dunfel 
fdhwebt noch über ben ferantif<hen ©etrieben, wo ©leifarben unb 
©lafuren Arbeiter unb Arbeiterinnen geitweilig in gangen Scharen 
ins $f raufen hauS trieben (oergl. bie ©erichte ber ©eroerbeauffuhtS* 
beamten für 1903). 

Es bleibt troft allen ehrlichen ©trebenS ber bleioerarbeitenben 
Unternehmer, ben Arbeitern Schuß gu fchaffen, in deutfdhlanb noch 
oiel gu tun. der ©unbeSratSentwurf für baS 2Ralergewerbe be* 
beutet gewiß einen neuen Schritt oorwärtS auf bem ©ebiete ber 
gewerbehrjgienifdhen ©rophplajiS. Aber wie wenig wir auf biefem 
©ebiete bisher geleiftet haben, baS lehrt uns mit aQer Aachbrüdf* 
lichfeit immer wieber ein ©lief auf granfreidh- die einfehneibenbe 
Regelung ber ©leiweißoerwenbung Don 1902 ift faum burdjgeführt, 
fo wenbet man fidE) bereits ber ©efätnpfung anberer ©leigiftftoffe 
gu. der $anbeISminifter unb bcr direftor beS Arbeitsamts pflogen 
in biefen dagen mit ben delegierten ber göberation ber frangoft* 
fchen SRalergehilfen ©erhanblungen, bie auf bie Unterteilung auch 
beS SRiniumS (©leimennige) unter bie ©dhußoerorbnung Don 1902 
unb feinen Erfaß burch Aluminiumbifulphat begm. auf bie An- 
wenbung beS ©efeßeS oom 12. Suni 1893 gegen baS SRtntum 
abgielten. deutfchlanb überftürgt fuh alfo mit bem oorliegenben 
©unbeSratSentwurf gugunften ber SRaler feineSwegS in fogial« 
politifchem Uebereifer, wie enghergige Sntereffenien, bie bie gort* 
fchritte beS AuSlanbS ignorieren, in ewiger ©Überholung behaupten. 

_ 2B. 3- 


SahreSfonferena ber gfaftriteninfpeftmrtn in Unter bem 

©orftße beS ©taatSminiftrrS beS Innern fanb bie alljährlich wieber- 
feßrenbe tfonfereng lürgltch in 2Ründjen ftatt mit folgenber iageS- 
orbnung: Sefpredjung ber wirtfchaftlichen ©erßältniffe ber Snbuftrie 
unb ber Arbeiterbeoölferung, Begießungen ber ©emerbe-AufficbtSbeamten 
gu Arbeitgebern unb Arbeitern, Beratung über bte 1906 gu pflegenben 
©pegtalerßebungen, Bericht über bisher gefammelte Erfahrungen über 
ben Boflgug ber ArbeitSgeit in ©etreibemüßlen, beS tfinberfdjußgefeßeS 
unb ber Befdjäfttgung oon ®eßilfen unb Scßrlingen in ©aft- unb 
©djanfroirtfeßaften, Beratung über ©icherheitsoorjchriften für Aufgüge 
unb bie Anlage oon ©auggaSmotoren, Einrichtung oon Anlagen gur 
Herfieflung non 2SeifephoSphor*3nnbhoIgern unter 3 u Ö ru nbeIegung beS 
oom Aetd) erworbenen BerfaßrenS. Aach Erlebigung ber dageSorbnung 
traten bie AufftchtSbeamten gu einem AuStaufch ihrer Erfahrungen gu* 
fantmen, um eine tunlichfte Uebereinftimmung in ber AeoiftonStätigfeit 
gu ergielen. — ©emerft fei, baß jüngft bie AeffortS oon §anbel, 2>nbufirie 
unb ©emerbe unb bamü auch bie ©emerbeinfpeltion unb bie ©ewerbe- 
unb $taufmannSgertcf)te oom SKinifterium beS Snnertt abgegmeigt unb 
bem HRintfierium beS Aeußern gugeteilt worben fmb. 

der Adftftnnbentag tu ben frangöftfdjen ©ergwerftn ift oom 
©enat bewilligt worben, allerbingS nicht in bem weitgehenben 3Raße, 
wie eS ber $ammerentwurf, ber ihn für alle unter dage befdhäftig- 
ten Arbeiter ohne Ausnahme oorfah, forberte. der ©enat legt ben 
Adt)t[tunbentag gefehlifh nur für bie Hauer feft, unb grnar in lieber* 
gangSabftufungen: währenb ber nädhften groet Sahre neun ©tunben, 
fobann erft adf)t ©tunben. den ©Kleppern, ^arrenführern, fonftigen 
Sörberleuten unb ben ©iottengimmerern bleibt eS nach wie oor über* 
Iaffcn, fnh felbft auf bem ©Jege ber Drganifation bte ArbeitSgeit* 
oerfürgung gu erringen, droh ber ©erfümmerung beS ursprüng¬ 
lichen ^ammerentwurfS ift ftch & er ©enat hoch ber grunbfäfclichen 
fogialen ©ebeutung beS neuen ©drittes oottfomuten bewußt, der 
33erid)terftatter Soubenot erllärte bie ABfürgung ber ArbeitSgeit 
für eine ber fruchtbarften fogialen Reformen, weil fie allen Auge« 


fteßten erft bie eble Stufte ermogü^e, in ber tet§ e ifi f t $ erquideu 
unb fortbilben fönne. Srangofifche ArbeiterB/dfder begrüben bie 
dat beS ©enats als einen ^ortfchritt auf bem $2e ge, ber mit b« 
©tnfühnmg beS 3 e ^nftunbeutageS in ben gemifchten ©etrieben 
feinergeit ffihn unb guoerfichtlich befchriiten worben. 


SjmrbalTeit. 


die ftaatSrechtliche unb progeffuale ©teüuug ber ©chtebSgeri^te 
für Arbeitertoerfuhcrirog» 

©ou AegterungSrat gretherrn oon ©riefienbedC^AegenSburg, ©orf. 
beS ©chiebSgerichtS für ArbeiterDerftcherung ber Oberpfalg unb oon 
AegrnSburg. 

n. (©chluft.) 

Eine oon ben orbentlichen ©eridhten gänglidh abweidhenbe Ein* 
ridhtung ber ©d^iebSgerid^te befteht bartn, bafe bie fämtlidhen ©e* 
richtsfoften, mit Ausnahme ber ©ehaltsbegüge ber ©orfifcenben, 
nid)t oom ©taate ober einem Stommunaloerbanb, fonbern oon ben 
©erficherungSträgern aDein, alfo Don einer ber im ©treitoerfahren 
oor ben ©chiebSgeridbten auftretenben unb bort Aecht fuchenben 
©arteien getragen werben. H' er ^nrch gelangen bie ©dhtebsgeriete 
in eine ungufömmliche ©teüung gu biefer einen ©artei, ba biefe 
nicht mit Unrecht Einblicf in ben ©efchäftsbetrieb beS ©chiebS* 
eridhteS oerlangen !ann. Stoch eigentümlicher wirb biefeS ©er* 
ältnis bei ber Erwägung, baft biefe eine ©artei gu gleich erfte 
Snftang ift, über ihre eigene ©erpflichtung — entgegen bem funba* 
mentalen AechtSgrunbfafc nemo judex in re propria — ber AechtS* 
fraft fähige ©ef^eibe erläfet, unb bemnadh bem ©chiebSgericht als 
ber gweiten Suftaug uutergeorbnet ift. durch biefe ©erpflich¬ 
tung gur $oftentragung finb bie ©cf)tebSgerichie gu Einrichtungen 
ber ©erficherungSträger gemacht worben; aber fie bürfen nicht ein* 
mal als Einrichtungen fämtlicher ©erftdherungSträger, ber juriftifchen 
©erfon einer societas, angefehen werben; benn bie beseitigen 
©chiebSgeridhte finb nichts anbereS als bie (eiterigen ©chieoS* 
gerichte ber Snoalibennerficherung, beren 3 u ftänbigleit burch 
§ 3 beS AtantetgefefceS nom 30. Suni 1900 auf bie ftreitigen llo* 
puttfachen auSgebehnt würbe. Sn § 104 beS 3noaliben*©errt<h^ 
rungSgefefeeS ift aber bireft auSgefprocheit, baft bie ©chiebSgerfc|te 
Einrichtungen ber ©erficherungSanftalten finb, inbem in Abf. IV 
bie fchiebSgerichtlichen HÜf^foamten a ig ©eamte ber ©erHcherungS* 
anftalten begeichnet finb, bie oon ihr ernannt unb bemnadj auch 
entlaffen werben unb begüglich berer bem ©chiebSgeridEjtSDorfthettben 
nur baS Aecht, gehört gu werben, gufteht. die Etnfchränfung ber 
©efugniffe beS ßefeteren geht hierbei foweit, bajj ihm ohne 3n* 
ftimmung beS ©orftanbeS ber ©erficherungSanftalt nicht einmal bie 
©efchaffung ber ©efchäftSbebürfniffe geftattet ift (§ 107 Abf. III 
3 ©.©). ©ine berartige Abhängigfeit eines ©erichts oon einer bei 
ihm redfjtfuchenben ©artei bürfte wohl eine DÖHia ifolierie Erfchei* 
nung fein. H' er S u forrnnt noch, bafe bie ©orphenben beS ©or¬ 
ftanbeS ber ©erficherungSanftalten unb ber ©djiebSgerichte meift 
im gleichen bienftlichen Aange ftehen, woburch biefeS UnterorbnungS* 
oerhältniS oielfach noch empftnblid)er wirb. 

Eine weitere Eigentümlichfeit ber ©chiebSgeridhte ift ihre 
©tettung im Snftangenguge. Sn ber Aegel fmb bie ©erfidherungS* 
träger bie erfte, bie ©chiebSgeridhte bie gmeite, baS Aei<hS*©erfiä|^ 
rungSamt bie britte Snftang. Eine Aenberung tritt hierin ein, 
wenn ber Segug einer Unfallsrente fünf 3<*hre gebauert ^at unb 
biefe nunmehr geminbeit ober eingeftedt werben foH. diefe Aenbe¬ 
rung hot im 2Bege beS Antrags beim ©chiebSgericht gu erfolgen, 
welches aisbann als erfte Snftang in berfelben ©adbe gu beftnben 
hat, in ber es bis bahin als gweite Snftang urteilte, ©ei fünf¬ 
jähriger Aentenfteuer finb bie ©arteten um eine Snftang oerfürgt, 
bie ©chiebSgeridhte aus bcr gweiten in bie erfte Snftang gebrängt. 

der ©runb biefer SRa&nahme, bem ©erficherten nach biefem 
3eitraume einen höheren ©chufc feiner feüherigen Aente gu ge¬ 
währen, fann biefe eigenartige progeffuale Erf^einung nicht ge« 
nügenb erflären; bie Entgiehung einer 3»ftang ftellt feine Siche¬ 
rung eines AechtSanfprucheS bar, bie ©ertrauenSwürbigfeit ber 
©erufSgenoffenfchaften fann nach fünf 3af)«n nicht geringer 
eingefchäpt werben als bei ber erften Aentenfefifepung. ©ielleicht 
fdhwebte bem ©efeggeber oor, eS fei genug beS feltfamen ©pieleS, 
wenn ber ©erpflichtete fünf Sah™ long feine ©erpflidhtung in ber 
gorm oon ber AechtSfraft fähigen ©e[d;eiben felbft inftantiett feft- 
feften fann, unb ba& mit biefer Abnormität oom fünften Sofa* ®n 
aufgeräumt werben foQe. dies ift jeboch feineSwegS hinfidhtlich 
aller ©erftdherungSträger ber gaH. die ©erficherungSanftalten 
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Rnb im RenieneingugSoerfahren erftc Snftang ohne Rüdfficht auf 
bie feit ber Rentenoerleihung oerftrichene 3 e tö>aucr. S>ie bape* 
riftfje ©efebgebung fennt übrigen® eine ähnliche S)oppeleigenf<haft 
bar ©igenpartei unb ber Sroge&inftang: bie urtmittelbaren (Stabt* 
magiftrate erlaffen über ihre eigenen Anfprüdje Sermaltung®* mtb 
Senoaltung®red)t®bef<hei&e in erfier Snftang. 3Der bebeutenbe 
UnterRhieb ift a 6 er ber, ba& ben ben föniglidjen Regierungen un¬ 
mittelbar untergeorbneten SRagiftraten organifatorifch auSbriicflid) 
bie ©igenfdja(t einer $)iftrift®poligeibehörbe übertragen ift, mährenb 
ben SerficherungSträgern, ben Seruf®genoffenf<hafteii unb SerRche* 
rnngSanfialten bie ©igenfehaft öffentlicher Sehörben überhaupt 
nicht gufommt (oergl. bie Ausführungen in ber „UnfaHoerficherungS* 
?rariS" 3ahrg. 6 Rr. 12 ©. 116, Rr. 13 ©. 123). 

2>er hauptfäd)li<hfte ©runb aber, warum bie ©djiebSgerichte 
für ArbeiteroerRcherung nicht al® orbentliche ©erid)te gelten fönnen, 
ift folgenber: ©amtliche orbentlidje bürgerlichen unb Sermaltung®. 
geruhte erlaffen ihre Urteile je nach ber 3nftänbigfeit int Ramen 
De® ßanbe®herrn ober im Rainen be® Reidj®. SDie Suftighoheit ift 
ein roefentlidje® Srärogatiored}t ber Krone uftb be® Reich®. Äud) 
auf bem ©ebiete ber Unfall®* uob 3noaIibenoerfichetung toirb im 
Ramen be® £anbe®herrn unb be® Reiche® iubigiert: aber nur in 
ber britten, ber Refur®» unb ReoifionSinftang oor ben ßanbe®* 
BerficherungSämtern unb bem Reid)®*SerRcherung®amte. $ie erfte 
unb gmeite Snftang fpred)en in feine® Ramen Recht. 2>er Unter* 
fchieb groifchen ihnen beftebt blo« in einem AuSbrudf ohne rest¬ 
liche Sebeutung: bie Serficherung®träger erlaffen Sefdfjeibe, bie 
8<hieb®gerichte ©ntfeheibungen. SBenn man bie erfteren in re 
propria nicht auch noch im Ramen be® König® Recht fprechen 
krffen wollte, fo ift bie® erflärlich. $>enn ihre „SefSribe" tragen 
bie innerliche Ratur ber reinen fßarteierflärung, woran ber Umftanb 
nicht® änbert, bafj fie in ber UnfaHoerRd)erung bie einzigen Saften* 
träger finb. Anber® ift e® bei ben ©djiebSgerichten, welche bie 
wahre, eigentliche erfte Snftang finb. ©ie bilben ein über ben 
Parteien ftehenbe® ©ericht, ba® auf einem wichtigen fogialen ®e* 
biete über bebeutenbe SermögenSmerte entfeheibet. Shnen hatte 
mau minbeften® bei ihrer Umwanblung au® beruf®genoffenfchaft- 
Iühen in territoriale, gro&e RegierungSbegirfe umfaffenbe, oon Se* 
amten mit Richterqualität geleitete ©erichte bie Red) tfpred)ung im 
Ramen be® Präger® ber Staatsgewalt oerleihen foDen, moourd) 
auch ihre ©ieHung gegenüber ben Parteien gehoben unb auf ba® 
richtige Rioeau geftellt worben wäre. Sh** Drganifation ift aber 
em iorfo geblieben, beffen |>aupt ein ©taat®gericht ift, beffen ßeib 
aber überhaupt unter feine juriftifchen gormel gebracht werben 
fann. 3)ie AuSftattung ber ©<hieb®geridjte mit ber Repräfentation 
ber 3uftiih®heit feheint gar nicht in ©rmägung gezogen worben gu 
fein, weil man Reh babei begnügte, fte al® bie bisherigen @d)ieb®* 
geruhte ben SerficherungSanftalten gu belaffen unb fte nur ent* 
fpreihenb gu erweitern unb territorial gu geftalten. 

$>ie ©chiebSgerichte führen 3 war amtliche ©iegel mit bem 
SanbeSmappen, wa® aber ftaat®red)tiich gang bebeutungSlo® ift, ba 
btefelben ©iegel auch einer Angahl oon SerRdjerungSträgern oer¬ 
liehen finb. ©erichte aber, bie ©<hieb®gerid)te benannt finb, aber 
feine finb, ba fie feinen fchiebüchen Ausgleich begmeefen, fonbern 
nur ©ntfdjeibungen auf ©runb binbenber RechtSoorfchriften 
treffen, bie in feine® Präger® ber Suftighoheit Ramen urteilen, 
fonnen nur ©ntRheibungen erlaffen, bie Reh im mefentlid)en nicht 
oiel oon ben Sefdjeiben ber SerRdjerungSträger unterfcheiben. @® 
fehlt ihnen ber ^intergrunb ber ©taat®* ober Reichsgemalt ©8 fteht 
ben ©d)ieb 8 gerichten Deshalb auch nidht bieSefugni® ber 3mang®* 
ooüftrecfung gu, Re fönnen ihre Urteile nicht wie bie bürger¬ 
lichen ©erichte für oollftrecfbar erflären (§ 704 ff. 3$E> ), ba 
bie £äticgfeit ber ©chieb®gerichte mit ber Urteil®Rnbung beenbet ift 
(f. Reo.Gmtfcf)- 440 b. Amtl. Radjr. f. 3no.* u. AlterSoerf. 1895 
8 . 230). $)a® ©chiebSgeridjt h<*t Reh unb brauet Reh nicht weiter 
barum gu befümmern, ob unb inwieweit fein red)t®fräftig ge* 
morbene® Urteil auch ooügogen wirb. Angenommen, ein renitenter 
Sern<herung«träger befchliejjt, ba® fchieb®gerichtliche Urteil un- 
berücfRchtigt gu Iaffen. ©ie fommt ber Serficherte gu feiner Rente? 
S)ie Anrufung ber Rechtshilfe, etwa bet bem ©d)iebggerichte, ift für ihn 
auggefchloffen, ba btefe Anrufung nach § 144 ©US© , § 172 3S®. 
nnr ben bort genannten Sehörben unb Serficherung®trägern gufteht. 
dbenfomenig fommt beren Seitreibung analog ber Seitreibung oon 
©emeinbeabgaben in Setradjt, ba auf biefe s Beife nur rücfftänbige 
Beiträge unb ©elbftrafen beigetrieben werben fönnen. Auch ßanbe®* 
unb Serfi<herung®amt finb piergu nicht guftänbig; lebterem obliegt 
bie ©inleitung be® Seitreibung®oerfahren® nur begüglich ber Ab* 
fühmng ber Seträge unb ©rftattung ber Sorfchüffe an bie ©oft* 
fuffen (§ 127 3»©. § 106 ©. US©.). 3n ihrer ©igenfehaft al® 


AufRchtÄbehörben (§ 126 ©.US©., § 108, § 111 3S©.) werben 
Reich®* unb ßanbe®oerficherung®amt gleichfall® nicht gu biefem 
3mecfe angerufen werben fönnen. 

®a eine ähnliche Seftimmung hinRchtlich ber S^nug^ooff* 
ftreefung oon f<hieb®gerichtli(hen Urteilen in ben einfd)lägigen ©e* 
feben nicht getroffen ift, wie g. S. für bie ©ntfdjeibungen ber Ser* 
waltung®behörben in Saqern nach Artifel 46 be® ©efebe® 00 m 
8. Auguft 1878, bie ©rrichtung eine® Serwaltung®gerid)t®hof® be* 
treffenD, wonach tiefen Sehörben biefelben 3u)ang®mittel gu ©ebote 
ftehen, wie Re beim SoHguae recht®fräftiger Urteile in bürgerlichen 
Re<f)t®ftreitigfeiten gegeben finb, fo fommt nur noch analoge 
Anwenbung ber Sorfchriften über bie S^ougÄooIIftrecfung au® 
3ioilre<ht®urteiIen in Sfrage, obgleich eine berartige Seftimmung 
fehlt. ®ie SerR<herung®träger Rnb ohne 3 roc rfel öffentliche 
Korporationen, bie Rentenanfprüche ber SerRcherten gegen Re finb 
©elbforberungen; bie 3ro f mg®oollftre(fung in ©elbforberungen 
erfolgt aber burch ba® Sottftrecfungggericht unb biefe® ift ba® 
Amt®gericht. (§ 828, § 829 ff. 3?^ ) AuRerbem Rnb nadh 
§ 15 3lff e r 3 be® ©inführung®gefepe® gur 3iuiIprogeRorbnung bie 
tanbe®gefefclichen Sorfchriften über bie 3u>u n 9^ooIIftre(fung wegen 
©elbforberungen gegen eine Körperfd)aft aufrecht erhalten, hiernach 
fönnten in Sanern in Anwenbung oon Artifel 46 Abfafc III be® 
oorgenannten ©efefte® 00 m 8. Auguft 1878 oielleicht bie ©iftrift®* 
Serwaltungöbehörben (Königliche Segirf®ämter, unmittelbare 2Ra* 
giftrate) oon ben SerRcherten um bie 3n>ang®ooHftrecfung wegen 
ihrer fid) auf öffentliche® Red)t grünbenben Rentenforberung an» 
gegangen werben. SDa aber hierauf begügliche Seftimmungen fehlen, 
fo tft auf ba® Königliche Amtsgericht al® SoÖftrecfungSgericht gurücf* 
gufommen. hierbei beftehen aber über beffen 3 u ftänbigfeit be* 
rünbete 3 roß iW, ^ e ui ©chiebSgerichtSbefcheib bie ©igenfehaft 
e® Urteil® eine® orbentlidjen ©ericht® nicht gufommt unb bie 
bürgerlichen ©erichte gunächft berufen Rnb, bie Urteile über Stoü' 
re<ht®anfprüche gu ooüftrecfen. Db biefe Srage bereit® ben 
Snftangengug burchfchritten hat, ift nicht befannt geworben; ba® 
Amtsgericht I Serlin fott in einem Sefd)lufc oom 27. April 1896 
feine 3 u fiänbigfeit in Anfpruch genommen haben (f. Sranbi®* 
SBeper ©U©. § 28 Anm. 6). $)en ©chiebSgerichten fann nach bem 
©tanbe ber bamaligen ©efefegebung nicht einmal bie ©igenfehaft 
einer Sehücbe unbebenflieh guerfannt werben. 3n bem Sefchribe 
Rr. 147 (Amtliche Rachrichten 1886 ©. 72) finbet Reh foigenbe 
Aeufterung be« Reich®»Serfuherung®amt®: 

„$>ie ©chtebsgertchte fönnen nicht al« Ret<h«behörben angefehen 
werben, ba ihre SRitglieber al® folche weber oom Kaifer ober in beffen 
Ramen ernannt werben, noch beffen Befehlen golge gu leiften haben, 
noch auch bic Rcdjtfprechung im Ramen be® Reich« wirb/ 

$)a ihre Siitglieber al® folche auch nicht oom ßanbe®hernt 
ober in beffen Ramen ernannt werben, fo Rnb Re folgerichtig auch 
feine ßanbeSbehörben; Kommunalbehörben Rnb fie ognebieö nicht: 
fie Rnb in ber £at feine öffentlichen Sehörben. ©erichte aber, bie 
in geregeltem Sßroge&meg unb breifachem Snftangenguge über bem 
ihrem Kapitalswerte nach bebeutenbe gforberungen gu entleiben 
haben, bei benen aber felBft bie ©igenfehaft al® öffentliche Sehörbe 
zweifelhaft ift, bürften al® eine ftaatSrechtlich hö(ftft bebenfliche 
3nftitution gu erachten fein. ®afe man urfprünglith bie ©chieb®- 
geriefte al® nicht® anbere® fchaffen wollte benn al® ©onbergerid)te 
ber SerufSgenoffenfchaften, al® eine ©inridjtung ber lefeteren, bie ja 
auch ihre Koften gu tragen haben, unb bafj man ihnen ebenfo* 
wenig bie ©igenfdjaft einer öffentlichen Sehörbe einräumen wollte, 
wie oen SerufSgenoffenfchaften, ift au® § 101 ©US©, o. 6. Sali 
1884, § 121 lanb* u. forftw. US©. 0 . 5. S2ai 1886, § 49 Abf 2 
Sau*US®. 0 . 11. 3uli 1887, § 115 ©ee-US©. 0 . 13. 3«U 1887, 
§ 141 Abf. 2 3S©. u. AS©. 0 . 22. 3uni 1889 gu entnehmen. 
§n all biefen ©efefeen erfcheinen bie ©chiebSgerichte unter benjenigen 
Drganifationen, benen Rechtshilfe gu leiften ift, an lefeter ©teile 
nach „ben öffentlichen Sehörben" unb hinter ben ©enoffenfehaft®- 
organen. ^ierburch ift ihr Trennung oon ben öffentlichen Se¬ 
hörben auf® beutlichfte gum AuSbruc! gelangt, ©rft in § 172 
SS©. 0 . 13. Saft 1899 rücften Re an eine beffere ©teile oor, 
unmittelbar hinter bie fianbeSoerRdjerungSamter, wohin Re oon 
Anfang an gehört hatten, ©a nunmehr ber Auäbrud „unb 
anberer öffentlicher Sehörben" ben ©djiuR bilbet, fo ift angunehmen, 
baR nunmehr bie ©chiebSgerichte, wenigften® foweit bie ihnen gu 
gemäbrenbe Rechtshilfe in Setradjt fommt, ben öffentlichen Se¬ 
hörben gleichftehen. An berfelben ©teile ftehen Re auch in & er Unfall» 
oerRcherungSgefebgebung oom 30. Sani 1900 (§ 144 ©em.*, § 154 
lanb* unb forftw. US®, ufw.). Db bamit aber auch tatfädjlich 
eine Klärung ber fiaat®rethtli<hen ©igenfehaft ber nun territorialen 
©chiebSgerichte ober lebiglich eine bem Snftangenguge entfprechenbe 
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Siethen folge beabftd)tigt würbe, erfdgeint fraglich; ben Kommentaren 
fonnte hierüber nichts näheres entnommen werben, Sagegen be¬ 
gegnet Sfenbart (Komm. g. 3$®- aufl. 2 ©. 945 Slnm. 4) ba$ 
©chiebßgericht „gweifelloß" als öffentliche Behörbe, währenb ftch bie 
Steoifionßentfcheibung (440 b. amtl. Ba<hr. 1895 ©. 231) weit weniger 
beftimmt außbrüdt mit ben ©orten: „wenn auch gugugeben ift, baft 
bem ©cbiebSgericbt ber Eharafier einer öffentlichen Behörbe bei¬ 
wohnt ufw." Eine nähere Begrünbung biefer, nach bem Bor- 
erörterten feineßwegS felbftoerfiänbliche Einnahme finbetfich nirgenbß. 

©enn ben ©chiebßgerichten aber auch biefe Eigenfdjaft gweifelloß 
gufommen foEte, fo tonnen fie hoch weber als eigentliche ©cf)iebS- 
aerichte nod) als orbentliche @erid)te angefehen wetben. ©ie 
finb oielmehr mit ber Befugnis ber Stecht fprechung in Bentenfadjen 
auSgefiattete Einrichtungen ber Berfid)erungßlräger. ©ie finb 
©onbergericf)ie, bie ftaatß* unb progeftrechtlt# aus ihrer inneren 
Einrichtung beurteilt werben muffen. Sa fie a. a. auf Koften 
ber BerficherungSträger, alfo ihrer eigenen Bartei fun¬ 
gieren unb mit bem Siechte ber 3*®angSooflftredung ihrer Ur¬ 
teile nicht auSgeftattet finb, währenb bie bewerbe- unb Kauf¬ 
mannsgerichte auf Koften ber Kommunaloerbänbe errichtet werben 
unb ihre Urteile für ooEftredbar erflären fönnen. (§ 8, 56 @®®. 
0 . 29. 3«H 1890 St©Bl. ©. 141, K®®. 0 . 6. 3uii 1904 §§ 1, 
6, 8, 16 abf. 1 St®Bl. ©. 268), fo flehen fte jebenfaEß hioto 
biefen ®erichten in ihrer Drganifation gurüd. 

Stach ihrer fogialen Bebeutung foEten fie wenigftenS in organi- 
fatorifcher unb progeffualer |>infi<ht feiner Eigenfdjaft ber übrigen 
©onbergericftte entbehren müffen, bereu Errichtung nach einer 
aeufterung bes ©taatßfefretärß ®rafen 0 . RofabowSfp bei ber Be¬ 
ratung beS ©efeftentwurfß über bie Kaufmannsgerichte mit Iefcteren 
ihr Enbe gefunben hat. 

2luch bie ©chiebSgerichte für arbeiteroerficherung tragen gur 
©efahr ber 3erfplitterung ber Rechtspflege bei, bie bem herrfchenben 
©pftern ber ©onbergerichte innewohnt, oon benen fie fidh aufterbem 
burch ihre feineßwegS flare ftaats- unb ihre befchränfte progeft» 
rechtliche ©teEung nicht gu ihrem Borteile abheben, ©owohl bie 
Drganifation ber ©chiebSgerichte als gemifchte ßaiengerichte als auch 
ber hauptfächlidifie ©egenftanb ihrer Stedjtfprechung, bie Entfcheibung 
über ©elbleiftungen, oerweifen auf ihre anglieberuna an bie amtß- 
aerichte*), woburdj) auch bas Berfahren nach ber allgemeinen 3wU- 
Brogeftorbnung unter ©egfaE ber ©cf)iebßgerichtßorbnung geregelt 
wäre, wie bieS jefct f(hon bei ben ®ewerbe- unb Kaufmanns¬ 
gerichten ber gaE ift. Bielleicht birgt bie 3ufunft bie fchon oon 
oielen ©eiten oerlangte Umfehr 00 m ©qftem ber ©onbergerichte 
unb bie ©Raffung eines aEgemeinen, befchleunigten unb oerbtfliglen 
©erichtSoerfaftrenS, welches imftanbe ift, afle Beteiligten in gleicher 
©eife gu befriebigen. 


«Srjleljmig ttnb flUönng. 


ERannfdjaftßbüchereien anf ©eefdjtffen. 

Schwerlich wirb in irgenb einer anberen BeoölferungSfchicht 
bie fogiale Befriebigung beS ßefebebürfniffeS bringlicher fein als 
bei ben ©eeleuten, bte bei wechfelnber arbeitSfteEe, bei befdftränftem 
©ohnraum an Borb, oft ohne ftänbigen ßanbaufenthalt faum 
felbft fid) Bücher halten unb bie auf hoher ©ee unb in fremben 
£äfen fid) feinen ßefeftoff felbft oerfRaffen fönnen. Sabei ift ihr 
UnterhaltungSbebürfniS an Borb auf weiter, abwethfelungSarmer 
fjahrt gerabegu brennenb. Ser ©eemann ift feit alters her befannt 
burch feine 3ugänglid)feit für Ergählungen unb Unterhaltung, auch für 
allgemeine Belehrung jeber art. 3n feinen Unterfudjungen über 
bie ßage ber ©eeleute hot ber Berein für ©ogialpölitif aus einer 
englifchen Enquete bie äufterft fenngeidjnenbe auSfage eines fd)lid)ten 
©eemannS über baS ßeben an Borb beigebradbt: ,,©enn fie bann 
über aEeS gefprochen hoben, unb jeber hot feine ßebensgefcbicftte 
ergählt, bann wirb einem jeben bie ©efeEfchaft beS anberen lang¬ 
weilig, einfach weil man Feme abmechfelung hot, feine Beränberung 
beim EJtittageffen ober beim See . . . jebermann wirb auffälfig, 
jeber wirb ber ©efeEfchaft ber anberen überbrüffig, unb bie geringfte 
anforberung, bie ein Dffigier an einen EJtann fteEt, macht biefen 
. . . oerbxieftlich ..." 

©egen biefe bebenfltdjen folgen beS eintönigen, ber abmechfe¬ 
lung entbehrenden ßebenS, bie ber treuhergige ©eemann aEein mit 
einem etwas reichhaltigeren ©peifegettel befampfen woEte, ift baS 
Borhanbenfein paffenber ßeftüre an Borb baS befte ERittel ERehr» 


*) ©0 beachtenswert bie auSführungen beS $errn Berfafferß über 
bte jefeige ©tettung ber ©djiebSgeridjte pnb, fo oermögen wir biefer 
Söfuttg ber grage nicht beijupfüchten. 2>ie Beb. ber „©og. B^ajiS". 


fadj wirb uns berietet, wie jebeS Buch, jebe^ ©iüd einer 3«t««a 
an Borb oon $anb gu #anb geht unb eifrigff gelefett wirb. Erft 
recht finbet jebe Bücherei an Borb fleißige ßcfer. 

Dft treten fchlecht gefchriebene, minberroertige ober fchäblithe 
Flugblätter, Brofchüren unb Xraftate in bie ßüde, bie baß fyfyxsi 
einer ©annfdjaftsbibliothef offen lieft, unb finben mangels befferer 
Unterhaltung unoerbiente Beachtung. 

3n unteren ^afenftäbten ftnb eS guerft unb biß jeftt houpt» 
fächlid) bie Einrichtungen ber ©eemannßmiffton unb bie gemein» 
nüftigen ©eemannßhcime gewefen, bie für baß ßefebebürfnis bet 
©annfehaften audft an Borb geforgt haben, ©iefe änftalten wiften 
aus Erfahrung, baft in jebem £>eim ber ßeferaum unb bie Bücherei 
ein £>auptangiehungSmitiel ift, um bie im £>afen befinblichen ©ee» 
leute bortbin unb 00 m übermäftigen Kneipenlaufen abgugieben. 
S)ie Kenntnis biefer fegenSreichen ©irffamfeit hot bie ERiffion unb 
bie ßeiter ber ©eemannßheime babin gebracht, auch ^ en BJünfchen 
ber ©eeleute nach Blitgabe oon ßeftüre gu entfprechen unb ben 
eingelnen ©djiffen Kiften unb ^afchen mit ßeftüre, 3®Ufchriften 
unb Büchern, bie nach ber Steife anSgemechfelt werben, mitgugeben. 
®iefe Einrichtung wirb oielfach benuftt unb ift oon groftem ©eaen, 
fie holt auch mährenb ber Steife in auSlänbifchen §äfen bie ©ee- 
ieute baoon gurüd, ftch währenb ber Sreigeit auSfthlieftlid) in 
Kneipen aufguhalten. S)aß wirb unß gum Beifpiel in einem Be¬ 
richt über baß ©eemannSheim in 2>angig auSbrüdlid) begeugt. 
anbererfeits werben auch Bafete mit alten Büchern unb 3eüf<hriften 
an Borb gegeben, auf beren Stüdgabe oergichtet wirb unb bie biß 
gum gänglidjen Berfchleift auf bem ©d)iffe bleiben. SDieß lefttere 
Berfahren fd)eint befonberß an ber ©efer beoorgugt gu werben. 
3mmerhin fommen folchc Beftrebungen nur einem Xeil ber beutfdjen 
©eeleute gugute. 

ßeiber wirb oon eingelnen Beobachtern berichtet, baft ein aEge» 
meines ERifttrauen gegen bie ©eemannSmiffton unb gegen baß Be* 
ftreben, in ben oon ihren Organen gufammengefteflten Büd^erfamm- 
lungen aufterben unterhaltenben auch religiöfe 3roede gu oerfolgen, 
einen Seil ber ©eeleute oon ber ausgiebigen Benuftung biefer ßefe- 
gelegenheit gurüdhalte. ©chon baß ©ort „SJtiffion", burch baß bie 
©eeleute ftch Reiben unb ©üben auf eine ©tufe gefteEt fänben, 
foE fte nach «nem Bericht gur ©egnerfdjaft heraußforbern. Sieß 
©efühl ber bem ©eentannSoerbanbe folgenben ©eeleute unb ihrer 
Qührer, als müftten fte ftch 9 e 9 e « religiöfe Beeinfluffung auf jeben 
§aE gur ©ehr fefcen, hat auch bie frühere Unioerfalleftüre unfereß 
BolfeS, bie Bibel, an Borb gurudgebrängt. Sen eminenten Bil* 
bungßwert ber ßutherfchen Bibel, an beren BÜbern, ©leichniffen 
unb ®efd)ichten unfer Bolf feit Sohrhunberten lefen unb benfen 
gelernt, feine EJtutterfprachc außgebilbet unb feine ER oralbegriffe 
gefault hat, ben ©ert, ber oon ihrem Eharafter als Befenntniß» 
fchrift gang unabhängig gefchäftt werben fann, oerfennen bie ßeute, 
bie fi<h gu Führern ber ©eeleute für berufen halten. 

3n gröfteren Steebereibetrieben, beren ©chiffe lange über* 
feeifche Steifen machen, werben am gwedmäftigften bie Steebereien 
felbft bie SRannfdfjaftsbücher befchaffen unb mitgeben. 5E>ie Ein¬ 
führung oon ©djiffßbibliotheFen hot biefen auch ber EDeutfdje 
Etautifche Berein gelegentlich empfohlen. 3)ie ßeftüre befteht am 
beften lebiglich aus guten Büchern unb 3«itf<hriften, bie ben bei 
ben ©djiffsleuten ermittelten fpegieEen ©üttfehen nach Unterhaltung 
unb Belehrung entfprechen, ohne baft politifcfte ober religiöfe 
Stebengwede bamit oerfolgt werben, ©röftere 3ofriebenheit, ©ienft- 
wiEigfeit, ©olibität unb ©tänbigleit ber ©eftiffsbefaftungen werben 
bie fleine ERühe unb außgabe reichlich lohnen. Bon einigen 
Hamburger unb Bremer Steebereien werben bereits ERannfdiaftS- 
büchereien mitgegeben. Sie Steeber fönnen bie rechte Berwenbung 
unb gute Behanblung ihrer eigenen Bücher leichter ficf)erfteEen als 
frembe, gemeinnüftige 3nftitute. Sie Bremer ©parfaffe, bie früher 
Bücherliften an ©chiffe auslieh, hat baß eingefteflt, weil ihr bie 
ERittel fehlten, um bie Berwenbung gu fontroEteren. 

Bon ben gröftten Steebereien hot bie £>amburg-amerifa ßinie 
feit einigen 3ahren Erfahrungen mit SRannfcbaftSbüdhereien ge- 
fammelt unb nur günftigeß über ihre ©irfungen ermittelt, auf 
ben ©unfeh einiger Kapitäne, bie befonberß weite Steifen machten, 
würben für beren ©chiffe gunäcftft aus ausrangierten Büchern oon 
KajütSbibliothefen, bie gwar noch brauchbar, aber für©chneEbampfer* 
falonß etwas unanfehnlicb geworben waren, fleine ©amtnlungen gu» 
fammengefteflt. Siefe guerft abgenuftten Bücher waren naturgemäft 
bie beim reifenben Rublifum beliebteften beutfd;en unb englifchen 
Stomane, EtooeEenfammlungen ufw. Sie nämliche ßeftüre fanb 
auch bei ben SRannfcbaften anflang. aEmählich würbe bie 3ahl 
ber ERannfchaftSbüchereien oermehrt. 3“ ben aus ben KajütS- 
büchereien entnommenen ©«hriften würben nach unb nach auch 
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neue eingestellt, 3 . 23. bie oon ber ®cutf<^en Dicßter<©ebächtniß* 
Stiftung ßeraußgegebenen 23änbe, gebunbene Sabrgänge non Unter« 
ßaltungßgeitfcßriften, Brofcßüren unb 93iic^er über Schiffahrt, See* 
reifen unb über bie ©efcßicßte ber ©efeflfcßaft. Daß öiterarifche 
Bureau ber Hamburg»Atnerifa fiinie hat jebeß S<ßiff ber ©efcfi* 
fctjaft, beffen Kapitän ein Bebürfniß bafür angemeibet hat, mit 
einer Bücherei nerfehen. 

Die Urteile ber Äapitäne über ben ©influß foldjcr 23üchereien 
lauten gum Deil uberrafcßenb günftig. Die Beteiligung an ber 
Büdjerentnahme 0Dn feiten ber SHannfdßaft fei eine febr ftarfe 
geroefen. Durch Borlefeu unb Bacßergäßlen fei ber Shreiß ber 
gntereffanten noch erheblich erweitert worben. 3 n übel berufenen 
tropifcßen Häfen, wo für bie an fianb gehenben SRannfdßaften 
gegen fcßwereß ©elb nur ©elbfieber, HKefferftidhe unb ©efcßledßtß* 
franfßeiien gu holen feien unb wo früher troßbem bie bienftfreien 
Senfe nicht an Borb gu halten gewefen wären, ba hatte nun bie 
aanje Bemannung friebfertig an Decf gelegen, gelefen ober einem 
Sorlefer gugeßört. Die Stimmung auf ber gangen Steife fei 
üorteiihaft beeinflußt worben, bie ßeute oiel williger unb gufriebener 
geioefen. Der Berichterftatter wolle nie mehr ohne SDknnfcßaftß* 
büdjerei fahren. — Bun wäre eß gweifelloß gu optimiftifcß, 
wollte man in berart ftarfer SBirfung bie Siegel fehen. Bei 
anberen fieuten, auf einem Schiffe, wo ber Äapitän nicht 3 c ü 
unb Steigung hat, ben Öeufen bei Außwaßl unb Benufcwtg ber 
Sucher mit oerftänbigem Stat an bie pan* gu gehen, unb auf 
anberen Steifen wirb bie SBirfung oieüeicßt feßr abgefchwäcßt 
erfcßeinen. Daß aber eine gute Bücherei in gemiffer 2Beife ftetß 
einen Einfluß auf bie Stimmung ber SJtonnfcßaften unb gwar einen 
für beren roirtfcßaftltcßeß Berhalten unb für bie Scßiffßbißgiplin 
günfligen ©influß außüben muß, baß erfdjeint fcßon nach ber 
oben gitierten Scßilberung ber gefährlichen Birfung ber Sangeweile 
an Borb burcfjauß plaufibel. 

Dtefer fogialpolitifcßen SJtaßregel gegenüber fann ber häufig 
gehörte prinzipielle ©inwanb, baß Dißgiplin unb Sogialpoliti! 
nnnerföhnliche ©egenfäße feien, baß bie görberung ber einen eine 
Sdjäbigung ber anberen Denbeng bebinge, gang fidjer in feiner 
Seife aufrecht erhalten werben. 3m ©egenteil ift bie Darbietung 
oon Büchereien gleichzeitig für baß geiftige Seben unb baß 2BoßI* 
befinben unb aud) für baß bienftücße Berhalten unb bie Arbeitß« 
jnubigfeit ber Seeleute förberlich. Da bie Befdßaffung unb Ber* 
roaltang ber Büdner feinen gu großen Bufwanb an Mitteln unb 
Arbeit erforbcrt, bürfen bie SJtannfcßaftßbüchereien auf Seefdßiffeit 
auf allgemeine Sympathie unb auf oielfeitige praftifche Bermirflicßung 
hoffen. 

Bangig. fßrof. Dr. Ä. Dßieß. 


ntlpmuQsmtftn. 

Bit SBoßuiuigßfrage Im Spiegel beß Hattßbefißertumß, fo etwa 
müßte ber Ditel einer Schrift lauten, bie ber Bbgeorbnete Suftig* 
rat Dr. Baumert, Borftßenber beß preußifchen Sanbeßoerbanbeß 
ber ftäbtifchen $auß* unb ©runbbefißeroereine, „gum preußifchen 
Soßnungßgefeßentwurf" oeröffentlicht hui- (Berlin, ©. ^epmann. 
\vl(. 86 S.) Die Schrift fucßt ben preußifchen ©ntwurf alß 
einen Serfuch gur ©jpropriation beß ehrfamen ^außbefißertumß 
iu branbmarfen. Daß Büchlein ift aber eine gunbgrube oon Be* 
weifen — für bie Böoßnungßreform, für ben £ampf gegen bie 
fltonopolßerrfchaft ber einfeitigen £außbefißerintereffen. Bei* 
ipiele: 28arum ift ber im ©ntwurf oorgefefjene Bebauungßplan 
00 m Stanbpunfte ber ©runbbefißer auß oerwerflich? weil er 
Stebenftraßen fcßafft: „nur an einer £>auptftraße aber fann man 
auf immer weitere Steigerung beß Bobenpreifeß rechnen", — waß 
ja natürlich im Sntereffe ber Sßieterwohlfaßrt liegt! — Die An* 
griffe ber ©ntwurfßbegrünbung (S. 33) auf bie ^außbefißermajorität 
in ben ©emeinbeoertretungen, bie baß für bie Stäbte beftehenbe 
Sahirecht anfeinben, „aegiemen ft(ß einem ©efeßgeber fo nicht". 
Sür ungenußt liegengelaffene ©runbftüdfe forbert Baumert (S. 27) 
eine höhere ©runbwertfteuer, gwar nur auß Schönßeitßrücfficßten, 
bamit bie ©runbfiüdfe angepflangt werben; aber falfdfje ÜJtotioe 
((haben ja guten ©efeßen nießtß. Die Befcßränfung beß BSoßnungß* 
entrourfeß auf bie Stäbte über IOOOO ©inwoßner befrembet ben 
Berfaffer (S. 31): 

.©rabe auf bem Sanbe ftnb bie fBoßnoerßältntffe njoßl noch 
Häfllihet alß in ben Stabten!" „Schraubt man bie 2ebenß- 
Ijaltung in ben Stabten fogar noch burch baß ©efeß hin» 
auf!!)*, fo wirb jeber Sanbbewohner in bie Stabt gu gießen ftreben. 

SJcrantiuoitlwli miv bic r»{cbaft:o»: Dr. Lv. 


„©ine ber ^aupturfaeßen beß Soßnungßelenbß itt ben Stabten ift woßl 
baß noch größere SBohnungßelenb in ben Dörfern, alfo auf bem Sanbc." 
„Die Statiftif ber BegrÜnbung tut allerbingß übergeugenb bar, baß bie 
Heineren Bohnungen in ben Stabten in erfeßreefenbem SRaße (!) gu feßr 
belegt ftnb." 

Befonberß erbaulich finb Baumertß Slußführungen über ben 
SBoßnungßlufuß im allgemeinen unb ben Slbortluyuß im befonberen. 

„3eßt oerlange bodh iebermann auch bei fleinen Bohnungen einen 
befonberen Blbort." ©egen bie ©ntwurfßbegrünbung aber, bie bie 
gemeinfchaftlicße Benußung beß Hbortß wegen ber bamit oerbunbenen 
Unreinlichfeit, Änftedfungßgefahr unb Streitigfeiten oerurteilt, wenbet 
Baumert ein: „Sollte nicht üieüddjt grabe eine gemetnfame Benußung 
ergieherifh auf bie griebfertigfeit wirfen? — ©rabe bie BegrÜnbung 
betont fo fdjön baß ergieherifh^ SKoment unb nimmt biefeß für ben 
©ntwurf in Änfprudh." 

Der Slbort alß ©rgießer! 

Unb mit welch übergeugenben ©rünben einer höhnen Btoral 
weiß Baumert bie gorberung beß ©ntwurfß, baß jebe SSoßnung 
einen eigenen Slnßguß unb ©afferhaßn hab«n muffe, abgutun: 

„Der ©efeßgeber foH boeß SÄnfprudjßlofigfeit unb einfache Sebenß* 
ßaltung ßocßbalten unb fieß 001 t Slnfpritcßen, bie immer auf eine bößere 
äebenßßallung unb einen gewiffen Sujuß ßmaußlaufen, womöglich gar« 
nteßt beftintmen laffen. Barum will man ... bie ftnfprücße noch ge« 
feßUdh ßößer fdjrauben, alß grabe notwenbig ift?" 

Der ©ntmurfßbeftimmung, bie für ^erfonen über 14 3aßr 
befonbere SAIafräume, naeß ©efcßlecßtern getrennt, oerlangt, ßält 
Baumert feßr feinRnnige Betrachtungen über bie Rttltchenben 
Söirfungen beß innigen 3 u f a mmenßaufenß ber beiben ©efchledßter 
innerhalb ber gamilie entgegen. 

„Der Berfucßung gu Unftttlicßfeiten Biberfianb leiften, fann nur 
ein Stenfch, ber oon 3ugenb auf mit bem anberen ©efcßlecßte frei gu 
oerfeßren gelernt hat, ber bteß täglich geübt hat" (S. 66). „Seöe 
Trennung Der Sngenb naeß ©efcßlecßtern fhäbigt überall ben gamilten- 
flnn unb förbert bie Sittlidjfeit nießt, fonbem fcßäMgt pc fteßer. Barunt 
fteHt baßer ber ©efeßgeber jene gorberung? 3ft etwa bie Blutfcßanbe 
bet unß fo oerbreitet, baß ein berartlgeß gefeßgebertfeßeß ©infeßreiten 
geboten wäre?" 

Dem Steinen ift aHeß rein! 

„Der ©efeßgeber foll pcß in baß gamilienleben nießt oßne bie 
größte Stot einmtfeßen. ©ß gibt gewiffe Dinge, oor beren Berührung 
man Sdfjeu emppnben foD, weil fie heilig finb. . . . Bo bie Äinber 
fdßfafen füllen, haben boeß woßl bie ©Item gu befHmmen." 

Die Söoßnungßämter begrüßt Baumert alß fegenßreieße 
Snftitution: „ißre Dätigfeit wirb fteß ber ßauptfadße na* aeaen 
fcßlechie Btieter richten." 

3n bem Schlußwort feiner Schrift: „3ft ber ©ntwurf fogial?" 
lommt Baumert natürlich gu einem oernießtenben ©efamturteil über 
ben ©ntwurf, oon bem er nur bie Borfcßriften über baß 2Boß« 
nungßamt, über baß Scßlafgängermefen, über bie Scßlafräume ber 
Dienftboten unb ©eßüfen unb bie Belegung ber Stäume — cum 
grano salis — gelten laffen will. Daß bie Äritif beß Berfafferß 
oerfcßiebentlicß über anfechtbare Stellen, Halbheiten, bureaufratifdbe 
Ungulänglicßfeiten beß SSoßnungßentwurfeß unb über bie mangelnoe 
Stegelung beß Baufrebitwefenß reeßt Beacßtlicßeß gu fagen weiß, 
oerfteßt fieß bei ber ©rfaßrung unb Sacßfenntniß beß Berfafferß 
am Stanbe. Hber bie ©efamtauffaffuna oon ber SSoßnungßfrage, 
bie baß ©ange beßerrfeßt unb bie wir hier wiberfpiegelten, oerleiht 
bem Bucße Den eigentlichen ©h^ufter unb feine fogialpolitifcfje 
Bebeutung. 


UüetarifiCje JUtteUmtgen. 


0 . Bteueren, ©., ©eß. Beg.-Bat, oortr. Bat im Bttnifterium für fianbel 
unb ©ewerbe, Da« Beicßßgefeß über bte Kaufmann«* 
gerießte oom 6.3ult 1904 mit ber Breußtfcßen 2luß- 
führungßanweifung unb ben amtlichen Statutenoor- 
fd^lägen. Slußfuhrlich erläutert, Berlin 1904, ©arl deomannß 
Berlag. ©eb. 2 je. 

Die ©rläuterungen beß Berfafferß geugen oon ungewöhnlicher Ber« 
trautßeit mit ber Btaterie unb erfeßeinen geeignet, bte Durchführung 
beß ©efeßeß in ber feßr gu erleichtern. Beigegeben ift ein forg* 

faltig bearbeitete« Sacßregifier. Die ftußftattung geigt bie Borgüge ber 
belannten Heomannfcßen Dafcßengefeßfammlung. 

3ahreßberidfjt beß Allgemeinen Bolfßbureauß in Düffelborf für bie 
Seit 3«Ii 1908/04, oerfaßt oon beffen Borfteßer, Bentmeifter a. D 
Bartßel. 

Xätigleitßbericßt beß Borfianbeß unb Außfßuffeß beß rßetnifef^weft« 
fältfcßen Außbreitungöoerbanbeß unb beß ©emerfoereinß für 1908. 
©rftattet oom Borftanbe. Düffelborf 1904. 
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Im Verlage von Duncker & Humblot in loeipzig 

8t soeben erschienen: 

Die Organisation des flrbeltsnachoelses 
Deutschland. 

Von der Universität Strassburg preisgekrönte Arbeit. 

Von 

Carl Conrad, 

evangelischem Pfarrer zu Bischweiler i. Eis. 

Preis: 9 Hark. 

Inhalt: Erstes Buch. Theorie vom Arbeitsnachweis. — Zweites Buch. 

Kritische Darstellung der Organisation des Arbeitsnachweises in 
Deutschland. — Hauptgruppe A. Die Arbeitsnachweis- Organisationen, 
die ausschliesslich in Händen der Interessenten liegen. — 1. Ab¬ 
teilung: Die einseitig von Arbeitnehmern organisierten Arbeitsnach¬ 
weise. — 2. Abteilung: Die einseitig von Arbeitgebern organi¬ 
sierten Arbeitsnachweise. — 3. Abteilung: Die gemeinschaftlich von 
Arbeitgebern und -nebmern errichteten und verwalteten Arbeitsnach¬ 
weise. — Hauptgruppe B. Die Arbeitsnachweis-Organisationen, die 
ausschliesslich von Nichtinteressenten geleitet werden. — I. Ab¬ 
teilung: Der gewerbsmässige Arbeitsnachweis. — II. Abteilung-’ Der 
Arbeitsnachweis gemeinnützig-fürsorglicher Vereine. — Hauptgruppe C. 

Die Arbeitsnachweis - Organisationen, die von Nichtinteressenten zu¬ 
sammen mit Interessenten verwaltet werden. — Die paritätischen 
öffentlichen Arbeitsnachweis-Organisationen. — 3. Buch. Darstellung 
des von den großstädtischen Verwaltungen auf dem Gebiet der 
Organisation des Arbeitsnachweises Geleisteten. 

Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 



Otto Liebmann, VeriagibmsMuuidiwg, Berlin W. 57. 


Soeben erschienen: 

Das Recht der weltlichen Vereine 
und geistlichen Orden in Frankreich 

nach dem fiesetz vom 1. Juli 1901. Unter Berücksichtigung 
der Vereinsgesetzgebung Deutschlands. Von Gericbts- 
assessor Dr. ft. Erythropel. Mit einem ausführ¬ 
lichen Vorwort von Geh. Justizrat Prof. D. Ol*. Wllk. 
Kahl } Berlin. Mk. 5,—. 

fCahl Strafrecht und freie Uebestätigkeit. Vortrag 
von Prof. D. Dr. Willi« Kahl, Berlin. 50 Pfg. 

Lienmann Duell und Ehre. Ein Vortrag von 

* JDr. Lfepmann, Prof, des Strafrechts, 

Kiel. 75 Pfg. 


Einbanddecken 

zu 

Jahrgang Xm der „Sozialen Praxis" 

(ln brauner Ganzleinwand 

und in der Art der Decken zu den vorhergehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von 1 Mk. 50 Pf. durch jede 
Sortimentsbuchhandlung zu beziehen. 


Erythropel. 


Die Elsenbahntarife 

in ihren Beziehungen zur Handelspolitik. 

Von 

Dr. Emt S e iil er, und AlauHMtav 

k.k.Sektionsrat im Ackerbauministeriutn, kaiserl. Rat, 

Privatdozent an der Universität in Wien. Herausgeber d. „Allgem. Tarifanzeigers“. 

dr. 80. VI, 187 Seiten. Preis: 3 Mark 60 Pfg. 

Inhalt: Einleitung. Erster Abschnitt. Der handelspolitische Charakter des heutigen 
Tarifwesens. — Erstes Kapitel. Das Verhältnis der Handelspolitik zur autonomen 
Gestaltung der Eisenbahntarife. — Die handelspolitischen Prinzipien. — Grund¬ 
lagen der Tarifbildung. — Import. — Export. — Durchzug. — Rückblick. — Zweites 
Kapitel. Der handelspolitische Charakter der eisenbahntarifarischen Vertrags- 

E olitik. — Handelsverträge. — Eisenbahntarifarische Vertragsbestimmungen. — 
las Paritätsprinzip. — Die Meistbegünstigung. — Die vertragsmässig zu bebau« 
delnde Ware. — Absolut bestimmte Frachtsätze. - Die Einhaltung der Verträge. 
— Rückblick. — Zweiter Abschnitt. Die handelspolitische Ausgestaltung des 
Tarifwesens. — Erstes Kapitel. Die Ausgestaltung der autonomen Tarifpolitik. 
— Vorbemerkung. —A. Selbständige Entwicklung der autonomen Tarifpolitik.— 
1. Import und unbeabsichtigter Durchzug. — 2. Export. — 3. Transit. — B. Die 
Entwicklung der autonomen Tarifgestaltung unter dem Einflüsse der geltenden 
Vertragsprinzipien. — Zweites Kapitel. Die künftigen Formen der Vertragspolitik. 
— Vorbemerkung. — Das Paritätsprinzip. — Individualisierende Tarifverträge. — 
Die Meistbegünstigung. — Die Feststellung der Provenienz. — Drittes Kapitel. 
Die Realisierung dci Handelspolitik auf dem Gebiete des Tarifwesens. — Vor¬ 
bemerkung. — A. Die Staatsbahnen. — B. Die Privatbahnen. — 1. Autonome 
Tarifpolitik im Verhältnis zu den Privatbahnen. — a) Das Konzessionsprinzip. — 
b) Das Prinzip der imperativen Tarifregulierung. — c) Das Prinzip der admini¬ 
strativen Einflussnahme. - d) Konklusionen. — e) Erworbene Rccnte. — 2. Die 
Vertragspolitik im Verhältnis zu den Privatbahnen. - C. Technische Schwierigkeiten. 


Die Ergebnisse nnd die Aussichten 

der 

Personaleinkommensteaer 

in Oesterreich. 

Von 

Dr. Friedrich FreHierrn von Wieser. 

= IV, 147 Seiten. Preis: 3 M. 20 Pf. = 

Inhalt: Die Vergleichung mit der preussischen Veranlagung als Aus¬ 
gang der Untersuchung. — Die statistischen Grundlagen der Unter¬ 
suchung. — Stadt und Land io Oesterreich und Preussen. — Wien 
und Berlin. — Die Städte ausser Wien. — Die Summe aller Städte. 

— Das platte Land. — Das landwirtschaftliche Einkommen insbe¬ 
sondere. — Einkommensteuerzensiten und Reichsratswähler. — Die 
Veranlagung in den einzelnen Ländern. — Die nationale Verteilung 
der Personaleinkommensteuer. — Die einzelnen Einkommensquellen. 

— Die Hauptmängel der Veranlagung. — Die finanziellen Aussichten 
der Personaleinkommensteuer. — Vorschläge. 


Die Arbeiterversicherung 
in den Europäischen Staaten. 

Von 

Dp. T. Bödikep. 

- Gr. 8°. (VIII, 352 S.) 1895. Preis 7 Mark. - 

Au» dem Vorwort des Verfassers: 

Der Zweck dieser Schrift ist es, am Schlüsse des ersten Decenniams der Wirksamkeit der deatschen 
Arbeiterversicherang eine Umschau zu halten, wie die Dinge in den europäischen Staaten sich bislang ent¬ 
wickelt haben. Sie legt das Hauptgewicht auf den Zustand ausserhalb Deutschlands, Indem die deutscheu 
Gesetze nur insofern herangezogen werden, als nötig ist, um Deutschland nicht ganz ausfallen zu lassen. 

.Es scheint, dass die Arbeiter-Versicherung ihrenLanf siegreich nm die Welt nehmen wird, wie die 

Dampfkraft and die Elektricität es gethan haben Sie bildet einen integrierenden Teil des Knlturfortschritts 
der Menschheit. Politische Probleme und konfessionelle Streitigkeiten verblassen vor den social wirtschaft¬ 
lichen Forderungen unserer Tage. Die Arbeitermassen sind znr Erkenntnis ihrer Lage gelangt; die Unter¬ 
nehmer fühlen die Solidarität ihrer Interessen and der Interessen ihrer Arbeiter. Dies Gefühl ist hier 
stärker, dort schwächer entwickelt, am stärksten bei den intelligentesten und weitschanenden Mitgliedern 
beider Klassen. Beide Teile sind persönlich und sachlich untrennbar verbunden. Nicht bloss nutzlos muss 
der Kampf zwischen ihnen sein, sondern eine verderbliche Kraft und Werte-Vergeudung. 


Das Gesetz zur Bekämpfung 
des unlauteren Wettbewerbes 

vom 27. Hai 1896. 

Erläutert von 

Jul« Bachem und Herrn« Boeren« 

Dritte, neubearbeite u. erweiterte Auflage. 

Preis geb. In Leinwand: 2 Mark 80 Pfennige. 
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von Thor Anderson. 

- Preis: 1 M. 80 Pf. - 
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Stummer 8. 


Soziale prajis. 

|Jentra£Matt für ^ogiaCpofütß. 

Heue ^oC$e öer „Blatter für fogiale prayts" unb bes „Sojialpolttifcden gentralMatts*. 


ctfdidtt« «i {ctm S 0 «iter*t*f. £erauigeber: 

Rttoaftim: ©erlitt W», Stottcnborfftr. 29-30 11 *«$». DtOf Dr. (f ♦ £t tt ttffat« 

Xrterton: IX. 14)24. T ** 


f tri» »iertdi«trit<t 2 9t 50 9ff• 


©erlag oon Wunder ct bumbtot, Öeipgtg. 
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teilten. ©on ©Hll^elm aten», 
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Cojtate ©efttebungen bet beut* 
fdieo^outnaliften unb©d)tift* 
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WgrwriBr 191 
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beträte. 

tu goa(itton&red)t ber arbeiter. 
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Arbeiter ^auO^alten. 

CHse (Erhebung Ober bie Sotjube« 
jtfftigung öok jtinbern im £au«» 
halt lotoie in ber 2anbtt>h:tfdjaft. 

«•IW« 9tedir1«nre«buitf.195 

Sefetlüfte '3onntag»rube unb 9?ot« 
arbeiten. 

$tTfotgeerjiebmig«bereine finb feine 
foiialpolttifcben ©et eine. 
8etrieb0unfad ober ittdjt? 
timiate ^•|UiIb»ltttl .... 196 
Saformationtftitfe übet ©au« unb 
flBobmniaSljpgtcne für kommunal* 
beamte. 

die ^age ber ftäbtifdben Arbeiter in 
Stigbeburg. 

Äomimmate KrbettenDO^tfa^rtifom* 
mifftOR in ©ubapeft. 

Crg «titfa Hernes bertlrbeitec, Oe^ilfcR 

n«b fllRfl efteOten.197 

3ratra(tfationObefirebuRgen unter ben 
drtnatbeamtenueminen. 
da« Xarifamt ber beutfcben ©udj« 
brader. 
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©erlistet arbeitftttmpfe. 
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lieberarbeit in bet äonfef« 
tianftinbufttie. ®on Dr. Marie 
8 a n bi , grabrifhtfpeftotin, Hart Atn^e. 
Die ab&ige Bonittagirub« im ^anbelS» 
geteerte. 


Mad)t bie 2Beit)nad)t6ein!äufe früh* ' 
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gorberung eine« toödjentlidjen 9tu^e« 
tage» in ^tanfteidj. 
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Matertalienfammlungen jur gtage 
bet arbeitfilofenunterftüfcung. 

©ie ©eftintmungen ber 9Iot>eHe jum 
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©erben^eilftätten. , 
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rube. 

©erufSfranfbeiten bet Mineure in 
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getoetbe. 

©erbot bet ©erfeenbung bon ©lei« 
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beamten. j 
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die ©orbeteitungen für bie ®rti(b« ; 
tung bet ^aufmannSgetttbte im [ 
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die 25Hgfeit bet beutfdjen ©etoetbe« : 
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Kbbmdf fdmtlicber Wrttfel ift Qeitungen unb 3eitf(briften geftattet, Jebocb nur 
mit boller CueHenangabe. 


Btt Bttorgung bet Prltmtangeftettten. 


ben lebten Sauren ^at fid^ in bern «Stanbe ber s ^riuat» 
ijigefiettteit eine ftarfe 33eroegung entmicfelt, bie ber 3^ r fP^i er ung 
ber Strafte innerhalb biefeö neuen ©tanbeS jugunften ber 3öunfd)e 
kr einzelnen ©erufe roenigftenS ju einem fleiiten Xeile ein (Silbe | 
|ema<!bt bat. ©i^ber mar man e8 geroobnt, mit einer ©eroegung . 


ber ©erfmeifter, ber fianblungögebüfen, ber Sed^nifer $u regnen 
SIE bie nerfd^iebenen ©erufSorganifationen innerhalb bei ©tanbei 
ber ^rioatangeftellten ^aben für i^ren Xcil gutei, jum teil bcmor* 
ragenbei geleiftet; aber ei fonnte nid)t überfein roerben, bafe bie 
roirtfdbaftlicbe (Sntroidflung ber lebten Sa^rge^ntc eine Umroäl&ung 
audb innerhalb ber eingelnen ©tänbe Ijerbeigefüfjrt ^at unb bafe bei 
biefer Umroälgung ben prioaten 2lngeteilten, alfo benjenigen, bie 
im S)ienfte anberer gegen (Sntgelt tjöbere $>ienftleiftungen oerrit^ten, 
eine roicfftige Aufgabe jugefaflen ift, bie närnlit^, bem für bai 
©olfileben fo mistigen ©httelftanbe neue Äraft gujufü^ren. 5Benn 
audj ^eute bie ©eroegung nod^ fefte gönnen oermiffen lagt, fo ift 
bocb nic^t gu überfeljen, bafc fie fc^on jegt im fojialen fieben einen 
bebeutenben galtor bilbet, ber unmöglich übergangen roerben tann. 

2)ie Slnna^me, bafe bie ^rioatangefteHten in ifyrer ©efamt^eit 
berufen fein roerben, bem 3Rittelftanbe eine ftarfe ©tüfce gu »er¬ 
leiden, roirb oon d croorrö 9 cn ben ©acdfcnnern geteilt. Äein ge¬ 
ringerer ali ^rofeffor ©d&moller l;at biefen neuen ©tanb ben „Stern 
bei fitf) neu bilbenben 9)?ittelftanbei" genannt. 3n ber £at be* 
retdtigt bie materielle unb gefeHfdjaftlicde ©tellung bie $rioat- 
angeftellten burc^aui gur Uebernadme ber TOffion, ali ©tü^e bei 
SRittelftanbei in bie fojialen ©erdältniffe eingugreifeit, fofern ei 
gelingt, geroiffe ©egleiterfcdeinungen ber Sntroidflunj gu befeüigen, 
bie ber (Sftfteng bei ^rioatangefteHten deute nodfj eine gro|e roirt- 
fdjaftUtde Unrid)erdeit oerleiden. 

Umfaffenbe Angaben über bie (SinfommenioerdäUniffe ber $ri* 
oatangeftedten, bie einige ©itderdeit in begug auf idre 3uoerläffig* 
feit bieten, gibt ei nic^t. 9teicd unb (Singelftaaten daben biider eine 
folcde Üufnadme niedt in bie |>anb nedmen fönnen, aui bem ein* 
fadden Ö5runbe fidon, roeil ber neue ©tanb eben erft ali foltder in 
bie (Srfcdeinung tritt. $ie Drganifationen ber einzelnen ©erufe 
innerdalb bei neuen ©tanbei aber doben faft aUgemeiit ni<dt einen 
fo dod^n ©rogentfafe ber ©erufiangedörigeit ali SDütgüeber, bafe 
fie eine folcde 2lufnadme Ratten roagen fönnen. §iergn fommt noed, 
bafj infolge ber großen ©erfidiebendeiten in ben (Sinfommenioer- 
daltniffen deute notfj allgemein ber SSunfdd beftedt, über feinen ©e- 
dalt niemanbem Mitteilung gu maeden. Allgemeine geftfteHungen, 
bei benen ein %ti l bei Materiali ben ©edaltiangaben ber ©teilen- 
oermittelungianftalten entjtammt, bie feiteni ber oerfd)iebenen ©e- 
mfiorganifationen für idre Mitglieber eingerichtet roorbeit firb T 
laffen aber bie »üddtigfeit ber ©edauptung, bafj bie ^rioatangeftettten 
ben Angedörigen ber anbern, in ben Mittelftanb diueinfallenben 
©erufe materiell gleiddfteden, ali aufeer 3weifel ftedenb erfedeinen. 

3u beaedteu bei einem ©eraleidd ift noef), bafe ein fedr großer 
Xeil ber AngefteHten ftch im Manneialter fclbftänbig maedt, bie 
^rioatangeftcllten im $>urcdfcdmtt alfo roefentliid jünger finb ali 
bie Mitglieber ber anberen ©erufe bei Mittelftanbei. @in birefter 
©ergleicd ber (Srgebniffe etroaiaer irgenbroo ermittelten Xeilrefultate 
ift fonadj niedt guläffig, roeil fted babei ein für bie Angeftellten gu 
uugünftigei ©üb eraebeit roürbe. Ali fieder fann man ei roodl 
dinfteHen, bafe bie ^Berfmeifter ber Subuftrie deute bur<df<dniltli<d 
baifelbe (Sinfommen haben roie bie J)anbroerfer, bie idr ©eroerbe 
ali felbftänbige Meifter auiüben. (Sbenfo peder ift ei, bafe bie 
grofee 3 a f)l ^ cr Sngenieure unb £ecdnifer burd) ihre (Sinfommeni« 
oerdältniffe biefelbe ©eatdtung gu oerlangen berechtigt ift, roie bic 
3ndaber ber fleinen inbuftrieüen ©etriebe, bie fich au<? bem Jninb* 
roerf entroidfelt du&en. ©ei ber ^tanfmannfedaft liegt c* noch flarcr 
gu tage, bafj bie (Sinfommenioerdältniffe ber fleinen fclbftänbigcn 
(l^eroerbetreibenben im ^uredfednüt faum mit ben (Sinfommenioer« 
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hältniffen bcr im gleichen Silier fie^cnben Angefteüten in fauf* 
männifcfjen Betrieben oerglid)en roerben fönnen. 

$)ie Stellung, bie bei* ^ßrioatangefteHte im roirtfchaftlidjen 
Leben einnimmt, roirb oielfad) beurteilt unter bem ©efichtSroinfel 
ber Unfelbftänbigfeit. 2)aS ift nicht guläffig. ©S mufj oielmehr 
fehr genau unterziehen roerben groifchen ber Bebeutung unb ber 
Art ber &ätigfeit beS AngefteHten auf ber einen unb feinen ©ji- 
fteng-Berhältniffen auf ber anbern Seite. £ut man baS, fo findet 
man, bafi bie SBirffamfeit beS Angefteüten im Söirtfchaftsleben fid) 
im allgemeinen berfelben Selbftänbigfeit erfreut roie bie beS an* 
geblid) felbftänbigen ©efcfjäftSmanneS. 3)ie roirtfcbaftlidjen Ber* 
Ziehungen ber oerfloffenen haben ja für ben weitaus 

gröfjten Seil ber felbftänbigen Unternehmer beS NftttelftanbeS Ber* 
fjältniffe ^erbeigefü^rt, bie eine Selbftänbigfeit oft nur noch gum 
Schein befielen laffen. 

2)aS £>anbroerf ift gu einem fehr großen Xeile abhängig ge* 
roorben oon ben Abnehmern. Kur gu oiele Hanbroerfer finb freute 
oöüig in ihrer ©gifteng erfdjüttert, fobalb fie ihren Hauptabnehmer 
oerlieren. Stuf bte Shmbfdjaft großer Bauunternehmer höhen Diele 
Bauhanbroerfer ihre Selbftänbigfeit aufgebaut; fobalb eS jenen ein» 
fällt, ihnen bie Shinbfdjaft gu entgiehen, finb fie ihrer ©yefteng be* 
raubt, roeü ihr ganger Betrieb eben auf bie ÄunbZaft biefeS Ab* 
nehmet gugefefinitten ift. Noch braftifdjer tritt baS gu tage bei 
jenen §anbroerfern, bie gro&e Söerfe gu ihren Hauptabnehmern 
gählen. Bkrfe, bie ftch mit bem Nififo einer eigenen Anlage für 
Schreincrarbeiten, für Sattlerarbeiten ufro. nicht belaften roollen, 
roeü fie fid) infolge ihrer mangelnben SadjfenntniS gang auf ihren 
NJeifter oerlaffen müßten, beffen Äenntniffe unb gähigfeiten gu 
prüfen ihnen ja meiftenS nicht einmal möglich fein mürbe, über¬ 
tragen gerne ihre Sfunbfdjaft irgenb einem ftrebfamen HanbroerfS* 
meifter, ber in ber Nähe roohnt unb recht billig arbeitet. Snfolge 
ber oielen Aufträge, bie ihm baS SBerf gibt, richtet fich ber Ntann 
befimberS bafür ein, er fdjafft ftd) Spegialmafchinen an, bie er gu 
anberen Arbeiten nicht oerroenben fann, unb im Saufe ber 3eit 
oernachläffigt er feine anbere ftunbfchaft immer mehr, bis er Zliefj* 
lieh gang in ber ©eroalt beS SöerfeS fteht, felbft roenn er feine an* 
geblidje Selbftänbigfeit aufrecht erhalten hat. SBenn es nun bem 
B$erfe einfäflt, oielleicht infolge eine« SBechfelS in ben Ieitenben 
Berfönlid)feiten, eine eigene ©erfftatt für biefe Arbeiten eingurichten, 
bann ift eS mit ber Shinbfchaft beS SBerfeS oorbei unb ber Hanb* 
roerfer lernt bie Schattenfeiten feines Berufes fennen. Unter folgen 
ilmftänben roirb fid) ber felbftänbige äReifter ftetS in fo hohem 
©rabe ben SBünfchen feiner Abnehmer gu fügen hohen, bafj in 
SBirHichfeit nicht er felber, fonbern bieShmben bte auSfchlaggebenben 
gaftoren in feinem Betriebe finb; benn bie Abnehmer, oielmehr 
beffen AngefteHten fchreiben bem felbftänbigen SJfeifter oor, roaS fie 
für nötig holten unb oon einer Selbftänbigfeit fann nur inforoeit 
bie Nebe fein, als bem Hanbroerfer roenigfteus in ber Theorie baS 
Ned)t gufteht, irgenb einen Arbeitsauftrag gurüefguroeifen. 

Unb fo, roie es bei bem Hanbroerfer fleht, fo fteht cS auch 
bei oielen anberen ©liebem beS NiittelftanbeS. 9Nan benfe nur 
an bie felbftänbigen Äaufleule. $ein SHenfd) roirb fagen roollen, 
bafj bie Abhängigfeit, in ber biefe oon ihren Sfrinben flehen, ein 
ibealer 3uftanb fei. Niemanb roirb ferner abftreiten roollen, bafj 
ein fehr erheblicher Xetl ber felbftänbigen Kaufmannfchaft auch noch 
in einer feften Abhängigfeit gu feinen Lieferanten fteht, bie burch 
H^rgabe oon SBaren unb ©elbern oft erft ben Betrieb beS ©efchäfteS 
ermöglicht hoben. 9Ran erinnere fich endlich nur ber geflftellungen, 
bie gu ben oerfchiebenften 3 e ü en m begug auf baS ©aftroirtZaftS* 
roefen gemacht roorben finb, bie bapin gehen, bafj ben meiften 
©irten trofc ihrer Selbftänbigfeit nicht baS Ke<ht gufteht, in ben 
roichtigften Angelegenheiten ihres „©efdjäftS" felbftänbig gu bis* 
ponieren. s JJtan braucht unter folgen Umftänben gum Bergleich 
picht einmal hingeroiefen gu roerben auf jene Angeftelllen, bie in 
ihrer Stellung fid) einer abfoluten Unabhäugigfeit erfreuen. Schon 
gang im allgemeinen flehen bie Slngeftellten, bie im SftattneSaller 
angelangt finb, unter SlnftellungSoerhälmiffen, bie ihnen für bie 
Ausführung ber übernommenen Arbeiten bie ooQe Selbftänbigfeit 
oerbürgen. 2)ie Behauptung ber roirtfchaftluhen Unfelbftänbigfeit 
ber ^rioatangeftellten roirb am beften roiberlegt burch bie £atfa<he, 
ba& ein AngefteÜter an ber Stelle, an ber er nicht gang felbftänbig 
gu arbeiten oertnag, auf bie £auer nicht gu gebrauchen ift. 3n 
bem auf bem AngefteHten laftenben 3 ro ong gu regelmäßiger Arbeit 
in beftimmten Stunben einen Kachteil gu fehen, geht roof)I fd^on 
um beffcntroiHen nicht an, roeil bie felbftänbigen HanbroerfSineifter 
unb ©eroerbetreibenben 2 C. nur gu fehr an ihren Betrieb gebunben 
finb unb burch Kotroenbigfeit gum Berbienen einfach gu regel* 


mäfeiger Arbeit gegroungen roerben, babei oieltOdj fi einer über¬ 
mäßig auSgebehnten ArbeitSgeit untergiehen muffen. 

©S fott unb barf nun feineSroegS überfein roerben, bah bem 
neuen Stanbe ber $rioatangefte!lten noch eine Keihe oon Nach¬ 
teilen anljaften, bie bie Uebernahme einer fiihrenben Stelle \mVex 
ben oerfchiebenen ©ruppen beS KfittelftanbeS oorläufig noch als 
faum möglich erfcheinen laffen. $>ie fc^neUe ©ntroicflung hat 

manche Nachteile mit ftch gebracht, bie burch bie ©efefcgebung bis 
jefct einen Ausgleich noch nicht gefunben hoben. Bei bem Stanbe 
ber Staats* unb ©emeinbebeamten ift bie Unmöglichfeit, baS Sin* 
fommen au^ für ben gafl ber Arbeitsunfähigfeit aufrecht gu er¬ 
halten, gu einem fehr gro&en Steile ausgeglichen burch bie $enftotiS* 
oerforgung; unb für bie Nachteile, bie bem Beamteneinfommen 
roegen feiner feften Abgrengung nach oben anhaften, entfehäbigt bie 
unbebingte Sicherheit, mit ber ber Beamte auf bie SDauer feiner 
Stellung rechnen fann. 

AnoerS liegen bie Berhältniffe bei ben BrioatangefteHten. 
Auch ißr ©infommen ift feft begrengt unb bie Nachteile beS un* 
funbierten ©infommenS laften nicht allein nnoerminbert auf ihnen, 
fie haben bagu noch mit ber £aifache gu rechnen, bafj ihr 2)ienft- 
oerhältniS jeben Augenblicf mit mehr ober roeniger furger £ün* 
biaungSfrift gelöft, bie ©elegenheit gur Berroertung ihrer ^ennt* 
niffe ihnen alfo genommen roerben fann. $>iefe ^atfache, beren 
roirtfchaftliche £ragroeite noch roefentlich erroeitert roirb burch bie 
oorhanbene Äonfurreng um bie oorhanbenen Stellen, roirft oiel 
ftärfer auf bie Lebenshaltung ber Angeftellten ein, roie eS ber 
Öernftehenbe erroarlett mu&. NJancheS in biefer Begiehung ift 
burch ben ©influfj ber BerufSorganifationen fchon gebeffert roorben. 
Aber fehr oieleS liegt noch im Argen unb bie Xatfache, bafj g. B. 
unter ben HonblungSgehilfen anbauernb 2—3 °/ 0 feine Stelle haben, 
beroeift nur gu fehr, bafc fid) bem ©efefcgeber foroohl, als auch ben 
BerufSorganifationen, roie enblid) ber ©rgiehung ber öffentlichen 
ÜÄeinung noch ein fehr roeiteS gelb ber Betätigung barbietet. 

S)ie hantige Bewegung ber ^rioatangeftellten richtet fith oor 
allem auf biefe Bunfte: f lc roill jene Beränberungen herbeiführen, 
bie notroenbig finb, um ben neuen Stanb gur Uebernahme ber 
gunftionen eines heroorragenben ©liebes beS NMttelftanbeS gu 
befähigen. Sooiel fann fdion heute gefagt roerben: eS ift nicht 
baran gu benfen, bafi bie Bewegung an Stärfe oerlieren ober gar 
abflauen fönnte; bagu finb bie ©emüter in ben lebten 3ahren gu 
fehr angeregt, bie StanbeSoerhältniffe gu forgfältia unterfucht unb 
beobachtet roorben. 2>ie ^rioatangeftellten erheifchen heute eine 
Berücfftchtigung ihrer SBünfche unb es roirb Sache ber gefefcgebenben 
Safloren fein, burch Beachtung ber hierauf begnglichen Sorberungen 
bie Bewegung oor bem NabifaliSmuS ber AuSfid)tSlofigfeit unb 
bamit oor 3rrroegen gu bewahren. 

öanfroib«Berlin. SBilhelm ArenS. 


Sojial* ßeflrebatjgcu bet bentfdjen 3otmmiiftrn 
unb 9d)tifCfttUer. 

3)ie beutfehen SchriftfteHer unb Sournaliften finb befannt als 
ein Stanb, ber in ber organifierten, gemeinfamen SBahrnehmung 
feiner BerufSintereffen ftarf riidffiänbig ift. SBeber bie aus feiner 
NMtte fo häufig Anberen geprebigten Segnungen beS 3ufantnten- 
fihluffeS unb bte ©inficht ooit ber Notroenbigfeit ftarfer Berbänbe 
noch bie für alle tnöglid)en anberen Stänbe unb 3ntereffenfreife 
eingefehte 9Racht beS gebrudften ©ortS hat baS beutfehe Schrifttum 
bisher energifch unb gefdjloffen im 2)ienft eigener StanbeSintereffen 
nufebar machen mögen. 3mar fehlen Bereinigungen ber Schrift- 
ftefier unb Sournaliften nicht gang, hoch finb fie roeber ihrer 3RU- 
gliebergahl noch ^^r ©efchloffenbeit ihrer Drganifation, nodh ihrer 
©eitung bei ben berufenen Safloren ber ©efefcgebuna unb 5Ber- 
roaltung nach heroorragenb unb ber Bebeutung oes Berufs 
entfpre^enb. 

®ie umfaffenbfte Drganifation ift ber Berbanb beutfdher 
Sournaliften* unb Schriftftelleroereine mit 27 lofalen, prooingieHen 
ober Sadjoereinen im Neich, in Defterreich unb in ber Schroeij. 
®iefe Bereine hoben gufammen runb 2000 SWitglieber. S)er 
Berbanb hält jährlich eine BSanberoerfamtnlung unb inhaltreiche 
Beratungen ab, bei benen mannigfache roirtfd)aftliche unb fo^iale 
Beftrebungen gugunfteit ber StaitbeSgugehörigen im Borbergrunbe 
flehen. ®ie Leitung beS BerbanbeS roed^felt groifchen ben an- 
gefchloffenen Bereinen ab unb liegt gegenwärtig beim Sournaliften» 
unb SchriftfteHeroerein Hamburg=Altona. 

2)ie führenben Kräfte beS BerbanbeS oertreten ben gefunben 
Stanbpunft, bafe unfer 3^lungSroefen unb unfer Schrifttum nur 
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bann einer gefunben unb großen entgegeitguföbren ift, 

roemt nic^t nur einige 0pipen be* Beruf« nach ©eltung, Eirtfommen 
unb Selbftfcpäpung ben Bang oon fommanbierenben ©enerälen 
einnetjwen, fonbern wenn bie grofee Blaffe ber Beruf*genoffen 
gegen bie 0cpäbigung burep Äranfpeit unb 3noaIibität, burep 
pläfclicpe Enilaffung unb roißfürlicpe Bepanblung ftd^ naep Blöglicp* 
feit gefepüpt roeifj unb für ben prall be* ©obe* fieser ift, bafi bie Sin* 
gehörigen einen materiellen Bücfpalt boten« Erft barau* unb au* 
ber eng organifierten ©emeinfepaft mit ©Ieicpftepenben, beren 
Setjtung ober Bieptacptung für bie £eben*füprung be* Eingelnen 
ntajjgebenb roirb, beren £>ilfe unb 3 u f°wroenpalt in Stonfliften 
bem bebropten Eingelnen ^elfenb gur 0eite ftept, erroäcbft tat* 
fäpliep jebem bie BtÖglicpfeit, nach geroiffenpafter Uebergeugung fein 
Seite* gu leiften unb gegen jebe minberroertige Slrbeitöleiftung 
unb lummrbige 3umutung fiep erfolgreich gu mehren. ©a§ Slnfepen 
unb bie hohe Beroertung, bie ber gange 0tanb auf biefe Söeife 
erringen miß, mirb bann auch ber Boben fein, auf bem bie Ber* 
efirung unb ber Nachruhm für bie 3i er &en be* Beruf*, für grofce 
dichter unb 0cpriftfteßer, am reiften unb fd^önflcn gebeibt. 

Bon folcber Uebergeugung au*gepenb menbet oer Berbanb 
beuiitber Sournaliften* unb 0<priflfteßeroerßine ben fogialen §mlf** 
mtiteln feine größte Slufmerffamfeit gu. Slu* ben Streifen biefe* 
Serbanbe* ift bie $enfion*anftalt bcutfdjcr Sournaliften unb 
Sepriftfteller gu Blünepen erroaepfen, bie im porigen 3abr ihr gehn* 
jaljrige* Befteben feierte. ®iefe gcnoffenfdjaftlidjc Slnftalt bat 
nacri ifjrem lepten ©ef<päft*beri<pte 659 Berfic^erte, 49 f enftonäre, 
36000 JC SWeferoen, 630000 e Ai ^rämienreferoen, einen 
3ufdjufefonb* oon 140000 c ///, aufjerbem einen Unterftüpung** 
tonb* unb 0pegiaIreferoen. 0ie bietet einem erheblichen Bruch* 
teil be* 0tanbe* fepon jept bie ©elegenpeit, felbft feine 3 u &inft 
rcirtjepafilicp gu fiebern. Slucp eine Slngapl oon 3 e itung*oerlegero 
lieben bie Slnftalt benupt, um ihre Bebafteure gu oerfiepern. Eine 
bebeutfame Erweiterung ber SßenfionSanftalt ftebt für ba* näcbfte 
oabr in Slu*fid)t, nämliep bie Singlieberung einer SBitroenfaffe, gu 
ber eine grope Lotterie non nornherein beträchtliche Beferoen gur 
Beifügung [teilen foß. ©ie SSiiroenoerforgung mirb bie roirtfepaft* 
litte Bejierfteflung be* gangen 0tanbe* mefentlieh förbern. 
Ucbrigen* befteben bei einer Shtgapl oon leistungsfähigen an* 
fltihtoftenen Öofaloereinen fepon befonbere SSitroenfaffen, beren 
Renten aßerbing* nicht eben hoch, aber bem unoerficberten 3ufianbe 
gegenüber immerhin oon Bkrt finb. Ebenfo haben bie Drt*oereine 
Sterbe* unb Unierftüpungöfaffen begrünbet. (Einige befonber* 
IciftungSfäpige unb grofje Bereine, namentlich in SBien unb Blüncpen, 
haben auperbem mit Erfolg Äranfenfaffen organifiert, unb eine 
ftejolution be* lepten, be* ©rager Berbanb*tage* (1904) bat aßen 
Serbanb*oereinen empfohlen, bie Errichtung berarüger Sfranfen* 
Iaffen oorgufepen. 

©leiep bem 0cbup gegen Snoalibität unb Sfranfpeit unb bem 
ber ^unterbliebenen bat ber Berbanb ben 0cbnp gegen 
Weitslofigfeit ernftliep in* Sluge gefapt. 3m Sabre 1903 
bat ber Biünepener Berbanb*tag einen Bormalpertrag für Bebafteure 
beraten unb angenommen, in beffen Beftimmungen befonber* 
auf eine au*reicbenb lange Äünbigung*frift unb auf bie Slugfcpliepung 
[urgfrifliger Sfranfpeit, £>aft ober fonftiger Bepinberung al* Ent* 
taffungSgrunb SSert gelegt mürbe. 3 tt) ar mürbe über biefen Entrourf 
mit bem Berlegeroerein noch feine Berftänbigung ergielt, bod) bürften 
weitere Bemühungen in biefer Dichtung immerhin nicht au*ficbt*Io* 
unb bireft eine Slngapl oon gropen Blättern auperbem auch bereit 
fein, biefen Bertrag für ihre Slnfteflungen gugrunbe gu legen. 

(fine roeitere 0cf)upmapregel gegen lange bauernbe 0teflen* 
Iofigfeit mirb mie überaß in ber Drganifation eine* Arbeit** 
nahroeife* gejucht. $)amit haben eingelne gachoereine für 
Heinere Begirfe günftige Erfahrungen gemacht, mäbrenb ein aß* 
gemeiner beutfeber Slrbeit*nacbmei* für Sournaliften in Berlin 

oorbanbener Mittel unb oertrauenSmürbiger Seitung an ber 
nnteilölofigfeit ber Siäcbftbeteiligten gefebeitert ift. ®er lepte 
BerbanbStag bat bwJBorort Hamburg beauftragt, fid^ oon neuem 
jnit^ber Errichtung eine* journaliftifcben 0tefleunachmeife* gu 
waffen. 5)ocb bürfte biefe Srage fo leicht nicht gu löfen fein. 
X\t (ftablierung eine* einfachen S(u*taufcbe* ber Anfragen mürbe 
gegenüber bem jepigen Berfapten ber Slnnonciernng in ber Öacb* 
feine Berbefferung unb nur eine roeitere 3 e ifpriß er uag be* 
beuten. $>ie mirffame Bermittlung fo bifferengierter gei'ftiger 
*rheit oerlangt eine grope 0orgfalt, 0adj* nnb Berfonenfenntni* 
unb bie ftänbige inten fioe Arbeit eine* gemanbten Bermittlcr*, bev 
allgemeine* Bertrauen geniept. S)ie gang prioate Sätigfeit einiger per* 
uorragenben unb berühmten afabemifchen ^eprer, benett aßfeitige* 
Vertrauen gang oon felbft eine umfaffeitbe 0tcflenoennittlung für 


ipr Sfacp in* ®au* getragen pat, fann ba oorbilWicp fein, gut 
ein oerroanbte* ©ebiet bat ber ©eutfdpe Bolf*roirtfcpaftlicbe 
Berbanb ben ©teßennaepmei* oor furgem mit ©efepief unb Erfolg 
organifiert. Um ähnliche* für ben Sournaliemu* gu erreichen, 
bagu reicht aber bie ambulante Berbanb*ofrroaltung, bie im 
Nebenamt eine* fßebenamte* betrieben mirb, fcproerlich au*. S)agu 
bebarf e* i>orauöfid)tlid> ftrafferer Drganifation, eine* ftänbigen 
Bureau* unb eine* tüchtigen ©eneralfefretär*. SBenn bie B3ün|che 
naep Erpalt eine* Slrbeitsnacproeife* gu einer ftrafferen Beibanb*» 
organifation unb ju einem ftänbigen 0efretariat füpren, fo fommt 
ber Berbanb bamit auep für afle fonftigen 3® e ^ c 9 y t ©tüdf 
oorroärt*. 

Söäprenb für bie angefteßten Sournaliften bie 0icperung 
ipre* Slrbeitöoerbienfte* burep 0cpup oor 0teßenloftgfeit be* 
mirft mirb, banbeit c* fi^ für bie freien 0cpriftfteßer unb bie 
freien Bearbeiter ber ^Sreffe barum, ipren Slibeii*oertrag gegen 
unberechtigte Benupung unb unrationeße Bepanblung iprer 
literarifcpen Arbeiten ficpergufteßen. Sür biefe 0icperung bie 
richtigen Soimen gu finben, ift ein Brablem, ba* bie ©efamtpeit 
be* 0tanbe* in mannigfacpfter Bßeife eng berührt, unb bei bem 
e* barauf anfommt, für bie in ipren Sntereffen hier auseinanber* 
gepenben ©ruppen be* 0cprifttum* ben beften Slu*glei<b gu finben. 
5 )er aßfeitige gute BBifle gu foltpem Slu*gleicp geigt fiep befonber* 
in bem Bacpbrucf, mit bem innerhalb be* Berbanbe* bie 0cpieb** 
gericpt*frage aufgeroßt totrb. 2)ie Sntereffengegenfäpe groiicpcn 
roiffenfcpaftlichen Autoren unb Bucpoerlegern finb erft fürglicp ia 
ber Bucphanbel*enquete be* Beicp*amt* be* 3nnern auöfuprlich 
gur Berpanblung gefteßt roorben, unb in ben Streifen ber 0cprift* 
fteßerpereine ift e* bitter empfunben morben, bap bei ber Ein¬ 
berufung biefer Enquetefommiffion bie orgamfierte Beitreiung 
ipre* Beruf* einfach übergangen mürbe. Söare ba* irgenb einem 
an beren Beruf begegnet, fo hätte fitp £age*prefje feiner fieper* 
licp fepr energifep angenommen. Slber für bie Bertretung 
journaliftifcper ^ntereffen mirb naep einem gäp feftgepaUenen 
Brauch ober Bhpbraucp bie Breffe niept benupt. Sluf bem lepten 
Berbanb*tage paben fiep bie Sournaliften* unb 0cprifij'teßeroereine 
bapin geeinigt, bap fie gern bie £anb bieien rooßten gur Äon* 
ftituierung oon 0cpieb*gerichten gmijepen 0cprtfij*teßern unb Bucp* 
oerlegern, groifepeu SWebafteuren unb 3 e ^ un Ö^ ÜCl l^Ö ern / un ^ & a & 
fie enblicp auep 0cpieb*gericpte gmifepen ben oerroaltenben Bebat* 
teuren ober Berlegern unb ben freien Bearbeitern ber 3 e i tu ngen 
anftreben moßien. 

©efeplicp finb gegenmärtig am meiteftgepenben bie freien Blit* 
arbeitet gefepüpt, benen im Snlanbe gegen Batpbrucf niept nur 
befriebigenbe Entfcpäbignng*anfprüche guftepeu, benen nielmepr 
auep ein ftrafrecptlicper 0cpup gur 0eite ftept. tiefer ift in ana* 
logen Säßen gang ungeroöpnlich unb bebropt bie 9leba!teure trop 
ber beften Slbficpten, aßen Slniprücpen ber 0cprift|teßer gereept gu 
roerben unb bei unberonpter Benupung gefepüpten Btaterial* bie 
Erfapanfprücpe in liberaler BJcife gu regeln, fiel* mit Beftrafung. 
2)ie Blöglicpfeit für bie Btitarbeiter, einmal pope Entfcpäbigung be* 
anfpruepen unb gum anbern ftrafrecptlicpe Berfolgung oeranlaffen 
gu fönnen, pat ftep in eingelnen Säßen al* ein Slnreig gu erpreffe* 
rifd)en ermiefen, ber im 3 e riung*roefen für reept bebenf* 

licp gu eraepten ift. 5)ie 0tanbe*epre ber Bcbafteure unb ber Btit* 
arbeiter perlangt in gleicper SScife bie Befämpfung folcper Bor* 
fommniffe. Eine anberroeitc Regelung ber ^aipbrurf*frage, roeldje 
ben Bhtarbeitern einen reept au*giebigen 0cpup gercäprt, aber auep 
bie Bebafteure bei eprenpaftem unb loyalem Berpalten gegen Ber¬ 
folgung unb 0trafe fieperßeflt, pat ber Berbanb für umnnganglicp 
erflärt, unb er fammeit gegenmärtig ba* Biaterialfür burcpfcplagenbe 
Begrünbuitg einer Slenberung ben Sporen her ©efepgebung gegen¬ 
über. 

Söäprenb fo an einer 0teße im 0cpup geiftiger Arbeit bem 
Snlanb gegenüber bie (s)efepgebung fepon über ba* 3^1 hinaus* 
gefepoffen ift, lä&t bem 2lu*lanb unb befonber* Slmerifa gegen¬ 
über biefer 0cpup aße* gu münfepen übrig. SDer 0d)up be* 
geiftigen Eigentum*, be* Urpeberredjt*, ift burep ben beutfcp=ameri* 
fanifdjen Bertrag für 2)eutfd)laub in feiner Bkife gefidjert. ©er 
Berbanb miß burep eine Umfrage in ©eutfcplanb unb Dcfterreicp 
ben 0d;aben feftgufteßen fudjen, ber bem bculfdjen 0cprifttum burep 
unbefugten Badjbrucf in Slmerifa ermäepft, unb al*banu bei ben 
^Regierungen auf einen befferen 0djitp pinmirfen. 

©ie meiteren Begebungen be* Berbanb?#, bie Bliiucpener unb 
©rager Berbaub*tag*=BefdjIii|’’c auf {jerau*gabe einer Berbanb*» 
gefcpidjte, Bemühung um ©riiubnng meitercr Bereine unb Ermei» 
terung ber beftepenben unb bergl. finb nur Biitlcl gum 
bem Berbanbe unb feinen fogiaieu Beftrcbungcu Icidjtere ©urdj» 
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füprbarfeit unb erhöhte Geltung gu oerfdpaffen. $>ie ©erbanbs- 
mapnabmen gegen ben fliegenben ©ericptsftanb ber ©reffe, gegen 
bie unwürbige ©ebanblung verhafteter unb gefangener SRebafteure, 
gegen bie oerlepenben unb bie ©erufSebre ber 3ournaliften igno- 
rierenben Wapnapwen beS 3 cu 9 n i g i n)an 0 cS / gegen oeräd^tlidjc unb 
ben Stanb perabfepenbe Aeuperungen vom SRicptertifcb, non ©e- 
börben unb ©erfammlungen, würben bem ©erbanbe bureb unlieb*» 
fame ©orfommniffe in ©erwaltung unb SReiptfprecbung unb im 
öffentlichen ßeben aufgenötigt, unb niemanb wünfept mehr als bie 
3ournaliften, bap folcpe Säße je länger je weniger fiep ber ©e- 
aebtung unb Scpuptätigfeit beS ©erbanbeS aufbrängen. $)ie ©e- 
banblung biefer gragen non ©erbanbSwegen erfolgte ftreng faip* 
rnäpig nach ben allgemein gebilligten Auffaffungen unb Sntereffen 
aller Sacpgenoffen unb p^ß fiep ÜOn politifeper AuSnupung ber 
„Säße" burcpauS fern. $)er ©erbanb ift in ber ©egrengung 
feiner Stätigfeit baS Wufter einer unparteiifepen, ftreng facplicpen 
©erufSoertretung. hoffentlich wirb man ibm in abfepbarer 3 e tt 
ein gleiches ßob einmal auch pinficptlicb feiner Ausbreitung, feines 
EinfluffeS unb feiner Erfolge im öffentlichen ßeben fpenben bürfen. 

Gängig. ©rof. Dr. K. 3:bic§. 


Allgemeine Sozialpolitik« 


©am öfterrdcpifcfien ArbcttSbetrate« 

AuS Wien wirb uns gefebrieben: 

2)er bebeutfame Konflift gwifepen bem ArbeitSbeirate unb bem 
gnbuftrierat, oon bem in ber „Sogialen ©rajis" (oergl. ben Artifel 
gum gleichen $b c nm in 9Rr. 16 beS XIII. Saprg.) bereits bie SRebe 
war, bat in ber Sipung beS Arbeitsbeirates oom 5. SRooember 
eine fachlich befriebiejenbe ßöfung gefunben. 3n biefer Sipung 
würbe nach langwierigen ©eratungen beS „KompetengauSfcpuffes" 
mit allen gegen eine Stimme befcbloffen, „bie ^Regierung aus Anlap 
be§ gwifchen bem ArbeitSbeirate unb bem 3nbuftrierate entftanbenen 
KompetengfonflifteS gu erfuchen, es möge auSgefprocpen werben, 
bap ber Arbeitsbeirat berufen fei, ©utaepten abgugeben unb Anträge 
gu fteflen in allen Angele ge nbeUen, welche baS ArbeitSoerpältmS, 
ben Arbeiterfdjup, bie Arbeiteroerficperung unb bie Arbeiterfürforge 
betreffen". SDer Arbeitsbeirat gab burch bie Annahme biefeS An¬ 
trages ber Uebergeugung AuSbrucf, bap eine formale Abgrengung 
ber Kompetengen ber beiben ©eiräte nicht im Sntereffe beS ArbeitS- 
beirateS gelegen fei, bem bamit eine geffel auf erlegt werbe, bie er 
im ©erlaufe ber ßeit als brücfenb empfinben miiffe. dagegen hielt 
es ber Arbeitebeirat für wünfchenSwert, ber ^Regierung bie AuS- 
geftaltung feiner Kompeteng oorgufcplagen. 

©ieper oblag bem Arbeitebeirate nach ben ©eftimmungen 
feiner ©efchäftSorbnung: „1. bie Erftattung ber com ArbeitS- 
ftatiftifepen Amte verlangten ©utachten über bie oon biefem Amte 
burcpgufüprenben Wapnapmen, unb 2. bie Stellung oon felbftän* 
bigett Anträgen, welche ficb auf bie Xätigfeit beS ArbeitSftatiftifcpen 
Amtes begieben." $>er Arbeitsbeirat war alfo in ber ©auptfaepe 
ein ©eirat unb §>ilfSorgan beS ArbeitSftatiftifcpen Amtes. Unb 
wenn er auch in Wirflicpfeit in oielen gäßen über ben SRapmen 
feiner ©efchäftSorbnung pinauSgriff, fo blieb er hoch immer oon 
ber ßiberalität ber ^Regierung abhängig, in beren $änbe er oößig 
gegeben war. $)ie Abänberuttg ber ©efchäftSorbnung im Sinne 
ber Anträge beS Arbeitsbeirates fchafft ber Snftitution bie ©elegen- 
beit gu reicher fogialpolitifcher Arbeit unb oerleibt ihr ben Eparafter 
einer amtlichen Stelle für (Erörterung aller gragen ber Sogialpolitif. 
SRacp ber ungmeibeutigen Erflärung, bie §anbelSminifter greiperr 
o. Eaß in ber lebten Sipung beS ©eirateS abgab, afgeptiert bie 
^Regierung ben Antrag beS ©eirateS unb ift bereit, ihn burch ent- 
fpreebenbe Abänberung ber ©efchäftSorbnung gu fanftionieren. Es 
ift wohl gmeifellos, bap ber Arbeitsbeirat bamit einen großen unb 
auch in bie 3ufunft roirfenben Erfolg errungen bat, ber poper an- 
gufcplagen ift als bie Erfüllung ber WunfcpeS nach einer Kornpe- 
tengabgrengung oon febr fragwürbigem Wert. 

Wan hätte baber erwarten fönnen, bap bie fogialbemofratifcpen 
3J2itgIieber ber Arbeiterfurie beS ©eirateS, beffen gweite breijäprige 
gunftionSperiobe jept gu Enbe gebt, bie ©erbriefung beS WirfungS- 
freifes einer Snftitution, welche ihnen einen Einflup auf alle fogial- 
politifeben Aftionen in Defterreich fichert, mit greube begrüben unb 
ba& fie barin einen Anfporn erblicfen werben, ihre £raft mit oer* 
mebriem ®ifer in ben 2)ienft ber Sache gu fteÜen. Strohern er- 
Härte ber Wortführer ber fogialbemofratifcben 3RitgIieber beS 
Arbeitsbeirates im SRamen feiner ©arteigenoffen, ba& biefe über 
ihr ferneres ÜRitwirfen an ben Arbeiten beS ©eirateS erft nach 
Öüblungnabme mit ber ©artei entfeheiben fönnen. Aus biefer (Er- 


fläruna fpricht wohl weniger bie Uebergeugung oon ber 3»®e<f* 
mäfeigleit ber angeregten Stompetengabgrengung als bie ©erbroffen* 
beit barüber, ba& bie bisherigen ©rfolge beS Arbeitsbeirates ben 
gehegten Erwartungen nicht entfprechen. 3)aS ift leiber eine tat¬ 
fache, bie in ben politifeben ©erbältniffen JDefterrricbS begrünbel 
ift unb bie auch oon ber ^Regierung nicht in Abrebe gefteßt werben 
fann. Selbft ber fonft fo oorftchtige §>anbelSminifter fprach in ber 
lebten Stpung beS ©eirateS baoon, bap oiele Anregungen beS 
AcbeitSbeirateS nicht in Wirfli^feit umgefept werben fonnten, unb 
machte baS „politifdjß ctlima" in Defterreich für bie fogialpolitifchen 
Unterlaffungen ber ^Regierung oerantwoitIid) ; 

Es wäre unnüp, bie Sdhulbfrage gu erörtern, bie in ben Aus¬ 
führungen beS §anbelSminifterS geftretft wirb. Wenn aber bie 
fogialbemofratifche ©arteileitung nicht nur ©efüplSpolitif treiben 
wiß, wirb fie fiep für bie ©efehiefung beS jept neu gu fonftitu- 
ierenben Arbeitsbeirates entfepeiben müffen. ©ießeiept ift bie 
Hoffnung, bap baS AbgeorbneienhauS ben Weg gu fachlicher Arbeit 
finben werbe, niept gang unbegrünbet. 3n biefem Säße wirb ber 
Arbeitsbeirat fepon wegen feiner 3ufammenfepung eine roefentlicp 
erhöhte ©ebeutung gewinnen. Unb bie Abftineng ber Sogialbemo- 
fratie oon ben Arbeiten beS ©eirateS wäre bann eine hoppelt be« 
benflicpe $>emonftratton, bie in ber ©orliebe ber öfterreichifcpen 
©arteien für biefeS Wittel ber politifeben taftif feine genügenbe 
Entfd)ulbigung fänbe. 

$aS ftoalitionSrecbt ber Arbeiter war baS tbema einer Aebe, 
bie ber Rangier ber Unioerfität Tübingen, Staatsrat ©rofeffor 
Dr. o. Scpönberg, am 6. SRooember b. QS. in ber Aula bei 
einer afabemifcpen geierlicpfeit gepalten pat. SRacp 3 c ii un 9 g berichten 
führte er aus, baS ^oalitionSrecpt ber Arbeiter fei eine ber mich* 
tigften Stagen, welcpe bie oolfSwirtfcpaftliche Wiffenfcpaft befepäftigt 
unb bie ipre legiSlatioe ßöfung noep niept gefunben pat. S)ie 
©ewäprung beS SRecptS ber freien ©ereinigung ber ßopnarbeiter 
gur ©efferung iprer ßaae unb gur Wahrung ihrer Sntereffen mit 
bem SRecpt ber gemeinfamen AftionS- unb Agitationsfreiheit liege 
im Wefen beS SRecptsftaatS, ber bie Sreipeit ber ©erfon oer« 
bürgt. 5Rocp mepr folge fie aus fogialpolitifcpen ©rünben, 
fofern bie greipeit beS ArbeitSoertragS unb bie ©leicpberecptigung 
ber Kontrahenten ©runboorausfepung ber heutigen Arbeitsweife 
finb. Satfäcplich fei nämlicp ber eingelne ifolierie Arbeiter niept 
gleidp mäeptig wie ber Unternehmer. 3)ie ifoüerte Arbeit fönne 
egoiftifcp ausgenüpt werben unb oft genug gefepepe baS. $ur 
burep Drganifation oon Arbeitooerbänben fönne baS befeitigt 
werben. 5)arum fei bie ©ewäprung beS KoalitionSrecptS auep 
fogialpolitifcp ein ©ebot ber ©erecpligfeit, baS aflerbingS als 
Korrelat autp baS KoalitionSrecpt ber Arbeitgeber erforbere. $ur 
fo unb mithilfe ber gnftitution ber Einigungsämter fönnen 
bie berechtigten gntereffen beiber £eile genügenb gewaprt werben. 

5Die Aufgabe ber Arbeiteroerbänbe fei niept nur baS Streben 
ttaep ßünftigeren ArbeitSbebingungen, fonbern fte hätten auep noep 
anbere 3^ cle: T |e bienten gur ArbeitSoermittelung unb ArbeitS- 
oerfuperung, gur Unterftüpung von ArbeitSlofen, oon Witroen unb 
Waifen, gur görberung ber ©ilbung, gur £>ebung oon Woral unb 
Sittlicpfeit, gum ©au oon Wohnungen unb gu anberen WohlfaprtS* 
einrieptungen. ^eSpalb fei bie SRecptSfäpigfeit biefer ©ereine, 
ipre gefephepe Anerfennung unb ^Regelung gu forbern. $>arin fei 
enthalten baS SRecpt gemeittfamer ArbeitSeinfteßung, wie anberer- 
feitS ben Arbeitgebern baS SRecpt ber AuSfperrung nißjt gu ver¬ 
tagen fei. Agitationen feien niept gu beftrafen, weil fie notwenbige 
golgen ber greipeit beS ArbeitSoertragS finb. $)er ©ruep beS 
ArbeitSoertragS fei nur gioilrecptlich gu belangen, feine ftrafrecptlicpe 
©erfolgung fei niept berechtigt. Streifs feien oft baS eingige 
Wittel gum gortfepritt; fie tunlicpft gu oermeiben, fei Aufgabe ber 
Organisationen, ber ^arifoereinbarungen unb Einigungsämter, ße- 
boep bürfe bie Koalitionsfreiheit feine abfolute jein; berechtigte 
private unb öffentliche gntereffen bürfen babei niepi oerlept werben. 
Sie bürfe einmal niept in Koalitionsgwang auSarten; wiberreept- 
licpe greipeitsbefepränfung ber Arbeitswißigen fei gu beftrafen. 
gerner fei eS eine fcpmierige grage, ob baS SRecpt gu ftreifen für 
aße ArbeitSflaffen gewährt werben fann ober ob es verneint werben 
mufe, wenn baS öffentliche gntereffe mit bem ©rioatintereffe ber 
Arbeiter wiberftreitet, im galt ber „öffentlichen ©efapr" alfo g. ©. 
bei £ranSportunternepmungen, ©aS-, Waffer- unb Eleftrigitäts» 
werfen, bei oerfepiebenen 9iahrungSmittelbetrieben ufw. 2>ic Bcpwie- 
rigfeit ber grage fönne praftifcp gclöft werben burtp Einführung 
oon obligatorifcpen Einigungsämtern, welcpe oermittelnb unb ent= 
fcpeibenb eintreteu unter gleichmäßiger Währung ber bciberfcitigen 
gntereffen. 
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n. Scffönberg erörterte fobantt bie Reform beS KoalitionS- 
rechts. SMe Veftimmungen ber §§ 152 unb 153 ber ©ewerbe* 
erbming unb ber VcrcirtSgefeßgebung feien oöllig ungenügend. 
3n breifadier Vegiehung muffe uorgegangen werben: 

1. _$aS KoalitionSrccht muß ausgebehnt unb gefiebert werben 
autb für bte Arbeiter, auf welche bie ©ewerbeorbnung feine 
Anwerbung finbet. tiefes Äoaltiiongredjt ift in jeher V'-giefjung 
gegen IanbrSgefeßlidje Veftintmungen gu fiebern. (Snblitff ift erforderlich 
Das Verbot eine« burch Arbeitgeber an ben Arbeitern geübten 3roangS, 
an ben VerufSoereiiten nicht teilgunebmen. 

2. $ rin gen b nrtwenbig ift eg, ben ArbetterberufSoereinen baS 
9ied)t ber juriftUcben $erfon gu oerlriben. ViS jeßt unterfteben 
Re ben lanbeSgeießlichen Vefttutmungen über polilifdje Vereine. Allein 
iregen ihre« befonberen fojialpoliiifc^en EbarafterS bebürfen fie einer 
beionberen iogialpoittiftben Regelung, ©te ftnb nebenbei auch Ver- 
fuherungS», VilbungS- unb UnterflüßuugSoereine; fte bilben alfo eine 
befonbere ©efellfdiaftSrefonn mit eigentümlichen Elmrafier. $te Ve- 
fiimmnngen beö bürgerlichen EefeßbudjS über bie Vereine fönnen nicht 
als genügenb für fie angefeben werben. 3 ur ütfguroeilen ift ber (Sin» 
roanb, baß ein großer 2eil ber SJtitglieber politifch ber fogial* 
bemofratifdien Partei angehört. SRan barf bem Arbeiterftanb nicht 
rer tagen, was ein @eM ber ©ercditigfeit ift. ©efeßgeberiftb ift gu 
’orbern, baß bie Verbänbe reine VerufSoeretne ftnb, nnfft reine Kantpf- 
unb Streifoereinc. ©ie hätten fich ftatutarifch gu oerpfUdjten, nor Aus¬ 
bruch beS ©treifs ein gefeßlidjeS EtnigungSamt angurufen. Auch bie 
Sicherung ber UnterftüßungSanträge ber äßitglieber wäre burch ftatuta- 
rifche Verpflichtung feflgulegen. 

3. AnbererfeitS ift bie Pflicht geboten, ber mißbräuchlichen Aus¬ 
übung entgegengutreten. $er KoalittonSgroang ift gu oerhinbem in 
beferer SSeife, als es in § 153 ber ©ewerbeorbnung gefdjteht. 5)ie 
englifdjc ^rajis muß hi« maßgebenb fein. $>a ift ftrafbar einmal bie 
rrcbtSroibrige ©egnahme unb Sefchäbigung non ©egenftänben ber Ar¬ 
beitswilligen unb bann baS ©treifpoftenftehen, fofent eB nicht ben 
3roecf hat/ Kadiricht unb Erfunbigung etngugieben. 

©o ber Bericht! Kacff ber int Kamen ber uerbünbeten Kegie* 
rungen am 30. 3anuar 1904 im KeicffStag abgegebenen ErHärung 
beS StaatSfefietärS beS Innern fott eine Vorlage über bie gefeß- 
liffe Anerfennung ber VerufSoereine uorbereitet werben. Söenn fte 
fommt, fo roirb bamit nur ein Heiner &eil ber Kefornt be$ Koaii* 
tionereeffts ber Arbeiter, ©ebilfen unb Angefteüten in Angriff ge¬ 
nommen. &er weitaus größere unb wichtigere $eil bleibt baoon 
unberührt: bie Erweiterung unb Sicherung beS KoalitionSrecfftS 
überhaupt unb bte Regelung beS aQgemeinen Vereins- unb Ver» 
fammlungSredjtS. Veibe Sorberungen ftnb oont VeidjStag wieder* 
holt aufgefteüt unb in biefen Vlättern immer wieber als baS 
fi unb £) jeber wirffamen Sogtalrefortn betont worben. Es # ift 
ein unbeftreitbareS Verbienft o. ScffönbergS, baß er an weithin 
nchtbarer Stätte bie gange 3rage aufs neue aufgerollt ffat. ©ie 
poütioen Reformen, bie er oerlangt, ftnb ©emeingut aller ernfthaften 
Bogialpolitifer. 28aS aber bie oon ihm oorgefcfflagenen Vefcffrän- 
fungen betrifft, fo befteffen hi« freilich große KteinungSoerfcffieben- 
heiten; wir ftehen ber VJirffamfeit folcher M'oalitionSoerbote für 
beftimmte Arbeiterfategorien im Sntereffe ber öffentlichen Sicherheit 
unb ber Maßregeln gegen bett StoalitionSgmang febr ffeptifd) gegen¬ 
über. ©eroift fann jebe 5r«h e it jcbeS Vecht mißbraucht werben. 
Aber uorberhanb haben wir ein Viinbermaß oon 8freiF)eit unb Vecht, 
baS alle ©ebote ber ftaatlichen ©eredjtigfeit unb ber wtrifchaftlichen 
omeefmäßigfeit oerleßt, unb ein liebermaß oon Strafbeftimmungen, 
bas jeber ^Öiflfür unb Vebrücfung Vorid)ub Ieiftet. Eine Veform 
muß baffer bamit anfangen, baß guerft bie Vecffte unb S^eiffeiten 
ber Arbeiter wie ber Arbeitgeber, fieff gur Vertretung iffrer Sater« 
effen in 33erufSoerbänben gu oereinigen, in VMrflicfffeit gefeffaffen 
roerben. .fiaben wir bieß 3^ erreicht, bann erft werben wir gu- 
leben fönnen, wie etwaigen VHßbräucffen gefteuert werben foflL 
Saffrfcffeinlicff wirb fteff bann fferauSftellen, baß gerabe bie jeßige 
Verfümmerung beS ÄoalitionSrecfftS bie .Jiaupturfache ber Ve* 
broffungen unb ©ewalttaten ift, bie bie ArbeitSfämpfe bisweilen fo 
beflagenSioert oerfeffärfen. 

Sojtale Juftänäe. 


3nfcentariet! boit 87 ^)reSbmer Arbeiterhaushalten» 

XaS ^)reSbener Statiftifcffe Amt ffat ftd) — guerft oon allen 
{ommunalftatiftifcffen Aetntern in ^eutfchlanb — ber geitraubenben 
Aufgabe genauer §auSffalteftati}tif untergogen; mit .pilfe ber ©e* 
merficffaften ffat fte oon Arbeitern ^ausffaltungSbücher oont April 
1903 bis gum 3Rärg 1904, bie allmonatlich auSgetauffht würben, 
; ühren laffen. ®ie Ergebniffe biefer Arbeit werben wolff erft übers 
oabr veröffentlicht werben fönnen. $)ie ©runblage ber noch un * 
oottenbeten Aufnahme über bie $auSffaltungSrechmingen finb bie 


87 Snoentarien, bie Dr. Vßiebfelbt als 13. §>eft ber SRitteilungen 
beS Statiftifdben Amtes ber Stabt Bresben (Bresben 1904, 
o. 3affn & Saenfch, 36 S.) fferauSgegeben hat unb bie wir 
Sp. 78 unten bereits erwähnten. S)iele 3noentare ftnben iffren 
oollen richtigen Söert nur als £eil jener größeren Unterfudhung, 
immerhin geben fie einen, wenn auch befeffeibenen Einblicf in bie 
Arbeiterfamilie unb ihre Keigungen. SDie Vebürfniffe, wie fte in 
ber ©röße unb ber 3ufammenfeßung ber Haushaltung ihre Vöurgeln 
haben, unb bie V?öglicf)feit gu ihrer Vefriebigung, alfo baS wirflicff 
oerbiente fiohneinfommen, finb bie wiefftigften Saftoren für bie 
oerfchiebene AuSftaitung ber Arbeiterhaushalte mit SRöbeln, Haus¬ 
geräten, ^leibungSftücfen ufm. 3Ran erfieht, wie bie eingelnen 
Arbeiterfategorien fich in Bresben häuSlid) einrichten, wie Haus¬ 
halte oon 1 bis 10 ^erfonen auSfehen unb wie Vlenfchen mit nur 
177 , i( Ouoalibe), mit 453 <A{, (eine Arbeiterin) bis herauf gu 
2040 c 4t Einfommen fich einrichten. Eine Umrechnung auf £age- 
lohn* unb 5Sochenlohnfäße war Ieiber wegen Arbeitsloftgfeit ufw. 
niefft möglich- 

SBiewohl oon biefen H fl uSffalten nur 28 über 2 unb 7 über 
3 ffetgbare 3httmer, bie übrigen nur über 1 unb 8 über feine 
$üche oerfügen, mußten fte boeff burdhfchnittlich 21 o/ 0 ihres Ein- 
fommenS für VBohnungSmiete auSgeben, ja 29 baoon 20 bis 
25 °/o, 8: 25 bis 30%, 8: 30 bis 35%, 2 Haushalte 35 bis 
40 %. Ein Hriumrbeiter tnuß 41 °/ 0 , eine Söitroe 48 o/ 0 unb ber 
3noalibe gar 68% feines 3affreSoerbienfteS für 3Riete aufmenben; 
hier ftnb allerbingS bie Einfommen auch ungewöhnlich mebrig. 
S)ie 3noentarien ber oier Hanbwerferfamilien regen ben Vearbeiter 
gu ber Srage an: Db ber Verluft biefer oom fonfurrierenben 
©roßbetrieb in ben Stabten ftarf bebrohten Hanbwerfe (Vürften* 
maeffer, Schufter) wirflich unerträglich groß wäre unb nicht materiell 
wie geiftig bureff fräftigere Elemente wett gemacht würbe? 44 Haus¬ 
halte befißen geringfügige Vermögen, am häufigsten finb es ©efcffäftS- 
anteile am Äonfumoereinc, aueff bieSchulben finb gering. Erftaunlich 
Hein ftnb bie Vorräte, bie in ben 85 gatmfou gehalten werben, 
felbft H°4 °^ er Sohlen fehlten in 36 Haushaltungen unb nur 16 
hatten einen tfartoffeloorrat, oier Sfonferoen, b. ff. biefe gamilien 
leben bucffftäblicff oon ber H Q nb in ben Vlunb. 3)te ffpgienifcffe, 
moralifcffe unb wirtfdjaftlicffe Vebeutung eines auSreicffenben Vuffe* 
lagerS, in bem ber Vlenfcff etwa ein drittel feiner ßebenSgeit 
oerbringt, ift unbeftrüten. 3n 21 biefer gamilien waren gu wenig 
Schlafgelegenheiten, alfo bei einem Viertel; Kähmafcffinen 
entbehrten 25, fonft ftnb bie Vebürfniffe an „Vlobiliar" recht oer* 
fchieben. ©eflagt wirb über bie Unfoiibitat ber SRöbel bei unehr- 
iidffer Außenfeite. Selbft ein 3öafcffgefd)irr fehlt in einer Haus¬ 
haltung, Campen ftnb reichlicher oertreten. ©aSlicht wirb nicht 
benufct, ©asfocher werben in 5, ^etroleumfocher in 29, SpirituS- 
focher in 76 Qamilien gebraucht. 3)aS ©aS ift offenbar noch gu 
teuer; ber SpirituSfochcr aber wirb wohl als unentbehrlich aus 
ber 5finberftube mitgebracht. 10 gfamilien hatten feine glatten 
ufw., bie 28äf<he felbft gu plätten. 3Jlit Ueberfleibern ftnb bie 
Örauen reid;lid)er als bie Vlänner auSgeitattet. 2)er Vegenfchirm 
ift überall gu Haufe- ®ie ÄleiöungSftüde liefert meift baS SBaren* 
hauS. 2)ie Söäfcheaufnahme geigt, wie eS oieifadh am nötigften ge¬ 
bricht, am Unnüßen (Xifchläufer, getäfelte Sofabecfchen, Ueber- 
ffanblücher) aber Üeberfluß ift. 2)aS erweift baS VebürfniS nach 
oerftänbig geleiteten HauSljaltungSfaulen. Von Schmucf- 
fachen ftnb felbft £af<henuhr unb Vinge niefft in allen biefen 
Haushalten oorhanben; bei 19 Effepaaren fehlen Vinge gänglicff. 
12 Haushalte beftßen Sfaffrraber, woffl als wichtiges VerfeffrS- 
mittel. 

3)ie Vluftf pflegen 11 Samilien, Sßlaftif unb Vlalerei ffaben 
oiele Sreunbe. Kach Angaben über ben Vefiß an Vüchern fcheint 
ber böSartigfte $olportagef<ffunb in ^reSbeuer Arbeiterfreifen 
wenig Derbreitet gu fein. Jub feine Abnehmer wirflidj bie ®ienft- 
mäbdjen unb baS Kleinbürgertum ftnb? Stimmt bie Satfache, fo 
würbe fte für bie Arbeiter eine gefunbe ©efühlS* unb ^)enfweife 
zeigen. Unter ben politifd)en unb gefcftidjtlictien Vüchern überwiegen 
Durchaus bte fogialbemofratifchen Sdjriftfieller, recht reich ftnb bie 
Katurmiffeufdjaften, baS Katurheiloerfahren ufw. unb bie Kacff- 
fdfflagebnctier, ßegüfa, grembwörterbücher ufw., fowie enblüf) bie 
billigen KlafftferauSgaben oertreten. Erfreulich ift, baß troß ber 
moberneit Arbeitsteilung ber Sinn für bie ©ef amt ff eit beS 
©ewerbeS fich in bem Vefiß oon gachwerfen nicht eben feiten 
toieberfpiegelt. 3öir oerfprechen uns oon ber Aufbereitung biefer 
Arbeiterhaushaltrechnungen wertooÜe Einblicfe unb Anregungen. 

©tue Erhebung über bie Soffubefcffäftigung oon Kinbertt im 
H<M£h<üi fowie in ber Caubmirtfcffaft mtb beren Kebenbetriebeu hat 
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in Breufjeti auf Aiiorbitung beS UtitcrndjtSmimfteriumS mit $tlfe 
bei* Älaffenlehrer unb »lehr erinnern ftattgefuiibeit, beiten gu biefem 
Smecfe gormulare gur Ausfüllung übergeben mürben. Stuf ben 
gormularcn fod gumidjft angegeben roerben, roieoiel Äitaben unb 
BJäbdjeti bie betreffenbe itlaffc befitdjen, mieuiel baooti im Alter 
oon 6—10, non 10—12 unb über 12 Sahren flehen, Sobann ift 
bie berjenigen ftüiber feftgufteflen, bie in ber 3 e it ootn 

15. SRooember 1903 bis 14. ^ooember 1904 gegen Sofjn befdjäf» 
tigt mürben, unb groar getrennt nach ©cfdjlcdjt unb Altersstufe 
1. in häuslichen Tienftoerrichtungen (ftinberroartung, Aufroarte» 
bienfte, JjäuSlirfje ^ilfeleiftungen) unb 2. mit laut» unb forftmirt- 
fchafilidjen Arbeiten (inebefonbere beim Biehhüten, Säten, £)eu» 
troefnen, SRiibenoergiehen, SRübcnljacfen, SRübenauSnehmen, ftartoffcl* 
legen, »baden unb »auSnebmen, bei anberen $acfarbeiten, beim 
Torftrocfenen, Steine» unb Ungegieferfammeln, Cbft», £>opf«ipfIii(fen 
unb Traubenlefen, bei Treibjagben ufro.) Tie Befdjäftigung in 
geroerblidjen Betrieben, in §anbelS» unb BerfebrSgeroerben fofl bei 
ber 3i*blung gang außer Betracht bleiben. Leiter fofl bie Seit ber 
Befdjäftigung nad) 2Sod)cn unb Stunben genau angegeben merben, 
unb fd)Iiefdid) mirb gefragt: SBieoiel Äinber roaren außerhalb ber 
Qrericn^eit geitroeife über fedjs Stunben täglich befebäftigt — an 
roieoiel Tagen burcbfcbnittlicb in ber 3Sodje, in roieoiel 28ochen 
burd)fd)nittitd), mit roeldjen Arbeiten oorgugsrocife, roieoiel oon 
biefen kinbern roaren unter 12 $d)re alt? ©ingubegiel)eti in bie 
Erhebung finb alle $irtber, and) bie erfranfteu ober oon ber Auf* 
fidjtSbebörbc oom llnterridjt befreiten. — Söefanntlicf) banbeit eS 
fid) um eine Erhebung im gangen Sfteicb, bie ber BunbeSrat auf 
Anregung bes Reichstags befcbloffen bat. 


Soziale Rtdjtfpredjung. 


©cfetdirfje Sonntagsruhe unb Rotarbeiten. ©in gleifchermeifter 
33., welcher im £abengefd)äft brei ©efellen befdjäftigt, roar in 
Strafe genommen roorben, roeil er feilte ©efellen entgegen ber 
^oligeioerorbnung oom 28. Suli 1892 noch roäbrenb beS §aupt* 
gottesbienfteS mit AiifräutnungSarbeiten befebäftigt batte. Tie 
Snmtng befd)loß, bie Angelegenheit auf ihre koften gerichtlich 
burd)gufcd)ten. B. berief ficb auf einen £)offd)läd)termeifter bafür, 
baß es iiblicb fei, bie ©efellen nach betn Sd)luß bcS ©efdjäfts mit Auf» 
räumungdarbeiten gu bcfd)äftigen: biefe feien nicht gu ben eigentlichen 
Betriebsarbeiten gu regnen, roeldje oor bem ©otteSbienfte ifjr ©nbe 
erreichen müßten, Tie ©efellen oerridjtcten foldje Arbeiten auch 
gern, ohne ?lnfpruch auf bie gefcfelic^en Bergünftigungen. Sn* 
beffen Sdjöffcngeridjt rote Sanbgericbt oerurteiltcn B. gu einer ©elb» 
ftrafe, ba er mährenb beS ©ottcSbienfteS feine ©efellen roeber mit 
ben eigentlichen Betriebsarbeiten noch auch mit AufräumungS» 
arbeiten befdjäftigen biirfte; fämtlicbe Arbeiten im $aitb'elSgeroerbe 
hätten gu bemfelben 3 c ity un fte aufguhören. Sn feiner Reoifioti 
betonte B. u. 21., roenn bie gleifdjroaren nicht nach & em Sd)lufj 
beö ©efdjäftS in ben ftüblraum beförbert roürben, fo roürben fie 
bem Berberbeit unterliegen. TaS Slaimuergericht hob auch bie 
Borentfcheibung auf unb roieS bie Sache an bie Borinftang gur 
anberroeiten Berhanblung unb ©ntfcbeibuitg gurücf, ba ber Borber» 
richtcr irre, roenn er annehme, bafj mit bem Beginn beS §aupt* 
gottesbienfteS jebe Arbeit aufhören nuiffe; nach § 105c ber ©e* 
roerbeorbitung feien g. B. Slrbeiten, bie gur Bereitung beS Ber» 
berbenS oon Bohftoffen ober beS SNiftlingenS oon Slrbeitöergeugniffen 
erforberlich feien, geftattet. 2>aS Sortfd)affen oon S^ifch nad) bem 
Slüblrautn barf baber noch nach & e m ©efchäftdfchlu& roäbrenb beS 
§auptgotteSbienfteS erfolgen. —ld— 

^ürforgccrgirbuugäoemne finb feine foginlpoltHfihen Bereifte 

unb unterliegen beSbalb nicht bem BereinSregiftergroange, entfebieb 
baS preufeifche DberoerroaltungSgericht am 12. ?lpril 1904 in ber 
Streitfache miber einen Berein, ber fi<h bie Sorge für bie oer» 
roabrlofte männliche 3 u 9 cn b gur 2lufgabe gemacht bat. 3)aS gilt für 
alle Bereine, bie fid; ber itinber, ihrer Slufficht unb pflege annebtnen. 
„®ur(h bie Schaffung oon iiinberfrippen roirb nicht auf Slenberuttg 
ber fogialen ^uftänbe in bem Sinne hingeroirft, bah oerfdjiebene 
©cfellldjaftsflaffen gu einanber in ©egenfafc gebracht roerbeu, 
fonbern einem Biihftanbe gefteuert, ber fich bei ber roeiten Ber» 
breitung bes Strebend ber grauen nach eigener (Erroerbdtätigfeit 
in a'ien Sd)id)ten ber roenig bemittelten Beoölferung guni Staben 
bed 2iadjroud)fed bemerfbar gemacht hat. 2>aS Borliegen fogial» 
politifd)er Sroecfe fann bternad) nicht anerfannt merben. i$).3ur.3tg.) 

BetnebSuuft ober nichi 2)er Brauer J>. roar oor einiger 
Seit oon einem Bergmann $. bureb Btefferftiche oerlefet roorben. 


1 £). behauptete, ed liege ein Betriebsunfall oor unb erhielt audj 
| oom Sd)iebSgerid)t eine Unfallrente gugefprochen. Sai 9iciä)y* 
oerfichcrungdamt roieS aber bie S'tentenaitfprüchc gurücf mit ber 
Ausführung: 3« öen Obliegenheiten beS gehörte es and), 
Shinben gu befuchen, bamtt biefe ihr Bier ftänbig oon feinem Arbeit 
geber entnehmen follten. §. behauptete, an einem Sonntage groei 
kunben in ber Ab ficht befugt gu haben, bamit biefe ihren Bebarf 
an Bier auSfchliehlich oon feinem Arbeitgeber begießen. S)ie Ber* 
lefcung fod fich gugetragen haben, als £>. ben antrat. 

9iach Uebergcugung beS ^eid)SoerfidjierungSamtS hat fid) ber Unfall 
nicht bei einer geroerblichen £ätigfeit gugetragen. $>ie Berficheruiig 
erftreeft fid) auf häusliche unb anbere bienfte, gemäh § 3 beS ©e* 
roerbeunfalloerficherungSgefebcS, gu benen oerficherte ^erfoneu neben 
ber Befd)äftigung im Betriebe oon ihren Arbeitgebern ober oon 
bereu Beauftragten h^angegogen roerben. ^ielt |*iri) am fritifchen 
2:agc bis 11 Ul)r abenbs in einer ©aftroirtfehaft auf, roo er ©äfte 
gum Xrinfen anregte unb teilroeife felbft Bier fpenbierte. er» 
Härte, er habe Icbiglich im 3ntereife feines Arbeitgebers gebanbelt, 
roeld)er Aufroenbungen bei berartigen Gelegenheiten gu erfepeu 
pflegte. S)er Unfall trat erft ein, als §. feinen |>eimroeg faft oöüig 
gurücfgelegt hatte. 9?ach Sage ber Umftänbc ift angunehmen, baß 
^>. bie Bierreife in ber §auptfad)c aus bem ©runbe unternommen 
hat, um fich $ u amüfteren, nebenbei hat er auch im BetriebSinter« 
effe gehanbelt. $er Unfall hätte fich au( h & e i i € ^ er anberen ©e* 
legenheit auf ber Straße ereignen fönnen. — dn — 

fiotnmmtnle SojinlpolÜik. 

SnformationS!urfe über Bau» mtb für 

ftommunalbeantte foflen, nadhbem ftch folche für höhere preufeifche 
Staatsbeamte beroährt haben, gefchaffen roerben, roie eine Berfügung 
beS BtinifterS beS Snnern unb ber öffentlichen Arbeiten an bie 
Oberpräftbenten anfiinbigt. darnach roerben an ben tccf)nifd;en 
§ochfct)ulcn in Gtjarlottenburg, §annooer, Aachen unb Rangig bie 
kurfe roomöglich noch im ßaufe biefeS SBinterß ftattfinben, 
oorauSgefefct, bafe fich i e öen SturfuS eine genügenbe 3 a hi 
Teilnehmern melbet. ©ntfpred)enb ben dürfen für Staatsbeamte 
roürben auch bie Sonberfurfe für ^ommunalbeamte oorauSfichtlich 
einen 3 e üraum oon je 14 Tageu beanfpruchen. Sm Anfchiufe an 
bie auf 1 l j-> bis 2 Stunben bemeffenen täglichen Borträge roürben 
Befprechungen beS BortragSftoffeS, foroie Ausflüge gut Befitfjtiguiig 
nahegelegener Öabrifen unb anberer ©ebäube, ftabtifcher Straßen*, 
5?aoalifationß*, ©ntroäfferungS* unb ähnlicher Anlagen oeranftaltet 
roerben. Tie Teilnehmergahl für jeben k'urfuS roürbe auf höchftenS 
20 gu bem eff en fein. 

Tie Sage ber fföbtifdjett Arbeiter in SRagbebnrg. Am 10. $o« 
oember erHärte ben Stabtoerorbneten auf eine Anfrage, roie eS mit 
ber in ber Stabtoerorbnetenfifeung am 14. April befd)loffenen Auf* 
befferung ber ßöhne ber ftäbtifchen Arbeiter, mit bem Urlaub unb 
ber gortgeroährung beS Sohnes bei (ärfranlung bis auf 13 ©ochen 
ftehe, ber Oberbürgermeifter Schneiber, eS habe fidh herauSgefteÖt, 
bafj in ben meiften gälten eine Bertretuna ber Arbeiter burch anbere 
möglich fei, roenn auch nicht überall, uno bafj bie finangiede SRehr» 
belaftung ber Stabt burch bie BertretungSfoften jährlid) 11 000 J(. 
erforbern roerbe. ^Daraufhin habe ber s lRagiftrat bef^loffen, ftch 
begüjjlich beS Urlaubes bem Stabtoerorbnetenbefchluffe angu* 
fdjliefeen, b. h- Öen ftäbtifchen Arbeitern nach fünfjähriger Tienft* 
geit einen Urlaub oon einer B3o<he bei ootlem fiohne gu geroähren. 
Ter oofle fiohn als Fronten gelb, fo habe man gemeint, reige 
gur Simulation, gum fctjnelleren ilranfmelbett, gum längeren ^ranf* 
bleiben ufro. Ta aber auf @r!unbigung in anberen Stabten, bie 
ben oollen ßohn als Äranfeitgelb geroähren, gur greube beS SRa» 
giftratS gemelbet roorben fei, bafe in ber Brayis feine 3Rißbräuche 
oorgefommen feien, fo habe ber Sftagiftrat fich auch entfdjloffen, 
nach ebenfalls fünfjähriger Tienftgeit bei eoentueH eintretenber ©r* 
franfung ben oollen £ot)n bis auf 13 Söochen gu geroähren. TaS 
roerbe ber Stabt eine alljährliche Bcehrlaft oon etroa 5000 auf» 
erlegen. Ter Üftagiftrat behalte fid) aber eine ^Rachreoifion für ben 
gall oor, bafj fid) 'JRißbräuche herauSfteHen. Seine 3 ll fii mmu H9 
fei alfo nur roiberruflid). 3» ber 3^it groifdjen bem oollenbeten 
brüten unb fünften BefdjäftigungSjahre follten bie Arbeiter nadi 
roie oor groei Trittei bes Lohnes als Üranfengelb erhalten. TaS 
gefepliche Mranfengelb ift befanntlich bie £)älfte. — Tem Befchluffe, 
25 000,# gur Aufbefferung ber X?öl)ue gegen Streichung ber 
B}eil)nad)tSgelber gu oerroenben, fei ber ÜRagiftrat in biefer Sorm 
nicht beigetreten; ber Bfagiftrat oermiffe barin bie Befdhränfung 
ber Aufbefferung auf bie „in längerer ftabtifcher Tienftgeit bewährten 
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Hrbeifcr". (Sine fteigenbe ßohnffala wie bie Beamten inünfdtjtcn 
bie Arbeiter nid)t — fie ift bereits non einigen Stählen eingefiibut. 
£. 9?eb. —, ber Magistrat tjabc nun, um nid)t ©cifwachtögclber 
gu geben, bie AlterSgulagen oon 40, 60 unb 80 - tl auf baS gange 
3a§r nerteilt unb wolle nur bie erftc oon 20 i( auf einmal geben. 
öS roürben bie Aufheiterung oon 20 dl im gangen 305 Arbeiter, 
bic non 40 dt 164, bie oon 60 JL 62 unb bie oon 80 ,// 74 
erhalten, gnfammen 605, barunter 18 grauen. 3n biefer ©eife 
roürben, bem ©unfehe ber Berfamtnlung gemäfg, bic älteren be* 
währten Arbeiter ber Stabt aufgebeffert. Qm ©tat für 1905 roerbe 
burefj biefe 33efcf)lüffe eine Mehrbelastung non 11000 dt in (Sr* 
fdieinung treten. Sur bie ftäbtifdjen Arbeiter fei bod) fd)on oieleS 
gegeben, fie hätten nach minbeftenS groölfjähriger Tienftgeit baS 
Äedjt auf Benfion bis gtitn £>öchftbetrage oon groei Trittei beS 
£öd)ftIohneS, bie ©ihnen erhielten aufjer ben ©aifcugelbern für 
fufj 240 dl ©itroengelb. 

kommunale flrkitc?n>o^Ifitl|r:i#foiitntiffioit itt Bubapeft. Tie 

oor 1 1 2 Sahren befchloffene (Errichtung einer ArbeiterroohlfahrtS* 
fominiffion ift am 19. Dftober enblidf) erfolgt. Ter Borfipenbe, 
MagiftratSrat ßung, begrünbete in feiner (Eröffn ungSrebe bie Bot* 
roenbigfeit, eine Seftion für Sogialpolitif gu errichten, mit ber Un* 
fenntniS unb AthtungSlofigfeit, in ber bie Stabt bisher ber Sage 
ber Arbeiter gegenüber geftanben höbe. Ter erfte Antrag, ber bie 
fiommiffion befchäftigte: bie Stabtoermaltung möge befdjltefgen, 
ftabtifche Arbeiten nur an Unternehmer gu oergeben, bie laut 
Cffertlifte angemeffene Arbeitslöhne gahlert unb gefuitbe ArbeitS* 
Seiten bewilligen, in allen ©enterben mit Sohntarifoertragen biefe 
für bie Submittenten oerbinblich gu machen unb in ben ©enterben 
ohne 3Tarif burdj Umfrage bei ben Arbeiter* unb Unternehmer- 
Organisationen bie befriebigenben Arbeitsnormen feftgufteCfen, 
biefer Antrag mürbe trofe beS ©inroanbeS, bafe bic Beeinfluffung 
befreien Sohnoercinbarung nadh bem ©etoerbegefefee oon 1884 
unjuläfjtg fei, einftimmig angenommen, meil es im Qntereffe ber 
©emeinbe liege, bie anftänbtge Qnbuftrie gegen bie Schmufcfon* 
furreng gu unterfiüjjen. — 3n ben folaenben Stiftungen roirb fid) 
bie ftommiffton mit ber Qrage ber ArbeitS fammern unb bem An* 
trag ber ©einerffdjaften, ihnen ein ftäbtifcheS ©ebäube als Ber* 
\ammlungShauS gu überlaffen, befaffen. 

drgatttfationen der ^rbriter, (Berufen und 
ÄitgrfbUten. 

3tutra!ifationSbefirebmtgeti unter beit ^ritmtbeamtenberetneti 

fiiib gegenwärtig im ©ange unb haben in Berlin burch bie ©rün* 
bung eines „AuSfdjuffeS oer ^ripatbemntenoereine oon ^Berlin unb 
Umgebung", ber bas ©iitoernehmen unb 3 u Famntenroirfen ber 
wfdjiebeneu Brioatbeamten - Organifationen begmeeft, bereits 
greifbare ©eftattung gemonnen. Tem AuSfchufc haben fldh 10 
berliner Bereine, ber herein ber ©einfiifer oon 1896, ber herein 
ber §aitblungS-4iommiS oon 1888, ber herein ber Vertreter ber 
Sein* unb Spiritusbranche, ber Berein ber SpebitionSbeamten 
Berlins, ber Berliner gaftoreroBerein, ber herein ber §t)pothefen* 
Beamten Berlins, ber Teutfcfte ©erfmeifteroerbanb, Ortsgruppe 
'Berlin, ber Bmtb ber inbnftrieÖen Beamten, ber 3 e ntraloerein ber 
3u[chneibfr, Ortsgruppe Berlin unb ber ®eulfd)e Brennmeifterbunb 
angefdjloffen unb einen aus 5 ber Beteiligten beftehenben Borftanb 
gewählt. Mitglieb beS AuSfchuffeS fann jeher Berein oon ^rioat* 
angefteöten innerhalb ber burch ben tarnen beS BerbanbeS ge¬ 
gebenen ©rengen toerben. Bon ben fragen, bie ben neugebilbeten 
Bnoatbeamten-AuSfchu^ gitnächft befd)äfiigen, fei neben ber Maat* 
liehen BenfionS* unb AlterSoerfidjeriing bie StelIenIofen*Berfid)erun<j, 
bie Schmiergelberfrage, bie QufionSfrage, baS ©of)nungSgefeft, bie 
gefeftlidhe Bertretuug ber Arbeitnehmer unb bie nächste Berufs* unb 
©eroerbegäljlung ermähnt. ©S fteht gu erroarten, baft nach bem 
Beispiele beS Berliner AuSfchuffeS ftd) in nächfter ty\t eine S^eifje 
foldjer Bereinigungen ber Brioatbeamien-Bereine bilben mirb. 

TaS Tarifatttt ber beutfehen Budjbrmfcr fudjt bie Arbeits- 
lofigfeit im Budjbrucfgeroerbe baburd) gu befämpfeit, bafs es bie 
Arbeitgeber erfmht, bie Ueberarbeit eingufchränfen, bie ArbeitS* 
nachmeife beffer gu benu^en unb es gu oermeiben, AuSlänber auf 
bem Snferatemoegc herangugieheu unb baburd) ben beutfdjen ArbeitS* 
marft noch mehr gu beoölfern. — Qm Budjbrucfcroerbaub roirb 
unter ben Btitgliebern unb im BerbattbSorgan für bie (Einführung 
ber ©itroenoerforgung eine rege Agitation entfaltet. 

8rär bie ©emerffdjjaftett ift ber ^arbiual-©rgbifd)of 

uon Äöln eingetreten. Sit einer großen BegirfSoerfamtnlung 


fatholifcher Arbeiteroereine in ^öln 1)^* Earbinal Qifcher eine 
längere Aufpradje an bie Berfammluug, in ber er, mie bic ,,^'ölu. 
BoifSgtg." berichtet, wörtlich erflärte: 

„3d) benutje gern bie öiclegenheit, hier gu erflären, bafe ber 
preuütfd)e (Spiffopat ben chriftltd^en ©emerffchaften mohlmoDenb 
gegenüber fleht. 3dj barf biefeS namentlich mit aller (Entfdjieben&eit 
oon mir fagen. §d) freue mich, bah bie djriftlidjen ©emerffchaften hier 
in ber ©rgbiögefe immer mehr fidj auSbreiten unb gebeihen. 34 münfehe 
auch oon ihnen mie oon ben Arbeiteroereinen, bafj fie noch mehr fi<h 
auSbchnen unb gebeitjen; oiel mehr SWitglteber tnüffen fie gälten, bamit 
Üe ben großen Aufgaben gemachfen futb. - 

Qür bic Begehungen ber chriftlichen, b. Ij. ber fonfeffioiteQ 
gemifchten ©eiocrffchafteit gu ben einfeitig fatholifchen Arbeiterfach* 
oerbänben, mie fie bie oon £rier aus unterftühte Berliner Dichtung 
oertritt, ift biefe (Erflärung roidhüg* 

©ine Zentrale ber graphif^en Arbeiter haben bie oerfdjiebenen 
Arbetterorganifationen ber graphifchen Berufe in Berlin begrünbet, um 
eine 3nftang für bie Arbciterintcreffen ber graphifchra Berufe für ben 
Saü oon Streifs unb ^ifferengen in foldjen Betrieben gu fdjaffen, in 
benen mehrere Berufe gufninmen in Betracht fommen. 3nSgefamt 
mürbe ber Berbanb, nach bem Btitglieberftanb ber jepigett ©ingel* 
organifationen beredhnet, mehr als 61 000 Arbeiter repräfentieren, 
nämlich: 30 765 Sudjbrucfcr, 12 254 Buchbinber, 9184 Lithographen 
unb Steinbrucfer, 2848 BnchbrucfereihilfSarbeiter unb 328 Aotenftecher. 

^)aS Berliner ©emerffchaftShauS foll burch ben Anfauf eines 
ftachbargruubfiücfeS oergröfeert merbeu. ©S ermieS fich oon An* 
fang an als gu flein, um fämtlidjcn Sentraloerbänben für ihre 
Bureauräume Untcrfunft gu geroähren. 9?euerbingS genügen aber 
auch *ü c ^ en &aufe -befinblic^eu ©emerffchaften gugeroiefenen 
Bäume nid)t mehr, ba mit ber ftetig machfenben Blitgltebergahl 
auch bie 3 a hl ber Beamten erhöht roorben ift Bereits hat man 
ben BJetaH* unb Holzarbeitern, foroie ben Buchbinbern fleine Ber- 
fammlungSfäle einräumen tnüffen, roährenb bie Transportarbeiter 
unb Töpfer tn bie Bachbarfchaft oergogen finb, um mehr Blafe gu 
Raffen. Qn bem neuen Anbau, in beut oor allem bie ©eroeif- 
fchaftSfommiffion eine neue unb beffere Unterfunft finben foH, Ttab 
bereits bis auf bie oierte ©tage fämtliche Bäume oon ben Drgani* 
fationen oorgemietet morben. ©eplant mirb auch eine Bergröfje* 
rung beS grofeen Saales. 

Berliner ArbcitSfftmpfe. Ter Streit im Berliner SWüllabfuhr- 
ge roerbe ift gum größten Teil betgelegt. Tie ftretfenben begro- aus* 
gefperrten 2Küüfutfcher unb Schaffner haben eine Lohnerhöhung burch* 
gefejjt, roährenb roegen ber Seftfepung ber ArbeitSgeit unb Arbeit«* 
letftung noch Berhanblungen fchmeben. Turch bie SKiillanhäufung in 
ben Höfen ift eine Kalamität entftanben, bie oollftänbig roohl erft in 
©odjen befeitigt roerben fann. ©« follen roährenb beS Streifs mehr 
als 600 SBaggonS tn ben ^öfen angehäuft roorben fein. 3» 
Berliner Blättern finb Stimmen laut geworben, welche bie Müllabfuhr, 
bie hoch einen 3^0 ber öffentlichen ©efunbheitspflege bilbe, als Sa<i)e 
ber Stabt begetchneten. Ter Beretn für gemeinnüptge Abfafloerroertung 
tritt für bie Trennung ber Speiferefte oon bem übrigen MÜH ein, wie 
fie in $otsbam burch fiäbttfdje Berorbtiung burdhgeführt fei. Tie 
ftreifenben Müüfutfcher unb Schaffner haben im TranSportarbriteroer- 
banb eine flarfe Stiifee gehabt. — 3« ber ©elbmetall- unb ^olg* 
inbuftrie bauert ber $autpf fort, ©ie neuerbing« oont Berbanb ber 
^olgarbeiter feftgeftedt roorben tft, finb in ber $olginbuftrie gurgeit 4419 
Arbeiter ohne Befdjäftigung. ^ür bie Tauer beS Kampfes ift oom 
Berbanb ber laufenbe Beitrag oon 60 auf 1 M, roöchentlich erhöht 
roorben. Aßen unoerheirateten organifterten $olgarbeitern ift aufgegeben 
roorben, Berlin gu oerlaffen. Tie Bautifdjlermeifter haben ingroifchen 
befchloffen, (amtliche organifierten Arbeiter nadh fertigfteüung ihrer 
Arbeiten gu entlaffen. 

Xtbeüerfdjuij. 

Ueberarbeit in ber ftonfeftionSiubuftrie. 

Seit bem Safrafttreten ber neuen Berorbnung betr. StonfeftionS* 
roerfftätten oom 17. Qebruar 1904 ift in ben beteiligten Greifen 
mehrfach bie Srage aufgeworfen morben, ob für bie in ben ©eltungS* 
bereid) ber Berorbnung faßenben Betriebe Ueberarbeit auch an 
Samstagen unb Borabeuben oon gefttagen guläffig fei. 

Auf ©runb ber gefefclidhen Beftimmungen fann biefe Srage 
nur in einem unb groar in beiaf)enbem Sinne beantwortet 
roerben, fo fel;r bie 3nanfpntd)nal)tne ber Samstage unb Borfeier* 
tage mit ben fonft für Qabrifen unb gleid)gefteßte Anlagen gel* 
tenbeu Bormert im ©iberfpruch fteht. Ter ©ortlaut unb bie Be* 
griinbung beS ©efepeS laffeit feinen 3a>eifet barüber, bafe ber ©efeß* 
geber biefe Ausnahme gefchaffen hat, um ben aus bem Saifon* 
djarafter ber ^onfeftionSinbuftrie entfpriugenben ©igentümlichfeitcu 
im meüeften Umfang Bechnung gu tragen. 
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J>ie Berorbnung uont 17. Februar 1904 ftellt in ber .JSaupt- 
fad)c lebiglicß eine auSbeßnung ber Berorbnung oont 31. Butt 
1897 auf einen größeren HrciS non betrieben bar. 3 ur Auslegung 
müffeit baßer bie SJtotioe gu biefer Berorbnung (Jrucffacße 5i ber 
©effion 1897 beS BnnbeSrats) neben beut Jeg't felbft ßerangegogen 
werben. J)ie einfdjlägigen Paragraphen ber Berorbnung lauten — 
in ber alten unb in ber neuen gaffung ibentifcf) — folgenbermaßen: 

§ 4 abf. 1 unb 2. 

„Slrbeitmnneu bürfen nicht in ber Naßtgett oon 8 V 2 Uhr abenbs 
bis 6 ! /a Uhr morgens unb am ©onnabenb fomie an Borabenben 
ber gefttage nicht nach & 7 a llß* nachmittags befdjäftigt werben. 

Jie Befßäftiguna non arbeiterinnen über 16 Sabre barf bie 
Jauer oon 11 ©tunben täglich, an ben Borabenben ber ©onn* 
unb gefttage non 10 ©tunben mißt überfeßreiten." 

§ 6 abf. 1 . 

„Über bie in § 4 abf. 1 unb 2 feftgefeßte geit bürfen ar* 
beiterinnen über 16 Sabre an 60 Jagen im Sahr befebäftigt 
roerben. Jiefe Befßäfligung barf 13 ©tunben täglich nicht über* 
febreiten unb nicht länger als bis 10 Uhr abenbs bauern." 

J)agu bemerfen bie SJiotioe gu § 6: 

„Jabei empfiehlt eS fuß, bie Befdjäfiigung an ben für Über¬ 
arbeit freigugeben ben Jagen bis 10 Uhr abenbs gu geftatten 
unb bie in gabrifen für bie Befßäftigung an ©onn* 
abenben unb ben Borabenben oon gefttagen beftel)en = 
ben befonberen Bcfcßränfungen (§ 137 abf. 1 unb 2 ) 
nicht etngufiißren." 

3um Vergleich fei bie Regelung ber Ueberarbeit für bie wieß* 
tigften arten oon Betrieben im folgenbett gufammengefteHt: 

1. 3» gabrifen unb in ben Blotormerfftätten mit mehr als 
10 arbeitern ift jegliche Ueberarbeit ermaeßfener arbeiterinnen an 
beßörblidje Erlaubnis gebunben. ©ie ift für ©atnStage unb Bor* 
feiertage nur in wenigen beftimmt umgrengteu gäÖen unb auch in 
biefen ßödjfienS bis 8 1 / 2 Uhr abenbs guläffig. (§ 138a ber ©emerbe*' 
orbnung unb abfehnitt I ber Berorbnung betr. SJtotormerfftätten 
00 m 13. Suli 1900.) 

2. Sn ben Niotormerfftätten mit weniger als 10 arbeüern ift 
Ueberarbeit für 40 Jage innerhalb eines HalenberjaßreS ohne 
beßörblicße Erlaubnis ftatthaft. Jiefe Jage finb in einem Ber* 
geießnis gu oermerfen. Borabcnbe oon ©onn* unb gefttagen bürfen 
nicht barunter fallen, gür fie gelten bie gleichen Beftimmungen, 
wie bei gabrifen unb Btotorwerfftätten mit mehr als 10 arbeitern. 
(abfeßnitt II 3iff- 7 unb 8 ber Berorbnung 00 m 13. Suli 1900.) 

3. gür bie Betriebe ber HonfeftionS* unb Pußinbuftrie ift 
Ueberarbeit bis gu 13 ©tunben unb bis 10 Uhr abenbs an 60 
Jagen innerhalb eines HalenbcrjahreS ohne behörbliche Erlaubnis 
ftatthaft. ©onnabenbe unb Borfeiertage bürfen batunier fallen. 
J)ie Jage finb in ein Bergeichnis eingutragen. 

Jie rechtliche ©runblage gu biefer abflufung in ber greigabe 
oon UeberarbeitStagen ift in bem SBortlaut beS § 154 abf. 3 ©-D. 
gegeben, welcher beftimmt, baß bur<h Haiferlicße Berorbnung mit 3u* 
ftimmnng beS BunbeSratS bie Beftimmungen ber — urfprüuglich nur 
für gabrifen gültigen — §§ 135—139b ber ©etoerbeorbnung gang 
oberteilweife auf anbere Söerfftätten auSgebchut werben fönnen. 

Sft fonaeß ben ßeitern oon puß* unb HonfeftionSwerfftätten 
in ber anorbnung ber UeberarbeitStage oöllig freie £ianb gelaffen, 
fo ift es leidjt oerftänbücß, baß fie mit befonberer Borliebe ben 
©amStag hierfür wählen. Jeun einmal geht ohnehin bie in ben 
©emoßnbeiten beS publifumS wurgelnbe Jenbeng ber arbeitS* 
oerteilung in biefen 3nbuftrien bahin, bie Arbeit auf ben ©eßluß 
ber Bßocßc gufatnmengubrängen; anbererfeits fann infolge ber für 
bie ©atnStage befchränften normalen arbeitSgeit gerabe an biefen 
Jagen ein größerer lleberfcßuß oon UeberarbeitSftunben, als an 
ben übrigen ©oeßentagen, gewonnen werben, außerbetn werben 
gasreiche ©efcßäftsleiter, bie ber 00 m ©efefce freigegebenen GO Ueber¬ 
arbeitStage für ihren Betrieb nicht bebürfen, aus alter ©ewohnheit, 
mangeluber ©infießt ufw. an bem einmal eingeführten 7 ober 
8 Ußr*©cßluffe ber arbeitSgeit auch für bie ©atnStage fefthalten. 

©ine planmäßige 3urücfbrängung ber ©amStagS* 
Ueberarbcit auf baS Nlinbeftntaß, baS unter Berücffichtigung 
ber Befonberheiten ber HonfeftionS* unb pußinbuftrie gewährt 
werben muß, wirb nur burch eine abänbermtg beS ©efeßeS 
gu erreidjen fein. ©S laffett fidj h^rfür oerfchiebette B.'ege 
benfen, g. B. bie greigabe einer beftimmten angaßl oon ©ainStagen 
innerhalb eines HalcnberjaßreS ober beftimmter, in bie .^auptfaifonS 
fafleitber ©amStage. Vlrn gweefmäßigften wäre es aber wohl 
gweifeüoS, bie Ueberarbeit an ©amStagen unb Borfeiertagen auch 
liier oon beßörblicßer ©enehmiqunq abbängiq gu machen. 

Karlsruhe. Dr. Nlarie Baum. 


$ie oBlligc ©onntagSruße tm ^attbclSacwerbc erftrebt eine oon 
bem ©ogialcn aitSfcßuß Haufmännifcßer Bereifte granffurt a. s JDi. 
an ben BunbeSrat gcrid)tete ©ingabe. ©S wirb barin auSgefiihrt, 
baß feßon bei ben Beratungen über ben ©efeßentmurf ber ©omt* 
tagSruße im £mnbclSgewcrbe Neigung für eine ooQftänbigc ©onn* 
tagSruße geßerrfeßt, man fieß jeboeß oorläufig auf eine bloße Bc- 
feßränfung geeinigt ßabe, um ben ©emerbetreibenben wie bem 
Publifum ben Uebergang gu erleichtern. Sngwifcßen hätten fteß 
einmal bie beteiligten Greife an bie ©onntagSiuße gewöhnt, ferner 
feien bie bamaligen ©efeßeSbeftimmungen bureß bie fortfeßreitenbe 
©ntwiifelung längft überßolt worben unb ingwifdjen oeraltet. Sa 
allen größeren ©täbten, in „betten baS BcrftänbniS für ©ogial* 
politif oorßerrfd)enb fei", habe man oon ber Befugnis, eine fiirgere 
als bie füttfflünbige arbeitSgeit, ja oöfüge arbeiisruße fcftgulegeit, 
©ebraueß gemaeßt, itt einer gangen Steiße fei ferner in bie SDrtS- 
ftatuten bie Beftimtnung aufgenotitmen worben, baß jebem ©eßilfen, 
ßeßrling ober arbeitet jeweils ber gmeite ©onntag gänglicß frei¬ 
gegeben werben tnüffe. J)ie Stotwenbigteit, eine auSgebeßnte ©onn* 
tagSruße gefeßlicß feftgulegen, werbe babureß erßärtet, baß bie gegen 
bie ©onntagSruße gerichteten, noeß immer oorßanbenen Beftrebungen 
neuerbingS burd) eine recßtlicß oielleicßt gu oerteibigenbe, 00 m 
fogialen ©tanbpunft aber unbebingt anfed)tbare geridjtlicße ©nt* 
fdßeibung, bie eine Beftimtnung im CrtSftatut, baß ben angeftellten 
jeber gweite ©onntag freigugeben fei, für ungültig erflärt, eine neue 
©tärfung erfahren hätten. J>ie ©ingabe fcßließt baßer gufammen* 
faffenb mit bettt B3unfcße, 

„im § 105b bie uülligc ©onntagSruße gu beftimmen unb nur aus* 
naßmen baßingeßenb für etngelne Brancßen gugulaffen, baß eine ^öß[t* 
arbeitSgeit an ©onntagen nur gwei ©tunben betragen barf, bie nur in 
ben ©tunben oor bent ^auptgotteSbienfte gu leifteu finb." 

Bladjt bte SöcißuadjtSeiitfäitfc früßgeittg! Jer Kölner Bereitt 
weiblicher angeftellter (Bor).: ©lifabetß 0 . Btumm) erläßt einen 
äufruf an baS Publifum, bie ©infäufe uttb Beftellungen gum 
©eißnaeßtsfefte fo frühzeitig wie tnöglicß gu machen. Jamit er- 
weife es ben £>anbmerfern, gabrifanten unb ißren angeftellten ben 
größten Jienft, infonberßeit aber milbere eS bie förderliche lieber* 
anftrengung ber faufmännifßen angeftellten, bie im Buttbe mit 
ber unregelmäßigen Nahrungsaufnahme in biefen Söocßen, ber 
langen arbeitSgeit (bis 11 Ußr unb nod) fpäter) unb bem gortfaö 
ber ©onntagSruße für bie leßten brei ©onntage oor ^Öeißnacßten 
oft ben ©runb gu feßweren Reiben unb fpäterer bauernber ©r- 
merbSunfäßigfeit lege unb eine BSeißuadjtSfeier wegen ber gang* 
ließen ©rfcßöpfung meift für ade Betroffenen nicht auffotnmen 
laffe. 2öir fönnen bieS Borgeßett ben Bereinen anberer ©täbte 
nur gur Naßaßmung empfehlen unb untcrftüßeu biefe Bitte in- 
[onberßeit bei allen grauenocreinen. Jcitn grauen oerurfaeßen 
in ber Siegel ben Berfäufern bie größte arbeit. 

Jie gorbemng eines loBd)entIidßcu SlußetageS in granfreid) 
ift oom Couseil superieur du travail naß Prüfung ber £om* 
miffionSgutacßtm einftimmig befürwortet woibett. SDlit 30 ©tirnmen 
gegen 17 ©ntßaltuugen würbe bie gcfeßlicße geftlegung biefeSSluße* 
tageS gutgeßeißen. ©in amenbement Blontgolfier, baS bie BJocßen* 
ruße, abgefeßen oon befonberen gäflen unb ©reigniffen ßößerer 
©ewalt, ftets auf ben eonntag legen will, fanb mit 25 gegen 
4 ©tirnmen ben Beifall beS Monfeil. BefonberS wichtig ift beffen 
leßter Befcßluß, ber 33 ©tirnmen auf fieß oereinle, baß ber wöcßent* 
lidje Slußetag ober gleichwertige Slußefrifteit in regelmäßiger 
SBieberfeßr audß ben ©ifen* unb ©traßenbaßnangeftellten 
unter Berüdficßtigung gewifier ÜbergangSgeiteit gefeßlicß garantiert 
werben tnüffe. So ben Betrieben mit regelmaßtpen arbeiisfßicßten 
muß bie Slußefrift minbeftenS 36, in allen übrigen minbeftenS 
24 ©tunben betragen. Jer ©enator gougeirb wirb biefe anträge 
beS Honfeil in ber guftänbigen ©enatsfommiffion als befonberS 
briuglid) oertreten. 

3Ccbeitmier(l(t)ci:ung. dparhalTen. 

SRatenalicnfammlungen gur grage ber arbettstofcuuuterftüßutig 

betreiben glcicßgeitig bie beutfeße, bte frangöfifße ititb bie jdjmeigerifche 
Slegicrung. B^äßreub bie auf anreguug beS Sleid)StagS oon ber 
arbeitsftatifttfeßen abteilung beS Haiferluß ©tatiftifcßeit arntS be* 
gonncneit 3ofammenftellungen noeß im erften ©tabium fteßen, ift ber 
oon ber frangöftfdjcn ©nquetefommiffion gcfantmelte nttb gefießtete 
©toff bereits oom Conseil supörieur du travail begutachtet unb 
gu einem ©efeßeSantrag oevarbeitet worben. 2llS ber .Janbels« 
minifter Jrouillot ben gegenwärtigen ©ißungSabfcßnitt beS ©onfeil 
mit einer Begrüßung eröffnete, fpraeß er bie Hoffnung auS, bafg 
bie oom ©onfeil befürworteten ärbeitSlofenoerficßerungSfaffen balb 
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feite Oeftalt gewinnen mosten. $>ie Subgetfommiffton Ijabe unter 
beut Einfcrudf ber trefflichen SegrünbungSfdjrift bef<f)loffen, ber 
Üatmncr bie Einfeßung eines frebitS oon 100 000 fres gur Ser* 
roirfluhung beS 5?ommiffionSantrageS oorgufchlagen. Tie ArbeitS* 
lofenfaife bilbc gufammen mit ber grage ber Sonntagsruhe unb 
ber LefjrlingSergiehung gegenwärtig bie bringenbfte Aufgabe ber 
2ogiaIpolitif in granfreich- 3n ber Schweig hot ber SutibeSrat 
biefer Tage, 10 3ahre nach Einfeßung beS ^rüfungSauSfchuffeS, 
ber bie Probleme ber ArbeitSlofenfürforge unb ArbeitSoermittlung 
in ber Schweig ftubieren foÜte, ber SunbeSoerfamntlung eine 
2aminlung oon bieSbegüglichen (Gutachten ber Unternehtnerorgani* 
l'ationen, beS fchroeigerifchen ArbeiterfefretariatS unb ber ÄantonS* 
regierungen oorgelegt unb feine eigene Meinung gur grage bahin 
gufammengefaßt, baß bie ArbeitSlofenunierftüßung lofal geregelt 
roerben unb nur bei größeren Söirtfchaftsfrifen Ä'anton unb Sunb 
mit Unterftüßungsbeiträgen einfpringen füllten. Nichtiger als bie 
?lrbeitSlofenüerftd)erung fei aber gunächft bie Schaffung einer 
Sranfen*, Unfall*, 3noaliben*, Alters* unb §>interbliebetten*Ser* 
forgung. Temgemäß fucht auch ^er SmtbeSrai für bie grage ber 
Regelung beS ArbcitsnadjroeifeS eine felbftänbige, oon ber ArbeitS* 
loienfache gefonberte Löfung: Erridjtung einer 3^ntrale gur Ser* 
binbung ber Arbeitsämter unb eines SBodjcnarbeitSblatteS gur 
offeutltdhen Serfiinbung beS Stellenangebots unb ber Nachfrage. 
Tie SunbeSoerfammlurtg foHe ben Aat in biefer Sichtung autori* 
Üeren. gür 10 3ah re ber Erwägung unb $rüfuug gerabe fein 
überroältigenbeS Ergebnis; benn eS fteht hinter bem frangöfifdt)en 
Vrojeft, baS allerbittgS oorläufig noch ben Eharafter «GeS unreifen 
£rperiment$ befißt, roeit guriief. ^öffentlich geitigen bie beutfehen 
Vorarbeiten ein gebiegenereS Aefultat. 

3ie Seftimmungcn ber Aotiette gum ftranfcnPerfidjcningSgcfcß 

oom 25. 2Jtai 1903, roelche eine Aenöerung ber für bie SetrtebS* 
rjabrif») Giranten fa|fen oorgefchriebencn SJJinbeftleiftungen enthalten, 
treten laut 93unbeSratSoerorbming oom 7. bS. AttS. für bie 
preugifdjen Slnappfchaftsfaffen mit bem 1. Sanuar 1905 in Straft. 

Tie Alters- unb SnbalibitütSberftcherung in Defterreid) bilbet 
ben Gegenftanb einer GefeßeSuorlage, bie bemnädjft bem Ab* 
georbnetenhaufe guaehen wirb. Tem Wiener grembenblatt gufolge 
Mttsie einheitliche AuSgeftaltung ber gefamten Arbeiterocrfid)eruitg 
gegen Unfall, 5lranff)eit, AlterSnot unb Gebrcdjlichfeit auf ber 
fkunblage ber Segirfsfranfenfaffett geplant. Ter EreiS ber Alters* 
unb SnoalibenoerficherungSpflichtigen roirb fürs erfte auf 5 Stil* 
lienen gefchä^t. 3n Anlehnung an baS reid)Sbeut|d)e Sorbilb foll 
bie Saftentragung [ich gu gleichen Seilen auf Arbeiter unb Unter* 
nebmer ftiißeit. Ter Staat teiltet nur 3ufchüffe oon je 60 fronen 
ju jeber Acntc. 

©fnoflenfdiafisuirfrn. 

AegiermtgSbcrtreter auf GenoffenfdjaftStagmtgett. Angefichts 
be^ unliebfamen EinbrucfS, ben baS gehlen oon AegierungSoer* 
trelern auf ben SerbanbStagen oon genoffenfdhaftlichen 23irtfd)aftS* 
organifationen oielfach h^roorgerufen h Q t, h Q t ber preußifd)c ÄJi* 
nijter für $anbel uttb Gewerbe bie AegierungSpräftbenten ange* 
roiejen, nicht nur gu bett „Allgemeinen GcnoffenfdjaftStagen" ber 
auf Selbsthilfe beruhenbeit beutfdhen Erwerbs* unb ©irtfdjafts* 
enoffenfehaften, fottbent auch gu ben Tagungen ber llnteroerbäube 
ehörblicfje Sertreter gu belegteren. TaS Aed)t ber Sehörbett an 
ben GenoffenfchaftSuerfammlungen fich burch Sertreter gu beteiligen, 
ba$ § 59 beS ©enoffenfchaftSgefeheS statuiert, foll alfo fortan mehr 
als eine Pflicht aufgefa^t toerbeu. ®a bie Segrütibung ber Ser* 
Uigung „bie Sebeutung biefer Serfatntnlungcn für baS Oknoffen* 
ichaftsioefen" als @ninb für bie 9totioenbigfcit ihrer Scfdjicfung 
anführt, ift e§ roohl felbftoerftänblidj, ba^ auch gegenüber ben 
Tagungen beS „3eittralüerbanbeS beutfeher Ä'onfiunocreine" nad; 
bemfelben ©runbfafee oon ben Sehörben oerfahrett toerbeu ioirb. 

^ie Setfenfabrif ber ©ro§eiiiföufSgcfeÖ|djaft uttb baS StaatS= 
»0^1. X)er Stagiftrat oon Afen, 100 bte geiioffetifchaftlidje Setfen¬ 
fabrif für ben 3 cll iraloerbanb 2)entfd)er ilonfumocreinc unb bie 
ionjtigen ber ©rofeeinfaufSgefeUfdhaft angcfd) 1 offcne 11 ft'utibengruppeu 
errichtet roerben füllte, hat fich burd) folgen ben in geheimer Ser* 
lamtnlung gefaxten Sefd)lttf} unfterblich gemadjt: Ter Siagiitrat 
lehnt bie Genehmigung gum Sau ber Scifetifabrif ab. (5itie jo (die 
?abrif giehc Ieidjt bie Errichtung oon meitemi gabritVu uad) fiel) 

„Sine berartige ^robuftion bebroljt aber bie Ertftrnj oon gab!- 
reifen Heineren ©efchaftsleuten uttb .^anbiocrfeni orruiiiebnier Virt, 
’omie oon otelen ^auSbefifeern, benett mit ber ;*eit bte '.'mnung oon 
-dben unb größeren Wohnungen oerloreu gefjt. uwi Acttbruet;) Ttote 


Ißrobuftion Bebroht beShntB einen großen Seil beS fogeuannten Mittel* 
ftanbeS mit Untergang, oerle^t fomit baS StaatStoohl unb baS Se- 
ftreben ber Regierung, ben SKittelftanb, inöbefonbere ben ^anbmerfer* 
ftanb, gu fchi'tfcen . . 

Glückliches Afen, baS fo ber Skltgefchitfjte gu trofeen oerfteht! 

^ie gettoffenfdjaf(liehen UnterrichtSfnrfe in V2imhen r bie ber 

AgttationSauSfdjufe gur görberung beS flonfumoereinSioefenS in Sapern, 
befonberS für GefchäftSführer oeranftnltete, umfaßten 7 Kapitel: Such 3 
führung für 5fon[umüerctne, SBarenfunbe, faufmännifche SermaltungS- 
unb Setriebslehre, AedjtSfunbe unb Serfebr mit Geridjt unb Sehörben, 
©efdjübte unb Aufgaben ber ftonfuntoereine, Stellung ber ^onfumoereine 
im ^attbelS* unb SerfehrSleben ber Gegenwart, Genoffenfchaftlidhe Ser- 
roaltungSgrunbfähe. 3 U ^ Teilnahme an bem ffurfuS, ber am 7. 9?o* 
oember begann, h Q tten fich 16 Teilnehmer aus 12 ftonfumoereinen 
gemelbet. 

Staat unb baS ArbritergcnoffenfchaftStoefcn in grattfreich. 
3n interefjantem Gegenfahe gu ber Art, rote bie preuftifthe Ae* 
gierung ben Arbeiterfonfumoereitien baS Ceben fdjroer tnad)t, fleht 
baS Serhalten ber frangöfifdjen Aegierung gegenüber bett Arbeiter* 
probuftiogenoffenfehaften. Einige 30 oon biefen Gruppen hat 
laut bem SubgetauStoeiS für 1903 mit 78 000 fres Suboention 
unterftüfet unb weiteren 15 ArbeitergenoffenfchaftSgrünbungen 
69 000 fres Sorfchüffe burch banejue cooperative des asso- 
ciations ouvrieres de production permitteln laffen. 

fiojtole JKeMjits unb ^tfQirne. 

Gewerbliche SchSbUchfeiten unb Ehe. 

A. unb 5. ßepptnann (Serliu) hüben gu bem großen Satnmel* 
roerf: 5franfheiten unb Gb e (Serlag oon 3- S- Siehmann in 
Atünchen) einen Seitrag über ben 3ufamtneitbattg oott gewerb* 
liehen Sd)äblichfeiten uttb Ehe geliefert, ber auch ait biefer Stelle 
oon Sntereffe fein bürfte. 3«nächft weifen bie Serfaffer barauf 
hin, baft burch bie Ehe eine Serhinberung gewerblicher Schäbi* 
guttgen eintreten fann, inbern g. S. Arbeiterinnen burch baS Eitt* 
gehen einer ehelichen Gemeinfchaft in bie ßage oerfept werben, 
ihren nnguträglichen Seruf aufgugeben, unt in ber El;e burch bie 
förperlich unb feelifd) befriebigenbere Efifteng aufgublühen unb 
fräftig gu werben. Auch für bie meiften Männer bebeutet eine 
glücflidje Ehe in einem georbneten Haushalt eine Aegelung ber 
Lebensführung, wie fte gerabe gum $atnpf gegen bie SerufS* 
gefahren erforberlich ift. T)er oerheiratete Arbeiter gewinnt auch 
mehr Sntereffe für bie GefunbheitSpflege, ba er fich ber DOn 
gu oerforgenben gamilie erhalten wiS unb muß. Aid)t minber 
aber wirb auf bie 3i ina &me gewerblicher Schäbigungen burch baS 
Eingehen einer Ehe hGgebeutet. T)er größere Sebarf beS Ser* 
heirateten gwingt biefen oft gu einem forcierten Arbeiten über feine 
Äraft, ober aber auch bie grau mufe wieber in bie gewerbliche 
$ätigfeit eintreten, welche hoppelte Pflichten aufcrlegt unb fowohl 
ihren eigenen DrganiSmttS fchroädjt als auch e ™ c Sernadjläffiguitg 
ber Aachfommenfchaft unb beS gangen ^auSwefeus bebingt. 3nS* 
befonbere wirb bann ber Aachweis gebracht, toie bte oevfehtebenen 
Gewerbefranfheiten eine Gefährbung beS EhelebeitS ^erbeifü^ren 
fönnen, ittbem fie Symptome geitigen, bie fleh & cc GcfchlechtS* 
fphäre offenbaren. Eingehenb werben bie betreffenben Schäblich- 
feiten bei bem weiblichen Gefcf)le<ht beleuchtet (9ftafthinennäf)erinnen, 
^Iätterimien). 

AIS befonberS eigenartig werben bie Segiehungen ber gewerb* 
lidjen Sergiftungen gum Eheleben gefchilbert. T)ie Sleioer* 
giftung erweift ftch als befonberS gefährlich, inbern fie bie Lebens* 
fähigfett ber gntdjt fd)toer beeinträchtigt, wenn fie im oäterlidjett 
ober im mütterlichen TrganiStnuS $laß greift. Stärfer ift aller* 
bittgS ber Einfluß ber Sleioergiftung auf ben weiblidjcn .ftörper, 
weil baS Gift burd) ben ÜKuttcrfuchen auf bie grud)t übergeht. 
Attdj bie ÜRildj ocrmittclt eine wettere Sd)äbigttttg. 3u einem 
heffifdjen Töpferbiftrift finb an ilinbent oon Slctfranfen gattg 
eigentiimlidje Seobadf)tungen gemacht worben, ittbent bet ihnen — 
oon ber cttglifchen 5iranft;eit gang abgefeheu — gang befonbers 
geitaltetc Sdjäbel beobachtet worben finb. Eiii großer Teil biefer 
kittber litt an Mrämpfett; oicle fterben barmt in früt)e|ter 3«genb, 
mehrere waren oerblöbet. And) wenn bie Siiitter oon allen 
Smnptouteu ber Sleitrant'heit frei geblieben waren, würben bie 
oben gefditlberlett Seränberungeit att betn Slinbe gefmtbett, woraus 
auf eine fdjwere Sdjäbiguitg beS oaterlidjett .vteimpla^maS burd) 
baS Slei geMdoifen werben fmui. 

And) unter ber Eiuwirfuug ber gewerblidieu Cuedfilber* 
o er giftung leiben bie Minber. Tie .stiuber oon Selegeriuiieu 
finb oft gart uttb fräuflidj, 65"/,, fterben bereits tm eijteu Lebeno* 
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jabr. Baß bie Arbeit in 3änbbolg* unb Borajfabrifen gum 
häufigen Abortieren präbiSponiert, roirb oon ben Berfaffern als 
roenig begrünbet ^ingeftettt. Sind) bie Babafinbuftrie ^at fid) 
für bie Radjfommenfdhaft ber betreffenben Arbeiter als oerbängnis* 
ooü erliefen. Bie neueften Berichte ber Sabrifinfpeftoren geigen 
eine enorme Kinberftetbltcbfeit bei Xabafarbeiterinnen, aud) ba, mo 
ber ©efunbheitSguftanb ber männlichen Arbeiter über ben Burcbfcbnitt 
gut befunben mürbe Bie Arbeit mit bem ©cbroefelfoblenftoff. 
führt bei beiben ©efcf)le(f)tern gur gefdf)Ied)tUd^en Qmpoteng. 

BeS weiteren roirb auf bie Betriebsunfälle tjingeroiefen, bie 
fo oft gu UnfaHneroenfdhroädjen unb baburd) gu Störungen beS 
EbelebenS führen, ©leidje folgen bat bie Ueberanftrengung im 
geroerblichen ßeben, bie gang befonberS fd^äblidtje folgen bei ben 
grauen geitigt. 2luS einer neueren ©tatiftif roirb feftgefteHt, baß 
bie Kinber ber roährenb ber ©(hmangerfdjaft burdjarbeitenben 
grauen gu früh geboren roerben, unb baß fie garter ftnb als ber 
Burdjfcbniti ber Arbeiterfinber. BeS ferneren fommt in Betrad)t, 
baß eine berartige BSegraffung oon Kinbern ber in inbuftrieüen 
Betrieben tätigen Gütern ber Raffenbpgiene nicht gum Rußen bient, 
roaS fchon aus ber Batfacße ^ruorge^t, baß es nirgenbs mehr 
überlebenbe Krüppel gibt als in Qnbuftriegegenben. 

3ur Befämpfung aller biefer bas G^kben fihäbigenben Mo* 
mente roirb in erfter Sinie auf eine intenfio gu geftaltenbe Sr** 
beiterfcbußgefeßgebung hingeroiefen, bereu 3roecf es ift, bie 
©efunbheit ber in geroerblichen Betrieben befdjäftigten Sßerfonen 
oor bem Einfluß ber meiftfaüs ©cßäbigungen gu beroahren. 
(ReicßSgeroerbeorbnung, grauen* unb 2Söd)nerinnenf<buß, Be» 
ftimtnungen über ben RormalarbeitStag, ©efeße über grauen* unb 
Kinberarbeit). gür ®eutfcf)Ianb roerben roeitere Berorbnungen über 
|)ö<hftarbeitSgeiten in anftrengenben Betrieben unb ausgiebigerer 
©efunbbeitsfcbuß in ben mit giftigen Stoffen arbeitenben Betrieben 
geforbert. Slud) biejenigen Begebungen wollen bie Berfaffer 
unterftüßt roiffen, bie auf eine Berfürgung ber roeiblichen 5lrbeitS* 
geit hinten. M. F. 

fterPenheUfiftitett. Reu eröffnet rourbe 1903 bie bamtooerfcße 
Reroenheüftätte ReiSntüble bei (Köttingen. Qm Bau beftnbet ftcf» bie 
&nftali Leichlingen gu Effen. 3m Bringip befdiloffen finb Slnftalten 
oon ber ©tabt Effen unb bem Eroßhergogtum Baben. $ter bringen 
bie Äranfenlaffen ber grage 3ntereffe entgegen unb burd) Brioatinitiatioe 
rourbe ein #eilftättenoercin gegrünbet, ber über 25ÜOO M oetfügt unb 
bem oon ber ©taatSregierung 50 000 JC in $lu*fid)t gefteflt rourben. 

(Sin Buberlulofetmifctim in Karfltttlje nach bem dufter beS mit ber 
Charlottenburger SluSfteflnng für Srbeiterroohlfabrt ocrbunbenen, fofl am 
25. bS. Mts. eröffnet roerben. ©eine Anlage unb Einrichtung ift in noch 
größerem Maßftabe als bie Charlottenburger gebacht. &rbeiterftubien« 
reifen, mit benen bie babifcfje gabrifinfpeftion feincrgeit ooratiging, uui 
bie babifrfien Arbeiter mit bem SlnfdjauungS* unb Lehrmaterial ber 
Charlottenburger Suffielfung oertraut gu machen, füllen aisbann in 
gröberem Umfange aus allen Teilen beS babifchen LanbeS auf ©taats* 
foften gum Karlsruher Tuberfulofemufeum oeranftaltet roerben. 

BerufSfraitlheiten ber Mineure in ßimtgnibttt behanbcln bic 
britifd)en ©rubetiinfpefloren in ihren an baS $iome*Bepartement 
erftatteten Berichten über bie ©efunbheiiSoerbältniffe ber Bergleute 
in ben Eornroaflifdjcn S^gruben. Bie feit ?llters hohe ©terb* 
licßfeitSgiffer ift bei Siefen Arbeitern, unb groar auch bei ben jüngeren, 
in leßter 3cit noch erheblich geftiegen unb fteflt ficf) faft brei= bis 
oiermal fo hoch roie bei ben Arbeitern ber englifcßcn Mehlen* unb 
Eifengrnben. ilrfadje ift bie burd) ben BergroerfSftaub ergeugte 
ßungenfd)ioinbfud)t. Bic nach Einführung beS elcftrifdjcn Betriebes 
außerorbentlid) erroeiterte Bohr* unb ©prengtedjuif hat bie ©taub* 
entroicflung bebenflid; geforbert. Bie birelt an ben Bohnnafchinen 
befchäftigte Bclegfchaft roicS eine 15mal fo I)ol)e ©terblicßfeit in* 
folge Jhincjenfrnnfheiten unb eine achtmal fo hohe ©efamtflerblidj* 
feit auf roie bie übrigen Arbeiter bcS BergreoierS. 3 lir Verhütung 
ber ©taubbilbung forbern bie Arbeiter eine gefeßlidje Borfchrift, bas 
©eftein fünftlich gu befeuerten. 

Bie BMwterarbeit imSdjiibmadjergetperlie charaftcrifiert baS „©djuhm.* 
gadjbl." als „bie troftlofe 3 c *t ber Lichtarbeit", rocldjc gugleidj eine 
tägliche 12*, 13* unb 14 ftitnbige 9lrbeitSgeit mit fidj bringe. Bie 
führungen beS Blattes gipfeln tu ber §orbcrung, ernftlicf) eine auS= 
giebige Berfürgung biefer für bie gefamten Kollegen fo fchäblithen Lid)t* 
arbeit anguftreben. Ohne 3meifel hat bie burd) bie Beleuchtung unb 
Neigung im SBinter bebingte Temperaturerhöhung, ber gleirfjgeilige 
3J?augel an auSreidjenber Benlilatiou ufro. eine roefentlidie Steigerung 
ber EefunbheitSfd)äblichfeit ber Arbeit in ben bimft= unb flaubgefdiroäii* 
gerteu BJerfftatträumen gur rtülge, unb groar nicht nur bei ben Schul) 
madjern, fouberu auch bei bcu meiften übrigen 3ubuftnenrbeiteru. Bie 
Sd)äblid)feit ber iibermäfjigeu s ?lrbeitSgeit gur SLinterSgeit roirb baburd) 
noef) oerfd)ärft, bah ^unberlc oon Kollegen arbeitslos feiern muffen, 


roährenb anbere fleh gu ©chanben arbeiten. Ben 4—5 % ÄrbeitSlofert 
ber ©dmhmachergeroerffchaft rourbe mit einer Berfürgung ber Arbeite» 
geit ebenfo fehr gebient fein roie ben in ben bumpfen SBerfftuben fnh 
unoernünftig abradernben Befchäftigten. 

Berbot ber Bcrroenbtmg bon Bleiinei^ in ber Sityttctg. 3Raa 
fdjreibt uuS: Ber OrofgeSftat oou Bafelftabt hat am 27. DEtober 
bem Eintrag beS 9?egierungSrate§ ohne BiSfufüon gugeftimmt, roo» 
nach bie Berroenbung oon Bleiroeife bei öffentlichen Arbeiten für bie 
Bauer oon 3 Sahnen, oom 1. Sanuar 1905 an, proberoeife gu unter* 
lagen fei. Bie Erfahrungen biefer BerfuchSperiobe füllen bann für 
ro. itere Maßregeln bie Elrnnblage bieten. Ein ooUftänbigeS Berbot ber 
Berroenbung oon Btennige fann bie Regierung noch nicht empfehlen; 
e-s feien oorerft bie Ergebniffe ber BerfuchSperiobe abguroarten. 
BaS @aS*, Bßaffer* unb EleftrigitätSroerf roerbe umfaffenbe groben 
machen. Bie Regierung roirb in 3 3ah* m barüber Bericht erstatten. 
Befanntlich ift ber fchroeigerifche BunbeSrat unb finb bie 
Regierungen ber Kantone 3 üri unb Schaff häufen gegen bie 
Berroenbung oon Bleiroeifj in gleicher SLeife oorgegaugen. Qm 
Kanton Bern fleht ein ähnlicher Befchlufc beoor. 

Sozialpolitik im Brrkeljrjsnjtren. 

Bie BrbeitSPerhältntffe ber ReichSpoftbeamten beleuchtet ein 
Erlafc beS ©taatSfefretärS beS ReichSpoftamtS oom 13. Sluguft 1901 
(ogl. Rr. 21 ber „Beutfch. ^oftgeitg.") an bie Dberpoftbircftionen. 
Ber Erlafe fieüt als Ergebnis ber Prüfungen beS ^IrbeitSmaheS, 
baS für bie ^ßofibeamten burch Eleneraloerfiigung Rr. 38 oon 1899 
geregelt roorben, feft, bafc im allgemeinen bie Beftimmungen groar 
Cmrchgcführt, aber eine Summe oon 3luSfteKungen noch ^ urci & 
forgfältige Reoifion ber eiugelnen Bienfiftunbenpläne gu begleichen 
feien. Qnfonberheit ift bie ©onntagSruhe oollfommener burch* 
guführeu, nötigenfalls burch Berjonaloermehrung, unb bie roöchent* 
lidje ©tunbengahl mu& bei fd)roicrigen ßeiftungen mehr auf ber 
unteren als ber oberen 3aläjfigfeitSgrenge fich beroegen. Bie feit 
Qahren angeregten unb mit eittfprechenben Mitteln unterftüfeten 
Ma&nahmen ber Dberpoftbireftionen gur §erabfehung beS ßeiftuugS* 
mafeeS müffen 1904/5 gu Enbe geführt unb in ihren 'Birfungen 
bauerub aufrecht erhalten roerben. Rachprüfung ber Bienftftunbeii* 
pläne roirb beit foutroHicrenben Dberbeamten auf ihren Bienft* 
reifen empfohlen. Bie 8rüf)bienftlciftuugen, bic oor 4 Uhr 
morgens beginnen, finb auch für bie 3eit oon 6 bis 8 Uhr oor* 
mittags unb ebenfo 5lrbeitSpaufen roährenb ber Rächt, bie nur 
1 bis 2 ©tuiibcn betragen, als Rachtbienft anberthalbfad) gu rechnen, 
Rachtbienitleiftungen mit größeren Raufen möglichft gu befeitigen. 

BefonberS roichtig ift ber tatfädjliche Befunb itt ben ArbeitS* 
oerhältniffen, ben bie in einer Anlage mitgeteiltcn roefentlichften 
5IuSftcllun_gen gegen bie beftehenben eiugelnen ©tunbenpläne er* 
fenneit laffen: 

ES roirb gerügt: bie „gu ungleiche Berteilung beS BienfteS" auf 
bie eiugelnen Tage unb Söodjen; in ber einen SBoche blteb bas 
LeiftungSmafe hinter ber wöchentlichen Minbeftftunbengahl gutücf, in ber 
anberen ging eS über bas ^oebftmafe hinaus. Bienftleiftungen oon 12 
bis 14 ©lunbeu roedjfelten mit foldjen oon 1 bis 2 ©tunben ober gar 
bienftfreien 2Berftagcn ohne ooraufgegnugeiten Rachtbienft. ferner bie 
gu ftarfe SluSbehnung ber ©d)idjteu (12 unb mehr ©tunben hinterein» 
anber), bie gu furge Bemeffung ber BtittagSpaufen. Bie 3erfplitterung 
beS BienfteS in 4 unb mehr Abfdjnitte roährenb ctneS Tages. BaS Be¬ 
rechnen oon 9lrbeilSpaufcn, bie nur uad) Biiuuteu gählteu, als bienft* 
freie feiten (g B. ift ber Bienft oon 4— T il , S—8 W , 8 45 — 9 30 mit 4 7 /i2 
fiatt mit 5*/ a ©tunben angefefet roorben.) Beiter roirb ber uorgeitige 
Beginn beS Rad)tbienftes gerügt, ber ftatt um 8 Uhr abenbs bereits in 
bie RadjmittagSftimbcn angefept rourbe, bie ungercd)tfertigt furge Bered)* 
nung ber r>cad)tfd)id)ten unb bie übermäßige ^erangiehung ber Beamten 
unb Unterbeamten gu aufeinanberfolgenben Rad)tfd)ichten begro. grüh* 
unb ©pätfchid)teu. ?lud) bie ©törung ber bienftfreien ©amStagnach» 
mittage burd) Slnfcjjung oon Maffemibcrnahmen für ben Sbenb, bic 
fntbel)rlid)e Einrichtung oon Bad)tbicnft roährenb ber ©onntagnadi 3 
mittage roirb mit einer Erinnerung bebacht. 

BiefcS „Sehlerrcgiftcr" betätigt aufs neue bie alte Erfahrung, 
bie g. B. and) für baS Eifenbahnbetriebsbereich na^geroiefen 
roorben ift, baß es mit ber SluffteDung annehmbarer EJrunbfäße 
für bic Bicnfteiiitcilung oon oben h^r burchauS nicht getan ift, 
baß oielmehr ooti beii lliiterinftangen oielfacf) aus Kurgfid)tigfeit 
ober ©trebfamfeit, ficf) burd) ^erfonalerfparniffe auSgugcichnen, 
nitijt mir gegen ben Eleift, fonbern audj gegen ben Buchftaben ber 
Borfchriften gefünbigt roirb. Ebne einen fpftematifch betriebenen 
?Uiffid)tSbieiift über bie Rrbeitsoerhältiüffe ber RngefteDten geht c§ 
eben in Staatsbetrieben, bie Eiinbcittaufenbe bcfct)äftigen, ebenfo* 
toenig roie in ber Qnbuftrie. 
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•ra>crbtgeriditr. (flnlgunnsftraitr. SdjUösgeridjt*. 

Die Borbcreitungcn für bic Errichtuug bcr Stauf mannSgcrnhtc 
in De*tfdseit Sletdjp unb. obwohl baS ©efe$ betr. bie 5frtufmannS- 
geriete bereite am 1. Snnuar 1905 in Straft tritt, nach einer Um» 
frage burd) bie Anhiooerroaltung beS 38erbanbeS beutfeher ©eroerbe- 
geruhte bisher in relatio wenig Stäbteu eritftlich geförbert roorben. 
föne Ausnahme macht allein Bauern. .£>ter haben oon ben oor- 
bönbenen 18 Stäbten mit mehr als 20 000 dimoohnern gehn bie 
Statuten für bie (Irrichtung bereits ooflftänbig fertig gefteflt, 
roä&renb in 5 roeiteren bie Arbeit in ben ftäbtifchen Kollegien 
gleichfalls beenbet ift unb bie ©enehmigung ber SfreiSregierung 
eingeholt roirb. 3m übrigen ®eutfcf)lanb hooen 14 ©emeinben — 

7 in $orb-, 4 in Mittel* unb 3 in 8nbbeutfchtanb — inSgefamt 
alfo 24 ©emeinben ihre (Statuten fertig gefteflt. Die 3 a h^ bec 
Gemeinheit, bie bie Durchberatung oollenbet unb ben dntrourf gur 
Genehmigung eingereicht haben, beträgt 56, roährenb bie ©es 
nehmigung burch ben TOagiftrat unb bie Bürlage an bie Stabt* 
rerorbneteu aus 31 roeiteren ©emeinben gemelbet roirb. Danach be* 
finben fld) alfo in etroa ber Hälfte aller ©emeinben mit mehr als 
20000 (Jinroohnern, beren 3nhl fid) nach & en Angaben im ftatntifcf)en 
Sahrbuch beS Deutfchen Reiches für 1904 auf 227 beläuft, bie 
Sorbereitungen noch in bem aöererften AnfangSfiabium, roenn mit 
ihnen überhaupt fchon begonnen roorben ift. 

Sie Datigfeit ber beutfdjen ©etoerbeacriehte roirb im Sep* 
temberheft beS „BeichS*ArbeitSblatteS" ftatiftifch bargefteüt. QnS* 
gefamt beftanben dnbe 1903 814 ©eroerbegerichte in Deutfchlanb, 
barunter 409 3nnungSfcf)iebSgerichte unb 24 auf ©runb ber GanbeS* 
gefehe gur dntfdjeibung gewerblicher Streitigkeiten berufene ©e* 
roerbegericfjte. 3n 2)iecflenburg*Shelib, S<hroargburg*Sonber§» 
hänfen unb Schmimburg-Gippe beftanben 1903 noch feine ©eroerbe* 
geridte. AuS ^reufeen berichten 35 fommunale ©eroerbegeridjte 
über 44 043 Becf)tsftreitigfeiten, bie oon Arbeitern gegen Arbeit* 
geber, über 3741 bie utngefehrt, unb 200, bie oon Arbeitern unter- 
tinanber anhängig gemacht roorben Rnb. Die 5 preufjifchen Berg* 
©eroerbegerid^te hotten eS mit 11009*4-850 4- 35 gäden gu 
tun. Bor ben lommuttalen ©eroerbegerichten ber übrigen BunbeS* 
floaten fameu 31217 4- 4217 4 219 Streitigfeiten gur dntfehei* 
tong; bas baperifchc Berg*@eroerbegerid)t hotte fleh nur mit einem 
Säße gu befaffen. Bon ben inSaefamt anhängig gemachten 94 891 
Sachen mürben 42 135 burch Vergleich erlebigt. SSeldje Summe 
?on Berger unb 3mift im ©eroerbe ift burch bie ©eroerbegerichte 
iffl ^anbumbrehen frieblid) aus ber Seit gefdjafft roorben! 38er- 
lifyf, AnerfenntniS unb BerfäumniSurteile enbigten bie Streitig* 
leiten in roeiteren 13 600 Fällen, anbere (Inburteile erfolgten in 
15 289 fällen, unb groar nahmen nur 1877 gu ihrer (Irlebigung 
einen SRonat unb mehr in Anfpruch- Der ©ert beS Streitgegen* 
fianbes bewegte fleh in 44 000 gälleit unter ber ©renge oon 20 
unb Übertritt ben Betrag oon 100 c4f nur in 5587 Säüen. Am 
bebeutfamften aber erfchemt uns ber Seil ber Staiiftif, ber über 
bic Xätigfeit ber ©eroerbegerichte als dinigungSämter Auffchlufe 
gibt 3n 174 3fäHen rourben bie ©eroerbegerichte gu biefer 3funf» 
tiun angerufen, 135mal aüerbingS nur oon einer Seite. Drobbem 
rourben in 54 Sfällen 38ereinbarungen gu ftanbe gebracht unb in 
roeiteren 7 gällen unterroarfen fich bie Parteien unter bie SdjiebS* 
fprüche ber dinigungSämter, bie 13 mal erlaffen rourben. Alfo in 
roeit über einem Drittel ber Streitigfeiten, gu beren Schlichtung 
Eroerbegerichte überhaupt angerufen rourben, fchufen fie burch Ber* 
itänbigung eine BafiS beS geroerblichen fyriebenS, brachten fchroere 
iogiale Äämpfe gu einem gebeif)lid)en Abfd)lujfe ober beugten ben 
tfonfliften mit ihren bitteren roirtfd)aftüd)eu Dpfern überhaupt oor. 
^ünjchenSroert roäre gur drgängung biefes BilbeS ber dinigungS* 
tätigfeit ber ©eroerbegerichte noch eine Mitteilung über bie Arbeit 
ber©eroerberichter als unparleiifche Borfijjenbe in ben SchltdjtungS* 
^er XariffommifRonen unb bie ungefähre geftftedung ber Sh>pf* 
M jener Arbeiter unb Arbeitgebergruppen, groifchen benen bie 
Einigungen guftanbe gebracht rourben. drft bann liefje fid) ber 
ganje gegen ber dinigungSämter coli ermeffen. An ber Spifce 
tu GinigungSämter fteht baS ©eroerbegericht Berlin mit 13 dini* 
Sjngserfolgen bei 32 Anrufungen. Sehr erfolgreich roareu auch 
«üntf)en unb bie fächRRhen ©eroerbegerichte, roelch ledere bei 
-- Anrufungen 10 38ereinbarungen fjcrbeifii^rten. Als gutachtenbe 
pehörben traten bie beutfdjen ©eroerbegerichte 23mal auf. Aufeer^ 
t’un ftelltcn fie 18 Anträge gu fogialpolitifdjen ©efebeSentroiirfen. 

. Ei« l(hmid)t$ Setfpiel gur SJfethnbe ber 98erhältntSniahlcn 

ilf lut bie fürglich in SRagbeburg abgehaltene ©eroerbegerichtSroahf 

^crantiuprtnrti für tr.e i ! rof. I>r. (t. ,y 


bie nach bem Softem ber freien Giften erfolgte. 38on 12 183 ein- 

a enen Arbeitnehmerroähfern gaben 9459 ihre Stimme ab, baoon 
»n 1096 auf bie fogenannte „blaue" 3Sereinigung ber $irfch* 
Duncferfchen, chriftlichen ufro. DrganiRerten, 8363 auf bie Gifte beS 
©eroerffchaftsfartells, unb groar nahmen oon Iefcteren nur 11 Sähler 
Streichungen an ben ^anbibatenliften oor, 8552 ftiinmten ge- 
fchloffen für bie Stanbarblifte. 50 Beifiber roaren gu roählen, alfo 
mufete jeber Slanbibal etroa 190 Stimmen auf feinen tarnen er¬ 
halten. ©eroählt fonnten nur biejenigen roerbeu, beren $ame auf 
feinem ber für bie gugehörige Partei abgegebenen Stimmgettel ae- 
ftricheu roar, fonft geriet ber Betreffcntc fofort ins Hintertreffen 
gegenüber ben nachgenannteu Manbibaten ber Stanbarblifte. Das 
machten fich ©egner beS ©eroerffchaftsfartells unb einige digen? 
bröbler gu nufee, um befonbers marfante Sßerfönlichfeiteii aus ber 
ifartellifte gu Qfall gu bringen. So erging es einem als Beifiber 
bewährten Bewerber ©.: 7 unter 8363 Sählern, bie gur Starten* 
lifte ftimmten — es fönnen baS auch 7 abfonimanbierte Anhänger 
ber ©egenpartei fein — ftrichen feinen Aamen aus ber Gifte; er 
fiel burch- „3roar h a * er Vertrauen oon 8356 Sählern, bie 
ihn fennen unb fchäben lernten — roir folgen hier ber „ s j)tagbe- 
burger 33olfSftimme"—, aber eS genügten 7 Berfonen, bie ihn nicht 
leiben mögen, um bie übrigen 8356 gu iiberftimmen." 3n einem 
noch fraffer gelagerten brachte 1 Stimme gegen 8362 ben 

tfanbibaten gunt Sailen. Die com ©croerffchaftsfarteü aufgeftellten 
Arbeitgeberbcifiber rourben oon ber ©egenpartei burd) biefe Streich* 
methobe glatt roeggefegt. Diefe Dinge fprcrfien für fich felbft. Die 
freien Giften bilbeu groar baS einfadjfte Berfahren unb fichern bem 
eingelnen Wähler bie oötlige ©ahlfreiheit, oernichtfu aber bie fichere 
Befd)lufjfraft ber 3)tehrheiteu. dine geroiffe Binbung, an bie Be- 
roerberfolge in ben Giften, oereint mit Stimmenhäufung, ift alfo 
nicht gu oermeiben (ogl. „Sog. XIII Sp. 1345). 

Xatinfrit ber frtngüftfibcit ©ewerbegerichte 1903 fdjilbcrt bas 

Bulletin de l’Offiee du travail. Die 3 a bl l>«r Conseils de prud’hommes 
ift oon 150 auf 151 (in 1903) angeroadjfen; Re hatten Reh mit 43 832 
Streüfadjen (1495 weniger als 1902) gu befaffen. 18 691 rourben burch 
Bergleidj beigelegt, in 13 005 Fällen roar gerichtliche dntfd&eibung 
nötig; jeboch rourben noch 7 239 lagen oor enbgültiger Urteilsfällung 
gurüefgegogen. Die übrigen 12 000 Sachen erlebigten fid) burch 38crgicht 
ober Aichterfdjeinen. — Die 6 @d)ieb$geruhte in Algier f^ufen in 
1177 unter 6211 Streitfällen Bergleichf. 


£ttetattfd)e JlittrUungen. 


Dr. Sraitg Abler, SSohiiungSuerhältniffe unb 29ohnungSpoIiiif ber 
Stabt grantfurt a. 3Ratn gu Beginn beS 20. SafjrhunbertS. Ber- 
lagSinftitut für Sogialroiffenfchaften Dr. d. Schnapper, granf- 
furt a. 

Diefe Arbeit ift beShalb befonbers beachtenSroerl, weil bie alte 
AeichSftabt am 3Äain in ber Betjanblung oon SBohnunaSfragen für 
Deutfchlanb geroiffernta&en oorbilblich geworben ift. Man Rnbet in bem 
Buche nicht allein eine gute Ueberfidit über bie Urfadjen ber SSBohnungS- 
not, fonbeni eS werben auch bie §auptgiele begeidjnet, bie eine oon 
fogialem ©etft getragene ©ohnungSpolitif etnfchlagen ntu&. 

DhomaS darlple. Arbeiten unb nicht oergroeifeln. AuSgüge aus 

feinen Serien. Deutfeh oon Btaria Äühn unb Ä. Äre£fdjmar 
25. Xaufenb. Düffelborf-Seipgig, Öangenriefche. 180 S. Brofch. 
1,80 ,M. 

DaR ber engüfdjc 3riaiaS be§ 19. SahrhunbertS mit feinen tiefen, 
herben SebenSioorten im Deutfchlanb ber ©egemoart fooiel Söiberljall 
unb BerftänbniS Rnbet, roie fie bie taufenbfache Berbreitung ber oor* 
Iiegenben bewährten Auswahl aus ber Süße feiner Schriften beroeift, 
baS ift ein gutes für ben ©eift unterer Xage unb befonbers ein 

Bfanb ber 3iw«Rcht für jeben Sogialethifer. darlple ift ber geroalttgfte 
Mahner gur drgieljung ber fittlidjen ^Kcrfönltchfeit mitten im brängenben 
Schwad ber SRaffe. 

STOeperS HtMrifch*©eographifcher Äalenber für 1905. tX.^ahr- 
gang. OTit 365 SanbfchaftS* unb Stäbteanfichten, Borträten, 
fulturhiftorifchen unb funftgefchidjtlithen Darftedungen foroie einer 
SafjreSüberficht. AIS Abrei&falenber eingerichtet. B«iS 1,75 M. 
Berlag beS BibUographifchen 3nftUuS in Geipgig unb 3Bien. 

Als alter bewährter ftreunb in neuem ©ewanb ift ber Jahrgang 
1905 oon „SWeijerS HM t orifd)*©eographifd)em Äalenber" erfchienen. dS 
ift in ihm eine ^üde beS ©iffens oereint, baß jeber mit Bergnügen eS 
fid) jur täglichen ©ewohnheü macht, fein Tagewerf mit ber Durchficht 
ber in wenigen feilen jufammengebrängten Tagesangaben gu beginnen 
unb fich an ben Bilbent am Äopf jebeS Blattes gu erfreuen. Die 
afironomifchen Borgänge unb ein bie geiertage im gangen beutfdjen 
©ebiet angetgenber gcftfalenber futb gefchieft bem ©angen eingegliebert. 
Die Ausftattung ift mufterhaft. 

ranefe m ycrlut \V„ v \'n!kitborfi'fni>;e ün 
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©ojiale $ra£t«. 3 entra ^I alt für ©ojialpoUttf. 9tr. 8. 
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©te M $ 0 ftaU $lra*i« M erfc&eint an jebem ©omterStag unb ift butdj alle Vud)t)anblungen unb ^Joftämter (jpoftjeitungÄnummer 7137 ) 3ü bejicbct i. ©et $tel* 
h'ix ba« ©ierteliabr ift 2H. 2,50. 3ebe Kummer foftct 30 ©et Änjetflenprei« ift 60 ©f. für bie breigcfpaltene ^etttjftle. 


Oerlag ber Arbeiter = Derforgung. 

Ji. Croscbel, eruncwald-Berliit. 

©er $UMaU' u. Hegijtoatuclitenjt 

in ber 

^ tanfcnfflffmtctiMltunji. 

Kitt einem plane 

jur (Etnridjtung einer Hcgijiratur. 

Don 

f£ubn>ig $üd*er, 

Stabtfefretär. 

- ffrret*: 80 llfutttig. = 


3m Verlage non Sc fiumblot in $eip|ig ift erfötenen unb butd) 

jebe Vud) fjanblung gu bcjic^en: 

Die 


eisenindustrle in ihrem Kampfe um den flbsatyniirkt. 


Sine Stubic über SdfUüjöDe unb Kartelle 

$rctd: 7 Wart. oon RudOlf ftljirtitl. «Urciö: 7 9»arf. 

3nljalt: ©er tfampf um ben 2l&fafcmar?t — Vom ©taljlfiof (Steel -Yard) jum ©tafjltruji 
unb ©tafjlmerfSüerbanb. — ©er tfampf gegen bie britifdje Eifeninbuftrie. — ©ie et[ernc 
ftontinentalfperre ber Stfeugett. — ©te Ueberpgelung ber britifc^en burd) bie amertfani^e 
unb beutfd^e (Sifeninbuftrie. — ©a3 ©teigen ber 9tod)frage. — greiljanbel unb ©djufooll. 

— ©er 3°ß 3 ur ^td^erung be$ MbfafemarfteS (©idierung$3oIl). — ©ie Kartelle. — 
©er internationale Söettbemerb. — ©ie gemifdjten SSerfe (organifdje Vetriebsoereinigungen). 

— ©ie Wtnberung ber 'ißrobuftionöfoften burd) ben ©icfjerungäjoll. — ©ie SlugFufjteloFtgfeit 
ber dfjaniberlainfdjcn ©djufoottbeftrebungen. — ©ie Arbeiter. — ©tafjltruft unb ©tafjl* 
merteoerbanb. — ©ie 3uf un fl ber (Sifeninbuftrie. 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 

Die deutschen eisen» 1879 bis 1900. 

Von 

Fritz Kestner. 

(Staats- und sotialwissenschaftlichc Forschungen XXI 3.) 

1902. Preis: 3 Mark 40 Pfg. 

Inhalt: 1. Abschuitt. Der Zoll auf Roheisen. Die Eisenzölle bis 1879. — 
Produktionsbedingungeii u. wirtschaftliche Lage der Eisenindustrie 1879. 

— Einfuhr, Ausfuhr und Produktion 1879—1900. — Der Zoll auf 
schmiedbares Roheisen und die Erfindung des Thomas. — Der Zoll 
auf Giefsereirohciseu. — Entwicklung der Produktionskosten für 
1879—1900. — Ursachen der jeweiligen wirtschaftlichen Lage. — 
Kartelle. — Wirkungen des Zolls auf die Roheisenverbraucher und 
die Exportindustrie. — Zweiter Abschnitt. Die Zölle auf Eisen- 
fabrikate and EUenwaren. Halbfabrikate, Handelseisen, Draht, 
Bleche und Platten. — Weifsblech. — Schienen und sonstige Eisen¬ 
bahnbedarfsartikel. — Schiffbau- und Schiffbaumaterialien. — Die 
Zölle auf Eisenwaren. — Fortsetzung. Guts- und grobe Waren. — , 
Fortsetzung. Feine Waren. — Verhältnis zwischen der Eisen er- | 
zeugenden und verarbeitenden Industrie. — Dritter Abschnitt. 
Produktioushedingungen der Eisenindustrien anderer Länder. 

Die europäischen Staaten. — Die Vereinigten Staaten von Nordamerika. 

Jtcrlag non fundier & 


Otto Liebmann, Veriagtbachhandiung, Berlin W. 57. 

Soeben sind erschienen: 

Lexikon des Deutschen Strafrechts 

nach den Entscheidungen des Reichsgerichts zum StrGB. 
zusammengestellt von Reichsgerichtsrat Dr. Stenglein. 
Qlinnlomoilt enthaltend die Entscheidungen seit Er* 
fJUppiCUlGUI, scheinen des Hauptwerkes bis 1903, 
bearbeitet von Reichsgerichtsrat a. D. F. Komplett 

in 3 Bänden (2150 Seiten gr. Lex. 8°) M. 36,50; eleg. geb. 
M 43,50. Supplement allein M. 4,50; eleg. geb. M. 6,50 
Durch dieses Supplement ist das W 7 erk dem heutigen 
Stand der Judikatur entsprechend fortgesetzt worden. 

Die Prenssischen Strafgesetze. 

lieh neu bearbeitete und vermehrte Auflage. Erläutert 
von Senatspräsident + Groschntf, Senatspräsident Klch- 
horn und Landgerichtsrat Dr. Deilas« Jetzt zeit" 
ständigI 874 Seiten gr. Lex.13°. 31.23,50; eleg.geb.3L26. 

In dieser neuen Auflage, die sieb fast als ein ganz neues 
Werk darstellt, sind sämtliche (110) preuss. Strafgesetze, 
darunter auch alle Steuergesetze und die noch bis Herbst 
1904 publizierten Gesetze eingehend erläutert. 

■— Ausführliche Prospekte gratis. :—r ■ 


fjumMnt in Jetzig. 


(jkrdjidjh iur preu|jtJflj-l>eutfdjett ©ifen^Ue 
»an 1818 bis jur (SJegemnart. 

Von 

Dr. Übtet* *£etritt0. 

(Staate unb fojlaliütffenfcfjaftttcije gorfcfmnßcn III 4.) 

1882. ^rciS: 8 Warf. 

3n halt: Vorwort. — Vorbcmerfuug über Duetten unb Literatur. — .Y>iitorijdjc 
(Anleitung. Die .^anbclSpoRtif Preußens im 18. tfaljrljuHbcrf unb bie 
3ottrcform tum 1818. - 1. Hapitcl. ©ie preufoifdjen Clijcnjötte 1818—1833. 

2. Äapitel. ©ie beutfdjcn üijen^ötte tum ber Entftcljung be§ 3°äbevcin^ bi$ 
Sinn 3nfrnfttretcn be* bcutidpöfterreidpidjcn SSanbelöocrtragc« 1834—1853. 

3. ftahitcl. ©ie Eifcn$öUc uom 3nfrafttrcten bcö öfterreidjifdien bie ^unt 

ftnfrafttreteit bce frattaofifdjcii .^anbcleucrtrageö bom 1. Aanuar 1854 bie 
1. 3»li 1865. 4. ttapitcl. ©ie bcutfdjcn Eifcnjöttc nom Anfrafttrcten bee 

fraitftofifdi beutfilicn .vjanbcleucvtragce bie gur neueften ©arifreform. 1. Auli 
1865 bie 24. ©uli 1879. — 5. Stapitel. ©ie ©arifreform non 1879. 
Wndblid. \Mnbnng. 


Einbanddecken 

zu 

Jahrgang XIII der „Sozialen Praxis“ 

(in brauner Ganzleinwand 

und in der Art der Decken zu den vorhergehenden Jahrgängen) 

sind zum Preise von I Mk. 50 Pf. durch jede 
Sortimentsbuchhandlung zu beziehen. 


pe Inüuplne öm prbrrrljein unb iljre Arbeiter. 

2 . jeu: fit |iiiiBjlrif iits litrgtfdjcn äa^t$. 

(©olingen, 5Hcmftf>cib unb 6IberfcIb'=Sarmen.) 

so» gUpljone ®ljn«. 

(6taa(i$: unb fodalniifienidiaftltdic ^orrd)unßtn II 3.) 

1879. ^rci«: 6 Warf. 

Inhalt: 1. XUbfdjnitt. ©ie Solinger 3nbuftrie: ©ie ©d^iucitfabril. 

©ie 9Kcffevfabrif. — 2iäbcrc§ über 3«nftDerjaffung. — ©ic 3nbuftric am 
2lnfattg bc* XIX. ^abrbunbert« unb bic Aufhebung ber 3 un fi licr t fl fh ,!, n 
©ie 2ieuorbnung ber ^nbuftrie. — ©ic faufmännifqen unb tetf 
niff^en üSerbaltniffe. - ©ic Ulrbciterocrbältniffe. — 2. 2lbfd^nitt. ©ie 
^ttcmfdjeibcr 3nbuftric: ©ic ^)cit ber ^^unitöerfaifung. ©ie 
Maufmannidjaft unb bie ©crfjmf. ©ic 21 rbciterocrbaltniffe. — ©ic 
i2agc ber 'Arbeiter. 3. 2lbidmitt. ©ie ©cstilinbuftric in tSibcrjelb 
uitb ©armen: (iinleitutig. — ©ie Verarbeitung beb (ftamco. ©ie 
Weberei. ©ic ©nnbtuirfcrci unb ^Hiemenbrebcrei. — 4. lUbfdptill. ©u<< 
gcioerblidie ©ilbungbioefeu unb bic Vcrfajfuna ber obc mtb 
Siunftinbuftric: ©a«J gcioerblidie ©iibung$»ocien. — ©ie Verfafiung ber 
Wabe ltnb Mimftinbuftrie. ©(blufpoort. 

Der Staatshaushalt des Königreichs Sachsen 

feit öem Aahve 1880 . 

«•in ®citr«rt ’,nr ^curtcilinin ber i)cf|cmunrtigcu ^iimii^lnge 

oon Dr. jur. Otto ßcorgi, 

jlönißl. 5äd)f. Wcl). jRat, Dhcrhürgcrntciiter a. Witglicb ber örften «amntcr. 

- VvciS: 2 Warf 40 ^fg. - 

Inhalt: Einleitung. - 2fttgemciner Ueberblirf. ©ie einzelnen 2lbtcUungcn 
im Etat ber ^uidiüffe. - 2lnRerorbentIidie8 ©ubget. Vlitiierorbeitllidjc 2lu* 
gaben im orbcntlidicn ©ubget. ©taatsidntlben. — ©ic ©taat^eiienbahncu: 
1. lleberblid über bie fütamiette Entioidlung. -2. Gjrunbfäbe Tür bic 2lui 
fteflung bc$ ©ubgetö ber ©laat^balnum. 3. 3ur iyrage ber Eiicnbnlni- 
gcmeinidiait. -Verhältnis ,utm.Heidi. :Heid)iiitan^reiorm. - ©dilubbctradUiing. 


ileraittioonltcl) für bie «ujctßcii: dtob. C. aiiullcr, 2etpjifl. — 'Kcrlofl non Imufer & immMot. üctpjig. — (Scbrucft bei gultuei eittcnfetb, Serlm. 
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UV. I^rgung. 


Serfin, ben 1. ^ejcmfier 1904. 


Hummer 9. 


Sc?teile praps. 

genfrafOCatf für gjogtafpofifilt. 

ttcuc ^olge 6er „Blatter für fatale Praris" unb 6es „Sojialpolitifdjen ^entralblatts*. 


grillt ™ leie» Sonn'T&ut. Herausgeber: 

Sftebaftion : «Berlin Wso, Rotlenborfftr. 29-30 «T) ro f n r m £ r &tukt 

Irlcp^on: IX. 14 224. ^ V| * ^ «**«»•**•*♦ 


frtll tferteljltriut 2 VL 50 ff«. 
Verlag bon dunefer & Hum&lot, Setpgig. 


3nhölt 


ßiim Beginn ber Reichstag«* 

arbeiten.209 

, 35er feeutige Stanb bet franjö* 

I fif$en ©O)ialpolitif. Bon 
Dr. ftaethe Schitmad&er, Bari«- 
211 

U|awine €#|tolpn(»ttt.216 

Sanbelf ommiffton ffit Bolle* 
Boblfabtt in $reu§en. 

(rin EinigtingSoerfuch bet 
aiatrifanifchen National Civic 
Federation. 

fffttele 8««ä»»be.218 

Bar Hefmatbeif erfrage. Bon 
fcridj ©tobop, Berlin, 
tikillmorfi im Ditobet 1904. 
SJuBetbenftinegungen im Ruhmöier. 

Mtmiabani>|f«|iii(4aiHrteit> 
•den nnb ttrbettern.220 

Sie Regelung bet 8lrbeit«)ett 
in ben beutf$en Sartfber* 
trägen. J 

iarifoereinbarungen, Unternehmet unb 
Staat. 

SabmiffionSbebingungen unb Sarif* 
oerträge. 

Sie Sarifgememl^aft bet Bu$btucTet 
im Uiteil bet ©ehilfen. 

Sarifoettxäge im Schuhmachergetoerbe. 

Ctteifi nnb StnSfpcrruagctt . . 222 

Set Äampf in bet Berliner ©elb* 
metall* unb #ol)inbuftTte. 

Ser Streif bet ÄohlenaTbeiter in 
Sten. 

©n Streif in ben aRarineioerfftätien 
in §ranfrri<$. 

*rldter*rtfl*erit**.«b*rf«fTew 223 

S<bieb«geTi(btU(he Entfchetbung 
jBifcben Beraten nnb Ätanfenfaffen 
in ©ftrttemberg. 

Sie BuSbebnung bet ftranfenberftdje» 
rung«pfü<bt auf bie HauÄgetoerbe* 
treibenben in Stuttgart. 

Sex 7. internationale Äongrefe für 
Ixbeitexoerfichemng. 


«f»cttSn«4»e(#.224 

Die Drganifation beS Arbeit«* 
nachweife« in Deutfchlanb. 
SteHenoermiltlung im Hanbel. 
^abrprei4ermä§igung ffit Arbeit«* 
Ämter in bet Schwe»). 

8r)ieftitita nnb BUbnng.226 

Bfli(ht*^fortbiIbungdf(hulen in Berlin. 
Die Einführung ber obligatorifehen 
8rottbiIbung6fd)UIe in Barmen. 

Die öffentliche Bibliothef unb ßefe* 
halle Berlin. 

Bbfchaffung bc« ©djulgelbe« in Baben. 
SebrliugSfonntagabenbe. 

Soatnlc «tebtgtn nnb Sbatau . 227 
Der Äampf gegen ba« Bleiwetfe. 

3 U < Beffinipfung ber großen Säug* 
lingdfterbtichfeit in Berlin. 

Die erfte £eilftätte für Supuftfranfe 
in Söien. 

Ciobttttiiflbtnefen.229 

SBohnungftberhültniffe in ben 
/ öfterreidhifdhen ©rofeftäbtew, 
Bon E. Berger, SBien. 

Bum Bau bon Ärbeiterwohnhäufern 
in Italien. 

$ßrei«au8fchreiben ffit ben Bau bon 
Äoloniften* unb Stibeitermohnhäufern 
auf bem Hgro Romano, 
•ibetkegeribtt« tt«i|»«tMnt(V. 

SdiebSgeridtc.230 

9Ut«iI«nfca Im #MMfb«|fxt4t« 9erlia. 
Rebigiert bon SRagiftratßrat Dr. 
Schal hot n, Borfipenbem am ©e* 
toerbegericht Berlin. 

DaS aftioe 2Bahlred)t bergauf* 
leute )um ÄaufmannSgertcht 
Bon b. Schul), 1. Borfipenbem am 
©eroerbegerichte Berlin. 
SBfirbigung wtrtfcpaftlicher 
Berhättniffe bei rechtlicher Be* 
urteilung gemetblicher Strei* 
tigfeiten. Bon ©ewerberichter 2Ö ö l b • 
ling, Berlin. 

(Gutachten unb Anträge. 

Petition an bie gefepgebenbenÄörper* 
f (haften. 

«tteratifge Vlittetlnuien .... 237 


Rbbrxuf famtlicher Wrtifel tft fjeitairtgen unb Beüfdjdftett geftattet, jeboch nur 
mit boller DueQenangabe. 


Jura Beginn ler Heid)ptag?arbelten. 


Rach 5 2 /2 monatiger ©aufe pat ber SReicpStag am 29. Rooember 
’äne Arbeiten roieber aufgenommen. 2Sa8 bie Sefftou auf fogial* 
Politikern ©ebiete bringen wirb, liegt noep gan^ im S)unfeln. 
iMtfteben nur ^roei^inge. S)anf ber Vertagung geben erften§ au§ 
feer alten in bie neue Tagung ^ablreidbe Qnitiotioonträge ber $ar* 
ieien hinüber, bie unerlebigt geblieben finb unb nun oon neuem 


gur Serbanblung fielen. @8 finb etma oiergig oerf^iebene Sin« 
trage, bie alle mögli^en ©ebiete ber ©ogialpolitif betreffen: ©efefe* 
Iidbe Segrengung Der Slrbeitögeit, ^erauffepuna be$ ©cbupalter« 
ber 3ngenblichen, Btapna^men gegen 23etrieb$gefabren, ©rroeiterung 
ber ©ogialoerficherung, JfoalitionSredbt, Vereins* unb SSerfammlung8« 
roefen, Sntereffenoertretung ber Arbeiter ufro. ufm. 

S)a8 S^egifter biefer yforberungen ift fo umfangreidh, bap audh 
für bie @effton 1904/05 gu beforjen ift, e§ merbe herglich wenig 
oon biefent Uebermafe gu grünbheher 23erhanblung unb SBefchlup* 
faffung gelangen. Un$ fdheint bie Erfahrung bafür gu [preßen, 
bap bte auf bem ©oben ber @ogialreform ftehenben Parteien ihre 
2 ^afti! änbern müffen. Snbetn fte mit ihren Einträgen fi<h ben 
fRang abgulaufen fuchen, erbrüdfen fte ftdh gegenfeitig. SBoIIen fie 
roirflich fruchtbare Arbeit Ieiften, fo miiffcn fie ftch itntereinanber 
auf einige gang beftimmte Anträge ober ©ntioürfe einigen, beren 
©erroirfliihung als fpruchreif angufehen ift. 9iicht toer nadh oielen 
unb entfernten 3iekn greift, fonbern wer baS praftifih Erreichbare 
forbert, ber ift heutgutage ber rabifale ©ogialreformer. 

©on größerer ©ebeutung aber als bie 3nitiatioantröge ber 
©artei ift ein anbereS ©ermächtniS, baS ber neue Slbfdhmtt ber 
ÖleithStagSarbeiten aus ber Iepten ©effion erhalten f)ai, nämlich bie 
Erflarung oom 30. Sanuar 1904, in ber ber ©taatsfefretär ©raf 
©ofabomSfy im tarnen ber oerbünbeten Regierungen bie gefepliche 
Slnerfennung ber fRechtSfähigfeit ber ©erufSoereine, bie Einführung 
oon Slrbeiteroectretungen unb ben SluSbau ber arbeitsftatiftifchen 
Slbteilung beS Slaiferlichen 6tatiftifd)en SlmtS angeFünbigt h^t. Srei« 
lieh fehlte in biefer Erflärung jebe Angabe eines SeitpunftS ber 
©ermirflichung biefer ©läite. Ünb eS hot nicht an Stimmen ge¬ 
fehlt, bie biefem ©Sechfel auf lange Sicht nur ben SSert einer ©er« 
iröftung beimapen, ba nun hoch einmal oom £if<be beS ©unbeS« 
rats eine Antwort auf bie Interpellation ber 3entrumSpartei höbe 
gegeben werben müffen. 

demgegenüber ift feftgufteden, bap feit jener Erflärung im 
SReicpSamt beS Snnern ein ©efepentwurf über bie fRecptSfähigFeit 
ber ©erufSoereine ausgearbeitet worben ift, bap über bie SlrbeitS« 
Fammern ©erpanblungen mit ben fianbeSrejjierungen laufen unb 
bap autp eine ©ermeprung beS ©erfonals tu ber Abteilung für 
SlrbeiterftatiftiF beS £aiferlicpen Statiftifcpen SlmtS in Slu&ficpt ge* 
nommen ift. daneben paben bie Erhebungen über ben gepn* 
ftünbigen ©FayimalarbeitStag für gabriFarbeiterinnen ipren Öort* 
gang genommen, ebenfo bie ©orbereitungen für bie ©efeitigung 
ober boep ©erminberung ber ©efapren in befonberS gefunbpeits* 
gefährlichen ©etrieben. Enblich bauern bie ©orarbeiten für eine 
grünbliche ^Reform ber $ranFenoerftcherung an. dap bagegen, wie 
oiefer Xage bie 3^tttngen melbeten, eine ©orlage über ©tttwen» 
unb ©kifenoorforge fepon foweit oorgefepritten fei, um balb 
©unbeSrat unb fRetcpStag gu befepäftigen, bezweifeln wir gang ent* 
ftpieben. Eper wäre no^ ein ©efepentwurf über bie obligatorifcpe 
SFranFenoerüdherung ber §auSgewerbetceibenben gu erwarten. 

So finb manepe Eifen im Öfeuer. SÖelcpe freilich oon ipnen 
im ßaufe ber näcpften ©Fonate in bie Scpmieben beS ©unbeSratS 
unb beS SReicpStagS Fommen, ift, wie fepon bemerFt, peute noch Qong 
ungemip. ©ir oermuten fogar, bap felbft in ben leitenben Greifen 
ber Regierung gur Stunbe hierüber noep Fein fefter ©lan beftept. 
5ür btefe UnfcplüffigFeit, bie nicptauS ben ©orarbeiten perauS gu 
Säten Fommt, mag gum Seil bie ScpmierigFeit gefepgeberifeper 
Formulierung eine Enlfcpulbigung bieten. 3 u «t onbern Fann auep 
bie allgemeine politifcpc 5TonfteCfation mitfpreepen: dem Reichstag 
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finb außer bem ©tatSgefeß in bicfcr Scffion feßr roid^ttge anbere 
Vorlagen gugebacßt, bie Vcfdjlußfaffung über bie §>anbelSoerträge, 
baS neue Riiliiärgefeß, bie Reform beS SBörfengefefee^; gubem ift bie 
ginanglage nicßts roeniger als giinflig. 

Aber felbft trenn mir äße btefe llntflänbe in Vetracßt sieben, fo 
oermiffen mir bodj eine gcroiffe grifcße unb Energie in ber gort* 
füßrung ber Sozialpolitik Die im tarnen beS ftaiferS unb ber 
oerbünbeten Regierungen abgegebenen ©rtlärungen beS ReicßS* 
fanglerS, bie bie ReicijSiagSfißinigen ootn 21.—22. Sauuar 1903 
fo benfronrbig gemaeßt ßaben, ließen anbereS hoffen, damals 
mürbe ber Ausbau ber jogialcn ©efejjgebung als Aufgabe beS 
20 .SaßrßunbertS gerühmt, fornie bie (>>lei<±)bered)tigung ber Arbeiter 
mit ben anberen Stäuben unb Klaffen unb bte Rotroenbigfeit, 
biefer ©leidjberecßtigung gefeßgeberifdjen AuSbiurf zu geben, aus 
ooßer Uebergeuguttg anerkannt. 

Seitbem aber fmb faft groei 3aß*e oergangen unb mir harren 
noch beS Beginns ber Vcrroirtlicßiing biefer Verheißung, ©eroiß hat 
bie amtliche Sozialpolitik in biefer >Jctt nicht ft iß geftanben: V$ir 
Bezeichnen baS ’jßßospßor-Verbot, baS ftinberfdjußgcfcfc, bie See* 
mannSorbnung, bie ftrankeukaffeiuRooeße, bie ftaufmannsgeridjte. 
©S faßt unö entfernt nicht bei, ben SSert biefer gortfeßritte gu 
unterfcßäfcen. Aber ber Scßroerpiuikt aßer Sozialreform liegt längft 
nicht mehr in folgen ©ingelgefefcen, unb feien fie nod) fo oorziig* 
lief) unb bebeutfam. 3^ ber Anerkennung ber ©leidjbcrcdjligung 
ber Arbeiter liegt er, baS hat ft'aifcr SBii^elm 11. fc^on oor 15 
Sahreu betont. Diefe finbet aber ißren gefeßgeberifeßen AuSbrurf 
in einer ©rrocitermig unb Sidjerung beS ftoalitionSrecßiS, in ber 
Vefeitigung ber Ianbctfgefcßlidjen Hemmungen bicfeS RecßtS burch 
Vereins* unb VerfatnmlungSgefefce, in ber Rechtsfähigkeit ber Ve* 
rufSoereine unb ber Ginridjtung einer ftaatlich georbneten 3 nter* 
effenoertretung. Dies alles natürlich nicht nur für bie Lohnarbeiter 
im engeren Sinne, fonbern auch für bie ©eßilfen im öanbcls* 
geroerbe, bie ^rioatangefteßten unb anbere in ähnlicher Lage be- 
finblicße ^erfoneit. 

©runbfäßlicß mirb biefe ©Ieidjberedjtigung unb ihre Durch¬ 
führung als notmenbig anerfannt; troßbem hetßt es nicht „ 3 a — 
Alfo", fonbern „3a — Aber". Vor lauter Vorbereitungen unb 
Vebenfen fomtnt man nidjt zu Vefdjlüffen. §ätte gürft ViSmarrf 
bei ber großen Verfidjeruiigsgefeßgebung, bie 511 m großen Deil oößig 
ReueS fchuf unb in Wahrheit einen Sprung ins Dunllc bebeutetc, 
fid) bureß foldjcrlei ^jmcifel über Rätlicßfeit unb Dunlicßfeit auf* 
halten laffen, mir betäßen nodj heute nießt bieS monumentale Vkrf, 
baS bie Verouuberung ber Vielt hat. giir freies ftoalitionSrecßt, 
Vereins* unb VcrfammlungSfrciheit, RedjtSfäßigfeit ber VerufSoer* 
eine, Arbeiterfamilie™ aber gibt cs Vorbiloer, ßier fmb uns Gnglanb, 
granfreidj, Velgien, Scßrocig unb anbere Läuber oorauSgegangen, 
Deutfcßlanb ift hier im Rücfftanbe. V$ie lange nodj? Vei aßen 
Vebenfen uub Vefürdjtungen überficljt man bie £>auptfa_cße: 3c 
länger bie Grfiißung ber Verheißungen auf fid) märten läßt, befto 
geringer mirb ihr etl)iid)cr uub praftifeßer Viert, befto fefter or* 
gauifieren fiel) bie Arbeiter, ©eßilfen, Vnoatbeamien in ber ©egen* 
meßr gegen aß bie .sjnnberiiiffe, mit benen s $oligei, StaatSanroalt 
unb Ridjtcr ißre Vereine eiugäuneu. 

ÖS ift roaßrlidj bie ßödjfte 3 cit — im eigenen 3 ntereffe oon 
Reicß unb Siaat, — baß in biefer Seffioti bie Regierung roenig* 
ftcnS ben Anfang ber Reform mit ©efeßen über bie VerufSoerciue 
unb Arbeitskammern madjt. Da ber ReidjStag nidjt gefcßloffcn 
morben ift, fanb ber Viicberbeginn ber Arbeiten oßne Sßrourebe 
ftatt. So fehlte ber äußere $nlaß, non oorußerein ©eroißßeit 
über bie fojialpolitifdjeu Vläne ber Regierung 511 feßaffen. Dagit 
gibt aber bie erfte Lcfinig beS RcicßsßauSßaltsctatS (BelegenIjeit. 
Rtöge fie ebenfo oon ben ipaiteieii mit ernftcr ginge mie oon ber 
Regierung mit offener Autroort bemißt roerben! G. gr. 


Oec heutige Statib öer fratttöfifdjen Sozialpolitik 

Von Dr. ftaetße Sißtrmacßer, $ariS. 

Die fo.yalpolitifdicn Ginridjtiingen ber fraiigöfifdjen Republif 
fteßen in outen Vnnt'teu hinter benen beS beutfeßen ÄaiferreicßS 
^uriiif, uub in ben fran^öfifdjen s ]>arlauieutSbebatteu ertönt oft ber 
Saß: La France ne peut se laisser distancer ainsi par les autres 
pays. uotamment rAllema^ne. GS erfdjeint oermunberlicß, baß 
in einer Republif uub Demokratie bie 3nftitutioneu bem Volks* 
roofjl, ber L 11 beiterroohlfal)rt meniger Rechnung tragen, als in einer 
Rionardjic, einem illaffcuftaat. 

Grflärt mirb cs uuicrerjlniidjt naeß bureß folgcube llmftänbc. 
So^ialpolitifiße Rtaßrcgeln finb iu elfter Linie foitfpielige ilJaß* 


regeln, bie oftmals nur fpäte grüdßte tragen. 3n einer Republif mit 
flirren SlmtSperioben ber füßrenben ßßänner mirb aber oor aflem ber 
augenblicflicße Rußen gefueßt. Das fran^öfifeße Slrbeitgebertum 
ift politifcß noeß ftarf genug, um fieß ben Dpfertt für Sozialpolitik 
roeiter ju roiberfeßen. Die franzöfifeße Slrbeiterfcßaft hingegen be* 
fißt ein feßr fißligeS Selbftgefüßi unb ift feßr feßmer ju befrie* 
bigen. Arbeitgeber mie Arbeitnehmer h e Qcn eine oon ber alten 
liberalen Scßule ßerftammenbe Abneigung gegen bie „obligntorifcße" 
Sozialpolitif. Rein politifcße unb religiöfe Streitigkeiten brängen 
fteß aueß fortmäßreub ber Sozialpolitif oor. Die Finanzen fmb 
nidßt glänzenb. Von ©rhößung ber fozialpolitifcßen Laßen be« 
fürchten bie Arbeitgeber eine Verminberung ißrer Konkurrenz- 
fäßigfeit; oor allem aber — es ift niemanb ba, ber in biefer ßoeß* 
mießtigen Angelegenheit, mo Dpfer geforbert roerben, ein: 3<ß 
miß! — fpreeßen fann. Unb bie Patrioten, bie aus freiem 3Bißen 
in ben Abgrunb fpringen, ftnb feiten. 

VHr moßen in großen 3ügen znfammenfaffen, maS Sranf* 
reicß auf ben ©ebieten ber Arbeiteroerftcßerung unb beS Arbeiter* 
ftßußeS, ber ©emerffcßaftS* unb ©enoffenfeßaftsberoegung ge= 
leiftet ßat. 


ftrbettemrftdjcrnttg. 

1 . Unfalloerficßerung. Vis 1882 hielt man juriftifcß an 
ber Auffaffung feft, jeber Unfaß beruße auf Scßulb beS Arbeiters, 
fo lange er nidjt ben VeroeiS beS ©egenteils erbringt. Seitbem 
maeßt fieß bie Anfcßauung geltenb, baß im ©egenteil ber Arbeit¬ 
geber bureß ben ArbeitSoertrag für bie Sicherheit beS Arbeiters 
ßaftet, fo lange nidjt eine grobe Verfcßulbung beS Arbeiters oor* 
liegt. Das Sßräjubig ift baßer zugunften beS Arbeiters, bie Laft 
beS VeroeifeS auf Seiten beS VatronatS. Diefe Anfcßauung führt 
Zum ©efeß oon 1898: gefeßlicßer GntfcßäbigungSanfprucß aßer 
Arbeiter im Vaugemerf, DranSportroefen, ben Dorfs, Ruinen, 
Steinbnidjen, Öabnfen unb Rtanufafturen, jebotß nur fafultatioe 
Verficßerung ber Arbeitgeber unb zwar bei auSfcßließlicß prioaten 
©efeßfeßaften. Leßtere beuteten bamalS bureß ©rßößuug ber 
Prämien bie Lage aber berart aus, baß bie Unfaßocrficßerung 
bureß baS ©efefc oon 1899 geänbert mürbe: fafultatioe Ver¬ 
ficßerung, feboeß bei ^rioatgefeßfeßaften ober ber neuorganifierten 
Caisse nationale d’assurance contre les accidents; f^cflfe^uriQ be* 
ftimmter Darife. Gine Ießte Reform marb bann bureß bie Rooeße 
oon 1902 eingefüßrt. 

Die llnfaßoerficßerung ber Arbeitgeber bleibt fafultatio. 
Datfäcßlicß rcaren naeß ben leßten Statiftifen aber oerfießert: 
bei VriDdöefeßfrfjaften .... 262200 Sirmen, 
bei VerufSoerbänben unb Syndicats 

de garantie 1 ). 70 794 * 

bei ber Caisse nationale .... 538 - 


oon runb 500 000 Arbeitgebern = 333 532 Firmen. 

©inige große ginnen finb ißre eigenen Verficßerer. Uitoer* 
fießert bleiben nur bie 3flßhingSuiifähigen wnb bie Leicßtfinnigen. 

Vleibt nun bie VcrfidjcrnngSpflidjt ber Arbeitgeber aueß 
fafultatio, fo ift bem Arbeitnehmer bennoiß in jebent 8 alle ein 
©ntfdjäDigungSanfpnicß gcfeßlidj gemäßrleiftet. ©S liegt baßer im 
Sntereffe beS Arbeitgebers, feine Arbeiter gegen Unfaß gu oer- 
fidjern, man ßat baburdj bie allgemeine Verficßerung de facto er* 
reidjen mollen, oßne bem ©efep ben oerpönten Gßarafter beS 
„obligatorifcßen" gu geben. 

m Die ©ntfcßäbigung mirb bem oerunglürften Arbeiter in aßen 
gäßen gegafjlt, in benen ißm nießt „une fante grave“ naeßgemiefen 
roerben fann (in Deutfcßlanb geßt er erft bann ber ©ntfcßäbigiiitg 
oerluftig, memi ißm ein dolus nadjgemiefen mirb). Die Unter* 
ftüpiuig ift gu gaßlen 00 m fünften Dage naeß bem Unfaß bis gur 
VMebcrljerfteßung unb beträgt bie §älftc beS oon bem Vetroffenen 
bezogenen DageloßnS. Vei oölliger, bauernber Arbeitsunfähigkeit 
betragt fie 2 beS SößtcSloßnS, bei bauernber Veeinträcßtigung 
ber Arbeitsfähigkeit bie §älfte beS (burdj biefe Veeinträcßtigiing 
oerringerten) DageloßnS. Vei Unfällen mit tötlicßem AuSgang 
erhalten ber übcrlebenbe ©atte ober bie Kinber eine 15—60% beS 
SaßrcsloßiiS betragenbe Lebensrente. 

2 . ft rankenoerfießerung. Aueß fie ift gang fafultatio unb 
liegt auSfcßließlicß bem Arbeiter felbft ob. Sie gefeßießt burdj bie 
RiiitualiteS (Verfidjerungen auf ©egenfeitigfeit) bie bis 1881 bie 
einzigen erlaubten Arbeiteroereinigungen maren, baßer in granfreidj 
fid) auSgebeßiiter Verbreitung erfreuten, aber erft bureß bas ©efeß 
oon 1898 bie 3 ei * ißrer großen Vlüte erreichten. Sic bc* 


x ) Vcrbänbc ber Arbeitgeber berfelbcu Vrancße mit gleidjcm Rififo; 
nüi]]'eii ein Süiintmum oon 6U00 Arbeitern oerfidjern. 




213 


Sogtale $raji$. gcntralBIatt für Sogtalpolitif. 9h:. 9. 


214 


burfen fcitfcem feiner Automation mehr, ©inretdhung ber Statuten 
genügt; fic finb jurifttfehe ^erfonert unb burfen für ihre beruflichen 
•jincife Baulid)feiten erwerben. ©er Staat überwacht fte. ©te 
iranjöftfdje 3nbuftricarbciterfrfjaft beträat runb 4 Millionen, baoon 
finb bodjftenS 172 Millionen in ben BhtiualiteS gegen Kranfheit 
rerjidjert. ©ie übrigen SJHtglieber ber SButualiteS finb Bid)t- 
arbeiter. 

3. Alters- unb 3noalibitätSüerfid)erung. Aud) biefe 
i’t für bie ßßehrgahl ber frangöftfehen Arbeiter nur fafultatio unb 
liegt ihnen allein ob. ©S finb obltgatorifd) nerficberi: gegen Kranf- 
Ijcit, 3 nua[ibitdt unb §llter bie ©rubenarbetter. 2 ) ©aS ©efefc 
non 1894 jroingt fie, 2% ihres BerbienfteS für eine Berfidheruttg 
$u jaf)len, bie oon bem Patronat ergängt unb auf ber Caisse 
nationale des retraites pour la vieillesse beponiert wirb; bod) 
burfen auch ©ewerffdjaften unb ^ßatronatöfaffen bie Berficherung 
übernehmen. — ©ie SRente beginnt mit bem 55. 3af;r, bie Ber- 
üdieningSpolice ift inbioibueß. ©ie Bergarbeiter Bedangen bie 
(frböbung ber Bente auf 2 grc$. täglich — £)bligatorifd) nerftc^ert 
unb ferner bie 17 000 Arbeiter ber frangöjifchen Staats¬ 
betriebe. Bon ben auf eigene $anb in BhtiualiteS oerficherten 
Serfonen finb nur 55 000 auf Altersrente (72 grcS. jährlid)) oer- 
iidjert. BHe oiele baoon Arbeiter, ift nicht feftgefteßt. Bei ber 
Baisse nationale des retraites pour la vieillesse mieberum finb 
«in fafultatio entioeber bireft ober burd) bie Arbeitgeber oerfidjert 
runb 99 000, njäfjrenb bie beutfdje AlterSoerfidjerung 13 ßRißionen 
Arbeiter umfaßt. 9Ran bat leiber oergeffen, gefffelid) bie Hube* 
jctjlagnebmbarfeit biefer Renten in Sranfrcid} feftgufefeen. 

$a$ le^te (oon ber Kammer oerroorfene) AltetSüerfidfjerungS- 
projeft (Biißeranb) foOte feine Amoenbung auf 9 —10 Biißionen 
Arbeiter (obligaiorifche Berfid)erung ber Panbarbeiter, Qnbuftrie- 
arbtiter, §anbelSangefteQten) finben. 3m erften ©ntwurf mar eine 
ftente oon jährlich 360 grcS. oorgefeben. ©ie Beiträge roaren halb 
pom Arbeitgeber, bölb oom Arbeitnehmer gu gahlcn. ©er Staat 
jodle ergangen, was an bem SDhnimum oon 360 grcS. gefehlt hätte. 
011 bem enbgültigen Brojefi ift fein Beitrag beS Staates für bie 
Altersrente oorgefehen. ©S garantiert nur 3% Sinfeu ber bepo* 
nieiten Summen, hingegen foDen Staat, ^Departement unb Kom¬ 
mune im Beihälinis oon 25, 15 unb 10% gur SnüflHbitätSoer- 
j\ 6 mmg herangegogen werben. — ©ie Beute ift auf ein Btinimum 
ron 200 grcS. Ejerabgefefet unb ftatt ber 20 Begionalfaffen eine 
einige 3 entralfaffe gefdjaffen. ©aS ^Srojeft ift, wie gefagt, ab- 
gelehnt worben, aber bie Kommiffion ber Kammer für Arbeiter- 
idiu 5 arbeitet jefct wieber baran unb eS fiebt auf bem Programm 
biefer Sejfton. 

Arbcitcrfdjntj. 

1. Arbeitsbauer. — ©aS ©ejefc oon 1848 fe(jt ben ßJtayi- 
malarbeitstag für gabrifen (über 20 Arbeiter) auf 12 Stunben feft. 
(fine anberweitige ^Reglementierung ber Arbeitszeit beS ermaebfenen 
Cannes (18 S^hre) beftebt nicht. giir grauen unb jugendliche 
Arbeiter finb burch bie ©efefee oon 1892 unb 1900 folgenbe Be- 
febränfungen getroffen: juerft llftünbige Arbeitszeit, bann 10 
jtünbige unb oom 1 . Aprtl 1904 an lOflünbige. 3« ben gemifdjtcn 
Betrieben (Männer, grauen, 3«genblid)e) bebnt fid) biefe Befdjrän* 
tung auch auf bie Scanner aus. 

2 . Sonntagsruhe. — Sie ift in granfreid) gefefelid) weber 
in ber Snbuftrie noch im £>anbel eingeführt. ©ie buc^ftäblicfje 
Sonntagsruhe begegnet in granfreid) einem lebhaften, uns ©ent- 
’cfjen gänzlich unoerftänblichen Sßiberftanb: ou ne veut pas du 
diitanche a cause de sou caractere religieux. 3 ebod) wirb 
ber „wöchentliche Buhetag" (repos hebdomadaire) befürwortet, 
gür bie Sonntagsruhe fpradjen in ber Kammer: 1889 ©raf 
®un, 1896 Baubrg b’Affon, 1897 Abbe fiemire. 1902 würbe 
burd) ©. Berrp bann ein ©efefeentwurf betreffenb „le re P 0S lie b- 
domadaire“ eingebradjt: ein Bufjetag in ber B?od)c für alle 3»- 
bujiriearbeiter unb faufmännifdjen Angcftcßtcn, unb ztoar ein 

ben Arbeitgeber unb Angeftetlte nad; freier llcbereinfunft wählen. 
Vieler Gntwurf bürfte and) ben prinzipiellen AntifleiifaliSmuS bc- 
jriebigen, er ift aber fehr mipraftifd). ©ntweber werben bie 3 »ter- 
fjjenten aus alter ©ewohnheit unb aus ©rünben ber Bequcmlidi- 
leit hoch ben Sonntag wählen, ober es wirb in granfreidj alle 
iage Sonntag fein, ©ie nationale Bnibuftion bürfte baburd) 
mehr gejtraft werben als ber Hebe ©olt, bem bie Aniiflerifalen 
boch fo gern ihr BHfetrauen auSbrücfen mödjten. 

0 . Bad)tarbeit. ©aS ©cfe(j oou 1892 linterfagt bie Badjt- 
arbeit bec grauen unb ber jugenblichen Arbeiter. — Leiber gefleht 
tos ®efe^ fehr oiele Ausnahmen ju, bie 001 t ber ©emerbeinfpeftiou 

3 ) runb 180 OOÖ. i 


für unnötig unb mißbräudhlid) erflärt werben, ©ie Badhtarbeit 
ber SRänner ift geftattet. ©ie ©ewerbeinfpeftion fpridjt fid) energifcf) 
für ihre Befchränfung ober Abfdjaffung aus. ©icfe Bia&regcl ift 
aber nur burd) gleichzeitiges, internationales Borgehen z« oerwirf- 
lichen. (Association internationale pour la protection legale 
des travailleurs.) 

4. 28öd)nerinnenfd)ufc. granfreidf) ift ber einzige ©rofe* 
inbuftrieftaat ©uropaS, ber feinen gefefeUchen Sööchnerinnenfchuh 
hat. ©ie Association nationale francaise pour la protection 
legale des travailleurs befürwortet ihn lebhaft (oergl. Bericht beS 
Dr. gauquet bafelbft gonuar 1903). 

5. Äinberfchu jj. ©aS ©efet) pon 1892 Iä&t Stinber mit 
13 3ahren (14 in ©eutfd)lanb) z ur gewerblidjen Arbeit gu, unb 
mit 12 3 abren, wenn fie ihr certificat d'etudes (Brimarfthul- 
Zeugnis) haben, b. h- bie intelligenttften itinber fommeu z«r Be¬ 
lohnung am friiheften in ben inbuftruFlen Bagno. Shre Arbeits¬ 
zeit ift gleich ber ber grauen in ©tappen non 11 auf 10 Stunben 
( 1 . April 1904) herabgefefet worben. 

Auf gewiffe allgemeine Borfdjriftcn, .£>pgicne, Sauberfeit unb 
Sicherheit ber Bierfftätlen betreffenb, gehen wir hi pr nicht näher 
ein. (©efefc oon 1893.) 

©a ber Arbciterfchufc illuforifch ift, wenn bie Anwenbung ber 
©efefee nicht fontrofliert wirb, erwähnen wir, bafc feit 1874 in 
granfreid) bie Olewerbeinfpefttou beftebt, bie bureb baS ©efeh 
oon 1892 folcjenbcnnaßen mobifigiert worben: 11 Begirfc mit 
11 ©ioifionSinfpeftoren unb 110 ©epartementsinfpeftoren unb gn* 
fpeftricen. Sie b a b* n Beobachtung folgenbcr ©efepe gn fon* 
iroflieren: 

©. oont 12. 3»ni 1893 (Phygiene et la sceuritü des ouvricis 
dans k*s etablissements industricls). 

0. oom 9. Januar 1898 unb 22. 21iärg 1902 (accidents du 
travail). 

0. oom 9 September 1848 unb 30. Sltärg 1900 (duree du 
travail des liommes adultes). 

0. oom 2. Booember 1892 unb 30. 2J?ärg 1900 (travnil de nuit 
des femines, dureo du travail des fenmies et des enfanls 
dans les etablissements mixt es). 

0. oom 29. ©egember 1900 (remjdui des femmes dans les nmga- 
sins, boutiques et loeaux y aitenant; Sipgefep). 

0. oom 7. ©egember 1874 (emplui des eufants dans les pro- 
fessions ambulantes). 

©ie Strafen für Uebertretung ber Arbciierfd)utjgefeb c finb: 
beim erften ÜRale 16—100 graues, beim gleiten (im Üaufe eines 
3ahreS) 500—1000 grancS. Sie ftnb, nuch Anficht ber ©ewerbc- 
infpeftion, otel gu niebrig. 

©ine häufige 3nfpeftion aller inbuftrießen Betriebe ift aud) 
in granfreid) nod) nid)t gu erreid)eu gewefen. l^anbwirtfdiaft, 
^anbelSgewerbc, ©ienftboten unb .‘oauSinbuftrie bleiben außerhalb 
jebeit Sd)u(jeS unb jeber Äontroße, gleichfalls bie gewerbliche 
llnternehtnungen Ireibettben priemten ©ohltätigfcitSanftalten t^löfter, 
g. B. Le Bon Pasteur, Bauet)). 

©cfocrffdjflffcn. 

©ie ©ewerffchaftsbcwcgung ift in granfreid) lange burd) baS 
©efefe gehinbert worben, ©as MoalitionSrecht wirb ben Arbeitern 
euft 1861 gegeben, bod) begieht eS fid) in elfter Pinie auf „nor- 
übergehenbe Koalition" gum gweef bcs AiiöftanbcS (greve)H. Bis 
baf)in galt jeber Ausftanb als ein „Bergehen" IdcMit). ©och Iüir ^ 
bie über tu du travail (b. f)- b\e greiheit ber ArbettSwifligen) ba- 
burch gcwährleiftet, baß §§ 414, 415 unb 416 beS Strafrechts fie 
gegen fd)were wie leidjte Bebrohimgen fd)ii( 3 en. ©ie „bauernbeit 
Koalitionen" ber gnbuftricarbeiter (©ewerffchaften) finb 11 nttr bem 
Kaiferreid) mir ge b ul bet worben. Unb felbft bie Bepublif l) at 
ihnen bie legale ©rifteng erft 1884 gegeben, 1892 erweitert. 

Kurg nor 1884 gab eS in Baris 237 ©croerffcbafteu mit 
50 000 Biitglicbcrn. Sic braud)cn heute nur ihre Statuten gu 
bepoiiieren. 3h^ Borftaitb mufj aus grangofen begehen. 

©enoffntidjaften. 

1. BcutualiteS. — ©as ©euo|feiifd)afispriiizip ifi guerft auf 
bem ©ebiet bes Sparens — einer [ehr fitfiigö'ifit)en Sngenb —- 
angemanbt worben, ©a bie inbinibnelleii Ovfparnijfe md)t ge¬ 
nügten, beut Arbeiter eine Berfidjerung gu gnuährlcifteu, nahm er 

;; ) Bad) ber Placv de givvo in "pnris, wo bic Arhcttcran)anm|f 
hingen ftattgufinbcu pflegten. 

Anm. ber Beb.: SaS Arbeiterfmibifatvgci'eh Pon 18^4 ift bie 
große fogiale Sat S?albcrf--9louffeauS 4 bie ihm bic fratisoutthe Arbeit«r- 
idiajt nidjt oergejjen hat, wie bic Trauerfimbgebung bes ^meniationalnt 
BergarbeitcrfongreffeS bei feinem -fürglid) erfolgten Heimgänge bewcijfc 
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feine 3uflu(ht gur toßeftioerfparniS, unb fo entftanben bie SRutu* 
alites, bie bei ber frangöfifdjen fttrbeiteroerfid&erung gegen ßranf* 
beit, llnfaß, Snoalibität, Alter eine föoße fpielen. Seit bem ©efeß 
oon 1898 hoben fte fi<ß rafcfj entwidelt, eS gibt ihrer heute an 
15 000 mit runb brei ßRißioiten SEitglieber, beren 3<*hl jährlich 
um etwa 10 000 gunimmt. ©on ben brei SRißionen ©enoffen* 
fchaftlern ftnb aber ßöcßftenS l 1 /? ßRißionen Arbeiter. 2>aS$tapitaI 
ber BiutualitöS beträgt 300 flRißionen. ES ift heute ermiefeit, baß 
bie BiutualiteS, roie nüßlüß fte auch feien, oßne Unterftüßung non 
Staat, Kommune unb nor allem oßne ©eiträge unb Stiftungen non 
Prioaten nicht beftehen fönnen. — ©efeßlicß ftnb fte oerpfRcßtet, 
ihre ©elber an bie Caisse des ddpöts et eonsignations abgufüßren, 
unb bürfen fie nur in folgenben ^Berten anlegen: StaatSrenie, 
£reforfcßeine, bepartementale unb fotnmunale Obligationen, bie 
ber Staat garantiert. 

Wir fügen hier ein Wort über bie Sparfaffen ein, bie ja 
im ßeben beS Arbeiter« eine Stoße fpielen unb auch 8“ ben ihm 
geroibmeten WoßlfahrtSeinricßtungen gehören. Stach bem ©efeß 
non 1895 muffen bie nationalen Sparfaffen, bie in aßen Poft* 
bureauS ©efcßäftsfteßen hoben, ihre Oelber an bie Staatsfaffen 
abführen, bürfen aber gleich ben WutualitSS, außer Staatsrente 
unb £reforfcßeinen, auch bepartementale unb fommunale ©Serie er* 
werben, fo baß bie Iofalen Erfparniffe als Sfrebit roieber bem Ur* 
fprungSort gugute fommen fönnen. 2>ie Sparfaffen befißen ein 
Kapital non runb nier Wißiarben, both ftnb nur 17 % baoon 
Arbeitererfparniffe. 

2. ProbuftionS* unb SFonfumgenoffenf(haften. S)er 
3medP ber erfteren ift bie AuSfcßaltung beS 3*nifchenhänbIerS. Sie 
fcheitern häufig an ber mangelnben wirtfchaftlichen unb fauf* 
männifchen Ergießung ber Arbeiter, an ihrem Wangel an Kapital 
unb an ber Eiferfucßt, ber bie begabten ßeiter folcher Unter* 
nehmungen begegnen. $>ie $onfumoereine begmeden eine ©erbißi* 
gung beS ßebenSunterßalt«. Seit bem Erfolg beS ©oruit in 
©ent ift biefe gorm ber ©enoffenfchaft, bie non ben frangöfifcßen 
Sogialiften gering gefcßäßt mürbe — ©ourgeoiS fonnten fte ja 
auch fchoffen unb benußen — im Anfeßen geftiegen. SDer ©oruit 
ift eine große ProbuftionS* unb tfonfumgenoffcufchaft geworben, 
graitfreidj hot bem, auf bem gleichen ©ebiet, nichts an bie Seite 
gu fteßen. $ocß beftehen große ProbuftionSgenoffenfcßaften in 
pari«, l 1 Association des Charpentiers; in Albi unb in Rive-de- 
Gier, la verrerie Ouvriöre; in Petits-Chäteaux la Mine aux 
Mineurs ufw. 

3. SFrebitgefellf (haften. Sie ftnb, auf inbuftrießem ©e* 
biet, in ben erften Anfängen. 3ßre Entmicflung hot 1889 be* 
gönnen. 

SforibilbungS* unb BeßrliitQStoefeit. 

2)aS ßeßrlingSwefen nerliert fuß in ber ©roßinbuftrie immer 
mehr, ba ber jugendliche Arbeiter non nornherein gwar bei leichter 
Arbeit, aber bod) als Arbeiter befchäftigt unb noit Anfang an 
begahtt wirb. $aß für gewiffe befonbere frangöfifche $unft* unb 
ßujuSinbuftrien baS ßeßrlingSmefen aber bennocß unentbehrlich, 
fleht man jeßt ein. S)er Conseil Superieur du travail hot eine 
Stefolution angenommen: baS fießrlingSmefen foß unter SFontroße 
lofaler Stommiffionen unb ber ©ewerbegerichte (Conseils des Prud’- 
hommes) erhalten werben. 2)ie ©ewerbegerichte holten auch £eßr* 
lingSprüfungcn ab. 

S)aS gortbilbungSwefen ift in aßen großen Qnbuftriegentren 
burch Prioatgefeßfcßaften (Societes philotechniques, philomatiques), 
bur<ß bie ©etoerff(haften, bie Bourses du travail unb bie SFont* 
muiten organifiert. $>er ©efuch ber SFurfe ift jeboch fafultatio. 
9Ran fcheint bem gortbilbungsfcßulgmatig ( 00 m 18. Saßre) jeßt 
weniger abgeneigt. 

©Sohlfahrtöeinrichtungeu. 

©eoor granfreidj bie erften Schritte auf bem ©ebiet ber fogial* 
politifchen ©efeßgebung tat, war ber ©laube oerbreitet, baß ftch 
bie Arbeiterfrage burch baS inbioibueße Eingreifen ber Arbeitgeber 
löfett laffe. 3Ran ließt heute, baß baS Arbeitgebertum biefer Aufgabe 
nicht gemachten fein fann. Außerbem macht baS erftarfenbe Selbft* 
gefüßl ber Arbeiter bie Ausübung ber patronalen Woßltätigfeit fehr 
fcßmer. 2)er Arbeiter ßeßt ein inftinftioeS Mißtrauen gegen biefe 
^nfütutionen, bie ihn in feiner greißeit gu beeinträchtigen fchcinen, 
unb benen er nur großenb etwas oerbanft. $)aßer befchränfen bie 
Arbeitgeber ficß mehr unb mehr auf Einrichtung oon Arbeiterfaffen, 
bie oon ben Arbeitern felbft oerwaltet werben. Wan förbert in 
granfreicß ben ©au oon Arbeiterwohnungen (habitaüons a 


bon marcbe). 4 ) 2)aS ©efeß oon 1894 bcfleit fie auf 5 Sahre 
oon ber ©runb* fowie ber £ür* unb genfterffeuer, unb baS ©efeß 
oon 1895 geftattet ben nationalen Sparfaffen, bie 3infen oou 
Vs beS fapttalS ben ©augefeflfchaften für Arbeiterwohnungen gu 
leihen. 

S)ie ©ewinnbeteiligung ift bei einigen Patronats* unb 
Arbeiterunternehmungen eingeführt, fo in ber Societe anonyme 
des forges et hauts fourneaux de Mezieres, bei ber „Union", 
einer ©erficherungSgefeßfchaft, bei ber Imprimerie Chaix, bei ber 
^arifer Anftreicherfirma Ceclaire. S)ie „Union" jahlt 5%, Ehoij 
15%, ßeclaire 5%. 2>ie Arten ber ©ewinnbeteiligung finb fehr 
oerfchiebene. 5 ) 

AIS Schlußergebnis biefer fogialpolitifchen Ueberfidjt barf hin* 
gefteßt werben: granfreichS Sogialpolitif fteht an Straffheit unb 

S efchloffener Drganifation weit hinter ber beutfehen gurüdf. — Sic 
at einen horror oor bem „obügatorifchen", fie ift inbioibualiftifch 
oeranlagt, fie hot unter oeralteter ©efeßgebung (©ewerffchaften, 
SKutualiteS) gelitten, unb fie wirb burch reine politifche Sragen 
forlbauernb oon ber 2:ageSorbnung gebrängt. 


3Ulgemeitte Sojialpolitih. 


SanbeSfsntntiffto» für ©olfStoohlfahrt in Preußen. 

Am 24. ^ooember oerwieS baS preußifche AbgeorbnetenhauS 
einen Antrag beS Abgeorbneten Dr. ©raf 3)ouglaS mit Petitionen, 
bie ähnliche gragen betreffen, an eine 21gtiebrige ^ommiffion. 
©raf Douglas hot feit fahren als Sonbergebiet feiner parla* 
mentarifchen unb fonftigen öffentlichen £ätigfeit gragen erwählt, 
bie bie Sogialhpgiene unb ©olfSwohlfahrt betreffen. 3n biefem 
Sinne forbert fein Antrag eine 3ufammenfaffung ber Anregung, 
görberung unb fieitung gahlreid^er ©eftrebungen auf biefem @e* 
biete, bie jeßt oon eingelnen Steßen unb©ereinen gepflegt werben. 
ES foß bamit eine Art ©eneralftab ber ©3ohlfahrtStätigFeit ins 
fieben gerufen werben, ber Einheitlich feit in bie jeßt herrfeßenbe 
3erfpliiteruna bringt. S)ie Arbeit ber SFommiffion ift nach Öen 
©orfcßlägen oeS ©rafen Douglas ungemein weitgreifenb; fie foß 
etwa umfaffen: 

®te ©ebiete, mit benen eine foldje SanbeSlommiffion fldü eoentueß 
gu befchäftigen hatte, wären bie gefamte öffentliche ©efunbheitSpflfge, 
mithin bie ©efämpfung ber brei apofalgptifchen Aeiter ber ©egenwart: 
Xuberfulofe, SpphiliS unb AlloholiSmuS, wie beS ÄrebfeS unb aßer 
Seuchen unb Epibemien, bie Unfaßoerhütung unb erfte §ilfe in Un* 
glücfsfäßen, AuSbilbung oon Pflegeperfonal, bie Belehrung beS B“&Ii* 
fumS auf ben einfcßlägigen ©ebieten wie über bie Äurpfufherci; ferner 
bte oerfchiebenen grauenoereine, wie bie 00 m grünen Äreug (grauen- 
fdjuß), Haushaltung«*, ffochfchulen, wie für SBöcfjnerinnen, Säugling«* 
pflege, SFinberbemahranftalten. (Sehr wahr!) SBeiter mürbe pch ba« 
©ebiet ber 2ätigfeit überaß bahin gu erftreden haben, wo eine ftltliße 
Einmirfung not tut; alfo auf bie gürforge für bie mit einem leiblichen, 
geifügen ober fittlicßen t)efeft Behafteten, namentlich auch für foldje, bie 
nicht in einer Anftalt haben untergebradit werben fönnen, alfo bie 
©eifteSfchwachen unb 3rren, wie 3bioten linb Epileptifer, Säufer, ge* 
faßene 3Käbchen, entladene Sträflinge, bie tauben, BRnben, Ätüppel, 
Armen unb ftratifen. ®er Sätigfeit ber ftommiffion ßelen weiter an¬ 
heim: bie Bereine für innere SJiiffton, infoweit bie Sätigfeit nicht auf 
fonfefjioneßem ©ebiete liegt, bie Bereine gur giirforge für oerwahrlofte 
flinber unb für folche in gürforgeergieljung, für bie fchulentlaffene 
3ugenb, als gortbilbungSfchulen, für bie Herbergen gur Heimat, 
SJtäbdjenhorte unb SüngRngSoereine, wie biejenigen für BolfSbibli* 
otfjefen, Öefe* unb SSärmehaßen, Arbeitergärten unb gerienfolonien. 
Schließlich fei auf iibermiegenb fogialwirtfchaftUchem ©ebiet nodb hin* 
gemtefen auf bie fo wichtige Wohnungsfrage, bie Heimftätten, ba« Äol- 
leften- unb Sparwefen, wie bie greiwißige geuerweßr. Wie inhalt«* 
fchwer biefe« Bergeichnt« ift, weiß jebermann, ber ba« Seben unfere« 
Bolfe« fennt. 

Aus bem Hoofe fanb ber Antrag ©raf $)ouglaS bei aßen 
Parteien Unterftüßung, befonberS warm trat Abgeorbneter 0 . ©obel* 
feßwingh mit feiner oon Hergen fommenben unb gu H^gen aeßen* 
ben ©erebfamfeit bafür ein. Aber es ftang boeß feßon aueß eine 
©eforgniS burch in ber gfrage: Bttrb biefe 3cotralifierung ber 
görberung unb Leitung ber ©olfSwohlfaßrtSpflege nießt oielleicht 
bie Snitiatioe, bie ArbeitSfreubigfeit unb ben frifeßen ßßut ber Eingel¬ 
oereinigungen, ber Prioatunterneßmungen unb Staatsfteßen beein* 


4 ) 1903 probugierte fidj in Pari« im Grand Palais eine AuSfteßung 
oon Habitations a bon marebö. Selten ift woßl bem publifum eine 
größere Ungulänglichfeit mit größerer Unoerfroreußeit oorgefeßt worben. 

6 ) Siehe paul pic: Traite de lögislation industrielle. Pari«. 1903. 
Aouffeau. 55ie Angaben biefe« übersichtlichen, eingeßenben Werf« Regen 
biefer Arbeit bureßweg gugrunbe. 
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rrä^itgen? $ier ließt in ber %at bic Ri ippe für ben neuen Plan 
unb man wirb fogleich barüber wachen muffen, ba& ftdj nid)t bie 
€d)übIone bureaufratifcher Reglementierung über ba$ freie £eben 
ber 23ot)IfabrtSbe}trebungen legt. $kx fommt alles auf bie Aus* 
fübrung beS planes an. UnfereS drad)tenS bietet bie 3entralftefle 
für Arbeiterwohlfahrt baS befte gunbament, um bie ßanbeSfom* 
miffion aufgubauen. Ron ber Regierung erfolgte feine Steuerung 
$u bem Antrag douglaS; mir nehmen aber an, bafj fte imPringip 
ihm roo&lroottenb gegenüberfteht. 

Gis dtnigmtgSbcrfiuh ber atnertfaitifdjjeit National Civic Federation 
ift im September b. 3$* mit bewunbernSwertem Erfolge burd)* 
geführt worben. Reim Hebergange ber gur Interborough Rapid 
Transit Company gehörigen Hochbahn oom dampf* gunt eleftri* 
idjen Setriebe unb bei ber (Eröffnung ber Untergrunbbahn in 
Sero ?)orf ergaben ftd) ernfte Rerfthiebungen in ben ArbeitS» unb 
Soljnbebingungen ber AngefteHten, gegen bie beren Rerbanb, ein 
3roeig ber Amalgamated Association, unb gmei Riafchiniftenoereine 
gront machten. Schon hätten biefe an bie Snterborough ein 
täarfeS Ultimatum geftellt, als fid) bie National Civic Federation 
einmifdjte unb ben Rräfibenten Auguft Relmont non ber difettbahn* 
gefeflfehaft, ben größten Arbeitgeber Rem ?)or!S in biefem ©e* 
merbSgroeige, unb ben Präfibenten Rtahon oon ber Amalgamated 
Association, foioie bie ber anberen Iofalen unb nationalen difen* 
bahncruerbänbe gu gemeinfamen Rerl)anblungen, „for face-to-face 
Conference“ gu geroinnen nerftanb. Rach einer unüberfehbaren 
Reihe non Äonferengen in RelmontS HouS foHte am 6 . (September 
enblidj bie dntfeheibung fallen. RtS gu ben Söhnen bewaffnet, 
üanben beibe Parteien einanber gegenüber, jeben Augenblidf gum 
Sümpfe bereit; bie ©efeflfetjaft hotte ihre SSagenfchuppen mit 3etten 
unb Kochgelegenheiten auSgeftattet unb eine fleine Armee oon jebergeü 
rerfügbaren Streif brechern bort garnifoniert. die Arbeiter honten 
nur auf eine telephonifche Anmeifung, um alle Retriebe gu fperren. 
Sie gefamte Poligeimacht, auch bie bienfifreie, mar mobil gemacht. 

Sie National Civic Federation bot nun beiben Seilen eine 
SorfcfjlagSlifte für ein Schiebegericht an, für ben Satt, bafj bie 
•Homer eng oom 6 . September erfolglos oerlaufen foöe. Sie Ar* 
bmetpartei foUte gmei Unternehmer, bie ©efellfd)aft gmei Arbeiter 
m ber Sifte als SchiebSrichter wählen unb biefen im Rotfalle 
bie (fnifcheibung überlaffen, llnb noch ein übriges tat bie National 
Civic Federation, fie lub oor ber für bie Äonfereng feftgefefcten 
Btunbe oom 6 . September bie gührer ber ftreitenben Parteien gu 
einem grühftücf ein, um noch einmal eine unoerbinbliche, aber oer* 
'ohnlidh ftimmenbe AuSfpradje gu ermöglichen. So oerftanben fid) 
benn idjlieftlid) auch bie Arbeiteroertreter gu beut Rergicht auf bie 
Regelung ber lioljn* unb ArbeitSgeitfrage, bie Relmont abfolut oon 
ber Serfjanblung anSgefchloffen wiffen wollte, ba eS ber ©efeflfehaft 
nidjt möglich fei, ben gorberungen ber Arbeiter (3,50 S bei neun 
Gamben Arbeit) weiter als bisher entgegen gu fommen (3 $ für 
V* 6 n etunben). dS füllte nur über bie Rerechnuug ber Alters* 
Klagen, bie ärgtliche Prüfung auf dienftfähigfeit, über bie Re* 
rorgugung ber .£>ochbahtter bei ber Rclegiing ber Untergrunb* 
bcamtenjteüen u. a. gefprochen werben. 3 >n ih«* füllen lieber* 
wgung, bafc man beim Rerhanbeln oon Perfon gu Rerfoit fd)ltefj* 
bod) über jene punfte hinaus fich oerftäitbigen würbe, fahen 
^ bie Arbeiterführer nicht getäufcht: es fain «über ber dinigung 
m ben AnftellungSfragen auch eine Rereinbarung über 3,so $ ßohn 
ki gehnftünbiger ArbeitSgeit guftanbe. Relmont erflärte am Scf)luf} 
^erljanblungen: 

,9Tiehr benn je bin ich oon ber defunbheit ber Politif, wie fie bie 
National Civic Federation treibt, iibergeugt. Gigeniltdj finb wir im heu- 
dgen Zeitalter hoch gu gioiliftert, als bafo baS Kapital noch länger fid) 
tigern bürftc, mit organijierten Arbeitern gu unterhanbeln." 

%r präfibent üJiahon oon ber Amalgamated Association ber 
-tragen- unb difenbaljner aber führte aus: 

5er grobe SSert biefer Äonferengen liegt barin, bie Perfönlidjfeiten 
beiben lagern, Auge in Auge miteinanber gu bringen, fo ba& fie 
^gdcfjmtnft, wie cS ihnen untS H^ä ift, fiefj über (Singelfjeiten beS 
-tieitfaiis mit einanber auSfprechen fönnen. 2)aS ift beffer als ein 
^■lomfltifcher RotenauStaufch unb baS fcfjriftlidje £)in= unb h^rforbern, 
Üd) jebe Partei immer fo unnachgiebig unb madjtbemubt wie nur 
möglich ließt unb jeber fi^ fürchtet, ein fchrijtlidieS 3 u 9 e ftänbntS gn 
| machen. Sei miinblidjer Unterl)anblung aber Hart fid) ber froftige 
joiort unb beibe beginnen ben 23eg gu pnben, auf roeldjem fie 
“fbfneinonber gehen fönnen. 

&uf einem internationalen ^ropaganbabanfett, baS bie National 
!j lv r K Federation am 26. September gu Rew ?)orf im Reifein oon 
froeiteroertretern, Parlamentariern unb Unternehmern aus aller 
bie gum Refuge ber SBeltauSfteHung gefommen waren, oer* 


auftaltete, würbe ber ©ebanfe ber frtebltchen Rerftänbigung gwifd)en 
Kapital unb Arbeit oon allen Rebnern, Arbeitgebern unb Sogia* 
liften aufs entfehiebenfte oertreten. So nichtSfagenb bie Rerherr* 
Iichung biefer Rlethobe als ber internationalen ©runblage beS 
fommenben SöeltfriebenS war, fo entbehrten hoch bie Reben oon 
Samuel ©otnperS, Ranberoelbe, bem frangöftfehen Senator Straufj 
gugunften ber gewerblichen Schiebsgerichtsbarfeit unb über bas 
oorbilbli^e 2Sirfen ber Civic Federation nicht einer emften Re* 
beutung. Ranberoelbe erflärte g. R.: 

dS ift felbftuerftänblid), bafe bie ÄrbeitSfrage nicht burdj blutigen 
ÄonfUft, fonbern burch frteblicfje Rerftänbigung gelöft werben mug. 
Älaffenfampf ift nicht notwenbig Älaffenfrieg. 3$ trete für Sdjiebs- 
gerichte unb dinigungSämter ein unb freue mich, welchen gortfdjrttt 
biefer ©runbfap in ber groben Demofratte ber Rereinigten Staaten 
macht. Sozialer griebe ift allein möglich mit $ilfe ftarfer wohlorgani* 
flerter ArbeitSoerbänbe. 

Auch ein anmefenber Rertreter beS preubifth^n CanbtagS, ber 
3entrumSabgeorbnete Dr. .gauptmanu, pries bie Stätigfeit ber 
National Civic Federation: 

®ie gegenfeitige AuSfprache ift nicht nur ber befte, fonbern auch ber 
etnfachfte unb Ieichtefte 2Beg, bie gewerblichen Streitigfeiten beigulegen. 

Sreuen wir uns, bab auch in ^eutfchlanb ber ©ebanfe immer 
mehr ftch Rahn bricht unb in ben dinigungSamtern mancher ©e» 
Werbegerichte eine fo oortreffliche Pflegftätte gefunben hot. 


Soziale 3n(lfinöc. 


&uv ^eimarbetterfrage. 

Rei Refämpfung ber Heimarbeit, beren gefeüfchaftliih ruinöfe 
Schaben infonberheit nad) bem lejjten H e i ma rbciterfongreb git 
Rerlin allerorts anerfannt worben, ift ein llmfianb intereffant, ber 
bisher nicht ober hoch nicht genügenb beachtet würbe, dr inooloiert 
einen Rorteil ber Heimarbeit, welcher burch bie gu tragenbeit 
RrobuftionSfoften nicht aufgewogen wirb. 3<h meine bie ArbeitS* 
fraft, bie ber H^ ma rbeiter in feiner Srau gur Rerfuqung hot, uitb 
ihn gegen bie Sdjäben ber Heimarbeit unempfinblich, ihrer Re* 
fämpfung abgeneigt macht. $)o<h tritt biefer Rorteil nur ba gu 
Sage, wo ber Arbeitslohn RianneSlohn ift. dr ift umfo grö&er, 
je beffer bie Arbeiterfchaft beS betreffeuben ©ewerbeS organifiert 
ift, je mehr fie cs oerftanben hot, burd) Tarife unb Rereinbarungen 
ben Arbeitslohn gu heben unb bie Rkrfftattarbeit gur ©runblage 
ber fioljnberechnung gu machen. 

Ratürlid) faun auch bie grau beS SSerfftattarbeiterS burd) 
irgenb eine Refd)äftigung gum Unterhalt ber gamilie beitragen. 
Rur befteht gwifchen ber Regaljlung beiber Arbeiterinnen ein 
großer Unterfdjieb. R)ährenb bie 5rau beS Heimarbeiters für ihre 
Arbeit benfelben fiohn wie ber SRann erhält, befontmt bic 
grau beS 2öerfftattarbeiterS, bie ihrem RJanne ja nidjt helfen fann, 
einen grauen lohn. Auf ben XI nterfcfjieb brauche id) hier niebt 
eingugehen. 3 ljr ^oche ein Rcifpiel ans ber Herrenmflfjfd^nciberei, 
wo bie gefchilberten Rerhältniffe befonberS flar nachweisbar finb. 
Rehmen wir an: diu .'pcirnarbeiler fertigt mit Httfe feiner grau 
wöchentlid) 2 V 2 ©ehrödfe,*) fo beträgt ber Sol)n nad) einem 
Rerliner 3Tarif 2 V 2 x 22 = 55 Jt. ,^>ieroon gehen 10 u /o 
= .ViOc 4t probuftionSfofteu ab. dS oerbleiben iljm 49 ,00 t //. 
R3odjenlohn. 2)a nad) bemfelben £arif gur Anfertigung eines 
©ehrocfeS aus erfter Probe 3 Sage gehören, finb 2 l /-> Rode mit 
Hilfe ber grau eine minimale £etflung unb fuherlich ohne längere 
ArbeitSgeit als bie beS R^erfftattarbeiterS gn fdjaffeit. Auf bie 
Arbeitshilfe ber grau entfällt 1 •> Stücf gleich 11 eff, wooou nod) 
bie probuftionSfoftcit abgured)iien finb. demgegenüber oerbient 
ber SBerfftattarbeiter bei einer mödjentlidjeu Arbeitsleiftung 0011 
2 Röcfeit 2 X 22 = 44 jft dS ergibt fich baS folgenbe: 


a) SBodjentlidjer 2ohn beS Heimarbeiters mit Hilfe ber 

grau nach Äbgug ber ProbuftionSfojten .... 49,50 Jt 

b) Stunbenlofjn beSfelbcn bei täglich gehnftünbiger 

ArbeitSgeit.0,66 * 

c) 2ööd)eutlid)cr Sohn beS R3erfftattarbeiterS.... 44/h» = 

d) Stunbenlohn beS SBerfftattarbeiterS bei ebenfalls 

geljiiftiinbiger ArbeitSgeit. 0,73 = 


3itr drgielung beS s IRebrncrbienfteS oon 5,.w Jt burd) ben 
Heimarbeiter finb 8 V 3 Arbeiteftunben nötig; ebenfoniel gur dilgmig 
beS burd) fragen ber ProbuftionSfoften entftanbenen Schabens. 
die grau für fid) oerbient bei einer Arbeitsleistung oon 10 - 3 Arbcits* 

*) der Rerechnung ift überall eine ArbeitSgeit non 30 Stimbcn 
pro Rod gugrunbe gelegt, darifmafgig würbe hierbei bie Brit gu ben 
Proben fehlen. 
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ftunben pro ©odje 11 (Sine Summe, für welche bie grau 
beS ©erfftattarbeiterS oft bie ganze 5öocf)e mirb arbeiten muffen. 
£egt man bie Durch bie Heimarbeit entfteßenben Unfoften ganz bem 
Berbienft ber grau Z ur Saft, fo erhalten mir folgenbeS Bilb: 

Sie betragen: 

1. bet 2 Stücfen pro SBodje.4,40 JC 

2. » 2 l /a * • *.6,50 ■ 

3. * 3 * ■ *.6,60 * 

4. * 37a * ■ *.7,70 ■ 

5. * 4 * * *.8.80 *. 

3ur Aufhebung btefeS ©Habens ftnb folgenbe Arbeitsftünben nötig: 

ad 1.6*/a ©tunben 

* 2 . 8 */* * 

* 3.10 * 

- 4.11% 

• 6.137s * 

©erben biefe ©tunben oon bergrau geleiftet, fo erbost R<h 
ber ftünblicße ßoßn beS H e imarbeiterS auf ^ en Serfftatt* 

arbeitet. 

(Sin intereffanieS Bilb bietet uns ber weibliche ©tunben« 
lohn. (Sr fteigt mit ber 3 Q hl ber geleifteten ArbeiiSfiunben unb 
beträgt — bei gortlaffung fleinfter Brüche — bei gemeinfamer 
ArbeitSleiftung oon: 

2 Aöden pro SBodje = 6% HilfSftunben 0,07 M — 0,47 M pro SBoche 

2 l /a * * * = 2373 * 0,47 * = 5,50 * * * 

3 ■ - * =40 * 0,56 * = 15,40 »SB 

87s 3 5 * = 66% 3 0,5t * = 25,30 * * * 

4 * • 9 = 737a * 0,60 * s= 36,so 99 • . 

Hiermit haben mir ben ©runb ber (SrfolgloRgfeit allen auf 

©elbftßilfe bafierenben MüßenS erfaßt. (SS oerftößt gegen bie 

Triebfeber unfereS gefamten ©irtfcßaftSlebenS — ben (SgoiSmuS, 
ben Heimarbeitern in ber H^renmafebramt)e jujuntuten, einen Vor¬ 
teil aufzugeben, ber „nur ben anberen" fcßabet. ©enn ber Heim* 
arbeiter Durch eine Arbeit«Ijilfe oon 6% ©tunben ben Staben 
ber Heimarbeit auSweßen fann, menn ißm flar mirb, baß feine 
grau in 40 ©tunben pro ©octje nicht nur ben Schaben ber Heim* 
arbcit aufbebt, fonbern noch 15 ,40 gum Haushalt beifteuert, 

marum fottte er nicht Heimarbeiter fein? TeS Borteils megen, 
ben ber Unternehmer bat? (Sr fcßiert ihn nicht. TeS ©d)abenS 
wegen, ben feine Kollegen haben? ©er richtet fleh banach? ©ein 
Vorteil ift bie HÜf e feiner grau. 

SDiefe (Srfenntnis fann unb barf jebodj ben Kampf gegen bie 
Heimarbeit nicht aufhalten. (Sr ift ein gefeHfcfjaftlicher unb muß 
geführt werben, feibft ohne unb gegen Heimarbeiter wie Unter*» 
nehmet. 

Berlin. (Srich ©tobop. 


Ar&eitSmarft im Oftober 1904. TaS „BeichSarbeitSblatt" 
fchreibt hierüber in feiner $ 0 Dember* 3 £ummer: 3n ber ©eftaltung 
beS ArbeitSmarfteS im Monat Dftober machte Reh baS H erann ahen 
ber winterlichen 3ahre§^eit burch eine Abfcßmäthung ber ^ätigfeit 
in einer Anzahl (bewerbe wie alljährlich geltenb. 3nSbefonbere ift 
im Dftober bie Hauptfaifon im Baugewerbe beenbet, unb es fängt 
baber bie Nachfrage nach Sauarbeitern an nacßzulaffen. Ter all* 
gemeine ©tanb beS ArbeitSmarfteS war inbeffen unter BerücfRcßti* 
gung ber 3 ahre§seit im ganzen nicht unbefriebigenb unb 
jeben falls nicht Schlechter als im gleichen Monat beS BorjaßreS. 
3m Kohlenbergbau unb in ber 9tof)eifengcminnung trat ein leichtes 
Anziehen ber 'Befcßäftigung ein, wogegen fuh bei ben ©taßl* unb 
©al^merfen ein leidster Bücfgang geltenb machte. Tie ©eftaltung 
ber Berßältniffe in ber Mafcßinemnbuftrie war im allgemeinen nicht 
ungünftig, in ber eleftrifchen 3nbuftrie mar bie Arbeitslage in allen 
Brandjen jufriebenftcllenb. Tie Tej-tilinbuftrie war in ihren meiften 
3 meigcn irojj heftiger ©chwanfungeit ber SRohftoffpreife ooH be* 
fdjäfiigt, bie djemiidje Sabuftrie würbe oon bem ftrieg in Dflaften 
in einzelnen 3 meigen giinftig, in anberen ungünftig beeinflußt. 3 n 
ber StonfeftionSinbuftrie wirfte baS milbe ©etter auf ben Slbfaß 
unb bie 9 tad)beftellungen im ©inne einer Serjögerung ein. 3 n 
ber ßanbiuirifchaft beftanb nodj rege Nachfrage nach 5lrbeitSfräften, 
benen geniigenbeS Angebot inlänbifctjer Slrbeitsfräfte nicht gegen* 
überftanb. ©enn auch in einzelnen Scrufen ungünftige Serhält* 
niffe oorlagen, fo fann hoch ebenfo wie im Sorjahre baS Oefamt* 
bilb beö 2 lrbeitSmarfteS in anbetracht ber Sah^cö^eit als oerbältniS* 
mäßig befriebigenb bezeichnet werben. 

^te icäiniftiflegungcu im fRubmbter fchreiten nach Mitteilungen 
aus oerfchtcbenen Duellen fort. 2)rei 3 ec h c n Sicfefelb, Marianne 
©teinbanf, ©lücfwinfeleburg finb neuerbingS ftiÜgelegt worben, 
oerfchiebene anbere flehen uor bem Serfauf be^w. ©tiflegung. 


Hierzu fommen zahlreiche ^Irbeiterentlaffungen unb geiertagsfebichten 
infolge beS mangelhaften SlbfafeeS an Srennftoffen, ber an bie 
fdjlechteften 3«iten beS SabreS 1902 h e wnreicht. Sluf ©runb beS 
UeberangebotS an SlrbeitSfräften, baS burch 3 U S U 0 anberen 
©ebieten noch oermehrt worben, ftnb bie Serhältniffe feßr bebenflich 
geworben. 5)ie 3iff cr acbeitslofen bejm. oor ber (Sntlaffung 
ftebenben Bergleute reicht an bie Saufenbe. Sitte 9?achrid)ten aus 
bem Ittubrreoier ftimmen barin überein, baß bie ßage eine feßr 
ernfte unb bie ©äbrung unter ben Arbeitern eine tiefe, meitum* 
greifenbe ift. SorauSfichilich wirb auch im ^Reichstage, bem aus 
bem Iefcten ©efRonSabfchnitt noch eine Snterpettation ber Sozial* 
bemofraten betr. bie Stußerbetriebfeßung oon Kohlengruben im 
tttubrreoier oorliegt, bie grage neu aufgerottt werben. 


dariftiertlnborungt» jwffdjrn Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 


$ie Regelung ber Arbeitszeit in ben beutf^ett ^arifoerträgeit. 

$)er SDarftettung über bie Tariflöhne in ber Mainummer (©oz. 
^rajis Sah^Ö- XIII ©p. 938) läßt baS Kaiferliche ©tatiftifche Amt in 
ber ÜRooembernuntmer beS „AeidjS^rbeitSblatteS" eine Tarftettung 
ber Regelung ber Arbeitszeit in ben Tarifoerträgen folgen, bie infofern 
oon befonberem Sntereffe ift, als Re für einen nicht unbeträchtlichen 
Teil ber heutigen Snbuftrie, nämlich foweit biefe burch bie Tarif* 
bemegung bereits erfaßt ift, Z'ff cr nmäßig feftftettt, baß 1)iex bie 
Zeljnftünbige ober fürjere Arbeitszeit bur^weg bereits eingeführt 
ift unb längere Arbeitszeiten z u hen Ausnahmen gehören. Tie 
amtliche Unterfuchung eiftrecft fidß über runb 600 Tarifoerträge, 
bie 14 oerfdjiebenen ©ewerben angehören, Re fommt zn bem 6r* 
gebnis, baß in 544 biefer Verträge ober 91 ,1 °/ 0 aller Tarife eine 
tägliche Arbeitszeit oon 10 ©tunben ober weniger unb in 53 
Tarifen ober 8,9% eine fol<he oon mehr als 10 ©tunben oerein* 
hart war. 3m einzelnen ergab Reh folgenbeS tttefultat. 3n mehr 
als ber Hälfte, nämlich in 381 Tarifen ober 63,8% mar ber zehn* 
ftünbige Arbeitstag oereinbart. Bon ben übrigen hätten 68 Tarife 
ober 11,4 % ber ©efamtzahl ben 9 V 2 ftünbigen, 81 ober 13,5 °/ 0 
ben 9ftünbiqen Arbeitstag. (Sine 8 l /2 ftünbige Arbeitszeit war in 

9 Tarifen, eine 8ftünbige in einem Tarif oereinbart. ttRehr als 

10 ©tunben regelmäßiger täglicher Arbeitszeit fanben fid) in 
53 Tarifen unb zmar galt eine IOV 2 ftünbige in 33 ober 5 , 5 % 
eine 10 3 A ftünbige in einem Tarif unb eine 11 ftünbige in 19 Tarifen 
ober 3,2 o/ 0 . 

Snnerhalb ber einzelnen ©ewerbe laffen Reh nach & er Sänge 
ihrer Arbeitszeit beftimmte ©ruppierunaen unterfdjeiben unb zmar 
ftettt bie amtliche Tarftettung brei oerfchiebene ©ruppen feft, eine 
folche in ber ber 3 e hnftunbentag allein $crrfd^enb ift, eine zmeite, 
in ber er bie obere ©renze ber oorfommenben täglichen ArbeitS* 
bauer, unb eine britte, in ber er bie Untergrenze ber täglichen Ar* 
beitSbauer barftettt. 

3u ber ©ruppe mit faft auSfthüeßlich lOftünbiger Arbeitszeit 
gehört oor allem baS Baugewerbe, wo in 191 Tarifen ober 76° 0 
Derjenigen, bie Bereinbarungen über bie Arbeitsbauer enthalten, 
ber 3 e hnftunbentag feftgefeßt ift. 3 U ü)* gehören ferner bieTach* 
beefer, ©teinfeßer, Brauer unb Töpfer. Ter 3 c hnftunbeutag gilt 
in biefer ©ruppe für 73,9 °/o ber oorhanbenen 414 Tarife, in 
18,i% finb Jürzere Arbeitszeiten oereinbart, längere SlrbeitSzeiten 
galten nur in 8 %, unb zmar ber IOV 2 ftünbige Arbeitstag in 
26 Tarifen ober 6 , 3 %, ber 11 ftünbige in 7 Tarifen ober 1,7 %. 

Tie zmeite ©ruppe, in ber ber 3ehnftunbentag bie obere 
©renze ber täglichen Arbeitsbauer barftettt, umfaßt in erfter fiinie 
bie ©teinmeßen, bie nur in4gätten einen 10 * bezw. IOV 2 ftünbigen, 
bagegen in 18 gätten einen Arbeitstag oon weniger als z c h n 
©tunben h a &en, ferner bie ©tuffateure, bei benen 4 Tarifen ber 
erfteren Art 17 ber anberen gegenüberfteßen, weiter bie Klempner 
unb bie ©lafer. 3mei ©ewerbe, bie Maler unb bie H°4 ar ^ e ^ er / 
Zeigen anfeßeinenb gleichfalls bie Neigung, oom 3 e hnftunbentag z« 
einer fürzeren Arbeitszeit überzugehen. TaS ©cfamtergebniS ift 
hier, baß oon 128 Tarifen, bie bie ©ruppe umfaßt, 45 ober 
35,i% eine 9 ftünbige, 21 = 13,5% eine 972 ftünbige unb 
47 = 36,7 % eine lOftünbige Arbeitszeit haben. 1072 ©tunben 
galten* in 7 Tarifen = 5,4 %, wäßrenb ber ll*©tunbentag nur in 
einem Tarif oorfam. 

3 u ber britten ©ruppe, in ber ber 3 c $nftunbentag bie Unter* 
grenze ber täglichen Arbeitszeit bilbet, gehören nur zmei ©ewerbe, 
Die ©cßneiber unb bie Schuhmacher, ©ie Rttb bie einzigen, bei 
benen eine meßr als zeßnftünbige Arbeitszeit noch oerhältnismäßig 
ßäuRger oorfommt unb nießt bei wie ben übrigen ©ewerben zu 
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ben SfoSrabmen gehört. Bon ben oorliegenben 26 ©cßneibertarifen 
mit oereinbarten ArbeitSgeiten hatten 6 eine llftünbige unb einer 
fine lO 3 /^ flünbige, oon ben 19 ©chußmacßertarifen ebenfall« 5 eine 
llftünbige ArbeitSgeit. Sn BerßältniSgiffern auSgebrüdft finb bie« 
für jebe« ber beiben ©eroerbe 26 °/ 0 . 

gür bie Uebergeitarbeit läßt fieß gang allgetnein fagen, baß 
in ben Tarifen bie Xenbeng baßin gu gehen fcßeint, fie na<ß 2Rög* 
liißfeii gu befeitigen ober roenigften« eingufeßränfen. AderbingS 
jeigen fiep aud) hier Abftufungen, unb groar feßeinen aerobe in ben 
(ijeroerben mit längerer ArbeitSgeit Ueberftunben häufiger gu fein, 
al« in benen mit auSgefprocßen furger ArbeitSgeit. ©äßrenb bei* 
ipielSroeife im Saugeroerbe faft fämtlicße Xarife bie Seftimmung 
enthalten, baß Ueberftunben nur in bringenbften Säden ftattfinben 
(ollen, ift bie« bei ben ©cßneibern unb ©cßubmachem nur in einer 
relatio geringen 3<*hl nun Xarifen ber Sali. 

$5ie amtliche Xarftedung begnügt fief) mit einer 3nfantmen* 
iMung ber angeführten Xatfacßen, fie oermeibet e«, irgenb welche 
edjlüfie au« bem ihr gu (Gebote fte^enbenSKaterial gu gieren, ©ie 
roarnt auch baoor, au« ben ©rgebniffen ber llnterfuchung ad* 
gemeine ©djlüffe auf bie Soßu* unb ArbeitSbebingungen in ber 
gnbuflrie gu gießen, roeil e« au« Mangel an brauchbaren Unter* 
legen nicht möglich fei, bie anläßlich ber Xarftedung ber Xarif* 
löhne aufgeroorfene Srage, roie roeit bie in jebem Berufe tätigen 
{erfonen burch bie Xariffeftfeßungen betroffen roerben unb roie 
Diele mm ihnen außerhalb berfelben fielen, welche Bebeutung bie 
Abmachungen in ben Xarif en alfo für bie eingelnen Snbuftriefreife 
f on>ie für bie ©efamtinbufirie unb ihre Arbeiterfcßaft befißen, gur* 
geil gablcnmafeig gu beantworten. ©enn man biefeBefchränfungen 
roügültig anerfennt, fo roerben hoch folgenbe ©cßlüffe au« ben Sr* 
gebniffen ber Unterfucßung guläffig fein. 

Xer im Reichstage roieberholt geforberte gehnftünbige Arbeit«* 
:ag ift in bemjenigen Xeile ber beutfeßen Snbuftrie, in bem eine 
tarifliche Regelung ber ArbeiiSoerßältniffe erfolgt ift, bereit« faft 
burdiroeg eingefüßrt. Sft auch giffernmäßig gurgeit nicht feftgufteden, 
roeldjer i*rogentfaß ber Arbeiterfcßaft an ben Xarifoereinbarungen 
bereit« Anteil hat, fo finb boeß eine erhebliche Angaßl wichtiger 
©eroerbe — u. a. ba« Baugewerbe mit allen ihm oerroanbten ©e* 
treiben, ferner bie Brauer, Xöpfer, Holzarbeiter, ©cßneiber, ©cßuß* 
Mer u. a. — in ihren Bereich bereit« einbegogen. 2)ie außer* 
halb ber Xarif beroegung ftehenben ©eroerbe — <hemif<he Snbuftrie, 
ifrtilinbuftrie, Bergbau unb Hüttenroefen ufro. — finb meift groß* 
inbuftrieHen ©harafter«, roie auch oon ber amtlichen Xarftedung 
bercorgehoben wirb. ©enn in ben ßanbroerfSmäßigen Betrieben 
mit ihrer fleingeroerblichen Sßrobuftion ber 3eh n ftunbentag fief) be* 
reit« burchguringen oermocf)t hat, fo erfdjeint ber ©eßluß nicht un* 
berechtigt, baß er auch in ber ©roßinbuftrie mit ihren teeßnifiß un* 
enfclid) üoflfommneren Betrieben bereit« ©ingang gewonnen hat, 
bejro. baß ba, too er noch nicht eingeführt ift, feine ©infüßrung 
abne ertjeblidfje ©eßroierigfeiten unb ohne eine ©chäbigung be« 
WuftionSprogeffeS erfolgen fann. Xie Sorberung an ben ©efep* 
3 e .ber, eine allgemeine gleichmäßige Regelung ber ArbeitSgeit burch 
Einführung eine« geßnftünbigen Arbeitstage« für ade inbuftrieden 
Arbeiter eingufüßren, fann auf ©runb biefer Xatfacßen nicht mehr 
eine übertriebene angefeßen roerben. ©ie würbe fuß ohne 
vtfjabigung ber ßeimifeßen ^robuftion oodgießen, umfomehr roenn 
burch auSreicßenbe Uebergang«friften unb Rücffichtnahme auf bie 
-aifoninbuftrie burch ©eroäßrung oon Ueberftunben m befchränfter 
Sngahl, roie bie« fchon heut gegenüber ber noch immer llftünbigen 
%imalarbeit«geit ber Srauen ber Sad ift, befonberen Berhält» 
utfien Rüdficßt entgegengebracht roerben würbe. 


^artfoereiubarmtgett,Unternehmer unb©toat. 2>er beffifcßeSanb* 
l f Q 8 ißt unlängft 6 ! / 2 ©idionen Rtarf für Baugroecfe in Bab Rauheim 
«willigt. Auf Antrag be« fogialbem. Abg. Ulrich mar bagu im 
oinongau«fchu6 bie Borfchrift angenommen worben, baß beim Ab* 
non Berträgen mit Unternehmern möglicßft barauf gu fehen 
K baß bie mit ben Arbeiterorganifationen oereinbarten Soßne unb 
urbcit«bebingungen anerfannt unb ©treif« ober Ausfperrungen nicht 
xaturereigniffen gleichgeftedt roerben. 3m Plenum ber Abgeorb- 
?dcn*Äammer fpraeß Sinangminifter ©nautß gu gunften biefer Be* 
itunmungen: ©oroeit er Slrbeiten in Rauheim gu oergeben haben 
tt «be ; würbe er unter fonft gleichen Berhältmffen folthe Unter* 
nebmer beoorgugen, bie in feften ßohnoereinbarungen mit ben 
^tbeitem flehen: „3Ran mag barüber afabemifch benfen, roie man 
ber praftifche ©tanbpunft be« Bauherrn, ber ba« größte Suter* 
W ^ Q tan hat, baß fein Bau rechtzeitig unb ungeftört burch Ru«* 
Zungen unb burch ©treif« fertig wirb, roiro fet>r gern folcße 


Sinnen beoorgugen laffen, bie in berartigen Bereinbarungen ftehen." 
Xrofebem mürbe bieBeftimmung abgelehnt, aber freilich nur mit 
einer ©timme SRehrheit. 

©ttbmiffiondbebingmtgeit ittib Sariftoerträge. ©egen Bemach- 
läfrigung ber oon ber barjrifchen Regierung erlaffenen ©ubmiffionS* 
oorfchriften in begug auf Söhne unb SlrbedSgeiten burch einen Unter* 
nehmer, ber beim Bau einer BahnhofSbade feie geroerbeüblichen 
Xariflöhne nicht gahlen roodte, ift ber ©auoornhenbe be« 3iuimer* 
oerbanbe« perfönlich beim BerfehrSminifter oon S raucn ^° r f ei: Dor- 
ftedig geworben, ber über biefen bireften Bermittlung«oerfuch 
fehr erfreut geigte. $er 3Rinifter oerfprach, auf ben Bauunter¬ 
nehmer bahin einguroirfen, baß er bie üblichen Sohnfäpe gaßle. eine 
birefte £>anbhabe fehle ihm aderbing«, ba nach § 3 ber ©ubmiffi* 
onfibeftimmungen nur folche Unternehmer bei neuen Bergebungen 
auSgufdjließen feien, oon benen e§ befannt fei, baß fie nicht bie 
entfprechenben Söhne gahlten. ©r fönne alfo erft in 3 u tunft an 
eine oödige Ru«fchließung be« roiberftrebenben Bauunternehmer« 
benfen. 

$ic Xarifgemeinfchaft ber Bnchbruder im Urteil ber ©effüfen* 

Stuf ber ©auoorfteherfonfereng be« Buchbrucferoerbanbc«, bie burch 
„tarifliche Ungehörigfeiten" be« Berliner ©aue« notroenbig ge* 
worben roar, würbe, roie ber „©orr." berichtet, adgemeiner Un» 
roide barüber laut, baß bie Xarifgemeinfchaft oielfach fo gering 
geachtet werbe: 

3Rtt ber Xartfgemetnfdjaft fei ber Berbanb etn gute« ©tücf oor* 
roärt« gelommen unb roenn man angeflrengt bei ber tariflichen Arbeit 
oerharte, roenn man ben fogialen Xenbengcn gerecht werbe, bie in ber 
Xartfgemeinfchaft ruhen unb oor adern bie eingegangenen Ber* 
pflichtungen ftreng innehalte, werbe ber Sfoüegmfchaft beffer ge¬ 
bient fein al« mit ber in Berlin oielfach eingefchlagenen ©elbflhtlfetahif, 
bie oor Xarifbruch unb ©treif nicht guriicffcheue. ©imoiirfe, baß ber 
Berbanb burch bie Xarifgemeinfchaft au«gefchaltet worben fei, würben 
fchon baburch htafädig, baß au« ©ehilfenfreijen nur Berbanb«mitglieber 
in ben Xarifinftitutionen ßhen unb für ben Xarif arbeiten, wa« benn 
hoch im Sntereffe ber Drganifatlon liege 2ln ben mit ber Brrnji* 
palität abgefchloffenen Berträgen bürfe, fo fügt ber „©orr." ^ingu r nidht 
gerüttelt werben, fo lange fie auch oon ber anberen ©eite eingehalten 
würben. Rach ©rfdjöpfung oder oorgefehenen gnftangen unb frieblichen 
SRittel bliebe ja immer noch al« ultimo ratio ba« ©ircifredjt. 

XarifPevträge im ©c^u^ma^ergckocrbe. Qwt Herbeiführung 
adgemein gütiger Berträge im ©chuhmachergemerbe fod in ber 
nächften 3 e ^ ß tne rege Agitation feiten« be« Berbanbe« ber 
beutfehen ©chuhmacher eingetreten roerben. X)erfelbe f>at einen 
XarifoertragSentrourf auögearbeitet, ber in aden 3 a ^Ü'teden be« 
Berbanb« gur Beratung geftedt unb bann ben Arbeitgebern unter* 
breitet roerben fod. 


$t«iM nnlk ^npfpetcitttgeti. 


^er Stampf tn ber Berliner ©elbmefnd* unb Holgiubuftrte 
bauert fort. ©« feiern infolge ber AuSjperrung unb ©treif« in 
beiben Snbuftrien jeßt über lOOOO Arbeiter unb Arbeiterinnen. 
Sn ber ©elbmetadinbuftrie rechnen bie Arbeiter mit einer Xauer 
be« Kampfe« bi« nach Reufahr, ba erft bann roieber bie Stonjunftur 
beginne. 3n einer ber lepten Berfamtnlungen rourbe oon bem 
Bertreter ber Iofal organifierten Berliner Rietadarbeitergeroerffchaft 
bie Berhängunp be« ©eneralftreif« über bie gefamte Ber¬ 
liner Rietallinbuftrie befürwortet, bem fid) gu gleich bie übrigen 
Berliner ©eroerffchaften in t^ovm eine« ©ohbaritätsftreif« angu* 
fchließen hätten. Xiefem „pßantaftifchen" tyicin rourbe inbeffert 
oon ben Bertrctcrn be« großen SRetadarbeiteroerbanbS unb be« 
Hirfch*X)uncferf(hen ©eroerfoerein« feßarf roiberfprodjen. Rian hoffe 
auch mit ber jeßigett Xaftif gu fiegen. Xer Ü'ampf werbe bi« 
gum „Biegen ober Brechen" geführt werben, ©odten bie „So¬ 
faliften", bie nur mit 30 Rlann am Stampf beteiligt feien, ben 
©eneralftreif für fteß erflären, fo möchten fie ba« tun. S>ie Ber* 
fammlung ftimmte ben lepten Rebnern gu, weigerte fuß aueß, eine 
©rroiberung* be« Bertreter« ber Rletadarbeitergeroerfjdjaft angu* 
ßören. Sn ber Holginbuftrie foden bie AuSfperrungen naeß* 
laffen. Berfcßiebene Unternehmer foden einer Berflänbigung ge¬ 
neigt fein. S« 43 Betrieben foden runb 900 SUnoierarbeitern bie 
Arbeiterforberungen gang ober teilroeife bewidigt worben fein. 

X)er ©treif ber Äoljlcttarbeitcr tu ©ieit, ber am 23. b. Rit«. 
auSbracß unb gegen 1000 Arbeiter umfaßte, hat fd)on iiadj gwei* 
tägigerXauer mit einem feßr bcmerfen«roeiteii©rfolgefiir ben größeren 
Xeil ber ©treifeuben geenbet. Rfit Ausnahme einer ©roßfinua haben 
ade Arbeitgeber ftd) gu einer Angaßl Jiigeüänbniifen bereit ei Hart, 
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unter benen bie toidjtigfien finb, bie Seftfefcung einer ßohnffala nad) 
ber Sauer ber Befdjäfttgung, neunftünbige 2lrbeitSgeit, oödige ©onn- 
tagSruhe, Slnerfennung ber Drganifationen unb ihrer VertrauenS- 
ntänner als Vertreter ber Arbeiter, Freigabe beS 1. 9)?ai unter 
3ahlung beS ßohneS unb einiget anbere. Ser rafdße Erfolg ift 
in erfter ßinie ber roeitgehenben ©olibarität ber Arbeiter gugu- 
febreiben; Seutfdje, Sfched)en, ©localen, organifierte roie unorgani- 
fterte Arbeiter ^teilen feft gufammen. drroähttuttg oerbient auch 
bie maßoode 2htffaffung ber Siebter gegenüber ben Arbeitern, bie 
gelegentlich beS ©treifs oerhaftet rourben. din Arbeiter, ber mit 
anberen ©treifenben einen oon einem 2lrbeitSroiIItgen geführten 
Wagen angebalten unb ber Slufforberung eines ©d)ußmanneS, bie 
Sßferbe loSgulaffen, nicht Solge geleiftet hotte, roährenb feine Ver¬ 
haftung nur unter ©cbimerigfeiten erfolgen fonnte, rourbe freige- 
fprodjen, ein anberer, ber einen SlrbeiteroiHigen burd) Worte be» 
brobt batte, erhielt 24 ©tunben 2lrreft. Sie in ber Erregung im 
Stampf um bieBefferung ber Cohn-unb Sürbeitsbebingungen getanen 
unoorfiebtigen 2lettßerungen erfebeinen bureb foldje ©trafen aus- 
reicbenb geiübnt. derartige Urteile entfpreeben roeit mehr bem 
allgemeinen SftechtSempfinben, als 9ticf|terfprücbe, bie h«r Aufruhr 
uno ßaitbfriebenSbruch fonfiruieren unb für §anbluttgen äugen- 
blicflicber drregung ©efängniS* unb womöglich 3 u <btbauSftrafen 
oerlangen. 

di« Streif in ben VtarinetoerFftätte« in ^ranfrei4 f ber in 
biefen Sagen oon ben ^uloerfabrifen in ßorient auSging, bat be¬ 
reits roieber fern dnbe gefunben. 9?ad)bem bie Sorberung ber 
$uIoer*2lrbeiter in ßorient, oon ihrem acblftiinbigen ?lrbeitstag noch 
ben Weg oon unb gur Arbeit abgugtehen, oom Vtariueminifter ab- 
gelehnt roorben mar, batten biefe bie Arbeit niebergelegt, am nädjften 
Sage jebodj bis auf fecbS roieber aufgenommen. Sie dntlaffung 
biefer fed)S gab ben Slitlaß gu einer allgemeinen 2lrbeitSetnfteHung 
aller 2lrfenalarbeiter gunaebft in fiorient, mit benen fi<b bie in Breft 
folibarifcb erflärten, roäbrenb bie Arbeiter in Soulon unb Stodjefort 
eine abroartenbe Stellung einnabmen. 3a Breft traten gegen 6000 
Arbeiter in ben 2luSftanb. Sie ©treifenben forberten einmal bie 
Wiebereinftedung ber entlaffenen fecbS Arbeiter, ferner gleicbgeitig 
ßobn- unb VenfionSerljöbungen unb Venftonen für bie Witroen ber 
Arbeiter mit 15 Sienftjahren. Sie Regierung griff bieSmal euer* 
gif<b burd). dS rourbe unter Ablehnung aller Sorberungen baS 
Ultimatum geftellt, baß jeber Arbeiter bis S re üag früh bie Arbeit 
roieber aufgunebmen hätte, roibrtgenfalls er entiaffen fei. Stcfer 
entfebiebene ©djritt batte ben drfolg, baß bie Arbeiter bie Arbeit 
um feftgefeßten Sennin roieber aufnabmen unb in ber Verfamm* 
ung, bie biefen ©cfjritt befcßloß, nur ben Wunfch auSfprad)cit, baß 
bie entlaffenen Arbeiter roieber eingeftellt roürben. Ser ©treif, ber 
an fid) nur eine ßpifobe barftedt, bat infofern eine tiefere Be* 
beutung, als er ein ßirfjt auf baS Verhältnis ber Arbeiter in ben 
Vtarin einer fftätten gur Regierung roirft. Unter bem Vtinifterium 
Sßedetan, ber als Öbgeorbneter gu ber fogia!iftifd)*rabifalen Partei 
gehörte, ftnb jenen eine 9teihe roiebtiger 3 u 9 e ^änbniffe gemacht 
roorben. Ser 2ld)tftunbentag foroie ßobnaufbefferungen rourben 
ihnen beendigt, außerbem bie ©eroerffchaften als ihre rechtmäßige 
Vertretung anerfaunt unb bie Vtoinebehörben angeroiefen, mit ben 
©eroerffd)aftsbelegierten über alle oorfommenben ©treitpunfte gu 
oerbanbeln. Siefe 3 u 9 e fianbniffe foroie oerfcbiebentlicbeS nicht 
immer gefdjidft gewähltes dntgegenfommen bei Vefdjroerben über 
Vorgefepte haben unter bem Viinifterium BeHetan bie Slutoriiät ber 
Vorgefejjten erheblich erfdjüttert, unb eS erfdjeint nicht auSgefdjloffen, 
baß, roenn bie Regierung nicht beftimmt ihren Widen gum 2litS- 
bruef bringt, gerechtfertigten Wiinfd)en groar entgegengufommen, ihre 
Autorität aber unbebingt aufrecht gu erhalten, foldje Vorgänge fid) 
roieberbolen unb oiedetd)t nicht immer fo einfach oerlaufen roerben, 
roie ber mißglüefte ©treif in ßorient unb Vreft. 


^rbfiteruer|ld)truttg. SporhaHtn. 


Sdkicfaggeritfjtltdje dntfchetbnng gtoifdjett lergten m b ftraifen- 
faffcn in Württemberg. Ser erfte Sali, bet bie in Württemberg 
neugefebaffenen ©d)iebsgerid)te gur ©chlidjtung oon ©treitigfeiten 
groi[d)eii Äranfenfaffen unb 2lergten befebäftigte, brehte fttb neben 
.gronorarfragen um bie Sorberuitg ber Slergte, baß bie VegirfS- 
franfenfaffe ©djornborf ausfcbließlich mit bem Slergteoerein, nicht 
mit ben eingelnen s lliitgliebern ober außerhalb beS Vereins ftel)en- 
ben Öergfcn ?lnftclIuugSücrträge abfdjließen biirfe. Sie Staffen* 
oerroaltung nahm hingegen nad) bem ©runbfaß ber freien 2lrgt- 
roal)l baS 9ted)t in ?lnfprud), mit bem eingelnen Srgte, unb groar 
jebem, ber ihr geneljm febiene, Verträge abgufd)ließen. Stach fcd)S- 


ftünbiger Verhanblung oor bem ©cbiebSgerüble fcfjloffen bie 
ftreifenben Parteien folgenbe Vereinbarung, bie auf einen regel* 
rechten foHeftiocn Sarifoertrag hinausläuft: 

1 . Ser VertragSfdjluß erfolgt mit bem Slergtcoerein ©thornborf. 
21 obere, bem 2lergteoerein nicht als äKitglieber angehörewbe 
Slergte fönnen ohne 3 u ftintmung beS genannten 93er* 
eins nicht Staffenärgte roerben. Sie Starengjeit (1 3a^r 
HRttgliebfdjaft) begügli^ neu angiehenber 2lergte roirb auf* 
gehoben. SSunbärgte be§ Vegirfs ©chorubjorf Tmb oon ber 
ftaffenprajis nid^t auSgefchloffen. 

2. Sie ©onorierung ber Staffenärgte erfolgt nach dingelleiftungen 
nadh ben SWinbeftfäfeen ber ftaatlichen 9RebiginaIta\*e unter 
2lbgug oon 20%. Sie VerbanbSftoffe haben bic 2lergte gu 
begahlen. 

Siefe Vereinbarung foü gunäcbft bis dnbe 1905 gelten. Von 
ba ab fteht jeber Partei oierteljährliche Äünbigung gu. 

Sie VttStoeljtinng ber Äranfenoerricherttngöpflicht auf bie #auS* 
getterbetreibenben itt Stuttgart ift bureb DrlSftatut befcbloffen 
roorben, unb groar auf alle 3 ro cige; fo baß über 2000 £>ait3* 
inbuftriefle neu ber Verfidjerung unterftellt roerben, oor adern ctroa 
600 in ber ©ebneiberei, 300 bis 400 in ber tonfeftion, (cS befteht 
nur 1 Vetriebsroerfftatt in ©tuttgart), mtb §anbfd)ubmacber foroie 
©cbuhmacber. ©tuttgart ift nöcbft bem Valmger Vegirf baS größte 
Selb für £>auSinbuftrie in Württemberg. Sär oorübergehenbe^auf 
frembe Rechnung befebäftigte ©eroerbetreibenbe gilt ber SSerfube- 
rungSgroang nid)t. Sie Veiträge fmb gu % oon ben .^auS* 
geroerbetreibenben unb ihren oerfidjernngSpflicbtigen ^ilfSperfonen, 
gu V» oon ben unmittelbaren 2lrbeitgebern ber $auSgeroerbe* 
treibeuben ober aber, falls baS nur 3roi|<benmeifter ftnb, oon ben* 
jenigen ©eroerbetreibenben gu beftreiten, in beren Auftrag bie 
•Waren hetgeftedt ober bearbeitet ftnb; leßtere ftnb für bie Gtngab* 
lung oerantroortlicb. 3« 32 ©täbten SeutfcblanbS ift nunmehr bie 
^ranfenoerfidjerungSpflicbt auf bie .fmuSinbuftrieden auSgebehnt, 
roir nennen u. a. Verltn, föln, V^.* (Mlabbacb, Sranffurt a/'Dl., 
2lltona, Gaffel, Vtagbeburg, Aachen, dlberfelb, Bremen, Süffel* 
borf, Vodhum, Viannbeim, Augsburg, Ärefelb, Grfurt, ßiegniß, 
DSnabrüd, ^otsbam u. a. 

Ser 7. internationale Kongreß für ^rbeiteroerftdjernng ftnbet oom 
17. bis 23 ©eptember 1905 in Wien ftatt. (Ser 6. Kongreß toar im 
3uni 1902 tn Siiffelborf.) SaS Crganifatiousromito hat ft% fonftituierf, 
gu ben Vorfifeenben gehört auch Dr. Vöbifer-Verltn. 


SlrbHtpnaitiiaeip. 


Sie Organifattou beS VrbeitSuatbtoeifeS in Seutfcblanb« 

Unter biefem Sitel oeröffentlicht darl donrab, angeregt burd) 
eine oon ber Unioerfttät ©traßburg gefteüte ^SreiSaufgabe, eine 
Tritifche Sarftedung ber Crganifation beS 2lrbeitSnad)roeifeS in 
Seutfd)lanb nebft einer ©chiiberung beS oon ben großftäbtifeben 
Verroaltungen auf biefem ©ebiet bisher ©eleifteten. (Verlag oon 
Suncfer unb ^umblot, ßeipgtg 1904.) Sie Arbeit, bie oon ber 
Unioerfttät preisgefrönt rourbe, oerbtent roeitgeheitbe Beachtung. 
3roar liegen auf bem ©ebiet beS SlrbeitSnadjroeifeS bebeutenbe 
roiffenfdhaftlicbe ilnterfucbungeu oor, roobei nur an bie oon Steißen* 
ftein, Steuttb, doert, 3a)troro, ©ebang erinnert roerben mag, aber 
entroeber geben biefe febon eine 2lngahl oon 3ahten gurüä ober 
befaffett ficb nur mit beftimmten Sonnen beS HrbeitSnacbroeifeS. 
3n bem (£onrabfd)ett Bud)e roirb ein mit Bienenfleiß gufammen- 
getrageneS unb toohl oodfotnmen erfcböpfeitbeS Vcaterial über ade 
Sortnett beS 2lrbeitSnachroeifeS gur 2lnfcbauung gebracht uttb fritifcb 
oerroertet, um auf biefem Wege gu ber ßöfung beS VtaölemS gu 
gelangen: roie roeit genügen bie b eu Ü9 en 2lrbeitSnad)roeife ihrer 
Aufgabe, Arbeit gu oermitteln uttb roie foId)e gu befebaffen unb 
roeld)c ©eftalt müßte ein 2lrbeitSiiacbroeiS erhalten, um ben an ihn 
gu fteHenben Sorberungen uodfommen gerecht gu roerben? 

SaS ©efamtergebnis ber VermittelungStätigFeit ber 2lr6eitS* 
nachroeife itt Seutfdjlanb, gu bem dottrab Fommt, ift, uut bieS 
Furg gufammenfaffcnb oorroeg gu ncl)tnett. Fein glängenbeS. 9?ach 
einer allgemeinen ©chäßttng Fotnmen in Seutfchlanö jährlich ettoa 
5 000 000 2lrbcitSoerträge gum 2lb[d)luß. Sic 3 a hl ber int Qal)i'c 
1901 burd) Vermittlung ber öffentlichen 2lrbeitSnad)roeifc guftaitbe 
geFomtnetten belief ftd) auf 1 086 874, ein BcroeiS, baß bieftrbeit*- 
nachroeife nur einen oerl)ältniSmäßig Fleinen Seil beS 2lrbeitör 
marfteS beherrfchen. Sie ©rüttbe h^rfür fudjt (Sottrab au§ ber 
?lrt ber bisherigen Organifation beS 2lrbeitSnacbroei|'eS abgitleitcn. 
dr geht baoon aus, baß ein 9?onnalarbeitSnad)rociS berjenige fei, 
„ber in oorgüglichfter Weife nicht nur uorl)anbcnc 2lrbeitSroilIigfcit 
uttb gur §anb liegenbe ^Arbeitsgelegenheiten, bie fich fudjett, gu ein* 
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anher in Vegiefjung fe^t, fonbcrn aud) Bei einfeitig beftebenben An* 
geboten begw. Vacbfraaen baS gur Vertragfcbliefeung noch mangelnbe 
Material an ArbeitSfräften begw. offenen Stellen 311 Befdjaffen oerftebt." 

liefen Aufgaben genügen bie a 11 Sftbliefelieb in ben ^änben 
bcr Qntereffenten Uegenben b. b- Bie einfeitig oon Arbeitgebern 
ober Arbeitern organifierten ArbeitSnacbweife am roenigften. Sie 
fejjen i^rc Aufgabe nicht allein barin, Angebot unb SRacfjfnige auf 
bem ArbeitSmarft gu einanber in Vegiejjung gu fefeen, fonbern fee 
feljen in bem Arbeitsnachweis gugleicb ein V?erfgeug gur Verfolgung 
parterpolitifeber 3wecfe, ' n Ber §anb ber ©ewerffdjaften eineVkffe, 
um bie Arbeitgeber ihren Sorberungen gefügig 311 machen, in ber 
§anb ber Arbeitgeberoerbänbe ein Mittel, „um ben Arbeiter gu bem 
$u groingen, was bie ArbeitSnacbweiSftede ber Arbeitgeber als im 
beiberfeitigen Qntereffe für notmenbig erachtet." Auf beiben Seiten 
ift für ein 3uföntmenwir!en lein Sftaum, auf beiben Seiten baljer 
fein 3neinanberarbeiten, fonbern gegenfeitige Vefämpfung. SDaS 
ßnbergebnis fafet Honrab babin gufammen: „Hin in auSgefprod)e* 
nem ©egenfafc gum Unternehmertum oon ber Arbeiterfcbaft einfeitig 
organisierter Arbeitsnachweis wirb eS nie gu rechter ßebenSfäbigfeit 
bringen, befonberS aber in wirtfebaftlicb ungünftigen 3eiteu in ber 
Siegel rödig mirfungSloS bleiben." „Aud) ber UnternehmernacbroeiS 
roirb nur unter ben für feinen betrieb günftigften Uinftänben gut 
funftioniercn. dagegen toirb er gerabe bann, roenn ber Arbeit* 
geber feiner S>ienfte am meiften bebürfte — alfo in 3 «itcn aus* 
bleibenben Angebotes — mehr ober tninber oerfagen." 

$aS #auptgeroid)t legt Honrab auf bie Söertung beS pari* 
tätifdjen öffentlichen ArbeitSnachroeifeS, in bem er bie ©runblage 
für ben angeftrebien 9?ormaIarbeitSnad)roeiS erbiidPt. „Vor allem 
begegnet man gum erftenmal unb in größerem Vtafeftab bem 
ernjien Veftrcben, ben Arbeitsnachweis im 3ntereffe ber beiben be» 
teiligten roirtfcfjaftlicljen klaffen bem ^arteifampf gu entnehmen unb 
ihn auf neutralen Vobeu gu ftellen." Auf bie eingehenbe $)ar* 
itellung beS 3lrbeitSnacbroeifeS, bie auf ben Qa^rcöberic^ten ber 
oerjeffeebenen öffentlichen 9£acbroeiSfiedrn beruht, fanit an biefer 
Stelle nicht eingegangen roerben, es mu& ba auf baS Such felbft 
oerroiefen roerben. 

s Befentlidher als bie ©arfteHung ift Bie ^riti! ber ge* 
troffenen Hinrichtungen, bie ben Verfaffer fehliefelid) gur AuffteHung 
eigener beftimmter Sorberungen führt, fie erfolgt unter 3 u 9 ™nbe* 
(egutig breier ®efidjtöpunfte: ob bie ©emeinbe gunäcbft, bann ber 
Staat baS Siecht unb bie Pflicht höbe, bie ArbeitSoermittlung felb* 
itänbig in bie £>anb gu nehmen, ob fie bagn auch bie Befähigung 
befifeen unb enblid) inroieroeit bie Drganifation bes ArbeitSnad)* 
roeifeS oon DeffentUcbfeitS wegen eine ßöfung beS Arbeitsnachweis* 
Problems bebeute. S)ie erfte grage wirb oon Honrab ohne Hin* 
jctjränfung bejaht, unb bie Siegelung bes ArbeitSnachroeifeS burd) 
tommunen unb Staat als fogtalpolitifebe Aufgabe biefer beiben 
ftftgefteHt, aud) bie groeite gragc glaubt ber Verfaffer auf ©runb 
ber mit ben öffentlichen ArbeitSnadjroeifen, foroie auf ©runb einer 
Begleichung mit ben Hrgebniffen ber fonftigen VermittlungSeinricb* 
hingen bejahen gu muffen. 2)ie roohlroofienbe Stellung beS Ser* 
fafjerS gu bem paritätifchen Arbeitsnachweis ift burch bie obige 
Aeu^erung bereits angebeutet roorben, immerhin oerfdjliefet er fich 
aber nicht ber HrfenntniS, bafe bamit nur ein Singergeig gegeben 
fei, nach welcher Stiftung fich bie Semühungen gur Veroodfomm* 
uiing beS Arbeitsnachweis entroicfeln müßten, bafe man aber über 
feine Schwächen nicht hinwegfehen bürfe. £>ier müffe oor allem 
beriidfnhtigt werben, bafe bas ©rofeunternebmertum nur Serachtung 
unb §afe gegen einen auf paritätifcher ©runblage errichteten ArbeitS* 
nachiieis höbe, bafe eS ferner fdjetne, als wenn bei ben guftänbigen 
öffentlichen Körperfchaften ber Hifer für bie Hrrichtung paritätifd^er 
öffentlicher ArbeitSnadjweife fid) abgefühlt höbe, uno bafe enblich 
auch bei ben 10 größten ArbeitSnad)roeifen in 2)eutfcblanb bie 3at)l 
ber Vermittlungen in ben lebten brei Sahren nicht mehr geftiegen 
fo ba& man h^* augenfdjeinlich ben ^öchftpunft ber SeiftuugS» 
fähigfeit erreicht höbe. Auf ©runb aller biefer Satfadjen betont 
ßonrab, ba^ non einer tatfäd)Iid^en ßöfung beS Arbeitsnachweis* 
Problems burch Bie Drganifation beS öffentlichen 9?a<hroeifeS, fo 
n>ie fich Biefer heute barftelle, nicht bie Siebe fein fönne. 

^ie Srage, welcher Sorm bes ArbeitSnachroeifeS bie 3ufunft 
gehören werbe, beren Seantwortung baS Sagit ber Unterfuchung 
BarftcHt, roirb oon Honrab mit Siecht mir fehr bebingt beamoortet. 
^ie tommt etwa auf foIgenbeS hinaus: Staat uno Kommunen 
hohen ihre Serechtigung unb iljre Sefähignng für bie ArbeitSoer* 
mittlung beroiefen. Shnen taufe bie ArbeitSoermittlung für bie un* 
gelernten Arbeiter — einfchliefelich ber Ianbroirtfchaftlidjen — bleiben, 
ha biefen jebe eigene Sntereffenoertretung fehlt. AnberS für bie 
gelernten unb nicht organifierten Arbeiter. Sür fie erfdjeint eS 


gwedfmäfeiger, ben beruflidh organifierten Arbeitsnachweis beigube* 
halten, ihm aber paritätifchen Hhörafter gu oerfchaffen unb ihn 
bem allgemeinen Arbeitsnachweis angugliebern. 3)aS oorauSgefefet, 
bleibe aber nodj eine S^öge gu beantworten: foU bie Senufeung 
beS ArbeitSnadjroeifeS eine freiwillige ober eine gwangSweife fein? 
Hbenfo wie bie meiften Söd)wänner auf bem ©ebiet beS ArbeitS* 
nachweifeS fommt auch Honrab gu bem Slefultat: ,,Um bie Hin* 
führung einer obligatorifchen Senufeung wirb man nicht 
herumfommen." hierbei aber glaubt Honrab ber Seihilfe beS 
Staates unb ber Slei^Sgefefegebung entraten gu fönnen. Hr glaubt, 
bafe baS Stiftern einer Drganifation beS ArbeitSnachroeifeS auf 
fommunalberuflicher ©runblage in fid) felbft baS Sermögen trage, 
bie nicht willigen Qntereffenten wenn erforberlicf» gur Aufgabe ihrer 
Dppofition gu gwingen. „Snfofern nämlich ber bem fommunalen 
angugliebernbe paritätifch-berufliche Arbeitsnachweis für jebeS ©e* 
werbe über gang ^eutfchlanb hin gentraiiftifeh organifiert fein würbe, 
würbe bamtt bem gum paritätifchen SerufSnachmeiS höltenben 
©runbftocf oon Arbeitern unb Arbeitgebern auch burch ben Slücf* 
halt, ben er am fommunalen Arbeitsnachweis hätte, eine folche Über* 
legenbeit über bie noch abfeitS Stebenben gefiebert fein, bafe biefe, 
oor adern bie Arbeitgeber unter ihnen, fi<h auf ihrem ifolierten 
Stanbpunft auf bie £>auer nicht würben Ralfen fönnen." 

2)iefe Auffaffung erfcheint uns gu optimiftifch unb mit ben 
Ausführungen beS VerfafferS über bie Abneigung ber Arbeitgeber 
gegen jebe Art oon Rarität beS ArbeitSnachroeifeS fdjroer oereinbar. 
V^irb ein gefefelicber 3 roa ng gur !öenufeung ber 00 m SSerfaffer oor* 
gefchriebenen Qorm beS ArbeitSnachroeifeS nicht eingeführt, fo 
roerben biefe ebenforoenig wirflid) befriebigenbe Hrfolge aufguroeifen 
haben, wie ihre h eu t beftehenben Vorgänger. S)ie Arbeitgeber* 
nachweife höben fid) in ©eutjchlanb in oerhältniSmäfeig furger 3«t 
fräftig entwicfelt, fee werben in bemfelben Vlafec an Vebeutinig unb 
Hinfeufe wachfen, in bem ber Ausbau ber Arbeitgeberorganifätionen 
fortfehreitet. V^ährenb in Arbeiter* begro. in gewerffchaftlichen Greifen 
ber ©ebanfe beS paritätifchen ArbeitSnachroeifeS immer mehr An¬ 
hänger fenbet, ift bieS bei ben Arbeitgebern feineSroegS ber 3ad, 
ber Verfaffer wirb baber oor bet lefeten Slonfequeng feiner fd)lüffegen 
Ausführungen nicht gurüdffebreefen bürfen, fonbern ben gefeilteren 
3wang gur S3enufeung ber oon ihm angeftrebten Hinrichtungen 
forbern müffen. 3)ie Srage, wie weit biefe Sorberung AitSfidjt 
auf SSerwirflichung höt, liegt auf anberem ©ebiet. 


Stettenbenntttliing im £aubel. ®er beutfehe Serbanb 
faufmännifcher SSereine, ber nach feinen Angaben gegenwärtig 
112 Vereine mit 88 685 SJlitgliebern, barunter 21 684 $ringipale 
umfafet, wenbet fich in einer Hrflärung energifd) gegen ben oon 
ber fmuptftede beutfeher Arbeitgeberoerbänbe auSgehenben $Ian, 
eine Stedenoermittlung im ^anbelsgewerbe burch bie Arbeitgeber 
gu fdjaffen. 3n bcr Hrflärung wirb barauf bingeroiefen, bafe feit 
3ahren burch ade gröfeeren faufmännifchen Drganifationen in aus* 
gebehntefter SBeife Stedenoermittlung betrieben werbe unb bafe 
burch ben StedenoermittlungSbunb im beutfdjen S^erbanb lauf* 
männifh^t Vereine auch für bie SJlitglieber ber fleineren für eigenen 
StedenoermitttungSbetrieb nicht eingerichteten Vereine, eine Ver¬ 
mittlung gefcfjaffeit werbe. Hine ber wefentlichftcn Seiten biefer 
Stedenoermittlung in ihrer jefeigen Qorm beftehe bann, bafe burch 
fie ein reger Verfebr mit ben Arbeitgebern aller ©efd)äftSgweige 
aufrecht erhalten werbe nnb fee oiel bagu beigetragen höbe, bie 
SUaffengcgenfäfee groifchen Arbeitgebern unb Arbeitern gu milbern 
unb Ä’Iaffenfämpfe hwtenangufefeen. S)er Verbanb rietet baljer 
bie nacfjbrücflictic Söitte an ade Arbeitgeber unb ©ehilfen, ihn im 
Kampfe gegen ben ^ßian ber £>auptfiede gu unterftüfeen. 

^ahrpretSermüfetguitg für Arbeitsämter in ber Sdjmetj in ber 

£>öbe beS hölben QahrpreifeS hat ber Verbanb fd)weigerifcher 
Hifenbahnen auf Anfuchen ber bortigen ArbeitSnadjroeiSfteden ben* 
jenigen $erfonen gugebidigt, benen burch jene Steden unb burch bie 
mit ihnen in Verbinbung ftehenben Natural*VerpflegnngSftationen 
auswärts offene Steden naebgeroiefen roerben, wenn bie (Entfernung 
bis gu ber betreffenben Arbeitsftede mehr als 25 km beträgt. 2)ie 
Verfon, bie oon ber Vergünftigung ©ebrauch machen mid, mufe 
mit einem entfprechenben HmpfeblungSfebein beS Arbeitsamtes 
oerfehen fein 

(Erjieljmtg unb OUöitng. 


Vfli*ht-'5J*ttbilbitttgSfchnIeu in Vcrliit, Am 24. 9?ooember gc* 
nehmigten bie berliner Stabtocrorbneten fämtliche Vorlagen, welche 
bie Hinrichtung oon unentgeltlichen Vfetcht^SörtbilbungSfdjiilcn in 
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Berlin fichern fottcn, nad) ben Anträgen beg oorberatenben Augfdjußeg 
(Vgl. Sp. 842 f. beg oorigen 3ahr0-)- danach erflärte bic 33er* 
fatnmlung ihre 3 u?timmung gu bem nötigen Drtgftatut, ber Drb» 
nung beg Sach- unb gortbilbunggfchulroefeng, überliefe bem3Ragiftrat, 
ben Sag beg Snfrafttreteug gu beftimmen, unb erfudjte um eine 
Vorlage, bie ben grauen, foroeit bieg auf ©runb ber ©eroerbe- 
orbnung gefaben fann, bie SSobltat ber obligatorifcfeen Qort» 
bilbunggfcbule guteil roerben Iäfet. Die Schülenahl in ben einzelnen 
klaffen foß — entfprecfeenb bem gemüberten SSorfc^Iage beg Aug» 
fjhußeg in ben einzelnen klaffen möglidßt „nicht über 40 unb tun« 
Heißt nicht unter 30" betragen ; ftatt oier foßen gehn Vegirfe für 
je eine gortbÜbunggfchule gebilbet roerben. — 3n ber Augfd)ufe- 
beratung befannte fich Dberbürgermeifter Stirfd^ner alg entfcfjiebener 
Anhänger ber greiroifligfeit. 3 n ber pienaroerhaublung befämpfte 
Stabtfdjulrat Dr. ©erftenberg bie fofortige ^ineinbegiehung ber 
grauen in bie Pflichtfortbilbung mit Nüfelichfeitggrünben; fie 
mürbe bie ©rlebigung ber Sache hinauggefchoben haben, man möge 
auch er ft Erfahrungen mit ben männlichen Schülern fammeln. 
Mannheim, SBiegbaben unb granlfurt a. M. feien bezüglich beg 
roeiblichen Unterrichts bereits oorangegangen; etroag befonbereg 
nach biefer Dichtung hin 3 U leiften merbe alfo 33erlin nicht mehr 
möglich fein, ©in Antrag, bie unentgeltliche Lieferung ber 
Lehrmittel ber Stabt aufguerlegen, (nach bet Vorlage ift für 
ihre Vefdjaffung ber Arbeitgeber nerantroorllich) mürbe — roie 
übrigeng bisher in aßen anberen Stabten — abgelehnt, bie 
Schulgelbfreiheit aber aufrecht erhalten. Die Verfjanblungen be- 
miefen, bafe ber einer energifchen fogialpolitifchen Auffaßung fommu* 
naler Angelegenheiten roiberftrebenbe ©eift, ber einft bag „rote 
£>aug" beherrfchte, ftch ftarf gurüefhält; bie mobernen 3 been laffen 
fich nicht töten, fie roadßen unb fiegen. 

Die EinfiUjtuttg ber obügatorifdjett 3ott6Ubimggfd}ttle in Samen 
ift burdj Crtöftatut befdjloßen morben. Sie mirb am 1. Aprtl 1906 
in 3 mei Abteilungen, einer geroerblichen unb einer laufmännifchen 
Schule eröffnet. Die Schulpflicht befiehl big gum ©nbe beg 17. Sahreg. 
Dag 3 eu 9 ni8 $um einjäfjrig-freiroifligen Dtenft befreit oom gort* 
bilbunggfdjuljroang. 

Die öffentliche Sibliottjef unb Sefefjaffe Bttlm me Idjje non $errn 
$ugo Jeimann nor 5 fahren angelegt mürbe unb unterhalten mirb, 
hat einen Vüdjerbeftanb non etroa 10 000 Vättben. $n ber Augleihe- 
bibltotfeef mürben im 5. 33etriebsialjr 66 899 Vänbe nach .£>aufe oer- 
liehen, non benen nur 18 58änbe in Verluft gerieten. 44 784 99änbe 
entfaßen auf fdjöne unb 20 615 Vänbe auf belehrenbe Literatur afler 
©attungen. Die nerlangten roiffenfchaftlichen Viidjer machten 31% 
afler Entlehnungen aug. gn bem Leferfreife maren 4474 geroerbliche 
Arbeiter, 2209 Staufleute unb roeiblidje .ftanbelgangefteflte, 160 Aergte 
unb Surifien, 471 Staatg- unb Prioatbeamte, 282 Lehrer unb Lehre¬ 
rinnen, 164 Stubenten, 392 Seminariften unb Schüler unb 714 per- 
fonen ohne 58eruf nertreten. Die Lcfefäle mürben non 67 809 perfonen, 
barunter 2679 grauen, in ben 6 fahren non 282 777 perfonen befucht. 
Eg liegen bort u. a. 616 3eitungen unb 1246 Sänbe gum Nad)fd)lagen 
auf. Die Einrichtung ift roerftäglich non 6 l /a Uh r big 10 Uhr abenbg, 
an Sonn* unb geiertagen non 9 big 1 unb 8 big 6 Uhr ju unentgelt¬ 
licher 58enufeung für lebermamt geöffnet. Seit beginn haben über 
Va Mißion Perfonen bag gnftitut aufgejudjt, ein Beweis, melchem Be* 
bürfnig eg entgegenfommt unb roie fich reiche Philanthropen nufebringenb 
in ber SLohlfahrtgpflege betätigen fönnen. 

Abfchaffitttg beg Schnlgelbeg in Sabett. gn 58üben ift befanntlich 
in nielen ©emeinben bag Schulgelb für Vollgfcfjulen abgefchafft; in 
Äarlgruhe für bie erroeiterte Volfgfchule aber noch nicht. §efet beginnt 
greiburg i. 58. bamit, bag Schulgelb für bie ©eroerbefdjule, foroeit 
ber Vefuch auf ©runb non ©efefe unb Drtgftatut ein obliaatorifcher ift, 
aufguheben. Vom Sage ber Eröffnung beg neuen ©eroerbefefeuihaufeg, 
bie beoorfteht, mirb lein Schulgelb mehr erhoben. 

fieljrlmggfotttttagabettbe in begingen ftnb auf Anorbnung ber ®e- 
meinbebchörbe, beg ©emerbefchulratg unb beg ©emerbenereing auch 
biefen SBinter roieber eingeführt, gm gehetjten unb roohlbeleuchteten 
Saal beg SlathaufeS foß ben ©einerbelehrlingcn Gelegenheit geboten 
roerben, bie Sonntagabenbe mit Schreiben, Lefen unb anberen ange- 
meffenen Unterhaltungen jujubringen. Alg norläufiger Erfafe für bie 
auf bie $>auer nicht gu entbehrenben Lehrltnggheime nerbient eine ber- 
artige ffieranftaltung rcohl Nachahmung. 


$0}tale ülcbijln u«ö €)i)gieitr. 


^ec Stampf fltgtn bas) Sleitutip. S r a n f t e i roerben bie 

Aufflärungggefechte gegen bag S3Ieigift oon ber ©ehilfenfdhaft auf 
ber ganzen Linie eifrig betrieben. Nach ben $ongreffen beg 5ERaIer- 
oerbanbg hat nunmehr bie Loge ber fojialifttfchen Arbeiter unb 
bie greimaitrergruppe ber ßJtalergehilfen eine ^onfereng unter bem 
2$orfife beg Seuatorg ©lemenceau gur Beratung ber 23leibe!ämpfung 


oeranftaltet, in ber fein ©eringerer alg ber @h re nöefan ber Parifer 
tnebiginifchen gafultät, Profeffor SBrouarbel bag Neferat über bie 
©inmirfung beg 33XeigiftS auf ben Drganigmug, (Nierenfchrounb, 
5£)armleiben, Lähmung ber ©ytremüäten, aßgemeiner ^räfteoerfafl, 
fchroere ©ehirnftörmtgen) übernommen hatte. Seine roiffenfdjaft* 
lidhen unb ftatiftifdjen Augführungen, feine S3eroeife für bie ©ift* 
Übertragung oom oäterlichen Drganigmug beg 23leiarbeiterg auf 
bie ^inber, bie ber Degeneration unb Nachitig oerfaßen, machten 
auf bie SSerfammlung einen überroältigenben ©inbruef. ©rouarbel 
aber oerfpricht fich oon bem bem Senate oorliegenben ©efefe- 
entmurfe eine aufeerorbentliche SSerbefferung ber ©efunbheitgoerhält» 
niße ber ©leiarbeiter. — 

3 ugleich mit ber Beratung beg Sunbegratgentmurfg gum 
Sdjufee ber 9Raler unb Anftreicher hat eg bag fächfifchcSNinifterium 
beg Smiern für gut befunben, eine aufflärenbe Anroeifung an bie 
ihm untergeorbneten Söehörben über bie Verhütung unb S5e* 
fämpfnng ber 33Ieigefaf>ren gu erlaßen. Söie notroenbig bag ift, 
bemeifen g. 93. bie Magen, bie bag 3acf)blatt ber ©ifenbahner, ber 
„SBecfruf" über bie SSerhältniße in ben bleifarbenoerarbeitenben 
Lacfiererroerfftätten ber ÄgI. Sächßfthen Staatgbahn oeroßentlicht. 
Die S3ermenbung ber bleifarben fänbe in „loloßalem" Umfange 
unb groar in engen Näumen ftatt. 3nfolge ber Serpentin* 
oerbünnung ber Öarben ftäubten biefe noch mehr alg geroöhnlich. 
Auch mürben blaßge unb geriffene Decfen mittelft Lötlampe ab¬ 
gebrannt unb mit Sanbpapicr abgerieben, roobei befonberg fchäb* 
lieber Staub fich entroidfele. Die gefunbheitlichen berhältniffe ber 
Lacfierer feien iufolgebeßen befonberg ungünftig. befanntlidh ift 
bei ben Sthroeigerifdjen Staatgbahnroerfftätten ein berfuch, bie 
bermenbung oon bleifarben gang gu oermeiben, befchloßen morben. 

Die Stabt Dregben hat, bem beifpiele beg fächfifchen 9JH* 
nifteriumg folgenb, ihrerfeitg beftimmungen gum Schüfe gegen bie 
bleigefahr für afle bleioerarbeitenben betriebe erlaßen. Sie forbern 
tägliche Reinigung unb Lüftung, genügenbe Sßafcheinrichtung, be* 
fonbere Arbeitgeber unb Anfleiberäume, 5föafchungen unb bhinb» 
augfpülungen oor ben SNahlgeiten begro. oor berlaßen ber Arbeitg» 
ftättc unb uuterfagen bag Nauden, Priemen unb Schnupfen. Die 
Aufflärung ber Arbeiter über bie bleigefahr unb bie Durchführung 
ber Schufebeftimmungen freilich mirb ben Unternehmern aflein über¬ 
laßen. Die borfeferiften forbern fofort Augfeang ber Schufe¬ 
beftimmungen in aßen betriebgftätten unb Uebermeifung bleifranfer 
in ärgtlidje befeanblung. Schmer gu rechtfertigen bürfte bie fchliefe* 
liehe beftimmung fein, bafe Arbeiten, bei benen groar blei unb 
bleipräparate oermenbet, aber fein bleiftaub ergeugt mirb (?) in 
9öohnräumen, mo alfo gerate am meiften herumhantiert, ge* 
geßen unb geraucht mirb, big auf roeitereg gugelaffen unb nur 
in Schlafräumen oerboten roerben. bon einem teilroeifen berbot 
ber bermenbung beg bleiroeifeeg für Sanenanftricfee, gu bem fich 
reitg oor fahren anbere fädjfifche Stabte mie ©lauchau unb Leipgig 
entfehloßen haben, ift natürlich in biefen Dregbener Schufe¬ 
beftimmungen feine Nebe. biel Söirffamfeit ift baher oon ihnen 
nicht 511 erroarten, mie bie ©rfahrungen mit ben alten Schüfe* 
oorfcferiften ber berliner ©eroerbebeputation beroiefen haben. 
3 mmerhin ßnb fie ein roeitereg 3 ei«hen bafür, bafe fich aßenthalben 
bag ©eroißen gegenüber ber bebenflichen ©rfcheinungen in bem 
blalergeroerbe regt. 

3»r befämpfmtg ber groffeti Säugliiiggfterbliihfeit in berltn 
hat ber 5Nagiftrat folgenbe Pfaferegeln befchloßen: Den nächften 
Angehörigen ber in Saifenpflege aufgenommenen ^inber ift in ber 
Siegel oon ber Auggabe eineg 5tinbeg in Pflege unb einem jeben 
©echfel ber Pflegefteße fd^riftlicf) Mitteilung gu machen. 3 ur ^ 
fämpfung ber Säuglinggfterblichfeit ift befchloßen morben: 1 . Die 
Schmibt*©aßif(h*Stiftung mirb beauftragt, oier poliflinifche 3rür* 
forgefteflen eingurichteit, in benen bie Mütter ober Pflegemütter 
unentgeltlich fpegialärjtlicfjen Nat über bie 5ßartung unb ©rnährung 
ber Säuglinge einholen fönnen. 2. Der Leiter biefer Anftalt ift 
ermächtigt, Milch unb Nährpräparate für Säuglinge an bie Mutter 
ober Pflegemutter abgugeben. 3. lieber ben 3eiipunft oon acht 
Sagen hinaug barf eine 3nanfpruä)nabme ber gürforgefteße, b. h- 
eine Verabfolgung oon Milch unb Nährpräparaten, nur erfolgen, 
roenn bie Mutter ober Pflegemutter burd) SDrgane ber Armen- ober 
2öaifenoermaltung gugeroiefen roerben. 4. Die Bearbeitung biefer 
Angelegenheit mirb bem ftäbtifcfjen Sfinberaffel übertragen, ö. Dem 
^inberafpl mirb gur Augführnng biefer Mafenahme burd) ben 
©tat 1905 bie Summe oou 40 000 Jt überroiefen. 

Die erße ^eilftätte für fiupugfrattfe in ©ien, bie aßerbingg 
aug Mangel an Mitteln gunäefeft noch prooiforifdfeen ©fearafter hat, 
ift am 29. Dftober b. 3^- eröffnet morben. Dag Minifterium beg 
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3nnem Ijat ber ^eilftättc eine ©uboentton non 60 ^albjahrSraten 
gu je 3000 fronen, alfo inSgefamt 180 000 Shronen, gugeroenbet. 
®a außerbem aus prioaten Mitteln reichlich« Unterftüfcungen gu- 
fließen unb bie unentgeltliche Ueberroeifung non ©runb unb Boben 
in AuSficht fteht, fo ift bie Hoffnung oorhanben, baß es in balbiger 
3eü möglich fein wirb, eine bauernbe Einrichtung gu Waffen. um 
auch auswärtigen fiupuSfranfen möglich gu machen, bie gieilftätte 
aufgufuchen, ift bie Errichtung eines eigenen £>eimS in SluSftdjt 
genommen, beffen Eröffnung tm £>erbft nächften SahreS erfolgen 
fott. 2)ie Behanblung, bie nach ber ginfenfehen BelichtungS» 
metijobe erfolgt, fann mit fftücfiicht auf bie mangelhafte ginangterung 
beSSnftitutS bisher nur benjenigen gemährt roerben, bie imftanbe finb, 
ben $reis non 2,so fronen für eine einftünbige Belichtung gu gahlen. 
£)ie Änftalt fleht unter ber ärztlichen Leitung beS BrofefforS &ang, 
bem ein Abjunft unb gmei ©efunbärärgte beigegeben finb. $)a* 
neben fungiert ein gefaultes SBarteperfonal. 3n ber ßupuSanftalt 
roerben gum erftenmal bie roeltlichen $ßflegef<hroeftern beS non 2)ireftor 
Sföucha errichteten $ranfenpflege»3njtituts in Aftion treten. S)aS 
Snftitut ftellt einen neuen gortfehrüt auf bem ©ebiet ber $eilftätten- 
behanblung bar, ber roeitgehenbfter Beachtung roürbig erfcheint. 


nunaen ufn». §ier fei nur bemerlt, bafe bie Mieten aufeer in SBien 
auch namentlich in ftialau fef)r hoefj finb, trofe ber bortigen un* 
aünftigen ©oinoerhällniffe. ©ne StuSfiattung ber ©ohnungen 
mit ®a«, ©eftrigität ufro. ift in Defterreid) relatto feiten gu finben. 
3n einem erheblichen §3rojentfafe ber grofeftabtifchen SSohnungen 
finben fidf) bagegen Xrinf. unb »uferoafferleitungen nur. 

SBien. ©■ S erg er. 


«um 8«n km 8 rt*ü«twpb«bü»f*** t# Statt*« hat bie Societi 
Umanitaria (ju SMailanb) einen gonb« non etwa» über 2 »Unionen 
fiire bereitgeftellt unb ben Anlauf großer ©elänbfpücf e im Siertel ®orta 
SMaceDo in SRailanb für biefen Sroecf befdjloffen. 

8 tei«au8fchtel6en für be« 8a« M« »atemipe«. «ab «rteiterwohn- 
Mafent onf bem «gro fRomono ftnb non ber italienifdjen Jiegierung er« 
Iaffen roorben. greife unb SKebaitten im ©efamtbetrage non 62 000 Sire 
finb für bie erbauet ber beften jmeifiöctigen Käufer, auf einem ©«* 
Iänbe non minbeften« 100 ober minbeflenS 1B0 qm auSgefefet 8«' 
laffung gum SSettberoerb big ®nbe 1905. 


®eroetbegerid)te. CEtnigimcusümtcr. Sd)ieb 5 geti#e. 




S3oh»uttgSPerhäUuiffe tu bat dfterrrid^ifd^ctt ©roßftäbtem 
gm Saftrc 1900, bei Borttahme bcr allgemeinen BoIfSgählung 
mürben in Defterreich auch Erhebungen über bie SBohnungSoerhält» 
niffe gepflogen. Heber bie ^uftänbe in ben SRittelftäbten ift in 
biefem Platte („®og. $rajiS" XIII. Sahrg. 3 ®p. 78) bereits 
furg berichtet roorben. S)ie £)aten begüglich ber ©roßfiäbte unb 
einiger anberer ©emeinben mit großftäbtifehern Etjarafter finb erft 
Jürglich oeröffentlicht roorben. demnach entfiel bie nachfolgenbe 
3lngabt oon ^erfonen auf eine SBofjnung, in SRietobjeften be- 
jte|enb auS: 


©ten 2lnj*Urfa!)t ®ra$ trieft »rilmt Ärarau 

1Stoum.2,6 2,6 2,5 2,7 2,7 4,9 

2 Zäunte. 3,9 3,6 3,5 3,8 4,o 4,7 

I » 4,7 3,9 4,0 4,9 4,6 6,6 

4 s . 4,6 2,2 4,2 5,4 4,7 6,4 

1^6 Aäume.5,o 4,9 2,6 5,5 5,i 8,2 

7—10 » 5,9 6,4 5,6 6,1 6,0 8,4 

über 10 • 8,4 10,o 8,0 7,8 8,7 15,o 

überhaupt. 4,8 3,7 3,e 4,7 4,4 4,6. 


$)ie einräumigen Wohnungen Jönnen überatt als überfüllt 
gelten, gum Xeil auch bie groeiräumigen. 2)ie SBohnbichtigfeit ift 
oon allen bebeutenben öfterreidjifchen 6täbten in Ärafau am größten. 
Sei ben größeren SSohnungen ift bie ©tärfe ber 23efefeung in ben 
oerfchtebenen Orten oiel mehr ©chroanfungeit unterroorfen als bei 
ben fleinen SSohnungen. $a<h ber Höhenlage ber Wohnungen 
ergeben ft<h gleichfalls bebeutenbe Slbroeichungen; oon je 100 roaren 
gelegen: 


ffiim 2lnj=Urfa^r ®ra 3 Jrieft »vnnn ftrafau 
im teHer. 1,43 4 f os 6,13 0,u 1,19 3,si 

• drbgejchofj .... 26 ,05 31 ,40 27,68 21 ,07 40 ,19 58,64 

* StOCf. 70,55 60,27 54,63 70,81 57,93 31,12 

■ SJacbgiebel .... 0,19 4,30 8,41 7,55 0,22 0,58 

unbefannt.1/78 — 3 ,15 0,54 0,47 6,85. 


$te JbeHerroohnungen, alfo bie ungefünbeften, finben fid) bem» 
na<h am häufigften in ©rag, ErbgefthoBmohnungen finb am meiften 
in $ra!au. 2Nit ben h^h^ gelegenen Söohnungen tritt trieft in 
ben S3orbergrunb, roährenb ©rag roieber auffaflenb oiele $)a<h» 
giebelroohnungen befiel- S3on befonberer 3Bicf)tigfeit ift bie 3u- 
fammenfehung ber SSohnparteien nach ber gamiltengugehörigfeit 
ber SRüglieber; h^r ergibt fleh aus ben ^)aten ber ofterreicfjifc^crt 
Soljnungsftatiftif für bie ©rofeftäbte folgenbeS SBtlb: 


©ien. . . 
rinjsUrfahr 
%ag. . . 

Irieft . . 
Srimn . . 
Urafau . . 



Son ie 100 ©obnpartcicn roaven 

mit 

mit 

mit 

mit ßciucrbi. 

Sienftbotm Jlftermtctern 

Settßefjcrn 

©efmbe 

28,33 

16,94 

11,35 

5,15 

17,n 

8,50 

6,71 

5,02 

23,56 

14.93 

10,81 

4,68 

15,76 

*) 

*) 

*) 

22,83 

17,71 

4,15 

4,74 

37,71 

15,05 

0,58 

6,58. 


^)ie ^ienftbotenhaltung ift am roeiteften auSgebreitet in $ra!ait, 
iobann folgt SSien, am §<hlu& fteht ©rag. Slftermieter finb in 
Stünn unb SSien am gahlreidjften, SBettgeljer in SBien unb ©rag, 
in Srafau am roenigfien. ^)ie ^ßublifatton bringt auch Angaben 
übet bie ^öhe ber SJMetginfe nach ©täbten, ber ©rö§e ber SBof)* 


*) Kicht belannt. 


bt» ^merttgtrift» &et(in. 

Stehtaiert oon Utafliftratsrat Dr. ©Bathorn, BorPhenbem am 
©eroerbegericht Berlin. 


Ubtüriungen tn 
S. ®.®. = SArgerlidefi tefefebud). ! 

C.®.0. = atotlprojeBorbnung. ! 

®.®. sss ®eioerOegcrtd^t 
„9.9. »erltn“ (mtt fotgmber ©citmia^U 
«ngabc) = $afi Ocrocrbegerlcfjt »etltn; 
«uffäte, 9tecfjtfpred)ung, SintgungS« 
amt, ©utad^cn 2 C., Ijerauägegcbcn oon 
0 . Seouls unb Dr. edjaltjorn, »trltn 
ions Strom ßltttienrotb. 


blefet Shibrlf: 

a.®.®. = öciDcrbegcri^tSaefe^. 

®.D. = Seroetbcorbnung fut bab SDeutfd^e 
Wetc^. 

Ä.®. Äaufmann8gcrtcf)t. 

ft.®.®. = «c|cfe, bttr. ftaufmannSgcridjte. 

«.«LSL = 8tct£^8sarbet»blatt # 

geben nom Ratierlichen Statiftifchcn 
«mt. ©erltn. l.galjrg. 1908, 2. Sa^rg. 
1904. 


®aS attitoe Wahlrecht ber Äaufleute gum SaufraauuSgericht. 

Bei einer Borbefprerfjung oon S^aufleuten über bie SBahlcn 
gum Berliner ^aufmannSgericht unb roährenb ber Beratungen unb 
Berhanblungen über baS Statut biefeS ©ericfjts im SRathaufe ift 
behauptet roorben, ba& „^aufleute ohne §anbluugSgehtlfen" Bei- 
fitjer roähleu bürften. SRit Unrecht. Es h an ^ c ^i um ® ie 
§§ 12, 13 unb 14 St©.©. §iergu bemerlen bie SRotioe: $>ie 
8 § ii 12, 13 liefet 12, 13, 14) entfprechen ben Sorfcferiften ber 
§ 13, § 14 «bf. 1, §16 be« $ie« gilt in«befonbere auch 

non ber 2Baf)l ber Seififeer." 

Um bie Unhaltbarleit ber bemängelten Slnficf)t ju jetgen, 
haben mir junächft ba« ®.®.®., au« roeldjem bie angegebenen 
fBaraaraphen be« ft.©.®, entinaihfen finb, in Säetracht gu giehen. 
2>ie in ben Wotinen be« S.®.®. angegogenen §§ 13, 14 Ubf. 1 
unb 16 ®.@.®. ^abett nachftehenben ©ortlaut: 

„§ 13. $ie SeiRfeer müffen gur ©älfte au« ben HrBettgeBern, gut 
feälfte au« ben 8trbeitern entnommen roerben. „ , u 

Die erfteren roerben mittelft aSafel ber Arbeitgeber, bte Iefeteren 
mittelft SSahl ber arbeitet befteüt. Die ffiafjl tft unmittelbar unb 


aebeint. 

$ie SBahl erfolgt auf minbeftenS ein Satjr unb auf hochftenS fechS 
3ahre. Eine SBieberroahl ift guläfftfl.* 

„§ 14 2lbf. 1. 3«r Teilnahme an ben SBahlen (§ 18) ift nur be¬ 
rechtigt, roer baS fünfunbgroangigfte fiebenSjabr ootlenbet unb in bem 
SBegtrle beS ©eroerbegerichtS SBohnung ober Eefdjäftigung hat. 2)te tm 
§ 11 «bf. 2 bewältigten ^erfonen 2 ) finb nicht wahlberechtigt." 

„§ 16. ?US Arbeitgeber im ©inne ber §§ 12 bis 14 gelten Mennigen 
felbftänbigen (^emerbetreibenben, welche minbeftenS einen Arbeiter (§3) 
regelmäßig baS Sahr hm^aith ober gu gewiffen 3citen beS SahreS Je- 
Wäftigen. $en Arbeitgebern ftehen im ©inne ber begegneten 5Borfdjrtften 
bie mit ber Bettung eines ©ewerbebetriebS ober eines beftimmten Zweiges 
beSfelben betrauten ©tetbertreter ber felbftänbigen ©ewerbetreibenben 
gleich, fofern fie nidht nach § 8 Abf. 2 als Arbeiter gelten." 

3u ben §§ 13 unb 14 ©.©.©. (§§ 11 unb 12 beS Entwurfs) 
fagen bie SRotioe: 3 ) 

„Eine wefentlidje Abweichung beS Entwurfs oon ber Vorlage 
oon 187 8 liegt barin, baß bie SBaßl ber Betftfeer burefj bie beteiligten 
Berufsgenoffen nicht mehr bloß fafultatio gugelaffen, foubern gur all¬ 
gemeinen Borfcßrift erhoben unb bemnach jebe anbere Art ber Bc- 
ftellung, inSbejonbere auch bie in ber früheren Vorlage an bie©pitje 
aefteHte Berufnna burch bie ©emetnbeorgane auSgefchloffcn 


9 ) ^ßerfonen, welche gutn Amte eines ©cf)öüen unfähig finb (©e- 
richtöoerfaffungsgcfeß §§ 31 u. 32). 

3 ) ©. 23. 
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wirb." 4 ) „©$ genügt, baß tiadg beut ©ntrourfe gur 2Ritrotr!ung bei 
beit SBaßlen jebenfallS alle Arbeitgeber uttb Arbeiter berufen fein muffen, 
roelcbe naeß § 12 (je^t 14) als wahlberechtigt angufeßen ftnb." „3BaS 
bie VorauSfeßungen beS SBaßlrecßtS betrifft, fo ftnb btefelben unter 
bem hoppelten ©efid)tSpunfte feftguftellen, baß Vefcßränfungen ber SBaßl» 
bereeßtigung gwar auf bas tunlicßft geringe $Naß gurüefgufüßren ftnb, baß 
anbrerfeits aber nießt auf biejenigen ©arattüen oergießtet werben barf, 
o^ne welcße oon ben Söaßlen ein für bie Necßtfprecßung ber ©enterbe- 
geriete förberlid^eö ©rgebniS nießt erwartet werben fann. infolge ber 
allgemeinen ©Infüßrung beS VkßlpringipS für bie Berufung ber Sei¬ 
figer gewinnt ber legiere ©eficßtSpunft erßeblicß an Sebeutung, unb ber 
©ntwurf ßat bentfelben bureß bie Vorfcßriften im Abfaß 1 beS § 12 
(jeßt 14), fomeit erforberücß, Nedjnung getragen." 

§ 13 (§ 11 be$ ©nirourfS) enthält fomit Beftimmungen, wie* 
oiel aus jeher ber beiben ©ruppen non ©ewerbetreibenben Bei- 
ftßer gu entnehmen ftnb unb über bie Art ber Beftellung ber 
Seifiger — nämlich mittels SSaßl bureß Arbeitgeber unb bureß 
Arbeiter, nießt mittels Berufung burdß ©emeinbeorgane. Als- 
bann erflärt § 14 (§ 12 beS ©ntwurfS) Abf. 1, unter melden Vor¬ 
auSfeßungen Arbeitgeber unb Arbeiter gur Xeilnaßme an ben im 
§13 (§11 beS ©ntwurfs) oorgefeßenen SBaßlen befugt finb. $>a 
eine Befcßränfung, baß Arbeitgeber, bei treiben Arbeiter regel¬ 
mäßig nießt tätig finb, niefjt wäßlen bürfen, im alten ©.©.©. 
feßlte, war ben Arbeitgebern, welcße nidßt „minbeftenS einen Arbeiter 
regelmäßig bas 3aßr ßin&urcß ober gu gemiffen Seiten bes SaßreS 
befcßäftigen", feiner Qtxt bie Teilnahme an ben Vkßlen geftattet. 
$)ieS änberte bie Nooelle, welcße bem § 16 ©.©.©. ben jeßigen 
Saß 1 einfügte. 

©ie Vorfcßriften ber §§ 13 unb 16 ©.©.©. ftnb nun uom 
$.©.©. — in einem Paragraph (§ 12) gufammengefaßt — für bie 
VSaßlen gum SlaufmannSgericßt übernommen roorben. 

§ 12 $.©.©. Abf. 1 unb Abf. 2 Saß 1 ßat naeßfteßenben 
Snßalt: 

*$>ie Veiftßer müffen gur Hälfte aus ben Kaufleuten, welcße 
minbeftenS einen ®anblungsgeßilfen ober §anblung$teßr- 
Iing regelmäßig baS 3aßr ßinbureß ober gu gemiffen Seiten 
beS3aßreS befcßäftigen, gur $>älfte aus ben $anblungSgebilfen 
entnommen roerben. 

$ie erfteren Veiftßer werben mittels SBaßl ber im ABf. 1 be¬ 
gegneten Kaufleute, bie leßteren mittels SBaßl ber ßanblungSgebilfen 
befteüt." 

9tadß Abf. 1 beS Paragraphen ift gunäcßft unumftößließ, baß 
aus ben Kaufleuten, auf welche bie VorauSfeßungen beS AbfaßeS 1 
uireffen, bie eine £>älfte ber Beifißer gtt entnehmen ift. $>a 
erner bie im § 13 ©.©.©. Abf. 2 genannten Arbeitgeber ftets 
unb unbeftritten als bie aftio wahlberechtigten angefeßen worben 
finb 5 ) unb bie oben oorgetragenen Nktioe beS ©.©.©. an ber 
Ntcßtigfeit biefer Auffaffuttg feinen S^eifel laffen, fo bleibt außer- 
bem bie alleinige Deutung, baß ber ©efeßgeber bei ben im Abf. 2 
Saß 1 § 12 $.©.©. begegneten kaufleuten nicht etwa an bie 
wählbaren, fonbern nur an bie aftio wahlberechtigten gebaeßt 
ßat. (i ) § 12 Abf. 2 a. a. D. ftellt aber nur ein ©rforberntS für 
baS aftioe SKkßlrccßt ber Kaufleute feft. 25aS ©efeß oerlangt 
weiter, baß bie Kaufleute nießi gu ben im § 10 Abf. I 7 ) auf* 
gegäßlten Perfonen gehören, ©nblicß müffen bie Wähler minbeftenS 
am Wahltage baS 25. fiebenSjaßr oodenbet unb minbeftenS am 


*) Sgl. bagu S. o. 6. Februar 1849 (©.6. S. 110) § 6. 

5 ) Sieße bagu notß o. Scßulg ©.©.©. S. 54 Anm. 1 gu § 13. 

G ) Sie SSorte „mtttclft SBaßl ber im Abf. 1 begegneten Kauf» 
Icute" (Abf. 2 Saß 1 § 12 St.®.©.) finb Iebiglicß baßin gu erläutern, 
baß mit ben „Kaufleuten", bie naeß Abf. 1 bes Paragraphen gu Vei» 
fißern geeigneten Kauflente gemeint unb baß bureß SBäßlen biefer Stauf¬ 
leute bie Veiftßer gu befteßen finb. £irfeforn (K.@.®. S. 19) ift 
anfdjeinenb aueß auf biefe 23eife baßiu gelangt, baß er Staufleute oßnc 
Angeftelltc unter Segugnaßme auf § 13 St.® ®. für aftio waßlbcrccßtigt 
hält § 13 a. a. D. beftimmt: „3 ur Teilnahme an ben 2SaßIcn ift be¬ 
rechtigt, wer bas fünfunbgwangigfte CebenSjaßr oollenbct ßat unb in 
beut Scgirfe bes StaufmaunSgericßtS feine ^anbelSnieberlaffimg ßat ober 
befdmftigt ift. 3 ur ieilnaßme an ben SSaßlcn finb nießt berechtigt bie 
im § 10 Abf. 1 begeießneten Perfonen." Aeßnlicß Siberfclb, Stommcntar 
gum St.©.©. S. 37 Anm. 2. 

7 ) Sieße Anm. 2. ©S fommen in Srage: 1. Perfonen meiblidjen 
©cfcßlecßts; 2. Auslänber; 3. Perfonen, welche bie ftäßigfett gur 2?c- 
Ilcibung öffentlicher Aemter infolge ftrafgerid^tlidjer Verurteilung oer- 
lorett ßaben; 4. Perfonen, gegen weldje baS £>aitptuerfaßren wegen 
eines VcrbredjenS ober VergeßenS eröffnet ift, baS bie Abcrfennung her 
bürgerlidjen ©ßrenredjte ober ber ft-äßigfeit gnr Vefleibnng öffentlicher 
Aemter gur ?foIge ßabett lann; 5. perfonen, mclcße infolge gcridjtlid)er 
Anorbnung in her Verfügung über ißr Vermögen befdjränft ßnb. 


oor ber SBaßl ober bei ©dßluß ber SBaßlliften im ©erießts* 
begirfe ißre §anbelSnieberlaffung ßaben. 8 ) 

UebrigenS fteßen naeß § 14 Saß 1 St.©.©, ben Staufleuten 
int @inne ber §§ ll 9 ) bis 13 gleich „bic 2Ritglieber bes Vor- 
fianbeS einer Aftiengefettfcßaft ober eingetragenen ©enoffenfeßaft 
ober einer als Staufmann geltenben juriftifeßen Perfon fowie bie 
©efcßäftsfüßrer einer ©efeUfdßaft mit befeßränfter Haftung". 

Vei ©ntwurf beS Statuts für baS berliner ^.©. bureß bie 
bamit betrauten ©emerbecicßter ift übrigens bebenfenloS baoon 
ausgegangen, baß Staufleute, bie feinen .JmnblungSgeßilfen ober 
-leßrling befdßäftigen ober fieß nur gelegentlich eines folcßen be- 
bienen, auch af ti° wahlberechtigt ßnb. 

©benfo ßat bie VtagiftratSfommiffion bie aus StaufmannSfreifen 
heraus geltenb gemadßte abweießenbe Auslegung ber §§ 12, 13 
St.©.©, nidßt für rießtig erachtet. 

Berlin. 9R. o. Scßulg. 

VBürbtguug Wtrtfcßaftltcßer Verßältuiffe Bei recßtlicßer Beurteilung 
gewerblicher Streitigfeiten« 

(Vacßtrag gu bem Auffaß in ben leßten SÄitteilungen, 6p. 126.) 

9tacß Veröffentlichung beS genannten AuffaßeS gehen mir gwei 
©rfenntniffe, nämlicß beS ©.©. gu Berlin oom 19. t)egember 1903 
in ©aeßen ber Pußer 6. unb ©enoffett gegen fi., 9ir. 1336/03. K. 3, 
unb baS auf bie Berufung ergangene Urteil beS königlichen öanb* 
gericßtS I oom 2. SRooember 1904 gu, in benen fteß erfreultcßerweife 
tn einem mefentlicßen Punfte, nämlicß in ber Beurteilung ber recht¬ 
lichen $atur beS fogenannten kolonnenoertrages eine Anerfennung 
ber oon bem ©.©. feit langer Süt befolgten rechtlichen Beurteilung 
biefeS Vertrages unb bamit eine weitgeßenbe Berücfficßtigung ber 
ißm gugrunbe Iiegenben wirtftßaftlicßen Verßältniffe finbet. 

®em 9tecßtsftreit lag folgenber Vertrag gugrunbe: 

Auf ©ruitb unferer münbltcßen Vefprecßung übertrage tcß Sßnen 
bie gaffabenpußarbeiten gum Neubau, Aobenbergftraße 28, ©efe ber 
©reifenßagenerflraße gu folgenben Vebtngungen: 5)er preis für bie 
Vorberfaffabe beträgt 2,oo M (3wei), für bie ^offaffabe 0,so Ji (Adßtig) 
unb für bie Valfonbecfen unb ^nnenwänbe 0,so (Acßtgig). 

2:eilgaßlungen erßalten ©ie an jebem 6onnabenb, unb gwar für 
ben pußer 8,oo JC unb für ben Xräger 7,50 JC für ben neunftitnbigen 
Arbeitstag. Sollte baS Aufmaß ergeben, baß ber Xageloßn nießt er¬ 
reicht wirb ober Hießt ooll gearbeitet werben, fo wirb bementfprecßenb 
weniger auSgegaßlt. gerner fmb Sie oerpflidjtet, bie Arbeiten fauber 
unb gut, fowie genau uaeß 3£icßnung ß^gufteHen, bei möglidjft ßau^* 
ßalterifcßer Verwenbung beS Materials. 9?id)torbnungS- unb fachgemäße 
Arbeiten finb auf Verlangen gu änbern refp. foftenloS wieberßergufteflen. 
2)ie Arbeiten müffen minbeftenS 8 Sage nach erfolgter Aufforberung 
begonnen werben unb ftnb oßtte Unterbrechung bei 9 Stunben täglicher 
ArbeitSgeit mit auSrcidjenben Arbeitsfräften, bie auf mein Verlangen gu 
oerftärfen ftnb, 5 Soeben naeß PußerlaubniS ferttggufieüen. 

S)aS orbnungSmäßigc Aufftellen unb Vefeitigen ber erforberlicßen 
Vüftungen, für beren ©üte unb ©altbarfeit bie pußer oerantmörtlich 
ftnb, beSgleicßen baS ©eranfeßaffen fätutlicßer Stfaterialien unb aller 
irgenbwie gur oonftänbigert ^prficHnng ber oereinbarten pußarbeiten 
erforberlidjett Nebenarbeiten übernehmen bie pußer. 2üe Pretfe hierfür, 
fowie ber Srägerloßn ftnb im AfforbpreiS einbegriffen. 

Aufmaß erfolgt gemetnfam unb wirb 8 SEage nadß ©inreteßung 
ber Necßnung abgere^net. 

SBerbeu bie Arbeiten nießt orbnungSmäßlg ßergefteHt ober bureß 
AuSfeßen ober nießt auSreicßenbe ArbeitSfräfte oerfcßleppt, fo bin icß 
berechtigt, bie Arbeiten burdj einen anbern Pußer fertigftellen gu laffen 
unb bie eoentueHen SWeßrfoften oom Nacßfcßuß gu begaßlen. 

^)nS ©.©. ßat auf bie Silage ber Pußer beit Beflagten oer- 
urteilt, an bie ©efamtßeit ber Kläger 879,12 Ji gu gaßlen, bureß 
welcße Summe fieß ber pro SDfanit unb £ag oerbiente ßoßn oon 
8 auf 10,53 dt erßößte. 

SDte ©rünbe lauten: 

^ie Kläger ßaben im Auguft/September 1903 beim Veflagteit 
gegen gertteinfcßafilidjen Alforbloßtt, worauf aUwöcßentltcß AbfcßlagS- 
gaßluttgcn mit 8 M pro SNann unb Sag geletftct ftttb, pußarbeiten auf 
bem Neubau Nobenbergfiraße 28 auSgefüßrt. ©S war Künbigungs- 
auSfcßluß oereinbart. ^m Saufe ber Arbeit erflärten bie Kläger, mit 

ö ) Sieße § 13 K.@.©., ßier Anm. 6. 2>agu Kulla, baS Kaufmanns- 
gerießtsgefeß S. 43 Anm. 2 unb o. Scßulg, baS NeicßSgefeß betr. Kauf- 
mamtSgeridjtc S. 62 Amit. 4. 

■') § 11 K.©.®. banbeit im wcfenilidjett oott ben Vorftßenbett, beren 
Steüocrtretern, ber V?aßl biefer Perfonen unb oon bent VeftätigungS- 
reeßt ber ßößeren Verwaltmtgsbcßörbe. 

©rwäßttt fei ttod), baß bas ©rforbernis im § 12 Abf. 1 K.®.©. 
woßl nur bei ben ©efellfcßaftett ufm. oorgitliegeit braueßt. Kulfa 
a. a. 0. S. 45 Anm. 1. 
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bra oereinfiarten Soßnfäßen nicht auSlommen gu lönnen unb begehrten 
Sobrurljobung, anbernfalls fte bie Arbeit nieberlegen mürben. Der 
SrHogte bat barauf bie Soljnfäße bebingungSlo« erhöht (©dfjriftfiücf 
oom 25. Auguft 1903*). SRadEj Siefen höheren @äßen berechnet fleht 
ben $ufeem ein So^nreft (fogenannter 9tadjf<huß) non tnSgefamt 
879,u X gu. Stuf 3ahlun0 tiefe« Vetrage« haben bie flläger ihre 
Älage erhoben. 

Der Vellagte hat Abroeifung beantragt. (Er führt au«, baß er 
bei ber Sohnerhöhung mit ben Klägern baoon ausgegangen fei, baß 
Älager mit ben alten Soljnfäßen nicht „gurechi" (b. b. nicht auf minbeßen« 
8 M pro 2J?ann unb Dag) lommen mürben. Da nun fchlteßlidj bie 
ffläger fd>on bei ben alten Sohnfäßen bodf) guretht gelommen fein 
irürben, fo halte er ßdj an bie Sohnerhohung nicht gebunben. Außer- 
bfm fei er gu biefer (Erhöhung gerotffermaßen gegmungen geroefen; benn 
bamal« hätten bie Äläger 600 X mehr Votfdfjuß gehabt, al« an ftch 
eerbient gemefen fei; biefe 600 M mürben ihm oerloren gegangen fein, 
faß« bie Äläger bie Arbeit niebergelegt hätten; um bie Äläger gu 
ballen/ habe er bie Erhöhung be« Sohne« bemiDigt. Da« bemifligenbe 
ehreiben hat oorgelegen unb ift gum ©egenßanb ber Verljanblung 
gemadEjt. — 

Da« (Bericht erachtet ben Vellagten an feine nachträgliche Sohn» 
BeroiDigung für gebunben. (Ein gefeßlidfjer @runb, biefe ©illenS- 
frtlärung angufechfen, befiehl nicht. Daß bie Kläger feinergeit miber 
beffere« ©iffcn erllärt haben, fie mürben mit bem alten Sohn nicht 
zurecht* lommen, iß nicht behauptet; außerbem ift betannt, baß ßch 
mitten in ber Arbeit ber fcßUeßliche (Erfolg berfelben fcßmer abfdfjäßen 
laßt ©in „3u>ang" gur Sohnerhöhung tag für Vellagten meniger in 
ber ©rllärung ber Äläger, auf hören gu ro ollen — roogu ße übrigen« 
oettraglich befugt mären —, al« in bem bur<h feine eigene galjrläfßg- 
teil oerurfacßten Umßanbe, baß er bie Abfd|lag8gahlungen non 8 M 
pro Kann unb Dag fortgefeßt hatte, obroohl bie $ußer gerabe bamal« 
erheblich meniger erarbeitet hatten unb obroohl oertragliche Voraus* 
feßung ber Abfeh lagSgahluitgen eine entfprechenbe Arbeitsletfiung 
mar. (Sin berartiger „Sroang" iß übrigen« lein 3roang im Aechtgßnne 
unb jur Anfechtung nic^t geeignet. (Enblteh läßt ßch au« ber gangen 
Schlage auch nicht folgern, baß bie Äläger nur bie üblichen 8 X 
garantiert haben moDten unb follten. ©erabe im leßten Sahre haben 
bie ?ußer regelmäßig 10 bi« 11 X ergielt unb auf entfpredfjenben Sohn 
yudjnet. 

Äa<h allebem redßtfertigt ßch bie Verurteilung be« Vellagten. 

Auf Berufung be« Vellagten hat ba« ßanbgeridf)t bie tflage 
abgeroiefen. 

Au« beut Datbeftanbe be« Verufun^Surteil« teilen mir nodj 
folgenbe Ausführungen be« Veflagten mit: 

Die Drohung be« ©., bie Arbeit mit ben bon ihm angeßeHten 
Arbeitern niebergulegen, fall« bie Vergütung nicht erhöht mürbe, fei 
miberrechtlich gemefen unb ba« umfomehr, al« er nicht nur 600 X, 
fonbem 946 JC guoiel bamal« an @. oorfdjußroeife gegahlt gehabt habe. 

feien nämlich bi« gum 26. Auguft 1903 nur 360 qm ftaffabenpuß 
[«üflgefteDt morben. Die hierfür gu gahlenbe Vergütung habe 100 JC 
betragen, mährenb er bi« bahin an ©. 1646 X habe ausgahlen laffen. 
®en eigentlichen ^überarbeiten fei ba« langmierige Aufftellen ber ®e* 
räfte oorau«gegangen. Um bie Arbeiter mährenb beffen nicht ohne 

gu laßen unb um eine Vieberlegung ber Arbeit burdfj bie Kläger 
Jiht gu prooogieren, habe er auch für biefe Seit unb ebenfo fpäter ben 
burhfhnittlichen Sohn faß begahit. 

Die ©nlfdEjeibungSgrünbe be« ßanbgerichts lauten: 

Venn e« auch nach bem ©ortlaut ber oben miebergegebenen 
Schreiben ben Änfcßein gemtnnen lönnte, al« ob lebiglith mit ©. ein 
Serfoertrag abgefdjloffen ift, fo muß unter Verüdßchtigung ber fonlreten 
Verhältniffc unb ber VerlehrSßtte hoch ber Anßcht be« ©erocrbegerieht« 
beigetreten merben, baß bie fämtltchen $ußer al« ©egcntontraßenten 
brt Veflagten angufehen ßnb. 2>ß an ftch fcfjon nicht angunehmen, baß 
bie Kitfläger be« ©. nur mit biefem haben fontrabteren m ollen, ba er 
ihnen hoch jebenfaH« betreff« ihrer Sohnanfprüche mett meniger Sicher¬ 
heit mie ber Vellagte bot, fo hat ft<h auch in ben Verljältniffen ber 
hin fraglichen unb ähnlicher Art bie VerlehrSßtte gebilbet, baß bie 
$ertrag«bebingungen ber (Einfachheit halber nur mit einem ber Arbeiter 
feftgeßeüt merben, baß biefe Vebingungen aber für alle in Vetracßt 
tommenben Arbeiter gelten, unb baß biejenigen Arbeiter, bie bie Arbeiten 
auf @runb ber Vebingungen übernehmen, bie ©egenlontrahenten be« 
Bauunternehmer« non nornherein merben. 

Der polier be« Vellagten hat ferner lebiglith auftragsgemäß ge» 
hantelt, roenn er bie ftläger bie ArbettSbebingungen unterfcßreiben ließ. 

! ) Q§ lautet im mefentlichen: 

Auf Orunb unferer geßrigen Vefprechung erhöhe ich h«*bur<h 
aßwbprei«, unb gmar Vorberfaffabe auf 2,40 JC unb $interfaffabe auf 
ö,7o X auSfcßließlich be« Äalfträger«. 


@r hatte nach feinem 3eugni« ben allgemeinen Auftrag erhalten, „bie 
Seute bie Vebingungen unterfchreiben gu laffen". (Eine (Sinfchränlung 
hatte Veflagter bei (Erteilung be« Aufträge« nicht gemacht, infolge» 
beffen hat ber polier ben Auftrag mit Ve<ht fo aufgefaßt, baß alle 
Vauarbeiter be« Vellagten, unb bagu gehörten auch Äläger, bie ben 
ftünbigungSauSjchluß enthaltenben ArbeitSbebingungen unterfchreiben 
follten. 

hiernach roaren bie Äläger nid^t nerpßichtet, bie ^ußarbeiten gu 
©nbe gu bringen, fonbern fonnten febergeit beim Vellagten gu arbeiten 
aufhören. @« lag alfo lein SBerloertrag, fonbern ein Dienftoertrag nor, 
ber fofort gelöß merben fonnte. 

Die Drohung ber Kläger, bie Arbeit niebergulegen, fall« bie Ver* 
gütung nicht erhöht mürbe, mar bemnach an ftch nicht roiberrechtlich. 
Darauf lommt e« aber für ben Datbeßanb be« § 123 V. @.V. auch 
gar nicht an. Denn e« h^ßi h* cr nicht, mer burch miberredjtUche 
Drohung beßimmt, fonbern, mer gur Abgabe einer 2 BilIen«erilärung 
roiberrechtlich burch Drohung beßimmt morben iß, fann bie (Er- 
llärung anfechten. 

(Entfdjeibenb iß alfo nicht, ob bie angebrohte ^anblung felbß 
rechtSroibrig iß ober nicht, fonbern ob bie Veßimmung gur Abgabe 
einer SBiHenSerflärung burch ba« angeroanbte SÄtttel roiberrechtlich iß. 
SBiber ba« Vecht geht aber nicht nur, roa« non ber ©trafrechtSorbnung 
oerpönt iß, fonbern auch ma« oon ber 3 *oilrecht«orbnung oerpönt iß. 
Unb unfere SüütoäßSorbnung mißbilligt nicht nur ba« ßrafbare Ver¬ 
halten, fonbern auch ba« gegen bie guten Sitten unb gegen Dreu unb 
©lauben oerßoßenbe Verhalten, ©iberrechtlich iß alfo jebe ©iDen«- 
beeinßuffung, melche nach einer biefer Stiftungen gegen ba« objeliioe 
Vecht oerftößt. ©egen biefe« oerßößt ße aber fomohl, menn ber mit 
ber Drohung oerfolgte al« auch roenn ba« gur Veeinßuffung 

benußte SKittel unßttlich ift unb mit ben guten ©Uten in ©iber- 
fpruch fteßt. 

(cfr. ©taubinger unb $landl Anmerlung gu § 123 V. @.V., ©örgel, 
Vecht«fprü<he 1901 unb 1903.) 

Vun iß hier burd^ ba« 3^*0^$ be« polier« erroiefen morben, 
baß bie Äläger ßch roöchentlich Abichlag«gal>lungen oon 8 JC pro Dag 
unb $ußer hatten au«gahlen laffen, obgleich ße eine ben 3 tt§Iuti 0 cn 
entfprechenbe Arbeit nicht geleißet hatten, ©ie maren baburcß mit girla 
860 X in Vorfchuß gclommen. Der SKitlläger ©. hat, al« er unb bie 
übrigen $ußer mit ber Vieberlegung ber Arbeit brobien, faß« ße oom 
Vellagten nicht mehr Sohn erhielten, bem polier felbß erllärt, baß ße 
fthon über 600 X mehr meg hätten, al« ße gu beanfprudfjen hätten. 

©ie mußten alfo, baß ber Vellagte in einer Votlage mar, al« fie 
ihn burch bie Drohung ber Arbett«nieberlegung gur Sohnerhöhung be- 
einßußten. Denn baß bie ca. 860 X, mit benen fte in Vorfchuß ge- 
lommen roaren, für Vellagten oerloren maren, menn bie Äläger ihre 
Drohung roahr machten, erfcheint unbebenllich, ba oon ihnen nicht« 
roieber gu befommen geroefen märe. 

Die 3mang«lage be« Vellagten mürbe baburdfj um fo größer, al« 
er ßch fagen mußte, baß im Auguft, al« in ber ^auptbaugeit, anbere 
$ußer laum gu haben fein mürben unb ber Vau liegen bleiben mürbe. 

Unb biefe hoppelte 3mang«lage, in ber ber Vellagte ßch befanb, 
haben bie ftläger gur Veeinßuffung be« ©illen« beSfelben auSgenußt. 
Da« oerßieß um fo mehr gegen Dreu unb ©lauben, unb mar bemnach 
um fo rotberr echt lieber, al« ße felbß ben Vellagten babureh, baß ße fuß 
immer nicht oerbienten Sohn hatten auSgaljlen laffen, in bie 3 mangs» 
läge erß gebracht hatten. Der Vellagte ift hernach gur Anfechtung 
feiner (Ertlärung oom 25. Auguß 1903 gemäß § 123 V. ®.V. berechtigt. 

D)er ^ortfehritt ber Ianbgerichtltchen ©ntfeheibung befiehl ein¬ 
mal in ber auSfcßfaggebenben Vebeutung, meldhe bem roirtfehaft- 
liehen üDHlieu bei ber Auslegung ber ßSarteierflärungen im ©egen- 
faße gu beren Wortlaute beigeleat mirb, groeiten« in ber An* 
erlennuna be« fogenannien Alforooertrag« al« D)ienft- unb nicht 
al« SSerfoerirag. 

Die Verbinblichfeit ber Abmachungen be« 5^oIonnenführerS 
für bie Äolonnenmitglieber leitet bie Vaulammer be« ©eroerbe* 
gericht« in ftänbiger Slechtfprechung au« ber Annahme eine« ©e» 
feUfchaftSoertrage« groifchen ben ftolonnenmitgliebern unb ber 
barau« folgenben Stellung be« Äolonnenführer« al« ©efchäft«- 
führer« her. 2 ) Diefe ßöfung ift eine burcfjauS glücfliche. Denn 
ba nach § 705 V. @.V. ber Sroeä e iuer ©efeUfdßaft nicht auf be- 
ftimmte ©egenftänbe befchränft ift, fann er auch in ber ©rgielung 
oon ©eroinn burch Qcmeinfd&aftlic&c Dienfte beftehen. Auch ber 
©haralter be« Dienftoertrage«, ber ein perfönlictje« Verhältnis 
groifdjen ben Verechtigten unb Verpflichteten oorauSfeßt, fteht nidjt 
im 2Sege, benn bie ©efeUfchaft be« § 705 V.@.V. ift feine juriftifche 
$erfon unb au« ben oon ber ©efellfchaft gefchloffenen Verträgen 

*) ©iehe „©.©. Verlin" ©. 209, 212 . 
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rocrben Iebiglicf) bie ©efeüfchafter felbft Berechtigt ltnb oerpflichtet 
(^lancf, Komm. II 2 ber Korbern, g. XIV. Xitel). 

®aS Sanbgeridjt leitet bie Verbinblidjfeit ber Abmachungen 
beS Kolonnenführers aus ber burch ben Xatbeftanb nicht unter* 
ftüfeten Annahme her, baft ade Kläger bie Arbeit auf ©runb 
biefer Abmachungen übernommen haben. ©o fpielt ftd) in ber 
fragte ber ©intritt neuer Vfttglieber in bie Kolonne nicht ab. 
£>tefer erfolgt oielmehr oft ohne genaue Kenntnis aller ^Rechtö* 
bedungen ber Kolonne, bie auch gerabe in bem roefentlichftcn 
fünfte, mie oiel gur 3«t beS ©intrütS bereits oerbient ift unb 
roie hoch ber ©eroinn beS Üfteueintretenben folglich fein fann, roegen 
ber Sdjmierigfeit ber 93ered)nung — bie befonberS bei anberen 
Afforbarbeiten, welche fein Qlächenmaft mie Ipuftarbeitcu gulaffen, 
heroortritt — meift unmöglich ift. 

Xa& bie SBebingungen ber Kolonnenführer ohne weiteres 
lebiglich mit Vücfitcht auf bie roirtfd)aftlid)e 3n>ecfmäftigfeit auch 
für alle anberen Arbeiter gelten foüen, ohne baft fie fte felbftänbig 
ober burch ©intritt in ein ©efellfchaftSoerhältniS übernommen 
batten, fann baS Sanbgend)t unmöglich annebmen, benn baS mürbe 
ben ©runbfäften jebeS 3i&ilred)tS über ben Vertragsfcfjluft roiber* 
fpredjen. 

* * 

* 

Aid)t guftimmen möchten mir bem Sanbgericht in ber Annahme 
eines roiber bie guten ©Uten oerftoftenben Verhaltens ber Kläger. 

Such baS 93. ©.93. gebt oon bem ©runbfafce aus, qui jure suo 
utitur neminem laedit. Die Klager burften banacb oon bem Ved)t 
beS KiinbigungSauSfchluffeS ebenfo roie ber Veflagte ©ebraud) 
machen unb^ folglich burften fie biefe ihre Abficf)t auch duftem. 
3ugugeben ift aEerbingS, baft bie Vereinbarung beS KünMgungS* 
auSfd)IuffeS in biefer Vebeutung baS 2Sefen beS AfforboertrageS 
erheblich beeinfluftt. Die Xatfadje beftebt aber nun einmal, baft 
biefe ben 3 ro ecf &eS AfforboertrageS beeinträchtigenbe Abmachung 
fehr meit oerbreitet ift — im ©egenfafte gu anberen Snbuftrie* 
gmeigen. 3 ) Die oon beiben Xeilen oon oomherein oorauSgufebenbe 
Konfequeng biefer Abrebe ift bie Viöglidjfeit eines fehr erheblichen 
©cbabenS, meitn einer ber beiben Kontrahenten oon feinem Ved)te 
gu einer bem anberen Xeü ungelegenen 3^tt ©ebrauch macht. Aus 
mirtfchaftlichen ©rünben holten aber Unternehmer unb Arbeiter 
an ber Gepflogenheit biefer Abrebe feft, meil fte auf bie SKöglichfeit 
jebergeitiger Söfung beS ArbeitSoerhältniffeS in Anbetracht ber 
oielen 9Bechfelfäfle im Vaugemerbe mehr 9Sert legen, als auf bie 
bauernbe ©idjerung ihres AnfprudjeS auf Arbeitsteilung ober 
ßobngablung. Die Vlaftregeln ber Parteien gegen einanber haben 
bafter oft etmaS ©eroalttätigeS. Das roirft auf einen dritten beim 
erften Anblicf abftoftenb, folgt aber aus ben Anforbernngen beS 
©eroerbes unb fann beShalb nicht als gegen bie guten ©itten oer* 
ftoftenb bezeichnet merben. 

X)aS Sanbgericht erblicft ben Verftoft gegen bie guten ©itten 
in ber Ausbeutung einer angeblichen Notlage beS Veflagten. Diefer 
©pegialfall ift im 93. ©.93., nämlich im § 138, Abf. 2 befonberS be* 
hanbelt. Vton roirb baher bei feiner Veurteilung aud) bie ©in* 
fdjränfungen beachten müffen, unter benen baS ©efeh bie Aus* 
beutung einer Notlage als miber bie guten ©itten oerftoftenb an* 
fleht. Dahin gehört oor allen Dingen ber Umftanb, baft Ver* 
mögenSoorteile oerfprochen mürben, roelche ben 2öert ber Seiftung 
.bergeftalt überfteigen, baft ben Umftänben nach bie Vermögens* 
oorteile in auffälligem SKiftoerhältniffe gu ber Seiftung flehen. 

DaS mar aber, mie ber erfte dichter unter gutreffenber Verücf* 
fichtigung biefeS SKomenteS anführt, gang unb gar nidjt ber gall, 
benn bie Vufter fanten trofc ber ©rhöftung unter |>in$ured)nung ihres 
UeberfchuffcS nur auf 10 ,m J( Xagelohn, gegenüber bem im oergan* 
genen ©ommer üblichen Xnrchfchnittßfafte oon 10 bis 11 M. täglich- 

Arbeitgeber mie Arbeiter glauben leiber gang allgemein bei 
ber Vereinbarung oon Afforben nicht oiel 3*it auf bereit 93erecf)* 
itung ber greife oermenben gu fönnen. 5ftan redjnet babei aber 
immer auf eine nachträgliche gütliche ©inigung befonberS für ben 
galt, baft ein gemiffer DurchfchnittSoerbienft nicht erreicht roirb. 
Daraus fann man groar feineSioegS einen flagbaren Anfpruch auf 
einen fKinimallohn bei Afforbarbeiten herleiten, ©olcfte roirtfdjaftliche 
Gepflogenheiten müffen aber bei ber grage berücffichtigt merben, ob 
ein Verftoft gegen bie guten ©itten ober eine roiberredjtliche 
9BiIlenSbeeinfluffung burch Drohung oorliegt. 

SSenn uns nidjt alles täufcht, ift auch gerabe im oorliegettbeti 
3aHe bie ungeitügenbe ©orgfalt bei Abfaffung beS Vertrages ber 
©runb ber Viifthelligfeiten gemefen. ©S ift hoch unbenfbar, baft 

3 ) Vergl. „®M. Vcrlin" ©. 213 Anm., ©. 229. 


bie dufter mährenb ber felbft nach bem 3«geftänbniS beS Ve* 
flagten langroierigen VüftungSarbeiteu ohne AbfcftlagSlobn bleiben 
füllten. X)aS hätte aber bei möglicher Auslegung beS Vertrages 
gefd)ehen müffen, ber Abfd)lagSlohn nur nad) ^taftgabe ber ge* 
pufcten jfläche oorfieht. Xer Vcflagte hatte nun entfpred)enb Ab* 
fchlagSgahlung auch für bie Vüftungölage geleiftet. $aher hatten bic 
Kläger gur 3eit beS 92ad)tragSabfommeuS roohl mehr meg, als ihnen 
nach ^aftgabe ber gepuftten giäche guftanb, aber nid)t bei finn- 
gemäfter VerlragSauSlegung. 2>aS Abfommen batiert übrigens 
oon einem Donnerstag, mährenb ©onnabeitb 3 a hltag mar. V3ie 
aus bem Abfommen heroorgeht, roaren auch tatfa^lich für bie 
9öoche 3ahlungen nodft nicht geleiftet. 9Benn alfo bie Kläger toirf* 
lieh am Iefcten 3ahltage 500 bis 860 < ff gu oiel erhalten hatten, 
fo mar biefer oon 93auarbeitern burchauS nicht immer unbettreib* 
liehe 93etrag bis gum Xage ber ßohnerhöhung gum gröftten Xcil 
fchon mieber oerbient. X)ie angebliche Quircht beS Veflagten ift 
banad) roohl in ber Xat, roie ber erfte dichter anbeutet, in fo 
hohem Sftafte als bie eines vanus liomo gu begeidjnen, baft man 
fie, troftbem baS 93. ©.V. feinerlci X)rol;ungen auSbrücflich aus* 
nimmt, unbeachtet laffen fonnte. 

3m allgemeinen roirb man, ehe man baS Vorliegen eines 
VerftofteS gegen bie guten ©itten annimmt, eingehenb Me fonfreten 
mirtfchaftlidjen Verhältniffe unterfuchen müffen, ähnlich roie eS auch 
baS VeichSgericht in feiner ©ntfdjeibung oom 16. April 1901 

93 b. 48 ©. 122 oerlangt. ©ölbling. 

* 

Anmerfung: 3m Anfdjluft au oorfiehenbe Vetrachtung möd)te 
ich bemerfen, baft m. ©. baS VerufungSurteil bie roirtfdjaftlichen 
Verhältniffe au^ infofern nicht htnreichenb geroürbigt hat, als cS 
ben Lüftern fchon bie Annahme ber üblichen Abfdjlaggahlung (oon 
8 J( pro 3J?ann unb Xag) über bie augenblicfliche Summe beS 
tatfädftlichen VerbienfteS hinaus gum Vorrourf macht. ©S überfiel)t 
babei, baft — roie fdjou oben h^Dorgehoben ift — baS plus gar 
nicht fo fehr groft roar (bet ca. 15 V»ftern roaren bis einfd)liefthd) gum 
Donnerstag, bem läge ber Sohnerhöhung, 5 x 8 x 15 - 600 
fchon roieber gebecfi) unb baft bie fd)iuierige Vüftarbeit als fclche 
nicht befahlt roirb, ber Sohn für bie Vüftgeit alfo nur nach unb 
nach burch ben Sßufcloljn „herausgeholt" merben fonnte; eS f>e* 
rüdffid)tigt ferner nicht, baft eine berartige 9öeitergaf)iung ber 8 M 
über ben jeroeiligen Afforboerbieuft hiuuuS feitenS ber Unter* 
neftmer etroaS burchauS ©eroöhnlicheS ift. 3fi bod) feinergeit oon 
einem Unternehmer ber Vetrag oon 8 JC fogar als VHnimal* 
lohn gugefagt roorben. 

Die Anficht beS Sanbgerid)tS, baft bie Kläger ftch bei ber 
Annahme ber oollen AbfchlagSgahlungen nicht in gutem ©lauben 
befunben hätten, bürfte baher fehlgehen; mir fcheint, als ob fie 
auf bie irrige Auffaffung gurücfgufiihren ift, eS fei ber Arbeitgeber 
oon ber Datfadje ber 3uoielgahlung gunächft nicht unterrichtet ge* 
roefen unb biefer llmftaub oon ben Klägern auSgenuftt roorben. 
Aber für biefe Auffaffung fehlt jeher tatfächliche Anhalt; jebenfaHs 
ift eS in erfter Sinie ©a^e beS Arbeitgebers, ftd) über ben roahren 
©tanb ber Arbeiten gu unterrichten. 

Ueberhaupt ift ber gange ©treitfaU burch bie Ungefchitfltdjfett 
beS Arbeitgebers oeranlaftt roorben, infofern biefer mit ben Stiftern 
jebergeitige SöSbarfeit beS Arbeit^oerhältnifjeS Aushebungen hat/ 
roäftrenb iljm bo<h an ber gertigftettung beS gangen ^ufteS burd) 
ein unb biefelbe Kolonne lag unb nach ber $atur ber Arbeit 
unb ber Art ber Sohnberechnung liegen muftte. ©r hätte alfo ge* 
rabe bie KünbigungSmöglidjfeit für ben Sauf ber Arbeit aus* 
fchlieften müffen, rooburd) fid) übrigens ber rechtlidje ©harafter beS 
ArbeitSoerhältniffeS als eines DienftoertragS feitieSroegS — toie 
baS Sanbgeridjt angunehmen fcheint — in ben eines VkrfoertragS 
oerroanbelt ha&cn mürbe. ©challjorn. 

©utachten unb Anträge. 

Dem AuSfchuft rourbe unterm 13. SUtai er. oon 30 ©eroerbc* 
gerichtS-Veifthern ber Antrag unterbreitet, bei ben gefeftgebenben 
Körperfdjaften bal)in oorftellig gu merben: 

einen befonberen Abfchuitt beS Xit. VII ber ©eroerbe* 
orbnung für bie Heimarbeiter gu bilben unb in bcrVarenthcfe 
ber Ueberfd)rift beS Xit. VII hinter: „gabrifarbeiter" bie 
SSorte: „Heimarbeiter, Auftenarbeiter" aufgunehmen. 

SRach oerfchiebenen KommifftonSberatungen rourbe oom AuSfchuft in 
ber ©iftung am 6. Dftober 1904 befchloffen, an bie gefefcgebenben 
Körperfchaften ben Antrag gu richten : 

1 . baft burch ©efefc ein 3 ,üan S 3 ur Kranfen* unb Snoaliben«» 
oerfid;erung färntlidjer HauSgeroerbetreibenben unb aller 
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Heimarbeiter auSgeübt wirb, bie ein ©infommen non 
roeniger als 2000 3Rarf im gahre fjaben; 

2 . bap al§ Sräger biefer 2$erfid)crung gentralifierte Waffen 
geraffen werben. 


Ctterarifdje JUltteÜmtgtii. 


3ur SoljnungSfrage. Vorträge unb auffäpc oon ©arl gohanneS 
gudjS. 9Rit 28 abbilbungen unb 2 planen. Öetp^ig. Berlag 
oon ®undfer & Hutnblot 1904. 219 ©. 4,60 M. 

Bon einer ber erfien autoritäten auf bem ©ebiet ber SBohnungS* 
frage oerfapt, fMen bie 5 9luffä^e, bie im erfien Seil be$ BudjeS bie 
Wohnungsprobleme teils ^iftorifc^ erfaffen, teils fritifdj beleuchten, 
irertoolle Beiträge gu bem bebanbelteit ©eMete überhaupt bar. ©ie 
entflammen ber §eit nach bert lebten 5 fahren unb fpiegeln bie gort* 
jitritte, welche in ber nationalöfonomifchen Beljanblung ber SBohnungS- 
frage in biefer 3eit gemacht morben fmb, ebenfo wieber, roie bie Ber- 
l'djärfung unb ©teigerung, roeldje baS Problem felbft in ber gleichen 
3 eit erfahren h Q t- ®ie beiben erften auffäpe tragen einen in ber 
hauptfache referiercitben ©ho^after. Ser erfte befjanbelt bie oerfdjiebenen 
Icftrebungen gur H c & un 9 ber SBohnungSoerhältniffe nach bem ©tanbe 
bes Wahres 1899, ber gioeite gibt einen Ueberblid über bie ©ntwidlung 
ber Wohnungsfrage in ben lebten 15 fahren (1896—1901) auf ©runb 
ber Unterfudjungen beS BereinS für ©ogtalpolttif über bie Wohnungs¬ 
frage in Seutfdjlanb. 9ßät)renb ber britte auffap ~ ein auf bem 
VI. internationalen SBohnungSfongrep ootn Berfaffer erftatteteS ©eneral» 
referat — bie auffaffungen über bie abhängigfeit ber SBohnungSmieten 
oon BobenpreiS, Baitfoften unb Befteuerung teils noch referierenb, teils 
fntifh beijanbelt, pnb bie beiben lepten auffäpe rein fritifdjer Statur 
unb befcfiäftigen fi<h mit ben ©berharbtfdjen llnterfudjungen über bie 
tbeinifchen SohnungSüerhältniffe unb mit feinen auffaffungen über bie 
MorationS» unb ©pefnlationsoerfchulbungen. Sie auSfiihrungen 
(fberharbtS werben hier nadj mancher Nietung hm ergängt, baher 
oerbienen namentlich biefe beiben auffäpe, wenn fte auch mehr tpeoretifche 
als praftifche Bebeutung haben, befonberS unterftrichen gu werben. Ser 
zweite Seil beS Buches behanbelt bie fommunale SBohnungSreform ln 
©nglanb unb ©chottlanb unb gibt eine Sarftellnng ber gunt teil fehr 
erijfbiidjen aufioenbungen, bie oon ben ©emeinben h^ er für fchon fehr 
oiel früher als in Seutfchlanb gemacht morben fmb, um ber empfind¬ 
lichen Wohnungsnot abguljelfen. 

tei Nebenerwerb in feiner oolfSwtrtfdjaftlichen Bebeutung. 
oon Dr. Otto Sftoft. gena, ©uftao gifdjer 1903. 2 ,so M. 134 ©. 
3ngeftchtS ber in ben näcpfien fahren beuorfteljenben Berufs- unb 
SetnebSjählung fommt bie Heine ©chrift, bie ftd) in fachlicher nnb 
übfrjichtlicher Weife mit ber üolfSwirtfdjaftlidjen Bebeutung beS Neben* 
enrerbeS unb feiner ftatiftifchen ©rfaffung befchäftigt, fehr gur rechten 
3«t. SRan gewinnt aus ihr eine Borftefluug, welche auSbehnung ber 
Nebenerwerb in ben oerfchiebenfien ©ewerben angenommen hat, wie bie 
oericfjiebenen ©efd)led)ter, bie fogialen ttlaffen, ©tabt unb Sanb an 
'einer Ausübung beteiligt fmb. Ser Weg, beffen man fich bisher be¬ 
tont hat, um ben Nebenerwerb gahlenmäpig gunt auSbrud gu bringen, 
roirb Iritifcf) bargeftellt. Ser gweite Seil ber arbeit geht auf ben 
Nebenerwerb in ben eingelnen Berufen befonberS ein, er fchilbert bie 
?mifsfombinationen innerhalb Ianbwirtfrfjaftlichcr unb ähnlicher Be= 
nife, bie agrarifcheit Nebengeroerbe, bie BetriebSoereinigung in ber 
gnbufirte. Heroorguheben fmb bie beiben eingetjenben abfehnitte über 
pauSinbuftrie unb Hanbwerf. auf ©runb feiner Unterfuchungen fonmtt 
Berfaffer gu bem ©d)lup, bap angeftchtS bei* Bebeutung beS Neben* 
erroerbs im heutigen Wirtfd)aftslebcn gcrabc biefem ©ebiet bei einer 
lünfttgen Berufsbildung eine befonbere aufmerffamfeit gu wibmen fei. 
Sie Schrift oerbient u. © bie Bcndjtung aller berjenigen Greife, bie an 
to nächiten Berufs» unb BctriebSgählung beteiligt fmb. 

Sompenbium ber ©ewerbefranfbeiten unb ©inführung in bie 
föewerbehrjgiene oon Dr. ©. Noth, ©eheimer SNebiginal- unb 
NegierungS-Nat in SßotSbam. Berlin 1904. N. ©choep. 
271 ©. 6 Ji. 

SaS ©rfdjeinen eines neuen HanDbudjeS ber gewerblichen H 90 l<mc 
jf 1 »n erfreuliches 3 f *tf) cn für t>aS wadjfenbe lebenbige gntereffe, baS 
Serjtfftanb ber arbeiterfrage, ben fogialen unb technifdjen ©runb» 
leigen miferer hDÖ ieni i c ^ cn Kultur guwenbet, gugleid) aber and) ein 
5 f leg für baS fieigenbe BebürfniS ber aergte, BerwaltungSbeamte unb 
Arbeiter nach wiffenfchaftlidjer aufflärung über biefe, bisher bem 
iurchfrfjnittSinebiginer gang fernliegenben gragen, bereu Bebeutung mit 
l>ein Wachstum ber gewerblidien arbeitermaffen unb ihrem fogial» 
hngienifc^em BerftänbniS, in fteter Steigerung begriffen ift. SaS oor- 
liegenbe^ Äompenbium, baS auf Borträgen über ©ewerbehpgiene, bie 
^er Berfaffer in ärgtlichen gortbilbungsfurfen in Berlin gehalten, auf» 
gebaut ift, fcheint uns biefem BebürfniS unb ber Bebeutung unb Biel» 
flfiialtigteit beS Sh^^aS innerhalb beS gu grunbe gelegten fnappen 
Rahmens in oortrefflidjer Weife geredet gu werben. SaS Buch gliebert 
oie ^arfteHung nach gnbuftriegweigen, fdjilöert Jnapp beren jeweilige 
'technif unb bie fich barauS ergebenben ©chäblichfeiten, beren Umfang 
ms praftifche Wirfungen unb bie Mittel jur abhilfe, fowohl bte tech a 
n i!<hen wie ärgtlichen unb h 9 fltenifch ; päbagogifd)en NUttet famt ben 
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gefefeUdjen 9Ka&nahnten unb ben noch gu erfüllenben gorberungen, bie 
habet eingreifen. Sie gefamte SarfteDung ift oon einem fortfchiittlich 
gefonnenen fogialpolitifdien ©eifte erfüllt. Ser Berfaffer betont in ben 
einleitenben Kapiteln, bie allgemeine grageit ber fogialen 
aergte unb tfranfenfaffen, ©rfranfungs» unb ©terblichfeitsftatiftif, natür- 
Udhe ©chufemittel unb SebenSfüfjrung behanbeln, auSbrüdlid), bafe ohne 
9 JHtmirfuug ber arbeiter ade arbeiterfürforge in ber 2 uft fchwebe, unb 
erfennt an, bafe biefe SNitwirfung in erfreulichflent SKaße ftch entwidele. 
greiltch, nicht nur bie arbeiter', auch bie Unternehmerorganifationen 
fucht Noth für ben fogtalf)t)gienifchen ©ebanfeit gu ergiehen; Unternehmer, 
Berwaltung, arbeiter unb aergte müffett gemeinfdjaftlich arbeiten, um 
ben arbeiterfchup aus ber Sheorie in bte Brajtö Iebenbig gu überfepen 
unb bie papiernen Befiimmunpen unb gnftitutionen, bie hfalc bereits 
beftehen, gu befreien unb fruchtbar gu machen. BetnerfenSmert ift, ba& 
ber Berfafier auf bie ©onbeiftedung bei* Heimarbeit auf bem ©ebiet 
ber gewerblichen Hygiene mit brtnglichem ©rnfte hinweift. WünfdjenS» 
wert wäre ein ©utachten NothS über bie 3 u fänunenhänge gwifdien 
Betriebsunfall unb gewerblicher Bergiftung nach & er nerficherungS* 
ted^nifchen ©eite hin gewefen. 

HanbBudj ber ©ogialen SNebigtn, ©uftao gifcher, gena. 1904. 

Banb IV, abteilung I. 3cffen, ©ogiale Äranfeupflege in 

Äranfenhäufern. 

Nachbem ber Berfaffer einen furgen Ueberblid über bie ©efchichte 
beS ftranfenbauSwefenS gegeben hat, befchäftigt er fich mit bem mo» 
bernen ©tanb ber ÄfranfenhauSpflege, für beren ©ntmidlung ber grope 
auffthwung ber Naturwiffenfchaften unb SNebigin, inSbefonbere ber 
Hygiene, fowie bie auherorbentliche Weiterentmidlung ber technifchen 
Wiffenfchaften mapgebenb gewefen ift, 3 c üen befdjränft fich bei ber 
©rörterung ber moöerneu anforberungen l)inftc^tlic^ ©inrichtung unb 
Berwaltung oon Äranfenhäufern auf bie Befprechutig ber beutfehen 
Ätranfenpflegeanftalten unb berichtet oon anberen 2 änbern nur, was pe 
an Äfranfenfürforge in anftalten tatfächlich bieten. 

abfehnitt I h fl nbelt oon bem Bau unb ber ©inrichtung ber 
Äranfenhäufer (ftranlenhauSfpfteme, bereit ©röfje, Sage unb Beftanb» 
teile, aitorbnung unb ©inridjtung ber eingelnen Beftanbteile, fowie 
5 foften ber §erfteflung unb ©inrichtung); abfd)nitt II befpridjt bie gefep- 
li<hen SWapnahmen, welche für Berwaltung unb Betrieb ber Äranlen» 
häufer in Betradjt fommen, ben SranSport ber Traufen unb fchliepUch 
bie Berwaltung unb ben Betrieb felber (Drganifation ber Berwaltung, 
aufnahme unb ©ntlaffung, BerpflegungSflaffe, Befteibung, Berpflegung, 
ärgtlidjcr Sienft, Äranfenpflege, ©eelforge, Unterricht, gi'trforge für bie 
©ntlaffenen, Seichenwefen unb Soften beS ÄranfenhausbetriebeS); ab» 
fchnitt 111 befapt fx<h mit ben ©pegialfranfenbäufern, wie fte für atute 
gnfeftionSfraufheiten, Suberfulofe, ©efchlechtsfranlheiten unb Sepra be¬ 
reits befteljen, fowie mit ben ©onberfranfenanftalten für ftinber, 
grauen, ©iedjen, Krüppel unb Unheilbare, für augenfranfe unb Blinbe, 
für 0hr e « f c a nfc unb Saubftumme; abf^nitt IV erörtert bie Seiftungen 
beS beutfehen ÄranfenhauSwefenS. am ©chluffe gibt ber Berfaffer 
einen furgen Ueberblid über baS ftranfenhauSroefen auperbeutfeher Sänber. 

SaS größte gntereffe für bie Sefer biefer 3ettfchrift beanfprucht ber 
abfehnitt IV, aus bem wir eine treffliche Ueberftdjt über bie Sciftungen 
unb fogiale Bebeutung beS beutfehen ÄraufenhauSwefenS erhalten, 
gnbem ich begüglich ber ©ingelheiten auf bas Hanbbuch oerweife, feten 
wenigftens bie ©nbgiffern unb ©nbergebniffe hier in fiürge oorgefiihrt. 
Nach ©uttftabt finb für 1900 ermittelt 6300 anftalten mit 370 000 
Betten gegenüber 3000 anftalten unb 140 900 Betten im gahre 1876. 
gn ben 6300 anftalten warben 1898/99 1 650 000 Berfonen oerpflegt. 
Sie Berteilung ber ftranfenhäufer, foweit fie als länbüdje ober flein- 
ftäbtifche anftalten wirfen, ift nicht gleidjmäpig. ©S gibt Begirfe, in 
denen man oon einem SNangel, anberfeitS folche, irr benen man faft 
oon einem Ueberflup fpred^en fann. Sie 3 a bl ber Neuaufnahmen 
fchwanft in ben eingelnen Begirfen auperorbentlich, wobei baS Ueber- 
wiegen ber gropen ©täbte unb bie htoburd) bebingten befonberen 
Berhältniffe, anberfeitS bie oielfadj noch nicht iiberwunbene „gurcht 
oor bem .^raufenhaufe" eine grope Nolle fpielen. 

Surdjfchnittlid) ftanben in Seutfchlanb im galjre 1894 auf 1000 
©iumopuer etwa 2,76 Belten gur Berfiiguug, unb eS würben etwa 
17 $ranfe oon je 1000 ©imoohnern in Äranfenhäufertt oerpflegt. 

3um größten Seile fommen bie Äranfenpäufer ben ängehörigen 
ber niebrren ©tänbe gugute; etwa */b aller aufgenommenen würben 
für Nedjnung oon Siranfenfaffen ober beS armenwefenS oerpflegt. Sie 
ängehörigen beS SKittelftanbeS finb, wie überhaupt in allen Notlagen 
beS ScbenS, fo aud) hinpdjtlich ber Äranfenhauspflege am ungünftigften 
geftcOt, weil fte Äoftgängerpreife nidjt gahlen fönnen unb ber aufent- 
tjalt in ben ©älen ber allgemeinen BerpflegungSflaffe ihnen gumeift 
nicht gufagt. 

Neben ber oorwiegenben ©igenfehaft als H c tt s unb ^SjTegcanfialten 
fommt ben tfranfenhäufern auch als ©djupanftalten gegen bie Ber- 
breitung epibemifcher Mranfheiten unb als ©tätte für Die auSbilbung 
beS Heil* unb Bflcgcpcrfonals eine hohe fogiale Bebeutung gu. 

Sie forgfältige ©tuöie geffeuS bietet fowohl bem Sedjnifer, wie 
Berwaltutigsbeainlcn unb ©ogialpolitifer manche wertoolle anregung, 
uulerridjtet in flarer, übcrfidjtlidjer SarftcQung über ben ©tanb ber 
fogialen ^ranfenpflcge in Äranfeuhäufern unb barf aufs wärmfte gur 
Bereidjeruug ber H ai iSbibliothef empfohlen werben. 

Sh- ©ommerfelb-Berlin. 


^ranefe in Berlin W„ 'A'o!Icnbcii.ifn ; af;t‘ 29 



239 


©ojiale präzis. 3 pn ^ a ^^ alt für ©ojialpolitil. Rr. 9. 


240 


©« „$a|iaU IHrari*“ crfc^cint an jebem ©onnerStag unb ift burd) alle iBuchbanblungen unb poftämter (PoftjeitungSnummer 71 37) ju bejiehen. ©et greift 
_ für ba« 83 terteljaf)r ift 9 Jt. 2 , 50 . 3 >ebe Rrnnmet foftet 30 Pf. ©et HnjeigenpreiS ift 60 Pf. für bie breigefpaltene Petitjeile. 



Verlangen Sie 

unter Berufung auf diese Anzeige 

kostenloses 

Probe- 

Abonnement! 


Verlag der „Hilfe“ Berlin Sehäneberg. 


Kclicr Die Spulen Der neueren deiilte ♦ jfopolJi non flanke. 

fl t r an s lir iu b c it t»o« gllfret» f at<(. 

3iveiter Soubcrabbrncf ber „Vorträge", fünfte Huflagc. 

150 Seiten $otjal 8°. fJreta: 3 park 60 #fg., in getnroanbbanb 4 park 60 $tfg. 

©er erfte Soubcrabbrncf biefer Ranfefdjen Schrift ift vergriffen, ©ie RcrlagSbanbluitg 
verauftaltctc einen 3 ivcitcn, in größerem gorntat unb 31 t roefentlidj billigerem greife, ©iefe 
Vorträge RaitfcS, bie er felbft als „eine Rljapfobic ber Uuivcrfalbiftorie" bejeid^netc, enthalten 
tu ber fnappften gorm bie £>auptfummc feiner SteblingSibccn uitb feine Hnfichten vom 3 “ 3 
fammcnljangc ber roirfjtigften ©cltbegebenfjeiten. 



mit praftifcheu Slenntntffen im RerficherungSroefeit 
unb Pcnvaltuug R?ittc ncidjften 3 <*hreS gefugt. 
RolfSmirtfdjaftcr mit juriftifcher ©ilbuitg unb 
langjähriger ©rfabrung merbeit bevorzugt, ©ie 
in betracht fommenoe ©citoffen[d)aft befipt 
Sterbe* unb UnterftübungSfaffen, einen Rranb= 
vcrficheritngSvcrein unb 3 äfjlt über 40 000 Reit« 
glieber. Hugcboic unter Angabe ber ©ebalts* 
anfpritc^e finb an .frerrn H. Schllnk, £ricr, 
SptümiUjIc 31 t rieten. 


Preusslsches Bilderbuch 

von 

Kurl Hoberstein. 

1887. qjrctä: 2 9Rav( 40 ^fg. 


gnljalt: Voltaire in ber 9Äarf. — ©er ©idjtcr 
beS grühltngS. — griebrich ber ©rofee unb 
SBilbelmine von'Baireutl) mährenb beS 7jäl)rigcu 
Krieges. — Prht 3 Heinrich von Preußen. (Sin 
märfifdjer gunfer. — (Sin Üefcter vom Regiment 
©euSb'armcS. — Dolberg unb ©neifenau. — 
©er böfe 33aron. — £üporv'S tvilbc, ver* 
ivegeite gagb. 


Verlag roit Vmtcfer & Xfumblot in Cetpjtg. 


«f? tcoyolb von Hanfe* 

Doflftcmöige cEert-Hnsgabe mit töefamtregifler. <* Heber 1SW Bogen Robal-Oktab in Vier Bfinben. 

Breite, unveränberte Sluftagc. 

Preis: ©cljcfiet 40 Rtarf, gcbmibcit in §alb franj 50 9Karf. 

©iujcluc iBnnbc werben uid)t abgegeben, ©ie Hbnafjmc üoii Panb 1 verpflichtet ju ber beS ganzen 3BcrfcS. 

©iefe neue HuSgabe in vier Ränben bringt bie Hnmerfungen, foivie bie Hnaleften unb fritifchen (Srörteruugen ber noch roeiterhin 
beftehenben großen, neunteiligen Ausgabe nicht; hingegen enthält fie aufjer bem vollftänbigen ©ejt in einem Anhang bie „Hujfäfce 3 ur 
eignen SebenSbefchreibung" unb bie für bie 3eitgefd)id)te mitfjtigen „©agebuchblätter" unb ein ausführliches Sachregifter. 


SjicmanittSinmnlii 
Shifit malt. 


Sic 

ftcBcnfc Sfliiffinüc. 


riorellen 

von Rochus freiherm von LUicncron. 


preis: 3 M», in 6 anzleinwd. geb. 4 )VL 20 pfg. 

Inhalt: I. 9£ie man in Hmroalb 2Jhiftf macht, ^n Sieifebriefen an 
meine ©odjter (1874). — II. ©ie fiebente ©obfünbe. Novelle (1876). 
s i$orrvort — ©er erfte ^amlct. — (Sin ©raumer unb ein ©raum. — 
(SinigeS von ben ©efdjäften beS ©eufelS. — Ueberrafchungen im 
9ieich beS Neptun. — ©ie Spieler nadj bem Spiel. — Stubien 
nadj 5Ratur unb Such- — 2lm ©Beibenbufch- — ©>aS SSorfpiel. — 
©er jnjeite $amlet._ 


Ocscbicbic Bismarcks. 


frohe Jugendtage. 

£ebeitscrtnneruttgcn, KinOcrn unb Snkeltt crjäljlt 

von 

Rochus f reiberrn von Eilicncron. 

©r. 8°. V, 191 S. preis: S 111., in ©unjleinhib. geh. 4IU. 20 Pf. 

Snhalt: Sorgefdjichlen. — Slinberjahre. — Anfänge ber ^umaniora 
unb anbere 9ften[<hlidjfeiten. —.. Schöne 3 e ücu im fd)önen ^lon. 
3n 2übcdf. — ©in 3ahr beS Übergangs. — Stubienjahre: 

$öln 1840 — Stubienjahre: ?»n Berlin 1841. — ©unfle SBoKen. 
— ©ermaniftifche Stubien. — Sonnenfehein. 


2 ?on 


9Son fftas gettf. 

3iveite, unveränberte Auflage, ©r. 8°. VII, 455 Seiten. 
$reiS. 6 9)?. 40 $f. tfn Ueinwanb gcb. 8 «DJ. 

Inhalt: Einleitung, ^-riebrich 2StIhfIm III. unb lein Staat. — 

jahre. — ©ie Revolution. — granffurt. — Petersburg unb Paris. 
Eintritt ins Rtinifterium. — ©ie Anfänge beS SRinifteriumS. C|cffüih e 
unb beutfdje grage. Polnifdje Revolution. — ©er Äampf mit bem 
SiberaliSmuS — ©er ^ranffurter gürftentag. — SchlrSivig^oIftein. 

— Riebenverfung 0efterreid)S. — Rorbbeutjcher ^unb. — Äricg mit 
grantreich. Hufrichtung beS ©eutfehen ReidjeS. — Shilturtampf; Punb 
unb Pruch mit ben liberalen. — HuSroärtige Politif im Reuen Reich- 

— Snnere politif im lebten gahrsehnt. HuSgang. — Hnmerfungen. 


©rtdj piardts. 

—~ Riertc, verbefferte unb vermehrte Huflage.--— 

Preis: 6 R?. $tt Üeimpatib geb. 7 S D?. 60 Pf. 

©ie Rotivenbigfcit einer vierten Huflage beS 93ud)eS bemcift, meid/ 
großen 23eifaH biefe ©arftetlung beS Gebens Üaifcr SSilhdmS I. 
gefuttbeii hat. ©in 9Scrf cdjt iviffenfdjaftlichen ©harafterS, fpricht cjo 
hoch 3 ugleich 311 unferm ^cr 3 cn; cS fdjilbert ben ^errlichften Hbfchnitt 
beutfefjer OJefchichte, inbem cS neben Haifer SSilhcInt als R?ittel= 
puiitt bie ©eftalten eines PiSmarcf, RJoItfe, Roon u. a unS Iebetibig 
vor Hugen fteflt. 2Ber fein 'Batcrlanb liebt unb fuh Rechenfchaft geben 
ivtfl, rvie mir micbcr eine Ration gemorben finb, roirb bas 33uch von 
©. RZarcfS mit hoh cm ©enufj lefen. 


Scrantroortltcb für bie fliiiciflcu: 3iob. C. SWuUer, l'eipsifl. — Herlafl Don luncfer & fumblot, ücipiig. — ©ebrueft bei 3uliuä ©ittcnfclb, Scrlin. 


mm- fYit blffer Kummer befiiibct fuf) eine fl eiloge b eS «erlafle 0 ber «rbcü cr«üRerforflHng, A. Tromchef, (Mruimuolb*«erlin, über Warner, „«citrüfle jur S-roflc ber 



• 1*4# a» 


SBerltn, ben 8. Sejemfier 1904. 


Itummrr 10. 


Soziale präzis. 

Jtenfvalßfafi für ^ogiafpofifiß. 

Heue ^olge ber „Blätter für fo$tale Prayts* unb bes „Sogialpolitifchen &n\vcdblatts a . 


(Frfftrtttt *s feto» Stfsttcvfftg» 


Herausgeber: 


freil »ferteljfttvlt« 2 WL 50 «ff. 


Äebaftum: ©erlin Wso, ©ollenborfftr. 29-30 11 **$*»• PtOf* DP* (f* 

Selcpljoin IX. 14224. ^ '* 


©erlag Don 5)uncfer A Humblot> Belpgtg. 




gärforge für bie SBanberarmen. 
$on «aftor 3R 5 r cb e it, Schriftführer 
M SeutfcbenHerberflÄDereinS, ©etbel 
hei Sieletelb.241 

ROfowtec «0sial»0(itif.246 

HSittclftanbSbfWegung. 

Sie Beteiligung beS preufeifeben Staates 
an t*«r Hibernia. 

SeidjStagS • Interpellation übet ben 
ßeljnftunbentag. 
tie Sojialpolitif in 3 ta ^ n - 
Iriite „foktale 2öüd)<" in Bpon. 

lejWe S>ftäs«c.248 

Sie Sage ber ©ureauangeftell* 
. ten. ®on Dr. Hein* ©ottboff, 
ftefyttaggabg., (Sborlottenburg. 
Rmuli C0§t*I»0ltttf .... 250 
Bmnt^tung ftäbtifdjer @tra|enbabnen 
in ÖCTtin. 

^ütfotge für ffialbörbeiter in grei« 

bürg i. Sr. 

Seue ^innabmequellen für bie ©e* 
meinben. 


®ie Entfcbäbigungftflage ber 21 Ham» 
bürget Brauereien. 

Kv»ctlevf«M.254 

2 >ie Belehrung ber Arbeiter über bie 
©iftgefabren in gewerblichen ©e* 

| trieben. 

lieber bie Scbufcöorricbtungen an 
; Söebftüblen. 

! ©olle fecb«uiibbreifeigftünbige freier* 
tagßruije im ©äefergetoerbe. 
Bewegung für ben Acht *Ut)r* Baben» 
f<blu§ in Hamburg. 

Aerjtlidje SflitwiTfung in ber babifeben 
ftabrifinfpeftion. 

«O 0 blfabrtOeiiitiAtangeti .... 255 
Dbbacblofigfeit in ©erlin. 

Sie Arbeit ber Heilsarmee in ©eutfdj» 
i lanb. 

Sie ©oktalen HilfÄgruppen in Ham* 
bürg. 

; fterienfpiele in StrafcbuTg i. C?lf. 

| ©oft*!* flttfcffl* «nb ©Dal*** . 257 


a« babifcb« Siuberfulofe* 
Cr«anlfati0nenb<r9trbeUer.©cbtlfen mufeum ju Äarlörube. ©on 
#«b AngeiteDten. 252 \ j) r< Julian SDiarcufe, SRann» 


SoltebureauS unb gemeinbli(be Ar. 
beitexfefretariate. 

(?in Setein ber Sebelinge unb jugenb» 
|i$en Arbeiter. 

^ortföTitte ber $riftlicben ©ewerf» 
irrten. 

I« ©ewerfberein ber Äranfenpfleget 
nab «Pflegerinnen SeutfcblanbS. 

Set 1. öfterrei<biftbe ©eamtinnentag. 

©treiff unb SlisSfpervuttgett . . 254 
Ser Äampf in ber ©etlinet ©elfr 
metatt* unb Jpolainbufhrie. 


‘V 


I Literatif4* VltttettMSgeit 


beim. 

3um Äampf gegen bie Säuglings» 
fterblicbfeit. 

©olffifeucben unb ©obenberunreini» 
flung. 

Äommunalegürforge für amte Bungen» 
franfe. 

t00b*nngOt0*fcn.259 

©etlincr SBobnungSbilaitj. ©on 
Dr. %x. Specht, (Sbarlottenburg. 


262 


Öbrud [amtlicher «Irtifel tft 8eitungen unb Scttfc^riften geftattet, Jebotb nur 
mit boHer Quellenangabe. 


«fürforge fite bie IBanberartnen. 


SRit nicht geringer Spannung fteljt man in ben 0 fad)freifen 
(Erfolg beS Eintrages o. ©obelfchwingh—o. ^appenheim im 
^reußifdfjen Slbgeorbnetenhaufe entgegen: „$>ie %I. Staats¬ 
regierung aufguforbern, bem Öanbtag alsbalb einen ©efe^entmurf 
Mjgulegen, burd) melden bie Öürforge für arbeitfu^enbe mittel* 
lo’e Sanberer mittels ©rrid^tung uoit einftmeiligen 2Ir6eitSftätten 
'SanberarbeitSftätten) in ©erbinbung mit SlrbeitSnadjraeifen ge* 
«gelt roirb — ber aber nur für bie ©votnnaen in Mraft 311 treten 
H beren ©ertretungen bieS befrfjliefeen." 5)ie impulfine Äraft 
Mb ^erganbringenbeSßärme, mit melier ber ©egrünber ber beutfdjen j 
^rbeitertolonien unb©orriöenbebeS©erbanbeS beutfrfjer ©erpflegungS* 
Nationen in feiner fRebe am 17. %unx unb in einigen neuen ©er- 


ßffentlirf)ungen*) aus reic^fter Srfa^rnng in langjähriger praftifdjer 
Sürforgetätigfeit ber SBanberarmen unb bie 9h)t- 

roenbigfeit gefefelid^er^>ilfcbarlcgte, h Q i ihreSSirfung auf roeitere 
Greife nicht oerfehlt. Unb eS ift notroenbig, bafe bie „öffentliche 
Meinung" hi^ mithüft! $)enn ber Siotjtanb, roeldhem abgeholfen 
werben foH, ift ein weit oerbreiteter in Stabt unb ßanb, im 3ln* 
lanb unb «uSlanb; bie Dpfer an SRenfchenwohl unb ÖebenSfraft, 
auch un prioaten Unterftühungen, bie er oerfchlingt, finb ohne 
0 frage weit größer, als berSlufwanb für eine gweefmäßig georbnete 
Öurforge ift unb fein wirb; bie SluSftcht auf baS- 3uftanbe!ommen 
eines oernünftigen gürforgegefeßeS im üanbtage ift jeboch fehr 
unruher. 

3n ben aeßtgiger fahren beS oorigen Sah^hunberts gab eS 
feine oolfsbeliebteren Einrichtungen, als bie ©erpflegungSftationen 
unb Slrbeiterfolonien. „5)aS ©etteln h®t aufgehört," oerfünbeten 
rühmenb auch bie amtlichen ©erichte ber ©oligeibehörben. Ent* 
fpredhenb nahmen bie ©eftrafungen wegen ©ettelnS unb Sanb* 
ftreichenS ab (oon 23 000 auf runb 6000 jährlich in ©reußen). 
— Ein Umfchwung trat anfangs ber neunzigerSahre ein; infolge 
ber bamaligen SBirtfchaftsfrifiS ftieg bie 3<*hl ^ cr 
beitSlofen, alfo au<h ber SBanberarmen, unb bie 3nanfpruchnahme 
ber Stationen auf baS doppelte unb dreifache. (SahreSauSgabe 
in SBeftfalen oon 60 000 auf 160000 Ji, in ©ranbenburg 
250 000 , ©rooinj Sachfen über 300 000 ,4t). $>iefe Sf^uerprobe 
beftanben fie in oielen ©egirfen nicht. 2 )ie meiftbelafteten Greife 
befchwerten fnh mit ©echt barüber, baß anbere unoerhältniSmäßig 
wenig ober nichts taten. SDurch arbeiiS- unb orbnungSlofe Stationen, 
meift in ©ranntweinherbergen, „©ummel- unb 2 )rücfjtationen" ge¬ 
nannt, würbe ein gwecflofeS Umhertreiben oielfach nicht gehmbert, 
fonbern begünftigt. — Halte man bis bafjin SBeit barauf gelegt, bie 
gürforge nicht als eine öffentlich^rechlliche gu bejfjanbeln, unb ge¬ 
hofft, oaß bie Stäbte, Greife, ©rooingen freiwillig fowohl bie 
nötigen SDiittel bauernb aufbringen, als auch in freiwilligem oer* 
banbSmäßigem3ufammenf<hluß eine gute einheitlidhe Drganifation, 
ßeitung unb Ueberwachung ber SBanberei unb eine gerechte Äoften* 
oerteilung ergielen würben, fo mußte man 1892 biefe Hoffnung 
aufgeben. „EJefeßliche ©egelung" würbe bie fiofung. SlUein ber 
im 3öhtt 1S95 oon ber ©reußifchen Staatsregierung eingebrachte, 
noch unter Leitung beS SKinifterpräfibenten Erafen ©otßo gu Eulen¬ 
burg ausgearbeitete ©efeßentwurf fcheiterte nach anfänglich 
günftiger Slufnähme in brilter fiefung am 1 . 3 uli im Öbgeorbneten- 
häufe, hauptfäcßlich baran, baß ber ginangminifter 0 . Sftiquet bie 
oon ber Äommiffion gewollte Staatsbeteiligung mit einem drittel 
ber Äoften oerroeigerte, ba eS fief) um eine grunbfäßlid) ben Äom* 
munaloerbänben allein obliegenbeSlrmenfürforge hönble. — $)ur<h 
baS neue 3)otatiouSgefeß — Ueberweifung oon gehn ©Millionen 
jährlich an bie ©rooingen, wooon ein STeil für biefen 3 ^ecf oer- 
wenbet werben barf —, oermeint bie Staatsregierung erft recht 
allen berechtigten Slnforberungen genügt gu haben, obgleich fie felbft 
einräutut, baß biefe Spittel für anbere 3 roede oollauf beanfprudjt 
unb, mit alleiniger SluSnaljme oon SBeftfalen, oerbraudjt finb; in 
SBeftfalen hat bie ©rooingialoertretung auf biefen gonbs ein drittel 
ber ©erpflegungSfoften übernommen, auch bie Saföüffe für bie 
beiben Slrbeiterfolonien barauS erhöht (auf je 15 000 t // jährlid;). 

*) SB er hilft mit? Ein SBort gur ©corganifation ber berliner 
Sljple für Dbbachlofe, Slug. Scherl, 50 — llnfere ©rüber oon 

ber Öanbfiraße — HnftaliSbudjhanblimg ©etficl, 30 a$. 
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Von ben früheren runb 120 VerpflegungSftationen ©eftfalenS 
über bie gange Sßrootng giemlicß gleichmäßig oerteilt, mürben fd^ott 
anfangs ber neunziger Saßre runb 50 als überflüffig aufgehoben, 
unb eS oerfeßroanben naeßgerabe faft alle in ben Ianbroirtfcßaftlußen 
unb gebirgigen Vegirfen; nur im inbuftriellen Seil ber RegierungS* 
begtrfe Arnsberg unb 3Rinben blieben fte Befteßen, bort faft aus» 
naßtnSloS in Verbergen gur #eimat gut untergebrachte „©anber- 
arbettsftätten", jeßt noch 27 an ber 3aßH $>a$ jefeige roeftfälifche 
ober Vielefelber ©pftem fann man als „SlongentraiionSfpftem 4 ' 
gegenüber bem früheren „AuffaugungSfgftem" bezeichnen. Es 
Hebert fteß naturgemäß in brei oerfeßiebene, aber in enger 33er* 
inbung mit einanber toirfenbe Einrichtungen: 

1. Allgemeiner ArbeitSnacßroeiS für Einßeimifcße unb 
©anbernbe, gemeinnüßig ober fomtnunal ober beibeS, tmVerbanb 
roeftfälifeßer ArbeitSnacßmeife organifiert unb auf fortfehreitenbe 
3entralifierung auögehenb. — Sei bem Vielefelber ArbeitSnacßroeiS 
roaren beifpielSroeife 1903 unter 13296 männlicßen Arbeitfucßenbeit 
7496 gugereifte ©äfte ber Verberge jur §eimat unb VerpflegungS» 
ftation. — Von 6020 angebotenen ArbeitSfteüen mürben 4727 be» 
feßt, unb groar 2405 mit gugereiften Arbeitfucßenben. 

. Seber gugereifte aRittellofc (VerpflegungSberoerber) ßat S u * 
nädbft ben ArbeitSnacßroeiS (Sienftgebäube bießt neben ber ©taüonS» 
ßerberge gur $eimat) aufgufuchen unb hot Anfprucß auf Verpflegung 
nur bann, menn ihm (buri ©tempel beS ArbeüSnacßroeifeS im 
©anberfeßein) bereinigt rotro, baß feinerlei ArbeitSftelle für ihn 
oorßanben ift. 

2. Sie ©anberarbeitsftätte, non ber ©tabt mit % unb 
bem fianbfreife mit Vs ber Äoften unterhalten, untergebracht in ber 

t erberge g. #. unb non beren Vermalter geleitet (1903 4556 
erpfleate. Sur fünf n. ber VerpflegungSbemerber fonnten 
ArbeitSjtellen erhalten.) 

3. Sas fiäbtifcße Obbacßlofen» Afpl. Sie Vabe* unb 
MeiberreinigungS« Einrichtung ber Verberge g. £>. mirb für bie 
Afpliften mit benußt; ihre geroößnlicßen ©cßlafräume ftnb unter 
einem Sacß mit bem ftäbtifeßen Arreftlofal, genügenb marme unb 
faubere ©cßlafftäiten, Abenb» unb SRorgenfoft. (1902 noch 2213 
Afgliften mit 900 JL VerpflegungSfoften, 1903 nach Einführung 
groeitägiger ArbeitSforberung nur mehr 628 mit 514 Jt Soften.) 

Verpflegung erhält nur, mer ben ©anberfeßein führt, tiefer 
mirb ausgefertigt gegen 3aßlung non 50 ober halbtägige Arbeit 
nur an folche ©anberer, bie ein poligeilicßeS AbgugSatteft nom 
lebten Arbeitsort, ein ArbeitSgeugniS unb eine Ouittungsfarte führen, 
in Ermangelung biefer Rapiere nur an „ObbacßloS »Verpflegte" 
mit befonberer polizeilicher Erlaubnis unb nach ßeiftung ber groei» 
bis breitägigen Arbeit. 

Sie gefächene Ausfertigung eines ©anberfcßeinS mirb burch 
Abftempelung ber anberen Rapiere erfichtlich gemacht. — Veim 
©eiterroanbern mirb jebeSmal bie AbgangSftunbe unb bie 3^Iftation 
eingetragen; Verpflegung giebt eS nur an ber eingetragenen 3^* 
ftation bei rechtzeitigem Eintreffen. — Vormittags mirb in ber 
©anberarbeitsftätte gearbeitet, bann SRittageffen, bann ©eiterroan* 
bern. — Eifenbahnbeförberung (mit ©utfeßeinen an bie Öaßrfarten» 
auSaabefteüe) fommt auShilfSmeife gur Anroenbung bei gu meiter 
Entfernung ber 3 ic Wation ober gum fchneHeren Erreichen einer 
entfernten ArbeitSfteHe ober einer Arbeiterfolonie. 

©er gemäß ben Vorfchriften ber „©anber» unb ArbeitSorb» 
nung" in bie VerpflegungSftation nicht aufgenommen merben fann, 
erhält „ObbacßloS-Verpflegung". Unoerforgt bleibt feiner. — 
©egen Vetteln mirb fcharf oigiliert unb eingefeßritten. 

SieS in $ürge baS Vielefelber ©pftern, mit beffen Seiftungen 
man h^rgulanbe ooHfommen gufrieben ift. Sie gleiche Qürforge 
für Arbeitfuchenbe unb Abroehr gegen Arbeitfließenbe allgemein 
eingubürgern ober mieberherguftellen, ift ber 3a>ecf beS Vobel» 
feßroinghichen Antrages, ben er burch Veröffentlichung naeßfteßenber, 
aus ben oielerlei Vorarbeiten beS leßten SahrgehnteS erroaeßfenen 
unb ein Kompromiß mit ben ©egnern im Abgeorbnetenhaufe be» 
gmeefenben ©efeßentrourfes ingroifeßen erläutert hat: 

Art. I. Sie ^rooingiallanbtage fmb befugt, gu befcßließen, baß 
an Orten, tn benen ein VeburfntS bagu befielt, ©anberarbettßfiätten 
aufgerichtet merben, in roeltßen mittellofen, arbeitsfähigen 3Rännern, 
roelcße außerhalb ihres ©oßnlißeS dne Arbeitsgelegenheit aufgufuchen 
genötigt [mb, Arbeit oermittelt ober oorübergeßeno Veföftigung unb 
Nachtlager gegen Arbeitsteilung gemährt mirb. 

Art. II. 9Racßt ein $rooingiallanbtag non biefer Vefugnis ®e» 
brauch, fo treten für ben Vereicß ber fprooing bie naeßfießenben Vor* 
fijriften in ©eltung: 

§ 1. Verpflichtet gur Einrichtung, Unterhaltung unb Vermaltung 
ber SBanberarbeitSßätten ßnb bie Äreife, innerhalb beren biefe Arbeits- 
ftätten für notmenbig befunben merben. 3 U benftofien ber Errichtung, 


Unterhaltung unb Vermaltung fönnen auch benachbarte flreife h«an* 
gegogen merben. 

§ 2. Sie Äreife fönnen ihre Verpflichtung auch burch ben Abfcßluß 
non Verträgen erfüllen, meldje bie Venu^ung non Anftalten, bie non 
anberer ©eite errietet fmb ober unterhalten merben, ben Arbeitfudjenben 
unter gleichen ober ähnlichen Vcbingungen ßchern, mie fie für bie non 
ben Greifen eingerichteten Anftalten befieljen. 

§ 3. Ueber baS Vorhanbenfein eines VebürfntffeS gur Errichtung 
einer ©anberarbeitSfiäite, fomie über bie §erangiel>ung benachbarter 
Äreife gu ben Sfoften ber Einrichtung, Unterhaltung unb Vermaltung 
einer ©anberarbeitsftätte befchließt nach Anhörung ber beteiligten 
ftreisausßhüffe ber VroningialauSfchuß. Ste beßnitine geftfefeung beS 
©tationSnebeS unb ber für bie $rooing geltenben ©anberftraßen unb 
Eifenbahnftraßen liegt in ber $anb beS 06erpräßbenten. Sie gemäß 
Artifel II § 2 abgefchloffenen Verträge bebürfen ber Eenehmigung beS 
^rontngialauSfdhuffeS. 

§ 4. Ser $roningiatnorßanb hat ben Greifen in Beflimmien Naten 
je nach ben Verljältmffen ber $rootng ein Srttiel bis pet Srtttel all¬ 
jährlich ber ihnen im abgelaufenen Rechnungsjahr für bte Unterhaltung 
unb Vermaltung ber ©anberarbeitSftätten ermadhfenen Stoßen gu er- 
ftatten. ©treiiigleiten hierüber gmifdfjen bem ^rooingialoerbanb unb 
ben Streifen unterliegen ber enbgültigen Vefchlußfaßung beS ißrooingtal- 
rateS. 

§ 5. Ueber bie Einrichtung, Vermaltung unb Venufeung ber 
©anberarbeitsftätten, inSbefonbere über bie ©anber- unb ArbeitSorb- 
nung, ßnb oon bem ^ProolngtalauSfdhuß nach Anhörung ber beteiligten 
StreiSauSfchüffe tunii^ß einheitliche Vefttmmungen gu treßen. Siefe Ve- 
ftimmungen ftnb gur enbgültigen (Genehmigung bem §errn SRinißer beS 
Snnern oorgulegen. 

§ 6. Sem $rouingialau8fchuß fieht ebenfo mie bem Dberpräßbenten 
baS Recht gu, bie ©anberarbeitSßätten einer Renißon gu unterroerfen. 

Art. III mürbe befonbere Vefttmmungen über bie 3«ßäobig!eii in 
ber fprooing $eßen»Raffau mit Rüctßcht auf bie bort oorhanbenen 
VegirfSoerbänbe, bie j>obengoHernfdhen Sanbe unb bie ©tobt Verlin 
enthalten. 

* * 

* 

Srei £>auptbebenfen merben gegen biefen Enlrourf erhoben, 
unb groar im ©inne beS AntragfteUerS felbft, ber ßcß nur aus 
taftifeßen Rücfßchten, um überhaupt etroaS gu erreichen, auf biefe 
SRinbeftforberung befeßränfte. Vian oermißt barin 1. bte Vetei- 
Iigung beS ©taaieS an ber Stofienaufbringung, 2. bie organifdE)e 
Verbinbung mit ben oorßanbenen ober noeß gu feßaffenben allge¬ 
meinen ArbeitSnacßroeifen unb beren 3entraIifation, unb man ßält 
3. bie Anßeimgabe an bie eingelnen Vrooingialoertretungen, ob fie 
bie gürforge-Etnricßtungen ins ßeben rufen rooüen ober nicht, für 
nußt fachgemäß unb Erfolg oerfpredßenb. — Ser ^effen-Raffauifcße 
^rooingiallanbtag ßat 1902 bie ©taatS-Stoftenbeteiligung gur S3e- 
bingung gemaeßt; bie Rßeinifcß-©eftfältfcße ©efängniSgefellft^aft 
ßat in ißrer 76. ©eneraloerfammlung am 13. Dftober in Süffel» 
borf im Anfcßluß an Vorträge beS VrofefforS o. $ippel-@öttingen 
unb beS Veigeorbneten Dr. jur. ©reoe-Süffelborf über „Verhütung 
unb Veftrafung oon Vettel, fianbftreicßerei unb ArbeitSfcßeu" biefelbe 
gorberung erhoben unb oerlangt, baß baS ©efeß fogletcß mit 
btnbenber Äraft für ben £>auptumfang beS preußiftßen Staatsge¬ 
bietes (etma mit Ausnahme ber Vrooingen SDft* unb ©eftpreußen 
unb Vofen) erlaßen roerbe. 

Sie gerooHte Sürforge foll meber ein fogiaUftifcßeS „Üecßt 
auf Arbeit," noeß ben armenrecßtlicßen Anfprucß auf ©eroäßrung 
eines EyiftengminimumS oerroirfließen. ErftereS märe nießt tnögltcß, 
unb mit leßterem märe ben arbeitsfähigen unb arbeitfueßenben 
©anberarmen, um bie eS fuß ßierbet auSfcßließlicß ßanbelt, nteßt 
gebient. Es ßanbelt fteß oielmeßr um eine oorbeugenbe fogtal* 
poltltfcße ©oßlfaßrtSetnricßtung für Arbeitfucßenbe, bte roanbern 
müffen, roetl fte feine „Vleibe" ßaben. SaS Arbeitfucßen unb 
unb »Öinben foH ißnen möglicßft erleichtert merben; man fann aber 
nießt getrennte öffentliche ArbeitSnacßmeife für roanöernbe Arbeit» 
fueßenbe neben benen für Einßeimifcße moKen. Sie AuSgeftaltung 
ber allgemeinen ArbeitSnacßmeife geßört in erfter Sinie in bas 
©efeß ßinein unb mürbe 1895 in ber oom Abgeorbnetenßaufe an* 
genommenen Refolution 3 e ^ife auSbrücflicß geroünfeßt. 3 I0a ngS* 
mäßig braueßt biefe AuSgeftaltung feineSmegS gu fein, foD unb- 
barf fie nießt fein; bie bereits oorßanbenen ArbeitSnacßmeife foHen 
benußt, unter £>erattgießung aller gur VUtroirfung berufenen unlv 
bereiten Organe oerbeffert, oerbunben, auSgebeßnt, gu prafiifcßem 
3ufammenroirfen gebracht merben. Ilm bteS gu erreichen, ift cS 
notmenbig unb genügenb, ben ßiergu meiftgeeigneten ftaatlicßen unb 
fommunalen Organen grunbfäßließ bie VefugntS gum Organi* 
fteren unb bie ^fließt gur Vefcßaßung ber auf anbere ©etfe nic§t 
aufgubringenben Soften aufguerlegen. 

Aügemeiner ArbeitSnacßmeiS unb ©anberarbeitsftätten erforbern 
fieß gegenfeitig. ©aS foE ber Vermalter eines ArbeitSna<ßroeife& 
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bem mitteßofen gugereiften Rrbeitfuchenben, bem er feine ©teile 
nacßroeifen fann, ber aber mcßt $)acß unb Fach/ mdßtS gu beiden 
unb gu bredjen hat unb nicht fofort weiter trmnbern fann, raten? 
Settein? Einfehr in ein „arbeitöfc^cueö" Boltgetafpl, worin aller 
RuSrourf, alles Elenb, äße Berroorfenheit ficf) fammelt, weil man 
jie oon ber ©traße fort haben miß ? 

9Kan miß baS „28anbern" Riiitellofer befeitigen; auf freiwilligem 
©ege, inbem man (Reg.-Beg. ßiegnifc) RrbeitSafple, Heine Rr- 
beiterfolonien mit RrbeitSnadßweifen oerbunben, einrid^tet gu etwa 
adjtlägigetn Rufenthalt unb jebem Bßattbernben, ber ficf) bei einer 
trtsbeßörbe bagu melbei, eine Eifenbahnfahrfarte nach bem nädßften 
Slfnl beforgt. Qn ©chlefien foßen nur fef>r wenige Söanberer hier* 
oon ©ebraucf) gemacht haben. S)er Branbenburgifdje Brooingial» 
lanbtag ßat gwar befdjloffen, gwei freiwifligeRrbeitSafple neben feinen 
3 roangSarbeitSbäufern in ©trauSberg unb Rlt-ßanbSberg eingu- 
rieten, aber bie Bewißigung oon Transport* unb BerpflegungS- 
foften für foldje, bie borthin woffen, abgelebt, ©ie muffen ft<h 
alfo. burcßbeüeln. — ©eheimrat o. SRaffow hatte 1901 für ben ©e- 
jamtoerbanb Seutfcher BerpflegungSfiationen reichS- unb lanbeS- 
gefefclicße Beftimmungen academice entworfen, welche ein ähnliches 
©t^ub- ober £)eportationSfpftem mit groangSmäßiger Durchführung 
aufbauten. 

5>iefe Berfucße fc^citern baran, baß gerabe bie befferen Ele¬ 
mente unter ben SBanberatmen eine berartige Beoormunbung, eine 
öottftanbige Enigiehung ber SRöglidßfeit, fich felbft nach SXrbext um- 
jufeben, fiel) nicht gefaßen (affen, währenb bie minberwertigen ftd^ 
mit Recßt feinen Erfolg baoon Derfpredßen unb bie arbeitsfeheuen 
bie Bettelgelegenheit nicht miffen woßen. Die uralte BSanberftite 
läßt ft<b nic^t fo leicht befeitigen; grünben hoch auch bie heutigen 
<ieroerffdhaften ihre Reifeunlerftüfcung auf „Bknberfdßaft". Ruch 
ba§ heutige organifierie jmnbwerf will fie nicht befeitigt wiffen unb 
miberftrebt gmn großen Seil fogar ber RrbeitSforberung ber Stati¬ 
onen. Scr moralifche 3 roan 9 sum ©eben befteht für bie Ein- 
rDobnerfcfjaft fort, wenn baS kongentrationSfpftem in biefer Böeife 
äberfpannt wirb unb gange ©ruppen oon Streifen ohne Sürforge- 
Hinricßiung finb. Die befcßleunigte Fortbewegung hat feinen 3roecf 
unb baS Fahrgelb ift unnüß ausgegeben, wenn ber Betreffenbe ba- 
burch nicht eher eine RrbeitSbleibe finbet. Bor bem mit eigenem 
(Ä roanbernben §>anbroerFSgefeßen ben mitteßofen gu beoorguaen, 
inbem man ihn fahren läßt, ift wohl nicht gerechtfertigt. Sicht 
Raffung, fonbern groedfmäßige Regulierung beS BBanbernS ift 
hi richtige. SSenige große SBanberftraßen, welche bie £>auptarbeitS* 
ptäfce uerbinben! ©iationSarbeit unb SBanberfontroße gu derartiger 
SuefüIIung ber 3 e ü/ baß kreug» unb Duer-BSanbern unb Fechten 
unmöglich wirb. — Fnr bie eigentlichen, unoerbefferlichen Baga- 
knhen, meift lrunffüchtige alte „©eßmorbrüber", wäre eine3roang8- 
Untcrbringung in gut geleiteten Rfplen baS befte; aber biefe Ruf- 
gäbe laßt ftd) nicht im Rahmen ber Fürforge für Rrbeitfuchenbe 
löfen. 

Für ben Slrbeitsmarft finb bie Brooinggrengen gleichgültig. 
3ebe §auptwanberftraße berührt mehrere Brooingen. Dußenbfacß 
überfchreitet ber BSanberergug aße Sage bie ©rengen oon $rooing 
iU ^rooing, h^aber unb herüber. SDie Regeln für feine Regu¬ 
lierung muffen im gangen £anbe biefelben fein, fonft oerfehlen fie 
ben 3 roecf. gn Rnnehmli<hfeit3- unb ßuguSfachen mag jebe $ro- 
ninj tun ober laffen was fie wiß; hier hanbelt es fich um not- 
wen bige Erforberniffe ber öffentlichen Drbnung, Ruhe unb ©icher» 
beit, um Bewahrung oon gehntaufenbeit oor gegwungener ©efetjeS- 
übertretung, oor phpfifcher unb fittlicher Rer[umpfung. ©oß in 
ben $rouingen, wel^e eS oorgiehen, nichts für bie Sßanberarmen 
ju tun, Settel* unb Sagabunbierfreiheit herrfchen? ©ofl baSfelbe 
Bpiel, roie feilher gwifchen ben Greifen, fich Stoifcften ben ^ßrooingen 
^überholen, baß eine auf bie anbere wartet, eine um ber anberen 
nullen aufhört? 

Sei ber ©eftaltung beS Re^eS ber SlrbeitSnachroeife, Söanber- 
arbeitsftätten, Dbbadßlofenafple im eingelnen läßt fich ^en oerfchie- 
benen Serhältmffen ber $rooiugen ooßfommen Rechnung tragen. 
^ genügt alfo, wenn ben Ießteren eine Rtitbeftimmung über baS 
-Sie" eingeräumt wirb. 

. $er ©taat ift als erftberufener Faftor ber aßgemeinen SSohl* 
Jahrtspflege, als ©erid)tSherr, önhaber ber ©ewerbe- unb ©icher* 
Wjspoligei, RuffichtSorgan ber Sfommunaloerbänbe unb auch als 
größter Arbeitgeber in hoh^ni ©rabe an ber Söfuug ber Rufgabe 
mtereffiert. 2)ie Söanberei in ihrer nach 3ah ren un ^ SahrcSgeiten 
^echfelnben Rb» unb 3anahme ift eine Segleiterfcheinung ber je¬ 
weiligen Sage beS RrbeitSmarfteS; in ebenfo engem 3 u fammen- 
tonge mit bem £>och- ober Xiefftanb beS ©irtfchaftSlebenS fteigen 
unb fallen bie 33etriebSüberf<hüffe ber Eifenbahnett. Ein gang Heiner 


£eil biefer Heberfchüffe fönnte bo<h wohl gu fortlaufenben Beiträgen 
unb in 3*iten wirtfchaftlicher Blüte gur Rnfammlung eines Referoe- 
fonbS oermenbet werben gur Hnterftüßung won ©ohlfahrtSeinridfj- 
tungen, welche bem RrbeitSmangel unb ben fdjlimmften Folgen geit- 
roeiliger RrbeitSlofigfeit einigermaßen abguhelfen geeignet fino. 5)aS 
märe eine leicht gu tragenbe Rbgabe beS gefamten ©ewerbeS unb 
ber gefamten Einmohnerfchaft gur Entlastung ber ©ewerbsfreife oon 
ihrer moralifdjen Fürforgepfliefjt für ihre geitweilig RrbeitSlofen 
unb ber Einmohnerfchaft oon ihrer moralifchen ©ebepflicht an man- 
bernbe RrbeitSlofe.*) 

Bethel bei Bielefelb. faftor 3Rörchen. 


^Ugemrine Sojinlpolitik. 


WittelftaubsBeWeguvg» Rm 29. Rooember hot hier eine oor- 
nehmlich oon ^anbwerfSmeiftern unb Äleinhänblern befdßidfte Ber- 
fammlung ftattgefunben, bie fich, unter fdjarfen RuSfäßen geaen 
bie ©leichgültigfeit ber Regierungen unb unter ^roflamierung ber 
Unabhängigfeit oon ben Politiken Borteien, ©chuß unb Förbe- 
rung beS RHttelftanbS als 3iel gefeßt hat. 3« 21 fünften würbe 
ein Programm aufgefteßt, bas folgenbe Forberungen enthält: 

©chuß ber nationalen Rrbeit. Berbot ber Söanberlager, beS fftlial* 
unwefens unb ähnlicher ©rfcheiniutgen beS Einbringens beS Eroß- 
lapitalS in ben 2)elatl|anbel, Etnfchränfung beS ÄonfumoeretnSwefenS. 
Berbot ber ©arenßäufer oon Beamten, Ofßiieren, Eeifilichen unb 
Sehrern. Berfdßärfung ber Bauoorfchriften für SBarenßäufer. ©cßärfere 
Befämpfung beS unlauteren SSettbewerbS unb beS ^luSocrfaufSwefenS. 
Berbol oon SruftS. ^enftonSfürforge für bie ^riuatbeamtcn. Regelung 
beS ©ubinifftonSwefenS unter Beoorgugung ber §anbroerfSmeifter. 9lu8- 
geftaltung beS tfrebitS für ben SRittelftanb. Borgeßen gegen baS 
ErünbungSunwelen. Berfchärfung ber SfonfurSorbnung. ©id^erung ber 
gorberung ber Baußanbroerfer. Befähigungsnachweis. SeßrlingSauS- 
btlbung nur bureß SWeifler. Berbefferung ber gaeß- unb gortbilbungS- 
fdßulen. §anbwerfSgcrichte. Rbfchaffung ber Sfonfurreng ber Ee- 
fangenenarbeit. SSoßlfahrtSeinrichtungen für Eehilfen. Befferung ber 
Sage beS ftäbtifeßen ^auS« unb Eritnbbejtßes; Befämpfung ber un- 
gefunben Bobenfpefulafion. Eintreten für berechtigte gorberungen ber 
mittleren unb Heinen Beamten, pflege ber gntereßengemeinfehaft 
gwifeßen bem Iänblicßen unb bem ftäbtifeßen SRittelftanb. 

©o baS Programm, baS SBünfcßenSwertes unb Unmögliches 
in bunter Reihenfolge enthält. Rße Rtaßregeln, bie unlautere unb 
fcßminbelhafte Braftifen im ©efcßäftsleben befämpfen, aße Ein¬ 
richtungen, bie beffere aßgemeine unb facßUcße Bilbung oerbreiten, 
aße Beftrebungen organifierter ©elbftßilfe oerbienen weitgeßenbe 
unb aßfeüige Unierftüßung. Berßanblungen im Reichstag wie im 
preußifeßen Rbgeorbnetenßaufe in ben leßten Sagen ber oorigen 
BSocße ßaben auch eine erfreuliche Bereitwißigfeit ber Barteien unb 


*) $)ie Eenteinbefommtffion beS preußifeßen RbgeorbnetenßaufeS 
ßat am 26. Rooember gum gwetten Riale über ben Rntrag Bobel- 
fcßwingß-Bappenßeim beraten. Einen bilatorifcßen Rntrag Ießnte fte ab. 
Eine oon greunben beS Bobelfcßwingß’icßen BeftrebeuS ißr oorgelegte 
Refolution faßte bie ber Regierung für RuSarbeiturg eines Eefeß- 
entwurfeS gu gebenbe Sireftioe in folgenbeu [ecßs Bn^Hen gufammen: 

„1. Es foß in bem Eefeßentwurf jum RuSbrucf gebracht werben, 
baß bie Äöniglitße ©taatSregierung fi^ an ben ben Bringen er- 
wacfifenben koften mit einer angemeffenen Beihilfe beteiligen wirb. 
2. ES foß ben kreifen nicht meßr als ein drittel ber koßen auferlegt 
werben fönnen. 3. Sie Brooing foß gur Einrichtung eines RrbeitS* 
itadjraeifeS oerpffießtet werben. 4. ES foß tn bem Eejeß auSgefprocßen 
werben, baß bie Rufnaßme in bie 28anberftationen nur gegen bie Ber- 
pflicßtung gur Rrbeit erfolgen barf. 6. ES foß eine Beftimmung in baS 
Eefefe aufgenommen werben, baßingebenb, baß bie SBanberftattonen 
möglirfjft nur an ben größeren Orten errießtet werben 6. ES foß bie 
Beförberung ber mittellofen SSanberer oon unb naeß ben SSanber- 
ftattonen unb gur RrbeitSfteße auf ben preußifeßen ©taatSeifenbaßnen 
gu ben Tarifen ber SflUitärfaßrfarten gugelaffen werben" 

Ser ginangminijter ließ letber burtß einen Bertreter gu ber 
wießtigften Rr. 1 erfiären, er neßme gu ber organifatorifeßen ©teßung 
einfitoeilen noeß feine ©teßung: SaS BerpflegungsftationSwefeu fei ©aeße 
ber Rrmenpflege unb müffe baßer ben kontmunaloerbänben über¬ 
laffen werben. Unter aßen Umftänben leßne er es ab, eine Ouote ber 
koften gu überneßmen. Bon bem Oieß^tspunfte jebodj, baß bie Ber- 
pßegungsflationen rielleicßt bem RrbeitSnacßweiS bienen fönnten, was 
aber erft bewtefen werben müffe, fei er bereit, oorbeßaltlicß geftfteflung 
ber Bedingungen, bie Erßößung beS 2ü. 16 kap. 69 beS Etats beS 
£>anbel6minifter8, ber 30 000 M. aufweift unb beftimmt ift, bie nießt» 
ewerbSmnßige Bermitllmtg oon RrbeitSgelcgcnßeit unb bie Recßt4- 
eleßrung ber unbemittelten ©tänbe gu unterfiiifceu, aufs hoppelte ins 
Rüge gu faffen. — Sie kommiffion oertagte naeß biefen re<ßt wenig 
entgegenfommenben Reußerungen ißre Beratungen bis auf weiteres. 
Sie Reb. ber ,,©og. B^ajiS". 
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bcr ^Regierungen ^ier erfennen Iaffen. Aber alle porberungen, bie 
beit ERittelftanb auf Soften noch fcßroächerer unb ärmerer Bolfg* 
fcßicßten, ingbefonbere ber ßohnarbeiter in Stabt unb ßanb, beben 
ober bie fraftooEe ©ntroidflung unfereg nationalen Eöirtfcßaftg* 
Iebeng fünftlicß bannten rooEen, finb ju oerroerfen. Dag Pro* 
grarnm fpiegelt in feiner 3miefpaltigfeit bie inneren ESiberfprüdhe 
im ERiiteiftanbe felbft ab, ber zurzeit in einem ©ärungg* unb 
Eöanblunggprozeffe begriffen ift. Sieben abfterbenben 3meigen beg 
alten £>anbroerfg neu auffproffenbe Triebe beg ©eroerbefleißeg, hie* 
ein ing Proletariat finfenbe Schar untüchtiger Slleinhänbler, bort 
eine aufftrebenbe ©lite oon Spezialifien; bazu bie ftarfen neuen 
Scbicbten ber AngefieEten, prioatbeamten, Decßnifer, ESerfmeifter 
— auf bem fianbe aber eine gefunbe, roacßfenbe Bauernfcßaft. 
©g mirb lange 3eit bauern, big aug biefen ganz oerfcßiebenen 
©liebem eine einheitliche klaffe, ein roirflicher Stanb in ber ERitte 
unferer Nation zufammengefchroeißt mirb. BieEeicßt ift eg gang 
unmöglich; benn bie Differenzierung ber einzelnen Deile ift un* 
enblicb groß unb ihre Sntereffen burcßfreuzen, ja miberftreiten ftdh 
oielfad). Bor allen Dingen ift eg notroenbig, herüber ooEe 
Klarheit zu erlangen. Dazu mirb auch bie $anbmerfer*©nquete 
ber preußifcßen ^Regierung einen toeriooEen Beitrag liefern tonnen. 

Die Beteiligung beg prenßifdjeit Staateg an ber $ibernia — 
nur fooiel ift ja oon bem großen Plane beg £anbclgminifterg 
übrig geblieben — foE nach bem oorliegenben ©efeßenirourf nun* 
mehr in ber Eöeife erfolgen, baß ber Staat bie oon ber Dregbener 
Bant aufgefauften §>iberniaaftien im SRominalbetrage oon 27 x /2 
ERiEionen znnt EBertfaß oon 69*/2 ERiEionen ERarf übernimmt unb 
bie erforberlicben ©elbmittel fi<b bur<b Staatgfcbulboerfcbreibungen 
fomie oorübergeßenb bureb Scfjaßanroeifungen befeßafft. Daß bie 
^Regierung mittelft biefeg Aftienbefißeg natürlich feinen toirfUd) 
maßgebenben ©influß auf bie ©efcbäftgfübrung ber $ibernia, beren 
ERatabore überbieg zur Aufrechterßaltung einer oerftaatlidjungg* 
feinblichen Aftienmehrheit einen „Droßtruft" gegrünbet hoben, aug* 
üben fann, gab ber £>anbelgminifter felbft in ben Berhanbhmgen 
beg Abgeorbnetenßaufeg zu; ja er erflärte einen berartigen ©in* 
fluß auf bie Beftimmung ber SToßlenpreife fettend beg Siaateg für 
ein büterböfeg Danaergefd^enf, mäbrenb bocß in ben offiziellen 
Berlautbarungen bei ©inleüung ber Berftaatlidßunggaftion im 3uli 
baoon bie Siebe mar, einen mäßigenben ©influß auf bie Preig* 
gebarung z« geminen. Der §anbelgminifter but überhaupt zum 
tfoblenfpnbifat bag befte 3utrauen; bei ber ©nquete im $Reicf)gamt 
beg Snnern hätte eg fein ©jatnen glänzenb beftanben, nur bie 
große pufiongberoegung infolge ber Digparität in ber Bebanblung 
ber §üttenzecben (genügten Betriebe) unb ber reinen 3 e( b en holte 
er für einen ferneren Sfrmftruftiongfehler beg 1904 erneuten Sqn* 
bifatg. 3mmerbin: 

„3<ß ßabe feit langen Sohren bie fefte Ueberzeugung, baß nicht bag 
alte Sqftem ber freien Jtonfurrenz aEeg ßeile, baß bie ERetßobe, mobei 
ber fiarfe ©Dienbogen bie Scßroacßen nieberfioße, ßeute nießt meßr an* 
roenbbar ift." 

Diefe zurüdfhaltenbeÄritif beg ERinifterg gilt freiließ ben freifinni* 
gen unb nationalliberalen Bertretern ber rßeinifcß*roeftfälif(ßen ERon* 
taninbuftrie bereite alg ein febroerer Bcrftoß gegen bie großartigen 
Schöpfungen ber prioaten 3uitiatioe, nur ber nationalliberale Ab* 
georbnetc Schiffer mar unparteiifcb genug, auch bie Meßrfeite biefer 
geroaltigen mirtfcbaftlid^-tecbnifcben Drganifation z u beleuchten, 
bie fief; aEmäblicb Z u einem Staat im Staate augmaebfe, unb er 
biEigte, baß ber Staat auf bie Sqnbifate ©influß nehme, zumal 
in folcß milber porm, roie fie ber ©efeßentmurf oorfcßlage, roo* 
bureb überbieg bie Schaffung eineg $arteEgefeßeg hiutenangehalten 
merbe. Den übrigen Parteien aber, 3 en trum unb Äonferoatioen 
genügt bie zurüifßaltenbe politif beg ERinifterg nicht: erftereg 
roünfcßt eine entfehiebene ©imnifthung beg Staateg in bie Preig* 
politif beg ft'oblenftjnbifatg zugunfteti ber Berbraucßer, leßtere eine 
©rroeiternng beg ftaatlichen Bergroerfbefißeg. Die ©rfenntnig unb 
ber EBiEe, baß bie ©ntmicfhtng ber mouopoliftifeßen SRiefenunter* 
nehmen in ber Stoßprobuftion nicht fidß felbft überlaffen bleiben 
bürfe, brid;t fid) alfo immer energifefjer Bahn. Dag mußte auch 
£>crr Buccf, ber ©cneralfefretär beg 3 e utraloerbanbeg Dentfcßer 
SnbuftrieEer, in bcr Ießten Augfcßußfißung in beroeglicßer Älage 
feftfteüen. ©r fpraeß oon ber ftetig zuneßmenben fozialiftifdEjen 
^Richtung in manchen bürgerlichen .Streifen, bie fid; ber fozial* 
bemofratifeßen Stimmung immer mehr nähere. Dag jeßige 
ERinifterium habe getuiß feine Slbfichten auf meitere Berfiaatlichung, 
aber eg fei abfolut feine Sicherheit fiir bie 3ufunft oorhanben. 
Die parlamentarifdhen ©inflüffe nach biefer Bicßtung feien zu ftarf. 
Unb in berfelben Sißung mußte eg §err Buecf bann erleben, baß 
aueß ber Borfißenbe beg 3entraloerbanbeg $err Bopeliug unb©eßeim* 


rat EReper fidß zu jener „angenähert fozialbemofratifdjen Stimmung" 
befannten, inbem fie erflärten, alg ERitglieber beg gerrenhaufeg in 
ber ^ommifrion für bie £iberniaoorlage eintreten zu moEen. 

92eichgtagg*3nterpeEatiott über ben 3^ n ftu n ^ ( utag« Dag 
3 entrum erfunbigt fteß in einer SnterpeBation, ob noeß in biefer 
Seffion ein ©efeßentraurf ju ermarten fei, ber ben aEgemeinen 
3eßnftunbentag für pabrifen unb ößnlicße Einlagen oorfeßreibe. 
Die Elntroort ber ^Regierung mirb fcßmerlicß anberg alg nein 
lauten. Dagegen muffen niir umfomeßr auf ben 3 el ^uftunbentag 
für pabrifarbeiterinnen brängen. Eöenn eine präge fprueßreif ift, fo ift 
eg biefe. Seit Saßren geßen bie ©rßebungen unb Ünterfucßungen. Die 
oom Steicßgfanzler angeorbnete ©nquete ßot ergeben, baß ber gcßu* 
ftünbige, menn nicht ein noeß fürzerer Elrbeitgtag für bie pabrif* 
arbeiterinnen feßon jeßt in ber übermiegenben EReßrzaßl ber Betriebe 
oorßerrfeßenbe SRegel ift. Die Elrbeiteroerbänbe treten einftimmig für 
bie £>erabfeßung ber Elrbeitgzeit ein. Slfle fogialpolitifcßen Greife finb 
einig in ber Befürmortung biefer ERaßregel. Die ©efeEfcßaft für 
Soziale Steform ßat biefer Elnficßt oor Saß^fnft in einer ©ingabe an 
Bunbegrat Steicßgtag unb Elugbrucf gegeben. Der SReicßgtag ßat fnß 
miebeißolt mit großer EReßrßeit im gleichen Sinne auggefproeßen. 
Elucß unter benElrbeitgebern ßat in berpra^ig ber3cßnftunbcntag oiele 
Elnßänger. SlEerbingg ßaben bie meiften Unternehmeroerbänbe, aEen 
ooran ber 3entraloerbanb Deutfcßer SnbuftrieEer, unb bie §anbelg* 
Jammern fidß bagegen auggefproeßen. Elber foflte roirflicß bei ben 
oerbünbeten ^Regierungen bieg Botum feßroerer roiegen alg aEe 
Datfacßen? Eöir fönnen bag nießt glauben, fonbern ermarten mit 
3uoerficßt auf bie SoterpeEation bie Slntmort ber Regierung, bafe 
ein ©efeßentrourf auf «fSerabfeßung ber Elrbeitggeit, menn auÄ nießt 
für bie erroaeßfenen EJtänner, fo boeß menigfteng für bie pabrif^ 
arbeiterin auf geßn Stunben (§ 137 ©.0.) noeß in biefer Seffion 
eingebracht roerben foE. 

Die Sozialpolittf in 3ftaKuu Die Dßronrebe beg $önigg bei 
ber Parlamentgeröffnung ßat folgenbe ©efießfgpunfte unb Slufgaben 
aufgefteEt: 

„Slur bureß bie greißeit lann man bie feßroeren ÄufgaBen löfen, 
bie jeßt aEen Bölfern infolge ber neuen BeftreBungen unb ber neuen 
©eftaltung ber fozialen Äräfte obliegen. SReine Begterung mirb baßer 
ißre politif roeitgeßenber greißeit in ben ftarf gefteßerten gefeßlicßen 
©renzen fortfeßenv bie imifanbe fo meitßin 3uftimmung gefnnben ßat." 

Befonberg ben arbeitenben Älaffen muß bie ©efeßgebung bie SRittel 
Zur Befriebigung ißrer Sebengbebürfniffe feßrittroeife erßößen unb biflige 
unb frieblicße Söfungen ber gntereffenfärnpfe zmifeßen Kapital unb 
Arbeit anzubaßnen fueßen. Der ftßarfe ©egenfaß zmifeßen Kapital unb 
Arbeit merbe in oieien gäflen burd^ Scßiebgfprui gelöft merben fönnen, 
ber ber ©ereeßtigfeit unb BiEigfeit ben Sieg fteßere; ebenfo mie bie 
bürgerliche ©efeEfcßaft in gragen zmifeßen einzelnen Snbioibuen bie 
©ereeßtigfeit an bie Stefle ber ©emalt gefeßt ßabe, merbe aueß biefer 
neue, große Scßritt auf ben SBegen ber ^ioilifation bie ©ereeßtigfeit 
Zur £>errfcßerin in ben Beziehungen zmifeßen ben fozialen SUaffen maeßen. 
3 u biefem großen gortfeßritt merbe aueß ein meiter auggebeßnier unb 
ben neuen Seitmßciltniffen meßr angepaßter Unterricht mädhtig beitragen, 
roomit bie Elegierung unb bag Parlament fteß befcßäftigen merben. 

Daß biefen feßönen EBorten aueß Daten folgen merben, miß 
bie ^Regierung zuerft an ben ©ifenbaßnern erroeifen. Bei ber Eieu* 
organifation beg italienifcßen ©ifenbaßnmefeng foEen nießt nur bie 
3 ntereffen oon §anbel unb Snbuftrie, fonbern ebenfo feßr aueß bie 
pntereffen unb gerechten ©eßaltganfprücße beg perfonalg beruef* 
fteßtigt roerben. ©benfaEg zum prommen ber toeniger bemittelten 
Älaffeit foE bie pinanzoerroaltung beg Staatg geführt unb eine 
Berminberung ber Staatgfcßulbenlaften im 3ufammenßange mit 
einer großzügigen Steuerreform angeftrebt roerben. 

©ine Joviale ©oeße" Ut ßßem ift naeß bem ERufter ber ER.-©Iab- 
baeßer unb Berliner fozialen ShtSbilbunggfurfe oon ben fatßolifcßen 
Sozialpolitifern granfreießg nunmehr alg ftänbige ©inriehtung ing 
Beben gerufen. Der erfte Berfueß, ber im Hugufi bamit tu parig ge* 
macht morben, ßat bureß feine befriebigenben ©rgebniffe z« biefem Be* 
feßluffe geführt, ©ine auggemäßlte Eleiße oon gragen foE jebegmal ooit 
beroäßrten gaeßmänuern beßanbelt merben. 3n parig maeßte man ben 
Einfang mit Referaten unb Digfufftonen über bie Arbeit, bag ©igentunt 
unb bie ©rzießnng ber Demofratie. 


Soziale 3ußöndt+ 

Die Sage ber Bareauangeftcttteit. 

Unfere Sozialpolitif mar zunäcßft „Elrbeiterpolitif" unb zn>ar 
pürforge für geroerblicße Arbeiter, mäßrenb aEe anberen Arbeit* 
neßmer erft nacßträglicß unb teilmeifc ben Segnungen unterfteflt 
mürben. Eöie unfqftematifch babei oorgegangen mürbe, z^Ö* ain 
beutlichften bie Sage ber fogenanuien Prioatangeftellten, b. h- 
berjenigen Arbeitnehmer, bie meber Arbeiter, noch ©efinbe, nodß 



249 


Soziale ißrajis, JcntralBIatt für Sogtalpoliitt. Br. io. 


250 


dffenilid^e Beamte finb. BerbältniSmäßig am beften fteljen bie 
faufmannif^en AngefteEten ba. Sie finb eine „Blaffe" ; fte ftnb 
feit längerer 3 C ^ oerbälfniSmäßig gut organisiert; bie Beides*« 
beerben fe^en in ihnen „Arbeiter" (bie Berufsftatiftif gäblt bie 
grofee BJenge ber Berfäufer, ÄommiS unb fie^rlinge in £aben* 
gefcßäften nicht unter ©ruppe b „AngefteEte", fonbern unter c 
„Arbeiter"). 3bre ArbeitSoerbältniffe ftnb im Sonbergefeße (§an* 
bel£gefeßbu<be) geregelt; bie Siberftänbe maren bort geringer als 
gegenüber ber ©eroerbeorbnung, weil im $anbel$geroerbe ber 
eigentliche Arbeilerfianb eine geringe Bolle fpielt. — 3n mancher 
^epefjung ungünftiger als bie !aufmänniftf)en fteljen bie teebnifeben 
Senmten: Ingenieure, Gbcmifer, Serfmeifter ufw., namentlich be* 
SÜglidj ber fonfurrengflaufel, ber fünbigungS* unb ©ebalts* 
jaljliingSfriften, ber Anrechnung oon Sfranfengelb ufm. So gut roie 
gar mißt hot fi<h fcbließlicb bie ©efeßgebung um bie brüte ©ruppe 
ber ^rioatangeftellten geflimmert: bie Bureaubeamten. 

Ste feßen ftd) gufammen aus ben Angestellten ber BedjtS* 
anroälte, Notare, ©eticbtSooEgieber, Patentanwälte, Progeßagenten, 
AuSfunft»» unb BerftcbernngSinftilute, neuerbingS in roachfenbem 
SJtojje auch ber Bureaus oon rairtfchaftlichen, politifchen unb fogialen 
Organifationen, inSbefonbere oon $ranfenfaffen. 2>em BeichStage 
liegen noch gwei Anträge (unb ©tatrefolutionen) oor, einer oom 
^entrinn, ber fld> nur auf „bie ©ehilfen ber BecbtSanroälte, Botare 
unb ©erichtSooHgieher, ferner bie Beamten unb AngefteEten ber 
tfranfenfaffen" begiebt, unb ein nationalliberaler, ber ziemlich ooE* 
fiänbig alle ©ruppen ber BureauangefteEten aufgäl)lt. Beibe An* 
träge rooflen iibereinftimmenb „über bte Arbeitszeit, bie SlünbigungS* 
friften, bie Sonntagsruhe, bie berufliche AuS* unb Sortbilbung 
gleiche ober ähnliche S<bußoorf<briften, roie fte baS £anbelSgefeß* 
buh unb bie ©eroerbeorbnung h^f^tlich ber £>anbelSangefteEten 
enthält". 

Sie notroenbig eine folcfje Sürforge ift, geigt roieber einmal 
beutlich eine ©rßebung, bie ber BegirfSoerbanb Thüringen beS 
leipziger BerbanbeS beuffcher Bureaubeamten oeranftaltet hat, um 
bie tf)üringif(hen Staatsregierungen gu einem Borgehen im BunbeS* 
rate $u oeranlaffen. 3)xe Erhebung erftreeft fith auf 102 Anwalts* 
bureaus mit 514 Angeftellten; man barf aber ben ©rgebntffen all¬ 
gemeine Bebeutung beinteffen, ba bie BechtSanroaltSbureauS für bie 
te\t§bebLttguugen,, 4 Uch in unteren 3weigen maßgebend un,b bte 
Berhältniffe in Thüringen ficberlicb nicht f^lechter als in anberen 
SanbeSteilen ftnb. 

Bie ©ehaltSoerhältniffe ergeben ftch aus folgenber 
Ueüerticht: 


?<M)ä'tigung8art 


®'W«N 3a ( tanb n ‘ 

m. ro. uerfj. leb. 


bi« 

120 


Oef)aIt jäfjUlcfj in ®?arf 
J21 241 961 481 601 841 1201 

bi« bt« bi» bS bl« bi« bi« 

240 360 480 600 840 1200 1800 lsuu 


^rlinge . . 253 - 253 12 90 79 45 14 5 -— 

©Hülfen . . 154 9 20 144 - 5 8 18 25 50 47 6 — 

Bureau^ 


uorfteüer . 97 — 68 29 --— 1 2 4 18 44 27. 

$$ begieheit: 

TO n o ber ßeßrlinge im erften Sehrjahre nur 10 M ober Weniger monatltch/ 
<ö% * * = groelten * = 20 * 

BT'Vu * 5 = brüten = * 30 = * 

ft 11 jo * jüngeren ©ehilfen = 50 = 

40% * älteren * * 70 * 

26% * Bureaittoorfteher = 100 * * * 


Berücffnhttgt man, baß oon ben ©ehilfen 45 groifchen 21 unb 
25 Saßren, 21 unter 25 fahren alt ftnb, baß oon ben ©ehilfen Vs, 
pon ben Borftehern aber beinahe 3 /4 oerheiratet ftnb, fo roirb man 
}ugeben, baß bie ©infommenSoerbältniffc außerorbentlicb fümmerlicb, 
oielfach fchlechter als bie gewerblicher Arbeiter ftnb, an bie boeß 
weit geringere gefeflfdjaftltcbe Anfprücße gefteEt werben (Reibung!). 

Babei hanbelt eS ftch nicht um Bebenoerbienft ober auch nur 
um eine furge ArbeitSgeit, bie noch Äraft unb 9Jhtße für genügenben 
bebenoerbienft lagt, ©ie ArbeitSgeit beträgt minbeftenS 8 Stunberi 
täglich, in 50 oon 102 BureauS fogar regelmäßig 8 */2 unb 9 
Btunben. Bei 31 °/ 0 ber BureauS müffen Überftunben geleiftet 
rowben unb groar in 12 SäEen 6—9 Stunben wöchentlich, in 6 
Sen noch utehr. SonntagSarbeit beS gefamten PerfonalS finbet 
luh atterbtngS nur in brei SäEen (man foOte biefe 3 Becf)tSanmäIte 
mit tarnen feftnageln!), in 27 BureauS aber SonntagSarbeit eines 
Seiles ber Angeftellten. Alles ohne befonbere Bergütuttg! 

Berartige Sohne unb Arbeitszeiten wären wohl nicht möglich 
?|ne bas Überhanbnehmen beS SehrlingShaltenS. Auf 97 Bor* 
lieber unb 163 ©ehilfen entfallen 253 Sehrltnge, alfo runb 50 °/o 
hz gefamten B^fonaleS, 60 % unter Bichtberücffichtigung ber Bor* 
lieh«- $aß babei feine grünbltche AuSbilbung erfolgen fann unb 
&ic alteren Beamten überlaftet werben, ift leicht oerftänblich. 


B)ie ÄünbigungSfriften ftnb gefefclich nicht geregelt; es 
fonttnen alfo nur bie Beftimmuugen beS B.©.B. in 5^9^ bie bei 
täglicher ©ehaltSgahlung auch e i nc tägliche ©ntlaffung gulaffen. Bach 
ben Erhebungen in ^hü^ n 9 e u hüben 46 % ber Angeftellten eine 
SfünbigungSfrift oon weniger als einem SBonat, 4 % fogar oon 
weniger als V 2 Blonat. Boch fchlimmer müffen bie Berhältniffe 
in Berlin fein, wo nach e iuer früheren Unterfu<hung nur 23°.o 
ber Angeftellten eine SriinbigungSfrift oon mehr als gwei SBochett 
haben, gür technifche Beamte tft bie 3frift auf minbeftenS 4, für 
|>anbluttgSgehilfen auf 6 SSochen gefeßlid) feftgelegt, Bureauange* 
fteHte ftnb ber „freien Bereinbarung" preisgegeben, obgleich baS 
ArbeitSfelb für fte oiel enger umfdjränft, baher baS Aufftnben einer 
neuen Stellung fchmieriger ift. 

Schließlich finb auch bie hpgienifdjen Berhältniffe burchauS 
unbefriebigenb. SSäljrenb ein ßuftraum oon 20 cbm als baS 
minbefte gilt, was für baS SßohnbebürfniS eines Btenfchen geforbert 
werben muß, währenb in ben BureauS biefer Baum noch oerengt 
wirb bur<h ftaubige Aftenfchränfe unb zahlreiche wartenbe Klienten, 
wirb in etwa ber §älfte ber Üjüringifchen BureauS auch ^ ß f e 
fcheibenfte Sorberung nicht erfüllt. 3n 10 ber unterfuchten BureauS 
fonttnen auf jebeit AngefteEten nur 9—11 cbm ßuftraum unb 
3—3 l /2 qm Bobenfläjhe. B)ie Beleuchtung bur<h Sanfter unb 
fiampen ift oielfath oöflig ungenügenb. . Bentilation ift in ben 
meiften BureauS nicht oorhanben. Neigung, Söafcheinridbtitng, Ab* 
orte ftnb ungureichenb ober gar nicht ba (2 BureauS ohne Abort, 
4 ohne Safdjeinrichtung, tn 43 weniger als 1 £>anbtu<h auf 
2 Beamte). 

©inen ber michttgften Befchwerbegrünbe ber Beamten bilben bie 
Beftimmungen über Beoorgugung ber ERilitär an Wärter int 
Staats* unb ©emeiitbebienfte, burch bie natürlich bie 9Böglt<hfeit 
beS SartfominenS in prioatett Bureaubeamten beeinträchtigt roirb. 
B)te S^age fann f)\et unerörtert bleiben, ba fte nicht gur fogialen 
Sürforge unmittelbar gehört. 2)aS bisher ©efagte genügt aber 
auch DoHfontmen, um gu geigen, baß bie mirtfchaftliche unb recht* 
liehe Sage ber Bureauangeftettten fümmerltd) ift unb unbebingt ber 
Befferung bebarf. @S wäre bringenb gu wünfehen, baß bie ©efeß* 
aebung ihnen nicht länger oorentljält, was fe gewerblichen Ar* 
beitern unb anberen Angeftellten längft gewährt hat. 

©harlottenburg. Dr. £>eing Kotthoff. 


iiommunak Sojinlpolitih. 


Bermeffrung ftäbttfe^er Straßenbahnen in Berlin. ®ie Stabt 
Berlin bemüßt fich, bie BerfäumniS einer rechtzeitigen Uebernahme 
ber Straßenbahnen in ftäblifche Begie wenigftenS burch AuSbeI)nung 
ber wenigen eigenen Sinien wieber gut ju machen. ®ie Straße 
„Unter ben ßtnben", über bie einft ferne Straßenbahnlinie geführt 
werben burfte unb jefct nur an ber Unioerfttät unb bent Opern* 
häufe oorbei, oerhinberte bisher bie Bereinigung ber ftäbtifchen 
ßinten. 2)er Bau ber Untergrunb* unb §ochbahn, bie nach & cm ÜOn 
ber Stabt gegen bie einfpredjenbe ©roße Berliner Straßenbahn* 
gefettfehaft gewonnenen ^ßrogeffe nunmehr oom $otSbamer ^ßlaß 
burch bit BJitte ber Stabt geführt werben barf, hat bie Abneigung 
gegen baS oom $aifer BHlhelm II. feinergeit als Bebingung für 
bie ©enehmigung ber Linien gefteEte „Unten burch" oerminbert, 
ber StabtoerorbnetenauSfchuß ift ber BtagiftratSoorlage auf ben 
Bau oon fünf neuen ßinien beigetreten, worin eine Untertunnelung 
beS DpernplaßeS unb ber Straße unter ben fiinben, um bie Ber* 
binbung groifchen bem Borben unb Süben IjergufteEen, oorgefehen 
ift. 2)ie Stabtoerorbneten werben oorauSfichtlich bem Befchluffe bei* 
treten. Sür bte Stabt Berlin würbe baS ben Beginn einer neuen 
unb hoffentlich fegenSreichen BerfefjrSpolütf bebeuten. 

Sürforge für SöalbarBeücr tu Srriburg t. Br. ^)urd) einen 
©emeinbebefchluß oom 14. 9Bai 1900 unb 3. Blai 1901 hat bie 
Stabt Sreiburg bte Bed)tSoerhältniffe ihrer fog. Stabtarbeiter 
mobern geregelt; ba brauchte bie gegenwärtige Neuregelung nur 
hier unb ba eingugreifen. ©inen grunbfäfclidjen Sortfchritt aber 
— unb foweit wir fef)en, tft er bisher eingtg —.hat bie Stabt 
Sreiburg für ihre B3albarbeiter, alfo unftänbige Arbeiter, be* 
fdjloffen. 3n ber Stabtoorlage ift ber Berfucß unternommen, ben 
Bßalbarbeiter im roeiteften Sinne beS SöorteS ber georbneteit 
AUerS* ttnb §interbliebenenoerforgung ber ftänbigen Arbeiter teil* 
bafüg gu madjett. $)ie §olghauerarbeit ift gwar bisßer an eine 
fleine Angahl „Unternehmer" oergeben, aber baS ftnb lebiglid) 
Borarbeiter, welche bte AuSgaßlung beS Sohnes beforgen. $>er 
^Balbarbeiter ift wegen feiner Abljängigfeit oon ben Sitterungs* 
oerbältniffen nicht baS gange 3abr tut 2)ienft, wie bie anbereu 
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Rrbeiter. darauf ift bei ber Schaffung ber ©tabtarbeiterfürforge 
aud) für bie ©albarbeüer SRüdPflc^t genommen, unb ©enfion, 
©Urnen- unb ©aifenoerforgung unb ©terbegelb foHen unter allen 
Umftänben feftgebalten roerben. 2)en ©albarbeitern mirb im 
Gegenfafc gu ben übrigen Stahlarbeitern baS ©rioileg gefchaffen, 
bajj elroaige oerfidKningSpflichtige Rentenbegüge auf bie burch bie 
neuen ©a^ungen gu erwerbenben ©erforguugSbegüge nicht in Rn* 
recbnmtg gebraut merben. $)amit finb Arbeiter, bie nicht gu ben 
ftänbigen wegen ihrer tcilmeifen ©aifonarbeit geregnet werben, in 
ber RüerS- unb gnoalibenoerficherung, ber ftäbtifdjen Rrbeiter» 
oerficherung ben ftäbiifdjen ©oßarbeitern gleichgefteßt. 

Rach ben ©afcutigcn gelten als ©albarbeiter ©erfoneit, „welche 
innerhalb eines ftalenbetjabreS minbeftenS an 120 Sagen in einem 
ÄrbeitSoerljältmS jutn ftäbtifdEjen gorftamt ftanben". „Sie haben RuS- 
fuht auf Ruhegehalt unb ßinterbliebenenuerforgung, wenn fie in gehn 
aufeinanberfolgeubeu Sfalenberjahren in biefem RrbeitSoerhältniS ftanben. 
Ser SBeginn ber ©artejeit nutfe in bie 3*it oon ©oßenbitng beS 25. bt$ 
45. SebenSjahreS fallen." Sie Rnfteßung gefdhieht burch einen Sienft- 
oertrag, welker bte ©orfchriften btefer Safcungen als roefentlidjen ©e- 
ftanbteil erflärt unb ben beginn beS RrbeitSocrbältntffeS bezeichnet. 
Radh jehnjähriger Sienftjeit fann einem Arbeiter nur mit 3uftimmung 
beS StabtrateS gefüubigt werben. RIS ©efdjäftigungStage werben bis 
gttr Sauer non 60 Sagen innerhalb eines täalenberjahreS noch bie» 
jenigen Sage gerechnet, roäfjtenb beren ber ©albarbeiter burch milttä- 
rifche griebensübungen ober wegen bcfcheinigter mit jeitweiliger (Sr- 
werbSunfähigfeit nerbunbetier Äranfljett an ber gortfefeung ber ©e- 
fdhäfttgung im ftäbtifd^cn Sienft nerhinbert ift. Sie RuSßdjt auf Ruhe¬ 
gehalt hat als oerroirft gu gelten, fobalb ber Arbeiter währenb groei 
aufeinanberfolgenber Jtalenberjahre in feinem gahre 120 Sage im 
RrbeitSoerhältniS ber Stabt geftanben hat. Sanon fann ber 0tabtrat 
SiSpenS erteilen. Ser ©etneffung ber ©erforgung wirb ein burch - 
fchnittlidher Sagelohn non 3,5o M. gugrunbe gelegt. Rach geljnjähtiger 
Sienftjeit als ©albarbeiter unb 3 u *ücflegung beS 35. SebenSjahreS er¬ 
hält er, wenn er ohne eigenes ©erfchulben arbeitsunfähig wirb, ein 
Ruhegehalt auSbejahlt, bas bann 30% feines burchfdfjmttlichen gahreS- 
arbeitSlohneS (Rnjahl ber Arbeitstage mal Sagelohn, geteilt burch bie 
3 ahl ber gahre, innerhalb beren bie ©efdjäftigung ftattfanb) beträgt 
unb mit jebem weiteren RrbcitSjaljre um 1% bis 70% beS burch- 
fchnütlichen gafjrcSarbeitslohneS fteigt. SaS 0tcrbegelb ift auf 150 M. 
bemeffen, bas ©itroengelb auf 30% beS burchfchnittlichen galjreS- 
arbeüSlohneS beS ©erftorbenen, baS Söatfenaelb, wenn bie SRutter noch 
lebt, auf a /io, wenn auch bie SRutter tot ift ober gur 3*it beS SobeS beS 
SBalbarbeiterS gum ©ejuge oon SBitwengelb nicht berechtigt war, jährlich 
für jebeS flinb 3 /io beS SSitwengelbeS unb wirb bis gur ©oßenbung 
beS 16. fiebenSjahres ber 2öai[e fortgejahlt. SBitwen- unb SSaifengelb 
jufammen biirfen nicht mehr betragen als baS etwaige Ruhegehalt beS 
Arbeiters, gft bie SSüwe 25 gahre unb mehr junger als ber ©er- 
ftorbene, befommt fie nur bie Hälfte beS SBitwengelbeS, baS SSaifengelb 
aber wirb oofl gejahlt. gft bie @h e erft nach ber 3 u *rubefebung beS 
Arbeiters ober innerhalb ber lefcten brei SRonate oor beffen Sobe 
währenb einer gefährlichen $ranff)eit gefdfjloffen, fo wirb SSitwen- unb 
SBaifengelb nicht gejahlt. Sie auf ©runb ber RrbeiteroerftcheruttgS- 
gefefee beS Seutfchen Reiches gewährten Renten fommen auf baS Ruhe¬ 
gehalt, bas SBüwengehalt unb SSaifengelb nicht gur Rnredjjnung. 

Reue Giiuiahmequeflctt für bie Gcmeiubctt unb tote fie gu 
fdjaffeu, ift baS Shema einer Darlegung im „©reufji|<hen ©erwal* 
tungSblati", Rr. 3. ©on einem fdjärferen Rnjiehen ber ©erfonal- 
fteueroorfdhrift oerfpricht Tith ber ungenannte ©erfaffer feine (Er¬ 
folge, eher oon einer weiteren SluSgeftaltung ber Realfteuern, 
befonbers ber beS ©ertjuwachfeS. Sauon fagt ber ©erfaffer: 

„Sine folcfje ©teuer, bie fich fowohl als birefte Real- wie als in- 
birefte Umfahfteuer fonftruieren läfet, oerwirllicht, auf ben „unoerbienten", 
b. h- nicht burch ^Meliorationen erjielten SSertjuwachS befdjränft, theo- 
retifch wie faum eine anbere eine ©elaftung nach bem gntereffe. ghre 
©chattenfeite ift inbeS bie praftifche ©chwierigfeit ber jiffermäfjigen 
geftfteflung biefeS „unoerbienten" SSertjuwachfeS; beeft ftd& hoch J. ©. 
ber ^Mehrwert, ber burch eine oom (Sigentümer oorgenommene SRelioration 
erjielt ift, feineSwegS immer mit ben floften ber SMelioration. gebenfaßS 
ift aber bie grage ber SBertjuwachSfteuer eine folche, an ber bie ©er- 
treter unferer ©täbte nicht ooritbergehen füllten, unb es wirb oon hohem 
gntereffe fein, $u oerfolgen, wie fi<h biefe Steuerreform in granffurt a. Rt., 
wo fte — mit recht fräfüaen ©teuerfäfcen — oor furjem jur Annahme 
gelangt ift, in ber £anb oeS bortigen weitblicfenben ©tabtoberhaupteS 
bewähren wirb." 

Erörtert wirb bie RuSgeftaltung ber ©etriebsfteuer, ber Ge¬ 
bühren unb ber ©eiträge (§§ 9 unb 10 $ommunaI-Rbg.©.). ©e- 
fonberS auSfichtSreich erfchetnen bem ©erfaffer bte inbireften ©teuern, 
wie ©ier-, ©ein-, ©(bleicht-, .?>unbe-, ^uftbarfettS- unb llmfap- 
fteuer ufw. tiefer ©eg biirfte gegenwärtig, wo im 3ufawmen* 
hang mit bem 3oütarifgefe(j ber Gemeinben bie Aufgabe ber in¬ 
bireften ©teuern auf CebenSmittel im engeren ©inne auferlegt ift, 
wohl erheblicher Rbneigung begegnen. 


(irganifationrn öec Arbeiter, (Brljilfrii ttnb 
^itgrfleUtett. 


©olfSbureauS unb geuseiuMtdje 5lrbeiterfefretariate. ®ie S>ar= 
ftettung ber gewerffchaftlichen Arbeiterfefretariate in Rr. 42 beS 
beS „$orrefponbenjblatteS ber Gewerffchaften" (©oj. ©rojis 
©p. 116) erfährt in ber Rooembernummer beS „Reidh^-^lrbeitS- 
blatteS" eine Grgänjung, inbem h«r auch eoangelifeben 

unh fatholifdhen Rrbeiteroereinen fowie ben Gemeinben in S)eutfch» 
lanb auf biefem Gebiet geraffenen Ginridhiungen jur Sarftettung 
gelangen. Rn erfter ©teße fielen neben ben gemerff<haftlichen Rr» 
beiterfefretariaten bie fatholif(hen ©olfSbureauS, oon benen 
gegenwärtig 43 emittieren, bie in bem am 1. Rpril 18S3 gefd)affenen 
„3cntralbureau für Rrbeiteroertretung por bem Reidh§oerficherungs» 
amt" in ©erlin ihre 3 c ntrale haben. Gine größere Rnjahl oon 
©olfSbureauS ift nodh jüngeren SatumS, erft eine begrenzte 3iff er 
oermag auf eine längere Sättgfeit jurüdfjublicfen. §ieroon Ttnb 
in ber amtlichen SarftcHung 18 aufgejählt, oon benen baS ältefte 
baS am 1. 3anuar 1893 geqrünbete ©olfsbureau in Rachen ift. 
Rach ber 3ahl ber erteilten RuSfitnfte waren bie bebeutenbften bie 
©ureauS in ©ünchen, ©ünchen-GIabbach, S'üffelborf unb Rachen, 
beren ©efdheibe — münblidje unb fchriftliche jufammen — im 
3ahre 1903 jwifchen 12 000 unb 16 000 fdhwanften. S)ie Grunb- 
fäfce ber ©olfSbureauS finb ähnliche wie bie ber Rrbeiterfefretariate, 
nach ih rcn Statuten befiehl ihre Rufgabe barin, aßen Rechtfudjen- 
ben ohne Unterfdjicb ber ©artei unb ber tfonfeffion, in erfter Sinie 
ben Rrbeitern Rechtsfd)ufc ju gewähren unb ihnen Rat unb AuS- 
funft ju erteilen, fowie bie notwendigen fchriftlichen Gingaben an» 
jufertigen, inSbefonbere in gfragen ber ilnfaß-, gnoaliben* unb 
Ähranfenoerficherung, in 9RietS-, ©teuer-, ©chul-, Militär-, ©olijei», 
UnterftüfeungS-, ©ormunbfchaftS- unb GrbfchaftSangelegenbeiten ufio. 
Sie RuSfunfterteilung erfolgt an Unbemittelte in ber Regel unent¬ 
geltlich, an bie übrigen gegen einen geringen Gebübrenfafc. Gegen 
einen niebrigen jährlichen ©eitrag wirb bie ©Ugliebfchaft erworben. 
Sie eoangelifd)en ©olfSbureauS ftnb burdjweg Grunbungen 
ber jüngften 3^it, fobafe ©eridbte über ihre Sätigftit noch nicht 
oorliegen. Rad) Rngaben ber GeneralfefretariatS ber freien firch- 
Uch fojialen ^otiferenj beftehen gurjeit 11 ©olfSbureauS unb 
RechtSauSfunftSfteßen, beren Grunbfäfee für RuSfunfterteilung benen 
ber fatholifchen ©olfSbüreauS gleichen, ©on gemeinblichen 
Rrbeiterfefretariaten liegen ©erid)te für Ulm, ÄaiferSlautern, 
©ülhaufen unb Ruhla ©. - ©. oor, währenb Stuttgart unb 
Gelingen für bie Sarftellung auSfchetben, weil fie fi<h nur mit 
RrbeitSoermittelung befaffen. Ruch Bei ben ftäbtifchen ©efretariaten 
hanbelt es fnh burchweg um Grünbungen neuerer 3eit. 

Ulmer würbe 1899 gefchaffen unb 1903 in 261 gäßen in Rnfprud) 
genommen. Staiferstautern, baS am 1. Dftober 1902 gefdjaffen 
würbe, oergeichnet in bem 3eüraum oom 1. Dftober 1902 bis 
31. £)egember 1903 8411 RuSfünfte. ©ei weitem am bebeutenbften 
unb gugleidf) baS ältefte ift baS 1896 errichtete ftäbtifche RuS- 
funftsbureau in ©ülfjaufen i. G., baS im GefchäftSjahre 1903 
oon 33 678 ©erfonen in Rnfpruch genommen würbe, gür Ruhla 
würben ftatiftifcfjc Rachweife nicht geführt, hoch würbe nach bem 
eingegangenen ©ericht bie RuSfunftSftefle in ©teuer- unb ©er- 
FtdjenmgSangelegenheiien oielfach in Rnfpruch Qcnommen. 

Gin „©ereilt ber fidjrlinge unb jitgenbltdhen Arbeiter^ ift in 
©erlin unter ber ©roteftion beS „©orwärts" unb ber Gewerffchafs* 
fommifpon entftanben, ber bie eben ber ©olfsfchule entworfenen 
gewerblichen unb faufmännifchen Sehrlinge unb bie jugendliche 
Rrbetterfchaft beiberlei Gefd)Ied)tS „frei oon jeber ©eoormutibung 
unb ©efchüfeitng burch bie höheren klaffen" gur ©ahrnehmung ihrer 
wirtfcfjaftlidjeri unb rechtlichen Sntereffen gufammenfchlieöen will. 
Sie Grörterung politifcher utib religiöfer gragen foß auSgefchloffen 
fein, auch f°H Bei aßen ©ereinSoeranftaltiutgen jeber Srinfgwang 
wegfallen. S)er ©erein wiß feinen ©itgliebern gewähren: Rat^ 
RedjtSfchufe, ©orträge, UnterrichtSfurfe, ©teßennachweis, ©ibliother, 
gefeßige ©eranftaltungen ufw. ©itglieber fönnen alle Lehrlinge 
unb jugenblid)en Rrbeiter unter 18 Qahren werben. ©htglieber # 
bie 18 gal;re alt werben unb ihre Öehrgeit beenbet haben, foflen in 
bem ©erein nur bann oerbleiben bürfen, wenn fiegugleicf) SRtt- 
glieb einer gewerffchaftlichen Drganifaton werben, ©e* 
ratenbes ©üglieb foß jebe ©erfon werben fönnen, bie fid) für bie 
©eftrebungen beS ©ereinS intereffiert. S)er ©eitrag foß für Lehr¬ 
linge unb jugettbliche Rrbeiter 5 a% wöchentlich, für beratenbe 9Rit- 
glieber 50 monatlich betragen, gn einem Rufruf an bie Lehr¬ 
linge unb jugenblichen Rrbeiter ©erlinS, ben ber junge ©erein im 
„©ormärts" oeröffentlichte, h«6 es: „Kollegen, bie ghr bie 3«* 
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funft ber Abeiterflaffe bilbet, ©rnf) barf ©ure Lage nicht 
gleichgültig fein, unb wenn 3 br @ure 3 ntereffen felbft oertreten 
rooflt, bann fcbliefet ©udj ©urer Drganifation an! 3 « S a ^ rei( ^ er 
organifiert, befto mächtiger roerbet 3 b* fein!" ©er herein, beffen 
Sorftanb auS brei ©rroaebfenen (barunter ein RedjtSanroalt) unb 
3 iüci Lehrlingen beftebt, foß bereit« mehrere bunbert Mitglteber 
johlen unb bat auch bereit« $roei öffentliche Berfammlungen abge- 
halten, oon benen bie erfte auc^ oon Mitgliebern beS ©oangelifeben 
3 ugenbbunbe$ für fouale Arbeit unter Qfübrung oon Lic. Mumm 
befugt roar, ber für ben Anfcblufe ber Lehrlinge an bie cbriftlicben 
3 ugenborganifationen unb fpäter an bie cbriftlicben ©eroerffebaften 
plaibierte. Such bie cbriftlicb* fokale Partei bat bur<b ben Abg. 
Stöcfer ficb ber ©egenagitation gugunften ber cbriftlicben 3 ugenb- 
erganifationen in einer Berfammlung in ber „Berliner ©onbaüe" 
flngetcbloffen, nad)bem oorber fcf>on ber „©oangelifcbe 3 ugenbbunb 
mr fopale Arbeit" in einer öffentlichen Berfammlung, in ber auch 
}roei Leiter beS neuen LebrlingSoereiuS jum SEBorte famen, gegen 
bie „iojialbemofratifcben Sugenboerberber" Stellung genommen 
batte Weitere öffentliche Berfammlungen foKen beoorfteben, unb 
e3 bürfte ficb bemnäcbft geigen, roieroeit gegen bie neue Sugenbbe- 
roeguitg, bie für Berlin jedenfalls eine eigenartige foüarpolitifcbe 
(frfdjeinung bilbet, ein ©amm ju sieben ift. mich Die Berliner 
£ifchler«3nnung bat gegen ben neuen LebrlingSoerein mobil 
gemacht. 3br Obermeifter bat in ber „Sachleitung" eine „Offizielle 
Münbigung" oeröffentlicbt, in ber ben Lebrmeiftern jur Bflicbt 
gemacht roirb, ihren Lehrlingen ben Beitritt ju einem Berein ober 
ben Sefucb oon Berfammlungen auf baS atlerftrengfte su unter¬ 
lagen unb bei 3uroiberbanblungeit gegen biefeS Berbot oon bem 
paietlicben SacbtigungSrecbt beS LebrmeifterS ben auSgiebigften 
Gebrauch ju machen ober ben roiberfpenftigen Lehrling fofort ju 
entlaffen. ©er Berfucb geroiffenlofer Agitatoren, fogar bie unreifen 
Lehrlinge ju oerbefeett unb biefe in bie foüaibemofratifcben ©e- 
roerffebaften ja sieben, muffe im Sfeitne erftieft, ben Lebrfontraften 
ein entfpreebenber 3 ufafe sugefügt roerben. ©urd) bie ©robung 
mit bem „oäterlicben 3a £ bti0UogSrecbt", baS für Berlin, roo bie 
Lehrlinge meift im Haushalt ihrer ©Itecn bleiben, febr roenig an¬ 
gebracht ift, bürften bie TOeifter in oielen gäUen baS ©egenteil 
oon bem Beabfid)tigten erreichen. Als bebeutfam miß eS uns er- 
'taen, bafe bie ©eroerf fcbaftSfommiffion ben neuen Lehrlings* 
wein protegiert, roobl roeil fte in ihm eine Art „Refrutenfd)ule" 
iür bie geroerffdbaftlicben 3 entraloerbänbe erblicft. ©ans abgesehen 
taoon halten roir alle Beftrebungen, junge Leute unb halbe Einher 
non 14—18 Sabren in BerufSorganifationen sufammensufaffen, 
für nnftattbaft. ©er in fjfabrif unb ©erfftatt ebenfo roie in ber 
Sortbilbungsfcbule erft lernen foH, roaS er einft im Leben su Ieiften 

ber gehört unfereS ©rächten« nicht in ©eroerffebaften, bie baS 
Äecht ihrer BerufSintereffen oertreten, ©ie Sugenb foH oor aßem 
mit bem Beroufetfein ihrer Pflichten erfüßt roerben. 

fjwtfdjritte ber dhriffücbett ©eroerffebaften. Unter ber Spife- 
marfe: ,,©s gebt oorroärts!" febreiben bie „Mitteilungen beS 
‘MötnloerbanbeS ber cbriftlicben ©eroerffebaften ©eutfcblanbs": 

Sie jchon jept iiberfebbar ift, haben im lebten Sabre bie bem 
Qeiamtoerbanb angefdjloffenen Berbänbe einen gröberen Mitglteber- 
juroachs zu oerseiebneu, als bie lepten brei 3ahre sufamnten. 3nS- 
befonbere roeifen Baufjanbrocrfer, Metaflarbeiter unb Holzarbeiter feböne 
Fortschritte auf. ©er Haljarbeiteroerbanb oermebrte bie 3ahl feiner 
prfögruppen oon 104 am Sabresanfang au f 170 bis @nbe Rooember, 
’omit um 66. Rabeju im gleichen Brosentfap ift bie Mitgliebersahl 
^fliegen. ?ludj ber ©eroerfoerein ber dEjriftlid^en Bergarbeiter ift in 
Öen lebten Monaten um einige taufenb Mitglieber geroaebfen. 

$et ©eroerf&ereitt ber ftranfeitpflfger tttifc Pflegerinnen ©eittfdjlaitbS, 

pw 3af>re$frift gegrünbet unb 311m ©cfamtoerbanb ditiftlidjer ®e- 
meiffdjaften gehörig, bat jungft in Berlin feine erfte ©eneraloerfamm- 
l “ n 9 abgehalten. ©er . ©efchaftsberidht bcbanbelte eingeheitb bie 
£<hmifrtgfeiten ber Drganifation auf biefem befonberen ©ebiete unb 
ö« SRißfiänbe beS Berufes. Sn einer auSgebeljnten ^uSfpratbe rourbe 
Wonbers über bie Berbrängung ber Äranfenpfleger bureb roeltlicbe 
-broeftern geflagt. 6cblieblich rourbe eine (Srflärung angenommen, 
wonach bie Berfammlung bebauert, bafe ein 2eil beS Äranfenpflege- 
Perfonals roenig gefdfjult fei. Um biefen Mifeftanb su befeitigen, fei eine 
geiehliche Siegelung, welche baS gefamte Äranfenpflegeperfonal einer 
ttoatlidien Prüfung unb ber ftranfen» unb UnfaßoerfuberungSpflicbt 
mjtenperfe, bringenb notroenbig. ©er junge Berbanb jä^Tt jefct 408 
Sitglieber, barunter 55 weibliche, in 60 Drten ©eutfcblanbs. 

$er 1. öfterreiebtfefee Beamtimicntag batte gegen 300 weibliche 
^«ner unb oon außerhalb entfanbte Bahn* unb Boftangefteßte su 
un« Slusfpracbe über bie fo^iaie Lage ihres 6 tanbeS oereint. ©aS 
Referat oon grauletn f>ifd)er über bie Lohn» unb ©tenftoerbält- 
raiie ber Stabt unb ©taatsbabnmanipulationen lief in folgenbe 


Anträge aus. 1. Uebernabnte fämtlicber roetbltdher Slngefieflten in 
bie Kategorie ber ftatutSmäfeig eingereibten Bebienfteten im Sinne 
ber ©ienftorbnung. 2. 3ulaffung sur Beamtenlaufbabn auf ©runb 
oon Sfacbprüfungrtt. 3. SlnfangSgebalt oon 1200 fronen unb ent- 
fprecbenbeS Slufrüden. 4. Befeitigung ber gefunbbeitsfebäbiieben 
3uftänbe in ben ©ienftlofalen. 5. Siegelung ber ©ienftemteilung. 
©ie Anträge rourben nach febc lebhafter unb ausführlicher ©ebatte, 
bie oiel Material über bie ©ienftüberbürbung unb ungenügenbe 
Besohlung an ben ©ag förberte, einftimmig angenommen. ©aS 
Referat beS Sräulein Duittner über bie ReidhSorgamfatton ber 
roeiblidjen Ängefteßten forbert nach bem Borbilb beS 3 u fammen- 
fcblujfcS ber Männer einen gleichen für bie Beamtinnen, etwa als 
befonbere Seftion beS BunbeS ber Qrauenoereine. Sfräulein 
Scblifffe, bie über bie Lobnoerbältniffe ber B°fi* un ^ ©elegrapben- 
beamtiunen referierte, förberte als RäcbfteS 20prosentige ©euerungS- 
Sulagen. Slit ben fünfftünbigen Berbanblungen beS ©ageS beteiligte 
ficb auch ein fo^ialbemofratifcber Slbgeorbneter. 


ötreihs unb 3Cn?fperruugeu. 


Kampfe in ber berliner WcllimetnU= unb $»(}tnbttftric, 
ber Reh uun fd>on Monate ^injie^t unb beffen ©nbe noch nicht ab- 
Sufeben ift, roirb oon ber gefamten Slrbeiterfcbaft, ba er Tub S u 
einem Macbtfampf sroifeben Den Unternehmer- unb Slrbeiterorgani- 
fationen auSgeroacbfen bat, grofee Bebeutung beigelegt, ©ie ©rens* 
Iinien sroifeben Streif unb AuSfperrung finb in bem ^ampf Iängft 
oerroifebt. ©ie LlnSfperrungen roerben gewöhnlich uiit weiteren 
ÄrbeitSnieberlegungen beantwortet, ©er p^antaftifdje Blau beS 
BertreterS ber lofalorganifierten Berliner MetaQarbeitergeroerffcbaft, 
über bie gefamte Berliner Metaßinbuftrie ben ©eneralftreif s u oer- 
bängen, fann als gefebeitert angefeben roerben. 3« ber Hols- 
inbufirie foßen in ber lebten ©oebe bie SluSfperrungen natbgelaßen 
unb eine Retbe oon Arbeitgebern s ur ©iebereinfteßung ber AuS- 
gefperrten ftd) bereit erfiärt haben, ©ureb bie AuSfcbreibung oon 
©ftrafteuern fueben bie Arbeiteroerbänbe fidh für eine längere ©auer 
beS Kampfes su rüften. ©eflagt roirb in beit Berfammlungen ber 
Arbeiter über fcbroffcS Borgeben ber ,0 c 0 en <Streifpoften. 

©agtäglicb würben bie Streifpojten „bubenbroeife" arretiert, ©er 
AnSfcbufc ber Berliner ©eroerfftbaflSfommtffton bat einen Aufruf 
an bie „Arbeiter unb Batteigenoffen Berlins unb Umgegenb" er¬ 
laffen, in welchem 3 « ©elbfammlungen aufgeforbert roirb. ©S 
banbele ftcb nicht mehr aßein um ©rreiebung befferer Lohn- unb 
ArbeitSbebingungen, fonbern eS gebe um Sein ober Ricbtfein ber 
Drganifation. Reben ber Unterfiüjjung ber Kämpfer gelte es auch, 
ihren $inbern eine gemeinfame ©eibnaebtsfreube (im ©eroerf- 
febaftsbaufe) su bereiten. 

©ie ©Btfcbäbigititflßftage ber 21 Hamburger Brauereien, bte bem 
BerficbentngSDerbanbe ber Brauereien gegen BerrufSerltärung angeboren, 
gegen baS Hamburger ©eroerffefjaftsfartett („@ 03 . BrajiS" ©p. 18) ift 
bureb einen Bergleicb, wonach beibe Parteien ihre aubergericbtlicben 
5 foften felbft unb bie gerichtlichen Sfoften balbfchtcbtig tragen, beigelegt 
worben. _ 

^rbcltcrfdjutj. 

©ie Belehrung ber Arbeiter über bie ©iftgefabreu in gewerb¬ 
lichen Betrieben roifl bie 3 entra l)teße für ArbeiterrooblfabrtS* 
etnriebtungen in bie Hanb nehmen. ©aS ©bema foß auf bie 
©ageSorbnung ber näcbften Berfammlung ber 3entralftefle, bie im 
3uni 1905 in §agen ftattfinbet, gefefct roerben. ©in oorbereitenbeS 
Komitee unter Borfife Robert ^od)S foß am 11. ©ejember bie 
heften Mittel unb ©ege befpreeben. ©aS Referat roirb ber um bie 
©rfenntnis ber Befämpfung biefer ©efabren boeboerbiente ^ßrofeffor 
Dr. Leroin übernehmen. ©aS Borgeben ber 3entralfiefle auf biefem 
©ebiete, baS auch bie Suternationale Bereinigung für gefefelidjen 
Arbeiterfcbufc unb ihre LanbeSfeftionen fett ihrer ©rünbung eifrig 
bearbeiten, oerbient bie freubigfte 3 uftimmuug. ©abrbaft frucht¬ 
bar aber roirb bie geplante Belehrung über bie ©iflgefnbr nur 
bann roerben, wenn es gelingt, auch bie bedrohten unb gefäbrbeten 
Arbeiter sur Beteiligung unb Mitroirfung beransusieben. 

lieber bie Scbuhtwrrtcbtungctt an ©ebftitbleit b a ,i ^ er $anbels* 
minifter aus Anlajj eines ©inselfaßeS eine ©ntfebeibung ooit aß¬ 
gemeiner Bebeutung getroffen, bie in Rr. 22 beS MinifterialblatteS 
für HanbelS- unb ©eroerbfoertnaltung oeröffentlicbt ift (3al)rg. 4 
S. 479). ©anacb finb an aßen ©ebftüblen, bie mehr als 65 Schüfe 
in ber Minute machen, Scbüfeenfänger an ber Labe anzubringen, 




255 


Soziale fragil* SentialBIatt für ©ogtalpoltttf. Nr. io. 


256 


bie auch ben oor bcn ©pulen ftehenben SBeber fdmßen. die 
Königliche dechnifdje Deputation für ©eroerbe h<ü auf Veranlaffung 
beS VttnifierS feftgefteüt, bafe bie Anbringung beS ©djüßenfängerS 
ohne eine ©djäbigung beS Betriebes erfolgen !ann. der ©djüßen» 
fänger muß nad) bem Erlaß folgenben Vebingungen entfpredjen: 

„Er muß einen an ber 2abe gelenftg angeorbnelen, ihrer Sänge 
nach laufenben ©(bubteil b^ben, ber aus einem bie Auffidjt über bie 
Bare unb bie Kette gulaffcnben, wenig ©chatten roerfenben ©eftänge 
beftetjt. Er muß eine berartige groangläuftgc Veroegutig buben, baß er 
fid> beim ©aitge ber 2abe in ihrer hinterfien ©tellung bem Öberfadj 
anpaßt unb es überbedt, roäbrenb er ftch im übrigen aufridjtet, um 
Kette unb Schuß freigulegen. Er muß baS Aufiidjten auch gulaffen, 
wenn ber ©tubl ftUI ftebt, ftch aber oon felbft in feine Arbeitslage gu* 
rüdbegeben, fobalb ber ©tubl in ©ang gefeßt roirb. Gr muß fomeit 
über bie gange Vreite beS ©tußlS reichen, mag nun biefe burdj bie 
Bare anSgenußt merben ober nicht, baß groifdjen feinem Enbe unb bem 
©djüßenfaften eine Entfernung bleibt, bie bie Hälfte ber ©chüßenlänge 
nicht überfebreitet. Er muß fo eingerichtet fein, baß er aufgeflappt 
ben Sabenbedel tunlicbft roenig überragt." 

Volle fectySmtbbreifjigÜüttbige geiertagSmhe im Vädergemer&e roirb 
nunmehr auf bem VerorbnungSroege für bie ©tabtfreife Verlin, Ebar- 
Ioltenburg, S^tjrborf unb ©cfjöneberg eingefübrt. An ben brei §aupt- 
feften ift banacb ben Vätfereiarbeitern oon oormittags 9‘/ 2 Uhr be§ 
elften geiertageS bis 9*/s Uhr abenbs beS groeiten ununterbrochene Auhe 
ju gewähren. der lange Kampf ber Väder um bie greinadjt an ben 
erften gefttagen hui alfo bod) Erfolg gehabt; bie geroerffchaftlidje 
gorberung ift nicht oon ben Unternehmern, roobl aber oon ben Ve- 
hörben als berechtigt anerfannt roorben. 

©etoej ig für bcn Adjtttljr-fiabettfchluf in Hamburg. 3« einer Ver- 
fammlung beS 3entraIaujSfdjuffeö ^amburgifcher Vürgeroereine mürbe 
mitgeteilt, baß eine oorlänpge Aunbfrage bei etroa 4500 ©efdjäften 
3286 3uftimmungen für Einführung beS früheren 2abenßhluffeS ergeben 
habe. die Mehrheit ber Vürgeroereine fpradj ftd) troßbem bagegen aus. 

ärgflidje IHltelrfntg in ber babtfdjcn gabritinfpeftion. Aus 
93aben roirb uns gefdjrieben: 25as Vtinifierium be$ Innern hat, roie 
Bereit« fdjon in bie Öffentlichleit gebrungen ift, feit einiger 3eit bie 
Abftcht, feine gabrifinfpeftiott burdj Aufteilung eines ArgteS als gabrif* 
infpeftor anSgugefialten. ES fchien, als ob man feinen Argt für bie 
©tellung fänbe, ber auS 2uft gur ©ache Opfer an Einfommen gu 
bringen geneigt fei, aber bas ift nicht ber gafl unb eS ift bie AuSftcht, 
baß in naher 3 e *t ein Argt als ^pgienifer ber gabrifinfpeftion ange- 
fteDt werben roirb. 93eroerber finb mehrfach oorhanben unb nur bie 
rechte Bahl roirb noch gu treffen fein. 


IBoJjlfalirteeitttiditunijrn. 


Cbbachfoftgfrit in Seriitt 

3m 93erliner Slathaufe fanb am 8. 9fooember unter bem ®orph 
be« DberbürgermeifterS flirfchner eine Äonferenj jur Beratung ber 
grage ftatt, wie bem Anbrange ber Dbbachlofen su fteuern ift. Abg. 
o. 93obelfchroingh s 93ieIefeIb h a * in ber oorigen Tagung beS preugifd^en 
AbgeorbnetenhaufeS roieberholt biefe grage angefdjnitten unb bort roie 
in ber $reffe eine 9ieihe oon »orfdjlägen in bie Cffentlichfeit gebracht; 
im Abgeorbnctenhaufe ftnb fte einer Äontmiffton jur Prüfung über* 
roiefen roorben ©ie bilbeten anfeheinenb bie Anregung ju biefer Äon- 
ferenj, an ber neben ^aftor o. 93obeIfdjroingb foroie ben 93erliner ©tabt¬ 
räten gifdjbed unb Dr. SWünfterberg Vertreter ber ©emeinbebehörben 
aller Nachbarorte 93erIinS, beS OberpräftbiumS roie beS SanbeSbirefto* 
riums ber ^rooins 93ranbenburg unb beS 93erliner ^olijeipräpbiumS 
teilnahmen. 

3n feinem einleitenben 93ortrage erläuterte ©tabtrat gifchbed 
bie beseitigen Serhültniffe im Dbbach ber ©tabt 93erlin unter An¬ 
führung ber gefehlidjeit 93eftimmungen unb ftatiftifchen SRaterialS. 25a* 
nach ift ber 93efuch im nädjtlidjen Dbbach ftetig mit Ausnahme beS 
3ahreS 1900 b geftiegen, unb groar weit über ben ^rogentfafc ber Zunahme 
ber 93eoölfernng hinaus — unb trofc ber 93efierung ber roirtf^aftU^en 
93erhältniffe unb ber ArbeitSbeMngungen gerabe in ben lefcten fahren 
— befonberS aber in ben 2J?onaten ©eptember unb Dftober beS lau¬ 
fenben 3ah«S. 3m Ortober 1904 bcfucfjten baS ftäbiifdje Dbbach faft 
14 003 ^perfonen mehr als im Cftober 1903. 2$on biefen Sefuchern 
beS 0bbachS fämen, roie ©tidjproben ergäben, ein grober 2eil aus 
ben umliegenben Orten ober j fei auf ber 2)urdjreife burch 93erlin. Um 
biefem Anbrange einigermaßen begegnen ju fonnen, fei bas ^ofpital 
in Neinidenborf eingerichtet roorben, bas oorroiegenb für nicht mehr 
arbeitsfähige 5|3erfonen beftimmt fei. Ein Erweiterungsbau beS CbbachS 
für girfa 650 ^Serfonen fei genehmigt unb oon ber Jöauoerroaltung 
ausgearbeitet roorben. 93on ben oorgefchlagenen Sebigenheimen erwarte 
man feine bauernbe 93erminberung ber 3«anfpruchnahme beS ObbachS. 
ES fontme in ber §auptfadje barauf an, ob unb wie eS bei ber großen 
3ahl ber Obbadjlofen möglich fei, biefe gur Arbeit anguhalten unb fte 
roieber an bie Arbeit gu gewöhnen, bie ArbeitSfdjeuen aber gur 93e= 
ftrafung bem 9iichter gugufiibren. 

An Einrichtungen [gur.Aufnahme oon Obbachlofen unb, gur 93er- 
minberung ber Dbbadjloftgfeit ift in ber ^rooing 23ranbenburg bisher 


nicht aßguoiel gefchehen. ßanbeSrat ©erharbt teilte mit, roie geplant 
fei, bie oagabonbierenbe 93euölferung in ArbeitSftätten unb Ärbeits» 
afplen untergubringen, bie nicht mehr arbeitsfähigen fßerfonen aber in 
$ofpitälern. 

3n ben DrtSaftjIen foHen oor allem lanbroirtfchaftüdje Arbeiten 
oerrichtet, im 9Sinter audj §anbroerfS- unb ©eroerbebetriebe eingerichtet 
werben. 3 roe ! ArbeitSftätten feien gunächft in ©trauSberg unb SanbS» 
berg begrünbet roorben. SanbeSbireftor greiherr o. Sftanteuffel ergängte 
biefe Ausführungen baf)in, baß ähnliche ArbeitSftätten an ben fog. 
„EinbrudjSftraßen" ber $rooing errichtet werben füllten, um bie oaga¬ 
bonbierenbe 93eoöIferung gleich beim Eintritt in bie $rooing abgufaffen. 
Aus ben 93ororten Berlins Nijborf. Eharlottenburg unb Öidjtenberg 
berichteten bie Vertreter, baß ein gamilienobbach oorhanben fei, bie 
Näume für Nächtlidj^Dbbadjlofe aber nicht berußt würben, ba 93erlin 
in biefer $infid)t bie 93orortc entlafte. ©tabtoerorbneter ©tnger fprah 
für ben 93erliner Afploerein für Obbachlofe, ber burch Neubauten in bie 
2age oerfeßt würbe, 1000 männlichen unb 400 weiblichen Cbbadjlofen 
Naum gu gewähren. 25er herein halte an bem ©runbfaß ber oöfligeu 
Anonymität ber Afyliften feft. 3Kit ben Anftalten fei ein ArbeitSnadj* 
roeis oerbunben, ber aHerbingS nicht ftarf benußt würbe. 

^aftor o. ©obelfcßroingh erläuterte fein in 23eftfalen begrünbeteS 
©yftem ber 9Banberarbeitsftätten. $>ie Hauptaufgabe beftehe 
barin, ben Obbachlofen nicht nur für eine Nacht Öbbadj gu gewähren, 
fonbern ihnen auch am nädjften Sage ©elegenhcü gur Arbeit gu geben 
unb fte babitrch roieber an bie Arbeit gu gewöhnen. 3» Seftfalen 
müffe ein jeber, ber ein Äfyl auffudje, anerfennen, baß er mittellos unb 
arbeitslos fei unb fidj burch Unterfdjrift oerpflichten gu arbeiten, die¬ 
jenigen, bie 3nöalibitätS*93erfidjerungs*Ouittung8farte, Entlaffungsfchein, 
eine glaubroürbige Arbeitsbefdjeinigung beS leßten Arbeitgebers unb 
einen SBanberarbeitSftättenfchein befäßen, hätten für bie ©eroährung 
beS DbbachcS am folgenben 2age einen halben 2ag lang $olg gu ger- 
fleinern, bie übrigen — ßödjficnS noch 10% — müßten groei 2age 
lang ©teine Hopfen. 25ie DrtSangehörigen feien in Arbeitsfolonien 
außerhalb beS Ortes untergubringen, bei ben Auswärtigen fei bie 
gortfehaffung burch Snanfpruchnaljme ber freien 2iebe$tätigfeit ge¬ 
boten. $anb in Hanb h iermi f müffe bie Abfchaffung ber Bettel¬ 
pfennige gehen. 

©tabtrat Dr. SWünfterberg wies barauf hin, baß eS ftch in 93erlin 
um hier bauernb Ttd) auffjattenbe ^erfonen hanbele, roäßrenb eS in 
ber $rooing Söeftfalen nur „93anberarme" gebe. 3« Berlin pnbe fidj 
ber Abtrieb beS gangen 2>eutfchIanbS gufammen. 25aS ftäbtifche 
Obbach fei geroiffermaßen ein Bentil gur Sicherheit ber Ein* 
roohnerfchaft. 2)ie 3ugenblichen müßten oon ben älteren gefdjieben 
unb $erfonen angefteDt werben, bte ben 3 u 9Nt&li<ben mit Naf unb 
2at gur ©eite ftänben. Oberbürgermeifter ©chuftehruS empfahl eine 
gemeinfd;aftlidöe ftommiffton, bereit Aufgabe eS fei: a) bie tatfächlichen 
werhältniffe gu ermitteln; b) bie ®erhältniffe in SBeftfalen gu ftubieren 
unb c) mit praftifdjen Borfd^lägen an bie eingelnen ©emeinben heran» 
gutreten. ©tabtrat gifchbed oermeinte, eine SJtöglidjfeit, bie eingelnen 
Kategorien oott Obbachlofen gu fdjeiben, in ber 23erbinbung mit ber 
poligeilidjen 93erroarnung gu finben. ES werbe ftch empfehlen, ben» 
jeniaen $erfonen, bie gur 93erroarnung oorgefüljrt würben, unb folchen, 
bie beS öfteren baS Obbach befucht hätten, Arbeiten guguroeifen. dies 
würbe auf ben Anbrang ber Obbachlofen günftig einroirfen. 

das Obbachfuratorium 93erlin8 hat ftch mit biefeit An¬ 
regungen befaßt, dabei rourbe eine fdjärfere 93erroamung, SBieber* 
einführung ber 93erroarnung am ©onntag, Aufhebung ber Anonymität 
ber Afyliften oon ben Vertretern ber ©tabtuerroaltung geforbert, roahrenb 
©tabtoerorbnete für oöüigen Vergießt auf Verwarnung eintraten, gür ge» 
funbe Obbadjlofe foUe bie ©tabt eine anftänbige billige Herberge bauen, 
bie Kraulen aber feien in Hofpitälern untergubringen. Vefdjloffen 
rourbe einftimmig bie Abfonberung ber 3ugenblichen, bie Vorarbeiten 
gur Abfonberung ber franlen Afyliften unb — nicht einftimmig — bie 
©onntagsoerroarnung. die Vororte fotten gur Vtitarbeit aufgeforbert 
roerben. 


die Arbeit ber Heilsarmee in dentfchlanb» Nach ihren eigenen 
Mitteilungen arbeitet Die H^armee feit 18 gahreit in deutfchlanb 
unb oerfügt jeßt über etroa 130 Stationen; biefe roerben oon 
mehreren §unbert aftioen „Dffigieren" geleitet, benen 650 fiofal* 
Offiziere gur ©eite ftehen. die Verfammlungen, oon benen 
roöchentlich gegen 900 gehalten roerben, rourben im leßten 3ahre 
oon runb 1 Million 3uhörern befucht. der „JtriegSruf", bas 
Organ ber Heilsarmee, erfeßeint in einer Auflage oon 26 000 bis 
30 000 pro Söoche. ©S befielen jeßt 14 fogiale Einrichtungen, 
daoon finb: 5 Nettungsheime für SMbdjen in SBerlin, H ai ^hurg^ 
^öln, Königsberg unb ©iraßburg i. Elf. Heber 600 Mäbcfjen unb 
grauen fanben Darin Aufnahme, roooon ftch 60 his 70 % als 
tatfächlich gebeffert erroiefen. 1 Sööchtteriunenheim in Berlin mit 
25 Veiten. I ßogietfjauS für aHcinftel;enbe Arbeiterinnen ufro. mit 
75 Vetten, oerbunben mit ©teÜenoermittelungS-VureauS. 1 Nfänner- 
heim für entlaffene ©efangene, in greieitroalbe a. 0. 1 NRänner* 

heim für Arbeitslofe in Hamburg. Ein weiteres VJäniterheim, 
mit ißlaß für 100 Ntänner, roirb im Qanuar 1905 in Köln er¬ 
öffnet. 1 drinferafyl in 2Rülheim a. b. Nuhr. 1 Kiuberfrippe irr 
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fforgfjeint für 40 Kinber. 3 Samariterftationen in ©erlin, Köln 
imb SRülfjaufen i. ©If. tnit Scptoeftern gur pflege armer Kranfer. 
3m Sinter 1903 mürben über 55 000 Arme unb ArbeitSlofe in 
nerfdjiebenen ©roßftäbten gefpeift unb gurn Seil beileibe!, momit 
audj tn biefem hinter begonnen mirb. 

$ie Sogialeii gUfSgruppctt in Hamburg, 3meigoeretn ber Ham¬ 
burger C-rtögruppe be« Allgemeinen Seutfipen grauenoerein« (ßor- 
n^enbe grau Cito $raun) haben laut ihrem 3ahreöbericf)t eine ftetige 
3una§me ihrer Arbeitsgebiete erfahren. Annähernb 5500 Kofiftnber- 
'ifllen würben in ben betben lepten Sahnen fontrolliert; ba« Grrgebni« 
biefer Befupe mären u. a. Anträge auf ÄonjeffionSoerroeigerungen unb 
«foigelfunflen tn erheblicher 3 a ll- Sie SNöglichfeit, baß bie ©ngel- 
rnaherin SBtefe gletdjroohl 5 Kinber, oon benen allerbingS nur 2,ber 
behörblidhen Auffidjt untergeftellt gemefen finb, h at oerfdjroinben laffen 
leimen, hnt gu ©rroägungen geführt, mie einmal bie ßerftöße gegen bie 
Mcpflicpt für Kinber möglicpft oerpinbert merben föunen, unb gum 
anbern ju bem Anträge be« Senates an bie ©ürgerfdjaft, bie SRtttel 
jur Befolbung non 6 Kälberpflegerinnen (u 1000 M.) bereit gu fteflen, 
um bie ehrenamtliche Aufficht, fomeit Säuglinge in Setradjt fommen, 
burd) eine hauptamtliche ju erfepen, bie bem SBaifenhauSfoHegium ganj 
;ur Verfügung fteht; bie befolbeten Pflegerinnen unterftehen bem groeiten 
Srjt be« SaifenhaufeS. ©ine Sefdjleunigung be« ©erfahren« fofl gleich¬ 
fall» baburch erreicht merben. Ser Antrag bürfte faum einem BBiber- 
mruche in ber ©ürgerfepaft begegnen. Sie (Gruppen haben mertooDie 
Hilfe ben nerfepiebenen gerten-SBoplfaprtSbeftrebungen geleiftet (SageS- 
folonie, Kinberfpielplap), bem Kinberpeim auf Splt unb bem roopl- 
täiigen Scpuloeretn; fie haben bie ©acppflcge unb ©eauffiepttgung au« 
peilftätten lommenber Kinber übernommen, fich an ben Knaben- unb 
Säbchenhorten, SSartefcpulen unb Grippen, an ber ©linbenpflege (burep 
Erfüllung oon SSerfen in ©linbenfurgfeprift für bie neu gegrünbete 
.^entralbibliotbe! für bie ©Hnben ©eutfcplanb«") beteiligt fomie an ber 
>:au$* unb grauenpffege (260 gälle), mie ArbeitSbejcpaffung, pauS- 
iuini(haftli<fje Anleitung ufro. Sie monatlichen ÄreiSoerfammlungen 
rrrmittfln ben AuStaufcp ber ©rfaprungen. ©nblitp mürben bie ^öffent¬ 
lichen Bütperpallen", bie „Sonntäglichen Heimftuben für roeiblicpe 
hauJangefteHte" unterflüpt unb fiefegruppen organifiert. ©ei biefem 
umfangreichen ©ebiet ift e« erflärlicp, baß bie 3apl Helferinnen 
nch nicht ausreicht. 

ftmenfpielc tu Straßbnrg u ©If. Ser ©emeinberat oon 
Strafburg i. ©. beroilligte einen ©acptragSfrebit oon runb 
5550 , //, ber burch SReprauggaben für Sugenbfpiele in ben Serien 
atafcen mar. Sie Spiele mürben in ber Seriengeit J904 
roährenb etma 3 ©Soeben an ben ©Serfoormittagen abgehalten, 
iimfifcpnittlicp nahmen täglich 1316 hinter baran teil, an einyeinen 
%'n fogar über 1600. ©on 8V 2 bi« 10 Uhr mürbe in Abteilungen 
gefpielt, um 10 Uhr erhielten bie Kinber ein S*üpftücf, beftehenb 
ciuj einem ©lafe SRilcp unb ©rot ober au« einer ©Surft ober Käfe 
mit Brot. Sann folgte ein Spaziergang unb bie Heimfepr, bamit 
He ilinber um 12 Uhr mieber m ber elterlichen ©Sobnung fein 
tonnten. S)a« Snlpftücf loftete 3875,67 J (., ba« H°ttorar für 
He l'eprfräfte 2406 1 1(, bie Spielgeräte unb fonftige« 162,45, in 
Lumina alfo betrug bie Ausgabe 6444,12 jft Saneben fmb auch 
noch an Schultagen Knabenfpiele mit einem Aufroanbe oon runb 
mji oeranftaltet. llnfere« ©Mffen« ift eine umfaffenbe Dr* 
ganifation ber gerienfpiele mit SrüpfiücfSgabe bisher in anberen 
3läbten noch nid^t burchgeführt, roenn auch in einer fReihe oon 
l ^nen fthon recht ©rfreulicheS getan ift. 

Siojtal t iflebijin und tjyriinic. 


Sa« babifthe Suberfulofcmufeum $u Karlsruhe. 

©on Dr. Sultan ©larcufe, SWannheim. 

^ Am 29. SRooember mürbe ju Karlsruhe ba« jmeite beutfehe 
^uberfulofemufeum eröffnet, unb fomit oerfiigt auch ber Süben 
^cutfchlcinbs über eine ßehr- unb fiernftätte im Hampf gegen bie 
^uberfulofe, mie fie al« llntergrunb planmäßiger ©olföbclehrung 
allmählicf) gu einer inneren 9?otroenbigleit gerooroen ift. Senn mer 
m Kampfe gegen bie ©olfSfeud)e fteht, hui feit Sahnen ba« Sehlen 
ieglichen AnfchauungSmaterial« bitter empfunben unb mit mangel¬ 
haften Notbehelfen fid) über biefe dürfen ber SDJaffenaufflärung 
htmoeggufepen gefudpt. Surch Schaffung berartiger 3 f ntren aber 
l ft. oorauögefept, baß fie auch außerhalb ihrer ©rridjtungSftätte 
Hr Beoölferung in Stabt unb ßanb gugänglidj gemacht merben, 
He 3)iöglichfeit einer fpftematifchen AufllärungSarbeit gegeben. Unb 
m biefem Sinne bebeuten fie mehr al« jebe anbere ©UbungSftälte, 
]ebe§ anbere SRufeum, felbft menn biefe bie gleiche h*>h c ®e»ife 
Hr Boltemohlfahrt im ©Sappen führen füllte. 

^ $ie äußere ©eranlaffung gur ©egrüitbung be« Karlsruher 
4-uberfulofemufeum« bot ber 1903 auf ©eranlaffung unb unter 
Leitung fee« ©orftanbe« ber babifchen Sabritinfpeftion unter- 


I nommene ©efuch ber ftänbigen Anstellung für Arbeiterroohlfahrt 
I in ©harlottenburg feiten« einer größeren Angaßl Arbeiter au« aüen 
Seilen be« ©roßhergogtum« ©aoen«. Auf biefer gu attgemeinfter 
©efriebigung oerlaufenen Steife mürbe ber ©runbgebanle bagu ge¬ 
legt. ©in ©iannheimer ©roßinbuftrieller fteHte bie erforberlichen 
©Uttel gur ©erfiigung, bie ©ringen Karl unb ©Ray oon ©oben bie 
bagu notroenbigen SRäume im ©tarfgräflichen ©alai« unb fo fonnte 
Dberregierung«rat Dr. ©ittmann, ber bergeitige Ceiter ber ba¬ 
bifchen Sabrifinfpeftion, tatfräftigfte Unterftüpung oon allen in 
©etracht fommenben Snftangen unb Kreifen, eine außerorbentlich 
reichhaltige unb inftruftioe Au«ftellung fchaffen. 

3 ehn SRäume beherbergen bie teil« geftifteten, teil« ermorbenen 
ober gur Ausfüllung überlaffenen ©egenftänbe, bie in ihrer ©e- 
famtgahl nicht bloß ein erfchöpfenbe« ©üb oon ber Suberfulofe, 
ihrer ©ntftehung, ihrem Söefen unb ©erbreitung, ©erhütung unb 
©efämpfung geben, fonbern un« auch meiter einführen in bie 
©ruttbfragen ber ©olfSernährung unb in einer Süße oon SRaterial 
bie 3 u fammenfepung, ben Nährroert unb ^ährgehalt ber eingelnen 
ßebenSmittel oor Augen führen. ©ieUeicht ließe fict) biefe Abteilung 
für bie 3 u ^ un f^ nod; meiter bahin auSbehnen, baß auch bie 
Sälfchmtg unb fünfiltche ober natürliche ©erfchlechterung ber roefent* 
Iichften ©olf«nahrung«mittel bargeftellt mirb. Sn ben guoorberft 
beftnblichen Räumen ift ber ©ntroicflungSgang ber Sorfchungen 
über bie ßungenfchminbfucht al« ©olfSfranfhett in Safeln, Sta- 
tiftifen, ©Jobeflen, ©hantomen unb oielen anberen figürlichen Sar- 
fteHungeu ffiggiert. ©ebeutung ber ©efahren ber Suberfulofe für 
ba« ©olfSmohh ihre Ausbreitung über alle ©ölfer unb Staaten 
ber ©rbe, bie Anteilnahme ber ©eoölferung oerfdjiebenfter ßänber 
unb ©rooingen an biefer Seuche, bie (Srgebniffe ber |>eilftättenbe- 
hanblung, fomeit fie bie SnoalibitätSoerftcherung angehen, bie ba- 
für aufgemaitbten Koften, alle« bie« mirb in graphifdjen Safeln, 
in Ieidpt faßbaren 3nf fl mmenfteEungen unb Statiftifen gegeigt, 
©inen Scßritt meiter fehen mir ben urfä<hli<hen Saftor biefer 
©olfSfranfhett in feiner ©ntmicflung in Kulturen, feine ©inmirfung 
auf ba« lebenbe ©eroebe in ©kchSmobeüen unb farbigen 3et<h - 
nungen, feine ©olle im Haushalt be« franfhaft affigierten Körper«. 

Siefe Sarftellungen leiten über gu ben Sdjupmaßnahmen im 
inbuftriellen ©etrieb, gu ben mannigfachen ©rogeffen für bie 
Atmung be« ©ittgelnen in ©eftalt oon SeSinfeftoren, ©efpiratoren 
ufm. mie für bie Atmung großer ©laffen in Sorm oon ©rfjauftoren, 
©ntftaubungSanlagen, ©entilationSoorrichtungen. Siefe lepteren 
feßr eyaft burchgeführten ©lobellbetriebe ganger Snbuftrieanlagen 
ftammen au« ber ©harlottenburger AuSfteHung für ©olfSroohlfahrt. 
Sie ©Mdjtigfeit unb ben heutigen Stanb ber ßüftung unb ©ntftaubung 
in geroerblichen ©tabliffement« gu feieren, ift bie Aufgabe biefer 
Abteilung, beren ©ebeutfamfeit gerabe für bie Stage ber Suber- 
fulofe fo enorm ift, baß ihr noch ein roeit größere« S c ^ tn ben 
fabrifhijgienifthen ©orfdjriften gufommt al« fie ^eute einnimmt. 
Heilftältengroedfe unb ©inrichtungen in Snoentar, SSafferanlagen, 
Klärungen, SeSinfeftionSeinrichtungen ufm. begeguen un« auf ben 
roeitereit Schritten, um bann überguleiien gu ben gasreichen ©e- 
lief- unb Sppenbarfteüungen oon ©olfsfanatorien, Sßalberholung«- 
ftätten, SESohlfahrtSeinrichtungen eingelner ©roßbetriebe, ©lufter- 
fonftruftionen u. a. m. Siefer Seil fdjließt mit einer Ueberficht 
über bie interna ionale ©ropaganba, ben Suberfulofenunterricht, 
bie Suberfulofeliteratur. Sn lepteren ift Julturhiftorifch oon 3n* 
tereffe, baß bie preisgefrönte Arbeit oon Knopf über SSefen, ©nt- 
ftehung unb ©erhütung ber Suberfulofe unter 17 Iebenben 
Sprachen unter anberem auch tn brafilianifch, japanifdp, heüräifch 
unb islänbifth oorliegt. 

Sie Iepte Abteilung enbltcf) bringt bie ©egiehungen be« Alfo- 
holiSmu« gur Suberfulofe fomie bie umfaffenbe ©ebeutung einer 
rationellen ©olfSernährung gur Anfchauung. ©rftere« in Sar¬ 
ftellungen ber IDrganoeränberungen burch AlfoholiSmu«, in fta- 
tiftifchen Angaben über ßebenSbauer ber eingelnen, oom AlfoholiS¬ 
mu« im befonberen infizierten ©erufSarten, leptere« burch eine 
große ©eipe natürlicher Subftangen unb ßebenSmittel mit Angabe 
ihre« ©ährroert«, ©ährgepalte«, ihrer AuSnupung im menfcplichen 
DrganiSmu«. ©on befoitberem Qntereffe in allen biefen Abtei¬ 
lungen finb bie oom ©eichSgcfimbpeitSamt gefpenbeten plaftifcpen 
Körper, ben ©efunbheitSguftanb be« Seutfcpen ©eiepe« barfteüenb, 
bie ftatiftifepen SabeHen be« ©eicpSoerfidjerungS- unb babifepen 
ßanbeSoerficperungSamte«, bie Stiftungen ber ©erliner ©rofefforen 
ßaffar unb Sommerfelb, jene ©taepsppantome, bie oerfepiebenen 
1 Sormen be« ßupus geigenb, biefe eine Sammlung oott gemerblichen 
| Staubarten, ©hfroppotogrammen unb ßungennacpbilbungen, enblicp 
I bie ©räparate erfranfter ßungen au« bem pijgienifchen Snftitut 
i ber Unioerfität S^tburg. Als hiftorifepe ©arität meift baS neue 
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Vhifeum bie erfte 1882 gegüdhtete £uberfelbagillenfuttur, ein @e- 
fdljenl non ©rofeffor Koch, auf. 2Weg in allem eine erfcf)öpfenbe 
Ueberfi<f)t übet ©ntftehung, 2Befen nnb SSer^iitung biefcr Seuche, 
ein 33ilb fleten Vorroärtgbrängeng aller fultureflen Öaftoren um 
bie Vehütung unb dtfjaltung ber Volfggefunbheit. 

3um Kampf gegen bie ©änglingöfterbUi^fett ruft ein Schreiben 
ber $)eutfchen Katferin an ben Vaterlänbifchen Örauenoerein 
auf; e8 h e i&t barin: 

„<5g ift eine bctrübenbe ©rfdjeinung, bafe alljährlich weite Greife 
ber Beoölferung burdfj bie Sorge um bie Ktnber int garteften Älter 
fdijroer bebriicft roerben. $5ie gürforge ber StaatSbeljörben unb aller 
in bem Baterlänbildfjen grauenoerein nerbunbeuen wohltätigen Kretfe 
oereinigt gu [eben in ber Sinberung biefe« Votftanbe«, ift mein leb¬ 
hafter SBunfcb 3d) gebe mich ber ©rroartung ^in, ba& f« tiefer be¬ 
währten Berein«organifatiou burdt) geeignete £>ilfeletftungen gelingen 
roirb, bie SKa&nabmen ber Behörden, Beamten unb unmittelbar be¬ 
teiligten bei ber BeFämpfung ber Säuglinggfterblidjfett mtrlfam gu 
unterftüfcen. Namentlich b°ft c i<h/ bafl ber 2Beg ber Belehrung ber 
SWütter unb berjenigen Berfonen, benen bie erfte pflege ber 
SBöchnerinnen unb Säuglinge anoertraut ift, burdfj bie Verteilung be« 
mir oorgelegten unb oon mir gebilligten B?erfblatte« fi<b fegenSreicb 
erroeifen wirb. äftöge ber ©ebanfe ber Vädjftenliebe unter bem Banner 
be« Voten Kreuge« autb nach biefer Vidjtung bin barmhergig unb tyil* 
fant roirfen gum £eile be« Baterlanbe«." 

$Bir roünfdjen biefetn Aufrufe natürlich ben beften ©rfolg. 
S)er roirffamfte Säuglinggfchufc aber roirb ftetg in ber Hebung ber 
ßebenglage ber ©Itern, namentlich burd) SBöchnerinnenfchufc, Ber» 
fürjung ber Ärbeifggeü ber Frau, ©rhöhung ber ßöhne unb Ver» 
befferung ber SBohnunggoerhältniffe befielen. 

Volföfeutben unb ©obenueruureiutgung, So einem lang- 
roierigen Brogefc wegen Verunreinigung beg Xrinfroafferg in 
©e lfenfird)en, bie eine furdfjtbare ^^p^uöepibemte erzeugt haben 
foff, erflärte B ro f- Er. ©mmerich'SRündhen, ein henrorragenber 
Sadf)üerftänbiger: 

,,^n Drtfdfjafien mit gefunben Vobenoerbältniffen tritt ber XppljuS 
nicht ober faum auf. 3n bem ©pibemiegebiet aber, tnSbefonbere in 
Spalte, feien bie Vobenoerbältniffe gang unglaublich. @r fei auf Än= 
orbnung beg Sultan« in Äonftantinopel geroefen unb §ate bort bie 
fd>mufcigfien Orte gefeljcn, aber ber Sdjmufc bort fei noch lange nicht 
fo arg geroefen roie ber im ©elfenfitebener ©ebiet. @r möchte mit 
lauter Stimme biefe Satfadje binauSrufcn, bamit e« im VeidjStag unb 
Sanbtag unb auch an ben Stufen be« throne« gehört unb Äbbilfe ge* 
fdjaffen werbe, bamit bie oielen Arbeiter nicht weiter unter ber ©rbe 
oon ber SBurmfranfheit unb oberhalb berfelben uom $pphu« unb ber 
Vubrfranfbeit bejimiert roerben." 

Vtöge biefer Vuf namentlich bei ben ©emeinbeoerroaltungen 
gehört roerben! $)ie ßieferung oon SEÖaffer ift eine fontmunale 
Aufgabe. ®ieg Bnogip tnufe überall burdjgeführt roerben. $ann 
fann biefer B* n 5 c & nod) gute golgen haben. 

kommunale Fiirforgc für arme Smtgeufranfe ift in ©hatlotten* 
bürg beabfichtigt. B&e bie „9Keb.-Veform„ mitteilt, foE bag burdh 
©rbauung eineg neuen freiaeroorbene alte ftäbtifche ^ranfenhaug 
ju einer SürforgefteHe für Sungenfranfe ber weniger bemittelten 
Stänbe eingerichtet roerben. 2)ie Spittel für bie jumeift foftenlofe 
Vehanblung unb Verpflegung lungenfranfer ©harlottenburger in 
ber Änftalt, beren Leitung einem befonberen Dberarjt unterfteüt 
roirb, foden oon ben Stabtoecorbneten algbalb bewilligt roerben. 


U)i)!)uuug^u)cicu* 


©erfiuer föobnuuggbüan^. 

Qn Berlin roirb feit bem 3flh*e 1861 auf Anregung beg 
Seniorg ber Stabtoerorbneten Dr. S. Veumann mit ber Volfg- 
jählung audE) eine VSobnunggaufitabnte oerbunben. S)er jefjige 
$)ireftor beg ftatiftifcfjen Äuttg B r of- Er. @. g>trfd)berg erreid)te eg 
im Sabre 1900, bafc biefem Veifpiele Verling 23 feiner Vadfjbar- 
gemeinben unter ßeitung feinegÄmteg folgten. 2)ie erfte Veröffent¬ 
lichung barüber brachte bie ©runbftüdfg- unb Sßohnunggaufnahme. 
3n bem groeiten |>efte ber Berliner Statiftif finb „$ie ©rgebniffe 
ber ©runbftücfg- unb SBohmmggaufnahme im Saljre 1900 in 
Berlin unb ben Vacbbargetneinbeit, bie feit 1900 in Berlin all* 
jährlich Ieerftebenben Wohnungen unb eutftanbenen Neubauten" 
(Berlin. 5Druc! unb Verlag oon Stanfieroiq Buchbrucferei. 
1904. ©r. 4. 85 0. unb eine graphifefje ©arfteüung) gufammen- 

getragen. Sie ermöglichen eine Bilang ber B^obminggoerhältniffe 
©rofeberling. 2)iefe Bilang wirft ein nicht eben günftigeg Bilb 
auf bie SÖohnungöpolitif ber §aupt- unb Veftbengftabt. 


Sn Berlin unb ben 23 h«öngegogenen Vororten gab eg ©nbe 
1901 38 388 bebaute ©runbftücfe, oon benen einige $rogent nicht 
beroohnt roaren. 5)ie bewohnten beherbergten 2 399 206 Berfonen, 
bie 24 472 ber Stabt Berlin 1 827 447. Äuf ein ©runbftücf ent¬ 
fallen bemnadf) in Berlin 74,7, in ©ro&berlin 64,7 Bewohner, eine 
Behaufungggiffer, bie feit 1867, roo fie 51,3 betrug, ftetig geftiegen 
ift. ©ingelne ©runbftücfe beherbergen 240 unb mehr Berfonen, ja 
fteigen mit ihren mehrfachen $interbäufern unb §>öfen gur ©in- 
roohnergahl Heiner Stäbte empor. 5)ie Vororte höben erfreulicher 
Sßeife biefe ©ntroicfelung noch nicht burchlaufen, einige fcheineu 
aber auf bem SBege bagu gu fein. $eine anbere beutfdEje Stabt 
erreicht bie £>öbe biefer Behaufungggiffer. ®ag ftatiftifdhe Sohrbuch 
beutfc|er Stäbte (Verlag oon ©ilf). ©ottl $orn, Breglau) gibt alg 
Behaufungggiffer oom öerbft 1900 an für Berlin 76,9, Schöneberg 
72,4, Viyboif 69,4, ©porlottenburg 59,6, Breglau 52,8, München 
36,6, Viagbeburg 36,3, Hamburg 35,6, ßeipgig 35,3, ®regben 35, 
©örlife 28,i, g>aHe a. S. 25,9, Sfiel 25,8, Slltona 25,6, Rangig 25,4, 
Stuttgart 23,2, Vlannheim 21,9, granffurt a. 9R. 20,5, ©ffen 19,4 
(neueg Stabtgebiet), ©rfurt 18,8, ©Iberfelb 18,7, Strafeburg i. @. 18, 
^öln 16,i unb ßübeef 10 ,i. 

^emgemäh ift auch bie 3 a h^ ber SBohnungen eineg ©runb- 
ftücfg in Berlin größer alg anbergroo. Von 1000 ©runbftücfen 
hatten in Berlin 29,5 über 50 Bahnungen; ber ©urjhfömtt betrug 
für Berlin 19,2, für ©rofeberlin 16,5. $ie größte Kategorie 
203,5 °/ c0 in ber Stabt Berlin bot 21 big 30 Wohnungen, 31 big 
40 ^Bohnungen noch 109,9 °/ e o, 16 big 20 ^Bohnungen 143,2 °/ 00/ 
11 big 15 SKobnungen 174, i%o unb 6 big 10 Wohnungen 151,4 °/ 0 o 
3mmerhin gibt eg noch ©infamilienhöufer, 30,7 % 0 io Berlin, 
65,2 °/oo in ©rohberlin unb 3weifamilienhäufer 23 begro. 50,7 °/oo- 

©ntfcheibenb aber bafür, ob ein BSohnunggelenb angenommen 
roerben mufj ober nicht, ift bie Srage ber SBohnbidhtigfeit, bie 
gfrage, roie oiel Bewohner mit einem 3i m nter oorlieb nehmen 
müffen. ©eroifj, auch hi e r fann bie ©röfje unb §öhe beg 3ioimerg 
bagu beitragen, bag ©lenb erträglicher gu machen unb eg ift gu« 
gugeben, bafe bie Berliner VHetgfafernen, befonberg ber allerjüngften 
3eit, bie Vtafje für ben eingelnen 3Bohnraum geweitet haben; bie 
Beenge ber Stodfroerfe oerminbert bafür ben fiuftraum roieber. 
5 Stodfroerfe hatten in Berlin 539 oon 1000 Käufern, in Schöne¬ 
berg fogar 657, auf 6 Stodfroerfe famen in ©ro&berlin 71 %o (io 
Berlin 94 °/ 0 o, in Schöneberg 73 %o), auf 7 inbeg nur 5 °/oo in 
Berlin unb 4 °/oo io Schöneberg. 3» ben Berliner 3ahtoogen ift 
bigher groifchen mäfeig unb ftarf überoölferten Wohnungen unter» 
fchieben. 3 U erfter ©attung hat man alle VBoljnungen mit mehr alg 
groei Beroohnern für bag heigbare unb mehr alg einer $erfon für bag 
nicht heilbare3immer ober bie^üdje geregnet, gu ben ftarf über- 
oölferten ^Bohnungen alle mit mehr als oier Bewohnern für bag 
heigbare unb mehr alg groeien für bag nid[)t heilbare 3iotmer ober 
bie Äüche. 1890 gehörten nun runb V3 fämtlicher Wohnungen ben 
mäfeig, unb 77 %o ben ftarf überoölferten SBohnunaen an; oom 
£aufenb ber Beoölferung famen auf bie erftere Kategorie oon 
^Bohnungen 452, auf bie groeite 126. Vach biefem Vtafeftab 
würben 1900 283 °/oo (133 260 SBohoungen) ben mäfeig unb nur 
59 °/oo (27 751 ^Bohnungen) ben ftarf überoölferten SBohnungen 
gugurechnen fein; oom Xaufenb ber Bewohner würben 401 auf bie 
erftere, 99 auf bie groeite Kategorie entfallen. $)ag würbe eine 
nicht unerhebliche SBenbung gum Befferen im lefeten 3ah^ e hot be- 
beuten. Äber ift eg nicht ein höchft betrüblicher 3oftanb, bafj 2 / r , 
aller Bewohner Berlin« 1900 noch io ntäfjia überoölferten 
SBohnunaen ihr foaenannteg traute« §>eim finoen müffen? 2)ie 
Tabelle oeg Statiftifchen Ämtg hat bie ein(roohn)räumigen SBob* 
nungen mit mehr alg 4, bie groei(roohn)räumigen mit mehr alg 
9 Beroohnern alg „überoölfert" gufammengeftellt, bei biefer nach- 
ftchtigen Beurteilung gab eg nur 1 378 -+- 388 folcher 2Bohnuitgen 
mit 7 815 + 4 028 Bewohnern, foba& im gangen 11 843 Be¬ 
wohner ober 6,4 0 / co ber Beoölferung in fo uberfüllten 2Bofj* 
nungen häuften, tiefer ^ßromiÜefab rourbe in ben ßanbgemeinben 
^ohen*Sdhönhaufen, Sriebridjgfelbe, Viyborf, Slarlghorft unb Sichten- 
berg noch erheblich, bi« auf bag hoppelte überiroffen. $>ag liegt 
roofl an ber geringeren $apüalfraft ber bortigen ^augbenfeer unb 
Ärbeiterfplonicn. 

Vom ftülichen unb h^9i c oifch en Stanbpunfte bebauerlich ift, 
baß gerabe bie Schlafleute im Sahrfünft 1895 big 1900 oon 
ben Kategorien ber SBohnungginfaffen am meiften gugenontmen 
haben, nämlich 00t 24,4%, roährenb bie Samilienmitglieber nur 
um 11,8%, bie ©inmietcr unb ©hambregarniften um 14,4% an* 
rouchfen, 825,7%o ber Veoölferung oon Verlin entfallen auf 
Familienangehörige; oon ben 143,3 0% fonftiget ^aughaltung^* 
genoffen finb über bie §älfte Schlafleute, 38,4 % 0 $>ienfiboten. 
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2?erü£f|icf)tigt man nun, bafj bic ©cblafleute fich gerabe in bcn 
fleinften unb ärmfien Haushaltungen am meiften finben, fo er« 
itytdt gerabegu bte Xatfacbe, bafe bie Hauptmaffe ber BBobnunaen 
gteidjwohl nur ein Ijei^bareß Zimmer batten, ja oft nur au« biefem 
einen 3nJtmer Beftanben, nämlich 490°/oo. Rechnet man bieBBob* 
nungen, bie nur au« einer $füd)e (8,7 %o) ober nur au« einem 
unheilbaren 3innn e * ober einem ©ewcrberaum (5,7 %o) Beftanben, 
binju, fo ift ba« Ergebnis, bafc über bie Hälfte ber ©er« 
Iiner BSobnungen nid)t über ben allerbefcbeibenften 
Nahmen beffen, ma« man überhaupt nod) Wohnung 
nennen fann, ^inaußge^t. 3ft and) 1875 biefer ©rogentfag 
nod) höher gewefen, nämlich 528,5 °/oo, fo ift ber gegenwärtige 3u* 
jtanb bod) roirftid) fd)limm genug, benn in biefen fogenannten 
Bohnungen häuften 438,3 °'oo ber ©erliner ©eoolferung. Aud) 
eine Wohnung oon gwei haaren 3immern fann man geroife nicht 
als ba« 3beai einer ©ebaufung für eine Sramilie betrachten. Stimmt 
man bicfe bingu (281,3 °/oo mit 307,4 oom SEaufenb Bewohnern), 
fo ift hier amtlich unanfechtbar feftgeftellt, bafc 745,7 % 0 , alfo Bei« 
nahe brei ©iertel ber ©erliner ©eoolferung, ba« finb über 
1,4 Mionen in ber allerbefcheibenften ©Seife untergebracht waren, 
©cbejffrt bat fich baß feit bem nicht. 

©ei ber Unerfchwinglichfeit ber gegenwärtigen ©Rieten für 
menjcbenmürbige Arbeiterwobnungen fann ba« auch Qar nicht 
anber« fein. $>er $)urd)fcbnittSmietSwert einer BBobnung fchwanft 
in ben ©erliner ©tanbeßamtsbegirfen gwifd)en 1518 unb 343 dt ; 
im Sabre 1900 betrug bie $>unbfd)nittSiabreSmiete für eine ©Bob* 
nung 443 (im ©orberbaufe 614, im #interbaufe 266 JL), für ba« 
heilbare 3immer 236 (249 begw. 206), für einen ©emobner 116 
U57 begw. 71) dt\ im 2)urchfchnitt oon ©rofjberlin ftellt fich bie 
Bohnung auf 455, ba« beijbare 3ittnn cr auf 230 unb bie ©Riete 
bc« eingelnen ©ewohner« auf 118 dt. ©ie BBobttung, bie nur 
au« einer $ücbe beftebt, foftete 1900 129 dt, ber ©reis fteigerte 
R«h aber für ba« einzelne unheilbare 3intmer bereit« auf 211 dt 
(in Stabt Berlin 214). ©in beiäöareS 3itnmer erhöhte bte ©Riete 
weiter auf 227 (in ©tabt ©erlin 232) dt, gwei heilbare 3immer 
auf 364 (379) dt, brei ^ei^bare 3imtner auf 625 (642) c H. ©Rit 
ber 3af)I ber 3wnnter fteigt beffen (SingelpreiS unoerbältniSmäfcig 
tat. S)iefe greife galten 1900. ©ine Tabelle über bie leer» 
Wenben Wohnungen unb ben ©Bohnungßbebarf in ©erlin im 
Sabre 1900 bi« 1904 oerrät un« eine gerabegu rieftge ©Riet«* 
Tigerung ber fleinften ©Bohnungen in biefen 4 Sabren. 3« ben 
Imftehenben ©Wohnungen ohne ©ewerberäume betrug nämlich ber 
geforberte ©Rietßprei« für eine ©Bohnung ohne 3immer 1901: 
100,*, 1904: 173,75, mit 1 3intmer 1901: 178,85 dt, 1904: 
220.» dt, mit 2 3'ntmern 1901: 352,33, 1904: 423,12 dt. 2)ie 
greife für bie 3* unb 4*gimmerigen ©Bohnungen finb bagegen eine 
Äleinigfeit gurüefgegangen. SDer geforberte ©RietSprei« für ba« 
Simmer ift in oen eingimmerigen ©Bohnungen oon 178,75 auf 
220,os, in ben gweigimmerigen oon 176,17 auf 211,56 geftiegen. 
Set ben oielginunerigen ©Bohnungen ift er bi« über 500 di für ba« 
Snnnter hinaufgefdjnellt worben. 

3e Heiner ba« ©infommen ift, je geringer füllte ber ©etrag fein, 
ber nach richtigen fo^ialöfonomifchen ©runbfäfcen auch prozentual auf 
bie ©Riete oerwenbet werben rnufe. 1 /e ift ungefähr ba«, wa« ber 
$urcbf<bniftSarbeiter ohne fonftige fchwere wirtfdjaftlidje ©djäbigung 
barür abftofien fönnte; ba« errennt ein ©rlafe be« färf)ftfcf)en ©Ri» 
nifterium« be« Säuern oom 31. ©Rärg 1903 auSbrücflid) an. $)er 
Sahreßbericht ber ©rofibergogl. |>effifdjen SanbeSwobnungS* 
infpettion für ba« 3af)r 1903 ($>armftabt 1904, ©. 17) rechnet 
ben 5. Xeil be« ©infommen« al« ba« Höcbfie, wa« ein Familien» 
oater ohne hoh*$ ©infommen an ©Riete außgeben foH. Öür biefen 
Setrag aber befätne ein ©erliner 3)ur<bf<bnitt«arbeiter auch nicht 
bie aüerbefcheibenfte ©Wohnung. ©)ie ©infommenfteuerftatiftif mag 
ba« beroeifen. 3für ba« ©teuerjabr 1903 waren nämlich nach bem 
foebert erfebienenen 28. Sabrgange be« ©tatiftifchen 3abrf>ud)eS ber 
Stabt ©erlin (©erlin, ©. ©tanfiewieg’ ©uchbrucferei, 1904, 
481 + 96 ©eiten ufw.). 677 037 ©erfonen (mit ©infd)Iu& oon 23 385 
Mtärperfonen), oon ber ftaatlichen ©infommenfteuer freigefteüt, 
weil ihr fteuerpflidjtige« ©infommen ben ©etrag oon 900 dt 
nicht überfchritt; unter ihnen befanben ftd) 559 381 ©injelfteuernbe 
unb paußhaltungßoorftänbe, alfo nur 117 928 Angehörige. 900^ 
ift für bicfe runb 650 000 3inüp^fonen bie £>öd)ftgrenje be« ©in* 
tommen«, 181629 waren auf 420 bi« 659 unb 174 254 erft auf 
660 bi« 900 dt ©infommen gefchäfct. SJian berücffid)tige immer, 
bat wie erwähnt, eine ©Bohnung mit nur einem h^ä&aren 3intmer 
- rneift nur au« biefem beftehenb — 1900 in ©tabt ©erlin 
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232 dt foftete. ©)abei gab e« foldjer 3enfiten mit einem ©in* 
fommen oon weniger afe 900 dt 554,i auf ba« £aufenb aller, 
b. h- über bie $älfte ber Senfiten unb an fich fchon, ohne bie hier 
nicht in ©etrad)t fommenben Angehörigen, über ein drittel ber©eriiner 
©eoolferung (l 875 752). ©on 900 bi« 1500 dt ©infommen hnöen 
nun 332 475 Senftten, auch für biefe wäre eine both wirflich be* 
fcheibene ©Bohnung oon nur 2 3intmem, ba fie 1900 379 unb 
1904 423,12 dt. foftete, ein teurer ßufu«. ®urdj bie amtliche 
©tatifüf ift fomit erwiefen, ba& mit ben ftaatßfteuerfreien ^ßerfonen 
oon bemSfomfort einer auch nur befcheibenen Anfpriichen genügen* 
ben ©Bohnung bi« ju gwei 3iwmern über eine ©Rillion $erfonen 
in ©erlin auSgefdhloffen werben unb weiter noch bie 33 811 ©teuer* 
pflichtigen mit 1500 bi« 1800 , ft. ©infommen. 

Seiber ift ja au« ben oorliegenben 3iffem nicht mit oöüiger 
©icherheit für bie einzelnen ©teuerftufen bie 3<rt)l ber fteuernben 
unb ber minorennen Qfamilienmitglieber gn erfehen. ©inen Anhalt 
aber gewinnen wir, infofern bie ©infommenlofen au«gefd)ieben 
werben, wenn wir au« ben fonftigen Tabellen h^angiehen, bafe 
1903/04 mit einem ©infommen oon 660 6i« 900 dt 164 254 
phgfifdje ^erfonen (259,26 °j 00 ) unb oon 900 biß 1800 dt 
366 285 (578,14 °/oo), alfo gufammen 350 540 $erfonen ober 
837,40%) aller gur ©infommenfteuer oeranlagten ^erfonen 
begabi ftnb. tiefem $romiHefah ber ©infommenfteuer oeranlagten 
bürfte im wefentlichen auch bi e entfprechenbe ©infommenfehicht ber 
Samilienoäter gegenüberftehn. 1800 bi« 3000 JL ©infommen 
haben nur 76,63 o/ 00 unb mehr al« 3000 dt ©infommen nur 
85,07°/oo/ alfo ^rogentfäbe, bie für ba« ©Bohnungßbebüjf* 
ni« ©erlin« nicht füllten al« außfdjlaggebenb betrachtet 
werben. $)a breigimmerige ©Bohnungen bereit« auf 625 c/# 
emporfchneHen, mü&ten bereu ©Rieter minbeften« 3000 JL ©infommen 
haben, b. h- nur 8,6% ber ©infommenfteuerpflichtigen fämen bafür 
nod) in ©etradjt. 

2)iefe3ahl e n erflären gurOenügefür ben, ber foIche3 u ftänbe nicht 
einfach al« frf)icffal«beftimmt hinnimmt, bie gange ©Rifere be« ©erliner 
©Bohnungßwefen«. Um eine ©Sohnung behaupten ju fönnen, mufc 
fie bei mehr benn 8 /n> ber ©erliner ©eoolferung auf« äufeerfte au«» 
genügt werben, ©hambregarniften im günftigften gfaHe, ©ettgeher 
unb Aftermieter muffen ben 3in« mit erzwingen halfen. 3)a« 
©chlaffteHenwefen hol teilweife bie allerböfeften unb fittlich bebenf* 
lichften formen angenommen. Alle fjamilienmitglieber finb ge* 
gwungen, ben ©erbienft be« ^außhaltungßoorftanbe« gu ergängen. 
$>ie ftarfe unb oerhängnißooUe Srauen» unb Äinberarbeit, bie auch 
burch bie mobernen ©chuhoorf^riften noch feineßweg« befeitigt 
wirb, entfpringen mit au« biefer Duelle. 3mr eine ©RiHionenftabt 
ift ja ein ©inoringen in bie genauen Arbeiterbubget« unenblich 
fthwierig, immerhin wäre ein ©erfuth wertooü, wie er in 
$)re«ben oon Dr. ©Biebfelbt oorbereitet worben ift. ©rof. Dr. 
^irfchberg hat in feinem ©uche „S)ie fogiale Sage ber arbeitenben 
klaffen in ©erlin" bereit« einen Anlauf gu ähnlichen Unterfuchuugen 
genommen, ©r .hat ben ©reiß be« Sfubifmeter Suftraum feftgu* 
{teilen oerfucht unb bagu runb 800 Söohnungen außgemeffen. ©r 
hat mit ©ad)brucf auf bie ©otwenbigfeit h'n0«üiefen, billigere 
Sßohnungen gu erbauen; er wäre wohl ber geeignete ©Rann für 
eine foldje Auögeftaltung ber ©tatiftif. 

Un« erfüüt freilich bie Satfathe, bafi fchon mehr benn 
lOOSahre über bie fchledjten ©ohnungßoerhältniffe ber arbeitenben 
©eoolferung ©erlin« erfolglos geflagt wirb, nicht mit grofien 
^Öffnungen für bie 3 u lanft. ©ei ber ©Raffe ber ©Wohnungen unb 
ihrer Inhaber, bie in ©etradjt fommen, ift eine fchnelle ©efferung 
nicht gu erwarten, ©elbft beim beften ©Sillen aller Beteiligten, be« 
©taate«, ber ©tabt, ber gemeinmigigen, ber prioaten ©autätigfeit 
würbe e« hoch einer ©eilje oon Qahrgehnten bebürfen, um bie 
Unterlaffungßfünben wieber gutgumachen, bie bie ©affioität ber 
©ergangenbeit auf biefem ©ebiete oerfdjulbet hat. ®ie breiten 
©tragen, bie ftattlicfjcn Qronten bürfen un« nicht über bie 
Ungulänglichfeit hinwegtäufchen, in ber hinter biefen Aushänge* 
febilbern 90 % ber ©erliner ©eoolferung unb mehr ihr $>afein gu 
friften gegmungen ift. 
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KBbnuf jümtltdjer Arttlel ift gedungen unb 8eitfdjriften geftattet, feboeb nur 
mit Poller Quellenangabe. 


Bas Hamburger öolMjetm. 

Bom Bol!«heim in Hamburg, btefern bisher auf beutfefjem 
Soben einzigartigen, ben englifdjen Settlement« in mannen Gingen 
äbnlidjen Snftitute, liegt ber Bericht über ba« britte ©efd)äft«jahr 
lJjOo 04 oor. @r gibt ein erfreuliche« Bilb oom Bkd)fett unb 
öortfehreiten auf faft affen Arbeitsgebieten, bie ba« BoIfSheim in 
feinenJSirfungSfrei« einbegogen fiat; er gibt bie Hoffnung, ja bie 
®eroißbeit, baß biefeö nacheifernSroerte Unternehmen fid) gu einer 
bleibenden (Sinrichtung Hamburgs auSgeftalteit toirb, roofür ttament* 
bie im Berichtsjahre begonnene Srridjtuug eiltet eigenen 
f)aufed ben beutlid)ften Semeiei erbringt. 2ln bicfeS neue §)eim, 
beffen ^runbmauern fiel) fd)on au0 bem SBobcn ergeben unb ba§, 
roie ber Bericht fagt, bem S3olf§l)eim §>eimatrcd)t im Hrbeitcroiertel 
erroetben fofl, fnüpfen fid) mandierlei §cffnungen. 6^ foff bie 


3aljt ber ©äfte bei ben einzelnen Beranftaltungen oerme^ren, foff 
einen roiirbigen äufeeren ffta^men für bie ffRufif- unb fünftlerif^en 
Unter^altung^abenbe bilben, foff beffere fffaum* unb fiidftoerplt* 
niffe für bie Slu^fteffungen geben. 3)ie Leitung beö SSoIfd^eitnd 
^atte guerft baran gebadit, ben 2lnlagefonbS für ben Neubau burd) 
9Kiettool)nungen rentabel ju madjeu, fam aber bei näherer Prüfung 
oon bem ^rojeft ab, nac^bem fid) auch bei roeitgebenbftem $t)po* 
tljefenfrebit ber fianfeatifi^en ÖanbeSoerfidjerungSanftalt bie tin» 
rentabilität be5 planes ^erauSfteffte, unb befefiränfte fid) nunmehr 
barauf, lebiglid) bie für ben eigenen Bebarf nötigen Sffäume gu 
errieten; nur eine giliale ber offentlid)en Bücherhaffe Hamburgs 
foff noch mit untergebracht toerben. 

3m Bericht ift mancherlei gu finben, roaS auch für weitere 
Streife, bie für ben fogialen grieben roirfen, oon Qntcreffe ift. 5>ie 
eingelnen Slbfchnitte finb oon oerfchiebenen Berfaffern geliefert; fie 
geben, ba jeber ßeiter über fein befonbereS ©ebiet berichtet, eine 
ffffenge ©rfahrungeri roieber, bie nur berjenige machen fann, ber in 
folch enge gühlung mit ben Arbeitern tritt, rote e^ hier im BolfS* 
heim gefchieht. 0ehr hü^fch ift bie „Unfere Aufgabe" über* 
fchriebene ©inleitung. 0ie ift in gorm eine« fingierten Briefe« 
an einen reichen unb roohlgefinnten ©tonn al« äntroort auf ein 
Schreiben biefe« abgefafit, ber oom beften SBiflen, in fogialen 
Gingen ernftlidf) oorurteil«frei gu fein unb barin gu roirfen, befeelt, 
hoch fi<h in feiner digenfehaft al« 5tapitalift burch mancherlei oer* 
lefet fühlt unb baher feine Bebenfen gegen bie Sache be« Bolf«* 
heim« äufiert: 

w ffiie fönnte tdb mich frei unb ungegroungen, fo rote Sie e« 
roünfdjen, in einer Sphäre Beroegen," fdbreibt er, „in ber man geroobnt 
ift, meinesgleichen (foff haften: ben ©efifeenben) mit ba« Unrecht in 
persoDa gu betrachten?" 

Unb bie §lntroort: 

„3Bo liegt 3hr 3rrtum, beffer gefagt: ber Irrtum 3hreö Stanbes? 
Sn ber unglüdlichen ©eroöhnung, bie Ärbeiterfdjaft al« eine in fid) 
unterfcbiebSIofe 3Raffe ( erfüllt oon einer gleichen feinblidben Stimmung, 
gu betrachten. So rotrb Shnen bie Älajfenparoie gum 2lu«brucf ber 
©mpfinbungen be« einzelnen Arbeiter«. Sann freilich roären roir auf 
bem falfchen SBege unb biirften bem ©eichen am allerroenigften gumuten, 
un« gu helfen. Unb roeiter: roie erflärt fuh biefer Irrtum überhaupt? 
Ston foH bie ©rünbe nicht roeit fuchen, es gibt nur einen etnjigen unb 
fehr naheliegenben. Sch meine, ben Mangel an Stnfdjauung über ba^ 
tatfäd)Ud)e ?lrbeiterlcben. $ier liegt bie SSurgel be« Uebel«, ber ©runb 
für bie eigenartige ©erftcmbniglofigfeit unb geinbfeligfeit, bie oft bie 
Beften in fogialen Singen hegen." 

Unb roeiter unten: 

„Sa« alte 28er!ftatt8oerhäItnt« gu ©rofioater« Seiten forgte, bafj 
bie &äben perfönltcher Begtehungen gtoifchen 2Renfd)en oerfchiebenen 
Staube« nicht abriffen. .^eute, roo gtoifchen beiben Seilen SSibcrfprud) 
befteht in ber ?luffaffung ihrer ©oDe uttb Bebeutung im 91rbeit«progefi. 
heute muffen roir bte gäben anbergtoo roieberum anfpinnett. ©8 ift 
oielleicht eine beflagenötoerte ^eiterfcheinung (aber eine, mit ber roir 
unbebingt redjnert ntüffen), bafi ba, too ftd) bie Angehörigen oer^ 
fchiebener Stäube berufiih begegnen, bie rein perfönliche Annäherung 
gtoifchen .£>od) uttb ©iebrig unfäglid) fhtoer, miihfam, ja beinahe um 
möglich getoorben ift. 28ir ftehen oor einer tiefgehenben Bcränberuug 
ber Stimmungen unb ©mpfittbutigen, ber AnfchauuttgStoeife breitei 
Beoölfcrutiggfchichten, einer Beränberung, bie roir um be« fogialen 
grieben« toillcn oerftehen lernen muffen. Senn mit biefer Beränberumi 
haben ftd) bie Bedingungen rein perförtlicher Annäherung groifdieu 
Befferrttuierten unb Arbeitern ebcnfaH« oeränbert, roentt and) feine i 
toeg« — roie Sie meinen — oeridjlcdjtert. ©erabe 3hr beruflidjer 
Berfehr mit Arbeitern hat — fo parabor e« and) flingett mag — oer® 
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hindert, baß ©ie je bad arbeiterleben aud ber richtigen Sßerfpeftioe 
fahen, denn ed fehlte hier für bic perfönliche annäherung bic unter ben 
oeränberten Berhältniffen widjttgfte Boraudfefeung: bau ©efüljl gegen* 
feitiger Unabhängigfeit, bie Empfindung, menfchltch fogufagen auf 
gleicher §öhe gu ftehen. 

SBir, b. h- wir im Bolfdfjeim, futfjen bedhalb anbere SInläffe für 
bie perfönliche annäherung, mir beoorgugen — roie ©ie fagen — „bie 
Bilbungdbeftrebungen". Bergeihen ©ie, ich mufe biefen audbrucf be* 
anftanben, benn mir find lein „arbeiter-Bilbungdoerein". 3n reinen 
Bilbungdbeftrebungen erfdjeint ber ©ebilbete ald ber ©ebenbe, ber 
arbeiter ald ber Empfangende, unb bad SJfoment perfönlicfeer Berbin* 
bung groifcben beiden, alfo eben bad, worauf ed und gu aflererft an- 
fommt, bleibt unberüdficfetigt. 2Bir müffen aber ben ©ebilbeten baoon 
übergeugen, bafe er felbft im Berfeljr mit Arbeitern unendlich oiel lernen 
unb empfangen fann, baß er Gelegenheit flicken foü gur ©elbftergiehung 
in einem wichtigen unb doch fo arg oernachläfjigten fünfte." 

3um ©djluffe Reifet ed bann: 

„galten ©ie, oerehrter greunb, bad eine feft: rein menfd&Iidje ©e- 
füble, Siebe unb greunbfdjaft find geitlod unb unoeränberlich; aber bie 
Strt, fte fruchtbar gu äußern, ift gu allen Seiten nerfdjieben. 2Ser bie 
Veränderung ber fogiaien 3uftänbe unb anfchauungen au feer Sicht läßt, 
barf ftch nicht wundern, bafe man ihn mifeoerfteht. S^be Vfutter weife, 
bafe für bie oerfdjiebenen Sebendalter bed Sfinbed nicht ein unb biefelbe 
Ergiehungdtoeife gut fein fann. 3n ben „glegeljahren" ftnb auch bie 
beften ©ohne meift recht unliebendmürbig, aber in feinem ©tabium ftnb 
Ergiehungdfeljler oerhängnidootter. — Unb ed gibt unoernünfttge Eltern, 
bie bad im ©runde fo natürliche Verlangen bed $eranroachfenben, 
münbig gu werben, mit Trauer unb ©chrecfeit begrüßen." 

3tn Kapitel: „3)ie $onnerdtagdoorträge" finden fid) 
oerfchiebene beachtungdroerte aUgetneine Erfahrungen. ES find bad 
regelmäßige, tenbenglofe, non ©ebilbeten mitten im Strbeiteroiertel 
gehaltene Vorträge, bie auch bem gmuptftreben bed VolfsheimS, 
ber gefeüfchaftlichen unb geiftigen Sfotoung ber Slrbeiteiflaffe 
burd) Anbahnung eined perfönlichen VerfehrS greifen Beftfeenben 
unb Slrbeitern entgegen gu raufen, bienen. 3<t) gitiere roieber ber 
einbrucfdooflen ©prache wegen einige ber marfanteften ©teilen 
wörtlich. 3unä<hft über bie ©chwierigfeü, oolfdtümlich gu fpredjen: 

„Unfere nun dreijährige Erfahrung beweift, bafe ber ©ebilbete 
feiten feine ©ebanfen nor Arbeitern fafelich gu entroideln oermag unb 
feiten ben SBiberball nerfteht, ben fte fenworrufen. $ie Debatten, bie 
ben Verträgen ftetd folgen, ftnb bafür ein roertnoOed Äonfroflmittel. 
©ie beftätigen indbefonbere, bafe por arbettern oft gerade bie ange*' 
borene ^Rednergabe irre geht, wenn ber Vortragende bie ©mpftnbungd- 
unb ®ettfarl biefed feined ^ublifumd nicht aud eigenem perfönlichen 
©tubium fennt. 25te gehler bed gebildeten Vebnerd liegen ja nicht fo 
febr in ber ©predjraeife, ald pielmehr in ber Sluffaffung, die er pon 
feiner ©tellung gum «Stoffe hat. Er ift ftdj — infolge mangelnder an* 
fdjauung Pont arbeiterleben — über feine Aufgabe ald Stebner Por 
arbeitern noch immer grunbfäfelich im Hnflaren. Er roeife nur, bafe er 
bie agitatorifdje Behandlung feined $b ema 3 Permeiben foü unb perfällt 
infolgebeffen gar leicht ind logieren. 2Bir perftehen darunter bie art 
ber Siebe, bie bie im ©toffe liegenden Probleme poTftchtig umgeht, und 
bem 3 u börer bad eigene TDenfett erfpart. 2>er gefjler ift nicht fleiner 
ald jener anbere, den man permeiben will: ben guhörer durch agita* 
torifche 2ßei}terung bed ©egenftanbed in beftimmter SRidjtung gu beein- 
fluffen. 3n beiden gäflen perhinbert man bad Verfiänbnid für bie 
Vebeutung bed Vroblemd, b. h- bed Ungelöften, in beiben gällen die 
SKöglichfeit abftcfetdlofen SKeinungdaudtaufched." 

^^rafid unb Erfahrung lehrten und, bie Hrt ber Kebe am hofften 
gu fchäfeen, bie ftch Pom agitieren unb logieren gleichroeit entfernt hält, 
in ber ber Kebner roeber feine Meinung abfichldpoD audfpricht, noch — 
perleitet durch eine irrtümliche auffaffung pon Unparteilichfeit— ängft- 
lieh perfchraeigt. £afe wir bad, raad wir wollen, in ©rmangclung 
einer prägnanten Vegeichnung negatio audbrüefen müffen, geigt nur, 
wie feiten biefe Hrt öffentlicher 9iebe nodh ift." 

Und ferner über ben SBert ber fich anfchliefeenben Debatten 
für bie gebildeten Mitarbeiter: 

w Unfere Debatten waren für bie ald $>i8fuffiondrebner ober 3 1 ** 
hörer erfefeienenen Mitarbeiter nicht minder lehrreich, auch bann, wenn 
bad $henta felbft fte nicht intereffierte. Ueberhaupt liegt ja nicht fooiel 
an ber jeroeild behandelten 3^ge ald pielmehr an ber art, roie fte in 
uttferem Greife befproefeen wirb. ^)at ber Mitarbeiter erft erfannt, bafe 
feine Beobachtungsgabe durch ©cfeulung wefentlidj gefördert roirb, fo 
roirb er auch bie unocrgleichliche Gelegenheit, bie unfere Vortragsabende 
bagu bieten, nicht perfäumen." 

©chliefelicf) aud ben ©rfahrungeu mit ben Slrbeitern: 

„28ie feltfam ift bie ^oppelfteüung bed fortgefchrütenen arbeilerd, 
ber ald ©ogialbemofrat bic „beftehenbe ©efellfchaftdorbnung" negieren 
mufe und ald ©eroerfidjafter praftifch und grunbfäfelich genötigt ift, 
bad ©gftem ber Sofenarbeit, überhaupt bad „fapitaliflifefee ©pftem" für 
perbeffecungdfähig gu halten, b. h- eben doch anguerfennen. ©o h«tben 
roir die eigenartige ©rfcheinung, bafe irofe oder pringipiellcn Verneinung 
unb geinbfeligfeit in feiner Vepölferungdfchicht bad Vertrauen gum 
©taat fo eminent ift, roie in ber arbeiterfdjaft." 


„Unfere rabifalen Srauenredjtlercnnen würben roohl entfefet fein 
über bie „Vücfftänbigfeit" ber anftchten, bie SKann unb grau in biefent 
Äreife non gamilien- unb ©hßlpben haben. S)er arbeitet fchämt ftch 
faft, wenn feine grau miterroerben mufe, er fleht in ber Betätigung bed 
SSeibed außerhalb bed hftmifchen Äreifed fein grauenrecht, fonbern eine 
grauennot. (Sr iüuftriert ftch Bebeld Buch non ber grau mit ibgÜifchen 
Bildern non Subwig Kichter." 

Begüglich ber „©onntagd-Unierhaltungen", bie beit 
Arbeitern möglich ft gediegene fünfilerifche ©enüffe oerfchaffen foHen, 
hat bad Volfdheim an feinem ©runbfafe feftgehalten, ftetd ein ein* 
heitliched Programm aufgufteüen, beffen Viittelpunft eine fünft* 
Ierifche ^3erfönlichfeit, guroeilen audfe eine fünfilerifche 3»bee bilbete, 
unb bie Erfahrungen bed lefeten 3ah reS h Q ^ cn t)ie ßeitung darin 
beftärft, bafe biefer 9Beg ber richtige ift. Eine Neuerung ift htngu» 
gefommen. Huch bie Sonntags* Unterhaltungen foflen, roie alle 
übrigen Veranftaltungen bed Bolföh^intd, ber ^erftedung perfön- 
lieber Begehungen grotfehen Befifeenben unb Arbeitern bienen. ^)a* 
her rourbe bie Aufgabe ber „Seiler" ber ©onntagd-Unterhaltungen 
dahin erweitert, bafe fte nicht nur, wie bisher, bad äußere Slrran- 
gement ber Unterhaltung gu treffen unb uielleicht bem barguftettenben 
Sünftler ober ber 3&ee bed abenbd einige erläuternbe ©orte 
üoraudgufchiefen halten, fonbern bafe fte bie eingelnen Xeile bed 
^rogrammd erläutern, bie nötige ©timmung gu erwerfen fuchen, 
furg etwa bie Kolle fpielen, welche bei bem einftigen Ueberbrettl 
bem „Eonferencier" gufiel. ©ie follen gum Bermitller gwifchen 
5^unftwerf unb $ublifum werben, ben Unterzieh gwifdjen ^obium 
unb 3uhörerraum oerfchwinben Iaffen unb fo ben Veranftaltungen 
einen mögliche intimen, gmanglofen Eh ara fi ß r oerleihen. ®iefe 
Neuerung fchemt Erfolg gehabt gu ha^cn, unb ihr ift ed oielleicht 
auch mit gugufdfereiben, bafe ald Ergebnid ber biedmaligen Umfrage 
unter ben 3uhÖrern nach ber am meiften gefadenben ©onniagd* 
Unterhaltung ein großer Erfolg bed Brahmd-Slbenb fxch heraud* 
ftellte, mit ein Beweid bafür, bafe man auch & em SBolf ruhig fo* 
genannte fchwere Mufif bieten baif. 

„9Benn bie Muftf eined SKeifterd," fo fagt ber Bericht, „ber in 
weiten Streifen noch immer ald fchroer oerftänblidj gilt, bie £ergen 
unferer arbeiter im gluge erobert, fo darf und biefe iatfache ermutigen, 
auf bem betretenen SSege fortgufchreiten, unb und bie äugfilicheit Be* 
benfen, al« trauten wir unferem Sßublüum gu piel gu, aud bem Stopfe 
gu fch lagen." 

$>ad Bolfdheim oeranftaltete auch wieder gwei Stunftaud* 
ftellungen; bie eine behandelte bie nieberbeutfd)e Sanbfchaft, bie 
anbere umfaßte bie Ergeugniffe eined beftimmten Berlaged, bed 
^irffefeen in Btündjen, war alfo in begug auf SRotioe bunt gu- 
fammengefteHt. Befannllid) will ed noch immer trofe mancher 
Verfuche nicht gelingen, Veprobuftionen wirflich guter Bilder in 
bad Bolf, in bie Vßohnungen ber Arbeiter gu bringen. Mit Stecht 
weift ber Bericht darauf hin, bafe bie Vreidfrage nid)t mehr Schuld 
daran fein fann, denn oft find gule Bilöer billiger ald bicDelbrucfe 
ober ähnlichen gabrifate, bie noch immer ben §auptwanbfchmucf 
ber burd)fd)nittlicf)en Hrbeiterwohnungen bilden unb namentlich ald 
„Benbantd" fehr gefchäfet find. Slber ed ift neben ber oft ooihanbenen 
fchlechten ©efehmaefdriefetung auch bie art, wie ber arbeiter feine 
Bilber erfleht, bie biefen minderwertigen Vrobuften noch immer 
ein weited abfafegebiet fichern. $>er arbeiter lauft fie ald VcobÜiar 
mit bem übrigen auf abgablung. Unb um bie ä'unft oolfdtümlich 
gu machen, bie ©efchtnacflortgfeit gu brfämpfen, ift ed nötig, ihre 
Urfachen gu ftubieren, bie Bebürfniffe bed ^Bublifumd gu erfennen. 
$)agu bot befonberd die gweite audftellung mit ihrer Vtannigfaltig» 
feit an Vtotioen bie befte Gelegenheit. 2)er Bericht brürft fein 
Erftaunen darüber aud, bafe ber „Sugenbftil", womit ber arbeiter 
alles meint, mad oon ber ihm befannten ©chablone abweicht, einen 
fo großen Erfolg holle- Hnb weiter fagt er: 

„3m allgemeinen fanb bie Sanbfäjaft mehr Siebhaber ald ba& 
Porträt, ©ar nicht gefchäfet würben humoriftifche HKotipe „©ie find 
gum Sachen, aber nid)t gum ^inhängen" fagte gelegentlich einer unferer 
Befudjer. SfeOer-Veutlingen mit feinen abenditimmungen fand wiederum 
piel anflang, Bolf man uub ©egantini wurden roieberholt perlaugt. 
am meiften — nämlich über 40 mal — ift eine beinahe fchroermütig 
anmutende SSalblanbfchaft begehrt roorben. Um ed allgemein gu faaen: 
ed befiehl eine gang unoerfennbare Keigung für bad ©entimentate. 
©ie roirb gegenwärtig pon ben anfichtdfartenhänblern, bie bie Vor» 
ftäbte ald bad geeignetfie abfafegebiet für ihren füfeltcfjen ©chunb be¬ 
trachten, gang gehörig mißbraucht." 

©roßen V$ert legten bie Käufer, roie bad auch anderweitige 
Erfahrungen beftätigen, auf bie Srage, ob bied ober jened Bilb ju 
ihren Döbeln paffe unb namentlich darauf, bafe fte „^enbants" fanden. 

ferner wurden gwei ßichtbilberoorträge über bte ©erfe 
oon SSilhelm Bufcfe oeranftaltet. 
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„Sie genau man hoch bie Selen«- unb Anfdfjauungömetfe be« 
ArBfilerS Fennen muß, um ftet« ba« richtige gu treffen, geigten gerabe 
biefe Sorlräge! 2Bir ßnb geneigt, bie Stärfe non Sßilfjelm Bufdj be- 
l'onberS in ber 3*itf)nung be« flcittbürgerlid^en Seben« gu finben. Ser 
Arbeiter uerftebt ben §umorifien barin eben am roenigften, weil feine 
eigene SebenSroeife fe^r weit non fpießbürgerlidjer Beljaglid)fett entfernt 
in. Sufä’« 8BeIt in ißrer Befonberljett bleibt i^m fremb, aber im 
aDgemein*nienicbIi(ben padt er fte. Sic greuben unb Selben be« jungen 
SKalerS Älejel g. 83. mürben unter Subei mit erlebt." 

Sie in ben Sommermonaten regelmäßig unternommenen Au«- 
rlüge gaben roieber auf« neue ©elegenheit, gu erfennen, mie meit 
bei gutem SBiHen bie gefellfcfjaftlicije Annäherung oon Beffer- 
lltuierten unb Arbeitern 311 erreichen ift, unb ber groanglofe, Weitere 
Serfefjr auf biefett Ausflügen geigt,, baß ba« anfangs Ungeroofjn- 
lidje biefer 3ufammeiifeßung allen Beteiligten mit ber 3*it lieb 
unb oertraut geroorben ift. 

Sie Ausfunftsftelle ßat ließ auch im Berichtsjahre als ein 
mistiges ©lieb in ben Einrichtungen be« BoIfSheim« bewährt. 
Son allgemein intereffierenben Beobachtungen feien einige hier an- 
geführt: „BftnbeftenS bie £>älfte unferer Befucßer ftnb grauen, 
aber fachlich befdjäftigen mir un« meift mit ben Sorgen ber 
Älter. Atferbing« gibt eS in puncto Sorge im Arbeiterleben 
iretii^ Aeferoate für grau unb 9Jiann ober gamilienmitglieber. 
Sie grau jeboch faßt ftfjneHer, feiner unb leister bie fontmenbe 
©cfahr in« Auge, ihr fehft ber feltfame ©leichmut be« Arbeiter«, 
bie Singe auf fidf) gulommen gu laffen bi« gum leßten Enbe, auch 
oertraut fte mehr auf ihre natürliche Berebfamfeit. 22enn Ehe- 
oaare bei un« eintreten, ift meift bie grau bie Sprecherin unb ber 
Än nur 3*uge. 2Sir geroinnen auch fonft ben Einbrucf, baß 
con ber ,Entrechtung be« SBetbeS" im Arbeiterleben nicht ge- 
fprochen werben !ann. Sie hat alle wichtigen Verträge be« tag* 
lieben Öeben« gu fließen unb wäßrenb ber ArbeitSgeit be« Spanne« 
tagsüber geht ihre „Schlüffelgewalt" weit über bie gefeßlicf) ge¬ 
badeten ©rengen hinaus. 2 öo gar bie hoppelte ßaft be« |>auS- 
halten« unb Btiterroerben« auf ißre Schultern fällt, finben mir eine 
3rt „SJiuiterredjt", mie e« §>iftorifer unb Suriften in ber grauen 
Bor^eit immer noch oergeben« fuchen. 3m Arbeiterleben hat baß 
Midßengebiei ber grau unaufhörlich gugenommen. 3 h* <Borgen- 
bet« i'cfjließt außer ber engen Wohnung, kreppe, §of unb Straße 
in fuh- Birgenö« ift Stinberergießung fo feßr Beferoairecht ber 
5rau, als im Arbeiterleben unb mir werben oon Bätern in Er- 
iiebungefragen feßr feiten um Bat gefragt, hingegen ßnb e« bie 
tchönften Erfahrungen au« unferer $ra$i«, wenn SWütter um ihrer 
Stnber roegen uttferen Bat fuchen." 

Gin unoerhältni«mäßig großer Seil ber eingeholten AuSfünfte 
hetraf SJiietfacßen ober Singe, bie in ben mangelhaften SßohnungS- 
oerhältniffen ihre Urfache finben, wie 3 n>ifte gwifeßen |>auSbe* 
offnem, bie 2 Hißftänbe be« SdjlaffteUenwefen«. 3WÜ Becßt wirb 
«t: 

„Sie SBohnungSfalamität ift baS ernfteße $inberni« für bie 
Entfaltung eine« tnteußoen ©emeingeifle«, ber ben eingelneu ftttlich 
^üpen Fönnte, beffen Borgiige wir an ber börflichen unb fleinßäbtifdjen 
©fmeinidhaft fo hoch fd)äßen. Ein unoerhältniSmäßig großer Seil ber 
BorftabtleoölFerung nomabißert. Ser häufige SBohnungSwedfjfel macht 
fcal tafeln unheimatHcß unb gerreißt bie mühfam angeFnüpften perfön- 
liehen Berbinbungen." 

lieber ba« ©ewer!fchaft«wefen finben ßdfj folgenbe lehrreiche 
Borte: 

*3« unfere AuSfunftftelle Fommen oiele „Outsider“, b. h- Aicfjt- 
erganifterte, bie ben ©ang in« Arbeiterfefretartat fdfjeuen ober bie burdf) 
5je 3rt ihrer Sorgen abgdjalten werben, biefe Einrichtung ihrer 
etanbeggenoffen angurufen. Auf biefem Umwege lernen wir bie 83e- 
beutung ber gewerff (häßlichen Drganifation Fennen, unb wir gewinnen 
tonen gunftigen Einbrucf oon benen, bie [ich uns gegenüber rühmen, 
% nirfjt angugehören. Sie SKeinung, baß unfere 2luSFunftftefle ben 
einzelnen Arbeiter wegen feiner Änfchauungen beoorguge ober gurücf- 

baß ße Bebtngungen ftelle, bie ftch burch bie gewiffenhafter 
Satertetlung an ßh nicht redjtfertigen ließen, haben wir eben noch 
nnmer gu beFämpfen. Steilen beobachten wir fogar, baß männliche 
Klienten nicht burch augenbltdlithe Sorgen gu uns geführt werben, 
'enbern burch bie Hoffnung auf BroteFtion. Sie glauben, ßd) burch 
nne 6efonbere gur Schau gefleflte ©eßnnungSart Bei uns empfehlen gu 
|?nnen, ße glauben unfere BioteFtion wie ein Anrecht auf Belohnung 
J ,r thw reltgiöfen ober politifchen Sugenben forbern gu biirfen. SBir 
betrachten bas als eine 3mnutung, bie grunbfäjjlich abgelehnt werben 
muB. J 

_ Gine erhebliche Bolle bei ben 2lu«fünften fpielen audh Ber- 
^crungsangelegenheiten. Ser Bericht Fonftatiert eine fidjtlirfje 
3unahtne be« ohnehin fdfjon großen Bertraueti« gur reichßgefeß* 
Snoalibenoerfidherung, nicht fo gur UnfaUoerfichming, wo 
«lanntlich her Arbeiter gegen bie 2lrt ber Bentenfefifteflung feßr 


mißtrauifch ift. Betrübenb waren bie Erfahrungen oft bei ber 
Sfranfenperfuherung, namentlich mit ben MffcFaffen. 

Sie $lub« be« BolF«heitn« h^en ftch im Beri<ht«jahr nicht 
permehrt, ftnb aber innerlich unb äußerlich, oieUeicht mit Aus¬ 
nahme be« plattbeutfchen 5llub«, ber mehr ben nicht gemünzten 
Eßarafter al« UnterhaltungSoerein angenommen h°l/ weiter ge- 
fchritlen. Ser PolfSmirtfchaflliche Älub oeranftaltete unter anberem 
einen öffentlichen Si«Fuffton«abenb über „Aergte unb ÄranFen- 
faffen" im Betfein pon 10 Aergten, einigen £affenleitern unb etwa 
100 Berficherten. Sen, trofe ber bie ©emüter fo heftig bewegenben 
grage, mustergültig rußigen unb fachlichen Berlauf be« Abenb« 
rechnet fi<h ba« Bolf«heim mit Bedjt al« einen Erfolg feiner Sache 
an. Einen ähnlichen SiSfuffionSabenb hielt ber naturwiffenfehaft» 
liehe Älub über ben pielbefprochenen ^abenburg’fchen Bortrag. 
Allgemein heißt e«: 

„lieber baS SBißen unb über bie Sernbegier ber Arbeiter waren 
manche ber Bortragenben, bie mit bem naturmtffenfcbaftlicben Älub 
gum erftenmal bem BoIFSheim näher traten, überrafdjt. Siefer Älub 
lehrte fo eine Aeihe oon Stubierten bie Arbeiter oon gang neuer Seite 
Fennen, wie anberfeit« biefen bte Satfadhe oor Augen geführt würbe, 
baß außer ben oerbältniSmäßig wenigen regelmäßigen BolF$b<im-2Rit- 
arbeitem hoch noch anbere ©ebilbete umgänglich unb frei oon Älaffen* 
porurteilen ftnb." 

Sie Sugcnboereine hohen ftch um brei oermehrt, um einen 
£ehrlingöperein unb bie beiben ©ruppen be« Btäbcßenbunbe«. Sie 
ftttb bie Befallenfdßule be« Bolf«hcim«, gebeihen fie, fo wirb auch 
ba« BolfSheint feinen 3i c ^o immer näher fommen. Sacum ift 
auch h*^ bie Aufgabe ber ßeiter unb Reifer eine fo befonber« 
wichtige unb babei auch fchmierige. Senn ber BolfSbeimlebrlingS* 
Berein foö auf ber einen Seite eine moglichfte Selbftänbigfeit be¬ 
wahren, anbererfeit« aber both burdb ben perfönlicfjen Einfluß be« 
ßeiter« unb ber Reifer ftet« in ben richtigen Bahnen bleiben. 
Bichtig geleitet, bienen fte auSgegeidjnet bem 3«>^ he« Bolfö^eimß, 
perfönliche Begiehungen unb gegenfeitige« Bertrauen gwi|<hen Beich 
unb Arm gu ermeefen. Ser Btäbchenbunb ift ber erfte Berfuch, 
bie bei ben Bereinen für bie männliche Sugenb gemachten Erfah» 
rungen unter entfprechenben Aettberunaen für bie weibliche gu oer- 
werten, unb biefer Berfuch ift über aueS Erwarten geglüeft. Sie 
oerfchiebenartigen Sntereffen unb 8Bünfd;e führten bagu, gwei 
©ruppen, na^ AlteröFlaffen getrennt, gu bilben, bie beibe ftetig 
anwachfen. Sie älteren Btäbchen hörten Borträge über ©efißichte 
unb ßiteratur im 19. Sahrbunbert, woran ftch Befpredfjungen 
fnüpften. 3« ber jüngeren ©ruppe würben gwar auch Borträge, 
muftfalifdhe unb beflamatorifche Borführungen gehalten, im all¬ 
gemeinen würben aber BewegungSfpiele beoorgugt. 

Sem hoffnungSooDen AuSblicf in bie 3 u ^ un ft her ha« 
Schlußwort he« Berichte« hübet, fann man nur bestimmen. Sa« 
fommenbe eigene £>eitn, ha« fteigenhe Bertrauen her Arbeiter, hie 
nicht nur an 30 h 1 / fonhern auch an Berftänhni« für ißre Aufgabe 
gunehmenben Mitarbeiter laffen mit Beftimmtßeit ein weitere« 
glücfliche« gortfdjreiten auf hem betretenen BSege erwarten. 3<h 
fann nur ben BBunfch fjinjufügen, baß ha« Hamburger Bolf«heim 
halb nicht mehr ba« eingige herartige 3nftitut in Seutfchlanh fein 
möge! 

Berlin. Dr. oon gindh- 


(SefeUrdiaft für fiojiale llefortn. SnternaHonale 
Prtrittigung für gefe^ltdje» Ärbeiterfdju^. 


Ser Borftanb ber ©efeßfehaft für Sogiafe Beform beriet am 
10. Segember über hie Mittel unb Bkge, hie Befd)lüffe unh Ber- 
hanhlungen her ©eneraloerfammlungen her Sntcrnationaleu Ber¬ 
einigung für gefeßlichen 2lrbeiterfd)uß unb her ©efellfdjaft für 
Sogiale'Beform burchguführen. E« würben £ommiffiotten eingefe^t, 
hie hie Befämpfung her gewerblichen ©iftgefaßren fowie hie Schuß¬ 
maßregeln für Einher, Sngenhlicße, grauen unh hen Btajimal- 
arbeit«tag weiter beraten follen. Sie übrigen Befdjlüffc her 
Bafeler Berfatnmlung hinftcßtlich her §eimarbeit-Enquete, her Ber- 
ficheruttg au«läithifcher Arbeiter unh ber B^opagattha werben teil« 
oom Borftanb, teil« oon etngelnen Mitgliebcrit übernommen. Auch 
für hie Abfaffung einer Eingabe in Sachen her Arbeilsfammern 
würbe eine Üommiffton eingefeßt, in her Beidj«tag«abgeorbnete 
perfchieheucr Parteien pertreten finh. Sie STonftimoereiit«fragc fott 
hen näcßften Ausfluß befchäftigen. Um hen tttißlidjen giriattg- 
perßältniffen her 3nternationalen Bereinigung gu Milfe gu fommen, 
erflärte fief) her Borftanb bereit, einen außerorbentlicßen 3»fü;uß 
her heutfehen Seftion gu leijten, wenn anbere ßaittefehionen hico 



271 


Sogtale prajts. gentralblaii für Sogtalpoltttf. Br. 11. 


272 


gleicßfalls tun. Gletcßgeitig foUcn meßr9Jlitlel aufgebracßt werben, 
um ben Rritgliebern ber Gefeflfcßaft bie „Sänften" gugänglicß gu 
macßen. 3« &*n näd)ftcn Arbeiten ber Gefellfcßaft gäßU bie ©er» 
auSgabe oon Schriften über bie ©eimarbeit, bie faufmännifcße 
Sonntagsruhe unb bie Verlängerung beS Schulalters ber Qugenb* 
liehen, ©in beftimmter Termin für bie näcßfte AuSfcßußRßung 
würbe, ba bie VereitfteHung ber Arbeiten hierfür einige 3«it in 
Anfprucß nehmen wirb, nod) nic^t gefaxt. 

Ortsgruppe VreSlau ber Gefeflfcßaft für Soziale Reform. 

2)ie amerifanifeßen Sir bei teroerßältniffe beßanbelte Pro- 
feffor Sombart, ber erft fiirglicß oon einer Stubienreife aus ben 
bereinigten Staaten gurücfgefeßrt ift, oor einer gaßlreicßen, aufs 
Iebßaftefte intereffierten Verfammlung. 2öir fönnen fyxet nur 
einige Sticßworte aus bem umfaffenben bortrage roiebergeben: 

drüben wirb hoppelt fo fcßncll gearbeitet rote bei unS; bie groß¬ 
artige mafcßtneHe berooDfomntnung ber betriebe gwingt gerabeju gur 
gijigfeit: fo, wenn im Scßlacßthof baS geRßladjtete Sieh auf Erahnen 
an ben Arbeitern oorbeigleitet, bie jeber nur einen ©anbgriff baran gu 
machen haben, ober wenn bie Sföammutbrudpreffe beS Rero porter 
©eralb 6000 3^tungSejemplare in ber Minute fij unb fertig auSfpeit 
Ser Arbeiter mirb oon ber Sttafcßine mitgeriffen, brum ift ber in 
©ifenfabrifaten ftedenbe Arbeitslohn nach Carnegie, nur halb fo groß 
io« g. 93. in Seutfdjlanb, obwohl ber Sageloßn boppelt fo hod) ift. 
Amerifanifcße Sohnfäße: ein Rero porter Maurer erhalt g. 93. 25 M 
pro Sag, ein Juwelier 76 bis 100 M , freilich ftnb bas Äünftlerlößne. 
3n Illinois ift ber männliche SurchfchmltSroocßenlobn 36 bis 80 M 
für a /3 ber Arbeiter. Ueber 100 jt begießen 6 ° o. Ser tägliche Surdj- 
[cbnittslotm für STOänner ift 2 $ ober 8 Ji grauenlöhne fanb Sombart 
jtüifdien 6 unb 16$ bie 95Bocße. Ser Soflar hat für ben Arbeiter etwa 
oen 9Sert eine« SalerS, nur 9Bobnung, nicht Nahrung unb Äleibung 
ift teurer als hier, ©obere Vebürfniffe ftnb allerbingS febr foftfpielig. 
Sagu bie Schattenfeiten: SaS Beben gilt nichts. SaS Unfallriftfo ift 
unheimlid; groß, unb bie gntenfität ber Arbeit gehrt bie 9J?enfcf)en balb 
auf. 3)?enfd)Uche 93egiehungen gwifeßen Unternehmer unb Arbeiter gibt 
eS nicht mehr, gn ben ©arnegtewerfen werben alle Arbeiter über 
86 Sabr abgelegt, weil man fte für oerbraudjt hält. 9BohltätigfcitS- 
einridjtungen gibt eS nicht, ebenfo wenig irgenb eine Verftcherung oom 
93etriebe aus. Sie Sänge beS effeftioen Arbeitstages beträgt bureß- 
fchnittlich 10 Stunben: 7—12 unb Val- V 26 Uhr. SRit ffinoer- unb 
grauenarbeit fteht es noch ungünftiger als bei unS. 168 000 Äinber 
unter 14 gahren fittb in ber gnbufirie befchäftigt. 

Sie amerifamfeße gemerffcßaftlüße Arbeiterorganifation ift bie 
mäcßttgfie unb größte ber 9öelt: 2 Vs SRiQionen Drganifterte; baoon 
l a /s SWillionen in ber Federation of Labour. An ber Spiße ber ©e- 
roerffeßoften ftehen Präffbenten mit ßoßem ©eßalt, g. V. 25 000 Ji, int 
SurdRcßnitt 4000 bis 7200 Ji. Sie ßocßbegahlten gübrer werben oiel- 
faeß Fonferoatio, wie Samuel ©omperS mit 5000 $. Sie Drganifationeit 
neben ber geberation ftnb unbebeutenb, teilweife fogialiftifcß*rabiFal wie 
g. 93. in ©olorabo. ©iner ber bebeutenbften ©eroerFfißaftSführer ift 
goßn SJritcßeH, ber ben 93ergarbeiterftreif mit 160 000 SWann bureß- 
gefochtett hat. SaS Äaßenwefen ift biirftig. ArbeitSlofenunterftüßung 
gahlen nur SiQarrenarbeiter unb Söucßbruder; 12 Verbänbe gaßlen 4 bis 
6 $ Äranfengelb bie 928ocße, alle ßoßeS Sterbegelb. 

Ser ©auptfampf mittelft Streif unb ÄontroHmarfen geht um bic 
pringipieHe Anerfennung ber ©emerffchaften, um bie Close-shop, bie 
nur für ©ewerffeßafter referoiert ift. ©in ausgefproeßenes Sünftlerium 
will bie cingclnett 93eruje gegen einanber abgrengen, wie ber 93e- 
fähigungSnadiweiS in Cefterreicß es bewirft. Sie ©laSbläfer erheben 3 .93. 
500 $ ©intrittsgelb. HJttt ben Srufts uereint gießen folcße Drganifationen 
oft ben tfonfumenteit baS ged über bie Soch ift im allgemeinen 

bie ©rbitterung ber Unternehmer gegen bie Arbeiterorganifationen fo 
groß wie bet uns. Sie Arbeitgeberoerbänbe wollen jene mit Stumpf 
unb Stil auSrotten, unb bie 93el)örben bieten faft regelmäßig SKilitär 
gegen bie Streifenben auf; bie guftig gegen Arbeiter übertrifft aber 
noch bie beutfcfie, mit ber gnjunction=93ifl oerbietet man bie gortfüffrung 
oon Streifs. 9?ur oon ber öffentlidjen Meinung, bie burd) bie gegen¬ 
wärtigen gormen ber ©ewerffchaftstaftif freilich etwas oerftimmt ift, ift 
für bie 3ufitnft ber Arbeiterbewegung etwas gu hoffen. 

Ser amerifanifdje Arbeiter ift heut nod) burcßauS oom fapttalifH- 
fd)en ©eilte erfüllt. Sie ©ewerffdjaften ftnb nur parallelen gu ben 
SrnftS. SSenn aber bie günftigen ©infommenSoerhältniffe unb bie 
9}?öglid)feit, SieblungSlanb gu erwerben, aufhören, wenn ferner bie 
gegenwärtige äußerlidje Semofratie, bie ben Arbeiter ebenbürtig macht, 
oerfeßwinben wirb, bann wirb ber SogtaliSmuS ungeheuer ffd) ent» 
wicfeln. Ser tfonferoatiSmuS ber ©ewerffchaften ift ein foldier auf 
Äiinbigung, fo lange bie ©ebung ber Arbeiterfdjaft eben im fapitali» 
ftifeßen Aaßmen möglich ift. Sie fogialiftifcße Stimmengaßl ift oon 
21000 im gabre 1892 auf 500- bis 600 000 h^Ue angewaeßfen ©in 
©efamtüberblicf über bie wirtfcßaftlicßen unb fogialen 93erhältniffe in 
ben bereinigten Staaten wedt in uns feineSwegS bas Sebauern, baß 
wir in Seutfcßlanb woßnen. 

©ine Sebatte fottnte Ieiber wegen ber Unerträalidyfeit beS 
überfüllten Raumes nicht ftattfinben. Smmerßin geßt aus ben 
23emerfungen ber „SreSl. 93olfSw.", ber wir bei biefem 33ericßte 
im wefentlicßen folgten, ßeroor, baß bie ÜDUtteilungen über bie 


amerifanifche ©ewerffcßaftSpolitif unb bie Huge Saftif ber Union** 
regierung, bie Arbeiterführer burd) Berufung in leitenbe öffentliche 
Stellungen mit ben gntereffen ber Regierung gu oerfnüpfen unb 
Re bem föabifaliSmuS gu entfremben, auf bie gaßlreid) amoefenben 
Arbeiter ftarfen ©inbruef gemadjt haben. 

Sie Ortsgruppe ©amtuirg Ser ©efedfehaft für Sogiate ftttform hielt 
am 7. 91ooember eine öffentliche 93erfammlung ab, in ber Prioatbogent 
Dr. ©armS, Sübingen, einen ffiortrag über ArbeitSfammern hielt, gn 
ber SiSfufffon, an ber fi<h aueß ßeroorragenbe ©ewetffcßaftsführer be¬ 
teiligten, trat mehrfach bie 93efürwortung reiner Arbeiterfammern 
ßeroor. 


ÄUgeoielnc $ojialpolitlh. 


Sie gfortfüfjntug Per SogtalpoIiHf hat bei ber erfien Sefung beS 
^eicßshaushaltSetatS troß ihrer fechstägigen Sauer Ieiber eine 
fehr geringe Spotte gefpielt unb namentlich hat Reh bie ©offnung, 
man werbe bet biefer Gelegenheit Klarheit über bie AbRdjien ber 
Regierung auf biefem Gebiete erhalten, nießt erfüllt. S3om ®unbeS* 
ratstifeße würbe überßaupt fein SSort über fogialpolittfcße plane 
laut; ßier feßwieg man Rcß oöHtg aus. AuS bem ©aufe famen 
wenigftenS einige Anregungen. Abg. t Dr. Spaßn (3entrum) riet 
bem StaatSfefretär beS 3nnern, Rcß bureß bie iiberfeßarfe S^ritif, 
bie feine Sogialpolitif im preußifeßen Abgeorbnetenßaufe gefunben, 
nießt beirren gu laffen. „Sen 933eg, ben wir in ber Sogialpolüif 
bisßer gegangen Rnb, werben wir weiter geßen. 9Bir mödjten aber 
wünfeßen, baß ber Staatsfefretär etwas rafeßer fteß gu größeren 
Scßritten entfeßlöffe. gür fprueßreif ßalten wir bie grage beS 
3eßnftunbentageS. 9Kan fann biefen allgemein bewilligen für 
bie gabrifen, aber auf alle gälle müffen wir tßn für bie Airbei¬ 
lerinnen in ben gabrifen forbern." SeS weiteren fragte er an, 
wie e§ mit ber Üintraguna ber ®erufSoereiite unb mit ben 
ArbeitSfammern fteße. ÜS fei gu bebauern, baß biefe ©ntamrfe 
bem SReicßStage noeß nießt gu gegangen feien. Aucß berScßuß ber 
©eimarbeit muß energifcß in Angriff genommen werben. „9SaS 
bie Kartelle anlangt, fo ßaben wir es mit einer Gntwidelung gu 
tun, ber wir mit oerfeßränften Armen nidjt meßr gegenüberfteßen 
fönnen." gerner wünfeßte er, baß bie ©anbßabung ber Sonn* 
tagsruße im ©anbelsgemerbe eine beffere unb gleicßmäßigere 
werben möge, wie ber föeicßstag in einer SRefolutio« eS bereits ge* 
forbert ßabe. Abg. 93ebei (Sogialbemofrat) fragte naeß bem 93er* 
bleib beS fogialen Programms beS SReicßSfanglerS. 9So bleibe bic 
Gleicßberecßtigung ber Arbeiter ? 23o feien bie uerfproeßenen ftaat* 
ließen 33tufterbetriebe ? Saarbrüden ßabe bie Antwort gegeben. 
S)er preußifeße ©ifenbahnminifter oerbiete ben Staatsarbeitern fogar 
baS GenofjenfcßaftSrecßt. $odj immer feßle ein beutfcßeS 93er* 
famntlungS- unb 93ereinSrecßt, noeß immer eine Sicßerung beS 
^oaliüonSrecßtS. 28ie fteße eS mit bem Sftecßte ber Arbeiter auf 
eine gefeßltcße Vertretung ißrer 3n<ereRen ? 2Bir ßaben Gewerbe*, 
©anbels*, ©anbwerfer- unb ßanbmirtfcßaftsfammern, aber noch 
immer feßU eS für bie Arbeiter an einer äßnlidjett ©inrießtung. 
„Sie werben begreifen, baß angefießts biefer 3uRänbe bie llngu* 
friebenßeit in ber breiten 2Raffe wädßft." — Abg. Stöcfer (cßriftl.* 
fogial) naßm Rcß mit oiel SBärme ber cßriftltcßen unb nati* 
onalen Arbeiterbewegung an, oerteibigte beren gorberungen 
unb meinte, baß ber VeicßStag biefer Bewegung, bie auf bem 
granffurter Kongreß einen fo feßönen AuSbrucf gefunben, mehr 
Aufmerffamfeit, bie Regierung aber meßr ©ntgegenfommen guteil 
werben laffen füllte, ©r feße in ben gorberungen ber cßriftlicf)* 
nationalen Arbeiterfcßaft nießts, was man nießt bewilligen fönnte. 
— Alle biefe Anregungen ©alten oom VunbeSratStifcß waßrlicß eine 
Antwort oerbient. IRöglicß, baß biefe bei ber Vefprecßung ber 
3entnnnSinterpeKation über ben 3eßuftunbentag naeß ben IBeih* 
naeßtsferien ober aucß erft bei ber ©ingelberatung beS VeicßSamtS 
beS 3nnern fommt. 

9fecßtSf3ßtgfett ber VerttfSbereitte. Söegen ber Aufftellung beS 
oom Staatsfefretär beS Snnern am 30. 3anuar 1904 bem AeicßS* 
tage namens ber oerbünbeten Regierungen oer[procßenen Gefep* 
entwurfS über bie RechtSfäßigfeit ber VerufSoereine Rnben gurgeit 
5l'onferengen gwifeßen Vertretern beS ReidjSamtS beS gnnern unb 
ber anberen in Vetradjt fommenben Refforts unb Snftangen ftatt. 
„953ann biefe fommiffartfeßen Veratungen gum Abfcßluß gebracht 
werben fönnen, ift augenblicflicß noeß nießt gu fagen", fügt bie 
„RatUb. ©orr." biefer Reibung ßingu. 2Bie wir ßbren, legt bie 
ReicßSregierung 2öert barauf, biefen Gefeßentwurf im fiaufe biefet 
Scffion bem ReicßStag oorgulegen. 
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&t$lmn ber amtlichen Sfrbeiterftotiftif in Sentfcplanb. 3n 

Verfolgung einer ©rflärung beg ©taatgfefretärg beg 3nnern (am 
30.3ö nu <tf 1904 im föetcpgtag) bringt ber ©tat für 1905 eine 
Weiterung ber arbeitgftatifiifcpen Abteilung beg flaiferlicpen 
Statiftifcpen Sfaitg. Sie ®ienftgcfc^äfte in biefer Abteilung paben 
u. a. auep burcp bie 3uroeifung ber Verufg* unb ©eroerbeftatiftif 
unb ber übrigen ©ogialftatiftif an Umfang unb Vebeutung ber* 
arlig zugenotmnen, bap für ben georbneten Fortgang unb bie ge* 
beif)lid|)e ©eiteren troicflung ber Abteilung bie ©cpaffung einer 
eigenen SireftorfteUe unb bie Vermeprung beg höheren Beamten* 
wionalg unabroeigbar erfcpeint. — ^öffentlich ift biefe ©rtoeiterung 
ber Srbeiigftatiftifcpen Abteilung nur ein ©cpritt weiter auf ber 
$apn au einem eigenen Veicpgarbeitgamt. 

Triette?fi»§ctt§e«feiten in ber bentfdjen jOTariiicoertPiitung. 3m 

Jfflrine*(5tat für 1905 roirb bie ©rrtdjtung einer neuen VeamtenfteDe 
»egen ber ©efepäfie geforbert, bie ber SRariiuoerroaltung auf bem Ge¬ 
biete ber Hrbciferangelegensten erroaepfen. ©ie haben an Umfang unb 
Deutung fo jugenommen, bap eg notroenbig roirb, eine in ber ©e* 
roerbeauffiefct porgebilbeie f er fön liebfeit herangugtehen. hierfür ift ein 
Älterer unb erfahrener Stegierungg* unb ©eroerberat ber preuptfepen Ver¬ 
waltung in Slugflcpt genommen. 

$ie Voffdjaft beg fräfibeutatJRoofcbelt an ben 58* Äongrcp ift 

wohl bie erfte Äunbgebung an biefer ©teile, bie in entfcpiebener 
Seife bie fragen ber ©ogtalrefortn, ber ^Regelung beg Verpältniffeg 
non Kapital unb Slrbeit in ben Vorbergrunb ber politifepen 
Aufgaben ber Union fteHt. SRoofeoelt führte etwa aug: 

$ie Trennung ber SRacptbefugniffe ber Vunbegregierung unb 
finjelftaaten erfeproere eg groar fehr, biefe Fragen, g. V. bie ©efdjäftg* 
Mrung ber ungeheuren Äapitalfonjerne, ben Arbeiterfdjufc, 
bie Äbroehr non Uebergriffen ber Slrbciterorgantfationen gu 
regeln. 9iur feiten ftehe ber VuubcSregtcrung bag Stecpt gum ©ingretfen 
in; gegen Äugfchreitungen ber teueren müpten aber alle guten Bürger unb 
enentlitfjen Steuer Front machen, Vöbelperrfdjaft bürfe in feiner Form 
gebulbet roerben. Sie Lohnarbeiter hätten anberfeitg Änfpruch auf 
betonteren gefepUcpcn ©cpup; in ihrem Fntcreffe folle nach SRöglicpreit 
ein firengeS §aftpfidjtgefep burdjgeführt roerben. 

Soofeoelt empfiehlt fobann Vfapregeln gegen bie immer 
häufiger roerbenben ©ifenbapitunfälle, fünbigt eine ©onber* 
botfehaft über ben ©rubenarbeiteraugftanb in ©olorabo an 
unb erflärt e8 für wünfcpengioert, bap bag Vureau für Arbeiter* 
#n eine 3ufammenftellung ber Sabrifgefepgebung ber 
^elftaaten auöarbeite. 9iad) weiteren Slugführungen über bie 
hm unb bie gropen ftapitalgforporationen, bie ben groiftpen* 
Itaatlupen §anbel niept länger ungünftig beeinflüffen bürften, be* 
% bie botfehaft bie lleberoölf erung ber ©ropftäbte 
unb bie ©ntoölferung beg flachen Lanbeg unb wünfeht 
fcharfe finberarbeüg* unb Fabrifinfpeftionggefepe unb 
^Verbot ber Frauenarbeit in Fabrifen. ©cplieplicp ftreift 
fi* bie joviale ©eite ber ©imoanberunggfrage unb weift eine 
ungerechte ungleiche Vepanblung ber oerfepiebenen Volfgelemente 
auf ©runb bloper Vorurteile gurücf: 

frber fei berechtigt, lebtglicp nach feinem SBert ate SRenfdj be- 
nctült ju roerben. Äug roelchem Sanbe bie ßinroanberer tarnen, fei 
Wgüttig; roenn fie förperlidh unb geiftig gefunb, oor allen Gingen 
?6fr guten ©harafterg feien, bann foDe man fie mit herzlicher ©aft* 
itfunbfchaft berottlfommen. S)ie gute fiebenghaltung ber ameri* 
fanifchen Lohnarbeiter aufrecht ju erhalten, fei roefentlich, unb beg* 
halb foHten nicht SWaffen oon Leuten gugelaffen roerben, bereu 
Lebenshaltung, ©eroohnheilen unb ©ebräuche berart feien, bafe baburch 
&ie amerifantfehen Lohnarbeiter auf eine niebrigere ©tufe herabgebrüeft 
werben fönnten. 


Äoji alt Kcdjtfpredjimg. 


dammergeriiht über § 2 beg |»reugtfc^en VerettiSgefebeg. 
«v ber Vorft^enbe beS VerbanbeS ber Fabrif*, ßanb* unb 
atbeiter, hatte oon ber Voltgeibehörbe gu ^annooer, bem ©ip beg 
perbanbeg, bie Slufforberung erhalten, ein Vergeidjnig ber 3 a hi - 
Jteuen, ber Vorftpenben ber 3ahlf^üen unb ber VeüoHmädjtigten 
©etneinben, wo ftch feine 3 a hlfi e ß cn befinben, fowie ein Ver* 
jeuhnig ber ©emeinben eingureichen, in benen bie Viitglieber 
wohnen. $em Verbanbe gehören 45 000 Vhtglieber an, weldje 
uocr 433 Drtfchaften in gang 5)eutfd)lanb oerteilt finb. SllS V. 
ocr poligeilichen Slufforberung nicht Folge leiftete, würbe gegen ihn 
mttlage erhoben. 2)a8 ©chöffengericht fowohl wie bag Lanbgeridjt 
Sprachen ihn jeboch frei. 2>ie Veoifion ber ©taatgauroaltfchaft 
StQen Me Vorentfcheibung würbe oom Kammergertdjt alg unbe* 
pnbet gurüefgewtefen, ba bie poligeüid)e Slufforberung über § 2 
»ereinggefepeg htnauggehe. 2)ie ^oligeibehörbe fei nicht be* 


fugt, oon bem Vorfipenben beg Verbanbeg bie tarnen ber 3ahl* 
ftellen,-ber Vorfipenben, ber VeooHmädjtigten unb ber SDrtfcpaften 
gu forbern, wo bie einzelnen Sföitglteber wohnen. $aS Slammer* 
geriept naptn an, bap bie Voligeibeljörbe bie tarnen ber s J)iitglieber 
oeg Verbanbeg unb bie ©ohngemeinben infolge ber oorgefebriebenen 
Slnntelbung fennt. SBitt bie Voligeibehörbe eine 3 u fammenfießung 
ber SBopnorte ber einzelnen SDiitgiieber haben, fo müffe fie felbft 
eine foldje oornehmen. —Id— 

©täbtiftfje S8öhlerlifte«. ®ag preufcifdje Dberoerwaltungg* 
gericht hat folgenbe grunbfäpüche ©ntfeheibung gefällt: SBitb ben 
Wählern, bie bie SLählerlifte einfehen wollen, bieg nur bezüglich 
ihreg eigenen SRameng geftattet unb ihnen jebe weitere ©infiept oer* 
weigert, fo würbe ein Verfahren beobachtet werben, bap bie3roecfe, 
bie mit ber Offenlegung ber Lifte oerbunben finb, oereitelt. S)ie 
Söählerlifte mup aud) über bie fteuerlichen Verhältniffe ber einjelnen 
Vürger Slngfunft geben; ingbefonbere barf bie Äenntnignabme ber 
einzelnen ©teuerbeträge benen, welche bie ©infiept in bie Lifte 
nehmen wollten, niept oerfagt werben. S)ag Vecpt auf Kenntnis* 
naptne oon bem Qnpalt ber Lifte ber ftimmfähigen Vürger pat 
burep bie auf bie ©eheimpaltung ber Verpältniffe ber ©teuer* 
Pflichtigen abgielenben Vorfcpriften beg ©iufommenfteuergefepeg 
oom 24. 3uni 1891 feine ©infepränfung erfahren, dürfen auep 
bie SLäpler oerlangen, bap fie uneingefdhränft oon bem 3«halt ber 
SLäplerlifte Ä'enntnig nepmen, fo reiept eg boep aug, wenn oon ben 
Veamten ben Wählern bie Lifte oorgelegt unb förperlid) fo nape 
gebracht roirb, bap fid; bie SLäpIer oon bem 3npalt ber SLäplerlifte 
überzeugen fönnen; niept gerechtfertigt ift aber bag Verlangen ber 
Söäpler, bie Lifte felbft in bie §anb gu nehmen. —ld— 

fßfänbmtg Per 3Jlohel eincg 3immemrrnieterg. Slug Slnwaltg* 
freifen roirb ung gefepriebeu: 3^acp §811 3^ff er ^ ber 3i D ity r °8 e P* 
orbnung börfen bei Äiinftlern, ^anbroerfern, gewerblidpen Slrbeitern 
uub anbereu Verfotien, welcpe aug §anbarbeit ober fonftigeit per* 
fönlicpen Leitungen ipren ©rroerb giepen, bie gur perfönlidjett Fort* 
fepung ber ©rwerbstätigfeit unentbeprlidjen ©egenftänbe niept ge* 
pfänbet roerben. ©g ift fraglicp geworben, ob biefe Vorfdjrift au^ 
oon ber Vermieterin möblierter 3i tnmer 5 unt ^ipape flogen bie 
^ßfänbung ber 3RöbeI angerufeit werben fann; bag Oberlanbeg« 
aerxept Franffurt a. 3J7. patte feinergeit bic Frage bejapt, wogegen 
fie neuerbingg in einer ©ntfepeibung beg Dberlanbeggericptg £öln 
oerneint wirb. Snriftifcp mag biefe ©ntfepeibung ben Vorgug oor 
ber erftgenannten oerbienen, ba atlerbingg bei bem Vermieten bag 
Moment ber perföitlicpen ^)ienftleiftung gegenüber bem facplicpen, 
b. p. ber Ueberlaffung beg ©ebrauepg an 3i*nnier unb Üiöbeln ber* 
art gurüeftritt, bap matt niept mepr roopl oon perföitlicpen Lüftun¬ 
gen gum 3^0^ ©rmerbg im engften ©inne fprecpeti fann, 
aber oont fogialen ©tanbpunft ift biefe Sluglegung eine grope 
§ärte, bie pip um fo mepr im prafiifdjen Leben geltenb maept, 
alg ein groper Seil ber fßerfonen, welcpe möblierte 3in i nter oer* 
mieten, aug bem ©rtrag biefer Vermietung felbft bie Soften iprer 
eigenen Vttete aufbringen. 0pne bie gu ber Utöblierung erforber* 
liepen SLJiöbel fann ein möblierteg 3iaimer niept oeruiietet werben, 
faßen biefe Sftöbel unter bie Vfänbuugggewalt beg ©läubigerg, fo 
roirb eg bem Vermieter pierburd) unmöglich gemaept, aug ber Ver¬ 
mietung fernerhin feinen ©rwerb gu begtepen. Vian fiept, bap bie 
fogialpolitifcpen ©ttoägungen, welcpe ben ©efepgeber gu ber Sluf* 
napme ber pumanen Vorfdjrift beg § 811 3 l ff** 5 oeranlapten, 
auep begüglicp ber 3i^meroermtelec ooüftänbig gutreffen unb eg 
berupt nur auf ber ungureüpenb engen Raffung beg gefepgeberifepen 
©ebanfeng, bap ber fogialpolitifcpe 3toecf nidjt in ooüem Umfange 
erreicht roirb. Freilich roiü eg ung bebünfen, alg ob bie in bem 
Frankfurter Urteil uertretene Slnfcpauung fiep auep oom ftreitg 
juriftifepen ©tanbpunfte oertreten iiepe, opne bap tnan ber 3nter* 
pretation eine Ueberfcpreitung ber ipr gegogenen ©rengen oor* 
roerfen fönnte. 

Sariftiminbarunget! jniifdiett Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 


Sic LcprlingSfragc in ben bcutfdjcn Sarifbcrträgen. 

Von Vernp. ©cpilbbacp, Süffelborf. 

Ser Löfung ber Leprlinggfrage roenbet man in jüngfter 3eit 
gröpere Slufmerffamfeit gu. 3ebodj ift eg nidjt immer Icfcpt, einen 
ft)ftcmatifd)en 3 u fommenpang in ben oielerlci Vcftrebungen gu er¬ 
nennen. VJäprenb ooti ber einen ©eite bag Vcftreben zutage Iritt, 
bie „unoerpältnigmäpig" pope 3opl ber Lehrlinge in einem Vetricb 
gu befd)ränfen, begnügt man fiep anbererfeitg mit ber ©eroäpr einer 
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guten AuSbilbung ber jungen ßeute. Aber was ift eine "bof> e " 
ßebrlingSgabl — was ift eine „gute" AuSbilbung? Sn oerfd)ie* 
benen ©ewerben fann bie ßebrlingSgücbterei in ©Rite fielen, ohne 
baf$ bie wirtfcbaftliche Sage beS ©ewerbeS eine ©eeinträdbtigung 
erleibet; baS trifft in folgen ©ewerben gu, bie in rafcber ©ntwicf» 
Iung unb weiter AuSbebnung begriffen, einen „unoerbältniSmäfjig" 
hoben 3ogang gum ©ewerbe erforbern. $)iefe ($rfd)einung beob* 
achtet man in neuen Snbuftrien, wie g. ©. in ber ©leftrigüätS* 
inbuftrie, ober in folgen ©yporünbuftrien, bie neue Abfabgebiete 
gewinnen, unb enbUcb in jenen Snbuftrien, bie ftarf oon ber 
©tobe beeinflußt werben. Sn anberen ©ewerben brauchen Rtifjoer- 
bältniffe nach Ianbläufiger RebenSart gar nicht gu befielen unb 
hoch fann jeber ßebrlingSgugang eine ©efabr für bie wirtfchaft- 
liehe Sage beS ©ewerbeS bedeuten. 3 U biefer gehören bie* 
jenigen ©ewerbe, in benen tedjnifche ober anbere Ummälgungen 
Arbeitsfräfte abftofjen. 0o bol im (Saitlergewerbe bie ©infübrung 
eleftrifcher 0trafjenbabnen, ber ©ebrauch oon Öabrräbern unb 
Automobilen oerminberte Arbeitsgelegenheit gegeitigt. Unb bie 
gute AuSbilbung! ©ei unferem heutigen 0tanb ber ©ewerbe mit 
tbren oieloergweigten £eil- unb ©pegialarbeiten, ©ranchen unb 
Unterbrand)en eine Unterweifung ber ßebrlinge in allen Sachern 
beS ©ewerbeS forbern, ift ein faft unburchfübrbareS ©erlangen. 
®iefe 3erflüftung beftebt nicht nur in ber ©rofjinbuftrie, bie 
Signatur änbert firfj fortgefeßt gugunften ber Steil* unb Spegial* 
arbeit auch im Kleingewerbe. 

©tan wirb alfo, ohne bie Anforberungen an bie ßebrlingS* 
auSbilbung gu hoch gu bemeffen, formen gu fuchen hoben, bie bem 
©ewerbe fowobl, als auch ben Arbeitern bienlich ftnb. ©ine gene¬ 
relle unb fcfjematifcbe ©ebanblung ift oon oornberein gu oerwerfen, 
es bot biefe cor allem im engften Anfcblufj an bie ©ewegungen 
beS ©JirtfchaftSmarfteS gu erfolgen. 2)ie in ber £anbmerfs* unb 
©eroerbegefefcgebung angebeutete ßöfung ber Srage fann weber bie 
Arbeiter nod) bie Unternehmer befriebigen. ©in recht auSfid)tS» 
ooller ©Jeg gur Regelung beS ßebrlingSwefenS ift ber oon ben 
©emerffebaften bureb tarifliche ©erftänbigung eingefcblagene. ©inigen 
fid) Arbeiter unb Arbeitgeber über bie ßeljrlingSfrage, fo ift ben 
©rforberniffen beS ©ewerbeS am ficberften Rechnung getragen. 3m 
folgenben fei eine Angabi in ben befteljenben £arifoerträgen be¬ 
findlicher ©eftimmungen über bas ßebrlingSwefett beleuchtet. 

3m ©uch bruefertarif wirb baS ßeljrlingSwefen nach ber 
3abl ber gu boltenben ßebrlinge geregelt. SDie ßebrlingSffala ift 
für $)rucfer unb Sefeer oerfdjieben. ©S fönnen befchäftigt werben: 

Seberlebrlinge: 

bis gu 8 ©ebilfen 1 ßebrling, 

auf 4—7 - 2 ßebrlinge, 

- 8 — 12 - 8 - 

* 13—L8 - 4 

- 19-24 * 6 

* 25—30 »ßs 
unb auf je weitere 8 ©ebilfen 1 ßebrling mehr; 

©rucferlebrlinge: 
bis gu 2 ©ebilfen 1 ßebrling, 
auf 3- 5 - 2 ßebrlinge, 

- 6— 9 » 3 - 

» 10 — 14 - 4 

- 15-20 - 6 

unb auf je wettere 6 ©ebilfen 1 Sebrling ntebr. 

ferner ift beftimmt, bafj an ber @ebmafchine nur in ben lebten 
brei ©tonaten ber ßebrgeit unb nur behufs ihrer AuSbilbung ßebr- 
linge befchäftigt werben bürfen. ©eftimmungen über bie ßebrgeit 
unb über bie AuSbilbung fehlen im ©uebbruefertarif. 3)ie ben 
©uebbruefern oerwanbten 6<briftgiefjer oerfügen nicht über einen 
£arif, ber für baS gange ©eich gilb fonbern nur über Tarife mit 
örtlicher ©ütigfeit. S)er Starif in Hamburg oerpflicbtet gur ßebr¬ 
lingSffala beS ©uchbrucferiarifS; ber ©erliner fefct folgenbe 
Sfala feft: 

©iS gu 2 ©ebilfen.2 ßebrlinge 

auf 4— 7 - 3 * 

- 8-12 - 4 

* 13—18 » 5 

- 19—24 * 6 

» 26—30 * 7 = unb 

- jebe weitere 8 ©eljilfett 1 Sebrling mehr. 

Serner beftimmt biefer Starif, bafj „jeber ©ebilfe, ber einen 
ßebrling angulernen bot, ins „gemiffe ©elb" (feften ©Jodjenlobn) 
gu ftellen ift. ®iefe ©eftimmung fod ben in Afforb arbeüenben 
©ebilfen oor ©erfäumniffen burch baS Anlernen ber ßebrlinge 
fchüben; bie ©tafenabme garantiert aber auch eine beffere Ausbil¬ 
dung beS ßebrlingS, ba etn Afforbarbeiter gur grünblichen Unter- 
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weifung fich nicht bie 3 ei t nehmen würbe. 2)ie gleichen ©eftim* 
mungen — bafj bie Afforbarbeiter gum Anlernen ber ßebrlinge 
nicht oerpflichtet ftnb — enthalten auch bie Tarife in ßeipgig unb 
(Stuttgart, wäbrenb in Sranffurt a/2R. ben Afforbarbeitern wäbrenb 
beS AnlernenS ber ßebrlinge ein ßobnauffcblag für 3eitoerlufte 
guftebt. ©twaS weiter als bie genannten Tarife gebt ber nationale 
£arif ber ßid)tbrucfer, ber auch bie ßebrgeit — 4 Sabre — 
feftfefct unb aufcerbem ber ßebrlingSgücbterei oon ßebranftalten ent» 
gegenarbeitet, inbem beftimmt wirb, bafj ßebranftaltSgöglinge 
gwei 3abre lang gu einem ßobn oon 10,oo t ((, bie ©Joche gu 
arbeiten hoben, ßetjtere ©eftimmung finbet fich auch in ben eben» 
falls nationalen Xarif ber ©bentigrapben unb Kupferbruder. 
S)er ßicbtbrudertarif läßt für jebe Abteilung einer ßichtbrucfanftalt 
auf je 5 ©ebilfen 1 ßebrling gu mit ber ©tafjgabe, bafe in Abtei¬ 
lungen mit nur einem ßebrling ein gmeiter gehalten werben barf, 
wenn fich ber erfte im britten ober oierten ßebrjabre befinbet. ^er 
©bemigrapbentarif enthält folgenbe ßebrlingSffala: 

auf 2 $f|otograpben..1 Sebrling 

- 4 Aetoudjeure.1 - 

- 4 Aefjer.1 

- 4 Aacbfchnetber.1 

* 3 Kupferbruder.1 

3n ©efdjäften btS gu 4 ©el)ilfcu bürfen bötbftenS 2 Sebrltnge, 
gleicbgiltig welcher ©rauche, gehalten werben, bi°9 e 9 en lönnen in 
fchäften mit nur 1 Sebrling. wenn btefer fich tn ben lepten 2 Sabren 
ber Sebrgeit befinbet, ein gweiter Sebrling gehalten werben. 

$)er ©udjbinbertarif für ©erlin—ßeipgig—Stuttgart regelt 
ebenfalls bie ßebrlingSgabl: 

©iS 3 ©ebilfen.2 Sebrltnge 

- 6 - 3 - 

- 10 - 4 - 

»15 * 5 

unb oerbietet bei Afforbarbciteu „baS [täubige 3 ufammenarbeiten ^on 
©ebilfen unb Sebrlingen ober ArbeitSburfchen". 

^)ie intereffantefteu unb gugleitb einfdbneibenfteu ©eftimmungen 
über baS ßebrlittgSmefen finben ft(b ober in ben iarifgemeinfehaften 
ber oerfchiebenen Sd)lägergewerbe ©tittelfranfens. 3)ie äarif* 
gemeinfcfjaft ber geingolb[d)läger läßt auf je 5 ©ebilfen 1 ßebrling 
gu, fowie bis 5 ©ebilfen einen gweiten, wenn ber erfte fid) im lebten 
ßebrjabre befinbet. 5ür baS erfte 3abr ber £arifaemeinfcbaft burften 
nur ©etriebe ohne ßebrlinge einen folgen einfteUen. ferner ift ber 
ßobn (Koftgelb) ber ßebrlinge ftaffelweife oom erften bis britten 3ob« 
ber ßebre auf 3 bis 5 oll. bie ©Joche feftgelegt. 2)ie ßebrlinge 
werben oon ben ©ebilfen, bie fie auSbilben, entlohnt; bie ©ebilfen 
gablen bem SReifter für bie Arbeit ber ßebrlinge, je nach bem ßeijr» 
alter berfelben 3 bis 5 JC. pro ©Joche. $>ie £arifgemeinfdbaft ber 
Silberfchläger feßt eine breijäßrige ßebrgeit feft unb beftimmt, baß 
im lebten Halbjahr ber ßebre bem ßebrling (Gelegenheit gum felb* 
ftänbigen Arbeiten gu geben ift. 2)ie ßebrlingSgabl ift ungeachtet 
ber ©röfce beS ©etriebeS beftimmt; jebeS ©efchäft barf nur 1 ßebr¬ 
ling halten. $)er ßobn ber ßebrlinge ift in ähnlicher ©Jeife wie 
bei ben ©olbfeblägern geregelt, nur ba& bie ßobnböbe eine anbere 
unb bie Staffelung nach bem Halbjahr erfolgt. 2>er ßobn be¬ 
trägt pro ©Joche oom erften bis fedjften $albjabr 0,50 bis 9,oo J(, 
S)ie gleiten ©eftimmungen — mit ber Abweichung im ßobn, ber 
oom erften bis fechften §albjabr 0 ,öo bis 7,oo <1f. beträgt — weift 
bie Xarifgemeinfcbaft ber Aluminiumfehläger auf, wäbrenb fich bei 
ben Sßetallfchlägern folgenbe Abweichungen finben: Auf je 5 ©e- 
bilfen barf 1 ßebrling — jeboeb nidjt über 3 — gehalten werben; 
ben ßebrlingSlobn beftimmen bie DrtSauSfchüffe; bie ßebrgeit ift 
ebenfalls auf 3 Sabre bemeffen. $Ro<b wichtiger aber als biefe 
fämtlicben ©eftimmungen ift bie ©efugnis einiger £arifämter biefer 
£arifgemeinfeßaften, bie Annahme oon ßebrlingen wäbrenb fchled)tcn 
©efchäftSgangeS gatig gu oerbieten. — 2)ie unterfd)ieblid)e Rege¬ 
lung beS ßchrlingSwefenS in biefeit fo engoerwanbten ©ewerben 
laffen gur ©enüge auf bie oerfchiebenartige öfonomifche 6truftur 
fchiießen, bie eine einheitliche Regelung oerbietet. 

Au|er in biefen befprochenen ©ereinbarungen finben fich in 
anberen ©ewerben nur wenige Tarife mit ©eftimmungen über baS 
ßebrlingSmefen. ©rwäbnen wotten wir noch &ie ©eftimmung beS 
Klempner- unb SoftollateurtarifS in 2)üffeIborf, bie befagt, 
bafj ßebrlinge an ©rubenreiitigungen — eine gefunbbeitSgefäbr* 
liehe Arbeit — nidjt befchäftigt werben bürfen; bie ©eftimmung 
beS RtalertarifS in Rofcnbeim (©apern), bafe mit ßebrlingen ein 
ßebroertrag abgefchloffen werben muh; im Sarif ber ©au ge werbe 
gu SRagbeburg baS ©erbot, ßebrlinge gur ©ebienung in ben Kan¬ 
tinen b era ngugieben; unb enblich bie ©crpflichtung in einigen 
Stöpfertarifen, welche ben ©efeden baS Anlernen eines Sehr* 
IingS gebietet. 
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$>afj bie Regelung beß Sehrlingßroefenß bei ber großen 3af)l 
ber 6eftel)enben ©arifoerträge nur in fo wenigen ftd^ oorftnbet, ift 
fi^erlid) bem noch gu geringen ©influjj ber ©ewerf fünften ge* 
fcbulbet. ©ie ©efefcgebwtg aber würbe am wirffamften bie fo 
nötige Drbnung in baß Sehrlingßwefen bringen burch Anerfennung 
ber befte^enben tariflichen Beftimmungen, unb wo biefe fehlen 
burdh geftlegung oon Vorfdjriften burch noch gu fchaffenbe pari* 
lätifdje Drgane. 

3trbelUrfd)ttCi. 


Srieitofdjttfc ht ber Petitioußfommiffiim beß Reistages. ©ine 
Petition, betreffenb ©infübrung ber gmölfftünbtgen Arbettßgett für alle 
rat ©aflnnrtßgeroerbe AngefteHten unb eine weitere, betreffenb Unter- 
litßung beß in §anbel3gärtnereien befchäftigten perfonalß unter 
bie ©eroerbeorbnung unter gefefclidfjer Abgrenzung ber $anbelßgärtnereien 
uon ben lanbwirtfchaftlidEjeu ©ärtnereibetrieben, würben bem Reichs* 
fangier alß Sftaterial überwiefen. Petitionen auß Äaufmannßfretfen, 
bte für alle nicht gum Äletnhanbel gehörigen @efd>äfte oollftäubige 
gefeplidhe Sonntagsruhe unb Vefeitigung ber Außnaljntearbeitßgeiten 
an ben Sonntagen nor ben Reffen fowie eine £>ö(hfiarbeitßgeit oon 
9 Stunben für Äontore oerlangen, würben bem Aetchßfanzler gut ©r* 
irögung, eine Petition auf ©rrirfjtung oon £>anbelßinfpeftionen gur 
Serüdfufjttgung unb eine folche auf ©inführung ber Pflichtfortbilbung 
für alle feanbelßangefteßten unter 18 gähnen alß Material überwiefen. 

©infuhniits ber gfretnacht an ben hohen l|efttagen für bie Vä<fcr- 
gcfeUrtt ift nicht nur oon ben Veljörben, wie Sp. 26B berichtet würbe, 
fonbern auch, wie unß ber 3^ntraloerbanb beuttcher Väcfcrinnungen 
©ermania mitteilt, oon ben Vädertneifiern feit längerem befürwortet 
worben. Huch haben gahlreidje HJteifter bereits gegenwärtig ben ©e* 
feilen eine grcinadji an ben gefttagen gewährt; nur burch Rüdfuht auf 
rücfflanbige Äonfurrenten, bie ohne gefehlten Swang bie Setriebe in 
öen geftnäthtcti nicht ruhen iaffen würben, fei baß Seiterumfidjgreifen 
Meier Hebung befjinbert worben. ®afc freilich gasreiche Vädeitneifler 
bieje Neuerung im Vädereibetriebe währenb ber gefitage noch immer 
für bebenflidj erachten, er weift eine Äunbgebung oon Vcicfermeifiern an 
bas ^ublifum, bie eß auf baß gehlen ber „fnufprigen Änüppel" am 
crflen unb gweiten geiertag fdjonenb oorbereitet unb bte Verantwortung 
f ür bie SRängel ber Vacfwarenoerforgung an biefen gefttagen oon ftdj 
wrift. 

24c gorberung beß gefehlten Rnhctngß in granfretdj hat 
nun ben Cberften Arbeitßrat paffiert. Auß feinem enbgiiltigen ©ut* 
ß^ten finb aufjer ben bereits Sp. 200 berührten Befchlüffen noch 
folgenbe heroorguheben: 

gür ben Öebenßmittelbetailoerfauf fotten befonbere Reglungen auf 
Mnt Verwaltungswege getroffen werben. ©ie Säben bürfen Sonntag 
“onnittag 5 Stunben lang geöffnet bleiben, eß müffen aber bie am 
Sonntag befchäftigten ©ehitfen mit einer entfpredjenben Rufjefd)icht in 
kr ®o<he entfdjäbigt werben. Huf Verlangen oon gwei drittel ber 
beteiligten ©efchäftßinhaber fann ber ©emcinberat für fämtliche ©efchäfte 
eines ©eroerbegroeigß unb für eingelne ©enteinbebetriebe ben Schluß an 
Sonn- unb geiertagen für ben gangen Sag ober für gewiffe ©ageßgeiten 
auh in ben ©emeinben unter 3U00 ©inwohnern feftfefcen. 


jCBöljlfoJjrtsisioridjtutigeti. 


$te gürforge für bte atfctnftchetibe gabrifarbeiterm in Berlin 
war baß ©hema einer auf Anregung beß Biinifterß für §anbel 
anb ©ewerbe oon ber 3 en i ra lf^ e Öc für Arbeiterwohlfahrtßeinrid}* 
langen am 10. Rooember in ber ftänbigen Außftellung in ©har* 
lottenburg oeranftalteten Äonfereng, in ber im Betfein oon gabri* 
lauten auß ©ro&berlin, welche Arbeiterinnen befchäftigen, fowie 
oerfc^iebener Vertreter ber ©ewerbeinfpeftion oon ©amen unb 
Herren, bie auf bem ©ebiete ber gürforge für bie lebige gabrif* 
arbeiterin in Berlin arbeiten, über ihre ©ätigfeit unb bie ©rfolge 
ihrer Arbeit Berichtet werben foHte. ©ie ©ageßorbnung teilte baß 
^etna in gwei £>auptabf<hnitte: bie gürforge in Vegiehung auf 
Verufßleben unb bie Sürforge in Vegiehung auf baß häußliche 
veben. ©inleitenb würben oon bem Referenten beß erfien Shemaß 
juetft bie Söhne ber öabrifarbeiterinnen beleuchtet, für bie bie 
$mitentinnen ber ©ewerbeaufficht burch Befragung oon etwa 
1000 Arbeiterinnen SRaterial gewonnen halten. Rath ^ en ® r<5 
gebniffen biefer Befragung finb bie gegafften Söhne gang er* 
fhrecfenb niebrig. ©er §öd^fte burchfd)nittliche VSochenlohn wirb 
? ^ e r 3iQaretteninbuftrie gegahlt unb beträgt 13,:i7. f (in aQen 
übrigen ©ewerben geht er unter biefen Vetcag hinab, in ber ©bei* 
wetattinbuftrie biß auf 9,62 JC, in ber chemifchen unb Seifen- 
fabrifation gar biß auf 7,io <Jt ©er SSochenoerbienft im ©efamt* 
totthfehnitt betragt bei 'einer burchfchnittlichen täglichen Arbeitßgeit 


oon 9y 2 @tunben 11,36«^. ©emgegenüber berechnet ber S3eri<ht* 
erftatter einen Aufwanb für bie notwenbigften Vebürfnijfe b. h- 
in ber §auptfachc für ©ohnung, ©ffen unb Äleibung oon 
10 , 12 — 11,62 pro Söodje, fobafe bemnach nicht einmal hierfür 
ber burdhfchnittliche Vöochenoerbienft alß außreichenb angefehen 
werben fann. 

©ie SBohlfahrißeinrichtungen in ben gfabrifen, bte nach ber 
Art beß Vetriebeß oerfchieben ftnb, erftreefen fich in ber ^auptfache 
auf Umfleiberäume, 2Bafchetnri<htungen unb bie ©inrichtung oon 
Äantinen. Jöabeeinrichtungen für Arbeiterinnen gibt eß in iöcrlin 
fehr wenig, unb wo fie oorhanben ftnb, werben fie feiten benn^t. 
©in wefentlicher ©influfe würbe fowohl non bem Referenten wie 
ben ©ißfuffionßrebnern ber ©ätigfeit beß Aufftchtß* unb pflege* 
perfonalß beigemeffen. ©ß fam gum Außbrucf, ba& bie Sabrif* 
Pflegerin für ihre Aufgabe forgfättig praftifch gefault werben unb 
ba& bann ihre ©äiigfeit barin beftehen muffe, fich Vertrauen 
ber Riäbchen gu erwerben, mit §ilfe beffett alle ihre Vöünfche unb 
Vefchwerben gu erfahren unb an geeigneter Stelle gu oertreten, 
©och nicht nur auf bie Arbeiterin in ber Sabrif allein, fonbern 
auch auf ihr Seben außerhalb ber gfabrif muh ftd) ©tnfluh unb 
©ätigfeit ber Pflegerin erftreefen. ©urch Abhaltung oon belehrenben 
unb unlerhaltenben Abenbfurfen, burch Vefuche oolfßtümlicher 
Äongerte, ÜDtufeen ufro. muh fi e in ben Arbeiterinnen baß „Vernicht* 
fein ber Perfön lieh feit" werfen. 2ln ber ^anb bereitß gefammelter 
©rfahrungen fomtte hier über manchen erfreulichen ©cfolg berichtet 
werben. Roch fef;r im Argen liegt bet ber Arbeiterin ber Arbeitß* 
nachweiß. Rur wenige Arbeiteroereinigungen hofon einen folgen 
auch für weibliche Arbeiter eingerichtet, ©er 3 cn traloerein für 
Arbeitßnachweiß oermittelt gwar auch für grauen Arbeit, aber feine 
Seiftungen auf biefern ©ebiete ftnb noch oöHtg ungulänglich- Aud) 
wirb ber Arbeitßnachweiß weber oon ber Arbeiterin no$ ®om Ar* 
beitgeber in genügenber SBeife benu^t. ©ie Rtäbchen gehen in ber 
RWjrgahl auf Umfchau unb bie Arbeitgeber engagieren biefe, 
ohne fich an bie Rachweife gu wenben. 

©ie Vehanblung beß gweiten Punfteß ber ©ageßorbnung ging 
hauptfächlich auf bie Verpflegung unb Beherbergung in Reimen 
ein. Solche feinte beftehen ^eut tn Berlin fchon oerfchtebene, oon 
beiten bie beß Vereinß „Arbeilerinnenwohl", bie betben fatho* 
Ufchett Arbeiterimtenheime, fowie xwei ©rholungßh^iwe in ber 
Vrürfen* unb Ufebomftrahe nach ben Außführungen ber Refe* 
rentinnen auf eine erfreuliche unb erfolgreiche ©ätigfeit gurürf* 
gublirfen oermögen. Reben billiger SBohnung unb billigem ©ffen 
wirb in ben Reimen oielfach auch Unterhaltung unb Unterricht ge* 
boten, eß wirb gefungen, geturnt, gefchneibert, gefocht ufw., auch 
ein Äurfuß im ©eutfdjen ift eingeführt, ©er größte Anbrang 
herrfcht gu ben Schneiberfurfen, wo oerfd)iebene Sehrfräfte er* 
forberli* finb, währenb ber Äochfurfuß ben geringften Vefuch auf* 
wteß. 3u erwähnen ift enblidj noch, bafe auch e in SSerfudh mit 
einem Rdd)meiß oon Wohnungen gemacht worben ift. ©ie ©rfolge 
beß Verfuc|eß ftnb noch ^ ne überwältigenben. ©aß VSohnungß* 
begw. Schlafftellenangebot ift oorläufig noch grö&er alß bie Rach* 
frage, ©er ©runb wirb in bem Riifjtrauen ber ÜDfäbchen, bie 
unter Aufficht gefieüt gu werben fürchten, gefucht. Vegügltd) ber 
Preife ift gu bemerfen, bafe für eine Schlafftelle 6—7 J(. pro 
RJonat geforbert werben, wogu noch 2—3 dt. für ben Äaffee 
fommen. ©aß ©rgebniß ber Äonfereng wirb man jebenfaUß alß 
ein wohl befriebigenbeß begeichnen fönnen, fte hat einen ©tnblirf 
in baß gegeben, waß für bie gabrifarbeiterin bißher getan wirb, 
fte hat erfreuliche gortfehritte feftfteHen fönnen unb gugleich manche 
neue Anregung gegeben. Btan wirb fte baher alß einen ©rfolg 
ber rührigen 3 e atralftelle für Arbeiterwohlfahrtßeinrichtungen an* 
fprechen fönnen. 

©ctttralPevein für baß W^l ber arbeitenben Älaffen. Unter 
bem Vorfife beß Unterftaatßfefretärß Sohmann hielt ber ©entral* 
oeretn am 9. ©egember feine RMtglieberoerfamntiung unb im An* 
fchlujj baran eine Atißfchufefihung ab. ©er Rechenfchaftßbericht für 
1904 weift eine günftige ginanglage auf. Aufeer ben ftänbigen 
Beiträgen für bie ©cntralftelle für Arbeiterwohlfahrtßeitirichtungen 
unb bie Sogialforrefponbeng fowie ber |)eraußgabe beß „Arbeiter* 
frettnb" hat ^er ©entraloerein beträchtliche RUttel für eine Unter* 
fuchttng über ©ntlol;nungßmethoben aufgewanbt. ©iefe gorfchungett 
werben im nächften 3ahre fortgefefct. gerner bewilligte ber Verein 
einen namhaften Beitrag auf eine 'Reitze oon gahren gur ©rrich* 
tung eineß Volfßh^imß in bem neuen großen Arbeiterwohnungß* 
bau beß Berliner Bau* unb Sparoeinß bei ©harlottenburg. ©ie 
beiben Vorfifeenben Unterftaatßfefretär Dr. Sohmann unb Abmiral 
^oHmattn würben wieber gewählt; baß Amt beß Schriftführer 
übernimmt ©eheimer Regierungßrat Dr. 3 a <h er - 
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bürgerliche Bolfsoeretn in Bremen, bcffen Begrünbung 
oor Furgem gu bem ^roecfe erfolgte, auf bem ©oben ber beftepenben 
©taatS- unb ©efedfcpaftsorbnung auSgleidjenb unb oerföpnenb im 
roirtfcpaftlicpen Kampfe 311 roirFen unb burcp SSeranflaltung oon 
adgetnein oerfiänblidjen Borträgen foroie burcp bie Errichtung einer 
LecplSauSFunftSftede baS Qniereffe an ber fogialen Reform in 
weitere Greife gu tragen, geigt auf ©runb ber bisherigen Berichte 
über feine Stätigfeit eine poffnungSoode Entroicflung. Bon An¬ 
fang September bis SRitte Looember mürben oon ber LecptSauS- 
FunftSftede an 657 Berfonnt 710 AitSFüufte erteilt, bie fiep auf 
bie Derfdpiebenfien (Gebiete ber ©efepgebung erftrccFlen. Sie AuS* 
Funftfucpenben gehörten allen BerufsFreifen — Arbeitern, £anb- 
roerfern unb ©eroerbetreibenben, Beamten, ^anblungSgepilfcn, 
Sanbleuten u. a. an. Sür ben SSinter 1904/05 ift ein Programm 
an Borträgen aus ben oerfcpiebenften BHffenSgebieten — ber So- 
gialpolitiF, LecptSroiffenfchaft, dfiebigin, SecpniF unb Laturroiffen* 
fdjaft ufro. — aufgeftedt. Auperbem finb SLufeumSbcfucpe unter 
facpFunbiger Süpruttg in AuSficpt genommen. 


Getto fllenfdiafteuiefetu 


$ü Bedrohung beS ftlciupcniMcrUtutö bimp bte föottfumberettte 
mirb roieber einmal burch folgenbe 3iffan für Bafel, baS befannt- 
ü(h e ' nc re Q c ©enoffenfdjaftSberoegung befipt, als eine eitle 
AgitationSpprafe geFenngeidjnet. 

ber 6pejcreibcinb!cr ler Gimoobner ^ l° nm « ein «pescrcifjänblcr auf 

' ; (ytmuolmer 

1877 . . 116 etroa 60 000 622 

1880 159 . 65 000 409 

1880 181 . 78 000 487 

1800 275 * 112 842 418 

SBäprcnb fiep bie 3npl ber Einnroopner um 88 % oermehrte, 
hat bie ber ftleinfaufleute in ber 2 Raterialroarenbrancpe um 
137% (!) — oon 115 auf 273 — gugenommen. £eut foflen ftpon 
113 Einroopner einen folrfjen 3roif<penpänbler ernähren, 1877 mar 
es ein um 25% größerer Ähinbenfreis. 9Rögen nun auch bie Be* 
bürfniffe ber Käufer fid) reicher entmicfelt haben als früher unb fie 
felbft fauffräfiiger gemorben fein, eine roirtfc^afllie^e LolroenbigFcit 
ift biefe lleberfepung ber Stleinpänblergroeige nicht unb eine* ge* 
funbe, ftaatserpaltenbe Erfcpeinung fepon lange nicht. 

$>ie »afeler 3iffern ftef)en aber burepaus nicht eingig ba. Als 
ber tampf gegen bie Umfapfteuer im £ergogtum Braunfcproeig 
herrfd)ie, ftellt bie £anbelsFammer in ihren Unterfucpungen über 
ben Slolonialroaren-tileinpanbel unb tonfnmoereine ein ebenfo 
fd)reienbeS LcipoerhältniS gmifchen ben EntroicFelungSgiffern ber 
tfleinpänbler unb ber BeoöIFerung feft Iropbem 1900 90 000 $er- 
fonen (einfcplieplicp ber gamilienangepörigen) im £ergogtum, in 
83 tonfumoereinen organifiert, eine 2Sareneigenoerforgung oon 
5V 2 Millionen 9Rar! llmfap eingeführt hatten, gur bie Stabt* 
oäter aber, bie um baS „gefäprbete ©emeinroopl" forgen, mag bie 
AnmerFnng bienen, bap jener tfonfumoerein Brannfdjroeig 8000^ 
mehr an Steuern entrichtet als bie 60 SUeinpänbler pöcpftcnS ge- 
gahU haben mürben, bie er fcplimmftenfadS oerbrängt haben Fönnte; 
bap ber Äonfumoerein baneben eine hohe 3ahl oon Angeftedten 
unterhält, fodte man eigentlid) nicht erft noch befonberS betonen 
muffen. 3Bie eS ben angefeffenen $FaufIeuten unter ber SFonFurreng 
ber SFonfumoereine gefdjäftlid) ergeht «lögen fcplieplicp noep einige 
3ahlen auSfieipgig oeranfchaulichen, mo 40 000 Familien Fonfum- 
genoffenfchaftlich organifiert finb. Sort hat ftch baS SunpfcpniitS- 
einfommen beS eingelnen ©efcpäftSinpaberS in faft allen ©c- 
fcpäftSgroeigen gehoben, in ber ftolomalroarcnbrandpe g. B. gmifchen 
1895 unb 1899 001 t 4800 auf 5600 t .//’.*) Somit oergleiche man 
nun, maS $err ’ißrofeffor Smhslanb über bieSFonfumoereine f^reibt: 

„^urch bie Äonfiimoereine merben gehntaufenbe oon ©efdiäften 
uerfümmert ober gang ruiniert." 

Unb auf foldje Lebensarten grünbet man eine $ 3 eroegung gur 
©cfunbung beS LtittelftanbeS! 3ft eS nicht oielmehr ein SerMenft 
ber ^onfumoereinSbemegung, bafc fie eine fogiale ShtSlefe auf 
mirtfchaftlich'tcdjnifchem Söege unter ben ftleinhänblern fdjafft unb 
bie ^arafiten oon ben gefunben unb leiftungSfähigen Elementen 
bie an ber rechten Stelle ftetjen, abfonbert unb oernichtet? 

3nr ©efötbermtg beS SporbetriebS in bett ©enoffcnfcbafteti fchreibt 
ber Leid)Soerbanb ber beutfd)en lanbmirtfchaftlichen ©enoffenfdbaften 
(Sife S)armftabt) brei greife oon 100—300 Jt für bte befien Slntmorten 

*) Siehe genoffenf^aftltche ©oIFSbucher Lr. 5 8 . 17 unb 6 8 . 31 
Hamburg 1904 ©erlagSanftalt beS 3entraloerbanbeS S)eutfcher tonfum» 
uereitie. 


auf bie grage au«: w ^urch meldje SRittel läßt fnh bie ©elebung be^ 
SparftnnS bei ber länblidjen ©eoölffrung unb bie ©eförberung be$ 
Sparbetriebs unferer Spar- unb ®arlehns!affen am gmeefmäßigfien unb 
mirFfamften auSgefialten?" 5)ie Slntmort foll eine oolfStiimliche Schrift 
oon 32—48 DFtaofeiten bilben unb bis 1. tlpril 1906 erfolgen. 

Ser brüte föongrcft ber frai!$öftfdjett 9Trbeüerprobuftio*©eit0ffett* 
fchaften lieferte folgenbeS 93tlb oon biefer Drganifation: 2ln bie 
im Ltittelpunft ftehenbe ehambre consultative ftnb 172 ^5tffogiali- 
onen" angefdjloffen, beren 9Rehrgahl in benjettigen ©emerbegmeigen 
begrünbet ift, 100 bie £anbarbeü eine hcioorragenbe Lode fpielt. 
Surch ©efepe unb burep Serorbnungen betreffenb bie 3 ufchläge bei 
öffentlichen Arbeiten ftarf begiinftigt, gebieljen bie ©enoffenfepaften 
ban! ber Eunbfdhaft beS Staates unb ber ©emeinben aufjerorbent* 
lieh, ooran bie ber 3iiai« CI ^ unb bie berlßaler, ^le Travail“ ge¬ 
nannt. ©ine jährlidje Suboentionierung burd) ben Staat fommt 
förbernb hingu (oergl. „Sog. ^ßrayis" XIV 8 p. 202). Ser oorlepte 
Hongrep gu fipon 1901 geitigte einige SBefdjIüffe bie ©eroinn- 
guriidlegung, über bie Schaffung einer gegenfeitigen UnterftüpungS- 
faffe unb eine Mahnung an bie ©enoffenfehafter, ihren ©eroerf- 
fchaften ftch angufd^liepen. Ser bicSjährige Kongreß befchlofe bie 
©rrieptung einer LebenFammer für roirtfcfjaftlidjc fragen unb 
$anbeISgefchäfte als ©rgängung ber SluSFunftS*' unb SeratungS- 
Fantmer. ?lue ben ilommtffionen gingen Anträge h^roor auf ener* 
gifdje Surdjführung ber üBeftimmung über 14 tägige 2lbfd)IagS» 
gahlungen bei öffenlitdjen Sauarbeiten, auf Sermcibung ber Sthmup* 
lonFurreng unter ben ©enoffenfehaften bei ber^öeroerbung in öffent¬ 
lichen Submiffionen unb auf bie Errichtung oon SlrbeiterpenfionS- 
Faffen auf prioater ©runbiage. l^eptere grage fod inbeS ben 
nächften Ä'ongrep noch einmal befd)äftigen. 


Äojlale Jlcöijl» uttö Qijgieae. 


Belehrung ber Arbeiter über bie ©iftgefahren tu getuerbltcheu 
Betrieben. 

©ie bie Snternationale Bereinigung für gefeplichen Arbeiter* 
fepup feit bem 3«hre 1901 bie Befcitigung ober Berminberutig ber 
gemerblichen ©iftgcfapren (gunaepft beiBpoSppor unb Blei) für bie 
Arbeiter auf ipr ^rogrömm gefept pat unb bieS 3icl auf bem 
9öege ber ©efepgebung unb Berorbuung burep internationale Ber- 
träge unb Blapunpmen in ben eingelnen Räubern gu erreichen fuept, 
fo tritt nun auch bie 3^«üalftede für SlrbciterrooplfahrtSeinrid)' 
tungen in biefen £ampf ein, fafjt aber baS Problem oon einer 
anberen Seite an, nämlid) burdp bie Belehrung ber Arbeiter über 
bie ihm bropenben ©efapren unb bie Anleitung gum Selbflfcpupe. 
Sie hier fid) ergebenben 2Iufgaben foden am 6 . 1905 auf 

einer SFonfereng in |) a 9 en 2Ö- erörtert merben. Sie Borbe¬ 
reitungen hierfür mürben in einer am 11 . Segember in Berlin ab* 
gehaltenen, gaplreicp befud)ten Berfammlung befproepen. Es roaren 
piergu auper leitenben BerfönlicpFeiten ber 3e«tralftedc peroor* 
ragetibe ^pgieniFer, SogüFologen, EpemiFer, Slergte, Beamte, ©emerbe- 
infpeFtoren, Unternehmer, Betriebsleiter, SogialpolitiFer erfepienen. 
SieLotmenbigFeit einerSlufflärungSpropaganba über bie©iftgefaprcn 
mürbe adfeitig anerFannt; oon oerfepiebenen Seiten mürbe auf bie 
pier in SlrbeiterFreifen perrfepenbe UnFenntniS unb ©leicpgiltigFeit 
pingemiefen. Slucp beftanb EimnütigFeit barüber, bap bie SRitpUfc 
ber Arbeiter, iprer BertrauenSmänner unb iprer $reffe bei biefer 
Belehrung unentbeprlid) fei. 3 un rr^ft panbelt eS fiep barum, feften 
roiffenfcpaftlicpen Boben gu geroinnen; ebenfo roieptig aber ift eS, 
bie gemonitenen Lefultate bann unter ber BhtmirFung ber Arbeiter 
felbft an bie beteiligten Greife perangubringen. SieS mirb in einer 
groeiten ^lonfereng oerfuept merben. SaS Programm für bie 93er* 
panblungen in C>agen meift folgenbe ^unFte auf: Einleitenbe SRefe* 
rate über bie bereits getroffenen s D?apuapmen (Sßrofeffor fiepmann* 
SBürgburg) unb bie Fünftig eingufcplageuben 9öege (Btofeffor Heroin* 
Berlin) gur BcFämpfung ber ©iitgefapren. 2öaS Fönnen gurßöfuitg 
biefer Aufgabe tun a) ber Arbeitgeber (Brofe)for ^epfiuS*©rieSpeim); 
b) ber Arbeiter (Dr. £ Löpler-öranffurt a. 9R.); c) ber SabriF* 
ober Ä’affenargt (Dr. Blum-gfranffurt); d) ber ©eroerbeauffiept«* 
beamte (LegierungS- unb ©erocrberal Oppermann-Arnsberg); e) 
bie LFebiginalbepörbe (©epeimer Lat Dr. Lotp-BotSbam); f) bie 
lianbeSoerfidjerungSanftalt (Dr. ßicbrecpt-£annooer); g) bie Scpul* 
bepörbe (Scpulrat Dr. iterfd)eufteiner- s JRünchen); h) bie ^reffe 0gro* 
feffor Dr. SrancFe-Berlüt). — SaS Borgepen ber 3cutralftede unb 
iprer Mitarbeiter mirb poffentlid) guten Erfolg paben, aber biefer 
mirb oornepmlicp baoon abpängen, in melcpem Mage eS gelingt, 
bie Arbeiterfcpaft bafür gu intereffieren unb gu geroinnen. 
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BentfSfranfheitni mtb Betriebsunfall. Ter $arifer $on* 
greft für 8lrbcitcr6tjgienc, ber oon fogialiftifdjer Seite einbe- 
rufen unb oon gad)leuten, Mebigütern, Ingenieuren, Architeften, 
gljemifern unb Meteorologen, ben Vertretern beS Arbeitsamts unb 
ber ©eroerbeinfpeftion ftarf befugt mar, hat fid), neben bem 
6 tobium ber ^pgienifcf>cn Miftftänbe i n ben einzelnen Snbufirie* 
geigen unb Betriebsformen, oor allem and) mit ber oerficherungS* 
ie^mfifien klaffifigternng ber ©eroerbefranfheiten, unter bem ©e* 
fidjtSpunfte beS ArbeiterunfaflgefefceS befaßt. Ter frühere Minifter 
Milleranb, ber auf biefe grage ben €>auptnachbrud legte unb fie 
für wichtiger als bie Schaffung neuer fjpgienifcber Sdjuftgefefce 
erflärte, meinte, groei £>inberniffe ftänben oornebmlicf) ber „Affi- 
milation" ber Berufs fr anfheiten an bie Betriebsunfälle im Wege: 
bie €tbroierigfeiten ber geftfteflung, ob bie kranfheit ihren Urfprung 
n>irflid) aus ber gewerblichen Berufsarbeit Verteile, unb ber 
roeiteren Unterfud)ung, bie bei bem ©harafter ber frangöfifdjen Un» 
fafloerficherung oon erhcblidjfter praftifcher Bebeutung ift, in welcher 
Serfftatt, im Tienfte roeldjeS Arbeitgebers ber Arbeiter fid) bie 
granHjeit geholt hat. Ter lefcteren Sdjroierigfeit abguhelfen, fd^Iug 
SRifleranb folibarifdje Haftung ber Arbeitgeber berfelbeit Snbuftrie 
ialfo roie in Teutfdjlanb) mit einer BerficherungSfaffe für bie ben 
SerufSfranfheiten auSgefefcten Arbeiter oor. Unb um bie Beweis* 
fötjrung für ben gewerblichen Urfprung irgenb einer ©rfranfung 
gu oermeiben, empfahl Mifleranb bie ©rünbung eines ©arantie- 
fenbifats gur Berficherung gegen afle Arbeiterfranfheiten oh ne 
SaSnahme. 

Tic Bletfranfheitcn ber Sdjriftgiefter unb Sdjnftfeber, bie troö 
ben Dom BunbeSrat 1897 angeorbneten Sd)iiftoorfd)riften, n ocf) 
immer erheblid) ber giftigen ©imoirfuitg beS BleibampfeS unb 
^leiftaubeS unterliegen, liefert fich, wie ein Auffafc im „Vorwärts" 
ausführt, gu einem guten ^eile baburch eiubämmen, baft baS 
Atternmetaß ftatt ans Blei aus irgenb einem anberen harmloferen 
§rg gewonnen mürbe. Bis auf baS gu Settern unbrauchbare 3in! 
fmntnen ein gutes halbes Tuftenb bem Blei oerroanbte Metalle für 
ben ©rfafc in Betradjt, leiber haben fie bisher roegen beS höhnen 
$retjeS baS Blei nidjt oerbrängen fönnen. ©S märe Aufgabe ber 
ctaatsregierung, burch AuSfchreibung eines SßreifeS bie Technologen 
unb (Sfjemifer gur £>erftcßung einer einroanbsfreien, bleilofen unb 
ni^t gu teueren ßetternlegierung anguregen. 


Sozialpolitik litt Uerhrlirsßirfen. 

ilfeibabtiaiigeftellfc unb kaufmamtSgericfttf. ©ittem ©rlaft beS 
$reuftif<hen BerfchrSminifterS gufolge gelten alle als Staatsbeamte 
intenBureauS angefteflte ©ifenbahner unb bie s $orticrS, Boten ufro. 
nicht als $anblungSgehiIfen, gefdjroeige benn bie im äufteren ©ifen- 
bahnbetricb ober in ben Werfftätten arbeitenben. Sroeifelhaft fteht eS 
mit jenen Berfonen, bie ohne Staatsbeamfentitel, mit Qahrfarten, 
QnterabfertigungSStaffen unb Bureaubienft befd)äftigt roerben. 
$ter wiß fich ber Sföimfter, falls einmal Bahnbebienftete in bie 
Sählerliften aufgenommen roerben foßten, bie ©ntfdjeibung oon 
8 aH gu gall oorbehalten. 

3«r Verhütung ber ttnglücfSfüüe im fRangierbetriebe, bie in 

IfÖter 3cit gumal in Berlin unb Bororten unerhörte Dpfer an 
HRenfhenleben unb ©efunbheit fotberten, hat bie preuftifdje Staats* 
bahnnerroaltung eine merftoürbige Berfügung erlaffen, bie bie 
Häufung ber Unfälle auf eigenes Berfchulben ober Unoorfichtigfeit 
ber Verunglürften guriidfüfjrt: 

©S wirb beShalb [amtlichen Beamten unb Arbeitern erneut gur 
Bflidjt gemacht, bei Ausübung beS BetriebSbienfteS bie UnfattDerfidje- 
rungSDorfchriflen geroiffenhaft unb unauSgefept gu bcobadjten unb auch 
Stil-Beamte unb -Arbeiter bet jeber fid) bietenben (Gelegenheit gur 
pfeerften Borfuht unb gur Beachtung jener Borfdzriften angu&alten. 
Ö^Sbcfonbere füllen bie StationSoorfteher, foroie bie im Auftcnbirnftc 
befhäftigten AuffuhtSbeamten unb Bangtermeifier ernftlid) beßrebt fein, 
&ur Verhütung oon Unfällen nad) VZöglidjfeit beigutragen. ftiir Beamte, 
n>fl<he in biefer Begiehung befonbere Seiftungen nnb ©rfolge anfgtnoeifen 
haben, foHen Belohnungen beantragt roerben. ^uglcicf) ift angeorbnet 
roorben, bafe eine gur Verhütung oon Unfällen beroährte Neuerung überaß 
angeführt roerben foß, nämlich bie Anbringung oon Schupgelänbern 
an benjentgen Steßen ber Äohlfu-ÜJabebühnen, an benen feine Be- unb 
Üntlabung gu erfolgen pflegt 

Taft bie Schulb an ber unheimlichen 3unahme ber Unfälle 
aßein bei ben Arbeitern liegen unb bie BerroaltungSeinrichtungen 
ßar feine Berantroortung treffen foll, ift ja groau eine bei|iieme 
ßrflärung, aber feineSroegS eine befriebigenbe Antwort ber Bchörbe 
9egenuber ber öffentlichen ©rregung, bie'jene Borgänge weithin ge* 


roedt haben, ^ebenfalls hatte eine ^unbgebung ber Verwaltung, 
baft fie bie ©ntfd)eibung über bie ©inführung ber automatifchen 
Sfuppelung für ben ©ifenbahn- unb fpegiett ben Vangierbetrieb be* 
fchleunigen werbe, einen günftigeren ©inbrud gemacht. 

©tfetibahuer-Sührforge. ©in Sooaltbenhetm für ©tfenbafjn* 
beamte ift auf bem früheren Stiftsgut 3c«lau bei Tangig mit Unter* 
ftüftung beS 3tSfuS burch bie SßenfionSfaffe ber preuftifch-htffiffheu @ifen- 
bahngemeinf^aft errichtet roorben. —■ 3ur görberung ber MäftigfeitS- 
beroegung unter bem ©ifenbahnperfonal Ijat ber baijnfdje VerfehrS* 
minifter in ben 3™tralroerffiätten gu Nürnberg unb gu SBeiben eine 
grofte Anlage gur Bereitung unb Abgabe alfofjolfreier ©etränfe an baS 
Bahnperfonal errichten Iaffen. — Tie Äonfumanftalt ber könig¬ 
lichen ©ifenbahnroerfftatt gu VBttten bleibt beftehen. Ter bortige Verein 
geroerbtreibenber kaufleute ift mit feiner ©ingabe an ben ©ifenbahn- 
minifter roegen Aufhebung jener ©inridjtung furg abgeroiefen roorben. 
SBenn §err oon Bubbe nur auch bie freien fonfumgenoffenfchaftltchen 
©rünbungen ber ©ifenbahner fo bulbfam behanbeln rooßte. 


ttfolptuttQsnierett. 

Tie Wohnungsfrage auf bem $rcnftifchen Stübtetag» 

3m Berliner Vathaufe tagten am 6. unb 7. Tegember Ver¬ 
treter faft aller preuftifrfjen Stäbte über 25 000 ©inroohnern unter 
bem Vorfifc beS DberbürgermeifterS kirfchner. Ten breiteften 
fWaum nahmen bie Wohnungsfragen ein. Wie baS befteheube 
3lud)tliniengefeft als ein Hemmnis moberner Stabtbaupläne an- 
gefehen roiro, geigt bie Annahme folgenber oon ben Dberbürger- 
meiftern Dr. WilmS ($ofen) unb Dr. Dehler (^alberftabt) oor» 
gefd)lagenen ©runbfäfte: 

©ine Unigeftaltung beS gtuchtliniengefefteS entfpricht foroohl bem 
bringenbeu Bebiirfnis ber ©emeinben als auch ber groedmäftigen Ver¬ 
wertung unb Bebauung be§ ©runbbeftfteS. ©S ift notwendig, ©runb- 
fäfte, welche auf ©rutib ber gegenwärtigen gaffung beS ©efejjeS oom 
2. 3uli 1876 burch bie Sßechtfpredjung gebilbet roorben finb, gefeplid) 
feftgulegen, Süden unb gärten in bem bisherigen Siecht gu beseitigen, 
biefeS 5ted)t im ^ntereffe einer ©rleidjterung ber Auffdjlieftung bes Bau- 
gelänbeS unb ber groedmäfttgeren unb befferen Bebauung weiter gu ent= 
roideln unb gugleiih unbißige ©runbfäfte bes bisherigen ©nteignungS- 
rechteS gu milbern. 

©ine gang h^aorragenbe Siebe über baS WohnungSioefeit, 
roie roir feit langem nichts ähnliches gehört haben, hielt ber Ober- 
bürgermeifter 3®ei9ert aus ©ffen bei feiner kritif beS preuftifdjen 
©efeftentiourfeS gur Verbefferung ber WohuungSoerhältniffe. An- 
fnüpfenb an ben Sranffurter WohnungSfongreft legte er unter 3a- 
ftimmung ber Verfammluug bar, roie bie ©runbfragen längft ent* 
fchieben feien, unb groar mit 3a — nämlich, ob eS ein Wohnung«- 
elenb gebe unb ob feine Befeitiaung ein erftrebenSroerteS 3i e l fei. 
Auf bem Stäbtetage werbe roopl niemanb beibeS leugnen, ©ang 
geroift trügen auch bie £>auSbefifter einen Teil ber Schulb, aber 
thr Anteil fei nicht gröfter als ber Anteil ber ©runbbefifcer unb 
ber Mieter. Ten Mietern falle oielfach Vernad)läffiguiig ber 
Wohnungen gur fiaft, aufterbem treffe fie ber Borrourf, baft auch 
fie oft oon Sßrofitrout befeffen feien unb ihre Aftermicter aus» 
xunuften fuchten. Wenn ber ©ntrourf ben ©emeinbeoerroaltungen 
Die Schulb jufthiebe, fo begehe er benfelben fehler, ©benfo oor- 
fcbnell fei bie Annahme, baft bie StaatSauffidjt ein geeignetes 
Mittel fei. 

©S fei nicht toahr, baft baS WohnungSelenb ein $robuft ber 
iReugeit unb eine Srucht beS BauftuchttiniengefefteS fei. Nichtig fei 
nur, baft bie neuere 3 e ü ih re Aufmerffamfeit auf bie Verl)ältnijfe 
gelenft hat. Tie 3uftanbe im WohnungSroefen feien baS $robuft 
unferer gefamten ftaatlichen unb fommnnalen, roirtfd)afllidjcn unb 
fogialen ©nttoidelung. Wer, roie er, ein Öreunb ber heatigeu ©e= 
feßfchaftSorbnmig fei, habe aßen Anlaft, rS offen eingugeftehen. 
Man miiffe ernftlich beftrebt fein, Abhilfe gu fdjaffen auf bem 
Boben ber gegenwärtigen ©efeß|d)aftSorbnung. Unbegreiflich fei 
eS, baft ber ©ntrourf oor bem fianbe unb bem ©utsbegiufe vmlt 
madje, obwohl bort bie Berhältniffe ebeufo fcftlecht feien roie in 
ben Stäbten. ©r gebe weiter gu, baft bie Spefulation eine ber 
Urfadjen beS ©IcnbS fei, aber mau überfchäfte aud) roieber ihren 
jdjäblidjen ©influft. Glicht richtig fei bie Annahme beS ©ntrourfeS, 
baft bie ©emeinben bie Spefulation geförbert hätten, inbein bie 
£)au 3 befitjec in ber Stabtoerroaltung ihre s }$rioilegien auSgenuftt 
unb bie Auflteßung oon Bebauungsplänen oerhinbert hätten, um 
bie Mieten hodlguhaltcn. ©S fei ooßftänbig falfdj, baft gu wenig 
Bebauungspläne aufgefteßt werben, eher oiel gu Diel. 3 |üa r hätten 
fid) oiele ©emeinben gu wenig mit bem Straßenbau befaßt. ’Salfd) 
fei aber, baft ber Straßenbau ber Spefulation entgegenroirfe. 3m 




288 


©ogtale $raji$. 8*ntralblatt für ©ogtalpolitil. 8fr. 11. 


284 


Gegenteil: roo ein Straßenbau fiattfinbe, entroidfele ficf) bie Spe- 
fulation in üppigfler ©eife. Ebenfo falfc^ fei es, bafe bie #au$- 
befifeer fdfeulb feien, wenn gu wenig Bebauungspläne aufgefteÜt 
mürben. And) bie #au8beftfeer feien gewiß feine Engel. Sie 
nähmen ihr Sntereffe roabr, barin unterziehen fie fich in nichts 
uon ben anberen Agrariern, benen man ja alles anbere als gu 
grofee 23efd)ei ben beit oorroeifen fönne. Aber bafe fie ifer fßrioileg 
irgenbroo auSgenufet gälten bei ber Auffteßung oon Bebauungs¬ 
plänen, müfie er beftreiten. 

3n Berlin unterlägen bie Bebauungspläne ber aHerböcfeften 
©enehmigung, bie bo<b wohl niemals ohne oorberige Befragung 
ber ho^ en unb feöberen Bebörben gefcbefeen fein burfte. ©enn 
alfo jemanb oerfagt habe, bann bie hohen unb höhnen Bebörben! 
SDamit fei erroiefett, bafe ba böljere ©enehmigung unb Staatsauf» 
ficht nicht oor fc^Iedbten Bebauungsplänen fchüfeen. £ie Regierung 
fönne ficb ja bod) nur auf ihre Crgane fiüfeen; roaS feien biefe 
Drgane? Schufeleute, SRachtroächter, Boligeiroachtmeifter unb ähnliche 
Berfonen, oon biefen mürbe es alfo abfjängen, ob baS BebürfniS 
für Strafeenbauten unb Bebauungspläne oorliege. @8 fei nicht gu 
oerfennen, bafe bie Stäbte manchmal fcfelecbte Bebauungspläne auf» 
geftellt hätten. S)aS roerbe nie gang gu befeüigen fein. 2)er befie 
0 dbufe aber fei, menn bie Stäbte bafür forgten, bafe ihre STechnifer 
©elegmbeit, fich gu oerooflfotmnmn, fänben, unb menn man feine 
Blittel Zcue, bie Bläne erft erften Fachleuten gur Begutachtung gu 
unterbreiten. 2>ie Stäbte müfeten mehr in ben ©eift beS mobernen 
StabtbaueS erbringen. $>aS fönnten fte aber ohne £>ilfe ber 
Sßoligei; biefe fei nicht geeignet, organifche fommunale Einrichtungen 
gu förbern. 

$ie in Artifel 2 beS Entwurfs enthaltenen Borftbriften fönnen 
mefenilich günftiger beurteilt roerben. Aber gu ben BRotioen fei gu 
fagen: nicht meil bie ©runbftücfe fo teuer ftnb, müfeten oierStodf» 
roerfe gebaut werben, fonbem meil oier Stodfroerfe gebaut merben 
bürften, _ feien bie ©runbftücfe fo teuer. 2)er Artifel 3 enthalte 
bie Borfchläge gur Abänberung beS KommunalabgabengefefeeS be¬ 
hufs Begünftigung beS $UeinrooT)nung$baueS. ©egen bie Unter» 
ftüfeung beS Baues oon Kleinwohnungen burch Barmittel, Steuer» 
erläffe ufro. bube er an ficb feine pringipieflen Bebenfen. &a8 
©ohnuiigSelenb fei eine öffentliche Angelegenheit unb berühre bie 
Allgemeinheit, deshalb müfeten auch öffentliche Blittel bereifgefteßt 
roerben gur Befeitigung beS Hebels. Wogegen man ficb über 
roenben müffe, bas fei ber 3mang burch baS ©efefe. Unb baS 
Schltmmfte fei, bafe bie AuffichtSbehörbe nach bem Entrourf feft» 
iefeen biirfe, roie oiel gur Unterftüfeung beS ©ohnungSbaueS in ben 
ftäbtifchen Etat eingefteüt roerben foße. $5arin liege eine grofee 
©efaljr. ©oße man baS, fo folle man ben ©emeinben auch neue 
Einnahmequellen nadfjroeifen. Ober foll es auf Koften ber Aus¬ 
gaben für Äranfenhäufer unb anbere Anftalten gefcf)e^en? Biit 
folchcn Blehrbelaftungen treibe man bie wohlhabenden ßeute nur 
noch mehr, als es bisher fthon gedieht, aus ben betroffenen Orten 
hinaus. $ie Beftimmung fei auch unroirffam. Es fei ein allge¬ 
mein anerfannter ErfahrungSfafe, bafe Steuererleichterungen, um 
bie Bautätigfeit anguregen unb baS ©ohnungSelenb gu befeitigen, 
feine ©irfung hätten. 

2)er Steuererlaß roerbe nur ein ©efefeenf an ben jeweiligen Be» 
ftfeer beS ©runbftücfeS fein. Auf bie BlietSpreife mürbe ber Erlaß 
einen Einfluß nicht hüben, bagu fei ber Betrag, ber auf eine ©ob* 
nung oon 300 bis 400 Jt BlieiSpreiS jährlich 7 bis 11 Jf be¬ 
tragen mürbe, gu minimal. Er roünfthe eine energifche Entfaltung 
einer ftarfen ©obnungSpolitif foroohl feitenS ber ©emeinben als 
beS Staates. An uns aber, namentlich an bem roohlhubenben 
£eile ber Beoölferung fei eS, unS auf unfere fogialen BfKdjten gu 
befinnen. ©eroiß hübe mehr gefchehen fönnen, obwohl bie ®e- 
meinben für Berbefferung ber ©ohnungSoerbältniffe in ben Iefeten 
Sahtgehnten über 100 Blißionen Blarf ausgegeben hätten. $ie 
Berhältniffe feien fehlest, fpottfchlccht. deshalb richte er an bie 
preufeifchen unb beutfehen ©emeinben bie Blaljnnng, fich aufguraffen 
unb gu bebenfen, baß, wenn irgenbroo, hier ber Safe angebracht fei: 
tua res agitur. 

2)ie ^efolution, bie ber $reußif<he §auS- unb ©runbbefifeer- 
oerbanb bem Stäbtetage burch feinen Borfifeenben Suftigrat Bau¬ 
mert in Spanbau hatte unterbreiten laffen, erflärte bie gorberung 
beS Baues oon Straßen, inSbefonbere oon Straßen mit geringerer 
Breite foroie oon Heineren Wohnungen, roelche ber Entrourf burch 
3mang gegenüber ber Selbftoerroaltung ber ©emeinben anftreben 
roiH, nid;t für annehmbar, unb oeTlangte ^Schaffung fommutialer 
Bentenbanfen unb Bfanbbriefinftitute". Sdjliefelid) mürbe nad) 
anregenber Berhaitblung, an ber fich ber Oberbürgenneifter SBerner 
(f ottbuS), $lacgef (^ßofen), Dr. Sdjneiber (Biagbeburg), Boßmann 


(©üben), Bfehrlein (©raubeng), Öenge (Barmen), Äörte (Königs¬ 
berg), AbicfeS (Franffurt a. 3K.) unb Becfer (Eöln) meift im Sinne 
3meigertS beteiligten, mit fehr großer B^ehrheit folgenbe oom 
Dberbürgermeifter 3roeigert geftellte EntfdjUefeung angenommen: 

„®er ^reufeifche Siäbtetag erachtet etn Eingreifen ber ©efepgebung 
gur Befeitigung ber auf bem ©ebiete beS 3^ol)nungSroefenS herrfdäenben 
Uebelftänbe für notroenbig unb erfeunt an, bafe bie im Artifel 4 unb 5 
beS ©efefeentrourfS über ben Erlaß oon 3Bol)nungSorbnungen unb Ein« 
führung einer fommunalen SöofemmgSöeaufftdjtigung gegebenen Bor« 
fchriften eine geeignete ©runblage für eine gefefelidje Regelung blefer 
©egenftänbe bilben fönnen. 

SöaS bagegen bie oorgefchlagenen Äbänberungen beS Fluchtlinien» 
unb KommunalabgabengefebeS anlangt, fo famt benfelben in Ujrer 
jefeigen gaffung nicht gugefiimtnt roerben. Sie ftnb nicht geeignet, bie 
nach Sage ber geltenden ©efefegebung oorfeanbenen .frinberniffe einer 
leichten unb umfaßenben Erfcfeliefeung oon Baugelänbeu in bem er- 
forberlichen Umfange gu befeitigen unb burch gerechte Berteilung ber 
Strafeenfoftenbeiträge gu einer Beßerung ber SBobnungSoerhältniße bei« 
gutragen. 

5)ie Befchränfung ber ©elbfioerroaltung erroeeft bie größten Be¬ 
benfen unb mürbe in ihren SBirfungen bahin führen, baß bie ©e« 
meinbeoerroaltungen in ihren planen unb BZafenahnten gelähmt unb 
baburdfj eine gebethlichc ©tabterroeiterung auf baS äufeerjte gefährbet 
roerben müfeten." 

$aufcttb Arbeitcrroohunngcn bet Eh ar ^Uenburg wirb ber Ber¬ 
liner Bau* unb Sparoerein E. ©. m. b. $. errichten. Für bie 
Ausführung beS großartigen Unternehmens, bas in ber 9Jähc oon 
Bkftenb auSgeführt roerben foß unb für 4- bis 5000 Beenden 
Unterfunft bieten roirb, ift eine 3^it oon oier bis fünf Fahren oor* 
gefeben. 3nmitten beS 2SohnungSfompIejeS roirb ein BoIfSheim 
gebaut, baS 3mecfen ber Bilbung, Belehrung unb ©efefligfeit bient. 
(Bcrgl. ben Artifel über ,,^aS Hamburger BoIfSheim" an ber 
Spifee biefer Bummer.) 

Sebigenheim für Eharlottcubnrg. 3u Eharlottenburg hat fich 
eine ©efeßfdjaft gur Errichtung eines SebigenfieimS gebilbet, ber 
ber Blagiftrat roohlrooßenb gegenüberfteht. ®ie Stabtocrorbneten 
gingen aus gleicher Stimmung am 8. $>egember über eine Petition 
beS $auS- unb ©runbbefifeeroereinS oon 1895 gegen bie Errichtung 
eines ßebigenheimS unb eines AfijlS für Dbbachlofe gur £age8- 
orbnung über. 

$retSauSf(hretbttt für Arbeüerbäitfer itt Reffen. ®er unter 
bem Schüfe beS ©rofefeergogS ftefeenoe §auptoerein für Errichtung 
bißiger ©ofenungen gu ^Jarmftabt hat einen ©ettberoerb unter ben 
Ardjiteften gur Erlangung muftergültiger Baupläne für Arbeiter- 
roofenfeäufer auSgefd^rieben. Es finb brei greife oon 1000, 600 
unb 400 Jt auSgefefet. Bon ber Regierung ift bem Berein ein 
StaatSgufdjuß gewährt worben. AuS bem Programm für ben 
©ettberoerb oerbienen inSbefonbere folgenbe Ausführungen £>eioor« 
hebung: 

2>ie Bläue foßen nicht nur mufiergülttg fein in ber Anorbnung 
beS ©runbrißeS, fte foßen auch in ber äußeren AuSgefialtung ber Käufer 
fünftlcrtfcfeem Empfinben Rechnung tragen unb ß<h in ber einfachften 
Form unb Ausführung ber Bauroeife oorbilblidjer Iänblicher Bauroerfe 
anlehnen. SDamit foß ber jefet namentlich bei Errichtung Heiner Raufer 
in roettem Umfange eingeriffenen monotonen Bauroeife entgegen gearbeitet 
unb oerfuefet roerben, im Älcinroofenungsbau bie Kunft auch bem Bolfe 
gugänglicfe gu machen. Freilich ift babei gu berücfftchtigen, bafe fich bie 
Baufoften ber Raufer immer in mäßigen ©rengen halten müßen, bamit 
bie ben mtnberbemittelten Greifen angeljörigen Bcroofener auch imfianbe 
finb, bie aus bem Befife eines foldjen Kaufes erroadßenben Abgaben, 
ober bie gu bereu $edung feftgufefeenben Mieten gu gafelen. 

®aS Programm ift oon ber ElefchäftSfteße beS BereinS, ©il* 
helminenftrafee Br. 3 in $armftabt (gegen Einfettbung oon 50 4) 
gu begiehen. (Befanntlich hat auch bie 3entralfteße für Arbeitet» 
roohlfahrtSeinrichtungen in Berlin bie fünftlerifdje ©eftaltung beS 
ArbeiterroohnhaufeS auf baS Programm ihrer Arbeiten gefefet.) 


Otmerbeeetldite. Cinigtransämter. Sdiiebsgeriibte. 

Bon ben KanfmannSgcrtdjtctt. An oielen Drten gehen jefet bie 
Beififeerroahlen oor fich, nadjbem bie Beratung ber DrtSftatute faft 
überaß erlebigt unb bie Befchlnfefaffung über bie Errichtung ober 
9ii<bterrichtung oon KaufmaunSgerichten für bie ©emeinbebegirfe 
gu Enbe geführt ift. SMe barüber gepflogenen Beratungen haben 
nichts roefentlid) AeueS gutage geförbert. 2)ie ©riinbe ber Ablehnung 
oon KaufnronnSgerichten bewegten fich oielfach auf ber £öhe ber 
oon ber ©emetnbe Simburg beliebten Formulierung: bie (Ein¬ 
richtung ooit KaufmannSgertchten fei beshalb nicht gu befürworten. 
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roeil ein BebürfniS ber bte ©emetnben mit Arbeiten unb Sofien 
belafienben ©inridjtung für einzelne Orte nic^t oorliege unb bie 
Vorteile ber Billigfeit unb be£ 3 e üö ßrr '^ nnö mancherlei Rad)* 
teile roieber aufgeroogen mürben! 

©rgebniffe ber Wahlen gu ben KaufmannSgerithlen liegen bis¬ 
her aus folgenben ©roftfläbten oor: 3n Stuttgart gewannen bie 
nereinigten Faufmännifchen Vereine (©eutfdh-Ratioitale, SRerfur ufro.) 
mü631 Stimmen 23Beiftfcerpläfce, ber geroerffdjaftlidje^ntralDeibanb 
bet HanblungSgehilfen mit 181 7 ©läfce. 3n Erfurt eroberten 
bie oerfchiebenen Faufmännifchen Vereine mit Ausnahme beS Ber* 
banbeS beutfefjer Kaufleute, mit 212 Stimmen 14 Beiftfcer fiellen. ©)ie 
faufmännifchen Arbeitgeber, bie in ber HanbelSfammer organiriert 
finb, 6; auf biefer Seite batten ft<h oon 301 eingetragenen 953abl* 
berechtigten nur 122 beteiligt, auf ber Seite ber HanblungSgehilfen 
ebenfalls notb nicf)t 30 %. SDiefelbe Beobachtung ber Snlcreffc- 
loügfeit unter ben Kaufleuten beobachtete man in München bei ben 
Ballen. Bon mehreren taufenb Arbeitgebern fchritten nur 1247 
jur Ba^Iurne. ©)ie eine Gruppe, geleitet oom §)anbelSDerein, ge* 
wann mit 847 Stimmen 31, bte anbere, welche ben Fatftolifchen 
faufmännifchen Berein Hanfa, ben Berein BFerFur unb ben 3igarren* 
flänbleroerein umfdjliefet, mit 400 Stimmen 14 ©läfce. Als ©rfafc* 
männer mürben beiberfeits aufterbent 10 begro. 5 Herren gewählt; 
bie acht Sage fpäter, ebenfalls an einem Sonntage, erfolgenbe 
Baljl ber ©ehilfenbeififcer geichnete fich nicht gcrabe burrf) regere 
Beteiligung aus, allerbingS mag bie Sugenblichfeit ber ^anblungS* 
gehilfen, bie meift baS wahlfähige Alter oon 25 Sahren noch nicht 
erreicht haben, babei mitfpielen. 

Sie £ifte beS faufmännifchen BereinS Blündjen oon 1873 unb 
ber mit ihm oerbünbeten anberen 8 faufmännifchen Bereine oer* 
einte 894 Stimmen auf fich, bie ber 2>eutfrelationalen unb ber 
mit ihnen oerbünbeten 2 Bereine 509, bie beS 3 cn tratoerbanbeS ber 
HanblungSgehilfen 334 Stimmen. ©)ie Reihe ber 45 Beififcer unb 
ber 15 ©rtafcmänner oerteilte fich au f brei ©nippen im Ber* 
hältnis 23:13 : 9 begto. 8:4:3. 

Sa bie Beteiligung ber ^mnblungSgehilfinnen an ber SBahl 
;u ben KaufmannSgerichten leiber nicht burch baS Gefefc gebilligt 
worben ift, fo fudjen biefe jefct anbere ©ege, toenigftenS inbireft 
eine SRitroirfung in bem gunFtionSbereidj ber (Berichte gu erlangen. 
3 unääjft forbert ber 3 enira ^ Der ^anb bie Kolleginnen auf, als 
Helferinnen bei ber ©ahl, ber Agitation Sbienfte gu leiften. ferner 
aber eröffnet baS KaufmannSgericht in feiner weiteren ©igenfehaft 
als GinigungSamt in ArbeitSfämpfen Btöglichfeiten, einzelne h«* 
rorragenbe weibliche Kaufleute begro. Gehilfinnen als „BertrauenS* 
jerfonen* unb Sachoerftänbige gu ben einigungsamtlichen Ber* 
banMungen hingugugiehen. $>ui<h OrtSftatut müftte in biefem 
3 in ne beftimmt werben, baft in ben Sragen, wo weibliche Ange* 
iiellie oorwiegenb eine ©arteirolle fpielen, fachoerftänbige Ber* 
Beterinnen berfelben oom ©inigungSamt gu hören wären. Auch 
ür bie RedjtSberatung unb bie nidjt gefdjäftSmäftige Bertretung 
ber roeiblichen Gehilfinnen burch juriftifch gefaulte fjrauen bietet 
bal Kaufmannsgericht einen wahrfdjeinlieh mit ©rfolg gu be* 
«beitenben Bobeu. 


IfittrarHdje ütittellungen. 


Sa» neue Huftpflidjtgefefc unb bie Unfalloerficherung in 
Schweben oon ©hör Anberffon. fieipgig, ©unefer & ham¬ 
blot 1904. 

©a$ oben genannte ©efefc ift in Schweben am 1. 3anuar 1903 in 
Kraft getreten. Sie mehr als gwangtg ßahre bauemben Kämpfe, bie 
*{ foftete, um baS ©efefc juftanbe gu bringen, macht ber Berfaffer gurn 
^egenftanb feiner fritifch gehaltenen ©arfteflung, wobei feftgefteflt wirb, 
®ie auch hier ©rutfd)lanb in mancher ^inftefjt als Borbtlb gebient hat, 
mtnn auch bas ©efefc infolge ftarler, jeber Sogialpolttif abholber Strö¬ 
mungen bem beutfefjen BorbilDe nicht entfernt entfpricht. Aus ben AuS- 
Tübrungen beS BerfafferS, ber in fojialpolitifcher ^infreht Schweben ben 
rudftänbigRen unter ben norbifdhen Staaten nennt, geht h^roor, bah 
fre Solfgoertretung, unb hi eß in * r f* cr ^i n i e bte erftc Kammer, eng- 
b^tjtger als bie Regierung gewefen ift unb an ben Borfchlägen, bie bie 
Regierung machte, vielfach Berfchledjterungen oornahm. SaS Heine 
gibt einen flaren Ueberblicf über bas Gebiet, beffen Bearbeitung 
!>$ ber Berfaffer jur Aufgabe gefteHt h fl t- SB« Ö^tercffe an ber 
’^webifefjen ©efe^gebung h a h mirb bei bem Stubium beS Buches auf 
wne Äoften fommen. 

hamburgifche ©auSbibliothef. Bon biefer im Aufträge ber 
^nidjaft Hamburger Kunftfreunbe, ber ^atriotifdjen ©efellfchaft unb 
" er ^Teruerctnigung für bie pflege ber fünftlerifdjen Bilbung heraus- 
gegebenen Sammlung, bie im Berlage oon Alfreb Sanften in ©am¬ 


bürg erfcheint, ftnb wieberum jwei ©änbe h«auSgefommen: bie pracht* 
oofl« (Stählung Otto SubwigS „3wifd)en fyimmd unb (£rbe M unb 
bie berühmten ßrinnenmgen 3nng Stillings: „3ugenb, Jünglings* 
fahre unb Söanberfchaft — eine wahre ©efchichte oon ihm felbft er* 
jähU"- Saö ftnb echte hauS« unb BolfSbiicher, bie ewig fung bleiben, 
weil fie in fünfilertfcbem ©ewanbe SD?eifterwer!e bieten. Sie Aus¬ 
rottung ift in ©apter, Srucf unb öinbanb feftr gebiegen. Ser ©reis 
ift für feben biefer betben ftarfen Bänbe minimal, nur 1 M . ^offeni« 
lieh finben bie Bücher bie weitefte Berbreitung. 

$a$ BeitbSfinanjmefen oom ©eh- Sinanjrat 3- Bheinbolbt. 
Burfchenfchafiltche Bücherei, herauSgeber Dr. £ugo Böttger, 
Banb II, h e Ü & ©arl hepmannS Berlag 1904. 

©er Snfjalt bei Buches befchränft fich in ber hnuptfache auf eine 
referierenbe ©arfteHung ber hiftorifdien ©ntwicflung beS SHeidhSfinang* 
wefenS feit feiner Begrünbung nebft ben oerfchtebenen Anläufen ju 
feiner Berbefferung. ©S wirb juerft ein Ueberblicf über Bebarf nnb 
äRittel im BeichohauShalt, fowie über bie oon ber Regierung oor* 
ebrachten oom Reichstage meift abgelehnten Borfdjläge 3 ur Bermehrung 
er Mittel gegeben, bamt bie gntnfenftein'jdje ^laufet nach ©ntftehung 
unb Bebeutung gefd)ilbert, in einem befonberen Abfchnitt ber SKiguet- 
fchen Reformanträge bon 1893 unb 1894, fowie ber Stengel’f^en 
ginanjreform oon 1904 gebaut, enblich auch baS RetchSfchulbenwefen 
furj geftreift. ©in Abfchnitt befchaftigt ft«h mit ben technifchen Sragen 
ber Abrechnung jmifchen Reich unb BunbeSftaaten. Kritif wtrb oon 
bem Berfaffer nur wenig geübt, Reformoorfchläge werben nicht gemacht, 
felbftänbige Untersuchungen nicht angeftellt. AIS ©atfachenjufammen* 
fteDung fann fich bas Buch ben übrigen, neuerbings jtemlich zahlreichen 
©ublifationen auf bem ©ebiete ber ReidjSfinattjen an bie Sette fteQen, 
etwas ReueS bringt eS nicht. 

Statifiif^eS Jahrbuch ber Stabt Berlin. 28 3ah*gang, ent- 
haltenb bie Statiftif beS 3ah* ß * 1908 (jum ©eil auch 1904). 
3m Aufträge beS SRagiftratS h«ouSgegeben oon ©rof. Dr. ©. 
§ir[dbberg, ©ireftor beS Stattftifchen Amts ber Stabt Berlin. 
Berlin, ©rud unb Berlag oon ©. Stanliewicj’ Buchbrurferet. 
1904. 98 4- 481 S. 

©ie Beröffcntüdjung ber Berliner Statiftif blieb früher minbeftenS 
jwei 3ahr ß hinter ben öreigniffen jurücf. ©er neue rührige ©ireftor 
©rof. Dr. ©. §irfdjberg hat eS burch feine ©nergie ju SBege gebracht, 
in bem jefet oorliegenben 28. 3ah^gange nicht bloft bie Statiftif beS 
3ahreS 1903, fonbern auch fchon ©eile ber Statiftit beS 3ah«S 1904 
&u oeröffentlichen, unb er hat fich auch nicht wie fein Borgänger barauf 
befchränft, bloft baS troefene ©abeHenwerf ju geben, fonbern hat btefem, 
einem vielfach auSgefprocheiten SBunfdjc gemäft, eine ©rläuterung oor- 
auSgefchtcft. Selbftoerftänblich fonnte biefe tejtliche ©arfteHung nur 
einjelne widjtig erfcheinenbe ©unfte h«auSgretfen. „©te ©urdjführung 
biefer tejtlidjen Beilage," fo flogt ber Herausgeber, „war, ohne bie 
pünftliche Herausgabe beS SBerfeS gu gefährben, innerhalb ber jur Bei¬ 
fügung ftehenben ^riff äufterft fchwierig." Bebauerlich wäre eS aber, 
wenn biefe ScbwierigFeiten fo groft fetn foQten, baft eS unmöglich 
würbe, bem Buche alljährlich ©rläuterungen betgugeben. ©erabe 
biefe ©rläuterungen machen für ben 2aien hoch bie Statiftif erft benuft» 
bar unb gewähren bie ERöglichleit, baft bie Berliner Statiftif einen 
ähnlichen ©influft auf bie ©eftaltung oon Borlagen unb Bifthlüffen 
ber Siabtoerorbnetenoerfammlung befommt, wie es betfpielSweife bie 
Stuttgarter unb neuerbings bie ©ffener gewonnen haben, ©ie Reich¬ 
haltigfett beS Statifiifchen 3ah*bud}S her Stabt Berlin ift befannt. 
SBie wir eS bereits auf Sp. 156 f. gur geftftellung beS SBechfelS im 
HauSbeffft benufct haben, fo werben wir noch oft baS Buch gu Rate 
giehen müffen. Sp. 

©rof. Dr. 3R. SchottenuS. Balterien, 3«f ß WionSfranfheilen unb beren 
Befämpfung. Stuttgart, ©. H- SRorib, 1904. ©bb 8 AL 237 S. 
©ie Bibliothef für ©efunbh ß it^PfI ß g ß / in ber biefeS Buch erfcheint, 
hat bereits gegen 20 febr nupliche unb gebiegene Schriften über bie 
widjtigften fragen ber Hygiene aus ben Sehern befonberS bewährter 
Sadjgelehrtett oeröffentltcht. 9Sie alle jene wenbet ftch auch bie ©ar- 
ftellung über bie Batterien an bie weiteften Kreife ber ©ebilbeten, unb 
eS febeint uns, als wäre eS bem befannten Baftertologen mit biefer 
©arfteflung vortrefflich gelungen, baS ebenfo fchtotertge wie intereffante 
SBiffenSgebtet bem BerflänbniS beS fiaien nahe gu bringen, ©er oierte 
Abfchnitt beS Buches, ber bie 3 n fcftia n $franfbeiten behanbelt, bürfte 
befonberS banfbare Üefer finben. 33 fein ausgefül)rte, gum ©eil farbige 
Bilbertafeln unterftüften bie AnfcbauHcbfett ber ©arfteflung. 

Dr. 3Ä. Kromrep, Baugenoffenfchaften unb ber Berliner Spar- unb 
Bauoereitt. Berlin, ©rager, 1904. 2 M. 95 S. 

©er ©oppeltitel oerfpricht etwas mehr, als bie Schrift felbft bietet, 
©ie nur 24 Seiten umfaffenbe ©rörterung ber Baugenoffenfchaften unb 
ihrer gefdjtdjtlidjen ©ntwicfelung Fann füglich nur als ©inleitung gu 
bem eigentlichen ©f) e nta: ©er Berliner Spar* unb Bauoerein, bezeichnet 
werben. ©iefeS wirb mit Iiebeoofler Ausführlichfeit behanbelt. ©ine 
fritifche Behanblung biefer gemetnnüftigen ©rünbung auf bem Hinter- 
grunbe aflgemetner baugenoffenfchaftlidjer ©robleme liegt bem Ber¬ 
faffer fern. 

Staubinger, ©rof. Dr Srang, Sprüche ber S^tbeit. SBiber 
RiefcfdjeS unb Anberer H c r«nntoral. ©armftabt 1904, ©bnarb 
Röther. ©reis brofeh- 2 AL, geb. 3 UL. 


ranrfe in Berlin W„ SioIIenhovfftraBc 29 - 30. 
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©ie „$ 0 |iaU Praxi*” erfc^cint an jebem ©onnerStag unb ift bun$ alle söudjbanblungen unb ^oftämter (BoitgeitungÄnumiiier 71 37) ju befielen, ©er ffa tit 
für ba« SSiertelfabt Ift SH. 2,50. Sebe Dummer foftet 30 Bf. ©er ©njeiaenprei« ift 60 Bf- für bie breigefpaltene SWifjeile. 


Uerlag berftrbefter=Derforgung. fl.rrofd)el,Oruneo?alb=BerHn. 


Demnädift erfdjelnt: 

Beckmann =TIlebour 

Tafeln 

zur Crmlttelung ber lnoallben= unb flltersrenten. 

1 . TTaditrag 

—— Preis: 75 Pfennig. — — 


freie ftlnp^faslale ftonfeteng. 

©ie freie HrdpHdtf oktale Stonferenj ift eine eoangeIifch«’fircbIiche, nicht eine partei- 
polittfdje Bereinigung, ©egrünbet am 28. Slpril 1897 in Äaffel, möchte fie ein ©ammelpunft 
für enangelifdje Diänuer unb grauen fein, bie im (Seifte unferer Deformation baljin 
ftreben, bafj ba« <£t>aitgelitsist bie beroegenbe ftraft unfere« Bolf«leben« bleibe unb immer 
meljr werbe. ©ie Diügliebergabl toädjft fitettg (©egember 1904: 2750). ©er 3al>re£: 
Beitrag beträgt, um jebem ben ?lnfchlu& $u ermöglichen, 1 3H., einfef)liefelic^ ber monatlichen 
„Äircfjlid; * fo^ialen Blätter" 2,50 SW. 

Dmttelbitttgett att ba« ©eneralfefretariat ber &ottferett$: Berlin N. 31, Berfühmtng«* 
(prümt)ftraüe 1. 

Xie „ftir^ti^'f oktalen ©läiter" ftnb bereit« beute ein« ber nerbreltetften eoang. »tonatSbtdttcr. («uflage 4-5000). 
Sn üeaictyen burdj alle ^oftämter, burd) ben 9ud)f) anbei (©atcrlänbifdje ®erlag«= unb Äunftanftalt, ©erlin SW. 61) 
unb burd) ba« Seneralfefretociat ber flonferenj ©ertin N. 31, ©frfötynunßöiprtuetrttfje 1, für 1 SR. tyaüjjafjrlidj. 


©om 25. Jahrgang (Januar 1905) an 
crfrfpnnt bie Settfc^Ttft ,nrbeitem»o^r unter 
bem Xitel: ] 

Soziale Kultur 


©er 3eitfdjrift Slrbeitenuolfl unb ber 
dtfriftlich^fogtalen Blatter i 

Deuc golge. | 

Öfebigiert toon 

©rof. Dr. ftr. $ifce, («eneralfefretät bei 
©erbanbe« «rbeitcrtucbl, liiünfter, 
unb Dr. 48. .g> o X) n, Xiveftor bei» Bolfl« 
ocreiit« f. b. t. ©., W. Öllabbad). 

Xie Soziale ftultur erfc^eint monatlich, 
minbcficn« 3 ©ogen ftarf, gr. &>. Hbonnr* 
ments-prei« 6 Warf pro Öabr, balbiäljrlirl) 
:i Warf. (Witgtieber be« ©erbonbe« 2Ir* 
beiteriuohl mit minbeften« r» Warf 3olirc«* 
beitrag erhalten bie ^eitfeprift unentgeltlich) 
Ginjelljefte 50 ©f. 

8u belieben burcf) bie ©oft, ben ©udjljanbel 
ober uom 

B erlag ber 3cutralfteflc be& Balte 
oerctu« für ba« fatholifdje ©entfdflanb 
ht Di. ÜHabbadj. I 


Zum Abonnement 

Volkstümliche Zeitschrift 

für 

praktische IrbeiterTersicheroDg 

Redaktion: Erich Wen dl an dt? Magdebvrg, 
Witienbergeratr. 30. 

X. Jahrgang. Abonnementspreis; 7 Mark. 
Erscheint am 1. und 15. eines jeden Moaats. 


(dfjriftlich * fogiale« SBodjenblatt) empfiehlt fich allen, bie 
*VlUtIL mit ber fortfdjreiienben chriftUch-fogialen Bewegung im 3 U * 
fammenhange Bleiben wollen. 

c ^Ö e poKtiWe ©odfjenblatt eoangeUfchen (Eharafter«, ba« 
^UUUi fpftematifch überbengortgang berchriftltchenSlrbeiterbemegungunter¬ 

richtet, unb empfiehlt ftch baher bei feinem billigen greife gur Berbreitung in Srbeiterfretfen. 

ift burcf) alle Doftanftalten für 17 Pfennig monatlich ober 
50 Pfennig üiertdjäfjriid) (ausfchUe&iicfj Befteageib) gu 
begiehen. — ^robennmtnerit oerfenbet unb Bebingungen für Übernahme einer Hgentur 
(bet fech« unb mehr Öefern) teilt mit bie @efchäft«ftelle ber „Ärbeit" Berlin Al. 31, 
Berfdhnnng«(prtnat)tfa#e 1. 

©erlag tum ©itnrfter & 5|umbIof in Xetgiig. ♦ 

Seher 

einige ^rnnbfragen ber ^ojialpalitih in »ÄSSlf*® 
«wb her #olk*wirtfitjaft*leljre. 1*S 6 S“3 

bis 1. »lai 1905. 

° fonfitgcii Uitterlagfn 

«ufiatr §ci)m 0 ü«r, SK*„ »aloV 

©v. 8°. IX, Seiten. Preis: 7 #tarh 20 Pfennig, geb. 8 üüark. , ©armftabt, 8. 

Brotitc, Bcrmdjrtc |luflagf. ®et ©orft 
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1881. — ©ie Bolteiuirtfcfjaft, bie Bolf«rmrt[<haft«lcf)re unb ihre P« ■ II 
3Hetf)obe. 1893. — Bkchfclnbe Theorien unb feftftefjcnbe SSahr- r IllhS VIflfl0f 

beiten im (Gebiete ber 6taat«» unb Sogialtoiffenfchaften unb bie IbIIIUQIIUUuI 
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, Taliden-) Versicherung. Sie bringt belehrende Oriiri»*** 
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KdFiff die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
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ung tn UTOetierrrCtien. rnngsanstalten sowie ans den Kreisen der Kassenärzte* 
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©er untergeieijnete Beretn febreibt einen 3$ett&etuerb unter ben 
in ©eutfcblanb aitfäfftgen Slrcbiteftcn au« gur ^rlangmtg 
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fonftigen Unterlagen ift non ber Bcrein«*(>lefd)äfteftclle, 33ilh c Iminen* 
[trage Dr. 3 in ©armftabt, gegen lEinfcnbmtg non 0,51 ^inrf 
(nicht tu Dt arten) gn b egte ben. 

© armftabt, 8. ©egember 1904. 
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^cffif^cn^cntralticrcinSfärGrrt^tuMgbUliflcrSßii^nuagcii- 

r. I II I zu Jahrgang XIII der „Sozi»!«® 
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Btt Atbetfenaibttiete In ber fidjwti}. 

©on 9?ationaIrat Dr. HofTitcnin*Srauenfelb. 

$ie ©<bmeig ftanb auf Sem ©ebiete beS öffentlichen ArbeitS* 
na^meifeS furge 3 e ^ an @pifce ber ßänber. Seiber mürbe ihr 
ftang rafch abgelaufen, ®d)on feit einer SReihe non Qalfren 
H fie alle Urfat^e, fid) burcf) bie ©ätigfeit anberer ßänber auf 
liefern ©ebiete anfpornen ju lajfen. S)aS pngt junt ^eil 
jnii unferer territorialen 3 er fpM eruit 9 S u f ai nnien. £ie er* 
ireuUdjen ©eifpiele fomtnunater 2lrbeitSnad)toeiSbureauS ent* 
TaUeten intenftoe 2Sir!famfeit; aber fdjUejjUd) langten fte 
J? ß inem fünfte an, auf bem iper SluSbepung geroiffe 
««ItQnfen gegenuberftanben. ®S fehlte eine 3ßn^aifteHe nnb bann 


machte ber Mangel einljeitlidjer Drganifaüon ftarf bemerfbar. 
©imge fucfjten ben ÄreiS iper Xätigfeit toenigftenS auf baS ©ebiet 
eines Kantons auSjubefjnen. ©o pben beifpielSioeife bie^lrbeitS* 
nad)ioeiSbureau£ 3 ür i^ un b SBintertbur mit bem Natural* 
oerpflegungSoerbanb biefeS ÄantonS ein Slbfommen getroffen, roo- 
burc^ für bie SlrbeitSoermittlung biefeS ©erbanbeS ber nottoenbige 
Äontaft burd) eine fantonale 3entralfteIIe gefd^affen toerben fonnte. 
$)ie ÄantonSgrengen fnd)ten bie SlrbeitSnac^roeiSanftalten ba* 
burch jn überroinben, ba& fte mit ben ähnlichen Snftituten anberer 
Äantone ^um Seil fogar mit folgen beS 2luSlanbeS in regelmäßigen 
gefchäftUchen ©erfep traten. 

i)iefe unb ähnliche ©erfudje fonnten aber je länger je weniger 
eine eigentliche 3entralftetle erfefcen. mef>r bie öffentlidjen Är* 
beitSnadfroeisanftalten ipe fießrfafjre hinter ftch batten, um fo 
ftärfer machte ftch baS ©ebürfnis nad) organiftber ©erbinbung ber 
Remter unter fich geltenb. 3)ie|eS ©ebürfniS fanb fdjließlicb feinen 
SuSbrudC an einer Äonferenj ber©orftänbe febmeijerifeber ÖrbeitS* 
ämter oom leßten 3ab^- ®tefe Äonfereng erteilte unter anberm 
einer Äommiffion ben Sluftrag, bei ben ©unbeSbebörben bie ©r* 
rubtung eines eibgenöffifeben Arbeitsamtes anguregen gur Leitung, 
Uebertoatbnng uno görbernng beS gegenfeitigen ©erfebrS ber 2lr* 
beitsämter unb H c ^ auö 9 Q bc «mer 3 ß ntral»©afanglifte. 

3)iefeS für bie gebeiblicb^ (Sntmidelung bes SlcbeitSnacbroeifeS 
unenblidb mistige ^oftulat fchefnt feiner ©ermirfliebung nabe gu 
fein, toie bem „©eriebt beS ©unbeSrateS an bie ©unbeSoerfamm* 
Iung betreffenb 3Kitroirfung beS ©unbes bei gnftitutionen für 2lr» 
beitSnacbroeiS unb für ©ebufe gegen Slrbeitslofigfeit" gu entnehmen 
ift. ©iefer 124 ©eiten ftarfe ©erijbt hält es für eine banfbare 
Aufgabe beS ©unbeS, bie gegenfeitige ©erbinbung unb Unter- 
ftüßung ber 9facbtoeiSfteIIen ober Arbeitsämter prbeigufübren, eine 
3^ntralfteHe gu bezeichnen, meld}e bie Nachrichten über Angebot unb 
Nachfrage erhält unb in einem 3öo<benbulIetin oeröffentlicbt, ober 
in anberer ©Seife bie nmfaffenbe ©erroertung ber oon ben einzelnen 
©teilen gefammelten Informationen gu fid)ern. 

Dpe 3*neifel roirb bie ©unbeSoerfammlung biefer Anftdjt beS 
eibgenöffifeben QnbuftriebepartementS beiftimmen unb ben ©unbeS» 
rat beauftragen, über bie görberung beS ArbeitSnacbmeifeS eine 
©orlage eingubringen. 3ft bieS gefaben, fo bat bie im Sab« 
1894 oerroorfene Snitiatioe betreffenb baS SRecbt auf Arbeit enbUeb 
einen praftifefjen Erfolg errungen. S)er ermähnte ©eriebt beS 
©unbeSrateS ift nämlidj als Solge biefer Snitiatioberoegung gu 
betrachten, inbem ber ©unbeSrat am 12./26. 3uni 1904 oon ber 
©unbeSoerfammlung ben Auftrag erhielt, gu unterfnd)en, ob unb 
eoentuell in welcher Söeife eine ©titwirfung beS ©unbeS bei 
3nftitutionen für öffentlichen Arbeitsnachweis unb für ©ebufc gegen 
bie folgen unoerfd)ulbeter ArbeitSlofigfeit möglich unb gerecht* 
fertigt fei. 3 ur ©rfüttnng biefeS Auftrages wanbte ftch baS Snbuftrie* 
bepartement an bie ÄantonSregierungen, ben H an ^ e t g ' 1 un ^ 3 n * 
buftrieoerein, ben ©ewerbeoerein, ben Arbeiterbunb, um beren 
Anficbten über ArbeitSlofigfeit, Arbeitsnachweis, ArbeüSlofen* 
oerrtchcrung unb über bie eibgenöffifebe Regelung beS prioaten 
©teQenoermittlungSwefenS gu erfahren. Nach manchen Mahnungen 
unb ^riftoerlängerungen war baS Snbuftriebepartement naih runb 
9 Safjren enbUeb im ©efibe fämtlicben ©Materials mit Ausnahme 
beSjenigen oom Äanton ©ern, oon welchem bebauerlicberweife fein 
©eriebt oorliegt. 

3)er ©eriebt beS ©unbeSrateS ift ein wertooHeS $)ofument über 
bie erwähnten Sragen. ®ie ©eriebte ber ÄantonSregierungen ent* 
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hält er im Wortlaut, diejenigen ber ©erufSoerbänbe, foroie pri* 
oaie Eingaben gibt er auSgugSroeife mieber. die Seblu&folgertmg, 
bie baS Snbufiriebepartement hieraus giebt, ift gleichfalls febr 
. intereffant. $infitf)tli(f) beS ArbeitSnacbroeifeS haben mir fie be» 
reilS ermähnt. 2Rit ©egug auf bie Arbeitelofenoerjtcberung gipfelt 
fie barin, bafj oor ber durebfübrung ber ArbeitSlofenoerficbeiung 
baS Problem ber ©erficberung gegen Unfall unb Kranfbeit unb 
bann baSjenige ber 3noaliben», Alters», SBitroen* unb SBaifen* 
nerfteberung gelöft roerben muffe. UebrigenS fei ber ©unb in ber 
©efämpfung ber ArbeiiSlofigfeit nicht gang unfiitig geblieben, in» 
bem gu ihrer ©erbütung eine tüchtige Erlernung ber gewerblichen 
unb inbuftriellen ©erufe, foroie bie hnuSmirtfchaftliche unb beruf* 
liebe ©Übung beS roeiblicben ©efcblecbteS gehöre, für roelcbe 3mecfe 
ber ©unb über 12 ©Millionen Sranfen ausgegeben höbe. 

Seiber roitb baS anfebauliebe unb mtereffante ©ilb ber be» 
ftebenben 3 u ftänbe unb Anficbten baburtb etroaS beeinträchtigt, bafj 
ein deil ber ©eriebte febon ein giemlicb hohes SUler aufroeift. 
©ielleicbt mürben fidb nicht mehr ade KantonSregierungen in gleicher 
©Seife äußern, ©ang fidler mürbe baS intereffante ©taterial an 
manchen Stetten roefentlicbe ©ereidjerung erfahren. 3 um Seroeife 
biefür fott eine Angabi non datfacben bienen, der ©eriebt beS 
Staaterates non Neuenburg batiert gum ©eifpiel erft oom 4. No* 
oember 1902. drofcbem fleht berfelbe ber grage ber Arbeite* 
lofenoerficberung ffeptifcb gegenüber. Schon im folgenben Qabr 
fab ficb be* StaatSrai bureb bie UbrenmacberfrifiS gegroungen, bem 
©rofjen Nat ein defret oorgulegen, meines bie ©emeinben gur 
©rriebtung eigener ©ureauS für ArbeitSoermittlung unb Arbeite* 
iofenunterftüfcung aufforbert unb ihnen auf ©runb ber oon ben 
fantonalen ©ebörben genehmigten Statuten einen jährlichen Staats* 
beitrag oon 30% gu ben Soften ber ArbeitSlofenunterftüfcung gu* 
fiebert. Schon im lebten ßabr batten bie ©emeinben Seele, ©bauy 
be gonbS unb SutteS bie einleitenben Schritte gur Arbeiteiofen* 
fürforge getroffen. Socle tat bicS bureb bie bafelbft febon feit 
fahren beftebenbe freiwillige Afiociation beS Arbeitsbureaus, roelcbe 
eine ©ercinigung oon ^bilantropen ift. diefes Arbeitebureau fuebt 
in erfter Sinie ben Arbeiteiofen Arbeit gu oerfebaffen. die Arbeite» 


lofenunterftüfcung bapert auf folgenbem darif: 

pro Kr&ettoftunbe 
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der ©eriebt beS Staaterate oon ©enf oom 24. degember 1896 
weife natürlich oon ber bortigen ArbeitSfammer unb beren febr er* 
treulichen dätigfeit auf bem ©ebiete ber ArbeitSoermittlung, bie 
am 15. 3uni 1896 begann, noch nichts gu fagen. Unb boeb bat 
biefeS oom Staat fuboentionierte unb oon ber Arbeiterfcbaft ge» 
leitete Snftitut im lefeten 3ab« 9481 Stettengefucbe, 6373 Arbeite* 
angebote regiftriert unb 3743 ©ermittelungen oottgogen. 1 ) ©3abr* 
ftbetnlicb batte ber ©enfer Staaterat fyuie boeb etwas oeränberte 
Anficbten über bie Drganifation beS ArbeitSnacbroeifeS, bie Ar* 
beitslofigfeit unb bie ArbeiiSlofenoerficberung. §>at boeb baS Komitee 
ber ©enfer ArbeitSfammer im lebten Sommer einen ©ntrourf gur 
©rünbung einer ©erficberungsfaffe für Strbeitslofe auf folgenber 
©runblage ausgearbeitet, ©titglieber biefer „Caisse de Chömage“ 
fann jeber im Kanton niebergelaffene Arbeiter unter fedjgig Sabren 
roerben gegen 3abtang eines wöchentlichen ©eitrags, ben baS 
Komitee möglicbft itiebrig gu ftetten hofft mit £ilfe freiroittiger 
©eiträge ber Arbeitgeber, ©rioater unb ©ebörben. die Unter* 
ftüfcungen mürben nach ber elften SBocbe oon Arbeüslofigfeit ge» 
roäbrt. Sie betragen täglich 1 fc 50 cts bei einem dagiobn oi» 
gu.5 fcs, 1 fc 75 cts bei einem folgen oon mehr als 5 fcs. 
gamilienoäier erhalten 10 cts 3«f<blag für jebeS unerroaebfene 
Kinb. diefelben roerben nicht auSgericbtet, roenn ber ©erficberte 
burd) eigene Scbulb ber Arbeit oerluftig gebt ober einfach feiert. 
daS Komitee oerpfliebtet ficb überbieS bie notigen Schritte gu tun, 
um ben ArbeitSlofen fo fcbnell roie möglich mieber eine Stelle gu 
oerfebaffen, ba bie Unterftüfcung nur für bie dauer oon 42 dagen ge* 
roäbrt roirb. 

l ) ©ergl. Ijiergu: Chambre de travail de Genöve, bureau de renseig- 
nements de placemeuts gratuits, institude par la loi du 19 octobre 1895. 

Rapport annuel du comitd d'&dmimstration pour l’annee 1903 
(Plainpalais-Genäve, imprimerie ouvriöre — Coulouvreniäre 1904). 


SSabrfcbeinlicb mürbe ft<b auch bie Regierung be» Kantons 
St. ©allen beute nicht mehr gang gleich äußern roie am 28. Juli 
1896. die ArbeitSlofenoerRcberungSfaffe ber Stabt St. ©allen ift 
ingroifeben eingegangen; eine ftäbtifebe SlrbeitenaibroeiSanftalt ift 
gegrünbet roorben ; über bie SHcfereiinbuftrie ift roieber eine KrifiS 
efommen, roelcbe nach umfaffenber Slftion feitenS be» Staates rufen 
ürfte; bie Arbeiter biefer Snbufttie Ttnb mit ber ©rünbung einer 
fogenannten Krifen» b. b- einer ÄrbeitSlofenfaffe befebäftigt, roelcbe 
ohne 3«fcbüffe ber öffentlichen Körperhaften nicht roirb befteben 
fonnen. 

der ©eriebt be» 9tegierungSrateS oom Kanton 3uricb batiert 
^roar erft oom 25. 9Rai 1901. drotjbem fann er oon ber bereits 
ermähnten SluSgeftaltung be» ArbeitenacbroeifeS im Kanton 3üri<b 
noch nichts roijfen. die ©rfolge beS ftäbtifeben Arbeitsamtes in 
3üritb unb bie ©eorganifation beSjenigen oon ©intertbur ftnb ihm 
nicht befannt. günftcbtlicb be» UnroefenS ber prioaten Stellenoer» 
mittlungSbureauS ftanb ber SRegierungSrat auf bem Stanbpunft, 
nur ber ©unb fönne bemfelben grünblid) fteuern unb einer geroiffen 
Ausbeutung ber Stellenfuebenben ein für allemal ein ©nbe machen. 
Sngroifcben bot er roabrfcbeinlüb eingefeben, ba§ baS noch attgulange 
auf fid) roarlen laffen fönnte unb tyat bie au» bem 3teb r e 1886 
ftammenbe ©erorbnung betreffenb bie ©IagierungSbureauy reoibiert. 

UebrigenS fmb natürlich bie ermähnten, roie noch anbere ©or* 
gange auf biefem ©ebiete bem Snbuftriebepartement nicht unbe* 
fannt geblieben. daSfelbe bat feit 3ab^u ^a» reichhaltige ©Material 
über bie genannten fragen oottftänbig unb forgfältig gefarmnelt. 
©S roirb namentlich auch in ber ßage fein, über bie ßöfuitg ber 
ArbeitSlofenoerficberungSfrage auf geroerffcbaftlicbem©oben AuSfunft 
geben gu fonnen. 

die KonbitionSfofenfaffe beS fd^roeigerifeben dppograpben» 

1 bunbeS bat ©aebabmung bei einer SReibe hroeigerifeber Arbeiter» 
i oerbänbe gefunben. ©or allem ift fyti an bie Arbeiteiofenunter» 

: ftüfcung beS febroeigerifeben 9RetattarbeüeroerbanbeS gu erinnern. 9Rit 
bem 1. Auguft 1903 begann bie AuSgablung ber Arbeitßlofen» 

I unterftügung im ©etrag oon 1 fc bi» 1 fc 80 cts pro dag 
I bis gu 42 dagen pro 3ab*. ®aburcb roirb bie SReifeunterflüfeung 
| jährlich runb 5000 fcs betragen, bie Drt»unterftüpung girfa 
j 1500 fcs. der©erbanb batte hierfür einen fjonb oon 25000 fcs 
| gufammenaefpart. die neue Suftitution begann ihre dätigfeit gu 
| günftiger 3eit. Namentlich bie fogenannte DrtSunterftübung nahm 
| bie Kaffe oiel weniger in Aufprucb, als gu erwarten roar, roaS 
; einerfeite auf oermebrte Arbeitsgelegenheit gurüefgufübren ift unb 
I anberfeitS auf beit Umftanb, bafj bie Seftionen, in benen ArbeitSlofe 
I gu unterftüfcen roaren, ftcb bemühten, biefelben fo rafcb roie möglich 
roieber gu plagieren. 2 ) die ©ermebrung ber 2Ritgliebergabl biefeS 
j ©erbanbeS um 19 % ift nicht gulefet auf ben ermähnten Ausbau 
beS ©erficberungSroefenS gurüefgufübren. 

©nblicb ift noch ein Öortfcbritt auf bem ©ebiete beS offent* 
U<ben ArbeüSnacbroeifeS gu ermähnen, die febroeigerifeben Arbeite* 
naebroeisbureauf haben im grübjabr 1904 an bie febroeigerifeben 
©ifenbabnen baS ©efueb geftettt, es möchte benjenigen ©erfonen, 
welchen bureb ArbeitSnacbroeiSbureauf ober bureb bie mit ihnen 
aemeinfam arbeilenben NaturaloerpflegungSftationen auswärts offene 
Stetten angeroiefen roerben, eine SahrpreiSermäbigung auf bie 
£>älfte ber geroöbnlicben ©ifenbabntaje gewährt roerben, fofern bte 
©ntfernung bis gum Drte ber angeroiefenen ArbeüSftette mehr als 
25 Kilometer beträgt unb bie betreffenben ©erfonen als gugeroiefene 
Stettenfucbenbe legitimiert finb. 

der ©erbanb febroeigerifeber ©ifenbabnen (roogu aufeer ben 
febroeigerifeben ©unbesbabnen alle übrigen normalfpurigen @ifen* 
bahnen gehören) bat nun befcbloffen, bem oon ben Arbeitsnachweis* 
bureauS geftettten ©egebren gu entfpreeben. die daybegünftigung 
roirb nur gemährt gum Antritt einer auswärtigen, beftimmt suge* 
roiefenen Stelle, alfo nicht gum 3mecfc beS AuffucbenS oon Stetten. 

©S ift fomit begrünbete AuSftcbt oorbanben, bafj ber öffent¬ 
liche ArbeitSnacbroeiS enblicb bie ©ntroicfelung erfahre, bie fdbon 
lange nötig geroefen ift. 

$taats^Ufe unb SirlbfUjUfr. 

der NeicbStag bat am 13. degember einen nationalliberalen 
Antrag angenommen, ber bie oerbünbeten Negierungen erfüll, 
„unter ©ttiroirfung ber $anbroerf£fammern unb ©eroerbeoereinS- 
oerbänbe ©rbebungen über bie ©runblagen für eine obligatorifdbe 

*) ©erlebt beS 3*ntraIüorftanbe$ beS febroeigerifeben SRetallarbetter* 
»erbanbeS pro 1903 an bie ©erbanbsfefttonen unb SRitglieber. R5ern. 
(UntonSbrutferei 1903). 
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Alters» unb SncoIibenüerfu^erunQ beB ftanbroerfB alBbalb in bie 
Bfge gu leiten". ©oroohl oon feiten Der $onferoatioen roie beB 
jeniruinB rourbeit fernere Bebenfen gegen fold^e drhebungen 
geltenb gemacht, bie bcd) nur bie dinleitung gur 3roang3oerficherung 
fcer $anbtoerfer bilben mürben. $iefe felbft aber feien pdj Feines* 
roegS einig in bem ©unfdje nach ber 3roangBoerfid)ening, i m 
Gegenteil bie gröpten unb leiftungSfähigften SReifter wollten oaoon 
nidjtö imffen. auch bie Öreifinnigen phioffen p<h ber Ablehnung 
an. Sropbem Farn eine 3ufaD^mebrbeit auB Rationalliberalen, 
3ogiaIbemoFraten unb Fleineren (Gruppen für ben Antrag auftanbe. 
$nm SunbeBrat nahm ©taatBfefretär ©raf ^ofaboraöft) fetjr ent« 
Wieben Stellung gegen eine 2luSbet)nung ber 3roangSoerp<herung 
auf ba$ $anbroerf. $)a feine Rebe eine grunbfäplidje Bebeutung 
bat, geben mir im nadjftefjenben bie roichtigften ©teilen, foroeit fie 
’itfj auf bie BerpdjerungSfrage begiehen, nach bem Bericht beB 
JeidjSang.". $)er ©taatBfefretär fagte unter anberem: 

5§ mar geroip eine grope $at beB beutfdfjett BoIFeB, unter ber 
p^rung non groet beutfdjen tfaiferti bie f ogtalpolittf dje ©efepgebung 
in« Öeben gu rufen, eine ©efepgebutig guguttffen berjenigen Greife unfereS 
SolfrS, bte infolge ber Statur unterer gefamten roirtfdjaftltdjen 93er- 
tältniffe niept felbftänbtg fein fönnen unb oerpältniBmäpig wenig 
SuSfiipt Ijaben, einmal felbftänbtg gu werben. aber jeher, ber bte 
Singe corurteilsfrei anpept, mup gugeftepen, bap bamit auch ein fepr 
gesagter Stritt in roirtfcpaftllcpcr Begtepung getan mar, bap bamit 
i>cm Peutfc^en Bolfe ein arbeitBprogramm gepellt mar, roeldpeS eB fautn 
tn finem 3Äenfdjenalter nollfommen burcpfüpren fann. 3dj fiepe auf 
bem 93oben fefler Uebergeugung, bap bte fogialpolittfcbe ©efep« 
gebung für unfer beutfcpeB BoIF uncrmeplichen ©egen ge* 
bratbi unb ben SebenBftanb unferer arbetterbeoölferung in 
einer fo ungeahnten SSeife gehoben bat über ben ßebenB- 
:anb ber Ärbeiterflaffen anberer 93d 1 fer, bap mir biefer 
oitalpolitifcben ©efepgebung auch gum großen Seil ben 
iaunenSroerten inbuftriellen gortfcprtttt oerbanfert, ben 
Seutfcplanb in ben lebten 30 fahren errungen bat. 3<h freue 
mi4 3pnen milteilen gu fönnen, hop biefe auffaffuttg au<b bei ber 
flu$lMung in ©t. SouiB eine allgemeine mar, bap man bort bei ben 
Vertretern aller anberett Stationen bie Uebergeugung batte, bap baS, 
wo* mir auf Funftgeroerblidpem unb inbuftrieQem ©ebiet geleiftet haben, 
nur etn Voll leiften Fann, roeldjeB bie Jfraft, ben 2Rut unb bie Opfer« 
rtubigfeit gehabt bat, in biefer SBeife ben SebenBftanb feiner unterften 
Mafien gu beben. 

Mer jebeS Licptbilb bat auch feine ©(battenfeiten. 3<h • • • merbe 
fine anbere Gelegenheit ergreifen, näher auSgufüpren, welche ©(hatten« 
feiten unb roelcpe ©efabren in ber Ueberfpannung beB BerfidperungS- 
pnnjipi für unfer gefamteB 93oIf liegen. ©B treten jept fdjon pf^epo« 
tagtfihe ©rfebeinungen beroor, melthe eine ©dbroäcbe, einen STOangel an 
^aifraft bet mannen axbeitern befunbeti, nicht mehr in ber ©ammlung 
örn noh oorbanbenen Kräfte für ihr ®afeitt gu ringen, fonbertt pch 
i« oerlaffen auf bte 9iente. S)ie SRente mirb biBroeilen gerabegu eine 
^re 3&ce, baB büffle ©lücf, tuelcbeB man mit gerechten ober ungerechten 
Atteln $u erreichen fuebt. 5?amtt bängt auch baB ungeroöbnlidbe an« 
wählen ber Sientettlaft überhaupt gufammen. 3«b meine alfo: roenn 
n^an auch auf bttrcbauB fogialpolitifcbem ©runbe fleht unb bie ©in« 
'i^rung ber fogialpolitifchen Verftcherung in 2)eutfchlanb für eine grofee, 
jnfieiblthe 5at hält, fo mup man fleh hoch baoor hüten, einen ©eg 
i u (Men, ber fogufagen auB gang £>eutfcblanb nur einen großen SBer- 
pherungBfiaat machen roiH. ©ine folcbe Organifation fönnen ftcb riel« 
iftdit Staaten roie SReufeelanb erlauben mit einer Fleinen Seoölferung 

aufeerbem mit einer febr befebränften, unter fdjarfer aufPcbt 
tebenben ©inmanberung; auch in einzelnen ©onberftaaten beB aupralifeben 
©etamtftaats bat man ein berartigeB ©ijftem ber allgemeinen 33er* 
Gerung eingefübrt, berechnet in 3nf(büffen gu bem ©infommen, rcelcbeB 
derjenige, ber ftcb nicht mc ^ r felbftänbtg ernähren fann, noch auB eigenen 
i-ueflfn hat. . . . aber roenn mir in einem gropen ©iaatBroefen, roie 
ifutfdpanb, baBfelbe ©rjftem einführen roollten, bann frage ich ben $errn 
^tragfifller: roaB bleibt bann eigentlich noch übrig oon 9ttdjt* 
capcherten? SReine Herren, ©ie Fönnen eB bann gar ni^t oerhinbern, 
auf afle bie Greife, bie pch in gleicher 33ermögenBlage roie bie $anb* 
wcrltr bepnben, in gleicher Unpdjerbeit ihrer 3 u ^ un l^ 0U( ^ ^ en en t- 
’preebenbett 93erpcberungBgroang auBgubebnen. 2)ann bleibt eigentU^ 
nur nicht oerpebert oon ©taatBroegen ber oon ben ©eftbäften gurücf- 
S^ogene Stentter. Ob baB gerabe ber 2etl unferer 93eoölferung ift, ber 
JjfÄraft unb ©tärfe unfereB 93olFeB barfteüt, baB ift mir groeifelbaft. 
Sn feibfiänbig bleiben will, ber mup auch bie flraft haben, für 
'; Ine 3«F»nft felbft gu forgen, ber mup ben ©partrieb beftpen, feine 
oufunft gu fiebern, unb auch baB Siiftfo feineB ©efcbäftB laufen, ©enn 
wir bunh ©taatBfürforge biefeB Stiftfo abfebroätben, ja oollfommen auB 
^ Sflt ftbaffen, roenn rotr biefeB 9iifiFo auf bte ©efamtbeit legen, fo 
•!‘3ubf ich, mürben mir unferent 93oIfe bie ftärffte unb roiebtigfte ©urgel 
aner Äraft rauben. $>eBbalb fann ich bem &errn antragfteller nur 
' a 8 f n: bie uerbünbeten Regierungen roerben ben ©eg, ben er geigt, 

gehen. 

f StaatBbilfe unb ©elbftbtlfe — baB ift baB ©runbtbema biefer 
ü «merfenBroerten Rebe. RlB bie Faiferli^e Botfcbaft oom 17. Ro* 
:em ^r 1881 baB grope ©erf ber ©ogialoerpdf)erung anfünbigte, 


roieB fte auf bie roirtpbaftlidh ©d|roacben bin, benen ber ©taat 
mehr alB biBbcr feine Sürforge, auf bie fie ein Rnrecbt hätten, 
roibmen muffe. $iefe roirtfcbaftlicb ©cbroacben roapen bamalB nad; 
anpebt ber ©efepgeber in erfter Sinie bie Lohnarbeiter, nicht 
nur roegen ber geringen §öhe iljreB ©infommenB, fonbertt nodh 
mehr roegen ber Ünpcherheit ihrer d^ifteng unb ber RuBpcbtBlofigfeit 
ihrer 3nfnnft. Shnen fthliepen fidh im weiteren Laufe ber S3er« 
pchcrungBgefepgebung jene SeoölferungBfreife an, bie ftdt) in ähnlicher 
roirtfchaftlicher unb fogialer Lage befinbett: ^aufmäitnifche ©ehilfen, 
^rioatangeftellte, $)ienftboten, .^auBinbuftrieHe ufro. 5ür pe alle 
ift baB entfd)eibenbe SOtarfmal bie Unficherheit ihreB 3)afeinB, bie 
Ünfelbftänbigfeit, bie Unmöglidjfeit ber ©elbftbilfe. Söenn jept im 
^anbroerferftanbe Seftrebungen in ber gleichen Richtung auftreten, 
fo ift fieper nicht gu leugnen, bap [d)roere roirtfdjaftlicfje Rotftänbe 
fie unterftüpen. ®eroip finb gahlreicpe roaefere |)anbroerfBmeifter in 
ähnlich unfichcrer unb auBfuhtBlofer Lage roie Lohnarbeiter, ©ehilfen, 
angefteöte. Hub baB gleiche gilt oon Dielen Faufmännifdhen ^3rin* 
jipalen, ja fogar oon mandjen inbuftriellen Unternehmern, aber 
biefe Lage ift FeineBroegB baB <barafteriftifd)e SRerfmal ber gangen 
©tänbe. £)ie ©renglinte groifchen felbftänbigen unb unfelbftänbigen 
S3erufBfdhichtcn mag im eingelnetr oft fchroer gu pnben fein, aber 
eB fpricht für baB ©elbftgefühl ber gtanbroerFer, bap bie Rtahrgahl 
oon ihnen burd) ihren ^roteft gegen bie 3roangBoerftd)erung biefe 
©Reibung felbft gieht. 

28aB ©raf ^ofaboroBft) über bie SSirfuna ber fogialen Re¬ 
formen auf bie roirtphafilidje ^ebuna ber aroeiterflaffe uitb bie 
©teigerung unferer roirtfchaftlichen LeiftungBfähigfeü fagt, entfpricht 
burchauB ben anfehauungen, bie feit langen Qahren in biefen 
Blättern oertreten roerben. QnBbefonbere haben roir immer roieber 
betont, ber glängenbe 2luffchroung unferer Snbuftrie märe ohne bie 
©icherung unb ben ©chup, ben bie arbeitet in $)eutfchlanb feit 
einem Bierteljahrhunbert erfahren h a ^ cn / möglich geroefen. 

®ie Laften, bie bie ©ogialreform ben Unternehmern auferlegt hot, 
pnb taufenbfältig burch ben ©eroinn aufgeroogen roorben, ber unferem 

S nationalen Leben burdp bie Berbefferung beB LofeB ber 
jr gugeroadpfen ift. ©ogialreform unb roirtfchaftlicher Öort* 
fdjritt ergängen fid), greifen ineinanber roie 3^haräber unb treiben 
fid) gegenfeitig ooran. S)arin liegt nach unferer Uebergeugung auch 
bie ftärffte ©ernähr für bie Sortführung ber fogialen Reform: 
©erabe roeil für $)eutf<hlanb ber ©ettberoerb unter ben BöIFem 
immer fchroieriger roirb, mnp ber Lohnarbeiter immer IeiftungBfähiger 
gemacht roerben, bamit er bie höchftcn anforberungen, bie Unter¬ 
nehmer unb $edjnifer an ihn ftellen miiffen, auch erfüllen fann. 

aber aud) barin pflichten roir bem ©taatBfefretär oöllig bei, 
bap biefe umfaffenbe ©taatBhilfe ihre ernfte Äehrfeite in einer dr- 
fchlaffung unb drtötung ber eigenen $raft, ber ©elbfthilfc h<**- ^i er 
bie richtige SRitte gu halten, gehört gu ben fchroerften, aber auch 
ben notroenbigften aufgabeit ber ©taatBroeiBheit. 5Der Ruf nach 
©taatBhilfe ift aber nid}t am ftärfften in ben Streifen ber geroerb¬ 
lichen Unternehmer unb arbeiten ber Bringipale unb ©ehilfen im 
^aufmannBftanbe: im ©egenteil gerabe oon h^r roerben bie ener- 
gifchften gforberungen einer Organifation ber ©elbfthilfe geltenb 


gemacht. SBaB finb benn pbüeplich bie gleichfam alB LebenBbe- 
oingungen auftretenben SBünfche auf ©icherung unb drroeiterung 
beB 5foaIitionBred)tB, auf Befreiung oon ben Öeffefo beB BereinB- 
unb BerfammlungBrechtB, auf anerfennung ber BerufBoereine, 
Freiheit beB ©enoffenphaftBroefenB unb ftaatliche Orbnung ber 
Sntereffenoertretung anberB alB baB Berlangen, auf bem SBege ber 
©elbfthilfe burch eigene straft im 3 u P*mmenPhlup ber ©chroachen 
oorroärtB gu fommen ? ©itt bie Regierung, bie bie ©efahren einer 
Ueberfpannung ber ©taatBhilfe einpeht, bie ©elbfthilfe roeefen unb 
ftärfen, bann mnp fie oor allem hier freie Bahn Phaffett. 


^Ulgenteitte $0|taIpoUtih. 

®er Beirat für arbeiterftatiftif 

nahm in feiner lepten am 13. S)egember abgehaltenen ©ipuitg bie 
Berichte ber oerphiebenen oon ihm eingefepten RuBfchüffe gnr Bor^ 
Bereitung unb Betätigung ber in auBpdjt genommenen begm. in 
©ang bepnblicheit drhebungen entgegen. 

©aB bie drhebung über bie arbeitBgeit im 3fleifcher s 
geroerbe anlangt, fo legte ber RuBfcpup bem Beirat ben dntrourf 
eineB an bie Organifationen gu oerfenbenben )vragcboqenB oor. 
Bei ber Befragung follen nid;t nur in gleicher ?lngahl Innungen 
mit unb ohne ©eparatooteu ber ©efeflenauSphüffe angegangen 
roerben, fonbern auch ebenfalls unter ftrenger Nahrung ber lTit* 
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parteilidjfeit Fudjoerbänbe, 3nuungS* unb DrtSfranfenf affen. die 
Erhebung mirb ruß erftreden auf bie ERitglieberjahl ber befragten 
Organisationen, 2)ie Rlißftänbe ber bermaligen Arbeitszeit, bie SSünfcße 
binfidjtlid) einer Regelung ber Arbeitszeit an VBocßentagen, bie 
Rßöglicßfeit ber Einführung oon regelmäßigen Raufen, oornehmlid) 
für jugenbHcße Arbeiter, bie ©onn* unb ÖefttagSarbeit, Erfran- 
fungen unb ©terblicßfeit int Fteifcßergeroerbe. der Veirat fpracß 
ftc^ entfcßieben bafiir aus, baß in feiner Vßeife auch bie im Fteifcß* 
ßanbel tätigen ^erfonen in ben Streik ber Ermittelung gezogen 
mürben, unb befcßloß, in einigen fünften Abänberungen beS t>om 
AuSfcßuß oorgelegten EntrourfS, ber nach Vornahme ber baburcß 
benötigten rebaftioneöen Aenberungen in ber näcßften ©ißung erneut 
Zur Beratung flehen mirb. 

Auch für bie Erhebungen über bie Arbeitszeit in $Iätt* 
anftalten legte ber AitSjcßuß, gemäß bem oom Veirat in ber 
©ißung oom 7. Rooember gefaxten Vefcßluß, ben Entrourf eines 
Fragebogens oor, ber burd) bie Vermittelung ber DrtSbeßörben 
für bie eine Hälfte ber betriebe auSfcßließlich an bie Arbeitgeber, 
für bie anbere auSfcßließlid) an geroerblicße HilfSperfonen ~ jebocß 
nur an ßauptfäcßlich als Glätterinnen unb Sßäfcßeiinnen tätige $er- 
fonen — oerteilt merben foH. Abroeicßenb oon bem bisherigen 
SRobuS, foQen bei biefer Erhebung aud) ßehrmäbchut, falls fie über 
18 3aßre alt finb, zur Ausfüllung oon Fragebogen Ijerangejogen 
merben unb mäbrenb bei ben meiften ber früheren Enqueten nur 
10°/o ber in ber Vrancße tätigen betriebe in Frage famen, bat 
man für biefeS mal bie Befragung oon 50% berfelben in AuSfidjt 
genommen. der Fragebogen enthält Fragen nad) bem tarnen 
beS 3nßaberS, ber Art beS ©efcßäftS, ber 3aßl unb VefcßäftigungSart 
ber im Vetrieb tätigen ^erfonen, ber dauer beS regelmäßigen tag* 
liehen Betriebs foroie ber regelmäßigen Raufen, ber dauer ber 
Arbeitszeit in einer ju beftimmenben ©ticßrooche, ber Art beS ©tßießt* 
roecßfels unb ber übrigen für bie ^Beurteilung ber Arbeitszeit bebeut- 
famen Verhältniffe. der Veirat behanbelte eingeßenb bie Vorfcßläge 
beS AuSfcßuffeS unb befcßloß aud) hier Surüdoerroeifung beS Ent* 
murfS an ben AuSfcßuß zur Vornahme einiger Aenberungen. Als 
3eüpunft ber Erhebung ift oorläufig ber Februar 1905 in AuSficht 
genommen roorben. 

die zur Ermittelung ber in ber Ftfdjiubuftrie ßerrfeßenben 
Arbeitszeit befchloffene münbliche Vernehmung oon Arbeitgebern unb 
Arbeitnehmern foll in Välbe ftattfinben. die zu befragenben $er* 
fonen finb bereits zum großen deüe auSgeroäßlt morben. Aud) bie 
Erhebung, betreffenb bie Lohnbücher in ber Kleiber* unb 
3öäfcßefonfeftion ift nunmehr eingeleitet morben. 2Jtit Unter* 
ftüßung ber VunbeSregierungen merben zunäcßft biejenigen Orte 
unb ^erfonen ermittelt merben, roelcße für bie Vernehmung — 
auch hier mirb man fi<ß auf münbliche ^Befragung befdjränfen — 
in Frage fommen. 9Rit möglichfter Vefcßleunigung mirb man 
fobann an bie Erhebungen felbft ßerangeßen. 

3ur Erhebung über bie Arbeitszeit im Vinnenfcßiffaßrts* 
gern erbe lag eine Eingabe beS 3entraloereinS für ^ebung ber 
beutfeßen Fluß* »nb Kanalfcßiffaßrt oor, bie aber unberiieffießtigt 
bleiben mußte. 

Reue Erhebungen famen nicht zur Sprache. die nächfte ©ißung 
beS VeiratS mirb anfangs Sanuar 1905 ftattfinben. 

die Karteflfrage mirb ben Reichstag auch in biefer ©effton 
befebäftigen. Abgefeßen oon ben allgemeinen Erörterungen, bie 
man bei ber zweiten ßefung beS Etats beS Snnern erroarten barf, 
bringt baS 3entrum bieS dßema mit folgenber Refolution auf bie 
TageSorbnung: 

Sen ReicßSfanzler zu erfudjen, bem Reichstage möglichft halb eine 
dentfeßrift über bie zum 3med ber Brobuftion, BreiSfeftfeßung unb beS 
Vertriebs oon SSareu gebilbeten Kartelle, ©gnbifaie unb §ntereffen- 
Eetneinf(haften oorgulegeu,* raelcher bie VertragSbeftimmungen biefer Ee* 
feflfchaften angefügt ftnb. 

Für eine Reihe oon Kartellen ber Sohlen* unb Eifeninbuftrie 
ift baS gemünfd)te Rtaterial bereits in ben $rotofoHen ber Reichs* 
enquete über baS Kartellroefen enthalten. diefe Unterfucßungen 
fchreiten aber fetjr Iangfam fort unb ihr Enbe ift nicht abzufehen. 

dnS Vufietin bcö fpattifdjett „ftitflitutS für fo^lale Reformen“ 

(ocrgl. „Sog. ‘prariS" XIV ©p. 87), baS fortan alle Vtonate erfcheint, 
bringt gunädjft jebeStnal einen Sätigfcitsbcridjt beS „ReidjSarbeitSamtS", 
eine SarfteHung ber £age auf bem SBtrtfdjaftS* unb ArbeitSmarfte auf 
Erunb oon Runbfragen, bie alle brei Monate an bie Arbeitgeber- mie 
Arbeiterorganifationcn ergehen. Auch eine ©tatifiif ber Vetriebe, ber 
Arbciterzal)!, ber Rohftoffpreife, ber gertigprobufie, ber Söhne unb 
ScbenSfoften foll bamit oerbunben merben. Ueber ben leßten ^unft foD 
ein befonberer Abfdjnitt bes VulIetinS: „ßebenshaltung" beridjten. 
Kapitel 4 fe^ilbert bie 3treifbemegungen unb bie Sätigfeit ber EinigungS* 


ämter unb @dhiebSgeri<htSbarfeit. Eine „foziale Ehronif" oerzeichnet 
fortlaufenb ben @tanb ber Arbeiter- unb Arbeitgeberberoegung, be# 
VerftcherungS- unb ArbeiterroohnungSmefenS, ber Eenoffenfcbaftsarbrit, 
ber Ausmauberung, VolfSbilbung unb Arbeiterfcbufegefebgebung. Eine 
Eefefe- unb VerorbnungStafel, RechtfpredhungSüberficht, ÄuSlanbSc|Tonif 
unb Bibliographie machen ben Vefdhluß. 


Sojial t 3uftän&e» 

S)ie Vefchäftigung oon Frauen nnb 3fngenb!t<hcn in btu 
Fabrtfen ^entfchlanbS hut, nne baS 4. Vierteljahrsheft ber Reichs* 
ftatiftif zeigte, im 3ahre 1903 gegenüber bem Vorjahre beträchtlich 
Zugenommen unb zroar foroohl faft in fänttlicben ©eroerbSzroeigen 
als auch bei allen Kategorien ber Kinber, junger ßeute, jüngeren 
unb älteren. ^Räbchen unb F^uuen. 3« 62 905 (im Vorjahr 
61 056) Fu&rifen mürben jugenbliche Arbeiter befchäftigt, 48 705 
(45 699) Arbeiterinnen über 16 3®hre. Kinber unter 14 3ah ren 
maren tätig 5391 (4678) männliche unb 3528 (3399) roeibltdjc 
„Sunge ßeute" oon 14—16 3«h ren 221 744 (215 074) tnännlid)e 
unb 156175 (101 229) meibliche. @o erhalten mir als ®efamt* 
Ziffer ber 3ugenblid)en 336 838, über 12Ö00 mehr als 1902 ; faft 
breifach fo groß bie 3ahl &*r erroachfenen Arbeiterinnen: 328 535 
(314 624) maren im Alter oon 16—21 Saßren, 570 803 (545 463) 
in höherem Alter, gufammen 899 338, runb 40 000 mehr als 1902 
VßeitauS am ftärfften befeßt ift bie £eytilinbuftrie, aber auch bie 
3nbuftrien ber RahrungS* unb ®enußmittel, ber Vefleibung unb 
Reinigung, ber 6teiite unb Erben roeifen fehr h3'ff ern aut 
3e mehr bie SJlaffen oon Kinbern, jungen Leuten, Rtäbchen unb 
Frauen in ber Fabrif anfchroellen, befto notroenbiger ift eine <Slei* 
aerung unb AuSbehnung beS ©chußeS oon Eefunbßeit unb ©ittlid)« 
feit unb im 3 u fammenhang bamit eine Regelung ber Heimarbeit 

2)ie Soßn* unb ArbeitSOerhältniffe in ber 3i8<HCttentnbujitric 
in Hamburg finb oon ber Hamburger 3 a ^UtcHe beS Sabafarbetter* 
oerbanbeS 4)eutfd)lanbS zum Eegenftanb einer Erhebung getnad)t 
morben. Rach Öen Ergebniffen ber Erhebung, bie im „Ec$o" mit* 
geteilt merben, ftnb foroohl bie fiöhne mie bie ArbeiiSbebingungcn 
menig befriebigenbe. Vei ber Entlohnung ift eS namentlich bie 
3igarettcnarbeitcriu, bie fehr niebrige Söhne bezieht. 3n ber S [: 
garetteninbuftrie ift oorroiegenb bie 3u)iöingSmethobe eingeführt, 
b. h- ein Verfahren, bei roelchem bem Arbeiter eine Arbeiterin in 
bie Hunb arbeitet, bie er felbft entlohnt. Rur baburdh, baß ber 
Arbeiter bie — meift jugenbliche — Eeljilfin nach a H cn Regeln bei 
Kunft auSbeutet, mie ber Vericht felbft auSfü|rt, ift es ihm 
möglich, bei einer Arbeitszeit oon 10 ©tunben zu einem SBochen* 
lohn oon 20—25 t # z u gelangen, demgegenüber erhält bie Ar* 
beiterin einen ©ochenlohn, ber bei Eintritt in baS ArbeitSoeihältnis 
3 c ff pro VBoche betragt unb fid), menn fie eingearbeitet ift, in einen 
Afforblohn oon 50 — 55 4 pro 3KiQe umroanbelt, fo baß fchließlid) 
ein Höchftlohn oon 8,:>o dt pro VBoche erreicht mirb. der Vericbt 
ftellt feft, baß bie Mehrzahl ber Arbeiterinnen nach Ablauf oon 
2—3 3uhr e|1 z u einem anberen Veruf übergeht, ba ber ßohn z iir 
Veftreitung beS ßcbenSunterhalteS nicht auöreicht. Von ben weiteren 
in ber 3'9 are ^eninbuftrie tätigen Arbeiterinnen erhalten bie im 
dagelohn tätigen $aderinnen bei z^uftünbiger Arbeitszeit 8 dt 
pro SBoche, geroanbte Arbeiterinnen, bie im ©tüdlohn arbeiten, er¬ 
zielen bei gleicher Arbeitszeit 10—11 d( pro 2£odjc. die ©or- 
tiererinnen, 3unchteriunen unb Veforferinnen erzielen VBodjßnlöbro 
bei gleicher Arbeitsbauer oon 6—9 dt pro 2öoc|e. dabaffdjneibei 
oerbtenen bei gc^nftünbigcr Arbeitszeit möchentlid) 16—20 f U 
ßagerarbeiter 14—20 dt, H a uSfnechte 10—16 dt 3n be 
3igarreninbuftrie bringt bei ben dabafzurichterinnen nament 
lid) ber Afforblohn immer meitcr an ©teile beS bisher Üblichei 
Zeitlohnes oor. die Entlohnung meift hier eine beutlidh riicf 
läufige Vemegung auf. VBährenb oon Rlitte ber achtziger bis TOtt 
ber neunziger 3ah« ein ßohn oon 12 i> pro $funb im 2lffor 
gezahlt mürbe, ift biefer jeßt auf 8-9 ^ zurüdgegangeu, be 
^Bocßenlohn bemenifprechenb oon 10—11 auf 7—8 dt . ^)infidjtlic 
ber Vcfdjaffenheit ber Arbeitsräume unb ber fanitären Einridjtunge 
ftettt ber Vericßt bei allen in bie Erhebung einbezogenen Frirme 
Unzuträglichfeiten unb lleberfchreitung ber VunbeSratSbeftimmunge 
feft. Ramentlich mirb über Hnfauberfeitcn geflagt; nur bie $lx 
| beüerinnen, bie mit bem $aden ber Kartons zu tun haben, erhalte 
i Huubtücher. Vei einer Firma finb nadj einer behörblicßen Reoifio 
allgemein H an ötü<her eingeführt morben, jeboeß muffen bie Arbeite 
hierfür 5 pro Söocße entrid)ten. die Aborte merben oielfac 
oßne Trennung oon beiben Eefcßlecßtern benußt unb roeifen grob 
llnreinlicßfeit auf. Vei einer Firma ftnb ©peiferaum unb <$)arbc 
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robc ibentifg, bei einer anberen fehlt ber Speiferaum überhaupt. 
Sieber bei einer girma benufcen männlige unb roeiblige Arbeiter 
biefefte ©arberobe. $)a au&erbem ber Baum unoerfglie&bar ift, 
fo finb SDiebfta^Ie oorgefommen, ohne bafj eS gelungen wäre, ben 
5)ieb gu ermitteln. — Soweit ber S3eridE)t. 2§enn aQe bie gier 
aufgeftedten Behauptungen gutreffen, fo ift e$ gu oerftehen, toenn 
hier ber bringenbe Buf nach Slbgilfe aus Arbeiterfreife« laut wirb. 
(SS rotrb fuger nur biefer Ausführungen bebürfen, um bie rührige 
§amburgifcge ©eroerbeinfpeftion gu oeranlaffen, feftgufteüen, rote 
roeit bie gef(gilberien Mängel auf ®agrgeit beruhen unb bie als 
roaljr befunbenen fcgleunigft gu befeitigen. 


$ie berufstätige Beoölferung in Defterreig» $>ie öfterreicgifcge 
SerufSgäblung oom 31. Segember 1900 (^Oefterreicgifcge «Statiflif", 
66 Sanb, I. |>eft, 171 unb 121 Seiten) ergab, bafc oon ber ©efamt- 
beoölferung 14 108 598 Perfonen (54%) in ber ßanb- unb fjorft» 
roirlftgaft, in Snbuftrie, ©eroerbe unb §anbel, foroie im öffentlichen 
2 >ienft unb ben freien Berufen tätig roaren. Auf bie Älaffe ber 
$ienft&oten entfielen 478756 Perfonen (i8°/ 0 ); 11563356 Perfonen 
roaren nicht erwerbstätige Angehörige. Bon je 100 Perfonen 
entfielen auf 


Berufstätige 

Sanb* unb Z° r f ts 
seistf^aft 
. . 59,9 

9en>erbc 
unb gnbuftrte 
44,7 

.panbcl unb 
®ctfef)r 
39;a 

öffentl. Jiicnft 
freie Scnifc 
61,o 

Xifitenbe . 

. . 0,4 

2,3 

5,5 

6,o 

Ungehörige 

. . 39,7 

53,i 

54,7 

33,o 


3m öffentlichen $)ienft, ben freien Berufen ufro. ift bie Pro¬ 
portion ber Berufstätigen am größten, jene ber Angehörigen am 
geringften. Bon ber lanb- unb forftroirtfcgaftlicgert Beoölferung 
entfaut mehr als bie £älfte auf bie klaffe ber Berufstätigen unb nur 
etroaS über ein drittel auf bie ber Angehörigen. 3)ieS ift barin 
begrün bet, bafj in ber JOanbroirtfcgaft bie 3 a hl ber mittätigen 
Samilienangehörigen eine grofee ift. dagegen bilben in ©eroerbe 
’Jnb Snbuftrie, foroie im $anbel, bie Angehörigen einen höhnen 
progentfag als bie Berufstätigen. Bon befonberem Sntereffe ift 
es, bie fogiale ^cgiegiung ber Beoölferung gu fennen. Bon je 
100 Berufstätigen roaren: 


stlbftänbige 
ingefteflte . 
Arbeiter . 
Kittjelferm 


2aitb* unb ftorfk 
jolrtfdjaft 
. . 26,3 

. . 0,3 

. . 25,4 

48,i 


•eroerbe 
unb gnbuftrie 
18,9 
2,4 
75,5 

3,3 


panbel unb 
Bcrfefjr 
35,6 
10,8 
49,i 

8,5 


offen«. 2)ienft, 
freie öerufc 
68,6 
13,7 
17,6 
0,i 


Sährenb in ber ßanb- unb fjorftroirlfcgaft, im öffentlichen 
Jienft unb ben freien Berufen ber göcgfte Progentfafc auf bie 
€eEbftänbigen entfällt, überroiegen in ben beiben anberen Berufs* 
Kaffen bie Arbeiter. $>ie Angeftellten bilben nur im £>anbel unb 
&rfefjr unb im öffentlichen ‘Sienft unb ben freien Berufen einen 
beträchtlichen £eil ber Berufsbeoölferung. $)ie BHthelfenben finb 
befonber« in ber ßanbroirtfgaft gaglreicg oertreten. Bon allen 
Berufstätigen (audfcglieglicg ber 3)ienenben) roaren 8 258 093 
(57%) männlichen uub 5 850 503 (43°/ 0 ) weiblichen ©efcglecgteS; 
m ben lefcteren entfallen 41 Bttllionen auf bie ßanb- unb Sorft* 
roirtfegaft. 


SojioU Redjtfpredjung. 


Strrityufttn unb Sonbfricbfnäbturf). 9ln ber Spiele ifjrer 
Kummer 296 fegreibt bie „Borbb. Aflg. 3*9" offigiöS: „^urg 
'ogialbem 0 fratifcge Blätter ift bie Behauptung oerbreitet roorben, 
^ 3uftigminifter habe eine generelle Anroeifung gegeben, überall 
K roo eS irgenb angängig fei, ben ßanbfriebenSbrug-paragraphen 
Jur Befampfung beS StreifpoflenftehenS in Anroenbung gu bringen. 

Behauptung entbehrt jeber tatfäcglicgen Unterlage." ©ine 
generelle Anroeifung beS preu&ifgen SafiigtninifterS ift alfo niegt 
gangen. 2ßange ©erigtsfäüe aber magen ben ©iitbrucf, als 
itaatSanroaltliger Sgarffinn baS 3^ einer Befämpfung beS 
vtreifpoftenftehenS bürg Anflagen wegen ßanbfriebenSbrugS 
verfolgen beftrebt fei. Bielen ßeuten erfegeint ja ohnehin 
jeber Streifpoften als ©efahr für bie öffentliche Drbnung unb 
iigergeit. 

$ie Beratttoorttigfeit brS Arbeitgebers für oerfäumte 3ahlung 
b« BerjtgermtgSbeiträge würbe bürg ein Urteil beS 3. 3ioilfenatS 
MAeigSgerigtS in einem prinzipiell neuen Sinne entfgieben. 
^ne mit bem Bentenanfprug abgeroiefene Arbeiterin oerflagte ben 
* r ^itgeber, bei bem jte oom 1. Auguft 1896 bis 20. April 1897 
ln ^ienft geftanben hatte unb ber bürg Bigtfleben ber Berfige- 
rangsmarfen ben Berluft ber Bente fahrläfftgerroeife herbeigeführt 
batte, auf ooUen ©rfafc ber Bente bis gu ihrem ©nbe aus feinen 


eigenen Mitteln. $)aS BerufungSgerigt roie baS BeigSgerigt 
roiefen bie Klägerin ab, roeil ihr aus ber Unterlaffung beS BJarfen- 
einllebenS fein prioairegtliger Anfprug erroagfen fei. ®er ©nt* 
fgäbigungSanfprug, erklärte baS BeigSgerigt, fönne fig im oor- 
liegenbett ^fafle lieber auf ein aufeerfontraftligeS Berfgulben, nog 
auf eine prioatregtlige BerpfUgtung beS Arbeitgebers ftüfeen. 
Bag bem gemeinen Siegt haftet jeber nigt allgemein für ben bürg 
feine @gulb, fonbern nur für ben bürg feine Arglift angerigteten 
0gaben, legiere aber liege hier nigt oor. Aug baS 3no.* u. A - 
B.®. 0 . 22. Quni 1889 enthalte feine Beftimmung barüber, bafj 
bie 3uroiberhanblung gegen baS ®efefc für ben baburg entftanbenen 
©gaben haftbar mage. Sine prioatregtlige Berpfligtung aber 
emittiere nigt, roeil ber gange Sharafter beS ©efefeeS im roefentligen 
unb prinzipiell ein öffentUg regtliger fei, mithin bie ben Arbeit¬ 
gebern auferlegten Pflichten nigt als prioatregtlige, fonbern als 
offentUgregtUge angufepen roären. 

ßornmunnlc Sozialpolitik. 

3 «r Srrage ber ©emeinbefteuern tu Preußen wirb in ben 
amtligen „Berl. ^orrefp." befannt gemagt: 

Aus ben 9?agroetfimgen über bie Umlagenoerteilung in ben nigt 
mehr als 60 000 (Sinroofjner gählenben ©tabten für baS AegnungSjahr 
1904 ergibt fig, bafc in mangen mit bireften Steuern fgroer belafleten 
Stabten baS Sijftem ber inbireften Steuern (gunbe-, Bier-, SuftbarfeitS«, 
Umfajjfteuer uff), in anberen baS Spftem ber ©ebühren (@aS--, SEBaffer-, 
ÄanalifationSgebühren unb bergt.) unb Beiträge ober beibe Sqfteme 
nigt geniigenb entroicfelt ober gang unentroicfelt geblieben finb. ©in 
©rlafe beS HRinifterS beS Innern in ©emeinfgaft mit bem ^inang- 
minifter oom 24. Dftober b. 3 hat hieraus Beranlaffung genommen, 
anguorbnen, bafc mit Aagbrucf auf bie ©infuhrung be^ro. ben an = 
genieffenen Ausbau beS gurücfgebliebenen SnftemS in ben in Betragt 
fommenben Stabten bt n 0 en, irft roerbe, um eine roünfgenSroerte ©r= 
teigterung ber in oielen gatten gu ftarf angefpannten Perfonat- unb 
Aealfteuern gu erreigen. 

Aehnlige Anroeifungcn finb ebenfalls für bie mit bireften 
©teuer übermäßig belafleten ^anbgemeinben ergangen. 

BerforguugSfaffe für ftaatlige Augeftrüte unb Arbeiter in 
Hamburg. $)iefe Borlage oeS Hamburger Senats würbe in ben 
Sifcungen ber Bürgerfgaft oom 2. unb 30. SRooember beraten. 
S)er Berbanb ber in Staats- unb ©emeinbebetrieben befgäftigten 
Arbeiter unb Unterangeftellten Filiale Hamburg hatte an bie Bürger¬ 
fgaft eine Petition geriglet, ber geplanten BerforgungSfaffe (ogl. 
Sp. 68 f. Sahrg. XIII, Sp. 1388) nigt guguftimmen. 2>er Ber¬ 
banb oertritt ben Stanbpunft, bie penfionierung ftaatliger Ange- 
ftellten in Hamburg fönne nur baburg eine fogial befriebigenbe 
fiöfung finben, bafe ein folgeS ©efep für Beamte, ®iätare unb 
Arbeiter in grunbfäblig gleiger Seife gefgaffen wirb. SDa gm 
bie ©rreigung biefeS 3^l e ^ 3 «rgeit nigt möglig erfgeint, fo be¬ 
antragt er eine llmbilbung ber Borlage nag bem Btufter ber be- 
fannten AtterS* unb Snoalibenoerforaung ber ftäbtifgen Arbeiter 
Berlins (Sahrg. X 57, 700, 1038), utSbefortbere bie ©tnbegiehung 
einer Sitroen- unb Saifenfürforge, ben Segfafl ber 3n)angSbeiträge 
ber Arbeiter, ©inrigtung eines eigenen ÄrbeitSnagroeifeS für bie 
ftaatligen Arbeiter, eine befonbere Saftang gur ©ntfgcibung über 
©ntlaffung oon Arbeitern unb Angeftellten, bie eo. bereits in ben 
©enufj ber AlterSpenfion fommen würben unb enblig bie Beibe¬ 
haltung ber im ©ntrourfe oorgefehenen fubfibiären ©erigtsbarfeit, 
für bie bie Bertreter ber Berfigcrten in ben AuSfgufe in allge¬ 
meiner, birefter unb geheimer Suhl gu füren feien. @0 muffe, fo 
führten bie Öreunbe ber Petenten aus, ilnfrieben erregen, roenn bie 
Bergleigungen mit ben ©inrigtungen anberer großer Stäbte er¬ 
gäben, bafj bie Hamburger Arbeiter unb Angeftellten nag 10 bgro. 
25 SDienftjabren trofe ihrer BeitragSpfligt nigt höhere, fon¬ 
bern gum Seil niebrigere Buhegelber begehen als g. B. bic Arbeiter 
in Berlin, (Söln a. Bh , SRaiitg, Dffenbag, ^reiburg, ©iefeen, $eibel- 
berg, Karlsruhe,Btannheim ufro. Siegorm einer Berforgungfaffe 
hätten nur BZüngen (ogl. 3ahrg. X Sp. 775) unb Bürnberg ge¬ 
wählt; ben 3roangSbeiträgen ber Arbeiter ftehe hier ein Begt auf 
ben Buhelohn gegenüber; tatfäglig bebeute bieS Begt nigt oiel 
mehr als ber gu einem ©eroohnheilSregt fig anSbilbenbe Billig- 
feitS-Anfprug ber ftäbtifgen Arbeiter auf AtterS- unb §inter- 
bliebenenoerforgung, ben ohne eine BeitragSpfligt ber Arbeiter über 
30 beutfge Stäbte bereits ortSftatutarifg fonftruiert haben. Aug 
in 3 e if un 9 en roie bem „^amburgifgen korrefponbcntcu" würbe bic 
Borlage als ber „fleinfte mögtige Sgritt" begeignet. Bon ait= 
berer Seite roieberum rourbe erflärt, ba& biefe SenatSnorlage fclbft- 
oerftänblig bie Sympathie beS Kaufes unb ber Beoölferung habe. 
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©ie bebenfe bic Arbeiter, bie an fidj fd)on beoorgugt feien, unb beS- 
halb möge man auf ihren ©tanbpunft ttic^t ad)ten, non bem fie roie 
unartige Äinber bie Vorlage ablehnien, weil fie nicht alles bekommen 
fönnten. ©pater mürben fie bieSBohltat f<hon einfehen. TieBer- 
treter ber bürgerlichen Parteien enthielten fti im mefentlichen einer 
Berwerfung ber Vorlage, ohne aber auf ihre tfritif im Sntereffe 
ber Arbeiter gu oergtd)ten. ©chliefelich einigten ftd) alle Parteien 
auf eine Ueberroeifung ber Vorlage an einen Ausrufe. 


^rgantfoHonrn bet Arbeiter, dkljtlfrii unb 
Auge (teilten. 


1. JWat unb ftontraftbntdj. 3n bem oom Teutfchen ÜRetaH- 
arbeiteroerbanbe, ber größten ®ewerffd)aft (140 000 SWitglieber) 
herausgegebenen Wotigfalenber für 1905 helfet es unter ber Wubrif 
„kleines ßeyifon be$ geroerblichen Rechts": 

„SBegbleiben oon ber Arbeit am 1 . SJfai ift ftontrafibnidj unb be¬ 
rechtigt ben Arbeitgeber gu ©chabenerfafcanfprüchen (§ 1247 ber Geroerbe- 
orbnung — G. G. Berlin St. 5. 9. 6. 1902). @8 lann gar feinem Be- 
benfen unterliegen, bah ba8 Ausbleiben oon ber Arbeit gerabe am 
1. SJfai ohne bie Genehmigung be8 Arbeitgebers, als ein unbefugtes 
Berlaffen ber Arbeit im Sinne ber ©eroerbeorbnung aufgufaffen ift." 
(©. ©. iöerlin, St. 23. 1. 6. 1899). 

SBenn bie Leitung einer grofeen ©ewerffchaft ihre Biitglieber 
auf biefeS rechtSgiltige Urteil unb bamit roarnenb auf bie folgen 
beS 3umiberhanbeInS hinweift, fo tut fte bamit nur ihre Pflicht, 
bie aus bem ©efiihl ihrer Berantwortung entfpringt. 

Tte gortfdjrttte ber dnrtftltdjeu ©erocrffünften im Sahre 1904, 
auf bie roir bereits in ©p. 253 biefer Blätter ^intoiefen, fteHen 
ftch, roie roir erfahren, giffernmäßig folgenbermafeen: Wad) ber 
neuefien 3ählnng am ©(bluffe beS brüten DuartalS b. 3- gählten 
bie 17 bem ©efamtoerbanb angefchloffenen chriftlichen ©ewerf- 
haften 112 685 SRitglieber, b. i. 21 245 gleich 23% mehr als im 
$>ur<bf<bnitt beS 3ahreS 1903, in bem ftcb bie ©ejamimitglieber- 
gahl auf 91 440 belief. Bon biefem HRitglieberjuroachS entfielen 
u. a. auf bie Bauhanbwerfer 8726, Bergarbeiter 4169, 3WetaH- 
arbeiter 3463, §)ilf$* unb Transportarbeiter 3249, §oIjarbeiter 
2034, Heimarbeiterinnen 1038 unb Teytilarbeiier 884. Tabei 
hat bie 3entralifation weitere gorifchritte gemacht 3urgeü bürfte 
einfchliefelich ber bem ©efamtoerbanb nicht angefchloffenen, aber auf 
feinem Programm ftehenben tfjrifllichen ©ewerffchaften bie ©efamt- 
gahl ber Whtglieber über 220 000 betragen gegenüber 192 607 im 
3ahreSbur<hfcf)nitt 1903. Auch bie 3 a hl ber Ortsgruppen hot ftch 
um etroa 300 oermehrt, fo bafe bie 17 Berbänbe nunmehr 1500 
Ortsgruppen aufguweifen hoben. Beamte gählen bie Berbänbe 51, 
aufeerbem ber ©efamtoerbanb 5, lefctere teils im Hauptberuf, teils 
mit 3uf<hüff e n angeftellt. 9Rit bem 1. Tegentber finb groei weitere 
©efretäre in ©t. Öohann-©aarbrücfen hüuugefommen, bie oom 
chriftlichen Bergarbeiteroerbanb unb bem ©efamtoerbanb angeftellt 
worben finb. — Tie „WHtteilungen beS ©efamtoerbanbeS ber chrift¬ 
lichen ©ewerffdjaften TeutfchlanbS" foHen oom 1. 3onuar 1905 
an unter bem Titel „3entralblatt ber chriftlichen ©ewerf- 
fchaften" erfdjeinen. Bott biefem Tage ab fteÜt baS „(E^riftUche 
©eroerffdjaftsblatt", bas bisher als Organ für bie Heineren d)rift- 
liehen Berbänbe, bie fein eigenes gadjblait unterhalten fönnen, 
herausgegeben würbe, fein ©rfdjeinen ein. Tie meiften biefer Ber¬ 
bänbe ftnb gur ©rünbung eigener Organe übergegangen. 

Tie frangöftfdje ©etoerffihaftSbetoegitng hatte bem Bulletin bes 
Arbeitsamts gufolge am 1. Sanuar 1904 folgcnben ©tanb: 

©S beftanben inSgefamt 10 087 gachoereine, um 807 mehr als 
im Borjahre, mit 1 637 953 Wßitgliebern, um 156 468 mehr als 
in 1903. ©S beftanben 7326 gewerbliche unb HaitbelS-Spnbifate, 
bie bem ©efefe oom 21. ÜJ?ärg 1884 entfprechen, nämlich 2948 Ar- 
beitgeberoerbänbe mit 236 819 ÜWitgliebern, 4227 Arbeüeroerbänbe 
mit 715 576 unb 154 gemifchte ©pnbifate mit 36 004 Sßitgltebern. 
TaS bebeutet gegenüber bem 1. Sanuar 1903 3 ulta hmen oon 
31 356 begro. 71819 ÜJhtglieber. BerhältniSmäfeig haben alfo bie 
Arbeitgeberorganifationen fdjneHer gugenommen als bie ber Arbeiter. 
Tie Arbeiterorganifationen finb am ftärfften im ©einebepartement 
(239 168) oertreten, 70 169 im Worben, 41 308 in $a8-be-©alaiS, 
29 072 an ber Whonemiinbung, 25 968 im Whonebepartement, 
23 834 ßoirebegirf, 20 535 in ber ©ironbe. Bon ben 72 004 weib¬ 
lichen Wtitgliebern ber gadjoereine entfallen fünf ©echftel auf bie 
Arbeiteroerbanbe. Tie 3ahl ber WJitglieber ber Ianbroirtfchaftlichen 
gartjoereine ift feit bem Borjahre oon 598 834 auf 649 514 ge¬ 
diegen. Tie gröfele 3af)l von SKitgliebern biefer Sachucreine hat 


baS ©arthebepartement aufguweifen, nämlich 27 138; baS Seine* 
bepartement fommt mit 25 402 SKügliebern erft an gweüer ©tefle. 
111 Arbeitsbörfen oereinten am 1. 3anuar 1904: 2121 ©pnbilate 
100 Börfen mit 1847 ©pnbifaten roaren gur Federation des 
Bourses gufammengefchloffen. 


ätreita utt) Änsfperruogtn. 


Streifs unb ÄrmemmteTpüpug. 

Tie Aufmerffamfeit weiterer Greife wirb auf biefe Srage burd) 
einen Borgang in ber ©tabt Aachen gelenft. ©S hanbelt ftch um 
folgenben Tatbeftanb, ber in ben 3 e ü un 9 cn ber ocrfcfjiebenfien 
poutifchen Wichtungen im mefentlichen übereinftimmenb mügeieilt 
wirb: 

Tie Sohnweberei oon ©rouS unb Haffmann in Aachen erflärte 
eines Tages ihrer Arbeiterf<haft, fte werbe für beftimmte Arbeiten, 
für bie fie nach bem groifchen ber Aachener Arbeiterfchaft unb ben 
ßohnroebereibefipern im grühjahr 1903 abgefchloffenen Tarif 
12V 2 4 /,fnr 1000 ©chufc" als HKinimallohn gu gahlen hatte, in 
3ufunft nur noch 12 4 gahlen. Auf Befchlufe ber Seitung be^ 
chriftlichen TqtiiarbeiteroerbanbeS trat barauf bie Belegfchaft in 
ben AuSftanb. Wach längerem Berhanbeln erHärte fid> bann bie 
tJirma, bie injroifchen gugegeben hatte, bafe fie bie fragliche Arbeit 
oon einer größeren Teytilfabrif oon H er S unb Hapmann gu einem 
3 4 nnter bem Äonoentionaltarif ber ßohnmebereibeftfcer gurüd* 
bleibenben ©afee übernommen hatte, bereit, ben SRinimaltarif gu 
gahlen. Tie Belegfchaft befchlofe aber, bie Arbeit nid)t eher wieber 
aufgunehmen, bis einem Arbeitswilligen, ber nach ihrer Anficht feljr 
wefentlid^ gur Berfchärfung ber Tifferengen beigetragen hatte, 
roenigftenS mit 14 tägiger 2?rift gefünbigt fei. Taraufhin über« 
nabm bie Sirma H* r $ unb Hapniann ben Betrieb ber Sirma ©rouS 
unb Hoffmann mit ber ©rflärung, fie werbe ihrerfeüs ben Tarif 
einbalten, aber feinen eingigen ber ©treifenben, bie bei ©rouS unb 
Hoffmann in bem Betriebe gearbeitet hatten, wieber einfteHen. Tie 
Sirma H«rg unb Hapmann fuchte bann in ben 3 c üungen Söeber, 
bie in bem bisherigen Betriebe oon ©rouS unb Hoffmann arbeiten 
foUteu. Turch ben Arbeitsnachweis erhielt bic Armenoerroaltung 
Sfenntnis baoon, bafe H^rg unb Hapmann BSeber fudjten, unb fic 
roieS barauf biejenigen Söeber, bie um Armenunterftühung etnfamen, 
an, bei H^rg unb Hapmann Arbeit angunehmen, alfo fuh in ben 
oon ben ©treifenben oerlaffenen Betrieb oon ©rouS unb Hoffmann 
einfteHen gu laffen. ©S gab jebod) nur eine Arbeiterin biefem An« 
finnen ber Armenoerroaltung nadj; bie anberen Arbeiter weigerten 
fi<h. ©ie mufeten barauf auf eine Armenunierftüfeung oergichten 
Ta Aachen in bem benachbarten Teile ber ©ifel, ferner in beir 
nahe gelegenen Teil oon Belgien unb HoHanb fortgefefet eine groß« 
inbuftrielle Weferoearmee hat, fo mufeten ber Organisation aus biefei 
Haltung ber Armenoerroaltung bei ber gortbauer beS ©treifee 
grofee ©chroierigfeiten erroachfen. ©ie oerfudjte beShalb burd) iljrei 
BegirfSoorfipenben ©iftenid) eine ©inroirfung auf bie ©tabtoerwal 
tung. Tiefe erflärte fid> nach £age ber ©efefegebung außerftanbe 
oon ihrer ©teHungnahme abgugehen. Ta bie öffentliche TiSfuffioi 
ihren Fortgang nahm unb bie ©tabtoerroaltung anfd^einenb bi 
gange Beantwortung nicht felber tragen wollte, fo rourbe bie An 
aelegenheit bem ©tabtoerorbnetenfouegium unterbreitet. Tiej 
Störperfchaft, in ber fein eingiger Arbeiter fifet, hat barauf folgenbe 
Bef^lufe gefafet: 

Wach ben im WeichSgefeße über ben UnterftüßungSroohnpß unb bei 
preu&ifdjen AuSfii^rungSgefeße hürgu feftgefepten ©runbfäßen bc 
öffentlichen Armenpflege in Berbinbung mit ber ©ntfeheibung b< 
bö^ften Gerichtshofes in Armenfachen, beS BunbeSamteS für bc 
Heünatroefen, gehört gu ben Aufgaben ber öffentlichen Armenpflege nid) 
„bie Geroä|rung einer fortlaufenbcn Unterftüßung an cim 
arbeitsfähigen 9Kann, ber bie infolge eines ©tretfs oo 
hanbene Arbeitsgelegenheit unbenußt läßt, weil er babur 
Wachteil für fpätere S^ten fürchtet." 

Tie ©tabt- (Armen*) Berraaltung hat in bem oorliegenben gal 
feine Beranlaffung, oon biefem Grunbfafce abgugehen, umfowenigi 
als bie girma H^rg Sc Hapmann in begug auf bie Ööhnung ihrer A 
beiter bie Bebingungen ooüftänbig erfüllte, weldje feitenS ber Arbe 
nehmeroerbänbe an bie Arbeitgeber in ber Teytilinbuftric gefteüt werbe 
©S muß baher barauf beftanben werben, baß arbeitslofe SBeber, weil 
öffentliche Arnienunterftüfoung in Anfpruch nehmen, bie ihnen ftch je 
barbietenbe Arbeitsgelegenheit ergreifen, wibrigenfaDS bie Armenuntc 
[iüpung gang ober teilweife in gortfall fommt. ©S foll jebodh hterl 
feitenS ber Armenoerwaltung jebe Härte oeruüeben werben. 3 
fünftigen «Streitfällen wirb oon gall gu gafl eine forgfältige Brüfu 
ber ©adjlage unb ber grage ber oon ber Armenoerwaltung gu treffen! 
SWaßnahmen erfolgen. 
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3u biefem Befchluffe hot bann bie Arbeiterfchaft in einer non 
2000 $erfonen befud)ten Berfammlung ©tettung genommen. Aach- 
brat fie in einer Äefolution gegen bie Begebungen eines Teiles 
ber ßohnroebereibefißer, ben nor einem falben 3ah* abgefchloffenen 
^o^ntarif gu burdjbrechen unb fi<h gegen feitig gu unterbieten, aus* 
gefproc^en batten, erflärte bie Berfammlung ferner: 

@3 tft Aufgabe ber ©tabtoerwaltung unb ©tabtoerorbneten, ben 
Sefirebungen ber Arbriterfdjaft auf Seffernng ihrer Sage förbentb gut 
Seite $u flehen. JnSbefonbere ifl eg $fltd)t ber ©tabtocrwaltung, 
bei ßo^nfämpfen aller ©Jaßnahmen gu enthalten, bie als einfeiitge 
^arteinabnte fleh barfleHen. Tie Berfammlung ift weit entfernt banon, 
ju »erlangen, baß bie „Armenfaffe eine ©treiffaffe" fei. ©ie nerurteilt 
aber entfliehen ben Berfudj, bie Armenoerwaltung gu einer „©treif- 
brecherDenntttlungSfielle" gu machen. Tie in ber ©taotoerorbnetenflßung 
am 18. Äooember feiten« ber Berwaltung abgegebene ©rllärung betrachtet 
bie Serfantmlung als einen ©ebritt oom rein juriftifdj-fortnalen ©tanb- 
punft auf bem ©oben ber fojialen ©eredjtigfeit unb BilHgfett. Tie 
Serfammlung oerlangt, baß ber Arbeiterfchaft bie ©Jöglid)feit gegeben 
werbe, an ben Aufgaben ber Oenteinbe in einer ihrer Sohl un b Be- 
bentung entfprechenben SBeife mitguwirfen. 

3 ngroifd)en ift biefer fpegielle Satt erlebigt roorben, nachbem 
bie Belegfchaft beS früheren Betriebes oon ©rouS & f>offmann be¬ 
soffen hat, ben ©treif für beenbigt gu erflären, nachbem ferner 
$erg & Hapmaun ftdh auSbrücflich nochmals oerpflichtet haben, ben 
iarif mne gu halten, feinen ihrer bisherigen Arbeiter in bem 
Setriebe ber früheren girma GrouS & Hoffmann arbeiten gu laffen 
unb biefen Betrieb ©nbe Degember eingeben gu laffen. Natürlich 
bleibt bie grunbfäßliche ©chwierigfeit beftehen. Unter allen Um- 
ftänben ift eS unguläffig, baß ein fomtnunaler, gemeinnüßiger 
Slr&eitSnadjweiS bei einem ArbeitSfampf, fei es ©treif ober Aus- 
fperruitg, ben Parteien HilfSbienfte leiftet; er muß enttoeber feine 
Jätigfeit für bie 3*it unb bas ©ebiet beS Kampfes einftellen ober 
jutn minbeften auSbrücflich barauf hinweifen, baß ein ©treif begw. 
eine AuSfperrung h^rrfcht. gür bie Armenoertoaltung aber entfielt 
ein ernftes Dilemma, ©oll fie erwerbsfähigen Arbeitern, wenn 
überhaupt Arbeit oorhanben ift, Unterfiüßung gahlen, weil ©treif 
fjerrfcht? ©oll fie anberfeitS bie ©treifenben bei Berfagen ber 
Unterftüßung burdß bie ©Jacht beS Hungers in ©treifbreeßerbienfte 
treiben? ltnb roie fleht eS mit ber Unterftüßung für ArbeitSlofe 
roa&renb einer AuSfperrung? BMr glauben, baß bie grage generell 
überhaupt nicht, fonbern nur oon gaß gu gaß &u entfd)eiben ift. 
Namentlich fann bie Armenoertoaltung nicht ohne weiteres ftth 
ihrer Berpflicfjtungen entziehen, wenn eS fid) um mittetlofe un* 
organifterie Arbeiter hanbelt. Der leßte 3Seg jeboch, um aus ben 
Scbroierigfeiten b«rouSgufomtnen, ift eine ©tärfung ber Drgani* 
falionen, bie aus eigener Kraft bei ArbeüSfämpfen ihre Koßegen 
unterhalten muffen. 

Der Kampf tu ber Berliner ©elbmctal« unb Holgiubnftrie bauert 
5 ur$eit noch an, wenn auch in ben leßten Sagen für Die Holginbuftrie 
ÖinigungSoerfuche beim ©ewerbegerießt eingeleitet worben finb. 3ur- 
jeit organifteren bie Arbeiter eine (fjtraunterfiübung ber AuSgefperrten 
unb ©treifenben für baS 3öeibnad)tSfeft. ©o follen g. B. bie oer¬ 
heirateten Holzarbeiter, bie gehn SBodben unb länger ftreifen ober aus- 
gefperrt ftnb, eine einmalige ©ytraunterftübung oon 15 -41 aus ber 
Sofalfaffe erhalten, foweit fie lebig finb unb auS triftigen ©rünben 
nicht abreifen fonnten 8 c 4f. 3ü* bie SöeihnachtSbefcheerung 
für bietinber ber auSgefperrten ©Jetall- unb Holgarbeiter, 
für bie feit 23ochen unter ber Berliner Arbeiterfchaft mit Grfolg 
gcfammelt wirb, hat ber AuSfchufj ber ©ewerffchaftsfommiffton 
Brei ber größten Berliner ßofalitäten für ben 3Seihaad)t$abenb 
gemietet. 3n ben grofeen ©älen foH Bongert unb Sheaier ufw. 
flattfinben, währenb in ben ©ebenfälen bie ©efchenfe für bie Sftnber 
nach AlterSfiaffen auSgeftellt unb oerteilt werben follen. 

(Sin allgemeiner fianbarbeiterftreif tu ©übfranfreich, ber nach 
ben Berichten ber linfsftehenben frangöfifdjen Blätter burdp baS 
Seftreben ber bortigen ©rofegrunbbefiher, bie Arbeiterorgamfation 
ju oernichten, oeranlafet würbe, hat in ben lebten Söochen in ben 
roeinbaulreibenben füblichen Departements ftattgehabt. Das 3entrum 
ber Bewegung war ©arbonnc unb bie umliegenben Dörfer Die 
Spannung gwtfdhen ben Arbeitern unb ben ©ro&grunbbefibern, 
benen bie erftarfenbe ©ewerffchaft ber ßanbarbeiter ein Dorn im 
ift, befteht fdhon feit langer 3^it. Die Arbeiteroerhältniffe 
liefeen ben gegenwärtigen 3eitpunft als ben geeignetften erfcf;einen, 
um einen ©treich gegen bie Arbeiterorgamfation gu führen. 3 a h^ 
reiche ihr angehönge Arbeiter würben oon ben ©ro&grunbbeftbern 
entkffen. 3afoIgebeffen proflamiertc bie ©ewerffchaft für ihre An¬ 
gehörigen ben ©treif, mit bem ©rfolge, bafe alle Arbeiter in ben 
?lusftanb traten. Diefe feaftootte tunogebung, bie oon ben ©runb- 


befifeern nicht erwartet worben war, führte, umfomehr ba bie er¬ 
wartete ©chwächung ber Arbeiterorgamfation nicht eintrat, gu Ber- 
hanblungen, bie für bie Arbeiter infofern erfolgreich waren, als bie 
©runbbefifcer ftd) in ben weiften gälten bagu oerftanben, bie 
©treifenben unb AuSgefperrten wieber eiuguftellen. H cut if* in 
ben meiften Orten bie Arbeit wieber aufgenommen worben. Die 
lebte Urfache für ben ©rfolg ift gweifelloS bie ftarfe Drganifation 
ber Arbeiter gewefen. 


3UbeiUrfd)tt|. 


Der Bergarbeüerfchub 

hat ben fReichStag wieber einmal befchäftigt. (Ss hanbelte fidb 
um bie Beratung oon grnei ^Jefolutionen beS 3 cn t£umS unb 
ber ©ogialbemofraten, bie im lebten ©effionSabfchnitt nicht 
erlebigt worben finb. Die 3entrumSrefolution oerlangt ein einheit* 
heitli^eS BeichSberggefeb, Aufnahme oon weiteren Bergarbeiters 
fchubbeftimmungen in bie ©ewerbeorbnung uitb Berhanblungen 

Ä ben BunbeSregierungen behufs wtrffamerer Befämpfung 
rmfranfheit. Die Sftefolution ber ©ogialbemofraten oerlangt 
eine regelmäßige tägliche ©d)ichtgeit oon ^öcf)ftenS acht ©tunben, 
bie bei Temperaturen oon über 28o C. auf fechS ©tunben h^ab- 
gefebt werben foü, 3 ll 3i e h un 0 oaa aus ber ©Jitte ber Belegfdiaften 

S ewählten Arbeiteroertretern gur ©rubeninfpeftion, Berbot ber 
Frauenarbeit in ben ber Berginfpeftion unterteilten Betrieben unb 
einheitliche Regelung beS ÄnappfchaftSwefenS. Das ©rgebniS ber 
Beratung, bie, nachbem baS Thema in ben lebten fahren wieber- 
holt erörtert worben ift, weniq neues bringen fonnte, war bie 
Annahme ber Slefolution beS 3 e ntrutnS, wobei bie Siebte gegen 
bie reichSgefebliche Regelung beS BergwefenS ftimmte, währeno bie 
HJefolution ber ©ogialbemofraten ber ©eaierung als ©Jaterial über- 
wiefen würbe. 3ür ben Antrag, biefe mefolution gur Berüdffichti- 

B gu überweifen, ftimmten nur bie ©ogialbemofraten, grei¬ 
fen, Antifemiten unb $olen. 

Die ^efolution beS 3^itrumS würbe begrünbet oon ben Abge- 
orbneten ©paljn unb ©tößel-ßffen, einem früheren Bergarbeiter. 
BBäbrenb ber erftere befonberS für bie einheitliche Regelung beS 
Bergrechts unb für einen reid)SgefefcIi<hen ©JayimalarbeitStag für 
bie Bergarbeiter ein trat, oerbreitete fid) lefeterer auch über bie AuS- 
wüchfe beS ^ohlenfnnbifatS unb bie fchablichen golgen ber 3echrij* 
ftillegungen im Buhrreoier, bie Söurmfranfheit unb bie ©Jißftänbe 
in ben ßnappfchaftsfaffeit. ©ache beS DJetchSamtS beS gnnern 
werbe eS fein, fich eingehenb mit ber gangen ©Jaterie gu befaffen. 
Die fogialbemofratifchen Slebner ©achfe (Borrtßenber beS alten 
BergarbeiteroerbanbeS) unb Bömelburg entrollten gur Begrün- 
bung ber fogialbemofratif^en föefolution trübe Bilber über bie 
ßage ber Bergarbeiter, ©ie oerwiefen auf bie 3wnahme ber Un¬ 
fälle, bie hohen 5hanfheitSgiffern, bie frühgeitig unb in großem 
Umfange eintretenbe Snoalibtlät, bie oielen Ueberfchichten, bie 
f<hled)te Behanblung ber Arbeiter unb bie ungenügenben ßöhne, 
auf baS SöagennuUen, bie ©nghergigfeiten bei ber Bermaltung ber 
ÄnappfchaftSfaffen unb anbere bebenfltche ©rfcheinungen. AßeS 
bieS höbe eine hodmmbige Ungufriebenheit unter ben Bergarbeitern 
heroorgerufen, bie bis gur „©iebebiße" fteigen werbe, wenn man 
ben Befchwerben ber Arbeiter nicht abhßlfe. Die gührer hoU^n 
bisher bie ©Jaffen oom ©treif gur ücf geh alten; aber ob bieS auf 
bie Dauer gelingen werbe, fei eine anbere grage. 

gür einen befferen Bergarbeiterfchuß trat auch ber chrifilid)- 
fogiale Abgeorbnete Burcfharbt ein, währenb ber polnifthe Abge* 
orbnete iiorfanti), ber praftifd) in ber ©rube gearbeitet hot/ bie 
jahlreiche Berwenbung oon weiblichen ArbeitSfräften beim ober- 
fchlefifchen Bergbau fritifierte unb fich Ö an 3 au f ben Boben ber 
fogialbemofratifchen ©efolution fteßte. Auch ber freifinnige Abge¬ 
orbnete ©Jugban trat warm für einen erweiterten Bergarbeiterfchuß, 
inSbefonbere für bie Achtflunbenfchicßi rin, unb regte gugleich eine 
internationale Berftänbigung gwifeßen ben europäifchen Sfoßlen- 
länbern an. SJJamenS ber ycationalliberalen äußerte Abgeorbneter 
^aafche Bebenfen gegen baS grunbfäßliche Berbot ber grauen¬ 
arbeit beim Kohlenbergbau unb gegen bie einheitliche reidhSgefeß- 
Iiche Regelung beS Bergrechts, bie gur „SwangSjacfe" werben fönne. 
gm übrigen fpracfj au^ er für Reformen gugunften ber Bergleute. 
Die Rechte fchwieg fich auS - 

Der ©taatsfefretär beS 3«nern, ©raf SßofabomSft), ging 
auf bie grage, ob unb wann bie Regierung ein SReichSberggefeß 
oorgulegen gebenfe, gar nidjt ein, fonbern erging fich nur 
trachtungen über Die Bhtrmfranfbeit. ©r fonnte gwar oon ben 
„außerorbentlich günftigen ©rgebniffen" fprechen, welche bie mög- 
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ichfte £rocfenbaltung unb ftrengfte Ueberwacbung ber Uranien unb 
Söurmoerbäcbtigen im SRubrreoier gur Folge gehabt habe, aber ba 
nod) immer gegen 33 % ber Belegfdjaft !ran! fein fallen, !ann non 
einem (Erlöfcben ber ©eudje noch nicht gefprocben werben. Bebenf* 
lieb erfdjiett auch bie Mitteilung beS ©taatSfefretärS, bafe nach ben 
Berfud)en im Beid)8gefunbbeitSamt ber franfbeitSergeugenbe B&urm 
auch burd) bie Haut einen Eingang in ben Körper gu finben 
fcbeint, fo ba& bte biö^erige Bropbtjlaye nur einen mäßigen 2Bert 
befiel. 3m übrigen stellte ©raf BofabowSfg bem AeidjStage eine 
$enff<hrift in AuSfid)t. — Bom BunbeSratStifcb führte ein 
BunbeSfommiffar noch aus, bafj bie ©c^icfjtbauer nidjt geftiegen 
unb ein 3ufammenbang gwifcben Unfällen unb Ueberfcbid)ten md^t 
nachgewiefen fei. SDie oermebrten Unfälle feien gum £eil auf bie 
forgfältigere UnfaÜmelbung gurücfgufübren. Begüglid; ber Unfälle 
burd) ©tein» unb Noblen fau gab er gu, bafe bie betreffenben Unfall* 
oerbütuncjSoorfchriften noch oerbeffert werben fönnten. SDaS SBagen* 
nullen fei aflerbingS eine wenig fgmpatbifd)e (Eifcbeinung, aber 
fcbwer gu oermeiben; audj werbe oom füllen nur ein wobliooHen* 
ber ©ebraucb gemacht. 

@8 oerbient nod) b e roorgeboben gu werben, ba& feine Baitei 
be8 AeicbStagS oerfudit bot bie gegenwärtigen 3»ftänbe in unferm 
Bergbau gu oerieibigen ober gu befd)önigen. (Gegenüber ben Be* 
fcbwerben ber Bergarbeiter fofite ber ©taat nicht länger tatlo8 gu* 
feben. 3mnter bebenfhcber lauten bie Berichte, bie neuerbing8 über 
bie ©ärung unter ber Bergarbeiterfchaft, befonberS im Bubrreoier, 
in ben Blättern oeröffentlidjt werben. Bereits ift e8 an einigen 
Orten gu lofalen AuSftänben gefommen. $)ie Führer ber Berg* 
arbeitet warnen gwar oor übereilten ©dritten, wie bieS eift neuer* 
bingS auf ber Konfereng ber Bergarbeiter MittelbcutfcblanbS in 
Haffe a/©. gefcheben ift, aber bereits wirb biefe abmabnenbe 
Haltung ber BerbanbSleiter oon ben erregten Arbeitern als „Feig* 
beit" unb „ßeifetreterei" bezeichnet. $)ie £age in ben Noblen* 
begirfen ift {ebenfalls febr ernft. 


ÄrbetfemrlWjermig. öpadui JTrn, 


$a8 neue HaftpfHdjtgcfeb tmb bte UnfaCfucrftd)ermtg in ©djtoeben. 

Unter biefem £itel ift foeben im Berlage oon $)uncfer & $umb!ot 
in ßeipgig eine Brofcbüre erfcbienen, in welcher £bor Anberffon, 
Mitglieb ber £önigl. ©tatiftifd^en 3 en tralfommifjion in ©tocfbolm, 
6aS am 1.3anuarl903 in Straft getretene fd)webifche Unfall* 
entfcbäbigungSgefeb oom 5. 3uli 1901 feiner (EntftebungS* 
gefehlte unb feinem Snljalt nach bebanbelt. 

3n ber (Einleitung gibt ber Berfaffer einen furgen Ueberblicf 
barüber, wie fid) in (Europa aus bem römifch*re(htiichen ©runbfafc 
ber perfönlichen Haftpflicht allmählich bie erft in ber beutfehen 
UnfattoerficberungS*©efebgebung oerförperte moberne, fogialpolitifebe 
Anfcbauung entwicfelt habe, „bafj bie ©cbäben, welche bie 3nbuftrie 
beroorrufe, auch oon biefer felbft, nicht oon ber Armenpflege ober 
ber Arbeiterfamilie gu tragen fei, unb bafj für bie ©chabloSbaltung 
ber Berunglücften nicht bas formale Berfcf)ulbung8*, fonbern bas 
fogiale BerforgungSpringip mafegebenb fei, ba bie meiften Unfälle 
unoermeiblichen BetriebSoorgängen entfpringen". @8 wirb bann 
an H an b ber oerfebiebenen gefefcgeberifchen Anläufe ber Regierung 
gefebilbert, welchen Borurteilen biefe moberne Anfcbauung auch im 
fthmebifd^en Parlament begegnete unb wie man jcbliefjlich, ähnlich 
wie in $>änemarf, (Englanb, Franfreicb unb Belgien, auf halbem 
Söege fteben blieb, b. b- gtoar einen gefefclich normierten (Ent* 
fd)äoigunaSgmang gugunften ber Unfadoerlebten einfübrte, aber — 
entgegen oen einmütigen SSünfthen ber organifierten Arbeiterfchaft 
— an ber perfönlichen Haftpflicht beS Unternehmers fefttjielt unb 
eS biefem überliefe, ob unb wie er fid) für baS Unfaffriftfo oer* 
fiebern wollte. 

$>a$ nur 27 Barographen umfaffenbe ©efefc (beutfehe Ueber* 
fefcung ©. 68 ff.) befebränft ficb im wefentlichen auf inbuftrielle, 
befonberS unfaögefäbrlicbe Betriebe unb legt bie (Entfd)äbigung8* 
pflidbt für Betriebsunfälle bem Unternehmer auf, jeboch erft oom 
60. £age nach bem Unfall unb in febr begrenztem Umfange: für 
oorübergebenbe ßrwerbSunfäbigfeit in einem täglichen tf’ranfengelb 
oon 1 $rone l,u Ji), bei bauernber ßrmerbSunfäbigfeit in 
einer jährlichen Unfallrente bis 300 fronen ober bei tätlichen Un* 
fällen in einem Begräbnisgelb oon 60 ilronen unb Hinterbliebenen* 
rente bis 300 fronen; inbeffen bat ber (EntfchäbigungSberechtigte 
jebeSmal bie SSabl, ob er bie @ntfd)äbigung nach biefem ©efefc 
ober nach bem gemeinen Specht beanfprudjen will. 

3)urch freiwillige Berücherung bei ber ftaatlichen 9teicbS*Ber* 
ficherungSanftalt fann ber BetriebSunternebmer ficb feiner Haftpflicht 


entlebigen; ebenfo fann ftch jeber Arbeitgeber unb jeher Arbeit* 
nehmet bei biefer ©taatSanftalt gegen Betriebsunfälle oerfichern. 

Mit Bed)t bemängelt ber Berfaffer an biefem ©efefc, bafe eS 
feinen BHrfungSfreiS gu eng begrengt, bafe bie SSartegeit in ßr* 
mangelung einer georbneten S^ranfenoerficherung gu lang ift, bafe 
bie Berfagung jeber (Entfcbäbigung bei grobem Berf^ulben beS Ber* 
lebten unbiQig ift, ba& bie UnfaHentfchäbigungen ohne jebe Be* 
giebung gum fiobnoerbienft beS Berichten fteben unb fid) faum über 
bie ßeiftungen ber Armenpflege erbeben, bafj bie ©runblage beS 
gangen ©efefceS eine burchauS rücfftänbige, inSbefonbere oon ©elbft* 
oerwaltung unb paritätifdjen ©pruebinftangen nirgenbs bie ffitbe 
ift, unb bafj bei 3abfangSunfäbigfeit beS ni<btüerfid)ttten Arbeit* 
geberS ber Berichte oödig leer auSgebe. Bis gum (Enbe beS 
§abreS 1903 feien aber bei ber 9tei^8oerfid)erung8anftaIt faum 
mehr als 30 000 Arbeiter = Vio aller inbuftrieÜen Arbeiter oer* 
fiebert gewefen. 

Auch biefe Abbanblung bringt wieberum fchlagenbe Belege 
bafür, wie unenblich fcbwer eS hält/ eingewurzelte Borurteile unb 
egoiftifche SUaffenintereffen gu übetwinben, wenn eS ficb barum 
banbeit, baS fiebenSnioeau ber arbeitenben Sflaffen gu b^^n unb 
bie wirtfcbaftücbe %ifteng beS ßobnarbeiterS mehr gu fiebern. Auf 
ber BkltauSfieüung in ©t. ßouis gab bie 3nternationale 3u^9 ber 
Uebcrgeugung AuSbrucf, bah ber ü^errafebenbe Auffchwung 2)eutfch* 
lanbS nicht gum menigften auf feine oorgefebrittene fogiale ©efeh* 
aebu ng gurücfgufiibren fei, wcldje bie fieifiungSfäbigfeit unb ArbeitS* 
freubigfeit beS beutfehen Arbeiters gegen früher gang erheblich ge* 
förbert habe, unb geid)nete beSbalb bie AuSfteHuna ber beutfehen 
Arbeiteroerficherung burch bie 3»erfennung ber böchften greife aus. 
3ft aber biefe Anfcbauung gutreffenb — unb bie Xatfachen fprechen 
für fie —, fo erfdjeint eS als eine politifefee $turgfid)tigfeit, wenn 
rüdftänbige Barteien in ben Barlamenten baS 3 u ftanbefommen 
wirtfamer fogialer ©efehe oerbinbern unb bamit einer gefunben 
nationalen (Entwicflung entgegenwirfen, gumal ber Arbeiterftanb faft 
überall ben gröfeten unb wichtigften Beftanbteil ber ©efamtbeoöl* 
ferung barfteUt. 

Berlin. Dr. 3 a <b er - 

3nr 8fra§e ber Berftcberung ber B^batbeamten bat am 

15. b. M. eine Stonfereng oon Bcrtretern beS SReichSamtS beö 
3nnern, beS ^aiferlithen ©tatiftifeben Amtes unb beS 9teid)StagcS 
auf Beranlaffung beS ©taatSfefretärS ©rafen oon Bofabomäfg 
ftattaefunben. S)ie ^onfereng betraf bie (Enquete über bie ßage 
ber Briaatbeamten am 15. Dftober 1903, gu ber bisher 187 000 
Fragebogen ein gegangen ftnb. 5)ie ^lonfereng begegnete biefe 3af)^ 
bie etwa einem 3 c bntel aller in Frage fommenben Bnoatbeamten, 
beren 3 a bl auf etwa 1 ! / L >—2 MiQionen gefcf)äfet wirb, ent* 
fpricht, als genügenb für bie ©eminnung einer guten ©runb* 
läge gur (ErfenntniS ber Berbältniffe ber B^aatbeamten. Man 
glaubte auch über baS Bebenfen bin weggeben gu fotten, ba& oiel* 
leicht ©übbeutfchlanb ftärfer als 9?orbbeutf<hIanb bei biefen (5r* 
bebungen beteiligt fei. Auch erklärte ficb baS 9teichSamt beS 3nnern 
bereit, weitere Fragebogen oon allen Brioatbeamten, welche an ber 
(Enquete nicht teilgenommen haben, bis gum 1. F^mar 1905 ent* 
gegengunebmen unb fie gu berütffid)tigen, wenn Tie für ben 15. Df* 
tober 1903 auSgeftellt wären. Für bie Aufbereitung ber ©tatiftif 
würbe gunäcbft eine genaue ©Ueberung nach btn Berufsarten, in 
benen bie Brioatbeamten tätig fmb, geforbert. Auherbem werben 
als weitere ©runblagen für bie oerfi«herung8ted)nifchen Berechnungen 
oier Stabellen aufgeftellt werben: 1. nach Altersgruppen, begw. ©e* 
burtsjabr, Famihenftanb, 3abl &er ^inber unter 18 Sabren; 
2 nad; ©infommenSflaffen (in Kombination mit bem Alter), fobann 
bte Mitteilungen 3. über bie ©teÜenlofigfcit in ben lebten fünf 
3abren; 4. über beftebenbe Berficberungen unb Waffen ber Fernen 
ufw. ©ämtliche Tabellen foEen für männliche unb weibliche An* 
geftellte foroie nad) BecufSgruppen getrennt auSgegäblt werben. 

^Dte Frage ber ArbetiSlofenoerftcbcrung in Franfrcich würbe in 
ber 2)eputiertenfammer burch eine SnterpeUation BaiQantS in inter- 
effanter Söeife beleuchtet (oergl. auch ©og. BrafiS XIV ©p. 200). 
2)er Bcos e ntfah ber ArbeitSlofen ift in merflichem ©teigen:_10 °/o 
gegen 6 l /2 °/p 1900: ©le mbuftriette 9teferoearmee begiffert |ich gur 
3eit auf minbeftenS 400 000. Obgleich Baillant oiel oon ben 
AotftanbSarbeiten für bie i3inberung ber ArbeitSlofigfeit erwartet, 
forbert er in ilebereinftimmung mit ben frangöfifd^en ©ogial« 
reformern fpftematifche ArbeitSlojenoerficherung in ber Form einer 
öffentlid)en ©uboention ber oon ben ©emerfoereinen eingerichteten 
ArbeitSlofenunterfiiihung, wie pe bie ©emeinben S)ijon unb ßimogeS 
feit 1896 bereits gewähren. (Es pflegen jeht bereits 312 ©emerf- 
febaften ArbeitSlofenunterftühung, über 3 mal fooiel wie 1895 
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(97 Drganifationen). 3m 33ubget beS $anbel«minifieriumS finb 
biefeS 3obf/ wie 0p. 201 bereit« ntügeteilt, erftmalig 100 000 grc«. 
für bie allgemeine ©urcpfüprung beS ©enter SuboentionSfqftemS 
auSgeroorfen. Saillant aber erflärte gu einem fgftemaüfcpen Aus» 
bau biefer dinricptung eine großgügige Arbeitsenquete burcp bie 
commisaion du travail für notmenbig unb bie Kammer ftimmte 
biefem Sorfcplage einmütig gu. 

Atbeitenaditotl*. 

diu Arbeitsnachweis für ©ienftOotcn in Scrlttt foH in bein 
ftäbtifcßen ArbeitSnacproeiSgebäube in ber ©ormannftraße geraffen 
roerben. 3ur Serroirflicpung be« ©ebanfen« ßat fiep ein tfomitö 
au« berliner ©amen bereit« gebilbet, ba« einen Arbeit«nacproeiS* 
oerein begrünben wirb, bem jebe ©ante beitreten fann. ©ie Ser» 
mittlung erfolgt für bie SJäbcpen foftenlo«, roäprenb bie £>errf<paft 
rtadfj abgefcploffenem dngagement 1 t f(. gu entrichten pat. 3roeifel» 
hafte dlemente, namentlich auch folche Stäbchen, roelche aHgu häufig 
bie Stellung roecpfelit, roerben oon bem ftäbtifcpen ArbeitSnacproeife 
auSgefcploffen. Aucß roerben bie ©amen be« Äomite«, oon welchen 
itetS mehrere beim Arbeitsnachweis gugegen fein roerben, dr* 
funbigungen über bie ftellungfucpenben Stäbchen etngkßen, fo roeit 
bie« eben möglich 'ft- ®k Vermittlung befcpränrt fiep ouf bie 
SkißmittagSftunben, ba oormiltag« ta« ftäbtifcfje Arbeitsnachweis» 
gebäube anberroeit inSInfpruch genommen ift. ©enn burch bie geplante 
Einrichtung ber prioaten 0tellenoermittlung mit ihren oielen fcpäb* 
liehen AuSroücßfen Abbruch getan roirb, fo ift bie neue Ser» 
mittlungSfteHe nur gu begrüßen. 

diu paritätifcßer ftreiSarbeitSnacßtociS für ba« ©eilet Offen» 
(«h*$kburg foß am J. 3unuar 1905 nach folgenben ©runbfäßen 
in« ßeben treten, din SerroaltungSauSfcßiiß, ber fiep au« je einem 
Seroerbegericptsbeifißer ber Arbeitnehmer ber 0tabt unb be« ßanbeS 
unb au« je einem Arbeitgeber unter Vorfiß be« $rei«rat« gufammen» 
fefcen roirb, ernennen einen Veamten für bie Serroaltung. 3ür bie 
rier im Greife oertretenen ©eroerffcpaften mit fchroierigen VerufS» 
anforberungen roirb au« beren Stitte je ein Arbeitöoerinittler auf 
einige ©ageSftuuben in ben SacptoeiS entfanbt. 3n beit Räumen 
be« Äacproeife« roerben tagtäglich bie Seifeunterftüßungen unb alle 
Sonnabenbe bie ArbeitSlofenunterftüßungen an bie begugSberecptig» 
ten @eroerffcpafiler auSgegaßlt. dine fogiale Au«funft«fteHe roirb 
mit bem Sacfjroeis oerbunben. ©ie Skeisfaffe trägt bie Soften, 
lelepponifcpe Serbittbung mit allen Vürgertneifiereien be« £anbeS 
ift oorgefepen. Arbeiter unb Arbeitgeber, roelche fiep in Streitfällen 
roeigern, ba« ©eroerbegerießt al« diitigung«amt angurufen, finb oon 
bem Sermittelung«bienfte be« SacßroeifeS auSgefcploffen. ginbet 
troß Serßanblungen feine dittigung ftatt, fo muß ber SerroaltungS» 
miSfcßuß be« SacßtoeifeS über beffen Verhalten entfeßeiben. dbenfo 
ftnb Arbeiter unb Arbeitgeber, bie ihre VertragSpflicßlen oerleßen, 
oom Sacßroei« auSgefperrt. ©runblofe« Sicßteintreten ober Serlaffen 
einer oermittelten Stelle gilt ebenfafl« al« Au«fchließung«grunb. 

IBoljlfaljrtedtttidjtuitQen. 

drpolttngSftnnbcn unb drpoltingöfiföiktt für AngcfteHtf.*) 

Sur ßerngelegenßeiten unb AuSbilbungSmöglicßfeiten ßat man 
bei uns auch für £eute mit befeßeibenen Sritteln bereit« recht er* 
giebig geforgt, wenngleich icß mit biefem Au«fprucp niept« weniger 
behaupten möchte al«, baß biefe feßon genügenb oorpattben ober 
etroa niept noch erweiterungsfähig wären. Aber bei ben immer 
höh^ gefepraubten Arbeitöanforberungen bürfen wir ber drpolung«- 
$citen niept länger oergeffen, unb e« ift geboten immer roieber auf 
bie Aotroenbigfeü be« ©ecßfels groifeßen Arbeit unb Suße ßingu» 
roeifen. Vefonbere drpolungSftätten müffen gefepaffen roerben. 

©iejenigen Arbeitgeber, bie ba« erfannt unb berütfficptigt, bie 
bemenifpreeßenb ipre dinrieptungen getroffen haben, leiften niept nur 
ihren Angestellten einen guten ©ienft, erroeifen fiep niept nur al« 
ftulturförberer, inbem fte ber ©efedfepaft unb ber gamilie bie 
ärbeit«fräfte frifcß unb ftarf erpalten, fonbern fie erfparen fiep felbft 
bie Srifere ungufriebener Untergebener, oermeiben Streif unb fteOen 
einen guten Skntaft groifepen Arbeitgeber unb Angeftellten per. 
$eiiteSroegS gilt ba« nur für bie fogenannte Arbeiterflaffe, icp pabe 
riclmepr ben gefamten Stittclftanb unb fcpließlicp bie Angeftellten 
affer Älaffen im Sinne. 

Sei un« in ©eutfcplanb ift bie beffere din fiept erft reept oer- 
eingeü gur ©at gebiepen, benn bie „Kantinen" unb bie fleinen 

*) Sfacpbrucf nur mit ©enepmtgimg ber Verfafferin geftnttet 


„drpoIungSroinfelcpen", bie einzelne 3nbuftrieHe ben Angeftellten 
guerfennen, bebeuten bem dingeroeipten boep noep reept roenia. Aber 
wäre e« niept ber S?üpe wert, wenn ftep mepr Arbeitgeber auf 
ipre Stenfcpenpflicpt befännen? Söenn g. V. bie SBarenpäufer, bie 
in oieler ^infiept oon einfepneibenbem dinfluß auf mobexne 
oollSroirtfcpaftlicpe VroPleme gu fein fepeinen, fiep bie dinriep- 
tung oon drpolungSftätten für ipre Angeftellten angelegen fein 
ließen, bei benen ein roopleingericpteter ©qmnaftiffaal niept feplen 
bürfte. 3n erfter fiinie wären babei bie grauen gu berücf- 
ficptigen, bie naturgemäß im Vergleich gu ben männlichen Kollegen 
im SRacpteil pinfuptlicp ber drpolung«möglicpfeit Tinb. Sfänner 
finben fid) leicpter, roenigfien« be« Abenb«, gufammen, um bem 
©rudf gleichförmiger Arbeit, ber dinfamfeit ober ber ©raurigfeit 
päu«Iicpen Öeben« ba« nötige ©egengeroiept gu bieten, ©agu paben 
fte im hoppelten Sinne mepr VeroegungSfreipeit. 

So wäre mit bem ©gmnaftiffaal bei beit Släbcpen unb grauen 
angufangen, unb neben ber ©elegenpeit ber Venußung müßte iptten 
gugteiep eine groeefmäßige Anleitung gegeben werben, biefe in gemein¬ 
samen UnterricptSftunben, praftifcp unb tpeoretifcp; bie dinge!» 
Übungen, bie bamit gugleicp drpoiung werben fönnten, gälte e« fo 
gu arrangieren, baß für jebe ©eiinepmerin täglich eine palbe 
Stunbe gur Verfügung ftünbe. ©rupproeife, ober auch ringeln, 
müßte palbftünblicp mit ber AblÖfung geroecpfelt roerben. 

Solcpe dinrieptungen beftepen fdpon im oorgefeprittenften Sinne 
in ben Vereinigten Staaten, ©ort ift, roie ber ©efcpäftSbericpt ber 
©poma« ©. ^ßlant do. — Vofton, Staff. leprt, ein 3rijntel be« 
©efamtgruitbboben« oon fieben Acre« ben digenintereffen ber An¬ 
geftellten oorbepalten, gu pptjfifcper unb fogialer ©oplfaprt, mit bem 
dnbgiel „ipnen foftenlofe ©elegenpeit gu förperlitper mtb geiftiger 
drpoiung roäprenb aller oerfügbaren greigeit bei ©aae unb be« 
Abenb« gu geben". VJelcper Segen fönnte bem beutfepen Solle 
erroaepfen, würbe bei un« nur mal ein fleiner Anfang gemaept! 
2öenn g. V. Vkrtpeint — Serlin meinen Vorfcplag in rooplroollenbe 
drroägung giepen unb in feinem SRiefen-drroeiterunaSbau ein paar 
Quabratmeter bafür referoieren würbe! 3« betn Voftoner dtabliffe- 
ment finb bepagiiep au«geftattete drpolungöräume für grauen unb 
Stänner getrennt oorgefepen. ©aneben liegen Vibliotpef unb £efe* 
rimmer, biefe unb ber einfache Speifefaal gu gemeinfanter Venußung. 
3 m ßefegimmer liegen bie beften laufenben 3ritfcpriften unb 3ri* 
tungen au«; bie Vibliotpef roirb oon einem eigenen Veamten oer- 
roattet, ber ben Venußertt jeben geroünfepten Sat erteilt unb Auf* 
fepluß über ben 3upalt unb bie ©enbeng ber oerlangten Vücper gibt. 

©rägt man pier ben geiftigen Vebiirfniffen Sedjnung, fo roirb 
bem Körper fein Secpt in ben Spielgitnmern, ber ©urnpalle unb 
— bem ©angfaal. güttf Viüarbtifcpe unb Heinere für Spiele rok 
Scpacp, harten ufro. finben roir int Stänncrfpielfaal, roäprenb ber für 
bie grauen beftimmte für leßtgenannte Spiele unb „piog-poDg“ ein* 
aerieptet ift. 3m ©angfaal, ber felbft in ber StittagSpaufe, aber 
bann faft nur oom roeiblicpett ©eil ber Angeftellten, eifrig benußt 
roirb, erfüllt ba« „felbfttätige ißiano" feine eigenfte Veftimntung in 
ber befriebigenbften 5Keife. ©ie ©urnpalle ftept unter Oberleitung 
eine« beutfepen ©urnroart«, für bie grauen ift außerbem noep eine 
©urnleprerin oorgefepen. ©ie ©eräte, bie bem Saum, ber feepgig 
©itrnern gugleicp bie Venußung geftattet, entfprecpenb eingefügt 
ftnb, rourben ttaep ben tteueften Stj ft einen unb ben beften drfap* 
rüngen au«geroäplt. ©iept baneben liegenbe Anfleiberäume er¬ 
leichtern ben oorgefeßriebenen ©ecpfcl ber Reibung, ©ie feepgig 
Vraufebäber mit regulierbarem falten unb warmen Saffer bienen 
bem SeiniguugSbebürfniS in jeher Vkife, unb in ber „Öeißluft* 
famuter" roirb bieSöäftpe getrocknet unb gewärmt. Aucp pier finb 
profefjtonelle Kräfte gur lleberroacpung angefteQt. 

©reitaufenb Arbeitern fommen btefe dinrieptungen be« Siefen» 
etabliffement« gugute, bie mit meiner heutigen Vefcpreibung feine«- 
roeg« erfepöpft finb, bereit weitere gürforge aber pier niept pergepört. 

S?ir gilt e« bie Vapn frei gu ntaepen gu tnenfcpenroürbiger 
drpolung«ftätte für angeftreugt Stpaffenbe, benen bie wenige freie 
3eit fröplicpe Suft roerben fofl, frieblicper Ausgleich naep anftrett* 
genber ober ein feitiger ©ätigfeit. SSiirbe gu reepter 3 e it ber reeßte 
©eg piergu geroiefeu, Sefferung«- unb Strafanftalteu würben 
weniger gefüllt fein unb man pätte biefen dtat für bie drpolungS¬ 
ftätten übrig, ©a« ©irtSpauSleben roürbe fiep oon felbft einfepränfen, 
bentt oiele oerfaüen ipm, opne je bie Seigung bafür befeffett gu pabeit 
unb utanepe Siäbcpen unb grauen würben oor abfepüffigen Vapnen 
beroaprt roerben. d* eignet nur einem auScrlefenen dijarafter, in 
anftrengenber, unnitroegter Arbeit feinen gangen IkbcnSinpalt gu 
finben. ©ie große Sicitgc brauept AbroecpSluitg unb Leitung. Alfo 
gebt ipnen drpolungSftätten! 

Verliit. Slarg. S. 3 c Pi er - 
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Dbttgatorifcher ©piflnacpmtUag an beit bettffdjen Santen* 
$>er 1891 ins ßebeit gerufene „3entralausfcpup für BolfS* unb 
Sugenbfpiele in ^eutfcplanb" (SSorftfcenber: flbg. E. o. ©cpendfen* 
borff) pat in ©emeinfcpaft mit bem beutfcfjen Xurnlepreroerein bie* 
gorberung eines allgemeinen obligatorifcpeti ©piehtacpmittags an 
ben beutfcpen ©dpulen aufgefteÜt bei ber ©utS 9KutS*geier in 
Queblinburg. S)ie einmütig gebilligten ßeüfäfce ber beiben Bericht* 
erftatter, ©tubienbireftor ^rofeffor Nagbt in ßeipgig unb Sßrofeffor 
Dr. E. Koplraufcp in §>annooer, bie an bie 105 oberften ©dpul* 
beworben unb 864 Ntagiftrate gröberer unb mittlerer ©täbte über® 
fanbt roorben ftnb, forbern u. a.: 

„Bie ©cpule mub bie Sugenbfpiele in ipre pflege nehmen/ „unb 
3 war nicht blofj gelegentlich/ fonbern grunbfäjjlich unb in georbneter 
SBeife" (Erlab beS preufcifchen Kultusministeriums oom 27. Dftober 1882). 
gür iebe Knaben* unb SMbdjenfcpitle (begw. ©pielabteilung) ift ein 
©ptelnacpmittag mit allgemein oerbtnbücper Beteiligung einguricpten. 
Bauernbe Befreiung barf nur auf ärgtltche Befdjeinigung gefcheben. 
3eber ©djule mu& ein geeigneter ©pielplafc gur Verfügung ftepen. §ür 
bie ©pielgeräte forgt bie ©cpule. (Sine ©pielaufficpt burcb Seprer ift 
notroenbig. Bie 2lufficpt$ftunben ftnb als $fli^tftunben angurecpncn 
ober befonbers gu oergüten. Ber ©pielnadjmittag fann gelegentlich gu 
Burnmcirfcpen, Baben unb ©cpwimmen, ©cplittfcpuplaufen unb ber* 
gleichen uerroenbet werben. Unter biefer BorauSfepung ift ber ©piel* 
nachmittag burcp baS gange gapr burcpgufüpren." 

Bet 2lbg. E. o. ©dpendfettborff bemerft bagu in einem ©dpreiben, 
bafj bie KultuSminifter oon Sßreu&eit urib Bapern bicfen Be» 
ftrebungen fehr roohlmollenb gegenüberftehen. Bie ©efcpäftsfüprmtg 
beS 3 en ^uIauSf^uffeS ift jept an ben ©tubienbireftor ^rofeffor 
Napbt in ßeipgig übergegangen; oon ihr werben Exemplare ber 
©chrift: „Ein obligatorifcher ©pielnadjmittag an ben beutfdben 
©cpulen", 30 ©., abgegeben. Ntan befcpränft fiel) pier gunächft auf 
bie 3öglinge oon ©chuleit; für bie jugenblicpen gabrif* 
arbeiter beiberlei ©efdplecpis mären ähnliche Einrichtungen, etwa 
nach englifcpen Nluftern am ©onnabenb Nachmittag, geroip oon 
uod) erheblicherem Nupen. 


Soziale üleliijin unb {jijgirtte. 

©äuglingS-gfirforge. 3n ber großartigen Drganifation unferer 
beutfcpen Kranfenfaffengefepgebung unb unferer 3noaIiben*Berfüpe* 
rung tlafft eineßiufe; bie ftinber finb gefeplich, b. p. obligatorifcp, 
gar nicht unb tatfäcplicp nur feiten in bie Kranfenoerftdjerung ein* 
aefcploffen, unb bie ber früpgeitigen Snoalibität oorbeugenben 
Maßnahmen ber Berficperung$*2lnftalten finb bisher noch niept auf 
baS KinbeSalter auSgebepnt; ob bie ©rünbe bafür bauernb be* 
fiepen bleiben fönnen, wollen wir hier nicht unterfuepen, bie Kinber 
ftnb bisher auf bie Slrmeupflege unb ©opltätigfeit angewiefen, 
unb wenn biefe Statoren neuerlich nach '^rer Entlaftung burcp bie 
3wangSoerficherung fich biefem gelbe mit befonberem Sntereffe 
gugewanbt hüben, fo bleibt bocp noch oiel gu tun übrig, g. B. finb 
Ktnberfpitäler fpärlicp unb manche reept fümtnerlicp in beutfcpen 
ßanben ufw. ©o füprt $ofrat Brof. Dr. D. Bierorbt, ®it eftor 
ber ©roßpergoalicpen Bolilhnil unb ber Kinberflintf ber Unioerfität 
.$eibelberg in feiner neuften 2)eitffcprift aus.*) 2>ie Beftrebungen, 
bie BolfSgefunbpeit gu heben, müffen aber eben ben S?inbe$förper 
als bie ©runblage für baS fpätere Seben beachten, „baS $inb 
ift ber Bater beS BianneS". Nun gepen aber niept blop tatfächlicp 
bie meiften ©äuglinge an ungwedfmäpiger fünftli^er Naprung gu* 
grunbe, fonbern bie feplerpafte Ernährung ergeugt audp länger 
Iebenbe ©dpwäcplinge. daraus attein fepon folgt: bie B3ert* 
fepäpung beS ©äuglingSlebenS unb ber ©äuglingSgefunb* 
peit mup gepöben werben. 3)aS befte SJUttel bagu ift baS 
©elbftftillen ber £inber burdp bie eigenen INütter. Eine eifrige 
Bropaganba bafür foHte bie jepige fcpäblicpe 3Robe, bafe bie 
grauen fiep gern biefer SJhitterpflicpt entgiepen, befeiügen, wie g. B. 
in Norwegen heute baS ©elbftftillen ©itte ift; baburd) ift bort bie 
©äuglingsfterblicpfeit bis auf 10% peruntergebrüeft unb auep bie 
fpätereu ßebenSalter weifen günftige ©terblicpfeitSgaplen auf, g. B. 
bie geringfien Xuberfulofegiffern in gang Europa. Bierorbt emp* 
fieplt eine B ro P a 9 an ^ a ©elbftftiEenS gu organifieren mit 
§ilfe ber oberften Sllaffen unferer SNäbcpenfdjulcit, ber goribilbungS* 
fcpulen, ©ebäranfialten, Slergte ufw. $)er gweite |>auptteil ber 
Arbeit für bie $ebung ber fanitären Berpältniffe ber ©äuglinge 


*) 2k ©äuglingSabteilung, ©äuglingSambulang unb Bitlcpfüd^c 
bec Sutfenpeilanfialt (Äinberflirti!) gu .^eibelberg. Eine ®enficprift gur 
pyrage ber gorfd)ung ; beS llnterrtcpts unb ber ^ürforge im ©ebiet beS 
3äuglingSaIterS. Stuttgart. Bering oon Eroft .^einriep 5Norip. 
1904. 48 3. 


ift bie Einführung einer gefunben unb oernünftigen fünft* 
licpen Ernährung unb eine gute ppgienifcpe BolfSbeleprung 
barüber. liefen Smecfen bienen für ^eibelberg bie im Büchlein 
mit Slbbilbungen erläuterten Einrichtungen. Ein gielbewupteS 3n» 
einanbergreifen ber oerfepiebenften Kräfte ift bagu nötig. $)aS 
BerforgungSpauS für NJütter unb ©äuglinge gu ©olingen (Dr. 
©elter) (oergl. ben 1. SapreSbericpt) glicbert fiep g. B. in eine 
EntbinbungS* unb Böödpneriunenftation, eine ©äuglingSpflegeftation 
unb eine ©äuglingSfranfenftation; pe bepält bie jungen Nlütter 
mit ipren ©äuglingen 2—3 Nionate, wäprenbbem Tie ipre eiaenen 
^inber ftiHen; bann gibt fie fie als Hmmen ober in anoeren 
®ienft naep aupen ab unb forgt für Unterfunft ber Sfinber; au^er* 
bem nimmt fi* franfe ©äuglinge unbemittelter Eltern bepufs Bruft» 
ernäprung gegen ein Entgelt oon 60 4 & en ^. a 0 au f- 3« §eibel* 
berg füprt baS 3n^Q n ^ er 9 rc 'f ett oon Motion, 2lmbulang uub 
3Nilcpfüdpe gu fepr erfreulichen Ergebniffeit. SDie HRilcpfüchen 
fönnten audp an Grippen angegliebert werben; fie müffen aber 
ärjtUd) fontroHiert werben. SJaS Biicplein Bierorbt entpält ferner 
Natteilungen über bie Äonfenfe unb Borfcpriften für bie $lbnepmer 
oon ©äuglingSnaprung, Uergte, Pflegerinnen unb über beren 2luS* 
bilbung m ber Sfinberpflege. 

gürforge für ßungenfranfe in Königsberg i. ftreibt 

unS: Nacp längeren Berpanblungen mit ben beteiligten Kranfen* 
faffen ift nunmehr bie Errichtung einer gürforgefteHe für ßungen* 
franfe gum 1. Sanuar 1905 gefriert. Bis jept finb etwa 26 000 
Nlitglieber, b. p. 80 % aller Sfranfenfaffenmitglieber, an bie gur* 
forgefteffe angefcploffen, rechnet man bagu bie gamilienangepöriaen, 
fo werben etwa 120 000 Betonen oon ber neuen gürforge erfaßt 
werben, ©ie ift gunächft fo gebaept, bafj in ber gürforgeftelle ade 
Reibungen oon Erfranfungen ber 2ltmungSorgane unb ber ßungen 
efammelt werben, ein für biefen 3^ecf angeftellter Beamter Ticplct 
as Material, beforgt bie Kontrolle ber erwerbsunfähigen Kranfen 
unb fungiert gleichzeitig als ipr p^gienifeper Berater. ®ie Slufficpt 
über biefe gürforgeftelle füprt ein aus bem weiteren Komitee ge* 
wäplter BermaltungSauSfcpul, fein Borfipenber ift ein Slrgt. SDie 
Koften für bie Einrichtung tragen bie Kranfenfaffen^ ber Ntagiftrat 
unb bie ßanbeSoerficperungSanftalt. ©päter foll über bie gür* 
forgefteHe noep eine 3entralfteÜe gefept werben, bie fiep niept nur 
ber Kontrolle ber Kranfen ufw. annimmt, fonbern autp für beren 
Unterbringung in geeigneten Bkpnungen, Ueberfüprung in anbere 
Berufe, pefuniäre Unterftüpung unb bergl. forgt. — 3 U ^ 
fipenben beS BerwaltungSauSfcpuffeS ber gürforgeftelle ift Dr. Slfdper 
gewäplt worben. 

ttlfopolfreie NefitattraittS. 3P« pope fogiale Bebeutung ift neuer* 
bingS in Bafel unb in Sprich oom ©taate baburep gewürbigt worben, 
bap ipnen ©teuerbefreiung bewilligt fowie ßofalitäten unb (Srunbftüde 
unentgeltlich überlaffen würben. 2>aS überral^enb fcpneüe Emporblüpen 
biefer NeftaurantS bemeift, wie gern bem ?Ufopol entfagt wirb, wenn 
nur ein richtiger Erfap geboten wirb. Namentlich bie ©tubenten wtffen 
bie oorgüglicpen billigen ©aftpäufer wopl gu fdjäpeit. 3n rafeper Neipen- 
folge ent pan ben in 3“^^ in fünf Sapren neun unb in Bafel fünf 
folcber Neftaurants. 2llle ftnb ftets überfüllt unb alle paben fiep in 
ang furger 3*it fo oorgüglicp rentiert, bap immer neue unb ftets größere 
olale gum 2eil mit ßefcfälen ufw. eröffnet werben fonnten. Berlin, 
bie SNiDionenftabt, befipt noep fein eingigeS berartigeS ßofal 3mmer» 
pin pat ber Aufruf gur ©rünbung eines alfopolfreien Neftaurants, ber 
jüngft burep ade 3fitnngen ging, bereits bie ©ammlung oon faft 
25 000 M ergeben, ©eitere ©aben fowie 2lnteilfcpeingeicpnungen 
(maximal gu oerginSlicp) nimmt bie $)eutfcpe Banf, Bepofitenfaffe A, 
Berlin ©, SNauerftrape 29/30, entgegen. Anfragen fmb gu riepten an: 
Dr. «bberpalben, N. 4, ©cplegelftrape 23 I. 

$pgtene*Unterri(pt in Ettgtanb. $>em englifepen KultnSminifter 
würbe eine Waffen Petition ber Äergte ©rofebritannienS unb 3rlanb« 
überreicht, in ber niept weniger als 14 718 SNebiginer bie Einführung 
beS Unterrichts ber ©efunbpeitSlepre für ade öffentlichen ©(pulen unb 
oor adern Slufflärung über bie Eigenfdpaften unb ©irfung beSHlfopoIs 
forbern. 


ffloljtiung^roefen. 

Bit ©optttntgSfrage im ©piegel beS fauSbeftbertnmS. Unferc 
gleichnamigen Sdittellungen (@p. 181) über bie ©eprift beS Berbanbs» 
oorfipenben ber $au$* unb ©runbbefiperoereine guftigrat Dr. Baumerl 
paben eS bem #errn Berfaffer angetan, ©egen ben Kern unfereö 
©loffarS, bas bie oon h frrn Baumert behaupteten Sufammenpänge 
gwifepen pöperer ©Utlicpfeit unb ©opnungSenae unb feine Slpotpeolc 
beS genius loci ins reepte Sicpt rücfte, um Bie Konfequengen ber in 
§auB» unb ©runbbefiberfreifeii perrfdjenben Huffaffung ber ©opnungö* 
frage gu fenngeiepnen, fann er gwar uiepts einwenben, wopl aber 
bittet er uns gu einigen Nebenfäcplid)feiten uni folgenbe „Berichtigungen" : 
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„ 1 . ®S ift in ber Befprechung als 3n$alt meiner Schrift an¬ 
gegeben: „„ffiarum ifl ber im Entwurf oorgefeljene Bebauungsplan oorn 
Stanbpuntt ber ©runbbeftßer aus oerwerflidj? weil er Stebenfiraßen 
idjafft; „nur an einer §auptftraße aber fann man auf immer weitere 
Steigerung beS BobenpreifeS reinen," was natürlich im Sntereffe ber 
ffiieternu>f}l f öbrt Hegt."" 3« meiner Schrift habe id) aber gerabe bas 
Gegenteil oon oorftehenbem oertreten. Sn feiner ©teile ift barin bie 
Seljauptung enthalten, baß ber Entwurf be$halb oerwerflidj fei, weil 
er Xebenftraßen fcfjafft. 3m ©egenteil erachte ich bieS für einen Bor* 
jug beS Entwurfs, wie meine Schrift flar ergibt; fo hdßt eS wörtlich 
Seite 9: „„©ollen nicht überall nur grobe SKietSfafernen entfielen, fott 
auch bßS Bauen fleiner SBohnfjäufer, bie auch ber Sföinberbemittelte er* 
iuerben fann, erfolgreich ermöglicht werben, fo empfiehlt eS fich wohl 
noh in anberer Weife, bas Entftehen oon Aebenftrafeen gu begünftigen, 
als ber Entwurf bieS oorfteht"" 3<h habe auch berartige Borfdjläge 
gemalt unb eingehenb brgrünbet. UebrigenS bin ich ein warmer Be* 
färroorter oon SRebenfiraßen oon jeher gewefen." 

S&ir haben feineSwegS für jenes Argument ber ©runbbeßßer $errn 
Samnert als geiftigen Urheber unb Bertreter fjingeftettt, fonbent eS 
ringig als ein „Beifptel" gitiert aus jener „gunbgrube oon Beweifen" 
für ben ftampf gegen baS #au$» unb ©runbbefißermonopol, bie uns 
herr Baumert mit feinem Buche geliefert hat! Ba fteljt auSbrücflich 
gefdjrieben: „Bte beireffenben ©runbbefißer, bereu Eigenlum burch eine 
Sebenftraße burchfchnitten wirb, werben fich gegen einen berartigen 
Bebauungsplan wehren, fte wollen nicht gerabe biejentgen fern, an 
beren ©runbbeftß nur SRebenfiraßen fommen .unb „bie Terrainbefi^er 
fteljen Siebenftraßen gang befonberS feinbltd) gegenüber". Unb leiber 
spricht fich auch laut „Aat.*3tg." bie oon gerrn Baumert als Bor* 
npenbem Unterzeichnete Eingabe ber £auS* unb ©runbbeftßerüereine an 
ben beutfehen ©täbtetag gegen bie gefefcitch ergwingbare Aufnahme 
oon Straßen oon geringerer Breite in ben Bebauungsplan aus! 
öen Baumert fahrt fort: 

„ 2 . gerner ift ber in ber Befprechung mitgeteilte ©ab in meiner 
Schrift, bah ftd) bie Änfetnbung beS befteßenben Wahlrechts in ber 
Begrünbung einem ©efepgeber fo nicht gegieme, als eine Ausführung 
oon Gebens oon mir angeführt worben, was in ber Befprechung un* 
ridjttgermeife nicht fj^oorgehoben ift." 

Unrichtigernjeife? Wir haben auch hiefeS „Beifpiel" nicht $errn 
Bamnert felbft in ben SRuub gelegt, gwmerhin fdjreibt er felbft wort* 
lieh S. 10 : 

,3f&en$ h f ht im ^reuhifche Berw.-Blatt lehr richtig ßenwr, baß 
bcunit bie Begrünbung baS für bie ©täbte befteßenbe Wahlrecht an« 
ieinbe, unb baß fich bieS einem ©efebfleber fo nicht gegieme." 

& iüentiftgiert fich alfo $err Baumert mit Gebens bebingungSloS. BeS 
weiteren fjeißt eS in feinem Schreiben: 

„3. (SS ift unrichtig, baß ich für ungenubt liegen gelaffene ©runb* 
pnefeeine höhere ©runbwertfteuer „nur aus ©chönheitSrüdfichten" 
geforbrrt habe. 3<h höbe otelmeßr auf ©eite 27 oon biefen ungenubt 
bflliegenben ©runbftücfen gefagi: „„fte fc^affen eine WilbniS in ber SRäße 
ber Stabte, fte bienen ber Unorbnung. Auch crfd^eirit eS unwirtfcßaftlich, 
io nalje einer bitten Beoölferung nicht einmal einige ©arten- unb 
SUferfrühte angubauen."" 3<h höbe alfo als ©runb befonberS bie Un¬ 
orbnung unb bie Wirtfdjaftltdjfeit ßeroorgeßoben, ebenfo höbe ich 
Seite 28 bieS als eine oolfSwirtfchaftidje gorberung aufgeftellt. Keines* 
iaDl habe ich bieS „nur aus ©chönheitSrüdfichten" geforbert." 

Uns hat bei biefer grage ber Befteuerung unbebauter ©runbfiüde, 
bie mir gut Einbämmung ber Bobenfpefulation forbern, allein bie 
ortpineUe Begrünbung beS gerrn Baumert, ber mit biefer ©teuer auf bie 
idjone unb „wirtfchaftltcße" Änpftangung ber oerwilbertett ©petulationS« 
grunbftüde ßinwirfen will, interefßert. Bie ©efichtspunfte biefer famofen 
Begrünbung faßten wir in ben AuSbruci „©chönheitSrüdfichten" gu* 
iarnmen, weil £err Baumert hintereinanber fchreibt: 

6.27: „5Run gereichen aber berarüge unbebaute ©runbfiüde biefen 
(Stabten) leineSwegS gur gierbe, fle fchoffen eine WilbniS ufw." 

©. 28: „Bagegeu bleiben bie .. . ©runbfiüde g. 2 . ungenufct um 
bie Stabt herumliegen unb fiub feine 3* c *be ber ©tabt mehr. 
$f<m muh bähet bei ber ©runbwertfteuer, wenn man biefe über¬ 
haupt beibehalten will, bie ©runbftüde höher befteuern, 
bie nicht mehr lanbwirtfdjaftltcß genügt werben; benn oolfSwirtfchaftlich 
ift cS nicht richtig, baS Brachliegen oon Aedern in ber SRäße einer 
Stabt in biejem SRaße umftthgreifen gu laffen " 

Sah eS oolfSwirtfchaftlich nicht richtig ift, Bobcnwucher auch nicht 
unter ber „gärtnerifdjen" ober „lanbwirtfcßaftlichen" SRaSfierung ber 
Spehilationsgrunbfiüde gu bulbeu, baoon fagt §err Baumert nidjtS, 
anb besfjalb wieberholen wir bie Behauptung: er forbert bie ©runb- 
wertiteuer „aus ©chönheitSrüdfichten", benn bie „oollswirtfchaftliche 
Supung" ber ©pefulationSgrunbftüde etwa als Sfartoffellanb ift hoch 
fein ernftjunehmenbeS Argument. 

Senn £err Baumert gum ©chluffe biefer feiner „Berichtigungen" 

^ noch barüber beflagt, bah wir „etngelne ©ä^e herauSgeriffen" 
haben, io oerweifen wir ihn bemgegenüber nur noch einmal auf bie 
Ue&erfchrift unb bie Einleitung unfereS AuffaheS: „Bie Wohnungsfrage 
in Spiegel beS ^auSbefihertumS." £>err Baumert hot eben in feiner 
Schrift, natürlich fehr wiber feinen Wißen, uns Gelegenheit geboten 
Ja geigen, bis gu welchen Wunberlichfeiten ft<h bie einfeitige ©efeßfchaftS* 
anfehauung einer 3nlfiffiongruppe oerfteigen fann. Barum haben wir 

JJcrantroortlid) fiir bie ttebaftton: i*rof. l)r. <4. ^ 


uns ausführlicher mit ber Schrift befaht, anftatt fte nur gu regißrieren, 
benn jene feftpenagelten ©teßen Ieiften bem Wohnungsreformer wert* 
ooße Bienfte tm Kampfe gegen bie Btonopolmirtfchaft beS ©runb* unb 
^auSbeftfeertumS. 

Bie Berbeffernttg ber B^ohnungSoerhältniffe ber Arbeiter bei 
dffentltdien Bauten begmeeft ein oom 15. Stooember b. 3. batierter 
gemeinfamer ©rlah beS BhnifterS beß Snnern unb beS ^an&elß* 
minifterß an bie SftegierungSpräfibenten (oergl.ißr. 22 beS Bfinifterial* 
blatteß ber ^anbelß* uno ©ewerbeoerwaltung). ©ie ©ewerbeauf* 
fichtßbeamten hoben wteberholt tlage über bie mangelhafte Unter¬ 
bringung oon Arbeitern geführt, bie bei größeren Bauten, inSbe* 
fonbere oon Bahnen unb SSegen, befdhäftigt werben. @ß fehlt an 
geeigneten UnterfunftSräumen, für bie auch bie Bauunternehmer 
nicht forgen. ©te Arbeiter foßen fnh fogar in folthen gatten 
Jütten auß Erbe unb Baumgmeigen für ftch unb ihre gasreiche gamilie 
errichtet hoben, ©in poltgeilicheS Eingreifen ift hier nicht angängig, 
©agegen fott barauf gehalten werben, bie Unternehmer anguhalten, 
bie erforberlichen Unterfunftßräume bei Bebarf gu {teilen, ©er 
Bermaltung fleht baS Sftecht gu, bie Ausführung biefer Berpflichtung 
gu überwachen, ©ie SHegierungSpräftbenten füllen auch bie ©e* 
meinben unb anberen öffentlichen Körperfchaften, inSbefonbere bie 
weiteren $otnmunaIoerbänbe bahin beeinfluffen, bafe fte ben Bau* 
Unternehmern folche Berpflichtungen auferlepen. 3n gleicher Weife 
füllen bie Sanbräie würfen, währenb bte $oligeioehörben ber 
Unterbringung folcher Arbeiter ihre befonbere Aufmerffamfeit 
wtbmen fotten. 

görberung beS ArbeiterwohnuugßwefeuS bureß bie Sanbeß* 
Berjl^erungSaußalt ü|dtt^fibitt§. Aus ©üffelborf wirb uns ge* 
fchneben: ©ie ßanbeS*BerruhcrungSanftalt 9ihdnprooing hot einen 
Befchlufj gefaxt, ber für bie Entroidlung beS ArbeiterwohnungS* 
wefenS in unferer B^ooing oon grofeer Bebeutung ift. ©ie bis¬ 
herigen BeleihungSgrunbfäfee würben neu gefagi unb ben oeeänberten 
Berhaltniffen entfprechenb fachgemäß fortentwicfelt. ©anach fotten, 
wie bisher, ©arlehen gu ArbeiterwohnungSgwecfen bewilligt werben 
an ©emeüiben, öffentliche ©parfaffen unb Bauoereine unb unter 
©arantie biefer Korporationen auch on eingelne Berßcherte. ©abei 
fott, foweit nicht bie ©emeinbe ©elbfifchulbner wirb, biefelbe 
tuniiehft als ©olibarbürge mitwirfen. Weiter würbe auf Antrag 
beS StheioiWeo Vereins gur görberung beS ArbeiterwohnungS* 
wefenS, unb bem Beifptele beS Reiches, BreußenS unb ber ßanbeS* 
BerftcherungSanftalt ^annooer folgenb, befchloffen, auch bann, wenn 
auSnahmSweife bie ©emeinbegarantie nicht gu erlangen ift, ©arlehen 
an Bauoereine bis gu 85 % ber uachgewiefenen ©elbfifoften begw. 
75 °/o beS amtlich feftgeftettten Wertes gu gewähren. Auch eingelne 
Berlinerte fönnen bis gu biefer £>öhe unter ©arantie einer ber 
oorftehenb benannten Korporationen belieben werben, ©er 3in3* 
fuß würbe auf 3 °/ 0 , bie Tilgung auf 1V 2 % feftgefeßt; oon bem 
bie Biünbelficherhett überfteigenben Betrage fott, bis bie münbel* 
fichere ©reitge burd) Bilgung erreicht ift, aitßerbem V 2 % gur 
©otierung eines befonberen ©arantiefonbS entrichtet werben. Eß 
blieb noch befonberer Befcßlußfaffung oorbehalten, ob bei ©ilgung 
beS ©arlehcnS bis auf 30 % beS Wertes bie ©ilgung fortgefegt, 
eingestellt ober baS ©arlehen gefünbigt werben fott. BorauSfeßung 
für biefe weitgehenbe Krebitgewährung ift, baß bie fchulbnerifcgen 
Bauoereine fi^ ber Prüfung burch ben StteoifionSoerbanb ber 
8 th*inifchen Baugenoffenfchaften untergiehen. ©nrch biefen Bef^luß 
ber ÖanbeS*Berfid)erungSanftalt ift baS ^rojeft beS §Rh e i n ifcgcn 
BereinS gur görberuttg beS ArbeiterwohnungSwefenS, wegen 
©rünbung einer #ppotbefenbanf in ein anbcreS ©tabium getreten, 
©amit wirb bie ©rünbung ber Banf wohl überfluffig werben. 
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aibnuf fämtlUber Arttfel ift geitungen uttb 3eitfcbriften geftottet, febotb nur 
mit ooOer Quellenangabe. 


Bie ttaliettifibe Sltt^toanbentttg. 

Don Otto ftabn, Dtailanb. 


. . 5)ic UrfaAen, bic grofec 3Raffen einer Seöiferuna treiben, bie 
Mtnai su neriaffen unb in ber tjrcntbe niebersulaffen, fönnen 
peiexlei Äatur fein: materielle ober moraliftfie, roirtfd^aftlid^c ober 
Pflütiftbe unb religiöfe. S)ie üalienifcbe to^roanberung mirb aus* 
^Ueyitb materielle ©riinbe oerurfadjt. S)ai« ßanb fann 


burdb eine SReilje non Umftänben feine rafif) amoad^fenbe Deoölfes 
rung nid)t ernähren. 6eit 25 3a^ren ift bie 2lu8roanberung8* 
beinegung, burdb ^i e Derbefferung ber Xran8porimitteI unb ba8 
©infen ber ^ranOportpreife begunfligt, ftarl anaeroadjfen. ©nbe 
ber fiebriger Sa^re toaren e« nur etina 100 000 §taliener iäbrlid), 
bie auSmanberten, unb oon i^nen lehrte nur ber fünfte &eil ber 
©eimat bauernb ben SRücfen, toä^renb bie anberen 80 000 „©adjfen* 
ganger" waren, bie im ©ommer als Arbeiter, meiftenS bei $od^* 
unb £iefbauten, ibr Brot in ben benachbarten ©taaten fuchien unb 
am Anfang beS feittierS mit ben gemachten ©rfparniffen suriief* 
lehrten. |>eute toanbert mehr als eine holbe DiiHion jährliih aus, 
bie eine ^älfte bauernb, bie anbere ^alfte jeitioeilig. 

Stauen hat näd)ft Srlanb bie ftarlfte SluSioanberung. ^)ie 
©achfengänger fiatnmen meift aus ben armen SBergtälern beS 
Horbens. 5)aS Primat hat bie $rooins Ubine. 2)er SWann geht 
im ©ommer als Dlaurer ober Bauarbeiter ins SluSlanb, ibährenb 
bie Srau Selb, Bieh unb ben Haushalt beforgt. 5)ie bauernben 
SluSroanberer ftammen bagegen meift aus bem ©üben, aus ben 
Slbrusjen unb Diolifen, aus Kampanien, ber Bafilifaia, Kalabrien 
unb ©ijUien. @8 ift bie wahre 9?ot ber Sanbwirtfchaft, t>ie biefe 
ßeute heraustreibt. $)er fleine ©runbberth wirb erbrüdft oon einem 
unerträglichen ©teuerbruef unb wucherifchen.^pothefensinfen, bie 
mit 10 % beginnen unb nicht feiten bis 60 °/o hiaaufgehen. S)ie 
Kleinbauern haben weber bie Sachbilbuna nodf) (Geräte, um ben 
erfchäpften Boben rationeE s u bearbeiten. 3» einseinen Drtfchaften 
ift bie ganse arbeitsfähige männliche Beoöiferung anSgewanbert 
unb hat nur Kinber, Kranfe unb ©reife gurücfgelaffen. 3« manchen 
©egenben erreicht bie jährliche bauernbe SluSwanberung 3% ber Be* 
oälferung. Slm wenigften werben bie inbuftrieEen ^ßrooinsen ber 
©bene, bie am meiften ©elegenheit Arbeit bieten, oon ber 2luS- 
wanberung betroffen. 2(uf bas ganse Königreich berechnet wanbern 
oon 100 000 Bewohnern jährlich etwa 750 bauernb aus, oor 
25 Sahren waren eS nur 66. Bon ben SluSwcmberern finb 

61 V 2 °/o Slcferbauer unb 1872 % ©rbarbeiter, Wenfdhen, bie oiel 
probusieren unb wenig oerbrauchen. 

$)er©trom ber periobifchenSluSwanberungrichtetfichhauptfächlich 
nach ben benachbarten mitteteuropäifchen ©taaten. Heberatt, wo gro&e 
Bauten, feien eS Bahnanlagen ober ©tragen, Kanäle ober §äufer errichtet 
werben, macht ber nüchterne flirtfe 3taliener bem einheimifchen Ar¬ 
beiter ftarfe Konfnrrens unb oerbrängt ihn oft gaiu. ?lm ©implon» 
tunnel werben auSf<hlie&Ii<h italienifche Arbeiter befchäftigt. $ach 
0efterreich-Ungarn, Sranfreich unb Deutfchlanb gehen jährlich je etwa 
50 000 biefer ©achfengänger, faft ebenfooiel nach ber nahen Meinen 
©chweis unb neuerbingS ift bie 3ahl ber periobifd^en üüuSwanberer 
nach bem fernen Slmerifa in ftarfem ©teigen begriffen unb beläuft 
ftch heute f<f)on auf etwa 45 000 jährlich- 

S)ie bauernbe SluSwanberung richtete fi<h früher hauptfachlich 
nach bem ftammoerwanbten ©üoamerifa. $ach Slbfchaffung ber 
©flaoerei war in Braftlien eine ftarfe Nachfrage nach Slrbeits- 
fräften. ©S folgte ©nbe ber achtsiger 3ah« ein grofeer „Boom". 
2)er ©trom ber italienifcf)en ©inwanberer fchwott an unb im 3ah*e 
1901 lanbeten nicht weniger als 130 000 3taliener in BraRlien. 
®a erfolgte infolge ber Üeberprobuftion bie Kaffeefrife, bereu 
Solgen burch eine oorauSgegangene TOifewirtfchaft im ©taatShauS- 
halt unb ber 9?otenpreffe gefteigert würben. $)ie Söhne fielen unb 
bie eingewanberten Staliener waren häufig ber BSillfür unb ERife- 
hanblung ber ©runbbefifeer auSgefeht. Snfolgebeffen oerbot bie 
italienifche Regierung bie Anwerbung oon Arbeitern für Braftlien 
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bei freier Ueberfafert, unb bie AuSwanberung nahm ab. ®ie 3ahf 
ber heute in Brafiüen Iebenben Italiener wirb auf 1OOO 000 bi« 
1300000 nach amtlichen Berechnungen angegeben. Sehnlich ging 
eS mit Argentinien, ©ie italienifche AuSwanberung borthin ift 
oerhältniSmäfeig alt unb geht bi« auf« Safer 1821 gurücf. Seit 
1868 würbe bie Bewegung ftärfer unb erreichte im 3afere 1887 
mit 90 000 AuSwanberern ihren £>öbepunft. Seit 1896 ift ber 
Büdgang infolge ber bauernben wirtfcfeaftlicfeen $>epreffion ftärfer; 
heute gehen noch etroa 33 000 Staliener jährlich nach Argentinien. 
Bei einer ©efamtbeoölferung oon 5 Millionen fpielt ba« italienifche 
©lernent mit ungefähr einer ÜRiHion Seelen eine grofee Stolle. ©S 
hat ftd) ohne 3*®ßifel nm ben Anbau be« ßanbe« grofee Berbienfte 
erworben. 2)ie meiften ©inwanberer befinben fiife in einer wirt» 
f<haftli<h fchmachen ßage, hoch haben e« nicht wenige auch gu SBofel- 
ftanb unb fogar gu Reichtum gebracht. ®er italienifche tonful ©ioia 
berechnete im Sahre 1902 ben Smmobiliarbefife feiner ßanbSleute 
in ber Brooing Buenos Apre« auf 200 SKittionen granfen unb 
ihre Spareinlagen bei ben Banfen ber Stabt auf 100 SMionen 
granfen. 

SOfcit ber Abnahme ber Au«wanberung nach ben fübamerifani- 
fchen Bepublifen erfolgte gleichzeitig eine noch ftärfere 3.nnahme 
nach ben Bereinigten Staaten, ©egenwärüg gehen bereit« brei 
^fünftel ber bauernben Au«manberer nach ber Union. Sie 
machen ben amerifanifchen Arbeitern eine gefährliche $onfurreng. 
$)ie Bereinigten Staaten haben bie erschweren ben SJtoferegeln für 
bie ©inwanberung hauptfäcfelich gegen bie Qtaliener gerichtet, 3m 
oorigen Sahre hattte ber Stongrefe auf Betreiben ber ttnion-£rabe« 
bie Analphabeten, benen ein beträchtlicher Xeil ber italienifcfeen 
Au«wanberer angefeört, oon ber ©inwanberung in bie Bereinigten 
Staaten ganz auSgefcfeloffen, hatten nicht einige an ber Billigfeit 
ber arbeitenben §anb intereffterte ©rofeunternepuier e« oerfeinoert. 
$ie 3ah^ ber im ©ebiet ber Union Iebenben 3taliener wirb auf 
etwa 800 000 gefcfeäfet, oon benen 300 000 in ben Bereinigten 
Staaten oon italienifchen ©Hern geboren ftnb. 2>ie meiften wohnen 
in ben ©rofeftäbten ber Beuenglanbftaaten, faft alle ftnb entweber 
Bauarbeiter ober haben bie niebrigften Beifügungen, wie Zfanal- 
itnb Strafeenreiniger, Scfeufepufeer ufw. 

Al« bie AuSwanberungSbeweaung, bie wir nach Urfprung unb 
3iel foeben gefcfeilbert haben, nach pnb nach ftärfer wurbe f machte 
liefe bie Pflicht be« Staat« immer mehr fühlbar, feinen auSgiefeenben 
Söhnen mit Bat unb Schüfe beiguftefeen. Bach mancherlei Be¬ 
mühungen fam am 31. Sanuar 1901 ein entfprecfeenbeS ©efefe zu 
ftanbe. ©« haben fich barum hauptfächlich gwei Männer oer- 
bient gemacht, ber Baüonalöfonom ßuigi ßuggatti, gegenwärtig 
Scfeafeminifter, unb ber AbgeorbneteDr. ©.$antano. 6Die oerjcfeiebenen 
gunftionen für ben Au«wanberung«bienft, bie bisher oon mehreren 
BÜnifterien auSgeübt worben waren, würben einem neugegrünbeten 
„AuSwanberungSfommiffariat", ba« als autonome Abteilung bem 
BÜnifterium ber auswärtigen Angelegenheiten beigegeben würbe, 
übertragen unb mefentlicfe erweitert. S)a« AuSroanberungSfomiffariat 
überwacht ben gangen Snformation«- unb Scfeufebienft. Qn ber 
|>eimat fotten bem AuSwanberer bie QrtSfomitee« beiftehen. 3hrer 
gibt e« über 3000, bie über ba« gange ßanb Derbreitet finb. Sebocfe 
leiften nur bie wenigften, wie ber Iefete offizielle Bericht felbft feer- 
oorhebt, Befriebigenbe«, ba e« ben oamit beauftragten ^erfönltch- 
feiten oft an Öäfeigfeit unb bem guten Bütten fehlt unb bie ©e- 
meinben nicht bie Büttel aufbringen wollen, mit benen auch ba« 
tfommiffariat nicht fein fchmache« Bubget belaften fann. 

3wecf ber QrtSfomite« fott e« fein, ben AuSwanberungS- 
luftigen AuSfunft über ihr Beifejiel, bie borügen Arbeit«- unb 
ßebenSoerhältniffe, ben Beifeweg, bie Zfoften ufw. gu erteilen, wogu 
ihnen bie Unterlagen oom AuSwanberungSfommiffariat geliefert 
werben, ferner fotten fie ben AuSwanberern gur ©rlangung ber 
notigen Rapiere behilflich fein unb Sfinbern, bie ihren ©Uern nach* 
manoern wollen, Begleitung gu oerfchaffen fucfeen. $>ie Begierung 
erlaubt übrigen« bie Anwerbung oon AuSwanberern nach fremben 
ßänbent nur, wenn ihnen Befähigung burch einen Bertrag juge- 
fichert wirb, ber Bertrag felbft ihnen eine befriebigenbe ©jifteng 
Sichert unb feine ©inhaltung genügenb gewährleiftet wirb. 

©inen ftarfen Bachbrucf legt ba« neue ©efefe auf ben Schüfe 
ber AuSwanberer im Abfahrtshafen unb währenb ber Safert. ßur 
Ausübung ber Beförberung oon AuSwanberern bebarf e« eine« 
patente«, ba« nur ben Beebern, bie fith allen gefefelicfeen Be- 
ftimmungen unterwerfen, erteilt wirb. 3m Safere 1904 würbe bie« 
latent an 19 Beeber, nämlich an 11 italienifche, 3 engüfche, 
2 frangöftfche, 1 fpanifcfee unb 2 beutfche ©efettfdjaften, ben Borb- 
beutfchen ßlopb unb bie #amburg-Amerifa-ßinie, erteilt. Unter 
beutfcfeer ölagge fuhren auch gwei Dampfer ber „ltalia“, einer 


^ocfetergefettfcfeaft ber §amburg-AmertfaIime. ©« würben im 
oorigen Sahre 49 615 italienifche AuSwanberer oon Schiffen unter 
beutfcher Slagge beförbert. $>eutfcfelanb fteht mit einem Anteil oon 
18 °/ 0 an ber ©efamtbeförberung an britter Stelle hinter Stalien 
(41 %) unb ©nglanb (21 %). 

2)ie tPichtigften Befümmungen, benen fith ^i c ©efellfchaften gu 
unterwerfen hauen, finb folgenbe: @S ift oerboten, bafe Agenten 
AuSwanberer fammeln unb fte herbenweife bem Beeber Zufuhren, 
ber ihnen bie haften Brooiftonen gahÜ. Bielmehr rnufe ein jeber 
Beeber fefte Agenten anftetten, bie nur für ihn arbeiten. $)er $reis 
ber fjfahrt barf ein oom SBinifterium be« Aeu&etn feftgefefete« 
SBayimum nicht überleiten unb rnufe für alle 3nnfthenbetfSpaffagiere 
eine« Schiffe« gleich fein. $)er ^auptwert be« ©<>fefee« aber liegt 
in theoretifcher unb praftifcher Beziehung in ben fePSiatifcfeen Bor* 
fchriften über bie Behanblung ber AuSwanberer. Sdjon oom 
Btittag be« £age« oor ber Abfahrt an müffen bie ®ampfergefell* 
fchaften ben AuSwanberern $oft unb SBofenung gewähren, unb 
gwar in ben £)äfen, wo feine eigenen Anftalten gu biefem 3n>ecf 
beftehen, nur in folgen ©afthäufern, bie bie befonbere ©enehmigung 
ber Behörbe bagu haben. $>ie Schiffe werben, ehe fte überhaupt 
gum AuSwanberungSbienft gugelaffen werben unb bann gtoeitnal 
unmittelbar oor ber Abfahrt; grünblich unterfudfet, ob ihr baulicher 
3uftanb, bie Baum-, 8id)t- unb ßuftoerhältniffe, bie ßebenSmittel 
nach Qualität unb Quantität unb ber SanitätSbienft genügen, 
häufig fommt e« oor, bafe bie UnterfudhungSfommiffton, bie 
au« einem £>afenbeamten, einem £afenargt, bem AuSwanberungS» 
infpeftor unb einem SBarineargt befteht, foftfpielige Aenberungen 
am Schiff oerlangt, unb man fagt, bafe fie namentlich gegen au$* 
länbifche Dampfer in ihren Anforberungen ftreng ift. Auf jebem 
Dampfer fährt ein itaüenifcher Btarineargt mit, ber bie Berfofägung 
unb Behanblung ber AuSwanberer überwacht. 

Sür ben Schüfe ber AuSwanberer im AuSlanb ift weniger bie 
ftaatliäje al« bie prioate Öürforge tätig. ®ie grofete Bereinigung 
ju biefem 3® e ^ ift bie oon Btonftgnor Bonometti, Bifcfeof oon 
©remona, geleitete „Opera“ gum Schüfe ber AuSwanberer in ©utopa 
unb ber ßeoante. Sie hat eine Beifee oon Sefretariaten errichtet, 
bie meiften baoon in ber Schweig, aber auch einige in ©eutfdj* 
lanb (Sreiburg i. Br., Btannfeeim, Hamburg unb Berlin). Sie 
haben wohltätig« ©inridjtungen, wie Sfinbergärteo, Arbeit«fcfeulen, 
Abenbfchulen für ßefen unb Schreiben unb bie ßanbesfpradje, 
Ifonfumoereine unb Sparfaffen eingerichtet. 3)a aber biefe Ber* 
einigung auch Dorgüglid) religiöfe 3«)ecfe oerfolgt unb ba« fircfeliche 
ßeben pflegt, fo haben bie ©ewerffchaften ein „Consorzio per la 
tutela deir emigrazione temporanea in Europa“ gegrünbet. Sein 
Sife ift beim Arbeitsamt ber „Societä Umanitaria“ in SRailanb. 
$a« ^onforüum gibt praftifche ^anbbücher für bie AuSwanberer 
heraus, bie ba« michtigfte über bie ©efefee, ßebenS- unb Arbeite* 
bebinguitgen unb ba« BergeidjniS ber Arbeiterorganifaüonen im 
AuSlanb enthalten. $>a« Äonfortium hat auch bereits im AuSlanb 
einige Beamte gum Scfeufe ber AuSwanberer angeftettt. $och finb 
feine ©inrichtungen noch unentwicfelt, ba e« erfi faum ein Sah* 
alt ift. Um ben AuSwanberern e« gu erleichtern, ihre ©rfparniffe 
ihren gurücfgebliebenen Angehörigen nach ber £>eimat gu fenben, 
ohne überoorteilt gu werben, hat baS ©efefe ben Banco di Napoli 
mit biefem $>ienft beauftragt. 3m 3afere 1902 führte ba« 

63 381 Seitbungen im Betrag oon 9 304 835 ßire, im 3af)re 1903 
133 545 Senbungen im Betrag oon 23 576 695 Sire au«. 3^°^ 
finb biefe Summen erft ein oerfcfewinbenber Bruchteil ber ©r- 
fparniffe, bie jährlich oon ben AuSwanberern gemacht werben. 

©S ift gewife ein Uebel, wenn bie wirtfdjaftlichen unb fogialett 
Berhältniffe in einem ßanbe einen %t\l ber Beoölferung zwingen, 
fein Brot im AuSlanb gu fud)en. ®a« Uebel ift aber leiber h^ u,c 
namentlich in Sübitalien noch nicht gu oermeiben. $>ie AuS* 
wanberung hat fogar in mancher Beziehung für Stalien fehr 
aünftige Bücfwirfungen. S)er italienifche Arbeiter lebt nüchtern unb 
fparfam. häufig nimmt er fogar einen $eil ber ßebenSmittel, bie 
er währenb be« Sommer« im AuSlanb braucht, au« ber §eimat 
mit. S)ie ©rfparniffe, bie bie italienifchen Arbeiter im AuSlanb 
machen unb nach ber öeimat bringen ober fenben, finb fefer be- 
beutenb. ttJton fchäfet jie auf wenigften« 200 bi« 300 Büttionen 
3fran!en im 3ah^- Sicher ift e«, bafe bie Bimeffen ber AuS¬ 
wanberer einer ber wichtigften Öaftoren finb, bie bie 3 a hl un 9^ 
bilang 3talienS a!üo gemacht unb ba« Berfchwinben be« ©olbauf* 
gelb« oeranlafet haben. 3ch fprach oorfein oon Qrtfchaften, wo bie 
gange arbeitSfräftiae Beoölferung auSgewanbert ift unb nur ©reife, 
Zauber unb Zf raufe gurücf geblieben finb. ^)a« ift ein trauriges 
Bilb. Aber e« gibt auch Dörfer, bie burch bie ©rfparniffe ber 
©migranteu wofelhabenb geworben finb unb bereu fefemuefem Aus* 
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fe§eit man eS amnerft, rote bie Lebenshaltung ihrer Bewohner ge- 
fliegen ijt. 9Nan hat baS in ber Bai b’Dffola am ©implon, im 
SBelllin unb in griaul, ben 3 cntren oberitalienifchen ©a<hfßn- 
gängerci, unb bei mehreren Dörfern im Beapolitanifdjen beobachtet. 

3rür biejenigen, bie grö&ereS Sntereffe ber AuSwanberung gu- 
inenben, möchte ich noch bemerfen, bafc baS Commissariato d’emi- 
grazione unter bem Xitel „Bollettino“ jährlich eine Beihe oon 
fortlaufenben ©eften henmSgibt, bie intereffante Blitteilungen über 
bie ifalienifcfje AuSwanberung, bie italienifchen Kolonien im Aus- 
lanbe unb bie Sage beS ArbeitSmarfteS in ben wichtigen Ein» 
roanbeningSgebieten bringen. XaS „Bollettino“, bem auch ich für 
biefe Arbett oiel Btaterial entnommen habe, ift oon ber Libreria Bocca 
in Äom gu begiefjen. 

SrfitUfdjöft fftt Äjiale Heform. 3ntevnaUonaU 
Bereinigung für gefefelidien Ärbeiterfdjulj. 


®i»e Ortsgruppe $age» i* SB« ber ©efettfdjaft für Soziale 
Äefen« f bie Angehörige ber oerfchiebenften politifchen Bietungen 
unb Berufe umfafjt, ift nach einem einleiienben Bortrag ocS 
OberbürgermeifterS £>errn Euno in einer Berfammlung am 15. Xe- 
jember begrün bet roorben. 

$ic II. ©eneraloerfauttnlung ber Äefeflfdjaft für Soziale Reform 

lautet ber Xitel beS foeben im Verlag oon ©ufiao Sif<he r *ocna 
erf^ienenen 4. ftefteS be§ II. BanbeS ber ©Triften ber ©efeHfchaft 
für Soziale Reform. XaS ©efi mufe feinem Snhalte nach gu ben 
roirfungS» unb roertooflften ber ©efellfchaft überhaupt gegärt werben. 
Slbgefeben oon ben ausgezeichneten Referaten oon Dr. ©arrnS, 
d. 0cbuls unb Dr. Biehn über ArbeitSfammern unb Konfum» 
oereine auf ber Xagung in Btoing am 14. unb 15. Dftober b. 3$- 
wirft es in bem XätigfeitSbericf)t beS ©eneralfefretärS ein Sicht auf 
bas planmäfeige unb eifrige ©irfen ber ©efellfchaft in ber Sort¬ 
ierung unb ©tärfung ber beutfchen ©ogialrefortn. Xanf biefem 
Strfen, baS ftch hinfichtlid) beS internationalen ArbeiterfchufeeS auf 
bte Befampfung ber geioerblichen ©ifte unb ber grauen n achtarbeit, 
(jinfidjtlich beS nationalen auf alle großen fogialpolitifchen fragen, 
wöbet nur an ben BtajimalarbeitStag für gabrifarbeiterinnen, 
Äinberfchuh, 3$hoSpborüerbot, KaufmannSgerichte ufto. erinnert 
werben mag, erftrecfte, ift ber Biitglieberbeftanb ber ©efellfchaft 
dnbe September 1904 auf 1361 Btitglieber (gegen runb 1000 Btitte 
1902 unb 800 flRitte 1901) getoadjfen. ^Berücffichtiöt man, ba& 
unter ben 1360 SRitgliebern 137 forporatioe ftch befinben, fo 
haben ftch mit biefen ourch if;re Borftänbe gegen 700 000 organi- 
fterte Arbeiter, ©eljilfen unb Angeftellte ber ©efellfchaft für ©ogiale 
Reform angefhlojfen. Bon ben oorerwähnten Referaten greifen bie 
beiben oon Dr. ©>armS unb o. ©<hulg über bie grage ber ArbeitS» 
fammern mitten in eine ber aftuettften Stagen ber heutigen ©ogial- 
politif hinein. Begüglicf) feines Snhalts fann auf bie ausführliche 
Sürbigung beS ©mrntSfchen Buches inSahrg.XIII ©p. 793 ber ,,©og. 
$rari$" oerioiefen werben. BefonberS wertoott werben bie ©armS- 
ihen Ausführungen, ber fich gegen eine Erweiterung ber gunftionen 
ber ©ewerbegerichte auSfpricht, baburch, ba& ein fo ausgezeichneter 
?raftifer wie ©>err o. ©<hulg, ber Borfifcenbe beS Berliner ©e- 
roerbegerichts, in bem oon ihm übernommenen Korreferat im ©egen- 
fafr gu §armS ft^ für bie Erweiterung ber ©emerbegerichte gu 
Meitsfammern auSfpricht unb feine Ausführungen aus feiner 
reichen Erfahrung heraus mit einleuchtenben Beifpieten belegt. Xie 
inhaltreiche, gleichfalls miebergegebene XiSfuffion beweift, welches 
Sntereffe bie ÄrbeitSfammern fxch in neuefter 3eit in weiten Greifen 
crtoorben haben. Sticht weniger wertooll ift baS fehr eingehenbe 
Äeferat oon Dr. Biehn, ber als ber übergeugtefte Borfämpfer ber 
üonfuxnoereinSbewegung angufehen ift. ©eine Ausführungen, hiu- 
fuhtlidh beren auf baS erwähnte §eft oerioiefen werben mu|, loften, 
rote bie Xiefuffion geigt, mehrfach SBiberfpruch aus, man wirb ihnen 
ober trofcbem in mannigfachen fünften, namentlich foweit fie fich auf bie 
materielle Sörberung ber KonfumoereinSmitglieber, fowie auf bie er- 
jieherifche Bebeutung ber Konfumoereine unb enblich auf bie Beur¬ 
teilung ber i>emmmffe ber Bewegung begiehen, guftimmen miiffen. 


^Ugetttefne Sojiulpolttih. 

©th*f unb Kapitalismus. 

$>et als Xheologe unb ©ogialpolitifer befannte Lic. Xraub in 
^ortmunb hat unter biefem Xitel eine Arbeit*) oeröffentlicht, bie 

*) Etbif unbKapttaUSmuS. Erunbgügeeiner©ogialetbif oou Lic. theol. 
Ö. Staub, fceilbronn 1904. Saiger. Brofch. 3 Jt 60 fPf, geb. 4 J( 5U 
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ftch gur Aufaabe fteHt, baS h c utige SßirtfchaftSleben in feinen 
oerfchiebenen ErftheinungSformen an bem SRafeftabe ber Ethif gu 
meffen. Xa& ^anbel unb ©anbei, wie fte fuh in unferer 3*it 
geftaltet haben, ben rtitlidjen Sorberungen nicht gerecht werben, 
wirb wohl oon feiner ©eite beftritten, wobei bahingeftettt beiben 
mag, ob es in früheren 3*iten beffer gewefen ift. ©emt man auf 
Befeitigung ber oorhanbenen SÄängel bebacht fein toill, fo ift oor 
allem erforberlich, bie ftttltdben Bormen, bte man als Btofjftab 
anlegen will, feftguftellen. 4)aS aber ift eine Aufgabe oon ber 
grofeeften ©chwierigfeit, benn eS fehlt an feften, allgemein anerfannten 
©äfcen, ja man fönnte faft fagen, eS fehlt an Uebereinftimmung 
hinft<htlt<h ber ©runblagen ber Ethif. Xa§ bie ftttlichen Sorberungen, 
bie mir in ber Bibel ftnben, nicht unmittelbar auf bie heutigen 
SebenSoerhältniffe anmenbbar ftnb, wirb faum mehr beftritten unb 
ift oon Xröltfch in feinem Bortrage auf bem Eüangelif<h*fogialen 
Kongreffe fdjlagenb nachgewiefen. Aber auch weuu utan oon ber 
biblifchen 9Jtoral abfieht, ift baS ©emirr ber SKeinungen unb 
©tanbpunfte unabfehbar. Xer Berfaffer fagt mit Becfjt, bafe eS 
nicht nur ein galiiäifcheS, ein proteftantifcheS unb ein fathoüfcheS 
Ehriftentum gibt, fonbern bafj, wenn man oon Ethif fpricht, bem 
einen mehr baS aniife, bem anbern mehr baS moberne ©taatsibeal 
oorfchwebt, bafe halb bie ©ebattfen ber AufflärungSjeit, halb 
pietiftifche ©efinnungen mafegebenb ftnb, ja bafe gwifchen inbioibuetter 
unb fogialer Ethif eine unüberbrücfbare Kluft gu gähnen fcheint. 
Unter biefen Umftänben würbe es oon hohem ©erte fein, wenn 
biejenigen, bie am meiften ein inneres Becht bagu haben, nämlich 
bie führenben SJtänner ber Snbuftrie unb beS ^anbels fich barüber 
auSfprächen, welche ©runbfäfce fte als ftttlnhe ^eitmotioe beS 
wirtfchaftUchen ÖebenS anfehen, benn erft bann würbe bie S*age 
gu entfdjeiben fein, ob man biefe ©runbfäfce auch außerhalb jener 
Kreife als fittlicf) berechtigt anerfennen fann, ober ob gwifchen ben 
Sortierungen ber Ethif unb benen beS mirtfchaftlichen ßebenS ein 
Ausgleich faum unmöglich ift. Aber folche Aeugerungen liegen 
faum oor. 

Xrop aller biefer ©chwierigfeiten will Xraub nicht barauf 
oergichten, feine Aufgaben gu löfen, unb er tut MeS in ber ©eife, 
bafe er als SJtofeftab, mit bem er bie Xatfachen mifet, gemiffermafeen 
bie communis opinio über baS, was ftttlich ober uuftitlich ift, 
gugrunbe legt unb mit biefer Sacfel in bie oerfchiebenen ßebenS« 
gebieten hineinleuchtet. Sn bie Einzelheiten eingugehen, fehlt 
hier ber Baum, aber ba ber Berfaffer über ein erhebliches SJtofc 
oolfSwirtfchaftlicher Kenntniffe oerfiigt, fo bieten feine Ausführungen 
oiel Sntereffe, auch wenn man nicht allen feinen Urteilen guftimmt. 

Bicht gang glücflich gewählt erfebeint ber Xitel beS Buches, 
benn „Kapitalismus" ift ein fehr unbeftimmter Begriff, unter bem 
man fehr oecfchiebene Xinge oerftehen fann, inSbefonbere fowohl 
baS tabelnSmerte einfeitige ©elbintereffe, ben BtammoniSmuS, um 
uns biblifch auSgubrüdfen, wie auch bie fapitaliftifche ©irtfcf>aftS- 
orbnung, alfo bie Einrichtung ber Xrennung beS BeRhoS ber 
^robuftionsmittel unb ber ArbeitSfraft. Xer Berfaffer erwähnt 
beibeS, fpridf)t ftch aber nicht barüber aus, ob er fie unter bem 
AuSbrucfe „Kapitalismus" begreift, wie er überhaupt eine Begriffs- 
beftimmung beS lefcteren nicht gibt. Xem S»h«lt beS ButtieS würbe 
ber Xitel „Ethif unb moberneS ©irtfchaftsleben" am beften ent- 
fprethen, benn baS leptere ift baS Objeft, an welches ber ethifdje 
Btahftab angelegt wirb. 

Bremen. ©. Kulemann. 


BedjtSonhiUtirilfe i« ber @$toeiger ^««Sittbnftrie. Aus Bem wirb 
uns gefchrieben: XaS Snbuftriebepartement täfct als Borarbeit für bie 
ftaatltche KranJen- unb UnfalloerjidEierung burch einen Suriften bie 
BechtSberhältniffe in ber ©auSinbuftrie unteifuchen, bamit man pch nicht 
bem Borwurf auSfepe, bafe man bereu Angehörige in ber ©efe&gebung 
oernachläffigt hübe. Xte örgebniffe biefer ©tubten füllen oeröffentlicht 
werben, unb gwar bemnächft eine 3Ronograp$ie über bie ©tieferei- 
inbuftrie, im nächften 3ohw rine folche über bie Uhreninbuftrie. 




ArbeUSOerh&Uttiffe in ben ©chofolabenfabrifen 

Sn ber ©eiljnachtSgeit, in ber bte Sßrobuftion unb ber Umfap 
in ben ©chofolaben- unb BonbonSfabrifen ihren ©öhepunft erreicht, 
haben bie Arbeiter unb Arbeiterinnen biefer Branche in Berlin oer- 
fucht, bie Aufmerffamfeit ber Konfumenten auf ihre Sage gu Ienfeit. 
3n einer Berfammlung, bie am 30. Booember ftattfanb, haben fte 
eine beffere Entlohnung geforbert, unb Mitteilungen über ihre 
ArbeitSoerhältniffe gemacht, bie allerbingS bas Sntereffe weiterer 
Kreife erregen foHten. ES würbe barüber geflagt, ba§ für 
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16jährige Arbeiter unb Arbeiterinnen ßöhne non 7V2—8 ji t 
für Augenblicke ßöhne non 6 c4C oorfommen, bie unmöglich auS- 
reifen fömten, um bas ßeben gu friften. 3n ber Bat hanoelt eS 
ftk kier um eine ©ruppe non ©rofjunternekmungen, in ber bie 
Arbeiterinnen aufeergeroöknlik fleckt gefiellt finb. Sei einer ber 
größten Berliner girmen foHen Anfangsföhne non 7,öo unb 8 Ji 
gegahU roerben. Wenn biefe ßökne üiefleidjt auck nur für jugenb- 
licke Arbeiterinnen unb für bie ßekrgeit in Betragt fommen, fo 
fteigen fte bodk fo langfam, bafe ber Burkfknitt für ermackfene 
Arbeiterinnen 9 .Jf beträgt. BaS ift ein Safe, ber hinter ben üb- 
licken ßöknen ber Berliner gabrifarbeiterinnen erkeblick gurücfbleibt. 
3n ber betreffenben gabrif fteigt ber SBockenlokn in jebem 3ah* 
um 50 bock foffen Arbeiterinnen, bie auf eine 20jährige Bätig- 
feit gurücffeken, nickt kök er ate 13—14 o4L in ber 2öoc|e fommen; 
unb baS foHen Ausnahmefälle fein. 3m groben unb gangen roerben 
bie 3ugenblicken in biefen gabrifen fekr beoorgugt. Bagu fommen 
nock fek^ unangenekme ArbeitSbebingungen. 3« oerfkiebenen Ber¬ 
liner Sckofolabenfabrifen beginnt bie Arbeit felbft im BHnter 
um 6 Ukr. Bie jugenblicken Arbeiterinnen, bie kier befcMftigt 
merben, müffen alfo gerabegu beS SttaktS ikren Weg in bie Sabril 
antreten. Bei einigen girmen roerben bie jugenblicken Arbeiter unb 
Arbeiterinnen täglick oifitiert. lieber biefeS entekrenbe Softem 
roirb lebhaft Klage geführt. Aus einer mir oorliegenben ArbeitS¬ 
orbnung feien folgenbe Beftimmungen roiebergegeben; 

3u Ueberarbetien ift jeher Arbeiter mit Ausnahme ber jugenblicken 
oerpflicktet. 

Wenn roegen Arbeitsmangel ober BetriebSftörungen eingelne 
Schickten auSfatten ober bie tägliche ArbeitSgeit eingefkränft roirb, hat 
ber Arbeiter feinen Anfpruk auf Sobn für bie auSfattenbe- Seit. 

Sebeö in bie Befdjäftigung eintretenoe SKäbchen hat bei ber Arbeit 
bie oon ber gtrma eigens Iftergu gefchafften tfleiber gu tragen unb ftetS 
in fauberem 3 u ftanb gu erhalten. 3ebe8 Stäbchen hat groei folcher 
Kleiber gum Selbftfoftenpreife bet ber BetriebSoerroaltung gu 
entnehmen, unb groar bas erfte Kleib in ben erften 14 Sagen ber Be- 
fkäftigung, bas groeite nach roeiteren 14 Sagen. Bleibt ein Stäbchen 
länger als 6 Stonate in ber Befkäftigung, fo erhält baSfelbe bie Raffte 
beS für bie beiben Kleiber begahlten Betrages guriicf. 

SWutroilUge ober burch gahrläffigfctt entftehenbe Schäbigung 
an Shtfdftnen ufro., foroie Berberben oon Aokfioffen, roie in Bearbeitung 
befinbltcher unfertiger, forote auch fertiger Waren, Bruch oon genfter- 
fcheiben ufro. müffen oon bem Befdjabiger nach bem Wert beS 
SkabenS erfept roerben. 

Bei ber geringften Beruntreuung erfolgt fofortige ©ntlaffung, 
eoentueÜ poltgeilidje Angeige, eine Strafe in Höhe beS burkfknitt- 
liehen SageSarbeitSoerbienfteS unb hat ber Beruntreuenbe au der¬ 
bem Schabenerfafe gu leiften. Bie fehler, roelche Beruntreuungen 
anberer nikt gur Angeige bringen, haben biefelbe Strafe oerroirft. 

BaS SRafken roirb mit ©elbfirafe belegt, im WteberholungSfatte 
erfolgt ©ntlaffung: Beim Austritt aus ber Befkäftigung ift bie ArbeitS- 
orbnung fauber gehalten roteber abguliefem, im anberen gatte finb für 
biefelbe 50 4 gur UnterftüfcungSfaffe gu gahlen. 

Btit bem oollen burkfknütliken SageSarbeitSoerbienft 
roerben Beftraft: Sätltchfeiten gegen Ehtarbeiter, erhebliche Berftöjje 
gegen bie guten Sitten, gegen bie ArbeitSorbnung. Bis gur Höhe beS 
burchfkntttlichen halben SageSarbeitSoerbienfteS roerben beftraft: 
Berftöfje gegen bie Borfchriften ber ArbeitSorbnung betreffenb baS Ber- 
Iaffen ber Arbeit ohne oorfjerige ©enehmigung, betreffenb ben Angug 
in ben gabrifräumen (faubere, einfache Haartracht), betreffenb baS ©in- 
fkleppen oon Schnaps, brennenben Starren, Bajken, Stehenbleiben 
oor bem gabrifplab beim 92akh<mfegehen, Befkmufcen unb Bemalen 
ber gabrifroänbe ufro. Bie 3 a hlung oerroirlter Strafen roirb burch 
©ntlaffung, begiehentlich Austritt aus ber gabrif nicht aufgehoben. 

Banak feinen atterbingS bie Klagen ber Arbeiterinnen über 
ein hartes Straffpftem nur gu berechtigt. Bie gorberung nach 
einem AnfangSlojjn für jugenblicke Arbeiter oon 8 , M, für Bfäbcken 
über 16 3af>r oon 10 </fl, bie Begaklung ber Ueberftunben mit 
einem Auffklag oon 25 % gielt nur auf (Streichung ber in anberen 
3nbuftrien üblichen ®urd)fcknittölökne ab. BaS Berlangen, 
bie gelieferten Kleiber gu fulanieren Bedingungen gu erkalten, er- 
fcheint burckauS billig. Unb baS Berlangen ber Arbeiterinnen nach 
Sanierung ihres ArbeitSoerbältniffeS follte unbebingt oon ben 
Kunben unterftüfet roerben. Bie eingangs ermähnte Berfammluttg 
nahm eine SRefolution an, in ber es u. a. keife*: 

„An bie Konfumenien richten bie Arbeitenben baS bringenbe ©r- 
fuchen, fick bei ben 2Beihnacf)tSeinfäufen baran gu erinnern, in meiner 
erbärmlichen SeBenSlage bie befannten SBeltfirmen ihre Arbeiter unb 
Arbeiterinnen halten." 

BaS „©rinnern" allein macht eS aber nickt. ©S füllten 
ttttittel unb Wege gefuckt roerben, um burch bie Käufer auf eine 
Befferung ber ßage biefer Arbeitergruppe hinguroirfen. @S bietet 
fick k«r für bie grauenoereine eine (Gelegenheit, ihr 3ntereffe an 
ber ßage ber Arbeiterinnen gu betätigen. 2Ran follte nähere ©r- 


ke&ungen über bie ßage ber Sdjofola&en-Arbeiterinnen anftetteti, 
unb burch ©infükrung „roeifjer ßiften" follte ein Brud auf bie 
gabrifanten ausgeübt roerben, um bie ßage ber Arbeiter unb 
Arbeiterinnen biefer Branche gu oerbeffern. ®S hanbett ük hi« 
um ein überfehbareS, abaearengteS ©ebiet, auf bem ein folcher 
Berfuck ber ftonfumenten ©rfolg haben bürfje. 

Berlin. Alice Salomon. 

Ber bentftke ArbettStnarh im 91oPember hatte nach bem 
„föeid)S-Arbeit$blatt 1 ' foIgenbeS Anfeken: BBie alljährlich erfuhr bie 
Arbeitsgelegenheit im Sttooember beS 3ah«S eine nickt unbeträd)!* 
lid&e ©infkränfung, bie gum erheblichen Beil regelmäfeig gufammen* 
hängt mit bem ©nbe ber Baufaifon. Snfolge ber milben Witte¬ 
rung im Sfcooember makte fick berttiücfgang nickt fo einfkneibeitb 
geltenb roie in anberen Sahnen. Bie allgemeine Arbeitslage im 
lifeoDember roirb jebenfalls als nickt ungünftiger begegnet roerben 
bürfen als im gleichen Blonat beS BorjakreS. 3«i Kohlenbergbau 
hat bie Befferung ber Befchäftigung, bie im Dftober einfefete, im 
^ooember ftd) weiter fortgefefet, ohne bafe freilich Arbeiterentlaf- 
fungen gröfeeren UmfangS gang oermieben roorben roären. Bie 
BletaH- unb Biafckineninbuftrie roieS auch imSftoüember trofe einer 
leichten rointerlidhen Abfd)toäthung ber Arbeit genügenbe Befchäf¬ 
tigung auf; in ber Beytilinbuftrie unb ber eleftrifcken 3nbuftrie 
roar bie Bätigfeit eine fekr rege, unb ebenfo roaren in ber <bemi* 
fken Subuftne bie Berkältniffe überroiegenb normal. Bie ßage 
im Baugeroerbe unb in ben mit ihm gufammenkängenben (Bewerben 
roar in Anbetracht ber oorgefkrittenen 3ah«Sgeit als aiinftig gu 
begeikneit, roenn auk in ber ttßehrgabl ber beriktenben Stäbte ein 
gröfeerer Beil ber Bauarbeiter aufeer Arbeit trat. 3m BefleibungS- 
unb ttleinigungSgeroerbe unb in ber Konfeftion roar bie Befchäf¬ 
tigung nur eine matte, im übrigen makten ftk bie ©inflüffe ber 
Saifon in ben oerfkiebenen ©eroerben geltenb. ©karafteriftifk ift, 
bafe anfkeinenb an ber oerftärften ArbeitSlofigfeit bie männlichen 
Arbeiter hauptfäklik beteiligt roaren, wogegen anbererfeitS als 
AuSgleik eine oerftärfte Nachfrage feitenS oerkeirateter grauen 
bemerft rourbe. Bie BefkäftigungSgiffer bei ben beriktenben 
Kranfenfaffen fanf im Sftooember um 36 141 Berfonen gegen eine 
3unakme oon 6332 im ttJlonat Oftober. BieBermittelungSergeb- 
niffe ber ÄrbeitSnakmeife gingen im Äooember gurücf, bie Arbeits¬ 
tage, foroeit fte bei ben ArbeitSnakmeifen gum AuSbrucf Jommt, 
roirb oon biefen überroiegenb als günftiger begegnet als im $o« 
oember beS BorjakreS. 

AnSlättbifke Arbeiter in Bentfklanb. Bie oon ber beutfken 
ßanbroirtfkaft jäkrlik befkäftigten auSlänbifken Bäanberarbeiter 
roerben im Amtsblatt ber pommerfken ßanbroirtfkaftsfammer auf 
roeit über 300 000 gefkäfet. 60 000 follen aus ©aligien, etroa 
250000 Arbeiter gur ©rntegeit aus Aufftfk*¥olen nach Beutfk* 
lanb ftrömen. An Sloroafen, Beutfk-Ungarn, Böhmen bürften 
nikt mehr als 10 000 in Beutfklanb Arbeit fuken. BaS ftnb bie 
AeferooirS, aus benen fidp bie inbuftrielle ttteferoearmee lebten 
©nbeS immer roieber refrutiert. Wieoiel oon ben auSlänbifken 
Wanberarbeitern nämlik in bie Snbuftrie fkliefeiik hinüber 
fkroenfen, fagt eine neue Üttationalitätenftatiftif aus bem Sftuhrreoier. 
Unter ben groei Bu^enb „fremben 3ungen" ftnb baS polnifke 
3biom mit 60000, baS ttßafurifke mit 25 000, baS öfterreikifk c i*a° 
lienifke mit etroa 15 000 oertreten. 3n ben neu erfdEftoffenen Berg- 
baubegirfen beS nörbliken AuhrreoierS überfteigt fogar bie fremb- 
länbifke Beoöüerung bie einheimifke. 

Schweiger ©etoerbc- unb BetriebSgähluug. Aus Bern roirb uns ge« 
fkrieben: Auf Antrag beS BunbeSrateS genehmigte bie BunbeSoerfamni' 
lung einen Ärebit oon 898000 gr. für Burkführung ber oon ben eib* 
genofftfken Bäten bereits grunbfäfclik befkloffenen eibgenöfftfken ©e- 
werbe- unb BetriebSgählung im 3ahre 1905. gür bie 5foften ber auf 
mehrere 3 ah?e auSbehnenben Aufarbeitung unb Brudtlegung ber 
©rgebniffe fann eine genaue Bereknung nok nikt gegeben roerben. 
©S roirb oorgefklagen, auf ungefähr 20 Häiifer unb 86 Haushaltungen 
je einen 3ähmeamten anguftetten. Biefe roerben ca. 8 Bage in Anfpruk 
genommen fein unb fotten mit 10 gr. honoriert roerben. 

$0jiale Hedjtfpredjung. 


8w6«t kt» BaüS eint» @ewerff4«ft8famttS. S)er Sorft^enbe 
eines ©eroerlfkaftsfartells hatte bie ©enehmigung für eine Bang¬ 
luftbarfeit am 1. 3Rai b. 3. nakgefukt. Bie Bolijeibekörbe lehnte 
bieS ab. 9hm rourbe Befkroerbe erhoben mit Der Behauptung, 
eine ©enehmigung ber ßuftbarfeit fei überhaupt nickt erforberlik, 
ba eS ftk um baS Bergnügen einer gefkloffeiten ©efettfkaft 
hanbele. Auk ßanbrat unb AegierungSpräftbent oertraten ben 
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gegenteiligen ©tanbpunft unb es würbe nun Silage beim Ober- 
«nrntltungSgericht erhoben. $tefe mürbe ebenfalls abgewiefen, ba 
bie Voligeibeßörbe bamit redjnen burflc, baß jebeS Mitglieb einer 
@eroerffc|aft an ber £angluftbarfeit teilneßmen fonnte; unter biefen 
llmftänben erfcßehte bie Annahme, baß eine öffentliche $angluft* 
krfeit ftaltfinben fottfe, gerechtfertigt. Nacß Anficßt ber hofften 
©«richte ift eine gesoffene ©efeHfcßaft ein nach außen |in ab* 
gefchloffener $rei8 non Sßerfonen, bie nach innen mit eindnber per* 
bunten ftnb. Eine öffentliche ßuftbarfeit Hegt aber bann oor, roenn 
bie Teilnahme einer nach 3aßl, unb Snbioibualitat unbe* 
itimmter Mehrheit non Sßerfonen freifteht. —ld— 

Verurteilung« auS § 153 ©.D«, alfo roegen Sioalittongoergeßen, 
finb im gaßre 1903 gegen 318 ^erfonen auSgefprocßen roorben, 
barunter 3 gugenblicße. £)aS ift bie höc^fte 3aßl feit 6 gaßren; 
im Sa^re 1902 maren eS nur 125. ®abei muß baßingefteflt 
bleiben, ob roirflicß bie 3aßl btx SFoalittonSoergeßen eine fo ftarfe 
3una^me erfahren hol ober ob bie Verfolgung unb gubifatur 
ftrenger geworben ift. Manche Angeidjen (preßen für baS festere. 
Sebenfaüö aber enthält bie £atfacße eine ernfte Mahnung, ArbeitS* 
fömpfe in Dränung unter Vermeibung oon Drohungen unb £äi* 
lichFeiten auSgufedjten. 

Die (StatifHf ber 3tttoiberhfl«b(uitgeit gegen VrbeiterfcßMfcOorfcbriftctt 

für 1903 weift, laut ben Mitteilungen beS ffatferlicßen ©tatiftifdhen 
Smt«, nach# bah bie Verurteilungen wegen Verfehlungen gegen baS 
Irucfoerbot (§ 115 @.0.) im Iefeten 3aßrfünft regelmäßig abgenommen 
haben; für 1903 finb 48 Verurteilungen erfolgt, dagegen jinb bie 
^inrnberijanblungen gegen bie Vorfcßriften über Vefdjaftigung oon 
Arbeitern unb gugenblirfjcit geftiegen bi« auf 1201 im gaßre 1903; 
baju treten nodß 119 Veftrafungen wegen Verfehlungen gegen bie Vor¬ 
halten über bie ©etoäßrung oon Nußegeit unb ArbeitSpaufen beS 
Serional« in offenen Verlaufs fleUcn. ©ang minimal ift bie 3aßl her 
Veftrafungen wegen Eintragung fenngetdßnenber Merfmale in ArbeitS* 
büther ober 3 eu 9 n iff e / nämlich 2. dagegen ift bie 3 a ßl her Ve» 
ittafungen wegen Suwiberhanblungen gegen bie ©ptmtagSrulje fchr 
groß: 8055, woju noch 1980 Verurteilungen wegen Übertretungen ber 
Borfhriften über ben Sabenfcßluß fommen; in ben weiften gäHen wirb 
m itdj babei aber moßl um VagateDen geßanbelt haben. 2)ie Ver- 
mtfilungen wegen 3 u, oiberhanblungen gegen ©eftimmungen gum 
shupe ber ©efunbheit ber Arbeiter (§ 120d unb § 139 g) finb au« einer 
Etappe anberer Vetgehen nicht befonberS auSgefcßteben; wir wiffen 
tor nicht, welcher Seil oon ber inSgefamt 13 194 betragenben Stffer 
ta Snurteilungen auf fte fallen. Daß bie oerhängten ©trafen meift 
'ffr leicht waren, hat bie im oorigen 3aß* oerö ff entließt« amtliche 
iraffdjrift (©oj. 5ßr. XIII ©p. 662) bewiefen. 

fortfu «ein barmt gen jtoifdjen Arbeitgebern unb 
Arbeitern 


Die tarifnertrüge ttn Urteile ber Arbeitgeber« $)ie „Deutfcße 
fo&eitgeber*3eitung" halle in ber Nr. 42 oom 16. Dftober 1904 
kn Vertrag ihres NebafteurS Dr. Shtß oon ber Arbeitgeber* 
fonfereng gu VSernigerobe wiebergegeben, ber beit ©ebanfen beg 
tarifoertragS befämpft. Denn für bie Darifgemetnfcßaften, fagte 
Sah, fprießt allenfalls bie Möglicßfeit, bie ©eßmußfonfurreng bamit 
oerringern unb ben grieben im ©ewerbe auf einige 3*ü S« 
Mcßern. ©egen bie Darif gemeinfeßaften aber fpreeßen 6 fünfte: 

1. Der Darif binbet ben Arbeitgeber, ni^ßt aber ben Arbeiter 
;,wingenb. 2. Äaffenftärfung ber ©emerffeßaften währenb beg Dartf- 
bemach um fo gefährlicherer Stampf. 3. Vefcßränfung ber 
iiSpoptiongfreißeit beg Unternehmers. 4. 3 roe ifel, °h Darifoerträge 
!i,r Me tecßmfcß ^odhfpejialiftertcn ©ewerbe angängig fuib. 6. Dartf* 
certräge ßärfen Einfluß nnb HJtacßt ber ©eroerffeßaften. 6. tarifliche 
^inbeftlöhne föitnen bie ArbeitSIeiftung ßerabbrücfen. 

Unb mit bem Vtancßeftermann Eree fommt Stuß alfo gu einer 
wingipjeHen Ablehnung ber ^arifoerträge, wenn fte freilich aueß 
vorläufig ber Arbeitgeberfcßaft aus mancher ©eßmierigfeit ßerauS- 
Wfen fönnen. ®iefe Anfdjauung ßatte bie „Arbeitgeber^üwng" 
natürlich autß gegenüber ben gorberungen ber Metallarbeiter nach 
^arifoerträgen, bie im ©erliner ©iirller- unb 2)rücferftreif afhtelf 
geworben waren, oertrelen. Mit biefen einfeitigen Anficßten geßt 
nun bas „3entralblatt für baS beutfeße ©augewerbe" in feiner 
Summer oom 7. $)egember feßarf ing ©erießt. AitS tneßr als 20 
stabten wartet baS „3 en Haiblatt" mit ©utad)ten ber Arbeitgeber 
au§ ber ^rayis auf unb fniipft baran mit einer 2)eutlicßfeit, bie 
lll ¥§ gu münfeßen übrig\Iäßt, folgenbe ©etnerfungen: 

-Damit ift eigentlich ber Artifel ber „Arbcttgcber%3eilung" fdjon 
äniugenb abgetan; wir wollen aber noeß einige ber fcßmenbften ©e* 
|auptungcn bureß ^inweife auf bie ^rajis furg wiberlegen. An einer 
ctfue roirb feßr feßon eingewanbt, baß bert Stofleftiooerträgen baS 
-tigma ber ©leicßmacherei" anßaftet. 28o ift bicfeS Vranbmal in 


unterer mobernen Arbeiterbewegung unb ben bamit in Verbinbung 
ßehenben Verßältniffen aber nießt gu finben? ©aftet eS etwa ben 
©eneralauSfperrungen, bie oft ben Dartfgemeinfcßaften als beffereS 
©treifabwehrmittel an bie ©eite gefteHt finb, nießt ebenfo an? SBenn 
ja, tott bann etwa ein oorurteilSfreier Arbeitgeber nießt ben ^riebenS- 
fcßluß ber Unterbrüdung unter llmftänben oorgteßen? D)iefe Uinftänbe 
brauchen JeineSwegg in feßwerer Vot gu befteßen, wie bie „Arbeitgeber- 
3eitung" meint. 

©erabe bie Datfacße, baß bie früßer oon ferneren gewerblichen 
Kämpfen mit am meiften ^eimgefudßten Vucßbruder- unb Vaugewerbe 
bie in hod)fter 9?ot abgefcßloffenen Darifoerträge fpäter freiwillig unb 
wieberßolt ohne oorauSgegangenen ©treif erneuert unb oerlängert 
haben, beweifen bas ©egenteil, ©äbe es baßer aueß ein anbereS Mittel, 
bie ©treifs gu befämpfen, fo würbe bamit itocß lange nießt ben £arif= 
gemeinfeßaften baS ItebenSlicßt auSgeblafen fein, ba bte meiften Vertrage 
feineSwegS gegwungen abgefcßloffen werben, fonberu in ber rnoßl- 
oerftanbenen Eifenntniö ißteS nießt nur oolfgwirtfcßaftlicßen, fonbern 
aueß fogtalpolitifcßen 9tußenS für bie mancßmal wirtfcßaftlicß wirfließ 
fcßwädjcren Arbeitgeber. 

$>er oorbilblicße, nationale Vucßbrudertarif mit feinen 8264 Atforb» 
fäßen ben oerfeßiebenen 8»fcßlägen ufw. beweift ferner, baß troß aDer 
Verfcßiebenßeit ber Vrobuftionsoerhältniffe, bie im Vucßbrudergewerbe 
reießließ, fo wie g. V. in ber ©elbmetaüinbuftne, oorßanben ftnb, bei 
einigermaßen gutem SBiHen fteß einheitliche ©runblagen für eine Darif- 
gemeinfeßaft finben laffen." 

S)ie „©ogialibeologen" fcßeineit alfo wieber einmal reeßt gu 
beßalten mit ißrer ^himmelblauen ^ßeorie". $)enn eine über- 
geugenbere ©eftätigung unferer unaufhörlich wieberßolten Anftcßten 
unb Mahnungen, als biefe mitten aus ber $rayis, bie bie ^robe 
aufs Ejempel machte, ift wohl nießt gu oerlangen, greilicß, bte 
©eßarfmaeßer werben aueß oon ben Arbeitgebern beS ©augewerbeS 
feine ©eleßrung anneßmen. 6ie ßaben ißrS)ogma: 2anfoerträge 
mögen gang feßön fein, aber fte befürworten, ßieße ja bie ©leieß» 
bereeßtigung ber Arbeiter anerfennen, — wag eben bem S)ogma 
gttwiber läuft! 

Sarifenttourf im ©(ßnßmacßergetoerbe« 2)er ©orftanb beg 
3entraloeibanbeS ber ©cßußmacßer ßat einen Entwurf gu einem 
nationalen Tarife ausgearbeitet, ber oorerft uur gur SHgfuffton 
unter ben ©ereinSoorftänben beftimmt ift. An biefer Vorlage ift 
befonberS betnerfenSwert bie Regelung ber Arbeitszeit unb 
beS MinbeftloßneS naeß ber Einwoßnergaßl. gn Orten 
bis gu 25 000 Einwoßnern foH bie ArbeitSgett geßn ©tunben, ber 
Minbeftloßn 18 *#. für männlicße unb 11 „IL für weiblicße Ar¬ 
beiter betragen; in ©emeinben oon 25 000 bis 50 000 9 l /2 ©tunben 
unb 21 begw. 13 Jf, in folcßen mit meßr als 50 000 Einwoßnern 
neun ©tunben unb 24 begw. 15 dt pro ©oeße. SDaS gabrifanten- 
organ ber ©cßußinbuftrie oerßält fteß gu bem 3:arifentwurf ab* 
leßnenb unb begeießnet bie ArbeitSorbnung als ben eingtgen unb 
beften V3eg gur Regelung ber ArbeitSbebingungen. 

2)ie IrbcitSorbuungcn in ©ffett, bie Dberbürgermeifter 3^eigert 
gur ßinberung ber Arbeitsfämpfe im ©augewerbe, gemeinfam mit 
beit Vertretern ber Arbeiter- unb Arbeilgeberorgantfationen auf- 
juftellen oerfueßt, finb gunäcßft für bie Maurer unb Hilfsarbeiter 
ttt begug auf bie fioßnfäße für 1905 guftanbe gefommen. Äacß 
bem Vertrage werben bte ©tunbenlößne oon 50 auf 52 begw. oon 
38 auf 42 erßößt. S)ie Verßanblungen mit ben übrigen ©au* 

ßanbwerfern folgen bemnäcßft. 

^arifucreiitbarungen im AuSlanbc. gm grapßifcßen ©e* 
werbe DefterreidjS maeßt ber XarifoertragSgebaitfe gute gort- 
feßritte. 926 tariftreuen $>ru<fereten fteßen nur noeß 139 $icßt* 
tarifbruefereien gegenüber, gn ben ©ewerben ber ©tein-, Tupfer* 
unb Öicßtbrucfer, ber Eßemigrapßen unb Öitßograpßen nebft 
oerwanbten ©erufe ßaben fteß bie örtlicßen Sariforganifationen 
oßne St'ampf gu einer £arifgemeinf<ßaft gufammettgefcßloffen. ®ie 
©eßilfenfcßaft ßatte ben ^ßringipalen 9formatiobeftimmungen oor- 
gelegt. 3 ur ©eratung berfelbett fanb in ^etfeßen eine oorläufige 
©efpreeßung ber gaßlreitß erfeßienenen ^Sringipale ftatt. SDaS Er* 
gebnis war bie 3ufHntmung ber Verfamtnelteit gar ©cßaffung 
eines Normaltarifs, ber oom 1. ©egetnber 1904 bis 30. Nooember 
J907 gellen foll unb gur Einführung ber neuuftünbigen ArbeitSgeit 
in allen ©etrieben. — Afforblößttung ift auSgcfcßloffen. 2)er 
Minbeftloßn ift auf 16 Sir. im erften, 19 $r. im gweiten, 24 $r. 
im brüten ©cßilfenjahre feftgefeßt. ®ie fießrlingSfrage ift nad) 
bem Mufter beS öfterreicßiftßeit ©udjbrucfertarifS geregelt, gn 
SDeut[d)lanb ift baS grapßifcße ©etoerbe itt 4 nationalen Xarif* 
gemeinfeßaften ber ©urfjbrmfer, Eßemigrapheu, Sicßtbrucfer unb 
neuerbingS ber .Vijlograpßen (abgefeßett oon bem ßeipgiger ©onber» 
tarif) organifiert, wäßrenb bie ©ud^binber, Notenbrucrer, ©cßrift* 
gießer unb ©tereotppeure bem „Eorr." gufolge auf bem beften 
3Sege ftnb, ißre lofalcn Tarife national git oerfcßmelgeit. — giir 
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ba$ fcbroeigerifcbe Bucbbrucfgewerbe ift lür^lirf) ein Sdjiebs* 
gericbtSoerbanb abgefc^loffeit worben, ber alle aus bem ArbeitS* 
oerhältniS entflehenben Streitigfeiten fcfjUdjten foE. Bertrag- 
fcfjliefeenbe Parteien finb ber ©t;pographenbunb unb ber Berbanb 
ber UnterftüßungSfaffen auf Arbeitnehmerfeite unb bie Drganifation 
ber 33ud)brucfcreibeft©cr auf feite ber Arbeitgeber. ©aS ©migungS- 
amt beS BerbanbeS befielt auS acht Arbeitgebern unb acht Arbeit¬ 
nehmern. ©er Sifc beS BerbanbeS ift in Dlteit. — 3n ber 
fcljwebifchen ©abafinbuftrie ift eine neue nationale ©arif- 
gemeinfd)afl für bie 3^^ oom 1. ©egember 1904 bis 30. Rooember 
1908 unter ©rböbung ber Biinbeftlohnfäfce unb einer genaueren 
Regelung beS ßehrlingSroefenS guftanbe gefommen. 

SUbeitgebet' ntib Unterncljmrmerbanbr. 


©ie HanptjleEe bentfd)er Arbeitgeberfcerbftube nahm in ber 
unter Borfiß be$ ^üttenbefifecrö BopeliuS abgebaltenen Sißung 
am 3. ©egember ben ©efchäftsberid)t entgegen, ber bie Uebertragung 
ber ©efdjäfteführung ber £auptftelle an Affeffor Dr. ©ängler rnelbet 
unb über ben weiteren Ausbau ber Drganifation fich nerbreitet. 
©aS §auptftreben ging barnach, neue Berbänbe gu begrünben unb 
beftetjenbe gnm Anfdjluß an bie Jmuptftefle git gewinnen. Sntcreffant 
ift, baß entfprecbenb ben ©ewerffchaftsfartellen ber Arbeiter auch 
in ben ßohngeberfreifen ein ähnliches BebürfniS nach örtlichem 
3«fammenfchluffe ber ben oerfdjiebenften Snbuftrien angehörigen 
Unternehmer auftritt, ohne SRücffidjt auf bie 3«gehbrigfeit beS ein¬ 
zelnen gu ihren fpegieflen gadwerbänben. Leiter finb mit Ber- 
bänben, bie ihrer 3mecfbe)timmung nad) Arbeitgeberoerbänbe felbft 
nicht begrünben fönnen, HarteEoerträge abgcfctjloffen worben, wo¬ 
nach biefe bie Begebungen ber 5>auptfteIIe innerhalb ihres ©in- 
flußgebieleS nach BJöglichfeit gu unterfiüfcen fich bereit erflären. 
AIS Abteilung 11 ber $auptftelle ift ein unentgeltlicher Arbeits¬ 
nachweis für faufmannifche unb technifche Beamte eingerichtet 
worben, gegen ben befanntlich non feiten einzelner Drganifationen 
ber Sßrioatangefteflten erheblicher Biberfpruch erhoben worben ift, 
ber aber troßbem eine rege Benußung aufweift, ba er über baS 
gange Gleich Berbinbungen beftßt unb feine BereinSgugehörigfeit 
oon feinen Benußern oerlangt, alfo ben einzigen ©runb, ber jene 
mittleren ^rioatbeamten fonft gur Drganifation uEenfaEs noch &e- 
ftimmte, befeitigt. tiefer Arbeitsnachweis foÜ in großem Btaßftabe 
burd) eine gentralifierte Berbinbung aller bisher unter ben BHI- 
gliebern beS ArbeitgeberbunbeS beftehenben SteEenoetmittlungSein- 
richtungen ausgebaut werben. ©ine Borbefprechung über bie 
Streifunterftüßung, bie eine Reihe oon Berbänben nach non norn- 
herein beftimmten ©runbfäßen ihren non einem „unberechtigten 
Streif" betroffenen BJitgliebern gewähren wollen, führte gu bem 
Befchluffe, biefe gegen fettige Streifoerficherung möglichft eifrig gu 
betreiben, unb gwar nad; folgenbem Sßlane: ©ie Berbänbe follten 
befonbere ©ruppen gu gegenfeitiger Unterftüßung nach beftimmten 
©runbfäßen bilben, möglichft aber nur unter gleichartigen 3n* 
buftrien ober unter benachbarten Berbänben. 3 ur Seftftellung 
folcher übereinftimmenber Beftimmungen unb gur Bilbung fold;er 
©ruppen würbe eine anberweite Befprechung unter ben betreffenbett 
Berbänben für nötig erachtet. 

(irgatUfationen 6er Ätbriter, (Betjilfen unb 
&tigr(Mteu. 


©ie ettglifchcn ®etoerffrf|aftcn im 3afjrc 1903, 

SDie ungünftige ©ntwicfelung, bie im 3ahre 1902 im BMrtfdjaftS- 
leben ©nglanbS emfeßte unb bie nach ben amtlid;en Berichten über 
ben ArbeitSmarft währenb beS 3ah reö 1903 in ben mid)tigften 
Snbuftriegweigen anbielt, fam auch in ber ©ntwicfelung ber ©ewerf* 
fchaften gutn AuSbrucf. ©er in ber „ßabour ©agette" (©egember 
1904) oeröffentlichte SahreSbericht weift für 1903 einen Riicfgang oon 
1 925 000 auf 1 902 000, b. I). um 43 000 Biilglieber ober mehr 
als 1 % auf. Als ^arallelerfdjeinung geigt fich, baß bie ArbeitS» 
lofenunterftüßung gegen baS Borjaßr um 80 000£, bie fonftigen 
UnterftüßungSbeträge um 10 000 £ anftiegen. 3m eingelnen finb 
auS bem S -Berid;t folgcnbe 3iff cnl Oerauö^uOeben: 

S)ie 3ahl ber ©emerffdjaften belief fich (5nbe 1903 auf 1166 
gegen 1 190 gu ber gleichen 3 ß it beS Vorjahres. 3m Baugewerbe 
betrug ber SJtitglieberoerluft 1,4 % — h^ hauptfächlich bei ben 
©ewerffchaften, bie feine ArbeitSlofenunterftübung gablen —, im 
Bergbau 0,5 %, 3Ketallinbuftrie, Btafchinen unb S^iffbau 0,i %, 
^ej-tilinbuftrie l,i %, £ranSportgewerbe 0,5 ( Vo- ^iefe 5 ©ruppen 


umfaffen attein mehr als 3 /4 ber Qefamten ü?itgliebfdhaft bet 
werfidjaften. 2)ie nächftgrößte ©ruppe ber Bau- unb ungelernten 
Arbeiter, bie befonberS unter Iflechten wirtfchaftlichen 3«ten 
leiben fyabtn, geigen einen Berluft oon 9 # s %. 

$ie 3ahl ber ben ©ewerffchaften angehörigen weiblichen 9Rit* 
glieber belief fich i m 3ahre 1903 auf 119 416, gegen 122210 \m 

Borjahre, b. h- ein Berluft oon 2,3 %. ®er Berluft entfiel in 

erfter ßinie auf bie ©ewerffchaften in ber Xejtilinbuftrie. 

3)ie ©efamteinnahme oon 100 ber bebeutenbften ©eroerlfchaften 
belief fich ln 1903 auf 2 073 612 £, ihre Ausgabe auf 
1 895 000 £, ihr Bermögen ©nbe 1903 auf 4 550 775 £. Seil 
bemSahrc 1902 ift ber auf ben Stopf entfallenbe Bermögensbetrag 
oon 34 s, 10V-2 d auf 80 s 3 l /2 d, b. h- «m baS 2 l /^fache ae- 

ftiegen. 2)ie Ausgabe für 1903 war mit einer Ausnahme, oie 

hödjfte im leßten 3ahrgehnt, fte wirb nur burch baS 3ahr 1897, 
in bem ber große Streif in ber Bietallinbuftrie ftattfaub, über* 
troffen. 

$>en oerhältniSmäßig größten Anteil au ber ^Mehrausgabe be« 
Berichtsjahres haben bie £fftil* unb StonfeftionSinbuftrie foroie 
baS XranSportgewerbe mit je 30% AuSgabefteigerung. 3)en 
größten ©innahmeauSfaH unb BermögenSoerluft weift bie Sejtil* 
inbuftrie auf, wo ber ^reiS beS Rohmaterials eine auS» 
gebehnte BefchäftigungSloftgfeit ^erbcifü^rtc. ©er ©infommenS» 
oerluft betrug hi« 0 %, ber BermögenSoerluft 3 %. ©ie folgenbe 
Tabelle gibt einen Ueberblicf über bie Streif* unb ArbeitSlofen* 
unterftüßung, fowie bie fonftigen Unterftüfcungen ber 100 größten 
©ewerffd^aften in bem 3 c itraum oon 1892—1903. 


CM« 

Streife 

flu*fla6eit an 
«rüeit*lofen* 

Jlnbfve Unter: 

nntcrftu&utiß 

umerftü&unfl 

ftütuinßen 

£ 

1892 . 

. . 398 035 

324 869 

456 663 

1893 . 

. . 574 208 

467 846 

545 485 

1894 . 

. . 167 776 

447 248 

680 861 

1895 . 

. . 197 368 

415 633 

509 984 

1896 . 

. . 171168 

261 887 

513 748 

1897 . 

. . 659 079 

327 732 

600 491 

1898 . 

. . 328 651 

237 469 

618 860 

1899 . 

. . 119 674 

187 832 

624 856 

1900 . 

149 122 

260 656 

682 418 

1901 . 

. . 204 622 

324863 . 

. 72Q61S 

1902 . 

. . 217 998 

420 81L 

761448 

1903 . 

. . 172 418 

504 214 

791404 


©attach hn^n ln ^ cn lefeten 12 3<*hren biefe 100 ©eroecl* 
fchaften runb 18 700 000 £ ausgegeben, wooon auf ArbeitSlofen* 
unterftüfcung allein 4 200 000 £ ober 22,3 % entfallen. 5ur 
fonftige UnierftüfcungSgwecfe — ^ranfen-, UnfaE-, AlterSunter* 
ftüßung, fowie 3 u f^hüffe gu BegräbniSfaffen — würben 7 300OCH) 
== 39,3 % aufgewenbet. 3 400 000 £ = 18% famen aufSlreif* 
unterftüßung, ber Reft auf anbere Ausgaben. 'Bie aus ber Tabelle 
erfichtlich ift, fommen im 3^h re 1903 68,4 % ber Ausgabe auf 
ArbeitSlofen- unb anbere llnterftüfcung, b. h- mehr als tn einem 
ber anberen 3ah*e, 1^94 allein ausgenommen. Streifunterftüßung 
machte bagegen nur 9,t % auS unb war batnit ber niebrigfte an¬ 
teilige Betrag biefer Art währenb beS Zeitraumes oon 1892—1903. 
©egenüber 1902 ift baS §erabgehen ber Ausgaben für Streifunier- 
ftüßung hauptfädjlich ber geringen Angahl oon AuSftänben in ber 
Sfohlemnbuftrie gugufchreibetr. 

An ben Ausgaben ber Arbeüslofenunterftüfcung waren bie 
£>auptgewerbe im 3ah^e 1903 mit folgen ben 3 l ff«n beteiligt : 
Baugewerbe mit 80 802 £, Bergbau uub Steinbruch 18 020 £, 
Bietall-, Biafchinen- unb Schiffbauinbuftrie 224 043 £, £eft^ 
inbuftrie 112 510 £, Befleibung 1516 £, ©ranSportgeroerbe 
3 590 £, Buchbrucf unb oermanbte 3nbuftrien 38 407 £, Holz¬ 
arbeiter 17 045 £, oerfchiebene ©ewerbe 8 281 £, gufammen 
540 214 £. 

Seit bem 3ahre 1899 futb bie Ausgaben für ArbeitSlofen- 
unterftüfcung in ftetem Bachfeu. ©er Betrag für 1903 ift höh cr 
als in einem ber uorbergebettben Sabre, ©egenüber 1902 ift es, 
wie bereits erwähnt, in erfter ßinie bie ©ertilinbuftrie, bie ge¬ 
waltige BiehrauSgaben gegenüber bem ©urdjfchnitt aufweift. Al 1 * 
fohlt ben größten Ausgabebetrag für bie erwähnten 3 rocc ^ e h?& cn 
bie ©ruppe ber BietaU* unb oerwanbten 3nbuftrieu aufguweifen. 

©er ©ewerfoereiit ber Heimarbeiterinnen (HauptgefchäftSfteße 
Berlin W., ©erfflingerftr. 19 a) h at in Bionaten gahl s 

reiche neue Biiiglieber aufgenommen, fo baß, wie bie neuefte Bummer 
ber „Heimarbeiterin" mitteilt, bie ©efamtgahl ber orbeiitlid)en 
Blitglieber in 23 ©ruppen auf 3000 geftiegen ift. — ©er „Berein 
©rl;olungShauS für Heimarbeiterinnen" gewährt iti feinem ©rholungS* 
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[jaus „(frnft ©Öhme» Stiftung" in ©ucfott) (©Järfifdje Schweig) 
einer frelö roadjfenben Schar non Heimarbeiterinnen einen oier* 
roö^entli^en ©rholungSaufenthalt. 3m oergangenen Sommer 
fonnte an 134 $erfonen ein ©rhrlungSaufenthalt oon inSgefamt 
1342 ^flcgetagen gemährt roerben. §ür baS fommenbe 3af)* ift 
eine Sergröperung ber ©eitengahl geplant. 

Gin „$oltiifd)cr ©etoerlocrcin" im ©uhrrcfcter ift auf über 
10000 ©Mglieber angeroadjfeu. Seine Leiter unternehmen gur 
Drganifation ber polmfdjen Arbeiter Streifige auch nach Sachfen, 
Sraunfchroeig, Hannooer, fürglich fogar bis nach Shorn. Ser 
©eroerfoerein unterhält ein ©echtSfchupbureau unb hat aud) eine 
ilerbefaffe eingefübrt, im übrigen aber liegt feine Sätigfeit mehr 
auf national-polnifch-politifdjem als geroerffchaftlichem ©ebiete. 
lie nnrtfdjaflltcbe Abfonberung ber $oIen hat bann auch gnr 
Orünbung beS ©ercinS „Samoganoc" (SelbfthUfe) geführt, ©in« 
foufägenoffenfchaften für Schreiner, Sd;neiber unb Kolonialwaren* 
bänbler füllen bemnächft ins ßeben gerufen roerben. 


Streiks; unb &u$|j>mungttr. 

$ic ©ärnog unter ben Bergarbeitern in $eutfd)lanb 

nimmt nach allen oorliegenben Berichten überall im ©eich an 3a- 
tenfität unb Ausbeulung in bebenflichem ©lape gu. ©euerbingS 
^q{ bie öffentliche Aufmerffamfeit fleh 111 erfter Öinie auf bie ©er» 
hältniffe im ©uhrreoier fongentriert, babei barf aber nicht überfeinen 
roerben, bap auch in anberen ©ergroerfSgebieten, fo in Schlefien, 
roo eS in ©eurobe bereite ju einer Arbeitseinteilung gefommen ift, 
jo oor allem im mittelbeutfchen ©raunfohlengebiet, eine heifee ©lut 
unter einer leichten Secfe ruht, fo bap in jebem Angenblicf bie 
Jtlammen empoifdjlagen fönnen. ©lenn eS noch nicht gu einem 
offenen KampfeSauSbruch gefommen ift unb roenn auch bieSmal, 
abgefehen oon Heineren Bewegungen, bieKrifiS ohne einen folchen 
oorübergeht, fo ift bieS, baS unterliegt feinem 3meifel unb oer« 
bient nadjbrü cf lieh betont gu roerben, oornehmlich ber ©efonnenheii ber 
Rührer ber oerfchiebenen Arbeiterorganifationen gu banfen. Sie 
nötige Abfcpäpung ber ©lirtfchaftSlage foroie bie ©rroägiutg ber 
iJtfa^e, bap nur eine ©iinberheit bet Bergarbeiter geroerffepaft» 
Itä organifiert ift, oeranlapt jene, alle ihre Autorität bafür eingu« 
’egen, bie Arbeiter oon einem offenen Bruche abguhalten. Unb 
biete 3urücfbaltung, bie ben DrganifationSleitent oon ihren eigenen 
Äitgliebern bereits ben ©orronrf ber „ßeifetreterei" unb ber „Seig* 
heit" eingebracht hat, mup als burcpauS berechtigt bezeichnet roerben, 
benn fo begrünbet bie Klagen ber Arbeiter, fo unanfechtbar ihre 
Sorberungen fein mögen, nach ber gegenwärtigen ©ÜrtfcpaftSlage 
noäre ifjre ©ieberlage faum groeifelijaft. Auch wir raten baher 
bringenb gur Befonnenpeit. 

Sine gange ©eipe oon ©Momenten laffen ben gegenwärtigen 
,Mpunft für ben Beginn einer Arbeitseinteilung in popem ©tope 
ungeeignet erfcheiiten. ©ach ben monatlichen ArbeitSmarftberidjten 
w „9teicf)S*ArbeitSblalt" haben gerabe Kohlenbergbau unb ©oh» 
cifeninbuftrie im 3apte 1904 mit großen Schroierigfetlcn gu fämpfen 
gehabt, görberung unb ©erarbeitung oon ©opeifeit finb gegen 
bo? Vorjahr erheblich guriicfgegangeit, infolgcbeffen hat auch ber 
Äot)lenoerbrauch eine ftarfe ©crininberung erfahren, fo bap fiep Qi-Ope 
Kohlenlager an ben HauptfÖrberfteQen angefantmelt haben. ©S 
fommt Ijingu, bap infolge beS bisher fo milben ©linterS auch bie 
Nachfrage nach HauSbranbfohle nicht ben erwarteten Umfang an* 
aenemmen hat unb baher roopl fooiel abgefept roirb, wie bie jepige 
Sörberung beträgt, bie fiager aber nicht geräumt roerben. 3n ber 
Stillegung Heiner fytyn, ber ©ntlaffung zahlreicher Arbeiter, ber 
Anlegung oon geierfepiepten fommt bic ungüuftige £age ber Kohlen* 
inbuftric gum AuSbrucf. ©in in biefem ©toment begonnener AuS* 
itanb mürbe für fie etroa bie ©lirfung eines heilfameu AberlaffeS 
haben, befjen Koften allein bie Arbeiter gu tragen hätten. Sie 
SinfteHung ber görberung roürbe ben gropen ©ruben bie ©äu* 
raung ihrer Cager, bie {ebenfalls roenigftenS folange auSreidjen, 
®ie ber ftuSftanb bauern roürbe, ermöglichen unb fie bann inftanb* 
’^en, mit oerftärften Kräften gu arbeiten. 

$ie Sübrer ber Arbeiter oermögen biefe Sachlage gu über» 
ie^en, weshalb fie trofc aller ©rbitterung jebe SlrbeitSeinftellung 
unterbrüefen. ©orauSfichtlich roerben fie auch bieSmal roieber mit 
jfa.K ©inficht burchbringen, barüber aber fann fein 3*oeifel h p rrfd)en, 
caß bieS nur ein HiaauSfchieben, nicht eine Befeitigung ber ©efahr 
fines Kampfes bebeutet. >öenn eS nicht gelingt, bie heutige ©nt» 
roicfelung im Kohlenbergbau, bie guerft baS fapitaliftifche ©eroinn= 
mtereffe einiger SBeniger auf Koften ber Konfumenteu roic ber 


Arbeiter berücfftdt)tigt, in anbere Bahnen gu leiten, roenn lebiglid) 
als ShiSflufc btefeS einfeitigen ©eroinniutereffeS auch weiterhin bic 
fleinen 3 e( h en ftiügelegt unb tanfenbe oon Slrbeitern nicht nur 
arbeitslos gemacht, fonbern auch oon eigener Schofle loSgeriffen 
roerben, roenn auch fernerhin bie Söirfuugeit einer ungünfttgen 
Konjunftur, wie es {efct gefcfjieht, gum größten £eil auf bie SlrbeilS* 
löhne abgeroälgt roerben, bann broht bie ©efahr, bafj es in ab* 
fehbarer 3^tt im Kohlenbergbau gu einem Slrbeitsfampfe fommt, 
beffen Sßirfungen für bie heimifche ©olfsroirtfehaft nod) gar nicht 
abgufehen finb. Kommt es gum Kampfe, fo roirb eS fid) um 
tauferbe unb gebntanfenbe oon SluSftänbigrn unb um oiele ©Millio¬ 
nen oolfSroirtfchaftlicher 3öerte honbeln. 

hier ein energifcheS uni rafchcS Hanbeln geboten ift, 
bebarf feiner roeiteren ©egrünbung. SllS ber einzige 23eg, ber 
befchritten roerben fann, bürfte ein ©ingreifen beS Staates unb 
bcs ©eicheS in Srage fommen, ba oon feiten ber Kartelle, roie baS 
Sortfchreiten ber Stilllegungen, baS weitere ©mporfchrauben ber 
Jlrachtenpreife unb baS Herabbrücfen ber Slrbeiterlöhne geigt, eine 
Slenberung ihrer ©olitif nicht gu erwarten ift. 

©iefe ©rfenntniS beginnt fid) auch in aflen ©arteien mehr unb 
mehr burchguringen, roie bie ©erhanblnngen im ©eichstage unb im 
preu&ifdjen ?lbgeorbnetenhaufe beroeifen; auch bie ©egierung fängt 
an, bem ©ebanfen näher gu treten, roie ber aÜerbtngS giemlich 
oerungliicfte ©erfuch beS preu&ifchen HonbelSminifterS barlent, burch 
©erftaatlidjung einer bebeutenben Kohlengrube einen ©mflufe inner¬ 
halb beS KohlenfpnbifatS gu gewinnen. Sie Kommiffion beS 216- 
georbnctenhaufeS, bie über ben Antrag betreffenb gefefegeberifche 
ißaferegeln gegen baS Stifllegen oon BergroerfSunternehmungen gu 
befinben hat, ift gu ähnlichen ©efultaten gefommen. Sie beantragt, 
bie Staatsregierung aufguforbern, in eine ©rüfung ber Srage ein* 
gutreten, ob burch 3 u f ammen f e 9 un fl ^ er fnr einen rationellen Be¬ 
trieb gu Heiner ©rubenfelber im füblithen unb füböftlichen Seile 
beS roeftfälifchen SteinfohlenbecfenS bie bort oorljanbenen Kohlen¬ 
mengen noch mit ©ufoen gewonnen roerben fönnen, bamit auch 
biefe Koblenfdjäjje nach einer längeren ©eihe oon 3ahren möglichft 
oollftänbig gur Hebung gelangen, unb eine weitere Stilllegung oon 
3ecf)en biefeS ©eoierS auch auf biefem ©lege in abfehbarer 3 c i* 
oermieben roerben fann, ferner bie Staatsregierung gu erfuchen, 
noch in biefer Seffion einen ©efefcentrourf bem Sanbtage oorgu» 
legen, welcher baS Berggefeh bahin ergängt, bafe unnötigen Still¬ 
legungen fleinerer 3 e ä)en auf gefeplichem ©lege ©inhalt getan 
roerben fann. ©S fei noch barauf hiuguroeifen, bap auch un i cr ^ CIt 
Bergarbeitern felbft ber ©ebanfe ber ©erftaatlichung im ©egenfap 
gu früheren Slnfd)auungen ©oben gewonnen hat. ©lährenb ber 
II. beutfdje Bergarbeiterfongrep im 3ahre 1894 oon einer 
„©ationaliüerung ber Bergroerfe" no^ nichts roiffen rooHte, erhob 
ftch auf ber im 3ahre i902 in ©ffen abgebaltenen ©eneraloer* 
fammlung beS beutfdien BergarbeiteroerbanbeS fein ©liberfpruch 
gegen bie Ausführungen beS ©eferenten Hue, ber für bie ©erftaat¬ 
lichung beS Bergbaues eintrat. 

^ricbcttSOerhawbfangett in ber Berliner H^u^uprie. Sie beim 
©einerbegeridjt eingeleiteten ©inigungSoerfuche, bie gunäcfjft ben 
©barafter „unoerbinblither ©orbefprechungen" tragen, rourben bis 
3 um 28. b. ©I. oertagt, hoch fofl AuSficht oorhanben fein, bap 
Anfang beS nächften *3ahrcS bereits eine ©inigung erfolgt, unb 
groar auf ©runb eines SarifoertrageS, ber für groei 3ahre ab» 
gefchloffen roerben unb in erfter fiinie für bie ©löbel- unb ©au* 
tifchlcrei unb bie ßabeneinrichtungbranche gelten foH. ©tan hofft, 
bap baS ©nbe beS SifchlerfriegeS auch baS ©nbe beS Streifs ber 
Klaoierarbeitcr bringen werbe. 3n ber ©elbmetallinbuftrie 
geht ber Kampf weiter. 


ficljrer unb ©etnerbeinfpeftoren als ^örberer beS KinberfdjuferS. 
©on Konrab Agahb, ©tjborf. 

1. ©rhebungen über ßohnbefchäftigung oon Kinbern 
in ber £anbroirtfd)aft unb im ©efmbebienft. 

©or eine itnfereS ©rad)tenS nur teilroeife gu Iöfenbe Aufgabe 
ift bie beutfd)e £eljrerfd)aft am 15. ©ooember b. 3S- grftettt roorben. 
©S fottte ermittelt roerben, roieoiel Sdjulfinber innerhalb beS SahreS 
( 00 m 15. ©ooember 1903 bis gum gleichen Sage 1904) inS* 
befonbere beim ©iehhüten, 3äten, H cn i roc ^ nciT / ©übenoergiehen, 
©übenhaefen, ©übenauSnehmen, Kartoffellegen, Kartoffelhacfen, 
MartoffelauSnehmcn, bei anberen Hacfarbeiten, beim Sorftrocfnen, 
Steine* unb Üngegieferfammeln, Cb ft», H°Pf eri pflücfen, Srauben* 
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Iefen, bei £reibjagben, bet fonftigen mistigeren Arbeiten gegen 
Loßn tätig waren. $>a jebeS Minb, wenn eS in mehreren ber 
bezeichnten Befestigungen gegen Lohn (aud) Baturallobn) tätig 
mar, bei jeher einzelnen Befdjäftigung 51 t jäfjlen ift, fo werben wir 
nicht nur erfahren, wieoiel Minber im ganzen in lanb* unb forft* 
roirtfchaftlichen betrieben arbeiten, fonbern auch wie niete unter 
biefen z- SB. baS Bieb hüteten. $)aß ber Umfang ber Ianbwirt* 
fdjaftlicben Minberarbeit unb ber häuslichen Lohnarbeit erfaßt wirb 
unter ber gleichzeitigen SeftfteHung beS Alters, ift ebenfalls banfenS* 
wert, bagegen werben bie Ergebniffe über bie $>auer ber Befcßäf« 
tigung auf befonbere ©enauigfeit feinen Anfprucb machen fönnen, 
ba wir eS für unmöglich halten, nad) Ablauf eines SabreS anzu* 
geben, ob ein Minb wäbrenb jener Seit 4 ^Soeben, 4—13, mehr 
als 13—26, mehr als 26 2So<ben überhaupt befdjäftigt war. Bod) 
weniger bürfte eS möglich fein, genau feftjuftetlen, ob baS Minb in 
ben betreffenben ©otben „bis 3 £age" ober „über 3 £age" 
unb gar an ben betreffenden £agen „bis 3 ©tunben" ober 
„über 3 ©tun ben" gearbeitet bat. 3«t allgemeinen wirb man 
aber aus ben Angaben beftätigt finben, baß bie lobnarbeitenben 
Minber in ber Lanbroirtfcbaft benfelben Arbeitstag ober 
ArbeitSnacbmittag haben wie bie Erwacbfenen. 2)ie Sfrage 
nach ber Arbeitsbauer in jeher einzelnen Befestigung fonnte aus 
biefem ©runbe in einem ErßebungSbogen mit Becbt unterbleiben. 

©ie 3 rage: „BMeoiel oon ben in 3 iffa - I unb IIa gezählten 
waren außerhalb ber Öfertengeit zeitweife über 6 ©tunben 
täglich befSäftigt" läßt erfennen, baß ber Bebörbe 6 ©tunben lanb« 
ober bauSwirtfcbaftliSe Minber-Lobnarbeit als 3Ra£imalgrenze er« 
fdjeint. 3ai BeidjSgefeß über Regelung ber Minberarbeit in geroerb* 
lieben Betrieben gelten für bie gegen Lohn bei fremben Arbeit* 
geberit befebäftigten Einher 3 ©tunben Arbeit als §ö<bftbauer. 
Sebe Berfürzung ber Unterrichtszeit, baS werben bie Angaben be* 
weifen, bebeutet eine Berlängerung ber Arbeitszeit, jebeS minber* 
wertige ©d)ulfpftem beSgleicßen. 2Benn unter 4 (3rage 2) beant¬ 
wortet werben fotl, „an wieoiel lagen burcbfcbnittlidj" (wäbrenb 
ber 40 ©cbulwocben) „in ber B3o<be" gearbeitet würbe, fo würbe 
baS für ein einzelnes Minb beantwortet werben fönnen; ba aber 
ZU 3 iff er 4 feine befonberen Erläuterungen gegeben finb, bürfte 
bie Beantwortung je nach ber Auffaffung febr oerfdjieben ausfaßen. 
AuS ber grage nach bem Alter ber täglich außerhalb ber Serien* 
Zeit länger als 6 ©tunben arbeitenben Minber (wie oiele waren „unter 
12 Sabre" alt?) febeint beroorzugeben, baß für eine in AuSficbt 
genommene ©efeßgebung hier bie Altersgrenze analog bem be* 
ftebenben Minberfd)ußgefeß in Betracht Z u sieben wäre. 

2>ie Lehrer haben fidler bie Erhebungen fo grünbliS gemacht 
wie eS eben möglich ift. BHr würben aber gewiß ein beffer als 
©runblage eines ©efeßeS zn benußenbeS Biaterial erhalten haben, 
fafls 3äblfarten auSgegeben worben wären. $>er BeicßSfanzler ift 
einem leil ber SRefolutiou, bie ber BeübStag in biefer Seil¬ 
frage beS MinberfdpißeS gefaxt bat, z ur Sreube ber Lehrerhaft 
halb naebgefommen. 2 Ber über „bie ©rünbe" ber lanbroirtfcbaft* 
Iicben Lohnarbeit ber Minber, „ihre Borzüge unb ©efabren ins» 
befonbere für ©efunbbeit unb ©ittlid)feit" ber Minber urteilen foß, 
ftebt jeboeb noch aus. hierauf bezügliche fragen waren in ben 
Erhebungen nicht gefteßt. Auch hier aber haben bie Lehrer ein 
Söörtlein za fagen. 

II. Bericht über bie Seftftellungen betreffenb bie gewerb¬ 
lich befebäftigten Breslauer BolfSfcbulfinber. 

3um erftenmal ift ber Berfucb gemadjt worben, bie Ein* 
roirfung beS MinberfcbußgefeßeS zahlenmäßig in ber SBeife barzu- 
fteßen, baß man bie Ermittlungen einer 3äblung furz ÜOr Snfraft* 
treten beS ©efeßeS mit benen einer neuen (1904, im 3J?ärz) oer* 
glich. 3« BreSlau bat ficb eine befonbere Mommiffion beS Lehrer* 
oereinS mit ©enepmigung ber ©cbulbeputation biefer Aufgabe 
unterzogen (oergl. £>eft 10 ber Sehr. b. ©ef. f. ©oz- Beform 
II. Aufl. ©. 36ff.). ES ift eine Sreube, aus bem oon Lehrer 
Sifcher-BreSlau erftatteien Bericht 1 ) baS Sntereffe feftzufteflen, 
mit welchem jebe einzelne Leprfraft BreSlauS an bie Arbeit ge¬ 
gangen war. 2)er oon ber Mommiffion oerfolgtc 3*aecf, für baS 
©efeß unb befonberS für bie arbeitenben Minber baS Sntereffe zu 
beleben, ift burcpauS erreicht. B$ir müffen auf biefen Bericht um fo 
mehr binweifen, als eS burch eine befonbere Berfügung beS MultuS* 
minifterS faft auSgefdjloffen erfcheint, in s $reufjen noch ein¬ 
mal fo eingebenbeS Material zu erhalten. Sebe Erfchwerung 

l ) gifeber, Sebrer. Beridjt über bie geftfteDungen betr. bie gewerb¬ 
lich befebäftigten Breslauer BolfSfcbulfinber. ((Ermittelung oom 18. Se- 
xember 1908 unb Ergänzung oom 3. HRärz 1904.) BreSlau 190 t. Ber¬ 
ing oon $riebalf<b’S Bucbbanblung. $reis 0,75 M. 


freiwilliger Xätigfeit auf bem ©ebiet ber SeftfteHung beS Um¬ 
fanges unb ber dinroirfung übermäßiger Minberarbeit ift aber um 
fo beflagenSwerter, als bie in AuSfid)t ftebenben Ueberfidjten bezm. 
Berzeichniffe (oergl. 3'ff cr 10 her s $reuß. AuSfübrungSbeftim* 
mungen) ein richtiges Bilb nicht geben fönnen. 2Bir finb nun 
bezüglich BreSlau in ber Lage, einwanbfrei feftzuftetten, baß bie 
Minberarbeit feit 1898 fortgefeßt abgenommen bat (1898: 10 %, 
1903: 7,s %, 1904: 6 , 1 % Befchäftigte). Unter ben 4205 Minbtrn 
waren 57 % Mnaben unb 43 °/ 0 Biäbchen. Ein 3 u fammenhang 
Zwifchen bem Befcbäftig^ein unb bem geringeren Sortfommen unb 
ber Berfefcung ift unoerfennbar. 65 % ber Befebäftigten finb 
fogenannte „Sreifchüler"; fie erhalten bie Lernmittel umfonft. 3n 
779 Säßen war bie Biutter 9öitroe, in 150 ift baS befchäftigte 
Sfinb unehelich, in 2106 Säßen ^itft bie Bhitter baS Einfommen 
beS BianneS burch Arbeit erhöben. 3)en Bhwfcb, baß bie Armen* 
oerwaltungen ber Srage näher treten möchten (in 479 Satten 
wirb ftatiftifcheS Almofen gewährt), fönnen wir nur unterftüfcen. 
128 Minber waren in Bflege." 

S)ie Art ber Befchäftigung ift befannt; hoch erfcheint uns bie 
3abl ber „Boflmöpfe" (28), ber Xabafarbeiter (38), $aufierer (94) 
recht bod). ®urch biureichenb begrünbete ©chäßung würbe feft- 
gefteßt, baß im Sabre 1903 im elterlichen Betriebe 1597, in fremben 
Betrieben 2608 Minber tätig waren. Leiber fehlt bie Angabe für 
1904. Einige 70 Beifpiele oon Minberarbeit laffen uns einen 
BUcf tun in baS „BarabieS ber Minbbeit". 9J2an möchte tränen 
weinen. 756 oerbienten pro BBodje bis 50 A, 1235 bis 1 df, 
über 1 d(. '. 808 Minber. Sa AuStrage- unb Laufbienften batten 
550 ißre Xätigfeit im Sab^ 1904 eingeftellt. 2>ie fjcftficöung, 
baß „bie ArbeitSfarte ben Eltern bezw. ^PfTcgcrn wenig ober gar 
nicht fpmpatbifch" ift, wirb befonberS befproeffen. ES jeheint auch 

f 0 z u geb cn . ®aS Megelfteßen würbe burch baS Eefefe 

nicht fonberlich getroffen. 2)ie Abfchnitte über ^aufieren 

unb Minberarbeit in ©aftwirtfehaften finb befonberS banfenSroert. 
Sn ben „Aufgaben, welche uns baS Minberfchußgefeß fteßt", fchließt 
fi<h ber Beri^terftatter in ben roefentlichften Seilen unferen Bor* 
fchlägen (Agapb unb oon 8 chulz a. a. £). %cxi I) an. ES roirb 
eine „oorforgenbe" unb „überroacbenbe" ^ätigfeit namentlich ber 
8 dhuloerroaItung empfohlen unb ein 3ufammenarbeiten ber 
ftäbtifeben Armenbireftion, ber fßolizei, ber ©cpule unb Aerzte be¬ 
fürwortet. M'napp in ber Sarm, bewegt in ber ©arfteßung, immer 
baS 3iet im Auge, für BreSlau eine Beachtung beS ©efeßeS ju 
erzwingen, barf man ber Minberf<hufcfomimffion beS Breslauer 
LebreroereinS unb namentlich ihrem Borfißenben gern baS $ro* 
gnoftifon fteßen, baß ihre Arbeit fepr oiel als ©runblage für afjn* 
licpe Erhebungen in anberen ©täbten benußt werben wirb. 2 )abei 
ift feftzufteflen, baß in ben fchlefifcben Lebreroereinen am eifrigften 
auf biefem ©ebiete gearbeitet würbe. $ie Regierung zu BreSlau 
bat Liftenfiibrung angeorbnet. 

III. Eine oorzüglidje BeoifionStabelle bat ber ©rog* 
herzoglich ^cffif(f)c ©ewerbeinfpeftor Engeln entworfen. 0ie ift 
geeignet, bie Berftöße gegen baS ©efeß — abgefeben oon Um* 
gebungen beS § 13, Abf. 2 — fofort feftzufteßen. 2>ie fleine AuS* 
fteßung läßt fich bureß Einfügung zmeier Molumnen leicht beteiligen. 
Unter ben in Sabeßenform gebradjten S)arfteßungen beS ©efeßeS 
bat uns bie oon bemfelben Berfaffer berrübreube Befanntmachung 
beS MreiSamtS Offenbach gut gefaßen. Solange freilich in beit 
einzelnen ©taaten noch eine SReibe oon AuSnabmebeftimmungen be* 
fteben, muß eS bei 2)arfteßungen bleiben, bie für ben betreffenben 
Staat gelten. $ier aber bat ber 6 ap ooße Berechtigung, bafe 
„manche fozialen ©efeße im SBortlaut fo oerzroieft finb, baß man 
erft bann baoon ein überficbtlid)eS Bilb be!ommt, wenn man fie in 
£abeßenform bringt. ®em Saturn, baß für bie Befchäftigung 
„eigener" Minber (unb bazu ift auch b\t in § 3 Abf. 3 genannte z 11 
rechnen) eine tägliche Befd)äfttgungSbauer oon 3 bezw. 4 Stunbeu 
feftgelegt fei, finb wir auch in ber £abeße zum 0 . 9tobrfcheibtfth^ n 
Mommentar begegnet. 3)aß man in Reffen für folcße Minbej, 
bie ihren Eltern bei bem Austragen oon SSaren für 
dritte helfen, fcßriftliche Anmelbung bei ber DrtSpoliz ^ 5 
bebörbe oerlangt, zeugt oon bem Ernft, mit welchem baS ©efeß 
burchgefübrt werben foß, wie benn baS ©efeß gerabe hier auch am 
entfchiebenften unb, ohne auf befonbere Scbroierigfeiten z u ftoßen, 
auch burebgefübrt wirb. 

IV. Heber ben Böhmen beS MinberfchußgefeßeS biuauSgebenb, 
fteßt Beftor Bieger-Sarnoroiß ben Minberf^uß (einfchließlich & cr 
Beftimmungen ber ©eroerbeorbnung) unter ber Ueberfcbrift: 

gef amte Minberfchuß" 2 ) bar. £>ie 3ufammenfteßung gilt für 

Bieger=2arnomiß, ©elBftoerlag. 
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$reu&en unb „toid bem Ridjtiuriften bie ©infübrung in baS Ber» 
[tanbniS beS neuen $ftnberfd)ubgefebeS erleichtern, ihm — foroeit 
e$ in einer Tabelle möglich ift — eine praftifebe Auslegung beS 
öefeieS fein" uub ben ßaien gur Btttroirfung bei ber $)urcf)» 
fubrung anregen. ©enn mir auch bie überaus flei&ige Arbeit 
anerfennen, fo toid eS uns bod) (feinen, als wenn bie Heber* 
iidjtlidjfeit gu furg gefommenift. Als „Kommentar gur $abede" 
fcpgt R. u. a. aud) §eft 10 ber Schriften ber ©efettfdbaft für 
Sog. Reform oor. $>aS ift fcbmeichelbaft, aber roir bürfen ben 
flohen Abfafc ber Tabelle nur auf bas BebürfniS nach einer Jürgen 
S)arfteßung beS ©efefceS gurüeffübren. ©in Uneingeroeibier finbet 
Fidj in Beratungen roie: „Botengänge bei Äinbern über 12 Sabre 
mit Beachtung ber ©infcbränfungSbeftimmungen III Bb 2—6 unb 
III B a 2" boeb roobl nicht leidet gureebt. ©ine Tabelle fann ein 
nberftcbilicbeS Büb geben, aber ber Kommentar mit ausführlichen 
Sadbrcgifter bleibt folange bie #auptfacbe, bis ein allgemein ner* 
itanblidjeS, febr oereinfad)te8 Äinberfcbufcgefeb b c rbeigefübrt ift. 


Ärbciteroerndjermig. SparholTen. 


$ei Programm für bte Reform uub ben Ausbau ber Arbeiter* 
toerfidjeruug in ßfücrreid), 

baS ber Bttnifterpräfibent gu Anfang ber Tagung bem AbgeorM 
netenbaufc angefünbigt batte (oergl. „Sog. Br." S. 200), ift in 
@e]M eines ©efefcentrourfeS non 252 $aragrapben ben Abge» 
orbnefen nunmehr gur fritifeben ®urcbficbt überreicht roorben. Rad) 
bem SRotioenbericbt ftellt ftcb baS Broßramnt bie hoppelte Aufgabe: 
einmal bie beftehenbe Unfall* unb Äranfenoerficberung ber Snoa* 
libenoerfitberutig angugliebern unb fobann alle brei BerficherungS* 
Steige burch eine grünblidje Reform gu einer organischen ©inbeit 
Jtt oerfdjmelgen. ®iefe Abficbten erforbern tief einfebneibenbe Btafe* 
nahmen gegenüber bem beftebenben DrganifaiionSfpftem ber Ar* 
betteroerficberung. 3 un äcbft roären alle unbrauchbaren, nicht trag* 
fähigen ftranfenfaffen mit roeniger als 500 BHtgliebern begro. 1000 
(bei ben BegirfSfranfenfaffen) gu befeitigen unb ihre 3a|l bamit 
non 3000 auf 1000 gu rebugieren. ®iefe finb als fünftige örtliche 
?mtftion$fteHen ber gefamten Arbeiteroetfid)erung oon öffentlich gu 
emennenben £affenbeamten fortan gu oerroalten. Präger ber 
llnfafloerficberung finb fünftig bie territorialen Berficberungganftalten, 
Präger ber 3noalibenoerftcberung bie in ©ien gu erriebtenbe ftaat* 
liehe BerficbenmgSanftalt. ©ine ftaatlicbe Snoalibenfaffe ift beSbalb 
notroenbig, roeil ber Staat nur mit großen Bütteln bie jährlichen 
3ufchüffe oon 90 Äronen (nicht 60 $r., roie urfprünglid) nach 
heutigem Biufter angenommen roar) gu ben 3noaliben* unb Alters¬ 
renten leiften unb bie 2 Biidionen fronen jährlichen BerficherungS* 
aufnmnbes beftreiten fann. 

S)ie ©inführung ber 3noalibenoerficberung bietet bie ©elegen* 
W, bie Srage ber organifchen 3ufammenfaffung aller 3*oeige ber 
Srbeiteroerficberung ohne adgu tiefe ©ingriffe in gegebene Berbält* 
nijfe gu löfen, eine ©elegenheit, bie üicllcxcfjt unroieberbringlid) oer* 
fäumt roäre, wenn biefe Örage bei Schaffung ber Draanifation 
^ neuen BerficherungSgroeigeS gang aufeer acht bliebe, ©ben 
be^halb ift bie AuSgeftaltung ber Eranfenfaffen gu Sofalfteden ber 
gefamten Berficberung nötig. S)ie Schaffung einer allen Berfiche» 
nragSgroeigen gemeinfamen ßobngrunblage für bie Bemeffung 

BerfnherungSleiftungen unb ber Berfid)erungSbeiträge fott 
nach bem Sobnflaffenfpftem erfolgen, bei roelcbem bie Berficherten 
nach ^Rafjgabe ihres roirflicben ArbeitSoerbienfteS in fed)S Sohn» 
Haffen berart eingeteilt roerben, bafj bie Berficherten mit einem 
?af)reSarbeitSDerbienft bis gu 240 fronen in Me erfte ßobnflaffe, 
aon 240 bis 480 Sfronen in bie groeite, oon 480 bis 720 fronen 
in bie britte, oon 720 bis 1200 fronen in bie oierte, oon 1200 
bis 1800 Stronen in bie fünfte, enblid) bie über 1800 fronen in bie 
,? hite Sofjnflaffe gehören. ^>ie Sobnflaffeneinreihung gilt gleich* 
i e itig für bie Fronten*, Snoaliben* unb Unfadoerfidjerung unb ift 
baljer, ba bie BerficberungSleiftungen im ©efefcc burebroeg nad) 
^nllaffen feftgefefet roerben foüen, im eingelnen Qatt für baS 
SuSmafe ber BerficberungSanfprücbe (fomit auch ber Beiträge) in 
allen BerftcberungSgroeigen entfebeibenb. 5)ie ^ranfenfaffen roerben 
fait roichtigften Örganen ber gefamten Berficberung, fie führen bie 
giften ber Berficherten, oerroalten bie Beitragserhebung unb nehmen 
ßie Bentenanfprüche entgegen. 3)aS beutfdje 51lebcmarfenfpftem 
®irb bei biefer SReglung entbehrlich. 2)ie angefidjtS biefeS erroei* 
joden ÄrbeitSfelbeS überaus oermebrte Berantroortlichfeit ber Staffen» 
lertung erforbert bementfprechenb auch bie Beftellung unb Befolbung 
aneS unabhängigen Staatsbeamten, ©egen beS einheitlichen Sluf* 
baues ber Berftd)erung miiffen ficb bie Berficherten »Greife in allen 


brei 3roeigen möglicbft beefen, beSbalb foH bie Berfid)erungSpfIicht 
auf alle unfelbftänbig erroerbenben baS helfet über 5 BUQionen 
^erfonen, — mehr als hoppelt fooiel roie b^te. — auSgebebnt 
roerben, namentlich alfo auch auf bie Ianb* unb forftroirtfchaftlicben 
Arbeiter. 5)ie häuSlidjen 2)ienftboten unb bie Bergarbeiter roerben 
in bie Unfaüoerficherung einbegogen. 9tur geroiffe befonbere Ber* 
fonengruppen, beren Aufnahme in bie Berficberung baS gange ©erf 
gefährben fönne, bleiben oorläufig noch auSgefcfjloffen. 

Sooiel über bie ©runbgüge beS S^eubauS ber ©efamtoerficbe* 
rung. $)ie Alters*, 3aoaliben* unb ^interbliebenenoerficherung, bie 
gang neu in ben ftaatlidjen Särforgebereicb burch ben ©efefcentrourf 
einbegogen roirb, foK ficb nfl ch folgenben ©efid)tSpunften regeln: 
BorauSfefeung ift ßeiftung oon abgeftuften Beiträgen, ©rfüuung 
einer beftimmten ©artegeit unb $ad)roeiS ber Saoalibüät (Unfähig* 
feit ein drittel beSjenigen gu erroerben, roas förperlicb unb geiftig 
gefunbe Berfonen berfelben 2lrt mit ähnlicher SluSbilbung in ber* 
felben ©egenb burch Arbeit gu oerbienen pflegen), ber oorüber* 
gehenben SlrbeitSunfähigfeit, bie über bie fechSmonaüge Stranfen* 
unterftübungSbauer hinausgreift ober 3?oIge eines Betriebsunfalles 
ift, ober enblich eines öebenSalterS oon 65 Sabren. ®ie ©artegeit 
beträgt bei ber Snoalibcnreute 200 BeitragSroochen, bei ber SllterS* 
rente 1200 BeitragSroochen, hinfichtlid) ber Berficberung oon Kapitals* 
betrögen gu gunften ber Hinterbliebenen 40 BeitragSroochen; bei 
Berfonen, bie mit bem Snfraftlreten beS ©efefceS bereits baS 
35. ßebenSjahr überfebritten haben, roerben auf bie Altersrente für 
jebeS über 35 binauSgehenbe 3abr 40 BeitragSroochen abgerechnet, 
fofern nicht etroa bie ©artegeit für bie Altersrente auf biefe ©eife 
auf unter 200 BeitragSroochen ermäßigt roirb. $)ie BeüraaS» 
gählung erfolgt gu gleichen Hälften burch &i e ^ienftgeber 
unb bie Berficherten nach 6 ßobnflaffen, bie für bie erften 
12 3ah« ber Berficberung mit gleichen Abftufungen oon 10 bis 
gu 60 federn in AuSficht genommen ünb. 3für ©rfranfungS* 
unb BUlitärgeiten beS Arbeiters beftebt feine BeitragSpflicbt, roobl 
aber gäblen biefe als BeitragSroochen. S)ie 3noaliben*9ienten, gu 
beren jeber ber Staat einen 3ufchufe oon jährlich 90 fronen leiftet, 
fe^en ficb aus bem ©runbbetrag, ber je nach ber öohnflaffe 120, 
150, 180, 210, 240 unb 270 , // beträgt, unb bem Steigerungs¬ 
betrage, ber groei 3 e hatel ber Summe ber roäbrenb ber gangen 
BerfidjerungSbauer geleifteten Beiträge auSmacbt, gufammen. Alters¬ 
renten roerben in jenem Ausmaße geroäbrt, in roelcbem Snoaliben* 
renten gu leiften geroefen roären, roenn in bem 3 c ilpnnfte, in 
roelcbem ber Anfprucb auf Altersrente erroäcbft, Snoalibität ein¬ 
getreten fein roürbe. 

Beim %o be eines Berficherten ober eines Rentenempfängers 
empfangen bie Hinterbliebenen folgenbe ÄapitalSabfinbungen: bie 
©itroe beS Rentenempfängers ben Rentengrunbbetrag, bie ©itroe 
beS Berficherten ben für Snoaliben gu berechnenben ©runbbetrag; 
bie ehelichen unb unehelichen $inber unter 15 S^b^n bie ^älftc 
beS ©runbbetrageS, ©oppelroaifeu ebenfooiel roie bie ©itroe; ©itroe 
unb f inber gufammen aber niemals mehr als baS breifache ber 
©runbrente. Soroeit biefeS höchfte AuSmafe nicht erfchöpft ift, 
haben auch Afgenbenten, ©nfel unb ©efebroifter beS Berftorbenen 
Anfprucb auf eine entfprechenbe ^apitalabfinbung. AnfieHe ber 
Alters* unb Snoalibenrente fann audj bem Rentner mit beffen 3 11 * 
ftimmung freie Berpflegung in einem BerforgungSbaufe geroäbrt 
roerben. Bei ^runffücbtigen bebarf eS feiner 3nftimmung. 3 U ^ 
Borbeugung ber Snoalibität ober ©ieberberftellung ber ©rroerbS* 
fähigfeit fann ber Bcrficberte auf Anorbnung ber BerficherungS* 
anftalt einer befonberen Heilbehanblung untergogen roerben. 

SDer grofegügige Blnn, beffen hier nur fnapp ffiggierte ©runb* 
gebauten gum 5teil über baS beutf^e Btufter, bem fie na^gebilbet 
finb, hinausgehen, befdjäftigt bie ernfthaften Sogialpolitifer in 
Defterreicb natürlidh aufs febhaftefte, obroohl bei ben politifcben 
3uftänben beS Habsburger Reiches auf feine balbige Berroirflidjung 
nid)t getüifelicf) gu hoffen ift. Auch ber Bl fln in ficb felbft 
manche Bnnftc beS AnftofeeS gerabe für bie Sogialpolitifer, bie für 
einen Ausbau ber Berficberung ihre gange $raft einfefcen. Schon 
heute macht ficb ©iberfprueb gegen bie allgu bureaufratifebe 0r» 
ganifatiou ber Arbeiteroerficberung, roie fie ber ©ntrourf oorfiebt, oor 
adern gegen bie angefunbigte AuSfcbaltung ber Selbftoerroaltung in 
ftranfenFa||en geltenb. 3^ niehr bie breite Bkffe gur Aufbringung 
ber BerficherungSlaften mit ihrer Steuerfraft h c rangegogen roirb, 
umfoinehr füllte fie freilich auch an Rechten in ber Berroaltung 
biefeS gro&eu Apparates geroinnen, gang abgefehen oon ben fogial* 
päbagogifcben ©efidjtspunften, bie für eine immer innigere Berjlecb* 
tung ber Arbcitcrmaffen mit bem DrganiSmuS ber StaatSocrroal» 
tung fpreeben. ®ie einheitliche Reuregelung ber BeitragSlaften, bie 
adenthalben bic Seiftungen gu gleichen teilen auf bie Unternehmer 
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nnb Arbeiter roälgt unb entfprechenb ben Unternehmern Me gleiten 
Bechte in ber Berroaltuna gugeftehen mufe, bebeutet überbieS eine 
weitere Berftärfung beS UnternehmereinfluffeS gegenüber bem bis¬ 
herigen 3 u ftanbe, ba biefe in ben Kranfenfaffen bislang, ent¬ 
fprechenb ber 2>rittelung ber Beiträge, auch nur ein drittel ber 
Stimmen in ber ©eneraloerfatmnlung unb in bem Borftanbe be- 
herrfchten. $)ie Stellung ber ArbeiterRhaft in biefem BerRdjerungS- 
bau h^rabbruefen, toähreitb gugleich bie ber $ienftgeber oerftärft 
rcirb, ift benn bodj ein fogialpolitiRheS Beginnen, baS in unferen 
Sagen feine AusRcht auf gebeihliche BoDenbung hat. 

Illi>t)lf<tl)rterinriditiinarn. 

$te berliner KinberoolfSfüchett. 

Dr. Subroig Eohn-Berlin. 

llnlängft oeröffenilichte ber Berliner Berein für KinberooIfS- 
füchen feinen Kaffenbericht pro 1902—1904, unb bie barin mit- 
eteilten 3 a hl cn «lüffeit gu benfen geben. S)er Berein, ber 1893 
egrünbet rourbe, hat R<h Aufgabe gefteüt, barbenben Kinbern 
roarmeS, fräftiges Mittagbrot gu geroähren. Es ift ihnt aber faum 
möglich, auch nur ben Heineren Seil all ber Kinber gu fähigen, 
benen baheim fein roarmeS Mittagbrot gereicht roerben fann. So 
hat ber Berein in feinen 12 (jefet 13) Küchen in ben Wintermonaten 
ber 3fah*e 1893 bis 1903—04 4 551 825 Bortionen oerabfolgt, 
baoon 3 773 038 umfonft, unb ben Beft pro Bortion gu 5^; 
lefetere an folche Kinber, beren Mütter außerhalb ber Wohnung 
arbeiten unb gur MittägSgeit nicht nach bortbin gurüdf fommen 
fönnen. $)ie ^öchftbelaftung erfährt ber Winter 1894—95 mit 
inSgefamt 996 318 Bortionen, gegen 314 349 beS BorjahreS unb 
400 507 beS folgenben 3ah*e8- Am günftigften fieflt fich in ber 
Tabelle ber Winter 1896—97 mit nur 236 237 Bortionen. Währenb 
man biefe relatio günftige 3ahl unfehroer auf bie mit ben Abbrud)- 
arbeiten ber Berliner ©eroerbeauSftefluna oerbunbene reiche Arbeits¬ 
gelegenheit gurüefführen fann, fehlt, feiber auch in bem SahreS* 
berichte, für bie ungemein hohe 3af)I oon 1894—95 eine Erflärung. 
Auf ben Stanb ber ArbeitSlofigfeit jenes Winters gurüefgreifen 
röoüen, roäre oerfehlt, ba fpätere Sahre mit weit, ftärferer ArbeitS- 
lopgfeit in ber Stabelle oiel geringere 3af)len aufroeifen; fo erfcheint 
ber Winter 1900—01 mit 304 478, bagegen ber an Arbeitsgelegen¬ 
heit oiel reichere Winter 1903—04 mit 481 561 Bortionen. 

3ur S)ecfung ber Kofien hat ber Berein für KinberooIfSfüdjen 
roährenb ber 10 Sahre feines BeftehenS 397 338,67 J( aufgeroanbt, 
roelche Summe faft auSRhliefelich auf bem Wege ber prioaten Wohl* 
tätigfeit aufgebracht roerben müfete, ba bie ftäbtifche Suboention nur 
2000 ,/1C pro Safjr beträgt. 

Um ein Bilb oon bem Konfum in ben KinberoolfSfücRen gu 
geben, feien folgenbe 3ahfen angeführt: ES rourben im hinter 
(Dfiober bis Enoe Märg) 1903—01 in ben 12 Küchen oerbraucht: 
5}leifch 3074 kg, Specf 210 kg, Würftdjen 29 500 Baar, Bohnen 
2347 kg, (Irbfen (gelbe unb grüne) 8927 kg, Sinfen 2817 kg, BeiS 
3984 kg, Kohl unb Büben 8300 kg, Kaffee unb Surrogate erfreu- 
licherroeife nur 70 kg, Milch llOOßiter, Kartoffeln 22 500 kg. 

AuS ber ben Konfum ber Küchen illuftrierenben AuffteHung 
beS Berichtes geht h«oor, bafe, roie aus ber hohen Berbraudf)Sgiffer 
für ©emüfe gu erfehen ift, bei ber AuSroahl ber Speifen in erfter 
ßinie auf ben Bährgehalt ber bargebotenen Koft geartet roirb, unb 
bafe fomit Angriffe auf bie BolfSfüchen burchauS entfräftet roerben. 
Ungemein grofe ift natürlich ber Berbraud) oon SeuerungS- 
materialien. So rourben im Berichtsjahre 1903—04 oerbraucht: 
17 200 kg Steinrohle, 200 &eftoliter KofS, 31 000 Stücf BrifettS, 
14 Kubifmetpr ^olg. 

©er Befuth ift in ben eingelnen Küchen gang oerfchieben; an 
erfter Stelle ftel)t bie Küche in ber Sroinemünberftrafee mit runb 
53 000 Boitionen im Winter 1902—03, als llntergrenge fteHt fi<h bie 
Küche in ber Mulafftrafee mit runb 23000 oerabfolgten Bortionen bar. 

©iefe fahlen reben eine berebte Sprache unb fie beroeifen bie 
Botroenbigfeit ber KinberoolfSfüthen. ES hanbelt Rd; h^r um eine 
ber grofeartigften Einrichtungen, bie ber oorbeugenben fjürforge 
bienen. Seicht in ber Befeitigung beftehenber Schöben, fonbern tn 
ber Berhütung ber Schöben fieht eine roeife Sogialpolitif ihre Haupt¬ 
aufgabe, unb biefer Aufgabe ift bie Arbeit beS BercinS für Kinber- 
ooifSfüthen geroibmet. Er roitt burcf) Berhütung gu fdjlechter Er¬ 
nährung ber Sugenb, burch ©cioähruitg guter, fräftiger Koft an 
all bie Kinber, beren geiftige Dualität mit bem Scfjroinben ber 
förperlidjen WibcrftanbSfraft ftarf bebroht ift, einen Boben fchaffen, 
aus bem bie Nation nur gefunbe Säfte giehen unb auf bem Rcf) 
eine oon ©eRhlecht gu ©eRhlecht erftarfenbe BolfSgefunbheü auf¬ 


bauen fann. £n er liegt bie h°h ß fokale, gugleich aber auch Police 
Bebeutung biefer Snftitutionen. 5)ie aufroachfenbe 3ugenb, bie 
Mütter, bie Ernährer unb Berteibiger fpäterer ®e(d)le<htet, gu 
förperlicf) unb bamit auch geiftig gefunben Snbiinbuen ergießen, 
baS heifet baS förperliche unb geiftige ©efunbheitSniDeou be£ 
gefamten BolfeS heben unb auf eine fixere ©runblage feben. 

9£a<h biefer Dichtung hin roirb inbeS bie BJirffamfeit folcher 
Bereine roie beS h^r in grage ftehenben noch oiel gu rotuig ge- 
roiirbigt, fonft roären pc längft nicht mehr lebiglich auf bie prioaten 
©eher angeroiefen. ©eroife, bie Kommunen haben grofje Saiten, 
unb ein deroeinroefen roie ©rofe-Berlin roeife faum, woher eS bie 
©elber gur $5e<fung ber notroenbigften Bebürfniffe nehmen [oll. 
^rofebem aber bürfte ein fo ungemein mistiger 3n>cig bet öffent¬ 
lichen 3förforge nicht fo arg oernad)lä[figt roerben; benn rourbe er 
beffer pepflegt roerben, roürben fich groeifelloS eine gange Acibe oon 
Ausgaben erübrigen, bie ber Kommune aus Erfranfungen ihrer 
armen unb ärmften Bürger erroachfen. 3« ben 262 Berliner @)e- 
meinbefchulen roirb runb 12 000 Kinbern baS ihnen fehlenbe Srüh- 
jtücfsbrot gereicht. MinbeftenS ebenfo wichtig aber roäre es, den 
benen roarmeS Mittagbrot gu bieten, welche biefeS entbehren muffen. 
$ie prioate Mohltätigfeit ift biefen Anforberungen nicht geroachfen; 
Re tut bereits ihr möglichfteS, unb hoch müfete bie ©ätigFeit ber 
KinberoolfSfüthen roeit mehr als oerboppelt werben, fottte baS ibeale 
3iel erreicht roerben, baS Reh jene Menfchenfreunbe, bie 1893 ben 
Berein begrünbeten, gefteeft haben: „in Berlin foH eS fein hungernbe* 
Kinb mehr geben." 

SBegtoeifer fogialer Qrfirforge. S)en 2Beg gum SBohltum fuchen 
mehr MenRhen als oft in bem Rhlie&lich ©eleifteten gum AuSbrucf 
fommt. ES fehlt ihnen ber SBegroeifer, ber in fnapper handlicher 
Qorm fie einführt in bie gefamten B^obleme ber BolfSroohlfah^* 
pflege. Ein folcher Megroeifer lag in ber oon B*of. Albred)t auö* 
gearbeiteten ©enffd^rift „Sogiale Wohlfahrtspflege in 2)eut|d)lanb" 
(1900. 164 S. ©rofe-Dftao) im beulfchen Haufe ber Barifer 2BeÜ* 

auSfteüung auf. ©iefe ©enffdjrift h Q i f l( h 3 U ^ CItl prä^tiqen er* 
fdhöpfenben Hanbbuche ber Sogialen Wohlfahrtspflege in $>eutf(fc* 
Ianb (Berlin, Earl HepmannS Berlag 1902. Mit 111 £ejtabbil» 
bungen unb einer Mappe mit 87 tafeln. 496 S.), baS aber wegen 
beS ITmfangeS unb feines bementfprechenben B^eifeö in Mafien* 
gebrauch faum übergehen bürfte. Unb boch ift ein folches? Such 
BebürfniS. Es müfete bahin roirfen, bafe an bie SteEe öeS Al- 
mofenS unb ber häufifl groecfloS auSgeaebenen Beiträge für Wohl* 
tätigfeit eine fgfiematifcbe Öörberung oer gemeinnüfeigen fogialen 
Einrichtungen tritt. An Beifpielen mufe man geigen, roaS in aßen 
Dichtungen BorbilblicheS unb Williges gefchaffen ift, um gu Ser- 
befferungen anguregen, roo eS noch fahl*/ u «b allen fjreunben ber 
Sache, bie guten Willens Rnb, 3 c ü un ^ Äraft in ben ©ienft ber 
Allgemeinheit gu Reden, Anleitung unb Ueberblicf gu geben über 
baS, roaS am groecfmäfeigften gu tun ift unb Re für eine moberne 
Auffaffung ber Erfüttung fogialer Bflithlcu gu gewinnen. Eine folche 
Anleitung hat nnferer Meinung nach Dr. Karl Singer in Münden 
(München unb Berlin 1904. $)rucf unb Berlag oon B. DIbenbourg. 
266 S. 4 „//.) in feinem Buche „Sogiale gürforge, ber Weg gum 
Wohltum" gefchaffen, inbem er in geriefter, übergeugenber Weife 
bie geftftellung beS ©atfächlicf)cn mit ber Belehrung unb ber Werbe* 
arbeit für Sebertnann oerbanb. Ein befonberS nufelichcr guocr* 
läfRger Datgeber roirb baS Büchlein fein für Borftänbe unb Mit* 
glieber oon gemeinnüfeigen unb WohltätigfeitSoereinen, oon Sraueu* 
oereinen, MUgHebern oon ftäbtifchen Berroaltungen, ber Armen* 
pflege, unb für alle, bie ihr Beruf befonberS auf fogiale Ecbiete 
führt, roie fiehrer unb ßehrerinnen, ©eiftUche, Aergte, ©iaFoniffen, 
S^roeftern oom Boten Kreug uff. Ein Abreffen-BergeidjniS oon 
3entralftetten ber fogialen Sürforge erhöht feine Brauchbarfeit. 
burch 3 u f ammen faffung aller Kräfte ift eS möglich, an bie Stelle 
ber alten Wohltätigfeit, bie fich an ben Eingelnen roenbet, bie Bolte* 
Wohlfahrtspflege ober fogiale gürforge gu fejjen. 

Ein SolfSljeint in Wien roirb nun nach jahrelangen oergeblichen 
Mühen boch enblidj guftanbe fommen. Am 18. $egember rourbe ber 
©runbftetngelegt. ES [oß benKriftallifationSfern für aEeArbetterbilbungS* 
beftrebungen ber $>onau[tabt btiben. BolfShetm ift bte Aufgabe 

gefteüt, über bte oolfstiimlichen Hochfdjulfurfe hinaus, aber in ftetein 
3 ufammenrotrFen mit ihnen bte arbettenbe Beoölferung in bie Serf* 
ftätten ber roiffenfchaftlichen ^orfd;ung etngufübren. ©icfeiu 3m f dc 
bienen bte ücrfdRcbeneit ^nftitute baS djemifche unb phnfilalifche 
Laboratorium, bas naturgefchidjtliche unb pfqc^ologifcöe Kabinett uno 
bie oerfchiebeiten Borlefungen unb Uebungett, bie bartn abgehalten 
roerben. freilich roirb ber Ausbau beS BoifSheimS gu foldh einer 
roirflicben BolfShochfchule oon ben Mitteln abljängen, bie bafär neh 
aufgebracht roerben mitffen. 
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$«* tatffife <^enoffettf(^afidtoefen im 3fa|re 1903 
erfährt in ber ^egembernummer beS „RcichS*AtbeitSblatteS" auf 
©runb ber oorliegettben 3abrc3bcnd)te ber oerfd)iebenen genoffen* 
fdjaftlichen Drganifationen eine umfaffenbe $)arfteHung, aus ber 
nact)ftef)enb bie £>auptgtffern roieber gegeben roerben. *J>ie 3ahl ber 
am 31. Btärg 1904 überhaupt befteljenben C^enoffenfd>aften belief 
iidb auf 24 061 gegen 22 512 im Borjafjre, foba& ein 3uma<hS 
oon 1549 ©enoffenfd^aften gu fonftatieren ift. 3m eingelnen be* 
ftanben 14 280 51’rebitgenoffenfd^aften, 266 geroerbliche unb 1837 
lanbroirtfchaftliche Rohftoffgenoqenfcbaften, 105 geroerbliche unb 
671 lanbroirtfchaftliche SBerfgenoffenfchaften, 345 gewerbliche unb 
3130 lanbroirtfchaftliche 'probuftiogenoffenfehaften, 1994 $onfum* 
oereine unb 550 Baugenoffenfcfjaften. 

Bon ben angeführten gehörten gu bem oon <8thulge»2)eligfch 
begrünbeten „Allgemeinen Berbänbe ber auf ©elbfthilfe 
beruhen ben $>eutfcf)en ©rroerbs* unbBöirtfchaftSgenoffen* 
[(haften" im 3ah^ 1904 inSgefamt 1400 ©enoffenfehaften unb 
jroar 963 ^rebitgenoffenfdjaften, 272 ftonfumoereine, 106 Bau* 
genojfenfchaften unb 59 fonftige ©enoffenfehaften. S)ie jur 8ta* 
tiftif berichtenben 884 £rebitgenoffenfchaften hatten im S3ericf)td- 
jaljre runb 550 000 Btitglieber, unter benen bie felbftänbigen ßanb* 
icirte mit 28,i:% ben evheblichften Anteil auSntachten, ihnen 
folgten mit 24,84% bie felbftänbigen £>nnbroerfer, mit 9,«i% bie 
[dbitanbigen ^aufleute unb .fjänbler unb fo fort. ©ine roefentlid) 
anbere 3ufantmenfegmtg roeifen bie 251 berichienben Sfonfumoereine 
mit ihren 248 004 SRitgliebern auf. $>en £>auptbeftanbteil machen 
hier mit 39,c« % bie Sa&nfarbeiter, Bergarbeiter unb £>anbroerfS* 
gefeHen aus, ihnen folgen mit 15,99% bie Briefträger unb anberen 
Unterbeamten, inSgefamt entfallen 62,84% beS ©efamtmitglieber* 
beftanbeß auf Arbeiter unb Unterbeamte. Bon ben £onfumoereinen, 
bie einen BerfaufSerlöS oon runb 54 BJittionen SJtorf unb einen 
fctgeroinn oon 5,7 Millionen Rtarf erhielten, rourben für BolfS* 
bilbungs* unb gemeittnüfcige 3mecfe oon 24 Bereuten 10 837 dt 
oenoenbet, ben $au8baufonbS rourben oon 19 Beretnen 11 422 JL 
übertoiefen, unb für anbere Sonbs (gu Snbiläen, BerbanbStagen 
uio) legten 71 Bereine 37 102 dt gurücf. 3nSgefamt betrugen 
btfäufioenbiingen für biefe brei 3mecfe im Berichtsjahr 59 361 dt 
iie Saugenoffen fefjaften geigten eine günftige ©ntroicfeluiig, ihr 2Jtit* 
glieberbeftanb erhöhte ftch oon 30 876 gu Anfang beS 3af)reS 1903 
auf 32 987 gu Anfang 1904. Bon ba ab fteflten im Berichtsjahre 
ö9 ©enoffenfehaften 2349 Raufer gum ©rroerb unb 129 ©enoffen* 
itbaften 1605 £>äufer gur Bermietung an bie ©enoffen fertig. $er 
Seingeroinn biefer ©enoffenf(haften belief ftch au f r nnb 600 000 dt . 

2)er 3en traloerbanb beutfefjer Stonfumoereine, ber 
über fein erfteS oolIeS ©efdjäflSjahr berichtet, fyat fich nach ber 
3°hl feiner Bereine oon 585 auf 684, nach ber 3ahl feiner SRitglieber 
oon 480 916 auf 575 449 gehoben. Bon ben 684 Bereinen waren 
666 eigentliche Äonfumoereine, 18 Brobuftiogeno[fenfcf)aften unb 
eine ©rofeeinfaufSgefellfchaft beutfeher Äonfumoereine m. b. £). 
$er Umfab im eigenen ©efchäft im 3 en l ra l° er &anb flieg auf 
131 786 106 dt, ber Umfag im JÖieferantengefchäft auf 16 286 069 dt 
2er Reingewinn betrug 14 552 563 dt ober 9,8 %. #ieroon 
rourben für BolfSbilbungS» unb gemeiitnübige 3mecfe 192 949 dt = 
0,1:5% aufgeroenbet. ®ie geringe $öhe ber Ausgaben für biefe 
3roede rnirb bamit erflärt, bafe berartige 3uroenbungen ber Eonfum* 
weine an Bibliotljefcn oon Arbeüerorganifationen oielfach oon 
Gehörten als ein AuSfluf* politifcher Beftrebungett unb baher als 
gegen baS ©enoffenfchaftSgefeb oerfto&enb, für unguläffig erflärt 
rourben. 2)ie 0tati|tif erftreeft ftch auf 514 333 SKitglieber; baoon 
entfielen auf felbftänbige ©eroerbetreibenbe 38 295 = 7.4%, felbft* 
itänbige Banbroirte 8583 = 1,6%, Angehörige ber freien Berufe, 
Staats* unb ©emcinbebeamte 22 593 = 4,4%, gegen Sohn ober 
®efialt Angefteflte in gewerblichen Betrieben 390 601 = 75,9%, 
m lanbroirtfchaftlichen Betrieben 14 811 = 2,9%, ^erfonen ohne 
beitimmten Beruf 24 123 = 4,7 %. $ie ©rofeeinfaufSgefellfchaft 
hatte einen SBarenutnfab oon 26,4 Millionen 3Jkrf unb einen 3^ein» 
geroinn oon 115 815 dt. 

lieber baS beuifche lanbroirtfchaftliche ©enoffenfchaftSroefen im 
^gemeinen berichtet baS 3ah r öuth beS 9ieid)SoerbanbeS ber 
beutfehen lanbroirtfchaftlichen ©enoffenfehaften eine Bermehrung 
wn 1605 ©enoffenfehaften, fo bafe am 1. 3uli 1903 17 162 
lunblidje ©enoffenfehaften beftanben, bie unter ihren 3J2itgIiebern 
1 Mion ber in 3Deutfd)lanb nach ber lefcten BerufSgählung oorhan» 
«nen 2% Millionen felbftänbiger fianbroute jählten. 2)te ^uttahtne 

©enoffenfehaften im Berichtsjahre oerteilt ftch auf 629 $rebit*, 
l‘ö$egug$*, 146 9Kol!erei- unb 111 fonftige ©enoffenf<haften. 


5)em SReichSocrbanb ber beutfehen lanbroirtfchaft- 
licften ©enoffenfehaften gehörten im Berichtsjahr 27 Berbänbe 
uno 10 165 ©enoffenfehaften an, gegen baS Borjahr roar eine 3« s 
nähme oon 1802 ©enoffenfehaften gu uergeid)nen. Sür bie 3entral- 
frebitgenoffenfehaften roar baS Berichtsjahr ein folches ber gort» 
entrotcfelung, ihr Umfah h°b Ttch oon 1086 Bhll. auf 1626 B?iH. 
Blatf, ihr Reingewinn oon 421269 di auf 518 016^. 2)ie 
3entralbegugSgenoffenf(haften im BeichSoerbanbe erhöhten fich oon 
20 auf 22, ihr Reingewinn betrug 473 519 dt ,. Aufjerbem ge* 
hörten bem Berbänbe 5 3entralbutteroerfaufSgenoffenfchaften, eilte 
Zentrale für Biehoerroertung in Berlin unb bie Bieh*@in* unb 
BerfaufSgenoffenfchaft für bie Rhoinprooing an. 

$>er ©eneraloerbanb länblicher ©enoffenfehaften 
Raiffeifenfcher Drganifation für $)eutfchlanb ^attc im 
Berichtsjahr 1903 mit fchroierigen finangieHen Berhältniffen gu 
fämpfen unb oergeichnete einen Öehjöetrag oott 86 283 dt $)ie 
gur @tatiftif beri^tenben 3375 Raiffeifenoereine erhielten einen 
Rettogeroinn oon 1 135 741 dt. ^te ^lanbroirtfchaftliche 3mtral* 
barlehnSfaffe" fchliefet im Berichtsjahr mit einem Reingewinn oon 
240 747 dt ab. 2>ie Utnfäfce ber ßanbeSgenoffeufchaftSfaffen für 
bie BetriebSgenoffenfchaften im laufenben RechnungSoerfehr mit 
ber 3^ntralfaffe erreichten gufamnten bie §öhe oon 93 703 000 dl 
(1902: 69 108 000 dt). &er ©arenoerfehr entroictelte ftch im ab* 
gelaufenen 3oh* e 9 u i- Sefonbere Aufmerlfamfeit würbe ber Be» 
fchaffung lanbroirtfchaftlicher RJafchinen unb bem Bau oon 
flJiolfereien geroibmet. 2)er Umfafe belief ftch au f 49 / 7 Millionen 
Riarf (1902: 44,4 RMHionen). 2)er Bericht fchliefet mit ber Be* 
trachtung, ba| bas ©efamtbilb ber Drganifation faft überall einen 
„frönen, ruhigen Öortfchritt" aufroeife. 


Sojtale Jlciiijiu «itö §ggir»e. 


Erhält nufer Bolf genug Srletfch? 

Bon Dr. gerbinanb ©olbftein, praft. Argi 
^hhRologie unb ^pgiene haben bur<h ben Berfuch ermittelt, 
in welchen SRengen bie Rährftoffe bem Rtenfchen gugeführt roerben 
müffen, um ihn gefunb unb arbeitsfähig gu erhalten. SDie Rähr* 
ftoffe: ©iroeife, Äohlehhbrate unb Sette flnb in ben RahrungSmitteln 
enthalten, aber roährenb bie Rährftoffe roeber quantitatio roiHfürltjh 
ootn Rlenfchen eingenommen noch in ihrem gegenfeitigen Berhältnis 
roefentlich oerrüeft roerben bürfen, hängt bie Rtöglichfeit für bie 
Beoölferung, bie RahmngSmittel gu faufen, oott ihrem greife uttb 
bem perfönlichen ©infommen ab. 

®ie Reid)Sftatiftif nimmt als roahrfcfjeinltch an, ba& auf ben 
Sfopf ber Beoölferung 40 kg Ökif<h forniht. 3)aS Ölei[<h ift bie 
roichtigfte CueUe für ben menfd)lt(hen ©iroeifebebaef, fein ©ehalt 
hieran beträgt etwa 20%; auf ben Sfopf ber Beoölferung fomnten 
bemnach bürch Sleifcb 8 kg ©iroei&. Um gu ermitteln, ob baS 
genügt, ntufe man roiffen, roieoiel ©iroeife bie Beoölferung auf ben 
ftopf oerlangt. S)er ©iroeifebebarf ift oon oerfchiebenen Safloren 
abhängig, ©r beträgt burchfchnittlich bei 

täglich jd^rltcf) 

^erfonen ! ) oon 0 bis unter 2 gafjr 86, eo g = 13,35 kg 
* = über 2 * • 6 * 50,86 g = 18,56 kg 

- . j 6 » * 15 * 80, oo g *=» 29,30 kg 

Arbcitenben ntännl. - = > 15 * * 66 - 105,oo g = 38, sj kg 

* ‘ roeibl. - * - 15 * » 65 * 90,oo g = 32,85 kg 

Alten männl. * * - 65 - * 100 - 92, oo g — 33,58 kg 

<* roeibl. * * * 65 * 100 * 80,oo g 29,so kg 

Um bei biefen Berfchiebenheiten gu ermitteln, roieoiel ©iroeifj 
bie ©efamtheit oerlangt, mufe ber 3ah r ^Sbebarf ber einzelnen Alters* 
flaffen berechnet roerben. 3n ber folgenben Ueberfi<ht gefchieljt 
bieS. 2)ie AltcrSflaffen Ttnb bie bei ber legten BolfSgählung 
(1900) ermittelten. 

^äfjrtic^er 

WUcrSflaffcn 3of)l Scfamtciroctkdebarf 

in Tonnen p 1000 kg 



0 bis unter 2 3afjr 

3 091284 

41 268,6 

über 

2 - 

9 6 » 

6 621 901 

104 842,4 

9 

6 • 

- 15 * 

10 901 637 

318 327,8 

ntännl. $er[. 

16 - 

• 65 - 

16 680 046 

639 262,7 

roeibl. 

15 - 

* 65 * 

17 321 892 

569 024,1 

ntännl. - 

65 , 

- 100 * 

1 226 661 

41187,5 

roeibl. * 

65 ■ 

- 100 = 

1 523 867 

44 496,9 


Sufarnmen . . . 56 367 178 1 757 910,o 


') 3«r bieAlterSflaffe oon Obis unter 23«br roar ma&gebenb glügge, 
©runbrik ber^qgtene 8.249, für btc übrigen AlterSllaffen oergl. §anb- 
buch ber $qgiette Bb. 3. 
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Slitf beit Kopf ber Beoölferung muffen bemnad) 31 kg diweife 
gerechnet werben. Saoott finb 8 kg ober 26,8 % burd) Qleifd) 
gebedt. SaS ift äufeerft wenig. Sag diweifebefigit oon 23 Rg 
ift inbeffen big gu einem ftcroijfcn drabe burd) anbere Nahrungg® 
mittel gebedt. Nad) ben Ermittelungen beg ftatiftifcfeen NeidhSamt 
fommt an Brotgetreibe auf ben Slopf ber Beoölferung 180 kg. 
Siefe entfprecfeen 145 kg Brot. Ser defealt beg Brotes an di* 
weife beträgt 6,5 % burchfchuittlid), in 145 kg Brot finb bemnad) 
9,4 kg diweife enthalten. Bon biefem fann ber ERenfdj jebod) nur 
etwa 70 % affttnilieren. Sie darnioorennatur beg ERenfchen ift 
bezeugt burch ben ddgahn, bie faure Neaftion beg llring unb burd) 
fein Unoermögen, oegetabiliftfeeg diweife in bemfelben ERafee gu 
affimilieren wie animalifcbeg. Sie 9,4 kg finb bemnacfe auf 6,5 kg 
gu rebugieren. (Sine anbere Duelle, ben menfd^Iidjen dimeifebebatf 
gu befriebigen, bilben bie KohlehpbratnahrungSmittel. Slud) bei 
ben Kohlefepbraien, ebenfo wie beim diweife, gelten fefte formen, 
bie gunäcfeft auf ben Kopf ber Beoölferung in Anrechnung gebracht 
werben müffen, wenn man ermitteln wiE, wie oiel diweife mit 
ihnen ber Beoölferung gugefufert wirb. Ser Kof)lehpbratbebarf 
beträgt bei 

täglich ja^rlidj 


9?erfonen 

oon 

0 bis unter 

1 Sahr 

46,68 g 

= 

17,03 



S 

über 1 

S 

* 

2 Jahre 96 ,41 g 

= 

35,18 


• 

* 

= 2 

«= 

= 

6 * 

146,jo g 

= 

63,oo 


s 

= 

* 6 

S 

= 

15 » 

270,oo g 

= 

98,50 

männl. 


• 

- 15 

. 

= 

65 * 

600 ,00 g 

= 

182,50 

weibl. 

= 

s 

- 15 

ff 

* 

65 5 

400 ,00 g 

= 

146,oo 

männl. 

• 

• 

* 66 

9 

über 100 » 

850,oo g 

= 

127,70 

weibl. 

- 

- 

* 66 

- 

9 

100 - 

800 ,00 g 

= 

109,50 


hiernach ift in berfelben SSeife wie beim diweife ber Bebarf 
an ^ofelefepbraten auf ben Stopf ber Beoölferung gu beredten. 


$äjjrlld)er ©cfamt* 

lllerlM.il«. Safjl 6e SO n 

1000 kg 

^erfonen über 0 big unter 1 Jahr 1 632 103 27 794,7 

- * 1 - - 2 Sa^re 1459 181 51 333,9 




• 2 = 

= 6 

- 5 621 901 

297 960,7 



- 6 * 

- 15 

- 10 901 637 

1 073 811,2 

männl. 


* 15 - 

- 65 

- 16 680 046 

3 044 108,3 

weibl. 


- 16 - 

* 65 

* 17 321 892 

2 628 996,2 

männl. 


- 65 * 

über 100 

- 1 226 551 

166 630,5 

weibl. 

* 

* 65 * 

- 100 

= 1 523 867 

166 863,4 


3ufammen . . . 66 367 178 7 347 498,9. 


Sie Beoölferung nerlangt alfo auf ben Stopf 130 kg an 
Äofelefepbraten. #ieroon ift ebenfo wie beim diweife ein Seil 
burd) Brot gebedt. 6ein defealt an Kohlehqbraten beträgt im 
Surchfd)nitt etwa 50 %. 3n 145 kg Brot finb mithin 72,50 kg 
Äofelefepbrate enthalten. 3i e f)i man biefe oon ber defamtmenge 
ab, fo bleiben 57,so kg, bie burd) anbere Nahrungsmittel geliefert 
werben müffen. Bon biefen fommt gunäcfeft ber Neig in Jfrage. 
Ser Sniport oon Neig betrug im 3ah re 1900 290 554 Sonnen, 
macht auf ben Kopf ber Beoölferung 5 kg mit 0,35 kg diweife 
unb 3,87 kg Sfofelefepbraten. Slufeer Neig fommen bei ERaffcn* 
ernäferung alg KoblefepbratqueEen nur noch Startoffeln unb $ülfen* 
früd)te (drbfen, Bohnen, fiinfen) in Betragt. 3 u uerläffige dr* 
feebungen über ihren Berbrauch eyiflieren nid^t. 3Ran wirb jebotfe 
nicht fehlgehen, wenn man baS Behältnis ihres Berbraud)S nach 
SRafegabe ihres BreifeS auf ben Stopf ber Beoölferung in 2ln* 
recfenung bringt. Ser SurchfcfenitiSpreig für 100 kg Startoffeln 
betrug 1900 in Berlin 5 <A (, ber oon ^>ülfenfrüd)ten 28 <,4(, 
lefetere waren alfo 5,6 mal fo teuer als Kartoffeln. Ser dehalt 
ber Kartoffel an Kohlehgbraten ift inbeffen nicht berfelbe wie ber 
ber £)ülfenfrücf)te, Iefetere enthalten im SRittel 51,5 %, erftere nur 
20,6 %. Sa alfo ber dehalt ber Kartoffel an Kohlehpbraten ben 
2,5ten Seil beg dehaltS ber .fjülfenfrüchte auSmacht, fo finb, um 
ben Bebarf gu beden, bei augfchliefelicher Kartoffelnahrung 2,5 mal 
fooiel notwenbig als bei auSfcfeliefelicher |>ülfenfruchtnahrung. 2 ) 
Saburd) oerteuert fich entfpredjenb ber Breis ber Kartoffel alg 
KohlehpbratqueHe, unb es werben nidjt 5,6mal fo oiel Kartoffeln 
getauft werben wie hülfenfrächte, wie man nach SRafegabe beS 

ERarftpreifeS erwarten foEte, fonbern nur ^ = 2 ,24 mal fooiel. 

3u beden bleiben nach Slbgug beg in Brot uttb Neig ftedenben 
DuantumS noch 53,.63 kg Kohlehpbrate. Verteilt man biefe in ber 
SBeife, bafe auf Kartoffeln 2,24mal fooiel entfaEen wie auf hülfen* 
fruchte, fo ift bag Kartoffelfohlehpbrat mit 37 ,07 kg, bag ber 


2 ) Sem ®oIfe ift es wohl befamit, bafe Kartoffeln nicht fo gut 
„uorbalteu" wie Sinfeu. 


jpülfenfruchte mit 16,5.» kg angufefeeu, ober auf bie Nahrungsmittel 
berechnet, eg finb auf ben Kopf 180 kg Kartoffeln unb 32 kg 
£ülfenfrü<hte notwenbig. 

Sa ber ©ehalt ber Kartoffel an diweife 2 %, ber ber hülfen» 
früdhte 24,5% beträgt, fo wirb mit 180 kg Kartoffeln unb 32 kg 
£)ülfenfrüdE)ten bem Kopf ber 93eoölferung 11,44 kg diroeife guge. 
führt. Sie darnxoorennatur beS 9Renfchen oerhiitbert aber ihre 
oöEige SluSnufeung, oon ben 11,44 kg fommen ihm bähet nur 
70 % = 8 kg gugute. 

Um gu refapitulieren: Sag diweifebefigit betrug auf ben 
Kopf ber ©coölferung 23 kg; baoon waren bur<h 23rob 6,5 kg, 
burch Neig 0,35 kg, ourdf) Kartoffeln unb ^iilfenfrüchte 8 kg ge* 
bedt, es oerbleibt bemnad) ein Sefigit oon runb 8 kg. Surcfe bie 
N2ild) erfährt biefe 3 a ^ c i nc weitere Nerminberung. Sie SlterS* 
flaffe oon 0 bis unter 1 3 af)r bedt ihren diweifebebarf auöfthliefe* 
lieh burch ERiI<h, bei ber SlUergflaffe oon über 1 big unter 2 Safjren, 
bei ber fid) bag debife bilbet unb oon ber berbfonfiftente Nahrung 
noch nicht oertragen wirb, bilbet bie 2Rilcf) ebenfaES bie roidjtigfte 
dtweifequeEe; man fann fie mit etwa 80% in SEnfafe bringen. 
3n ber StlterSfaffe oon über 2 bis unter 3 fahren ift baS ©ebife 
gwar fchon bnrihgebrochen, aber auch jefet ift bie drnährung mit 
auSfchliefelid) feften 6 ubftangen noch ni^t möglidE). ®r fönnen 
in biefer 2llterStIaffe bie Sebeutung ber ERildfe als dtweifequeEe oiel* 
Ieid)t mit 50 % annehmen. ben folgenben NlterSflaffen oer» 
Iiert bie EJUld) als folche immer mehr ihre 33ebeutung bei ber 
Sedung beS diweifebebarfS. Berechnet man jefet ben Bebarf ber 
erften brei SllterSflaffen an diweife unter 3 « 9 runbelegung ber 
mittelungen bei ber BolfSgählung oon 1900, fo erhält man 
folgenbe 3 a ^ en: 


«UcrSflaffen 3^01 

0 bis unter 1 £sal)r 1 632 103 

über 1 - - 2 - 1459 181 

• 2 » * 3 - 1462 409 


XäflI. »eborf 
b<8 ClnifU 
inbioiDuumS 
an (Itroetb 

30,79 g 

42,u - 

50 ,00 » 


©cfamtec 3a6tef- 
bebarj bet Ältere 
flaffe an iironB 
in Sonnen jii 
1000 kg 

18 328,* 

22 573,s 
26 688,». 


Berechnet man hiernach bie diweifemenge, bie burch 

® rt wirb, unter Berüdfichtigung, bafe bie erfte SUterSflafee ihren 
cf gu 100 %, bie gweite gu 80 %, bie britte gu 50 °/o burch 
SJttlch bedt, fo erhält man 49 731,7 Sonnen diweife, unb ©erteilt 
man biefe auf bie Beoölferung, fo erhält man 0,88 kg pro Kopf. 


Bföhrenb für bie höheren Slltergflaffen bie 3Rildj nlS folche nur 
in untergeorbnetem SNafee in Srage fommt, bilbet für fie ber Käfe 
eine Duefle gur Sedung beS diweifebebarfS. Sie inlänbifehe Käfe* 
probuftion ift gering, bie ERolfereigenoffenfdfeaften oerarbeiten bie 
ERilch gang überwiegettb auf Butter. 3 ) 2öir werben alfo feinen 
nennenswerten Sefeler machen, wenn wir uns nur an ben Smport 
halten. Sefeterer betrug im Sahre 1900 15 479 Sonnen ober auf 
ben Kopf ber Beoölferung 0,27 kg. Ser behalt beS KäfeS an 
diweife beträgt im Sur<hfd)nitt 30 %, bie Beoölferung erhält alfo 
burch i§ n O/ 08 bg diweife pro Kopf unb 3fah*- 

3m gangen wirb alfo burch 9RiIch bem Kopf ber Beoölferung 
0,s8 kg -f 0,08 kg = 0,96 kg ober runb 1 kg diweife gugeführt. 
dtne weitere diweifequeEe bilbet für bie höhnen NlterSflaffen ber 
©algfeering. Sie beutfefee fjifcheret liefert oerhäUniStnäfeig wenig 
geringe für ben ERaffenfonfutn, im 3ah r e 1897 nur 6% beS ©c* 
famtbebarfs, weitaus bie meiften Salgfeeringe werben importiert. 
Ser 3mport betrug im 3ah« 1900 1 137 303 f$afe gu 150 kg, 
macht auf ben Kopf ber Beoölferung runb 2,5 kg mit einem diweife* 
geholt oon 0,5 kg. 

Sa baS oorher ermiitelte Sefigit 8 kg betrug, fo bleibt nach 
$bgug beS diweife aus ERilch unb gering 6,5 kg. 2BoEte man 
bieg burch Sleifch liefern, fo wären bei einem dimeifegehalt beSfelben 
oon 20 % 32,5 kg erforberlich- Suf ben Kopf ber Beoölferung 
bürfen alfo nicht wie heule 40 kg Sleifeh fommen, fonbern beinahe 
baS Soppelte, nämlich 72,5 kg. Siefeg $luS oermaa bie Beoölfe* 
rung nicht gu faufen, unb wie bedt fie ben SRangel: @ie bedt 
ihn garnicht, fonbern fie fefet baS NaferungSbebürfnig h era ö öurch 
— «Ifohol. Sie wechfelfeitige Slbhängigfeit beS Sleifch* unb 
BranntweinfonfumS ift burch bie frangöftfd^e €taliftif feftgefteüt. 4 ) 


8 ) ^hiebi ^aS ©enoffenfchaftSroefen im beulten SNolfereigewerbe. 
3» „Jahrbücher für Nationalöfonomte unb Statifttl". 3 g. 58b. XX 

8. 390 ff. 

4 ) ^anbioörterbud) ber StaatSioiffenfchaften, 2lrt. glelfchfonfunt. 
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•fw*rt>tgettd|te. Clinfgungsämtfr. Sdjifltegeridjtf. 

PitfrilMge» bt» Oewertegertyt» SJerfin. 

S^ebigtert oon BtagtftratSrat Dr. Sdbalhorn, Borfißenbcm am 
Eeroerbegericht Berlin. 

Äbfürjttngen in biefer «nbrif: 

9.0JJ. = Sätgerticfie# ^eft|bud|, | 9.0.9. = 9eo>erbegertdjt#gefe«. 

5.f.0. - etpUprojeBorbramg. 9.0. = öeroertieorbming plc ba« Senii^e 

9.9. = •eioerteflertijji. 9tei^. 

,9.0. Seriln" (mit fotgenber 6etten*al)l* R.0. — RaufmannSgertdit. 

Hngabc) ”25a80eroctbegeric6tBerlin; f.0.0. = 9efefe, betr. itaufmannSgeri^te. 
«iiffäge, »ecfjtfprecfjung, CStnigung«* K.K.9L — «etd)8*Hrbeti3blatt, jjetaubgc* 
ami, «aia^cn ac., (leTaudgegeben oon geben com ftatfetttdjen etatifitfdjen 

o. 6<$uli unb Dr. 6(f)alt|om, Berlin «ml Berlin, l.gatpg. 1903, 2.3a$rg. 

1908, gräm etemenrot^. 1904. 

$ic Sitigfeii M (SM. Berlin im elften ©cfdjäftSjtthr ( 1 * April 
1903 bi» 31. 1904). 

Bie $rogeffe finb, gumeift roohl infolge bec AuSbehnunfi ber 
fa^lic^eit roie örtlichen 3aftänbigfeit ber ©.©. burd) bie ®.©.®.* 
Sooelle oon 11054 im Borjahr auf 11922, alfo um 868 ge* 
[liegen. 

Ba$ SÄeljr verteilt fid) auf bie einzelnen Kammern folgenber* 

niagen: 

I. — Sd&neiberei unb Näherei — oon 2613 

auf 2921; mehr: 308 . 12 d. 

II. — De|til», Seher* unb ißußinbuftrie — 


oon 744 auf 809; mehr: 65 . . . . 9 • • 

III. — Baugewerbe (Steine unb Erben) — 

oon 1286 auf 1364; mehr 78 . . 6 * * 

IV. — ©olg* unb Sdjnißftoffe — oon 697 

auf 707; mehr: 10. l 1 /^ * 

V. — SWetaDe — oon 1202 auf 1285; 

me^r: 83. 7 * * 


VI. — Nahrung, Beherbergung, Erquicfung — 

oon 2396 auf 2504; mehr: 108 . . 4% * * 

VII. — ©anbei«* unb BerfehrSgetoerbe — oon 

1292 auf 1394; mehr: 102 ... 8 «. * 

VIII. — Allgemein — oon 824 auf 938; 

mehr: 102 . 1272 » *. 

$08 Süßftoffgefeß oorn 7. 3uli 1902, meines im § 11 
frcitimmt: 

,$ie Sn&aber oon gabrtfen ßnb oerpfltthtet, oon ber tljnen ge¬ 
hörten Entfchäbigung ihren Beamten unb Arbeitern, bie infolge be« 
Ser&otS au« ihrer Befhäfttgung entlaßen werben, eine Entfdbäbtgung 
> u geroäljrfn, bie bei Arbeitern bem oon ihnen in ben leßten Drei äfto» 
Raten oor bem 3nfrafttreten biefeö EefeßeS bezogenen burchfchntttlidjen 
nttooerbienfte .... entfpricht. 

Streitigfeiten groifchen ben Snhabern ber gabrifen einerfeit« unb 
«n Seamten ober Arbeitern anbrerfeit« werben oon ber für Sohn* 
Uffitigfetten guftänbtgen Snftang entfdjieben" 

W ^rogeffe beim ©.©. nicht gur gfolge gehabt. 

Sfeue Erfahrungen in ber^raji« auf ©runb ber neueren ©e* 
'^efltmmungen — oergl. „Sogxale $ra;ris" 00 m 17. Degember 
JÖ03 gahrg. XIII SRr. 12 S. 310ff. — finb nicht gu oergeidjnen. 
dagegen ift aufgefaffen, baß bie Arbeitgeber nicht immer genügenbe 
prfehrungen treffen, um bei Beenbigung be« ArbeitSoerhältniffeS 
m Arbeitern ohne Bergug bie „Arbeitspapiere" auSguhänbigen. 
«nbrerfeitö unterlaßen auch bie Arbeiter e« oft, beim Austritt aus 
wer ArbeitöfteHe fogleid) bie Rapiere gu erfordern, ober, falls bie 
Q ugett&licfli(hen Berhältniffe bie fofortige AuSanttoortung berfelben 
? 1 ^ ermöglichen, ihre genaue Abreffe angugeben, bamit fie 
'WjtenS jugefchicft merben. 3ft infolge folgen Säumen« 

£ 5 encS Serfchulben be« Arbeiters angunehmen, fo mup fein 
^abcnSerfaganfpruch ganj ober — bei gleichseitigem Berfchulben 
bes Arbeitgeber« — hoch jum großen äeil abgetoiefen merben. 
|)äujig weiß fuh auch ber Arbeiter, ber g. 23. eine Erfaßfarte für 1 

abhanben gefommene alte OuittungSfarte fucht, ber $oligei 
9«gennber nicht gefchicft gu benehmen; oft bemüht er [ich gu allen 
möglichen $oligeireoieren, aber an ba« gerabe guftänbige, obwohl 
Begeichnet ift, menbet er ftdf) nicht. AnbrerfeitS bleibt gu 
«Bauern, baß bie Arbeitnehmer mit ihren Anträgen auf Starten* 
m nicht immer bei ber ^ßoligeibehörbe bie rechte, b. h- fchnellfte 
We jinben. @0 ift bemerft morben, baß bie Sßoligei bie oon ihr 
wu öusgefteüte Erfaßfarte mocßenlang behält, um gu ermitteln, 

Diel Blarfen auf ber abhanben gefommenen Ä'arte fich be* 
wicen. Natürlich entfpricht biefe Ermittelung bem 3 ntereffe unb 
oem^-ihm meift 00 m Beamten nahegelegten — Verlangen beS Ar* 
c« märe aber richtiger, ihm erft einmal bie Starte gum 
^fluchen einer neuen Arbeitsgelegenheit auSguhänbigen, benn ohne 


^arte finbet er folche roeit fernerer; anbrerfeitS mirb er nicht 
magen, auf fofortige ©erauSgabe gu brängen, ba er natürlich 
glaubt, fo, roie bie^oligei eS madje, fei es nun einmal Borfchtift. 
5)aß er natürlich roegen einer auf biefe BSeife eingetretenen Ber* 
ögeruitg beS Empfange« ber Starte nicht SdjabenSerfaß 00 m Ar* 
eitgeber oerlangen fann, ift flar. 

Aufgefallen ift enblich, baß baS ^oligeipräfibium bie Anficht 
oertritt, 

e« entfpräche ben aefeßUchen Beftimmungen, baß bei Er* 
teilung oon Erfaßrarten bie AuSgabefteHen bie Borlegung 
oon etroaigen AufrechnungSbefcheinigungett ober ben glaub¬ 
haften ÜRacßroeiS feiten« be« Arbeitnehmer« oerlangen, 
baß er in einer oerficherungspflichtigen Befdjäftigung 
fleht. (Schreiben 00 m 27. gfebruar 1904.) 

2ßir haben barouf geantmortet (Gen. 34 fol. 6), baß biefe 
Auffaffung unfere« Dafürhaltens bem ©efeß guroiberläuft, unb auf 
§ 136 3.».©• unb auf bie Anroeifung be« preußifchen ©anbei«» 
minifter« 00 m 17. 9tooember 1899 unter XVIII unb II oerroiefen. 
Dort h«ßt e«: 

(§ 186.) Berlorene, unbrauchbar geroorbene ober gerftörte Duit» 
tungSfarten finb burch neue gu erfeßen. 

(XVIII.) 3ft berechtigt, bie Erfeßung . . . . gu beanfpruchen. 

(II.) Berpßichtet gur AuSfteüung .... ift bieienige Stelle, in 
beren Begirf ber Berflch*rte befchäftigt ift ober, fofern er eine Be* 
fchäftigung nicht hat, bie Stelle, in beren Begirf er roohnt ober 
jich aufhält. 

©iernach bebarf e« nur ber ©laubhaftmacßung, baß bie alte 
tote oerloren gegangen ift. 

Au« ber Statiftit bürfte noch folgenbe« bemerfenSroert fein: 

A. ©eroerblidje Streitigfeiten. 


ES mürben. 12 553 (11739) 1 ) 

Klagen eingereicht, ©ieroon fmb oor Abhaltung 

be« erften Dermin« erlebigt. 631 (685) 

fo baß.. 11922 (11054) 

Klagen für bie SRechtfprechung oerblieben. 

Bon biefen 11922 ißrogeffen mürben erlebigt: 

a) burch Bergleich. 6 127 (5 747) 

b) burch Bergicßt. 25 (6) 

c) burch 3arücfnahme.2 180 (1 517) 

d) burch Abgabe an ba« Snnungefchiebs» 

Ö lt. 535 (617) 

AnerfenntniSurteil. 34 (41) 

f) burch BerfäumniSurteil. 1 615 (1 357) 

g) burch anbere Enburteile 


a) mit BemeiSaufnahme . 

582 

(519) 

ft) ohne BemeiSaufnahme 

420 

(460) 

Y) nach ©ibeSleiftung burch 



eine Partei .... 

11 

(20) 


h) unerlebigt blieben. 393 (770). 

2Bie fich Klagen auf bie eingelnen Kammern oerteilen, 
haben mir eingangs angeführt. 

3n«gefamt ergingen 1137 (1130) fontrabiftorifeße Urteile (ein* 
fchließlich ber Urteile in ben au« bem Borjahre übernommenen 
Sachen), unb groar in Kammer: 

I. 147 (140) = ca. 5 %, /I 919 

II. 60 (52) = * 7 */ 2 % 578 

III. 303 (243) = * 22 °/ 0 ber 808 Bergleichen 

IV. 80 (60)== * 11 % l betreffenben | 466 unb 

V. 188 (163) = * 1472% Klagen; 910 Älage* 

VI. 138 (339) = * 5 l /2 % gegenüber 1 984 rücfnahmen. 

VH. 115 (76) = * 8V 4 % 1039 

VIII. 106 (55) = * 11 % 603 

Der Unterfchieb in ber oerhältniSmäßigen 3aßl ber Urteile 
erflärt ftch gum großen Deil au« ber für bie Kammern oerfeßiebenen 
Art ber $rogeffe. Die Kammern I unb VI haben ungeroöhnlich 
oiel SfünbigunaSflagen fomie Sohnflagen oon meift geringem Db* 
jeft. 3n ben Srammern III unb V finb oiele Silagen mit höherem 
Dbjeft, bagu fehr oiele oermidfeltere Afforblohnanfprüche gu oer* 
hanbeln. Der Bücfgang ber 3ahl ber Urteile in Slammer VI ift 
mit barauf g urü cfgu führen, baß biefe Slammer enblidf) mieber einen 
ftänbigen Borftßenben hat. 

Unter ben 12 553 Silagen be« Berichtsjahre« finb, foroeit ©elb* 
anfprüeße in gfrage foinmen, 

x ) Die eiugeflammerteii 3af)Ien liegieheu [ich auf bie Ergebniffr be‘5 
Borjahre«. 














6ojtale fragte. SentraTBlatt für Sogtalpoltti!. Sfr. 18. 


889 


m 


5 971 (5 317) mit einem Dbjeft bis 20 J( 

3 705 (3 575) * • * oon 20,oi — 50 /V 

1 919 (1 735) * 50,01 —100 * 

509 (485) * 100,oi—200 - 

132 (120) * 200,oi—300 - 

132 (118) * - * * 300 

@8 Batten alfo 773, b. h- runb 6Vs °/o ber betreffenben Klagen 
(gegen 723 = 6 Vs % im Borjahre) ein berufungsfähiges Dbjeft 
(über 100 t // ); auffällig ift Sie weitere erhebliche 3unahme ber 
böcbften Stufe. 

3n ben berufungsfähigen Brogeffen ergingen 207 (178) Urteile 
= 26,8 (24,5) o/ 0 . ©egen 46 (44) oon ihnen mürbe Berufung ein* 
gelegt. Bor bem Berufungsgericht mürben im Berichtsjahre 30 
Berufungen grlebigt, baoon 12 bureb Urteil (14 Entweihungen 
mürben beftätigt, 1 abgeänbert, 4 aufgehoben, 7 Berufungen gu* 
rücfgenommen, 4 Sachen oerglichen). 


©treitgefltnfionb roar 

in 7 415 (6 764)§äHen 

3ahlung oon rücfftänbigem Lohn, 

0 

4 679 

(4 796) - 

Anfprurf) wegen fünbigungSlofer Ent* 

m 

398 

(466) • 

laffung, 

Anfpruch auf AuSfteßung eines Ar* 

c 

80 

(53) • 

beiSgeugniffeS u. bergl. 

Antrag auf Auflöfung oberSortfefeung 

m 

753 

(513) . 

beS LehroerhältniffeS, 

Schabenerfah 2 ) unb Konoentional* 

0 

842 

(779) . 

ftrafe, 

Herausgabe oon Arbeitsbüchern, 


62 

(63) . 

Kranfenfaffenbüchern, H 00 ^ 05 ^! 0 * 
geitg, Kautionen u. bergl., 
BSieberaufnahme ber Arbeit, 

0 

69 

(77) . 

LohnteilungSanfpruch (auS oon Meh¬ 

0 

73 

(31) • 

reren gemeinfchaftlich übernommenen 
Arbeiten — § 4 ß ©.©.©. —), 3 ), 
3ahlung oon Lehrgelb unb Koftgelb 4 ) 

in Sa. 14 371 (13 599). 

• 


Singegangen waren nur 12 553 Klagen. SDie 2)iffereng oon 
1818 erflärt ftd) baburch, ba& in oielen Sollen mit einer Klage 
gleichseitig mehrere Anfprüche geltenb gemacht werben, wie: rücf* 
ftänbiger Lohn, Lohnentfdjäbigung, J)erau8gabe oon f>anbroerf$* 
geug, Auefteßung oon ArbeilSgeugniffen ufm •’) 

Bon Arbeitnehmern mürben 11 877 (11 093), barunter 3 110 
(3 038) oon weiblichen ferfonen, 113 oon Heimarbeitern, 147 oon 
Lehrlingen, 189 oon Lauf* unb ArbeitSburfchen, oon Arbeitgebern 
676 = 5Vs °/ 0 (im Borjahre 646 = öVa °/o) Klagen anaeftrengt. 
Hieroon mürben burch fontrabiftorifches Urteil entfliehen 959 
begro. 38 Klagen, barunter gugunften ber jeweiligen Kläger 375 
- 39% (im Borjahre 40% %) begro. 16 - 44% (58V2) Ä /o- 
Klagen oon Arbeitern beSfelben Arbeitgebers untereinanber mürben 
69 (77) oerhanbelt. 

Sifcungen, bei benen ber Eingelrichter amtierte, fanben 579 
(512) mit burcbfcbnittUcb je 21 £ermin$fad)en, Sifcungen, gu benen 
Beider gugegogen mürben 462 (471) mit burdjfcfinittlich 10 Xer* 
minsfachen ftatt. 

Bon ben im Berichtsjahr burch fontrabiftorifches Urteil been* 
beten 1137 Brogeffen mürben erlebigt: 
in weniger als 1 28ocbe ... 44 = 3,87 o. H- ( 2,i 3 ) 6 ) 

* 1 bis 2 SBodjen.182 - 16, M • ( 11 , 24 ) 

* 2 SBochen bis 1 Monat . . 392 - 34, 4 * * (36,28) 

- 1 Monat bis 3 Monat . . . 458 — 40,28 * (49,29) 

* mehr als 3 Monat .... 61 5 /37 * ( 1 , 06 ) 

3n bem Anmelbejimmer beS ©eroerbegerichtS mürben 10 916 

(10 081) Klagen, pro ©efchäftstag 36 (33), aufgenommen. ES oer* 
lehrten bafelbft inSgefamt runb 20 000 (18 000) Berfonen. 

An ©eridjtsfoften mürben runb 6000 <11 (im Borjahr 6400 Ji ) 
gum Soll gefteüt. ES mußten 892 oon 3173 Boften nieber gefchlagen 

*) 3om großen $eil wegen Bergögerung ber Herausgabe oon Ar¬ 
beitspapieren. $)ie gunabtne biefer Brojeffe ift augenfällig. Noä) oor 
2 fahren roaren eS nur 278. 

*) darunter auch Anfprüche auf SchabenSerfafc wegen böswillig ober 
fabrläfftg falfdher Sohnteilung. 

4 ) Bei einer Nachprüfung haben fidf) bie 3ahlen etwas oerfchoben. 

@S finb gegählt: 7433, 4649, 898, 80, 804, 866, 62, 69 bgw. 73 An¬ 

fprüche, bagu 3 wegen Anregung ber Kranfenfaffenbeüräge, Sa.: 14 487. 

5 ) Hierbei finb gleichartige Anfprüche mehrerer Kläger (ober gegen 
mehrere Beflagte) in einer Klage nur als ein 3aÜ gerechnet, derartige 
SNehrheitSflagen finb häufig unb gemeinfame Klagen oon 20 unb mehr 
Arbeitern feine Seltenheit. 

,3 ) im Borjahr. 


roerben. 3a 1937 (2083) 3äßen m ufcte gur 3®ong$uoßjtuä\mg 
gekritten roerben, unb groar 1286 (1218) mal gegen Arbeit* 
geber, b. h- in runb 65 % (’•!) aller beggl. Salle, unb 651 
(865) mal gegen Arbeitnehmer, b. h- in nur 58 o/ 0 . Unter ben 
betr. Arbeitgebern finb freilich oiele HmuS* un & Kleingeroerbelreibenbe, 
befonberS aus ben Kammern I unb VI. 

Erfolgreich mar bie Boflftrecfung in 1065 Saßen, unb groar: 
bei ben Arbeitgebern in 859 (908) Säuen - rb. 67 % (im Borjahr 
noch 75%), b. b. Arbeitnehmern in 206 (176) Säßen = rb. 32 % 
(im Borjahr 20%). 

Auffällig ift bie beträchtliche 3 u nahme ber erfolgreichen Bofl* 
ftreefungen gegen Arbeitnehmer. Bielleicht beftimmt biefe Xatfadje 
manchen Arbeitgeber, oon Berfolgung etwaiger Anfprüche gegen 
Tontraftbriichige Arbeiter nicht mehr ohne weiteres als gtoecfloS ab* 
gufehen. 

B. EinigungSamt. 

$)ie einigungsamtliche £ätigfeit mar eine fehr rege. Sie hot 
abermals gugenommen, infonberheit hat fich burch £arifoerein* 
barungen begro. Xarifnieberlegungen, bie meift unter alleiniger 
Leitung beS Erften Borftfcenben mit Hingugiehung eines BrotofoH* 
führcrS aus ber Beihe ber Bureaubeamten beS ©. ®. erfolgen, 
ein neues $elb eröffnet. 

Bei 10 Streifs begrn. Lohnbewegungen (im Borj. bei 13) 
mürbe baS Einigungsamt oon beiben teilen angerufen. $\emon 
fmb 9 (9) bm<h Bergleich beenbet, mährenb in 1 yfaße ein Schiebe 
fpruch gefäflt mürbe, tiefem haben fiel) bie Arbeitnehmer unter¬ 
worfen, mährenb bie Arbeitgeber — mit Ausnahme ber in ber oon 
ben Barteien gewählten SchlichtungSlommiffion tätig gewefenen 
Arbeitgeber — bie Annahme beS S%iebsfpruch§ ablehnten. 

Säße in benen baS E.A. wohl Berhanblungen gepflogen, eine 
Anrufung aber oon feiner Seite erfolgte, mürben 10 (2) gegärt, 
barunter aßein 6 Säße, in benen Tarife nieberaelegt ober oereinbart 
mürben. Enblid) mürbe 17 mal (12) baS E.A. nur oon einer 
Seite an gerufen. 

C. Ausfluß für ©utachten unb Anträge. 

Gutachten fmb im Berichtsjahre oon bem AuSfdjufje nicht er* 
forbert, bagegen fmk 4 Anträge (unb gmar an bie gefefc(jebenben 
Körperfchaften beS NeicheS, bgm. an ben preufjifdjen Mimfter be$ 
Snnern) gefteflt roorben: fie betreffen: 

1. Anglieberuitg ber KaufmannSgerichte an bie ©eroerbe* 
Gerichte, 

2. Berpflichtung ber Arbeitgeber gur SähnioQ oon 
büdhern, 

3. Aenberuna ber ©ero.*Drbnung in begug auf bie NectjtS 4 
oerbältniffe ber ©ärtner unb 

4. Berücffichtigung unb Benufcung eines Entwurfs oon Bor* 
fünften bei ber Ausarbeitung ber AuSführungSbe» 
fümmungen gum ^inberfchuhgefeh. 

Ein weiterer Antrag (betr. Ausbau ber Koalitionsfreiheit) 
mürbe oorberaten. 


9?cchtf^re<h«ng. 

Änbrohung ber Künbigung als BHttel gut Erlangung 
einer Sohnerhöhung. 

SEBann ift barin eine roiberredjtliche Drohung im 6inne 
beS § 128 B. B. gu finben? 

Bergl. bie im gweiten Auffafee ber oorigen SKttetlungen, 6p. 232 ff. 
miebergegebenen Urteile. 

* 

3ft baS ©.©. guftänbig für Klagen gegen ben Erben 
beS Arbeiters ober Arbeitgebers? 

gnmieroett binbet bie rechtSlräftige Unguftänbigleit»' 
erflärung eines orbentlichen Berichts baS ©.©.? (§11 E.fl 
§ 28 ©.©.©.). 

EntfcheibungSgrünbe: 

5)aS angerufene ©ericht ift gur Entfärbung unguftänbig. Eemci[ 
§ 1 ©.©.©., Abf. 1, finb bie ©.©. guftänbig für geroerblicht 
Streitigfeiten gmifchen Arbeitern nnb ihren Arbeitgebern 
$a$ ©efeb oerlangt alfo auSbrücflich, bah bie Beteten eines oor ben 
©.©. gu oerhanbelnben ^5ro$effeö für baS fireitige NechtSoerhältnii 
felbft als Arbeitgeber unb Arbeitnehmer erfd&etnen müßen. W 
genügt eS, bafg ber jeroeilige Anfpruth auS einem ArbeitSoerhältnit 
herrührt (oergl. Entfcbeibungen beS AeichSgerichtS Bb 61 S. 193 unt 
Bb. 66 S. 266). ffienn oon anberer Seite auf § 23 beS ©erichtSoerfaffung? 
gefe|eS oerroiefen unb gefagt wirb, baß noch niemanb Bebenfen ge 
tragen habe, auch bem Erben beS „BermieterS, NfreierS, ©irteS ; Aei 





341 


6o|taIe ©royls. Smtralilatt für Sogtalpoliitf. Er. 13 


842 


imben ufm/ bai fcgleunige »erfahren oor bem Amtsgericht gugute 
fomntfit su (offen, fo ift gu bewerten: Der ©rbe bcr genannten ©erfonen 
wirb in Dielen gatten felbft gum Vermieter, ffttieier ober ©irt, nimmt 
bann alfo bie Vergünstigung beS § 23 au« eigenem Vecgt in Änfprucg. 
Soweit bieS niegt gutrifft, erfdfjetnt bie Anwenbung beS § 23 beS ©ericgtS- 
DerfaffungSgefefceS auf ben VecgtSnacgfotger burcgauS titelt einmanbsfret. 
3ebenfaD8 aber muff baS ©ewerbegertegt als 6 o über gertegt feine $u- 
jlänbiflfeit einfegränfenb auslegen. 

Der Kläger ift nun niegt Arbeitnehmer ber Seflagten unb biefe 
nii$t Arbeitgeberin beS SHägerS gewefen, otelmegr wirb legiere nur als 
(Jrbin bei angeblichen Arbeitsgebers in Änfprucg genommen. @8 
f# Won bimtatb bie grunblegenbe VorauSfegung für bie gufiänbig* 
feit bei ©.©., fo baff bie roeitere grage, ob Kläger überhaupt 
Seroerbegehilfe bei Verdorbenen mar, beren ©ejagung ber Um- 
üönb entgegenffegi, ba& Kläger in ber fraglichen 3eit felftffänbig ba8 
Jöpfergeroerbe betrieben unb auch für bie fraglichen Arbeiten p<g eines 
Surfchen bebient hat, auf fidh beruhen fann. Auch ber Umffanb, baff 
tebent ein recgiSfräfiigeS Urteil eines orbentltegen ©ericgtS oorliegt, bureg 
welches bie Unguftänbigleit biefeS unb bie Suffänbigfett be8 © @. 
auSgefprochen wirb, macht baS ©.©. nicht guffänbig. Atterbings ift 
nach § 28 ©.©.©.,§ 11 3.©.0. bie ©ntflgeibung, wobureg bie Ungu- 
fänbigfeit ber ©eriegte redjtsfraftig auSgefprochen wirb, für bie ©.©. 
binbrnb. @8 hanbelt ftdh aber hier nicht um eine grage ber fach- 
liehen Suftänbigleit, b. g. nach bem ©egenftanbe bei VecgtS- 
ftreits, fonbern um bie grage nach bem ©erfonenfreis, für melden 
bie @.@. beftinunt finb. Das ©.©. hat baher infomeit frei unb ohne 
JMcht auf an ber weite ©ntfegeibungen feine 3uftänbigleit gu prüfen. 

Da e8 gur Verneinung ber 3nffänblgfeit gelang ift, fo mar Stläger 
abjuweifen. 

[Kammer 8 pom 1. 3uni 1904, 9tr. 648.) 

Anmerlung: 1. ©8 mag auf ben erfien ©lief faum gwetfeihaft 
ddjeinen, bag unter bem ©egriff ber „fachlichen" 3uftänbigfett nach 
^ 11 £.$.0. auch M* Suffänbigfett ^infidhtlidh beS ©erfonenfreifeS gu 
rechnen iff. ©rwägt man aber, ba& peg ber § 11 ©.©.0. urfprünglich 
nur auf bas Verhältnis gwifegen Amts- unb Sanbgericgt begog, für 
»eiche eine Verfcgtebengett beS ihrer Vecgtfprecgung unterworfenen 
NonenfreifeS nicht beffegt, fo wirb man ben abweiegenben @tanb- 

be§ Urteils als berechtigt anerfennen fönnen. 

3n obigem gaffe war aber auch abgefegen gieroon baS ©.©. gur 
IlnjujiänbigfeitSertlärung trog ber recgtSfräftigen ©orentfegetbung be8= 
P berechtigt, weil ein weiterer UnguftänbigfeitSgrunb (bas geglen 
ber Srbeitereigenfcgaft auf @eiten ber Kläger) oorlag, über ben baS 
«bentlicfje ©eriegt niegt entfegieben gat, fo bag infoweit bem ©.©. bie 
freie Beurteilung bUeb. 

2. Virb bie obige Auslegung beS § 1, Abf. 1 ©.©.©. für bie 
Üufonti bureg § 1, Abf. 1 £.©.©. umgeftogen? Segterer ©aragrapg will be- 
‘anntlich (oergl. „@og. ©rajiS" 13 8 476) für baS Verfahren oor ben 
ÄaufmannSgericgten bie 3uftänbigfcit auf alle aus einem faufmännifegen 
Xienft' ober SegroergältniS aueg nur gerrügrenben Streitig feiten 
erüreden. ©eroer (im 3urifi. Siteraturblatt oom 15.SRooember er., @.208) 
bejaht bie grage; weil beibe ©aragrapgen peg ingaltltcg gleichwertig 
leien unb § 1 St.®.©, nur gur ©efeitigung oon Sweifeln flarer rebigiert 
% l'o muffe nun auch § 1 ©.©.©. Me erweiternbe Auslegung pnben. 3<h 
wramg mieg biefer Änpcgt niegt angufcgliegen. @cgon in ber ©egrunbung 
pin #.@.@. ift nt<gt auSgefprodfjen, bag bie abweiegenbe gaffung beS 
4 1/ Abf. 1 aueg ben @.inn unb bie ©ebeutung beS § 1 ©.©.©. Abf. 1 
gellen fottc. Vodfj weniger ip folcgeS aus bem ©efeg felbft gu ent¬ 
nehmen. Sollte ber ©efeggeber eine autgentifege 3nterpretation beS 
41 geben, fo gatte er bieS befonberS auSfprecgen müpen. @8 
famnt hingu, bag felbft bie gaffung beS § 1 St.©.©, niegt frei oon 
öweifeln ift unb mitgin bie Vorfcgrift ~ ba bie Vtotioe ja niegt 
tyefcesfraft gaben — leicgt biefelbe einfcgränlenbe Auslegung pnben 
lann, mie § 1 ©.©.©. (Vergl. Äulfa, St.©.®. § 1, A. 2). ecg. 

* 

. Sanknteder, audj nertibfte, bie nur priuate Hufträae aubfübren. 
PnbSeneibelteiBenbe. 

[9lr. 1089,04 ff. 3.] 

* 

®tn VermeffungSgegilfe gegort an peg niegt gu ben gögeren 
«njeftenten ber §§ 138aff. @.0., aueg wiegt bei fepem VtouatSgegait; 
»ohl aber bann, wenn er wiebergolt fetbftänbtg harten aufnimmt unb 
Wanngen fertigt. 

kgtgenannten Xecgniter unb3rtcgnerpflegenberartregelmägig 
»rt ÄonatSlünbigung angenommen gu werben, bag — nach ber 
_*** ^ fa^funbigen ©eiflger — aueg bei Unterlaffung einer aus- 

^crantioortlid) für bie SCebaftion: SJrof. Dr. ö. 


brüdflicgen StünbigungSabrebe bie grtft oon 1 SDtonat als ftittfcgweigenb 
pereinbart gelten mug, fo bag bie gefegliege griff niegt ©lag greifen fann. 

[Vr. 1348/04, St. 8; bureg ©ergleicg erlebigt.] 

* 

©erfmeifferfragen (©ann iff bas Anborgen ber Arbeiter, 
wann bie ©eggabe oon STOaterial ©ntlaffungSgrunb?). 

©in ©erfmeiffer, ber igm unterftettte Arbeiter wiebergolt um Dar¬ 
lehen angeht unb fo feine Autorität gu untergraben ©efagr läuft, gibt 
©runb gu fofortiger ©ntlaffung; ein pereingelter gaff bagegen (®nt- 
nagme oon 6 M) reegtfertigt bie ©ntlaffung niegt! 

Die unentgeltliche ©eggabe eines gang fleinen @tüdfeS Dragt- 
gefleegt (noeg bagu nur an ben 9Renagemirt beS Arbeitgebers) feitenS 
beS ©erfmeifferS iff fein ©ntlaffungSgrunb; felbft wenn babei bewugte 
©igenmaegt oorläge, würbe bie fofortige Söfung beS ©ergältniffeS nur 
gerechtfertigt fein, falls ber ©erfmeiffer trog oorgängigen Verbotes ober 
aus ©igennug geganbelt gatte. 

[Aus einem uns eingefanbten Urteil beS SanbgeridgtS ©ffen, 2. ©ioil* 
Stammet, oom 25. 0ft. 1902.) 


Vtttytiftmtg* 3« bem Auffag ber porigen „ättitieü." iff ein @ag- 
fegler ffegen geblieben. @p. 236, SKitte, mug eS nidgt geigen: „oon 
einem Unternehmer", fonbern: „pon einem 2eil ber Unternehmer". 

# 

gerner iff @p. 281 Anm. 6 bagin gu berichtigen, bag für @ag 2 
ber Anmerfung 6 folgenbe ©orte gu fegen finb: „®irfeforn (St.®.@. 
6. 19) iff aegenteiliger Anffcgt unter Vegugnagme auf § 13 St.©.©.". 
§ter gatte oann ber legte @ag ber Anmerfung: „Aegnlidg Viberfelb 
ufm." gu folgen. 

©S fei übrigens bemerlt, bag aueg $aa8 in feinem Stommentar 
gum St.©.©. @. 82 ben @tanbpunft oon $irfeforn teilt. @iege jebodh 
§aa8 @ 86 Anm. 1 gu § 18, wo es geigt: „§ 13 ftefft in Verbinbung 
mit § 12 Abf. 2 bie VorauSfegungen für bas aftioe ©aglrecgt auf". 


SUeratlfi^e JUitteilnngm. 


©üegernergeieguis ber öffentlichen Vibliotgef unb Öefegatte. 2. Auf¬ 
lage. Verlin 1904. Verlag oon §ugo ©eimann. 741 @. 
©reis 1 Ui. 

©S iff eine greube, an bem ©aegstum beS StataloaS bie prächtige 
©ntmicflung biefer fdgönffen, aus ben ©rioatmüteln go^gergiger @ttfter 
errichteten VolfSbibliotgef gu perfolgen. Vtuffergaft wie bie Vibliotgef 
ift aueg ber Katalog. Die erffe Auflage war in 4 Sttonaten oeegriffen, 
baS fpriegt am befien für bie Veliebtgeit biefer Vücgerei. 

©eiträge unb ©orfegläge gum ©roblem ber Strebitoerficge- 
rung oon Dr. ©. oon 2iebig, RegierungSrat unb ffänbigeS 
SKitglteb beS Staiferlicgen AufpcgtSamtS für ©ripatoerpegerung. 
©erlin 1905. ©uttfammer & Vtüglbrecgt. 110 8. 2,so JC. 

Das ©eftreben, eine 8tcgerung für ben im £>anbet unb ©ewerbe 
gewährten ^rebit gu fegaffen, iff bereits alt, eS mtrb um fo intenpuer, 
ie megr mit bem Auffcgwung oon $anbel utib ©erfegr ber Strebit gu 
einem immer mächtigeren gaftor bei ber Abwicflung aller ©efegäfte 
wtrb. Affe ©erfuege, bureg eine Strebitoerpcgerung ber gier oorganbenen 
Sücfe abgugelfen, pnb biSger entweber feglgefcglagen, ober in igren ör- 
folgen niegt befrtebtgenb. Das oorliegenbe ©erf ftefft ben Verflieg 
eines gacgmanneS auf bem ©ebiet beS VerfldgeruttgSwefenS bar, aus 
ber ©rfagrung mit ben bisherigen Verfliegen unb aus ber Unterfliegung 
ber gehlerquellen ber bisherigen Sqffeme gu einem ©eg gu ge¬ 
langen, nm baS gier gepellte ©roblem gu löfen. 9?acg einer fnrgen 
VegriffSerflärung beS Strebit6egriffS folgt eine fegr grunbUcge Dar- 
ffeffung ber bisherigen Vorfcgläge auf bem beganbelten ©ebiet, an bie 
flig eine ebenfolcge DarfteÜnng ber praftifegen Verfucge einer Strebit¬ 
oerpcgerung unb igrer ©rgebniffe fcglieflt, bie aueg mit Daten 
aus ben ©efcgäftSergebniffen ber beffegenben 4 ober 6 VerpcgerungS- 
gefefffegaften belegt wirb. 9tadg einer eingegenben Unterfliegung ber 
©rünbe, bie gu ben megr ober wenigen unoofffommenen SHefultaten ber 
beftegenben Unternehmungen führten, folgt ein fegr beachtenswerter 
Vorfcglag beS VerfafferS, bie grage auf einer VapS gu löfen, bie peg 
an bas im 3agre 1889 oim bem öfterreiegifegen Aboofaten Vrabee in 
©ien ausgearbeitete ©ro)eft anlegnt unb eS wefentlicg erweitert, gut 
bie an ber ©infugrung ber Strebitoerpcgerung beteiligten Streife fei auf 
baS intereffante Vucg gierbureg gingemiefen. 

Das ©enfionS- unb Veliftenwefen ber Arbeiter unb nieberen 
Angeffellten. Vorbericgt unb Verganblungen ber 18. Stonfereng 
ber 3 c «lralftelle für Arbeiter»©oglfagrt8einricgtungen am 9. unb 
10. 9J?ai 1904 in 2eipgig (6cgriften ber 3entralftelle für Arbeiter- 
©oglfagrtseinricgtungen. 9?r. 27). Verlin 1904, ©arl §epmannS 
Verlag, ©reis 5 jj. 

Dqroff, ©rof. Dr. Abolf, Über baS @eelenleben beS StinbeS. Vonn 
1904. ©. §anftetn8 Verlag, ©reis 1 J(. 

15. ©eriegt beS 3entralauSfcguffeS für bie giuicrc ©Mffioit 
ber beutfcgeit cpangelifcgen Kirche für 1903. 

ranrfe in 5?crUn W„ ^onciiboriffrafee 29-:cu. 
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9 d)n)äd)e« ber ßaufnmnnsgeridjtr. 

©on DberlanbeSgerichtSrat Dr. ©ewer in ©öln. 

„3ür bie ©ntfdjeibung oon gewerblichen Streitigfeiten 
Smifc^en Arbeitern einerfeitS unb ihren Arbeitgebern anberer« 
feitß forme jroifdhen Arbeitern beSfelben Arbeitgebers 
> tonnen ©eroeibegerithte errichtet roerben." 

^0 lautet ber § 1 Abf. 1 beS ©eroerbegerichtSgefebeS. ®ie ge» 
irrten ©orte fehlen in bent parallelen § 1 Abf. 1 beS $aufs 
^onnögerichtSgefebeS: 


„3^ ©ntfeheibung non (Streitigfeiten aus bem ®ienft- 
ober ßehroerhaltniffe jmifchen Äaufleuten einerfeitS unb ihren 
HanblungSgehilfen ober H anö ^ un 9 ö ^ r ^ n Ö en anbererfeits 
Fönnen bei oorhanbenem Söebürfniffe ÄaufmannSgerichte er* 
richtet werben." 

2)ann ftnb nach bem § 4 Abf. 1 9tr. 6 bei ©etoerbegerichts« 
gefe^eS bie ©eroerbegerichte juftänbig für ©treüigfeiten 

„über bte Anfprüche, welche auf ©runb ber Uebemahme 
einer gemein [amen Arbeit uon Arbeitern beöfelben Arbeit¬ 
gebers gegen einanber erhoben werben". 

©ine entfprechenbe Sefüimnung ift im $aufmannSgeri<htSgefebe 
nicht enthalten. 

3n biefer geminberten 3 u rtänbigfeit liegt eine Schwache ber 
^aufmannSgeri^te. 

©ute ©rünbe fehlen bafür. 3)ie Segrünbung beS ©ntwurfS 
beS tauf man nSgerichtSgefefeeS fchweigt. 3« ber SReichStagSfommifjton 
würbe ein Antrag gefteHt, ben § 1 Abf. 1 wie folgt $u faffen: 

„3ur ©ntfeheibung oon Streitigfeiten aus bem fauf* 
männifchen 5)ienft* unb ßehroerhältniffe fmb Kaufmanns* 
gerichte ju errichten" 

— unb bamit begrünbet, bafe auch ^treitigfeiten beS Sßerfonals 
unter fich ben ^aufmannSgerichten unterteilt werben foüen. S)er 
Antrag war nicht glücflich gefafet; er liefe im 2)unfeln, welche 
beftimmten Streitigfeiten gwifchen bem angeftellten ^Serfonal in 
bie 3uftanbigfeit ber Sfaufmann$geri<hte einbegogen werben foüten. 
Aber fein ©runbgebanfe, auch faufmännifche Streitigfeiten beS 
SßerfonalS unter fich ÄaufmannSgerichten gu unterftetten, 
war umfomehr beachtenswert, als ber ©ntrourf beS Kaufmanns* 
gerichtSgefefeeS fy\ex oon bem Vorgänge beS ©ewerbegerichtSgefefeeS 
abgewidjen war unb fleh nach biefer Dichtung auch ©th^ächen beS 
©ewerbegerichtSgefefeeS felber gegeigt Ratten, ©leichwohl würbe 
ber Antrag abgelehnt, nad)bem oon oerfd)iebenen Seiten blofe aus¬ 
geführt war, bafe folche Streitigfeiten als nicht aus bem SDienfi- 
oertrag herrührenb oor bie orbentUchen ©erichte gehören, alfo ein 
Söebürfnis in ber Dichtung beS Antrags nicht oorhanben fei (5fom- 
miffeonSbericht S. 6). ©in anberer AblehnungSgrunb ift nidbt 
oorgebradjt worben, inSbefonbere nicht baS 23ebenfen, bafe bie 
ÄaufrnannSgerichte, in beneu beibe Kategorien, Kaufleute unb 
HanblungSgefeilfen, gleichmäfeig oertreten finb, gur ©ntfeheibung 
oon Streitigfeiten, bei beuen beibe Seile berfeiben Kategorie an* 
gehören, nicht geeignet gufammengefefet fein würben. SeneS Sie¬ 
benten ptte auch, wenn man ben ©erbegang beS ©ewerbegerichts- 
gefefeeS beachtet, nicht auSfdjlaggebenb fein Dürfen. 3 roar hdücn 
bie SKotioe beS nid^t gur Annahme gelangten ©ntmurfs eines 
©ewerbegerichtSgefefeeS oon 1878 eS abgelehnt, bie 3uftänbigfeit 
ber ©ewerbegerichte auch au f Streitig feiten gwifchen Arbeit¬ 
gebern unter einanber gu erftreefen, weil „baS ©ericht burd) bie 
Art feiner 3 u f am ntenfefeung überhaupt nicht geeignet fei, über 
Streitigfeiten, bei welken beibe Seile Arbeitgeber finb, gu befinben" 
(Srucffadje iftr. 41 S. 51). Aber man fam auf biefeS Siebenten 
nicht mehr gurücf, als in ber Steid)3tagSfommifiion oon 1890 ber 
Antrag gefteüt würbe, bie ©ntfeheibung oon Streitigfeiten gwifchen 
Arbeitern beSfelben Arbeitgebers in bem Umfange beS § 4 
Abf. 1 $r. 6 ben ©ewerbegerichten gu übertragen; oielmehr würbe 
biefer Antrag Damals „oon allen Seiten als berechtigt anerfannt 
unb ohne weitere Sebatte einftimmig angenommen" (KommifionS- 
bericht oon 1890, Srucffadje $r. 51 S. 7). 
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2. 3n ber %ai ift es als llebclftanb unb £üdfe gu begeidjnen, 
baß nicht aud) geroiffe ©treitfachen groifeben bcn faufmännifchen 
Angefteflten, bic Reh aÖerbüigS aus bem SDienftoerbältniffc groifchen 
Kaufmann unb £>anblungSgebilfen nicht unmittelbar Verleiten laffen, 
ben Kaufmannsgerichten gugeroiefen Rnb, obwohl für Re baS gleite 
Be’oürfniS nach fogialer Red)tfprechung befielt. 9Ran roerfe auf 
folgenbe Berbältniffe einen Sölicf: 

a) Rotroenbig ift bei jeöer faufmann8geri<btli<ben ©treitigfeit 
bie eine Partei ein Kaufmann unb groar ein Kaufmann im 
tedjnifdjen ©i nn c bes £>anbel8gefeßbu<hS. „®er begriff Äaufleuie 
ift roie überall fonft in biefem ©efeße ber gleiche, roie im erften 
Abfchnitte beS erften Buches beS £>anbeISgefeßbuchS; eine Sb* 
roeichung b«n>on ftnbet R<h nur im § 14", nämlich für 2Sab4 roc( * c 
(Begrünbung ©. 12). hiernach ift Kaufmann aud} im ©inne beS 
KaufmannSgerichtSgefeßeS, roer ein £>anbeISgeroerbe betreibt (§ 1 
Abf. 1 §©B.), ber ©efcßäftsberr in ber juriftifcben Bebeutung, 
bem baS ©efeß bie Rechte unb Berbinblidjfeiten beS ©efchäftS gu* 
roeift. Qbnt gegenüber fielen bie Angefteüten beS ©efchäftS, $ro* 
fünften, |>anbliing8beoolImächtigten, .JanblungSgebilfen ufro., bie 
im tarnen beS ©eRhäftSberrn ihre faufmännifchen $>ienfte oer* 
rieten, gleicboiel roie ihr AnfteüungSoerbältniS im befonberen ge¬ 
regelt ift (§59 f>®B.). Angeftellte finb auch bie Borfteber ber 
unter ber girnta beS ^auptgefcßäfts betriebenen 3roeiggeRhäfte an 
bemfelben ober an auswärtigen Orten, liefen Borfteljern roirb 
oielfad) restlich bebenlenfrei unb aus gefcbäftlicb anerfennenSroerten 
©rünben baS 3^e«i)t eingeräumt, felbft auf eigenen tarnen baS 
faufmänniRbe ^erfonai ber giliale angufteHen, mit ber auSbrüdf* 
lieben Beftimmung unb Sirfung, baß groifeben biefen Angefteflten 
unb bem ^riitgipal ein $)ienftoerbäliniS nicht beftebt. Such bie 
Angefteflten finb fidb barüber flar, baß fie groar in ber girma beS 
BringipalS tätig finb, baß aber ißr S^nftben (§611 33. ©33.) 
nicht ber ©efihäftsberr, fonbern ber gilialleiter ift. $)ie Rechtslage 
ift nach feiner Richtung bin oerfcbleiert, ebenforoenig erfebeint ber 
gilialoorfteber als bloßer Strohmann beS ^ringipals, es fei benn, 
baß er naebroeisbar gu unlauteren ©eRbäftSgrifien, gut Ausbeutung 
ber Angestellten eingeßhoben märe unb beSbalb inforoeit ein nö¬ 
tiges güialoerbältnis oorläge. *) gür bie ©treiligfeiten biefeS $er- 
fonalS finb bie tfaufmannSaerichte nicht guftänbig, roeü ihr S)ienft* 
berr, ber gilialleiter, fein Staufmann ift. 

Auch bei ber £anbbabung beS ©eroerbegerichtSgefeßeS roirb 
biefe #ärte gefühlt, baß ©treitigfeiten aus bem ArbeitSoerbältniffe 
groifeben SSerfmeiftern, Betriebsbeamten einerfeitS unb ihren Ar¬ 
beitern anbererfeitS nicht oor bie ©eroerbegerid)te geboren. S)enn 
ber SBerftneifter ufro. betreibt baS ©eroerbe nicht felbftänbig unb 
ift nicht Arbeitgeber im ©inne beS § 1 Abf. 1 beS ©eroerbe- 
gericbtSgefeßeS. AuS biefem ©runbe rourbe für bie ßobnflage, bie 
gegen einen im felbftänbigen ©eroerbebetrieb eines anberen tätigen 
3iegelmeifter oon feinem Arbeiter angeftellt roar, bie3uftänbigfeit 
beS ©eroerbegerichtS in groei 3«ftangen oemeint. „$aß f)\tt baS 
©efeß eine Sücfe bot, ift nicht oon ber £anb gu roeifen", 
fo lautet ber Schluß beS Urteils beS ßanbgericbtS in £agen oom 
20. S)egember 1901 („©eroerbegericht" s, 83), SSorte, bie jeßt 
ebenfo auf baS JtaufmamtSgericbtSgefeß paffen, baS bie ©freitig* 
feiten aus bem faufmännifchen '©ienftoerbältniffe groifeben Ange* 
fteflten beSfelben Kaufmanns oon ben fogialen SSorgügen ber fauf* 
mannsgerichtlichen Rechtfvrecbung f<hleci)tbin auSgefthloffen bat. 

b) Rach Art bcr geroerblichen Äolonnenarbeit finb auch in 
gröberen faufmännifchen Betrieben S)ienftoerrichtungen benfbar. ©in 
Kaufmann fteHt g. B. mehrere §anblungSgebilfcn gur gemeinfamen 
fieiftung faufmännifdEjer SDienfte gegen ein ©efamtentgelt (Afforb* 
fumme) an. ®ie ©treitigfeiten aus biefem AnfteflungSoerbältniffe 
groifeben ^ringipal unb ©ebilfen gehören allerbingS oor bie Slauf* 
mannSgerichte. |)ier trifft gu, roaS bie Begrunbiing ©eite 7 allge¬ 
mein über baS BebürfniS nach SlaufmannSgericbten auSfpricht, bie 
©anblungSgebilfen, beren ©infommen meift nur gum täglichen 
Unterhalt auSreicbe, feien auf ben pünftlicben Begug ihres ©ebaltS 
angeroiefen unb roiirben im Streitfälle bie burch eine nicht befon* 
berS befchleunigte RedE)tfprechung beroorgerufene £>inauSfdE)iebung 
ber ©ebaltSgablung läftig empfinben. SBirtfd^aftlid) unb restlich 
aufs engfte an biefeS ^ienftoerbältniS angefthloffen ift aber baS 
grunblegenbe Abfommen groifeben ben #anbIungSgebilfen felber, 
roelchc ä)icnfte ber eingelne gu oerrichten bat, roie bie Bergütung 
unter Reh 8« teilen ift, weiterhin bie grage, roie Re für nichtgehörige 
^ienftoerrichtung unter Reh gu haften haben ufro. derartige 
©treitigfeiten über ArbeitS* unb ©eroinnteilung betreffen ebenfaÜS 

‘) ts?ilbelmi* Bcrocr, ©crocrbcgcricbtSgefeh §3 Anm. 3 fester 
Abia(j; u. ©djulj, c^croerbcgcrichtsgcfcp §3 ?lnut. 9. 


baS faufmännifche ArbeitSoerbältniS im weiteren ©inne. $at 
ber ^Sringipal baS ©ebalt aller an einen oon ihnen als ihren 
gemeinfamen ©mpfangSberechtigten gegablt, fo Rnb bie §anblung$* 
gebilfen in berfelben fogialen BebrängniS, bie nad^ ben SRotioen 
beS ^aufmannSgerichtSgefeheS oon ihnen genommen werben 
füllte, roenn ber ©mpfänger baS ©ebalt an bie eingelnen nicht eher 
roeitergahlen fann, bis bag ihr ©treit über bie AuSeinanberfefeung 
beS gemeinfamen BerbienfteS gerichtlich entfd)ieben ift. |)anblungS* 
gebilfen müffen bagu baS orbentliehe ®eri<ht anrufen. ©eroerb* 
liehen Arbeitern ftebt in gleichen gälten geroerblicher Art ber 2Seg 
an baS ©eroerbegericht offen; benn nach §4 Abf. 1 Rr 6 
beS ©eroerbegerichtSgefeheS ift baS ©eroerbegericht für ftreitige An* 
fprüche oon Arbeitern beSfelben Arbeitgebers auf ©runb gemein¬ 
samer Amtsübernahme guftänbig; barunter fallen auch bie Streitig* 
feiten über bie Steilung beS BerbienfteS aus gemeinfchaftlicher 
Äolonnenarbeit nach ©efeUfcbaftSgrunbfäben (§ 705 B. ©B.).'-0 
©arum baS ÄaufmannSgerichtSgefeh b^r nicht in eine gleich weite 
Stellung roie baS ©eroerbegerichtSgefeh auf bem ©ebiete beS ArbeitS* 
oerbältniffeS oorgerüeft ift, laffen bie SRaterialien beS Staufmanns* 
gericbtSgefeheS ungefagt unb roürbe auch fthnjer gu rechtfertigen fein. 


Oo9 neue Qrßtfyt brt genierblidjen SCrbetterfrage, 


©o betitelt $rofeffor ßujo Brentano-Btünchen eine in ber 
„granffurier 3citung" (Rr. 358 unb 359) erfcbieneite ausführliche 
Darlegung feiner AnRthten über bie SBirfung ber neuen £>anbelSoer* 
träge unb beS burch fie oerftärften ScbufegoHfgftemS in ®eutfcb* 
Ianb auf bie Arbeiterflaffe. ©eine Unterfuc§ung erftreeft Reh auf 
bie ©inflüffe, bie bie oon 3oH e ?Pb un 9 en unb Starifpolitif unter* 
ftüfete BetriebSfongentraüon in oerfebiebenen Snbuftriegroeigen auf 
bie politifdjen Rechte beS Arbeiters foroie fein BeftimmungSrecht 
beim Abfchlufe beS ArbeitSoertrageS ausüben roirb. ©r fommt gu 
bem ©rgebniS, baR bie lebten SBirfungen eine Bebrobung ber 
©elbftbeftimmunaSrechte unb ber BertragSfreiheit beS Arbeiters 
bebeuten unb baß infolge biefer ©ntroicfelung baS Programm über 
bie Regelung beS ArbeitSoerbäUniffeS einer Reoifion untergogen 
roerben müRe. 

Rach einer einleitenben $>arftellung, roie burch bie ©rhöhung 
beS 3oüf(hubeS bie Unternehmer in ben fog. fchroeren Snbuftrieen 
in ber ßage feien, bie greife ihrer Rohprobufte gum Schaben ber 
roeiteroerarbeitenben gubuftrieen gu erhöben, roie biefe baburdfj ge¬ 
nötigt roürben, Reh bie Robftoffe fthaffenben Söerfe angugliebern, 
fo baß baburch immer neue, an AuSbebnung roachfenbe Riefen¬ 
betriebe entftänben, legt Reh Brentano bie grage oor, roie biefe 
Betriebsfongentration auf bie Berhältniffe ber gewerblichen Arbeiter 
roirfen müffe. 

5)ie ßage ber Arbeiter roirb burch bie ber Arbeitgeber bebingt. 
3e größer bie Betriebe roerben, je mehr bie in ihnen angelegten 
Kapitalien unb bamit bie abfolute #öbe ber BerginfungSfumme 
roächft, befto Rhroerer Rnb bie Berlufte, bie ben Betrieben au§ 
einem ArbeitSftiOftanb erroachfen. 2)aS Beftreben muß baber babin 
geben, foldjen ©tiflftänben nach BJöglidjfeit oorgubeugen. SDirefte 
3roanqSmittel, ben Arbeiter im Betriebe feftgubalten ober ihn an 
einer ArbeitSnieberlegung gu binbern, Rnb nach ber gegenwärtigen 
RechtSauffaffung ni^t oorbanben. ®er § 105 ber R©£>. gibt 
bem Arbeiter baS Recht ber freien BertragSf(t)ließung in allen 
fünften beS ArbeitSoertrageS, ber § 152 hebt alle Berbote unb 
©trafbeftimmungen . auf, bie früher bie Bereinigung ber Arbeiter 
gur Söabrnebmung ihrer Sntereffen bebrobten. ©S muß alfo, unt 
bie Arbeiter an bie Betriebe gu feffeln ein anberer 2Beg, ein 58eg 
inbireften 3®uugeS gewählt roerben. ©S fommt barauf an, „ohne 
formale Befeitignng beS ÄoalitionSrechteS beffen ©ebrauch unmög¬ 
lich gu machen, ja felbft baS Berbalten beS Arbeiters über baS 
ArbeitSoerbältniS biuauS fo gu regeln, baß feinerlei äußere ©in¬ 
flüffe ber für biefe Regelung beS ArbeitSoerbältniffeS nötigen ®e- 
Rnnung ber Arbeiter Abbruch tun." $)aS SRittel, um biefen 3«)ecf 

S erreichen, Riebt Brentano in ben oon oielen Arbeitgebern ge- 
affenen SöoblfabrtSeinrichtungcn, unb bie Stimmen für bie Auf- 
faRung biefer ©inrießtungen in Arbeitgeberfreifen, bie er anführt, 
finb roobl geeignet, feine Ausführungen gu unterftüßen. 

Rach Brentano bienen bie oon ben Arbeitgebern gefebaffenen 
fog. B3oblfabrtSeinrichtungen, oon Ausnahmen, bie ber Berfafier 
auSbrüdflich betont, abgefeben, nicht in erfter fiinie bagu, bic 
öfonomifche unb fogiale ßage ber Arbeiter gu heben, fonbern fie 

3 ) Bergl. Urteil beS ©eroci*6cnertd)ts Stuttgart oom 21. Rooember 
1903 im ^noerbcgerirfit'' 9, 258. 
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©erfolgen ben 3mecf, ben Arbeiter, ber bei Aufgabe feiner Stellung 
aueß feiner Stecßte an bie oerfeßiebenften Waffen, bie tränten* 
gufcßufe*, SBitroen», SSaifen-, Segräbnißfaffen ufro. oerluftig gebt, 
mit Stücfficßt auf biefe Serlufte im Setriebe feftsu^alten. Sie oer¬ 
folgen alfo feineßroegß uneigenüßige, fonbern feßr egoiftfeße 3mecfe. 
Srentano führt folgenbeß, febr Ießrreicße 3'tot auß einem ßeit* 
artifel ber ©eutfeßen Arbeitgebergeitung an, in bem in äugerft 
offenherziger Sßeife ber wahre Eßarafier oieler Arbeitgeberwoßl» 
faßrtßeinricßtungen gefenngeießnet wirb. Eß ßeißt ba u. a.: 

,,©te auf baß SBoßl Arbeiterfcßaft gen<ßtften ©efirebungen be» 
Üben feineßroegß einen rein cßaritattoen Charter. Sie entfpringen 
oielmeßr in erfter Sinte Erwägungen foztalpolitifcßer Art. Au&erbem 
unterfeßeiben fic fuß non ben SBerfen ber freien ©ohltätigfeit babur<b/ 
ba& groifdjen ©ebern unb Empfängern, b. h- alfo jroifeben ben Unter¬ 
nehmern unb ben Arbeitern ein ©efchäftßoerhältntß, nämlicb ber Soßn* 
oertrag, befaßt, roorauß für ben ©eher bie ERögltcßfeit erroädjft, bie 
ffoften für bie ©ohlfahrtßeuirichtungen auf ben Empfänger felbft ab&u* 
mölken, inbem er fte ibm oom Arbeitslohn abjiebt. AElerbtngß lägt eß 
fieß feßroer ober gar nicht nadjroetfeit, inroiemeit ber einzelne Unter¬ 
nehmer oon biefer SWöglicßfett ©ebrauch macht, meil eß ftch ba, mo bie 
Soßlfaßrlßeinricßtungen einen gröberen Umfang erreicht haben, meiftenß 
nur um ifolieite ©etrtebßftellen banbeit, fo baft bie äRögltcßfett eineß 
fachgemäßen ©ergleicßß ber bort gejagten Söhne mit ben an anberen 
Offen üblichen ju ziemlich außgefchloffen erfeßeint. 3nt allgemeinen liegen 
bie Serßältmfie fo, baß bie Errichtung oon SBoßlfahrißeinricbtungen 
gerabeju bureß baß Sntereffe ber Arbeitgeber felbft bebingt roirb. SRait 
fann bemnaeß fagen, baß überall ba, mo für bie Arbeitgeber ein ©or» 
teil auß folcßen SBoßlfahrtßeinrichtungen nicht ermächft, beren Schaffung 
aueß unterbleibt. $terauß in erfter Sinie erllärt fich bie große ©er» 
feßiebenheit in ben oon ben einzelnen Arbeitgebern ju bem genannten 
3mecf gemachten Aufroenbuugen." 

@ß roirb bann auf bic oerfeßiebenen Arten ber ©oßlfaßrtß* 
einriebtungen beß näheren eingegangen unb barauf bingeroiefen, roie 
eß ratfam fei, in bünn beoölferten ©egenben, mo eß an 2Boßn* 
gelegenbeit unb ber Stöglicßfeit jum billigen Einfauf oon Staßrungß* 
mittein fehle, ArBeiterfamilienßäufer, Slafernen für unoerheiratete 
Arbeiter, Speifeßäufcr, ©arenßäitfer, tfranfenßäufer, Sabeanftalten 
u. bgl. mehr ju bauen. Müßten bie Arbeiter ifoliert liegenber Se* 
triebe, fobalb fte bie Arbeit oerließen, innerhalb einer furz oemeffenen 
ihre oon ber Setriebßleitung gebauten SSoßnungen räumen 
unb mären fie gur Abroanberung gezwungen, weil eß am Orte 
felbft feine Söoßngelegenheit für fte gäbe, fo fei baß eine gute 
Scßufcmaferegel gegen bie Außftanbßberoegung, bie ben betreffenben 
SBerfen baß ©efüßl oerßältnißmä&iger Sicherheit oor ber groß- 
ftäbtifeben ^onfurrenz mit ihrer größeren Sluftuation ber Arbeiter¬ 
schaft gebe. ©aß 3ttat fcbließt mit folgenben Säßen: 

„Natürlich ift eß eine bureßauß berechtigte £anblungßroeife, menn 
bie Arbeitgeber foldjerart SBohlfaßrlßeinrichtungen zum ber Streif* 
abmeßr benußen. Aur fann man alßbann folcße Einrichtungen nicht 
meßo alß Außfluß einer oöllig uneigennüßigen ©enfroeife hin [teilen, fon« 
bem man muß fie alß ein nach Sage ber ©inge geroiß außerorbentlicß 
lopaleß unb barunt auch polüifcß roertooQeß SKittel zum 3mecf ber 
Slreifabroeßr bezeichnen, immerhin ift oon biefem ©eficßtßpunft auß 
bie Errichtung oon Arbeiterroohnungen unb ^enfionßfaffen iu humani¬ 
tärer £>inficht feineßroegß hoher etnzufcßäßen alß z um ^eifpiel bie Er- 
riebtung oon Arbeitßnacßroeifen bureß bie Arbeitgeber" ufro. ufro. 

©iefe Anficßlßäi!§erungen roerben oon Srentano mit Seifpielen 
auß ber $rajiß belegt, unter $inweiß barauf, rote forooßl baß 
IBaßlrecßt roie & aö Äoalitionßrecßt beß Arbeiterß bureß biefeß Spftem 
oööig unterbunben roerbe. ©aß Spftem beß Öreißerru o. Stumm 
unb bic befannten im $rozeß £>il(jer aufgerollten SSerbältniffe in 
ben Scrgrocrfßbezirfcn im Saarreoter finb überzeugenbe Selegc für 
feine Außfübrungen. S)ort baß Serbot feber Seteiligung an aßen 
bem Arbeitgeber nicht genehmen politifcßen ober fogialen Vorgängen 
unter Anbroßung fofortiger Entlaffung, hier bie roeiteftgeßenbe Se» 
oortnunbung beß Arbeiterß bei ber Außiibung feineß ueifaffungß* 
mäßig gemäßrleifteten ©ablrecßteß, um ein bem Arbeitgeber, oie 
ßier eine föniglicße Sergroergßbireftion mar, geneßmeß ©aßlrefultat 
Zu erzielen. ®er Sergleicß biefer Serßältniffe mit ber befeitigten 
§örigfeit beß Säuern liegt naße. „5)ie Arbeiter werben an bie 
einzelnen Setriebe berart gebunben, baß oon einer freien lieber» 
einfunft beim Abfcßluß beß Arbeitßoertragß (§ 105 b. 
nidßt weiter bie Siebe fein fann. ©ßer ben $)ienft oerläßt ober 
gleicßoiel auß welcßem ©runbe entlaffen wirb, oerliert alle, eoentuett 
bureß lange Saßre geleiftete Seiträge erworbenen Anfprücße an jene 
Einrillungen." Siicßt genug bamit, aueß in feine innerften mirt» 
fchaftlicßen Serßältniffe greift ber „allmächtige" Arbeitgeber ein. 
SRißliebige SSirtßßäufer, Säcfer, gleifcher, Krämer werben ©erboten, 
unb babureß ruiniert. „So finb neue £errfd)aften im Entfteßen 
Begriffen, in benen bie ©runblagen ber wirtfcbaftlicßen öreißeit be* 
fertigt finb. Statt ber ©leicßbeit oor bem Siecßte gilt ber Spille 
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ber Seßerrfcßer ber Stiefenbetriebe unb alle SRaßnaßmen, bie man 
bißßer zur ßöfung ber gewerblichen Arbeiterfrage befürwortet ßat, 
bie öfonomifeßen wie bie politifcßen oerfagen." 

3)iefe 3uftänbe ßaben bißßer auf noeß oerßältnißmäßig wenig 
©ebieten geßerrfeßt, aber baß ^ocßfcßußfpfiem wirb naeß Srentanoß 
Anficßt infolge feineß fonzentrierenben Einfluffeß biefe 3 u ftänbe 
oerallgemeinern. 3mmer neue Stiefenbetriebe werben entfteßen, in 
benen nießt baß Steicßß* ober ßanbeßgefeß, fonbern ber SöiHe beß 
Setriebßinßaberß ©efeß ift. liefen Serßältniffen muß beizeiten 
entgegengetreten werben. „S$ir brauchen" — fo feßließt Srentano 
feine intereffanten Außfüßrungen — „naeß meiner Meinung an* 
gefnßtß ber bureß unfere 3oÖpoIitif geförberten 3unaßme ber Stiefen* 
betriebe ein neueß Programm für bie Siegelung beß Arbeitßoer* 
ßältniffeß ber in ißnen befcßäftigten Arbeiter, ein $rogamm, welcßeß 
ißre wirtfcßaftUcße, fo^talc, religiöfe unb politifeße Unabßängigfeit 
fnßer fteHt." _ 


^Ulgtmeine Sojiolpolitik. 


Amtltcße ©rhebuugeu über bie ^ßroporttonalmahlen für bie 
Äaufmattußgericßte. 3)a bei ben Seififcermaßlen für bie taufmannß» 
gerießte baß Serßältnißwahloerfahren im 3nlanbe zum erften male 
in größerem Umfange zur Anmenbung fommt, ßat ber #anbelß* 
minifter bie Siegierungßpräfibenten angewiefen, über ben Serlauf 
ber Seififcermaßien eingeßenbe ftatiftifeße Erhebungen zu oeranftallen 
unb ißm unmittelbar naeß Ablauf einer einmonatigen Srift ein* 
Zureicßen. — SJian barf woßl erwarten, baß Ergebniffe biefer 
Ermittlungen oeröffentließt werben. S)ie obligatorifcßen $ro* 
portionalwaßlen, mit benen ßier zum erften SJlale in $)eut[<ßlanb 
ein Serfucß in größerem Stil gemaeßt wirb, finb, wenn biefer 
Serfucß gelingt, baß SSaßlfpflem ber 3ufunfi aueß für bie ©e* 
werbegerießte, bie £ran!enfaffen unb bie Arbeitßfammern. 

^er preußtffße ©efeßenttviirf gut Seflrafung ber Auiitßine 
fontraftbrScßigef Arbeiter füßrte auf bem fogialbemofratifcßen 
^Sreußentage gu Serlin am 29. unb 30. S)egember nießt nur gu 
einem feßarfen s ^roteft gegen bie Sorlage, fonbern aueß gur Auf* 
roüitng ber Saugen beß ©efinbereeßteß unb ber Serßältniffe ber 
ßanbarbeiter. $)ie pofitioen Sforberungen, auf bie man fieß einigte, 
enlftammen ben Öformulierungen ber Sleicßßtagßabgeorbneten ^aafe 
unb Stablßagen unb ber Ö rfl u 3ß^: man forberte u. a.: 
bie rechtliche ©Ieicßftellung ber Iänbltcßen Arbeiter unb Arbeiterinnen 
roie beß ©eftnbeß mit ben geroerblicßen Arbeitern; — Errichtung oon 
Scßiebßgericßten für bie Streitigfeiten ber Sanbarbeiter unb beß ©e» 
finbeß unter SKitroirfung oon Aicßterii, roelcße oon ben Sanbarbeitern 
unb bem ©eftnbe auß ihren Greifen auf ©runb beß allgemeinen gleichen 
geheimen bireften 3Bal>IrcdßtS z u roäßlen finb; - Sefeitigung ber gegen 
bie Iänblidjen Arbeiter unb Arbeiterinnen unb gegen baß ©efinbe be» 
ftehenben Außnahmegefeße, inßbefonbere beß ©efeßeß oom 24. April 1854 
unb ber ©cfinbeorbnungen; — Arbeiterfchuß burch Aeichßgefeß für bie 
länblichen Arbeiter unb für baß ©efinbe, unb etn ooUeß, geficherteß 
Äoalitionßrecht. 

3für Arbeiterfammern ßat fieß bie Sürgerfcßaft in Sremen 
außgefproeßen. S)ort ift ein oon fogialbemofratifcßer Seite ein* 
gebrachter Antrag, ben Senat gu erfueßen, ben Seoollmäcßtigten 
Sremenß im Sunbeßrat gu beauftragen, im Sunbeßrat fiir fcßleunige 
Einbringung eineß ©efeßentwurfß über Errichtung oon Arbeiter» 
fcwnmern emgutreten, am 7. ^)egember mit 44 gegen 31 Stimmen 
— alfo bei nur 75 anroefenben Shtgliebern, roäßrenb bie Siirger* 
feßaft 150 gäßlt — angenommen worben. Ein äßnlicßer Antrag 
liegt ber Sürgerfcßaft in Hamburg oor, wirb bort aber oermutlicß 
abgeleßnt werben, dagegen ßat ber ^anbtag in Reffen ücß nor 
3aßr unb Xag in gleichem Sinne wie baß Stabtparlament oon 
Sremen außgefproeßen. Aueß in SBürtemberg unb Saben ßat bie 
Errichtung einer ftaatlid) georbneten 3ntereffenoertretung ber Arbeiter 
früßer wieberßolt 3uftimmung gefunben. 

Eine Slegierungßfommifftou im Auhrrebier, befteßenb auß 
bem Cberbergßauptmann oon Seifen unb groei SUnifterialräten, 
ßat . auf Anroeifung beß §anbelßminifterß an £)rt unb Stelle 
Erhebungen angefteüt, inwieweit ben 3 e ^ en f^ c 9 un 9 c a burd) 
3ulammenlegung ber ©rubenfelber oorgubeugen fei, Tie ßat ferner 
bie Aufgabe geßabt, ben itrfaeßen ber ©ärung unter ben Serg* 
Ieuten naeßguforfeßen. Slacßbem gur Aufflärung ber feßroebenben 
Streitfragen Serßanblungen forooßl mit Sertretern ber Arbeitgeber 
roie ber Arbeiter ftattgefunben ßaben, ift ber eine ber Stommiffarc 
naeß Serlin zurücfgefcßrt, um bem Siinifter Sericßt gu erftatten. 
3n ber Örage ber 3 u f am inenlegung ber ©rubenfelber foroie ber 
3ecßen naßm bie Äommiffion Sorfdhläge oon ben Sergreoierbeamten 
an. Sollte eß infolge ber gegenwärtig gwifeßen mehreren ©ruben- 
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oerroaltungen unb beit Belegfdbaften fcbroebenben Streitfragen gu 
einem AuSftanb fomrnen, fo roirb roie bie „Weftf. Allg. 3*9-" er¬ 
fährt, bie Sprutbfammer beS Beiggeroerbegerid&teS als Bermitt* 
lungSamt in gunftion treten. 

Schweiger Softificttiflif» Ter BunbeSrat §at bai Srbetterfefretariat 
mit Ausarbeitung einer Sohnftatiftif beauftragt. Tiefe Erhebung foQ 
wichtige ÄnhaltSpunfte für bie Sogialgefefcgebung bieten. Tie Sofien 
finb auf 12 003 gr. oeranfdjjlagt. 


Sojialr Juflatiie. 


Tie Scrpftnijfe bet Stebnffrieatfciter in 17 Sanbgemeinbeit bet 
ÄarlSrufee. 

Bon Henriette gürth —granffurt a. 3R. 

Tie Ntonograpbie ift bie jufunftfid^erfte gorm ber fogiologi* 
fdhett gorfebung. Tie nötige (rin* unb Umficbt bei Auswahl ber 
gu bebanbelnben Dbjefte oorauSgefefet, ift Ijier bie 3Rögli<bfeit ge* 
geben, innerhalb enger ©rengen unb unter Berücffichtigung auch 
ber fleinften Nebenumftänbe ein für roeitere Greife gutreffenbeS 
ßebenSbüb gu erlangen, oon betn Rcb frudhtbringenbe allgemeine 
Erfenntniffe oon xroingenber BeroeiSfraft geminnen laffen. Aud) 
finb leichter oie meiften ber geblerquelleu gu oermeiben, bie 
fi<b überall ba, roo es Rcb nicht um auöfdjlicfeltdje Eigenerfabruitg 
ober AuSfagen ber unmittelbar beteiligten banbeit, gar leiebt aus 
bem Temperament, ben oielleicbt unberoufeten borurteilen unb Bor* 
eingenommenbeiten ber betr. bearbeiter ergeben. 

Ter bericht, in bem uns Or. gud)S, ber ehemalige babifäe 
gabrifinfpeftor unb jefeige baurat „bic Berbältniffe ber gnbufirie* 
arbeitet in 17 öanbgemeinben bei Karlsruhe" A ) fdRlbert, roeift bie 
oon uns angegogenen borgüge in oollem SRafee auf. Er ift gleich 
ber Tarftellung, bie gucbS cor einigen gabren ber fßforgbeimer 
Bijouterieroareninbuftrie unb ihrer Arbeiterschaft angebeiben liefe, 
ein üJhifter beriebterftatterifeber Treue, Einfidfet unb Unoorein* 
genommenbeit, (line roobltuenbe Klarheit unb Heberfid)tlief)feit 
geiebnet ihn aus, ein fritifcbeS Einbringen auch in bie tieferliegen* 
ben 3afammenbänge unb Einflüffe, eine forgfältige Söerücffidjtigung 
ber oolflicben, roie auch ber territorialen unb geograpbifdjen gaf* 
toren, ber befonberen ©eftaltung bes inbuftriellen ArbeitSoerbält* 
niffeS, roie ber Lagerung unb Berquidfung oon gnbuftrie unb 
Acferbau. Alles in allem ein ©efamtbilb, in beffen SNofaif fein 
Steineben fehlt unb feines am Unrechten Drte ift. 

Audh ergeben Rcfe aus ber unmittelbaren Würbigung ber 
innerhalb einer beftimmten BolfSfcbidfet gum AitSbrucf gelangenben 
CebenSgeroobnbeiten unb Auffaffungen intereffante Ein* unb Aus* 
blief in bie beroegenben unb roicbügften fragen ber Sogialpolitif 
unb Sogialetbif. Tie Notwenbigfeit beS Kampfes gegen ben Sil* 
fobol erfährt eine fdjarfe Beleuchtung bureb bie Ergebniffe ber 
Unterfucbung ber ErnäbrungSoerfeältniife. Ein günfiel beS @e* 
famteinfommcnS gebt für Alfobol brauf. Neben bem Ieiber ad* 
gemein oei breiteten $ang gu alfobolifeben ©etränfen finbet biefe 
ftnnlofe Unroirtfebaftlicbfett ihre Begriinbung in bem ©tauben an 
ben Nährwert, ja an bie §>eilfraft beS SllfobolS, ber befeftigt roirb 
bureb bas mit bem Alfofeolgenufe oerfnüpfte ©efübl ber Wärme 
unb beS momentanen Wohlbehagens unb bie angebliche, aber felbft* 
oerftänblicb trügerifebe 3 u nafeme ber $raft unb ßeiftungSfäbigfeit. 
§ier bleibt ber SluffläriutgSarbeit noch oiel gu tun. Ebenfo oiel 
auch ber Vropaganba für eine aüfeitige, in ben Dberflaffen ber 
BolfSftbulen unb groar obligatorifeb einfefeenbe hauSroirtfcbaftlicbe 
Schulung ber b^anroaebfenben ÜRäbcben. Nur bureb Vermittlung 
ber cinRblägigen Henntnifie unb gertigfeiten fann bie fo unroirt* 
fcbaftlicbe, beS ftimulierenben AlfobolS bebiirfenbe falte Wurftfücbe 
ufro. erfolgreich befämpft roerben. Von feobem gntereffe ift in 
biefem 3ufammenbang auch ber §inroeis barauf (S. 137), bafe in 
^forgbeim mit feinen burebroeg höheren ßöhneit, im übrigen aber 
ähnlich gelagerten SSerbättniffen fein fo hoher SUfobolfonfum üblich 
ift. TaS fpriebt gegen bie mancherorts aufgefteÖtc SBehauptung, 
bafe erhöhter fiobn gteichbebeutenb fei mit etner Steigerung beS 
SllfoboloerbraucfeS, unb führt gu ber Erroägung, bafe gerabe bie 
niebrigen ^öhne im 3 u f a mtnenbang mit bem gefenngeiihneten 
Unoerftanb an biefer alfobolifeben llnroirtfchaftlicbfeit fcfjulb finb. 
Slufeerorbentlicb gu begrüfeen ift bie ^olcmif beS SSerfafferS gegen 
bie 23ranntroeinfcbenfen", bie febon in ben frühften VJorgenftunben 
geöffnet finb. „Es ift roirflidf) fchroer erfidt)tlich, aus roelcfeen 

•) Seritbt erftattet an bas grofebergogli<be 9)tiniftenum beS gnnern 
unb herausgegeben oon ber grofehergoglitb babi^en gabrifinfpeftion. 
Karlsruhe, Trurf unb ©erlag Oer ®. ©raun'fchen ftofbuebbrutferei U04. 


©rünben berartige WirtShäufer immer roieber unb in fo grofeer 
3ahl fongeffioniert roerben, bie ber ©olfSgefunbheit unb Sittlich 5 
feit unheilbaren Schaben gufügen unb niemanbem Shifeen bringen 
als ben Wirten unb SdbnapSbrennern. 

TaS UnterfucfeungSgebiet SucbS’ umfafet runb 30 000 Ein* 
roobner, oon benen etroa 2000 Snbuftriearbeiter finb, auSfcbliefelicb 
ber 1751 Sauarbeiter. Von ben bureb bie ©erufSgählung beS 
SabttS 1895 als houptberufStätig ermittelten 8391 männlichen 
^erfoiten oerteilen fi<b 7706 gu ungefähr gleichen Teilen auf ßanb* 
roirtfebaft unb Snbuftrie. ^oeb h^i bie ßanbroirtfebaft einen fleinen 
©orrang, bo <b geigt Reh — w fi b bieS umfo na chbrü cf lieber, als ber 
Umftanb, bafe % ber Ianbroirtfcbaftlicben Setriebe nicht über 2 ha 
an lanbroirifcbaftlicber glädhe umfaffen, ben inbuftriellen 3uoerbienft 
gerabegu gur 3Rotroenbigfeit macht — beutlicb bie ber allgemeinen 
Entroicflung inneroohnenbe Tenbeng, bie ßanbroirtfebaft gugunften 
ber Snbuftrie gurüefgubrängen. Slm fdt)ärfften fomrnt bas natürlich 
in ben ber gröfeeren Stabt unb ben Stobuftriegentren naheliegenben 
0rten gum SluSbrudf. Tort Rebelt Reh ber qualifigierlc Slrbeüer 
an, ber fo oiel oerbient, bafe er ber Ianbroirtfcbaftlicben Nebenarbeit 
entraten fann, ebenfo roie bie Nähe unb leichte Erreichbarfeit ber 
inbuftriellen Arbeitsgelegenheit ben ehebem auSfcbtiefelict) lanbroirt* 
fcbaftlicb tätigen Slrbeiter unb bäuerlichen ^leinbeRfeer gum Wecbfel 
ber Slrbeit beftimmt. To<b h°öen immerhin oon ben gelernten 
Arbeitern nur \/s, oon ben ungelernten nur 1 U feinen lanbroirt* 
f<baftli<ben Betrieb. Eine Berfcbtebuitg aber Rnbet infofern ftatt, 
als bie §auptlaft ber ßanbarbeit je länger je mehr auf bie grauen 
überroälgt roirb, oon benen 3197 in ber ßanbroirtfebaft unb nur 
791 in ber 3nbuftrie gegählt roerben. Tie ©rünbe bafür Rnb bie 
nämlichen roie überall. Tie grau ift oon jeher im Ianbroirtfcbaft* 
lieben ©eroerbe tätig geroefen unb ift bureb ben engen 3ufammen* 
bang oon ^auS* unb ßänbroirtfdbaft gerabegu auf oiefe Slrbeit hin* 
geroiefen, bie ihr überbieS baS 3npufebleiben geftattet, roennfebon 
Re in ihrer Schwere unb Slusbehnung ihr feiten bie oon ilnrun* 
bigen oorauSgefefete ober gar gerühmte auSrcichcnbe EinRufenahme 
auf Erziehung unb pflege ber ^inber ermöglicht. 9lu<h fommt 
hingu, bafe oie beiben Tomänen roeiblkber Qnbuftriearbeit, bie 
Tejtil* unb Tabafinbuftrie mit einer Ausnahme im UnterfucbungS* 
begirf nicht oertreten Rnb. 

Als weiteres beftimmenbes SRoment ift bie geringe Entlohnung 
ber roeiblicfeen inbuftriellen Arbeit angufehen. Aus ben oon guchs 
mitgeteilten Tabellen geht h enJ0r > ^ a 6 f ie nur 6 Ausnahme* 
fällen bie £>öhe oon über 2 , 50—3 Ji erreicht, in 34 = 4,4 o / 0 
2 — 2,50 r 41 unb burcbfcbnittlicb 1,53 Ji pro Tag beträgt. Tie 
grauenlöhne Rnb oon 1890—1900 nur gang unrocfentlicb geftiegen, 
roährenb bie Vtännerlöhne im gleichen 3 e ü*aum freilich auch nur 
1 g — 1 ,7 höher geworben Rnb. Niebere ßöbne bis gu 3 JL begieben 
27,6 % ber männlichen Arbeiter, mittlere ßöbne bis 4 ,öo , f( 54 °/o 
unb 18,4 % über 4,50 JL. TaS bebeutet immerhin eine begrüfeenS* 
werte Verfcfeiebung nach oben, roaS auch in ber ßebenShaltnng gum 
AuSbrucf fommt. gn einem mitaeteilten galle Ratten oon 50 be* 
fragten §>auShaltSoorftänben 29 bie Summe oon 44 000 J(, alfo 
oon burcbfcbnittlicb 1524 erfpart. Ter lanbroirtfcfeaftliibe Neben¬ 
betrieb roirb im allgemeinen als wenig ertragreich begegnet. Er 
bringt im fNittel 217 <,41 im gahr, oon benen, wenn man $acbt» 
unb SRietwert oon ©elänbe unb ©ebäuben in Abrechnung bringt, 
noch 126 Ji übrig bleiben, ungerechnet ben bem SRanne bureb 
bie Ianbwirtfcbaftlicbe Arbeit an einigen Tagen entftebenben Sohn» 
auSfall. 3Ran macht bafür foroobl ben mageren Voben, ber oiel 
Aufroenbungen an 5tunftbünger, guttermittel 2 c oerlangt, roie bie 
hoben Nebenfpefen (guhrlöhne, Arbeitslöhne) oerantroortlicb. 

Tie allgemeinen ErnährungSoerfeältniffe Rnb infolge beS be* 
reitS befprodjenen übermäfeigen AlfohoIoerbraucbS nicht fo günftig, 
als Re roobl in Anfehung ber burcbfcbnittlicben TageSaufroenbung 
oon 68 /tj 2 ) pro flopf beS Erroacbfenett fein fönnten. SluffäHig 
ift, unb bieS gerabe, weil es fid) um einen Iänblidtjen Vegirf 
hanbelt, ber oergleichSroeife geringe Berbraucb ber boeb fo nähr* 
haften unb gugleicb billigen |)ülfenfrüchte, ebenfo bie ungenügenbe 

2 ) ES fei mir h^r One Nebenbemerfung gefiattet. Tiefe 68/^, bie 
übrigens hinter ber Sfopfquote beS SRilitärS gurücfbleiben, Rnb nach 
alter EemoRnbett baburdi gewonnen, bafe man Äinber unter 14 gabren 
nur als halb rechnet. TaS ift, fomett meine Erfahrung reicht, abfolut 
falftfe. 51inber ooit 10, gang geroife aber oon 11 gaferen aufwärts 
brauchen teil weife quantitativ allemal aber qualitatio genau baS, was 
Erwadhfeue fonfumieren miiRen, unb manchmal felbft mehr, Denn 
jfinber ittüffen ihren CrganiSutuS nicht nur erhalten, nicht nur oer¬ 
brauchte Kräfte erfefeen, fonbem Re muffen auch aufbauen. Ten gu« 
ftänbigen Stellen fei biefe Beobachtung gur Nachprüfung empfohlen. 

©. 8 - 
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Berwenbung oon 9KiItf> unb SButter. Auch bieS ift gweifelloS auf 
bic UnfenntniS bcr grauen begüglidj ber elementarften begriffe ber 
Äücßencbemie unb ber aRetßoben gur rationellen Erfcßließung beS 
Nährwertes guxücfgufübren. 

Auf ber gleiten Stufe rangiert bie (Gepflogenheit, oon einer 
räumlich befc^ränften Wohnung auch noch eine niemals benußte 
Bufcfiube abgutrennen. 9Ran begegnet ihr juft fo toie an anberen 
Drien unb in anberen Bolfsfcßicßten; überall befämpfenSwert, aber 
gexabegu unbegreiflich ba, wo bie gange gamilie fuh beSßalb in 
einem 9taum gufammenbrangen muß unb au Ließt, Luft unb Naum 
oßnebieS fein Ueberfluß ift. $ie HRieten begro. Aufwenbungen im 
eignen £>aufe ftnb gering. 3” 14 näher untersten gäHett 
bilbeten fte nur 4,i % ber ©efamtauSgaben. SDiefe Summe erhöht 
ßdh aber burth bie gaßrgelbauSgaben unb Schulbginfen um 3,r> 
begw. 3,9 % gufammen 11,5 %. 2>o<h erreichten oon 75 SSoßnungen 
39 nicht bas lanbeSgefeßltcß oorgefthriebene aRinbeftmäß oon 2 ,öo m 
|>öhe. Bon 77 Schlafräumen hatten 46 noch nicht 10 cbm Luft- 
mßah pro Sbpf, unb in 18 ooit biefen 46 fernen auf bie 
^erfon 5 cbm unb weniger. Solche 3uftänbe iüufttieren in 
paffenber 2Seife bie Behauptung, baß bie BBoßnoerhältniffe auf bem 
Lanbe nicht reformbebürftig feien, Ebenfo bie gleichfalls oon 
gudjS belegte £atfacße, baß Äranfe unb gtoar £uberfulöfe mit An» 
gehörigen baS 3'nimer unb felbft baS Bett teilen. Such bie fitt» 
liehen Anftänbe werben berührt, bie fuh troß beS glücfltcßermeife 
fehtenben SdjlafgättgermefenS ergeben muffen, wenn für 2 bis 
3 ^erfonen nur je ein Bett gur Verfügung ift. 

3m übrigen nnterfeßeiben fuh Sitte unb Sitilichfeit nicht oon 
bem in anberen Iänblicßen ©egenben Beobachteten; baS £>er* 
fommen entfeheibet, unb ihm fügt man fuh. Erfreulich ift bie Be¬ 
obachtung, bafj fomohl ber ©efunbßeitSguftanb wie auch bie Sitt¬ 
lichfeit oon ber Snbuftriearbeit nicht fonberlich beeinflußt worben 
ftnb. ES ift fogar wahrfchßinlich, baß burch bie infolge ber 3n # 
buftriearbeit ermöglichte beffere Lebenshaltung bie Beoölferung an 
©iberftanbsfähigfeit gewonnen hat- Daran änbert auch bie £at* 
fache nichts, baß bie nur Ianbwirifcßaftliche Beoölferung gefunb- 
heitlich beffer fteßt, ba biefer STeil fid} allgemein befferer fogialer 
Lage erfreut. Die bebauerlich ßoße 3 a bi ber £obeSfäUe burch 
Xubeifulofe, bie übrigens feit 1881 oon 16,* auf 15,4 ° /0 gurücf- 
aegangen ift, wirb oon gwei Aergten ben ungünftigen fhmatifchen 
Berhältniffen ber SRßeinebene, ber fcßledjten Ernährung unb Lebens- 
weife (AlfoßoIiSmuS), gu frühem Eintritt in bie gabrifarbeit unb 
ben übrigen befannten llrfachen gugefchrieben. 

Specht erfreulich ift auch bie geftftellung, baß in bem gefatnten 
llnterfucßungSgebiet bie 3aßl ber unehelichen ©eburten fich oon 
S 0 o in ben Sehren 1852—1861 auf 5,5% in ben Saßwn 1892 
bis 1901 oerminbert hat, unb baß inSbefottbere bei ben ftarf 
inbuftrialifierten ©emeinben eine bemerfenSwerte größere Abnahme 
ber unehelichen ©eburten als bei ben anbern ftattgefunben hat. 
Beträchtlich wirb bagegen über bie BerfcßwenbungSfucht ber jungen 
Burfchen geflagt, bie häufig im BHrtSßauS gu finben ftnb, befonbers 
an Sonntagen oiel braufgeßen laffen unb ben Ellern bebauerlich 
wenig oon ihrem Berbienft abgeben. S)ie gamilienbegiebungen 
finb überhaupt nicht fehr innerlicher Art. Schulb baran ift baS 
geringe Ausmaß an Ergiehung unb Aufftcßt, baS ben Sfinbern gu 
teil wirb, unb ber Mangel an Dpferfreubigfeit für bie Schul- unb 
BerufSbilbung, im leßten Sinne alfo baS gorffommen ber Stinber. 
Sie wachfen in ber aReßrgaßl ber fJäCfe wilb heran unb füllen 
möglicßft früh oerbienen. So fommt es auch ihrerfeits fehr balb 
gu 3RücffichtSloftgreit unb Eigenfucht. 3)aS gilt befonbers für bie 
Söhne, toährenb bie Töchter ben Eltern weit eher eine Stüße ftnb. 
Neben entfprechenber Beeinfluffung ber Eltern fönnte hier burch 
Darbietung ebler Bergnügungen, Einrichtung oon LefeßaUen, Bor- 
tragSfurfcn :c. manches gefcheßen. 

$olitifcß ift bie Beoölferung giemlicß intereffiert, unb gwar 
oorwiegenb fogialiftifcß. S)ie SSaßlbeteiligung ift rege. 3n einigen 
©emeittbefoHegien ftnb bie Sogialbemofraten oertreten, unb in 
©rünwinfel, bem bebeutenbften ber 3nbufirieorte, würbe 1903 ein 
fogialbetnofratifcßer Bürgerineifter gewählt, dagegen fehlt eS faft 
oöHig an gewevffchaftlicher Drganifation. ®ie größere Entfernung 
oon Der Stabt unb bemgufolge bie llnmöglichfeit, bie Borteile ber 
Drganifation in größerem Umfange genießen gu fönnen, ber Mangel 
att Dpferwidigfeit, ber mit bem ausgeprägten EigentumSfimt beS 
Bauern gufamtnenhängen mag, unb ähnliches mehr ftnb fcßulb baran. 

3um Schluß fei noch auf einige Eingelerfahrungen beS Bericht» 
ciftatterS ßingewtefen, bie im Böhmen ber ©efamtwürbigung feine 
Stelle finben fonnten, aber wichtig genug finb, um nicht gängli$ 
übergangen gu werben. $)a ift ber in ber bortigen SRöbelinbuftrie 
wieberum betätigte Erfahrungsfaß, baß ßob e Söhne mit furger 


ArbeitSgeit, niebere mit langer gufammenfallen. $>a ift bie tnerf- 
würbige ©epflogenheit ber ftaailichen Eifenbahnhaupt- unb BetriebS- 
werfftätte, bei mforblohnarbeit unter feinen Umftänben mehr als 
40% über ben feftgefeßten £ageIohn auSgubegahlen, unb weiter 
bie (Jeftftellung, baß bebauerlicherweife auch fn er Arbeiterinnen fo- 
wohl in ber Steinfchleiferei wie in ber 3' c 9 e ^i angutreffen pnb. 
Unb fcßließlith ein EffurS ins ©ebiet ber Bobenpolitif, ber bie 
höchft belrübenbe £atfache gutaae förbert, baß ©emeinbeoerire* 
tungen in oöüiger Berfennung ihrer Pflichten unb Aufgaben baS 
©emeinbelanb, bie „SMmenb", an ortSanfäffige Bürger $u Spott* 
preifen oeräußern. S)a follten bie guftänbigen Stellen emgreifen, 
fo lange es noch 3eit ift, ftatt gu bulben, baß eingelnen auf tfojten 
ber SUlgemeinheit ©efchenfe gemacht werben.- 

Baben fanb in feinem erften Sabrifinfpeftor Sßörishoffer einen 
9Rann, ber nicht nur bahitbredjcnb unb oorbilblich auf bem ©ebiete 
ber ©ewerbeinfpeftion war, fonbern ber auch mit bem fieberen BUcf 
beS tüchtigen 9RanneS unb BJenfchenfennerS fich §ßlfer unb Bach¬ 
folger auSgumählen unb herangubilben wußte, Blänner, bie feiner 
an Leiftung unb Eharafter würbig ftnb unb bie ebelfte Xugenb beS 
HRenfthen, bie ber 5)anfbarfeit beftßen. So fd)ließt 2fuchS mit einem 
Sßort befonberen Hanfes att Sßörishoffer feine in jebem Sinne fo 
tüchtige unb begrüßenswerte Arbeit, bie aufs Beue baS Bebauern 
wedt, baß ihr Berfaffer aus ber babifeßen Sabrifinfpeftion aus* 
gefchieben ift. 

Boityinal* bie Berhältniffe in ber Hamburger 
inbuftrie. 3n @P- 296 patten wir ^luSgüge aus etner im „Echo" 
oeröffentlichten ^arftedung ber Lohn- uno SlrbeitSoerhältniffe in 
ber Hamburger 3ißaretteninbuftrie mitgeteilt, bie oon ber bortigen 
3ahlftelle beS £abafarbeiteroerbanbeS gum ©egenftaitb einer Er¬ 
hebung gemacht worben waren. Wix hatten an bie Sdplberung 
ber 3 u ftänbe oie Bemerfung gefnüpft, wenn biefe Angaben wahr 
feien, fo würbe bie Hamburger ©ewerbeinfpeftion wohl eingreifen. 
daraufhin erhalten wir oon biefer amtlichen Stelle eine längere 
3ufchrift, bie jette Angaben ber Erhebung in wefentlidjen Balten 
als unrichtig begegnet: 

Eine BunbeSratSoerorbnung für bie 3i0 arc tientnbuftrie ejiftiere 
nicht unb auf ©runb ber ©ewerbeorbnung fonnten bie Unternehmer 
nicht gur Lieferung oon ^anbtüchem oerpflicßtet werben. Eingelne 
lieferten ße aber Doch/ hätten aber bie Erfahrung gemacht, baß bie 
3ahl ber gurücfgelieferten fcanbtücher am Schluß ber SBodje geringer 
würben; baraufhtn fei bie Lieferung eingefiellt worben. 3Bo hoch noch 
$anbtürßer geliefert würben, müßten bie Arbeiter aHerbingS bie Äoften 
für bie Reinigung mit 5 pro Stüd begahlen. 2BaS bie Aborte 
betreffe, fo feien ße in fämtlichen ber ©ewerbeinfpeftion befannt ge¬ 
worbenen Betrieben nach ©efchledjtem getrennt, mit ÄuSnahme eines 
eingigen Betriebes, ber aber nur 7 Betfonen befdjäftige. S)ie ÄlofettS 
feien in reinlichem Saftanbe, gum Zeit nach neuefier ftonftruftion auS- 
geführt. 3n ben größeren Betrieben feien Speiferäume oorfjanben, bei 
Heineren fönne man baS nicht oerlangen. Äucß fei nichts bagegen gu 
erinnern, baß ein Speiferaum auch gugleicß als ©arberobe benußt 
werbe. Unbebenflicß fei auch bie Benußung einer unb berfelben ©arbe¬ 
robe burch männliche unb weibliche Arbeiter, ba bieS gu oerfeßiebenen 
3eiten gefeßehe. SlüerbingS fei einmal in einer ©arberobe einer 
Arbeiterin ein Radelt geftoßlen worben, aber biefe ©arberobe fei oer- 
fhließbar gewefen, aueß habe bie Boligei baS 3adett wieber gur Stelle 
gefeßafft. ff ^ie Berhältniffe in ben Arbeitsräumen ber in Hamburg 
üorßanbenen Anlagen gur Anfertigung oon 3igaretten geben feinen 
Anlaß gu weiteren aRaßnahmen," fcßließt bie 3 u ßh*ift beS ©ewerbe- 
infpeftors, bie auf bie Angaben über bie Löhne nicht eingeben will, 
obwohl auch Ip« Unricßtigfeiten oorgulegen fdjienen. 

Sehr feßön, wenn alles in fo o ortreff ließ er Drbnung wäre! 
3mmerbtn haben bisher in ben meiften gälten bie Erhebungen 
aus beteiligten Arbeiterfreifen fteß bureß Sacßlichfeit auSgegeicßnet 
unb wir hatten oon oornßerein feinen ©runb, an ber Wahrheit 
ber im „Ecßo" enthaltenen BHtteilungen gu gweifeln. Unb felbft 
naeß ben Seftftellungen ber ©ewerbeinfpeftion feßeint unS boeß 
noeß mancßeS in ben Hamburger Betrieben ber 3i9arettenbrancße 
oerbefferungSbebürftig — aueß abgefeßen oon ben Lößnett. 

SCojittlc Hed)trpreri)ung. 


Sonntagsruhe im ^f)crxtcrbctricb. 9iad) § 105 b bcr ©crocrbc» 
orbnung bürfen in Öabrifen unb Sßerfftätten Arbeiter an Sonn» 
unb gefttagen nid)t befdjäftigt werben. 3«t $anbelSgcwerbe bürfen 
©eßilfcn unb Arbeiter an Sonn* unb Sefttagen in ber Siegel fünf 
Stuuben befcßäftigt werben. SDiefe Borfd)rifteit finben auf baS ©aft- 
unb SdßanfwirtfdiaftSgewerbe, Biufifaufführungen, Scßauftellungen, 
theatralifcße Borftellungen unb fonftige Luftbarfeiten fowie auf 
baS BerfeßrSgewerbe feine Anwenbttng. 3« biefen ©ewerbeit 
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fönnen bie Arbeiter gu folgen Arbeiten an ©onn- anb Fragen 
herangegogen werben, welche einen 2tuffc§ub ober eine Unterbrechung 
nid^t geftatten. Bun war ber &beaterbire!tor <§<h- in Strafe ge¬ 
nommen worben, weil er eines Sonntags oon 1—6 Uhr nach¬ 
mittags Sdjneiberinnen mit ber Anfertigung oon Sheaterfoftümen 
für eine ^heateraufführnng befdftäftigt hatte, bie in 14 Sagen ftatt» 
finbeit foüte. Sch- behauptete, bie fraglidje ©djneiberei fei als 
Seil be§ ShealerbetriebeS angufehen; bie Beftitnmungen ber ©e* 
merbeorbnung färnen baber oorliegenb nicht in betracht. SaS 
Schöffengericht oerurieilte jeboch ben Angeflagten gu einer ©elb- 
ftrafe unb baS Saobgericftt oerwarf bie eingelegte Berufung, ba 
bie Schneiberei nicht als Seil beS SheaterbetriebeS angefeben 
werben fönne. Siefe ©ntfdjeibung focht Sch- bureb SReoifion beim 
$ammergeri<bt an unb betonte, auch bie &oftbeater befchäftigten 
an Sonntagen Schneiberinnen. SaS Sfammergeridjt wies jebodh 
bie fReoifion beS Angeflagten als unbegrünbet guriief; ba bie 
$oftüme erft für eine Borfteflung nach 14 Sagen gebraucht würben, 
fo fönne bie Anfertigung ber Äoftüme nicht als Seil beS Sbeater- 
betriebeS angefeben werben; an unb für ficb fei es nicht auS- 
gefchloffen, baft bie Anfertigung oon Sfofiümen gum Sheaterbetriebe 
gerechnet werben fönne. (£>oteImäfd)ereien finb bereits oom Kammer* 
gericht für Seile beS ©otelbetriebeS erflärt worben.) —ld— 

AuSlänbififte Arbeiter. %n oerfeftiebenen BegierungSbegirfen 
fmb Boligeioerorbnungen erlaffen, bie bie Annahme oon AuSlänbern 
als Arbeiter oon einer polizeilichen ©enebmigung abhängig machen, 
©ine girma, welche auSlänbifche Bolen als Arbeiter befchäftigte, 
erhielt auf ©runb einer folgen Berorbnung eine Verfügung, bie 
AuSlänber gu entlaffen unb in 3 u ^nft ohne poligeilidje Erlaubnis 
feine AuSlänber mehr gu befdjäftigen. Ser BegirfSauSfd)uft wies 
bie Silage ber girma gegen bie poligeiliche Verfügung in ber £aupt- 
fache ab. SaS DberoerwaltungSgericht hob jeboch bie Borent* 
fefteibung auf unb feftte bie poligeiliche Berfiiaung aufter Äraft. 
Auch baS Slammergericht hot eine poligeiliche SSorfchrift, bie bie 
Annahme oon AuSlänbern als Arbeiter oon einer poligeilidjen ©e» 
nehmigung abhängig macht, für ungültig erachtet, ba fie über ben 
Sfreis ber ©egenftärtbe hinausgeht, bie nach bem ©efeft oom 
14. Btörg 1850 ber poligeilichen Regelung unterliegen. —ld— 
3il<htlguitflSrccht eines FabrifwerlmetfierS gegen fiehrlinge. 3n einer 
braunfthroeigifeben ftabrif war etn SBerfmeifter oon bem ißrofuriften 
einer Afttengefellfdjaft mit ber Ueberroacbung ber Abteilung unb ber 
Anleitung ber Lehrlinge betraut. SaS genügte nach einer in ber 
„Seutfdjen 3uriften»3tg." angeführten (Sntfcftetbung beS DberlanbeS- 
geriebts Braunfthroeig, um fein Sndjiigungsretbt angunebmen. SaS 
©eridjt wies eine Silage beS BaterS eines SebrlingS gurücf. Sn ben 
©rünben wirb auSgeführt, es fei gu beachten, baft bei einem gewerb¬ 
lichen Setriebe oon folcber ©röfte unb ©Iieberung eine Ausübung beS 
gücbtiguugsrecbts bureb bie oberfte ©pifce praftifh au3gef<bloffen 
erfebeine. An eine ergiebig* SBtrfung war nur gu benfen, wenn bie 
Betätigung beS ©rgiebungßretbts bemjenigen anoertraut würbe, ber in 
ber Drganifation beS Betriebes bem Sebrling am näcbften fianb. 

3um UnfaüoerfiibcrmigSgefeb. ©in Berjtdjerter, ber im Aufträge 
feines Arbeitgebers einen ©ang auSfübrt (§ 3 beS ©ewerbe-Unfall-Ber- 
jicberungS*©efej}eS) ift hierbei nur gegen biejenigeit ©efabren oerficbert, 
bie ein folcber ©ang feiner Batur nach mit ftd) bringt, ©ine auf einem 
folcben SBege gugefiigte tförperoerlefcung ift nach einem neuerbings oom 
BeicbS-Berficberungsamt aufgefteüten SRecbtSgrunbfafce nur bann angu- 
reeftnen, wenn ber ©ang aus befonberen ©riinben bie ©efabr einer 
Berlefeung in ficb birgt. 


fiotttmimale Sozialpolitik. 

(litt ärgtlidjer Beigeorbneter itt Sföfit. Sie ©tabtoerorbueten 
SlölnS bewilligten am 22. Segember ftatt eines gwei Beigeorbnete, 
um bem Bedangen einer großen Angabi oon Blitgliebern Rechnung 
tragen gu fönnen, baS Segernat für bie Äranfenhäufer mit einem 
approbierten, in ber £>t)giene bewanberten Argt gu beferen, ohne 
ben oom Blagiftrat geforberten „Suriften" ablehnen gu brauchen, 
feir fehen in biefem Befcbluft einen erfreulichen gortfehritt auf ber 
Bahn, bie teeftnifeben unb wiffenf<haftli<hen Fachleute neben ben 
3uriften allmählich S ur Leitung ber öffentlichen Angelegenheiten 
herangugieben, bie man in ben meiften größeren ©täbten im ©bren- 
amte fchoit Iängft nicht mehr entbehren fann. Berlins bgöienifdje 
Fortfdjritte hoben g. B. im wefentlichen neben B. Birdjoro bie 
Aergte ßangershaus, ©traftmann, ©. Beumann u. a. burebgefeftt, 
in Biiinchen Bdtenfofer unb feine Reifer. 3n Heineren ©täbten 
trifft man gelegentlich auch einmal einen Argt als orbentlichen 
Bürgermeifier, fo in ©algwebel i. Alten. 

Biagbeburger Bürger tut ©fjreuamt. S)ie ehrenamtliche Blit- 
wirfung ber Burgerfchaft in ber Berwaltung ber ©täbte hat bureb 
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bie moberne Auffaffung oon ben fogialen Pflichten ber Kommunen, 
inSbefonbere auch bie größere Snbioibualtfterung ber Armenpflege 
eine ftetig fteigenbe 3 a hl opferbereiter Bürger erforbert. Blagbeburg, 
eine Blittelftabt oon runb 230 000 ©inwohnern, hotte 1904 bei 
649 befolbeten Beamten (im ©inne beS SfommunalbeamtengefefceS) 
705 fommunale ©h*enämter, bie oon 602 Berfonen auSgeübt 
würben. Saoon beanfpruchten bie Armen- unb ©tiftungSoer- 
waltuug 507 ©teilen unb 495 Berfonen, bie ©efuubheitsfommifionen 
106 ©teilen unb Becfonen, bie ftänbigen BerwaltungSfommifftonen 
(ohne bie AuSfchüffe ber ©tabtoerorbneten) 92 ©teilen unb 78 
Berfonen. Unbefept waren gurgeit 13 ©teilen, mit ©tabtoer¬ 
orbneten befefct 136 ©teilen. S)ie ©tabtoerorbneten-Berfammlung 
felbft ift hi er nicht mitgerechnet. 83 B^fonen hotten 2, acht 3 
unb einer 5 ©h^nämter. Stauen finb nur an ber Armenoerrnal- 
tuna beteiligt. Bon ben 75 Armenpflegerinnen waren 13 lebig 
(5 Lehrerinnen), 46 oerheiratet (20 ©hefrauen oon Armenpflegem) 
unb 16 SBitwen. Saft bei ben Blännern bie felbftänbigen über¬ 
wiegen, ift oerftänblich. Bon ben Arbeitern gählen oiele wegen 
jugenblichen Alters, gu geringer ©teuerleiftung unb aus anberen 
©rünben nicht gu ben fttmmberechtigten Bürgern unb finb beSftalb 
in ber SRegel gu ben fommunalen ©hrenämtem nicht wählbar. 
Anbere beforgen fiohnauSfäHe ufw. ©tärfer als bie gewerblichen 
ftnb bie faufmännifchen Angeftettten unb ©ehilfen beteiligt, nämlich 
mit 27 ©hrenämtern unb 24 ehrenamtlich tätigen $erfonen. Bei 
ber Armenoermaltung finb 5 2öerlmeifter, in ben ©efunbheitS* 
lommifftonen unb ber Sfommiffion für bie ftäbtifd^e ArbeitSnadj- 
weifeftelle 7 eigentliche Arbeiter tätig. Sie ©efunbheitSfommifrtonen 
haben je einen Baufachoerftänbigen gu enthalten, in ben brei Bau* 
beputationen unb in ben ©teuerfommiffionen finb üe erwünfeht; fo 
Jommt es, baft oon ben 7 Berufsgruppen ©elbftänbiger bie Arcfti* 
teften unb Bauunternehmer bie meiften ©hrenämter befeften, 13 o. £. 
ber Ämter mit 8,4 °/ 0 ber ^erfonen im ©hrenamt. Sie Sanbwirle 
unb ©ärtner, bie bamt mit 10,3 begt». 8,3% folgen, ftnb neben 
ber Armenoermaltung befonbers ftarf in ben Ianbrnirtfcftaftlichen 
unb ©teuerfommiffionen oertreten. B?il fpricht wohl bei biefer 
ftarfen Beteiligung ber oom ©tatiftifchen Amt ber ©tabt Btagbeburg 
(Dr. fianbsberg) tn biefer Ueberfidjt nicht erwähnte Umftanb, baft 
biefc beiben Berufsgruppen, oon gemiffen 2öo<hen abgefehen, nicht 
fo ftarf mit ber 3 el t geigen brauchen, wie oiele anbere Berufe. 
Ungefähr gleich ftarf finb ehrenamtlich rührig bie $>anbmerfSmeifter 
(befonbers in ber Armenpflege), bie $aufteute unb ©änbler, unb 
bie Fuhrunternehmer, etwas weniger bie ©aftmirte, hoppelt fo fehr 
bie Fabrifanten unb 3nbuftriellen. Sie B^ftonäre unb IRentner 
bagegen ftnb gurücf halten ber unb gegenüber ben $iioatbeamten 
erheblich in ber Blinberfteit bie ©taatsbeamten. Aergte finb nur 2, 
afabemifche ßehrer nur einer, BechtSanmälte gar feiner oergeichnet. 

©ruiciterttng beS ©euieinbcaebietcS oou SBiett. AuS BSien 
wirb uns gefchrieben: Ser nieberöfterreiebifche ßanbtag faftte in 
leftter 3 e lt über ein ©efeft Befd)luft, woburch mehrere ©emeinben 
unb ©emeinbeteile am Iinfen Sonauufer ber Kommune B3ien ein- 
oerleibt werben foHen; bie wichtigfte biefer ©emeinben ift ber 3n- 
buftrieort Flo^iSborf mit 36 600 ©inwohnern; im gangen wirb 
baS Wiener ©emeinbegebiet, baS bisher 17 812 ha mit 1 675 000 
©inwohnern umfaftte, um 9314 ha mit 52 000 ©inwohnern oer- 
gröftert. Sie Bebeutung ber Blaftregel, welche nach mehrjährigen 
Berhartblungen auf ©runb eines eingehenben ^Referates oeS 
BlagiftratSbtreftorS ooit 2Bien, Dr. SSeiSfirchner, nun einem befrie- 
bigenben Abfchluft gugeführt worben ift, liegt aber insbefonberö 
barin, baft ber ©roftfommune hl cr ^ ur£ h i en ^ ©ebiet einoerleibt 
wirb, baS bureft feine ßage an ber Bfünbung beS fünftigeit Sonau- 
0ber-5fanaleS unb Sonau-B?olbau*©lbe-5fanaIeS für eine reiche in* 
buftrieHe ©ntwicflung wie gefchaffen ift. Sie wie aud) anberwärts 
aus ber ©roftftabt hinausftrebenbe 3nbuftrie wirb, einem bereits 
beftehenben 3^9^ fünftig in erhöhtem Btafte folgenb, FloriSborf, 
ben fiinftigen 21. BBiener ©emeinbebegtrf auffudjen, ba fie bort an 
ben Sßafferftraften, bie ihr auch billige tohle guführen follen, 
aünftige Borbebingungen für ihre ©ntwicflung finben wirb. Für 
feien ift eS oon ber gröftten Bebeutung, baft bie fd)iff6aren Kanäle 
in feinem ©tabtgebiete enbigen, ba eS baburdj einen maftgebenben 
©influft auf beren Anlage unb auch barauf gewinnt, baft innerhalb 
feiner ©etneinbegrengen ein für ben §anbel hod)wichtiger Umfchlage- 
plaft gefchaffen wirb. Aber auch in fogialpolitifcher unb fogial- 
hpgtenifcher £nnficht ift bie Anglieberung biefeS SnbuftriebegüfeS an 
feien oon grofter Bebeutung. Sie ©roftfommune, welche bie elcf* 
trifeften ©traftenbahnen befiftt,*) wirb für einen rationellen Ausbau 
biefer Bahnlinien in bem neuen ©tabtgebiete forgen, bie bort gunädhft 


*) Bergl. bte „©ogtale ^rajtS" oom 3. 9?oo. 1904 @p. 114. 
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her arbeitenben BeoölFerung xuftatten !ommcn werben; bem (Einfluffe 
SBienS wirb eS gelingen, oaß eine britte donaubrütfe für ben 
Berfonen* unb SBagenoerFeljr unter ber mit einem drittel ber Bau- 
foflen in Süuöftdjt genommenen Beihilfe beS ©taateS halb errietet 
wirb. die Kanalijterung ber teile noch länblichen ©emeinben fteht 
ebenfo beoor, wie bie (frrid^tung eines KranfenhaufeS unb bie (Er- 
Weiterung ber ©rfjuten. die große ©tabt wirb mit ihren reichen 
SRütefn bie hwenifchen, fanitären, BerFehrS- unb ©chulintereffen 
ber arbeitenben BeoölFerung in weit höherem SRaße befriedigen 
Fönnen, als eS bie Meinen ©emeinben oermöchten, (Enblich oerbient 
heroorgehoben ju werben, baß bie (Einbeziehung beS großen BSalb« 
unb AugebieteS ber Sobau in ben Wiener Bergfrieben bie ©Raffung 
eines herrlidben weit auSgebehnten SöalbparFeS ßchert, ber feiner 
Sage nach Sanädrft lieber ber arbeitenben BeoölFerung zugute Fommt. 


Cirgnttifatfoitea iw Arbeiter, CBeijilfen rntb 
Angestellten. 


die Nachrichten and bem NuhrrePier 
lauten anbauernb fehr ernft, bie (Erbitterung unter ben Arbeitern 
ift noch immer im 3Bad)fen begriffen unb wirb burd) oerScßiebene 
^Maßnahmen ber 3e<benfeilangen leiber noch gesteigert. ®ie gut 
unterrichtete Arbeiterpreffe, bie im übrigen oor jebem AusStanbe 
auf baS (Einbringlidjfte warnt, hält troßbem einen elementaren AuS- 
bruch FeineSwegS für auSgefcßloffen. dagegen äußert bie Nf) -2Seftf. 
3tg., baß troß ber (Erregung unter einzelnen Belegfdjaften an einen 
ro&eren ©treif nicht zu benfen fei. (Es muß angefichts beS Ber- 
altenS ber 3 e <henleitungen wieberßolt werben, worauf fchon im 
Ickten Berichte htngemiefen würbe, baß es ben Anfdjein hat, als 
taten biefe zum minbeften nicht baS in ihren Straften liegenbe, um 
einen ©trei! zu »erhüten. droßbem gegen lOOOO Bergleute burd) 
©tillegung ober aus anberen ©rünben z* bereits arbeitslos 
finb ober oor ber (Entlaffung flehen unb um Arbeit bettelnb zu 
^unberten oor ben 3«h c utoren warten, wirb in oerfchiebenen 3ed)en 
ber Serfuch gemacht, noch ©chichtoerlängerungen einzuführen. AuS 
Zwei 3e«en, wo eine foldje Berlängerung bereits angeFünbigt 
worben war, ift auf Bermittlung beS DberbergamtS biefe Ntaß- 
nähme, jeboth nur oorläufig wieber zurüdfgenommen worben, weil 
bie rechtlichen Borfchriflett nicht eingehalten worben waren, ftür 
einen fpäteren Termin ift fie jeboch in STuöfidht genommen. durch 
bie roittfürliche (Entlaffung eines organifierten Arbeiters auf einer 
anberen 3 e <he ift wieber Del ins geuer gegoffen worben. 3n 
Zahlreichen Berfammlungen, bie in ber leßten SSodje ftattfanben, 
ift gerabe biefe Srage erörtert worben. (Es hat fid) ergeben, baß 
bie fämtlichen Drganifationen, ohne Nüdfficht auf ihre politifd^e 
Sarteirichtung, bereit finb, bei Ausbruch eines Kampfes gemeinfam 
oorzugehen. (Es hanbelt fich hierbei um oier Berbänbe: ber alte 
Berbanb mit 60 000, ber djriftliche ©ewerFoerein mit 40 000, ber 
poluifche Berbanb mit 10 000, unb ber #irfd)’dun<l*rfche ©ewerl- 
oerein mit 1000 Ntitgliebern, alfo inSgefamt 111000 organisierte 
Bergarbeiter, wobei aber in Betracht gezogen werben muß, baß 
bie ©efamtzahl ber Bergarbeiter im Nuhrreoier etwa 270 000 ift 
unb fi<h hierunter ca. 17 000 AuSlänber, bie am Ieichteften z« 
©treifbrechern werben, befinben. 

23ie wenig bie Arbeitgeber baran benFen, ihre daFtiF, burch 
©tiHegung ber Fleineren 3e<hen bie AuSnußung ber großen profi¬ 
tabler zu machen, za änbern, wie fie in weiteren Konzentrationen 
non Kapital unb BrobuFtion baS erftrebenSwerte 3iel erblicfen, 
baoon legt mit unumwunbener Offenheit ber foeben erschienene 
3ahreSbericht ber (Effener §anbelsfammer 3eugniS ab. die 3u- 
fammenfchlüffe in ber SRontan* unb in ber Koßleninbuftrie, bie im 
Saufe beS SahreS 1904 erfolgten, bilben banaef) erft ben Anfang ber 
burch fte eingeleiteten (EntwicFtung. die" ©tillegung ber Kohlen- 

S im Nuhrreoier bebeutet nach öern Bericht ein burdjaus 
tigteS Borgehen, ba eS fich burchweg um Berluftzedjen ge* 
hanbelt habe, „bie ohne baS ©pnbiFat überhaupt längft zagrunbe 
gegangen wären", eine Behauptung, bie feltfam anmutet, wenn 
man fich erinnert, wie anberS bie fachmännifchen Beurteilungen, 
bie anläßlich ber oerfchiebenen ©tillegungen ftattfanben, gelautet 
haben. Noch wunberbarer aber Fiingt es, wenn weiter feftgefteHt 
wirb, „baß non einem „Brotloswerben zahlreicher Arbeiter" unb 
einem „Notftanbe" ber infolge biefer ©tillegungen unter ben Ar¬ 
beitern eingetreten fei, nicht bie Bebe fein Fann". demgegenüber 
mag nur Fonftatiert werben, baß in ber „3nbuftrie", b. f). einer 
Unterneherzeitung, in einem ArtiFel, ber fich mit bem brohenben 
©trei! befchäftigt z« Icfen ift: „Snfolge ber flechenftill- 
legungen h^rrfcht ein Ueberfluß an ArbeitSFräften, nach* 


gewiefenermaßen finb bisher mehr als 7000 Bergleute 
aus ben ©rub^nbetrieben entlaffen." 

Nicht unintereffant, wenn auch ganz in Öen Nahmen ber obigen 
Anfdjauungen paffenb, ift bie ©teüungnahme ber Kammer gegen¬ 
über ben Berfucßen beS ©taateS, einen gewiffeu (Einfluß in ben 
großen NohprobuFtenoerbänben zu gewinnen. Subem barauf hiu- 
gemiefen wirb, baß bie „denbenz unferer ganzen wirtfchaftlidien 
(Sntwicflung zur SFonzentration, zur 3ufammenlegung unb Abrun* 
bung ber Betriebe, zur gortbilbung berfelben in ber Nicßtung ber 
größtmöglichen 2öirtfd)aftli(hFeit bränge", wirb bem £)anbel8minifter 
fehr beutlich abgewinFt mit ben Porten, baß „eS ein oergeblidjeS 
Bemühen fein würbe, biefer (Entmitflung auf bem 2Sege, ben bie 
Negierung mit bem Berfuth ber Serftaatluhung ber BergwerFSgefeH* 
fchaft ^ibernia eingefthlagen hat, entgegenwirFen zu wollen, der 
Befiß felbft ber ganzen £ibernia würbe unter (Einrechnung beS 
fonftigen fisFalifchen ©rubenbefißeS in Söeftfalen bem ©taate 
Iebiglich einen moralifchen ©influß im ÄohlenfpnbiFat gewähren, 
einen (Einfluß, ben er burch 2lnf<hluß feines jepigen fisFalifchen 
©rubenbefiheS an baS ©pnbiFat febergeit erreichen Fönne." 

Sßolle ber ©taat ab§r barüber IjiuauS weiteren Konzentrie¬ 
rungen unb Sufionierungen entgegenwirFen, fo werbe er baS mit 
AuSficht auf (Erfolg nur tun Fönnen, wenn er fowohl auf bem 
©ebiete beS Bergbaues, als auch auf bemjenigen ber (Eifeninbuftrie 
unb ber dranSportgemerbe in weitem Umfange zu Serftaatlid)ungen 
fchreite. das aber würbe nach Änficht ber Kammer „ein ebenfo 
oergeblicheS als oolFSwirtfchaftlich fchäblicheS Beginnen 
fein", diefe (ErFlärung läßt an deutlichFeit nichts z« wünfehen 
übrig, fie bringt ungefdjminFt zum AuSbrucF, baß bie Kartelle fich 
jebe (Einmifdjung beS ©taateS in ihre BHrtfchaftSpolitiF oerbitten, 
©ine berartige (ErFlärung barf oon ber Negierung nidjt ftitt* 
fchweigenb hingenommen werben, der ©taat, ber bie Nechte ber 
©efamtheit feiner Bürger zu oertreten hat, barf nicht tatenlos zu- 
flauen, wenn eine Meine ©ruppe burch Bionopolifierung ber wich- 
tigften Bobenfchäße eine rein eigennüßige ©ewinnpolitiF treibt unb 
ihre bominiereube ©tellung auf bem BiarFte auf SFoften ber ©e- 
famtheit mißbraucht, die ©tillegungen ber Fleinen 3cth en / öaS 
©ej auffchrauben ber greife, baS ,5 er abbrüdFen ber Söhne, währenb 
bie ©ewinne ber ©tjnbiFate weiter fteigen, baS finb bie unmittel¬ 
baren folgen jener BoüMF egoiftifchen ©ewinnintereffeS. das 
„caveant consules“ gilt fyvc, wo eS fich um einen neuen oolFS» 
mirtfchaftlichen ©erbeprozeß hanbelt, mehr als an jeher anberen 
©teile. Qe mehr ber Prozeß fortfehreitet, je umfaffenber bie Kapital- 
unb BetriebsFonjentrationen werben, befto gewaltiger wirb bie 
9Ra<ht, bie fidh h lcr i» Öen ^änben weniger anhäuft, befto größer 
bie ©efahr ihres Ntißbrau^eS mit feinen einfehneibenben 2Bir- 
Fungen auf bie ©efamtheit, befto fchmieriger aber auch bie Aufgabe 
beS ©taateS, mit (Erfolg in ben Brozeß einzugreifen. 

die eingetragenen Berufsnereinc in Belgien unterliegen bem 
©efeß oon 1898 (oergl. ©oz« SßrajiS VIII ©p. 60); biefeS beftimmt, 
baß alle brei Sahre über bie 23irFungen biefeS ©efeßeS berichtet 
werben foH. der erfte Bericht, ber bie $ahre 1899 bis 1901 umfaßt, 
liegt nun oor. (Er fteHt feft, baß bie 3 a hl öer eingetragenen Be- 
rufSoereine oon 9 in 1898 am ©cßluffe beS SahreS 1901 auf 352 
geftiegen ift. £>ieroon pnb aber 304 lanbwirtfchaftüche BerufS- 
oereine unb nur 18 foldje ber gewerblichen Arbeiter, 16 ber freien 
Berufe, 6 ber Arbeitgeber, 3 ber |>anblungSgehilfen ufw. das 
©efeß hat alfo nur für bie Sanbwirtfchaft einige Bebeutung erlangt, 
die gewerblichen Arbeiter, beren gewerFfchaftlidje Drganifatioit 
wächft, halten fich ihm gegenüber faft oöHig zurüd. 


3Urbettordjti|. 

Arbeiterfchnßgefeßgebung in Argentinien. 

Bor anberthalb fahren erfchien an biefer ©teile eine hiftorifd)e 
darftelluug ber Arbeiterbewegung in ber Argentinien NepubliF. 
3n bem Auffaße würbe betont, baß ein großer deil ber ©d)uib an 
ben zahlreid)eu AuSftänben ber leßten 3af;re, burch bie auch * ur ° s 
päifche Sntcreffen empfinblid) in NJitleibenfchaft gezogen würben, 
ber Negierung beS Sanbes zitgefdjobcn werben müffen, weil fie bis 
baßin ben ©rwerbSoerhältniffen ber hunberttaufenbe eingewauberter 
Arbeiter unb ihrer mirtfchaftlichen unb fozialen Sage auch niefjt bie 
geringftc AufmertfamFeit gefdjeuft habe. Ntit Problemen, wie 
Arbeiterfchußgcfeßen, gewerblichen ©d)iebSgerid;tcn unb bergleidjen 
habe ßc fich überhaupt nodj nicht befaßt; baS miiffe heroorgehoben 
werben, uut bie in ben arbeitenben Kreifen im ©ange beßnbliche 
Bewegung za oerftehen. — 3J?ag man nun im NegierungSpalaft 
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gu SuenoS Aires burch bie Erfahrungen bcr lebten Fahre ge* 
roifcigt fein unb lebiglidj) aus 3 toe( ^ m öfe' 9 ^ e ^^Ö r wnben bem Arbeiter- 
ftanbe fixere Ejiftengbebingungen fd^affen rooHen, ober mag man 
ftdb enblid) gu ber Uebcrgeugung burchgerungen haben, baff eine 
mit ber 3^it fortfehreiten be moberne Regierung, rote eS bie argen* 
tinifche hoch fein will, an bem groben Probleme ber Arbeitergefefc* 
gebung nicht länger achtlos oorübergehen bürfe, Datfache ift, bah 
ber $raftbent Sftoca in feiner Sotfdjaft an ben Shmgrefj bie Ein* 
bringung eines ©efefcenlrourfeS anfünbigte, /; ber bie Arbeit in 
ihren Segnungen gum Kapital regeln roiu". Diefe Sorlage wolle 
bie Sage ber Arbeiter im allgemeinen beffern, ihnen bauernb bie 
Möglichkeit, ihr 9?ecf)t burch billige Sergleidje gu erlangen, geroähren 
unb frieblidhe gegenfeitige Segnungen ftchern, bie für bie Ent¬ 
wickelung ber $robuktion fo roefentlnf) feien. Auf biefe SSeife, fo 
beißt eö in ber Sotfchaft weiter, foUe für bie arbeitfame, nüfcliche, 
bie Drbnung liebenbe unb anftänbige Eiitroanberung eine ihr gu» 
fagenbe Sage gefdßaffen roerben. Mit ber Arbeiterfchufcgefefegebung 
roerbe baS non anberen Nationen, befonberS in ben bereinigten 
Staaten, Englanb unb einigen Staaten AuftralieuS erreichte 3iel 
erlangt roerben, nämlich gugleich mit ber Sefferung ber Sage ber 
arbeitenben klaffen eine Sermehrung ber $robuktion unb eine 
größere Entroidfelung aller Kräfte beS SanbeS. — Damit fcheint 
auch in Argentinien enblich bie Schranke niebergeriffen, bie bislang 
ftch bort jebem wirklichen fjortfifjritt auf fogialem ©ebiete entgegen* 
fteHte, unb unter biefem ©efidhtSroinfel !ommt ohne Frage ber 
ßntfchlie&ung beS Sßräftbentcn unb feines MinifterS beS Innern, 
eine Söfmtg ber fogialen Frage burch Mithilfe beS gefefcgebenben 
Körpers ber SRepublif anguftreben, befonbere Sebeutung gu. Umfo* 
mehr, als mit biefem Vorgehen Argentinien als erfte unter ben 
fübamerifanifdhen Nationen ben Skg betritt, ben ältere Shilluroölker 
— an ihrer Spifce Deutfcfjlanb, baS aüerbingS in ber $räftbenten* 
botfehaft nicht als Söeifpiel ermähnt roirb — fdhon feit oielen 
3ahren eingefchlagen haben. Sngroifchen hat fich nun auch ber 
Minifter beS Fnnern, Dr. ©ongaleg, gu ber SSorlage geäußert, 
roobei er es in erfter Sinie als feine Aufgabe anfah, ooit oorn* 
hernherein alle Einroenbungen gu entkräften, bie etroa feitenS ber 
Arbeitgeber, beren Vertreter bie überroältigenbe Mehrheit ber 
flongrehmitglieber ausmachen, erhoben roerben könnten. Sor allem 
fuchte er auch bie Seforgnis gu gerftreuen, bah bie geplanten ©e* 
feße bie Entwickelung ber nationalen Fnbuftrie aufhalten ober oer* 
eiteln fönnten; um biefe Seforgnis gu beteiligen, roieS er auf bie 
fortfehreitenbe inbuftrielle Entfaltung DeutfchlanbS, EnglanbS unb 
ber norbamerifanifdheu Union hin, eine Erfcheinung, bie offenbar 
jeben Äunbigen gu ber Uebergeugung bringen müffe, bah eine ben 
Arbeiter fo oiel wie möglich fpfcenbe ©efefcgebung trofc ber Saften, 
bie fie bem Arbeitgeber auferlege, ben inbuftrieHen Fortfehritt nicht 
aufhalte, fonbern oielmehr förbere. 

Die angefünbigte SKegierungSoorlage, beren Wortlaut bisher 
noch nicht oeröffentlidht roorben tft, umfaßt eine ftattlidfje Sfteihe oon 
©efehentroürfen, oon benen freilich mehrere mit ber Arbeiterfchufc* 
gefefcgebung nur in giemlich Iofer Serbinbuna flehen. So begießt 
n<h einer oon ihnen auf bie Eintoanberung, für bie geroiffe Ein* 
fchränfungen in Straft treten füllen, bamit bie Regierung in ben 
Stanb gefegt roirb, unliebfame Ankömmlinge am Betreten beS 
ßanbeS gu oerhinbern. gür bie eigentlichen Arbeiterfdhufc* 
gefefce haften bie eintägigen beutfdjen unb fchroeigerifdhen ©efefee 
als Sorbilb gebient, roobei aber natürlich ben oöHig oerfd^iebenen 
Serftältniffen entfprechenb, bie gegenüber Argentinien in Deutfth* 
lanb unb ber Schroeig berrfchen, erhebliche Mobifikationen oot* 
genommen roerben mußten. Söie roeit biefe Anpaffung an argen* 
tinifche Serhältniffe geht, fteht, roie gefagt, noch nicht feft, unb 
man roirb mit einem abfcfjlichenben Urteil roarien müffen, bis, oor* 
auSfichtlich in einigen Monaten, bie Sorlagen an bie gefefc* 
gebenben ^körperhaften gelangen. Ueber Stellenoermittlung 
hanbelt ein anberer Entwurf, ber ben Arbeiter oor Ausbeutung 
.burch geroiffenlofe Sermittler fchüfcen roitt unb ftaatliche Arbeits* 
nachroeife für ArbeitSlofe oorfieht, roie fie unter aeroiffen 
S3efchränfungen bislang übrigens in Argentinien fchon beftanben. 
SEßichtig ift oor allem bie Vorlage über Arbeiterunfalloer* 
ficherung, roenit man bie geplanten Anfäfce gu einer foldEjen über* 
hanpt fo nennen barf. Sei ber Searbeitung beS ©efefeentrourfs ift 
bie Regierung baoon ausgegangen, bafc baS bürgerliche ©efefebudh 
ber SHcpublif bereits Seftimmungen über bie Serantroortlichfeit beS 
Arbeitgebers bei UnfäDcn, bie feinen Arbeitern guftofjen, oorgefehen 
hat, roenit auch nur in ber §in|id)t, bafe es f»h um Öeftftellung 
ber Schulbfrage honbelt. 3J2an entfd)lofj fich baher, baS bürgerliche 
©efefcbuch in biefem Sinne gu oeroottftär.bigen, roaS burch ^ach* 
ahmung beS in Spanien oor furger 3 c ü fanftionierten ©efe^es 


über bie ArbeiterunfaIIoerfi<herun$ gefchehen ift. 3)abur<h wirb 
inbeS nur baS Sringip ber S3erantroortli<hfeit beS Arbeitgebers 
näher befiniert unb eine Sßorm für bie Entfc|äbigungen aufgeftettt, 
gu beren 3 a hlu«0 bei Arbeitgeber oerpflichtet ift, falls einem feiner 
Arbeitnehmer in Ausübung feines SerufeS ein Unfall guftö&t. Sou 
einer obligatorifdhen Arbeiteroerficherung hoi man alfo oor ber 
$anb abgefehen, rocil man ooit ber SorauSfefeung auSging, ba§ 
bie grofee SJiehrgahl ber Arbeitgeber, um fi<h g?gen aUgu fchrocre 
Saften oon oornherein gu fchüfcen, aus eigenem Antriebe gur Ser* 
ficherung ihrer Seute bei geeigneten SerftcherungSgefellf^aften 
fdhreiten roerbe. Sebiglich aus £)pportunüätSgrünben hat bie 3Re* 
gierung, roie fie behauptet, eS oorgegogen, gunädjft in biefer 3form 
ben ©runbftein gu biefem fo wichtigen 3.weige ber Arbeiterfchufe* 
gefehgebung gu legen, um fpäter auch bie obligatorifche Unfall* 
oerficherung burchgufühwn. Ebenfo ift bie 3noalibenoerficherung 
oorläufig oöHig unberücffichtigt geblieben. 

3m ©egenfah S u b\e\et recht rubimentären Qform beS Arbeiter* 
fph eg fteht ber £eil ber Sorlagen, ber ftch auf bie Regelung 
ber Arbeitsbauer erftreeft. $ier geht baS ©efeß nämlich fo 
roeit, bafe eS imSringip ben Apftunbentag gur Durchführung 
bringen roiH. Eingehenbe Seftimmungen foHen genau üorfcfjreibcn, 
roie oiel Stunben täglich Einber ober Erroachfene, weibliche ober 
männlid)e ^erfonen in jebem im Sanbe ein geführten ErroerbSgroeige 
befchäftigt roerben bürfen, roie oft Ruhetage eingefchaltet werben 
müffen ufro. Ein befonberer Entwurf befdjäftigt fich fchlicßlicf» mit 
ben ArbeüSoerhältniffen ber ^auSinbuftrie, ber alle Setriebe 
gugegählt roerben, bie weniger als gehn Arbeitskräfte befchäftigen. 
Auch ÜnfalloerhütungSoorfchriften für Sabrifen mit 93Ja» 
fchinenbetrieb unb für Anlagen, bie mit gefunbheitsfchäbli^en 
Materialien arbeiten, finb geplant, foroie Sorfchriften über ©röfce, 
Seleuchtung unb Einrichtung ber Arbeitsräume. 

Der ©efamteinbruef ber Sorlagen ift bei bem überroiegenben 
Deil ber Seoölferung roie auch & er SanbcSpreffe ein fehr 
günftiger. Damit ift inbeS noch feineSroegS gefagt, bah bie gefejj* 
gebenben Slörperfd^aften, in benen oorroiegenb Sertreter ber Arbeit* 
geber fifcen, fich biefer Anfdhaumtg anfeftliehen roerben. 3cbenfaDS 
aber ift wohl fchon heute als giemlich fidler aitgunehmen, bah bie 
guten Abfichten ber Regierung im günftigften Salle fobalb noch 
nicht gur Durchführung gelangen roerben, benn bie argentinifchen 
©ejehgeber arbeiten noch weit langfamer als bie in — anberen 
Sänbern, gumal wenn eS ftch um Entwürfe hanbelt, bie nicht 
aerabe ihrem ©efehmaefe entfpredjen, unb roerben fidler in ber 
Iaufenben Seffion eine fo umfangreiche gefefcgeberifche Tätigkeit 
nicht beenben. UeberbieS ift eS eine alte Erfahrung, bah Entwürfe 
ber argentinifchen Segierung oielfach in gang anoerer Öorm aus 
ber ©efehgebungSmühle h e r°argehen, als fie in biefen Apparat 
hineingelangt finb. Man roirb baher mit bem Urteil gurücfhalten 
müffen, bis bie ©efamtljeit ber Arbeiterfchubgefefce wohlbehalten bie 
Sajlla ber Deputicrtenfammer unb bie EharqbbiS beS Senats 
paffiert haben roerben, unb bis bieS ber SaÖ, roirb noch manche 
Sßoge ben Sa $Iataftrom hinabtreiben. 3ntmerhin oerbienen bie 
humanitären Seftrebungen ber Regierung Argentiniens alle Auer* 
fennung, auch wenn fU oorläufig nur bie gute Abficht boftunentieren. 
3eigen fie hoch, bah auch in Sübamerifa fogialeS Denfen 
en marche ift, unb bah man felbft bort beftrebt ift, ben groben 
Errungenfchaften ber 3^Uifation nachgueifern, wo bis oor furgem 
noch oon ben leitenben Greifen jebeS Streben, ber Arbeiterflaffe 
beffere Efiftengbebingungen gu fchaffen unb baburdh gur Söfung 
ber fogialen Srage beigutragen, perhorreSgiert würbe. 

©. §lad)Sbart. 


ÄtbeUerötr(ld)Eruttg. Siporhoflt«. 


Die $ettftouSPerft<herung ber ^riuataiigcfteflf«»» ©ie uns in 
Ergängung beS Serid)ts in Sp. 304 ber ,,6og. ißrayiS" mitgeteilt 
roirb, machten bei ber $onfereng im Seichsamt beS Snnern bie 
Sertreter beS $aif. Statiftifdjen Amtes einige intereffante Mit¬ 
teilungen über eine Stichprobe, bie fie aus ben eingegangenen 
Fragebogen über bie Serhältniffe ber ^rioatangeftellten genommen 
haben. Diefe Stidhprobe umfaht 5000 Fragebogen aus ben oer* 
fdjiebenften Serufen unb ben oerfchiebenften ©egeitben. Sie liehen 
erfennen, bah bie erften Fragen beS Fragebogens, bie fi<h auf bie 
perfönlithen Serhältniffe ber Sefragten, iljr Alter, ihren Familien* 
ftanb, eoent. bie 3ahl ber $inber unb beren Alter begießen, unb 
bie auherbem eine AuSfunft über baS ©ehalt oerlangen, recht ooH* 
ftänbig beantwortet roorben fmb, bah aber ber groeite Deil erheb* 
liehe Sücfen aufroeift. Die Fragen beS groeiten DeileS haben bie. 
SteHenlofigfeit in ben lebten 5 Fahren, bann baS SerhältniS beS 
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Befragten gu ber fiaatlidjen Snoalibenoerficherung, ferner bie etwa 
non ben einzelnen abgefdjlojfenen prioaten Berfidjenrngen gum 
©egenfianbe. Sag ©tatiftifche Amt ift jedoch der Anftcht, baß auch 
biefer STeil recht wertooße Auffchtüffe über bie Sage ber Sßrioat- 
beamten bringen wirb. Sie Beantwortung biefer Fragen ift gubem 
gu einem Setle auf ©rund ber SeftfteHungen an anberer Stelle 
möglich- So läßt bie allgemeine Beantwortung ber Frage über 
bag ©ehaU ohne weiteret erfennen, roieoiele ber Angefteßten nach 
bem Snoalibenoerftdjerungggefeße gwanggroeife Derfidjert find, ba 
ja nur ein oerfdjroinbenb Heiner Seil ber Angefteßten in ben unteren 
©ehaltgflaffen nicht unter bag Snoalibenoerficherungggefeß faßt. 
Sie auch oom §auplau§fc^uß aufgefteÜte Frage, wie Diele Singe* 
fteHten nach bem begehenden Snoalibcoerficheruttgggefeße ftch nicht 
oerftchertt fönnen, roeil fie fd)on oon Sin fang an ein über 3000 <// 
Ijinauggehenbeg ©ehalt begießen ober roeil fte einem Berufe ange¬ 
boren, ber nic^t unter bag 3noalibenoerftcherungggefefe faßt, bag 
roirb aßerbingg nicht fefigeftellt roerben fönnen. — Alg feinergeit 
ber Augfchuß ber Brioatbeamtenoerbänbe feine SSünfche in begug 
auf bie erftrebte Berficherung aufgefteßt hatte, ba ^atte er in begug 
auf bie Bearbeitung biefeg §ragebogenmaterial8 auch &«n Söunfch 
auögefprochen, eg möge oon einer Trennung ber Berufe abgefehen 
roerben. Ser Augfchuß hatte babei im Auge, eg müffe oerhinbert 
roerben, baß benjenigen, bie beftrebt feien, bie Bewegung gu be- 
hinbern, neueg Material in bie $anb gegeben werbe. Sin Seil 
ber ©egner arbeitet nämlid) mit ber Behauptung, baß ein Seil ber 
Angefteßten einem oiel geringeren 3noalibität8rififo unterworfen fei, 
wie ber anbere. Sie Berfethier biefer Behauptung ftnb nun gerabe 
biejenigen, bie bie Beftrebungen auf Einführung einer ftaatlichen 
$cnfion§oerßcherung ber Brioatangefteßten auf bag entfehiebenfte 
befämpfen. Man erwartet, baß fie eg fich angelegen fein laffen 
roerben, ba« burd) bie Enquete herbeigefdjaffte Material gu ihrer 
Agitation gegen eine ftaailiche Berßcherung gu benußen, wenn eg 
nach ^ en oerfÄiebenen Berufen bearbeitet wirb. Ser Augfdjuß 
beruft fich in biefer 33cjie^ung barauf, baß bie Arbeiter einer oiel 
größeren Berfchiebenheit in begug auf bie 3noalibitätggefal)r unter¬ 
worfen ftnb, wie bie Arbeiter; iroßbetn habe ber ©efeßgeber 
aber bei ber Schaffung ber 3noalibenoerfi<herung barauf feine 
Südfücht genommen. Unter folgen Umftänben fei bag auch bei 
ben Angefteßten nicht nötig. — 2Sag bie Boßenbung ber Arbeit 
angeht, fo ift bag Erfcheinen ber Senffd^rift erft im Frühjahr 1906 
gu erwarten. Sie Bearbeitung ber etwa 187 000 Fragebogen, gu 
benen möglicherroeife noch einige Saufend nachträglich big gum 
1. Februar einfommen roerben, wirb bie Sätigfeit oon 18 big 20 
Beamten auf 4 big 6 Monate erforberlich machen. Sagu fommen 
bann, wie ein Bertreter beg Statiftifdhen Amteg in ber Konfereng 
augeinanberfeßte, bie Borarbeiten, unb endlich wirb bie Bearbeitung 
ber Senffcßrift ein halbeg 3af)r in Anfpruch nehmen. — Saß bie 
Bearbeitung biefer Enquete, beren Koften bie Angefteßten bigßer 
aflein getragen haben, auch oom Beicße einige Aufwendungen finben 
wirb, bag geht baraug ßcroor, baß bag ©tatiftifdje Amt einen Seit ber 
erforderlichen Beamten neu einfteflen muß, unb baß für bie Arbeit 
biefer neuen Beamten notroenbinge Bäume nicht oorhanben ftnb, 
mithin befchafft werben müffen. 

Berftcherungöbeiträgc ber Unternehmer bei ftaatlichen 6nb- 
istifffoneit in Reffen. Bad) einer Berfügung ber Bauabteilung beg 
ßefjifchen Finangminifteriumg an bie unterfteßten Behörden foß 
oon jeßt an bei ber Bergebung oon Arbeiten für Staatgbauten bem 
§11 ber „Aßgemeinen Bertraggbebingungen" jebegmal hanb* 
fchriftlich folgenber 3nfaß beigefügt werben: 

Ser Unternehmer hat gugitlaffen, baß etwaige rüdftänbige, oon ihm 
gefeßlich gu entrichtenbe Beitrage gur Kranfen-, Snoaliben- ober Unfaß* 
oerficheriing auf Antrag ber beteiligten Stoffe an feinem Eutljaben ohne 
weitereg in Abgug gebracht unb an bie betreffenbe Stoffe gur Auggahlung 
angeroiefen werben. 

3uglei<h werben bie Behörden attgewiefen, fünftig nach Ueber- 
traguttg ber Arbeiten an folche Unternehmer, oott benen nicht mit 
Si§erheit gu erwarten ift, baß fte bie Berfidjerunggbeitrage orbnungg- 
mäßig unb rechtzeitig entrichten, jebegmal feftgufteßen, bei welcher 
Staffe bie oon ihm bei ben betceffenben Arbeiten befestigten Arbeiter 
oerfichert ftnb, unb fobann biefer unb bem betreffenben Berufgge- 
noffenfehaftgoorftanb eine fchriftlühe Mitteilung beg Snhaltg guejeßen 
gu laffen, baß anheimgegeben werbe, im Falle ber Bücfftänbicjfeit 
beg Unternehmerg mit Beiträgen bei ber guftänbigeit Behörde etnen 
bem oorftehenben 3 u faß entfprechenben Antrag gu fteßen. 

Bitte tun ©taatäfttboentton gewerffdjaftlicher Arbettglofentoer- 
ftihemna. Slug ber Schweig wirb ung gefchrieben: Sie oereinigten 
3entralfomiteeg ber Schweiger Uhreninbuftriearbeiteroerbänbe (etwa 
10 000 Arbeiter) höben befchloffen, ben Bunbegrat gu erfucheit, er 


möchte gur Unterftüßung derjenigen ©ewerffdhaften, bie bie Arbeitg- 
lofenoerficherung eingeführt haben, eine jährlich gu oerteilenbe Sub* 
oention im eibgenöfftfdjen Budget oorfehen. 

Sie Unfaßoerfithernng in Sünemar! wirb durch einen neun- 
gliebrigen Augfchuß, in bem gwei Arbeitgeber ftßen, geleitet. Auf 
©runb beg ©efeßeg oom 7. 3anuar 1898 ftnb an ihn aße Unfaß- 
melbungen gu rieten; er feßt bie Kapitalgabfinbungen feft; über 
bie täglich gu zahlenden Unfaßentfchäbigungen entfeheibet er nur 
bei Uneinigfeit ber Parteien. Ser Augfdjuß oeröffentlicht jeßt feinen 
neueften Berwaltunggbericht, ber infolge ber geringen Attgbebmmg 
ber Snbuftrie in Sanemar! natürlich nur fehr befdheibene Seiftungen 
oergeidhnen fann. Sag Unfaflgefeß gewährt ben Hinterbliebenen 
ber Berunglücften eine gwifd&en 1200 unb 3200 fronen fdhwanfenbe 
Äapitalfumme nebft 50 Stronen Begräbniggelb. Unter 55 durch 
Unfäße weggerafften Arbeitern hatten nur 38 anfprudhgberechtigte 
Angehörige hinterlaffen. 3hnen würben inggefamt 118 000 fronen 
auggegahlt, b. h- im Eingelfaße burchfchnittiich 3000 fronen. Sen 
Boßinoaliben gewährt oag ©efeß 1800 big 4800 fronen Eni- 
fchäbigunggfumtnen, je nach ber Sohnhöhe. Bei Seilinoalibität 
ftnfen bie Entfchäbigunggfäßc entfprechenb tiefer herab. 

Sie Einführung einer ftaatlichen ArbeiterUerftcherong in fRnßlanb 
oerheißt bag am 26. Seg. 1904 oeröffentlichte Manifeft beg 3aten. 
Unter ben Reformen, bie gur Berbefferung ber Suftänbe getroffen 
roerben foßen. heißt eg . . . „erfennen wir alg unauffthiebbar gur 
regelrechten Feftigung beg ©taateg unb beg öffentlichen Sebeng an: 
4. baß gur weiteren Entwidflung ber oon ung gefaßten Maßnahmen 
gum Schüße beg Sühneg unb ber Arbeiter in ben Sabrifen unb 
Söerlftätten fowie ber Arbeiter in anderen Erroerbggweigen Sorge 
gu tragen fei für bie Einführung einer ftaatlichen Bereicherung". 

aenoffenfdwftettufirn. 

Sag ländliche ©enoffenfehaftöroefen erfreut ftd>, ungleich bem 
©enoffenfehaftgwefen ber gewerblichen Slrbeiter, einer hervor¬ 
ragenden Fürforge ber Regierung. Safür geben bie neueften Ber- 
hanbluttgen über bie lanbwirtfchaftliche Beichögenoffenfd)aftgbanf 
(e. ©. m. b. H- 5« Sarmftabt) einen fdjjönen Beleg. Sie oon bem 
Aeichgoerbanb ber beutfehen Ianbroirtfchaftlicfjen ©enoffenfehaften in 
jener Banf geraffene felbftänbige genoffenfchaftliche Scntralgelb- 
auggleichfteße, bie durch Umwandlung ber früheren „©roßhanbelg- 
gefeflfehaft ber beutfehen lanbroirtfdjaftlicfjen Ein- und Berfaufg- 
genoffenfehaften gu Hamburg" entftanb, hatte, obwohl biefer $lan 
alter alg ber ber $reußif<hen 3entral*®enoffenfchaftgfaffe unb eiuft 
auch oon Miquel angeregt worben ift, feiteng ber „Berl. Äorrefp." 
Anfechtungen beg Sinneg erfahren, alg fei fie neben der $reußenfa[fe 
überflüfftg unb ftörenb für bie einheitliche Drganifatiqit ber Kredit¬ 
gewährung. Auf eine entliehene Erwiderung be0 Beichgoerbanbeg 
aber fdEjicften ftch bie amtlidhen Bertreter ber Sßreußenfaffe fofort gum 
Büdfguge an unb bie „Bert. Korrefp." gab bie Erflärung ab: 

3n ber Uebergeugung, baß bag moderne Oenoffenfcbaftgroefen in 
feinem gangen Umfange nur bei freier Selbftoerwaltung unb 
Selbftbefiimmung gedeihen fann, war eg gang naturgemäß baß bei 
ben getroffenen Bereinbarungen bie ©elbftänbigfeit ber Öanbwirtfdjaft- 
liehen Aeichggenoßenfchaftgbanf, e. E. m. b H* 8 U Sarmftabt, nicht beein¬ 
trächtigt, oielmehr bag ©elbfibeftimmungg- unb@elbftoerroaItunggrecht beg 
länbUchen Eenoffenfchaftgroefeng ftreng aufrechterhalten worben ift. 

Unb biefen ^Sorten folgten algbalb Säten. Sie Bmtßenfaffe 
fchränft ihren ©efchäftgoerfehr mit ben ©enoffenfehaftgfaffen gu- 
gunften ber felbftänbigen freien ©enoffenfehaftöbanf ein; nur der 
©elb- unb Sarlehngoerfehr mit ben prettßifchen Berbanbgfaffen 
bleibt ihr oorbehalten, roährenb ber Ianbroirtfchaftlichen S^eidjg** 
aenoffenfdhaftgbanf ber außerpreußifchett ©eib- unb Krebiloer- 
fehr fowie ber aug bem SBarenumfaße ftammenbe unb durch ihn 
bedingte ©efchäftgoerfehr, unb groar aud) ber mit ben preußifchen ©e- 
noffenfehaften, überlaffen bleibt. Ferner ift ber ©enoffenfehaftgbanf 
und ben Berbanbgfaffen eine Kapitalbeteiligung an ber $reußen- 
faffe eingeräumt fowie ber weitere Augbau beg Augfchuffeg der 
leßteren ing Auge gefaßt worben. 

Sag 3ahrbu<h beg 3^ n ^ a ^^anbeg bentfehet Koufumbereittc, 
beffen gweiter 3ah*gaitg für 1904 erfd)ienen ift, fteßt nicht nur 
äußerlich einen ftattlichen Band oon 672 Seiten bar, fonbern ift 
auch feinem 3nhalt nach ein ooßgeroid)tigeg 3eugttig für bie groß¬ 
artige Auggeftaltung beg beittfri^cn Konfumoereingroefeng. Ein 
reicheg Seben ber Arbeit unb beg Kampfeg fpiegelt ftch in biefer 
ooluminöfen 3ah*egchronif wieder, bie neben bem 3 c ntraloerbanb 
auch bie eingelnen Sanbegoerbänbe fowie bie Sätigfeit ber ©roß- 
einfaufggefeßfehaft fchilbert. Bott befonberer BMchtigfeit ift ber 
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Script beg Verbanbfefretärg Heinrich Kaufmann über ben 3cntral* 
oerbanb wegen ber gahlreid) eingeflochtenen, prinzipiellen Slug* 
fül^rungen über ©efen uub Slrten ber ©enoffenfchaften unb ihre 
wirifchaftiiche Ueberlegen^eit. ©ie bag beutfdje Stonfumoercing* 
wefen, beffen „Straft unb Vlüte fid) in bem 3 en fraIocrbanb — fo 
barf ber Verid)t mit SRcdjt fagen — Bereinigt", ooranfdjreitet, geigt 
bag ©achgium beg Verbanbeg um faft 20% an SWitgliebern, 
Uinfafc unb Reingewinn unb 20—30% an ©runb* unb Kapital* 
beftp fowie Vetfaufgftelleu binnen einer griff non 10 SRonaten. 
Sehr wertooll ift bie ftatiftifdje Safamtnenftellung ^ er 3af)reS s 
beriete aller Driguereine aug ben oerfdjiebenen beutfehen ©auen. 
2>iefe ©eographie beg Sfonfumoereingwefeng läßt bie (Eigenart ber 
genoffenfd)aftlid)en ©ntwicflung erfennen. ©aitg Vcrlin beherbergt 
g. 23. nur 10 000 Slonfuuigenoffenfchaften, faum hoppelt fooiel wie 
bag Stäbtchen Vranbenburg. ;X)ie Statiftif, bie wohl alle Sahre 
in gleicher ober oerooÜfommneter gorm wieberfehren wirb, mufc 
eine guitbgrube für ben ©enoffenfchaftgforfcher fein, ber bie Vh9 s 
fiologie biefer Drganifaiion ftubieren will. SJiefeg gahrbud;, bag 
aud) bag Vrotofoll beg Verbanbgtagcg 1904 mit feinen lehrreichen 
Referaten enthält, bünft ung nicht nur für bie ©enoffenfdjafter, 
fonbern auch für bie ©enoffenfdjaftgtöter ein recht nüplicher Lefe* 
ftoff. Vor ber aufcerorbentiiehen Energie unb ©efehäftgtiiehtigfeit, 
"oon ber bag gahrbud) 3 eu 9 n ^ ablegt, befommeit fie oielleichl 
S^efpeft unb giehen baraug bie richtige Lehre für ihre Streife unb 
0d)üplinge: ©ehet hin unb tuet beggleidjen. 

(Sine ©enoffenfdioft ber ^4tteiber in Seua, bie int Slnfdjlub an 
einen im griihjahr 1904 auggefochtenen fiohnfampf begrünbet mürbe, 
ift nun ing fieben getreten. Stach ber Veröffentlichung beg Slnitggerichtg 
gena führt bie ©enoffenfehaft ben Xitel „Probuftiogenoffenfdjaft ber 
©d&neiber, gena. eingetragene ©enoffenfdjaft mit befchränfter Haft¬ 
pflicht." ©egenftanb beg Unternehmeng fmb bie ^erftellitng unb ber 
Verlauf oon Herren- unb X)amengarberobe, H fl nbel mit Äleibern unb 
Sfleiber ft offen fomie allen Vebarfgartifeln beg ©djneibergeroerbeg auf 
gemeinfchaftliche Vechnung. Xie Haftfumme beträgt 25 JC S)ie böchfte 
3ahl ber ®efdjäft$anteile beträgt 1000. 

©ine ©enoffenfehaftgapothefe in f»teang, ber Hochburg genoffen- 
fchaftlicher SBirtfchaftgorganifation in granfreidj, jat, nadjoem bie 
früheren Verfudje ^ter unb mit ber Grgalitaire in Patig butcb bie pri* 
oiligierten Slpothefenbefiper mit Hilf e ber Verorbnung oon 1777 gu* 
nichte gemacht morben roaren, ihre Veuerftehung erlebt. X)ag ©efep oon 
1898 mit ber Vachtragguerorbimng non 1900 ermächtigte nämltdj bie 
©enoffenfdjaften gur ©rrichtung non Pharmagieen auf ©egenfeüigfeit 
ohne bie Vefdjränfung, bafe bie Vtitglieber unentgeltlich bie SRebifamenie 
aug ber non ihnen errichteten Slpothefe begiehen müßten, fo ba& alfo 
nunmehr bag ftonfuntoereingpringip mit ber Gigenprobuftion auch in 
ber Hnlnüttellieferung piap greifen tonnte. 4000 Vtitglieber ber alten 
berühmten ©enoffenfdjaft la Revendication bilben ben ftunbenftamm für 
bie neue ©enoffenfehaftgapothefe, bie non einem biplomierten O'hemifer 
geleitet mirb. 

(Er|irl)tmg tutb fiUbuttg. 


Sojialbtißofwlie unb Schule in $rca|tn. Huf bem Partei« 
tage ber preufcifchen Sogialbemofratie gu Berlin mürbe am 28. 
unb 29. £)egember 1904 neben ber Trennung ber Schule oon ber 
Kirche bie ©inheitgfdhule für alle ber Schulpflicht unterworfenen 
Schüler mit gemeinfamen Unterricht oon Knaben unb 9Käb<hen big 
in bie haften klaffen; neben ber Unentgeltlichfeit beg Unterricht 
auch bie Unentgeltlidjfeit ber Lehrmittel; Vefdjränfung ber Schüler* 
gafjl auf ein 9J?a6, bag bem Lehrer bie oolle Unlerroeifung feiner 
Schüler ermöglicht, oerlangt; ferner beffere Sluäbilbung unb Ve» 
folbung ber Lehrerhaft, Schaffung oon Schulräumen unb Lehr* 
mittein, bie ben Slnforberungeu ber£i) 9 i enc unb ber oorgefchriitenfien 
^ßäbagogi! entfprechen. ©rnährung unb Vetleibung aller hÜf^* 
bebürftigen Schüler. X)tc Vtittel füllen burd) ben Staat aufgebracht, 
— bie Vermaltung ber Volfgfchule burd; bie ©emeinbe aber auf* 
recht erhalten merben —, begiehunggroeife burch gu bilbenbe 3roecf* 
oerbänbe. Schmeiger Stantonc Fyaben auf bem V3ege ber Un* 
entgeltlid)feit beg Unterrichte unb ber Lehrmittel fchon einige Schlitte 
mehr getan ale SDeutfchlanb. 

fjortbilbmiggfchulcu in ben fRetihglanbem ©Ifafe-Lothringen 
hat nod) feine laubcggefefeUchc Regelung ber Qrortbilbunggfchulpflicht. 
Snfolgebeffeu finb bic im Laube beftehenben Öortbilbunggfdjulen, 
foroeii fie ben 3 tDan 9-& e f u d) burchgeführt höben, lebiglid) auf 
©runb beg § 120 ber ©eroerbeorbnung eingerichtet morben. XJiefeg 
5Reid)ggefe(j gemährt aber nicht bic 3RögIi<hfeit, alle Rreife ber 
8fortbilbunggfd)ule guguführen. ©g liegt g. V. feine $anbhabe oor, 
bag ©efinbe, Sftigehörtge ber Lanb» unb gorftroirtfehaft, ber ©ärt* 
neret, 3agb U nb gifdjerei, Slpothefer, SlngefteDte oon 9ted)tganiüälten, 
Tagelöhner unb Haubarbeiter ohne geroerbliche Arbeiten gum 23efudj 


ber Schule anguhalten. Slufterbem ift bie Slufrechterhaltung ber 
Schulpflicht nur toährenb ber X)auer ber S3efcf)äftigung möglich. 
Von SRäbdjen fönnen befanntlich nur bie im H on M befchäftigten 
bur^ befonbereg Drtgftatut h^öngegogen roerben. Unter Verüdf* 
fichtigung biefer Verhältniffe höt ber ©emeinberat oon Strasburg 
befchloffeu, im ©inoernchmen mit ben übrigen größeren ©emeinben 
beg Lanbeg ben Lanbeöaugfchufi gu erfuchen, ben ©rlafe eineg ®e- 
fefeeg für ©lfa6*Lothringen herbeiguführen, burd) bag alle im ©e* 
biete ber föeidjglanbe befchäftigten ober wohnhaften 
Sfnaben unb SRäbdjen, bie aug ber Volfgfchule entlaffen flnb, 
für mehrere 3ah*e gwRi Vefuche einer gortbilbungg* 
fchule oerpflichtet roerben, foroeit fte nicht eine höhere ober alg 
gleichroertig anerfannte Sd^ule befugen. 

2)ie öffentliche SiMiot|«f nnb £eft|atte VerÜn hat eine Sugleih* 
bücherei, bereit hödjft fachoerftänbig unb forgfälitg auggemählter ©eftanb 
nicht 10000 Vänbe, roie infolge eineg Xrudfehlerg in unterer Vr. 9 
Spalte 227 gu Icfen ift, fonbern 18 000 umfafet. 

^ortbilbunggfnrfe in %tavättwh Vach bem „Journal Officiel“ höt 
flh bie gahl ber gartbilbunggfurfe oon 8288 im ©huliahr 1894 nach 
gehn 3öh«n auf 46 867 (barunter 30 208 für Säuglinge unb 16 659 
für junge Vfäbcfjen) im Sab*e 1903/04 gehoben. SRegelmäfetge Vefudjcr 
biefer Äurfe roaren 427 789 Sünglinge unb 185 943 3J?äbdjen. Ungefähr 
6000 Äurfe mürben non Volfgbilbunggoereinen, Hanbelgfammern ufm. 
oeranftnltet. HO482 Vorlefungcn mit ober ohne eleftrifdje ©rojefttonen 
fanben uor mehr alg 3 SRiHtonen Snhörern ftatt. @g roirften im 
Verichtgjahr 3991 Schnloereine mit 630 000 SDtitgliebern, bie 4 VfÜIionen 
Srancg Veiträge leifleten unb 800 000 Francs alg Äranfenunterftüpungen 
oerteilten. Vor gehn Söhren beflanben nur erft 10 foldje Vereine. 
Vereine oon ehemaligen Schülern beflanben im Veridjtgjahre 62 262, 
gegen 66 oor 10 3öhr*n. ÜehrlingSpatronate beflanben 2125 gegen 84 
oor 10 Söhren. 68 661 Sehrcr unb fiehrerinnen beteiligten tid) im 
lebten Söhr« an ber Volfgfortbilbung. Xiefe menigen 3iffern fprechen 
oon einem gemaltigen Suffchmung ber Sortbilbungäbefirebungen in 
granfreich- 

Soziale JltHIjitt nub 


3nr gfürforge für LungenfranTe in loutgöberg u $r. (oergl. 
Sp. 308) roiro ung noch witgeteilt, bafe für bie Vermal* 

tung ber gürforgefteHe ein 3^ntralfomitee einflefegt ift, ein SluS- 
fchufe aug Vertretern ber Stabt, ber Lanbegoerficherung. ber Waffen 
unb ber Slergtefchaft; eg hat bie gefatnle Öürforge eitifchliejjlich ber 
Unterbringung in H e Watten, beg VSofjnungg* unb Verufgroedhfelg 
u beforgen. ©eitere organifatorifche Aufgaben füllen nach Stoff* 
ammlung in Angriff genommen roerben. 3)er gürforgefteHe flehen 
bie brei ^ranfeit^ontroleure (ein toeiblidjer) ber ©emeinfamen 
Drtgfranfenfaffe, ein ouvrier enqueteur, b. h- eine eigeng aug* 
gebilbete, aug bem Slrbeiterftanb ftammenbe V^fönlichfeit, für bie 
anberen Staffen unb mehrere im ©hrenainte tätige tarnen (©aifen* 
Pflegerinnen) gur Verfügung. X^ie tägliche Sprechftunbe mirb oon 
Dr. Slfcher abgehalten, hat aber nur gürforge*2lrbeit, feine Vehanb* 
luug gur Aufgabe. T)ie Slergtefchaft hat ben Stollegen bie 
Unterftüfeung ber gürforgeftelle britigenb empfohlen. Sin bieSlergte 
finb mit einem SRunbfchreiben ©elbefarten gefanbt. Sluf bie bei 
ber Sürforgeftelle eingegangene SMbung h' n fud&t einer ber 
Strar.fenfoniroleure, ein ouvrier enqueteur ober eine im ©hrenamt 
tätige T)ame bie fogialen Verhältniffe unb bie Slnamnefe gu er* 
mittein, halt bag Sputum gur Unterfudjung ab unb erteilt 
nifdje Statfchläge. S)er Vefunb einfchliefelich ber Sputumunter* 
fuchuug geht bem melbenben Slrgt gur Stenntnignahme unb gur 
Slbgabe feiner Slnftcht in begug auf Stranf beite form roie in begug 
auf roeitere Vtafenahmen gu, mit ber Vitte, im Qntereffe beg Vati* 
enten tiefen Vogen mit feinen Vemerfungen möglidhft umgehenb 
gurücfgufchiden. Sluch fonft fucht man Fühlung mit bem Ver* 
trauengargt beg Vatienten gu behalten. 

©in SllfoholmerfMatt unb groar alg SRahnroort an bie SVütter, ift 
oont beutfhfu Vereine abfiinenter fiehrertnnen h^augaegeben roorben 
unb oon Glfa Stöhn, Verltn, Sothringcrftr. 112, gu begtehen. 100@tücf 
1,50 m4i . 10 000 75 JL Sn 12 fünften behanbelt bag SKerfblaU tn 
fdhlicht belehrenber, fetnegroegg oerbammenber, unb barnm um fo etn» 
brtnglid;er gorm bie Sdjäbltdjfeiten beg SUfoholg. Seine Verbreitung 
mirb Segen fliften, ba bie llnroiffenheit ber Vtütter über bie 2Bir* 
Tiengen beg Sllfohol auf ben finblidjen rrganigmug beängftigenb grofc ifl. 

®er Sntemationale Xubetfnlofefoiigrch 1905, ber im Oftober in 
©arig, unter bem (Shrenoorfifc oon ©afimir-Veri« unb 2eon Vourgeoig 
unb bem Vorfcfc Viarcelltn Vertheletg, abgehalten roerben roirb, roirb 
oier Slbteilungen umfaffen: SKebiginifchc ©athologie (Vorfip: Vrof. 
Voudjarb), (Elhirurgtfc^c Pathologie (Prof. Sannelongue); Vorbeugung 
unb Hctlpfl f fl c hei Sfinbern (prof. ©rancher), bei ©rroadhfenen (prof. 
Öatibongt)). 
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WoIjmingsroefeH. 


Die fBohnuttgSfrage auf bem fogialbemofratifdjeit ©reußeniage. 
Auf bem preußischen Parteitage ber Sogtalbeiitofratie (28. bis 
31. Degember 1904) gu Berlin berichtete am 28. Hugo Jeimann 
über ben preußtfehen ©BohnungSgefepentrourf, bic iatfäcblichen ©er* 
(äliniffe in ben ©roßftäbten auf biefem fdjroierigen ©ebiet, wenn 
man non bem parteiagitatorifdjen Aufpup abfieht, roohl aus eigener 
(berliner) langjähriger Erfahrung unb praftifdien VlicfeS barfteüenb. 
3n ber Vefprechuttg betonte man ba$ WohnuttgSelenb ber Ianb* 
mirtfchaftlichen Arbeiter befonberS unb forberte bie AuSbehnung 
berSKohnungSaufrtcht auf ade ©emeinben, nicht bloß auf bie über 
10 000 ©inmohner (NegierungSoorlage). Unter Verwerfung befl 
preußischen ©efepcntrourfeS einigte man fich auf bie oont Referenten 
aufgefteOte (Entfchließung; man forberte: 

1. ben ©rlaß eines umfaffenben Reichs*SBohnungSgefepeS, unter 
anberem mit ©eftimmungen für bie in ben einzelnen ©emeinben gu er* 
laffenben WohnungSorbnungen unb roeitgehenbem ©nieignungSredjt gu* 
gunfiten ber ©emeinben. — 2. Schaffung eines Neid)S*WobnungS- 
amteS als 3 f ntraltnffang für bie in allen ©emeinben gu erridüenben 
fommunalen Wohnungsämter. — B. ©inführung beS allgemeinen gleichen 
geheimen unb birelten Wahlrechts für alle ©imoopner ber ©emeinbe. 
Aufhebung aller Vorrechte für bie HauSbejiper. — 4. ©öüige Selbft- 
oerroaliung ber ©emeinben. 

(Erft roenn biefe politifchen ©orbebingungen gegeben ftnb, roerben 
bic ©emeinben bie Wohnungsnot ernftlich befämpfen Iönnen. SUS hier¬ 
für geeignete Mittel fonimen in erfter Linie in ©eiradjt: a) (Erhaltung 
unb Vermehrung beS ©emeinbe--©igentumS an ©runb unb ©oben, 
bl (Errichtung non Häutern mit gefunben, bem ©ebürfntS ber breiten 
©taffen enifprechenben Wohnungen burch bie ©emeinben. Diefe Woh¬ 
nungen ftnb gu ©tietSpreifen abgugeben, bei benen nur bie ©ergtnfung 
unb Amortifation beS aufgeroenbeten Kapitals, foroie bie aus ber 3u* 
ftanbhaltung ber ©ebäube entftehenben Höften in Aufap gebracht 
roerben. c) Besteuerung beS unoerbienten WertguroachfeS an ©runb 
unb ©oben, d) Aufteilung oon umfaffenben Stabterroeiterungsplänen 
unb ©daß abgeftufter ©auorbnungen. e) Uebemahme ber ©erfehrS* 
mittet in tommunale Negie unb planmäßige Auffthließung beS ©e- 
meinbegebieteS. 

9?cuc gorberungen ftnb, tote unfere Sefer fehen, nicht habet; 
bie SRehrgahl btefer SBünfche tft auch oon bürgerlichen Sogial* 
Politikern längft erhoben. 

DaS £ebigenhtim in (Eharlotiettlmrg, bas bie Stabt gu er¬ 
richten gebenft, fod ben erften Schritt in ber ©efämpfung beS 
SchlaffteüenunroefenS iit ©roßberlin bebeuten. Das oon ber Stabt 
(Sparlottenburg erbauenbe §eim foK gunädpft aus rein praftifdien 
©iünben oon einer Aftiengefeflfdjaft betrieben roerben. lieber 
300 SRänner foH es faffen. Die jährlichen VetriebSfoften ftnb 
auf 40 000 Jfi oeranfchlagt unb foflen aus SRietSgelbern unb 
©aftioirtfchafiserträgniffen gebeeft roerben. Die ©lonatsmieten fotten 
ftch in ber Höhe ber ortsüblichen ©ttnbeftfäpe oon 9 Jt halten; 
in ber Neftauration toerben für Speifen bie ©reife ber VolfS* 
lüchen — 10 bis 30 /$ für ein ©ttttageffen — erhoben toerben. 
Um jebem ©ttßbraud) oorgubeugen, 4oiU man ben NeftaurationS* 
betrieb nicht oerpachten, ©efonbere Annehmlich feiten toerben ben 
©etoohnern beS Heims nod) barauS erroaepfen, baß fie ein ©ab 
für 5 w erhalten, billige glidroerlftätten unb eine Dampfroäfcherei 
im $aufe oorfinben. gür bie Stunben ber ©taße fteht ihnen ein 
UnterhaitungSfaal gur Verfügung, ^öffentlich oerroeigern bie Stabt* 
oerorbneten biefem ©rojefte beS ©tagiftrats nidjt ihre 3uftimmung. 
Auf baS ©orangeheit ©erlinS in ber Neghtng ber 2Bol)nfrage für 
bie fiebigert fann hoch ©harlottenburg nicht gut märten. 

Die fBohttmtgStoerhältntffe ber Angeftellten in ben fftahruttgS» 
mittefgetuerben granfretdjS fiitb trop beS ©efepeS oom 11. Sali 
1903 noch immer außerorbenllid) trübe. Die ArbeitSinfpeftoren 
enthüllen gerabegu fcheußlicpe 3uf*änbe in ben Schlafräumen ber 
HomntiS: Söcher im 6. Stocf, ober Schlafgelegenheit in ben ArbeitS* 
räumen, ftarrenb oon Scpmup, ohne ©iöglicpfeit genügenber fiüf* 
tung, mehrfache ©elegung ber ©etten. Die Arbeitgeber, bie ge* 
groungen mürben, bie gnfpeftoren gu begleiten, bemerken lafonifcp, 
feit einem ober grnei fahren fich um biefe Näume nicht gefümmeri 

& haben. Da baS ©efep mit feinen allgemeinen Anorbn ungen 
als unroirffam erroiefen, h a l ^ ec SKinifter Xrouillot am 
28. 3uli ein befonbereS $)efret, betreffenb bie Schlafgelegenheiten 
ber AngefteDten beS .|)anbels* unb 5tranSportgeroerbev fornie ber 
üahrungSmittelinbuftrien, ausgefertigt. ©S fefct ben ©linbeftluftraum 
in ben Sdjlaufräutnen auf 14 cbm für bie ©erfon feft. 5)ie Räume 
müffen gut lüftbar unb mit Senftern oerfehen unb minbeftenS 
2,60 m hoch fein. $>ie Haushaltungen müffen jebe über etn be* 

3?erantn>ortIid) für bte fRcbaftion: i l rof. I)r. (?. 


fonbereS 3intmec oerfügen. 2)ie Sthlafräume bürfen nur ©erfonen 
beSfelben ©efchlechts, jebe in einem befonberen ©ett auf nehmen. 
$>ie Unterbringung beS ©erfonalS in AcbeitS* ober ßagerräumen, 
bie gefchäftlithen 3®ecfen bienen, ift unterfagt. ®er gußboben ber 
Schlafräume muß mit einem unburdjläffigen ©elag oerfehen fein, 
bie ©ettroäfdje ftch fl e ^ xn fauberem 3uftanbe befinben, ber Snhalt 
ber Rlatragen unb Griffen muß alle gmei 3ah*e aufgefrempelt roerben. 
gerner müffen ben AngefteHten Wafchgefäße mit befonberem §anb* 
tuch für jebe ©erfon gur ©erfügung ftehen u. a. m. S)ie lieber* 
machung ber Durchführung biefer ©eftimmungen liegt ben ArbeitS* 
infpeftoren ob. 


£Uerorif(t)e ÜUtteiiungcn. 


Das AeichSgefeß betreffenb ÄaufmannSgerichte oom 6. 3uni 
1904. Vebft gtoei Anhängen. (Erläutert oon 3R. o. Schulg, 
StogtftralSrat unb ©orftpenber beS ©eroerbegerichts ©erltn. 
©erlag oon ©uftao gftfeher, 3c«a, 1905. ©reis brofdj. 4 M, 
geb. 4,w JC. 

Der langjährige ©orfipenbe beS ©erliner ©eroerbegerichts, befannt 
burch feine praftifche Dätigfeit rot« burch feine juriftifchen Schriften, mar, 
rote launt ein groeiter, berufen, eine DarfteQung unb (Erläuterung beS 
neuen ©efepeS über bie J?aufmannSgerid)te gu geben. Sein Kommentar 
ift nicht nur ber umfangreichfte, fonbern auch ber ooüftänbigfte aller 
bis jept erfchienenen. Der ©erfaffer hat faft alle früheren Deyt* unb 
HanbauSgaben benupt. Die preußtfehen Auöführungsbeftimmungen, 
baS ©lufterftatut unb bie übrigen einfdjlägtgen ©linifterialerlaffe ßnb 
abgebrudt. ferner ift eine für biefen befonberen 3*0^** rebigierte ©c* 
arbeitung beS ©etoerbegerichtSgefepeS, beS ©orbilbeS für baS Äauf- 
mannSgerichtSgefep, mitgeteilt. (Ebenfo hat ein AuSgug aus ber 3ioil» 
progeßorbnung unb ber ©ebührenorbnung für Beugen unb Sadjuer* 
ftänbige ©lap gefunben. Sehr banfenSroert ift, baß auch bie ©efttm* 
mungen beS HanbelSgefepbud^S über ßaufteute, ©ehilfen unb Lehrlinge, 
foroie bie für ffaufleute roichtigen ©orfchriften ber ©eroerbeorbnung unb 
enbUch bie ©eftimmungen beS Siirgerlidhen ©efepbuchS über ben Dienft- 
oertrag unb baS fiohnbefchlagnapniegefep abgebrudt ßnb. So tft in 
biefem Kommentar Durch Wiebergabe beS gefamten ©Materials, baS 
überhaupt in ©etracht tommt, eine ©ollftänbigfeit erreicht/ bte eine fteine 
©ibliothe! erfept. Wir groeifeln nicht, baß o. Sdjulg’ ©uch bie roeitefte 
Serbreitung ßnben roirb. 

Kapital unb ÄapitaltSmuS oon 3oh- ©aulfe. — Arbeiter» 
bitbungSoereine oon Son^ Hellen. — ©edjiSentftebung 
unb ©echtSgef^idhte oon ©rof. Dr. AcheltS. — AUohoI unb 
©ollSfchule. Der ßehrer unb bie fogiale grage oon 
A. Damafchle. — greie öffentliche ©ibliothefenunbfiefe* 
h a 11 e n o on ©aftor Dr. ©f annf udjje, — DieDeutfd>en.frerbergen 
oon §anS Dftroalb. — Settlements oon Abele Schreiber. — 
Die grau in ber öffentlichen Armen- unb Watfen- 
pfleae oon A. o. Welcged. - Sänbliche Wohlfahrtspflege 
oon ©lag Hoffmann. — Sämtlich Seipgig. g. Dietrich- 1904. 
je 15 4 . 

Die Sammlung „Sogialer gortfehritt" fch^ritet, roie bte oorliegenbe 
Aufgählung ber neueften (Erfchetnungen beroetft, munter fort. Sie fcheint 
alfo, roie auch bie bereits erfolgten Neuauflagen eingelner Schriftchen 
beroeifen, baS oorhanbene ©cbürfntS nach leichter 3nformation über 
fogiale (Eingelfragen in gefehlter Weife gu befriebigen. 

Sänbliehe WoblfahttSarbeit. ©ericht über bie 7. $auptoerfamm- 
Iung beS ÄuSfchuffeS für Wohlfahrtspflege auf bem Sanbe am 
10. gebruar 1903 in ©erlin. ©erlin, Deutfdjer ©erlag. 60 
82 S. 

DiefeS „$eft 7" ber oom AuSfdjuß h e rauSgegebenen Schriften ent¬ 
hält u. a. ©orträge über bie Hrimatpgege Durch bie Sanbfchule unb 
über bie Hunft auf bem fianbe. 

©etermann, Dheobor, Die ©elehrtenfchulen unb ber ©elehrtenftanb 
(Neue 3rit- unb Streitfragen. Herausgegeben oon ber ©ehe* 
ftiftung gu DreSben. H«ft 3 u. 4.) DreSben 1904, non Bahn 
& 3aenfdj. SahrcSabonnement für 9 Hefte 6 M\ ©reis beS 
eingelnen H e f teS 1 

gunde, Nich- ©ftjchefult unb Neligton. (Srnfte Worte an benfenbe 
fieute. (Lebensfragen, Hampf- unb griebenSblätter aus ber Brit — 
für bie Brit. Unter ©Utrolrfung h^norragenber Sogialethtfer 
h e *ausgegeben oon Nich. gunde. gähritch 4 H^fte. ©reis 
jebeS H e fteS 1 M . H^ft 1) gretburg unb Seipgig 1903, ©aul 
Waepcl. 

@^d, Dr. (Erich, Der ©ereinStag beutfdher Arbeiteroereine 1868 bis 
1868. ©in ©eitrag gur (EntftebungSgefchicbte ber beutfehen Ar* 
beiterberoegung. ©erlin 1904, ©eorg Neimer. ©reis l,so M. 
©ericht über bie 1. ©erfammlung ber 2uberfulofe»#rgte in 
©erlin 1. bis 3. Nooember 1903. H^auSgegeben oon ©rof. 
Dr. ©annroip. 

Liepmann , ©rof. ©2., Duell unb ©h^- ©ortrag. ©erlin 1904, 
Otto Liebmann, ©reis 0,75 M. 

©larburg, ©uftao, Sogiale Neformen. Wien. Stähelin & Lauenftein. 

Ivrancfe iit Berlin W.. 92nllcnbpvfffnifjc 29 3<). 
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Btt Qtärtrag im nutjmnier. ! 

Bon Dr. Sorenj $ieper-2R.»©labbach. 

©cbon im ©ommer be« Sa^reö 1903 fjatte bie ßRißftimmung 
unter beu Koblengräbern im Bubrreoier infolge ber alten, bereits 
burd) mehrere Sa^rge^nte fiel) f)infcf)leppenben SRifefiänbe unb | 
fpegieH burd) baS afute Huftreten ber Surmfranfbeit einen ©rab 
erreicht, bafj man eine neue Huflage be« SRiefenftreifS oon 1889 
befürchten mufete. 3 um ®lücf ebbte aber bie ©rregung aHmä^Ud} 
roieber ab, um inbeS fd)on halb mieber, gunädjft bureb bas rigoros 
betriebene 3 et ^ en W^ e 9 en itn füblidjen Xeile beS SRubrreoterS, bann 
neueftenS burd) bie 3ufpi(}ung unb SSerfdjärfuttg ber alten $lagc- 
punfte, ganj fpejxeß aber burd) bie aufreijenben SSerfiidje, bie Seilfahrt 
m oerlangern, eine bebro^lidjje ©eftalt ju gewinnen. ^)ie Unmuts* 
flut road^ft nod^ immer unb jeher weitere tropfen ber IRifeftimmung 


unb ©arung famt bie Sogen eines ©treÜS entfeffeln, ber in weit 
Ijöfjerem 9Rafte noc^ al« un Sa^re 1889 ein S^tefenftreif fein 
würbe. $)enn wä^renb 1889 im fftufjrreoier blofe 120 000 Berg¬ 
leute gufammen gebrängt waren, beträgt Ijeute bie Belegfd^aft 
ca. 270 000 9Rann. Bon großer ©efa^r für bie $>tS$iplin unb 
fialtung ber SRu^rbelegfd)aft tft baS ftarfe 3»grebten3 ber fremben 
HrbeitSfräfte. Bon ber ©efamtbelegfd&aft beS Saures 1903 
(260 341 ßRann) waren SReid)Sbeutfc^e 244 325 (233 365 i. B.), 
HuSlänber 15 989 (14 342 i. B.); oon ben $ReicbSbeutfd)en aber 
wieberum waren 82 667 {= 33,8 o/ 0 ) aus ben oftltdjen Brooin^en 
Dft* unb Seftpreufeen, $ofen unb 0berfdE)leften. $>amit tätigt 
aud) gum grofeen Xetle ber Üebelftanb jufammen, bafe beute erft 
110000 Bubrberaleute gewerffcbaftlicb organifiert ftnb. @S 
ftfet alfo im SRubrbecfen ein febr ftarfer Blocf, eine gäbflüffige 
3Raffe unbiSgiplinierter ©(erneute, bie aber anberfeitS wieber letdjt 
gunfen fängt unb $u unüberlegten fßutfd&en neigt (oergl. ben 
ferner ^rawaff 1899). 

Selbes ift benn ber b e ute im Bubrreoier auf* 
gehäufte 3uubftoff? 

S)te ^lagepunfte ftnb nicht neu, finb febon Qabrjebnte tm 
Parlament unb in ber fonftigen Deffentlicbfeit oentiliert worben. 
2Ran bütte natb bem ©treif oon 1889 eine grünblicbe Bemebur 
erwarten fönnen; oergebenS! ®ie BerggefebnooeHe oom Sabre 
1892 war eine burdjauS ungenügenbe Hbf<blagS$abIung. 2)ie 
giauptmifeftanbe finb nicht oerfebwunben unb neue finb noch binju* 
gefommen. 

3m Borbergrunbe bes SntereffeS ftebt nach wie oor bie Qrage 
ber HrbeitSjeit fowie bie Sobnfrage. ©erabe erftere würbe 
neuerbingS fo afut, bafj bereits im Hnfange beS 3&bre3 1904 auf 
ben Sechen Königsberg unb Bonberort (bei £)berbaufen) bie 
Qlamtne beS ©treifs aufgüngelte unb ein gleiches jefct auf 3edb? 
Brucbftrafee (bei ßangenbreer) brobt. 

2BaS oerftebt man unter ber HrbeitSjeit im Bergbau? 
eigentücbftcn ©tmte ben 3 c itraum, ben ber Bergmann, wenn er an 
feiner 91 r beit «ft eile unter Hage angelangt ift bi« ju bem SRoment, 
wo er fte wieber oerläfet, jubringt; bie 3 «t „on ö er begonnenen 
©injabrt bi« jur bcenbeten HuSfabrt ift bie ©djicbtbauer. 
©iefe »uffaffuiig berrfebte auch im prcufjifcben Öanbtage bei ber Be¬ 
ratung ber Berggefefcnoüelle 1892. ©ine foldfje eigentliche HrbeitSjeit 
(oon 8 @tunben „oor Ort") beftanb in ber Hat folange ber Shibrbergbau 
in feinen primittoen Hnfängen ftedte (Hagebau, ©toßenbau). 2Rit ber 
fortfebreitenben SRobernirteruitg be« Bergbaues aber unb feiner tedfj- 
nifeben Sfteoolutionterung, mit ber 'Rteberbringung ftets tieferer ©cbäcbte 
unb ber bamit wachfenbcn §ibe, mit ben längeren unterirbifeben ©ängen 
( l li—1 Stunbe unb barnber), mit ber Bufauimenballung ft et« größerer 
Hrbeitermaffen unb ber bamit oerlängerten ©eilfaljrt (©in= unb HuS* 
fahrt ber Bergleute) befarn bie „©ebiebtbaner" immer mehr ben 
©barafter einer HrbeitSjeit. ©ie ©in» unb HuSfabrt, ba« 3uriidlegen 
ber weiten, bunfeln, auf große ©treefen bm nur in gebüefter ftaltnng 
gu paffiereuben, baju noch oft b°lP r S cn un ö glitfchigen ©treefen be» 
Deutet für ben mit feinem ©ejäh (SBerfaeug) belaftcten Bergmann offen¬ 
bar einen beträchtlichen Beit* unb Äraftaufwanb, ber wohl al« „Hrbeit" 
ju ber „Ärbeitsjeit oor Ort" biojugerechnet werben fann. ?eber* 
mann wirb bem jnftimmen, ber fthon einmal felbft unter Hage fid) 
grnnbUcb umgefebett unb ftunbenlang ba« ©eben, Griechen unb 
Älimnten in ben ©treden unb Ouerfchlägen ufw. mitgemaebt hat. ©ine 
geredite Hnffaffung wirb alfo bem Bergmann recht geben, wenn er 
heutzutage al« „Hrbeit" bie ganje ©chichtbauer anfieht unb behauptet, 
bafe bie „oon ben Bätern ererbte Hchtftunbenfchicht" h^ute in ber Siegel 
ju einer HrbeitSjett oon 9—10 ©tunben geworben ift. 
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2 )ie Karbinalforberung bcr SRußrbergleute ift bed^alb bcr 
©afimalarbeitStag oon 8 Stunben einfcßließlicß ©in* 
unb SluSfaßrt; bieje fjorberung fteHeu fie um fo energifcßer, je 
feßroieriger mit bem lawinenartigen Vorrücfen beS SRußrbergbaueS 
naeß SRorben unb SRorboften bxe SlrbeitSoerßältniffe werben. $)ie 
infolge ber guneßmenbeu SDiäc^tigfeit beS S)ecfgebirgeS, ber infolge» 
beffen tiefer gu bringenben Scßäcßte unb ber bomit waeßfenben 
©arme leister eintretenbe ©rfcßöpfung ber Kräfte roirb auf bie 
2)auer noch eine weitere allgemeine ©infeßränfung ber SlrbeitSgeit 
nötig matten. ©benfo fönnte fefjon beute bie bergamtlicbe Ve» 
ftimmung, baß an SlrbeitSftellen mit 29° C. (22 V2 0 R.) unb 
barüber nur 6 Stunben gearbeitet werben batf, au(b auf Sir* 
beitSfteüen mit grober SRäffe auSgcbeßnt werben. ©aS aber ge» 
feßießt beute? Vtan oerfuebt bie fo wie fo feßon neun» bis geßn» 
ftünbige Scßicßtgeit noeß weiter auSgubeßnen. Slm 13. S^nnar 1904 
machte bie Verwaltung ber 3 ec ß c Königsberg unb Vonberort, ohne 
erft ber großjährigen Velegfcßaft oor 3nfrafttreten beS ©rlaffeS 
©elegenßeit gur Steigerung barüber gegeben gu hoben, alfo gefeß» 
wibrig (§ 80f bcS preußifdjen VerggefeßeS), plöfelid^ bureß Sin» 
fcblag befannt, baß mit bem 1. Qebruar bie SlrbeitSgeit refp. bie 
Sdßid)tbauer für bie borgen* unb SRittagSfcßicßt um etwa 
V2 ©tunbe oerlängert würbe, für bie SRacßtfcßicßt um 1 V4 ^tunbe, 
bie SlrbeitSgeit in ber ßampenbube non 8 auf 12 Stunben. Sin» 
fangS ^egember 1904 befretierte plößlid), alfo mieberum recßtS» 
wibrig, bie Verwaltung ber 3 et be Vrucßftraße (Langenbreer), baß 
bie $>auer ber «Seilfahrt oon einer halben auf breioieitel Stunben 
oerlängert werben folle. £roß ber SRecßtSwibrigfeit gab ber König» 
liehe Vergrat $Remi)»©itten bem VetriebSfüßrer recht unb hotte für 
bie Kommiffion bcr Vergarbeiter nur ein fd)roffeS, abweifenbeS Ve» 
nehmen übrig. ©rfreulicßerweife erflärle fid) baS Dberbergamt in 
®ortmunb fofort gur Vermittlung bereit. 2)ie Verwaltung nahm 
infolge ber brohenben Haltung ber Velegfcßaft unb auch wohl in 
©rfenntnis ihres rechtSmibrigen Vorgehens ben Slnfrijfag oorläufig 
gurücf. Nunmehr aber hot fie baS Snfrafttreten beS Slnfd)lagS 
für ben 1. Februar befretiert. 1150 ber 1260 VclegfcßaftSmitglieber 
haben erbitterten Sßroteft eingelegt, ^er Streif hängt an einem 
£aar. $)ie SRußrbergleute feßen eben berartige Vorftöße, ob mit 
Vecßt ober Unrecht mag baßin geftellt fein, als Symptome unb 
Vorgefechte eines planmäßigen VerfuchS an, eine Verlängerung 
ber fo wie fo feßon überlangen SlrbeitSgeit ßerbeigufiißren, unb 
waffnen ftch gur Abwehr. 

©ine Verfcßärfung ber übermäßigen SlrbeitSgeit bebeutet auch 
baS Unwefen ber Heb er fd) ich teil unb Veifcßicßtcn, beren SDaner 
wohl 2, 4, 6 ober gar 8 Stunben beträgt. ©S foll nid)t geleugnet 
werben, baß ßier unb ba lleberfdjicßten notwenbig werben fönnen, 
ebenfo nießt, baß eingelne Slrbeiter fid) felbft aus Loßngier, 
gamilienforgen, gwedS ©ettmadjung ber 3eicrfd)icßten, beS Loßn* 
auSfaHeS infolge oon Kranfßeiten, Strafgelbern, 9htHen ufw. ober 
aus anberen ©rünben freiwillig bagu erbieten; in ben weiften öÖKen 
jebod) geht baS Verfahren ber Ueberfcßidjten auf bireften ober in* 
bireften 3mang feitenS ber 3 e d)enbefißer, begw. beren Vcamten 
gurücf, aus ©rünben ber SluSnüßuttg einer günftigen Konjunfiur, 
VetriebSerfparnis (Vtinberung ber Velegfdjaft unb Velaftung ber» 
felben mit lleberfcßicßten) ufw. „©er nießt will, bem wirb baS 
©ebinge gefürgt ober er wirb an fcßlecßte SlrbeitSpunfte oerlegt", 
lieft man öfters in ben Vergarbeiter-Drgauen. 

Seßr oerbitternb wirft auf ber anbern Seite, als ©egenfaß, 
baS gaßlreicße ©inlegen oon geier fdjidjten. ©iefe mögen 
gum großen Xeil bureß Slbfaßftocfmig, ©agenmangel ufw. be» 
hingt fein; in ber heute beliebten £>äufigfeit unb Unregelmäßigfeit 
aber föitnten fie befeßränft werben 3 U ben geierfdjicßten fommen 
gaßlreicße Kiinbigungen, fo baß ber SlrbeitSmarft immer meßr 
mit freien $änben überfättigt wirb, ©in großes Kontingent frei 
geworbener Kräfte, angeblich 7000, haben bie ftillgelegten 3 ec ß en 
geftellt; biefe SlrbeilSfräfte fonnten nießt oöllig 001 t ben anbetit 
3 ecßeit abforbiert werben infolge ber anßaltenben flauen s IRarft» 
läge. 

$cr Slbfaß entfprießt eben ntrfjt entfernt ber Seiftungsfäßigfeit ber 
3edjen. Die ©ntwicflung beS Stußrberg Baues bat ftdj fogufagen über» 
ießlagen. Die VeteiligungSgiffer im Koßlcnfijnbtfat beträgt runb 
75 SRiHionen Tonnen, Das Koßlenfnnbifat ßat aber eine ^örDerungS- 
cinfcßränlung oon faft ein drittel biefer SeteiligungSgiffer eintreten 
laffen. 2)abei traten wäßrenb beS Jahres 1904 gwölf neue Sd)äcbte gu 
ben bereits befiebenben; 14 neue Scßäcßtc fönnen halb il)re Xätigfeit 
aufnebuien, neue Slbteufuugen ftc^cn bcoor. 

Größtem feine Hoffnung befteßt, baß ber Koßlenmarft in 
näcßfter 3ed fräftig angießt, troßbem gaßlreidjc ßeimifeße SlrbeitS» 
fräfte nießt anfommeit fönnen unb biefe Kalamität in näcßfter3^it 


notß größer werben wirb bureß fußer beoorfteßenbe neue 3ttßwt» 
ftiflegungen, fueßte man noeß oor furgem bureß Slgenten aus* 
wärtige Slrbeitöfräfte aus bem polnifcßen Dften, aus Kärntßen, 
Steiermarf, Ungarn ufw. ßerangugießen. 

3u ber überlangen SlrbeitSgeit ufw. treten als weitere« 
©äßrungSmoment bie augenblicflicßenßoßnoerßältniffe, bie fuß 
gegen baS 3aßr 1900, wo bie Vergarbeiterlößne am ßöcßften 
ftanben, feßr oerfdjlecßtert ßaben. 

Süngfi ift bie amtlicße 3?acßweifung über bie im 3. ^Quartal 0 . 3 . 
in ben ^auptbergbaubegirfen $reußenS oerbienten Vergarbeiterlößne 
erfeßienen. darnach betrug im Vuhrreoier nach Slbgug aller SlrbeitS- 
foften (Spreugftoffe, ©ejäße ufw.) fowie ber KnappfcßaftS» unb 3n» 
oalibenoerricßerungSbeiträge, ber ßoßn auf einen Slrbeiter unb eine 
Scßicßt: a) in ben nörbli^en SReoieren 4,o* J/, b) in ben füblicßen Ve» 
oieren 3,83 Ul. 3nt 3. Cuartal 1900 waren bie Sößne um 24 begw. 
32 Sy. ßößer. Verüdfußtigt man bie Quartalloßnfumme, fo ergibt fuß, 
baß auf einen Slrbeiter im Dberbergamtsbegirf Xortmunb im 3. Cuartal 
1903 entfielen: a) in ben nörbltcßen Sleoieren 311, b) in ben füblicßen 
SReoieren 299 Ul. ®aS 3. Cuartal 1900 bagegen wies 353 begw. 
336 M auf. ®aS bebeutet einen Soßnfall oon 42 begw. 37 Ul. Slnt 
marfanteften fommt ber Soßnfafl 1900—1904 gum SluSbrud bei einer 
Vergleicßung ber ®urd)fcßnittslößne (pro 3Rann unb Scßicßt) ber 
&aucr unb Üeßrßauer, alfo ber ^auptgruppe ber unter 2age 
arbeitenben Vergleute. 3m 3 . Cuartal 1900 betrug nämlicß ihr Öoßn 
a) in ben nörblicßen Sieoieren 5,33 M, b) in ben füblicßen Sleoieren 
5,07 M ; im 3. Cuartal 1904 bagegen bloß 4,87 begw. 4,68 Ul ; bas be¬ 
beutet ein heutiges SRinuS pro Slrbeiter unb Scßidjt oon 46 begw. 
49 $f. „$)er Verglnappe" weift'bei biefer ©egenüberfleflmtg barauf 
ßin, baß im 3&ßre 1900 122 380 Vergleute einen Vruttoloßn 
(alfo einfcßlicßlicß ber Kranfen» unb ^enfionSfaffenbeiträge fowie ber 
übrigen gebräuchlichen Slbgiige) oon 5 unb barüber pro 3Rann unb 
Scßidjt oerbient hätten, (©efaintbelegfcßaft 235 226 SRann); im 3^1)^ 1903 
bagegen oerbienten nur 94 057 Vergleute ö M unb barüber pro Kopf 
unb Scßicßt bei einer Velegfdjaft oon 260 341 3Rann. @S haben alfo 
im 3<*hre 1903 28 000 Vergleute weniger als im 3ahrc 1900 einen 
Vruttoloßn oon 5 .// unb barüber oerbient, troßbem bie ©eiamtbeleg« 
feßaft um 25 000 SRitglieber gewaeßfen fei. 3m 3ahre 1903 ßätten 
etwa 135 000 SRanrt (ftatt ber heutigen 94 057) einen 2ofjn oon 5 M 
unb barüber oerbienen muffen. $er „Vergfnappe" fcßäßt beit ^oßn- 
auSfaH pro 1903 allein für bie £>auer unb Seßrhauer, alfo für ben 
auSfdjlaggebenbett unb widjtigften, über bie Hälfte ber Vclegfdiaft be- 
tragenben Xeil, auf 4 l /a bis 5 SRiÜioncn 2Rar!. — Cb gubem ade oben 
angeführten amtlichen Cohubaten ber ©irfUdjfeit entfpreeßen, b. h- ob 
bie Sößne tatfäcßliß bie genannte £>öße hatten, ift nodß fehr gwetfel- 
ßaft, weil bie amtlicße Sohnftatiftif unguoerläffig ift, wie wir an anberer 
Siede ($ie Sage ber Vergarbeiter im 9tußrreoier, Stuttgart, ©otta, 1903) 
beS näheren nadjgemicfen haben. äRaßgebeub ftnb ßeute eigentlid) nur 
bie Lohnbücher ber Vergarbeiter. troßbem fiißrten wir bie amüicßen 
Soßnbaten an, weil immerßin bie Vergleicßung berfclbeit wenigftens 
bie Sohnbiffereng ober ben Soßnfall wäßrenb ber leßten 4 3aßve 
aufweift. 

$>ie ©rregung über ben ftarfen ßoßnfatt feit 1900 muß bei 
ben Vergleuten waeßfen, wenn fie auf ber anberen Seite bie irofc 
ber ©efcßäftsflaue immer itocß reeßt anfeßnücßen ©erfSgewtnne, oor 
allem ber Viefengefeüfcßaften im Vußrreoier betradjten. ®ie 5>ar* 
pener Vergbau»SUticngefeQfcßaft weift für baS 3aßt 1903/01 nad) 
ben Slbfdjreibungen einen Reingewinn non 7 230 876,53,.# auf; 
bie Vergwerfsgefedfdjaft $ibernia für bie erften 11 SRonate bcS 
SaßreS 1904 gufammen 10 ©iHionen Vlarf; bie ©elfenfircßcner 
Vergwerfs-Slftieugcfellfcßaft für bie eilten 11 3Ronate 1904 gu¬ 
fammen einen ileberfcßuß oon 12 Millionen 3Rarf. SDie ©ewinne 
wenigftens ber größeren ©erfsbefißer ßalten fieß alfo bureßweej 
troß bcr feßwierigen Slbfaßoerßältiüffe auf einer refpefiablcn .s^öße. 
2)ie ©ebinge unb Sd)icßtlöhne ber Slrbeiter aber werben abgeriffert 
unb bureß bie fremben Üoßnbrüdfer uub bie bureß bie 3*d)enitill* 
legungen frei geworbenen SlrbeilSfräfte gebrüeft. 2)ie Koften ber 
Lebenshaltung bleiben bie alten ober ftcigen noeß. Sft es ba gu 
oerwitnbern, wenn bie ©ärung oon £ag gu %aq wäcßft?! 

Sieben ben ßoßnfürgungen refp. ©ebinge-Vebugierungen wirfen 
feßr oerbitternb bie gaßlreicßen ©elbftrafen unb gang befonber« 
baS rigorofe Nullen. LeßtereS befteßt befanntlid) barin, baß bcr 
Sabemeifter biejeitigen über £age anfommenben Kohlenwagen, 
welcße entweber unrein, b. ß. mit Steinen ober fogenannten 
Scßrambergen (Koßlenfcßiefer) oermengt ober feine intafte güdung 
meßr aufweifen, ftreießt („nullt"), b. ß. „ein ßoßn wirb nießt ge- 
gaßlt" (§ 24 ber SlrbeitSorbnung). $>ie geftrießetten Loßnbeträge 
belaufen fieß pro ©agen bis 1, f{\ guweilen treten obenbrein noeß 
©elbftrafen ßingu. SlllerbingS: „^er nießt gur SluSgaßlung fom- 
menbeLoßnbetrag fließt in bie UnterftüßungSfaffe" (§ 24 berSl.0.i. 
S)iefe Veftimmung befeitigt inbcS nießt ben ©roll ber Verg- 
arbeitcr: einmal weil ißnen per fön ließ boeß ein in ben meiftcu 
3äHen ficßerlicß unnerfcßulbeter, beträchtlicher LoßnauSfall erroäcßft.. 
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fobann and), weil burdjweg bic Belegschaft auf bic Berwaltung 
ber 3*the n *UnterftüßungSFaffe unb bie Berteilung ber betr. ©elber 
feinen enlfprecßenben ©ulfluß h Q t. 

SBeldje Steßung fott man bem Rußen gegenüber nehmen? 
9Äatt fann eine Reiße fcßlagenber ©rünbe gegen bie Berechtigung 
beö RußettS überhaupt erbringen. AnberererfeitS mag man frei» 
lieh guweilen mit Recht auf 02ad^Iäfflgfeit ber Koßlenßauer fclbft 
ßinroeifen. Stuf jeben gaß ober ift baS feit langem unb auch 
heute nod) beliebte übermäßige unb oielfach «hifanöfe Nullen 
entfehieben gu oerurieilen. Durcßblättert man bie Berg-3nfpeFlionS* 
berichte, fo begegnen einem ßorrenbe 3oßlen: 20», 30», 40», 50», ja 
100 000 2Bagen roerben in eingelnen Reoieren jährlich genullt. 28oßer 
rührt benn in gaßllofen gäßen bie unreine Beimifd)ung? 
Bielfach finb bie glöge (Koßlenfd)id)ten) berartig mit Steinen burd)* 
feßt ober mit gebrächem Rebengeftein umgeben, baß bei bem ßoS- 
fdjteßen ober *5auen ber Koßle ein AuSeinan belaßen oon Kohle 
unb ©eftein unmöglich ift. ©in nachträgliches AuSfuchen ber 
Steine oerbietet ftch wegen beS fpärlich herefeßenben £icßteS, ber 
©leichfarbigfeit beS BranofchieferS unb ber Kohle, wegen ber in* 
folge tiiebriger ßöhne bebingten Arbeitößaft, ba ja AFForblohrt 
herrfcht ufw. Auch treiben oielfach bie Steiger gu überhafteter 
Arbeit an wegen ber Prämien, bie ihnen für flotte görberung 
auSgefeßt ftnb, ober unter bem Drucfe beS „Soß-SpfiemS". Die 
Reoterfieiger wiffen, Öaß ber Betriebsführer auf eine tägliche be» 
ftimmte „Soß^gorberung" fleht, nach ber er oft bie „TücßtigFeit" 
beS Steigers einfcßäßt; neben biefer „Soß*gorberung" muß ber 
Steiger auf eine möglichfte billige görberung febjen; ber §auer 
trägt meift ben Schaben in ©eftalt oon ©ebinge-Rebugierungen 
unb fucht burch überhaftete Arbeit ben ßoßnauSfaß wieber wett gu 
machen; ein Sortieren ber Kohlen ift ba erft redjt unmöglich- — 
Das gehlen eines mehr ober minber großen DuantumS am 
Boßmaß ber über Sag anfommenben Kohlenwagen ift ebenfafls 
leicht erklärlich- Auch ber oorfcßriftSmäßig ooß gelabene 2Bagen 
muß naturgemäß burch baS Bütteln unb Schütteln, Stoßen unb 
Schwanfen währenb ber langen, oft uuigefdjalteten gaßrt, bie 
Bremsberge hinter unb hinauf, bie Sirecfen entlang unb ben 
Schacht hinauf, burch baS Sicßfeßen beS SnßaliS ober Herunter- 
\atleu oon Kohlenteilen an Bolumen ober Snßalt oerlieren. Soll 
baS nun ber Kohlenßauer oor Drt, ber für baS ScßicFfal beS SBagenS, 
fobalb er ihn aus ben $änben gegeben, nicht mehr oerantwortlich 
ift, burch SoßnauSfaß beim Rußen entgelten?! ©twaS oerleßen* 
bereS ift nicht gut benfbar; ein berarttgeS Berfahren muß bem 
Bergmann Tränen ber 28 ut ins Auge treiben! Deshalb fpielte 
bas Rußen auch fdjon bei bem Streif oon 1889 eine Hauptrolle. 
SiH man bas Rußen nicht gang fallen laffen, wie baS bei eingelnen 
3 ecßen im Rußrreoier bereits gefchehen ift, fo fei man hoch gerecht 
unb nulle nach bem SRaße ber unreinen Beimifd)ung ober beS 
fehlen ben DuantumS, wie es in ©nglanb bureßweg RrajiS ift. 
STOan wiegt bort baS aus ben 3 ec h e « fommenbe Kohlenquantum 
ober bie auSgeflaubte Beimifcßung. ßeiber fielen bie an biefe 
englifche Sßrajis fith anlehnenben Reformoorfcßläge bei Beratung 
ber Berggefeß * Rooeße 1892 burch- Durch bie ©inführuug beS 
©ewichtSmaßeS ftatt beS Raummaßes würbe auch ber 2Riß» 
ftanb Wegfällen, baß hier nnb ba eine Ricßteicßung ber 2Bagen 
unb infolgebeffen eine Berfcßiebenßeit beS Rauminhalts oorfommt. 

Roch manche anbere ©ärungSfeime, auf bie mit ber not* 
wenbigen AuSführlicßfeit hier einguaeßen ber Raum oerbietet, haben 
bie heutige Situation gegeitigt. Troßbem ber Bergarbeiterberuf 
einer ber befchwerlichften unb gefährlichen ift, ift ber Bergarbeiter* 
feßuß gegen Kranfßeiten, Unfälle ufw. §eute noch feßr mangel* 
haft. AuS ber neueften Siatifti! ber preußifchen KnappfcßaftSFaffen 
pro 1903 erficht man, baß oon 1000 Bergleuten 551 erfranften. 
Schon feit Soßren wirb im Ruhrreoier mehr als bie Hälfte ber 
Belegfchaft jährlich aufs KranFenbett geworfen. Da fann es nicht 
rounberneßmen, baß ber Bergmann oerhältniSmäßig früh Snoalibe 
(„bergfertig") wirb. Als ©renge ber oollen ArbeitSfäßigFeit fann 
man für bie Ruhr6elegfcßaft baS 46. ßebenSjaßr begeichnen. Das 
Berichtsjahr 1903 brüeft fogar biefe 3oßl noch weiter herunter. 

3m 3«hre 1903 betrug bie 3oßl ber KranfßeitSfälle ein* 
fdjließlich ber Betriebsunfälle unb fonftiger medjanifcfjer Berleßungen 
184 889 (gegen 162 879 i. 3 1902). BefonberS ßeroorgußeben ift, baß 
im 3 fl hre 1903 29 363 Bergleute auf 2BurmFranfheit bcßanbelt würben. 
Betriebsunfälle mit ©rwerbSunfähigleit Famen 43 601 oor 
(gegen 38 119 im Borjahr). Durch Betriebsunfälle würben im 3oßre 
1903 allein im Ruhrreoier 629 Knappen getötet, gürroaßr ein 
Scßladjtfelb ber Arbeit! 

3ur Befferung biefer Berßältniffe oerlangen bie Bergarbeiter 
fchon feit Qabren eine Berftärfung ber ungulänglicßen Berginfpeftion 
burch ©infteßung oon befolbelen Arbeiter-Kontrolleuren, wie 


fie bereits in ©nglanb, granfreich unb Belgien mit beftem ©rfolge 
tätig finb. Des weiteren forbert man f<hon lange oon ber Beleg¬ 
fchaft in geheimer 2Bahl gu wählenbe Arbeiter»RuSfchüffe. 
2BeShaIb, erhellt aus folgenben Aufgaben, bie man ben Arbeiter* 
RuSfchüffen fteHt: Btitoerwaltung ber 3 c< h en * UnterftühungSfaffen, 
©ehör bei ©rlaß unb Rbänberung ber SlrbeitSorbnung, Bermitt* 
lung gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitern bei Klagen ber Arbeiter, 
bie Durchführung ber bergpoligeilichen Borfchriften, bie Btitwirfung 
bei ber Regelung ber ©eoinge* unb Schichtlohnfähe unb ber Ber* 
fahrung oon Ueberfcfjichten, bie Ueberwachung ber AuSbilbung ber 
ßehrhauer, ihrer ßöhnung unb ihrer Prüfung, ©erabe ber per¬ 
fön liehe Kontaft gwifchen 3*fhenoerwaltung unb Arbeiter ift mit 
bem gunehmenben 3e<hen*®roßbetrieb unb ber 3 u f a nnnenballung 
großer Arbeitermaffen immer mehr gefdjmunben. prägnant briiefte 
baS am 12. $)egember im Reichstag ber Abgeorbnete Stößel mit 
ben 2Borteit auS: 

„$er Arbeiter in ber ©rube ift gewiffermaßen gu einem Stüd Rapier 
geworben, bas auf bem SBeltmarfte herumfliegt. Heute fleht ber Arbeiter 
nur einem Beamten gegenüber, ber feinerfeits bieBerpflichtung übernommen 
hat, aus ben SSerfen fo oiel wie möglich $ioibenben bercmSgufchlagen." 

S)aher benn auch immer mehr aufchweHenben, bie heutige 
©ärung befonberS fchürenben Klagen über fchledjte, rücffichtSlofe 
Behanblung, wooon gum £eil fchon bisher bie Rebe mar 
(RuIIen, ©elbftrafen ufw.). Die entfprechenben Rubrifen in ben 
Bergarbeiterorganen, wenn fie auch nicht ftetS guoerläffig finb, 
liefern immerhin gahlreiche Belege bafür. ©erabe in feilen un¬ 
gültiger Konjunftur (fo feit 1900) oerfchled)tert fidh bie Behanb* 
lung: Behinberung ber Koalitionsfreiheit, plößiiche Künbigung 
(ogl. ben augenblicflidf)en KonfliFt auf 3ed)e HerfuleS), unbegrünbeteS 
Abreißen ber ©ebinge ober Berlegen ber Arbeiter an fchlechte 
Arbeitsorte, rucfmeifeS ©inlegen oon Ueberfchichtcn unb anberfeitS 
wieber oon geierfchichtcn, BefchräuFung ober Berteuerung ber 
Branbfohlen, fchlechte Snftanbhaltung ber 28afch!auen, wiberrecht* 
liehe Bergögerung ber RerfonenauSfahrt infolge gortfeßung ber 
Kohlenförberung, unangebrachte HolgerfparniS beim Ausbau ber 
Arbeitsorte, gu hohe Abgüge für ©egähe unb ßampenreparatur ufw. 
Aud; fmb noch nicht oergeffen bie Rlagen ber 2Burmfeuche, 
bie Daufenben oon Ruhrbergleuteu nicht bloß ftfjmeren mate¬ 
riellen unb gefunbheülichen Schaben gugefügt, fonbern fie auch 
öfters einer unwürbigen Behanblung unterworfen hot. Betont fei 
nicht an Ießter Stelle baS oielfach perfönli<h beleibigenbe Be¬ 
nehmen mancher 28erFSbeamten. Schon im Sahre 1900 ftanb in 
einer ©ingabe beS <hriftüd)en ©ewerfoereinS ber Bergleute an ben 
Berein für bergbauliche 3ntereffen: „©ine ftänbige Duelle ber 
Klage ift bie fehr oft inhumane, teils fogar unanftänbige Behanb¬ 
lung ber Arbeiter burch Betriebsbeamte. Die Arbeiter werben mit 
Titulaturen unb Aufforberungen bebadjt, bie wir hior auS Rein» 
IichFeitSgefühl nicht wiebergeben fönnen." H cu ^ e me ^ r olö je legt ber 
Ruhrbergmann ©emid)t barauf, baß er als freier, unabhängiger 
Btann behanbelt wirb. Diefen BtanneS» unb BerufSftolg hot be¬ 
fonberS ber in ben füblichen Reoieren anfäffige alte Stamm ber 
Ruhrbergleute. Bilbete berfelbe bisher ben am meiften feften, 
bobenftänbigeit, ruhigen, nüchternen unb IeibenfctjaftSloS benfenben 
Kern ber Belegfchaft, fo hot baS einer immer größeren Konzentra¬ 
tion guftrebenbe BergwerlSfapital feit SahreSfrift auch ihn in bie 
größte ©ärung oerfeßt burch & Q S rüdffichtslofe 3 e( h cn Witt c Ö cn - 
Hunberte altgebienter Bergleute, in beren gamilien ber Knappen¬ 
beruf feit ©enerationen fic§ oererbte, bie gäh an ber Schoße Fleben, 
bie fith in bie mobernen nörblidjcn Riefenbetriebe mit ihrer Arbeits¬ 
haft, weiten Arbeitswegen, h e i& eren ArbeitSfteßen, mit ihrer gu- 
fammengewürfelten, gu* unb abflutenber Belegfchaft nicht mehr recht 
einpaffen fönnen, würben entmurgelt, oon nnb Kotten oer* 
brängt ober bo<h gu weiten, guweilen ftunbenlangen 2Begen nach 
ben nächftgelegenen 3 e£ ^ en / foweit biefe bie freigeworbenen Arbeiter- 
Fräfte überhaupt aufnehmen Fonnten, gegmungen. Der Honöhalt 
ber Bergarbeitergemeinben würbe erfchüttert burch ben beträchtlichen 
Steuerentganq, ©runb unb Boben würbe entwertet unb H fl nb* 
werter- unb KaufmauuSegiftengen bem Ruin nahe gebracht. 9Ran 
muß biefe DiftriFte felbft burchwanbert fyahtn, um fi<h eine Bor- 
fteßung oon ber herrfdjenben ©rbitterung gegen baS 3 c< h en fopital 
gu machen. Unb babei ftehen wir erft im Beginn biefer oerhängniS* 
ooßen ©ntwicflung; erft bie 3 cc h^n Bidfelb, IRarianne SteinbanF 
unb ©lücfwinFelSburg finb ftißgelegt; baSfelbe Schicffal broljt mit 
ber Qtit bie meiften anberen alten Ruljrgechen gu ereilen. DiefeS 
©efühl laftet wie ein Alp auf ber BeoölFeruug unb erhält fie in 
beftänbiger Unruhe unb ©ärung. Schon jeßt fucht man anbere 
Arbeit, wirFt baburdj wiber 2Bißen lohnbrüdfenb unb feßöfft fo 
fcßlechtere ArbeitSbebingungen. 3 um ®thl u 6 ols fonfttge 
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langjährige Bergarbeiterforberung nur nodj ermähnt: ba$ drängen 
nad) einem einheitlichen fReic^ö»33crggefeö unb oor allem nach einer 
ben heutigen Verhältniffen entfprechenben burchgreifenben $napp- 
fchaftSreform. 

Um &u refummieren: @8 ift irrefuhrenb, in ber Deffentlichfeit 
Mop oon biefer ober jener Urfache ber heutigen ©ärung im 
SRuhrreoter gu fprechen. All bie ermähnten SRipfiänbe in ihrer 
©efamtheit h<*& en als ebenfooiele Urfachen, natürlich jebe nach 
ihrem afuten (5^arafter oerfepteben, bie Gärung unb Erregung 
oorbereitet unb aufgeftaut, bis bann förmlich ber gefammelte Unmut 
aus Aitlap ber anfeheinenb planmäpig beabfichtigten Schicht* begro. 
Seilfahrtoerlängerung, ber 3 e <henftillegungen unb gunehtnenben 
rürffichtSlofen Behanblung ber Arbeiter unb ihrer Vertrauens* 
perfonen plöplid) hier unb ba aufflammte. Ob ftd> bie an einzelnen 
Stellen bereits etnfepenbe Streifberoegung fürberhin noch lofalifxeren 
läpt? 5)aS Schlimmfte ift ju befürchten, obfehon bei ber heutigen 
Vtarftlage unb bem oerhältniSmäpig geringen Brogentfap geroerf- 
fchaftlich organifierter Bergarbeiter leptere fich felbft am empftnb» 
lidhftcn inS ftleifch fcf)neiben mürben. $>ie Führer halten aus 
biefen ©rünbeit nach Kräften jurücf; aber fdjlieplich entgleiten auch 
ihnen bie 3ügel. S)ie Bergarbeiter haben ben Singer am $ahn; 
zahlreich ertönte fchon in ben Berfammlungen ber Äuf: „Brocfen 
hinroerfen!" „SoSfchlagen!" AHeS hangt in biefem Augcnblicfe 
oon ber Haltung ber 3echenoermaItungen unb bem ftaatsflugen 
©ingreifen ber VegierungSfaftoren ab. 9Röge oor allem auch bie 
augenblicfliche ©ärung ben mirffameit Anftop abgeben gur Ber* 
anftaltung einer burdjauS objeftioen, auf fontrabiftorifchem Ver¬ 
fahren beruhenben, bie ArbeiterauSfagen mehr als bisher 
berüdffichtigenben, umfangreichen amtlichen Enquete. 
(Vergl. auch Sp. 383 biefer Kummer.) 


Cße^Ufdiaft ffit Sojiale Reform. 3nttrnaüonale 
Bereinigung för gefe|lid)tn 3Crbeiterfd)u|. 


2Hc Ortsgruppe fölu ber ©efeflfdjaft für Sogtale itefirm 

hat in einer Verfammlung am 23. Sfcooember 1904 nach etnem 
Vortrag oon Dr. med. ß. Auerbad)4löln über bie gemerblichen 
3mangS*SortbilbungSfd)ulen folgenbe Vefolution gefaxt: 

$ie SKitglteberoerfammlung ber Ortsgruppe für flöht unb Um« 
gegenb ber ©efeUfdjaft für Sojtale Reform begrübt ben Erlap befi 
preupifchen ^anbelSmintfterS 00 m 20. Auguft 1904 unb hält eS 

1. für ein bringenbeS ErforberniS, bap bereits jept eine breijährige 
Schulpflicht für bie Smangs-Sortbilbungsfchulen eingeführt roirb, bamit 
bie su Oftern 1906 sunt erften 3RaIe sur Entlaffung fommenbett Schüler 
biefer Anftalt gu meiterem Srfjulbefuch oerpflichtet roerben fönnen. Sie 
hält es für münfchenSroert, bap für bie Schüler beS britten Schuljahres 
befonbere Abteilungen für bie fogenannten „gelernten" jugenblidjen Ar¬ 
beiter mit Fachunterricht, namentlich nach Berufen gefonbert, eingerichtet 
merben. Vie Verfammlung ftüpt ftch bei biefen Forberungen auf bie 
allerorts gemachten Erfahrungen hiuftchtlich ber Unsulänglichfeit beS 
Smeijährigen SchulbcfudiS, bie auch in 2)üffeIborf in biefem 3«h« bie 
Einführung beS britten Schuljahres bemirft haben, foroie auch auf ben 
in ben meiften größeren Stabten beftehenben brei« ober oterjährigeit 
Fortbtlbungsfchulsmang. 

2 . $)ie Verfammlung erachtet in ooller Uebereinftimmung mit ben 
Fachmännern fomie mit bem ermähnten Erlap beS S>anbelsmintfier$ bie 
jept beftehenbe UnterridjtSgeit in ben Fortbilbungsfchulen für burdjauS 
ungeeignet, foroohl mit Aücffid)t auf ben burch bie Schulen s» erftreben* 
ben 3 n?rd, als auch aus hwenifchen unb fittlidjen ©rünben, fomie mit 
Vüdficpt auf bas Familienleben. Solange für bie Schulen feine be- 
fottberen Väume sur Verfügung flehen, erachtet bie Verfammlung bie 
VachmittagSftunben oon 6 bis 7 Uhr als bie allein in Betracht fom* 
menbe 3«t, gibt es aber gugleich ber ftäbtifchen Verroaltung anheim, 
ob nicht für ben Unterricht ber fogenannten „gelernten" jugenblichen 
Arbeiter in Fa<hfdjulhoffen bie früheren SRachmtttagSftunben SWittmochS 
unb Samstags s u mahlen ftitb. 

3. Sie Verfammlung hält bie Errichtung oon 9ftäbcheit*Fort= 
bilbungsfchulcn für VJäbdjen oon 14 bis 16 3&h re n, tnSbefonbere 
auch für ben Unterricht in ^auShaltungSfächern, feitenS ber Stabt im 
Sntereffe ber 3J?äbdjen unb ber Allgemeinheit unb entfprechenb ber @e- 
rechtigfeit für erforberlich. 

4. $)ie Ortsgruppe erfucht ben ©eneraloorftanb ber ©efellfchaft für 
Sosiale Reform bei ben gefepgebenben flörperfchafteu eine Ergänsung 
beS § 120 ber ©emerbeorbnung baf)in ansuregen, bap audj eine ortS» 
ftatutarifdfje Verpflichtung gurn Befudj ber gortbilbungöfchuleri für 
2J?äbdjen unter 18 3ahren erfolgen fann. 

5. £ie Verfammlung erfucht bie ®ireftion ber ftäbtifdjcn Strapen* 
bahnen, ben Schülern ber [amtlichen FortbilbungSfdjuIen mährenb ber 
2)auer beS Vefud^S eine Stunbe oor Beginn unb nad) Schlup ber be» 
treffenben Spulen F^^rfc^eine s«tn greife 001 t 5 4 entfprechenb ben 


Schülern anberer ßefjranftalten su geroähren, roenn fie fich burch einen 
AuSmeiS ber Schulleitung als FoitbilbungSfchüler legitimieren. 

3u ber 92r. 4 ber Vefolution bemerfen mir, bap cS eine offen¬ 
bare ßücfe in ben Beftimmungen beS § 120 ber ©emerbeorbnung 
Bebeutet, roenn für roeiblidje Arbeiterinnen ber Schulsmang 
ortsftatutarifch nicht eingeführt merben fann, mährenb bieS für bie 
meibüchen ^anblungSgepilfen unb ßehrlinge möglich ift. Auch für 
bie jüngeren geroerblichen Arbeiterinnen mürbe ber Befuch einer 
geeigneten gortbtlbungSfchule oon gropetn ÜJhtpen fein. 3)er Unter¬ 
richt mürbe auf bie Hebung beS ^flichtberouptfeinS unb ber Sitt¬ 
lichfeit sroeifelloS einen fehr günftigen Einflup üben, nicht minber 
aber auch auf eine georbnete Haushaltung pimmrfen, namentlich 
bann, menn bie in Abfap 2 beS § 120 ber ©emerbeorbnung oor- 
gefehenen meiblichen Hanb* unb Hausarbeiten mit in ben ßeljrplan 
eingefügt roerben. SDa aber ber Befuch einer folgen SortbilbungS* 
fd)ule ftch nur burch Einführung beS SchuljroangeS erreichen Iäpi, 
fo ift eine Ergänsung beS § 120 ber ©emerbeorbnung in bem 
Sinne bringenb geboten, bap bie Berpfluhtung sum Befuch 
FfortbilbungSfchuie für geroerbliche Arbeiterinnen unter IS 3ah*en 
ortsftatutarifch feftgelegt roerben fann. 


Allgemeine $0}ialpolitih. 


3ttfautmeitf(hln^ ber beutfcheit ArbeitgeberPerbänbe. Heber 
einen roeiteren bebeutfamen Öortfchritt in ber Organifation ber 
beutfehen Arbeitgeberoerbänbe berichten bie Mitteilungen ber Haupt- 
fteHe ber 2)eutfd)en Arbeitgeberoerbänbe: 

2Bie erinnerlich, roar neben ber Hauptftelle ^eutfeher Arbeitgeber- 
oerbänbe für btejentgen Verbänbe, bie fich biefer 00 m 3 cn traloerDanb 
5)eutfcher SnbuftrtcHer ins Seben gerufenen Hauptftelle nicht anfchliepen 
Su fönnen erflärten, eine „freie Vereinigung oon Arbeitgebern unb 
roirtfdjaftlid>en Verbänben" unter FühruuQ beS ©efamtoerbanbeS 
beutldjer Metallinbuftriellcr gegrünbet roorben. Sie nahm fpäter ben 
Varnen Verein beutfeher Arbeitgeberoerbänbe an, unb oerfolgt im übrigen 
biefelben 3i^ e m ic bie Hauptftelle, roenn audj teilioeife auf anberen 
SBegen. Von Anfang an roar btamadj biefe Trennung nur eine 
formelle, in ben 3^l«u h^rrfchte jeberseit ooHe Uebereinftimmung, ebenfo 
barüber, bap erforberlidjenfalls beibe Verbänbe gemeinfam sa hanbeln 
bereit fein mürben, deshalb roar bereits in ben Sapungen ber Haupt- 
fteße bie Möglichfeit beS AbfdjluffeS oon Äartelloerträgen oorgefehen 
roorben unb oon bem Verein 001 t Anfang an ein foldjer 5fartenoertrag 
mit ber Hauptftelle in AuSftdjt genommen. Erfreulidjerroeife ift biefer 
flartefloertrag nunmehr suftanbe gefommen unb nodj oor Schlup beS 
vergangenen 3ahr*S von ben beiberfeüigen Vertretern oollsogen 
roorben. Sn bem Vertrage roirb bie gemeinfame Förberung ber in ben 
beiberfeitigen Sapungen bereits feftgelegten 3We auSgefprodjen unb 
Sur $>urd)führung biefer 3 roe ^ e öer AuStaufch ber gefammelten 
HJfaterialien unb Vadjrichten, foroie gemeinfame Hilf* für bie oon un¬ 
berechtigten Streifs ober VopfottS betroffenen Arbeitgeber befcploffen. 
©ir möchten auch an biefer Stelle unferer F^ube unb ©enugtuung 
barüber Ausbrud oerlethen, bap baS grope 3^1, bie gefamte beutfehe 
Arbeitgeberfchaft sur Vertretung iprer gemeinfamen Sntereffen su einem 
feften 3afantmenfdiluffe su bringen, bterburep roieber um einen roefent* 
liehen Schritt geförbert roorben ift. 2Bir hoffen, bap baS 3ufammen- 
roirfen ber nunmehr oereinigten weiten Greife ber Arbeitgeber baju 
beitragen roirb, ber beutfehen Subuftrie in erfter Sinie freunb- 
fchaftliche unb frieblicpe Vesiehungen su ihten Arbeitern gu 
ermöglichen unb gu erhalten. Sofern bieS aber nicht möglidj fein 
füllte, roirb biefe bebeutfame Vereinigung ein feftes VoHioerf bilben 
gegen unberechtigte überntäpige 9Ra$tforberungen ber fogial- 
bemofratifch organifierten Arbeiter. Somit roirb ber abgefdjloffenc 
ftartefloertrag gurn Beften ber beutfehen Arbeitgeberfchaft unb bamit 
gum Beften ber gefamten beutfehen SBohlfaTjrt bienen, bie gang 
roefeutlicb mit ooiti ©ebeihen beS beutfehen Unternehmertums unb ber 
beutfehen Snbufirte abhängt. 

5 )te fefte Drganifatiou ber Arbeitgeber unb Unternehmer ift 
nach unferer Uebergeugung ebenfo roie bie Drganifalton ber Ar¬ 
beitendst eine 9?otroenbig!eit gur Herbeiführung georbneter unb 
frieblicper Verhältniffe im roirtfdjaftlid)eit itub fojialen ßeben. 
Heber beiben Parteien aber, bie Durch befteüte Vertrauensmänner 
mit ciitanber oerhanbeln müffen, fleht ber Staat, ber burch geeignete 
Snftitutiouen, ©eioerbegericpte, Einigungsämter, ArbeitSfatnmern 
unb aQgemeine Staat^einrid)tungen ihnen ben Boben für Verhanb- 
hingen, Schlichtung ihrer 2)ifferengeit unb Vertrag§abfd)lü|fe unter 
Nahrung ber (Gleichberechtigung beiber £eüe fd;afft. So fönnen 
bie Crganifationcn auf beiben Seiten roohl „gurn Beften ber ge* 
fatnten beutfehen Wohlfahrt bienen". 0b fie baS roirflith tun 
roerben, hängt 0011 bem (Grifte ab, ber fie befeelt unb leitet. $>er 
3ufanitnenfchlup ber beutfehen Arbeitgeberoerbänbe, bereu Öührer 
oieifaep ibentifcp fiub mit ben ßeüern ber gropen Kartelle uub 
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SruftS, repräfentiert eine ungeheure Macht, bie nicht nur ber ©e» 
famiheit ber jeßt noch in fich gefpalteten unb oielfach oerfeinbeten 
Arbeiterorganifaüoiien roeit überlegen ift, fonbern auch einen ©taat 
im ©taale barftellt. Wir Jönnen im Sntereffe beS inneren griebenS 
unb ber Wohlfahrt nur aufrichtig roünfchen, baß non biefer Macht* 
fülle ftetS ein bem ©emeinroohl unb bem Gaterlanbe bienenber 
©ebraudj gemalt roirb. Aber zahlreiche ©reigniffe ber Gergangen* 
heit unb manche Gegebenheiten ber jüngften ©egenroart laffen bie 
Befürchtung nid)t oerfthroinben, baß in erfter ßinie nicht „freunb* 
fchaftliche unb frieblitfje Beziehungen" gu beit Arbeitern ermöglicht 
merben foflen, fonbern oor aflem bie Abroehr oon Sorberungen 
ber Arbeiter, bie allgemein als unberechtigte Machtanfprüche fogial» 
bemofratifeher Drganifationen in ber obigen Mitteilung ftigmatifiert 
merben, mährenb fie fehr häufig — mie jeßt im Gußrreoier — 
Sorberungen billiger, ja notroenbiger Gerbefferungen ber roirtfehaft» 
iicfjen unb fogialen ßage aller Arbeiter, ohne Unterfcßteb ber 
Garteirichtung unb ber SJonfeffion fittb. £er 3ufatmnenfd)luß ber 
Arbeitgeber muß als ©egenftücf ben 3ufotnmenfchluß ber Arbeiter» 
organifationen haben, fonft führt er auf Abroege. 

SCnerlennung ber Berufs unreine. 3 u ^it finben Jommiffarifche 
Geratungen ber beteiligten Gei<h$ämter unb preußifeßen Minifterien 
über ben ©ntrourf ber Anerfennung ber BerufSoereine ftatt, ben 
©raf ^SofaboroSfp am 30. Saituar 1904 im Reichstag in AuSfid)t 
geftellt h Q t- Wir roieberljolen, baß bie GeicßSregieriing Wert barauf 
legt, ben ©efeßentnwrf noch im Saufe biefer ©effton an ben Reichstag 
ju bringen; aber eS fleht baßin, ob baS möglich fein mirb. 

Streif®? ber arbeiterftatiftifchen Abteilung beS irif erließ ©fa» 
tiftifc^ett Amts ift ©cheimer GegieruitgSrat Dr. ©eorg 3ötßer, 
bisher ©enatSpräftbent im Geichs »BerficßerungSamt, geworben. 
Dr. 3 ac h er üt allen ©ogialpolitifern rooßlbejannt burch feine oor* 
güglicßen Arbeiten über bie Arbeiteroerficherung in Seutfcßlanb unb 
tm AuSlanbe; feine fogialpoliiifcßen Sntereffen unb Geftrebungen 
umfaffen aber bie gefamte Arbeiterfrage. Möge eS unter feiner 
Leitung ber arbeiterftaliftifdjen Abteilung beS Amts oergönnt fein, 
rieh immer tiefer unb breiter gu entroicfeln, um für bie Sörifüß» 
rung ber ©ogialreform beS Geichs bie feften roiffenfcßaftlidjen 
©runblagen gu fchaffen. 

2n Gerein für ©ogialpolitiJ mirb feine nächfte ©eneraloer» 
fammlung ©nbe ©eptember 1905, einer ©inlabung ber ©labt* 
oerroaltung folgenb, in Mannheim abhalten. 3 ö einer AuSfcßuß» 
üßung am 6. Sanuar mürbe befcßloffen, auf bie £ageSorbnung bie 
Wafierftraßenfrage, bas ArbeitSoerhältniS in ben prioaten Giefen» 
betrieben unb eoentuell noch baS GerhältniS ber Kartelle gum ©taat 
ju feßen. Gon ber ©rhebung über SJommunalpolitiJ, bie oor groei 
fahren eingeleitet mürbe, merben bie erften Bänbe im Saufe beS 
3 ahreS erfeßeinen. 

©egen eine Arbeiterlommer in Hamburg hat fi<h, ebenfo mie 
oor brei 3ößren, bie Gürgerfchaft am 4. 3anuar auSgefprochen. 
Gon ben ©ogialbemoJraten mar ber Antrag eingebracht morben, 
„ben ©enat um eine Gorlage betreffenb ©rrießtung einer Arbeiter» 
fammer gu erfueßen, beren Mitglieber oon allen im Hamburger 
©taatSgeoiete befcßäfiigtett großjährigen Arbeitern unb Arbeiterinnen 
auf ©runb beS gleichen unb bireJten Wahlrechts mit geheimer Ab» 
fttmmung gemaßU merben." 3ßr Wortführer ©tollen mieS gut 
Gegrünbung beS Antrages baraufhin, baß bie Arbeitgeber unb 
Unternehmer in Hamburg bereits brei ftaatlich georbnete ^ntereffen* 
oertretungen höben: bie ÄanbelSfammer, bie ©eroerbefammer unb 
bie SetaittiftenJammer. Xa gebühre ben Arbeitern hoch auch eine 
Gertretung. Gon ben bürgerlichen Parteien fpratßen Dr. Weftpßal 
unb ©ieoerS gegen ben Antrag; man müffe abmarten, maS im 
Gricße gefchehe; außerbem aber mürbe bie Arbeiterjammer nur eine 
neue fogialbemoJratifcße Drganifation merben. Dr. Sßeterfen ba» 
gegen trat für nähere Prüfung ber Sorberung ein, bie er fpm» 
patßifcß begrüßte. Gei ber Abftimmung mürbe ber Antrag mit fehr 
großer Mehrheit abgetehnt. 

(£itt neues ungarifcheS ©etoerbegefeß, baS an ©teile beS oer» 
alteten aus bem 3ößre 1884 treten foll, ift in Gorbereitung. Wie 
man uns aus Ungarn fchreibt, liegen bie fehr umfangreichen Gor» 
arbeiten in ben $änben beS auch als ©ogialpolitiferS belannten 
MinifterialratS Sofef ©gterenpi. ©r fleht folgenbe ©inteilung beS 
©ntrourfeS oor: 

1 . ©eroerbeauSübung. 2. ©eroerblicber Unterricht. 3. Arbeiter» 
ichuß. §ter ßnben bie Gorfchrilten über baS GerhältniS jmifdjen Ar» 
beitgeber unb Arbeitern, ftabrifSorbnung, Arbeitszeit unb ©onntagS» 
ruhe. $er britte Jeil biefeS Artifels mirb ben ©djuh ber ©cfunbheit 
unb förperlid^en 3”tegrttät ber Arbeiter unb bas ©eroerbeiufpeftorat 
behanbeln. 2>er oierte Seit mirb bie grage ber ArbeitSoermittlung, | 


ber fünfte ©treifs unb ArbeiterauSfperrung regeln. 4. ©emerblidje Dr» 
ganifatton. 6. ©eroerbliche Gechtfprechung. 6. ©trafbeftimmungen. 

S)aS ift ber Gahmen beS neuen ©ntmurfs, gu bem oorläufig 
umfangreiche Materialienfammlungen oer offen tlicht morben fmb. 
S)ie Gorlage beS ©efefceS felbft fofl im ßaufe biefeS 3«h«S 
erfolgen. 


Sojiale 3a(lfittöe. 


Arbeitszeiten unb ArbeitSberhaltniffe int ^anbelSgctoerbc. 

3)ie „Arbeiterftatiftifche Abteilung" beS „^aiferlichen ©tatifti» 
fchen Amtes" oeröffentlicht foeben bie ©rgebniffe ber „©rhebung 
über bie ArbeitSgeit ber ©ehilfen unb fiehrlinge foroie ber §ilfS* 
arbeitet in folgen Kontoren beS $anbelSgeroerbeS unb fauf* 
männifchen Getrieben, bie nicht mit offenen GerJaufSfteUen oer» 
bunben finb." 3)er oorliegenben ©rhebung ift im ©eptember 1901 
bereits eine ©nqu&te oorangegangen, bie im Oftober 1902 bem 
bamals neu gebilbeten Geirat für Arbeiterftaiiftif oorgelegt mürbe. 
Währenb bei ber erften Aufnahme bie fchriftliche Gefragutig einer 
Angahl oon Arbeitgebern unb Arbeitern beftimmter Getriebe er» 
folgte unb bie Aittroorien beiber Seile, auS erflärlithen ©rünben 
giemlich überetnftimmenb, oerhältniSmäßig recht günftige Gefultate 
über bie ArbeitSgeiten ber in fyrage fommenben Angeftettten ergaben, 
mürben bei ber groeiten ©rhebung auf ©runb beftimmter Örage» 
bogen ©utachten ber §anbelsjammern als Gertretungen ber Arbeit¬ 
eber unb ber faufmännifchen Gereinigungen, foroie berjeniaen 
er 5anbelShüfSarbeiter, §auSbiener unb ^aefer als Gertreler ber 
Arbeitnehmer unabhängig ooneinanber eingeforbert. 3nfolgebeffen 
ift baS ©rgebnis ber bieSmaligen ©rhebungen ein oon bem erften 
roefentlich oerfchiebeneS. An bie ©teile ber im großen ©angen roenig 
oon einanber abroeicbenben Meinungsäußerungen fmb bie fich 
g. X. biametral gegenüberftehenben ©utachten ber $anbels» 
Jammern unb ©ehilfenoereinigungen getreten unb mit Gecht auch 
in ber amtlichen $)arftellung einanber gegenübergefteüt morben. 
S)ie Art ber jefct eingelaufenen Antroorten, bie g. X. in eingeljenben 
Gerichten ber befragten Gereine beftanben, bringt eS mit ftdh, baß 
baS oorliegenbe ftattlid)e § e ft mit feinem umfangreichen Tabellen* 
merJ mehr als eine bloße i>acftellung ber ArbeitSgeiten gemorben 
ift. 3n ihrer gefchieften, überfichtlichen unb babei ftets objeJtioen 
Gerarbeitung beS umfangreichen GerichtSmaterialS, gu bem 90 
£>anbelslammern, 92 Jaufmännifche Gerbänbe unb Gereine unb 
31 ^anbelShilfSarbeiteroereinigungen beigetragen ha&en, bilbet 
biefe ©rhebung einen roertoollen Geitrag gur Geurteilung berßage 
ber Jaufmännifchen Angeftettten in nicht offenen GerJaufSfteflen 
überhaupt unb ergängt unb beJräftigt bie oon biefen mehrfach an 
GunbeSrat unb Geichstag in ^)inficht aufGegelung ber allgemeinen 
ArbeitSgeit, ber MittagSpaufen, ber ©onntagSruhe ufro. gerichteten 
Sorberungen in mancher Gegiehung. 

®ie ©rhebung umfaßt groei |>auptgruppen oon Angeftettten, 
baS eigentlich Jaufmännifche £ontorperfonal unb bie ^anbelShilfS* 
arbeüer, ^aefer, |>auSbieiter ufro. ^eroorgehoben merben mag 
nochmals, baß es ftd) burchmeg um ^erfonal in nicht offenen 
GerJaufSfteUen, alfo nid^t in ßabengefthäften u. bergl. hönbelt. 
Gon jeber ©ruppe mirb ihre Anfi<ht über bie gegenmärtige Ar¬ 
beitSgeit, MittagSpaufe, Ueberftunben foroie bie fianbhabung ber 
©onntagSruhe eingeholt, unb ihre Aeußerurtg barüber eingeforbert, 
ob unb eoentl. mit roeldjen Ausnahmen eine allgemeine gefeßliche 
Gegelung ber ArbeitSgeit geboten unb burdjfüßrbar fei. 

©S merben gunächft bie ©rgebniffe ber ©rhebung hioftchtlich 
beS Jaufmännifchen ^ontorperfonals betrachtet. 

$a8 guerft h^ ins Auge fattenbe ift ber ©egenfaß in ben 
Aiiffaffungen ber §anbelsJammern unb ber Jaufmännifchen Ger» 
einigungen. Xi e 5 atl ^ e ^^ a mmern höben an ber gegenroärtigen 
ArbeitSgeit nid^tS auSgufeßen, fie erachten fie nicht gu lang unb 
oermögen auch ©chäbigungen ber ©efunbheit infolge gu langer 
ArbeitSgeiten nicht feftguftetten. AnberS bie Gereinigungen unb 
unter biefen befonberS bie reinen ©ehilfenoereinigungen, bie über» 
roiegenb bie S^öge nad) ben fchäblichen folgen ber ArbeitSgeit 
namentlich für meibliche Arbeiter unb ßeljrlinge fomohl in törper» 
lieber mie in fittlicher Gegiehung foroie auch ™ begug auf bie 
geiftige gortbilbung bejahen. $>ie intenfioe, ununterbrochene Arbeit 
beS ÄontorperfonalS, ber Mangel an ©rholungSgeit, bie oielfach 
engen, überfüllten, ftaubigen, fchlecfjt gelüfteten unb fd)led)t beleuch¬ 
teten Arbeitsräume geben bie Geranlaffung gu mannigfachen ©r* 
JranJungen, unter benen namentlich Geroofität, Suberfulofe, Augen» 
leiben, inSbefonbere Murgfichtigfeit, Magenleiben unb fonfüge 
©törungen ber GcrbauungSorgane, fchließlich bei ben roeiblicheu 
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SXngcficHten Blutarmut unb Bleicßfucßt oon ben Bericßterftattern 
angeführt werben. 2)iefe Angaben werben bureß bie aüerbing$ 
nur in befcßränJter 3 a &l oorliegenben Racßweife non SJranfenfaffen 
befiätigt, wobei nocß ßingugufügen ift, baß hiernach auch bie @e» 
fcßlecßtsfranfheiten einen feßr ^o^ett Brogentfaß ber Etfranlungen 
unter ben faufmännifchen Angefteflten überhaupt auSma<ßen. 3n 
begug auf bie Scßäbigung beS geiftigen SebenS wirb namentlich 
aellagt, baß bie gu lange ArbeitSgeit fowie ber fpäte Schluß ber 
Äontore ben Befucß oon ^anbelöroiffenfcfyaftlidhen dürfen unb 
fonftigen BilbungSfiätten für bie HanbelSgeßilfen wie bie ßeßrlinge 
in gleichem Waße ßinbern, weil einmal bie geiftige SpannJraft 
nach ^ er anftrengenben £ageSarbeit nicht mehr ausreiche, um bem 
hier ©ebotenen gu folgen, unb weil ferner oielfadj ber Schluß ber 
Kontore noch fpäter liege, als bie Borlefungen begönnen, ©ang 
befonberS wirb auf bie Scßäbigung, bie bie ßeßrlingSauSbilbung 
unter biefen Umftänben erfahre, ßingeroiefen. 2He jungen ßeute, 
bie tagsüber nicht weniger intenfio unb nicht weniger auSbauernb 
als bie ©eßilfen in Anfprucß genommen würben, feien abenbs erft 
recht nicht imftanbe, noch geifttg weiter gu arbeiten, währenb gur 
Erledigung häuslicher Arbeiten fchon gar Jeine 3*ü bleibe. 2)ie 
©ehilfenoereinigungen Jommen infolgebeffen in größerer 3ößl ein» 
mal gur gorberung eines reicßSgefeßlitßen gortbilbungSfcßulgwangeS 
fowie ferner ber Verlegung beS AbenbunterricßteS in frühere 5£ageS* 
geiten. ©ang entgegengefeßt ift auch hier wieber bie Stellung ber 
HanbelSJammern. lieber nachteilige ^folgen ber beftebenben ArbeitS- 
geit für baS getftige ober ßeben ber HanbelSangeftettten 

oermag Jeine eingige gu berichten, nur 6 räumen ein, baß bie 
ArbeitSgeit ben Befucß ber SortbilbungSfcßule behinbere. 

AngeficßtS biefer ©egenfäße wirb es oerftänblich, wenn HanbelS- 
Jammern unb Bereinigungen fich in ber Beantwortung ber Srage, 
ob eine allgemeine Regelung ber ArbeitSgeit einerfeitS geboten, 
anberfeitS burchführbar erfc^eine, gefcßloffen gegenüberfteßen. SERit 
einer eingigen Ausnahme Jommen alle HanbelSfamtnern gur Ber¬ 
neinung ber allgemeinen Regelung, mit einer eingigen Ausnahme 
alle ©ehilfenoereine b. ß. bie ungemifeßten gu ihrer Bejahung. 
Auch oon ben gemifchten, b. ß. aus Bnngipalen unb ©ehilfen be» 
ftehenben Jommen 20 gur Bejahung, unb 9 gur Berneinung. Ab- 
gefehen oon ber Behauptung, baß bie bisherige ArbeitSgeit gu Wiß- 
ftänben, bie eine allgemeine Regelung wünfchenSwert erfcheinen 
liefen, nicht geführt hätte, führen bie HanbelSfammern gur Be» 
grünbung ihres StanbpunfteS an, baß eine folcße fich bur<h bie 
Eigenart beS §anbelSgeroerbeS oon felbft oerbiete, für bie meiften 
©efchäftSgmeige gerabegu unburchführbar fei, bagu beitrage, ben 
Wettbewerb auf bem WeltmarJte gu unterbinben, bie Sücßtigfeit 
ber ©ehilfen gu minbern unb baS BertrauenSoerhältniS gwifchen 
Bnngipal unb Angefteflten gu erfchiittern, ©rünbe, bie oon ben 
Bereinigungen burchweg nicht als fticßhaltig anerJannt werben. 
S)ie Wehrbeit oon biefen, nämli^ 6 Berbänbe unb 44 Bereine, 
fprechen fuß für bie Öeftfeßung einer HöcßftarbeitSgeit, nicht für 
eine Winbeftrußegeit, wie fie für bie offenen BerfaufSftellen feft« 
gefegt ift, aus, unb gmar oerlangen 5 Berbänbe unb 29 Bereine — 
barunter namentlich ber ßeipgiger, ber beutfcß-nationale unb ber 
Effener Berbanb, fowie ber Berbanb für weibliche Angeftellte — 
eine HöcßftarbeitSgeit oon 9, bei ungeteilter ArbeitSgeit oon 
8 Stunben. 3)er Hamburger 3*ntraloerbanb oerlangt eine £>öchft* 
arbeitSgeit oon nur 8 Stunben unb mit ihm 5 Bereine, 7 Bericht« 
erftatter halten eine HöcßftarbeitSgeit oon 10 Stunben unb mehr, 
3 hieroon fogar bis gu 11 Stunben für eine auSreichenbe Siche¬ 
rung. ®er Erwähnung wert erfeßeint ber Borfchlag eines Arbeit« 
geberS, bie 2)auer ber ArbeitSgeit auf 9 bis 10 Stunben gu be- 
meffen unb einen ®rud auf ißre 3nneßaltung bureß Einführung 
eines gefeßlicßen 3wangeS gur befonberen Begabung ber Heber» 
ftunben einguführen. 

$)arin Jommen fich HanbelSfammern unb Bereinigungen ent¬ 
gegen, ba& bie Mehrheit beiber bei Einführung einer allgemeinen 
ArbeitSgeit Ausnahmen für befonbere gäfle als guläffig erachtet. 
Qnfofern tritt ber llnterfcßieb beiber wieber gutage, als bie 
gorberungen ber Hanbelsfammern nach Ausnahmen bebeutenb 
weiter gehen, als bie ©ehilfen fie gulaffen wollen. Qene oerlangen 
niebt nur, wofür auch bie ©ehilfen eintreten, allgemeine Aus¬ 
nahmen, fonbern noch befonberS fpegialifierte für eine SReihe oon 
Betriebsarten, dagegen warnen bie Bereine oor gu übermäßiger 
AuSbeßnung ber AuSnabmebeftimmungen unter Berweifung auf 
bie ungültigen Erfahrungen mit ben Ausnahmen beim ßaben» 
fcßlußgefeß. 3 u f ainmcn f a ffenb läßt ficß etwa fagen, baß bie Bor- 
fdjläge ber HanbelSfammern unb Bereine begügiieh ber allgemeinen 
Ausnahmetage fich jnjifchen 50 unb 60 Xagen gu je 2 Stunben be¬ 
wegen. 


Auch hinfifhtlich ber 3ugenblichen begw. ber ^anblungSlehr- 
linge lehnten bie Kammern mit fünf Ausnahmen eine allgemeine 
Regelung begw. BerJürgung ber ArbeitSgeit ab. Einige Kammern 
geben gwar gewiffe Bebenfeti einer langen ArbeitSgeit wegen ber 
barnit oerbunbenen Beeinträchtigung beS gfortbilbungSfchulbefuchS 
gu, wünfehen jeboch nur, baß ber Scßulbefuch in bie ©efchäftSgeit 
falle, bagegen lehnen fie eine befonbere Regelung ber ArbeitSgeit 
für Sugenbltche ab. 15 Kammern lehnen einen gefefclichen Schuß 
ber 3u9^nbiid[)en mit ber Begrünbung ab, baß ihre Arbeit nur 
eine leiste fei, 32 beShalb, weit baburth eine Störung ber un¬ 
unterbrochenen Erlebigung ber ©efchäfte eintrete. ®ie Bofener 
Kammer empfinbet in biefer £nnfi<ht ben QortbilbungSfdhuI* 
gwang als eine „unliebfame BetriebSftörung." EnbUch 
wirb geltenb gemacht, baß bie Sreftfeßung einer Jürgeren ArbeitSgeit 
oiele Arbeitgeber abhatten werbe, SugenblidEje überhaupt eingu- 
ftellen. Bei ben Berbänben unb Bereinen gehen bie Anfichten hin - 
fichtlich ber ArbeitSgeit für 3ugenblicf)c auSeinanber. Wenn es gu 
einer allgemeinen Regelung ber ArbeitSgeit in ben ^anbelSJontoren 
überhaupt Jomme, fo will bie Biehrgahl oon einer befonberen 
Regelung für 3ugenbli<he abfehen; wirb eine allgemeine Regelung 
nicht oorgenommen, fo finb 34 Bereine für eine befonbere Rege¬ 
lung, 27 bagegen, 20 fprechen fich nicht herüber aus. 

Soweit bie allgemeine ArbeitSgeit. |)infichtli<h ih^* Stellung¬ 
nahme gu ber Sonntagsruhe mag wenigftenS erwähnt werben, 
baß bie Btehrgahl ber Bereine fich auf ben Boben nach AuS* 
beßnung ber beftehenben Borfchriften {teilt unb es bellagt, baß nur 
fo wenige ©emeinben oon bem ihnen guftehenben Recht nach Er¬ 
weiterung ber Sonntagsruhe ©ebraud) gemacht hätten. 2)ie 
$anbelsfammern wotten oon einer gefehlten Erweiterung ber 
Sonntagsruhe nicht oiel wiffen. Sie fprechen ft<h bafür aus, hier 
bie Entmicflung fich felbft ooltgiehen gu laffen. „3n ben Kontoren 
ohne offene BerfaufSftellen," fchreibt bie Kammer ^effau, „werbe 
fchon jeßt an ben Sonntagen in ber Regel gar nicht gearbeitet." 
. . . „Es Iaffe fich auch erwarten, baß bieS in immer gahlreicheren 
Kontoren ©ebrauch werbe, unb es fei fid)« heilfamer, biefen ©e« 
brauch allmählich freimittig fich einführen gu laffen, als ihn gefeß- 
lieh ergmingen". 

S)ie Stellungnahme beiber Barteien gur Regelung ber Wittag«» 
paufe, b. h- bie Sfrage, ob mit ununterbrochener ArbeitSgeit ober 
mit geteilter ArbeitSgeit gearbeitet werben fotte, Iöft nicht fo große 
Wiberfprücße aus, wie bie bisher behanbelten fragen. Wie aus ber 
amtlichen $)arftettung heroorgeßt, hat bie ununterbrochene ArbeitSgeit 
in 2)eutf<hlanb mit Ausnahme oon wenigen ©roßftäbten unb fyiez 
wieber in befonberen ©efchäftSgweigen, namentlich ben fiaben- 
gefchäften, bisher nur wenig guß gefaßt. 3)er Srage wirb eine 
fehr erhebliche Bebeutung nicht beigemeffen. Bei geteilter ArbeitS¬ 
geit wirb eine ein- bis gmeiftünbige £ifchgeit oerlangt, bie auch 
heut nicht innegehalten wirb. 

Sehr fraß fielen fich jeboch mieberum bie Weinungen oon 
£>anbelsfammern unb Bereinen ^infldßtlich ber Beurteilung ber 
Ueberftunben gegenüber. Wit einer Ausnahme fommen bie |>anbels* 
Jammern gu bem Ergebnis, baß auch h^r Wißftänbe, bie Abänbe- 
rungen wünfcßenSwert erfeßeinen ließen, nießt angufüßren feien, 
©ang entgegengefeßt ftellen bie ©ehilfenoereinigungen gaßl- 
reieße gätte fernerer Wißbräutße feft. 14« bis 16ftünbige Arbeits¬ 
zeiten in ben 3 e i* en regen ©efcßäftSgangeS werben als gar feine 
Ausnahmen begeießnet, ja aus bem Bucßhanbel, wo auaenfeßeinti^ 
bie Berßältniffe am meiften im Argen liegen, werben oätte ange¬ 
führt, wo mit Jürgeren Unterbrechungen 35 Stunben hintereinander 
gearbeitet würbe. S)abei wirb oon nießt weniger als 21 Bereinen 
gum AuSbrucf gebracht, baß berartige Arbeitszeiten unb Ausbeu¬ 
tungen beS BerfonalS nießt immer bureß bie ©efcßäftslaae geboten 
feien. Sdjlecßte Arbeitsteilung, fpäteS Erfcßeinen ber EßrfS ober 
©efcßäftsleiter im ©efcßäft feien.bie $auptgrünbe ber Ueberftunben, 
bie fich bei befferer gef^äftlicßer ®iSpofition unb gutem Witten beS 
Arbeitgebers gang ober bis auf wenige Ausnahmen oermeiben ließen. 

2)er gweite Xeii ber Erhebung erftreeft ficß auf bie §anbels* 
ßilfSarbeiter, er ftüßt ficß honptfäcßlich auf bie Berichte ber 
5>iifSarbeiteroertretungen, ba bie $anbelSfammern unb bie Jauf- 
männifeßen Bereine bie Srage nach ben ArbeitSoerßältniffen ber 
Hilfsarbeiter faft bureßweg als nebenfäcßlid) beßanbeln. 3)aS Bilb, 
baS hier entrollt wirb, ift ein wenig erfreuliches. Selbft wenn man 
annimmt, baß bie Arbeiteroertretungen oietteießt etwas gu feßr 
©rau in ©rau gemalt haben unb wenn man baßer geneigt ift, 
etwas meßr £icßt unb etwas weniger Schatten gu feßen als biefe, 
fo ift baS, was übrig bleibt, immer noch büfter genug. 

2)ie ArbeitSgeiten finb naeß ben Berußten übermäßig lange. 
Selbft bie HanbelSfammern unb bie Jaufmännifcßen Bereine geben 
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fte als 1—2 ©tunben, ja big gu 2 V 2 ©tunben länger an, als bie 
beS ÄontorperfonalS. Qm Surchfchnüt roerben fie in ber amtlichen 
Sarftettung auf 11—12 ©tunben berechnet, ©chon in ber gewöhn¬ 
lichen arbeitSgeit roerben fie non ben Hilfsarbeitern meift länger 
angegeben, gang übermäßig lang ftnb fie in 3«ten regen (SefcßäftS* 
angeS. 15—16 ©tunben unb meßr roerben als nichts felteneS 
egeicßnet. als mit befonberS langen ?lrbeitSgeiten arbeitenb 
roerben aufgegäßlt bie Petroleum*, dier* unb Bierßanblungen, 
©pebitionen, gracßt» unb gifcßgefcßäfte. am fcßlimmften liegen 
bie Berßältniffe in ber Äonfeftion, namentlich ber Samenfonfeftion. 
Bacß ben Angaben beS Berliner 3entraloerbanbeS bauere bie arbeitS* 
geit in biefem ©efcßäftSgroeig im allgemeinen fcßon 12 — 14 ©tunben, 
neige aber in ber ©aifon, bie mäßrenb beS größten Seils beS 
QaßreS ftattfinbe, auf 19—20 ©tunben täglich* als ein cßaraf* 
teriftifcßeS Beifpiel für bie Sluffaffungen in biefem ©eroerbSgroeig 
roirb folgenbe äeußerung beS dßefs einer befanden SlonfeftionS» 
firma gu einem HauSbiener angeführt, als biefer nachts 1 Uhr 
nach Haufe gehen wollte: „dS ijt hoch gleich, tdo ©ie fcßlafen, ob 
hier ober gu H au fe, legen ©ie ftcß ein bischen auf bie ©toffe, roenn 
ich roieber brauche, roerbe icß ©ie roecfen." Sie Klagen er* 
ftrecfen fich nicht allein auf bie arbeitSgeit. Ser 3 cn * ra toerbanb 
unb 16 Bereine roeifen auf bie ©chroere ber arbeit, ferner auf bie 
überaus mangelhaften arbeitsräume hin. BHt ben fchroerften Saften 
müßten bie arbeiler hantieren, namentlich fei bieS in ber ßeber» 
brande, ben fohlen», SBeßl», dis», Bier», gifcß», Rapier» unb 
$robuftenßanbIungen ber Satt, auch $oßlenpläße unb difenßanb* 
lungen roerben Ijier genannt. Saburcß, foroie burch baS fort» 
roährenbe Saftige Qagen treppauf treppab erhöhten ftcß bie Seute, 
unb ba bie gugigften unb fd)lecf>teften Bäume für bie arbeitSgroecfe 
oerroenbet roürben, fo feien drfäitungsfranfheiten an ber SageS» 
orbnung. 3 U ben gefunbßeitsfcßäblicben ©inflüffen fomme ferner 
bie ©taubentroicflung unb bie fcßäülichen auSbünftungen bei manchen 
Berricßtungen, baS ftanbige Einatmen oon ©iftftoffen in Srogen» 
unb garbenbattblungeit, enblich bie $ur Erholung ungenügenben 
ober gang fehlenben Raufen, digentlnße grüßftücfS* unb Befper» 
paufen roerben meift gar nicht geroährt, bie BÜttagSpaufe 
©irb unpünftlicß gehalten unb nach Belieben ben gefcßäft» 
U^en Bebitigungen entfprecßenb in ihrer Sage abgeänbert. auf 
&runb aller biefer Beobachtungen fomnten faft fämtlicße Hüf8 # 
arbeiteroertretungen gu bem Befultat, baß bie arbeitSgeit bie nach» 
teiligfien folgen für ihre ©efunbßeit mit fich führe. Bamentlicß 
©cßroinbfucßt, BheumatiSmuS, ttJiagenleiben, Brucßleiben unb oer* 
fcßiebene difältungSerfcßeinungen roerben angeführt. Sie Berliner 
Bereinigung ber HauSbiener ufro. gibt an, baß auf 100 Btttglieber 
70 Uranfe entfielen, jeher britte HauSbiener, ©adfer ufro. fei mit 
einem Bruch behaftet. Ser H aßl & ur (} e,: herein ber HauSfnecßte 
beruft fich barauf, baß BerufSangehönge, bie baS 40. SebenSjahr 
überfcßritten hatten, bei eingetretener arbeüslofigfeit feiten ober 
gar nicht roieber ©teüung fänben. ©ehr beachtenSroert erfcheinen 
bie auSführungen über bie arbeitSgeit ber Qugenblicßen unb bie 
nachteiligen dinroirfungen auf bie ©efunbßeit biefer. Sie arbeitS» 
geit ber Sugenblicßen ift banach nicht fürger als bie ber drroacß* 
jenen, bie ÄranfßeitSerfcßetnungen baßer ähnliche, auf eine roirb 
gang befonberS aufmerffam gemacht, nämlich auf H^rgerroeiterungen, 
bie burch baS gaßren fcßroerbelafteter SranSportbreiräber ßeibei* 
geführt roürben. dS erfcßeint feßr roefentlicß, hierauf bie allge¬ 
meine aufmerlfamleit gu lenfen, ba eS fich hier um eine feßr ge« 
fäßrlicße unb roeit oerbreitete drfcßeinung ßanbelt. 

auf ©runb aller biefer auSführungen ift es mißt überrafcßenb, 
roenn faft fämtliche arbeiler eine allgemeine gefeßliche Regelung ber 
arbeitSgeit im ©inne einer Berfürgung für notroenbig eracßten. 
Surcßroeg roirb bie geftfeßung einer HöcßftarbeitSgeit unb groar 
oon 4 Bereinen einer neunftünbigen, oon 13 einer geßnftiinbigen 
oerlangt gür jugenblicße ©erfonen forbern alle Bericßterftatter 
eine fürgere unb groar faft ausnahmslos bie atßtftünbige Hö<hft* 
arbeitSgeit. Saneben roirb bie anorbnung einer beftimmten Mittags* 
paufe oon 25 Bereinen als geboten unb oon 23 Bereinen aucß als 
burcßfüßrbar begeicßnet. Qßre Sauer roirb auf 1—2 ©tunben be* 
mejfen, ber 3 cn traloerbanb unb 21 Bereine, alfo bie große 3Keßr* 
ßeit, fprecßen ftcß für 2 ©tunben aus. Sieben ber BtittagSpaufe 
roerben 00 m Berliner 3 e ntraloerbanb unb H Bereinen nocß eine 
grühfiücfs* unb BachmittagSpaufe oon je V 2 ©tunbe oerlangt. 
©0 ber ©infüßrung biefer Raufen, bie gurgeit feiten geroäßrt roürben, 
©cßroierigfeiten entgegenftünben, fönne man ©cßicßtroethfel ein- 
treten laffen. 

©oroeit bie drßebung. Blicft man am ©cßluffe nochmals auf 
bas ©ebotene gurücf, fo roirb man folgenbe drgebniffe feftftetten 
tonnen. dS ift eiftenS burcß fie ein reicßeS Material über bie 


arbeitSgeiten unb bie bamit in Berbinbung fteßenben ©ebiete für 
bie burch bie drßebung erfaßten ©erfonen gufammengetragen roorben. 
Sief eS BJaterial ßat infolge ber ärt ber drßebung ben Borgug, 
baß bie ©utacßten beiber Borten unbeeinflußt oon einanber ab» 

2 eben roorben ftnb, alfo bie anfichten ber Arbeitgeber, roie oor 
m ber arbeitneßmer ungefcßminft gum auSbrucf gelangen, 
©cßließt fuß an bie fcßriftlicße Befragung nunmeßr nocß eine Be» 
fragung einer angaßl oon auSfunftSperfonen, fo roirb man hoffen 
bürfen, ein lücfenlofeS unb oöüig guoerläfftgeS Bilb oon ben ar¬ 
beitSgeiten ber ©eßilfen unb arbeitet in ben Kontoren unb bamit 
eine unbebingt ficßere ©runblage für ein eoentueH gefeßlicßeS Bor* 
gehen gu erhalten. __ 

Soziale Hedjtfpredjung. 

©cßabenSerfahforberuitgett bei SrbeitSfftmpfen« aus ber nun* 
meßr oorliegenoen Begrünbung beS Urteils beS ßanfeatifcßen 
DberlanbeSgericßtS, baS bie ©cßabenSerfaßtlage eines oon ben 
organifierten Kollegen aus ber arbeit gebrängten DutfiberS ab» 
leßnte (oergl. w ©og. ©p. 12), ftnb folgenbe ©eftcßtSpunfte 

ßeroorgußeben. 

Kläger unb Betlagte ftimmten barin überein, ber @runb für baS 
Berßalten ber ©eflagten fei roefentHdj ber geroefen, baß fte als or- 
ganifierte arbeitet nicht meßr mit bem Äläger arbeiten roottten, roeil 
biefer nicßt gu ben organifierten arbeitern geßöre. ftitxin liege an fuß 
feine Berleßung ber guten ©Uten, an ftcß fei jeher arbeitet berechtigt 
gu beftimmen, unter roelcßen Bebingungen er arbeiten rooQe ober nicßt 
roolle, inSbefonbere aucß, baß er nicßt mit einem anberen gufammen» 
arbeiten roolle. 9?ur unter gang befonberen BorauSfeßungen fönne ein 
arbeitet ober fönnten meßrere arbeitet baburcß, baß fte ftcß roeigerten, 
mit einem anberen gu arbeiten, gegen biefen oielleidit eine burcß bie 
guten Sitten gebotene ©fließt oerleßen, etroa roenn fie eS aus reiner 
dßifane täten, lebiglicß um ben anbern gu fcßäbigen, ober oielleicßt 
aucß, roenn fie baburcß bem anbern jebe SKöglicßfeit weiter gu ejiftieren, 
ober boeß in feinem ©eroerbe gu eyiftieren, unmöglicß maeßten. an 
folcßen BorauSjeßungen feßle eS ßier. Beine (Sßifane liege nicßt oor, 
roenn bie Beflagten, roie Kläger felbft angebe, im rotrfließen ober oer» 
memtlicßen Qjnterfffe tßrer Drganifation nur mit organifierten arbeitern 
gufammen arbeiten wollten, mit anberen aber nicßt. anbererfetts liege 
aucß leine fo ernffe ©cßäbigung beS ÄlägerS oor, baß fte naeß ben an» 
fhauungen guter ©Ute footel fcßioerer roiege, als bie oon ben Beflagten 
roaßrgenommenen Qntereffen ißrer Drgantfation, unb beSßalb ßätten 
benn aucß bie Beflagten baburh, baß fte ben ftläger aus ber arbeit 
brängten, bie guten ©itten nicßt oerleßt. 2)a8 ergebe ßcß oon oorn» 
ßeretn barauS, baß naeß übereinftimmenber SarfteDung ber ©arteien 
ber oon ber Sßaurer-Qnnung etngefeßte arbeitsnaeßroets unb bement« 
fprecßenb bie SRaurermeifter felbft tatfäcßlicß bie ©eßeibung organifierter 
unb nicßt organifierter ärbeiter ftrenge ein hielten, baß ber arbeitSnacß» 
weis ben eingelnen Baufteüen nicßt gemifeßt organifierte unb nicßt or* 
anifterte, fonbern nur entroeber organifierte ober nicßt organifierte ar» 
eiter guroeife. SBenn bem Kläger bie arbeit auf mit organifierten ar» 
bettern befeßten BaufteHen oerfcßloffen geroefen fei, fo fei fie ißm an 
Baufteflen, bie mit nicßtorganifierten arbeitern befeßt feien, offen ge¬ 
blieben. £)aßer fei bem Kläger bas weitere gortfommen in feinem Se¬ 
roerbe nicßt unmöglicß gemacht, fonbern nur erfeßroert roorben. 

gar auSlegnug beS preußifeßett BeretuSgefcßeS. Ser Bor* 
fißenbe eines fatholifcß»faufmänmfcßen BereinS, roelcßer außer 
ber ©flege ber ©efeüigfeit unb ber H e & un 9 ^ er Gilbung feiner 
Biitglieber aucß bie görberung beS religiöS-fittlicßen fiebenS be* 
groeeft, war in ©träfe genommen roorben, weil er bie ©tatuten 
unb baS SRitglieberoergeicßmS nicßt oorfcßriftSmäßig ber ©oligei 
eingereicßt ßatte. Ser BereinSoorftßenbe beftritt, baß eS ftcß um 
einen Berein ßanble. Welcher unter baS BereinSgefeß falle. SaS 
©cßoffengerießt unb bie ©traffammer oerurteilten aber ben an* 
gesagten gu einer ©elbftrafe, ba religiöfe Bereine unter baS Ber* 
einSgefeß fallen. Siefe dntfeßeibung foeßt ber angeflagte burcß 
Beoifion an, ba oon religiöfen Bereinen nur bann bie Bebe fein 
fönne, roenn ber H au Pi& rocc f baßin geße, ftcß mit ber Beligion gu 
befaffen, bei einem fatßolifcß-faufmännifdßen Berein fei bieS mißt 
ber gatt, ba ein folcßer Berein ftcß nur nebenher mit Beligion be- 
faffe unb lebiglicß fein Hebeln oon religiöfen anfeßauungen leiten 
laffe. anberS oerßalte eS fieß mit religiöfen Drben. SaS Kammer* 
gerießt ßob aucß bie Borentfcßeibnng auf unb roieS bie ©aeße an 
baS ßanbgericßt gurücf, um gu prüfen, ob ber Berein feine religiöfe 
SBirffamfeit auSbeßnen roolle über ben ÄreiS ber SJhtglieber. Bur 
in biefem gatte fei anguneßmen, baß ber Berein unter § 2 beS 
BereinSgefeßeS falle. —ld— 

ditt ©evertfcßaftSfavtell als politifißer Berein. ©ie ©oligeibehörbe 
in gorcßheim, Bagern, h a * baS auS neun ©erfonen beftehenbe ®eroerf= 
fcßaftsfartell für einen politifcßen Berein erfiärt, ba eS eine 1. Blai* 
geier arrangiert hatte Zugleich hatte bie ©oligei bem Kartell unter» 



383 


Soziale $rajt8. gentralblatt für Sogialpolttit SRt. 16. 


384 


lagt, mit anberen poltttfdfjen Bereuten in Berbinbung gu treten, wofür 
Reg jefet Belehren laffeti mug, bag burc^ Beidjggefefc ba« Berbinbung«- 
oerbot für tnlänbifdje Beretne im Sabre 1899 aufgehoben worben ift, 
wägrenb allerbing« ba« baprtfe^e BereinSgefefc nicht geftattet, bag poli- 
tifege Bereine mit auSlänbifdjen Vereinen in Berbinbung treten. 

£egroertrag* ©in Bäcfermeifter $1. war in ©träfe genommen 
worben, weil er einen Lehrling nicht gur SortbiIbung«fcguIe gefegidt 
hatte. SM. gatte behauptet, er habe bie fragliche $erfon nicht alg 
Lehrling angenommen, fonbern nur gelegentlich in feiner Bäcferei 
befchäftigt, auch fei niemal« ein Legrling«oertrag abgefchloffen 
worben, ©a« Lanbgericgt fteHte aber feft, bag $fl. bie Berfon wie 
einen Lehrling befchäftigt habe; unerheblich fei eS, bag ein fegrift- 
Hcher Legroertrag nicht oorhanben fei. ®iefe ©ntfegeibuna focht 
SM. burch BeoiRon an. S)a« flammergeriegt wieg jeboeg bie Sie* 
oifion alg unbegrunbet gurücf. Bach § 126 b ber ©eroerbeorbnung 
ift ber Lehroertrag binnen oier ©odjen nach Beginn ber Legre 
fchriftlich abgufcgliegen. ®er Mangel ber ©cgriftlid)feit macht aber 
ben Legroertrag nicht ungültig. —Id— 


ÄrganifatUmeu irr ÄrbrÜtr, (Berufen ttnb 
^«gpfleUten. 


$ie ©nifrfjetbung im Bufjrreoier fteht auf beg Meffer« ©chneibe. 
3^och fegroanft bag günglein berSSage groifegen Strieg unb Trieben, 
aber ber aflergeringfte Anftog fann genügen, um ] }i Million Ar- 
beiter ber oerfchiebenften ^arteifegattierungen ©chulter an Schulter 
in ben 5fampf treten gu Iaffen. 5öa« an Barteihaber groifegen ben 
eingelnen Drganifationen ftanb, angefichtg ber gewaltigen Be¬ 
wegung, um bie eg Reg gier hanbelt, angeRcgt« ber Lebensfragen, 
oor beiten man fteht, treten fonftige AnRcgtSoerfcgiebenheiten in 
ben §intergruitb. 

S)er (Srnft ber Lage hat fi<h feit bem lebten Berichte erheblich 
perfchärft. Auf ber 3^<h e Brucgfirage ift bie oon ben Arbeitern 
geforberte 3arücfnahme ber Berlängerung ber Seilfahrt abgelehnt 
worben. 2)agu ift noch ein neuer Stonfliftftoff gefommen, bie 
Lieferung ber ben Bergarbeitern guftehenben £>au«branb- ober 
2 )epufatfoglen ift eingefegränft unb bie SBeiterlieferung ben Ar¬ 
beitern gwar gugefagt, bie perlangte f<hriftli<he Beftätigung ber 
polten Lieferungen big gu einem beftimmten Termine aber abgelehnt 
worben. Snfolgebeffen ftnb gier bie Arbeiter in ben Streif ge¬ 
treten. $>er Streif ift oorläuRjj ein rein lofaler unb auf bie ge¬ 
nannte 3^ befchränft. 3a einer Berfammlung ber Streifenben, 
in ber ihre Sorberungen an bie 3 c <$enleitung prägifiert würben, 
ift augbrüeflid) befchloffen worben: 

„$ie Berfammlung erfucht alle äameraben ber Bacgbargecgen unb 
beg gangen Bugrreoier«, nicht in einen allgemeinen Streif eingutreten, 
weil baburch ber Sieg unferer gerechten Sache fehr in grage gefteüt 
wirb. Auf allen anberen gedjen füllen bie Stameraben erft banngorbe- 
rungen ftellen ober fich anfcgltegen, wenn ihre Berwaltung bie 3 C( h c 
Brucgfirage bireft ober inbireft unterftufct" 

lieber ben eigentlichen Stein beg Anftoge«, bie Berlängerung 
ber Seilfahrt, ift eine befiniiioe ©nfegeibung noch nicht herbei¬ 
geführt. S)a« Dberberpamt in £>ortmunb lehnte eine Bermittlung 
ab unb üerroic« bie Arbeiter an bag ©inigungSami bcö Berg* 
gemetbegerichig in Söitten. Auch biefer neuen Bergögerung ber ©nt- 
fcheibung haben fich bie Arbeiter, bem Anraten ihrer Sügrer gemäg, bie 
ftd) auf bag ftrengfte in ben rechtlich oorgefchriebenen Bahnen halten 
unb ein gerabegu mufterhafteg Bemalten geigen, gefügt unb |>aug* 
mann unb Sachfe alg Arbeiteroertreter gewählt. ©S wirb gu- 
nächft abgewartet werben muffen, ob bie'Arbeitgeber fich gleich¬ 
falls gur Anrufung beg ©inigungSamte« bereit erflären unb ob eg 
gelingt, Jfjier gu einer frieblicgen ©inigung gu fommen. Sollte bieg 
nicht möglich fein, füllten bie Arbeitgeber jebe Bermittlung ober 
Bacggiebigfeit ablehnen, bann wirb eg befonberer 2Bege bebürfen, 
um bie glutroelle ber Erregung unter ben Arbeitern guriicfgubalien. 
Augerorbentlicge 3uftänbe erforbern augerorbentlicge Mittel. SJarum 
mug gier, wo eg fich um bag Log oon f>unbert!aufenben oon Ar¬ 
beitern, unb oiele Millionen ooIfSroirifcgaftlicher SBerte hanbelt, ber 
Buf nach einem bireften ©ingreifen ber Betcggregierung gur Ber- 
hütung beg Aeugerfteu berechtigt erfcheinen. Auch in anberen 
Länbern hat bie Begierung in fochen Lagen ihr ©ingreifen alg ein 
nobile officium betrachtet. $>er brohenbe ©eneralftreif ber fran- 
göfifegen Bergarbeiter im Sah« 1201, wo bie Lage mit ber heutigen 
im Buhnepier mancge« Berroanbte hatte, ift burch bag befonnene 
Bergalten beg frangöRfcgen Minifterpräfibenten SBalbecf-Bouffeau 
permieben worben, felbft aug ben Bereinigten Staaten, bem Lanbe 
ber SelbftgÜfe par excellence, liegt ein Beifpiel erfolgreichen ©in¬ 
greifeng oor. Ster groge pennfploanifcge $oglengräberfireif im 


Sahre 1902 würbe burch bag energifche ©ingreifen beg BräRbenten 
Boofeoelt, ber bie wiberftrebenben Äoglenmagnaten ber ©infegung 
eineg ScgiebSgericgiS, bag nachher wirflich eine ©inigung herbei* 
führte, günftig ftimmte, entfliehen. Unb wag in anberen Länbern 
möglich gewefen ift, wirb man in $>eutfd)lanb nicht alg unmöglich 
begeichnen bürfen. SBenn eg bem B r äftbenten ber Bereinigten 
Staaten gelang, bie ^ruftmillionäre gum ©inlenfen gu bewegen, 
bann wirb auch ber beutfdbe Beichgfangler oor einem Berfuch bei 
ben Spnbifatggewaltigen nid^t gurucfgufchtecfen brauchen. SBo ein 
2Bifle ift, ift audi ein 5Beg. 3^9* bie Beichgregierung ben energifchen 
SBillen, ben Srkben gu erhalten, berechtigte Sorberungen ber Ar¬ 
beiter gu unterftüfcen, unerfüllbare gurüdfguweifen, bann reicht ihre 
9Hacht, hinter ber in biefem Salle bie Meinung ber grofeen Mehr¬ 
heit beg BoUeg fteht, auch aug, um bie 3*ch cn befifeer nachgiebiger 
gu ftimmen. ©g gilt einen f ampf, an bem ritnb 270 000 Arbeiter 
beteiligt fein würben, ba freie ©eroerffchaft, ©ewerfoereine unb 
chriftfiche ©ewer!f(haften ihre Solibarität augbrüdlich erflärt haben, 
gu oerhinbern. Bad) ben bei Schluß ber Bebaftion oorliegenbeu 
Bachrichten hat fich ber Augftanb nodh auf einige anbere 3«hen 
auggebehnt. Beben „BrudjftraRe" fmb bie Belegfdjaften auf brei 
weiteren 3«h cn 0ar nicht, auf 10 3 c( h cn nur teilweife angefahren. 
$o<h barf bie allgemeine Lage immerhin nicht alg hoffnungglog 
angefehen werben. $)ie „Äöln. 3tg " beurteilt bie Berhältniffe 
fogar babin, „bag ber allgemeine Augftanb gurgeit alg ab- 
gemenbet gelten barf." 

Bon ber ©etoerfldjaftdbetoegnng. 3« einem „Bücfblicf auf 
bag Sah* 1904" perbreitet Reh bag „©oriefponbengblatt ber 
©eneralfommiffion ber ©emerf)d)aften S)eutfchlanbg" über bie ©r- 
folge unb Augfichten ber gentralifierten ©ewerf)d)aftg- 
perbänbe. 5)ag Sah^ 1203 habe ihnen einen 3un)ad)g oon 
na&egit 190000 Mitgliebern gebracht, fo bag gu Beginn beg Sabre* 
1904 ihnen nur noch 58 471 Mit^lieber an ber erften Million 
gefehlt hatten. Bach ben oorliegenben Berichten fei im gmeiten 
Quartal beg porigen 3ah«3 biefe 3 a ^l erreicht worben, unb ba bie 
weitere Mitgliebergunahme big Witte beg porigen 3af)«8 auf ca. 
110 000 Mitglieber gefragt werben bürfe, fo werbe ber 3ab«3- 
auffchwung ber Berbänbe ooraugRchtlich ben beg 3ah«$ 1203 
nod) überfteigen. 3ntn fünften Male würben bemnäd)ft bie 3*ntral- 
oerbänbe ihre §eerfchau halten, unb bie 2öahl non ©öln alg Drt 
beg ©ewerlfchaftgfongreffeg bebeute, bag Re fich anfdjicften, ben 
roginbuftrieäen SSeften 2)eutfchlanbg, bag Stammlanb ber be- 
eutenbften Snbuftrien unb ben Sammelplag ber grögien Arbeüer- 
maffen, fpftematifch gu erobern, ©in ungeheuereg Dperationgfelb 
eröffne Rd) bort ber grünblichen Bearbeitung. Aber wie grog auch 
bie Schniierigfeiten fein mödjten, bie Reh ber legteren bort ent* 
gegenftellten, bie ©ewerffcgaflgbewegung werbe Re überwinben. 
®ort würben oon bem „jungen Biefen" bie entfegeibenben Kämpfe 
mit bem Unternehmertum auggefoegten unb gugleicg bie ©ingeit 
ber Arbeiterbewegung bergefteilt werben. $)ag ,,©orrefponben$- 
Blatt" gebt noch heroor, bag bie ©eroerffegaften Rnangieil immer 
megr erftarften, igr Unterftügunggioefen immer megr auSbauten, 
ben ^arifuerträgen immer megr ©eiiung perfcgafflen unb fegon 
jegt imftanbe feien, ber AuSfperrungStafti! ber Unternehmer bie 
Spige gu bieten. Snimer megr gege augerbem, wie bie legten 
internationalen Berufgfonferengen gegeigt gatten, bie Leitung ber 
internationalen ®ewerffdt)aftgperbinbungen auf bie beutfegen @e* 
werffdjaften über. Sreilicg laffe Reg nicht oerfennen, bag aueg bag 
Unternehmertum bureg feine Qrganifation im abgclaufenen Sagre 
crgeblicg an Scglagfertigfeit unb 2Siberftanbgfagig!eit gewonnen 
gäbe. $anb in .sjanb mit ber wirtfdjaftlicgen Äongentralion ber 
©rogbetriebe gege eine Stongentration ber UnternegmerflaRe, bie in 
ber ©rünbung ber ^auptftelle beutfeger Arbeitgeberoerbänbe einer- 
fcitS unb beg Bereing beutfeger Arbeitgeberoerbänbe anbererfeitg 
gum Abfcglug gefommen fei. — 3nawi[djen aber ift furg oor Sagreg* 
fcglug gwifegen ben beiben Unternegmerorganifationen ein Kartell* 
oertrag guftanbe gefommen, nach welchem u. a. auch gemeinfame 
§ilfe für bie oon unberechtigten Sireifg ober Bopfottg betroffenen 
Arbeitgeber $lag greifen foU (oergl. Sp. 376 biefer Bummer). SMe 
©ewerffegaften werben niegt oerfennen bürfen, bag fic nun ben ftärfften 
wirtfcgaftlid)€n ©egner oor Reg gaben, ben Re je gaben fönnen. 


Streik? unb 3ta?fjperruttgen. 


$er S* ^engfcglug tn ber Berliner $olgiubufitrte J^bt fteg 
fegr in bie Länge. 3w grogen unb gangen Rnb bie Arbeiter 
wogl mit bem oor bem ©inigungöamte aufgeftellten Bergleicgg- 
entwurf gufiieben, boeg will ein groger Xeil oon ignen ben Ber- 
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tragSabfchlufe oon ber Bfteberetnfieflung aller AuSgefperrten unb 
©treifenben unb ber Sntlaffung ber ©treiFbrecher abhängig machen. 
Bte Arbeitgeber moßen oon btefer Sntlaffung nichts mtffen. Ba* 
neben gibt es in einer großen SRei^e non BSerFftäiten noch ©onber- 
forberungen unb ©onberoerbanblungen. Am 10. b. DftS. füllten 
Me Berbanblungen oor bem SintgungSanti fortgefefet worben. Die 
©trciFleitung beS VoIgarbeiteroerbanbeS, bem ber nun fünfgehn 
SSochen anbauernbe SFampf fchon über 600 000 jfi gefoftet bat. 
Me gum großen Beit burd) bie auSgefchriebenen Sjtrabeiträge ge* 
be<ft worben finb, ift beftrebt, bie frage ber BMebereinfteßung ber 
Fämpfenben Aibeiter oorläuftg auSjufcfjeiben unb ber Regelung 
burd) bie berliner ErtSoermaltung beS BerbanbeS gu überlaffen. 
Ber Bergleich$entmurf fieht u. a. eine paritätifche ©chlichtungS- 
Fommiffion, einen paritätifchen Arbeitsnachweis, bie Öohnfeftfefeung 
bei neuen DFuftern (ben eigentlichen ©runb beS Kampfes) unb eine 
wöchentliche Arbeitzeit oon 52 ©tunben oor unb foß bis gum 
l.Qanuar 1907 ©ülttgFeit haben. — Nach ©d)lufe ber NebaFtion 
mürbe beFannt, bafe bie SinigungSoerhanblungen gu einem Srfolge 
geführt haben. 

Bte AnSfperrung in ber berliner ©clbmetafltttbuflrie, bie im 
alten 3ah*e bereits 15 SSochen anbauerte, ^ält an. B&te in einer 
SBerfammlung ber ftreilenben unb auSgefperrten Arbeiter mitgeteilt 
tourbe, füllen oon ben 5000 oom Kampfe betroffenen Arbeitern Faum 
eilt Dufeenb abtrünnig geworben fein. Sin Fleiner Beil ber fa- 
brifanien fei mit Neujahr aus bem „SFühnemättner-Berbanb" aus* 
gefchieben unb habe Mn Barif ber Arbeiter anerFannt. Auf ber 
anberen ©eite behaupten bie Unternehmer, ba& eS ihnen gelungen 
fei, ungelernte Arbeitswillige in gröfeerer 3ahl herangubilben. Sin 
Snbe beS Kampfes ift gunädjft nicht abgufeben. Bie Arbeiter er¬ 
hoffen anfcheinenb eine günftige NücfroirFung beS friebenSfchluffeS 
in ber #olginbuftrie auch auf bie ©elbmetaßinbuftrießen. 


3Ubetttcfdji»fc. 


dtttfdjrftnfiMg ber fHnberarbcit. 3n einer Befanntmadjung 
beS PoligetpräftbiumS Berlin wirb na^brücflich barauf aufmerFfam 
gemacht, bafe mit bem 1. Sanuar eine weitere BefdjränFung ber 
überarbeit auf gewerblichem ©ebiete eingetreten ift. $Hnber 
bürfcn am frühen NForgen unb am fpäfen Abenb gum Austragen 
oon BacFroerF, DFilch unb 3«tnngen nicht mehr benufet werben. 
Bie SöeFanntmachung lautet: 

„Bie auf ©runb beS NeithSgefefceS, betreffenb Äinberarbeit in ge¬ 
werblichen betrieben, bisher für Berlin geftatteten Ausnahmen begüglidj 
beS AuStragenS oon Badroer?, DFildj unb 3eitungen in ben ©tunben 
oon 6 Vs bis 8 Uhr oormittags waren nur für bie 3 c ß bis gum 
31. Degember gugelaffen unb eS treten mit bem 1. Sanuar b. 3$. bie 
Befiimmungen beS Begegneten ©efcfeeS ooll in ftraft. SS bleibt bie 
Bewältigung oon tfinbern gugelaffen: an SBodjeniagen tn ber 3eü oon 
8 Uhr morgens bis 8 Uhr abenbs an brci ©tunben (in ben ©djul* 
ferien an oier ©tunben) täglich, jebodj nicht oor bem BormittagSunter- 
ruht unb am Nachmittag erft eine ©tunbe nach beenbetem Unterricht. 
Am NFittag ift ben tfinbern eine Paufe oon minbeftenS gwei ©tunben 
gu gewähren. An ©onn» unb gefttagen ift in ber 3*it oon 8 U§r 
früh bis 1 Uhr nachmittags Befähigung ber flinber für bie Bauer 
oon gwei ©tunben guläffig, jebod) nicht eine halbe ©tunbe oor Beginn 
beS ©auptgotteSbienfteS unb nicht mährenb beSfelben." 

Ber ©iegeSgug beS Acht-Uhr =SabeitföfaffeS» Unter biefem 
Briumphnwrte ftellt bie Beutle .^anbelSwacht bie Srfolge, bte bie 
Bewegung gum frühzeitigen ©efdjäftsfchlufe in ben lebten B$od)en 
gemacht hat, in einer ftattlidjen ileberfid)t gufammen. Aus 12 
©rofe- unb DFittelfiäbten weife bie §anbelSwacht oon ber neu er¬ 
folgten Durchführung beS Acht £ Uhr-5abenfchIuffeS in eingelnen ober 
fämtlichen Branchen beS §anbels gu berichten. 3n 10 weiteren 
Erten foß bie Sinführung gang ober teilweife oor ber Bür flehen. 
Bie innere Bernunft ber fogialpolitifdjen forberungen mufe fich 
eben mit NotroenbigFeit Bahn brechen. 

©onutagSruhe im mittelfranfifdjnt gleifdjergeroerbe fdjafft eine Ne- 
gierungSoerorbnung, bie bie Befäjäftigung oon Arbeitern an allen 3 e ft* 
tagen nur für 5 ©tunben bis gum Beginn beS ©auptgotteSbtenfieS in 
ben ©intentionalen geftattet. SBenn bie ©onntagSarbeiten länger als 
8 ©tunben bauern, fo finb bie Arbeiter entweder an jebem Dritten 
©onntage für ooDe 36 ©tunben ober an jebern gmeiten ©onntage min* 
beftenS oon 6 Uhr morgens bis 6 Uhr abenbs ober aber in jeher SBodje 
mährenb ber gweiten hälfte eines Arbeitstages oon 1 Uhr mittags ab 
oon jeber Arbeit freigulaffen. 

Ber fötmpf gegen baS Bietgift in franfretth wirb mit uner- 
müblicher Snergie fortgeführt, fortwährenb fprechen Bertretungen 
ber Blalerorganifationen beim £)anbelSmtnifter unb anberen mafe- 
gebenben $ßetfönlid)Feiten oor. BefonberS aber fucht man auf ben 


©enat unb ben fäumigen ©enatSreferenten Breitte, ber ben Bericht 
über bie Borlage beS BleiweifeoerbotS gu erftatten hat, einen Brucf 
auSguüben, um bie Berabfchiebung beS ©efefeentwurfS gu be- 
fchleunigen. Bie Berorbnung beS ^räftbenten ber BepubliF oom 
5. 3uli 1904, welche bte prooiforifchen Beftimmungen beS beFannten 
BeFretS oom 18. 3uli 1902 über bie Bleimeifeoermenbung im 
Baugewerbe auf alle öffentlichen gewerblichen SRaler* unb Anftreich- 
arbeiten auSbehnte unb etwa unferem beutfehen BunbeSratSentwurf 
entfpricht, genügt eben ben forberungen ber frangöfifdjen Blei¬ 
arbeiter FeineSmegS. 3ngwifchen haMn fie beim JmnbelSminifter 
wenigftenS eine Berorbnung über bie Bietweifeminium* (Mennige-) 
Bermenbung gu erwirFen oerfud)t unb ber Srlafe einer folcfeen im 
©inne beS ©efefeeS oom 12. 3uni 1893 ift ihnen benn auch für 
biefen hinter nodh gugefagt worben. BefonberS bemerFenSwert 
aber ift baS Fraftooße Auftreten ber BJiffenfdjaft in biefem Kampfe 
gegen baS Bleigift. Nach Brouarbel ftnb nun Sßrof. BFiraHie oon 
ber SHebiginifchen faFultät gu Nantes unb gang Fürglich $rof. 
©tephane Sebnc in grofeen öffentlichen Berfammlungen, wobei ber 
BräfeFt beS Unter-ÖotrebegirFs ben Borfife führte, mit ihrer 
Autorität für bie forberungen ber Bleiarbeiten eingetreten unb 
haben bur<h eingehenbe Borträge bie ©iftgefaljren ber Bleiweife* 
unb BFennigoermenbung weiteften Greifen oor Augen geführt. 


lBol)lfalltt$ietttriditttngrm 


„ArBeiterttohl" f Berbanb für SBohlfahrtSpflege unb fogiule 
Äultnr. Ber Berbanb Fatholtfcher fn^uftrietter unb Arbeiterfreunbe 
„Arbeiterwohl" befchlofe auf feiner ©eneraloerfammlung in Neufe 
am 28. Begember eine Srweiterung feiner Aufgaben. Biefe be* 
rünbete ber erfte Borfifeenbe fabriFbefifeer f rang BranbtS (9R.*©Iab* 
ach) mit bem ^>inn>eifc auf bie jefet über ben Nahmen ber in- 
buftriellen Arbeiterfchaft hinauSgegangene fo^iale ©efefegebung, 
bie für ihren ooQen Scfolg bie bereitwiflige BiittätigFeit ber Arbeit¬ 
geber unb bie oerftänbniSooÜe Teilnahme aßer gebilbeten ©tänbe 
gur BorauSfefeung hat. 3nt 3ufammenhange bamit foß auch ^i e 
3eitfd)rift „Arbeiterwohl" ein Drgan für eine aßgemeine praFtifche 
©ogialpolitiF werben. Biefe gröfeeren ArbeitSgiele foß bie Sr* 
gängung ber alten Begeichnung „Arbeiterwohl" burch ben 3 u f fl fe 
„Berbanb für SBohlfahrtSpflege unb fogiale Kultur" auSbrücfen, 
ber ©ife NF.-©Iabbach bleiben. Bie oom $rof. Dr. hifec rebigierte 
3eitfdhrift foß Fünftig ben Namen „©ogiale Äultur. Ber 3citfchrift 
Arbeiterwohl unb ber Shriftlichfogialen Blätter neue folge" tragen 
unb eine aßgemeine Neoue über bie fogialen unb Fultureßen Be¬ 
wegungen ber ©egenwart werben. Bie Berbinbung gwifdfeen ben 
oberen klaffen unb bem BolFe foß gepßegt werben, ©eneral- 
feFretär ^5rof. Dr. §ifee erläuterte bie bisherige SntmicFlung oon ber 
erften Aufgabe an, eine muftergültige fabriFmohlfahrtSpflege gu 
fäjaffen. Ber Abaeorbnete Dr. Drimborn erläuterte ben neuen 
©afeungSentmurf, beffen grunblegenbe Paragraphen lauten: 

§ 1. Der Berbanb erftrebt bie görberung ber geiftigrn unb mtrt* 
fchaftUchen Äultur unb beS fogialen gortfehrttts in unferem BolFe auf 
bem Boben beS ShriftentumS. Sr menbet jtdj oor aöem an bie ©e» 
bilbeten unb Beltfeenben, um fie über bie einfchlägigen^ gragen gu 
orientieren unb gur SWitarbeit an beren ööfung anguregen. ©etreu 
feiner Drabition wirb er ftch inSbefonbere bie görberung ber religiöfen, 
jittlichen unb materiellen gntereffen beS ArbeiterftanbeS angelegen fein 
laßen. 

§ 2. Der Berbanb fucht biefen 3^ ec F gn erreichen: 1. burch 
Verausgabe ber 3 c ttfchrift: ©ogiale JFultur, einer aßgemeinen Neoue 
über bie fogialen unb Fultureüen Bewegungen ber ©egenwart; 2. burch 
Beröffentlidjung einer freien golge in ftch abgefchloßener Singel- 
barftfllungen auf bem ©ebiete ber fogialen SBof)lfaf)rtSpflege; 3. burch 
Beranftaltung oon SFonferengen gurÄlänmg unb Bearbeitung fdjwieriger 
gragen auf bem ©ebiete ber praftifäien ©ogialpolitiF unb 2öoJ)tfa!jrtS» 
pßege in ©tabt unb 2anb unter geftlegung ihrer Srgebniffc in Denl- 
fchriften unb Singaben; 4. burch Srörterung befonberS wichtiger gragen 
bei ©elcgenheü ber ©eneraloerfammlung; burch Beranftaltung oon 
Äurfett; 6. burch Srteilung oon Bat unb AuSfunften in aßen ein* 
fchlägigett gragen; 6. burch SWitwirFuug bei ber görberung unb ÄuS* 
geftaltung beS fogialen BereinSwefenS unb ber gefamten SBohlfahrtS* 
pflege. 

Bem Borftanbe gehören folgenbe $ erren an: fabriFbcfifeer 
frang BranbtS (DF. • ©labbaä)), Prof. Dr. frhr. o. ©crtUng 
(NFünchen), ©eh- tommergienrat öouis Beiffel (Aachen), fabrif- 
beftfeer Diatth. Briefe (Beerben), fabriFbeftfeer DFichael SommeS 
(DF. - ©labbad)), Prof. Dr. fr. |)ifee (DFiinfter i. BJ.), Berg- 
affeffor a. B. Smil Dilmann (Bortmunb), BergwerfSbireFtor pieler 
(Nuba i. ©chl ), BireFlor Dr. BranbtS (Büffelborf), ©eneralbireFtor 
Dr. Aug. Pieper (DF.*©labbach), f abriFbefißer DFich- DFoflS (DF.*©lab* 
bad)), ©eneralbireFtor Dr. ©tephan (Beugen); fuftigrat Dr. 3»l- 
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Sadjern (Höln), gabrifbefiper Balbuß (griebridhßthal b. ©utnmerß» 
bacp), Sürgermeifter ©ielen (9leug), Lanbgerichtßrat ©röber (Acil- 
bronn), ©utsbeftper £eroIb (Loeoelinfloe b. Blünfter i. SB.)/ Dr. Hug. 
Säger (Speijer), Sanitätsrat Dr. Aügenberg (Bonn), Bauinfpeftor 
Shilling (Höln), Suftigrat Karl Drimborn (Sollt) unb ^rioatbogent 
Dr. 2Scber (Sonn). 

Sftreftor Dr. BranbtS-$üffelborf fpradp über benSBopitungS- 
nacbmeis für Lebtge. D)ana<h betrug im %af)xe 1900 bie 3«hl 
ber Logierleute in Höln 4,17 %, in Hffen 6 %, in Berlin 8 V 2 °/o 
unb in SJlüncheti llV 2 °/o ber ©efamtbeoölferung. D)er 0 ip beß 
oorf)anbenen Uebelß liegt bei ben Sdplafleuten. D)er Logiernach- 
roeiß foß, unterftüpt oon einer tüchtigen BBohnungßinfpeftion, eine 
Klaffififation ber Sermieler (geroerbßmägig ober nicht) unb Slieter 
begro. Sllieterinnen roie ber Duartiere ermöglichen helfen unb ba- 
burch gur Außfdjeibung ber fdjlechten Belohnungen, gur Klärung 
beS gefamten ©ebieteß beß Duartierroefenß, ber Sreißoerhältniffe, 
ber perfönlichen Dualitäten beitragen unb fo für baS öffentliche 
ßogierhauS oorbereiten. D)er Sorftanb beß Sßachroeifes foH 
pantätifch gufammengefept fein. DHe Soften roerben für eine Stabt 
oon 120 000 bis 130 000 Hinwohnern (5000 gu infpigierenben 
Logiß) auf jährlich 7000 bis 8000 tAC oeranfdjlagt. ©eneral- 
bireftor Dr. Äug. Sieper machte Sorfdpläge, roie bie ©ebilbelen 
für bie fogiale Arbeit gu geroinnen feien, babei bie Pflicht 
biefer klaffen, mit gum fogialen Außgleidp ber Sntereffen beigu- 
tragen, fcf>arf betonenb. D)ie freie Drganifation ber Selbftbilfe 
(Borlefungen, Seminare, fogiale gerienfurfe unb Konferengeit, 
Sorträge unb DiSfufftonäabenbe, Toynbee Halls) fönne unb müffe 
helfen. ÜReben bem eigentlichen Broterwerb müffe fich jeber ©ebilbete 
mit fogialen Kenntniffen oerfehen. 

Außfttnftßftefle für prtPate fJÜrforge in Leipgig. D)er aus 
einer grögeren Angabi oon Vereinen unb ©efeflfebaften unb Singet 
perfonen beftehenbe Serein „ 3 entrale für prioale gürforge" hat 
eine oon ihm gu erhaltenbe unb auch bebörblicherfeits unterftüpte 
AuSfunftßfteße geraffen, bie ein Sermittelungß- unb Sinbeglieb 
groifchen ben Vereinen untereinanber unb bem ftäbtifepen Armen- 
amt unb ben fonfligen Bebörben bilben foß gur SeFämpfung beS 
grogftäbtifepen Settlertumß unter ben ©ilfebebürftigen unb gur 
Herbeiführung intenfioer, ausgiebigerer Unterftüpuna unb Sürforge 
für roirlUd) 9lotleibenbe. Borbilber bafür finb in granffurt a. 3 R. 
unb anberSroo oorhanben. 


drjlrtjung ttnb ßilimng. 

$er fanji|es«rtli«fje ttnttrridjt in 2 tljrtt)erfftiUt<n ift melir ju 
pflegen — 60311 foD ein @rla& be 8 preufj. SfinifterS für $anbel unb 
©eroerbe 00 m 15 D)egember bienen. S)iefer Unterricht foB bem 
Schüler bie notroenbigen Begebungen groifchen BBerfftoff unb Sorm 
nacpbriicflicb gum Berougtfein bringen unb ihn bagu ergiehen, feinen 
Sntrourf fachlicher, roirtfchaftlicher unb jroeefmägiger gu entroidfeln. 
Sei ber Hinrichtung ber ßehrroerfftätten foßen in erfter Linie bie ört* 
liehen 3nbuftrien berücffic^tigi unb gunäepft folche Arbeitßweifen ins 
Auge gefaxt roerben, bei benen ber fünftlerifdpe BBert oornehmlich auf 
ber eigenen Arbeit beS KünftlerS beruht. Sieben ben fdjon in 
roeiteretn Umfange beftehenben ©erfftätten für Treiben, 3ifelieren 
unb £)olgfchmben roerben ^unftfdjmieben, bie Lithographie, ber 
Schriftfah, baS Suchbinben, bie feinere £>oIä* unb SRetallbearbeitung 
jeber Slrt unb bie roeiblichen Äunftbanbarbeiien als für ben ©er!« 
ftättenbetrieb geeignet genannt. 3n ber 2Ber!ftätte foU bie fünft« 
lerifche Unterroeifung mit ber technifchen $anb in £mnb gehen. 
2)ie Schüler follen baher in ber Siegel ihre eigenen Hntroürfe aus« 
führen. $)ie geichnerifche Sehanblung beS HntrourfeS fott fleh 
bann auf baS Siotroenbigfte befchränfen unb innerhalb ber ©rengen 
ber 2Ser!ftattgcichnung hal^n, bei ber auf bie S5arfteHung fein 
roefentlicheS ©eroicht gelegt roirb. Sehrer foßen möglich?! bie Äunft- 
hanbroerfer fein. Sei ben eigentlichen £mnbroerferfchulen foß aber 
bie technifche Ausführung baS SBefentliche fein 2)ie in Schul- 
roerfftätten ergeugten ©egenftänbe bürfen $anbroerf unb Snbuftrie 
feinen ©ettberoerb machen; fie foßen entroeber minbeftenS gum 
SRaterialpreife bem Anfertiger übetlaßen ober Schulfammlungen 
überroiefen roerben, oerfauft nur mit 3 u fHoimung ber Schuloor* 
ftänbe (Kuratorien) unb bann gum SRarflpreiS. ®ie ftaatlichen 
unb^ ftaatlich unterftü^len 8 fach* unb QrortbilbungSfchuIen ftnb gu 
ermächtigen, fich roeaen ber Sefchaffung oon Lehrmitteln nach 
gäbe oorftehenber Sorfchriften mit ben Schulen mit SBerfftätten* 
betrieb unmittelbar in Serbinbung gu fefeen. 

Dbltgatorifdje ^ortbilbungSfchnle für SRäbchett in SSln a. Slh* 
2)er Sorftanb beS Kölner SereinS weiblicher Angefteflter hat an 


bie Stabtoerorbneten eine Hingabe gerichtet, bie Serpflichtung gum 
Sefuche einer SfortbilbungSfchule auch auf bie roeiblichen £>anblungS« 
gehilfen unb »Lehrlinge im Alter oon 14 bis 16 Sahren, entfprechenb 
bem Sorgange ber Släbte SJlannheim, SBieSbaben, Öreiburg i. S., 
Kreugnach, Sorau u. a., auSgubehnen, roie folcheS nach § 120 ber 
©eroerbeorbnung guläffig fei. 2)aS Sebürfnis liege oor, ebenfo 
bie ©efahr für bie roeiblichen Angefteßten, fonft als minberroertig 
angefehen gu roerben. Auch entfiele leicht in ben roenigtr guten 
©ejehäften eine für bie ©efamtheit fchäblidje überftarfe Nachfrage 
auf Koften ber fortbilbungSpflichtigen männlichen Angefteßten. AIS 
UnterrichtSgeit roerben entfprechenb bem ©utadjten ber HanbelS* 
fammer bie Stunben oon 2 bis 4 Uhr als bie geeigneten begegnet, 
ber Sonntag müffe als Auhetag frei bleiben. 


$0}tal t JleMjln uttb Qi|glette« 

3«m Kampf gegen bie ©ffdjledjtSfranNjeiten. Sieben ihrem 
„SRerfblatt" unb ihren „SRittetlungen" gibt neuerbingS bie 
^eutfehe ©efeßfehaft gur Sefämpfung ber ©efdjlechtsfranfheiten 
auch ölugfehriften heraus, oon benen bis jept — im Serlage 
oon 3ohaan AmbrofiuS Sarih in Leipgig — oier Slummern 
ä 20 unb 30 Ä erfchienen finb, bie bur^ ihre populäre, gemein* 
oerftänbliche unb babei hoch roiffenf<haftli<h ernfte 3)arfteßungSroeife 
in hohem Silage geeignet finb, gu tätiger Anteilnahme an ben Se» 
ftrebungen ber ©efeßfehaft anguregen. 

1. ©efdjletbtSfranfbeiten unb Kurpfufcherei oon Dr. med. H. Alejanber 
(30 4 ) roenbet gegen bie unheilooße Serblenbung weiter Äreife, 

bie aDjährlich eine erfdjrecfenbe SRenge oon Opfern forbert, Opfer, bie 
gar nicht einmal immer als folche erfannt roerben. SJie Darlegungen 
beS Serfaffers, welcher oor furgem auf bem Sreßlauer 9?aturforfchertage 
burdh feine intereßante „Außfteßiing beß ÄurpfufchertumS" ben Umfang 
unb bie Schamlofigfeit biefeß Treiben anfcbaulicf) jur Darfteßung ge¬ 
bracht hat, ftnb flar unb einleuchtenb. — Die 2 . glugfehrift: Die Se- 
beutung ber ©efchledbtßfranfheit für bie €>qgiene beS ÄugeS ift oon bem 
Serliner Augenargt Dr. Hutmann oerfagt (20 4)- S 3 clbc glugfehriften 
erfcheinen jept fchon in groeiter Auflage. 

Auch oon bem oor wenigen SBochen erfi perauSgegebenen §eft 3: 
2 Bie fchüpen wir uns oor ben Hefchleditsfranfheiten unb ihren golgen? 
Hin SoTtrag für junge HRänner. (30 4) mugte fchon eine neue Auflage 
bergefteflt werben. Der Serfaffer, Dr. g. Slocf*£>annooer, oerfolgt ben 
3wecf, unfere männliche gugenb, foweit biefeß burch Aujllärung, Be¬ 
lehrung, SBarnung möglich ift, oor jenen oerberblichen Kranfheiten gu 
bewahren, bie bereits Hrfranften oor ben fdjlimmfien golgen gu 
fdjüpen. — 9?r. 4. Daß OefcblethUidK in ber Sugenbergietjung oon 
Brof. H. Äopp-SRünchen (30 4 ) roenbet fich oornehmlich an HUern unb 
Hrgieher; nicht um bie ®e|cf|Ied)tßlranfhetten hanbelt eß ftch h« r / fonbern 
um baß gefunbe HefchlechtUche. SBie unb wann foßen wir unferen 
Kinbem baoon fprechen? Biß gu welchem Hrabe foßen wir ge mit 
ben gefchlechtltchen Borgängen befannt machen? Auß ber Schrift felbft 
müffen bie oortrefflidjen Antworten barauf entnommen werben. 

©emeiunüptge Bereine, Kranfenfaffen, Arbeitgeber, Lehrer unb 
aße biejenigen, welche an bem Solfßrooht Anteil nehmen, feien 
auf bie nüplichen Schriften aufmerffam gemacht. 

©in ©unb für SRutterfdiuü ift unlängft, mit bem Sip in Berlin, 
begrunbet worben. Hr wifl $eimftälten fepaffen, wo aße gefunben 
unb arbeitßwifligen unoerehelichten Blütter wißfommen pnb, bie 
ben emftlichen SSunfch ha^n, ihre Kinber gu gefunben unb nüp¬ 
lichen ßJlenfchen felbft gu ergiehen. Dunlichft auf bem Lanbe ober 
in Iänblichen Sororten ber Stabte foßen fie in gärtnerifcher Soben- 
bearbeitung, in lanbroirtfchaftlichen Siebenbetrieben ober in gefunb- 
heitlich einwanbßfreier gewerblicher Dätigfeit wirtfchaftliche Selb* 
ftänbigfeit geroinnen, unter gleichgeitiger gfürforge für eine groeef- 
mägige ^ßflege unb Hrgiebung ber Kinber, ©eroährung oon SRedptS* 
fchup unb ärgtlicher ^>ilfeleiftung. £anb in §anb mit biefen 3Rafe* 
nahmen foßen ein umfaffenber gefeplicher äRutterfcpup, eine aß¬ 
gemeine 9lieber!unftßoerficherung unb ähnliche 3 l f l e ln 9 C * 

nommen werben. D)ie ©efchäftßfteße ift Berlin W., Leipgiger- 
ftrage 42. 

Die fcpnlärgtlicheit Unterfucpniigett in ©ßppingen, bie ftch auf 1640 
3öglinge ber eoangelifchen Bolfßfdpule begogen, ergaben äugerft bebenf« 
liege Befunbe. 210 Kittber, b. $• 12,8» 0 (10, 15 % bei ben Knaben, 
14,83 0/0 bei ben SRäbchen) würben als fran! erfannt- 3n Hannftatt 
betrug bas BerfjältniS 11,6%. BefonberS oiel Blutarmut herrfchte unter 
ben SRäbchett, unb bie Aetnlidjleit unb Hautpflege lieg augerorbentlich 
oiel gu roünfchen übrig. Die oorhanbenen auSgegei^neten Babeein- 
ridjtungen roerben gerabe oon benen am wenigften benupt, bie es am 
nötigflen haben. Auffaßenb grog ift bie 3 a hl ber AücfgratSoer- 
frümmungen. Den Hltern ber fchlecht ernährten Kinber würben oon 
ärgtlicher Seite SBinfe unb Aatfchläge für eine oerftänbigere Berpflegung 
ber Ätnber an bie .fcanb gegeben. 
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©rnoerfmig ber §ref§e§Mtt§ ber $eU»eife int ftattton 

gürtd}. ©ei ber Abfiiimnung über ba$ ßolfsbegefjren gur greigebung 
ber argneilofen $etlweife hat Me ©eoölferung beS ffaittonS 3üridj ®nbe 
Aooember 1904 ftc^ mit einer SKeljrljeit non 61 319 gegen 22 888 Stimmen 
gu Ungmtflen ber ©orlage entfliehen. 


tteraerbegetidjte. (tinigungsümter. Sdjieü^geridjtt. 

äaufmannSgendjiStoahleit. $>ie Signatur ber ©ahlbewegung 
bleibt nach wie oor bxefcXbe: oiel giauheit bet ben Gehilfen, in beren 
Streifen wesentlich nur ber beutfchnationale Berbanb unb ber 3entral- 
oerbanb 1)ie unb ba etwas Seben werfen, unb noch gröfeere giau¬ 
heit unb Gleitfjgültigfeit bei ben Prinzipalen. 

gn Hamburg wählten oon 912 eingetragenen ©ringipalen nur 474, 
uon 2959 ©ehtlfen 2486. gür bie S3ahl ber 30 ©ehilfenbetftber waren 
6 BorfchlagSlifien aufgefteüt, auf bie 73 650 gütige unb 4752 ungiltiae 
Stimmen abgegeben nmrben. Auf bic Sifie I beS ©ereinS für |>ano- 
IiingSfommtS non 1868 23 548, auf eine Sfonfurrenglifte II non 2Äitgltebern 
beSfelben ©ereinS 2797, auf bie Ötfte ber ©tfenfrämer 411, auf bie beS 
3entraIoerbanbeS 8975, auf bie ber Xeutfcbnaüonalen 36 718, auf bie 
auf einzelne Perfön lieb leiten gugefchniitene SifteVI 6369 Stimmen; ferner 
auf ein Xufcenb beliebige ©infpänner noch 882 gültige Stimmen. ©nt» 
fpredjenb ber ©erteilungSgaljl 2294 7 / 8 entfielen 10 ©eifijjer, auf Stfte I 
1 auf Stifte II 3 auf IV unb 16 auf V. gm benachbarten Altona 
gaben bic ßrtngipale nur 80, bie Gehilfen am felben Sage 220 Stim¬ 
men auf 5 Öifien ab. Xte £eutf^nationalen gewannen 7, bie 1858er 
4 non inSgefamt 15 ©eifijjerftetlen. gn bem gweiten groben See» 
hanbelsplafce £übed ftanben ful) nur Xeutfdjnationale unb 1858 er oep» 
bünbet mit „flonforbta" gegenüber, genc gewannen 5, bie anberen 7 
Sifee. gn Stiel ftegten bie oereinten 1858er unb „Öeipgiger" mit 10, 
bie Xeutfchnationalen mit 4 unb bie 3 en traIoerbänbIer mit 2 ©eififcer- 
fanbibaten. gn STOagbeburg übten oon 2166 eingetragenen Arbeit» 
geberwählent nur 192 ihr SBablrcdit gur ©efefcung non 30 piäfcen aus, 
oon ben 1220 Arbeitnehmern 706 gu gunften ber oercimgten biirger» 
liehen Cifien, 44 für bie GewerfsfchaftSlifte, auf bie oon ben 80 ©etfifcern, 
groei entfielen, gn £eipgig oereinte bic eingige ©ringipalSlifte 321 
Stimmen auf jtd>. Xte oon ben Gehilfen abgegebenen 3406 (unter 
4017) Stimmen oerteilten [ich auf 3 Giften: bie oereinigte ©uchhünbler- 
unb bie Aationalen-fiifte I, bie 18 Sifce gewann, auf bie 3 e «tral* 
oerbanbSlifte II, ber 4 ©läfec gufielen, unb auf bie Bifte III beS 
leipziger BerbanbeS, bc§ Waiifmänn.ifchen ©ereinS gu Ceipgig, be$ Unter- 
nüfcutigSoereinS unb 6 weiteren £eipgiger ©an!- unb £>anbel3beatntenocr- 
cinen, Sie gufammen 8 ©eififeer [teilen werben, gn Nürnberg hatten ftch 
(amtliche faufmännifchen ©ereine mit bem fogialbemofratifchen 3^ntral- 
oerbanbe unb ben cfjriftlichen ©ereincn auf eine gemeinfame Cifte gegen¬ 
über ben Xeutfdjnationalen geeinigt. Aach bem StunmenoerhältniS 
oon 962 gu 289 gewannen erftere *U, bie lefeteren l /i ber ©eififcerpläfce. 
gn Strafeburg war bie Siftengerfplitterung bisher am ftärfften. Aicht 
weniger als 7 Siften uon organifierten unb unorganisierten Gruppen 
fonfurrierten. Xte Sifte ber 4 alten ©erbänbe errang mit 909 Stimmen 
8 ©eiftfcerpläbe, fc er 3entraloerbanb mit 777 Stimmen (bas ift bisher 
fein gröfeter ©rfolg) 7 piäfee, bie Xeutfchnattonalen mit 476 Stimmen 
brachten 4 burcf>, alle übrigen insgefamt 11. 

gn ©har lottert bürg geigte ftdj eine uerbältmSmäfetg fiarfe Siften- 
gerfplitterung bei ben felbftänbigen Äaufleuten, bie in 3 oerfchtebenen 
©ruppen: Neutrale, ©tittclftaitbSparteiler unb ©rofeinbuftrielle, auf¬ 
getreten waren, unb 920 begm. 407 begw. 12 Stimmen abgaben, fo 
bafe jeber eingelne ber 12 Seifiger mit 116 Stimmen gu wählen war. 
b entfielen auf bie Neutralen, 4 auf bte ©iittelftanb^parteiler. $te 
©ehilfcnfcfjaft brachte für bie gemeinfame Sifie beö ©ercinö beutfeher 
Äaufleutc, ber £eutfchnatioualen unb ber £eipgiger 1430, für bie 3entral- 
oerbanbslifte 148 Stimmen auf. Xie ©lätfe ber 12 ©eifi^er verteilten 
ftch bementfprecfjenb nach bem ©erf)ältnii3 11:1. 

Sehr fcfjroacfje Beteiligung, bie bie Beififcerwahl gur gfarce 
macht, roiefen eine Sieihe oon Stabten auf. gn ©apreuth crfrfjienen 
oon ben gu wdhlcnben 12 Unternehmerbeifitjcrn 5 an ber Urne. 
Jochbein glücflid) noch brei weitere gufanunengeholt waren, würben 
bte 12 ÜBeiftfeer mit inSgefamt biefeit 8 Stimmen gewählt. Solchen 
Stomöbien ift eine ftillfchtoeigenbe ©inigung ber oerfd)iebenen Sßahl- 
berechtigten auf eine eingige fonfurrenglofe Sifte natürlich oorgu- 
giehen. So h a &*n 3* ©• in Äöltt bic Bereinigungen ber Unter¬ 
nehmer fotoohl als ber ©ehilfen untereinanber Bereütbarungen ge¬ 
troffen, wonach bie Sifee unter bie oerfd)iebenen ©ereine ohne 
©Bahl gu oerteilen ftnb. Auf jebe ber 12 ©ehilfcnoereinigungen 
follen je 2 Befifeer fommen, nur bem beutfdjnationalen Berbanb 
als bem ftärfften würbe nod) ein britter Sip guerfamtt, nttb bie 
lefete übrige ber 26 Bexfifeerftellen fiel burch SoS bem Banfbc- 
amtenoerein gu. X)ie feit einigen ©tonalen oon ben oerfchiebenen ©e- 
hilfengruppen betriebene gemeinfame 2lftion gur ©rringung beS 
Zeitigen ÖabenfchluffeS hat biefe ©inig!eitss'timmung unter ben Ge¬ 
hilfen bet ber $aufmann3gericbt£be)’efeung gegeitigt. Aebnliche 
fonfurrenglofe Beiftfeerbeftellungen, bei benen fich oie beteiligten 


©Bählerfretfe oorher auf eine BorfchlagSlifte einigten, erfolgten in 
einer gangen Angahl non ©Uttel- unb auch Grofeftäbten. ©igen- 
ähnliche Erfahrungen mit bem Stjftem ber ungebunbenen Siften 
machte ber 3 en traloerbanb, ähnlich wie feine GefinnungSgenoffen 
furglid) bei ber Gewerbegerichtswahl in ©togbeburg, bei ber Sfauf- 
mannSbeififeerwahl in ©Mannheim. Bon 994 (unter 1272 ©Bahl- 
berechtigten) abgegebenen Stimmen gewann Me ßifte ber oer* 
einigten faufmänntfehen Bereine, auf ber auch c iu 3entraloerbänbler 
alSÄanbibat oergeidsnet ftanb,618Stimmen, bie ber S)eutfchnationalen 
376, fo bafe 15 BeirifeerfteDen jenen, 9 biefen gufielen. 2)te gur 
erften Sifte gehörigen 3 en traloerbänbler aber hatten mit ihrem 
fanbibaten trojjbem baS ©adjfehen. ©fan‘ hatte feinen tarnen 
trofe oorheriger Bereinbarungen auf einer Angahl oon Stimm¬ 
zetteln oft genug geftridsen, um ihn gu 3aU gu bringen. 

3u wett über 40 ber bis ©nbe 1904 errid)leten 72 f aufmannS- 
geriefste haben bis gunt 8. ganuar bie Beififeerwahlen ftattgefunben. 
immerhin ift ber Beft noch grofe genug; unb biefe Säumigleit 
bebeutet eine empfinblichc BechtSoerfürgung ber auf ben fauf- 
mannSgerichtett Becht fudjenben ^anblungSgebilfen. 

2)tc Stellung ber ^raueu gu bem Berliner ßaufmauitögnidjU 
3)afe ber Berliner ©fagiftrat grauen als BertrauenS- unb Aus- 
funftSperfonen bei bem als ©inigungSamt fiingierenbcn fauf* 
mannSgericht nicht gulaffen wiQ, ftept in peinlichem Gegenfafee gu 
ber Haltung fiib» unb mittelbeutfcher Stäbte, bie in ihren DrtS» 
ftatuten bie Auswahl ber BertrauenSperfonen nicht einfeitig auf 
baS männlidje Gcfchledjt befchränfen; auch eine Beihe preufeifd^er 
Stäbte, g B. ©harlottenbura, Stegliö, Rangig, fiel laffen bte 
©ntfeheibung barüber offen, wur Berlin hat fich enghergig an baS 
fogenannte „©tufterftatut" beS ^anbelSntinifterS geflammert unb 
bie grauen auch uom ©tnigungSamt auSgefchloffen. gn einer 
Proteftoerfammlung beS faufmännifchen BerbanbeS für weiblidse 
Angestellte behanbelie ber Generalfefretär Dr. Silbermamt biefe 
3uftänbe. ©r wies barauf hin, bafe baS ©Bort „BertrauenSmann" 
ben AmtSttjpuS, aber feine Ge[d)Ie^tSbcgeid)nung bebeute, ebenfo 
wie ber hanbelSgeS*efelid;e Begriff „f aufmaun" mämtlid)e unb weib- 
lidje ^anblungStreibenbe umfas's'e. X)er AuSfd)lufe ber grauen oom 
©intgungSamte, ber ber Berfagung ber pflichtfortbilbung für bte 
weiblichen Angestellten (ich wiirbig gur Seite reiht, werbe bie 
prartifdje golge haben, bafe bie grauen bas ©tnigungSamt meiben, 
bafe anbererfeitS aber bic Pringipale bie minberberechtigten grauen 
ben ©tännern oftmals bei ber Aufteilung oorgiehen werben. 


£itenrctFd)c Jlittetlnngen. 


©Mtteilungen gur beutfehen ©enoffenfehaftsftatiftif für 1901, 
©arbeitet oon ©rof. Dr. A. ©etcrftlie. (Sonberabbrucf aus bem- 
XXI. ©rgänguttgshefle gur 3citfd}rift beS fönigl. preufeifchen 
Stati[ti[djen ©ureaits.) ©erlin 1904. 

Söernicfe, prof. ©., Xer neueste Stanb ber Xuberfulofeforfihung unb 
bie ©efäntpfimg ber Xuberfulofe in ber Stabt pofett. ©ortrag. 
(©eröffentUdjungen beS ©ereinö gur gürjorge für franfe Arbeiter 
gu Pofen. $eft 6.) pofen 1904, ©iergbach’fche ©udjbrucferei. 
22 S. 

@d)Iefiuger, Dr. med., ©, bas ärgtliche ©hrengerichtSrecht im Sichte 
oon AeidjSredjt unb SanbeSredjt, in befonberer ^inficht auf bas 
franfenoerfidjerungSgefeb. (Sonberabbrucf aus ber 9J?onatSfdjrift 
für Sogtale HKebtgin. 1. ©b. 3*na 1904, ©uftao 

Xte innere SRiffion in ©erlin. 3 e itfd)rift für ©erftänbniS unb 
^orberung eoangelifdier 2iebeSarbett in ber §auptftabt. Unter 
©fitwirfuttg oon I). SBefer unb Dr. ©onrab h«auSgegeben oon 
©aflor ©Jilheltn Pfeiffer. 1. 3ahrg. 1. $eft. ©erlin 1904, 
©?artin SBarnecf. ©reis jährlich 2 J4. 

Xer stampf gegen bie 9SohnungSnot. ©orträge oon Ab. Xamafdjfe 
unb Dr. Heinrich Aöfeler. |ierauSgegeben oom ©erein SReidjS- 
s 2BohmtngSgefetj. grattffurt a. ©t. 1903. 3» begtehen oom ©erein 
9ietchs=2BohnungSgefefe, granlfurt a. 2R., ©ronnerftr. 14. 

gufammenftellung ber ©ntfchäbigungSfäpe, welche baS ©eid)§» 
©erftcherungsamt bei bauernbett Unfaflfdjäbett gewährt hat* 
Xritte oermehrte Auflage. ©erliu-Grunewalb 1904, ©erlag ber 
Arbeiter=©erforgung (A. Xrofdjel). 

©eridjt beS ©erbanbeS ber Arbeiter-franfeu- unb Unter« 
ftüfeinigSfasfen 0eftcrretdjS für 1902. SBien 19U3, im 
Selbftocrlage beS ©erbanbcS. 

©rotofoll beS XI. © eröanbStageS ber Arbeiter-.flranfen- 
unb UnterftüfeungSfaffen CefterreidjS, abgchalten am 
6. unb 6. September 1903 in Grag. 


fcciantiuortlnl) fuv bie iHebaftiöit: Dr. tv. ^franefe in Berlin \V„ 'lJcllcnbov'irranc 



391 £o*iale $raj:i«. 3cniraII)lait für ©ojialpoliiif. Sir. 15. 892 

».frottoU Vravi*“ erfdjemt ön jebem ©onner«tag trab ift bur<$ alle «ud&banblungen unb ^oftämt« ($oft|ettung«nummer 7137 ) gu beließen, ©et ©rti« 
_fflt ba« Vierteljaht ift 3Ji. 2,50. gebe Kummer foftet 30 $f. ©er Hngetflenprei« ift 60 ©f. für bie brrigefpatten« ©ditgeile. 


Verlag der Arbeiter-Versorgung. A. Troschel, Qrunewald-Berlin. 


Bibliographie der Arbeits- 


«^roro]losenfürsorge. 


Bibliographie des poblications relatives ä la Qaestion dn Ghömage. 


Berichte in dänischer, deutscher, französischer, holländischer, italienischer 
norwegischer, spanischer und tschechischer Sprache. 

Von 

Dr. Emil Krüger. 

Preis: i Mark 75 Pfg. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 


Assanierung. 

Die Abwehr 

gemeingefährlicher Krankheiten 


bearbeitet von 


Dr. Th. Weyl. 


Mit 19 Abbildungen. 


Preis: 5 Mark. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena 


Soeben erschien: 


öewerbearzt 


Prof. Dr. Th. Sommerfeld, 

Arzt in Berlin. 


Preis: Mk. 5, br. 

„ 6,— geb. 


Verlag von Duticher dt ßumblot 
In Leipzig. 


1 

Bergmann, Robert, @efdjid)te ber oftpreutfU 
fdjcit ©tcmbc unb Steuern non 1688- 1704. 

5 9». 

j Bielefeld, f>arald, ©e[d)id>te beö ntagbc= 
burgtfdjen ©teuerroefenS non ber 9teform$eit 
bis ins acfjtje^nte ^^bv^unbert. $ebft 2lften= 

! ftiirfen unb ftatiftifdjen Sfufftellimgen. 

| 4 m. 60 $f. 

Neumann, fr* J., $>ie progrefftne (Sintomnien» 
I {teuer im ©taatö* unb ©emembef>au$ljalt. 

©utacbten über ^erfoitalbefteuerung auf 93er=> 

1 1 anlaffmtg beS ©ereinS für ©o$taIpolitif 
11 abgegeben. 4 S£. 80 <J?f. 

I Schmidt, f> ermann, S)ie ©teuerfreifjeii beS 
(SjrtftenamimmumS. (Sin Settrag jur 2l)eorie 
ber (I-tnfommenffcuern. 2 Stf. 

1 RUeser, Friedrich, ■preiberr Ton, 2)tc (Srgeb= 

! niffe unb bie $tu3fid)ten ber ^erfonal« 
j einfommenfteuer in Defterreidj. 3 3JL 20 

-, $ie beutfdje ©teuerleifiung unb ber öffent* 
lirfie ^auSbalt in Söfjmeit. 2 3K. 

I Zahahrzewshi, C. H., ®ic nndjtigften preufti- 
fdjett Reformen ber bireftcn länblidjen 
©tcueru im 18. ^iabrl)unbert. 2 SJt. 40 qif. 

; Zeumer, Karl, 2)te beutfcf)en ©täbteftcucru, 

! inSbefonbere bie ftähtifdjen ffleidjgjteueru im 
; 12. unb 13. Salirljuiiberi. Seitrag jur 

fd)id)te ber ©teuernerfaffung beS ©euljdjen 
91eicbeS. 4 3J?. 


Weltlehre des Gottthums. 

Anton Clement, Advokat von Tyrnau (Ungarn), hat im .Jahre 1860 in drei 
Bänden ein Werk veröffentlicht, das er ursprünglich .,Neuestes Testament“ in der definitiven 
Bearbeitung „die Weltlehre des Goitthnms“ betitelte. Nachdem er sein 
ganzes Leben (1811 1880) unter den schwierigsten Verhältnissen der Lösung sozialer 

und religiöser Fragen gewidmet hatte, starb er am 9. Januar 1880 im Elend. 

Ausser einem Vorrat an gedruckten Exemplaren seiner Werke hat Clement viele 
Manuskripte, namentlich Tagebücher und anderes biographisches Material, hinterlassen. 

Einer seiner Schüler hoffte diese Tagebücher zu bearbeiten und das von Clement begonnene 
V* erk fort/.usetzen. Durch verschiedene Umstände, insbesondere durch Krankheit daran 
verhindert, hat er durch letztwillige Verfügung den Nachlass seines Lehrers der Stadt¬ 
bibliothek Zürich vermacht und ihr zugleich ein gewisses Kapital ausgesetzt mit der 
Bestimmung, daraus an das Vorhandensein der neuen Lehre zu erinnern und wo möglich 
reformatorische Talente zur Nachfolge in den welterlösenden Bestrebungen anzuregen. 

Dieser Verfügung gemäss machen wir hiermit das vorstehend Gesagte bekannt und 
bestätigen, dass in unserer Bibliothek Clements gedruckte Werke und hint erlassene 
Manuskripte zur Einsicht und Benutzung bereit liegen. 

Zürich, den 31. Dezember 1904. 

Das Bibliothekariat der Stadt Zürich. 


Bcrantrooritid) für bie «njrigtn: Kob. C. MiiUK, *el»üj. - «ertöt ton Sünder & (uimblot, g(ipü 9 . - «ebrudt bei 3uliu« etttenfelb, Berlin. 

3« biefer 9fumntcr Befinbct ürf) ein ^cofveft ber SrriagsBtiipnttbluttg SH. eibcnbo.rg, SWttttdjett ttnb «erlitt Betr «oiiale SbBtforar. 

ber aöcfl jitm SEBobltntt. Sott Dr. ftttrl Cittger. 'Wm 
















©erlitt, ben 19. Sonuar 1905. 
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Soziale ptayis. 

UentraCßfatt fö* ^ogiafpoCitift. 

Heu« Jolge bet »Blätter fftr fojiale prarts" unb bes „SojialpoUttfdfen SeittralMatts*. 


“ tt*«« Herausgeber: 

Sekaftüm: Serlin Ww, KoUenkorfftr. 39*30 11 « | 4 li - tW Dp. * /tftttlfee. 
Selqtyon: UL 143S4. ^ 1 


fiti» »iertctptrlUI IHM ©fg. 

Verlag Pon Suncfer & $um&C9t> 20 #$. 


Umbau bet tttbeiterDetfi$etung. 
£on -pan« Seelmann, fteQnex« 
tretenbet SRagiffratilonuniffat für bie 
3nnalibennerfi^etiing ju JÜnigdbetg 

in $reufeen.393 

$te amtliche ©inlabung jur 
'snternatlonalen HegietungS* 
Äonfetenj für art>eiteif$ufe 
398 

tttcMcta* ©#fialp*IHif.400 

£« Setrat für arbetterftatiftlf. 

(fin preufetfdbeS Sanbeögemerbeamt. 
ftütforge für innere Äolonifation int 
pteubifcben ©tat. 

SojialpoltHfcbed aus bem WeidjStage. 
^ialpolttifcbe ^orberungen be£ Übe« 
tdcn 2öal)Iprogramm4 in Samern. 
SfaitfteTpräfibeiit @raf 314 jn über bie 
loyale §cage in Ungarn. 

fettete KeftlUfetmii.403 

feifamtnlungö öeTbot 
Abermals ein ©enjerffdjaftSfaTteflball. 
femehraübige 8te$tiau*funfttftelleti 
in Serlin. 

OrcmttfnHnnett berVvbettevrtlcbilf es 
mtb Hngeftelltcn.404 

Skt Streif im Stuljrtebier. 

®ie Setnegung. im 9tubrfo^Ienrebier 
not bem $Teufetf$en ßanbtage. 


^rieben in bet Serliner ^oljinbuftrie. 
ßum Äampf in ber Setliner ©elb» 
metaUinbuftrie. 

Mc»ctte*f«Kt.409 

©et galjte«beri($t ber ©etoerbeauf* 
ftdjtftbebürbe im ^et)ogtum ©adfrfen» 
SReiningen. 

„Uebergriffe bet ©ettetbeiitfpeftoren." 
ÄranfenDerficberung für $auggeu>etbe< 
hreibenbe in ©rfurt. 

Crtiibnng auf Silbmi .... 410 
arbeitet• Unterri$tifurfu0 in 
©üffelborf. Son a. ©rfelena, 
arbeiterfefretör, ©fiffelborf. 

©in fokaler Jhirfu« in Sredlau. 

•ete erben eridltc. 

Mie»0gart4tc.412 

l JlUttilaiin bee #<»erbeffri4te Pttlfsi. 
Hebigiert öon äJtagiftratÖrat Dr. 
Sdbaltjorn, Sorfi|enbem am öe» 
merbegeriebt Serlin. 
ßur Qfrage ber anmenbbarfeit 
bei ©etidjtflfoftengefefce« auf 
ba« gemerbegericbtlicbe Ver¬ 
faßtem Son SRagiftratdrat Dr. 
©cßalßorn, ©twteroalb-Vetlin. 

&aufntannftgetid)i&n>abi in Eßatlotten* 
bürg. 

9ttesa«if6e VUMrUmten .... 414 




ÄfcDrud fämttiger artifel ift Bettungen unb Bettfdjrtften geftattet, ieboeß nur 
mit ooOer Dueüettangabe. 


Umbau ber &tbeiteraet|td)erung. *) 

Son §an§ Seelmann, ftellüertretenbejii 9Ragiftrat0*$loimmfiar für bie 
gnoalibenoerfttherung gu ftönigeberg i./$r. 

Sie oerfchiebenen 3® C *9 C unterer Arbeiteroerficherung, bie 
Äranfen-, Unfall- mtb gnoalibenoerficherung, ftnb fein einheitliche© 
S&erf, fonbern nach unb nach entftanben. Sie Bilben beghalb fein 
orgamfdjeg ©angeg, oielmehr ftnb bie einzelnen Seile ber SSerfiche* 
rung nur aneinanbergereif)t, unb wenn fie auch nielfad) fich be¬ 
rühren unb ineinanbergreifen, fo ift biefe Verbinbung bo<h nur 
eine äußerliche, nicht eine organifrfje. ge älter bie ©efefce werben, 
befto mehr oerblaßt bie Erinnerung an bie ^iftorifdf)e Entwicflung, 
bie 9Rängel ber iefcigen 3 err ifj en heit unb 3 er ^P^^ erun 9 toten 
immer fchärfer f> crDor unb brängen mit ©eroalt ju einer SSer- 
ftBmeljung ber oerfdjiebenen ^ cr SSerfidjerung. Sie SRot* 

»enbigfeit einer folgen SSerftBrneljung roirb B^ute fo allgemein 
anerfannt, bafe man berechtigt ift, oon einer communis opinio ju 

*) Süitmann, „Umbau ber arBeheroerftcBerung", in ber ÄrBeiter- 
Serjorgung 1904 9fr. 18 unb 19 (audj als 6eparatabbru(f erfebienen). 
SfrgleitBe Bierju Süttmann in ber Siemer’fdjen 3 e ttfch^ift 1904 9tr. 19; 
t»- ^ranfenberg in ber SoIfStümlid)en ^eitjebrift 1904 241; ferner 

ebenba ©. 247, 266; ©eelmann in ber SRebijtmfcBen Reform 1904 
Sr. 33 unb 34, in ber Siemer’fdjen 3 e itf<Brifi 1904 9fr. 20 unb im 
Srdjio für fojiale SKebijin unb ^ggiene. ga^rgang 11 $eft 1. 


1 (preßen; fie wirb noch me^r in ErfdBeinung treten, wenn au£ bem 
i Stamme ber SerficBeruna ein oierter 3*®eig erroädBft, bie §inter- 
BliebenenoerrtcBerung, auf bereu EinfüBrung mir im näcBften gaBr- 
; jeBnt gu Baffen Berechtigt ftnb. 38irb BicrnatB bie SBereinBeitli^ung 
unb SSereinfacBuna ber SBerficBerung allgemein geforbert, fo Begegnet 
BojB bie SurdjfüBning einer folchen 9JtaBnaBme in ber ^rayis ben 
gröfeten ScBroierigfeiten. 3^ei fünfte ftnb eg ingbefonbere, bie 
n<B btt Vereinheitlichung alg ÄUppen entgegenftellen, nämlidB bie 
! ■ grage ber Aufbringung ber Mittel unb bie ber SDrganifation. Sie 
i Soften ber UnfattoerficBerung werben oon ben UnterneBmem allein 
aufgebracBt, bie ber gnoalibenoerficBerung gur £>ätfte oon ben 
j Arbeitgebern, gur ^ölfte oon ben SerficBcrten, bie ber Ätanfenoer- 
' fidBerung gu gwei Sritteln oon ben Iefeteren, gu einem Srittel oon 
i ben erfteren. Siefer Verteilung ber ßaften entfpricBt bie Drgani- 
fation ber VerficBerung; in ben VerufggenoffenfcBaften entleiben 
bie Arbeitgeber allein, wäBrenb fich fct ^ ec Sxanfen- unb gnoaltben- 
| oerfuBcrung bag ©timmenoerBältnig ber Arbeitgeber unb Verfi<Ber* 
ten nacB bem ^rogentfaB ber oon ihnen aufgebrachten Veüräge 
i richtet. Siefe UnterfcBiebe fonnen Bei einer VerlcBmelgung ber Ver* 

: ftcherung nicht beftehen bleiben, ber Vefeitigung ber UnterfcBiebe 
roirb aber erheblicher SBiberftanb entgegengefept. 

9ieuerbinag B<*t Süttmann (a. a. D.) einen 2Beg für bie er- 
| ftrebte Vereinheitlichung gewiefen, ber begBalb fich flf® gangbarer 
erweift alg eine oöÖige Verfchmelgung, weil er bie grage ber Stuf* 

1 Bringung ber Vfrttel int wefentlichen augfchaltet. Süttmann benft 
j fich m feinem augführlichen unb big ing eingelne gehenben $ro- 
I gramm bie Sache fo, bafj bie grage, in welcher 2Beife ein orga* 

| nifcher Anfchlufj ber UnfalloerftdBerung an bie übrigen Verftche* 
| rungggweige erreicht werben fonne, einstweilen gurücfgefteHt werbe, 
i Sie §)tnterbltebenenoerficBerung fod gang oon ber gnoalibenoer* 

I ftcherung übernommen werben, bie ftnangieHe Selbftänbigfeit ber 
! Sfranfenuerftcherung erhalten bleiben, für bie Hinterbliebenen-, 
gnoaliben- unb SBranfenüerfidfjerung aber eine gewiffe Vermaltungg* 
gemeinfehaft gefchaffen werben. Siefem Vorfd)lage ber Erhaltung 
ber finanziellen Selbftänbigfeit ber üerfdjiebenen Verficherungggweige 
fann man um fo mehr guftimmen, alg er nicht nur bem Söunfche, 
einen 2Beg für bie Vereinheitlichung gu finben, entfpringt, fonbern 
auch in fich begrünbet ift. Süttmann motioiert bieg nur für bie 
Traufen- unb gnoalibenoerficBerung, inbem er — im ©egenfafc gu 
greunb — mit Ved)t barauf hintoeift, bafj bie HRittel ber gn* 

I oalibenoerftcherung, bie gur Secfung ber Venten bienen, oor ber 
I ©efahr einer Aufgehrung burch bie Iaufenben Auggaben ber 
i tfranfettoerfidherung bewahrt werben müffen. Eg Hegt auf ber 
i Hanb, bafe bie Stoften ber ^ranfenoerficherung ing Ungemeffene 
! fteigen würben, wenn jebe örtliche VermaltunggfteHe über bag 
I SRiuionenoermögen ber Verficherungganftalten oerfügen fönnte. 

Aber auch Erhaltung ber finanziellen Selbftänbigfeit ber Unfall* 
I oerficheruttg ift m. E. nicht nur Notbehelf, fonbern Selbftgwedf. Eg 
liegt fein ©runb oor, ben Unternehmern bie Saften ber UnfaH- 
oerftcherung teilweife abgunehmen, wenn bie Vereinheitlichung auf 
anberem Söege erreicht werben fann, eg mufj auch burthaug oer- 
mieben werben, bie UnfaÜoerleBten burch Schaffung einer Einhßitg- 
rente fchlechter gu ftellen alg fte ie^t baftehen. Senn bie Einheitg- 
rente würbe wohl etwag höher fein alg bie zeitige gnoaltbenrente, 
aber weit niebriger alg bie ie^t relatio ht>h en Unfallrenten ber 
gnbuftriearbeiter. Eg ift nicht richtig, wenn behauptet wirb, eg 
liege fein ©runb oor, bie burch Unfall inoalibe geworbenen Arbeiter 
beffer gu ftellen alg bie übrigen, gnoalibität tritt burchf^nittlich 
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in fpäterem Alter ein, bie Unfälle bagegen vielfach bei noch jugenb* 
lidjen Arbeitern, bie eine große gantilie zu ernähren h a & en * ES 
barf auch reicht oergeffen merben, baß man ben Arbeitern burdj bie 
UnfaßoerRherungSgefefee bie ^>aftpflid^iflage genommen hot unb 
baß man Re, wenn fte bei Betriebsunfällen nur bie Einheitsrente 
erbalten mürben, meit fdjlecbter fteHen mürbe als alle übrigen 
Staatsbürger. 

Stuf biefer BaRs ber Erhaltung ber finanziellen ©elbftänbig* 
feit unb ber Schaffung einer gemiffen BerroaltungSgemeinfhaft baut 
Düttmann fein Programm auf. AIS öffentliche örtliche Organe ber 
Berficberungl füllen befonbere Behörben, fogenannte WohlfahrtS* 
ämter errichtet merben, mel<be aus einem Beamten als BorRfcenben 
unb roenigftenS oier Bertretern ber Arbeitgeber unb ber Berücherten 
als Beifilm beftehen unb bie Eigenfhaft einer öffentlichen Bebörbe 
haben. Die BorRßenben fotten nach Anhörung beS BorftanbeS 
ber BerficherungSanftalt burcb bie öanbeSjentralbebörbe, bejm. ben 
roeüeren Kommunaloerbanb ernannt merben, roä|renb bie Wahl 
ber Beiftfcer oon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern im Wege ber 
BerhältniSmahl bemirft merben foH. Die Hilfsbeamten foHen Be« 
amte ber BerficherungSanftalt fein. Die Wohlfahrtsämter finb 
Präger ber KranfenoerRherung. Der KranfenoerRherungSpflicht 
fann nur burd) BerRherung bei bem WofjlfahrtSamte genügt 
merben. daneben merben 3uf<h u &toffen jugelaffen. können bie 
Koften ber KranfenoerRcherung aus ben (Einnahmen nicht bestritten 
merben, fo befteht ein Anfpruch auf Unterftüßung burch bie Ber« 
ficherungSanftalt, z u ber in geroißer Weife auch bie Präger ber 
Unfaßoerftcherung beizutragen haben. Damit mürben mir non ber 
3erfplitterung beS KranfenfaßenroefenS befreit, bie einer guten fjür* 
forge* für bie Kranfen h^mmenb im Wege fteht, unb bie in biefem 
Umfange auf anberem Wege faum ju erreichen ift, ba ber ©efeß» 
eher Rh ju einer Befeitigung ber BctriebSfranfenfaffen jugunften 
er OrtSfranfenfaffen nicht entfhließen mirb. 

AIS Aufgaben ber Wohlfahrtsämter führt Düttmann neben 
ber Durchführung ber KranfenoerRherung auf bie Beforgung ber 
örtlichen ©efhäfte ber Qnnaliben« unb HinterbliebenenoerRherong 
(Erhebung ber Beilage, Entgegennahme unb Begutachtung ber 
Rentenanträge ufm.) bie Erlebigung ber ihnen auf bem ©ebiete ber 
Unfaffnerficherung gu ubertragenoen ©efhäfte (mnächft nielleicht 
nur bie Kontrolle ber Rentenempfänger, bie Beobachtung ber Un* 
faßoerbütungSoorfhriften in Kleinbetrieben, fofort ober fpäter bie 
Entgegennahme oon BetriebSanmelbungen, Unfallanzeigen, Bor« 
nähme ber Unfattunterfuchungen ufm.), ferner bie Ausführung ber 
ihnen auf ben ©ebieten ber KranffieitSoerhütung, ber Arbeiter« 
fchufcgefefcgebung, ber WohnungSfontroße, beS ArbeitSnachmeifeS 
ufm. fpäter z u übertragenben Aufgaben. Hier muß man bie 
©renzcn meiter ftecfen, mie Düttmann es getan hot- ®er Schmer« 
punft ber ganzen Berficherung muß in bie örtliche Snfionz oerlegt 
merben. Deshalb muß man ben Wohlfahrtsämtern bie Berpflicf* 
tung jur Erteilung oon RehtSauSfunft unb geeignetenfaßs jur 
Anfertigung oon ©hriftfäßen auferlegen unb zioor am beften nicht 
nur auf bem ©ebiete ber Berficherung, fonbern aßgemein. ES 

e ferner nicht, ben Wohlfahrtsämtern bie Entgegennahme unb 
uf)tung ber Rentenanträge zu übertragen, oielmehr muß prin* 
fcipTeß gefordert merben, baß auch bie Entfcheibung über biefe An« 
träge in ihre §änbe gelegt mirb. Die örtliche Steße, bie mit bem 
Rentenberoerber felbft oerhanbelt unter 3ugiehung oon Beififcern 
aus bem Greife ber Arbeitgeber unb ber Bescherten, bie ihn fchon 
oon früher her fennt, als er bie ßeiftungen ber KranfenoerRcherung 
in Anfpruch nahm, bie mit anberen Worten fich ein eigenes Urteil 
über ben Öaß bilben fann unb zwar infolge ber ftänbigen Uebung 
auf biefem ©ebiete ein zutreffenbeS Urteil, ift bie richtige Snftanz, 
eine Entfcheibung über bie Erroerbsfähigfeit einer Berfon zu treffen, 
nicht ber Dezernent ber BerficherungSanftalt, ber lebiglich auf ©runb 
ber Aften entfcheibet, ohne ben Berficherten felbft zu fehen. Würben 
mir biefeS erreichen, fo mürbe mancher nicht unberechtigte Bor» 
murf über baS bureaufratifdje Berfahren ber BerficherungSanftalten 
fortfaßen. Der Berficherte hat einen berechtigten Anfpruch barauf, 
baß über feine Rentenanfprüche in erfter Snftanz eine Steße ent¬ 
fcheibet, bie einerfeits unbeteiligt ift, anbererfeits nicht fcfjematifch 
auf ©runb beS — oielfacf) recht bürftigen — AfteninhaltS, fonbern 
unter BeriidfRhtigung ber inbioibueßen Eigenart beS gaßeS ihr 
Botum abgibt. WaS für bie Snoalibenoerficherung gilt, gilt in 
gleicher Weife für bie Unfaßoerficherung. Auch hier fteße ich prin« 
jipieß bie gorberung auf, baß bie erßinftanzlthe Entfcheibung in 
oie §änbe ber lofalen Suftanz gelegt mirb, unter 3 u ziehung oon 
Bertretern ber Arbeitgeber unb ber Berficherten. Der Umftanb, 
bafe bie Arbeiter zu ben Koften ber Unfafloerficherung nichts bei* 
tragen, barf nicht entfcheibenb fein. Wirten hoch auch in ben 


S<hiebSgeri<hten für ArbeiteroerRherung unb bem ReichS-Berfiche« 
rungSamt Arbeiter als BciRfcer mit. Daß ich biefeS auch für bie 
erfte Snftanz forbere, ift alfo nichts grunbfäfclih ReueS. ßäßt fi<h 
biefe EntfcheibungSbefugniS auf bem ©ebiete ber UnfaßoerRcherung 
Zur 3eit noch nicht erreichen, fo muß zum minbeften geforbert 
merben, bah ben Wohlfahrtsämtern bie Borbereitung unb Begut¬ 
achtung berUnfaßrentenanfprüche in bem Umfange übertragen merben, 
mie fie jefct ben unteren BermaltungSbehörben auf bem ©ebiete ber 
Snoalibenoerficherung obliegen. 3$ glaube, bah fchon baburch 
oiele Klagen ber Arbeiter zum Schmeigen gebracht mürben, ©egen* 
über biefer prinzipieflen §orberung ber EntfcheibungSbefugniS oer« 
fenne ih nicht bie Schroieriglehen, bie fidt> ihrer Berroirflichung 
namentlich in ber UebergangSzeit entgegenfteßen merben. Es mirb, 
menn gleichseitig im ganzen beutfdfjen Reiche bie Wohlfahrtsämter 
ins öeben treten foßten, an auSreichenb auSgebilbeten Beamten 
fehlen, bie fofort aßen neuen unb groben Aufgaben ber Wohl» 
fahrtsämter gerecht merben tonnen. Aflein biefeS Bebenfen gilt 
nur für bie UebergangSzeit unb ift baher nicht geeignet, bie prui* 
Zipieße Sforberung als ungerechtfertigt erftheinen zu laßen. 

Dab Düttmann ben Kreis ber Berficherten für bie Kranfen«, 
Unfaß* unb §interbliebenenoerficherung gleichmähig abgrenzt, er* 
fcljeint als felbftoerftänblich. 3«i allgemeinen fouen iierfur bie 
jetft für baS ©ebiet ber 3noaiibenoer[icherung geltenben Beftim* 
mungen beftehen bleiben. Es merben inbeffen auberbem noch 
fämtlichen ^auSgeroerbetreibenben unb bie Unternehmer, meld)e nicht 
menigftenS regelmähig einen ßohnarbeiter befchäftigen, ferner bie 
nur gegen freien Unterhalt Beschäftigten unb bie meniger als 
16 3uhre alten flohnarbeiter zur Berficherung h e rangezogen, auch 
mirb oorgefchlagen, bie obere ßohngrenze oon 2CXK) auf 
3000 Jt heraufzufehen. Durch biefe AuSbehnung beS KreifeS ber 
Berficherten mürben aße alten Wünfche ber Sozialpolitiler auf Ein¬ 
beziehung ber lanb- unb forftroirlfchaftlichen Arbeiter, ber g>auö* 
inbuftrieflen unb beS ©efmbes in ben BerficherungSzmang erfüllt, 
bie Öürforge für bie Berficherten auch noch baburch erroeitert, ba& 
bie Anfprüche aus ber BerRcherung nicht mit bem AuSfcheiben aus 
ber Befchäftigung erlöfchen, fonbern auch roährenb ber Arbeitß* 
loRgteit meiter beftehen foßen. Auf bie bieSbezüglichen Einzelheiten 
einzugehen, mürbe hier zu meit führen. 

Es ift hier nicht ber Drt, aße bis ins einzelne gehenben 
Borfchläge Düttmann’S heroorzuheben ober fritifd) z u beleuchten. 
Angeführt merben mag nur noch, ba& für bie Wohlfahrtsämter 
folgenbe ßeiftungen ber KranfenoerRcherung für bie Dauer oon 
26 Wochen obligatorifch fein foßen: 

1 . für bie Atttglieber unb beren gamtlienangebörigen, meiere 

nicht felbft bem ÄranfenoerR<hming$zmange unterliegen, freie 
ärztliche Behanblung unb Arznei, 

2 . für bie SRitglieber auch fonftige Heilmittel im greife btS zum 

(20)fad£jen Betrage beS burhfehoittlich oon ihr gezahlten 
KranfengelbeS ober einen 3ufchu& ju ben Koften bi« |u biefer 
Höhe, Verpflegung in einem Kranlenljaufe, fomeit Re nach ber 
Art ber Kranl§eit ober rnegen ber häuslichen Berhältniße 
erforberlich ift, nach Beenbigung ber Kranfheit Berpßegung 
in einem EenefungShaufe, menn bie Wieberaufitahnte ber 
Berufstätigfeit noch nicht ift unb bie häuslichen Ber« 

hältniße bie WieberljerfteHung ber ErmerbSfäbigfeit nicht 
Rher fteflen, ferner im gaße ber ErroerbSunfähigleü bas 
Kranfengelb unb zmar auch für Sonn* unb geiertage, 

3. ben meiblicben Atttgliebern unb ben Ehefrauen oon ffl?it- 
liebem roab*enb ber ©^roangerfchaft unb nah ber Ent» 
inbung fomeit erforberlich H e bammenbienfte unb ärztliche 

Behanblung uitb eine Unterflüfcung in ber Hö^ beS Kranfen¬ 
gelbeS (ben Ehefrauen nach bem ©afce ber fiohnflaße I) für 
längftenS je fechs Wochen, 

4. ben Angehörigen eines in einem Kranfen« ober EenefungS» 
häufe untergebrachten SKitgliebeS eine Unterflüfcung in H°ho 
ber Hälfte beS KranfengelbeS, 

5. ein ©terbegelb, baS für SKitglieber baS 50fache, für bie E§e* 
trauen berfelben baS 30 fache, für bie Kinber baS 20fahe beS 
KranfengelbeS beträgt. 

Saßen mir bie ©runbzüge beS Düttmann’fch^u Programms 
xufammen, fo ergibt Rh, bafj bie Bermirflihung beSfelben außer 
oen otelen Heineren Berbefferungen inSbefonbere folgenbe Borteile 
bringen mürbe: bie feit langem erftrebte Bereinheitlihung unb bie 
bamit oerbunbene Bereinfahung beS BerRhcrungSroefenS märe in 
einer gorm erreiht, bie als genügenb unb zroecfentfprehenb zu 
erachten ift, ber Kreis ber gegen Kranfheit unb 3noalibität oer* 
Rherten ^ßerfonen märe in folhcm Btaße erroeitert, baß aßen be¬ 
rechtigten Anfprühen für abfehbare 3rit genügt mirb, bie ßeiftungen 
ber KranfenoerRcherung mären obligatorifh fo meit auSgebehnt, 
mie eS in ben bisher geltenb gemähten Sorberungen ©erlangt ift. 
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für bie örtliche Durchführung ber SetRdjerungSgefepe wären bie 
feit langer #eit geforberten fogialen ßofalbehoröen erreicht, benen 
nach unb nach bie Durchführung ber gefamten fogialen ©efepe 
übertragen werben fönnte, woburch ber fogiale gortfchritt nidR 
unwefentlict) geförbert werben würbe. 3 U biefen ©runbgügen 
fommen Diele Heinere Serbefferungen, wie 3ufdRäge gur 3noaIiben* 
rente für gamilienoäter, bie SerpflidRung ber ©emeinben, für bie 
3®ecfe ber 5fratifenoerRcherung Setten in $ranfenf;äufern gu einem 
beftimmten SerpflegungSfape gur Verfügung gu galten, bte gleiche 
SerpflidRung ber SerficherungSanftalten bezüglich ber ©enefungS* 
haufer, bie Aufrechterpaltung ber AnwartRhaft auf bie ßeiftungen 
ber Serficherung wäbrenb ber 3^i ber ArbeitSlofigfeit ufw. 

SHe groR ber fJfortRhritt für bie SerRcperten märe, wenn Reh 
biefeS Programm oerwirflichen IieRe, bebarf nidR ber befonberen 
§eroorhebung. Betonen mochte ich nur noch, baR bie Bereinigung 
ber Traufen* unb SnoalibenoerRcheruna eine gwingenbe Slot* 
wenbigfeit ift. 3efct arbeiten fid) bie beiben Präger ber Ser* 
ficberung teilweife bireft entgegen. Sei oielen 51 ranfenfaffen ift 
rS üblid), bie Lieferung non 3ahnplomben abgulehnen. €ie laffen 
bie 3ö^ne gerfaflen ober bie Rhtnergenben 3ähne auSgieRen, unb 
ne fönncn fid) hierbei auf gerichtliche ©ntRheibitngen ftüpen. Den 
BerRdjerungSanftalten bleibt eS bann überlaffen falfdje ©ebiffe gu 
liefern ober infolge non SWagenerfranfungen Snnalibenrenten gu 
gewähren, ferner Rat fich in ber ^rariS Iängft hrrauSgeflefit, 
baR non einem lücfenlofen AnfcRluR ber Snoalibenoerfidjerung an 
bie ÄranfenoerRcheriing gar nidR bie Bebe fein fann. 5?ran fenf affen 
unb 3 n Dalibenoeriicberiing$anftalten finb eben über bie groge, ob 
(Srmerbgumäbigfcit oorliegt, nur gu häufig ncrfchiebener AnRdR. 
Die Äranfenfafjen fteÜen ihre ßeiftungen nor Ablauf non 26 SocRen 
ein, weil ihrer AnficRt nach ©rwerbSunfäRigfeit nidR mehr oor* 
liegt, roäRrenb bie SiwalibenoerficReruiigSanftaltni jmar 3noalibität 
anerfenuen, aber nur oorübergeRenbe, fo baR bie Beute erft oom 
Beginn ber 27 SocRe ab bewilligt wirb. Ober umgefeRrt, bie 
franfenfaffen gewähren gwar ihm ßeiftungen für 26 Soeben, bie 
BerRdjerungSanftalten bagegen lehnen ben AnfprucR auf Äranfen* 
rente ab, weil ihres ©radRenS ber SerRcRerie nicht erwerbsunfähig 
ijt. ©egünftigt wirb biefe abroeidjenbe Seurteilung noch baburch, 
baR ber Begriff ber ©rwerbSunfäRigfeit im ÄranfenoerftcRerungS* 
griefi ein anberer ift als im SnoalibenoerficherungSjjefep. Die 
Serfichetten aber Rnb eS, bie barunter leiben. AQeS bie[eS würbe 
fortfallen, wenn Äranfen* unb Snoalibenoerfichcrung in einer .f)anb 
oereinigt wären. 

Drop biefer großen Sorteile, bie ber Umbau ber Arbeiter- 
oerRcRerung im Düttmann’RRen Sinne bringen würbe, ift hoch ein 
freilieft nidR unerwarteter heftiger SiberfprucR bagegen erhoben 
worben, nämlich oon feiten ber franfenfaffen. ©S liegt auf ber 
•panb, baR nach ben Düttmann’RRen SorfdRägen bie 5hanfenfaffen 
in ihrer jepigen ©eftalt gu ejiftteren aufhören würben. Das ift 
für oiele ein Stein beS AnftoReS 3<R glaube aber hoch, baR man 
bei ruhiger, leibenfcRaftSlofer Ueberlegung gu ber Uebergeugung 
fommen muR, baR ber Düttmann’fcRe Sorfchlag gegenüber ben 
befteRenben SerRaltniffen nicht eine SerfdRecRterung, fonbern eine 
Berbefferung bebeutet, baR man alfo, wenn man bie 3ntereffen 
ber SerRcRerten wahrnehmen wifl, für bie Befornt eintreten muR, 
ohne Biicffnht barauf, baR babei mit anberen liebgeworbenen 
©inrieRiungen aufgeräumt wirb. Skr für eine SerfcRmelgung 
ber brei SerRcRerungSgweige eintreten will, muR fich D °n 
oomRerein Har machen, baR bie 3 u f ammcn ^ e 9 un 9 ber Ser* 
ncherung bie jepige Organisation befeitigen muR. Ser baS 
nicht miH, muR eben auf bie SereinheitlicRung ber Ser* 
fidjerung überhaupt ocrgichten. Senn alfo bte bisherigen 
Organisationen nicht beftehen bleiben fönnen, fo muR entweber bie 
Durchführung ber Serfuherung einer ber bisherigen Drganifationen 
übertragen ober es mufe eine neue geraffen werben. Die Drgani* 
fat^onen ber SerficherungSanftalt, bei ber baS ßaienelement als 
mitbeftimmenbes Organ faum in Setracht fomrnt, ift nicht bie 
gwerfmäfjigfte 2form für bie Durchführung ber SerfuherungSgefetje. 
Das gleiche gilt oon ben Äranfenfaffen. ©ie foll man ben jefct 
beftehenben 22 000 51ran fenf affen, oon benen fehr oiele nur eine j 
gang oerfchwinbenbe SBitgliebergahl haben, bie Durchführung ber ! 
Öinterbliebenen*, 3noalibett* unb teilweife auch ber Unfafloerftthe* 1 
rung übertragen, gumal in ben 5tranfcnfaffen bie Slrbeiter ftetS bie ; 
SJajorität haben! ©ewiR gibt eS 5tranfenfaffen, bie eine fo oor* 
gügliche Serwaltung haben, bafj, wie fchon Düttmann fagt, bie 
Sohlfahiteämter nicht beffer funftionieren fönnten. Mein biefe 
grojjen oorgüglich oerwaltetcn 5lranfetifaffen bilben nicht bie Begel. 
3n Setradjt fommen überhaupt nur bie CrSfranfenfaffen, benn 
bei ben ©emeinbefranfetioerficherutigen ift rechtlich, bei ben Setriebs* 


franfenfaffen minbeftenS xu einem grofjen Deile tatfächliih »an einer 
Selbftoerwaltung nicht oie Bebe. Die Orts franfenfaffen bilben 
aber nur 20 % aller Waffen unb haben nur 47 % aller Ser* 
fieberten als SUtglieber. Unb auch bei ben DrtSfranfenfaffen ift 
boch bie grofee Skhrgahl oon ben ibealen 3 u ftänben jener be* 
fannten großen Biufterfaffen weit entfernt. Die gro&e SBehrgahl 
hat eine geringfügige Btitgliebergahl niebrige ßeiftungen unb eine 
nebenamtliche, gäitglich ungenügenbe Serwaltung. DrtSfranfen* 
faffen oon 20—30 Biitgliebern finb eine Äarifatur jenes 3^calS 
einer Ära n fenf affe, bie bie grofjen Aufgaben ber Äranfenoerfidjerung 
löfen foll. 3ur Durchführung ber Unfall*, 3aoaliben* unb hinter- 
bliebenenoerficherung finb fie {ebenfalls erft recht nicht geeignet. 

Dafj eine 3 er| traIifation ber Äranfenfaffen innerhalb ber ein* 
gelnen ©emeinben an bem Siberftanbe ber Äaffen fcheitert, ift be* 
fannt. ©ine Sefchränfung beS jehigen SelbftoerwaltungSred)tS ber 
Äranfenfaffen ift alfo eine tiotwenbige SorauSfefoui g für bie Ser* 
fchmeljung ber SerRcherung. Sin bie Stelle beS jefcigen Selbft* 
oerwaltungSrechtS mufj ein anbereS Spftem treten, welches meines 
©radRenS nicht fd)lechter ift als baS je^QC. Die Serwaltung ber 
Sohlfahrtsämter foü nach & en $>üttmannf<hen Surfchlägen nicht 
eine rein bureaufratifcfje fein, fonbern eS foflen S«ifiher aus bem 
Äreife ber Arbeitgeber unb ber Serfidjerten in weitem Umfange 
gugegogen werben. 9Ran fann bie 3äfle, in benen SetR(jer gu* 
gegogen werben foßen, nodh weiter oermehreu, aber baS Bringip 
muR man als richtig anerfennen. Die Sohlfahrtsämter mürben 
in ber nämlichen paritätifchen Seife befefct fein, wie gur 3eit bie 
ftäbtifdjen Arbeitsämter unb bie ©emeibegerichie. Diefe 3aftüu* 
tionen befiRen baS ooüe Sertrauen ber Arbeiter. ©S ift nicht ein* 
gufeben, weshalb nicht baSfelbe SertrauenSoerhältniS fich gwifchen 
ben Arbeitern unb ben Sohlfahrtsämtern entmicfeln füllte, ©e* 
werbegerid)te, Arbeitsämter, ScbiebSgeridRe, bie gu gwei Dritteln 
mit Arbeitern, gu einem Drittel mit Arbeitgebern befefet wären, 
Rnb unbenfbar. DaS gleite gilt für bie SohlfahrtSämter. Die 
oorgefchlagene Organifation ber SohlfahrtSämter lagt Reh mit ber 
gur 3'it bei ben SerRdjerungSanftalten oorhanbenen nicht oer* 
gleichen. Sei ben SerficherungSanftalten fomrnt baS ßaienelement 
nur wenig in Srage, bie hauptfädRichen ßeiftungen ber 3noaliben* 
oerRcherung, nämlid) bie Sewiüigung oon Benten, Beitrags* 
erftattungen unb .s^eiloerfahren, werben oon ben beamteten 9Äit* 
liebem beS SorftanbeS ber SerficherungSanftalt erlebigt, währenb 
ei ben Sohlfahrtsämtern bie follegiale SeRhluRfatfung unb 3 U * 
giehung beS ßaienelements oorgefehen ift. Das ßaienelement er* 
fährt alfo nach be« DüttmannRhen Spänen in gewiffec Segiehung 
eine ©rweiterimg feiner 3JiadRbefugniffe, inSbefonbere menn ben 
Sohlfahrtsämtern bie oon mir geforberle ©ntfcheibungSbefugmS 
gugeftanben wirb. Diefe ©ntfeheioungsbefugnis ber totalen 3n- 
ftangeu in Snaaliben* unb Unfallremenfachen unter s UUtwirfung 
ber Seifiper ift meines ©rachtenS oiel wichtiger unb beti Sntereffen 
ber SerRdjerten bienlidjer, als bie jepige unbebingte Sorherrfd)aft 
ber Arbeiter in ben OrtSfranfenfaffen. 

Auch & e m SerufSbeamtentum werben Reh bie Serfidjerten 
auSfohnen. 3$ düttmann ber Anficht, baR bie Sohl* 

fahrtsämter mit ihren oielen unb wichtigen Aufgaben, bie nicht 
iebiglich bie BeichSoerRdjerung umfaffen, fonbern Reh nach unb nach 
auf baS gefamte ©ebiet ber @ogialpolitif erftreden füllen, eines 
gehörig oorgebilbeten SerufSbeamtentumS nicht entbehren fönnen. 
9J?an wirb fogar, wie id) eS bereits im Archio für fogiale Btebigin 
(a. a. 0.) geförbert habe, oon biefen Beamten eine befonbere, auf 
bie Anforberungen ihres Amtes gugefd)nittene AuSbilbung oerlangen 
fönnen, ähnlich wie für bie preuRifchen ©ewerbeauffichtSbeamten 
ein befonberer BilbungSgang oorgefchrieben ift. Dafür, baR biefeS 
SerufSbeamtentum ber SohlfahrtSämter nicht in BureaufratiemuS 
oerRnft, wie geltenb gemacht ift, forgt als Äorreftio bie oorgefehene 
Beteiligung beS ßaienelements, welches gubem bei allen ©ntfd)ei- 
bungen ber Siimmengahl nah ben AuSfdjlag gibt. 

3d) glaube bemnach, baR alle biejenigen, bie im 3ntereffe 
eines gorlfchreitenS ber Sogialoolitif für einen Umbau unferer 
Arbeiteroerficf)erung eintreten, bem DüttmannRhen B r ° 9 , r amm in 
feinen ©runbgügen guftimmen fönnen, wenn man auch in ©ingel* 
gelten abweichen mag. 

Bie amtlidie dinlabutti) jut 3nternationalen 
Urgtrniag 9 konferrii) ftte Ärbeiterfdju^. 

Am 30. Degember 1901 ift im Barnen beS RhmeigeriRheit 
BunbeSrateS oon beffen SriiRbenten ©omteffe unb bem Äangler 
ber ©ibgeiioffenfchaft Bmgier au bie Bcgierurtgeu oon Dcutfchlanb, 
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Defterreidj-Ungarn, Belgien, £5änemarf,, ©panien, granfreid), 
©roßbritannien, ©riedjenlanb, Qtalim, Suyemburg, Nteberlanbe, 
Portugal, Rumänien, ©erbien, ©ebroeben unb Norwegen bas be» 
bcutfame ^ofument oerfanbt worben. baS bie Shilturftaaten gu 
einfjeitiidjem Vorgehen im Sntereffe beS gewerblidjen Arbeiter» 
fchußeS fammcln roiH. Es h fl t tm roefentlidjen folgenben ©Wortlaut: 

3m Aufträge ber oon ber Kölner Xeleatertenoerfammlung ber 
gntcrratiotialen Vereinigung für gefe^lidjcn Arbeiterfdmß etngffeßten 
flommtffton bat uns baS Vureau btefer Veretniflung crfudjt, eine inter¬ 
nationale ftoitfereng gur Regelung ber folgenben fragen be$ Arbeiter- 
fdjupe« etnguberufen: 

1. Verbot ber Verwettbung beS weißen Vh*>8Pho** bei 
ber ©erftellung oon günbf) ölgeb en; 2. Verbot ber gewerb¬ 
lichen Nachtarbeit bei grauen. 

9Ba« beit gwetten Vunft betrifft, fo ergibt ftdj au$ ben Erörte¬ 
rungen beS VureauS unb ben Refolutionen ber üorerwäßnten $om- 
mtffion (Verbanblungen oom 10 unb 11. ©eptember 1903, in Vafel», 
baß bie grage folgenbe fßofiulate umfabt: 

a) Unter bem AuSbrucf „grauen" ftnb alle Arbeiterinnen of)ne 
AlterSunterfdjieb gu oerfteben; 

b) bas Verbot ber Nachtarbeit foll barin befielen, baß fämtliche 
in irgenb einem gewerblichen Setrieb, alfo außerhalb ihre« Haushaltes 
bcfchäftigten Arbeiterinnen eine ununterbrochene groölfftünbige 
Arbeitsruhe oon nbenbS bis ntorpenö gefiebert fein foö; 

c) oon bem Verbote fönnen Ausnahmen für gälle brohenber 
ober bereits einqetretetener SetrtebSgefaßr oorgefeljen werben; 

d) bie Arbeiterinnen, welche Rohmaterialien gu üerarbeiten haben, 
bie einem rafchen Verberben auegefeßt ftnb, gum Veifptel jene ber 
ftifdierct unb gewiffer Arten ber Dbftoeiarbeitung fönnen bie Erlaubnis 
gur Nachtarbeit in jebem gaDe erhalten, in welchem bieS notwenbig ift, 
um ben fonft unuermeiblidien Verluft ber Roßprobufte hintanguhalten; 

e) biejenigen Setriebe, bei benen gu gewtffen gahresgeiten 
ein oermehrtes ArbeitsbebürtniS etntritt, werben burdj bie llebergangs* 
beftimmung, welche bie Xauer ber ununterbrochenen Nadjtruße auf 
10 ©tunben faftfeßt, 3 eit für bie Ueberftunben finben, beren fte beim 
gegenwärtigen ©tanb ihrer Drganifatton bebiirfen; 

f) für bie Ausführung ber Reformen fönnen beftimmte griffen 
feffgefefct werben. 

Auffdjluß über biefe gragen enthalten auch bie beiben Veröffent¬ 
lichungen „Xenffdtrift über bas Verbot ber Serwenbung beS weißen 
ShoSphorS in ber giinbhölgchen-gnbuftrie" unb „Xenffdtrift über baS 
Verbot ber gewerbitdjen Nachtarbeit ber grauen". Xiefe Xenffdjriften 
ftnb ben oerfdiiebenen Regierungen im gafjre 1904 burdj baS Sureau 
ber ^internationalen Vereinigung im Namen ber tfommiffion gugeftellt 
worben. 

2 Sir haben bei ben Regierungen einer Angatjl ©taaten in oer» 
traulidicr SOBcife Erfunbtgungen eingegogen, um gu erfahren, welche 
Aufnahme ein oon ber ©diwetg auSgetjenber Sorfdjlag, betreffenb bie 
Einberufung einer internationalen Äonferenj, finben würbe. Seinahe 
alle ©taaten geigen fich geneigt, einem Vorfdjlng gur Abhaltung 
einer Äfonfereng ihre 3nftimmung gu erteilen. Xer SunbeSrat glaubt 
unter bcefen Umftänben, feinem bisherigen Vorgehen entfprechenb, bem 
an ihn gerichteten Segehren golge geben gu follen. Auch wir würben 
eS lebhaft begrüben, wenn enblid), unb wäre es aud) nur in befdjränf- 
tem Rtofie, bie gbee einer internationalen Verftänbigung über gewiffe 
gragen bes ArbeiterfcßußcS oerwirflicht werben fönnte. SSir hegen bie 
fefte 3 UDcr Üd)t, bag bie Äonfereng ftd) nicht mit theoretifdien Äfunb- 
gebungen begnügen, fonbern tradfaen werbe, eine wirfliche Serfiänbi- 
gung gwifdjen ben Staaten angubabnen. SGBir ftnb ber Meinung, bafe 
bie ftonfereng gu biefem 3wecfe bie ©runbfäße oon internationalen 
Uebereinfünften feftfteöen foDte; bamit foll felbftoerftänblich ben Ab» 
flehten ber an ber tfonfereng oertretenen Regierungen nicht oorgegriffen 
werben unb es würbe ber Abfdjluß ber Uebereinfunfte felbft ooflftänbig 
fpätereu biplomatifchen lluterhanblungen oorbehalten bleiben. 

2 £ir fdilagen oor, bie unter 3iffer 1 unb 2 unb unter lit. a— f 
näher begridjneten gragen in bas Programm ber Sfonfereng aufguneh» 
men. Xie gbee bes Verbots ber Nachtarbeit auch auf bie fugenb- 
liehen Arbeiter auSgubehnen, ift oon oerfd)iebenen ©eiten als ungeit- 
gemäß begeichnet unb fallen gelaffen worben. ES fleht gu hoffen, baff 
infolge ber Sefdjränfung bes Programms auf einige wenige fünfte 
bie Äonferettg eher gu einer fruchtbringenben Verftänbigung gelangen 
werbe. 

Xie internationale Jfonfereng wirb am SNontag, 8. 9Kai 1905, 
um 3 Uhr nadimittags im ©tänberatsfaal beS SunbeshaufeS in Sern 
gufammentreten. giibem wir 3ßre hohe Regierung einlaben, biefelbe 
gu befchiden, bitten wir Sie, uns bie Namen gßrer Xelegierten mit- 
teilen gu wollen. 

X)ie ©d)wierigfeiten internationaler Verftänbigung grabe auf 
fogialpolitiidjem ©ebieic rechtfertigen bie weife Sefchränfung ber 
Einlabung auf ein ^Minimalprogramm. SlnberS wäre bte 3 l, ftun* 
mung gablreidjer hcroorragenber Äonfurrengftaaten gur Vefdjicfung 
ber Sonfereiig uid)t gu erlangen gewefen. 3 m ©tiüen hegen wir 
bie jpoffnung, bafg bie beratenben Parteien, nachbein fte erjt einmal 
bett Sobcn ber Verftänbigung betreten hohen, burchauS and) im 
©inne ber Einlabung bic Eielegcnljcit benüpeu werben, allgemein 


bie ©runbfähe für internationale Ueüereinfnnfte auf fogialpolittfchem 
Selbe na^ bem Vtufter bes frangöftfch-italienifchen ArbeitSoertragS 
gu biSfutieren, unb fo über baS urfprünglid)e Programm hinaus 
einen entfeheibenben ©chritt weiter gu tun. ©o fann bie fommettbe 
Sfonfereng fid) auch ohne gahlreidje weitgefteefte, pofttio beftimmte 
Vrogrammforberungen, gu beren Erfüllung fich bie teilnehmenben 
©taaten fofort binbenb oerpflidjten foüen, au^erorbenilich fruchtbar 
für bie gefamte ©ogialpoliti! ber Huliurftaaten erweifen. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


Veirat für Ärbeüerftattftt!, ber in ben lebten SRonaten 
eine fehr lebhafte Xätigfeit entfaltete, hat oom 9.—13. b. 3Rt$. 
j ein umfangreiches Arbeuspenfum erlebigt. Vom 9—12. würbe 
gemäfe bem Vcidjluffe beS VeirateS oom 29.gebruar 1904 bieErhebung 
über bie Arbeitszeit in gewerblichen guhrroerfSbetriebcn fortgefebt. 
ES würben 58 Arbeitgeber unb Arbeiter aus ben meiften ©pe^ial- 
gweigen biefeS ©ewerbeS aus gang X^eutfchlanb über ihre ArbeitS- 
oerhältniffe, bie tägliche ArbeitSgeit, Raufen, Ueberftunben fowte 
über ihre ©tettungnahme gu einer allgemeinen Regelung ber Ar* 
beitSgeit befragt. 3nt ^rofeen unb gangen würben bie Ergebntffe 
ber erften Erhebung, bie burd) Fragebogen bei Arbeitgebern unb 
Arbeitern ermittelt worben waren, beitätigt. £)te Aroeitsgeiten ftnb 
aufeerorbentltch lange, fie bewegen ftch bei bem gafjrperfonal 
gwifchen 14 unb 16 ©tunben im ©otnmer unb 13—15 ©tuitben 
im SSinter. Regelmäßige Raufen werben feiten gehalten. 3n ben 
meiften gäCfen ftnbet um bte s JJ?itte bes XageS, aber mehr in Rücf* 
fid)t auf bte $ferbe als auf bie fRenfdjen, eine l 1 /^—2ftünbige 
Arbeitsunterbrechung ftatt, bie aber für bie Shttfcher JeineSwegs 
oöCiige Arbeitsruhe bebeutet. X)iefe haben Dielmehr hierbei ihre 
$fer&e, außerbem mehrfach noch anbere Arbeiten gu beforgen, fo- 
baß bie wirflnhe 3eit gum Viittageffen fehr gufammenfehrumpft. 
Am aUcrauffaUenbften ift bie außerorbentlich geringe Ruhezeit 
gwifchen gwet Arbeitstagen. Xroßbem bie Vefchäftigung meift eine 
förperlid) fehr anftrengenbe ift, beträgt bie Ruhegeit otelfad) nicht 
mehr als 4—6 ©tunben. AöerbingS liegen bie Verhältniffe nicht 
überall gleich, fte erfcheinen am ungünftigften in ben ©pebittons- 
unbgrad^tfuhrgefdjä’ten,DerhältniSmäßig günftiger bet benXrofd)fen*> 
futfehern unD im ©otelfuhrwerfSwefen. VemerfenSmert ift babei, 
baß bie Arbeiter mit ihrer Xätigfeit meift gufrteben ftnb unb 
Söünfche nach einer Aenberung nur wenig auSgefprochen würben. 
Am meiften würbe notf) eine längere Radiruhe als wünfchenSrocrt 
begeichnet, wie überhaupt in ben Verhanblungen gum Ausbrucf 
fam, baß Arbeitgeber wie Arbeiter bie 'Uiöglichfeit ber gtftfeßung 
einer Vtmbeftruhegeit wohl gugeben, währenb bie gefifeßung einer 
fRafimalarbeitsgeit als uttoereinbar mit ben ©etriebSinterej'fen be» 
tradjlet würbe. An bie münblictjen Vernehmungen wirb fich bie 
fchriftlidje ©efragung ber Drganifationen fließen. 

Am 14. b. 'Dtts. würbe ber Fragebogen für bie Arbeitgeber* 
unb Arbeiteroereinigungen ber gletfcher beraten unb feftgefteöt, 
ferner würbe bie grage ber gortfeßung ber Erhebung, betreffenb 
bie ArbeitSgeit in Kontoren, behanbelt. X)ie übereinftimmenbe 
Meinung ging bahin, baß burch bie bisherigen Erhebungen eine 
Reihe oon SMißftänben, namentlich bet ben ©anbclshilfearbeitern 
aufgebeeft worben feien, baß eS aber wünfchenSwert fei, burd) bie 
Vernehmung oon Arbeitgebern, ©ehilfen unb Angestellten ähnlich 
wie bei beti übrigen Erhebungen baS gewonnene ©ilb gu oerooH* 
ftänbigen. X)iefe ©ernehmuttgen foflen fo halb wie möglich oor- 
genommen werben. 

Am ©d)luß ber ©tßung fünbigte Vrof. ©iße au, baß er ben 
Xeil feines Antrages betreffenb bie Erhebungen im guhrgewerbe, 
ben er in ber Äommiffion für Arbeüerftattflif haüe fallen laffen, 
wieber aufnehmen werbe. Er l^atte bamalS beantragt, bie Er¬ 
hebungen auf baS gange guhrgewerbe einfcbließltch ber ©traßen- 
bahnen auSgubehnen. Er ließ ben Xcil beS Antrages, in welchem 
bie ©traßenbahnen genannt finb, fallen, weil bie $ommiftion für 
Arbeiterftatiftif fich nur mit ben ©erhältniffen ber Arbeiter befaffen 
burfte, welche ber ©ewerbeorbnuttg unterfteüt ftnb. X)ie ©traßen¬ 
bahnen ftnb hieroon aber burch § 6 ausgefchloffen. 2)iefe ©e* 
fdjränfung befteht für ben ©eirat nicht. Er fann fich mit allen 
Arbeiterfragen bekräftigen. Nun würbe aber burch einen Regie- 
rungsoertreter mitgeteilt, baß bereits gwifchen bem ReichSfanjler 
unb ben Regierungen ber ©unbesftaaten ©erhanblungen fchweben, 
bie auch barauf abgielen, bie Erhebungen auf bie burd) Eleftngität, 
X)ampf ober ißferbe betriebenen ©traßenbahnen auSgubehnen. 

Vom 23. b. VMS. ab wirb ber ©eirat für Arbeiterftatiftif bie 
1 Vernehmung ber AuSfunftSperfonen in ber gifc^inbuftrie oor= 
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nehmen, um feftguftellen, ob bic oon ben ©eroerbetreibenben 
behaupteten Uebelftänbe, bic ftd) aus ben Vorgriffen ber ©eroerbe* 
orbnung über ben ©d)ufc ber Arbeiterinnen für bie Ausübung beß 
©ero^rbtß ergeben haben follen, auf SBahrheit beruhen. (Vcrgl. 
„6og. PrajiS" ©p. 295.) 

Et» preuftifchcS ßanbeSgewerbeamt. Dem preufetfdjen ©taatß* 
baußhaitSetat für bae ^Rechnungsjahr 1905 ift eine Denffdjrift über 
bie Vegrünbung eines fianbeSgeroerbeamteß unb eines ftän* 
bi gen VeirateS beigegeben, ©ie foflen ber Ausführung unb 
llefcerroachung einer planmähigen, ftärferen ©eroerbeförberung, 
ber geroerblichen Unterrid)tsanftalten roie Einrichtungen bienen, baS 
■LanbeSamt als ftänbiger Berater beS 9ftiniflerS, als eine mit 
laufenben gefdjäftlidjen ftunftionen betraute, bem föanbelSminifter 
unterftellte öffentliche Vehörbe, ber Veirat mit feinen Sachabteilungen 
als begutachtenbe ftörperfchaft, bte in regelmäßigen 3wifd)etträumen 
berufen roirb, um gu beftimmten, ihm oorgelegten fragen oon 
grunbfäfclicher Vebeutung unb gu ber Entroicfelung beS geroerb* 
liehen Unterrichts unb ber ©eroerbeförberung im allgemeinen ©tellung 
SU nehmen. Den Vorfifc im Amt foll ber Dtiefior ber neu gu 
bilbenben ÜJiinifterialabteilung ober fein Vertreter führen. SRit 
biefen Einrichtungen roürbe bie ftänbige tfommiffion für baS ted)* 
nifche UnterrichtSroefen oerfdpinben unb bie Veauffid)tigung ber 
Xejtiifchulen ufro. ber technifchen 3 en tralftelle für Dejtilinbuftrie 
genommen roerben. SDiefe neuen Aemter finb eine Qortfefcung beS 
©egeS, ber mit ber ©djaffung ber franbroerfsfammern unb ber 
Vermehrung ber Öad)* unb öortbilbungsfchulen befchritten unb 
oom preufeifchen AbgeorbnetenhauS gebahnt roirb. Durch bie An* 
nähme beS fog. Antrages Drimhorn hat ber ßanbtag preufjenß 
ben VSunfdj gu erfennen gegeben, bie ©eroerbeförberuug tiachbriicf* 
lieber gu betreiben. Anbere Staaten, namentlich Sübbeut|d)lanb, 
befifcen bereits ähnliche Einrichtungen. Die neueren Aufgaben ber 
©eroerbeförberuug haben baS SUeingeroerbe unb ©anbroerf befonberS 
im Auge, man roünfcht bem £>anbrocrferftanb bie Vorteile beS ©rofe- 
betriebeS guguroetiben, bte ©rünbung ber ©enoffenfdjatten roar ber 
eifte Serfuch auf biefem 2öege. ©onft gehören ^ier^u bie Veran- 
ftaltung bauernber unb geitroeiliger Ausheilungen oon fleingeroerb* 
lid)en ^Rotoren, 3Rafchtnen unb SBerfgeugen, bie Unlerroeifung in 
ihrem ©ebraudj unb ihre tunlichfte Verbreitung unter ben £>anb* 
roerfern, bie Schaffung oon Auefunfisftellen gur Erteilung oon 
Ausfünften über ßeiftungSfähigfeit, Vtaterialienuerbraud), An« 
fchaffungSgelegenheit unb Preis folcfjer Viafdpnen, bie Vorführung 
beroährter ArbeitSmethoben unb technifd)er Sorlfdjritte beS SUein* 
geioerbeS in fiehrfurfen, bie Vermehrung unb ber weitere Ausbau 
ber 9Reifterfurfe mit Unlerroeifung in ber Vuch* unb AechnungS- 
führung, bie ^arberung ber ßebrlingSauSbilbung burch Veran* 
ftaltung oon Aufteilungen oon Lehrlmgßarbeifen, bie Errichtung 
oon SehrlingSheimen u. a. m. Der Ausbau beS ©djulroefens ift 
gleichfalls noch tüdjt abgefchloffen. Es ift fein 3 rDt b°6 biefe 
pläne, bie nur ein 9Rebr oon 61 290 , ft im preufjifcheii Vfifliarben* 
etat oerurfachen, bie ^uftimmung ber preufgfehen VolfSoertreter 
finben. 

^Arforge für irntere ffolottifotiott im prettgtfrfje» Etat. Die Etats* 
begrünbutig führt barüber aus: Die burch bie Abroanberung beroor* 
gerufene Abnahme ber länbltchen V<‘DÖlferung ber Prootngen Oftpreufeen 
unb jammern Iaht eS geboten erfdjeinen, jur ^örberung einer geiunben 
inneren Äolonifation in biefen LanbeSteilen in erhöhtem SRafee ftnatluhe 
Mittel bereit gu ftellen. ES ift nid)t beabficfjtigt, eine tfolonifation für i 
eigene Aedjnung beS Staates einguleiten, oielmehr follen bie bereit- 
geftellten SÄtitri bagu bienen, prioate Sto tonifationsunternel)' 
mungen, beren gemeinnüfciger Eharafter gefichert ift, ftaatlidj gu 
rörbern. Die geftlegung ber eingelnen Verwenbiingsgwrcfe erfcheint 
in Ermangelung ber nötigen praftifdjen Erfahrungen gunächft nicht an* 
gegeigt, jeboch ift heroorgubeben, bah ein Detl beS ftonbs gur Verftär- 
fung ber bereitgeiieflien SRiitel gur ©eroährung oon Vethtlfen gu ben 
bei ben AcntengutSarünbungrn ooifommenbcn ^olgeeinricbtungsfoflen 
bienen fofl. — Das ift ein entfeheibenber ftortfehritt in ber öfiliehen Ve* 
fieblungspolitif, nun auch bie prioate ^nitiatiue hier neben ber amt¬ 
lichen Arbeit mehr gur ©eltung fommen gu laffen. Vtfanntlid) arbeiten 
bie prioaten tfolonifatorni oielfad) nnt heroorragenbem ©efdjid unb 
mandjerlei grünblid) burchbadjte, grofegügige Äoloni]aitonepIäne prioater 
Volfsroirte, g. V bie SieblungSgenoffenfdjaften CpprnheimerS, harren 
ihrer Verroirtlichung. 5)ie Vefdiränfung ber görberungsbeftrebungen 
auf bie nöibltcben Vrooingen ift roohl nur eine oorläufige. 

©ogialpolitifdjeS anS bem fReidjStnge, 3n brr lebtnt V3od)e 
rourben bei ber Eingelberatung beS Etats ber $Reid)Sjuftigoer* 
roaltung oon fogialbemofratifd)er ©eite oiele Vefdjroerben über 
3äüe oorgebracht, in benen burch poligeilicheS Vorgehen gegen 
©treifpoften bas Stoalitionsrecht ber Arbeiter beeinträchtigt 
roorben fei. ®er fogialbemofrattfche SRebner, ©mbthagen, fonnle 
auf 50 ©erichtSurteile oerroeifen, burch welche ©treifpoften frei* 


gefprodjen roorben finb. Xrohbem bleibe bie fßoligei bei ihrer 
alten VrayiS. 9Ran möge bie betreffenben Voligribeamten auf bie 
Anflagebanf fehen. gm Anfchlufe an früheren Aefolutionen b*S 
Aeid;StagS befchäftigte man fich auch wieber mit ber befferen 
Sehrlingsausbilbung im §)anbroerf, mit ber Verleihung 
bes VieiitertitelS unb mit ber Einführung beS VefähigungS* 
nachroeifeS für baS Vaugeroerbe, ohne bafe eS gu einem pofi* 
Hoen Ergebnis gefommen roäre. 

©ogtaIpolitifrf)c Sforberungett bcS liberalen 9VahMrrogrammS 
in Vahcrn. 5ür bie Sanbtagsroahlen haben bie SRationadiberalen, 
bie Sreifinnigen, bie SCationaifogialen unb bie $)einofraten Va^ernS 
ein Programm aufgeftellt, baS unter bem 2:itel „Arbeiterfchaft" 
folgenbe fogialpolitifche gorberungen enthält: 

Ausbau ber fogtalen Einrichtungen auf bem Voben ber Arbeiter- 
gefe^gebung beS AeicheS, insbefonbere: Sicherung unb Ausbau beS 
JJoalitionSrechteS fiir äße Arbeiter. Aedjtsfähigfeit ber VerufSoereine, 
Arbeitsfammern. ©efefelidje ^eftlegung bes gehnftiinbigen SRarimal- 
arbeitetagrS für bie inbuftrießert betriebe, gürberung ber 2arifgemein* 
fchaften gtoifdjen Arbeitgeber unb Arbeitnehmer, Vereinfachung berVer* 
fidierungegefepgebung, |>erabfefcimg ber AlterSgrenge für ben Vegug ber 
Altersrente, Citroen- unb ASaifenoerfidjeuing. - fßlanoofle Durch¬ 
führung beS ArbeitSnadjioeifeS unb ber ©ohnungsfürforge in Staat 
unb ©etneinbe; bann ber ftabrif* unb ©eroerbeinfpeftion unter Ver¬ 
mehrung ber weiblichen £>ilf$beamten unb unter Veigieljung oon ©e- 
hilfen aus bem ArbeitcrftanCe. - Staatliche ftörberung ber Arbeits- 
lofenfürforge — SRufiergiiltige ArbeitS- unb Sohnoerhältniffe in öffent¬ 
lichen Vetrieben. — VerütffidUigung ber l'oljn* unb Arbeitsoerhältniffe 
bei V«rgebnng öffentlidjer Arbeiten. SBeitpehenbe VeiiicfFuhtigung ^er 
Sonntagsruhe in aßen 3weigen ber StaatSoerroalturO/ Regelung ber 
Urlaubsoerhältniffe oon Veamten, Vebienfieten unb Arbeitern. — 
Schaffung ftaatlidjer Aechtsauslunftsfteßen für SWinberbemiltelte. 

D)ieS alles finb Sorberungen, bie bie ,,©og. Vrajis" feit 
fahren oertritt. Möchten bie liberalen unb VolfSparteiler VnijernS 
ernftlich für ihre Durchführung bei ben ihnen nahefteljenben Par¬ 
teien im ^Reichstag roirfen! 

Viinifterpräfibcnt ©raf DiSga über bie fogiale Jrage ttt Ungarn. 

3n einer V3ahloerfauimIung gu Vubapeit führte DiSga aus, bafe 
groar auch bie Enfclfinber bie fogiale giage noch nicht gelöft haben 
roerben, aber baS eine fönne er hoch oerfichern: 

3 <h erfläre offen unb ehrlich, bah wir biefe Übel nicht mit ©en* 
barmen heilen werben. Diefe Übel heilt man nicht, wenn man bem 
Arbeiter ben Akg nach oorwärts oerfperrt. ©urben wir bieS tun, fo 
fönnten wir für eine ©eile ben Ausbrud) beS Übel« oerhinbern, biefeS 
würbe aber fpäter wit um fo gröberer elementarer ©ewalt gum Durch 3 
bruch gelangen. 2Btr müffen biefe ^rage unter Aufrediterbaltung ber 
ftaatlicben Orbnung unb beS ftaatüchen AnfehenS oom ©efichtspunfte 
fer ©erechtigfeit auf ber prinzipiellen ©runblage ber Frei¬ 
heit löfen. 

©ir müffen ben Arbeiter auf bem SBege ber Freiheit oorwärtS- 
führen gu einem höheren Aioeau ber Vilbung unb ber fogialen An* 
fchauung, borthin, wo Vrotgeber unb Arbeiter wirtlich einanber oer- 
flehen fönnen. Unfere Verhaltniffe finb in btefer ^inficht 
troftlo«. SSir haben auf bem ©ebieie ber fogialpolitifcheu Acformen 
in ber fogenannten beutfehen Aiditung einige ftorifdjritte gemacht unb 
unter anöerem bie ftrage ber Äranfenunterftühung in ber Söeife gelöft, 
bah ben ArbeiterfranfenunterftüfcungSoereinen oerboten würbe, auch 
anbere 3wede gu oerfolgen. 

3Ran ftaunt bei uns, bah in Deutfcfjlanb, wo man mit grober 
HJfunifigeng bie ^ntereffen ber ArbeiteTfchaft wahrt, oon $ a hr ju ^abt, 
oon Söabl gu A?al)l bic Sogialbentofratie erftarft. 3«h ftaune barüber 
nicht. würbe ftaunen, wenn bem nicht fo wäre, bah bie fogenannte 
ftaatsiogialiftifdje Aichtung bte wahre Färberin ber Sogialbemofratie ift. 

Die wirtliche Üöfung btefer ^rage muh auf eine gang anbere 
SBeife erfolgen. 9Sir tennen bie fogenannten Arbeiterfachoereine, 
bie fich infolge ber liicfenbaften Veftimmurtgen unferer ©efe^e eigentlich 
gar nicht mit ben ^mereffen ber Arbeiterfchaft befaffrn, fonbrrn in benen 
fich Arbeiter unb Aidjtarbeiter aus ben oerfdiiebenften Mlaffen gufammen* 
finben 3d) glaube, au« biefen ^adjoercineu müffen wir lebensfähige 
unb felbftänbige Organe fdjaffen unb ben Arbeitern ©elegenfjeit bieten, 
Hd) in biefen Vereinen mit ihren widrigen Lebensfragen gu befaffen, 
bamit fte in biefen Vereinen bie grofje ©djule bc« Leben« unb ber 
Selbftregierung eoentueß mit Aufwenbjng eine« teuren Sd)ulgelbe« 
burdjmachen. Die« wirb einen großen Äampf unb große Ärifcn fofien, 
wie wir bic« ja in Englanb geiehen haben. Aber Freiheit ift Leben 
unb Leben ift Stampf, ©er nor bem Stampf guriicfidirecft, wer fid) 
oor ben Übeln, oor ben Leiben, nor ber fdjwcren Arbeit fiirdjtet, mit 
ber ber 5tampf uerbunben ift, ber möge ber Freiheit eutiageu. Die 
wirflidje Löjuug be« fogialen Problem« befielt nidit im Umfturg ber 
gefelifd)aftli(hcn Orbnung unb nidit in mißlungen Angriffen gegen bas 
Kapital, fonbern barin, baß jeber in ber ©eießidiaft feinen plaß auS= 
fiiße, bafj jeber fich eine ineiifdjenwürbige Eriitcng fdjaffclt fönne mit 
ber red)t|d)affcneit Arbeit feiner .fSänbe. 

3n bief»n nad) ber „VMetter Arbeilcrgtg." wiebergegebenon 
©orten mifctjcit fid) großzügige, ehrlidie, tnoberiie ©obanfett mit 
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allerlei wunberlicpett Urteilen. Bafe bie ftaatlicpe ©ozialpoliiif unb 
Berftcperung bie ©ozialbemofratie förbere, baS wirb wopl jeher 
©o^ialbemofrat als unhaltbare Behauptung ablehnen; höcftftenö bie 
Unzulänglicpfeiten, bie Süden biefer BerficperungSgefepgebung fdjaffen 
oießeiept Un^ufrieben^eit^ bie ber ©ozialbemofratie zugute fommt. 
BBicptig an ber Siebe aber ift, bafc hier zum erften Biale ein oer- 
antwortlicper ©taatSleiter eS auSgefprocpen hat- s i)Üt ber ftaatlnpen 
Fürforgepolitif unb wirtfcpaftlicp-fozialen Beoormunbung afleitt ift 
bie fokale {Jrage waprpaftig niept zu löfen, fonbern in erfter ßinie 
muf} bie Ar beit er f cp oft felbft zur Btitwirfung baran berufen werben. 
Bie gewerffcpaftlicpen Arbeiter oerbänbe, bie organifierten, non ben 
©efepen nicht gehemmten, fonbern geförberten ©elbftpilfebeftrebungen 
hüben bie ©runblage für äße ernftpaften SöfungSoerfucpe im Be- 
reicpc ber fojiaten 5^9*- 


Soziale Urdjtfprcdjung. 


BerfammlungSPerbot. ©ine Berfammlung, in welcper über 
bie ©ozialbemofratie unb Sozialismus fpreepen wollte, mar oon 
ber ^oUzeibchbtbe oerboten worben. ©egen bie polizeiliche Ber« 
fügung erhob ber ©inberufer Befcpwerbe beim SRegierungSpiäfi- 
benten. Ber SlegierungSpräftbent roieS aber bie Befcpwerbe ab, ba 
ber Slebner z u z^tberoufeten Anardiiften gepöre; burep feine 
Ausführungen fönnten leiept 3upörer zu Berbrecpen angereizt werben. 
Ber ^olizeibepörbe liege es aber ob, gemäfe § 10, II, 17 beS Aß» 
gemeinen Sanbrecpts bte erforberlitpen Anftalten zur ©rpaltung ber 
öffentlichen SRupe, ©ieperpeit unb Drbnung unb z ur Abwenbung 
ber bem Sßublifum beoorftepenben ©efapren zu treffen. SRacpbem 
ber Dberpräfibent auf Abweifung ber weiteren SBefcpwerbe erfannt 
patte, pob bas DberoerroaltungSgericpt am 3. 3<*nuar 1905 bie 
polizeiliche Verfügung nebft bem Befcpeibe beS Dberpräfibenten auf 
unb erflärte bas polizeiliche Verbot für ungerechtfertigt. Bte Be« 
fugniS ber ^olizeibepörbe, auf ©runb § 10, II, 17 beS Aflgemeinen 
fianbrecptS einzufepreiten, ift naep Anfiept beS DberoerwaltungS- 
geriepts burep Art. 29 unb 30 ber preupifepen BerfaffungSurfunbe 
unb baS BereinSgefep oon 1850 gegenüber Berfammlungen, in 
melcpen öffentliche Angelegenheiten erörtert werben foflen, enger be« 
grenzt worben; im £>tnblicf auf biefe Borfcpiiften fann bie Polizei 
ipr ©infepreiten gegen eine Berfammlung, faßs fie nur bespalb 
cinfcpreitet, weil burep bie Ausübung beS BerfammlungSrecptS ®e» 
fapren für bie öffentliche Drbnung entftepen, lebighcp auf baS 
BereinSgefep ftüpen. ©efapren, bie aus ber Abhaltung einer Ber- 
fammlung für bie öffentliche Sicherheit ober Drbnung zu befürchten 
ftnb, reeptfertigen naep bem BereinSgefep bie Berfagung ber ©e« 
nepntigung für eine Berfammlung nur in bem Füße, wenn fie 
unter freiem §>immel unb niept in einem gefcploffenen SRaum ab« 
gepalten werben foß. 3ft hingegen ein BerfammlungSraum bau« 
fäflig ober ift eine AnftecfungSgefapr zu beforgen, fo ift bie Polizei« 
bepörbe wopl befugt, auf ©runb anberer Borfcpriften einzu¬ 
fepreiten. —ld— 

Abermals ein ©etoerlfcpaftsfartfßbaß (oergl. ©p. 320). 25er 
©epriftfeper Fv welcper Borfipenber eines ©ewerffcpaftSfarteflS war, 
beffen Btttglieber in öffentlichen Berfammlungen gewählt würben, 
patte bie polizeiliche ©euepmigung für einen Baß nnepgefuept. Bie 
©enepmigung würbe aber oerweigert, ba eine öffemlitpe Banz- 
luftbarfeit in Srage fomme, z 11 einer folcpen liege aber fein Be« 
bürfniS oor. F- erpob Befcpwerbe unb betonte, eS fei feine öffent¬ 
liche Banzlufibarfeit, fonbern ein BereinSbaß beabfiepiigt gewefen, 
an welcpem fiep nur ßWitglieber ber ©ewerffcpaflen patten beteiligen 
bürfen. $acp frucpllofer Befcpwerbe ftrengte F- gegen ben Äe* 
gierungSpräfibenten Silage im BerwaltungSftreitoerfapren an, welcpe 
mbeffen oom Dbc roermaltungSgericpt abgewiefen würbe, ba eine 
öffentliche Banzluftbarfeit bezweeft gewefen fei, an welcper ein un- 
befepränfter s $er|onenfreiS hätte teilnepmen formen. BaS Kammer» 
geriept fapt ben Begriff ber gefcploffenen ©efeßfepaft weiter als baS 
DberoerwaltungSgericpt unb erflärte, unter einer gefcploffenen ©efeß¬ 
fepaft oerftepe man einen naep aupen pin abgefd)loffenen ftreiS oon 
Berfonen, bie naep innen mit einanber oerbuttben feien. Bie innere 
Berbinbimg fönne auf perfönlicpen Beziehungen beruhen, welcpe 
Zwiftpen ben Biitgliebern bereits beftepen ober burep bie Bereinigung 
pergefteßt werben foflen. BaS bie ©efeßfepaft umfdpliefeeitbe Banb 
fann naep Anfiept beS EammergeiicptS, bie ber Auffaffuitg beS Dber- 
oerwaltungSgeridjtS entgegenftept, in ber blopen Abfidjt ber An¬ 
bahnung perfönlicper Beziehungen ober in ber ©ememfamfeit beS 
facplicpen 3toecfeS beftepen. —ld— 

©emeiuttüpige fRecptSausfuuftSfteflett in Berlin. 2)aS Bureau 
für ©ozialpolitif (W. Boßenborfftr. 29/50, 2 kreppen redjts) 
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pat ©preepftunben für ArbeiterrecptSangelegenpeiten SRiiiwocp unb 
©onnabenb Bacpmittag, 4—6 Upr, angefept. 2)ie fo^iale ©e» 
fcpaftsftelle für baS eoangelifcpe 25eutfcplanb pat ebenfafls 
AecptSausfunftSfteflen eingerieptet: 1. Berlin N., BerföpnungS- 
(Sßrioat)ftrafee 1, ©rbgefepofe; wocpentäglicp 4—6 Upr nacpmittagS 
(Zioifcpen ^ufftten- unb ©treliper ©trafee, nape Acferftrafee). 
2. Berlin NO, ßanbSberger Aflee 123, bei SWartin; 2)ienitagS 
unb freitags 4-6 Llpr nacpmittagS. 3. Berlin SW., Qopanniter» 
ftrafce 6, UnfS, ©rbgefcpog; BtontagS unb 55onnerftag8 4—6 Upr 
nacpmittagS. _ 

®rganifatUmm ber Arbeiter, OelfUfen unb 
^ngcjleUten, 


^er ©tretf im 9inprrePier pat in ber oerfloffeneit SSocpe aß¬ 
gemein an AuSbebnung zugenommen. $acp ben lepten Angaben 
ftreifen auf 106 3 et P cn ca * 70 000 bis 80 000 Btann. $a<p ben 
geftfteßungen bes ßieitpSanzeigerS waren am 14. Sanuar auf 
121 3*cpen 60 296 Btann im AuSftanbe unb 30 031 angefapren; 
auf 42 3*cpen waren bie ©epiepten in eins zufammengelegt. £ie 
©ntwicflung in ben lepten 2agen pat fiep folgenberma&en ooß- 
Zogen. Am 12. 3unuac fanb in ©ffen eine 2>elegiertenoeifamm- 
lung ber Bergarbeiter unter bem Borfip beS ©efretärS bes d^Tift- 
Ucpen ©ewerfoereinS, ©fferts, ftatt. Aus ben beiben pier perrfepen* 
ben Strömungen, oon benen bie eine für bie fofortige ©rflörung 
beS ©eneralftreifs, bie anbere für Formulierung ber gorberungen 
ber Bergarbeiter unb Ueberrekpung berfelben an ben „Beretn für 
bie bergbaulichen 3nlereffen" in 2)ortmunb mit ber Bebingung ber 
Beantwortung bis zu einem beftimmten Termin eintrat, ging naep 
feparfem BiemungSauStaufcp zmifepen bem Füprer beS alten Ber* 
banbes unb bem ber cpriftlicpen ©ewerfoeretne bie oon bem lepteren 
oertretene oermittelnbe Strömung als Siegerin peroor. ©S würbe 
folgenbe ßtefolution angenommen: 

„$>ie heute am 12 Januar 1905 tagenbe Bergarbeiterfonferenz 
fämtlicper Aeoiere oerurteilt entfepieben baS bisziplinlofe Borgepen ber 
Belegfcpaften, bie opne Aüdfpracpe mit ber Drgantfatton unb opne 
ftorberungen aufzuftefleit in ben AuSftanb getreten ftnb. ©ine Berg- 
arbeiterbewegung fann nur bann glüefliep zu ©nbe geführt werben, 
wenn eiferne Disziplin perrfcht. Anbetra^t ber Ausbepnung, bie 
ber AuSnanb bereilS erreicht pat, würbe eine Aufforberung zur Sieber« 
aufnapme ber Aröeit an bie ©treitenben nur eine Urfacpe weiterer Ber- 
fcplecpterung ihrer Sage bebeuten unb SRapregelungen in weitem Um* 
fange peroorrufen. Bte Äonfcrenz erfuept bie bereits ftreifenben Beleg¬ 
fcpaften meiterzuftreifen; jebod) barf zunäepft feine Belegfcpatt in ben 
Streif eintreten. Bie Konferenz befepüffet: ©S werben fofort bie Farbe« 
rungen ber Bergarbeiter formuliert unb morgen, Freitag, bem Berein 
für bergbaulidje Sutereffen überreicht mit bem ©rfu^en, bis zum 
16. Fauuar mittags feine Antwort zu geben, ©rgetjt eine ablepneube 
Antwort, fo pat am 17. 3u»uar bie gefamte Bergarbeiterfcpaft bie 
Arbeit nieberzulegen. ©3 wirb eilte Äommiffion oon fieben B e *fcmen 
gewählt, bie zur Berpanblung mit ben Arbeitgebern beauftragt ift. Bie 
Konferenz rieptet an bie AeidjS- unb Staatsbepörben baS bringenbe 
©rfuepen, eine Bermütlung anzubapnett. An bie beutfepe Arbeiterfcpaft 
unb Biirgerfcpaft rieptet bie Konferenz bas bringenbe ©rfuepen, fofort 
mit Sammlungen zu beginnen unb bie Bergarbeiter in iprem gerechten 
Kampfe zu unterftüpen. Bort, wo noep niept geftreitt wirb, barf aud) 
feine Berfammlung ftattfinben ..." 

Bem Supalt ber SRefolution entfprecpenb ftnb oon ber ge¬ 
wählten Stommiffton, bie aus Bertretern ber oerfepiebenen Drgani- 
fationen, nämlicp ©fferts, «pammaeper, ^auSmann, Äüptte, BrcS- 
cott, BegulSfi unb ©aepfe beftept, bem Bercin für bie bergbau¬ 
lichen Sutereffen folgenbe gorberuttgen überreicht worben: 

1 . A^tftünbige Scpicptzeit, einfcplieplicp ©in- unb Aus« 
faprt, unb zwar fürs lattfenbe Fupt wie bis per, jeboep nicht über 
9 Stunben, oon 1906 ab 8 1 /□ unb oon iy07 ab 8 Stunben SecpS« 
ftunbige Scpicpt (intlufioe ©in» unb AuSfaprt) oor naffen Orten 
unb peifeen mit über 28 ©rab ©elfiuS. 

2 . Sonntags« unb Ueberfcpicpten fiitb nur zur Aettung oon SRcnfcpen- 
leben, bei auperorbentltcpfn Betriebsftörungen unb bei Scpacpt- 
reparaturen zuläfftg. Für Sdjacptreparatureii am Sonntag ift 60o/ 0 
3 ufcplag zu z«hleu. 

8 . BaS 'ßagennnllen wirb fofort befeitigt unb bie Kopien, 
bie wirtlicp fiep im SSagen befinben, werben auep bei Berge entpaltcnben 
SSagen bezaplt (bemnad) barf nur ber B r ° 4 en tfa& ber Steine ben 
Arbeitern in Abzug gebracht werben, ber ftep in bem betreffenben Sagen 
Oefinbet). ©oentuell Bezahlung ber Äople naep ©eroiept (wie in 
©nglanb). Alle Sßagen muffen geaiept unb ber Aauminpalt ober 
6 )ewid)tSinhalt beS SSagenS jeberzeit leiept erfteptlicp fein. 

4 Bie Belegfchaft pat in aQjäprlid) wieberteprenber gepeimer SBapI 
einen BSagcnfontrolleur bezw. äStegemeifter z u wäplen (§ 80c 
Abfafc 2 beS BerggefepeS), toelcpei- feinen Soptt mit oon ber 3 fC P en “ 
üerwaftiing erpält. Biefe oerteilt benfelben auf ade bei ber Föroerung 
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beteiligten ©rubenleute unb bringt ibn bei ben festeren beim Lohntage 
in Äbjug. $er SagenfontroDeur beftfct alle SRedjte ber fonftiaen ^3elrg» 
fchaftSmitgliebfr unb ift aud) bei allen Berfi(gerungen unb Soffen [einer 
3edje ebenfo beteiligt wie alle anberen. 

5. $ ö b n e (Stbiefematerial unb ©fleuchte barf nicht oerrechnet 
werben: a) SKinimallohn für §auer unb öebrtjauer im ©ebinge 5 u*., 
b) im Schidjtlohn 4,so Ui., c) für Premier 8 Ut., d) für ^jeTbetreiber 
8 ut., e) für Schlepper B.so Ui., f) für erroachfene Sagarbeiter 8,so Ui., 
g) für Waurer 6 Ut., h) für jugenbliche Xagarbeiter l,so Ji, i) für 
SoUarbeitrr, ^lanieTer 4,so Ut., k) für Berlaber 5 Ui., 1) für güller 
3^o Ui., m) fiohnjahlung breimal monathd); (Enbe beS betreffenben 
WonatS erfte abfdjlagsjahlung, 10 Sage fpäter bie jroeile unb fpätefienS 
am 20. beS folgenben WonatS Sohntag. 

6. (Errichtung eines Slrbeite rausf thuf fe $ jur Borbringung unb 
Regelung a) aller Befchroerbrn uub Wifcftänbe, b) aDer Sohnbifferengm, 
einfdjlieblich beS ©eb ngelobnes, c) gur SKitoenualtung ber UnteritüfcungS- 
taffen, beren Slbredjnnng alljährlich ber ©efamtbelegfdjaft burch Bushang 
befannt gu machen ift. SBenn bie Sechenoenoaltungen feine Beiträge 
leiften, haben fie aud) in ber UnterftüfcungSfaffe fein BerwaltungSrecljt; 
mehr als bie Hälfte Sifce bürfeu bie Brriualtungen bejro. Befiper nicht 
haben, felbft wenn fie mehr Beiträge jableu füllten. 

7. (Einführung oon ©ru benfontrolleuren, bie alle gwei $ahre 
in geheimer SBabl oon ber Belegfchait aus ihrer Witte gewählt unb 
oon ben ^dwnfafi&ern ober bem Staate bejahlt werben. Ser ju 
Sä hl enbe foQ tninbeftenS ein ^ahr ber Belegfdjaft angeboren unb 
30 3ahr alt fein 

8 Reform beS ÄnappfchaftSwefenS nach bem Programm 
ber Ärbeiterorganilationen 

9. ©ute Seputatfohlen jum Selbftfoftenpreife an alle per- 
heirateten Arbeiter, ebenfo an Snoaliben, Witwen unb Unoerheiratete, 
welche (Eltern ober ©efchroifter gu ernähren haben) minbeftenS monatlich 
einen Sagen. 

10. Befeitigung ber oielen unb ju harten Strafen. 

11 . 3n ben Wietsfontraften ber 3 f( henfolonien ift monatliche 
Sünbigung aufjunehmen. 

12. pumane Befjanblung; Beftrafung unb eoent. dntlaffung 
aller bie Arbeiter mifehanbelnben unb befd)impfenben Beamten. 

13. Seine Waferegelungen, feine Äbjüge unb Strafen wegen 
ber Bewegung, inSbefonbere bürfeu bie Bewohner oon 3 p d)enfolonien 
infolge bes jeeigen Streifs nicht gefünbigt uub rauSgefept werben. 

14. Änerfennung ber Arbeiterorgantfationen. 

9m (Bonntag. ben 15. b. Wt$., hoben gasreiche Berfamtnlungen 
itatigefunben, bie tneift überfüüt waren unb in benen grofee 
Mampfesluft gum 9uSbrucf fatn, bie fid) aber allgemein mit bem 
Glfener Ultimatum einoerftanben erflärten. 

S'ie folgen beS Bisherigen Streifs machen ftd) in eintretenbem 
Sohlen mar gel fd>on oerfdjiebentlich bemerfbar. Bet ber Winbetier 
difeninbuftrie, bem §ötber Berein, ber Bod)umer 3)ampfmühle 
trat eine dinfehrättfung ber Arbeit ein. ^ie Schwerter Strafen* 
beleuchtung ift gleichfalls eingefdjränft worben. &ie „Union" unb 
bas ßöfthwerf in 3)orimunb hat befannt gegeben, bafe fie wegen 
Sohlenmangel bie meiften ihrer Betriebe einfteflen muffe. dnblich 
hat ber StahlwerfSoerbanb feine Abnehmer bereits auf bie dorn» 
tualität einer BetriebSeinfchränfung unb ber |>inauSf<hiebung ber 
ßieferungSfriften aufmerffam gemacht. 

3ngnnf<hen hat auch bie Regierung gu bem Streif Stellung 
genommen. 3)ie 3nterpeÖation ber fogialbemofratifchen Bartei im 
Reichstage, welche Wafenahmen ber ReidjSfanjler gegenüber ben 
Borgängen im Ruhrreuier gu ergreifen gebenfe, ift atterbtngS noch 
unbeantwortet. $>ie drflärungen beS Reiche fanjlerS unb beS 
fmnbelSminifterg im 9bgeorbnetenhaufe aber, bie in Sp. 407 
wiebergegeben ftnb, ftnb mit ©enugluuitg gu begrüfeen. BoUitänbig 
gerecht unb unparteiifch bie Sachlage abmägenb, bringen fie bie 
Sbftcht ber Regierung gum 9usbrucf, nach Sräften mitjuwtrfen, 
um einen frieblidjen VJuSgleich guftanbe gu bringen unb gu bem 
3wecfe bie Bebörben gu Bermittlungeoerfuchen gu oeranlaffen. 
XaS Oberbergamt in &ortmunb ift bemgemäj} nun auch an * 
gewiefett worben, erfoTberlichenfallS bie Bermittlung gu über¬ 
nehmen. Bei bem erften £>erantreten ber Arbeiter an bas 0ber* 
bergamt waren biefe befanntlich an baS Berggewerbegericht in 
dffen oerwiefen worben. Superbem teilte ber JmnbelSminifter mit, 
ba^ er ben Dberberghauptmann oon Belfett wieberum nadj bem 
Streifgebiet gefanbt habe, um feftgu[teilen, ob eine Bermittlung 
nötig ober ermüntdjt fei. fietber haben bie drflarungen unb Be* 
mühungen ber SRinifter, bem Oieneralftreif burd) eine amtlich ge* 
förberte Berftänbigung oorgubeugen, feinen freunblid)en TiMberh^H 
bei ben mafegebenben ^perfönlid)feiten beS 3 e( b ct1 befitJfrtiiniS ge* 
funben. ^)emt in ber aWontagSfifcung beS 5lbgeorbnetenhaufeS 
muftte ber fmnbelSminifter 3Rölier mittcilen, baß fein entfanbter 
Bcrtreter, fterr oon Belfen, mit einem wenig erfreulichen Brotofoll 
oon ben dffener Berhanblungen mit bem Berein für bie berg¬ 
baulichen Qntereffen gurüefgefehrt fei. 


%ach längerer Berhanblunß hat nämlich $err ©eheimrat 
Srabbler, ber ben Berein oertritt, erflärt, ba& eS oollftänbig 
auSgefdhloffen fei, auf bie Borfchläge ber Bergarbeiterbeiegierten 
eingugehen, wonach Berhanblungen gwifchen ihnen unb bem 
Bergbauoerein über bie gorberungen ftattfinben follen; berartigen 
Berhanblungen ftehe einmal entgegen ber auf einen Sontraft* 
brud) hin begonnene Slusftanb, fobann bie oöflige Unficherheit 
ber dgequierbarfeit etwaiger Berhanblungen. ^roh ber am 
12 . b. Bit*, in dffen ausgegebenen Barole, bafe weitere Beleg* 
fchaften nicht in ben Susftanb treten würben, feien gleichwohl 
geftern unb h eu i e zahlreiche neue Belegfchaften wieberum unter 
Montraftbruch in ben 9uSftanb getreten, hiernach beftänbe nicht 
bie geringfte BBahrfchein lieh feit, bafj eS ben Unterzeichnern ber 
öforberungen gelingen werbe, bie auSftanbifchen Belegfchaften wieber 
gur Aufnahme ber Arbeit gurücfgufübreit. 9nbrerfettS Hege eS 
aber gewifc im bringenben Sntereffe aller bergbaulichen Qntercffenten, 
bafe über ben nieberrbeinifd>*weftfälifdjen Bergbau eine objeftioe 
Unterfuchung gefdjaffen werbe, um feftgufteüen, bafe irgenb* 
welche allgemeinen BHftftänbe im Buhrbegirf nicht be* 
ftänben. 3 U bem 3a>ecf wäre eS wünfchenSwert, wenn bie Sönigl. 
StaatSregierung im dinoernehmen mit bem ßanbtag eine dnquete 
über bie einfchlägigen Berhaltniffe oeranftalien wollte. 9lle TOt» 
glieber beS bergbaulidjen BereinS würben jebe 9utflärung gu geben 
bereit fein. $)er ^anbplsminifter hat nun fofort Sommiffare, Cber* 
berghauptmann oon Belfen in ©emeinfdjaft mit Bertretern beS 
BUntfteriums beS Sanern, in baS Buhrreoier gur dinleitung ber 
gewünfehten Unterfuchung entfanbt; gunächft follen bie Bertreter 
ber Arbeiter gur Darlegung ber Berhaltniffe unb ihrer Befchwerben 
aufgeforbert werben. £)offeit wir, bafj biefe Unterfuchung namentlich 
auf Seile ber Berg weif ebeftfcer, bie ja bie Berhaltniffe im Buhr* 
reoier als mangelfrei begegnen, aufflarenb unb auf bie Arbeiter 
beruhigenb wirfen wirb. 

$>en 9uSbruch beS OeneralftreifS aber fann fte nicht mehr 
oerhüten. $ie SDelegiertenoerfammlung ber Bergarbeiter befchlofe 
fofort auf bie fc^roffc Ablehnung ber Berhanblungen feitenS ber 
3 echenbefijjer ben affgemeinen Slusftanb. infolge ber befonberen 
ßohngablungSmetbobeit oerfügen bie eingelnen Bergarbeiter burch* 
fchnittlid) bis dnbe Qanuar über auSreichenbe Wittel. ®ie Unter- 
ftühungSfaffen ber Organifation bagegen ftnb nicht für ben Mampf 
gerüftet. £>afür aber wirb bie Sohöarität ber übrigen Arbeiter» 
organifationen in gang ^eutfchlanb unb auch ber bürgerlichen 
Mreije — mit Ausnahme ber St)nbifalSgeitungen unb oereingelter 
Blätter ber Rechtsparteien fqmpathifiert bie gefamte Breffe mit ben 
Qntereffen ber Bergarbeiter — fich tn giemliih hohent ©rabe opfer* 
willig erweifen. 2)er WetaOarbetteroerbanb hat bereits eine Um¬ 
lage auSgefchrteben unb gasreiche Berfamtnlungen finb angefünbigt, 
bie baS UnteriiüfeungSmerf in bie 3Bege leiten wollen. ^)ic 
$änbler, Wefcger uub auch bie ©aftwirte im Ruhrreoter werben, 
obwohl ber SchnapSfonfum allgemein eingefteüt werben foü, eben¬ 
falls, wie im Sah« 1889 burch Borfcbu&gemäbrunq ben Berg¬ 
arbeitern als ihren beften Munben eine ftarfe Rücfettbecfung 
geben. 

* 

$er ©efamtoerbanb eoangeltfcher 9rbeiteroereine oon Rhein* 
lanb unb Sßeftfalen bat in einer SluSIchufefibung am 16. folgenbe 
Befchlüffe gur Bergaibeiterbemegung gefaxt: 

„(ber ÄuSfchufe forbert, ohne auf dingelljeiten beS gegenwärtigen 
Streits eingugehen, gur bauernben Befferung ber Ärbeiteroerhältniffe 
im Bergbau fowie ber gpfamfen Berhältniffe beS Bergbaues: 1. bie 
Beranfialtung einer burdiauS unparteilichen, tontrabiftorifchen amtlichen 
Unterfuchung; 2. bie Befchleunigung ber Berggefeprefortn, inSbefonbere 
bie gefeplidje ategrlung ber Sd)id)tbauer unb ber (Ein- unb Ausfahrt; 
3. bie gefejjlidK ^Inerfennung ber 9rbeiterberufSoereine unb Sicherung 
ber Berein«- unb BeriammlungSfreiheit; 4. bie obligatorifche dinfiihrung 
oon ?lrbeiterauSfchü|[pn in ben eingelnen Betrieben; 5. bie balbige 
Schaffung oon 9rbeitsfammern. 

3m übrigen warnt ber Berbanb feine Witglieber bringenb 
oor bem 9nfd)lu6 an ben Streif. 

Snfolge beS oben erwähnten Befd)luffeS ber 5)elegtertenoer- 
fammlung hat ber 9uSftanb an 9uSbehnung gugenomtnen, jebocf) 
noch nicht alle 3 e£ h^n erfaßt. B3ährenb im Recfiinghaufer Reoier 
fich faft afle 3ed)en im 9uSftanbe bffinben, ftnb in ©elfenfirchen 
oerfd)iebenc Belegfchaften nod) angefahren. Sie Arbeiteroertreter 
würben telegraphifdh nad) (£>ortmunb befchieben gur Darlegung 
ihrer Bewerben oor ber Winifterialfommiffion. 2)amit ift bic 
oon bem Winifter in 9uS[icht geftellte Unterfuchung eingeleitet 
worben. 
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Sie Bdoeguttg im Bt^rfcpmrföier Por bem fßreufetfdjen 
£anbtage. Am ©onnabenb, ben 14. 3anuar benufcten bcr BUmfter* 
prafibent ©raf Büloro unb ber Hanbelgminifter ©öfter bie erfte 
Öefung beg (Stats im ißreu^ifcfjcn Abgeorbnetenhaufe u. a. auch 
bagu, ihre Andauung über bie Slrbeii^flreitigfeiten imRuhrreoier 
öffentlid) oor bem ßanbe auggufprechen. Sie Gelegenheit bagu 
bot ihnen bie Aufforberung beg fonferoalioen &ührerg ©rafen 
ßimburg«©tirum, oon bem großen Beamten* unb Arbeiterperfonal 
ber ©taatgbetriebe, infonberhett ber (Sifenbahnen, jeben fogial* 
bemofratifdjen (Sinflufe fern gu halten unb bie birefte Anfrage beS 
3entrumgoertreterg Abgeorbneten Herolb, welche Stellung bie Re¬ 
gierung gur Bewegung im Ruhrreoier einnebme. Surd) biefe 
Berhanblung mürbe bte frud)tbringenbe Beratung einer fogial- 
bemofratifcben 3nterpeüation in gleicher Richtung, bie gur gleichen 
©tunbe auf ber Xagegorbnuitg beg Reichstages ftanb, unmöghcb; 
fie mürbe beShalb oertagt. Ser ReichSfangler äußerte fleh roödlid), 
roie folgt: 

„Ser S>err Abgeorbnete $erolb bat enblieb ben Streif im Ruhr* 
gebiet gur Sprache gebracht, ber in eine ernfte $ljafe fingetreten iff. 
Ser H e « Haube ISminifter roitt 3>bnen bie Sachlage im Ruhrgebiet im 
etmelnen bartegen. 3d) möchte für meine Berfon unb fchon für heute 
foIgenbeS fagen. Sei Streife hoben nach meiner Anjicht bie Behörben 
eine hoppelte Bflicht. §ie haben oor aüen Gingen bie Aufgabe, bafür 
eingufietjen, bafe unter allen Umfiäuben bie Drbnung unb Ruhe aufrecht» 
erhalten bleibt, bafür gu forgen, bofe bie Gefe^e gleidjmäfeig unb gerecht 
gur Anroenbung gebracht merben. ©te haben ferner alles gu tun, mag 
in ihren Äräfien ftebt, um eine Einigung berbeiguführen groifd)en ben 
Arbeitgebern unb Arbeitnehmern im ^ntereffe beg fogialen griebenö, im 
3ntereffe beg ©ebeiheng ber ^nbuftrie unb beS SBohleS ber Arbeiter. 
SeShalb bin ich gern bereit geroefen, bie Behörben gu einer folgen 
oer mittel oben Sätigfeitgu oeranlaffen, unb ich hoffe, ba & alle 
Beamten biefen meinen Steifungen im oollen ©afee unb mit 
(Stfer, ooller Unparteilich feit nacht ommen merben. Sag fe&t oor* 
aug, bafe fich bie Arbeitnehmer oou Augfchreitungen fern halten, 
bafe fie fich ftreng im Rahmen ber befteljenben ©efefce halten. 
3<h ermarte aber auch oon ben Arbeitgebern, ba& fie ben Be- 
fchmerben unb SBünfcfeen ber Arbeitnehmer gegenüber Ber» 
ftänbniS unb (Sntgegenfommen geigen. (Sin allgemeiner Au3- 
ftanb mürbe für unfere beutfehe Kohleninbuftrie, bie für unfer roirt= 
fdjaftltdjfg Beben eine fo grofee Bebeutung bat, eine fo grofee Rolle 
fpielt, fchmere Rachteile nach ftrfj gieben. (Sin folcher Augftanb mürbe 
unfere Konfurrengiäbigfeit gegenüber bem Auglanbe beeinträchtigen unb 
ben nationalen SBobiftanb fdiäbigen. Auf ber anbern ©eite mirb jeber 
mähte ftreunb beg Arbeitcrftanbeg bie ferneren folgen beflogen, welche 
ein Augftanb groeifellog für bie Arbeiter nach ftth gteljen müfete. Sei 
feber folchen Kraftprobe, möge fie nun oon ber einen ober anbern ©eite 
herbeigeführt ober prooogiert fein, ift in ber Regel ober im heften $all 
ber Grrfolg oon nur groeifelhafter Sauer; ftcher aber ber augenblicfliche 
grofee ©chaben, bie grofern Opfer eineg folchen Kampfeg, bi« in bem 
Beilufi grober Sterte, bort im ftamilienelenb unb in ftnfenber Bebens» 
fübrung. Unb begbalb fchliefee ich mich oon gangem Hergen ber Hoff¬ 
nung beg H p « n Abgeorbneten H p rolb an, bie geroife oon biefem hob« 
Haufe ohne Augnabme geteilt mirb, bab auf beiben ©eiten bie befonnene 
Ueberlfgung bie Obeiijanb behalten unb ohne fchmere Kalamitäten 
für beibe Seile unb für bag Sanb gu einer frieblidjen Serfiänbigung 
führen möge. 

Ser HanbelSminifter SRöHer, noch im befonberen burch bie 
fdharfmacherifchen Ausführungen beg freifonferoatioen greiljerrn 
o. 3e&ftfc 9 e 9 en &i c Streifenben bagu mit oeranlafet, teilte mit, bab 
nad) ben neueften Röhrichten 54 000 ©ann ftreiften, erfreulicher= 
roeife aber auf einigen 3^en roieber ein Anfahren bemerfbar fei. 

S)er ©treif ift plöblid) unb unermartet entftanben, aber boch hätten 
in ben lebten fahren bie Serfammlungen ber Bergarbeiter barauf bin* 
gebeutet, bab früher ober fpäter eine l£yplofton erfolgen mürbe. S)ie 
Urfache liege neben fpegieflen Klagen nur in geroiffen allgemeinen 
Klagen ber Bergleute, ©ie flagten gunächft über bie Söhne, aber biefe 
feien feil ihrem Siefputift oon 1902 fchon mieber im ©teigen. Ser 
Sohn betrüge burcbfchnittlicb 19°0 4, 90 M, 1902 3, ei Jt, 1903 3,88 M 
unb 1904 3,99 M, inggefamt fürs 3°hr betrug er 1900 1322 Jt, 1901 
1224 M, 1902 113 L 1903 1205 M. ferner beflogen ftch bie Berg¬ 
arbeiter über fchlechte Bebanblung burch bie Unterbeamten. Sag fei 
auf ben oerfdjiebenen 3?d) p n gang oerfchieben. Bei 7500 Unterbeamten 
fei bie eine ober anbere Augjchrettung nicht oeimunberlich, genau mie 
bei ben SJtißbanblungen in ber Armee. Auch biefe feien gro&e Aug- 
nahmen, aber bie gur Kenntnig fommenben gälle oerurfachen oiel 
Aergernig unb Aufregung. H f ftig merbe bag Ruflen angegriffen. (5g 
fei anguerfennen, ba& bag Rußen fpegieß bem meftfähfdjen Renier 
eigentümlich fei unb in manchen anberen Rcoieren nicht oorfomme. 
SBenn man oeimittein mode, merbe man roahrfcheinlidj bei ber grage 
anfe^en miiffen, ob nicht an ©teile beg Rulleng anbere biggt» 
plinare SRafcregeln treten fönnten, bie mentger gehäfftg mirften. 
Ser Umfang beg Rufleng ift ungemetn oerfchieben. Auf mandien 
Rechen falle eg fogufagen gänglich fori. Auf feiner 3 p dje erftrede fich 
bcr Brogentfap an genullten SSagen hob« &lg 8 °A»/ in ber großen 
SRehrgahl bleibe fr unter 1 %. Auf ber 3 fC b e Bruchftrafee habe bie 


3ahl ber genullten SBagen im September 1 , 33 , Dftober 1 , 35 , Rooember 
1,98 % betragen. Au&ergcmöbnlich h ar * eg RuDen fei alio bort nicht 
oorgefommen. (Sine fernere Klage ber Bergleute betreffe bie SBurm- 
tranfbeit. ©ie fei oon ung oiel energifcher befämpft morben alg in 
anberen Sänbern. (5rft jept gehe man mit ähnlichen SRafjregeln, mie 
mir feit groei Sabren, in Belgien oor; in ©nglanb fei man ber 
großen Koften roegen oor burdjgreifenben SRaferegeln gurüdgeichredt. 
©ieben big acht SJHflionen feien gegen biefe Kranfbeit aufgeioenbet, 
ihre Kraft fei gebrochen. Sie (Erregung fei nur baburcf) gefommen, bafe 
bie notroenbigen Kontroflmaferegeln für bie Arbeiter äufjerft läftig mären, 
unb bie Kur bie Seute b«unterbringe. Ser legte Befd)toerDepunft ber 
Arbeiter liege in ber Stilllegung ber 3 e d)en. Auf ber 3 C£ be Bruchftrafee 
fei bie Arbeitergabi aug foldjen ©rünben erhöht, fo bag bie Sauer ber 
Seilfahrt nicht mie bisher innegehalten merben fonnte. Aehnlidje Ber* 
hältniffe feien fchon oor giuei fahren bei einer anberen 3«h* eingetreten. 
Bei ber 3*d)* r 0berhof" f)abe einmal biefetbe Abficht, bie ©djichtbauer 
in biefer SBeife gu oerlängern, beftanben, bag Oberbergamt habe eg 
aber oerhinbert. Sie fofortige Berlängerung ber Seilfahrt auf ber 
3 p d)e Bruchftrafee fei burch bie Bergbebürbe oerhinbert, meil biefe Ber* 
fügung ohne ©inhaltung ber Kiinbigunggfrift gegen bie Arbeitgorbnung 
oerftofee. Sarauf habe bie Bermaltung oon Bruchflrage ihre Berfügung 
gurüdgenommen, aber fie am 22. Segember erneuert, febod) mit einer 
grift big gum 1. gebruar. gormefl fei alfo bie 3 p d)enoerroaItung in 
ihrem Recht. SBo bie Seilfahrt bereitg eine ©tunbe betrage, feien bie 
Arbeiter immer bamit einoerftanben getoefen, aber fobalb in lefcter 3«t 
eine Berlängerung ber big babin fürgeren Seilfahrt habe ftattfinben 
foflen, haben fie immer SBiberfprucb erhoben. Sie Arbetter hätten nun 
bie Bermittelung beg Cberbergamtg angerufen, aber ohne bte 6nt* 
fcheibung abgumarten, fei ber Streif auggebrochen. SBenn neue Anträge 
auf Bermittelung fämen, merbe er bie Arbeiter fofort an bag Berg¬ 
geroerbegericht in Sortmunb oermeifen laffen. Aber auch 
bag Oberbergamt fofle ftch gur Berfügung fteflen, roenn eg um Ber¬ 
mittelung angegangen merbe. (Sr habe foeben ben Oberberghauptmann 
in bag Reoier gefd)idt, um gu unterfndjen, ob eine Bermittelung möglich 
unb nötig ift. (Sr flehe auf bem ©tanbpunft, bafe eine Bermittelung 
fiattfinbe, mo eg möglich fei. Sie Sergoermaltung müffe Reutralilät 
malten laffen. — SBenn eine frieblidje Söfung nicht möglich märe, fo 
mürbe eg eine oerhängnigoofle Bemegung merben, nidjt nur für ben 
Bergbau unb bie Arbeiter, fonbern auch für ben Kohlenoerbraucher, 
für bie roeiteften Kreife ber 3 n &uftrie. Auf jeben feiernben Bergarbeiter 
mürben oiele Arbeiter ber anberen Jnbuftrie lommen." 

Aug biefen Augführungen beg ieitenben ©taatgmanneS 
unb beg Refiortmintfterg geht bag Beftreben h e ™or, oolle 
Unparteili^feit nach beiben ©eiten malten gu laffen. 2>ie 
Mahnung an bie Arbeiter, ftch aller ttngffefelid)faten gu enthalten 
entfpringt ber Beforgnig, ba& folche Borfommniffe bie augenblid- 
Itch nur fchlummernbe Beroeaung gegen ben „Umfturg," b. h* 
in BBirflichfeit gegen bie Koalitionsfreiheit ber geroerb¬ 
lichen Arbeiter, mieber gu fräftigem ßtben ermeefen fönnten. 
BBir roiffen beftimmt, ba& ©raf Büloro nach roie oor genullt ift, 
fid) nicht in biefe unfo^iale Bahn brängen gu laffen. (Sbenforoenig 
bürften aber im AugenblideAugna[;metnafjnabmen gegen bte ff Kohlcn- 
barone" feine Bifligung finben. ^)er fonferoattoe Antrag, ben 
©emeinben bag Recht ber Abgabenerhebung oon bem ©eite ftifl- 
gelegter, aber noch betriebsfähiger Berggmerfgunternehmunaen gu 
geben, ben bag 3 en *nnn nnterftü^t, ift aber immerhin ein 3 e '^n 
ber fteigenben Abneigung ber Bolfsoertretung gegen bie RüdfichtS* 
loftgfeit ber ©teinfohlenfijnbifate. 

fjricbcn in ber Berliner $o!gtnbitftrie* $er Öriebengoertrag 
ift nun am 14. b. B?tg. auf bem ©eroerbegerid)t oon ben Ber- 
tretern beiber Badeten untergeichnet morben, ttadjbem bie Parteien 
in ihren ©eneraloerfammlungen bie (Sinigunggoerhanblungen gut¬ 
geheifeen hatten. Somit ift bie ©ruttblage für bie Cohn* unb 
Arbeitsbebingungen im Berliner £ifd)lergetoerbe für bie nächfteu 
groei Saljre feftgtlegt. Ser Sarifoertrag fidjert ben Arbeitern bie 
toöchentliche 52ftunbige Arbeitggeit, 24 JL ©inbeftabfchlagslohn, 
tMtfefeung ber Afforbpreife unter 3agiehung beg 3abrifaug|chuffeS 
unb eoentuell ber ©cfelichtunggfommiffion, bie aug fiebett Arbeit¬ 
gebern unb fieben Arbeitern befteheit unb über ©treitigfeitsfragen 
entfchejben, auch bie paritätifd)e Arbeitgoermitlelung regeln foll. 
Auf bie (Sntlaffung ber Arbeitgroilligen mufeten bie ©treifenben oer- 
gichten; bagegen oerpfltchteten ftch bte Arbeitgeber, [ie an Bläfeen 
gu befchäftigen, roo mit beit ©treifenben nicht in Berührung 
fommen. Sie Iefeteren füllen ohne Auöroahl bcr Berfon etngefteEt 
unb big gu bereu Unterbringung foU auf bie Annahme anberet 
Arbeilgfräfte oergichtet roerben. Aug geroerffchaftlidjen Kreifen roirb 
bem „Borroärtg" alg ©rgebiüg beg fünfgehnroöchemlichen Kampfes 
folgenbeg mitgeteilt. 

w Ser Holgarbetter-Berbanb hat beroiefen, bafe er burch ben 
fchärfften Angriff, beffen bie Unternehmer ber ^>oljinbuftrie fähig finb, 
nicht befiegt, ja nicht einmal in feiner 3tta<ht unb feinem (Sinflufe ge- 
fchäbigt roerben fann. Sie Unternehmer mufeten roobl ober übel biefe 
Satfadje anerfennen unb einen Bertrag mit ben orgamfierten Arbeitern 
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abfäliefien, bet an bie ©teile ber ©iflfür feftumgretigte, beibe Teile oer* 
pflidjtenbe Beftimmungen, an bte ©teile be$ Unternebnter*Abfolutt$mu$ 
ein fogufagpn fonfütuttonelleS Verhältnis fept. Tie Arbeiter 
brancfjen nicht mehr burdj ©treifs, bie ihnen Opfer foften unb nicht 
immer erfolg haben, in jrbem Etngelfaße um ihr Aedjt fämpfen, es 
muß ihnen oielmehr werben, ohne bap fie Opfer gn bringen unb ftämpfe 
gu liefern haben. Befonbers ift gu beachten, bap ja auch bie fapitai- 
fräftigen Oirofeuntemehmer, bie ja immer noch am eheften in ber Sage 
finb, ben Arbeitern erfolgreichen SBtberfianb gu leiften, bem Certrage 
unterworfen finb. ©o ift alfo jept tür bie Cerliner ^olginbuftrte ein 
BertragSoertjältniS gefchaffen, welches für längere 3 f ü flabile 2ohn* 
unb ärbfitSoerhältnifTe ichafft, an benen bie Unternehmer nicht rütteln 
bürfen, fclbft wenn eine ungünftige ©efdjäftsfonjunftur bie HWögltchfeit 
böte, bie 2age ber Arbeiter gu oerfihledjtern." 

Such auf ber Arbeitgeberfeite ift man mit bem EinigungS- 
erfolge auperorbentlid) gutrieben. Tie „&öln. 3^8 " rühmt bei 
einer pringtpießen Befprccpung beS Kampfes unb feines AuSgangeS 
befonbers bie Tätigfeit be$-©ewerbegerichtS, bie Saüiattoe gur 
Vermittlung. roie fie in Berlin in oorbilbltcher SBeifc unb mit 
mifierorbenilichem Erfolge geübt roirb. 

3nm Sumpf tu ber Cerliner ©clbmctaflinbuftrie. Ter Vor« 
ftanb ber Untemehmeroereinigung oeroffentlicht folgenbe eparafte* 
riftifche Befanwmadjung: 

„2aut Befdjlup ber ©eneraloerfammlung ber Cereinigung ber 
Berliner SttetaDtoarenfabrifanten oom 7. er. bürfen oon jept ab bie SRit- 
glieber mehr als 3Oo/ 0 ber oor bem ©treil beschäftigten Arbeitnehmer, 
aber nur nichtorganifierte, einfteflen. ©letdjgeitig ift eine Arbeite- 
lofenunterftüpung für nichtorganifierte Arbeite, gu ber biefe feine Bei- 
träge gu gahlen haben, eingejührt. Tie Statuten ber Iepteren gelangen 
in allen Bereinsroerfftätten gum Aushang. Kichtorganifieite SRetafl» 
arbeiter werben beSbalb erfucht, ftch bei unferer ArbettSnarfjroeisftefle 
.gu meiben." 

TaS „Eorrefponbengblatt" ber ©eneralfommiffion ber ©eroerf- 
fünften Teuttd)lanbS bemerft bagu: „Tie SÄetaflarbeiter pfeifen 
auf ben 5?orruptionSfonbS ber Mpneniänner." Vorläufig finb bie 
SriebenSausfid)ten gering. Ceibe Parteien pochen auf bie Stärfe 
ihrer Crganifationen. Ter Btelaflarbeiier-Berbanb gäljlt jept über 
200 000 Vtitglieber unb ift bie ftärffte genlralifierte ©eroerffihaft 
TeutfrfjlanbS. 

Ärbriterfdjufc. 


Ter 3ä|re$beridji ber ©etotrbeauffidjtsbehörbe tm $ergog<unt 
Stift» rn-SHetningeit mar fürs 3ah* 1903 oon einem neuen Veamien 
erftmals erftattet unb fo finbett mir gunädjft, bap ber Veamte 
einmal fich ben 3«tritt gu einem Betrieb erft eigwingen mupte, weil 
bie Ctitung Sorcpt wegen ihrer SabrifationSgepeimniffe f^atte^ aber 
bap er auch fonft mehrfach fich erft legitimteren mupte. 3a erwähnen 
ift auS bem Bericht, bap bie 3apl ber jugenblichen Arbeiter fotoie ber 
weiblichen wieberum geftiegen ift; was bei ber ßJieprgabl ber Be¬ 
triebsarten auch f f br begreiflich ift. Tie Borgeßan-, ©las« unb 
Spielwareninbuftrie oermag otel 3agenblupe unb Seiten gu be- 
fdjäftigen unb giept bie billigeren Kräfte oor. Tie Arbeitgeber 
finb aber begüglich ber ArbeitSgeitocrfürgung willfähriger geworben, 
ja fie roünfcpen folche, weil fie nun auch erfannt höben, bap man 
bei fürgerer ArbeilSgeit intenfioer gu arbeiten oermag unb alfo 
ebenfooiel probugiert als bei langer. Aufgefaflen ift eS unb foß 
nun genauer unter Erforfcpung ber Urfacpen ermittelt werben, bap 
in ben Greifen SWeittingen unb Jnlbburgpaufen relatio gang er¬ 
heblich weniger Aibeiterinnen Derbeiratet finb als in ben Streifen 
Sonneberg unb Saalfelb. BJährenb im allgemeinen bie ArbeitS- 
gahlen gunepmen, finb fiebefonberS in ben SRahrungSmittelgewerben 
gurüefgegangen. fjauptfächlicp bürfte baS bie Bierbrauerei betreffen. 
Aufgefaßen ift eS ferner, bap nach Eriap beS neuen BhoSpbor» 
günbholgergeffpeS gunächft bie 3ünbholgfabrifatioit erheblich gurücf- 
ging, bap fie aber bann fich wieber hob. Es fdjeint im Bablifum 
ber ©laube oerbreitet gewefen gu fein, bie SßeipphoSphorhölger 
wären bereits oerboten. Tie Sonntagsarbeit ift gang erheblich 
gurüefgegangen unb betrug im ®urcf;fd)nitt nur noch 8,i, gegen 
17,9 ArbeitSftunben pro Arbeiter unb 3apr. Biatiche Arbeitgeber 
finb ber Anficht, bap, wer am Sonntag arbeiten müffe, leifte ent* 
weber am SJtontag nichts ober bliebe gang auS. 3n bem Stapitel 
„Schup ber Arbeiter oor ©efahren" ift beachtenswert, bafi in j 
17 gaflen bie Sauberfeit in ben Arbeitsräumen bcanftanbet würbe, 
in 16 SöOen war bie Sauberfeit in Aufenthalts- unb Schlaf¬ 
räumen gu beanfianben, bie Staubentroicflung in Arbeitsräumen 
gab 21 3Jtal Anlafc gu (Erinnerungen, in 44 Säßen war bie Benti- . 
lation ber Arbeitsftätten mangelhaft, in 14 Süßen bie B3afcf)* | 
gelegenheiten unb itt 9 Süßen bie Aborte. AIS auffaßenbe Shanf- 


heit in ber Slöneßfabrifation wirb bie Bhlferfräpe befprodpen. 
©S würbe empfohlen, für bie Arbeiter ©ummihanbtehuhe gu be- 
fchaffen, welche bei gewiffen Arbeiten Schup gewähren würben. 
Bleierfranfungen würben bei ßJtatcrn unb Tünchern beobachtet. 
d)ie Empfehlung ber 3nfpeftion, Babeeinrid)tungen für Arbeiter 
gu erfteßen, fauD mannigfach Beachtung. 3)ie ErwerbSoerbältniffe 
waren im aflgemeinen befrtebigenb unb bie CBohnungsfürforge 
mehrerer Arbeitgeber höt wieberum gur Errichtung neuer C8oh* 
nungen geführt. M. M. 

f ,Heber griffe ber ©ewerbetufpeftoreu" wiß ber Bunb ber 3n- 
buftrießen buxd) Umfrage bei fernen s IRitgIiebern auffpüren unb in 
einer Überficht jufammenfteßen, um bataufhin Befchroerbe gu führen, 
bap bie ©ewerbeauffichtsbeamten gegen ben ©eift ber AusführungS- 
beftintmungen in ber ©emetbeorbnung fünbigen unb nicht Die 
gleiche Bereitwißigfeit gegen bie Arbeitgeber in ber Wahrnehmung 
oott beren 3 n l p reffen geigen, wie gegenüber ben Arbeitern. 2>as 
einlaufenbe Btaterial fofl mit ben für baS Stubium ber Errichtung 
einer gewerblich techmfcfjen VeidjSbehörbe gewonnenen Unterlagen 
bearbettet unb ben guftänbig<*n Steßen übermittelt werben. 

3)ap bie ©ewerbeauffid)tebeamten ben Arbeitgebern oielfach 
unbequem finb, ift eine alte ©efd)id)te. ^ie oor einem Sabre er¬ 
folgte umfaffenbe 3 u fammenfteflung ber fteigenben 3 a hl cn oon 
Vtrurteilungen ber Arbeitgeber wegen Verlepung ber Arbeiter- 
fchupbeftimmungen geigt uns bie ©rünbe. Briefe 3 u fommenfteßung 
würbe ein gutes B^nbant gu ber oom Bunbe ber Snbuftrießen 
geplanten Ueberficht abgeben. AuS bem Stubium ber 3ahreS* 
berichte unferer ©eroerbeauffidjtebeamten gewinnt ber Unbefangene 
wahrhaftig nidjt ben Einbrucf, als ob bie Beamten einfeüig nur 
bie Sntereffen ber Arbeiter wahrnähmen. Es wirb mit ben Klagen 
ber Unternehmer über bie Einfeitigfeit ber ©emerbeinfpefüon 
wohl gerabe fo befteßt fein wie mit Den Klagen über bie Bartei* 
lichfeit ber ©eroerbegerid)te. §ier hat bie Statiftif längft ben 
Beweis geliefert, wie unhaltbar jene Klagen finö. 

ftranfetttterft4entng für ^aitSgetoerbrtreiBcitbe in Erfurt. SKit 
1. Sanuar 1905 tritt baS oon ben Stabtoerorbneten genehmigte 
neue Drtsftatut betr. bie Äranfenoeificherung ber felbftänbigett 
^auSgewerbetreibenben in ^raft. 3)ie Anwendung beS neuen ®e- 
l'epeS erftreeft fid) auf biejenigeti felbftänbigeii ©emerbetreibenben, 
bie in eigenen BetriebSwerfjtätten im Aufträge unb für Rechnung 
anberer ©eroerbetreibenber mit ber ^>erfteßung ober Bearbeitung 
gewerblicher Ergeugnifie befd)äftigt werben. $>ie Verficherung^pfltcht 
tritt auch bann ein, wenn fie bie Vofi* unb £ulfSiioffe felbft be- 
fchaffen. Ausgenommen finb nur biejenigen ©eroerbetretbenben, 
bie auf ©runb beS ©emerbefteuergefepeS gur ©ewerbefteuer oer* 
pflichtet finb. Erfurt ift bte 33. beutfdje Stabt, in ber bie Äranfen» 
oerficherung auf bie |>auSinbuftrießen auSgebepnt wirb. 


<rr|i(l)uiig nnb SilbmtQ. 


Arbetter-UnterridjtShtrfnS in ^üffriborf. 

3n ber 3*it oom 27. 5)egember bis 5. Sanuar b. 38- h^Ü 
ber Vheinifd)*roeftfälif<he AusbreitungSoerbanb ber beutfehen ©e« 
werfoereine in i)üffelborf ben erften oolfSwirtfchaftlichen ^turfuS 
innerhalb ber ©eroerfoeretne ab, an beffen 3 u Üanbefommen unb 
Erfolg auch &aS Bureau für Sogialpolitif in Berlin beteiligt 
war. $5er ^urfuS war oon gehntägiger $>auer. Rechnete man 
anfänglich auf eine £eilnehmergahl oon 15—25 Berfonen, fo 
steigerte fich 3 a h^ ^ er Anmelbunqen balb auf 60, was um fo 
anerfeunenSwerter war, als oon feiten ber Vrranftalter feinerlei 
finangieße Unteiftüpung an bie Teilnehmer bewißigt werben fonnte. 
Tiefe mufiten alfo DieÜoften beS Aufenthalts unb ben entgangenen 
ßohnoerluft felber tragen. Später erflärteu bie ©eneralräte ber 
9Jtaf<hinenbauer, Tifchler, Schuhmacher, ber Bilbhauer unb ber 
Srauen fich bereit, einem Teil ber Teilnehmer aus ihrem ©emerf* 
oerein eine Beihilfe gu leiften. So gahlte ber ©eneralrat ber 
Btafchinenbauer an 10 Teilnehmer oon 23 je 25 , f(. 

Tie TageSorbnung war febr reichlich bemeffert unb utnfapte 
je gehn Vorträge über folgenbe Themata. 

VoIlSmirtjchaftslehre burch ben Toftor ber StaatSwiffen- 
jehaften ^>errn Walp aus ölberfelb, 

Arbeiterbewegung in Teutfdjlanb unb Auelanb, bnreh ©rrrn 
AechtSanwalt Dr. 3)iaf Braßen aus Atünchen, 

Arbeiterfchupgeiepgebung burcfj ^errn Dr. iütolbetifjauer, 
Äöln, Togen! an ber Dortigen ^>anDcl^fdinle, 

Arbeiteroerticherung burd) bie VorftanbSmitgliebcr ber 2anbeS= 
oerficherungsanftalt Atjeinproüing, Sanbesrat Appel'iuS, Dr. ©rfjoID 
mann unb Sutifar. 
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Umftänbehalber fonnten über Arbeiterbewegung nur 6 Borträge 
ftattfinben. gur bie auSfallenben Stunben itmibe BolfSroirlfdjaftSIehre 
cingefchoben. 

®<and)c bcr eingeftfjriebenen 60 Teilnehmer rourben gum 
Schluffe abg^halten, roeil bie Arbeitgeber feinen Urlaub gewährten. 
Ten ©eroerfoereinen fehlt in folgen gäflen ber dinflufj britter 
SRittelSperfonen, bie auf bie Arbeitgeber einrokfen, roie folcf>c bei 
ben dürfen ber d^rifllic^en ©eroerffchaften ähnliche Schwierig feiten 
aus bern föege räumen, Tie enbgüllige Teilnehmergahl betrug 44, 
non benen einer fchon in ben erften Tagen beS ÄurfuS non feinem 
Arbeitgeber entlaffen mürbe, man betrachtete ihn als Beifpiel für 
bie Ausführungen ber Togenten über bie Harmonie ber Sntereffen. 
©ang entgegen gefept mar freilich baS Verhalten eines grofeen 
rheinifefjen TertiloerebelungSbetriebeS. Ter dhef erfuhr burch bie 
Preffe non bem SfutfuS. Ta es in bortiger ©egenb feine ©eroeif* 
oereinler gibt, frug er an, ob einige feiner Arbeiter tropbem teil* 
nehmen fönnten. Tie grage mürbe bejaht unb fo groet Arbeiter 
entfanbt, bie oon ber girma pro Tag 6 Jt erhielten. Unter ben 
Teilnehmern roaren mehrere, bie als Beamte ber Organifation ihre 
Berufsarbeit nicht gang ruhen Iaffen fonnten unb an Nach* 
mittagen ober Abenben beShalb fehlten. TaS beachte man bei 
Turchfi<hl ber 3°hlen. 

Bei ben 44 Teilnehmern roaren folgenbe BerufSgeroerfoereine 
oertreten: SRafdjinenbauer 28, Tifchler 3, gabrif* unb |>an barbeiter, 
Textilarbeiter unb Bergarbeiter 2. 2Rit je einem SRitgliebe roaren 
beteiligt: Bauhanbroerfer, graphifche Berufe, Sdjneiber, Klempner, 
Bilbhauer unb Schuhmacher. 2Rit 4 Teilnehmerinnen, alfo relatio 
fehr ftarf, mar ber ©eroerfoerein ber grauen beteiligt. 3wei Teil* 
nehmer roaren unorganifiert. 

Abgehalten rourben in ben gehn Tagen oormittagS: 

14 Borträge oon je einer Stunbe über BoIfSroirtfdjaft, 

10 * - * Arbeiterjdjup, 

9 * * Arbeiteroerficherung, 

6 * - - - * Arbeiterbewegung. 

Somie 147*2 Stunbe TiSfuffton über biefe oier Themen in ben 
frühen Abenbftunben, ferner noch eiwa 10 Stunben praftifdje 
Uebungen in ber Arbeiteroerficherung in ben Spätabenbftunben, 
geleitet burch Schreiber biefeS, unb ein mit hohem 3ntereffe auf* 
genommener Bortrag beS befanntenTheologen unbNaiionalöfonomeit 
Traub über „Religion unb Arbeiterberoegung". 3Ran fieht ein reich« 
lieh bemeffenes TageSpenfum, gu reichlich/ wenn bie Tauer beS 
ÄurfuS länger geroefen märe, ßefet gelang es ben meiften, fich gu 
fongentrieren unb bie umfangreichen fchriftlichen Aufjäpe, bie aufeer* 
halb all ber genannten Stunben oon faft fämtlicben Teilnehmern 
angefertigt rourben, geugten oon bem Berftänbnis für baS ©ehörte. 

Am Schluffe fanb eine AuSfprache ber Teilnehmer barüber 
ftatt, roelcfje Bßünfche für eoent. Spätere Beranftaltungen geltenb 
gu machen feien. 3 un ä<hft roaren fich alle barüber einig, ba& bie 
Beranftaltung oon großem Erfolge fein roerbe unb groar nicht nur 
für bie Teilnehmer, fonbem im roeiteren Berlaufe für alle Ntit* 
glieber. diner äußerte, man habe, befonberS in bem Thema 
„BolfSroirtfchaft" oieleS neue, bisher unbefannte gehört unb gelernt, 
bie Arbetterberoegung oon roeitgreifenberen ©efnhtSpunften angu» 
feben, als bisher, dine Umroälgung in ber gangen Agitation*form 
roürbe roobl bie golge fein, flttehr als je fei gu bebauern, bah 
nicht eher folche £urfe oeranftaltet roorben feien. Mehrfach rourbe 
geroünfeht, fpätere £urfe gu oerlängern auf minbefterS 14 Tage 
unb nicht mehr ein fo umfangreiches Programm aufgufteHen. 3m 
©egenfap ju Iepterem freien manchem Dptimiften unter ben Teil* 
nehmern am Anfang bas penfum als gu fletn. 

Allen ooran aber geht bie eine drfahrung, bafj folche Shnfe 
öfter oeranftaltet roerben müffen. Tie Arbeiterberoegung ift auf 
ben Stanb gefommeit, roo fie nicht mehr allein mit ben bo<h 
feltenen seif made men arbeiten fann. Tie ©röfje ber Beroeguitg 
forbert gebieterifch ihte Bertiefung. ds roirb nur eine grage ber 
3eit unb namentlich beS fdjnellen BegreiferS ber dntroicfelung 
fein, bah bie Drganifationen ihre oorausfichtlichen fpätcren guhrer 
auf 1-2 3 a hre als £>ofpitanten an bie Unioerfitäten fenben. 

Tüffelborf. A. dr fei eng. 

ditt fogitler StarfttS in Breiten, oeranftaltet oom Au$jd,uf} für 
Arbeiteroertreterroablen unb fogtale Angelegenheiten fcaielbft, nimmt am 
18. Januar feinen Awang. An acht AbenDen, bie fich auf acht SBochen 
oerteilen, roirb bas Thema beö fturfus „Tie ©efdnchte beS Sogialis* 
ntuS" oon Cberlebrer Bürger, Arbeiterfefretär langer, Nebatteur 
Dr. Niijchfe, prof. Dr. Troger unb Aebafteur Biirfner bebanbelt unb 
biSfutiert roerben. $u ben eingelnen Borträgen fiub Äaiten ä 10 4 
gu löfen, roährenb Teilnehmer am gangen JturfuS für bie Teilnehmer¬ 
karte 60 a & gahlen unb bafür eine TiSpofition beS jebeSmaligen Bor- 
rageS erhalten. 


(Bewerbeoertdite. Cittigtmg^ämter. Sdiiebsgertdjtf. 

SGlttdrungni bes §(t»er8egeri#f$ 3terfi«. 

Aebigiert oon SRagtftratSrat Dr. Schalhorn, Borflpenbem am 
deroerbegeridjt Berlin. 

«bfiirjungen ln btefer «ubrtl: 

8.0.8. = Bürgerliche« •efefcbuc$. I «.0.9. = ©eioerbegeri^tßaefep. 

C.B.O. = CtotlproscBorbming. 0.0. = ©etoerbeorbramg für ba« »euti^e 

0.0. = 0eroerbegenct)t 3tcic^. 

„0.0. Serltn" (mtt folgenber Seltensa^U Ä.0. = ftaufmann8gerld)t. 

Hngabe) = ©a8@eroerbegerict)t Berlin; | ft.0.0. = 0efefc. betr. ftoufmann«gen4te. 
nuffä«e, «ecf)tlprccf|ung f Cmigimg«* «.«.81. = «eid}» s «rbett 0 blan, Dwujbflf 1 
amt, 0uiad)tn ic., ^craubgegebcn non geben oom ftaiferlid)en etatiftifi^cn 

o. 6d)ulj unb Dr. 6d)all)om. «erttn «mt. Berlin. 1 . So^rg. I90S, 2.3a^rg. 

1903, $ranj €temenroti). 1904. 

3ur gragc ber Atttoewbbarfett beS ©erichtSfofteiigefeheS auf bas 
geroerbegerichtUdie Berühren. 

Tie ©eroerbegerichte höben für bie Berhanblung ber BechtS* 
ftreiiigfeiten — fofern bie Parteien ftd) nicht Dergleichen ober 
fofem unb foroeit nicht bie ©emeinbe, roelche baS ©.©. gu unter* 
halten ljöt/ ^ ur< h DrtSftalut ©ebührenfreiheit eingeführt höi. — 
©ebühren unb geroiffe Auslagen gu erheben. Tie ©ebübrentarijte» 
rung ift gegenüber beijenigen ber orbenilidjen ©erichte groar un* 
gemein oereinfacht; cS roirb befannilid) für jeben SiechtSftreit nur 
eine Sßaufchgebühr, abgeftuft nach ber g)öhe beS Streitgegen- 
ftanbeS, erhoben. Aber natürlich tauchen bei jeber ©ebühren- 
erhebung, mag fie noch fo einfach gebacht fein, eine SReihe oon 
grunblegenben, foroie oon Begleitfragen auf, bie einer gefefelühen 
Regelung bebürfen. ds h an bilt fich ö. a. um bie Berechnung 
beS Streitwertes, bie Nachholung feiner geftfehung, bie Soften* 
tragung bei feiner Abfchäfcung burch Sachoerftänbige; eS ftnb ferner 
I bie gragen gu beantworten: roer ift ber 3öhlongSpflichiige, roann 
ift bie ©ebühr fällig, roer geniefet ©ebührenbefretung, roie ift baS 
Verfahren bei drinnerungen beS SoblunflSpflicbtioen ober ber ©e* 
meinbefaffe, bei Nachforberungen, Nieberfchlagungen, 3 ur äcfgah* 
lungen; roann fann ©ebührenfreiheit befonberS bewilligt roerben; 
wann oerjahrt bie ©ebiihrenforberung? 

Ueber bie SJiehrgahl biefer unb oerroanbter gragen gibt nun 
baS ©eroerbegerichiSgefefe merfroürbigerroeife feine AuSfunft unb 
feine Berroeifung. ds beflimmt lebialich, bafe Schreibgebübren unb 
3ufteÜungSfoften nicht gu erheben finb, fteflt ben Schulbner ber 
©ebühren unb Auslagen feft unb oerorbnet, bafc bie ©erichtSfoften 
roie ©emeinbeabgaben eingegogen roerben. Taneben oerroeift eS 
auf groei Paragraphen beS NeichSgerichtefoftengefepeS (§ 2: betr. 
Stempelfreiheit, unb § 79: drhebung oon Auslagen), 
i Nach welchen ©runbfäfcen fmb alfo bie übrigen gragen gu 
entfcheiben? 

I 3*oeifelloS, ba baS ©.©.©. nicht auf anbere ©efefce oerroeift, 
in erfter ßinie aus bem Sinn unb bem 3 roe tf felbft. 

hiermit ift aber wenig gewonnen, ba eS fich guweift um Spegial- 
fragen hanbelt, für bereu Beantwortung baS © ©.©. — abgefehen 
etroa oon ber grage nach öer Berjährung, welche auS § 59 Abf. 2 
baf. entfliehen roerben fann 1 ) — feinerlei Anhalt bietet. 

ßäfet uns baS eigene ©efefc im Stich, fo finb bie fonftigen 
NeidjSgefefce, welche über ©erichtSfoften ufro. Beftimmungen treffen, 
in ben £rcis ber Betrachtungen gu gieren, alfo oornepmlich baS 
BeichS‘©eridjtSfoftengefefc. Tie analoge (entfprechenbe) Anrocnbung 
feiner Borfchriften roirb in 3 roei f e lfäHen angegeigt fein, roo ©leich¬ 
artigfeit fcer tatsächlichen unb rechtlichen BorauSfepungen befielt; auS- 
gefchloffen ift fie natürlich bort, roo bireft roiberfprethenbe Be» 
Stimmungen im ©.©.©. getroffen fmb (auSgefchloffen ift alfo g. B. 
ber gange Tarif beS ©er^.©.) 

Böarum oerroeift nun aber baS ©.©.©. nicht felbft im all¬ 
gemeinen auf baS ©ernhtsfoftengefefc, ähnlich roie eS für baS Ber- 
fahren auf bie 3ioilproge6orbnung auSbriidflicb Begug nimmt? 
Beabfichtigie ber ©efepgeber etroa gar, burch llnterlaffen folcher 
Berroeifung bie Unanroenbbarfeit beS ©ernhtsfoftengefepeS im 
allgemeinen feftgufteßen? 

gür leptere Annahme fcheint ber Umftanb gu fprechen, bafe 
baS ©.©.©. groei Paragraphen beS ©er.$.©. befonberS als an- 
roenbbar begeichnet (bie §§ 2 unb — gum Teil — 79; flehe 
§ 58 ©.©.©.), unb bafe eS bie Beftimmunger groeier rotiterer 
Paragraphen beS ©er.Sf.©. — 86 Abf. 1, unb 89 Sap 1 — faft 

J ) Ta nach § 69 Abf. 2 bie dingiebung ber Äoften nach Öen 
Borfchriften für bie dingiehung oon ©emeinbeabgaben gu erfolgen hat, 
fo roirb man auch bieielbe BerjährungSfrift, roie für ©emeinbe¬ 
abgaben plapgretfen Iaffen biirfen (für preufjen ogl. § 8« kommunal* 
abgabengejep). 
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wörtlich roieber^olt (§ 59 ©.©.©.). ®icfc Imtaljme bürfte jeboch 
fehl gehen. 

3unä<hft erflärt fidf) bic Unterlaffung einer allgemeinen Ser* 
roeifung auf ba« ©er .St.®, barau«, baß immerhin nur eine fleine 
3a^I non Bor [driften be« ©er.K.©. al« anwenbbar in Stage 
lommen, roäßrenb au« ber ©ioilprogeßorbnung gange Bbfdhnitte 
im 3«fainmenbang ©eltung fcaben foßert; baß ferner Kopenhagen, 
bie nicht au« bem ©.©.©. gu beantworten finb, oerhältni«maßig 
feiten gur ©ntfdjeibung fielen, wäßrenb bie Borf<f)riften über ba« 
Progeßoerfahren täglich gu hanbhaben ftnb. 

(Sbenfo lägt ftd) bie befonbere Slnführung begto. ©Übergabe 
aerobe ber §§ 2, 79, 86 unb 89 be« ®er.K.@. oerftehen. ßeßtere 
oeiben Paragraphen fteßen feft, non ment bie ©ebüfjren gu er* 
forbem finb, entfcheiben alfo eine Hauptfrage. Ber § 79 mußte 
genannt werben, um beutlid) hentorguheben, baß burch bie Slnorb* 
nuna ber Bicßterhebung non ©chreibgebühren unb 3ufteßung«foften, 
bie Befugni« gur ©rßebung ber übrigen in § 79 genannten „Slu«* 
lagen" nicht befeitigt werben foßte. Ber § 2 ©er.K.@. enblidh 
ift lebiglicß auf ben ©unfcf) ber mit ber Beratung be« ©.©.©.* 
©ntrourfS befaßten $eidh«tag«fommiffion im § 58 ©.©.©. befonber« 

K nnt worben; 2 ) offenbar, um feine Slnwenbung auf alle Salle 
gu fteßen. Keine«weg« ift bei ber Kommiffion«beratung 
auch nur angebeutet worben, baß man aße übrigen Beftimmungen 
bcö ©er.K.@. al« unanwenbbar attfehe. 

©nblich wirb in ben SKotioen gum ©ntwurf be« ©.©.©. 
oon 1890 - S. 35 — ut §§ 51 bis 53 (jeßt §§ 58—60) bireft 
oorau«gefeßt, baß an<h Paragraphen be« ©er.Ä.©., bie nicht im 
©.©.©. genannt finb, entfprechenbe Slnwenbung gu finben haben. 
6o wirb g. B. § 80b ©er.K.®. bireft al« maßgebenb begeic^net: 

Ba bie 3uP e H un 8 cn oon Slmt«wegen erfolgen, fo 
führt fdbon bie Beftimmung in § 80 b ©er.K.©. bagu, 
auch 3nMung£gebühren nicht gu erheben. 

2tu<h bie oerfdjiebenen Kommentatoren be« ©.©.©. halten, 
aßerbing« ohne aflgemeine Segrünbung, bie Slnwenbung einer 
Steihe nicht genannter Paragraphen be« ©er.K.©. für guläffig. 
£ur infoweit gehen bie Slnfuhten gum Seil auSeinanber, al« e« 
fuh unt bie Slnroenbbarfeit gerabe eine« beftimmten Paragraphen 
breht 

9Bir werben hiernach ben ©runbfafc auffteßen bürfen: Ba« 
GleichSgerid^t£foftengefeb finbet auf ba« Verfahren oor 
ben ®.©., foweit ba« ©.©.©. nid)t wiberfprechenbe Bor* 
Triften enthalt, finngemäße Slnwenbung. 

Sie ©ingelfragen burtfigugehen, würbe hier, wo e« fnh für 
un« um bie Seftfteßung be« aßgemeinen Pringtp« hanbelt, gu 
weit führen. Bur beifpielSweife fei hier bie Srage ber ©ewäh* 
rung oon ©ebührenbefreiung geftreift; unb gwar biefe, weil 
fte für bie ber Secfpfpredhung be« ©ewerbegerichtü unterworfenen 
Parteien oon erheblicher Bebeutung ift. 

Sa£ ©ewerbegericht barf nur in gewerblichen (Streitigfeiten 
entfcheiben. ©ie häufig e« gweifelhaft ift, ob eine gewerbliche 
Streitigfeit im 6inne be« ©.©.©. unb ber ©.0. oorliegt, beweifen 
bie in ben Sammlungen mitgeteilten Urteile. 8 ) ©« hanbelt fich 
babei oft um Slu«legung«fragen, bie nur bei grünblicher Unter* 
fuchung ber ©efeße unb ©efeße«materialien richtig gu entfcheiben 
ftnb unb bie gum Seil, je nad) ber Sluffaffung be« Bidßter«, oer* 
feßieben beurteilt werben. Um fo weniger fann e« bem ßaien gu* 
gemutet werben, hier immer ba« guftänbige ©ericht ßerau«gufinben. 
©benfowenig fann man oerlangen, baß er bei berartigen 3roeifej£* 
faßen, auf bie bloße Belehrung be£ Richters hin, bie Klage gurücf» 
nimmt; benn er mufe gewärtigen, bei bem anberen ©eridjt gleich- 
faß£ fein ©ehör gu finben. ©r braucht alfo ein Urteil über bie 
Unguftänbiafeit be£ ©.©., möchte aber natürlich bie Koften er* 
fparen. Stefem bißigen Serlangen fann entfprochen werben, wenn 
§ 6 be£ ©er.K.©. auch auf ba$ gewerbegerichtliche Serfahren Sin* 
wenbung finben barf. ©r befagt u. a., ba& für abweifenbe Se* 
fcheibe ©ebührenfreiheit gewährt werben fann, wenn ber (Klage*) 
Slntrag auf nicht angurechnenber UnfenntniS ber Serhältniffe ober 
auf Unwiffenheit — wogu auch SRechtSunfenntniö gehört — beruht. 

Wad) unferen obigen Slu£führungen befielet gegen bie Sln- 
«oenbung biefeS § 6 lein Sebenfen; pe ift fogar gang befonberS 
geboten, ba einerfeit« gerabe oor ben ©.©. oiele ßeute gu flogen 
haben, bie mit ©erichtüoerfaffung unb *3uftänbigfeit wenig oer* 

*) Bericht ber VI. Äotmnifjion gu § 61 be« ©tttwurf«, 0. 29. 
©rünbe für bie 3ufügung fmb nicht genannt. 


*) Unger, 

m 206. 


©ntfeh. 9tr. 157-219; 


Berlin" 0. 279 ff. ftr. 168 


traut finb, währenb anbererfeü« ein Hauptgwecf ber ©inführung 
befonberer ©.©. bie ©rleichterung be£ BerfahrenS — auch feine 
Berbißigung! — war. Sn ber Siteratur wirb bie Slnwenbbarfeit be£ 
§ 6 oon Haa« 4 ) beftritten, aber ohne Slngabe oon ©rünben. 

Slngefchloffen fei, bap auch &i c gefegiidh feftgelegte ©ebühten* 
freiheit oon ben ©ewerbegerichten anguerfennen ift. Ser § 98 
©er.K.©., welcher u. a bem Beich oor ben fianbeügerichten ©e* 
bührenfreiheit gewährt unb au&erbem bie lanbeügefehltcheit Bor* 
fünften über ©ebührenfreiheit beftehen lägt, mufj entfpreä)enb für 
ba£ gewerbegerichßiche Berfahren gelten. 5 ) 

0chalhorn. 


KmrfmairaügeriihtötMhl in fflfttrletteubBrg. Unfere legte Btelbung 
(0p. 889), bap bie oereinigten Hanblung«gehilfenoereine 11 unb ber 
3entraloerbanb nur 1 unter 12 0t$en erhalten habe, wirb oon lefcterer 
©ruppe ba hin berichtigt, baft ftch ba« Betfjältni« oielmehr 9 gu 8 fteße. 
©fi würben 168 ©timmen abgegeben, 121 oon ben oereinigten Par* 
teien, 87 ootn 3entraloerbanb unb gwar nach bem ©pftem ber oer* 
bunbenen Stften. _ 


eUecacir^e JlitteHnnge«. 

Ber ©ewerbeargt. Bon Prof. Dr. Bheobor ©ommerfelb, Ärgt 
in Berlin. 3ena, Berlag oon ©uftao fftfeher, 1905. PretB 6 M. 

Sie« Buch be« betautem ©ewerbehpgtentfer« bilbet gugleich ben 
6. Banb be« in biefen Blättern fchon wieberholt erwähnten trefflichen 
„HanbbudjB ber ©ogialen SReMgin" (herauögegeben oon Dr. SWorib 
gürft unb Prof. Dr. ©inbfeheib). Ber Berfaffer fteht auf bem ©tanb* 
punft — ben auch wir teilen —, bah bie foftematifche 9Äitwtrfung be« 
Srgte« bei ber Beaufficfjtlgung ber ©ewerbebetriebe für bie gorberung 
ber gewerblichen ©efunbheit«pflege in hohem 9Raf*e bebeutungSooß ift. 
Boch in feinem 2anbe, auch in ©nglanb nicht, gibt e« ben ©ewerbeargt, 
wie ber Berfaffer ihn anftrebt. Um für feine Barlegungen einen feften 
Boben gu gewinnen, gibt ©ommerfelb gunächft einen Stbri& über bie 
Aufgaben unb bie ©teüung ber ©ewerbeau[ftcht«beamten in Beutf<h s 
lanb unter Anfügung ber Bienftanweifungen in fämtUchen ©mjelftaaten. 
©r unterfudjt bann an ber $anb amtlichen Material«, in«befonbere 
ber gahre«berichte unb ©rhebungen ber SlufpchtBbeamten beren ©tg« 
nung gur gefunbhettltchen Ueberwachung ber ©ewerbebetriebe unb fteßl 
feft, wie weit bt«h« bie SRitwirfung ber Slergte unb SRebiginalbeantten 
bei ber ©ewerbeaufficht, ber Kongeffionierung oon Ueberwachung oon 
gabrifanlagen geht. 3n einem weiteren Slbfchnitt wirb bann bte Be¬ 
teiligung ber Äergte an ber ©ewerbeaufficht im SluBlanbe unterfucht; 
ba« ©rgebni« ift, bap bi« auf ©nglanb unb teilweife in Belgien unb 
Hoßanb ber Sägt überaß au« bem SlufftchtBbienft oölltg auSaefchaltet 
ift ober nur in gang loderen Begehungen gu ben gabritinfpeftoren 
fteht. Ber ©chlufe be« Buche« ift bem ©rweife ber Botmenbigfeit ber 
©infefeung befonberer ©emerbeärgte gewibmet fowic einer Slnweifung 
gur Borbilbung folcher ©ewerbeärgte unb einem Stbriji ihrer ©teßung 
gum gabrifinfpeltor. SBtr ftnb übergeuat, bafe bie mertooßen SluBfüh* 
rungen be« Berfaffer« ber Bewegung, bem Slrgte in ber ©ewerbcauf* 
ficht entlief) bie ihm im gntereffe ber Bolf«gefunbheit bienenbe ©teßung 
gu oerfchaffen, fehr nü|en werben. 

Slrenbt-Benart, 2Raj, ©h^ftu« fein SBelterlöfer. Berlin, Hugo 
©chtlbberger. Prei« 1 M. 


4 ) Kommentar g. ©.©.©., 2. Slufl. 0. 137. 

5 ) ©benfo Befchlufe be« ©.©. Berlin oom 22. Begember 1899 in 
©adjen II 5Rr. 396/94 ber Kammer 4 (betr. ben preufe. ©ifenbahnp«fu«): 
Ba ba« ©efefe betr. bie ©.©. oom 29. guli 1890 bie grage ber Koften* 
freiheit nicht regelt, bie berogierenbe Kraft biefe« ©efefee« naturgemäß 
aber nicht über bie ©rengen ber oon ihm behanbelten SRaterien hiuau«* 
reichen fann, fo beftimntt fi^ bie grage nach bem Beftehen ber Koften* 
freiheit nad) ben bi«her barüber erlaffenen ©efeßen. § 84 Beil II 
Bitei 14 be« SlUg. Preußifdjen Sanbred^t« ftatuiert aber für ben gi«fu« 
in allen feinen Progeffen bie Befreiung oon ben fonft gewöhnlichen 
©ertdjtBgebühren. Biefe Beftimmung ift im § 7 t be« Preußifchcn ®e* 
ridht«roftengefeße« oom 10. SRai 1851 unb bemnächft tm § 98 be« 
Beich«gerid)tSfoftengefe|je« oom 18. guni 1878 aufrecht erhalten worben. 
Bei ber SSortfaffung be« git. § 84, welcher oon allen Progeffen bc« 
gi«fu« hanbelt, fann baoon feine Bebe fein, baß ber ©efeßgeber biefe« 
Prioilegium für Becßt«ftreitigfetten, welche oor anberen al« ben orbent* 
liehen ©erießten gu erlcbigen ftnb, h°t au«fdE|Iießen wollen. Slber auch 
auf ©runb analoger Slnwenbung be« ©ertdht«!oftengefeße« 
oom 18. guni 1878, welche bei ber Öüdenhaftigfeit ber Beftimmungen 
be« ©ewerbegeridji«gefeße« ohnebie« niefjt gu umgehen ift unb welche 
ftch nach § 1 be« Slu«führung«gefeße« oom 10. 9Rärg 1879 gum Beid)«* 
geridjt«fofiengefeß auf biejenigett Bedht«fachen erftreeft (. . . oor preuß. 
©onbergerteßten), auf welche bie 3 P-D. Slnwenbung ßnbet, mithin audi 
auf bie ©ewerbegericht«fachen, ift bem preußifeßen gi«fu« ber Slnfpruch 
auf Koftenfreiheit oor ben ©ewerbegerichten, welche nach § 15 be« @c* 
ridf)t«oerfaffung«gefeße« al« ©taat«gerichte angufeßen ftnb, nicht gu oer^ 
fagen. 


Berantroottlid) für bie »ebaftion: i. U3. Dr. ©albemar Jimmermann in Sertin W.. Woßenborfftrafte 29-30. 
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„$o!taU 3>ra«rt*“ erfäeint an jebem ©onnerttag unb ift but<$ all« Bu<hbanblungen unb fJoftÄmter ($oft|eitung0nummer 7137) }U beziehen. ©et fhceif 
_für ba* Sierleljabt ift 3R. 2,50. 3ebe Hhnmnet foftct 30 $f. ©et ttnarigenprei« ift 60 $f- für bi« breigefpaltene fcettijette. 


§teUenücr0ebutt0. 

©>« Stelle be£ HBorftanbS be$ Stabtffd»*» ftftttftirife#* Jklli*#, roeldjeS l)ter auf 1. Hpril 1905 errietet roerben wirb, foff im 
Verlauf ber näc^ften Seit befefct werben. 

Bewerber mit ftkftbztitirdfer lübitii wollen iljre ©efudje mit 3cugntffen oerfeijen, unter Segei^nung ber ®eljalt$anfprftd)e binnen 
bret SBodEjeit basier euireidjeit. 

Sreiburg im ©reiSgau, ben 23. ©egember 1904. 

D * r gkiabirat. 

Dr. fBHtimr. 
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flbbnuf famtlicher tlrtlfel tft ßeitungen unb ßeitfchrtften geftattet, |ebo$ nur 
mit Poller Quellenangabe. 


Grog Abbe, 

geftorben am 14. Sanuar 1905- 

Sic einen durften Bai man Srnft Slbbe gur lebten Ruhe ge* 
(eitet, — fo mürbe oon Sena auß berichtet. 2tber einen Surften 
btt Arbeit! Ri<f)t nur ber Arbeit ber §änbe unb beß Berftanbeß, 
fonbern auch beß £>ergenß. Dhne äußeren $runf mar bie Trauer* 
frier in bem Bolfßfjauß, baß nach feinem Stifter in 3 u fanfl nun 
„(Irnft Slbbe-£>auß" foH, aber oon fo grofeer feelifdjcr (be¬ 

malt, geboren auß bem Drange ber Berehrung h ß *auß unb getragen 
»on einer großen allgemeinen roabrhaftigen Strauer, bafe auch ber, 
ber $rofeffor ©rnft Slbbe oorber nicht fannte, barauß hätte ben 
©inbruef geroinnen muffen: £>ier roirb ein feiten ©rofeer betrauert! 

Streng roabrbaftig unb fachlich gerecht, mie ber SSerftorbene 
im ßeben immer mar, bemühten ficb auch biejenigen gu fein, bie 
«m Sarge «bbeß gum Slbfchiebßgrufee baß ^Sort ergriffen, unb 


um fo roertootter ift baß, maß fie gefagt haben; benn man fühlte, 
mie fie in 2lbbeß Sinne ftd) mühen mollten, auch @^hattenfeiten 
feineß Sefenß aufgubeefen, aber mie fte hoch nicf)tß begeugen fonnteu 
alß nur ©rofjeß, ©emaltigeß, ©ütigeß unb Serounberungßroürbigeß. 

Grnft Sbbe ftanb furg oor ber SBottenbung feineß 65. Sebenß* 
jabreß; er mar am 23. Januar 1840 gu (Sifenadb alß ber Sohn 
eineß Spinnmeifterß geboren. Seine Sd&ulbilbung erhielt er auf 
ber SRealfdjule gu difenach unb geichnete ficb Won ba burd^ Be¬ 
gabung, befonberß aber burch eifernen Steife auß, ber fogar, mie 
ein SRitfthüler mir begeugt, ben Klafienfameraben Berounberung ab¬ 
nötigte. Sur Spiel unb fonftigen 3^üoertreib geigte er nicht bie 
o w haaeaen hatte er fthon früh für Wathematif 
unb $h9f lf befonbere BorlieOe. ©ei v^ 1ft 0ftem 

1857 mürbe ihm ein fo grofeeß ßob über Sleife unb Seiftung aus- 
gefprochen, mie eß, maß befonberß beroorgeboben mürbe, biß babin 
noch feinem Schüler ber Slnftalt erteilt morben fei. Slber bei ben 
befcheibenen ©infommenßoerhältniffen feineß Baterß märe eß ihm 
ohne frembe .jpilfe nicht möglich gemefen, feine Anlagen unb 
Kenntniffe in entfpredjenber 9Beife roeiter gu oerroerten. 

^)iefe $auptmomente im ßeben beß Knaben laffen bie brei 
grofeen @nlmicfetungßgefefee in bem ßeben beß fflanneß fchon Har 
heroortreten: $>ie heroorragenbe Begabung für mathematifche unb 
phnfifaltfche 5)inge, bie (Srfenntniß ber fogialen unb Klaffengefe^e 
unb burch (C^on frühe in grofeem ßKafee geerntete ßob ber 
$)rang nach Xat unb ©ahrheit ftatt nach ßob unb Sftubm. 

£>ie roeiteren ®aten beß äufeeren ßebenßgangeß aufgugählen, 
fei ^ier erfpart; man finbet baß roenige, maß barüber befannt ift 
— benn Slbbe fprach i a f° f c ^ en Don ßih —t i n ^rofeffor Sluer- 
bachß Buch über baß 3*i&roerf. Sein grofeeß ©oHen unb Schaffen 
brängte ihn ja fo unaufhaltfam oorroärtß, bafe gu müfeigen Be* 
trachtungen äufeerer ßebenßoorgänge ihm nie bie 3eit blieb. Sin 
bie einmal oon ihm für recht erfannte Sache gab er ftef) gang 
hin unb ruhte nicht, biß er fie erreicht hatte; ein ihm unerbittlich 
erfreuten beß: „^ie Sache miCTß!" 

SSaß Slbbe als iß^tjfifei: unb ÜKathematifer für bie theoretifche 
unb praftifche Dptif geleiftet hat, ift fyex gu fchilbern nicht ber 
Drt. 2)ie S ac hmifienfchafiler haben bie ßehren ber Dptif auf 
©runb ber Slbbefchen neuen Jh c orien unb @rfinbungen einer 
grünblichen SReotfion untergiehen muffen, unb oon mie grofeer 
praftifcher Bebeutung baß mar, geigt bie Stellung, bie bie 
Sirma ©arl 3 ß ife ih« n 3affniai ß alcn unb Separaten auf bem 
Seltmarft ein nimmt, unb iiefee fich in imponierenben 3iff ern °or 
klugen führen. 

^ier aber gilt eß, ben 3Renfchen drnft Slbbe mit einigen 
Strichen gu geichnen, fomeit eß eben möglich ift, bie grofee $er- 
fönlicfjfeit in bie engen Schranfen armer ©orte gu preffen, unb 
auß ben menfdjlichen ©runbgügen feineß ©efenß ben Komplcj* 
feiner fogialpolitifd)cn ©efinnung gu erflären, bie unß h^ 
ja am nächften berührt unb bie mir in ihren (Snbergebniffen fchon 
oor einiger 3 ß il hier oorgeführt haben.*) 

D)ie menfchlithcn ©runbgüqe feineß ©efenß hat bei 
ber £rauetfeier ber Stiftungßfommijfar, ber ftaatliche Bertreter ber 
(5arl 3 ß i6 # ^tiftung, ©eijeimrat Bollert in folgenben brei ©orten 
umgrengt: 5)ie unbeugfame ©ahrhaftigfeit, bet firenge ©erechtigfeitß* 
finn unb bie aufopfernbe Selbftentfagung (Srnft Slbbeß. Unb bafe 

*) Berg!. Jenaer Slrbeiterroofjlfafjrt, 0og. Braj. XIII 656 
unb 682 
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bicfe SBcgriffc nießt nur ©orte, fonbern inßaltfcßroere ©inge finb, 
mag baS 3 eu fl n ' s beS jeßigen StiftungßleiterS, Dr. EgapSfi, be* 
ftäligen, ber in feiner Siebe an ber Baßre beS greunbeS unter 
anberem fagte: „©eit über ben ©eleßrten, weit über ben Erfinber 
unb Drganifator hinaus ragte ber Sßenfcß. ©iefer erft roanbelte 
bie mehr füßle §odE)ad)tung, bie mir jenem goDen, um in baS 
roarme Empfinben, baS Ernft Abbe oon fo oielen unter unS ent- 
gegengebracßt mürbe." 

©eine ©aßrljaftigfeit, baS Streben na<ß unbebingter Er* 
fennung unb Betätigung ber ©aßrßeit, brücfte fi<ß ja ebenforooßl 
in feinen roiffenfcßaftlidjen ßeiftungen mie in allen feinen ©orten 
unb audj in feiner ©eltanfcßauung aus, oon ber ^Srofeffor Ernft 
Haecfel bei ber ©rauerfeier fagen burfte, baß er nie einen SJlenfcßen 
gefannt habe, ber fo fonfequent bie leßten folgen beS einmal für 
richtig Erfannten furdjtloö unb übergeugungStreu aufgefucßt unb 
befannt hfl& c wie Abbe. 3m Umfreife biefeS ©runbgugeS liegt 
auch jene ftrenge Sacßlicßfeit, oon ber mir fpracßen, ferner baS 
ßoße $fli(btgefübl unb bie reine Anfcßauung ber roiffenfcßaf Hießen 
©inge, bie Schärfe ber fßroblemfteßung inSbefonbere. Ernft Abbes 
Sorfcßergeift bat oorauSgefeßen, mo bie gortfcßritte feiner ©iffen- 
fcßaft lagen, er bat, baS ift mir oon guoerläfftger Seite begeugt 
roorben, oorauSerfannt, baß etroaS fo ober fo fein müffe, noch ebe 


bie matbematifcbe Berechnung ober bie praftifche fßrobe bie ßöfung 
beS B r °bIemS hätte berechtigt erfreuten laffen. Seine ©aßrßaftig- 
feit mußte ihn auch bagu führen, feine fdjarfe ErfenntniS ber Statur» 
oorgänge in geroiffem Sinne — mutatis mutandis — gu über¬ 
tragen auf baS fogiale ßeben. ©iefeS mußte für ihn fuß nach 
ebenfo Haren unb oor allen Gingen gerechten ©efeßen behanbeln 
laffen mie bie mathematifch erfaßbaren Kräfte ber Statur. 

25er ftrenge ©erecßtigfeitSfinn hat fßrofeffor Ernft Abbe gu 
bem hccoorragenbften Arbeitgeber gemacht, ben mir fennen. ©in 
IeucßtenbeS Beifpiel 
©erec 

—nmxOl _ 

gemeinen Berfammlung ber ©efcßäftSangehörigen „über bie @runb< 
lagen ber ßoßnregelung in ber optifchen ©erfftätte" gehalten hat. 
Abbe hatte nämlich erfannt, baß bie Afforbarbeit bamalS in bem 
SliftungSbetriebe gegenüber ber 3«to*beit unoerßältniSmäßig hoch 
gelohnt mar, baß tyex bie Arbeiter, benen er befanntlicß ftetS bie 
nur irgenb guläffigen ßöcßften Anteile am SfoHeftioertrage guge* 
meffen fehen roollte, bei ber Afforbarbeit hoch um etroa 12 o/ 0 
gu hoch entlohnt mürben. 3a breiftünbiger Siebe unternahm eS ber 
'ißrofeffor, feinen Arbeitern bie tiefften unb reifften Erfenntniffe ber 
Beiteilung beS Anteiles an bem gemeinfam burch baS Unternehmen 
erhielten Ertrag auSeinanbergufeßen, unb groar fo Har unb menfcßlich 
einbringlicß, bei aller freunblicßen AnßeimfteHung ber Entfcßeibung 
an bie Arbeiter hoch mit einer fo energifcß beftimmten ßogif, baß 
fich niemanb ber ©ucßt biefer Erörterungen entgießen fonnte. Unb 
ber ßeroorragenbe Mann, ber ba oon ftch fagen mußte, baß ohne 
feine Arbeit oon ben „10 Millionen SJtarf SRiJroffopen 9 l /2 Mil¬ 
lionen fuher nicht ergeugt roorben mären", gelangte oon biefer 
£atfa<he aus hoch gu bem Ergebnis, baß er barum feineSroegS 
perfönlichen Anfprucß auf ben ergeugten Mehrwert habe, roeil er 
eben feine Arbeit nicht hätte leiften fönnen ohne bie SJlitroirfung 
ber anberen, ohne baß Borhanbenfein beS SfoHeftiofapitalS, beS 
fotteftiounternehmenS als folgen! Stad) fo ftrengen fogialen ©e- 
reeßtigfeitstheorien hanbelte er auch felbft. ©ie §anb, bie ftch 
faum erheben mochte, um ein täßeßen oon ftch gu fcheuchen, baS 
ihn umfpielenb bie ©ebanfenarbeit ftörte, biefe $anb, fo hat er einmal 
in ernfterStunbe guDr. EgapSfi gefagt, „mürbe oßne3ittern ein©obeS» 
urteil ttnterfchreiben, roenn er ein foIcßeS in höherem 3ntereffe 
einmal für notroenbig befunben haben mürbe." ©enn es baS für 
richtig Erfannte gu erreichen galt, mar Abbe ftreng unb feßte es 
unroeigerlicß burch. Seine grengenlofe, überall helfenbe ©üte mar 
beößalb aber auch nicht bie ©üte, bie ben Schein ber Schmähe 
hat, fonbern bie ber AuSbruc! hochfter Stärfe beS SateHeftS unb 
ber Etßif ift. 

2)iefc große Menfcßengüte ift eS aber auch, bie ißn gu feiner 
aufopfernben Selbftentfagung führte. Er blieb, mie EgapSfi 
in feiner £rauerrebe fehr begeießnenb ßeroorhob, Seit feines ÖcbenS 
ber fdjlichte beutfeße Brofeffor. £ein Sammeln oon irbifeßen 
©utern, fein Rängen am Beftß. Als Earl 3^6 ihnt in ben erften 
3aßrep feine Tantiemen für bie neuen Erfinbungen auSgahlte, ba 
fragte er ftch Qang oerrounbert, mie benn er burch feine toiffen- 
[d;aftlid)en 3orfchungen gu biefen flirtgenben Erfolgen berechtigt 
fei, unb in folcßen Erroäguttgen fam er im 3aßre 1889 gu ber 
großen, oielleicht ber größten £at feines fiebenS, gur ©rünbung 
ber fogenanten Earl 3^6*Stiftung, b. b- S u ^ er Ueberant- 


roortung feines gefamten BermögenS unb feines BeftßeS an ber 
Sirma Earl 3ei& an bie unperfönltche Stiftung, bie fünftig 3*oecfen 
ber ©iffenftßaft unb ber Allgemeinheit bienen foHte unb nun lange 
3aßre in leucßtenber ©eife gebient hat. Er felbft begnügte fich 
einem oerßältniSmäßig gang geringen ArbeitSeinfommen, oon 
meinem er noch felbft in reichlichftem Maße an £>ilfsbebütftige 
unb für gemeinnüßige 3wecfe ßingab. 2)aS Statut ber Earl 3«B* 
Stiftung ift fein ©erf, baS ihm roegen ber h^rin niebergelegten 
fruchtbaren ©eiierbilbung beS beutfeßen Arbeiterrechts ben juriftifeßen 
Eßrenboftor ber Unioerfität 3^na eintrug. 25en reichen fogial* 
politifcßen Snßalt biefeS prioaten SogialgefeßeS ßat ber Schreiber 
biefer 3*ikn oor nießt langer 3 e ^ * n ^ cr ir^og. BoayiS" (1904 
Sfr. 25 unb 26) ausführlich beßanbelt unb barf barauf oerroeifen. 
Sfotß einige anbere bebeutfame fogialpolitifcße Sieben unb Borträge 
(fo über „Sogiale 3forberungen für bie greifinnige BolfSpartei" 
unb über ben „Acßtftunbentag" u. a. m.) ejiftieren oon Boofeffor 
Abbe, auf bereu 3nßalt eingugeßen aber ßier gu roeü füßren mürbe. 

Einige menige3ügc aus bemßeben beS eingigartigen Mannet 
fonnten mir ßier geießnen, beS Mannes, ber burd) raftlofefte ange- 
ftrengtefte Arbeit bie Straft feiner Siemen aufgebraueßt ßat unb 
ber, felbft roenn er in ber Scßmeig Erholung fueßte, ben immer 
feßaffenben ©eift faum gur Siuße gmang. 

So ßat man Ernft Abbe jeßt mie einen gürften gur leßten 
Stätte geleitet; unb roer auch hie unb ba oielleicßt in fogialerober 
politifcßer ©inficßt anberer SJieinung mar als er, ßat boeß nur bt* 
munbernb oor ber Aufrichtig feit unb Sauterfeit aller ©ebanfen unb 
Säten biefeS ÜDlanneS fuß oerneigen muffen: 

„Senn hinter ißm in roefenlofem Scßeine, 

Sag, roaS uns alle bänbigt, baS (Sememe.* 

3ena. Dr. jur. A. Elfter. 

Bet tedjtUtfje Cßarakter irr fogeitattlitett 

M üagetinttUen9 u . 

Bon (Semerbericßter SBölbling, Berlin. 


2)aS „©agennullen" befteßt barin, baß görbergefäße roegen 
ungenügenber ober oorfcßriftSroibriger Belobung bem Bergarbeiter 
überhaupt nießt begaßlt roerben. Es ßanbelt fid) hierbei um einen 
fogenannten Afforb*(©ebing»)Bertrag, ber in ftänbiger Stechtfprecßung 
ber ©eroerbegerießte nidjt als ©erfoertrag, fonbern als 25ienftoertrag 
aufgefaßt roirb. Sein ©efen befteßt alfo barin, baß für geleifteie 
2)ienfte oon oereinbarter Art eine auSbebungene Bergütung gegaßlt 
roirb (§ 612 B. ©B). Sinb bie 25ienfte nießt oon ber oereinbarten 
Art, b. ß. für ben oorliegenben gaü, ift bie Belabung eine ber» 
artige, baß fie für ben bienftbereeßtigten Bergroerfsbefißer überhaupt 
feinen ©ert ßat, fo braueßt er üe nießt anguneßmen, er fann ben 
Bergmann für ben feinem Betrieb burd) bie unnüße Belabung be£ 
©agenS entftanbenen Schaben erfaßpflicßtig maeßen unb braueßt 
infolgebeffen für ben ©agen feine 3oßl«ng gu leiften. 2)ieS folgt 
aus allgemeinen StecßtSgrunbfäßen, roobei nur noeß gu berüeffieß» 
tigen ift, baß bie 25ienfte beS Bergmannes im gaHe ber ©ert» 
lofigfeit ber geförberten Sabung als nießt ber Bereinbarung ent* 
fprecßenb angufeßen finb. ©enn troß fachgemäßer Ausführung 
feiner Arbeit fann bie £eiftung roertloS fein, ©er ©ienftoertrag 
erforbert aber nur ßeiftung oon ©ienften, fein ©efen befteßt nießt, 
rote baS beS ©erfoertrageS, in ber Herbeiführung eines gerooHten 
Erfolges, roenngleitß biefer für bie Bemeffuna ber Bergütung, mie 
beim Afforboertrage, auSfcßlaggebenb ift. Sino inSbefonbere ©ienfte 
ber oereinbarten Art geleiftet, unb ift baS ArbeitSprobuft burdß 
3ufatt oor ber Abnahme untergegangen, fo ift bie oereinbarte Ber* 
gütung fällig. ©aS „©agennullen" ift bemnaeß aus allgemeinen 
SlecßtSgrünben unbebenflicß, roenn bie geförberte ßabung für ben 
Arbeitgeber oöHig roertloS ift unb ber Arbeiter nießt naeßroeift, bafe 
er bie oereinbarten ©ienfte geleiftet unb fonatß feine Scßulb an 
ber ©ertlofigfeit ber ßeiftung ßat. Hi erü ^cr befteßt fein Streit, 
aueß nießt roäßrenb beS jeßigen AuSftanbeS. bie ßabung aueß 
einen nur teilroeifen ©ert, fo erroäcßft bem Arbeiter auch ein An* 
fprueß auf Bergütung, bie bann entfprecßetib bem oereinbarten ßoßn 
für eine oollftänbig genügenbe ßeiftung gu bewerten, b. ß. an* 
gemeffen gu fürgen ift. 

Aucß in biefem galle tritt oereinbarungSgemäß ober nach &e- 
fteßenben ArbeitSorbnungen baS Skullen ein, unb biefer 3aü ift es, 
roelcßer jeßt gu Streit Beranlaffung gibt. 

ßäßt ficß ein berartiger ©egfall eines, roie roir gefeßen ßaben, 
an fteß rechtmäßig erroaeßfenen BertragSanfprucßeS reeßtfertigen? 
3n Sfrage fommt ßier gunäcßft ber 7. Xitel ber ©eroerbeorbnung. 
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beffeit cinfdjlägige Beftimmungen nach § 154 a ©eroerbeorbnung 
auch auf Arbeiter in Bergroerfen Amoenbung finben, unb bie bie 
BecbtSoerbältniße ber Bergarbeiter im befonberen regelnben Be* 
fiimmungen beS Stilgemeinen BerggefefteS in ber Saffung ber 
Sonette oom 24.3uni 1892, bie im (Seifte ooflftänbig, im ad* 
gemeinen aud) in ihrem Wortlaut beit übrigen Be(timmungen ber 
©eroerbeorbnung entfpreeben. B3ir moHen baher gunädßt unter¬ 
geben, unter welchen ilmftänben ber Bßegfaß oerbienten ßobneS 
bei beit geroerblichen Arbeitern im allgemeinen guläffig ift. 

1. 3>ie ©eroerbeorbnung fennt gunädjft bie ttobnoerroirfung 
ber §§134 Abf 2 unb 134 b Br. 5 übereinftimmenb mit §§80 
Abf. 2 unb 80b Br. 6 beS BerggefefteS. $)iefe ßobnoerroirfung 
ift aber nur im SaHe ber redjtSroibrigen fiöfung beS ArbeitS» 
oerbältniffeS, alfo nicht im oorliegenben gafle, attroenbbar. 

2. T>ie ©eroerbeorbnung fpridjt ferner oon einer Einbehaltung 
oon fiohnbeträgen für ben Satt einer oeiabrebetett Strafe für rechte* 
nribrige Söfung beS ArbeitSoerbältrtißeS in § 119a. SDiefe Ein¬ 
behaltung erfefjeint auch für ben Saß einer burch ArbeitSorbnuna 
ober ArbeitSoertrag gemäß § 134b Br. 4 Abf. 2 — übereinftimnteno 
mit § 80b Br 5 Berggefeft — feftgefeftten Strafe guläffig. 3)er 
Betrag biefer Strafe ift aber — fofern nicht Berftöße gegen bie guten 
Sitten, bie Drbnung beS Betriebet ober ber ©eroerbeorbnung in 
Srage fommen, auf baS 5Jiaß ber £älfle beS burd)fd)niitlichen 
£agelobneS nad) § 134b befeftränft. $aS Berggefeft (§ 80 Br. 5) 
fennt biefe Befchränfung nicht. Beibe ©efefte erfordern aber eine 
Beftimmung, baß bie Strafbeträge gum Beften ber Arbeiter oer- 
roenbet icerben foßeu. hiernach roäre baS „Bußen" guläffig nach 
ber ©eroerbeorbnung, fofern ber Oobnbetrag für einen Sagen ben 
Betrag ber §älfte beS burcftfcbnittlicben S£agelobneS nicht erreicht; 
nach ^ cm Berggefeft: iit beliebiger £>öbc. $>ie Strafbeträge rnüffen 
aber in beiben Säßen für bie oorgefehenen 3ntetfe oerroenbet roerben. 
$iefe Strafen feften aber ein Berfchulben beS Arbeiters oorauS 
unb fommen nur im gaße ber Bichterfüflung ber bebungenen 
Ceiftung, b. h- beim SDienftoertrag: ber 3)ienfte, nicht beS Beful* 
iais ber ®ienfte roie beim SerfSoertrage, in grage (f. SDernburg, 
Bürgerl. Specht II1, § 103 I S. 228) in gmß ß - „Sagennuflen" 
geht aber roeiter. Es fann baber als eine BertragSftrafe im ge* 
roöbnlidhen Sinne nicht aufgefaßt roerben, wobei auch noch gu be* 
rücfüchtigen ift, baß gegen bie Straffeftfeftung ein Befchroerberoeg 
oorgefchrieben ift (§ 80b Br. 5). 

3. $>ie ©eroerbeorbnung hebt im § 134b Safe 1, roaS fich 
übrigens groar oon felbft oerfteht, auSbrütflicf) hewor, baß burch bie 
BertragSfraft baS Becht beS Arbeitgebers, Sdjabenerfaft gu foroern, 
nicht auSgefcßloßen roirb. tiefer Scßabenerfaft fann aber niemals 
im Sege beS BußenS erfolgen. SDiefeS roürbe entroeber eine Auf» 
rechnung ober eine3urücfbehaltung fein. Bach §394 B. ©.B.§l,ff.©ef. 
o. 21. 3uni 1869 betr. Befchlagnahme beS ArbeitS* unb £)ienft* 
loljneS, § 850 I 3 ?.0. (cf. auch § 115 ©.0.) ift aber bie Auf¬ 
rechnung unjuläffig, roorauS fich ergibt, baß bie bei ©elbforbe* 
rungen im roefentlichen ben gleichen Erfolg ergielenbe 3 u *ücf* 
b?haltung bem Sefen beS $>ienftoertragS roiberfprid)t unb baher 
beim ®ienft!ohn nicht anroenbbar ift*) 

5)ie BrafiS beS SebenS trägt, foroeit bie übrige Qnbuftrie, ab* 
gefeßen ber Bergbau, in grage totnmt, ben obigen Ausführungen 
tm roefentlichen Rechnung. Berftöße ober abroeichenbe Beftimmungen 
in ben ArbeitSorbnungen geigen fich recht feiten. So lautete bie 
bem „Sagennuflen" entfpredjenbe Beftimmung ber ArbeitSorb¬ 
nungen in ber Siegel: „für fehlerhafte un6nmdE)bare Afforbarbeit 
roirb fein Cohn gegaßlt", oft roirb auch noch auSbrücflid) h^roor» 
gehoben, ba§ bie Unbrauchbarfeit auf Berfchulben beS Arbeiters 
gurüefgufühten fein mu&. 2)ieS braucht aber nicht auSbrücflich 
heroorgehoben gu roerben, roeil es felbftoerftänblich ift. Unrichtig 
roürbe nur eine ooßftänbige AuSfchliefeung beS SchulbmontenteS 
fein, roie fie roohl oorfommt, inbem gefagt roirb: „für fehlerhafte 
Arbeit gleid)öiel, ob ben Arbeiter ein Berfchulben trifft ober nicht roirb 
fein Cohn gegahlt." 

AnberS liegt eS beim Bergbau. $>ie für bie übrige 3>nbuftrie 
unguläfftge Ausnahme bilbet h^r bie Siegel, b. h- bie geleiftete, 
ber Borfdjrift nicht entfprechenbe Arbeit roirb nicht begahlt, mag 
fie auch S um ^ c il brauchbar fein unb mag ben Arbeiter ein Ber¬ 
fchulben gar nicht treffen. bieS angefichts ber oon ber ©e- 
• roerbeorbnung ein roenig abroeichenben Borfdjriften beS Berg* 
gefe^eS guläffig? 3u örage fommt hier aßein aufeer ben bereits 
erörterten ©efefceSfteßen bie Beftimmung beS § 80 c Abf. 2 beS 
BerggefefceS in ber Saffung oom 24. Seuruar 1892, roelche lautet: 

*) ®ie lex commissoria beS § 860 B. ®.B. unterfcheibet fich oom 
Bußen burch bie Büdgeroähr ber empfangenen Seiftungen. (§ 346.) 


„Serben auf ©runb ber ÄrbeitSorbnung görbergefähe roegen un* 
genügenber ober oorfdjriftSroibriger Belabung gang ober teilweife nicht 
angerechnet, fo ift ben beteiligten Arbeitern ©elegenbeü gu geben, hier* 
oon nach Beenbigung ber Schicht Kenntnis gu nehmen. ®er Berg* 
roerfsbefiber ift oerpflichtet, git gejtatten, bafe bie Arbeiter auf ihre 
Sfoften burch einen oon ihnen, ober roenn ein ftänbiger ArbeiterauSfchub 
beftebt, oon biefem aus feiner SRitte geroählten BertrauenSmann bas 
Berfabren bei geftftellnng folcher Äbgüge inforoeit überwachen gu laßen, 
als baburch eine Störung ber görberung nicht eintritt. ©enügenb 
ober oorfchriftSmäbig belabene görbergefäbe in Abgug gu bringen, ift 
unguläffig." 

Es ift hi^^utit ein oon bem ber übrigen geroerblichen Arbeiter 
abroeidjenbeS SRecht gefchaffen, bemgufolge ber Cohn für eine geleiftete 
Arbeit ohne weiteres in s Begfaß fommen fann, roenn bie Ceiftung 
gtoar nicht oößig oorfchriftSmäbig, aber bennod) nach Abgug 
etroaiger Unfoften—g. B. beS Sortierens — noch gang ober teilroeife oon 
2Sert ift unb roenn ben Arbeiter fein Berfchulben an bemBhnber* 
wert ber Ceiftung trifft. Bach bem Borhergefagten roürbe bieS 
oößig aus bem BechtSfpftem ber ©eroerbeorbnung unb bem ©efefc 
oom 21. 3uni 1869, auch ben aus § 394 B. ©.B. erfichtlichen 
©runbfäfeen beS 2)entfchen 3iuÜrechtS herausfaßen. 

3ugeben mub mau, bab bas ©efefj in bem angeführten Safte 
bie Anorbnung einer folcften Abrechnung nicht trifft, bab ß me 
bafjingehenbe BöißenSerflärung beS ©efeftgeberS nidjt oorliegt. 
3Ran fönnte aus ben roiebergegebenen ©efefteSroorten nur folgern, 
bab & ß r ©efeftgeber eine folche Beftimmung ber ÄrbeitSorbnung 
für rechtlich möglich hält. 3mingenb ift ein folcher Sd)lub aber 
nicht! 2Säre er eS aber, fo roüroe eS fid) nur um eine — jur 
Befchreibung ober Erläuterung — hingugefügte Söiebergabe Der 
Borfteßung beS ©efeftgeberS ftanbeln, nicht aber um etne B3ißen$» 
erflärung Desfelben, Die aflein Becht gu fchaffen oermag. Bun ift 
biefer Schluft aber gar nicht gtoingenb. 3)er ©efeftgeber fann feftr 
rooftl fich nur ben gaß eines nach t>en oorherigen allgemeinen 
gültigen Ausführungen guläffigen f&rlöfchen$ beS CohnanfpruchS 
gebaut haben. 

3)ie uneingefchränfte Borfchrift beSBullenS in einer 
ÄrbeitSorbnung für BergroerfSbetriebe, beren 3nhalt 
auch nach bem Berggefeft (§ 80e) nur foroeit rechtSoer* 
binblich ift, als er ben ©efeften nicht guroiberläuft, 
bürfte baher rechtlich nicht haltbar fein. 

2)aS aßgemeine Staatsintereffe läßt eine möglichft überein» 
ftimmenbe Begelung ber Berhältniffe afler gewerblichen Arbeiter, 
auch ber Bergarbeiter erroünfeht erl'djeinen, roährenb ben Sntereffen 
ber Arbeitgeber burch bie 9Rögltchfeit berEntlaffung beS Arbeiters 
bie roirffamfte unb eine genügenb ftarfe Blaffe gur Ergroingung 
ber BertragSpflichten beS Arbeiters gegeben ift. 3 ß ber Berfucft 
einer roeitergehenben Sicherung beS Arbeitgebers fdjafft ftatt 
roirfungSoofl gu fein, nur eine ungleich nachteiligere 2Rifcftimmung. 
Anbere BermögenSftrafen oerfpre^en nur Erfolg, roenn fie fich in 
ben gang mäßigen ©rengen roirflicher Drbnungsftrafen halten. 


(BefeUfdiaft für Soziale Reform, internationale 
Bereinignag für gefe^lidien Ärbeitrrfdju^. 

^ie ©rßttbtmg ber netten Ortsgruppe $agen ber ©efettfehaft 
fftr Soziale Beform ift am 14. Qanuac unter günftigen 3 ß ith e n oor 
fich 9 ß 9 angen. Auf Einlabung beS oorbereitenben Komitees hatte 
fich eine ftattliche 3 a hl aon Teilnehmern gur erften BereinSoer* 
fammlung gufammengefunben. §err ©eroerberat Maußeni gab in 
einem Bortrag über bie gerichtliche Entroicflung ber fogialen 
©efeftgebung einen großgiigigen fritifchen Heberblicf über bie Ent= 
roidlung ber oolfSroictfchaftlichen unb fojialpolitifd)en 3b ßß n oon 
ben Äanoniften an bis heute unb fnüpfte in bem groeiten Seile 
ber Bebe eine Betrachtung ber fogialpolitifchen ©efeftgebung in 
2)eutfd)lanb Daran. Unter $inroeiS auf baS „Bauern*Br° 9 ramm" 
oon 1525 roieS Bebner nach, baß bie meifien biefer Sorberungen 
im 19. 3ah ß hunbert oerroirflicht roorben feien, bod) manchen fehle 
noch bie ben 3 c üoerhäliniffen angepaßte Berooßfommnung. ©iefe 
gu erreichen unb bie Uebergeugung oon ihrer Botroenbigfeit in ber 
großen BRaße roie bei ben leitenben Greifen, gu roecren, fei bie 
Aufgabe ber Bereine für fogiale Beform. T)er Bortrag roürbe mit 
lebhaftem Beifaß aufgenotnmen. §err Erfter Bürgermeifter Euno 
legte bann ergängenb bie Aufgaben ber genannten Bereine bar, in 
weiteren Greifen baS BerftänbniS für bie fogialen Aufgaben unferer 
3eit gu roecfeit unb gu förbern. Bebner führte eine große Angabi 
fogialer Einrichtungen auf, bie, teils oorftanben, noch Des weiteren 
Ausbaues bebürflen, teils Des fogialen griebenS unb ber gebeib* 
liehen roirtfchaftüchen Entroicfelung unfereS BolfeS roegen gefchaßeu 
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lucrbcit müßten. 3 U folgen Begebungen bie für bic fokalen 
gragen Berftänbnis ©mpfinbenben gufammengufchlicpen ohne Rücf* 
ficfjt auf gartet nnb ^oufefftoit gur görberung beS allgemeinen 
SBohleS, fei ber 3Sunfd), her bagu geführt habe, bie Berfammlung 
eingubenifen. Die Ausführungen fanbeit lebhaften SSiberhatt in 
ber SSerfammlung unb bie ©rünbung einer Ortsgruppe ©agen 
roitrbe alSbalb befcfjloffen. Sei ber BorftanbSroahl mürben gewählt 
bie Herren Dr. RJilhelm ©IberS gum Borfipenben, Arbeiterfefretär 
Seifer gum zweiten Borfipenben unb BerficperungSinfpeftor Bufcp* 
mann gum Schriftführer. 3« Beifipern mürben gewählt bie 
Herren Rechtsanwalt Sueren, Baftor Bertram, gabrifant Buf<h* 
faiiS, Rechtsanwalt Dr. Bremer, Arbeiterfefretär ©artroig, ReligionS» 
leerer Kaplan ©abriel, Dr. RSortmann, Schulrat Storbeur, ©etoerf* 
oereinSoorfipenber SS. oom ßeljn, JUempnermeifter ©mmeliuS unb 
BerlagShuchhänbler Nippel. gür bie nädhften Sipungen mürben 
bereits mehrere Sorträge über fragen fokaler Statur angefünbigt. 

Die ©efeöf^uft für Soziale Reform, Ortsgruppe Aachen, befchlop 
in ber Berfammlung am 18. ganuar nad) ©rlebtguttg be§ ©efdjäfiS- 
berithtS aus bem tfaffenüberfdjup ber gnternatjonalen Bereinigung für 
gefepltdjen Arbetterfdjup eine einmalige auperorbentliche Unterfliipung 
in ©öpe non 75 SWar! ju bemifligen. Die BorftanbSroaljl ergab bie 
einfiimmige SSieberroaljl beS bisherigen BorftanbeS unb bie 3 uroa bl 
ber Herren: gabrifant 38. Kenner, AmtSgeridjtSrat Äraftoll unb ©anb* 
IungSgehtlfen Ulrich. Der Bortragenbe beS AbenbS, ©err Dr. 9Ren* 
belfon, Direftor beS ftatifiifdjen Amts ber Stabt flachen, fpradj über 
bie SBohnungSfrage unb ben preupifdjen 38ohnungSge[ep» 
entmurf. ©r beleuchtete an ber ©anb ber neueflen gorfchungen zu* 
nächft bie tatfächltdjen 3 u ftänbe im fiäbtifchen 3BoljnungSroefen, jeigte 
gleichmäfeig bie gegen früher erhielten Berbefferungett unb bie HJIipftänbe 
roirtfchafllichcr, hbflienifcher unb fittlic^er Arf, bie namentlich ben grob* 
ftäbtifdpen Arbeiter treffen. Bon bem preupifchen SSopnungSgefep* 
entroutf erflärte Dr. 9J?enbelfon, bap bie negatioen ober regreffioen 
HRapnahmen in ihm übermiegen. Dte Anforberungen, melche bie 
SBopnungSorbnungen an bie fiäbtifchen SSohnungen ftellen follen, fcheinett 
bem Referenten teils unausführbar zu fein unb forceit fie hoch aus» 
führbar fmb, oieliad) auf eine Berteuerung ber SBopnungen binguroirfen. 
Die Durchführung einer grünblichen 3Sofjnung$auifid)t ftellt bagegen 
nach feiner Anficpt richtige gortfehritte im 2BohnungSroefen in Ausficht. 
Unter ben SRapnafjmen pofitioer SSopnungSpolitif h°b er bie gort» 
fchritie in ber Aufhellung ber Bebauungspläne unb in ber Reuregelung 
ber Steuern unb ©ebühren oom ftäbtifchen ©runb« unb ©auSbeftp h cr “ 
oor. Die Baupoltgeiorbnungen mürben fritifdj befprochen. Diefe poft* 
tioen B?apnabmen, bie ber ©ntrourf in AuSfidjt nimmt, bebürfen feijr 
mefentlicher' ©rroeiterungen, ooit benen ber Bortragenbe bie Schaffung 
einer geeigneten SBohnungStrebitoermittlung, eine Berbefferung beS 
SRietSrecptS unb eine groeefmäptge AuSgeftaltung ber lolalen BerfehrS* 
mittel h^roorhob. Die an ben Bortrag anphliepcnbe groeiftiinbige Dis* 
fuffton brachte fehr toefentlidje (Srgänjungen zu bem mit lebhaftem 
Beifall aufgenommenen Referat: Arbeitgeber unb Arbeiter fomie Archi» 
teilen beteiligten fich an ber Befprechung. guSbefonbere mürbe bie 
grage beS Baues oon Arbeiterroofjnungen burch prioate Unternehmer 
unb ber ©influp ber gemeinnüpigen Bautätigfeit auf biefen erörtert. 
Die Aachener Berpältniffe mürben mefjrfad) geftreift unb auf bie Be» 
beutung ber SSofjnungSaufnahme hingeroiefen, bie oorauSfichtlid) mit 
ber De$ember*Bolfs$ählung oerbunben merben mirb. (Sine gortfepung 
ber angeregten DiSfuffion in einer ber nachften Sipungen mürbe oiel* 
fach gemünfeht. 

Die Ortsgruppe BiüpUjanfen i/Dfj. ber ©efetlfdjaft für Soziale 
Reform befapte fuh am lepten SortragSabenb mit ber grage ber 
grauenarbeit, über bie ©err Dsfar DpomaS oorn beutfch=nationalen 
©attblungSgehilfenoerbanbe referierte, gn folgenbem Sefcpluffe 
fam bie Stellung ber Ortsgruppe ju bem erörterten Problem jum 
AuSbrucf: 

Die ©efeüfchaft für Soziale Reform, Ortsgruppe SWüplhaufen, 
nimmt mit einem Bortrag beS ©errn DhomaS Stellung jur grauen* 
arbeit; fte erblidt bie Urfache ber grouenarbeü nicht in ber Sebnfudjt 
beS SBeibeS nadj greiheit unb Unabhäugigfeit, fonbern in ber Rotlage 
feiner felbft ober ber Angehörigen. Sie begrüpt infolgebeffen alle R?ap* 
nahmen, meldje geeignet fmb, ber arbeitenbeit grau einen qröperen 
Schup aitgebeiheu 311 laffen, fei es burd) ©infehränfung ber Arbeitszeit, 
ober Berbot ber Arbeit in folgen Betrieben unb BefdjäftiguugSarten, 
Jbie geeignet fmb, bie roeibliche (Eigenart zu serftören. Die Berfamm* 
lung forbert Arbeiter unb AngefteÜte auf, unauSgefept tätig zu fein für 
ben Ausbau ber männlichen Organifationen, um burch Schaffen oon 
Darifett auch für bie grau einen SRinbeftlohu feftfepen zu fönnen. 

Seröffeutlühmtge» beS gnternationafen Arbeitsamts. Som 

„Suüetin" ift .©eft 8 beS brüten SanbeS foeben erfdjienen. (fs 
referiert in ber Abteilung „Arbeiterfdjup" oor allem über bie neue 
bulgarifdje ©eroerbeorbnung oon 1908, über bie Ausführung beS 
franzöfifchen Arbeiter*©efunbpeitS* unb SicherheitSgefepeS nnb bie 
Rooeüe jum gabrifgefep beS Staates Biftoria, baS befanntlicp bie 
ftaatlidpen ßopnämter neu organifiert unb ein AppellationSgericht 
für gemerbliche Streitigfeiten fepafft. gn ber Spalte „©nqueten" 


ift oor allem bic bentfehe über bie Äinberarbeit in ber £anbroirt* 
fchaft berücCficptigt. gn ber nach fiänberu georbneten ©efep* 
gebungSiiberfid)! ift auper ben in ber „Sozialen BrajiS" erörterten 
©efepeit beS gn* unb AuSlanbeS nod) eine Reihe einzelner Ber* 
orbnungen unb ©rlaffe z u «t Arbeiterfcpup aus aßen Äulturftaaten 
im Böortlaut roiebergegeben, unter benen baS bänifepe Regulatio 
für 3igarren» unb Dabaffabrifen unb bie Berorbnung über bie 
©inroanberung ungelernter mehteuropaifeper Arbeiter in DrattSoaal 
befonbere Beachtung oerbient. ©ine Runbfchau über bie parla* 
mentarifchen Arbeiten unb freien tongrepbefcplüffe forme eine fepr 
reichhaltige Bibliographie ber neueften fozialpolitifchen Beröffent* 
lid)ungen in Büdpern unb 3citfc^riftert befchliept roie geroöhnlich 
baS ©eft. _ 


jUlgemeine Sojlolpolltih. 


©ie bet ^oftoerumllung vor bem 9Jfid)®tagf. 

Bei ber Spezialberatung beS ©tatS ber Boft* unb Telegraphen* 
oerroaltung im Reichstage gab eS in ber oergangenen BSoche, roie 
fd)on im Borjabre, roieoer eine fozialpolittfche Debatte. Der 
3entrumSabgeorbnete Trimborn eröffnete fte mit einer anberthalb* 
ftünbigen Rebe, in ber er bie tägliche^ Arbeitszeit, bie Radjtbienft* 
ftunben, bie Sonntagsruhe, bie Ruheftunben unb ben Urlaub ber 
Beamten erörterte unb unter Anerfenuung beS bereits ©efchehenen 
roeitere Berbefferungen befürroortete. ©r empfahl Z^ e ^ Refolutionen, 
oon benen bie eine oerlangt, bap ben gemeinnüpigen ArbeitS* 
nadhmeifen in beftimmten (Rlorgen*) Stunben bie Benupuitg ber 
gerttfprecheinrichtungen gegen ermäßigte Bergütung ermöglicht 
roerbe. Die anbere Refolution oerlangt, bap 1. bie Sonntags* 
ruhe für bie Beamten burch ©titftellung beS ©elb*, Rachnahme», 
Drucffachen* unb B a fetoerfehrS an Sonn* unb gefttagen, foroie 
burd) Berfürzung ber Schalterftunben für ben Bu?etuer?ehr an bnt 
Borabenben biefer Tage in erhöhtem RIape burchgeführt roerbe, 
bap 2. für bie mittleren unb unteren Beamten bie roöcheniliche 
RlafimalarbeitSzeit roeiter befchränlt roirb. Trimborn half für bie 
Beamten eine tägliche Arbeitszeit oon acht unb für bie Unter* 
beamten eine folche oon zehn Stunbeit für angemeffen. Der fozial» 
bemofratifche Abgeorbnete Singer führte Befchroerbe über bie 
fdjlechte unb beoormunbenbe Behanblung ber Unterbeamten unb 
befürroortete ebenfalls roeitere ©ntlaftung berfelben. StaatSfefretär 
brätle fagte roeitere Reformen z u , machte aber auch Schmierig* 
feiten. ©S gehe bei bem rieftgen Boftoerfehr nicht alles fo leicht Z u 
oerbeffern, roie man roohl möchte. Die Beratung geht nachftenS roeiter. 

Die zweite uub britte Sefung ber ©t&eruiaborlage im 
fehets Sanbtage ergab eine Befferung ber Stellung ber Regierung 
gegenüber ben BerftaatlichungSgegneru (oergl. S. 247). Der 
nationalliberale Abgeorbnete S^iffer erflärte bie nunmehrige 3 U * 
ftimmung beS gröpten Teils feiner Bartei zur ©rroerbung ber 
©iberniaaftten burd) ben Staat, ba fie eine Slärfung beS ftaat* 
liehen ©inßuffeS gegenüber ben Spnbifaten mit Rücfücht auf bie 
Stimmung beS BolfeS für roünfhenSroert erachte. Die Rebner 
ber freifinuigen Barteien allerbingS oerhißlten fuh mit Ausnahme 
beS Abg. Öfer nach roie oor ablepnenb. Die grunblegenben Be* 
ftimmungen ber Borlage rourben in ber ^ommiffionSfaffung an* 
genommen, ©ine gafaprefolution forbert, bie Rßehrerträgniffe aus 
ben Dioibenben über bie zur Berufung ber eutfprechenb aus- 
gegebenen StaatSfdjulboerfchreibungen ober Schapanroeifuugen er* 
forberlid)en Beträge hl nailg S ur Amortifation biefer Schulboer- 
fchreibungen zu oerroenben; unb z«uar über baS gefepliche RUnbeft» 
map oon 3 bis 5 % ber jeroeiligen Staalsfapitalfdpulb h^auS. 

Erhebungen über bie giranenarbeit im öfterreühifchen Bergbau¬ 
betriebe, bie burch bie Arbeiternooelle oom 21. guni 1884 baS 
lepte Rial eine einfdpränfenbe Regluna erfahren haben, ünb oom 
Acferbauminifterium neuerbingS eingeleitet roorben. Unter 3 U * 
grunbelegung beS 22. Rooember 1904 als gemeinfamen ©rhebungS* 
tageS follen foroohl bie bergbaulichen Betriebe einfchlieplich ©er 
3öerf)tätten gur Aufbereitung, bann bie mit ben betreffenben berg¬ 
baulichen Anlagen unmittelbar in Berbinbung ftehenben ^ofSofen, 
Röftöfen unb Brifeitsfabrifen als auch bie ber bergbebörbiidjen 
Aufficht unterftehenben ©üttenroerle, einfchlieplich ber Salgfubhütten 
ftatiftifh geprüft roerbert, nnb* zwar roerben fich &l c begeichneten 
©rhebungen nidjt nur auf bie erroachfenen grauen, fonbern auch 
auf bie jugenblithen Arbeiterinnen unb bie ftinber roeiblichen ©e- 
fchlechteS erfireefen. 3 roe ^ ^ er Erhebung ift feftguftetten, in welchem 
Umfange foroie in roeiter Art roeibliche ArbeitSfräfte beim Berg¬ 
baubetriebe gegenroärtig überhaupt oerroenbet roerben, um 
beurteilen gu fönnen, welchen ©influp etwa bie ©rlaffung eines 
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BerboteS ber Befchäfiigung ber grauen beim Bergbau gur NachI* 
zeit einerfeits auf bie Bergbau*3nbufirie unb anbererfeits auf bie 
hieroon betroffenen Greife ber Örbeiterfdjaft roirtfchoftlich auSgu- 
üben oermöchte. _ 


fiotmmttutle Sozialpolitik. 


Siäbtifcfre arfieiterbcrforguugSfaffe in SBftrgbnrg. ®er 9Ra- 
giftrat ber Stabt SSürgburg bat befd^Ioffen, mit bem Erlaß ge¬ 
planter fpegieEer SrbeitSorbnungen eine ftäbtifche ®rbeiteroer* 
forgungSfaffe für bie „ftänbigen Arbeiter" gu errichten. Nad) 
ber im auSfdfjuß etroaS abgeänberten Borlage, gu ber bie $n* 
ftiminung ber Kollegien bemnächft roohl erfolgen wirb, fott ber 
Stamm ber ftäbtifdjen Arbeiter eine pb^e SRangftufe barftellen 
unb beöbalb Borred)te unb Besänftigungen befomtnen, roie 
gleichmäßigen Lohn im Sommer roie im SSinter, einen 
BCinimallobn, Bezahlung ber halben geiertage, öobnergänjung 
bei Einberufung zu militärifchen griebenSübungen, ßobnergängung 
in Shranfbeitsfäfien, ©eroährung oon Urlaub, bestimmte ÖünbigungS* 
friften, Schonung nid)! mehr uott arbeitsfähiger Arbeiter, BBäßl* 
barfeit in ben RrbeiterauSfdjuß. $ie neue ArbeitSorbnung foü 
freilich auch ben übrigen Arbeitern Borteile bringen, roie eine Ber* 
Iangerung ber NlittagSpaufen, einfebränfenbe Beftimmungen jur 
Nad)t-, Sonn* unb geiertagSarbeit, befonbere Bergütungen *für 
foldje Arbeit, SBahlrecht gum ArbeiterauSfchuß, ber in geheimer 
2öabl gu füren ift, ufm. AuS finanziellen Bücffidjten ift oorläufig 
oon einem Lofjntarif Abftanb genommen. 9Rit ben Abänberungen, 
bie ber Soziale AuSfdjuß an ber Borlage beS NtagiftrateS oor- 
genommen bät, ergibt fief) folgenbes fflilb. $)ie BerforgungSfaffe 
gemährt ben bienftunfäßigen ftänbigen Arbeitern roie bereit Hinter¬ 
bliebenen einen SRentenanfprnch gegenüber ber Stabtgemeinbe 
i§ 2). AllerbingS befiehl ein NecßtSanfprud) auf Annahme als 
ftänbiger Arbeiter nicht, felbft roenn bie anberen BorauSfeßungeit 
ihn bagu qualifizieren, roie fünfjährige ununterbrochene SEätigfeit 
im $>ienfle ber Stabt, Brauchbarfeit, Solibität unb ©efunbßeit, 
ein Lebensalter jroifchen 20 unb 40 fahren, guter Leumunb unb 
jtänbige Arbeit für ihn. Auch baS ÄünbigungSrecht ufro. oerbleibt 
ber Stabt. ©Ieichrooßl müffen bie ftänbigen Arbeiter ber Stoffe 
mit bloß beitreten, fonbertt analog ber Münchener Einrichtung bei 
jeber Lohnzahlung einen Beitrag in Höß e oon 2% (bie 9Ragiftrat8- 
oorlage enthielt 3%) beS jeweiligen regelmäßigen Lohnbezuges 
fofort entrichten, nicht aber oon Ueberftunben unb Nebenbezügen; 
fie brauchen aber bie Beiträge jur reichSgefeßlidjen Snoalibenoer- 
nd^erung nicht felbft gu bezahlen. Nach minbeftenS fünfjähriger 
3ugehörigfeit gur BerforgungSfaffe beginnt ber Anfprud) baran. 
$ann unb bis zunt 30. Lebensjahre beträgt bie monatlich oorauS 
zahlbare Neitte 30o/ 0 beS julefet bezogenen 3nh«SlohncS (beS 
300fachen Betrages beS in ben lebten brex 3aßren bezogenen burd)- 
fchnittlichen XagelohneS) unb fteigt oon ba ab mit jebem 3ah rc 
ber 3J?itgliebfd)aft um lV 2 0 /o bis gu bem nach §§ 34 $bf. I unb 
36 Abf. II unb III beS gnoalibenoerfidjerungSgefeßeS für ben 
Rentenberechtigten ft<h berechnenben 7y2fad)eu ©runbbeirage ber 
reid)Sgefeßlid)en Snoalibenrente (§ 48, I, 2 a. a. 0 ). Sin biefer 
SRente fommt bie Snoalibenrente in Abzug. $>ie BMtroe bezieht 
f 10 ber 9tentc beS Beniners ober beS Betrages, beit ihr 9Rann er¬ 
halten hüben roürbe, roäre er an feinem SEobeStage in ben Nuhe- 
ftanb getreten. Bei BHeberoerßeirainng erhält bie BHtroe 
eine Abfinbung im zweifachen Betrage ihrer 3<*hreS- 
rente. deinen Anfprud) auf Beute haben Citroen, bie ein fchoit 
in ben Nußeftanb getretenes Äaffemnitglieb geheiratet haben, ober 
bei fchulbhaften Eßefd)eibuiigen, ebenforoenig bie ftiuber ans folcfjen 
Spätehen. Sonft erhalten bie einfadjeit Bkifeit bis gum oolfenbeten 
18. Lebensjahre eine Nente oon je ^/lo, bie £>oppelroaifen oon je 
V 10 ber BJitroenrente als ErgießungS- unb Unterhaltsbeitrag, auch 
roenn bie Butter fich roieber oereßeiidjt ober gerieben roirb. Unter 
Umftänben fann bie Ueberroeifung ber Bkifenrente ftatt an bie 
Rtutter ober Stiefeltern an ben Bormunb befcßloffcn werben. Bei 
Unfallrenten ruhen bie Citroen- unb Bkiifeurenteu. ®ie Stabt¬ 
gemeinbe roirb gunächft 5 3ahre lang gur Bilbuitg eines Stamm- 
oermögenS je 3000 <1( aufroenben unb fpäter fonftige Ueberfcßnffe, 
Schenkungen, Stiftungen ufro. biefer Si'affe srifüfjron, auch nötige 
gufchüffe aus ber Stabtfämmereifaffe leiften, folange nicht bie 9Rit* 
glieberbeiträge angemeffen erhöht werben muffen. 2>ie ?luflöfung 
ber ^affe fe^t bie 3uftimmung oon gtoei SDritteilen ber 9Ritglieber 
unb ber ©emeinbefollegicn oorauS. Ruch UebergangSbeftinunuugeu 
finb oorgefehen. 

Hud) biefe Neuregelung beS 8lrbeitSDerhältuiffeS bebeutet einem 
erheblichen Schritt über ben bisherigen 3 u ftciub hinaus, bic ?lr- 


beitSorbnung, ber arbeiterauSfchuß mit geheimer 2Bahl unb eigenem 
Borfihenben ufro. roirb gewiß freubig oon ben 2lrbeitern begrüßt 
roerben. Weniger gern werben fie bie Beiträge entrichten, auf bie 
mit gtoei SluSnahmeit bie übrigen Stabte oergicfjtet haben, bie SllierS* 
unb Hinterbliebenen*Besorgungen für ihre Arbeiter gefchaffen haben, 
unb groar um fo roiberroilliger, als bie Stabt fich — tbcoretifdj 
roenigftenS — bo<h fo fet>r oiel weiter gehen be Rechte barin aus¬ 
gemacht hat als baS SRitglicb erhält, gür eine fogiale %ai ober 
als auSgleichenbe ©erechtigfeit fönnen wir es nicht erachten, roenn 
aus ber BerforgungSfaffe" einem gefünbigten arbeüer nur 3 /4 
feiner Beiträge ohne 3iaSzulage, einem freiwillig aus bem 
©emeinbebienft auSfcheibenben Stabtarbeiter ober Bebienfteten gar 
nur bie Hälfte ohne 3i n ^ulage gurüdferftattet roirb, unb bei 
biSgipIinarer Entlaffung gar nichts. 9Bir hoffen, ba& bie 3nfunft 
folgen Egoismus ber Siäbte, bie über Disziplinarrechte hinaus- 
gehen follten, als nidjt roohlanftäitbig anfeheu lehrt uub aus ber 
feelt fdjafft. 9öerben es auch nicht adzuoiel gäUe fein, fo müffen 
fie bod> unnüfee Erbitterung fchaffeu. 

VnSbebmutfl ber firanTcnberfi(h(rNn§ int greibnroer ©emeinbebienft. 

9lad) 3 e itungSmelbungen würben in greiburg i. ©. auch bie nidjt 
etatSmäbigen unb niefit oerrtd^erungSpflichtigen ©emeinbebebienfteten 
ortsflatutarifch (§ 2 2lbf. 1 Ziffer 2 beS ZlranfenoerricherungSgefebeS) ber 
Äranfenoerfidjcrung unterftellt. ©egenwärtig finb baS 30 Sßerfonen. 
Suflteidh würbe erwogen, ob nicht bie Berftdjerung auf bie unteren Be¬ 
amten außgebefjnt werben fönne, foweit beren Einfommen 2000 M. 
nicht überfteigt. ®ie Stabtoerwaltung trägt fiefi mit bem ©ebanfen, 
eine ftäbtifefie BetriebSfranfenfaffe für alle im ©emeinbebienfl tätigen 
Arbeiter unb unteren Beamten zu errichten. 2)er ©runbgebanfe, auch 
bie Beamten mit fleinerem ©ehalt in bie Sfranfenoerficherung einju- 
beziefien, ift fchon besfialb ju loben, weil gegenwärtig gerabe bie 
Äranfheiten mit ihren hohen Ausgaben leicht baS finanzielle ©leid)* 
gewiefit ber Beanitcnfamilien auf 3ah rc hinaus gefährben. 3 U *i ner 
eigenen IeiftungSiähtgen 5tranfenfaffe gehört aber immerhin ein fo 
großer SRitglieberfreiS, baß Heinere Stabte ihn aus bem Beftanbe ihrer 
Beamten unb Arbeiter faunt aufbringen fönnen. Ein Sltifcfilnß an 
anbere Einrichtungen ähnlicher 2lrt, eine gemeinjame große DrtSfranfen» 
faffe fann baS Sntereffe ber SRitglteber beffer wahren als bie 3roeig- 
faffen. 

®ie ftftbtifien ftrbeittrlobite itt ffarlSnttje ßnb oont Stabtrat ent- 
fpredhenb ben Beftimmungen beS § 6 beS ftäbtifchen SrbeitSftatutS, wo¬ 
nach fleh öic ßöhne ber ungelernten auf ber oberen ©renje ber ortS« 
üblichen Söhne holten follen, um tnSgefamt 30 000 Jt aufgebeffert 
worben. 

Eitte fogiale ©emehtbchmtmiffiott itt ftebelaer hot ber ©emeinberat 
ju errichten befdjloffen, bie alle an ben ©emeinberat herontretenben 
jogialen gragen oorberaten fott. 

gftnf neue ftfibtifche Bahnlinien in Berlin. Berlin Bemüht 
ftch jeßt, bie llnterlaffungen ber Bergaugenheit in ber ftäbtifchen 
BerfefjrSpolitif wieber gut in machen. 2lm 12. 3onuar geneh* 
rnigten bie Stabtoerorbneteu ben Bau fünf weiterer Linien ber 
ftäbtifchen Straßenbahn. 3)a bie Stabt auch ihren $rogeß gegen 
bie ©roße StraßenbahUjgefeUfd^aft in leßter Softang gewonnen hot 
unb fo biefe roeber Einfprud) erheben, noch SchabenSerfaß oer¬ 
langen fann, roenn bie Stabt ihre Straßen unb Sßläße unter ober 
über ber Erbe weiteren BerfehrSeinrichtungen z ur Verfügung 
ftellt, bürfte bie Bkiterführung ber H^ch 9 unb Untergrunbbahn nur 
noch eine grage ber 3 e ^ feiu. 

arbeitslofcttberfammluugen itt SRüucfictt h^öen in größerem 
Umfange ftattgefunben unb nicht bloß bie ^rioatroohltätigfeit mobil 
gemacht, fonbern eS auch erreicht, enblid) bie Stabtoerwaltung 
gu einer Hüf^oftion in oeranlaffett. 3nfolge eines fozialbemofra- 
Ufchen 3)ringlidjfeitSantrageS im Bkgiftrat hol biefer am Dienstag, 
ben 17. Sonuar in geheimer Sißung über bie ?Irbcit$lofenfrage 
beraten unb bie Einfeßung eines Komitees befchloffen, baS fich mit 
ber Negierung unb ben ©eroerffchaften ins Benehmen feßen foH. 
gerner würben 20 000 J( aus ©emeinbemitteln unb 15 000 
auS bem B^indjener Hilf^fonbs für bie SlrbeitSlofen z»r Linberung 
ber größten Not bewilligt. ^)ie Stoinmiffion jur Berteilung ber 
?lrbeitslofciiunterftüßung hat befchloffen, bie fogialbcmofratifcfjen 
unb d)riftlicf)cit Olewerffchaften mit ber Ausgabe ber Summe biefer 
35 000 . //! iu beauftragen. 5Die Bcrheirateten empfangen bei ber 
elften Auszahlung 2 t K, fpäter befommen fie pro Xag 60 4, 
für jebeS Minb bis z ur §>öd)ftgahl oon brei ftinbern 20 4- 
Ru bie Lebigeu roerben SpcifebilletS für bie bereits befichenben 
unb prooiforifd) in allen Stabtteilen zu erridjtenben Speifehadeit 
auSgegeben. Nur foldje Arbeiter follen eine iluterftiißuiig erhalten, 
bie feit minbeftenS 1. 3uli 1901 umuiterbrodjcii in Niiindjen rooh c 
nen unb minbeftenS 8 ^agc arbeitslos finb. £>ie Bcfchaffnng oon 
Arbeitsgelegenheit fod mit aller Energie betrieben werben. 5EMc 
ftäbtifdjen MÖrperfdjaftcn 3Ründ)cuS haben nidjt nur felbft befdjloffen, 
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foweit irgenb möglich, fofort SÄotftanbSarbeiten in Angriff neunten 
ju laffen, fonbern haben auch bie fiaatlid>en Beßörben aufgeforbert, 
tßrerfeits ein gleiches gu tun. Bon ben auf etwa 9 000 gefehlten 
SlrbeitSlofen haben ftch 2538 gur Unierftüßung gemelbet. Ser Bring» 
regent ftiflete 10 000 Ji für bie SlrbeitSlofen, eine wohltätige, oon 
ben „BF. 9F.9F." angeregte Sammlung brachte ebenfalls 10 000 ein. 

CXartfueMinbanrngrc jtoifdjen Arbeitgebern unö 
Arbeitern. 


%)k SliterFetnmitg ber Sarifgemcmfchaft bnreh bie fatßolifdje 

K fcßreitet immer mehr fort. Sluf ber leßten Berlegeroerfamm» 
beS SluguftinuSoereinS gur pflege ber faißolifcßen treffe gu 
Köln traten, ber „Köln. VolfSgtg." gufolge, mit gang wenigen SluS* 
nahmen alle Slnwefenben entfliehen für bie Sarifgemeinfcßaft ein: 
fie fei baS oollfommenfte, was wir ^eute auf fogialem (Gebiete 
haben. Ser Sag werbe fommen, wo bie Sinnahme beS SarifS 
nicht mehr gur SSaßl ftehe, fonbern alle gur Sinnahme gegmungen 
feien, gfür ben ungeftörten Sortbeftanb ber Sarifgemeinfcßaft fei 
natürlich eine gefchloffene große Drganifation ber pringipale gleich 
ber ber ©eßilfen notwenbig. Surcß ben Söieberanfdjluß oon Bßein* 
lanb unb Söeftfalen an ben Seutfcßen BucßbrudEeroerein ift ein 
bebeutfamer Schritt bagu getan. Surcß ben ©intritt ber früher 
Bicßtorganifterten in ben ©eßilfeuoerbanb fei biefer, baS ließe ftch 
für Köln unb Krefelb nachweifen, entfehieben gemäßigter geworben; 
übertriebene Sorberungen würben überhaupt nicht mehr oertreten. 
3m SariffcßtebSgericßt, fo berichtete ein Slrbeitgeberbeififeer, urteilten 
bie beififcenben ©ehilfen FeineSwegS einfeitig ober ungerecht, fonbern 
oerurteilten oft einftimmig Verhalten unb Sorberungen ber flagenben 
©ehilfen. — Smmerßin ift oon ber theoretifd^en SlnerFennung beS 
pringipS ber Sarifoereinbarungen bis gu ihrer praFtifcßen Ver» 
wirFltcßung in bem Umfange, wie ihn bie ©ehilfen wünfcfyen, noeß 
ein weiter 2Beg. Ser „©orrefponbent" beS BucßbrucFgehilfen* 
oerbanbeS bemängelt benn auch &ie ©utachten unb Slnträge ber oom 
SluguftinuSoerein im BFärg 1904 eingefefcten Sanffommifiton gu 
ben eingelnen FonFreten Sarifforberungen ber ©ehilfenfcßaft in feßr 
entfeßiebener SBeife; unb bie Satfacße, baß ber Borfißenbe jener 
Sariffommiffion ein ©egner beS SarifgebanFenS überhaupt ift, 
muß freilid) bebenFlich ftimmen. Sie Öeitläße ber Sariffommiffion, 
welche ben Berhanblungen ber Verlegeroerfammlung gugrunbe ge» 
legt, aber oorläufig noch nicht gu Befdßlüffen erhoben würben, 
wenben fieß gegen gewiffe gu hohe ©ntlohnungSfäße für bie Slfforb» 
unb bie jüngeren Slrbeiter, forbern Beteiligung beS Slfforbarbeit» 
oerboiS an ben ©eßmafeßinen, 3 u Ia|fung ungelernter Slrbeiter gu 
ben BFafcßinen, fedjSmonatige £eßrgeit ftatt ber breimonatigen für 
ben SlrbeilSantritt bei ber ©eßmafeßine. Ser „©orrefponbent" er» 
achtet biefe gewünfehten ©inengungen ber Sfrbeiterforberungen gum 
^arif für gefährliche ©inbrüeße in baS Sarifgemeinfcßaftspringip. 
©in ernfter Kampf, unb gwar fjauptfäcßlicß um bie Slrbeit an ber 
©eßmafeßine unb bie Befcßäftigung ber minberwertigen ©ehilfen, 
bürfte bei ©rneuerung ber Sarifgemeinfcßaft nicht gu ben Un* 
möglichFeiten gehören. 


Streik«; unb Aupfperrutigeii. 


Sie weitere ©nttoicflmtg beS ©treifS im fftitßrreoier. Ser 
Berein für bie bergbaulichen 3ntereffen hat jebeS ©ingehen auf 
Berßanblungen mit ben Arbeitern ober ihren Vertretern abgeleßni 
unb bamit bie oon ber Regierung oerfuchte Vermittlung oon ber 
©>anb gewiefen, baS ift baS wießtigfte ©reignis aus bem Verlauf 
oeS ©eneralftreiFS in ber leßten SSocße. Sie oon ber Regierung 
aufgewenbeten Vemühungen, eine SluSfpracße gwifdjen ben 3tfßcn« 
bejißern unb ben Vergarbeitern ^erbei^uführen, ftnb bamit cnbgiltig 
gefdjeitert unb es fragt fuß mm nur nocß, ob bie Regierung 
fcßmach genug ift, um fich ben SBillen einer wingigen UFinberßeit 
Fapitalgewaltiger Staatsbürger aufgwingen gu laffen unb gugufeßen 
wie täglidj nußlos Bfillionen beS EFationalrooßlftanbeS geopfert 
werben, wie weite Greife ber ßeimifeßen Snbuftrie in ihrer Pro* 
buFtimt geßinbert unb feßließließ laßm gelegt werben ober ob fie 
wiüenSFräftig genug ift, um im Sntereffe ber ©efamtheit auf bem 
SSege ber ©efeßgebung baS gu erreichen, was im Söege gütlicher 
©inigung nicht gu ergielen war. Obwohl bie Haltung ber $Re- 
gieruugSoertreter in ben Parlamenten in ben leßten Sagen oielfacß 
enttäufeßte, (ogl. „Sog. prajis" ©p.429) foü boeß bie Hoffnung noch 
nicht aufgegeben werben, baß ber bauernbe ©tarrfinn ber Slrbeit- 
gebet ßier noch eine Slenberung ßerbeifüßren wirb. Sie Slbleßnung 


jeber Verßaublungen mit ben Slrbeitern feitenS ber Unternehmer, 
bie neuerbingS bureß beit Vorfißenben beS KoßlenfßnbifatS gegen» 
über einem Vertreter ber „Sranff. 3*9-" noch beFräftigt worben ift, 
ßat ben SluSftanb ooüftänbig allgemein werben taffen, fobaß jeßt 
meßr als 200 000 Bergleute bie Slrbeit niebergelegt haben. Sabei 
ift bie Buße ber Slrbeiter bureßtoeg mufterßaft, bie Verfammlungen, 
bie oon Saufenben oon Slrbeitern befueßt werben, oerlaufen oßne 
Störung, bie oon gewiffen ©eiten auSgeftreuten Slnfcßulbigungen 
über SluSfcßreitungen gegen SlrbeitSwiÜige haben fieß als maß* 
IoS übertrieben, ober gänglicß erfunben ßerauSgefteßt. ©benfo* 
wenig wie auf ©eiten ber Slrbeitgeber gur frieblicßen Beilegung 
ift bei ben Slrbeitern irgenb welche Neigung gur Slufgabe bes 
©treiFS unb ißrer ^orberungen oorßanben. Sie in biefen Sagen 
erfolgten SoßnauSgaßlungen fowie bie auf bie Slufrufe aller Dr* 
ganifationen reicßlicß fließenden Unterftüßungen geben ißnen oor* 
läufig genügenb Sßittel an biegianb, mn ben Streif weitergufüßren. 
Slucß geben im ©treifgebiet felbft bie bürgerlicßen Greife ißrer 
Sympathie für bie Slrbeiter offen Slusbrucf. ©inen tiefen ©inbruef 
machte bie ©penbe beS Kölner ©rgbifcßofs Sifcßer, ber gur gür* 
forge für bie Slngeßörigen ber ©treiFenben 1000 Jt an ben cßrift» 
ließen ©ewerFoerein überfanbte. 3« einer in Botßum am 22. b. BF. 
abgeßaltenen großen Verfammlung würbe eine Befolution ange* 
nommen, worin fteß bie Bürgerfcßaft mit ben ©treifenben folibarifcß 
erflärt. 3” £>erne unb VecFüngßaufen würben in ber Bürgerfcßaft 
große Sammlungen eingeleitet. Sie Bürgerfcßaft erflärt, fein 
©treiFenber foH hungern, bie BFiete wirb erlaffen. Sojmifcßen ift 
auf ber 3 ec ß e //S«icr Vogel", einer ber außerhalb beS SpnbiFatS 
fteßenben ©ruben, eine ©inigung ergielt worben. Qföft alle ßfor- 
berungen ber Slrbeiter würben bewilligt: ©in maßgebenber Sir* 
beiterauSfcßuß unb ©rubenFontrolleure werben anerfannt, baS 
SJFuEeit ber ©agen befeitigt. Söenn ein neuer ©eßaeßt fertig ift, 
tritt aueß eine nur ßalbftünbige ©in» unb SluSfaßrt ein. ©ine 
ßoßnfteigerung oon 20 aI pro ©eßießt, ber ortsübliche Sageloßn 
wirb bei StreitigFeiten auf 4 Jt erßößt. Ser Vertrag wirb 
fdjriftlicß niebergelegt. Samit ift ber eoibente Beweis geliefert, 
baß bie gorberungen ber Slrbeiter bureßfüßrbar finb unb baß nur 
ber ©igenfinn ber 3e<ßenbefifcer eine frieblicße Beilegung ber gangen 
Bewegung hintertreibt. BocßtnalS muß baßer auf bie gebicterifcßc 
pfließt für bie Regierung ßingewiefen werben, Fraft ber ißr gu 
©ebote fteßenben ^Rechtsmittel eine folcße Beilegung auf gefeßlicßcm 
©ege, eoentuett bureß Schaffung eines 9FotgefeßeS gu ergwingen. 

Ser Bergarbeiterftretf Oor bem 9?eidhStage. Sie 3 nt er* 
pellation ber fogiaibemoFratifcßen ÖraFtion über ben Berg* 
arbeiterftreif im SFußrreoier ift nun im BeicßStage gur Ber* 
ßanblung gelangt. Siefelbe lautet: 

„3ft bem ©erm BeicßSlongler beFannt, baß bte SBerlbefißer im 
StuhrFoßlenreoier 

1 . fijftematifcß bie gum ©djuße ber Slrbeiter in ber SteidiSgewerbe* 
orbnung feftgeleglen unb aud^ für bie Bergarbeiter gültigen Be* 
ftimmungen umgehen unb fogar eine förmliche Drganifation 
beßnfS BerrufSerflärung unbequemer Arbeiter gcfcßloffen haben; 

2 . bie reichsgefeplicßen Borfcßriften über ben Slrbeiiöoertrag tatfäcß» 
ließ außer ©irlung festen, bie SlrbeitSorbnungen burcßauS roiQ* 
fürlicß anwenben unb babureß werFieitig fortgefeßt ÄontraFtbrucß 
geübt wirb; 

.3. bureß bas füllen ber Kohlenwagen ben Slrbeiter um einen $eil 
feines oerbienten SoßneS betrügen; 

4 bureß ißre BerFaufSorganifation, baS KoßlenfqnbiFat, oßne Be* 
riidfidjtigung ber 3^buftnc unb ber allgemeinen BolfSbebürf* 
niffe bie Koßlenpreüe fqftematifcß ßtnauffeßrauben, unb um 
biefeS in höherem ©rabe gu erreichen, alles getan h fl bcn, was 
ben SluSbrud) bes BergarbeiterftreiES gur ftolge hoben mußte, 
©elcße SWaßregeln gebeult ber ©erc SFeicßsfaugler gegenüber biefen Bor¬ 
gängen gum ©(ßufce ber Slrbeiter fowie berftoßlenuerbraucßer gu ergreijen?" 

Begrünbet würbe bie SnterpeOation bureß ben fogialbemofrati» 
fdjen Slbgeorbneten für Bochum, ©>ue, einen früheren Bergarbeiter 
unb jeßigen SRebaFteur beS DrganS beS alten BergarbeiteroerbanbeS, 
ber „Seutfcßeu Bergarbeitergeitung". Serfelbe oertrat bic 0for* 
berungen ber ©treifenben mit bemerfenSmerter BFäßigung, großer 
©adjfenntnis unb ©efeßidf. ©r erFläcte, nur als Beauftragter ber 
Bergarbeiter, feiner Kameraben, fpredjen gu wollen, bie fich in 
glängenber ©inigFeit aus allen Parteien gufammengefeßart hätten 
unb ißre ©ßre unb ißren ©lolg barein fefcten, biefen 9FiefenFampf 
in mufterßafter £rbnung burdjgufüßren. BßaS er als Partei¬ 
mann gu fagen ßabe, baS werbe er beim ©tat beS SFeicßSamtS 
beS 3nnern fagen unb bureß Sluträge auSbrücfen. ©d)arf ßob er 
ßeroor, baß ber ©treiF oon ben Unternehmern fpftematifcß herauf* 
befeßworeu worben, baß bie Slrbeiter ftets gu Berhanblungen be¬ 
reit gewefen feien unb noeß feien, baß aber bie Unternehmer jebe 
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Verfeanblung profeig gurüdroiefen. Die Regierung muffe, itadjbem 
fie ntd^i© gur Verhütung beS StreifauSbrucfeS getan, ben ©iber- 
ftanb ber Unternehmer brechen, ba anbernfallS ben Kohlenherren 
beffer gleich bie gange Regierung übertragen roerbe. Die Arbeiter 
mürben, geftüfet auf bie unoerfennbare Sympathie weiter VolfS- 
freife ben Streif felbft unter £>ungeropfern gu einem für fte 
ünftigen ©rfolge gu führen fuchen, falls nicht noch eine SSerftän» 
igung ergieit roerbe. Der SRebner, ber nie gögerte, ba fiob gu 
fpenben, roo e$ ihm angegeigt erfchien, machte mit feiner burch 
wuchtiges Anflagematerial gefpidften nahegu breiftünbigen SRebe 
(ichtlichen (Sinbrucf. 

Veoor ber preu&ifcfje ^anbelSminifter SRöller bie Interpellation 
beantroortete, ergriff SReich«fangier ©raf Vüloro baS ©ort. Vei 
Streifs habe ber Staat bie hoppelte Pflicht für Aufrechterhaltung 
ber 9Ruhe unb Drbnung unb für ben Schüfe ber Arbeitswilligen 
gu forgen unb auf ben Ausgleich ber ©egenfäfee hmguroirfen. 
Senn er auch hoffo ba& eS ben ArbeitSführern gelingen roerbe, 
bie Streifenben oon (Sjgeffen fernguhalten, fo rooHe er hoch faum 
3 roeifel barüber laffen, bafe eoentuell bie Regierung bie oollen Vtacfet- 
mittel beS Staates einfefeen roerbe. Dief beflagte ber Mangler, bafe noch 
feine ©inigung ergieit roorben. Die SRegierung ^abc aber jeben- 
faQS begüglicfe einer oerföhnenben Vermittelung ihre Schulbigfeit 
getan unb roerbe fie roeiter tun. Das SRidjteintreten ber Unter¬ 
nehmer in Verfeanblungen mifebiflige unb bebauere er ebenfo, roie 
ben Kontraftbruch ber Arbeiter. Die grage, auf roeffen Seite bie 
Schulb am Streife liege, liefe ber Rangier offen. 3ebenfaüS roerbe 
burch bie parteipolitifcfee Verwertung beS Streifs bie Aufgabe beS 
Staates erfdjroert. Die Ausgleichung ber allgemeinen gntereffen 
mit ben KapitalSaffogiationen bilbe ein überaus fcferoierigeS Problem. 
Seine fiöfung roerbe bei uns einerjeitS erleichtert burcfe bie fogial- 
politifche CpferroiQigfeit ber Unternehmer, anbererfeits aber baburd) 
erfchroert, bafe bie Arbeiterorganifationen ©erFgeuge polüifcher 
Parteien feien. SRot tue bie (Smangipation ber organifierten 
Arbeiter oon ber Varteipolitif, namentlich oon ber Sogialbemofratie. 
Von ber fogialbemofralifcfeen treffe, inSbefonbere oom „Vorwärts", 
roerbe feit Ausbruch beS Streifs jeben Dag eine gange ©agen- 
labung £)el ins geuer gegoffeit. Der Verlauf ber Streifberoegung 
geigt, bafe bie Arbeiterführer bie 3üflel oerloren hätten. 2Rit einem 
Voritofe gegen bie Sogialbemofratie unb beren 3ufunftSftaat unb 
ber Mahnung gu Vefomtenfeeit unb Vtäfeigung an alle Deile im 
Vuhrreoier fchlofe ber Kangler. 

^anbelSminifter SRöller bebauerte, bafe ber Interpellant burch 
feine perfönlichen Angriffe es ihm herglich fcferoer gemacht höbe, 
noch weiterhin biefelbe unparteiifche SRolIe gu fpielen. Die Ver¬ 
mittelungsbemühungen ber ^Regierung feien groar noch nicht er- 
fchopft; leiber feien fie aber gurgeit auf bem toten fünfte ange¬ 
langt. Die Kommiffare fehrten unoerrichteter Dinge nad) Verlin 
gurücf. Die Unternehmer lehnten eS ab, mit ben Arbeitern fon- 
trabiftorifch gu oerhanbeln, roaS er in hohem ©rabe bebauere. 3m 
roefentlidjen roieberfeolte ber 5Rinifter feine Darlegungen aus brm 
Abgeorbnetenhaufe unb bat, ihm bie Vermittelung burch Verbäch- 
tigung feiner Verwaltung nicht gu erfchroeren. Seine Angabe im 
Abgeorbnetenhaufe, bafe höchftenS 3 °/ 0 ber görberung genullt 
mürben, berichtigte er bafein, bafe auf einigen 3 €( h en über 3 % 
Nullungen oorgefommen feien. Dem Snterpeüanten gab er barin 
9Recht, bafe bie Nachrichten über Kraroaüe im SRuhrreoier alle über¬ 
trieben geroefen feien. Um bie Unlerfucfeung ber Vergarbeiterbe* 
fcferoerben raf<h gu förbern, fei nicht nur für ben SRuljrbegirF eine 
fommiffion einpefefet roorben, fonbern eS würben mehrere Korn* 
miffionen für bie oerfchiebenen SReoiere in Xätigfeit treten. 

SRadfebem auf Antrag beS fogialbemofratifchen Abg. Singer | 
einftimmig bie Vefprechung ber Snterpellation befdjloffen roorben 
war, nahm ft<h gunächft ber 3 € ntrumSabgeorbnete Stöfeel, ein 
früherer Vergmann, in roärmfter ©eife ber ©ünfehe unb Ve* 
fchroerben ber Vergarbeiter an. £>ätte man feinergcit bie Verg- 
arbeiterfchufeanträge beS 3entrutnS angenommen, wäre eS nicht gum 
Streif gefommen. Die Kongentrierung beS Kohlenbergbaues in 
ben £änben einiger weniger Kapitalisten, bilbe eine fortgefefetc 
©efahr für ben fogialen grieben unb erfläre bie 3Rufe nah Ver- 
ftaatlichung beS Kohlenbergbaues. 9Rit einem günroeis auf bie 
Spenbe beS KarbinaMSrgbifcfeofS oon Köln für bie notleibenbeu Vcrg- 
Arbeiterfamilien unb baS fie begleitenbe griebenSroort fd)lofe 9Rebncr. 

SRamenS ber Konferoatiuen erflärte Abg. o. Tormann, bafe, 
folange bie Arbeiter im Kontraftbruch ftänben, feine 
Partei eS ablefene, auf ihre Öorberungen eingugehen. 

Am groeiten SifeungStag entftanb in bem nationalliberalcn 
Abg. Veumer beit 3«h ens U n l e rnehmern ein einfamer Vertcibigcr. 
(ir oerteibigte baS Nullen unb erflärte, man fönue es ben 


3e<hen nicht gumuten, mit fontraftbrüchigen Arbeitern gu oer¬ 
hanbeln. 3hnt antwortete ber fogialbemofratifche Abgeorbnete 
^Rolfenbuhr, ber einen Vergleich groifchen bem Streif oon 1889 
unb bem heulen 50 a. Damals habe ein 3 e( h enu oternehmer ben 
Streif als eine rettenbe Dat gefeiert, ber ben Unternehmern grofee 
Profite oerfchafft habe. Auch & er iefeige Streif fei oon ben Unter¬ 
nehmern prooogiert, ber neue Kurstreibereien in Kofelenaftien er¬ 
möglichen unb gugleich ben brei 3a>e<fen Unternehmertums 
bienen foÖe: bie SRegietung burch unmafeig hohen Aftienftanb oom 
Anfauf ber ©ruben abgufchrecfen, bie Arbeiteroerbänbe gu fchroächen 
unb gum 1. April eine hohe VreiSfeftfefeung für baS fommenbe 
Spnbifatsjahr gu ermöglichen. 3nt 3 ntcreffe ber Allgemeinheit 
miiffe baS roichtigfte ^ßrobuEtionSmittel, bie Kohle, prioater Söillfür 
entgogen unb roenigftenS burch ein fcharfeS NeichSberggefefe ben 
Uebertreibungen fapitaliftifcher AuSbeutungSfucht entgegen getreten 
werben. 2BaS bie Spnbifate für bie Unternehmer, baS feien bie 
©eroerffchaftSoerbänbe für bie Arbeiter, bei benen eS fleh um ben 
folleftioen Verfauf ber ArbeitSfraft unb um nichts roeiter hanbele. 
Dafe im 9Ruhrreoier bie Arbeiteroereine jeber ^Richtung gufammen* 
gehen, hätte ben SReichSfangler hoch ftufeig machen foHen. Von 
ber freifinnigen VolfSpartei lobte ber fchlefi|d)c Abgeorbnete 0 ^l 
bie oberfthlefifchen ©rubenbefifeer. Die SRufergechenbefifeer hätten 
roohl baS formale SRcd)t auf ihrer Seite, aber roeife, flug unb 
patriotifd) fei ihre fchroffe Haltung nicht. Die ©efefegebung foUte 
ben Söiberfianb ber Unternehmer gegen bie erfte ©runblage ber 
Verftänbigung, bie Verhanblurtgen mit ben Arbeitern, brechen. — 
Von ber freifinnigen Vereinigung fchalt groar Abgeorbneler ©0 thein, 
ein Vergrat a. D., auf ben Kontraftbruch ber Arbeiter, fchob aber 
bie gange Verantroortlidjfeit ber VerftänbniSlofigfeit unb ber brüSf 
abroeifenben Haltung ber Unternehmer gu. Vor ber öffentlichen 
Meinung trügen bie Vkrfbefifeer allein bie Verantwortung, unb 
bie Arbeiter oerbienten bie allgemeine Sympathie. 3Jtit oieliEBärme 
trat Abgeorbneler Stöcfer für bie Vergarbeiter ein, beren Kon¬ 
traftbruch groar bebauerlich, aber entfdjulbbar fei. Aus eigener 
Kenntnis ber Dinge (9Rcbner fam aus bem SRuferreoier) fönnc er 
bem Snterpellanten begeugen, bafe nicht fogialbemofratifche Ver- 
hefeung, roie noch ber SReicfeSfangler annehme, fonbern ber uner¬ 
trägliche Drucf beS Unternehmertums gum efplofioen Ausbruch beS 
Streifs geführt habe. (Sr erinnert bie ^Regierung an bie faifer- 
licheit Votf^aften, forberte Verfdfeärfung beS VerggefefeeS, obligaio- 
rifche Sd)iebSgerichte mit (SrfcheinungSgroang unb erfuchte bie 8 Re- 
gierung, ben Niefenftreif fich nicht felbft gu überlaffen, fonbern bie 
ftarfe ipanb gu geigen. 

©egen Scfelufe ber Sifeung bereitete SanbelSminifter Vtöller 
bem §aufe nod) eine Ueberrafdjung, inbem er bie Hoffnung 
auSfprach, bafe bie SuterpeHationSbebatte ben 3 ec henbefifeern wohl 
I flar madjen roerbe, bafe fie fich einer gefdjloffenen öffentlichen 
| Meinung gegenüber befinbeu unb bafe fie gut tun roürben, ben 
I fchroeren politifchen gehler ber ftarr ablefenenben Haltung 
1 möglichft halb rü cf gängig gu machen. 

lieber geplante gefefegeberifche Ntafenahmen führte ber SJlinifter 
etwa folgendes aus: Das fchon lange angefünbigte ©efefe über 
bie SRedjtSfähigfeit ber VerufSoereme unb ein foldjeS 
über bie ArbeitSfammern feien in Vorbereitung unb roürben 
oielleicht noch am Schluffe ber Seffion bem $aufe oorgelegt roerben. 
3n Sßreufeen habe mau gegenüber bem 3 e c ft e nFliIIfcgcn ben Ver¬ 
fug gemad)t, in einem ©efefeentrourf ben ^ 65 beS VerggefefeeS 
fo auSgubauen, bafe baS weitere gortfdjreiten ber 3ethenftilllegung 
unmöglich gemacht roerbe. Die NooeHe gum Verggefefe, bie feit 
*2 Saferen im s IRinifterium fertig liege, roerbe auf ©runb ber öffent¬ 
lichen Kritif überarbeitet; bie Veftimmungen beS Kranfenfaffen- 
gefefeeS feien burch Kaiferliche Verorbnung in Kraft gefefet roorben, 
um bie Arbeiter nicht gu fchäbigen. 

Diefe SReichstagSbebatten in beren fpäterem Verlauf Freiherr 
0 . Mn)l unb ber 3™lrumSführer Dr. Spafen nod) für bie Arbeiter 
ein traten, hatten fd)Uefelid) am SRontag roieber ein SRadjfpiel im 
^anbtage. ^erauSgeforbert burch einige Vemerfungen ber Abg. 
Sdunie'bing unb .£>irfcf)=(5ffen bei ber £>iberniaoerbanblung, erflärte 
; ber ManbelSminifter nod) einmal bie ablefeneitbe Haltung beS Verg- 
! baulidjen Vereins für einen fdjroeren politifdjen gehler unb fchüttelte 
I biefe Herren fchlicfelich mit ben ©orten ab: „©ollen Sie nicht 
! mit mir gehen, mufe ich fefeen, roie id) eS alleiu mad)e!" 

Die Verocgmtg im Kohleurcuier uor bem preufeifeben ßan'Magc. 
Am 17. 3auuar hat ber prenfeifefje .^anbelSminifter s lRööer im Ab- 
| gcorbuctenhaufe, gercigt burd) ein fd)arfeS (Sintrcten beS 3entrumS- 
| abgeorbneteu Vruft, beS früheren Vorfifeenben beS ©eroerfoereinS 
j dirijtlidjcr Arbeiter, für feine ehemaligen Kollegen, unb ber 
1 ebenfo fd)roffcu (Srroiberuug beS llnternchineroertreterS, Abge- 
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orbneten #irfch (Effen), Heuhermtgen getan, bie nidf)t bloh auf bie 
Arbeiter, fonbern roeit hinein in bie Greife ber bürgerlichen par- 
teien oerftimmenb geroirft haben, roie gur ©enüge allein fthon bie 
Reid)StagSt>erhanblungen über bie Streifinterpedation (oergl. Sog. 
PrajiS 6p. 428) erroeifen. Bruft halte auS ben Erfahrungen 
einer groangigjährigen Tätigfeit als Bergarbeiter baS SoS unb bie 
Söefdjmerben ber Bergarbeiter bargelegt unb gefc^itbert, roie bie 
lang angefammelte Bestimmung burd) baS „rigorofe Borgehen" 
unb „profcige Huftreten" ber ©rubenbefifcer ä la SiinneS gunächft 
auf ber 3 e <h e Bnuhftrafje gur Ejplofion gebraut würbe. Er 
braute ein reiches SWaterial aus ben Protofoßen non SBclegfdtjaftö* 
nerfammlungen bei, meiftenS ftnb barin SJlifjftänbe eingelner ©ruben 
jeber Hrt feftgefteflt, bie non geringem Entgegenfommen ber 6teiger 
geugen, auch non 3 u nn& er hanblungen gegen grunblegenbe Beftim* 
mungen, toie g. 33. acht- (ftatt fechS») ftünbige 6d)ifbt bei 38 ©rab 
EelfiuS, ftarfeS Butten, ungerechte Entladungen, Rid)tbegahlen non 
Schichten für Reparaturen, für Bkfferförberung, Verlängerung ber 
HrbeitSfd)td)ten ufro. Ter Blinifter 2ftöder legte bar, toie baS 
Borgeben ber 3 ec b e Bradiftrahe in ber ßieferung ber Teputatfoble 
als Siontrafibruch ber Verwaltung nicht auSgelegt roerbeit fönne, 
tnie bie erfte Hnorbitung über bie oerlängerte Einfabrlgeit ohne 
Einhaltung ber ÄünbigungSfrift — auf Eingreifen beS Dberberg- 
amteS — gutücfgenommen, ber f oniraflbrud) alfo befeitigt roorben 
fei, fpäter aHerbmgS — mit ber nötigen ÄünbigungSfrift — biefe 
Sorberung erneuert roorben fei TaS Rüden nerftebe er als eine 
TiSgipIinarmahregel, bie nicht nur im Sntereffe beS BergroerfS» 
beftfcerS, fonbern uor allen Gingen auch im Sntercffe beS fonfu* 
mierenben publifumS liege, baS feine Steine für Stöhlen erhalten 
roolle. TaS Rüden betrage auf feiner 3 ec *K wehr als 3 %, in 
ber 9Rebrgahl ber Sülle unter 1 %. SSenn bie Temperatur über 
29 ©rab EelfiuS fteige, müffe bie Schicht auf fethS Stunben ner* 
fürgt roerben. llebertretungen ber Bergorbnungen roürben ge* 
abnbet. Ter .^anbelsminifter hielt fich aber nicht im Rahmen biefer 
Hntifritif unb ber Ermahnung, ben Streif gum Stidftanb gu bringen, 
um nicht mehr als eine dßißion Arbeiter burch ben Äoblenmangel 
mit gur HrbeitSlofigfeit gu oerbamtnen. Ter StjnbifuS ber fmubels- 
fammer Effen, Hbgeorbneter £>irfrf), führte bie llrfad)c biefeS großen 
adgemcinen Streifs auf bie „geroiffenlofe unb oerbredjerifebe Ser* 
hefeung, bie feit fahren unter ben Arbeitern beS RuhrreoierS oon 
offenen unb oerfappten Sogialbcmofraten fpfictnatifd) betrieben 
werbe" unb fuchte baS gu beroeifen, cbeufo bie eingelnen fonftigen 
Hnflagett gu entfräften unb eine Steigerung ber ßübae gifferit* 
mähig feftgufteden, bagegen bie llufadgiffern abgufchtoä(f)eu unb gu 
erflären. Huf feine Befdjroerbe, bah ber £>anbelsminifter über ben 
begangenen Ä on traft bruch ber Hrbeiter nidjis geäußert habe, 
erroiberte bann Efgelleug VJöfler u a. wörtlich: „Tarüber fann 
fein 3meifel fein, bah id) ben Äontraftbruef) im hüchften 
Rtafje mihbillige unb ihn bebaure; ich bebaure, bah in 
unferer beutfehen Hrbciterfcbaft fo roenig ©efühl für 
©efeblidjfeit berr[cbt, bah man gu biefem eler ge» 
fommen ift." Er führt bann roeiter aus, roie fdjon 1889 biefe 
Srage eine grohe Rode gefpielt bat, roie ber Hbgeorbneic Bebel 
beShalb bamalS fich bie gröfttc s Mil)e gegeben habe, bie ÄiinbigungS- 
frift in ber ©eroerbcorbnung überhaupt gu oerbicten. Ein fo 
epibemifd) auftretenber Äontrafibrud) fönne ooit neuem gu ber 
Erörterung führen, ob bie ÄünbignngSfrift itütjlid) roäre, unb biefe 
fei bod) eins ber widjligften Schuhmittel ber Hrbeiter. Ter Hb» 
georbnetc ©olbfehmibt, ber freifinnige ©croerfoereiuSfiihrer, unter» 
{tüftle ben Hbgcorbneten Bruft. Ter fouferoatioc Rcbner Sincfler 
unterftrid) bie fidjerung beS dRinificrS beS Quneru Sreiherrn 
o. ^ammerftein, bie öffcntlidje Drbnung mit Energie aufredjt gu 
erhalten unb bem HrbcitSroilligcn ben nötigen Schuh 
roirffam angebeihen gu Iaffeit. Sni übrigen ift biefe Er» 
örterung an ber fid) aud) noch hbgcorbneten o. Äarborff (frei» 
fonferoatio), Schmiebing (Tortmunb, natioualliberal) — letzterer 
hob befonberS „bie abfolute Äopflofigfeit ber Leiter unb bie bamit 
$anb in §anb gehenbe uollftänbige TiSgipHnlofigfcit ber Biaiicn", 
,,ba* Verlagen aller uicr Hrbcitcrorganifationcn, bic roir in 5L l cfi* 
faleu haben" als djarafteriftifd) für biefe HuSftanbSberoegung 
heroor — burd) bic Verhanbluug im Reichstage überholt, bie 
unferer Meinung nach bie Probleme tiefer unb grünblidjer heraus» 
fd)älte unb auch ben $aubelSminifter Biödcr gutn Einlenfcit auf 
einer Bahn oeranlahte, bereu Verfolgung nad) unferer llebergcuguug 
ben ©rubenbefiftern im ungeeigneten Viomeitt baS Riicfgrat uod) 
mehr oerfteifte. 

Tte nicht nur im ^anbtagc, fonbern and) im ReidjStage 
geübte Taftif, bie Hbueiguug gegen bie Hrbeitcrbemcgung hinter 
einer tnoralifchen Entrüftung über ben Äoutraftbrud) gu oerfdjangen, 


roirft nicht grabe erbaulich- 3h^ gegenüber rooden roir boch einmal 
roieber an baS 3ßort oon ©uftao Schmoder erinnern, ber 1874 ben 
£>erren, bie ben ÄontraftbrudE) fo fcfjtner oerbammten, bah fie @e* 
fangnisftrafen bagegen forberten, gurief: 

*3dj fehe in ber gangen Veroegung für Äontraftbruchftrafe eine 
reaftionäre ^hilifterftimmung, bie eigentlich am Iiebften bie gange Sw* 
gügigfeit unb baS ÄoaliiionSrecht roieber befeitigen roiirbe; bie Hngft 
oor ber Hrbeiterberoegung, bie ben ipbidfier lenngeichnet, ber feine 
Kenntnis unferer gangen fogialen ^Bewegung hat/ trägt baju bei, bah 
man bafür fchroärmt, cs müffe gur ®efämpfuug beS ÄontraftbrucheS ber 
Hrbeiter irgenb eiroaS geliehen." 

Trofcbem erachten roir ben Äontraftbruch, ba er in biefem 
Sade feine taftifche Rotroenbigfett roar, roie fie fonft roohl oielfach 
geroerffchaftliche Äämpfe erheifd)en, für einen Seh^, ba er ben 
©egnern eine adgu billige §anbhabe bietet, bie moralifchen Regifter 
gegen bie „über Recht unb ©efejj fich hmmegfejjenben" Strcifenben 
fpielen gu laffen unb geroiffe fentimentale Äreifc bebeitflid) gegen bie 
Hrbeiterfchaft gu ftimmen. Unfere beutfehen ©eroerfoereine muffen 
oon ihren englifdjen Vorbilbern baS nodh lernen, il)re HrbeitS* 
fämpfe unter Beachtung ber ÄünbigungSfrift peinlid) genau nach 
bem gefehlten Schema abguroicfeln. VorauSfefeung bagu ift 
freilid), bah roir auch in Teutfcfjlanb einer gleich grohartigen 
Hrbeiterorganifation roie bort baS Tafein ermöglichen. 3m gegen- 
roärtigen Ruhrftreif, in ben bie ^älfte ber Bergarbeiter un* 
orgamfiert eingetreten, ift jene Tjobje TiSgiplin auch in formalen 
Begiehungen nicht gu erroarten geroefen. 

Tic HnSftättbc iti Petersburg, bie in ihren Anfängen einen 
rein roirtfchaftlichen Stempel trugen unb fich auf eine Hngahl oon 
Sorberungen ber Hrbeiter gur Berbefferung ihrer Cohn* unb Hr* 
beitsbcbingungen grünbeten, hoben in wenigen Tagen, oom roirt¬ 
fchaftlichen auf baS politifche ßtbeit iibergreifenb, einen reoolutio- 
närcu Eharafter angenommen. Hm 22. Sanuar fam eS oor bem 
dBinterpalaiS beS 3areit gu blutigen 3ufammenftÖhen gtoifchen ben 
unter Sühnung beS popen ©apon bemonftricrenben Hrbeitern, bie 
bem Äaifer eine Bitlfd)rift überreichen roodten, unb bem überad 
gufammengegogenen Militär, wobei §unbertc oon roehrlofen Hr¬ 
beitern, Stauen unb Äinbern riicffid)tSloS gufammengefchoffen 
würben. Tie äußeren llrfad)en ber Bewegung waren, roie erwähnt, 
roirtfd)af!lid)cr Ratur, bie eigentlichen ©riinbe aber liegen in ber 
tiefen Ungufriebenheit beS rufftfd)en HrbeiterS, ber fich admählich 
feiner unglaublich elenbert Sage bemüht wirb unb in bem Trange 
nach SrcihciOich gu elementaren, geroaltfamen Bewegungen fort¬ 
reihen läh*. — Hm IG. Sanuar traten 12000 Hrbeiter ber Puti» 
lofffdjen döerfe in ben HuSftanb, roeil oier ihrer Äodegen wegen 
ihrer 3 l| 0 e ^örigfeit gu bem — übrigens oon ber Regierung er¬ 
laubten — Berein ber Sabrifarbeiter gemahregelt roorben waren, 
unb bie fieitung ihre BHcbereinftefluug ablehnte. Rad)betn ber 
HuSftanb proflamiert roorben roar, formulierten bie Hrbeiter neben 
ber erften noch eine Reihe weiterer Sorberungen, bie auch bie bem 
HuSftanb fich aitfd)liehenbeu Hrbeiter anberer Sabrifen in ihr Pro¬ 
gramm auf nahmen. 3nfolge ber ableljnenben Haltung ber Hrbeit» 
geber griff ber Streif immer weiter um fich unb nahm immer 
mehr bie Sorm eines ©eneralftreifS au, wobei bie arbeitSroidigen 
Elemente gum Blitgehen gegroungen würben. Hm 20. Sanuar roar 
ber Streif in Petersburg unb feiner näheren Umgebung nahegu 
adgemein, 174 Sabrifen, inbuftriede Unternehmungen uitb Trudfe* 
reieu mit rutib 100 000 Hrbeitern ftanben ftid. Tie roirtfchaft¬ 
lichen Sorberuugen ber Hrbeiter roaren folgenbc: Einführung_ beS 
adjtftünbigen HrbeitStageS, 3Öahl einer ftänbigeit Hrbeilerfommiffion, 
bie gemeiufam mit Vertretern ber Sabrifuerroaltung gu eutfd)eiben 
hat über bie §öhc ber fiöhne unb bie Entlaffung ber Hrbeiter, 
Einführung eines VtinimallohncS oon 1 Rubel pro Tag für 
männliche unb 70 Äopefeit für roeibtidjc ^anblanger, Hbfchaffung 
oon lleberftunbcn begto. boppcllc Begahlung für biefelben nnb 
Bcfferung ber fanitären Verbältuiffc • ber Hrbeiter. Reben bem 
roirtfchaftlid)en ift aber oon ben Hrbeitern aud) ein politifcheS Pro¬ 
gramm aufgcfteili roorben. Sa ben Hrbeiteroerfammlnngen würben 
folgenbe Befchliiffe gefaxt, bie in gtoei Teile gerfaden, ber erfte 
enthält bie fogleid) gu erfüllenben, ber groeite bie fpäter gu er- 
füdcnbeti Sorberuugen. Tie Sorberungen fitib folgenbe: ©leidje 
©crichtSbarfcit für alle, perföitbdje grei^eit, ©laubenSfreif)eit, fo* 
fertige Hmneftie für ade politifd)en Verbrecher, Sßrehfrei^eit unb 
fofortige Vecnbigung beS Ärieges. Sfraer würbe aud) bie Sorbe* 
rung aufgeftedt, bah ade Beftediingcn beS VkrineminiftcriumS im 
Snlanbe gcmad)t werben follen. 3ur Unterftühung ber genannten 
Sorberuugen fodte eine gewaltige Temouftration burch bie Ber- 
fammluug ber fämtlid)cu ftreifenben Hrbeiter oor bem 3aren oer- 
anftaltet unb biefem hierbei bie fd)riftlid) feftgeftedten ©ünfehe 
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überreicht werben. Bei biefer Xemonftration, bie am 22. b. M 
ftattfanb, fam eS gu ben ermähnten blutigen gufammenftö&en mit 
bem Militär, bie tief beflagenSroert finb unb roohl hatten oer- 
mieben roerben formen, ba ber Urnjug ber Arbeiter einen oollftänbig 
fneblicfjen ©harafter trug unb bie Beteiligten unberoaffnet waren. 


ArbeUcroetfidjerMtg. Sporhaflrn, 


Sie SttmrfeuMiiig #er bmtfdjrn Arbeiterncrfi^mins in feest 
Bereinigten Staaten, bie in aahlreichen roiffenfchaftlidjen Sßublifa« 
tionen HmerifaS feit 3af)ren erfolgte, f>at auf ber SBeltauSftellung 
oon 8t. Louis einen rourbigen Sluöbrucf baburtf) gefunben, ba| 
ihr bie Abteilung „©oaialöfonomie" bie befonbere große golbene 
HbteilungSmebaille auerfannte, biefelbe HuSaeicbtmng, bie in ber 
Abteilung „UuterrichtSroefen" für bie beutfefje Unterrid)t3auSfteIIung 
bem preujjifchen SfuItuSminifterium oerliehen mürbe. Huf bie 
beulfcbe ©oaialauSfteßung finb außer ber ermähnten befonberen 
roßen golbenen HbteilungSmebaifle 15 große greife unb 10 gol- 
ene Mebaiflen entfallen, ohne bie noch nicht befannt gegebenen 
HuSaetd)niingen ber Mitarbeiter. $)ie HuSfteflungSgegenftänbe ber 
Hrbeiteroerfidjerung finb gur Begrünbung eines fiänbigen fokalen 
MufeumS ber §aroarb-UniuerFität auf beten Hntrag fchenfungS- 
rocife überlaffen, aum Seil aud; bem Hmerican 3nftitute of Sozial 
©eroice in Rero*S)orf neu überroiefen morben. 

^ntmltbentjerfichermifl 1903. über bte ©efdjäfts» unb Stedmungs- 
ergebniffe ber beutfefjen ÖmmlibenoerficherungSanftalten unb gugelaffenen 
Jtaffeneinridjtungen für baS 3afjr 1003 ift bem Reichstage eine tm 
RetchSoerftcherungSamt anfgeftetlte Rachroetfung angegangen, roeld>e bte 
auf ©rimt) beS 3uuaIibenüerfichfriingSgefefeeS beftefeenben 31 ^nualiben» 
oerfidjerungSanftalten unb 9 augelafferten Äaffeneinrtdjtungen umfaßt. 
Bon ben 575,3 Millionen Sßodjenbeiträgcn ber 31 Hnftnlten in $öfje 
oon 134,7 Millionen Marf entfallen auf polmftfje Arbeiter rufftfdjer unb 
öfierreid)ifd)er ©taatSangefeöriflfeit runb 3,4 Millionen SBodjenbeiträge 
mit 280 942,62 M. Sei ber HDrecfjmmg für bas 3aljr 1903 mürben gu* 
lammen 171 560 Renten als im 3>af)re 1903 in 3ugang gefommen be- 
banbelt. Xaoon maren 150 209 ^noalibenrenten im burdjfchniitlicheii 
^abreSbetrage oon 152,37 8977 Äranfeitrenten im burd)fd)mttlid)en 

Jabresbetrage oon 165,94 M unb 12 374 Altersrenten im burrfjfdjnitt* 
lirfjrn 3al)reSbetrage oon 155,38 M. SeitragSerftattungen mürben 
1903 gemährt in 154 349 §eiratsfäflen int burdjfchnittltchen Setrage 
oon 35 , 3 i M, bet 776 Unfällen tm burdjfdjniltlicheit Setrage oon 
63,37 JC unb itt 32 677 XobeSfäflett im burchfchnittltdjen Setrage oon 
64,90 Jt. Huf biefe reichSgeiefeltdjen ©ntfdjäbigungen mürben allein ju 
Saften ber 40 SerfidjerungSträger, alfo ohne ben Anteil beS ReidjS, im 
Rechnungsjahre 1903 82 848 453,94 Ji gezahlt, unb jmar att Renten 
75 293 301,17 M, an SeitragSeiftattungen 7 5 5 5 1 62,77 M. 3 U &«n ÄuS- 
gaben ber ^nualibenoerFttherungSanffallen unb Jtaffeneinndjtungen traten 
noch bte 3«bluugen beS Reichs 31 t Stenten unb SeitragSerftattungen im 
Setrage oon 41 854 726, 20 JC. $>ie SeitragSerftattungen bet Beirat 
bürften nunmehr oott 3 >afjr ju $abr höhere ©ummen beanfpnuben unb 
jid} ju einer Art 3roang8fparfaffe au$road)fen. Sebauerlidi ift freilich/ 
roenn noch über 60 Saljre ult« grauen —- 17 an ber gabt —, bi« 
betraten, fidj bie gegenmärtig nodj geringen SeitragSfuntmen jurüd- 
erftatten Iaffen, ftatt burch freiroillige SBeiteroerFtdjerung ftdj bie Rente 
für Alter unb Suoalibüät jit Fidjern. giir bic ^eiloerfnbren tourben 
inSgefamt 9 903 427,74 „fc aufgeroenbet. 3ut einaelnen floffen ben 3n* 
oalibenoerFtcb«rungSanftaIten unb ffaffeneinriebtungen an ^ufdjüffen ju 
ben Äoften beS C>«iloerfahrenS oott Äranfenfaffett, oon 2 rägern ber Un* 
fanocrftdierung unb oon anberer «Seite 1 877 662,90 M ju, mährenb bie 
Unterftü^ungen an Hngehörige ber in £>eilbehanblung genommenen 
SerFich«rten 797 359,68 M betrugen, neben benen auf ©runb bes § 45 
beS ©efefeeS noch meitere 399 732 ,70 JC gemährt mürben. Ste gefamten 
HuSgaben für SuoalibenhauSpfleae hüben 192 339,45 ,K betragen, mo- 
ooit jeboch burch ©inbehaltung oer Stenten 40 350,93 M, erftattet unb 
burdj 3 u f^uffe oon anberer Seite 4990,3« JC erfefct mürben, fo bafc ben 
Hnftalten aus ber Hmoenbung beS § 25 bes ©efejjeö eine Steinausgabe 
oon 146 998,16 JC ermachfen ift. Son 1891 bis 1903 murbert inS- 
gefamt 768,i MiK. Marf Stenten mit einem SteichSjufchuffe oon 293,8 MiH. 
Marf gejahlt unb 43,8 Miß. Marf Setträge erftattet. 2)aS Sermögeit 
ber Hnftalten unb 5faffeneintid)tungett ift auf 1084,3 Miß. Marf ge¬ 
diegen ohne bie 3,8 Miß. Marf ^noentarien. 

Uttfaßoerfidjennfg 1903. Stad) ber üblichen, bem SteichStage aß- 
jährlich überreichten Senffchrift beftanben im 3 a b*« 1903 aur S)ur<h- 
führung ber reichSgefefelichen UnfaßoerFtcherung 66 gemerblidhe SerufS- 
genoffenfehaften mit 14 SerjtdjerungSanftalten, 48 Ianb- unb forftmirt* 
Khaftlichc SerufSgenoffenfchaften, 198 ftaatlidje unb 289 Srooinaial- 
unb Äommunal-ÄuSführungSbfhörben. 2)ie 66 geroerblichen SerufS* 
genoßenfehaften umfaßten 349 Seftionen unb 608 955 Setriebe mit 
7 466 484 burdjfchnitüich oerßeherten S«rfonen ober 6 553 514 Soß- 
arbeitern; bie 48 lanb» unb forftmirtfchaftlidjen SerufSgenoffenfdjaften 
583 Sefltonen, 4 642 427 Setriebe mit 111S9 071 burchfdjnittlidj oer- 
ßcherten S«rftmen Son ben SteichS-, Staats- fotoie Srooinaial- unb 
ftomtnunal-llitSführungShehürben werben 809 867 burchfchnittlid) oer* 


Ftcherte S«rfonen ober 601 292 Soßarbeitcr iiadjgemicien. Son ben 
114 SerufSgenoffenfchaftett werben für baS 3ah* 1903 an ßntfehäbi- 
gungeit 106,m Miß. J/, Äofteit ber gürforge für Seriefete innerhalb 
ber gefefelichen 3Sarteaeit 665 099 ,00 M, Alofteu ber Unfaflunterfuchungen 
unb ber ^eftfteßung ber (Sntfchäbiguiigen 3,6 Miß. Sofien oeS 
StechtSgangS (Schiebsgerichtsfoften ufm.) 1,7 Miß. J4, Sfoflett ber ilnfaß- 
oerhütung l,ui Miß Jt, Saufetibe Sermaltungsfoften 10,7 Miß. M, 
©onftige HuSgaben 1,05 Miß. J4, ©inlagen in ben SteferoefonbS 
15,5 Miß. M nachgewiefen, [0 bafe bie ©efamtauSgabe 140,3 Miß. M 
beträgt, benen als ©innahme 143,u4 Miß M gegenüberftehen. Sott ben 
Stetd)S-, Staats- unb Äommunal-HuSführungSbehörben fittb 9,8 Miß. M 
oerauSgabt worben, oon ben SerFid)«rung$anftalten ber Sergmetfs- 
berufsgenoffenfehaften, ber Tiefbau- unb ber ©ee»Seru|Sgenoffenichaft 
2,3 Miß. M. 2)ie ©efamtfumtne ber gezahlten ©ittfchäbigungSbeiträge 
(Stenten ufm.) beläuft fid) im Stechnungsiahr auf 117,3 Miß. M gegen 
107,4 Miß. M int 3ahr« 1902. ®ie 3 a hl b«r llnfäfle, für toelche im 
3ahr« 1903 (1902) aum erften Male ©ntfehäbigungen gezahlt mürben, 
beläuft fleh: I. für ben ©ereidj ber SerufSgenoffenfdjaften auf 122 947 
(115 178), II. für ben Sereich ber HuSführuttgSbehörben auf 6000 
(4723), III. für ben Sereich ber SejrficherungSanftalten auf 1428 ( 1 383), 
aufammen auf 129 375 (121 284); barunter: llnfäfle mit löblichem HuS* 
gange 8370 (7975), llnfäfle mit ber ffolge einer bauernben oößtgen 
©rroerbSunfäf)igfeit 1538 (1435). 2)ie gahl ber oon töblid) oerlefeten 
S«rfonen hinterlaßenen ©utfchäbigungSbeced^tigten, roelche im Rechnungs¬ 
jahre bie erfte Stente erhalten haben, beträgt 18 587 (16 924), barunter: 
SBitmen (SBitroer) 6077 (6440), Sfinber, ©nfel 12 152 (11 196), Ser» 
wanbte auffteigenber 2inie 358 (288). ®ie Hnaahl fämtlicher im Jiahre 
! 1908 (1902) aur Hntttelbung gelangten Unfäße beträgt: I. bei ben 
SerufSgenoffenfchaftett 489 287 (449 098), II bei ben HuSfuhrungS« 
behörben 37 960 (36 550), III. bet ben SerFt(h«n*agSanftalten 3260 
(3059), aufammen 630 607 (488 707). 

$ie HlterSuerforgungSfaffett für bie fra»£0ftfd>tsi Arbeiter in 
Snbnßrie unb Sanbwirtfchaft foflen nad) betn Sorfchlag beS Sie» 
ferenten ber fo^ialen SerficherungS* unb SSerforgungSfommtffioit, 
©uietjffe, in folgeuber ©eftalt ins fieben treten, bie ftdj oott bem 
©ntwurf, ber ben Öachoereinen unb ben £anbelS» unb ©ewerbe- 
fammerit feinergeit auf Hntrag CafieS jur Begutachtung überroiefen 
war, merflich unterf^eibet: bie HlterSoerforgung baut fich auf ben 
gegenfeitigen ^ilfsfaffeit auf unb fofl mit bem 60. Lebensjahre ber 
Hrbeiter einfefeen, roährenb ber frühere ©ntrourf ttad) beutfehem 
Mufter baS 70. 3ah c als ©renje annabnt. 5ür bie UebergangSaeit bis 
ur Doflfommenen Einbürgerung beS ©efefeeS gilt bie BerforgungS- 
rift 00 m 65. 3al) rc ab. SFur bie Bergarbeiter, bie ©ifenbahner 
unb geroiffe anbere, befonberen ©efunbhettsfchäbigungen auSgefefete 
Hrbeitergruppen tritt berBerforgungSanfpruch fchon 00 m 55.Lebens¬ 
jahre an in $raft. 5)ie Berforgung ber Lanbarbeiter wirb in 
einem befonberen Hbfchnüt geregelt. 3)em Arbeiter fteht es frei, 
bie £>ilfsfaffe ober bie unterftüfeenbe ©ewerffchaft nach eigenem ©r» 
meffen auSaufuchen, burch bie er fich uerFtchern Iaffen roifl. SDie 
Laften ber Berficherung roerben burd) Beiträge ber Arbeiter unb 
Hrbeitgeber oon je 2 % beS Lohnes unb einen ftaatlicheit SahreS- 
aufchub gebeeft. 2)ie Anhäufung ber HapitalfonbS barf innerhalb 
25 Sahnen ni^t 10 Mißiarbett unb fpäterljin niemals 20 Mifli- 
arben iiberfchreiten. ^in fünftel ber gonbs mu& in Sabuftrie- 
roerien angelegt roerben. HuS bem 6taatSfonbS roerben auf jebe 
Rente 120 3frcS. braufgeaahlt, roenit ber Berficherte minbeftenS 
30 3ah« Jang roenigftenS 20 ÖrcS. jährlich an Beiträgen entrichtet 
hat, wobei bie perfönlichen SaWabbeiträge, bie in ben Berroal- 
tungSoorfchriften auSbrücflich augelaffen finb, mitberechnet roerben. 
Huf jeben Öaß aber rotrb ber ©taat jebe Rente auf ben Minbeft« 
betrag oon 360 QrcS. bringen. ^)er Xitel II beS ©ntrourfeS fefet 
bie Quoalibenrcnten auf minbeftenS 200 3rcS. feft. X)ie Unfähig- 
feit, noch ein drittel beS burdhfchnittlidjen HrbeitSoerbienfteS ber 
lefeten 5 Sah« 5« oerbienen, gilt als Snoalibität. £)erSBitroe ober 
ber ©efamtheit ber oerroaiften Sfinber fteht 6 Monate lang nach 
bem Xobe beS Mannes, ber noch feine HlterSrente beaog, eine ©nt- 
fchäbigung oon je 50 8frcS. im Monate ju. 

Hfle oorhanbeiien giinftigeren BerfidjerungSeinrichtungen roerben 
burch bie Beftimmungen beS ©ntrourfeS nicht berührt. Söährenb 
ber UebergangSaeit foß jeher Hrbeiter 00 m 65. Lebensjahre ab, fo- 
fern er eine 30jäf)rige BefchäftigungSbauer nadjroeifeit fann, einen 
3ahreSaufd)ufj oon 50 5rcS. empfangen, ber mit jebem Solgejahre 
fich um 4 ÖrcS. bis aum §öchftbetrage oon 120 grcS. in ber Qn» 
buftrie unb 100 grcS. in ber Lanbroirtfchaft erhöht. 


XDoljlfalirl^rinriilituuocu* 

Heber HrbeitcrroohlfahrtSeinrifhtungcm 

©tabtrat Dr. glefch-Sranffurt a. M. hat bie „SSohlfahrtSeinrid) 9 
tungen für Arbeiter unb beren Samilien" einer befonberen fritifchen 
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Sammlung unb Stellung für baS befannte „Hanbbud) ber Hygiene"*) 
unterzogen unb ihren begriff feftgufteCten gefugt. Bie Arbeit ift 
ben Arbeitetwof)lfahrtScinrid)tungcn, bem fogialett ©£» 
periment geroibmet. Sogialpolittf unb Hygiene ftnb nach beS 
VerfafferS Slnficfjt berart unlöslich oerbunben, bafj jeber f5ortfcf)ritt 
auf bem einen (Gebiete ohne weiteres einen gortfehritt auf bem 
anbern bebeutet. Bie Hygiene fei, wenigftenS fomeit fanitäre Bi&» 
ftänbe erörtert werben, gewiffermafjen nur bie augemanbte Sozial*» 
politif unb biefe fei nichts roeiter als bie ßef)re, roie unb bis z u 
welkem ©rabe bie f)t)gienifcf)en Anforberungen unter ben realen 
Verhältrüffen unb innerhalb ber imrtfdjaftlid)en unb politifdjen 
©egenfäfce äroifdjcn Snbioibuen unb SBölferu fid) burchführen liefeen. 
9ied)t hat ber Verfaffer fi<h er ' wenn er meint, „fein fogiaIpolitifd)eS 
©cfe|j non einiger Vebeutung fönne geraffen werben, bas nidjt 
burch BohlfahrtSeinrichtungen oorbereitet, in bie öffentliche Meinung 
eingeführt roorben märe, unb baS nicht burch BohlfahrtSeinridj» 
tungen ergänzt unb auSgeftaltet werbe." 

'Bie wichtig bieS ©ebiet auch in ben Augen ber Aegierenben 
ift, ^cigt ber (Eingang unferer $Reid)Soerfaffung. Bie beutfehen 
dürften, eS bort, fdjliefeen einen ewigen Vunb gum Schuh 
beS VunbeSgebieteS unb beS innerhalb bcSfelben geltenben Rechts, 
fowie zur pflege ber Bohlfahrt beS beutfehen VolfeS. „Bohl» 
fahrt" hat freilich eine weiter faffenbe Vebeutung als „BoljlfahrtS* 
eiurichtung". AIS SlrbeiterwohlfahrtSeinrichtungen will glefd) fogar 
nur „Veranftaltungen" gelten laffen, „burch bie baS Bohl einer, 
fei eS rechtlich, fei es tatfächlich irgenbroie abgegrenzten ©ruppe 
oon Arbeitern geförbert wirb über bie gefefeliche Verpflichtung 
ber Urheber hinaus, unb bei bereu biefe görberung beS BohleS 
ber Arbeiter SelbftgroecJ ber Veranstaltung ift. 

©anz intereffant ift ber Verfuch eines fpftematifchcn Vergeich* 
nijfeS ber ÖrbeitermoblfabrtSeinrichtungen, fowohl folche für Ar¬ 
beiter, bie in einem fonfreien Arbeitsuerhältnis ftehen (A), als 
folche, welche Sohnarbeitein ohne Aücfficht auf einen fpegieflen 
AibeitSoertrag gngute fommeu (B). 3 un äd)ft (1) werben bie Ar» 
beiterwohlfahrtSeinrichtungen behanbelt, welche bem Arbeiter feine 
Seiftun gen aus bem ArbeitSoertrage erleichtern [a) erweiterter 
Schuh für Seben unb ©efunbheit, b) erweiterte unb angenehmer 
gemachte ArbeitSpaufen, e) ©eftattung oon ArbeitSunterbredjungen 
(Urlaub), d) Verfügung ber Arbeitszeit], fobann biejenigen, welche 
bie ©egenleiftung beS Arbeitgebers erhöhen ober bem Ar¬ 
beiter mertüoHer machen. Bahin wäre a) bie ©rhöhung beS ©in» 
fomtnenS ber Arbeiter burch «) ©ewinnbeteiligung als ©renggebiet 
gwifchen Arbeiterwohlfahrtseinrichtung unb Betriebs einrid)tung, 
p) ^nficherung oon Prämien für befonbere Seiftungen, ; ) Spar» 
Prämien unb b) bie (Erleichterung georbneter BirtfchaftSführung 
burch «) ©rmöglidjung billigen VegugS oon ©ebrauchSgegenftänben, 
billige Bohnungen ufm., p) erleichterte Bestreitung au&erorbent» 
lieber Ausgaben, Sohnregulierung, UnterftühungSfaffen, y) Anpaffung 
beS SohneS an bie Vebürfniffe gu rechnen, woran fid) bie Prä¬ 
miierung für langjährige Bienftgeii, Sparfaffen, VolfSfüchen, gemein- 
nühige Vaugefellfchaften, AefonoaleSgentenanftalten, Sungenheil» 
ftätteu ufw. reihten. 

Ben Vefchlujj machen bie Arbeiterwohlfahrtseinrichtungen, 
welche bie SebenSführung unb fogiale Stellung beS Ar¬ 
beiters heben, Hierher wären bie ArbeiterwohlfahrtSeinridjtungen 
a) gur Abfchwächung unmitlfommener Btbenwirfungen beS ArbeitS» 
oertrageS gu gäfjlen, wie bie b) gur Vefriebigung fultureller Vebürf* 
niffe. Alfo einmal bie ArbeitSorbnuugen, ArbeilerauSfdjüffe, fowie 
bie gürforge für Arbeitfuchenbe (VerpflegungSftationen, Verbergen, 
öffentliche ArbeitSoermittlung), AuSfunftSfteHen (VolfSbureauS ufw.) 
unb gum anbern bie BohnungSergängung burch Spielplätje, Väber, 
Slinberberbergen, $auSpflege ufw., fowie Sefegimmer, VolfSoor- 
lefungen, VolfSoorfteüungen, Verein$häufer, VolfShäufer, University 
settlements u a. 

Bie Arbeit trägt wefentlich gur richtigen Bürbigung ber Ar» ( 
beiterwohlfahrtSeinrichtungen bei, hoffentlich auch für bie Arbeit» ‘ 
geber. Auch für ben, ber bie gefeüfchaftlidjen 3 u fawmenhänge ! 
oerfolgt, fmb Aefultate gu ergielen, wenn oon ber Alchemie gur j 
CShetnie, oom planlofen ©yperimentieren ginn gielbewu^tni ©rperi» I 
ment übergegangen wirb. AIS foldje fogialwiffenfchaftlichen ©j* S 
perimente fommen aber, neben ben Drganifationen ber fogialen 
Selbfthüfe, wefentlich nur bie Arbeiterwohlfahrtseinrichtungen in 1 
Veiradjt. | 

_ Ber ©harlottenbnrger HauSpflcgcbcrctit, ber fid) roie feine 
Schroeftergrünbungen in granffurt a. 3)i., baS guerft ooranging, 

*) IV. SuppIement»Baub. Sogiale §t)giene. 3cna. Verlag oon I 
©uftao gtfdjer. 1904. 60 S. I 


Berlin, Hamburg, Rangig, ©otha, gena, Vtagbeburg, VreSlau, 
Stuttgart unb in manchen anberen ©rofj- unb Vlittelftäbten, bie 
Aufgabe gefegt hat, ben grauen aus bem Arbeiter-, imnbmerfer* 
unb fleinen Veamtenftanbe in gäüen ber Vehinberung burd) Arbeit 
au&er bem §aufe, burch baS Bochenbett, burch Stranihcit ufw. 
SteKoertreterinnen, Helferinnen gegen geringe Vegahlung ober un¬ 
entgeltlich gur Verfügung gu fteüen, gibt in feinem 6. ©efchäftS» 
bericht einen intereffanten Ueberblicf über feine £ätigfeit. 

Al« Hauspflegerinnen ftellt ber Verein gut empfohlene oon £auS 
abfömmli^e grauen au« bem Volte an. $)a biefe grauen, bte feine 
genügenbe Straft für wirtlich fernere Arbeit wie gabrtfarbeit, fort» 
gefepte« Bafchen unb Aeinmadjen aufweifen unb für bie faum lohnenbe 
Näharbeit in ben feltenften gäßen oorgebilbet Ttnb, fo entlaftet ber 
Verein, tnbem er biefen grauen Arbeitsgelegenheit unb Verbienfi gibt, 
fowohl bie gemeinblidje wie bie prioate Armenpflege. 3«bem er fid> 
bie görberung feiner SiranfetiPflegerinnen in wirtfchaftlidjer unb ethifier 
Hinficht angelegen fein löfet, ergieht er in ihnen zugleich ein fultur» 
förbernbes ©lemeut, baS um fo wirffamer ift, als e« ber gleichen Be» 
oöIferungSfchicht angehört, wie bie Verpflegten. Auch bie AuffidjtS- 
bamen, bereu Aufgabe e§ ift, bie Pflegerinnen in ihrer £ätigfeit gu be- 
auffidjtigen, unb bie guerft ben VebürftigfeitSgrab ber gamilie, welche 
bie pflege beantragt, feftguftelleu unb wäl)renb ber ÄranfheitSbauer ihre 
Vefudje gur SfontroHe ber Pflegerin unb Beruhigung ber Stranfen fort- 
gufe^en haben, tragen burch bie perfönlidje Anteilnahme am Bohl unb 
Behe ihrer Pflegebefohlenen oiel *nr görberung beS gegenfeüigen Ver- 
ftehenS ber oerfdjiebenen ©efellfchaftsflaffen bei. £>en Pflegerinnen 
werben im fiäbtilchen Äranfenhäufe bie notmenbigften Hanbgriffe, wie 
Umfleiben unb Umbetteu ber Äranfen, gelehrt $er StochfurfuS für 
Pflegerinnen, in bem alljährlich je 10 grauen in ber biÜigften unb 
fdjmadhafteften Subereitimg oon VolfSgerichten unterwiefen werben, be¬ 
währt ftdh gut. $ur<h pflegeriunenabeube, oon oerfchiebencn Bamen 
beS Vereins in ihrer HduSlichleit oeranftaltet, bie teilweife ber Be* 
Iehrung, teilweife ber ©rheiteruug gewibmet finb, wirb ba« 3 u fammen* 
gehörigteits- unb Pflichtgefühl ber Pflegerinnen gu ftärfen gefudjt. Aus 
einem befonberen gonbs werben ben Pflegerinnen Unterfnipungen tn 
Stranfheitsfällen gegahlt; aud) zahlt ber Verein für jebe Pflegerin gn 
oaliben» unb Altersoerficherung. ier Verein befifct ein Äranfenpflege* 
bepot, bas aücrhanb Äraufeuppegeutenfilien enthält, bie ben Pflegerinnen 
gegen Vefdjeinigung ber AuffichtSbamen leihweife überlaffen unb bie 
oor bem Biebergebrauche ftetS erft burch bie ftäbtifche ®e8infeftionS» 
anftalt gereinigt werben. 

5Die Seiftnngen beS Vereins fteüen fich im lebten Sahtc roie 
folgt: 846 pflegen mit gufammen 6097 gangen unb 1322 halben 
pflegetagen, fowie 81 gangen unb 28 halben Bafchtagen. SMe 
Stuften beliefen fid) auf 11 376 Jt. ©S mehren fief) bie pflegen 
befonberS auch in ben etroaS beffer geftellten Hanbwerfer- unb 
fleinen Veamtenfamilien, unb bamit flcigen bie 3a* unb SRücf* 
Zahlungen in erfreulicher Beife oon gahr gu Sah* - - H au Pi R 
bienft beS PflegeoereinS aber gilt ben Arbeiterfamilien. So hat 
ber Verein mit einigen großen gabrifen unb mit ber Stabt- 
gemeinbe ©harlottenburg Vereinbarungen gur Pflege ber grauen 
ihrer angefteÜten Arbeiter unb llnterbeamteu abaefchloffen. 2)ie 
Stabtgetneinbe gahlt laut Vertrag oon 1902 als 3ubufje gu jeber 
ttt ber gamilie eines AngefteÜten geleiteten pflege oon 1 Jt. für 
ben 3:ag; abgefehen oon einer attgemeinen jährlichen Veihilfe. 
9Kit gutem ©rfolg ift ber Pflegeoerein auch auf ein foftematifcheS 
3ufamntenarbeiten mit ben übrigen ©harlottenburger Bohlfal)rtö- 
beftrebungen bebadjt. ©in lehrreiches Vilb ber gangen ©inrichtung 
entwirft bie Vorfiftenbe grau §ebwig Hetjl in ihrer Schrift: 2>er 
©harlottenburger Hauöpflege-Verein. (©efchäftsfteüe: Slirchftr. 511). 

Bie XIV. Sfonferettg ber ättttralfteüe für ArbeitertoohlfahrtSeitt* 
ridptustgeet wirb am 5 unb 6. guni in Haßen i. B. ftattfinben. BageS- 
orbnung: Bie Belehrung ber Arbeiter über bie ©iftgefahren in 
gewerblichen Betrieben (oergl. Sog. praj. 280). Bie ©eflaliung beS 
ArbeiterwohnhaufeS. BaS HauS in feiner ergieherifcheu Be- 
beutung (Aeferent: ©. ©. CftljauS). ©ntwicflung unb heutiger Stanb 
beS ArbeiterwohnhauSbaueS (ÄegierungS- unb ©ewerbefdjulrat Br. 3ng. 
BtutbefiuS-Berlin). Bie Aotmenbigfeit oerfchiebener BohnhauStqpen 
(Bireftor Dr. Vt. Branbts-Büffelborf). Ba« Bauernhaus in feiner 
oorbüblichen Bebeutung für ben ArbeiterwobnhauSbau (Profeffor 
Sdjulße-Aaumburg). ©runbrib unb Au&enbau. Innenausbau unb 
©inrichtung (Ardjiteft Atemerfdjeib). Arbeiterfolonieit (©eheimrat Pro¬ 
feffor Br. gng. H p urici)- ©arten (profeffor Ür. Sichtwarf). SWtt ber 
Konferenz wirb eine ArbeiterwohnungS^AuSfteQung in ben Ääumen beS 
goltoang-VtufeumS oerbunben fein. 

$0jtnle JHedijin uttb tjijgiene. 


Ber SRaud) ber to|lettfeuerit«g präbtSbonterenb für afnte 
Sungenfranfheiteu. 

Ueber ber Vefämpfung ber ßuttgentuberfulofe ift anfdhetnenb 
bie Beobachtung ber afuten £ungenfranfheüen S u ftarf in ben 
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£)intergrunb gebrängt worben, fo baß eS ljofje 3«t ift, ihnen eine 
nerfrfjärfte AufmerffamJeit gu wibmcn. ©iefe Uebergeugung ^aben 
mir aus einem ©onberabbrucf aus ben Schriften ber $^t)ftfalifd&* 
ofonomi|(f)en ©efeflfdfeaft gu Königsberg i. $. (Safcö- XIV. 1904): 
„Die Sungenfranlheilen Königsbergs" Sortrag non Dr. 21 f cf) er, 
KretSaffiftengargt (89 ®. ©roß 4°) erhalten. Stuf ben ©eiten 
65, 66 begto. 75, 76 biefer ©djrift führt Dr. Slfcßer bie ©rünbe 
an, weshalb er bie burch ben Raud) ber ©teinfoblenfeuerung bebingte 
fiufioerfdjlechterung als Urfache für bie beiben Datfad)en anftfjulbigt, 
nämlich 1. für bie immer nodt) gunehmenbe ©terblichfeit an afuten 
fiungenfrantheiten, 2. für baS immer mehr abnehmenbe ©terbealter. 

Sei Durchprüfung ber ©terblichfeitstabellen fteQt ft<h h^auS, 
baß in Deutfchlanb, im ©üben roie im korben, bie 3unahme ber 
afuten fiungenfranfheiten noch immer anhält, aber nur in ben 
inbuftrieflen ©egenben unb in ben ©roßftäbten mit Kohlebranb 
im ©egenfaß gum platten fianbe, baß ftd) biefelbe ©rfcßeinung in 
©nglanb unb Rorbatnerifa geigt unb baß am gahtreichften baoon 
bie ©äuglinge betroffen werben. Die ©terblichfeit an afuten 
StefpirationSfranfheiten erreichte nach einer Unterfuchung oon 
ginfelnburg über bie Sabre 1875 bis 89 eine ungewöhnliche $öbe 
in ©ffen, S3o<hum, Duisburg unb Dortmunb (bie ©renggahlen ftnb 
100 bis 130 gegenüber 7 bis 9 in ben fianbgemeinben), alfo in 
bert ©täbten mit ber größten ©teinfoblenfeuerung. Die ©tatiftif 
beS KnappfchaftoereinS Sochum ergibt eine beträchtlich höhere 
©terblicbfeit an afuten fiungenfranfheiten als ber gleichaltrigen 
männlichen ©inwohner Preußens. Unter ben Kohlenarbeitern geigen 
bie Reoiere mit übertoiegenb roeftfälifchen Arbeitern eine höhere 
©lerbegiffer an jenen Kranfheiten als bie mit mehr aus bem JDften 
gugegogenen. 

Dte Abwehr ber Raudhbeläftigung ift in bie fogialpolitifchen 
unb (jggicnifchen Aufgaben, gum Deil in gefehlter gorm (©nglanb) 
aufgenommen roorben. Sluch bie am 31. 3anuar 1903 auf ©in* 
labung ber Königlichen ©ternwarte gu Serlin im Kaiferlichen ©e* 
funbheitSamte abgehaltene Serfammlung oon SKännern ber $rayis 
unb ber 28iifenfc|aft nannte eS im gemetnnüßigen Sntereffe un* 
umgänglich, gegen bie Uebelftänbe ber Raudhentwicfluna mit allem 
©rnft weiter oorgugehen. Die Reinhaltung ber fiuft fei ein fun* 
bamentaleS Sntereffe beS ©emeinfchaftSlebenS. 3ft aber erroiefen, 
öaß ber Raud) ber Kohlenfeuerung eine SßräbiSpofitioit für afute 
fiungenfranfheiten fchafft, fo haben alle ernfthaften ©ogialpolitifer 
unb ^ijgienifer bie Pflicht, nach Mitteln ber Abhilfe ober Ser* 
minberung ber ©efahren gu fudjen. Auch bie Reid)Sbehörben, in* 
fonberheit baS ReichSoerficherungSamt, fchon beShalb, weil es burch* 
aus nicht unmöglich ift, baß bie über ©rroarten große 3anahme 
ber 3noalibenrenten h^rmit gufammenhängt. Der Rauch beroirft 
einen fchneüeren Serlauf ber fiungenfranfheiten. ^>ier hätte baS 
ReichSoerficherungSamt gunächft einmal ben £ebel angufeßen, um 
bie Ueberinoalibifterung aufguflären unb baburch oielleicht eine Ser* 
minberung ber Renten gu erreichen, ftatt in einer gorm ber Renten* 
beroerbung oorbeugen gu wollen, wie fie in biefen Slättern be* 
bauert worben ift. 

Den ©täbten fönnten barauS neue Aufgaben erwadhfen; fie 
fönnten beifpielSweife burch SerbiQigung beS ©afeS bie möglichste 
©infehränfung beS KohIen*£auSbranbeS unb feinen ©rfaß burch 
©aSfeuerung erleichtern unb fünftlich förbern. ©rneute Unter* 
fuchungen müffen hi er Klarheit fcfjaffen. 3« Rew g)orf hat baS 
Board ofhealth (Dr. Darlingfon) bereits aus ähnlichen ©rünben 
eine Kommiffion gur Unterfuchung ber afuten fiungenfranfheiten 
etngefeßt. 3n Deutfchlanb fdjeint oorläufig noch bie Duberfulofe* 
frage bie ©inne ber ^Berufenen oöllig gefangen gu nehmen. 

9Jian freut fich mit Recht barüber, baß bie ©terblichfeit an 
Duberfulofe abnimmt; man überfiebt aber gang bie 3unahnte ber 
©terblichfeit an afuten fiungenfranfheiten, bie jenes 9KinuS wieber 
auSgugleichen brohen. Der 3^ ec f biefer 3eilen ift, nadhbrüdClich 
auf biefe ©efahr aufmerffam gu machen; wir hoffen, baß er erreicht 
wirb unb auch bie nächften ReichStagSoerhanblungen fchon Sin* 
regungen an baS ReichSoerficherungSamt bringen werben, auch auf 
biefen 3Beg einen Deil feiner fegenSreichen Dätigfeit gu leiten. 


Dte ftäbtifchen ©anitätsinfpeftorinnen in Dmtbee, bie auf Se* 
treiben ber bortigen grauen feit Sanuar 1903 angeftellt finb, 
fdhilbert Scottish Liberal Women’s Magazine. Demgufolge haben 
bie ©anitätsinfpeftorinnen im erften 3ah*e in ben Armenoierteln 
ber ©tabt 12 828 Wohnungen $auS bei §auS infpigiert. 3h^c 
Rufgabe befteht hauptfächuch barin, bie grauen an Reinlichfeit, 
gute fiuft unb ©chamgefühl gu gewöhnen, ©ie fanben guerft bie 
bcHagenSwerteften 3afiönbe, fthmufeige ©änbe, fchmufeige bürftige 


fiagerftätten; bie genfter fönnten oft gar nicht geöffnet werben 
weil man fie gugenagelt hatte, ©ie festen in foldjen Raufern 
burch/ baft bie Stäube fo geftrichen würben, bah man fie abwafchen 
fonnte. 3 UI, a<hft nerfuchten fie, afle ihre Serbefferungen burch 
Ueberrebung unb guten Rat burchgufefcen, unb erft, wenn baS oer* 
fagte, berichteten fie an bie ©anitätsfommiffion, bie bann mit 
3wang oorging. 3u über 200 Käufern fanben bie ©anitäts* 
infpeftorinnen gang fleine Kinber ohne ober unter oöllig un* 
gureithenber Ruffuht. Die Kinber lagen auf beni fchmufcigen guft* 
hoben ober in einer fchmubigeu Söiege; ihre glafchen waren oft 
mit faurer Sülch unb foltern Dee ober £)aferfchleim gefüllt. Stanch- 
mal beftanb auch bie Rahrung ber ©äuglinge in eingeweichtem 
Srot, baS bie Stutter am Storgen oorbereitete, ehe fie gur Arbeit 
ging. 3n oielen gäHen gingen bie ©anitätsinfpeftorinnen baran, 
bie glafchen felbft gu reinigen, ©ehr häufig fanben fie ferner 
fechs ober fieben fdjulpflichtige Kinber unter bem Seit oerfteeft, 
bie bie ©anitätsinfpeftorinnen für Seamte ber ©thulbehörbe ge* 
halten hatten. Steift oerfuchten bie ©anitätsinfpeftorinnen überall, 
wo fte oernachläffigte Kinber fanben, bie gamilien noch einmal 
abenbs aufgufuchen, wenn bie ©Item gu ,J>auS waren, ©ie oer* 
teilten Slugblätter beS ©efunbheitSamtS über bie Sorfehrungen 
bei SRafern, DiphtheritiS unb Duberfulofe unb oerfuchten oor allen 
Dingen, bie Stütter über bie ©rforberniffe ber ©äuglingSernährung 
aufguflären. 

©in ftäbtifchcr #tffjkntfc? in Stettin, ber fich int Sollamt mit 
hhQienifchen Unterfudjungeit im öffentlichen gntereffe befaffen foH, 
wub bafelbft angeftellt werben, nathbem Köln unb Dangig mit 
biefem Rmte gute ©ifahrungen gemacht haben. Serlin befipt bisher 
nur für bie SJafferbggiene einen ftänbigen wiffenfchaftlichen Unter* 
fuchungSbeamten. fiepterer $often war bislang mit einem bafterio* 
logifch gefaulten ©bemifer unb Sngenieur befefet. gür ben att* 
gemein»hpgienifchen Dienft in ©tettin ift ein Rrgt in RuSficht ge* 
nommen. 

eitcrarifdje JUtteilungen. 


The progress of the german working classes iu the last 
quarter of a Century. By W. J. Ashley. Longmans, Green, 
and Co, London, New York and Bombay. 

Diefe Schrift ift ein ©rgeugnis beS grofjen Kampfe« um bie Xarif- 
reform, bie ©nglanb gegenwärtig bewegt, greunbe unb ©egner 
©hamberlainS haben babei fehr häufig auf bie 3uftänbe in Deutfchlanb 
nerwiefen, bie grethänbler fdjilbern fie als fehr trübe, bie Sdjufegöflner 
rühmen bie 2age ber beutfehen Arbeiter. Der belantite treffliche 
Rationalöfonom 28. 3. 2lfhleq ift natürlich gu ftreng wiffenf^aftlid), 
als bafe fr eine blofce Denbengfchrift geben würbe. Da» erfte Kapitel 
feines SudjeS weift nielmehr barauf hin, wie ungemein fchwierig ein 
Sergleich gwifchen ber 2age ber arbeitenben Klaffen in ©nglanb unb 
Deutfchlanb ift. Slber im weiteren Serlaufc führt er burch» wie fich in 
Deutfdjlanb für bte SRaffe ber länblichen Senölferung unb ebenfo bei 
ben Lohnarbeitern in ber ©tabt bie Serl)ältniffe feit 20—30 fahren 
bebeutenb gehoben unb gwar währenb einer 2lera beS ©djuhgolls, aller* 
bingS aud^ währenb einer 3^t umfaffenber Sogialreform burdj 2lrbeiter- 
oerpeherung unb glrbeiterfchufe- UnS Deutfchen wirb baS SUb, bas ber 
Serfaffer entwirft, oft gu günfiig erfcheinen, es enthält fehr oiel Sicht, 
aber bie Schatten fehlen faft gang. 

Kleine ©efunbheitSlehre oon Dr. 3ulian HRarcufe. ^ermann 
^iflgers Serlag, Serlin-Scipgig. Sb. 16. 30 ty. 

©in oortrefflicheS Beines Siichlein, baS in leidjtfafelicher, anregenber 
gorm auf bie oielfadjen fchäblidjen Seiten unferer heutigen SebenSmeife 
b. in weift unb warm für eine naturgemäße SebenSweife, bie ©eift unb 
Körper in gleichem SRaße frifch unb arbeitsfähig erhält, eintritt. ©in 
©efunbheitsbüchlein im wahren Sinne beS 2BorteS unb weiteften 
Kreifen warm gu empfehlen. 

2lrbeiter*Dafchenbu<h für baS gahr 1905. ftcrauSgegeben oon 
ben Serbänben fathofifcher Ärbeiteroereine 28eft- unb Sübbeutfch- 
lanbs. Serlin, Drucf unb Serlag ber ©ermania. 

Das Dafchenbuch ftellt fid) in ben Dienft ber chriftlichen Arbeiter* 
Bewegung unb bilbet als foldjes einen brauchbaren gührer. ©S gibt 
im erften Kapitel einen Ueberblid über bie cbnftlidjniaiionale Arbeiter¬ 
bewegung unb bie innere Drganifation ber Arbeiteroereine unb fdjilbert 
im Anfrfjlufc baran bie SorauSfeßungen ber SerufSfreubigfeit. Sehr 
brauchbar unb anfehaunlid) fmb bie Regeln für Rebncr, bie in furger 
prägifer gaffung fehr fcfjäfcbare 28infc geben, ©in ausführlicher Ueber- 
bltcf über bie gemerffchaftlidje ©ntwicflung fowie über bie ©ntfiebung 
ber Arbeitgeberorganifationen bilbet ben gnhalt beS gweiten Kapitels, 
©inigen wichtigen ©ebieten ber Sogialpolitif tfi baS brüte, bem fogialen 
Abreßbuch, welches alle ben chriftlichen Arbeiter angehenben Abreffen 
enthält, baS oierte Kapitel oorbehalten. Das Siichlein fann allen chrift¬ 
lichen Arbeitern warm empfohlen werben. 


Serantraortlt($ für bie ttebaftton: i. B. Dr. ©albemar3tmntermannin Berlin W., »oOenborfftrafee 29—30. 
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Äui bem Streifgebict.441 

(Sine ©ro&fdjlädjterd auf&Üien 
untetf ommunal ^Ut® trfung 
inSBien. Bon Dr.Bfftor gelles 

in SBten.445 

MM*rm*kmt SntfalJpnUtit.447 

Ärbeitgeberbetracbtungen jum 
Sftubrflteif. Bon 8Ö.Stradbein, 
DreSben, 

Bnfru? bei ©bangeIifdj*foaiaIen ton* 
QtefteS jux Unterftü|ung bet Bubt* 
bergleute. 

(Sht beutfcb*italienif(be4 0rbtitetf<btt|* 
übereinfommen. 

®ie SoaialpoltH! bet Sßoftöerttaltung 
bot bem SftricbStag. 

Saft gfiaSfo beft 8cb»ef|«t ItbeÜft* 
tpinigcnfdmfeeS. 

Sie Hblepnung beft SubmiffiouS* 
geftfee* im ßanära BafeL 

•tjtelc 8«**«>«.448 

Set MrbeitSmarlt unb bie 0t* 
beitftlofigfett im 3abte 1904. 
0tbettftoeibä(iniffe in ben pteu&iföen 
Staafftforften. 

Sie ttuftbebnnng bet ©rtoatbeamten* 
enquete. 

Snfttelc 450 

BeraHgtineinmmg bet Schöffenge¬ 
richte. 

©rbrterung öffentlicher Ungelegen* 
beiten im (Sinne beft Beteinftre<btft. 
Sie rechtliche Statur beft „Blagen* 
nuttenS". 


Xttfcftlt 


mmuamw* .466 

Buftban bet fttbeiierfchufcgefefc* 
gebung. 

Sie Sonntagsruhe füx Hpotbefen in 
ÄBfirttemberg. 

SiegentrumSrefolution jur Sonntags* 
rube. 

Set ©ntnwtf eine« neuen Sonntags* 
rubegefefceS im Danton gftrich. 

I Sdbub bet BÄdereiarbeitei. 
yfein getoerlfchaftlicher Strbeiteifchub* 
r fongrefc. 

Chrfttotnng «»b Bilbnng.459 

Set etfte beutfehe BolfSboch* 
fchultag. Bon ©rof. Dr. Sa«; 
Sobannel grueb«, ^teiburg i/B. 

gut ftortbtlbung bet jugenblidjen 
f$rabttfatbetter. 

Set ameite foaiate Suftbilbungftfurfuft 
beft ©efamroetbanbeS eoangelifcher 
Ktbeiteroereine. 

Softtnle Vtebtgtn nnb Stgtene . 462 

Sie Btaler unb Sadieret.^n* 
nung ju Hamburg unb baft 
Bleiberbot. 

Set Saba! alft Äinbermötbet. 

grfttforge fflt mittellose geifteSfranfe 
unb fdjwachflnnige Sßerfonen. 

Unentgeltliche ^^atenifefce Borttagft* 
furfe bet ßentralfommifflon bet 
Äranfenfaffen. 

Set BUobol als SterbltchleitSurfache. 

Soatal4»olttif tut BctfebrStoefrn. 465 

Sie Seftinnbeteiliqung bet BngefteQ* 
ten auf ben bänifeben Staatsbabnen. 


i»—nile Soglalgoltttt .... 451 
kommunale gieifcbpteiStegulietung 
©me Bereinigung bet ©emeinbebot* 
flehet nnb befolbften Schöffen aus 
Berliner BorortSgemeinben. 

Slletft* unb ^interbüebenenbetforgung 
ffit bie ft&btifcfcen Arbeitet in 
©bemnifc. 

Sie ftöbtifeben Arbeiter in Marburg. 

Orf«ntfationenbet9lri<lterrStbtlfea 
nnb Hag öftesten.452 

©in ÄongreB bet italienifchen BrbeitS* 
fammern. 

Set Bunb bet inbuftxieEen Beamten, 
Ortsgruppe Berlin. 

•träft nnb Vnftfbetenngen . . 453 

gnm Bergatbeiterftieif im 
ftnbttebiet. 


Mobnnngfttoefeu.466 

görbetung beS Baues Meinet Aöufer 
burd) 9J2ilberung bet baupoliaellichen 
Borfcbriften. 

Spartaffen unb Äleln*2öobnungSbau. 
gum 2öobnungSgefefc. 
•etoerbefieridjte« ©tuigmnafämter. 

S«tebftgert*te.461 

3Rltt*U«M** I» #f»crl«|ert4t* 
Bebigiert bon äJtagiffratSrai Dr. 
Schalbotn, Borfi|enbem am ©e* 
merbegeriebt Berlin. 
Becbtfprecbung. (SfpHe.) 

Sie erfte Sötigteit bet Kaufmanns* 
getiebte. 

Sie ftaufmannSgericbte in Bapern. 

9ttetnet1©e Vttmttantes .... 470 
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brm Strrikgebiet*). 

S)er feit bem 16. Sonuar, bem £age ber abf^Iagigen, 
febroffen Slntroort beS Bergbaulichen Bereinö prollamierte General* 

•) fietber Ionnte bie Beröffentltchmtg biefeS Stimmungftbtlbeft aus 
bem Buljrrenier ntdht me|r in ber uorigeit Bummer erfolgen. S. Beb. 


ftreif fteht feit mehr als einer Sßoche auf feinem §öhe- unb 6tiH* 
puntt. Bm 10. Sonuar ftreiften bereit« 15 000 ÜRann, am 
11. 3onuar 32 000, am 12. 3<*nuar 50 000, am 14. Sanmrc 
77 000, am 16. 3anuar 92 000, am 17. 3onuar 155 000, am 
18. 3onuar 184 000, am 20. Sanuar 195 000. Um biefe 
penbeln feitbem bie oom Bergbaulichen Berein fomie oom BeidiS* 
an^eiger oeröffentlichten 3ahlcn. ßefeterer gab fc&on einmal 204 000 
an. ®iefc 3iffern bebeuten tatfächlich einen ©eneralftreif ber 
Buhrbelegfchaft unb ein faft nollige« 3)arnieberlieberliegen 
ber ^ohlenförberung. BuSfchlaggebenb ift bie unterirbifche 
Belegfchaft (ca. 200000) unb hier mieberum bie$auer(ca. 135000). 
Steifet biefeS erfte (Slieb ber ftette, nerfagt biefeS £)auptrab in bem 
Biefenbetrieb einer ©rube, fo ift ba$ gan^e Bäber« unb Betriebs- 
mer! lahm gelegt. ®iefer tote BunÄ ift nun bei ber jefcigen 
Situation babur^ herbeigefuhrt, bag oon ber ca. 200 000 9)iann 
ftarlen Belegfchaft unter Sage runb 177000 ftreilen unb jroar, 
roie mir bie göhrer mitteilten, bie ^auer faft ausnahmslos. 
SBenig oerfchlägt ba, bafe oon ber oberirbifd)en Belegfchaft oon 
ca. 48 000 S?ann noch ca. 30000 arbeitSroißig ftnb. 4)abei ift 
aber noch folgenbeS ju bemerfen: ©ine Beibe oon 3 c ^ ßtt / 
beren Stilllegung angebroht ift, fmb bur<h baS Sireiffomitee oon 
oornherein oom SKitjtreifen biSpenftert roorben. 5)ie Belegfchaft 
ber mir flieh in ben 6trei! hineingejogenen 3 e£ $ en betragt runb 
245 000 SKann. 3 U biefen alfo ift, um baS richtige BerbältniS 
oon ©treifenben gu BrbeitSroiHigen gu finben, bie ©treifmaffe oon 
runb 200 000 3Kann in Begiebung gu fe^en. Bur 50000 3Ramt 
alfo finb eigentliche „SlrbeitSroillige". Öerner fteefen in biefer 3abl 
noch ca. 7000 unb über 6000 Jtinber oon 14—16 

Sabren. 3 u bem entfällt, mie bereits bemerft, ber ^auptteil ber 
Bichtftreüenben auf bie nicht äuSfchlaggebenbe Belegfchaft über 
£age. 

Welches maffenpfpchologifche ©chaufpiel bietet uns biefe Biefen- 
gährung! ©ine bemunbernsmürbtge Buhe herrfebt überall! 
Unb groar trofe fd^mieriger Umftänbe: ®te SBebrgahl ift unorganiriert 
(oon 270000 bloß ca. 110000), ein grofeer teil (ca. lOOOoO) aus 
bem Dften unb bem SluSlanb angeflhroemmt. 2Ule aber gereigt 
unb mit ©roll gelaben über bie iahrelangen ÜBigftänbe, ©betonen ufto. 
Xrofebem fleht bie ©efamtbeit burchmeg unter bem ©rnfte ber 
©ituation. Ueberall fmb in ber Bäbe ber 3 ct b e n Q n $ btn eigenen 
Beiben gemäblte DrbnungSmannfcbaften mit meiner ober grüner 
©cbleife auf ber Bruft ober mit meiner Slrmbinbe aufgefteflt. S)ie 
oor ben 3 C( § e n auf unb ab reitenben ober gu 3u& patroullieren- 
ben ©enSbarmen mit ihren ©eioebren fmb meiftenS „arbeitslos". 
3b« öaupttätigfeit ift, beim ©cbicbtroethfel bie StrbeitSroiHigen mie 
einen trupp ©efangener nach #aufe gu begleiten ober gur 3 e ^ c 
gu führeu. Bielfadj ein erbärmlicher Slnblicf! 3)aS Behältnis 
groifthen Boligei unb ©treifenben ift meiftenS gut, hi ß ^ ba grü&t 
man fich gang bieber. BefonberS bie einheimifchen Boligiften 
nehmen eine oerftäubige Haltung ein; fte fennen eben ihre fieute 
unb baS Btilieu im Buhrreoier. „gorfcher" geben f<hon bie oon 
weit b ß c, aus Borb, Oft unb ©üb bc«ngegogenen ©cbupleute oor. 
BefonberS übel aber fällt an manchen ©teilen bas fd^roffe Be¬ 
nehmen ber mit Boligeiqualität auSgeftatteten 3 ß chenbeamten auf. 
UebrigenS eine febr beplagierte Maßnahme, gerabe biefe Beamten, 
bie gu einem beträchtlichen Seile wegen fcfjlechter Bebanblung ber 
ßeute ben ©treif mitoerurfacht h fl ben, „mr Slufrechterbaltung ber 
Drbnuna" gu oertoenben. Bor ben BerfammlüngSlofalen unb in 
ben Berfammlungen ebenfalls fühle Buhe. Bach (impfang ber 
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SRacpricpt am rottag beS 16. 3<*nuar, bap fixerem ©ernehmen 
na<p f am titele feiten© beS flleoierlomiteeS am Donnerstag, ben 
12. Sanuar, formulierten gorberungen oom bergbaulichen herein 
fcplanfroeg abgelehnt feien, mar i(p in 2 ©tunben in ©ffen. 3n 
ber Donpaße (Sirtfcpaft oan be ßoo), einem niebrigen, unf<pein* 
Baren ©ebäube, tagten feit 1 Hpr bie güprer unb ca. 150 Dele* 
gierte. ©epon oon roeitem mar baS ßofal fenntlicp. Ueber punbert 
©ergleute, oielfacp an flReunier’S ©eftalten erinnernb, frierenb oor 
fepneibenber Äälte, bie |>änbe in bie £>ofentafcpen oerfenft, bleiche, 
blaunarbige ©efiepter mit beutfepem ober flaoifcpem DgpuS, ftanben 
auf bem Drottoir. 

Dufter, oerfcploffen, in fpärlicper 3rokfP*fl<he darrte man. 
©rft bie ©efanntgebung beS brinnen mit braufenbem ©eifaß pro* 
Hantierten ©eneralftreÜS löfte bie (Spannung unb rief ein oiel* 
faltiges ingrimmiges ©raoo peroor. Dann eine lebhaftere Unter* 
paltung, aber trop ber folgen fermeren ©ntfcpeibung bocp auffaHenbe 
fltupe. Der Bergmann, befonberS ber roeftfältfcpe, ift ernft, mort» 
targ unb oerfcploffen, guiüdpaltenb, miptrauifcp, befonberS gegen 
grernbe. 3n ber SRäpe tritt ein mir befannter S3erid>terftatter an 
eine ©ruppe. Sie er fie nach furgem ©efpräcp oerläpt, nähert 
ft<b ein kamerab unb marnt: „Sagt ©ud) nicht ausfragen; pier 
ftnb ©pione unb ÄuSporcper!" — 

Slbenbs 8 Ubr mar ©erfammlung in ber ©oruffta, bem ©er- 
fammlungSlofal unb ©treifbureau beS „alten ©erbanbeS". fltoep 
bier musterhafte fllupe unb Drbnung, tropbem immer neue 
SRenfcpenmengen b^reinfluteten unb bereits eine ©tunbe oor beginn 
ber ©aal gepfropft ooß ift. Saft ausnahmslos Bergleute. AReiftenS 
im Älter oon 20—30 3apr«i- ©ebr Diele an ben Difcpen frieblicp 
aus furger pfeife raudjenb. Änbere mit poepgegogenen tfnien auf 
ben Dreppen gur Drtbüne podenb in gemächlicher Unterhaltung, 
©ine flRenge polnifcp*flaDtf<her ©efiepier mit in bie ©tirne ge¬ 
lammten paaren. Birgenbs eine ©pur oon ©rregung, oielfach 
gemütliches ßäcpeln. Seht Nebenmann, intelligent breinfepenb, 
bittet um geuer. ©* ftammt aus Dpüringen, arbeitete in ©erlin, 
Hamburg unb ift feit feths 3ap*en auf einer benachbarten 3 e( h e - 

„3dj ftretfe auS ©olibarität mit." — „Sie ift bie Sepanblung?" — 
„8Ran mup gerecht fein: @in großer 3Teil ber ©teiger ift human, oiele 
allerbings Sgrannen; fie miffen inbeS, bap fie einem orbentltchen Äerl, 
ber etmas auf fiep hält, nt<pts bieten fönnen . . SW ein ©teiger forberie 
mich &um ©treifbru<p auf, ich antmorlete ihm: ,3<b habe auch meine 
©pre!' — Die beften (Slemente ftnb in ber Drgantfaiion brin. ©ir 
ftnb auch gebilbet, ebenfogul roie bie 3 e( henproben; man benupt boeb 
feine ©eioertfdjattsbibliotbeC." ©r fprach weiterhin gang oerfiänbig 
über ©d)openbauer; entroicfelte treffenb bie Äuffaffung ©hrtfti burep 
Seuerba^, hob ferner bie nationalen ©(haben beS frangöftfd&en 3roei* 
ItnbeTfqftemS beroor ufro. 

Die ©erfammlung oerltef ohne befonbete ©rregung. Die 
fltebner roaren fachlich unb befcpränHen fleh au f furge ©figgterung 
ber Sage. 2Rit befonberm SRatpbrud forberten fte gur fltupe, gur 
fRaeppaltigfeit, gur ©olibarität auf: 

„ftameraben, haltet DtSgtpItn, beobachtet eine 9tupe, bap ben 
Unternehmern baoor graut. Jfetne ÄuSfdjrettung, leine Änfammlung 
auf ©trapen unb oor 3 e <h*n! ©or allem bie ©chnapSflafche ioeg! 
9&eljmt fte nicht Mop au« ber Dafdje, merft fte an ben näcpften Saum. 
SRetbet bie SBtrtfcpaften, fpart bte@rof(pen; fcpränlt Cure #auSpaltung 
jept febon ein; es fann einen Äampf geben bis gum ©eifebluten. ©in 
Serräter, mer ben ftreilenben Äameraben in ben Stüdfen faßt; er oer¬ 
bient, mie ber ©pton im tfrieg, aufgelnüpft gu merben. ©ure ftinber 
rcerben ©uch einft berfludhen, memt 3b^ l e ftt mürbe merbet. Äße hin¬ 
ein in bie Organifatton! hoch bie ©inigleit, hoch bie ftamerabfebaft* 
Itdjlett!" 

iRodb ein braufenbeS §odfj auf bic ©olibarität, bann flutet 
bie 2000föpfige SRenge langfam unb in mufterbafter Drbnung aus 
bem ©aale. 

Äm folgenben Dage mobnte ich e i ner Serfammlung in einem 
anbern S^eoier bet. Dasfelbe Süb; biefelbe 8>luhe. 8iur bann 
unb mann unterbrochen oon SeifaflSrufen: „flüchtig", „Sraoo" ufro. 
Der fltebner, ein erprobter ^nappfchaftsältefter, ift äufjerft oor* 
fichtig in feinen SSenbungen. ©r forbert nicht gur fofortigen oößigen 
ÄrbeitSnieberlegung auf; er lonnte ft<h in ben flRafchen beS 
©efepeS (Äufforberung gum ^ontraftbrueb) oerftriefen. „Sollt 3b* 
mei erftreifen?" ©in 3000ftimmigeS Sumobl burebbrauft ben Ieicht- 
gegimmerten, oben trüb erleuchteten Sretterfaal. „®ut, menn 3h* 
meiterftreifen rooßt, bann aber audh bie ©inigleit feftg eh alten! 
©erhaltet ©uch ruhig! ©eläftigt feinen ÄrbeitSroifligen! flReibet 
ben Sllfohol!" ©in polnifcher fllebner tritt auf. 3« fi<h uber- 
ftürjenber lebhafter ©prache forbert er gur ©inigleit auf. „©S 
hanoelt fleh jept nicht mehr um Deutfche, um $oleu, um Defter* 
reicher — ^ameraben fmb mir jept aße!" Äm ©chüifj ber ©er- 


fammlung mählt man noch eine flleibe oon DrbnungSmannfchaften. 
Dann mmgt ftch ber riefige flRenfchenfirom langfam in ben bunfeln 
Äbenb h'uauS. — AUS gefährlidhften Alnlafc gu Unruhen fah bie 
fpoltgei ufm. ben ©chlchtroechfel an. 3<h begab mich um Dagc 
nach fßroflamierung beS ©eneralftreils gegen 2 Uhr (ÄuSfahrt ber 
flRorgenfchicht) gu einer 3 e( h e * ©enbarmen, ^unberte oon 
Änappen ftanben frleblich tu ©ruppen umher, ßächelub blidPte 
man auf bie beroaffnete ARadpt. Jjunberte oon ©ergleuten mit ber 
blechernen ^affeefanne auf bemfliücfen ober an ber ©eite, oiele aus 
lurger pfeife rauchenb, fchlenberten burch baS 3ech cn ior hinein, 
famen aber faft ausnahmslos mit ihren ©lechfannen unb bem aus 
ber Safchfammer geholten ftletberbünbei unter bem fltrm mieber 
urüdf. 3Rit gleichgültig ruhigem ©eficht; bie ©olibarität ift ihnen 
elbftoerftänbltche ©flicht. 

Diefelbe fliuhe gemährte ich uu<h in ber gfolgegeit im ©treif- 
aebiet. Ser längere 3uh*e im fllubrreoier anfofflg gemefen, mirb 
fept faum eine ©eränberung im ©trapenbilb bemerfen. ©emip 
mögen hie* unb ba Heinere ©chlägereien ufro. oorlommen, aber 
bie ftnb hie* etmaS ©emohnteS. Inch mögen hie* unb ba Heinere 
Änrempelungen oon „ÄrbeitSroißigen" ftattfinben, aber bie Dar¬ 
tarennachrichten ber fllheinifch-meftfälifchen 3eiiung mirfen iit ihrer 
maplofen Uebertreibung bireft lächerlich- Ueberau mahnt man |ier 
gur fliuhe. Die fllrbeiterpreffe bringt tagtäglich am ßopf bie 
flRahnung: „Äämpfenbe ©ergleute! galtet eiferne DiSgipIin! ßa|t 
@ud^ gu leinen ©utfdfjen hiu*eipen! flReibet ben Älfohol!" Die 
DrbnungSmannfchaften tun ihr SRöglichfteS. 3« jeber ©erfamm- 
lung erfaßt bie ÄRahnung gu eherner fliuhe. Saprhaftig, ein 
imponierenbeS ©chaufpiel, ein Äampf oon 200 000 Änappen in 
laltblütigfter ©efonnenheit! 

Äber mirb nicht ber junger unb bie 5Mlte bie ©ergleute in 
bie ©ruben gurücftreiben? 3$ trat an eine ©ruppe oon ©treilen- 
ben hc*an: 

„$offen 6ie auSguhalten; eS ftnb ja blop 40 o/ 0 organipert; bie 
Waffen Pnb gu fchroach ufm/ „Sir lämpfen bis gum bitteren ©nbe; 
bie rottet merben nicht ausgeben; fdjon ift ©elb oon ©nglanb unter- 
roegS." 3(h munberte mich über biefe Setcbtgläubigfeit, bie ich bereits 
in ben erften Sagen beS Streifs an oerfepiebenen Drten fanb. „SaS 
fagen ©ure gfrauen?" „©ie merben mit uns hungern. Sorläupg gehen 
mir nicht mieber gum „©ütt" (©rube). gn einer Soche haben mir 
Sohntag für Degemotr. ©pater borgt man uns f<hon. 1889 roar’s 
au^ fo." 

3« ber Dat greift bie ©efchäftSroelt ben ©treifenben tatfräftig 
unter bie Ärme. Dut man es nicht aus ehrlicher ©gmpathfe, fo 
ift man hoch aus ©efehäftsrüdptehten bagu gegmungen. ^ier 
lebt aber aßes oom ©ergmann. £>at er ©elb, fo roßt es au<$ 
ben ©efchäftsleuten gu. 3ft Lohntag, fo ift auch Slut in ben 
Waffen ber Äaufleute. Daran benft man jept Die Sareuhäufer, 
SlbfchlagSgefchäfte ufm. geiepnen gröpere ober Heinere ©ummen 
ober oerpflichten fiep gu fltatengaplungen für bie Dauer beS ©treifs. 
©ädfer, flRepger, ^oloniatroarengefchäfte ufm. fenben gratis ober 
gu fepr ermäpigten ©reifen ßebenSmittel an bie fcpleunigft er¬ 
richteten ©ammelfteßen, mo bann bnrep bie ©treifleitung bie ©er- 
teilung an bie bebürftigften ^ameraben erfolgte. Äucp ^oplen- 
mangel bropt. ©epon am Sorgen naep ©roflamation beS ©eneral- 
ftreüs fonnte icp beobachten, mie flRänner, grauen unb Sfinber in 
körbe, ©ferbefarren, ©epiebfarren unb Äinberroägelcpen am gupe 
ber falben in buntem ©emimmel abgelagerten Äoplenfcplamm 
(jum gröpten Deite baS ©efibuum ber epemifepen ©erarbehung ber 
$ople) einluben unb in ©ieperpeit brachten, anbere fuepten bie 
alben nach ßoplenteilcpen ab. 3<P näherte mich. ,/©*ennt baS 
eug?" „Smmerpin beffer als niepts!" „Serbet 3h* ton ©treif 
auSpalten?" „©inige Socpen fieper, menn mir auep ben flHemen 
enger fepnaßen müffen." 

griebenSoerpanblungen? Ueberaß perrfepte bie Änficpt: 
bie SerlSperren bleiben part, jeber ©erpanblung ungugänglicp. 
3mmer mieber erpalte icp in ben näcpften Dagen auf ö^ere 
telepponifcpe Anfragen bei ben güprern bie Äntmort: ©erpanb- 
lungen auSficptSloS. Dasfelbe beftätigt mir aept Doge fpäter 
einer ber angefepenften fliecptSanmälte beS flluprreoierS, ber feit 
mehr als einem 3uh*8epnt burep §unberte oon ©rogeffen bie 
Herren oon Äople unb ÄofS fennt: „£>ugo ©tinneS ift ein äuperft 
befähigter ©efcpäftSmann, aber mo anbece flRenfcpen ein ^>erg haben, 
pat er einen ©tein;" „Probier ift ein auSgegeicpneter ©crroaltungS* 
Beamter, aber fogialpolitifcp erfcpredenb rüd* unb unbeftänbig." 

Serben ©ie unb ipre ©enoffen ber fltegierung bauernb bie 
eiferne ©tirn geigen fönnen?! *** 
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(Eine ®ro|fii|lftd)terri auf Aktien 
unter kommunaler Jlttrolrknng in Wien. 

Bon Dr. Biftor ©eilet in ©ien. 


Rigi fo feftr aus gielbewuftter ErfenntniS ber Anforberungett, 
welche bie moberne Entwicflung an bie ©emeinbeoermaltungen ber 
groften ©täbte gefteßt hat, benn B3ien ^at ein f lein bürgerliches 
Stabtregünent, als Dielmeftr bem 3®onge ber Umftänbe unb Poli¬ 
tiken Erwägungen geftorchenb, hat bie gegenwärtige Stabtoerwal* 
lang in ben lebten 3aftren eine Reifte non groftangelegten Ber* 
ftabtUcftungSaftionen burdftgefüftrt, cor allem bie Erricfttung ftäbti* 
fcfter @aS* unb ElefirigüätSwerfe, bie Berftabtlicftung beS Straften* 
baftnnefceS unter gleichzeitiger bebeutenber Erweiterung unb Um* 
roanblung auf eleftrifcften Setrieb. 

Augenblicflicft ift bie ©emeinbeoerwaltung in einer bebeutfamen 
Aftion begriffen, welcfte eine Befferung in ber Besorgung ber Be* 
oölferung mit öteifift gum 3^1^ ftat. Ben Anftoft bagu ftat bie 
ftänbige unb bebeutenbe Steigerung ber gleifcftpreife gegeben, bie 
in ben lefcten 3aftren in S&ien eingetreten ift unb einen Rücfgang 
beS relatioen KonfumS, inSbefonbere non Rinbfleifcft, unb ein be* 
ben Hi cf) e£ ©teigen beS KonfumS oon minbermertigen. gieifcftforten 
unb SSurftwaren gur Öolge gatte. Bie Urfacften ber Neuerung 
finb einerfeits ftanbelSpolitifcfter Ratur, eine 3olge ber oon ben 
ungarifcften Agrariern ergwungenen ©rengfperre gegen bie Bieft* 
einfuftr aus Rumänien unb Ruftlanb, anbererfeüs rein lofaler 
Ratur, nämlicft ber rücfftänbigen unb unfaufmännifcften Art, mit 
welcher baS Öleifihftauergeroerbe in BBien betrieben roirb, gugu* 
fihreiben, nicht gum geringen aber auch bem über Behältnis groften 
Äufroanb in ber ÖebenSfüftrung, ber in biefem Stanbe in Böien 
2rabition ift, unb in ber bamit gufammenftängenben Berfcftulbung 
an bie Bieftmudfterer. Ba bie Beteiligung ber guerft ermähnten 
Urfacfte aufterftalb beS Machtbereiches ber Stabtoerroaliung gelegen 
ift, blieb nur bie Befämpfung ber groeiten übrig, bie aber gerabe 
für bie gegenwärtige Stabtoerroaliung grofte Scftroierigfeiten beS* 
halb hat, weil bie gleifihftauer gu ihren beroäftrteften Stüften ge* 
hören, gang a&gefeften oon ben te^nifcften unb faufmännifcften 
Schroierigfeiten. Bafter ift benn auch ber urfprüngliche $lan beS 
fommunalen EigenbeiriebeS in ber Sleifcftoerforgung fallen gelaffen 
unb ein Kompromiftweg eingefcglagen worben, bie Beteiligung 
ber ©emeinbeoerwaltung an einer auf Aftien gu errichtenben 
©roftfcftläcftterei. 

Racft bem bem Stabtrate oorliegenben Entwurf grünben bie 
Berwaltung beS Ergftergoglich Sofeffcften Vermögens, bie Aftien* 
gefeUfchaft für chemifcfte Snbuftrie (ber fieimtruft) unb bie ©emeinbe 
feien eine SXftiengefeÜfcgaft gur Erricfttung einer ©roftfcftläcftterei 
mit einem Anfangskapital oon 5 Millionen fronen, baS naeft Be* 
barf bis gu 20 Millionen fronen ergögi werben foß. Bie @e* 
meinbe BSien beteiligt fich oorerft mit einem Mayimalbetrage oon 
einer Million fronen. Bie ©efeßfeftaft oerpflichtet fteg gu einer 
jährlichen Minbeftfchlacfttung oon 10 000 Rinbern im erften, 
15 000 im gweiten, 25 000 im brüten, 35 000 im oierten unb 
50000 oom fünften gahre ab. Bie Berwertung ber bei ber 
Schlachtung gewonnenen Rebenprobufte foß oorerft burch britte 
erfolgen, weiterhin ift aber auch bie Errichtung einer eigenen Mar* 
garine*, eoeniuefl auch einer ßeberfabrif im feiener ©emeinbegebiet 
in AuSficftt genommen. Ber Bieftbebarf ift bireft bei ben Mäftern, 
länblicften BieftoerroertungSgenoffenfcftaften ufw. unter 2hiSfif)luft 
beS 3 ro 'W en ^ an ^ c ^ 3 U beefen. $)ie ©emeinbe oerpflicgtct ficft, 
ber ©efeßfehaft in jebem Begirfe minbeftenS einen Blaft gur 
Errichtung eines StanbeS für ben Stleinoerfauf gu überlaffen, wo 
baS Öleifch gum Selbftfoftenpreis, gugüglicft eines BegiegufchlageS 
oon göcgftcnö 5 %, oerfauft werben tnuft. SebenfaflS müffen bie 
BerfaufSpreife in ben Stänben niebriger fein, wie bie greife ber 
Sleifchhauer unb Qfleifchhänbler im jeweils oorangegangenen Monat, 
^ic ©emeinbe oerpflichtet fieft 75% beS fJIeifchbebarfcS ber fom* 
munalen SXnftalten oon ber ©efeßfehaft gu begiegen. 

Ein drittel ber Mitglieber beS 5luffichtSrateS, minbeftenS brei 
Mitglieber werben oon ber ©emeinbe ernannt unb biefe erhält ein 
Biertel beS eine 5%ige Berginfung beS jeweiligen SlflienfapitaleS 
uberfteigenben Reingewinnes. 3)aS llebereinfommen wirb auf bie 
Bauer oon 25 3ah«n gefcgloffen. Rach Ablauf biefer 3^^ ift bie 
©efeßfehaft oerpfliegtet nach Slufforberung ber ©emeinbe gu iiqui* 
bieren, worauf bann aße Einrichtungen für ben Betrieb ber ©roft* 
fcgtäcgterei mit SluSfchluft ber für bie Berwertung ber Reben¬ 
probufte errichteten Slnftalten foftenloS in baS Eigentum ber 
©emeinbe übergehen. ®ocg ift bie ©emeinbe fegott früher, nämlich 
nach Ablauf oon 15 Saftren berechtigt, baS Unternehmen gegen 


Begabung beS Buchwertes mü einem 10%igen Sluffcftlag eingu* 
löfen. Bie ©efeßfehaft oerpfliegtet fich ben Betrieb früheftenS am 
1. Märg, fpäteftenS am 1. Mai 1905 gu beginnen. 

Barüber, welche Eljöncen biefe Unternehmung bem fonfu* 
mierenben ^ublifum auf bißigereS gieifch gu eröffnen geeignet ift, 
läftt fug ein abfchlieftenbeS Urteil heute nicht fäßen. Bie Unternehmung 
fteßt fieft als eine in ihrer 2lrt neue Kombination oon prioat* 
fapitaliftifegen ©ewinnintereffen mit öffentlichen Sntereffen bar. 
Sie fchlieftt eine fjüße oon ©egenfä^lichfeiten unb KonfliftSgefabren 
ein, benen namentlich auch gewiffe oage Beftimmungen beS Ver¬ 
trages, wie g. B. bie, baft baS CJrlcifcg „gu ben Selbftfoften" abgu* 
geben fei, Borfdjub gu leiften geeignet fmb. Snfofern aber bie 
prioatfapitaliftifchen Brobugenten oornehmlich bei ber Berwertung ber 
Rebenprobufte ber Sieh Wartung auf ihre Rechnung gu fommen 
hoffen, bie ©emeinbe bagegen oor aßem bie möglich!* bißige Ab¬ 
gabe beS gleifcheS erftrebt, wären wenigftens tgeoretifeg gar 
wichtige ©runblagen für ein gebeiglicgeS unb einoernehmlicheS 
3ufammenwirfen gegeben, wenn auch niegt überfeften werben barf, 
baft bie ©emeinbeoerwaltung mit ben gegenfäftüchen gntereffen ber 
Öleifchhauer oorerft noch einen ferneren Kampf haben wirb. 3m 
übrigen ergibt fich bie Rotmenbigfeit einer fegr referoierten Be* 
urteilung ber feirfungen ber Slftion auf bie gleifchpreife ber 
nächften 3afunft oon felbft, wenn man in Betracht zieht, baft ber 
burcgfcgnittlicge jährliche Bebarf SßienS an Rinbern aßein 
250 000—300 000 Stücf beträgt, mährenb bie erwähnte ©roft* 
fcglacgterei in ben erften beiben 3ah«n nur 10 000 begw. 15 000 
gur Schlachtung bringt. UeberbieS werben Erfparniffe, welche bie 
©roftfcglöcgterei burch rationeßeren Betrieb unb burch bie 2luS- 
fcgaltung beS 3rotf<h*nhanbelS beim Biefteinfauf ergielt, gunächft 
wohl weniger bem fonfumierenben $ublifutn als ben gleifchhauern 
gu gute fommen. Bie Unternehmung wirb ber Slbfaftoermittlung 
ber Iefcteren nicht fo balb entraten fönnen, ober, aus Schonung 
für fie, nicht woßen, fie wirb aber bie gieifchhauer gur Abnahme 
beS SleifcfteS nur bereit finben, wenn fie es ihnen billiger überläftt, 
als eS bie Qleifcher bei Schlachtung in eigener Regie guftehen färne. 


^Ulgemxine SoiialpoÜHk. 


lrbeügebefietra<htnugen gmn Rnhrpteif. 

Bie 3af<h r ifl focgfifchen gabrifbireftorS „3 u «t Enbe beS 
Streifs im Ruhrreoier" geben wir im folgenben wieber. Sie trägt 
gwar gur Klärung ber fonfreten Konfliftsfrage nichts bei, aber fie 
erfegeint uns hoch ein pfpcgologifcg beachtenswertes 3 ß üh«i bafür, 
baft in Slrbeitgeberfreifen bie Reigung, bie Begehungen gwifcfjen 
Kapital unb Arbeit unter groften fogialpolitifchen unb national* 
wirtfchafllichen ©efichtSpunften gu erfaffen, B3urgeln feglägt. Bie 
ErfenntniS gewinnt an Boben, baft eS im mohloerftanbenen Eigen* 
intereffe beS Kapitals liegt, bie gröftten Rücffiiffien auf baS ©e- 
meinwohl unb bie ©efunbheit ber bireft probuftioen Arbeit walten 
gu laffen, bamit ber 2l)t, auf bem bas Kapital fiftt, nicht abfaule. 
Bie 3ufihrift lautet; 

Mit ber Äbjicht ber Regierung, ein Rotberggefefc gur Borlage gu 
bringen, welches entgegen ben ftuffaßungen ber ©rubenbeftber ben 
Sorberungen ber Bergleute in ber §auptfache gerecht wirb, erfdjeint es 
angebracht, barauf aujmerffam gu machen, baft tjierburdj nur bann 
Berhältnifie gefeftaffen werben, bie ber 3«&uftrie Sicherheit unb Stetig¬ 
feit in ihrer Entwicflung oerbürgen, wenn fich beibe Barteten, Arbeit* 
geber unb Arbeitnehmer, über bie Abfichten unb bie SBirfung ber Re* 
gierungSmaftnahme feinen 2rugfchlüffen hingeben. 

£)ie Sympathien, mit welchen weite Schichten ber Beoölferung 
ber Bergarbeiterbewegung gegenüberftehen, grünben fich oielfach auf 
entgegengefeftte, abftrafte Empfinbungen, bie baS Bublifum ben ben 
Kapitalbeftb repräfentierenben Sechenbefifcern unb Banloertretern ent> 
gegenbringt. Soweit bie erfteren tn Betracht fommen, fei baran er¬ 
innert, baft ber „Befib" an fteg weber folcfte Empfinbungen rechtfertigt, 
noch aber, baft ben Sechenbeftpern ©runb gegeben ift, in bem Eingreifen 
beS Staats eine Serlefcung ihrer Rechte unb eine Beeinträchtigung ihrer 
Sntereffen gu erblicfen. Sie mögen fich barüber flar werben, baft aße 
im „Eigentum" aufgefpeidjerten Kapitalsrechte in lefcter Sinie boch 
nichts anbereS barfteflen, als ben „Anfpruch auf bie Arbeit anberer", 
unb baft fomit alle biefe Eigentumsrechte gerabe bann bie empfinblichfte 
Scftäbigung erleiben, wenn biefe „Arbeit anberer" bauernb ober audh 
nur oorübergehenb entweber nicht geleiftet werben fann ober aus irgenb 
welchen ©rünben, wie beifpielSweife beim Streif, nicht geleiftet wirb. 
Alle Maftregeln alfo, welche auf eine Sicherung unb Kräftigung biefer 
Arbeitsfähigfeit unb auf eine ©ebung ber ArbcitSfreubigfeit hinauS- 
Iaufen, finb geeignet, ben „Beftft" als folcgen für ben Bcfi&enben über¬ 
haupt erft wertooß gu madjen! Bon biefem ©eüchtSpunft aus fönnen 
bie SechenBePfter fich mit bem Eingreifen beS Staats alfo fehr wohl 
abpnben. 
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SEBad nun bie BanRntereffenten Betrifft bte auch in ben Berwal- 
hingen ber Äo^Ieniergroetft eine fo Bebeutfante 9ioHe fptelen, fo mögen 
fie auß bem Schritt ber Regierung erfennen, baß biefe entfdEjloffen ift, 
bie ÄapitalSfongentration fetneSfaÜS in einen SÜadjtfaftor „auSarten" 
gu Iaffeti, ber fich etnfeitigen Sntereffen btenfibar macht. ©te mögen 
erfennen, baß ihre »rbett nur bann fruchtbar unb oon ffirfolg gefrönt 
fein wirb, wenn fie fich auf ©runblage eines gefunben, öfonomifchen 
gortfcfjrittS im Dienfte beS ©emeinrooblS betätigt unb auf bie @r* 
rungenfcpaften einer ftulturperiobe SRücffxd^t nimmt, auf bie alle, Be- 
fißenbe unb Befißlofe, gleichmäßig unb mit Stecht Anfprudfj ju haben 
glauben. Sluf ihr tri Sachwaltern taflet bie boppett unb breifac^e Ser* 
pfliibtung, ihre SRiffton mit einer fogialpoIUifchen Umficht gu erfüllen, 
bie bewirft, baß Bewegungen, wie bieienigen im Stuljrgebiet, fobalb 
nicht wieberlehren. 

@o unberechtigt unb unrichtig e$ im übrigen fein mürbe, ben 
Arbeitern bie SRöglichfeit gu folgen Bewegungen gu oerfürgen, fo un¬ 
richtig unb Perfekt aber märe eS auf ber anbem ©eite, menn bie 
Arbeitgeber oerabfaumten, biejenigen ©dritte gu tun, bie fie in ben 
©tanb feßen, allen folcfjen gorberungen ber Arbeiter mirffam ent- 
gegengutreten, bie baS SJtaß beS Berechtigten unb roirtfdjaftticb S^ü^Iid^en 
unb Erreichbaren überleiten, unb mehr als je barf man wohl an« 
gefidbts ber gegenwärtigen Haltung ber Regierung baS Vertrauen gu 
ihr haben, baß fie ihrerfeits mit ©nergte unb SerftänbntS ihrer Auf¬ 
gabe auch in 3 u l«nft gerecht gu merben weiß im Sntereffe beS ©e- 
meinmohlS. 

Dresben, ben 27. 3anuar 1905. SB. ©tradbein. 


Aufruf beS (ftoangelifdj-fogtalen ÄongreffeS gor ttnterftüßnng 
ber Stuhrberpleitie. Das ÄftionSfomite beS ©oangelifch-fogialen 
ÄongreffeS bittet uns um Beröffenilidhung folgenber Shmbgebung: 

An unfere SRitglieber unb greunbe! S)er große im Stuhrgebiet 
ausgebroäjene ©treif ift an jidj unb in feinen golgen ein nationales 
Unglücf unb muß in fürgefter griff über ©unberttaufenbe oon Arbeiter¬ 
familien Slot unb (Stenb bringen. SBir maßen uns nicht an, über bie 
eingelnen ©treitpunfte gmifchen ben ©rubenbejtßern unb ben Berg- 
arbeitern ein Urteil abgugeben. Aber mir empfinben eS als eine 
#erauSforberung nicht nur beS ArbeiterftanbeS, fonbern beS gefamten 
beutfchen Bolfe», baß bie ©rabenbefißer baS oon ber Regierung an fie 
gerichtete ©rfucfjeii, mit ben gewählten SertrauenSleuten ber Bergarbeiter- 
fdhaft über ihre Bef<hwerben unb Anfprüche gu oerhanbeln, runbweg 
abgelehnt haben. Die Arbeitgeber ftnb feft organiftert; ben Arbeitern 
aber oerweigert man baS gleiche Siecht. Da eben beShalb ein <5nbe 
beS ©treifs in ber nädjfien 3«it nicht gu erwarten ift, fo richten wir 
an alle SRitglieber unb gTeunbe unferes ÄongreffeS bie Sitte, burch 
öinfenbung oon ©oben an ihrem Deile bie Slot Unbern gu Reifen. 

©er ©eneraliefretär beS tfongreffeS (Pfarrer Lic. ©chneemeldher, 
SummelSburg bei Berlin, Sauptßraße 7) ift ermächtigt, folche ©oben 
entgegen gu nehmen. Quittung erfolgt in ber 3«iftbrift beS ÄongreffeS 
„©oangelifch^ogial". 

Das ÄftionSfomite beS ©oangelifch'fogialen ftonareffeS. grau 
©eheimrat Broteber. Vrofeffor Dr. &anS ©elbrüdf. ©eh- Suftigral 
Brofeffor Dr. ©ierfe. Brofeffor d, ©regorp. ^rofeffor D. $arnacf. 
Dber-Äonßftorialrat Brofeffor D. Staftan. Pfarrer D. flirmß. ©eh- 
Ardhiorat Dr. Äeller. Sanbesöfonomierat Slobbe. D. griebrich Staumann. 
Bfarrer ^rofeffor D. greiherr oon ©oben- grau ^rofeffor ©chmoHer. 
Bfarrer Lic. ©cßneemelcber. ©eh- StcgierungSrat ^profeffor Dr. Abolf 
SBagner. 

©itt beutfch'italienifcheS Arbettcrfdjitßfibercinfommen foU uns 
gugleich mit Dem Abfiluß ber neuen £>anbelSoerträge befeuert 
werben, ©in in ben ©ntrourf gum. $anbel8oertrage mit Italien 
neu aufgenommener Artifel fagt, wie in bem halbamtlichen AuS- 
guge mitgeteilt wirb, eine gemeinfame Prüfung ber gfrage berAn- 
wenbung ber ArbeiteroerfidherungSgefebe auf Die beutfchen Arbeiter 
in Stalien unb umgefehrt gu. ,,©aS ber ©rwägungen," h*i&t 
eS halbamtlich weiter, „wäre ein befonbereS, oom ^anbelSoertrag 
unabhängiges, fpäteres Abfommen, in bem Vereinbarungen gu 
treffen fein würben, welche ben Arbeitern beiber fiänber eine gleite 
Vorteile bietenbe Vehanblung fuhert." $)aS ftarfe 5>erüberwechfeln 
italienifcher Arbeiter, oor allem ©tein- unb ©rbarbeiter nach 
i)eutfd)lanb legte es nahe, baß ©eutfdjlanb mit 3talien nach bem 
9Rufter beS frangöftfch-italienifchen ArbeiteroertrageS bie Siegelung 
ber beiberfeüigen Arbeiterfürforgeoerpflichtungen anftrebt freilich ift 
baS fogialpolitifch gegenüber Stalien hochentwicfelte ©)eutfdhlanb, 
baS überbies Italiener in ungleich größeren Vtengen aufnimmt als 
Stalien beutfc|e Arbeiter, in biefer Angelegenheit burchauS ber 
aebenbe ©eil. ©S wäre intereffant gu erfahren, welche Äompen* 
fationen gegen biefe fogialpolitifdhen Darbietungen eingetaufcht 
werben foUen. 

Die Sogialpoltttf ber ^oftbertoaltnng bor bem Keid)Stag. Die 
Beratung beS ©tats ber^ofi-, ©elegraphen* unb ©elephon* 
oerwaltun g fchloß mit ber Annahme ber oom 3 enlrum bean¬ 
tragten Slefolutionen, welche oerlangen, baß ben gemeinnüßigen 
ArbeitSnachmeifen in beftimmten Vlorgenftunben bie Venußung Der 


gernfprecheinrichtungen gegen ermäßigte Vergütung ermpgli^t, bet 
©elb-, Nachnahme*, Dructfadhen- unb ^afetoerfehr an ©onn- unb 
gefttagen eingeftellt unb ber ©chalterbienft für ben Vafetoerfeht 
an ben Vorabenben biefer ©age oerffirgt unb für bie mittleren 
unb unteren Beamten bie wöchentliche VlagimalarbeitSgeit weiter 
befchränft werbe. Der fogialbemofratifche Abgeorbnete CipinSfi 
befürwortet ben früheren ©chalterfchluß (6 ober 7 Uhr) für ben 
Bafetoerfehr an ben Borabenben oon ©onn- unb gefttagen be* 
fonberS auch im Sntereffe ber gahlreichen AngefteHten unb Arbeiter 
im §>anbelSgewerbe. Der oon einigen Slebnern fcharf angegriffenen 
©elephoniftinnen nahm ftdh ber ©pef ber Bofia^maltung, ©taatS* 
felretär tfraetfe, warm an. ©ie hätten fich beffer bewährt als bie 
männlichen Beamten, ©ie würben weniger leicht neroöS, weniger 
leicht grob, hödjftenS, baß fie leicht „fchnippifch" würben. 

DaS giaSfo beS ©4)mttger ArbettSmiüigeitfdjiiheS. Vorftoße 
ber Unternehmer hatten oor etwa einem Saprc ben ©roßen 8tat 
gegwungen, bie grage beS ArbeitSwinigenfchußeS gegenüber ber 
©treiffreiheit ber organifierten Arbeiter gu prüfen. DaS ©rgebniS 
biefer B^äfuug ift natürlid) ein uegatioeS gewefen: ©S liege 
feinerlei Anlaß gu oerfchärftem gefeßüchen ©infehreiten gegen 
Uebergriffe ber ©treifenben oor, eS fei benn, baß man ben ©treif 
felbft als etwas oerbammenSwerteS aus ber SBelt fdjaffen wolle, 
©r fei aber nun einmal baS Ießte AuSfunfiSmittel ber Arbeiter tm 
Kampfe um ben ArbeitSoertrag. DaS Siecht gum ©treifen aber 
fthließe mit Slotwenbigfeit, wenn es nicht gum ©chein oerblaffen 
fofle, auch baS Siecht gur ©treifagitation, gum ©treifpoftenftehen, 
gu ©treiffammlungen unb Umgügen ein. Die ©efeßgebung muffe 
eS in biefen ©tücfen tunlichft oermeiben, einfeitig ben Arbeitgebern 
gu Dienfte gu fein, ©lrafbare £>anblungen im ©efolge eines 
©treifs müßten ben allgemeinen ©trafgefeßen, aber nicht befonberS 
gegen bie Arbeiter fonftruierten AuSnahmegefeßen unterliegen. 
Nötiger als berartige ©treifoerfolgungSgefeße feien ©efeße über 
BermittlungS- unb ©inigungSämter als afeittel, ben ©treifs über* 
haupt oon oornherein oorgubeugen. 

Die Ablehnung beS ©nbmtfftonSgefeßeS im Danton Bafel haben 
bie Bauunternehmer bafelbft burchgefeßt, bie fich an ben Beftim* 
mungen über bie Arbeiterfürforge ftießen unb bie geftlegung be0 
SKittelpreiSoerfahrenS, baS ber ©roße Slat für unjmecfmäßig er¬ 
achtete, unb ber ©treifflaufel in bem ©ntwurf oermißten. 


jblitü* Jn(tönöe. 


Der ArbcitSraarft nttb bie ArbeitSlofigfcit im 3ah re 1904 
erfährt burch bie amtliche Darftellung im „SleidhS-Arbeitsblatt" 
(gahrg. III Sir. 1) eine relatio günftige Beuiteilung. Danach ift 
baS SöirtfchaftSjahr 1904 für bie Deutle BolfSwirtfchaft im großen 
unb gangen ein Saht ber ©rholung unb Äonfolibation gewefen. 
AüerbmgS geigt bie ßage im Qahre 1904 fein oöttig einheitliches 
©epräge, oerfepiebene gaftoren haben bie Berhältniffe in ben ein¬ 
gelnen Snbuftrien in günftigem ober ungünftigem ©inn beeinflußt 
©harafteriftifch für baS Sah* 1904 ift jebenfalls bie ftarfe Ston- 
gentratiouSbewegung in ber beutfchen Sabuftrie, bie fich einerfeitS 
in ber gahlreichen Sleugrünbung oon ©pnbifaten unb ber Verlänge¬ 
rung alter ©pnbifate unb Kartelle fowie in ben häufigen gufionen 
großer Söerfe äußerte, bie anbererfeitS auch in bem 3ufammen- 
fchluß ber beutfchen Arbeitgeber gu großen nationalen Arbeitgeber- 
oerbäuben, welche ein ©egenwicht gegen bie Drganifationen ber 
Arbeiterfchaft bilben wollen, fich geltenb machte. 

Der beutfehe Außenhanbel hat im Sah*« 1904 feinen Umfang 
behauptet, ja fogar bie 3iff c *« Sah*«» 1903 fowohl in AuS- 
fuh* mie in ber ©infuhr übertroffen. Die VerfehrSeinnahmen 
ber beutfchen ©ifenbahnen aus bem ©üteroerfeh* ftiegen erheblich 
unb übertrafen bie ©innahmen oon 1903 um 67,3 Vtiüionen unb 
ebenfo hat bie ©tempelfteuer im Sah*« 1904 wefenilich höhere 
Beträge erbracht als im Sah*« 1903, alles Angeidhen eines ftärferen 
^ulSfcßlaaeS beS wirtfchaftlicpen ßebenS. Dte oerhältnismäßig 
günftige ßage beS beutfchen ArbeitSmarfiS trat befonberS in bie 
©rfdjeinung bei einem Bergleich mit bem AuSlanb, inSbefonbere mit 
©nglanb unb granfreich, oon bem gumal baS elftere unter einer 
ungünftigen ©eftaltung ber Befchäftigung ber nationalen Snbuftrie 
gu leiben hatte. 

Diefe Ausführungen erhalten ihr Slüdfgrat, abgefehen oon ben 
Berichten ber Snbuftrie. burch bie Beobachtung ber 3iffern ber 
Äranfenfaffen unb ArbeitSnadömeife fowie ber Arbeitstofigfeit in 
beutfchen gadhoerbänben im Sah*« 1904. ©S läßt fich fepon feßt 
überfehen, wie biefe 3iff«*n, bie fich gegenfeitig ergängen, immer 
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md&r gu einer roertooHen Saft« gur Beobachtung beg beutfdgen 
Sirtfchaftglebeng werben. Bamentfich gilt bieg oon ber Arbeitg» 
loftgfeit in beutfefjen gachoerbänben, unter ber Boraugfeßung, baß 
biefe Statiftif in ber btsger begonnenen Seife weiter auggebaüt 
wirb unb alle Berbänbe, bie Arbeüglofenunterftüßung gaßlen ober 
bereit 3ahlung einfüßren, ißr angefdjloffen werben. Sie 3afü ber 
ArbeitSlofen begw. bie 3iffcrn für bie jfäfle ber Slrbeitölofigfeit in 
ben eingelnen ©ewerben geben ein 33ilb oon ber Äonjunftur in 
biefem ©eroerbe unb bilben in gewiffer Begießung bag ©eaeit- 
gewicht gu ben 3nbuftriebericf)ten, bie allein oon ben Arbeitgebern 
erftattet werben. 

SDie Shtroe ber SRitgliebergaßlen ber Sfranfenfaffen geigt für 
Banner unb grauen inggefamt eine Steigerung. Sie Steigerung 
ift bei ben SBännern oiel fiärfer alg bei ben grauen. Sie bauert 
bei jenen an big gum Qftober unb gebt oon ba ab gurücf. Bei 
ben grauen fteigt bie Shiroe big BJonat 3uni, finft bann big gum 
Auguft, um wieber big gum 1. Segember gu fteigen. 3m leßten 
SRonat beg 3ah«£ fällt fte bann, jeboeb nitbt fo tief, wie fte im 
beginn beg Saßreg ftanb. 

2)ie Statiftif ber Arbeitglofigfeit in beutfeben gatboerbanben 
gibt mit ber oorliegenben Aufnahme gum erftenmal bie Ziffern für 
ein ooQeg Menberjaßr. Sie erftreefte ftdb am Scbluffe beg 3aßreg 
1904 über 51 Berbänbe mit 641 653 TOtgliebern gegen 46 Ber- 
bänbe mit 429 318 Btitgliebern am Scbluffe beg 3ab r ^ 1903, bie 
3abl ber erfaßten Berfonen fteigerte fieß alfo im Saufe begSaßreg 
1904 um runb 212 000. Bach ber 3 a ßl ber Arbeitglofen be* 
trachtet, geigt ficb, baß bie Brogentgiffern am Scbluffe beg oierten 
Quartals 1903 unb am Scbluffe beg oierten Quartalg 1904 über* 
einftimmen. Scroeilö waren 2,6 % ber BRitglieber arbeitglog. 
Seb^ geringfügig fmb bie Unlerfchiebe biefer ^rogentgiffern in ben 
eingelnen Quartalen. Sie niebrigfte mit 1,8 war im brüten 
Quartal 1904 gu oergeichnen, fte belief ficb im erften unb gweiten 
Quartal auf 2,o begw. 2,i °/ 0 . Bach ben gölten ber Arbeitgtofig* 
!eü ergab ficb bei Betrachtung ber abfoluten 3iff crn eine fort* 
Iaufenbe Steigerung in ben eingelnen Quartalen, nadf) ben $rogent* 
giffem nur im testen Quartal. ©g würben feftgefteHt im 


4. Quartal 1903 . 

Säue 

uon arbetW» 
loftgfeit 

. . . 83 267 

auf 

100 SRUßltcber 
famen 3 äQe 

7,® 

1. 

1904 . 

... 34 790 

7,9 

2. 

1904 . 

... 40 398 

7,8 

8. 

1904 . 

. . . 47 852 

7,9 

4. 

1904 . 

. . . 63 081 

8,6. 


Au<b 5icr ftnb innerhalb ber eingelnen Quartale erhebliche 
Schwankungen nicht gu oergeiebnen, nur bag lebte Quartal geigt eine, 
jeboeb nicht febr erhebliche Steigerung, bie gum Seil auf ben ©in* 
tritt beö Sinterg mit gurüefgufübren ift. 

Aug ber Statiftif ber Arbeitgnacbmeife ift gu erwähnen, baß 
bei biefen, foweit fte berichteten, oon Beginn beg 3ah reö ab ein 
ununterbroebeneg Steigen ber Bermittelunggtätigfeü ftattfanb big 
September einfcßließlich. 3m September ftanben runb 198 000 
Bewerbungen 180 000 öffentliche Stellen gegenüber, oon benen 
runb 128 000 befeßt würben. Somit ift ber ^ößepunft erreicht 
unb bie Bewerbungg» unb Bermittlungggiffern ftnfen entfprecbenb 
bem Borrücfen ber Sob^eggeü, um im Segember ben tiefften Stanb 
beg 3<*b*eg S u erreichen. 

©S werben fobann furge Ueberblicfe über bie ©ntwicflung in 
ben eingelnen Snbuftrien gufammenfaffenb bargefteüt. @g fommt 
ber Beriet gu bem Schluß, baß bie Sage beg Arbeitgmarfteg unb 
bie ©ntroicfelung ber Bolfgwirtfdhaft im 3ah*e 1904 im großen 
unb gangen nicht unaünftig war unb baß, wenn gegen ben Schluß beg 
Sabreg eine gewiffe Abf<hwä<hung ber Honjunftur in eingelnen 
SirtfcfjaftggTOeigen eintrat, ber Befcbäftigungggrab unter Berücf* 
fiebtigung ber 3<*breggeit alg ein oon normalen Berhältniffen 
wenig abmeidjenber bezeichnet werben fann. Sag 3aß* h fl l iw 
allgemeinen nicht ungünstiger gefcbloffen, wie eg angefangen hat. 


ArbeUgoetbültttiffe in ben preufeifdjen Sfaatgforfteiu Bach 
einer bem preußifdjen Abgeorbnetenhaufe gugegangenen Bacijmeifung 
ber oon ber Staatgforfioermaltung 1903 befc^äftigten Arbeiter unb 
ihrer Berhaltniffe waren 158 814 Arbeiter in ben preufjifcben 
Staatgforften mit 10,8 Millionen Arbeitstage befebäftigt bei einer 
burdjfcbnittiicben täglichen ArbeitSbauer im Sommer oon 9,4 begw. 
10,2 Stunben, im Sinter oon 7,5 begw. 9,i Stunben. Ser Sage* 
lohn betrug im Sommer für SRämter l,so big 2,62 Jl. f für grauen 
75/Ä big 1,53 t4C.t für Sugenblicbe 60 4 bis 1,44 c/#.; im Sinter 
bei Männern 1,22 big 2,49 JC., bei grauen 43 4 bis 1,45 Jt 


Bei Stüdflohn fcbmanlt ber Sagegoerbienft gwifeben l,6i unb 
3,40 fc ff. im Sommer, 1,39 big 3 JL im Sinter; barin würben 
nur Männer befebäftigt. Sie fdjled^teftett ßößne würben in 
Scf}Iefien unb Seftpreußen, bie beften in Seftfalen gegahlt. Öü* 
©rfranfungen oerficberter Arbeiter hatte ber Öigfug an bie forft* 
figfalifd^en Betriebgfranfenfaffen 25 800,io c /ft, an Beiträgen für 
Qrtg* ober ©emeinbefranfenfaffen 55 520,56 Jt. gu entrichten. 
Bon 1952 Betriebgunfällen waren 43 tätlich; ber Sorftfigfug 
wanbte alg Betriebgunternehmer 418 148,07 JL auf, für Soften 
beg §eiloerfahreng währenb ber erften breigehn Soeben 24 018,si ^ 
freiwillige Unterftüfeungen oon Salbarbeitern unb beren hinter* 
bliebenen gewährteer 18 966,90 Ji., gitr Arbeiterunterftüfeunggfaffe 
in ©laugt|al trug er freiwiüig 32 718,61 * 4t. bei. Aug bem 
©nabenpenfiongfonbg gab er 6468,33 tAL 

S)ie Augbehnuug ber fßrioatbeamtettettqnete, bie ber Antrag 
Kotthoff, noch nachträglich Stagebogen gur ©nquete oom 15. Qt* 
tober 1903 angunehmen, begroeefte, hat ben ©rfolg gehabt, bafj noch 
über 15 000 Bogen beim ftaiferlidj Statiftifcben Amte eingelaufen 
ftnb unb täglich n0( h weitere eingeben. $)er lebte Annahmetermin 
ift befanntUcb ber 1. gebruar. 


StojiaU Eed)trpred)uug. 


Beraügemetitermtg ber Schöffengerichte forbert ber ßeipgiger 
Becbtggelehrte ©eheimrat Sach, ein Btitglieb ber Beicbgjuftig* 
fommiffton für bie Borbereitung ber Strafprogefcreform, in einer 
tiefgrünbigen Stubie ber Suriftengeitung (1905 9ir. 2). Sen f<barf 
fritifierten Kammern mit reinem Berufgrichlcrtum unb ben ©e* 
febworenengeriebten, bie in ihrer Abhängigfeit oom autorüatio ge* 
ftettten juriftifchen Brogefjleiter unb in ihrer fünftlicb ber&eigefübrten 
^ilfloftgfeit gegenüber oerwidfelten rechtlichen Öachfragen nur mehr 
eine Äarifatur beg englifchen Borbilbeg feien, fteÜt Sach bag 
Sch offen geridjt alg bag 3Rufterorgan oolfgtümlicher Becbtgpflege 
entgegen: ,,S)ie ©rlöfung aug biefer gegenwärtigen Sirrnig unb 
bie befriebigenbe Berwertung beg ßaienrichtertumg Iieat in ber 
Berattgemeüierung ber Schöffengerichte unter SortfaH oer Straf¬ 
fammern uitb ber Schwurgerichte". Sach nimmt alfo ben alten, 
bereits oom Suftigminifter ßeonharb oertretenen ©ebanfen wieber 
auf; benn „bie S<boffengeriebte haben ftcb nach aUfeitigem 3eaflnig 
gut bewährt" unb „bie unerläßliche Harmonie ber ©erid)tgorgani* 
fation ift nur burebführbar im Schöffengerichte, ber Bilbung fleiner 
unb größerer Schöffengerichte. Unb nur auf biefer Baftg ift eg 
möglich, S u ^ cr oielerfehnten einheitlichen Becbtginittelorbnung gu 
gelangen. Aber auch nur im Schöffengericht erlangt ber Bolfg* 
richter bie oolle richterli^e Sürbe unb Autorität. #ier wirb er 
bem Beamtenridjter foorbiniert, übt mit ihm ungeteilt unb unoer* 
fümmert bie ooHe Urteilgfunftion!" S)ie 3 a hl öer Schöffen fott 
natürlich nach Sadjg Borfcblag, um einer Sitajorifierung ber ßaien 
bureb bieSuriften oorgubeugen, bie ber Bieter überwiegen; fo erft 
gelangt auch bag Saiettelement gur ooHen Entfaltung feiner Kräfte 
tn ber Bedjtfprechunggfunit unb tritt ein wedjfelfeitigeg ©eben unb 
Behmen, ein wahrhaftigeg beiberfeitigeg ©rgängen ein. Sie Be¬ 
fürchtung, baß eg gur BeraHgemeinerung ber Schöffengerichte an 
bem erforberlichen äftenfehenmaterial fehlen unb eine gu große Be¬ 
lüftung beg Bolfeg eintreten fönne, hält Sach mit Becht entgegen: 
„©g ift Pflicht beg Bolfeg, in biefer feiner eigenen Sache ben 
Siettft nicht gu oerfagen". Bun, unb aug ber ©rfahrung mit ben 
©ewerbegeriebten föttnen wir bie gewißücbe Behauptung hm$ u * 
fügen: Sag Bolf wirb auch nicht oerfagen. ©reifen wir nur hin¬ 
ein in bie großen Speicher geifüger unb fttilicher Kräfte fowie ge* 
meinnüßig gefaulter Snteüigeng, unb eg wirb ung an ben rechten 
Bolfgricbtern nicht fehlen, an „jenem wertooüen, lebengfrifd^en 
unb belebenben Element, bag ein wachfameg ©ewiffen, einen 
heilfamen spiritus rector in bie Becfjtgpflege bringt" wie Sach 
eg forbert. 

Ueberhaupt erwartet Sach ©roßeg oon ber frifchett Blutgufuhr 
für unfere etwag. reichlich fcholaftifch oerlnöcberte oolfentfrembete 
Suftig. ©r fpricht gu biefem fünfte recht behergigengwerte Sorte: 

„28ir bürfen ohne Uebertreibung unb ohne Borwurf fagett: ber 
außerorbenilicbe Auffchwung ber Siffenfthaft unb ©efeßgebung beg 
Ießten SahrhunbertS hat bag Becfjt beut Bolle eher entfrembet alg nahe 
gebraut. Aden Parlamenten unb aller Qeffentlichfett gum £roß ftnb 
wir oon einem oollgtümlicben Stecht entfernter benn je. $>ag Snriften* 
recht ift in Blüte, ©g ift außer gweifel, baß bag h eu tifl e Bolfgrtdhtertunt 
oon ber großen politifdjen ©rnnbftrömung getragen tft, ber wir bte 
©ntwtcfelung unfere» ntobernen Staateg oeroanlen. Ohne fonberliche 
Älarheit beg Bewußtfeing äußert fich hi« ber Xrieb beg münbtgen 
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Solle« nach SRttraten unb SKittaten am eigenen ©efdfjid, ein freiheit¬ 
licher, aniibureaulratifcher 3ug. SBer wollte ihn mißachten! 

Rur Verblenbmtg finbet in biefer Bewegung ben ©eift fdEjäbUdEjer 
$errftf)fudjt ober ber Eingabe an bemagogifdje Scfjlagroorte. Ser oor- 
urteilSfrete Vltd erfennt ba§ SBalten einer elementaren Slraft, ben Srud 
eine« mächtigen geügetfte«, t>a« gebieterifdEje SBtrfen einer @eredE)tigleit$- 
ibee. Sa« münbige Soll forbert unabweisbar feinen piap auf bem 
SRidfjterftuIjl unb eg forbert ihn mit bem Vernunft«grunb, baß e« an 
feiner Sebenöorbnung mitnrirlen burfe, an beren Bewährung roie an 
beren ©ntftehung." 

Die Mahnung gur Umfehr auf ben heutigen Sahnen ber 
Rechtspflege, wenn mir wieber gu einer ben großen SKaffen 
oerftänblicheit Redüfprecßung gelangen wollen, fd^eint alfo wirflidj 
nicht bloß ein Taffanbraruf beS fogialpolitifchen „VggantiniSmuS" 
gu fein, fonbern aud) in ben 3uriftenfreifen felbft oiel bringlicfjer 
empfunben gu werben, als es bie gernerfiehenben ahnen. 

©rörterung öffentlicher Angelegenheiten im Sinne beS Verein«- 
redjtS. Surgeit ber Reichstags-Stichwahl hotte ein ©enoffe in 
bem Arbeiterorgan eine ©inlabmtg an folche ©enoffen gu einer 
Vefprecfjung ergehen laffen, bie bereit waren, am Sage ber Stüh- 
wähl fich ber Partei gur Verfügung gu ftellen. ©in Poligeibeamter 
löfte bie Verfammlung auf, weil eine Anmelbung nicht erfolgt war. 
€>. unb @en., bie an einem Sifd£)e auf einem Pobium faßen, 
würben beShalb angeflagt. ©egen bie Verurteilung beS (Schöffen* 
gerichtS legten bie Angeflagten Berufung ein, weil bie Aufforberung, 
an ber VBahlarbeit teilgunehmen, nicht als eine ©rörterung öffent¬ 
licher Angelegenheiten angefehen werben fönne. DaS ßanbgericht 
nahm aber an, baß es gu einer ©rörterung öffentlicher Angelegen¬ 
heiten lommen foflte; bieS fei jeboch burd) baS ©ingreifen ber 
Poligeibehörbe oerhinbert worben. DaS Tammergericht erachtete 
bie Vorentfcßeibung, bie ftch Xcbiglid^ auf bie ©inlabung in ber 
Leitung ftüpte, nicht für einwanbsfrei unb wies bie Sache an baS 
Sanbgericht gurücf. ©ntfcheibenb fei, ob ber ©inberufer beabfichtigt 
hätte, öffentliche Angelegenheiten gu erörtern. Als Verfammlung 
gelten nach Anficht beS DberoerwaltungSgerichtS unb TammergerichtS 
nicht nur folche 3ufammenlünfte, in benen unter ßeitung eines 
VureauS bie Beratung unb ©rörterung eine einheitliche in SSechfel- 
rebe oerlaufenbe ift, fonbern auch folche, in benen ohne Drgani- 
fation in jwanglofer Sßeife öffentliche Angelegenheiten erörtert 
werben. Rieht bie Drganifation, fonbern ber gemeinfame 3n>ec! 
unterfcheibet bie Verfammlung oon ber formlofen B?enfd)enmenge. 

3n einem anberen galle hatten ftch auf bie öffentliche Velannt* 
machung oon ©. unb ©en., baß an einem beftimmten Drte öffent¬ 
liche Angelegenheiten erörtert werben füllten, gegen 30 Perfonen 
eingefunben. Auf ben ©inberufer ber Verfammlung wartenb, oer¬ 
trieben fie fich in ber3roifcf)engeit bie 3eit mit3eitung lefen. Ser 
©inberufer etfehien aber nicht, weil er eS unterlaffen hatte, bie 
Verfammlung friftgeitig angumelben. Schließlich forberte ein Po* 
ligeibeamter oie perfonen, welche fich gur Seilnahme an ber Ver* 
fammlung eingefunben hatten, auf, fich Ö u entfernen. Dies gefchah- 
Sropbem würben ©. unb ©enoffen wegen 3umiberhanblung gegen 
baS VereinSgefep oerflagt, aber oom Schöffengericht unb Straf¬ 
fammer freigefprochen. Auf Reoifion beS Staatsanwalts hob baS 
Tammergericht bie Vorentfcfjeibung auf unb wies bie Sache gur 
anbermeiten Verhanblung an baS ßanbgeridjt gurücf. Da« Tatn- 
mergericht erachtete eS für erforberlich, baß feftgefteHt werbe, wes¬ 
halb bie fraglichen Perfonen fich in bem für bie Verfammlung 
beftimmten Raum aufgehalten hätten. Seien biefe Perfonen 
gurücfgeblieben, um nach ©ntfernung beS Poügeibeamten einen 
Vortrag anguhören, fo liege ber Saibeftanb ber §§ 1 unb 12 beS 
Vereinsgefepes oor. DaS DberoerwaltungSgericht fagte in einem 
ähnlichen gälte, eS fönne nicht jebe Heine, in einem Prioathaufe 
gur Vefprechung eines ©egenftanbeS oon öffentlichem gntereffe fich 
gufammenfinbenbe ©efeUfchaft ber Angeigepflicht unterworfen fein. 

— Id — 

Sie rechtliche Ratnr beS flßagettttittteitS. $n bem gleichlautenben 
Äuffap in Rr. 17 befinben fich leiber gmei finnftörenbe Srudfeßler. 
6p. 421 gu Rr. 3 britte 3 e ü e muß eS ftatt: „VertragSfraft" „Ver- 
tragSfirafe" ^cifecn. 6p. 422 Abfaß 2 beginnt mit ber grage: 3ft 

hiermit ein ... . Recht gefdEjaffen, bemgufolge ufm.?; nicht: ,,©S 

ift" ufw. _ 


fiottttmraalt Söjfalpolitik. 

kommunale ^leifchprctSregiilierung. Sie Stabt Stuttgart hat 
bei Aufhebung beS gleifchoftrois mit ber bortigen gleifcher- 
innung folgenden oom 1. April geltenben Vertrag gefchlojfen: 

Sie gleifcherinnung oerpflichtet fich, bie beftehenben gleifdbpreife 
am 1. April um 8 4 pro $funb herabgufepen. Von ba an erfolgt bie 


geftfepung ber greife für ben Sabenoerfauf beS gleifdpeS (befonberS 
wertooüe gleifchftüde ausgenommen) burch eine ftommiffion, welcher ber 
erfie Stabttierargt ober beffen SteHoertreter, ber SRarftmeifier unb ein 
Veamter beS Stabtpoligeiamts, fowie brei SRepgermeifter angehören. 
Sen Vorfip in biefer tfommifjton führt ein auf gwei Sah« gewählter 
©emeinberat. Sie Äommiffion tritt am Schluffe eine« jeben SJlonatS 
gufammen. Surch brei SRitglieber ber Äommijfion lann auch in ber 
3mif<hengeit gu einer auperorbentlichen VreiSfeftfepung eine Sipung ein- 
berufen werben. Sie gnnung oerpflichtet fidh, gegen biejenigen 2Rit- 
glieber einguf ehr eiten, welche bie $reisfefifepungen nicht einhalten. @e- 
fchieht bie« feiten« ber gnnung nicht, fo hat fie für jeben eingelnen 
gaH 60 JC Strafe gu bejahten. Sie Stabtgemeinbe bagegen oerpplichtet 
Üch, leine @emeinbefchtäd)terei eingurichten. Ser Vertrag gilt auf fünf 
gahre; wirb er nicht ein halbes 3ahr oor Ablauf biefer fünf gahre 
oon einem Seit gelünbigt, fo läuft er jtillfchwrigenb für ben nämlichen 
Seitraum weiter. 

tarifliche Reglung ber Arbeitslöhne bei Vergebung öffentlicher 
Arbeiten, VtarftpreiStajen — alles Anfäpe gu einer mobernifierten 
Sßieberbetebung gefunber ftäbtifcher ©emeinbewirtfchafiSpoUtif aus 
ben 3aaftgeiten. 

©ine Vereinigung ber ©emeinbeborfteher nnb befolbeten 
Schöffe® ans Verliner VorortSgemeinben hat fich gebilbet, um in 
unoerbinblichen Veratungen bie ©emeinben gemeinfam angehenbe 
Angelegenheiten förbern unb Sifferengen befeitigen gu fönnen. S)ie 

t erren lommen monatlich einmal in Verlin gufammen. 3« biefer 
ereinigung fteden oieHeidpt bie erften Meinte gu bem oon allen 
Verliner ^ommunalpolitifern längft als notmenbig erachteteten 
fommunalen 3roedoerbanbe für gemeinfame Veratung unb Durch¬ 
führung ber mehrere ©emeinben gleichmäßig berührenden Verfehr^-, 
SSaffer- unb ßichtoerforgungS-, Äranlen- unb SchulhauSprojefte 
unb oielleicht auch für eine einheitlich georbnete gfinang- unb 
Steuer gebarung. 

Alter«- mtb ^iuterbliebeneiwerforgimg für bie ftäbttfehen Arbeiter 
in ©pemnip foü bemnächft eingeführt werben. Ser Vürgermeifter hat 
angelünbigt, baß in ber nächften Seit fetten« beS SRagiftrat« eine Vor¬ 
lage eingebracht wirb, burch welche biefe grage für bie ftäbttfehen Ar¬ 
beiter geregelt wirb. 

Sie ftäbtifchen Arbeiter in garbnrg haben auf ©runb ber Verhanb- 
Iungen ihrer Setegiertenlommtffion mit bem SRagiftrat eine allgemeine 
Sohnerhöhung auf 8 M burchgefept. SBieberum ein Veifpiet lorpora- 
tioer Ärbeit«lohnregelung in einem .©emeinbebetriebe. 

®rgonifatloi«tt iet Ärbtittr, (BeC|Ufen tmb 
ÄjigrflcUte». 

©in ^ottgreh ber italienifchcn ArbeüSfammera fanb oom 
6 .—9. gfebruar bS. 3^. in ©enua ftatt. Die itaiienifdEjen ArbeüS» 
Jammern ftnb leine behörblich geraffenen Sntereffenoertretungen 
ber Arbeiter etwa in bem Sinne, wie fie in Deutfcf)Ianb an- 
geftrebt werben, fonben Arbeiteroereinigungen, bie ftch mit ben 
beutfehen ©ewerlfchaftStarteHen Dergleichen laffen, ber genannte 
Kongreß oerbient baher eher ben Ramen eines ©ewerlfchaftS- 
fongreffeS. Vertreten waren 34 ArbeitSlammern unb 15 Rational* 
oerbänbe, hiaier benen runb 350 000 Arbeiter einfdjließlich ber 
ßanbarbeiter flehen. 3n ben erften brei Sagen behanbelte ber 
Kongreß pofftioe gragen ber Sogialpolitil, am lepten Sage würbe 
bie Stellung ber ©ewerlfdpaften gur Regierung begw. gur Staats- 
orbnung überhaupt feftgelegt. 3 U & er ö^age ber fogialen ©efep* 
gebung befchloß ber Kongreß eine Refolution, woburch biefe als 
ein SRittel, um bie moralifchß unb ölonomifche Sage ber arbeiten- 
ben SHaffen gu erhöhen, anerfannt wirb. Der oon ber rabilalften 
Seite — ber Riailänber ArbeitSlammer — auSgehenbe Antrag, 
jebe parlamentarifche Arbeit gu oerhinbern, wenn nid^t bie fogtale 
©efepgebung gefördert wirb, würbe abgelehnt, ebenfo ein weiterer 
Antrag, baß ber Kongreß oon ber fogialen ©efepgebung ni^ts 
halte. Die 3nfütution beS Arbeitsamtes unb beS höheren ArbeitS» 
rateS würbe an fi<h als gut anerlannt, aber eine anbere 
fammenfepung geforbert. £mfi(htluh ber ©ifenbapner gelangte eine 
Refolution gur Annahme, bie ftch gegen jebe Vefdjränfung ihres 
$oatitionSred)t auSfpricht, mit bem oom Dbereit Arbeitsbeirat aus» 



ber DiSlufffon über bie „Stellung beS Proletariats gegenüber ben 
HnterbrüdungSmaßregeln ber Regierung bei ölonomifchen Ton¬ 
füllen", bie ben eierten VerhanblungStag ausfüllte, erlangte bie 
rabifalere Strömnng bic Dberhanb. ©s ftanben gwei Refolutionen 
gur Annahme, eine, bie bie Drganifationen auf forbert, bie Propa- 
anba intenfioer gu geftalten unb bie ben ©eneralftreif als auS- 
rüdlicheS TampfeSmütel hinftellt, eine gweite, bie ben ©eneral- 
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ftreif als ein Mittel anerfennt, beffen ftdj baS Proletariat itn AuS* 
naßmefaH bebienen fann: in jebem gall folle er nur guläffig fein, 
roenn er oon ben 3 e ntralfomitee§ befdßloffen unb oon biefen ge* 
leitet merbe. gür bie leßte Befolution ftimmten 18 ArbeitSfammern 
mit 27 stimmen, roelcße 81039 organifierte Arbeiter oertreten, unb 
10 3entraloerbän&e mit 205210 Mitglieöern, für bie Mailänber 
Befolution ftimmten 26 ArbeitSfammern mit 36 Stimmen, bie 
122975 Mitglieber oertreten, unb 53entraloerbänbe mit 59Stimmen. 
Damit ift bie fcßärfere SRefoIution mit 41 gegen 37 Stimmen an¬ 
genommen, bie Minberßeit aber repräfentiert eine größere 3aßl 
orgatiifterter Arbeiter. Unter ben 3entraluerbänben, bie für bie 
gemäßigtere Befolution ftimmten, befinben ficß bie ©ifenbaßner 
mit 56 000, bie Metallarbeiter mit 30000, bie Bauarbeiter mit 
24 000 unb bie ßanbarbeiter mit 100 000 Mitgliebern. Aucß bie 
ArbeitSfammern ber größeren Stäbte, roie bie oon ©enua, Parma, 
Reggio ©milia, Baoenna, ftimmten für bie Befolution, in melier 
ber ©eneralftreif nur als baS äußerfte, mit größter Borficßt an* 
gutoenbenbe Mittel beS Proletariats anerfannt mirb; bie Mailänber 
ArbeitSfammer mit 25000 Mitgliebern fteßt aOerbingS auf Seite 
ber ©eneralftreifler. 

hierbei oerbient ermähnt gu merben, baß bie ArbeitSfammern 
g. D. fiaatlicße ober fommunale Suboentionen erhalten. 

Det Smtb ber inbnftridlctt Beamten, Ortsgruppe Berlin, befdßäftigte 
ficß in ber lebten 9ftitglieberoer[ammIung mit ber ©infüßrung ber 
obligatorifcßen StellungSlo jenunterftüßung burcß ben Bunb, 
mie fte nach geroerffcßaftltcßem Häuftet g. 93. aucß ber Deutfcß-nationale 
$anblungSgeßilfen*Berbanb mit ©rfolg eingefüßrt bat. gn tecßntfcßen 
BerufSoereinen ift bie grage bis jeßt faum erörtert, gefcßroeige benn 
praftifcß in Angriff genommen rcorben. Der 93unb ber inbuftrieHen 
Beamten, ber ftcß ber geroerffcßaftlicßen ©runblage gemäß, auf ber er 
aufgebaut ift, überhaupt oon ben anberen tecßnifcßen Bereinen roefent* 
ließ unterfcßeibet, gebt nun mit ber Abfidjt um, feine Mitglieber ins* 
gefamt gegen bie ©efaßren ber SteHungSlofigfeit su oerfttßern. gn ber 
beratenben Berfammlung ergab ftcb, baß eine folcße Berftcßerung für 
ben tecßnifcßen Beamten ebenfo notmenbig fei mie für ben Arbeiter, 
unb baß bie praftif<ben Scßrotertgfetten mobl $u überroinben feien. 
Der burdb bie obltgatorifcße Berficßerung ermorbene Anfprucß auf 
Unterftüßung in fallen ber StettungSlofiafeit bebeutet einen materiellen 
Büdßalt nicßt bloß roäßrenb ber Dauer Der SteHungSlofigfeit, fonbern 
auch im Dienftoerßdltniffe felbft. Die BunbeSIeitung mürbe oon ber 
Berfammlung aufgeforbert, ben plan gu folcßer Berftcßerung oorgu* 
bereiten. 


Streite nult Jtasfpmmtsen. 


3nm Bergarbeiterftrcif im Bußrr roter. 

Der britte SißungStag, melier im BeicßStag ber fogial* 
bemofratifcßen Streifinterpellation geroibmet mürbe, braute 
nodj gtoei bebeutfame Sieben beS nationalliberalen Abgeorbneten 
gretßerrn ». £>epl unb beS 3 e ntrumSabgeorbneten Dr. Spabn, 
bie beibe mit ber ftarrftnnigen §altung ber 3 e <ßwbeftßer fc^arf 
ins ©ericßt gingen. §err 0 . £epl madbte ficß im ©egenfaß gu 
feinem graftionSgenoffen Dr. Beumer namens ber großen Mehrheit 
feiner Parteigenoffen mefentliche Sorberungen ber Bergarbeiter: fo 
bie Abfcßaffmtg beS 28agennuHenS, bie 3ugießung oon Arbeitern 
gur ©rubeninfpeftion, bie ©leicßberecßtigung ber Arbeiter bei fjcft- 
feßung beS ©ebingeS ufro. gu eigen, unb erflärte ficß perfönlicß 
unb namens feines greunbeS Baffermann fogar für bie Acßtftunben* 
flicht. ©r fonftatierte, baß bie Sympathie beS BolfeS auf feiten 
ber Arbeiter fei, oerlangte eine Unterfucßung beS beutfcßen Berg¬ 
baues unb feiner reicßSgefeßliißen Regelung unb begrüßte bie 
ff §ibemia"*Borlage als erften Schritt gur oölligen Berftaatlichung 
beS gefamten Bergbaues. Bocß fcßärfer fpracß fnh ber Abgeorbnete 
Dr. Spahn auS. ©r mies nach, baß bie ftreifenben Arbeiter naeß 
mie oor auf bem Boben beS Rechts ftänben unb baß auch ber 
Kontraftbrucß in biefem gatte nicht als ein BecßtSbrucß gelten 
fönne. Den 3 cc henbeftßern hielt er entgegen, baß ihr fcßroffeS, 
ablehnenbeS Berhalten im Böiberfprueß fteße gu ben SBünfcßett, bie 
fein ©eringerer als ber Katfer felbft in begug auf gemeinfame 
Bertretung ber Arbeiter unb Arbeitgeber roieberßolt funbgegeben. 
©r ftettie ben 3ech € nbefißern eoentuefi eine parlamentarifche Unter* 
fuchungSfommifrion mit 3 u S^ e 5 UT1 9 beS BunbeSrats in AuSficht, 
unb nahm bem BeichSfanjler gegenüber für bie Arbeiter baS SKecßt 
ber uneingefchränften Drganifation in Anfprucf). Der Staat höbe 
nicßt nur baS Becßt, fonbern auch bie Pflicht, BergroerfSgefeUfchaften, 
bie ihre fogialen Pflichten nicßt erfüllen, baS MutungSrecht gu ent* 
gießen. Das Anfehen beS Staates erforbere es, baß ben 3 e( *) en- 
befißern mit bem gangen Scßmergemuht ber ©efeßgebung entgegen¬ 
getreten toerbe. 


3ui übrigen erflärte ber polnifcße Abgeorbnete BrejSfi bie 
Solibarität feiner graftion mit ben fämpfenben Bergarbeitern, 
mäßrenb ber britte Bebner ber Sogialbemofraten, ber Abgeorbnete 
für Dortmunb, Bömelburg, Borfißenber beS 3entraloerbanbeS 
ber Maurer, befonberS bie mufterhafte Haltung ber Streifenben 
heroorhob unb einen balbigen neuen Biefenftreif prophegeite, falls 
im jeßigen bie Arbeiter erfolglos unterliegen foHten. Minifter 
Möller befcßränfte fich auf bie ©rflärung: menn mieber Buße im 
Bußrreoier eingetreten fei, merbe man bie ßeßren auS bem Streif 
gießen unb überlegen, mie Abhilfe gu fcßaffen fei. 2öoßl in ber 
©rmägung, baß ber Söorte nun oorläufig genug gemecßfelt morben 
feien, mürbe bann bie Streifbebatie auf unbefümmte 3eü vertagt. 

Sngmifdben fmb oon nationalliberaler, freifinniger unb 
fogialbemofratifcßer Seite Anträge im Beicßstage ein* 
gegangen. Die Bationalliberalen münfcßen, baß bie arbeitS* 
ftatiftifcße ^ommiffion beauftragt merbe, tunlicßjt halb Unter* 
fucßungen über bie Berßältniffe beS beutfcßen Bergbaues angu* 
{teilen, unb gmar burcß Berneßmung oon BergmerfSbeftßern unb 
Bergarbeitern, fomie burcß ©ingießung fonftiger geeigneter Sn* 
formationen, gur Borbereitung etroaiger reichSgefeßlicßer Maß¬ 
nahmen. ©in Antrag ber Sreifinnigen Bereinigung miß einen 
Deil ber Bergarbeiterforberungen burcß Abänberung ber ©emerbe* 
orbnung erfüllen. Die Sogialbemofraten beantragen, ben BeicßS* 
fangier gu erfitcßen, bem Beicßstage nocß in ber gegenmärtigen 
Dagung eine Booeile gur ©emerbeorbnung oorgulegen, roelcße 
[als eine Art BeicßSberggefeß] für ben Kohlenbergbau Beftim- 
mungen trifft über: 

1. geftfeßung ber Sd^icßtbauer einfcßließlicß ©in- unb 
AuSfaßrt mit befonberer Berüdficßtigung ber Scßicßtbauer 
oon naffen fomie h e tfe e n Drten mit über 28 ©rab ©elfiuS; 
Berbot ber Sonntag* unb Ueberfcßichten mit Ausnahme ber 
Arbeiten gur Bettung oon Menfcßenleben, für außerorbentlicße 
©etriebsftörungen unb Schachtreparaturen. Sofjngufchlag für 
Schachtreparaturen an Sonn* unb geiertagen. 

2. Befeitigung beS SBagennultenS. Begaßlung ber mir!* 
ließ gelieferten Koßlen. ©ießung ber 9Bagen naeß Baum ober 
©emicßtsinhalt. 

3. SBaßl unb Befolbung oon SBagenfontrolleuren begm. 
SBtegemeiftern burcß bie Belegfcßaft. 

4. Begelung ber ßoßngaßlung; foßenlofe Sieferung beS Scßieß- 
materialS unb beS ©eleucßteS burdp bie 3*<h«tbeftßer. 

6. ©rrießtung oon ArbetterauSfcßüffen gur ©rörterung oon 
Befcßmerben unb SRißftänben, Begelung beS StrafgelberroefenS 
unb gur Mitoermaltung ber llnterftüßungsfaffen. 

6. SBaßl oon ©rubenfontrolleuren burcß bie Beleg¬ 
fcßaft. 

7. Begelung beS Mie ts re eßts für bie ben 3 e( ßenbeßßern ge- 
ßörenben Arbeitermoßnungen. 

Am ©eburtstage beS KaiferS SSUßelm II. oeröffentlicßte bie 
„Borbb. Attg. 3i0 "/ anfeßeinenb naeß amtlicher Duelle, folgenbe 
Anfünbigung eines BotgefeßeS: 

5Die Königliche Staatsregierung beabfießtigt außer ben bereit^ 
früßer angefünbigten ©efeßentroürfen, betreffenb bie Abänberung ber 
§§ 66, 166 ff. beS Allgemeinen BerggefeßeS 00 m 24. guni 1865/1892 
(Stillegen ber 3 C{ ßen) unb bie Beuregelung beS KnappfcßaftSroefenS, 
bem fianbtage bemnäcßft ben ©ntrourf eines ©efeßeS oorgulegen, burcß 
meltßeS ber britte Abfcßnitt beS britten XttelS beS Allgemeinen Berg¬ 
gefeßeS, fomett er oon ben Bergleuten ßaubelt, einer Abänberung unter* 
roorfen merben foü. Dtefe Abänberung mirb aller BorauSfußt naeß 
ficß namentlich auf folgenbe ©egenftänbe erftreefen: 

1. gefeßließe Begelung ber ArbeitSgeit Beim Steinfoßlenbergbau, 
einfd^UeßUcß ber Seilfahrt, fomeit bieS burdß fanitäre Büt!- 
fteßten geboten ift; 

2. gefeßließe Begelung beS Ueber* unb Bebenfcßidjtenmefens; 

3. obligatorifcße ©infüßrung oon ArbetterauSfcßüffen, roelcße ins* 
befonbere aueß bei ber Bermaltung berjentgen ^tßen'Unter- 
ftüßungSfaffen mitgumirfen haben, in roelcße Arbeiterbeiträge 
ober Strafgelber fließen; 

4. Berbot beS BuIIenS; 

5. Begrengung ber §öße ber Strafen für einen befttmmten 3«lt s 
raum. 

Damit mürbe ein gut Deil ber Arbeiterforberungen erfüllt 
fein. Unb ift biefe Möglicßfeit im B3ege beS CanbeSgefeßeS gu 
oerroirflicßen, fo ift ber Streit barüber müßig, ob es nicßt beffer 
märe, bie Sacße burcß ein BeicßSgefeß gu regeln. Die Berggefeß* 
gebung unterließt ben ©ingclftaaten; ftarfe politifcße unb praftifcß* 
teeßnifeße ©rüttbe fpreeßen bagegen, bie BeicßSgeroerbeorbnitng mit 
gu oielen berggefeßließen ©ingelßeiten gu belaften. 

B3ie halbamtlich roeiter gemelbet toirb, ßat am 28. b. MtS. in 
ber AmtSrooßnung beS BeicßSfanglerS ein Kronrat, b. ß. eine 
Sißung beS preußifeßen StaatSminifteriumS unter Deilnaßme beS 
Königs ftattgefunben, in ber bie ©ingelßeiten ber oon ber Staats* 
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regierung geplanten Berggefep»RooeHe erörtert worben feien. Blan 
bürfe alfo hoffen, baß ber dntwurf bem ßanbtage halb gugehen 
werbe. Sngwifdjen foll auch in ber am 28. o. Bits. aBgehafienen 
Konfereng ber RegierungSfommiffare mit ber Siebener-Kommiffton 
in dortmunb ben Bergarbeitern Bereits napegelegt worben fein, 
bafi es nunmehr ratfam erf(Beine, bie Arbeit wieber aufgunehmen, 
ba bie Regierung gezeigt Babe, bafe fle burch baS Berggefep bie 
Sorberungen ber Arbeiter berüdfficfjtigen wolle. die Bergarbeiter» 
füprer fouen aber barauf erwibert hoben, baß b^rgu oorläufig 
wegen ber fc^roffen (Stellungnahme beS Bergbaulichen BereinS 
nod) fein Hnlaß oorliege. 

Borläufig ift im preufeifepen Hbgeorbnetenpaufe folgenber oon 
ben 3entrumSabgeorbneten Stöpel, Bruft unb ©enoffen gefteüte 
Antrag: 

„die Königliche Staatsregierung gu erfucpeit, fofort eine Ko nt» 
miffion unter 3ugiehung oon minoeftenS fieben Blitgliebern be« Hb* 
georbnetenhaufes gur llnterfuchung ber Hrbeiteroerhältniffe im Kohlen¬ 
bergbau eingufepen unb auf ©runb ber drgebniffe einen ©efepentwurf 
gur Befeitigung ber feftgeftetlten Blißftänbe fcplcunigft eingubringen." 
fepon für bie Sipung am 30. b. Bits, auf bie dageSorbnung 
gefegt worben, ©leicpgeitig bfirfte auep ein oon bem wilbfonfer» 
oatioen Hbgeorbneten o. Bobelfchwingh angefünbigter Antrag, 
wonach bis gur drlebigung unb ber dinigung in ben HuSftanbS* 
oerhanblungen im Ruprgebiet ber Staat ben Betrieb ber 
Bergwerfe übernehmen foll, mit gur Berpanblung fommen. 
der obige Antrag Stöpel-Bruft ift nach ber „Köln. BolfSgeit." im 
Hbgeorbnetenpaufe beSbalb eingebracht worben, weil gegen ben 
Borfcfjlag beS Hbgeorbneten Spahn im Reichstage, in Berbinbung 
mit bem BunbeSrat eine ReicpStagSfommiffion eingufepen, welche 
bie Befcpwerben ber Bergarbeiter gu prüfen unb Borfdjläge gur 
Beenbigung beS HuSftanbeS burep bie ©efepgebung gu machen 
habe, eingewanbt worben fei, es panbele ftch um eine rein preufeifepe 
Angelegenheit, in bie baS Reich unb ber Reichstag ftch nicht ein» 
gumifchen hätten, ©egen ben Antrag Stöpel-Bruft Iaffe fiep ber 
Kompetengeinwanb aber nicht erheben, din Eintrag beS freifinnigen 
Hbgeorbneten Bach mann oerlangt nach Hbfdjlufe ber beim Dber* 
bergamt dortmunb angeorbneten Unterfucpungen bie dinfepung 
einer aus Staatsbeamten unb Sacpoerftänbigen gu bilbenben Korn* 
miffton gur llnterfuchung ber Hrbeiteroerhältniffe im gef amten 
preufeifepen Kohlenbergbau, föie bem SiebenersHuSfcpufe ber 
Streifenben mitgeteilt worben ift, werbe bie Bergbehörbe fechS 
Kommilitonen ernennen, welche Bereits am 30. b. Bits mit ber 
llnterfuchung beginnen foHen. Qebe Kommiffion beftehe aus einem 
RegierungSoertreter, brei BelegfcpaftSmitgliebern unb einer Ber* 
tretung ber 3 e( b c > bei welcher jeweilig bie llnterfucpüng geführt 
werbe. S^be 3e<P e fotte eingeln oorgenommen werben. dS werbe 
beabfuptigt, wöchentlich wenigftenS in bie llnterfuchung oon brei 
©ruben eingutreten. 

* * 

* 

die Streifenben pa&en bisher bie ihnen oon ben Sührern 
einaefepärfte mufterhafte Drbnung unb Ruhe im wefentlichen 
beobachtet, felbft an ben ßobngaplungStagen. das ift auch jüngft 
oom „ReicpSangeiger" aiterfannt worben, welchem, a. fchrieb: „dS 
fepeint, bafe bie Streifleitung ernftücp barauf Bebaut ift, Störungen 
ber öffentlichen Drbnung gu oermeiben." Roch bie Icpten Ber* 
banbSorgane beS ©ewerfoereittS chriftlicher Bergarbeiter unb beS 
alten BerbanbeS „der Bergfnappe" unb bie „Bergarbeiter*3tg." 
brachten Hufrufe an bie Streifenben, in welche biefe gu „ftriftefier 
Ruhe unb Drbnung", gut „ftrengflett ©efeplichfeit" unb „eiferner 
BlanneSgucpt" ermahnt werben. „Berftärfen unb erhalten wir uns 
bie Sympathien ber Deffentlichfeit burch eine BeifpielloS mufter* 
hafte, ruhige Haltung." Huch bie ftetige Blahnung: „Bleibet ben 
Hlfohol!" fehlt nicht. die faft allgemeine Sympathie mit ben 
Streifenben geigt ftch benn auch in reidjlichen ©elbfamtnlungen unb 
fonftigen Kunbgebungen. Selbft unter ben BWgliebern beS preu* 
ßifepen HbgeorbnetenpaufeS hot ber Hbgeorbnete o. Bobelfchwingh 
eine ©elbfammlung für bie Streifenben eingeleitet. 3u bem Huf» 
ruf heifet es u. a.: 

SBer, wte ber Untergeichnete, ber einft auch Bergmann werben 
wollte, auch nur eine Rächt in Raffe unb #tpe oor Drt gelegen hat 
unb feinen Schräm gehaeft hat unb bann, wie oiele meiner fpäteren 
©emeinbeglieber eS mußten, nach feiner Schicht noch 1— 1 */a Slunben 
gu gehen hatte, bis er gu feiner $ütte unb ermattet nach £>aufe f ant/ 
wirb auch ntüber urteilen über bie Erbitterung, wenn eS mit einmal 
heißt: „ l h <Stunbe länger arbeiten". — Unb wenn manbebenft, baß oft 
eine Bergmannsfamilie 10 bis 20 3apre baran gearbeitet hat, fiep ein 
eignes fcpulbettfreieS £>eim gu erwerben, ber famt eS auch oerftehen, 
welch eine Hngfi über biefe ßeute fam, als eS b«fe : «3)eine 3 c <b* wirb füll» 
gelegt, nimm beinett SSanberftab unb fuche bir wieber eine neue $eimat." 


3n Berlin unb llmgegenb haben oorige SBocpe an einem 
Hbenb nicht weniger als 30 Hrbeit eroerfammlungen ben Streifen* 
ben ihre tatfräftige Sympathien auSgefprochen. 3u bett gewerf» 
fcpaftlicp organifierten Hrbeiterfreifen unb feitenS ber fogialbemo* 
fratifchen Bartei offenbart fiep e ”ie ftaunenSwerte Dpferwilligfeit 
unb Solibarität. Huch oon auSlänbifcpen Hrbeiterorganifationen 
fommen reichliche Unterftüpungen, namentlich aus dnglanb feitenS 
ber arofeen BlinerS»8fcberation, bie fid) für bie $)auer beS Streifs 
gur Zahlung oon wöchentlich 40 000 Jf ben beutfehen delegierten 
gegenüber oerpflichtet unb bie erfte Rate bereits eingefanbt h 0 *- 
die englifcpen Bergleute wollen auch wie bie belgifchen, frangöftfehen 
unb öfterreid>ifc^en währenb beS Streifes feine lleberfchichten oer* 
fahren. Rad) bem „Korrefponbengblatt" ber ©eneralfommiffion 
ber ©ewerffchaften deutfchlanbs follen ftch bie Streifenben auf eine 
monatelange dauer beS Streifs einrichten, die beftimmte Hbftcht 
ben Kampf bis gu dnbe burepguführen, fam auch in ben am 
29. bs. Bits, im Streifgebiet abgehaltenen Berfammlungen gum HuS» 
bruef, bie im allgemeinen eine fdjärfere dönung gegen bte Hrbeitgeber 
aufweifen, als bieS bisher gum HuSbrucf gefommen ift. 3u ber 
dffener Berfantmlung würbe bie oom Borfipenben oorgefchlagene 
Refolution, bie Hrbeit nicht wieber aufgunehmen, bis Berfprecpungen 
feitenS beS Bergbaulichen BereinS gemacht worben feien, ab gelehnt 
unb bafür einer Refolution gugeftimmt, bap bie Hrbeit nicht wieber 
aufgenommen werben bürfe, btS fämtlidje gorberungen feitenS beS 
Bergbaulichen BereinS bewilligt feien, dine SBieberaufnahtne ber 
Hrbeit, bie ber $anbelSminifter ben Hrbeitern in ber Sipung beS 
preupifdjen HbgeorbnetenhaufeS am 30. bS. Bits, bringenb ans 

t erä gelegt h<*t, bürfte baher faum gu erhoffen fein, beoor bie 
nnahtne beS oon ber preufeifd)en Regierung in HuSficht geftellten, 
oben erwähnten RotgefepeS geftdiert erfcheint. drfreuücherweife 
hat ber Blinifter in ber gleichen Sipung erflärt, baß bie Regierung 
aufs Heußerfte beftrebt fein werbe, bie Bortage gu befdjleunigen. 
HllerbingS foüen hoch noch immer „wenige SSochen" oergehen, um 
bie Borlage eingubringen, ein 3eitraum, ber anaefichts ber Sachlage 
noch immer gu lange erfcheint. 2Bie ber Blinifter weiter berichtete, 
hat ber Dberberghauptmann in dortmunb am Sonnabenb wieber» 
bolt mit ben fieben Bertretern ber Hrbeiter oerbanbeit, mit bem Re» 
fultat, bafe fed)S Kommifftonen eingefept werben, bie mit größter Be» 
fcpleunigung bie oorgebrachten Befcywerben unterfud)en foüen, fowie 
bap biefe Kommiffionen entgegen ber urfprünglid) beabüchtigten 
Sortn nicht nur eine 3u[ a mmenfepung aus lauter Reoierbeamten 
erfahren, fonbern bafe für jeben ber Unterfud)ungSpIäpe wirf» 
liehe Kommifftonen aus Blitgliebern beS DberbergamteS unb ber 
inneren Benoaltung gebilbet werben, bamit oon oornherein bie 
Unterfuchungen jeben Berbacht ber dinfeitigfeit unmöglich machen. 
Rach & er ßrflärung beS BlinifterS würbe ber nationalliberale An¬ 
trag Sriebeberg, ber eine llnterfucbung ber Hrbeiteroerhältniffe 
im gef amten preufeifdpen Kohlenberabau oerlangt, mit 3uftimmung 
beS HntragftellerS oon ber dageSorbnung abgefept, währenb ber 
Hbgeorbnete Stöpel fiep burch bie HitSführungen beS BlinifterS be» 
friebigt erflärte unb feinen Hntrag gurüefgog. 


Arbettetftyitfe. 


HuSbau ber Hrbetterfchupgefepgebnug. 

die minifterielle „Berliner Konefponbeng" fchreibt: 

Huf drunb ber int § 120 e ber ©ewerbeorbnung erteilten dr» 
wächtigurig hat ber BunbeSrat im Saufe ber 3apre eine Reihe oon 
Berorbmtngen gum Sdjuße ber Hrbeiter erlaffen, diefe Blapnahmen 
gur Betämpfung ber auf ber digenart ber Betriebe beruhenben ©efunb» 
leitSgefapren ftnb gunäepft für foldje gewerblichen Hnlagen burepgeführt 
worben, beren ©efährlipfeit im befonberen Blape h^roorgetreten ift, 
unb auf bie baper weitere Kreife aufmerffam geworben ftnb. dapin 
gehören beifptelswetfe bie gur Hbwenbung ber Bleierfranfungen für 
Sleifarbenfabrifen, Hffumuiatorenfabrifen, Bucpbrucfereien ufw. erlaffenen 
BunbeSratSoerorbnungen, ferner Borfcpriften gur Befämpfung ber Blüg- 
branbgefapr in £mar» unb Borftengurichtereien, Bürften- unb Binfel- 
machereien; ber BergiftungSgefapr bei ber gabrifation oon 3unbhölgetn 
mit weipem Bbo$Pb or / in Hnlagen gur ^erfteOung oon Hlfalidjromaten 
unb in ©ummi-BulfantfierungSanlagen; ber Staubgefahr in dpomas» 
fcpladenmühlen, ©laShütten, ©laSfcpIeifereten, Steinbrüchen ufw. 

?yür bie weitere HuSfüprung beS § 120 e ber ©ewerbeorbnung ift 
nunmehr in Hnfnüpfung an Berichte, welcpe bie ©ewerbeauffidjts- 
beamten fepon oor einiger 3?U auftragSmäpig erftattet haben, in HuSficht 
genommen worben, nach einem einheitlichen, möglicpft für alle in 
Betracht lommenben ©ebiete im oorauS aufgeftellten Blatte oorgngepen. 
din folcper Blan foU in näcpper Seit im ReicpSamte beS Snnern mit 
einer Hngapl erfahrener ©ewerbeauffnhtsbeamten oorberaten werben. 
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Sei Auffteßung biefeS $laneö roirb ittSbefonbere auch gu prüfen 
[£«?/ ob es ftdj empfiehlt, entfpredjenb ber bisher erfolgten $rajl3 
Sonberoorfcßriften für eingelne ©eroerbe gu erlaffen, ober ob neben 
folgen ©ingelbeftimmungen auch allgemeine Sorfcßriften gur Abroenbung 
beftimmter ©efunbßettSgefaßren für meßrere ober aße ©eroerbegroeige, 
in benen fte oorfommen, erlaffen roerben fönnen. Soweit ein folcßes 
Sorgeßen burdjfüßrbar ift, bürfte ißrn ber Sorgug gu geben fein, metl 
baburdb nid^t nur ein größerer flreiS in ißrer ©efunbßeit gefäßrbeter 
Arbeiter gu balbigem Schuß gelangt, fonbern auch bem RHßftanbe oor- 
gebeugt roirb, baß Arbeiter, welche ber gleichen ©efunbßeitsgefaßr in 
oerfcßiebenen ©eroerben auSgefeßt ftnb, in bem einen ©eroerbe gefdjüßt, 
in bem anberen, für welches noch feine Sonberoorfcßriften erlaffen morben 
ftnb, näßt gefcßüßt ftnb. Aucß mürbe bic 3 a hl ber ©ingeloorfcßriften 
gttgunfien ber UeberftcßtUcßfeit ber gefamten Regelung befcßränft werben. 

Sei ber Seratung roirb man ficß barüber fcßlüfftg gu maißen 
haben, für roeltbe Setriebe Sonberoorfcßriften unb in welchen gaßen 
allgemeine Sorfcßriften gur Sefämpfung beftimmter ©efunbßeitSgefaßren 
für alle baoon betroffenen ©eroerbegroeige groecfmäfeig ftnb; ferner auch 
barüber, in meiner Reihenfolge bie noch notwendigen SunbeSratS- 
oerorbnungen gemäß ihrer SBicßtigfeit oorgubereiten fein roerben. 

(Sine ber am früßeften auSaeftreuten unb in ber „(Sogtalen 
fkajis" feit 3ahren mit befonoerer Sorgfalt gepflegten fogial* 
polinfcßen Saaten roiß alfo nun enblicß gur ©rnte reifen: bie eilt* 
ßeiiliche Regelung beS ArbeiterfcßußeS in gefunbheitöfchäblichen 
Snbufirien, ein ©hema, um beffen Aufbereitung ba« Snternationale 
Arbeitsamt mit feinem grunblegenben Wer! „©efunbheitSgefährlüße 
Snbuftrien" (oergl. „Sog. ?ra£iS" XIII. 267 ff.) 'ftdj oornehmlicß 
oerbient gemalt hot. 

©er Weg, ben bie Reithöregierung mit jener Jhtnbgebung gu 
befcßreiten fidß anfchicft, fann gu großen ©rfolgen fuhren, wenn fte nicht 
bei einer rein formalen Stobifigierung geroiffer beftehenber ©ingeloor* 
fcßrifien mehr ober tninber ficf) befcßeiben miß. ßeßtereS ift abguroarten. 
5BaS bie Stunbgebuna beS ReicßSamtS anbeutet, ift gunädßft beut 
Anfchein nath bie Abftcht, nach bem frangöfifcßen Sorbilbe eine oon 
Srofeffor Stephan Sauer als Raßmengefeßgebung begeicßnete einheit* 
liehe Formierung ber ßggienifeßen ArbeiterfcßußDorfcßriften cor* 
gunehmen. Snnerßalb biefeS Rahmens foH bann oon gaß gu gaß 
burch abminiftratioe Serorbnung bie fpegieße fanitäre Regelung 
ber eingelnen Snbuftriegroeige erfolgen unb eine fiifte ber ArbeitS* 
groeige, welche bem Sonberfdßuße unterftehen, ftd) entmicfeln. ©S 
fommt gang auf bie materielle Stonftruftion foIdßeS RaßmengefeßeS 
unb bie 5fonfeguengen feiner $anbhabung an, ob bie barauS ab- 
guleüenben Spegialregeln roirffam fein roerben ober ni<ßt. ©nglanb, 
baS nur mit folcßert „special rules“ arbeitet, ßot ben Schuh in 
feinen gefunbijeitSgefäßrlicßen Setrieben fdjärfer ausgebaut als 
granfreieß, mit feinem auS bem 3aßre 1874 batierenben unb 1903 
baS leßte 2Ral neugefaßten allgemeinen ©efeß für bie ©efunbßeit 
unb Sicherheit ber Arbeiter. Auch bie bisher in ©eutfcßlanb 
üblichen Spegialoerorbnungen haben recht ©rfrcuIicßeS geleiftet. 
Freilich, fte ergriffen nur gang wenige, als befonberS gefährlich 
oon oornßerein befannte 3nbuftriegmeige. ©ie in anberen nicht 
fpegiell geregelten 3meigen fi<ß offenbarenben ©efunbßeitsfcßäbi* 
gungen mürben nicht erfaßt. 9Rit ber großartigen Serbreitung 
cßemifch-technologifcher ©rrungenfcßaften in allen gnbuftrien bilbeten 
fich aber oon 3aßr gu 3af)r neue SergiftungSßerbe heraus, benen 
felbft bie roiffenfchaftliche ©emerbebpgiene, mie oielmchr aber bie 
gefeßlich gebunbene ©eroerbeinfpeftion rat* unb hilflos gegenüber* 
ftanb. ©le „Sog. $rafiS" h fl i in ih re * sparte „Sogiale §pgieite — 
Serufsfranfheilen" fich ber Aufflärung biefer unheimlichen ©ebiete 
nathbriidflichft geroibmet. ©aS oom Reichsamt beS Snnern ange* 
fünbigte Rahmengefeß, roie mir bie „allgemeinen Sorfchriften gur 
ABänDerun« beftimmter ©efunbheitSgefahren für mehrere ober 
alle ©eroerbegroeige, in benen fie oorfommen", !urg nennen möchten, 
mitt nun alle biefe neu entbeeften gewerblichen Arbeitsfchäbi* 
gungen in feinen Schußbereich hmeingiehen, wie bie Semerfungen 
„weitere Ausführung beS § 120c ©.0. in Anfnüpfung an bie 
©ewerbeinfpeflorenberichte" unb „ Sorbereitung ber noch not* 
menbigen SunbeSratSoerorbnungen" mit ©ewißh^it erhoffen laffen. 
©ir bürfen alfo in ber ©at erwarten, baß bie $obifigierung ber 
hpgienifchen Arbeiterfchußbeftimmungen nicht bloß einen formalen, 
begrifflichen SubfumtionSoerfuch, fonbern bie Schaffung eines be* 
beutfam erweiterten materiellen Arbeiterrechts in §Pöxcnifc^er 
Richtung begweeft. Db biefeS mit h^dhfter ©enugtuung gu be* 
grüßenbe Unternehmen aber in ben engen Scfjranfen einer Aus* 
führungSüorfchrift gu § 120e © 0. fi<h gebeißlich geftalten !ann, 
ift gu begmeifeln. ©S oerfnüpfen ftch ja mit jenen SanierungS* 
Problemen fo oiele einfehneibenbe Öorberungen, wie Stftfeßung 
eines hpgicnifchen 3RafimalarbeitstageS für bie befonberS bebroßten 
Arbciterfcßichten, AuSf^luß ber flauen unb ^inber aus ben gift* 
oerarbeitenben Setrieben, einheitliche ftrenge fanitäre Ueberwachung 


biefer Setriebe burch ©ewerbehpgienifer ufw., baß ein felbflänbigeS 
umfaffenbes Arbeiterhpgienegefeß außerhalb beS Rahmens ber 
©ewerbeorbnung wohl faum gu umgehen fein wirb. Schließlich 
muß ja auch bie Srage nach ber oerficßerungStechnifchen Seßanblung 
ber gewerblichen Sergiftungen im 3ufammenhang mit biefer ©efeß* 
gebung gelöft werben, wenn man bie nunmehr für bie §> 98 i ß ne beS 
Setriebeß überall oerantmortlicf) gemachten Unternehmer nicht bem 
Rißfo ber SchabenSerfaßflagen nach § 823 S.©.S. auSfeßen will. 

©ie Sonntagsruhe in Apotftcfen. 3a Württemberg ift burch 
minifterielle Serfügung bie fafultatioe Sonntagsruhe in allen Apo* 
potheten eingeführt worben, ©ie bisherigen Seftimmungen über 
©inrichtung unb Setrieb oon Apotbefeu, wonach ber Apotßefer gu 
jeher 3 c ü bienftbereit fein mußte, ftnb auf Setreiben beS pßarma* 
geutifeßen CanbeSoereinS abgeänbert worben. Scßon nach bem bis¬ 
herigen Rrinifterialerlaß fonnte baS SRebiginaUolIegium nach Ser* 
neßmung beS DberamtS unb beS OberamtSphpfituS aUeinftehenben 
Apothefern in ftets wiberruflicßer Weife geftatten, an Sonn* unb 
fjefttagen ihre Apotßefen auf einige Stunben gu fchließen. Son 
biefer üRöglicßfeit haben feitßer etwa breißig Apotßefenbefißer in 
Orten mit nur einer Apotßefe ©ekaueß gemaeßt. Racß ber neuen 
Serfügung wirb eS namentlich ben Apotßefern in Orten mit 
mehreren Apotßefen freigefteßt, unter 3uftimmung beS SegirfSamtS 
eine Sereinbarung gu treffen, baß an Sonn* unb Feiertagen ein 
©eil ber Apotßefen beS Orts wäßrenb beS gangen ©ageS ober 
eines ©eiles gefcßloffen bleibt, wenn gürforge getroffen ift, baß 
baS Sßublifum in einer ober mehreren Apotßefen beS Orts an 
biefem ©ag feinen Sebarf an Argneien beefen fann, unb baß an 
jeher cjefcßloffenen Apotßefe bie näcßfte offene Apotßefe in einer 
leicht in bie Augen fattenben Weife bezeichnet wirb. Wo eine Ser¬ 
einbarung feßlt, fann jeher Apotßefer für ftch baSfelbe 3tel erreichen. 
Racß Snfrafttreten biefer Serfügung gebenfen gum Seifpiel in 
Stuttgart bie Apotßefen ber inneren Stabt an Sonn* unb geft* 
tagen um 2 Ußr mittags gu fcßließen. Rur eine foß abroedßfelnb 
geöffnet bleiben unb an ben ©üren ber anberen Apotßefen namßaft 
gemaeßt werben, ©ie Serfügung ßat zugleich bie ßeßrlingSfrage 
in ben Apotßefen geregelt, künftig wiro jebern Apotßefenoorftano, 
nießt aber bem fieiter einer 3meigapotßefe, bie Haltung eines ßeßr* 
lingS, ben Apotßefern, bie ftänbig meßr als einen ©eßilfen be* 
fcßäftigen, bie Haltung oon gwei, auSnaßmSweife oon meßreren 
Seßrlingen geftattet fein, ©iner unerwünfeßten fießrlingSgüchterei 
wirb babur^ oorgebeugt, baß nießt mehr als gwei £eßrlinge gleich* 
geitig oon einem Apotßefer geßalten werben bürfen. SiSßer burften 
g. S. Apotßefenbefißer, bie feinen ©eßilfen befeßaftigen, in ber Regel 
auch feinen ßeßrling anneßmen, wäßrenb bie übrigen fooiele ßeßr* 
Iinge auSbilben fonnten, als fie ©eßilfen angefteßt ßatten. 

Aucß in ben übrigen SunbeSfiaaten beS Reiches wirb hoffentlich 
halb eine äßnlicße Regelung ber Sonntagsruhe wie in Württem¬ 
berg erfolgen, entfprecßenb ben gorberungen, bie ber ReicßSoerbanb 
fonbitionierenber Apotßefer auf feiner ©rünbungSoerfammlung in 
ßeipgig aufgefteßt ßat. SiSßer finb bie pßarmageutif^-technifch 
tätigen Angefteßten in ben Apotßefen oon ben Schußbeftimmungen 
ber ©ewerbeorbnung (§.157) auSbrücflicß ausgenommen. 3n ©otßa 
ift bereits eine ©inrichtung getroffen worben, um bem Apotßefer* 
perfonal, bas fonft ftets ©ag unb Racßt gur Serfügung fteßen muß, 
eine ©rleicßterung gu feßaffen. 

©ie BcntrumSrefolutioneii $nt SonntagSrnßc, bie jüngft bem Reichs¬ 
tag gugegangen ßnb, forbem, baß 1. bie ben Arbeitern gu geroäßrenbe 
Ruße (§ 105 ber ©ewerbeorbnung) minbeftenS für jeben Sonn- unb 
ftefttag [ecßSunbbreißig, für groei auf einanber folgenbe Sonn* unb 
gefttage feeßgig Stunben betrage; 2. bie Arbeitszeit ber ^anblungS- 
geßilfen, -Seßrlinge unb -Arbeiter, foroeit fie nießt in offenen SerfaufS* 
fteßen befcßäftigt roerben (§ 139c ber ©ewerbeorbnung) auf ßöcßftenS 
gwei Stunben an Sonn* unb gefttagen befeßränft roerbe; 3. eine ortS- 
ftatutarifeße Regelung ber SonntagSruße (§ 106 b ber ©ewerbeorbnung) 
aucß baßin ermöglicht würbe, baß bie 3ulaffung ber ©efdßäftigung an 
beftimmte Sebtngungen gefnüpft roirb; 4. ben in ©aft* unb Sd^anl- 
roirtfeßaften befcßäftigten ^erfonen tunlicßft an jebem Sonn* unb geier¬ 
tag, minbeftenS aber an jebem groeiten Sonntag ber Sefucß beS ©otteS* 
bienfteS ißrer Sfonfeffion ermöglicht roerbe (§ 105i ber ©ewerbeorbnung). 

©er ©ntamrf eines neuen SonntagSraßegefeheS im Danton 
3ürich enthält folgenbe fortfcßrittlicße Seftimmungen: Serfaufs* 
gefdßäfte unb Riagagine bürfen an ben öffentlichen Rußetagen 
(außer ben ßoßen gefttagen) oon 10 V 2 Ußr oorntittagS bis 12 llßr 
mittags, an ben Sonntagen im ©egember (mit AuSnaßtne beS 
erften WeißnacßtStageS) unb am ReujaßrStage bis 8 Ußr abenbs 
offen geßalten werben, ©oiffeurgefcßäfte finb an ßoßen gefttagen 
gängtieß, an ben übrigen öffentlichen Rußetagen oon mittags 11 Ußr 
an gefcßloffen gu halten. Sßotograpßengefcßäfte unb 3 e UuitgS* 
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FiosFc bürfen oon 10 1 h Uhr oormittagS bis 6 Uhr abenbs ge¬ 
öffnet bleiben, außer an ben fyotyn Sefttagen. BerFaufSloFale ber 
©ewerbe für baS tägliche BebürfniS, wie Btilcbgefcßäfte, Bädfereien, 
SFonbitoreien, SDiefegereien unb Bratmurftereien, bürfen offen ge¬ 
halten werben an goßen Safttagen bis oormittagS 9 Uhr, an ben 
übrigen Ruhetagen außerbem oon 5 bis 8 Uhr abenbs. ©en 
©emeinben ift freigeftellt, mit ©eneßmigung beS Begie* 
rungSrateS bie Sonntagsarbeit für emgelne Berufs» 
gruppen noch weiter eingufcßränFen. ©en ©eßilfen, Ange¬ 
stellten, Arbeitern unb ßeßrlingen ber genannten Betriebe ift in 
jebern Salle tninbefienS ber britte (Sonntag gang freigugeben. 
3n ben Faufmännifcßen Bureaus ift bie Betätigung oon Angefteüten 
unb ßeßrlingen an ben öffentlichen Ruhetagen gänglicß unterfagt; 
oorbeßalten bleibt bie 3nanfpru<ßnabme in Notfällen unb bei 
periobifch wieber lehren ben BecßnungSabfcßlüffen. ©ie §auSbienft- 
boten ftnb oon Arbeiten an öffentlichen Ruhetagen mögiicßft gu 
entlaften. Seber gweite Sonntagnacßmittag unb in ber 3roifcßen- 
woche ein BSerFtagnacßmittag ift ihnen freigugeben. ©ine ibeale 
Beglung ber (Sonntagsruhe bebeuten biefe Beftimmungen trofc ein» 
gelner Schärfen feineSwegS. 3n ©eutfcßlanb ftnb wir glüdFlicßer» 
weife über bie howSroirtfc^aftlic^c BequemiicßFeit, bie auch an ben 
Sonntagabenben nocß SebenSmitteleinFäufe, nötig macht, Iängft 
hinaus. 

@dptfc ber BScfereiarftetter in Bafel, ©er Ärbetterbunb Bafel will 
mittelft beS gnitiatiorechts ein ©efeß gum Schub ber Bäcfereiarbeiter 
gur Bolteabftimmung bringen, ©arnadfj bürfen u. a. erwachfene Ar¬ 
beiter nicht mehr als 70 Stunben wöchentlich befdjäftigt werben. 3eber 
Bäcfereiarbeiter foH beim Eintritt auf floften beS BteifterS ärgtlidfj 
unterfucht unb n^r gefunb befunbene angeftellt werben. Befonbere Be¬ 
ftimmungen forgen für ßtnreidjenbe (Ernährung unb faubere fjoflienifcbe 
SBoljnung. Arbeite- unb Schlafräume unterliegen ber Aufficht beS ©e- 
werbeinfpeltorate unb ber SanitätSpoIigei. ©ie SohnauSgahlung foU 
fpäteftenS alle grnei SBocßen erfolgen, ©ie Arbeiter ftnb gegen Unfall 
SU oerfichern auf Jtoften ber SReifter. 3 u wiberbanblungen werben mit 
©elbbu^e ober £>aft beftraft. ©ie Annahme biefe« ©efefcentwurfeS ift 
freilich burchauS nicht gefiebert, ©er ©roße Slot fann Bidjtetntreten 
ober einen ©egenentwurf beantragen. 

©in gettcrffdjaftlidjer Arbeiterfchn^fangreg für alle in $afen-, Stßiff- 
fahrte- unb Schiffbaubetrieben befcßäftigten Arbeiter fott im §erbft 1905 
in Berlin mit folgenbem Arbeiteprogramm abgehalten werben: „Auf- 
Härung ber DeffentlicbFeit über bie ©efahren beS Berufes ber SBerft», 
&afen* unb feemännifchen Arbeiter" uno „Beratung über Mittel unb 
SBege eines wirtlichen UnfaüfcbufeeS für biefe Arbeiterfategorten". 


(fr|ifl)ung nnb jBUdmtg. 

©er erfte bentfdje BolfSßochfißttftag. 

Bon ^rofeffor Dr.' ©arl Johannes Suß«, greiburg i/B. 

©er erfte beutfeße BolFsßocßfcßuItag — ober wie ber genauere 
©Uet lautete: bie erfte „Tagung für ooIFStümlicße gwtßfcßuloorträge 
im beutfehen Sprachgebiet" — bie im grühjaßr 1904 in BBien 
ftattgefunben hat, ift ein BtorFftein in ber ©efeßießte ber „Unioer* 
fttätSauSbeßnungSbewegung in ©eutfcßlanb". ©r fteM bie gemein* 
fame Drganifation beS im 3ab* ß 1900 gegrünbeten „BerbanbeS 
für oolfstümiiehe urfe oon §ochfcßulIebrerit beS ©eutfehen BeidjeS" 
unb ber an ooIFStümlicßen UnioerfitätSFurfen beteiligten öfterreießi- 
fdjen ©ocßfcßullebrer bar unb oereinigte in großer 3°hJ öfter** 
reießifeße unb reießsbeutfeße ©ogenten, bie an ben oolfstüntlicßen 
^ocßfcßulFurfen beteiligt ober intereffiert ftnb. 

BeFannilicß ift Defterreicß unb gwar gunächft SBien fchon im 
3ahre 1895 mit ber Einrichtung oolFStümlicher UnioerfitätSfurfe 
oorangegangen unb gwar werben fte h^* ^on Anfang an gang 
offigieil oon ber Unioerfttät felbft eingerichtet unb betrieben unb 
ber Staat leiftet einen nicht unbeträchtlichen 3uf<huft' @tßon 1898 
ift man bann h^* uu<h über bie ©rengen oon SBien hinaus- 
gegangen in bie Umgebung unb bie Brooing, unterftüßt burdf) einen 
wetteren 3 u fcßuß nieberöfterreichifcßen Sanbtags. 3n biefer 
SBeife entwickelten fich bie ooIFStümlichen furfe ber Unioerfität rafch 
gu großer AuSbeßnung: oon 58 Surfen mit 6198 Hörern im 
3aßre 1895/6 fliegen fte in BHen felbft auf 86 Äurfe mit 10 131 
|>örern im Sah* 1900/1, wogu in biefem 3ahr noch 27 5lurfe 
außerhalb ©ienS mit 5538 .giörern Famen, alfo inSgefamt 113 ^urfe 
mit 15 669 f)örern. gfinangieUe Schwierigfeiten unb $Ricf)ierböhung 
beS StaatSgufchuffeS machten itt ben folgenben 3uh ren letber eine 
©infchränFung nötig, fo bah int 3ah* 1902/3 nur noch 63 Shirfe 
mit 6341 Hörern in Söien unb 21 Äurfe mit 4348 .Jörertt auher- 
halb SBienS, alfo itn gangen 84 fturfe mit 10 689 #örern abge¬ 
halten würben. Sngwifchen würbe baS BMener Beifpiel guerft oon 


SnnSbrucf unb bann auch ooit ben übrigen beutfehen Unioerfttäten 
Defterreidf)S nachgeahmt, ©iefe öfterreichifche Drganifation h°i 
jeboch — wie au% ber gweite Referent beS erften ©ages $rof. o. 
SFaIa*3nnSbrucf h^norho^ — einen SRangel: bie Slaffen, für 
welche bie $urfe gehalten werben, inSbefonbere auch bie organifterten 
Arbeiter, ftnb bort an ber ©inrichtung unb ßeitung ber ^urfe in 
Feiner SBeife beteiligt. 

3 nt ©egenfafc bagu ftnb im ©eutfehen Beich bie oolfStüm- 
lichen BortragSfurfe nicht oon ben Unioerfttäten felbft eingerichtet 
worben, fonbern prioatim oon eingelnen #o<hfchultebrern bejro. 
befonberS oon folgen gebilbeten Bereinen, unb gwar guerft in 
München, Berlin unb ßeipgig (im S^h^ 1897; 3 ß na, greiburg, 
BreSlau, ^jeibelberg, Karlsruhe, ©annooer, Stuttgart, Äiel, Stras¬ 
burg, ©reifSwalb, Söürgburg, Königsberg folgten in ben nächften 
3ahren. ©agu Fommen hier noch oerfchiebene nichtaFabemifche ©in* 
richtungen wie bie Borlefungett unb BortragSFurfe beS „gfranF- 
furter AuSfcljuffeS für BolfSoorlefungen" unb beS „BerbanbS ber 
Bhein-Biaittifchen Bereine unb AuSfchüffe für BoIFSoorlefungen unb 
oerwanbte Beftrebungen", ber Hamburger Dberfthulbehörbe unb ber 
©eheftiftung in ©reSben. Sehen wir oon ben teueren hier ab, fo 
ftnb bie eigentlich aFabemifchen $urfe — unb gwar gweifelloS eben 
wegen biefeS ihres prioaten ©h^ a f tcrS — im ©eutfehen SÄeirf) 
nicht annähernb gu bem Umfang gebiehen wie ihr BMener Bor» 
bilb Berlin, baS naturgemäß an oer Spifce fteht, h^te 1902/3 
20 tfurfe mit 6947 ^ö^ern (man oergleiche h^ ®or allem bie 
3 ahl ber Äurfe mit ben SBiener 3iffern!), München 21 Shirfe unb 
3333 §örer, ßeipgig 1901/2 1932 $örer. Ueber ben Sifc ber 
^ochfchule hinaus an anbere Drte ift man bisher nur oereingelt 
unb nicht immer mit großem ©rfolg gegangen. Bei bet geographi* 
fdjen ßage ber bisher an ben Shirfen beteiligten beutfehen £od)* 
fchulen bebeutet bieS, baß gerabe ber größte ©eil ber beutfehen 
SnbuftriebegirFe bis jeßt leer ausgegangen ift, oom ßanb gar nid)! 
gu reben, auf baS ftch bie ©od^fchulFurfe in ©eutfchlanb überhaupt 
noch nid^t gewagt haben. Unb hoch ift gerabe bieS auch oon ber 
größten BJichtigteit, benn fonft wirb burch folcße BolFsbilbungS- 
einrichtungen bie „flucht oom öanbe" in bie Stabt noch oerftarft, 
bie wir hoch tyuk mit allen Btitteln ber Sogialpolitif unb SSohl- 
fahrtSpflege beFämpfen. ©agegen finben mir in ©eutfchlanb fdßon 
Jeßt meiftenS, wenn auch überall eine BZitwirFung ber Arbeitet» 
organifationen bei ber ©inrichtung unb Seitung ber Äurfe. 

©ine berartige AuSbehnung ber ^urfe ift aber bei ber bis¬ 
herigen prioaten Organifation überhaupt aus SMangel an BUttcln 
wie an SehrFräften auSgefcfjloffen. üöollen wir fte erreichen, was 
im höchften ©rabe wünfchenSwert erfcheint, fo müffen wir nadß 
meiner Uebergeugung auch in ©eutfchlanb baS öfterreichifche Bei¬ 
fpiel nachahmen unb bie oolFStümlid^en BortragSFurfe als offigielle 
Unternehmung ber ^ochfd^ulen mit Unterftüßung beS Staates unb 
eoentuell auch & er ©emeinben auSbilben, babei aber ben ießiaett 
Borgug ber meifien beutfehen Organifationen bie Beteiligung oer 
organi|ierten Arbeiter an ben ßoFalFomiteeS beibehalten. ©S gilt 
alfo, bie Borgüge ber öfterreichifdhen unb ber beutfehen Organifatton 
gu Fombittieren. 

©iefer StanbpunFt, welchen ber Berfaffer auf bem Äongreffe als 
Referent über bie Drganifation ber §ochfthulFurfe einnahm, fanb aller* 
bingS oon Seiten anberer reichsbeutfcßer ©eilnehmer gum ©eil leb* 
haften Bßiberfpruch. So würbe betont, baß bei ben heutigen 
politifdjen unb fogialen Berhältniffen im ©eutfehen Beicß begießungS* 
weife in ben ©ingelftaaten, namentlich bem Mißtrauen ber Flaffen* 
bewußten Arbeiterfdjjaft, eine folcße offigielle Drganifation mit 
Staatsgufchuß unmögiid) fei. Allein biefe Anffaffung ift unfereS 
©rachtenS ni^t richtig: gewiß mußten bie JUtrfe bei uns gunäcßft 
als rein prioate formlofe ©inrichtung begonnen werben, aber fte 
haben fteß an ben meiften unb wießtigften Orten nun feßou fo oiete 
3aßre bewährt unb baS Mißtrauen auch ber fogialiftifcßen Arbeiter 
eben burdf) ißre Beteiligung an ißrer Einrichtung unb fieitung fo 
erfolgreich übermunbeti, baß es — wenn auch oielleicßt noch nießt 
in aÖen — fo boeß in oielen ber beutfeßen ©ingelftaaten burcßauS 
feßon mögliß erfeßeint, gu ber öfterrei<ßif(ßen Sorm übergugeßen — 
unb jebenfalls, wenn wir eine gleiche unb noeß größere AuSbehnung 
ber BolFShochfcßulFurfe wie bort erreichen wollen, gibt eS Feinen 
anbercti 28eg! 

3n ber bamit gufammenßängenben Srage ber AuSmaßl ber 
Bortragenben inSbefonbere beS Unterrichts burch Stubenten, fpraeß 
fuß bie BFajorität ber Bebner in 2Bien mit großer ©ntfßiebenßeit 
bafür aus, baß in „^ocßfßulfurfen" aueß nur Äocßfchulleßrer, oon 
gewiffen Ausnahmen abgefeßen, unterrichten foUen. Allein gerabe 
gur ©ureßfüßrung biefeS ©runbfaßeS gehört wieberum offizielle 
Drganifation ber Slurfe unb eine fo große SRenge oon $noat* 
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bogcitien, wie fle offenbar Defterreib, inSbefonbere 2Sien, bei uns 
aber hödhfteuS Berlin hat; an ben mittleren unb Heineren beutfben 
llnioerfitäten toerben bie feigen ßeljrfräfte auf bie Dauer jeben* 
faEs nicht auSreiben unb entroeber eine Bermehrung berfelben gu 
biefem 3*oec! ober bie AuSbilbung befonberer ßehrfräfte bafür 
nohoenbig werben. Dob baS ift oorläufig noch 3ufunftSmuftf. 

Auch in begug auf bie Teilnahme oon Slubenten oerbielt 
man ficb unb wohl mit Recht im Bringip ablehnenb, wenigftenS 
was bie eigentlichen ßehrfurfe anlangt. 

An biefe gragen ber Organifation reihten ficb Eingelberibte 
oon ben weiften öfterreiebifeben unb beutfdjen ^ocbfcbulen, welche 
bisher Kurfe oeranftaltet haben, an, bie ein reiches BUb fleißiger 
Arbeit unb eifrigen ©trebenS nach bemfelben 3i*l auf ben oer* 
febiebenften SBegen boten, ©ie wären aHerbingS groeefntäßiger ber 
Beratung über bie Organifation oorangegangen, ba fie für biefe 
felbft erft oielfacb bie Unterlagen lieferten. An ber ©piße ftanb 
ber Bericht über bie Entftehung unb Entwidflung ber SBiener 
Kurfe unb ber übrigen bie ergängenben bortigen BoIfSbilbungS* 
einriebtungen. daraus treten namentlich bie Ergebniffe ber bei 
ben 23iener dürfen oeranftalteten Enquete über bie Urfacßen, welche 
bie Teilnehmer in bie Kurfe getrieben haben, unb ben Rußen, ben 
fie baoon erfahren gu haben glaubten als intereffante Dofumenie 
ber SSolfSpfrjcbe h*n>or. ©bmerglib oermißt würbe benigegenüber 
auf beutfeßer ©eite ein münblicßer Berußt über bie umfang» unb 
erfolgreichsten beutfeben Kurfe, biejenigen oon Berlin. 

rin britter ©teile würbe fobann noch bie wichtige grage be* 
fonberer §ocbfcbulfurfe für Bolfsfbulleßrer auf ®runo ber 
beutfeben unb öfterreiebifeben Erfahrungen auf biefem ©ebiet be» 
ßanbelt. Au} erfterer ©eite trat man babei für bie 3ulaffung ber 
BolfSfchuIleßrer gur Unioerfität auf einige ©emefter ein. 3u ben 
lehrreicbften Darbietungen beS erften beutfeben BolfSßobfbultagS 
eßörie aber oor allem auch ber Befub beS Wiener „BolfS* 
eimS". Diefe bis jeßi nur in s Bien in 3ufainmenhang mit ben 
oolfstümlicßen UnioerfitätSfurfen geraffene aber rein prioate 3n* 
fHtution, — wie jene auch eine ©böpfung Dr. ß. 2Jf. §artmannS, 
einftioeilen noch in einem befdjeibenen prooiforifben £>eim unter* 
gebracht, baS halb einem prächtigen eigenen £aus Btaß machen 
wirb, — ift ebenfo eine freie Nachahmung ber englifcßen üniyer- 
sity Settlements wie bie Kurfe eine folbe ber University Extension. 
ES werben hier oon Untrer fitätsbogenten unb anberen aub gum 
Teil jüngeren ßeßrfräften Abenbfurfe in ©proben, ßiteratur, 
3«buen 2 C. unb Hebungen, in einem b c aiifb*n ßaboratorium unb 
Reinen naturwiffenfbaftliben Kabinetten oeranftaltet. $ier treffen 
wir neben bem ebenfo lerneifrigen wie tangluftigen „Wiener 
©ähel", ber fleinen ßabnerin, Bußmaberin ober „Beamtin", ben 
oerroaeßfenen ©breiber, bie ftrebfame ßeßrertn, ben alten ^aufterer 
im fbäbigen ArbettSangug, einen ©attlergefeHen, bem fleißige 
Eßemieftubien einen höher gelohnten Beruf oerleihen foHeit, unb 
einen ©ebufter, beffen 3eibentalent fo auSgebilbet worben ift, baß 
er nun auf bie Kunftafabemie geht, inbem er ftb abenbS als 
Kellner baS nötige ©elb oerbient — hier ift beS BoIfeS wahrer 
£>immel!" Das BoIfSßeim ift gteibfam baS ©eminar ber £>ob* 
fbulfurfe, ber ©cßlußftetn beS gangen OebäubeS. 

Reibe Einbrücfe unb Anregungen hoben bie Teilnehmer beS 
I. Deutfcßen BolfSßobftßuItagS mit nab £>aufe gebradjt unb bie 
aus bem Reib oieüeibt bob aub bie ErfenntniS, baß wir, um 
gu gleichen Erfolgen gu fommen, aub in Deutfcßlanb bie gleiche 
Drganifation annehmen müffen, fobalb unb wo bie politifben Ber« 
hältniffe eS geftatten unb unter forgfältiger Nahrung unferer Bor* 
güge. ©o wirb ber II. BolfSßobfbultag, ber in längftenS gwei 
3aßren in Berlin ftattfinben foE, ßoffentlib aub einen empftnb* 
liben ERangel beS erften nicht aufweifen — baS ooEftänbige 
gehlen oon Bertretern berjenigen Klaffen, für welbe bie Kurfe be* 
ftinunt fmb, inSbefonbere ber Arbeiterflaffe. 3n B3ien erflärte eS 
ftb für Defterreib aus ihrer grunbfäbliben Ribtbeteiligung bei 
Einribtung unb Leitung ber Kurfe, für Deutfblanb aus ber 
weiten unb foftfpieligen Reife. 

Sür bie gange Bol!shobfb u ^ enje 9 u ng DefterreibS aber fann 
als Btotto baS prächtige programmatifbe 2Bort gelten, baS bei 
ber Begrü&ung beS I. Bol!Shobfb u itagS geprägt würbe: 

„SSiffenfbnftlib i m Snhalt, oolfstümlib m ber Sonn!" 


3«r Sfsrtbtlbuug ber jugeubliben Snbrifarbeitcr mabt ein 
Einfenber in ber „Deutfben Arbeitgeber *3eitung" beabtenSwerte 
Borfbläge. Er wenbet fib gegen oie Bebenlen, bie oon manben 
Unternehmern an bie Berfügung beS §anbelSminifterS, ber gufolge 
ber SortbilbungSunterribt auf bie Tagesftunben gu oerlegen fei, 
gehlüpft werben. 


„3b höbe mib/ fb«ibt ber Snbufirieüe, wieberholt erboten, ben 
Sugenbliben je einen halben Tag in ber SBobe für UnterribtSgwecfe 
freigugeben, falls bagegen bas frühere SSeggehen aufhören tönnic. 
SBenn ib bamit and) fünf ^reiftunben gegen je^t gwei gewähren würbe, 
fo fbäfce ib bob bie beffere Crbnung fo h°b/ bafe id) bie 3 u 9 a be oon 
brei weiteren greiftunben als fein erfjcblibeS SRehropfer anfehe. ©elbft* 
oerftänblib fönnte ib nibt alle 3ugenblibe an einem unb bemfelben 
Bor- ober Nabmittage entlaffen, fonbern ib mü&te in ber Sage fein, 
bie freien halben Tage fo gu oerteilen, bag auf fe 12 arbeitenbe 
Sugenblibe ein feiern ber fornrnt." 

3n weiterer AuSeinanberfe|jung mit ber bisherigen Unterrichts* 
oerteilung oerurteilt berfelbe SabuftrieEe fbarf ben Abenbunternbt. 

„3b wünfbe feine Äbfbaffung wegen ber fblebten golgen für 
bie Eefunbfjeit ber gugenbliben . . . Der jugenblibe Arbeiter ober 
Sehrling, welber berart ein Cpfer beS AbenbunterribtS wirb, ift 
meiftenS ftrebfam fleißig, aber fbwäbüb, unb bie 3ahl biefer be- 
bauernSwerten günglinge wirb ftb meiner Anftbt nab mehren, wenn 
wir ... fortfahren würben, unfere oielfab 0ang unentwidfelten 
unb nob fnabenhaften gugenbüben nab getaner lOftünbiger 
gabrifarbeit gwangSweife weitere gwei ©tunben lang in ber gort- 
bilbungsfbule gu unterribten. Deshalb bin ib ber Anfibt, bafe man 
ben gortbilbungSunterridjt entweber gänglib aufheben ober bieAbenb- 
fbulgeit in bie gabrifarbeitSgeit oerlegen mufe ... 3« ber Tat ift burb 
ben Abenbunterribt ber gortbilbungsfbute bie ArbeitSgeit ber 
3ugenbl<ben oon wöbentlib bO ©tunben auf mübentlib 
64 ©tunben erhöht worben. Das oerftöfjt offenfibtlib 
gegen baS ©efefe beS lOftünbigen maximalen Arbeitstages unb 
muß rebt üble golgen für bie ©efunbheit ber 3uflfnbUben haben. 

ES ift erfreulib, menn bie einftdjtigen Arbeitgeber anerfennen, 
ba§ bie Verlegung beS SortbilbungSunterribtS auf einen freien 
Rabmütag, wie in Baben oorgefdjrieben, tro^ aller ©bwicrig* 
feiten, bie fie ben Betriebsleitern mabt, baS richtige für bie jugeno* 
Iib«n Arbeiter ift. 

Der gtocite fogtale KuSbilbungSfarfuS beS @efamtberbanbeS 
eoaugelifber Arbetterbereiue, ber unter Rtitwirfung beS ©ogialen 
9RufeutnS in S^anffurt, beS BureauS für ©ogialpolitif, beS eoan- 
gelifb-fogialen KongreffeS, ber freien ftrblib’fogialen Konfereng 
unb ber fogialen ©efbäftSfteHe für baS eoangelifbe Deutfblanb 
oom 1 . bis 27 . Blai 1905 in granffurt a/3N. oeranftaltet wirb, 
foE aufjer Arbeitern aub Angehörigen anberer Berufsleben in 
beftimmten AuSnahmefäflen gugänglib fein unb inSgefantt gegen 
40 Teilnehmern umfaffen. Das umfaffenbe, auf möglibfte Ber* 
tiefung in bie eingelnen ßehrftoffe gugefbnittene Programm ent* 
hält, b^nologifb georbnet, folgenbe Borträge: 

1. ©efbibte beS ©ogialtSmuS mit Erläuterungen ber oollSwirt* 
fbaftlidjen Erunbbegriffe tm Anfchluh an bie DarfteHung ber fogialiÜi- 
fben ©pfteme. $rof. Boigt, granffurt a/SK. 6 ©tunben. 2. Arbeiter* 
fbufc unb Eewerbehpgiene. RegterungS- unb Eemerberat Sepmann, 
SSiesbaben. 6 ©tunben. 3. gabriftnfpeftion. ©ewerbeaffeffor Dr. Belgrq, 
granffurt a/9N. 2 ©tunben. 4. Die fogiale grage in ber Kirdgen- 
gefbibte- ¥rof. D. ^arnaef, Berlin. 3 ©tunben. 5. Einleitung in 
bie Arbeiteroerfibcrung. Kranfen-, Unfall- unb 3«oalibenoerfiberung. 
Dr. Eahn, granffurt a/Bf. 8 ©tunben. 6. Kommunale ©ogialpolitif. 
©tabtrat glefb, granffurt a/9N. 3 ©tunben. 7. SBohnungsfrage. 
©tabtrat Sautenfblager, granffurt a/3». 3 ©tunben. 8. ArbeitS- 

oermittlung. SNagiftratSaffeffor Dr. Suppe, granffurt a/2». 1 ©tunbe. 

9. Unternehmeroerbänbe. Brof. Bohl?/ granffurt a/2». 2—3 ©tunben. 

10. ©eroerffbafien unb ©eioerfoereine. SanbgertbtSrat Kule- 
mann, Bremen. 4—6 ©tunben. 11. ©ewerbegeribte. SBahlen gu ben 
©ewerbegeribten. Affeffor Dr. Suppe, granffurt a/Bf. 2—3 ©tunben. 
12. ArbeitSoertrag unb Tarifoerträge. B*of. Dr. granefe, Berlin. 

2 — 8 ©tunben. 18. ©enoffenfbaftSwefen. Dr. Bh- ©tein, granffurt a/Bf. 

3 ©tunben. 14. SBohlfahrtSeinribtung prioater Arbeitgeber. Rechts¬ 
anwalt Dr. Käufer, $ödjft a/Bf. 2 ©tunben. 16. Arbeiterfefretariate 
unb BoIlSbureauS. BJerfmeifter 3- Bärrn, granffurt a/Bf. 1—2 ©tunben. 

16. Bolitifb* ©runbbegriffe. Dr. o. Briefe, granffurt a/Bf. 2 ©tunben. 

17. BoIfSoerftberung. Brof. Dr. Bleiber, granffurt a/Bf. 2 ©tunben. 

18. EbrtftUbe unb materialiftifbe SBeltanfbauung. B^°f- TrommerS* 
häufen, granffurt a/2». 3 ©tunben. 

An bie Borträge fblie&en fib regelmäßig DiSfuffionen, in 
benen bie Teilnehmer befonberS aub rebnerifb gefault werben 
foEen, unb eine große Reihe oon Befragungen unb Ausflügen 
an. Die Berwaltung ber ©efbäfte hat Bfarar 6b m üt in^öbft a/9R., 
ber Borfißenbe beS 9öfittelrheinifd;en BerbanbS eoangelifber Ar« 
beiteroereine unb beS oorberatenben AuSfbuffeS, übernommen. 


JSojtnle Jlebijin nttb §t)gieue. 


Sie 9WttIer« unb Sarfierer-^msung ju Hamburg unb b#8 öleiuerbot. 

Der Entwurf oon Beftimmungen gut Berhütung oon Blei- 
erfranfungen ber Bfaler, Anftreibec unb ßaefierer wtrb natürlich 
aub feitcnS ber Arbeitgeber mit großem Satereffe behanbelt. Die 
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Hamburger Snnung hat ftd) nun mit einigen anberen bebeutenben 
Innungen auf beit folgenben beachtenswerten ©tanbpunft gefteEt. 
$)ie Innung hat ben BunbeSrat erfaßt, bem ©ntwurf oon 33e* 
ftimmungen gur Berhütung ber Bleierfranfungen feine 3uflimmung 
gu oerfagen unb in ©rwägung gu giehen, ob ein ©efefe gu er* 
Iaffen fei, burch welches bie Berwenbung non bleifarben 
gängücb oerboten toerbe, fofern eS ftch nicht um fünftlerifdje 
unb funftgeroerblicbe Arbeiten hanhelt. $)ie Begrünbung ift !urg 
gefafet bie folgenbe: 

1. $a e§ gerabegu als unmöglich betrachtet werben mufe, ber 
bis gu einem getoiffen ©rabe bei faft aEen Arbeitern beS 9EaIer- 
ufw. Berufes beflebenben bewufeten ober unbewufeten Abneigung 
gegen hpflienifche borfchriften ber Art, toie fte ber oorliegenbe ©nt* 
tnurf enthält gu fteuern unb 

2. ba bie befümmungen beS ©ntwurfeS, fofern fte bie Arbeit* 
gebet angeben, gweifellos unhaltbare 3uftänbe in begug auf be* 
grünbete ober unbegrünbete $)enungiationen oon feiten gewiffer 
Elemente unter ber Arbeiterfdjaft j^erbeifübren ntüffen, ba ferner 

3. bie Befolgung biefer borfchriften nur bur<h Anbrohung 
oon ©trafen gegen bie Arbeitgeber ergielt toerben !ann, abgefeben 
oon bem bedjt beS Arbeitgebers, im UebertretungSfaEe feinen Ar* 
beiter ohne Stünbigüng entlaffen gu bürfen, ba ferner 

4. baS ebengenannte bedjt beS Arbeitgebers biefem felbft nur 
Schaben bringt, roeit weniger aber bem Arbeiter, benn im EEaler* 

ewerbe ift, burch gegenfeitigeS Uebereinfotnmen unb ben 2Bünfd)en 
er Arbeiter burchauS entfprecbenb, jegliche StünbigungSfrift faft 
aEerortS auSgefchloßen. $>er Arbeitgeber fönnte alfo unter Um* 
ftänben, um ftch felbft oor ©träfe gu fdiüfeen, einen ibnt fonft febr 
genehmen Arbeiter entlaffen muffen. $)a 

5. unb baS ift ber Äernpunft ber gangen ©ache, burch &ie 
Breffe gur ©oibeng ermiefen ift, bafe baS Bleiweife ent* 
bebrt werben !ann, unb bafe anbere Bleifarben, wie 
EEennige, @b*omö e *I» u. a m. burch anbere gabrifate nicht 
allein oollfommen erfeöt worben finb, fonbern bafe 
biefe ©rfafewaren auch alle Borgüge ber genannten Blei* 
färben in gum %til erhöhtem EEafee befifeen, ohne bie 
oietfachen Mängel auf ßidjlechtheit, ©altbarfeit u. a. m. 
aufguweifen, ©o g. B. weife man hoch heute gang genau, bafe 
bei äufeerem Anftrid) (Öfaffaben unb begleichen) baS Bleiweife, in* 
folge feiner geringen Delaufnabme ohne einen erheblichen 3ufafe 
oon gemahlener treibe abfolut unhaltbar ift. ferner weife man, 
bafe baS bleiweife infolge ber in ber ßuft enthaltenen ©chwefel* 
wafferftoffe unb Alfalien nach furger 3*it in ben ©ee- unb Öabrif* 
ftäbten guweilen in einigen SBochen eine ßhmufeig-graue bis 
fdfewarg-graue Färbung annimmt, welche langfam bie gange Sarb* 
fchicht burchbringt. Unfunbige woEen behaupten, biefer ilmftanb 
fei auf ben burch Bauch unb Stufe erzeugten „©chntufe" gewiffer 
©egenben gurüefguführen. SEun, ba müfete ftch ber ©djutufe hoch 
abwafchen laßen. Aber baS ift einfach unmöglich. 2Bohl finb 
aud) Stauch unb Stufe gu ben 3^ftörern ber hatten Bleifarben* 
anftriche gu rechnen, hoch nicht infolge ihrer fchmufcigen garbe, 
fonbern wegen ihres hohen ©ehalteS an ©chwefel unb anberen 
©toffen, welche baS Bleiojpb gerftören, gerfefeen begw. in ©chwefel* 
blei überführen. $)a ferner 

6. bie 3inffarbenfabrifation oermöge ber mancherlei ©rßnbun* 
gen älteren unb neueren 2)atumS als ooEfommen in ber Zage 
angefehen werben fann, aEe qualitatioen Anfprüche an eine gute 
wetfee Anftrichfarbe gu erfüEen, unb bie 3infprobufte mit aEer* 
beftetn ©rfolge, ja allgemein anerfennenSwerterweife für aEe^nnen* 
arbeiten heute fd)on als bem bleiweife bebeutenb überlegenen, oer* 
wenbet werben unb es nur einen ©d)ritt oorwärtS bebarf, um 
jeben 3 roe if e ^ erfennen gu Iaffen, bafe biefelben Borgüge beS QinU 
auch hei Aufeenarbeiten oorhanben ftnb; ba aber enbltcfe 

7. eS als nicht gutreffenb begeichnet werben mufe, bafe bie 
bleierfranfungen, wie oon gewiffer ©eite behauptet wirb, „Iebiglich 
auf ©chmufefinferei, auf perfönliche Unfauberfeit gurüefguführen 
feien", bielmehr, ja bie gröfete 3afß oerfteefter Zeiben, wie Stfeeu* 
matiSmuS, SEagen* unb 2)armfranfheiten, ©chwächen unb Zähmun¬ 
gen u. a. m. hüben nachgewiefenermafeen ihre llrfache in ber 
bleioergiftung ober ftnb öolgeerfcheinungen oon bereits über* 
ftanbenen bleierfranfungen unb in einer grofeen 3 a hl *>on SäEen 
bei Seuten — SJteiftern wie ©efeEen — oorhanben, welche ftets 
gröfeteS ©ewicht auf ©auberfeit gelegt höhen. $>a es nun als ein 
menfcfjlich burchauS berechtigtes Befireben begeichnet werben mufe, 
wenn man ein fo gefunbbeitSgefäbrlicheS EEaterial, ohne irgenb 
welche Nachteile für bas EEalergewerbe gu geitigen, aus bem be¬ 
reiche beS Sfurbwefen für Anftrichgwecfe ausgufchalten fid) bemüht, 
fo fommt bie Sunung gu bem ©rgebniS, bafe bie bleifarben oon 


ben btalern gern entbehrt werben fönnen, bafe bie Suuung aber 
oor aEem ba rauf oergidjten wiE, faES ein ©efefe geraffen werben 
foEte, oon welchem felbft bie fogialbemofratifche treffe fchreibt, bafe 
ber ©ntwurf bagu an ©chärfe unb ©trenge aEe bisher beftehen- 
ben Arbeiterfchufegefefee übertreffe. 

Stun fönnte man ja einfach ermibern: Söcr nicht mit blei* 
färben arbeiten wiE, ber möge es bleiben laßen. 2)aS wäre ein 
guter Statfdjlag, wenn ber SEaler nicht mit feinen Auftraggebern 
gu rechnen hätte, ©olange noch unb inSbefonbere in ben ArbeitS* 
bebingungen für ftaatliche unb ftäbtifdje Arbeiten ab feiten ber bau* 
leitenben behörben bleifarben oorgcfchriebeit werben, fo lange nüftt 
biefer fonft fehr praftifche 3Beg ber ©elbfthilfe nichts. Aehnlich ift 
bie ©achlage bei Arbeiten für Sßrioate. §iergu fäme noch bie 
b$ahrf<heinli<hfeit, bafe gewiffe Unternehmer ein Äonfurrengmanöoer 
oeranftalten, inbem fie bie bleifarbe über aEeS loben unb ber 
Shtnbfchaft anfünbigen würben, bafe fte nur aEein baS fo bewährte 
SRaterial, baS blei weife, oerarbeiteten. Alfo mit ber ©elbfthilfe ift 
eS in biefem 5aEe nichts. 

S)er ©chriftfafe, bem obige Ausführungen entnommen ftnb, 
weift noch barauf hin, bafe eS für ältere SEaler aEerbingS fdjtoer 
faEen burfte, ber alten ©ewohnheit ber Anwenbung oon bleiweife* 
färben gu entfagen. 3Ean fönne aber barauf nicht Aücfficht 
nehmen, wenn es ftch um eine aEgemeine SSohlfahrtSangelegenheit 
hanble. — 

S)er Dbermeifter ber SEaler* unb Sacfierer«3nnung gu Ham¬ 
burg 5?arl gr. £>anfen hat auf ber bleiweife-Äonfereng in Seipgig 
am 29. ©eptember 1904 bem obigen entfprechenb ßd) folgenber* 
tnafeen geäufeert (AEgemeine 3Ealer-3 e itung. 1. SEooember 1904): 

®8 feien burchauS unbewtefene Behauptungen, wenn man erfläre, 
3infweife unb Sithopone hätten nicht genügende 2)edfraft unb gu ge¬ 
ringe ^altbarfeit. ©oEte bieS jebodj wirtlich ber gaE fein, fo fei 
burchauS nicht eingufehen, warum man ber ©efunbheit unferer Arbeiter 
unb unferer felbft guliebe nicht ein Opfer bringen woEe, baS in begug 
auf bie g*afl c ber ®ecffraft iebenfaES geeignet fei, ein bifligeS Äon- 
furrengmanöoer gu befeitigen. BefanntUch werbe oielfach ba, wo gmei- 
ober breimalige Anftriche oorgefchrieben feien, ber Auftraggeber um 
einen Anftrich bemogelt. 2)aS fei ein grober Berftofe gegen bas $rin* 
gip ber @hrlichleit, unb wir brauchten uns nicht gu fchämen, wenn eS 
gelänge, auf biefe 2Beife Abhilfe gu fdjaffen. 2Benn ferner bie ©altbar¬ 
reit ber guten Smffarben für ännenarbeiten rüdhaltloS oon jebem 
ÄoEegen anerfannt werbe unb aflgemein belannt fei, bafe bie 3™** 
färben im beffer halten als Bleiweife, fo fei es einfach unoer- 

ftänblich, bafe bie oiel reinere Suft im greien für gm! gefährlicher als 
für Blei fein foEte, umfomehr ba boch Bleifarben ftch burch ben @in- 
flufe ber ln ber Atntofphäre enthaltenen ©hwefelwafTer- unb anberer 
©toffe betanntlich in gang furger 3 ci t fchmufeig bunfelgrau färbten. 
SGBenn nun aber wirtlich» was burchauS bezweifelt werben müffe, g. B. 
eine gaffabe mit 3tnlföiöen geftrichen in färgerer grit erneuert werben 
müße, fo fei baS bodj gang unb gar fein Unglücf für ben HEalerberuf. 
3m ©egenteil fönne biefer Ilmftanb nur einen Borteil infolge ber oer¬ 
mehrten Arbeitsgelegenheit haben, was wieberum gur goige habe, bafe 
bie SEöglidjfeit geboten fei, bie greife für bie Arbeiten gu erhöhen. 

UebrigenS fäme eS gang barauf an, wie bie ginffarben angerieben 
begw. angeriihrt unb wie fte uermenbet würben. 3n ©amburg gäbe eS 
eine nicht unbeträchtliche 3öhl »on ÄoEegen, welche fdjon feit langer 
Seit auSfdjliefelich mit gtoßörben arbeiteten. 5)ie Berfammlung möge 
fech benn bie grage oorlegen, was oorgugiehen fei: ein ©efefe, wie ber 
oorliegenbe ©ntwurf ober ein gänglicheS Bleifarbenoerbot. Sladj grünb- 
Iicher ©rwägung müffe man befennen, bafe angeftdjts ber erfchredenb 
hohen Siffern ber Bleierfranfungen unb beren golgeerfcfeeinungen eS 
wünfchenSwert erfdjeine, bafe bie Bleifarben aus ben SBerfftötten oer* 
fdjwänben, baburth baS geplante ©efefe überflüfftg würbe unb man eS 
barnadj bem BunbeSrate überlaßen möge, ein Bleifarbenoerbot gu er¬ 
laßen. 2)aburch fei nicht aEein ben ©ehilfen ein wichtiges Agitations¬ 
mittel für ihre gemerffdjaftSpolitifchen Smecfe genommen, fonbern eS fei 
baburch gweifelloS bem gangen ©ewerbe ein 2>ienft erwiefen. SBenn 
auch mancher ÄoEege fidfe fchweren ©ergenS oom Bleiweife trenne, weil 
folcfee Trennung ihn aus einer guten ©ewohnheit bringe, fo würbe er 
fpäter erfennett, bafe er gut baran getan höbe. 

Bknn auch aus teilweife gang anberen SEottoen, fo fehen wir, 
wie bie ©amburger SnnungSmeifter ßch gu einem ©tanbpunfte 
burchgerunaen haben, ben auch bie Bereinigung ber SEaler, 
fiadierer, Anftreicher, Tüncher unb Söeifebinber S)eutfchlanbs »er* 
tritt (oergl. ,,©og. BrayiS" Sahnj- XIII. ©p. 440). $>a bei bem 
Befchliefeeit oon ©efefeen über SEotioe nicht abgeftitnmt wirb, fo 
werben wir fortan bie ©amburger SEalermeifter als BunbeSgenoßen 
im Stampfe gegen bie Bleigiftgefahren begrüfeen bürfen. Befannt- 
lich ftehen fte mit ihrer ©rflärung für ein Bleiweifeoerbot unter 
ben EEalerinnungen nicht aEein; bie fübbeutfehe ift ihnen mit gutem 
Beifpiele ooraufgegangen. 
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Der Silo! als Ktttbermürber. Unter biefem ©ticljroort be¬ 
rieten frangöfifche Slrbeiterblätter über Unterfucijungen, bie 
Dr. Blutrel in SRanct) über bie 5HnberfterbIid^feit in ben Tabaf- 
arbeiterfamilien angeftellt bat. Die älteren gforfchungen DrgSbaleS 
bei ben SBiener 3igarrenarbeiterinnen hoben bereits ben SlachroeiS 
non SRifotingift in ber Bluttermilch biefer gfrauen ergeben. Blutrel 

^ nun an ben Arbeiterinnen in ber Tabafmanufaftur gu SRanct), 
bie «Sterblicf)Feit unter ben non ihnen felbftgeftillten Kinbern, 
fofem bie Blutter balb nach ber SRieberfunft bie gfabrif roieber auf- 
fucbt, 99% beträgt, roährenb ber burchfchnittliche ©terblichfeitsfafc 
in SRanct) 55%, bet ©elbftftillung außerhalb ber Tabafarbeiterinnen- 
freife nur 39% beträgt, ©ine geroerffchaftliche ©nquete in allen 
franjöfifcben Tabafmanufafturen hat einen bur<hf<hnittlichen ©terb* 
Iichfeitsfafc non 70% ergeben. 

tjrfirforge für mittellofc grifteSfraufc nnb f4toad$tmige ©er* 

feitrn* ©in Antrag beS Abgeorbneten ©chmebbing (fünfter) hat 
in ber ©emetnbefommiffton beS ©reußifchen AbgeorbnetenhaufeS 
nt folgenbem ©chmebbingS ©ebanfen aufnehtnenben ©efuc| um 
»orlegung eines ©efeßentrourfeS geführt, tnorin foIgenbeS be* 
ftimmt roirb: 

©oroeit bie fianbarmenoerbänbe nicht gemäß bem ©efefce nom 
11. 3utt 1891, betreffenb bie außerorbentltche Ärmenpftege, oerpfltcbtet 
finb, bie Koften ber Unterbringung berjenigen mittellofen ©eifteSfranfen 
unb fthtnathfinnigen ©erfonen gu übernehmen, roelche nur ober nor- 
roiegenb behufs beS ©dfjufceS anberer $erfonen gegen ifire Aus- 
fdjreitungen ber Unterbringung in Anftalten bebfirfen, hat oer ©taat 
btefe Koften auf bie ©taatsfaffe gu übernehmen. 

Daburch mürbe ein roefentltdher gfortfchritt in ber fjrürforge 
für biefe armen ©lenben ergielt. 

Hnetitgc Wüte ^gienifi^e AortragStnrfc ber äentralfommiffiim ber 
KrtMfeitfaffeit, 14 an ber 3ahh finben roieberum nom 1. Februar bis 
8. SRäxg 1905 in ftäMifdfjen unb BorortS*©emetnbefchulen an ben Don¬ 
nerstagen unb Freitagen 8—10 Uhr abenbs fiatt. geber KurfuS roirb 
fünf Borträge umfaffen. ©ie roerben parallel abgehalten, golgenbe 
©egenftänbe merben behanbelt: ^graucnfranfheiten unb ihre Bereitung", 
■DaS Kinb im erften ßebenSjahre", „©efdjlechtSfranMjetten 4 ', „Die ae- 
fchlechUiche Anftecfung unb ihre Beratung", „Der Kampf gegen bie 
©änglingSfierblicbfeit". 

Dett Alfoljol als ©terbttdjfeitSitrfafhe ftatiftifch nachguroeifen 
roiU ber Direftor beS ©tatiftifchen Amtes ber ©tobt Berlin, ©ro* 
[effor $irfd)berg, oerfuchen. Diegrälle oon afuter Alfoholoergiftung 
tmb groar oerhältniSmäßig feiten, bagegen fcheint es erroiefen, baß 
burch ben ftänbigen Mfoholgenufe bie BMberftanbSfähigfeit beS 
Körpers gegen Krankheiten erfchüttert roirb. Direftor Jjirfdhberg 
hat ueranlaßt, baß bei ben oon ben Aergten auSgufteUenben Toten- 
fcheinen angeführt mirb, ob ber Berftorbene ftänbig Alfohol gu 
ji<h genommen hat. Natürlich finb biefe Angaben ooufomuten ge¬ 
heim, unb felbft baS ©tatiftifche Amt erfährt nicht ben Staaten 
beS Beworbenen. Der bem Totenfehein angeheftete Bogen roirb 
mit ben Angaben beS ArgteS abgetrennt unb gelangt birelt an baS 
©tatiftifche Amt. _ 


Sojialpolitik im Httktfytamtftn. 


Du ©ctotuttbetriltgung ber Angeftettten auf ben büuif<hen 
©taatSbahnen, ein ©ebanfe, ber burch baS ©efefc oom 15. Blai 1903 
in bie SBirflichfeit umgefeßt roorben, hat im erften BetriebSjahre 
recht erfreuliche ©rgebniffe geliefert. Der ©eneralbireftor, bie Diref- 
toren, ber Dberingenieur für Neubauten unb bie AngefteUten ber 
1. bis 14. ©ehaltsflaffen, roeiter bie angefieUten Bahn* unb Tele- 
raphenarbeiter foroie Bahn» unb ©ignalroärter außer ihrem ©e- 
alte follen einen ©eroinnanteil aus bem Ueberfchuffe ber ©taatS- 
ahnen erhalten, fobalb biefer in einem BetriebSjahre mehr als 
2 Brogent beS AnlagefapitalS betragen habe. D>er progentuale 
Betrag beS ©eroinnanteileS ift je nach ber £öhe beS UeberfchuffeS 
abgeftuft, mehr als 0,6 Sßrogent beS AnlagefapitalS barf er nicht 
betragen. 3 u at 3roecfe ber Berteilung roirb ber h^u befttmmte 
Betrag in 12 000 gleite Xeile {erlegt; oon biefem erhalten bie 
oerfchtebenen Beamtengruppen eine befttmmte fefte Angahl. Da 
1903/04 nun bie Berginfung beS AnlagefapitalS faft 4 $rogent er¬ 
reichte, fam bie ©umme oon 727 023 Kr. jur Berteilung; auf 
jeben ber 12 000 Deile entfielen 60 Kr., ber Steft rourbe bem Anteil- 
fonbS überroiefen. Snfoigebeffen erhielten betfptelSroeife in ber 
erften ©ruppe (Bahn* unb ©ignalroärter, Bahn* unb Telegraphen* 
arbeiter) 1885 fßerfonen 1750 Teile, alfo jeher runb 56 Kr. Qn 
ber ©ruppe ber Sofomotioheiger unb SBaaenauffeher erhielt jeber 
runb 87 Kr., tn ber ©ruppe ber 3w0$fü9ro runb 82 Kr., in ber 
ber ©tationSoorfteher ufro., jeber runb 153 Kr., in ber lebten, 


19. ©ruppe, jeber runb 1070 Kr. 3 U ©ruppe, (auf roelche 
1000 Teile = 60 000 Kr. entfallen, gehören 56 Kaffcnfontrollöre, 
Oberbeamten, Bureaud^efS, Hauptbuchhalter, DiftriftchefS, Betriebs® 
unb BerfehrSinfpeftoren, Bahn* unb SRafchineningenieure, ber 
Oberingenieur für Neubauten, bie Direftoren unb ber ©eneral- 
bireftor. 3n ben Iefcten ©ruppen 17—19 erfolgt aber bie Ber- 
teilung nicht mehr gleichmäßig, fonbern nach tnbioibueüem ©rmeffen 
beS SRinifterS. 3n ben übrigen Abteilungen fommt eS auf ßeiftung, 
gführung ober Bebürftigfeit beS eingelnen nicht an. gangen haben 
8456 Berfonen ©eroinnanteile erhalten, eS entfällt alfo burchfchnitt* 
lieh auf jeben Bebienfteten ein Betrag oon runb 83 Kr. = 93 JL 
©etoiß für alle Beteiligten eine fehr erroünfehte 3abuße gu ihrem 
fonfiigen Dienfteinfommen, unb auch bie ©inrokfung auf bie Be¬ 
triebsgebarung bürfte nicht gu unterfchäßen fein. 


SB efe tt- 


gförberuug bei Baues Heiner Häufet burch SRtlbernng ber 
baupoligeiliihen Borf^rifteu. Aus Düffelborf rokb uns gefchneben: 
Der Bau oon fleinen Käufern, namentlich oon ©in- unb 3n>ei- 
familienhäufem für bie unteren Klaffen, leibet gumeift noch 
unter gu hohen Anforderungen, roelche burch bie Bauorbnungen 
in begug auf SRauerftärfe, Treppenbreite u. bergl. an fte gefteHt 
roerben. 3n eingehenber unb flarer SSeife hat bieS guerft ©tobt* 
bauinfpeftor ©^iHing*©5In nachgeroiefen in einem Bortrage, ben 
er in ber außerorbentlichen Hauptoerfammlung beS Aheinifchen 
BereinS gur gförberung beS ArbekerroohnungSroefenS am 5. De* 
gember 1901 in Düffeloorf gehalten hat. Die gkage rourbe roeiter 
oerfolgt bei Beratung beS©ntrourfS einer neuen Baupoligeiorbnung 
für bie £anbfreife beS itegierungSbegirfS Düffelborf burch eine 
KommifBon beS SK^einifc^en BereinS. Qngroifchen hat ber ©fch» 
roeiler BeraroerfSoerein intereffante Berfuche auf biefem ©ebiete an 
einem Hanfe in AlSborf gemacht. Diefer Berfuch rourbe geleitet 
oon ben ^rofefforen Booft oon ber Berliner technifchen Hoffönle 
unb ©chumann oon ber Aachener technifchen H oc hf<hnle nno oon 
bem Baumeifter BMdjmann beS BergroerfSoereinS, ber auch im 
oorigen Sahre alsKommifftonSmitglieb beSAheinifchen BereinS 
gur yörberung beS ArbeiterroohnungSroefenS an ben Bor¬ 
beratungen ber neuen Baupoligeiorbnung für bie ßanbfreife beS 
AegierungSberirfS Düffelborf teilgenommen hatte, ©ine ballen* 
tragenbe 3*®M<h c nmauer biefeS HaufeS oon ber ©tärfe V 2 ©teineS 
unb einer lichten Höh c üon 3 / 15 m / welche ein Sah* oorher aus 
hartgebrannten Shngofenfteinen mit oerlängertem 3e»a e ai*aörtel er¬ 
richtet roar, rourbe oben guerft burch aufgebrachte ©anbfäde im 
©eroiebt oon 5245 kg belaftet. Die Beobachtung beS BerhaltenS 
einer Angahl feftgelegter fünfte ber Blauer mittels eines Theobo- 
IiteS ergab, baß feinerlei Berfcfjiebungen im ©efüge ber 
Sßanb eintraten. Bei einem groeiten Berfuche rourbe ein 1,80 m 
langes ©tücf biefer Blauer ooQftänbig oon ben Slachbarftücfen, alfo 
oon jeber feitlichen ©tüße abgelöft, fo baß eS ooüftänbig frei ftanb, 
unb mit einer Belüftung bis gu 7000 kg oerfehen (eine ha^ e 
Belüftung fonnte nicht erfolgen, ba nicht mehr Blaterial gur Ber* 
fügung ftanb). AIS (ich auch h^* feinerlei BcfdE)äbigungen geigten, 
beließ man bie Saft brei SSochen lang barauf. Die hiernach be¬ 
obachtete ^öchftc S3erfdhiebun0 eines ber Blerfpunfte betrug 1,2 mm; 
nach ber ©ntlaftung ging bie Blauer roieber in ihre ursprüngliche 
ßage gurücf. Söäfjrenb Me ßaft noch auf ber Btonb lagerte, rourben 
gegen biefe außerbem burch groei Arbeiter mit aller Kraft ©toß* 
oerfuche mittels eines BalfenS oon 18 kg ©eroicht oorgenommen, 
ohne baß bie©tiuftur ber Blauer befdE^äbigt rourbe. Berütffuhtigt 
man, baß berartig h<>h« Belüftungen in folchen SSohngebäuben me 
oorfommen fönnen, fo folgt auS biefen Berfuchen mit großer 
©icherheit, baß als Träger oon BSohnungSgroifchenbecfen 
Blauem oon V 2 ©tein ©tärfe unb mehr als 3 m lichter 
Höhe, roenn fie aus guten ©teinen unb mit einem 3 C * 
mentmörtel ausgeführt roerben, ohne jebe ©efahr Ber- 
roenbung finben fönnen. — ©S liegt auf ber Hanb, baß fleh 
beim Bau Heiner Haufer baburefj eine beträchtliche Berbifiigung er- 
gielen läßt. 

©^arfaffen tutb KlctifföohmtugSBan. Die ©parfaffen fmb feit 
alters m fleineren ©täbten bie eigentlichen H 9 P°^ c f cn öcber. ©S 
lag nahe, fte auch für die gförberung beS KleinroohnungSbaueS 
herangugiehen, bie gugleich ja auch eine gförberung beS ©parfmneS gur 
gfolge haben fann, jebenfaHS roieber ben Kceifen ber hauptfächlichften 
©parer gugute fommt. 2öie aber ber erfte Beigeorbnete oon Duisburg, 
ßehroalb, mitteilte, begegnete bieS ©treben, bie ©parfaffen auch 
nach ber Dichtung gu BolfSergiehungSanftalten unb gu ©inrichtungen, 
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bie Arbeiter feffgaft ju machen, gu gepalten, bem BHberftanbe einiger 
Dberpräfibenten; bicfe batten erflärt, Äleinwognungen boten 
feine gertügenbe Sicherheit für bie Anlegung oon ©par* 
faffengelbern. demgegenüber fragt ßegroalb unfererSReinung nach 
mit Secgt: 3P benn bie Sicherheit ber ©gpotgefen bei ben mobenten 
StietSroognungen, roo bocb bie EefcgäftSlage, ÄongeffionSfragen ufm. 
in SBetrad^t gu giegen ftnb, gröber als bei einem foliben Arbeiter* 
roobnbaufe? Er fage nein, Selbft im fcglimmften Salle, ber lieber* 
nähme eines folgen fleinen ©aufeS burtg Die ©parfaffe, werbe man 
feine groben ©<broierigfeiten mit feiner Berroertung gaben. 

3ttm SBogttttngSgefeg bat nach 3e»tungSmelbungen berBran* 
benburgif<be Sßrooingialoerbanb ber ©aus* unb Erunb* 
befifferoereine in einer in Berlin abgegaltenen delegiertenoer* 
fammlung eine Erflärung angenommen, tn ber es bcifet: 

A. „Unannehmbar ftnb: 1. bie geplante fteuerlicge Beoor« 
gugung ber Saugenoffenf(haften, ber fogenannten gemeinnüjjigen Aftien* 
gefellfcgaften, fotnie ber ©ohnfjaufer Unbemittelter; 2. bie geplanten 
Borfcgriften für bie bauliche Einrichtung oon SRietSwognungen be^üglidb 
©affergagn, AuSguff unb eigenem oerfchliebbaren Abort, foroeit eS fleh 
um bereits beftegenbe Raufer h fl nbelt. 

ß. Unerläfflidj gur Erreichung beS gieleS, toelcheS ber 
©ognungSgefeffentwurf mit untauglichen Mitteln erprebt, erfegeinen 
bagegen folgenbe SRaffnagmen: 1. bie ©chaffung oon prooingieHen 
Sentenbanfen gur Berichtigung ber Anliegerbeiträge, mobureg bie ©er* 
pellung oon ©traben, oon Heineren Eebäuben unb oon ©äufern mit 
fleineren ©Öffnungen b eff er als burch 3mang gegenüber ber ©elbftoer* 
toaltung geförbert wirb. Auch wirb bureg folchen 3 ro ang bie ©er« 
pellung oon ©traben mit geringerer Breite nicht erreid&t werben, 
fonbern oiel erfolgreicher babureff, oaff ben Erunbbepffern ein Anfprucg 
auf Aufnahme folcher ©traben im Bebauungsplan unter geroiffen Boi* 
auSfefjungen gefehlte© eingeräumt roirb. 2. die Schaffung oon fßfanb« 
briefinftituten für ftäbtifege ©auSgrunbftücfe nach bem Borbilbe ber 
preuffifegen Sanbfcffaften gur BerbiÜigung beS 5frebitS unb bamit gur 
©erabfeffung ber SRieten. 

C. Seben ber im Eefeff in ÄuSffcgt gepeilten ©offnungSaufpegt 
burch begafflte Beamte erfcheint es geboten, auch eine ehrenamtliche 
Berwaltung ber ©offnungsämier gugulaffen. damit toürbe auch 
fleinen Eemeinben unter lOOÖO Einwohnern bie HRöglicbfeit gegeben, 
eine ©offnungSaufpcgt eingufüffren, bei benen biefe ebenfo notwenbig 
erfcheint, gumal auch bei Bororten ber Eroffftäbte nicht geringere An* 
forberungen gefteUt werben bürfen, als bei ben Eroffftäbten felbp." 

©öffentlich überlegen peg bie ©erren i^c „Unannehmbar" 
unter A nochmals. 

®etorrbegerirf)te. Gintgungssärater. Sdjlrtegtrldjte. 

SBitfrifattgt« öts genxrikgtriityt» USerftw. 

Sebigiert oon SRagifftatSrat Dr. Scgalfforn, Borpffenbem am 
Eewerbegericgt Berlin. 

Slfürpngm in btefer tenfirtf: 

B. 0JB. = BftrgerltcfieS 0cfefebu$. 0.0.9. = 9eioerbegeri^tögefe|. 

S.0X). = StoilprojcBorbnung. 9.0. = 9en>er&eorbnuna für bo® 5Deutfc$e 

9.9. = 9en>erbc0ett%t fteid). 

„0.0. Berlin* (mit folgenbet «eltenjpl* fc.9. = ftaufmamtiflertdjt. 

«naabe) = S>oe®en>erbegericöt Berlin; 8.9.0. = 0efe$, betr. ftaufmann3gerid)te. 
Huffdfce, Recljtfprcdiung, Stnigungb« 9LH.8L = 9tetd)8*arbett&blatt, $erauSge* 
amt, 9utacben je., pranegegeben oon geben oom JtatferttCQen Ctattfttfdjen 

o. €djul$ unb Dr. 6cbalpm, »exltn wnt Berlin. l-SaQrg. 1908, 9.3abtg. 

1903, ftratti Giemenrotb. 1904. 

9lerhtfprechnttg. 

Äeine ftür&ung beS Lohnes wegen eines oon bem 
Arbeiter nach orbnungSmäpiger UrbeitSleiftung an bem 
fertigen HrbeitSprobuft angerichteten ©chabenS; auch nicht 
im SBege ber Sereinbarung einer „Sobnoerwirlung". 

dem Kläger Pnb 6,os M . 3 f ttlobn für baS Separieren (Schärfen) 
eines „Schnittes" oorenthalten, weil er angeblich biefen Schnitt bem« 
nächft oorfchriftSwibrig (ohne ju prüfen, ob bie Blatte fich oerjogen 
hatte) angebracht hat, fo bag biefer Schnitt bei ftuffefeung beS Stempels 
entjwei ging. 

der Seflagte ift oerurteilt. 

%u$ ben Erünben: 

die oom Seflagten angejogene Seftimmung ber ftrbeitSorbnung, 
bag fchlecgte Arbeit nicht befahlt wirb — ein Erunbfag, ber, fofern 
ber Arbeiter am SKigerfolge Scpulb ip, auch ohne Erwähnung in ber 
SlrbeitSorbnung Eeltung hat (§§ 611, 614, 276 B. E.B.), im übrigen 
aber bem SBefen beS ÄrbeitsoertrageS ntcht gang gerecht wirb, ba ber 
Arbeiter, ber feine ©chulbloggfeit am HRigerfolge ber Arbeit nachweip, 
geger 2lnfpruch auf Öohn hat —, biefe Seftimmung fommt für ben 
oorliegenben gaH nicht in Betracht, benn bie ?lrbeitsleifiung beS 
JMägerS — bas Separieren beS Schnitts — ift orbnungSmägig erfolgt; 
lebiglich bei ber nachträglichen Sluffegung beS Stempels (was nicht 


mehr gu ber übernommenen Separaturarbeit gehörte, fonbern befonberS 
gu oerguten gewefen wäre) fott Äläger burch UnoorPdhtigfeit baS fdjoit 
oorganbene gute SlrbeitSprobuft wieber gerftört gaben. — der UrbeitS* 
logn war mitgin fegon oerbient unb es ip bem Beflagten nur hinterher 
ein Eegenanfpruch auf Erfag beS bureg bie angebliche gagrläfpgfeit 
beS 511. oerurfachten ©chabenS erwaegfen. Ein folcger «nfprudg aber ip 
naeg § 894 B. E.B., §§ 1 u. 2 beS SognbefcglagnagmegefegeS gegen bie 
Sognforberung, fofern pe — wie gier — reegtgeitig geitenb gemacgl ip, 
nid^t aufreegenbar. 

Bon einer ogne weiteres in folcgem galle eintretenben „Sogn* 
oerwirfung", wie Beflagter meint, fann nidgt bie Sebe fein; im übrigen 
lägt geh richtiger Sngcgt naeg auch eine Berwirtung beS SogneS nur 
in ber gorm ber Ergebung oon Eegenanfprücgen, alfo bureg Auf¬ 
rechnung geitenb ntaegen. 

[Äammer 5 oom 8. Suli 1904, Sr. 625.] 

Anmerfung: Bergl. ben Äuffafc oon SBölbling, Über baS 
SBagennuÜen gier. Sr. 17, ©p. 417. 

« 

1. Auf einen biogen Borarbeiter mit mehr als 2000 Jt 
SagreSoerbienft finbet § 1 Abf. 1 E.E.E., niegt § 8 Abf. 2 
E.E.E., Anwendung. 

2. der § 528 Abf. 1 Sag 2 E.$.D. begiegt fieg niegt auf 
bie auSfcglieglicge fadjlicge 3«Pänbigfeit ber Eericgte. 

(Urteil beS CberlanbeSgericgS Eöln, I. Sinüfenat, o. 23. Sooember 1904, 

1 U 62/04). 

der ftläger würbe oon bem Beflagten gu Eöln laut fdfjriftlicgetn 
Bertrage oom 5. Oftober 1901 als Borarbeiter in feiner 5htnftpeinfabrif 
angeftellt aber oorgeitig entlaffen. Seine Älage auf 700 JC ScgabenS- 
erfag wegen recgtSwibriger Entlaffung ift oom Sanbgericgt in Eöln nach 
Beweiserhebung als unbegrünbet abgewiefen, feine Berufung hin¬ 
gegen ip oom OberlanbeSgeiicgt in Eöln wegen Unguftänbigleit 
ber orbentlicgen Eericgte gurüefgewiefen worben, aus folgenben 
Erünben: 

der Anfprucg beS Klägers betrifft eine gewerbliche Streitigfeit tnt 
Sinne beS § 1 Abf. 1, § 4 Abf. 1 Sr. 4 beS E.E.E. der Beflagte ip 
als Sabrifunternegmer Arbeitgeber, der Kläger ift oon igm gur Ber» 
riegtung gewerblicher Arbeiten als „Borarbeiter" angeftellt worben, 
gür ben aus biefem ArbeitSoergältniS entpanbenen Anfprucg beS Klägers 
ip bager baS E.E. facgltcg guftänblg, beffen örtliche 3afiänbigfeii peg 
übrigens aus § 27 Abf. 1 E.E.E. ergibt. Aisbann ip aber naeg § 6 
Abf. 1 E.E.E. bie Supänbigteit ber orbentlicgen Eericgte auSge* 
fcgloffen. 

der ©inweis beS 5MägerS, er begiege einen SagreSarbeitSoerbienp 
oon mehr als 2000 Jt, ift richtig, aber rechtlich oerfeglt, ba er als 
bloger „Borarbeiter" ffeg niegt auf § 8 Abf. 2 E.E.E. berufen fann; 
benn ber Abf. 2 beS § 8 E.E.E. fdjUegt unter ber erwähnten BorauS* 
fegung Iebiglicg bie SBerfmeifter ufw. oon ber 3uffänbigfeit ber E.E. 
aus. die SKöglicgfeit, ben Äläger als ©erfmeiper ufw. angufegen, wirb 
aber bureg ben Sngalt unb ©ortlaut beS AnfteüungSoertragS aus- 
gefcgloffen. 

Aucg ber § 528 Abf. 1 Sag 2 E.$.D. pegt ber ftlageabweifung 
wegen Ungupänbigfeit beS EericgtS in gmeiter 3npang niegt entgegen. 
Er begiegt peg nur auf ben örtücg auSfcgliefflicgen EericgtSftanb, in 
welchem galle bie Ungupänbigfeit beS orbentlicgen EericgtS in gmeiter 
Snpang aHerbingS nicht megr ausgefproegen werben fann. dagegen 
begiegt peg jene Borfcgrift niegt auf bie gäfle ber auSfcgliejjlicgen fach¬ 
lichen 3 u ffänbigfeit wie btejenige beS E.E. (Äomm.»Ber. gur E.$.D., 
Sooelle oon 1898 ©. 30; Beterfen — Anger E.BO. § 528 Änm. 8; 
©truefmann—Äocg E-B-D- 8- Auff. § 528 Anm. 2; ©euffert E-B-0.8. Äuff. 
§ 628 Anm. 8; ©aas 5f.E.E. 1904 § 6 Anm. lc; ©ilgelmi — Berner 
E.E.E. § 6 Anm. 4d; ferner auS ber Secgtfprecgung Urteil beS Seicgs* 
geriegts o. 10. Suli 1908 in gurift. ©oegenfegrift 1908 S. 842 Sr. 2; 
Urteil beS Sanbgericgts Beutgen o. 7. SRai 1901 bei Baum, ©anbbueg 
für E.E. Sr. 73c). 

ES muff bager bie 5?lage wegen Ungupänbigfeit ber orbentlicgen 
Eericgte abgewiefen werben unb bem Kläger übertaffen bleiben, feinen 
Anfprucg oor bem E.E. geitenb gu maegen. 

* 

1. der Begriff ber „Betrtebsbeamten ufw." bes § 3 
Abf. 2 E.E.E. beeft fieg mit bem beS § 183a E.D. 

2. oIiere fallen regelmäffig niegt unter biefen Begriff. 

AuS ben Erünben: 

das E.E.E. fann füglicg im § 8 Abf. 2 unter „Betriebsbeamten 
ufw." nur bie mit benfelben ©orten begegneten B^fonen beS § 183 a 
ber E.D. oerpegen. ES ift alfo niegt nur entfegeibenb, baff pe „mit 
ber Seitung ober Beaufffcgtigung beS Betriebes ober einer Abteilung 
besfelben beauftragt Pnb", fonbern Pe muffen aucg „gegen fepe Begüge 
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unb nicht lebiglid^ oorübergebenb befdbäftigt" fein. Bie gegenteilige 
Hnficbt non ffitlbelmi-Bemer (BaS ©.©.©. Berlin 1908 Hnrn. 5 u. 8 
gu § 8 S. 42/48 u. 45), bah § 188 a ber ©.0. gur HuSlegung be« Hbf. 2 
§ 8 be« ©efefce« nicht berangegogen werben bürfe, weil bie erfiere Be- 
ftimmung erff nach Erlafj be« urfprünglidEjen ©.©.©. nom 29. 3uli 1890 
burdb bie BooeHe nom 1. Sunt 1891 in bie G.D. aufgenomnten fei, ift 
nicht gu billigen. Ber ©efefegeber |at im § 183 a ben Begriff ber Be* 
triebSbeamten, ©ertmeifter ufw. feftgeftellt unb bur<h Beifptele erläutert, 
eft ift baber nicht eingufeben, warum biefe BegrifffibefÜmmung be« 
längeren ©efepe« für ba« ältere ©efefc (§ 3 Hbf. 2 a. a. 0) nicht majj* 
gebenb fein fott. Offenbar bat ber ©efefcgeber hoch eine nähere Be» 
fKntmung unb Erläuterung be« Begriff« ber Betrieb«beamten für er» 
forberlidEj gehalten. ©Hbelmi-Bewer a. a. D. entnehmen auch felbft beut 
§ 183a &.£). ba« 5hritcrium, bah bie unter §8 Hbf. 2 be« ©efefce« 
fallen ben Berfonen mit ber Leitung ober Beaufflchtigung be« Betriebe« 
ober einer Hbteilung be«fclben ^auptfäd^Iic^ (im Hauptberuf) befc^äftigt 
fein muffen. 

Bon biefen ©epchtSpunfien au«gebenb, bat ber erfennenbe Senat 
in früheren Entfdfjeibungen einen al« BoUer in einem gröberen Bau» 
6teinmefegefcbäfte gegen feften ©ochenlobn befchäftigten HngefteHten 
nicht al« ffierfmeifter im Sinne ber oorgebachten Beftimmungen unb 
einen SRaurerpoIier nicht al« eine unter § 138 a ©.0. unb § 8 Hbf. 2 
©.©.&. faüenbe Berfon angefehen.*) Huch bei erneuter Brüfung ift 
an biefer Huffaffung feftgubalten. Ein SRaurerpoIier bat regelmäbig 
bie auf einem Bau befchäftigten SRaurer unb $anblanger — nicht auch 
bie übrigen Sauhanbmerfer wie 3immerleute, Bu&er, SRaler ufw. — gu 
beauffichtigen unb bie eigentlichen SRaurerarbeiten in gewiffem Sinne 
gu leiten. Barau« folgt aber nicht, bab er mit ber Seitung ober Be» 
auffichtigung einer Hbteilung be« Betriebe« be« ben betreffenben 
Bau ausfübrenben SRaurermeifter«, Bauunternehmer« ober Baumeifier« 
beauftragt ift. gö^rt lefeterer nur ben eingelnen Bau au«, fo ift er ber 
Setter be« Betriebe«, unter beffen Kontrolle unb Oberleitung ber Bolier 
gewiffe HufftchtSbefugniffe auSübt. Bur bei gröberen Baugefchäften 
tann bie Seitung einer Betrieb«abteilung überhaupt in grage 
fonnnen. Solche Stellung wirb man bem Borfteher be« SeidfjnungS», 
Berechnung«* unb ÄonftrultionSbureau« einerfeit« unb anberfeit« bem 
Bauführer ober Hrdfjiteften guweifen fönnen, welker fämtlidfje gleich¬ 
gültig in HuOführung begriffene Bauten ober einen Beil berfelben fon» 
frottiert unb mit beren fpegieHer Beauffichtigung unb Seitung beauf¬ 
tragt ift, unb bamit eine fonft regelmäbig oon bem Baumeifter ober Bau¬ 
unternehmer — bem Gewerbetreibenben ober ©ewerbeunternebmer ber 
©.0. — felbft geübte Bätigfeit al« beffen Bertreter au«übt. Eine ber* 
artige Betriebsleitung fteht bem SRaurerpolier regelmäbig nicht gu. So 
hat auch ba« ©.©. in Hamburg ben „Btaurerpolter" al« beoorgugten 
©aurergefeQen unb baher al« gewerblichen Hrbeiter be« § 8 Hbf. 1 be« 
©efefee« angefehen. 

Babei foH nidht oerfannt werben, bab unter befonberen Umftänben 
auch rin Bolier au«nahm«weife unter bie Betriebsbeamten ober ähn» 
liehen HngefteOten be« § 8 Hbf. 2 a. a. 0. fallen Tann. Solche Um» 
ftänbe hat ber ftläger in begug auf feine Bätigteit aber nicht bargetan, 
[fcgl. Äammergericht, 8. 3io.»Sen., o. 26. 3uni 1904; 
gu Br. 1246/04 Äammer 3 be« ©.©.] 


Sie erße fättgfrif ber äanfmannSgeruhte. Sa§ SBündfjener 
ÄaufmannSgericht, beffen DrtSftatut feinergeit guerft befannt würbe, 
hat auch guerft feine ©irffamfeit am 1. 3anuar 1905 begonnen. 
Binnen brei Sagen liefen 22 Älagen bei ihm ein, währenb ba« 
bisher für Jaufmännifche Streitig feiten guftänbige HmtSgeri^t im 
gangen Sah^ 1904 nur 104 Klagen erlebigte. Huch gmei Gut¬ 
achten über hanbelSgemerblid)e gragen finb bereit« angeforbert, in 
benen gu ©ingaben ber toufmänntftben Gehilfenfchaft Stellung 
genommen werben foU. 

Sa« Seipgiger tfaufmannSgeridbt, ba« am 4. Qanuar feinen 
erften orbentlichen Gerichtstag abhielt, hatte fidf) fofort mit 15 Streit¬ 
fachen gu befaffen. Hm 17. 3anuar fanb feine erfte BoHfifcung 
ftatt: ein Surift al« Borfifcenber, gwei felbftänbige $auf» 
Ieute unb gwei $anblungSgehilfen al« Beifiber. Sie 3ugiehung 
ber Beider foHte nicht oor Hblauf ber einmonatigen Srift, in ber 
(ünfpruth gegen bie Gültigfeit ber Beifi( 3 erwählen möglich war, 
erfolaen. Sie Berhanblunaen in biefer erften Sifcung würben fehr 
grünolich geführt. Sie Gehtlfenbeifiber beteiligten fich an ben 
Borgängen lebhaft unb bemühten ftd) burdb häufige fragen, bie 
Sachlage ber Streitfälle aufguflären. günf Klagen famen gur 
Erlebigung. Hu« anberen Stäbten, g B. Breslau unb Sföln, wirb 


*) Siehe bie BMtt. b. ©.©. Berlin, „Sog. Braj." XIII, Sp. 816 f. 


berichtet, bah bie blo&e Satfaclje be« Beftehen« oon flaufmann«- 
geridhten günftig auf bie Hbwicflung ber rechtlichen Begiehungen 
gwifc|en ffringipal unb Gehilfen einwirfe. So genügte in mehreren 
Sfällen bie blofje Hnfünbigung ber Gehilfen, fte würben ihre rüdf* 
ftänbigen GehaltSanfprüche oor bem Äaufmann«gerichte einflagert, 
felbft bei folgen ^ringipalen, bie fi<h gegenüber ber Srohung mit 
ben Gerichten bisher fühl ©erhalten hatten, eine wunberfame ©r* 
füüungSbereitfchaft gu ermeefen. 

Heber bie ©inbrüdfe au« ber erften Sätigfeit be« Kaufmanns» 
gericht« Äöln fd^reibt bie „Äöln. 3*8 * : 

„$)ie Empfinbungen .... flnb bie, bah bur<h feine Einrichtung 
eine grohe fogiale SBohltat erwiefen worben ifh bie ben beteiligten 
Äreifen ber §anolung«gehilfen unb Bringipale erft ooH gum Bewuhtfein 
lommen unb fte mit lebhafter Befrtebigung erfüllen wirb, wenn biefe 
Sonbcrgericljie einige Seit beftanben haben werben. Hl« eine erfreuliche 
Batfadhe ift gunächft ber Umftanb gu begeichnen, bah e« bem Borfifeen- 
ben . . . . möglich geworben ift, in einer groben Hngabl oon Sachen 
burch feinen gufprudh • • • • Bergleiche berbeigufübren. . . . Berfeblt 
ift bie oieloerbreitete Hnnabme, bah bei ben tfaufmannSgericbten bie 
einfeitige Beigung beftebt, lebigltcb ihren Schuh ben $anblung«gebilfen 
angebetben gu laffen. ... 3« ber erften Sipung .... oerfeblte ber 
Borhhrnbe nidbt, einem £>anblung«gebilfen, ber übertriebene unb un¬ 
berechtigte Hnfprüche an feinen Bringipal fteHte, in ungweibeutiger 
SEBeife feine perfönliche SWeinung unb bie be« Gericht« auSgufprechen, 
bah rr fleh mit feiner ftlage im Unrecht befinbe. . . . Btefe offene SRei» 
nungSäuherung be« Borftpenben fann nur eine ergieberifche SBirfung 
auf bie Barteten au«üben, inSbefonbere wenn fie oon einem SRanne 
ausgebt, ber weit» unb Ieben«erfabren ift unb fogial gu benfen unb gu 
fühlen oerftebt. Seiber ftnb biefe Etgenfchaften bei unferen Berufs¬ 
richtern, benen bie güblung mit bem praftifdjen 2eben fehlt, meiften« 
gu oermiffen, weshalb man fich ut<ht gu wunbern braucht, bah ihre 
Becbtfprechung rein boftrinär ift unb ben wirfUchen Hnforberungen ber 
BechtfudEjenben nicht Bechnung gu tragen oerftebt. Ba« Bertrauen ber 
Bechtfuchenben wirb beSbalb gu ben ftaufmannSgericbten weitaus gröber 
fein, al« e« bisher gu ben orbentlichen Gerichten war. . . 

Ser Huffab flin^t mit bem HuSbrucf ber Hoffnung au«, 
bah bie neue ©innchtung trofc aller möglichen Bebenfen hoch 
wegen ihre« gefunben fogialen Grunbguge« auf bie Sauer be¬ 
währen wirb. 

Ste ftcmfuumnSgeriihte in Bauern ftnb mit gröberer Be» 
fthleunigung al« in ben meiften anberen BunbeSftaaten errichtet 
worben, unb gmar auch in folgen Stäbten, bie noch nidbt einmal 20000 
Einwohner hohen. 3« 5 oon ben 22 baperifdben Stäbten, bie ftdh ber 
tfaufmannSgeridbte ingwifchen erfreuen, gefchah alfo bie Errichtung 
burdbauö freiwittig. Sa« baperifche Staat«minifterium läht ebenfo 
wie ba« preuhifdj* Erhöhungen über bie Borgänge unb ©rgebniffe 
ber Beififeerwahlen oeranftauen. 
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Sbbntd ffanüitper Rrtifel iff Bettungen Unb ßeitfepriften geftattet, Jebotp nur 
mit doller Quellenangabe. 


fiefiptog bet ©efeUfdjaft für $o;iale Urform jur 
fiergarbettetbemeguiig im Kttpmtiter. 

®er Au«fchu& ber EefeUfchaft für €>ogiale Steform hat ant 
4. gebrnar 1904 in einer befon bereu ©ifcung gur Bergarbeiter* 
beroegung im Stuhrreoier (Stellung genommen unb folgenben ein* 
gehenb begrünbeten Befchlufj gefaßt: 

I. 3n Erwägung, 

bafi trofc ber Bereitmilligfeit ber Vertreter ber Bergleute gu 
Berganblungen mit ben 3 ec 6 cn ^ e fife errl über Beseitigung 
ber oon ihnen ^eroorgeljobenen ÜJtiftftän&e, trofc ber angebotenen 
Bermitilung ber königlichen Behörben, bie gührer be« Berg* 
baulichen Berein« jebe Berhanblung oor SBieberaufnahme ber 
Arbeit feiten« ber auöftänbigen Belegfchaften abgelehnt haben, 
in Erwägung, 

bafe, roenn auch 6ie Berlefcung be« formalen Stecht« burch 
Stichteinhaltung ber künbigungöfrift nicht gu btttigen ift, bie 
Berechtigung oiefe« Borbeplt« nicht anerkannt merben fann 
gegenüber ber ungeheuren BUchtigfeit ber Beilegung be« 2lu«* 


ftanbe« unb gegenüber ben otelfachen Umftänben, bie mit Stecht 
angeführt morben Rnb al« gu einer milberen Beurteilung ber 
Berlefeung be« formalen Stecht« führenb, 
in ©rmägung enblich, 

ba& bie in §§ 62 ff. be« ©eroerbegericht«gefehe« enthaltenen 
Beftimmungen, in«befonbere auch bie im § 65 1. c. bem Bor* 
fihenben be« Berg-Oeroerbegericht« gegebene Befugni«, auf bie 
Anrufung be« @inigung«amt« h* n iuroirfen unb biefelbe ben 
Beteiligten nahegulegen, ftef) gur Herbeiführung oon Berhanb* 
lungen groeef« Beilegung ber entftanbenen @treiiig!eiten groifchen 
Arbeitgebern unb Arbeitnehmern al« ungulängltch erroiefen 
haben, 

richtet bie ©efeUfchaft für @ogiale Steform an bie Steich«regierung 
ba« bringenbe ©rfuchen, fobalb al« möglich im BSege ber SReicb«* 
gefefegebung SJtittel nnb 2Sege gu f(baffen, um bie Parteien oor 
Au«bruch eine« Au«ftanbe« ober Berhängung einer Au«fperrung 
unb im Berlauf berfelben gu nötigen, oor bem dinigung«amt 
nicht nur gu erfdfjeinen, fonbern auch gu oerhanbeln. 

II. 3** drroägung, 

- bafe nur eine fraftoolle unb umfaffenbe Drganifation bie Ber* 
tretung ber Arbeiterintereffen mit Ueberlegung unb (Srfolg in 
bie £<***& nehmen fann unb gugleicf) allein Bürgfd)aft bietet 
gegen übereilte Au«ftänbe unb Stieberlegung ber Arbeit ohne 
Einhaltung ber oereinbarten künbigungsfrift, foroie für ben 
fachlichen Abfchlufe unb bie Einhaltung oon Sarifoertragen, bie 
al« ba« roirffamfte SJtittel gur SBahrung be« Trieben« im 
Arbeit«oerhältnt« angufehen finb, 
in fernerer Erwägung, 

ba& bie Behauptung, bie JDrganifationen ber Bergarbeiter 
hätten im Stuhrgebiet ooffftänbig oerfagt, nicht al« gutreffenb 
anerfannt merben fann, ba bie bisher feftgehaltene Drbnung unb 
ruhige H a ^ un 9 Arbeiter, fomie bie fofortige Aufhellung 
beftimmter unb flarer gorberungen lebiglid) ben Drganifationen 
gu banfen ift, beren gehlen im 3nh r ^ 1889 ba« ©egenteil 
heroorgerufen hat, 
in Erwägung enblich, 

ba& bie Bertreter ber 3 et ^ cn an bem 6tanbpunft feffhalten, 
bafe ,Vereinbarungen auf ®runb ber Beftimmungen ber Arbeit«* 
orbnung nur Sache ber eingelnen 3 e ^ enDer n ,a ^ung unb be« 
eingelnen Arbeiter« finb", ba& fie überhaupt ber Bilbung oon 
Arbeiterorganifationen entgegentreten mit ber Begrünbung, bafe 
„bie ©ewerfoereine bei bem ÜJtangel wirflich pofttioer 3«le ftatt 
ba« Berhältni« gwifchen Arbeitgeber unb Arbeitnehmer gu oer* 
beffern, biefe« weiter gu oergiften fuchen werben", 
richtet bie EefeÜfchaft für- Sogiale Steform an bie SteidjSregierung 
ba« bringenbe Erfuctjen, fobalb al« möglich burch bie ©efefcgebung 
be« Steich« bie ^)inberniffe au« bem SSege gu räumen, wel^e ber 
Au«bilbung unb ber Söirffamfeit ber Arbeiter*Beruf«oereine im 
SBege ftehen, unb babei Beftimmungen oorgufehen, welche bie 
Arbeitgeber oeranlaffen, mit ben Arbeiter*Beruf«oereinen al« Ber» 
tretern ber in ihnen organifierten Arbeiter gu oerhanbeln. 

III. 3** Erwägung, 

bafj e« nicht nur im 3ntereffe ber Parteien fonbern auch **** 
Sntereffe ber Bolf«wohIfahrt unb be« Baterlanbe« bringenb 
erwünfeht ift, bem AuSftanb fobalb al« möglich ein Enbe gu 
machen, 
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in ©rroägung, 

bafe bei ber SSlehnung non Betbanblungen feitenö ber Bet* 
lreter ber 3*^*1 not ber fökunige ©rlafe oon gefefelicben 
Beftimmungen gur Siegelung ber arbeitsbebingungen, roelcbe im 
toefentließen ben gorberungen ber Bergarbeiter Bec|nung tragen, 
gur Beenbigung beS auSftanbeS führen !ann, 
begrüfet bie ©efellfdjaft für Sogiale Reform bie abfidjt ber Stönig* 
lief) Preufeifdjen Staatsregierung, einen enifpreebenben ©efep* 
entrourf in fürgefter grift bem ßanbtage oorgulegen, roeil ihre 
Snitiatioe am fdjnellften gu bem gerooHten 3iek fuhren fann. Ber* 
ftärft mürbe ber ©inbruef eines folgen BerfabrenS babureb roerben, 
bafe bie in auSfid)t genommenen Reformen fofort nach oorber* 
gebenber Berbanblung mit ber Siebener-Stommiffion ber Bergleute 
unb mit Bertretern ber Belegfcbaften auf ben fisfaliftben ©ruben 
eingefübrt mürben. dabei betont bie ©efeUfcfeaft für Sogiale 
Beform, bafe fie an fi<b bie Begetung ber arbeitSoerbältniffe in ben 
Bergroerfen bur(b bie BeicbSgefefegebung münfebt unb bafe oerfaffungS* 
mä|ige Bebenfen gegen btefen ©eg nicht oorliegen. diefelben 
©rünbe, roelcbe baS Bei<b bagu geführt haben, bie Arbeiterfebufes 
beftimmungen für bie fonftigen Arbeiter bureb feine ©efebgebung 
einbeitlicb gu treffen unb einen Seil berfelben auf bie Bergroerfe 
auSgubebnen, fpredjen auch bafür, baS gange BergarbeiteroerbältniS 
burd) bas Beide gu regeln. die ©efellfcbaft für Sogiale Beform 
erroartet beSbalb, bafe baS für ben STugenblicf in auSficbt genommene 
preufeifebe ©efeb nur einen Schritt bebeutet auf bem ©ege gu einer 
umfaffenben Bergarbeitergefefegebung bureb baS Beicb* 


Äns dem Streikgebiet. 

Bocb geigt ber Pegel ber mogenben Streifmaffe feine be* 
merfenSroerte Beränberung. Db noch lange? die ©rinnerung an 
1889 ift nicht ermutigenb. damals bäumte auch ber Streif 
elementar auf. ©r Begann am 4. ©ai. am 7. ftreiften oon 
120 000 Bubrbergleuten bereits ca. 40 000, am 14. ca. 90 000. 
am 17. unb 18. ©ai inbeS brodelte bereits ungefähr ein drittel 
ber Streifenben ab, meil ihnen ßobnerböbung unb Berüdftcbtigung 
ber übrigen ©ünfebe oerfproeben mar. am 29. ©ai mar ber 
Streif bereits rettungslos gerblättert. das 3enfralfomitee erliefe 
an biefem Sage bie ©rflärung: 

„Stameraben! Bach bem Befc&lufe ber delegierten oom 24. b. 3RfS. 
in Bochum b at eS fleh gegeigt, bafe biejenigen delegierten bie Beleg¬ 
fcbaften nicht mehr hinter ftcb hatten, meicbe cs burdpefeten, bafe roeiter 
geftreift merbeit foflte. Sfameraben! Saft überall haben bie Beleg* 
febaften bie Arbeit roteber auf genommen, folgen auch mir im Bertrauen 
barauf, bafe bie 3etbenoermaltungen ihr ©ort holten merben, ihrem 
Beifpiel unb nehmen am 31. b. Bits, bie Arbeit inSgefamt mieber auf." 

©in fläglitbeS ©nbe! greilicb fehlte 1889 noch bie geroerf* 
fcbaftücbe Drganifation faft oöHig. £>eute ftnb immerhin oon 
270 000 Bubrbergleuten ca. 110 000 (40%) organifiert. aber 
ift biefe Stlammer ftarf genug? 3 u & em: 1889 fehlte bie fefte 
Bereinigung ber 3«benbefifeer. ®eule ftnb fie gufammengefebmeifet 
im Stöhlen* unb Stofs-Sgnbifat. die gröfete ©efabr inbeS brofjt 
ben Streifenben aus ben eigenen Beiben. Bocb ftebt man, Drga* 
nifierte unb Unorganifierte, ©hriftlicber ©eroerfoerein, alter Ber* 
banb, polnifcber fomie $irf<b'duncferfcber ©eroerfoerein mie eine 
©auer gufammeit. aber bem anfänglichen ©lan ber Bergarbeiter* 
Beroegung entfprid)t oft nicht eine geroerffcbaftlitbe 3ö^igfeit, mie 
man fte bei anberen Berufen bemerft. das ift erflärlid). ©ährenb 
in anberen Snbuftriegroeigen beftänbige geroerffcfeaftlicbe Stlein* 
gefegte ftattfinben, rooburd) ficb Streiftaftif unb -tedjnif, StampfeS* 
geroanbtheit unb nadjfealtige Solibarität ^erau0bi(bet # fefeafft fub 
bei ben Bergleuten bie angefammelte ©ärung alle ein ober gmei 
Qahrgebnte in einem ejplofto auffliegenben Streif fiuft, ber aber 
faft ebenfo oft mirfungslos oerpufft, ©an fann nicht propbegeien, 
oor allem nicht in roirtfcbaftlicben dingen unb am roenigften bei 
mirtfcbaftlicben Kämpfen. §ier finb ja oft bie febeinbar nebenfäcb* 
liebften unb unoermutetften Urfad)en auSfcblaggebenb. aber menn 
nidjt alles trügt, fo fann biefer Bicfenfampf nicht mieber fo 
elenbiglicb oerfumpfen mie ber 1889er. 3n ber 200 OOOföpfigen 
Änappenfcbar ^errfebt bis gut Stunbe noch ungebrochener, fiegeS» 
geroiffer StampfeSmut, gepart mit eherner Buhe, an ber Spifee 
fteheti geroiegte, geroerffd)aftlidj gefcbulte, flug operierenbe Öübrer, 
mie fie 1889 oöHig fehlten. Bor allem aber empfinben eS bie 
Streifenben als moralifcben Sieg, bafe bie breite Deffentlicbfeit 
(Bublifum, treffe, Parlament), beren §ilfe in biefem Kampfe 
unentbehrlich ift, bie febroffe Haltung beS Bergbaulichen BereinS 
aufs febärffte oerurteilt hoi- Sie finb übergeugt, bafe trofe beS 


hartnäckigen ^errenftanbpunfteS ber gegen arbeitet mie Begierung 
in gleicher Schroffheit fionbierenben 3 e( b cn ^ c rtfeer ber Sriebe in 
fürgefter 3 e ^ toieber hergeftellt merben fann, menn nur bie Begie* 
rung einfpringt unb ihrerfeitS in ©rfüHung ber aufgaben eines 
fogialen Königtums bie aufreigenben ©ifeftänbe energifcb roegräumt, 
bie gu befeitigen baS 3ecbenfapital beS BuhrreoierS fecb bereits 
Sahrgehnte binbureb fträubt. die gührer laffen in ber perfön* 
lieben Unterrebung mie oor ber Deffentlicbfeit, in ben aufrufen 
unb Berfammlungen, feinen 3 roe 'f e l darüber, bafe Re, mie oon 
anfang an, fo auch jefet noch gu Äompromiffen geneigt falb, 
mobureb roenigftenS bie brüdenbften, ben fogialen Srieben 
im Buhrreoier ftetS oon neuem gefährbenben Uebelftänbe enbgültig 
aus bem ©ege geräumt unb natürlich auch brafonifebe 3Rafe» 
regelungen oeihütet merben, mie fte g. B. unter 3 u R' mm ung unb 
Beranlaffung beS jefeigen DberberghauptmannS oon Belfen nach 
bem 1893 er Streif im Saarreoier ftattfanben. ailerbingS, nodh 
gu pofttioen ©inigungSoerhanblungen mit bem Bergbaulichen Ber* 
ein gu fommen, biefe Hoffnung hoben bie Rührer, fomie bie hinter 
ihm ftehenbe g>eerfäule ber Bergfnappen ebenfo mie bie Deffentlicb- 
feit aufgegeben, die Herren oon Äohlc unb Stofs rooüen feinen 
3oEC breit entgegenfommen. Sie ftnb unb bleiben unnahbar. 
Schon finb Strecfen gu Bruch gegangen, Sohlen erfoffeu. ©oeben* 
unb monatelang roirb man mit ber aufräumung gu tun haben, 
auch baS oerfeblägt anfebeinenb bei ihnen nicht. Bodh oor einigen 
dagen hot, mie i^ aus ftebererer CueHe erfuhr, Bergmeifter ©ngel, 
biefer „Sogialpolitifer" unb ^auptfebarfmadher beS Bergbaulichen 
BereinS, gefagt: ,,©enn alle Schächte einftürgen, mir geben nicht 
nach!" das ebarafteriftert bie Stimmung, ©emife Rnb bie ©erren 
entrüftet gegen bie arbeiter, aber ebenfo erbittert gegen bie Begie* 
rung, bie eS geroagt, ihnen bie 3irf f l 8 U ftören, fte gu Berbanb- 
lungen mit ben „fontraftbrüebigen" arbeiter gu peranlaffen, fte im 
Parlament, menn auch noch fo febonenb blofegufteflen.^ Bicbt ein» 
mal baS Besprechen, bafe feineJBaferegelungen ftattfinben, roill 
man ben Sführern geben, ©an foll ftcb auf ©nabe unb Ungnabe 
ergeben, aber eines erhoffen bie arbeiter noch, muffen unb fönnen 
fte erhoffen: bafe bie Begierung, in beren §änben jefet bie ©nt« 
febeibung ruht, ben nicht mehr ungeroöbnlicben ©cg geheimrä!li<her 
©rroägungen, auf bem fie ficb febon feit 15 Sob^tt befinbet, enblich 
oerläfet, frifch unb ftbnett gugreift unb buTcb eine geitgemäfee Berg* 
gefefenooelle grünblicbe Bemebur febafft. die Führer unb bie 
©affen oerfteben nicht, mie man ihnen jefet febon gumuteit fann, 
ben Biefenfampf abgubrechen auf bie blofee anfünbigung einer 
Booefle hin. ©an ift mit Becbt ber anfid)t, bafe man in baS 
faule $olg biofeer, in dunfel gehüllter Besprechungen feinen ^>afen 
ber Berftänbigung einfcblagen fönne, bafe, roaS man bisher über 
bie Booelle höbe oerlautbaren laffen, ein ©inbanb ohne Sohalt fei. 
©it etroaS mehr als leeren anfünbigungett unb Besprechungen 
tnüffe man als Rubrer bo<b oor bie fämpfenben ßeute hintreten 
fönnen. — 

die ©ntfebeibung liegt alfo bei ber Begierung. arbeitet fie 
nicht [cbneHer unb mtrb fie nicht beutlidjer, fo jagt fte bie Berg* 
leute in einen BergroeifelungSfampf hinein. 

auch bie dätigfeit ber beborblicben UnterfucbungSfommifftonen 
befriebigt bie arbeiter nicht, ©an flagt über parteilich feit, ©in» 
fdjränfung ber Befdjroerbeerbebuttg ufro. Snroieroeit biefe Klagen 
berechtigt ftnb, fann jefet, roo bie Protofofie noch nicht oorliegen, 
nicht fonfiatiert roerben. ©S märe aber praftifcb geroefen, oon 
oornberein mehrere Parlamentarier als unparteiifche Sachoerftänbige 
gu ben Unterfucbungnt noch feingugugieben. 5)aS gleiche hotte im 
anfange beS Streifs bei ben ©inigungSoerfucben unb ©rhebuttgen 
ber oon Berlin herübergefommenen ©tnifterialfommiffare gefebehen 
follen. ©an glaubt roobl nicht mit Unrecht, bafe, nach ben früheren 
angeidjen uno Beben gu urteilen, g. B. bie Herren oon Belfen 
unb ©eifener nicht baS ootte Sntereffe ober BerftänbniS unb baS 
nötige ©ofelrooHen für bie augenblicfUcben gorberungen ber Berg¬ 
arbeiter haben. 

Stönnen bie Streifenben ben Stampf öfonomifcb roeiter aus* 
halten? ©inige ©oeben roobl noch. Öreiücb fteben 200000 ©änner 
im Stampf, mit ©eib unb Stinb faft 1 ©iüion ©enfeben. der 
tägliche ßohnentgang beläuft ficb auf etroa 800 000 </1( diefen 
3iffern gegenüber muffen aüerbingS bie bis jefet gefpenbeten Unter* 
ftüfeungSgelber burcfeauS ungurcicbenb erfebeinen. anfangs gebruar 
roaren erft % ©iÖioiten ©arf eingelaufen. Bielleicbt mögen eS 
jefet 1 ©itlion ©arf fein, auch bie oon ber ©inerS geberation 
in ©nglanb uerfproebenen ©elber laufen tatfäcbli^ ein. ©benfo 
merben roeiterbin bie ©aben fliefeen. aber 1 ©illiott ©enfeben 
fönnen auf lange ©oeben hinaus boeb auf biefe ©eife nicht 
unterhalten roerben. 3mmerbin aber fömtte ber Stampf noch einige 
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SBodpen pinburdp fortgefüprt werben. Sie £auptlöpuung für Se- 
gember war erft am 20. bis 24. Sanuar. Sie 3 c< h cn höben 
größtenteils, weil fte rechtlich nicht bagu imftanbe waren, bie ftraf* 
fälligen fecp» ©cpicptlöpne nicht einbehalten. Nigoro» ift man 
freilich baburch oorgegangen, bah man ba» Kartoffelgelb (oiele 
3echen beziehen im 4>erbft für ihre Belegfcpaft Kartoffeln, geben 
fie gum ©elbftfoftenpreife ab unb paben ratenweife ben Setrag an 
ben einzelnen ßohntagen ab) auf einmal abgog. 3Ran fcpränft fich 
auf alle mögliche SBeife ein, begnügt fi<h meiften» mit billigen ©uppen, 
Kartoffelnahrung ufw. Ser Alfopolgenuß ift fehr gurü cf gegen gen. 
5)er überwiegenbe Seil ber Bergleute ift auch ehrenhaft genug, oon ben 
Unterftüpunacn erft im äufjerften Notfälle ©ebrauep gu machen. 
Befonber» bie eingefeffenen weftfälifchen Bergleute fehen ba» al» 
Eprenpunfi an. ©pegiett bie überall ftattfinbenben Naturalien* 
fammlungen la&t man burchweg bloß ben finberreiepfien unb be- 
bürftigften Kameraben gufommen. Bon ben gugewanberten, 
fremben Elementen finb manche in bie Heimat gereift, teil» gur 
Erleichterung be» ©treif», teil» in ber BorauSficpt, bah oon bem 
burch ba» planlofe #erangiepen oerurfachten Ueberfcpufc an Arbeit»* 
fräfien, ber fo wie fo fchon ca. 20 000 bi» 30 000 SWann betrug, 
woburep auch ba» maffenhafte Einlegen oon Seierfdpicpten oeranlafet 
würbe, fehr oiele nach hem ©treif feine Arbeit wieberfinben würben. 
Huf einen ©elbrüdfpalt in gorm einer erfparten ©umme fönnen 
oerfchroinbenb wenige Nuprbergleute fiep ftüfcen. 9Nan lebt im 
Nuprreoier burchweg au» ber $anb in ben Nhmb. Ein oer* 
heirateter Bergmann fann übrigen» nicht anber». gür ba» weitere 
InnauSgiepen be» (Streif» ift inbe» ein wichtige» Moment ba» 
leidjte Krebitgeben ber ©efcpäftsleute. 3ft oiefe» überhaupt 
gwifchen ©efcpäftsleuten unb Bergleuten im Nuprreoier fehr 
häufig, fo gefchieht e» jefct befonber». 3n Anbetracht aller ein- 
fchlägigen Umftänbe fönnte alfo ber (Streif wohl noch einige 
©ocpen fortgefejjt werben. 

Sie llnierftüfcungSaftion pat erft anfangs biefer Btocpc einge- 
fefct, abgefehen oon ber bereit» langer eingetretenen Unterftüpung 
ber Belegfcpaft 3 e( h e Brucpftrafje. E» werben Drganifierte wie 
Unorganifierte unterftüpt, Ieptere fchon be»halb, bamit fie nicht 
Streifbredper werben, ilebrigen» finbet feit Beginn be» (Streif» ein 
maffenhafte» 3uftrömen gu ben Drganifationen ftatt. 2Bie man mir 
an feiten ber ©teile fagte, fmb jefet gegen 180 0CGÜKann in ben Ser- 
bänben. Ein Bergmann au» ben nörblichen Neoieren teilte mir 
brieflich mit, bah wäprenb be» ©treif» an feinem Wohnorte bie 
3ahlftelle be» chriftlidjen ©ewerfoerein» oon 620 auf 1700 SJtit* 
glieber unb bie 3aplftefle be» alten Berbanbe» oon 360 auf 800 
SRitglieber geftiegen fei; bie neugegrünbete polniftpe 3aplfteIIe göhle 
auch bereit» 67 SNitglieber. Sie burch Sammlungen ufw. aufge¬ 
brachten UnterftüpungSgelber werben oon ben Berbänben nach¬ 
träglich gufammengeworfen unb gemeinfam je nach bem Bebürfnt» 
oerteilt. Such bie oon Englanb wöchentlich herübergefepieften 
40 000 ufw. werben prozentual auf bie Berbänbe oerteilt. 
Am weiften burch Unierftüpunaen in Anfprudp genommen 
wirb ber alte Berbanb. Sem chriftlidpen ©ewerfoerein fommt 
gu ©ute, bah fehr oiele feiner Ntitglieber fich au» alten 
eingefeffenen Elementen refrutieren, bie immerhin mehr Nücfpalt 
haben, al» ber fluftuierenbe, in ben Bergbau au» anberen Branchen 
unb anberen ©egenben eingebrungene Seil ber Belegfcpaft. 

Sie erfreuliche Söaffenbrüberfcpaft ber oier bi» gum Ausbruch 
be» ©treif» in gegenfeitigem Kampfe begriffenen Drganifationen 
ift noch feft unb gefcploffen. Bon Anfang an ift fie freilich be¬ 
fonber» bem chriftlichen ©ewerfoerein erfahrner* worben, nicht burch 
bie Haltung ber fogialbemofratifchen Führer, fpegieH nicht £>ue» 
unb ©achfe», fonbern burch eine parteipolitifcp gefärbte fogialbemo- 
fratifche Unterftrömung, bie oon Sag gu Sag unoerhüllter peroor- 
trat unb jept in ber ultrarabifalen „Sortmunber Arbeitergeiiung" 
unb bem „Bocpumet BolfSblatt" ihr anerfgnnte» ©prathrohr hat. 
©cpreibt hoch erftere am 2. Sebruar (Nr. 28) in einem ßeitartifel: 
„Ser ©eneralftreif unb bie ©ogialbemofratie": 

„3Btr wären fcplechte Sogtalbemofraten, wenn wir bte jepige 
Situation nicht benupen wollten, bie gange brutale Arbeiterfeinblichfeit 
be» Älaffenftaate», bie gange SBiberfmnigfeit ber fapttaliftifcpen $ro- 
bultion»weife ben Arbeitern flargulegen. 2Bir würben unfere Pflicht 
in gröblichl'ter Seife oerlept haben, wenn wir nicht bie (Belegen- 
t ergriffen hatten, nadjguweifen, wie ba» Snoateigentum an ben 
obuftion»mitteln fich wieber einmal al» oöütg unoereinbar gegeigt 

bat mit ben ©efamtintcreffen be» Solle».Sir fönten nicht ba» 

Siecht haben, al» eingigen ilu»meg au» foldjen Suftänben ben ©ogiati»- 
mu» gu preifen, bie Sergefeßfchaftlichung aller $robultion»mitiel? Unb 
wir foflten bem Soll nicht lehren bürfen, bafj ber eingtge Seg, bie» 
8tel gu meinen, ber Älaffenfampf be» Proletariat» fei? 3ppt/ wo 
Sehntawfenbe auf unfere Stimme hören, bie unferer Sufllärung»arbeit 


fonfi nicht gugdnglich finb, jept foHten wir fdjweigen? wo ber 

Soben aufnahmefähig ift wie noch niemal» guoor, jept feilten wir 
plöplidj aufhören, ben Samen be» Sogtaltemu» au»guftreuen? Narren 
wären wir, unb oerbienten obenbrein, bafe bie Partei un» mit Schimpf 
unb Schanbe oon unferen poften jagte!" 

Slehnlich ba» „Sodjiumer SoIf»blait". E» ift ungemein be¬ 
bauerlich, bafj gerabe bie im Nuhrreoier eingefeffenen fogialbemo- 
fratifchen 3«itungen in ffrupellofefter SSeife ben getoerffchaft* 
liehen Kampf ber enblich einmal gefchloffen marfchierenben Ser- 
Bänbe ber Bergarbeiter oergiften. Eine ©paltung ber augenblicf* 
liehen Beroegung wäre ber Sob berfelben. Sie Bertrauen»leute 
unb Slu»ftanb»Ieiter ber oerfchiebenen Berbänbe fowie bie ©iebener* 
fommifdon haben bemt auch gerabe jept oon neuem in einer 
öffentlichen Erfldrung betont: „Unfere Bewegung mup al» eine 
rein gewerlfchafttiche burchgeführt werben, nur bann ift un» 
ber Erfolg fieper." ßeiber mad^te ftep auep bereit» in einigen ber 
aapireiepen Sfraneuoerfammlungen bie fogialiftifcpe Agitation auf* 
Dringlich bemerfbar. 

Sap überhaupt bie Bergarbeiterfrauen fo lebhaften Anteil 
an bem Niefenfampfe iprer SNdnner nehmen, ift gegenüber 1889 
ein neue», erfreuliche» ©gmptom in b'iefetn ©treif unb ein wich¬ 
tige», niept gu unterfepäpenbe» Moment ber bteperigen 3apigfcil 
be» Kampfe», ^ier unb ba fteHten fie fup fogar in ber Nape ber 
3ecpcntore auf mit S3urft unb Brot in ben #änben ober ber 
©cpürge, um bie Slrbeitemilligen gur Umfepr gu bewegen. 

Sie bereit» früher betonte allgemeine Si»jipUn unb Nupe im 
gangen ©treifgebiet palt an. Srop be» gaplreicpen Aufgebot» oon 
einpeimifepen unb auswärtigen Poligiften unb ©enSbarmen laffen 
bie Bepörben burchweg auch bie DrbnungSmannfcpaften ber Ber¬ 
bänbe ruhig ihren Sienft tun. Siefem Umftänbe ift niept gum 
geringften Seile bie mufterpafte &ufredhterpaltung ber öffentlichen 
Drbnuttg gu oerbanfen. Swmer wieber würbe mir oon alten 
erfahrenen Bergleuten gefagt: „3nt ©egenfape gu 1889 ift pter 
alle» rupig. ©ang gum Ueoerfluffe pat man frembe ©enSbarmen 
unb Poligeibeamte na cp pier fommen laffen." Slucp bie ftet» oon 
Saufenben oon ©treüenben befuepten gaplreicpen Berfanttnlnngen 
oerlaufen nach wie oor in gewohnter Nupe. \* 


aertttfdjafl ffit » 0 }tale Mefotrttt. 3utentational< 
Oereinignng für gefeinten 


Sie Crtegntppeit ber ©efeSfcptft für Sogiale Ncforat tutb ber Berg- 
atbeiterfhrcif. 3« einer Netpe oon öffentlichen SollSoerfammlunaen, 
Serein»- unb Sorftanb»fipungen haben bie Ortsgruppen ber ©efeHfcpaft 
für Sogiale Neform gum Sergarbeiterftreif im Nuprreoier Stellung ge¬ 
nommen. E» liegen barüper bisher folgenbe Sericpte oor: 

Soranging unter Prof eff or» Sombart» Seituhg bie Ortsgruppe 
BreSlau mit einer öffentlichen allgemeinen Betfammlung am 80. 3a- 
nuar. E» pulten fiep etwa 700 Befucper au» allen bürgerlichen Berufs¬ 
gruppen gufammengefunben, Stabtrate unb Stabtoerorbnete, NecptS- 
unb Staatsanwälte, Nicpter, ©eiftltcpe, Seprer, Slubenten, Kaufleute 
ufw. Sie Bertreter ber organtfterlen Arbeiter, bie fonft fiel» an ben 
Berfammlungen ber Breslauer Ortsgruppe teilnapmen, waren bieSmal 
burch eine eigene Beranftaltung am Befudj gepinbert. Profeffor Som- 
bart wie» in ber Einleitung auf bie gleichseitigen Bewegungen im Dften 
unb SBeften pin. SBäprenb aber im Often Ströme oon Blut fließen, 
ooHgiepe fup bie grope Bolfsbewegung im 3Seften in mufterpafter Orb* 
nung. Eine SiertelmilHon SKenfcpen, bie niept arbeiten, giept pier bie 
«ufmerlfamreit ber ge[amten Beoöiferung auf fiep. E» erscheine ba» 
fonberbar tn Anbetracht be» Umftänbe», bap boep in Seutfcplanb mepr 
al» eine Sltüion SKenfcpen ftanbig überhaupt niept arbeiten. Aber öpne 
bie Arbeit jener Biertelmillion tonnen wir niept leben. ES muff unter- 
fuept werben, inwieweit pier bie gefenfcpaitlicpe Drganifation feplerpaft 
ift, unb e» gilt, Borfdjläge gu maepen, wie ber ffiieberpolung fo 
bropenber ©efapren oorgebeugt werben fann. 

Ser erfte Neferent Abgeorbneter Bruft fepilbert in facpUcper 
PBeife bie Urfacpen unb ben bteperigen Berlauf be» Streif». Er be¬ 
tont, bap ber Nichteinhaltung ber ÄünbigungSfrift feiten« ber Arbeiter 
bie Serlepung eine» alten EeroopnpeitSreeptS in Sacpen ber Seputat- 
foplenlieferung auf feiten ber Arbeitgeber gegenüberftepe. Bruft er¬ 
örtert eingepenb bie gorberungen ber Bergarbeiter, befonber« bie Scpicpt- 
bauerfrage, bie Sopnfrage unb ba» ©agennullen unb fommt gu bem 
Scpluffe, bap nur ein umfaffenbe» NeicpSgefep bte Bergarbeiter gufrieben 
[teilen fönne; Ser gweite Neferent Neicp«tag«abgeorbneter o. ©erlacp 
befpri^t bte allgemeinen (BefidptSpunfte, bie für bie Beurteilung be» 
Streif« mafegebenb ftnb, bie gragen ber Drganifation, ber BiSgiplin, 
ber ungletcpen SNacptoerteilung gwifepen Kapital unb Arbeit. Sie Herren 
SHnne« unb ©enoffen,' bie. bereit» ben füpnen $Ian einer gufion be« 
ftoplenfpnbifat« mit ben Etfenpütten unb bem Seepanbel pegen, würben 
halb mäepiiger al» SKinifter unb Neicpsfangler unb fepufen fcplteplicp 
einen Staat im Staate, o. ©erlacp fritiflert bie parlamentaxifcpen Ber- 
panblungen unb bie $altung ber Negierung unb erörtert fobann bie 
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grage ber BergroerfSü&eraahme in ben 9lei(^öBetrieb. Huf {eben gaß 
müßten fiiflgelegte 3«$*** in baS 6taat4eigentum zurüdfaflen. 

ES gelangte ein Seflhluft einftimmtg jur Annahme, ber ÄuS 6 au 
unb Anerkennung ber Arbeiterorgantfationen empfiehlt, eine Erweiterung 
ber Befugmffe oeS BerggeroerbegerichtS baljin forbert, in befonberS 
ernften gäßen bie Parteien gu einem EtnigungSoerfabren groingen ju 
Tonnen, unb jur rafdjjen Beilegung beS Streifs bie ungefäumte Ein¬ 
bringung einer EefefeeSoorlage bur% bie ReiefjSregierung im Sinne ber 
gorberungen ber Bergleute oerlangt. 

Hm 3. gebruar ocranfialtete bie Ortsgruppe Berlin eine oon 
rneit über 1000 ^erfonen BefudEjte öffentliche Berfammlung in ber „Bon- 
hafle". Statt be« als erften Referenten in AuSflcht genommenen Berg- 
arbeiterfüfjrerS Effert, ber im lebten Äugenbltde abfagte, roeil er feinen 
gübrerpoften in ber Streikbewegung nicht oerlaffen ju bürfen glaubte, 
mar Arbeiierfefretär EieSbertS-B?.«@labbach, ber ben Streif ebenfalls 
aus nächfler Rabe fennt, in banlenSioertefter ©eife eingefprungen. Er 
bementierte in ber Einleitung feiner Rebe bie oon Scharfmachern auS- 
gefprengte Rachricht, als feien bie Organifationen auf 3*<b e Rbeinpreuftcn 
uneinS gemorb-n; bort h an & c lt *8 fleh * n SBirfltchWt nur um un- 
organifierte Schreier, bie gegen bie geroerffdjaftlicbe 3udjt rebellierten. 
Bann fchilberte ber Rebner ausführlich ben gegenwärtigen Kampf im 
Ruhrgebiete, ber baSfelbe Eepräge mie ber ÄuSflanb im galjre 1889 
trage. BaS Eigenartige beiber Streifs feien oor aßem bie Begleit- 
erf^einungeu: bie Sympathien ber gangen Bürgerfchaft für bie Berg¬ 
arbeiter unb bie einigfeit ber fonft gerfplitterten Bergarbeiter im ent* 
fcfjeibenben Augenbltcf; religiöfe unb politifche Eegenfäfee feien oöflig 
oergeffen. Ber Streif oon 1889 mürbe mefentlidj heroorgerufen burq 
bie ÄnappfchaftSoerhältniffe, erft fpäter traten ßoljnfragen hingu. Audh 
bamalS lehnte ber Bergbauoerein fthroff ab. gngrotfchen feien ja bie 
Söhne geftiegen, aber oon 1899 ab hoch mieber beträchtlich gurücfge- 
gangen, alfo in einer 3*it, ™ ber bie BergmerfSbioibenbe auf 80 70 
unb barüber ftieg. Bie fernere, ben SRamt früh aufreibenbe Bergarbeit 
mache eine [ehr foftfpielige Rahrung unb bamit einen hohen Sohn not- 
menbig. Unb babei fonnte bennoch ohne eine SRarl Sohnjulage ber 
ÄuSflanb unterbleiben, menn nicht baS Ablegen ber ©urmoerbächtigen 
geroefen märe, menn oor aßem bie BergroerfSbeflfeer baS SBagennußen, 
über beffen Anroenbung bie Bergarbeiter feine Kontroße befifeen, be¬ 
teiligt, bie Arbeitsbauer nicht oertragSmibrig gu lange auSgebehnt, ein 
wenig oon ihrer Selbftherrlichfeit aufgegeben unb bie fo notroenbtgen 
HrbeiterauSfchüffe beroißigt hatten. Bet gegenroärtige Streif aber fei ein 
Stücf Kulturarbeit im gntereffe beS gangen beutflhen BoIfeS, benn baS 
beutfche Bolf unb feine Regierung foßen fleh nicht nieberbrüefen taffen 
oon einer £anbooß Kapitalisten. 

gn feiner meifterhaften Seife beleuchtete fobamt D. griebrich 
Raumann als groeiter Referent bie gefamte fogialpolitifche unb oolfs- 
roirtfdjaftliche Konfteflation, innerhalb beren ber Streif fleh bewegt, unb 
arbeitete bie ethifchen Serte, bie in ber Bemegung fteefen, flar heraus. 
Er oerroies auf bie Eletchgeitigfeit ber Borgänge in Rufllanb unb im 
Ruhrreoier; beibe flnb bie golge beS überfpannten AbfolutiSmuS, bort 
beS politifehen, hier beS fapttalifliflhen. Brofe aßer KontrafibruchSfragen 
liegt bie grage ber moralifchen Scfjulb flar. BaS Synbtfat roirft billige 
Kohlen ins AuSlanb unb erhöht im gnlanb bie Kohlenpreife, felbft 
gur 3 ei * «iner mirtfchaftlichen Krife, unb babei erniebrigt eS trofe 
BtoiDenben bie Arbeitslöhne. Aßein burch Rebuftion ber Söhne oer¬ 
biente eine etnjige 3in groei gahren 2 SRtßionen. BaS rheiniflh* 
meflfälifche Kohlenfynbifat hat in ben lebten gahren 26 SRißionen SKarf 
Sohn meniger als 1900 begaljlt. BaS noblesse oblige oerftehen bie 
Kohlenbarone noch nicht. Aber auch bie Seit hot tn ben lebten fünf¬ 
zehn gahren ben Bergmann oergeffen, ohne ben fle hoch nicht befielen 
fann. Rur im SRiniflerium merbe feit 1889 immer fort bie „Orbnung 
ber Angelegenheit" — oorbereitet. 

Bie Regierung hot groar guten Sißen, aber gu menig Sißen! 
Bern Staat, ber früher ben Bergbau in ber $anb hotte, ift in ben 
BergroerfSfürften eine neue ßRadjt gegenübergetreten. BaS Sort oon 
ber Bcrftaatlichung ber Bergroerfe ift groar eine fehr fdjöne Carole, 
aber Sert hot fle nicht. Sährenb SRinifter ßRößer noch mit ber BreS- 
bner Bant oerhonbelt, mirb oon ben BergroerfSfürften ein neuer großer 
EinfleitSförper aus ben 3echen gefefjaffen, ben feine Banf mehr auffaufen 
fann. Schneße Baten flnb hier notroenbig. Statt beffen überlegt man 
unb oerhanbelt, bis bas Eelb ber Bergarbeiter aufgebraucht ift unb fle 
fleh ihren „Herren" fügen müffen. Ber Reichstag mürbe ein mirlfameS 
arbeiterfreunblicheS Eefefe mit unbebingter SRehrhett annehmen. Statt 
beffen bringt bie Regierung ihre Borlage oor ben Sanbtag. Bort aber 
ift mohl feine (Garantie für bie Annahme. Bie Regierung mufl Uar 
geigen, bafc fle helfen miß. Erft bann fönnen bie Bergarbeiter ihr oer¬ 
trauen. Bas mirb am beften gefefjehen, menn baS Eefefe oor ben 
Reichstag fommt, mohin eS als eine Art Erweiterung ber ReichS- 
geroerbeorbnung auch gehört. 

Racfjbem in ber BiSfufflon Bergmann Brinfe, Ärbeiteroertreter 
beim ReichSoerflcherungSamt, baS Bergmannsleben in feinen trüben 
Eingelbeiten gefchilbert unbRechtSanmaltBieber eineSympathieerflärung 
ber Eefeßfdjaft für ethifche Kullur für bie Bergarbeiter abgegeben hotte, 
ergriff Eeheimrat Brofeffor Sagner baS Sort gu einer auflerorbenilich 
einbruefsooßen, oon ftarfer Särme belebten Rebe, roeil ihn fein 
miffenfcbaftlicbeS unb fein menfchlicheS Eeroiffen bagu treibe, 3* u Ö n i9 
für bie Bergarbeiter abgulegen. (5r roeifl auf bie Einigfeit ber Be¬ 
megung, bie feinen fonfeffloneflen ober politifehen Eharafter trage, hin 


unb fchilbert feine eigenen Erfahrungen mit ben Bergarbeitern unb 
ben Kohlenbaronen im gahre 1896, bie ihn bamalS als Sogialbemo- 
fraten benungierten, als er für bie Bergarbeiter eintrat. 3roel Binge 
erfcheinen Brofeffor Sagner befonberS bebenflich: bie Seigerung ber 
3 echenbeflfeer, nicht nur mit ben Arbeitern, fonbern auch mit ber 
Regierung gu oerhanbetn — baS geuge bereits oon einem plutofratifchen 
Staate innerhalb beS ^ohengoflernftaateS — unb bie Erflärung beS 
jugenblidjen SlinneS, er Tonne mit feinem Eigentum machen, maS er 
rooße! So etwas Tonne StinneS mit feinen alten Kleibern tun, aber 
nicht mit einem Stücf Rationaleigentum, baS ihm nur gur Berroaltung 
anoertraut morben ift. Kann man baS Kohlenfynbifat nicht gügeln, fo 
mufe man bie Bergmerfe oerftaatlidjen; baS ifl nicht fogialbemofratifch: 
beffer Staatsmonopol, als Briuatmonopol. 

Rachbem ReichStagSabgeorbneter oonEerlach nod^ bie pariamen- 
tarifc^e Behanblung ber Streitfrage beleuchtet unb einige unreife Köpfe 
bie Eeneralflreiflofung ausgegeben hotten, mürbe ein Befchlufc eht- 
ftimmig angenommen, ber baS Borgehen ber BergroerfSunternehmer oer¬ 
urteilt unb ein ReichSgefefc oerlangt, baS im gaß oon ßohnfämpfen 
beibe Beile nötigt, in Berhanblungen eingutreten unb bie Arbeitgeber 
grofler Betriebe gmingt, Arbeiterausfchüffe eingurichten. Bor aßem aber 
forbert bie Ortsgruppe fdjleunigfi ein ReicbSaefefc gum Schüfe bet Berg¬ 
arbeiter im Sinne beS Antrages Eotfeein unb beS mit ihm oermanbten 
fogialbemofratifchen Antrages. 

Bie Ortsgruppe Eöln ber Eefeßfchaft für Sogiale Reform nahm 
am 3. gebruar in einer Berfammlung unter Borflfe beS fhrofefforS 
Dr. SirminghauS, SynbifuS ber Eölner ^anbelSTammer, nach einem 
eingehenben Referat beS OberlanbeSgerichtSratS Dr. Reu Tarn p eine Re- 
folution an, wonach eS bringenb notroenbig erfcheint, bem gegen¬ 
wärtigen AuSftanbe ein rafcheS Enbe gu bereiten unb ungefäumt eine 
IanbeSgefefelidje Regelung ber ArbeitSbebingungen herbeigufüferen. Um 
bauernb befriebigenbe Berhältniffe gu fchaffen, fei eine umfaffenbe Re¬ 
gelung beS SchufeeS ber Bergarbeiter im Sege ber ReichSgefefegebung 
erforberlidf). gerner foßen burch bie ReichSqefefegebuna bie Barteien 
gum Berfuche eines frieblichen Ausgleichs im Sege oon Berhanblungen 
gegroungen werben, gaßs eine Einigung nicht gu ergielen fei, foßte 
baS Einigungsamt ermächtigt fein, ben S^iebsfpruch gu fäßen. 

gn ber Ortsgruppe BreSben fpracfj an bemfelben Abenbe ®e- 
hehnrat Brofeffor Dr. Böhmert über ben Bergarbeiterftreil unb lieft 
feinen Bortrag in eine Refolution auSTHngen, bie BerhanblungSgmang 
oor bem Eemerbegericht, Ausbau unb AnerTennung ber ArbeiterberufS- 
oereine unb fchleunige reichSgefefeliche Regelung beS BergarbeiterfchufeeS 
forbert foroie gur Berhütung ähnlicher StreiTs gur Erwägung gefteflt, 
einige Bergmerle ben Arbeitern gum eigenen Betriebe gu überlaffen unb 
bie inbuftrieße Beilhaberfchaft ber Arbeiter an Bergwerfen ober bie 
Eeminnbeteiligung ber Arbeiter an ben BergmerlSerträgen im frieb¬ 
lichen 3 u fammenwirfen mit mohlmoßenben BergroerTSbeflfeern emftlidh 
gu oerfuchen. 

Bie Kunbgebungen ber übrigen Ortsgruppen bewegen fleh, fomeit 
über ihr öffentliches $eroortreten Rachrichten oorliegen, auf ben Erunb- 
Iinien ber 00 m Borftanb ber Eefeßfcfjaft ihnen gur Beratung oorgelegten 
unb nunmehr 00 m AuSfchufe enbgültig formulierten Befchlüffe. gn aßen 
OrtSgruppenoerfammlungen mürben mit reichem Erfolge Sammlungen 
gu Eunften ber Bergleute oeranftaltet. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


BaS RrbeitS)nrodranuit ber gtetetnationalen Arbetterfchti^- 
fonferen^ in Bern erfährt in folgenber 3off^nft eines fachoerftan- 
bigen Unternehmers eine beachtenswerte Kritif, bie hoffentlich halb 
burch Ausführung beS beftehenben BefchluffeS, möglichft atte 
Äulturftaaten gur Beilnahme an ber Konferenz gu gewinnen, gegen- 
ftanbSloS werben möge. Bie Suförift lautet: 

Bie Borbereitung ber Berner internationalen Konferenz rnuft 
leiber als fehr unooufommen begeidjnet roerben, ba ihr f<hon bic 
Borbebingung gur erfolgreichen Durchführung beS erften unb 
roichtigjten fünftes, baS ^hoSphoroerbot betreffenb, fehlt. Es 
flnb nämlich, wie fleh aus ber publizierten ßifte ber gur Konferenz 
gelabenen Staaten z c i9t nicht aße Staaten gefaben worben, in 
benen BhoSphor enthaltenbe 3önbhölzer probugiert werben (oergl. 
w @oz. BrajiS" 6p. 398). 6b fehlen folgenbe Staaten, bie be- 
beutenbe 3nnbholzinbuftrie beflfeen: Sapan, bie Bereinigten Staaten 
oon Rorbamerifa, Britifch s 3nbiea, Egypten, Bonling unb Ehina. 
Es ift nun felbftoerftanblich, baft bie Staaten, in benen $h<>S* 
phorgünbholg eyportierenbe gabrifen eyiftieren, wie Defterreich- 
Ungarn, Efro&britannien, Belgien, Schweben*Rorwegen ufw., jeben 
binoenben Beflhtuft, baS fPhoSphoroerbot betreffenb, unter bem 
Brucf ihrer 3ünbholginbuftrie in einer Konferenz, bie t>ont Stanb- 
punft biefer grage fo mangelhaft gufammengefefet ift, hintertreiben 
werben. Unb foflten bie jefet gelabenen Staaten fleh auch — »öS 
wo^l ganz auSgefchloffen ift — einem Bho^phoroerbot anfchlieften, 
fo tft 00 m aßgemeinen, fyofymn Stanbpunlt beS ArbeiterfchufeeS 
eigentlich nichts erreicht, als baft bie $robuftion oon $h°^Pho^* 
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güitbern eine Verfärbung erfahren wirb. Sßirflfäer unb bauernber 
Srfolo farnt baher in biefer grage nur bann errefät werben, wenn 
ffä bem internationalen PhoSphoroerbot aße oertragsfähigen 
Staaten ber Erbe anfälteßen. 

Sigmunb Sgana, gabrifsbireftor. 

2>te Äontraftbrndworlage gnrüdfgegogen. ®er offigiöfe Tele¬ 
graph oerbreitet bie ultelbung, bap bie Regierung nach einer bem 
Vorftßenben ber betreffenben Sfommifffon gugehenben ^ad^rid^t auf 
bie VBeiterberatung beS ©efepentrourfs betreffenb bie Veftrafuitg ber 
ber Annahme fontraftbrücf)iger länblfäer Arbeiter oorläufig oer* 
gfätet beim, eS für notroenbig erachtet, gunächft noch weitere ©r* 
mittelungen gur Sache anguftellen. So hat bie beinahe einmütige 
Sfritif biefen ©efepentrourf, ber einen fchweren ©ingriff in ben 
lebten Reft perfönlicher greiheit bei ben Iänblichen Arbeitern be* 
beutet, enblfä hoch gu Saß gebracht. 2118 bie preupifäen ßanb* 
roirtfehaftsfammern ihn abtehnten unb ber Staatsfefretär beS 
RefäSiuftigamtS biefe juriftifäe Schöpfung feines preupifäen 
3Rinifterfoßegen als „etwas ferner oerftänblfä" «harafterifierte, war 
freilidp fein Schicffal fäon bamalS befiegelt. 

3n welcher Dichtung fi<h bie „weiteren ©rmittlungen" bewegen 
werben, muß man abwarlen. Vielleicht gibt einen Singergeig bafür 
eine Aeußerung beS ßanbwirtfäaftSmiuifterS im preupifäen ßanbeS* 
Defonomie.-Äoflegium am 2. Sebruar beS SnhaltS, ber ßeutefrage 
muffe man entfliehen burch Sephaftmachung ber ßanbarbeiter 
entgegenfommen, anberS fei ber ßanbfefät nicht gu fteuern. Auch 
muffe man ben Arbeiter etwas freier in feinen ArbeitS* 
unb ßebenSbebingungen machen. Ter entfeheibenbe Schritt auf 
biefem SBege ift bie Verleihung beS oalitionSrechtS an 
Iänblicße Arbeiter unb Tienftboten, bie bereits Anfang 1866 ein 
bem preupifäen ßanbtag oorgelegter ©efeßentrourf geforbert hat, 
ber bie 11 nterfTriften Sfönig SöilßelmS unb beS bem ÜJlinifterium 
ViSmarcf angehörigen ©rafen Shenplife trug. 

Tie Schaffung etneS Bcfooberen ArBeitSrainifttriumS in 
grtnfreich ftrebt ber neue frangöfifäe ^anbelSminifter Tubief an. 
TaS feil feinen ©rflärungen gufolge neben ber AlterSoerforgung 
ber Arbeiter feine Hauptaufgabe fein. Tie Schaffung eines ArbeitS* 
minifteriumS foß weniger eine Reugrünbung barfteßen, als oiel* 
mehr eine beffere ©ruppierung ber eingelnen Refforts bei ben 
SRimfterien beS Hanbels, beS 3nnern unb ber öffentlichen Arbeiten. 
Tie Reuorganifation in Sarm eines fpegießen ArbeitSmimfteriumS 
würbe eine oiel einheitlichere Vehanblung ber Stoffe gewährleiften, 
als fie bisher möglich fei. 


Sfojiitlt Jnftätrite. 


Tte Iänblichen ArBeiterOerhültttiffe beleuchtete ein Vortrag oon 
Profeffor Sering in ber lebten Sißung beS Preupifäen ßaitbeS* 
öfonomiefoßegiumS nach ber wirtfäaftlfäen unb fogialen Seite 
einbringlfä. Tem Iänblichen Arbeitermangel Preußens, ber auf 
etwa 113 OOO Stopfe gu begiffern ift, muß ftatt burdt) 3uwanberung 
auSlänbifcher Arbeitskräfte burch Schaffung oon gamilienbauern* 
beftb «ab planmäßige Stolonifalion abgeholfen werben, fo forbert 
Sering. 

Tie AngiehungSfraft ber 3nbuftrie auf bie beffßlofen länblfäen 
Arbettennaffen beruht auf ber burch Arbeitsteilung unb intenffoe Ar- 
beiiSauSnüßung ermöglichten höheren fiohngahlung unb ber größeren 
Ungebunbenheit ber Arbeiter. Tort gewinnen bie ©efäulten unb Ve* 
fähigten immer beffere AuSjfäten. AnbrerfeitS haben ©efeßgebung unb 
Arbeitgeber gufammengewirft, um oieleS an ben alten Verbältntffen auf 
bem 2anbe in ben lebten 3ab r S e hnten gu gertrümmern. Ter faifonmäpige 
©harafter beS ©etreioebaueS begünftigte bie AuSbilbung eines burcßauS 
fapitalipifchen unb gefdjäftSmäpigen VerhältniffeS. Tie Sanbwirte 
haben eigentlich fein Recht, ffch gu wunbern, wenn bie 2eute bahin 
gießen, tro pe beffere Verßältniffe unb ein beffereS SBahlrcdfjt pnben. 
8 m fdfjlimmpen ift bie Slbwanberung in ben Vegirfen beS ©ropgrunb- 
beffpeS, wo nichts an £anb an bie Arbeiter abgegeben wirb, ©erabe 
auf bem ©ebiet ber Saifonarbeiter ift ber £ebel angufeben. ©ie pnb 
gu beteiligen. 5>iefe Einrichtung hat pch h eu te wirtfchaftlich über¬ 
lebt ©ang wtberpnnig ift bie H^rangiehung gar aus bem ÄuSlanbe. 
$as 3irl mu ß fein/ fo oiele SKenfchen auf einem ©ute ober $)orfe 
angupebeln, als gur Verrichtung aller bort nötigen Arbeiten er* 
forberlich pnb. 5)aS ift nur möglich, wenn in jahrgehntelanger, fonfe* 
quenter, fqftemattfcher Arbeit aus ben inlänbifchen Arbeitern bas er* 
jorbcrltdje SKaterial gur Slnpebelung gewonnen wirb, ©efdjeben fann 
bies allein unter Vebingungen, welche bie Arbeiter innerlich an bie 
$eimat feffelt, burch Verleihung oon Eigentum bei ooller öfonotnifcher 
©elbfiänbigfett. 

S)i t Vefchränfnng ber Sreigugigfeit bis gum 20. ßebenSjahre, 
bie in ber 3>iSfuffion oerfchiebentlich geforbert würbe, oerwirft 


Sering entfehieben, weil man bamit nur wiberwißige Arbeiter 
güchte: 

ES barf eben nid^t oerfannt werben, bap ffch bei bem 2anb* 
arbeitet ein gemiffeS VrrfönltchteitSgefühl h e rauSgebilbet hat, bas oiel* 
leicht in ber Stabt eher Vefriebigung pnbet. xBemt man anerfennt, 
bap biefeS ©efühl eine noiwenbige golge bex mobernen Äulturentwicle* 
lung ift, eine golge ber Etfenbahnen, $often ufw. unb ber liberal- 
bemolratifchen StaatSoerfaffung, bann mup man gu ber 8npdjt tommen, 
bap fdjlechterbings biefer Bewegung burdj gefepgeberifche 3Kapnahmen 
nicht beigufommen ift, unb beShalb mup ich wid^ gang entfliehen gegen 
eine Vefdjränfung ber greigügigleit auSfprechen. ®tefe HRittel fönnen 
3hnen Me 2eute etwas länger erhalten, aber Sie haben ungufriebene 
2eute. ES gibt nur ein SRittet: bie Verleihung oon ©runbbeffp. 

^ie Sanbarbeiterberhältuiffe tu Vranbenbnrg beleuchtet eine 
ftatiftifche ©rhebung ber ßanbroirtfebaftsfammer bafelbft, bie aus 
31 Streifen je 4, inSgefamt alfo 124 ©üter gur greftfteßung ber 
burchfchnittltchen fiohnoerhältniffe ausgewählt hat. S)er 3ahrcS* 
oerbienft ber Arbeiter bewegte ffch gwifchen 900 unb 1500 <At, im 
S)urdf)fchnitt betrug er 1221 Jl, abgefehen oon ber ©eWährung 
freier ©ohnung. ©8 fragt ffch, für bie guoerläfftge Beurteilung 
biefer Siffern, welche ßRarftwerte für bie Vereinung ber Natural* 
oerpflegung gugrunbe gelegt ffnb. S)er burd^fchnittlidtje Sieben* 
oerbienft ber grau beS Arbeiters feheiitt uns mit 240 Jt bagegen 
recht niebrig ermittelt. 5>ie oom Arbeitsamt ber ßanbwirtfchafts* 
fammer gum Vergleich h era ngegogenen ßohnfäpe für ben Berliner 
Arbeiter, 3 ,öo M für ben 2:ag, 1050 JL für bas 3ahr, fteßen bie 
ortsüblichen ßöhne für bie ungelernten Arbeiter bar. 

©in neues gohnfoffent Bei ber 9RarineBaubertoaltuug tu 
VHlheltnShabeu, baS auf ber Iepten Hauptoerfammlung ber Schiff* 
bautechnifchen ©efeßfehaft oöraeführt würbe, befteht in folgendem 
VerechnungSuerfahren: Vtan fept für eine bestimmte Arbeit einen 
©rfahrungShÖchftfap an, ber bei ber Stunbenlöhnung als ©efamt* 
betrag nid)t überfchritten werben barf. Bei gewöhnlicher Attorb* 
arbeit fäßt bem Arbeiter bie ®iffereng gwifchen ber auf feine 
ArbeitSgeit entfaßenen Stunbenlöhnung unb jenem oorher feierten 
Höchftlohnfap (Afforbfap) als Vramie gu. Bei bem Verfahren 
Der Vtorineoerroaltunfj wirb bie burdf) ©tfer unb ©efdfjicf er¬ 
arbeitete 2)iffereng gwifchen Arbeiter unb Verwaltung nach 
beftiwmten Proportion geteilt ober, wie eS bie Verwaltung be* 
geidpnet, ber Arbeiter erhalt einen nach biefen Proportionen er¬ 
höhten Siunbenlohn für bie wirflidp an bem SSerfftüdC oerarbeiteten 
Stunben. ®ie Proportion aber richtet ffch nach bem progentualen 
Verhältnis beS oerarbeiteten 3^ßohneS gu ben Höthfia^orbfäpen. 
Betrug biefer 100 <AL unb feaffte ber Arbeiter baS 2öerf in einer 
Angahl oon Stunben, für bie er normal nur 70 JL 3«tlohn 
empfangen hatte, fo erhöht ftdf) f« ne wirflidpe ©ntlöhnung um baS 
Verhältnis oon (100 — 70 =) 30 %, weil er ber Verwaltung 
urfprünglidf) 30 Ji erfpart hat, b. h. er begieht im gangen 70 oft 
-f 70 X 0,30 oO, = 91 Ji. 3« biefem Spftem liegt eine ebenfo 
fdjarfe Antreiberei wie in ber reinen Attorbarbeit, aber eS gejtattet 
ber Verwaltung eine fchneßere, einfachere unb oor aßem weit* 
bergigere Vemeffung ber Afforbfäpe. S)ie anberthalbjährige ©r* 
fahrung mit biefem Spftem foß eine Verbißigung ber wieber* 
fehrenben Vöerfftücfarbeiten unb eine Steigerung beS Arbeiteroer* 
bienfteS um etwa 3 % ergeben haben. 


Sfojialt Hedjtfpredjung. 


®«S Saarbrürfer Urteil gegen Ben Bergmann Krämer wegen 
Veleibigung beS VergratS ©ilger ift oom VeidhSgericht aufgehoben 
worben. 3 ur Aufhebung führte in erfter ßinie bie Büge ber Ve* 
fdhränfung ber Verteibigung. VedhtSanwalt SSolfgaitg Heine hatte 
in ber Hauptoerhanblung bie Vernehmung gweier .ö e a 9 en beantragt. 
3nbem bie Straffammer oerabfäumte, über biefen VeweiSantrag 
gu entfeheiben, hat fie nach Änficht beS VeichSgerichtS ben An- 
geflagten in einem wefentlichen punfte in feiner Verteibigung be* 
ffhränft. S)er ©inwanb beS Angeflagten, bap er bere^tigte 
Sntereffen wahrgenommen habe, ift oom ßanbaericht nicht genügenb 
gemürbigt worben. 2)er Umftanb, bap ber Verbanb, als beffen 
Steßoertreter ber Angeflagte aufgetreten ift, etwa 60 000 Vlitglieber 
fdhliept nicht aus, bap ein engerer 3afammenhalt gwifeen 
SKitgliebern befteht unb bap ber Angeflagte beren Sntereffen 
oertreten fonnte. 3nSbefonbere hätte aber ber ©inwanb beS Art* 
geflagten, bap er geglaubt habe, berechtigte Sntereffen wahrgu* 
nehmen, einer Prüfung unterworfen werben müffen. SDaS Reichs¬ 
gericht hat bie Sache gur erneuten Verhanblung bem ßanbgericht 
Sri er überwiefen, aemäp einem Antrag beS VerteibigerS, ber 
auSgeführt hatte, bap baS ©ericht in Saarbrüdfen in hohem 
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Mafje unter bem©influ6 jener geiftigen ©trömung ftehe, 
bie ber Angeflagte fträmer gu oefämpfen fidf) oorgefefct 
habe. ©S fei notwenbig, baft bie erneute Berhanblung uor einem 
©ericf)t geführt werbe, baS außerhalb beS BannfreifeS biefer ©e* 
banfen liege. 

©in neues ftarnntergeriffjtSnrteil über ©treifpoftenftetjen* 2)er 
Bauarbeiter SS mar einer Aufforberung beS Boligetbeamten, feinen 
©treifpoften gu räumen, nicht gefolgt unb auf ©runb ber ißoligei* 
nerorbnung ©om 7. 2Rärg 1899 (in Berbinbung mit § 366 giff-10 
©tr©B.) oom ßanbgen^t Beutzen oerurteilt woroen, ba ber 
Boligeibeamte erflärt batte, er höbe ©. in ber Befürchtung gum 
gortgeben aufgeforbert, eS Fönnte gmifeben ibm unb ben AibeitS* 
willigen gu ©ireitigfeiten Fommen unb baber bie Drbnung unb 
©idt)erbeit auf ber ©tra&e geftört werben, ©egen feine Berurteilung 
legte 28. SReoifion beim &amtnergeritf)t ein unb behauptete, bie in 
SRebe ftebenbe Boligeioerorbnung oerftofce gegen § 152 ber @e* 
werbeorbnung. $>aS Äammergericht wie» mbeffen bie IReoifion 
beS Angeflagten als unbegrünbet gurücf. ®er Angeflagte habe fub 
ftrafbar gemacht, inbem er ber Aufforberung beS Boligeibeamten, 
bie gur Aufrechterhaltung ber SRuhe unb Drbnung auf ber ©trabe 
ergangen fei, nicht &olge geleiftet habe, ©in allgemeines Berbot 
beS ©treifpoftenfteh^nS fei aßerbingS ungültig, ba ein foIdjeS gegen 
§ 153 ber ©emerbeorbnung oerftojje; § 152 gemäbrleifte gwar bie 
Koalitionsfreiheit, befreie aber bie ©treifpoften nicht oon ber 
Beachtung ber für alle B*rionen erlaffenen Borfchriften. — 28ie 
man oon JFoalüionS recht, baS hoch ohne ©treifpoftenfteben iHu« 
forifch ift, noch reben fann, wenn jeber bie ©treifpoften 

wegjagen barf, baS ift uns ein SRätfel. —ld— 

BetrtebSftöntug unb £*bn&ablttitg. Dbne Berfchulben beS 3n* 
baberS war in einem ©ebereibetriebe ber ©ampfgplinber einer 
ArbeitSmafdjine geplagt, fo ba& bie Arbeiter bret £age feiern 
mußten, fjur biefe 3eit oerlangten fie ©ntfcfjäbigung. ®er Unter* 
nehmet oerweigerte bie 3ablung, weil er nicht für ben ßohnauSfaß 
haftbar gemacht werben fönne. ®aS ©ewerbegericht ©.-©labbacf) 
erfannte aber bie Sorberung auf ©runb beS § 615 beS Bürger¬ 
lichen ©efefcbucheS für gerechtfertigt an: „tfommt ber ®ienft* 
berechtigte mit ber Annahme beS 2)ienfteS in Bergug, fo fann ber 
Berpflic|tete für bie infolge beS BergugS nicht geleifteten S)ienfte 
bie oereinbarte Bergütung oerlangen, ohne gur SRachleiftung oer¬ 
pflichtet gu fein." 

Berfammlungeit itt einer ©lernte ftub feine Berfammlnngen 
unter freiem Fimmel entfehieb baS DberoerwaltungSgericht, wenn 
ftch bie 3 u ^örer, bie in ber ©djeune, wo ber SRebner fpricht, 
feinen B^Ö mehr finben, auf. bem Hofe anfammeln, aber nicht 
aftio an ber Berfammlung beteiligen unb bie 28orte beS lebnerS 
nicht an fie bireft gerichtet flnb. 


Uatifoeteinbartingeit jtötfdjen Arbeitgeber» «tnb 
Arbeiter». 


Sarifgetneittfdjaftett unb DrganifationSterroriSmuS. 

Bon gannp gmle, 2R.*©Iabbadj. 

Aus ber glut ber SUaffengegenfäbe unb ©tanbeSfämpfe, bie 
fchon fo manche hoffnungsoofle Anpflanzung fogialer unb gemerb* 
lieber Kultur hinweggefchwemmt bot, ragt ein ©ilanb beS SriebenS, 
bie Xarifgemeinfchaft. ©ie ift baS 3* e l ber mübfelig um bie 
Hebung ihrer ©jifteng unb bie Anerfennung ihrer MitbeftimmungS* 
rechte ringenben Arbeiter, gu ihr flüchten bie Unternehmer, bie ifjr 
©ewerbe auf bie gefieberte BafiS eines foliben ©ettbewerbs unb 
eines oertrauenSooflen 3 u fammenarbeitenS mit ber ©ehilfenfchaft 
[teilen wollen, unb auf fie fefcen bie ©ogialpolitifer aller Barteien 
ihre Hoffnungen. ©o fdjnurgerabe, wie man es fidj in ber Theorie 
auSmalt, ift aber ber 28eg nicht, ber gutn wirtfchaftlichen Sortfchritt 
unb gur fittlichen ©ntwicflung weiter BoIfSfreife führt. Such ber 
©erbegang ber Xarifgemeinfchafien weift neben gabllofen ermuti- 
aenben Stenbengen auch ©ntgleifungen auf, bie ber aufmerffamften 
Beachtung wert finb. 

„$ie Xarifgemeinfchaften, bie bem BolfSmobl bienen foHen, 
werben in ben $ienft rücfftihtSlofer 3ntereffencliquen gefteßt, fie, bie 
eine AuSföhnung ber Klaffengegenfäfce oerheifjen, werben oon 
rabifal-fogialiftifchen Arbeitergruppen gur ©tüfce ihrer umftürg* 
lerifchen Begebungen mißbraucht." ©o ober hoch ähnlich hört 
man oielfacb bie Öadjblätter mancher Uiitemebmerfreife flagen. 
Unb es ift in ber £at unleugbar, baß einige Storporatiooerein* 
barungen bie Beftimmung enthalten, bah nur organifterte unb gwar 
ber fogialiftifchen ©ewerffchaft angehÖrige Arbeiter oon tariftreuen 


ginnen befdfjäftigt werben bürfen. Am meiften machten befanttt!i<h 
bie Borgänge in ben fübbeutfehen ©eblägergemerben oon fith reben. 
$>er ©achoerbalt ift furg folgenber: 

2)aS ©ewerbe ber gfeingolbfcblägerei, beffen HauptprobuftionS- 
orte Nürnberg, Sürth unb ©chwabach fmb, litt feit Sahren an 
dbronifcher Ueberprobuftion. $)urch bie efportierenben Kanfleute, 
bie banach ftreben, bie Sabrifation allmählich gu anneftieten, warbt 
ber preisbrücferiftf)e ^onfurrengfampf noch gefd^ört, unb fo ,ging 
baS ©ewerbe gegen ©nbe beS ©ergangenen Sahrhunberts bem SRuin 
mit Biefenfchritlen entgegen. 2lrbeitSgeitoerfürgUngen, ja fogar 
längere BetriebSfdjliehungen waren mehrfach notmenbig gewefen, 
hoch immer nodb fonnte ber Ueberarbeit nicht ©inljalt geboten 
unb bie ßager geräumt werben. $)a oereinigten fich bie gebrüeften 
TOeifter mit ihren nicht minber unter ben ungefunben 3 u ftänben 
leibenben ©ehilfen gu einem lepten BettungSoerfuch, ber im 8b* 
fchluh einer ^arifgemeinfehaft beftanb. 3hc war oon 

Anfang an, ber Ueberprobuftion gu fteuern, unb baher bilbeten 
benn auch ben Hauptinhalt ber Bereinbarung Beftimmungen, bie 
bie Arbeitgeber unb Arbeiter gur Unterwerfung unter bie paritätifch 
angeorbnete SörberungSeinfchränfung oerpplichteten. H fl nb in Hanb 
mit ber fpftematifchen BrobuftionSoerminberung fottte aber auch 
eine Abfperrung beS an ftch fchon überfüllten Berufs gehen. ©S 
würbe baher ©erträglich beftimmt, bah feine neu erftehenben Sinnen 
in bie £arifgemeinfchaft aufgenommen werben biirften. Solgerichtig 
brängten bie Arbeiter auch auf bie 3uriicfmeifung eines weiteren 
Arbeitsangebots unb oerlangten, bah minbeftenS feine unorganisierten 
Bcrfoncn mehr befchäftigt werben foDten. Bebenft man, bah fi € 
bisher bie ftoften ber Berbienfteinbuhen ftets aus ihrer Drgani* 
fationSfaffe gebeeft hatten unb fith auch i e fct bagu bereit erflärten, 
ihren burch bie ArbeitSgeitoerfurgung benachteiligten STOitgliebern 
entfprechenbe ©ntfehäbigung aus BerbanbSmitteln gu bieten, fo oer* 
fteht man wohl, bah fie nun eine weitere Berbienftoerminberung 
burch baS ©inbringen oon Unorganifierten gu oermeiben Juchten. 
®ie Unternehmer ihrerfeitS hatten allen ©runb bem Metallarbeiter* 
oerbanb bafür banfbar gu fein, bah er burch Unterftüfcung ber be* 
nachteiligten Arbeiter bie 3 c <h c ihrer Mihwirtfd^aft begahlte, unb 
bie Herangiehung oon unorganifierten Arbeitsfräften bebeutete auch 
für fie bie ©efapr beS ©inbringenS oon ©lementen, bie nur gu 
leicht gur Umgehung ber Borfchriften auf Brobuftioneoerminberung 
aeneigt waren. Solgli<h fefeten fie bem Arbeitermunfch auf Berbot 
ber Befchäftigung oon „©ilben" feinerlei ©iberftanb entgegen. 

Äacf) einjährigem Beftehen biefer £arifgemeinfchaft übernahmen 
nun bie Arbeitgeber bie Berpflichtung, bie Hälfte ber UnterftüpungS- 
foften gu beefen, bie ber ©ewerffchaft burch bie Aufrechterhaltung 
ber ArbeitSgeitoerfurgung entftanben waren, wie fie ja auch fchon 
I oorher burch freiwillige Beiträge bie ©ehilfenoereinigung fuboen* 
tioniert hatten. $)amit war eine regelrechte paritäüf^e Unter* 
ftüfcunaSfaffe burch Arbeitgeber unb Arbeiteroerbanb geraffen, 
beren ßeiftungen nur folchen B er fo nen 8 u 9 u l e fommen fonnten, 
bie burch 3ugehörigfeit gu ihrer Drganifation bort bie forporatioen 
MügliebSrechte erworben hatten. ®er gemeinfame Sfampf gegen 
bie ©chmufcfonfurreng feftigte biefe Aßiang gwifchen ben beioen 
Draanifationen nod& mehr. $em ftarfen Arbeiteroerbanb gelang 
eS häufig, Breisbrliefereien burch ftrifte Aufrechterhaltung ber ©er¬ 
träglichen ßohnfäpe unb ßehrlingSffala gu oerhinbern, unb piev 
fam es ben B^iajlpalen noch heutiger als in ben meiften übrigen 
©ewerben gum Bewugtfein, wie oiel an beruflicher ©anierungSarbeit 
fie ber Arbeiterfoalition gu oerbanfen hatten, ©ir inüffen, baS 
geht aus bem ©efagten heroor, alfo bie Befdjränfung ber S^arif* 
gemeinfehaft auf nur organifierte Arbeitgeber unb Arbeitnehmer hier 
auS ben Berhäitniffen heraus beurteilen. 

©ie aber fam es nun in ben ©chlägergemerben gum tariflichen 
AuSfchlufe ber nicht fogjaliftifch organifierten ©ehüfen, ber jja ben 
eigentlichen ©tein beS Anfto&eS bilbet ? 5Richt, wie irrtümlich oft 
angenommen wirb, bie £arifgemeinfchaft ber SeingolbfKläger, 
fonbern oielmehr biejenige ber ©ilberfchläger enthielt baS oiel* 
berufene ArbeitSoerbot an 9Hdjtoerbänbler. Sfaum war in ber 
©chwefterbranche bie befprothene Bereinbarung guftanbe gefontmen, 
ba rafften ftch auch &ie ©ewerbSgenoffen in ber ©ilberfchlägerei 
auf. S)ie gewerbliche ßage war bort nicht anberS als in ber ©olb- 
fchlägerei, hää)ftenS mu|te bie ©ituation ber eingelnen Bringipale 
als noch troftlofer begeidjnet werben, ba bort burchweg fleinhanb» 
werfliche, ja faft an hauSinbuftriette Bef^ränftheit grengenbe Ber* 
hältniffe herrfchten. Bon einem fogialen ©egenfafc gwifchen ben 
Bringipalen unb ©ehilfen war faum bie SRebe, ber wirifchaftliche 
Kampf fpielte ftch oielmehr in ber erften 3eit auSjchliefelich gwifchen 
ben foalierten Meiftern unb ©efeßen einer* unb ben faufmännifchen 
Abnehmern anberfeits ab. daraus erflärte fi<h fchon, ba& bie 
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bortigc»rbnf 0 cBcrf(§aft in ifjreh fdgial-roirtf«aftli«lm unb roöbl au« 
pohttfdjen Hnf«auungen bte Hrbeiterf«aft burtßauS näf)e ftanb, 

/2 Jl t.rr n,ünbetn ttn ® # Är nit H ^enn *°ix (joren. baß Rteifter 
WJo ©emlfcn ttt einer uhb berfelben Bereinigung, bem Deutfdben 
SÄetauarbexteroerbanb organifiert roaren. $ie erfte £arifabma«una 
bbm ^erbft 1902 entroicrelte ft« alfo im S«oße ber freien ©eroerF- 
ihre Kontrahenten lebten in £)rgantfattonSgemetnf«aft. ©rft 
nach bem em 3af>r tarifli«en 3ufammenarbeitenS bie Bnngipale 
pon ber RotroenbigFeit einer gefonberten Bertretung ihrer StanbeS- 
tntereffen überzeugt hatte, grunbeten fie eine Bereinigung, tiefer 
Umftanb ma«t es mohl begreifli«, wenngleich bur«auS nicht ent- 
f«uloJbar, baß oon Hnbegtnn an feine anbere Hrbeiteroerbinbung 
jum S a rifabfihlu& herongegogen mürbe. 2Bohl arbeiteten einige 
un ©eroerfoeretn (f>. $.) organifterte ©ehilfen im Beruf, fie be- 
fanben ft« Jeboch.fehr in ber SRinberheit. SebeitfaDö mär eS ein 
(ärmerer Berfto|, fte nicht gü ben elften ^ärtfBeratungen gugugiehen. 
©r rächte ft« babur«, baß bie ©emerfoereittler ft« ttutt tti«t an 
bte Vereinbarung gebunben fühlten unb ft« frlbftrebenb au« an 
ber ©rhebuna einer ©jtrafteuer gur DecFung ber ttnterftüßungS- 
»iteii für bie oerfürgt arbeitenben Kollegen ni«t beteiligten. 
Reibereien gmif«en ben beiben Berbänben roaren bie ftolge biefer 
©reigntfte unb f«Iießli« fpißten fi« bie Berhältniffe fo gu, baß bei 
ber erften BertragSreoifton ein BaffuS Annahme fanb, ber ben 
tanftreuen firmen nur no« bie Bef«äftigung frei-gemerff«aftli« 
orgamfierter ©ehilfen erlaubt. 

Hnterbeffen hat ber Sturm be$ gemerbli«en Ruin« bie Hö¬ 
hungen Der S«lagergeroerbe hinmeggeroeht unb groar foroobl 
ben Stlberf«lägertarif als au« bie Beretnbarungen ber ©olb- unb 
jogar jene ber Hluminiumbran«e, an ber ©emerfoereinler teil* 
nahmen unb felbft in ber DarifFomtniffion oertreten roaren. Die 
9curnDerg-0«roaba«er BotFomtnniffe fptelen alfo heute mebr nur 
no« bie Rolle Des S«recfgefpenfteS. Die bort tarifli« fanftionierte 
«rbeitetpergetoaltigung hat aber immerhin ihre bleibenbe Bebeutung, 
lnbem fie bie ni«tfogiaIiftif«en Arbeiter beS Berufs au$ ihrer 
DrgamfationSläfftgfeit aufgerüttelt hat. HFtuell bagegen fmb bie 
Borgange tm «emigrapf)if«en ©eroerbe. ©efentli« anberS roaren 
bort bei bem — gu Hnfang 1904 — erfolgten BertragSabf«luß 
bie gerperbli«en unb fogialen Berhältniffe gelagert. SBohl ftanb 
azi« f)iex bie BeFämpfung ber 6«tnußfonFurreng im Borbergrunb 
beS tariflichen StrebenS unb bie HFiion galt minbefienS ebenforoohl 
bem gef«äftli«en SSohle ber Unternehmer roie bem roirtf«aftli«en 
Borteil ber Arbeiter. Bon einer Depreffton roie fte bie Schläger¬ 
berufe feinergeit barnieberroarf, barf aber ni«t gerebet roerbett unb 
bte Xarifgemeinf«aft foftete Daher au« bie organifterten Hrbeit* 
geber unb Hrbeiter unglei« weniger Opfer, als bieS bort ber Qfall 
aeroefen n>ar. Set StuSfölufe ber unorganifterten ©ehilfen oon ber 
Xanfgememfdiaft mar alfo auf feinen 5aH ein ®ebot ber geioerf. 
[diaftlidjen @el6fierf)altung, nmfo roeniger als bereits ber über* 
miegenb größte Seil ber iBerufSgenoffen einer Organifation, unb 
groar bem freien Berbanbe, angehörten. Söarum nun aber bie 
Beftimmung, baß nur organifterte ©ehilfen in Hrbeit genommen 
werben unb fol«e roieberum nur bei Bringipalen in Stellung treten 
bürfen, bie ihrer Bereinigung angegliebert finb? Die Srage ift 
umfo begrünbeter, als ber Bu«brurfertarif, bem baS HbFornmen 
ber ©hemigraphen faft wortgetreu na«gebilbet ift, eine berartige 
Bef«rän!ung ni«t Fennt unb bisher ftets ähnli«e Denbengen in 
Bu«bnnferFreifen auf entf«iebenen ©iberftanb fließen. Der §aupt- 
arunb bürfte barin gelegen fein, baß bie Bnngipale biefer Bran«e 
ff« no« gu f«roa« gu einer bur«greifenben geroerbli«en Reform- 
arbeit fühlen. @8 muß bea«tet werben, baß bie 5£arifgemeinf«aft 
fi« iü«t im £aufe langer 3ah^ organif« enfroidfelt hat. Sie ift 
oielmehr baS BrobuFt einer HugenblidfSaFtion, unb ihre beiben 
Kontrahenten finb auf bem ©ebiete ber geroerbli«en SanierungS- 
arbeit no« re«t unerfahren, liefern Umftanb ift oieHeidfjt gum 
%dle bie 8fur«t guxuf«reiben, bie hier bie B^rteien oon einer 
Kraftentfaltung oor Dem Sorum beS gefämten Berufs abhält. 

Sinb nun aber au« biejenigen Hrbeiter oon biefem HbFommen 
auSgef«loffen, roel«e groar organifiert ftnb, aber ni«t in einer 
fogialiftif«en @eroerff«aft? 3n biefer Ri«tung enthält bie Berein- 
barnng Feine auSbrürfli«en Beftimmunaen, ihr ganger Hufbau läßt 
aber Darauf f«ließen, baß man bieS bei ben Starifberatungen als 
felbftoerftanbli« angenommen hat. $)er freie Berbanb ift nämli« 
ber eingiae HrbeiterFontrahent, unb es gab unfereS SBiffenS jur 
3eit beS Hbf«luffeS au« Feine ©ehilfenoerehtigung anberer Rö¬ 
tung, roel«e ©hemigraphen beherbergte. Seitbem haben aber bie 
ftänbigen ReutralitätSoerleßungen im Berbanb ber ßithographen 
unb Steinbrudfer, bem bie fogialiftif«en ©hemigraphen angehören, 
bie «riftli« benFenben unb national fühlenben Hrbeiter ber oer- 


roctnStert Bran«en gur ©rünbitng eitieS neuen BerbanbeS gegibutigen, 
unb Damit ift Die Srage na« ber HrbeitSbere«tigung ber bort ber¬ 
einigten ©ehilfen brennenb geworben. $ringenb notroenbig erf«eint 
uns Daher oor allem eine bahin gehenbe Berftänbigung mit ben 
beftehenben XarifFörperf«aften. 

Bei Fühler Betra«tung bleiben alfo oon bem oielumftrittenen 
OrganifationSterroriSmuS auf bem £arifgebiet ni«t oiel mehr als 
bebenFli«e Xenbengen übrig. 3&* Borhanbenfein barf allerbingS 
hi«t lei«t genommen werben, Denn baS eine ift fi«er, mit bem 
©rftarFen ber freien ©eroerFf«aften roä«ft bie ©efahr eines 9Riß- 
brau«S ber £arifgemeinf«aften gu egoiftif«en OrganifationSgroeden. 
3e f«roä«er aber bie ni«tfogialiftif«en Hrbeiterörganifationen fmb, 
befto bebenFli«er wirb jene ^enbeng. 5)en Hrbeitaebern ift eS gar 
ni«t gu oerbenFen, wenn fte ft« als Fluge ©ef«äftsleute bei ihren 
oertrag!i«en Hbnta«ungen auf ftarfe Organifationen ftüßen wollen, 
Deren Kraft eine ftriFte 2)ur«fühtung beS Bereinbarten oerbürgt. 
Bon ihnen Fdnn ntan iti«t öerlattgert, baß fte, bie ohnehin oft ben 
Korporatiooerträgen no« ffeptif« gegertüberftehen, nun in Iiebe- 
ooHer Sorgfalt Hrbeiterminberheiten gu Den 3tarlfabma«ungen 
herangiehen werben, oon Deren geroerbli«em Reformeifer fte no« 
ni«ts oerfpürt haben. So wirb ft« im ßaufe ber 3*it man«er 
Bringipal, roenn au« unter Broteft feiner SelbftbeftimmungS* 
anfprü«e bagu herbeitaffen, nur freie Berbänbler gu bef«äftigen, 
roenn nur ihre BunbeSgenoffenf«aft ein gebeihli«eS gortarbeiten 
oerfpri«t. 

$>ie Konfequeng, roel«c wir aus bem ©efagten giehen müffen, 
ift alfo bie, baß auf jeben 3all bie Bta«tpofition ber ni«t- 
fogialiftif«en Hrbeiter geftärFt roerben muß, roenn ni«t im ßaufe 
ber 3 e it ^arifgemeinf«aften in CrganifationSeyflufioität 

oerFümmern unb weite HcbeiterFreife um ihre SBißenS- unb ©e- 
roiffenSfreihett gebra«t roerben füllen. 3)ur« gefeßli«e Btaßnahmen 
gur Berhinberung beS tariflichen HrbeitSoerbotS an HnberSorgani- 
flerte, roie fol«e ab unb gu Oerlangt roerben, Fann biefer 3w c d 
aber ni«t erreicht roerben. ©S f«eint auf bem Boben unferer ©e- 
roerbe- unb Koalitionsfreiheit faft unbenFbar, berartige gefeßgeberif«e 
BorFehrungen juriftif« gu re«tfertigen. 3b^e S«affung bebeutete 
jebo« oor allem bie Berei«erung unferer KoalitionSgefeße bur« 
eine Btenge unFlarer unb ber roiUFürli«en HuSlegung preisgegebener 
Beftimmungen. Bieüei«t wären ähnli«e gefeßli«e Rtaßnahmen 
ber mobernfte Berfu« gu einer Realifierung ber feinergeit an bie 
3u«thauSoorIage geFnüpften Btäne. 2Sie bort aus ber offen- 
Funoigen Bebropung ober ©h^erleßung beS HrbeitSroilligen taufenb 
Ruancen oon gefeßroibrigen Beläftigungen ufro. erfonnen würben, 
fo Fönnte hier bie Beftrafung beS poRtioen HrbeitSoerbotS gur Ber- 
folgung jebroeben BorgehenS ber ©eroerFf«aften gegen bie unorgani- 
fterten BerufSgenoffen auSarten. 5)ann barf au« ni«t oergeffen 
roerben, roel« roeittragenbe Konfequengen ähnliche ©efeßeSpara- 
graphen für baS organifterte Kapital haben Fönnten. ßogif«erroeife 
müßten fte au« oerbieten, baß bte fqnbigierten Unternehmer «re 
„roilben" BerufSgenoffen bur« Hbfperrung beS Rohmaterials ufro. 
an Der HuSübung ihrer Berufsarbeit hiuberten, bie XaFtiF oieler 
Kartelle unb SpnbiFate müßte alfo eine erhebli«e Reoifton erfahren. 
Berlaffe man fi« bemna« auf bie eigne Kraft anftatt na« bem 
Staatsanwalt gu rufen unb eine weitere Berroirrung unferer oer* 
roicfelten Re«tSoerhältniffe auf bem Koalitionsgebiet h crfl ufgu- 
bef«roören, unter ber bie Hrbeiter am meiften leiben würben. 2>ie 
BorFommniffe in Den S«lägerberufen unb bem «emigraphif«en 
©eroerbe h a &en ber ni«tfogtaliftif«en Hrbeiterf«aft gegeigt, roaS 
roerben Fanrt, unb bie roertooEfe Tarnung möge fie gur StärFung 
«rer organifterten ©ruppen unb gur tariflichen 6«ulung ihrer 
Kämpfer mahnen, beoot eS gu fpät ift. Kein ernfthafter Sogial- 
poIitiFer, baS hoffen roir oon bergen, roirb fi« aber bur« bie ge¬ 
legentlichen Srrungen auf bem Xarifgebiet gur B^iSgabe ber ©r- 
roartungen hinreißen laffen, roel«e er in biefe oorfäufig hö«ffe 
3form ber Fultureüen ©ntroicflung beS HrbeitSoertragS gefeßt hat. 


3ur Beilegung oon StreitigFeiten in tariftrenen Betrieben 
erläßt baS Xarifamt ber Bu«bruaer folgenbe SJtahnung: 

„$)a$ Sanfamt hat roiebcrholt Beranlaffung nehmen müjfen, fi« 
mit plößU«en, bem Xarifoertrage roiberfpre«enben HrbeitSnteber- 
legungen eingelner 2)rucFeretperfonale gu bef«äftigen / für roel«e gehilfen- 
feitig als ©ntf«ulbigungSgrunb angeführt würbe, baß bie betreffenbe 
girma ben BertrauenSmann ber ©ehilfen wegen ©eltenbma«ung tarif¬ 
licher ober fonftiger, baS HrbeitSoerhältniS betreffenber SBünf«e unb 
3 orberungen ploßü« entlaffen habe; begünfttgt würbe bie fofortige 
©ntlaffung gumeift babur«, baß bie ©ehilfen ohne Künbigungsfrift be- 
f«äftigt würben. Dur« Bef«Iuß beS DarifauSf«uffeS oom Hpril 1904 
ift gur Bermeibung oon Konßiften ben @«iebsgeri«ten aufgegeben 
worben, fi« au« in außertarifU«en Streitfragen als GHnigungS- 
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amt ben Parteien gur Berfüguttg gu fieHerr, utib Irreren ift gletcljeittg 
batnit bie Berpfltchtung auferlegt worben, fldj in allen Streitfällen unb 
Bifferetigen an .Me SthtebSgertdjte gu wenben, bie in bringenben galten 
ittnerbalb 48 ©tunben gufatnmengutreten haben. Ben tariftreuen Buch* 
bTUrfereien Beutfcfelanb« aber ift bie Beachtung 1 be« na^folgenben ein¬ 
stimmigen Bef chluffe« be« BartfamieS oom 16. ganuar b. 3- höflich^ 
unb btingenb empfohlen: 

1 . Bie Saht non ArbeiterauSfdbüffen, wie ft« § 184h ber 
©ewerbeorbnung oorfiebi, ift gu begünftigen; bie BertrauenS» 
manner ber ©e&ilfen ber betreffenben Brucferei haben bem 
ÄuSfchufe angugehören; 

2. ift bie Bilbung eine« berartigen ÄuSfchuffe« wegen be« ge¬ 
ringen Umfange« etne« Betriebe« nicht möglich, bann: An* 
erfenmtng ber non ben ©ebüfen gewählten Bertrauen«- 
raänner; ben BertrauenSmannem mufe ba« Hed)t guftehen, 
tarifliche ober aufeer tarifliche 2Bunf<he ihrer SRanbatgeber bem 
Bringipal ober feinem Beauftragten in fd&icflidjer gornt gum 
Bortrag gu bringen; in nicht bringenben Angelegenheiten unb 
auf SBunfdj be« Bringipat« außerhalb ber ÄrbeitSgeü; 

3. mit ben SWitgliebern be« ÄrbeiterauSfdEjuffe« unb ben Ber* 
trauen«männern ift unter allen Umftänben eine oiergehn* 
tägige ftunbigung«frift gu oereinbaren; 

4. bie jeweit« amtierenben Bertrauen«männer ber ©ehilfen finb 
bem $ringipal nach noHgogener SBahl ftet« fofort namhaft gu 
machen." 

Äffen anberen ©ewerben gur Hochachtung gu empfehlen, in* 
fonberfjeit ben Unternehmungen im Kohlenbergbau! 


CBrganifationeit b« Arbeiter, (BeljUfiro mtb 
Angeßeftte*. 


Bie HeiIjf«* unb B&tr^djaftSberhältiiiffe ber Buretnangeftefften 

beleuchten aroei neue Beröffentlicf) ungen au« ßeipgiger Kretfen. 
©ine Bittfchrift be« „BerbanbeS beutfcher Bureaubeamten gu 
ßeipgig" an ben HeidjSiag fchilbert bie Hechtloftgfeit ber bei An¬ 
wälten, Hotaren, ©erichtSooffgiebern Angeftefften. SDiefe Beruf«» 
flaffe ift nach ben Suftiggefepen oon 1879 gufammen mit ber 
wadfjfenben Bol!«maffe unb 3 ö hl ber HedjtSanwälte (heut 7700 
gegen 4000 1879) aufjerorbentlich in bie Breite gegangen unb um¬ 
faßt brüte etwa 20000 BerufSgenoffen. Aber in bie £>öhe ift fle 
nicht gegangen. Kein ©cfefe fümmert fich um fte, unb an einer 
tätigen Drganifation hat e« affgu lange gefehlt. Aufeerorbentliche 
SRifeftänbe haben fich barum herauSgebilbet. Bie Bittfchrift ergählt 
baoon folgenbe«: 

Bie Befolbung ift gu niebrig. lieber 20 gahre alte Ängefteffte 
mit 60 unb weniger Btorf SHonatSgeljalt finben fich in ben ©rofe* 
ftäbten. Hach brn Erhebungen in Bhüringen begießen bort nur 82% 
ein au«reichenbe« ©ehalt. Bie ÄrbeitSgett beträgt 9—12 ©tunben. 
Biefe Beschäftigung fei überbie« bei ben hwenifcben 3uftänben in 
oielen Bureau«, SWangel an Sicht, Suft, ©eigung, SBafch- unb Abort* 
gelegenbeit gefunbbeit«fcbäblich. Erhebungen oon 1899 über 600 An* 
waltSbureau« ergaben aufjerbem in ber §älfte baoon ©onntagöarbeü. 
Bie 5lünbigung8frt[t beträgt oielfach unter 1 SRonat ober ift fogar 
auögefcfjloffen. Ba« SehrlingSunroefen, ba« Sehroertrag, gadjbilbung, 
^öchftgahl berSehrlinge nicht fennt, bellaifiert ben gangen ©tanb. Had) 
ber ©lattftif oon 1899 waren oon 2086 Ängeftellten 911 14—17 gahte 
alt. Hach ber neueften Bertiner Erhebung waren 62o/ 0 non 1784 An* 
geteilten noch nicht 19 2>ahr alt, nach ber Bhüringer befanb fich oon 
514 faft bie £älfte im Älter oon 14—17 fahren. Ba« helfet: ber 
Bureauangeftefftenberuf baut fleh auf ber Ausbeutung jugenbli<|er Ar¬ 
beiter auf. 

Bie Bittfchrift be« ßeipgiger Angefiefftenoerbanbe« forbert 
bemgemäfe oom Heichßtag gefefeliche §eftlegung eine« Ejifteng* 
minimum« unb be« Ad)tftunbentage«, Berbot ber geiertagSarbeii, 
hpgienifche Sdfjufeoorfchrifien für bie Arbeitsräume, einmonatige 
KiinbigungSfrift, BfIi<h*fortbiIbung für bie ßeferlinge, BefdE)ränfung 
ihrer 3ahl ©ehaltfortgaljlung bei unoerfchulbeter ArbeitSbehinberung, 
Urlaubsregelung, fdjriftliche« 3*ugni«, Ueberwachung ber Arbeit«* 
ftätten. 

(Seit 1899 hoffen bie Ängefteflien bereit« auf bie $ülfe ber 
©efefegebung. Äm 12. 3Jlai 1899 nahm bie ©ewerbeorbnung«* 
fommxffion folgenben oon affen Parteien gutgeheifeenen Be* 
fchlufe an: 

„Bie oerbünbeten Hegierungen werben erfucht, bem Heich«tag 
tunlichft halb einen ©efefeentwurf oorgulegen, welcher begüglidf) ber ©e- 
hilfen ber Hedjiganmälte, Hotare unb ©ericht«ooffgieher über bie Är- 
beit«geit, bie 5lünbigung«friften, bie berufliche Au«- unb gortbilbung 
bie gleichen ober ähnliche Borfchriften oorjteht, wie fie ba« $anbel8- 
gefepbuch unb bie ©ewerbeorbnung ^inftdhtUd) ber §anbel«angefiefften 
enthält." 

Biefe Hefolution würbe bem Bunbe«rate überwiefen. Am 
22. Hooember 1900 würbe oon einer grofeen Angahl Heich«tag«* 


abgeorbneten ein gleicher Antrag eingebracht, ber ebenfalls An* 
nähme fanb, unb am 10. Sani 1901 erHärte ©raf $ofabom8fg, 
bafe er fich wegen gefehlter Hegelung ber Berhältniffe ber An* 
wcli«ge|ilfen bereit« mit bem äuftigminifterium in Berbinbung 
gefefet f)abe. Bier 3ahre ftnb feitbem mieberum oerfloffen. ©8 
roirb 3eit, bafe für biefe (Stieffinber ber mobernen Hed)t«* unb 
Berfehr«entwidflung, bie fürwahr mit Heib gu bem ftäbtifdjen 
Snbuftriearbeiter auffchauen müffen, etwa« ©rünbliche« oon ©efefee« 
wegen gefchehe. Bie jefet im ©ange befinblichen Erhebungen über 
bie Berhältniffe ber Brioatangeteilten bürften in manchen @parten 
fürchterliche Ergebniffe an ben Bag bringen. 

2öie e« in ßeipgig in (Sonberheit in jenen Kreifen, au« beren 
3Hitte jene Klagefchrift ftammt, im eingelnen au«fteht, geigt un« bie 
oon einer anberen ßeipgiger Drganifation, oom ßtipgiger Anwalts» 
gehilfenoerein aufgenommene 6tatiftif über bie mirtfchaftliche 
ßage ber Hecht«anwalt«angeftellten. Unter 367 männlichen 
Angeftefften begiehen 43 14jährige 0—20 M., bie 9Rehrjahl 
6—15 t ff. 9Ronat«gehaIt, 146 15—17 jährige 0-60*///. (61: 
11—20 c^.; 45: 21-35, ^.), 60 18—20jährige 6—90^., 
(30: bi« gu 50 1 (., 12 50-60 „/ f)\ 54 21 -25jährige41—175 J{. 
(32 bi« gu 100 35 26—30jährige 71—250.^ (30 bi« gu 

150 Bie 9Ronat«gehälter ber 13 31—40, ber 12 41—50 
unb ber 4 über 50 3af)r alten Angeftefften bewegte fi<h gwifchen 
91 unb 250 . Hur ein gfünfgigjähriger begog 60 «.#.; f^liefelich 

je einer über 250 Jt begw. 300 J( ©ehalt. 

Bie 68 weiblichen Angeftefften genoffen allgemein eine 
günftigere Begabung al« bie Männer; ja gumeilen gang auffällig 
hohe ©aläre. Ein löjährigeS 3Räbdhen war mit 60 M. angeftellt, 
mährenb bie 51 gleichaltrigen Knaben nur in gmei gfäffen bis auf 
20 unb 30 ©ehalt famen; allgemein begogen bie 19 3Käbchen 
oon 15—17 3aljren: nur in einem 3aff 15— 20 J{, bafür in 
2 gälten 50—70 , H, im Burchfehnitt 35—40 *41, währenb bie 
gleichaltrigen Sünglinge oieffeicht auf 30 ,4t famen. 22 18—20- 
jährige Bureaufräulein« begogen 16—80 J(.., baoon 8 nur bis 
50 1 Jt. Bie 20 21—25 jährigen oerbienten 46—125 jft, im 
Bur<hf<hniit 75 . //. Über 25 gahre alt waren nur 7 weibliche 
Augefteffte, bie 50—150*/#. oerbienten. 

Bern Alter nach ftanben oon fämtlichen männlichen unb weib* 
liehen Angeftefften alfo genau gwei Brittel gwifchen 14 unb 
20 Salden unb ein Biettel gwifchen 21 unb 30 3ah*en. HuQ 
bi« gu 60 JL 3Ronat«gehalt begogen faft brei grünftel (57,9 °/o)!, 
51—100*//. 22,8%, barüber nur 19,3%. 

Ba« fmb recht trübe 3öh^n. greili© h^en fi<h ber ßeip* 
jiger Bureaubeamtenoerein unb ber Krei«oerein ßeipgig oom 
Berbanb beutfcher Bureaubeamten an biefer ©tatiftif nicht be* 
teiligt, fo bafe in ber mitgeteilten ©tatiftif bie biofeen Schreib» 
fräfle überwiegen. Smmerhtn ftnb bie Kangliftengehälter elenb gu 
nennen. Benn ber ortsübliche Bagelohn für ungelernte Arbeiter 
beträgt in ßeipgig 3 , //., oon ben 367 männlichen Kangliften aber, 
bie oielfach auch ©onntag«* unb Übergeitarbeit Ieiften müffen, 
famen nur 104 auf 81 unb mehr Jt, alfo nicht gar oiel mehr 
al« ein Biertel, unb ebenfo nur 11 unter ben 68 Kangliftinnen. 

golgenbe oergleithenbe Alter«* unb ßohntabeffe, bie ,,ber 
Bureau*Augefteffte" (Hr. 12) oeröffentlicht, gibt fchlie&lich einen 
Ueberblicf über bie allgemeine Berbreitung biefer traurigen ßohn» 
oerhältniffe unter ben AnmaltSfTreibern unb Kangleibeamten: 



b\9 20 

21-80 

üßer 

80 3a$te alt 

bl« 50 .« 50—100*« 

übet 

100 Jt 

9cf)öIL 

ßeipgig (1904) . . 

. 67% 

26% 

8% 

68% 

230/0 

190 0 

Ehemnife (1904). . 

. 71 - 

17 - 

12» 

66 • 

28- 

12- 

Berlin (1904) . . 

. 60* 

81» 

16* 

88* 

36* 

27 - 

Berlin (1901) . . 

. 52 * 

28* 

20- 

49 - 

86- 

16 - 

Berlin (1896) . . 

. 60* 

26 » 

15 * 

66 - 

25- 

19 » 


Unerhörte« hat noch bie Drganifation ber Bureauangeftefften 
gu Ieiften, um biefe Berhältniffe gu oerbeffern. Ein Appell aber 
an ba« fogiale ©ewiffen ber Hecht«anwälte, bie nicht blofe bem 
©efefe, fonbern auch & cr ©erechtigfeit bienen foffen, wirb hoffentlich 
auch ba« feine mirfen. — 3n ber BetitionSfommiffion hat ftd) nun 
jüngft auch HeühStag mit ber ßage ber Bureauangeftefften fehr 
ernft befchäftigt. 3*o e i B^onen be« Berbanbe« ber beutfehen 
Hecht«anwalt«» unb HotariatSbureaubeamten (Sife SBieSbaben), 
bie gleicherweife eine gefefeli<he Hegelung be« AnfteffungS*, Arbeit«* 
unb AuSbilbungSbebingungen oerjehiebener ©ruppen oon Bureau* 
beamten nach bem Borbilbe be« £>anbelSgefefebu<he« (für fauf* 
männifche Angefteffte) beantragten, würben bem HeichSfangler gur 
Berücffirfjtigung empfohlen. Bie Srage wirb jebenfaff« bemnächft 
auch im B^num gur Erörterung fomtnen, ba bem HeichStage gegen* 
wärtig wieber gwei Anträge unb Etatrefolutjouen (oon Seiten ber 
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Botionalliberalen «nb beS 3entrumS) oorliegen, bie übereinftimtnenb 
eine AuSbehmtng ber für $anblungSgehiIfen gefdjaffenen gefeß* 
liefert Schuß* mib @i^er^eit«oorfd&rifien auf bie Bureaubeatnten 
oerlangen. 


die ©etoerffbafteu gegen bie Maifeier. Stuf ber fäb* 
fifc^en MetallaTbeiterfonfereng erflarte ber Referent unter ftarfer 
3uftimtnung, baß bie Dpfer, bie eine ©ttroßung ber Maifeier 
foibern, gu beren Bebeutung in feinem SBer^ältniö ftänben. @8 
muffe betont werben, baß berjenige, ber für bie ArbeitSrube am 
1. Mai fei, aub für ben ©eneralftreif fein muffe, benn jene fei ein 
©eneralftreif. die Metallarbeiter fönnten bem ©eneralftreif nibt 
pftimmen, beShalb müßten fte auch gegen bie Arbeitseinteilung 
am 1. Mat fein. Man müffe baS über Borb werfen, was als 
oerfehlt unb unburbführbar erfannt fei. (Sin Vertreter 3*oitfauS 
fügte guftimmenb bingu, in feinem Begirf fei bie Maifeier fläglib 
oerlaufen, obwohl bie leßte auf einen Sonntag fiel. Sie fei tat» 
fädjlidj baS SdjmerjenSfinb ber Arbeiterbewegung. Anbere er* 
Harten: „Mir haben mehr gu tun als gu bemonftrieren. Mir 
muffen weiter geben unb ftatutarifd) feftlegen, baß Kollegen, bie 
wegen ber Maifeier entlaffen worben, nicht anberS bebanbelt 
werben als ein Arbeiter, ber aus irgenb einem ©runbe entlaffen 
wirb, unb wer wiber ben Millen ber Unternehmer bie Arbeit 
ruben laffe, würbe tarifbrübig werben." die Konfereng befunbete 
ibr ©inoerftänbnis mit bem Referenten baburb, baß fie ibn gum 
delegierten für ben Kölner ©ewerffbaftsfongreß ernannte. 


ätttiit? nnb 3Ut?fpettittigett. 


Bergarbeiterftreif im Bubrreoier. 

der Reichstag b^t ftb noch in groei Sißungen mit bem 
Bergarbeiterfbuß befaßt unb gwar im Anfbluß an gwei 
gum ©tat beS BeibSamtS beS Önnern oon ben Sogialbemofraten 
unb ber greifinnigen Bereinigung gepellte Befolutionen, nach welchen 
bureb eine ©rgängung ber ©eroerbeorbnung bie wefentlicben gor* 
berungen ber Bergarbeiter (Acbtftunbenfcbicbt, Berbot beS Magen» 
nullenS, 3 u 3i c b u ng oon Arbeitern gur ©rubeninfpeftion, Arbeiter* 
auSfcbüffe ufw.) oon reicbSwegen geregelt werben foüen. den 
fogialbemofratifcben Antrag haben wir bereits in ber lebten Kummer 
(Sp. 454) mitgeteilt; ber freifmnige Antrag beeft ßb im wefent* 
lieben mit bem fogialbemofratifcben, bat aber oor biefem ben Borgug, 
baß er bereits in bie gorm eines ©efeßentwurfs gegoffen ift. Born 
nationalliberalen Abgeorbneten greiberrn o. £>epl lag außerbem 
ein Antrag oor, welcher bie arbeüsfiatiftifebe Kommiffion mit ©r* 
bebungen über bie Berbältniffe beS beutfdf)en Bergbaues betrauen 
will, behufs „Borbereitung etwaiger reibSgefeßliber Maß* 
nahmen". 

der fogialbemofratifcbe Antrag würbe oon bem Abgeorbneten 
Sacbfe, bem Borpßenben beS alten BergarbeiteroerbanbeS, ber 
freifinnige oon bem Abgeorbneten ©otbein, einem Bergrat a. d., 
begrünbet. die AntragfteHer fanben warme Unterftüßung feilend 
beS 3^ul ru tnSabgeorbneten Dr. Spahn, ber alle Bebenfen gegen 
bie 3uftänbigleit beS BeibeS als gegenftanbSloS erflarte unb baS 
Mißtrauen ber Arbeiter gegen bie gefeßgeberifbe Xätigfeit beS 
preußifeben SanbtagS nach ben ©rfabrungen oon 1892 als burcbäuS 
berechtigt anerfannte. Unterftüßung fanben bie AntragfteHer auch 
bei bem cbriftUcb*fogiaIen Abg. Burcfßarbt urib bem polniftben 
Abg. Korfantp, ber u. a. auch auf Mißftänbe bei ben fisfalifeben 
Kohlengruben DberfcbleftenS bewies. Ableßnenb oer|ielten ftcb 
bagegen bie Bebner ber Becbten, bie Abgg. o. Bicbtbofeii unb 
o. diebemann, bie gugleicb für befferen Schub ber Arbeitswilligen 
eintraten. StaatSfefretär ©raf Bofabo^wSfp äußerte ficb in 
einem ben Streifenben moblmoHenben Stnne. ©r erfannte mit 
warmem Sobe bie Bube unb Befonnenbeit ber Streifenben an unb 
begeiebnete bie Bacbricbten über Ausbreitungen gegen Arbeitswillige 
als teils unwahr, teils übertrieben. 3nr Sache felbft lehnte ber 
StaatSfefretär bie reicbSgefeblicbe Begelung Ieiber ab; 
Breußen würbe ficb jebenfaHs baS Bergrecht nicht nehmen laffen. die 
preußifebe BooeHe gum Berggefeß (teilte er in fürgefier 3*ü in 
AuSftdht. ©ine prooofatorifebe Bebe mit febarfen Spißen gegen bie 
Untätigfeit ber preußifeben Regierung unb gegen ben BeiäjSfangler 
infonberbeit b«H uoeb ber Abg. Bebel, ber ftcb auch einen Drb* 
nungSruf holte, als er bemerfte, bie Minifter hätten bie faiferlicben 
fogialpoütifcben gebruarerlaffe „mit güßen getreten". Bermunberlicb 
fei bieS nach ber Abbanfung ber Begierung oor bem gnbuftrie* 
geubaliSmuS nicht, die Berbanblungen enbeten mit ber Annahme 
ber freifmnigen unb fogialbemofratifcben Anträge, benen febob nach 


ber ©rflärung beS ©rafett BofabowSfp feitenS beS BunbeSratS 
fcbwerlicb golge gegeben wirb. 

• gngwifeben oerbarren bie Streifenben im Bubrreoter in mufter* 
bafter Bube. Mieberbolte Befanntmabungen ber Siebener-Kom* 
miffion (ber Streifleitung) forbern bie Streifenben gum entfcbloffenen 
gehalten in unerfcbütterlicber Bube auf, bamit (le ftcb ber Spm» 
patbien beS gangen beutfeben BolfeS würbig erweifen. 

die Sammlungen für bie Streifenben fließen gwar reichlich, 
aber bei ber großen 3 a bl &er Arbeiter unb ihrer gamilien ift es 
erflärlicb, baß bie Streifleitung immerhin einige Sorge ^egt. 3m 
Organ beS alten Berbanbes, Der „Bergarbeiter*3tg.", werben alle 
Streifenben, bie nur halbwegs auf eine Unterftüßung oergiebten 
fönnen, „im Barnen ber Srmften unter euch Armen" beglich 0 e- 
beten, famerabfdbaftlicbe Bruberliebe gu üben. 

die neuerbingS oerbreiteten Ba^ricbten über Uneinigfeiten im 
Streiflager werben oon ber Streifleitung für „Stbwinber erflärt. 
©S benfebe oöllige ©inmütigfeit fowobl in ber Siebenerfommiffion, 
wie in ben Berfammlungen. 3n lefeteren würbe ber Munfcb aus* 
gebrüdft, eS möge äu* nach bem Streif bie brüberlicbe ©inigfeit 
bo^gebalten werben, das erweefte begeifterten Beifall bei ben 
Mitgliebern aller Berbänbe. 

Mie bie „Kölnif(be3citung" auS maßgebenben Kreifen ber3e<b cn * 
befißer melbet, foHen nach beren Auffaffung Mißftänbe allgemeiner 
Art nicht oorbanben fein, über beren AbfteUung mit ben Arbeitern 
oerbanbelt werben fönne, fo baß fie auch weiterhin an bem Stanb* 
punft feftbielten, ftcb auf feinerlei Berbanblungen mit ben AuS* 
ftänbigen eingulaffen. die 3 e <b en oerwaItungen würben bagegen 
eS nicht ablebnen, einzeln mit ben betreffenben Belegfcbaften gu 
oetbanbelu, wenn biefe wegen ©ieberaufnabme ber Arbeit an fie 
berantreien. Maßregelungen foHten nicht oorgenommen werben, 
binbenbe ©rflärungen würben inbeffen abgelebnt. — Auf bie Mab* 
nungen ber BegierungSfommiifare an bie Berireter ber Bergarbeiter, 
mit Bücfficht auf bie in AuSftcbt gepellte preußifebe BerggefeßnooeHe 
bie Arbeit wieber aufguneßmen, bat bie Siebenerfommiffion in einem 
Telegramm an ben BeicbSfangler folgenbe ©rflärung abgegeben: 

„die oon ben ftreifenben Bergleuten beS BubrreoterS gewählte 
Stebenerfommtfßon wirb ftcb erlauben, ©uer ©pgellenj umgebenb eine 
©tngabe eingureicben begüglicb ber Stellung ber Bergleute gu ber im 
preußifeben äanbtag angefünbigten BooeQe betreffend baS preußifebe 
Berggefeß unb ben im BeiebStage angefünbigten ©efeßentwurf betreffend 
BeebtSfabigfeit ber ArbeiterberufSoereine. ©uer ©jgefleng teilen wir 
bann ergeoenft mit, baß bie genannte Siebenerfommiffion bei bem Ber* 
ein für bie bergbaulieben 3ntcreffen telegrapbtfdj um eine ltnterrebung 
naebgefueßt bat gut Befpreebung folgenber ermäßigter gorberungen: 
1. ©ine l&prögentige Sobnerbobung (an Stelle beS guerft geforberten 
SBinimallobneS); 2. fommt ein ©ebinge nicht gu ftanbe, fo foll ber 
durebfebnittslobn gleiebarttger Arbeiter gegablt werben unb nicht, wie 
Bisher, ber ortsübliche dagelobn; 8. nab Aufnahme ber Arbeit foH 
leine Maßregelung ber Streifenben oorgenommen werben; 4. gute de- 
putatfoblen auch für bebürftige 3noaliben unb Bergmannswitwen; 
6 . humane Bebanbiung. Auf ©runb ber beaBfibtigten Berbanblungen 
foH bte Arbeit eoentueu fofort aufgenommen werben." 

der BeibSfangler bat barauf telegrapbifb geantwortet: 

„3b r Telegramm habe ib erhalten unb banfe 3buen für 3b^e 
Mitteilung 3m allgemeinen Sntereffe halte ib eS für bringenb ge¬ 
boten, baß bie Arbeit jeßt, wie Sie am Sbluß in AuSfibt fteQen, fo- 
lelb wieber aufgenommen wirb, gür biefen gaü bin ib aub gern 
eceit, Bertreter ber Arbeiter unb ber Unternehmer gur weiteren Ber* 
banblung gu empfangen." 

die Siebenerfommiffion bat bäraufbin am 6. gebruar be* 
fbloffen, bie Stellungnahme gu biefer Künbgebung ber auf ben Ö.b.M. 
anberaumten Beoierfonfereng aller delegierten gu überlaffen. 3n- 
gwifben haben bie Arbeitgeber aub erneuten Berfub ber Arbeiter 
gu einer friebliben Beilegung beS Streifes runbroeg oon ber 
öanb gewiefen mit ber Begrünbung, baß fie nab wi* oor in ber 
ffommiffion eine Bertretung ber ©efamtbelegfbaften nibt gu er* 
bliefen oermöbten. 3» bem Sbretben wirb ferner auf ben Antrag 
bei ber Begierurtg oerwiefen, eine eingebenbe Unterfubung auf 
allen ©ruben beS BegirfS gu oeranftalten, um feftjufteHen, inwie* 
weit bie behaupteten Mißftänbe tatfäblib oorhegen. die in* 
gwifben angefteHten Unterfubungen hätten ergeben, baß bie er¬ 
hobenen Auflagen über angeblib beftebenbe allgemeine Mißftänbe 
unberebtigt unb ber AuSftanb grunbloS begonnen fei. die Ar¬ 
beitgeber bleiben alfo auf ihrem flatc ablebnenben Stanbpunft. 

Aub auf ben Kohlenbergbau außerhalb beS BubrreoierS ift 
bie Streifbewegung nibt ohne ©influß geblieben. 3nt oberfbleftfb^n 
Berg* unb fmttenreoier haben bie Arbeiter gleichfalls unb gwar 
juerft in ben bortigen fisfalifben ©ruben (Königin ßuife-©rube), 
gorberungen aufgefteHt, bie ft<b auf SbibtÄ u lagcn, eine Ber* 
mehrung ber deputatfohle, fowie Berfürgung ber gehnftünbigen 
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Scbicljtgeit erftrecfien. ©auf bem entgegepfommenben Verhalten bet 
VergroerfSbireftion, bie Verhanblungen mit einer opn ben Verg- 
erheitern gemailten Äommilfton feineSroegS abroieS, ift eS gelungen, 
hier ben 2luSftanb, roie bie lebten ^Reibungen befagen, besiegen. 
Veroittigt mürben ben Bkgenführern unb Schleppern Sdhtdjt* 
gulagen, mährenb eine Verfügung ber Sdfjichtgeit abgelehnt merben 
mußte. 3n begug auf bie Vermehrung ber ©epulatfoljle fteht eine 
©ntfdjeibung nod) au«, ba h^* minifieriefle ©ntfdjließung abge- 
märtet merben muß. dagegen fcfjeint ftch auf ben nicht fisfalifdjen 
©ruhen ber Streif auSgubehnen. ©ie oereinigten ©rubenoextoal- 
tungen beS SBalbenburger VergreoierS haben in ihrer Sißung oom 
5. b. 9R. bie Sorberungen ber Strbeiterfdjaft abgelehnt. 3n einer 
barauf in ©oiteSbcrg abgehaltenen VergmannSoerfamntlung befdßloß 
man auf Unräten ber Vertrauensmänner mit fnapper Mehrheit, 
noch nicht in ben Streif eingutreten, fonbetn nochmals mit ben 
©ireltionen gu oeihanbeln. ©roßbem brach am 6. b. 3R. auf fämt* 
lidhen ©ruhen ber „S<hieftf<hen Slohlen- unb ftofSroerfe, Slftien* 
gefellfchaft" ber Streif aus. 3n ben ©otteSberger Schächten ift 
niemanb eingefahren. Sluch auf einigen anberen 3edjen roirb geftreift. 

Such auf baS SluSlanb beginnt bie Streifbemegung übergu- 
reifen. 3« Belgien ift auf bem Vergarbeiterfongrcß am 5. b. 3R. 
er ©eneralftreif befchloffen morben. 3ebß<h wirb oon bort ge- 
melbet, baß ber Streif, ber ohnehin gegen eine ftarfe SRinberheit 
befchloffen mürbe, auSfichtSloS fei, ba ©elbmangel herrfche unb im 
©egenfab gu ©eutfchfonb baS Bublifum nicht auf Seiten ber Arbeiter 
ftehe. 3a Böhmen hat bie ©ireftion ber Brucher $ohlenroerfe 
bie Sforberungen ber Arbeiter abgelehnt, fobaß ber SuSbruch eines 
Streifs gleichfalls broht. 3nternationale Solibaritätsfunbgebungen 
ber ©rubenarbeiter finb am 5. b. 2R. in ©ooer abgegeben morben. 
3n einer Sonberfißung beS internationalen SfomiteS ber SRinen» 
arbeiter, an ber Bettreter aus ©nglanb, ©eutfchlanb, granfreich 
unb Belgien teilnahmen, funbigten bie englifchen Sbgefanbten an, 
bdfe bie oon ben englifchen Drganifationen gemährten Unter* 
ftüßungen mefentlich erhöht merben foHten. ©ie frangöftfdhen ©ele¬ 
gierten teilten mit, taß febe Ueberftunbenarbeit oerroeigert merben 
mürbe, um auf biefe 2Bei[e gu oerhinbern, baß frangÖfifdEje Äofjle 
nach ©eutfchlanb gehe, ©ie Hafenarbeiter in ben nörolichen Hafen 
ÖranfreichS mürben bie Senbung oon Äfohlen nach ©eutfchlanb 
überroachen; bem beutfchen Streiffomitee fei mitgeteilt, baß bie 
frangöflfcheit Arbeiter ebenfalls befchloffen hätten, ©elbfummen für 
bie SuSftänbigen in ©eutfchlanb gu fammeln. 


3Vtbdtenirr|id)eruijg. Sparhafleti. 


©aS f&tferlühe SufflchtSamt für Brioatberfichemng unb bie 
prtbate ftraitfettOerßchcrung. 3n bem fürglich erftatteten gmeiten 
©efchäftsbericht beS faiferlidßen 3lufft<htSamteS für Brioatoerfiche* 
rung mirb barüber geflagt, baß auf bem ©ebiete ber prioaten 
Sfranfenoerficherung otelfadj noch wenig erfreuliche Berhällniffe hen> 
f<hen. Sud) mir hatten auf biefe ©atfadje oor einigen SRonaten in 
einem Süffafee Dr. SRolbenhauerS-flöln (Sog. BrajiS XIII Sp. 1193) 
hingemiefen. Nachfolgenbe Ausführungen beS SufRchtSamteS ftnb 
oon allgemeinem Sntereffe: 

3 n einer Seihe oon gällen oerfuchten Äranfenfaffen, bie gum teil 
bereits als eingefdjriebene $ilfsfaffen beftanben hatten unb als foldhe 
roegen ungenügenber finangieller ©runolage ober mangelhafter Ber* 
maltung oon ber Iofalen SuifuhtSbehörbe aufgeloft roaren ober auf- 
gelöft gu merben befürchteten, nach »bftreifung beS ©ßarafterS als ein- 
getriebene HtlfSfaffen ftch in ber NedjtSform eines Vereins im Sinne 
beS S. ®.B. gu organtfteren unb ft unter Berufung auf § 1 Hbf. 2 
beS ©efeßeS über bie prioaten BerfuherungSunternehmungen einer be- 
hörblichen Beauffichtigung baburdj gu enlgtejjen, baß fte in bie Saßung, 
bie im übrigen bem Inhalte berSaßungen oon eingefchriebenen §tlfs= 
taffen in allen Bunften entfprach, eine Beftimmung beS Inhalts ein¬ 
fügten, bah förmliche Seiftungen ber 5faffe freiroiHige, nicht einflagbare 
feien, unb bah ben SRitgliebmt ein Sed£>tSanfpruch auf bie Kaffen- 
leiftungen nicht gujtehe. Solchen Unternehmungen gegenüber hat ba§ 
Suffidjtsamt ben Stanbpunft oertreten, baß bie meihanifdje (Jtnfügung 
einer Borfchrift in bie Saßung, monach ben HKitgliebern ein SechtS- 
anfpruch auf bie Äaffenleiftungen nicht guftehe, nidjt genüge, um bie 
Stoffe beS Sharafters einer BerfuherungSunternehmung gu entfleiben uni> 
ber behörblichen Beauffichtigung gu entgiehen, falls ft aus bem ge¬ 
tarnten übrigen Inhalte ber Safeung entnehmen laffe, .bafe ben 2Rit- 
gliebern eines folcf^cn, oon ben ©rünbern als „UnterftüfcungSüerein" 
begeichneten Unternehmens für beftimmte Sdfiungen beflimmte ©egen- 
leiftungen berart in Sluöftt gefteüt merben, bafe bie SKitglieber natur¬ 
gemäß in ben ©lauben oerfeßt merben müffen, auf biefe ©egcnleiftungen 
einen rechtlich ergmingbaren Hnfpruch ju haben. SUS mefentltche fflterf- 
male für baS Borliegen eines auffttSpflichtigen BerfrcherungSunter- 
nehmenS erachtete baS «ufftiSamt «• a. bte ÄuffteDung eines nach be- 


fümmten SRaßftäben (ÄlterS- unb ©efahrenflajfen ober nach ber $ölje 
ber oerfterten Seiftungen) abgeftuften Beitragstarifs, bie Befdjränfung 
ber Aufnahme auf B^forten in einem geroiffen Sebensalter ober auf 
Berfonen, bie ihre ©efunbheit bur<h ärgtücheS S^ugniS nachmeifen, bie 
Äbhängigfeit ber Aufnahme oon ber Beantmortung formularmäßig feft- 
fiehenber gragen, bie geftfefcung oon Äarenggelten, baS Borbanbenfein 
genauer Bortriften über bie tfranlmelbung, bie Äranfenfontroüe unb 
bie Berroirfung beS SufpruchS bei 3 a hluTig9u«rgug ufm-, fomie bie 
Uebermeifung ber ©ntfdfjeibung oon Streitig feiten gmifthen bem Verein 
unb feinen 9J?ifgliebern an ein Schiebsgericht ober eine anbere un- 
parteiifche Snfiang. ©ie Annahme, baß es ftch um ein nach gefchäft* 
liehen ©efttSpunften betriebenes Unternehmen, nidßt aber um eine 
©ohltätigfeitSeinrichtung hanbelt, finbet, mie bas SufftchtSamt mieber- 
holt auSgefprocben hat, eine mefentliche Unterflüßung auch barin, bafe 
ftch ein Verein an bie gefamte Beoölferung menbet unb nicht ben JhreiS 
ber gur Aufnahme Berechtigten auf beruflich ober burdj fonftige gemein* 
fame Sntereffen oerbunbene B^fonen befeßränft. 

©te UufaüPerhütung in lanbtoirtf^aftlühen Betrieben läßt be- 
fanntlidh noch fab* Dtcl gu mfinfehen übrig. ©aS preußifdße ßanbeS- 
Defonomie-ÄoOegium hat fid) am 3. gebruar mit biefen 2Raß- 
naßmen beS SlrbeiterfchußeS befdmftigt unb eine Befolution 
angenommen beS SnßaltS: UnfattoerhütungSoorfchriften für Sanb- 
unb Sorftroirtfdhaft entfprädt)en ben eigenen Sntereffen ber ßanb» 
mirtfehaft, fofern fte ben Betrieb nicht mehr als praftifdh bureßauö 
notroenbig erfthmeren, unb menn bie beftehenben Boligeioerorbnungen 
für Unfafloerhütung mit ben Borfchriften ber BerufSgenoffen- 
taften begüglicf) ber teeßnifdhen Borfchriften in ©inflang gebracht 
mürben. Such foll eine Borfchrift erlaffen merben, moburdj folchc 
SKafchinenfabrifanten unb £>änbler gur Strafe gezogen merben, bie 
3Rafd)inen ohne bie oorgefchriebenen Sthußoorruhtnngen in ben 
tnlänbifchen Berfeßr bringen. — 2Rit folch lahmer Befürroortung 
oon Unfafloerhütung, bie. nodß bagn bie Berantmortung auf anbere 
Schultern abroälgen möchte, mirb ber Saumfal in Ianbroirtfchaft- 
lichen Streifen nidjt gefteuert merben. Blan fann nur münfdjen, 
baß baS BeidjS’BerftcherungSotnt bie länblichen BerufSgenoffen- 
fchaften immer mteber gur ©rfüöung ihrer Bfaäjten anhält. 


^cbdt^naäimel?. 


Oeffentlidlt ®itnftta<cnnnd)ttitife Ijafcen tisljer befonberS in 
ben füb- unb roeftbeutfdjen ©egenben eine erfreuliche ©ntmidflung ge¬ 
nommen. SfteuerbingS haben nun, mie ber „SlrbeitSmarft" berichtet, 
bie BermittlungSfteflen beS Bhein-B^ain-BerbanbeS unb angrengenber 
©ebiete auf Anregung beS SlrbeitSnachmeifeS in Sranffurt a. SÄ. 
mit ©enebutigung ber ©ifenbahnbehörbe entfpeedhenbe gemeinfame 
Blatate in ben Berfonenroagen IV. klaffe anbringen la[fen. ©er 
ÄuShang enthält bie Slbreffen aller fidh mit ber ©ienftboteu- 
oermittlung befaffenben Slrbeitsnadhmeife unb hat folgenben SBort- 
Iaut: „©ienftmäbchen jeber 2lrt erhalten foftenfrei gute Stellungen 
burdß bie nadhftehenben öffentlichen SlrbeilSnachmeife." Slufgeführt 
ftnb aisbann bie Stähle ©armftabt, Qranffurt, ©ießen, §eibelberg, 
Karlsruhe, Gaffel, Äöln, £reugna<h, SKatng, Mannheim, SSieSbaben 
unb SBormS. — 3n Berlin ift fürglich oom 3 e nfraIoerein für 
2lrbeitSna<hmeiS eine öffentliche ©ienftbotenoermittlung auf gemein* 
nüßiger ©runblage eingerichtet morben. ©ie fieitung beS ^IrbeitS- 
nadjroeifeS foH in ben Hänben oon Beamtinnen beS Vereins liegen, 
melchen bie Viitglieber eines ©amenfomiteeS h e lfa n & u ab unter- 
ftüßenb gur Seite ftehen merben. Von ben ©ienftboten foll 
keinerlei ©ebüßr, oon ben Hausfrauen, meldhe nicht SKitglieber 
biefeS Vereins finb, für jebe perfeft gemorbette Vermittlung eine 
©ebühr oon 1 JL erhoben merben. ©iefer KachroeiS liegt afler- 
bingS im Storben ber Stabt, roährenb bie Hauptnachfrage toohl 
im s Beften VerlinS ftch fongentriert. Vei ber Unbefanntfchaft unb 
Unintereffiertheit ber Hausfrauen gegenüber öffentlichen Snftitutionen 
mirb biefeS SttbfeitSliegen beS neuen SfachmeifeS feine ©tnbürgerung 
erfchmeren. SRit melchen Schmierigfeilen ein öffentlicher ©ienft- 
hotennachmeis fonft noch 3 U fämpfen hat, baS geigen bie 3uftänbe 
itt Schöneberg. H* er Pnben fidß bei bem betreffenben VadhmeiS 
bie geroerbSmäßigen ©eftnbeoermieterinnen gu ben 3 c iten beS 
regeren VerfeljrS in ben SRonaten Sanuar, Äpril, 3uli unb 0f- 
tober nicht allein in bpr S?ähe, fonbern auch auf beffen H°f c e in, 
um bie beim jtäbtifchen SRachroeiS Stellung fuchenben ©ienftmäbchen 
für ihre Qwedt abgufangen. ©S finb nidjt feiten Silagen laut ge* 
morben über bie unoerfchämteit gorberungen, melche biefe Ver¬ 
mieterinnen ben augenblicflich fteflmtgSlofen ©ienftmäbchen gegen¬ 
über für etroaige Verabreichung oon ©agefoft unb ©eroährung oon 
Nachtquartier gefteilt haben, ©ie Vermallung beS SlrbeitSnadhioetfeS 
hat nun bie Bolisei Sur Uebermachung unb Slbmehr ber Ver¬ 
mieterinnen mobil gemacht. 
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Grfle Konferenz ber baüertfdjen ©anpt - ArbcitSbermtttluugS« 
fttäau Beim Stäbtifdjen Arbeitsamte ußünd)en fonl< am 22. Be* 
gember 1904 eine Konferenz ber acht bagerifchen^aupt-ArbeitSoermitt’ 
lungSftellen (KreiSgentralen) ftatt, gu ber bie Referenten unb Setter 
ber ftäbrifchen Arbeitsämter SRüncßen, Straubing, KaiferSlautern, 
WegeitSburg, Samberg, Nürnberg, BSürgburg unb Augsburg er- 
fdjieiten. Bie Staatsregierung mar burch ben WeferentenWfrnifterialrat 
o.Waucf oertreten. Bie Konferenz, bie oom Borfißenben beSSerbanbeS 
bagerifdjer ArbeitSnadjroeife, WechtSrat Dr. 9Renginger-9ftü neben ein* 
berufen unb geleitet mürbe, fjatte folgenbe BageSorbnung: 

1. Beteiligung beS BerbanbeS bagerißher ArbeitSnadjroeife an ber 
dritten bagerifdjen Sanbeß», Jnbußrie', ©ewerbe- unb Kunß-Auß- 
ßellung 1906 tn Nürnberg. 2. ArbeitSnad)metSfialifiif. 3. Aus» 
geftaliung beS gemrinbltcßen ÄrbettSnachroetfeS (Abhaltung non Urei#* 
fonferengen, BerbanbSmitgltebfdiaft ufm). 4. Sonßtge ©ünfdje unb 
Anträge. 

drjirljmjg traft ßtlftirag. 


Bte SBtrfuttgen bei gürforge-fcriebitÄgSgefeßeS begeidjnete ein 
SacfjDerftänbiger auf biefem ©ebiet, paftor Pfeiffer, in einem Bor* 
trag im Abgeorbnetenhaufe gu Berlin als roenig erfreulich- Warf) 
feinen ©rfahrungen ift baS ©efefc nicht in ber Sage, uorbeugenb 
gu roirfen, ba es hoch nicht ben Wiafel non benen genommen fyat, 
bie non ber ftaatlicßen gürforgeergiehuna getroffen roerben. An 
ber Atec^tfpre^ung beS Kammergerid)tS fdjeitert immer mieber ber 
Berfurf), ben Kinbern mit bem gürforgeergiehungßgefeß gu helfen, 
bie noch nicht gang oerroahrloft ftnb unb bei rechtzeitigem ©in¬ 
greifen noch baoor bewahrt roerben fönnen. Bie Statiftif geigt, 
baß gegen ba§ erfte Jahr nad) Jnfrafttreten beS ©efeßeß, roo bie 
Wecbtfprechung beS KammergeridjtS norf) nicht feftflanb, bie 3^1)1 
ber roegen Berroahrlofung ber gürforgeergießung überroiefenen 
ftinber um 13,4 °/ 0 geftiegen ift, roäßrenb bie 3 a ^t ber roegen ©e- 
fäßrbung lleberrotefenen um 14,8 % abgenommen hat. Bie rotrf- 
ii<h fiirforgenbe unb oorbeugenbe SBirfung beS ©efeßeS ift alfo 
nahem auSgefcßaltet. Stenn nämlich baS fammergerießt bei ben 
gur gürforge empfohlenen Kinbern einen ©rab ber Berroaßrlofung 
oexlangt, ber „befonbere ergieherifeße SRaßnaßmen notroenbig macht", 
fo muß man oft Kinber im größten Sumpf oerfommeit taffen, 
bis fie burch ein Bergeben bie befonberen ergieberifeben Wlaßnaßmen 
notroenbig machen. Bann aber ift bie ©ilfe ber gürforgeergießung 
meift gu fpät. BeSßalb ift gu forbern, baß an ben maßgebenben 
Steilen mehr ©eroiebt auf bie oorbeugenbe Aufgabe beS ©efeßeS 
gelegt unb bie Wecßtfprechung ßcß btefen Stanbpunft git eigen 
tnaÄen möge. Bis babin muffe bie $rioatroohltätigfeit burch 
Äinoerborte ufro. gu helfen fudjen. 

Bie ,,Kn*ß auf bem Sattle". Unter biefem Sachen hat baS 
Berliner Kunßgemerbemufeunt auf Beranlaffung beS „Beutfehen BereinS 
für Iänbliche SBohlfahrtS» unb ©eimatpflege" eine umfangreiche Aus¬ 
heilung oon Originalarbeiten unb ©emälb-n, Bilbern unb Lobelien 
älterer unb heutiger Kunft oeranftaltet. BaS alte beutfehe Bauernhaus 
in feinen mannigfachen Bqpen, bie traulichen Bielen unb Stuben, bie 
fermgen SRöbel unb ©eräte, bie farbenfrohen Brachten unb Stirfereien 
roerben in gewählten Beifptelen unb Abbilbungen bargefieflt- Als 
lämenbfter Beleg länbltrfjer Kunftfultur ßnb eingebenb bie Bterlanbe 
ei ©atnburg bureb eine SethauSftellung beS ©amburger WtufeumS für 
Kunß unb ©eroerbe unb Brarfjtenbilber beS WialerS ©aafe oorgefübrt. 
Bie fürglich oom Staate übernommene Sammlung für beutfehe BoIfS- 
funbe in Berlin ift mit bäuerlichem Sdjnturf beteiligt; baju fommen 
Aufnahmen unb Stubien auS oerfchiebenen beutfehen Sanbfdjaften. 
Weben ber prächtigen alten Stunft fielen in ber jroeiten ©älfte beS Sicht* 
bofeS anregenbe Beifpiele für blutige Aufgaben, ©ier buben ft<b aus 
Breufeen unb aus Sadjfen amtliche Stellen unb Bnoatarcbiteften beteiligt. 

BtiSfttnftSflcAe für uberfrfjtefifcbe BolfSunterhaltmtg gn 

D^peln berichtet über baS erfte ©albjabr ihrer Bätigfeit. Sie 
fteQte gunächft feft, baf} in 124 Drtf(haften unb 12 Greifen beS 
WeaierungSbegirfS Oppeln BolISunterhaltungS- unb ©Iternabenbe 
uno groar faft auSfchliefelich oon Sehrern abgehalten roorben fmb. 
Bie Sammlung oon Programmen biefer Beranftaltungen unb 
AnleitungSfchriften, Besten oon Bheaterftüden, ©efangSoorträgen, 
roar quantitatio recht reichhaltig; fie füllt fünf Abteilungen beS 
Berichtsanhanges aus. Oualitatto aber ergab fie erhebliche Mängel 
in begug auf bie Stoffaußroahl. AIS Btufter fönnen biefe $ro» 
grammfammlungen, bie in 10 ober 15 Bänben für bie Ausleihe 
gufammengefteflt roerben füllen, feinem bienen, ©nblich arbeitete 
bie AuSfunftSftelle auch pofttio, inbem fie Ausfünfte unb Be¬ 
lehrungen auf Anfragen erteilte unb, auf gasreiches ©cfuchen hin, 
auch ARaterial an bie Beranftalter am UnterhaltungSabenbe ausgab. 


Bützmiftyt .Mitteilungen* 

Bicharb ©alroer. BtS B^irtfdjaftSjahr 1903. ©rftcr Beil, ©anbei 
unb ©anbei in Beutfrfjlanb. 3ena. ©. gifcher. 1904. 

Biefe feit einigen fahren erfchetnenben 3al)reSberi(hte über ben 
©trtfchaftS* unb ArbcttSmarlt hüben ein für BolfSroirte unb ©efthäfts- 
männer, Arbeitgeber unb Arbeitgeberorganifationen beftimmteS ©egen- 
ftürf git ber mehr roiffenfchaftlicben S^ecfen btenenben „BolfSroirt- 
fcbaftlichen ©hronif", bie als Beilage gu (SonrabS Jahrbüchern er» 
jeheint. Ber ©erauSgeber beflagt es, ba& ber Abfchluh feines 
lucbeS, fofern er auf ftatiftifche BoQftänbigfeit ©ert legt, burch bie 
Säumigfeit mancher amtlicher Beröffenilichungen feljr oergögert roerbe. 
UnS febeint biefer Mangel beS ©alroerfcben JabrburfjeS, ber g. B. in 
bem Berliner Jahrbuch für ©anbei unb Jnbuftrie bureb roettgehenbe 
BergleicbSftatiftif ber $aralIeImonaie fehr gefebirft ausgeglichen ift, 
weniger fdjroer gu rotegen als bie mangelnbe ©arantie für bie fritifebe 
ö^aftheit ber BarfteHung. Biefe ©arantie beruht, ba bie ÖueHen für 
bas SWitgeteilte nur feiten angegeben ftnb, allein auf bem Bertrauen in 
bie roirtfcbaftSpoiitifcbe SacbfenntniS beS BerfafferS. Wun geniest ja 
©alroer ben Auf befonberer Bücbtigfeit, aber es ift uitbenfbar, bafe ein 
eingelner ©elebrter alle ©ebiete bei ©irtfrfjaftslebens, bie in bem Jahr* 
budhe ihre Behanblung oerlangen, gleichmäßig beherrfrfjt. ©in folcbeS 
Jahrbuch fattn unmöglich ein einzelner bearbeiten, ohne bte Bebenfen 
ber roiffenfchaftlicben Äritif aufs febärffie b«außguforbern, gumal roenn 
ihr bie ÄontroUe ber ÖueHen abgefebnitten ift. 3 ur allgemeinen 
Orientierung für ben $rafti!er mag bie Sftetbobe ©alioerS auSreicben, 
bie roiffenfcbaftlicbe Benußung beS Jahrbuches roirb babureb aber letber 
— bemt eS beftebt, rote gefagt, fein Ueberfluß an berarttgen Ueber- 
flehten — beeinträchtigt, ©eroiß bringt ©alroer an einzelnen Stellen 
eine fritifdje ©altung gu bem benußten BarftellungSmatertal gunt AuS- 
brurf, aber biefe eingeftreuten 5lrtttfen muten in ihrer Bereingelung faft 
als beplagteric ©infdjaltungen an, fehlen ße hoch an anberen Berichts- 
[teilen, roo fte notroenbiger wären, burchauS; fie beftärfen nur ben ©ttt- 
bruef einer mangelttben orgatitfrfjen AuSgeglidhenbeit ber BarfteDung. 
So wirft auch feine an ftcb nicht unberechtigte Äritif an ber Arbeit«» 
marftberiebterftattung beS WeicbS-ArbeitSblatteS, bte „alle roillfürltdjen 
uttb fubjeftioen AuSlaffungen, bie jeglicher Kontrolle entbehren", aus- 
gefebicben wißen will, feltfant in einem Buche, baS boeb felber an ber» 
artigen AuSlaffungen fehr reich ift unb bie EueHett bafür nur fpärlicb 
angibt. Bie parteipolitifdje Stellung beS BerfafferS bietet benn boeb 
feine ©ö©ere ©arantie für bie llnanfecbtbarfeit feiner Berichterftatiung 
als bie amtliche Stellung ber Berfaffer beS WeicbS-ArbeitsblatteS. A6» 
gefeben oon biefen grunbfäßlicben ©inroenbungen ift baS ©alroerfcbe 
Jahrbuch eine fehr nüßlicbe, oiel bequeme Belehrung fpenbenbe 3 Us 
fammenfteHung. 

JnoalibenoerficberungSgefeß nebft AuSfübrungSbeftimmungen. 
©rläutert oon ©eh- OberregierungSrat Dr. g. ©offmann. 
3. Auflage, Berlin, ©arl ©egmannS Berlag. 1905. $reis 
geb. 8 JC. 

Bie neue Auflage beS befannten trefflichen unb fehr h<* n bK<bcn 
Kommentars hat eine erhebliche Berbefferung babureb erfahren, baß bie 
Becbtfprecbung beß Wetcf}S*BerficberungSamtS in roettgehenbem SWaße 
berücffubtigt roorben ift. Weben ben AuSführungSoerorbnungen beS 
Bunbeßrats ßnb auch alle in Preußen ergangenen Anroetfungen mit» 
eteilt. Ju ben Anmerfungen fmb ferner bie ©rlaffe ber preußifrfjen 
anbeS-3entralbe!jörben gittert. So gibt baß Buch nunmehr einen 00 Ü» 
ftänbigen UeberbUrf über bie Auslegung unb Ausführung ber gefeßlicßen 
Beßimmungen. 

Otto Wühle. Arbeit unb ©rgiehung. ©ine päbagogtfrfje Stubie. 
SWüncben. ©. Birf & © 0 . 80 S. 

Wühle, ber als päbagogtfcber Spegialiß in ber Soglalbemofratic 
erhebliches Anfeßen genießt unb burch feinen $lan eines auf Sehrbriefe 
gegrünbeten „ArbeitergpmnaßumS" eine ßarfe Bebatte in gartet* unb 
©eroerffebafisfretfen herexufbefchworen hnt, greift in ber oorliegenben 
Schrift ben uralten, fürglich aber roieber einmal oon ben oerfebiebenßen 
Seiten gleichzeitig roieber neu entberften päbagogifcben ©runbfaß, bie 
Arbeit ber ©rgiehung bienftbar gu machen, auf. ©ie bie 3Renfdjf)rit in 
ber Arbeit groß unb tüchtig geworben ift, foü auch baS Kinb wteber 
burrfj praftifrfjeS Angreifen unb ßnnenfälltges „Begreifen", in baS ge» 
banfltche, abßrafte Begreifen eingeführt werben. Wühle feßt ßch ent» 
feßieben mit ber heutigen UnterrichtSprayiS unferer BolfSfchnle auß- 
einanber, geigt ihre ©iberfprüche gu ben Jahrhunberte alten gorberungen 
ber großen päbagogen oon ©ontenius unb Socfe bis h^te unb geht 
bann bie etngelnen ©inrichtungen, bie bisher feßon ben ©runbfaß ber 
©rgießung burch Arbeit gu betätigen fueßen, Kinbergarten, Schulgarten, 
Schülerwerfftätten, SanbergiehungSheime im Jn- unb AuSlanbe bureß. 
Jn ben ßnangieDen Saften beS SKilitariSmuS erblicft Wußle ein ©aupt» 
ßinbernis für bie allgemeine Burcßfeßung ber Arbeitserziehung. 

Stenographifcher Beriet über bie B er h an bl ungen ber 
24. Jahreßoerfammlung beS Beutfehen BereinS für 
Armenpflege unb ©ohltättgfeit am 25. unb 26. Anguß 
1904 in Bangig (Schriften beS Bentfdjen BereinS für Armen- 
pßege unb ©ohltätigfeit. 71. ©eft) Seipgtg 1905, Bunrfer & 
©umblot. i‘reiS 2,40 M. 


SerantroortUct) für bte SRebaftion: i. i J . I)r. ©albemar |||mmermann in Berlin W., ^olIenborfftraBe 29-30. 
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Die M #ofiaU VvavU" etfehemt an jebem Donnerstag tmb ift burdj alle Buchhanblungen unb Boftämter ($oft|titung6nummer 7137) au beließen. Sei Steift 
für ba« Sierteljabr ift 2JL 2,50. 3*be Dummer foftet 30 Bf. Ser tfogetgenpreig ift 60 Bf- für bie breigefpattene ^etitgeile. 


I Zum Abonnement angelegentlichst 

■■■■ — — empfohlen! 

! Volkstümliche Zeitschrift 


Verlag von Duncher & Rumblot ln Leipzig. 


Durch alle Buchhanblungen ju beziehen: 


Türsorge für Ausländer in Deutschland. 

Bericht oon Dr. Jur. H. Olebausen. 

(Schriften bc* Vereins für Ulrmenpflegc unb Wohltätigfeit. fteft 09.) 

.- preis: 4 Mark 60 pfg. -•.■■■■■■• 

SitftaCf: 

(Erftcr Ulbichnitt. ic über bie ftürforge für Ulu&läitbcr geltcnbcn Beftim« 
mungen. 1. 5cil. Tie Bcftinuuungen über bie jyürforgc für Uluolänbcr im (Gebiete be£ Unter« 
ftüfeungöroohnfibgcjcfccä. a. Die Untcrftübungopilicfit. B. Ter ©rftattungtfanfprurl) gegen nu3» 
Iänbifdjc Staate) = unb anbere öffentliche Mafien, c. Dn$ fWcdjt bet* Ulutiiucijung unb ber Ulnfprud} 
auf ilcbentabme. - ,^nieitev leil. Sic Beftimmungen über bie ftürforge für Ulu$* 
Iäuber in dauern. A. Die UnterftüOungöpflidjt. B Ser (frftattuugäaniprudj. G. Da$ :)tecf)t 
ber Uluötucifung unb ber Ulniprurf) auf Ilcbentabme. Srittcr Üeil. Sic Beftimmungen 
über bie ,vürforgc für Ul ue hin ber in lilfafpi'ot bringen, a. Sie Unterflü&ungäpflidjt. 
B. Ser (ErftattungSaniprud). c. Das ;)tcdjt ber Uluöiucifuug unb ber Ulnfpmdj auf Ucbcrnabmc. 
— 3mcitcr Ulbfdjnitt. Sic praftifdje Bcliaitblung ber hilföbebürftigcn UluSlänbcr. 
A Sie fcHhaften Uluölänbcr. n. Durdjrcifenbe Uluolanber. C. SLRaffcnerfdjcinungcn. i) 9luo« unb 
SRüditmnbercr. K Seeleute. — Srittcr Ulbfrfjnitt. Sie ,yürfarge ber Monfulate unb ber 
Brioatmobliä tigfeit. a. Sic ,yürforge ber Monfulate. B. Sic ,yürforgc ber 'priuatmobltätigfcit 

Die Aufgaben ber Armenpflege 

bei ber 

Bekämpfung der Cuberkulofe. 

3erid)te r> 0 n 

Stabtrat Bamter unb Dr. Koblbardt 

in Ct^arlattcntnitg in $>flae a. 6. 

(Sdjriften bc$ BcrciuS für Ulrmeitpflcgc unb WolUtatigfctt. >>cft p > 

-—= preie: 3 Mark. -- 

(Einleitung. Statiftifdje^. I. Sie rechtlichen JjlfÜd)t en. Sie öffentliche Ulnnenpflcgc. 
äanbeö = UlcriidjiTungöanitültcn. Mranfcnfaffcn. — II. Sie praftifdjen Uluf gaben. Bcjtchcnbc 
Örganifationcn. Sie Subertulofe unb iljrc Befämbfung. a) Belehrung unb Ulufflarung. b) (Er» 
mittclung ber Mranfeit. Boliflinifcn unb ,yüriorgcftcUen. o) Beteiligung ber bie Mraufljeit über» 
trageuben Meinte. d> xHbfonbcrung ber Mraittcn. ^noalibenbcimc. i^cilftättcn. ftürforge für 
Mittber. WalbcrholungSftättcn. p) UlUgcmeine Siagnaljmcn jur (Erhöhung ber SÖiberftanbS» 
fähigfeit gegen bie Mranft)eit. — Seitfähe. — Einlagen. 


freie fttripdHo3lflle Vtonferens. 

Sie freie firdhlirfif axiale Eonfereng ift eine eüangelifdh-firdjltihe, nicht eine partei¬ 
politische Bereinigung, ©egrünbet am 28. Ulpril 1897 in Gaffel, möchte fte ein Sammelpunft 
für eoangelifche SKämier unb grauen fein, bie im ©eifte unfercr Deformation bafjin 
ftreben, bah fStMtigeUitm bie beroegenbe Straft unteres BolfSlebenS bleibe unb immer 

mehr roerbe. Sie SHitglicbci^abl toädift ftetig (Sejember 1904: 8750). Ser 
beitrag beträgt, um jebem ben Ulnfchlufe ju ermögli^en, 1 9W., einfchliehlich ber monatlichen 
„kirchlich a foatalen Blätter" 8,50 9R. 

Entttelbmtgett an bad ©eucralfcfrctariat ber Äottferettj: Berlin N. 31, Berföhttungö« 
(brtbat)ftrahe 1. 

Xie „Rird)tid)'f05ialen ©liilter" fmb bereit« beute ein« ber oerbreitetften eoang. ffltonatsbtötter. («uftage 4 -5000). 
Sn bestehen burd) affe 'jpoftänttcr, bureb ben Sudjbanbel (^aterldnbifdje ^crlan« ; unb ftimftanftalt, Serlitt SW. 61) 
unb burd| ba« ©eneralfcfretariat ber ftonferenj Scrlitt N. 31, Scrföl}itunö«(prioat)ftraBe 1, für 1 SR. ^albjäfjrlidb- 


Qf rfllHl" 66 (chriftlich - fojialeS Wochenblatt) empfiehlt fleh aDcn, Me 
mit ber fortfehreitenben chriftlich-fojialen Semegung im 3u- 
fammenhange bleiben rooHeti. 

*** ein 3 i 0 e politifdhe Wochenblatt eoangelifchen ©h°rafter5, ba« 
U 1 £ t U111 f^ftematifch über ben gortgang ber chriftlidjen Hrbeiterberoegung unter¬ 

richtet, unb empfiehlt fiefj baher bei feinem billigen greife gur Verbreitung in Hrbeiterfreifen. 

•Äi ift burch alle ^oftanftaltcn für 17 Pfennig monatlich ober 

^vtUElt 50 ^Pfentttg bierfdiältlit^ (ausfchUejjiich Befteügcib) ju 
begiehen. — $rolernttfttttertt oerfenbet unb Bebingungen für Übernahme einer Ulgentur 
(bei fecbSunb mehr 2efcrn) teilt mit bie ©efchäftöftelle ber „Hrbeit" Berlin A. 31, 
tOerfdgnungd(prit»at)ftra^e 1. 


Redaktion: Erich Wendlandt, Magdebirh 
Wittenberge ratr. 30. 

XI, Jahrgang. Abonnementepreis: 7 Hark. 

Erscheint am 1. und 15. eines Jeden Monate. 

-- 

Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte au 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- and In¬ 
validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Original* 
aufsftUe ans der Feder erster Antoren, veröffentlicht 
die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
Vereichernngsimter, des Reichsgerichts, der Civil- and 
Verwaltungsgerlchte, sie publiciert die amtlichen Erlass«, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Relchskanxler, Reichs¬ 
amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w) und berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse aus den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Uerufsgenossenschaflen, Landesveralche- 
rangsanstalten sowie aas den Kreisen der Kassenärzte- 
schalt q.s. w. — Insbesondere dient sie der Auskunft* 
ertellung in allen sich geltend machenden Zweifels¬ 
fragen der Arbeiterver8icherung und erfreut sieb gerade 
dieserhaih in den Abonnentenkreisen allgemeiner Weit* 
Schätzung und Beliebtheit 

Probenummern gratis and franco, wenn bei der Ein¬ 
forderung auf die „Soziale Praxis“ Bezug genommen wird. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 


Soeben erschien: 

Robert Owen. 

Sein Leben und seine Be¬ 
deutung für die Gegenwart. 


Mit einem Bildnis Robert Owens, 


Helene Simon. 

Preis: brosch. 7 Mark, geb. 8 Mark. 


Verlag von Duncker & fiumblot 
ln Leipzig . 

S)ie Beratung Bebiirftiger 

in 

Recbtsangelegenbeiten. 

Berichte Don 

R. von frankenberg, 

etobtrat in Braunfdfroeig 
uub 

6met Krug, 

fiorftef>er b. 6täbttfd)en Hu«funft«bureau8 in aKültjaufen i. 

(Schriften b. Serein« f. «rmenpflege u. Öffi 70 ' 

preis: 2 Mark 40 pfg. 

Inhalt: (Einleitung. 1. IMe fat^olifchcn BolftBurcaus. 
2. (Eoangelifcf)e Bolbsbureaud. 3. ©ciücrficlmitlidie 
UlrbcUcrfcfrctaviatc. 4. ©emciunüljigc UiuMimü- 
ftellen. r». Tvra 11 cn ccl)t^fd)u0fteIIcn. 6. (itäbtilciH' 
Ulu^funftftellcn. 7. vilfc burd) 3lu§bau Dovöanbencr 
(Einrichtungen, a) (Enueitcruug bei- iHechtälctmtni*- 
b) Ulrmcnrcchtöpflege. c) Sonbctgevichtc. d; ib’r 
beffentng ber Ulrbcitcruerfichcning. e) ^iifainmcn 
faffung uon Ulrmenpflege unb 9 ©o^Itätigicu- 
f) ©emerbcauffitht. g) 6onftigc 9tcchi‘3gebietc. - 
0rf)luf}bemerfungcn unb Öeitfähe. — SXnbaiifl 
(2tatuten, ©cfcfjaftSorbnungcu, otatifiif u. bcrßl-f- 


Serantroortlid^ für bie «njeigen: WoD. C. Müller. 2cip.jig. — «erlag oon Xunrfer & ^iimblot, Seipsig. - «ebrudt bei 3ullu« ©ittenfetb. »erlin. 

3n Mefer Dummer beftnbet fuh eine Beilage: „^arteipveffe imb 3:ag". Serlag non »ug. 6djtrl, ©.m. I. Bcrlia. 
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XIV. gajjrgmig. 


SSerlttt, ben 16. geBruar 1905. 


gltitmtur 20. 


Soziale prajts. 

J^entratOtatt für gjOjjiafpofttiü. 

Heue ^folge 6er „Blätter für fojiale prajis" unb bes „Sogialpolitifdjen gentralblatts*. 


Qttocint «n itbtm »«»«erwtg. #erauggeber: 

JRebaftioit: ©erlin Wso, SRoflenborfftr. 29-30 11 «<©*• JVnf Dr. St Mtfb t+ 
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brminnbeteiligttng ber ßergleute an beit Betrieb?* 
öberfd)ä(Tett ber Bergmrrke. 


Bet Befpredfjuttg beS BergarBeiterauöftanbeS im Stu^rfo^len* 
remer tn ber S^eidöötagöftöurig oom 21. 3tonuar 1905 ftreifte ber 
3Rnd)$tag$abg. SRoIfenbu^r bie Befannte ^orberung einer ©eroinn* 
Beteiligung ber BergarBeiter an ben ©rträgniffen ber Bergroerfe. 


$iefe ©rtragniffe ^aBen in ben lebten Bei ben größten in 

Betradjt fommenben BergroerfSgefellfcfiaften 10o/ 0 uno baruber 
Big ju 45% ja 75 o/ 0 Betragen. 5)er preußifdje ^anbelSminifter 
^oB ben Bemer!ungen be« $6a. SKolfenBu^r gegenüber bie gegen 
eine birefte ©eroinnbeteiligung oer Arbeiter in §orm ber gleitenoen 
So^nffala fpredjenben ©runbe tymot. 3)em Arbeiter ift eg oon 
roefcntlicfier Bebeutung mit einem augfömmli(f)en, ftabilen, möglid^ft 
geringen ©tbmanfungen unterroorfenen ßoßne ju rechnen, ba er 
anbernfallg in oor über geljettb guten Sauren fidb SluggaBen an* 
geroö^nt, bie in weniger guten 3M)*en nitßt aufred^t gu erhalten 
ftnb unb algbann eine empfinblidje Störung feineg Bubgetg oer* 
urfadjen. 

Smmerhin ift bem 2tnfpru<he ber Arbeiter auf eine Anteil* 
nähme an ben hoh^ ©etoinnen guter Sah^c bie Berethtigung nicht 
burchaug abgufprechen, namentli^ wenn biefe hohen ©rträgniffe 
eine Sfteihe oon 3ah*en fortbeftehen unb bie SKinbererträgniffe 
fchlechter Sahre reichlich auggegüchen hoben. 9£ur muß bie ©e* 
winnbeteiligung in einer gorm erfolgen, bie bag regelmäßige 
Srbeitgbubget feinen gu ftarfen Sdjwanfungen augfeßt unb möglichft 
allen Bergarbeitern beg Begirfg gleichmäßig gugute fommt. 

Bei ben Bergmerfgbetrieben red)tfertigt ftch biefe gorberung 
an bie Bergwerfgbefißer um begwillen, weil bag Bergwerfgeigentum 
auf einem 00 m Staate oerliehenen SRedjte an ben unterirbifdjen 
£ohIenfchäßen beruht unb ber Staat beghalb einen gewiffen Slug* 
gleich an bem ©ewinne biefer Schöße gmifdjen ben Bergwerfg* 
eigentümern unb ben Bergarbeitern im öffentlichen Sntereffe gu 
forbern woßl berechtigt ift. $)a eg ferner oiel 00 m 3 u f ß tt abhangt, 
ob bag eine Bergwert befonberg reiche Schöße antrifft, wäßrenb 
bag anbere mit geringerem ©ewinne fieß begnügen muß, bie Slrbeitg* 
leiftung beg Slrbeiterg in beiben aber in ber fmuptfadfe bie gleiche 
ift, fo erfcheint eg wohl begrünbet, baß ber ben Arbeitern aug ben 
guten Bergwerfen gugufprechenbe ©ewinnanteil ber gangen in einen 
Änappfchaftgoerein gufammengefchloffenen Slrbeiterfchaft gufließt. 

©ie Slrt ber ©ewinnbeteiligung bürfte fo gu befiimmen fein, 
baß bie ©ewinnanteile einer an ben Jfrtappfchaftgoerein angu* 
aliebernben, aber unter maßgebenber 3Äitwirfung ber Bergarbeiter 
befonberg gu oerwaltenben trbeiter*gürforgefaffe etwa in ber Söeife 
gugewanbt werben, baß bie 3infen ber angufammelnben ©ewinn* 
anteile fei eg gur ©rhöhung ber Slaffenleiftungen ober jur ^>erab- 
feßung ber Berficherunggbeitröge ber Arbeiter oerwenbet, immer 
aber alg befonbere ßeiftungen ber Arbeiter behanbelt werben, ohne 
baß baburch bie Beiträge ber Arbeitgeber fuh oerminbern. $ad) 
biefem Borfcßlage bienen bie ©ewinnanteile einer gleichmäßigen 
unb bauernben Befferung ber fiebengoerhältniffe ber Bergarbeiter, 
ohne bie Nachteile ber bireften ©ewinnbeteiligung im ©efolge gu 
haben. 

$)ie 3>oc^ ber gürforgefaffe werben genau wie oorangebeutet 
bahin gu begrengen fein, baß bie in bem Statut beg Allgemeinen 
Änappfcbafig-Bereing oorgefeßriebenen Seiftungen big gu einer 
gewiffen ©renge erhöht begw. auf bie gamilien ber Berficherten 
auggebehnt ober baß bie gurgeit reichlich hohen Beiträge ber Ber* 
fieberten bauernb herabgefeßt werben, gerner würben Unterftüßungen 
in befonberen Notfällen, eoentueH auch Btümiierung oon Spar¬ 
einlagen ber Berftdjerten ober fonftige SBohlfahrtgbeftimmungen 
oorgefehen werben fönnen. 

S)ag angufammelnbe Kapital müßte pupiüarifch fnher angelegt 
werben, ein Seil aber auch nach Analogie beg Borgeheng ber 
Sanbegoerficherungganftalt gu billigen Sariehen behufg görberung 
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beS Bergarbeiter-BtofjnungSbaueS Berroenbung finbcn bürfen. 0b 
ein Seil beS Kapitals auch in BergroerfS-^ujen ober -Aftien an- 
gulegen fein roirb, um auf biefe SÖeife baS Sntereffe ber Arbeiter 
an oen BergroerfSbetrieb gu feffeln unb um gleichseitig baS angu- 
fammelnbe Kapital nid^t oollftänbig ber Snbuftrie gu entgiepen, 
bürfte einer näheren Prüfung gu untersiehen fein. 

Bei Bemeffung ber ©eroinnanteile ber Bergarbeiter roirb oon 
ber ©rroägung auSgugepen fein, baß gunäepft ber BergroerfSbefipet 
für baS mit bem BergroerfSbetrieb oerbunbene Aififo unb für feinen 
Aufroanb an SnteCCigeng unb Unternehmerarbeit eine auSfömmlicpe 
Berginfung beS in bem Bergroer! inoeftierten Kapitals su bean- 
fpruepen berechtigt ift. £>at biefe auSfömmlicpe Berginfung, bie 
mit 5% eingufepen fein roirb, im ®urd)fchnitt einer Aeipe oon 
3apren, etroa ber lebten JO 3apre, ftnttgefunben, fo tritt für ben 
bann noep oerbleibenben ©eroinniiberfcpiiß eine Beteiligung ber 
Arbeiter im BerpältniS gu ber §öpe ber über 5 % gur Berfügung 
ftehenben Dioibenbe etroa in ber Öorm ein, baß, roenn ber ©eroinn- 
überfepuß gnr Berteilung einer ©uperbioibenbe oon 1 °/o bereicht, 
oon biefem ©eroinnüberfepuß 75 = 20 % ber Arbeiterfürforgefaffe 
guguroenben roäre unb fo fort für jebeS Brogent ©uperbioibenbe 
mehr 72% gu ben 20%. Beträgt beifpielSroeife baS Aftienfapital 
10 Millionen Blarf unb bie gur Berfügung ftepenbe Dioibenbe 
6 o/o = 600 000 c M, fo roürben gunäepft 5 % = 500 000 dt. an 
bie Aftionäre oerteilt roerben. Bon ben bann noch oerbleibenben 
100 000 dt. roürben oorab *= 20000 dt in bie Arbeiter- 
fürforgefaffe gehen unb 80 000 <A(. mit 7s °/o öl§ ©uperbioibenbe 
gur AuSfcpüttung gelangen. Beträgt bie gur Berfügung ftehenbe 
Dioibenbe 10% oon 10 BüHionen Biarf, fo roürben nach Afaug 
ber erften 5% noch 500 000 c 4t übrig bleiben; oon biefen roürben 
20 % uob außerbem 7a % für jebeS $rogent über 6 °/ 0 Dioibenbe, 
alfo 22 o/ 0 = 110 000 dt in bie Arbeiterfürforgefaffe fließen unb 
ber Aeft mit 390 000 dt als ©uperbioibenbe mit 3,9 % oerteilt 
roerben. 

Allein oon ben brei großen BergroerlSgefeHfepaften ©elfen- 
firepen, $arpen unb ^ibernia roürben unter 3ugrunbelegung ber 
Ieptjäprigen ©eroinnergebniffe nach biefem Borfcplage runb 2 Biil- 
lionen Btorf an bie Arbeiterfürforgefaffe jährlich gu gaplen fein, 
roährenb bie Dioibenbe fiep nur oon 10% auf 8,9%, begro. oon 
11% auf 9,7% ermä&igen roürbe. Die Abgabe aller in Betracht 
fommenben Bergroerfe bürfte in Berücfficptigung ber ©rgebniffe 
ber lebten Saprgepnte mehrere BÜllionen Biarf jährlich ergeben, fo 
bafe auf biefem Bkge in nicht gu langer 3*it eine fühlbare Befferung 
ber Berhältniffe ber Bergarbeiter ohne nennenswerte ©chäbigung 
ber Aftien» unb Shijenbefiper erroartet roerben barf. 

gür bie ©eroerffepaften roürbe baS für bie oorftepenbe Be¬ 
rechnung ber Dioibenben in Betracht gu giehenbe Anlagefapital fich 
aus ben gegaplten 3 ll bu&en unter Abfepung ber mittlerweile ab¬ 
gängig geworbenen SSerte gufammenfepen unb als gu oerteilenber 
Gewinn auch baS gu Aeuanlagen in ben Bergroerfen oerroenbete 
Kapital in Rechnung gu giepen fein. Die Beranlagung ber ©eroerf- 
fepaft gur ©infommen- unb ©eroerbefteuer fönnte hierbei als Anpalt 
bienen unb eine befonbere aus Bertreteru oon BergroerfS-Aftien* 
gefellfchaften unb Berggeroerffcpaften gu bilbenbe $ommiffion bie 
für ben Arbeiter*©eroinnanteil in Betracht fommenbe Dioibenbe 
feftfepen. 

Die gorberung ber ©eroinnbeteiligung fann oon bem Pro¬ 
gramm ber Bergarbeiterorganifationen nicht oerfchroinben unb eS 
erfcheint beShalb empfehlenswerter, biefe gorberung alsbalb in ber 
oorangegebenen B3eife gum bauernben Aupen ber betreffenben Ar¬ 
beiter gu gehalten, als ben Anfcpeiit gu erroeefen, fic fiep burep bie 
Agitation ber Arbeiterorganifationen womöglich in einer für bie 
Arbeiter weniger nüplicpen ASeife ertropen gu laffen. Aßie ber 
BergroerfSbefip in guter 3 C ^ bie Aufhebung ber bisher als Aus¬ 
fluß beS Bergregals oom ©taate erhobenen BergroerfSfteuer gern 
hingenommen pat, fo roirb er fiep aus bem gleichen ©runbe im 
3ntereffe beS für baS AUgcmeinroopl wichtigen fogialen griebenS 
bie Abgabe eines ©eroinnanteils aus längere 3 e i* anbauernben 
guten Sapren an bie Bergarbeiter roopl gefallen laffen müffen. 

©oQte ber oorgefcplageue A3eg bapiti füpren, baß bie Berg- 
roerfSgefeUfcpaften gur Bermeibung gu poper Dioibetibenbeiträge 
unter geringerer Aücfficptnapme auf ben Börfenftanb ber Bapiere, 
als bisper, fiep innerlich mepr fonfolibieren unb gunäepft mittels 
ber ©eroinnüberfepüffe für bie eigenen Arbeiter forgen, epe fic gur 
Dioibenbenoerteilung übergepen, fo roürbe bieS in roirtfcpaftliipcr 
unb fogialer Begiepung nur gu begrüßen fein; ebenfo, roenn bie 
auf ber beftepenben Drganijation im Bergbaugeroerbe unb bem 
eigentümlichen ©parafter beS oom ©taate oerliepenen BergroerfS- 
eigentumS gu bafierenbe gefeplicpe Biaßuabtne gum heften ber 


befonberen ©efapren unb ©efunbpeitsfcpäbigungen au&gefepten 
Bergarbeiter aneifernb roirfen roürbe für ein freiwilliges Bor¬ 
geben ber übrigen ©rroerbSgefeflfcbaften in ber gleichen Aicptung. 
©S barf als felbftoerftänblicp angenommen roerben, bafc ber ©taat 
für bie in ben fisfalifcpen Bergroerfen befepäftigten Arbeiter ent- 
fpreepenbe Borfeprungen treffen roirb. R. K. 


HaffenftUlffonlu 

AuS bem ©treifgebiet 

Auf ftolger ^öpe, in einem Augenblicfe, roo bie feit bem 
16. 3uuuar im ©eneralftrei! bepnblicpen 200 000 SRuprbergfnappen 
noep wie eine eherne Biauer fianben, ift ber SRiefenfampf abge¬ 
brochen roorben. Aicpt pingefiedpt an ©ntfräftung, wie 1889, ift 
baS pei&e Gingen, fonbern mit fluger, rooplüberlegter ©elbft- 
gügelung ift eS beenbet roorben. ©S fanb niept eine regellofe 
giucpt gu ben ©ruben ftatt, fonbern ein felbftberouRteS, roenn audj 
notgebrungeneS, oorläufigeS Aieberlegen ber Äßaffen auf bem geept» 
hoben, ©epon einige Xage oorper roar burcpgeficfert, bap bie güprer 
ber ©iebenerfommiffion bie ©rfüüung berjenigen gorberungen, bie 
in biefem Kampfe burepgefept roerben fönnten, burep bie (Stellung- 
napme ber öffentlichen ÜReinung, ber Regierung unb beS Parla¬ 
ments in bem für jept überhaupt erreichbaren 2Rape gefiepert 
hielten unb ba& eine ßortfepung beS Kampfes, wenn au^) möglich, 
fo boep nuploS fei. Um aber fein Büttel gu einem möglicpft be» 
friebigenben ©affenftidftanb unoerfuept gu laffen unb um ben guten 
AÖitlen für STompromiffe unb Berpanblungen bis gum ©nbe gu 
beroeifen, erfuepte nochmals bie ©iebenerfommifRon am 5. gebruar 
ben Bergbaulidjen Berein telegrappifcp, über fünf Öorberungen, 
beien Annahme eoentuett gum Srieben füpre, mit fiep oerpanbeln 
gu laffen. 23ie bereits am 16.3&nuar erfolgte autp jept eine 
glatte Abfage: feine Berpanblung oon ©efamtpeit gu ©efamtpeit, 
fonbern blofe groifepen 3 ec ^ ett unb eingelnen Arbeitern. Bian teilte 
bem SReicpSfangler telegrappifcp bie an ben Bergbaulichen Berein 
eingereicpten ermäßigten Öorberungen mit: 

1. 6-progentige Sopnerpöpung (an ©teile beS guerft geforberten SRüti- 
mallopncS); 2 fommt ein ©ebtngc ntept guftanbe, fo foH ber 55urcb- 
fcpnittsloljn gleichartiger Arbeiter gegapU roerben unb niept, rote bisper, 
ber ortsübliche Sagelopn; 3. naep Aufnahme ber Arbeit foH leine SWap« 
regelung ber ©treifenben oorgenommen roerben; 4. gute ©eputatfoplen 
auep für bebiirftige gnoaltben unb BergmannSroitroen; 6. pumane Be* 
panblung. Auf ©runb ber beabjicptigten Berpanblungen fotte bie Sr* 
beit eoentueD fofort aufgenommen roerben. 

S)er SReidpSfangler oerfteifte ftep aber auf ben „ungefet¬ 
lichen" ©treif. Borerft Aßieberaufnapme ber Arbeit, ^gür biefen 
gall bin i<p auep gern bereit, Bertreter ber Arbeiter unb ber 
Unternehmer gur weiteren Berpanblung gu empfangen." A3a$ ber 
$aifer 1889 tat (Anhörung einer Deputation ber ftreifenben Ar¬ 
beiter), ber Mangler oerroeigerte eS 1905. ©o roar man oor eine 
enbgiltige ©ntfepeibung geftellt. ©ie fiel auf ber Äonfereng ber 
Delegierten aus ben eingelnen SReoieren gu ©ffen am Donnerstag, 
9. gebruar. 

Bei ©röffnung ber ftonfereng, 9 x /2 Upr, waren 169 ftimm* 
berechtigte Delegierte (76 oom alten Berbanb, 67 oom cpriftlicpen 
©eroerfoerein, 20 Bo^n, 6 §irfcp-Duncferianer) in bemfelben 
©aale (^onpaUe) oerfammelt, in bem am 16. 3unuar ber ©enerab 
ftreif proflamiert roorben roar. Die ©ipung roar geheim, bie be¬ 
rufsmäßigen ^ßreffeDertreter beSpalb ni^t gugelaffen. Beben ben 
Delegierten unb güprern waren nur einige SRegierungSoertreter 
unb eingelne im ©eroerffepaftsleben ftehenbe ober burcpauS oer* 
trauenSroürbige Berfonen anroefenb. ©ine ciftge $Rupe lag auf 
ber ©epar ber Aeoieroertreter, gum Deil jüngere, gum großen Seil 
im K nappen beruf bereits ergraute Bfänner. Auf ber Büpne, um 
einen Sifcp, bie ©iebenerfommiffion: ©ffert, SHipne, ©aepfe, öanS» 
mann, Äegulsfi, Corpus, gjammaeper. 3 un ä4ft erftattete ©aepfe 
ben Bericpt über bie bisherige Dätigfeit ber ©iebenerfommiffion, 
bie barauf folgenbe DiSfuffion oerlief burcpauS rupig, oon einer 
oorpanbenen DppoRtion feine ©pur. Das allgemeine Bertrauen 
gu ben güprern bofumentierte fiep burep einftimmige Annahme ber 
Aefolution: 

„Die ftonfereng erflärt, baß fte mit bem Berpalten ber ©iebener- 
fommiffion einoerftanben tft, unb fpriept berfelben tpr ooHeS Ber¬ 
trauen aus." 

Bfan fam gum ^auptgegenftanb: gortfüprung beS Kampfes 
ober B3affenftillftanb?! 3n marfiger, roueptiger Aebe, bie trop 
äußerer Beperrftpung boep innerlich oerhaltene ©rregung burchgitterte, 
legte ©ffert ben ©tanbpunft ber ©iebenerfommiffion bar: Sropbem 
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gerabe btc Füprer burep ben Vergbaulicpen Verein am meiften brüßfiert 
roorben feien, tropbem auep ihnen innere Empörung bie Vruft zu- 
fepnüre, fei boep bie ©iebenerfommiffion nacp lagelangen ernften 
©rroägungen, nach flunbenlangen ©ipungen aöfeitigften Lleberlegenß, 
nach Prüfung aller möglichen Mittel unb Sege ju bem ©ntfcpluffe 
aefommen, ber delegiertenfonferenj ben Antrag auf fofortige ©in» 
Stellung beß Kampfes unb baß ©intreten in einen Saffenftill* 
flanb gu unterbreiten. Caullofe Rupe roäprenb biefer Äuß¬ 
erungen, Feindon beßVeifallß ober Siberfprucpß am©cpluffe. 
Vor Veginn ber allgemeinen debatte famen bie Vertreter ber 
großen Verbanbßgruppen in längeren Stußführungen ju Sort. 
der Vertreter ber ©eneralfommiffion ber freien ©eroerffepaften 
deutfcplanbß, Abg. Rob. ©cpmibt, Berlin, empfahl ebenfatlß in 
über^eugenben Außfüprungen ben SSaffenftiÜftanb. 3 n gleichem 
Sinne fpraep ©ießbertß alß Vertreter beß ©efamtoerbanbeß ber 
d)riftlichen ©emerffchaften ^eutfchlanbß unb ber Vertreter ber §>irfch- 
duneferaner. Vereinzelter SöeifaU. ©ß ift injroifchen faft 1 Uhr 
geworben. den feit mehreren ©tunben braupen roartenben $reffe» 
oertretern wirb ber Eintritt geftattet. ©erabe beginnt fich auch 
oppofitionelle Seil ber delegierten, ber ftch außnapmßloß auß Ver¬ 
tretern beß alten (fojialb.) Verbanbeß zufammenfept, zu regen. (Ir¬ 
regte Rufe fchroirren hinüber unb herüber. Abroecpfelnb roirb einem 
Rebner ber oerfepiebenen Verbänbe, faft außfcplieplicp beß dhrifllidjen 
©eroerfoereinß unb beß Alten Verbanbß, baß Sort erteilt. Ruch 
bie delegierten beß Iepteren pflichten übermiegenb ber oon ber 
©iebenerfommiffion außgegebenen Carole auf Saffenftiflftanb bei. 
Umfo heftiger werben bte Vorftöpe ber Dppofition, an ihrer ©pipe 
bie Vertreter beß Offener unb dortmunber Reoierß. Roch 
Föime nicht ernfthaft oon einem ©treif bie Rebe fein — ber be¬ 
ginne eigentlich erft. die Rot fei noch nicht an ben Rtonn (je- 
Fomtnen. die Umftänbe jeigten ftch gunftig. ©erabe jept feten 
bie Kohlenlager erfepöpft, foeben erft bie Kameraben in Velgien, 
©nglanb, Fninfreicp, Amerifa mit Unterftüpungen, Arbeitßein- 
fepränfungen ufro. auf ben $lan getreten; bie ©elberfammlungen 
feien im oollen Flufj, reiche Duellen noch niept angefcplagen, man 
möge mit Hnleipen bie anberen Verbänbe, befonberß ben Vucp» 
bnicferoerbanb angepen ufro. ©inen plöplicpen Abbruch beß 
©Vmteß roürben bie Kameraben braupen niept oerftepen, man folle 
Öen ffltoffenoerfammlungen bie ©ntfepeibung überlaffen ufro. ©egen 
30 Rebner ftepen noep auf ber £ifte. ©rregt ftimmt bie Dppofition 
gegen eine Vefcpränfung ber Rebezeit auf fünf Riinuten. der ge- 
mapregelte Knappfcpaftßältefte Sagner oon 3 e <P* „£>erfuleß" Fün» 
bigt offene Rebellion gegen Veenbigung beß ©treifß an, bezeichnet 
bie Konferenz alß Komöbienfpiel ufro. 

die ©rregung fteigt oon Minute ju Rttnute. Aber ber über* 
wiegenbe Seil ber delegierten bleibt feft unb ©ffert unb ©aepfe 
palten bie 3ögcX ftraff in ben^änben. Umfo pipiger geberbet ftip 
bie Opporition, ©aepfe äupert fiep fepr energifcp: „Sir paben ben 
Streif niept oerloren. Kein Sort baoon. Rur Saffenftiflftanb. 
Ser ©treif ift abgebrochen, niept aufgehoben, ©erabe roenn ber 
Sijfen am fepönften fepmeeft, fott man aufpören. Saß ift richtige 
Saftif. ©erabe im dortmunber Reoier pat man wegen Unter¬ 
ftüpungen ben meiften Rabau gemacht unb am erften ©elb oerlangt." 
Sie SReprzapl ber delegierten brängt auf ©eplup ber debatte. 
„Sir paben eine ©iebenerfommiffion; roenn roir ber niept geportpen 
wollen, fo lapt unß boep außeinanbergepen." (lin Antrag auf 
6 cplup ber debatte (eß ift inzroifepen gegen 2 Upr geworben) wirb 
angenommen, ©ffert erpebt fiep zum ©cpluproort. (Iß ift bie ©rab» 
rebe auf ben ©treif oon 1905: 

„Sir wollen unß feine SRäpcpen oormadjen, fonbern nur ben ©ruft 
ber ©ituation oor Augen palten. $ier entfepetbet niept baß ©efüpl, 
baß ^erZ/ fonbern ber flare Reiftanb, baß falte, flare Recpenejempel. 
Senn biefeß Recpenejempel bargetan pätte, bap wir ben ©trei! weiter- 
füpren fönnten, bann wäre icp angefieptß ber ^epanblung, bie unß zu¬ 
teil geworben ift, ber erfte gewefen, ber gefagt pätte, wir miiffen ben 
©treif fortfepen. Keiner ift mepr getrofren burep ben Vergbaultcpen 
Verein alß bie ftüprer. Str paben eß für bie Vergarbeiter, unfere 
Kameraben, empfunben. Selcpe ©efüple paben unfere Vruft beftürmt, 
beoor wir biefen (Sntf^Iup gefapt paben. 2ag unb Racpt paben wir 
gearbeitet, um niept einen SaffenftiUftanb fcpliepen zu brauchen. Sber 
alle Rtüpen finb gefepeitert an bem falten Recpcnrrentpel: fein Oielb. 
Sie ©eneralfommifpon weip am beften barüber Vefcpeib. Sie ©efiiplß- 
politifer fönnen wir niept gebrauepen. Stfan fagt: ber Kampf beginnt 
erft. dinzelne fönnen eß wopl noep SKonate lang außpalten, bie 
$nnberttau|enbe aber niept. 3m 3ntereffe beß mufterpaft oerlaufenen 
©treifß, ber Ginigfeit ber oerfeptebenen Crganifationen, bie mepr wert 
ift alß alle Cpfer beß ©treifß: fügt euep! Siefe Ginigfeit ift mepr 
wert alß alle ^orberungen. 1?lrbeitet’Kpaft unb Vürgertum finb beifpiel- 
loß einig geblieben, ©ollen wir jept ben Arbeitgebern baß ©epaufpiel 
ber Uneinigfeit, ber S^trümmerung ber Crgaiiifationen, ber #ruept 


iaprelanger SWüpen, bieten! Sie Serfßpreffe würbe Recpt bepalten, bap 
ber ©ebanfe ber Drganifation nur eine $prafe fei. Sir geporepen ber 
Rot unb finb auep nidpt froper ©timmung. SDlögen bie otelen anberß 
benfenben Kameraben ipr bereeptigteß Gmppnben nieberbrüefen unb ber 
Seit jeigen, bap picr eine Ginigfeit zuftaube fam, wie pe nirgenbwo 
in ber beutfipen Arbeiterwelt zutage getreten ift. ftüflt eu ^ bezäpmt 
euep, folgt niept bem Kameraben Sagner, ber jeher Autorität inß ®e- 
pept fpueft. Saß ift feine Sißziplin, bamit fann man feine ©cplacpten 
fdplagen. ©eib einig in biefer ©tunbe unb nepmt bie Refolution ein- 
ftimtnig an!" 

fiebpafter Veifall folgte ben ergreifenben Sorten. Um 2 Upr 
erfolgte bie Rbftimmung. die überwältigenbe Rleprpeit war für 
bie Refolution, nur 5 ©timmen ftimmten gegen ben Abbruch 
©treifß. Soffen enthielten fiep eine ganze Aitzapl delegierten 
ber Abftimmung. fiauteß Vraoo begrüpfc baß Refultat. — Qür 
bie weitere ßeitung ber Vewegung unb zur Grpaltung ber (Einig¬ 
feit bleibt auf Antrag oon £>ue bie ©iebenerFonimiffion weiter be- 
ftepen. ©ue, ber wäprenb ber ganzen Konferenz abficptlicp niept 
eingegriffen, fonbern fiep nur pier unb ba im ©aale umperberoegte, 
rieptete numnepr folgenbe Sorte an bie Verfammlung: 

„Sir paben biefen ©treif alß ©ewerffcpaftler geführt; er pat 
aber gezeigt, bap wtr burep bie ©ewerffcpaftßbewegung allein unfere 
Siele niept erreichen. Ser nunmepr abgebroepene Kampf ift ein ein- 
bringlicpeß Memento mori für bie blope ©ewerlfcpaftßftmpelei. Sir 
muffen unß auep alß ©taatßbürger in jeber $inficpt betätigen. Vor 
adern paben mir in biefer parten Seit auep gelernt: Dpne bie brüber- 
Iicpe Ginigleit ift überhaupt nieptß zu erzielen. Sie bie Kameraben 
Zufammcn in ber Siefe bem Vlip unb Somter ber Setter ftanbpalten 
müffen, fo müffen wir auep über Sage zufammenbleiben. 3«P Pabe bie 
Genugtuung, bap meine japrelang geprebigte gewerffcpaftlicpe Saftif fiep 
glänzenb erprobt pat. 3m Augenblicf, wo ber ©treit wieber entftept, 
ift ber Unternepmeroerbanb wieber in polier SKacptfülle. Seßpalb lapt 
unß auep naep bem Kampfe ftetß zufammenpalten. 3nnerpalb ber 
Drganifation paben wir mit bem politifcpen $arteiftanbpunlte unb bem 
religiöfen Vefenntniß nieptß zu tun; auperpalb ber Drganifation aber 
pat Pep jeber in feiner politifcpen gartet zu betätigen. Saß mup unfere 
Vaflß für bie gufunft fein." 

3 m felben ©inne mapnte auep ber zweite Vertreter ber Ver- 
liner ©eneralfommiffion, ©ilberfepmibt zur Ginigfeit. „ 3 pr pabt 
ben Kampf niept oerloren; eß tritt blop Saffenftillftanb ein; auf- 
gefepoben ift niept aufgepoben. 3 pc weiept blop zurücf, um neue 
Kräfte zu fammeln. Saß im Augenblicf burep eure Kraft erreicht 
werben Fornite, ift erreicht; baß anbere war über eure Kraft. 
Vleibt einig unb fügt euep ber Varole. dann pabt ipr begriffen, 
bap Drganifation fooiel wie Unterorbnung bebeutet, bann feib ipr 
im wapren ©inne demofraten, bann wirb für euep auep eine neue 
geiftige Kraft auß biefem Riefenfampfe peroorgepen." Rotpmalß 
gibt Gffert bie Vcuwle auß: „Anfapren morgen, am 10 . Öebruar, 
mittagß, ober ©amftag, ben 11 . gebruar, früp!" ©ß mürbe nodp 
beftimmt, bie bem Reicpßfanzler telegrappifcp bereitß angefünbigte 
©ingabe mit ben fpegifi^ierlen Sünfcpen für bie geplante Verg* 
gefepnooelle fofort abzufenben unb bann bie Konferenz gegen 
272 Upr mit einem braufenben £>ocp auf bie ©inigfeit gefcploffen. 

©atle fepon bie delegiertenfonferenz ptp uon ©tunbe zu 
©tunoe bramatifeper geftaltet, fo begann boep baß eigentliche drama 
erft jept braupen im Reoier. 3n über 60 Riaffenoerfammlungen 
entfpann fiep ber Kampf zmifepen Sribüne unb Verfammlung. 
©epon in bie Konferenz felbft wülten bie erregten Sogen, ©egen 
©eplup brüeften nämlid) gegen 50 Vergarbeiter eine ©aaltür auf 
unb fuepten unter ben Rufen: Verräter, ©treifbreeper! auf bie 
©iebenerfommiffion einzubringen, ©ine ungepeure ©mpörung patte 
fiep auf bie Kunbe 00 m Abbruch beß ©treifß ber feit ©tunben oor 
bem ßofal parrenben meprtaufenbföpfigen Rienge bemädptigt. ©0 
etroaß pat ©ffen noep niept erlebt. J)unberte oon Armen reeften 
fiep unter Verroünfcpungen empor, ©in taufenbftimmigeß mütenbeß, 
tofenbeß ©efeprei: „Verräter", „©cpurfen", „Feiglinge", „bezahlte 
©ubjefte", „©pipel" ufw. branbete gegen baß ©ebäube. ©erabe 
fupr jept auep ein Sagen bie oon ber ©iebenerfommiffion für bie 
delegierten zur Verteilung in ben Aupenbezirfen beftimmten Flug¬ 
blätter peran. 3m Ru war ber Sagen oon ber wütenben Rfenge 
geftürmt, 200 Vallen aufgeriffen unb 200 000 Flugblätter mit ben 
|)änben unb 3äpnen zerrtffen, oon ben FÜuften gerfnittert, mit ben 
Füpen in ben Kot geftampft. ©aepfe wurbe unter Verwünfd^ungen 
unb gröbften Veleibigungen biß zur Vapn oerfolgt, £me oon einem 
wütenben Raufen umringt, mit „©cpurfe", „Verräter" ufw. tituliert 
unb tätlich angegriffen, bem .fmuptrebafleur ber dorimunber 
„Arbeiterzeitung", §änifcp, ein Vallen mit Flugblättern entriffen 
unb unter Verhöhnungen an bie Veine entworfen, diefe beifpiel- 
lofe ©rregung ift zum gröpten Seile ber oorpergegangenen auf- 
reizenben §epe ber fozialbemofratifcpen Rebenregierung zuzufepreiben. 
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3utn Seil allerbingS entfprang ftc auch ber bloßen Ueberrafcßung 
über bcn unoerßotften Abbruch be« Streife«. 2Bie ein Blifc war 
bie Shmbe in bie SNenge gefahren. 2Bic eingerammt hatte tnan 
bi« gur Stunbe im Streif geftanben, oon erheblicher Abbröcfelung 
mar noch leine Spur, bie ÄampfeSftimmung, wie ich mich noch 
einige Stage oorher auf ber Nunbreife in einigen befannten Sie* 
oieren überzeugen fonnte, burchtoeg ungefcßwäcßt. SpegieH bie 
älteren Knappen, bie bie Nieberlage oon 1889 noch nicht oer* 
wunben hatten, erfüllte ein auffalienber $ampfe«ingrimm. SEein 
©ebanfe an Abbruch be« Streif«. $)iefe Uebergeugung gewann 
man auch in ben am felben Nachmittag ftatifinbenben Niefenoer* 
fammlungen. SNinuteniang unb immer oon neuem mürbe ber 
Saal erfeßüttert bur<ß bie Nufe: „SBeiterftreifen", „2Bir finb oer* 
fauft", „$fui", „Verräter" ufro. 3)er Streif mußte an ben ein* 
gelnen Orten fogufagen erbroffelt werben, 2)a« Sßanfen ber bi«* 
herigen eifernen SDiSgiplin ift begreiflich, wenn man bie Umftänbe 
unb ben ©ßarafter be« Nußrbergmann« fennt. 

£atfä<ßli<ß hatte ber SEampf noch 8—14 £age lang fortgefefct 
werben fönnen. Bon einer allgemeinen Notlage unter ben Änappen 
fonnte noch nicht bie Nebe fein. £rofcbem hatte bie Siebener* 
fommiffion Necßt, auf Beenbigung be« Kampfe« gu bringen. 35ie 
gortfeßung war möglich, aber nußlos. Bom Bergbaulichen 
Berein war auch na <h SBocßen nicht«, oon ber Negierung nicht 
mehr al« bi«her gu erreichen. 3m ©egenteil: man hätte fich wahr* 
fcßeinlicß bie ©ßancen bei ber Negierung unb bem Parlament, fo* 
wie ber hinter beiben ftehenben unb brängenben öffentlichen Mei¬ 
nung oerfchlechtert. 2)ur<ß bie jefcige ißarole aber: SBaffen nieber, 
übte man einen oerftärften $)rucf auf bie genannten gaftoren au«. 
dRöge nun aber auch oor allem bie Negierung unb ba« Parlament 
bie mannhafte Selbftgügelung ber Führer unb delegierten an* 
erfennen unb ba« Bettrauen, ba« man bei Abbruch oe« Streif« 
auf fte feßte, burch eingreifenbe Neformen rechtfertigen. die Nuhr* 
bergleute haben alle« auf biefe Äarte gefeßt. däufeßt fte ihr Ber* 
trauen, wie im 3ahre 1889, fo wirb e« nicht mieber 17 Sahre 
bauern, bi« bie Niefenwoge eine« ©eneralftreif« ftch über ba« 
Nuhrreoier hinwälzt. *** 


(ßeftUfdjaft für Soziale Reform, internationale 
Dereittignng für gefe^Udjen Ärbeiterfdju^. 


Schriften ber ©efettfdjaft für Soziale Neform. 211« §eft 17 
ber „Schriften" follen mit tunüchfter Befcßleunigung Beiträge 
jum Streif im Nuhrreoier au«gegeben werben. da« #eft 
erfcheint im Berlage oon ©uftao gifcßer»3ena. 

Ortsgruppe Ereilen ber ©efeUfttjaft für Soziale Neform. Um 
3. gebruar war unter bem Borfiß oon Dr. $ß. Scheuen eine gufammen* 
funft in ben Näumen ber ©eßeftiftung. Unter ben ©rfeßienenen waren 
auch ber ©ewerberat $übner, Borftßenber ber ©eroerbeinfpeftion ber 
ÄreiSßauptmannfcßaft Bresben, unb eine Anzahl §o^er Bergbeamten, $rof. 
Dr. SSuttfe u. a. ©efjeimrat Brof. Dr. Bötjmert fpraeß (wie fchon in 
Sp. 480 erwähnt) über bie Stellung ber ©efeüfcßaft zum Bergarbeiter- 
ftreif im Nuhrreoier. Nach lebhafter BiSfuffion janb bie bereit« mit* 
geteilte Nefolution einftimmige Annahme. — Sin Stelle be« §ofrat$ 
Dr. Äolbe, bisheriger 1. Borfißenber, warb, ba biefer £>err ben Borfiß 
oor einiger 3rit niebergelegt hatte, ©eheimrat Brof. Dr. Böhmert ge¬ 
wählt/ währenb bie übrigen Herren be« Borfianbe« burch 3 u *uf wieber* 
gewählt würben. _ 


Allgemeine Sozialpolitik. 


gntemationale ArbeitSgefeßgebnug. 

Bei ber erften ßefung ber §anbel«oerträge im Neich«tage hat 
Staat«fefretär ©raf ^ßofabow«fp am 10. gebruar folgenbe Aeußerung 
getan: 

SBir haben (mit anbern Staaten) BereinBarungen über bie 
Arbetteroerficßerung unb ben Arbetterfcßuß getroffen. £>ier 
im NeicßStag wirb jebe Sefßon eine große Angabl oon fojialpolitifchen 
Anträgen gefteHt; aber immer mehr muß fich jebem bie Uebergeugung 
aufbrängen: je mehr mir fogialpolitifch fortf dEjreiten, be ft o 
mehr müffen wir ben bringenben SBunfdj haben, baß bie 
anberen Staaten mit un« Schritt Balten; benn wenn anbere 
Staaten un« auf fogialpoütifcßem ©ebiet nicht folgen, bann wirb 
fcfjUeßlicß ber gaH eintreten, baß wir teurer probuzieren wie biefe 
anberen Staaten. BeSßalb finb folcße internationalen Ab* 
fommen auch oon bem allergrößten fozialpolitifcßen SBert. 
3 cß weiß feßr woßl, baß früßer in weiten politifeßen Greifen gegen ber* 
artige Abrommen eine gewiffe Abneigung beftanben ßat, weil man 
füreßtete, bie anberen Staaten fönnten un« zu einem JU fchneQen fogtal* 


politifcßen gortfeßritt brängen 3«ßt — troß allen Behauptungen, baß 
in Beutfcßlanb f ogialp olttif iß nicht« gefeßteßt — fuib wir entfeßteben tu 
ber Borberßanb unb haben unfererfeit« ba« gtttereffe, anbere Staaten 
Zu brängen, baß fie un« nacßfolgen. 

2öir begrüßen biefe ©rflärung al« ein günftige« Borzeicßen 
für bie internationale NegierungSfonferenz für Slrbeiterfcßuh, bie 
im SNai biefe« gaßre« in Bern tagen wirb, unb für ben Ausbau 
ber internationalen Nrbeit«oertrage nach Nrt be« franzöfifcß* 
italienifcßen Slbfommen«. ®ie 2leußerungen be« Staat«fefretär« 
be« 3nnern ftnb oöttig jutreffenb unter ber Borau«feßung, baß 
bie an ft<ß notwenbigen ober nüßlicßen fozialpolitifcßen SRaßnaßmen, 
wie g. 93. bie (Sinfü&rung be« gefefclicßen 3 e ^ n ft un ^ ßn ^ a 9 g 
für gabrifarbeiterinnen, auch für ba« eigene ßanb unter allen 
Umftänben bann getroffen werben müffen, wenn fozialpolitifdje 
Nücfftänbigfeit, einfeitige« SHaffenintereffe ober fonftige §inberniffe 
in anberen ßänbern eine internationale Negelung gurgelt oer* 
eiteln fottten. 

$)ie oon bem Staat«fetretär erwähnten Bereinbarungen finben 
fich in ben §anbel«oerirägen mit Stallen unb Dfterreich« 
Ungarn, fie fehlen bagegen in ben übrigen. 3u bem Bertrage 
mit Stalien wirb nur auf bie Slrbeiteroerficherung Begug ge¬ 
nommen, in bem mit JDfterrei<h*Ungarn auf Nrbeiterfchufc 
unb Slrbeiteroerficherung. 2)ie oertragfcßließenben Seile oer* 
fUcßten fteß, „in freunbfcßaftlichem ©inoerneßmen bie Beßanblung 
er Arbeiter be« einen STeil« in ben ©ebieten be« anbern (ßinfießt* 
ließ ber Nrbeiteroerfitherung begw. be« Htbeiterfcßufce«) gu prüfen, 
um bureß geeignete Bereinbarungen biefen Arbeitern wecßfelfeitig 
eine Beßanblung gn Tußern, bie ißnen möglicßft gleichwertige Bor¬ 
teile bietet". S)iefe Bereinbarungen follen aber unabhängig oon 
bem 3nlrafttreten ber §anbel«oerträge bureß ein befonbere« 
Slbfommen feftgefeßt werben. So bie Beftimmung ber Bertrage. 

3ießt man in Betracht, baß granfreieß unb Stalien einen 
äßnli^en Bertrag bereits ßaben, fo fann man mit greuben feft* 
fteHen, baß ber ©ebanfe be« internationalen, oertraaSmäßig ge* 
fieberten Nrbeiterfcßuhe« einfcßließlicß ber Slrbeiteroerficherung in 
ber Iefcten 3*ü fiegreidß oorbringt unb fefte ©eftalt anguneßmen 
beginnt. So bleibt bie Arbeit ber 3uttruationalen 2lrbeiterfcßuh* 
oereinigung nießt frucßtlo«. 


^er 3^huftunbentag oor bem NeicßStag. 

Nm 7. b. 9N. gelangte im NeidßStage bie 3uißtpeIlation 
be« 3e n frum«, betreffenb bie ©infüßrung be« gefeßUcßen 3 c ^u* 
ftunbentag« gur Berßanblung; ißr SSortlaut ift folgenbec: 

„&ann erwartet werben, baß bie oerbünbeten Negierungen noch 
im Saufe ber gegenwärtigen Seffton bem NeicßStage einen ©efeßentmurf 
oorlegen, bur% welchen bie regelmäßige SlrbeüSgeit ber Slrbeiter (über 
feeßgeßn Sußre) in gabrtfen unb ben biefen gleicfjgefiellten Anlagen 
(§ 164 N©0.) auf ßöcßften« geßn Stunben täglid) befeßränft wirb?" 

®ie 3nterpeHation würbe oom Nbgeorbneten Dr. £rimborn 
mit att ber grifeße unb greubigfeit begrünbet, bie biefer warm» 
bergige Sozialpolitik be« 3 ß ntrumS jebem fogialen gortfeßritte 
entgegenbringt, ©r gab in längerer, auf umfaffenben $enntniffen 
berußenber Nebe gunäcßft einen Ueberblicf über bie parlanien* 
tarifefeen Bemühungen um ben SKajimalarbeitStag, oerwieS auf 
bie Urteile ber ©ewerbeaufficßtSbeamten unb bie Negelung ber 
NrbeitSgeit bureß Sarifoerträge unb füßrte au«, baß ber fanitare 
Nrbeitötag naeß bem 3 eu 9 n i® ©ewerbeßpgienifer nießt au«* 
reieße. BiSßer ßabe bie Berfürgung ber NrbeitSgeit immer gu 
inbuftriellen gortfeßritten geführt, unb angeficßtS ber Satfacße, baß 
ber moberne SßrobuftionSprogeß eine oiel intenfioere SlrbeitSroeife 
erforbere, fei im gnkeffe ber ©efunbßeit ber Arbeiter bie gefeßlicße 
2lrbeit«geitoerfürgung unbebingt geboten. Nebner erflärt fi<ß bereit, 
für gewiffe 3eiten unb für gewiffe Saifoninbuftrien SfaSnaßmen 
gugugefteßen unb wünfeßt ben gefeßlicßen 3 e ß n ^ un ^ enta 9 nö( 5 
englifcßem unb frangöfifeßem SRufter minbeften« für bie gabrif* 
arbeiterinnen. „3tß feße am Baume gwei Nepfel, ben allgemeinen 
3eßnftunbentag unb ben 3 € fe n ft un ^ c ntag für grauen. SBenn wir 
beibe Slepfel befommen, würbe i<ß mieß feßr freuen; aber einer 
muß minbeften« fommen." 

StaatSfefretär ©raf ^ofabowSfp erflärte freilich bie Nepfel 
für noeß itt<ßt Sni Sntereffe ber ©efunbßeit ber Arbeiter trete 
feßon heute in gefährlichen unb gefunbßeitSfcßäblühen Betrieben ber 
fanitare SNafimalarbeitStag ein, aber gegen ben feßematifeßen 
allgemeinen Arbeitstag fpräcßen feßon bie außerorbentlicß oer* 
feßiebenen Berßältniffe in ben einzelnen Snbuftrien unb bie Nücf- 
ftcßteii auf bie ^tonfurreng be« AuSlanbeS. Nacßbem ißm bie 
3nterpellation befannt geworben, ßabe er bei ber großen wirt* 
feßaftiießen Bebeutung ber grage fämtlicßen BunbeSregierungen bie 
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grage oorgelegt, wie fic fi<h bagu fieEten. Bon bcn 26 Bunbeß* 
ftaateu feien ober erft acht Antworten eingegangen, unb biefe ad^t 
Regierungen flänben eniroeber auf unbebiitgt ablehnenbem Stanb* 
punfte ober fie oerlangten guoor bie aüereingebenbften drhebungen. 
Begüglich her ArbeüSgeit für Arbeiterinnen hoffe er bem Reisetage 
halb eine ®enffd)rift mit eingehenber Siafiftif oorlegen gu 
fönnen, bie ein flareS Bilb über bie Sachlage gebe. Stege bie 
Denffchrift cor, fo mürben bie Regierungen fefjr eingeljenb unb 
crnftbaft fi<h mit ber grage befchäftigen, ob bie Arbeitzeit für 
Arbeiterinnen eoentueH mit einer UebergangSfrift gu ermä&igen 
fein roerbe. 

Aber — fuhr ber StaatSfefretär fort — auch hier ift bte grage 
ber Konfurreng beS AuSlanbeS eine aufeerorbenilidj wichtige. 3<h habe 
be^balb burch baS Auswärtige Amt bet ben Regierungen oon Italien/ 
ber Schrorig, Cefteneicb-Ungarn unb Belgien anfragen laffen, wie fie 
r td) gu ber grage fteüen, auf btefem ©ebtete gleidjgetttg oorgu* 
geben. Ron ber Sd>roeig ift bisher eine roohlroollenbe, td| möchte 
faft fagen, guftimmenbe Antwort eingegangen. Bet ber ©erab- 
iefcung ber Arbeitzeit für n?etblid&e Arbeiter märe unfere Sejtilinbuflrte 
befonberS beteiligt. (Sine angemeffene UebergangSfrift ift baljer not* 
menbig. SBürbc eS möglich fein, biefen Schritt in Uebereinftimmung 
mit ben oier Kortffirrengfiaaten gu tun, fo bin id) ber Anftdjt, ba& bie 
Bebenfen, bie in bejug auf nationale tfonfurreng geäußert morben finb, 
entroeber roefentlidj abgefdjmädf)t mürben ober gang fortfielen, ©tr 
roollett hoffen, bafc biefe Berhanblungen gu einem günftigen Refultat 
fommen. 

3m <Sinne beß gnterpellanten fprachen noch bie Abgeorbneten 
KulerSfi ($ole), Burfharbt (<hriftI.*fog.) unb Sßachnidfe (fr. 
Bgg.), roahrenb ftd) bie Abgeorbneten Seemann (natl.) unb ( 
Sdjicfert (foitf.) entfdjieben gegen ben gefefclidjen 3^nftunbentag 
ausfpradjen. Der fogialb. Abgeorbnete gifcher-Berlin betrachtet 
ben 3 e ^fiunbentag nur als Durd)gangSftabium für ben Acht* 
ituubentag. dr befchulbigte bie Regierung ber fogialpolitifchen 
ilntätigfeit, pries bie geroerffdjafilidje Arbeiterorganifationen, oon 
beiten bie Arbeiter mehr gu erroarten hätten als oon ber ©efefe* 
gebung, unb giefj baS 3 en i* u w ber fogialpolitifchen Halbheit 
uitb ©cucfjelei, meldjer Befähigung ber 3 cn ürumSabgeorbncte 
drgberger fdjarf entgegentrat, roahrenb ©raf SßofabotoSft) 
gegenüber gifdjer h^oorhob, bafj bie Regierung bemnäcbft eine 
Vorlage über bie gefefcliche Anerfennung ber BerufSoereine ein* 
bringen roerbe. 

So roenig eS auch nach drflärungen ber Regierung fcheinen 
mag, fo h a &*n mir hoch allen Anlafj gu ber Annahme, ba& ber 
3eijnftunbentag für gabrifarbeiterinnen, ben dnglanb 
unb granfreich bereits fabelt, auch für ®eutfc^Ianb nicht mehr 
fern ift. Daß drgebniß ber internationalen RegierungSfonfereng 
gu Sern, 3Rai bß. 3$., roo bie 5Üefeitigung ber gewerblichen 
Nachtarbeit ber grauen unb bie geftfteßung einer gtoölf* 
ftünbigen Ruljegeit gur Beratung fleht, roirb htofci ftarl in 
Betracht fommen: 3mölf Stunben Ruhegeit bebeutet gehn 
Stunben effeftioe ArbeitSgeü plus groei Stunben $aufe. 

©tftlgeberifdje oratbciteu auf fogialftolittfchem Gebiete finb 
befanntlidj gegenroätlig mehrfach im ©ange. Schon in biefen 
Dagen roirb eine Borlage betr. bie Stillegung oon 3 ct h cn 
an ben preufeifchen Sanbtag fommen. Rach c *ma einer iBoche 
ioirb bann bie oielbefprodjene Berggefeh*Rooelle folgen, an 
beren gertigftellung mit difer gearbeitet roirb. gür bas Reich 
toerben ©efefee über BerufSoereine unb ArbeitSfammern 
oorbereitet. c Xie SSorlage über bie Anerfennung ber BerufSoereine 
ijt im dntrourf fertig unb unterliegt jefct ber Prüfung ber dingel* 
regterungen. SSeiter gurücf Ttnb bte Bemühungen um bie ArbeitS* 
fammern, für bie binbenbe ©runbgüge noch nicht aufgeftellt ftnb. 
gn 3ufammenhang mit biefen planen fteht bie Abftcf)t ber dr* 
metterung unb Stärfung ber jefeigen arbeitsftaliftifchen Abteilung 
beS ftaifertidjen Slatiftifchen Amts, aus ber mit ber 3^it ficfjcr ein 
Reid^sarbeitSamt roirb. SSenn aber in ber ^ßreffe behauptet 
roirb, alle biefe 2Ra&nahmen mürben fchon in allernächfter 3 e ü 
an ben Reichstag fommen — eS toerben fchon als beftimmte 
Termine Anfang unb dnbeüKärg genannt—, fo ift bas nach unferen 
drfunbigungen nicht richtig. Unter biefen llmftänben erfparen mir 
uns auch auf bie ©erüd)ie über ben 3nhoIt jener Borlagcit eingu* 
gehen. 3m Reichßatnt beS Sunern toerben im nächften SRonat 
Befprechungen oon RegierungSfommiffaren mit ©emerbeauffichts* 
beamten unb £>t)gienifern über eine fijftematifche Regelung ber 
gefunbheitSgefährlichen Betriebe innerhalb beS Rahmens 
beS § 120e ber ©eroerbeorbnung ftattfinben. Auch fcljeint enblich 
bie lang ermattete Berorbnuttg über Bleihüttcn jefet an ben 
BunbeSrat gu fomtnen. dnbluh finb noch Borarbeiten unb Ber* 


hanblungen — auch internationale — gu crlebigen für hie 
RegierungSfonfereng über internationalen Ar beiter fd)ufc 
Anfang SRai in Bern (^fjoßphoroerbot unb grauennachtarbeit). 
jjier fpielt auch bie grage beß 3 e huftunbentagß für gabrif* 
arbeiterinnen mit hi ne ut/ roie Staatßfefretar ©raf Sßofaboroßftj 
fürglich im ReidhStag erroahut h a ** 

Reform beß Bauarbeiterfchttheß in Reffen. Äuß Reffen roirb 
unß gefchrieben: S)ie Regierung plant eine grünbliche Durchführung 
beß Bauarbeiterfchuhcß. Sie roirb in furger grift ben 
Kammern ber ßanbftänbe ben dntrourf etneß ©efe^eß oorlegen, 
beffen roefentlicher 3nh<*lt befteht, bafe bie Regierung bie 
Ueberroachung ber Befchäftigung ber Arbeiter an Bauten 
felbft in bie $aitb nimmt unb fte nicht mehr ben ©emeinben 
allein überlägt. Als Dräger ber Ueberroachung ftnb bie ©etoerbe* 
infpeftionen auSerfehen, benen gu biefem 3metfe Beamte bei* 
gegeben werben, bie aus Bauarbeiterlreifen gewählt toerben 
follen. Diefer gänglich neue fogialpolitifche Schritt ber Regierung 
bürfte ben SBünfchen ber Arbeiter in roeiteftem Blafee entgegen* 
fommen unb ber 3ufiimmung aller ernften Sogialpolitifer ftcher 
fein, umfomehr als es fid) nicht nur um ben Schuh gegen Unfall* 
gefahren honbeln roirb, fonbern weil auch bi e Ueberroachung ber 
gefunbheitlichen ©efahren namentlich in Betracht gezogen roerben foH. 
Auf bie dingelheiten beS ©efefceS roerben wir noch gurüeffommen. 

Bertjeiftuttg fogtoler Reformen in Rufftub. Die Ausführung 
ber im 3orenerlafj oom 25. Degember oerfprochenen Berftcherung 
ber Snbuftriearbeifer ift bem ginangmittiflerium übertragen worben, 
baS hierfür eine befonbere ftommiffton einfefct; gur Deilnahnte werben 
au&er ^ommiffaren ber Behörben Bertreter aus oielen £>anbelS*, 
Blattufaftur* unb BörfenfomiteS, Äonferengräte, Bertreter beS 
Bergbaus, BletaHfabrifanten, 3 U£ f^fö^ r jtönteu, BlüIIer, Bertreter 
ber faiferlich tedjrtifc^en ©efeQfchaft unb oon ©efeflfdjaften gur 
gegenfeitigen Berficherung oon Arbeitern gegen UngliicfSfäHe unb 
anoere gugejogen. Der oon ihnen ausgearbeitete ©efefcentrourf 
bilbet bie ©runblage weiteren BorgehenS. Der ginangminifter, 
bem auch ©anbei unb ©eroerbe unterftehen, h<U aber noch weiter* 
ehenbe $Iäne, bie er in einer Denffchrift bem 3oren oorgelegt 
at; ihr 3nhalt roirb in folgcnbem AuSgug angebeutet: 

dr hält es für nättg, ben Arbeitern auf Iegtslatioem ©ege baS 
Recht gu geben, an ben Rtofjnabnten gur Berbefferung threS öofeS mit* 
guarbeiten. ds fei ferner nötig, geroiffe Drganifationen gu genehmigen. 
Die eine betrifft ©ofpital- unb Sfranlenfaffen mit Beiträgen ber gabri* 
fanten fomie ber Arbeiter unter gemeinfamer Leitung burdj Bertreter 
ber gabrifanten unb gewählte Bertreter ber Arbeiter. Die anbere 
Drganifation betrifft Bureau«, beftehenb aus Bertretern ber Arbeit¬ 
geber unb ber Arbeiter für bte Beratung unb £öfung oon Sohnfragen 
unb anberen, bie Berbefferung ber Sage ber Arbeiter betreffenden 
gragen. Der ginangminifter hält eS für möglich, bie ÄrbeitSgeit 
auf gehn Stunben bei Dage unb neun Stunben bei Rächt hwab* 
guminbern. Den gabrifanten fönnte erlaubt merben, an gefttagen 
Arbeiten ausführen gu taffen, fic müßten aber gehalten fein, ben Ar¬ 
beitern tn jebem SDlonat oier Dage freigugeben. 3 ur Begrengung ber 
Ueberftunbengeit müßten, um Bttfjbräuche gu oerhinbem, befonbere 3Ra&* 
nahmen ausgearbeitet merben. Röttg fei fobann eine Reoifion ber 
©efeheSparagrnphen über AuSftänbe unb ifontraltbruch. ©egenmarttg 
roerbe jeber AuSftanb megen ber beftehenben ©efefee nicht oom öfono* 
mifhen Stanbpunft betrachtet, fonbern notmenbigerroeife oon bem 
Stanbpunft, bab eS ftch um Berftöfee gegen bie fogiale Drbnung unb 
Ruhe honble. Bei ber Reoifion ber gegenwärtigen ©efefce, meint ber 
RHnifter, müffe man ben roefteuropätfd)en Stanöpunft fi<h gu eigen 
machen, bafe jeöer Streif, wenn er nicht oon Uebertretungen begleitet 
ift, lediglich öfonomifdfen ©horafterS ift unb bie fogiale 
Drbnung nicht bebro|t Schliebüch betont ber Blinifter bie Rot* 
menbigfeit ber Berbefferung ärgtlicher ©ilfe für bie Arbeiter. 

Diefe $läne roerben oon bem SJiinifierfomite gleichgeitig mit 
ber grage ber Staatlichen Berftdjerung erwogen. Der 3<*r foH fte 
bereits gebilligt ha&en. 3n Sifeungen ber SJiinifter oom 11. unb 
12. b. 9R. rourben bereits einige Arbeiterfragen erörtert. Run wollen 
wir fehen, was für Daten aus biefen löblichen Abfichten erroachfen. 


Soziale Ju|länöe. 


Scfeu unb SSirfungen beß „Reunftunbentageß" im öfterreichifcheu 
Kohlenbergbau. 

Die gorberung einer Berfürgung ber Arbeitßgeit, bie unter 
ben gorberungen ber ftreifenben rheinifch*roeftfälif(hen Bergleute 
an erfter Stelle ftanb, begegnete offenbar bei ihren Arbeitgebern be* 
fonberS hartnäefigem B^iberftanbe. dr rourbe oor ber Deffentlichfeit 
auch mit ber Behauptung geftüfct, eine Berfürgung ber Schicht* 
bauer roerbe notroenbig ben rheinifch*roeftfälifchen Kohlenbergbau 
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gerftören ober gu einer geroaltigen Steigerung ber Koplenpreife 
groingen. BSahrfcheinlicp wirb biefe SBeiSfagung auch ber geplanten 
gefeplicpen Regelung ber ArbeitSgeit entgegenflmgen. Da bie be- 
treffenben Unternepmerfreife bis jept ber Oeffentlid^feit mit feiner 
Silbe oerraten hoben, in rodeten SRomenten Urfacpen bafür gu 
fepen mären, bap eine Berfürgung ber Sd>idf)t notroenbig baS Un¬ 
beil mit fub bringen müpte, baS fie in AuSficht fteUen, ift eine 
feürbigung fo!cf)er ^ßroppegeiungen auf bem Bßege einer Prüfung 
ber oon ben Propheten oorgebraepten ©rünbe auSgefcploffen. hin¬ 
gegen ift eg möglich, bie Dualität jenes finfteren ßufrinftgbilbeS 
baburep feftguftetten, bap man unterfuebt, mie jenes angeblich fo 
oerpängniSoofle Boftulat ba mirfte, mo eS annäbernb erfüllt 
mürbe. Die SRöglicpfeit gu einer folgen geftftellung n)i r & un s 
bureb bie ©ntroicflung beS ofterreiebifc^cn Kohlenbergbaues geboten. 

Der fogenannte SReunftunbentag im öfterreidjifchen Kohlen¬ 
bergbau ift peroorgeroaepfen aus ber gropen Beroegung ber Kopien* 
bergarbeiter, bie Defterreicp in ben brei erften Monaten beS 3obreS 
1900 burcbrüttelte. ©ine ber prägnanten ßinien inmitten ber Sülle 
benfmürbiger ©rfcpeitiungen biefeS Streifs liegt in ber hartnäckigen 
©ntfcploffenpeit ber Unternehmer, an ber ©eftaltung oer Schilpt- 
bauer, bie oor Ausbruch beS Streifs für bie überroiegenbe SRepr» 
jabl ber unter Stag befepäftigten Arbeiter im Steinfoblenbergbau 
tnfl. ©in- unb Ausfahrt gehn Stunben für jeben eingelnen 3Rann 
betrug unb an beren Stelle bie Streifenben bie Acplftunbenfcpicht 
oerlangten, nicht rütteln gu laffen. Bach Beenbigung beS Streifs, 
ber ohne Aenberung ber ArbeitSgeitoerpältniffe enbigte, fuhren bie 
Unternehmer fort, bem ©ebanfen einer ScpicptDerfürgung unb 
fpegied auch einer Berfürgung bureb ©ingreifen ber ©efepgebung 
ben peftigften BBiberftanb entgegengufepen. Der Beunftunbentag 
mürbe gegen bie oergmeifelten Anftrengungen ber Unternehmer ge* 
febaffen. Unb groar mar bie ^auptroaffe ber Unternehmer hierbei 
ber Sab, bap baS £>erabgeben unter bie 3 ehnftunbenf<hicpt mit 
einer minbeftenS ebenfo gropen Senfung ber ßeiftung oerfnüpft 
fein roerbe. Auf biefem Sap hafteren bie Scpauergemälbe, bie 
oerfünbeten, bap eine Berfürgung ber 3ehnftunbenfcpicht gu einer 
geroaltigen £>erabfepung ter Bergarbeiterlöpne, gur Steigerung ber 
ßebenSmitlelpreife unb gur SRinberung ber Kauffraft beS ©elbeS 
in ben Bergroerfsbiftriften führen inüffe, bap nach Berfürgung ber 
Schicht <tu$ Btangel an Bergarbeiiern eS felbft unmöglich fein 
merbe, bie Koblenprobuftion DefterreicpS auf ihrer abfoluten höbe 
gu erhalten. 1 ) 

Die Scprecffcpüffe ber Unternehmer machten bei ber Regierung 
ebenfo menig ©inbruef mie bei ber SReprheit beS Parlamentes. 
9Ran hielt an bem ©ebanfen einer gefehlten Bebugierung ber 
ArbeitSgeit über bie gehnftünbige Schicht hinaus feft, tropbem man 
flar ben Unterzieh gegen bie Sachlage gu ber 3 ß it fab, in ber 
Defterreicb gum erften äRale baS Pringtp beS BtojimalarbeitStageS 
für ben Kohlenbergbau feiner ©efepgebung einoerleibte. damals, 
im Sabre lb84, panbelte eS fiep um Durchführung ber 3 rot>lf- 
ftunbenfebiebt, einer Schicht, bie im AuSlanbe oielfacb oerbreitet 
mar. 3 ß pt mar man ftcb bemüht, bah bie gefeplicpe geftlegung 
einer Schicht, bie roeniger als gehn Stunben betrug, bem öfter* 
reithifepen Kohlenbergbau eine Schicht auferlegte, bie fürger mar 
als bie in anberen ßänbern oielfacb übliche, fürger inSbefonbere 
als bie bei bem hauptfäthlicpen Konfurrenten beS öfterreiepifepen 
Kohlenbergbaues, beim fcblefifcben Kohlenbergbau, meitoerbreitete 
Schicht. ©S ift bemerfenSroert, bap eS felbft unter ben Anhängern 
einer gefehlten Berfürgung ber gehnftünbigen Schicht folcpe gab, 
bie groar nicht an einen ProbuftionSauSfatt in bem oon ben Unter¬ 
nehmern oorhergefagten Umfang glaubten, bie aber boeb ber An¬ 
ficht roaren, bie Berfürgung ber Schicht roerbe leiftungSminbernb 
roirfen. lieber bem Beunftunbengefep ftebt als SRotto ber Sab, 
bafe bie Abfürgung ber Schicht ber Bergarbeiter eine fo bringenbe 
Sorberung ift, bah fte erfüllt roerben muh, felbft auf bie ©efahr 
hin, babureb eine Berminberung beS UnternehmergeminneS herbei- 
guführen. 

Das Beunftunbengefep, baS am 27. Sani 1901 bie faiferliche 
Betätigung fanb, hat gum Kerne bie Borfcprift, bah bie Schicht¬ 
bauer tnflufioe ©in» unb Ausfahrt für bie beim Kohlenbergbau 
in ber ©rube befebäftigten Arbeiter neun Stunben täglich nicht 
überfteigen barf. Das ©efep brachte bamit gmar nicht bie oolle 
Scbicbtoerfürgung, bie bie Streifenben geforbert hatten. Aber eS 

0 ©tne treffliche SBiberlegung ber befperaten Berfucpe jener 3*it/ 
bte Btipttgfeit ber Unternebmeroerfünbigungen empirtfeb gu erroeifen, 
finbet ftef) in einer Serie oon Aufläpen, bie ben fenntnisretdjen unb 
bingeben ben Borfämpfer für bie Berbefferung ber ßage ber öfterreicbi* 
[eben Bergarbeiter, Dr. Benno KarpeleS, gum Berfaffer haben („Die 
C^eroerffcbaft“, 1900, <Rr. 25 ff. 


fam ben BBünfcpen ber Arbeiter hoch roeiter entgegen, als fein 
Barne unb ber unfommentierte BBortlaut beS ©efepeS befagen. Der 
Begriff ber Schicht infl. ber ©in- unb Ausfahrt tritt nämlich in 
jtoei Bariationen auf. 2 Ran fann unter einer folgen Schicht bie 
fogenannte ©efamtfchicht oerfteben, b. h- bie Schicht ber ©efamt* 
j heit ber unter Dag befepäftigten Arbeiter oon ber ©infahrt bei 
! erften görberfcpale bis gur oollenbeten Ausfahrt ber testen Sauber* 
fchale. Diefer ©efamtf<|icht fteht gegenüber bie Sabioibualfchicht, 
b. h* bie Schicht beS eingelnen unterlag befchäftigten Arbeiters, 
bie mit feiner ©infahrt beginnt unb mit feiner SttuSfahrt enbigt. 
Da eS meiftenS üblich ift, bah bie Belegfdfoaft einer ©rube nicht 
gleichgeitig eingefahren unb auch nicht gleichzeitig ausgefallen 
mirb, oielmehr bie ©infahrt mie bie SluSfahrt ber Belegfchaft in 
©ruppen erfolgt unb biefer DranSport längere 3 ß it in Slnfpruö§ 
nimmt, ift naturgemäh bie Snbioibualfchicht minbeftenS für einen 
Deil ber Arbeiter fürger als bie ©efamtfchicht, gu ber fte gehört. 
Sm Saufe ber Beratung über bie BegierungSoorlagen erflärte ber 
BegierungSoertreter, bah bie Borlage mit ber Schicht nicht bie 3«* 
bioibualfäiitht, fonbern bie ©efamtfchicht meine. ÜRit biefer Snter- 
pretaüon mürbe bie BegierungSoorlage angenommen unb bamit 
ein ©efefc gefchaffen, bas nur einem Deile ber unter Dag befchäf¬ 
tigten Arbeiter einen mirflichen fReunftiinbentag, bem anberen 
Deüe biefer Arbeiter aber einen roeniger als neun 
Stunben betragenben Arbeitstag brachte. Da nach guoer- 
lafftgen SRitteilungen in ben gröberen Betrieben bie Dauer ber 
©infahrt mie bie Dauer ber Ausfahrt ber gefamten Belegfchaft 
gmifthen etma V 4 Stunbe im Minimum unb eiroa 1 Stunbe im 
SRayimum beträgt, geht bie ßänge ber gefefelich guläfftgen 3Rayimal- 
fefpeht für ben eingelnen Arbeiter unter neun Stunben bis gegen 
acht Stunben hinab. Die Bebeutung beS SReunftunbengefefceS für 
bie 3 ethen, bie mit ber alten p 3 e hnftunbenfchicbt'' arbeiteten, mirb 
noch recht oorfichtig eingefchäfct, menn man bie alte Snbioibual- 
fehiefjt, mie gum 3roecfe beS BergleicheS notroenbig ift, in bie ent* 
fpred)enbe ©efamtfchicht umrechnet unb mit ber ©efamtfchicht beS 
SReunftunbengefefceS oergleicht. Die Annahme, bie alte „3eh n * 
ftunbenfchicht" habe im SRinimum eine gehnftünbige ©efamtfchicht 
bargefteUt, liefert ftcher eine gu niebrige SRinimalgiffer, ba bieS 
höchltmahrfcheinlich nur in oereingelten gälten gutraf. AnbrerfeitS 
liefert bie Annahme, bie alte „Sehnftunbenfchicht" habe im SRajrimum 
eine groölfftünbiae ©efamtfchicht mit fich gebracht, feine gu h®he 
3Rafimalgiffer, ba mit Sicherheit angenommen merben barf, bafj 
bie 3Rajtmalbauer ber ©in- unb Ausfahrt ber ©efamtbelegfchaft 
oor Snfraftlreten beS ©efepeS nicht fürger mar als nachher. Bfan 
fann bemgemäfe ben gegenroärtigen Stanb ber Dinge im Bergleiche 
gu ber 3 ß it oor Snfrafttreten beS ©efepeS fo formulieren: Das 
©efep brachte eine Berfürgung ber ArbeitSgeit um mehr als 10 °/ 0 
bis gegen 25 % mit fiep. Das ftimmt auch annähernb mit ben 
Angaben eines fachmännifcpen ©egnerS beS BeunftunbengefepeS, 
ber oorrourfSooß baS ©efep anflagt, gegenüber ber „3ehnftunbett* 
fepiept" in günftigen gälten eine Abfürgung ber Scpi^tgeit um 
13 % unb tn ungünftigen gäHen eine Abfürgung ber Scpicptzeit 
um 20 °/ 0 perbeigefüprt gu haben. 2 ) 

Da man erroartete, oap bie Berfürgung berScpicpt auf oielen 
Söerfen gu teepnifepen Aenberungen Beranlaffung geben merbe unb 
ba man ben Werfen gur Bornapme biefer Aenberungen 3ett laffen 
moHte, mürbe feftgefept, bap baS ©efep ein Sapr nach feiner Kunb« 
maepung in SBirffamfeit treten foHte. Am 1. 3uli 1902 trat baS 
SReunftunbengefep in Kraft. 

Söelcpen ©influp pat bie babnrep peroorgerufene ScpicptDer* 
fürgung auf bie ©röpe ber ßeiftungen auSgeübt ? Die Antroort auf 
bie grage ift in ber folgenben Dabclle enthalten, oor beren öeltüre 
ber ßefer einige gum BerftänbniS notroenbige Bemerfungen gur 
Kenntnis nepmen möge. Da brauchbare amtlupe ©rpebungen niept 
oorliegen, mar icp auf prioate Duellen angemiefen. Die ßeiftungS* 
giffern, auf benen unfere Dabelle baftert, pnb auSfcplieplicp prioaten 
Betriebsangaben entnommen. Scpon bie ©rinnerung an bie 
Haltung ber Unternehmer roäprenb ber Kämpfe um bie Berfürgung 
ber 3ehnftunbenf<hicpt macht genügenb plaupbel, bap bie Unter¬ 
nehmer geneigt ftnb, bie ßeiftungSgiffern für bie gapre beS Beun- 
ftunbengefepes eper gu niebrig als gu poep eingufepen. Die An¬ 
nahme, bap mir eS mit 3iffern gu tun paben, bte oon ben Unter¬ 
nehmern „fritiert" finb, pat aber auch beSpalb feine Unterlage, meil 
bie unferer Dabelle gugrunbe Iiegenben ßeiftungSgiffern ftatiftifepen 
3ufammenfteHungen entnommen ftnb, mie fte oon allen gröperen 
Bergbauunternehmungen gur Beurteilung ber tecpnifipen unb roirt- 

a ) Oberbergrat 3 . iKaper in „Oefterreicp. 3tfcpr. für Berg* unb 
^iittenmefen" 1908 0. 471 




609 


Cogtale BrajiS. gentralblatt für SogtalpoIUtf. Nt. 20. 


610 


fc^afllidgen Erfolge ihrer betriebe aUja^rlid^ gu BetriebSgweefen 
ohne bic bewugte Slbfidgt oerfagt werben, gu ber grage nach betn 
Verhältnis gwifegen Sdjicgiperlürgung unb ßeiftungSgöge nach äugen 
bin «Stellung gu nehmen. 

ben Umfang beS BeobacgtungSfelbeS anbelangt, bas 
bureg unfere Tabelle umfpannt wirb, fo begiegt fie ft<h au f baS 
Dftrauer (Reoier, baS bebeutenbfte öfterreicgifd)e Steinioglenreoier, 
in bem roieberum bie non uns beganbelten ©ruben einen betracht* 
lieben Bruchteil ber Brobultion lieferten. Von ber im 3öhre 1903 
runb 61 SSRiHionen SRetergentner betragenben gefamten Steinfoglen* 
probultion beS Dftrauer (ReoierS entfielen auf bie in unferer 
Tabelle bebanbelten ©ruben nicht weniger als 46,5 °/ 0 . SBir 
[fliegen bie Dabelle mit bem 3ahre 1903, ba Angaben über bie 
3agreSprobuFtion für baS Saht 1901 unS noch nicht oorlagen. 

Sinfidjtlicg ber äugeren Sform unferer Tabelle wirb auffallen, 
bag bie eingelnen ©ruben nicht mit ihren tarnen, fonbern mit 
Nummern nerfehen finb unb bag bie abfoluten ßeiüungSgiffern in 
Nelatiogaglen umgerechnet würben. DaS erllärt geh barauS, bag 
bie Veröffentlichung beS ÜWaterialS mir nur unter ber Bebingung 
geftattet würbe, bag aus ber Sßublifation weber ber Name ber ein* 
gelnen ©ruben noch bie abfolute £>öge ber einzelnen SörbeiungS* 
jiffern erftcgtlicg würben. 3 <h mugte midhr biefer fchon aus ber 
Abneigung ber einzelnen SBerfe gegen bie Preisgabe oon Betriebs* 
baten hinreichenb oerftänblichen Beoingung fügen. 

Die Stiftungen oor unb nach Einführung beS Neun* 
ftunbengefefceS in 17 (Steinfohlengruben beS Dftrauer 
NeoiereS. 


Aru6en« 

fietfhmg pro «ruftenfefität 3 ) in $rosent im 3a5re 

nuntmer 

1899 

1900 

1S01 

1902 4 ) 

1903 

1 . 

.... 100,o 

94,o 

83,1 

94,0 

89,2 

2 . 

.... 100,o 

95,i 

77,7 

92,2 

96,1 

3 . 

.... 100, o 

.... 100,o 

109,i 

87,9 

84,8 

96,o 

4 . 

109,1 

101,9 

98,0 

106,o 

6 . 

.... 100,o 

111,4 

108,4 

112,8 

116,5 

6 . 

.... 100,o 

96,5 

98,o 

92,i 

90,9 

7 . 

. . . . — 

— 

— 

100,o 

111,7 

8 . 

. . . . — 

— 

100,o 

106,5 

107,6 

9 . 

. . . . — 

100,o 

82,7 

98,4 

99,3 

10 . 

. . . . — 

100,o 

89,9 

104,5 

92,6 

106,6 

11 . 

.... 100,o 

94,7 

89,4 

96,3 

12 . 

. . . . — 

100,o 

110,8 

107,8 

— 

13 . 

14 . 

. . . . — 

100,o 

100,o 
98,s 

97,5 

89,o 

109,9 

81,6 

16 . 

. . . . — 

— 

100,o 

110,5 

107,o 

16 . 

.... 100,o 

100,8 

86,8 

86,s 

78,5 

94,3 

17 . 

.... — 

100,o 

92,6 

110,4. 


SSenn wir nun bie ßeiftungen bei ben eingelnen ©ruben uns 
näher anfehen, fo gnben wir gunäcgft baS frappierenbe Ergebnis, 
bag bei zahlreichen ©ruben, nämlich unter 16 hier in Betracht 
fommenben ©ruben bei 13 ©ruben, bie ßeiftung ent weber im 
3ahre 1902 ober 1903 ober in beiben Sehren hoher war als bie 
entfpreegenbe 2 Rinimalleiftung oor Einführung ber Neunftunben* 
flicht. Die ßeiftungen waren in ber überwiegenben 
SRegrgahl ber Solle in ber längeren Schicht lleiner 
als in ber Neunftunbenfcgicgt. 3<*/ unter ben 16 hier in 
betracht fommenben ©ruben gab eS 10 ©ruben, bei benen bie 
SRinimalleiftung in ber $eriobe oor Einführung ber Neunftunben- 
fegiegt fieg niebriger ftellte als bie entfprechenbe (Ninimalleiftung 
in ben fpäteren Sagren. 

Einer ber ©rünbe bafür, bag baS legiere nicht noch häufiger 
gefegah, tritt bei einem Vergleiche ber Sagre 1902 unb 1903 geroor. 
Sei (amtlichen 16 ©ruben, bie gier in Betracht fommen, mit Aus* 
nähme oon oier ©ruben geigt baS 3<*br 1903 eine ftärfere ßeiftung 
als baS 3<*br 1902. Die Erwartung ber ©efeggeber, bie Einführung 
ber Neunftunbenfcgidgt werbe oon technifcben Neuerungen begleitet 
fein, ging, wie auch baS fiatiftifege Sohrbuch beS f. f. Acferbau* 
minifteriumS für baS Sohr 1902 in feinem bie wiegtigften Ein* 
ridfjtungen im Sergwerfsbetriebe behanbelnben ßlBfcfjnitte (2. |>eft) 
bartut, in Erfüllung. Sn ben relatio niebrigen ßeiftungSgiffern 
beS SohreS 1902 fpiegelt geh bie Datfacge, bag bie teegnifegen 
Änderungen biefeS SohreS ftd) erft einleben mugten. 

Die ßeiftungen beS SagreS 1903 geigen baher auch, bag eS 
geh im 3ahre 1902 nur um eine oorübergehenbe Anomalie honbelte. 
9Jton legt für bie Duantiggierung ber ßeiftungen pro 1903 ben 
ftrengften SRagftab an, wenn man bie 3iff ern biefeS SohreS in 


3 ) Sorberung btoibiert burch Sdjjichiengahl [amtlicher unter 2ag 
befchäftigten Arbeiter. 

4 ) Einführung ber neunftünbtgen (Befamtfcgicht an Stelle ber gef)it* 
jwnbigen Snbtütbualfcgtcbt swiftgen 1 . Sprit unb 1. 3»li- 


Vergleich fegt gu ben SRayimalleiftungen ber Veriobe oor Ein* 
fügrung ber Neunftunbenfcgicgt unb wenn man im Siberfprucg gu 
ben früher oon unS bargelegten SRöglicgleiten bie Verlürgung ber 
alten Scgicgtgeit mit nur 10 % annehmen will. Dann gnben wir 
aHerbingS brei ©ruben, bie infofern bie Vrophegeiung ber Unter* 
nebmer gu rechtfertigen fdjeinen als bie 3rffern beS SagreS 1903 
um mehr als 10 °/ 0 , alfo um mehr als bie angenommene (Relation 
ber Scgitgtoerlürgung, hinter ber 3 Rajimalleiftung oor Einführung 
ber Neunftunbenfcgicgt gurüdftehen. Dagu fommt noch eine ©rube, 
in ber baS (NinuS pro 1903 gegenüber ber (Nagimalleiftung ber 
früheren Beriobe mit 9,8 % ungefähr ber angenommenen (Relation 
ber Sdjiigtüerfürgung entfpraeg. 

Aber nur ein ftinbergemüt lann, felbft wenn eS überfehen 
füllte, bag bie Verlürgung ber Scgicgtgeit mit nur 10 o / 0 offenbar 
gu niebrig angefegt ift, baS ohne weiteres als Beleg für bie un* 
günftigen Söirfungen ber Neunftunbenfcgicgt anfehen. Seber, ber 
auch nur einmal einen gültigen Blid in bie Bewegung ber Bro» 
buftion eines SloblenbergroerfeS geworFcn bat, weift, bag oielfad) 
bei gleicgbleibenber Arbeitszeit bie Brobultion fcgwanlt, ba bie 
ArbeitSgeit nur einer ber bie ßetftung beeinguffenben ßfaftoren ift 
unb augerbem eine gange Neige anberer Saftoren mitfpielt, bie 
unter llmftänben leiftungSminbernb wirlen. Bei brei oon ben uns 
gier befdjaftigenben ©ruben ftegt baS $ineinfpielen folcger leiftungS* 
minbernben §aftoren nach ben mir oon fach* unb ortslunbiger 
Seite geworbenen Snformationen auger 3 meifel. Bei ©rube Nr. 1 
unb 3 ift bie Urfacge ber ßeiftungSminberung barin ju fuegen, bag 
bie Sbbauoergältniffe infolge geringerer NiäcgtigFeit oer 3rlöge unb 
infolge beS Auftretens grogerer glögftörungen wägrenb beS SogreS 
1903 ungünftiger waren als oorger. Bei ©rube Nr. 6 ift^ bie 
ßeiftungSminberung lebiglicg barauf gurüdgufübren, bag bie Sörbe- 
rung infolge ber grogeren Ausbebnung ber Öörberwege eine um* 
ftänblicgere würbe. Nur ©rube Nr. 14 ift eine ©rube, für bie 
foltge leiftungSminbernben galtoren nicht feftgeftellt werben fonnten 
unb für bie oielleicgt an einen (Rücfgang ber Arbeitsintengtät 
gu beulen wäre, wenn gier bie Scgitgtoerlürgung nicht, wie eS 
möglich wäre, mehr als 18,4 % ausgemacht hätte. Diefer oer¬ 
eingelte 3 faII wiegt feberleicgt gegenüber beit übrigen Auffdjlüffen 
unferer DabeDe. Bei allen ©ruben, bei^ benen erfd^werte 
Abbauoergältniffe ober erfegwerte SförberungSpergält* 
niffe nid^t oorlagen, mit Ausnahme jener eingigen 
©rube, weift baS Sogr 1903 eine ßeiftung auf, bie bem 
in ben Sehren oor Berlürgung ber Scgicgtbauer er¬ 
reichten SRayimum entmeber fegr nage fommen ober 
biefeS (Nayimum fogar übertreffen. Bei fünf ©ruben liegt 
gegenüber bem SRayimum ber früheren Beriobe ein (NinuS oor, 
baS geringer als 10 % ift unb bis auf 0,8 % finit. 3n biefen 
fünf SäQen liegt felbft unter ber Annahme einer nur 10 °/o 
betragenben Scgicgtoerlürgung wenigftenS eine Steigerung ber 
ßeiftung pro Stunbeneinheit oor. Das bei bem Vergleich ber 
Schichten geroortretenbe NtinuS oerfegminbet übrigens oodfiänbig, 
wenn wir in ilebereinftimmung mit Sacgmännerit aitnegmen, bag 
Differengen in ber ßeiftung pro Scgicgt, bie weniger als 1 2 Reter* 
gentner betragen, praftifeg niegt ins ©emiegt fallen unb bag es fug 
alfo hier um Differengen ganbelt, bie für ben SRatbematiflegrer 
oon Sntereffe fein mögen, für ben ©efcgäftSmann unb VolfSmirt 
aber ogne Bebeutung gnb. Bei fedöS anberen ©ruben liegt fogar 
bie ßeiftung pro Scgicgt im S^bre 1903 göger als baS Ntajimum 
oor ber Durchführung ber lurgen Scgicgt, unb gwar liegt bei einer 
biefer ©ruben, wie gingugefügt werben foll, jenes BlwS um etwas 
megr als 1 (Netergentner über bem dRayimum in ber 3 ®'t oor 
Einführung ber lurgen Scgicgt. 

So enbigten bie Btopgegeiungen beS beoorftegenben 
BanfrotteS ber Unternehmer mit bem Banlrotte biefer Bropge* 
geiungen. 2Ran lann gu[ammenfaffenb fagen, bag im wefent* 
liegen ben öfterreiegifegen Unternehmern bie oerlürgte 
Scgicgt minbeftenS baSfelbe Brobultenquantum lieferte 
wie früger bie gleiche Arbeitergagl bei längerer Scgicgt. 
Unb man maegt fieg eger einer llnterfcgägung als einer 
Uebertreibung ber günftigen wirtfcgaftlicgen Nefultate 
ber Verlürgung ber Scgicgtbauer fd^ulbig, wenn man 
fagt, bag bie Verlürgung ber Scgicgt bie ©öge beS auf 
ben eingelnen Arbeiter täglicg entfallenben B r obultionS* 
quantumS unberührt gela'ffen gat. 

* * 

2Bir ftegen nun nod^ oor ber Örage, ob biefe Erfahrungen 
für (Rgeinlanb-SBeftfalen maggebenb fein lönnen, ob nicht bie 
in Defterreicg ergielten günftigen SRefultate folgen geitlicger unb 
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örtlicher Befonberßeiten ftnb, beren geilen notmenbig Fefultate 
naeß entgegengefeßter Stiftung zeitigen müßte. 3Ran muß auf 
biefe grage antworten, baß bie Eigentümließfeiten beS oon uns 
betrachteten 3 c itraumeS unb beS Dftrauer FeoiereS berart ftnb, 
baß bei ißretn gortfalle bie wirtfeßaftlicße ©efunbßeit ber Ber- 
lürgung ber Seßicßtbauer nur noeß fcßärfer ßeroortreten müßte, als 
unfere 3iff crn lehren. SBäßrenb bie Beriobe oor Einführung ber 
Feunftunbenfcßicßt im Dftrauer ferner gwet 3oßre glängenber 
Konjunftur unb außerbem bie flRonate glängenben ©efcßäfteS naeß 
Beenbigung beS Streifs umfaßt, ift baS Qaßr 1902 fowoßl ßin- 
fteßtließ ber Abfaßgröße als aueß ber BerfaufSpreife ein 3aßr un* 
günftiger Konjunktur, unb aueß baS 3<*ß r 1903 ßat nießt nur 
niebrige BerfaufSpreife, fonbern bleibt gleichfalls in ber abfoluten 
©röße feiner ^robuftion — nießt infolge oon Mangel an £>änben, 
[onbern infolge oon Mangel an Abfaß — menigftenS hinter ber 
im 3<*hre 1901 erreichten ©efamtprobuftion gurücf. ©erabe im 
Bergbau aber roirfen ungünftige Konjunfturen als ein bie Steige¬ 
rung ber ArbeitSleiftung pro Scßicßt ßemmenbeS Element. Ein¬ 
mal ift im Bergbau bie 3eit ftoefenben AbfaßeS eine 3«t, in ber 
naturgemäß bie Energie ber Betriebsleitung bei ber Anfeuerung 
ber Belegfeßaft gefcßioäcßt ift, eine 3*it, in oer alles baS, was bie 
bergtnänifeße Spracße baS „Antreiben" ber ßeute nennt, matter 
betrieben wirb als fonft. Selbft einer ber bebeutenbften Berg- 
merfSeigentümer beS Dftrauer FeoierS, ber mir gegenüber bie 
Anfußt auSfpracß, bie Feunftunbenfeßießt fei weniger probuftio als 
bie 3 e h n f* u nbenfcßi<ßi aewefen, gab gu, baß bie fcßlecßten Abfaß- 
oerßältniffe eine ooHe AuSnußung ber Arbeiter bureß bie Betriebs¬ 
leiter oerßinbert hätten. §iergu fommt, baß bie probuftionSein- 
feßränfung fuß melfacß in ber gönn oollgießt, bie au<ß in her 
Beriobe ber Feunftunbenfeßießt im Dftrauer Feoier reießließ ange¬ 
wandt mürbe, nämlicß in ber Einziehung oon geierfeßießten feitenS 
ber Betriebsleitung. Solcße mit Arbeitstagen intermittierenbe 
geierfeßießten mirfen aber als bie Koßlenergeuaung minbernbe 
gaftoren audj beSßalb, weil notroenbig bamit bie Bermeßrung geit- 
raubenber SicßerungSarbeiten oerfnüpft ift. Die ^eriobe ber Feun¬ 
ftunbenfeßießt enthielt beSßalb eine gange Steiße oon Momenten, 
bie einer ßeiftungSfteigerung entgegenmirften. Die ßeiftungS- 
refultate, bie troß oer feßleeßten Konjunftur ergielt mürben, berech¬ 
tigen gu bem Scßluffe, baß bie ßeiftungSgiffern oorauSfZtlicß in 
einiger 3 C ^ gebelferter Abfaßoerßältniffe fteß noeß günftiger fteHen 
werben, als fte in ben oon uns betrachteten 3&ß*en fteß ftellten. 

Ungweifelßaft roeift baS Dftrauer Fenier neben 3 ü 9 en , bie fuß 
in Fßeinlanb • SSeftfalen gleichfalls oorfinben, eine Steiße lofaler 
Eigentümließfeiten auf, bie in Fßeinlanb-23eftfalen nießt angutreffen 
ftno. Aber bie Unterfcßiebe, bie mir gegenüber bem beutfeßen ©e- 
biete oorßnben, ftnb fämtlicß Unterfcßiebe, bie nießt gegen, fonbern 
für bie Bermutung fpreeßen, baß eine beträcßtlicße Kürguna ber 
Scßidbt in Stßeinlanb-SBeftfalen minbeftenS feine fcßlecßtere Fefultate 
geigen mürbe, als bie Fefultate ftnb, gu benen man in Defterreicß 
gefommen ift. So fteßt bie Dftrauer Arbeiterfcßaft auf einer ge¬ 
ringeren Kulturßöße als bie Arbeiterfcßaft, mit ber ber rßeinifeß- 
meftfälifcße Bergbau gu arbeiten ßat. ©ibt es boeß im Dftrauer 
Steoier ©ruben, bei benen nießt weniger als 30% Analphabeten er¬ 
mittelt mürben, wobei feßon biejenigen, bie nießt meßr als ißren 
tarnen feßreiben tonnten, nießt als Analphabeten gegäßU mürben 
TOcßtig ift ferner noeß, baß bie foßlenfonfumierenbe 3nbuftrie 
DefterreicßS überhaupt im ©egenfaß gur beutfeßen 3nbuftrie oiel 
weniger weit entroicfelt ift unb oiel weniger entroicfelungSfäßig ift 
als bie beutfeße- Ej-panftonSfraft beS inbuftriellen KohlenfonfumS 
bebeutet aber £)inauSrücfung ber ©renge, meleße bie Bmkuftioität 
beS KoßlenbergarbeiterS unabhängig oon feinem eigenen SBoHett 
unb unabhängig oon bem 23illen ber Betriebsleitungen ßinab- 
brüeft. Angeficßts biefer Berßältniffe märe eS eine unberechtigte 
3agßaftigfeit, leOigließ bie Ungefäßriießfeit einer ber öfterreießifeßen 
Seßicßtbauer entfpreeßenben Formierung ber Scßicßt im Fußrgebiet 
gu behaupten. Das Stußrreoier ift reif für eine Scßicßt, 
Oie fürger ift als bie öfterreießifeße. 

Facß bem ©efagten ift eS nießt munberbar, baß icß öfter¬ 
reießifeße Unternehmer traf, bie im Bntmtgefpräcße krümmer ißrer 
früheren $roph e S e ^ un 9 cn 3 U wtten oerfueßten, baß eS aber gu 
feinerlei gemeinfamen öffentließen Aftion ber öfterreießifeßen Unter¬ 
nehmer gefommen ift, roie fte gu erwarten gemefen märe, wenn 
baS Feunftunbengefeß roirfließ bie oorauSgefagten Kalamitäten mit 
fieß gebraeßt hätte, ©eleße herbe 3ronie fteeft boeß in bem Scßau- 
fpiel, baß # roäßrenb bie rßeinifeß-roeftfälifcßen Kretfe Kürgung ber 
Scßitßt als gleicßbebeutenb mit bem Enbe beS rßeinifeß-meftfälifcßen 
Bergbaues auSgaben, man in ben Greifen ber öfterreießifeßen Unter¬ 
nehmer unter bem Seßuße beS FeunftunbengefeßeS, baS fießer in 


erfter Öinie bafür haftbar gu maeßen ift, baß es jeßt im Dftrauer 
©ebiet unter ben Arbeitern nießt ließterloß aufflammte, fieß rüftete, 
Abfaßgebiete, bie bisher mit beutfeßen Koßlen oerforgt mürben, für 
bie öfterreießifeßen Koßlen gu erobern! 

SDer FeicßSbeutfcße finbet in Defterreicß oieleS als Seßnfucßt, 
maS in ©eutfeßlanb erreicht ift, unb für ißn bilben maneße Seiten 
beS öfterreießifeßen fiebenS einen Kurs ber Ergießung gur 23ert- 
Zäßung oon Gingen unb SFenfeßen in ber |>eimat. ^)aS öfter- 
reießifdje Feunftunbengefeß unb maneße berSFänner, bie eS feßaffen 
halfen unb bie feine Durchführung fteßern, gehören gu bem oielen 
CiebenSmerten, baS, bem oberflächlichen Beobachter oerborgen, in 
Defterreicß oorßanben ift unb ben Deutfcßen gmingt, oon ber ^öße 
beS StolgeS ßerabguftexgen, oon ber er oielfacß auf öfterreießifeße 
Snftitutionen blieft. Das Feunftunbengefeß trägt ben Stempel beS 
eeßten ErnfteS, bem leießtfinnigeS Spiel ebenfo fremb ift wie bie 
f$ur<ßt oor erbießteten ©efaßren. Die 3 ll f un ft beutfeßen Berg¬ 
rechtes fann auf Tuß^rem Boben geftaltet werben als eS ber 
Boben mar, ben bie öfterreießifeßen ©efeßgeber im 3äßw 19 01 
betraten. Deshalb märe eS au* nur ein fcßmäcßlitßer Erfaß für 
bie bei uns gemaeßten Berfäumniffe unb eS märe nur eine jämmer- 
ließe Facßaßmung eines großen BorbilbeS, wenn unferen rßeinifeß- 
meftfälifcßen Bergarbeitern nur baS gegeben mürbe, was in Defter¬ 
reicß ben bortigen Bergarbeitern gegeben mürbe. Der Steform 
unfereS Bergrechtes ift baS 3iel geftcdlt, bei ber geplanten ftaatließen 
Fegelung ber üFajimalfeßicßt ben Sforberungen ber rßeinifeß-roeft- 
fälifeßen Bergarbeiter weiter entgegen gu fommen, als bie bloße 
Kopie beS öfterreicßifdjen FeunftunbentageS mit fteß bringen würbe. 
Die auf bie ArbeitSgeit begüglicßeit ^orberungen ber rßeinifeß-roeft- 
fälifeßen Bergarbeiter erfcßcitien im fiießie ber in Defterreicß ge¬ 
machten Erfahrung als gorberungeti, benen wirtfcßaftlicße Bebenfen 
nießt entgegengefteüt werben fönnen, als gorberungen, bie wert 
ftnb, baß ber Staat fie oollinßaltließ erfüllt. 2öenn etwas propße- 
geit werben lann, fo ift eS bieS, baß einmal bie 3eit fommen wirb, 
in ber man an bie Berfünber beS SaßeS, bie Berfürgung ber Scßicßt¬ 
bauer roerbe bem beutfeßen Kohlenbergbau ben DobeSftoß oerfeßen, 
fteß erinnern wirb wie an biejenigen, bie einft ben Bau oon Eifeu- 
baßnen mit ber Begrünbung befämpften, baß bie Eifenbaßnpaffa- 
giere infolge beS Suftbruefes getötet werben mürben. 

3. 3*- 23 ien. 

Bnoutbogent Dr. Öubmig Singßeimer-Fiüucßen. 


fiontmutttile Sojlnlpolitih. 


ArbeiterauSfeßfiffe für ftübtifeße Arbeiter ttt Eßarlottenburg. 
Am 11. gebruar 1903 ßatte bie fogialbemofratifcße graftion ber 
Eßarlottenburger Stabtoerorbnelen-Berfammlung Anträge auf Ein¬ 
führung oon ArbeiterauSfeßiiffen, Fegelung oon Soßn unb ArbeitS¬ 
geit ufw. geftettt, ber SFagiftrat aber, bem bie Anträge gur Er¬ 
wägung überwiefen worben waren, hatte bie gorberungen im 
mefentlicßen nießt genehmigt. Die Mitteilung über biefe FtagiftratS- 
befcßlüffe ging an einen befonberen AuSfeßuß. Am 1. gebruar 
fam beffen Antrag im Beratung, ber alfo lautet: 

„Die Berfammlung nimmt oon ber Mitteilung ber Ftagiftrats- 
befcßliiffe Kenntnis unb befeßließt: I. gur fämtlicße ftäbtifeße Betriebe, 
foweit bie 3 a *tf ber äßnlicß befcßäftigten Arbeiter 50 überfteigt, 
mit Ausnahme ber geuermeßr, finb ArbeiterauSfcßüffe eingufeßen. 
II. lleberftunben-, Sonn- unb geiertagSarbeit ift, abgefeßen oon 
ben gällen, wo bie Eigenart beS Betriebes fie notmenbig macht 
unb bie Arbeiter unter auSbrücfließem Hinweis hierauf angefteüt 
finb, nur infomeit guläfftg, als fte gur Abwenbung oon ©efaßren 
getan werben muß unb ift bann mit 25 Brogent ßößer gu lößneit." 
m mürbe naeß einer feßr erregten Erörterung unter Abänberung 
meitergeßenber Anträge angenommen, ebenfo bie Borlage über ben 
Erlaß eines DrtSftatutS gur Fegelung ber Sonntagsruhe im 
§anbelSgemerbe. 

grauen in ber füäbtifcßen Armenpflege. $cr Bereift „grauenftimm* 
reeßt-^amburg" bat in einer Eingabe an bie Bürgerfcßaft, bie ©leicß- 
bereeßtigung ber grauen in ber Armenoermaltung forbert, barauf ßin» 
weifen fönnen, baß als oollberecßtigte Armen Pflegerinnen grauen 
anberöwo bereits in großer 3<*bl tätig feien: in Berlin 30, in Bremen 66, 
in Bonn 89, tit Köln 44, in EreifSmalb 15, in SKannßeint 93. AIS 
Beamte in ber Armenoermaltung felbft finb grauen angefiellt in 
Bremen, Bonn, Eßarlottenburg, $effau, §anau unb Kaffel. — £eS 
weiteren wirb uns noeß gefcßrieben: ^)ie ^erangießttng ber grauen gur 
SKitwirlung bei ber öffentließen Armenpflege ift in $armftabt fürglicß 
befdßloffeit worben, ^ie Anregung war oon ber Bürgermetfterei aus* 
gegangen unb ßatte allgemeine 3uftintmung gefunben. 
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<gi*Wkg«nmö btt ©aßantomatett in Berit». Sie aRünggaßmeffer 
haben tn Berlin ftch im gahre 1908 um 6768 auf 16803 oermehri unb 
biefc 3uuafjme bauert an. 3u bem Bluß beß an Biioate im lefeten 
Bcrtraltmigßiahre abgegebenen ©afeß oon 13 Millionen ffubifmeter 
haben bte Automaten etroa ben oierten Seil beigetrageu. £fjne 3roeifel 
fommen biefe Münjgaßmeffer alfo einem ftetgenben Bebürfniß entgegen 
3hr ©aß ift gtoar etroaß teurer, nämltdfj um ungefähr 2 l /a ij ben 
Äubifmeter, aber ber bequeme 3af)lungßmobuß in eingelnen 3ehttpfennig- 
ftücfen macht eß auch foldjen gamilteit, beren Bubget eine monatliche 
ober nierieljährliche ©aßredjnuttg nicht mürbe ertragen fönnen, möglich, 
Baß ©aß gu ßeudjt. unb noch mefjt gu ftodjgroecfen gu rerroenben. 
©inen gortfdjritt bebeutet baß für bie fiebenßfjaltung ber Minber* 
bemittelten immerhin. 

Set ftäbtifdje Stinberargt tn Sftffelborf, ber bem Zrmenetat für 
Baß nächfte 3ahr oon ber ©emeinbeoerroaltung in ge¬ 

nommen ift, foH bie oon ber ©tabt in öffentliche pflege gegebenen 
3iehftnber beauffichtigen. Saß gro&e Mi&oerhältniß ber ©äug. 
lingdfterhlichfeit groifchen ehelichen unb unehelichen flinbern (17 
begro. 40%) hat biefeti Befchlufc gezeitigt. 

Oarifoerelnburungeis jmlfdjett JUbritgrbera unb 
Ärbfitrrn. 


Ser Utpotatibt Arbeitsertrag im berliner ©enterbe 
erfährt roie im ©ergangenen, fo auch in biefem 3 afjre roieberum 
in bem trefflichen Berliner SahrBuch für £>anbel unb Snbuftrie 
(3ahrgang 1904)*) eine eingehenbe ©ürbigung. Sie Zrchiooer. 
roaltung beß Berbanbeß beutfcher ©eroerbegerichte hat Baß oon ihr 
mit $ilre ber ©eroerf|d)aften gefammelte Material über bie in Berlin 
i. 3- 190* geltenben ober neu gefchloffenen forporatioen Zrbeitß. 
oerträge ben Bearbeitern beß 3ahrbud)ß gur Berfügung gefteüt. 
©egenüber 26, bie baß allerbingß unooüftänbige Bergeichniß für 
1903 aufguroeifen oermochte, gähli baß Bergeichniß 1904 64 Ber- 
träge auf, 21 baoon ftnb im 3ahre 1904 neu gesoffen, Sie 
64 Bertrage oerteilen fich auf bie ©eroerbe roie folgt: 1 ßanbfchaflß. 
gärtnertanf, 4 in ber ©tein. unb ©laßinbuftrie, 8 in ben Metall, 
geroerben, 1 in ber $lan- unb 3 e Noerfertigung, 3 in ber Buch* 
tonberei unb Äartonage, 3 in ber Ikberbranche, je 1 bei ben 
Böttchern unb ben Bädern, 3 bei ber Brauerei, 3 bei M'ürfchnern 
unb ©dhneibern (barunter 1 für bie haußinbuftrieHen Müfcen- 
macher), 1 für bie ftäbtifchen unb prtoatcn Babeanftaltßroärter, 
18 in ben Baujeroerben, barunter je 3 für Maurer, ©lafer, 4 für 
güefenleger, 3 für ©tucfateure unb ©ipfer, 4 für bie polpgraphifdpn 
©erstatten, 1 für bie ©tempelfchneiber, 1 für ^anbelßarbeiter unb 
1 für bte Arbeiter ber Äonfumoereine. ©eit über 70000 Berliner 
Arbeiter (eß liegen nicht für alle ©eroerbegruppen 3 ahlenfd)äbunaen 
oor) roerben oon biefen Sarifoerträgen erfaßt: 53000 etroa in oen 
Baugeroerben, 8000—9000 in ben polpgraphifchen ©eroerben, über 
3000 bei ben ißapierarbeitern, roeit über je 1500 bet ben Brauern 
unb Metallarbeitern. Sie fleinfte tariflich beherrfdjie ©ruppe ift 
baß ftunftgeroerbe ber ©tempelfchneiber mit 40 Zugehörigen. 

Minbeftenß ebenforoichtig roie bie 3 a ht en Ber ber Sartfoer. 
tragßherrfchaft unterftellten Zrbeiiergruppen finb bie 3 a h^n ber 
aufjenfteheitben, nicht burd) bie forporatioeit Berträge gebmibenen. 
Seiber finb bie Zugaben f)iet natürlich noch unooQftänbiger alß in 
ber pofitioen ©parte. 3« Ben Baugeroerben roerben 4000 nicht 
tariflich inforporierte gemelbet, befonberß in ben Leihen ber 
Xöpfer, Bauhilfßarbeiter, ©ipfer unb ©lafer. Sie Maurer finb 
fo ftrantm organiftert, ba& fyitx faft feine Sarifoeräd)ter gu nennen 
finb. ©benfo fdjroad) ift beren 3 iff cr in bctt polpgraphifcheu 
Berufen, roo fie eigentlich nur unter ben Sichtbrucfern nod) eine 
Zolle fpielen. ©rbrüdfenb grofe aber ift baß $eer ber Sariflofen 
nachmeißlich in ben MetaÖgeroerben. Sie ©rünbe finb befamtt. 
Biß oor gang furgem roieß ber Berbanb ber i)JcetaHinbitftrieHen 
jebe Berhanblungßgumutuug beß Metaßarbcitcroerbanbeß fdjroff 
ab. ©rft in ben lebten Sagen fcheinen bie Rührer ber Zrbeitgeber 
baß gfalfche biefer abfolutiftifchen ©eroerbepolitif etngefehett gu haben 
unb ftch, roie in Berfammlungen unb 3^itungen ber Zrbeiter erflärt 
roirb, gu einer Bertragßberatung geneigter geigen 511 roollen. 

lieber baß 3nftanbefommen ber Sarifoerträge liegen in 53 
gäHen Zngaben oor. Sie Berbienfte beß ©eroerbegerichtß alß 
(Sinigungßamt bei ber Znbahnung ber tariflichen Bereinbarungeu 
halten bett prioaten Bemühungen ber Drganifationßleiter unb Ber- 
trauenßleuten ber Zrbeüerfchaft baß ©leidjgeroidjt; auf eintgungß- 
amtlichem ©ege famen 27, auf au&eramtlldjem ©ege 26 Berträge 

*) Bericht ber Zlteften ber Äaufntnunidjaft oon Berlin. 
Banb 1, Berlag oon ©eorg Zeimer, Berlin 1905. 


ju ftanbe. 3n 14 biß 15 Fällen, alfo in einer fe£>r geringen 
3ahl/ gingen ©tretfß bejro. einmal eine Zußfperrung ben Bertragß. 
abfchlüTfen oorauf; in Berlin alfo, bem ©ifoe gut bißjipliniertcr, 
mächtiger Drganifaliotten, haben ftch Bie Sarifoerträge tatfächlid) 
nicht nur alß Sriebenßftifter, fonbern, maß ja oiel roertooller ift/ 
alß Srtebeitßerhalter hecoorragenb beroährt. Saß bezeugen auch 
bie Zntroorten auf bie Srage, ob ber Sarifoertrag ohne Äonflifte 
oon beiben ©eiten aufrecht erhalten roorben ift. Zur 3 Zuß. 
fperruttgen, 2 ©treifß unb eine ohne Zrbeitßeinftellung oerlattfene 
Öohnberoegung fanben im Bereich ber tariflich georbneten ©eroerbß. 
jroeige ftatt, unb groar im Baugeroerbe. Zuf tariflid) nicht fo gut 
oorbereitetem Boben, roie ihn Berlin mit feinem ©inigungßamt 
herangebilbet hat, ünb bie Sarifoertragöfchlüffe ohne oorauf. 
gegangenen Sfampf oiel feltener. 

3ür bie Beroollfommnung ber Sarifoertragßlechnif fpricht eß, 
ba& mir bei 7 Berträgen feine ©chiebßinftanj, ©chiid)tungß. 
fommiffion ober bergl. oon ooruherein gefchaffeit roorben ift, um 
©treitigfeiten auß bem Berträge im Meinte gu erftiefen. Safe biefen 
©chlichtungßfommifrtonen bie Zufrechterhallung beß 5ri e Bcnß 
roefentlich ju banfen ift, ^ebt baß Berliner 3>ah*buch außbrüdflich 
heroor. Sie ©eltungßbauer ber Sarifoerträge fchliefelidh geugt 
auch bafür, mit roelchem Bertrauen man ber auf Berftänbigung 
gleichberechtigter Parteien gegrünbeten Regelung ber Zrbeitßoerhält. 
niffe begegnet. Berlragßfchliefjungen auf 3 unb 4 3ah*e finb, aang 
abgefeben oon ber 5 jährigen Sauer ber Buchbrucfertarifgemeinfqaft, 
tti^tß Zufeergeroohnltcheß; ja ber 3imnterertarif läuft über 5% 
3ahr, feit Zuguft 1899. Zuf oierjährige Sauer abgefteQt ift ber 
Srahtarbeitertarif, auf breijährige ober annäljernb breijährige bic* 
jenigen ber ßanbfdjaftßgärtner, ber Zahler unb Srahtfpinner, bie 
beiben ber Buchbinber, ber ©eifjgerber, ber Zohrleger, ber Zamrner, 
ber ßiehtbruefer, ber ©hemigraphen unb Äupferbruder unb ber ber 
§anbelßarbeiter. Zuf unbestimmte ©eltungßgeit ftnb nur in groei 
©eroerbejroeigen Berträge abgefchloffen. 

©eiche Zolle bie forporatioen Zrbeitßoerträge im Berliner 
©eroerbeleben gu fpielen beginnen, baß begeugt bie Satfache, ba& 
ber ©irtfchaftßbericht ber Zlteften ber $aufmannfchaft ihnen 
eine fo ausführliche Sarftellung gu teil roerben lä&t. Bon einer 
befonberen ©mpfehlimg biefer Methobe gur Zegelung ber Zrbeitß. 
oerhältniffe hat ber Bericht im ©egenfafc gum Borjahre abgefeben; eine 
grüllß fpmpathiereichfter Äunbgebungen aber auß ben oerfd)iebenften 
Berliner ©efchäftßbranchen — eß feien nur Bau-, Brau, unb 
neuerbtngß aud) baß $olggeroerbe hcraorgehoben —, roäre gerabe 
auß bem lefeten 3 ah« gufammengufteHen geroefen. Sreilich, biefe 
s ßarabe empfehlenber 3 eugniffe erübrigt ftd^ mehr unb mehr: benn 
ber Sarifoertragßgebanfe marfchiert, unaufhaltfam, allen juriftifdjen 
gaüftriefen, allem gabrtfabfolutißmuß gum Srofe. Zur bie ftetß 
reoolutionäre Sedjnif unb bie lleberfpannung beß „llnionißmuß" 
fann ihn hemmen. 

Zmtlicbe Znerfettumtg ber Bi^brudei tartfgemeinfd)öft tu 
Bauern. Zach bem Borgange anberer ©ingelregterungen unb 
einiger Zeichßbel)örben hat baß baperifche ©taatßminiftertum beß 
föniglichen §aufeß unb beß Zeu&ern geg. greiherr o. ^oberoilß 
unterm 4. gebruar b. 3- an bie Regierungen folgenbe Berfügung 
erlaffen: 

Sie [amtlichen 3ioilftaatßminifterien unb baß fönigltdje ,tn<gß. 
minifterium haben mit Züdftcht auf ben großen Umfang ber Sarif- 
gemeinfehaft ber beutfdjfn Bu^brucfer unb ben wohltätigen ©tn- 
flu&z ben biefe ©emeinfehaft auf bie Crbnung beß Ber- 
hältniffcß groifchen Unternehmern unb Zrbeitern übt, 
oereinbart, entfprechenb bem in ber ©ifeuug Ber Kammer ber Zb- 
georbneten oom 21. ?uli o. 3* angenommenen Zntrag, bte ihnen untet' 
ftedten Beljörben mit Zttroeifung bahin gu oerfehen, bafj Srudanfträge 
beß ©taateß in ber Zegel nur an foldje Srucfereien ocr- 
geben roerben [ollen, welche ben oom Seutfdjen Bud^brudter. 
oerbattb mit ben Bringipalen oereinbarten Sartf an = 
genommen haben. Sie fönigltdjen Zegierungen roerben h tot ach 
im ©inoerftänbniffe mit bem föniglicfjen ©taatßminiftertum beß gnnerit 
beiber Abteilungen beauftragt, bet ber Bergebung ftaatltcher Srutf» 
Aufträge ttt ber Zegel nur tariftreue Srucfereien gu 6erücf|tdjtigen. Stc 
Abgabe amtlicher gnferate att Sagcßblätter gilt nicht alß Srucfauftrag 
beß ©taateß. Sie oon ber iarifgemctnfchaft nidjt attgehörigett 
Srucfereien ohne amtlichen Auftrag bergeffellten gormitlare bi'trfen nur 
noch biß 1. oanuar 19<>6 begogen tuerben, foferrt biefe Betriebe ftch ber 
Sartfgenteinfdjaft nidjt nachträglich anfdjlteben. Sie fönigliche Ze- 
gierungen roerben beauftragt, bie unterftellten ©taatßbehörbeu ent- 
fpredjenb anguroetfett mtb ben ÖJemeinbebeljörben etn entfprechenbeß 
Berhalten bei ber Bergebung gcmeinblid)er Srucfaufträge gu empfehlen. 

Siefer fehr erfreulichen Maßnahme roirb hoffentlich Balb bte 
cjcitereüe Berfügung ber bapertfehen Zegierung folgen, bah überhaupt 
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bei allen ©taatSaufträgen bie in darifgemeinfcßaften geeinigten 
Unternehmer unb Arbeiter in erfter ßinie berücfficßtigt werben 
füllen. 


Äfcetto* mtb Ättslprirrtiitgen. 

die gegenwärtige Sage int Rußm*ier. die Berßanblungen, 
bie gum Befcßluß ber Beenbigung beS ©treifs führten, finb in bem 
Ärtifel „SBaffenftillftanb" non unferem Bericßierftatter im ©treif* 
gebiet gefcßilbert roorben, nacßfteßenb ßanbelt es ftcß barum, noeß 
einige SCalfad^en gu regiftrieren. der Wortlaut ber non ber dele* 
giertennerfammlung befcßloffenen Refolution mar ber folgenbe: 

*3n (Erwägung, baß ber $errenftanbpunft beS BereinS für bie 
Bergbaulichen Sntereffen bureß biefen Kampf in näeßfter Seit noch nicht 
gebrochen roerben fann unb bie SBerfSbefißer naeß wie uor Berßanb* 
Iungen mit ber ©tebener-Kontmiffion ablehnten; in fernerer (Erwägung, 
bah burch bie SBeiterführung beS Kampfes baS gefamte SBirtfdfjaftSleben 
einer unermeßlichen (ErfcßiMerung auSgefeßt märe, glauben mir an bie 
OpfermiDigfeit ber Bergarbeiter roie ber ©efantfarbeiteifdjaft feine 
höheren Anforberungen «eilen gu bürfen. 3m §inblicf baranf, baß 
nahegu bie gefamte öffentliche Meinung auf feiten ber ftreifenben Arbeiter 
fteht unb bie Regierung, gebrängt burch bie impofante Kunbgebung ber 
Bergarbeiter, im Reichstage bereits ©efeßentroürfe, betreffenb Arbeits- 
fammern unb bie Rechtsfähigreit ber BerufSoereine angefünbigt foroie 
bie feit mehr als einem Sahrjehnt oerfprocßfne Reform ber Berggefeß* 
gebung auf baS befiimmtefte gugefagt hat, in melier 1. bie ©cßidjigeit 
gefeßlicß geregelt, 2. baS Ueberfcßichtemoefen nerboten begro. ein- 
gefcßränlt, 3. bie KnappfcßaflSfaffe oerbeffert, 4. baS SBagennuüen per- 
boten, 5. bie oielen unb hoh en ©trafen befeittgt, 6 bie ArbetterauS* 
fchüffe allgemein eingeführt merben, befdhließt Die Konfereng ber dele¬ 
gierten ber oier Berbänbe, bie Arbeit morgen toteber aufgunehmen. 
©oUten bie Besprechungen, bie man ben Bergarbeitern mäfjrenb beS 
Kampfes feitenS ber ©taatSregierung gegeben hat, nicht erfüllt, bie Be- 
fajiperben unbeachtet, bie Sßißftänbe im Bergmerrsbetriebe in alter SBeife 
fortbeftehen bleiben, bann behält fuß bie Bergarbeiterfchaft oor, fo ein¬ 
mütig, mie fie brn Kampf geführt, aufs neue roieber ben Kampfplaß gu 
betreten, um bie (Erfüllung ihrer berechtigten gorberungen gu ergmingen. 
die Bergarbeiter perpflidjten fich, bie ©tärfung ihrer Crganifation energtfcß 
gu betreiben, um jebergeit für einen neuen Kampf gelüftet gu fein." 

der gegen biefe Refolution oon ben Arbeitern guerft erhobene 
SBiberfprucß entfprang gumeift ber augenblicflicßen Erregung. 3n 
ben am 11. unb 12. b. MtS. abgehaltenen gaßlreicßen Bergarbeiter* 
oerfammlungen mürbe, wenn auch erft nach langen, gum deil feßr 
erregten debatten, bie Refolution burchroeg angenommen. Born 
13. b. MtS. an haben fich Arbeiter in ben meifien Reoieren 
mieber foroeit gur Arbeit gemelbet, baß ber Betrieb in gewohnter 
SBeife burcßgefüßrt merben fann. AHerbingS muß abgeroartet 
roerben, rote bie 3ecßenperroaltungen fich S« ber SBieberaufnaßme 
ber Arbeit fteOen unb roie weit fich Rachrichten aus bem 
©treifgebiet bewahrheiten, baß an oerfthiebenen ©teilen umfang, 
reiche (Entlaffungen unb Maßregelungen oorgenommen, an anberen 
an bie Arbeiter baS Anfinnen geftellt worben fei, fuß mit weit* 
aeßenben Soßnfürgungen einoerftanben gu erflären. die oon per* 
fcßiebenen ©eiten bei ber ©treifleitung nach &iefer Richtung hin 
einlaufenben Klagen oeranlaßten bie ©tebener-^ommiffion, an bie 
RegierungSpräfibenten pon Arnsberg unb düffelborf foIgenbeS 
delegramm gu richten: 

„die am 9. gebruar ftattgehabte Reoierfonfereug ber delegierten 
ber auSftänbigen Bergarbeiter beS RuhrreoierS befcßloß, bie Arbeit 
roieber aufgunehmen. ©ie hat bamit bem SBunfcße @r. (Ergellem beS 
ReichSfanglerS entfprochen. Bei ber heutigen Melbung gur (Einfahrt 
würbe ben Arbeitern auf mehreren 3ecf)en maffenhaft bie Abfeßr ein- 
gehänbigt. das führt gu großer (Erregung unb es ift beSbalb bas 
fchlimmfte gu befürchten. SBir bitten beSbalb (Ero. fcoeßrooßlgeboren, 
bet maßgebenber ©teile babin roirfen gu wollen, baß biefe Bropotottonen 
unterbleiben.“ 

demgegenüber ließ ber bergbauliche Berein erflären: 

„die Behauptung, bie geeßen beS ßiefigen ReoierS beabfießtigen, 
mit einer planmäßigen maffenhaften Ableßr Oon Bergleuten oor- 
gugeßen, ift frei erfunben. die gecßenoerroaltungen finb, roie es bie 
regelmäßige golge eines jeben ©treifs non längerer dauer ift, nicht 
in ber Sage, fofort nach Beenbigung beS AnSftanbeS bie Beleg- 
feßaften iit alter ©tärfe roieber angulegen. die ©treefeu unter Sage 
müffen gunächft roieber aufgeroälügt unb in betriebsfähigen guftanb 
gebracht roerben, ehe mit ber Arbeit oor Drt unb mit ber eigent¬ 
lichen Gewinnung pon Koßle begonnen roerben fann. Bei biefen 
Aufraumungsarbeiten ift aber felbftperfiänblich nur ein 2eil ber 
Belegschaften, unb auch biefer nur im ©cßicßtloßn befcßäfttgt. (Sbenfo 
natürlich ift es, baß es auf ber einen ©rube längerer 3eit bebarf als 
auf ber anberen, um ben orbmtngSmäßigen guftanb roieber ßrrguftellen." 

Slm 13. gebruar hat bie ©iebenerfomtniffion ber Arbeiter an 
ben ReichSfangler foIgenbeS delegramm gefanbt: 


„die SBieberaufnaßme ber Arbeit ift jeßt fogufagen auf 
ber gangen Binie erfolgt, die auSftänbigen Bergleute finb bem 
Rufe ihrer BertrauenSleute gefolgt. SBir bitten nunmehr (Ero. (Ejgelleng, 
bie Herren BergroerfSbefißer gu ben in SluSficht gefteQten weiteren 
Berfanblungen gütigft geneigt machen gu wollen." 

3 ngroif<hßn roirb pon oerfchiebenen ©eiten barauf hingeroiefen, 
baß nach Beenbigung beS ©treifs bie UnterftüßungSfammiungen 
mit permehrter (Energie fortgefeßt roerben müßten, oa ber eigent¬ 
liche Rotftanb jeßt beginne, roo bie Arbeiter ihre Mittel aufgegehrt 
ßäiteu, bie Staffen ber Drgantfationen leer feien, bie erften Böhne 
aber früheftenS nach 2—3 SBocßen gur SluSgahlmtg gelangten. 3« 
einem Aufruf beS SturatorS unb gahlreicßer Brofefforen ber Uni* 
perfität Bonn roirb an bie Bepölferung bie Bitte gerichtet, fich bureß 
©eroäßrung pon ©penben an ber ßinberung ber gu erroartenben 
Rot gu beteiligen, ^lucß ftäbtifeße Störperfcßaften haben fieß an ber 
Bewilligung oon Unterftüßunaen für bie Bergarbeiter beteiligt, fo 
hat bie ©tabt gfranffurt auf Befcßluß beS MagiftratS unb ber 
©tabtoerorbneten 15 000 „fc bewilligt, der Starbinal-drgbifcßof 
oon Stöln ßat abermals 1000 JL gefpenbet. 

3u ber gefeßlicßen Regelung beS BergarbeiterfdßußeS hat ber 
Minifter für ^anbel unb (bewerbe am 11. b. Mts. im preußifeßen 
Rbgeorbnetenhaufe erneut (Stellung genommen unb auf bie Anfrage, 
roann bie Borlegung ber Rooeüe gu erwarten fei, fieß baßin ge¬ 
äußert, baß er einen beftimmten dermin noeß nießt nennen fömte, 
baß er aber erwarte, im Saufe ber SBocße eine Rooelle bringen 
gu fönnen gu § 65, bie aus ber 3 ec ft cn f*^tt€gunQöfonuniffton bureß 
einftimmigen Befcßluß geroünfeßt roerbe, unb baß furg barauf 
aueß bie anbere RooeSe oorgelegt roerben fönne. Sluf eine weitere 
Anregung führte ber Minifter ferner aus, baß er bie 3afammen- 
faffung aller änberungen in einer großen Rooelle nießt für 
roünfcßenSroert eraeßte, (ES ßanble fieß gunäcßft um eine Reiße 
brennen ber fragen, bie guerft erlebigt roerben müßten, bie aber 
nießt mit noeß anberen in einer großen Bortage gufammengefaßt 
roerben bürften, ba fonft eine ©effion faum auSreicßen bürfte, um 
biefe Borlage gu erlebigen. darum roerbe gunäcßft eine Umgeftal* 
tung ber §§ 65 unb 156 ff. beS BerggefefceS in Borfcßlag gebracht 
roeroen, bureß bie baS Berfaßren über bie eoentueQe @ntgießung 
beS BergroerfeigentumS reformiert roerben folle, roonaeß bie Reu* 
orbnung ber arbeitSoerßältniffe an bie Reiße fommen foüe. Racß 
(Erlebigung biefer bringenbften fragen müßte bie Snangriffnaßme 
ber weiteren ins Sluge gefaßt roerben, roobei er eS für bie bnnaenbfte 
Aufgabe ßalte, baS bereits fertig oorliegenbe ©efefc über bie Änoerung 
ber ^nappfeßaftsfaffen noeß in biefer ©effion eingubringen. Qn 
3 ufammenßang hiermit fei barauf ßingeroiefen, baß ber beutfeße 
CanbroirtfcßaftSrat in ber Berfammlung oom 9. b. MtS. fieß in einer 
Refolution für Berftaatlicßung beS ©teinfoßlenbergbaueS in bebingtem 
Umfange, nämlicß inforoeit auSgefprocßen ßat, baß ber ©taat in 
Rotfäüen ben für bie Sliifrecßterßaltung beS (EifenbaßnoerfeßrS er* 
forberlicßen $oßlenbebarf auf feiner görberung beefen unb im übriaen 
bie geftfeßung ber Äoßlenpreife unb bie fonftigen ben Betrieb oer 
Kohlengruben betreffenben (Einrichtungen in auSfcßlaggebenber BBeife 
beeinfluffen fann. der BanbroirtfcßaftSrat erblidft m ben non ber 
preußifeßen ©taatSregierung in SSuSfießt genommenen gefeßlicßen 
Maßnahmen ein roirffameS Mittel, bie 3«tereffen ber Slllgemeinßeit 
roie ber beutfeßen ßanbroirtfcßaft gegenüber bem Brioat-Koßlenbergbau 
gu fießern unb gu perßinbern, baß leßterer fieß gu einem Brioat* 
monopol auSgeftaltet, bem naeß STnfxcßt beS beutfcßen'ßanbroirtfcßaftS* 
rats mit allen gu ©ebote fteßenben Mitteln entgegengutreten ift. 

die enbgfiltige flbrefhnniig über ben Kampf im Krimmitfißatteir 
dfjiilflewerbe, ber aus fleinen (Etngelftretfs gu einer MaffenauSfperrung 
geführt hnt/ ift kßt oom BerbanbSoorftanb beS deutfehen deyttlarbeiter- 
perbanbeS befanntgegeben roorben. hiernach betragen bie ©efamtfoften 
1 146 629,8» M benen eine (Einnahme pon 1 223 275,44 M. gegenüber* 
fteßt, [o baß ber ©tTeif einen Ueberfchuß pon 77 645,e* J4. ergeben ßat. 
der BerbanbSporfißenbe bemerft ßiergu, baß bie Angaben, ber dejttl* 
ajrbeiternerbanb ßabe 300 000 JC perbient, infofent irrtümlich feten, als 
für bie Maßregelungen unb infolge baoon, baß ber Betrieb nach bem 
©treif lange Seit faum gur §älfte aufrecht erhalten roerben fonnte, noeß 
ritnb 216 000 M. gu gahlen waren. Bei ben (Einnahmen finb gu oer* 
geichnen 11 846,us «4t aus bem SuSlanbe unb 208 271,18 M. oom dejtil- 
arbeiteroerbanbe felbft, foroie birefte 3ufenbungen in Krimmitf^au 
141 996,46 UL der übrige (Einnabmebetrag oon 861 161,78 JC ßnb 
außerorbentlidbe unb freiwillige Beiträge geroefen. Än Unterflüßungen 
finb allein faft 1 100 000 JC. gegahlt roorben. 

©iretfS u«b Hrmeitinitcrftüßuttg. 3u einem in Rr. 12 ©p. 300 ber 
„©og. ^rajiS" unter biefer Ueberfcßrift oeröffentlichien Ärtifel, ber Bor* 
gänge in ?ladjen beßanbelt, feßreibt uns ber Borßßenbe ber bortigen 
äHgemeinen ÄrbeitSnacßroeiSanftalt (bie naeß ißren ©aßungen nießt unter 
fommunaler Berroaltung fteßt, fonbern oon einem BereinSoerbanb non 
Arbeitgebern unb Arbeitern gegrünbet roorben ift): es fei ni^t rießtig, 
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baj mm Meter Änftalt ber Ärmenoerwaltung SWtttetlung gemalt 
worben fei, Die glrma $. & $. fudje ©eher. (Sin foldjed Berhalten 
ftänbe in ©tberfprurf) mit ben Safcungen, beren § 15 folgenbeS oor- 
fdjreibe: „Bei HrbettSeinfteQungen unb HuSfperrungen fleQt bie HrbettS- 
nadjweiSanftalt ihre Xätigfeit für ba$ beteiligte Sefchäft ober ben be- 
teiligten HrbeitSgroeig ein." Biefe Bcftimmung fei bid^er bei aQen 
in Hachen eingetretenen HrbeitSeinfteQungen ftreng beobachtet roorben. 
So bie Berichtigung, ber mir gerne Naurn gewähren. wobei mir aber 
bemerten, bafc ber Berfaffer jene« HrtifelS fich auSbrüdltch auf bie un- 
roiberfprodjen gebliebenen Angaben ber freffe berufen batte. Sin bem 
in jenem Hrtitel behanbelten fringipienfragen wirb burdj biefe einen 
Nebenumfianb betreffenbe NuhtigfteÜung nicht ba$ minbefte geänbert. 


Atbetterfityttfe. 


B ireiSattSfdjmbe» gur Befämpfuug ber Bieigefahr* 

I. 3ur mirlfamen Befämpfung ber BergiftungSgefahren, 
welchen Die Arbeiter bei ber görberung, Hufbereitung, Verhüttung 
unb Berwenbung beS Bleis unb feiner Serbinbungen auSgefefct 
Rnb, wirb eine $reisbewerbung unter folgenben Bebingungen auS- 
gef cf) rieben: 

ds füllen guerfannt werben: 

1 . din frei« oon 5000 M für bie befte Schrift über bie 
Befestigung ber Bleigefahren bet ber Sorberung unb Hufbe- 
reitung oon Bietergen unb bleihaltigen drgen. 

2. ditt $reiS oon 10 000 JC für bie befte Schrift über bie 
Beteiligung ber Bleigefahren in Bleihütten. 

3. 3 roe t greife, unb gwar: ein erfter frei« oon 2500 Jt, 

ein gweiter Breis oon 1500 * 

für bie beften Schriften über bie Befeitigung ber Bleigefahren bei 
ber chemifchen Berwenbung oon Blei in Bleifarben* 
werfen, Hffumulatorenfabrifen u. bgl. 

4. Bier greife, unb gwar: ein erfter $rei$ oon 1500 c 4t, 

ein gweiter Breis oon 1000 * 
gwei Dritte greife oon je 750 - 

für bie beften Schriften über bie Bermeibung ber Bleigefahr im 
bewerbe ber Hnftreicher, SRaler, ßaefierer u. bgl. 

5. Bier greife, unb gtoar: ein erfter Breis oon 1500 Jt, 

ein gtoeiter Breis oon 1000 * 
gwei Dritte greife oon je 750 - 

für bie beften Schriften über bie Befeitigung ber Bleigefahr in 
©ewerben, in Denen Blei unb Bleifabrifate in gro&em 
SRafee gum Berbrauch gelangen, wie in Schriftgießereien 
unb Buchbrucfereien. 

II. 3u ben eingureichenben Arbeiten ift ber Urfprung ber 
Bleioergiftung in fchematifcher ©eife angugeben unb gwar Derart, 
bafo ber gange BrobuftionSgang befchrieben unb bie Gefahren, bie 
innerhalb jeber Betriebsabteilung, auch auf bem Transport ufw. 
beftehen, genannt werben. Huch fonftige Urfadjen ber Bleioergif¬ 
tungen ftnb angugeben, g. B. gu lange unauSgefefcte Hrbeit an Den 
für bie Arbeiter gefährlichen HrbeitS)teüen, mangelnbe Neinlichfeit, 
mangelhafte Unterweifung unb Nachläffigfeit ber Arbeiter, mangel¬ 
hafte drnährung unb unrationelle ßebenSweife, fowie ungefunbe 
SohnungSoerhältniffe ber Arbeiter. Hnfnüpfenb an bie Sd)il- 
berung ber eingelnen Gefahren finb bie Mittel gu ihrer Bermeibung 
angugeben. 

III. Bie Sorfchlage müffen bie Ntöglichfeü ber Befeitigung 
ber Bleigefahren in ht) 0 ienif<h, technifch unb wirtfchaftlich einwanbs- 
freier ©eife barlegen. 

IV. Bie ©efahren finb foweit wie möglich nach SHaffen abgu- 
ftufen, Damit erfichtUch werbe, in welchen Betriebsabteilungen unb 
unter welchen Berhältniffen bie hofften, geringeren unb geringften 
(Befahren oorhanben ftnb. 

V. Bei Borfchlägen für Neueinrichtungen ober BetriebSoer* 
änberungen finb bie ÜRehr- ober Nttnberfoften, bie baburch ent* 
ftehen, ungefähr angugeben, g. B. bei Borfchlägen für mechanifche 
Einrichtungen anfteUe oon #anbarbeit bie Soften ber mafd)ineüen 
Einrichtung fowie ber hierfür erforberlichen Hmortifation unb 
3infen, auf ber anbern Seite bie baburd; erfparten ßöhne ober 
fonftwie erhielten drfparniffe. Huch finb bie Borteile gu berücf- 
fichtigen, bie Durch &en ©egfaE beS häufigen HrbeitSwechfelS, Durch 
§erangiehung eines tüchtigen HrbeiterftammeS unb Durch bie 
Steigerung Der HrbeitSleiftungen ergielt werben. 

VI. dS ift wünfchenSwert, bafc Die Hrbeiten in ©eiterent- 
roicfelung ber beftehenben BerhütungSoorfchriften aller Staaten 
foW>e ©efefceS*, BerorbnungSentwürfe ober Hnregungeit für bie 
Sermaltung enthalten, welche in Burchführung ber oon ben Breis* 


bewerbern gemachten Borfchlägen erlaffen werben mufjten; biefe 
fönnten auch furge Nterfblätter gur Serljütung ber BergiftungS- 
gefahr enthalten, bie fidj gum Hnfchlag in ben ©erträumen, Bau* 
fteüen ufw. eignen. 

Bie beftehenben ftaatlichen BerhütungSoorfchriften finb in bem 
Sammelbanbe: „©efunbhcitSgefährliche Snbuftrien", 3ena, ©.gifcher 
1903, unb im „Bulletin beS internationalen HrbeiiSamteS", 1901 
bis 1904, enthalten. Ber Sammelbanb befinbet ftch in ben nach- 
ftehenb oergeichneten Bibliothefen unb ift oon benfelben auf ©unfeh 
ben BrriS&rroerbern gur Berfüguug gu fteHen: 

Hachen, Bibliolhef ber techmfchen Sochfchule. 

Berlin, ftönigl. unb UnioerfitätSbibliothef. 

Beuthen, StabtbibUothef. 

Breslau, Äönigl. unb UnioerptätSbibliothef. 

Eharlottenburg, Bibliolhef ber tedjnifdhen $od)fchule. 

Bresben, Bibliolhef ber ©ehe-Stiftung. 

Büffelborf, SanbeS- unb StabtbibUothef. 

Hamburg, 51ommergbibliothef. 

jföln a. Nh-/ StabtbibUothef. 

VII. Bie oon jebem SrriSbemerber aufgeftellten Borfchläge 
Rnb am Schluffe ber oon ihm eingereichten Schriften in flarer 
Ueberftcht gufammengufaffen. 

VIII. Bie Hrbeiten fönnen in beutfeher, frangöfifcher ober 
englifcher Sprache abgefajjt fein unb müffen, mit einem Ntotto oer- 
fehen, bis gum 31. Begember 1905 bei bem internationalen HrbeitS- 
amt in Bafel eintreffen. 

3 n einem oerfiegelten Äuoert, mit bem gleichen Stotto, unb 
mit ber Huffchrift „Name beS BerfafferS" oerfehen, ift bie genaue 
Hbreffe beS HutorS angugeben. 

IX. Nach bem 31. Begember 1905 werben BreiSfchriften nicht 
mehr gum Bewerbe gugelaffen. 

X. BaS Snternationale HrbeitSamt erwirbt Durch bie 3«- 
erfennung beS B*ei|eS baS digentumSrecht an ben preisgefrönten 
Hrbeiten, es ift inbeffen berechtigt, ben Hutoren bie Seröffentlichung 
gugugeftehen. 

XI. Bon bem ©efamtbetrage oon 27 000 M, welcher gur 
BreiSoerteilung gur Berfügung ftept, ftnb Diejenigen Beträge, welche 
baS BrriSrichterfolIegium nicht guguerfennen gutfinbet, auf beffen 
Borfchlag gu anberen 3n>edfen Der Hrbeiterhpgiene oon ber 3>nter* 
nationalen Bereinigung für gefefeUchen Hrbeiterfchuh gu oerwenben. 

XII. Bie bis dnbe 3uni 1905 erfolgenbe BeröffentUchung ber 
Namen ber Sftitglieber beS B r ei^richt^follegiumS, fowie bie Be- 
tanntmachung ber drgebniffe beS fßreiSauSfchreibenS erfolgt für 
Beutfchlanb in ber „Sogialen Bra^iS", ber „töln. 3t0 ", Der 
„ßfranff. 3 tg." 

Hüe 3uf<hriften unb Senbungen finb an baS 3nternationale 
HrbeitSamt in Bafel gu richten. 

Suter nationale Bereinigung für gef etlichen Hrbeiterfchufc. 

3m Huftrage: 3uternationaleS HrbeitSamt. 

3m Beratung oon Bletmeigfchnhoorfchriften int 9teichSamt leS 
3nnem, bie am 24. unb 25.3anuar unter Dem Sorftfc beS ©inifterial- 
bireftor dafpar unb unter Ntitwirfung beS ©eheimrats Sprenger, 
fowie oerfchiebener anberer ^erreit oom NeichSgefunbheitSamt unb 
Der ©ewerbeinfpeftion ftattfanb, waren 15 Ntalermeifter unb 12 
©ehilfen, baoon 10 organifiert, gefaben worben, dine BiSfuffioit 
über ein oottftänbigeS Bleiweißoerbot würbe oon oornherein auf 
©unfeh ber NegierungSoertreter auSgefchieben. (BaS ift angeftd)tS 
ber Äunbgebungen ber Ntalermeifterinnungen — „Sog. BrayiS" 
Sp. 462 — niept gu rechtfertigen.) Bie Beratung befdjränfte ftch 
blo& auf ben BunbeSratSentmurf. Heber § 2, ber bas Hnreiben 
oon Bleiweip unb oon größeren Mengen anberer Bleifarben mit 
ber £>anb bei oöfligem HuSfchlufj ber jugenblichen Hrbeüer bis gu 
18 3ah*en oerbietet, entfpann ftch eine lebhafte Bebatte. Bie 
Nteifter erflärten eS für unerhört, bafj ftatt beS ßehrlingS nun 
wohl gar ber ©eifter felber gum Hnreiben ben ßäufer in bie §anb 
nehmen fotte; ein folcheS Berbot würben fte niemals beachten; bie 
©ehilfenuertreter forberten oöHigen gortfall beS HnreibenS mit ber 
£>anb bei aQen Bleifarben. Bei bem Berbot beS BrocfenfchleifenS 
oon Bleianftcichen ftanben bie Hnfichten oon SMftern unb ©ehilfen 
wieber in fcharfem ©iberfpruch. Bie ©ehilfen forberten baS Berbot 
auch für uicht fertige, frifefje Hnftriche, weil aud) hier ftarfe Staub¬ 
entwicklung eintrete, währenb bie B?eifter baS Napfchleifen als 
fchäblid) für baS gu ftreicfjenbe §olgwerfftücf erflärten nnb eS für 
ben fd)leunigen Schiffs an ftridj in ben ©erfftätten ber Neebereien 
als unanwenbbar betrachteten. Bie Borfdjriften beS § 4 über bie 
HrbeitSfleibung würben gegen ben dinfpruch Der Nteifter oon ben 
NegierungSoertretern auSbrücflich als eine Borfchrift für bie Hrbeit- 
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geber interpretiert. SDie BereitfteEung eineg EBafcp* unb Anfleibe* 
raumS (§ 5) erfepien ben EReiftern niept blop bei Ißrioatarbeiten, 
fonbern felbft bei Neubauten als unangängig, roäprenb bie ©e* 
bilfen über bie Beftimmungen beS ©nirourfs pinauS foldje Zäunte 
bei Ausführung jeglicher größeren ERalarbeit forberten. Auep Bürften 
unb ©anbtücper fträubten fitb bie EReifter gu liefern; leptere mürben 
als garblappen oerroenbet, roaS bie ©epilfen beftritten, fofern bie 
EReifter nur befonbere garblappen, roie gehörig, gur Verfügung 
fteHen mürben. ®ie Beftimmung über Scpupfeifen gegen SBleigift 
mürben faEen gelaffen, meil noch feine berartige Seife ejiftiere. 
2)ie in § 6 geforberte Belehrung ber ©epilfen über bie Bleigefapr 
burep bie Reiftet foE roefentlicp für bie oorübergepenben £UfS* 
arbeiter ©eltung hoben. Bet bem SRaucpoerbot für ERalarbeiten 
mürbe oieEeicpt baS Bfeifenraucpen außgunebmen [ein. ®en Slug* 
fcplup bleioerbäcptiger Arbeiter aus ber SBefcfjaftipung mit Blei* 
färben (§ 9) erflörie ein ©epilfenoertreter gmar pringtpieU als richtig, 
aber unter ben gegebenen Berpältniffen, angefiepts beS BerfagenS 
ber BerftcperungSgefepgebung bei BerufSfranfpeiten, als eine fernere 
Härte. 2>aS ERerfblatt mürbe in ber oorgelegten gornt gutgepeipen. 

$te ©riuciterung ber gabrifiitfpeftion in $reupen ift am 
10. b$. ERtS. bei ben ©tatsberotungen im AbgeorbnetenpauS gur 
Spracpe gefommen. ®er ©lat fiept im gangen oor, 29 SRegierungS* 
unb ©eroerberäle, 137 ©eroerbeinfpeftoren unb 12 etatSmäpige 
Hilfsarbeiter bei ©emerbeinfpeftionen. Keugefcpaffen finb 6 SteEen 
für ©eroerbeinfpeftoren, auperbent foE für ben SRegierungSbegirf 
ERarienroerber ein befonberer SRegierungS* unb ©emerberat ange* 
fteEt merben. Qn ber Debatte über biefeS Kapitel mürbe oon 
einem SRebiter beS 3 e nt™mS Abg. Sittarb bie SRotroenbigfeit 
einer Bermeprung ber ©eroerbeauffiebtsbeamten betont unb nameni* 
lieb ©rroeiterung unb Berfcpärfung ber Sluffic^t in ppgienifcper 
Begiepung als roünfcpenSroert begeiepnet. Bon bem Vertreter ber 
freiftnnigen BolfSpartei Dr. Hirfcp mürbe bie AnfteEung oon 
grauen als ©eroerbeinfpeftoren mit bem HimoeiS auf bie günftigen 
©rfaprungen in ©nglanb unb in ben 12 BunbeSftaaten, bie fiep 
biergu bereits entfd)Ioffen hotten, marm befürmortet. ©benfo be* 
grünbete ber SRebner feine Sorberung auf Hingugtepung oon 1 
Arbeitern als Affiftenten gur ©emerbeinfpeftion. Bon ber 
^Regierung mürbe ermibert, bap fte fortgefept beftrebt fei, bie 
3 apl ber ©eroerbeinfpeftoren gu oermebren. Hinficptlicp ber Sin* 
fteflung oon gabrifinfpeftorinnen fei ein Befcplup noch ni<pt 
gefaxt morben, ba bie mit grauen als ©eroerbeinfpefttonS-Affiften* 
tinnen gemachten Berfutpe noch nicht abgefchloffen feien. Auep bie 
grage ber 3 u 8 ' e ^oog oon Arbeitern gur ©emerbeinfpeftion fei noch 
nicht fpruepreif; es mürbe für folcpe Arbeiter febr feproer fein, 
ben Unternehmern gegenüber ihre Autorität gu mähren. — EBenn 
man bebenft, bap in oerfepiebenen fübbeutfehen Staaten mit ber 
Herangiepung oon Arbeitern gur ©emerbeinfpeftion bie beften ©r* 
fahrungen gemacht morben finb unb ebenfo bie AnfteEung oon 
grauen im AufficptSbienfie frd^ anberSmo bemährt hot, fo mirb 
man bie Begrünbung ber preupifepen Regierung für ihr ablehnen* 
beS Verhalten nicht als fticppaltig gelten Iaffen fönnen. EBarum 
benn gar fo gaghaft? 

$er Ärbeitcrfcpup in ber faepftfepett Battb» nnb gorftoirtfepöft fc^eint 
auf berfetben £öpe gu fteben roie ber preuptfepe, oon bem bie Ber-- 
panblungen beS DefonomiefoEegiumS foeben einen Begriff geben 
(„Sog. $rajtS" Sp. 492). Kacp bem jüngft erfchienenen Bericht ber 
Ianb* unb forftroirtfcpaftlicpen BerufSgenoffenfchaft für baS Königreich 
Sachfen mürben im Sah« 1903 oon 20 319 reoibierten Betrieben 
91,57 o/o als mangelhaft befunben. 3« 13 277 gälten muffte bie Berufs* 
aenoffenfepaft ©ntfebäbigung — 1 266 358 M. — gablen, gegen 11964 
gälle im Borjapre. 

3nr Befftmpfung ber Bleivergiftungen in ber nicberlänbifcpen 
Siamanteninbuftrie bot bie ^Regierung bafelbft einen $reis oon 
6000 ©ulben für baS befte ERittel guin ©inflemmen unb BerfteEen 
ber diamanten gefudpt, baS ber ©efunbpeit nicht fchäbüch ift, baS , 
für aEe gegenmärtig in §oEanb oorfommenben gormen ber 
$)iamantfcbleiferei brauchbar ift, beffen Slitroenbung oon ben in 
biefem gad^ auSgebilbeten Slrbeitern leicht gu erlernen unb beffen 
©infübrung unb ©ebrauch nicht mit großen Unfoften oerfniipft ift. 
BreiSbemerbungen fönnen bis gum 1. Januar 1906 eingereicht merben. 
Bisher merben gur ©inflemmung Baden aus 3ion* nnb Bleilegie* : 
rungen benupt, bei beren Berfcpleip fiep giftiger Bleiftaub entmicfelt. ; 

Slrbcitcrfrfjnbforberuugeu in Bulgarien. SluS Sofia mirb un^ 
gefchrieben: Sm 15. ©egember hat bie ©eneralfommiffion ber ©e* I 
merffepaften Bulgariens eine Petition an bie SRarobnoje Sobranje I 
eingereicpt, bie folgenbe Jeeps gorberuiigen enthält: j 

1. ©ine ©nquete ber Slrbeiteroerhältniffe in ben ^nbuftrieit be§ ! 
l’anbeS. 2)a es feine bulgarifcpe ©emerbeftatiftif gibt, fo ineip man 


niept, roie grop bie 3opl ber in ber Snbuftrie befepäftigten Arbeiter ift, 
roie fiep bie 3opt ber roeiblicpen gu ben männlichen Arbeitern oerpält, 
roelcpeS SUter fte paben, roelcpeS bie ÄrbeÜSbebingungen (SlrbeitSgeit, 
2opn, §ijgiene ufro.) finb. 

2. ©in Ctfefep für bie grauen* unb Kinberarbeit. 3« ben bul* 
garifepen ©efepen gibt es bis jept feine Beftimmungen, bie bieHrbeiter* 
oerpältniffe biefer Schichten ber Arbeiter regeln, roeber Borfcpriften über 
baS $Uter ber Kinber, noep über bie SRacptarbeit ber grauen unb ber 
Kinber. ®ie Ausbeutung biefer Arbeiterfategorien ift fepr oerbreitet. 

8. ©in ©efep für eine SonntagSrupe oon minbeftenS 36 Stunben. 
Bei ben jepigen ArbeitSoerpältniffen ift bie ununterbrochene Befcpäftigung 
ber Arbeiter in ben ArbeitSftätten ober ©efcpäftShäufern faft bie SRegel. 

4. ©rridptung oon ArbeitSnacproeiSämtern oon Staats* ober &e* 
meinberoegen. 

5. ©rrieptung oon ©inigungSämtern mit gleicher 3opl oon Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitern. 

6. ©rrieptung eines ArbeiterinfpeftoratS, geroäplt oon ber getoerf* 
fepafüicpen Kommiffion. 

2)tefe lepten brei 3oftitutionen foEen unter ben Kamen oon Ar* 
beitsfammern mit einer 3™trate in Sofia in aEen ArbeitSgentren 
im fianbe eingerichtet roerben unb ben bringenbften gorberungen ber 
Arbeiterfcpaft Bulgariens genüge leiften. 

S)ie ©eneralfommiffion ber ©eroerffepaften Bulgariens, bie 
biefe gorberungen eingereicpt haben, umfapt 2000 organifterte Ar¬ 
beiter. Aber 5870 Arbeiter paben bie Petition mit ihrer Unter* 
feprift unterftüpt. Eöie oerlautet, mirb fepon in biefer Seffion ber 
Kammer eine Borlage gur ^Regelung ber grauen» unb Kinberarbeit 
oon ber ^Regierung eingebraept merben. 

ffloWalirtecitiriiMungeti. 

©in BolfStoohlfaprtSamt in ^rcu^cn. $>ie Kommiffion beS 
preupifepen AbgeorbnetenpaufcS für BoifSmoplfaprt pat ipre Be* 
ratungen über ben Antrag 2)ouglaS auf bie bepörblicpe ©inridjtung 
eines BoIfSrooplfahriSamtS beenbet unb einftimmig befcploifen, bie 
Staatsregierung möge erfuept roerben, als bepörblicpe ©inritptung 
möglicpft balb gur görberung ber BoifSmoplfaprt in Slabt unb 
Öanb ein BolfSrooplfahrtSamt gu erriepten, bepufS ausgiebiger 
ERitroirfung beS fiaienelenients ipm einen ftänbigen Beirat angu» 
gliebern unb bie hierfür erforberlitpen ERittel im Staatshaushalts* 
etat bereitgufteEen. ®ap AbgeorbnetenpauS unb $errenpauS biefem 
Befcpluffe guftitnmen, ift angunepmen. S)ie Regierung pat tiotp feine 
binbenbe ©rflärung abgegeben. 

Snv gürforge für bie BJanberannen pat bie ©emetnbe* 
fotnmiffton beS preupifepen AbgeorbnetenpaufeS in Beratung beS 
Antrages oon Bobelfcpmingp befcploffen, bem Plenum eine 3Refo* 
lution gur Annapme gu empfehlen, burep bie bie Regierung gur 
Borlegung eines ©efepentrourfeS betreffenb ^Regelung ber gürforge 
für mitlellofe, arbeitSroiüige B3anberer aufgeforbert mirb. 2>urcp 
baS ©efep foE ben ^rooingialauSfcpüffen bie Befugnis gugefprocpen 
merben, mit 2 /3 ERaforität bie ©rrieptung oon Eöanberarbeitsftätten 
gu beftpliepen, an beren Koften bie s $rooing, bie Kreife unb bie 
^Regierung beteiligt fein foEen. 5)ie Beftimmung ber Drte, ait 
benen Eöanberftationen errieptet roerben, foE bem ^rooingialauS* 
fepup tiacp Anhörung ber guftänbigen Kreis au Sfcpüfje oerbleiben. 
3pre ©rrieptung foE nur an gröperen Orten erfolgen, gür bie 
Beförberung ber mittellofen BJanberer oon unb nadp ben EBanber* 
ftationen foEen oon bem preupifepen StaatSeifenbapnen ermäpigte 
Tarife geroäprt, ferner innerhalb ber Sßrooing tunlicpft eine 3 *ntral* 
arbeitSoermittlungSftefle errieptet merben. $>er 3npalt ber SRefo* 
lution entfpriept im mefentlicpen ben gorberungen, bie in Spalte 
243/44 ber „Sog. ^rajis" oon Sßaftor ERörcpen mitgeteilt finb. 

$er Pierte ^preSbericpt beS ERümpeiter SJRufenmS für Arbeiter* 
mopffaprtScinricptungeii ruft bie mepmütige ©rinnerung an ben 
aEgufrüpen Xob beS atn 28. Suni 1904 peimgegangenen 3 cn t*al* 
geroerbeinfpeftor Karl ^ßoeEatp, beS ERufeumSbegrünberS, aufs neue 
maep. ©in Kacpritf, ber feine ^ßerfönlicpfeit unb feine amtlicpen 
Berbienftc mit marmen EBorten mürbigt, eröffnet ben SapreSbericpt. 
Aus bem Betrieb beS ERufeutnS im S^pre 1904 mirb oermelbet, 
bap baS ERufeum niept nur nach ber 3apf feiner ©egenftänbe er* 
meitert ift, fonbern auep gut befuept mürbe, u. a. auep oon gaep* 
fcpulen, Arbeiterorganifationen, Stubiercnbeu ber Secpnifcpen 
| fcpulc unb oielen auSmärtigen Beamten, bie fi<P mit ber ©eroerbe* 
auffiept, bem OrtSfranfcnfaffenmefen, ppgienifcpen unb EBoplfaprtS* 
einrieptungen befd)äfligeu. QnSbefonbere fanb bie SonberauS* 
fteEung ber Schupoorrichtungen an §oIgbearbeitnngSmafchinen leb¬ 
haften Befucp unb Anerfennung. Bon ber gröpten Bebeiitung für 
baS ERufeum, baS fid) bisher immer notp in bem ©ebäube ber 
E)iüncpen*^)ad)auer A,©. für ERafcpinenpapierfabrifation befinbet, 
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ift eg, ba& ber ßanbtag nunmehr bie Mittel für einen Neubau beg 
SKufeuntg bewilligt h<rt- 23eigefügl finb bem 3abregberi<ht brei 
um Deil mit trefflichen Äbbilbungen oon ©chufcoorrichtungen oer¬ 
ebene Äuffäfce, nämlich: 1. ein SXuffafe oon $arl ©umbart (Deifen- 
bofen): „Der roirifdjaftliche Einflufi beg -Dtafchinenbetriebeg in 
©dhreinereien"; 2. ein Äuffafc non Dr. E. Bergmann (SRunchen) 
über „©chufcoorfehrungen bei ber tnafcbineHen Rohbearbeitung" 
unb 3. ein SXuffafe non Safob ßufc (Sürgburg): „Selche 3ort- 
fcbrüte machen ftcb bei ber UnfaHoerfjütung an SranSmiffionen unb 
groar hinfid)tlich Vauart unb Vebienung ber DranSmiffionen, ©chufc» 
norricbtungen an benfelben unb ©ignaloorrichtungen bemerfbar?" 
VefonberS ber erfte Ruffafc, ber einen Vortrag beg gngenieurg 
©umbart, tecbnifcber Äuffuhtsbeamter ber barjerifdjen Rolginbuftrie- 
Verufggenoffenfihaft, gur Eröffnung ber RuSftettung ber Rolg* 
bearbeitungSmafchinen roiebergibt, tft ein auggegeichneter, bei aller 
Knappheit theoretifch unb praftifch ungemein lehrreicher Seitrag gu 
bem Shema: „Die fogiale Vebeutung ber 2J2afd)ine" unb eg märe 
im hofften Safje roünfchenSroert, menn bie 3ngenieure ber fonftigen 
©erufggenoffenfchaften in ähnlicher Seife bie 3 u f<nmnenhänge 

S ifchen 3Kafchinented^nif unb VetriebSgeftaltung nach ber roirt- 
aftlichen unb fogialen ©eite hin ftubierten. 

Das Solfgfeim iw Ramfturg, beffen Sefen, Entrichtungen unb giele 
in Rr. 11 ©p. 266 ausführlich gefcRtlbert roorben finb, hot je^t ein 
eigeneg neueg ©ebäube in RotenburgSort errichtet unb begogen, bag 
alg ©efettfdjaftShauS für Arbeiter in Seutfdjlanb fcineg ©leihen fucht. 
Sei ber Eröffnungsfeier am 5. Februar fagte ber Vorfifeenbe Dr. SBtlhelm 
Rerfc u. a.: „Sas gemeinfame SRenfchentum, bie natürliche 3ufammenge* 
hörigfeit führt uns ©tubterte unb ©rojjfaufleute mit ben Arbeitern gu- 
fammen. Sir ftnb uns beraubt, ba& bie Einfeittgfeit beS VerufeS uns trennt. 
Unfer Renten unb Empfinben brohte oerfdjiebene Sege gu gehen. Ser 
Äampf hot groar audj fein ©uteS — mir mollen unb tonnen ihn nicht 
binbern —, aber ber Mangel an gegenfeitigem VerfiänbniS ift eine @e- 
fahr unb etn Änftofi für ur.fer ©efühl. Saljer refultiert ber Entfdjlufi, 
biefe Sufammengehörigfeit auf ber ©runblage beibcrfeitiger Ächtung ber 
llebergcugung, frei oon jeher Senbeng, roieber gum Verou&lfein gu bringen." 
Sann folgten ein Vortrag über ©oethe oon bem berannten Sichter Otto 
Ernft unb mufifalifdje Sarbietungen heroorragenber Zünftler. 

^interbliebeneuPcrforgung für Arbeiter ber &irma gfunife & 
Rieif* Sie bie ftäbtifchen ÄlterS- unb Rinterbüebenen * Ver¬ 
folgungen befruchtete Meinte in bie ^rioatinbuftrie fenbeit, geigt bie 
Zunahme oon gleiten gürforgeeinrichtungen Vrioater. Die 
girma guncfe & Ruetf in Ragen i. S. hot gelegentlich ib* cö 
60jährigen VeftehenS eine Siiroen- unb Saifenunterftüfcung in ber 
Seife eingerichtet, ba& jebe Sitroe eineg fünf Sabre bei ber 
Sirma tätig geroefenen ÄrbeiierS oom 1. 3onuar 1905 ab einen 
3ufd)u& erhält» ber um bie Rälfte erhöht roirb, menn bie ÄrbeitS- 
bauer 15 Sah« überfchritten hot. Vorab banbeit eg fi<b «tn 
einige 60 Sitroen. Einen geringeren 3 U W U I erhält jebeg Stinb 
eineg nerftorbenen Arbeiters mit gleicher Äbftufung big gum 
14. fiebengjahre. Die Einrichtung ift getroffen für bie 3 c *l/ bafi 
bie ftaatliche Siiroen* unb Saifettoerforgung noch nicht gefeRlicR 
feftgefefci ift; fte ift an bie ©teile getreten ber bisherigen nicht ge¬ 
regelten Unterftüfcung, bie eintrat, menn ber girma ein VebürfniS 
bagu befannt mürbe. 

Dag Musee Social in Varig feierte am 16. Degember feinen 
gehnten ©eburtgtag. Eg fofi nach ber eigenen Definition*) feiner 
Äufgabe unentgeltlich RuSfunft unb SBelegc über bie oerfchiebenen 
©egenftänbe ber ©ogialöfonomie fammeln unb ben Sntereffenten 
guaänglich machen. Eg fott bie Sßerfonen nnb ©efettf (haften beraten 
unb anleiten, bie Einrichtungen grünben ober uerooHftänbigen 
motten, bie gum ©egenftänbe haben bie Verbefferung ber materiellen 
ober moralifchen Sage ber Arbeiter, ©raf Ehambrun hot eg 1894 
mit einer Soh^grente oon 100 000 Sranfen auf ben 9tat ber 
Rerrcn 3uleg ©iegfrieb, Ehepffon, Eharleg Robert unb ©eorgeg 
$icot gegrünbet; am 31. Äuguft 1894 hotte ber Staat ihm bie 
^rioilegien eineg gemeinnüfcigen 3nftitutg oerliehen, im Sßooember 
trat eg alg bag erfte feiner 2irt ing Seben. Reute oerfügt eg über 
ein geficherteg Sahicgeinfommen oon 120 000 3?ran!en. Die fogial- 
politifche Sachbibliothef gählt 21 000 Sänbe unb 1600 ÄftenfaScifel. 
Die periobifchen Veröffentlichungen geben eine fortlaufenbe lieber- 
ficht über bie mistigen fogialpolitifchen Vorgänge in ber gangen 
Seit. Der Direftor Vtabilleau, ber eine ileberficfjt über bie Dätig- 
feit beg 3nfüüite gab, erinnerte an bie 2luggeidj)nung auf ber Seit- 
augftellung in ©t. ßouig mit bem erften greife. Der ^ßräfibent 
Soubet, ber mit Eafimir ^erier ber Seier anmohnte, erinnerte an 
bie Sorte Ehambrung, bag Musee social foHe helfen, auch bie 


*) Vergl. Lo mus6e social. Organisation et Services, $f?nrig, Ärthur 
aftouffeou, 1900. 


Fraternite gu organifieren, ben ©eift ber ©olibarität unb freien 
fogialen SReformarbeit gu oerbreüen. 3nt nächften Sah« niitt bag 
Sßufeum eine gro&e fogialöfonomifche Äugftettung oeranftalten. 
Sttach feinem Vorbilb finb ähnliche Einrichtungen u. a. in Sien, 
in Ämerifa (American Institut of social Service), in München, in 
ßranffurt unb in Verlin gefchaffen roorben. 3n 3franfreith hohen 
fith oiele 3ro*i9ftcßen gebilbet. 


<Er|ici)uii0 mtb Oilöang. 


9fortBUbttit0gf(httrgwattg wnb Sagfganterricht verlangt eine oom 
„Verbanb beutfeher RanblungSgehilfen" gu Seipgig an bie Regierungen 
ber beutfdjen VunbeSftaatcn gerichtete Eingabe. Sie anerfaimt mirb, 
hat baS ftortbilbunggfchulroefen in Seutfchlanb in ben lefcten 3ohren 
einen erheblichen Äuffchmung genommen. 233 faufmännifdje gort- 
bilbungsfchulen in ben 3oh«n 1895/96 ftauben 622 im Sahr« 1904 
gegenüber. Ser SRehrgabl biefer gortbilbunggfchulen fehlt jebodj ber 
VefuchSgmang, ber eine ©rmtbbebingung für oen Sefuch ber 6djule ift. 
0h« e folgen 3 roan 9 hinbern oielfach bie Ärbeitgeber ihre Seht* 
linge aus falfch oerflanbenem ©efchäftSintereffe an bem Vefuch beg 
Unterrichts, mährenb anberfeits oiele Seljrünge ihm aus Sangei an 
Einficht fern bleiben. 3« Varmen, in Stuttgart unb anberen Drten 
finb feinergeit Erhebungen über ben Vefucp ber fafultatioen fauf* 
männtfehen gortbtlbungsfdjule gemacht roorben; fie haben ergeben, bafj 
in ©armen nur girfa 23 big 34 %, ln Stuttgart gtrfa 54 % ben gort- 
bilbunggfchulunterricht befuchen. 3« beut VeiudjSgroang gehört auf ber 
anbern ©eite alg notmenbigeS Korrelat ber SageSunterridjt. Der 
Äbenbunterricht finbet beti jugenblichen Sehrling lörperlich unb geiftig 
ermattet, fo bafi er aufterfianbe ift, bem Unterricht gu folgen; am Sonn¬ 
tag aber foll ex feiner gamtlie gehören. 3nfolgebeffen fommt bie Ein¬ 
gabe gu ber gorberung an bie Regierungen, auf bem Sege ber SanbeS- 
gefefcgebung für Einführung beS unmittelbar gefefeltdjen SefuchSgroangS 
für bie faufmännifdje gortbübungsfdiule, roo eine oom ©taat ober ber 
©emeinbe anerfannte faufmännifdje gortbilbungSfchule befiehl mit ©chlufj 
beS Unterrichts fpätefteng um 6 Uhr eingutreten; big bahin aber bei ben 
©emeinben barauf hiugumirfen, bafi fie, oon ber VefugniS beS § 120 ber 
©eroerbeorbnung ©ebrauch madjenb, obltgatorifche faufmännifdje gort- 
bilbunggfchulen mit SageSunterricht — ©djlufi um 6 Uhr — entführen. 

Ser Etat ber ©efeUfchaft für 8erbreitnng oon 8olfgbiIbnttg für 
1905 ift auf 182 165 JC feftgeftellt, unb gmar füllen oerauggabt roerben: 
für Iofale Vilbungggmecfe 19 000^«, für Segrünbung oon VotfgbibUo* 
thefen 66 600 JC, für öffentliche Vorträge 12 200 JK, für bie 3 e itf<b*ift 
ber ©efeüfchaft „Sie Volfgbilbung" 12 325 JC, für bie Vefihaffung 
oon Sichtbiibern 2000 JC Eine 3 u fommenfteHung ber für Volfg- 
bibliothefen geeigneten ReimatUteratur roirb in ber 3 c itf<hrift ber ©e- 
fetlfchaft erfolgen. Von einer ©efchenfauggabe oon ©cRiHerS „Saßen- 
ftein" roerben 1000 Ejemplare gur Verteilung bei ber ©djülerfeter 
tu roentg bemittelten ©emeinben angefauft. 3 ur Veranfialiung oon 
oolfgtiimlichen Vorträgen gum ©ebächtnig ©chillerg h^t bie ©efeflfehaft 
auch groei ©erten oon Öi^tbilbern oon je 60 glatten mit ber guge* 
hörigen SUeraiur befchafft. 

Eine fogiale graaenfdjttle, eine neue ©rünbung beg oerbienten Re¬ 
formers ber grauenausbilbung, $rof. Dr. 3intmer, rotll baS Ofiern 1906 
ing Seben tretenbe „3nternattonaIe Söchterheim ReimathauS" inVerltn» 
3ehIenborf roerben. Ser erfte Verfuch einer gufammenljängenben fpfie- 
matifchen Einführung in baS ©efamtgebiet ber „VolfSpfiege", eineg 
bisher übel oernad)läffegten ©ebieteS ber fogialen ©rajis, baS VoIfS- 
ergiehung unb SSohlfahrtSpflege gufammenfafit, fott bamit gemacht 
roerben. 3« biefer ErgiehungS- unb VitbungSanftalt für junge 2Räbdjen 
roirb bie VolfSpflege fpegteü unter bem ©efichtSpunft ber fogialen 
grauentätigleit behanbelt. Sec Unterricht erftreeft fidj auf allgemeine 
VolfSergiehungSIehre, bie Drganifation ber VolfSpflege, Volfegefunb- 
heitSpflege, roirtfdjaftliche unb fiaatsbürgerliche VotfSergiehung, VolfS- 
bilbung, Volfsfunftpflege, ftttlicRe unb religiöfe VolfSergiehung. 3 UC 
Uebung tritt Ringu ber Vefuch oon Änftalten ber lommunaleit, in- 
buftrietten, fonfeffionetlen unb hw^nitären SohlfahrtSpflege, ein 
gröbelfurfuS, Veteiligung an ber Ärbeit in Veroahranftalt unb fttnber- 
garten, an hauSmirtf^aftlichem Sugenbunterricht, an VlufeuntSführungen, 
oolfStümlichen VitberauSftellungen, VolfSfongerten, -Sheatern unb -Vor¬ 
trägen, an VoIfSunterljaitunggabenben unb am 51inbergotteSbienft. 

Erfier beutfeher VoIfSboihfdjHltag. Ser offigtette Vericht über bie 
Verhandlungen MefeS SageS in Sien ift fürglich erfchienen; feine Ver¬ 
öffentlichung gab ben Änlafj gu bem Äuffafe beS Rerrn $rof. Dr. guchS* 
greiburg t. V. in Rr. 18 ©p. 469 ber ,,©og. ^ßrajiS". 


j&ojtale ülebi}iu unb Qtj^ienr. 


Die ©rünbung eines „Vereins für ©lebiginalftatiftif, fogiale 
SRebigin nnb ^t^xtne" 

begroeeft ein Äufruf oon UnioerfitätSprofefforen, Volfgroirten, 
Äergten unb VUtgliebern oon ftäbtifchen, ©taatS- unb ReidjS- 
behörben. Die fonftituierenbe Verfammlung finbet am Donnerstag, 
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ben 16. gebruar, abenbß 8 Uhr ftati hn §örfaal bcr Brofeffor 
ßaffarfchen klinif, karlftr. 19, Berlin. Beitrittßertlärungen unb 3u* 
fdjriften finb an £>errn Dr. Nubolf £ennf)off, Berlin, ©chmibftr. 37, 
gu richten. 3n bem Aufruf Reifet eß u. a.: 

SRcbigin unb ©ogialpolitif finbcrt fld^ non 3 ahr gu 3 ab l ju oer- 
utehrier praltifcher Arbeit gufammen. 3 n bei ©rfenntntß, ba& bie Ur- 
fatfjen galjlreidjer kranffjeiten allein mit ben SRitteln ber !ltntfd)en, pa- 
thologifdjen unb bafteriologifd^cn gorfdjung meber gu ermitteln nodfj 
abgufiellen finb, haben Aergte baß ©ebiet ber fogialen Betätigung be- 
fdbritten. ©Ietdjerroeife haben ©ogialpolitifer erfannt, bafj eine grofje 
3abl fogialer gragen nur mit Unterftüfoung ber SRebtginer gelöft roerben 
lann. ©o haben ftd^ Aergte unb Bolfßroirte gu beftimmten fogial- 
mebiginifchen unb fogial-^rjgtenifc^en 3a?ecfen in gemeinfamer Arbeit 
nerbunben. Befätnpfung ber $uberfu!ofe, beß Älfobolißmuß, ber ®e- 
fdjlechtßfranfbetten, ber ©äuglingsfterblidjfeit, Arbeiteroerficberung ufro.) 
Baß ©ebiet ber fogialen HRebigir. unb |>pgiene hat baburdj eine roeite 
praftifche Außbeljming erfahren; bemgemäfe hat auch bie 3«hl ber gu- 
geljörtgen t^eoreitfdjen ©rörterungen in ungeahnter ©cife gugenommen. 
SEBährenb aber für bie praftifdjen Arbeiten in ben großen ©onberoer- 
•einigungen ©ammelftätten oorfjanben finb, in benen ein Außtaufdj ber 
Meinungen ftattfinbet unb einheitliche SiUe aufgefteDt merben, gerfplittert 
fidj bie iljeoretifdje gorfdjung, gieht SKaterien in ihren Bereich, bie nur 
lofe Begehungen gur fogialen SRebigin haben, unb läfet roichttge fogial- 
mebigintfdje gragen unberüdfidjtißt. Baburdj ift baß Bebürfniß nach 
einer (Stätte entftanben, bie geeignet ift, bie Arbettenben gu fammeln 
unb an ©teile einer weiteren 3*riPlitterung «ab Berroirrung ber 3Rel- 
nungen gu einer theoretifdjen Berftänbigung gu führen. Btefe ©tätte 
foH in bem „Berein für SKebiginalftatiftif, fogiale SKebigin unb §rjgiene* 
gefchaffen merben . . . Ber Berein fott grunbfäfcltdj oermeiben, in baß 
ärbeilögebiet oerroanbter Beranftaltungen, bie ber prattifchen ©ogial- 
politif ober ber praltifchen $tjgiene geroibmei finb, übergugreifen. ©r 
foll ber theoretifdjen Berftänbigung unb bem fgftematifdjen Außbau ber 
fogialen SKebigin unb $tjgiene bienen. 

SBir merben über bie Berfammlung einen Bericht bringen 
unb roünfdjen fchon h^te biefen Begebungen ben beften ©ifolg. 

Alfofiolißmttß Arbeiterfragen. Auß einer Nebe beß fogia- 
Iiftifdjen Abgeorbneten unb ©eroerfoereinßführer 3oh*t Burnß in 
Sianchefier, Sie fürglich auch bie Nunbe burch bie beutle Arbeiter* 
preffe machte, feien folgenbe begeichnenbe ©teilen miebergegeben: 

Bie Srinrgemohnheit beß armen SRanneß jeben Sanbeß hat gu feiner 
politifdjen unb materiellen Äbhängigfeit, gebrücften Sage unb feinem 
häuslichen ©lenb erheblich beigetragen. Burch galjrhunberte tjinburd) 
ift bie kneipe baß Borgimmcr beß Armentjaufeß, eine ©tufe ber Breppe 
gum ^ofpital, baß Ncnbegoouß ber ©pieler unb ber Borhof beß ©e- 
fängniffeS geroefen. 3 roc i drittel aller Ausgaben für alfoholifche ©e- 
tränfe merben oon ber Arbeiterbeoölferung begahlt, bie brei Biertel ber 
©efamtbeoölferung ©nglanbß außmadjt. Biefe Ausgabe fönnen fte auf 
bie Bauer nicht ertragen. Bie ©eroohnheit bcä BtinfenS macht iebeS 
ibeale BorroärtSfireben gufchanben, roelcheß eine praftifche gorm in ber 
Berbefferung ber 2ebenßbebingungen beß Ärbeiterö annehmen foll. ©err 
©hantberlain oerfpricht ben Arbeitern burch feine ©djufegölle 15 biß 
26 4 njödjentlid) oermehrten Arbeitslohn. SBarum lönnen fte fleh nicht 
fchnefler unb grünblicher felbft Reifen? ©inen ©eminn oon 6 biß 6 M 
pro Söoche fönnen fie haben, menn fte oom Bier unb ©chnapß ablaffen. 
3m 3 fl hre 1901 haben fie burch 648 ©treifß 20 Billionen SRarf oerauß» 
gabt, bafür aber 480 BttUionen B?arf burch erhöhte Arbeitslöhne bei 
11 SRiDionen oerringerten Arbeitßftunben geroonnen. 3 n berfelben 3 **t 
finb 600 biß 1000 BJiHionen B?arf in Alfobol unb SSetten oon ihnen 
oergeubet rcorben. 2Baß für ein ©egenfab! Sonbon hat 16 500 Boli- 
giften; ohne Brunffudjt mürbe man mit ber §älfte außfommen! ©enn 
in einem gaHe Armut gur Bruntfucht führe, fo führe in neun gälten 
Brunf gur Armut. Nüchternheit fei baß Binbemittel, Brunf baß ©cheibe- 
mittel ber gamilie unb ihreß ©liicfeß. Burnß befürmortet ein frühes 
©djliejjen ber 2ofaIe mit Alfoholausfdjanf alltags, ein gängltcheß 
©chliefeen am ©onntag, ein Bcdjt, fcitenS ber ©emeinbe, Äongeffton gu 
oermeigern. gerner als einen AblenfungSpunlt oon ben Shteipen beffere 
unb größere ©ohnungen, befonberS in Bororten unb auf bem 2anbe, 
unb bagu eine gute BerfehrSmöglichfeit. gafofern als fte ben Arbeiter 
fdjneU in ein beffer gelegenes |>eim führten, feien eleftrifche unb anbeve 
Bahnen ber größte geinb beS AlfoljolS. 

3 ur felben 3 e it führte ?3rof. £>außhofa>3Rünchen in einem 
Bortrage über bie roirtfchaftlidje Bebeutung ber Alfoholfrage auß: 

ff Bie fchäbliche ©irfung beß AlfofjolS ift audj bereits in ben 
unteren ©Richten ber Arbeiter erfannt morben unb man hat ihn beß» 
halb nicht mit Unrecht als fdjlimm|ien Sohnbrütfer bezeichnet. Bie 
Batfache fteht feft, ba& Arbeiter mit fürgerer Arbeitßgeit unb 
höheren Söhnen, bem Alfohol in oiel geringerem Btajje er¬ 
geben finb, ba fte in höheren unb feineren ©cnüffen ihre ©rhotung 
juchen unb ftnben. 

Befanntlicfj lautet bie oulgäre ^hrafe rücfftänbiger Arbeitgeber 
etroaß anberß: ^BSogu ben Arbeitern höheren 5ohn unb fürgere 
Arbeitßgeit? Bamit fie noch mehr ©elb unb 3 f tt im ©irtshauß 
oerfaufen?" 


ä^hitterfdhaftßfürforge. @in Berliner Äinber- unb SRutter* 
heim ift je^t in bem Borort ©ümerßborf oon einer hathh^gen 
©Hfterin errichtet morben. @ß foll ben Btüttern Gelegenheit geben, 
einige 3ahre mit ihren flinbern gufammen gu bleiben, um fte 3u* 
neigung unb Anhänglichfeit gu lehren. Baß §eim enthält groei 
hübfeh eingerichtete Äinbergimmer mit baranftofjenbem großen 
©arten fomie gmei gemeinfctjaftlicf) eingerichtete 3immer für bie 
NRülter, eine Äüdje unb ein grofjeß Babegimmer. Bie Aufficht liegt 
in ben gtänben einer Dberin fomie einer Äinberfrau. 3 n ift 

ebenfallß füalich ein B?utterheim oom Beutfcfjen Bunb für Btutter* 
fchuh begrünbet morben. Bafelbft fittben Räbchen, roelche ihrer 
Nieberfunft entgegenfehen, unter günftigen Bebingungen Aufnahme 
unb Bflege. Auch bie jüitgft eröffnete Wiener ©äuglingßfchubfieHe 
bient oerroanbten 3mecfen. 3 u 9 ^t £ h erfahren mir, bafe bie ftaat- 
liehe Betriebßfranfenfaffe für Reffen mit bem ©ift in Barmftabt, 
angeregt burch bie Nooelie gum ^ranfenoerftcherungßgefeh oom 
25. Biai 1904, bie SBöchnerinnenunterftühung in ^öhe oon 
l l / 2 fa(h c m Äranfengelbe auf fechß SBochen außgebehnt, alfo eine 
Art SRutterfchaftßfaffe inß ßeben gerufen h^t. 9Ran geht mohl 
nicht fehl, menn man in biefen ftch brängenben ©chöpfungen be- 
achtenßroerte 3 e ^ erl crblidft, bie eß mehr unb mehr er¬ 

faßt, bafe ber Btutterfctjufc bie hefte ©ernähr für bie Aufgucht einer 
gefunben ©eneration bilbet. 

©ine ©äuglingßfdjuhftelfe in IStett ift oon bem bortigen Berein 
„©äuglittgßfchub" im 3anuar in Anmefenheit ber höchften ©pifeen 
ber &iener ©efeÜfchaft eröffnet morben. $ofrat Brofejfor 
Dr. ©fcherich legte in einer Begrüfjungßanfprache ben 3 roec f Ser 
©chuhjtelle unb ben Begebungen beß Bereinß „©äuglingßfchufr" 
bar. Bie „Btünchener mebiginifche ©odjenfehrift" berichtet barüber: 
3 n erfter ßinie foUen h^r armen, bebürftigen Btüttern, roelche 
fuh über bie pflege unb ©rnähruna ihrer gefunben $inber unter¬ 
richten rooQen, Außfunft unb Belehrung erteilt roerben. ©in 
Argt roirb täglich in ben Bormittagßftunben anroefenb fein unb 
alle barauf begüglichen Sragen beantworten, ©ebrudte 3Rerfblätter, 
bie ber SRutter mitgegeben roerben, follen baß ©ehörte in Er¬ 
innerung halten, ©ine Beratung oertnögenber Sßerfonen unb bte 
Behatiblung franfer ©äuglinge ift feboch ftrengftenß außgefchloffen. 
Bte Bätigfeit biefer ©<hufc[teHe fotf aber ben Armen, foroeit cß 
bie Btittel beß Bereinß erlauben, auch eine roirtfchaftlidje Unter« 
ftüfeung bieten, ©in Komitee oon Barnen bemüht ftch, BSäfche, 
©inbeln, ©ebrauchßgegenftänbe jeher Art für bie ©chüfctinge gu 
fammeln, unb auch, foroeit eß möglich ift, in ben Wohnungen ber¬ 
felben nach bem Nötigen gu fehen. Ben ©äuglingen armer unb 
miitellofer Btütter roirb enblich eine gute, richtig gubereitete BUlch 
unentgeltlich abgegeben. Bon 50000 jährlich in Sten geborenen 
Äinbern fterben 10 000, ehe fte baß ©nbe beß erften Cebenßjahreß 
erreicht haben, 4 /s aller Bobeßfäfle treffen fünftlid) genährte ©äug¬ 
linge unb ftnb burch Berbauungßftörungen infolge oon unge¬ 
eigneter Befchaffenheit unb 3ubereitung ber Äuhmtld^ h*™or« 
gerufen. Bie ©inrichtung biefer ©djufcftelle gur ©terilifierung unb 
3ubereitung ber 5linbermildj fteHeu nach ©fcherich baß BoDfommenfte 
bar, maß in biefer £rinfid)t gu erreichen ift. Nebenbei bemerft, 
roirb noch an groei anberen ©teilen BHenß oon feiten anberer 
humanitärer Bereine an bie ©äuglinge armer 5Nütter unentgeltlich 
gute £inbermilch abgegeben unb auch ber Berein „©äuglittgßfchufc" 
beabftdjtigt nach NJafegabc ber gefammelten ©elber, roeitere ©chup» 
ftellen in ben anberen Begirfen BMenß gu errichten. Baß §äußchen 
ber erften ©djufeftetle roeift folgenbe Näume auf: eine Wartehalle, 
bie SRilchabgabeftelle, ein ärgtlid^jeß Unterfuchungßgimmer, ein 
Bureau, ©äugiingßbabegimmer, einen Ntilchfteriltfterraum, eine 
Nhlchfüche, ben glafchenroafchraum, baß fiaboratorium ufro. 


Sozialpolitik im Otrhtijtsüoefe». 


Born Wohnort gum Arbritßmt tu Breugem Baß hübfeh 
außgeftattete unb fehr nüfolidje blaue ftatiftifche Sah^buch für ben 
preu&ifchen ©taat 1904 (herauögegeben oom königlichen ©tatiftifchen 
Bureau in Berlin 1905, 1 .) bringt u. a. bie ©rgebniffe ber 

©rmiilelungcn über bie Entfernung grotfdEjen Arbeitsort unb Wohn¬ 
ort bei ber am 1. Begember 1900 in ben ©rofjftäbten unb einigen 
3nbuftricbegirfen forote in bereu Umgebung arbeitenben ober 
roohnenben Beoölferung. 

A. Bon ber Arbeitßftätfe in ber ©ro&jlabt ober bem gnbuflrie« 
Begirf batten biß 3 U bem aufeerbalb gelegenen ©obnorte 1 biß 
2 km 6 , 60 % (13 685 Arbeiter unb Arbeiterinnen), 2 biß 3 km 7,so 0 /" 
j (15077), 3 biß 4km 16,55% (34 170), 4 biß 5km 17,13% (85 868 ), 

| 5 bis 6 km 13,09% (27 040), 6 biß 7 km 19,sa% (89 892, barunter 
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6827 grautn), 7 bis 8 km 4,ra% (9848), 8 6 t* 9 km 8 , 5*°/ 0 (7844). 
$>it grflfetren ffittlfermingen bringen geringere $rojentfäfee, boA Baben 
16 bi« 20 km immerhin hodj 2 ,jt% ber SRdnner (4027; unb 0,87% ber 
grauen (266) jurüdjulegen. Ueber 80 km hinaus ftnb nur 674 (76 meib- 
Iic^e) ober 0 ,as % ermittelt. auffällig ift, baß bei ben (Entfernungen oon 
2 b\S 8 km ber Brogentfafe ber grauen größer ift. Bie Sungen ftnb 
eher geneigt, fleh eine eigene Schlafffelle gu fudfjen, wenn ber ©eg 
unbequem ift; bie Söchter hält man, fo lange e« angelt, gu ©aufe. 

B. aber auch bie am Snbuftrieort ober in ber ©roßftabt 
mobnenben Berfonen Ratten erhebliche (Entfernungen bi« gur 
«rbeitöftätte gurürfgulegen. Bte ©auptmaffe, nämlich 30,65% unb 36 , 18 %, 
jatten 3 bi« 4 km (22 212) unb 6 bi« 7 km (25 498) oom SBittelpunfte 
iSre« SBoIjnorte« gu machen, auch bei biefen (Entfernungen ftellen bie 
grauen ben gröberen $rogentfa& (32,3» unb 44, 29 ), menn natürlich bie 
abfoluten 3ahlen roeit Sinter benen ber Scanner gurürfbleiben. au<S 
bei biefen arbeifern unb arbeiierinnen gehen bie (Entfernungen bi« über 
80 km, bei 122 Scannern unb 19 grauen. 3 n einer (Entfernung non 
mehr al« ber alten Steile (7 ! /a km) fdfjeint man nur ungern nodj 
Stellungen anguneSmen. 

SmtnerSin prebigen biefe 3af>Ien erneut bie SBebeutung guter 
SBerbinbungen für bie Wohnungsfrage nicht bloß, fonbern auch 
jum auSgleidf) oon angebot unb Nachfrage auf bem ärbeitSmarfte 
oer ©roßftäbte unb gnbuftriegentren. 3m gangen finb in biefe 
Statiftif einbegogen unter A 177 217 Männer unb 29 318 grauen, 
unter B 63 878 männliche unb 8601 weibliche ©ebienftete, alfo ge* 
roi& nur ein Seil berer, bie nicht am Wohnort auch ben Arbeit«- 
ort haben. 

$ie Wohnungsfrage beim fdjweiger Gifetthatityeffomil. Sa« gentral¬ 
fomifee ber arbeiterinnen ber fchroeiger StanSportanftalten hat an bie 
©eneralbireftion ber fchwetger BunbeSbafjnen ba« (Erfuchen gerichtet, 
für ihre angefieHten unb »rbeiter ©ofjnl)äu[er gu errichten ober Be- 
ftrebungen biefer art finangieü gu unterftüfeen. Sie ©eneralbireftion 
antwortete u. a., fle oerfenne fetneSweg« bie ©rünbe, bie bafür fprächen, 
fte fönne jeboch gu ihrem Bebauern gu ber Berwirflichung berartiger 
Bejtrebungen nicht bie ©anb bieten, metl ähnliche Berfudje bei ben 
Brioatbahnen nicht ben geroänfehten (Erfolg hatten. ©0 haben g. B. 
bie in Bafel oon ber Sentralbafjn gebauten ©ohnljäufer nicht bie ge¬ 
hoffte Benufcung burch (Eifcnbahnperfonal gefunben, unb in Sern mußte 
ein ähnliche« Brojeft wegen gernbleiben be« Scrfonal« fallen gelaffen 
werben, obwohl ba« erforberliche areal bereit« angetauft war. (E« be¬ 
gehe offenbar eine abneigung be« Bcrfonal«, beifammen gu wohnen 
unb SWieter ber Bahnoerwaltung gu fein, auch fei bie Seifiung oon 
Snboeniionen an Bereinigungen oon angeftellten, welche fid) gum Sau 
oon ©ohnräumen bilben, gefefclich nicht guläfjig. — Sie arbeiterunion 
betrachtet biefe angelegenheit burch ben Entfdjeib ber ©eneralbireftion, 
welcher aüerbing« wofjnungSpolitifch oon großer Sragweite fein tonnte, 
nicht für erlebigt unb gebenft fte noch weiter gu prüfen unb eoentueD 
an obere ^npangen weiter gu leiten. 


üittrarifdjt iHltteilttnijen. 


Schriften ber ©efellfdjaft für wirtfchaftliche auSbilbung 
granffurt a.SB. (©eft 8). Sie Ealciumfarbibinbuftrie 
oon Saul ©angemann, Siplomingenieur (98 S. 2 M). (©eft 4). 
Sie englifche ©olbmineninbufirie oon Dr. SBaj Epftein, 
@ericht«affeffor (416 + XXXIV S. 8 JL). Serlag 0. S. 
Böhmeri, Sre«ben. 

Siefe beiben neuen ©efte, benen ©tubien über bie grachttoftenfragen 
in ber weftbeutfehen (Eifeninbuftrie unb über bie fteben größten 
beutfehen EleftrigitätSgefellfchaften ooraufgegangen ftnb, geben weitere 
Belege für bie art unb ©elfe, wie fich bte ©efellfdjaft bie Ergiefjung 
oon Sngenieuren, Sanften, Jtaufleuten gu naiionalöfonomtfchem Senfen 
angelegen fein läßt unb ihrer florgen Aufgabe, bie wiffenfchaftliche unb 
praftifcfie ©edjfelwirfung gwifchen Sechnif, ©irtfdjaft unb Staat«- 
oerwaltung gu förbern, gerecht gu werben fudjt. Ser Siplomingenieur 
bietet un« eine fommergtelle unb fogiale Stubie, ber ©ericht«affeffor eine 
fowohl technifche unb finanzielle wie juriftifche Unterfuchung. ©emäß 
bem Broflramm ber ©efellfdjaft für wirtfchaftliche auSbilbung tritt 
bie (Erörterung ber fogialpolitifchen gragen flarf in ben Borbergrunb. 
Sa« wertoolle Material gur Schrift über „Sie Ealciumfarbibinbuftrie" 
ift hauptfächlich auf Stubienreifen, burch perfönliche Bürffpradje mit 
ben ntaßgebenben Berfönlidjfeiten unb burch ?irbei!en in ben ardjioen 
oerfchiebener ©roßbanfen gewonnen, an bie allgemein oerftänblichc 
technifche SdjUberung ber ©erfteDung unb Berwenbung be« Ealcium- 
larbib« für bie Beleud)tungSte<hmf [fließt ftch ein (Efjarafteriftil ber 
Snbuftrie unter befonberer Berüdftchtigung ber Äfraftoerhältniffe, ber 
anlagefapitalien, ber arbeiteroerhältniffc, beren internationale Be» 
Innhtung befonbere« Sntereffe werft, ber erf orberlichen SRobntaierialien, 
ber Selbftfoften, be« Sertrieb« unb be« Stonfum«. Sie (Sntwirflung 
ber Sobuftrie in ber Äbhängigleit oon ihren fpegififchen Befonberheiten, 
bte finanzielle (Entwirflung ber eingelnen ©erfe, bie Beteiligung be« 
beutfehen Äapital« an folchen be« au«lanbe« unb bie au«ftchten für bie 
(Ealciumlarbibinbuftrie ftnben in ben weiteren abfehnitten be« Buche« ihre 


etngehenbe, mit außerorbentlich wertooüem 3 a ^enmaterial geftüfete 
SarfteHung. 

Sa« ©erf über „Sie englifche ©olbmineninbuftrie" fchilbert ba« 
heute im Borbergrunbe be« Sntereffe« ber mirifchafilichtn ©eit 
Seiber $albfugeln ftehenbe Stecht«* unb ©irtfchaftSleben ber Seinen- 
inbuftrie gum erfteu Btale miffenfchaftlich in großem Stile. Sa« Staterial 
ift unter SKithÜfe ber ©efeHfchaft, größtenteil« unmittelbar au« ber 
Braji«, burch (Erfunbigungen an ben maßgebenben Stellen, SRürffpradje 
mit ben Ieitenben Serfonen, Surcharbeiten ber Sa^rcSberidhte ufw. ge- 
fammelt unb in fiberrafdjenber gülle bem Berfaffer, ber fich längere 
3eit in (Englanb aufgehalten hot, gugefloffen. ©irb ba« Buch baburch 
bem Kaufmann, Banfier, bem an ©olbminen intereffierten fiaien be- 
fonber« wertooll, fo überhebt bie fritifche, nach wiffenfchaftlichen ©efidjt«- 
punften erfolgte Berarbeitung be« Btaterial« gugleidj ben national- 
Öfonomifchen Sh«oretifer ber Stühe, wenn er bie ©olbinbuftrie ftubteren 
will, bie weitgerftreuten gafjllofen Bücher, Seitfchriften, Sage«geitungen 
unb ibre oielfach einfeitigen unb lürfenhaften Berichte felber gu fteßten. 
Befonber« au«führlidj tfl bie fübafrifanifthe ©olbinbuftrie, ber 
Sebeutung be« ©olbfelbe« unb bet Beteiligung be« beutfehen Kapital« 
entfpredjenb, behanbelt. Snnerhalb ber SarfteHung ragt wieber bie 
Behanblung ber beiben wtdjtigften gragen für bie §nbuftrie, ß cr 
Hrbeiter* unb Selbftfoftenfrage burch ©enauigfett ber Setail« unb 
Bollftänbigfeit ber Satfachen heroor. auch bie flare technifch populär 
gehaltene Einleitung, bie au«führliche Sarfteüüng ber börfentechnifchen 
unb rechtlichen Berhältniffe wirb allen ©olbminenintereffenten wiü- 
fommen fein. 

Travaux de 1’Institut de Sociologie (Instituts Solvay), Actua- 
litös Sociales. Misch et Thron, fiditeurs. Bruxelles et Leipzig. 
1904. 

No. 1. Ernest Solvay, Priacipes d’orientation sociale. 

No. 2. M. AnBiaux, Que faut-il faire de uos Industries a domi- 
cile. 

No. 3. De Leener, Wodon, Waxweiler, Le charbon dans le 
Nord de la Belgique. 

No. 4. De Cr ick, Le procös du libre-6change en Angleterre. 

Sie h*« oorliegenben arbeiten be« fogiologifdjen Snftitut« ber 
berühmten Soloap-Stiftung in Brüffel bilben eine neue Serie oon 
Stubien, bie ba« ^nftitut feinen früheren Bublifation«gruppen, Notes 
et Mömoires unb Etudes sociales im leßten 3 ß h rc htngugefeQt hot. 
©ollen jene befonber« ber fogiologifdßen ftrttif unb SKateriaifammlung 
fowie ber Erörterung allgemeiner fogialer Probleme bienen, fo begmeefttt 
bie al« „Actualites sociales“ angegeigten Schriften, wie fdjon ihr Barne 
befagt, bie Erörterung fogialöfonomifcher Sage«fragen 00 m wiffen¬ 
fchaftlichen Stanbpuntte au«, aber mit ber ab ficht burchau« oolf«tüm- 
liehet SarfteHung. Sie erfte ber in biefer Serie oeröffentlidjten Schriften 
oon E. Soloat) geht freilich über ben Sahnten ber Sage«fragen weit 
hinau«. Siefe« in gweiter auflage bereit« erfchienene $eft I bilbet 
oielmehr einen auSgug au« ben ©erfen Soloap« über ben Br*>buftio- 
ni«mu«, Eotnptabili«mu« unb 5foQeftioi«mu« unb einigen anberen fogio- 
logtfchen Stubien. aüerbing« entbehrt bie Schrift infofern nicht ber 
attualität, al« Soloag glaubt, baß feine auf phßftologifcher Energetit 
aufgebauten ©ebanfen reif für bie Bcrwirliirf)ung in gorm oon ©efeße«* 
oorfdjlägen feien. Seine Seformoorfchläge begiehen ftd) auf bie pral- 
tifche anerfennung be« Sechte« auf Ejifteng unb bie arbett«marlt- 
reorgantfation, auf bie Befchränfung ber Äapital«erblidf)feit, auf bte 
Bermögen«oerftdjrcung unb bie allgemeine ©ewinnbeteiltgung ber ®e* 
fellfchaft an ber Bn>t>ufüon. 

Sie Schrift über bie $au«inbuftrie fe|t fich nach einem SürfbUrf auf 
ihre ©efchtchte mit ber fonferoatioen Sanierung«politiE gegenüber biefem 
Problem au«eiitanber unb pläbiert für ein allmählich^ au«fterbenlaffen 
be« ©eimbetriebe«. 3« ©^ft 3 beleuchtet ber affiftent be« fogtologifchen 
3nftüut« be Seener bie tedhnifche Seite ber Steinfohlengewinnung in 
Borbbelgien mit befonberer Berüdjtchtigung be« neu erfdjloffenen Eam* 
pineberfen«. ©obon prüft bie Sedjt«fragen betreff« be« Obereigentum« 
be« Staate« an ben neuentberften glößen unb fdjlägt Seoifion be« Bel- 
gifdjen Berggefe^e« oon 1810 oor. Ser Sireftor be« gnftitut«, $ro* 
feffor ©ajcmeiler, enblich legt einbringlich bie oolf«mirtfd)aftlichen unb 
fogialen ®efuht«punfte bar, oon benen au« bie grage, fofl ber Staat biefe 
Äohlenfelber bewirtfehaften ober foS er eine rationelle ©ewinnbeteili- 
gung an ber prioaten äu«beutung oorgiehen, gu entfeheiben ift. ©eft 4 
enblich führt un« in bie gegenwärtige $rife be« greiljanbel« in Eng¬ 
lanb Ijinrin, unter ausführlicher gefchichtlicher Orientierung unb fauberer 
Sarlegung ber beiben fid) befämpfenben anfichten Balfour« unb Eham- 
berlain«. Sie parlamentarifchen Sebatten finb ebenfo wie bie Schriften 
über bie Soflfrage, für bie ber Berfaffer eine befonbere Bibliographie 
aufftellt, forgfältig berürffichtigt. 

Sichtenfeit, Dr. ©., anleitung gur Begutachtung be« Bährwerte« ber 
ffoft $rioater unb ber in öffentlichen anftalten. Bonn 1908, 
griebridj Eohen. 0 ; «o JC. 

SKejin, Dr. S., Ser 3Bäb<henhanbeI. Sogial- unb friminalpolitifche 
Stubie. Bafel 1904, Ba«ler Buch- unb antiquarität«hanblung 
oorm. ab. ©eering. Brei« l,ao JL. 

Bforgheim, BechenfchaftSbericht über bie Einnahmen unb auSgaben 
ber ftäbtifdfjen Äaffen für ba« 3ahr 1903. 


»crantroortlic^ für bie Sebaftion: ^Jrof. Dr. S. ^rantfe in Berlin W., SloHeuborfftrafee 29-30. 
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Verlag oon Uuitcfer & f? um blot in Ccipjig. 


(*nbe &efcttar werben in mt[erent Verlage erfdjeinen: 

Cebenserimterungen 

non 

Hufcolpfy von Dtlbtüd 

\ 8 \ 7 -\ 867 . 

mit einem Ratftfrag aus 5 em Jafyre 1870 . 
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Saat auf tfoffnung. 

diu SRachroort -gum 33ergarheiterftreif. 

dine fernere ^flugfdEjar ift über’* £anb gegangen unb hat im 
beutfehen 99oben tiefe Surdben geriffen. 3n ihnen liegen jefct 
Saaten ber Hoffnung. SBurben Tie nicht gu ootfer drnie reifen, 
[o müßte man flogen: „din großer ^Reichtum fdE)mäf)Iicf) roarb 
oertan!" ®er gröfjte SXrteit^fampf, ben unfer SSaterlanb je ge* 
fe§en bat, barf nic^t ohne bauernbe folgen für ben SortfdE)ritt 
unfereä fogialen unb roirtfc^aftlidEjen Gebens bleiben. Als 1889 
auf ben AuSftanb im SRubrreoier nicht blofc in seitlichem, fonbern 
auch in urfädjlidjem 3ufammenhang bie Arbeitererlaffe unfereS 


SfaiferS, bie ArbeiterfchufcnooeQe, baS ©eroerbegerichtSgefefc unb bie 
3nternationale Arbeiterfdbufcfonfereng folgten, ba mar ein Srühling 
ber ©ogialreform angebrochen, ber millionenfach mit frohem 3ubel 
begrübt mürbe. Aber nicht alle ©lütenträume reiften, 6d)on bie 
SRooeQe gum preufjifchen 93erggefefc oott 1892 fiel, burdE) Ser* 
fdjulbung beS ßanbtagS, roie ein s Htef)ltau auf bie Hoffnungen. 
Unb nicht lange barauf fefete bie ftarfe SReaftion ein. ©eroiß ift 
eS feitbem roieber beffer gemorben, aber aerobe in ben lebten 
Sabreit machte fiel) roieber ein ©todfen unb 3aubern geltenb, baS 
in feiner ©irfung lähmenb geroirft bot. SRun brach biefe $ata* 
ftropbe im SRubrreüier herein — eine tiefernfte, aeroaltige, brobenbe 
3Rabnung gu entfebiebenem H fl nbeln, gum entfcbloffenen 3ortfdE>ritt, 
gu grünblicber ©ogialreform. 

S)ie eberne ©timme ber dreigniffe rief bie Regierung auf ben 
Slan. SRandjeS unb 3öi(btigeS roar b^ oerfäumt roorben. 
Stinifter unb ©taatSfefretäre hoben jefot roieberbolt anerfannt, baö 
preu&ifcbe Serggefep fei in oielen $nnften oeraltet unb reform* 
bebiirftig. 3o, roarum bot man benn biefe drfenntnis nicht früher 
in Xaten umgefept, roo boch feit langen Soweit bie Sorlatnente, 
bie Bergleute, bie ©acboerftänbigen unb bie treffe bie Dolmen big feit 
geitgernäfeec Slbänberungen betont botten? Unb erft furge 3*ü ift 
oerftricbeu, als in amtlichen Äunbgebnngen bem Stoblenfpnbifat 
ein Sob gefungen rourbc, bas ben Herrentrofe ber ©rubengeroaltigen 
feftigen inufete. Siefen Xrofc bot bie preu^ifebe Regierung iefet an 
fidb felbft in ber ^ibernia* Angelegenheit erfahren. 2>ann fam bie 
Aufregung über Die eigenmächtigen 3eth*nfWk0ungen unb enbltch 
ber SRiefenftreif. „Seuge oor!" roar ein ßieblingSroort beS flugen 
SohanneS o. SRiquel. Auch bie Seichsregierung fann eS ftch 
ebenfo roie bie preufjifche oorhalten. ^)etin — fo hoben 3öh rcr 
ber AuSftänbigen beteuert, unb ber ©ogialpolitifer mu& ihnen gu* 
ftimmen — hotten mir bie Anerfennung ber SerufSoereine unb bie 
ArbeitSfaminern, biefe alten 3orberungen, gehabt, fo roäre ber ©tceif 
nicht auSgebrochen, ba eS bann nicht an Organen gur Sertretuna, 
Serhanblung unb Sermütlung gefehlt hotte. Auch i n ber ©ogial* 
politif gilt Ooeihes ©ort: „Unfrer Ätanfheit fchroer Geheimnis 
fchroanft groifdEjen Uebereilung unb groifchen Serfäumnis." 

Aber eS roäre im höchften ©rabe ungerecht gu behaupten, nun 
erft, roo baS Äinb hineingefallen, beefe man ben Srunnen gu. ©erabe 
bie Seglcitumftänbe oerleihen ber Anfünbigung unb Sorlage ber 
beiben ^ooeHen gum Scrggefefc eine befonbere Sebeutung: 3nbem 
bie Regierung erflärt, fie roolle jept ber ©tillegung betriebsfähiger 
3ethen auf bem ©ege beS ©efefceS entgegentreteu, führt fie ben 
Seroeis, bafe üe ber s Diacht beS Kapitals im Sergbau ©chranfen 
fehen roiü. roo fie bem Olemeinroohl fchabet. Unb ba bie groeite 
Sonette bie roichtigften Sorberungen ber Arbeiter, um bcrentroillen 
fie itt ben ©treif traten, nämlich Öeftfeßung ber ArbeitSgeit 
einfchließlich ber ©eilfahrt, bie Sefeitigung beö Juliens unb bie 
dinfübrung obligatorifcber ArbeiterauSfcbüffe, enthalten foü, fo 
fchafft bie Regierung bamit nicht nur ÜJtißftänbe aus ber ©eit, 
fonbern fie ftellt fiel) b^rin auch offen auf bie ©eite ber Arbeiter. 
Sertrauen roeeft Vertrauen: Dhne biefe 3nfage ber Regierung 
roäre ber ©treif roeber in fo mufterhafter Sulje oerlaufen, noch fo 
entfchloffen abgebrochen roorben. ©ir holten auch jeben 3ro e if c l 
an ber drfüllitng ber Serheifcungen für unguläffig unb mtroürbig; 
eS ift uns gang unbenfbar, bafe bie Regierung ben ©chafc oon 
j Hoffnung unb ©lauben, ben fie [ich mit einem ©chlage erroorben 
| hot, Ieichthergig oerfpielen foöte. ©enn aber ber preufjifche ßanb* 

: tag ©chroierigfeiten machen roiirbe, baS oerpfänbete ©ort ber 
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Regierung eingulöfen, fo mürbe mit elementarer ©eroalt eine BolfS* 
bemegung loSbrechen, auf bem ©ege her SReichSgefefcgebung bie 
ArbeitSoerhältniffe in ben Bergroerfen gu regeln. ©er ^Reichstag 
mürbe fofort bie $anb ba^u bieten unb bie partifularifchen Spinn* 
roeben, bie in mannen Eingelftaaten bangen, mürben im $Ru roeg* 
gefegt fein. 

©enn noch niemals, roeber 1889 beim Bergarbeiterftreif, noch 
für bie StonfeftionSarbeiter 1895/96, ja felbft niebt bei ber ©ra* 
göbie oon Erimmitfchau 1903/04, bat bie öffentliche Meinung fo 
roarnthergig, fo einmütig für bie Arbeiter in einem grofeen Kampfe 
Partei genommen, ©er fe&t ibr Vertrauen taufet, mürbe au<b 
ben 3orn beS beutfehen VolfS, ber Waffen foroobl roie feiner beften 
Männer, gegen ft<h fehren. Es ift für ben Sogialpolitifer vielleicht 
unter allen Borgängen ber lebten ©och« bie erfreuliebfte ©atfacbe, 
bafe fich ein BerftänbniS für baS Specht ber Arbeiter unb ein @e* 
fübl ber Solibarität mit ihnen in ben meiteften Greifen beS Bürger* 
turns in Stabt unb Lanb mit elementarer ©eroalt funbgegeben 
bat. Dfjne Unierfcbieb oon SRang unb Staub, oon Beruf unb 
©efdfeäft, oon Sfonfeffion unb Bartei ftnb ^unbgebungen ber ©eil» 
nähme unb ber roerftätigen #ilfe gefotnmen. Unb eS mar nicht 
nur bie menfehliche Sympathie, bai üitleib mit ©arbenben unb 
Äampfenben, ba$ ba eine fo laute Sprache führte, fonbern baS 
Ilare Beroufetfein, hier müffe ba§ Bürgertum ben Arbeitern fich an 
bie Seite ftetlen, toeil fic ihr SRenfrfjenrecht auf Betbefferung ihrer 
Lebenslage oerfechten. ©aS bat, mie mir b°ff en ^ Brüden beS 
gegenteiligen BerftehenS unb ber Sichtung über manche Jflüfte ge* 
fcblagen, bie unfer Bolf burdjgiehen, unb bat biefem Streit 3Ro» 
mente ber Berföhnung unb beS ÖriebenS beigemifebt. 

Unb nicht nur bie fachliche Berechtigung ber miebtigften Sir* 
beiterforberungen haben bie Regierung, grofee parlamentarifcbe Bar* 
teien unb bie übermiegenbe öffentliche Meinung anerfannt, fonbern 
auch bie Art unb ©eife ihrer Vertretung, ©ir mollen baS 
AergentiS beS $ontraftbrud)S nicht befchönigen; es ift unb bleibt 
ein fittlicher ©efeft, eine oertragSmäfeige Verpflichtung gu brechen, 
unb nach unferer Uebergeugung märe bie ©irfung noch gröfeer 

? iemefen, menn bie Arbeiterfchaft unter Einhaltung ber ftünbigungS* 
rift in ben AuSftanö getreten ober bann oermutUcb oon ben 3«hen* 
oermaltungen auSgefperrt morben märe. Aber menn fich i ß fct 
manche pbarifäifch über ben Äontraftbruch entrüfien, fo fragen mir: 
3ft benn baS nur bei Arbeitern oerbammenSroert? Unb bat bie 
Schroffheit ber ©rubenherren unb bie leibenfchaftUche Erregung 
ber SRaffen nicht ein Anrecht auf SRilberungSgrünbe? „3hr • • • lafet 
ben Armen fthulbig merben!" ©ie ift’S benn anberSmo? 2Ran bUcfe 
hoch um fich: ©o ift ber, ber nicht febon in feinem Leben — unb 
groar ohne ben ©ruef ber SRot unb beS b^ifeen VluteS — eine 
ArbeitS* ober 3ablunaSoerpflichtung mifeadjtet ober oerfäumt bat? 
©er Mangel fiitlicfeen BfltchtgefüblS ift leiber bei £od) unb fiebrig 
oerbreitet unb man !ann nicht fagen, ba& bie in ber ©efeUfcbaft 
bochftebenben Greife hier mit gutem Veifpiel oorangeben. SRur 
aber mer ohne Scfjulb ift, merfe ben erften Stein auf bie 
Slrbeiter’j 

9Ran menbet auch «in, amtlichen Unterfuchungen hätten 
ergeben, bafe allgemeine 3Rifeftänbe oon Vebeutung nicht oorlägen. 
©aS ift nur gum ©eil richtig, abgefeben baoon, bafe bie Unter* 
fuchungen noch nicht abgefcbloffen ftnb. Auch beroeift bo<h baS 
Vorgeben ber Regierung, ba& grünbliche Reformen nottun. Bei 

ben Bergleuten im SRuhrreoier beftanb feit Salden eine buntpfe 

©ärung. ©aS enorme Umftchgreifen ber ©urmfranfheit, baS 
Sinfen beS ArbeitSoerbienfteS nach bem Umfdblag ber Äonjunftur, 
anbrerfeits baS neue Steigen ber BetriebSgeroinne unb ©ioibenben, 
bie 3 e ^ en fi'ö c 9 un 9 en / SRifcgriffe »an Unterbeamten, Verlängerung 
ber ArbeitSgeiten u. a. m. batten ben 3änbftoff gehäuft. 9hm 
fiel bei geringfügigem Anlafe ber Sjwnlen b^ein unb unauf* 

baltfam lobte ber Branb empor. Bei folchen Vorgängen taucht 
bann gemöbnlich bie oermunberte grage auf: ©ie mar baS 
möglich? 2Ran oergifet bie pfpchologifdjen Momente, bie oon 
ber 3Raffe auSgehen unb auf bie 2Raffe mirlen. ©ie Arbeiter* 
füfjrer haben i|re gange Äraft aufgeboten, bie Scharen gururf» 

guhalten, aber ber breite Strom mufete fie mit fortreifeen. 
©aS geigt flar, roie bie Drganifation trofc aller Sortfchritte feit 
1889 hoch noch t>id gn f^roach mar. 9?ur 2 /s aller Bergleute 
maren in feften Verbänben, nach 3 e h nt aufenben gäblten bie oon 
auSroärts bereingegogenen gfremben, bie baS auf* unb abmogenbe, 
unruhige Element barfteHen. 3m Streif ftnb bann bie 0rgani» 
fationen ausgebaut morben. ©a& bieS geftheben fonnte, bat gu* 
gleich bie Vtöglichfeit geraffen, biefe mu)terbafte Stube unb Drb* 
nung gu beroahren, bie roieberbolt oon amtlichen Stellen lobenb 
anerfannt morben ift. 


Vtan bebenfe nur, roaS baS heifet: 200 000 Arbeiter mit ihren 
Singehörigen, runb eine Million Vtenfchen, ftnb brei ©schert ohne 
Slrbeit, opne Lohn, in Sorge umS tägliche Brot, unb nirgenbS ein 
gröfeerer Eygefj, leine Unruhen, fein Lärm unb Streit, nur ein 
paar fleine Reibungen, mie fie bei Anhäufung oon Vtaffen unser* 
meiblicb Tinb. 3Ran febe auf unfere $Ra<bbaroölfer: ©ie ftürmifch 
oerlaufen ba grobe SlrbeüSfämofe! ©ie Ärt, mie bie Bergarbeiter* 
fchaft im Stubrgebiet ihre Sache geführt hat, ift ein StuhmeSblatt 
in ber ©efdjicf)te ber beutfeben Slrbeiterbemegung, auf bas unfere 
Station ftolg fein fann. Unb biefer Stubm märe ohne Erftarfen 
ber Drganifation nicht errungen morben: Drganifation helfet Drb* 
nung. ©ie mir baher roünfchen müffen, bafe bie Shräftigung ber 
Bergarbeiteroerbänbe oon ©auer fein möge, fo hoffen mir auch, 
bafe bei Stegierung unb Bürgertum bie je^t noch oielfach oorhanbene 
Sc|eu oor ber Drganifation fchroinben unb bamit ber Einglieberung 
ber SlrbeiterberufSoereine in unfere StechtSorbnung unb ihrer §eran* 
giehung gu pofttioen Leitungen im öffentlichen Leben bie ©ege 
geebnet merben. ©aS märe eine ber fünften gfrüchte beS 
Kampfes! 

ES mar aber nicht allein biefe mufterbafte Stube unb Drb* 
nung ber Slrbeiter, bie ben SluSftänbigen in machfenbem SSafee Sn« 
erfennung oerfchafften, fonbern auch oer rein geroerfichaftlidje Eh^ 
rafter ber Bemegung. 3mar hat bie Sogialbemofratie als Bartei 
es an Slnftrengungen nicht fehlen laffen, für ihre 3® c ^ e Kapital 
aus bem Streif gu fcblagen unb ben Stampf politifch gu vergiften. 
3n ber 3 e ntrale ber Bartei, im SteichStag, an Ort unb Steße be« 
ÖuSftanbS, in ber B rc ff c un b in gabireichen Verfammlungen hat 
man ber gangen Bemegung baS Siegel fogialbemofratifcher $er* 
funft unb fogialbemofratifcher ©enbeng aufgubrüefen oerfucht. ©amit 
hat man aber nur erreicht, ben ©egnern ©affen gu liefern. ©aS 
Sprüchlein oon ber fogialbemofratifchen Sßache unb ber reoolutio* 
nären Hochflut haben bie ©rubenberren fleifeig hergefagt, bie Unter* 
nehmerpreffe hat eS meiter gebetet unb febon ift es auch im 
preufeifchen £)errenbaufe erflungen. ©ir merben es gmeifelSohne 
noch öfter hören oon benen, bie nicht einfeben fönnen ober rooflen, 
bafe ber eingig roirffame Äarnpf gegen bie Sogialbemofratie bie 
Erfüllung berechtigter gforberungen oer Slrbeiter, bie SluStilgung 
ber SRifeftänbe unb bie* Verbefferung ihres Lofeö ift. ©ie Sie* 
gierung mirb fiefe hoffentlich meber ourcf) reaftionären Unoerftanb 
noch fogialbemofratifcbe Bosheit aus ben einaefchlagenen Bahnen 
ber Sleform unb ber ©erechtigfeit brängen laffen. Sie fann mit 
hunbert ©atfachen bemeifen, bafe ber SluSfianb oon Anfang bis gu 
Enbe fich jeber politifchen gärbung enthalten hat. 

Schulter an Schulter ftanben freie ©eroerffdbafter, beren gührer 
fonft in ber Bolitif ber Sogialbemofratie folgen, mit ben chrift* 
liehen ©emerffchaften, bie bei ben ©ahlen mit ber 3«ttrumSpartei 
ober ben ^onferoatioen gehen, ben §irfch*©uncferfchen, bie ben 
Sreifinnigen guneigen, unb ben Bolen; mit biefen Drganifationen 
gingen h un &erttaufenb Unorganifierte aller Barteien unb beiber 
Äonfefrionen. 3n biefem Kampfe hatten Bolitif, Steliaion, SRatio* 
nalität feine Stimme; h^* galt nur bas gemerffchaftliche B^ngip 
ber Eintracht aller Slrbeiter in bem Bemühen, ihre Lage gu oer* 
beffern. ©ir halten baS für einen aeroalttgen fjortf^ritt, unb 
menn mir auch nicht fo fübn finb gu glauben, bafe nun a9e3roi e * 
tracht groifefeen ben oerfchiebenen Verbänben oerfthminben merbe, 
fo mirb bod) ficher bie Erinnerung an bie in gemeinfamer Sache 
Beroiefene Einigfeit unb ber ©ruef ber Siotmenbigfeit bie Berg* 
arbeiter in 3“laaft öei allen grofeen fragen in feft gefthloffenen 
Sieifeen gufammenhalten. SRöge als Efefutioorgan bie „Siebener* 
fommiffion" eine bleibenbe Einrichtung fein! ©ie SRänner, bie fie 
biiben, haben ftch als flug, entfchloffen, ftaatSmännifch oeranlagt 
bemäbrt. 

©iefe Vertrauensmänner ber Arbeiter nicht anerfannt unb fogar 
fchroff abgemiefen gu haben, baS mar ber ©runbfehler ber ©ruben* 
herren. Sie haben für ihre Slblebnuna gmei ©rünbe oorgebrachb 
ben Vertragsbruch ber Slrbeiter unb oie mangelnbe Legitimation 
unb Autorität ber Siebenerfommiffion. ©er 9tei<hSfangler unb bie 
preufeifche Regierung haben trofebem mit biefen Slrbeiterbelegierten 
oerhanbelt, unb baS hat ben ärgften 3orn ber 3ethcnberifeer h^oor* 
gerufen. ©aS eS mit bem Äontraftbrudh auf ftch bat, ift oon un« 
oben gefagt morben. Unb roaS ben angeblichen 3Rangel an 
Berechtigung unb Autorität ber Arbeiterführer betrifft, fo erinnern 
mir an bie §altung beS $faiferS, ber 1889 nach bem Empfang 
ber ©eputierten aus bem SRuhrrcoier auSbrücflidh erflärte, eS mach« 
nichts, menn biefe Abgefanbten auch nur ß i ne ” ^ c *l ber Arbeiter 
oerträten, ©eit mehr aber als bamals hatte jefet bie Siebener* 
fommiffion baS SRecht unb bie SRadfet, im SRamen ber gefamten 
Arbeiterfchaft gu reben. ©iefe Einmänbe beS Bergbaulichen Ber* 
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eins finb autß nid^t bic maßren ©rünbe: Btan roiff nid^t oer» 
ßanbeln, weil man bic ©leicßberecßtigung ber Arbeiter oerroirft, 
bic Drganifation furchtet, bic §jerrfcßaft Des Arbeitgebers profla» 
miert. Saturn bic feßroffe Ablehnung jeber Berßanbluitg, baS 
Streben, bie Drganifation gu oernicßten, bic Abneigung gegen 
ArbeiterauSfcßüffe unb Arbeiteroertretungen. $)aS Anfucßen Der 
AuSftänbigen um Berßanblung, bie BermittlungSocrfucße ber 
Regierung mürben ebenfo feßroff abgeroiefen mic baS ©ingreifen 
beS BerggeroerbegericßtS. Unb btefer $errentroß ber ©ruben* 
beftßer ift eS geroefen, ber in affen BolfSfreifen bie üeffte ©mpörung 
roaeßgerufen hat. ®ie haben fi<ß mit biefer furgfießtigen politif 
felbft in« Unrecht gefegt unb ihrer eigenen £aftif gugufdjreiben, 
baß bie Regierung ben Bergleuten oerßieß, im Bkge ber 
©efeßgebung jene roießtigften Folgerungen gu erfüllen, über bie bie 
Arbeitgeber nicht einmal oerßanbeln müßten. 

9Kan roirft uns Sogialreformern fo häufig oor, mir mären 
non Öeinbfcf>aft gegen baS Unternehmertum erfüllt. 2Bie töricht 
roare bas! 3 ene energifchen, roeitbüefenben, genialen Unternehmer, 
benen S>eutfcßlanb baS ©rftarfen feiner 3nbuftrie, baS Borbringen 
auf bem B&eltmarft unb bamit ein gut £eil feines nationalen Auf» 
feßroungs oerbanft, ftnb — beroußt ober unfreiroiffig — bie 
Bioniere auch beS fogialen SortfchrittS. 3h*e ©rfolge bereiten ber 
§ebung ber Arbeitermaffen erft ben Boben. 3hre Arbeit fledert 
bie SRöglicßfeit ber Reformen, ber Steigerung ber ßößne, ber 
Berfürgung ber ArbeitSgeit, ber Berbefferung ber ArbeiiSbebingungen, 
beS ArbeiterfcßußeS unb ber fogialen Berficherung. Unb unter ben 
großen Snbuftriefüßrern $>eu!f(ßlanb 8 fielen bie leitenben Blänner 
ÄheinlaubS unb SöeftfalenS in ber erften Beiße. ©ern erfennen 
mir auch on, bah bie Herren beS BußrreoierS ließ ber Bfaßregelung 
oon Arbeitern unb ber BJoßnungSfünbigung enthalten, baß fie ben 
gur Arbeit Bütffeßrenben Unterftüßungen gemährt haben. BHr 
geihen fie nicht ber perfönlicßen .£>artßergigfeit. Aber eS ift uns 
affexbingS ein unerträglicher ©ebanfe, baß fie bie Herren unb bie 
Arbeiter nur bie Unechte fein [offen, baß nicht baS Bedjt, fonbern 
bie Btocßt entfeßeiben foff, bah fte bie Autorität beS Staates, menn 
eS fich um ihre Sonberintereffen ßanbelt, ebenfo gerittgfcßäßen, roie 
bie gefeßließe ©leicßberecßtigung ber Arbeiter mißachten. 2)a8 
@emeinroohlerheifdjt,bahbie@ri!benherrenunb3nbuftriemagnatenfuh 
leine Vorrechte anmaßen; je h?h« fie an Beacht unb ©rfolg ge» 
/aitaen, befto mehr fleht ihre Arbeit im SDienfte ber ©efamtheit; menn 
fie felbft bie Drganifation unb Koalition bis gu ben lefcten Konfe» 
quengen auSnüßen, fo müffen fie baS gleiche Bedjt auch ben Ar» 
heitern gugeftehen; bie Arbeiterführer haben feine fcßlecßtere ßegiti» 
tnation unb Autorität als bie Leiter beS Bergbaulichen BereinS; 
bie oon Beicß unb Staat eingefeßten Snftitutionen für frieblicß* 
fcßiebltcße Beilegung oon Streitigfeiten müffen bei ben Unternehmern 
baS gleiche Anfehen geniehen mie bei ben Arbeitern. 2>aS forbern 
gebieierifcß baS Anfehen beS Staats unb baS SBoßl ber ©e» 
famtheit. 

@8 märe ein ungeheurer ©eroinn, ber bie Dpfer unb Sofien 
beS groben Streifs reichlich mert märe, menn in ber Regierung, 
in ben Parlamenten unb im Bolfe fich bic Uebergeugung befeftigen 
mürbe: So fann es mit ben ArbeitSfämpfen nicht meitergehen! 
Schlimm genug finb bieBSunben, bie fte bem BSoßlftanb ber Nation 
fchlagen — fchlimmer aber finb bie Erbitterung unb ber £>aß, bie 
fie heraufbefeßroören. ©S müffen ÜRittel unb 28ege gefunben rcerben, 
Streifs unb AuSfperrungen bis auf ein Büiiimum auSgufchalten. 
Sie finb ein Ueberbleibfel beS FauftrecßtS, baS ©efittung unb Becßt 
aus unferm öffentlichen ßeben getilgt hat. SSelcße Anomalie: 
Senn groet Staatsbürger fief) um etneS Pfennigs Sert ftreüen, 
gehen fxe oor baS orbentliche ©ericht, menn eS fich aber um 
Sbußenbe oon Unternehmern unb oiele Xaufenbe oon Arbeitern 
ßanbelt unb Serie oon BHÜionen, bagu nodh Bot unb ©lenb gang 
Unbeteiligter auf bem Spiele flehen; bann Darf ungeftört ber Starfe 
ben Schmachen niebergmingen! $)ie ©eroerbegerießte unb bie £arif» 
oerträge finb nur bie erften ©tappen auf bem SBege ber frieblidßen 
Schlichtung, bie Drganifation unb Anerfennung ber BerufSoereine, 
bie ArbeitSfammern, bie Ueberführung beS ArbeitSoertragS in 
öffentliches Becßt, ber BerhanblungSgroang unb bie ©refution oon 
Scßiebsfprücßen merben unb müffen folgen. Bor allem ift es nötig, 
jene Betriebe oor Störungen gu fießern, bie für bie Fortführung 
unferer Bationalroirtfcßaft unb für bie Bkßrhaftigfeit beS Bater» 
lanbS unentbehrlich finb. Unb bagu gehört oor allem ber Kohlen¬ 
bergbau. Böir finb feine Anhänger einer Berftaatlichung ber ge¬ 
faulten Kohlengeroinnung, fie fann mtferes ©rmeffenS nur bann 
in Betracht fommen, menn affe anberen Büttel oerfagen; aueß bie 
politifche Unfreiheit unb bie fogialen 3»ftänbe in manchen Staats¬ 
betrieben fdjrecfen ab. Aber bie jefct herrfchenbeit Berhaltniffe finb 


in jeher ^inficht auf bie $>auer unhaltbar. Bfögen bie ernften 
ßehren beS großen Kampfes ber lefcten Böochen nicht oergeffen 
merben. „$)er Kampf ift ber Bater aller 2)inge": AuS ihm fann 
auch ber Segen einer reichen ©rnte für unfer Baterlanb erblühen! 

Berlin. ©. grandfe. 


fiartettsrfe^gebnng. 

Bon Dr. Karl §irf<hf ©erichtSaffeffor in granffurt a. Bt. 


S)ie Klage legiSlatorifcher Ueberprobuftion für ®eutfchlanb 
mag bei oielen BRaterien gutreffen, anbererfeits ift aber ber Bor» 
rourf nicht unbegrünbet, Daß man mit Regelung roichtiger Fragen 
gu lange gögert unb fo ©efahr läuft, ben richtigen 3eüpunft 
oerpaffen. ®ies gilt inSbefonbere hinrithtliä; KarteflroefenS, 
roobei ich afferbingS nicht etma an ein befonbereS Karteflgefefc, an 
eine Spegialgefeßgebung, bie ftets gefährlich erfcheint, benfe, fonbern 
an eine ©rgängung beS geltenben BechtS, fomeit fie fich na( h ben 
gutage getretenen Btißftänben ber Kartellierung als notmenbig erroeift. 

S)er Streif im Auhrfohlenreoier hat in biefer Begiehung 
flärenb geroirft, ba feine ©rünbe gum überroiegenben $eil in ber 
Kartellierung beS Kohlenbergbaues gu fueßen finb. So haben 
bie 3 c ^ cn ftiU[egungen, roelche bie ArbeitSlofigfeü oieler Berg¬ 
arbeiter im ©efolge hatten, ihren AuSgangSpunft in einer Be» 
ftimmung beS SpnbifatSoertrageS, ber gufolge bie Uebertragung 
oon BeteiligungSgiffern ohne roeitcreS mögli^ ift, große 3*<hen 
alfo burch Auffauf unb Stillegung Heiner ihren ProbuftionSanteil 
erhöhen fönnen. Auch bie Berfcßiebenheiten Der ArbeitSgeit auf 
ben eingelnen SpnbifatSgechen refultieren aus bem SnnbifatSoertrag, 
ba bas Duantum gum Selbftoerbraucß nießt fontingentiert, alfo 
unbefeßränft ift. ®ie Bereinigung ber Arbeitgeber hat bureß bie 
bamit gefdjaffene Steigerung ißres mirtfcßaftlichen UebergemicßtS 
bie Berfcßärfung ber BJerfbiSgiplin gur Folge geßabt unb eS 
hat beS meiteren bie burdß bie Kartellierung ergielte ©eminn» 
fteigerung ber Karteffteilneßmer, mit ber eine entfpreeßenbe ©r» 
ßößung ber Arbeitslöhne nießt $anb in §anb ging, gur Ber» 
fcßärfung ber ©egenfäße beigetragen. 

Söäßrenb nun bie Kartenteilnehmer, unbeßinbert bureß bie 
IanbeSredjtlicßen Befcßränfungen beS BereinSrecßteS, fidß eine 
Btonopolfteffung ficßern fönnen unb geficßert haben, ift ben 
Arbeitern bie Bföglidßfeit gur Sd^affung aleicßberecß» 
tigter Drganifationen genommen. 3)ie Anfünbigung ber 
Regierung, baß ein ©efeßentrourf über Anerfennung ber BecßtS» 
fäßigfeit oer BerufSoereine in Borbereitung ift, läßt eine Aenbc* 
rung in biefem ungerechten 3 u ftanb erhoffen. An Stelle ber 
BBaren, beren probuftion ober Bertrieb baS Kartell begroeeft, tritt 
beim Arbeiter bie „BSare ArbeitSfraft", unb mie bort muß auch 
hier bie Koalition recßtlid) gugelaffen merben. 

©egen bie 3 e <ß en ft »He 9 »ngen mirb naeß Anfünbigung ber 
Regierung bureß Berfcßärfung beS BetriebSgmangeS angefampft 
merben. Db bamit ctroaS erreießt mirb unb nießt eine Um* 

Ö beS ©efeßeS bureß „Scheinbetrieb" — Bebugierung beS 
eS auf ein Bünimum — möglich ift, fann erft naeß Bor¬ 
liegen beS ©ntrourfeS beurteilt merben.*) Btan mirb rooßl baran 
tun, in biefer Begießung nießt affgu oiel gu erhoffen, unb braucht 
beSßalb auch nüßt gu bebauern, baß bie ©elegenßeit gur reicßS* 
recßtlicßen Regelung beS Bergrechts oerpaßt mirb. $)ie Kompeteng 
beS BeicßS Dürfte afferbingS auf ©runb beS Art. 4 3tff er 1 ber 
BeicßSücrfaffung (©eroerbebetrieb) unb ber ©infüßrungSbefüm» 
mung bieieS ©efeßeS (pflege ber BBoßlfaßrt beS beutfeßen BolfeS) 
nießt groeifelßaft erfeßeinen. 

®ie angebeuteten Btißftänbe ber Karteffierung treffen ben 
Arbeiter als Probugenten; er mirb aber auch als Konfument bureß bie 
Karteffpolitif gefcßäbigt, ein Scßidfal, baS er mit ber Allgemeinheit 
teilt unb baS nießt bureß ©egenorganifationen ficß abmenben läßt, 
fonbern nur bureß gefeßließe Btoßnaßmen. 3n Betracßt fommen 
ßier gunäcßft bie BerrufSerflärungen. hierunter ift gu oerfteßen: 
bie unter AuSnüßung ber tatfäcßlicß monopoliftifcßen 
Stellung eines Kartells oon bemfelben oeranlaßte — an* 
gebroßte ober burdjgefüßrte — Nichtlieferung oon BSaren 
Überlieferung oonBSaren unterBebingungen, melcße öfo» 
nomifcß einer Berroeigerung ber Lieferung gleicßfommen 

ober 

ber unter AuSnüßung ber tatfäcßlicß monopoliftifcßen 
Stellung eines Kartells oon bemfelben oeranlaßte — an- 

*') Bergl. Sp. 535 btefer Bummer, ^te Beb. 
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gebropte ober butcpgefüprte — Bicptbegug oon Waren 
ober Begug oon Waren unter Bebingungen, roelc^e öfo» 
nomifcp ber Aufhebung beS BegugeS gleicpformnen. 1 ) 

9Bit Bücfficpt auf ben monopoliffifcpen ©parafler ber Kartelle 
bürfle fiep hier — nach bem Borbilbe beS frangöfifcpen unb eng» 
lifcpen BechtS unb unter ©rroeiterung geltenber Beffimmungen beS 
beutfcpen fRec^tö — eine ©infcpränfung ber BertragSfrei* 
^eit unb bie ©infüprung beS ftontrapierungSgroan geS 
empfeblcn. 

©egen Bttffffänbe bei geftfepung ber greife unb Sieferungs» 
beffimmungen fönnte bur<p B*eiSfommif[ionen nach ben Borfcplägen 
SJleinS Borfeprung getroffen roerben. 

Wie bie BerrufSerflärungen höben auch bie $onfurreng* 
befcpränfungen ber Äarteflteilnepmer unb »abnepmer ihren 
©runb in einem Sftiffbraucp ber tatfächlichen ffRonopolffeffung ber 
Kartelle. 

©ine ©infcpränfung auf baS bent allgemeinen gntereffe nicht 
roiberfprecpenbe Wag bürfte burch Schaffung einer Beffimmung nach 
bem Borbilb beS § 74 ©.©.B. 2 ) gu erreichen fein. Der § 138 B.S.B. 3 ) 
hat ffch gegen biefe StarteQgefahren in ber B*ajiS nicht beroährt. 


Mgtmtine SojtalpolttUu 


Der ©cfeprninmrf über bie in Breuffen 

ift als Booeffe gum Berggefep bem Abgeorbnetenpaufe gugegangen. 
Die ©auptbeffimmungen ftnb folgenbe: Wäprenb § 65 bisher bie 
BergroerfSbefiper nur oerpflicptet, „baS Bergroerf gu betreiben, roenn 
ber Unterlaffung ober ber ©inffeffung beS Betriebes nach ber ©nt* 
fcpeibung beS DberbergamtS überroiegenbe ©rünbe beS öffentlichen 
gnteieffeS entgegenftehen", roirb jept bie neue Sorberung hinguge* 
fugt, baS Bergroerf fei gu betreiben, „roenn ber Setrieb ©eroinn 
oerfpricpt". Das Dberbergamt pat nad) § 65 Abf. 2 bie Be* 
fuaniS, ben ©igentümer nach feiner Bernepmung unter Anbropung 
beftimmter ffRapregeln aufguforbern, binnen einer feffgufepenben 
griff „in einem bem öffentlichen gntereffe entfprechenben Umfang 
baS Bergroerf in Betrieb gu fepen ober ben Betrieb fort* 
gufüpren". Der ©rubenbeffper ift fünftig gehalten, affe SKaff» 
nahmen gu unterlaffen, roelche bie gnbetriebfepung beS BergroerfS 
oereiteln ober erfchroeren fönnen, unb fofern baS Bergroerf fiep im 
Betrieb befinbet, ben Betrieb gum minbeften inforoeit fortgufüpren 
ober roieber aufguitepmen, baff bie Aufnahme beS Betriebes in 
einem bem öffentlichen gntereffe entfprechenben Umfang jebergeit 
ausführbar ift". $ommt ber BergroerfSbefiper bicfen feinen Ber* 
pflicptungen nicht nach, „fo fönnen bie erforberlicpen SRaffregeln 
auf feine Soften oon ben Beoierbeamten getroffen roerben". ©in 
neuer § 65c lautet: „Befcfcliefff bas Dberbergamt auf ©runb beS 
§ 156 bie (Einleitung beS BerfahrenS auf ©ntgiehung beS Berg* 
roerfSeigentumS, fo fann eS baneben ben BergroerfSeigentümer 
burch Befchluff für oerpflichtet erflären, fich auf feine hoffen ben 
3roangSbetrieb beS BergroerfS in bem nach § 65 Abfap 2 
angeorbneten Umfange burch gortfepung ober burch Wieberauf* 
nähme beS Betriebes gefallen gu laffen". darüber ob ber3mangS* 
betrieb burchgeführt roerben foff, entfcheibet nach § 65c ber 
Winifter für ©anbei unb ©eroerbe. Wirb bie Durchführung beS 
3roangSbetriebS angeorbnet, fo pat baS Dberbergamt einen Berg* 
roerfSoerroalter gu ernennen: „Biit bem 3eitpunft ber Anorbnung 
oerliert ber BergroerfSeigentümer bie Befugnis, baS Bergroerf gu 
oerroalteit foroie Becpte aus Berträgen ober anberen BecptSoerpält* 
niffen auSguüben, bie auf ber Berroaltung ober bem Betriebe beS 
BergroerfS ober auf bem Bertriebe oon ©rgeugniffen beS BergroerfS 
beruhen. Die Ausübung aller biefer Befugnifie geht auf ben Berg* 
roerfSoerroalter über" (§ 65 f). Der BergroerfSeigentümer iff oer* 
pflichtet (§ 65 e), „bem BergroerfSoerroalier affe auf ben Betrieb 
unb bie Berroaltung begüglicpen Sdiriftftücfe unb Biffe gu über* 
geben unb ihm bie erforberlichen Ausfünfte gu erteilen"; ebenfo 
muff er nach § 65o etroa erforberlidje Stoftenuorfcpüffe Ieiffen. 
§ 65m banbeit oon ben Pflichten beS BergroerfSuerroalierS: er hat 
baS Bergroerf in feinem roirtfd;aftlidjen Beftanbe gu erhalten, iff 
affen Beteiligten gegenüber oerantroortlich unb hat jährlich Bechen* 
ffhaft abgulegen. Der 3mangSbetrieb enbigt (§ 65 n) „1. roenn baS 

0 Bergl. Annalen beö Deutfdjen Beides 38 @.77. 

2 ) Die Sfonfurrengflaufel barf nicht eine „unbillige ©rfeproerung" 
beS gortfomutenS bebeuten. 

3 ) „©in BedjtSgefdjäff, baS gegen bie guten @ittcn nerftögt, ift 
nichtig." 


Bergroerf im Wege ber 3®angSoerffeigerung oeräuffert roirb; 
2. roenn bas 3roangSoerffeigerungSoerfapren erfolglos bleibt unb 
aufgehoben rotrb; 3) roenn ber Befcpluff aus § 65 c aufgehoben 
ober gurüefgenommen roirb." § 65r fcpliefft ScpabenSerfapanfprücpe 
an ben Staat aus. — Dies bie roefentlichffen Borfcpriften beS 
©ntrourfs, bem furggefaffte ffRotioe beigegeben finb. 

SluS Swtiffenfreifen roirb uns bagu gefchrieben: „Die neue 
gaffung beS § 65 oerpflichtet ben BergroerfSeigentümer baS Berg* 
roerf gu betreiben, „roenn ber Betrieb ©eroinn oerfpricht"; 
im Weigerungsfälle muff ber ©igentümer fich ben 3mangSbetrieb 
gefallen laffen. 3<h ff^h e b' c f er Sorfcffrift fepr ffeptijch gegenüber. 
Die ©inffeffung beS Betriebes iff regelmäßig erfolgt, roeil feine 
gortfepung feinen ©eroinn „oerfprach" begro. roeil ber ©eroinn, 
ber bei ber ©inffeffung (burch ©rhöpung ber BeteiligungSgiffer) für 
bie auffanfenbe 3 1 ® errouchs, höh cr r aar als ber ©eroinn, ber 
bei gortfepung beS Betriebes ber aufgefauften 3^4 C S u erroarten 
roar. ©eroinn iff ein relatioer Begriff, ^Rentabilität an fich iff nicht 
©eroinn, fonbern geringere ^Rentabilität ihr gegenüber höherer 
„Berluft". Daran fann ober barf auch baS ©rmeffen beS Ober* 
bergamtS nicht änbern. Der neue § 65 bebeutet überbieS gegen* 
über bem bisherigen Bedjte infofern ein BlinuS, als bie Bor* 
ausfepung, „baff ber Betrieb ©eroinn oerfpricht", nicht fafultatiu 
iff, („ober"), fonbern fumulatio („unb") ben bisherigen BorauS* 
fepungen „©rünben beS öffentlichen Wohls" (gu benen nur bie 
„teilroeife" ©inffeffung hiagugetreten iff) angefügt roorben iff. 
Bicht nur bie „überrolegenben" ©rünbe beS öffentlichen gatereffeS, 
fonbern aufferbem bie ^Rentabilität foff in 3afa«ff entfefjeiben. 
DaS roiff mir eher als eine ,,reformatio in pejus“ erffheinen! Die 
langen griffen beS bisherigen SRechtS fino afferbingS befeüigt. 
Der BefurS foff feine auffepiebenbe Wiifung haben. Der Betrieb 
muff gum minbeften foroeit fortgeführt roerben, baff feine Aufnahme 
in einem bem öffentlichen gatereffe entfprechenben Umfang jebergeit 
ausführbar iff. Die Bnfichteu über baS „öffentliche galttefff" ftnb 
aber — baS hat fiep bisher gegeigt — oerfepieben unb es roäre 
ut, roenn noch eine Beffimmung über geffffeffung unb Begrengung 
iefeS Begriffes fäme! Die ©runburfaepe ber 3 c th en ffill* 
legungen — bleibt, ©in ©efep, baS bie Beffimmung beS 
SpnbifatSoertrageS über bie BeteiliaungSgiffern unmöglich 
maept, in baS allju „freie Soiel ber Kräfte" eingreift, pat tnan 
niept geroagt, uno fo roirb bie Booeffe ein Scpfag ins Waffer 
bleiben, roenn niept ber Sanbtag bie beffernbe ©anb anlegt". Wir 
fönnen bieS Urteil niept in allen fünften unterfepreiben. Der 
Wiberfprucp, ben bie Booeffe in Drganen ber ©rubenbefiper finbet, 
fpriept boep für ipre WirfungSfraft. 

Die Berggefepmroefle gur Begelung ber $(rbeitSberha(tsttffe 
roirb naep Witteilungen beS Bbg. Spapn am 18. gebruar tn 
Bocpum enthalten: 1 . Sanitärer BlarimalarbeitStag; oom 1 Df* 
tober 1905 ab ©infüprung ber 8 V 2 ffünbigen Scpicpt einfhliefflicp 
ber Seilfahrt; oon 1907 ober 1908 ab aeptftünbige Schicht oon 
Scpale gu Scpale. gn ©ruben mit mepr als 22 0 C. roeitere Ber* 
fürgung ber SrbeitSgeit. 2. Berbot beS BuffenS, bafür fiohnab* 
güge; ©elbftrafen inSgefamt bis pöipffenS 6 <4i monatlich. 3. lieber* 
fepiepten pocpffenS etne roocpentlicp. 4. ©rubenfontroffeure aus 
Slrbeiterfreifen. 5. Dbligatorifcpe SlrbeiterauSfcpüffe. Weiter er* 
Härte Bbg. Spapn: Die Bnerfennung ber Drganifation roerbe baS 
BerufSoereinSgefep bringen, ©ine Booeffe gum SlnappfcpaftSgefep 
roerbe ooffe greigügigfeit geroäpren. ©nblicp fomme noep ein ©efep 
über 9lrbeitSfammern. 

©in neuer Borffoff gegen bie ftoaUHonSfretpett rourbe in ber 
BetitionSfommiffion beS BetcpSlagS abgeroiefen. ©S lag ein ganges 
Bünbel oon Betitionen oor, bie Scpup ber Arbeitgeber oor Streifs 
unb Sperren foroie Scpup ber Arbeitswilligen, ©aftpflicpt ber 
BerufSoereine, Berfcpärfung unb ©rroeiterung beS § 153 ber ©.*D., 
Berbot beS StreifpoffenffepenS unb Bcffrafuitg beS ^ontraftbrueps 
oerlangten, lauter alte unb befannte gorberungen, bie unter oer* 
fepiebenen ©itifletbungen affe baS eine 3^1 einer Berfütnmerung 
beS opnepin jept fepon ffarf eingefepränften EoalUionSrccptS oer* 
folgen. Die fonferoatioen unb leiber auch &i c nationalliberalen 
Btitglieber ber Slotnmiffion roaren für Ueberroeifung ber Betitionen 
gur ©rroägung, ©entrurn aber, greifinnige unb Sogialbemofraten 
traten für Uebergang gur DageSorbnung ein, bie benn auch mit 
9 gegen 6 Stimmen befcploffen rourbe. ©S tff beftimmt angunepmett, 
baff baS Bkniim biefen Befcplup beftätigen roirb. 

©ine $htfünbtguug fogialpolitifcper ÜRaffnopmen in ©nglanb 
bringt bie gur ©röffnung beS BarlamentS am 14. gebruar ge* 
paltene Dpronrebe. git AuSftcpt gefteflt roerben eine Bill gur 
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£erabminberung bcr Blißftänbe, bie fid^ aus ber Einroanberung 
ooit AuSlänbern ergeben, eine Biß über bie ArbeitSlofenfrage, eine 
folcße betreffenb bie Erroeiterung ber Beftimmungen über Ent* 
fcßäbigung non Arbeitern, ferner Borfcßläge betreffenb bie Ein* 
feßung eines BtinifterS für |>anbel unb Snbuftrie. S)ie amtliche 
©ogialpoliüf in Englanb ift in ben leßten Saß^n fo unfruchtbar 
geroefen, baß man felbft biefe befeßeibenen Pläne begrüßen muß. 

Sojial t Jufianöe* 

$ie neue Soßnorbmutg ber babifd|et$ ©taatäeifenbahuen, 

@eit 1. Dftober oorigen SaßreS mürbe bei ber ©rog^er^oglidg 
Babifcßen ©taatsbaßn eine neue Soßnorbnung eingefüßrt, roeldße 
auf bie „fiänbigen Arbeiter beS BetriebS'BaßnunterbaltungS* unb 
SWagagiitSbienfteS" Anroenbung finbet. AuSgefcßloffen bleiben bie 
Arbeiter beS BtarfftättenbienfteS, bie ber ArbeitSorbnung für bie 
SBerfftätte unterliegen, foroie bie aus ben Bkrfftätiearbeitern her» 
oorgeßenben Referoeßeiger unb Btagenroärtergeßilfen, ferner äße 
fonftigen im S)ienft ber Berroaltung ftebenben §anbtoerfer, als: 
3Recfaanifer, ©cßlofier, ÜJtaurer, 3^werleute unb bergleicßen mehr, 
fofern fie auSfcßließlicß in ihrem £anbmerf befcßäfttgt merben, 
enblicb bie roeiblitßen Arbeiter." 

S)ie Soßnorbnung felbft ift auf fogenannten ©runblößnen 
aufgebaut, fjür ihre Seftfeßung mürben bei ben einzelnen ©e* 
meinben beS SanbeS Erhebungen in begug auf bie ortsüblichen 
Soßnfäße angefteßt unb hernach StarißfdinittSlohnfäße gebilbet. 
Auf ©runb biefer ©äße mürben bann fämtlid^e Stationen beS 
SanbeS in 6 Ortsgruppen eingeteilt. S)ie Bhnbeft'Sößne berfelben 
betragen ber Reiße nach 2 c 41, 2,io dt, 2, 20 dl, 2, so dt, 

2,40 c //, 2,50 c Al 

Sieben biefem ©runbloßn ift für bie Berechnung beS Soßn* 
faßeS baS Soßnbienftalter maßgebenb. StaSfelbe beginnt mit bem 
Sage beS Eintritts in bie ftänbige Befcßäftigung beS Ei|enbaßn* 
bienfteS. Bon biefem S^ilpunfte ab fteigt bei befriebigenber S)ienft* 
leiftung unb tabelfreiem Berßalten ber Soßnfaß beS Arbeiters bis 
gum £öcßftbetrag berjenigen Klaffe, melche für feine BerroenbungS* 
art unb feinen ©tationierungSort maßgebenb ift. Unoerfchulbete 
Unterbrechung ber S)ienftgeit bur<h Kranfßeit, geitroeilige ArbeitS* 
einfeßränfunaen unb Ableiftung bes RiilitärbienfteS fomie burd) 
Urlaub werben ber Eifenbaßnbienftgeit angerechnet. S)ie Sohn* 
gulagen, im Betrage oon je 10 4 täglich, erfolgen nach !•/ 
3., 5., 8., 11., 15., 20ten Soßnbienftjahre. 

»ufeer bem ©runbloßn erhalten Arbeiter, beren S)ienft eine 
befonbere fjertigfeit, Befähigung, Berantroortlicßfeit ober außer* 
geroößnlicße Körperanfirengung erforbert, eine fogenannte ©teilen* 
gulage als Soßngufcßlag. S)ie £>öbe biefer 3ulage richtet ftch einer* 
feits nach ber Art unb Btaife, in melier bie eine ober anbere 
biefer BorauSfeßungen in größerem ober geringerem 9J?aße oorliegt, 
anbererfeitS nad) bem Soßnbienftalter. S)ie|e Zulage beträgt 10 
bis gu 1 dl pro Sag. S)ie im Öaßrbienft befchäftigten Arbeiter 
erhalten außer ihrem Saglohn nod) roanbelbare Begüge, fogenannte 
Sahrgebühren, beren Reinertrag bis gu 50 /# täglich auf ben Soßn 
burd) Ermäßigung beS SoßnfaßeS angerechnet roirb. Bei oorüber* 
gehenber, ausßilforoeifer Befcßäftigung im Öaßrgienft fällt biefe 
Anrechnung btnmeg. Anbere ©ebüßren, mie SSägegelber, Auf» unb 
Ablabegebüßren u. bergl. merben gang ober teilroeife ebenfalls in 
ben Soßn mit eingerechnet. Au<ß m i* Unfallrente mirb ähnlich 
oerfabren; eine Ausnahme bilbet bie Altersrente, gür gelegentliche 
Ueberfchreitung ber S)ienftgeit bis gu 30 SKinuten roirb ben Ar* 
beitem beS BetriebSbienfteS, melche regelmäßig ßobn begiehen, 
feine Befonbere Bergütung geleiftet. ßür Ueberftunben oon 
30 SKinuten unb längerer Stauer mirb ber Betrag oon ^öc^ftend 
einem 3 e bnlel beS Sohnes pro ©tunbe begahlt. Bei einer ArbeitS* 
einfehranfung füllen oon ben überfchüffigen Arbeitern, fofern fie 
nicht in anberen Sienftgroeigen untergebracht merben fönnen, in 
erfter Reibe folche entlaffen merben, roeldhe gulept eingetreten ftnb 
unb nicht für Angehörige gu forgen haben, fofern nicht oorgegogen 
roirb, in ©chichten eingelne Sage ober SBochctt gu feiern. Rach 
20, 30, 35, 40, 45 unb 50 3abren erhalten bie Arbeiter eine Be* 
lohnung oon jeroeilS 50 dt 

2Bir fönnen es uns nicht oerbehlen, baß bie fiobnorbnung bei 
einem großen Seil ber Arbeiterfcfjaft eine gerotffe ßnttäuf^ung fax* 
oorgerufen gumal fie, burch allerlei ©erüdjte beeinflußt, oon 
ihr mehr noch erroarteten, als fie ihnen tatfächlid) brachte. S)ur<h 
bie Einführung ber neuen ßobnorbnung erroächft aber hoch ber 
babifchen ©taatSeifenbahn*Bermaltung eine BießrauSgabe oon 
300 000 t/#, melche burch Ausgleichung bcr Siffereng gmifchen ben 


früheren Söhnen — biefe maren auf StarchfdjnittSlöbne innerhalb 
aemiffer Begirfe ober ©iationen aufgebaut — unb ben jeßigen ent* 
ftanben ift. Eine unmittelbare SobnauFbefferung mar im ©runbe 
genommen gar nicht beabfid)tigt; es foHte nur ©^ftem in bie Söhne 
gebracht merben. Sroßbem erhielten meitauS bie meiften Arbeiter 
Zulagen im Betrage oon minbeftenS 10 4 $ täglich. Stnmerhin 
bürfte ben Arbeitern gegenüber burch bie Einreibung oerfthiebener 
©tationen in eine höhere Sohngruppe, burch ^ürgung ber 3 U I°Ö C * 
friften 00 m 11. Sohnbienftalter ab, foroie burch eine einheitliche 
Regelung ber Sobngufcßläge burch bie S)ireftion anftatt burch 
bie Betriebsbeamten meiter entgegen gefommen merben. 

Aus Baben. __ ©ch- 

Sie Äinberarbeit in ber ^anSinbnftric beS ÄantonS Appengeß 
erfährt burch Erhebungen beS Bfa^rerS 3tnSli eine furchtbare Be* 
leucßtung. Bon 9378 ©chulfinbern finb ootte 5820 neben ber 
©chule erroerbstätig, baoon 4199 in ber £muSinbuftrie. Säglich 
befchäftigt ftnb 3554 ftinber (oon ber erften bis gur oberften ©$ul* 
flaffe), baS finb 41,7 °/q aller ©djulfinber. Sie tägliche ArbeitSgeit 
beträgt eine ©tunbe bei 211 Äinbem, groei ©tunben bei 367, brei 
©tunben bei 504, oier ©tunben bei 396, fünf ©tunben bei 425, 
fechS ©tunben bei 526, mehr als fed)8 ©tunben bei 1125 
ftinbern. Bei biefen leßieren befinben fith aüerbingS 583 ©chüler 
bes älteften 3ahrgangS, aber bie Reiße beginnt bod) bei einem 
Rtäbchen ber erften klaffe, fteigt in ber gmeiten Sflaffe auf 14 unb 
in ber britten, mp bas normale Alter erft 8—9 3aßre ift, feßon 
auf 47 ufm. Stabei ift bie ©chulunterrichtSgeit noch nicht in An* 
fchlag gebracht. Öreilid) bient bie ©chule ben Äinbern meift nur 
gum AuSruhen. 3äßft nian ©chule unb Arbeit auf möchentliche 
©tunbengaßlen gufammen, fo fteüen fich folgenbe ArbeitSleiftungen 
in ©cßule unb £>auS gufammen heraus: 549 Sfinber (auSfchließlich 
ÜbungSfd;üler, b. h- |)albtagSarbeiter) arbeiten bis gu 90 ©tun* 
ben möchentlich- 269 Äinber aus aßen klaffen fommen auf 
39 ©tunben möchentlich, 258 $inber oon ber gmeiten klaffe an auf 
60, 253 aus aßen klaffen auf 51, 245 oon ber gmeiten klaffe an 
auf 54 möchentliche ©tunben, unb fo geht eS aufroärts bis gu 90 
©tunben Bon 77 Äinbern mürbe mitgeteilt, baß fie täglich 12 
©tunben, oon 33, baß fie täglich 15, unb oon 129 fogar, baß fie 
meßr als 15 ©tunben ben Sag arbeiten müffen. 

Soßne nnb ArbeitSgetten in Englanb tnt 3nßre 1904» Star 
Abfaß ber Sohnfuroe, ber im Saßre 1901 in Englanb nach einer 
^eriobe mirtfchaftlicher Prosperität einfeßte, hat mie bie „Sabour 
©agette" im 3anuarßeft mitteilt, auch im 3ahre 1904 angeßalten. 
Rad) ben in ber amtlichen Starfteßung gegebenen Stalen betrug 
ber Sohnoerluft im 3aßre 1904 39117 £ gegen 38 557 im Saßre 
1903. Bergleicht man bie 3iff er n beS gangen SahrgehntS oon 
1895—1904, fo ergibt fiel), baß ber Sohngeroinn ber roirtfcßaftliih 
günftigen Saßre oon 1896—1900 bie Soßnoerlufte in ben un* 
günftigen noch überfteigt, ba ber ©efamtgeminn 435 355 £, ber 
©efamtoerluft aber nur 257 740 £ betrug. S)ie ©efamtgaßl ber 
Arbeiter int Saßre 1904, bie oon Soßnoerluften betroffen mürbe, 
belief fieß auf 781443, ber möchentliche Soßnoerluft auf 40257 £. 
13 644 ergielten Soßnaufbefferungen im roöcßentließen Betrage oon 
1140 £. 3n aßen 4 Saßren mar ber Kohlenbergbau bie ßaupt* 

fäcßlith oon bem 2Bed;fel ber Sößne betroffene Snbuftrie, baneben 
fommen ßauptfächlicß Eifen*, ©taßl* unb ©cßiffbauinbuftrie in 
Betracht, gür 612 000 Arbeiter ooßgog ficß ber ÜSecßfel ber Sößne 
mit #ilfe ber ©cßiebSgericßtShöfe, runb 30 000 ftanben unter ben 
gleüenben Soßnjfalen, für 153 000 famen perfönlicße Berem* 
barungett gmifeßen Arbeitgebern unb Arbeitern gu ftanbe. Ber* 
änberungen ber ArbeitSgeit famen nur in feßr geringem Umfange 
oor unb maren auSfcßließlicß ArbeitSgeitoerfürgungen im Betrage 
oon burchfcßniitlich ©tunben pro B$ocße. 


$9}iale Hed)tfprtd)ung. 

Unjuläffige Xrbritöjett uoit S’abrifflrbcitcrimtcit. <Stit oabrifant 
u Köln*Eßrenfelb mar unter Auflage geftellt roorben, toeil er eine 
einer Arbeiterinnen an einem ©amStage nach b 1 ^ Ußr abenbS 
mit Pußarbeiten in ben Bureauräumen feiner öabrif be* 
fcßäftigt hatte. S)aS ©eßöffengerießt eifannte auf greifpreeßung, 
rceil biefe Arbeiten über bie gefeßlid) oorgefeßriebene 3 elt hinaus 
nießt in bem Sabrifbetriebe oecrid)tet roorben feien, fonbern ficß 
als ßäuSlicße Arbeiten cßarafterifierten, bie ber Sabrifßerr oon 
feinen Arbeiterinnen, fofern biefe bamit einoerftanben feien, an 
©amStagen aueß tiacß 5 Y 2 Ußr abenbS oerrießten laffen bürfe. 
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Bie Straffammer beS ßanbgerichtS ^ob baS Urteil auf unb er* 
fannte auf eine ©elbfirafe. Sie ift ber Anficht, baß baS Bureau 
einer fjabrif gum gfabrifbetrieb gehört, weil non bort aus bie 
te<hnifc|e ßeitung berfelben ftattfinbet. Bie ©ußarbeiten, welche 
bie betreffenbe Arbeiterin auf betn Bureau nach 5t/ 2 Uljr abenbS 
nerridjtet habe, feien mithin als Qortfeßung ihrer eigentlichen 
Sfabrifarbeiten angufefjen. Bie non bem Angeflagten eingelegte 
©eoiRon würbe non bem Straffenat beS Kölner DberlanbeS- 
gerichtS am 11. Sebruar uerroorfen. Ber Senat hält bie recht« 
liehen Ausführungen beS SanbgerichtS für gutreffenb unb führt 
nach ber „föln. BolfSgtg." in feiner Begrünbung no<h roeiterhin 
foIgenbeS auS: BaS ©efeß, gegen welches ber Angeflagte oerfioßen 
hat, begmeeft, ben gabrifarbeiterinnen eine gewiffe 3eit freigugeben, 
unb fte oor ber Ausbeutung ihrer Arbeitskraft feitenS beS 2fabrif- 
henn gu Rhüßen. daraus folgt, baß gabrifmäbchen unter feinen 
Umftänben im eigenen betriebe beS Sabriffjerrn über 
bie gefeßlid) oorgefchriebene 3 ß it hinaus befebäftigt 
werben bürfen, felbft wenn es ftch um ©ußarbeiten in Bureau* 
räumen ber Sabrif h^nbelt. 3Rit Bornahme berartiger Arbeiten 
mag ber Sabrifherr eine ©ußfrau beauftragen. Sofern bie Ar¬ 
beiterinnen auch bamit einoerftanben Rnb, ©ußarbeiten in ben 
Bureauräumen ber fjabrif an Samstagen nach 5 l h Üh* abenbS oorgu* 
nehmen, fo gefdjießt bieS hoch in ber Siegel nur unter bem Brucfe 
ber autoritären Stellung, welche ber gabrifherr feinen Arbeiterinnen 
gegenüber einnimmt. 

Bie ©rünbung eines Arbeitcr*©abfahrert>ereinS — eine öffent¬ 
liche Angelegenheit. Sd). hatte einen Aufruf gu einer Berfamnt* 
lung erlaffen, in ber über bie ©rünbung eines Arbciter*©abfahrer* 
oereinS befchloffen werben foHte, ber ©erfonen aus bem Arbeiter* 
ftanbe umfaffe. Ba er bie Berfammlung nicht angemelbet hatte, 
würbe Sch- wegen 3 uro tberhanblung gegen § 1 beS preußiRhen 
BereinSgefeßeS angeflagt. BaS Schöffengericht fprach ben Ange* 
flagten frei unb bie Straffammer oermatf bie eingelegte ©erufung, 
ba oon einer Erörterung öffentlicher Angelegenheiten nicht bie Siebe 
fein fönne, wenn lebiglidj über bie ©rünbung eines Arbeiter* 
SiabfahreroereinS beraten werben folle. Bie ©eoiRon ber Staats* 
anmaltfchaft betonte, eS hanbte R<h oorliegenb ohne 3 roe if e t um 
bie ©rünbung eines ©ereinS,. welcher unter bem Becfmantel eines- 
SiabfahreroereinS bie 3ntereffen ber fogialbemofratifchen ©artei 
wahren wolle. BaS $ammergeri<ht hob auch bie ©orentfeheibung 
auf unb wies bie Sache an ein anbereS £anbgeri<ht gur anber» 
weiten Entfcßeibung gurücf, ba es nahe liege, baß ber Aufruf über 
bie ©rünbung eines Arbeiter*©abfahreroereinS in ber fraglichen 
©erfammlung eine Erörterung über öffentliche Angelegenheiten 
oeranlaßt habe. ©ach Anficht beS ©eichSgericßtS unb beS Kammer* 
gerichts begreift ber ©pgriff öffentliche Angelegenheiten unbebenflich 
alle Angelegenheiten, bie nicht auSfchließlid) emgelne phßRfdje ober 
juriftifche ©etfonen ober beren ©rioatintereffen, fonbern im ©egen¬ 
faß hiergu bie ©efamtheit beS ©emeinwefenS unb bas gefamte 
öffentliche Qntereffe berühren. — ld — 

Bie Strafe für SJrechheiten eines $anblmtgSlebrling£ foH 

nach bem Entfdjeibe beS hanfeatifchen DberlanbeSgeridRS in einer 
fcharfen ©üge befielen; gur fofortiaen Entlaffung berechtigen bie 
Ungegogenheiten eines bod) noch im ErgiehungSftabium beRnbüchen 
3ungen, mag er auch höhere ©ilbung genoffen haben, ben Arbeit¬ 
geber nicht. Ber § 72 beS .jpanbelS*©efeßbucf)cS fpridR ein foldjeS 
EntlaffungSrecht bem ©ringipal nur gegenüber bem auSgelernten 

t anbiungSgehilfen gu. Ber ungegoaene ßeßrling ift mit feiner 
läge gegen ben ©ringipal auf 3u*ücfnahme ber fiinbigungSlofen 
Entlaffung in allen 3nfiangen burchgebrungen. 


Jüoratmraale Sozialpolitik. 

Sidjerung ber ftoatli&en Sebwnftetra unb Arbeiter in 
bürg. Bie freie imb Hanfeftabt Hamburg hat Reh bisher gegen 
eine moberne Siegelung beS Sohn* unb ArbeitSoerhaltniffeS ihrer 
unteren ©ebienfteten unb Arbeiter gewehrt. 3 ß fet enblid) fcheint 
auch bi ß * ber fogialpolitifche Sauerteig bie „Bürgerfcßaft" gu er* 
faffen. Am 15. gebruar genehmigte Re einen oon bem ber ©echten 
ungehörigen Dr. SSolfffon eingebradRen Snitiatioantrag, ber 
ben Senat erfudR, ben „normalen ^agelohn" für bie oorüber- 
gehenber. wie ftänbigen ©ureauhilfSarbeiter oom 21. Sebensjahre 
ab bei ben ©erroaltungSbehörben wie ben ©erichten auf 4 . 

feftgufleHen, bas ©linbeftiahreSgehalt auf 1200 ,//f. gu bemeffen 
unb burd) regelmäßige AlterSgulagen gu fteigern. 4)er Antrag 
bebarf nodh einer gweiten Sefung. ©ctrifft biefe ©egelung auch 


nicht bie Arbeiter im eigentlichen Sinne, fo Rnb manche biefer 
§UfSarbeiterfategorien hoch burchauS nicht auf fogial höher« Stufe 
als bie gelernten Arbeiter. $ie ©eRerung ber Arbeiteroerhaltniffe 
ftreben fobann gwei weitere Anträge an. SRit 68 gegen 50 
Stimmen würben einem AuSfdjuffe folgenbe Anträge beS Sogial* 
bemofraten ©aeplow überwiefen: 

1 . 3« allen Staatsbetrieben wirb bie ArbeitSgeit gunächft auf 
höchftenS 9 Stunben feftgefefct. 3« ohne Unterbreihung arbeitenben 
Betrieben wirb eine breifadje Schicht oon je 8 Stunben eingeführt. 
Ber Sdjid)twecbfel ift fo einguridjten, baß jebem Arbeiter wenigftenS in 
jeher britten SBodje eine 36ftunbige Stuhegeit mit Einfchluß beS Sonn¬ 
tags gur ©erfügung fleht. 

2. Bie Söhne für bie Arbeiter in ben Staatsbetrieben Rnb min* 
beftens fo bod) j U bemeffen, wie Re burdj beftebenbe ©ereinbarungen 
gmifdjen Unternehmern unb Arbeitern beS gleichen Berufs feftgefeßt Rnb. 
Unter 4 M. pro Bag (24 M. pro SÖocbe) barf an feinen Arbeiter in 
ben Staatsbetrieben begablt werben, gür bauernb befchäftigte Arbeiter 
ift ber Sohn in beftimmten ©erioben gu erhöhen. 

Biefen Antrag abgulepnen foroert ber ©egenantrag, ber bafür 
ben Senat erfud^t: 

1 . bie Anorbnung gu treffen, baß bie Söhne für bie Arbeiter in 
ben Staatsbetrieben minbeftenS fo hoi bemeffen werben, wie Re burdj 
beftebenbe ©ereinbarungen gwtfdjen Unternehmern unb Arbeitern beS 
gleichen Berufes feftgefefct Rnb, 

2 in Erwägung gu giehen, allen in Staatsbetrieben bauernb be- 
fdjäftigten Arbeitern in gorm oon AlterSgulagen eine Erhöhung ber 
Söhne gu gewähren. 

Auch bas wäre noch ein gortfehritt gegen ben bisherigen 3uftanb. 
lieber bie gürforge für bie bireften StaatSbebienfteten unb Ar¬ 
beiter geht ber an ben SubmifRonSauSfchuß oerwiefene fogial* 
bemofratifche Antrag auf bie mittelbar für ben Staat arbeitenben 
©erfonen hinaus, ber Sohn- unb ArbeitSgeitüaufeln fchaffen 
will, wie Re in Belgien, ber Schweig, in Englanb, IR« unb ba 
auch f<hon bei uns gelegentlich üblich Rnb, beren Ausbreitung 
mit ber Anerfennung ber £arifgemeinfd)aften gufammentrifft. ©ie 
gaffung beS Antrages würbe gugleich bem ©emerbe bur^ AuS* 
fd)luß ber Schleuberfonfurreug ©ußen bringen; Re bahnt gugleich 
bie Uebernahme oon Arbeiten in bie eigene ©egie beS Staates an. 
B)ie Anträge haben auch c i nc größere 3ahl Sfreunbe in ben bür¬ 
gerlichen Greifen. 

feilte StreifÜaitfel bei Räbtifiheit Bananftrügett itt Stuttgart. Bie 
Stuttgarter Stabtoermaltung hat eS abgelehnt, bem Erfudjen beS Bau- 
gewerfeoereinS gu entsprechen, tm {>inblicf auf ben in ben nädjften 
SWonaten gu erwartenben Bauarbeiterftreil in bie ftäbtifdjen Bauoerträge 
bie Streifflaufel aufgutieljmen, ba bie ©emetnbe in ben Sohnfämpfen 
ihre unparteiifdje Haltung nicht aufgeben bürfe, umfomehr, als ber @e* 
meinberat es früher abgelehnt habe, gugunften ber Arbeiter Borf^riften 
an bie Unternehmer über Sohnhöhe unb ArbeitSgeit in bte ©ertrage 
aufgunehmen. 


•rganifalUmttt ker Arbeitet, (Beijilfen tmb 
^ngrfteUlett. 


Ber 5. Kongreß ber ©etoerffchaften Bentfd)l<utbS wirb oom 
22. bis 27. Blai gu f öln im ©ürgenich*SaaI ftattRnben. Außer 
ber Erlebigung gcfd)äFtIic§er Angelegenheiten unb bem ©edjenfchaftS- 
bericht (Agitation, Streifunterftüßung, Streifftatiftif, Heimarbeit, 
©efeitigung beS foft« unb ßogiSgwangeS) flehen auf ber BageS* 
orbnung folgenbe ©unfte: 3 en t ra l’Arbeiterfefretariat, Stellung ber 
©ewerffchaften gum ©eneralftreif, bie Blaifeier, ©ewerffchaften 
unb ©enoffenfehaften, bie Aufgaben ber ©ewerfRhaftSfarteHe, bie 
efeßlid;e ©ertretung ber Arbeüerfchaft in ArbeitS* ober 
rbeiterfammern, Anträge. 9Sie man Reht, nicht nur eine 
reichhaltige, fonbern auch fehr bebeutfame BageSorbnung. Auf 
bem Kongreß wirb mehr als eine Blillion gewerffchaftlich organi* 
Retter Arbeiter oertreten fein. 

Ber jtautyf beS Attgemetnen Beutfchen dibtlmnftferberBanbeS 

um baS ßebensminimum ift auch ein 3«^^ i ß!t « neuen ©hafe 
ber fogialen Bewegung, bie weit über bie gewerblichen Sohn» 
arbeüerfreife IRnauS in bie ©ruppen ber Sdjreibtifcharbeiter unb 
f unftbefliffenen l)ineingreift unb baS geiftige ©roletariat gur £r- 
gaitifation feiner fräfte für eine gemeinfame fogiale Sntereffen- 
oertretuna antreibt. Bte Bewegung, bie jeßt bur<h bie Blaffe ber 
50 000 ytailmufifer BeutfchlanbS geht, richtet Reh gegen bie 
„Rhamlofe fonfurreng" ber oon Staatswegen unterhaltenen unb 
überbieS noch ungeheuerlich begünftigten Blilitärmufifer. 3a einer 
fampfRhrifi: „©echt oerlangen wir, nichts als ©echt!" gellt ber 
„©otfdjrei ber beutfchen 3iotlmuRfer" htaauS in alle ©hlt unb 
enthüllt baS fogiale Elenb, in baS biefer gwar gern gefehene nnb 
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gefchäfcte, aber meift fc^Ied^t begahlte ober fdjledjt bcfdjäftigte Stanb 
allmählich unter bem drutf ber beoorgugten ©Mililärmuftf herunter® 
gefunfen ift. 

©s gibt tat deutfefjen $eere 660 SÄuftfforpS mit 17 692 SÄanm 
wogegen ber Etat nur 466 SRufiMorpS mit 12 761 ©tonn oorfiebt. die 
Sinilnuijiter beziffern ben Berbienftoerluff, ben ge burch bie ©tilitär- 
fapcHen erleiben auf 10 7a ©Unionen, ben burch bie Beamtenmufifer auf 
7 ©Unionen, bieS ergibt bte ungeheure Summe non 17 Va ©Unionen, 
die ©Ulitärmuftfer, für bie bie Uniform bie befte ©eflarne macht, er¬ 
halten Löhnung, ©taftfgulage, Steuerfreiheit, freie SBoljnung, flleibung, 
Argt, Kranfenpflege, ^nftrument, Boten, gahrprciSermäftignng auch bei 
Ausübung ihrer aufterbienfiltdjen Sätigfeit, nnbefchränften Urlaub ufro. 
das gitoalibenoerficherungSgefefc finbet auf fie feine Anwenbung. ©ach 
jroölfjähriger dienftgeü minft ihnen fchlieftlich bie Prämie non 1000 M. 
nebft bem gwitaerforgungSfcheta. ©s fommt oor, baft ein beliebter 
©Htitärfapeflmeifter 6tOO JC. ©ebenetnnahmen für geh iäbrlicb hrrau«- 
fchlagt. dagegen foHen felbft biejenigen 3toilmuflfer, bie in ihrem 
Beruf bas grofte Los gezogen hüben, bte an irgenb einem #of- ober 
Stabtorchefier angegeQt gnb (es gnb bteS ca. 2000), nur auf ein 
3ahre$gehali non 1200 bis 2500 JC. fommen. diejenigen jebod), bie 
barauf angeroiefen finb, non ©elegenheitSgefdjäften gu leben, unb bas 
gnb ca. 42 000 3tailntufifer, haben nach darftellung ber Äampffchrift 
im dur<hf<hnttt faum eine Einnahme non fage unb fchreibe 50 M. im 
©tonat. 

$icr Hegen alfo unerträgliche 3uftänbe nor, unb feit Sauren 
bemühen ft<h bie brei Drganifationen ber 3iailmufifer (Allgemeiner 
beutfeher ©Muftferoerbanb, Sift ©erlin mit 12 000 ©Utgliebern; 
deutfeher ©taftfbireftorenoerbanb, Sift Seipgig mit 400 ©Mit- 
gliebern; 3 e irt ra loerbanb ber 3ioilmufifer ®eutfd)lanbö, Sift 
Hamburg mit 700 ©Mitgliebern) bie ©efeftgebung für fid) gu inter¬ 
nieren. Auf etne Eingabe an ben BeicftStag nom SDftober 1900 
ift ihnen im degember 1902 ber Befcjheib geworben, baft bie 
Sorberung, ben ©Militärmufifern bie Eifenbahnfaftrerrnäftigungen 
fortan $u oerfagen, bem BeidjSfangler gur Berücffichtigung, bie 
SBünfcfje auf Abteilung fonftiger ©Miftftänbe gur Erwägung über- 
roiefen feien, die fogialen Aufgaben, bie fid) ber Berbanb gefegt 
hat, gielen auf eine reitbSgefeftluhe Begelung ber ©MufiferoerhäUniffe 
burch bie ©ewerbeorbnung, auf ein ©erbot beS gewerblichen 
SRuftgierenS ber ©Militarmufifer unb Beamten, auf Uebernahme ber 
Dx<hefter in öffentliche Begie unter Aufteilung fefter Arbeitser¬ 
träge unb örtlicher ©Unimaltarife fowie Befeitigung beS gefunb* 
heit«fchäblichen ©otenmaterials. 

der beutfihe Berbanb faufmännifcher Bereute umfaßt nach ber 
6tatiftif für ganuar 1905 tnSgefamt 114 über bas gange ©eich oer* 
teilte Bereine. Einen Sonbercharafter ber 3ufammenfefcung Bringen, 
abgefehen oon ben 12 Bereuten weiblicher Angeftettter, nur folgenbe 
Serbinöungen burch ihre Benennung gum AnSbrud: der grobe Berein 
ber Banfbeamten in Berlin (mit 2308 ©Utgliebern), ber hanbelSroiffen- 
fchaftliche Berein gu greiberg t. S., ber faufmännifihe Berein uer¬ 
heirateter Angestellter gu ©tünchen (mit 28 ©Utgliebern!), ber £anb- 
limgSbiener-Unterflü&ungSoeretn gu ©eiffe unb bte £anblung$biener- 
f>ilfdfaffe non 1742 gu ©ürnberg. Alle übrigen Bereute tragen bie 
Begetchnung „Kaufmännifcher Beretn" begw. „Berein junger Kaufleute". 
An ©Htglteöern umfaffen biefe 114 Bereine 94 964 Berfonen; baoon 
ftnb ein Stertei (22 467) Bringipale; bte übrigen brei Biertel [eben ftch 
aus 68 302 ©ehilfen, 1888 Lehrlingen unb 2307 ©ichtfaufleuten gu- 
fammen. gnSgefamt finb gu ben Liften 24 863 weibliche ©Mitglieder 
oermerft. ©eben ber ©efeüigfeits- unb Unterftüfcungspflege befiehl bie 
§<uiptletfiung in p e r Steüennermittlung: bem befonberen SteDenner- 
mittlungsbunb faufmännifcher Bereine gehören fechö Bereine aftio unb 
49 paffin an. ©eneralfefreiär beS ©efamtoerbanbe« ift SEBilhelm 
Schmibt, granffurt a. ©?. 


Stretbs mi5 än^fpmmtgett. 


der Sttei! im 9iuhmnier fann al« oöllig beenbet angefehen 
roerbeit, der urfprüugliche BSiberfpruch ber AuSftänbigen gegen 
ben ©efchlufe ber Siebenerfommiffton auf SSieberaufnahme ber 
Arbeit hat bie erfte ©iregung nicht überbauert. Sobalb biefe nor- 
über war, haben bie Bergarbeiter bie Arbeit mit berfelben muster¬ 
haften SRuhe unb dtagiplin wieber aufgenommen, bie fie währenb 
ber gangen AuSftanbßbemegung bewahrt haben. Unterm 15. b. 3Wt«. 
tnelbet ber „©eichSangeiger" noch e toa 2000 AuSftänbige. dtefe 
niebrige 3iff e ^ beweift, bafe auch bie 3^ cn aerwaltungen ben Ar¬ 
beitern entgegengefommen Rnb unb bafe bie guetft auftauchenben 
©erüchte oon ©Jaffenmaferegelungen ftch nicht bewahrheitet haben, 
die erfte Sorge gilt nunmehr ber Unterftüfcung berer, bie noch 
nicht wieber eingefteüt werben fonnten, fowie weiter bem ©eftceben, 
ben Bergleuten über bie erften 2öo$en, in benen fte noch feinen 
8o|n erhalten, hinmegguhelfen, ^inpchtlich ber erfteren bcfchlofe 


bie Siebenerfommiffton, bafc jeber ©erbanb aus eigenen ©Mitteln 
feine arbeitelofen ©Mitglieber unterftühen folle. die $bhe ber Unter- 
ftüfcungen ift überall gleich, 12 unb 10 <JL pro SSoche. der chrift- 
lidhe ©ewerfoerein beruft auf ben 26. gebruar feine AuSfchufemit* 
gliebec gu mehreren ©egirföfonferengen, in benen bie Sage nach 
bem Streif befprodhen werben foH. die Siebenerfommiffton hat 
aufeerbem einen Aufruf erlaffen, worin bie ©ürgerfchaft gebeten 
wirb, auch weiterhin mit ihren Sympathien ben Bergarbeitern treu 
$u bleiben unb gleicl)geitig ber Hoffnung AuSbrucf gegeben wirb, 
bafe auch bie Spenben gur Unterftühung in ben erften, noch ® er * 
bienftlofen Stochen weitet fließen möchten, gngwifdhen hat P<h 
eine gange ©eihe oon Stabtoerwaltungen mit Anträgen auf Unter* 
ftühung ber Bergleute aus ftäbtifchen ©Mitteln gu befaffen gehabt. 
3n ©taing unb Strafeburg i. ©. würben je 5000, in fmnau 
1000 1 4L für bie notleibenben gamilien ber Bergarbeiter bewilligt, 
gn granffurt a. ©M. würben oon ber Stabtoerorbnetenoerfammlung 
15 000 .dl genehmigt, ber ©Magiftrat trat jeboch biefem Befchluffe 
nicht bei. gn ßubwigShafen waren oom Stabtrat 2000 Jt nach 
ber ^Strafeb. ©oft" bewilligt, biefer Befchlufe jeboch oom Äönigl. 
Begirföamt beanftanbet worben. Sympathifch berührt eö, ba& auch 
oon g)ugo Stinneö für bie in ©ot geratenen Bergleute auf ben 
3ed)en „©raf Beuft", „Baafetmulbe", „grieblicher ©achbar" unb 
„£>anfemann" 35 CX)0 M geftiftet worben finb. 

der fatttpf in ber Berliner ©elbmetaü-gnbnflrie ift beenbet. 
die Arbeiter finb unterlegen, ©achbem ein deil ber gabrifanten 
fab ga 3 u 9 e fiäabniffen bereit erflärt hatte, falte bie Arbeiter bie 
Arbeit oor|er aufnehmen unb ben Streif aufbeben würben, ein 
anberer deil ber gabrifanten aber bebingungSlofe SHeberaufnabme 
ber Arbeit oerlangt hatte, ift in einer Serfammlung ber ftreifenben 
unb auSgefperrten Arbeiter mit gwei drittel ©Mehrheit folgenbe 
©efolution angenommen worben: 

„die BertrauenSleute ber Stretlenben unb AuSgefperrten machen 
nach eingebenber Prüfung ber Sachlage ben Borfdjlag, ben Streif im 
allgemeinen aufsubeben. 3n ben Betrieben, wo noch befonbere 
Schwierigfeiten befteben, bleibt bte ©egelung ben im Betrieb befchäf- 
tigten Äoflegen überlaffen." 

den Arbeitern würbe empfohlen, nach wie oor diSgiplin gu 
halten unb gunädjft abguwarten, ob ber „fcbarfma<herif<he" deil ber 
gabrifanten auch nach SMeberaufnahme ber Arbeit auf feinem 
fchroff ablebnenben Stanbpunft beharren werbe. Borläufig wollen 
bie Arbeiter üerfudjen, ben ©eunftunbentag, bie Bergichtleiftung ber 
Arbeitgeber auf bie Untergeichnung beS AuStrittS-BeoecfeS unb bie 
3uficherung ber Einführung oon Sohntarifen gu erreichen, der 
BerbanbSbeooHmächtigte betonte am Schluffe ber Berfammlung, 
bafe, wenn auch bieSmal ber Sfampf wieber mißlungen fei, bie 
Arbeiter benno^ feineSwegS entmutigt feien. Er fchloh mit ben 
begeichnenben ©orten: ^diefer deil beS SfampfeS ift oorüber — 
e$ lebe ber 5fampf." der tfampf hat ber Arbeiterorganifation 
runb 1V4 ©Millionen ©Marf an Unterftüfcungen gefoftet unb fünf 
©Monate gebauert._ 


3Ubetterfd)tife. 


die ©etaerbeanffiiht in ben ©eparaturroerfflätten ber ©rtaatbahnen 

ift in ihrem Beftanbe bebroht, wenn bie Besprechung in ber 
©Seife wie bisher fortfährt, bie 3aftänbigfeit ber ©ewerbeorbnung 
für bie ©Serfftattanneje ber Slleinbahnen gu beflreiten. ES liegen 
nun bereite brei Urteile, oon ben DberlanbeSgerichten granffurt a.©f. 
unb ©torienwerber fowie oom $fammergeri<ht oor, bie ben § 6 ber 
©ewerbeorbnung. im ©egenfafc gu ber bisherigen Uebung in ben 
BahnbetriebSoermaltungen unb audfo im ©egenfafc gu ber Ent- 
ftehungSgefchichte jener AuSfchluhbeftimmung, ejtenfio interpretieren 
unb bie Arbeiter ber Beparaturmerfftätten ber B r ^atbahnen, ber 
Straften- unb ©ferbebaftnen oon bem Bed)tefd)iifc ber ©ewerbe¬ 
orbnung ausnehmen, damit fällt baS auf § 139 b ber ©ewerbe¬ 
orbnung ficf) ftiiftenbe Bed)t ber ©ewerbeinfpeftoren, biefe Betriebe 
gu reoibieren. das oon ber 3 e itfth r ift für Kleinbahnen (gahr- 
gang 9 S. 658) mitgeteilte granffurter Urteil ift in biefer §in* 
ficht fehr lehrreich: 

der BetriebSbireftor K. hatte bem Königlichen Eewerbeinfpcftor 
S , ber unter Berufung auf § 139 b ber ©ewerbeorbnung bie SBerfftätte 
ber oon bem Angeflagten geleiteten eleftrifdjen Straftenbahn gwifchen 
SB. unb B. einer amtlichen Beoifton untergiehen wollte, ben 3utritt gu 
ben SBcrtftatträumen oerboten unb war beShalb wegen Uebertretung 
ber §§ 139 b unb 149 3'ff* 7 ber ©ewerbeorbnung angeflagt worben, 
©achbem ber Angeflagte oom Schöffengerichte gu SB. unb oom Lanb- 
aerichte gu SB. fretgefprodjen worben war, fam auf bie eingelegte 
©eoifion ber Staateanwaltfdjaft audh ber Straffenat beS Cberlanbes- 
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gertcgts gu granffurt a. 9R. au» folgenben Erwägungen gu einem frei- 
fprecgenben Urteil: 

Ogne RecgtStrrtum fieHt ber 93orberrtcgter feft, bag ba» Unter¬ 
nehmen ber ©.-Eifenbagngefedfcgaft, bie in 9B. unb 93. unb 3 mifcgcn 
btefen betben Orten eine eleftrifcge ©tragenbahn betreibt, nach Slrt unb 
Umfang be» 93etriebe» al» eine Eifenbagnunternegmung angefegen 
werben mug, beren ©ewerbebetrieb nicht unter bie ReicgSgeroerbeorbnung 
fallt (§ 6 a. a. £). 3 U biefem ©ewerbebetriebe ber Eifenbagitunler- 
nchmung ber ©.«Eifenbagngefedfcgaft gehört, wie ber Borberricger ju» 
treffenb annimmt, aud) ber ^Betrieb ber hier in Rebe ftegenben 3Berf* 
gatte, non ber er tatfäcfjlich feftgellt, bag ge IeMglicg bem Smecfe unb 
ber görberung be» Eifenbagnuntcrnegmen» bient, inbem in ihr Re¬ 
paraturen be» Riaterial» unb föerftedung unb SuSbefferung ber im 
betriebe erforberlicgen ©erätfegaften oorgenommen toerben. 3i*enn bie 
ReoiftonSrecgtfertigung ausfügrt, bag nur bie gewerbSmägige 93eför= 
berung non ^erfonen unb ©iitern auf bem feften ©purtnege (ben 
Etfenbagnfcgienen) btefen ©eroerbebetrieb barftefle, fo nimmt ge ben 
begriff gu eng. $er ©eroerbebetrieb ber Etfenbagnunternegmungen 
umtagt insbefonbere-aueg bie Snftanbgaltung unb Erfepung foroohl oe» 
beweglichen BetTiebSmaterialS als auch be» Unterbaue», ohne roelcge 
bie Beförberung ber ^erfonen unb ©üter auf bem Schienenwege nicht 
ungegört burdjgefügrt roerben fann. 2)ie nur gu bem gweefe entroicfelte 
geroerbliche Jätigfeit ber ©.^Eifenbagngefedfcgaft, biefe Beförberung non 
flerfonen unb ©ütern gu ermöglichen unb gu förbern, gellt geh auf 
ihrer ©eite nicht al» bie Ausübung eine» befonberen ©ewerbe» neben 
bem be» EijenbagnunternegmenS bar, fonbern Iebiglich al» ein 2eil 
be» legieren (oergl. fianbmann, ©JD. Sinnt. 10 gu § 6; ©tenglein, 
strafrechtliche Rebengefege, Sinnt, gu § 6 b. © D. ©. 723; Rogrfdjeibt, 
@.D., Slnm. gu § 6 ©. 81; ferner Entfdj. b. R.@. i. E. 93b. 8 © 149 ff.). 

$)ie ©eroerbeorbnung gnbet hernach auf 93ctrieb ber 9£erf- 
ftätte feine Slnroenbung. 

Regnlicg rote hier fmb bie anberen Entfcgeibungen begrünbet. 
©iefe Urteile aber gnb beSgalb t)on unüberfegbarer Bebeutung, 
roeil ba» Kleinbagngefeg oon 1892 ben Begriff „Eifenbagnunter* 
negtnung" auf alle groangsläufig betriebenen S£ran»poitunterneg* 
mungett auSgebegnt hat unb beren Umfang banf ber gewaltigen 
Entroitflung ber ©traßenbagnteegnif in bem legten Sagrgegnt in» 
Ungemeffene geroaegfen ift. 3Den gehntaufenben ber in btefen 
„KIeinbagn"«llnternegmungen unb ihren [amtlichen Sinneyen be» 
fegäftigten Arbeitern roirb nidgt nur bie fürforgenbe Slufficgt ber 
©eroerbeinfpeftioit enigogeit unb batnit ber Rrbeiterfcgug iduforifeg 
gemacht, fonbern ihnen roerben ade RecgtSroogltaten ber ©eroerbe¬ 
orbnung abgefegnitten. S)arum gilt eS, gegen eine berartige Recgt- 
fpreegung Sront gu machen. 3 un äcgft ift entgegcngugalten, bag 
eine entgegengefegte Snterpretation ber SluSfcglußbeftunmung be» 
§6 ber ©eroerbeorbnung bie Billigung be» Reichsgericht» in einem 
Urteil oom 30. $)egember 1882 gefunben hat, bag bie preugifchen 
ä)tinifterialerlaffe oom 25. 9Rai 1892 unb ein ähnlicher fäcgfifcger 
au»brücflich ihre Reparaturbetriebe ber ©eroerbeaufficht unterfteden 
unb weitere preußifege Bttmfterialerlaffe oom 21. Rooember 1891 
unb oom 23. Rooember 1892, oon benfelben juriftifdjen ©eficgtS* 
punften auSgegenb, bie 3uftänbigfeit ber ©eroerbcgerichte für bie 
Arbeiter ber ftaatlichen Eifeubagnreparaturroerfftätten atterfennen, — 
roa» befagen roid, bag bie gerrfegenbe RecgtSanficgt in ber 
Brayi», ege bie ©pnbici ber bureg ba» Kleinbagngefeg plöglicg 
prioilegierten ©tragenbahnen bie perfönlichen Slnficgten eingelner 
Kommentatoren gugunften einer Berfümmerung be» Rrbeiterfcguge» 
auSgufcglacgtcn begannen, buregau» für bie ©eltung ber ©eroerbe¬ 
orbnung im Bereiche ber Reparaturroerfftäüen ber Eifen» unb 
©tragenbahnen fieg auSgefprocgen gat. Unb jeher, ber bie prafti» 
fegen Bergältniffe in beren Eifenbagnbetrieben auch nur einiger» 
mögen fennt, mug biefer Slnfttgi im ©egenfag gu biefen jüngften 
3>uriftenurteilen beipflicgten. 

953er anerfennt, unb ba» tun ade Qnriften ogite SluSnagme, 
bag ber SluSfcgluß ber ©eroerbeorbnung für bie Eifenbagnbau» 
Unternehmungen niegt gilt, fann bie eytenfioe Snterpretation biefer 
SluSfcglußbefiimmung unmöglich gegenüber ben Reparaturrocrfftätten 
aufrecgt erhalten. 3)ie Eifenbagnbauten, alfo auch &er ©treefen» 
Oberbau, gegoren oiel inniger unb notroenbiger gur „Unterhaltung 
ber $ran»portanlagen", als bie Rusbefferung ober Reugerftedung 
einiger beroeglicger Betriebsmittel in ben 9ßerfftätten. 

®icfe Bagnbauten ber Eifenbagnoerroaltung aber, mögen 
fte nun prioaten Bauunternehmern übertragen fein ober oon ber 
Berroaltung in eigener Regie auSgefiigrt roerben, roerben als „niegt gum 
©ifenbagnbetrieb gehörig" betrachtet (ogl. auch bie bamit überein» 
ftimmenbe ReicgSgericgtSentfcgeibung — ©ioilfacgen VIII 51), unb 
„auf fie fittben bte Borfcgriften ber ©eroerbeorbnung in oodem 
Umfange Slnroenbung" (Reufamp). 5)iefe Bahnbauten erfolgen 
nun bireft innerhalb be» BerfegrSbeiriebeS ber ©ifenbagnen. S)ie 
Reparaturaibeilen an Rtafcginen unb 953agen aber, bie in abge» 
fonberten Sabrifroerfftätten fitg oodgiegen, fodten al» „burcgauS 


gum ©ifenbagnbetrieb gehörig" gelten? 3a, roenn bie Berroaltung 
fie nun aber niegt in eigener Regte in igren eigenen 953erfftätten, 
fonbern, roie ba» bei arögeren Reparaturen, Umbauten unb oor 
aden Gingen bei ben ©rfafc- ober ©rgängungSneubauten ber 3^ 
ift, in ^noatfabrifen auSfugrett lägt, roerben biefe bann aueg bem 
©eltungsbereicg ber ©eroerbeorbnung entrüeft, roeil fte nun boeg 
unentbehrliche Slnneye be» ©ifenbagnbetrieb» geworben ftnb, gura 
minbeften» boeg roogl ebenfo unentbehrliche roie bie Bagngof»- 
bucgganblungen, 9Birtfcgaften, Automaten ufro.? 

Unb weiter, ftnb aueg bie 9Kafcginiften unb feiger in ben 
grogen eleftrifcgen 3 c ntralcn, bie ben ©tragenbagnen bie Betriebs» 
traft liefern, ogite bte ber Betrieb überhaupt niegt möglich ift, eben* 
fad» ber ©eroerbeorbnung entrüeft, roenn biefe Zentralen bireft oon 
ber ©tragenbagngefedfegaft oerroaltet werben, anbererfeit» aber 
roteber al» „niegt gum ©ifenbagnbetrieb gehörig" ber ©eroerbe* 
orbnung unb Sabrifmfpeftion unterftedt, fad» bie ©iragenbagn» 
gefedfdgaft igre BetriebSfraft nur oon bort mietroeife begiegt, roie 
bie» oielfacg oorfommt? $ie ^erfpeftioen biefer Rrt Recgtfprecgung 
roerben noeg fegöner, roenn man fieg oergegenroärtigt, tag bie pri¬ 
oaten ©tragenbagngefedfegaften unb Kleinbahnen ©aftroirtfegaften 
auf igren Bagngöfen einriegten unb bie Slrbeiterfcgugoorfcgriften 
ber BunbesratSoerorbnung für ba» ©aftroirtSgeroerbe einfach in 
ben B3inb fcglagen fönnen, roeil aueg für biefe „Slnneye bc» ©ifen- 
bagnbetrieb»" fteg Kommentatoren ftnben, bie bie ©eltung ber 
©eroerbeorbnung ausfcgliegen. 

©» roirb bringenb nötig, bag bureg eine autgentifege 
pretation oon maggebenber ©tede ber Krei» be» ©ifenbagnbetneb» 
unb beffen, roa» gum eigentlichen Berfegröbetrieb unmittelbar ge» 
gört, innerhalb ber geroerberecgtlicgen Beftimmungen fegarf abge- 
grengt unb ber Reigung ber prioaten £ranSportunternegmungen, 
fieg ben Slrbeiterfcgupoorfcgriften naeg 9D2öglicgfeit gu entgtegen, ein 
Riegel oorgefegoben roirb — roenn es ntegt anber» gegt, bureg 
ba» ©efefe. _ 


Rene ©rgebnngen über bie ©egäbiguugen bureg Bleituetg 

plant ber DrtSfranfenfaffenoerbanb ©tuttgart. 3n ben eingelnen 
©rfranfungöfäden, in benen Bleiroeig als KranfgeitSurfacge in 
Betracgt fomrnen fann, roirb nun ber Hrgt über bie ©rgebniffe 
feiner Beobachtungen ber DrtSfranfenfaffe Rhtteilung gugegen Iaffen. 
Sluf biefem 953ege roerben neue Unterlagen für bie ßorberungen 
gewonnen, bag bie Bleierfranfungen megt adein ber Kranfen- 
oerfiegerung, fonbern in afuteit gäden oielmegr ber Unfall» 
oerftegerung gur Saft faden müffeit. 

2)te SlrbeitSüergältuiffe in ben SBeiggengnägereien, Böäfcgcreien 
nnb Bügelftuben in Reffen, ©elegentlicg ber RuSbegnuttg ber Be» 
fttmmungen über bte ärbeitSgeit in ben 9ßerfftätten ber Kleiber* 
unb B3äfcgefonfeftion, roelcge am 1. 3uli 1904 erfolgt ift, gatten 
einige BunbeSregierungen beantragt, aueg bie Regelung auf folcge 
953erfftätten ber SÖäfcgelonfeftion auSgubegnen, in beneit roeige unb 
bunte B3äfcge im Kleinen, b. g. auf Beftedung naeg 9Rag für 
ben gewöhnlichen ©ebraueg be» Befteder» angefertigt unb be* 
arbeitet roirb. hierbei fodte unter Bearbeiten aueg ba» Reinigen, 
Bleicgen, Srocfnen unb Bügeln (glätten) oerftanben fein. 5)er 
BunbeSrat gat bamal» auf ben ©injprucg anberer beteiligter Q-af» 
toreit, bag ogne eingegenbe Ermittelungen biefe SluSbegnung nic^t 
möglich fei, baoon abgefegen. Um nun bie ©runblage für bie 
SluSbegnung gu befegaffen, gat bie geffifege Regierung, roie man 
un» fegreibt, im Örügiagr 1904 igre ©eroerbeauffiegtsbeamten art* 
roiefen, im Berlaufe be» Sag«» in» einzelne gegenbe Ermitte¬ 
lungen in ben beftegenben B3eiggeugnägereien, B3äfcgereien utib 
Bügelftuben angufteden. $>ie öeftftedungen foden fteg begiegen auf 
bie Slngagl ber in Betracgt fomtnenben Betriebe, bie in ignen be- 
fegäftigten Arbeiter, namentlich ber jugenblicgen unb roetblicgen, 
auf bie täglicge SlrbeitSgeit, auf bie Raufen unb auf bie©onntagß- 
arbeit, foroie auf bie Slrbeit an ben Borabenben ber ©onn» unb 
Öefitage. ©leicggeitig ift namentlich in ben 9Säfcgereien unb 
Bügelftuben barauf gu aegten, ob bie Slrbeiterinnen in ber 953ocge 
ooUauf ober nur einige £age befegäftigt ftnb, ob im ßaufe be» 
Sagre» regelmäßige SlrbeitSunterbrecgungen oorfommen unb gu 
roelcger Arbeit bte Slrbeiterinnen aisbann greifen. SSeiter ftnb tn 
ba» Bereich ber Ermittelungen gercingugiegeit bie ©röge, ber 3 U * 
ftanb, bie Erhaltung unb bie ßüftung ber SlrbeitSräume, bie |)öge 
be» ßogne», ber &ognerfag bureg Koft unb B3ognung, bie Künbi* 
gungsfrift. 3 u ^ e Öl foden noeg bie BerufSfranfgeiten unb bie Be* 
rufSfcgöbigutigen, foroeit bie» bureg Befragung ber Beteiligten fteg 
ermöglichen lägt, feftgeftedt roerben. Sitte» in adern ein groge» 
unb weite» ©ebiet, über ba» bie Beamten in ©onberberiegten Racg» 
roei» liefern foden. 3)a e» fieg immerhin um mehrere gunbert 
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Don Betrieben hanbelt, bürflc bic Arbeit her Ijeffifdfjen ©ewerbe- 
aufRchtSbeamten wertooßeS ßßaterial für beit © ogialp olitiFer liefern 
unb eine Dorbereitenbe ©runblage für bie nunmehr auch oon bem 
arbeitöftatiftifdjen Amt befd)loffenen Hebungen auf bem gleidjen 
©ebiete bilben. 

£ebrttnA$fdjitp in »ent. $aS Bernerooll |at im SWat über ein 
fatitonaleS ©efep betr. gewerbliche unb Faufmänntfd)e Berufsleljre ab» 
jufilimmen, beffen ArbettSfdjwpbefitmmungen in ber Beratung gu leb¬ 
haften Kämpfen gwifdjen ben Vertretern ber Arbeitgeber unb Arbeiter 
Geführt haben unb im Befireben einen Kompromiß gtt erzielen ftnb 
fdjlie&lid) beibe Parteien nidjt gang befriebigt morben, fo bafe, wie man un8 
fchreibt, bie Annahme be8 immerhin einen §ortfd)ritt barfteflenben ©efepeS 
gweifelfjaft erfdjeint. U. a. ift bie ©cbriftlidjFeit be8 SebroertrageS, ba8 
Obligatorium ber 2eljrltng$prüfungen unb be8 BefudjS beruflicher gort» 
bilbunggfthulen, bie Raatlicbe Beaufficbtigung beS SefjruerbältniffeS, bie 
©uboentiomerung oon SReifter- unb Arbeiterfadjfurfen, SSanberoorträgen, 
BreiSaufgaben, bie ©ewäbrung oon ©tipenbien oorgefehen. $te Ar¬ 
beitzeit ber Lehrlinge barf 66 ©tunben, ber Sehrtöd&ter 60 ©tunben 
in ber SBocbe nicht überfchreiten; stacht- unb ©omttagsarbeit ift unterfagt. 

$er fttnbcrfdjnp tm Staat 3fltnot$ ift burch ein ©efep ge¬ 
regelt worben, ba$ bie 93efd)äftigung oon jugenblidjen Arbeitern 
unter 16 3ahren in ben BergwerFen oerbieiet. @8 werben hkroon 
gegen 2500 jugenblid)e Arbeiter betroffen. 


ÄtbtttrmrRdjerung. jSjMtfeafleti. 


Ster|tc nttb Kranfeufaffrn. S5er preufeifdje BHnifter für 
§anbel unb ©ewerbe hat in AnFnüpfung an einen ©pegialfaß bie 
Stellungnahme geFenngeicpnet, welche ber AnffichtSbehörbe bei 
©treitigfeiten gwifdjen KranFenFaffen unb Aergten guguweifen märe. 
3 n biefem oom „Btinifterialblatt ber $anbels- unb ©ewerbeoer* 
roallung" Rr. 3 mitgeteilten ©rlap h«&t es toie folgt: 

„(53 ift nicht bie Aufgabe ber AufRcbtSbebörbe, bie Änfprüche ber 
Aergte unb Äranfenfaffen auf ihre Verechttgung hin gu prüfen unb nach 
bem ©rgebniffe ber Prüfung entroeber gugunften ber Aergte ober gu- 
gunfien ber KranfenFaffe eine ©ntfdjeibung gu treffen, fonbern fle ift 
oerpfliehtet, Iebiglich ba8 Stitereffe ber oerftierten KaRenmitglieber im 
Auge gu behalten unb unter allen Umftänben bafür ©orge gu 
tragen, baf$ bie Äaffenmitglieber eine auSretdjenbe ärgtliche ftürforge 
nicht entbehren. 3R bie ©rfüflung biefer Verpflichtung nur baburch gu 
erreichen, bap bie Änfprüche ber Aergte erfüllt werben, fo rnup bie Auf- 
jidjtsbef)örbe biefen gorberungen felbft auf bie ©efabr hi” nachgeben, 
bafe «ne (Erhöhung ber Beiträge notwenbtg wirb. 3m übrigen weife 
ich noch barauf pin, bap ber Baufcbaljap oon SM. für ben Ber- 
fitherten fchon oon jeher in weiten BegirFen be3 preupifdjen Staats¬ 
gebietes als ber SRtnbefifap angefehen worben ift, gu bem ben Aergten 
eine §ilfcleiftung bißigerweife gugemutet werben Fann." 

Rach ber formalen ©eite entfpriept biefe ©teßungnapme un- 
gweifelhaft ben gefeplicpen Borfcpriften. £ropbem ift gu hoffen, 
bah bie Bepörben Rep ber Aufgabe gu untergeben, bei $)ifferengen 
gwifdjen KranFenFaffen unb Aergten oermittelnb eingugreifen, 
um Konfltfte gu oerhüten. $)ie Bilbung oon ©cpiebSgericbien unb 
©cplidjtungSFommifRonen, wie fie unter förbernber ßßitpilfe ber 
Regierungen in Söürttemberg unb Reffen entftanben ftnb, erweift 
rieh hier als nuplidjeSgnterim bis gu einer gefe^Iidjen Regelung 
ber Berpältniffe. 

$ic preufitfdjett ©parFaffen in 1903. ®ie „©tat. Korr." bringt bie 
fcauptgaplen über bie ©efdjäftstätigfeit ber preupifdjen ©parFaffen im 
Rechnungsjahre 1908 unb fteflt babei feft, bah ber ©inlagebeftanb, ber 
im Rechnungsjahre 1902 um 600,45 SRifl. V?arf geftiegen war, im 3ohre 
1908 abermals um 500,30 M. gemachten ift, fo bah er in gwei 3apren 
eine (Erhöhung um reichlich 1 SRilliarbe 2Rarf erfahren unb einen ©tanb oon 
7229 3RiH. 9D?arf erreicht h fl t- 23or gehn 3ahren hat ber ©parfaffen- 
heftanb nur 8750 2RiH. SKarf, alfo nidjt otel mehr als bie Hälfte be8 
jepigen BeftanbeS, betragen. ®er guwadiS ift fo gewaltig, bah bie 
©parFaffen für unfer ganges mirtfcbaftiid)e8 Seben, namentlich auch für 
Me Chitroicflung be£ öffenilidjen wie bes prioateu ftrebtts eine tehr 
aTohe Bebeutung erlangt haben. 2)ie 3ahl ber oorhanbenen Bücher 
belief fnh ©nbe 1903 auf 9 772 942 ©tücf. Ausgegeben ftnb tm Berichts¬ 
jahre 1 341263 ©tücf, gurüefgenommen 947 741, fo bah fidi ein Ucber- 
fchuh oon 393 622 ©tüd ergibt. 1903 ftnb 200 SKtff. SRarf 3infen gu- 
gefchtieben worben, wäljrenb 800 2RUI. SRarF mehr eingegahlt als 
auSgegahlt ftnb. 

©tue probingtale BerforgitttgSFaffe für bie ©Ijauffeearbciter in 
fymatott beantragte ber B«>oingialau$fcbub bei bem Brooingiallanbtag. 
®S foHen 100000 M bewittigt werben, um bie allgemeine AllcrSoer- 
forguttg ber 3000 oon ber fßrootng befchäftigten ©hauffeearbeiter burch- 
guführen. Bisher gab es nur eine freiwillige RotitanbSunierftüfcung 
bon gaß gu gaß. 

$ie ©rmerbslofenunterftühuttg tritt als ein neuer BctaligungS- 
gweiö in ber Sürforgearbeit ber ©croerffdjafleit h er yar. 2 )ie 


führenbe beutfehe Arbeiterorganifation, ber SRetaHarbeiteroerbanb 
miß auf feiner nächften ©eneraloerfammlung firf) mit ber Umroanb- 
lung ber blofjen ArbeitSlofenunterftühuna in eine ©rwerbSlofen- 
oerrtcherung befaffen. ©ie bebeutet eine BerquicFung ber gewerF* 
fchaftlichcn ÄFranFen- unb ArbeUslofenoerftcherung, inbem nämlid) 
ttttter gegenfeitiger Aufrechnung bei ArbeitSloftgFeit unb ÄranFhcit 
bis gu einer gemiffen Angahl oon Xagen (ber SRetaßarbeiteroerbanb 
hat 20 ©ochen ftatt bisher 10 SBothen in AuSfidjt genommen) 
begw. bis gu einer gemiffen $öchftfumme eine für beibe Säße ber 
©rwerbSloRgFett gleich hohe Unterftüfeung gewährt wirb, ©rünbe 
ber oereinfadjten Äaffenführung fcheinen für biefe oon manchen 
©ewerFfchaftSpolitiFern als bebenFlich erachtete Kombinierung mah- 
gebenb gu fein. 

ffloMfabttetitutidihtttgett. 


Sin $au|rtxenin fftr ®olf«ioof)lfaljrt in ^annonrr ift am 
28. Sanuar gegrünbet worben. @8 wirb uns barüber gefchrieben: 
AuSgehenb oon ben im Anträge beS ©rafen Douglas nieber- 
gelegten ©ebanFen, bo^ fchon oorher in Fleinem Kreife erwogen, 
hat fich ber Berein bie pflege ber gefamten BolFSwohlfahrt in 
feinem BegirFe als ßroedf gefept. Als feine nächften 3i e fe hat er, 
ohne barüber anbere ©ebiete oernachläfftgen gu moflen, aus praF- 
tifchen ©rünben ins Auge gefafjt: 

a) bie planmähige SeFämpfung ber JuberFulofe burdh ©rünbung 
oon 3arforgefteßen (dispensaires) unb BtalberholungSftätten, 
Unterftüpung oon Bol!sh«lftatten, ArbeitSbefchaffung, Unter¬ 
bringung oon Unheilbaren in £eimftätten u. bergt., 

b) bie SBohnungSfürforge, befonberS bie garberung beS Klein« 
Wohnungsbaues in ben ©täbten unb ber Kleinanfteblungen 
auf bem 2anbe, 

c) ben Kampf gegen AlFoljoliSmuS unb ©efchlechtSlranFheiten, 

d) Belehrung beS BublifumS auf aßen einfhlägigen ©ebieten. 

3 )ie für eingelne biefer bereits beftehenben unb blühen- 

ben Vereine foßen in ihrer SätigFeit Feine ©infchränFung erleiben, 
fte foßen oielmehr Unterftiipung unb neue Anregung erfahren: 
ber Berein wiß eine gemeinfame örganifation für aße beftehenben 
BBohlfahrtöeinrichtungen fchaffen, er wiß eine Art ©eneralftab für 
bie gefamte SBohlfahrtSpfteße im BereinSgebiet fein, tiefes ®e- 
biet fäßt gufammen mit bem BegirF ber SanbeS-BerftcherungSanftalt 
gmnnooer, umfaRt alfo bie ^rooinj £>annooer unb bie ©ürften- 
lümer ßippe, ©chaumburg-ßippe unb Bh^ant. S)en @br«toorfip 
im Berein führt ber Dberpräfibent ber B^ooing ^annooer, 
Dr. Söenpel; gum BorRpenben beS BorftanbeS, bem auper einer 
Reihe h^oa^agenber Ber[önlicbFeiten auch Vertreter ber Regie¬ 
rungen ber brei gum BereinSgebiet gehörenben gurftentümer, fpwie 
Vertreter beS ArbeiterftanbeS angehören, ift ©eh- Regierungsrat 
Dr. ßiebrecht, ber BorRpenbe ber CanbeS-BerRcherungSanftalt 
JiannoDer, gewählt worben. B>ie bie ©apungen ergeben, foßen 
auch 3 roe W erc i ne 0 cgrünbet werben; bort, wo Feine folgen be- 
ftehen, foßen Vertrauensmänner bie 3nlereffen beS Vereins oer¬ 
treten. $>er Verein regnet auf bie tätige ßßitarbeit oon Btännern 
unb grauen aus aßen Kreifen ber BcoölFerung unb auf ben An» 
fchlup aßet BJohlfabrtSoereine in feinem BegirFe. 2>er Btinbeft* 
beitrag ift hoher jährlich für ©ingelperfonen auf eine BtarF, für 
Vereine auf gehn BtarF unb für Kreife, ©emeinben ufw. auf 
gmangig BtarF feftgefept. ©eine XätigFeit wirb ber Berein bamii 
beginnen, bie in bem BereinSgebiet beftehenben Drganifationen, 
bie bie görberung ber BolFSwohlfahrt Reh als 3i^ gefteeft haben, 
Fennen gu lernen, um mit ihnen in Berbinbung gu treten. Auf 
biefe SBeife wirb gleidjgeitig burch ben Berein ber notwenbige 
loFale Unterbau gefdjaffen, faß§ bie oom Abgeorbneten ©rafen 
Douglas angeregte SanbeSfommifRon für BolFSwohlfahrt guftanbe 
Fommt. Als Organ beS Vereins bienen bie „Amtlichen Racprichten 
ber SanbeS-BerRd)erungSanftaIt $annooer", bie gugletch als „3*ü* 
fdjrift beS 5)auptoereinS für BolFSwohlfahrt in £>annooer" er- 
fcheinen. 2Röge bem neuen Berein neben ber ßRithilfc ber Bebörben 
oor aßem bie freubige Btitarbeit recht oieler Btänner unb grauen 
aus aßen ©tänben belieben fein! 

JDcr Bürgerltdje BolfSberetu |u Bremen (oergl. ©p. 278) 
weift in feinem erften SahreSfchlufebericpt mit ©tolg auf einen 
ßRitglieberftanb oon 5032 RJitgliebern f)in, bie feinen gemeimtüpigen 
Beftrebungen Rd) angefchloffen haben. Aßen Greifen, ohne RücFRcht 
auf politifcheS BefenntniS, Fommt ber 2)ienft beS BoIfSoereittS, ber 
hauptfäcplicb Bolfsbilbung unb RechtSauSfunftSwefen pflegt, gugute. 
ä)ie RedjtSauSFunftSfteße hat in ben erften oier Btonaten ihres 
BeftehenS 1709 AuSFünfte an 1563 Berfonett erteilt unb 229 
Aften angelegt. And) oertrat ber Konfuleitt Dr. Karl Vogel mehrfad) 
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Arbeiter perfönlidj x>or bent Sd)iebSgerichte für Arbeüeroerfitherung. 
2>ie AuSfünfte werben grunbfäfelich nur Unbemittelten erteilt, Be* 
mütelte werben an bie BechtSanmälte oermiefen. Auch in ben 
Badfebarpläfeen Bremerhaoen unb Begefadf werben gelegentlich Aus* 
funftstage abgehalten. 3nSgefamt 18 Borträge aus oerfd)iebenen 
gäd)ern in ben gasreichen $iftriften Bremens oereinten inSgefamt 
über 2100 £örer. 9 


Soziale Jleöfjiu unb Ijijftiriie. 


$er dtuffitf gewerblicher ©ifte auf baS Auge,*) 

3u benjenigen Störungen, bie als golge oon ©iftmirfung 
auf beit Btenfdjen bisher nur feiten berüdffid^tigt toorben finb, ge* 
bören folche, bie fidf) am Auge abfpielen. Sud) b^r liegt bie 
SRöglicbfeit oor, bafe bie ßeiben, bie burcb bie gewerbliche Auf* 
nabme oon ©ift in langfamer ober fdjneller ©ntmidlung entfteben, 
eher irgenb toelcbem unbefannten Umftanbe, als bem ©iftehifluffe 
gugefthrieben werben. S)ie Qortfcfjritte in ber ©rfenntniS auf biefem 
Gebiete finb leiber weit baoon entfernt, ©emeingut ber Aergte gu 
fein — febr jum Schaben ber Ieibenben Arbeiter, benen man es 
wünftben muß, ba& bie fie bebanbelnben, in ©emerfSfranfenfaffen 
unb ähnlichen Berbänben angeftellten Heilfunbigen gerabe auf 
biefem ©ebiete oollfommen unterrichtet feien. 5a, nicht feiten 
würbe auch beobachtet, bafe felbft ba, wo ber urfächlid)* 3nfammen* 
bang gmifdfeen ©iftarbeit unb ßeiben ein gmingenber, oon bem 
Arbeiter felbft erfannter ift, ber Argt — aus welchen ©rünben 
braucht nicht gefagt gu werben — ein Arbeitsleiben nicht gugeben 
wiB. Aus biefen'©rünben §abt ich ^in grofeeS Bertrauen gu 
oielen ©rfranfungS-Statifiifen, bie offiziell aus llnternebmerfreifen 
oon ©ifibetrieben gegeben werben, weil fie meift afleS anbere — 
nur nicht ein ooBeS ©ingeben in bie ShranlbeitSurfachen erfennen 
laffen. 

Auch auf biefem ©ebiele finbet fich unenblüf) XraurigeS! 
Auch b^r Beb^ ntan in ben f<hlimmften gäBen BJänner, grauen, 
9Räb<hen bie gefährliche, meift überlange, nicht fonberlith entlohnte 
Arbeit mit bem Berlufte eines StücFeS i|reS fargen ßebetiSglüdfeS, 
nämlich ihre« Augenlichtes begabten, wäbrenb anbere SJefefte ihres 
SehoermögenS behalten unb oiele lange leiben, ehe ber oerurfadjte 
Schaben wieber ausgeglichen wirb. SDtan erfennt auch hier wieber 
oft genug, bafe bie ©rgebniffe miffenfdjaftlicher ©rfennlniS im 
Söiberftreit fteben mit ben 3ntereffen betjenigen, bie Arbeiter mit 
giftigen Brobuften arbeiten laffen, ohne fich felbft über bie $rag* 
weite ber ©efabren gu unterrichten ober, wenn fte unterrichtet finb, 
ohne bie Beteiligten mit ben Schufemaferegeln $u umgeben, bie ge* 
boten finb unb auSgefübrt werben fönnen. 

SReiftenS entwickelt fid) ein foIcheS Augenleibeit aus unmerf* 
liehen Anfängen unb fann SRonate ober fogar Sab« brauchen, 
um fchliefjlid) fubjeftio fich fo f<hUtnm gu gehalten, bafe $ilfe ge* 
fuebt wirb. ©$ ift oft genug fefigefteBt'worben, bafe auch eine 
fdfemere ©rfranfung nur eines AugeS oon bem ßeibenben nid)t be* 
merft wirb, bafe felbft bie aus organifchen Beränberungen an 
beiben Sehorganen entftebenben Storungen erft oon einer gewiffen 
ßeibenfdpeBe an fubjk ftio jum Bemufetfein fommen. ®ie 3nbi* 
oibualität fpielt herbei freilich feine geringe BoBe. SBirfen grofee 
SRengen gewiffer ©ifte in furger 3^t auf ein empfängliches §nbi* 
oibuum etn, fo fönnen bie ©ifranfungen beS oorberen ober hinteren 
AugeS fich auch fd)nefi ooBgieben. 

Unter 127 gäBen oon Bleioergiftung entfielen 84 auf 
eine aKmählidje ©ntwicflung unb 43 auf eine afute ©ntftebung. 
Saufenbe oon Hänben unb ßungen nehmen bei ber Bulfanifation 
oon $Eautfd)uf Schmefelfohlenftoff auf unb beEommen halb 
biefe, halb jene gunftionSftörungen an ihrem Körper, u. a. auch 
ßeiben ihres Sehorgans: Herabfefeung ber Sebfcbärfe, ©infehrän* 
fungen ber ©efidjtsfelber, Störungen beS garbenfinnS, Augen* 
muSfelftörungen unb Blinbbeit. Bon 100 berart Bergiftelen 
würben 33 wieberbergefieflt, 25 gebeffert unb 20 blieben ungebeffert. 
Bteiner llebergeugung nach gibt eS gabrifen, in benen biefe 
3abl e noerbältniffe fic§ in begug auf bie Bichtgefunbung ber ©r* 
franften noch oiel fdjlechter (teilen. Als befonberS unheilooB ift 
natürlich bie Heimarbeit mit biefem Stoffe angufeben, bie, fieberen 
Angaben nach, für bie 2>arfteBung oon ©onbomS geübt wirb. 
Sogar auch SEinber foBen hierbei befchäftigt werben! 

*) Aus bem oon ^rof. Dr. 2. ßewin» Berlin auf ©tfudfjen ber 
©efeBfdfjaft für Sogiale Befoim ermatteten Beferat für bie 8. ©encral* 
oerfammlung ber SnternationaTen Bereinigung für gefefelidjen Arbeiter* 
fdjufe in BafeL 


©S gibt genug anbere flüchtige Subftangen, wie g. B. Br om¬ 
ni ethßl, burch baS Arbeiter an ihrem Seboermögen leiben müffen 
unb aufeerbem noch fdjmere ©ebirnftörungen befonimen fönnen. 
Auch Duecffilber fann febäbigen, gleichgültig in welchem Aggregat* 
guftanbe es einwirft. So würbe aus ber ©alomelfabrifation ber 
gaB eines Arbeiters mitgeteilt, ber nach ooraufgegangenen, fmn* 
fäBigeren Befdjroerben, wie ©lieberfchuiergen, 3iB ern / Kopfweh unb 
BewegungSfchwäche eine SRinberung beS SeboermögenS beram, bie 
fchneu gu ooBer ©rblinbung führte! B^obl fchwanben bie ge¬ 
nannten ABgemeinftörungen, gu benen fich noch Delirien bingugefeBt 
batten, aber bie Blinbbeit blieb unb liefe an bem Augenbmter* 
grunbe Beränberungen erfennen, bie ben 3uf*anb erflärlich machten. 

SoB ich baran erinnern, bafe Bolierer unb ßaefierer, benen 
«&olggeift ftatt Spiritus in bem Material gum ©ebrauche gu* 
gemixt wirb, unb bie in engen Bäumen arbeiten müffen, blinb 
werben fönnen unb geworben fmb, bafe Arbeiter mit Arfenif ober 
Arfenoerbinbuugen auch an ihrem Auge gefcfeäbigt werben 
fönnen, ober bafe etwa 25—30 o/ 0 ber Arbeiter mitSJinitrobengol, 
nachbem Benommenfein, Schwinbel unb anbere Symptome ooran* 
gegangen fenb, mit Berfchleierung beS Sehens unb Beränberungen 
am Augenbintergrunbe erfranfen? 

2Sie oiele Arbeiter an Anilin * Sebftörungen erfranfen, 
wirb ftatiftifefe nicht mitgeteilt. 3<h behaupte, bafe bieS nicht gar 
fo feiten fich ereignet. ®oppeIfeitige Begenbogenbautentgünbung 
mit ScbmacbfifbtigEeit unb Bebelfeben würbe an folgen Arbeitern 
feftgefteBt. ©in gärber, ber in feinem Berufe fdfjon fchwer burch 
Staliumbichromat in feiner Bafe unb feinem Biunbe gefefjäbigt 
worben war, mufete oft in einem fd)Iecbt oentilierten Baume Anilin* 
falge abwiegen unb nahm biefelben babei ftaubförmig auf. ©r 
befam baburdf) ©inengung feines SebfelbeS, AuSfaBfteBen an feiner 
Befebaot für gewiffe garben unb eine ©ntgiinbung beS Sebneroen. 
SDft leiben Arbeiter, auf welche $ ob len oft) b ober Schwefel- 
wafferftoff beruflich einwirfen, halb an leichteren Augenmusfel* 
ftörungen, halb an fdjwereren Sebftörungen. ©in ooBeS Bilb ber 
ergeugbaren gewerbiidjen Augenleiben mürbe auch nicht gegeben 
werben, wenn ich weiter barauf feinmiefe, wie oiele ÜRenfchen 
fchwere unb unheilbare Binbebaut* unb H orn ^ au ll c ^ en * «oentueB 
mit Berluft beS SeboermögenS bei ber Befcfeäftigung mit Jfalf 
baoontragen, wie oiele burch Arbeiten mit Anilinfarbftoffen ober 
mit ©binonoerbinbungen an ihren H orn Puten gefchäbigt 
werben, ober bafe häufig beim Arbeiten mit äfeenben ober ent* 
günbungSerregenben Stoffen in chemifchen gabrifen unb ßaboratorien 
Augenbefchäbigungen guftanbe fommen. 


2)te „©efeflfehaft für fogiale SBebigin, unb SÄebtgiiuil* 

ftatifHf' 1 , auf bie wir in ooriger Bummer Sp. 522 bingemiefen 
haben, ift am 16. gebruar in Berlin unter gabireicher Beteiligung 
oon Aergten, BEebiginalftatiftifern, ftäbtifcher unb ftaatUdjer Aemter 
fowie beS SEriegSminifteriumS, BerwaltungSbeamten unb Sogial* 
politifern begrünbet worben: 

®aS einleitenbe Beferat bi e lt Dr - Bubolf Sennboff, Herausgeber 
ber fogiabmebigtnifchen SBocbenfchrift „Atebiginifcbe Beform". $>tc 
XätigEeit beS BereinS foB fich auf ben ©renggebieten oon BolfSmtrtfdjaft 
unb SRebtjin bewegen. 3*ned ber SKebijin ift ©rbaltung, görberung 
unb SBieberberfteBung ber ©efunbbnt ?5ie ©efunbfjeit ift BorauS- 
fefeung für wirtfcbaftlidfje Seiftungsfä^igfeit, fomit ift bie ÄEebigin ein 
wichtiger gaflor in ber BoIfSwirtfdjaft. ®te Bertreter biefer SBiffen* 
fdjaft ^aben naturgemäfe ein grofeeS 3ntereffe baran, gu erfennen, in 
welcher Begebung unb in welchem Umfange fie burch bie SRebtgin be- 
einflufet wirb. BefonberS bei ber Ausführung ber Arbeiteroerficherungs- 
gefefee trägt bie praftifche ärgtlidje 2:äiigfeit einen auSgefprochen fogialen 
©harafter. ©in gleiches ift ber gaB begügüch ber ©eroerbelranfbeitcii, 
Sefämpfung ber AlfofjoIiSmuS, Säuglingsfiirforge, ber 3nfeftionS- 
franlbeiten, Stäbteaffanieren; SBobnungSoerbefferung ufw., welch leßtere 
auf bem (Gebiete ber HPQtene Hegen. $)iefe ift ebenfaBS eine ebenfo 
mebiginifhe wie ooIfSwirtfhaftUche unb bagu techniiche SSiffenf^aft. 
©ine grofee 3al)l oon SdjäbUchfeiten, beren SBirfung oolfSwirtfdjafilich 
oon weittragenber Bebcutung ift, fann man nur mit Mitteln, bie Batur« 
wiffenfdiaft unb Sed^nif liefern, befämpfen. Umgefebrt gibt eS oiele 
Schäblirf)feiten, bie ihrer ©rfdfjeinung nad) gwar in baS ©ebiet ber 
Baturwiffenfchaften faßen, beren Urfadjen aber gefeflfchaftlich-wirtfchaft- 
lihe Tinb. H ier hat bie fogiale, inSbefonbere bie fogtaHftatifiifdhe 
gortchung einjufeben. Klärung ber fhwebenben gragen unb gur 
Auffinbung neuer Probleme ift alfo ein 3ufammenarbeiten ooii Aergten, 
BolfSwirten unb Sogialpolitifern, unb gwar auf ftreng wiffenfchaftlidher 
©runblage, notwenbig. 

Bach Annahme ber Safeungen traien über 90 SRitglieber ber 
©efeUfcfeaft bei. $)ie Btitgliebfchaft bleibt nidfet auf Berlin 5e* 
fchränft. 3n ben Borftanb würben gewählt Brof. Dr. SRapet, 
BegierungSrat im 5Eaiferlidjen Statiftifchen Amt, Dr. Dietrich, 
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ö«h- IDber-2Rebiginalrat im KultuSminifterium, Brof. Dr. Laffar, 
biefe brei als Borßßenbe; Dr. Aubolf Lennßoß uitb Dr. Ä. (Brot« 
jatjn als (Schriftführer; Dr. (Georg Jeimann als flaßenführer; 
Dr. tfriegel als Bibliothefar; ©amtätSrat Dr. LanbSberger unb 
Dr. 31. (Bottftein als Beiftßer. 

®te Bentfdje Eefeßfcßift gnr Befimpfmig ber EefcßledjtSfrttifheit** 
wirb oont 17. bis 19. SRärg ißren gweiten Kongreß in Sfthtdjen ab- 
halten, gür bic gur Berßanblung beßtmmten Bßemata „BaS ärgtlicße 
Berufsgeheimnis in begug auf bie EefdjlechtSfranfhetten", „Bie Borbell- 
frage", „Bie ©trafbarfett ber Anfünbigung non Schußmiiteln jur Ber- 
bötung oon EeßhlechtSfranfbeiten" ßnb eine Aeihe oon b«roen: getibeit 
Referenten — §ggienUer, 3uriften, Aattonalöfonomen — gewonnen 
worben. 

$te ölfoholfttie* ©irifcßaftr* in ©cßle$wfg-#olftct!t ftnb an 
3a^l außerorbentlidj geworfen; am 31. SRärg 1904 würben bereits 
488 gegählt: 102 im ©tabfreis Altona, 60 im Greife Sßinneberg, 
43 im Streife Jmfum, 34 im Streife Stiel, 34 in ©temarn. Bte 
(Befamtgahl ber ©irtfdjaften in ber Brooing betrögt 6738. 


<$enierbr(jertd)te. fiaufraaunsgerid)te, 
(Etnlgungsämter. 


Äaufmannögericßtc. 9tach einer für Anfang Sfebruar geltenben 
3a^lung waren in 77 Stabten als Beißßer gewählt: 323 2Rit- 
glieber beS Beiiißhnationalen ^anblungSgeßilfen-BerbanbeS in 
Hamburg, 113 3Ritglieber beS BereinS für £>anblungSfommiS »on 
1858 in Hamburg, 179 SRitglieber beS BerbanbeS beutfdber §anb* 
lungSgehilfen gu Leipgig, 55 ©ogialbemofraten unb 362 Beißßer, 
bie ßcp auf 183 oerfdjiebcne Heinere faufmännifeße Vereine oerteilen. 
Biefe 77 (Bemeinben fteHen erft ben britten £eil ber (Bemeinben 
bar, bie gur Errichtung oon KaufmannSgerichten oerpflichtet ftnb. 
Bie SBahloorbereitungen in oielen Stabten nehmen nur einen 
aHmäblidjen Sortgang. Ben Bogel fdßeßt jebenfatts Berlin ab, 
wo baS DrtSftatut glücflid) Anfang Sebruar bem Oberpräfibenten 
jur (Genehmigung oorgelegt worben unb bie Eröffnung beS (Berichts 
oieüeicfft für ben 1. 3Rai tn AuSßcßt genommen ift. Bis gu biefer 
enbgüliigen Errichtung eines orbentlicßen KaufmannSgerid)tS mußte 
banim notgebrungen ein ©cßiebSgerichtSprooiforium auf (Brunb 
beS § 19 K.(B.<B. gefchaffen werben, um bie rechtlichen Streitfragen 
über Antritt unb Aufhören beS Bienft» unb LehroerhältnißeS unb 
über bie Kranfenoerficßßrung menigftenS ber gefeßlich oorge« 
feßriebenen (§ 5) „oorläußgen Entfcßeibung" gugufüßren. Am 
1. gebruat fanb in ben Räumen beS berliner (BeroerbegerichtS bie 
erfte berartige Berßanblung unter bem Borßß beS StabtfämmererS 
3Raaß ftatt. 

lieber ben Verlauf ber SBaßlen geht „$öln. BoIfSjetig." 
eine bemerfenSmerte Stritit gu. Bie Beteiligung an ben ©aßlen 
wirb bann als ebenfo ungenügenb beurteilt, wie eS unfererfeitS 
(„Soziale ©P- 469) gefchehen ift. ©iegfrieb-KönigSberg, 

ber ©pegialift für bie B*op*>rtionalroahIte<hnif, hat freilich in einer 
3ufchrift an uns bie Beteiligung mit Aücfficßt barauf, baß eS bie 
erfte 5Saßl auf neuem Selbe unb nach neuen (Brunbfäßen mar, als 
einen guten Anfang begrübt unb bie Beilnamlofigfeit bei ber 
Lißenaufftettung aus ber großartigen Einmütigfeit ber Parteien, 
bie feine SReinungSunterfcßiebe bei ber 5BaßI gum AuSbrudf gu 
bringen hatten, erflärt. liefen Optimismus teilt ber faufmännifeße 
Eutacßter in ber „K. BolfSgtg.", wie gefagt, ebenfo wenig wie 
wir. Unter ben (Brünben für bie Btoßlflaußeit erfdßeint ihm auf 
ber Bringipalfeite bie Abneigung gegen bie neue AecßtSinftitution 
auSfälaggebenb, bei ben f>anblungSgeßilfen aber hinbert nach feiner 
Meinung bie llmftänblichfeit beS BSaßlmobuS ben SSaßleifer. Bie 
meiften DrtSftatuten fchreiben einen oom Bringipal auSgufteüenben 
BefchäftigungSauSmeis als Legitimation für bie ßifteneintragung 
oor. 55luS Scheu oor bem Singehen beS B^ngipalS aber unter¬ 
bleibt oft bie Änmelbung gur Lifte. 3 roC( ^ m ö&ig märe alfo eine 
$fti<htanmelbung famtUcher wahlberechtigter (Gehilfen gu ben Liften. 

Sehr intereffant ftnb bie weiteren Ausführungen ber „Sföln. 
BolfSgtg." über baS Arbeiten beS BerhältniSfpftemS: 

®ie BerhaltniSwahl war geeignet, ein getreues ©piegelbilb ber 
^anblungsgehilfenbewegung gu geben. 3Bo bie faufmänntfehen Beretne 
Sahlbünbniffe eingegangen fmb, trifft biefe» allerbingS nicht gu. 3>n 
oielen Stabten, wie Hamburg, Seipgig, Bremen, Marburg, AegenSburg, 
^ilbeSheim, Bayreuth, Blauen u. a. nt. würbe g. B. ber Beutfchnattonale 
Berbanb fämtU^e Beiftßer gefteüt haben, wenn wie bei ben Eemerbe- 
geriihten nach einfacher BfehrheitSwabl gewählt worben wäre, ^ie 
Sogialbemofraten haben nur wenige BeifiherfteHen erobern fonnen, fo 
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in Hamburg, Leipgig, Stuttgart, aRünAen/ Straßburg i. E. Es fdfjeint, 
baß ßcb bas Spßem ber gebunbenen Siften am beßen bewährt hat. 
fhir ein Heiner Bruchteil ber ©ähler iß oon ben BorfchlagSliften ab¬ 
gewichen. Ausnahmslos hat meber bie SHmmengahl eines Eingel- 
fanMbaten noch bie Sefamtßtmmengahl aller Eingellanbibaten hingereicht, 
auch nur einen Siß gu erlangen. 3n einigen DrtSßatuten hat man 
oerfäumt, „oerbunbene" giften gu aeßatten. 2(nfolgebeffen würben 
Heinere (Gruppen gegwungen, ßch an anorre angufchUeßen ober auf eine 
Bertretung gu oergichten. 3a SKannheim würben bie Sfatholifen unb 
bie Sogialbemofraten mit auf eine gemeinfatne Siße genommen, jebodj 
bei ber ffiahl fo oft geßrichen, baß ße burchßelen. ©ürben biefe Dr- 
ganifationen „oerbunbene" gißen aufgefteDt haben begm. haben auf- 
ßeßen bürfen, fo würben fte nicht um ihren Anteil gefommen fein, weil 
ße ihre gange Stimmfraft auf bie eigenen 5fanbibaten hatten befd^ränfen 
fdnnen. ES geigt ßch alfo, baß bie g. B. im Aachener DrtSßatut tor- 
gefehenen ^oerbunbenen* fiißen befonberS für Heinere Eruppen fehr 
»orteilhaft ßnb. 

Ein gang flares Btlb unb baraufhin ein gutreffenbeS Urteil 
wirb fich allerbingS erft ergeben, wenn bie oon ben ^Regierungen 
eingelner BunbeSftaaten (Breußen, Bapern ufw.) eingeleiteten Er¬ 
hebungen über Berlauf unb Ergebnis aller Söahlen oorliegen 
werben. 

^aS @ewerbegertc|t Bfünchen «iS EiitignngSamt hat im 3ahre 
1904 eine fehr umfaßenbe unb erfolgreiche £ätigfeit geübt. Es 
würbe, wie man uns oon bort feßreibt, in 31 gäHen angerufen, 
hieroon würbe in 28 Sollen eine Bereinbarung ergielt, in 1 Sali 
erging ein ©chiebsfpruch, bem ßch jeboch nur bie Arbeitgeber unter¬ 
warfen, in ben übrigen 2 Sailen war ber EinigungSoerfuch er¬ 
folglos. lieber bie in ben SRonaten September bis S5egember 1904 
eübte £ätigfeit erfahren mir folgenbeS: 6 Berhanblungen betrafen 
ie AßetaHinbuftrie; fte alle enbigten mit bem Abfcßluß oon % arif- 
oerträgen. Ein Streif in einem 2Rarmormerfe würbe burch 
Bermittelung beigelegt. 3»it einer Leberfabrif unb in einer Barfett- 
feßreinerei fam eS gu Bereinbarungen; ebenfo gelana es eine ütarif* 
oereinbarung gu erwirfen gwifchen ber S^ireftion uno ben unftänbi- 
en Arbeitern ber Straßenreinigungsanftalt. ®ie Elaferinnung 
agegen lehnte eine Bereinbarung mit ihren (Gehilfen ab, obwohl 
ihre Bertreter oor bem EinigungSamt ße befürworteten. 3n i« 
einem Satte ber Schuhmareninbuftrie unb beS £öpfergemerbeS 
brachte aber ber Borftßenbe beS (Gewerbegerichts einen frieblidjen 
Austrag ber 5)ifferengen burch Bereinbarung guftanbe. Somit 
hat in ben oier leßten Blonaten beS Saftes 1904 baS Eewerbe- 
gerid|t als Einigungsamt oon 12 Satten in 11 einen Erfolg er¬ 
hielt. 3« ben Berhanblungen fprid)t ßch beuttich baS wachjenbe 
Bertrauen ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter gum (Bemerbegericht 
als EinigungSamt aus, beßen Borßßenber mit Eingebung unb 
(Befchicf feines fegenSreidhen Amtes waltet. 


£tterarifd)e JÜtteilnttgen. 


oan Ealfer, B^of. Dr. Sriß, Etßifche ©erte im Strafrecht. Berlin 
1901, Otto Siebmann. B^etS 1,sj JC 
Aorbenholg, Dr. A., 3ar Xßeorie beS Kapitals. I. BaS Kapital als 
Koßenfaftor. Sonberbrucf aus bem Ardfjto für Aaßen- unb Ee- 
feßfchaflS-Biologie etnfchließlich Aaßen- unb EefeUfchaftS-^ggiene. 
erauSgegeben oon Dr. med. Alfreb Rloeß. 1. 3ahrg. 3. £eft. 
erlin 1904, Berlag ber Archio-EefeDfdhaft, Berlin SW. 11. 
Abonnement jährlich 6 ©efte 20 jc, Eingelßefte 4 JC 
Äontrabiftorifche Berßanblungen über Beutfcße Kartelle. 
§eft 8. Berlin 1904, grang Siemenroth- Breis 2,40 JC. Sub- 
ffriptionSpreiS für je 1200 Seiten 10 X 
Bütow, Otto, Sngenteur, Bie ©eltorbnung. III. Banb. Bie Ant¬ 
wort auf bie fogiale Srage. Braunfehweig 1903, E. & D. Bütow. 
Breis 4 X. 

Xfdjierfchfg, Dr. S., Bie Aeuorbnung beS gollfreien Bereblungs- 
oerfehrs. Eöttingen 1904, Banbenßoecf & Auprecßt. B 
2,50 X 

Köbner, B^af. Dr. Otto, Bie Drganifation ber AecßtSpßege tn ben 
Kolonien. Berlin 1903, Ernß Siegfrieb BHttler & Soßn. 
Breis 1 

Eraf, 3R., Bie fogialen Eebanfen ber altteßamentlichen Lehrbücher. 
Bortrag. Königsberg t. B^ 1904, Eoang. Bucßbanblung beS 
oßpreußtfcßen BraoingtaloereinS für imtere SRifßon. 
oon Suttner, Bertha, Briefe an einen Boten. 7. Auflage. Bres¬ 
ben 1905, E. BittfonS Berlag. Breis 2,so M. 

Karlsruhe i. B., AedjenfchaftSbericht über bie Einnahmen unb Aus¬ 
gaben ber ftäbttfeßen Kaßen für baS 3aßr 1908. 

Büffelborf, SaßreSbericßt ber ^anbwerfSfammer gu Bußelborf. 
3m Selbftoerlag ber ^anbwerfsfammer. 

ranefr tn Serltn W., 5?oüenborfftrafee 29- 30. 
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JW* „StffiaU >mif” etföetnt an febern ©oimcrttag unb ift burdj ötte $u$b<niblungen unb ©oftämter (©oft|eitung«mniimet 7137) au belieben, ©et ©teil 
füt ba« ©iettelfabr ift SR. 2,50. 3ebe Shimmer foftei 30 ©f. ©et tlnaeigenptei« ift 60 ©f. ffit bie bteigefpattene ©etitjeile. 


Vornehme Cxistenz 

findet vermögender Sozialpolitiker durch Ankauf 
einer einflussreichen und angesehenen Fachzeit¬ 
schrift. Rentabilität nachgewiesen. Ernste Selbst- 
Reflektanten erhalten Auskunft unter „Presse“. 
_Carl Fr. Fleischer. Leiptlg. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 

Der 

Gewerbearzt 

von 

Prof. Dr. Th. Sommerfeld, 

Arzt in Berlin. 

(Bildet zugleich Bd. 6 des „Handbuch der 
Socialen Hedialn**, herausgegeb. von 
Dr. M. Fürst und Prof. Dr. F. Windscheid.) 

Preis für Abnehmer des ganzen Werkes: 
4> Mark, geb. 5 Mark, Einzelpreis: 5 Mark, 
geb. 0 Mark. 


nationalökonom, ' 

hVa 


Dr., fucfjt HnfanggfteHung in ftommuitalflatiftif, I 
gürforgeftatifHf ufto. Offerten sub B. 0. an, 
beit JBerlag non ©ttttifer & $*mblot, Stipftig. 

SSettag hon SDnitcfer & $uiuMot in £etyfttg. 


|lkr m\%t Grundfragen j 
der $ajial)wlittk und der 
^ 0 lk$mirtfrt[aft$leJfreo 

»on ©uptat* gidjutJCrUjer* 

®r. 8°. IX, 393 Setten. 

(trete: 7 JUtarh 20 Pfennig, geb. 8 JMarh. 

gmritf, trerttwljrte glnflagt. 

Snljalt: lieber einige ©runbfragen be8 9frdfjtg 
unb her ©olfgiotrtfdjaft. 1874 big 1876. — 
©ie ©eredjtigfeit in ber ©olfgroirtfcfjaft. 1881. 
— ©ie ©olfgioirtfdjaft, bie SSoIFöroirtfc^aftö- 
Iefire unb iljre SÄetfjobc. 1893. — SBedEjfelnbe 
©fjeorien unb feftfteljenbe 3ßal)rl)etten tm ®e* 
biete ber ©taatS* unb ©ojialrotffenfdfjaften unb 
bie heutige beittfdje ©olfgioirtfcfjaftglebre. 1897. 


©te ©teile beg 

Jiifktoß Iß l)ifu$rii$tiiti|lifd)(i Amts 

foll jum 1. 9Mtti b. 3$. burdj einen afabemifd} 
gebilbeten ©tatiftifer anberroeit befefet roerben. 

Änfangggeljalt 6000 8Rf, fteigenb non bret 
gu brei Subffu um 600 SRI. bi« $um 
betrage non 6600 3Rf. 

2Rtt ber ©teile ift Änfprudj auf SRufiegeljalt 
unb §interbliebenen*©erforgung nadj SRafegaBe 
ber ©eftimmungen beg Rommunalbeamtettgefe&fS 
nerbunben. 

©eioerber, bie bereits längere ^eit in ftäbti* 
feben ober ftaatltdjen ftatifttfdjen Ämtern mit 
Srfolg tätig geroefen finb, motten ©eroerbimgen 
nebft 2ebenfilauf unb gcugnig-Hbfcbriften bis 
jum 15. Stär $ b. 31. unter ber Äbrejje: 
„Mit bag Oherbtirgermeiger * Ämt 5« ©llerfelb' 
einretdjen. 

(Slberfelb, ben 11. gebruar 1905. 

gier ©berbörearmctftn*: 


g un d. 


lieh d. B.B.B. systanatisch 


Das Mietrecht «kvsk 


Verlag t>on 2>uitcfer & fjumbtot in Cetpjig. 


Anfang SÄärg roerben in unferem ©erläge erfreuten: 

Eebensertnnerungen 

—- non 

Tiubolpb von Delbrmf. 

( 8 ( 7 —( 867 . 

mit einem tta$tvag am hem Jahre 1870 . 


2 Bänbe $r. 8°. 

’gtete geheftet etwa 16 in fpanjfeitttuditb dtua 18 Wik. 


.Soeben ist erschienen: 

Studien über 

Agrarznstände und AgrarprnhlenR 

ia Frankreich 

von 1700 bis 1790. 

Von 

Fritz Wolters. 

(Staats- und sozialwlssenschaftliche Forschungen XXII. 5.) 

Preis: 10 Mark. 

Inhalt: Erstes Kapitel. Das Eigentum am (iruud und Boden 
am Vorabende der Revolution — Zweites Kapitel. Die 
Theorien der Bodenverteilung und des Bodenkommunismus 
des 18. Jahrhunderts in Frankreich bis zur Revolution — 
Drittes Kapitel. Die agrarische Bewegung von 1750-1789. 
— Viertes Kapitel. Der Kampf um die Bodengüter der 
französischen Kirche im 18. Jahrhundert bis zum 2. No¬ 
vember 1789. 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 

lieber die Verhütung und 
Bekämpfung der Geschlechts¬ 
krankheiten. 

Vortrag aus dem vom Zentralkomitee für 
das ärztliche Fortbildungswesen in Preussen 
veranstalteten Zyklus „Volksseuchen“, 

gehalten am 16. Oktober 1903 
von 

Prof. Dr. E. Lesser, 

Berlin. 

—- Preis: 60 Pf gm ===== 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 


Soeben erschien: 


Robert Owen. 

Sein Leben und seine Be¬ 
deutung für die Gegenwart. 


Mit einem Bildnis Kotiert Owens. 

Von 

Helene Simon. 

Preis: brosch. 7 Mark, geb. 8 Mark. 


Bcrlag tum ©ujfato Jifd|er 
tit Jena. 


Soeben erfdjiett: 

©troerWidje 

Irieknsboknmcntf 

ßmtftefjuug^ tt. <£tttttntflung$gefd)id)tc 
ber Sartfgetnetiffdjttftett In $>eittfdjfflttb 

oon 


IO 9»«tf. 


»erantroortlidj für bie Hnjeigen: «ob. €. Bluffer, fieipjig. — »erlag oon »untfer & $um6Iot, ficipjtg. - «ebrueft bei Julius Ctttenfelb, »erlin. 

©tefer 5Rummer liegen ©erlagganjeigen oon Gustav Fischer, Jena, über 3tttle, ©etncrblii^c ^vicbett£bofntnetite unb oon 
E. 8. Mittler u. Solio, Berlin, über 8Bittfd)efrdty, fRtt#latib£ ^anbel£> 3oM= itttb Snbn^riepolitif ttftt>„ bet. 'Ml 
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<Erjiel)nng$anfiaitett unb fHttberfifyuhgefcl. 

®ie oorn 3 entra ^w^f^ u 6 für innere SHiffton oeranftaltete 
achte Konferenz ber «ettungSljauSoerbänbe, ErfliehungSoereine unb 
9tettun0d^au6norftänbe S)eutfct)lanbS h fl t in ben oon ifjr ein« 
ftimmtg angenommenen ßeitfäben unter anberem folgenbeS aus« 
gefproeben: „$)ie 3 btt beS KinberfchufcgefebeS jwingt uns, in 
Sr^iefjungSanftalten bie HrbeitSbetätigung ber 3nQÜngc nur 
bem Er$i ehungSawecf bienftbar $u machen, alfo ift eine emfeitig 
auf materielle «orteile ber Hnftalt gerichtete Hrbeit ab^u* 
weifen." 1 ) fDennod) rietet fidb eineHnaahl oon EniehungSanftalten 
nicht nach biefem Befdjluffe, fo bafj bie Srage auf^uwerfen ift, ob 
bie $inber, bie gegen ben päbagogifdjen Stanbpunft oon ben &n« 
ftaltSoerwaltungen mit Arbeiten gemerblidier 5?atur befd^äftigt 
werben, beS Sdjufces ber «orfd^riften ber ^ewerbeorbnung unb 
beS ©efefeeS betreffenb ^inberarbeü in gewerblitfjen «etrieben teil¬ 
haftig finb. 

§ 1 beS Sftnberfd&ufcgefebeS lautet: 

„Huf bte Befdjaftigung oon Äinbern in Betrieben, welche als 
gewerbliche im Sinne ber ©emerbeorbnung anjufehen finb, 
finben neben ben befteljenben reichSrechtlidhen Borfchriften bie 
folgenben Beftimmungen Hnwenbung, unb gwar auf bie Befdjäftigung 
frember SMnber bie §§ 4 bis 11, auf bie Befdfjäftigung eigener 
St\ ter bie §§ 12 bis 17". 3 ) 

$er Betrieb eines ©ewerbeS, oon bem im § 1 beS 
@d). ®. bie Bebe ift, liegt bann oor, wenn eine fortgefefcte ge* 
werbetedf)nif<f)e Xätigfeit in ber Slbfid^t oorgenommen wirb, ©ewinn 
gu erzielen. 3 ) ©ewinn ift oorfjanben, fobalb ber Betrieb einen 
Üeberfcljufj über bie Selbftfoften ergibt. Sinne ber ©e« 

werbeorbnung ift u. a. ein Betrieb ein gewerblicher, wenn, 
was für unfere Erörterungen h 1 ^ nur in Betragt fommen wirb, 
in bemfelben eine Be« unb Berarbeüung oon förperlichen ©egen* 
ftänben hon^roerlS* 4 ) ober fabrifmä^ig 5 ) ftattfinbet. 3n ben« 
jenigen Betrieben jeboef), bie bem ©eltungSbereich ber ©ewerbe* 
orbnung burdj § 6 6 ) entzogen fmb, gehört ber Unterricht (bas 


ilbmjf f&milh$et Hrttfel tft Betiungen unb S«ttfc!hrtften gefiattet, Jeboch nur 
mit DoQer jQueHenangabe. 


rfftr bi t itotlribrnbru fierglntte ittt ttuifmuift ttttb 
ihre ^ttgrlförigen h°t ba§ fiurrau füc fio|ialpolitih als 

bas ©rgebniS einer Sammlung bie Summe non 20 300 JL 
an bie ,,5iebtnerkommif|ioft‘‘ ju £änben be^ öerrn 
5oh. (£ffert*3Uteneffen mit ber Beftimmung abgefanbt, bafe 
biefc ©penbe ohne föütffidjt auf Drganifation, ^ßarteirichtung, 
unb Slonfeffion unter alleiniger SBiitbigung be§ BebürfniffeS 
oerteilt toerbe. Xtx Empfang ber ©enbuttg ift uns mit 
schreiben Dom 27. Februar beftätigt toorben. 2)en ©penbern 
ber Beiträge h^slidhften ^anf! 

fas fnreau für fajialpolitth. 

^rof. Dr. E. ^ranefe. 


*) Siehe Hgahb u. oon Schuls, Äinberfchuhgefefe. Sriite Huf* 
läge. S. 66. 

s ) 9iach ben SRotioen jum Äinberfchuhgefeh 6. 13 fe|t ber Gnt* 
warf „abweichenb oon Der ©ewerbeorbnung nicht baS Bor« 
hanbenfetn eines gewerblichen HrbeitSoertrageS unb auf Seiten beS 
5?inbe3 nicht Die Gtgenfcöafi eines gewerblichen HrbeiterS oorauS, bie 
Befchäfttgung foH oielmeht ohne ^ücfficht barauf, ob ein HrbeitS- 
oertrag oorliegt ober nicht; ben oorgefehenen Beftimmungen unter¬ 
liegen". GS ift bieS hi** 8« beachten. Senn bie 3 ö 0^nge ber 
GrgtehungSanftalten haben mangels eines HrbeitSoertrageS 
ebenfo wenig bie Gtgenfdjaften gewerblicher Hrbeiter wie ©efangene 
unb HrbeitSbäuSler. o. S^ulg; Kommentar jum ©ewerbegerichtSgefeh 
©. 38 Hnm. 2 a. G. 3m übrigen flehe über gewerbliche Äinoer« 
arbeit Hgaljb unb oon Schulj a. a 0. Hnm. 2 ju § 1. 

8 ) Siehe bie einzelnen Kommentare jur ©ewerbeorbnung; 
Wilhelmt u. Bewer, Kommentar jum ©emerbegerichiSgefefe, S. 15 ff; 
o. Schulj, baS 9teichSgefefc betreffenb Kaufmannsgerichte S. 64, 65, 316. 

4 ) hanbwerfSmäfeig: o. Öanbmann, Kommentar jur ©e« 
werbeorbnung. Bierte Huflage. Bb. I. S. 653. 

5 ) fabrifmäfetg: o Öanbmann, a. a. 0. S. 29 u. 664. 

6 ) § 6 beftimmt: „SaS gegenwärtige ©efeh finbet feine Hnwenbung 
auf bie ^ifcherei, bie Grrichtung unb Berlegung oon Hpothefen, bie 
Grjtehung oon Ktnbem gegen Gntgelt, baS Unterrichtswefen. Me 
aboofatorifche unb 9£otariats«Braji$/ ben ©ewerbebetrieb ber HuS* 
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„UnterrichtSroefen''). ©oroeit baS UnterrichtSroefen als öffentliches 
uns entgegentritt, mürbe es fchon wegen beS Mangels ber ©r* 
roerbSabficht aus bem ©ebiete ber ©eroerbeorbnung auSfd)eiben. 

Aber auch bie mit ©rroerbSabfid)t oerbunbene unterrichtenbe 
©ätigfeit ber Sßrinatperfonen ift burch §6 ber ©eroerbeorbnung 
mitbetroffen. SDteS erhellt barauS, baß bei ber Beratung beS ©nt- 
rourfeS ber ©eroerbeorbnung oon 1869 ein oom Abg. Bunge ge» 
ftellter Antrag, ben Ausfluß nur auf baS öffentliche Unter» 
richtSroefen gu befchränfen, abgelehnt mürbe. $>ie ©rgiehungS» 
aitftalten, bie man groeifeßoS gum UnterrichtSroefen gu rechnen 
hat, fittb alfo nicht geroerbliche Betriebe im ©inne ber ©eroerbe¬ 
orbnung, fo baß auf fie baS Ktnberfchufcgefeb inforoeit unanmenb» 
bar ift.') 

£rofcbem ift eS ben ©rgiehungSanftalten nicht benommen, ge» 
roerbliche Betriebe gu unterhalten. Sbaß bieS gar nicht fo feiten 
gefchieht, ift aus ben oben ermähnten Befcf)lüffen ber achten Kon- 
fereng ber BettungShauSoerbänbe ufro. erftdjtUch. 8 ) 

2Senn biejenigen, welche eine ©ätigfeit geroerblicher Art aus* 
üben, nebenbei ober hauptfächlid) einen anberen Beruf haben, fo 
finb bereu geroerbliche Betriebe baburch noch nicht ihrer charafte- 
riftifchen ©igentümlid) feiten enlfleibet unb befreit oon ber Be¬ 
urteilung nach ben Siegeln ber ©eroerbeorbnung. Sanbroirte 
beifpielSroeife, bie als foId)e ©eroerbetreibenbe im (Sinne ber ©e- 
roerbeorbnung nicht finb, fallen beS ungeachtet mit manchem ihrer 
Bebenbetriebe 9 ) unter bie ©eroerbeorbnung. Huch bie Kom¬ 
munen unb ber ©taat betreiben feineSroegS in erfter fiinie ©e- 
roerbe. Bur nebenbei oerfolgen fie häufig ©rroerbsgroeefe. 2Sir 
nennen fommunale Brauereien, ©aSanftalten, ©traßenbahnen ufro , 
ferner ftaatliche Banfanftalten. ©ang fo oerhält eS ftd) mit ben 
©rgiehungSanftalten. ©S fann natürlich oon bem ©eroerbebetriebe 
einer ©rgiehungSanftalt nicht bie Siebe fein, roenn bie §> öd) ft er 
Sarbenroerf e eine £)auShaltungefd)ule für bie Töchter ihrer Arbeiter 
eingerichtet haben, in benen bie Kinber Jochen unb nähen lernen. 
2>ie ©peifen werben oon ben 3öglingen felbft genoffen unb bie 
oon ihnen angefertigten ©egenftänbe gehen in ihr ©igentum 
über. Böeiter roirb man einen ©eroerbebetrieb nicht annehmen, 
roenn lebiglich gum 3roecfe beS Unterrichts, rote g. B. in 
28ebefd)ulen, ©egenftänbe be- unb oerarbeitet werben, unb biefe 
bann gur ©Jccfung ber ber ©djule burch Anfdjaffung beS Materials 
erroachfenben llnfoften oeräußert roerben. Sn ben beiben foeben 
oon uns angeführten Säßen liegt beim SDtangel jeber ©eroinnabficht 
ein geroerblicher Betrieb im ©inne ber ©eroerbeorbnung nicht oor. 
©ie Bcfd)äftigung foll eingig unb allein bie ©rgiehung förbern. 
Sn ähnlicher s Beife äußert ftd) fiotmar 10 ): 

©ie ©ätiglett, welche nur Borbereitung auf einen Beruf überhaupt, 
ober auf einen beflimmten Beruf fei, entbehre als präparatorifdje Sätig* 
feit in ben meiften fällen ber SKerfmale, bah fie irgenbmo entgolten 
werbe. ©arutn fei fie troß beS ©rnfteS unb ber Blühe, mit ber fie be¬ 
trieben werbe, ber Aufnahme in einen ArbeitSoertrag entriidt unb baber 
juriftifd) nicht für Arbeit gu halten, wie fehr fie ber tätige felbcr unb feine 
Sehrer, fie oon feinen anberen Bewältigungen unterfdjcibenb, als Arbeit 
begegnen mögen. 8d}iilfnaben unb Schulmäbchen, ©tubent unb 
jhinfijünger feien als foldje in ber Siegel mit Sätigfetten befdjäftigt, 
bie außerhalb ber ©ntgeltsfphäre liegen. 

roanberungSunternebmer unb SluSroanberungSagenten, ber Ber- 
fWerungsunternehmer unb ber ©ifenbahnunternehmungen, bie Be¬ 
fugnis gum galten öffentlicher ftätjren, unb bie BedjtSoerhältmffe ber 
©rfjiffSmannfchaften auf ben Seeftfjiffen. — Stuf baS Bergwcfen, bie 
Ausübung ber £>eilfimbe, ben Berfauf oon Ärgneimitteln, ben Bertrieb 
oon öotterielofen unb bie Biehgucht finbet baS gegenwärtige ©efefc 
nur infoweit Anwenbuttg, als basfelbe ausbriicfli^c Beftimmungen 
barüber enthält. ©urch Kaiferlidjc Berorbnung wirb beftimmt, welche 
Apotfjefcrwaren bem freien Berfehre gu iiberlaffen finb." 

Bei ber „©rgiehung oon Kinbern gegen ©ntgelt" hanbelt 
cS fnh um baS Siehfinber- ober 5tofttinberwefen, nicht um 
Unterricht, o. Sanbntann, a. a. 0., Bb. 1, S. 6t. 

7 ) Siehe Agaljb unb o. Sd&ulg a. a. 0.: Bteußifche AuSfüfjrungS- 
beftimmungen 6.177. Bgl. bagu oiele ber ebenfalls boit gum Abbrud ge¬ 
langten BoQgugSoerorbnungen ber übrigen BunbeSftaaten S. 190 ff.: 
„3« ben gewerblichen Betrieben gehören bie öffentlichen ©rgiehungSan¬ 
ftalten nicht". 

8 ) Siehe bagu bie gäfle, bie oon Agaljb angeführt werben in 
feinem bei 2BunberIid)-2eipgig foeben erfchienenen Buche: ©ewerbliche 
5tinberarbeit in ©rgiehungSanftalten eine Beform im Sinne beS BeichS- 
gefefjeS, betr. 5tinberarbeit in gewerblichen Betrieben? 

9 ) ©er Betrieb einer Blolfereigenoffenfchaft mit felbftänbiger 
BedjtSperfönlichfeit fällt unter bie ©eroerbeorbnung. Siehe o. Sanb- 
mann, Bb. I S. 26 Sinnt, u. S. 879. Agaljb unb oon Sdjulg 
a. a. 0. Anm. 6 gu § 1; o. Schulg, KaufmannSgerichtSgefefc S. 816. 

10 ) ©er ArbeitSoertrag S. 79. 


AnberS, roenn, roie über groei ©rgiehungSanftalten berichtet wirb, 
bereits bie Heineren Kinber für Unternehmer mit bem Aufnäl)eit 
oon Knöpfen befchäftigt roerben unb bie größeren 3öglinge ©hrift- 
baumfehmurf, transparente ufro. h^rguftellen haben. Meters ermähnt 
ferner in feinem Beifeberid)t, u ) baß in einer britten Anftalt für bie 
Kinber bie ©eilarbeit berart eingefül;rt fei, baß fie Bleifolbaten gum 
Bemalen erhalten, ©ine ©ruppe bepinfelt bie £>elme, eine anbere bie 
Köpfe ufro. derartige tag für tag ftunbenlang geleiteten Arbeiten 
ermüben bie Kinber. 3h rc ergieherifche SBirfung mufe gleich ÄuII 
fein. Bnftalten pflegen bie ^robufte ihrer 3 ä 0 linge h in unb 
roieber fogar bireft auf ben Warft gu bringen unb mit ©etoinn gu 
oerfaufen. Bei allebem ift offenfidjtlich, ba& in ben mitgeleilten 
Säßen unter BuSnufeung ber finblichen BrbeitSfraft ©eroerbe im 
©inne ber ©eroerbeorbnung betrieben roerben. ©ürben bie ©r- 
giebungSanftalten biefelben Kinber nicht noch anftatt ber ©Itern er- 
giepen, ßc eben nur als Arbeiter anfteßen, niemanb würbe gaubern, 
oon ihnen roie oon aßen anberen Unternehmern, bie ©rfüßung 
fämtlicher Pflichten aus bem ©eroerbe gu oerlanaen. Bon ben 
ßanbroirten, oom ©taat unb oon ben Kommunen, foroie oon aßen 
Arbeitgebern forbert man, ba§ fie ft<h ftreng nach ben Borfchriften 
ber ©eroerbeorbnung unb ber anberen Arbeiterfchuögefepe richten. 
©S ift roirflich nicht angängig, bajj ben ©rgiehungSanftalten etwa 
Ausnahmen gugebifligt roerben. 

t)ie tm ©inne ber ©eroerbeorbnung gewerblichen Betriebe ber 
©rgiehungSanftalten finb nicht blofj naef) ber ©eroerbeorbnung gu 
behanbcln, fonbern auch ben Borfchriften beS KinberfdjufcgefebeS 
gu unterfteßen, ohne Bücfficht, ob bie ©rgiehungSanftalten etwa ber 
3roangSergiehung geroibmet finb ober nicht. Bon nicht unerheb¬ 
licher Bebeutung roirb babei bie Sfrage, ob bie 3oglinge ber An* 
ftalten als eigene ober frembe Kinber angufeben finb. Bach ^ c,t 
BeichStagSoerhanblungen gum Kinberfchupgefeh müffen bie 3og* 
Iinge als frembe Kinber erachtet roerben. 3 ur Begrünbung roirb 
auf § 3 beS KinberfchufcgefeheS 12 ), oornehmlith auf 3'ff« 3 beS 
Barographen Begug genommen, ^ier hat auf Antrag beS 
Abgeorbneten 2:rimborn ber Reichstag bem ©ntrourf beS ©e- 
fefceS bie BBorte hi n J u 9 e fögt: „gugleich mit Kinbern ber 
unter 1 ober 2 begegneten Art befdjäftigt" 18 ). ©er Ab» 
georbnete führte gu feinem Anträge aus: 

„$er entfeheibenbe ©efichtSpunft, ben ich für bie Cualifigierung bei 
Ätnber als etgene angeführt habe, ift bie Aufnahme in bie §au$* 
gemetnfdjaft. Bun bin ich aber ber 3Retmtng, bann taffe man biefe 
Cualifigierung ber ftürforgefinber auf biefe eine ratio fid) befdjränfen; 
man öarf fie mir als eigene Kinber erflären, roenn fie roirflid) in eine 
C>anSgemeinf<haft fommen, roo fonft noch Kinber 14 ) oorbanben 
finb. Über biefeS ©ebiet hinaus bie Kinber als eigene gu erflären, 
würbe gu roeitgehenb fein unb biefe Befchränfung fleht mein 
Antrag oor." 

Aus biefen ©rflärungen, aus bem Snhalt beS § 3 beS ©nt* 
rourfs unb bem bagu gemachten 3 lI fafc geht unroiberlcgbar heroor, 
bafe man bie geroerblid) tätigen Kinber beS § 3 3iff e ^ 3 K.Sch-©. alö 
in einem SamilienljauShalt unb nicht in einem AnftaltShauS* 
halt befinblich, gebadjt hat. Kinber, welche geroerblich arbeiten, 
finb bemnad) regelmäßig als frembe angufpred)en, fobalb ihre Be* 
fchäftigung in Anftalten ftatlfinbet. ©euigufolge hätte bie Auftalts* 
oerroaltung bie burch §10 K. ©ch-©. oorgefd)riebenen Angeigen 
gu erftatten unb auch ArbeitSfarten nach § 11 K.©ch.©. 8« Iö)en. 

n ) Beters, $ie gürforge für bie oerroahrlofte Sngenb. 3. 31. 

l '-j ©r lautet: 

„©igene, frembe Kinber. 

3m Sinne biefeS ©efe^eS gelten als eigene Kinber: 

1. Kinber, bie mit bemfenigen, welcher fie befchäftigt, ober mit 
beffen ©begatten bis gum britten ©rabe oerwanbt finb, 

2 . Kinber, bie oon bemjenigen, welcher fie befchäftigt, ober 
beffen ©begatten an KtnbeSftatt angenommen ober beoor- 
munbet finb, 

3. Kinber, bie bemienigen, welcher fie gugleich mit Kinbern ber 
unter 1 ober 2 begetdEjneten Art befchäftigt, gur gefe^Iidjen 
SwangSergiehung l^ürforgeergieljung) überwiefen finb, 

fofern bie Kinber gu bem ^auSftanbe beSjenigen gehören, welcher fie 
befchäftigt. 

Kinber, welche hiernach nicht als eigene Kinber angufeben finb, 
gelten als frembe Kinber. 

$)ie Borfchriften über bie Befchäftigung eigener Kinber gelten auch 
für bie Befchäftigung oon Kinbern, welche in berSBofjnung ober 
3Ser!fiätte einer Berfon, gu ber fie in einem ber im Abfafj 1 be¬ 
gegneten Berhältniffe flehen unb gu beren ©ausftanbe fie gehören, für 
©ritte befdjäfttgt werben." 

13 ) Agahb u. oon Schulg a. a. 0. Anm. 6 gu § 8. 

14 ) Reichstag oom 81. 3anuar 1903 S. 7614 (A), oom 28. B?ärj 
1903 S. 8833 (C). 
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Rur bann werben bie 3öölinge als eigene Kinber gu gelten 
haben, wenn ber ßeiter ber Anftalt fie feinem ^auö^alte ein« 
oerleibt unb gugletch mit „Kinbern ber unter 1 ober 2 beS § 3 
bezeichn den Art" befrhäftigt. ®ieS bat ber RegierungSoertreter 
wobt bei ben KomtniffionSberatungen 15 ) gum K. Sd). ©. lebtglich 
beflätigen wollen, als er ausführte, baff unter gefefflicher 3mangS- 
ergiehung jebe behörblid) angeorbnete Srgieffung, burd) welche ein 
tfinb gur Verhütung ber Verroaffrlofung in einen fremben ©aitS* 
ftanb eingewiefen wirb, gu oerfteljen fei. ©leichgültig fchliefflid), 
ob bie ^ÖQlinge als eigene ober frembe Kinber in Betragt fommen, 
bie gefdjilberte Sätigfeit, bie man ihnen anfträgt, gehört gur ge¬ 
werblichen Heimarbeit. Stau trachtet banad), bie Heimarbeit 
moglichft eingubämmen. S)a füllten bie ErgiehungSanftalten eS fich 
angelegen fein taffen, mit gutem Beifpiel oorattgugehen, um gu¬ 
nächft bei fleh bk Heimarbeit auf bie äufferfien Notfälle gu be- 
[dj raufen, wenn nicht gar abgufrhaffen. 

VBir frhlieffen mit einem Saffe aus ben Befchlüffen ber achten 
Konfereng ber RettungSbauSoerbänbe: „So febr Kinberarbeit an 
fid) bei gweefmäffiger Auswahl ber Befchäftigung unb oerftänbiger 
Leitung als weriooßeS Ergiel)ungSmitiel gu empfehlen ift, fo febr 
ift fie in ber gorrn jener Erwerbstätigfeit, mit ber eine Ausbeutung 
ber straft beS KinbeS faft mit Rotwenbigfeit oerbunben ift, oom 
päbaaogifchen Stanbpunft aus gu oerwerfen". 

Berlin. ‘•Di. o. Sd)u lg. 

OefeUfdiaft fftt öojiole Reform. 3ntrrnotionale 
Bereinigung für gefetjlldjeti Ärbelterfdju^. 

$te Ortsgruppe Srellau bet ©cfcßfdjaft fflr Sogiale Reform erörterte 
in ihrer lebten öffentlichen Berfammlung bie grage ber perfönlichen 
Freiheit im 3 ei talter beS ©roff betriebs. Ber Rfbner, Pfarrer 
D. griebrtd) Naumann, ging oon bem gewaltigen Kampf beS ©roff' 
fapitals, baS int Kohlcnfarteß arbeitet, gegen baS Selbffbefftmmungs* 
recht ber organifterten SBergarbciterfcfjaft and. Bie Benbeng gur groff- 
betrieblicben Äongentration, bie bem Kleinbetrieb tecfjnifcb unb uolfs- 
roirtfdiaftlich weit überlegne ift, oerminbert bie 3)iöglidf)feit, baff ber 
öingelne fortan noch feines ©IüdeS Schmieb fei. Bie fünftlidje, Poli¬ 
tik gewollte ©ebunbenheit ber fßrobugenten int feubalgünftlerifrhen 
Seitalter , bie burch bie ©ewerbefreiljeit beS liberalen geitalterS abgelöff 
roorben war, ift in neuer, bieSmnl burch Bedjnif unb KapitalSwirtfchaft 
naturnotwenbig beftimmter ©eftalt wieber aufgelebt: Affe Arbeit ejiffiert 
nur noch innerhalb eines irgenbwie gearteten BerbanbeS, beffen einffeit* 
lidje fiettung aber oft nicht nur bie Arbeit beS VerbanbSfreifeS, fonbern 
©rtfieng unb ©lud weiterer Kreife, oft einer gangen Station beftimmt. 
ter neue inbuftrieHe geubaliSmuS fchafft eine neue boffnungSarme Un- 
abfjängigfeit ber Staffelt. SBie aber ben abfolutifiifrfjen Staat einft ber 
fonfiitutionrQ gebänbtgte Staat oerbrängte, fo muff auch ben abfoluti- 
fluchen ©roffbetrieb entweber ber ftaatsfogialiftifche ober ber genoffen- 
»cbaftlidje Setrieb bereinft ablöfen, in bem bie Leitung mit ben ©e- 
leiteten bei aller technifrh-wirtfchaftlichen BiSgtpIin unb Unterorbnung 
hoch in perfönlicher ©leidjberechtigung gufammenwirft unb bie bem 
SRenfdbcn außerhalb beS Betriebes feine oolle bürgerliche unb politifche 
greiheit gönnt, ^rofeffor Sombart oettrat in ber BiSfuffion 
gegenüber RaumannS CptimiSmuS ben Stanbpunft beS Kultur- 
pefffmifien, ber oon ber weiteren Ausbreitung bes ©roffbetriebs unb 
ber SRaffenprobuftion auch eine fortfehreitenbe Vernichtung ber 
gnbiüibualität unb Unfreimachung ber Berfönlidifett befürchtet, 
©egenüber biefer „Auffaffung einer niebergebeuben ©efeflfehafts- 
flaffe*, wie Sombart fie felbft begeichnete, oertrat Rebafteur Soebe „bie 
Bringipien ber auffteigenben Ärbctierflaffe", bie auch oom Staumannffhen 
CptimiSmuS erfüllt ftnb, aber über baS monarchifch-fonftitutionelle ©nt- 
roidlungsftabtum hinaus auf baS bemofratifch^republifamfdje Softem 
gielen, in beffen Nahmen eine fogialiftifche ^robufiionSorbnung auch für 
bte ©ntroicflung ber Snbioibualitäten wieber Staum bieten werbe. 
D. Staumann betonte gegenüber ben weitfehweifenben gufunftsträumen 
2oebeS bie gröffere Votwenbigleit einer fogialen fßoliiif/ bie baS für bie 
gegenwärtige ©eneration erreichbare ins Auge faffe unb bem Arbeiter 
oon heute ein gröffereS aJHtbeftimmung3red)t einräume. 

Sie Ortsgruppe Königsberg i. ber ©efeßfthaft für Soziale 
9)efsrnt h^lt ihre erfte Serfainmlung für biefen Söinter am 
28. 3anuar ab. 3 un üchft erftattete SHebafteur ©eorg füllet 
ben SahreSbericht unb bann hielt ©efchäftsführer © u fe oom 
©enfer ©afihofSgehtlfenoerbanb einen Sortcag über „$>aS Stellen* 
oermittelungSunwefen tm ©afthofsgemerbe": 

©r hob heroor, baff fid) gerabe im ©afthofSgemerbe bie unlauteren 
SteHenoermittler fo fühlbar machen, wie in fetnem anberen Seruf; 
oielfad) betreiben fie thr ©efdjäft unter ber girma oon Ver&änben unb 
loden auf biefe SBcife bie ©ehülfen an fi^. S)a eS ben Vermittlern 
faft immer barum gu tun ift, mögtichft otel an ^rooiftonen gu oer* 
bienen/ fo höüen fie ein 3«tereffe an otelfachem Steffenwechfel ber 


©affhofsbebtenfteten unb fuchen biefen burch alle möglichen unlauteren 
Mittel gu erreichen. @$ fei fchon oorgefommen, baff Kellner burch 
folche unlauteren Stellenoermittler, benen bisher troff aller SRüffe nicht 
beigufotnrnen gewefen fei, ihr ganges Vermögen oerloren hatten; eS fei 
3eit, baff enblich etwas gegen baS StettenoermittelungSunwefen im 
©afthofsgewerbe gefdjehe. Ser Vebner erbat ftch hiergu bie Unter- 
ftüffung ber ©efeüfchaft für Sogiale Reform. 

An baS Referat fnüpfte ftch eine fehr auSgebehnte Debatte, 
in ber gunächft bem ©rftaunen über bie uitmürbigen Verhältniffe 
AuSbrucf gegeben würbe. Aufferbem aber würbe oon allen Seiten 
eine ftramme Drganifaüon unb rücffuhtSlofeS Vorgehen gegen bie 
unreellenSteüenoermittter empfohlen; als ©nbgiel begeidjnete man, 
wie eS in granfreich gefchehen fei, bie Abfdjaffuncj aller prioaten 
SteUenoermittelungSbetriebe. Ser Vorfd)lag, mit ber weiteren 
Verfolgung ber Angelegenheit eine Äomtniffion gu betrauen, würbe 
angenommen unb JianbgeridjtSrat SpmanSfi, Dr. Sulio unb 
©efchäftsführer H u f c * n biefelbe gewählt. 

Sn ber am 16. gebruar abgehaltenen Verfammlung erfolgte 
bie VorfianbSmahl. An Steße beS oon bort oergogenen ^rofefforS 
Dr. oon Vlume würbe ^rofejfor Dr. Ko h Ir au fch unb für Vanf- 
bireftor Krafchufffi, ber freiwißig aus bem Vorftanb auSgefdjieben 
ift, Buchhalter ©uftao Schneiber gewählt. S)ie übrigen Vor* 
ftanbSmitglieber ^rofeffor Dr. 5)iehl, ^cebiger Kon fchel, 
gabrifbefiffer Venbif, Stabtrat Stofenftocf unb Sftebafteur ©eorg 
Füller würben wtebergewahlt. Aisbann befchäftigte fich bie 
Verfammlung mit ber Vefpredjung ber oom Hauptoorftanb ein¬ 
gegangenen ©ntfchlieffung gum Vergarbeiterftreif, mit ber 
fte ftch io i()ren ©runbgügett, Einführung beS VerhanblungS* 
gwangeS, Anerfennung ber VerufSoereine unb reithSgefeffliehe (nicht 
IanbeSgefeffliche) Regelung ber Vergarbeiteroerhältniffe einoerftanben 
erflärte. gerner befchloff bie Verfammlung, eine Sammlung in 
bürgerlichen Kreifen gu oeranftalten, fowie aufferbem auch ooch eine 
öffentliche Verfammlung abguhalten, fobalb bie beabftdjtigten 
SRaffnahmen ber Regierung befattnt geworben ftnb. — 3m April 
foß in einem Vtitglieberabenb bie Verfchmelgung ber brei Arbeiter- 
oerftcherttngSgefeffe befchloffen werben. 

Sie Ortsgruppe Aachen ber ©efeßfehaft für Sogiale Reform be- 
hanbelte am 10. b. 2J?tS. bie Vcrbefferung ber SBohnungSoerhält' 
ntffe. S)er Referent, ©chetmer RegterungSrat Vrofeffor Dr. Henrici 
nannte als Vorbeugemittel gegen bte 2BohnungSoerfd)lechterung Ver- 
befferung ber VerfehrSmtttel, Anlage oon VorortSftäbten, finangteße 
Vefferfteßung ber ftäbtifchen unb ftaatlichen Arbeiter. Erleichterung ber 
baupoligeilidhen Veftimmungen für ben gemeinnüffigen ÄleinwohnungS' 
bau; überhaupt Ermöglichung einer möglidhft billigen Erftcßung oon 
Arbeiterwohnunaen, oor aßem burch Verbißigung beS VaugelänbeS 
unter Reoifton ber Baupläne. Vei ber Sdjilberung, wie bie 3Boh- 
nungSeinridjtungen an fidh am beffen gu geffalten, erflärte Hcnrici baS 
Einfamilienhaus gwar für baS Sbeal, aber es biete feine praftifche 
Söfung für äße Schwierigfeiten in ber SBoljnungSfrage. 2)te ^isfufffon 
hob befonberS bie beS VerftänbniffeS für ein rationefleS lohnen 

heroor. ES würbe mitgeteilt, baff mit ber nächffen VolfSgählung eine 
aßgemeine Erhebung über bie Aachener SßohnungSoerhättniffe oerbunbett 
werben würbe. 

Sie SanbeSfeftion granfretch bet Sottmationalen Vereinigung 
für Arbeiterfchnff hol in mehrfachen 3)i$fuffronen über ben3cho* 
ftunbentag unb bie entfprechenbe Erweiterung bes ©efeffeS oon 
1900 beraten unb einen Vefrhluff ben gefeffgebenben Körperfchaften 
unterbreitet, beffen ©runbgüge ftnb: 

1. ©efeffltche tägliche Arbeitsbauer oon hödjffenS 10 Stunben 
für afle Arbeiter, Äinber, grauen, Erwaihfene in öffentlichen 
unb prioaten gabrtfen, Hüttenbetrieben, Vergwerfen, Stein- 
brüdhen, SBerften, SBerfftätten unb Rebenanlagen, auch 

fte anberen als ErwerbSgweden bienen; 

2 . UebergangSftufen für bie Betriebe, bie h*“t noch banf ber 
Berorbnung oon 1848 ben 12»Stunberttag h a &en: gunächft 
llftünbige ArbeitSgeit bei Berfünbung beS ©efeffeS, gwei 
Saffre barauf IO 1 /* unb nach weiteren gwei gaffren 10 Stunben; 

3. für gewiffe Betriebe ift ffatt EtngeltagSreglung eine Höchfr* 
arbeitSwoche unter folgenbett Bebingungen nach Anhörung 
ber Arbeiter guläfftg: a) 6 Sage lang 107a Stunben (aus¬ 
genommen Kinber unter 16 fahren); b) am fechffen Xage 
6 - bis 6V 2 ffünbige Arbeitsbauer mit barauffolgenbem gangen 
Rufjetagc; 

4. für Aufräumungsarbeiten feine Sufdjläge gur RormalarbeitSgeit 
auffer benen, bie bie Berorbnung oom 28. SRärg 1902 geftattet; 

5. auf jebe ArbettSfrhicht oon höchftenS 6 Stunben eine minbeftenS 
halbffünbige Ruhepaufe. 

35ie in ber Seftion oertretenen Arbeiter ftimmten biefen gor- 
berungen bis auf Sßunft 3 b, ber nach ihter Anftd)t bie ^>albtagd* 
arbeit gu lang anfefft, gu. Vht Ausnahme ber H an i> e l8* unb 
iranSportgewerbe erachtet bie Seftion granfreid) fämtliche inbu- 
ftrießen Arbeitsbetriebe für ben 3^nftunbentag reif. 


l6 ) Bericht S. 12. 
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ReifhSarbeitSamt unb Arbeitsfammern bor bem Reichstag. 

Am 21. Sebruar gelangten im Reichstage bei leiber fthroach be- 
feßtem |>aufe brei Anträge auf ©inrichtung oon Arbeitsfammern, 
Arbeitsämtern unb eines Reid)SarbeitSainteS gur Verhanblung. 
Drei Parteien traten als AntragfteQer auf! Von ben Sogialbemo- 
fraten lag ein formulierter, in 5 Artifel mit 46 Paragraphen 
gerfaöenber ©efeßentrourf oor, ber bie ©rricßtung eines Reichs* 
arbeitSamtS, oon Arbeitsämtern, Arbeitsfammern unb ©inigungS- 
ämtern forbert. ©in Antrag ber National liberalen unb ber polen 
forberte lebiglicf) bie ©rridjtung eines ReicßSarbeitSamteS. ©S 
mürbe fcßließlich, nacßbem ber Antrag ber polen ber Regierung 
als SRaterial überroiefen morben mar, ber nationalliberale An* 
trag mit grober Mehrheit angenommen, roäjjrenb ber fogial- 
bemofratifcße ©efeßentrourf gefchäftSorbnungSmäßig gur groeiten 
ßefung fommen foÜ. Der angenommene nationalliberale Antrag 
(Antrag £>egUSieber*Paafd)e) lautet: 

„Die oerbänbeten Regierungen gu erfüllen, bem Reichstag balbigft 
einen ©efeßentrourf oorgulegen, melier bie ©tnridjtung eines Reichs- 
arbeitSamtS fcßafft, mit ber 9J?aßgabe, baß auf baSfelbe bie Cbliegen- 
beiten unb Vefugniffe ber flommtffion für Arbeiterftatifti! übergeben/ 
unb baß ihm je in gleicher 3 a ßl Vertreter ber Arbeitgeber unb Arbeit¬ 
nehmer als ftänbige Reifiber angehören." 

Die Debatte braute roenig ReueS, finb bodß biefe fragen feit 
oielen Sehren im Reichstag erörtert morben. 3 ur Segrünbung 
ber Anträge fprachcn Abgeorbneter Dßiele feitenS ber Sogialbemo* 
fraten, Abgeorbneter paßig feitenS ber Rationalliberalen unb Ab¬ 
georbneter ^ulersfi feitenS ber polen, paßig beutete an, baß 
bie Rationalliberalen oorerft mit ihrem Antrag eine roeitere Aus- 
geftaltung ber Äommiffion für Arbeiterftatiftif, bie freier geftellt 
unb auSgebehnt roerben folle, erftrebten, roahrenb ber polnifcße 
Antragfteller bie Drganifation auf ber ©runblage ber ArbeiterauS- 
fcßüffc in ben einzelnen gabrifen aufgebaut roiffen mifl. Der 
fogialbemofratifche AntragfteHer, ber fid) über bie Vorgerichte ber 
SRaterie unb bie einfd)lägige ©efeßgebung beS AuSlanbeS oer- 
breitete, führte aus, baß es bie Arbeiter immer mehr oerbittern 
rnüffe, menn ihren langjährigen s Bünfcßen ttadj einer gefeßlichen 
Vertretung unb ©teicßberedjiigung nicht Rechnung getragen roerbe. 
©ettn eS ßanbroirtfcßaftSfammern, §anbelS- unb $anbmerfS- 
Jammern gebe, roarum nidjt auch Arbeitsfammern? ©ären folcße 
als ©inigungSämter bereits oorhanben, fo mürbe ber Streif im 
Ruhrreoier fchroerlich auSgebrochen fein, eine Anficht, bie auch noch 
oon anberen Rebnern auSgefprochen mürbe. Vom 3 en trum &ob 
Abgeorbneter Drimborn h^roor, baß auf bie Snierpeüation feiner 
Partei Anfang oorigen 3ahreS am 30. Qanuar 1904 burch bie 
befannte ©rflärung beS StaatSfefretärS beS S^nern bie 3ufage 
einer Vorlage gegeben morben fei. tiefer oerfprochene ©ntrourf 
fei gunächft abguroarten. Der Reimer fpradj fi<h für 
Vertretung auch ber geiftigen Arbeiter, ber Prioatbeamten, 
Decßnifer ufro. in ben Kammern aus unb begeicf)nete 
bie 3entralftelle (Reichsarbeitsamt) als eine unbebingte 
Rotroenbigfeit, um bauernbe Fühlung mit ben Arbeiteroerhältniffen 
gu unterhalten. Diefe fehle heute foroohl bem Reichsamt beS 
3nnern mie bem arbeitSftatiftifdjen Veirat. Das Reichsarbeitsamt, 
baS auch bie 3 enl rale für bie Arbeitsfammern abgeben foll, 
roerbe bem Reichsamt beS Snnern untergeorbnet bleiben müffen, 
etma nach S3trt beS Reicf)S-VerficherungSamtS. Abgeorbneter Pacß- 
nidfe oon ber freifinnigen Vereinigung, ber fich im ©egenfaß gum 
Abgeorbneten Rfugban oon ber freifinnigen Volfspartei für Ar¬ 
beitsfammern (Kammern, in benen neben ben Arbeitern auch bie 
Unternehmer oertreten finb), unb nicht mie bie £irfch-Duncferfchen 
©eroerfoereitte für reine Arbeiterfammern auSfprad), befürroortete 
gleich £rimborn ©inbegiehung ber prioatbeamten in bie Arbeits¬ 
fammern. ©runbfäpliche ©egnerfchaft gegen bie Anträge äußerte 
nur ber freifonferoatioe Abgeorbnete pauli-potSbam. Vebel oertrat 
ebenfalls Arbeitsfammern, bie einflußreicher gu roerben oerfprädjen 
als bie reinen Arbeiteroertretungen. ©troa bie £)älfte ber fogial- 
bemofratifcßen ©eroerffchaften ftehe jeßt auf bem Stanbpunft ber 
Arbeitsfammern, bie anbere gälfte forbere noch reine Arbeiter¬ 
fammern. ©eld^e Richtung bie Rießrheit höbe, roerbe ber beoor- 
ftehenbe ©eroerffdjaftsfongreß in Ä'öln geigen. Vei ber ©Läute¬ 
rung ber oon feiner Partei beantragten Drganifation betonte Vebel 
mit Racßbrudf, baß eine Drganifation geraffen roerben müffe, 
burch bie oor jebem Streif ein offigieller ©inigungSaft 
oorgenommen roerben folle (VerhanblungSgroang). Auf 
©ingelheiten oerfteife fich feine Partei nicht, benn fie halte ft<h „nicht 


für unfehlbar". Die ^auptfacße fei, baß bie Arbeiter in berartigen 
Drganifaiionen ihre Meinungen unb ©ünfcße überhaupt gum Aus» 
brucf bringen unb banach Vefchlüffe gefaßt roerben fönnten. — Rtan 
fann nur roünfd)en, baß feitenS ber oerbünbeten Regierungen bie 
in AuSficßt geftellte Vortage über bie Arbeitsfammern halb beim 
Reichstage eingebracht roirb. ©ine ©rflärung hierüber erfolgte 
bieSmal oom VunbeSratStifche nicht, obrooßl ber Staatsfefretär beS 
Snnern anroefenb roar. Doch fei bei biefer ©elegenheit eine tags 
barauf, am 22. Sebruar, im Reichstage bei ber Schlußberatung ber 
£>anbel§oerträge gemachte Aeußerung beS ©rafen PofaboroSfp auf- 
beroahrt, bie folgenbermaßen lautet: 

©ir erfennen an, baß mit ber gefteigerten VoIfSbtlbung ber 
SRaffen biefe auch berechtigt fmb, §ö^ere Anfprücße an ihre 
SebenShaltung gu fteflen. ©ir motten Sogialpolitif treiben, inbeni 
mir bem Arbeiter eine roirtfcßaftlicb ootlfommen gleich¬ 
berechtigte Stellung mit allen anberen ©rroerbsflaffen ein¬ 
räumen, unb roir rooHen Sogialpolitif treiben, um oon bem XeÜe ber 
Arbeiter, ber im politijchen unb roirtfdjaftlicben Kampfe leiber baS Ver¬ 
trauen gu ber bürgerlichen ©efeflfcijaft unb ber Regierung oerloren hat, 
btefeS Vertrauen gu ber bürgerlichen ©efellfcßaft unb ber 
Regierung roieber gu erroerben. 

©in fdhöneS VefenntniS, baS ben ehrt, ber eS ablegt. Rtogen 
ihm bie Xaten ber Regierung entfprechen! 

Rach bem Kampfe tm Rnhrreöier. 2Sir ftellen im folgenben 
einige Aeußerungen aus Vlättern ber organisierten Vergleute gu* 
fammen, bie für bie Stimmung ber Arbeiterfchaft im Ruhrreoier 
begeicßnenb fmb. So fcßreibt „^Der Vergfnappe, 3 e üf<hrift für 
chrtftliche Vergleute, Drgan unb ©igentum beS ©eroerfoereinS 
d)riftlief)er Vergarbeiter 5)eutf^lanbS" in feiner Rr. 8 oom 
25. gebruar am Schluffe eines längeren Artikels: 

S)ie Vergleute haben burch ben ©affenftißftanb bargetan, baß fie, 
inbeni fie bem ©unfeße ber Regierung riaeßfamen, auch ein Recht bar¬ 
auf haben, gu oerlangen, baß bie Regierung baS feierlich gegebene Ver- 
fpreeßen fobalb als möglich einlöft. ©ir haben bie Uebergeugung, baß 
biefeS gefdjicht. ©as uns aber burd) ©efeß gegeben roirb, fann uns 
fein ©rubenbefißer mehr nehmen, luenn bie ^ameraben nießt roieber in 
eine fcßlafäßiilidje ©leicßgültigfeit oerfaßen. $>aS bureß ©efeße @e» 

I feßaffene muß bureß eine ftraffe, ftarfe Drganifation mit ©nergie unb 
Ätlugßeit ausgenußt roerben. ©ine ftarfe Drganifation ift in ben oier 
Veroänben heute uorßanben, bie äRitgliebergaßl unfereS ©eroerfoereinS 
aßein ßat ßtß im Rußrreoier oerboppelt. 

Äameraben, jeßt gilt eS, biefe neuen ftoßegen aufguflären unb bem 
©eroerfoerein gu erhalten. . . . SKittel müffen gefeßafft roerben, bamit, 
roenn man uns oielleicßt oergeffen foßte, bie Äameraben roieber auf ben 
SJampfplaß treten fönnen. ©roße SKitgliebergahlen, große Summen auf¬ 
bringen, ftrenge ViSgtplin unb Vertrauen unter uns, unb bie beutfeße 
Vergarbeiterfcßaft roirb ber englifcßen in nicßtS meßr naeßfießen. S)aß 
eS foroeit fomme, bagu muß jeber feine Äfräfte einfeßen, unb in biefem 
Sinne ein ßerglicßeS ©Iücfauf! 

Die „Vergarbeiter*3eitung", baS Vlatt beS Alten Ver- 
banbeS, fragt tn feiner Rr. 8 oom 25. Februar: ,,§aben bie 
Vergleute eine Rieberlage erlitten?" unb antwortet in längeren 
Ausführungen barauf u. a.: 

. . ©S fofl fein ©rfolg fein, roenn fteß ber SRenfcß gum SRenfcßen 
ßnbet unb unter heißen ftreubentränen roeißßaarige Kämpfer oon 1872, 
1877, 1889 unb 1893 auSrtefen: Run finb roir uns entließ einig! . . . 
Vor oielen Xaufenben fpradjen bie Vertreter beS alten, beS cßrifiltcßen, 
beS polnifcßen, beS ^trfch'^uncferfcßen Verbanbe* unter einem Subel¬ 
fturm! ©nblicß ßaben fie fteß gefuitben! . . . ©ir erblicfen tn bem 
großartigen 3 u fammenfcßluß ber oorßer gerfplitterten SRaffe ben groß- 
artigften, roeitreicßenbften ©rfolg beS ©eneralftreifS! . . . ©aben roir 
eine Rieberlage erlitten? Rein unb taufenbmal nein! . . . 9Rag man 
nun über ben guten ©ißen ber Regierung benfen roaS man roiß, baß 
fie mitten im ©eneralftreif ein 16 Saßre oergeblicß geforberteS Verg* 
arbeiterfcßußgefeß aufünbigt, baß oom RegierungStif^ meßrmalS bem 
imponierenden Verhalten ber ©eneralftreifler Anerfennung gegoßt rourbe, 
ift ein in ber preußifeß-beutfeßen ©efeßießte noeß nie bageroefeneS ©r» 
eigniS, roelcßeS nießt oßne günftige folgen fpegieß für bie Vergleute 
bleibt! . . . Statt Sdjarfmacßergefeße roerben Arbetterfcßußgefeße, ©e- 
feße für bie Anerfennung ber ©eroerffeßaften angefünbigt! . . . ©ir 
ßaben aßen Anlaß, uns beS ßerrlicßen SfampfeS gu freuen, ber fo ober 
fo ein ©enbepunft in ber Arbeiterbewegung unb tn ber Arbeiterpolitif 
ber gefeßgebenben Äörperfcßaften bebeutet. 

Unb baS „©entralblatt ber cßriftlidßen ©eroerffeßaften 
DeutfcßlaitbS" fcßreibt in feiner Rr. 4 oom 20. Februar: 
,,RicßtS fränft ben Arbeiter meßr in feiner ©ßre, als roenn man 
ißn für nießt roürbig, nießt fähig, nicht guoerläffig, nicht gleich¬ 
berechtigt hält, mit feinem Arbeitgeber, für ben er bodj fchafft unb 
arbeitet, über biefe ArbeitSoerhältniffe gu oerhanbeln." Heber 
biefen Äernpunft beS Kampfes Iefen roir in ber „Deutschen 
Quriftengeitung" folgenbe Aeußerung beS 3«ftigwtS Dr. Strang: 
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„$)er erfte Stritt gu einem Ausgleich ift bie gegenteilige Berljanb* 
Iung. £)ie Bergwerfsbejifeer ober haben es abgelehnt, mit ben 
Arbeitern fontrabiftorifdh gu oerhanbeht. ©in beflagengroerter 
©ntfchlufe! ©in oolle« Saljrhunbert bleiben bie Unter* 
neunter mit ihm hinter ber 3 e it surücf!" 

©a« fdf)liefelich bie non gereifter Seife mit Fleife gepflegte 
aReinuna anlangt, ber Bergarbeiterftreif wäre eine fojialbemofrotifdje 
2Rache, fo lohnt e« ficf), groei aut^entifdje ©utad)ten bagegen an* 
guführen, bie bie Sachlage fo fcharf roie möglich beleuchten. 2)ie 
fogialbetnofratifchcn SRabifalen glaubten wohl währenb be« Streif« 
im drüben fifchen gu fönnen, aber ber wirfliche Verlauf ber Be» 
roegung hat fte bitter enttäufdht. $>ie „ßeipgiger BolfSgeitung" 
fc^reibt in Nr. 42: 

„SSeldje Ijerrltdjf/ weldje eigenartige ©elegenbeit mar ba« für bie 
Sogialbemofratir, biefen inftinltioen Hafe ber SRaffen in einen be» 
rou feien £afe umguroanbeln. SBa« gang allgemein fdjon feit benJagen 
be« fommuntfltfcfeen SRanifefee« bie$afltf ber Sogialbemolratie gewefen, 
in jcber proleiarifcfjen Bewegung ftdj bie Führung gu fiebern, jebe pro* 
letarifche Bewegung mit ihrem (Seifte, bem (Seifte oe« SogtaIi«mu« gu 
erfüllen/ fo ioar tyitt bie (Erfüllung biefer Aufgabe boppelt unb breifach 
notmenbig Ntetnal« mar bie (Selegenljeit günfüger, niental« 
berBoben aufnahmefähiger! $a« gange Nuhrreoier bürftete 
förmlich nach fogialbem ofratifdjer SKaffenpropaganba! 
llnb ba oerfagte bie Öeitung oollftänbig!" 

liefen betrübten ßohgerbern be« NabifaliSmu« gibt ba« 9Nit* 
glieb ber ©eneralfommiffion ber ©eroerffthaften, Robert Schmibt, im 
„©orrefponbengblatt" obenbrein noch eine beutticbe Abfuhr: 

„$er Bergarbeiternerbanb tat gut, menn er bie ©miitifchung über¬ 
eifriger Barletgcnoffeit gurüdfwieß. 9Wan mufe fogar bie ©ebulb ber 
[eitenben Betfonen bemunbern, menn fte ficb bie ©inmifdjung eine« 
parteigenoffen gefallen ließen, ber im ©egenfafe gu ber Auffaffung ber 
Streifleitung bie Fortführung be« Streif« anorbnete." 

SÖcfanntlich ift aber bie organifierte Bergarbeiterfdjaft über 
biefen „Bolitifer" gur XageSorbnung übergegangen; mit Robert 
Schmibt« ©orten: „$)te ruhige ileberlegung hat ben Bergleuten 
gefagt, bafe fte ficb roeber ihre DrganifationSgugehörigfeit noch ben 
(Erfolg ihre« ftampfe« oon einigen NRifeoergnügten, bie nicht bie 
gehörige Aftion babei entwidfeln fonnten, oerefeln Iaffen foüten." 

$ie $tteite Jnrctt§lfdje BerggefchttoOeEe, bie bie Arbeiterfdjufe- 
fragen betjanbelt, ift nach ber „Äoln. Bolf«gtg." bereit« einigen 
Parlamentariern oertraulid) mitgeteilt toorben. $ie erfte NooeEe, 
betreffenb bie 3 ct h e nftiIIegunQ / foU nad) Beenbigung be« ftultu«* 
etat«, alfo roohl noch in biefer ©oefee im Abgeorbnetenhau« gur 
Beratung fommen. $>ie UnterfteHungen einiger Blätter, al« oer- 
gögere bie Regierung bie Angelegenheit, ift falfch- 

^er Bunb beutfeber Bobenreformer Ijat eine Petition an 
bie preufetfebe Negierung unb ben ßanbtag gerichtet, bafe fee bei ber 
geplanten Neuregelung be« Bergrecht« eine Beftimmung aufnebmen 
foHen, monacb oerltehene 2Rutung«recbte, bie innerhalb einer be- 
ftimmten Frift nicht bureb Aufnahme ber Förberung außgenufct werben, 
an ben Staat gurüdfallen. $ie Begrünbung roeift auf bie 2atfadje bin, 
bafe biefe gegen eine Stempelgebübr oon l,so M. oerliebenen Nechte 
reine Spefulationßobjefte geworben feien, beren Beroertung auf Me 
3ufunft abgefteflt ift, wo bie brängenbe Beoölferung 2)eutfcbianb« bie 
Äofelenreferoen mit Nachfragen bcfiiirmen wirb. So ift benn auch ein 
febmungbafter §anbel mit 9Rutung«red)ten, an beren Au«nufeung in ab¬ 
fehbarer 3 e it ntemanb benft, etngetreten; gumal hat ba« Nheinifcb- 
Seftfälifdje ÄoblenfpnMfat burch Aufläufe feiten« feiner SNitgiiebcr fech 
einen grofeen 2eil ber oerliehenen 9Wutung«rechte gefechert unb baburch 
in ben Stanb gefefet, bie Smwgriffnabme ueuer Bergroerfe im Fntereffe 
ber Aufrechterhaltung feine« SRonopol« gu oerbieten. $>a« Spnbifat 
brauet auf biefe SBetfe bie Stilllegung in Betrieb befenblicher ober bie 
Nteberfonfurrierung aufeenftehenber Bergroerfe roeniger intenfeo gu be¬ 
treiben, ba e« ba« (Entftehen einer neuen Äonfurreng nunmehr im 
Seime erftiden fann. 3« einer Sireitfdjrtft „3um Sampf um bie 
beutfdjen Sohlenfchäfee", bie ber Bunbe«oorfifeenbe 5)amafcbfe in feiner 
Sammlung: „Sogtale Seitfragen" gu gleicher 3eit berau«gibt (Berlag 
BobenrefoTm. Berlin 1905. 45 S. 80 3>f) t fdjilbert ber Banfier 

2ubmig (Efdjroege in populärer, anfcbaulicber Form bie Banf« unb 
3pnbitat«oorgänge unb ben grofeen oolf«roirtfcbaftlicben ^intergrunb, 
auf bem fech bie Äapital«* unb Betrieb«fongentration oollgogen bat, 
unb liefert bamit eine weitere Begrünbung für bie Neform be« Berg- 
eigen tum«recbt«. 

(Sine AfaSftettmtg tum ©rgeugniffett ber ^an«inbuftrie in Berlin 

ift für ben £>erbft biefe« 3ahre« in Borbereitung. 3f)r 3n?ecf ift, 
loeiteften Greifen ein möglicbft utnfaffenbe«, oöüig objefiioe« unb 
anfchauliche« Bilb oon ben 3ufiänbcn in ber . ( oau«inbuftrie unb 
ben Berhältniffen ber in ihr arbeitenben Beoölferung gu geben. 
Um biefe« 3i c Ü u erreichen, hohen fid) Bertreter faft aller Arbeiter* 
organifationen, in beren Bereich Heimarbeit fällt, gu gemein* 
famem ©irfen oereinigt: ®ie freien ©emerffchaften, ber Berbanb 


dhrifilidher ©etoerffchaften unb ber Berbanb beutfdher ©etoerfoereine 
(Hirfch^uncfer). ©benfo haben gahlreiche Bertreter bürgerlicher 
Greife ftch gur HRitarbeit bereit erflärt. SRad) mehreren Borbe* 
fprechungen hot am 22. Februar abenb« eine oon allen Beteiligten 
gut befdjicfte Sifeung ftattgefuuben, bie ein gröfeere« ^uratonum 
für bie Au«ftellung«arbeiten eingefefet hot. Au« beffen Niitte mürbe 
fobann ein engerer Au«fchufe befteEt, bem bie ßeitung ber Bor¬ 
bereitungen im eingelnen obliegt; er beftebt au« folgenben ÜRit* 
gliebern: Ffrl. Behm, Sngenieur Bernharb, $. 2)ittmann, Brof. 
Ffrancfc, Abg. ©olbfdjmibt, ©. H^hfch, Srau 3b«r, 5- täming, 
B- Körner, 3rl. ßüber«, 3^1- ©alomon, 3*>h. €>affenbac§, 
N. Schmibt, R. Schulge, B™f- ©ommerfelb, Dr. ©ilbranbt. Ueber 
ben Berlauf ber Angelegenheit werben toir oon 3 e ü S u 3 ß tt be¬ 
richten. 

Arbeiteroertretmsg im Beirat ber BerfebrSauftaftett in Württem¬ 
berg. Nach bem Borgang be« Nlinifterium« be« Snnern, ba« 
bereit« oor mehr al« 3ah*e«frift ben Arbeitern eine Bertretung 
im Beirat ber 3*ntralfteEe für ©etoerbe unb Honbel eingeräumt 
hat, foE in ©ürttemberg nun auch eine Arbeiteroertretung im Beirat 
ber Berfehr«anftalten gefchaffen nierben. ©egenwärtig ftnb barin 
nur bie Hanbelßfammern unb bie ßanbroirtfehaft oerlreten, je^t 
foEen bie Honbroerfer unb bie Arbeiter gugegogen roerben. Beab* 
fichtigt ift, nach her ^Sranff. 3tg.", jcber Beruf«gruppe oier Ber- 
ireler gu geben. $)ie Hanbroerfec fonnten oon ben oier Honbmerf«* 
Jammern gewählt werben. Für bie Arbeiter wirb, folange fie eine 
gefefclich organifierte aEgemeine Beruf«oertretung nicht hoben, al« 
Notbehelf bie ©abl burd) bie Arbeiteroertreter ber Berficherung«* 
anftalt ©ürttemberg naheliegen, burch welche ja auch bie Arbeiter¬ 
beiräte in bie 3entralftefle für £onbel un fc bewerbe gewählt werben. 
S)er Beirat ber Berfefjröanftalten wirb fid) in feiner nächften Sifeung 
gutachtlich 8u biefer Srage äufeern. An ihrer ©rlebigung im Sinne 
ber Negierung ift famn gu gweifeln. 


Soziale Jnjtönöt. 


Berliner Ärbeiter*©tat«. 

3n einem Auffah ^Berliner ©ohnungöbilang" (Nr. 10, 
Sp. 259 ff.) war bie Hoffnung au«gebrücft, bafe ber ®ireftor be« 
Berliner Statiftifchen Amte« Bn>f. Dr. ©. Hirfthherg an bie Be¬ 
arbeitung oon Berliner Arbeiterbubget« herangehen werbe, ^iefe 
©rwartung hot ftch bereit« erfüEt. ^a« 3. H e ft ber „Berliner 
Statiftif" bringt „Sol)nermittelungen unb Houöholtrechnungen ber 
minber bemittelten Beoölferung im 3oh« 1903" (Berlin/ 5)rucf 
unb Berlag oon B- Stanfieroicg’ Buchbrucferei, 1904; 61 Seiten 
2>ft unb 75 Seiten XabeQen, ©r. 4°). Unb — um bie« oorweg 
gu nehmen — fte betätigen ooBfommeu ba« in jenem Auffafc an¬ 
genommene BUfeoerhältni« oon Arbeitereinfommen unb Wohnung«» 
miete. 

^)ie Arbeiter-©innahmen ftnb, mogu fchon frühere Berfuche 
oorlagen, im ©ege ber ©nquete gufammengefteEt unb gwar mit Hilfe 
ber Arbeiter» wie Unternehmerorganifationen. 2)a« Statiftifd^e 
Amt hot oerfudfet, bie ©ochen* unb 3ohre«oerbienfte ber Arbeiter 
nach beftimmten ©ruppen gu orbnen S)abet geigt fid), bafe ber 
häufigft oorfommenbe ©odjenlofen bei ben gelernten ©efeflen unb 
©ehilfen ftch auf 2272 bt« 27 1 •> , // belief, bei ben Facharbeitern 
auf 20 bi« 22 l / 2 < K, bei ben Fochorbeiterinnen auf 10 bi« 
12V 2 <4(. ®er 3oh re «oerbienft ber gelernten Arbeiter wie ber 
Facharbeiter bewegte fid) meift gwifchen 1000 unb 1250 tAi, aber 
auch ° on ^öO bi« JOOO c 4L, ber Fochorbeiterinnen gwifchen 500 unb 
700 < //. ®er Bericht bemerft babei felbft, bafe bie bei ben Ber¬ 
liner Arbeitern in ber Negel übliche Lohnhöhe au« ben SabeBen 
nicht gu entnehmen ift, weil eben bi«ljer bie ßohnermittelung mit 
ber Bolf«gählung nid)t oerbunben gewefen ift. Sie geben Au«Funft 
über bie ßöfene in ben eingelnen Branchen, ohne mitguteilen, wie 
oiele Arbeiter biefe ßöhne begieljen. 

$)ie höchftgelohnten Arbeiter (3ahre«oerMenft 1750 bi« 
2000 J() waren bie Ntaurer-, 3üumerer- unb Steinfefepoliere, 
bie Bufeer, Dfenfefeer unb Ncafegufd)neiber. SroiMcn 1500 bi« 
1750 < !( 3ohre«oerbienft holten fid) aufecr einigen Btafchiniften 
Brauer, 2!abaffchneiber, ^)amenmänlelgufchneiber, Bleiglafer, Bau* 
ftuffateure, Niafchinetimeifter (Buchbriufer), Sd)riftfcfeer, Stereo¬ 
typeure, Steinbrncfer, ßttf)ograpf)en, ihipferbrucfer, ©hemigraphen, 
ßichtbrucfer, Stempel)djneiber, aber feine«rocg§ aEe Niitglieber 
biefer Berufe. $ie Houptmaffe ber „beruflich au«gebilbeten ©e- 
fcEeit unb ©ehilfen" oergeichnet 10O0 bi« 1250 d( 3ohre«Iohn, 
eine 0berfchi<ht 1250 bi« 1500 t j{. darunter aber ftnb noch 
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weite liefen nicht bloß oon 1000 bi« 750«^ (©äriner, ßadierer, 
Sarbtere, £anbf<f)ul)*, SRüßen-, dürften*, Korb-, perfiden* 
mcufier ufw.), fonbern von 500 bi« 750 M (Tritt- unb ÖabriE* 
weber, Korbmacher auf ©rünarbeit, $fefferfüd£)ler, Atorgipanarbeiter, 
3uderbäder) unb fogar unter 500 dt (SSeber unb SSirEer mit 
Hanbbetrieb, Tamenhutmadher). Tie „gadharbeiter" ftehen 
noch etwa« fdEftechter, bei ihnen ift bie SDberfdjic^t (über 1250 dt) 
feljr Eiein, bie Schicht 1000 bi« 1250 dt aÜerbing« gut oer- 
treten (hierher gehören g. S. auch bie Straßenbahnfahrer unb 
-fchaffner), bie ©ruppe 750 bi« 1000 dt meift 21 ^Branchen auf, 
nur 500 bi« 750 erreichen troß AEEorbarbeit Serftlberer, 
fobann KiftenEIeber, unter 500 dt bleiben SMdelmadher unb Sin- 
feuchter. Son ben „Öadharbeiterinnen" ift mit einemSafjreS- 
oerbienft über 1500 dl nur eine 3eichnerin für Stiderei aufge- 
führt, oon 1250 bi« 1500 dt eine SWaßgufthneiberin, oon 1000 
bi« 1250 dt AEEorbarbeiterinmn für Krangbinben unb Kurbel- 
ftiden auf Konfeftion unb auf Sorten. 12 Tamenberufe bringen 
e« auf 750 bi« 1000 dt, alle anberen bleiben unter einem 3ah^« s 
einfommen oon 750 JL, ja in 26 Srandhcn erreichen bie grauen 
nur „bis gegen 500 dt ,", gum Teil troß ber AEEorbarbeit (Hanb- 
fchuhnäherinnen ufw.). 

3 für bie gewöhnlichen Tagelöhner ift auf bie geftfeßungen ber 
Sehörben au« Anlaß ber SerftdherungSgefeße oerwiefen. Au$ 
gleichem Anlaß (im 9Nai 1902) ftnb and) bie noch oorfommenben 
Naturalbegüge (3immer, SeEöftigung, TienftEleibuitg, freie Station) 
behörblich feftgefeßt; wir übergehen fte hier« 

Sei ben 908 gur Searbeitung im TabeHenwerEe gefommenen 
£>au«haltrechnungen hnnbelte e« ftch um Haushaltungen oon 1 bi« 
13 ^erfonen, gufammen um 3828 $er|onen. Tie 3828 Ange¬ 
hörigen ber 908 Haushaltungen wohnten in 1261 Stuben, fo baß 
auf bie SBoIjnung 1,4 3 ! ntmer, auf ba« 3iuimer etwa« über 
3 Serfonen Eatn. Ter Attetwert be« 3immer« belief ftch au f 
208 di unb war niebriger als ber Serliner Turdhfthnitt An¬ 
fang 1904 (220 c Ai, oergl. Sp. 261). Tie relatio größte 3ahl 
biefer Haushaltungen (231) beftanb au« 4 ^erfüllen, au« 3 nur 
209, au« 5 Sßerfonen 155, au« 2 Sßerfonen 15, au« 6 Sßerfonen 
97 ufw. 

Tie ©innahmeftufen biefer Hofhaltungen bedett fich nicht 
mit ben ßohnftufen. Son ben 908 Haushaltungen hoben nämlich 
nicht weniger als 690 noch Nebeneinnahmen — EorreEter oielleicht 
wäre e«, gu fagen: ftnb noch auf Nebeneinnahmen angewiefen —, 
inbem teil« 744 Serfonen noch mitoerbienen halfen, teil« fonft oon 
anberer Seite 3uf<hüffe befomnten. Tie Summe biefer 3nfd)üffe er¬ 
reichte 275 035 dt ober 17 o / 0 ber ©innahme; fielen biefe 3ufd)üffe 
weg, fo würbe ftch bie burch fthnittliche ©innahme biefer 908 Haus¬ 
haltungen oon 1752 auf 1448 dt, alfo um 303 dt oerringern. 
2öir erfehen hierau« gugleidh, baß biefe Subget« ber 5D 6 erfchift)t 
ber Arbeiter im wefentlichen entnommen ftnb. Troßbem oerblieb 
am 3 ah* ß 3 fthlnf 5 ein Tefigit oon burchfchnittlich 17 dt ober 0,98 % 
ber Ausgaben. Ta aber nur 464 Haushaltungen fich in ba« Tefigit 
(15 672 dt) teilen, fo ift e« für bie eingelnen biefer Sfamilien höher, 
nämlich 79 dt ( 4,4 o / 0 ber Ausgabe), währenb bei ben übrigen 
ein Ueberfdhuß oon 53 dt (3 % ber Ausgabe) gu oergeichnen war. 
Tie« ©rgebnis erftheint günftiger al« e« in Sßirflichfeit ift. Tenn 
unter bie ©innahmen ftnb au<h aufgenommene Tarieren eingefeßt. 
Sei biefen Arbeitern, bie auch noch oon ber Hanb in ben flRunb 
leben, bringt eben jebe Störung ba« ©leichgewicht ber ginangen 
in« SSanfen unb ein 3ahr fteHt e« nicht wieber |er. Tie Aus¬ 
gabeetat« ftnb nicht einwanbfrei ermittelt. Tie Serfuche früherer 
3 ahre, burd) Serteilung oon HauSbaltungSbüdhern an bie Arbeiter 
gu einem lütfenlofen ©rgebni« gu fommen, ftnb an ber Teiltiahm- 
loftgfeit ber Arbeiter geftheitert. 3öie 1900 hat man ftch bie An¬ 
gaben burdh AuSfülIenlaffen oon gormularen am Schluffe be« 
3ahreS befefjafft, gleidhgiltig, ob H a u«haltung«bücher geführt ftnb, 
ober nicht. So bürften auch Schälungen an bie Stelle oon Rech¬ 
nungen getreten fein. 

Tie Haaptfafiea erforberit bie Nahrungsmittel. gieifcß, Srot, 
Sutter, Margarine, Sdhmalg unb gett, fobann noch ^ped unb 
SSurft ftehen an erfter Stelle. Hi er fpielt bie Kinbergaßl eine er¬ 
hebliche Nolle. Ter Sierfonfuin ift bei ben Haushaltungen mit 
geringer Sßerfonengahl — mo nur 9J?ann unb grau oorhanbeit ftnb, 
arbeiten meift beibe unb nehmen ihre üNaßlgeiten im SMrtShaufe 
ein —- unb bei Serufen wie bem ber TrofthEenfutfcher ufw. größer; 
immerhin ift ber Serbraucß ootiSier gu Haufe unb im SHrtSljauS 
bei biefen gamilien nicht gang unerheblich, er uerfchlingt nämlich 
bei ben H a u«halten mit 2 bi« 9 ^erfonen burdhfthnittlich 61,6 °/oo 
ber Ausgabe, bie Spirituofen überhaupt (einfdhlieftlich anberer ©e- 
tränfe im SHrtShaufe) forberten 66,2 %0 ber ©efamtauSgabe, non 


ber Haushaltung jährlich 117 dt , pro Kopf 27,9 dt. Ta für 
Sfleifch burdhfchnittlidh 87 00 m Taufenb außgegeben würbe, fo ift 
aÜerbing« ba« Sier ein etwa« teure« Nahrung«- unb ©enufemittel 
im Arbeiterhaushalt. Ta« Hauptnahrungsmittel ift Schroarg» unb 
Sßeifjbrot; e« beanfprucht oon 48,8 °/oo bi« 134,4 °/oo be« Subget« 
ber Familie, pro Kopf 32,3 dt., gegen frühere Annahmen aller- 
bing« ein geringer Serbrauch (etwa 133 kg). Ter ©enuifc» 
oerbrauch ift gering, 3uder unb Sirup — fthon ber Kinber roegen 
— reichlicher, auf H er ^ 9 c u ^b fonftige 3 if<h e entfielen 10 ;: u / ()1 , 
auf Dbft 7,6 0 / 00 , b. h- auf ben Kopf 4 , 4 ^. begw. 3,2 dt. 
nung, H e ^ung unb Seleuchtung, gu benen gum Teil bie Ausgaben 
für ben SerEehr bei ben weiten ©ntfemungen Serlin« mitgerectyncf 
werben müffen, fthmanften gwifchen 240,2 unb 184,i°; 00 ber ©e^ 
famtauSgabe. 2öir machen erneut barauf aufmerEfam, bafe e« fid) 
hier burchweg um beffer gelohnte Arbeiter hanbelt unb bafe gleich* 
wohl biafe gamilien ftch burchfchnittlich auf 1,4 3inimer bef^ränfen, 
alfo ungulänglich mohnen. 

©egen, biefe Ausgaben treten alle übrigen, bie nicht ejifteng* 
notmenbig finb, weit gurüd, benn burchfchnittlich bleiben für 
nur 197 o / 00 übrig. 92Benn man will, Eann man bie Ausgaben für 
geiftige unb Eöiperliche ©rftolung ( 95,7 0 / fl0 ) hoch finben, man mu& 
aber beachten, baft e« ftch babei nicht bloß um Sier- unb Schnaps» 
trinfen hanbelt, fonbern auch um Säber, Sucher unb 3 ß togen, 
Sport unb bie Sergnügungen, bie ber ©rofcftäbter nicht immer 
bloft um fich anguregen, fonbern, im Sommer wcnigftenS, aud) 
um bie ßungen im freien auSgulüften, fdhwer entbehren Eann. Tic 
UeberfüDuntj ber eigenen Sehaufung laffen gubetn auch minber- 
wertige Kneipen noch al« einen ©rholungSort ^ö^ercr Kultur er* 
fcheinen. 

Tie gefehlich pflichtmäftigen Ausgaben belaufen ftch auf 34,^ %, 
burchfchnittlich, bie freiwilligen Seüräge auf 25,4«/^ bie außer* 
orbentlichen Ausgaben (Umgug ufw.) auf 32,5 °/ 00 . Auch für 
Schulbentilgung ftnb nicht unerhebliche Seträge auSgugeben. 

3ft ber HauSftanb Eiein, wadhfen bie „fonftigen Ausgaben", 
ba« geigen bie beigegebenen grap^xfetjen Tarftellungen beutlid). 

Tiefe H au «haltung«bubgetS barf man nicht al« Spiegclbilb 
ber burchfchuittlichen ßeben«haltung be« Serliner Arbeiter« anfeben; 
fte ftnb beffergefteüten Sranchen entnommen unb Samilien mit 
höherem ©inEontmen. Trohbem ftnb fte fehr lehrreich unb roerben 
hoffentlich auch für bie unteren Schichten, wie e« in TreSben oer* 
fudjt ift, fortgefefct. Auch fte geigen, wie felbft bie beftgefteüten 
Arbeiter ihr SBohnbebürfniS in ben beftheibenften ©rengen halten 
müffen, wie fte gleichwohl auf Nebcnoerbienfte, infonberheit btc 
Mitarbeit ber gamilienglieber angewiefen ftnb unb wie trojjbem 
bie Söirtfchaftsbilang für einen groftftäbtifchen Arbeiter jehroer auf* 
recht gu erhalten ift, wenn er nicht äu&erfte SparfamEeit unb An* 
fpruch«IofigEeit walten Iä&t. Db bie gegenwärtige ©rnährung be« 
Arbeiter« immer rationefi ift, wollen wir bei biefer ©elegenhcit 
nicht unterfuchen, ftcher werben bie Hau«haltung«fdjulen unb ber 
HauöhaltungSunterricht in Stäbchen-SolEsfchulen fyiex beffernb ein* 
greifen Eönnen. Ter fpüngenbe ^unEt wirb aber immer bie 
Schaffung einer hinreidhenben Angaljl erfchwinglicher unb genügenber 
Arbeiterwohnungen bleiben. Sp. 

Ter ArbeitSmarft im 3aunar« Tem Sbonatsbericht be* 
„NeichS-ArbeitsblatteS" 00 m 21 . gebruar entnehmen wir: Tic 
©nttoidlung be« ArbeitSmarfteS im SNonat 3anuar würbe in er* 
heblichem Slafee beeinflußt burdh ben im ßaufe be« N?onat« einge* 
tretenen ©eneralausftanb ber Sergarbeiter be« Nuhrreoier«. . 
Tie Konjunftur in ber SergwerESinbuftrie würbe burch ben Au«* 
ftanb inbeffen nicht erheblich beeinträchtigt, ba cinerfeit« bie nor* 
hanbenen ßagerbeftänbe an Kohlen unb KoE« im Nuhrreoier gur 
Abftoßung gelangten unb anbrerfeit« bie übrigen beutfeben Stein* 
Eohlenreoiere ihre TätigEeit erhöhten. . . . ©benfo würbe auch bie 
Arbeitslage in ber rljeinifchen SraunEohleninbuftrie burch ben Au«* 
ftanb in günftigem Sinne beeinflußt. Son ben anberen Snbuftrien 
waren e« hauptfädhlich bie SietaH- unb Siafchineninbuftrie unb bie 
Tejtüinbuftrie, bie infolge ber burdh ben AuSftanb eintretenbcii 
KohlenEnappheit Störungen ihre« SetrtebeS erlitten. Tiefe Stö¬ 
rungen oermochten inbeS nicht, bie oerhältniSmäßig günftige Äon* 
junEtur in ben genannten beiben Snbuftrien gu erfdt)ültern, gumfll 
in ber ©ifeninbuftrie führten bie burdh Kohlenmangel h erDOr ' 
gerufenen SetriebSeinfdhränEungen gu umfangreicher Abftoßnng non 
ßagerbeftänben. ©benfo hot ber SNonat 3 anuar itt ber allgemeinen 
günftigen Arbeitslage in ber eleEtrifdhen unb cEjemifrfjeit Snbuftne 
Aenberungen nicht gebracht. Troßbem ift im 3<*nuur unabhängig 
oon bem AuSftanbe im Auhrgebiet ein SinEen ber Sefdhäfliflung 
eingetreten, wie es ber Sahre^geit entfpricht. Tiefer Nüdgang, 
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unter anberem in bent Sinlen ber VefßäfügungSgiffer ber beriß» 
tenben tfranJenJaffen um etroa 56 000 Verfonen gum AuSbrucf 
fommt, hängt gu einem erßeblißen Seile bamit gufamnten, bafj 
burß ben Eintritt non groft &ie VautätigJeit im freien oorüber* 
geßenb oöflig gum Stiflftanb Jam. Aber auß außer ben mit bem 
Saugeroerbe gufammenßängenben berufen maßte fiß in einer An* 
gaßl anberer Verufe eine geroiffe Siiße geltenb (Vädfer, Monbitoren, 
Spielroareninbuftriefle, HanbelSgeroerbe, ©raoenre, MonfeJtion), roie 
fie naß Abroicflung beS V$eißnaßtSgefßäftS im Snnuar regelmäßig 
eingutreten pflegt. Das Auftreten oon 3nfluenga-©pibemien in 
oerfßiebenen ©egenben DeutfßlanbS beroirJte gleißgeitig eine er* 
ßebliße Anfßroeflung ber ©rJranJungSgiffern. — Sroß beS föücf* 
angeä in ber Vefßäftigung roar biefe naß ben föaßroeifungen 
er berißtenben MtanJenJaffen immerhin boß nißt unerßebliß 
ßößer als im 3<*nuar beS Vorjahres. 

91otftanbSarbeiteu in ©«glaub. Das ßabour Departement hat 
im Saufe beS Sanuar 1905 in aßen Orten mit meßr als 50 000 
©tnrooßnern, foroie in ben Stabten mit befonberS ftarf auftretenber 
ArBeitSlofigJeit eine Umfrage über bie meift betroffenen ©eroerbe, 
foroie bie oon ben Veßörben getroffenen ©egcnoorJeßrungen oer* 
anftaltet. ©ang befonberS ftarf trat ber Mangel an Arbeitsgelegen¬ 
heit in Sonbon unb Umgebung, foroie in 79 ^rooingftäbten ßeroor, 
obroobl gegen ben Vormonat eine Verfßleßterung nicf)t eingetreten 
ift. SRotftanbSarbeiten rourben in faft aßen Diftrifien ßonbonS, 
foroie in 74 'Jirooingftäbten oorgenommen unb groar malten bieroon 
inSgefamt 41 424 Verfonen mit burdjfc^nittlid^ 9 Arbeitstagen ©e* 
brauß. Der fioßtt betrug 5—7 d. pro Stunbe unb roar meift 
3eit*, feiten Stücfloßn. Die Art ber Arbeiten beftanb überroiegenb 
in ©rb* unb ©teinarbeiten, bie tägliche Arbeitsbauer betrug 8 bis 
sy 2 <Stunben. Die aus bem gefamten S^eicfjc eingegangenen Ve* 
rußte laffen burebroeg erfennen, baß im Vaugeroerbe bie MonjunJtur 
am ungünftigften roar. An groeiter Steße roieS bie Sßußinbuftrie 
bie meiften ArbeitSlofen auf, eS folgen bie ungelernten Arbeiter. 
3Reßrfaß roirb auß bie ArbeitSloftgJeit im Sßiffbau unb ben oer* 
fßiebenen Steigen ber SRetaßinbuftrie ßeroorgeßoben. 


Soziale tiedjtfpredjung* 

Die Vereinbarung einer täglichen ftäubigungSfrifit im HanbclS* 
getoerbe ift nichtig, fo entfßieb baS Hamburger Kaufmanns* 
gerießt in einer feiner erften Sißungen. ©inem HanblungSgeßilfen 
rourbe uon feinem Vringipal, ber mit feinen Seiftungen nißt gu* 
frieben roar, am 1. Oltober gu ultimo Degember 1904 gefünbigt, 
naß Ablauf biefer grift aber rourbe er auf fein Verfpredjen, fiß 
beffern gu rooßen, noeß roeiter auf feinem Voften bclaffcn, jeboeß 
unter ber Vebingung, baß bie Münbigung aufreßterßaiten bleibe 
unb er fortan, foroie roieber etroaS oo'rfomme, jeben Sag entlaffen 
roerben Jönne. ©o ging baS Verhältnis bis gum 8. ganuar roeiter, 
bann rourbe ber ©eßilfe roegen einer Differeng oon bem ©ßef fo* 
fort entlaffen. ©r flagte nun beim MaufmannSgerißt eine Sorbe* 
rung non 300 JC ©alair für Scmuar, gebrnar, 3Rärg gegen bie 
girma ein, roeil naß § 66 beS HanbelSgefefcbußS bie Vereinbarung 
einer eintägigen MinbigungSfrifi grotfßen MommiS unb Vringipal 
nitßtig fei. Der Vellagte bot oergleißSroeife 100 < 1(, als Abfin* 
bungSfumme an. Darauf ging ber Kläger nießt ein unb bas ©e- 
rießt oerurteilte im groeiten Sermirte bie beflagte girma, bem Kläger 
am 31. Januar, am 28. gebrnar unb am 31. 9Rärg je 100 Jf, gu 
gaßlen. Von ben toften ßatte ber Mager X U, bie Veflagte :! 4 gu 
tragen. 

3t*r Auslegung beS § 2 beS preußtfßen VeretnSgefeßeS. Vor* 
fteßer oon Vereinen, bie eine ©inroirfung auf öffentliche Ange* 
legenßeiten begroeefen, finb oerpflicßtet, Statuten beS Vereins unb 
baS VergeicßniS ber Vtitglieber binnen 3 Sagen naeß Stiftung beS 
Vereins unb jebe Aenberung ber Statuten ober ber SOHtgtieber 
binnen 3 Sagen ber V°^geibeßörbe gur EenntniSitaßme eingu* 
reießen. V. roar biefer Vorfcßrift beS VereinSgefeßeS infofern naeß* 
geJommen, als er friftgeitig naeß Stiftung feines Vereins Statuten 
unb ßßitglieberoergeicßniS eiugereicßt unb bie Aenberungen im 
Vtitglieberbeftanbe oorfcßriftSmäßig angegeigt ßatte. 9?acßbem ber 
Verein meßrere 3«ßre beftanben ßatte, forberte bie Voligcibeßörbe 
oon bem VereinSoorfißenben ein neues VhiglieberuergeicßmS. 
V. ßielt fieß ßiergu nießt für oerpflicßtet. Die Straffammer oer¬ 
urteilte ißn gu einer ©elbftrafe, baS tammergerießt ßob aber biefe 
dntfeßeibung auf unb roieS bie Sacße an bie Voriuftang gur lief. 
Das ^ammergeridßt naßm an, baß ein neues U)Htglieberoergeid)nis 
nur in AuSnaßmefällen ber Voligeibeßörbe eingereid)t gu roerben 


braueße, g. V. roenn baS alte ViitglieberoergeicßniS abßanben ge* 
fommen ober oerbrannt fei. 3>n ber Siegel müffe in einem folcßen 
gatte bie Voligeibeßörbe aueß ©rünbe angeben. Dies fei jeboeß 
bann nießt erforberließ, roenn bie ©rünbe bem VereinSoorfißenben 
befannt feien. Die Sßoligeibeßörbe ßabe aber lein Veeßt, etroa aus 
bem ©runbe bie ©inreießuna eines neuen VHtglieberoergeicßniffeS 
gu oerlangen, um fieß eine Schreibarbeit gu erfparen. — ld — 

Die ©rärteruna uon $rctSOereiubarongen in nnaugemelbeten 
Verfcsmminngen oer|tößt nießt gegen baS VereinSgefeß. Von einer 
grifeurinnung, einer freien Vereinigung unb oon folcßen grifeuren, 
bie roeber ber Innung, noeß auß ber Vereinigung angeßörten, roaren 
9Äinbeftpreife für bie berufließen Seiftungen feftgefeßt roorben. Als 
einige grifeure Rß an bie Vereinbarungen nißt Jeßrten, rourbe in einer 
unangemelbeten Verfamtnlung erörtert,ob bie feftgefeßten greifebefteßen 
bleiben füllten. Das Sanbgerißt fpraß ben ©inberufet frei, roeil 
eS fiß porliegenb um eine gefßloffene ©efeHfßaft geßanbelt ßabe, 
in roelßer öffentliße Angelegenheiten nißt erörtert roorben feien, 
unb baS SJammergerißt oerroarf bie VeoiRon beS Staats* 
anroaltS, inbem eS ebenfalls öffentliße gntereffen nißt für oor* 
liegenb eraßtete. 

Qrgattifatiostttt bet Arbeiter, deljUfen unb 
Angc (teilten. 


©in roeitercS ^nfantmengeßen ber Perfßtebenen Vergarbciter- 
Organifationcn im s JtahrrePier roirb oon ben Drganen ber beiben 
großen Verbänbe ber ßriftlißen unb ber fogialbemofratifßen Verg* 
arbeitcr eifrig befürroortet. So fßreibt „Der Vergfnappe", baS 
Organ beS ©eroerfoereinS ßriftlißer Vergarbeiter in einem „9iaß 
bem Äampf" betitelten Artifel: „Die Verbänbe Jönnen ne ben¬ 
ein an ber friebliß ftß eittroicfeln, unter ber gegenfeitigen Aßtung 
ißrer Vnngipien. 3nfammen müffen fie aber fßarfe 2Saßt halten, 
bamit baS gegebene Verfpreßen eingelöft roirb." gn gleißem Sinne 
fßreibt bie „Vergarbeiter*3eiinng", baS Organ beS alten (fogial¬ 
bemofratifßen) VerbanbeS: „3Sir ßaben in biefem Mampfe erft 
reßt bie 9iotroenbigfeit unbedingten 3 u f am menarbeitenS ber Ver* 
bänbe erfannt unb roerben alles tun, um bie ©inigfeit gu er¬ 
halten. 2Bir bitten alle VerbanbSmitglieber, unS babei gu unter* 
ftüßen." Demgemäß roirb in einer Vrieffaftennotig auf meßrere 
Anfragen roegen ber Agitation ber 9tat erteilt, bie Agitation für 
ben Verbanb faßliß, oßne gegeufeitige Angriffe gu führen. ©S 
biirfe nißt in bie früheren geßler oerfallen roerben, ba an einer 
gegenfeitigen Vefämpfung ber Organifationen nur bie Unternehmer 
greube hätten. Die Pfaffe rooHe oon bem Vruberftreit nißts 
roiffen. „Unfere Agitatoren bürfen fiß nißt oon unoerantroort* 
lißen ©inigfeitsftörern beirren laffen, fonbern müffen immer baS 
gemeinfame 3iel &er organifierten Vergleute im Auge beßalten. 
galten roir ftreng bie V a *oIe feft: ©ctrennt marfßieren, aber oer* 
eint fßlagen." Sngroifcßen oeröffcntlißen bie Organifationen Auf¬ 
rufe gur finangieHen Stärfung ber Verbänbe. Der alte Verbanb 
foß für baS Vußrreoier bereits eine ©rßößung ber Sßoßenbeiträge 
auf 50 4 befßloffen ßaben. Die HKitgliebergaßl ber beiben großen 
Verbänbe foU fiß oerboppelt ßaben. Von ber „Möln. VolfSgtg." 
roirb baS paritätifße 3ufammenarbeiten ber eingelnen Vergarbeiter* 
oerbänbe unter oollfter Söaßrung ber Selbftänbigfeit unb Unab* 
ßängigfeit berfelben im Sntereffe einer gefunden Arbeiterpolitif be¬ 
grüßt. 28ir Jönnen uns biefem Urteil riicfßaltloS anfßließen. 

Die ArbeUerorganifationen Italiens umfaffen naß einer Sta- 
tiftif beS „Ufficio del lavoro u 155 102 V^rfonen uub groar in ben 
©ifenbaßnbetrieben 32 770 (riscatto) unb 21550 (siodaccati), in 
ben Vaugeroerben 26 505, Seeleute 16 967, Vletaßarbeiter 13 313, 
Staatsarbeiter 11771, Vußarbeiter 9198, Sejtilarbeiter 7510, 
Hafenarbeiter 5970. Aße übrigen ©eroerffßaften ßaben geringere 
ViitgliebSgiffern. 

Streike nn5 An^fperrnitgen. 


Die Dbftruftion ber italienifßen ©ifenbaßner, 
mit ber feit ÜRonaten gebroßt roorben, ßat in ben Ießten gebruar* 
tagen praftifß eiitgefeöt. 3m 3 u f ammen & an 9 e mit ben ©efeßent- 
roürfen gur Verftaatlißung ber italienifdjen ©ifenbaßnen rooßte bie 
Regierung auß bie Arbeiteroerßältniife auf ben Vaßnen regeln, 
oßne fiß jeboß auf baS oon ben ©ifenbaßnern oor Monaten ben 
Vaßngefeßfßaften oorgelragene Programm oon gorberungen feft- 
legen gu rooßen. 3n lltigeroifßcit über baS Sdjicffal biefer gor= 
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berungen fugten nun bte ©ifenbapner burch Deputationen ©r* 
Flärungen beg SKinifteriumg gu ihren ©unfien gu prooogieren. 
©iolittx unb Debegco teilten barauf ben Kommiffionen ber ©ifen* 
Banner mit, baf$ oom 1. 3uli 1905 ein Steuernacplap auf bag ©in* 
fommen ber ©ifenbahner um lV 2 °/o (ftatt 9, 7 x /2 °/<») unb ferner 
©Urnen* unb ©aifenpenfion ihnen gemährt roerben foße. ©eiter 
beutete ber Biinifter eine Beteiligung beg B^fonalö am Beinge* 
minn alg in Augficpt ftepenb an unb oerfprad) für fpälerpin, fo* 
halb fid) bie ginanglage ber Bapnoerroaltung Überblicken ließe, bie 
Durchführung ber ben ©ifeubapnern oon ©efepegroegen guftepenben 
©epaltg* unb AoancementSorbnung, bie jebe ©ißfürroirtfcpaft aug* 
fcpliefje, Regelung ber Diggiplinarftrafen unb beg Bebengelber* unb 
Brämienroefeng foroie fcplieplicp bie ©infepung einer ScpiebSgericptg* 
Fommtffion mit Beiftpern aus bem $erfonal gur Beilegung oon 
Streitfällen unb einer gemifcp'en Kommiffion gur periobifcfjen Be* 
oifion beg Arbeitgoertrageg groifcpen ben Bahnen unb bem B er ‘ 
fonal. Auf biefe roeitgepenben 3ufagen hin Iiepen jebocp bie ©ifen* 
bahner oon ihrer Agitation nicpt ab, ba in ber treffe burcpgeftcfert 
mar, bie Regierung mürbe bie Borlage gur Aufbefferung ber Arbeite* 
oerhältniffe mit einem Streiket bot oer foppein unb bie ßJklitari* 
fterung beg Babnbetriebgbienfteg bei Arbeitgftörungen feiteng beg 
Berfonalg burcpfüpren. ©egen biefe AnFiinbiguitgen machten bie 
©ifenbapner mit ber Drohung fjfront, Tie mürben ben Betrieb in 
bemfelben AugenblicFe, roo bag Antiftreifgefep erfcfjiene, burep Dienft* 
obftruftion lähmen unb eoentueß, menn bag nicht roirfte, burch 
einen ©eneralfireif in gang Italien ftillegen. 

Der s $Ian ber Dienftobftruftion ift eine oerteufelt fdplaue Qbee, 
bie oon einem mittleren Beamten ber Delegrappenoerroaltuug im 
oorigen Qahrc auggehecft morben ift unb bie aßein burch ihre 2:t)eoiie 
ber Bapnoerroaltung fehr gefährlich merben fann, menn fie aucp in 
ber Brayig, roeil gu fein gugefpipt, fehr halb fcpartig merben mufj. 

Kaum ein anberer Bereich einer öffentlichen Betriebgoermaltung 
bürfte fo mit Dienftoorfcpriften, Betriebgregein, Arbeitsnormen ge* 
fpicft fein toie ber ©ifenbahnfahrbetricb. 3n ber Schrift über bie 
Sage ber ©ifenbahner in Sßreupen, bie ber Berein für Sogialpolitil 
oor groei fahren (Bb. 99) oeröffenilicpte, heißt eg S. 24 oon ben 
„ungezählten Borfcpriften, bie nur ber heiligen SDrbnung halber 
augbriitflid) fixiert unb gum anbern beSpalb big ing fleinfte aug* 
gearbeitet finb, um für jebeit benfbaren f$aß einer Betriebsflörung 
algbalb Berftop gegen Paragraph fo unb fo fonflruieren uno 
feben Borrourf gegen bie Bewürbe roegen Ungulänglicpfeit 
ber BetriebSeinricptungen parieren gu fönnen, nach bem 
Urteile ber ©ifenbahner: „3a, menn mir afle Borfcpriften 
befolgen foßten, fämen mir überhaupt nicht aug bem 
Bahnhofe hinaus." ©ag für ben biggiplinierten preupifcpen Be* 
trieb gilt, bürfte mopl auch b ß m füblänbifcpen Betrieb ber ita* 
Iienifchen Brioatbahnen nidpt fremb fein. 3 ß benfaßg finb bie ©ifen* 
bahner bort felbft ber Meinung, bap fie burch peinlicpfte Befolgung 
aßer unb jeher Dienftoorfcpriften eine Behinberung beg Betnebeg 
herbeiführen fönnen, bie einer Stißfepung giemlicp nahe fommt, 
alfo bie ©irfungen eineg Streife ergielt, ohne bap fie hoch 
nur einen Schritt oon ber Bahn beg ©efepeg unb ber oor* 
gefdpriebenen Dienftpflidpt abguroeichen brauchen. 

Der am 21. Februar betn Parlament enblicp oorgelegte ©nt* 
murf gur Beuorbnung beg ©ifenbahnroefeng f)at nun neben aß 
ben Besprechungen beg BknifterS gugunften ber Dienftoerbefferung 
in ber Dat auch öi ß Befürchtungen ber ©ifenbapner erfüflt, inbem 
er fehr ftrenge Biapnahmen gegen bie Streiffreiheit oor fiept. 
Art. 71 beg ©ntrourfg beftimmt nämlidp, bap bie Anftifter ober 
Organifatoren einer Berabrebung, bie auf irgenb melche ©eife bie 
Unterbrechung ober Sthäbigung beg regelrechten Betriebg ber 
Bahnen begmecft, mit ©efängniö beftraft merben, unb groar oon 
einem ©onat big gu einem halben 3apr, wenn ber 3roed nicht 
erreicht mirb, unb oon fecf)S big gu grnölf Bionaten, menn er er¬ 
reicht mirb. Aufeerbem fann auf AuSftopung aug bem Dienft mit 
Berluft aßer Anfprücpe, auch auf Benfion unb Unteiftüpung. er* 
fannt roerben. Diefe Beftimmungen finb auch auf bie Brioat* 
bahnen augbehnbar, menn ftc ein obligatorifcheg Sdpiebggericht nach 
ben ©runbfäpen beg ftaatlichen einrichten. Dag ©efep bebropt 
alfo nicht nur bie gefchepene ^anblung, fonbern bereits bie Ber* 
abrebung bagu mit ben fepmerften bafür in Betracht fommenben 
Strafen, bem geitlidjen Berlnft ber greipeit unb ber ©inbupe ber 
mirtfchaftlicpcn ©rifteng. 3» bem Scpiebggericht aber, bag für bie 
frieblidje Regelung oon Streitig feiten aug bem Slrbeitgoerpältniffe 
oorgefepen ift, geben brei pope Staatgbeamte neben brei Bertretern 
ber Bapnoermaltung ben $lugfd)Iag: bag B ß rfoual ift nur mit 
einem Drittel ber Stimmengapl oertreten. Dag Scpiebggericht, bag 
einen annehmbaren ©rfap für bag Streikest ber ©ifenbahner 


bieten foflte, bilbet in biefer gorm eine fo fdpmere ©nttäufepung 
für fte unb pat audp in ber Deffentlidpfeit fo feparfe Berftimmung 
peroorgerufen, bap fiep bie Spmpatpie beg Bublifumg, bie burep 
bie aflgu meitgepenben Öorberungen ber ©ifenbapner abgefchroäcpt 
morben mar, ihnen in erneutem Btape juroenbet, bie ©ifenbapner 
haben bie ©efepegoorlage natürlich fofort mit ber geplanten 
Dienftobftruftion beantroorlet, unb auf otelen gropen Berfeprg* 
fnotenpunften beg Sanbeg ftoeft ber Betrieb infolge ber argen 
Berfpätung, bie jebe 3ugabfertigung bei ber genauen Beachtung oer 
Beglementg erfährt, in empfinblicper ©eife. 


Der ©eueralftreif im bclgifipcn Kohlenbergbau, ber fiep im &n* 
fcplup an ben Kampf im Buprreoier entmidfelt pat, bauert noep 
immer an, fdjeint jebod) feinen ^öpepunft jept überfepritten gu haben. 
3n ben Koplenbergroerfcn Belgicng finb 135000 Bergleute befepäftigi, 
baoon ftreiften nach „Sranffurter 3 ß itung" in ber erften ^älfte 
beg gebruar runb 80 000, naep neueren ^Reibungen ift bie 3apl auf 
50000—60000 gurüdfgegangen. 3a>ar mirb oon oerfepiebenen Seiten 
behauptet, ein noep groper Deil ber Streifenben fei bereits roieber 
angefapren, jeboep mirb oon anberer Seite bagegen angeführt, bap 
eg fid) hierbei um beroupte Berbrepungen ober gum minbeften 
Uebertreibungen burep bie Arbeitgeber panble, bie baburep bie 
©inigfeit ber Streifenben gu untergraben ftep bemühten. 3m B ar * 
Iament pat ber Augftanb roie in Deutfdjlanb gu Debatten Beran* 
laffuug gegeben. Am 21. o. Bttg. mürbe in ber Kammer eine Be* 
folution beg 3npaltg eingebraept, bie Regierung möge ihren ©in* 
flup geltenb madhen, um eine Berftänbigung groifepen ben Sn* 
buflricßen unb ben ftreifenben Bergleuten perbeigufüpren. 3n ber 
Debatte über ben Augftanb mürbe bie Regierung oon ben 
fogialiftifcpen Bertretern aufgeforbert, eingugreifen, roie bie beutfepen 
Bepörben in bem Bupraugftanb eingegriffen hätten unb Scpiebö* 
ämter eingufepen. 3nt Berlauf ber Berpanblung erflärte ber @e* 
roerbeminifter grancotte, gegenroärtig fei noep ein Koplenoorrat oon 
650 000 Donnen oorpanben. Der ©ifenbapnminifter oerfieperte, er 
oerfiige über foldpc Borräte unb Beguggqueßen, bap ber Betrieb 
ber Staatgbapnen burep ben Augftanb ni^t gepemmt merbe. Bon 
Arbeitgeber feite mürben Sopnerpöhungen in Augpcpt gefteßt, menn 
bie Arbeiter bie Arbeit roieber aufnähmen. 

ArtieitgfäiiUjfe in ©nglanb im 1904 gelangen in ber 

gebruarnutnmer 1905 ber „Labor Gazette“ gur Darfteßung. Die un* 
günftige roirtfcpaftUche 2age, unter ber ©nglanb in beit Iepten 3apren 
franfte, finbet in ber 3 a Pl un b bem Umfang ber Arbeitgfämpfe ipren 
beutUcpen ©iberfdein. Seit bem 3aP« l^ 99 ift tpre 3apl um mepr 
alg bie $älfte gurüefgegangen unb bag $apr 1904 roeift bie geringfte 
3apl aller bisherigen Sah« auf. ©egen 719 im 3apre 1899 unb 387 
im 3 a bre 1903 oergeijuet cg nur 384. ©ährenb im 3ah* ß 1899 2,5, 
im 3apre 1903 2,3 SKißionen Arbeitgtage oerloren gingen, roaren es 
1904 bereu 1,4. Den größten Anteil an ben Slretfg — nämlidi '/» — 
roeift mie gemöhnlicp ber Kohlenbergbau mit 93 Streifg, 42 352 Ar¬ 
beitern unb 542 463 oerlorenen Arbeitstagen auf. An grociter Steße 
fiept bie HRetaßinbuftrie mit 69 Streifs, 11 610 Arbeitern unb 175 551 
Arbeitstagen, an britter baS Baugeroerbe mit ben 3tff ern begro. 

8678 begm. 346 019 Unter ben Urfacpen fiepen mteberum Copnftreittg* 
feiten in 220 oon 334 fräßen ober 66 o/o an erfter Stelle, baneben fmb 
Streitigfeiten aus ber Art ber Befdjäftigung, ber ArbeitSgeit foiotc 
DrganifationSfragen gu ermäpnen. Äacp ipreit ©rgebniffen roaren 58 
Streifs (28,5 %) mit 16 888 Bfrfonen erfolgreich für bie Arbeiter, 111 
Streifs (39,6%) mit 21 832 B^fonen für bie Arbeitgeber unb 105 
Streifs (30,a%) mit 16 229 B^fonen mürben burep Bergleicp beenbet. 


Ärbeüerfdjnl|. 

Der eugltfcpe Arbeiterfcpup. 

a) Tic Arttn'itinUH'ftion im ,'salivc 190.1. 

b) cSitic (irlu'bimn über bic öronomifcfjen ©irfungen bcS xHrbeitenimcxr 
ictjutu'o. 

c) Aiiiucnlölmc im Vnuie bcc- 19. '\abrl)imbcrt‘>. 

d) Säuöling^iterblicfjfeit. 

Die 3opl flefepltd) gefd)üptcr Sabrifeu unb ©erfftätten flieg 
im Iepten Berichtsjahr oon 216 145 auf 247 087. ! ) Diefem©acpS* 
tum ftept eine Stärfung beS AufficptftabS um neun 3nfp ß fkren 
unb fünf Affiftenten aus bem Arbeiterftanb gegenüber: 152 Beamte 
gegen 138 im Borjapre. ©ine meitere Stüpe augefidits ber in 
jebem Sinne ftänbig gefteigerten Anfpriicpc an Kraft unb 3 ß H ber 
Bepörbert erfupr bas Amt burep bie oermeprte Anfteßung oon 
Bureauarbeitern. Bon 1976 auf 1986 erpöpte man bie 3<*pl ber 
an ber 3 a brifaufficpt beteiligten DiftriFtSärgte. — 3iir gefäprlidpe 

') Bergl. Annual Report of the Chief Inspector of Factories itnb 
Workshops for the year 19<»2 unb 1903, Bonbon 1903 unb 1904. 
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©eroerbe unb Niafcßinen roarb im gcbruar 1903 ein befoitberer 
Sberinfpeftor ernannt unb mit ber Unterfud)iing beftimmter ge- 
funbheitlicßer fragen betraut. Stntner größere ©p^gialifierung 
eingelner Aufficßtgroeige bei ftrenger 3 e ntraIifation ber ©efamt- 
arbeit ift bie Sßarafterifiif ber englifdjen ©eroerbeinfpeftion. 

Sieben nermebrtc SXnftcüungen traten orgauifatorifeße Berbeffe- 
rungen. BefonberS baS meibltdje Amt entroicfellc fid) in biefer 
Nicßtung. SSirffatnere uub auSgebeßiitere 3ufpeftionen ermöglichten 
gum Deil feine Dermeßrten Bureaufräfte, nor allem aber erroeiterte 
Befugniffe unb größere ilnabßängigfeit: DOÜe Berantroortlicßfeit 
für bie Durchführung ber ©icßerbettSDorfcbriften unb ber ©traf- 
oerfolgungen. 9Nan oergleicße mit bem englifdjen Snfpeftorinnen- 
amt bie ©tellung ber beutfd)en ©eroerbeaffiftentinnen unb eS 
fpringt ins Auge, meid) entfcßeibenbeS £atgebiet bem Srflen 
im Dienfte beS Arbciterinnenfd)ußeS gugeroiefen ift. ^)ier haben 
mir ein üielleicßt einzigartige^ Beifpiel beroorfteeßenber Brauen* 
leiftung non ftarfem ©otibergepräge. Dagu ein auSgegeidjneteS 
fmnbinbanbgeben mit ben männlichen Sloüegen. Die Unlieber» 
ßeiien unb Unbebaglid)feiten beS ÜbergangöftabiumS finb beute 
nach sebnjäbrigem Beftanb beS roeiblidjcn Departements längft 
überrounben. 

3km neuen Aufgaben im Berichtsjahre ift bie Durchführung 
beS am 1. 3anuar 1901 in tfraft getretenen Shnberfdjußgefeßee 
gu ermähnen. 2 ) SS enthält wichtige Beftimmungen, roiebaSBerbot 
ber Nachtarbeit für&inber unter 14, ber Befdjäftigung im ©traßen» 
oerfauf für tfinber unter 11 Saßren. Mittel gibt es ferner an bie 
§anb, ftinber überhaupt oor ungefunber, bie förpertiche ober 
geiftige Sntroicflung febäbigenber Arbeit gu fcbüfecn. QnbeS bie 
Staatlichen Beamten finb hier faft ohnmächtig ohne bie Sofalbeßörbe: 
bei ihnen liegt ber Srlaß oon SrgängungSrrorfchriften, bie allein 
bie toten fßaragrapben beleben Jönnen. 

Sür baS 3aßr 1902 trat ferner § 132 beS BabrifgefeßeS oon 
1901 in ßraft. Danach haben bie ärgtlicben Beamten ber ört¬ 
lichen ©efunbheitsbeßörben jährlich über bie Ausführung ber 
©chufeoorfcßriften in allen SSerfftätten unb Arbeitfteden an bie 
ftaatliche Aufficßtsbebörbe Beridjt gu erftatten. Sin 3 u fammen* 
geben oon Arbeiterfcßuß unb öffentlicher ©efunbheitSpflege foD ba» 
burd) beroirft roerben. SSirb erft ihr ©inn allgemein erfaßt fein, 
f o ift bie Borfcßrift roobl geeignet, liebeln, oor allem auch ben 
gefunbbeitroibrigen Berhältniffen ber Heimarbeit, gu fteuern. 

^Die geroerblicße Sntroicflung im Berichtsjahre Stagnierte. ©tei» 
genbe Negfamfeit roirb nur auf bem ©ebiete ber Sleftrigität unb 
ber Automobilinbuftrie gemelbet. Ss fei mir bei biefer ©eiegen- 
beit ein Bkrt gegen baS Automobil — in feiner heutigen ©eTtalt 
bas unfogialfte aller BeförberungSmittel — geftattet. ©inb 
bie eleftrifcben Sahnen als Mittel ber Ntoffenbeförberung ein 
fogialeS Srforbernis, fo gilt bieS feineSroegS für baS Automobil, 
©eine größere ©efcßroinbigfeit fann in belebten ©tabtteilen ohne 
©efaßr nur wenig gur ©eltung fommen. 3öaS eS auSgeicbnet, ift 
feine Plumpheit, fein Särm unb fein abfcßeulidjer ©erud). Saunen 
ober geringe Vorteile eingelner ^erfonen ftehen hier in feßreienbem 
©egenfaß gum ©emeinintereffe. Hub ehe baS Automobil auf 
Srperimentftationen eine angemeffene Sorm gefunben hat, follte eS 
als öffentlicher Unfug oerboten fein. 

©inen großen Naunt im Berichte nimmt bie toaebfenbe 3aßl 
ber Unfälle in Bkfcß* unb ^lättanftalten ein. Ueberßaupt roirb 
benSeßten feit fahren in Snglanb große Aufmerffamfeit gefeßenft. 3 ) 
9 Rii Necßt. Sergen fie bocß einen Herb oon @efaßren für bie 
Arbeiter. Baft oureßroeg roirb ferner barauf oerroiefen, baß biefe 
©eroerbe überall bie Denbeng geigen, ficb gum ©roßbetrieb gu ent- 
imcfeln. Die Heine BSäfcßerei unb Plätterei ftirbt aus. Sine 
Regelung ber Arbeitzeit in Plättereien unb 38äfcßereien ohne 
SRotorbetrieb roürbe roaßrftßeinlicß auch bei uns eine ähnliche 
Sntroicflung befcbleunigen. ©eroiß finb eS, roie ich in biefer 3eü* 
febrift bereits oor einigen 3abreu barlegte, 4 ) unhaltbare 3uftänbe, 
baß Blauen unb SRäbcben jeben Alters bis tief in bie Nacht in 
Dunft unb ©lut einer ftebenben Sefcbäftigung obliegen bürfen, 
HRißbräucbe, bie ficb, foroeit bie Plätterei in B^age fommt, bei 
hellem ßiebifebein aufbringlicb genug abfpielen. ^öffentlich roirb 
bie in AuSfid)t genommene Srhebung beS SeiratS für Arbeiter* 


*) Sergl. „©og. $rajis w XIII. 3a^rg. Nr. 5, 29. Oft. 1903, $>aS 
engüfdje @efeb über bie Äfinberarbeit, 1903. 

3 ) Sergl. bie früheren Sejprecbungen ber Jahresberichte in biefer 
3eitfcbrift. ©. auch: Das englifebe gabril- unb SSerfftättengefeh oon 
1901, XI. 3ahrg. Nr. 4, 24 Dft. 1901. 

4 ) 8ergl. ff 6og. $ra$lS" X. Jahrg. Nr. 49, 6. ©ept. 1901, SBafcb* 
anßalten. 


ftatiftif 5 ) fo fcblagenb roirfen, baß eS oon ber gahlenntaßigen Sloß- 
(egung beS Uebels bis gu feinem Serbot nur mehr ein ©ebritt ift. 

* * 

* 

2Bie eS um bie frauenrecbtlerifcben Sinroänbe — biefe leßten 
©cbößlinge eines irregehenben BreibeitbegriffeS — gegen einen 
roeiblicben ©onberfebuß beftcllt ift, hat unlängft eine oon erften 
©aeßfennern geleitete, umfaffenbe Srjhebung über „bie öfononüfeben 
SJirfungen ber Negelung ber roeiblicben Arbeitgeit" G ) ein anbermal 
gegeigt. Die öfonomifd)e ©eftion ber „Sritifcben ©efeüfcbaft gur 
Börberung ber 3öiffenfcbaft" untergog jicb biefer oerbienftlicben Auf¬ 
gabe in breijährigen Unterfucbungen. 3ut H er bfte 1903 ersten 
ihr abfcblicßenber Sericbt. 

3 n feinen fehr oorfid)tig gehaltenen ©djlußfolgerungen heißt 
eS unter auberem: Sine Serfürgung ber SSo^enarbeü in einigen, 
ihre Regelung in oielen Bällen, eine faft allgemeine Sefeitigung 
ber Nachtarbeit unb eine gleichmäßigere Serteilung ber Arbeit auf 
baS gange 3ab* warb burd) baS Babrifgefeß beroirft. — Dft hat 
eS nur bie ^ragiS beffer gebanbbabter Birmen oeraUgemeinert, oft 
auch auf feinem anberen 3öege erreichbare ArbeitSfürgung er- 
groungen. — Die in geroerffchaftticb organifierten 3nbuftrien üb¬ 
liche Arbeitbauer ift im allgemeinen fürger als ber gcfeßliche 
3Nag*imaltag. — Baft alle Unternehmer unb alle oernommenen 
Arbeiter finb mit ber ftaatlidjen Regelung einoerftanben. Djne ihren 
3«>ang roürbe bie Arbeit häufig gegen ben Söillen berNtehrgahl 
aüer ^Beteiligten oerlängert roerben. — 3n nur fehr roenigen Bällen 
roarb bie Brauenarbeit burd) ihre gefeßlicbe Segrengung oerbrängt. 
— SS liegen Angehen bafür oor, baß bie Negelung ber ©tunben 
bie ßeiftungsfäbigfeit ber Brauen erhöht hat. Stroaige Unbequem* 
lichfeiten unb Härten in eingelnen Bäüen roaren meift nur oorüber- 
geh c uber Natur. „Die bur^ bie Babrifgefeße beroirften 
Sohltaten finb auf bie Sänge ber 3*it groß unb außer 
allem SerbältniS gu iraenbroelcben etroa oerurfaebten 
Unbequemlicbfeiten ober ed)äben." 

* * 

* 

Sir.c beftimmte Sirfuna ber Babrifgefeße auf bie Söhne ließ 
ficb nad) bem Sertcßt ber „britifeben Affociation" nicht nachroeifen. 
Aber ein anbereS 3 ß ugniS für ihren günftigen Sinfluß auch in 
biefer Nidjtung liegt unS aus bem gleichen 3af)re oor. 3nt An¬ 
hang einer neuen „©efchichte ber englifdjen Sabrifgefeßgebung" 7 ), bie 
bei biefer ©elegenheit ben Sefern ber ©ogialen SragiS als bie 
bisher erfcböpfenbfte Sehanblung beS ©egenftanbeS empfohlen 
fein mag, Tmb aüe oorhanbenen ftatiftifeßen Daten über Brauen¬ 
löhne im Saufe beS 19. 3ahrhunbertS gufammengeftellt. b ) Auf 
ihrer ©runblage roirb ber Serfudj gemadjt, bie SechfelroirJung 
groifeßen ©efeß unb Sohnrate gu prüfen. Auch nach ben Srgeb- 
niffen biefer Unterfucbung ift nicht immer eine unmittelbare Se* 
gießung groifeßen Sohnhöße unb Arbeitfiirgung mit ©eroißßeit feft* 
guftellen. 3n ber Negel aber folgte ber Arbeitfürgung infolge oer* 
meßrter SeiftungSfäßigfeit eine fcßließliche ©teigerung ber Soßne 
felbft ba, roo fie oorübergeßenb fielen. Die Brauenlößne ftiegen 
mit benen ber Ntänner, nur fdjneller unb beftänbiger. 

* * 

* 

Sie unenblicß roießtig ber Ausbau beS ArbeiterinuenfcßußeS 
ift, roie untrennbar er mit ber SolfSgefunbßeit oerfnüpft ift, be¬ 
leuchtet bie Brage ber ©äuglingSfierblicßfeit. 3hr hoher Sßrogent- 
faß oeranlaßte bie rüßrige Äenfingtoner ©efunbßeitsbehörbe, beren 
befannter Seiter, ber DiftriftSargt Drme Dubßelb, baßnbrecßenb 
für bie Anstellung oon ©anitätsinfpeftorinnen roar, im 3aßre 1902 
gu einer Unterfucbung ber Urfacßen ber ©äuglingSfterblicßfeit. 9 ) 

Die Snfpeftorinnen rourben mit ber Zartgefühl unb Daft 
erheifeßenben Aufgabe betraut, bie in Setracßt fommenben Siütter 
gu interoieroen. Son 381 DobeSfällen famen alle mit 5 Aus¬ 
nahmen auf bie unteren Älaffen. Son 197 befragten SRüttern 


5 ) Bergt „@og. ?ragis ;/ XIV. Jaßrg. Nr. 6, 10. Noo. 1904. 

6 ) ©. Annual Reports of the British Association for the Advan- 
cement of Science, Burlington House, Picadilly, London. 1., 2. und 3. 
final Report of the Committee, appointed to investigate the Economic 
Effect of Legislation regulating Womens Labour, 1901, 1902 und 1903. 

7 ) B. L. Hutchins & A. Harrison, A History of Factory Legis¬ 
lation. With a Preface by Sidney Webb, London 1903. 

8 ) George H. Wood, Fellow of the Royal Statistical Society, 
The Course of Women Wages during the 19*5 Century. Appendix A. 
a. a. D. 

9 ) The Royal Bourough of Kensington, London. A Report of In¬ 
fantile Mortality, 1902. 
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waren 109 gewerblidj tätig; 74 außerhalb beS $aufeS, baruuter 
46 Wäfcherinuen. 3n ben 35 fällen unehelicher ©eburten 
waren 17 Mütter Tienjtbolen. 140 Ktnber ftarben innerhalb 
ber 4 erften Wochen. 130 Kiitber würben mit ber glafche er¬ 
nährt; 20 baoon erhielten bie ERutterbruft währenb ber Bacht. 
©ine Öifte aller geworbenen Kinber in 15 gamilien „oeran- 
fchaulicht bie Bergeubung finblidjen hebend unter ben Armen". 
Starben hoch in 4 gamilien mit je 11 Kinberit 10, 9, 8 unb 5 
Kinber burch oorgeitige ©eburt ©in ähnliches Hinfferben ift für 
bie übrigen finberreidjen gamilien oergeichnet. „Ungefunbe Woh* 
nungen, Mangel ber mütterlichen Nahrung unb pflege, ungu- 
reichenbe unb (flechte ©rnäbrung finb hier am Werf. Bon ben 
oielen norgeüigen ©eburten fällt roahrfdjeinlid» eine Angahl ber gu 
lange fortgefeßten ©rwerbstätigfeit ber 9Kütter roährenb ber 
Schroangerfchaft gur Raft. Tie .sjmufigfeit ber TobeSfälle in ben 
erften Wochen lägt als ilrfache bie gu frühe Wieberauftiahme ber 
Arbeit nach ber ©ntbinbung unb bie baburch bebingte hernach* 
läffigung ber Kinber oermuten. EJfan hot QUien ©runb angu- 
nehnten, heißt eS im Bericht, baß nicht einmal bie gefeßliche oier- 
toochentliche grift eingehalten mirb — baß bie armen grauen 
allguoft fchon oiel früher ihre Stelle am Wafchguber 
ober Plättbrett roieber einnehmen. 

Wahrlich, feltfam mutet eS an, baß angefichtS folcher Wirflichfeit 
noch Stimmen, gleichoiel aus welchen ©rünben unb unter welcher 
Toftrin, gegen ben ftaatlichen Sd)ufc ber Arbeiterin laut werben. 

Berlin. £elene Simon. 

®rnoflenfd)aft$niereti. 

StaatSunterftähnng Don ©e noffcnfihaften itt Württemberg» 3m 

neuen §auptfinangetat unb Mittel oorgefehen, um ©enoffenfehaften 
oon Kleingewerbetreibenben Staatebeiträge gur Anfchaffung oon 
Kraft- unb ArbeitSmafchinen bis gur §öhe oon 25 % beS eingelnen 
BetriebSftücfeS gu gewähren. Bebingung babei ift u. a., baß bie 
©enoffenfehaft bem Berbanb württembergifcher Hanbwerfergenoffen» 
{(haften Beitritt unb ber Anlauf ber ERafchinen burch biefen Ber¬ 
banb erfolgt, unb an ben EJfafchinen alle gebräuchlichen Arbeiter- 
fchuhoornchtungen angebracht ftnb. 3ft baS nicht auch ©enoffen» 
fchaftsförberung auf Äoftcn beS ,3wif<f)enhanbels unb ber ,, wirt¬ 
schaftlichen Selbftänbigfeit" beS ©ingelnen, bie man im Kampf 
gegen bie Konfumoereine immer fo eifrig gu fd)ü(jen oorgibt? 

Sie ERaßnaljmeu gegen bie ©ifenbaljucr in ben Konfnmoereinen 
uerlieren neuerbingS an pringipiefler Schärfe. Währenb noch fürglich 
aus WeißenfelS gemelbet würbe, baß ben Bahnarbeitern befohlen 
fei, aus bem Konfutnoerein fofort auSgutreten unb eine amiSgericht- 
Iiche Befcheinigung barüber beigubringen, wirb aus ©rfurt unb 
Staffel jeßt befannt, baß ber ©ifenbahnminifier bie genoffenfchaftS* 
feinblichen Aftionen ber Kleinbänbleroereine gnrücfgewtefen hat. 

©ine fdjto&üifdje ©enoftenfdjaftSgimmcret ift, nachbem oor 
wenigen Wochen in 3ena eine ©enoffenfchaftSfchneiberei gegrünbet 
würbe, in Tailfingen (AmtSgerichtSbegirf Balingen) eingerichtet 
worben. Ter ©efchäftSanteil beträgt 4000 , fein ©enoffen- 

fchafter barf mehr als gmei Anteile beftfcen. Tie erfahrenen Konfum- 
genoffenfdjafter fielen biefen Unternehmungen abmartenb gegenüber. 

TaS britifche ©enoffenfdjaftStoefcn umfaßte nach ber ©tatiflif 
beS „Boarb of Trabe" ©nbe 1903 2 058 731 ERitglieber in 2027 
©enoffenfehaften gegen l l U Million ©nbe 1894 unb ein ©efamt- 
fapital oon 37,i ERtE. £ gegen 19,i ©nbe 1894. Ter Umfaß ent- 
wiefeite fich gleichgeitig oon 49,8 ERiE. £ auf 99 ERiE.; baoon ent¬ 
fielen 57,5 allein auf bie eigentlichen Konfumoereine. Bei ben ©roß- 
einfaufSgefeUfchaften erweiterte er fich oon 12,6 auf 26 ERiE. Ter 
Beingewinn fämtlid)er ©enoffenfehaften betrug 1903 9,8 ERiE. ober 
36 , 90/0 beS gefamten ©enoffenfchaftSfapitalS. 4,9 0/ 0/ ober oielmehr 
mit Bücfftcht auf bie gamtlienangehörigen, 15—20% ber ©inwohuer- 
fchaft ©roßbritannienS ftnb an bem ©eitoffenfchaftSwefen interefftert. 

TuS ©enoffettfchaftSttiefett itt $apan ift ber ©enoff. Bunbfdj. gufolge 
uralt unb febr gewürbigt. Tie älteften genoffenfhaftlichen SSUbungen 
finb Bereine gutn gemeinfchaftlichen Berfauf oon Setbe. ©tutge ber- 
arttge Bereine, bie noch h eu te Befielen unb ein gutes ©ejehäft betreiben, 
finb ruitb 230 gahre alt. Tie 3J?ehrgabl ber h^ate in gapan beftehen- 
ben ©enoffenfhaften ftnb auf ©runb beS neuen ©enoffenfcbat'tSgefejjeS 
öom gahre 1900 gegrünbet. Borbem beftanben bereits nach c i ner 
StatlftU oon 1898 346 ©enoffenfehaften mit 64 388 SDiitgliebern unb 
Bertnögen im SBerte oon 968 141 $en (1 936 282 M). Unter biefen 
waren bie SeibenoerlaufS*@enoffenfchafien bie bebeutenbften. ©inige 
barunter oerlauften im gahre für 3 000 000 $en (6 000 000 JC.) Seibe. 
Ba* ber lebten gä^lung ©nbe 1903 waren in gapan 583 ©enoffen¬ 
fehaften oorhanben. _ 


Soziale JHebljitt unö CjijgCrttr. 

Tie Befümpfung ber Bialarta in 

3ft eS auch allgemein befannt, bafj bie ÜMaria in 3talien 
gahlreiche Dpfer forbert, fo machen ftch hoch wenige eine richtige 
Borfieüung über ben oolfswirtfehaftlichen Sdjaben, ben bie Kranf- 
heit baburch h^roorruft, bah f le auSgebehnte Teile ber £>albtnfel 
oon jebem fultureüen gortfehritte nahegu auSfchlieht. Währenb 
nämltd) in ber Umgebung oon ©enua unb gloreng bie Kranfheit 
nicht oiel oerbreiteter ift als in Teutfchlanb unb Belgien, fleigt in 
Beapel unb Bari bie ©rfranfungSgiffer bis auf 50 % btt Beoölfe* 
rung, in ©irgenti unb Palermo mag eS fogar nur wenige Be¬ 
wohner geben, bie oon ber Malaria nicht befallen werben. 3n 
gang 3talien gählt man jährlich gmei SJttllionen B2alariaerfranfungen 
unb unter biefen nicht weniger als 15 000 mit löblichem Ausgange. 
3n neuerer Seit nun beginnt man bem Uebel ernftlich entgegen gu 
treten. 3n biefem Kampfe, ber erft, nachbem bie Italia unita eine 
Wahrheit geworben, mit AuSficht auf ©rfolg unternommen werben 
fonnte, hat fich bie 1898 oon gortunato, grandjetti unb ©eilt ge- 
grünbele „©cfeüfchaft gur Befämpfung ber Malaria" befonbereBer- 
bienfte erworben. BefonberS ©elli, ber befannte römifche ©pgie- 
nifer, machte mit nimmer ermübenbem ©tfer im Parlamente rnieber 
unb immer wieber auf bie Widjtigfeit ber Bialariafrage für gang 
3talien aufmerffam, unb ihm ift in erfter fiinie baS italientfche 
Bolf bafür banfbar, bah er ben Staat oeranlahte, bie Abwehr ber 
Malaria als eine baS gange £anb angehenbe Angelegenheit gu be* 
hanbeln. Auf ©runb ber leBhafiett Agitation ©elliS unb feiner 
BUtarbeiter entftanb eine antimalarifche ©efepgebung, beren ©runb* 
güge im folgenden mitgeteilt werben foHen. 

Baturgemäh finb eS bie nieberften BoIfSflaffen, bie fich bet 
Bialaria am fd)werften erwehren fonnten, weil bem mittellofen 
ßanbarbeiter ober ^anbwerfer baS ©hinin, baS eingige bie Kranf- 
heit wirffam befämpfenbe Argneimittel, wegen feines oon ben 
gabrifanten hoch gehaltenen PreifeS beinahe unerfchniinglich war. 
Ter Staat h<*t nun bie ^erftellung beS ©h' n i n8 c i ner 
groben, in Turin Belegenen gabrif fixe baS gange ßanb über¬ 
nommen unb ftellt eS in guter Dualität gu einem bifligen Preife 
her. gerner erhalten Bauern unb Arbeiter in s D2alariagegenbeit 
baS Heilmittel burch bie AmtSärgte unentgeltlich. T)ie Koften beS 
oerteilten ©hininS müffen bie Arbeitgeber tragen unb fie werben 
Befiraft, wenn fie fich ihrer Pflicht entgleisen wollen. Biuftergiiltig 
ift auch bie gürforge, bie einige grobe inbuftrielle Betriebe g. S3. 
bie ©ifenbahngefeöfchaften ihren AngefteKten wibmen, unb bie Oe* 
neralgollbireftion, beren Agenten häufig in ben ungefünbeften Sanb- 
fchaften ihres Amtes walten müffen, forgt nicht minber eifrig für 
bie Berteilung oon ©hmm- ©ifenbahngefeUfchaflen finb es 
auch, welche fich bie neueften ©rrungenfehaften ber 3Ralariaforf<hung 
gunufce machen, inbem fie ber Kranffjeit mit oorbeugettben B2ah» 
nahmen entgegentreten unb g. B. bie genfter unb Türen ber oon 
Bahnbeamten bewohnten Wärterhäufer mit bid)ten Trahtgittern 
umgeben, bamit bie SKücfen, bie Berbreiter ber Bialaria, m bie 
Wohnungen nicht erbringen fönnen. 

Aber baS italienifche Bolf fyat fich S u n0 «h größeren 
Dpfern aufgerafft, um bie ©eißel ber Btolaria abguwehren, ©alt 
eS hoch bie auSgebehnten Räubereien bewohnbar gu machen, aus 
benen bie ÜRalaria ben Bfenfchen, bie fich lp er anfiebeln woEten, 
immmer wieber oertrieb : Ter italienifche Staat nahm biefen bei¬ 
nahe übermenfchlichen Kampf auf unb beginnt, gejtüßt auf eine 
oom Parlamente bewiEigte Summe oon 325 BMilionen Rire mit 
ber Affanierung ber pontinifchen Sümpfe unb ähnlicher in EKittel» 
unb Sübitalien gelegener Ranbftri^e. 3n 25 3ah«n foE baS 
große Werf ooEenbet fein. Tann wirb ber bebürfnislofe italienifche 
Arbeiter, ber heute fein Baterlanb oerläßt, um in anberen euro- 
päifchen fiänbern jene ferneren Arbeiten ber ©rbbewegung unb 
ber Tunnelbauten auSguführen, weil er in feinem Baterlanbe eine 
enügenbe Befdjäftigung nicht finbet, fich au f freiem ©igentum an* 
ebeln fönnen. Tann wirb eine neue unb gefunbe ©eneration 
italienifcher Bauern entfielen, welche für fich felbft arbeitet unb 
teilnehmen barf an ben geiftigen unb materieEen ©rrungenfehaften 
beS neuen 3talienS. 

Berlin. H erma ©Ziffer. 

Kriminalität unb Alfohol» ©ine Stubie oon Dr. H er ^^rünn 
im Tegemberheft 1904 ber ©onrabfehen Sahrbücher führt auf ©runb 
umfaffenber ©rhebungen ben Bachweis, baß 49 — 52% oEer Seiben- 
fchaftsbelifte auf übermäßigen Alfoholgenuß ber ©nebenten gurücf* 
guführen fmb, unb baß in ber Arbeiterftabt Brünn Die Wochentags- 
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frequcng ber Selitte ft(ß alfo fteßte. ©onntag würben 68, Montag 
37, Dienstag 13, SHittwocß 14, SDonnerStag 28, greilag 26, ©onn* 
abenb 44 Angeigen wegen HoßeitSoerbredßen eingeoracßf. Am 
©onttabenb, bein ßoßntage unb Vorabenb eineS/HußetageS, wirb 
ein Seil beS ßoßneS oerlrunfen. ©onntaaS bleibt bem Arbeiter, 
beffen Heim nur feiten genügenbe AngießungSFraft befifct, fein 
anberer 3 u f^4t«ort, gumal bei fcßlecßtem Vielter unb ftälte, als 
ba5 SBirtSßauS, unb am Montag wirb oielfacß unter ber Förper- 
lidjen unb feelifcßen Hacßwirfung ber (Steife „blau" gemalt. Sagu 
foinmt, baji an ben ©onntagen, wo Vtufif unb Sangfefte größere 
befcßäfligungSlofe 2Rengen im engen Haume gufammenbrängen, bie 
Hauflufi entfielt, wenn reichlicher AlFoßoIgenufc bie fröhliche ©tim* 
mung erhöht. 

Huf bem 8. Snternationalen Kongreß gegen ben AIFoßoIiSmuS 
hatte ßöffler gar nacßgewiefen, baß faft 60% ber Seibenfcßafts» 
belifte, namlid) 55 °/ 0 ber VFajeftätSbeleibigungen, 50% ber ©otteS» 
läfterungen, 77 o/ 0 bcr ©emalttätigfeiten gegen bie ©icßerßeits- 
behörben, 54°/ 0 ber fchweren ftörperoerlefcungen oon Setrunfenen 
begangen werben 

Sie ©inriihtttug »ott Schrebergärten in Sftffelborf nad) bem tfcipgiger 
SRufter foH in nächfter 3 e *t erfolgen. Ser Süffelborfer herein für 
VolfSgefunbßeitSpflege hat bei ber ©tabt ben Antrag gefteßt, ein ihr 
gehörige« ©clänbe oon 16 000 qm Umfang in ber Habe beS HßeineS 
für bie Anlage oon ©cßrebergärten gur Verfügung gu fteßen. 

Sie SuberfulofebeFämpfmtg in SäncmarF tut einen bebeutenben 
©chritt oorwärtS. SaS Öolfetßiitg hat Witte Sebruar in brilter 
Sefung gwei ©efeßentwiirfen gugeftimmt, bie ber Vkiteroerbreitung 
ber Suberfulofe entgegenarbeiten werben, ©ie feßen gu btefem 
3wecfe aßgemeine btjgienifcße Maßregeln oor, bie bie oerfcßiebenen 
©efunbßeitSauSfcßüffe ber eingelnen VegirFe burcßgufüßren haben, 
unb eine ftaatlicße llnterftüßung ber Heil- unb ^flegcanftalfen für 
SuberFulofe unb ber barin untergebrachten ftrattFen. Fontmcn 
ba in 33etracßt: ftuftcnßofpitäler unb ftüftenfanatorien für ftinber, 
bie an ©Frofulofe leiben; VolFSfanaiorien für SuberFelFranFe in 
einem frühen ©tabium ber ftranfßeit; SuberFulofcßofpitäler für 
SuberfelfranFe aßet Art, fowie HeFonoaleSgentenßeitne unb pflege* 
ftötten für ßungcntuberFulofe. Sie Vegaßlung, bie biefe Huftalien 
oerlangen, barf, wenn fie ber ©taatöunterftüßung teilhaftig werben 
TDotteu, pro Sag in ben VoIFSfanatoricn für ©croacßfene 3 fronen, 
für Slinber 2 ftr. nicht überfteigen; in ben SuberFulofebofpiiälcrn 
2,50 ftr. für ©ewaeßfene unb 1,66 ftr. für ftinber, in ben ftüften- 
ßofpifälern 2 ftr. unb in ben ftüftenfanatorien, HeFonoaleSgeitten- 
unb Sßflegeanftalten 1,20 ftr. Ser ©taat gewährt % ber haften. 
Hur unbemittelte Angehörige einer oom ©taat anerfannten ftranFcn- 
Faffe ober folcße, beren wirtftßaftlicfje Verljältnifie fieß mefentheß oer* 
fcßlec^tern würben, faflS fie felbft bie Ausgaben beftreiten müßten, 
haben Hnfprucß auf bie ©iaatSunterftüfcung. 3ur ©rrießtung unb 
(frroeiterung oon Suberfulofeßofpitälern werben oom ©taat in ben 
näcßften fünf Saßren 500 000 ftr. gur Verfügung gefteßt, boeß 
bürfett für jeben ^atientenplaß nießt meßr als 1250 kr. bewifligt 
werben. Sie £>eilanftalten, bie oom ©taat unterftiißt werben foßen, 
fmb teils auf prioate Snitiatioe bureß ben Haiionaloerein gur Ve- 
Fämpfung ber Subcrfulofe gegrünbet worben, teils bureß bie ftorn» 
munen. Sie 3 u ftimmung gu ben beiben ©efefcen beS ßanbtßingS 
barf als fidßer angenommen werben. 


£Ueracifd)e ÜUttciiunsrn. 


Hubolf ©olbfcßeib. 3ar ©ißif be$ ©efamtwilleuS. eine 
fogialpßilofophifcße Unterfucßung. ©rfter Vanb. £cipgig. £). H. 
HeiSlanb. 1902. 10^ 652 @. 

Huf bem bracßliegenben gelbe ber ©ogialeißif bebeutet biefefl Such 
einen ernften Orientierung^* unb Hnbauoerfucß. wiQ gegenüber ber 
bisherigen formalen @thif, bie bie Pflichten beS eingelnen aus ber 
FenntniS unb bem ©ewiffen ableitet, bie fittlidßcn gorberungen ber ©e* 
feßfebaft gegenüber bem eingelnen ins ?luge faffen unb unteriueßen, 
melcße Sfütßten bte ©efamtheit gegen ißn gu erfiiEfen ßat, wenn er ge¬ 
halten werben foß, fein ethifcßeS 3cß ißt als Silbnertn anguoertrauen. 
ter Serfaffer ift fteß woßl bewußt, baß folcßc „(Sthtf beS ©efamt- 
roißenS" in unferer 3 e 't ber bem 9lugenblicf lebenben Healpolitif als 
gbeologie beurteilt, als UtopiSmuS oer|cßrteen werben wirb, unb baß 
er mit einer fogiaIwiffenf<ßaftlicßen Setracßtung, bie nießt oom ßfono» 
ntifeßen „HentabilitariSmuS" beßerrfeßt wirb, fonbern ba§ ethtfdie 3* f t 
überafl über bie ©taatSraifon unb ben HaiionaliSmuS ber „Seoor- 
redjteten" fteßt, feiner 3 e lt ooraufeilt. Hber ißn befeelt ber (Glaube, 
baß, wenn fcßeorie unb $rajis fuß nießt beefen, beshalb bie Xßeorie 
nießt oßne weiteres gu oerwerfen fei, fonbern baß bie ^rajis richtiger 


oft ber Theorie angepaßt werben foßle. Änpaßung beS Sefteßenbeir 
an unfere gereifte ©rfenntnis, alfo empirtfeßer ^bealiSmuS, ift überhaupt 
ber Snbegriff feiner ©efeDfcßaftSethif, er foß bie bisherige ftnpaffung 
ber Soflfraft unfereS geiftigen unb fittlicßen Scrmögens an bas ßifto- 
rifeße lleberlcbte ablöfen. Sie gormel, auf bie ©olbfeßeib feine ejafte 
@tßif bringt, bebeutet eine UmFeßrung ber altert Sentßamfcßen: er 
forbert „geringfteS £eib ber geringften Saßl", was gmar geeßner u. a. 
oor ©olbfcßeib aueß längft als gefeflfcßaftlid)e Sofung geprägt ßaben, 
was aber mit folcß gewaltigem Slufroanbe wiffenfcßafrltcher Energie, 
wie Re (BolDfcßeibS Sucß enthält, bisher noch nießt oertreten worben ift. 
©olbfcßeibs ©erf baut fteß auf pfocßophijfiicßen ©runblagett auf, feßt 
bie inteßeftualiftifcße etßif mit bem ©FeptigiSmuS unb ber religiöicn 
Stßif auSctnauber unb erörtert bas beterminiftifeße Problem. Sie 
I Soppelßcit ber bewegenben ^ringtpten in Hatur unb SWenfcß, bte mo= 
ralifcßcn ©urgeln werben Fritiftert als Unterbau für ©olbfcßeibs 
3uFunftibeen, bie bie Äapitel 10 bis 17 in ber ^auptfaeße auSfußen 
unb in bem ©orte gipfeln: ©ir müffen über jene ©tufe beS ÄampfeS 
umS Safein ßittauS „jum flampfe umS Heißt". Sie oteßeießt feßwte- 
rigfte grage ber ©ogialetßif, bie Sebeutung ber Autorität ift in bem 
gleicßnamigett Kapitel embringlicß abgeßanbelt. 

fieltfäfce für bie Seßanblung ber Arbeiterfrage. 84 ©. — Sie 
Fatßolifcßen Arbeiteroereine unb ißre Aufgaben nadj 
bem päpftlicßen Hunbfcßrei6en Rorum novarum. 16 @. Seibe 
ßerauSgegebett oom ©eneralfefretariat beS SerbanbeS ber Fatßo- 
lifcßen Arbeüeroereine (©iß Serltn). 1904. Serlag beS Ar¬ 
beiters. Serlin C. 

3e mehr bie ©ruppe ber latholifeßen Arbeiterfacßorganifationen, bie 
bie ©runbfäjje ber interfonfefftoneßen cßriftlicßen ©ewerffeßaften ab- 
leßnen, barauf befteßt, ißre eigenen ©ege gu gehen, um fo widjttger ift es, 
ißre fogtalen ©runbanfd)auungen genauer Fennen gu lernen. Sen SHangel 
etner fqftematifdjen gufammenfaffenben lleberftcßt iiacb tiefer Htcßtung 
befeitigeti bte oorliegenbcn ©cßriften. Sie 2eitfä&e geben bte Cuim- 
effeng ber in ben ©ogialen dürfen beS Fatßolifcßen ArbeiteroerbanbeS 
oorgetragenen Hnfcßauungen. (5inc fnappe Sarleguttg ber Fatßolifcßen 
©efcllfcßafts- unb ©ittenleßre leitet bie Seßanblung ber Arbeiterfrage 
ein, bte in ihrer Sebeutung, ißrem Verhältnis gu ftireße unb ©taat 
famt ben oerfeßiebenen SiöfimgSocrfudjen unter beutlicßer AuSeittanbcr» 
feßung mit bem ©tanbpunft ber cßriftlicßen ©ewerffeßaften, mit Srofeifor 
§ißeS „Arbeiterfrage" erörtert wirb. $n bem ^auptfapitel „Sie SKit- 
wirfung ber Arbeiter bet ber ^öfung ber Arbeiterfrage" werben aud^ 
für bas taftifdje Verhalten ber Fatßolifdjen gad)abteilungcn gu ben ©e- 
rorrFfdjaften unb baS 3 u f am i llf nwirFcn prtngipteß oerfdjieben gearteter 
Arbeiterorgantfationen Anwetfungen gegeben. SaS VefenntniS gu ber 
fiofung „©etremit marfeßieren unb ucrcint fdjlagen" bebeutet einen theo- 
relifcßen gortfdjritt in ber ©ntwicflung ber Fatßolifcßen Arbeüeroereine, 
beffen praFtifcße Vetätigung fretltcß gurgett noeß feßr otel gu wünftßen 
übrig läfet. Sie Seitfaße hüben aßeS in aßent ein intereffanteB 
©egenftücf gu bem ^>anbbucße ber djriftlicßen ©ewerFfdhaften, 
baS ber ©efamtoerbanb in glöltt ßerauSgegebett ßat. Sie gweite 
angegeigte ©irift ift eine AgüationSbrofcßüre, bte bie An weif ungen ber 
Encyclica Kerum novarum ins ^raftiieße überfeßt. 

Äeller, Dr. Subwig, Ser Humanismus, ©ein ©efen unb feine 
©efdjidjte (Vorträge unb Auffäpe aus ber (SomeniuS-@efenfcßaft. 
XII. Jahrgang 4. ©tue!). Verlin 1904, ©etbmannfcße Vucß- 
ßanblung. $reiS 1 M. 

Vagille, ©ilßelrn u. Heinßarb Äöftlin, SaS Hecßt ber ©taatS- 
angeßörigfeü mit befonberer Verüctiicßtigung ©urttembergs, bar» 
gefteßt unter Venufjung ber AFten beS ft. württembergtfeßen 
SRinifteriumS beS Innern, ©tuttgart J902, ©. ftoßlßammcr. 
^reiS 7 Jt. 

$agtn, Dr. Earl, Sa« 3urterfteuerge[efr oom ne6 f* ben 

AuSfüßrungSbeftimmungen fowie ber VrüReler ftonoention oom 
5. HWärg 1902, im Aufträge ber Abteilung ber HoßgucFerfabriFen 
beS Vereins ber Seutfcßen 3«derinbuftrie bearbeitet. Verlin 1908, 
^uttFammer & SHüßlbrecßt. $reiS 5 M. 
güßrer burdj bas fttrcßlicße Verlin. SaßrQang 1904/05. Ver¬ 
lin 1904, ft. 3- 3Küßer, @o. Vucß- u. ftunftßanblung. 

©tcnoflrapßifeßer Vericßt über bie Verßanblungen ber 23. Saß^S 5 
oerfamtitlung beS beutfeßen Vereins für Armenpflege unb ©oßl* 
iätigfeit (©cßriften beS beutfeßen Vereins für Armenpflege unb 
©oßltätigFeü. 67. Heft). Seipgig 1903, Sunrifer & Humblot. 
VretS 2,60 ,//. 

Jahresbericht beS Seutfcßen Vttdjbtnber- VerbanbeS für 
1908. 

Apt, T>r. med., SaS ©lottern. 3 U * Veleßrung für ©tollerer, bereit 
Glter uttb Seßrer. VreSlau 1903, $reufj & Jünger. 
©ißungS-^rotoFoIlc beS ftänbigen Arbeitsbeirates 1908. 

(14.-16. ©ißung). ©ien 1904, F. F. Hof- unb ©taatsbruderet. 
©iatiftifdjeS Jaßrbucß ber autonomen SanbeSoerwaltung in ben 
tm Heicßsrate oertretenen ftönigreießen unb i^änbem. HfrauS- 
gegeben bureß bie F. F ftatiftifeße J^ntral-ftommifRon. IIl. Jahr¬ 
gang. ©ien 1903, Sruc! unb Verlag ber F. F. Hof- u. €taats* 
i brucFerei. 
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©ie „ärorial« |Pra*t»" erfdjeint an jebem TomterStag unb ift butd) alle £u$banblungen unb Boftümtet (BoftielhntgStnimmet 7137) )U besiegen, ©et BteÜ 
für bafl »ierteljabt Ift BL 2,50. 3ebc Stummer foftet 30 Bf. ©et «njeiaenpret* ift 60 Bf. für ble bretgefpaltene fkütjeile, _ 


Vornehme Existenz <Nw#« 

findet vermögender Sozialpolitiker durch Ankauf TlfV An f#:t% 

einer einflussreichen und angesehenen Fachzeit- | 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 


findet vermögender Sozialpolitiker durch Ankauf 
einer einflussreichen und angesehenen Fachzeit¬ 
schrift Rentabilität nachgewiesen. Ernste Selbst- 
Reflektanten erhalten Auskunft unter „Presse 41 . 

Carl Fr. Fleischer, Leipzig. 

gfkmtntmwtjung. 

&n ber öffettitidje# mteatgclUidjett NtdjtS- 
attSfuaftSftcfle für hie gute unb $attfcftabt 
Lübecf, bie hier ant 1. Npril b. 3^. errietet 
werben foll, ift bic ©teile eines ©efretärS ju 
beferen. 2US ^af)reöcje^alt finb 8 000 bis 
4 600 SEarf in ÄuSfidjt genommen. 

Geeignete Bewerber wollen mit 3eugniS- 
abfdjrifteit belegte ©cfudje bei bem Unter¬ 
zeichneten Borftgenben beS BerwaltungSratcS 
bis jum 15, Vtiivi b. 30. einreidjett 

2 ü b e cf, ben 18. gebruar 1905.. 

Direktor |l. JHeflfl. j 


Verlag von Gustav Fischer in Jena. 


Soeben erschien: 

lieber das Wesee und die Ursachen 
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Grritfctoitta einer Siefttßaitlfanfff« 1 9(rHll «ab Vnßfpemtagea . . 594 

0*°*» ©ie £)6fhuftton bet italienifcben (Jtfen- 


©eröefcfcentmuif über bie ©tili* 


bahnet. 


leflung ber ©teintohlenaechen / * * * *. * ; * \ 695 

imSiuljrgcbiett. ®on DbttlanbeS. ®J* ®*»eibeaufli($t In b« 
gmc&tärai Dr.SReufamp.ÄMn.578 R«pot«t«*»er!f»lttnb«rVtJ. 

£a ©eltungS beteltb btt ffle. J’® 
f DetbeaTbnitng. Von ®<tt>crb<. ®«8f»lb»n«bnfMteO.»dj.(mntar. 

\ infprftot Ä.SbfJtt, ®atmftabt. 685 „7°*;“ W« „ , 

Mfdf««fl fit •.>'«!. ttcfmrm. 3«. ®J™ i»Hk«Wa*|«M für ben Ämton 

iematiMale «rreintgmig für gefe*- Ä5aaöt - 

U«ea m*Ulte?mm . 686 *tbei4etbetfl^e»miio.®b«**«!!•« 596 

Sie ©ritifdje ©eftion ber Snternatio- ©et 7. 3nternationole Äongrefe für 
naltH Bereinigung für gefehlten Unfaflbcrhütung unb iHrbeiterber« 

Arbeiter fcbufj. ftcherung. 

ftSgevet* S$§t*I*eJmi. 586 ftaatlicbe ©enfionßDcrficherung ber 

eojialpolitiftbe» au« bem 1 ^riöatbeamten in Oeftemicb. 

Und)Stage. 1 ®a* ©parTaffentoefen in ©aben. 

Äei<b«üTbeit«ömt unb Mrbeitfifammern. Mr*tttÖaadu»elß.597 

Sie £erati3ieb«nfl ber Arbeiter jur ftörberung öon &*b«ttßncuhiDeifeii unb 
€elbfto«rn>altung unbÄedjtfprechung. : ReehtßaußTunftßfteÜen in ©reu§en. 
Ser ärtxitßbeirat in ©eftemid). ©ie fianbeßgentrale für ftrbdtßnad)- 

&hte /tobifiaierung ber gefaulten , »ei« in ©aben. 

tUbeit#gcie&e in gfranTreid). tikaaffenfAaftßtDtfea.597 

Ingtele £afiitn»c. 590 | ©i« Regierungen unb bie Äon- 

Set fteigenbe ßeitlobn. , fumnereinßfrage. 

Äinberarbeit ju Rümberg in bau«» , ®ojtale Wrtijis nab »fegte** . 599 
lieben unb Ianbmirtfdjaftlichen ©len- ©ie SBirffamfeit bet ©Chulürate. 

ften. 3um ©tanbe bet Söumtfranfbrit. 

Sie «rBeftß- unb Vohnöerhältniffe in ©efümpfung ber ©6ugling#ft<rbli<hTeit 
ber ©ejrtilinbuftrie im SBuppertat. in ©erlin. 

®ie Wrbeitslofigfeit in Äopenbagen. Übfüneng unb ©erfüraung ber Slrbeitß- 

Soziale WrAtimr**aag.591 **<*• 

®o!u« beß Unternehmer« einet ®er- «eteeibegeridile. ltaafia«ttnßgcti<fcte. 

fammlung. Cßtntgungßäaite*.601 

©er § 115 bet ©emerbeorbnung unb i ?UM#iln«|i« funrninlßU Jietri«. 
bie «eHnetinnenaußbeutung. 1 Reblgiert non ÜKagiftratßrat Dr. 

(Sinfaffieren unb ©onntagörulje. ' ©djalhorn, ©otfi|enbem am Öe- 

2*rif*rret n bornagea giottifecattebetl* toetbegerlÄt ©etUn. 

getont aafe ttrtotlrva. 592 8«^ lüngiten Sobnbemegung 

©arifoertrüge im ©teinfeber* in ber öetliner ® oljlnbuftrie. 

aeroerbe ® on Riagiftratßrat ©t. ö. ©dbul 3 , 

L*in fotleftiber «rbeitßbertrag in ber I- ©orfifcenbem beß ©emerbegerichtß 

öfterTeichifcben ©d)itmbtand)e. ©erlin. 

OrganifaiioncnbetÄrbeUerpOkhUf« »«»faff.ung unb »«fahren. 

unb tCngeftrOtrn. 594 ©ettteifung eine« Rejhtßitrettß unb 

©er 3ab«ßberi(bt beß 3«ntralarbeiter» ^ ren 2BWung. 

iefietar;atß für 1904. Rechtfprethung. (4$5lle) 

©aß ©erliner ©emetlfdjaftöhauß im 

3at)re 1904. »® nS Äaufmamiäflttittjt". 

Sortnungen btt J&anblungJgtbilfen ®» 8 äRfln««'« ÄoufmannSgcticb». 

in Belgien. Sitrravtfdie VitttcUangen .... 606 

Vbbracf fämtlliher tlrtilel ift 3<Üungett unb geltfÄrifteu geftatUt, feboih ma 
mtt ooller DueQenangabe. 


(Sitte Red^tßöU^hunfbllcUr, in ber Arbeitern, ©e^ilfen, 
^ienftboten ufto. mitntgeltlid^ 3lat unb 3(u§funft auf allen 
:Hecf)t§gebieten erteilt toirb, fjat ba^ Sßureau für Sozial»« 
politi! mit freunblidjer ©ene^migung be« SSorftanbeö be§ 


3cntralöerein§ für Jtrbeitiouad^uiei^ in ben Staunten 
be 8 ®e 6 äube^ für 3(rbeit6nad)toei£ in ber©ormanu^ 
ftrafte eingerichtet. S'ort loirb ein Surtft unb s i>ertoaltung^ 
Beamter jebeit SBoihentag SSormittag Don 8—10 U^r, aufeer= 
bem am SomtaBenb 9ia^mittag Don ß l j 2 —8 U^r Bereit fein, 
9ted£jt§f)ilfe 311 gemäßen; auih Serben fo ften frei ©in- 
gaben, ©efucfye, Klagen uflo. bort angefertigt. 

$umu für $ 0 |ial)i 0 litth. 

^rof. Dr. ©. grantfe. 

Ber •efelrnttontf über bie Stillegung ber 
Steinhot)len}ed)eu int ftuijrgeüietr. 

©on Oberlonbfßgerichtßrat Dr. Reufamp in Äöln. 

Äm 7. 2)e3ember 1904 B<*t bie 19. Stommiffion be$ 2lbaeorb* 
netenbaufed, bie ^ur Beratung über ben Antrag bei Slbgeorbneten 
Dr. non ©aoign^ unb ©enoffen, betreffenb gefebgebertfebe ÜRa6® 
regeln gegen ba$ ©iiüegen non Berginerfdunternebmungen einaefefet 
roar, einftimmig bem Slbgeorbneten|aufe u. a. folgenden Befcblub 
jur Slnnabme empfohlen: 

„©ie Äönigl. ©taatßregierung gu erfueben, ba ber § 66 be£ ©erg- 
gefe|ei oom 24. 3uni 1865 eine audreicbenbe £>anbbabe nid^t bietet, um 
baB freiroiDige, bi£ beteiligten ©emeinben unb beren ©inrooljner ftbmer 
febäbigenbe ©iiüegen non ©ergroerteunternebmungeu 3 U nerhinbern, noch 
in biefer ©effion einen ©efehentrmtrf bem ßanbtage norgulegen, meltber 
baß ©erggefefc bahin ergänat, ba {3 gegen jene ©cfjäbigungen mirffame 
©orTehrungen getroffen toerben Tonnen." (©rucffad)en beß ?lbgeorbneten- 
baufeß Rr. 585 ©. 3678 ff. ©effion 1904/1905.) 

Siocb ebe biefer »efiblufj bie 3“ftiinmung beß $lenumß beß 
Slbgeorbnetenbaufeß gefunben, ift biefem bereitß unter bem 17. Fe¬ 
bruar 1905 (©rucffacben beß 9lbgeorbnetenbaufeß Wr. 703) ein ©efefe* 

: entrourf betr. 2lbaiiberung ber §§ 65, 156—162, 207 a beß All¬ 
gemeinen Berggefefceß unb beß 3. Abfd)nittß beß Außfübrutigß- 
gefefceß ^um SJeicbßgefeb über bie 3roangßoerfteigerung unb 3n)ongß* 
oerroaltung nom 23. September 1899 gugegangen. Um bie Be- 
beutung unb Xragroeite beß ©efefeentrourfeß, inßbefonbere nom 
Stanbpunfte ber Sojxalpolitif auß richtig rciirbigen ju Tonnen, ift 
eß erforberlicb, in furjen 3ügcn bie öfrünbe banulegen, bie baß 
beabficbtigte gefebgeberifebe Borgeben reranlafjt höben. 

9Jacb bem biß gum 1. Sonuar 1904 in Straft befinblicbeu 
Spnbifatßoertrage beß rbeinifcb-roeftfälifcben Äoblenfpnbifatß mürbe 
bie Beteiligung ber einzelnen 3 cc B cn an Bern ©efamtabfafce in ber 
: Begel nad) ber 3obt Ber Schaltanlagen bemeffen unb eß batte fid) 
j bie ^rajiß beraußgebilbet, für jeben neu angelegten Schacht (fogen. 

| Sgnbifatßfcbacbt) ber betreffenben 3cib e e * ne Biebrförberung non 
120 000 t ju beroiÜigen. ®urcb ben neuen mit bem 1. Sanuar 1904 
in Shraft getretenen Bertrag rourbert bie Beteiligungßaiffern ber bem 
SijnbiTat angebörigen 3 e ^ en für allemal feftgelegt unb ba- 
bureb mürbe ben einzelnen Bergroerfßunternebmungen bie 3JT6glich* 
feit benommen, burdb Betmebrung ihrer Schaltanlagen eine erhöhte 
Beteiligung an bem ©efamtabfajje gu erlangen. 

! 9D?an fuebte nunmehr auf einem anberen SSege eine größere 
pBeteiligungßaiffer gu erreichen; unb alß ein folcber 29eg ermieß 
; fnb Ber Anlauf non 3 ec b e11 3 um 3roe<fe Beß ©rmerbeß ber biefen 
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guftehenben ©eteiligungSgiffer als gangbar. SiefeS 9ftitiel roar 
bann befonbers erfolgreich, wenn bic angefaufte 3*<h* unter un* 
günftigeren ©erhältniffen arbeitete unb infolgebeffen gar feinen ober 
nur einen Ileinen ©erotnn ergiette, roährenb anbererfeits bie an* 
faufenbe 3e^e infolge günftigerer fiagerungSoerhältniffe unb fonftiger 
Umftänbe einen erijeblid) größeren Nufcen aus jeher geförberten 
Sonne gieren fonnte. Siefe ©rroägung h Q t bagu geführt, bafc in 
ben Iefeten S^ren über 1 Sufeenb 3 ec h en inSbefonbere aus bem 
eigentlichen Nuhrgebiet oon größeren unb reicheren 29ergroerfSunter* 
nehmungen aufgefauft .roorben finb unb groar lebiglich gu bem 
3roedfe, um bie angefaufte uerhältniSmäfjtg unrentable 3«h e ftill* 
gulegen unb beren ©eteiltgungSgiffer auf baS Unternehmen ber an* 
faufenben Qttyt gu übertragen. Ser AnfaufSpreiS ber fletnen gum 
©tillegen beftimmten 3 et h en nwrbe roefentlirf) mit Nücfjtcht auf bie 
biefen guftehenbe ©etetligungSgiffer oerhältmSmä&ig hoch bemeffen, 
roie g. 23. bie oon ber girnta ÜJtathiaS ©tinneS angefaufte unb 
gum ©tillegen beftimmte 3 ec h e „©carianna unb ©tembanf" für 
ben ©reis oon 2*/2 Millionen 9Jtorf angefauft roorben ift, oon 
roelcher ©umme nur ber SBetrag oon 500 000 */ft für bie ßiegen* 
fdpaften gegahlt roorben, roährenb bie übrigen 2 Millionen 9Rarf 
für bie Uebeitragung ber 23eteiligung$giffer im Äohlenfpnbifat an* 
gerechnet roorben ftnb. SiefeS plöfcltche unb faft gleichseitig ftatt* 
finbenbe 3Sorgehen ber großen ©ergroerfSunternehmungen hat gu 
einer lebhaften 23eunruhigung ber Arbeiter unb ber ©emeinbe* 
angefeffenen ber bur<h bie ©tillegung betroffenen ©emeinben ge* 
führt unb ift ftc^erlid^ feine ber geringsten mitroirfenben Urfacpen 
für ben Ausbruch beS gro&en ©ergarbeiterauSftanbeS geroefen, ber 
foeben erft fein ©nbe erreicht hat. 

Nachftehenbe (auf ben in ber amtlichen Senffchrift [Srucffachen 
beS AbgeorbnetenhaufeS Nr. 585 ber ©effion 1904/1905] enthal* 
tenen Angaben beruhenbe) oon mir aufgefteüie ©tatiftif gibt Auf* 
flärung barüber, in roeld)em ©lafce bie Arbeiter unb bie eingelnen 
©emeinben, in benen ftd) bie gang ober teilroeife ftiügelegten ober 
gur ©tillegung beftimmten 3 e % e n befinben, oon biefer betroffen 
ftnb, unb fte beroeift gugletch, bafj bie oon feiten ber 3 e( h c nbefijer 
in ber ©erhanblung oor ber flJHnifterialfommiffton oom 28. April 
1904 aufgefteüte 23ehauptung, bie ©eunruhigung ber 23ergleute unb 
bie Notrocnbigfeit ihres SeggiehenS fei lebiglich „eine Solge ber 
Serhefcung oon aufjen", (roie ©eheimrat Äirborf a. a. 0. ©. 3730 
unb 3731 fid) auSgebrücft), ben Satfachen nicht ©tanb hölt. Sem* 
gegenüber hat fdjon in jener 29erhanblung ber ©Unifterialfommiffar 
©eheimrat ©iei&ner (a. a. 0. @. 3731) mitNecht barauf hingeroiefen, 
bafj auch ber Umftanb auf bie Arbeiter eingeroirft haben wirb, bafj 
gerabe bie 3 c $ cn / bie jefct ftiflgelegt roorben, roie g. 23. „HÄarianne 
unb ©ieinbanf", „23icfefelb // , „dtberg" (©chacht Hermann) ihre 
23elegfchaft in ben lebten Sohren ftarf oermehrt haben, fo bafj bie 
Arbeiter gerabe um beSroiüen mit einem bauernben Seiterbetriebe 
biefer 3 e $*n rechnen mufjten, roährenb fte umgefebtf im Sah« 1904 
feine Neigung haben fonnten, auf einer 3 ec h« gu bleiben, bie 
lebiglich groeaS ©rroerbeS ihrer ©eteiligttngSgiffer oon einem 
größeren Unternehmen angefauft roorben unb mit beren alsbalbiger 
©tillegung bie Arbeiter Deshalb rechnen mußten. ÄuS ben nach 0 
ftehenben 3ah^ en möge ber Sefer ftch felbft ein Urteil in biefer 
#inftd)t bilben. 
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5. ©erned unb 
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l 2 379,88 l ) 
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6. ^afenroinfel . 

7. ©tarianna unb 
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3,59 

f (nicht an* 
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©teinban! . . 
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1276 

723 

97 
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8. ©iberg . . . 
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1160 1 
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109 

3,92 

16 938,oo a ) 

9. Alftaben . . 

1126 j 
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46 

3,95 

10 247,oo 

3nSgefamt. . 

8876 

8857 

9041 f 

5036 

1011 

— 
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l ) Ser oerhältniSmäbig geringfügige ©teuerauSfaH, ber burch bie 
Stillegung ber unter 4 unb 5 erwähnten Sechen entfielt, erflärt fleh 


Sie oorftehenb in ©palte 8 ber SabeHe mitgeteilten 3ahtot 
geben nur ben Mreften unb unmittelbaren ©chaben für bie ©e* 
meinben unb ihren £>au$hatt, nämlich bie £>öhe beS ©teuerauSfallS 
roieber; über bie roeit bebeutenbere £>öhe beS inbireften ©chabenS, 
ben bie betroffenen ©emeinben burdj bie ©tillegung ber 3 e 4) en 
erleiben, fann, roie auf ber §anb liegt, ein gahlenmäfjiger Nach¬ 
weis fdhroerlich erbracht werben. @S braucht aber nur barart er* 
innert gu werben, bafj bie in ben ©emeinben anfäffigen ©eroerbe* 
treibenben unb Aergte burch ben Seggug einer großen Angabi oon 
3edhenbeamten unb Arbeitern in ihren ©inWnften erheblich ge* 
fchmälert unb bafj auch bie Käufer baburch erheblich entroertet 
werben, roaS alles gleichfalls auf bie ©teueroerhältniffe ber ©e* 
meinben aufs ungünftigfte einroirfen mujj. 3 ) ©ang befonbers 
empfinblich werben aber bie oerbältniSmäjjig gasreichen ©erg* 
arbeiter (in oorftehenber ÄuffteHung ftnb eS nicht weniger als 
1011 ) betroffen, bie in ben Ser in 23etra<ht fommenben ©emeinben 
^auSbefifter pnb. 3hr §auSbefth roirb nahegu oollftänbig ent* 
wertet, unb — roaS oom ©tanbpunfte ber Mgemeininlereffen unb ber 
©ogialpolitif befonbers fd^roer ins ©eroicht fällt — biefe fefchaften 
©lemente, bie ebenfo roie ihre 23äter unb ©rofeoäter oon Sngenb 
auf im Bergbau tätig geroefen unb ben beften unb ruhigften Seil 
ber 23eoölferung bilbeten, werben burch jene ©tillegung ber 3 C( h en 
notgebrungen ein 23eftanbteil ber fluftuierenben Slrbeiterbeoölferung 
— ein Moment, in bem meines ©rachtenS eine ber beflagenSroerteften 
^folgen ber 3*<h e nftillegung gu erblicfen fein bürfte. 

Serartige ©rroägungen ftnb aber anfeheinenb nicht überall für 
bie ©ntfchlie&ungen ber 23ergroerfSbefifcer mafegebenb geroefen; 
jebenfaHs bürfte ber unten (rinnt. 2) mitgeteilte SaH eher eine 
rühmliche Ausnahme, als bie Siegel bilben. Senn roie eS in 
bem 23eri<ht ber 19. Äontmiffton beS SlbgeorbnetenhaufeS h«fet, 
hat ber 0berberghauptmann bei ben 23erhanblungen ber Aom* 
miffton amtlich mitgetcilt, baft, obwohl baS 0berbergamt in 
Sortmunb ftch mit 23eftimmtheit bahin auSgefprochen, bafe tnöbe* 
fonbere bie 3ßouife Siefbau not| abbauroürbig fei, ber ©igen* 
iümer biefer 3 e< h c (@tinneS) erflärt habe, er fei §err feines 
©igentumS, unb er lege bie ©rube ftiH, weil bieS oorteilhafter 
für ihn fei. „©lüefauf Siefbau", fährt ber 0berberahauptmann 
roörtli^ fort, „unb Äaifer fjfriebrich erflärten, roenn Souife Sief.» 
bau ftiH legte, würben fte auch füll legen müffen; anbere ©ruben 
würben bem folgen." 

Slber nicht blofe für bie Arbeiter unb bie ©emeinben, fonbern 
auch für bie SBergroerfSbefiher felbft hat bie ©tillegung ber 3 e< h c « 
fehr roeitgreifenbe unb fchäbigenbe folgen, worauf in ber 23er* 
hanblung oom 28. Äpril 1904 ber oorerroähnte 23ergroerfSbefther 
©tinneS felbft hingeroiefen hat. ©r fagt wörtlich (a. a. 0. ©. 3747): 
„2Benn brei bis oier 3 ec h e n, bie neben einanber liegen, nach e ^ n * 
anber ftill legen, bann ftnb bie folgenben 3e<hen gar nicht mehr 
in ber ßage, ben 2Seiterbetrieb aufrecht gu erhalten, ba bie 3u* 
flu ff e gu grofte werben. SaS ift ber roichtigfte $unft: 23orforge 
für SBafferhaltung." Ser 23erghaupttnann 23aur mufete bieS als 
richtig anerfennen, inbem er auSbrüdlich betonte, ba|, roenn bie 
©tillegung oon 3 e $ en in umfangreichem Sftafje ftattfinbe, bie 
Sfrage ber 2Bafferhaltung allerbingS eine fchroierige roerbe (a. a 5D. 
©. 3747). 

©S ift auch bem £aien ohne weiteres einleuchtenb, bafe bie 
©tillegung einer 3^ bit im Setrieb bleibenbe Nachbargeche mit 
. Nücfftcht auf bie oermehrten 2Bafferguflüffe aufs erheblichfie ge* 
fährben unb fchäbigen mufe. Senn roirb eine 3«he füü gelegt 


barauS, bafj bie baburch am meiften betroffene ©emembe Stemelhaufen 
in bte ©tabt ©ochum etngemeinbet roirb. 

*) ©egüglidfj biefer beiben 3 et h^n ftnbet eine gängige ©inftellung 
beS ©etriebeS nicht ftatt; bie ©erläuferin ber 3*<h« §afenroinfel (ber 
©od^umer ©erein) hat bie gortfüljrung beS ©etriebeS jur ©ebingung 
gemacht, wofür fie, roie ber ©ertreter ber Änfäuferin ©tinneS felbft 
mitgeteilt (a. a. 0. ©. 3038) bei bem ffauf ein 0pfer oon etwa 1 ättiHion 
SÄarf bringen muhte. 

3 ) Um in biefer ©inftcht einen ungefähren Ueberblicf gu gewinnen, 
braucht man nur bie 3ahl ber Arbeiter mit ber oon biefen alljährlich 
oerbienten Sohnfumme gu multipligieren unb gu unterfteQen, baft bie 
Arbeiter fämtlich ihren bisherigen Sohnort oerlaffen müffen, um anbere 
Arbeitsgelegenheit gu finben; ber größte Seil biefer ©umme ftellt ben 
Ausfall bar, welcher ben OrtSangefeffenen an (Sinnahmen entgeht, ©o 
macht ber Sohnausfall für bie 3 cc h e Sttdefelb bie ©umme oon 
959. 3,66 .800 = 1052 982 Jt aus, roenn man bie Arbeitergahl unb 
ben ßoljnfafc beS 2>ah«^ 1908 gugrunbe legt. Nimmt man aber auch 
an, bafj nur bie Hälfte ber Arbeiter infolge beS ©tillegenS roegjieht, 
fo bebeutet bieS immer noch einen ßohnauSfaü oon 526 491 M, wobei 
aber bie gleichfalls auSfaÜenben ©ehälter ber 3 e <h*ubeamten noch nicht 
berücffldhttgt ünb. 
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unb infolgebeffen aueß bcrcn Safferßaltungömafeßine befeitigt, fo 
hübet ber oorßanbene ©rubenbau einen natürlichen Safferbeßälter, 
in roeleßent ft<ß nid^t nur bie unterirbifeßen Safferguflüffe, fonbent 
aueß ba« ©ageroaffer anfammelt. ®iefeö fueßt naturgemäß einen 
AuSroeg bureß bie im ©ebirge befinbließen fRiffe unb ftrömt auf 
biefe Seife ber Bacßbargecße gu, bie aisbann unter Umftänben 
nicht mehr im ftanbe ift, bie oertneßrt guftrömenbe Saffermenge 
gu bewältigen. ©agu förnmt aber noeß, baß bie in ber ititt ge* 
legten felbft noeß anfteßenben koßlen bureß bie nießt meßr 
gur Auspumpung gelangenben ©rubenmäffer befeßäbigt, {ebenfalls 
aber infolge Berfaufen« ber $td)t ber ©eminnung entgogen roerben, 
rooburcß alfo ein Berluft ber oorßanbenen koßlenfeßäße be¬ 
wirft roirb. 

©3 barf nacß aÜebem nießt rounberneßmen, baß bie bureß 
bie 3*d) c nftiHegung ßeroorgerufene ©rregung in einer feiten« ber 
Abgeorbneien Stößel unb Bruft unter bem 15. April 1904 im 
Abgeorbnetenßaufe eingebracßten Snterpettation ißten AuSbrucf 
fanb, bie folgenben Sortlaut ßatte: 

„1. 3ft ber königlichen StaatSregierung befannt, baß infolge ber 
guteilung Oer görbermengen fetten« be« koßlenfpnbifat« an bie etngelnen 
Jecßen oon ben größeren 3echen bie Heineren tm Bußrreoier angefaüft 
unb ftiflgelegt werben, um beren görberqaantum gu übernehmen? 

2. Sa« gebenft bie königliche StaatSregierung gegen biefe bie 
betroffenen ©emeinben unb beren ©inwoßner, tnSbefonbere bie Berg¬ 
leute unb ©eroerbetreibenben in bebenfltcßer Seife fcßäbigenbe fraftif 
gu tun?" 

Baeßbem biefe SnterpeHation am 16. April 1904 eine Be¬ 
sprechung im Abgeorbnetenßaufe gefunben, ftettte ber Abgeorbnete 
ooit Saoignt) unb einige anbere Abgeorbnete ben Antrag: 

„©a§ £>au« ber Abgeorbneten motte befeßließen, bie könig¬ 
liche Staatsregierung gu erfuchen, bie grage gu prüfen, ob ber 
$ 65 be« Berggefeße« oom 24. Suni 1865 eine auSreießenbe §anb- 
habe bietet, ba« freiwillige, bie beteiligten ©emeinben unb beren 
©inrooßner feßroer fcßäbigenbe Stillegen oon BergwerfSunterneß* 
mungen gu oerßinbern unb nötigenfalls, unb gmar noeß in biefer 
Seffion, einen ©efeßentrourf bem ßanbtage oorgulegen, melier ba« 
Berggefeß baßin ergängt, baß gegen jene Scßäbigungen roirlfame 
Borfeßrungen getroffen werben fönnen." tiefer Antrag mürbe ber 
19. komnüffion be« Abgeorbnetenßaufe« gur Beratung überroiefen. 
3m Berlaufe ber Berßanblungen ber kommiffion {teilte fobann ber 
Abgeorbnete Scßmiebing ben folgenben Antrag: 

„©ie königliche Staatsregierung aufguforbern, in eine Prüfung 
ber grage eingutreten, ob bureß 3 u f am nienlegung ber für einen ratio¬ 
nellen Betrieb gu fleinen ©rubenfelber im füblicßen unb fübflftHcßen 
Zeile be« meftfälifcßen SteinfoßlenbecfenS bie bort noeß oorßanbenen 
koßlentnengen noeß mit Bußen gewonnen werben fönnen, bamit aueß 
biefe koßlenfcßäße noeß in einer längeren Beiße oon gaßren möglicßft 
ooQftänbig gur $ebung gelangen, unb eine weitere Stillegung oon 
3ecßen biefe« Beoier« in abfeßbarer 3*it oermteben werben fann." 

tiefer Antrag gelangte ebenfo mie ber eingang« bereit« 
roiebergeejebene (mobifigierte) Antrag o. Saoignp gur Annaßme, 
inbem fetten« ber kommiffion anerfannt mürbe, „baß e« erforber* 
ließ fei, bem fortfeßreitenben Brogeß ber Stillegung ber ©ruben im 
Bußrreoier bureß gefeßgeberifeße Maßregeln möglicßft halb ©inßalt 
gu tun", baß aber ba« geltenbe Becßt, inöbefonbere bie gaffung be« 
§ 65 be« Allgemeinen Berggefeße« nießt au«rei<ße. 

Aucß ber Sinifter für Jmnbel unb ©eroerbe betonte, baß er 
nur eine Aenberung be« § 65 be« Allgemeinen Berggefeße« in 
Au«ficßt geftettt ßabe unb empfaßl ber kommiffion au«brüc!li(ß 
bie Annaßme be« Anträge« oon Saoignp. 

* * 

* 

prüfen mir nunmeßr, inwiefern ber ©ntrourf oom 17. ge- 
bruar 1905 ben naeß ber oorfteßenb gefeßilberten ©ntfteßungö- 
aefeßießte beabfußtigten 3wecf, weitere« Stillegen ber 3 ec ßen in 
befferer Seife gu oerßüten, al« bie« naeß bem gelten ben Becßt 
möglich ift, bureß bie barin neu aufgeftettten Beftimmungen er¬ 
reicht ßat. Um bie« beurteilen gu fönnen, ift eine Bergleitßung 
be« gegenwärtig geltenben BecßtSguflanbeS mit ben Borfcßriften be« 
©ntrourf« erforberlicß. 

§65 be« Allgemeinen Berggefeße« lautet roörtlicß: 

„©er Bergroerf«befißer ift oerpfließtet, ba« Bergroerf gu be¬ 
treiben, roenn ber Unterlaffung ober ©inftettung be« Betriebe« naeß 
ber ©ntfeßeibung be« Dberbergamt« übermiegenbe ©rünbe be« 
öffentü^en gntereffe« entgegenfießen. 

,,3)a« Dberbergamt ßat in biefem gatte bie Befugnis, ben 
©igentümer nadß Berneßmung beöfelben gur 3nbetriebfeßung be« 
Bergmer!« ober gur gortfeßung be« unterbrochenen Betriebe« 
binnen einer grift oon fecß« Sonaten aufguforbern unb für ben 


gatt ber Bicßtbefolgung biefer Aufforberung bie ©ntgießung be« 
Bergroerf«eigentum« naqi Saßgabe be« feeßften ^itel« angubroßen." 

©ent gegenüber ßat ber neue § 65 be« ©ntrourf« folgenben Sort» 
laut: „©er BergroerfSeigentütner ift oerpfließtet, ba« Bergroerf gu 
betreiben, roenn ber Betrieb ©ewinn oerfprießt unb ber 
Unterlaffung ober bergänglicßen ober teilmeifen. ©inftettung 
be« Betriebe« übermiegenbe ©rünbe be« öffentlichen Sntereffe« ent- 
gegenfteßen. 

„Siegen bie Borau«feßungen be« Abf. 1 naeß bem ©rmeffen 
be« Dberbergamt« oor, fo ßat biefe Beßörbe bie Befugni«, ben 
BergmerfSeigentümer naeß Bernebmung beöfelben unter Anbroßung 
ber in ben §§ 65 c bi« 65o unb im 6. ©itel begeießneten Saß- 
regeln aufguforbern, binnen einer oom Dberbergamte gu be* 
fümmenben grift in einem bem öffentlichen Qntereffe entfpred)enben 
Umfange ba« Bergroerf in Betrieb gu feßen ober ben Betrieb fort* 
gufüßren." 

Sie feßon biefe ©egenüberftettung ergibt, ift bie grunb- 
legenbe Borfcßrift be« § 65 A.B.©. in meßrfaeßer |)inftcßt 
in bem ©ntmurfe geänbert. ©ine ©rroeiterung ber Befugniffe be« 
Dberbergamt« unb bamit eine Berbefferung be« befteßenben 
Becßtöguftanbe« ift barin ^u erblicfen, baß naeß bem ©ntmurfe aueß 
feßon einer teilmeifen ©tnftettung be« Bergbaubetriebes entgegen¬ 
getreten roerben fann, roäßrenb {ebenfalls ber Sortlaut be« jeßt 
eltenben § 65 in folcßem gatte oerfagt. ©agegen muß bie in 
em ©ntrourf neu aufgeftettte BorauSfeßung, baß ber BergmerfS¬ 
eigentümer nur bann oerpfließtet fein fott, ba« Bergroerf gu be¬ 
treiben, roenn ber Betrieb ©eroinn oerfprießt, al« ßöcßft be¬ 
benfließ unb {ebenfalls in ber gaffung abänberungSbebürftig be- 
geießnet roerben. 

©ie amtlicße Begrünbung gu bem ©efeßentrourf reeßtfertigt 
biefe neue ©infcßaltung bamit, baß aueß feßon naeß ben ttßotioen 
gu bem Allgemeinen Berggefeß oon 1865 „fein 3wang gu einem 
unroirtfeßafihcßen ober ungeitigen Betriebe auSgeübt roerben bürfe." 
Abgefeßen baoou, baß biefe gelegentliche Bemerfung ber Sotioe, 
feßon weil fte mit bem Sortlaut be« ©efeße« in Siberfprucß fteßt, 
feine Beachtung oerbient, ift fi* aber aueß in bem Sufatnmenßang 
ber amtließen Begrünbung be« ©ntmurfe« oom Saß« 1865 an ber« 
aufgufaffen, al« in bem ©efeßentrourf oom 17. gebruar 1905 
unterteilt ift, wie fttß feßon au« einer Betrachtung ber ©ntfteßung«- 
gefcßicßte be« A. B.©. ergibt. Bi« gum Snfrafttreten be« All¬ 
gemeinen Berggefeße« beftanb nämließ für alle Bergroerfsunter* 
neßmungen bie uneingefd)ränfte 3wang«pfließt gum Betriebe, 
roie biefe in ben §§ 188, 189, 191 II. 16 A. ß.9t., roie folgt, 
formuliert ift: 

§ 188: „gebe Bergwerfdbeleißung gefeßießt unter ber Sebingung, 
ba« überfommene BergwerfSeigentum, bei beffen Berluft, gu bem be- 
abfteßtigten ©nbgweefe gu benußen." 

§ 189: „Berggebäube muffen baßer ununterbrochen fortgebaut . . . 
werben." 

§ 191: „3um gortbaue ber ©ruben wtrb überhaupt beftänbige 
Belegung mit Ärbettent erforbert." 

Senn nun in bem Allgemeinen Berggefeß bie fogen. Berg- 
baufreißeit eingefüßrt rourbe, fo ift bie« bodß nur mit ber ©in» 
feßränfung gefeßeßen, baß bie 3wang«pflicßt gum Betriebe 
unter allen Umftänben aufreeßt erßalten roerben fottte, wenn über» 
roiegenbe ©rünbe be« öffentlichen gntereffe« bie« erforberten. 
©ie« ergibt fitß mit oöttiger klarßeit au« bem Sortlaut ber amt» 
ließen Begrünbung gu ben §§ 65 unb 66 be« A. B.© : 

j,©ie gegenwärtig bie Berßältniffe ber BergroerlSinbuftrie fteßen," 
ßeißt e« ßier wörtlich, „reießt e« ooQtommen au«, ben BergmerfS- 
eigeniümer gum Betriebe feine« Serie« nur für ben gaD gu oerpfließten, 
baß ber Unterlaffung be« Betriebe« übermiegenbe ©rünbe be« öffent¬ 
lichen gntereffe« entgegenfießen . . ." 

„?>aß bie öffentlichen gniereffen aueß in biefem Broilte gewaßrt 
werben muffen, ßängt fo mefentlicß mit ber allgemeinen Bergbaufreißeit gu- 
fammen, baß bie Ausfcßeibmtg ber bem Berggefeß unterworfenen SRtne» 
ralien au« bem BiSpoftUouSbereicße be« ©runbeigentümer« ftdß über¬ 
haupt nießt würbe rechtfertigen laßen, wenn nießt gteicßgeittg, foweit 
bie öffentlichen Sutereffen bie« erßeifeßen, oon bem Belieljcnen bie Be= 
nußung ber SKineralien geforbert unb nötigenfall« ergmungen würbe. 

„©aß anbererfeit« bie gefeßlicße BetriebSpflicßt nießt über ba« 3Raß 
ber öffentlichen gntereffen au«gebeßnt wirb, entfprießt bem grunbfäßließ 
anguerfennenben freien Berfügungörecßt be« BergmerfSeigentümer« unb 
ber Büdfftcßt, baß fein 3wang gu einem unwirtfcßaftlicßen ober ungeitigen 
Betriebe auSgeübt werben barf." 

Sie biefer 3ufammenßang ergibt, fott ber leßte ber oorfteßenb 
mitgeteilten Säße nur bie Befeitigung ber unbebingten unb 
oßne SRücf f ießt auf oorßanbene ö ff entließe gntereffen bi« 
baßin befteßenben BelriebSpflicßt motioieren; feineSroeg« ift aber 
barin ber Saß auSgefprocßen, baß aueß beim Borliegen öffent- 
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lieber 3ntereffen, bic ben Betrieb erheifchen, bic 3wanggpfü<ht gum 
betriebe oon bem ©rforbernig ber Rentabilität oegfelben 
abhängig fein foß. 

$)ag Bergroerfgeigentum unterfcheibet fich eben, roie auch bie 
Begrünbung gu bem ©ntrourf oom 17. Februar 1905 gutreffenb 
heroorhebt, gang roefentlid) non bem gioilred)Hieben (©runb*) ©igen* 
tum; eg ift feinem gcfdt)id)tlidE)cn Urfprunge nach ein ftaatlicßeg 
Regal, beffen Verleihung ein Brioileg barftellt unb bag beghalb, 
roenn eg nicht im ©imte beg Berleiherg benußt roirb, ohne ©eitereg 
entgogen roerben barf. ,,©g ift nicht mie bei bem ©runbeigentum 
in bag Belieben beg ©igentümerg gefteflt, fein Eigentum gu be* 
nußen ober bie Benußung gu unterfaffen, fonbern eg gehört gum 
Inhalt beg Bergroerfgeigentumg, baß ber Bergroerfgeigentümer oer* 
pflichtet ift, bag Bergroer! gu betreiben, bie ihm oerliehenen 
Bttneralien gu benußen, fofern überroiegenbe ©rünbe beg öffent» 
liehen Qntereffeg bieg forbern." 

3)ie oben mitgeteilte Sluffaffung eineg Bergroerfgbeftßerg, bic 
bahin geht, er fönne mit feinem Bergroerfgeigentum machen, roag 
er rooße unb ingbefonbere auch eine ©rube ftiH legen, roenn ihm 
bieg vorteilhaft erfcheine, ift bemnaef) grunboerfehrt. 

Slber auch bie Sluffaffung ber amtlichen Begrünbung gu bem 
©efeßentrourf oom 17. Februar 1905, wonach eine ©ntgiehung beg 
Bergroerfgeigentumg aug ©rünben beg öffentlichen Qntereffeg nur 
bann ftatthaft fein foß, roenn ber Betrieb eingefteßt roirb, ob* 
roohl berfelbe ©eroinn oerfpricht, ftnbet nach ben obigen 
Sugführungen in bem geltenben Recht jebenfaßg feine (Stühe, 
biefeg roiu freilich nicht etroa ben Bergroerfgeigentümer gu einem 
unroirtf^aftlichen Betriebe fchlecßterbingg unb unter auen Um* 
fiänben pofiiio groingen; erheifchen bagegen überroieaenbe ©rünbe 
beg öffentlichen ©ohlS bie Fortführung eineg Betriebeg, fo fann 
roar bie gleichwohl erfolgte ©infteßung begfelben nicht bahin 
ühren, ben Bergroerfgunternehmer gur Fortfeßung beg Betriebeg 
bireft gu groingen; bagegen liegt aber feine Beranfaffung oor, 
einem Bergroerfgeigentümer, ber bag ihm ftaatlich oerliehene Berg* 
roerfgeigentum aug welchen ©rünben immer nicht nußen roiu, 
biefeg gleichwohl gu beiaffen, roenn ©rünbe beg öffentlichen Snter* 
effeg eine Fortführung beg Betriebeg erheifchen. 

Such eine Unbillig feit ift in einer folchen ©ntgiehung beg 
Bergroerfgeigentumg nicht gu erblicfen, ba bem Bergroerfgeiqen* 
tümer bag Bergroerf unentgeltlich oerliehen ift, um bie Mine¬ 
ralien in ben Berfehr gu bringen, nicht aber um biefe etroa aug 
fpefulatioen ©rünben nach feinem Belieben im ©dfjoße ber ©rbe 
liegen gu laffen. 

©chon biefe ©rroägungen bürften eg gerechtfertigt erfcheinen 
laffen, in bem § 65 beg ©ntrourfg bie ©orte: „roenn ber Betrieb 
©eroinn oerfpricht" unter allen Umftänben gu ftreießen. 

§iergu fomrnt aber noch, baß bie ©infcßaltung biefer ©orte 
nicht nur feine Berbefferung, fonbern umgefeßrt eine Ber* 
fchlechterung beg gegenwärtig beftehenben Rechtgguftanbeg gur 
Folge hat, unb baß ingbefonbere ber mit bem ©efeßentrourf aug* 
gefproeßenermaßen oerfolgte 3roecf, bem oben gefchilberten ©tili* 
legen ber entgegengutreten, burch bie ©infcßaltung jener 

©orte leidet oereitelt roerben fönnte. 

®ie amtliche Begrünbung betont nämlich, bafc bie groangg* 
roeife ©ntgiehung beg oerliehenen Bergroerfgeigentumg nur bann 
ftattfinben bürfe, roenn eg fich um ein Bergroerf hanble, bag alg 
rentabel anguerfennen ift. £>ier erhebt fid> nun fofort bie Frage, 
roag man unter einem „rentablen" Bergroerf gu oerftehen hat? 
3ft ein Bergroerf feßon bann alg „rentabel" gu begegnen, ' roenn 
bie Betriebgfoften geringer finb, alg ber ©rlög aug ben gewonnenen 
Mineralien ober muß auch eine angemeffene Berginfung begierigen 
tapitalg gewährleiftet fein, bag für ben Anlauf beg Bergwerfg* 
befißeg aufgeroanbt ift? Rimmt man leßtereg an, fo würbe bei* 
fpielgroeife in allen eingangg erörterten Faßen ber neue ©efefe- 
entrourf ooflftänbig oerfagen unb eg würbe bem burch ben Sohlen* 
fpnbifatgoertrag ing ßeben gerufenen Slnfauf fleinerer 3e<ßen pm 
3roecfe ihrer ©tiQegung in feiner ©eife entgegengetreten roerben 
fönneti. $)enn roie fich aug bem oben mitgeteilten Beifpiel beg 
Hnfaufg ber 3 c <he Marianna unb ©teinbanf ergibt, ift ber größte 
£eil beg Sfaufpreifeg, nämlich ber Betrag oon groei Millionen 
Marl Iebiglich für ben ©rroerb ber Beteiligungggiffer biefer 
3eche gegaßlt roorben. ©irb alfo gur Rnroenbung beg § 65 beg 
Allgemeinen Berggefeßeg in ber Faffung beg neuen ©ntrourfg ein 
berartig geroinnbringenber Betrieb oerlangt, baß biefer auch eine 
angemeffene Berginfung beg begabten ft’aufpreifeg abroirft, fo 
roirb eg gu einer praftifchen Slnroenbung beg neuen ©efeßeg roohl 
niemals fommen unb fomit beffen 3wec! gerabegu oereitelt roerben; 
beim baß ber Betrieb ber fleinen 3 e( h eu für ben Iebiglich mit 


Rücfftcßt auf ihre Beteiligungggiffer unoerhältniSmäßig hoch bc* 
meffenen Äaufpreig eine angemeffene Berginfung gewähren foßte, 
ift roohl oon oornßerein gänglich auggefchloffen. ©oßte man alfo 
auch frofe ber oorftehenb heroorgehobenen Bebenfen baran feft* 
halten, baß gu einer ©ntgiehung beg Bergroerfgeigentumg wegen 
©infteßung beg Betriebeg nur bann gef dritten roerben barf, roenn 
ber Betrieb an unb für fi<ß ein geroinnbringenber ift, fo müßte 
bem ©efeße jebenfaßg bie ©infeßränfung ßingugefügt roerben, baß 
alg geroinnbringenb ein Bergroerfgbetrieb fchon bann gu erachten 
ift, roenn ber Berfaufgerlög aug ben Mineralien beg Berg* 
roerfg bie eigentlichen Betriebgfoften überfteigt. 

2 >a nun aber naturgemäß in ben erften Fahren ber Rnlage 
eineg Bergwerfg bie Betriebgfoften immer froher finb, alg ber 
©rlög aug ben geförberten Mineralien, fo bebürfte eg auch nach 
biefer Richtung hin einer weiteren ©infehränfung beg Snßaltg, 
baß bag Bergroerf erft bann alg nichtgeroinnbringenb gu begegnen 
ift, roenn nach Ablauf eineg beftimmten burch bag Dberbergamt 
feftgufeßenben 3 e ^raumg feit Snangriffnaßme beg Betriebeg ber 
©rlög aug bem Berfaufe ber geförberten Mineralien bie Betriebs* 
foften rießt überfteigt. Beffer alg alle biefe St afuiftif ift unb bleibt 
aber bie oon mir tn erfter ßinie befürroortete ©treichung beg 
©afceg: „roenn ber Betrieb ©eroinn oerfpricht". 

Mit ber oon mir befürworteten ©treichung ber Sßorte: „BBenn 
ber Betrieb ©eroinn oerfpricht" tritt audf) eine ©chäbigung beg 
Bergroerfgbeftßerg nicht ein. Benn ift bag Bergroerf bauernb un* 
rentabel, fo hat bag Berg roerfgeigentum für ben Bergroerfgbefifcer 
feinen Bkrt unb fein roirtfchaftlicheg Sntereffe. 

Slnbrerfeitg ift auch fein ©runb eingufehen, roarum ber ©taat 
bann, roenn bie Bergmerfgbefißer, um g. B. eine Sßreigfteigerung 
beg ^robufteg lünftlich ju ergielen (roie bieg früher oon ben fo* 
genannten Petroleum* unb 5fupferringen oerfucht rourbe), ben Be* 
trieb einer großen 3 a hl oon Bergroerfen einfteßen roürben, ober 
roenn fte aug irgenb einem ©runbe gu einer Slugfperrung ber 
Arbeiter fchritten, erft ben umftänblichen unb fthroierigen Rachroeis 
erbringen foß, baß ber Betrieb beg eingelnen Bergwerfg „rentabel" 
ift. (Bergt, barüber $öht.3tg. oom 4. 2Kärg lu03 Rr. 235, worin 
mit Recht auf bie ©chmierigfeiten eineg „Rentabilitätgnachroeifeg" 
hingeroiefen roirb. $er bort [in bem Slrtifel: „3ur erften Berg* 
gefeßnooeße"] enthaltene Borfdjlag, wonach ber ©taat auf Rntrag 
beg Bergwerfgbeftßerg gur Öebernahme beg Bergroerfg gegen 
3 ahlung beg aug bem Rentabilitätgnachroeifeg ftd) ergeben ben 
BJerteg oerpflichtet fein foß, bebeutet übrigeng eine abermalige, 
burch nichtg gerechtfertigte Berfchledjterung beg jeßigen Rcchtö* 
guftanbeg. $)enn baburch würbe ber Bergroerföbertßer bag mit 
jebem Bergroerfgunternebmen oerbunbene Rififo auf ben ©taat ab* 
roälgen; unb bie praftifche Folge biefeg Borfcßlageg roürbe bie fein, 
baß einem ©tißlegen ber 3 cf h cn ^ urc h ßntgiehung beg Bergwerfg* 
eigentumg niemalg entgegpngetreten roürbe.) 

2öiß man bagegen ben gegenwärtigen Recßtgguftanb roirfltd) 
o erbe ff er n unb mit ©rfolg gegen ben ©rrnerb ber Beteiligungg» 
giffern Heiner 3e<hen burch große Bergroerfgbetriebe unb bag bainit 
notroenbig oerbunbene ©tißlegen oon 3 e£ h cn oorgeßen, fo roäre 
— abgesehen oou ber ©treichung ber ©orte: „roenn ber Betrieb 
©eroinn oerfpricht" — nach bem Slbf. 1 beg § 65 beg ©ntrourfg 
folgenber Slbf 2 eingufchalten: 

„©in öffentlicheg Sntereffe ift ftetg bann alg oorhanben an* 
gunehmen, roenn ber Betrieb beg Bergroerfg ©eroinn oerfpricht, 
b. h- wenn nach l>cr Betriebgfoften eine angemeffene Ber* 

ginfung ber &nlagefoften ergielt roerben fann." 

Unter „Slnlagefoften" oerftehe ich hico biejenigen ftoften, bie 
auf bie Snftanbfeßung unb Fnftanbhaltung beg Bergroerfg oer* 
roenbet roerben, nicht aber biejenigen, bie burch 3 a bl ult g einc^ 
Sfaufpreifeg für ben ©rroerb eineg bereitg oerliehenen Bergroerfg 
entftanben finb. 

tiefer Borfcßlag gielt barauf ab, baß bem Bergroerfgbeftßer 
bie Rtöglichfeit entgogen roerben foß, roiflfürlich unb aug rein 
fubjeftioen ©rroägungen ein an unb für fich rentableg Bergroerf 
ftiflgulegen. ©ine ©chäbigung beg Bergroerggeigentümerg ift um 
begroiflen burch weinen Borfchlag auggefchloffen, roeil foroohl nach 
§65, roie nach §157 beg ©ntrourf eg ftetg oom ©rmeffen beg 
iDberbergamtg abhängt, ob eg, auch roenn an fich bie gefeßtichen 
Boraugfeßungen oorliegen, bie Einleitung beg ©ntgießungg* 
oerfaßreng heibeiführen roiß ober nicht, baburch ift Borforge ge¬ 
troffen, baß nur bann, roenn gleichzeitig ein öffentlicßeg 3n^ re 
effe auf bem ©piele fteßt, bie ©ttfllegung eineg „rentablen" Berg* 
roerfgunternehmeng ohne roeitereg oerhinbert roerben roirb. 

Sluf bie fonftigen ©ingelheiten beg ©efeßentrourfeg oom 
I 17. Februar 1905, bie wefentlich te<hnifch*juriftifcher Ratnc fin^ 



585 


©ögiale BrajtS, 3*ntralblatt für SogtalpolttiF. SRx. 23. 


586 


unb ein befonbereS fogialpolitifeßeS Sntercffe nießt bieten, braucht 
hier nic^t eingegangen gu werben. Elur wag noch erwähnt fein, 
baß biefe Borfcßriften iw großen unb gangen eine nicht ungweef* 
mäßige Durchführung unb Berwirflicßung beS itn § 65 beS ©nt* 
rourfs aufgefteEten ©runbfaßeS enthalten. 


Bö? Orltnnpberrid) bet ©nurrbforimimg. 


Die fjrage berAufficßt über bie Durchführung berBe* 
it immun gen, bie ber (Entwurf beS EteicßSamteS beS Qnnern gur 
Verhütung oon BleierFranfungen ber EJlaler, Anftreicßer unb 
l'acfierer ooifießt, bebarf meines ©racßtenS einer näheren (Erörterung. 
Den ©ntwurf felbft barf ich bei ben ßefern ber „Sog. $rafiS" 
feinem Snßalt nach als befannt oorauSfeßen. EBoßl noch fein 
Sorfcßlag über Arbeiterfcßußbeftimmungen ift bei beit beiberfeitigen 
Beteiligten auf fo pringipieüen EBiberfprucß geftoßen wie biefer; 
noch bei feinem (Entwurf ift oor feinem 3nfrafttreten fooiel ge* 
ftritten worben übet bie materielle EBirFung unb bie praFtifcße 
Durchführung. So ift auch öuS Arbeiterfreifen betont worben, 
baß bie praFtifcße DurcßfüßrbarFeit fo lange angegweifelt werben 
muß, als feine Üebermacßung ber Borfcßriften oorßanben fei unb 
eine £>auptforberung müffe in ber (Einreihung beS EMergewerbeS 
unter bie (Sewerbeaufficßt befteßen. H* er ä u märe angufüßren: EBenn 
ber ©ntwurf beS EleießSamteS beS Snnern ©efeßeSFraft erlangen 
foE, oßne baß er oorßer bie gefeßgebenben Slörperfcßaften beS 
Deutfcßen EteicßeS bureßläuft, fo muß er auf ©runb beS § 120 e 
ber ©eroerbeorbnung als Berorbnung beS EteicßsFanglerS erlaffen 
werben. Damit ergibt fieß naeß § 139 b a. a. D. oon felbft bie 
lleberiracßung ber Scßußbeftimmungen bureß bie ©e* 
roerbeauffießtsbeamten, wie bieS autß bei ben BäcFereien, ©oft* 
unb Scßanfmirtfcßaften unb aEen ©ewerbegweigen, für welcße äßn* 
ließe Beftimmungen erlaffen finb, ber 3«E war. Damit wäre aueß 
ber Anfang mit btr tatfäcßlicßen Ueberwacßung im Bau* 
gernerbe gemaeßt, unb oieDeicßt wäre feßon um btefer Datfacße 
nullen eine aEgugroße BeFämpfung beS (Entwurfs fcßäblicß, um 
ben Anfang biefeS EBcgeS nießt gu gefäßrben. Die ^erangießung 
oon Arbeitern gur Ueberwacßuna ber Betriebe beS EMergewerbeS, 
bie ebenfaEs als tforberung aufgefteflt ift, wirb fteß bann in ben* 
jenigen Staaten, in welcßen Arbeiter gur ©ewerbeauffießt heran* 
gegogen finb ober ßerangegogen werben fbEen,' oon felbft ergeben. 

ESeiter fomme icß nochmals auf bie feßon einmalin biefen Blättern 
(3aßrg.XIII, Sp 1356) befprocßeneEl e benbefcßäftigung ber Arbeiter 
in folcßen Betriebsarten guriicf, für rnelcße Borfcßriften über bie 
ÄrbeitSgeit befteßen, für bie alfo ein SKagimalarbeitStag ober eine 
3Äajimalrußegeit befteßt. 3n meinen leßtenAusführungen fpraeß icß über 
bie SRacßbefcßäftigung oon Arbeitern in ben Betrieben felbft, aber 
mit anberen Arbeiten als benjenigen, für bie geitlicße ©rengen ge* 
gogen finb, unb über baS EJlitgeben oon Arbeit an Arbeiterinnen 
unb jugenblicße Arbeiter, bie in beren |)eim geleiftet werben foE. 
Aucß bie Befcßäftigung ber $fonfeftionSgeßilfinnen unb 
Bußmacßerinnen in ben gu ben ©ewerbebetrieben gehörigen 
ßanbelSgewerblicßen BerfaufSfteEen ift in (Erörterung gegogen 
worben. So wenig fieß bort gegen eine folcße Befcßäftigung recßtlicß 
etwas einwenben läßt, fo wenig läßt fi<ß eine ©inwenbung gegen eine 
anberc Sßebenbefcßäftigung geltenb maeßen, nämlicß gegen bie in 
ber Sanbwirtfcßaft. 3n oielen Fleinen ©etreibemüßlen ift es 
Sitte, baß ber EJlüßlburfcße naeß feiner gefeßlicß feftgelegten ArbeitS* 
geit noeß im Betriebe ber ßanbmirtfcßaft beS EJlüßlenbefißerS helfen 
muß, oßne baß hier ©efeß ober Berorbnung eine Jmtibßabe böten, 
eine folcße Befcßäftigung gu oerbieten. Die Berorbnung beS EteicßS* 
FanglerS feßreibt eine Etußegeit oon aeßt innerhalb 24 Stunben im 
gewerblichen Betriebe oor. Die Berorbnung grünbet fuß eben auf 
eine Befugnis, welche bem BunbeSrat gegeben ift, gur Regelung 
ber ArbeitSoerßältniffe ber gewerblichen Arbeiter, nießt ber ©ewerbe* 
betriebe. (ES ließe fieß woßl barüber ftreiten, ob ein Arbeiter, ber 
oorwiegenb im gewerblichen Betriebe befcßäftigt ift, bauernb als 
ein gewerblicher Arbeiter im Sinne beS DitelS VII ber ©ewerbe* 
orbnung angefeßen werben !ann. Aber ber Begriff hängt eben mit 
ber geitweiligen Befcßäftigung gufammen, er änbert fieß mit ber 
Befcßäftigung, unb eS wiE mir feßeinen, als ob bie Dauer ber 
Unterbrechung beS gewerblichen BetriebSoerßältniffeS — fei eS auf 
Dage unb EBocßen ober nur auf Stunben — feinen AuSfcßlag bei 
ber BegriffSbegrünbung geben Faun. 

Das unregelmäßige gewerbliche BerßältniS fpielt aucß noeß 
eine EtoEe bei anberen Elebenbefcßäftigungen. 3<ß habe ßier baS 
ÖilfSperfonal in ben ©aft* unb ScßanFwirtfcßaften im 
Äuge, baS gewößnlicß an Sonn* unb gefttagen gur Arbeit heran* 


gegogen unb gum großen Deil anberen gewerblichen Betrieben ent* 
nommen wirb. Aucß für biefeS gelten praFtifcß nießt bie Bor* 
feßriften ber Berorbnung beS BunbeSrateS, weil feine bauernbe ge* 
werblicße Befcßäftigung oorliegt, beren Dauer einmal bie Durch* 
füßrung ber geteßlicßen Borfcßriften ermöglicht, unb weil eS fieß 
gum anberen nießt um ein ArbeitSoerßältnis ßanbelt, baS bureß feine 
regelmäßige EBieberfeßr ben Begriff beS gewerblichen Arbeiters be* 
grünben fönnte. So fteflt insbefonbere bie Befcßäftigung oon 
weiblicßem ftilfSperfonal in ben fpäten Abenbftunben unb in ben 
Elacßtftunben eine ftarfe ©infcßränFung ber gefeßließen Borfcßriften 
bar, gang abgefeßen baoon, baß in btefem Stoße ben in ber EBocße 
befdßäftigten, oielleicßt anftrengenb unb bis gur guläfftgen ©renge 
befcßäftigten Arbeitern bie Sonntagsruhe, bie ja botß ber©rßolung 
bienen foE, entgogen wirb. Aucß bem ftänbigen Arbeitgeber ift 
mit biefer Eiebenbefcßäftigung nießt gebient, ©r ift oerpflicßtet, bie 
SonntagSruße, bei Arbeiterinnen aucß bie Bacßtrußegeit eingußalten, 
bamit bie ©rßolung bem Arbeiter bie weitere Berwertung feiner 
ArbeitSfraft beffer ermögliche. Anftatt auSgerußten Arbeitern ßat 
er naeß ber gu anbermeitigen Arbeiten oerwenbeten ©rßoIungSgeit 
überangeftrengte. 

Aucß baS ©ebiet ber Heimarbeit moeßte icß ftreifen. Die 
©infüßrung ber naeß § 114a ber ©emerbeorbnung für bie ©roß* 
betriebe ber SUeiber* unb EBäfcßeFonfeFtion oorgefeßriebenen fioßn* 
büeßer braeßte bie AuSfteEung unb güßrung biefeS BucßeS aucß 
für bie 3n bem Bu^e muß bei ber Anlieferung 

ber Arbeit an ben Arbeiter ber Stütfloßn für jebe ©ingelleiftung 
eingetragen fein. EBie icß feßon früher in biefen Blättern (3toßr* 
gang XII, Spalte 689) auSgefprocßen ßabe, ift gerabe biefe Be* 
ftimmung geeignet, ben Heimarbeiter bei ber ©eltenbmacßung feiner 
ßoßnanfprücße wefentlicß gu unterftüßen. EBenn nämlicß, wie aucß 
am angegebenen Drte (Spalte 419) auSgefüßrt unb begrünbet ift, 
baS BücfbeßaltungSrecßt beS Arbeitgebers, welcßeS ißm baS Bürger* 
ließe ©efeßbueß unter bem Dienftoertrag gugefteßt, fieß nießt auf 
bie ©rttfcßäbigung bei BicßterfüEung ber oereinbarten Arbeitsgüte 
begießt, fo ift aucß ber oielbeliebte Abgug für fcßlecßte Arbeit in 
biefen gäflen gänglicß unguläffig unb gefeßwibrig: Damit wäre 
bem fcßlecßt begaßlten Heimarbeiter ein ERittel an bie Hanb gegeben, 
fteß folcßen ^oßnFürgungen, bie ja boeß in oielen SäEen einer 
Herabfeßung beS oereinbarten ©ingelloßneS gleicßFommen, wirffant 
entgegen gu fteEen, namentlich wirb er Berfucße mit folcßen Soßn* 
fürgungen erfolgreich gurücfguweifen imftanbe fein. 

Darmftabt. 3- ßöffer. 

©tfrUfdjofl fftt Sojiule JUfortn. SnternationaU 
Oeteitiigmtg für gefe|Ud)ett 3Crbeiterfil)it|. 


Die Britifcße Scftion ber 3fnternatiimalen Bereinigung für 
gefeßlicßett Arbeüerfcßnß (British Association for Labourlegislation) 
ift am 23. gebruar b. 3- mit naßegu 100 EJHtgliebern begrünbet 
worben. Sibnet) EBebb würbe gum ^räfibenten, bas Unterhaus* 
mitglieb ERr. H en ^ er f° n S um Scßaßmeifter, ERiß Sopßi) Sänger 
gur Schriftführerin gewählt. Dem AuSfcßuffe gehören baS Ober» 
ßauSmüglieb fiorb Sptton, Btofeffor Düoer, bas UnterßauSmitglieb 
Sßacfleton, bie ©emerFoereinSfüßrerin ERrS. EJiacbonalb an. Das 
Sefretariat (Club Union Building, Clerkenwell Road, London E.C.) 
entwicfelt eine rege ^ropaganba. — Eßit ber ©rünbung einer ßanbeS* 
feFtion in ©nglanb ift ein ßöcßft wichtiger Scßritt für bie Be* 
ftrebungen ber Snternationalen Bereinigung gemaeßt worben. ©S 
geßören ißr jeßt folgenbe SeFtionen an: Deutfcßlanb, Oefterreicß, 
Ungarn, Belgien, granFreicß, ©roßbritannien, Italien, EJieberlanbe, 
Scßweig; außerbem haben bie Bereinigten Staaten in loferer fjorm 
bureß eine Bereinigung ber Borftänbe ber Arbeitsämter fuß ange* 
fcßloffen; Bemühungen, in Rumänien, SFanbinaoien, Spanien, 
Bußlanb Seftionen gu begrüitben, [mb mit AuSfidßt auf ©rfolg im 
©ange. Die 3 a ßl btx Elegierungen, bie baS Snternationale 
Arbeitsamt bireFt ober mittelbar unterftüßen, ift aber noeß 
weit größer als bie 3 a ßf SeFtionen ber Snternationalen Ber* 
einigung. 


2Ulgentettte Stojialpolttiit. 


SogialpolitifißeS aus bem EleicßStage« 

3m EteicßStage Fam es in ber oergangenen EBocße beim ©tat 
beS EteicßSamtS beS Snnern unb ben bagu gefteEten 24 Elefolutionen 
gleicß bei bem ©tatSpoften „©eßalt beS StaatSfeFretärS" gu einer 
auSgebeßnten Debatte über unfere gefamte Sogialpolitif in aE 
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ihren inhaltlichen Abftufungen. Ed mürbe beit Staunt bicfcr 3eit- 
fd^rift weit überfteigen, wenn wir hier auf alle Eingelheiten ber 
Verhandlungen eingeben wollten. Wir werben und daher auf bie 
unfered Erachtend wefentlichften fünfte, indbefonbere auf bie Er- 
flärungen bed Staatdfefretärd ©rafcit $ofabowdfp befchränfen, 
gumal bie Debatte nod) nicht abgefc^Ioffen ift unb mir in ber 
nächften Stummer noch eine Rachlefe werben bringen rnüffen. Dad' 
eine haben die bisherigen Debatten !Iar ergeben, bafj eine 
Mehrheit im Reichstage aufd neue für bie ^Fortführung 
ber Sogialreform oorhanben ift, unb daß man in biefer Ve* 
giehung gu dem ©rafen Vofabomdfg, ben ber Abg. Drimborn ben 
„erprobten ßofomotioführer ber beutfcben Sogialpolitif" nannte, 
aud) oollfted Vertrauen befifet. tiefer afgeptierte bie Vegeichnung 
„ßofomotiofübrer", warnte aber, ben 3ug gu feh* 3 U belüften. 
Wenn man fich mehr befthränfe, werbe bie fogialpolitiftbe ßofo- 
motioe im eingelnen fchneüer fahren fonnen, fagte er febr richtig. 
Auaenfcheinlich wünfcbt ber Staatdfefretär weber einen „Sdhneügug" 
in ber Sogialpolitif, wie er oon einer Seite oerlangt würbe, noch 
einen „Vummelgug", foitbern ein befonnened Dempo, bei bem ed 
nach ber natürlichen Wellenbewegung bed fogialpolitifchen $ort* 
fcbrittd auch an fahren nicht fehlen fann, bie ald Wellentäler ficb 
charafterifieren. Aid ein foldjed Wellental würbe bad oergangene 
3 abr bezeichnet. 

Ueberaud reichhaltig waren bie Wünfche, bie, abgefeben oon 
ber Rechten, beren Öürforge gurgeit ft<h auf ben Mittelftanb gu be- 
fchränfen fcheint, oon ben oerfchiebenften Seiten im Reichstage an* 
geregt würben. Die Wortführer bed 3eutrumd, an ber Spifce ber 
unermüblicbe Abg. Dr. Drimborn, oerlangten Vereinheitlichung, 
Vereinfachung unb Ausdehnung ber Arbeiteroerficherung, Erweite¬ 
rung bed Arbeiterfchufced burd) Einführung bed 3 e hnftunbentaged, 
minbeftend für bie Arbeiterinnen, unb beffen Ausdehnung auf bie 
Haudinbuftrie, ftrengere Durchführung ber Sonntagsruhe, Siche¬ 
rung bed Koalitiondrechtd, Sicherung bed Streifpoftenftehend, 
Vedjtdfähigfeit ber Verufdoereine, Arbeitdfammern, Vermehrung ber 
©ewerbeinfpeftoren unb ^erangiehung oon grauen unb Arbeitern 
gur Snfpeftion, weiteren Ausbau bed fanitären Majimalarbeitstaged 
unb Schaffung oon Einigungdinftangen bei Streifs. 3« biefer 
Vegiehung würbe wieber erflärt, ba§ ber Streif im Ruhrreoier 
wohl hätte oermieben werben fonnen, wenn ber audgegeichnete Vor» 
ftfcenbc bed Verliner ©ewerbegerichtd, H crr o. Schulg, hatte oer* 
mitteln fonnen. Die Wünfche ber Sogialbemofraten bewegten fich 
in ber Richtung bed 3 e ntrumd. Ed fehlte aber auch nicht bie alte 
gorberung bed Achtftunbentaad unb bie gorberung bed fanitären 
Wayimalarbeitdtagd für alle Vetriebe mit Vergiftungdgefahr, ind¬ 
befonbere für bie „©ifthöhlen" ber chemifchen 3nbuftrie. Von 
freifinniger Seite würbe befonberd bem Ausbau bed Koalitiond» 
rechtd unter Hinweis auf bie gegenwärtige Rechtlofigfeit ber Arbeiter» 
organifationen gegenüber ber Verwaltungdwillfür, fotoie bem Schule 
bed ©otelperfonald bad Wort gerebet. Auch ber beffere Schuh ber 
Seeleute unb Schiffer unb bed faufmännifdEjen ^ilfdperfonald fanb 
gürfprecher. Daneben fanben bie ^anbwerferforberungen Ver- 
teibiger unb faft eine gange Sifcung mürbe bem Streit ber Kranfen» 
faffen mit ben Aergten unb Apothefen unb bem Aergteftreif in 
ßeipgig unb Köln fowie bem Spftern ber freien Aergtemahl unb 
ber Stellung ber Aergte in ber Sogialpolitif geroibmet. Auch bie 
Kartelle unb Sgnbifate, bie in ber Rheinprooing immer mehr oer» 
trufteten, würben behanbelt. Dad 3 e utrum oerlangte über biefe 
eine Denffchrift ald ©runblage für ein gefefcgeberifched Vorgehen. 

Eine bebeutfame f ogialpolitif che Vrogrammrebe hi^t der 
Staatdfefretär ©raf Vofabowdft) über bie notwenbige Vereinheit¬ 
lichung begw. Verfchmelgung ber Arbeiteroerficherung. 
gür biefe Verfchmelgung hat bie Regierung bidher nur ein theo* 
retifched Wohlwollen gehabt. Diesmal trat ber Staatdfefretär aud 
ber Referee heraus, inbem er ben beftehenben 3uftanb im Arbeiter* 
oerficherungdwefen ald auf bie Dauer unhaltbar begeidjnete. Wir 
hätten einen Stolofj aufgebaut, unb bie ©efcfjäfte bed Reichdoerfiche- 
rungdamtd hätten in einer gerabegu Entfefcen erregenben Weife gu* 
genommen. Der Riefenbau habe feinen Unterbau. Die Haupt¬ 
aufgaben feien ben beftehenben Verwaltungsbehörden aufgebürbet. 
Diefe fönnten auf bie Dauer biefe ungeheuere Arbeiidlaft nicht 
mehr tragen. Würbe man heute bie fogialpolitifche ©efefcgebung 
neu aufbauen, fo würbe fein oernünftigcr Menfch baran benfen, 
je eine befonbere Drganifation für £ranfen-, Unfall» unb 3oaliben- 
unb 5Uterdoerfi<herung gu fchaffen. £ranfheit, Unfall unb 3noa* 
Iibität feien bod) rein pht)fiologif<he 3 u ftänbe, bie gang eng mit* 
einanber in ihren Wirfungen gufammenljingen. Aufgabe ber 
3ufunft müffe ed fein, biefe brei Verfithernngdgweige in eine 
einheitliche gönn gu bringen. 3» Dfterreich liege bereitd bem 


Parlament eine Denffchrift über bie SRotmenbigleü ber Ver¬ 
fchmelgung ber Sfranfen- unb Unfattoerfichming oor. Der Unterbau 
fei unter berufsmäßiger ßeitung gu fchaffen, ber in erfter Snftang 
aHed erlebige (Prüfung ber ^Anträge, Eingiehung ber Veiträge, 
Überwachung ber Rentenempfänger, Orbnen bed Heilverfahrens ufm.). 
So geroaltig erfcheint aber bem Staatdfefretär bad Werf, bafc er 
glaubt, badfelbe werbe bie ^raft eined Diftatord erforbern. Unb 
man werbe bad Werf nur fchaffen fonnen, wenn fuh ein Reichstag 
finbe, ber auf bad Eingehen in alle Eingelheiten oergichte, 
ber mit einem gemiffen Vertrauen bie gro&en ©runbgüge afgeptiere 
unb ber beffernben Hanb ber 3 u f un f* ^ en allmähli^en Uudbau 
überlaffe. Er wiffe nicht, ob bad Sdjitffal ihm noch Ämtdbauer, 
Seben unb Rrbeitdfraft geben werbe, biefe ^Aufgabe burchguführen; 
aber wenn bie Sogialpolitif auf eine mirffame fogialpolitifch unb 
finanziell georbnete ©runblage gcftcUt werben folle, werbe nichts 
anbered übrig bleiben, ald an eine folche grofce Reform heran* 
gutreten. 

Die angefünbiate Verfchmelgung ber brei Slrbeiteroerficherungen 
mürben oom Haufe mit Veifall aufgenommen. Vom 3 cn trum 
äußerte SAbg. Spahn nur Vebenfen wegen bed oom Staatdfefretär 
empfohlenen Wobud ber parlamentarifchen Vehanblung ber fünftigen 
Verfchmelgungdoorlage. SAud) über bie Eingelheiten bed $land müffe 
ber Reichstag mitfprechen. Der Staatdfefretär möge aber bedhaib 
nicht ben ÜJtut oerlieren unb im Vertrauen auf ben Emft bed 
Reichstags bie Sache in ^Angriff nehmen. 

©raf ^ofabowdfp machte auch vertriebene Witteilungen über 
ben ©ang ber fogialpolitifchen Kleinarbeit. Die oerlangte 
SAbgrengung gwifchen Hanbwerf unb Sabrif werbe in ber nächften 
Rooelle gur ©ewerbeorbnung oerfucht werben, oielleicht — be* 
ftimmted fönne er nicht fagen — auch &i c Einführung bed Ve* 
fähigungdnachweifed für bad Vauhanbmerf. Der allgemeine De* 
fähigungdnachweid für bad Hanbwerf erfcheint ihm fchäblich unb 
audUdjtdlod. Den Konfumoereinen flehe bie Regierung neutral 
gegenüber, unb in ber Srage ber fiehrlingdgüd^erei fei eine Ein¬ 
gabe bed Vudjbrucferoerbanbed ©egenftanb ber Erwägung Söe- 
güglich ber Sage ber Stra&enbahner würben in Sßreufjen Erhebun¬ 
gen gepflogen, unb mit ber beffer'en Regelung ber Unfalloerhütung 
m lanbwirtfchaftlichen Vetrieben feien bie beteiligten Kreife be- 
fchäftigt. Eine Vorlage wegen audgebehnterer Sonntagsruhe fei 
in ber nächften Dagung gu erwarten. Die Sludbehnung ber 
Kranfenoerftcherung auf bie Heimarbeiter fei wegen ber Verhieben* 
heit ber fiöhne unb ber geringen finangieüen fieiftungdfähigfeit 
ber Heiuiarbeiter mit fehr großen Schwierigfeiten oerbuitben; 

K befaffe fuh Regierung mit ber Sache. Die Sluäbehnung 
ranfenoerftcherung auf bie ßanbwirtfchaft fei fianbedfache. 
3n Württemberg habe fie fich audgegeichnet bewährt, hoch erftreefe 
fich bort bie obligatorifche H^fe nur auf freie ärgtliche Vehanblung 
unb freie SArgnei. Ein Erfolg ber Heilfiätten fei bie Abnahme ber 
Duberfulofe. Dad Vorgehen gemiffer ärgtlicher Kreife gegen bie 
Kranfenfaffen billige er nicht; biefe feien wegen ber franfen Ar¬ 
beiter, nicht wegen ber Aergte ba. Eine Sad)oerftänbigenfonfereng 
prüfe, in welchen Vetrieben gefunbheitdgefährlidje Manipulationen 
oorgenommen würben. Die Agitation gewiffer Vauintereffenten 
gegen bie Wohnungdpolitif bed Reiches bezeichnet ber Staatdfefretär 
ald unoerantwortUch- Er fam auch auf bie grage ber Wehrfähig¬ 
fett gurücf, inbem er h^vorhob, £a& oon ber ländlichen Veoölfe- 
rung 58 0 / 0 , oon ber Verliner Veoölferung nur 34% wehrfähig 
[ein. Ed liege alfo eine gewiffe Schwächung bed Drganidmud ber 
inbuftrieüen Veoölferung oor. H^ er c i ncn möglichften Aus¬ 
gleich gu forgen, wirb Aufgabe ber ftaatlichen unb fommunalen 
Sogialpolitif fein. 

Vei ber bedeutenden Arbeitdfraft unb Sachfunbe bed ©rafen 
Vofabowdfu darf man hoffen, bafc er bad angefünbigte grofje Werf 
der Vereinheitlichung unferer oiel gu fompligierten Arbeiteroerriche- 
rung bald in Angriff nehmen wirb. Die greunbe fogialer Reform¬ 
arbeit werben ihm oon H er Ä eit auf ben neuen Weg 

münfehen! 

Verlin. _ G. T. 

Reichdarbeitdamt nnb Arbcitdfammcm Der oon ben Sogial- 
bemofraten im Reichstage eingebrachte ©efefeentwurf auf Errichtung 
oon Arbeitsämtern, Arbeitdfammern, Einigungdämtertt unb eines 
Reichdarbeitdamtd, (cfr. Sp. 559), ber gefchäfidorbnungSmäjjig noch 
bie gmeite unb dritte ßefung gu paffteren gehabt hätte, ift am 
4. b. Mid. überrafchertb fchnefi burd) Ueberweifung an bie Re¬ 
gierung gur Verücffichtigung erledigt worben, unb gwar auf 
Antrag bed 3 f v^umdabgeorbneten Dr. Drimborn, bem namend 
ber Sogialbemofraten ber Abgeordnete Singer guftimmte. Ed 
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umtben gut ©efchäftSorbnung groar Sebenfen gegen bie Heber* 
meifung gur „Serüdfftchtigung" geäußert unb non anberer ©eite 
mürbe Heberroetfung als Material beantragt, gleichroohl mürbe ber 
Antrag Drimborrt mit §ilfe ber ©ogtalbemofraten angenommen. 
Alle Parteien, mit Ausnahme ber Sfonferoatioen, maren mit ber 
Denbeng beS fogialbemofratifchen Anträge« einoerftanben, boef) moHte 
man ftd) burchauS nicht mit ben Eingelheiten einoerftanben erflaren. 
2>ie geitraubenbe gmeite unb britte Beratung beS Entwurfs mürbe 
aber ben Reichstag nur aufgehalten unb, roie ber „SorroärtS" felbft 
anbeutet, oieHeidßt ben oon ber Regierung über ben gleichen ©egen* 
ftanb in AuSftcht geteilten ©efeßentrourf oergögert ober gar per* 
eitelt hoben. Die „Sföln. SoIfSgeitung" fcßließt aus bem ©d)toetgen 
ber Regierung, „baß ber angefünbigte ©efeßentrourf über ArbettS* 
fammern in nächfter 3eü bem Reichstag gugeht unb ©raf f ofa* 
boroSft) bie Antwort bis babin fidj oorbehalten bat." Rach unferen 
Snformationen mirb jeboch eine Vorlage über ArbeiiSfammern erft 
in ber nächften ©effton an ben Reichstag fomtnen. Öür gutreffenb 
aber halten mir bie Nachricht beSfelben SlatteS, baß bie Arbeiter* 
ftatiftifebe Abteilung mit bem beginn beS EtatSjahreS 1906 (1. April) 
oom Sfaiferlichen ©tatiftifchen Amt getrennt unb als befonbere nach* 
georbnete Sehörbe bem Reichsamt Des Snnern unterteilt mirb. 

Sie $erangtebmtg ber Arbeiter gnr ©clbftoertoaltimg mtb 
9taßtfp?cri;itng ma(bt in Saben erfreuliche fjortfehritte. Die „gränf. 
DageSpoft" febreibt barüber: 

3n einer Reiße uott ©enteinben ift e$ ben Bereinigten Arbeitern 
gelungen, Vertreter tßrer SBeruföflaffe nicht nur in ben VürgerauSfcßuß, 
fonbern auch in ben ©emeinberat gu roäßlen. Die ©eneralbireftion 
ber babiftßen ©taatSeifenbaßnen bat oerfügt, baß ben ber Eifenbaßn- 
oerroaltung Cffenburg angeßörigen Veamten unb Arbeitern bie gur 
Detlnaßme an ben ©ißungett ber ©emeinbeoertretungSförper nötige 3eit 
nicht auf ben SaßreSurlaub ungerechnet unb auch auf eine Einbehaltung 
beS DageloßnS oergießtet werben foH. ReuerbingS macht fleh auch in 
oerfebiebenen ©labten baSVefireben geltenb, Arbeiter gum ©dßöffenbienft 
berangugieben. Der „Volföfreunb" ftellt fefi, bah tn ©chopfheim lurg* 
lieh mehrere Arbeiter als ©choffen auSgeloft worben feien. 3n Karls¬ 
ruhe mürbe in ben lebten Sagen ber Rebafteur beS „VoIfSfreunbeS" 
unb Sorftßenbe beß ©eroerffdjaftsfartelis außgelofi. 

Aus ber bagerifchen SRh^inpfalg fam por furgem bie Melbung, 
baß in ©peper ein ©(huhtnacher unb ein ©eßer als ©eridßtsfchöffen gu* 
gegdgen marben. 3n SreSlau unb ©triegau (©dßleften) bagegen lehnten 
bie Amtsgerichte bie Arbeiterlifte für bie ©chöffenroahl feßroff ab. 

Der Arbeitsbeirat in Defterretd) nahm in ber erften ©ißung 
feiner neuen ©ißungSperiobe bie Mitteilung beS $anbelSminifterS 
entgegen, baß bie Regierung bie uom Arbeitsbetrat beantragten 
Arüeiterfcßußflaufeln, bte ftch gur Aufnahme eigneten, in bie 
Allgemeinen Sebingungen für bie Ausführung ber Skfferftraßen 
eingefeßt habe unb bie anberen Klaufein in ber Dffertausfchreibung 
oenoerten merbe. Rath grunblegenben Debatten über bie Reform 
ber Arbeiteroerficherung fonftituierte ber Arbeitsbeirat einen Arbeiter* 
oerficßerungSauSfchuß unb eine gange Reiße weiterer AuSfcßüffe für 
bie ©tatiftif ber ArbeitSlofen, für bie Angelegenheiten ber §eitn* 
arbeiter, für bie Erhebungen über bie Sage ber lanbroirtfchafilichen 
Arbeiter unb ber VerfeßrSbebienfteten unb einen allgemeinen ©e- 
roerbeauSfcßuß. 3n bie Komnttffton gur Durchführung ber S3Ici- 
gefaßrenenquete entfanbte ber Arbeitsrat bie Mitglieder Setter, 
Seer unb frofeffor Mifchler. — Des meiteren mirb uns gefchrieben: 
„Der Äompetengftreit gmifchen bem Arbeitsbeirat unb bem Qnbuftrie* 
rat (©p. 218, 1903) bürfte nun in ber Aettberung beS ©tatutS 
beS ArbeitSftatiftifchen Amts feine Erlebigung gefunben haben. 3m 
§ 5 biefeS ©tatutS mirb beftimmt, bafe ber Arbeitsbeirat berufen 
ift, ©utachten abgugeben unb Anträge gu fteflen in allen Angelegen* 
heiten, bie baS Arbeitsoerhältnis, ben Arbeiterfchufc, bie Arbeiter* 
perft(h erun 0 anfc bie Arbeiterfürforge betreffen, Auherbem mürbe 
auch bie Seftimmung getroffen, bafe für jebeS Mitglieb fomohl ber 
Unternehmer*, als aud) ber Arbeitergruppe je ein Erfajjmann auf 
bie Dauer oon brei Sahren oom £>anbelsminifter ernannt mirb. 
Mit biefer Maferegel mirb begroeeft, eine Angahl tüchtiger ArbeitS* 
heirate h^angugiehen." 

©ine iobifigtermtg ber gefatnten ArbeitSaefehe tn Sfranfreich 

ift im Söerfe (pgl. XIII1073). ©eit 1901 befchäftigt fith eine Kammer* 
fommiffion mit biefer Aufgabe, jefct hat ber ^anbelSminifter einen 
bahingehenben ©efehentrourf auf ©runb ber ^ommiffionSberichte 
eingebracht. Heber ben $lan beS grofeen SBerfS mirb berichtet: 

Sie beiben erften Sänbe „Abmachungen begüglich ber Arbeit" unb 
„Reglementierung ber Arbeit" befaffen fich mit bem Arbeiter, ber in bie 
ÄBerfftatt etntreten miH, unb mit bem Arbeiter in ber SSerfftatt. Eine 
meitere Abteilung bilben bie Seftimmungen über bie Crganifierung ber 
Arbeiter außerhalb ber SBerfftätten. Sie Abteilung „berufliche 3uriS* 
biftion unb Vertretung" gruppiert bie Organe, an bie man ftch menbett 


fann, um 3wiftiöl c itwt gu regeln, ober bie Bei ber Drgantfierung ber 
Arbeit eine Äontroffe unb einen ©dbufc auSguüben haben. Ser bie fo* 
giale gürforge behanbelnbe ©toff ift in gmei Sänben untergebracht: 
„Arbeiteroerftchcrungen" unb „gürforge". Ein lefcter ©anb ift ber 
„Unterftüßung" gerotbmet. 

Auch in Deutfchlanb mirb bie Regierung über furg ober 
lang gu einer folgen ^obifigierung fchreiten müffen. 


Sojiitle Juftöittit. 

Ser fiteigrabe SeUIrin rourbe jüngft non Sßrofeffor §oS bafy 
Äiel im bortigen Segirfsoerein beutfd)er 3ngenieure nach 
oolfSmirtfchaftlichen unb fogialpolitifchcn ©eite beleuchtet. Der 
fteigenbe 3eitlohn bietet ba Erfaß, mo ber an ftch münfchenSroerte 
©tücflohn auS technifchen ©rünben unangängig ober gu fchroierig 
gu berechnen ift, unb groar in gmei formen, als fogenannter 
ftnlenbcr ©tücflohn ober als fteigenber ©tücflohn unter Aufhellung 
oon Darifen mit Elementenberedßnung; beibeS in Amerifa fett 
20 3ah«n geübte Methoben, auf bie ^alfep unb Daplor oerfielen, 
als fte mit bem ©tücflohn gegenüber bem feiberftanb ber organi* 
fterten Arbeiterfchaft fchlechte Erfahrungen gemacht hatten. Der 
Eharafter beS ©tüdflohnS beftimmt beranntlich ben Hnternehmer 
gern gu roieberholten Abftrichen an ben urfprünglich für ein 3öerf* 
ftücf angefeßten Sohnpreifen; gegen bie fterabfeßung machten bie 
Drabe*HnionS gront. Deshalb ging §alfep bagu über, ©tunben* 
lohn als ©runblöhnung angunehmen, für bie gegenüber bem ©or* 
anfchlag aber erfparte ArbeitSgeit einen Sßrogentfaß beS bamit bem 
Arbeitgeber erfparten ©tunbenlohneS ben Arbeitern gu geroähren 
SöifliantS unb Robinfon in Sfegbp mobifigierten bie Methobe bahin, 
bie ^robuftionSfoften feftgulegen unb bem Arbeiter bei 3 c ü* u ab 
CohnerfparniS neben bem ©tunbenlohn einen Seil ber erfparten 
^robuftionSfoften gu gahlen. £>ills DhameS 3ron SBorfS, Slacf* 
roett Sonbon mieberum gahlten ben Arbeitern außer bem ©tunben¬ 
lohn bie gefamte burdß ArbeilSintenfität erreichte ©elberfparnis 
gegenüber bem fixierten ^robuftionsfoftenfalfül aus. 3c rafcher 
Der Arbeiter fchafft, umfomehr fteigt ber auf bie ©tunbe entfaüenbe 
ßohnfaß bei ben erfteren Methoben unter gleichseitigem fallen beS 
auf baS eingelne ©tücf entfaüenben Sohnbetrages. Die Ießtgenannte 
Methobe ift reiner Afforbgruppenlohn. Saflor nun oerioenbet 
bagegen eine 3ntenfttätSberechnung ber Arbeit nach 3 a hl* «nb 
OualitätSelementen gur Äonftruftion eines fteigenben ©tüiflohns. 
3c mehr ©tücfe unb je beffer ber Arbeiter probugiert, umfo höher 
fteigt bei biefer Methobe fein Sohn; ber Sohnfaß finft niemals. 
Die ©emißheit, einen Minimallohn gu oerbienen unb feine .$erab- 
feßung ber Soßnfäße gu erleiben, hat bem 3eitprämienft)ftem bei 
ben amertfanifchen Arbeitern Seifaft oerfchafft. 8ür ben Hnter¬ 
nehmer bebeutet eS gefteigerte ^robuftioität bei ftnfenben Äoften. 
Sei genauer ArbeitSgeitfchäßung erreicht er biefelbe Söirfung mie 
beim Afforbfpftem. Die DiSfuffton ber Sngenieure ergab, baß 
bas Afforbfpftem ber beutfehen ©taats* unb ^rtoatroerften ftch als 
brauchbar erroeife. 

^inberarbeit tn Rümberg ist höuSfichett unb lanbmtrtfchaft* 
Hißen Dienftem Das Ergebnis ber am 15. Rooember 1904 in 
ben ©<hulen oorgenommenen Erhebung ift für Rürnberg: 

Mit häusltdßen Arbeiten mürben befchäftigt 193 Änaben unter 
10 3aßren, 179 über 10 bis 12 3aßren, 182 über 12 3ah*en, gufammen 
504 Sfnaben, 283 Mäbdfjen unter 10 fahren, barüber bis 12 3aßren 
297, barüber 224, gufatmnen 804 Mäbchen; in lanb* unb forft- 
roirtfcßaftlichen Rebenbetrieben tfnaben 60 -h 80 -h 59, gufammen 
159, Mäbchen 15 -f 18 H- 17, gufammen 60; in ßauSßalt unb Sanb- 
mirtfehaft alfo gufammen 1557 SHnber. AIS ©rünbe mürben oon ben 
10 ©djulinfpeftoren bie ungünftigen ErmerbSoerßältniffe ber Eltern, 
mangelhafte Ergießung, Abficht ber Eltern, bie Äftnber unter Aufftcht gu 
geben u. a., als folgen Ueberanftrengung burch langanbauernbe ©e- 
fchäftigung, ©eeinträchtigung beS ©chulunterrichts, Rafdjhafttgfeit burch 
©ernafchen beS ©erbienftes, ©eeinträchtigung ber ©ittüchfeit (beim 
^opfengupfen) ufro. angegeben. 

3 nt ^ßoligeifenat, ber ftdh mit biefen 3uftänben befchäftigte, 
maren bie ©timmen in ber Verurteilung biefer geroerblichen Aus* 
nußung ber Etnberfraft giemlich einig. Der Ermerb oon Äennt* 
niffen Der Äinber bei biefer Sefcßäfttgung fei minimal gegenüber 
ber leiblichen unb geiftigen ©chäbigurtg. Die oolfSroirtfchaftliche 
Sebeutung ber Äinberarbeit fei h er sft<h 9 er ingfügtg. Sott einem 
mirtfchaftlichen Erfolg fonne man ni^t reben; Sie Äinber oerbienen 
oielleicht 10—15 a\, baS mache tttt 3a|tc bei 1500 ^inbern 
40 000—60 000, //. Daoon hänge hoch nicht ber roirifchaftliche 
Seftanb einer großen Einroohnerfchaft ab. Der Antrag beS Refe¬ 
renten, in bem ©utachten beS ©enats regelmäßige ^inberarbeit 
überhaupt für unguläfftg gu erflären, rourbe angenommen. 
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Die Arbeit«» tmb SohnOerhältmffe itt ber De^tilinbuftrie im 
S&uppertal hot ©lifabeth ©ottheiner in f)eft 2 beS 22. BanbeS oon 
SdjmotterS unb SeringS „Staats- unb fo^ialtütffenfd^aftlid^en 
Sorfcfeungen" einer Unterfuchung unterworfen, Bachbem bie Ber* 
fafferin feftgeftettt hot, bafe bie in ber Dejtilinbuftrie gegahlten 
Söhne im ©uppertal für alle Arbeiterfatecjorien aufeerorbentlich 
niebrige finb, fommt fte hinfid)tli(h ber Arbeiterinnen gu folgenben 
Schlüffen. Die ben Arbeiterinnen gejaulten Söhne genügen in ben 
roenigften Sötten gur Beftreitung ber notroenbigften SebenSbebürf* 
niffe, an bie Beftreitung etwas weiter Iiegenber Ausgaben für beffere 
Kleibung, Bergnügungen unb Erholung ift nid^t 311 benfen. Die 
golae baoon ift, bofe ein beträchtliches Kontingent ber bortigen 
prostituierten oon ben Sßuppertaler Deytilarbeiterinnen gcfteHt roirb. 
3ur Erhöhung biefer ©efahren bient nod) bie gange Art ber Arbeit«- 
oerfjältniffe. Die Sänge ber ArbeitSgeit, unfaubere gelebte Arbeit, 
beifee unb mangelhafte Arbeitsräume, gasreiche OrbnungSfirafen, 
fnappe Söhne unb Afforbfäfee unb geringe gürforge oon feiten ber 
Arbeitgeber werben f<hon im Söhre 1884 oon bem Oe werbein fpeftor 
beS BegirfeS ®üffelborf als bie Urfatben ber traurigen ftitlidjen 
3 uftänbe jener gabrifgegenben begegnet. gerner wirb auch oon 
ber Berfafferin ber 3 u fommenhang jwifdjen ArbeitSgeitoerfürgung 
unb ArbeitSleiftung unterfudjt unb wie alle biejenigen, bie ftd) ob» 
jeftio mit ber Unterfuchung biefer grage befchäftigt haben, fommt 
auch fte gu bem Befultat, bie probuftioität ber Arbeit fei mäljrenb 
ber lefeten Söhre unter bemEinflufe ber 3 eitoerminberung erheblich 
geftiegen. Die Behauptungen ber gabrifanten, bie Berfürgung ber 
ArbeitSgeit rnüffe jum Sinfen beS ArbeitSoerbienfteS führen, hohen 
fich, wie bie oon ihr angeführten Beispiele beweifen, nicht bewahr¬ 
heitet. So wenig neu oiefeS Ergebnis an fich ift, fo ift eS bod) 
als ein Beitrag mehr gur grage ber Berfürgung ber ArbeitSgeit 
für gabrifarbetterinnen gu fchäfeeit. Sehe fold)e Betätigung mehr 
erhöht bie9ßud)t beS Datfad)enmaterialS, baS unermüblich oon ben 
greunben ber Sogialreform gegen bie Söiberftänbe angehäuft wirb, 
bie fich ber gefefelichen geftlegung beS 3ehnftunbentageS für gabrif» 
arbeiterinnen noch immer entgegenftemmen. Der äßad)t ber Dat- 
fachen wirb eS allein gelingen, biefen Sßiberftanb gu brechen. 

Die ArbeitSlofigfeit itt Kopenhagen ift in biefem hinter wieber 
[ehr grofe, ba ungefähr 16 000 arbettSloS finb. Die unentgeltliche 
öffentliche Speifung wirb mehr als früher linb gu einem grofeen 
Deil auch oon Btännern in Anfpruch genommen. Die Stabt 
Kopenhagen hoi gur Unterftüfeung ArbeitSlofer in biefem Söhre 
60 000 fronen (ftatt 50 000 Kr. im Borjahre) bewilligt, fein Drittel 
ber Summe wirb nach bem ©efefe 00 m 29. Btärg 1904 00 m Staat 
erfefct. — ®iefe Unterftüfeung, bie nicht als Armenunterftüfeung 
gilt, wirb nur in gröfeeren Summen, gewöhnlich in Beträgen oon 
50 Kr. (56 2 ß)., oerteilt, unb nur an foldje Seute, bie in Kopen¬ 
hagen anfäffig finb unb oorauSfidjtlich nur oorübergehenb einer 
Unterftüfcung bebürfen. 


Stojtale Hedjtfpredjung. 


DoluS beS Unternehmers einer Berfammlung« Das Kammer» 
gericht hot am 12 . Sanuar b. 3- folgenbe Entfdjeibung gu 
§ 1 beS preufeifdjen BereinSgefefeeS (nach ber „3uriftengtg.") ge» 
gefällt: Angefl. hat bur<h Snferat gu einer Berfammlung auf* 
geforbert, bie ftattgefunben hot, ohne bafe ber Poligeibehöroe An¬ 
geige gemacht war. Bei ber Prüfung, ob in ber Berfammlung 
öffentliche Angelegenheiten erörtert werben füllten, geht baS 
Berufungsgericht baoon aus, es fomme lebiglid) barauf an, was 
juriftifcfe' unb im Sinne beS Sprach gebrau <§8 unter ben Porten 
beS Snferats gu oerftehen fei, nicht aber barauf, was Angefl. unb 
feine Partei barunter oerftanben wiffen motte. Dies ift rechts¬ 
irrtümlich- Der Unternehmer h°t nach § 1 Bereingefefees 00 m 
11 . Btärg 1850 bie Berfammlung oorher polizeilich angumelben, 
wenn er will, bafe in ihr öffentliche Angelegenheiten erörtert ober 
beraten werben fotten. tiefer bei ihm oorhanbene SBitte mufe 
alfo ermittelt werben. Sft er nicht nachweisbar oorhanben, fo 
fann eine Beftrafung beS Unternehmers als folgen nicht ftattfinben. 
$ier fottte nun ber SSitte aus bem Snferat ermittelt werben. 
Dabei burfte oon bem — juriftifchen ober nicht iuriftifdjen — 
Sprachgebrauch ausgegangen werben, biefer fonnte aber nicht allein 
entfcheibenb fein. Denn ber Angeflagte hotte behauptet, er habe 
itad) feinem unb feiner Partei Sprachgebrauch etwas anbereS fagen 
motten unb gefagt. Da es gerabe auf biefen Sßitten anfommt, 
fo burfte ber Berufungsrichter jene rechtlich erhebliche Behauptung 
nicht unbeachtet taffen. 


Der § 115 ©♦ 0. unb bie KeflnerinueitauSfeeittittig. ©inen 
fcheufelidjen AuSfchnitt aus bem KeHnerinnenetenb lieferte eine ®e» 
werbegerichtSoerhanblung gu Btündjen, bie ft<h mit ben Sohnoer- 
hältniffen in einem befferen Saf 6 -Beftaurant gu befd^äftigen ^atte. 
2)ie 10 in biefem ©afe befchäftigten Kellnerinnen erhalten, wie in 
ben meiften feineren ©afeS in Btüncfeen, feinen Pfennig Sofen, ba¬ 
gegen hoben bie 3)täbd)en täglich folgenbe Beträge am Buffet gu 
entrichten: 15 Pfg. Bruchgelb, trofebem fte jeben eingelnen ger* 
brothenen ©egenftanb eytra begahlen mufeten, 20 Pfg. Pufegelb, 

15 pfg. täglich-für bie Benüfeuna beS Aborts, jeben fünften 

Sag eine Btarf für ben AuSgang unb oie oottftänbigen Snoaliben- 
unb KranfenoerficherungSbeiträge! £>agu fommt noch, bafe bie 
SWäbdjen feii\erlei Koft befommen unb bie Speifen nach ber Karte 
unb bei ttßenu - Portionen fogar um 10 Pfennig teurer begaplen 
mufeten, als bie ©äfte. Srei Kellnerinnen oerlangten bie ihnen 
auf eine fonberbare Art abge—nommenen Beträge gurücf unb be¬ 
anspruchten bie erfte 60 Sftf., bie gweite 101 2Rf. unb bie brüte, bie 
nur 12 Sage bie „feine" pfrünbe inne hatte, 5,34 $Rf. Ser ©e* 
werberichter empfahl ber beflagten BeftaurateurSgattin, biefes ©elb, 
baS auf eine höd)ft eigentümliche Art in ihren Befife gefloffen fei, 
oergleid)Sweife gurücf gu erftatten, was bie Beflagte, ber bei rieh* 
tiger Anwenbung beS £rutfparagrapben 115 uno 146 ©. D. eine 
©elbftrafe bis gu 2000 2 Rarf winfte, benn aud& fd)leunigft tat. SKit 
ben oben aufgeführten Beträgen ftnb bie Seiftungen ber Kellnerinnen 
aber noch ni$t erfchöpft. S^be Kellnerin hot aufeerbem oon ihrem 
gang auf baS Srinfaelb abgeftettten Berbienft baS ihr betgegebene 
Bier- ober SSaffermäbchen mit täglich 50 Pfg. gu entlohnen, aufeer¬ 
bem für bie nötigen 3ohnftod)er, Streid)t)ölger aufgufommen unb 
bie für ihr Seroice notwenbigen 3«tungen h^rbeigufchaffen. (Sin 
3uhälter fann 3Räb<hen nicht ärger gur Proftituüon antreiben unb 
fich an ihr bereichern, als eS hier im Böhmen beS „freien ArbeitS- 
oertragS" oon bem Arbeitgeber gefdjieht. 

(Sittfaffierett imb SomttagSntlje. Aus München wirb ber „granff. 
3tg." berichtet: SDtit Einführung ber taufmänntfdjen Sonntagsruhe 
würbe es ben Inhabern oon AbgahlungSgefchäften nicht mehr geftattet, 
burch ihre Einfaffierer bei ben Kunben bie fälligen Baten an Sonn¬ 
tagen einheben gu lajfen. $)te Inhaber ber AbgahlungSgefhäfte machten 
bagegen geltenb, bafe bie Kunben, meifi Arbeiter, nur an Sonntagen 
oormittagS gu treffen feien, an anberen Sagen auch fein ©elb mehr 
hätten, bafe oie Etnfaffterer feine ^anblungsgehilfen feien unb oielfach 
nicht in Auftrag, fonbern aus eigenem Antrieb h an btlien. Ab- 
gahlungsgefdhäfte finb in allen ©erichtsinftangen mit ihren Einwänben 
abgemiefen worben. 


Ctartfoereinbarnngen jwifdjen Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 


Sarifbertrftge im Stcinfeijcrgetuerbe, 

Sn gwei S)enffchriften, oon benen bie eine für folchc Drte. wo 
bereits Sarifoerträge beftehen, bie anbere für Drte gilt, wo folche 
Berträge oon ber Arbeiterschaft erft angeftrebt werben, wenbet fi<h 
ber Berbanb ber Steinfefeer, Pflafterer unb BerufSgenoffen 2)eutfch- 
lanbs an alle in Betracht fommenben Staats- unb ©emeiitbe» 
behörben, um fie für bie öffentliche Anerfennung unb Sörberung 
ber ^arifbeftrebungen gu gewinnen. Sn ausführlichen Darlegungen 
geben bie Denffchriften Antwort auf bie 3?rage: „Siegt baS 3 u» 
ftanbefommen oon Darifoerträgen im Sntereffe ber Kommunen unb 
im öffentlichen Sntereffe?" Der Berbanb weift barauf hin, bafe eS 
ihm gelungen ift, in 600—700 Orten begw. gröfeeren Diftriften bie 
Arbeitgeber beS SteinfefeergewerbeS gum Abfchlufe oon tiahegu 70 
Berträgen mit ben organifeerten Steinfefe- unb Pttafterarbeitern gu 
gewinnen. Der Darif oon ©rofeberlin, an bem oier Arbeitgeber» 
oereintgungen beteiligt ftnb, gilt allein für runb 100 Orte, ©enn 
ber Entwurf beS erneuerten Darifs, ber feit langem gur Beratung 
ftanb unb nunmehr oon ben Bertretern ber Steinfefeerinuungen 
oon Berlin, Stealife, PotSbam unb EberSwalbe mit ben Arbeiter» 
oertretern oereinoart worben ift, oon ben Smmngen unb ben Ar¬ 
beitern felbft, wie nicht gu bcgweifeln ift, gutgebeifeen fein wirb, 
bann wirb ber £>errfd)aftSbereich beS Berliner DarifS, ber 5 SReilen 
im HmfreiS gelten fott, gar 400 Orte umfaffen. Diefer Sortfchritt 
beS DarifoertragSgebanfenS rechtfertigt baS ©rfuchen, baS ber Ber¬ 
banb an bie Behörben richtet, bei Vergebung oon Slrafeenbau» 
arbeiten nur folche Firmen gu berücffid)tigen, bie ben Bach weis 
führen fönnen, bafe fie fl<h mit ber Organifation ber in Betracht 
fommenben Arbeiterfrau ober beren gewählter Bertretung über bie 
Sohn- unb ArbeitSoerhältniffe oertraglich geeinigt hoben, unb eine 
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hieraufbegügliche Veftimraung in bie üieferungSoerträge mit ben 
Unternehmern folc^er Arbeiten eingufügen 

©rabe für bie Ausführung öffentlicher Strafjettbauten erfd^eint 
e$ bringcnb erroänfdht, jcbc Störung ber Arbeit burch Differengen 
in ßohn* unb anberen fragen gu oermeiben, um ben ©irtfcfjaftS* 
oerfeljr ber ©emeinbe nid)t empfinblid) gu beeinträchtigen. Da$ 
alte Verfahren ber Arbeitgeber, burcf) eine Streifflaufel alle Haftung 
fjir oerfpäteie Ausführung beS VflafterungSauftrageS non fidf) auf 
bie Arbeiter abguroälgen, entfpricf)t feineSroegS ben öebenSintereffen 
ber ©emeinbe, ba foldfje laufei nur gur Verewigung beS Arbeit«* 
fonfliftS führt, benn bie organifierte Arbeiterfdfjaft roeifj auch unter 
folgen Äampfbebingungen mit Erfolg gu operieren. So hat baS 
Vorhanbenfein ber Streifflaufel ober baS 3 u 9 e ffönbni$ ähnlicher 
Äongeffionen an bie Unternehmer es nicht gu oerhinbern oermocht, 
bafj bie Steinfefcer 1893/94 in Stettin einen Streif ooHe 13 ÜRonate, 
unb einen fpäteren 5 atonale lang, in Hamburg 1896/97 11 
Monate lang, in ßeipgig groeimal, 1 unb 3 SRonate lang, in £alle 
40 ©ochen lang burchhielten unb mit gangem ober teiltoeifem 
©rfolge gu ©nbe führten. Ueberall hat tyet bie Streifflaufel oer* 
fagt unb ben Unternehmern foroie ber ©emeinbe, bie ben Auftrag 
gab, minbeftenS ebenfo fehr gefcfjabct roie ben Arbeitern, bie auf 
anfiänbige Tariflöhne um fo mehr bringen müffen, als ihre ArbeitS* 
periobe im Durch fchnitt nur 34 ©ocf)en im 3alp beträgt. 

Das Arbeiterintereffe oereinigt fi<h alfo bei ben Sorberungen 
nacht einem friebenerhaltenben Darife in biefem ©enterbe fo äugen* 
fällig wie nirgenbs mit bem öffentlichen Sntereffe beS VublifumS. 
3ugleicb ift eS Aufgabe ber Vehörbe, ben oon ihr befchäftigten 
Unternehmer gur Erfüllung ber mit biefer Öffentlichen ArbeitS* 
oergebung oerfnüpften fogialen Aufgaben anguhalten; baS ift natür* 
lieh nicht fo gu oerftehen, fefct bie fehr oerftäubig abgefaftte Denf* 
fdjrift hingu, als oerlangte ber Steinfefceroerbanb oon ben 5Öe* 
hörben, *ba& fie ben Unternehmer groingen foHen, unS einen 
beftimmten Sohn gugahlen: mir wollen nur, bafj berfelbe gehalten 
fein foll, ftch mit uns gu einigen. Auf melche ©eife biefe Ver* 
ftänbigung guftanbe fommt, baS foll Sache ber bireft beteiligten 
fein unb bleiben. Aber bagu bebarf eS eben nicht oeS 
Streifs, bielmehr hat ber Unternehmer ftäbtifcher ufro. Arbeiten 
in toeit höherem 9Rafje als jeher anbere Unternehmer bie Pflicht, 
bie oon feinem Auftraggeber errichteten fogialen Snftitutionen, 
inSbefonbere bie ©inigungSämter, in Anfpruch gu nehmen, 
roenn burch birefte Verhanblungen eine ©inigung nicht gu enielen 
ift." Unb bie VegrünbungSfchrift Hingt m Die benfmürpigen 
Sorte aus: 

„ffiir geben unS biefer Hoffnung (Erfüllung ber Petition) umfo* 
mef)i hin» meil mir eS uns gur Aufgabe gefteüt haben, bie tarifliche 
Regelung ber Sohn* unb ArbeitSoerhältniffe für unfer ©emerbe im 
gangen Deutfdjen Aeicbe anguftreben, alfo Sogiafyolitif int beften Sinne 
M ©orteS gu treiben (im Original fettgebrueft!), unb meil mir anbei* 
feitS tn fehr oielen gällen bie Erfahrung gemacht haben, bafj bie Durch¬ 
führung biefer Aufgabe oft genug an bem Starrfmn unb ber Äurg* 
fidjtigfeit eines eingigen Unternehmers gu fchetteru oermag, auf beffetr 
fchled^teS Veifpiel ftch aüe anberen Unternehmer fobann berufen. 

*3ot Salle ber 3 u ftiamiung unfereS ©efucbeS übernehmen bie 
llntergetdjneten begro. unfere ©efamtorganifation bie ©arantie, bei ben* 
jenigen girmen, bie . . . bie oeretnbarien VeMngungen innehalten, bie- 
felben ebenfalls ftrenge einguhalten unb Ueberfchrettungen berfelben auf 
arbeiterfeite in feiner Keife gu unterftüpen, im ©egenteile folchen, mo 
fte oerfucht merben, mit ben Mitteln ber Drganifaiton entgegen gu 
treten. Damit glauben mir benn auch bem öffentlichen 3ntereffe einen 
guten Dienft gu erroeifen." 

©ieber eine ©eroerffchaft als Pionier auf bem ©ege gum 
fogialen gfrieben mit ©nergie unb VerantroortlichfeitSberoufjtfein 
ooran! ©S mehren ftch &ie SfrühlingSgeichen im Aeicbe ber 
Sogialpolitü. ^öffentlich n>irb auch biefeS oon ben ©emeinbe- 
oermaltungen, bie es grüfft, mit bem rechten VerftänbniS auf¬ 
genommen. 


©tu Mcftfeer ArbettSnertrag in ber öfiemibifebett Sdjirrairattdje. 
Aus Kien mirb uns gefchrieben: Aach einem furgen Streit mürbe am 
24. gebruar biefeS gahreS groifdjen ben Vertretern beS „VerbanbeS ber 
öfterreichifchen SchirmtnbuftrieHen" fomie ber „Vereinigten Sonn- unb 
Aegenfchirmergeuger Kiens" einerfeits unb ben Vertretern ber „©emerf- 
fhaft ber Schirmarbetter unb -arbeiterinnen" anbererfeits ein Xarifoer- 
trag abgefchloffen. Diefer Vertrag, ber am 1. April in Straft tritt, ift 
umfo erfreulicher, als bie Verhältniffe bei biefem ©emerbe fdjon feit 
längerem unhaltbar gemorben roaren unb bie Differengen nun enbgtltig 
befettigt fetn bürften. VemerfenSmert ift auch, öa& dm Ö r afee Angabi 
bet Unternehmer felbft bte Anregung gur Schaffung eines DarifeS gab. 


•rgantfatimutt (et Arbeiter, (Berufen tmb 
ÄngtfteUtt«. 


Ser SfahreSberuht beS ReutralarbetterfefretamtS für 1904 

mirb im ^©oirefponbengblatt oer ©eroerffchaften" opm 4. bs. 3RtS. 
oeröffentlidht. D)ie Dätigfeit beS Sefretariats hat gegen baS Vor* 
fahr an Umfang jugenommen, bie Angahl ber Streitfachen ift oon 
633 auf 968 gejtiegen. 2Rit ben unerlebigten Streitfachen auS 
bem Vorjahre roaren 1089 Sachen gu bearbeiten, oon benen 879 
burch ©ntfd)eibung beS AeichSoerficherungSamteS erlebigt tourben 
unb 210 unerlebigt blieben, ©ine ^anabo^ erfuhr bie ^ätigteit 
beS Sefretariats burch bie oielfachen oon ©emerffchaftSmitgliebern, 
^arteHen unb Sefretariaten auSgehenben fchriftlichen Anfragen betr. 
Aaterteüung über Streitigfeiten auf allen ©ebieten beS ©emerbe» 
rechtes. D)urd| bie Arbeiterfefretariate mürben im ©efchäftsjahre 
536, oon ben ©eroerffchaftsfarteilen 27, oon ben ©eroerffchaften 91, 
oon ben Klägern 129, oon ©ingelperfonen 184 Streitfachen über* 
roiefen. 3n 176 Streitfadhen auf ©runb ber UnfaHuerfid)erungS* 
gefehe mürbe eine Vertretung abgelehnt, ba bie Anfprüche rechtlich 
unhaltbar roaren. Von ben UnfaHoerfi<herungSfad)en — inSgefamt 
873 gälle — betraf bie ARebrgahl Aentenberabfefcungen, banach 
bie §öhe ber erften Aentenfeftfefcung, bie Anerfennung eines 
Betriebsunfalles ufro. Von ber ©efamtgahl ber Aefurfe oon bem 
AeicbSoerficherungSamt rourben 50,87 o/ 0 ber gfäHe gugunften ber 
Verlebten entfehieben. An Snoalibenrentenfachen gingen roieberum 
oerhältnismäfeig wenig ein. gangen rourben 37 erlebigt, baoon 
9 mit einem ©rfolg beS AechtSmittelS für ben Verwerten, 9 mit 
einem ©rfolg infofern, als bie Sache an baS Sd)iebSgerid)t gurücf* 
oerroiefen rourbe. Durch eine Anfrage bei 751 Aentenberoerbern 
rourben beren roirtfchaftliche Verhältniffe, ihre ©rroerbsfähigfeit 
nach bem Unfatt ufro. feftgefteHt Das Verhältnis beS Sefretariats 
gum AeidjSoerftcherungSamt begeichnet ber Vericht als ein burchauS 
gufriebenfteEenbeS. 

DaS Verliner ©emertfchiflSh«*^ i* Qfahre 1904 geigt ein günftigereS 
Vilb als in ben fahren oorher. ben Sahren 1901 bis 1903 betrug 
bas Deftgit 23 167 M 82 im 3ah« 1904 ift ein Verluft oon 

1443 JC 69 4 entftanben. VemerfenSmert ift — ein Seichen ber fort* 
fdjreitenben SKä&igfeitSberoegung in ben ©emerffhaftsfreifen —, bafe 
ber Vierabfafc im Aeftaurant unb in ben Sälen gurüefgeht. Dagegen 
roächft ber Umfang ber $erbergStätigfeit beS Kaufes gufehenb. 

3ugereift fmo im Sahre 1904 18 407 Sßerfonen gegenüber 16 621 
im Söhre 1903. Übernachtet höben 66 154 gegen 61290 Sßerfonen im 
Vorjahr. 1903 ftnb 9610 Veiten Ieergeblteben, 1904 nur 6218 Veiten. 
Von ben 3«0 e reiften roaren im 3öfre 1903 organiftert 11662, im 
Berichtsjahre 14 436 ^erfonen, unorganifiert roaren im 3öfjre 1908 
3969, im 3?hre 1904 3971 Vrrfonen. 196 Betten ftnb oorhanben. Der 
$rei3 beS Übernad^tenS fdjroanft groifdtjen 40 4 unb 75 4- Aur für 
oier Betten beträgt er l,so M. Die Sufamntenftettung ber in ber 
®erberbe Uebernachteten nach VerufSgruppen gählt neben Arbeitern aller 
Berufe noch gabrifanten (16), jfaufleute (322), Sehrer (8), Öanbroirte 
(9), Aebafteure (28), Schaufpieler (2), ©chriftfteaer (7), Stubenten (28), 
ArdEjiteften (1) unb Ärgt (1) auf. 18180 Väber mürben genommen, 
beSinfigiert rourben 807 V^rfonen. Der Verbrauch an gleifchroaren, 
Vacfroaren, Jfäfe, SDHlch, 3ifiörren unb anberen VebarfSmitteln ift ji<h 
gleich geblieben. 

gforberungeu ber <&anbtuugSgehilfeu in Velgten. 3m ^enne» 
gau geht eine ftarfe Bewegung Durch bie ^anblungSgeljilfen, bie 
auf roeitgehenbe Aeformen in ihren berufsftänbifcf)en Angelegen¬ 
heiten abgielt. Sie forbern AuSbehnung ber ©eroerbegeridhtsbarfeit 
auf bie AngefteHten aller ©ruppen; AlterSpenfion oon minbeftenS 
2 fres. täglich oom 60. ßebenjahre ab mittels einer 3«>öngSumlage 
bei ber Steuererhebung unter ben Vringipalen unb Snbuftrwleitern; 
Arbeiterfd^ufj für bie faufmännifchen Anaeftellten: nämlich Aus* 
behnung ber ©eroerbeinfpeftion auf fie, ©jiftengminimum, begrengte 
ArbeitSgeit, Unterftüpung unb AatSerteilung bei 5Kinbigung beS 
Arbeitsoertraaes, enblich Abfaffung eines ähnlichen ArbeitSoertrageS, 
roie ihn bie Lohnarbeiter höben. 


Streik? unb 3ln?(perrungen. 


Die Obftrnftum ber italienifihen ©ifenbahner, bie mit oiel 
©efehief burepgeführt rourbe unb eine Stocfung befonberS beS 
mittelitalifchen VahnoerfehrS ergroang, hotte nach brei bis oier 
Dagen jebod) ihre mehr frappierenbe als fehreefenbe ©irfungSfraft 
erfchöpft. Auch brohtc bie Sympathie, bie baS ^ublifum fonft 
ben ©ifenbahnerbeftrebungen entgegenbrachte, unter ber Ieibigen 
Drottelei, bie ftch nor feinen Augen abfpielte unb feine ©ebulb 
fchroer auf bie ^robe ftellte, in baS ©egenteil umgufchlagen. Da 
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blieb f$liegli$ ben ©ifenbahnern nichts übrig, al» fid^ für bie 
SRücffebr gur alten Drbnung ober aber für einen offenen ©eneral* 
ftreif gu entfdßeiben. Die gührer ber Agitation fdjritten gu einem 
SReferenbum über bie 8*00*. 2$on Den 63 000 baran teil* 
nehmenben ©ifenbahnern erflärten ft<h 41 000 gegen, 14 000 für 
ben Au»ftanb, 8000 enthielten fidf) ber Stimmabgabe. Damit mar 
ber $Ian eine» Streif» gefallen. Da» am folgenben Xage in 
SRotn gufammentretenbe Agitation»fomitee fab fitf) überrafdjenber- 
meife oor bie £atfadje gefteüt, baß ber Minifterpräfibent ©iolitti 
feine Demiffion einreid^te. Mit Subei mürbe ba» al» ein Sieg 
ber ©ifenbahner, unter beren „tfeulenfchlägen" ba» ^frei^eitö* 
mörberiftbe Minifterium" gufammengebrochen fei, begrüßt, au» 
bem bie ^oüepen neuen Mut fdjöpfen müßten. Die noch fladfernbe 
Dienftobftruftion mürbe fofort burch telegraphifch* befehle ab- 
gebrochen. 0b bie ©ifenbahner nad ©iolitti» Sturg nicht au» 
bem Stegen in bie Xraufe fommen merben, ift bie grage. 


&tbeitarf4)ttfe. 


Die ©eroerbeaufftdjt in SteparaturmerfftHttcn ber ^rioatbahnen. 

B3a» mir unter biefem Xitel in ber Stummer 21 0p. 542 ber 
„Sog. $raji»" als Befürchtung binfteüten, ba» ift fdßneller a(» 
alle» ©rroarten Ereignis geroorben. 3m neueften Minifterial- 
blatt ber $anbels- unb ©eroerbeoerroaltung oeröffentlicht ber $anbels* 
miniftec Möller folgenbe Anroeifung für bie ©eroerbeauffichts* 
beamten. 

Stachbem in ben Urteilen be» OberlanbeSgertchie* in granffurt a. M. 
oom 4. $ult 1902, be» ÄammergeridfjtS oom 18. Dftober 1904 nnb be« 
Dberlanbe»geri(fjt8 SRartenroerber oom 19. Stooember 1904 bie SRecfjtS* 
auffaffung gum AuSbrucfe gebraut tfi, baß Aeparaturroerffiäiten, bie 
Iebiglich oem 3n>ecf unb ber gßrberung eine« ©tfenbahnunternehmen« 
bienen, al» beffen roefentltche Beflanbtetle angufeljen unb be«halb ge« 
mag § 6 ber ©emerbeorbnung ben gefamten Borfchrtfteu ber ©eroerbe» 
orbnung nicht untermorfen feien, erfdjeiut e« geboten, baß bei bem 
gegenmärtigen Slanbe ber ©efeßgebung auch bie ©eroerbeauffichts» 
oeamteu unb $oligetbehörben nicht mehr oerfuchen, bie Bestimmung be» 
Sitel« VII ber ©emerbeorbnung in folgen SReparalurroerlftätten groang»« 
roeife gur Durchführung gu bringen, unb baß bie ©eroerbeaufficht«* 
beamten überhaupt in ihnen feine 3uftänbigfeit mehr in Anfprucf) 
nehmen. 

gür bie Betriebe ber Staat«* unb AeicßSoerroaltungen behält e« 
fein Beroenben bei ben Befttmmungen ber ©rlaffe oom 25. Mat unb 
15. 3uni 1892. 

Alfo ber Arbeiterfdjuß in gabrifbetrieben, bie auch ^Reparaturen 
an Bahniransportmitteln ausführen, ift in ba» Belieben ber 
gabrifleitung fortan gefieUt. ©» gilt feine ©emerbeorbnung, fein 
SoalitionSrecht, fein ftinberfthuß oon ©efeßeSroegen me|r in 
Unternehmungen, mo Quriften 3ufammenhänge mit irgenb melchem 
Bahnbetrieb entbecfen. SSeldje Äonfequengen biefe Art ©efeßeS- 
auSlegung geitigt, bafür liefert un» folgenbe, oor Befanntmerben 
ber obigen Berfiigung abgefanbte Sufchrift eine» ©eroerbeinfpeftor» 
au» bem SBeften einen braftifchen Beleg: 

Sch geftatte mir, gu ben Ausführungen in Sir. 21 einen ntir be¬ 
fanden gaü anguführen, in melchem ein ©emeinbeoorftanb, ebenfall« 
unter #intoeis auf § 6 ber ©emerbeorbnung unb oerfchiebene in biefem 
Sinne ergangene gerichtliche unb geroerbegerichtliche ©ntfcheibungen bie 
Befugnis ber ©eroerbeaujficbtSbeamten gur Beoifion ber eleftrifchen 
Sentrale unb ber übrigen SBerlftalten ber Straßenbahn be* 
ftreitet. 

Abgefehen baoon, baß bie in Siebe ftehenbe 3<ntrale eleftrifchen 
Strom nicht auSfchließlidj für ben Straßenbahnbetrieb, fonbern 
auch für prioate unb geroerbliche 3n> c tfe abgibt unb ftcfi hiermit al« 
geroerbliche Anlage mie jebe anbere barfteHt, fällt noch befonber« in« 
©eroidjt, baß bie 3™trale gum Betriebe ber Dpnamomafchtnen eine 
Dampffeffel* unb Mafcfjtnenanlage benußt. 

SBäre bie Auffaffung richtig, baß ber § 6 ber ©emerbeorbnung bie 
3entralen unb SBerfftätten ber Straßenbahnunternehmungen ber An¬ 
menbuna aller übrigen Befümmungen ber ©emerbeorbnung entgieht, fo 
müßte Die» folgerichtig auch für ben bie ©enebmigungSpfltcht ber 
Dampffeffel auSfprecßenben § 24 ber ©emerbeorbnung gelten, bie 
Straßenbahnunternehmungen fönnten alfo mangels anberer gefeßlicher 
Befttmmungen, mte fie für bie Sofomotiofeffel ber £>aupt=, Sieben* unb 
Äleinbahnen befteßen, feftfteßen be Dampffeffel ohne jebe ©eneßmigung 
aufftellen unb genöffen bamit eine Ausnahmestellung, bie gmeifello» nicht 
beabftdjtigt ift. 

Jatfächlich ftnb aber bie Dampffeffel ber betreffenben 3*ntrale auf i 
©runb be« § 24 ber ©emerbeorbnung genehmigt unb bamit im SBiber- I 
fpruch mit bem ber ©emerbeaufficht gegenüber oertrctenen Stanbpunfte 
be« ©emeinbeoorftanbe« Beftimmungen ber ©emerbeorbnung anftanb«- 
Io« auf ben Betrieb angemenbet morben.- 

©8 fonntc noch bi* Stage offen bleiben, mie bie nicht mit Dampfe | 
feffcln ober einer nach § lö ber ©emerbeorbnung genehmigung«pflicß 3 i 


tigen Betriebseinrichtung (g. B. einem gaUßammer) aulgerüfieten At* 
paraturmerfftätten ber Straßenbahn gu beßanbeln ftnb. 

gür bie ©emerbeauffithtSbeamten fann in biefer ®inft<ht nur bcc 
gentetnfchaftlicbe ©rlaß ber SKinifter für ©anbei unb ©emerbe unb be§ 
Snnern oom 24. 3Rai 1892 maßgebenb fein, morin e« h e *fet: 

*3n ©rgängung ufro. beftimmen mir, baß ben ©ewerbe- 
aufßchtsbeamten burch bie DrtSpoligeibehörben Abfcßriften ber 
UnfaHangetgen in Sufunft nur für folche Betriebe über« 
fanbt merben, bie ber Beauffidjtigung jener Ae« 
amten unterliegen. 

Die Mitteilung oon Abfchriften oon UnfaHangeigen hat 
hiernach fortan gu unterbleiben: (I. ufro.;) II. für Betriebe, bie 
folgenben geroerblichen BerufSgenoffenfdhafteii angeboren: 
(l. ufro.). 6. ber Bnoatbahn-Beruf«genoffen[<haft, 7. ber 
Straßenbahn-BerufSgenoffenfchaft. 

3u 6 unb 7 jeboch mit bem Borbeßalte, baß ben 
©emerbeauffichtsbeamten oon benjenigen Unfällen 
Mitteilung gu machen ift, bie fith im SBerfftätten* 
betriebe ereignen." 

©8 geht ht«*au« ungroeibeutig heroor, baß bie preußifchen 2anbe8* 
gentralbehörben bie SBerlftätten ber Straßenbahnen al» ber ©emerbe* 
aufficht unterliegenb anfehen; berfelben fachlich allein gutreffenben Huf* 
faffung neigt oon Schicer gu (f. Kommentar gur ©emerbeorbnung 
97ote 10 Abf. 8 gu § 6 ber ©emerbeorbnung); e» märe gu münfcßen, 
baß auch bie richterlichen Beßörben unter Aufgabe eine« rein forma* 
Iiftifcßen Stanbpunfte« bie Änroenbbarfeit ber ©emerbeorbnung auf biefe 
Betriebe anerfennen rooüten. 

Söir ftnb alfo, mte biefe 3ufd)tift bemeift, in ber ^rayi« mit 
ber Abbröcfeluna ber ©emerbeaufRcht [äßon giemlich meit auf ber 
fchiefen ©bene. Um fo unauffchiebbarer ift eipe gefeßliche 3«^«' 
pretation ber Befugniffe ber ©emerbeinfpeftoren gegenüber ben 
Straßen» unb Brioatbahnen, menn mir ctn gut Stücf unfere» Hr» 
beiterfchuße» nicht gur Öarce machen moUen. 

Der gelbgng ber ttderation des onvriers peintres gegen 
ba» Bletttctß, läßt in granfreich nicht nach- Smnter neue Ser* 
fammlungen merben burch ba» gange £anb einberufen, in betten 
eine fofortige Unterbrüdfung be» Bletroeiße» geforbert unb auf« 
heftigfte gegen bie Berfchleppung be» Bleimeißgefeßentrourf« burch 
ben Senat, mo fapitaliftifche Sntereffeneinflüffe bie Beratung nun 
fdßon ein oolle» 3<*fjt ^intenange^alten h^bett, proteftiert toirb. 
Auf ben leßten beiben Berfanttnlungen tn Xour» unb Drlean« 
mürbe bereit» ber ©eneralftreif angebrobt, mettn ba» ©efeß nicht 
fchleunigft gur ©rlebigung fomme; bie ©rinnerung an ben stapf 
um- bie Unterbrücfung ber gemerbSmäßigen Stellenoennittelung 
müßte ben SRegierenben eigentlich eine genügenbe ßehre fein. Die 
Berfammlung in Drlean» geftaltete fich befonber» einbrudSooD 
burch & en SSortrag be» ©ofpitalchefargte» Dufour, ber au» feiner 
$rayi» h e *au» fonftatierte, baß minbeften» 20 % ber bleiroeiß* 
oerroenbenben Arbeiter bie Dpfer be» ©ifte» merben, unb au« ber 
JReilje ber anmefenben Maler burch ein biagnoftifdße» ©raminatorium 
alSbalb oiergehn al» mit Bleifranfheit behaftet fejtftellte. tin 
Arbeiterführer ©raiffac führte in berfelben Berfammlung ein neue«, 
i nfdßäblidje» Miniumpräparat in ^ßafienform oor, ba« nur in 
feiner £>erfteHung noch infolge Bermenbung oon eyplofibler unb 
feuergefährlicher nitrierter Sooa Bebenfen meeft. 

©in Arbeiterfdjttßgcfeh für ben Danton B^aabt, an bem feit 
etroa 10 Sehren gearbeitet morben, fam in ber erften Degemoer* 
mothe 1904 oor bem ©roßen SRat gur Sdhlußberatung. ©« wirb 
un» barüber gefeßrieben: Da» ©efeß enthielt fehr gute Beftim* 
mungen unb man glaubte ber Annahme ftcher gu fein, nadjbem ber 
Bertreter ber Regierung, Dtjeg^ßonnag, in einbrudf»ool!er Siebe bte 
SRotroenbigfeit fogialer Sleformen bargelegt ^atte. Dem feßr un* 
fluaen taftlofen Botum eine» SogialiftenfüßrerS mar e» oorbeßalten, 
biefen guten ©inbruef bei ben Bertretern ber Sanbroirtfchaft, welche 
bie Mehrheit be» SRate« bilben, gu gerftören. 3n begreiflicher ©nt» 
rüftung über einen bem ßanboolf angetanen Schimpf ftimmten fie 
mie ein Mann gegen ba» ©efeß, fo baß e» mit 115 gegen 52 
Stimmen oerroorfen mürbe, ©in fachliche» Motio ber Dppojttion 
mar allerbing» auch bie gurcht, jebe Berbefferung ber Arbeit«» 
bebinguugen be» Arbeiter» roerbe eine noch größere Arbeiterfrau 
oom ßanbe in bie Stabt gur golge haben. 


AtbeUrmrlidieriittg. SparhafTe«. 


®er 7. internationale SonarcR ffir Unfattner^iitnng 
ArbetterPerftihermig mirb oom 17. oi» 23. Septrmber 1905 in ®? el1 
tagen. Den ^auptraum ber Berhanblungen mirb bie Qiroalibität«» 
unb Alter»oerficherurg einnehmen. Der Kongreß mirb e« ficß auch 
angelegen fein laffen, eine internationale Unfallftatiftif eingurießün 
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Die ftoatlicße ^ettfumSberftcßmntg ber Brioatbeamteti itt 
Oeftemtdp fteht, wenn man ben ©orten beS MinifterS beS 3nnern 
®raf Bplanbt-Rhepbt, an eine aus allen BöIferfdjaften gufammen- 
gefegte Deputation ber Brioatbeamtenfchaft gerietet, oertrauen miß, 
nic^t auSftdßtSloS, obroohl bie ArbeiteroerftcherungSgefepe nunmehr 
in ben Borbergrunb getreten finb. Der Mmifterpräfibent Freiherr 
v. ©autfeh gab namens ber Regierung bie 3ufi<he™ng, baß alles 
bereitmifligft gesehen rnerbe, um bie ©ünfehe ber ^Srioatbeamten 
raf<her ber Berroirflichung entgegenguführen. Die Aborbnung, 
roelcße oon einer Angahl Abgeorbneter oerfchiebener Parteien ge* 
führt mar, h a * bie Uebergeugung gemonnen, baß baS 3 u ftanbc- 
fontmen beS ©efepeS nunmehr gefiebert ift. Auch ber bie Aborb- 
nung begleitenbe Dr. ©roß, Borftpenber beS f ogialp olitifcpen Aus¬ 
puffes, erflärte, baß er ohne Bergug beit fogialpolitifchen AuSfdpuß 
einberufen rnerbe; fämtliche Abgeordnete oerficherten, nath Vorlage 
be$ ©ntrourfeS im Plenum roüroen fie nadßbrücflith bafür eintreten. 

Das Sparfaßentbefen in Baben hat ftch D . ort 78 Waffen mit 
8154 Sparbüchern unb 18 853 074 ©ulben ©inlagen im 3ah re 
1863 bis gu 151 Waffen im 3ah re 1901 auSgeöehnt, bie 448 295 
Sparbücher unb 462 263 192 ©inlagen fontroßierten. 135 
mürben oon ber ©emeinbe, 16 genoffenfchaftlich oermaltet. 


3Ubtitotnit)iiK& 


grörberung oon Ardtenacß weifen mtb RfdßtSattSfnnftSficttcn 
in Brenßen. Am 10. gebruar forberte im preußifepen Abgeorb» 
netenhaufe ber Abgeorbnete o. Arnim, baß bie ©emeinben, bie 
oom Staate 3ufd)üffe gur Qörberung ber nicht geroerbsmäßigen 
ArbeitSoenniitlung unb Re<f)tSberatung für bie minber bemittelten 
BeoöIferungSfreife erhalten, unentgeltlich AuSfunft in Rechts» 
fachen erteilen; er hoffe, baß man baburcf) bem Anroachfen ber 
Sogialbemofratie entgegentreten fönne. Der £>anbel$minifter oer» 
fpraeß, auf bem bisherigen ©ege fortgufahren. 3n erftcr ßinie 
müßten bie Kommunen RecßtSberatungSftellen errichten, bie Re» 
gierung fei aber nicht abgeneigt, auch mit Vereinen in Berbinburg 
gu treten. 

Die ßanbeSgentrale für Arbeitsnachweis in Baben, bie ber 
Berbanb babifeßer ArbeitSnachroeife mit Unterftüpung ber Regierung 
in ÄarlSrube gefchaffen, roirb fortan auf ©runb ber Mitteilungen 
ber bem genannten Berbanbe angefchloffenen Anftalten breimal 
wöchentlich über bie bei biefen gemelbeten offenen Steßen eine 
aemeinfame Sifte auffteßen unb biefe fofort oeroielfältigt an aße 
babifchen, mürttembergifchen, reidßSlänbifchen, pfälgifcßen, rhein* 
heffjfrf)en Arbeitnachroeisanftalten, an aße oberbabifeßen BerpflegungS* 
ftationen unb bemnächft auch an bie Bürgermeifterämter aller 
babifdßen ©emeinben mit minbeftenS 2000 ©inmohnern oerfenben. 
Die Bürgermeisterämter biefer ©emeinben roerben angemiefen merben, 
auf Berlangen ben Arbeitgebern Formulare gu ©efuchen um 3 U * 
roeifung oon Arbeitern, ben Arbeitern foldße um 3«n?eifung oon 
Arbeit attSgußänbigen unb bie auSgefüflten Sormulare als porto¬ 
pflichtige Dienftfacße an bie geroünfdßte babifeße ArbeüSnacßroriS- 
anftalt eingufenben. Das Schema ber oon ber ßanbeSgentrale aus» 
gegebenen Steßenliften ift baS gleiche mie baS bei ber mürttem¬ 
bergifchen SanbeSgentrale eingeführte; ba bemnächft auch bk elfaß* 
Iotßringifcße ßanbeSgentrale für ihre Steßenlifte biefeS Schema 
annehmen miß, fo ift jept für ein großes gufammenhängenbeS @e» 
biet in Sübroeftbeutfcßlanb eine regelmäßige auSgebehnte Befannt* 
machung ber bei ben öffentlichen ArbeitSnachroeifen gemelbeten 
offenen Steßen in einheitlicher ©eife burchgeführt. 


•rttüflenfdjaftsniefrn. 

Die Regierungen unb bie ÄonfumOereinSfrage. 

Berfdjiebene ©rflärungen oon RegierungSoertretern beS Reichs 
unb ber BunbeSftaaten mürben in jüngfter 3eit laut, bie bie noch 
teilmeife unsere Haltung ber Staatsbeßörben gegenüber ber 
©enoffenfeßaftsberoegung beleuchten, ©raf ^SofaboroSfi; fpradß im 
tarnen ber Reichsregierung am 28. Februar im Reichstage gu ber 
grage fid> in folgender ©eife auS: 

Die Stellung, bie mir gegenüber ben ftonfumoeretnen im Reich 
einnehmen, berußt auf bem ©rlaß meines $errn AmtSoorgängerS oom 
20. Oftober 1896, unb ber ©runbgebanfe biefeS ©rlnßeS tft unbebingte 
ReutTalität gegenüber ben Äonfumoeretnen. ©aS bie in ber Refolution 
mm AuSbrucf gebrachten ©ünfeße betrifft, fo ließen fie mit ber oom 
RetcßSamt feitßer beoba^teten $rayis tnfofem in ©inflang, als mir 
uns bereits feit einer längeren Reiße oon 3nßr*n innerhalb fämtltcßer 


Refforts ber ReicßSoermaltung ben ifonfumoereinen unb ftonfum* 
anftalten gegenüber mie gefagt oollftänbig paffio oerßalten, unb 
eine amtlitfie Unterftüpung folcßer Reranftaltungen, fei es in fachlicher, 
fei eS in perfönIicßer Regießung, nur ba für angängig eraeßtet ift, mo 
eine ftonfumanftalt in bireftem 3nfammenßang mit einer Betriebs- 
oermaltung beS RetcßS fteßt unb ein befonbereS bienfiticßeS 3ntereffe 
bureß bie gurforge für bie in folcßer RetriebSoerroaltung Befcßäftigten 
Arbeiter unb Beamten gegeben erfeßeint. ©ine folcße beßörblidße Unter- 
ftüpung erfolgt in ber Regel aueß nur ba, roo eS ft<ß um Honfum- 
oereine ßanbelt, bie ©egenfiänbe gum unmittelbaren ©enuß oertreiben. 
©aS bie Beteiligung oon Reicßsbeamten an ber Bermaltung oon 
itonfumoereinen unb bergleicßen anbetrifft, fo ift eine bienftliiße ©in* 
mitfung nur in bem Raßmen beS § 6 beS ©efepeS, betreffenb bie RecßtS- 
oerbältniffe ber Reicßsbeamten, oom 31. 9Rärg 1872 guläfftg, in biefer 
Begrengung aber meines ©racßtenS aueß erforberlicß. ©ie icß mir auS- 
brüefließ ßeroorgußeben geftatte, ßaben bie Berßanblungen beS RetcßS- 
tagS, inSbefonbere ber betreffenben ReicßStagSfommiffion, baruber feinen 
3roeifel gelaßen, baß fieß jene Refolution nur gegen bie Ausführung 
ber in ber Regel gegen ©ntgelt erfolgenben laufenben Arbeiten ber 
Bucß* unb Äaffenfitßrung foroie bie eigentlichen Berfaufs» unb SKaga- 
ginierungSarbeiten bureß bie im Dienfte beS Reicßs fteßenben Beamten 
richten foß, nießt aber gegen bie Beteiligung an ber Seitung unb Ueber- 
maeßung ber aßgemeinen Bermaltung in Borftanb unb AufficßtSrat. 
3cß glaube, mehte Herren, an biefer Steßung roirb bie ReicßSoermaltung 
feftßalten müßen. 

Mit biefer Haltung ber ReicßSregierung fönnen bie Äonfum- 
oereine feßr rooßl einoerftanben fein; fte bebürfen ja nicht be- 
fonberen SonnenfcheinS oon oben, fonbern nur ftrifter Neutralität 
ber BerroaltungSjuftig, um gu gebeihen. 

Das ba^ erif<he StaatSminifterium für BerfehrSangelegen- 
heilen ßat fi<| gu biefer — man möchte faft fagen ^fortfehrüt- 
lichen" — Auffaßung ber Reichsregierung noch nicht aufgefchroungen 
unb glaubt noch immer bie materießen 3ntereßen feiner Beamten 
auf bem Altar ber MittelftanbSoereinler opfern gu müßen. Auf 
eine ©ntfdßüeßung beS Aßgemeinen ©emerbeoereinS München ah 
bie Staatsregierung, fte möge ben beteiligten Steßen gu ©emüte 
führen, „baß bie Staatsregierung ben Betrieb ber ©arenoertriebs- 
fteßc beS baprifeßen BerfehrSoereinS als eine unerfreuliche ©irt- 
fchaftserfdßeinung, bie baS gute ©inoernehmen groifeßen Bürger 
unb Beamten beeinträchtigt, betrachtet unb biefelbe beSßalb e$nft- 
licß mißbißigt", hat ber BerfehrSminifter o. Srauenborfer folgenbe 
Antroort gegeben: 

Dte ©rßebungen über ben Betrieb ber fogenannten ©arenoertei- 
lungsfteße beS Bagertfdßen BerfeßrSoereinS haben ergeben, baß biefeS 
Unternehmen ein auf bie SRttgtteber beS genannten BereinS befeßränfter 
Äonfumoeretn ift. — Berfolgbare AnßaltSpunfte für bie Annahme, baß 
ber Berein aud^ an $erfoncn oerfauft, bie nid&t bureß bie befonbere 
SegilimationSfarte fteß als Mttglieber auSmeifen, ßaben ßd^ bis jept 
nießt geroinnen laßen. Angeßcßts biefer Sachlage bieten mir bie Menft- 
litßcn Borfcßriften feine ^anbßabe, gegen ben Betrieb ber ©arenoertei* 
lungSfteße eingufeßreiten. 3n Uebereinftimmung mit bem oon ber fgl. 
Staatsregierung feßon bisßer eingenommenen Stanbpunft erblide icß 
aber in ber Btlbung oon ftonfumoeretnen bureß ftaatlicße Beamte unb 
Bebienftete eine unerfreuliche ©rfeßeinung, roeil bte Xätigfeit folcßer Ber- 
eine oon bem getoerbüeßen MUtelfianbe, auf beffen ©rßaltung unb 
görberung ßcß bie Beftrebungen oon Regierung unb Sanbtag feit 
Saßren oeretnigen, als eine Scßäbigung feiner ©rroerbsintereßen emp- 
funben merben muß. Die Beamten unb Bebienfteten fepen fieß bureß 
ißre Abfonberung in foleßen Bereinen gu meiten Greifen beS erroerbS- 
tätigen BolfeS in einen auSgefprocßenen mirtfd^ajtlicßen ©egenfap, beßen 
Rüdrotrfungen aueß in bienftlidfjer ^infteßt nießt enounfeßt fein fönnen. 
3cß muß bie ©runbung eines jolcßeit BereinS in Müncßen um fo tiefer 
Bebauern, als icß einen roirtfcßaftlicßen Rotftanb, ber bie Beamten unb 
Bebienfteten gerabe ßier auf biefen ©eg ber Selbftßtlfe brängen fönnte, 
nießt für gegeben eraeßte. 3<ß ßabe nießt unterlaßen, bie Beamten unb 
Bebienfteten ber BerleßrSoerroaltung oon biefer meiner Auffaßung in 
Kenntnis gu fepen. 

Diefer ©rlaß atmet etroa benfelben ©eift, ber bie Stellung» 
naßme beS preußifeßen ©ifenbaßnminifterS oon Bubbe bislang be- 
ßerrfeßte, ben ©eift feines außeramtlidßen ooIfSroirtfcßaftlichen Be¬ 
raters ^rofeffor SucßSIanb, ber baS Regept ber ©rßaltung 
lebensunfähiger Krämer auf Soften ber Schmachen erfunben ^at. 
ReuerbingS aber fcheiiten, mie mir bereits in einet Rotig (Sp. 571) 
anbeuteten, biefe Spuren gu fehreefen. 3ft eS hoch foroeit ge- 
fommen, baß bie hefftfehen ^leinhänbler ben allgu rciUfähriaen 
Minifter beim ^aifer oerflagten, als er auSnahmSroeife angeftd^ts 
ber Rotftänbe in ©affel ben BahnangefteHten bie Beteiligung an 
einer ©enoffenfcßaftSbäcferei geftattet hotte, ©eiter hatte ber oon 
Detailliften begrüttbete Rabattfparoerein in ©rfurt, im ©egenfap gu 
bem ben $ leinßän bient roeit entgegenfommenben ^onfumoereinSerlaß 
beS MinifterS oom 29. 3uni 1904, bie Auflöfung beS ©ifenbahn- 
beamtenfonfumoereinS bafelbft geforbert unb ber Stargarber Äo- 
lonialroarenhänbleroerein mar mit einem ähnlichen Anliegen an 
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ben ßßinifter ^crangetrctcn. ©te „Äolonialroarengeitung" forbcrie 
leibenfchaftlidj, baß bcr SWiniftcr bcn fdjönen SBortcn oom 3uni, 
bie ihm Braoo !«©elegramme oon §crrn Such«lanb unb ©enoffen 
eingetragen haben, nun auch bie entfprechenben „©aten" folgen taffe. 

„Solange ba« Beamtentum einen $fafjl im Sletfdje be« gewerb¬ 
lichen Bttttelftanb« hüben barf, fann bie Regierung e« nicht roagen, 
ben @e[djäft«fogialbetnofraten bei ber ©rbroffelung ber Beruföfaufleute 
in ben Hrm gu fallen, ©a« Beamtentum unb bie Umfiurjpartei — 
par nobile fratrum!" 

ÜTOit biefer #efce gegen bie harmlofeften, gcfefelid^ garantierten 
Bestrebungen ber ©ifenbahner gu gegenfeitiger $ilfe haben bie 
BBittelftänbler e« bann glücflich fertig gebraut, ben Bogen ber 
SÄinifterfreunbfdjaft gu über[pannen unb gu gerbrechen: ©ie Erfurter, 
bie Stargarber, bie ©etaißiften oon Reffen unb SSalbed rourben 
mit ihren Anliegen außerorbeutlid) fühl abgeroiefen. ©ie ©ifenbahn- 
biteltion ©rfurt bebeutete fie mit ^dflic^em Bachbrtuf, 
baß auch bie im Staat«bienfie befdjäftigten Beamten unb Arbeiter mit 
ber ©rünbung einer foldjjen, lebigüch rotrtfdjaftlicben Sroeden bienenben 
©enoffenfcßaft fidb auf bem Boben ber Berfaffung unb ber 
fonfiigen ©efeßgebung befinben. Schon au« biefem ©runbe ift e« au«* 
gefdjloffen/ baß mir einen ©rud auf bie un« unterfteßte Beamten* unb 
«rbeiterfdjaft im Sinne eftter Huflöfutig ber ©enoffenfdjaft au«üben. 

Unb im übrigen mürbe ben &onfumoerein£tötern noch einmal 
fener Sunierlaß mit bem Kommentar in ©rinnerung gebraut, baß 
er „nicht ben 3^ec! habe, ben ©ifenbahnbeamten unb Arbeitern 
bie ©eilnafjme an ben ftonfumoereinen unb beren Berroaltung gu 
oerbieten". 

©ie fonfumoerein«feinbli<he SReaftion, bie in Bapem eben 
noch ihre Stimme erhoben, ift in ber preußifjhen ©ifenbahn« 
oermaltung alfo bereit« übermunben. Sreilid) nur im Brtngip. Sn 
ber Braji« goaert man immer noch, ber genoffenfAaftlidjen Be- 
roegung ber ©ifenbahner gänglich freien ßauf gu Iaffen, mie bie 
Verfügung an bie Bteißenfelfer Bebienfteten, au« bem bortigen 
£onfumoerein außgutreten, bemeift. ßJlan miitert in ber Beteiligung 
an allgemeinen, nicht ejHufto auf bie Beamten gugefdjnitienen ©e» 
noffenfdiaften — unb biefe« Umfaffen ber HBgemeinheit ift hoch 
il>r roirtfdjafiliche« ßebenßpringip — eine ©efaljr für bie „gute 
©eftnnung" ber ©ifenbahn erfchaft, weil e« fte mit Sogialbemofraten 
in Berührung brächte. Hbfaß 3 be« Sunierlaffe« nennt biefe 
Äonfumoereine foldje, „bie tatfächlich nicht auf prioatroirtfchaftlidfje 
3mecfe allein gerichtet finb". BJir hoffen, auch in biefem Bunfte 
mirb bie oolfßroirtfchaftliche ©inficht bie ©ifenbahnoerroaltung in 
ihrer Haltung belehren. ©aß Äonfutnoereine nicht rein prtoat* 
roirtfehaftliche Bilbungen finb, fonbern roie jebe ©enoffenfehaft, mie 
jebe« Kartell ÄeimgeUen gu einer gefunben fogialen Beorganifation 
unferer gegenwärtigen Spefulation8roirtfchaft—ba8 foflte hoch mirflich 
für einen Betrieb, ber bie großartigfte Blüte be« StaatSfogtalißmu« 
barfteßt, nicht« Schadhafte« mehr haben. ©aß e« aber Slonfum* 
oereine gäbe, in benen fogialbemofratifche propaganba bie aßgu- 
fchmache ©eftnnungßtreue ber ©ifenbahner entrourgeln fonnte, ba« 
geftattet ba« ©enoffenfchaftßgefeß unb ba« Oberoerroaltung«geri<ht 
nicht. ©8 fchlöge überbie« oem ©enoffenfchaft«pringip in« ©eficht, 
burch parteipolitifche unb fonfeffionelle Beftrebungen Äeüe in ben 
fongentrifd) fich au«behnenben 3 u fammenf<hlu& i>cr mirtfchaftlichen 
Sntereffenten gu treiben, ©ie Slbfonberung ber ©ifenbahner ift alfo 
nicht gu rechtfertigen, unb nötig ha&en fie e« alle, be« Segen« ber 
genoffenfchaftlichen SSarenoerforgung teilhaft gu roerben. fe. 3- 

öojlttk nttd ^ygtene. 


©ie Böirffamfeit ber Schnlärgte er'ießt au« ben jüngften für 
Berlin, Schöneberg unb Stuttgart oorliegenben Berichten. S« 
Berlin ermittelten bie 36 Sdjulärgte, benen etroa je 7—8 ©e* 
meinbefchulen unterftehen, unter ben 17 482 Äinbern, bie im £>erbft 
1903 neu eingefchult merben foßten, 1101 für ben Schulbefuch 
ungeeignete, bie gurücfgefteflt roerben mußten. Sngefamt rourben 
bei ben Unterfud;ungen ber neu eingefcfjulten mie berjenigen, bie 
f<hön länger bie S^ule befugen, 12 897 Äinber feftgefteßt, bie 
groar fchulfähig, aber hoch nicht oößig gefunb roaren. 3« Äeben* 
flaffen gu befonberer 2^adhl)ilfe mußten 499 Shnber Übermiefen merben. 
290 Siinber rourben für bie Aufnahme in Stotterfurfe unterfucht. 
3n Schöneberg ergaben bie Unterfuchungen fchlechte geiftige unb 
förperliche Befchaffenheit bei 85 begro. 215 Schulfinbern, Heroen» 
leiben in 27, Blutarmut in 484 Säßen, Sftadjiti« in 165, 
Slrophulofe in 419, ©uberlulofe in 23, Seh s unb J)örfchmäche 
in 185 begm. 103, Sprechftörungen in 113, Sungenfatarrh in 92, 
Bronchüi« in 28, £ergfranfheiten in 74, Hnterleib«brüche in 59, 
BSirbelfäulenoerfrümmung in 80 Säßen. 28 $inber roaren mit 


Käufen behaftet, 61 hüHcn f4lß<bl c 3äh nc - ©infchlie^lich 376 
9ieuaufgenommener ftanben 1927 Jftnber unter ärgtlicher Äon- 
troße; 1902/3 roaren e« 1555. ©ine Spegialunterfuchung über 
bie 25 einer £>Uf8flaffe überroiefeneu Äinber ergab, bafc bie 
häu«li<hen Berhältniffe gu ber traurigen Berfaffung btefer 
^inber roefentlid) beitrugen. 3« S^h 11 Säßen gehörten fie fehr 
großen Saniilien mit 7 bi« 12 Äöpfen an, bie gumeift in un* 
günftigen BJohnungen häuften. So huücn 17 Samüiwt ber 25 
|)ilf«flaffen!inber nur groei SRäume einfchlieblich ber $ü<he, eine 
fogar nur einen einzigen ßtaum. Bei 19 ^inbern lag ferner allem 
Slnfdjeine nad) erbliche Belaftung oor, 9 ftammten oon Säufern 
ab. BMdjtig nicht nur für bie Schulargtfrage, fonbern für bie 
gefamte Bolf«hi)giene ift bie Betnerfung be« Berid)t«: ©en burch 
bie Schule ben ©Item übermittelten ärztlichen Batfdjlägen mürbe 
im roefentlichen nachgelommen, foroeit nicht burch bie Befolgung 
berfelben gröbere Snfprüche an ben ©elbbeutel ober bie 3^it ber 
©Item gefteflt mürben. Bemängelungen ber baulidjen unb hpgieni* 
fdhen ©inrichtungen ber Schulanftalten oermerft ber Bericht an 
eingelnen Steßen. 3« Stuttgart h fl * Unterfuchung fämt* 
lieber Bolf«fchüler unb Schülerinnen burch ben Stabtargt unb feine 
Organe, einen roenig erfreulichen ©efunbheitsbefunb, ergeben. 3® e ' 
©rittel ber Schüler roiefen irgenb ein förperlicheö ©ebrechen ober 
eine <hronifd)e ©efunbheitöftörung auf, groei Sünftel litten an 
Unterernährung, 98 % h°U cn uiehr ober meniger fchlechte 3äh ne - 
Bei einem ©rittel ber Schüler rourbe feftgefteßt, bab fie in über* 
füllten Räumen fchlafen. Stach biefen ©rgebniffen bürfte nun toohl 
enblich auch in Stuttgart bie Schulargtfrage al« fpruchreif gelten. 

3um Staube ber gButmfraufheU in ben £)berbergamt«begirfen 
©ortmunb unb Bonn roirb im Slnfchlub an bie früheren Beröffent* 
lichungen amtlich roeiter mitgeteilt: 

©ie 3ahl ber Schaltanlagen, auf benen eine mehr al« einmalige 
Unterfuchung ber gefamten untertrbtfchen Belegfchaft burchgeführt ift, 
Oetrug Anfang biefe« 3ah«ö 108. Huf biefen 108 Schaltanlagen 
roaren bei ber elften ©urchmufterung in«gefamt 14 483 SBurmlräger 
feftgefteßt roorben, roährenb bei ber jeroeiligüefeten Unterfuchung in«gefamt 
2655 SBurmträger ermittelt roorben ftnb. ©8 ergibt ftd) barau« eine Hb« 
nähme in ber gahl ber ermittelten SSurmträger um 11828, gleich 82%. 

©ine 3nfammenfteßung ber bi«hcr oeröffentlid)ten entfprechen* 
ben 3ahlen für bie !ßtit oom Beginn ber fpftematifdjen Beleg- 
fchaft«unterfuchungen bi« Hnfang 1905 liefert folgenbe« Bilb: 

©nbe September 1903 betrug bie gahl öer bei ber erften Unter- 
iudjung ermittelten SBurmträger 7763, Hnfang ^uni 1904 14 261, SRitte 
3anuar 1905 14 483. Huf ber am fchroerften oerfeuchten unb unter 
gang befonber« ungünftigen Berhältniffen hinfthtlich ber SSurmfrantheit 
ftehenben 3 e( h e ®*af S<hro«rin haben bie SRaferegeln gur Be- 
fämpfung ber Äranfl)eit einen erfreulichen ©rfolg gehabt, benn bie 3ahl 
ber ermittelten SBurmträger, bie bei ber erften Unterfuchung über 66% 
ber unterirbifchen Belegfhaft betrug, ift iefet auf ungefähr 30% her¬ 
untergegangen, unb bei ben eingelnen SBurmträgern ift oieSchroere ber 
©rfranfung gang roefentlidj gurüdgegangen. 

©rlranfungen oon Samilienangehörigen rourmlranfer Berg¬ 
leute ftnb, abgefehen oon einem fd)on früher mitgeteilten Säße, 
nicht .feftgefteßt roorben. Schwerere SolQ^n ber Hbtreibung«furen 
ftnb in lefeter 3^it nicht mehr gut Kenntnis gelangt. 

Befätnpfung bet SäuglingOfterblichleit tu Berlin. Hm 2. SRärg 
genehmigten bie Berliner Staotoerorbneten eine SKagtftratßoorlage 
über bie ßRaftnahmen gur Befämpfung ber Säugling«- 
fterblichleit nach ben Borfchlägen ihre« Hußfchuffe«. ©anach 
roerben 130 000 <M in ben £)au«haltung«plan gur Suboention 
einer Stiftung eingefteßt, roeld)e für biefe Sürforge beftimmt ift. 
3unächft roerben oier Särforgefteßen für beftimmt abgegrengte Be- 
girfe eingerichtet, bie unter amtlicher Leitung fielen, ©ie Stiftung 
roirb ermächtigt, Organe ber Btaifenpflege h^^angugiehen unb mit 
geeigneten Hnftalten unb Bereinen in Berbinbung gu treten, ©ie 
featfenoerroaltung foß gur Äontroße ber unter Hufftcht ber 
Stiftung ftehenben Shnber unb üJlütter auf bie weitere 3«si e f)ung 
oon Stauen gu ben ©emeinberoaifenräten hmmrfen. ©er 
SRagiftrat roirb erfucht, Bereinen, welche fich ^ er Sürforge für 
Schwangere unb Reuentbunbene roibmen unb ©ernähr bieten für 
eine mobernen ärgtlichen unb ht)ßienifd)enHnforberungen entfprechenbe 
Besorgung ber Pfleglinge, burch einmalige ober regelmäßige 3« # 
fchüffe gu unterftiifcen. 

Hbfütueug uttb Berfurguug ber HtbeitögeU. ©en Bau- unb SRöbel- 
tifchfern in Karlsruhe ift unter ber Bebingung be« gänglid^en Bergicht« 
auf allohoüfche ©etränfe roährenb ber HrbeitSgeit unb ben Raufen ehte 
Berfürgung ber Hrbeit«gcit um eine halbe Stunbe gugeftanben roorben. 
©a« Berbanb«organ ber Buchbruder, ber „©orrefponbent", bemerft ba- 
gu: „Um biefen Brei« bürften auch bie Buchbruder gu einem ©ntgegett- 
fomtnen bereit fein". 
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®rntrrbrgeridjtr. fiaufmann£gerid)te. 
(finigmigsttinter. 

IRitfrffnngeii 6fs $,wfrB,g«i<$U &ntin. 

Aebigiert oon SRagiftratSrat Dr. Schal Born, Borfifjenbem am 
©ewerbegericht Berlin. 

Hbfürjuitgen tn btcfer 9hibrl(: 

8. «.8. = Bürgerliche* 9efefe6u<l). 9.9.9. = 9en>erf>egericht*gefefc. 

9.9.0. == tttoUprojefeotbmmg. 9.0. = 9en>er&eort>Ttuna für ba« Deutfcbe 

9.9. = 9enjer6fgert<ht Hei<$. 

*8.9. Berlin* (mtt folgenber 6etten$a$U ».9. = ftaufmannagertdjt. 

Knaa&e) = $a*9en>erbegertd)t$erltn; ft.9.9. = 9cfc| betr. ffaufmannbgerl^tc. 
auffäfce, 9te<!)tfpredjung, «tntgtmg** K.fL8L = 9let$«*arbeU*blatt, hercwage* 
amt, (Sutanen je.» IjerauSgegcben von geben vom Statferltchen etattftifdfen 

o. 6<hul$ nnb Dr. Scfjalljorn, Berlin «nti. Cerltn. i. gatjrg. 1908, 2. Ja^rg. 

1903, grans ©temenrotl). 1904. 

&ux iängffen Sohnbetteguttg in ber Berliner ^g»l§inbnfhrte* 
3RUtc 3®nuar ^abcn Arbeitgeber unb Arbeitnehmer ber berliner 
Holginbuftrie nach monatelangem ^artnäcfigen Kampfe auf bem 
©ewerbegericht Stieben gefchloffen. Hg mar Den Bemühungen eine« 
Ärbeitgeberbeiftfeerg gelungen, bie ftreitenben Parteien gu einer 
AuSfpradje unter ßeitung beg ©emerbegerithtSoorfifeenben gu be* 
wegen. An ben Berhanblungen, welche im Beifein beg genanten 
Arbeitgeber ftattfanben unb gehn oofle £age in Anfpruch nahmen 
beteiligten fith: ©eiteng ber Arbeitgeber bie freie Bereinigung 
ber £oIginbuftriellen, ber 3entraIoerbanb ber Bau- 
tifchlermeifter unb ber Berein ber gabrifanten für ßaben- 
einrichtungen unb Äontormöbel. ©eiteng ber Arbeitnehmer 
ber beutfifje ^olgarbeiteroerbanb, ber ©ewerfoerein ber 
Sifchler, ber Berbanb ber öbelpolierer, ber &hriftli<he 
Hotgarbeiteroerbanb, ber Berbanb ber Bübhauer unb enb- 
li(h berjentge ber ÜRafchinenarbeiter. S)ie betben letzterwähnten 
ArbeiterberufSoereine werben mit ben Arbeitgebern ©eparatoerträge 
eingeben, mährenb bie übrigen Bereinigungen ein gemeinfameg 
Abfommen am 14. Stenuar trafen. Erwähnt mag im übrigen 
werben, bafe ber fiofaloerein ber £ifchler mährenb ber Berhanb- 
lungen bur<h einen Bettreter feine Abneigung gegen £arifoerträge 
erflären liefe. 2)ie £ifchlerinnung hält jt<h enblidh nicht für 
befugt, mit ben Arbeiteroerbänben oor bem ©ewerbegericht gu 
oerhanbeln. 1 ) 

3>er Bertrag ber Parteien, welcher im ©egenfafe gu bem Ber- 
trage com 20. 3Rärg 1900 2 ) für einen beftimmten 3 e ^ auin 
(2 §ahre) ©eltung hat, enthält im wefentlichen Beftimmungen über 
bie ©chlichtunggfommiffion, über bie Aufgaben biefer Äommiffton 
(Regelung oon 5)ifferengen, Herbeiführung eineg Hinoerftänbniffeg 
über bie Art unb Seife ber ArbeitSoermittlung ufw.) uhb über 
bag Arbeitgoerhältnig (Arbeitggeit, Äoftgelb für Afforbarbeiter, 
Sohnficherung 3 ) ufw.). 

3)ie Berfjanblungen ber £ifcf)ler auf bem ©ewerbegericht 
liefern bafür ben beften Beroeig, bafe bie einigunggamtliche Sätig- 
feit ben ®emerbegeri<hten gu belaffen ift, felbft wenn man gur Hin¬ 
richtung non Arbeitgfammern fommt. $>ie Borfifeenben ber 
geplanten gachabteilungen ber Kammern, welche ber Siegel nach 
Arbeitgeber begm. Arbeiter fein werben, ftnb mit Aücfficht auf ihre 
fonftige Beifügung gar nicht in ber Sage bei langwierigen Ber¬ 
hanblungen, wie bie ber £ifcfeler, bie Seitung gu übernehmen. 
Senn mährenb ber gehntägigen Debatten ber äifcpler ein Arbeit* 
geberbeififeer bem ©emerbegerithtgoorfifeenben gur ©eite ftanb, fo 
bitbet eine berartige ausbauernbe Sirffamfeit eineg Beififeerg eine 
burchaug feltene Ausnahme. 

3u folcfeen Dpfern fönnen unb werben fich nur bie wentgften 
Beifefeer begw. ©ewerbetreibenbe oerftehen. Btan mufe babei auch 
bebenfen, bafe ber Borfifeenbe beg HinigungSamtg nicht fo fetten 
neben ben Bkrtarfifeungen ben erforberlichen ÄommiffionSfifeungen 
beiguwohnen hat unb bafe er ferner, wo notig, ben Borfife ber 
©chlicfetungSfommiffion übernehmen wirb, ©o ftfet jebe Socfee 
5öhttwochs ber ©emerbegerichtSoorftfeenbe ber ©chlicfetunggfommiffion 
ber Haliia^aftrie oor. Auch anbere ©ewerbe, welche nicht fooiel 
Angehörige gählen wie bag £ifcf)lergemerbe, haben auf ©runb ber 
oon ihnen auf bem ©ewerbegericht ober prioatim gefchloffenen 


0 Sie|e ben ausführlichen Bericht im AeichSarbeitSblatt 
III. 3ahrg. S. 166 ff. Bemerft fet, bafe Arbeitgeber unb Arbeiter eine 
Berhanblung oor oottbefefeter Banf beö (SinigungSamtS nidht 
wünfehten. 

9 f Sog. BrajiS oom 20. SWärg 1900 Sp. 666 ff. unb ba$ W ©ewerbe- 
geridht Berlin" S. 356 ff. 

3 ) ®ie gorberuna brr Sohnpcherung burch bie ©efellen hatte ben 
Anlafe gu ben Kämpfen im Jifchlergewerbe gegeben. 


Xarifoerträge Schlichtunggfommiffionen, gu beren Borfifeenbe man 
meift ©emerbertchter erwählt hat. 3a & cn ^ifeung^en ber Schlich* 
tunggfommiffionen 4 ) wirb bann regelmäfeig noch Beamter beg 
©ewerbeaerichtg alg BrotofoEführer hingugegogen. Hg wirb nicht 
möglich fein, ben Arbeitgfammern unb beren Abteilungen fo oielc 
geübte Beamte gugumeifen, bafe fte bie einigunggamtlicben ©efchäfte 
fachgemäfe hanbhaben. 5 ) ©a wir gerabe oon ©chlithtungg- 
fommiffionen fprechen, fei erwähnt, bafe ooraugpchtlich tn nächfter 
3cit ber Augfchufe beg ©emerbegerichtg bei ben ©cfelichtungg* 
fommiffionen berjenigen ©ewerbe, in welchen riel Afforbarbeit ge- 
leiftet wirb, Umfrage halten wirb gur Hrlangung oon üRaterial für 
einen Antrag, welker bie gefefeliche Regelung ber Afforbarbeit 
betrifft. 6 ) 

tommen wir jebo<h auf bie £if<hleroerhanblungen gurücf. 
Hier wotten wir noch eine Srage erörtern, welche bei aitberen 
Hinigunggamtgoerhanblungen ebenfattg eine gemiffe 9totte gefpielt 
hat. Hg würbe nämlich bie Behauptung aufgefteQt, bafe eine 
3fmtung alg folche nach ben ©efefeen mit ben Arbeiteroerbänben 
nicht oerhanbeln unb paftieren bürfe. 91ur bie ©e fei len - 
augfdjfiffe feien für bie 3nnungen bie gefefelichen Bertreter ber 
rion ben Qnnunggmeiftern befchäftigten Arbeiter. ®ie nachfolgenben 
3eilen fotten ber Siberlegung biefer Augführungen bienen. 

Begüglich berjenigen ©treitigfeiten, welche gütlich beigulegen 
bag gewerbegerichtliche Hinigunggamt in erfter Sinie berufen ift, 
fommt für Snmmgen gunachft § 81a 3tff- 2 © D. in Betracht. 
Hr lautet: 

w Aufgabe ber Innungen ift eg: 

2. bie görberung eineg gebethlichen Berhältniffeß 
jwifchen SWeifter unb ©efellen (©ehtlfen) fowie bie 
gürforge für bag HerBerggwefen unb ben Arbeitsnachweis." 

9Wan hat bei bem Barographen wohl befonberS bie Ber- 
hütung oon ©treifg im Auge gehabt. 2)ie oon bem SReichSfangler 
oeröffentlichten Btufterftatuten einer freien 3«nung begw. einer 
3wangSinnung enthalten ferner in bem § 47 begw. § 45 nach* 
fiehenbe Beftimmung: „Hntftehen gwifchen ben SRitgliebern ber 
Innung unb ber ©efeüenfchaft ©treüigfeiten über bie Regelung 
beg gegenseitigen Berhältniffeg, namentlich über Arbeitgbebingungen, 
Arbeitggeit unb Sohnfäfee, fo fott bur<h gemeinfame Beratung beg 
Snnunggoorftanbeg unb beg ©efettenaugfchuffeg eine Himgung 
barüber oerfucht worben." 

Hg foH alfo ber Snaunggoorftanb bei brohenben Augftänben 
mit bem ©efeEenaugfchuffe in Berbinbung treten. Sag aber bann, 
wenn bie ungelernten Arbeiter ber Bteifier, welche in bem 
©efeflenaugfehufe nicht oertreten werben, gu ftreifen beabfichtigen? 
Sie fleht eg ferner, wenn Snnunggoorftanb unb ©efeflenaugfehufe 
nicht einig werben? H* cr bleibt ber Seg offen, an bag Hinigungg¬ 
amt beg ©emerbegerichtg begw. an bag Sanunggeinigunggamt, wo 
ein folcheg oorhanben unb guftänbig ift 7 ), gu gehen. 3a beachten 
ift babei § 74 ©.©.©.: 

„$a8 ©ewerbegericht als HinigungSamt ift ni^t guftänbig, wenn 
bei ber Streitigteit ausfchliefelich 3nnungSmitglieber unb beren Arbeiter 
beteiligt ftnb, unb für bie 3unung gur Hrfüllung ber im §81a 
92r. 2 ber ©.0. begegneten Aufgabe ein befonbereg Hini¬ 
gunggamt befiehl beffen 3af am aienfefeung unb Xätigfeit 
Durch bag Statut entfprechenb ben Beftimmungen ber |§ 63 
bis 73 biefeS ©efefeeS geregelt ftnb. Aufen beibe Seile baS 
©ewerbegericht als HinigungSamt an, fo ift biefeS auch & e i folcb*n 
Streitigfetten guftänbig." 

0ür baS ©ewerbegericht fomohl wie für bag Sunungg- 
einigunggamt gelten fomit h'afuhtlich ber 3afatnmenfefeung unb 

4 ) Ueber bie nicht unbebeutenbe Angahl ooit SchUchtungS- 
fommiffionen f. AeichSarbeitgblatt 1.3c*hrg. AlpbabetifcbeS Begifeer 
XIX. unb II. AlphabetifcheS Aegifter XVI, fowie baS ©ewerbe¬ 

gericht Berlin. Sachregifter S. 405. 

6 ) Siehe auch Heft 16 ber Schriften ber ©efeHfcf>aft für Sogiale 
Aeform S. 49. 

6 ) Ser AuSfchufe beg ©ewerbegerichtg hat neulich oier Anträge 

in Beratung genommen: 1. über Sarifoerträge, 2. über Afforbarbeit, 
3. über Arbeitgfammern unb 4. über StellenDermittluugSunwefen. HS 
pnb guoörberft oier Sfommifftonen gewählt worben, welche ben Stoff 
oorbereiten foHen. Äommiffion wirb ein ©ewerberidjter oorfifeen. 

Auf tiefe Seife wirb nicht blofe gleichseitig, fonbern auch fdjleuniger 
gearbeitet. HS wirb nicht Beitritten werben, bafe gur fachgemäßen Hr* 
lebigung ber Aufträge beS AugfdjuffeS bie Slomntifftouen rechtSoer» 
ftänbigen Beirats benötigen. (Sine Berliner ArbeitSfammer würbe 
ohne Anglieberung an baS ©ewerbegericht faum in ber Sage fein, 
über fo oiele 3 imften JU verfügen. Änbern ArbeitSfammern bürfte es 
getrennt oon Sen ©ewerbegcrichteit — nicht beffer ergehen. 

7 ) w ® 0 g. Bw^iS" XI @p. 364 unb XIII Sp. 816 u. 817. 
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Bätigfeit bic gleichen Borfchriften. Ber oben angegogene § 63 
Abf. 1 a. a. D. bemerft nun: 

„Ber Anrufung ift golge gu geben, wenn fie oon beiben Seilen 
erfolgt unb bie beteiligten Arbeiter unb Arbeitgeber — Iefctere fofem 
ihre 3obl mehr als brei beträgt — Bertreter befieHen, welche mit ber 
Berhanblung oor bem ©inigungSamte beauftragt werben/ 

Ber ©efefcgeber überläfet e$ bemnadh Arbeitgebern unb Ar» 
beitern, oöllig frei ihre Vertreter gu wählen. Bie Bertreter 
fotten nur nach bem fonftigen 3n^alt be$ Paragraphen Beteiligte 
fein, ©ürben baher, wie eS oorfommen fönnte, bie ©efeHen einer 
Innung unter firf) organifiert fein, fo haben fie eS gweifelloS in ber 
#anb, bie Beamten ihres BerufSoereinS als Beteiligte unb Ber» 
treter oor baS ©inigungSamt gu fenben. BaS ©efefc erlaubt alfo bem 
SnnungSoorftanb auch neben bem ©efeUenauSfdjuffe mit anbern 
Bertretern ber ©efeHen ftch in* ©inoernehmen gu fefcen. Söenn 
ber 3nnungSoorftanb mit ben auSftänbigen ungelernten Ar» 
beitern ber SnnungSmitglieber eine Berföbnung oor bem ©ini» 
aungSamt herbeiführen will, fo bleibt ihm, falls bie Arbeiter 
Darauf halten, fchliefjlid) nichts weiter übrig, als mit bem Bor* 
fifcenben ber Arbeiterorpanifation fich eingulaffen! Ba bie Öührer 
ber Arbeiter ftetS bei Streifs als Beteiligte angufehen finb, fo 
finben wir barin fogar nichts Unrechtes, wenn fo häufig oor unb 
währenb beS fiohnfampfeS bie ©efeQenauSfchüffe i|re ifeeifter an 
bie Arbeiterorganifation oerweifen. 

UeberbieS fagen bereits bie QWotioe begüglidh ber Legitimation 
ber Bertreter oor bem ©inigungSamt: „ABo für bie Arbeitgeber 
unb Arbeiter organifierte Bereinigungen befielen, werben bie Or¬ 
gane berfeiben ober bie nach ben Statuten gewählten befonberen 
Bertreter ftd) leicht als folche legitimieren fönnen." Bach aHebent 
ift bie Sanung als Arbeitgeberoerbanb bei 3ntereffenftreitigfeilen 
mit ben Arbeitern feineSmegS nur an ben ©efeQenauSfdhuh 8 ) ge* 
bunben, fie barf burch iljren Borftanb mit ber ©ewerffchaft ber 
Arbeiter ungehinbett auf bem ©ewerbegericht oerfehren. fBenn 
jeboch ber 3«nung baS Berhanbeln mit ben Arbeitern unter Um* 
gehung beS ©efellenauSfchuffeS burch &a« ©ewerbegerichtSgefefc 
freigegeben worben ift, fo fann natüriieherweife bem Berhanbeln 
auch ber BertragSfchlujj folgen. 

Bie 3nnungen finb beSwegen nicht in ber Lage, ihre Stei¬ 
gerung, mit ben ArbeiterberufSoereinen in Berbinbung gu treten, 
auf bie ©efefce gu ftüfeen. 

Berlin. 2R. o. Schulg. 

Berfafftmg unb »erfahre«, 

f ann baS orbentUche ©ericht einen BechtSftreit an 
baS ©.©. oerweifen (§ 505 ©p.D.)? 

Söirfung einer Berweifung oom ©.©. an baS ftauf» 
mannSgericht ober umgefehrt nach § 16, Abf. 3 ft.©.©. 

1. BaS Amtsgericht I Berlin hat in oerfd)iebenen fällen bei 
ihm anhängig gemachte BechtSftreitigfeiten, gu beren ©ntfeheibung 
eS ft<h fachlich für unguftänbig hielt, unter Berufung auf § 505 ©.p.D. 
burd) Urteil an baS ©.©. Berlin oerwiefen. 1 ) Solche Berweifung 
wirb oom ©.©. Berlin nicht als rechtSoerbinMid) angefehen. 

Ber § 505 ©.p.D. fpricht oon ber Berweifung oom Amts¬ 
gericht an baS Lanbgeriet, alfo oon einer Berweifung im Böhmen 
berfelben ©erichtSorganifation, unb an baS im 3nffangenguge 
nachfthühere ©ericht. Bie ©ewerbegerichte gehören nicht gu biefer 
Organifation, ftehen oielmehr in ©egenfafc gu ihr; fie finb auch 
im Berhältnis $u ben Amtsgerichten feine höheren ©erichte. des¬ 
halb fann oon einer „entfprechenben" 2 ) Anwenbuug beS § 505 ©p.D. 
ihnen gegenüber nicht wohl bie Bebe fein. 

Ber Auffaffung beS Amtsgerichts miberfpricht auch bie neuefte 
©efefcgebung. BaS ftaufmannSgerichtSgefefc trifft in § 16, Abf. 3 
eine Beftimmung, wonach aus bem gleichen ©runbe wie nach 
§ 505 ©.p.O v oom Amts» an baS Landgericht — alfo wegen 
fachlicher Unguftänbigfeit — eine Berweifung oom ©ewerbe* an 


8 ) Stehe hiergu „Sog. prajri$" XIV Sp. 28. Baburch, bah bte 
Steinfefcerinnungen nur mit ben ®efelIenauSfd>üf}en oeihanbeln wollen, 
unb biefe, nachdem bereits ber Borfifcenbe beS ArbeiterberufSoereinS 
angerufen hatte, nochmals baS ©inigungSamt anrufen mußten, entftanb 
Seitoerluft. 

*) So bie Abteilung 48 burch Urteil oom 2. SKat 1904: 

„Ber BechtSflreit wirb oor baS © @. Berlin oerwiefen. — 
. . . ©emäfj § 26 ©.©.©. erfcheint auch ber § 605 ©.p.D. 
entfprechenb anwenbbar, fobafc ber BechtSftreit gemä| bem 
Anträge beS ftlägerS an baS ©.©. gu oerweifen war" |gu 
Br. 543/04 ber ftammer 8]. 

,J ) §26 ©.©.©.: Auf baS ©erfahren oor ben ©.©. finben bie für 
baS amtSgerichtUche ©erfahren geltenben ©orfchrifttn ber ©.p.D. ent« 
fpredjenbe Anwenbung. 


baS KaufmannSgericht unb umgefehrt erfolgen fann. Biefe Be» 
ftimmung wate überflüfftg gewefen, wenn bem ©efefcgeber fchon 
ber § 505 ©p.D. entfprechenb anwenbbar erfchienen wäre. Benn 
bah ber ©efefcgeber burch fie lebiglich bie 0form ber Berweifung 
erleichtern wollte (bie Berweifung foU befanntlich ähnlich bem 
8raHe beS § 506 ©.p.D. burch Befchlug, unb nicht burch Urteil 
gefchehen), ift nirgenbS gum AuSbrucf gebracht unb baher nicht 
angunehmen. 3 ) 

2. Bie Berweifung burch Befdblufe nach § 16, Abf. 3 ft.©.©, 
oerpflichtet übrigens baS angewiefene ©ericht wohl gur Ber* 
hanblung, präjubigiert ipm aber nicht in ber grage ber 
fachlichen 3uftänbigfeit. Benn wenn § 16 ft.©.©, ben Ber- 
weifungSbefchlu6 als „unanfechtbar" begegnet, fo heifet bieS nur, 
bag er oon ben Parteien nicht angefochten werben fann. Bie 
©erichte werben an bie rechtliche Auffaffung ber überweifenben 
Snftang nur burch öeren redfjtsfräftige ©ntfeheibung im Sinne beS 
§ 11 ©.p.D. 4 ), b. h nur burch rechtSfräftigeS Urteil gebunben. 5 ) 

2)er einfache Befchlufe nach § 16, Abf. 3 ft.©.®, fann alfo 
nur bie BHrfung haben, ba& baS angewiefene ©ericht nicht burch 
Befd)lu& gurüefoermeifen barf, fonbern ein Urteil fäHen mu^; aber 
in ber Beurteilung feiner eigenen 3tifiänbigfeit ift eS burch bie 
©runbe beS 3 uroc tf un 9 fi öefchluffeS nicht gebunben. ^)ätte ber 
©efefcgeber bem Befchlub bie ftrafl foId)er enbgültigen Binbung 
beilegen wollen, fo hätte er ihn nicht nur als unanfechtbar hin« 
fteßen, fonbern er hätte genau fo, wie es im Abf. 2 beSfelben 
§ 16 ft.©.©, unb im § 11, Abf. 2 ©.p.D. oon ben rechtsfräftigen 
Urteilen (©ntfeheibungen) helfet, befümmen müffen, bafe ber Befdhiufj 
für baS angewiefene ®ericht binbenb fei. 

$>aft f^liefelich felbft eine berartige Binbung baS gweite ©e» 
rieht nicht hinbert, feine — oom erften ©ericht auSgefprochene — 
3uftänbigfeit beShalb gu oerneinen, weil ein britteS @erid)t (alfo 
im Berhältnis gwifchen ftaufmannS* unb ©ewerbegericht baS 
orbcntliche ©ericht) ober ein 3n»ungSfchiebSgericbt in örage fornrnt, 
hat Be wer (a. a. £).) gutreffenb bargelegt. ©S greift bann ber 
©runbfah burch, bafe baS gweite ©ericht infoweit ungebunben ift, 
als eS aus einem neuen, oom erften ©ericht nicht in Betracht 
gezogenen ©efichtSpunft aus gur Bemeinung feiner 3uftänbigfeit 
gelangt. 6 ) Schalhorn. 

Bechtfpreihitng. 

Suftänbigleit beS ©.©. für ftlagen gegen einen ©efell* 
fünfter einer offenen $anbelSgefeilfchaft. 

©runbe. 

©aS ©ericht hat bie Suftänbigleit beS ©ewerbegeridjtS für einen 
©efeE[<hafter, ber nach Auflofung ber Arbeitgeberin beS ftlägerS ge* 
wefenen offenen $anbeiSgefeQfdfjaft bte Altioa unb pafftoa beS ©efchäfts 
unter gortführung berfelben übernommen hat, bejaht. 

2) aS ©ericht ift habet oon ber Anficht ausgegangen, bah bie ©efeQ» 
fdfjafter einer offenen $anbelSgefeflfchaft ne6en ber ©efeflfehaft als Arbeit¬ 
geber ber AngefteDten ber ©efellfcbaft angufehen ftnb, ba nach § 128 
$.©.©. bie ©efeQfchafter ben ©laubigem ber ©efeDfchaft für bie Ber- 
binblichfeiten ber ©efcQfchaft als ©efamtfchulbner perföniiih haften unb 
baher ein unmittelbares BienftoertragSoerhältniS gwifchen ben ©efeQ* 
fchaftern unb ben Angefteüten ber ©efeHfchaft angunehmen ift. 

[ftammer 5 oom 21. April 1904, Br. 294 ] 

* 

3 ) 2>ie Anwenbbarleit beS § 606 ©.p.D. oerneinen auch SBü- 
helrni unb Bewer, ftommentar gum ©.©.©. § 28 A. 2c; Bewer 
aufeerbem in ber „Sog. Praxis" oom 22. September 1904, Sp. 1271; 
jefet auch o. Schulg, ftommentar gum ft.©.©., S. 147 Br. 2 unter 
Aufgabe ber im ftommentar gum ©.©.©. S. 96 Br. 2 oertretenen 
Anftcht. 

*) § 11 ©.p.D.: „3ft bie Unguftänbigfeit eines ©ertdjtS auf ©runb 
ber Beftimmungen über bie fachliche Suftäsbigfeit ber ©erichte rechts« 
Iräftig ausgefprodfjen, fo ift biefe ©ntfeheibung für baS ©ericht binbenb, 
bei welchem bie Sache fpäter anhängig wirb/ — Biefe Beftimmung gilt 
nach § 28 ©.©.©. unb § 16, Abf. 1 unb 2, ft.©.@. auch im Berhältnis 
ber ©.©., ber ft.©, unb ber orbentlichen ©erichte untereinanber. 

5 j Bah nur ein Urteil biefe ©irfung haben fann, ergibt ft<h für 
ben oorliegenben gall fchon aus § 605 Abf. 2 ©.p.D. („ift baS Urteil 
rechtSfräftig, fo . . .). Äuherbem pflegen im Softem ber ©.p D. ander¬ 
weitige unanfechtbare ©ntfeheibungen, inSbefonbere Befchlüffe, nicht als 
„rechtSfräftig" begeidjnet gu werben. Baher wirb auch bie „rechts¬ 
kräftige ©ntfeheibung" beS § 11 ©.p.D. — fiel)e A. 4 — in einer Bethe 
oon ftommentaren ohne SSeitereS als „Urteil" bezeichnet, fo oon 
Beinde, A. 1 gu §11 unb oon SEBilmowSli unb Seop, A. 1 gn § ll. 
— Änberer Anftcht ift Bewer, „Sog. PrajiS" oom 22. September 1904, 
Sp. 1272. 

6 ) »gl. SWitt. b. ©.©. Berlin, Sog. PrayiS o. 29. Begember 1904, 
Sp. 340 f. 
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Beteiligung einer Sirettrice an fcßamlofen Untermal* 
tungen 5er ißr unterteilten Käßerlnnen al« mistiger 
©runb gu fofortiger ©ntlaffung (§ 138aff. ©. 0 .). 

©rünbe. 

Sie Klägerin gehört all Sireftice gu ber tm § 188a @. 0 . begeg¬ 
neten Äategorie non Ungeteilten („^erfonen, welcße nießt lebtglicß oor- 
übergeßenb mit ber Seitung ober Beauftragung be« Betriebe« ober 
einer Abteilung beSfelben beauftragt ftnb"). Htnß<htlicß biefer Ange¬ 
stellten beftimmt § 188 b baf., bat jeher oon beiben Seilen nor Ablauf 
ber oertrag«mäßigen geit unb ohne 3 nneßaltung ber AünbigungSfrift 
bie Aufhebung be« SienfiüerßältniffeS nerlangen fann, wenn ein niidhtiger, 
nach ben Umfiänben be« gaffe« Me Aufhebung rechtfertigen ber ©runb 
norliegt. 3m § 183c wirb al« fotc^er ©runb unter Kr. 2 angeführt: 
„wenn fte int diente untreu finb ober ba« Bertrauen mißbrauchen". 

3n bem Berhalten ber Klägerin — febon innerhalb ber non ihr 
felbt angegebenen ©rengen — fah ber ©erießtsßof einen wichtigen ©runb 
gur fofortigen Aufhebung be« Bienftoerßältniffe«. SBenn tatfäcßließ ein 
berart ungehöriger Sott unter bem fßerfonal ber Beflagten ßerrfeßte, 
wenn in ©eften, Bewegungen unb Keben fo gegen ©Ute unb Anftanb 
oerftoßen würbe, wie bie Klägerin eS behauptet, fo wäre e« hoppelt 
ihre Pflicht als Sireftrice gewefen, biefem Sretben ©Inhalt gu tun, 
hoppelt ihre ^fließt, bie ihr unterteilte Arbeiterin K. gu einem anflän- 
bigen unb gefetteten Betragen gu neranlaffen. Älägerin ßat bie« nißi 
getan, fonbern fieß an bem non ihr felbft al« fchamlo« begeießneien 
Sreiben beteiligt. Sarin liegt eine fehr große ^flicßtoerlebung feiten« 
ber fllägerin, ein SRißbraucß be« Bertrauen«, welche« bie Inhaber ber 
Beflagten in fie al« Sireftrice gu fefcen berechtigt, ja, im Sntereffe ber 
tttlidhen Haltung ihre« Berfonal« gu feßen oerpflicßtet waren, benn 
§ 138 c Kr. 2 ©.0. it nießt nur auf bie Ünguoerläfftgfeit im ©elbpunft 
befdhränft, muß »ielmeßr auch auf bie fittlidhe Untreue, ben moralifchen 
Bertrauenßmißbraudj be« mit ber Aufficßt betrauten Berfonal« ang£ 
wenbet werben. 

[flammer 1 nom 8 . Suni 1908, Kr. 986; Berufung ift nicht eingelegt 
worben.) 

Anmerlung. SBeun ber Arbeitgeber ba« unfittliche Sreiben feine« 
$erfonal« fennt unb bulbet, fo wirb m. ©. ba« Borliegen grober $fltcßt- 
oerleßung be« Arbeiter« unb bamit eine« ©ntlaffungSgrunbe« gu »er* 
deinen fein. ©cß. 

* 

gwei galle nerm eint ließen AuSfcßluffe« be« flu n bi- 
gungSrecßt«. 

1 . flünbigung nor Aufnahme ber Arbeit, flann bureß fie 
ba« Sienfioerßältni« enben, ohne baß e« überhaupt gum 
Arbeitsantritt lommt? 

Ser flläger ift »om Beflagten ©nbe gebruar unter AuSfeßluß ber 
gefeßlicßen 14 tägigen AünbigungSfrift al« Dfenfeßer angenommen worben- 
©r foffte am 7. SKärg anfangen, ©inige Sage oorher teilte tßm Be- 
flagter mit, baß er ihn nicht einfieQen werbe. 

Ser flläger ift mit feinem Änfprudj auf Soßnoergütung für ben 
7. SKärg abgewiefen. 

Au« ben ©rünben: 

3« bem Abfagefcßreiben ift bie Auffünbigung be« ArbeitSoerßält- 
niffeö gu erblicfen . . . Siefe Auffünbigung fonnte gültig feßon oor 
bem geitpunft ber tatfäcßlicßen Arbeitsaufnahme gefeßeßen, ba ba« Ar¬ 
beit« oerßältni« al« folcße« feßou mit ber Abrebe Anfang SRärg gu- 
ftanbe gefomtnen war unb bie Auffünbigung nießt allein ba« tatfäcß- 
licße Arbeiten, fonbern bie gefamten KecßtSbegießungen gu enben be- 
gweeft; aueß ßnb im oorliegenben gaffe feine Umftänbe geltenb gemacht, 
welcße auf einen einstweiligen AuSfcßluß be« flünbigung«recßte« feßließen 
laffen tonnten, inSbefonbere ift nießt behauptet, baß ber Beflagte bem 
flläger eine gewiffe SWinbeftbauer ber tatfäcßlicßen Befcßäftigung in Äu 8 - 
fteßt geftefft habe. 

[flammer 8 oom 28. SRärg 1904, Kr. 278.] 

Anmerlung: BHrb ber Bertrag für eine in fieß beftimmte 
geit gefcßloffen, — g. B. Befteffung einer SBäfcßerin gerabe für ben 
7. Btärg — ober wirb eine beftimmte Arbeit übertragen, fo ift na¬ 
türlich eine flünbigung ~ non ben befonberen SöfungSgrünben naeß 
§§ 123 f. ,©.£>. unb §§ 621 ff. B ©.B. abgefeßen — nur gum ©nbe jene« 
geitraum« ober gum geitpunft ber Beenbigung jener Arbeit wirlfam. 
— Bergl. nodß Unger, ©ntfeßeib. Kr. 144. 

Übrigen« ift bie Hauptfrage ftreitig. ©egen bie Auffaffung, wie 
fie im obigen Urteil enthalten ift, wirb geltenb gemaeßt, baß eine Ab¬ 
rebe, bie feßon oor bem ©intritt ißrer Boffwirtfamfeit einfeitig bureß 
Auffünbigung wiberrufen werben lönne, leinen reeßten gweef ober ©inn 
habe. Sem ift woßl in biefer Allgemeinheit nießt gugufümmen. An- 
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bererfeit« räumen ja aueß bie Urteil«grünbe ein, baß unter Umftänben 
eine anbere Auslegung am fßlaße ift. ©cß. 

2 . flünbigung wäßrenb eine« Urlaub«. 

Ser flläger war bei bem Beflagten al« grifeurgeßilfe mit acht¬ 
tägiger ftünbigungsfrift angeftefft 3m Auguft »erlangte unb erßielt er 
gu feiner ©rßolung einen Urlaub »on 14 Sagen unter Bergicßt auf 
Soßn für biefe geit Am 16. Auguft reifte er naeß Baben-Baben. Am 
22 . Auguft erßielt er oom Beflagten bie flünbigung gum 1 . ©eptember. 

©ein Anfprucß auf ©ntfcßäbigung wegen oorgeitiger flünbigung 
ift abgewiefen. 

Au« ben ©rünben: 

Ser fllageanfprucß ift unbegrünbet. Sie Parteien ßaben eine 
ÄünbigungSfrift »on 8 Sagen oereinbart. Samit fteßt naeß § 122 ©. 0 . 
lebem Seile ba« Kecßt gu, jebergeit bureß eine 8 Sage oorßer erflärte 
flünbigung ba« ArbiÜSoerßältni« gur Auflöfung gu bringen. Sa ba« 
ArbeitSoerßältniS aueß beließt, wenn bie eine ober bie anbere fßgrtei 
an ber Seiftung ober ©ntgegennaßme ber ©egenleiftung geitweife oer- 
ßinbert ift, fo fönnen beibe Parteien aueß wäßrenb biefer geit bie 
flünbigung erflären. 

SnSbefonbere barf baßer ber Arbeitgeber wie ber Arbeitnehmer 
aueß bann tünbigen, wenn g B. ber Arbeiter bureß flranfßeit ober Ur¬ 
laub an ber ÄrbeitSleiftung oerßinbert ift. greiließ ßat ba« ©erießt 
unter Berüdßeßtigung »on Sreu unb ©Iauben im Berfeßr angenommen, 
baß bei ber ©ewäßrung eine« Urlaub« oon feft begrengter geitbauer, 
fall« bem Arbeiter ingwtfcßen feine ©ntfcßäbigung gewährt wirb, unter 
Umftänben ber übereinftimmenbe ©iffe ber Parteien baßin gegangen 
fein fann, baß fie beiberfeit« auf ißr gegenfeitige« AünbigungSrecßt 
bi« gum Ablauf ber Urlaubdgeit »ergießten wollen. Hier aber, wo ber 
Arbeitgeber nur wiberwiffig Urlaub erteilt unb oon bem Arbeiter ge- 
forbert hatte, baß er jebergeit gur Berfügung ßeße, fann auf eine folcße 
BergtcßtSabficßt nießt gefcßloffen werben. 3ßre ffiirffamlett würbe aueß 
ba bie AünbigungSbebingungen unbebingt für beibe Seile gleich fein 
rnüffen, oorauSfefcen, baß flläger ebenfaff« wäßrenb ber UrlaubSgeit 
nießt ßätte tünbigen bürfen. Sa« ©erießt ßat aber nießt bie Über- 
geugung gehabt, baß bem flläger bureß bie Urlaubserteilung ba« Kecßt 
jebergeit fetnerfeit« bie flünbigungSerflärung auSgufprecßen, genommen 
werben foflte. Samit bleibt Me« Kecßt aueß für ben Beflagten be¬ 
ließen (©aß 3 be« § 122 ©. 0 .). 

[flammer 6 oom 12 . 0ftober 1904, Kr. 1728.] 


,,$a« flaufmauHSgericßt". Unter biefem Stiel gibt bie 
©cßrifHeilung be« Seutfcß-nattonalen HanblungSgehilfen-Berbanbe« 
feit bem Sfebruar eine SKonatSfdßrift gum Sfa^reöpreife oon 2 c 4C 
ßerau«, bie ber ©inbürgerung biefe« neuen faufmännifeßen Kecßt«- 
infütut« bienen foll. „Aufgabe unferer Seüftßnft", ßeißt e« im 
Borwort ber erften Kummer, „wirb e« nun fein, Kecßtsfragen au« 
bem faufmännifeßen Sienft* unb SeßroerhättniS gu erörtern, flauf- 
mann«gericßt«urteile oon allgemeinem 3ntereffe gu fammeln unb 
gu oeröffentlicßen unb über bie Sätigfeit biefer ©erießte fortlaufenb 
gu berichten, ilnfere 3«itfcßrift wirb fomit befonber« für alle flauf* 
mann«geiicßt«*Beirtßer wertooll fein." BBenn ba« Borwort weiterhin 
bie Hoffnung au«fpricßf, baß aueß ben übrigen faufmännifeßen 
flreifen biefe« literarifcße Unternehmen wiUfommen fein bürfte, 
fo fönnen wir bem nur beipfließten. Bereit« bie erfte Kummer 
geigt, baß bie ©cßriftleitung bem Blatt einen beachtenswerten unb 
leßrreicßen 3nßalt gu geben oerfteßt. Sen Leitern be« Seutfcß* 
nationalen H<mblung«geßilfen*Berbanbe«, bie erft oor einem 3nßre 
ba« mertooffe Arcßio für faufmännifeße ©ogialpoütif in« Seben 
riefen, muß man eine außerorbentlicße Küßrigfeit in ber 
ber faufmännifeßen ©tanbe«intereffen naeßrüßmen. 

Sa« Bfüttißciter flaufmannSgericßt ßatte naeß feiner erßen ©tatiftif 
für ben SRonat 3nnuar über 95 fllagen gu entfeßeiben, bie in 120 Ser- 
minen erlebigt würben, unb gwar 53 burdß Bergleidßf 2 bureß gurüd- 
naßme ber fllage, 14 bureß ©nburteil, 1 bureß BerfäumniSurteif unb 7 
in anberer ©ei|e. 


eiterorlfdje üitteUungcn. 


Biel Hnufir unb fein H^int. gur Katurgefcßicßte be« fiäbtifcßen 
©oßnßaufe« oon gabariu«, ©tabtbauinfpeftor. ©affel 
1905. Berlag oon ©05 ©tering. 80 @. 8 Abbilbungen. 

©ine feßr feffelnbe ©cßUberung ber Baufpefulation ©affel« unb 
ißrer fcßlimmen folgen für ba« ©oßnung«wefen wie ißrer Bermeib» 
barfeit bei einigem ©ollen ber Bobenfpefulanten, bureßgefüfjrt an ber 
Hanb beftimmter giffernmäßig berechneter floftenanfcßläge für Keubauten. 


«crantroortticf) für bie Äeböftion: 1?rof. Dr. <S. Srancfe in Scrlin W.. Sloflenborfftrafee 29- 30. 
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®ie „fltofiaU flravt#** erlernt att febem ©onnerStag unb ift butcb alle ©ucbbanblungen unb ^oftämter ($JoftjeitungSiunmner 7137) gu begießen, ©ec ÜJtei« 
füt ba« »ierteljabt ift 3JL 2,60. 3febe Shtmmec foftet 30 iPf. ©et Hngeigenpret# ift 60 Ü8f. für bie breigefpaltene ^etitgeile. 
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Verlag von Gustav Fischer in Jena. 
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Reflektanten erhalten Auskunft unter „Presse“. 
Carl Fr. Fleischer, Leipzig. 
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zu 
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sind zum Preise von 1 Hk. 50 Pf*. durch 
jede Sortimentsuchhandlung zu beziehen. 
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Soeben erschienen: 


Für das hierselbst neu zu gründende Afhpttsr- * 
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tftzit ftlrtfjliriHoslflle feünfeten 3 . 

©ie freie firdbIid^*fo§idle f?oitferett$ ift eine eoangeIifdj*fircblidfje, nic^t eine partei» 
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Ubbrud fümtltger Hrtifel ift 8 eitungen unb 8 ettfgriften geftattet, Jebog mir 
mit Poller Oueflenangabc. 


Bie Ärbeiterfg»|nootlle jwra pren|ifge« 
fierggefefc. 


@8 hat langer gebauert, als uian anfangs erwartet hatte, bis 
bem ©efeßentrourf gegen baS ©tiHegen oon yechen S roc ü e 9*o* 
oelle gefolgt ift, bie jt<h mit einer Reuregelung ber Bergarbeiter* 
oer^ältniffe befchäftigt. ©ine britte Borlöge, bie fiel) mit ben 
ÄnappfchaftSfaffen befaffen fott, wirb jeßt ebenfalls angefiinbigt. 
©djon mürbe mehrfach bie Befürchtung auf ber einen, bie Hoffnung 
auf ber anbern ©eite laut, eS litten ftd) BSiberftänbe erhoben, bie 
Me Regierung oon ihren Rbfidjten unb Berheißungen abgebrängt 
batten. Taß foltbc Berfucbe gemacht roorben finb, bezweifeln 
mir nicht. Rber fie ftnb fruchtlos geblieben. Tie am 6. Btärj 
oom fonig Unterzeichnete Borlage ift am 8. b. 9R. oom £>anbets* 


minifter SWöHer eingebracht morben. ©ie erftreeft {ich auf 
folgenbe ©egenftänbe: 1, ©efetliche Regelung ber RrbeitS« 
zeit beim ©teinfohlenbergbau einfchüefjlich ber ©eil* 
fahrt. 2. ©efefeliche Regelung beS Öeber* unb Reben» 
f^ithtenmefenS beim ©teinfohlenbergbau — beibeS foroeit 
bie Regelung burch fanitäre Rörffichten geboten ift. 3. Rb* 
fchaffung beS SßagennullenS. 4. Begrenzung ber #öhe 
ber ©elbftrafen. 5. Dbligatorifch« Einführung ftanbiger 
RrbeiterauSfchüffe. 3n biefeit fünf fünften hnt tc ^ie Regie* 
rang oerfprochen, ben gorberangen berRrbeiter entgegenzufommen. 
daraufhin mar bie Rrbeit oon ben ©treifenben mieber aufge* 
nommen roorben. 3efct Iöft bie Regierung ihr Rßort ein; fie er* 
füllt feineSroegS bie Sorberangen ber Rrbeiter in ihrem ganzen Um» 
fange, aber fie bringt alles, roaS fie gugefagt bat, unb bietet nicht 
nur beträchtliche Berbefferungen im einzelnen, fonbern auch bo<b J 
bebeutfame grunbfäbliche 3 u 0 e Wönbniffe. 5)ie Regierung hat 
oollfommen lopal gehandelt unb bie Berggefefenooelle 
ift ein großer ©chritt oorroärts auf ber Bahn ber ©ozial* 
reform. ®r freuen uns aufrichtig, bieS unumrounben feftftellen 
ru bürfen; babei oerfchroeigen mir aber nicht, bajj trohbem ber 
©ntrourf noch Z a ^ rc t<h c öücfen unb Btängel aufroeift. ©eben mir 
aber uns zunächft ben 3 " halt an. 

2öir beginnen — abroeichenb oon bem £e£t ber Borlage, ber 
ftch an bie Baragraphenfolge beS jefeigen BerggefeheS anfchliefet — 
mit ben Beftitnmungen über bie RrbeitSgeit. danach barf in 
©raben unb ©rubenabteilungcn, in benen mehr als bie £)älfte ber 
belegten BetriebSpunfte eine gewöhnliche Temperatur oon mehr als 
+ 22 ©rab (MfiuS hat, bie regelmäßige tägliche RrbeitS* 
Zeit oom 1. £)ftober 1905 ab 8 V 2 ©tunben, oom 1. Df» 
tober 1908 ab 8 ©tunben nicht überfteigen. S)ie Dberberg» 
ärnter finb ermäthtigt, für einzelne ©ruben ober ©rubenabteilungen 
biefe RnfangStermine hö<hft*nS zn>M Sah« hinauSzufchieben, wenn 
bieS zur Berhütung eines unoerhältniSmäßigen ©chabenS erforber* 
lieh erfcheint. RlS RrbeitSzeit gilt bie 3 e it oom Beginn 
ber ©eilfahrt bis z u ihrem SBieberbeginn. Rn ben Be* 
triebSpunften, an benen bie gewöhnliche Temperatur mehr als 
+ 28° ( 5 . beträgt, bürfen Rrbeiter nicht länger als fed )8 
©tunben täglich befchäftigt werben. RlS gewöhnliche Tempe» 
ratur gilt bie Temperatur, welche ber BetriebSpunft bei regel» 
mäßiger Belegung unb Bewetterung hat. ©enn ©efahr für baS 
ßeben ober bie ©efunbheit ber Rrbeiter ober für bie (Sicherheit ber 
Baue befteht, fo ift auf Bedangen ber Betriebsleiter bie Rrbeit 
über bie regelmäßige 3 eü h^auS fortzufefcen. 

©8 folgt bie Regelung beS lieber* unb Rebenfchichten- 
wefenS. Turch bte RrbeitSorbnung fönnen bie Rrbeiter oer* 
pflichtet werben, zum RuSgleich oon Betriebs» ober Rbfaßftörungen 
Ueber* unb Rcbenfc^icfjten z u verfahren. Ruf benjenigeit Berg* 
werfen, für welche ein ftänbiger RrbeiterauSfchuß oorgefchrieben ift, 
fott biefer oor ©inlegung oon Ueber» unb Rebenfchicf)ten gehört 
werben. Ten Rrbeitern barf inbeffen nicht bie Berpflichtung 
auferlegt werben: a) an BetriebSpunften, an benen bie gewöhn*, 
liehe Temperatur mehr als 4 - 28o (£. beträgt, Ueber* unb Reben* 
feßiehten ju oerfahren; b) in ©raben ober ©rubenabteilungen mit 
einer Temperatur oon mehr als 4 - 22° ©. wöchentlich mehr als 
eine adjtftünbige Ueberfd)i(ht ober mehr als groei UeBerfc^ic^ten bis 
Zur ©efamtbauer oon oier ©tunben zu oerfahren. 

Bor bem Beginn foroohl einer regelmäßigen ©<hicht als einer 
Ueberfchicßt muß für ben einzelnen Rrbeiter eine minbeftenS 
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achtftünbige Nu heg eit liegen. ®ie Dberbergämter fönnen be* 
güglid) eingelner ©ruben ober ©rubenabteilungen für einzelne Sir* 
beiterflaffen eine Verlängerung ber täglichen SlrbeitSgeit inforoeit 
gefiatten, als bieS gur SSieberaufnahme unb Turcbführung beS 
ooHen roerftägigen Betriebes erforbeilid) ift unb bie Slrt ber gu* 
aelaffenen Befestigung eine ©efährbung ber ©efunbheit auSge* 
fchloffen erfcheinen läßt. Stuf jebem Bergroerfe tnüffen ©inrich* 
tungen oorhanben fein, roelc^e bie Seflftettung ber 3<*hl unb ber 
Tauer ber oon ben eingelnen Arbeitern in ben Iepten 12 SRonaten 
oerfaßrenen lieber* unb Siebenfd)icf)ten ermöglicht. 

SlrbeiterauSfchüffe füllen nunmehr obligatorisch ein* 
geführt roerben: Sin benjenigen Bergroerfen, auf benen in ber 
Siegel minbeftenS 100 Slrbeiter befchäftigt roerben, muß ein 
ftänbiger SlrbeiterauSfchuß oorhanben fein. Tie Befugniffe 
beS SlrbeiterauSfchuffeS futb bahin erweitert, bah er Slnträge, SBünfthe 
unb Befd) roerben ber Belegfcßaft gur Kenntnis ber BergroerfSbeRper 
gu bringen unb fief) barüber gutachtlich gu äußern hat. Slls ftänbige 
SlrbeiterauSfchüffe im ©inne beS neuen ©efepeS haben nur gu 
gelten bie Borftänbe oon BergroerfSfranfenfaffen, bie ÄnappfcpaftS* 
älteften, bie bereite oor bem 1. 3anuar 1892 errichteten ftänbigen 
SlrbeiterauSfchüffe unb folche Vertretungen, beren 9Kitglieber in ihrer 
SRehrgapl oon oolliährigen Slrbeitern beS BergroerfS ber betreffenben 
Betriebsabteilung ober ber mit bem Bergtoer! oerbunbenen Betriebs* 
anlage aus ihrer Ntitte in unmittelbarer unb geheimer SBapl ge* 
wählt würben. Tie SBapl ber Vertreter fann auch nach Arbeiter* 
flaffen ober nach befonberen Slbleilungen beS Betriebes erfolgen. 
Tie Vertreter müffen minbeftenS 25 Sabre alt fein, minbeftenS ein 
3abr auf bem Bergroerf gearbeitet haben, bie bürgerlichen ©pren» 
rechte unb bie beutfehe NeicpSangepörigfeit beRpen unb ber beutfehen 
Sprache in Söort unb Schrift mächtig fein. 3pre 3°hl muh 
minbeftenS 3 betragen. 

3für ben ©rlaß ber Slrbeitsorbnung ober eines Nachtrages 
bagu ift auf benjenigen Bergroerfen, für roelcpe ein ftänbiger Slrbeite* 
auSfcpuß befteht, biefer über ben 3nbalt ber Slrbeitsorbnung, ober 
eines Nachtrages gu hören. Stuf ben übrigen Bergroerfen ift ben 
üoUjäbrigen Slrbeitern ©elegenheit gu geben, ficb über ben 3npalt 
ber Slrbeitsorbnung ober beS Nachtrages gu äußern. Tie Slrbeits¬ 
orbnung ift an geeigneter, allen beteiligten Slrbeitern gugänglicper 
©teile auSguhängen. 0ie ift jebem Slrbeiter bei feinem ©intritt in 
bie Befchäftigung gu behänbigen. 

*2)00 oielberufene SSagennullen foö gänglicp befeitigt roerben: 
©enügenb unb oorfcpriftSmäßig belabene görbergefäße bei ber 
ßopnberedjnung in Slbgug gu bringen, ift oerboten. Üngenügenb 
ober oorfeprifteroibrig belabene görbergefäße müffen inforoeit an* 
gerechnet roerben, als ihr Snhalt oorfcpriftSmäßig ift. Ter Berg* 
roerfSbefiper ift oerpflichtet, gu geftatten, baß bie Slrbeiter auf ihre 
Äoften burep einen aus ihrer Ntitte oon bem ftänbigen Slrbeiter* 
auSfcpuß ufro. gewählten Vertrauensmann baS Verfahren bei ber 
Sorberung unb ßopnberecpnung überwachen, gnerbnrep barf aber 
feine BetriebSftörung perbeigefüprt roerben. Ter BergroerfSbeRper 
ift oerpflichtet, ben Sohn beS Vertrauensmannes auf Slntrag beS 
ftänbigen SlrbeiterauSfcpuffeS ober ber SReprgapl ber beteiligten Sir* 
beiter oorfepußroeife gu gahlen. ©r ift beredtjtigt, ben Borfcpuß 
bei ber ßopngaplung in Slbgug gu bringen. 

Tie £>öcpftfumme ber ©elbftrafen roirb roie folgt feft be* 
grengt: Tie im ßaufe eines ÄalenbermonatS gegen Slrbeiter oerhängten 
©elbftrafen bürfen im ©efamtbetrag ben hoppelten Betrag beS 
burepf cpnittlicpen TageSarbeitSoerbienfteS nicht über* 
fteigen. SUIe ©trafgelber müffen gum Beften ber Slrbeiter beS 
BergroerfS oerroenbet roerben. Söenn für baS Bergroerf ein ftän¬ 
biger SlrbeiterauSfchuß oorgefehen roirb, müffen bie ©trafgelber 
einer Unter ft üpungSfaffe gugunften ber Slrbeiter überroiefen 
roerben, an beren Verwaltung ber ftänbige SlrbeiterauSfchuß 
gum min beften burch ein aus feiner Sßitie gewähltes SRitglieb be* 
teiligt fein muß. 

Tie beiben Iepten Slbfchnitte ber Nonette enthalten bie ©traf* 
unb bie UebergangSbeftimmungen. Tanacp roirb mit ©elbftrafe 
bis gu 2000 c 41 unb im UnoermögenSfaHe mit ©efängniS bis gu 
fechS SRonaten beftraft, roer ben Vorfchriften guroiberhanbelt; mit 
©elbftrafe bis gu 150 r 4i unb im UnoermögenSfaHe mit §>aft roirb 
beftraft, roer eS unterläßt, ben burch bie eingelnen Beftimmungen 
BeS ©efepeS für ihn begrünbeten Verpflichtungen nachgufommen. 
Nach &en ©d)luß unb UebergangSbeftimmungen müffen bie not* 
roenbig roerbenben Slbänberungen ber SlrbeitSorbnungen fpäteftenS 
brei Nfonate, bie ©inridptung ber SlrbeiterauSfchüffe fpäteftenS oier 
SRonate nach bem Snfrafttreten beS ©efepeS erfolgt fein, ©in 
Termin für baS 3nfrafttreten ift nicht auSbrücflicp angegeben. Ta 
aber ber fanitäre ÜJfnjimalarbeitStag oon 8% ©tunben bereits für 


ben 1. Dftober biefeS SapreS in SluSficht genommen ift, }o ift 
bamit auch gugleicp biefer 3eitpunft als Beginn für baS gange 
©efep gegeben. 

Tic Vorfchriften über bie SlrbeitSgeit begiehen R<h nur auf bie 
Slrbeiter im ©teinfohlenbergbau, roenn an ben SlrbeitSfteUen be* 
fiimmte hohe Temperaturen ^errfdjen. Nach ben Ntotioen beS ©nt* 
rourfS liegen hi« befonbere fanitäre Nücffidjten oor, bie auf an* 
beren ©ebieten beS Bergbaus nicht ober hoch nicht in gleichem 
obroalten. 2)aS mag teilroeife gutreffen, ©leichroofjl toirb ein SRagi» 
malarbeitStag im gefamten Bergbau für bie 3 u *nnft baS erftrebenS* 
roerte3iel bleiben. 2>enn ein Slrbeitstag oon 8 6tunben unter Sng 
ift ftets unb überall anftreugenb genug. 2)ieS roerben roir aber erft 
mit einer reicf)Sgefetlichen Neaelung ber Bergarbeiteroerhältnijfc 
erreichen. 0o fehr roir bieS roünften unb forbern, fo roäre es bodh 
unflug, bie Bringipienfeftigfeit fo gu überfpannen, ba& man ben 
grofeen Sortfchritt ber gefehlichen Begtengung ber SlrbeitSgeit and} 
nur in einem Teil beS ©teinfohlenbergbauS in SkeuRen oerfennen 
unb oerf<hmäben wollte. 3«^«ofaQS roirb baburch ben größten 
Uebelftänben abgeholfen unb ben am meiften burch ungünftige, 
gefährliche Verhältniffe bebrohten Slrbeitern ein @chu(j gefhaffen. 
Unb baS ©efefc errichtet nun fefte 0chranfen ba, roo bisher nur 
bie Trabition ober bie fo gut roie niemals angeroanbte be* 
hörbliche Verorbnung ben Bergleuten gur 0eite ftanb. Nach glaub* 
roürbigcn ^Reibungen roerben übrigens bamit iin Nuhrgebiet faft 
90% ber Bergleute auf weitaus beit meiften unb befonberS aud) 
auf ben größten ©ruben ben Slchtftunbentag befommen. Tie ©in* 
rechnung ber 0eilfahrt entfpricht ben Söünfchen ber Bergleute, 
künftig ift roittfürlithen Verlängerungen ber SlrbeitSgeit unb 
Strbeitsbereitfihaft, roie fie bei 3 e <h e Brud^ftrafec ben Sfunfen in5 
Buloerfafj warfen, burch ©efefe ein Niegel oorgefchoben. 2ic 
Vorfchriften über bie Neben* unb Ueberfehlten fdjjeinen uns an 
ftch groecfentfprechenb; freilich roirb babei fehr oiel oon ihrer $anb* 
habung abhängen. Vielfeid&t fühlte ftef) aus biefem Slnlaß bie 
Bergbehörbe bewogen, ben Urfachen ber Tifferengen gtoifd)en ber 
3ahl oon Ueberfchichten bei ^ütlengechen unb bei reinen ^oljlen* 
gechen nachgugehen: auf ben erfteren ift bie3ahl hoch angefhrooltai, 
bei Ben lepteren roerben 3feierf<hi<hten eingelegt.*) SlUeS in allem 
genommen: ber fanitäre NtayimalarbeitStag in geroiffen Teilen beS 
©teinfohlenbergbauS in ^reufjen ift, bei SSahrung aller roeiter 
gehenben unb umfaffenberen Sorberungen, hoch eine grunbfajjli^e 
Neform oon größter Tragweite. 

Tie gleiche Slnficht haben roir über bie ©inführung obligato* 
rifcher SlrbeiterauSfchüffe. Sluch h^ hoben roir noch 
Söünfche: 3Ran fönnte bie 3 a hl ber Slrbeiter, für bie ein SluSfhuß 
eingefept roerben tituR, niebriger als 100 anfefcen; aber bei ber p 
nehmen ben Äongentration ber Betriebe ocrfchiägt baS nicht aUguoiel. 
SNan roirb weiter befürworten, bafe bie SluSfd&üffe nicht fo »er* 
fchiebenartigen ©harafter haben, roie jefet oorgefchlagen roirb; einiger* 
ntafjen erflärt fid) biefe Buntfchecfigfeit aus ber ©cfjonung bereits 
beftehenber Berhältniffe. 0obann roäre gu oerlangen, baß bie $e* 
•fugmffe ber SluSfchüffe weiter gefpannt unb fräftiger geftüfct roerben, 
namentlich ift es bebenflich, bie Beftimmungen über bie 
führungen attguoiel in bie SlrbeitSorbnungen gu legen, unb cnblich 
erfcheint eS notroenbig, baß bie ÜNitglieoer ber SluSfchüffe in ber 
pfiidbtgemä&en SluSübung ihres SlmteS oor Nachteilen gefehlt 
roerben. Tie ©rfahrungen mit ben SlrbeiterauSfchüffen in ber 
©roßinbuftrie rufen ba nur gu leicht bie Befürchtung mag, 
baß bie SBirffamfeit ber BergarbeiterauSfchüffe auf bem Rapier 
bleibt. Unb bennoch ift bie ©inführung obligatorifcher SluSf<hufi e 
im Bergbau im hofften SRaße roiüfommen gu Reißen, weil bamit 
bie Negierung grunbfäßlidß eine gefepmäßige Vertretung ber 
Slrbeiterintereffen unb Slrbeiterroünfche auf jenem ©ebietc 
roo ber tropige §)errenftanbpunft ber ©rubenbefiper bie 
berechtigung ber Slrbeiter abfolut oerroirft. Befanntli^i ftnb nach 
ber ©eroerbeorbnung bie SluSfchüffe nur fafultatio; auch im Berg¬ 
bau war bieS bisher ber SaH, aber außer ben ftaatlichen ©ruben 
ift baoon fehr roenig ©ebrauch gemacht roorben. Taß 
guerft ber gefepliche S^ong eingeführt roirb, roobei ber ©taut aut 
feinen ©ruben freiwillig oorangegangen ift, ift ein fcfjlagenber 
VeroeiS bafür, baß bie Negierung ben SlbfolutiSmuS ber ©emn 
oon Äohle unb ÄofS, ber ben lepten Niefenftreif ocrfi^ulbct 
burch einen freilich noch fehr maßoollen ÄonftitutionaliSmuS gn 
befämpfen. 

*) Sluf biefe ©tfcheinung als eine golge beS neuen ©onbifat^' 
oertragS weift 3upi in feiner roertooHen ©<hrift über bi« beutw« 
SRontaninDuftrie auf bem SBeae gum Truft (3«na, ©uftao gif£h er ) : 
hin. Sluch bie „granff. 3tg/ hat bereits in Nr. 24, 1. SRorgenblaö m 
ber 3af«hrift eines BergroerfSitnternehmer barauf aufmerffam gemac?i‘ 
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SRid^t berüdPRcßtigt ift bic gorberung her Bergleute, baß 
ÜÄänner ißreS BertrauenS als ©rubenfontroleure bie Sicßerßeits» 
oorfeßrungen im ^rioatbergbau nberroadjen unb ausbauen helfen. 
3n ben Staatsgruben ift biefe Einrichtung, freilich in befeßränftem 
Umfang unb oerfud)Sroeife, getroffen; bie Urteile über ihre erfolg» 
reiche ©irffamfeü lauten oerfeßieben, unb baS mag ber ©runb für 
bie jeßt geübte 3nnicfßaltung fein. 9)Jit ber 3eü roirb, baoon fmb | 
mir überzeugt, bie $erangicßung oon folcßeti BertrauenSmännern 
aus Sr beiter frei) en gang allgemein als notroenbig — ebenforooßl 
auS fogialpolitifcheit roie aus fießerßeitsteeßnifeßen ©rünben — er¬ 
achtet roerben. immerhin ift bie Errichtung obligatorifcher Ar* 
beiterauSfchüffe mittelbar ein Scßritt in biefer Dichtung oorroärtS, 
in ber feßon bie Aufhellung eines BertrauenSmattneS lag, ber bie 
Abgüge für mangelhaft belabene ©ageu fontrollieit. 3Rit ber gäng- 
liehen Befestigung beS BuflenS roirb ein grober Unfug abgefeßafft, 
ber bem BecßtSberoußtfein ftrafs guroiberläuft unb baburch noch 
weit grö&eren Schaben geftiftet hat, als ber Ausfall an Öößnen 
bebingt. Die fehl oorgcfcljlagene Regelung entfpridjt ben©ünfcßen 
ber Arbeiter nießt ooHig in ber gorm, bie fcßärfer gu faffen ift, aber 
hoch in ber Sadße. Bicßt gang ift bieS bei ben Borfdjriften über bie 
Strafgelber ber gaH. Aber auch ßier ifi bie geftfeßung einer 
freilich beträchtlichen £>öcßfigrenge ein erfreulicher gortießritt gur 
Orbnung, unb ebenfo fönnen mir eS nur begrüben, baß bie Ber* 
roenbung ber Strafgelber auSfcßließlicß für UnterftüßungSgroecfe 
oerfügt roirb, bei beren Berroenbung bie Arbeiter bur<h ihre Ver¬ 
trauensmänner mitgufpreeßen ßaben. 

Die preußifeße Regierung hat baS ben Bergleuten oerpfänbete 
©ort eingeloft. ©aS roirb nun ber fianbtag tun? ©ie oerlautet, 
füllen bie beiben Berggefeßnooellcn erft nad; Schluß ber Etats¬ 
beratung, alfo gegen Enbe Blärg gur erften Beratung im Abge* 
orbnetenßaufe foinmen. „Es ift jebt eine fchroere Berantroortung 
begüglich ber görberung beS fogialen griebenS in bie £anb beS 
AbgeorbnetenßaufeS gelegt", fchreibt bie „Bat.*3fg", unb roir 
hören aus biefen ©orten eine ernfte Sorge heraus. 3 UDCr frd)t* 
lieber äußert fieß bie „Slötn. BolfSgtg.": ,,©ir hoffen, baß oon 
feiner Seite ernftlidje Sdjroierigfeiten gegen bie Berbefferungen, roelche 
bie Booefle bietet, erhoben roerbe:." Aber fchon roirb gemelbet, baß ber 
Bergbauliche Berein „umfangreiches Material" für bie Beratung 
bet BerggefeßnooeHen gufammenftelle. Es roirb im fianbtage 
nicht an Abgeorbneten fehlen, bie Reh eifrig ber ©egengrünbe ber 
©rubenherren annehmen; bie Haltung maneßer Unternehmerblätter, 
Me Reh politifch gur Beesten redjnen, geigt bies beutlich genug an. 
Huch bie ^rotofolle ber UnterfuchungSfommiffionen roirb man 
herangiehen. Selten haben roir amtliche Aftenftüdfe mit größerem 
Unbehagen gelefen. Sie fcßließen faft regelmäßig mit ber feit* 
famen Behauptung, bie Unterfuchung auf ben Rabe all¬ 

gemeine ober erhebliche Bftßftänbe, bie ©runb gum AuSftanb hätten 
geben fönnen, nicht ermittelt, 3m ^rotofoll felbft aber roirb gu* 
meift eine gange SKenge oon Befchroerben ber Arbeiter als be- 
rünbet anerfannt unb bie fo RftgefteUten Batfacßen rechtfertigen 
aS einfeitige unb fubjeftioe ©efamturteil ber UnterfucßungS- 
fommiffion feineSroegS. ®ieS roirb auch ßie unb ba in fonferoatioen 
Blättern anerfannt. Enblich roerben bie ©egner ber Booeüen eS 
fich fchroerlich entgehen laffen, bie (Gerichtsurteile roiber bie Streif» 
fünber ßerangugießen. Bun, roenn bie brafonifeßen Strafen, bie 
jeßt im Bußrgeoiet oon eingelnen ©ersten oerhängt roerben, eins 
beroeifen, fo ift eS bie Unnötigfeit einer Berfcßärfung beS Schußes 
ber Arbeitswilligen. ©ir mißbilligen jebe Boßeit unb jebe Aus* 
feßreitung. Aber ßier wirb nicht nur gegen ©orte unb Daten, 
fonbern aueß gegen SJtienen unb ©eftnnungen AuSftänbiger mit 
einer sparte unb Schärfe oorgegangen, bie oon ber Arbeiterroelt als 
höchft unbillig unb aufreigenb empfunben roerben muß. 

Ein Blatt, baS ben großen Unterneßmerorganifationen nahe* 
fteht, meint fcßabenfroß, bie Regierung roerbe fich mit ihren Bo» 
oeflen groifeßen groei Stühle feßen: bie ©rubenbefißer ftoße Re oor 
ben Sfopf unb bie Arbeiter gewinne Re nießt. ©enn man bie 
&rüif mancher Drgane ber Sogialbemofratie lieft, bie nichts beffereS 
gu tun roiffen, als bie gefeßgeberifchen Maßnahmen ber Regierung 
heruntergureißen, fo fühlt man Reh oerfucht, aud) bieSmal, roie fchon 
beS öfteren, Scharfmacher unb Sogialbemofraten als BunbeS» 
enoffen gegen gortfehritte ber Sogialrefortn gu begeichnen. ©ir 
offen aber, baß ber gefunbe, in bem Boben ber ©irflichfeit 
rourgelnbe Sinn ber Bergarbeiter anberS urteilt. Sie fönnten ber 
Steaftion feinen roillfommeneren ^)ienft erroeifen, als roenn fie bie 
BorRhläge ber Regierung jeßt oerfeßmähten, roeil Re nießt alle ißre 
©üufcße erfüllen. Ä'ein £itel<ßen füllen fie oon ihren gorberungen 
aufgeben, feine Äritif Reh oerfagen, jebe mögliche Berbefferung 
beantragen, aber es märe bie oerfehrtefte £aftif oon ber ©eit, ja 


gerabegu ein nationales Unglüdf, roenn Re Rcß in eine feßroffe 
DppoRtion oerrennen roürben. 3)ie fluge unb ftaatSmanntfcße 

Haltung ber SiebenerfommifRon im Streif berechtigt gu ber Er¬ 
wartung, baß ber oon ißr gum 28. s Dfärg nach Berlin einberufene 
preußifd)e Bergarbeitertag bie ben Arbeitern allein bienlicße Stel¬ 
lung gu ben Berggefeßnooeßen einnehmen roirb. $)aS Beffere ift 
| aueß hier beS ©uten geinb! Unterftiißen bie Bergleute — unter 
Borbeßalt roeiterer gorberungen — bie Regierung, fo fdjlagen Re 
ben ©egnern ber Berbefferung ißrcS ßofeS bie fcßärffte ©affe aus 
ber §anb. 3m anbern gaHe treiben Re eine Bolitif ber Selbft- 
gerfleifcßung, an ber alle Scharfmacher, aber auch bie Sogial¬ 
bemofraten ißre ^eQe greube haben roerben. So ift ißr Scßicffal 
in ißre eigene §anb gelegt. 

Berlin. E. grandfe. 


(Befelirdiaft füt Soziale Ueforttt. internationale 
Oereinigung fftr gefefelidjen Ärbelterfdju^. 

®ie Ortsgruppe Vacßeu ber ©efettfdjaft für Sogtale Reform 

hielt am 24. gebruar eine feßr gut befueßte öffentliche Berfammlung 
ab, in roelcßer $err BeicßStagSabg. Dr. ^ottßoff aus Berlin 
einen mit lebhaftem Beifall aufgenommenen Bortrag über ben 
Bergarbeiterftreif unb feine fogialpolitifcßen Beßren hielt. HlS 
^ernpunfte ber Icßteren begeießnete er bie ooQflänbige Hbleßnung 
beS ^errenftanbpunftS ber Arbeitgeber bureß bie Deffcntlicßfeit, bie 
batnit ein roacßfenbeS fogialpolitifdjeS BerftänbniS weiter Greife 
offenbare, bie Stärfung beS AnfeßenS ber ©eroerfoereine bureß bie 
mufterßafte Durchführung beS Streifs, bie SJtotroenbigfeit ftaatltcßen 
Eingreifens teils auf bergrecßtlicßem ©ebiet, teils auf bem ©ebiet 
ber aÜgemcincn ©efeßgebung über baS HrbeitSoerßältniS, bie 
Slrbeiterberufsoereine unb bie EinigungSämter. Die oom HuSfcßuß 
ber ©efettfeßaft für Sogiale Beforin geforberten Maßnahmen würben 
in ber Disfufnon oom BorRßenben gur Berlefuug gebracht unb 
fanbett ben Beifall ber Berfammlung. Die DiSfuffion geftaltete 
Rcß feßr lebßaft; bie Bertreter ber oerfeßiebenen ©eroerffcßaftS- 
rießtungen traten lebßaft für bie Befirebungen ber Hrbeiterorgani» 
faüonen gur Befferung ber Öoßnocrßältniffe unb beS 2lrbeitSoer- 
irageS ein. Bon anberer Seite würben iuSbefonbere bie Schmierig* 
feiten, bie aus ber gefeßlicßen Siegelung ber HrbeiterberufSoereine 
ßeroorgeßen roerben, gur Sprache gebracht. Daneben würben bie 
tatfächhcßen Berßältniffe im Bußrbergbau oon oerfeßiebenen Stanb* 
punften aus beleuchtet. 

Ortsgruppe Blfifjfljaufeu 1. %% ber ©efcüfdjaft für Sogiale Äeform. 
Hm 8. SWärg hielt bie Ortsgruppe eine feßr gut befueßte Berfammlung 
ab, in ber StaatSminifter greißerr o. Berlepfcß einen Bortrag über 
„Bie ©efeflfdjaft für Sogiale Reform unb bie Hrbeiterberoegung" ßiett. 
jierr o. Berlepfcß betrachtete bie Hufgaben ber ©efenfeßaft natß ißren 
beiben Seiten, beren eine mit ißren Befirebungen auf bie Arbeiter* 
beroegung unb bie fogiale ©efeßgebung in Beutfdjlanb, beren anbere 
als Seftion ber internationalen Bereinigung für gefeßlicßen Hrbetter* 
feßuß auf bie Hrbeiterberoegung ber gangen gioilifierten ©eit gerichtet 
fet, um fobann bie bret ©ege unferer fogialpolitifcßen SReformberoegung: 
Berficßerung, Hrbeiterfcßußgefeßgebung unb Selbftßilfe gu befpreeßen. 
Schließlich ftellte ber 9iebner bie Hbnetgung einiger Berbänbe ber 
Arbeitgeber gegen bie Berufsoereine unb bie oorgüglicße ©trfung eines 
friebUßen 3 u fommenarbeitenS, rote fteß in ber Bucßbrudertarifgemein- 
feßaft geige, gegenüber unb führte ben SlacßroeiS, roie unbegrünbet bie 
Beßauptiuig ber Sogialbemofratie wäre, ber Hrbeiterfampf müffe Iebig- 
licß Älaffeiifampf fein. Bie formuoflenbeten Ausführungen ließen einen 
tiefen Eiubrucf bei ber Berfammlung gurüd. 

Bie Seftion Obetßefftu ber ©efeflfdjaft für Sogiale Reform 
befaßte fieß in ißrer leßten Stßung mit bem Bergarbeiterftreif, gu bem 
fie in einer ausführlichen Entfdjließung Stellung naßm, unb erörterte 
ben angeregten 3 l dammenfcßluß ber beiben in Reffen befießenben 0rtS= 
gruppen ber ©efettfeßaft gu einem Berbänbe. Um gu ber reießsgefeß- 
Itcßen Regelung ber 3roangSoerficßerung ber ^anblungSgeßilfen unb 
fonftigen ^rioatangeftettten, beren ©eßalt 2000^6 tm 3aßr überfieigt, 
Stettuug gu nehmen, rourbe ber Schriftführer ber Seftion beauftragt, 
hierüber bemnädjft Beridjt gu erfialten. Bon einer Befcßlußfaffung über 
bie Errichtung oon ArbeitSnacßroeifen in ber $rooing Dberßeffen rourbe 
mit SRucfficßt auf bie oon einer anberen Seite auSgeßenbe Anregung 
gunäcßfi Abfianb genommen. 


jUlgettteltte öopalpolüih. 


gürft BtSmarcf unb bic Scharfmacher. 

3n ber Sißung beS preußiftßen AbgeorbnetenßaufeS ootn 
1. Blärg ßattc Abgeorbneter grßr. o. 3^bliß bem Äurator bec 
Unioerfität Bonn, ©irfl. ©eßeimrat o. Bottenburg, Borftanb ber 




615 


Soziale ftoagi«. S^aKIatt für Sogtalpoltiif. Rr. 24. 


616 


ReidßSfanglei unter gürft ViSntard, oorgeworfen, baß „bie Sahnen, 
welche §err oon Rottenburg auf fogialpolitifchem ©ebiete wanbeit, 
ben Auffaffungen beS gürften ViSntard biametral entgegengefeßt" 
feien, grfjr. u. 3«bli6 warnte oor einer Erfüllung ber V3ünfd)e ber 
Arbeiter, weil man baburd) nicht nur nid)t „ber ©ogialbemofratie 
baS Vöaffer abgrabe", fonbern im (Gegenteil beren Anfehen unb 
SRacht fiärfe. Reifet baS aber, mie grhr. o. 3 c blife meint, wirtlich 
©ojialpolitif im Sinne beS Surften SBiömarcf treiben? #err 
o. Rottenburg gibt auf biefe grage in ber // $at.*3t0. 1 '/ 8. Riärg 
(3. Ausgabe), eine Antwort, bie roegen ib^red reichen Datfadjen- 
materiale bie roeitefte Verbreitung oerbient, VBir entnehmen bem 
Auffaße folgenbe ©teilen: 

Der große kangler ift in feiner Unterftüßung oon ©ünfcßen ber 
Arbeiter gunt 2eü weit über bie oon un$ (Sogialreforntern) gefteflten 
Sorberungen binauSgegattgen. Valb nach bem Robiltngfchen Attentate, 
alfo gu einer Seit, in ber ben kleinmütigen unb kurgfidjtigen nichts 
ferner lag, als ber Ölebanfe an eine fogialpolitifche Neuerung, fpradj 
ftch gürft ViSntard im Reichstage gugunften oon Verfugen mit ftaatlicf) 
fuboentionierten ^robiifttogenoffen[(haften auS; burd) btefelben fönne 
„ein roefentlidjer Xeil beS UnternefjntergeroinnS" ben Arbeitern gu» 
geroenbet werben. Salb barauf, bei ber Veratung beS ©ogiaüftenge- 
feßeS, befunbete er feine Vereitwifligfeit, einen jeben Verein gu förbern, 
„ber üch ben 3wetf gefeßt habe, bie Sage ber Arbeiter gu oerbeffern, 
ben Arbeitern einen höheren Anteil an ben ©rträgniffen ber 
3nbuftrie gu gewähren unb bie Arbeit«geit nach SRöglichfett 
gu oerfürgen", foweit nicht bie konfurrengfähigleit ber Snbufirie 
getätigt werbe, „Selbft oor bem ©ebanfen einer StaatShilfe", fagte 
er bantal«, „werbe ich nicht gurüdfcßreden." Unb enblich, in ber ©tßung 
be$ Retdjstage« oom 9. 3Wai 1884, erflärte ber ReicßSfangler: „3ch 
erfenne ein Recht auf Arbeit unbebingt an unb flehe bafür ein, 

fo lange ich auf btefem Sßlaße fein werbe.3ft fS nicht in unferen 

gangen ftttlichen Verhältniffen begrünbet, bah ber SRann, ber oor feine 
SKitbürger tritt unb fagt: „3dj bin gefunb, arbeitsluftig, finbe aber feine 
Arbeit", berechtigt ift, gu fagen: „®ebt mir Arbeit", unb baß ber Staat 
oerpflichtet ift, ihm Atbeit gu geben?!" 

Run hat aflerbings gürft Vismard einige ber oon meinen greunben 
unb mir jeßt oertretenen gorberungen, obwohl fte meine« ©rächten« 
erheblich geringer finb, feinergeit abgelehnt. Allein bie Vegrünbung 
feine« SSiberfprudjeS weicht erheblich oon ber erwähnten Argumentation 
ber Scharfmacher ab. Al« ©ßef ber ReidjSfanglei habe ich mehrfach 
©elegenheit gehabt, gragen ber ©ogialpolitif bei bem gürften gum Vor* 
trage gu bringen, inSbefonbcre auf bie grage einer Abfürgung ber 
ArbeitSgeit für grauen unb jugenblidje Arbeiter, ©eine ableßnenbe 
Stellung ftüßte ftdj jebeSmal auSfchließlidj auf ©rwägungen wirtfdjaft- 
licher Utilüäi; er befürchtete, bie angeregten Reuerungen würben einen 
Sohnausfall für ben Arbeiter gur golge haben unb unfere gnbuftrie in 
ihrer konfurrengfäßigfeit bem AuSlanbe gegenüber fdjwäcßen. Sebiglich 
au« biefen beiben ©rünben hat er ftch auch in ber ReichStagSrebe oom 
16. ganuar 1886 gegen einen RormaIarbeit«tag oon gehn Stunben 
erflärt, oon bem er im übrigen anerfennt, bah er einem „bringenben 
SBunfdje" entfpreche. 

S>ie ©rwägungen, burd) welche bie Scharfmacher beftimmt werben, 
waren ihm nicht nur fremb, er hat fte auf ba« beftimmtefte gemißbißigt. 
Schon in einem im Rooember 1871 an ben bamaligen ^anöelSminifter 
3ßenpliß gerichteten Schreiben, in welchem er oon ben ©efahren „ber 
fogenannten gnternationalen" fprießt, begegnet gürft ViSntard „al« 
ba« eingige SRittel, ber fogialiftifchen Vewegung in ihrer gegenwärtigen 
Verirrung £>alt gu gebieten, biefelbe in heilfame SBege gu lenfen, bah 
man realifiert, wa« in ben fogialiftifchen gorberungen al« 
berechtigt erfcheint unb in bem Rahmen ber gegenwärtigen 
Staat«« unb ©efellfchaftSorbnung nerwirflicßt werben fann. 
Daß hiebei bie brennenbften gragen oon ArbeitSgeit unb Arbeitslohn, 
SBoßnungSnot u. bergl ntcfjt ausgefchieben werben bürfen", bezeichnet 
er al« „felbfloerftänblich". SBenige SSodjen oorher war er bei einer 
Vefprecßung in ©aftein mit bem öfterrei(ßi|chen ReichSfangler bahin 
überein gef ommen, bie Jätigfeit ber Regierungen gur Vefämpfung ber 
©ogialbemofratie fönne auch barin äufjern, bah ft« «ben SBünfchen 
ber arbeitenben klaffen burch bie ©efejjgebung unb bie 
Verwaltung entgegenfämen, foweit e« mit bem allgemeinen 
StaatSintereffe oerträglich fei." 

Änberthalb ^egennien finb oerfloffen, feitbem ber gürft bie h^wte 
oon un« befürworteten Reformen gurüefwie«. 3aäwifchen haben fidh 
bie bieSfeit« unb jenfeit« be« Dgean« gemachten ©rfahrungen gugunften 
biefer Reformen fo erheblich oermehrt, bah bie Vcbenfen be« gürften 
wegen be« SohnauSfaDS unb ber Scbäbigung ber konfurrengfähigfeit 
unferer 3nbuftrie al« befeitigt gelten bürfen. . . . hieraus unb au« ber 
Art unb 2Beife, wie ber gürft feine Dppofition begrünbete, wirb man | 
gu bem Schluffe genötigt, bah « biefelbe hfate würbe haben faßen ( 
laffen, wenn man ihm ein unparteiifch gufammengefteßte« Vewei«- 
material oorgelegt hatte. Au« bem ©efagten ergibt fid), bah ein ©nt- 
gegenfommeu gegen bie SBünfdje ber Arbeiter ben 3been be« gürften 
Vismard über bie für bie Vefämpfung ber ©ogialbemofratie gu 
wäblenben SRittel entfpricht; ein folche« ©ntgegenfommen fleht auch in 
ooßem ©inflange mit feiner grohgügigen Auffaffung oon ben ©runb- 
hebingungen, benen bie innere $oliiif eine« Sanbe« gerecht werben 
rnüffe. 


Roch in einer feiner lebten Reben hat gürft ViSmard auf bie Rot* 
menbigfeit hingewiefen, bah felbft ber gemeine Vtann ben Staat als 
„eine wohltätige gnftitution" anfehe. ©ben biefen ©ebanfen, ben ©e* 
banfen, bah in ber 3 u fmbenheit be« Snbioibuum« mit bem Staate bie 
fidjerfte Vürgfchaft für ben Veftanb unb bie ©ntwidlung be« leiteten 
liege, habe ich uh nicht wie oft — au« feinem SÄunbe ge* 
hört. . . . Vor aflem aber fommt hi« bie Votfchaft oom 17. Rooember 
1881 in Vetrad)t. Unb bie Art, wie fte entftanb, legt 3 eu «ni« bafür 
ab, bah iene politif^e ©runbauffaffung nicht nur in bem köpfe, fonbern 
auch in bem be« gürften ViSntard wurgelte; benn bie Votfchaft 

war nicht bie grucht einer langen heimlichen Ueberlegung; fte ift t|m, 
wenn id) fo fagen barf, au« ber geber herauSgeftrömt. ©in oon einem 
©eheimrat in ftarf bureaufratifchem Stile abgefahter ©ntwurf gu berJ^on» 
rebe, mit ber ber Reichstag 1881 eröffnet werben foßte, war an einem 
Vormittag in Vargin angefommen; ich hatte ben ©ntwurf aber, ba ber 
gürft ausgefahren war, erft nach i>em Rhttageffen gur Vorlage bringen 
fönnen. Rach anberthalb Stunben würbe ich gum gürften gerufen. 
2)er ©ntwurf war oerfchwunben unb an feine Steße jene« herrliche 
Rtanifeft getreten, ba« für aße 3*üen ein Stolg unferer politifdjen 
Siteratur bleiben wirb. 

Run ift gürft ViSntard ja aßerbing« auch ber Urheber be£ 
Sogialiftengefehe«. . . . Aflein, er h<*t auch anbererfeit« bie Aufhebung 
be« SogialiftengefefeeS in AuSficht gefteßt, wenn burch Reformen „bie 
Vegehrltdjfeiten ber Arbeiter erfüßt fein würben, welche in ben Re» 
gierungSfreifen wenigften« aßgentein für oerftänblich unb berechtigt ge* 
halten würben." . . . Rid)t bie reprefftoen SRahregeln, bie et ergriffen 
hat, ftnb e«, wa« feine Volttif charafterißert; bie hätte auch ein minber 
begabter Staatsmann gu erbenten oermodjt. Aber nur au« bem ge* 
waltigen Raupte eine« Vismard lonnten bie Votfchaft oom Rooember 
1881 fowie bie Trilogie ber VerftdjerungSgefejje entfprengen, unb biefe 
Säten werben e« fein, welche man in aßet 3uhmft a lS bie unfterblidjen 
Söchter be« großen kangler« begegnen wirb. So fomme ich benn ju 
bem Schluffe, baß bie Sogialpolitifer, welche bie Repreffton al« ber 
©eisbeit Schluß hinfteßen, bie VtSmardfcben garben gu Unrecht 
tragen. . . . Rieht be« gürften ViSntard, fonbern ber Herren eigener 
©eift ift e«, ber ftch in ihrer Sogialpolitif wiberfpiegelt. 

Ungweifelhaft hat |)err o. Rottenburg mit feinen Darlegungen 
über bie Auffaffung be« Surften Vismard recht; ähnlich h at M 
auch ^(h m °tler in feinem fchonen Rachruf auf ben großen kangler 
in ber „©ogialen V^aji«" Sah^Q* VII Rr. 48 ff. auSgefproben. 
Aber niemanb wirb bie übergeugen unb belehren, bie fid) nicht 
übergeugen unb belehren laffen woßen. ©eroaltpolitü, bie ber 
Staat treibt, ift ja für fte fo fehr uiel bequemer als Sogialpolitif, bie 
Dpfer oon ben beftßenben klaffen oerlangt! 


Die fozialpolittfdje ©cneralbebatte im Reichstag, bie ftch an 
ben ©tat beS Reichsamts beS Snnern fnüpfte, hat noch bie gan^e 
leßte SSoche in Anfpruch genommen. ©S finb biefer Debatte, bie 
ftch bnrd) 3crfahrcnheit unb geitraubenbe Vöieberholungen wenig 
rühmlich auSgeid)nete, 11 Sißungen gemibmet worben unb über 
60 Rebner haben baS VBort genommen. 26 Refolutionen gelangten 
gleichseitig gur Veratung, hoch tourbe bie Abftimmung barüber 
bis gur befferen Vefeßung beS $aufeS, baS roährenb ber gangen 
Debatte äußerft fcßmach befuefjt war, oerfchoben, um 3 u faö^mehr* 
heiten auSgufdhließen. Die oon ber Rechten unb ben Antifemiten 
oertretene „RfittelftanbSpolitif" nahm in ber Debatte wieber einen 
breiten Raum ein, ebenfo eine guleßt perfönlid) gugefpißte Au« e 
einanberfeßung über baS kapitel kranfenfaffen unb Aergte groifhen 
ben Sogialbemofraten unb bem freif. Aba. Dr. SRugban, ber feßarf 
bie Ausbeutung ber kranfenfaffen für fogialbemofr. Partei* unb 
©liquengroede befäinpfte. ©in antifemitifcher Rebner forberte gerate* 
gu eine neue 3 u ^thauSoorlage mit einem befonberen Verbot beS 
StreifpoftenfteßenS, wäßrenb bie Sogialbemofraten eine Refolulion 
befürworteten, wonach bie VerrufSerflärungen unb „fdiroargeSiften", 
welche bie Unternehmer gegen mißliebige Arbeiter anwenben, mit 
©efängnisftrafe bebroht werben foßen. ©femeinfatn traten 3 CI, i rum 
unb Sogialbemofraten für ausgiebigen gefeßlidjen Vauarbeiter* unb 
§eimarbeiterfchuß ein, ebenfo für aefeßlid)e gürforge für bie $ri* 
oatbeamten, befonberS für bie AngefteHten ber RechtSanroalte, 
Rotare unb ©erichtSooßgieher. Ramentlicß ber württembergifch^ 
3entrumSabgeorbnete ©röber gab ber RHßftimmung feiner Partei 
über baS Ausbleiben beS längft oerfprodjenen aßgemeinen ^eim* 
arbeiterfchnßgefeßeS AuSbrud. Die bisherigen fchwächlichan 
fu<he, burch VunbeSratSoerorbnungen gu halfen, genügten in feiner 
©etfe. Der V3ünfcf)e ber Vureauangefteßten ber Rechtsanwälte, 
Rotare :c. nahmen ftdß gwei Rechtsanwälte, ber baqerifdje 3entrum«' 
abgeorbnete Dhaler unb ber Verliner fogialbemofratifche Rechte 
anwalt §eine befonberS warm an. Seßterer legte befonberS bar, 
baß bie R?efjrgahl ber Verliner Anwälte es grunbfäßlich abgelehnt 
hätten, mit ber Drganifaiion ber Angefteöten auch nur in Ver* 
hanblung eingutreten, weil baS ihre ©tanbeSehre oerleße. Unb 
babei fei bie Sage biefer Vureauangeftellten oielfacß gew^ u 
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menfchenunroürbig. Daneben rourbe oon bern freifinnigen Berliner 
ßehrer Werten bie Durchführung beS neuen $Hnberfd)upgefepe$ unb 
beffen Hngulänglichfeit einer Sfritif untergogen, roährenb ber bape- 
rifd^e 3enirumSabgeorbnete Dr. 3äger {ich über Me BSohnungS- 
frage oerbreitete. 

Staatsfefretär ©raf ißofaboroSfp gab auch bieStnal roieber 
beachtenswerte drflärungen ab. Die Borfd)riften über bie Sonn¬ 
tagsruhe füllen einer allgemeinen Nachprüfung unterroorfen roerben. 
dr glaube, baß mit ber weiteren AuSbilbung ber Sonntagsruhe 
ber fittlichen unb geiftigen Wohlfahrt unfereS BolfeS ein grober 
®ienft erroiefen roerbe. Bon bem ©efep gum Schuh ber arbeiten- 
ben Äinber habe man nicht erroarten bürfen, baß eS in aflen 
ßebenSlagen unb in allen Schichten ber ©efeUfdjaft fofort gur 
ooüigen Durchführung gelangen roerbe. Befieljenbe SHißbräuche 
fönnten bur<h ©efepeSbeftimmungen allein nicht fofort befeitigt 
roerben. din folcpeS ©efep roerbe aber bagu beitragen, baS öffent¬ 
liche ©eroiffen gu roeefen unb allmählich gute Sitten eingufüpren. 
ftinberarbeit auf Profit in öffentlichen drgiehungSanftalten halte er 
für einen päbagogifcpen gehler. Nichtig fei aber ber ©runbfap, 
baft bie $inber frühzeitig gu einer ihren Sförperfräften entfpredjen- 
beit Arbeit augehalten roerben müßten. Der StaatSfefretär miß- 
billigte bie BerrufSerflärungen in jeber gorm, möge fie ausüben, 
roer immer roolle. Die perfönliche greiheit, namentlich auch bie, 
feine ArbeitSfraft gu oerroenben, müffe bie ©runblage jebeS ge- 
orbneten StaatSroefenS fein. 9Nit ben SSertjältniffen ber prioaten 
Bureaubeamtett fei gurgeit baS ftatiftifche Amt befchäfügt. dr habe 
mit bem preußifchen Suftigminifter befonberS über bie Stellung ber 

J ilfSbeamten in ben Bureaus ber NecbtSanroälte, Notare unb 
ranfenfaffen Berbanblungen angefnüpft, bie aber noch nicht ab* 
gefcploffen feien. 3m übrigen erflärte ftd) ber StaatSfefretär für 
eine weitere AuSbilbung beS BauarbeiterfchußcS, aber gegen eine 
ju weite AuSbehnung beS Begriffs ber Snoalibität, ba bieS gum 
finanziellen Nuin ber BerßcherungSanftalten führen fönne. 

»erlin. ©. D. 

gär pariiättfdje ArbfitSfamment fprach fich leßihin bie 
Kölner ßonfereng ber Borftpenben unb Sefretäre ber ©eroerbe- 
gerichte beS nieberrfjeiiiifchen SnbuftriebegirfS, auf ber bie ©eroerbe* 
gtrichte Äöln, Düffelbotf, Bülheim a. Nh., dlberfelb, Solingen, 
3Jf.»©labbach unb £refelb oertreten waren, einmütig aus. 2Rit- 
beftimmenb für biefen dnifcpluß roaren bie drfahrungen, bie im 
Solinger gnbuftriebegirf mit ben feit mehr als 30 3ahren be- 
ftehenben BergleichSfammern gemacht rourben. Die Berfammlung 
fprach fich ferner einftimmig gegen ben Anfd)luß ber ArbeitS- 
fammern an bie ©eroerbegerichte auS. 

f&ttatom&t* über Brbciterfdjup in Nttflattb finben fortgefeßt fiatt, 
gu Säten ift es aber noch nicht gefommen. Das SRintfterfomitee be- 
fcpäfttgte fich am 10. unb 13. Februar abermals mit ber Öage ber 3”* 
buftriearbeiter. dS billigte bie Bereinigung ber Snfpeltion ber gabrifen 
unter bem ginangminifterium unter ber Bedingung, baß bie Snfpeftoren 
ben ©ouoerneuren unterftellt feien. Das Neglement über bie SBe- 
giehungen groifdjen gnbuftrieüen unb Arbeitern müßte auf bem SBege 
ber defeßgebung fortfehreiten, bie defeße über bie AuSftänbe müßten 
abgeänbert roerben. dS fei notroenbig, baß baS ginangminifterium bie 
grage ber Verträge groifefjen Snbuftrteflen unb Arbeitern berate, ferner 
bie grage ber Berbefferung ber SebenSbebtngungen ber Arbeiter, ber 
Berminberung ber täglichen ArbeitSgeit, bie grage ber perfönlichen 
Sicherheit unb beS ärgtltchen BeiftanbeS. 3 ur Ausarbeitung biefer de- 
fepeSoorfdhläge müffe eine flommiffton unter Leitung beS ginangminifterS 
etngefept roerben, bie bie Bertreter ber Snbuftrtellen unb Arbeiter, fo- 
roie Seute hären roirb, bie in ber Arbeiterfrage Sachoerftänbige flnb. 
Sie dntfcheümng beS BtiniftertomiteeS ift oom ffatfer am &. SWatg 
betätigt roorben. — Das ift alles fehr fdjön unb gut, aber man fleht 
bis jeßt nicht bie geringfte praftifdje SBirfung afl ber gahüofen fton- 
frrengen unb Borfchläge. Boxte unb $läne tun’S hoch nicht. 


SfojinU Jn(tfinöe. 


Die Sage ber Bäcfereiarbciier DeatfdjlanbS. 

$aum irgenb eine fogialpolitifche gefepUche Ntaßnahme hat in 
ben Greifen ber oon ihr betroffenen Arbeitgeber einen folgen Sturm 
beS UnroillenS hättMQttaf« 1 / roie bie Bäcfereioerorbnung oom 
4. STOärg 1896, eine dntrüftung, bie noch befonberS fünftlich ge* 
fteigert rourbe bur^ baS Berhalten ber Parteien, bie entroeber pch 
bur<h ih rc Dppofition gegen bie Bädtereioerorbuung in ben Streifen 
beS geroerblichen SRittelftanbeS lieb ^inb machen wollten ober ben 
Biberftanb gegen bie Bäcfereioerorbnung als Sturmbocf gegen bie 
fogialpolitifche ©efepgebung überhaupt glaubten auSnupen gu 
tonnen. Die Bäcfereioerorbnung rourbe feinergeit erlaffen auf 
drunb forgfältiger drhebungen ber Stommiffion für Arbeiterftatiftif, 


bereu drmittelungen über bie im Söäcfereigeroerbe ^errfchenbe ge- 
funbheitfchäbliche, überlange ArbeitSgeit bei beträchtlich« §ipe 
in fchlechter ßuft foroie bie oielfadfj in ben ArbeitS- unb Schlaf¬ 
räumen angetroffene Unfauberfeit ein gefepgeberifcf)eS Borgehen auf 
©runb beS § 120e Abf. 3 ber ©eroerbeorbnung oottauf gerecht¬ 
fertigt erfcheinen liepen. Dap jept nadl) faft gehn Sahnen trop 
©äefereioerorbnung im BädPereigeroerbe bie 9Kipftänbe noch in feiner 
burcfcgreifenben Bßeife behoben roorben finb, beroeift eine auf ©runb 
ftatifhfcher drhebungen oerfapte unb oom Borftanb beS Deutfchen 
SädferoerbanbeS (Arbeitnehmer) h«au3gegebene dingelunterfuchung 
über bie ^öage ber Bäcfereiarbeüer DeutfchlanbS" (Hamburg, 
1904). Die hi« S« ^age geförberten drgebniffe gemahnen baran, 
gegenüber ben auf eine Abfchroächung ber Bäcfereioerorbnung im 
©ange befinblichen Beftrebungen ber BädCermeifter niept nur an ihr 
im jepigen Sinne feftguhalten, fonbern oor allem auch auf ihre ftrifte 
Beobachtung überall gu bringen ja fte noch weiter auSgugeftalten. 

Die drhebungen beS Bäcfer-BerbanbeS erftreefen fich naturgemäß 
roie bieS feinergeit auch bei ben drhebungen ber Stommiffion für 
Arbeiterftatiftif ber gafi war, nur auf einen Bruchteil ber Bäcfe- 
reien. Beantwortete gragebogen gingen ein aus 3133 Betrieben 
mit 10 594 befcf)äftigten $erfonen, oon benen 7753 = 73,2 °/ 0 
©ehülfen unb 225 = 2,i % mit ber ^erftellung oon Bacfroaren 
bef^äftigte ©ülfSarbeiter, 1115=10,5% fonftige §>ülfSarbeiter 
unb 1501 = 14,i % ßehrlinge roaren. Begüglich ber 3uoerläffig- 
feit ber gemachten Angaben glaubt ber Herausgeber auSbrücflich 
bemerfen gu tnüffen, bap peinlich iebe ungenaue unb unsichere Ant¬ 
wort auSgefchieben, nicht genau ober erfuhtlich unrichtige grage¬ 
bogen gang auSgefchattet, überhaupt mit ängftlicher Borficht alles 
oermieben rourbe, roaS 3 ro «f e J an ber Nichtiafeit ber Antworten 
auffommen liep. BHr fehen hl« uau ber BSiebergabe ber Schilbe- 
rung ber wirtschaftlichen ßage ber Bäcfereiangeftefiten, foroeit bie- 
felbe in ber Höhe b« ßöhue gum AuSbrucf fommt, als nicht bireft 
gum Arbeiterfchup gehörig ab unb befchränren uns auf bie Dar* 
ftellung ber Älagepunfte, bie bem gefepgeberifthen dingreifen als 
Dbjeft gebient haben. 

gnhaltlitf) beftimmt bie Bäcfereioerorbnung oom 4. SNärg 1896 
befanntlich, bap bie normale tägliche ArbeitSgeit höchftenS 12 Stunben 
unb, falls eine minbeftenS einftünbige Baufe gegeben roirb, 
18 Stunben betragen barf. gür ßehrlinge foll bie ArbeitSgeit im 
erften Sabre groei Stunben, im groeiten Sahre eine Stunbe weniger 
betragen. Dabei ftnb aber noch alle Ueberarbeiten freigegeben, roenn 
nur eine minbeftenS achtfiünbige ununterbrochene Nupe gefiebert bleibt. 
3roangig Dage im 3ah* e follen auperbem noch Bäcfermeifter 
gang ^u feiner Berfügung — ohne jebe Befchränfung — gefiellt unb 
roangig weitere Stage je nach ber Beftimmung ber $oltjeibebörbe 
ür befonbere 3^^^ freigegeben roerben. Heber bie Beobachtung 
ber auf bie ArbeitSgeit begüglichen Beftimmungen bemerfen bie dr¬ 
hebungen beS BäcferoerbanbeS, bie Arbeitgeber, bie fidh guerft gegen 
bie dinführung ber Berorbnung mit §änben unb güpen gefträubt 
hätten, hätten bieS füglich uitlerlaffen fönnen, benn „fie fragten 
ja hoch nichts banach". „SBohl ift im ©efep oorgefehen, bap 
bie DrtSpoligeibehörben groeimal jährlich eine Neoifion ber Betriebe 
oornehmen foüten, um Hebertretungen feftgufteÜen, aber bieS ge* 
fließt in folch geringem Hmfange, bap eS eigentlich roirfungSloS 
bleibt. Drop BunbeSratSoerorbnung unb trop poligeilicher Neoi- 
ftonen ift bie ArbeitSgeit in fehr oielen Betrieben biefelbe lange 
geblieben, unb hauptfächlicb bie Beftimmung, bap groifcf)en je groei 
ArbeitSfehlten eine Nupepaufe oon minbeftenS acht Stunben ge¬ 
währt roerben mup, roirb gang roenig beachtet." Arbeitzeiten, bie 
über bie gefeplidj guläffige Dauer oon 12 begro. 13 Stunben hiu* 
ausgehen, pnb baher auch an ber DageSorbnung. dine DabeHe 
führt g. B. für 93 Betriebe ArbeitSgeiten oon 13V2 Stunben, für 
134 folche oon 14, für 60 oon 15, 32 oon 16 unb 23 Betriebe 
oon 17 unb mehr Stunben für ©ehülfen an. Begüglich ber ßehr¬ 
linge, bie hoch gefeplich eine fürgere ArbeitSgeit haben follen roie 
bie ©ehülfen, geigt biefelbe Dabelle mit aller Deutlichfeit, bap bie 
ArbeitSgeit biefer in ber SNehrjahl ber Betriebe ebenfo 
lang ober noch länger ift als Mejenige ber ©ehülfen. Dagu 
fommt noch in oielen gälten eine Hebergeitarbeit. Nuhepaufen 
ftnb in 54,5 % ber untersten Betriebe überhaupt nicht oorhanben. 
3n fehr oielen gäHen fommen baher bie Arbeiter roäbrenb ber 
12, 13, 14 unb mehr Stunben bauernben ArbeitSgeit überhaupt 
nicht aus bem ArbeitS- begro. Bacfraum heraus. Die nötigen 
Ntohlgeiten roerben entroeber groifchen ber Arbeit felbft eingenommen, 
ober eS roirb, folange baS dffen bauert, paufiert. din rounber 
$unft ift neben ber Nachtarbeit im Bäcfergeroerbe bie SonntaaS- 
arbeit. drft in 9 o/ ber Betriebe ift fte abgefchafft, in 91% oer 
Bäcfereibetriebe roirb noch jahraus, jahrein Sonntags gearbeitet. 
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Sin bcr Ignorierung ber Bätfereioerorbnung burch bie ttfteifter 
ifi gu einem großen Seil bie mangelhafte Beoifion ber Bäderet* 
betriebe burch bie unteren Boligeibehörben fdjulb. Sie Betriebe 
füllen minbeftenS ^albjäfjrlic^ reoibiert werben. Bach ben Er¬ 
hebungen beS BäderoerbanbeS finb nun in 175 Drten, au$ welchen 
inSgefamt 333 Bädereien berichtet haben, überhaupt leine polt* 
gediehe Beoiftonen oorgenommen roorben, mährenb auf bie übrigen 
170 Drte mit 2800 berichtenben Bädereien inSgefamt 3565 me* 
nifionen entfielen, alfo im Surdßfchnitt famen auf jeben Betrieb 
1/27 Beoifionen. gn 2Birflicf)feit ftette fich bie Sache fo, baß in 
nerfchiebenen Orten auf einen Betrieb 3, 4 unb 6 Beoiftonen ent* 
fielen, wäßrenb in anberen Orten roohl eingelne Betriebe reoibiert 
roorben feien, anbere jeboeb nicht. Sur<h bie Erhebungen rourbe 
ferner feftgefteOt, baft in 860 Betrieben über bie erlaubte SlrbeitS* 
geit hinaus gearbeitet rourbe, in gangen 2 gätten roar bem grage* 
oogen gu entnehmen, baft bie ^oügei eingegriffen hat, unb ba erft 
auf erfolgte Slngeige hin- Sie burch bie Bäcfereioerorbnung oor* 
gefchriebenen fogenannten SluShänge b. i. bie Kalenbertafel unb bie 
Safel mit bem Wortlaut ber Bädfereioerorbnung fehlten in einer 
großen Slngahl ber oon ben Erhebungen beS BäderoerbanbeS be* 
troffenen Betrieben, fo baß in biefen gatten bie befeftäftigten ©e* 
hilfen unb Lehrlinge roo|l gang befi ihnen gugebad)ten Schuftes 
oerluftig gehen bürften. 

BteS bie Erhebungen beS BäderoerbanbeS über bie Einriß- 
tungeti ber Betriebsräume (Beleuchtung, Bentilation, Reinigung ber 
SlrbeitSräume, ber Brot* unb Seiglücfjer, SSafchgelegenheit ufro.) 
berieten, baS betätigt bie alte Erfahrung, baft bie Betriebsräume 
ber Bädereien otelfacb baS gerabe ©egenteil oon bem finb, roaS 
Tie fein fotten: nämlid) faubere, bette, anfprechenbe Bäume, in benen 
bie Nahrung beS BoifeS mit peinlidjfter Sorgfalt unb Beinlidjfeit 
hergefteflt roirb. $ier finben fuh oft 3uftänbe, bie ben Slnfor* 
berungen jeber BoifSbpgiene gerabegu £)of)n fpred)en unb in bie 
eingugreifen bie ©efeftgebung nicht allein im gntereffe ber Bäderei¬ 
arbeiter, fonbern oor allem auch ^ cr StolfSgefunbbeit alle Ber* 
anlaffung hat. Begüglid) Eingelheiten fei hier auf bie 3 u fiaabe in 
ben eingelnen Orten oerroiefen, bie in ben Erhebungen oft mit 
braftifcher Seutlicbfeit gefdjilbert roerben. Qm gntereffe ber gleichen 
Berteilung oon Sicht unb Schatten möchten mir unferfeitS jebo<h 
ben £inroeiS nid)t unterlaffen, baß an mannen htjöienifchen Bfift* 
ftänben im Bädereibetriebe bie ©ehilfen mit eine Schult tragen, 
inbem Tie auch iftrerfeits bie Sauberfeit öfters oermiffen laffen, bie 
fie oon ben Bäcfereiinhabern als felbftoerftänblich oorauSfeften. 
-f)ier hat bie geroerffd)aftliche Organifation noch eine banfenSroerte 
ErgiehungSaufgabe gu erfüllen. 

©erabe bie unqualifigierbaren h^gienifchen 3 u fianbe in manchen 
Bädereien erforbern bringenb ein gefeftgeberifebeß Borgehen im 
gntereffe auch beS „K.onfumentenfdjufteS". 9hm roerben fid) 
namentlich in Heineren unb älteren Betrieben oft fdjroer notroenbige 
9Baftnabmen aus 9J?angel an Baum ufro. burchführen laffen. Um 
fo bringenber fottten aber, roie baS auch bei inbuftrietten Slnlagen 
gefchieht, bei ber Slnlage neuer Bädereibetriebe bie baupolizeilichen 
Behörben barauf fehen, baß f)\tt ben notroenbigften Slnforberungen 
ber .f)qgiene entfprodjen roirb, unb allenfalls bieroon bie baupoli* 
geilidje ©enehmigung abhängig machen. Safe fich auf biefem Biege 
fchon fehr oiel erreid)en lä&t, geigen bie 3Jtüteilungen einiger ©e* 
roerbeauffichtsbeamten in ihren gaftreSbericbten für 1903. So hatte 
ber ©eroerbeinfpettor gu £>agen gufammen mit bem Stabtbaumeijter 
©runbfäfte aufgeftettt für bie Einrichtung oon Bädereien. Siefe 
©runbfäfte rourben bem gnnungSobermeifter mitgeteilt, welcher 
roiebernm bie gnnungSmitglieber erfuchte, ihre Betriebe an ber 
§anb ber ©runbfäfte gu prüfen unb etwa erforberlicfte Baugefuche 
an bas Stabtbauaint gu richten. Sie meiften Betriebsinhaber 
famen bem Erfudjen nad) unb roo erforberlich, bauten fie teils um, 
teils fteflten fie Neubauten in SluSfidjt. „SaS Berfaftren," bemerft 
ber Beamte, „ift alfo oon Erfolg geroefen." Beftnlicb berichtet ber 
Beamte für Köln: „Seitbem ftreng barauf gehalten roirb, baß alle 
Baugefudje, bie auf gewerbliche Einlagen begug haben, ohne Unter* 
fchieb ben ©eroerbeauffichtsbeamten oorgelegt roerben, ift auch in 
ber Befchaffenheit ber SlrbeitSftätten beS Kleingewerbes, inSbefonbere 
u. a. ber Bädereien eine erhebliche SBenbung gutn Befferen ein* 
getreten" 

gm gntereffe ber Bädereiarbeiter roirb man bringenb 
nrnnfeften müffen, baft allen Anläufen ber Bädermeifter gum 
Sroft bie Bädfereioerorbnung ihrem Sinne nach minbeftenS er* 
halten bleibt unb anbererfeits ben unteren ^oligeibehörben energifch 
ihre BeoifionSpflicftt ins ©ebächtnis gurüdgerufen roirb. BMe not- 
roenbig gerabe leftteres ift, beroeift eine äeufterung beS ©eroerbe* 
auffuhtSoeamten für SlrnSberg in feinem lebten gahreSberidjte für 


1903. Eine bureftgreifenbe Slenberung in ber Sachführung ber 
Beftimmungen ber Bädereioerorbnung ftehe roohl erft bann gu 
erwarten, wenn auch bie Ortspoligeibehörben bie Bädereien öfter 
unb eingehenber reoibierten unb bie oorgefunbenen ©efebeSroibiig* 
feiten mit Bachbrud beftraften. Safj übrigens bie Bädereioerorb* 
nung ohne grofee Schäbigungen ber Bädereibetriebe entgegen ben 
Behauptungen ber Bteifter bei einigem guten Bßitten recht roohl 
burch führbar ift, haben bie Biitteilungen ber ©eroerbeauffichts» 
beamten feit gahren bargetan. Btöge baher bie Begierung in bem 
gefthalten an bem grunbfäfclid)en gnhalt ber Bäcfereioerorbnung 
trofc aller ©egenagitation fich n '<hl beirren laffen. Eines ftaatlichen 
Schußes bebarf bie Kategorie ber Bädereigehilfen umfomehr, roeil 
bie ©ehilfen, feiten in „9Raffen", fonbern mehr oereingelt ober gu 
wenigen befchäftigt, nidjt ben geroerffchaftlichen Srud gur Er* 
groingung ber Beobachtung ber in ihrem gntereffe getroffenen 
Schufcoorfchriften auSüben fönnen, ber ben mehr in „Btaffen" be* 
fchäftigten inbuftrietten Slrbeitern in größeren Betrieben möglich ift. 

9R.*©labbach. Dr. Emil oan ben Boom. 


Stojiale Hed)tfprrd)ung. , 


Ein Urteil beS iamwtergeri^tl über Stretfpoften, baS neuer* 
lieh ergangen ift, führt auS: Streifpoften haben bann ben Slnorb* 
nungen ber ^Soligeibeamten ohne weiteres golge gu leiften, roenn 
bie ^Inorbnungen im gntereffe ber öffentlichen Drbnung unb 
Sicherheit auf ben Straften ergehen; roer einer folgenSnorönung, 
bie auf ©runb einer ^oligeioerorbnung gum 3n?ede ber Erhaltung 
oon Buhe, Drbnung unb Sicherheit auf ben Straften erlaffen ift, 
guroiberftanbelt, macht fich ftrafbar. 2ln ftc^ ift aber baS Streif* 
poftenftehen feine ftrafbare £mnblung. —Ib— 

9BoS ift ein Bereut? 2Us Berein ift nach Hnftcht beS Kammer* 
gerichts, bie bei einem Spegialfatt fürglich auSgefprochen rourbe, 
lebe bauernbe Bereinigung mehrerer gur Berfolgung beftimmter 
gemeinfchaftlicher 3a)ede gu oerftehen. Unter ben Begriff Berein 
fönnen auch SluSfchüffe, Äommiffionen unb Filialen fallen, fofern 
in ihnen fich ein felbftänbigeS BereinSleben entfaltet. —Ib— 

Berfatif oon ÄonfuntPeretnen an Bichtmitgliebcr. Sie fjfrage, 
ob bie ^onfumoereine berechtigt fmb, im Botfatte SBaren auch an 
Bichtmüglieber gu oerfaufen, hat baS Kölner JDberlanöeSgericht in 
ber BeoifionSinftang bejaht. Ser ©efchäftsfiihrer ber gu Bemfcheib 
beftehenben ^otifnmgenoffenfchaft „Einigfeit" hatte bei feinem Ein* 
tritt 20 Soppelroaggon Kartoffeln oorgefunben, roährenb für ben 
Bebarf ber 'Mtglieber groei SöaggonS ausreichten. Sa biß $ar* 
löffeln fchon im Sleimen waren unb bei längerem Siegen ein Ber* 
faulen gu befürchten ftanb, rourben fie an Bütglieber unb Bichf* 
mitglieber gu jebem annehmbaren greife loSgefchlagen. 2^ie 
StaatSanroaltfchaft erhob herauf gegen ben ©efchäftsführer roegnt 
Uebertretung ber §§ 8, 2lbf. 4 unb 152 beS ©efefteS über bie Er= 
roerbS* unb SSirtfchaftSgenoffenfchaften Slnflage, roeil er an anbere 
Berfonen als an 3J?itgIieber im regelmäftigen ©efchäftsoerfehr pcr s 
fauft habe. SaS Schöffengericht gu Bemfcheib gelangte gu einer 
Berurteilung beS 9Ingefloggen, roährenb bie Straffammer be^ 
SanbgerichtS gu Elberfelb ihn in ber Berufungsinftang freifprah- 
Sie nahm an, baft im oorliegenben gatte, ba bie Kartoffeln bem 
Berberben auSgefeftt geroefen wären, oon einem Berfauf im regel* 
mäftigen ©efchäftsoerfehr, roie eS oon bem ©efefce erforbert roerbe, 
nicht bie Bebe fein fönne. Ein Berfauf unter ben obroaltenben 
Umttänben fei oielmehr ein außergewöhnlicher, ber ftatthaft fei- 
SaS DberlanbeSgericht Köln billigte gegenüber ber Berufung be§ 
Staatsanwalts bie BechtSauffaffung beS BorberrichterS. 


üomimmale Sü^inlpolitUu 


WuSfchüffe ber ftäbtifchen Arbeiter in Berlin roerben mit bem 
1. Bpril, roie bie „Berliner Beamtengtg." mitteilt, an allen ftäbti* 
fehen Bkrfen unb gnfiituten ins Seben treten. Sie Beftimmungen 
über Einrichtung unb 2ätigfeit biefer Körperfchaften finbju ih ren 
©runbgügen in allen Betrieben biefelben. Sanad) befi^en baS 
aftioe 2öahlred)t alle Arbeiter, foroeit fte roenigfienS 25 gahre alt 
unb brei Sßonate im Sicnft finb. SaS paffioe ©ahlrecht h a P en 
alle 2lngeftettte, bie roenicjftenS 25 gahre alt unb brei 3ahre im 
Sienft finb. Sie 5öal)l fclbft ift eine birefte unb geheime bma) 
Stimmzettel. 3a?ed ber s <?lrbciterauSfchüffe ift, ben Arbeitern @e* 
legenheit gu geben, burch ihre gewählten Bertreter Anträge, ii l iin|a) c 
unb Befd^roerben oorgubringen. 
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unb 2öertgu*ö*Sfitcutr tu ftiltt. ®ie ©emeinbeoer* 
roaltung h a * eine Sfruorbnung bicfcc ©teuer bef*loffen. 2)ie neue 
Umfafc* unb 2öertguroa*Sfteuer erhöbt (na* einem Beriet ber 
„äöln. BolfSgtg.") gunä*ft bie bisherige Umfaßfteuer oon 1 % 
auf 2 %, gefiattet bagegen bem Käufer, ber ber Umfaßfteuer* 
pflichtige ift, oon ber gu gat)lenben Summe bie oom Berfäufer ge* 
gahlte 2öertguroa*Sfteuer in Abgug gu bringen, aber nur bis gutn 
halben Betrage ber Umfaßfteuer. $)er Berechnung ber 33eriguroa*S* 
fteuer wirb bie oom 1. April 1905 ab gu ergielenbe SSertfteigerung 
guarunbe gelegt, bie ft* barfteßt als ber bur* einige Anrechnungen 
uno Abgüge mobifigierte lhtterf*ieb beS lebten GrroerbSpreifeS unb 
beS jeßigen BerfaufSpreifeS. $)ie 2Bcrtguroa*S[teuer ift abgeftuft. 
Beginnenb mit 10 % ©teuer bei 10 °/ 0 Bkrtguroa*S roirb für je 
10 % Bkrtfteigerung 1 % ©teuer mehr genommen, bis gu 25 % 
©teuer bei mehr als 160 °/o 3 uroa( h ö * @ine Böertfteigerung bis 
gu 10 o/ 0 Bleibt ftetS fteuerfrei. $>ie genannten ©teuerfäße fommen 
jebo* nur gur Erhebung, roenn feit ber früheren bis gur jeßigen 
Beräußeruna h^fa 110 fünf S^hre oerfloffen finb. Beträgt ber 
3eitraum über fünf bis gehn 3<*hre, fo werben 2 / 3 , Betrögt er mehr 
als gehn 3^hre, fo roirb nur Vs ber ©teuer erhoben, QaßS fo* 
roohl ber BeräußerungSpreiS als ber gemeine SBert eines unbe* 
bauten ©runbflücfs gur 3eit beS jeßigett Eigentumsüberganges nicht 
höher ift als 6,60 Jt pro Duabratmeter, fommt bie SSertguroachS* 
fteuer ebenfalls nicht gur Erhebung. 5)as gleiche ift ber 0aß für 
Umfaß* unb 2Beriguroa*S fteuer bei 3 Tüari 9 St,er f^^9 eru ngen unter 
beftimmten Umftänben, bei 3ufantmlegungen, Umlegungen, f*enf* 
roeifer Beräußerung groifchen Berroanbten beftimmler Linien, bei 
eingelnen £eilungSoerträgen unb bei ber Uebereignung eines Ber* 
mächtniffeS burch ben Erben an ben BermächtniSnehmer. gür ben 
Öafl, baß baS Ergebnis ber B3ertguroa*Sfieuer am ©thluffe eines 
ÜtatSjahreS mehr als 400 000 JL bgro. 800 000 <Jl beträgt, roirb 
burch c * ne Abänberung büfer ©teuerorbnung bie Umfaßfteuer für 
baS folgenbe EtatSjahr um V 2 bgro. 1 % ermäßigt. ®ie ©teuer* 
orbnung tritt am 1. April 1910 außer $raft. 

9UterSoeift*ernng für bie fiäbtifdjcn Arbeiter in Sroppau hat 

ber ©emeinberat auf folgenber BafiS gefchaffen. 3eber Arbeiter 
erhalt nach 10 jähriger ^ienftgeit 20%, na* je einem weiteren 
3ahr ein Brogent mehr bis gum £>ö*ftauSmaß non 50% feines 
BegugeS als wuhegehalt. $>ie Citroen folcfjer Arbeiter erhalten 
entroeber 20% ber aftioen Begüge ober 50% beS BuhegeljalteS 
ihrer ©atten. $>er ErgiehutigSbeitrag für Äinber oerftorbener 
ftäbtifdjer Arbeiter rourbe mit 10% unb 15 o/ 0 bis gum 15. ßebenS* 
jahre feftgefeßt. ®iefe Einrichtung tritt rü cf wirf enb oom 1. 3anuar 
1905 in &raft. 

Arbeitgeber' ttttd Hntrnuljitirrucrüänbe. 


Strbaiib bcutfdjft SSarcitfjäuftr. Sür bie $f!id|ifottbUbung 
weiblicher ^mnblungSgebilfen trat ber Berbanb beutf*er SSaren* 
häufer auf feiner ©eneraloerfammlung gu fieipgig mit folgenbem 
Befdjluffe ein. 

®er burchauS unguläfftgen AuSbtlbung ber Sehrltnge unb be* 
fonberS beS weiblichen @ef*le*te$ fann nur burch ben groangSroeifen 
Befu* non 3ortbiIbung$f*ulen abgebolfen werben, tnfolgebeffen ift bie 
o6Iigatortf*e gortbilbungsf*ule au* für bie roetblt*en Angefießten 
mit allen Mitteln anguftreben unb bur*guführen. 

Ein weiterer Bef*luß fpri*t ft* für bie penrtonSoerß*erung 
ber Angefteßten aus. 

$ie ©i*trftellung aller Angefteßten gegen bie folgen non ner- 
minberter ober aufgehobener ErmerbStättgfrtt ober bei eingetretener 
3noalibität er[*etnt bur*auS roünf*enSroert. 

£a bie geforberten SRaßnahmett ebenforoohl im 3ntereffe ber 
Angefteßten roie ber Arbeitgeber liegen, bef*lofe ber Berbanb, für 
bie Berbreitung biefer 3^een nafh Kräften eingutreten unb ©*ntte 
gu tun, bie ihre ®ur*führung fobalb roie rnöglt* Bcrbeifü^ren. 
Gine weitere Befolution ri*teie fi* gegen bie ©onberbeflette* 
rung ber SBarenhäufer, bur* bie ben unbemittelten Greifen 
ber Honfum unnötig erf*roert roerbe. 


(irganifationrn der Arbeiter, (Berufen und 
Angr (teilten. 

2)er ©egest ber Drgauifation. 

^)ie Berbienfte ber geroerff*aftli*en Slrbeiterorganifation, bie 
roährenb beS Bergarbeiterftreifs au* bem ©egner ber ©eroerf* 
f*aften 2l*tung abgenötigt haben, erfahren, gang in ileberein* 


fthnmung bamit, neuerbingS in Greifen, bie fi* bisher fühl 
gurücfhielten, eine gerabegu glängenbe ^Inerfennung. 

3n einem Berglei* groif*en bem ruhigen Berlauf beS SRuhr* 
ftreifeS unb ben gu einer Beoolte entarteten 2luSftänben in fWufe* 
ianb f*reibt baS „ßeipgiger Tageblatt": 

fenngei*net ben ungeheuren Unterf*teb groif*en rufftf*er 
unb beutf*er Sfultur, roenn wir einen Blicf auf oen 3(uSftanb ber 
Bergarbeiter, im Stuhrgebiet werfen. Äeußerlt* ntu&te biefer Slitfftanb 
mit feinen 200 000 feternben Arbeitern no* otel bebenfli*er erf*einen, 
als ber ©treif ber Petersburger Snbuftriearbeitcr. Äber hier geigt ftdj 
ber ©egen uttferer fogialen ©efe^gebung, hier geigt ft* ebenfo ber 
immer roieber oon ben Slutofraten geleugnete unb bo* ni*t gu 
beftreitenbe ©egen ber Slrbeiterorganifationen. @S ift oiel er* 
gteherif*e Arbeit, oiel 5)iSgtpltn unb fdjüe&li* au* otel Bertrauen auf 
ben ©teg ber gere*ten ©a*e nötig, um Me groei C>unberttaufenbe ber 
ftreifenben Arbeiter gu einer fol*en Stuhe gu beroegen, roie fte tatfä*It* 
bisher im ©tretfgebiet geherrf*t hat." 

Sla* Abf*liife beS Berliner |>olgfrxegeS (ogl. XIV 601), in 
bem bie Slnerfennung ber Arbetterorganifalionen als oertrag* 
f*lieftenbe Partei einer ber £>auptftreitpunfte war, äußerte ft* bie 
„Sachgeitung", baS offizielle Drgan beS Arbeitgeberf*uhoer* 
banbeS: 

ff Sli*t auSbrüdlt* genug aber fann baS eine betont werben: ber 
Bertrag ift gef*loffen grotf*en ben Drgantfationen. Au* hier hat eS 
ft* gegeigt, bafj nur auf biefem ©runbe, bur* Berhattblungen oott 
Organifation gu Organtfation, Berbältniffe gef*affen roerben fönnen, 
bie man als heilfame unb Siufern oerjpre*enbe gortentroidelung an* 
erfentten barf. 9lur bie Organifation — fo rief ein Stebner in 
einer unfern jüngften Berfammlungen aus — f* a fft Orbnung im 
©enterbe." 

$>ie „Jfreuggeitung", bie no* oor breioiertel 3ah«n gewaltig 
gegen bie organifierte Arbeiterbewegung eiferte unb es unerhört 
fanb, bah *i ne $aiferli*e Behörbe roie baS ©tatiftif*e Amt mit 
ben ©eroerf|*aften gufammen arbeite, inbem es ftatifiif*eS SRaterial 
oon ihnen begiehe, fpri*t in ihrer fogialpolitif*en Bunbf*au an 
ber 3ahre^roenbe ebenfaßS oom „©egen ber Drganifation". 

5)er ©egen einer feft gefügten unb georbneten Organifation fprtngt 
oor aßem bei beit Unterfu*ungen ber Abteilung für Arbeiterftatiftif beS 
Äaiferli* ©tatiftif*en Amtes tn bie Augen. 3»t le&ieit 3abre haben 
fi* bie oon bem Beirate biefer Bcljörbe oorgenomntenen Erhebungen, 
bie Beri*te unb münblidjen AuSfünfte ber BerufSoerbänbe ber 
Arbeitgeber unb Arbeitnehmer unb ber oon biefen benannten AuSfunftS* 
perfonen als ©ttmmen aus ber BUtte beS praltif*en ßebenS für ben 
Erfolg ber Erhebung oon unf*äfebarem SSerte errotefen. 

Unb an einer anberen ©teße beSfelben AuffafeeS h^ifei *S: 

„9Rit ber Äunehmenben Organifierung oon Kapital unb Arbeit ift 
anftatt einer Berf*ärfung ber ©egenfä^e, oielmehr eine geroiße An¬ 
näherung grotf*en Unternehmern unb Arbeitern gu beoba*ten geroefen. 
Auf ben erften Blid mag baS als ein innerer SBiberfpru* erf*einen. 
Aber ergibt ni*t f*on eilte aufmerffume Beobadjtung beS Bertaufs ber 
eingelnen ArbeitSfämpfe beS oergangenett Jahres, baß ihr AuSbru* im 
allgemeinen mehr als früher überlegt, auf innere Bere*tigung unb 
Ausgang bin geprüft unb meift erft na* Erf*öpfung beS Berfu*eS 
einer frieblt*en Berftänbigung als iefeteS Mittel gur Erlangung beS 
oermeintli*eu Be*tö na* oorher erfolgter nü*terner Erwägung ber 
berufU*ett Organifation ins SBerf gefept roirb? Unb f*eibct bamit 
ni*t eine große Sieihe friool unb in ber erften Erregung oom 3 aune 
gebro*ener tfonflifte aus? Eine golge biefeS beba*tfameren BorgehenS 
mit ber Senbeng friebli*er Siegelung beS ArbeitSoerhältniffeS tritt uns 
in ber fortgefept wa*fenben 3ahl ber fogenannten Äolleftiooerträge, 
bie groif*en Unternehmer unb Arbeiterorganifatiouen auf beftimmt be- 
f*ränfte Triften abgef*loffen werben, entgegen. $>eit Unternehmern 
erwä*ft bur* biefe ber Borteil, baß fte oor Beunruhigungen bei ber 
Ausführung ber oon ihnen übernommenen Arbeiten gefi*ert unb glet** 
gettig in ber Sage finb, bie im ffoßeftiooertrage nad) beftimnttem Xarife 
georbneten Söhne als unabänberli*en gaftor bet Auffteßung threr 
^alfulationen tn 9ie*nung gu fepen, währenb anbererfeits bie Arbeiter 
bur* bie 3 u f°0 e ^on ihrer £>öhe na* beftimmt begrengten Söhnen 
glei*faBS wißen, woran fte ftnb, unb ben ©tanb ihres ©auSljaltS ba* 
na* einguri*ten oermögen." 

®ie Ausführungen ber „^reuggeitung" über bie Drganifterung 
beefen ft* bemerfenSroerter SSeife mit bem, was bie ©eneral* 
fommiffton ber ©croerff*aften ®eutf*lanbS in ihrem foeben oer* 
öffentlichen Be*enfd)aftSberi*te für 1904 (^orrefponbengblatt 
Sir. 9) ausführt: 

„3e umfangrei*er bie Organifationeit ber Arbeiter unb ber Unter* 
itehmer werben, je größer infolgebeßen bie 3aT)l ber Arbeiter wirb, bie 
an ben eingelnen Kämpfen beteiligt ift, um fo geringer wirb bie Aus* 
ft*t, einen unmittelbaren Erfolg für bie Arbeiter bei einem ©treif gu 
ergielen. ES wirb, wenn bte Slräftc ber ftämpfettben glei*wertig futb, 
immer mehr gu Bereinbarungen fommett, unb abfolute ©tege beS 
einen ober anberen £etl$ werben immer feltener werben, ftiir eine 
foI*e Bereinbarung aber ift bei bem Unternehmertum genügendes Ber* 
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ßänbnid unb bie Äbffcßt erforberltdj, bie ©eroerffcßaft al« Bcrtretertn 
bet Arbeiter anguer lernten.* 

Schließlich märe noch eine stimme bet „Köln. 3*9-"/ hie mit 
bem oon ber Kreugxeitung gefpenbeten ßob ber Sarifoerträge burch* 
and harmoniert unb old ißre Boraudfeßung auch bie Drganifation 
aiierlemtt, gu ermähnen: 

„Erfreulicßerweife macht bie Neigung, in berortigen »ertragen eine 
lebtglicß einfeitige Binbuitg ber Arbeitgeber gu [eben, bei biefen einer 
immer größeren SBerlfd^ä^ung $Iaß. Bor furgem braute bad 3 e utral* 
blatt für bad beutfdje Baugewerbe eine 3ufammenftelJung non Aeuße* 
rangen einer großen Angaßl Arbeügebernerbänbe bed Baugewerbes, bie 
fl<ß über ihre Erfahrungen mit lebhafter Befriebtgung audfpracßen. 
Auf anberen ©ewerben liegen aßn ließe Erfahrungen oor r unb bie Ent* 
feßtebenßeit, mit roelcber ber Bucßbrucferoerbanb auf Jariftreue feiner 
SRitglieber böll/ roirb aueß non anberen ©ewerffcßaftdoerbänben be* 
tätigt, bie nid^t ein fo fefted ©efüge haben roie biefe Arbeiterarifiofratte. 
Allerbtngd ift bie ©runblage eine« Jarifoertraged eine ftarle 
Drganifation, beren fieitung ihre« Einflußes auf bie SHitglieber 
jebergett fidler ift. Sie Borgänge im Rußrgebiet geigen, baß bie Ber* 
bänbe ber Bergarbeiter biefer unbebingten Boraudfeßung für ben Ab* 
fcßluß berartiger »ertrage ermangeln. Ueberbaupt werben non ben 
annäbernb 900 tariflicben »ereinbarungen, bie naeß ben Erhebungen 
bed Statiflifcßen Amte« im 3ab*e 1903 beftanben, nur gu einem Seil 
bie Berßältniffe ber ©roßinbuftrie berührt Bfan muß bad umfomebr 
bebauern, als bie Iangfriftigen Jarifoetträge einer ber wefentltcßflen 
»unfte jinb, an benen bie Stellung ber ©ewerffcßaften gu ben wirt* 
fcbaftlicben Berßältniffen ft<ß unoerlennbar fcßeibet non ber Äuffaffung 
ber Bfarriftifcßen Sogialbemofratie, unb wo ber Stanbpunft bed Ülaffen* 
fampfed "oerlaffen wirb .... Aber auch abgefeben non biefer ergieße* 
rifeßen SSirfung auf bie Arbeiterfeßaft machen bie Opfer, welche bie Aud* 
ftänbe ben Beteiligten auferlegen unb bie fcßweren Schäbigungen, bie 
fie bem (Bewerbe gufügen, ed bringen b wünfcßendwert, baß fo weit ald 
möglich burch Befcßluß non »ertragen wenigftend für geraume 3«it bad 
©irtfcßaftdleben nor Störungen bewahrt unb ber gewerblichen Jätigfett 
bie SRöglicßfeit gegeben wirb, ftcß in fixeren »erbäUniffen etnguricßten.* 

Sin RedtfrijaftSbericßt ber ©eneralfommiffton ber getocrf- 
feßaftließMi 3* n tral0erbänbe Scntfcßlanbd für 1904 wirb im 
„Eorrefponbengblatt" biefer Kommiffion oeröffentlicht. Ser Be* 
ri(bt fcßilbert bie Jätigfeit, bie ber ©eneralfomtniffion burch 
bie ©eroerffcßaftsfongreffe gugemiefen ift. Sie Kommiffton ift 
im Berichtsjahre für bie ©ewerffcßaftdintereffen tätig gemefen 
burch Einberufung non Kongreffen unb Konferengen, Agitation, 
Statiftif, Verausgabe beS „Eorrefponbengblatted", burch Seil* 
nähme ihrer Britglieber an ben Vauptoerfammlungen oer* 
fcßiebener 3entralnerbänbe, Bermittlung oon Streifunterftüßung ufw. 
3Rii ber ©eroerffcßaftdberoegung geht es nach bem Bericht im all* 
emeinen oorwärtS. Am Schluffe bed gweiten Quartals 1904 
atten bie ber Kommiffion angeftßloffenen 3 €n t ra l° er hänhe bie 
erfte BHIlion 3Äitglieber erreicht, auch roar mit biefer Auf* 
wärtsbewegung eine finanzielle Erftarfung unb ein weiterer innerer 
Ausbau ber ©ewerffcßaften oerbunben. Angeficßtd biefer günftigen 
Entroicflung glaubt ber Bericht bad Urteil wiberlegen gu fönnen, 
baß bie ©ewerffchaften bem oereinigten Unternehmertum gegen* 
über nichts gu erreichen oermöchten. Siefe Äuffaffung fei ebenfo 
unrichtig, wie bie oor einem 3aßrgeßnt weit oerbreitete, wonach 
bie ©ewerffchaften in Seutfcßlanb nie gu einer nennenswerten Be- 
beutung fommen würben. Begüglicß ber Errichtung oon gewerf* 
fcßaftlidßen UnterrichtSfurfen ift man noch Ä u feinem pofitioen Er¬ 
gebnis gelangt, bagegen hat eine befonbere Kommiffion gur Be* 
fämpfung beS Koft* unb ßogidgwangeS beim Bteifter ihre jätigfett 
felbftänbig aufgenommen. Sie oon ber ©eneralfomtniffion er¬ 
richteten AgitattonSfommiffionen flößen bei ihrer Sätigfeit im 
Saargebiet, in Schlefien, Bofen, Oft* unb Söefipreujgen auf 
Schwierigfeiten; auch wirb behauptet, baß bie Errichtung oon 
Arbeitcrfefretariaten in manchen gäHen bie Agitation gefchäbigt 
habe. 3n begug auf bie ftatiftifdje Arbeit wirb mitgeteilt, baß im 
oorigen 3ahre gum erften SJtale ftatiftifche Erhebungen über bie 
ohne Streifs oerlaufenen ßohnbemegungen gepflogen würben. Sie 
Statiftif foH bahin erweitert werben, „baß Der Erfolg ber eingelnen 
Streifs, ber in begug auf ArbeitSgeitoerfürgung unb ßoßnerböhung 
eingetreten ift, feftgefteHt wirb, beSgleid)en bie bei oerloren ge¬ 
gangenen Abwehrftreifs eingetretene Berfchle^terung ber ArbeitS- 
bebingungen". Beim Streif ber Bergarbeiter im SRuhrreoier 
hat bie ©eneralfomtniffion unmittelbar einbegriffen. Sie habe, 
abmeidjenb oon ber Valtung bei anberen größeren Kämpfen, einen 
Aufruf gur Unterftüßung ber Streifenben erlaffen, naeßbem fie 
ßiergu bie 3 u ftintmung ber Borftänbe ber 3 en traloerbänbe ein» 
eßolt hatte. Sie Äommifftott habe es auch für gweefmäßig ge- 
alten, gwei ihrer 3Ritglieber in baS Streifgebiet gu entfenben, als 
es ber Streifleitung notwenbig erfeßien, ben Streif gu beenbigen. 


— Ser Staffenbericßt ber ©eneralfommiffton weift eine Reinein¬ 
nahme oon 154 716 Jt. auf, ein 3Reßr oon 61 226 gegen baS 
3aßr 1903. Sie Ausgabe beträgt runb 100 000 Ji. 

tirmpfther Bcrgarbeitertag in Berlin« Sie oielgenannte 
Siebenerfommiffion ber Bergarbeiter beS RußrreoierS beruft auf 
ben 28. b. 3R. nach Berlin einen preußtfehen Bergarbeitertag 
ein, um Stellung gu ber Berggefeß-Reform, indbefonbere gu 
ben bem preußifeßen ßanbtag gemachten Borlagen gu nehmen. Als 
oorläufige SageSorbnung ift fefigefeßt: Berggefeßgebung im all¬ 
gemeinen, 3e<bttiftiniegung, Scßiäjtgeit, ArbeiterauSfcßüffe, ©ruhen* 
fontroüe, BJagennuHen, Strafwefen, grauen* unb Äinberarbeit, 
SfnappfcßaftSwefen, Rormal-ArbeitSorbnung. 3 U } e ^ em fünfte ftnb 
Referenten beftimmt. Ser Bergarbeitertag finbet im ©ewerffeßafts» 
ßaufe ftatt. — Ebenba foH naeß einer Befanntmacßung ber „Berg* 
arbeiter*3tg." oom 10. bis 14. 3«ni b. 3- hie 16. ©eneraloer- 
fammlung beS alten (fog.*bem.) BergarbeiteroerbanbeS, ber feit 
bem großen Streif im Rußrreoier feine SRitgliebergaßl beträchtlich 
erßößt unb bie britte Stelle ber beutfeßen gewerffchaftlicßen 3entral* 
oerbänbe erreicht haben fott, ftattfinben. 


Streik? ttnk 2Cn?f|ierrttitgeit. 


Sie AnSflönbe in Deßemidi im 3oßte 1904 beliefen ßcß tnSgefamt 
auf 876 mit 67 924 Arbeitern. 3n 870 gäflen ßanbelte ed ßcß um 
ÄrbeilSeinfteHungen, in 6 um Audfperrungen. Unter ben oon ben Aud- 
ftänben betroffenen ©ewerben fteßt an erfter Stelle bad Baugewerbe 
mit 65 Streifs unb 12 586 Streifenben, ed folgen bie SRetallinbuftrie 
unb bie Vorarbeiter mit 42 begm. 41 Streifs unb 4077 begw. 1639 
Arbeitern. Bergbau betrug bte 3aßl ber Audftänbe gmar nur 83, 
bagegen bie Arbeitergabi 19 636. 3ßrer Sauer naeß waren 5 1 , 90/0 
aller Streifs jeßon naeß 5 Sagen beenbet, 18 , 90/0 bauerten bis gu 
10 Jagen, bis gu 15 Jagen nur noeß 8 , 30 / 0 , wäßrenb für längere 
Sauer bte »rogentgiffern entfprecßenb geringer werben. Unter beit Ur« 
faeßen ber Streifs [leben Sobnforberitngen mit 57 ^o/ 0 a n e r Streifd an 
ber Spiße, ed folgt bie Arbeitdgeit mit 24,3 0 / w ©ntlaffung oon Arbeitern 
mit 14,6% ufw. Racß ißren Erfolgen waren 91 — 24,6% aller Streifs 
mit 6816 = 10 , 90/0 ber Audftänbigen für bie Arbeiter erfolgreich, 
146 = 39 , 30/0 mit 26 768 = 39 , 90/ 0 Der Arbeiter teilwetfe erfolgreich, 
wäßrenb 111 = 80, 0 % mit 15 670 = 26,9 ber Audftänbigen oßne Er* 
folg waren. Bon ber ©efamtgaßl ber Audftänbe waren 302 = 81,eo/ 0 
Angriffdftreild, 84 = 9,so/ 0 Abweßrftreifd, 34 = 9,3% waren in biefer 
Vinficßt unbeftimntbar. 

Ser ©eueralfireif im »elgifcßen Kohlenbergbau hat naeß feeßs* 
wöchentlicher Sauer oßne irgenb welche Erfolge für bte Arbeiter 
fein Enbe gefunben. Sie Arbeiter haben bie Arbeit bebingungS* 
lod wieber aufgenommen. Sie 3 a P her Audftänbigen betrug 
burcßfcßnittlich 70 000. Bei einem Surcßfcßnittdloßn oon 3,so 3r. 
pro jag ergibt Med einen ßoßnoerluft oon etwa 10 BfiÜionen 
Sranfd. Sa ber ©eneralrat ber belgtfcßen Arbeiterpartei nur etwa 
50 000 Unterftüßung ben Arbeitern gur Berfügung ftellen 

fontite, fo haben biefe faft allein ben ungeheuren ßoßnoertuft gu 
tragen. 

©in Streif ber ©ifenbaßner in Rem Dorf, ber ft$ auf bie 
Vocß* unb Unlergrunbbaßnen erftreefte unb für einige Jage 
empfinbiieße Berfeßrdftörungen gur Solge hatte, ßat gu Beginn 
biefed Blonatd ftattgefnnben. Sa bie ßoßn- unb Arbeitdbebingungen 
gwifeßen ber ©efeüfdjaft für Untergrunbbaßnen unb ben Ange* 
fteHten erft ein ßalbed 3aßr oorßer im »3ege ber Bereinbarung 
feftgelegt worben waren unb oon feiten ber AngefteUten Kontraft- 
brueß oorlag, fo lehnte bie ©efeUfcßaft jebed Eingehen auf bie 
Sorberungen ber Eifenbaßner fowte auf bad oom Bürgermeifter 
oon Rew Dorf oorgefcßlagene fchiebdgericßtltche Berfaßren ab. Sa 
aueß hie Civic Federation bad Borgeßen ber Streifenben wegen 
bed Kontraftbrucßed nießt billigte unb gaßlretd^e Arbeitswillige bie 
Süßrung ber 3üßc übernahmen, fo haben bie Eifenbaßner bie 
Arbeit gum größten Seil bebingungdlod wieber aufgenommen. 


Ärbdtrrüerrtdjmmg. ^arkafTen. 

Sie Sförberung ber Arheitdlofen-Berfichenutg. 

Bon Dr. Singer-Bfüncßen. 

Sie ungünftige £onjunflur ber leßten 3aßrc ßat eine 3aßl 
oon beutfeßen Stabten oeranlaßt, troß ber gegen »Sinter* ober 
Rotftanbd'Arbeiten befteßenben Bebenfen, foldje in erßeblicßem 11m* 
fange bureßgufüßren. 3n BJüncßcn finb im leßten »Sinter 1904/05 
angeücßtd ber noeß anßaltenben Befcßränfung ber Bautätigfeit ben 
Arbeitdlofen aueß birefte Unterftüßungen gum Jeil in bar, gum 
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£eil in Naturalien gemährt worben. 3 U &en Unterftüfcungen hat 
bic ©emeinbe felbft 20000 jfi beigetragen, unb bie ©efamtmittel 
haben im gangen nahegu eine £>ohe oon 100000 JL erreicht, 
©ie auherorbentlidj ferner eS ift bei ber Verteilung folcher ©penben 
baS Nichtige gu treffen, brauet hier nicht näher erörtert gu werben, 
©in grober £eil ber Arbeit hierbei ift oon ben Organen ber 
Ntünchener ©ewerff (haften geleiftet worben. 

$>ie ©rfenntnis ber mannigfachen Vebenfen, welche gegen biefe 
Qormen ber ArbeitSlofen-Öürforge beftehen, bat bem ©ebanfen, bie 
ArbeüSlofen-Verficberung feitenS ber ©emeinbe gu förbern, gabi- 
reiche weitere Sreunbe gewonnen. @<hon im ©inter 1902/03 habe 
ich in einem ©utachten 1 ) bargulegen oerfucht, Oah ber eingige gur* 
geit gangbare 28eg, auf bem ©ebiete ber ArbeitSlofen-Öürforge 
einen gweefmähigen Schritt oorwärtS gu fommen, in ber Annahme 
beS ©enter ©gfternS 2 ) befteht, baS um bie Vorforge für arbeitslofe 
3eit anguregen unb inSbefonbere bie AuSbehnung ber ArbeitS- 
lofenunterftüfcung bei ben VerufSoereinen gu förbern, bie ©ewäh* 
rung progentualer 3ufd)üffe fowohl gu ben oon ben VerufSoereinen 
gegarten ArbeitSlofen - ilnterftüfcungen wie auch an Abhebungen 
oon ber ©parfaffe im Salle ber ArbeitSlofigfeit oorfieht. 2)ie©r- 
fahrung in ©ent hat atterbingS gegeigt, bah oon ben Nichtorgani- 
jierten gunächft nur ein oerfchroinbenber ©ebrauch oon ben aus 
bem ©emeinbefonb in AuSficbt gefteHten 3afchüffen gemacht worben 
ift, wobei jeboch auch bie guerft bort auferlegte Vefchränfung in 
ber Verfügungsberechtigung beS ©pargafies bt n & ern & im ©ege 
geftanben hat. 2>ie 3ufc^üffe finb alfo gunächft in ber ^auptfaepe 
ben Organifierten guguie gefommen. Von gasreichen Autoren ift 
hierin eine einfeitige Stellungnahme in Politiken Kämpfen ange* 
nommen, unb oon jeher weiteren Unterfuchung beS ©pftemS beS* 
halb oon oornherein abgefehen worben, ©pcgiell in biefer 3eit* 
fchrift hat fich ©rieh ©i)cf (13. Jahrgang, ©palte 129 ff. oom 
5. Nooember 1903) gegen baS ©enter ©pftem auSgefprodjen. 

Vei einem näheren 3 u fel)en niirb man aber hoch gu bem 
Schluffe fommen, bah bie erhobenen ©inwenbungen nicht in bem 
befürchteten Vtafce gutreffen, unb bah jebenfatts bie Nachteile gegen* 
über ben Vorgügen [ehr gurüeftreten. 3« einem foeben erftatteten 
©utachten II über bie ©Raffung eines ©emeinbefonbs gur görbe- 
rung ber ArbeitSlofenoerftcherung in München 3 ) ift beShalb bie oon 
mir oor 2 3ahren oertretene Auf faffung beibehalten unb erweitert 
begrün bet worben, ©S ift gunächft neuerbingS gegeigt, in welch 
groftem 9Kahe bie fjinangen ber ©emeinbe fowohl wie ber 
Äranfenfaffen burch ben Umfang ber ArbeitSlofigfeit beeinflu&t 
werben, unb wie wichtig es ift, ben Arbeiter felbft gu ber Stuf* 
faffung gu führen, bah bie 3urücflegung oon teilen feines Arbeits¬ 
lohnes währenb ber 3eü, in ber er befchäftigt, für bie Qzit ber 
ArbeitSlofigfeit ein wichtiges, wenn nicht baS wichtigfte Mittel gur 
Erhaltung beS fojialen NioeauS unb ber ©efunbheit beS Arbeiters 
unb feiner Samilie ift. ©o febr bie ArbeitSlofenfaffen in Vem 
unb in Äöln oon bem ©tanbpunft begrübt werben fönnen, bah fie 
bei ben Vauarbeitern eingreifen, alfo bort, wo infolge beS großen 
VrogentfafceS ber ArbeitSlofen im hinter unb ber baburch bebing- 
ten hohen Prämien bie ©elbfthilfe beS Arbeiters am fchwierigften 
ift, fo fann hoch nicht überfein werben, bah fie unter ben jefcigen 
Vebingungen gum groben S^eil burch ©ohltätigfeit gehalten unb 
auch bei gureichenben Prämien mehr als eine ergängenbe Einrich¬ 
tung, nicht aber als ber ©eg, bie allgemeine Verheerung herbei- 
gufütjren, betrachtet werben fönnen. Alle Erwägungen fpreßen 
meines Erachtens bafür, bah biefe gweefmähig nur oon ben burch 
bie VerufSoereine gefdjaffenen ArbeitSlofen-UnterftüfcungSfaffen aus» 
gehen fann, weil nur hierburch bie auSfdf)laggebenben fünfte, 
nämlich bie Vermeibung ber Veteiligung oon nur ungünftigen 
Niftfen, bie 3nfammenfaffung nach gleichartigen Nififen, unb was 
wohl baS aUermichtigfte ift, eine Äontrotte feitenS ber Angehörigen 
beS gleichen VerufeS ermöglicht werben. Auch h^r umfaht bie 
Vorforge gunächft nur einen £eil ber Arbeiter, aber hoch erheblich mehr 
als bei atten anberen Verfugen. 

Von bem ©tanbpunft ber ©emeinbeoermaltung aus ergeben 
fich gufammenfaffenb folgenbe ©chluhfolgerungen: 

1. S5ie ©emeinbe hat ein grobes moralifcheS unb finangietteS 
3ntereffe, bie Vorforge ber Arbeiter gegen bie burch ArbeitSlofigfeit 
oerurfachten Notlagen tunlichft gu unterfiiifcen. Von ben ©egen 


*) $>te Schaffung eines gemeinblichen gonbs gur Sömerung ber 
ArbeitSlofen=»Verft(herung (©onberabbruef aus ben SRitteilungen beS 
Statiftifchen Amts b. ©t.-SRunthen XVIII.) 

*) Vergl. „Sog. Sßrajis" 3af)rg. VIII Sp. 812, IX Sp. 1137, XIII 
@p. 697. ®ie Neb. ber „Sog. iprajis". 

*) Sonberabbrucf auS ben SRitteilungen beS Statiftifchen Amts 
b. St. »tünchen XVUI6. 


hiergu ift ber Anfchluh an baS mobifigierte ©enter ©pftem, baS 
neben 3nfthnffen an bie oon ben VerufSoereinen gegahlten ArbeitS- 
lofenunterftüpungen auch 3 u f4)nffe an ©parfaffenabhebungen im 
Satte ber ArbeitSlofigfeit unb bie gleichseitige Unterftüfcung ber 
fonftigen Veftrebungen gur Velämpfung ber Nachteile ber ArbeitS¬ 
lofigfeit oorfieht, gur 3eit ber allein empfehlenswerte. 

2. $>aS ©enter ©pftem wahrt in hohem Ntahe bie ©runbgüge 
ber ©elbfthilfe unb ber Verficherung. Vei einem 3af<huffe ber 
©tabt oon 25 °/o gu ben oon ben VerufSoereinen gewährten ArbeitS- 
Iofenunterftühungen, wobei für bie Verecfjnung ber 3 u f^öff c ein 
gewiffer Ntafimalfafe feftgefeht wirb, treffen % ber gefamten Unter- 
ftüfcungen unb barüber, auf bie eigene Seiftung beS Arbeiters. 
®er ®emeinbeguf<hufj fann oon oornherein in einer begrengten 
^öhe — für Ntünchen unter ben bergeitigen Verhältniffen etwa 
35 000 jft — ausgeworfen werben. Aufgabe ber Verwaltung beS 
3onbS ift es, nach Nta&gabe beS oorauSfichtlichen jährlichen ©angS 
ber ArbeitSlofigfeit ben Vrogentfafc ber 3ufd)üffe entfprechenb oon 
Vtonat gu Ntonat gu beftimmen. 2)a bie VerufSoereine felbft an 
erfter ©teile baS Sntereffe haben, bie Unterftüfeung gu befchränfen, 
fo wirb, gumal wenn auch baS Arbeitsamt fowohl gur Äontrolle, 
wie gur Vefchaffung oon Arbeit für bie Verficherten mitwirft, ein 
Vüfjbrauch foweit irgenb möglich oermieben werben. $)urch bie 
3ufammenfaffung nach gleichen Verufen unb ben Anfcbluft an bie 
oorhanbenen Drganifationen wirb bie Vereinung ber Veitcäge unb 
beren ©inhebung, wie bie gange Verwaltung aufterorbentlich er¬ 
leichtert unb oerbittigt; unb tnSbefonbere ift, wie bereits berührt, 
oermieben, ba& nur ungünftige Nittfen, inSbefonbere nur ©aifon- 
arbeiter ficf) beteiligen, ^rofebem umfafjt ber Sfonb oon oorn¬ 
herein eine oerhältniSmäsig grofee 3 a hl non Verwerten. 

3. S)urch bie AuSbehnung ber 3ufchuffe auf fonftige gum 3n>e<fe 
ber ArbeitSbfenunterftühung fich bilbenbe fpegiette Vereine ober 
Äaffen, eben[o wie burch ©ewährung ber 3uf<hüff e gu ben Ab¬ 
hebungen, bie bei ber ©parfaffe im gatte ber ArbeitSlofigfeit er¬ 
folgen, wirb gunächft eine einfeitige Veoorgugung ber Angehörigen 
ber VerufSoereine im Vringip oermieben, unb auch bem nicht- 
organifterten Arbeiter bie gleiche ©hance geboten. 3üe Vilbung 
folcher fpegietter ArbeitSlofenfaffen wie in Vem ober Äöln ift aller* 
bingS baburch erfchmert, bah fte angettchtS beS UmftanbeS, bah 
hauptfächlich ©aifonarbeiter mit einem hoh en $rogentfap oon 
ArbeitSlofen im ©inter fich anfchliehen werben, infofern fie auf 
einer einigetmahen befriebigenben wirtfchaftltchen ©runblage errichtet 
werben fotten, bei einer täglichen UnterftüfcungSfumme oon einer 
fNarf minbeftenS einen Söodjenbeitrag oon etwa 60 4 $u erheben 
genötigt fein werben. 3mmerhin finb ja gerabe im Vaugewerbe, 
gum minbeften bei ben gelernten Arbeitern, bie Söhne fo bemeffen, 
bah berartige Veträge burchführbar erfreuten. $)er Unterfchieb ber 
auSgugahlenben Unterftühungen eines folchen Vereins unter bem 
©enter ©pftem gegenüber ben Äaffen in Vern unb Äöln würbe 
barin liegen, bah nic^t eine in ber $auptfa<he oon oornherein 
beftimmte Summe auf eine befdjränfte 3ahl *>on Verttcherten oer¬ 
teilt, fonbern, bah 8 U & cn auS ^ en eißcuen Seiftungen ber Ver¬ 
ficherten unb etwaigen ©tiftungSgufchüffen ufw. ft<h berechnenben 
Unterftü|ungen beS fpegietten ArbeitSlofenunterftühungSoereinS oon 
feiten beS gemeinblichen QfonbS berfelbe 3 u fthuh wie gu ben Unter* 
ftüfeungen ber VerufSoereine geleiftet würbe. 

4. $>ie ©rünbe, welche gegen bie ©ewährung folcher 3ufdjüffe 
geltenb gemacht werben, treten im Verhältnis gu ben Vorteilen 
gurücf. S)ie ©emeinbe wirb hittburdf) atterbingS aufs neue be- 
laftet, allein eS wirb bieS weit überwogen burch bie günftigere 
^ofition, welche bie ©emeinbe, fobalb fie eine gielberouhte unb 
gmeefmähige Stellung burch ©ewährung eines, wenn auch befrei* 
benen 3ufchuffe8 einmal erreicht hat, gegenüber ber gefamten, fo 
auherorbentlich fdjwierigen unb bebeutungSootten f?frage ber ArbeitS¬ 
lofigfeit, unb ben erheblichen an fie h^antretenben Ansprüchen, 
inSbefonbere oon NotftanbSarbeiten unb befonberen Unterftühungen, 
einnimmt. S)er weitere ©inwanb, bah bie ©tabt baS Vorgehen 
beS NeidjeS abwarten fottte, fann bei ben ©chwierigfeiten, welche 
inSbefonbere bie Verbäitniffe ber Sanbwirtfchaft hier für ben Staat 
bilben, als grofjeS Vebenfen faum ernftlich in Vetracht fommen. 

5. $)er hauptfächlichfte bem ©enter ©pftem gemachte ©inwurf, 
bah hiefe ©emeinbegufchüffe gur ©tärfung polilifcher Drganifationen 
bienen fönnten, ift wohl bahin gu beantworten, bah oorauSfichtlidj 
feitenS ber VerufSoereine bie ArbeitSlofenunterftüfcung noch utehr 
als bisher ausgebaut, unb fo ber nächfie 3wetf beS ©emeinbefonbS, 
nämlich bie ®rWeiterung ber Vorforge für ben Satt einer ArbeitS- 
loftgfeit geförbert wirb, bah bagegen ein erhebliches birefteS 
©achstum ber Drganifationen wegen biefer 3uf<hüff e wenig wahr- 
fcheinlich ift, ba ber Veitretenbe wegen einer möglicherweife ein- 
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Irctenbcn befdjcibenen 3uftf)ußleiftung !aum bic erheblichen laufenben 
Beiträge gu ben Drganifationen auf p<h nehmen roirb, infofern ihn 
nicht fonftige Erwägungen hie^u beftimmen. ES ift alfo bei bem 
©enter Softem toohl oielmehr eine Erweiterung ber 3 a hl ber 
BerufSoereine, welche bie ArbeitSlofenunteritüßung einführen, an* 
gunehmen, als eine Vermehrung ber 3<*hl ihrer SJtitglieber. ©ang 
richtig ift barauf hingeroiefen roorben, baß auch bei ber Errichtung 
ber ftäbtifchen ArbeitSnadjrocife guerft ähnliche Bebenfen laut mürben, 
bie bie Erfahrung aber burchauS rciberlegte. 

35ie ©efamtheit biefer Ermägungen führt alfo rcohl mit Sicher* 
heit gu bem Schluß, baß, um auf bem ©ebiete ber ArbeitSlofen* 
fürforge gwecfmäßige Bahnen eingufchlagen, ber Anfdjluß an baS 
©enter Sijftem, baS nun in 9 oon ben 10 belgifchen Stabten mit 
über 60 000 Einroohnern eingeführt ift, auch für beutfche unb ins* 
befonbere fübbeutfche Berhältniffe gurgeit baS befte Mittel barftellt. 


ßloljlfaljrtseinrtditungcn. 


$ie Btahffahrtöeinrichtungett Berlins nnb feiner Bororte hotte 
bie AuSfunftSftelle ber 3)eutf<hen ©cfeüfcfjaft für ethifche Kultur 
1896 gum erften 2Rale in frjftematifdjer Weife Iiterarifch gufammen* 
aeftellt, unb bamit ben fogialpolitifchen unb charitatioen Begebungen 
Berlins einen cbenfo großen 3)ienft roie ben £>ilfSbebürftigen unb 
©chroadjen, ben Dbjeften ber Wohlfahrtspflege, eiroiefen. 3 e Ö* ift 
biefeS faft 500 Seiten ftarfe Buch, baS oon Q. Springer gum 
greife oon atterbingS nur 1,50 jf oerlegt roirb, bereits in ber 
brüten Auflage erfdjienm. 3>ie Schriftleiterin, grau 5Ralhilbe 
Stüftermann, djarafierißert bie gortfehritte ber neuen Auflage gegen* 
über ben früheren in erfter £inie als foldjc ber fachlichen Ber* 
tiefung. SDabci ift bie praftifdje Brauchbarfeit nid)t gu furg ge* 
Jommen, fonbern im ©egenteil auf ©runb ber Erfüllungen ber 
„AuSfunftSftelle" noch erhöht morben. Aus biefitn ©runbe hat 
man bie 35arfteflung gemiffer gefthloffener Stiftungen aus bem 
Buche auSgefchiebcn, bafür aber bie für bie Allgemeinheit ber Be* 
bürftigen fo außerorbtntlid) wichtigen Beftimmungen beS gamilien* 
unb ErgiehungSred)tS, ber ArbeiteroerfidjerungSgefeße ufm., mit 
Bücfficht auf bie praftifchen Armenpfleger gebüljrenb behanbelt. 
3)ie fonftige Bereicherung beS BudjcS ergab fich aus ben großen 
greifbaren gortfdjritten auf bem gefamten ©ebiete ber Berliner 
Armen* unb Wohlfahrtspflege; infonberßeit hat bie fürforge für 
ßungenfranfe, für Wöchnerinnen, für Säuglinge, für unbemittelte 
Erholungsbedürftige unb für bie Familien oon Äranfen, bie in 
#eilanftalten untergebracht finb, eine äußerft mertooHe AuSgeftaltung 
erfahren. Smmer oon ben Erforberniffen ber fßrafis auSgehenb, 
hat bie AuSfunftSftelle in ihr Buch auch einige auswärtige Er* 
holungSheime unb AlterSoerforgungSanftalten mit niebrigen Ber* 
pflegungSfäpen aufgenommen, roeil bie Berliner Anftalten ber ftetig 
toachfenben Beanfprucßung nicht genügen fönnen. ©uten Rußen 
ftiften auch bie über bie Wohlfahrtspflege im engeren Sinne 
hinauSgreifenben Äapitel „ArbeitSoermitllung", AuSfunftSerteilung 
unb BolfSbilbung unb -Unterhaltung. AllerbingS bebarf ber Ab* 
fchnitt Erteilung oon BecßtsauSfünften einer außerorbentlidjen Beihe 
oon Ergängungcn: bie BcdjtShülfeeinrichtungen ber ©eroerffeßaften, 
bie chriftlichen Bolfsbureaus, baS Bureau für Sogialpolitif, bie 
Bed)tSauSfunftSerteilung auf bem Bureau beS ©eroerbegerichtS unb in 
ben BebaJtionen gahlreidjer Berliner 3eitungen mären hier gu nennen. 

35er beutfche Verein „Arbeiterhetm" hielt unter bem Borpß 
beS ßanbtagSabgeorbneten VaftorS D. o. Bobelfchroingh am 4. ge* 
bruar feine ©eneraloerfammlung, bie ber roarmhergige Borftßenbe 
mit einer „Ergählung" über bie politifefce unb fogialpolitifche ßage 
in Breußen eröffnete. £er Stanai hat für ihn Wert, meil er ben 
SBinberbemittelten billig Stöhlen unb eine faft ungählbare 3Renge 
oon — AnfieblerfteHen fdjaffen fönne. 35aS „3mergrentengut“ 
müffe bagit bie gefeßlidje ©runblage abgeben. 35ie BerfuchSftation 
beS Vereins hat bereits in über 170 Eigenhäufern mehr als 
2000 Dienfdjen JCbbach gefchaffen. 35er Verein beauftragte $errn 
o. Bobelfchminijh mit einer Beihe oon Anregungen im Abgeorb* 
netenhaufe nad) feinem ©runbfaß: 

„Berbtnbung ber gnbufirte unb Sanbroirtßhaft unb möglichft 
fräftige Beförberung ber Atipebelung foroohl ber tänblichen mie ber 
gabrifarbeiter auf eigener Sdjofle." 

3ur Erreichung biefeS 3ieIeS foll bei ben gefeßgebenben gaf* 
toren bahin geroirft merben: 

1. bah für alle Begebungen, bie bie oorftehenben 3relc be* 
förberit, möglichft meitherjig Kapitalien gur Verfügung gefteQt 
merben, unb in begug auf bie Baupoligeiorbnungen möglichft 
meitgehenbe Bebingungen bewilligt merben; 


2. bah baS BentengutSgefeß für bie Jleinften ©eimftätten mit 
minbeftenS 7* borgen ©artenlanb als allgemein gültig pro- 
f landet t roirb; 

3. baß auf gefeßUchem ©ege bie (Genehmigung neuer gabrif* 
anlagen, foroeit es bie inbuftrielle Entroicflung berfelben nicht 
fchäbigt, baoon abhängig gemacht roirb, baß fte für ihre Ar¬ 
beiter bie Erwerbung oon eigenem ©runb unb Boben unb 
Anpebelung auf bemfclben ermöglichen. 

3>ie gmeite gorberung ift oon uns mieberholt im Anfchluffe 
an Anträge im Abgeorbnetenhaufe unierfiüßt, ben erften Weg hat 
bie Begierung fdjon gu befreiten unternommen. 3)ie britte 
gorberung erfüDen, bei Verlegung ihrer gnbuftriebauten auf 
baS ßanb, eine Beihe größerer Unternehmungen bereits aus ber 
Einficht beS 3ufammengehenS ber eigenen roofjloerftanbenen gnter- 
effen mit benen eines feßfjaften ArbeiterftammeS. Unerfüllbar finb 
unferer üReiming nach alfo biefe gorberungen nicht. gür bie Be* 
ratung beS fßrenfeifchen WohnungSgefeßeS foll bie Strebitfrage, 
bie WohnungSmfpeJtion unb bie Bobenfrage mehr in ben Vorher* 
grunb gefchoben werben. 

8Bof)Ifabrt£fitftuvg in SRaitttljeiiR. Wie bie Blätter melben, hat 
©eh- ftommergtenrat Heinrich Sang burch Vermächtnis 4 SRtQionen 
HWarf für ©of)liahrts*Einrichtungen gugunften ber Beamten unb ber 
Arbeiterfchaft feiner gabrtfen foroie für öffentliche ©ohltätigfeÜSgroecJe 
beftimmt. _ 


dOjialpoUtlk im Berkrijc-storfen. 


Debatten über bie Eifeubahner im ^renptf^eu Abgeorbneteu* 
häufe. Am 9. unb 10. fWärg oerbanbeite baS Sßrcu§ifc^e Abgeorb* 
netentjauS über Eifenbahnbebienfteten*Berhältniffe, anfnüpfenb u. a. 
an groei fchliefelich ber Bubgetfommiffion überroiefene Anträge; 

3)er Antrag beS 3entrumSabgeorbneten ^erolb erfudjt bie Be¬ 
gierung: „1. ben Beamten unb Arbeitern ber Staatseifenbahnen 3eit 
unb ©etegenheit gum regelmäßigen Befuch beS ©oiteSbienfteS an Sonn« 
unb geftteigen, minbeftenS aber an groet Sonntagen im SRonat, gu geben 
unb herüber alljährlich eingehenbe 9JtitteiIungen gu machen; 2. für Me 
ftanbroerfer unb. Arbeiter in ben .£>aupt» unb Bebenroerfftätten ber 
StaatSeifenbahnen einen jährlichen Urlaub, ftrigenb mit ber 3 a hl 
ber Arbeitsjahre, unter gortbegug beS Sohnes einguführen." 3aS Er- 
fudjen ber Abgeorbneten Cefer (greiftnnige BolfSpartei) unb ©enoffen 
„an bie Begierung 1. roünfcht eine Einroirfung bahin, baß im Etfen- 
bahnbetriebe bie auf bie Bad)tgcit entfadenben 3)ienftftunben entfprechenb 
höher angerechnet werben, als bie tm 3ageSbienft geleiteten; 'i. baß 
Me auf ben Bacßtbienft folgenbe Buhegeü auSreichenb bemeffen roerbe. - 

35ie Vertreter ber Begierung betonten bie großen Schmierig* 
feiten einer anberen Begelung beS RadjtbienfteS, ein regelmäßiger 
XurnuS fei notroenbig, entroebec ein groölf* ober ein adjtftünbiger; 
eine anbere Bewertung würbe gum SechSftunbenturnuS brängen. 
^abei fei ber Bachtbienft häufig Diel weniger anftrengenb. Bach 
ber beftehenben Dehnung foUe nid)t mehr als fie&eit Bächte hinter* 
einauber unb unter fchmierigen Berhältniffen nicht mehr als brei 
Rächte hintereinanber Bachtbienft getan werben, gnbeffen loofile 
man ben Antrag Defer erwägen. Urlaub gu erteilen finb bie 
3)ireJtionSprä|ibenten ermächtigt. Bon ben 230 000 Arbeitern unb 
£>anbroerfern erhielten im 3ah*e 1904 151000 Urlaub, in 29 000 
gäHen unter ©eroährung oon Sohn unb greifahrtfdjeinen, in 
24 000 gällen unter ©eroährung oon Sohn, in 31000 gällen 
unter ©eroährung einer greifahrtfarie unb in 65 000 gällen ohne 
befonbere Vergütung. S5en Arbeitern fönne ein Anfprud) auf Ur* 
laub nicht gegeben werben; baS würbe erhebliche finangiefle Be* 
benfen h^n. ^ e h^ nachbrücflich betonte ber fRinifter oon Bubbe 
bie Rotroenbigfeit ber Aufrechterhaltung ber Autorität unb erflärte 
bamit mehrere Bcftrafungen; nicht wegen Borbringung oon 
Wünfdjen, fonbern wegen Behauptung oon Unwahrheiten unb Un* 
richtigfeiten feien dftaßregelungen erfolgt. Verwerten, wie fie ber 
Hamburger Eifenbahneroerbanb auch über lofale Berhältniffe in 
anberen Brooingen oorbringe, beSorganiperten nur bie Arbeiter* 
auSfdjüffe, inbent man fie eliminiere. Erfreulich mar bie ab- 
lehnenbe Haltung beS SRinifterS gegenüber ber „BerfoIgungSmut* 
gegen bie Ä'onfumoereine, miß pe in Eaffel heroorgetreten ift; ber 
Vhnifter erflärte, er fönne ben Veamten ben Eintritt in bie Sfon* 
fumoereine nicht oerbieten, wolle biefe Vereine aber auch nicht be* 
oorgugen. — 3)ie grunbfäßUche Auffaffung beS ArbeitSoerhältniffeS, 
mie fie berVJinifter oertritt, ift nidjt immer bie nufere; man roirb 
aber gugeftehen fönnen, baß bie Verwaltung beftrebt ift, nid)t bloß 
burch bie Verfidjerung im Anfchluß an bie Allgemeine Stoffe beS 
EifenbahneroerbanbeS unb burch Erbauung oon Wohnhäufern, 
fonbern auch burch Befferung ber ArbeüS*, ßohn* unb Urlaubs* 
oerhältniffe mit £>ilfe ber ArbeiterauSfchüffe bie ßage feiner Be* 
bienfteten unb Arbeiter gu heben. 
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ArfcriterattSfchüffe anf bett prenfttfch • ^efflfc^eit ©taatSbaljnen 

au&erhalb bcr SBerfftätten, ©aSanftalten unb ähnlicher Sieben* 
betriebe, in benen berartige AuSfdjüffe bereits hefteten, bat ber 
SRinifier nun aud) für bie übrigen BetriebSgmeige gu errieten be* 
fdjloffen, nadfibetn fid) bie oerfud)Smeife in Berlin, Köln unb 
Sranffurt a/SR. eingefefcten gut bewährt haben follen. Es ^eigt 
in bem Erlajj: 

Bie neuen 9tudfdbüffe füllen nach ben 3nfP*ltionen für Berfehr, 
SRafthinen unb Setrieb getrennt werben, gfir jeben Bahnhof ftnb in 
ber Seael befonbere AuSfthüffe gu bitben, bodj fönnen benachbarte 
Bahnhöfe mit gleichen BetriebSoerhältniffen gufammengejogen werben. 
BorauSfefcung ift aber, bafe im einzelnen AuSfdjuft wenigfienS 100 Ar¬ 
beiter oertreteit finb. 3aljl «ab ©ip ber AuSfdjüffe beftimmen bie 
Bireftioncn. 3 U i*bem Au$fd)u& gehören minbrftenS 3 unb hödjftenS 
15 SRitglieber. Die Sertreter müffen 30 3aöre alt unb minbeftenS 
fünf pabre im Bienfte ber Berroaltung, ein 3afjr auf bem Sahnhof 
befdEjäftigt fein. Bie SBafjl erfolgt geheim burdj Abgabe oon ©timm- 
getteln. Die SBahl ber AuSfdjiifemitglieber unb Erfapmänner erfolgt 
auf fünf 3ahr e - AuSfcheibenbe finb wieber wählbar. (Sine Berpflichtung 
gur Annahme ber SSahl Hegt nicht oor. Die AuSfchüffe füllen nicht 
nur Anträge, SBünfcbe unb Befdjwerben ber Arbeiter beim DienftfteÜen- 
uorfteher oorbringen, unb fid) barüber gutachtlich äufeern, fonbem auch 
ihr Gutachten über gragen, bie ba$ ArbeitSoerhältniS betreffen, auf 
Anforberung abgeben, inSbefonbere über neue Arbeiterorbnungen unb 
Einrichtungen gur Serhütung oon Unfällen, fowie gum Sohle ber 
Arbeiter unb ihrer Angehörigen, ©oweit bie AuSfchüffe oon beiben 
Beilen angerufen werben, follen fle auch ©treitigfetten ber Arbeiter 
untereinanber fdjlichten. 

Söieber einen ©d)riti oormärts in ber ©ogialpolitif beS Eifen- 
bahnbetriebeS, wenn freilich oorläufig auch erft in ber Dheorie; 
benn eS fommt bei !aunt einer anberen Snftitution fo auf bie 
Berfönlichfeiten, bie man hineinwählt begm. wählen Iäfet, unb auf 
bie Beachtung, bie man feinen Kunbgebungen an ben oberen 
©teilen frfjenft, an, wie beim ArbeiterauSfchufj. B3enn bie Ser¬ 
treter ber Eifenbahninfpeftion in ben AuSfdju&oerfammlungen eine 
auSfd)Iaggebenbe Solle fpielen, wie eS in ben BkrfftätienauSfdjüffen 
ber 8aU ift, ift ber ArbeüerauSf<hu& irop ber „geheimen 2BahI" 
ein unbrauchbares Scunbftücf für bie Berfünbung beS Arbeiter- 
willenS. ES wirb gang auf bie f ogialpolitif d)e 2Seitftd)t ber ein¬ 
zelnen 3nfpe!tionSleitungen anfommen, ob ber AuSfd)n§ ernfthaft 
bie Sntereffen ber Arbeiterfchaft wahrnehmen wirb ober nicht. 

gr&rforge für bie Serpfleguttg beS EtfenfcahuperfonalS. Sab¬ 
bern ber preupifche Eifenbahnminijter in ber BHnterSgeit bie Bereit» 
fteüung warmer ©etränfe für bas frierenbe öahrperfonal auf ben 
SahnhofSwirtfchaften fid) hatte angelegen fein laffen, trifft er nun 
rechtzeitig Surforge für eine oernünftige unb billige Berpflegung 
ber Angeftellten währenb ber ©ommerSgeit, wo bie |>ipe bie örage 
befonberS fchwierig macht, ba oon £>aufe mitgeführte ©peifen unb 
©etränfe unterwegs ooUftänbig ben ©efehmaef oerlieren. Um ber 
naheliegenben Berfudjung, burch AlfoholgenuR in ben Bahnreftau- 
rationen fich gu entfdjäbigen, entgegengumirfen, hat ber SOtinifter 
angeorbnet, bie Aufenthaltsräume an ben Enbftationen wohnlicher 

W eftalten, mit Kochgelegenheiten auSgurüften unb für billigen 
\t unb warmes Btittageffen nach 3Röglitf)Feit gu forgen. $n 
einem ausführlichen SadjtragSerlaft oom Februar werben bie Bahn- 
hofSwirte angehalten, fid) biefem nüplid)en SBerfe mehr als bisher 
gu wibmen. Siele Bebienftete würben bie (Gelegenheit gum Ein¬ 
nehmen beS SRittageffenS gur gewohnten DageSgeit gern benupen, 
wenn bie bafür aufguwenbenben Koften im richtigen Serhältnis gu 
ihren Einnahmen ftänben. Dafe eS möglich ift, fchon gu einem 
greife oon 30 bis 35 $ eine angemeffene SRittagSFoft gu liefern, 
märe auf einer gangen Seihe oon ©tationen bereits bargetan. 
D)er SRinifter beftimmt ba her, bafe überall ba, wo feitenS ber 
Direktionen ein SebürfniS anerfannt wirb, bie Sahnhofsmirte oer* 
traglich oerpflichtet werben, ein SRiltageffen mit ©uppe für 40, 
höchftenS 50 4, ohne ©uppe für 30 bis 40 bereit gu holten 
unb baneben auch einen Deller ©uppe allein für 10 abgugeben. 
3u gleichen greifen würbe auch nötigenfalls ein warmes Abenb- 
effen gu oerabfolgen fein. Damit ben Sebienfteten burch weite 
SBege oon ber ArbeitSftätte nach ben Sabnhofsmirtfchaften nicht 
ein gu großer Deil ber Suhegeit oerloren geht unb fte auch ntcht 
gegwungen ftnb, bie ©irtfehaften gegen ihren SSillen aufgufuchen, 
follen Einrichtungen getroffen werben, welche es ermöglichen, bafj 
bie aus ben Sahnhofsmirtfchaften entnommenen 3RahIgeiten an ben 
AufenthaltSftätten eingenommen werben fönnen. SiS gum 1. Fe¬ 
bruar 1906 fieht SRinifter oon Subbe einem Bericht barüber ent¬ 
gegen, was hiofi^tlich ber Befchaffung warmen SRUtageffenS für 
pie Sebienfteten oeranlabt worben ift. 


Arbeitemrlaub auf ben fScbftfchen ©taatsbahtten. Die ©eneral- 
bireftion ber fächRfchen ©taatSeifenbahnen macht befannt, ba& ben 
Arbeitern über 35 Sotjre, bie ungefähr 5 3oh*e im Sahnbienfte 
ftehen, bei guter gfüh^ng Jährlicher Urlaub für brei Arbeitstage 
unter ßohnfortgahlung gemährt werben foH. 0rür AFForbarbeiter 
gilt ber 3 e ittoh n fofe ols Entfchäbigung. Son Sabeunternehmern 
übernommenen Arbeitern wirb bie frühere Dienftgeit angered^net. 
SßerFftättenoorarbeiter genießen ebenfo oiel Urlaub wie bie Sureau- 
unb ©tationSgehilfen. 

fflohnrntcptoefim. 

3 »ttYn«tiottaIer SöoIjnuBfläfongrtij. 3Kan fdjreibt un8: 3it 
fiüttich, wo in biefem Soh^e eine internationale Snbuftrie- unb 
©ewerbeauSfteflung fiattfinbet, wirb in ben Dagen oom 7. bis 
10 . Auguft ein SöohnungSFongrefe tagen, ber bie Sortfefcung 
ber Seihe oon Kongreffen bilbet, beren lefcter oor brei 3ah«n mit 
fo grofeem Erfolge in Düffelborf abgehalten würbe. Der Kon¬ 
greß wirb oon ber belgifchen Segierung patronifiert; an ber ©pifee 
beS oon ber Segierung eingefefcten Komitees fteht ber frühere 
Kammerpräftbent unb einftmalige Sinangminifter Beermaart. Bor* 
fihenber beS DrganifationSauSfdjuffeS ift ber ©eneralbireftor beS 
ftaatlichen ©parFaffenwefenS D. Sepreuy in Brüffel, ©eneralfefretär 
Brofeffor E. 2Rahaim im ßüttich. 3or Unterftüfeung beS Drgani- 
fationSFomileeS in allen bie Beteiligung DeutfdjlanbS an bem 
Kongreß betreffenben Angelegenheiten pot ftch ein beutfdjer fianbeS- 
auSfchuR gebilbet, bem u. a. ©taatSminifter Dr. Sreiher oon Ber- 
Iepfch, Brofeffor Dr. ©chmoüer, Dberbürgermeifter Dr. AbideS, 
©eheimer Baurat Dr. ©tübben angehören. Durch Bermittelung 
biefeS AuSfchuffeS werben bie Einlabungen gur Beteiligung in 
Kürge ergehen. Etwa gemünfd)te AuSfunft erteilt B*of e ff*>* Dr. $. 
Albrecht, ©rojj-ßithterfelbe, ©chiÖerftrafee 11. 

Die Berliner Baitgenoffenfchoft hot am 12. s lRärg bie ©runb» 
fteinlegung einer neuen $äuferanlage (ßiebenwalberftrafee — Ecfe 
Stalplaquetftrafee) ooügogen. Der Seubau foH 192 Wohnungen 
mit einem 3RietSertrag oon 85 000 t // enthalten; au&erbent finb 
BerfammlungSräume, 2Bafch- unb Babeeinrichtungen ufw. oor* 
gefehen. Die König 3riebri<h-©tiftung gibt an gmeiter ©teile ein 
Darlehn oon 500000^. 

Die Berliner Baugenoffenfchaft würbe 1886 mit 28 SKitgliebern 
unb einem ©uthnben oon 115,so m begrünbet. Am ©cpluffe beS ©e- 
fchäft^iahreS 1903 gählte bie ©enoffenfdjaft 1101 HRitglieber, bie gum 
weitaus gro&ten Deile bem Arbetterftanbe unb ben unteren Klaffen beS 
SRtttelftanbeS angehören. Bis jefet hot bie ©enoffenfehaft nur fleine 
Käufer gum ©igenerwerb in ben Bororten gebaut, unb gmar inSgefamt 
248 Käufer im SSerte oon 3,s SRtHionen SRarf. 

Srörberung beS ArbeiterwohntuefenS am Shein. AuS Düffel¬ 
borf wirb uns getrieben: AngefichtS ber Erörterungen über ben 
preufeifchen SöohnungSgefehentwurf ift es oon großem Serie, über 
bie tatfäd)lid)e ©eftaltung ber SBohnnngSoerhältniffe ein möglichft 
umfaffenbeS unb guoerläffigeS ÜRaterial gu erholten. Da folches 
bisher nur für bie größeren ©täbte oorliegt, erfcheint ein Befchluf} 
beS Sheinifchen ©täbtebunbeS, im ßaufe biefeS ©ommerS eine 
BöohnungSftatiftiF aufgunehmen, oon großer Bebeutung. Der 
Sheinifcpe Berein gur Sörberung beS ArbeitermohnungSmefenS 
hat baher befchloffen, baS Borgehen beS ©täbtebunbeS gu unter- 
flüfcen, unb hot ihm feine §üfe namentlich für bie Borarbeiten 
fowie für bie Borarbeitung ber Ergebniffe gur Berfüaitng geftellt. 
Ebenfo befchäftigte fich ber Borftanb beS Sheinifchen BereinS u. a. 
auch mit bem Blone, burd) eutfprechenbe £>erangiehung unb Be- 
fchäftigung Fünftlerifch burchgebilbeter Architeften ben gemein- 
nühigen Bauoereinen bie BtöglichFeit gu geben, in ihren Käufern — 
bei aller gebotenen ©chlidüheit unb S^^oiäfeigFeit — aud) 
fünftlerifch B3ertooüeS gu fd)affen, unb fich üon ^ em 3 roa nge 
herrfchenber ©chablonen loSgulöfen. Die weitere Berfolgung lefeterer 
3rage würbe einer befonberen Kommiffion überwiefen. 

£üerarifd)e .Mitteilungen. 

©ogtaler gortfehritt. ^>efte unb glugfdjrifien für BolfSwirtfchaft 
unb ©ogialpolitif. fjeft 27: Dr. 2. Eohn: „Unfere Blinben". 
DarfteQung unb 5frttif beS beutfdjen BlinbenwefenS, nebft einer 
ffiürbtgung beS Blinben als erwerbstätiges SKitglieb ber menfeh- 
üchen ©efellfchaft. SRach eigenen Erfahrungen unb Beobach 3 
tungen. — ^eft 28/29: 2. Katfcher: „©eminnbeteüigung". 2Rit 
befonberer BerüdfuhtigungDeutfchlanbS. - ßeft 30:EIfe2überS: 
„Arbeiterinnenorganifation unb grauenbemegung". 2. Äufl. 
a ®eft 15 &f. Seipgtg, gelij Dietrich- 


Sccantroortltd) für bie SRebaftion: * 10 ?. Dr. e. jyranefe in Serlin W„ StDaeiibovifirafee 29- 30 . 
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Der moderne K apitaliiiiiis. 

Von Werner Sombart. 


- . . tttt , ■ _ — Zwei Bände. D Preis 

Erster Band: 

Einleitung. Die Organisation der wirtschaftlichen Arbeit. 

Erstes Buch. Die Wirtschaft als Handwerk. 

Zweites Buch. Die Genesis des modernen Kapitalismus. Erster Abschnitt. 
Begriff und Wesen des Kapitalismus (die kapitalistische Unternehmung). 
— Zweiter Abschnitt. Die Entstehung des Kapitals. — Dritter Ab¬ 
schnitt. Die Genesis dee kapitalistischen Geistes. — Vierter Abschnitt. 
Die Anfänge des gewerblichen Kapitalismus und die Hemmungen seiner 
Entfaltung. — Fünfter Abschnitt. Gewerbe und Kapitalismus am Ende 
der frühkapitalistischen Epoche. (Das gewerbliche Leben Deutschlands 
um die Mitte des 19. Jahrhunderts.) — Sechster Abschnitt. Der 
Siegeszug des gewerblichen Kapitalismus in der Gegenwart. — Siebenter 
Abschnitt. Handwerk und Handwerker In der Gegenwart 


ao Mark, gebunden 34 Mark. — 1 ■ ■- -- - 

Zweiter Band: 

Einleitung. Die treibenden Kräfte. 

Erstes Buch. Die Neubegründung dee Wirtschaftslebens. 

Zweites Buch. Die Neugestaltung des Wirtschaftslebens. Erster Ab¬ 
schnitt. Die Entstehung der modernen Landwirtschaft und die Aaf- 
läeung der alten bodenständigen Wirtschaftsverfassung. — Zweiter 
Abschnitt. Ursprung und Wesen der modernen Stadt — Dritter 
Abschnitt. Die Neugestaltung des Bedarfs. — Vierter Abschnitt. 
Die Neugestaltung des Güter Absatzes. 

Drittes Buch. Die Theorie der gewerblichen Konkurrenz. — Erster Ab¬ 
schnitt. Begriff und Wesen der Konkurrenz. — Zweiter Abschnitt 
Der Kampf um die beste Leistung. — Dritter Abschnitt. Der Preis¬ 
kampf. — Vierter Abschnitt. Hemmungen. 


©a« englifdje Armemoefen in feiner Ijifiorifdjen 
©nttoidlung unb in feiner heutigen ©eftalt. 10 SK. 

3agiel3?f, 3*r Überhanbnahme ber Vettelei unb ihre Ve- 
fämpfung. ©in Veitrag jur Drganifation ber Armen¬ 
pflege. 1 sk. 20 Vf- 

SNittftetbevg, €., ©ie beutfdje Armengefepgebung unb ba« 
SKaterial ju ihrer Reform. 12 SR. 

ffciifetfffdtt, 9* &rhr. No»# $ie Armengefepgebung granfreidj« 
in ben ©runbjügen ihrer Ijiftorifdjen ©ntroicfelung. 5 SK. 


®erficf)e?iut 0 £&t 0 att 0 unb ffntt€ist»erfcftnfee: in ben Ver» 
hanblungen ber ©eneraloerfammlung be« Verein« für 
©ojialpolitif 1882. (©Triften be« Verein« für ©oxial» 
politif Vanb XXI.) 4 SK. 


©a« Ärmewtoefcn betreffenbe gragen fmb ferner beljanbelt in 
ben ©Triften be« ©eutfthen Verein« für Armenpflege unb 
SBohltätigfeit, bie gleidjfaH« in unferem Verlage erfdjtenen fmb. 


Atottob, <£ad, ©ie SebenSfäpigfett ber 
ftäbtifchen unb Iänbltd^en Veoölferung. 

2 SK. 20 Vf- 

©etgl|eff=3ftti0 f gtonj, Über bie Ijifto» 
rif(^-et^ifc^e Vit^tnng in ber National* 
öfonomie. ©tne afabemifdfje Antritt«* 
rebe. 1 SK. 

ttveutatto, Sujjo, Über bie Urfadjen ber 
heutigen fojialen Kot. Vortrag ge¬ 
halten beim Antritt be« fiehramt« an 
ber Unioerfität 2eipjig. l SK. 

<£obtt,<Sttftat>, ©eorg Hanfffu, ©ebäthtni«- 
rebe. 80 Vf. 


Snbtuig, Äritif be« @osiaIi«mu«. 

2 SK. 40 Vf- 

Sfelig, 2 nbtuig # ®ähnmg«ftubten, mit 
befonberer Küdfidht auf fterreith- 
Ungarn 1 SK 

©ie Sage ber 
Arbeiterinnen in ber Verliner Vapter- 
loaren-gnbuftrie. ©ine foxiale ©tubie. 

60 Vf- 

<&vofjf r iBuftab, Äarl SKarj. ®ine©tubie. 

1 SK. 80 Vf- 

$evftter, ©ie fojiale Keform al« 
©ebot be« Toirtfdhaftlichen gortfehritt«. 

2 SK. 40 Vf- 


Stont, 91., ©trafre(ht«reform ober ©itten- 
polijei? (3u .§ 361 Kr. 6 be« Keidj«* 
firafgefejjbuch«.) 80 Vf* 

Ihtletttatui, SB., ©ie Keferm unlerer 
©ojialoerjttherung. 1 SK. 

ffwlemaitt!,2&*,©er Arbeiter fthub fonft unb 

jept^ in ©eutf(hlanb unb im Au«Ianbe. 
SKit Anhang, enthaltenb ben ©ejt be« 
©efepe«, betr. bie Abäitberung ber 
©eroerbeorbnung 00 m 1. 3«ni 1891. 

2 SK. 

— — ©a«felbe, 3®^ tc / oeKturjte Au«» 
gäbe. 60 Vf« 
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Vlbtutf jfattttyet VrtUd iß geltangm unb Seitfc^riftesi gcftattet, Jebo$ ms 
mit Doller Quellenangabe. 


©bltgalorifdjr ^rbritrranüfdjfiffe Im Bergbau. 

^onDr. Subrotg ©ernharb, tßrofeffor an ber ftgL Äfabemie in ©ofen. 

Enttourf ber atoeiten i'erggefefcnoöelle § 80 f.: 
„^luf benjenigen ©evgroerfcn, auf lueldjen in 
ber Siegel mmbeften« 100 Slrbciter befefjäftigt 
roerben, mufc ein ftänblger 9lrbeiterau$fd)u& oov* 
banben fein.“ 

Bor gtoet Sohrgehnten ermatte in $eutfd)lanb baß Sntereffc 
für Arbeiteraußfchüffe. @ß roar ein neuer ©ebanfe, bie Arbeiter 
ju oen Beratungen über baß Arbeitßoerhältniß Ijreangugiehen, bie 
wonner auß ber ©erfftatt gemeinfarn mit ben Unternehmern oer» 
Wnbeln ju taffen über baß, maß in ber ftabrif oorgtng, maß gu 
loben, maß gu tabeln mar. Einige roeitb liefen be Banner hotten ben 


Anfang aemad)t unb hreoorragenbe ©ogialpolittfer traten nun in 
©ort unb ©d>rift für bie Verbreitung non Arbetteraußfchüffen ein. 
©egeifteri forberte Vrentano im ©ommer 1887 bie Unternehmer 
auf, fie möchten biefe ©elegenhrit ftdj nicht entgehen laffen, fte 
möchten jept Ärbeiterhäupter roerben, Sührer ber Arbeiter auf bem 
©ege gu bereu materiellen, ftttlichen unb geiftigen ©of)le. ©in 
Saht fpäter melbete ftch ein hreoorragenber, ro «t berühmter 
©raftifer gutn ©orte: ©ilhelm o. Oedjelhäufer. Er berichtete ilt' 
fehlster ©eife über bte Erfahrungen, bie man im Verein ber 
Snbaltifdjen Arbeitgeber mit Außfd)üffen gemacht hotte. Allmählich : 
waren biefe 3nftitute hreangeroad)fen, ihr Arbeitsgebiet roar be* 
ftimmt unb abgegrengt morben unb überall hotte ftd) biefe Ein* 
richtung glängenb bemährt: „©orueit man fich erfunbigen mag, ift 
ber Erfolg eineß folchen Verfahrenß überall ein gleich günftiger, 
unb eß bürfte noch fein fjall fonftatiert fein, roo bie Arbeitgeber 
ein Fonfequenteß Entgegenfommen innerhalb oernünfrtger ©rengen 
gu bereuen gehabt hätten." 

Valb begann baß Sntereffe für Arbeiteraußfchüffe weitere Greife 
gu ergreifen, jumal ba ber Verein für ©ogialpolitif feine grofje 
Drganifation biefer ©a<he gur Verfügung fteüte. $er Verein Uefc 
Unterfuchungen anfteQen über bie Arbeiteraußfchüffe in ber beutfeben 
Qnbuftrie. 3 um reiten Male mürbe ifpt ein gang beutlid)pß ©ilb 
gegeben oon ber Verbreitung biefer 3nftitute, oon ihrer Organi* 
fatton, oon ihren Cetftungen. $)iefe außführlichen unb forgfältigen 
$arfieflungen famen gu bemfelben Ergebniß mie bie bißherigen 
Mitteilungen. UeberaH hotten ftch bie Außfdjüffe glängenb bemährt, 
menn man ihnen nur (baß aHerbingß roar bie Vebingung) ein ge* 
nügenbeß Arbeitßfelb bot, genügende Vefugniffe, genügende Rechte 
unb Pflichten. ©ering roieß barauf hin, mie bei ben Arbeitern ber 
©inn für baß praftifch Mögliche, für baß Notroenbige geftärft 
merbe burch biefe „unmittelbare Teilnahme am Regiment". 

®ie überauß günftigen ©erichte übten febr fchneö, fd^neder alß 
mancher roohl erroartet hatte, eine bebeutenbe prafiifche ©irfung; 
benn fdjon im Sobre 1891 gemährte ber ©efepgeber bem 3nftitut 
ber Arbeiteraußfchüffe feinen befonberen ©chup. 3n>ar bach e man 
noch nicht an bie obligatorifche Einführung ber Außfchüffe, aber 
man roagte eß hoch, einen inbireften fünften 3 roa ng anguroenben. 
$ie Nooeüe gur ©eroerbeorbnung (unb ähnlich im 3 a h*e 1892 bie 
Nooelle gum Verggefep) beftimmien nämlich, bafj bei ber Einführung 
oon Arbeitßorbnungen bie grofjjährigen Arbeiter ©elegenheit hoben 
müßten, fich über benSoholt ber neuen Ärbeitßorbnung gu äufeern, 
unb baß ©efep legte ben Unternehmern nahe, gu biefem 3n>e<fe 
Arbeiterauß)<hüffe gu bilben. (§ 134e.) Eine ausführliche ©eftim* 
mung über bie Art, mie bte Arbeiteraußfchüffe guftanbe fommen 
foflen, oon roem fte gewählt werben ufro., enthielt ber neue § 134h 
ber SRooeüe. 

Vieler inbirefte 3maug, ber oon jeher ftharfen obHgatorifchen 
©eftimmung abfah, fehlen ftch oortrefflid) gu beroähreh; benn auß 
allen 3nbuftriebegirfen famen jept Nachrichten, bafe bie Unternehmet* 
Außfchüffe eingerichtet hotten unb itjre Aibeitßorbntingen gemein» 
fchafilich mit biefen berieten. SRirfjarb NöfnJe fafefe baß ©efamt- 
refultat ber ©efepgebung fo gufammen: „3n welch oorteilhafter 
©eife ein geroiffer 3o>ang auf baß ©erhältniß gmtfehen Arbeitgeber 
unb Arbeitnehmer gu roirfen oermag, hot ftch jk&t bei Einführung 
ber §§ 134 a—h gegeigt. 2)er Umftanb, bafe bie Außfchüffe in ber 
©eroerbeorbnung alß berechtigte Organe ber Arbeiter anerfannt 
morben ftnb, trägt augenfcheinlich gu beren allgemeiner Ein« 
führung bei." 
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3 *bo<h felir balb fam eine ©nttäufchuitg, bie man nad) all ber 
Begeisterung nid)t für möglich gehalten hätte. 0d)on nach wenigen 
3abrcn (1894) erfuhr man au« ben Berichten ber ©emerbeinfpef- 
tionen, bafe bie ArbeiterauSfdmffe allmählich ihre SSirffamfeit oer» 
Ioren. „Tie Arbeiterau«fd)üf[e, bie feiner^eit gut ©inführung ber 
ArbeitSorbnungett gebilbet roorben finb, geraten Iangfam in Ber- 
geffenheit." 0o berichtete ber ©eroerberat au« ©eftfalen, unb gang 
ähnlich lauteten bie Nachrichten au« bem gangen Nqeinlanbe, au« 
Baben, Samern, Saufen, 0cble8mig«£>olitein, non überall h^ fam 
bie Jtunbe: bie ArbetterauSfchüffe treten faum noch in SBirffamfeit, 
fpielen faum noch eine fftoüe 

0 o fam eS, bafe ba« Qlnftitut überhaupt in SJHftfrebit geriet. 
„Snfolge ber geringen Tätigfeit ber 21 rbeiterau«fdjüfje Buben bie 
Arbeiter immer mehr ba« Vertrauen oerloren, bafe ihre 2Sünfd)e 
burd) biefe ©inridjtung eine genügenbe Befreiung ünben fönnen." 
f>ier unb ba machte man wohl ben Berfud), ben BerfaQ ber Ar- 
beiter au« fdjüffe gu oert)inbern, unb mancher ©eroerbeinfpeftor Bat 
ftdi Blühe gegeben, bie Unternehmer für ba« 3nfiitut gu inter» 
effieren. Sebod) alle« mar ©ergeben«, unb balb roaren ficB bie 
Kenner ber 3 n buftiieoerbältniffe barüber einig, bafe bie profee Be¬ 
wegung für Arbeiterausfchüffe im 0anbe oerlaufen mar unb groar 
au« bem einfachen ©runbe: ©S fehlte ben ArbeiterauS» 
fdjüffen an beftimmten Befugnilfen unb pflichten, bie 
iBnen eine bauernbe Tätigfeit gefichert Batten. 

* * 

* 

Sfcadj biefer erften grofeen ©nttäufchung foll nunmeBr gum 
gmeiteh Biale ber Berfud) gemalt werben, b« Unternehmer gur 
©inführung oon 2lrbeiterau«fcBüfien burd) ba« ©efefe gu oeran- 
laffen. TieSmal aber will man energifcBer ©ergeben al« eBemal«, 
benn bie Nooelle gum preufeifcBen Berggefefe, bie am 8. Blärg 1905 
bem 2lbgeorbnetenbaufe gugegangen ijt, roill bie ©inriebtung ber 
2lrbeiterau«fcBüffe für alle Berg werfe, bie meBr al« 100 Seute 
befd)äftigen, obligatorisch machen. 

Tie Borfommniffe beim lefeten Bergarbeiterftreif Baben beutlidj 
gegeigt, bafe bie BergBerren febr wenig Suft Baben mit iBren Ar» 
beitem gu oerBanbeln, bafe iBnen ber Begriff einer gefefelidjen 
®(eid)berecBtigung nod; einigermafeen fremb ift. ©« ift baBer faum 
angumBmen, bafe bie BergBerren fi<B oBne gefefelid)en 3 roan d ent* 
faliefeen mürben, gang allgemein 2libiiterauöjd)üife eingutüBren. 
Ter 3 ro ang alfo, bie gefehlte Obligation, mag notwenbig fein, 
wenn man überBaupt auf biefem ©ebiete etwa« erreichen will, aber 
man glaube nicht, bafe burd) biefen 3 ro ang bie 3 u f un ft ber Aus» 
fcBüffe mit flieh gefiebert wirb; benn nicht oom ©efefeeSbefebl Bangt 
e« ab, ob ein Au«fd)ufe günftig wirft, ob er ba« Bertrauen ber 
Arbeiter geniefet unb oom UnterneBmer geachtet wirb. BBir Baben 
e« ja im lefeten 3 a B r ^bnt erlebt, bafe in oielen Unternehmungen 
bie Arbeiterausfchüffe formell beftanben, bie aHen Anfprüdjen au<B 
be« neuen Berggefcfee« genügt Balten, unb bafe biefe Suftiiute 
bennocB tot waren, weit fte nicht« leifteten unb baBer fein Ber¬ 
trauen genoffen. 

Ter gefefelicBe 3 roa ng allein bietet alfo nicht bie geringfte 
©arantie für ein gute« Sunftionieren fc cr Arbeiterausfchüffe, ja 
Nidiarb SRöftcfe war fogar ber Meinung, bafe bur<h gmangsmetfe 
©inführung ber 23ert ber 2lrbeiteroertretungen leicht oernicBtet 
werben fönne. 3ebocB, wie bemerft, unter ben gegenwärtigen Um* 
ftänben wirb ber 3 roan 9 notwenbig fein, ein notwenbige« Übel. 
Tamit aber erwädjft bem ©efepgeber gugleich bie $fl d)t, bafür gu 
forgen, bafe bie oon ihm in« Seben gerufenen AuSfchüffe wirflich 
ein gefieberte« Selb für ihre 2lrbeit finben, bafe ben AuSfdmifen 
Rechte unb Bflnhten gegeben werben, bie ihnen 5fraft unb Aufeben 
oerleihen. 3 n ber Tat fcheint ber Berfafier be« ©ntwurfe« oon 
biefer Siotwenbigfeit übergeugt gu fein, benn er gibt ben Au8- 
fdjüffen gang beftimmte, wefentlid) erweiterte Befugniffe. Tiefe 
Befugniffe füllte man bei ber Beurteilung be« ©eiefer« mit be* 
fonberem ©ifer ftubieren, benn bie 3*Uunft be« neuen 3nftitute« 
Bängt meienilid) Bieroon ab. 3 l ’ber, welcher müntd)t, bafe bie 
obligatorifch^n 2lusfcbüffe lebensfähig werben, mufe bafür eintreten, 
bafe ihnen ein genügend weite« Arbeitsfelb gefiebert wirb. 

Al« einftmal« ber Berein anhallifdier Arbeitgeber e« unter¬ 
nahm für bie Berbrritung oon ArbeiterauSfcBüffen gu forgen, war 
e« ft in £>auptbemüBen, biefen 3uftituten reale Aufgaben gu 
ftfüen. 3n einem Bericht Biefe es: „3n benjenigen Söerfen, wo 
auf ©runb ber StformatiDbeftimmmungen be« Berein« anhaltifcher 
Arbeitgeber ben Arbeitern greifbare Befugniffe, inSbefonbere Teil¬ 
nahme an ber BerwjUung oon SBoBlfaBit«emrichtuiigen, Ausferti¬ 
gung oon &B r &riefen ufw. eingeräumt worben finb, aber auch 
nur b a, Ba&en bie Arbeiter binnen furger Srift an ber neuan Bers | 


faffung 3ntereffe gewonnen unb fleht eine günftige ©ntroidelung 
berfelben mit BeftimmtBeit gu erwarten. 3n anberen Satten flagte 
man über mangelnbe Teilnahme unb 3 n iüatioe ber AuSfchüffe. 4 ' 

0 o entfteBt auch B^r bie S^ape, unb e« fcheint mir, bafe e$ 
in ber neuen BerggefefenooeDe bie Hauptfrage ift: ©ibt ba« %u 
fefe ben Au«fd)üilen, bie e« gwangöweife in« äeben ruft, auch Ge¬ 
legenheit gum Sehen, gur 3nitiatioe? 

Anf ben erften Blicf wirb man gliuben, bafe ba« ©efefe hierfür 
in ber Tat genügenbe ©arantien bietet; benn bie fftooeüe unter- 
fcheibet fi<h von ben bissigen Beftimmungen gerabe baburch, 
bafe fie ben AuSfchüffen bie BiöglicBJeit gur bauernben Arbeit $n 
gewähren fcheint. Bisher traten bie Auefchüffe nur in Tätigfeit, 
um eine neue ArbeitSorbnung aufguftellen. 2Bar ba« gefächen, 
fo war bie gefefeliche Bflicht be« Ausfchuffe« erfüllt. Aufeerbem 
fonnte ber Au«fd)ufe noch, wenn bie Arbeiter e« wünfd)ten unb 
begahlten, einen BertrauenSmann erwählen, ber bie Borgänge beim 
ABagennullen überwachte. T)amit aber war febr häufig ba« ©nbe 
ber AuSfchufetätigfeit erreicht, ©ang anber« ba« neue ©efe^. §ier 
ift oon bauernber Tätigfeit, oon BermaltungSarbeit; 
oon Begutachtung, oon Bermittelung bie SRebe. 

1. 0inb bie AuSfchüffe an ber Berwaltung ber Unterftüjjungg« 
faffen gu beteiligen, alfo eine bauernbe Befdjäfttgung. 

(§ 80d ber SRooelle enthält folgenbe Beftimmung: „2Senn für 
ba« Bergwerf ein ftänbiger Arbeiterausfehufe oorgffehen wirb, 
müffen bie 0trafgeIber einer Unterftüfeungsfaffe guguniten ber Ar» 
beiter Übermiefen werben, an beren Berwaltung ber ftänbige 
ArbeiterauSfdjufe gum minbeften burcB ein au« feiner TOitte ge¬ 
wählte« BHtglieb beteiligt fein mufe.") 

2 . T)er Äu«fchufe ift ferner oor ber ©inlegung oon Über» ober 
$ebenfd)ichten gu hören, alfo ebenfalls eine ©elegenbeit gur 
3nitiatioe. (.§ 80g ber Sfooeöe fagt: „Auf benjenigen Bergroeilen, 
für welche ein ftänbiger ArBeiterauSfchufe oorgefchrieben ift, foll 
biefer oor ©inlegung oon lieber- unb Sieben Richten gehört 
werben.") 

3. ^ann ber AuSfchufe Anträge, Aöünfdje rnb Befchroerben 
ber Betegfdjaft oortragen unb beguiaditen. BSteberum eine Arbeit, 
bie für ben bauernben Betrieb be« Unternehmen« berechnet ift. 
(§ 80f: „Tie Befugniffe be« ArbeiterauSfchuffe« finb bahin erweitert, 
bafe er Anträge, 2Sünfd)e unb Befchwerben ber Belegfdjaft gur 
Sfi’nntni« be« BergmeifSbefifcerS gu bringen unb fleh barüber gut¬ 
achtlich gu äufeern hat.") 

4. 0d)liefelich ift auch ber BertrauenSmann be« ArbeiterauO* 
fchuffe«, ber [ich bisher nur mit ber Sfontrolle be« ©agmnuttenO 
befafete, weit intenfioer befchäftigt, benn er h Q t Berfahren bei 
ber Sörberung unb ber Sohnberechnung gu überwachen, alfo ben 
gefamten Arbeit«- unb SöhnungSoorgang. (§ 80c: „Ter Berg* 
merfsbefißer ift oerpflichtet, gu geftatten, bafe bie Arbeiter auf ifjw 
Äoften burch einen oon bem ftänbigen Arb«iterau«fchufe gewäblteit 
BertrauenSmann ba« Bei fahren bei ber Sörberung unb ßoljn* 
berfchnung überwachen. H^öurch barf aber feine BetriebSflörung 
herbeigefühlt werben.") 


Auf ben erften Blicf alfo fcheint e«, al« fei h«r wirflich ben 
Arbeitern ba« gewährt, wa« man wohl al« „Teilnahme am Re¬ 
giment" begeidjnen fann. 3ebodj, wer genauer gufieht, wirb balb 
bemerfen, bafe h‘er nur ein ^inbeftmafe oon dichten unb Pflichten 
gewährt ift unb bafe ber Berfaffer be« ©ntwurfe« einige roefeiit* 
liehe fünfte nur leicht berührt. Ta« erfennt man beutlih/ mm 
man bie ©rfahrungen, bie beim lepten 0treif gewonnen 
worben finb, mit bem gufammenhält, wa« ba« neue ©efefc 
bietet. 

Au« ben Unterfuchungen über bie Urfachen be« Bergarbeiter¬ 
ftreife« hat fi<h gur allgemeinen Überrafchung ergeben, bafe e« in 
erfter Sinie gainicht bie groben SRi&bräuche waren, bie biefen 
gewaltigen 0treif h er öeiführten, oielmehr lag ber #auptgrunb 
barin, bafe gmifchen ben Bergherren unb ben Berg» 
Arbeitern jebe Sühluug, jebe BegieBung fehlte. Snfolge» 
beffen waren bie Arbeiter über ba« Berfahren bei ber Sohnfeft- 
fefeung, bei ber AcbeitSgumeifung, über oiele Borgänge in ben 
©ruben, über bie Berwaltung ber B&ohlfahrtSeinrithlungen in«» 
befonbere ber Arbeiterwohnungen fehr wenig orientiert Au« biefer 
mangelnben BegieBung gwifctjen Unternehmern unb Arbeitern ift 
ba« 0chlimmjle entftanben, wa« e« in einem Unternehmen geben 
fann, Biifetrauen unb ©pannungen. 

Tie Arbeiter glaubten [ich überoorteilt auch ba, wo »on 
Unregelmäfeigfeiten garnicht bie 9tebe war. 0o fehrt g. B. in ben 
Sßrotofoßen ber UnterfuchungSfommiffionen bie gang tt)pifd)e Be* 
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merfung roieber, baß bie Arbeiter fiep häufig im Unflaren Befinben 
über Me Art ber ©ebtngeregelung. @6 roirb gugegeben, bog bie 
©ebtngeregelung infolge ber gaplreitpen iRebengebinge geeignet fei, 
bie Arbeiter im Ungetoiifen gu laffen über bie £>öhe be« oerbienten 
^ohneö, unb fo entftept bie Annahme, baß bei ber £obnberecpnung 
nicht gang forreft oer fahren werbe. 3 roar ift ber größte deil ber 
oorgebracpten Eingelbefcbroerben unberoiefen geblieben, aber bie 
daifacpe ift fepon bebenflicf) genug, baß überhaupt ein fo ad« 
gemeine« ©ißtrauen, ein folepe« ©efüpl berUnftcperpeit perrfcpenfann. 

Um pierin ©anbei gu fc^affen, beftimmt nun bie SRooelle, 
baß ber ©ertrauenömann ber ArbeiterauSfcpüffe be* 
recptigt ift, bie Vorgänge bei ber görberung unb Cohn* 
feftfepung gu fontrollieren. 3eboth es ift pöcpft groeifelhaft, 
ob biefe ©eftimmung, bie fcheinbar ben Kern bei Sacpe trifft, 
roirffam fein roirb. ©isper, b. p. feit ber ©erggefepnooefle oon 
1892 hatten bie Arbeiter ja fepon ba« SRecpt, einen ©ertrauenS* 
mann gu roählen, ber bie ©orgänge beim ©agennuflen überwachte, 
dennocp haben bie Klagen über ©ißbräucpe beim ©agennuflen 
nicht aufgehört, ©ie ba« fam, ift roohl befannt. @6 beftanb 
nämlich fein gefepltcper 3*oang, einen folchen Kontrolleur angu* 
fteflen, oielmehr gab eS nur bie ©eflimmung, baß ber ©ergroerfö- 
befiper oerpflicptet roar, „auf Koften ber Arbeiter bie üätigfeii 
eine« folchen Kontrolleur« gu geftatten." die golge pteroon roar, 
baß bie Aibeiier e« guroeilen für ratfam hielten, oon einer folchen 
Kontrolle abgufeben. ©ar aber roirfltch ein ©erlrauen«mann an* 
gefteöt, fo oerlor er häufig balb bie güplung mit bem Arbeiter* 
auSfcpuß, gumal ja bem AuSfcpuß überhaupt Gelegenheit fehlte, 
gnitiatioe unb ßeben gu geigen. 

An biefem 3uftanbe nun roirb burch bie neue SRooefle gar nicht 
oiel geänbert. 3 roar fmb bie ©efugniffe be« ©ertrauenSmanne« aus* 
gebepnt roorben, aber es fehlt jebe Sicherheit bafür, baß ber „Ar* 
beiierfontrotteur" mit mehr ©lücf tätig fein roirb al« bisper, benn 
gang ebenfo roie bisper ift pon einem 3*uange, einen folchen 
Kontrolleur anguftellen, nicht bie IRebe, roieberum ift e« 
ben Arbeitern überlaffen, bie hier oon mancherlei perfönlichen 
SRücfficpten unb ©eben flieh feiten abhängig fmb. genier ift roieberum 
nicht« getan,'um eine enge ©egiebung groifchen bem ©ertrauenS* 
mann unb bem Arbeiterau«fchuffe pergufteflen. ©ieQeich roäre e« 
baher nüplicp, ben Entwurf in ber ©eife gu ergängen, baß erften«: 
bie Anstellung eine« ©ertrauenSmanne«, eine« Kon* 
trolleur« obligatorifch roirb unb baß groeiten« ber Kontrolleur 
oerpflichtet roirb, in beftimmten 3 e itab|chnitten etroa jeben 
©onat bem ArbeiterauSfcpuß über bie Ergebniffe feiner 
dätigfeit gu berichten. Auf biefe ©eife roürbe ber ©efepgeber 
ber fo notroenbigen Kontrolle Kraft unb Sicherheit oerleihen; ba« 
©ißtrauen roürbe oerfchroinben unb bamit ber £auptanlaß gu 
neuen Kämpfen befeitigt roerben. 

(Sine anbere ©eftimmung be« Entwürfe«, bie ebenfalls be* 
fonberer Aufmerffamfeit wert ift, oerlangt, baß ber ArbeitSauSfcpuß 
an ber ©erroaltung ber UnterftüpungSfaffen gu beteiligen 
fei. damit ift ber erfte, fcpücpterne Schritt getan, um bie Au«» 
fepüffe gu roirfUcpen ©erroaltung«inftangen gu erheben. Aber auch 
hier gilt, roie oorhin, bie ©emerfung: 4)er neue Schritt roirb 
fteperer unb erfolgreicher fein, roenn er etroa« weiter au«greift. 
©an möge bie AuSfcpüffe an ber ©erroaltung aller 
©ohlfaprtöeinrichtungen beteiligen. Erfahrungsgemäß em* 
pfieplt fnp biefer ^ftieptenfrei« für bie Arbeiteroertretungen gang 
befonber«. denn au« ber ©rayi« fmb oiele gäfle befannt, roo bie 
fegenereiepe ©irfung ber AuSfcpüffe aerobe in folcper ©erroaltung«* 
tätigfeit, in ihrer Teilnahme an oer ßeitung ber ©oplfaprt«* 
einruptungen rourgelte. 

©ie roieptig fpeüefl im ©ergbau eine folcpe deilnapme ber 
Arbeiter roäre, braucht faum angebeutet gu roerben. Seit 3apren 
fepon bemüpen fiep bie Arbeiter, (Einfluß gu gewinnen auf bie 
©ietsbeftimmungen, bie für Aibeiterroopnungm gelten, um uner¬ 
trägliche fmrten, ©efapren für bie Efifteng ber Arbeiter gu be* 
feitigen. £ier fönnte man alfo groei erfepnte 3iele auf einem ©ege 
erreichen: 

1 . ben Arbeitern ©ertrauen geben gu ben ©ohlfaprtSeinricp* 
tungen unb 

2. für bie AuSfcpüffe eine bauernbe ©erroaltungStätigfeit 
fepaffen. 

deöpalb erfepeint e« fepr erroünfipt, roenn bie ^ooefle auep 
in biefem $aragrophen gange Art eit maept unb bie AuSfcpüffe 
niept nur an ber ©erroaltung ber UnterftüpungSfaffen teilm pmcn läßt, 
fonbern ipnen einen (Einfluß auf bie ßeitung anberer ©oplfaprt«* 
einricpiungen insbefonbere auf bie ©erroaltung ber 
ÄrbMtermofynungen-gemährt, obligatorifcp fupert. 


diefe gorberungen palten fiep burepau« im ©apmen be« Er¬ 
reichbaren. ©eitblicfenbe Unternehmer paben bie ArbeiterauSfcpüffe 
noch gu gang anberen Aufgaben perangegogen, paben fie roirfUcp 
al« ©erroaltungSbepörbe im Unternehmen funftionieren laffen unb 
paben bamit bie größten (Erfolge erhielt, demgegenüber erfepeinen 
bie groei pier peroorgt brachten goiberungen nur al« ba« ©inbeft* 
maß, unb fie roerben umfo lenpter gu erreichen fein, al« bie neue 
SRooefle fepon Anfäpe gu iprer ©erroirfliepung enthält. 

3 roeierlei alio, icp faffe noep einmal furg gufammen, geroäpre 
man ben AuSfcpüffen: 

1 . eine geficperteKontrolle berArbeitsteilung unb 
ber ßopnberecpnung unb 

2 . Teilnahme an ber ©erroaltung ber ©oplfaprt«* 
einricpiungen. 

©enn man bie« gewährt, roerben fiep bie Au«fcpüffe äuep 
al« ©ermittlungSämter beroäpren, roie e« in § 80o oorgefepen 
ift, fie roerben bann imftanbe fein, Anträge, ©ünfepe unb ©e* 
feproerben ber Selegfcpaft gur Kenntni« ber ©ergroerfsbefiper gu 
bringen unb fiep barüber gutacptlicp gu äußern, diefe ©er* 
mittelung«tätigfeit ber AuSfcpüffe roirb bann bie natürliche, not* 
roenbige (Ergängung iprer ©erroaltungSarbeiten unb man oermeibet 
e« auf biefe ©eife, baß Auefcpüffe emftepen, bie im ©runbe feine 
anberen SRecpte paben als Klagen mitguteilen unb ©ünfepe gur 
Kenntnis ber ©ergroerfsbefiper gu bringen. 

3um Scpluß noep eine formale ©emerfung: da in bem neuen 
©efep gum erften ©ale ber AibeiierauSfcpuß eine peroorragenbe 
SRoOe fpielt, bürfte e« fiep empfehlen, bie SRecpte unb ©flicpten 
biefe« 3nftitute« in einem befonberen Paragraphen überficpilicp gu* 
fammenguiaffen. 3 u 9^ ei 4) m äge man bie ©eftimmung treffen, baß 
bie AuffnptSbepörbe berechtigt ift, mit ^uftunmung Don Vertretern 
ber Unternehmer unb ber Arbeiter bie SRecpte unb ^ßflupten ber 
ArbeiternuSfdjüffe gu erweitern. 

die Unternehmer unb bie Arbeiter paben bereits ben Kampf 
um ben ©efepentiourf begonnen. Einmütig paben fiep bie berg¬ 
baulichen ©ereine gegen bie neue gefeplicpe ^Regelung bc« Arbeit«* 
oerpältniffe« auSgefprocpen unb ebenfo energifcp oerlangen bie 
Arbeiter ben Scpup be« ©efepe«. ©öge man bei ben enifcpeiöenben 
©eratungen bebenfen, baß bie ^auptlepre be« lepten Streife« 
folgenbe roar: ES fehlte an einem ©erbinbungSgliebe groifepen 
ben Unternehmern unb Arbeitern, unb fo entftanb fogar au« 
geringem Anlaß ©ißtrauen unb ©erbitterung. §)ier fann ba« 
©efep helfen! 3 roar niemanb erroarten, baß ber ©efepgeber 
imftanbe fei, toirtfdjaftlicpe Scproierigfeiten au« ber ©eit gu icpafjen; 
aber bie ©eroegungen ber ©olfSroirtfcpaft fo gu oibnen, baß fie 
möglicpft opne SReibung funftionieren, ift Aufgabe beS G* fepcö. 
deshalb fepaffe man jept ba« feplenbe ©erbinbungSglieb groifien 
ben Arbeitgebern unb ben Arbeitern, man rufe Arbtiterauöfcpüffe 
in« ßeben; aber man forge gugleicp bafür, baß biefe Ein¬ 
richtungen genügettbe ©efugniffe erlangen, um wirtlich 
lebensfähig gu fein, der bisher oorliegenbe Entwurf 
be« ©efepe« bebarf Paper ber (Ergängung. 


nodjtnnl'S bie ©rrainnbctriligutig bete Sfrgleute 
an brn ßttttcb^überldtßfTr» btt ßergtorthe. 


dem ©orfcplage in SRr. 20 ber „Sogialen $rayi«" oom 
16. gebruar bs. über bie ©eroinnbeteiligung ber ©ergleute 
an ben ©etriebsüberfepüffen ber ©ergroerfe fmb oon beachten«werter 
Seile ©ebenfen entgegengefteUt roorben, bie wir in naöhitepenbem 
furg erörtern möcpten. 

3unäcpft roirb betont, baß bie Ueberroeifuog eine« geroiffen 
©rogentfape« be« bie normale ©erginfung be« Anlagefapital« 
überfle>genben SReingeroinn« feiten« ber Aibeitgeber an eine ©erg* 
arbeitiT*gürforgefaffe gur ©efäebigung ber ©elegfcpaften im ©upr» 
begirfe fcproeilidp beitragen roerbe, baß o elmepr bie ©eteiligung b»S 
Arbeitnehmer« an ben Erträgniffen be« ©etnebe« in gorm eine« 
^Srogentfope« oom ©eingeromn be« Unternehmer« eine neue Duelle 
be« ©ißtiauen«, ber ©erbäeptigungen unb ber Streitigfeiten biUen 
müffe, ba ber Arbeiter naturgemäß roeber einen Einfluß auf bie 
geflfeputtg be« gur ©erteilung fommenben Ueberfcpuffe« pabe, noep 
bie ©eroirn*Errecpnung naepprüfen fönne unb beSpalb leptere 
argroöpnifcp beurteilen roerbe. 

3 ugugeben ift, baß eine ooEe ©efriebigung ber auf bie ©e* 
roinnbeteiligung gerichteten Arbeiter*gorberung öpne erpeblicpe 
©efäprbung be« Erwerbsleben« roopl faum möglich ift. der 
eingangs erroäpnte ©orfcplag begroeeft lebiglicp ben in biefer 
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gorberung Iiegenben berechtigten Stern im ©ahmen beg für bcn 
Arbeiter ©üblichen unb beg für bcn Unternehmer tichi*8chäblid)en 
gur dmroicflung gu bringen, dinen berechtigten ©runb gur Un* 
gufriebenbeit tonnte ber ©orfchlag in Slrbeiterfreifen nur bann 
heroorgerufen, menn burch ihn bie allgemeine £ohnentroicflung 
im ©ergbaubetriebe gehemmt mürbe. 3n ben Sergroerfen beg 
©uhrreoierg roitb ber £ohn menn auch im eingelnen um einige 
$rogent abmeidjen, bodj in ber ©runblage mefentlidj ber gleiche 
fein unb bie Slugbeute meift nur ba über bag normale Saß 
binauögeben, mo bie Stohlenfdläpe in beoorgugter £age ober ©e* 
fdjaffenheit angetroffen merben. £ebiglich bieier auf bem Sutungg- 
rechte berubenbe, über bag Normale binauggeßenbe ©eroinn fod 
für bie gu bilbenbe allgemeine Öörforgefaffe in ^rage fommen. 

dine ©eetnfluffung ber J>öhe ber Surchfd)mitglöhne ift baßer 
burch bie Snanfprudmahme eineg beileg biefeg ©eroinneg für bie 
gürforgefaffe, ber gurgeit augfd)ließlich bem Unternehmer gugute 
fommt, nicht gu befürchten; umgefehrt barf angenommen merben, 
baß ber betreffenbe ©er groerf* Unternehmer unter Umftänben geneigt 
fein roirb, einen Seil beg ©eroinneg lieber burch birefte ober 
inbirefte £oßnau?bcfferung ben eigenen Arbeitern alg ber allgemeinen 
gürforgefaffe guguroenben, fo baß ber gemachte ©orfchlag oielmeßr 
gu einer fiohnaufbeiferung führen tann. 

Sie roeiiere ©efüreßtung, baß, um ben ©eitrag gur gürforge- 
taffe möglichft niebrig gu halten, ber ©eroinn-Uebfrfcßuß feilend 
beg Unternehmet gu gering angegeben unb infolgebeffen neueg 
©trauen unb neue Ungufriebenheit in bie Slrbeiterfreife getragen 
merbe, ift, foroeit bie ©ergroerfg-Slfttengefellicbaften in grage 
fommen, babureß auggefchloffen, baß bie Slftionäre auf bie ©erteilung 
einer möglichft hoben Sioibenbe unb bie hinter &en gn>ft«n 
©ergroerfg»SlftiengefelI|chaflen ftehenben ©anfen auf einen möglichft 
hohen Sturg ber ©ergmerfgpopiere brängen merben. Somit 
aber bet ben ©erggeroeitfchafien eine gutreffenbe, ben Slftien- 
gefeQfchaften analoge ©ereeßnung beg ©eminnüberfchuffeg 
geroährleiftet merbe, foü eine aug ©ertretern ber ©ergroerfg* 
Slftien gefeflfdjaften unb ©eroerffchaften gufammengefeßte Stommifffon 
bie gleichmäßige Berechnung beg ©eroinnüberfdjuffeg ftcherfteQen. 
3n biefer Äommiffion merben bie ©ertreter ber Slttiengefellfchaften 
fchon bafür «Borge tragen, baß bie gut fltuierlen ©erggemetffchaften 
im gleichen ©erßältnig gu ber gürforgefaffe beifteuern, roie bie 
Slftiengefedfchafteii. 

gerner roirb gegen ben in ©ebe ftehenben ©orfchlag geltenb 
gemacht, baß bie Slbftcht, bie ©eroinn-Slnteilbeträge einer allgemeinen 
gürforgefaffe gugufüßren, erft recht nicht auf Slnerfennuttg ber 
©ergarbeiter freife gu rechnen haben merbe, ba biefe ben ©eminn* 
antetl alg oerbienten £obn in bar oerlangen mürben unb nicht auf 
bie SHilbtätigfeit einer gürforgefaffe angeroiefen fein roollen, bie 
gubem bei bem jungen, gefunben unb Dielfach bag Slcbeitgreoier 
mechfelnben Arbeiter nur ein fehr geringcg Sntereffe erroeefen merbe. 
©ur eine allgemeine birefte £oßnaufbefferung fönne in biefer ©e* 
riehung ben Sünfcßen ber ©ergarbeiter gerecht merben. ©erabe 
oie dinbebaltung ber £oßnbeträge ber genullten Sagen unb beren 
Ußberroeifung an bie Unterftüßunggfaffe habe im lefcten ©erg* 
arbeiteraugftanb einen £>aupibef<hroerbepunft gebilbet. 

Semgegenüber ift gu bemerfen, baß jene dinbehaltung ber 
£ohnbeträge ber genullten Sagen eine birefte dinbuße beg oerein« 
barten £oßneg für eingelne Stamerabfchaften bebeutel unb baß bie 
©efchroerben fich eben fo fehr, mie gegen bie dinrut)tung alg folcße, 
gegen beren angeblich übertrieben flrenge Slnroenbung in ben 
eingelnen 3«<h« n ric^ietc. Sie oorgefcßlagene ©eroinnbeteiligung in 
gorm einer bireften £oßnaufbefferung beit eingelnen ©elegfchaften 
guguroeifen, mürbe Slnlaß gu großer Ungufriebenheit unb Unbillig¬ 
feit in ber Slrbeiterfcßaft geben; bemt algbann mürben bie ©eleg¬ 
fchaften berjenigen 3 €£ h en » melche oielfach burch bag ©lücf beg 
ihnen uerliehenen ginberrechtg reiche unb mertooQe Stoßlenfchäße 
antreffen unb in ber £age finb über 10 u /o big gu 25 unb noch 
mehr Sßrogent 2)ioibenbe auggufchütten, unuerhältnigmäßig beifer 
gefteüt fein, alg ihre bie gleiche ober gar noch feßmerere Arbeit 
uenichtenben Äameraben ber geringere Slugbeute ergielenben 3«h«n. 

©elirgt eg ber ©ereinigung ber Stoßlengechen ftabile unb 
augfommlid)e Stoßlenpreife gu hallen unb ein im Surchfcßnift be- 
friebigenbeg ©etriebörefultat gu ergielen, fo roirb in erfter £inie 
eine entfpreeßenbe Slufbefferung ber £öbne gu erftreben fein. Unb 
nur für biejenigen 3 cc b en / &t e troß biefer fioßnerßöhung noch einen 
über bag Normale ßinauggeßenben ©eroinnüberfchuß aufgumeifen 
haben, mürbe eine meitere Uebermeifung eineg entfpreejenben Seileg 
biefeg ©eroinnüberfchuffeg an bie allgemeine, unter roefentlicher 
Sitroirfung ber ©ergarbeiter oerroaltete gürforgefaffe gefeßluß in 
ber Seife ftattgufinben haben, bag eine bauernbe ©efferung ber 


£ebengoerhältniffe / namentlich aber eine Sicherung ber burch außer* 
orbentliche Äranfheiten, Bterbefäde ober fonftige Bthuffatefchläge 
heimgefuchten ©ergarbeiterfamilien herbeigefüßrt mirb. 

Sag 3 u fatnmenroirfen ber ©ergmerfgunternehmer unb ber 
©ergarbeiter in biefer gürforgefaffe gibt bie ©ernähr, baß bie 
©elber in ber für bic Arbeiter gmeefmäßigften Seife belfere ©er» 
menbung finben merben, alg menn bie über bag Normale ßinau*» 
gehenben ©eroinnüberfchüffe, ingbefonbere ben jungen unb gefunben 
Arbeitern alg ©argemtnn, auf ben fte bauernb nicht gu rechnen 
hätten, in bie £>anb gegeben mürbe. 

Ser dharafter ber SUbtätigfeit mirb ber gürforgefaffe ba* 
burch genommen, baß bie ©erpfliißmng gu beren Buboentionierung 
unb ebenfo beren Drganifation auf ©runb ber eigentümlichen 
©aiur beg ©ergmerfgeigentumg unb beg feften 3 u fammenfchlui|eg 
ber gefamten ©elegfchaft im ftnappfchaftgoereut gefegluh feft* 
gelegt roirb. 

©ei ben lange gaßre bereitg anbauernben günftigen ©etriebg* 
ergebniffen gahlreicher ©ergmerfggefellfchafien im ©uhrreoier barf 
auf eine reiche 3 un,en ^ un Ü 8« biefer gürforgefaffe ohne eine all» 
gugroße gnanfpruchnahme ber ©ergmerfgunlernehmer gerechnet 
merben, fo baß biefe &affe ber gahlreidben ©ergarbeiterfchaft unb 
bamit bem gangen ©erggemerbe im ©uhrbegirfe bauernb gum 
Begen gereichen roirb. 

Sag mag nach i> em gemachten ©orfdhlage im ©ergbau gefep* 
lieh gu regeln möglich ift, fann felbftrebenb in ben anbern Snbuftrien 
nur fretroillig gejehehen. Sohl aber mirb ba« gefeßliche ©orgehen 
in bem mistigen ©ergbaugeroerbe groeifellog naiheifernb für »iele 
anbere drmerbggefeOfdjaften mirfen, oon benen jept fchon manche 
mit großem fogialen drfolge in biefer ©ichtung tätig gemorben finb. 

_ R. K. 

Allgemeine Sozialpolitik. 

$ut gmeiten ©erggefehnobelle mirb ung aug guriftenfreifen 
gegrüben: „Senn auch in biefer ©ooeHe mancheg fehlt, bag mir 
gern in ißr gefeljen hätten, fo muß ber dntmurf hoch im allgemeinen 
alg eine ©erbefferung beg geltenben ©edjtg anerfannt merben. 
dingeine Seft immun gen aQerbingg fteden ftch alg lex imperfecta 
bar, ba für ben gafl ihrer ©ichtbefolgung meber ©ichligfeit noch 
Btrafe oorgefehen ift. 3agbefonbere benfen mir hierbei an § 80 c 
Slbf. 2 neuer gaffung in ©erbinbung mit § 207 c 3iff*r 2. 3n 
§ 80 c Slbf. 2 alter gaffung maren beftimmte ©erpflichlungen 
normiert, beren ©id)terfüllung nath § 207 c 3 ! ffcr 2 mit Strafe 
bebrobt mar (mit Btrafen, beren ©eringfügtgfeit nur nebenbei 
ermähnt fei). Ser Bchlußfaß beg § 80 c Slbf. 2, ber bag ©ullen 
unter befttmmten ©orauefeputtgen für „unguläfftg" erüärte, fiel 
nicht unter bie Btrafbeftimmung (bie fonft nach bem Bprachgebrauih 
beg ©erggefeßeg hätte lauten müffen: *roer ber ©eftimmung be« 
§80 c Slbf. 2 Ießter Baß gumiber . . ."); bieg ift auch in ber 
$ra£ig allgemein angenommen morben unb gerabe begbalb mürbe 
eine Slenberung alg notig erachtet. 3n bem dntmurf h^B* fg nun: 
bag unberechtigte ©uOen „ift oerboten", dine Slenberung ber 
Btrafbeftimmung ift aber meber bem Sortlaut noch bem 3n|alt 
nach erfolgt, dg bürfte baher nötig erfcheinen ftatt beg ©erbot*, 
bag ftch alg eine öffentlich-rechtliche ©orfdjnft barftettt, bem Sort* 
laute nach eine prioatrechtliche ©erpfli^tung gegenüber bem 
Slrbeitnehmer gu normieren, beren Nichterfüllung unter § 207 
3iffer 2 fiele. Sie Btrafanbrohung märe gmeefmäßig gu oerfcharfeit. 
Sag bie „Ueberroachung" beg ©uüeng burch ben nrbeiteraugjchuß 
ober einen ©ertrauenemann betrifft, fo ift auch bieg eine ftumpfe 
Saffe. Ser ©ergroerfgberther foQ oerpflichtet fein, bie Ueberroachung 
„gu geftatten". Sie aber bie Ueberroachung in praxi gur Surch* 
führung gu bringen ift, roirb nicht beftimmt; bafür müßte ba* 
©efep ©eftimmungen treffen, ©egüglich ber Sohlfahrtgeinrtchiungen, 
beren ©erquiefung mit ben Slrbeitgoerhältniffen recht unerfreulich« 
©efullate gegeitigt hai — «8 f«i an bie flünbtgung ber Slrbeiter- 
mohnungen beim Btreife erinnert enthält bie ©ooelle nicht*- 
.^ier ift aber oor adern gefeßliche Slbhilfe geboten". 

dine am 16. Särg tagenbe ©erfammlung ber bergbaulich«! 1 
©ereine hat ftch bahin refoloiert, eg läge in ben tatfächUh C11 
©erhältniffen beg ©ergbaug feinerlei berechtigte ©eranlaffung gu 
ben oorgefchlagenen Slrbeiterfchußmaßregeln oor, bie „in erhebluhfto 
Seife einerfeitg bie Bogialbemofratie unb bag ©roßpoleniunt 
förbern unb anberfeitg burch ©erteuerung ber Äohlen-Belbftfoftcn 
unb bamit auch ber Äohlenpreife bie roeiteften greife ber ÄohUn* 
fonfumenten unb ingbefonbere bie beutfehe Shigfubrinbuftrie 
fchäbigen" mürben. Sluch ber „©erein mit bem langen ©amen" 
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f)at am 17. b. s IRtS. in Süffelborf nach einem Referat beS Sb* 
georbnelen Beniner befchloffeit, bent ßanbtag um glatte Ab¬ 
lehnung bei* Vorlage gu bitten, ba ber AuSftanb „oöttig un- 
bered)tigt" geroefen fei; auch hier wirb mit einer Hohfenoer* 
teuerung gebroht. Am 19. b. 9RtS. %at bie Bereinigung non £>anbels* 
fammern beS rheinifd) * wefifälifchen 3nbuftriebegirfS bie gleiten 
Befdjlüffe gefaxt. BMe bie Unternehmer, fo oermerfen auch 
bie meiften fogialbemofratifdjen Blätter bie Nooeüe, natürlich 
aus anbern ©rünben. dagegen ift eS fehr bemerfenSwert, bafj 
bie führenben Drgane ber großen Arbeiteroerbänbe itnNuhr- 
renier anerfennen, bie preufeifcfje Regierung habe ihr Berfprec|en 
logal erfüllt. 3n> ar befriebige bie Nooeüe bie alten Sorberungen 
ber Bergleute feineSwegS, fie enthalte aber bodj fo wichtige Ber« 
befferungen ber Reformen non grunbfä^lic^er Bebeutung, oa& bie 
Arbeiter biefe ©chufcma&nahmen gegen bie 0<$arfmad)er unb 
3«henherren oerteibigten mü&ten. 3nSbefonbere mirb feftgefteüt, 
ba& bie Bejtimmungen über ben fanitären Arbeitstag bie achtftünbige 
NRajimalgeit für baS gefamte Nuhrreoier gur Solge haben mürben. 
Ser Bergarbeitertag am 28. SRärg merbe an ber #anb non 
Referaten erfahrener ©adjfenner ©leüung gu ben NegierungS« 
oorfchlägen nehmen unb BerbefferungSanträge fteüen. ©r folle 
feine leere Semonftration fein unb jeher parteipolittfchen Agitation 
bie Süre oerfchlie&en. ©ornit fteüen (ich bie gührer ber Bergleute 
nicht auf ben oben ©tanbpunft beS „AüeS ober nichts", fonbern 
ber pofitinen SRitarbeit an bem SSerfe ber Berggefefcreform. Auch 
baS „Horrefpoubengblatt ber ©eneralfommiffton ber ©ewerff «haften 
Seutfchlanbs" nimmt in Nr. 11 eine ähnliche Haltung ein. 

Ser ©ntttmrf eines ©efe^eS über baS öffentliche BereinS- unb 
BerfammlnngSredjt für ©Ifafcßoiljrhtgcii ift nach Annahme burch 
ben BunbeSrat bem ßanbeSaiiSfchufc gugegangen. Ser wefentlidje 
Snhalt beS ©efefceS ift furg folgenber: 

Sern ©efefc unterliegen aEe Bereine mit minbeftenS fteben SRit- 
liebem, fofem fie nicht oljnebieS rechtsfähig ftnb. Ser BereinSnorftanb 
at innerhalb acht Sagen nach Bilbung beS BereinS beffen Spanten unb 
©t# unter Borlage ber ©afcungen unb eines SRitglieberoerjeichniffeS 
bem guftänbtgen HretSbireftor (Boligeibircftor) angugeigen. Sie Bereine 
haben ifjreSafeungen in beutfd&er Sprache abgufaffen unb fi(h bei ihren 
öffentlichen Äunbgebungen ber beutfehen Sprache als ©efchäftSfpradje 
gu bebienen. Ausnahmen fönnen oon bem BegirfSpräftbium gugelaffen 
merben. Sur baS frangöfifche Sprachgebiet ift ber SRUgebraudj ber 
frangöfifchen Sprache geftattet. Bereine mit poUtifchen, fogialpolitifchen 
ober reltgiöfen 3wec!en bürfen SRinberjätjrige nicht als SRitglieber auf¬ 
nehmen. Ausnahmen fönnen oon bem BegtrfSpräfibium gugelaffen 
merben. Bereine, bie eine ©inroirlung auf polttifche gragen begmeefen, 
bürfen feine grauen unb feine AuSlänber als SRitglieber aufnehmen. 
Berfine, bie mit ben ©efefeen in SBiberfprudj fielen, ober beren Sätig» 
feit ben öffentlichen grieben gefährbet, fönnen burch ben BegirfS- 
präfibeiiten mit fchriftücher Begrünbung aufgelöft werben. — An öffent¬ 
lichen Berfammlungen, burch bie eine ©inroirfung auf polittfehe SBablen 
begroeeft mirb, bürfen grauen unb AuSlänber nicht teilnehmen. 4>aS 
SRinifierium fann eine öffentliche Berfammlung oerbieten, wenn gu be¬ 
fürchten fteht, bafe burch ihre Abhaltung ber öffentliche griebe ge» 
ftört mirb. 

©egenüber bem bisher geltenben Neäjt fommt bie Beftimmung 
in gortfatt, & a & Berfammlungen nur in einem gefchloffenen unb 
gebeeften Naum ftattfinben' bürfen, bafj bie Angeige einer Ber¬ 
fammlung oon fieben in einer ©emeinbe wohnhaften Bürgern auS- 
gehen nuift unb groifchen ber AuShänbigung ber behörbtichen Be¬ 
reinigung unb ber Abhaltung ber Berfammlung brei freie Sage 
liegen müffen. Sie enbgültige ©eftaltung, bie ber ©ntwurf in ber 
Berhanbtung beS ßanbeSauSfchuffeS erfährt, mirb abguwarten fein. 
SaS aber mirb man fchon jefct bemerfen müffen, ba& er nadh oielen 
Nietungen hin fehr berechtigte SSünpe offen Iä§t. ©r bebeutet 
gegen ben jetzigen 3af*anb ber bisfretionären Befugniffe gewijj 
einen gortfchrilt, aber er legt bem BereinSleben gleichgültig neue, 
fchroere unb fefte Scffeln an. 

Siojiale Juftänöt. 


Sabrifarbett oerheirateter gfraueu in ^oltanb. 

Bon Abele Seiler, SieSbaben. 

3n ©oüanb ift feit bem Sah** 1889 &i c Sabrifarbeit unter 
bie gefehlithc Aufficht ber ©eroerbebeamten gefteüt, bie ArbeitS* 
infpeftion. ®aS Speich ift jefet in neun 3nfpeftionen eingeleilt, 
an beren ©pifce je ein ArbeitSinfpeftor mit 8 Abjunft*3nfpeftoren, 
3 Abjunft-3nfpeftricen, 8 Auffehern unb einer Auffeherin fteht. 

4)ie Nachtarbeit in ßoüanb ift für grauen fchon feit 12 Sah^« 
oerbotfen; unter Nachtarbeit oerfteht bie ©eroerbeotbnung bie 
oon 7 Uhr abenbs bis 5 Uhr morgens. 


3n 2)eutfchlonb gelten als Nadhtgeit bie ©tunben oon 8^2 Uhr 
abenbs bis o l /2 Uhr morgens. 

SBenn man jeboch unter „Nadht" ben 3«bcaum gtoifdhen 

10 Uhr abenbs unb 5 Uhr morgens oerfteht, bann ift bie Nacht¬ 
arbeit für grauen in ben gabrifen unb Serfftätten gängüdh oer¬ 
boten, unb ift bie eingige Ausnahme, bie gugelaffen mirb, „baS 
gering speten". Unter „speten" oerfteht man baS Nethen ber 
geringe auf ©tangen, eine leichte, faft auSfchliefelich oon grauen 
oerrichtetete Arbeit.*) S)iefe Arbeit mirb oon grauen über 
16 3ah*en in ben Nionaten Dftober bis 3uni oerrichtet, unb groar 
in ben erften ÜNonaten bis 12 Uljc nachts, in ben lefcten ÜRonaten 
bis 2 Uhr nachts, hoch barf bie ArbeitSgeit mährenb eines StaaeS 
nicht mehr wie 8 ©tunben überfchreiten. S)ie ArbeitSgeit oer 
grauen unb gugenblichen barf nach bem ©efefce oon 1889 

11 ©tunben nicht überfteigen. S)er NegierungSpräfibent, ber 
Bürgermeifter fönnen, erfterer für 6, lefcterer für 2 Sage, täglich 
2 Ueberftunben geftatten. Nach Berlauf oon 8 Sagen fann eine 
neue Uebergeitberoifligung nachgefudht unb bereinigt werben. S>er 
SRinifter beS Snnern fann noch häufigere Ueberftunben geftatten. 
Bon biefen Bereinigungen wirb ausgiebig ©ebrauch gemacht. 
AnberfeitS geigte ftch gleichwohl bei ben einftchtigeren Unternehmern 
baS ©treben nach ei^r Berfürgung ber ArbeitSgeit. 2)ie Regelung 
beS lOftfinbigen NlafimalarbeitStageS ift im neuen ©efefcentmurf 
oorgefehen, ebenfo bie nod) weitere ^erabmtnberung ber ©tunben» 
gahl in aefunbheüsfchäblichen gnbuftrien. ©ang oerboten ift bie 
grauenaroeit unter Sag. BBährenb in Seutfchlanb bie ArbeitSgeit 
an ben Borabenben oon ©onn« unb gefttagen 1 ©tunbe fürger 
ift wie in ben übrigen B3o<hentagen, foS MeS in $oüanb erft ge¬ 
regelt werben, unb ift im neuen ©efefcentmurf ber ©d)lu& für ben 
©ortnabenb um 1 ©tunbe früher unb für gemiffe gäüe um 3 Uhr 
beS Nachmittages angefefct worben. Sie uRittagSpaufen ünb faft 
burch weg <*uf 1 IV2 <Stunbe feftgefefet, bie grühftücfS» unb 
Befperpaufe bauert in ber Negel je V2 ©tunbe. Sie grauen» 
arbeit h^ in ^ottanb feine fo wichtige Bebeutung erlangt, fte be» 
trägt nur etwa l l /2°/o beS Umfanges ber 9Rännerarbeit, aud) ift 
feftgefteüt, ba& mährenb bie 3<*hl ber arbeitenben, unoerheirateten 
grauen geftiegen ift, bie 3ahl ber oerheirateten grauen abgenommen 
hat. Sem 3ah*eSberichte 1901/02 beS ©ewerbeinfpeftorS oon 
Norb«Brabant unb ßimburg, ©toffels, über bie gabrifarbeit ber 
oerheirateten grauen ift foIgenbeS entnommen: 

3n benbeiben obgenannten ^rooingen würbe beiBefragen oon 663 
oerheirateten grauen burch bie ©ewerbeaffiftentin Nuijfutf feftgefteüt: 

Safe 230 gleich nach bem Berlaffen ber ©chule, ungefähr 12 3ah*e 
alt,, in bie gabrif gegangen waren. Bon biefen 482 grauen hatten 
tfinber: inSgefamt 1899, oon benen 1017 am ßeben blieben. 3nt erften 
ßebenSjahre waren 585 geftorben. Ser SurchfchnittSoerbienft biefer 
grauen beläuft ftch auf 7^2 bie SBoche; ber ^öchftlohn ift 20 fr. 

Ser Berbienft beS 9RanneS fonnte nicht genau feftgefteüt 
werben. ©S fommt oor, ba& bie üRänner ihren grauen bie $)öhe 
ihres ©infommenS nicht genau angeben, um ungehtnbert für eigene 
Bebürfniffe einen Seil oerwenben gu fönnen. ußipraud) für ©e* 
tränfe fpielt hierbei eine fehr grofee Notte. Sie größte Angahl ber 
grauen arbeitet in gapence», ©las» unb 3i9 a ^ ren fabrtfen. gn 
Iefetgenannter gnbuftrie werben mit Borliebe grauen bcfdjäftigt 
aus bem ©runbe, weil fie baS guoerläfftgere unb ehrlichere ©le¬ 
rnen! feien. Siebftahl wirb in 3'9 arrcn f a8r ^ en / roo 3Ränner 
tätig ftnb, als ein häufig oorfommenbeS Uebel angeejeben. 

Sie grage nad) ben ©rünben ber gabriftatigfeit ift oon ben 
oerheirateten grauen folgenbermajjen beantwortet worben: 


Ungeregelter Berbienft beS SRanneS .... 28 

3u geringer Berbtenft.257 

$Mne Ätnber ju oerforgen.74 

Jfranf^eit in ber gamilie.24 

j^inberoerforgung burch Berwanbte .... 29 

gachunfenntnis beS SRanneS.12 

SBitroe.99 

SRann im HRtlitärbienft.8 

Berlaffen ober gerieben.10 

SRann burch tfranttjett am Berbienen oerhinbert 6 

SRann — Srunfenbolb.30 

©chulbenlaft.1 

SRann im ©efängniS.2 

©orge für Berwanbte.47 

©röfee ber gamilie i. Berlj. ftum Berbienft. . 7 

Heine Angabe ber ©rünbe.84 


SSie barauS gu erfehen, ift ber §auptgrunb ber geringe Ber¬ 
bienft beS SRanneS. ©obalb ber Berbienft beS SRanneS 6 Bis 


* Bgl. Beriet beS $erro 0. ^hi cncn i- b. Buche ©emerBl. Näd^t- 
arbeit b. grauen 0. $rof. Bauer. 
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7 (Bulben Botenlohn überfteigt, nimmt bic Qabrifarbeit ber ©er¬ 
heirateten grau fchnefl ab. Sie gälte, baß bte grau bei böserem 
Verbienft bes Cannes noch arbeitet, hängt aller Bahrfcheinlichfeit 
nach febr eng gufammen mit außergeroöhnlichen Saiten, bie bie 
gamilte brücfen. Vei großer Kmbergahl fallt bte gabnfarbeit ber 
oerbetrateten grau meijtens roeg, ba bte Kinberoerjorgung außer* 
halb bes HaufeS gu ho<h mirb unb fo bte gabrifarbett ber grau 
nicht otel mehr als bte Soften ber Verforgung abroicft. gnfolge 
ber gabrifarbett ber oerbetrateten grau letoet foroohl bie Haus» 
Itcbfett als auch bte (Ergieijung ber Kinber, leßtere foroobl in H m * 
ficbt auf bie forperticbe als auch auf bte geizige Vfiege. 2)te Ser» 
nacbläffigung ber häuslichen Pflichten fuhrt gu Unreinlichfeit, 
fcblecbter uno ungefunber Zubereitung Oer ©peife, Vernachiä||igung 
ber Kleiber, mit einem Bort: es fehlt an allem, roas bte Wohnung 
gu einem behaglichen £>eun gu machen imitanbe märe, unb ben 
Viann oom Birtshausbefuch gurücfbtelt. S)arauS gebt heroor, baß 
eS erroünfcht märe, bte gabrifarbett ber oeib^rateten grau gu oer* 
bieten; biejes Verbot mürbe jeboch bei bem burchfäjnittlich niebrigen 
33erbienft be$ VtonneS bte grau gur ungetrübten Heimarbeit 
treiben, rooburch bie ©chäDlictjfeit ber gabrifaroeit, foroobl roas 
Vernachläffigung ber Pflichten ber Hausfrau un b Butter anbelangt, 
als auch in gefunbbeulicher Vegieljung nicht gemtnbert, fonbern 
noch erhöbt roerben mürbe. 

3n Verbmbung hiermit ift oon einem allgemeinen AuSfcßluß 
ber oerbetrateten grau aus ber gabrit noch abgufeben. Suraj 
auSgebebnte Vorjchriften über Luftraum, UnfaUoerbutung, ©taub» 
abjaugungSoor|chriften, burch allgemeine (Einführung motorifcher 
Strafte |tatt bes früheren gußbetrieOS ber Nahmaichmen ließe |ich 
oiel gur (Erhöhung ber ©ejunbheit beitragen. 

c £aS Arbeiten ber ©erheirateten grau m ben gabrifen erbeifcbt 
bie Verforgung ber Stmber burch Verroanbte ober burch Kinber* 
horte, bie noch f e b r oiel gu munfchen übrig taffen. Vei Vefuth 
eines folgen Vlaßes fanb man, baß 43 Kinber fiel) m einem Naum 
oon 60 cbm gntjalt befanben. (Ein Habchen oon 10 gabren batte 
bie $(ufficbt. Sie Kinber faßen auf hänfen längtt ben Banben 
unb mußten [ich ruhig oerbalten, ohne (pulen gu Dürfen, gur ein 
Kmb mürbe bte 'Boche 10—15 cts. gleich 17—25 begabU. gn 
einem anbern tnbuftrtellen Vegirfe mürbe für Kinber unter einem 
gabre 2,25 bis 2 ,öö (Bulben egrtlufioe Nahrung in 14 Sagen begabt, 
mit Nahrung (Milch unb 3wiebacf) betrugen bie Kojten 3 (Bulben 
unb mehr m 14 Sagen. Oefters mürben bre SUeinen gut, oiel» 
leicht beffer behanbelt als gu Haufe, gn oielen galten jeboch 
führte bte Ver|orgung ber Kinber außerhalb beS HaufeS gu 
tabelnSroerter Vernachläffigung. Verfugen gur Verbefferung bie|er 
guttanbe mürbe entgegengebalten, baß eine gute (Einrichtung oon 
Stinberborten bie Neigung ber oerbetrateten grauen gur gabrif» 
arbeit nur noch beföroern mürbe. 

8omeit ber Bericht ber Adjunct luspectrice. 

(Es märe burch ein Verbot ber gabnfarbeit ber oerbeirateien 
grau, felbft abgejehen oon ber H ei marbeit, bie Hausfrau unb 
Butter im mähren «Sinn beS BorteS ber gamilie noch nicht 
guruefgegeben, ba baS gabrifmäbeßen, baS in bie (Ehe tritt, meber 
ihre Hausfrauen* noch Mutterpflußten gu erfüllen imitanbe ift; fte 
bat eben me praftifcbe bausminfchaftiiche Kennimffe ermorben. (Es 
fehlt ihr nach bem Verlafjen ber Schule ein meiteres UnterricbiS» 
fabc gur Vorbereitung auf ben Veruf ber grau uno Müller. «stellen» 
roeife finb roobl oon '^rioaten Schritte gu folgen gortbubungsfchulen 
gemacht; folange jeboch fein gefeßUcher groang be|tebt, fann man 
oon biejen H l lt*mitteln gur Ve|jerung noch menig erhoffen. 

$a£ Snuffhßem itt ber oberfräiilifchcu Korbmachern, baS allen 
gefeilteren Veiummungen gum H ü hu tn jenem em|t oon Saf fo 
grunblub aufgebellten gnbuftnemmfel in bebenfhciier Beije ftcb 
mieber emgeniftei bat, mürbe furglich burch eine ©ertcßtsoerhanDlung 
oor bem Itanbgericßt gu Vatnberg anS Sagesucht gegogen. 
18 Äorbbänbler aus Licßtenfels roaren angefcbulbigt, (idj gegui bie 
§§ 115, 119 bis 119b unb 146 1, ber ©eroerbeorouung ©ergangen 
gu haben babureb, baß fie feit minbeftens jeeps gaßren ben Koro* 
maepern ihrer ©egenb, bie regelmäßig an fie liefern, ben Arbeits* 
lohn nicht in Vargelb begabt, fonbern ihnen barauf bte gur H er# 
fteilung ber Korbrouren erforberlichen, auf Krebu überla||tnen Mob* 
matenalien gu greifen angereepnet haben, bie ftets ben Veirag ber 
burchlchnittlichen 8elbftfo|ten überragten unb über bie ortsuuuepert 
greife btnausgmgen. (gegen gehn Angeflagte mirb noch bie Ve* 
jchulbigung erpooen, baß |ie außer Materialien ben Korbmaipern 
auch Lebensmittel gu einem ben Vetrag ber Anfcpaffungstoiten uoer» 
fteigenben greife auf Krebit oerfaufien unb ben Vertag hierfür 
ebenfalls bet ber roöchentlnben üobngablung oeirechneten. (Enblich 


mürben fieben Slngeflagte noch befonberS befißulbigt, baß fie anftatt 
beS VorlobneS teilroeife Baren, 3ucfer unb Sfaffee oerabreicht 
haben. 2llS 3eugen maren 52 Korbmacher, als ©achoerftänbige 
ftebett Korbbänbler unb ber oberfränfifebe gabrifinfpeftor geloben. 
S)ie ^ngeflagten beftritten, baß ißre Korbmacher unter bie ermähnten 
Veftimmungen ber ©eroerbeorbnung fallen, ba fte gu Haufe arbeiten, 
öfters ben Abnehmer meebfetn, (gefeüen befebäftigen ufro., fomit 
felbftänbige Unternehmer, minbeftens aber 21 fforbarbeiter feien. 
2)er gabrifinfpeftor erflärte, bie Heimarbeiter feien ausnahmslos 
als Arbeiter im Sinne ber ermähnten Veitimmungen gu betrachten, 
ba nirgenbS in ber gangen Belt bie Heimarbeit als felbftänbig 
gelte, maS bieKorbhänbler*6ad)oerftänbigen nicht gugeben rcollten, 
ba bie Korbmacher an feinen Unternehmer gebunben, überbieS bic 
geforberten greife nicht gu hoch feien. 2)as 3eagenoerhör ergab, 
baß allerbingS eingelne beffer fituierte Korbmacher nicht nötig haben, 
ftch SJlaterial anred)nen gu laffen, auch an ben eingelnen Abnehmer 
ni^t gebunben finb, baß aber in ber SRehrgahl ber Korbmacher bei 
feinem Unternehmer tief in ber Kreibe unb in ooüer 2lbhängigfeit 
ftehe. 2lußerbem mürbe feftgeftedt, baß ein großer Seil ber Unter* 
neunter bie oon ben Korbmachern gur Verbefferung ihrer Sage ge* 
fchaffenen (EinfaufSgenofienfchaften baburch gu oernichten juchen, 
baß fte an ihren Süren ^lafate anfchlaaen laffen mit ber 2lnfun* 
bigung, baß fein Korbmacher, ber SJUtglieb einer ©enoffenfehaft ift, 
Arbeit befomme. Von ben 2lngeflagten mürben gehn freigefprochen, 
bie übrigen gu 10 bis 200 M ©elbftrafe oerurteilt. 

Vermeubung ber dleftrigitSt in ber HauSinbnftrie. 2luS 
Vaben rotrb uns gefchneben: Sie 2lcbeitergenoffenfchaft oon 
HauSroebern ber Vegirfe BalbShut unb ©äefengen, bie ein elef* 
trifcheS Äeß ^crftellen ließ, um für bie Vetriebe ber 2Kitglieber 
eleftrifche Kraft gu oerroenben, hat nunmehr baS 3iel erreicht. 2)ie 
©enoffenfehaft, bie etroa 40J000 Jl. beburfte, hat einen ©taats» 
gufchuß oon 40 000 t ,f(. erhalten unb bie gnbuftrietten unb Ser* 
lagsge|<häfle haben fi»h auch entfprechenb beteiligt. Sie 'Dtef)rgat)l 
ber Arbeiter ift bereits an baS Berf angefdjloffen, bie täglichen 
Koften für Kraft bürften ca. 60—70betragen, ber 3)fehraibcitS* 
ertrag aber beläuft fidj auf IV 2 <s/C . pro Sag. Sine berartige 
Bebergenoffenfchaft beftanb bisher nirgenbS. 8ie hat neben ber 
Vermehrung unb Verbilligung ber Kraft auch große hW ei| if<he 
Vorgüge unb ermöglicht auch «Schwächlichen unb Kränflichen ihren 
Veruf fortgufeßen. _ 

ftomaitmnle do^lalpoiitik. 

Stäbtifc^c ®ie anregung unb Sorbe- 

rung, bie bie preußijche Regierung ben giechtsausfunftsftellen ju* 
teil roerben läßt, beginnt grüble gu tragen. 3)er 'Dtagijtrat oon 
ÜJtagoeburg errichtet bemnächjt eine folcße 2luSfuiiftei, als beren 
3mecfe angegeben roerben: Allgemeine görberung ber Kenntnis ber 
jogialen ©e|eßgebung, unb groar: (Erieilung oon AuSfunft in 
gragen ber Unfall*, gnoalibitäts», Kranfen» unb AlterSoerficherung, 
s Jtat unb Velehrung auf bem ©ebiete ber gefaulten Armenpflege, 
gnformation in Steuerangelegenheiten, Aufflärung betreffenb bet 
©cfmbeorbnung unb in gragen geroerbluhet Siatur. Aüe^biefe 
Ausfünfte finb foftenfrei. — Auch in Köln gebenft bie «Stabt* 
oermaltung eine folche AuSfunftsftefle eingurichten. — ^öffentlich 
ßnbet bas Veifpiel in recht oielen ©emeinben Nachahmung. 

$ic Armenlaften fäd^flfd^er ©tübte hat baS Königlich fäc^itfd;e 
©tatijtifche Vureau für bas gahe 1901 gufammenge|iellt. 

*imenau*ga6eit pro Stopf ocr 
aimooQncija^l t wo 1 ömiojqncr 

>.fC ‘Ä 

Leipgig .... 456 124 1 722 246 'S,ns 

Sresoeil .... 39#739 1 627 77/ 3 ,wö 

«igemniß . . . . 206 913 345 043 1,0*3/ 

flauen .... 73833 84 144 1,133 

Zmicfau .... 55830 75372 i,3io 

ä«etB cl1 .... 31434 77 253 2,^7 

gcecourg . . . 30175 60 296 

(giauchau . . . 26 677 68 446 2,a?i 

Aetc^enbach . . . 24 499 39 198 i,»r 

aWeerane . . . . 23 861 62 055 ^6 

ISiunnutfehau . . 22 8iö 46 631 2 ; wi 

ÄSeiDau .... 19365 26529 l,3i<* 

ätictuueiDa ... 16119 21216 l,3i«s. 

Ob bie ©emeinben mit ben geringften Kopfbettägen an Armen* 
laft gerabs bie gün|tigjten fogialen VahaUnijje in ben Unierjchuh^ 11 
aufmei|en ober ob )ie nicht oieiuiehr infolge £eijiungsunfabig&ü 
bie butfiigpen Unterflüßungs|aße aujmeifen, oerrat bie ©laiilt» 
allerbigs nicht. 
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Äufciterif ftöfettfißer Arbeiter in ttRaitts^eint. Aus Staben f^retbt 
man un«: Dte ©tabt äRannßetm hat ben Soßntartf ber ftäbtifcßen Ar¬ 
beiter reotbiert unb namentlich bte wnterften Älaffen mit wefentltdjer 
Äufbefferung bebacßt. @6 werben bie Aufbefferungen tm laufenben 
Sabre 79 866 JC fofien, tm BebarrungSgufianbe aber, wenn bie ©teige* 
rangen, welche nach bem Dienftalter oorgefeßen finb, erft praftifcß 
mürben, 122 818 Jt Bei Mefer Beeiltem ber ßößne finb aucß oer- 
fdjiebene Berbefferungen ber ArbeitSorbnung oorgenommen morben, 
roie Begablutig angebrochener Ueberfiunben, Söbnung an gefeßltcben 
Feiertagen unb bei erteiltem Urlaub foroie militärifcben Uebunaen neben 
©rhößung non ©terbegelb, ©ntfernungSgulagen, Äranfenentfchäbigung; 
bie« erforbert jährlich 10 986 ^2 Auch bie Snnaliben» unb fonftigen 
Begüge für Besorgung mürben aufgebeffert. 

(Tatrift)eceinbant)tgen jrolfdjeu Arbeitgebern nnb 
Arbeitern 


©ctoerblicße FfriebettSbofaraentc.*) 

Der foHeftioe ArbeitSoertrag ift in ben lebten 3<*b«n in fteüg 
wacßfenbem SRaße ein bebeutfamer Saftor bei ber Regelung ber 
Soßn» unb ArbeitSbebingungen im gewerblichen ßeben geworben. 
Da« einbringlicße Beifptel ber ArbeitSoerßältniffe im Bucßbrucf- 
geroerbe, baS feinem oorbilblicßen Xarifoertrage feine ftetige ©nt- 
roicflung im lebten 3 aßrgebnt oerbanft, bat bie ^artnäcfigften Gegner 
ber tariflichen Siegelung beS ArbeitSoerhältniffeS allmählich belehrt, 
unb nachbem ber ©ewerffcßaftSfongreß im 3nh re 1899 auch für 
bie freien ©ewerffcßaften bie Xarifgemeinfcßaft fanftioniert ^atte, 
hat biefe im lebten Saßrfünft begonnen, wenn auch mit oerfchieben 
weit geßenbem Erfolge, in ber beutfcßen Snbuftrie guß gu faffen. 
3n einzelnen ©eroerben, es fei nur baS Baugeroeibe, bie oer- 
fchiebenen 3meige ber grapßifcßen Snbuftrie, baS Braugewerbe ge¬ 
nannt, fann man heute fd)on oon einer überwiegenbett tariflichen 
Siegelung ber ArbeitSbebingungen unb einer merflidjen Xenbeng, 
ArbeitSfiimpfen au« bem 2öege gu gehen, fpreeßen. Sßit Siecht hat 
baßer Öannp 3mle ihrem förmlich erfeßienenen Bu<ße über bie 
©ntfteßungS- unb ©ntroicfelungSgefcßichte ber Xarifgemeinfchaften 
in Deutfcßlanb ben Xitel „©eroerblicße Öriebenöbofumente" 
gegeben. Da« oorliegenbe B3erf, baS man ohne ©infeßränfung 
als eine außerorbenllicß fleißige unb eingehenbe Arbeit begeießnen 
fann, oerbient infofern befonbere SSürbigung, als eS taifäcßlicß bie 
erfte umfaffenbere3ufammenftellung ber in Deutfcßlanb abgefchloffenen 
Xarifoerträge barftellt. Außer ben Unterfuchungen beS herein« für 
©ogialpolitif, bie aber feßon um mehr als 10 3 aßre gurü cf liegen 
unb in baS AnfangSfiabium ber Xarifbemegung in Deutfcßlanb 
fallen, emittieren größere Arbeiten über bie Xarifoerträge bisher 
nicht. AQerbingS hat bie „© 03 . BrajiS" feit 3aßren regelmäßig 
reichhaltige SRaieridatt gaben oeröffentlicßt. Born Statferlidjen 
©tatiftifchen Amt ift eine ©ammlung ber gegenwärtig in Deutfcß- 
lanb beftehenben Xarife eingeleitet worben, bie bisher noch nicht 
abgefcßloffett ift. Nach ben bisher im „Steicßs-Arbeiisblatt" erfolgten 
teilweifen Beröffentlicßungen wirb bie amtliche Darftellung infolge 
ber ihr gu ©ebote ftehenben Hilfsmittel erfeßöpfenber fein, als 
bieS eine prioate ©rßebung naturgemäß fein fann, gu ihr aber 
wirb bie 3uilefche Arbeit, bie für jebeS eingelne ©ewerbe ber 
ßiftorifeßen ©ntwicflung be« XarifgebanfenS naeßgeßt, eine fehr 
wiHfommene ©rgängung barfteHen. 

Der erfte Xeil behanbelt bie Xarifentmicflung in ben grapßifcßen 
©ewerben. An ber ©piße fteht eine eingehenbe XarfteUung ber 
©efchichte unb beS SBerbegangeS beS SöuchbrucfertarifS, ber heute 
noch immer baS unerreichte SSorbilb tariflicher Siegelung ber Arbeit«- 
bebingungen barftdlt. ©inen ©eneraltarif, ber nach bem SRufter 
beS SBuchbrucfertarifS aufgefteHt worben ift, haben feit bem 1. 3a* 
nuar 1904 bie gleichfalls gum araphifch en ©emerbe gehörigen 
©heuiigraphen unb Äupferbrudfer, fowie bie mit ihnen oerwanbten 
ßiehtbruefer. S3ei ben SBuchbinbern haben bie großen SSerf(hieben- 
heilen innerhalb beS Berufs bisher unüberwinbliche Hinberniffe für 
bie Beftrebungen auf Slbfthluß eines ©eneraltarifs gebilbet unb 
einen partiellen ©rfolg nur infofern gehabt, als für bie brei ©täbte 
Berlin, fieipgig unb ©tuttgart ein gemeinfamer Xarif, ber guleßt 
am 1. ©eptember 1903 auf 3 Sah^e erneuert würbe, abgefchloffen j 
morben ift. daneben befiehen eine Sleihe oon fiofaltarifen, oon | 
benen in bem oorliegenben Sßerfe allein 14 angeführt werben. 
Sluch bei ben ©chriftgießern ift es infolge ber ©igenart beS ©e- 
merbeS troß mannigfacher Bemühungen noch nicht gu einem natio¬ 
nalen Äorporatiooertrag gefommen. 2>ie ^ßrobuftionSoerhältniffe 


*) ©ntftehungS- unb ©ntwicflungSgefchicbte ber Xarifgemeinfchaften 
in Xeutfcßlanb oon gannp 3mle. 3eua. Berlag oon ©uftao gtfeher. 


finb oon ©tabt au ©labt infolge ber oerföiebenen gur Berwenbung 
gelangenben SJlafchinenfpfteme fo oon einanber abweichenb, baß Me 
auf Bereinbeitlichung ber SlrbeitSbebingungen hingielenben Be* 
ftrebungen bisher nicht oon ©rfolg gefrönt waren. Dertlicße Ber- 
einbarungen beftehen in Berlin, Öranffurt, Hamburg, Ceipüg unb 
©tuttgart. ,,©ie bergen gwar ben Sfeim fpftematifcher BerooEifomm* 
nung bereits in ftch, Iaffen aber nicht nur an ©tnheitlichfeit, fonbern 
auch an StuSgefialtung noch oiel gu münfdjen übrig." Bei ben 
gleichfalls gur ©ruppe ber grapbifchen ©ewerbe gehörigen formen- 
ftechern unb ©raoeuren hat ber Xarifgebanfe noch wenig gfort* 
fchritte gu oergeichnen. 

3 n bem gweiten Slbfchnitt über bie Xarifgemeinfchaften in ber 
Bletallinbuftrie wirb gunäcßft bem ©chlägergewerbe, baS in feiner 
©ntwicflung manche BerührungSpunfte mit bem Budjbrucfgemerbe 
aufweift, eine eingehenbe Betrachtung gewibmet. „XaS gemeinfame 
©treben nach bauernber H ß bung ber Berufslage, welches ftch bei 
ben Budjbrucfern mit bem tariflichen SluSfchluß ber lohnbrüefenben 
©chmußfonfurreng unb mit ber Durchführung einer ben ©ehilfen- 
gugang regelnben ßehrlingSffala genügen läßt, tritt ftier fogar 
weit fonfequenter unb ooHfommener gutage, eS führt logifcherweife 
gur Blitwirfung ber ©ehilfenfehaft bei ber Durchführung ber BreiS- 
fonoention unb fongentriert ftch gu ber urfunbltcßen Slnerfennung 
beS BlitbeftimmungSrechteS ber Arbeiter bei ber B r °buftionS* 
regelung refp. geftfteHung ber HcrftellungSquanten". Die ©igen- 
artigfeit ber BrobuftionSoerhälhtiffe im ©chlägergewerbe, wo ein 
weitoerbreiteter Hanbwerferftanb ftch gegen ben einbringenben 
©roßbetrieb wehren muß, führte gunäcßft gu einem engen 3u* 
fammenfcßluß ber Arbeitgeber, um Breisunterbietungen unb ©dfjmuß* 
fonfurreng gu oerhinbern, banaeß aber gu tariflichen Abmachungen 
mit ber ©ehilfenfcßaft, über ArbeitSgeii, Sohnhöße, ßehrlingS* 
oerhäliniffe, bie in aÖgemeinen Äforporatiooerträgen niebergelegt 
würben, ©olcße Äorporatiooerträge würben abgefchloffen für bie 
Ffeingolbfcßläger DeutfcßlanbS, bie ©ilberfchläger in Ffürtß, Nürn¬ 
berg unb ©eßwabaeß, bie Aluminiumfcßläger BlittelfranFenS. 3n- 
folge falfcß*r BreiSpoIitif ber Arbeitgeber unb oerfchiebener Xarif* 
brüeße finb bie abgefcßloffenenBerträge gegen martig gum Xeil außerSlraft, 
jeboeß wirb oon feiten ber Arbeiter auf ihren Neuabfchluß energifcß 
ßingearbeilet. Bon ben übrigen Angehörigen beS SRetallgewerbeS 
oerfügen namentlich bie Klempner, Stoßrleaer unb 3nftaHateure, 
bie in mancher Begießung feßon mit bem Baugewerbe oerwanbte 
Begießungen aufweifen, über eine größere 3aßl uon Xarifen. Die 
wetteren ©pielarten ber Bletattinbuftrie — Seilenßauer, ©ürtler, 
Drücfer, ©cßloffer, ©eßmiebe ufw. — befißen nur oereingelte Ab* 
maeßungen. 

3n ber HoIgbearbeitungSinbuftrie ßabett bie Xarifoerträge feßon 
fefteren 3uß gefaßt. Allein für Bau- unb SRöbeltifdbler werben 
32 Xarife angeführt. Die Barfetleger ftnb mit 4 Xarifen, bte 
9 Rufifinftrumentenma<her, ^orbmaeßer, Drecßfler, BiHarbqueuemaeßer 
mit je einem, bie Bürftenmacßer mit 2 Xarifen oertreten. Die 
©ntwicflung ber Xarifbemegung ift bei ben H°tgarbeitern wie bei 
ben meiften freien ©ewerffeßaften noch jüngeren Datums unb reicht 
nur in wenigen ÖäHen über baS Saßr 1899 gurücf. AeßnlicßeS 
wie für bie Xifcßler gilt für bie übrigen in biefer ©ruppe oer- 
tretenen ©ewerbe ber ©lafer, Böttcßer, SJlaler, Xapegierer unb 
©tuffateure. 

Die an Xarifen reießfte ©ruppe ift bie, welche bie oerfeßiebenen 
3meige beS Baugewerbes, alfo neben ben SJlaurern unb 3immerern 
bie Dacßbecfer, ©teinfeßer, ©teinmeßen unb Xöpfer umfaßt. 3um 
Xeil ift ber ©ieg beS XarifgebanfenS in biefen ©ewerbegweigen 
barauf gurüefgufüßren, baß ßier auch bie Arbeitgeber im ©egenfaß 
gu benen ber meiften Snbuftriegmeige gegenüber bem foöeftioen 
Arbeit«oertrag eine auSgefprocßen fpmpatßifcße ©teHung einneßmen. 
2BaS gunäcßft bie SRaurer unb 3i^aterer angeßt, fo liegt ber Be¬ 
ginn ber Xarifbemegung ßier g. X. feßon in einer früheren 3 e 't 
als bei ben meiften übrigen ©ewerben. Damit Jönnen natürlich 
nicht bie mittelalterlichen ßoßntajen gemeint feien, an bie 3 *nl e 
gleichfalls erinnert, bie aber mit bem ©inne be« JoHeftioen ArbeitS* 
oertrage« nießt« gemein haben, woßl aber läßt fteß für eingelne 
Xarife ihr erfier Abfcßluß bis in bie aeßtgiger 3nß« be« oorigen 
j SnßrhunbertS, fo für bie 3intmerer in Stiel bi« 1884, in Barmen 
| bi« 1886, für bie Blaurer in ßübeef bi« 1885, in SRaing, ©eßwerin 
bi« 1889 gurücfoerfolgen. Danach ift bie Xarifbemegung im 
3 immerergemerbe uoeß älter als im SRaurergemerbe. Nacß einer 
3ufammenftellung beS HnnptoorftanbeS ber 3intmererorganifation 
finb heut 114 fioßntarife in 2öir!famfeit, tatfäcßlicß aber bürften 
fieß — meint 3 tnle — ißre 3 nbl weit ßößer belaufen, ba fuß, wie 
oon bem BerbanbSftatiftifer geflagt wirb, lange nießt alle SiÜafen 
gur Beantwortung feiner auf bie Storporatiooerträge begüglicßen 
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fragen ^crbeigelaffcn haben. ©igenartig ift e$, baß im 3immerer* 
geroerbe fogar oon Arbeitgeberfeite eine baS gange ©eroerbe um- 
faffenbe Darifgemeinfchaft befürwortet wirb, mit ber Begrünbung, 
baß babureß baS „Sdjrecfgefpenft" ber fortroäßrenben ßoßnerßößung 
aus ber 3BeIt unb ber Kalfulation eine gefiefjerie ©runblage ge» 
feßaffen werben würbe. -bei ben 9Kaurern haben bie Arbeit» 

geber überwiegenb für ben Darifoertrag Stellung genommen. Auf 
eine Umfrage beS 3 cn frafoerbanbeS ber Arbeitgeber erflärten ficb 
oon 58 Antworten 35 ßofaloerbänbe gugunften ber Korporatio- 
oereinbarungen. 3n aUeriüngfter 3^it haben ficb auch bie noch 
giemlicß feßroaeß organifierten Bauhilfsarbeiter ober $anblanger ben 
forporatioen Aftionen ber gelernten BerufSgenoffen angcfcßloffen. 
Das ArbeitSoerhältniS gwifeßen beiben ift babureß ein angenehmeres 
geworben. SSäßrenb oorbem bie Bauhilfsarbeiter bei Streifs ber 
ifeaurer ober 3immerer oielfacb gu Streifbrecßern würben, fcßließen 
fie fub biefen §eut meift an, ober haben ihre eigenen forporatioen 
Abmachungen. Ueber bie Dacßbedfer als Untergruppe beS Bau» 
ewerbeS ift nichts abroeicßenbeS oon ber ©ntwicflung beS £aupt» 
erufeS gu fagen, eS fei benn, baß bei ihnen bie Kolleftio- 
abmaebungen ber neueften 3dt angehören. Bei ben Steinfebern 
als ben Bertretem beS Siefbaues reichen bie tariflichen Ab¬ 
machungen gleichfalls teilweife bereits in frühere 3ahre gurücf. So 
beftehen bie Tarife für $ofen feit 1890, für Bromberg feit 1894, 
für Stenbal unb ©Ifenburg feit 1895 ufw. ©in gleichfalls hier 
ßeroortretenbeS SHoment ift baS Beftreben nach '3 cn tralifaiion, 
welches in ber Darifbewegung gum AuSbrucf fommt. 3hm 
ift ber BegirfStarif für bie Btarf Branbenbura gugufeßreiben, 
währenb für bie ßaufiß ein gleicher Darif in Borbereitung ift. 

Bon ben beiben gleicßfaUS in bie ©ruppe beS Baugewerbes 
hineingenommenen bewerben ber Steinmeßen unb ber Töpfer ift 
für bie erfteren nur wenig Material oorhanben, fobaß ftcb hißt 
fein einwanbfreieS Büb gewinnen läßt, wie weit ber foÖeftioe 
ArbeitSoerirag Boben gewonnen hat. dagegen führt 3mle hin* 
ficßtlicb ber Töpfer auf ©runb ihres Btaterials aus, „baß bafür 
im großen unb gangen ohne Bebenfen fonftatiert werben fönne, 
baß ber Korporatiooertrag im Döpfergeroerbe, oor allem aber in 
ber Dfenfeßerei, gur allgemeinen Rorm ber Regelung ber ArbeiiS» 
bebingungen geworben fei." 3 u 0fei(ß fri S u bemerfen, baß fnb bie 
Kotteftioabmacßungen auch einer feiten ftriften Durchführung er¬ 
freuten. Auf bie gute Drganifation im Döpfergeroerbe führt eS 
bie Berfafferin gurücr, „baß bie itorporatioabfommen hier ni£)t erft 
ein Brobuft beS mobernen ©eroerffcßaftSgericßtS unb neuzeitlichen 
fogialpolitifcßen Strebens finb, fonbern baß fie fogufagen gu ben 
©eroerfSalteigentümlicßfeiten gehören", fjfür SRüncßen befteht ein 
Darif febon tm 3aßre 1874, für Stettin 3Kitte ber aeßtgiger 3aßre. 
„BSoßltuenb berührt bie Beobachtung, baß fehr häufig bie Darif- 
oereinbarungen einen ihrer wiebtigften 3roede, bie Berhütung oon 
ArbeitSeinftellungen erfüllt haben." 16, .b. ß. bie reichliche Hälfte 
ber oon ber Berfafferin befragten Sßerfonen fonftatierten, baß baS 
gegenfeitige BerhältniS unter bem ©influß beS KorporatiooertrageS 
fteß gebeffert habe. 3nSgefamt oermag fie runb 50 Darife mitgu- 
ieilen, bie jeboeß längft nießt alle überhaupt oorhanbenen barfteHen, 
ba beifpielSweife baS Kaiferlicße Statiftifcße Amt in feiner Dar» 
fteüung im „ReidßS-ArbeitSblatt" etwa 100 aufweift. 

©S bleibt enblicb noch bie Säuberung ber Darifentwicflung 
in ber BefleibungSiubuftrie, bem DranSportgewerbe unb ben Rah» 
rungS- uub ©enußmitteln. 3n ber BefleibungSiubuftrie weifen 
namentlich bie Scßneiber unb Schuhmacher bereits beachtenswerte 
©runblagen für bie Darifentwicflung auf, währenb für bie Deytil- 
inbuftrie „bie ©rrungenfcßaften beS ArbeiterftanbeS faum in einem 
anberen Berufe fo fpärlicß finb wie hier". 3n ber ßeberinbuftrie 
hat bie ßeicßtigfeit, mit ber fich einheitliche BerecßnungSmethoben 
auffteßen laffen, bie ©ntroicflung begünftigt. 3n ber Snbuftrie ber 
RaßrungS- unb ©enußmittel ift eS allein baS Braugewerbe, baS 
über umfaffenbeS Darifmaterial oerfügt. (Einige Berträge finb fdjon 
lange in SBirffamfeit, fo beftehen bie Abfommen in Stuttgart, Stiel 
unb #anau feit 1892, jlenSburg unb $eil6ronn feit 1893, gmifchen 
1895 unb 1900 famen bie Darife in Rofenheim, $amm, ©era, 
©rfurt, ©rlangeit gum Abfcßluß. „Der gewaltige Auffchwung in 
ber Darifbewegung ber Brauer fällt gufammen mit ber inneren 
unb äußeren Stärfung ber BerufSorganifation ber Arbeiter, oor 
allem aber mit ber AnfteHung oon ©ewerffchaftsbeamten, bie ben 
AtttagSfämpfen ber Betriebe in fühler Dbjeftioität gegenüberftehenb 
aber als frühere BerufSgenoffen mit ben ©igeniiimlichfeiten beS 
©ewerbeS oertraut, oorgüglicß bagu geeignet finb, bie Darifoer- 
hanblungen in fachlicher Ruße unb mit grünblichem BerftänbniS 
gu führen." Die 3aßl ber oorliegenben Darife beläuft fich auf 68, 
aHerbingS beßnben fich hierunter eine gange Angabi Öirmentarife. 


Die große SRannigfaltigfeit ber Dätigfeit im Braugewerbe bringt 
eS mit fich, haß häufig bie oerfchiebenften Arbeiterfategorien burch 
ben Darif umfaßt werben müffen, fo g. B. Brauer, SRälger, Bottler, 
fRaftfjiniften, £>anbroerfer, öeiger, Hilfsarbeiter, Bier» unb Bfttfahrer. 
Snfolgebeffen fmb mehrfach gang oerfchiebene Drganifationen, 
nämlich neben benen ber Brauer auch hie ber f>olgarbeiter, ber 
Böttcher unb ber HanbelS* un b DranSportarbeiter an bem Abfcßlufc 
ber Berträge beteiligt. DeS weiteren beginnen bie Darifoerträge 
im Bäcfereigemerbe aßmählich Boben gu gewinnen. ©s werben 
hierfür bereits 27 ßofaltarife, außerbem ein für baS gange beutfefje 
Reith aufgefteßter Darif auf geführt, bem fich H Stäbte mit 154 
©efeßen angefchloffen hohen. Bei ben Qrleifdhßnt unb Äonbitoren 
ftedft bie Bewegung noch gang in ben erften Anfängen. 

Soweit bie Ausführungen ber Berfafferin. @S erheßt barauS, 
baß faft auSfchließlidj im leßten 3«hrfünft ber forporatioe Arbeite 
oertrag feinen ©ingug in bie beutfeße Snbuftrie gehalten hat. €inb 
auch hie eingelnen ©ewerbegweige noch in feßr oerfeßiebenem TOafee 
oon ißm ergriffen, fo läßt fieß aus feiner bisherigen ©ntwicflung 
boeß ber Schluß gießen, baß er fidj burcßauS noeß im BorroärtS« 
feßreiten befinbet unb baß aueß bie Snbuftrien, bie ißm bisher fern 
fteßen, oon ißm noeß ergriffen werben. 3e meßr bieS ber 3aH ift, 
befto meßr werben bie ArbeitSfämpfe bureß frieblicße Bereinbarung 
ber ArbeüSbebingungen auf längere 3 ß ü abgelöft werben unb an 
bie Steße häufiger gewaltfamer Unterbrechungen beS B ro &ufuon$* 
progeffeS wirb Stetigfeit unb Regelmäßig feit ber Biobuftion treten, 
an ber Arbeitgeber unb Arbeiter ein gleichmäßiges 3ntereffe haben. 

Dadfoerträge in ©ffen. 3öie bie „©eftb. Arb.-3tg." be* 
rießtet, fmb bie oon Dberbürgermeifter ** <5ffen angeftrebten 

Darifoereinbarungen (oergl. „Sog-BrayiS" Sp. 322) für bie ©eroerbe, 
bei benen bie ftäbtifcßerfeitS gu oergebenben Arbeiten in Betragt 
fommen, am 11. Btärg enbgültig gum Abfcßluß gebraeßt worben 
@S würben Darife abgefcßloffen im Rtanrer-, 3inimerer», Scßreiner» 
unb Bauhilfsarbeitergewerbe. Die Untergeicßnung erfolgte bureß 
ben Arbeitgeberoerbanb für baS Baugewerbe im Rußrreoier einer» 
feüs unb bie cßriftlicßen unb freien ©ewerffeßaften anberfeitS. Die 
Kontrahenten berieten barauf fofort über bie AuSbeßnung ber 
Darife auf bie Bdoatbautätigfeit; bieje würbe auch befcßloffen. 

Der beutfeße ©ärinertarif (oergl. XIV Sp. 172), ber ootn 
„Deutfcßen ©ärtneroerbanb" entworfen worben war, ift nach mehr* 
monatigen Berßanblungen am 3. 9Rärg in einer Berfammlung 
oon runb 200 Arbeitgebern ber HanbelSgärtnerei, bie ber ©nippe 
Berlin beS BerbanbeS ber £anbelSgärtner 3)cutfcßlanbS angeßören, 
mit großer Rteßrßeit angenommen worben. Das ift bei ber SWcf» 
ftänbigfeü ber ©ärtnereiarbeiter, bie fo feßwer für eine moberne 
Arbeiterorganifation gu gewinnen finb, ein gewaltiger fogialer 
fjortfeßritt für baS gange ©ewerbe, baS außer bem etwas problen 
matifeßen Hamburger CanbfcßaftSgärtnertarif unb bem frühere* 
mißlungenen DarifoertragSentmurf für Berlin nicßtS oon parüatifcßer 
Regelung ber ArbeüSbebingungen fennt. 

Qrgantfatiotteit ber Arbeiter, GefjUfett unb 
AngrfteUtrn. 


Die Berliner Bureanaugefteßten ber RecßtSauwälte sab 
Rotarr, bie feit 3aßr unb Dag mit ißren Arbeitgebern wegen Ber» 
befferung ihrer ßage gu oerßanbeln fueßten, babei aber eine falle 
Abmeifung erfuhren, ßabeu am 16. SRärg eine gut befueßte Ber* 
fammlung abgeßalten, in ber folgenbe Refolution befcßloffen 
würbe: 

„Die oerfammelten AngefteQten ber Berliner Rechtsanwälte unb 
Rotare nehmen Kenntnis oon bem Befcßluß ber AnwaltSoerfammlung 
oom 16. o. 9 Jt., wonach jebe Regelung ber ArbeitS» unb Soßn* 
oerhältniffe abgelehnt wirb. Da in ©iite eine 33 er u cf fl cß tig ung 
ber felbfl oon einfußiigen Arbeitgebern als berechtigt anerfannten, be* 
feßeibenen fforberungen nießt gu erlangen ift, muß biefelbe ergwungen 
werben. Um ben wirtfcßaftlicßen Kampf mit ©rfolg führen gu fönnen, 
wirb bie aus allen Berufsoereinen gufammengefejjte Regulattofommifjton 
beauftragt: 1. SRittel unb Söege gu fudjen, um eine Bereinigung afler 
BerufSoereine gu einer einheitlichen Drganifation balbigft herbei* 
gufüßren. 2. 3*bem eingelnen Arbeiigeber bie im Regulatio aufgefteHten 
gorberungen gu unterbreiten unb ber Anerfenntnis unb Dur<bfüh run 9 
gu oerlangcn. 3. Die Deffentlicßfcit über bie in bem größten Detl b« 
Anwaltsbureaus ßerrfeßenben, menfdjenunwürbigen ArbeitS» unb @nt* 
loßnungSDerßältniffe, tnSbefonbere bie übermäßige Berwenbung unb 
Ausbeutung jugenblicßer ArbeitSfräfte aufguflären. 

Die oon fünf Berufsoereinen einberufene Berfammlung, gu ber 
fieß aueß einige Rechtsanwälte eiugefunben hatten, empfahl, 
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einzelnen Rechtsanwalt tpre fjorberungen gur Anerfennung gu unter» 
breiten unb im galle ber Ablehnung in ben partiellen Streif 
eingutreten. ©ie AngefteQten forbern: Siegelung beS ßeprlingS* 
wefenS burch Abfcplup fcpriftlicher Verträge, Befucp oon gaep* 
faulen, 3aplung befferer ©epälter, geftfepung einer ArbeitSgeit 
oon täglich ocpt Stunben, ftrifte Sonntagsruhe, Begaplung ber 
Ueberflunben, geftfepung einer monatlichen KünbigungSfrift, ©e» 
Währung eines gmeimöcpentlichen Urlaubs jährlich. Sn bie gefep* 
gebenben Körperhaften fott baS bringenbe ©rfudien gerichtet 
werben, bem Verlangen ber Bureauangeftellten nach gefeplitfjer 
Regelung ber Berufsoerpältniffe balbigft ftattgeben gu wollen. 3m 
Reichstage ift bei Beratung beS ©tats beS Reicp$amtS beS Innern 
auch bie ftellenioeife recht trübe Sage ber Bureauangeftellten ber 
Rechtsanwälte gut Sprache gefommen, wobei ber fogialbemofratifche 
Rechtsanwalt ©eine auch ben „^errenftanbpunft" ber Berliner 
Rechtsanwälte ihren Bureauangeftellten gegenüber fd^arf friliflertc. 
Sie in ber oben erwähnten Berfammlung mitgeteilt würbe, paben 
bie Anwälte es abgelehnt, mit ihren AngefteHten als gleicpberech» 
tigten Kontrahenten gu oerhanbeln, weil, wie ein Rebner in ber 
betreffenben Sipung beS AnwaltoereinS, leiber unter allgemeinem 
Beifall, erflärt haben foH, eS „ben RecptSanmaltSttanb begrabieren 
hiefee, wenn man mit ben weit unter ihm ftehenben AngefteQten wie 
gleich unb gleich oerhanbeln wolle, mit fieuteu, mit beren ©enf» 
unb güplroeife bie Anwälte nichts gemein hätten." 3m Reichstage 
erflärte ber Staatsfefretär beS 3nnern (Sp. 617), bap mit ben 
Berhältniffen ber prioaten Bureaubeamten gurgeit bas Statiftifcpe 
Amt befchäftigt fei. @r habe mit bem preupifepen Suftigminifter 
befonberS über bie Stellung ber $ilfsbeamten in ben BureauS 
ber RecptSauroälte, Rotare unb Kranfenfaffen Berhanblungen an» 
gefnüpft, bie aber noch Glicht abgefchloffen feien. 

©er Rpriutfcp- isföffifältfcpe Berbanb ©nangettfeper Arbeiter» 
ueretae. ©er BerbanbSoorftanb hat am 12. Btärg mehrere Refo» 
luüonen gefaxt. 3° ber erfien wirb bie Erwartung auSgefprodpen, 
bah her preufjifdpe fianbtag bie oon ber Regierung eingebraepten 
Berggefepnooellen „in fürgefter grift iit einer ben berechtigten 
©unfepen ber Bergarbeiterfchaft entfprechenben gorm annehmen 
roirb, bamit enblich bie fo briitgenb nötige Beruhigung ber Berg» 
arbetterbeoölferung eintreten fann unb bie weitere parteipolitifcpe 
AnSnupung beS Streifs feitenS ber Sogialbemofratie unmöglich 
roirb." ©ine gweite Refolution empfiehlt ben Btitgliebern ber 
(Soangelifcpen Arbeiteroereine „auf baS britigenbfte ben Anfcplup 
an eine ©emerffepaft, bie ber pflege ber cpriftlidi-fogialen 3been 
Freiheit läßt, in erfter ßinie an bie cpriftlidie." ©üblich erwartet 
ber BerbanbSoorftanb oon ber preupifepen Staatsregierung „bie 
balbige ©inbringung beS ©opnungSgefepentmurfeS, fpäteftenS in 
ber nächften Seffton." 

©ie öftmretdjlfdje ©ewerfsfdjaftsbewcgung 1904 fchilbert ber 
Sapresbericpt ber ©emerffepaftsfommiffion als erfolgreich- ©ie 
6 nbe 1904 erreichte Btitgliebergapl oon 120 630 bebeutet einen 3a* 
roachS oon 10 000 gegen 1903. ©aS Bubget ber Kommiffion um» 
fafetc 43 872 Kr., wooon 36 000 für Streifunterftüpung auSgegeben 
rourben. ©ie Kommiffion ftüpt ihre Tätigfeit auf brei ßanbeS» 
fefretariate unb 15 CanbeSoertrauenSmänner. ©aS Organ „©ie 
©ewerffepaft" hatte eine Auflage oon 55 000 beuifchen unb 3600 
tfchechifchen ©yemplaren. BefonberS reiches fieben entfalteten aber 
bie ©ingeloerbänbe; ooran ber Berbanb ber Bauarbeiter, ber fiep 
oon wenigen taufenb Rtitgliebern gu 14924 auffcpwang, wogu bie 
glüdlicp abgewehrte AuSfperrung in BBien oiel beitrug. ©er 
SRetaüarbeiteroerbanb, ber hauptsächlich bur<p Berfchmelgung mit 
bem böhmifepen gaepoeretn ber Btetattarbeiter 5303 Riitglieber 
bagu gewann, gählt 20 400 Rtitglieber unb hat einen ©tat oon 
337 200 Kr. ©innahme. ©er gentralifiifcp nenoraanifierte |>olg» 
arbeiieroerbanb fchneibet mit 10 789 Riitgliebern ab. ©ie pöcpfte 
Rütgliebergapl weift bie ©ifenbahnerorganifation mit 23 791 auf, 
obwohl hier eine Abflauuttg in ber Drganifaüon eingetreten ift. 
©ie gang junge Union ber Bergarbeiter fann fief) bereits ber 3<*hl *>on 
11531 TOtgliebern rühmen, ber neu errichtete Berbanb ber fmnbels» 
unb Transportarbeiter hat eS auf 3013 Btitglieber gebracht. ©ie 
Union ber Textilarbeiter ift infolge ber Krife tn ber Seibeninbuftrie 
über 13 000 nicht hinauSgefommen, ba oiele Kollegen auSwanberten. 
©et fcpwer aber erfolgreich fämpfenbe Berbanb ber Rapier», 
hetnifepin unb ©ummiinbuftrie hat bereits 4000 Arbeiter organi¬ 
siert. ©ic 3 a hlen ber übrigen wichtigeren Berbänbe lauten: 
Sjhneiber 4740, Schuhmacher 2800, Seberarbeiter 2800, Sattler, 
Täfdjner, Riemer 1100, $ut* unb gilgarbeiter 2484, Bucpbinber 
2200 , bie erft im lebten 3ahre gentralifierte Drganifation ber 
Mntännifthen Slngefte&ten 2700. ©ie ©rfolge ber Tabafarbeite» 


rinnengewerffchaft, bie trob ih^r erft 1904 erfolgten ©rünbung 
bereits 3276 RHtglieber in 16 Ortsgruppen unb einer 3 a hlfte£te 
oereint, fpricht gegen bie Behauptung oon ber Unfähigfeit ber weib¬ 
lichen Arbeiter gur Organifation. 

©ie ber böhmifchen ©ewerffchaftSfommiffion angefchloffenen 
Drgamfationen pnb in Diefen 3'ff^rn nicht berüdffidhtigt. 

©ine Stetiftif ber itolienifchen 2(rbeitSfammern oeröffentlicht 
baS 3ebruarheft beS Bolletino dell Ufficio del lavoro auf ©runb 
oon Unterteilungen beS SlrbeitSamtS. 3at Sommer 1904 be* 
ftanben banach 91 SlrbeifSfammern, bie 3345 Seftionen inSgefamt 
mit 347 249 Blitgliebern umfaßten, ©ie bebeutenbftcn 2lrbeitS» 
fammern [mb bie gu Bologna (36 481 Btitglieber), Reggio ©milia 
(32 490), Rtaüanb (20 947), ©enua (18 527), Raoenna (18 498), 
^arma (15 357). 3 a h^ re ^ e Rr6eitSfammern umfaßten nur 
wenige hunbert Arbeiter, ©ie italienifchen SlrbeitSfammern halben, 
wie $eft 14 ber Schriften ber ©efeUfcfjaft für Sogtale Reform gut 
oeranfchaulicht, eine gemiffe Berwanbtfchaft mit ben örtlichen ®e» 
werffd)aftsfartellen in ©eutfchlanb. 

©in ©rfolg ber engltfchen ©ewer!oereine ift bie am 10. Rtärg 
im Unterhaufe in gmeiter L'efung erfolgte Sinnahme beS ©efefceS 
über bie rechtliche Stellung ber Trabe UnionS unb bie 3nläffigfeit 
ihres ©ingreifenS in gewerbliche Streitigfeiten mit ber fehr an» 
fehnlichett Mehrheit oon 122 Stimmen. 3nfolge beS befannten 
Taff*BaIe Urteils (oergl. „Sog. $r." 3ahf0 XII Sp. 361), burch 
weldjeS bie ©ewerffchaften mit ihren SonbS für bie ben Arbeit¬ 
gebern entftanbenen Berlufte auS Streifs, bie bie ©ewerffchaften 
unterftüpt hatten, haftbar gemacht würben, hatten biefe bie ©in¬ 
bringung eines ©efepentwurfeS im Parlament betrieben, ber bie 
„friebliche Ueberrebung" bei Streifs für gefeplicp guläffig erflärt, 
Berabrebungen ober Berbinbungen gur Sörberung oon Streifs 
nicht als „Konfpirationen" gelten läßt unb brittenS oerbietet, ba& bie 
©ewerffchaften mit ihren ÖonbS haftbar gemacht werben für irgenb 
welchen Schaben, ben ihre SNitglieber oerurfaepen. ©ie Sinnahme 
in gmeiter ßefung bebeutet noch nicht bie enbgültige Annahme beS 
©efepeS. ©iefeS geht nunmehr bem „Grand Committee“ für 
©efepeSoorlagen gur weiteren Beratung gu, unb hat nad) ber 
brüten üefung im Unterhaufe noch baS Oberhaus gu paffieren. 
©aS ©efep bebeutet für ben gall feiner Annahme eine Stärfung 
ber gemerffchaftlichen ^ofttion, ba eS biefen baS gefepUcpe Recht 
ufpreepen will, bei ArbeüSfämpfen mit allen BUtteln ber Agitation 
ür bie Streifeuben Bartei gu ergreifen, ©erabe beSpalb aber ftöfet 
eS bei ben Konferoatioen auf heftigen Söiberftanb, fo baß eS jeben- 
faHS nicht auSgefcploffen erfdjeint, bap es oor feiner enbgülligen 
Annahme noch eine Abänberung ober wenigftenS Abfcpmächung in 
biefem Banfte erfährt. 


&rbetttrfdju&. 

©er 3ahreSbertiht ber babifchen fjfabrifinfpeftion für baS 3apr 1904. 

Btit bem oorliegenben Jahresbericht ift bie babifdje 3abrif- 
infpeftion in baS gmeite Bierteljahrpunbert ihres BeftehenS ein¬ 
getreten. ©anf ber oerbienftooQen Tätigfeit 2öoeriSpofferS, ber eS 
burep bie Bfag* gleicpmäpig guter Begiepungen gu ben Arbeit¬ 
gebern unb ben Arbeitern oerftanb, einen wirfhepen ©inblicf in bie 
aemerblicpen Berpältniffe feines ßanbeS gu gewinnen unb feine 
©rfaprungen in ben oon ipm erstatteten Beruhten niebergulegen, 
ftnb biefe gu einem fcpäpenSmertcn Ouellenmatenal ber inbuftriellen 
©ntwicflung BabenS in ben lepten Saprgehnten geworben. Siacp bem 
Tobe SöoeriSpofferS fepien eS, als hätte fein Rad)folger eS niept in 
gleichem 9Jtape oermoept, bie giiplung mit ben gewerblidjen Greifen in 
ber früheren ©eife aufreept gu erhalten, eine Tatfadje, bie im Sntereffe 
ber ©ewerbeinfpeftion, ihrer Aufgaben unb ihrer ©rfolge betlagt 
werben mupte. Um fo mehr ift es gu begrüpen, bap aus bem 
oorliegenben Bericht, bem brüten nach BtoeriShofferS Tobe, baS 
augenscheinliche Beftreben peroorleucptet, audp auf biefem ©ebiete 
in bie alten Bahnen eingulenfen. 2öie bie beiben oorangegangetten 
eine fleipigc unb forgfame Btaterialfammlung auS allen ©ebieten 
ber babifdjen Sabuftrie, erhält ber oorliegenbe Bericht ein inbi» 
oibueÜeS ©epräge burep bie Söiebergabe einer Angapl oon ©r- 
faprungen, bie g. T. burep münblicpen unb fcpriftlicheii Berfepr 
mit Arbeitgebern ober Arbeitern begm. ipren Organifationen, teil* 
weife auep — un & bieS erfepeint als ein befonberS fchapenSmerter 
gortfepritt — burep AuSfpracpc mit beiben in gemeinfamen 3 Us 
I fammenfünften gewonnen würben. 

©er Bericpt begeiepnet baS BerpältniS ber Arbeitgeber unb 
| Arbeiter gur Sabrifinfpeftioti als ein gutes unb ber Sache förber» 
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Iidbeß. $)ie oon ben Snfpcftoren in ben eingelnen Vegirfen einge- 
richteten Spredjftunben wiefen g. %. einen feljr fluten Vefudj fowohl 
oon feiten ber organifterten wie ber unorganisierten Arbeiter auf 
unb waren „für bie Arbeiter toie für bie $)icnftaußübung 
ber QraBrtfinfpcflion nußbringenb." Eß banbeite ftch nicht 
immer um Vefdjwerben, fonbern aud) um Aaterteilung, wobei bie 
Sachlichfeit beß Vorgetragenen in bem Verid&te lobenb beroorge- 
hoben unb namentlich barauf oerroiefen toirb, roie ber fc^riftTidbe 
Verfehr bie münblitbe Außfpradje nicht immer gu erfeßen oermöge, 
biefe oielmebr manchmal neue unb überrafdjenbe ©eficbtßpunfte er¬ 
gebe, bie alß anfebeinenb nicht erheblich beim Schriftnerfebr über¬ 
haupt nicht gur Sprache gebracht mürben. „Eß erfdjeint wünfehenß- 
wert, baß fid) ber Sprechfhin&enoerfeht weiter entwicfelt", ift baß 
Erqebniß, gu bem ber Bericht angefid)tß feiner günfiigen Er¬ 
fahrungen fommt, wobei atterbingß erwähnt werben muß, baß 
biefe noch nicht für bie oon bem weiblichen göbrifinfpeltor ab- 
aehaltenen Spredjftunben gelten, bie nur fehr wenig befucht würben. 
Von feiten ber Arbeitgeber würben bie Spredjftunben feiten benußt. 

Audj bie 3öbl ber auf fchriftlichem ©ege an bie ©ewerbe* 
infpeftion auß Arbeiterlreifen gelangten Anliegen geigt gegen baß 
Vorjahr eine Zunahme. 3 n 8 gefamt beliefen fte fich auf 102 , non 
benen 56 unmittelbar non Arbeitern. 47 non ihren Vertretungen, 
Draanifationen ufw. entflammten. 3n ber Vtebrgabl ber Sötte er¬ 
töteten ftch bie Vefchroerben alß begrünbet, namentlich geidjneten 
bie ber Arbeiterorganifationen ficb burch Sadilichfeit unb grünb¬ 
liche Vorprüfung beß ÜHaterialß auß. linbegrünbete Vefchroerben, 
in ber Abficljt, bem Arbeitgeber auß perfönlidjen ©rünben Unan- 
nehntlid)feiten gu bereiten, werben alß feiten bezeichnet. 

Vereingelte Schwierigfeiten im Verfehr mit ben Arbeitgebern 
ergaben ftch barauß, baß unter biefen fleh noch immer folche be- 
fanben, bie eine Veoifton ihrer Anlagen burch hie Veamten eni- 
weber gu oerhinbern ober gu erfchweren fuchten, ober baß fie ftch 
weigerten, Anorbnungen ber ffabrifinfpeftion gur Vefeitigung oon 
Vtißftänben nachgufommen unb erft burch Strafen Ijiergu gegwungen 
werben mußten. AHerbingß ftnb biefe Arbeitgeber bei weitem in 
ber VMnbergahl. ©enn folche f5äHe im Verichlßjahre mehr alß 
nielleicht fonft in Erfd&einung treten, fo bürfte eine ber £aupt- 
urfadjen barin gu fuchen fein, baß bie Vermehrung beß Veamten- 
perfonalß eine intenftoe Aeoifionßtätigfeit auch in ©eqenben, bie 
mehrere 3^hre lang nicht nach einem regelmäßigen Vlane befucht 
werben fonnten, ermöglichte unb biefe einen gemiffen ©iberftanb 
namentlich in Heineren Vetrieben außlöfte. £roßbent feßte bie 3n- 
fpeftion mit früh ber ihr gefeßlidj gur Verfügung ftebenben Vtittel 
überall ihren ©illen burch unb betont in ihrem Vericht mit Aedjt, 
„baß fte, wie mit jebermann, fo auch — unb bieß nicht in Ießter 
Linie im gntereffe ber Arbeiterfchaft — mit ber Snbuftrie ftch gern 
in ein guteß Verbältniß feße, baß fte jebodj bie unoerfehlte Ab¬ 
neigung nicht fortaefchrittener Arbeitgeber einem „guten" Ver- 
hältniß, baß mit ^icßtauflegen ftehe unb mit Auflegen falle, oor* 
giehen müffe." 3 u fömmenfaffenb fagt ber Vericht, „baß ftch int 
allgemeinen nur noch biejenigen Arbeitgeber Hebertretungen gu 
fdjulben fommen laffen, benen eß überhaupt an bem erforberlidjen 
guten ©iHcn fehlt, ben Veftimmungen ber Arheiterfdjußgefeßgehung 
Achtung enigegengubringen." 

3n gwei ^füllen, non benen ber eine bie Verbältniffe in Stein¬ 
hauereien unb Steinbrüchen, ber anbere baß Lehrlingßwefen in 
„Sigarrenfabrifen betraf, führte bie Sn&rifinfpeftion fine gemetnfame 
Außfprache mit Vertretern ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter herbei. 
Veibe Äonferengen hatten fruchtbringenbe Ergebniffe. ®ie An¬ 
gehörigen jeber ber beiben Gruppen nahmen in fachlicher ©eife 
ihren Stanbpunft wahr unb wußten auch entgegengefeßte, he- 
grünbete Anftcfjten gu würbigen. 

Sür bie Arbeiterorganifationen, fowohl bie freien ©etoerf- 
fdjaften wie bie djriftlichen ©eroerfoereine war baß Verichtßjahr 
ein 3abr beß Erftarfenß unb beß Sortfchreitenß. ©aburdj, baß 
betbe Organifationßfornten in roirtfdjafilidjen Sragen, namentlich 
bei Arbeüßftreitigfeiten mehrfach gufammengingen, gelang eß, auch 
ber Drganifationßbemegung biß bahin gleichgültiger gegenüber* 
ftehenbe Elemente gu gewinnen. ®irefte Unterbrücfung ber Drgani- 
fationßbeftrebungen burd) bie Arbeitgeber finben nur außnahmß- 
weife ftatt. Solange bie Arbeiter ftch int Vetriebe ruhig perhalten, 
fümmern bie Unternehmer fich fo gut wie gar nicht um bie 
Drganifotion. $ur in einer Töpferei würben nach einer für bie 
Arbeiter ungünftig oerlaufenen Lohnbewegung organifierte Töpfer 
nicht mehr eingeftettt. 3)ie Abftcht ber Öirma, eine entfpreeßenbe 
Abmaehunq auch in bie Arbeitßorbnuna aufgunehmen, würbe oon 
ber Sabrifinfpeftion für unftatthaft erflärt. *^er Vericht äußert 
fid) gegenüber berartigen Veftrebungen baßiit, baß ttt größeren 


Stäbten unb Snbuftriegentren Verfudje, ber Organifation ber Ar¬ 
beiter entgegenguwirfen, heutigen 3^ageß nicht einmal oorüber* 
geßenbe Erfolge haben würben. 

Sür bie wirtschaftliche Entwicflung Vabenß bebeutete baß 3ahr 
1904 gTeichfattß ein 3ahr beß Sortfchrittß. Schon baß Erftarfcn 
ber Arbeiterorganifationen, fowie bie oerhältnißmäßig große 3aW 
non Arbeitßftreitigfeiten fpiegeln biefe ^atfache mteber. Eß waren 
32 Arbeitßeinftettnngen im Verichtßjahre gu oergeichnen. unter benen 
21 mit oottem ober teilweifem Erfolge für bie Arbeiter beenbet 
würben. 3n einer gangen Angahl non hätten fanben bie Arbeit«* 
fämpfe in einem Xarifoertrage ihren Abfluß, „unb eß bat ben 
Anfchein, alß ob bie Erfennhtiß beß SRußenß folcher Verträge ftdj 
immer weitere Streife unter ben Arbeitgebern fowohl wie 
unter ber Arbeiterfchaft erobern." 

®ie Jfobl ber befchäftiaten iugenblichen Arbeiter geigt gegen 
baß Vorfahr eine geringe 3unahme, fte belief ftch au f 8 4 0/ o ber 
©efamtgahl ber Arbeiter gegen 8.2 °/ n in 1903. ©ang auffättig 
hodh ift ber Vrogenifaß ber 3ugenblithen in ben Äonfeftionfi* 
betrieben, mo bie Vrogcntgiffer fich auf 18 5 % ber überhaupt be* 
fcfjäftigfen Arbeiter beläuft. Auf Schmierigfeiten unb Uebertretunoen 
ftießen bie Veamten mehrfach hinficßtlich ber Veobachtuttg ber $e* 
ftimmungen beß .finberfchußaefeßeß. 3 n länblichen 3 ’g a rrenfabri!cn 
würben nereingelt oolfßfchulpflichtiae Sfinber bet ber Arbeit betroffen, 
-ebenfo in nerfchiebenen inbuftrietten Vetrieben nom Verfehr ab* 
gelegener Drtfdjaftcn. 3n 3^n e ^i pn ließen fich Eltern twbrfaä) 
non ihren 5Hnbern bei ber Arbeit burch Abtxaaen ber fertigen 
Steine unterftüßen. Auf eine Angeige beß UnternHbmerß burh bie 
©emerbeinfpeftion erfolgte beffen Sreifpredbuttg mit ber Vegrunbung, 
baß eß ftdh hierbei um eine Unterftüßung beß Vaterß burch fein 
Kfinb ohne befonbere Veraütung gehanbeit habe unb non einer Ve- 
fdhäftigung alß Sabrifarbeiter nicht bie Vcbc fein fönne. TO 
Vedfjt wenbet ftch ber Vericht geaen eine berartige Auffaffuna, burch 
bie ber Umgehung ber gum Schüße ber $inber erlaffenen Eefefec 
$ür unb 3^or geöffnet werbe, ba jeher Arbeiter feine ^inber in 
gewerbliche Vetriebe mitnehmen unb für ben Arbeitgeber arbeiten 
laffen fönne, fofern nur eine birefte Vegahlunq unb Veredbnmtg 
ber finblichen Arbeit unterbleibe. Heber bie Äinbcrarbeit in ber 
©außinbuftrie werben eingehenbere Erhebungen norgenommen unb 
für baß nächfte 3ahr ein eingehenber Vericht oorbereitet. 

9foch nielfache ©ängel weift baß Lebrlingßwefen auf. 3 n ber 
^ejrtil*/ Äonfeftionß - Schmucfwareninbuftrie tnirb über fcblecbte 
Außbilbung ber Lehrlinge geflagt. Auch in ©afchinenfabrifen unb 
im Vuchbrudfgewerbe laffen, namentlich infolge einer gemiffen Lehr* 
Ungßgüchterei, bie Verijälhtiffe gu wünfeßen übrig. Veffcr fc^einen 
bie $>inge im $oIgqemerbe gu liegen. 

3)ie ©efamtgabl ber befchäftigten Arbeiterinnen belief ftch auf 
31,3 o/ 0 ber ©efamtarbeitergal)!, gegen 30,6% im Vorfahre, auch 
hier ift alfo eine relatioe 3unctljme gu oergeichnen. ©ehr alß Vs 
non biefen maren in ber 3iaarreninbnftrie, etwa 1 U in berSejdil» 
inbuftrie befchäftigt. ®te ftarfe Vefcbäftigntta ber Srauen burch 
bie Sabrifarbeit, namentUd^ in ber 3marreninbuftrie hat gum Seil 
gang eigenartige, in ihren Solgewtrfungen unerfreuliche Erfchei* 
nungen gegeitigt. 3n eingelnen 3)iftriften würben heim Auffudien 
haußitibuftriett tätiger 3igarrenarheiterfamilien $}außb fl Ite gefunbeit, 
in welchen bie ©utter unb bie erwadhfenen Töchter Sabrifarbeit 
leifteten, währenb ber ©ann baß SSaußmefen unb etwa oor* 
banbene Ianbwirtfchaftliche Arbeiten beforgte. S)er Vericht fuebt 
bie Urfache biefer Arbeitßteilung barin, „baß bie S rau w 
ihren non ber Lanbwirtfdjaft weniger angegriffenen ßanben 
an ®anbferiigfett bem Vtenne überlegen fei unb in ber 3ip flrrcn ' 
fabrif mehr perbiene, alß er oerbienen fönnte." Unter ben ftfolflen 
biefer 3uftänbe leiben Samilienlehen, J)atißwefen unb finber* 
ergiehung in erheblichem ©aße Ein roeitereß liehet hefteht baritt, baß 
bie Sabrifarheit bie Srauen ihrer natürlichen Aufgabe, bie flinber 
felbft gu ernähren, entgieljt. 3)ie große $inberfterblichfeit ifuer 
Vegirfe wirb non ben Aergten auf biefen Umftanb gurüdfgeführt. 
S)ie ftarfe Veoorgugung ber Arbeit in 3idarreitfahrtfen ßnbet gum 
Xeil auch barin ihre Erflärmtg, baß hier, wo eß ftch um reut 
hanbarbeitenbe 3nbuftricn Bonbelt, bemVebürfniß ber Arbeiterinnen 
nach einer größtmöglichen Eloftigität ber Arbeitßteilung SftedjnunQ 
getragen merben fann unb eß ben Arbeitern inßbefonbere ben uer* 
heirateten Srauen geftattet ift, nach Velieben gur Arbeit gu fontinen 
unb biefe wieber gu oerlaffen. Eine Einrichtung, bie fich bei ber 
Srauenarbeit trofc mehrfacher Vemühungen noch nicht eingebürgert 
hat, ift bie Einführung oon roeihlichem Auffichtßperfonal. S)w 
meihliche Aufftcht mirb nur außnahmßmeife angetroffen, ©n neben 
ben Arbeiterinnen V?änner, menn auch nur in geringer be* 
fchäftigt werben, tritt männliche Leitung ein, obgleich ft<h ^' et 
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immer Mißftänbe, namentlicg in fittliegen Berfeßlungen ber Auf* 
ftegifüßrenben gegen bie Arbeiterinnen geigen. 3u beflagen ift e«, 
baß in allen fallen, wo Mißjtänbe oorltegen, bie 3urücfßaltung 
ber Arbeiterinnen noeß immer jeßr ferner gu uberwtnben gewefen ift. 

Snfoige be« wirt|cßaftlicßen Borwärt«fcßreiien«, ba« unoer* 
fennbar waßrenb beö Bertcßtaiaßre« in faft allen (bewerben gutage 
trat, waren bie inbujtuellen Arbeiter gumeijt ooll befcßätttgt. 92aeß 
bem feßon oor Sa^resfrift ber größere Seil ber betriebe, bie in 
ben legten Sauren wegen ungültigen ®e|cßäfl«gange« meßr ober 
roeniger erßebUeße (Emfcßranfungen ber taglicgeu Arbeüegett oor* 
genommen gatten, gu ber in normaler 3*it ubueßen geßn» bi« elf* 
lttinbtgen ©eßicßt guruefgefeßrt roaren, folgten nunmegt aueg bie 
meijten bi« öagin noeg rucfjtänbigen betriebe naig, fo baß fegt 
roieber oon einer normalen Arbeitooauer ge|procßen werben fann. 
Sür bie auffteigenbe Sturoe ber inbu|trieUen (Entmtiflung fprtcßt 
autg bie oermegrie 3agl ber geroerblicgen Anlagen, bie mu lieber* 
ftunben arbeiten, |owie bie Beobachtung, baß namentlicg im ftaßrung«* 
unb ©enußmutelgeroerbe ein auffaüenbe« Bebütfni« naeß einer 
©teigerung ber ^robnfüon gu oergeteßnen ift. 

^tftenliig ijt bie Sejt|teUung be« kriegte«,' baß einzelne 
ejabrifen aueg naeg ber Beteiligung ber Betrieb«etnfcßränfung niegt 
«neber gu ber iiblugen längeren Arbeitzeit guruefgefeßrt finb, 
fonbern bte oerfürgte beibegauen gaben, weil fie ertannt gaben, 
baß eine AuSbegnung ber Arbeit«geu auf ba« früger üblnge Maß 
eine nugbrmgenbe '4$robuftion«oermegrung nugt m Au«|icgt ftellt. 
©o i)t g. B. ein größerer Se^ulinbuftneller bei einer geßn|tunbtgen 
Arbeitzeit geblieben, troßbem er fug babei gu ber Meßrgaßl feiner 
Beruf«geno|ien in Biberjprucß fegt, Eine bemerfen«werle Er|cgeinung 
ift bie Se|tfteUung be« Bericgt«, baß in ber 3 l 9 acre »tnbujtne 
im (öegenjag gu ben Arbeitgebern bie Arbeiter oer|cgiebemlug gu 
ber längeren 11» unb I2|tünbigen Arbeitzeit guruefgufeßren 
roünfcgten. Aüerbtng« ift gierbet gu berücf|tcßtigen, baß e« fieß 
gerabe tn bie|em (bewerbe einmal otelfacg um roeiblitge Arbeiter 
ganbelt, bie eine längere, aber bequemere Arbeitzeit einer filteren, 
aber mtenfioeren Arbeitzeit oorgießen unb baß ferner bie bejegäf* 
tigten männlicgen Arbeiter, bie oielfaeg au« ber i<anbmüt|cga|t 
ßeroorgegen, mit bem geijtig regfamen unb oollroerttgen 3nbu|trie* 
arbeitet tn anberen EJeroeroen unb größeren ©labten feinen Ber» 
gleug auogallen. Sie Snneßaltung oer ge|eglicgen Bejitmmungen 
über bte ©onntagöruße jtößt noeß immer auf ©tgroierigfeuen. 
tSme „gtemttcß ergebltcge 3agl" oon Uebertretungen ber Borjcgnfien 
ber EJewerbeorbnung mürben un Berugi«jaßr gur Bestrafung ge* 
braeßt. Namentlicg werben bie Arbeiter fletngemerbluger unb ganb» 
wertmäßiger Betrtebe m wettgegenbent Maße mu ©onntag«» 
arbeiten öeießäjligt, bte fieg in ber £aupt|acße auf Snjtanbßaltung«* 
unb Neparaiurarbeiten an anberen Anlagen er|trecfen. 

Lilien bunflen s ßunft tm gemerbuegen lieben bilben bie 
3uwiberganblungeit gegen ben § 115 ber <&emerbeorbnung 
(Srucfoerboi). Sa« Strebitieren oon ©peifen unb (Getränten gu 
einem bte Anfcgaffung«to|ten ber 'Baren uberfteigenben ^rei|e 
i|t trog be« unauogefegten Borgeßen« ber üabrtfinjpefuonen 
noeg immer ein fegr oerbreuete« üeoel. Einmal jpielen gier bie 
tn oielen betrieben oorganbenen Kantinen eine Nolle. Oielfatg 
laufen Klagen oon ben Arbeitern eui, baß jte bung ba« Borgfg|tem in 
ben stammen infolge be« 3 uie öeu« be« Bitte« ober oon Mitarbeitern 
gu einem größeren Berbraucß oeranlaßt würben, al« in igrer Abficgt 
liege, jobaß e« ißnen jpater j cg wer falle, bie angewaegfene ©cßulb 
gu begleicgen. Am übelften jegemen, namentlug gmiugtlicg be« 
krebuiercn« unb Animieren« gum Bieroerbraucß bie Berßaltniffe 
in ©tembrecgereien unb im ^Baugewerbe $u liegen, wo bie Art 
ber langten leicgt ein gewtfje« JBebürfni« naeg Getränten mit 
lieg bringt, ©o gaben t£rfagrungen ergeben, baß bie poliere 
ober beren Angegörige, bie ben tflaftßenbierganbel meift m ber 
$anb gaben, an einer Oittfcge 2 —6 Pfennige oerbtenen unb in» 
folgebeifen auf einen möglugft ftarfen )Bieroerbramg jum ©egaben 
ber Arbeiter gmjuwirfen fu^en. Um mit bem § 115 <*>.D. niegt 
in ÄonfltU ^u fommen, jaglen bie poliere burcgjcgnutlicg 1 ,öo bi« 
2,oo taguegen )Boricguß morgen« au«, ein äußere« mit 

welcgem iBerbraucg babei gereegnet wirb, „^le wutfcgafilicgen unb 
ge|unögeulugen ©egabiguugen, bie bureg öiefe 3ui l onbe für bie 
Arbeiter entgegen, finb m tgrem ganzen Umfang gar niegt $u er* 
mefjen." ©egr etngegenbe (Ergebungen finb im Uaufe be« )Öericgl«» 
jagte« bei ben 33eiugugungen oon Brauereien über bie (Bewäßrung 
be« ör ßl Uunl« unb bie Be]trebuugen ju feiner Befcitigung gemaegt 
worben. 3n ber überwiegenben Megr^agl ergalten bte Arbeuer 
be« Öreitrunf noeg in natura unb ^war werben 5 ütter oon ben 
Arbeitern buregfcgnittlieg al« ba« Duantum be^eugnet, ,,ba« man 
gaben müfje". 3«unergin muß feftgeftellt werben, baß bie 


Brauereien, bie igren Arbeitern ba« niegt getrunfene Bier be« 
Sreitrunf« oergüten, bamit gute ©rfaßrungen gemaegt gaben. 

3n gggiemfeger Besiegung entrollt ber Bericgt fetn ungünftige« 
Bilb, e« gewinnt ben (Embrucf, al« wenn infolge ber teßärferen 
Beobaegtung ber 3nnegaltung ber gefeßliegen Beitimmungen gur 
Bergütung oon ©efunbgeitofajäbigungen bureg bie Sabrifinipeftton 
bie Arbeitgeber au« freien ©tücfen megr al« fiüger igr Augenmerf 
auf eine Berbefferung ber gefunbgettlugen (Einncgtungen negteten 
unb freiwillig Berbenerungen naeg biefer SRiegtung etnfügrten, fo* 
fern biefe fteg al« jolcge bewägrt gaben, ©o wirb berießtet, baß 
tn 3ententfabrtfen bureg bie (Emfügrung oon rotierenben Brenn» 
Öfen ein öoxtfegritt oon eminenter Bebeutung erhielt worben fei, 
ba ßierbei bie jum Seil unerträglichen Semperaturen, benen bie 
Arbeiter bei ben früheren Defen au«gefeßt waren, oollitänbig fort* 
fielen. Bleierfranfungen würben tn öalääiegeleien, wo fie bureg 
ba« (Eintauegen oon Riegeln in bleißaltige (^lafuren ßerbeigefüßrt 
würben, beooaegtet. (Äbenfo trat Bletfoltf m einer SJeefenfabrif auf, 
tn ber Blei^ucfer oerbrauegt würbe. S)er Bericgt flogt barüber, 
baß bie Arbeiter oielfacß ben oon ber Snfpeftion getroffenen Bor» 
beugung«maßregeln niegt ba« genügenbe Berftänbm« entgegen* 
bräegten. £)er genannten gabrif würbe aufgegeben, bie Arbeiter 
gum Sragen oon Aefpiratoren unb $>anbfcgugeu angugalten. 3)te 
Oirma btquemle fieg giergu erft naeg längerem Biberfprucg mit 
ber Begrünbung, baß bie Arbeiter gur Benußung berartiger ©eguß* 
maßregeln niegt gu bewegen wären. Aueg bei anberen ©cgußmaß» 
nagmen gu igren (&un]ten tritt eine gewiffe Äurgficßtigfeit ber 
Arbeiter gutage. ©o werben oielfacg oon ignen bie l5uftfanäle 
oon Bemilationöeinriegtungen oerjtopft, weil fie angeblich ben 
„rfug" niegt gu ertragen oermögen. ^>ier bietet fieg ben Arbeiter* 
organifationen ein Selb gur Belegrung igrer Angehörigen. 

Auf (äfcunb einer oergleicgenoen X5ognitaiiftif, bie m bem Be* 
riegt gegeben wirb, ift erfiegtlteg, baß bie Berbienite ber oerfegiebeneu 
Arbeiterfategorien großen ©cgwanfungen unterworfen finb. ©ie 
fegwanfen gwifcgen 15,27 JL für Arbeiter in ber Sejtilinbujtrie unb 
27,50 tsii/, für Brauereiarbeiter. Bei ben weibliegen Arbeitern geigt 
fieg ein wefentltcg abmeiegenbe« Bilb. ’ #ier gaben bie Sefttl* 
arbeitennnen mit 11 bi« 12 t/tL ben £>öeg|toerbien)t, bie Sabaf* 
aibeitermnen mit runb 9 e//^ ben mebrigften Boegenoerbienft. Sie 
geringe ^>öße be« Surcßfcßnitt«loßne« ber in ber Sefnlmbuftrie 
bejegaftigten männlicgen Arbeiter ift naeg bem Bericgt barauf 
guruefgufüßren, baß faft an allen Mafeginen, beren Bebienung eine 
große Arbeitergaßl beanjpruegt, ber männlicge Arbeiter mit bem 
weiblicgen in itonfurreng gu treten gat unb fteg baßer mit einem 
giemlieg tief gegoltenen Bognfaß gufneben geben muß. 

Au« ben Boßlfaßrt«einrugiungen ijt angufüßren, baß bie 
Befegaffung unb Abgabe billiger unb naßrßafier ^aßrungonuttel 
gum ©elbitfoftenprei)e bureg bie Arbeitgeber fowie bie Be|cgaffung 
oon Stoßlen unter gleiegen Bebutgungen wie in früheren ^$a^ren 
erfolgt i)t, unb bei ben Arbeitern allmäßlicg ba« Berftanbni« gier* 
für Boben gu gewinnen feßemt. 

Aegtftunbentag für ^ugcitAiege in cngUfegen Bergwcrfeu. Saö 
Untergau« gat am 17. Märg einen ©efegentwurf betreffenb bte Ein¬ 
führung be« acgtjtünbigen Acbeitotage« jur bie in Äoßlenbergwerfen 
betcßäfngten ^erionen unter 18 faßten in gweiter iöefung mit 190 gegen 
182 ©timmen angenommen. 
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®ie Sercinfa^nng >er SlrbtitcrBfrfidjcrungS'ötfe^gtbttng.'j 
Bon Start ©eqbolb-Barr (Eli.). 

(Einen oerßeißung«ooilen Au«blicf in bie 3ufunft ber beutfeßen 
Arbeiteroerfitgerung«»täJe|eßgebung eröffnete ber ©taat«fetretär EJraf 
^ofabow«fg in feiner ßocßöebeutfamen Aeöe in ber Aeteßolag«* 
jißung oom 2. Marg. B3a« wir fegon oor 14 Sagten al« wünfegens* 
wert unb al« tnnere 92otwenbtgfeit flargulegen gefueßt gatten, ba« 
finbet jeßt oon berufenster ©leile au« auf Ekunb ber mgwifegen 
weiter gemaegteu (Erfahrungen oolle Beitätigung in ben 'Borten 
be« ©taai«fefretär«: „Sie leßige Berfajfung unferer logialpolitifcßen 
(^efeßgebung fann auf bie X5ange meßt jo beließen; wir gaben 

*) Sie „©ogiate '^raji«" gat feit langen 3aß«n öiefer Aufgabe 
Beacßiuug ge|cßeutt utiO bie Beftrebungen für eine Bereiuheitltcßung 
ber Arbeueroerfiegerung auimertjam oeriulgt. Sabei gaben wir es bis 
jeßt oermieben, un« uuf ein bejummte« ©gftem iefigulegcn, fonbern 
gaben bie Bor|(giäge oerfeßiebener Autoren unjeren üejern gur Beur* 
icüung oorgeiegt. Sie« geiißießt aueg mit bem obigen Aufjaße. Sie 
Aebatüon ber „©og. BtZ 1 «"- 
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einen £oloß aufgebaut, aber nic^t auf feftem ©ruitbe! . . . 2£enn 
mir beule nor bie Aufgabe gepellt würben, baß Spftem gu fefjaffen, 
baS roir haben: fein oernünftiger SRenfcb roürbe bodj baran benfen, 
eine befonbere $ranfenoerpd)erung, eine befonbere Unfaöoerpcbe» 
rung, eine befonbere 3noalibitäl8* unb 2UierSoerpd)erung gu 
Rhaffen; baS pnb ja borf) brei pbppologtßbe 3 u Pünbe, bie gang 
eng miteinanber gufaminenbängen, unb ba^er müßte auch für alle 
biefe brei eine einheitliche Organisation oorbanben fein." 

Bachbcnt ber Staatsfefretär im weiteren Verlauf feiner Aus¬ 
führungen noch bie oerfdjiebenen Verfud)e ber Ergängung unb 
Vecbefferung ber Eingelgefeße erwähnt, pellte er feft, baß trofe ber 
forgfältigften juriftifeben fjaffung bie Varagrapbenmaffe gabUofe 
Slreitigfeiten unb Reibungen oerurfadpe, rooburd) ber ©ang ber 
©efebäfte immer mehr oerlangfamt unb bie Kontrolle ungemein 
erfahrner! rourbe; als Büttel gur Abhilfe bleibe nur bie Verfabmelgung 
ber brei VerficberungSarten in eine einheitliche Drganifation. (Seb- 
bafte 3npimmung.) „Um bie Vereinheitlichung ins 2Serf gu fefcen, 
muß bie gange Arbeiteroerpd)erung auf ein feftereS ©erüft fommen." 
Der Staatsfefretär ifl ber Anfidp, bie Entwicklung gebe bafpn, baß 
man einen Unterbau fdjafft unter berufener Leitung ber SfreiS» 
inpang, welche alle eingebenben Anträge eingebenb gu prüfen, bie 
Beiträge eingugieben, bie Ausführung ber Vorfabriften gu über** 
wadjen b^t unb auf biefe Steife eine fogialpolitifahe STörperfabaft 
bilbet, bie ein roirffameS Drgan für bie Ausübung ber gefamten 
fogialpolitifcben SDätigfeit wirb. 

Den gleichen ©ebanfengang haben wir oor Sabren in ber 
1894 in Straßburg erfebienenen kleinen Sdjrip , f DaS ©efamt» 
oeipdjerungSgefeß", Entwurf eines bie gefamte Arbeiteroerpcbenmg 
umfaffenben unb oereinfacbenben ©efefceS, ©erfolgt. E$ fei uns ge* 
ftattet, b^r !urg auf baS bort Auögefübrte gurüdgufommen. 3n 
ber Einleitung ift gefagt: 

Bon ber allmählichen Äbänberung unb Berbefferung ber Eingel» 
gefebe, wie fte jefct fd&on (1891) auf ber XageSorbnung ßebt, ift bie 
Berroirflicbung ber Ä&pcbten beS ©efefcgeberS weniger gu erhoffen, als 
oon einer burebgreifenben Beugepaltung ber ©efefcgebung unter 3u- 
fammenfaffung ber Eingelgefeße in ein eingigeS (möglicbft einfaches) 
©efamt*Berpd)erungggefefc. 

@3 ift gleich gütig, auf welchem ©ebiet ber Arbeit bie auf teil* 
weifer ober gängltcber ©rwerbSunfäbigfeit beruhenbe ©ÜfSbeburftigfeit 
beS eingelnen entfianben ift — abgebolfen Tann ihr nur werben burch 
baS eingige Büttel beS Eintretens ber ftarfen ©efamtbeit für ben geit» 
weüig ober bauernb wirtfchaftlicb Schwachen. 

Unterftübt wirb, wer bei weniger als 2000 M. SabreSetnlommen 
burch tfranfbeit, Unfall, ©ebrecblicbfeit, Älter, §eere$btenft, unoerfdjulbete 
Ärbeitslopgfeit gang ober teüweife unfähig wirb, feinen unb feiner 
gamilie Lebensunterhalt in ber bisherigen fSeife gu oerbienen — im 
allgemeinen nach SWaßgabe feines bisherigen EinfomnienS. 

55ie geftfefcung unb Ueberwachung ber Unterftübung im pingelnen 
BebarfSfaD erfolgt in ber ©emeinbe beS SBobnortS beS Berechtigten 
ehrenamtlich burch ben ©emeinberat unter BÜlwirfung eines Vertrauens¬ 
manns beS BeicbS; gegen bie Bentenfepftellung ift Berufung an ein im 
ftreiSbauptort waltenbeS ©d)ieb3gertd)t guläfpg. 

55er grope nationale Bau ber Ärbeiteroerpdjerung fann nur nach 
einheitlichen Begeln, nicht aber als eine Art oon ftompromiß-SHofaif 
ber gabireichen Reichstags» unb fonftigen graltionen erftehen. 

ES barf nicht Rechte geben, benen feine Pflichten gegenübeifteljen; 
baS BerfitherungSmefcn foü in feinem 5eile eine Älmofenwirtfabaft fein, 
bagegen würbe fleh ber gefunbe Ebrpun unfereS gern arbeitenben BoUeS 
ftrauben, fonbern eine auf reiner ©egenfeüigteit beruhenbe, im Barnen 
ber ©efamtbeit oerwaltete Einrichtung gur ©ilfeleiftung bei unoer* 
fchulbeter Bot, baber ©elbftaufbringung ber eigentlichen BcrftcberungS* 
mittel burch bie Berßcberten unb Verbürgung beS nachhaltigen gort» 
beftanbeS ber Berpcberuna auch in außerorbentlidjen Botlagen burch 
bie Beiträge ber SGBohlhobenberen, fowie, foweit außerorbentltdje Bot» 
ftänbe nicht oorliegen, Verhütung beS Eintritts oon Botlagen burch 
Verwenbung bie [er Beiträge gu längp als notwenbig erfannten SBohl- 
fahrtSeinrichtungen, welche weber ber eingelne, noch ©emeinbe ober 
Staat, in ihrer bermaligen ginangoerfaffung im größten SBahftabe ins 
Leben rufen fönnen." 

ÄIS Vorteile, welche eine 3ufammenfaffung in ein einbeitlitheS 
©efamtoerficherungSgefeb bieten roürbe, würben namhaft gemadjt: 

1. Ein eingigeS hanblicheS ©efamtgefeg an ©teile ber bisherigen 
Eingelgefefee, ÄuSbehnungSgefe^e, Booeflen unter $htgugiehung ber 
$eeresppid)tigenunterftühung unb Beuaufnahme ber Entfcbäbigung für 
unoerfchulbete ÄrbeitSlopgfeit. 

2. Vefeitigung ber gabireichen unb auf oerfchiebenartigftec ©runb* 
läge aufgebauten Eingelfaffen (ÄnappfchaftS-, SnnungS», eingefchriebenen 
unb freien $ilfsfaffen, Orts» unb BetriebS-Äranfenfaffen, ber UnfaD- 
Berufsgenoffenfchaften unb ber LanbeSoerfidjerungSfaffen für 3noalibität 
unb Älter) mit ihrem ungeheuren Äpparat oon ©tatuten unb Ver¬ 
waltungseinrichtungen, welche niemals in baS ©ememoerftänbniS beS 
Volles gelangen Tonnen, fonbern ein prioilegierteS Xätigfeitsfelb für 
©pegialipen Silben. 


o. Ergielung gang bebeutenber Erfparniffe gegenüber ben bis* 
herigen getrennten unb fid) oft befämpfenben Verwaltungen ber Eingel¬ 
faffen, Berufsgenoffenfchaften unb VerpcherungSanftalten unb Ver¬ 
wenbung btefer Erfparniffe für bie eigentlichen BerpcherungSgioecfe 
felbft begw. für SBohlfahrtSeinrichtungen. 

4. Schnellere, leichtere unb fachgemäßere Erregung ber Ver» 
pcherungSgwecfe burch Verlegung ber §Uf3tätigfeit in bie ©emeinbe, too 
eine auf allgemeiner ftenntnts ber feweilS in grage fommenben Ver* 
bältniffe beruhenbe gegenfeitige Kontrolle unb jfritif aller Beteiligten 
beftebt. 

5. Einheitliche ©runblage für bie Äufbringung ber Büttel 

6. Birefte ©erangiehung ber beffer ptuierten BeoolferungSllaffen 
gu ben Leiftungen für SBoblfabrtSeinridjtungen an ©teile beS je^t Be* 
ftehenben Beid^SgufchuffeS, beS ÄrbeitgeberbeürageS gut gnualibitäts* 
unb ÄlterSoerpcherung, beS Ärbeitgeber-ÄufwanbeS für bte Unfallm* 
pcherung unb ber ©emeinbe» begw. Ärbeitgeberbeiträge gur ftranfen* 
oerpeherung. 

7. Erleichterung ber Beodlferungsflaffe mit mittlerem Einfommen, 
welche — ohnehin wirtfchaftlicb am ungünftigften gefteflt — auch Bie 
Saften ber Verficherungsgefeöe bisher oerhäUniSmäßig am weiften 
emppnbet, ohne anbererfeitS pofittoe Vorteile barauS gu giehen. 

8. ÄuSbehnung ber SSBohltaten ber Berftcherung auf eine erheblich 
größere Ängahl ber wirtfdjaftlicb Schwachen, inSbefonbere bie foge* 
nannten felbftänbigen Ueinen Betriebsunternehmer, $anbwer!er ufro., 
welche oft ungleich fcblimmer baran pnb als bie „Arbeitet". 

9. ©ang wefentliche Vereinfachung ber Beitragserhebung burch 
Ännahme beS 2ftobu§ ber ©teuergaßlung unb baburch inSbefonbere 
SÖegfaü beS geitraubenben unb unbeliebten BZarfenflebenS, beS um* 
ftänblichen unb ungleichmäßigen BerechnenS unb ErhebenS ber Beiträge 
gu ben Äranfenfaffen unb BerufSgenoffenfchaftSfaffen, ber Sohnliften, 
ÄrbeitSnacßweifungen unb ©enoffenfdjaftsfatafter. 

10. Bermeibung ber iefct fo gabireichen Äompeteng* unb ber weiften 
VeranlagungS- unb BerufungSftreitigfeiten, fowie ber aus ber fo* 
genannten Äarenggett (gwifchen Unfall- unb Äranfenoerpcherung unb 
ben ©emeinben unter pch) fo oielfach entftehenben Unguträglichfeiten. 

11. ©ünfüger moralifcher EinPuß ber Einrichtung, baß ber Ver* 
pcherte bie SBobUaten ber Verficherung hauptfäcblich feiner eigenen Spar* 
famfeit gu oerbanfen hat. 

12. Begetung ber BeitragSlcrft nach bem allgemeinen roirtfdjaP' 
liehen ©efeß ber SohnMlbung unb Lohnbewegung. 

§ingugufügen wäre noch, bk Seiftangen einer ®e* 

famtoerfuherung oiel wirffamer auSgleichen würben (nach bem 
©efeß ber großen 3 a ^ en )/ innerhalb ber Eingelfaffen 

möglich ift, unb baß bie VerroaltungSfoften gang erheblich 8** 
ringer werben. Äuf bie Eingelbeiten ber gemachten Borfchläge 
roiü ich bi er uicht näher eingeben, nur baS fei noch heroorgebobett, 
baß bem ©elbftoerroaltungSpringip baburch gerecht geworben ift, 
baß bie Verwaltung im roefentlichen burch bie ©emeinberäte er¬ 
folgt welche auf ©runb beS allgemeinen unb bireften ©abMfts 
fungieren, unb baß ber Staat nur bie Dberauffidjt unb Ober» 
leitimg fowie eingelne ©efdbäfte (wie g. V. VeitragSerhebung unb 
Ventengablung) beforgt. 

$a* ÄufchwetteH ber Sfubalibeuretttc unb bie ärgtlidjtn Vttefle be* 
hanbelte ein Bortrag beS ©eheimrats Bielefelbt oom BeidjSüerßdje* 
rungsamt in ber ©efellfchaft für ©ogiale SBeMgin, ©qgiene unb 2Re* 
biginalftattftif in Berlin. 55er gnhalt tft furg folgcnber: Bon galjr ju 
3ahr war eine Steigerung ber gnoalibenrente bemerfbar, inSbefonbere, 
feitbem baS ©efeß gugunften ber Bentenempfänger geänbert war. ®ie 
Steigerung erweefte fdjließlich bie Befürchtung, baß bie Berpthtfuuö®’ 
anpalten in abfehbarer 3*it. leipungSunfähifl werben würben. & 
würben Äommtfftonen aus Btitgliebern beS BeichSamteS beS 3nn«n 
unb beS BeichSoerpcherungSamteS gebilbet, bie in ben eingelnen Be* 
girfen ben ©rünben ber Bentenfteigerungen nachguforfthen butten. 
geigte pch, baß in ben ber Beoipon folgenben Sabren nicht nur: ote 
BentenbewiHigungen an pch, fonbern auch bie Änträge felbft erbnMh 
abnahmen. Äuf ber einen ©eite pnb bie Äergte befdjulbigt rooroen, 
baß Pe gu ftreng in ihren Änforberungen feien, auf ber anbern, Baj 
ße gu häupg ben Begriff ber BerufSinoalibüät mit bem oon bem@ep? 
oerlangten oerwechfelten, baß pe ÄlterSerfchetnungen Überzahlen, Bern 
bäuSlZcn Elenb gegenüber gu nachpdjiig feien, ober aber P4' 
übler Bachrebe in ber ©rajis fürchteten. Bebner fam gu bem ©cpluBj 
baß bas BeichSoerpcherungSantt auf bie fachoerftänbige 3 KitarBett 
ber Äergte baS hÖchfte ©ewicht lege unb ihre eifrige Wü* 
arbeit bei ber Durchführung ber fogialen ©ofeße freuotg 
begrüße. 

SCrBeitdlofetttmierftü^tutBdfaffeii in ^ranfreidj. 9Tach einer En* 
quete beS frangöpfchen ÄroeitSamteS ejiftierten in Sfranfreich i* 
3abre 1903 2 oon Arbeitgebern geftüßte £>ilfSfaffen für p* 
fcbäftigungSlofe gu Dijon unb Eoreu^; 3 oon ben ©ewerffch a it en 
unabhängige Waffen in VartS, SimogeS unb ©renoble; 307 von 
ben Ärbeiterfqnbifaten eingerid)tete Waffen, barunter 162 oon bem 
Vucharbeiteroerbanb begrünbete mit 10 544 Bütgliebern. Bei ßen 
©eroerffchaftsfaffen beträgt ber VTonatSbeitrag für bie ÄrbeitSlofeu* 
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uitlerflüfcuno 0,25 5t. in 96 gäden, 0,50 0t. in 32 ftäDen, 
0,55-0,» gr. bri 15 Äaffm, 1 Sr. bei 11, l,io—2 gr. bei 
2 Sofien; bie 162 ftaffen be« Stübgeroerbe« forbern 0,275 Sr. 
SRonatSbettrag. Jer log lief) e UnterftupungSfap fcbroanlt ganzen 
1 unb 2 Qranfen in 111 flaffen, er beträgt 2 granfen bei bem 
Sudiarbeiteroerbanb unb 2 24—4 granfen in 13 taffen. Jte ßödjfi- 
bauer ber UnteiftüpungSfrift läuft in 85 taffen 30—60 Jage, in 
9 gegen 90, in 5 120, in je einer 150 unb 180 Jage unb in 
14 taffen enblich ift fie unbegrenzt. Sei ben Sud)arbettern beträgt 
fte 36, bet ben ßitbograpben tm aßgemeinen 60 Jage. Unter ben 
310 taffen umfaßen 303 im Satire 1902 30 297 TOitglieber; 
3935 Arbeiter waren gufamtnen 85 598 Jage befcbäftigungSlo«. 
285 taffen mit 28 209 ßJJitgliebern oergetdinelen 1902 einen 
SeitragSeingang non 182 269 granfen unb einen Äufroanb non 
227 648 granfen, barunter 188 941 für bie ÄrbeitSlofen. 


XDofilfaljrfjsrltiriditungrtu 


j^i*8e.Eumcbttt!ifl für bie Ätigefteütat ber Äentrale für 
Spiritus Per Wertung ©• nt« b. Jie befannte Zentrale für 
Spiriiueoerroeriung bat für ihre Ängefteßten unb Arbeiter eine 
©oblfabrteeinrübtung in« £eben gerufen, roobureb ihnen für ben 
Saö non Ärbeiteunfäbigfeit infolge non Snoaltbität ober Älter 
unb ihren Hinterbliebenen für ben fjatt be« Jobe« ihre« Ernährer« 
eine gürforge über bie bureb bie fokale ©efepgebung be« Reiche« 
gefdiaffene Serforgung hinaus gefiebert roerbm fofl. Jer Serfucb 
ift für eineSKeibe pon^efeflffbatten infofern lehrreich, al« er geigt, 
roie aud) bei nicht oöHig gefieberter Efüteng be« Setriebe« boeb 
eine auf einen längeren 3eitabfcbnilt auefdiauenbe Serforgung ber 
Ängefteflten gefdjaffen werben fann; ba« Sefteben ber Änftalt ift 
oorerft nämlich nur bi« 1908 gefiebert. Jie 3mtrale bat mit 
einer gropen SerfiiberungSgefeflfcbnft ein Äbfommen getroffen, wo- 
bureb ihre Ängcfteflten oerficberi finb; auch biß gefunbbeitiieb nicht 
einwanbfreien Ängefteßten haben bie ßftöglidbfeit, eine normale por* 
beballlofe Serficbcrung, aflerbing« unter gemiffen erfebwerenben 
Sebingungen, abgufchliepen, ohne bap bie ©efunben benachteiligt 
mürben. Jie 3ufd)lagprämien übernimmt bie 3entrale. 9hir für 
bie ÄngefteDten, beren Serfitberung nicht möglich ift ober nicht 
groeefmäpig erfrfjcint, roerben gürforgefummen burib Spareinrich¬ 
tung aufgefammett. Jen ÄngefteQten ift ein Stecht«anfpruch 
auf bic Sergünftigungen unb bei Äuflöfung be« Jienftoerbält- 
mffe« auf ÄuSfolgung ber Police begm. ber für fte angefammelten 
SBerte eingeräumt worben. Jte greigügigfeit ift baburch gewahrt. 
Jafür foßen bie Ängefteßten unter Serücfficbtigung ihrer roirt* 
fcbafilichen ßeiftung«fäbigfeit gu Seitlägen mit berangegogen roerben; 
auch auf bereit« beftebenbe Serficbenmgen ber Ängefteflten fönnen 
bie Sergünftigungen auSgebebnt roerben. Jer Sufc^ufe ber girma 
gu ben SerficberungSprämien richtet ficb nach ber Srämte be« Än- 
gefaßten; er ift fo hach, bap bie oerheirateten Ungefaßten mit 
4C00 # ober weniger unb bie fonftigen Ängefteßten mit 2000,/# 
ober weniger einen jährlichen Seitrag oon nicht mehr alö 25 o/ 0 , 
bte übrigen «ngefteflten non nicht mehr al« 45 % ber bioibenben- 
berechtigten Jarifprämie gu tragen haben, gür bie beffer befolbeten 
wirb al« Storni 4900 „tf begw. 2000 Einfommen angefeben. 
Jcr 3 u f4 u &, ber jept bereit« oon ber girma entrichtet wirb, bewegt 
ficb gwifeben 8 bi« 22,2% be« Jienfteinfommen« ber Ängefteflten. 
— Sei Äbfdjlup be« Serirage« mit ber Serji<berung8gefeßfcbaft 
bat bie 3entrale zugleich oorgeforgt, bap bte in ihr farteßierten, 
b. b- nabegu fämtlic^e beutfebe SpirituSraffinerien, bie SÄÖglichfeit 
gn einer gleichen ©ohlfabrtSeinrichtung erhalten, einige gabrifen 
haben baoon bereit« ©ebraud) gemacht, fo bie ©ofener Sprit- 
aftiengefellfcbaft. 3h re wesentliche Äbroeicbung pom Sorbil&e 
ber 3 en irale ift bie Uebernabme ber oollen ßoften für bie Ser¬ 
forgung ber Ärbeiter, Soten, Shitfeber unb Pächter bei Äufrecbt* 
erbaltung be« flagbaren Änfpruche« bet ben orbentlidjen ©e- 
rifhten. — 3« ben gürforgeaupfchufi, ber bei ber 3entrale biefe 
Einrichtungen mit burebfübren fofl, werben ein ÄuffuhtSratStnii* 
jlieb unb gwei Ängefteßten entfanbt; bie beiben Ängefteßten werben 
m birefter ©abl gewählt. 

Sinh auch ähnliche ©ege febon befebritten worben, fo hoffen 
rotr non ber Einrichtung ber 3 e °frale für 0ptritu8oerweriung be«* 
halb einen befonber« oorbilblicben Erfolg, weil fie bie Srücfe gu 
bem lanbwirlftbaftlicben Stebengewerbe, ber Spritbrennerei, unb 
bamit gum lanbwirtfcbafllicben Setriebe überhaupt feblägt, ber bis¬ 
her in biefer Ärt ber gürforge für feine ßeute nodb redbt gurücf« 
balieitb ift. 


Haupturnhi für i* Äm 28. gebruax 

hielt, wie un« oon bort gefebriebm wirb, ber Serein (nergl. 6p. 546) 
feine rrfte öffentliche Hauptocrfammlung ab, nachbem gwet itonferengen 
in fleinerem Greife oorangegangen waren. Die eine 00 m 7. gebruar 
b. 3*- befchäfttgte ficb im Änfcblufe an einen im grübjabr 1904 in 
Hannooer abgebaltenen SnformationSfurfu« für bie Setter dou 3ugenb* 
fürforgenereinen mit ber grage, in welcher SBeife biefe« Erbiet tm Se- 
girfe unfere« Hauptoerein» organifiert werben fönnte; bie anbere pom 
24. gebruar b. 3^. folgte emer Änre»iung be« Äomitee« für SÄaffen* 
perbreitung guter SoltelUeratur in Berlin unb beriet unter bem Sorfi| 
be« gürflen gu 3 n "* uttb Än^pbaufen barüber, roie man ber Schunb- 
Uteratur unb ber Serbreitung pon Schauerromanen entgegenarbeiten 
fönne. 3n ber Hauptoerfammlung würbe pom DbeTpräfibenfen 
Dr. SSenpel, ber al« Ehrenoorfipenber bie Serfammlung eroffnete, be¬ 
tont, bap ber Serein nicht berrfdjen, fonbent bienen wolle. Sie febon 
beftebenben unb blübenben Organifationen mit ähnlichen 3iri*n hätten 
alfo nur görberung ihrer Seftrebungen pon un» gu erwarten, jer 
Sorfipenbe be« Serein«, 9tegierung»rat Dr. Siebrecbt fpracb über bie 
3wede unb 3**1* Oe» Serein«, ber nicht nur eine Ergänjung ber Jätig« 
teit be» Reiche» unb be» Staate», fonbern por aßem auch eine 3 e ntral« 
flefle für alle SBohltabrtobeftrebungen fein wolle. Äeufierlid) fei ber 
Sereiri in eine geroiffe Segtehung gur 2anbf»oerficherung»anftall gebradbt. 
Jiefe Anlehnung fet be»rnegen gu empfehlen, weil bie Sanbeooerfiche» 
rung»anftalt auf bem Eebiete ber 2Bohnung»fürforge unb ber ©e* 
Yämpfung ber Juberfulofe anerlannt Ero&e« geletflet habe, ©ei ©e- 
fpreebung ber eingetnen 3tele be» ©ereinö perroie» ber Äebner auf bie 
%Bohnung»not; er machte ben ©orfchlag, nach bem ©eifptele Oftpreupen« 
foüe bei Änftalt ba» ©echt perlten werben, auf mit ©orredit ein¬ 
getragene Stenten (Selber berieten gu tonnen, um eine ^argeüterung 
oon Erunbftücfen gu ermöglichen, bei ben n biefe« fonft wegen ber 
Hpootbefenlaft fchroer fet. Jie gweite Äufgabe be» ©erein« fei ber 
Äawpf gegen bie Juberfulofe, bie fo recht eine ffiobnung»franfheit fei 
Äuch für bte übrigen Oe« ©ereinö gab ber Äebner bebeutfame 

anregungen. 3um Schlup würbe ber Hoffnung auöbrud gegeben, 
bap ficb recht piele Scanner unb grauen unter ber gähne be» ©trein« 
gufammenfeharen würben, um bie geinbe ber ©oltewohffahrt gu be* 
lämpfen. 8n ben mit lebhaftem ©rifafl aufgenommenen ©ortrag fd^lop 
fleh eine rege Jebatte, an ber fich auch bte erfebienenen Jemen be¬ 
teiligten. @« würben fünf anöfcbüffe gewählt, nämlich ein ginang*, 
ein föobnung»fürforge«, ein Jubertulofe-, ein 3 u genbfürforge*au»fchup 
unb einer für ©erbreitung guter Schriften. Jte SÄitglteber ber au«- 
febüffe finb ben oerfebiebenften Stänben, auch bem ber arbeiter, ent¬ 
nommen unb oerteilen ficb über ba» gange ©ereinögebiet. Ja« 
monatlich erfdjeinenbe ©ereinöorgan fleht aßen 3«tereffenten foftenlo» 
gut ©erfügung (Eef<häft»fteüe: H* nn °oer, SRafchfirape 10). 


00]tale Äcöijta nnb ^ljgfrne. 


©fmtKche fiontroße Per ©affertoerfe in fßreuftett. Sei ber 
Sebeutung, bie ben gropen zentralen ©afferoerforgungen für bie 
aßgemeine ©efunbheit, inSbefonbere auch im Smblicf auf bte oon 
Offen brobenbe Eboleragefabr, betgumeffen ift, b<rt ber Äultu«* 
minifter Seranlaffung genommen, unter bem 11. gebruar b. St¬ 
eine Sefichtigung aßer bebeutenberen ©afferroerfe mit zentraler 
Serforgung in ber gangen ÜKonarcbie bureb ^ne ju biefem 3®^ 
gu bilöenbe gaebfommiffion anguorbnen. 3 n ^befonbere b^ bie 
Äommiffion auch feftgufteflen, ob unb in welcher ©eife eine fort® 
laufenbe bafteriologifcbe Prüfung ber ©afferbefebaffenbeit au«» 
geführt wirb. Jie Einrichtung einer ftänbigen Sfontroße aDer 
Zentralen ©afferleitungen bot fffb/ wie ba« „IRinifferialblatt f. 
ßRebiginal-Ängelegenbeüen" mitteilt, ber ÄultuSminifter einftroeilen 
noch porbebalten. 

Ja« ©ohuuugSeltuP oon firaufeu in Serli» beleuchtet, wie 
wir fihon be» örteren betont hoben, bie fehc oerbienftooße En* 
quete ber „OrlSfranfenfaffe für ben ©eroerbebetrieb ber ftaufleute, 
HanbelSleitte unb Äpotbefer", bie auch für 1905 fortgeiept wirb. 
3n ber 3eit oom 1. bi« 31. 3onuar würben bie ©obnräume oon 
1282 Serfonen feftgefteßt, worunter fich 203 Patienten befanben, 
benen fein Seit gur aßeinigen Serfügung ftanb. 3« bunflen ober 
feuchten ©ohnungen würben angetroffen 178 ^erfonen. Jer Se* 
rieht bemerft: 

„SÄit bem auperorbentßchen anroathfen be« jfranfenfianbe« ftieg 
auch bte 3ahl berjentgen ©altenten, bte tn ungureichenben begw. un- 
gefunben Släumen häufen, tn benen etne Eefunbung au»gefd)loßen 
erfebetnt. Jer gerabegu tbronir'cb geworbene ©ettenmangel tn ben ©er» 
ltner ftranfenhäufern macht e» ben Äaffenärgten letber unmöglich, 
Äranfenhauöbebanblung tn brnjenigen gäßen befonber» oorgufchreiben, 
in benen bte ffiobnungSoerbältniffe einer ©iberherfieflung be» flranfen 
btnberlicb finb. Jarunter letben gang befonber« Blutarme, Stheumattfer 
unb Sungenfranfe, bie Iepteren btlben natürlich in ben engen, {leinen 
©erbältniffen eine ftänbige anftedungögefabr für ihre Hnu«genoffen... . 
Ja« Schlaffießenunwefen wirb befonber» gefenngetdrnet bureb folgenben 
gaß: Etn 26jäbriger, an ©roncpUt« leibenber junger SÄann liegt mit 


669 


Sogtüle $rajt0. gentralbtait für Sogmloolitif. Ar. 26. 


660 


fehler Mutter auf beut $ängeboben, auf welchem gwei Betten fielen; 
bie ftüche bient als ©ohttraum,wäbrrnb bret «Stuben nermietet werben 
unb wenn eine baoon leer fleht, wirb fte non ber Mutier gum Schlafen 
benufct." 

flEBiffeufdyaftlidje ftutfe g«ra Slnbittm bei AlfohoIiSmiiS neranfialtet 
ber Semratoerbanb. gur Betämpmng beS AlfobohSmuS nom 25. bis 
29. April in brr Berliner Untorrfttäl. ©ine glängenbe 9teitje wiffen* 
fd^aftlidjer Autoritäten unb mebtgimfdjer gachleute beleuchten tn 
20 Borträgen bas BerhältniS beS AlfotjoliSmuß gur BolISroohlfahrt, 
ju ftörper- unb ©eiftesfranfheiten, gur Brofntution, gur rationellen 
gübrupg brS Arbeiterhaushalts, gur Armenpflege, gur ftinberergtehung. 
Bie Leitung ber ftuife liegt in ben ©änben beS ©ehetmen Mebiginal* 
rat« Brof. Dr. ftubnrr. Beteiligt ftnb an ber Beranftaltung ber 
$eutfd)e 4 erein gegen ben Mifebiaud) geiftiger ©etränfe, ber £anbe$* 
oerein heutiger Bolfofdiullebrerinnen, ber Berliner Sehreroerein, bie 
Mäbchen* un$ (trauengruppen für fogiale ^tlfiarbeii, ber StabtauS* 
fd)u& für innere SÄiifion, ber beutle Berein abftinenter Siubenten unb 
ber beuif<be Bunb abftinenter grauen. 

$ie €iug!lug6fterbü^feit in ber Gtabt ßetygtg ift nom 
Statifnfchen Amt ber Stabt bearbeitet unb bem BerroaltungSberid)t 
für ba$ 3abr 1903 einoerleibt. S)ie ©tatiftif erftreeft fid) auf bie 
*3cit non 1801 bifi 1904, feit 1891 ftnb bie Ziffern oon Alt- unb 
Aeu-ßetpgtg gefdjieben unb babei ftellt fid) bie gunächft befrembliche 
Xatfadje heraus, ba& bie SäuglingSfterblichfeit in Aeu-ßeipgig roeit 
erheblicher als in Alt-ßeipgig ift, ja bafe fte in Alt*ßeipgig oon 
1891 bis 1904 oon 180,l auf 168,7 gefallen, in &eu>ßeipgig non 
237,7 auf 276,7 geftiegen ift, unb ebenfo bie $)iffereng guungunften 
Aeu-ßeipgigS non 57,6 auf 108 o/oo. S)ie genaueren Urfadjen 
bafür bürften fid) erft ermitteln Iaffen, roenn, mie oon 1905 an 
in Auefid^t genommen ift, bie 3 U# unb Abgänge non Säuglingen 
burch baS 3iehfrnberamt feftgefteüt ift. Man barf wohl baS Bor* 
hanbenfem ber mebiginifd)en 3nftitute in Alt-ßeipgig mit für biefe 
©rfdjeinung Derantroortlid) machen. 

©in groeiteS überrafchenbeS ©rgebnis biefer Statiftif ift bie 
©rfdjeinung, bafj bie Unehelichen groar eine roefenllid) I)öf)ere 
Sterblich feit als bie ©beiteten geigen, bafe fte aber ben fd)äblid?en 
©inwirfungen ber fjeifjen Monate meniger auSgefefct 
ftnb. 3m S)urd)fd)ni!t ber 3<*hre 1891 bis 1904 ftaiben g. B. 
im Auguft runb 210 ehelicher unb eltoaS über 190 unehelicher 
Säuglinge, tnenn bie burchfchnitlliihe Sierblichfeit « 100 gefegt 
roirb.*) $>ie heifee Temperatur beS 3ult unb Auguft übt alfo eine 
gerabegu mörberifdje ©inroirfung aus; im fcegember unb 3anuar 
ftnft bie Sterblidjfdt auf 60 begro. 70. 3m übrigen hält ftd) 
ßeipgig im SDurchfchniit ber größeren Stäbte. ©S ftarben auf 100 
ßebenbgeborene in ben beiben 3ahren mit ber h^chften unb ber 
geringften Sterblichfeit aus ber lebten 3 e ü/ nämlich 


in Seipgtg. 

i m 
1900 

. 24,t 

Sabre 

1902 

18,t 

bagegen in 

Berlin. 

. 28,6 

. 28,8 

18,i 

Breslau. 

21,5 

München. 

. 80,o 

24,o 

5)reSbm. 

. 20,5 

16,5 

Siultgart .... 

. 28,o 

20,9 

Hamburg. 

. 18,4 

15,9 

Strafeburg . . 

. 24,4 

21,4 

im $>ur<hfchniit ■ 

. 24,9 

19,1. 


Stfbt- unb Sdjttf&rgte in Baben* Mau fchreibt uns: Äachbem 
Mannheim unb ftarlsruhe bereits Stabtärgte begm. Schulärgte angefteüt 
haben, gebt nun aud) greiburg t/B. mit Aufteilung eines StabtargteS 
(I. ©ebaltflaffe) ooran. 3« $eibelberg wirb ebenfalls bie Schulargt- 
frage bemnächfi ihre ©rlebigung finben. 


ffloljnunri^iörfcn. 

©infommen stob Miete itt Hamburg« 3n bem fürglich er* 
fchienenen 22. £eft ber Statiftif beS $amburgtfchen Staates finbet 
ftd) eine intereffarrte Arbeit über baS BerhältniS groifchen Miete 
unb ©infommen in Hamburg für baS 3ah r 1901. ^)ie Unter* 
fuchung h<ü H<h auf 55 513 gäfle, mehr als ein drittel aller be* 
toohnten ©elaffe, erftreeft, unb gtnar Rnb eS bie gräHe, in benen 
burch äen angegebenen Mietbetrag nur baS tnirfliche SBohn* 


*) Db bte unehelichen fräftiger finb, ob fte mehr burd 6 bie Mutter* 
bruft ernährt merben als bie ehelichen ft in ber, ober tnelche ©rünbe fonft 
hier eintnirlrn, tjt nicht flar gu erfennem . - 


lebürfntS beS ^auShaltungSnorftanbeS unb feiner gfamilie be« 
friebigt tnurbe; auSgefchloffen ftnb aüe gräüe, tno non ben Mit« 
beroohnern ein Beitrag gur Bestreitung ber SBohnungSmiete ge- 
Ieiftet tnurbe, ober roo bie Büohnung auch gnoerblich n 3®eden 
biente. B&ie bie Miete im BerhältniS gum ©infommen oon 
1882—1901 nach un & uach für bte unterften ©infommen- 
ftufen geftiegen, in ben mittleren faft fonftant ge¬ 
blieben unb tn ben häuften gefallen ift, ergibt fich au$ 
folgenber Tabelle: 


ölqfonnncn Haffen 


Miete tn 7« bc® Clnlommenf 
1882 1891 1901 


Bon 900 bis 1200 .«. 

über 1200 - 1800 - 

- 1800 - 2 400 - 

- 2 400 * 8 (»00 « 

- 8 000 * 8 600 * 

- 8 600 * 4 200 - 

- 4 200 - 4 800 - 

- 4 800 * 6 000 - 

- 6 000 - 12 000 - 

- 12 000 - 80 000 - 

- 80000 - 60000 - 

- 60 000 JC . 


21,86 

24,19 

24,67 

18,94 

22,99 

28,19 

19,50 

22,09 

21,61 

18,78 

20,81 

20,5J 

17,90 

19,15 

19,15 

18,88 

18,71 

18,31 

17,99 

17,88 

17,36 

18,83 

17,71 

16,69 

16,79 

15,19 

14,30 

12,98 

10,38 

9,61 

8,08 

6,91 

5,99 

8,87 

8,05 

8,04. 


$aS 8ra$it biefer Tabelle ift furg gefagt: 3e geringer bas 
©infommen, befto gröj$tr ber Auftoanb für Mobnung. Unb bieS 
Mi&oerhältniS hat ft«h in ben lefeien 20 3ahren noch nerfchäift. 


©ine beS fBohnnngSwefettS fann man eine fürglich er» 

fchienene Schrift öberftabts*) nennen. @6 ift eine Seijlung, bie nur ein fo 
ooflfommenecftenner beS roeitoergroeigten@ebietfS guitanbe bringen fonnte, 
unb frlbft für einen Meifter bleibt es ein B r ad)tftücf fnapper unb er- 
fdjöpfenber ^arfteflung, bte bei aller ftürge hoch nie in ben Jelegramm* 
ftil verfällt. $er Berfaffer gliebert ben Stoff in oier gaupiablhnitte: 
1 . ®ie ©ntrotdlung ber ftabtifchen Baumetfe; 2 . SSobnungefiatiftü; 
8 . ©rfchuhtliche Berhältniffe; 4. Sogtale unb uerroaltunaeifdjniidjt 
Mafenahmen. $ier fann nur bte allgemeine, grunblegenbe Andauung 
furg umüffen werben, ©berftabts Auffaffung ift befannt. ©r gehört 
meber gu berjentgen Schule, bie SBohnunfl&not unb Mteterausbeutung 
für eine „natürliche golge* ber fiäbtifd)en BeoölffrungSoennehrung 
hallen, nod) gar gu ben fBunberlidjen, bte bie Mietsfteigerung aus* 
fchlieglich auf bte BreiSerhohung ber — Baumaterialien gurüdfüljreii 
gür ihn ift bie SBohnungSfrage oor allem Bobenfrage, unb groar 
nicht nur ein Broblem beS ©runbeigentnmSrechtes, fonbern omh oor 
allem ein foldjeS ber ^anbhabung biefeS AedjteS, mit an bem Borten 
brr BerwaltungSprojiS, ein lehr fruchtbarer ©efichtspunlt, ber auch fonß 
in feiner btfiortfchcn Stubie fdiaif in ben Borbrrgrunb tritt Unb mit 
SRed)t! BerwaltungSprajiS unb geltenbeS Aedit wachfen aus einer 
©urgel, unb nur eine beibe glrtchmä&ig berüdjtchttgenbe Betrachtung 
Iann einen hiftori'ch gegebenen fcatbefiano erfchöpfen. 2 )er © nflufj ber 
Berwallungsgefebgebung unb ihrer ©anblpbung auf baS ©otmung«* 
wefen erfdjlicßt ftd) auf baS beutlichfle, w*nn man Dftbeutfdjlanb unb 
Borbweftbeutfdjlanb mit einanber oergleicht. 3 « leiben Sanbesletlen 
warfen bie 3 nbuftriegertren in gleichem, ungeheuerlichem Mafee, unb 
bennnoch liegen bte Berhältniffe in ber gone non Biemen btS juw 
Affine ungletdi günfliger als etwa in Berlin unb Breslau. $ort bal 
geräumige, wohlburchlichteie ftletnwohnunghauS ohne $ofroo&nungen 
unb bte fogial gehäiTige Scheibung in „tierrfchaftfn" unb ©intertrepprn» 
tnieter: hier baS Mihgebilbe ber hpgienifch, äfihelifch unb fogtal fllft^ 
nerwerflichen Mietsfa{erne. ©ir nerbanfen ©berfiabt felbft bie ©rfla» 
llärung btefer grojjen Unteifdjiebe. 3m ffieften hat fidj baS ftlün* 
wohnunghauö in ununterbrochener ©ntwicflung aus bem mtilelaliet* 
iidjen ftletnbauS h«auS gebilbet: tm Dfien hat bie Boüiü gebulbet, 
bab bie anfänglich für gcntrale ©attenanlagen beftimmie 3 n nfI 1 P^ e . n 
non groben, für ^errfefjaftsbäufer gefchnittenen Baublocfs mit Not¬ 
wohnungen ad mazimum überbaut würben, bie berart als eingebaute, 
luft* unb lichtlofe Anhängfel ber Borberbäufer entftanben ftnb. 3« 
weiteren Berlaufe hat bann btefelbe, non ben 3nteref?en ber Boben» 
fpefulation beherrfchten Berwaltunge'projiS auS ber Aot fine 2 n 0 f“b 
gemacht, inbeS fo biefe monfiröfe Bauweife auch ihre Bauorbnunßen 
gerabegu ergwana. Benn nur barauf fommen bte Beflimmungen über 
Strafeenbreite, Bflafterung, Maueiftärfe, Branbftd)erheit ufro. hi nfl ^' 
bafe alle biDtgeren unb menfdjenwürbigeren, an fdjmaleren ©ohnftraB fI [ 
gelegenen ftieinhäufer gang unb gar unmöglich gemacht werben. 8 “! 
biefe ©etfe behnt bie SKietSfaferne ihr ^onfchaftSgebiet über immer 
größere Öanbftriche aus, eine wachfenbe ©efahr für ben fogialen grieben, 
bte öffentliche ©efunbheit unb Sitilichfeit. ®aS Sdjlimmfte babrt tpj 
bah aud) nodh bie Mieterausbeutung im Mietsfafernenbegirf mal 
fcfclimmer ift, als im Bereich beS rheintfdjen ©ohnhaufeS. ^3e hober 
baS §auS, um fo höher bte Miete!", fagt ©berftabt gang richtig* “ DI 
btefen noflenbeten ©iberfinn begreifen gu fönnen, muh man fleh 0 er 


*) Dr. Aubolf ©berfiabt, ®a* ©ohnungSwefen. Befonberer 
Abbrucf auS bem „$anbbuch ber §pgiene", berauSgegeben oon 
Dr. ih^obor ©epl in 'Berlin. Bierier Supplementbanb, Sogmie 
^pgiene. 3*na (©uß. gif eher) 1904. 82 Seilen. 
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madjen, bog hi biefen begnabeten Beztrfen bie ©errainfpelulatton ba- 
burdj noch begüngigt tft, bog bie midjtigge Hufgabe ber Sognung«- 
befcgaffung, bie Bobewparzellterung, burcg bte oeraltete Stabte« 
orbnung in bte £änbe ber „ftauSbegper", b. b. ber Xerrainfpef ulanten, 
gegeben ift, bie über bte Slegrgeit ber ©tabtoermaltungen oerjügen 
müffen. So fte nicgt regulieren unb fanaligeren, bo barf nicgt gebaut 
rorrben, unb fo fperrt ein eherner Ring non SpefuIaiionSmerten ba« 
Baulanb gegen ba« Baubebürfni«, jumaL aucg bie Verfügung über ba« 
totale Rerfonen*©ran«po troefen ftd) in ber Btadjt berfelben ^ntereffenten« 
cltque begnbet. ©er Raum grftattet nicgt, näher auf ben Zeitplan ein« 
Zugegen, mit bem ©berftabt biefer fo ejatt biagnoflijierten Äranfgeit 
begegnen miß. ®r oerz # icgnet fpmpatbifcg alle Begebungen ber „Rau* 
tätigfett unter ©emirnoerzicgt" (ein fegr gtfidlicger Husbrud für bie 
©ätigfeit ber öffentlichen Äorperfigaften fornogl roie ber Saugenoffen« 
ftgaften ufm.), unb entmirft ein reichhaltige« oerwaltungspolitifcges 
Programm, ba« aßerbiitpS ogne eine enifcgirbene Reform ber ©täbte« 
orbnung toogl Rapier bleiben bürfte: Huigeflung ber Sebauung«pläne 
nacg fokalen, roirtfchaftlicgen unb politifcgen ©egchtepunften; Hnpaffung 
ber Sauorbnung an bte unterfcgieblicgen Sebürfniffe be« Sobnung«- 
wefens; Hu läge ber ©tragen burcg bie ©emetnben; gtoecf Dienliche ein¬ 
fache Hudfügning ber Bahnftragen, fojialpolitifcge Regelung ber Soften 
für ©tragenbau, tfanali'ation ufm ; Brrbefferung unb Serbilligung ber 
Serfegr«mittel; SWagnagmen ber Beteuerung (©teuer nacg bem ge« 
meinen Seit); Sermehrung be« ftäbtifcgen ©runbbegpe«; Drganifation 
be« Realfrebit« namentlich für bie Sautätigfett unter ©eroinnoerzicgt; 
SognungSauTficgt unb SobnungSnacgroei« oon Sebörben wegen: ba« 
gnb feine gorberungen. greilich, fo lange ber maglofeit Suroanberung 
oom Sanbe nicht gefteuert ig, tft an eine rabifale Teilung nicgt ju 
benfen. ©berftabt fagt gang richtig: „©ie Rente mächft oon äugen, 
unb nicht oon innen": aber ba« „Hugen" Hegt ferner, als er bentt, weit 
jenfeit« ber 3° ne Saufpefulation, auf ben Hedem ber oftelbifcgen 
©roggüter. — ©ie Heine ©cgrift fann gar nicgt roarm genug empfohlen 
werben. 

Berlin. Dr. gran$ ßppengeimer. 


eiterutlfdje ÄitttUonnen. 


I. Sieger mb Srofcgfire«. 

Ärttifcge Slätter für bie gefamten ©ojialroiffenfchaften. 
©ibliograpgifcg frttifche«3entralorgan, gerau«gegeben oon Dr.fter* 
mann Sed in Serbinbung mit Dr. £an« ©orn unb Dr. Otgmar 
Spann. Serlegt bei ©. S. Broegmert in Berlin. SÄonatlicge 
€>eftc. Jahrgang 24 JC 

23a« jeher Rationalöfonom bei feinen Hrbeiten al« ein bittere« 
Sebürfni« empgnöet ma« mir in biefem Blatte bei ber Sefprecgung 
ber ©cgmtbtfcgen Bibliographie, be« ©efamtperzefcgniffe« ber grauen« 
Uteratur unb anberen ©elegengeiten al« eine Rotwenbtgfeit bezeichnet 
gaben, eine fpftematifcge, möglicgft ooflftänbige Ueberftcgt über aüe 
nennenswerten Seröffentlicgungen auf fozialwtffenfcgaftlichem ©ebiete, 
eine bibliotheca politica. wie fte ägnlicg manche älteren Siffenfcgaft«- 
gebiete längft in umfaffenber Seife begpen, ba« wiü bie mit igrem 
elften £efte Januar 1906) un« oorliegenbe 3*itfcgrift bringen, ©ine 
Hrt Borgängerin bat ge wohl in bem Hrcgio für RoHtif unb Äultur, 
ba« in bemfelben Berlage einft angezeigt warb, gehabt. Hber fte tritt 
mit einem ganz anberen Hpparat auf. Grinde hunbert «Mitarbeiter in 
aOer Herren Sänbern unb ba« regrlmägtge ©tubium oon 600 3eit« 
fcgiiften unb 3«tungen füllen bafür forgen, ba« publizifttfche SÄaterial 
ber ©ozialmiffenfcgaft in feiner ©efamtbeit zufammenzutragen. ©ie im 
Hu«zuge mitgeteilte gifte führt leiber bie ©emerffchaftsbläiter nicgt auf, 
bie bocg wogt unter ben 600 3citfcgnften mit einbegriffen gnb. 

©ie tfunft, biefe« fozialwiffenfcgaftlicge Hrcgto zu einem nup« 
bringenben gnftrument ber Siffenfcgaft zu macgen, liegt in ber Rebaftion 
unb bem ©alente, für jebe« ©gema immer ben richtigen Bearbeiter zu 
finben unb bie friiilcge Sefprecgung in einem engen Ragmen ob* 
jeftio zu galten; weiter aucg in ber richtigen ©inorbnung ber Site« 
ratur in bie fqffematifcgen Kategorien Rad) bem ergen $eft fann man 
natürlich fein Urteil gcg hüben, gmmergtn haben mir ben ©inbrud, 
bag bte Rebaftion mit ber ©ammelrnbrif „Soiialpolitit" nicht burcg« 
fommen roirb, ogne bag bafelbg ein ©hao« entftänbe. ©a« £>anbbucg 
ber ©cgmacgfinmgen-gürforge gegärt nicgt mit bem grauenfalenber für 
1906 ober ber ©eminnbeteiligunq in einer fpftemattfcgen Bibliographie 
in eine ©palte zufammen. Sa« be« 3'irigen Rroteffor Üertmann« 
Sefprecgung ber ©cgrift oon §eßroig über bie Redjtsfteflung be« 
Hrzte« unb über bie ztailrecgtlicge Bebeutung ber ©efchlrcgtsfranfoeiten 
unter ©ozialpolitif fofl, wenn eine befonbere ©parte Recgtsroiffenfcgaft 
befiegt, ift un« nicgt oerftänblich. ©agegen mürben mir bie ©tnbien 
über bie Sanbarbeiterfrage in Ungarn eher unter „©ozialpolitif" al« 
unter ber Rubrif mit bem rounDerfchönen Ramen: „©oziotogie ber 
einzelnen ©ozialgebilbe" fucgen. Db gruerftein« Schrift megr 
„tgeorettfcge ©oztalöfonomie" al« „fpezieße ©ozialmiffenfcgaft" entgält, 
ig un« ebenfaß« zweifelhaft. 

ik’iamiDOMlnt) nu - t>'c r){fbaftuut tuof. 1 >t Or. 


©eorg ©oert, CberregierungSrat, ©afcgenbucg be« ©emerbe« 
unb Hrbeite.rrecgt«. Sunt täglichen ©ebrauch bearbeitet, 
©ritte umgearbritete Huflage. .Berlin 1905. ©arl ^epmann« 
Ber lag. ftart Rrei« JL 1,60. 

©a« Serf ig au« Borträgen entganben, bie ber BeTfaffer feit 
12 hagren ben jüngeren ©emerbeauffugtsbeamten jum 3wed ihrer 
©infügruitg in ba« bezeichnte ©ebiet in amtlichem Huftrage gehalten 
gab S« menbet geh banadg in erfter Sinte an aße mit ber ^anbgabuna 
be« ©emerbe* unb Hrbeiterrecht« betagten Rerfonen, zugleich aber auch 
an bie gefamte Beoölferung, foroeit fte in einfachen ober hn i, gfl mieber« 
fehrenben graqen auf biefem ©ebiete geh felbg beraten miß Set ein¬ 
zelnen grogen Segörben ig e« fchon bi«ger zur ^nfiruftion ber©^efutio« 
beamten benupt roorben. ©« zerfällt in zwei $aupttetle: ©emerbereegt unb 
Hrbeiteroerftchernng, nebft einem Hngange, ber wörtliche Hbbrüde au« 
ber Hnmeifung oom 6. Sttai 1904 über bte Sonntagsruhe im ^anbeld« 
gemerbe, Husnahmen oon ber gewerblichen ©onntag«ruge jpir Sefriebi« 
flung tägtieger Sebürfniffe unb über bte Srfcgäftigung oon jugenbltchen 
Hrbeitern unb oon Hrbeiterinnen in ben Serfftatten mit SÄototbetrieb 
entgält. 

Dr. ©. gribricgomicz» Äurzgefagte« Äompenbium bet ©taatömiffen« 
f^aften in grage unb Hntmort. Sb. VII ginanzroefeo. Bb/IX 
unb X Rraftifcge SerroattungSlegre I u. 11. Berlag: ©. ©aloarp 
& ©o. 1904. Rr. 1/60 JC 

©ie grage« unb Hntmortfpielerei mag ja fegr gefegidt gemacht fein 
unb einem „tiefgefühlten Sebürfni«" entfprechen, prtnziptett aber müffen 
mir berartige ©felsbrüden für ©yamensfanbibaten abiehnen, ba fte ber 
immer mehr fteg breit maegenben tgeoretifegen Obergächlicgfeit unter 
ben ©tubterenben ber Rattonalöfonomie überflüfftg Sotfcgub leigen 
unb ge oerfiihren, geg mit $tlfe folcger Surrogate ein ©egeinmiffen z u 
geben, ftatt bie nationaiöfonomifcge ©rbanfenmelt an ihren Quellen z u 
gubieren. Hl« Repetitorium am ©nbe eine« grünbl»cgen ©tubium« mag 
man biefe Sufammenfteßungen gelten Iaffen, al« „Segrbücger" mägreno 
be« ©tubium« ftnb ge gefährlich, ©ott fei ©auf ift burcg ben ©garafter 
ihrer Hbfaffung unb bie ©ürftigteit unb Unzulänglichfeit an oielen 
©trßen bafür grforgt, bag ein blog mit biefer „Siffenfcgafi" ge¬ 
wappneter ftanbibat, bei jeöem atabemifegen ©^aminator ein peinfiege« 
g asfo erleben bürfte. 

HS© ber §au«baltung unb HnganbSlegrc oon ©elma Roeg, 
Borftegerin ber §au«baltung«gocgfcbule in Berlin W. 5. Hug. 
Berlin. Berlag ber Oüuögaltung«gocgf(hule, Rot«bamergr. 74. 
1905. 187 ©. (elegant geb. 2,so JC). 

©er grauetiarbeit eigrnger Sinn unb ©egalt liegen unb werben 
noch lange Hegen geborgen tm ©choge ber $äu«Hcgreit« Unb gerabe 
biefe Hrbeiten gabrn, um mit Sitgelm oon §umbolbt zu fpreegen 
(Briefe an eine greunbin), ba« ©tnlabenbe unb R tzenöe, bag ge er* 
lauben, habet oiel megr in ©mpgnbungen unb ju leben al« 

anbere. ©eSgalb ig auch goeggegenben Riännern biefe Hrbritdfamteit 
an grauen befonber« fchäpenSmert. Seiber fegeint bei einem ©eile bi« 
jüngeren grauengefegteegt« ba« Serfiänbni« bafür z u fegminben, aucg 
gier begerrfegen bie SWobe unb bie Rot geigige Strömungen, ©ie ©r- 
Ziehung zur ®au«Hcgtrit wie zur Sug an ber Hrbeit zu förbern, ig 
'hager ein Streben, ba« gegenwärtig befonbere Unlerftüpung oerbient. 
Sit oergehen e« au« biefem ©runbe, bag bie Berliner ©igulbeputation 
bie« „HB© ber $au«haltung unb HnftanDSlehre" als Rrämienbucg'für 
SRäbchenfcgulen empfohlen hat. ©ie Serfafferin, ©elma Roep, bereitet er« 
roaegfene ©öegter für ben ^auSgalt oor, hat einen SorbereitungsfurfuS 
für bte ftaatlicge Rrüfung al« $au«mirtfcgaft«lehrerinnen unb $anb« 
arbett«- unb ©urnlehrerinnen bämit oerbunben unb oerangaltet regel« 
mägige Sorträge unb Sefprecgungen über gauSmtrtfcgaftHcge gragen 
für bie gebilbete grauenmelt. ©p. 

©tefan ©rogmann. Qgerveicgtfcge ©trafangaHen. Siener Berlag 
Sien unb Seipztg, 1906. 

Racg einer aßgemeinen ©infeitung über bte Sugänbe in ben ©traf« 
angalten Ofgerretcgs, hie auf fegroere Mängel im ©trafooflzug (un- 
genügenbe ©cnägrung, oertegrte Sefcgäftigung, garte ©trafen ufm.) 
binweig/ fügrt un« ber Berfaffer an -ber ^anb fetner bei Sefucgen an 
Qrt unb ©tefle gemachten Hufzeicgnungen in fi.*ben oerfegiebenr 3 U£ h^ 
bäufer unb ©efängniffe unb ^eigt an ©inzelgeiten, bag eine grünblicge 
Reform nottut. 

©a« Re cg t oon fünf BHlUoneu. Roman au« bem fozialen Seben 
be« R7ittelganbe«. Bon gultu« Sod. München 1906. Rtüncgener 
freie Bereinigung für ftaatlicge Rengonsoergcgerung ber Rrioat« 
beamten. 183. Rreis 60 ^ _ 

©a« ©ewanb be« Roman« ift bem §auptzwed ziemlich lofe über« 
geworfen; immerhin ift biefe Hrt ber Beginblung foznalpoHtifcger 
gragen roogl geeignet, bi«ber teilnagm«lo:e Greife zu gewinnen, ©ie 
gorbernng ftaatlicger Rengon«oergcgerung ber Rrtoatbeamten wirb 
mit Särme unb ©aegfenntnt« oertreten. 

II. ©rttdfaigen oon BerMtltmsgen, Bmhtett ?c. 

3aaroerflag oan be Bereeniging „©entraal»Bureau ooor 
Soziale Hboiezen", Hmflerbam ooec hat Btjfbe Bereeniging« 
jaar, lopenbe oan 1. 3ult 1903 tot 30. 3uni 19U4. 

vrancfc tu 2?crlitt \V„ WoUcnbovfftrafec 29- 80. 
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®i< „jrofiaU tJrari*“ erfc&eint an iebem ©onnetfitag unb ift butd> ade ^Bucfjbanblunflen unb ^Joftamter (^oftjeitunc\8nummcr 7137) ju beziehen. ©et fßreift 
für ba« Vierteljahr ift 2R. 2,50. $ebe Kummer foftet 30 V? ©er Änjetaemjrei« ift 60 für bie brrigefpaltene Vetit^eile. 
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Betgarbeiterfftuh. Bon Dr. So* 
x' Tena Bteper, 3tt.»@labbaft. . 665 

©efelfftaft fftr ft#|i«Ie ttcfmn«« 3«* 
termti««il(9ereiiHflitnf fit ftfc#* 
Ufte« Brftctterfftn* .670 

©ftriften bet ©efeflfftaft für ©ojiale 
Reform. 

CstSgtuppe ^agett bet ©efeUfftaft 
füt ©ojtale Reform. 

©ie ©tfinbung einet Ortsgruppe »tc- 
men bet ©efeflfftaft füt ©oaiale Re< 
form. 

BSflcvetae ••aialpolitt! ..... 670 
©et Code citli unb bie Arbeiter- 
N^Bon RefttSamoalt Dr. Submig 
^\§ulb, 

RefttSfäbigfett bet »etufflbetetne. 
GtgebniS bet bebingten ©egnabigung 
im Steifte. 

©ie Cojialpotitif beS Sentraml in 
»apern. 

•egkUe S«ti§t&c.673 

©ie «rbeitSjeit bet gabtif» 
atbeitetinnen. Bon Dr. gt. 
^ ©peftt, 6b«rlottenbutg. 

©et BrbeitSmarft im gebruar. 

©ie grauenarbeit im ßfterteiftifften 
Bergbaubetriebe. 

toitele WefttfPteftmt.675 

©et § 63 beS $anbet£gefefebufte8 unb 
bie ©ehaltSfoitjahlung an etftanfte 
HanbeWgehilfen 
Unfittlifter SlrbeitSoertrag. 

Unmelbung bon Bctfaramlungen. 
© ttf i crete bonmgewaieifftewWtbeU» 

lebe» «sb Urbetlern.676 

©et forporattbe UrbeitSDertrag in 
©teSlau. 

ftfifttgebet* «sb Untemebmetbet* 
binbe .676 

©et »unb bet ^nbufttiellen. 


3«fc«U. 


OrganifaHone« bteflltbeit»v#ftkbUfe« 
nnb tfagefteltm.677 

Giftet internationaler »erlebt übet 
bie ©ewerffftaftSbewegung 1903. 

©et smeite BerbanbStag beS ©etterf» 
betein$ bet Heimarbeiterinnen. 

Btbeiierfft«».678 

3ur Äuefübrung bee Äinber* 
Jy fftufcgefefeeS in SBürttemberg. 
® on Bfatret Dr. Bifi****» Bin* 

: I ^ gingen bei Ulm. 
ßur »leiroei&frage. 

fNsUftssc n«b ©Ubsof.680 

©ie HrbeiterunterTifttSlurfe ju Berlin. 
Ablehnung bet fßflifttfortbilbungS» 
fftule füt meiblifte HanbliingSgebilfen 
in &öln. 

©ie HuSbilbung bon ©etterffftafts» 
beamten auf Äoften bet ©emerf» 
fftaften. 

CoatsU Siebtat« s«b ftfcftesc . 681 

3tt>eitet ßongrefc bet©eutfften 
©efellfftaft gur Befämpfung 
bet ©efftlefttöfranfbeiten. 

©ie Berwanbtfftaft ber Beruffiftan!» 
beiten mit ben Betriebsunfällen. 
SUfobolterrotiemue. 

ttobnnngbiscfen.683 

Reue «Staatsmittel für Arbeiter* 
»obnungen. 

©et gJteußiffte Haue» unb ©tunb» 
befi bettag. 

Berfuft mit bem Grbbaureftt in Ulm. 

OeioeYbegertftte. ftanfwannSfieriftte. 
einCßtmgSämter.685 

©ae ^roportionalmablfbftem bei ben 
©etoerbegeriftten. 

(Organe füt Ginigung unb ©ftiebS» 
fptuft in ÜlrbeitSftreitigfeiten. 

Stteraciffte Stttteilaagen .... 686 


Kbbrurf ftottllftex Wrttfel tft Bettungen unb 3ettfftrtften geftattet, Jeboft nur 
mit öotter Dueflenangabe. 


£ergarbriterfid)ut}. 

Bon Dr. Sorenj Bieper-2R.*©labbaft. 

£rofcbem gerabe burd) ben gro&en Bergarbeiterftreif non 
1889 bie &rbeiterfd)ufcpolitif in 2>eutfchlanb einen energifdjen &n* 
ftofe erfuhr, haben boih bie Bergarbeiter felbft ben geringften Vor¬ 
teil baoon gehabt. Gtnfefcenb mit Beginn ber 60er Sah«, tno bie 
ftaatliihe Benormunbung beg Bergbaues fiel unb fo bie fapitali- 
ftifchen Kräfte frei roirtfehaften fonnten, hat bie technifd)e, tnirt* 
fthaftliche unb fojiale Gntroiiflung beS preu§if(hen Bergbaues, be* 
befonberS in ben lebten beiben Qahrgehnten, riefenhafte fjortfe^ritte 
gemaiht. S)ie Berggefebgebung aber, bie bod) roie überhaupt bas 
Äetht, ftch ben neränberten Berhältniffen hätte anfihmiegen, fich mit 


ihnen fortentmideln foDen, ift im roefentlidhen über baS Slllgemeine 
Breufeifthe Berggefefc nom 24. 3“ni 1865 nidjt hinauSgefommen. 
S)ie BerggefebnoneHe nom 24.3uni 1892 tnar nur ein matter 
SReformoerfuih. 3Bie fehr inSbefonbere ber eigentliche Bergarbeiter* 
fchup jurüdfgeblieben ift, barüber quittiert am beften bie afute 
Unfall* unb SfranfheitSgefah*/ ber bie h«ialifchen Bergleute 
heute noch auSgefefct ftnb. 

BBaS junächft bie Unfälle in unferem Bergbau angeht unb 

S iar im Bergleich $u ben fonftigen gewerblichen Unfällen, fo 
rieb bereits im Saljre 1895 ber königlich preufeifch« ©eheime 
Dberbergrat G. 9)^ei6ner: 

„Beim Bergbau in ©eutfftlanb fommen niftt nur üerhäitniSmä&ig 
wett mehr Unfälle überhaupt, fonbern auft mehr entfftäbigungspflich- 
iige unb unter biefen mehr töblifte Unfälle als tm ©urftfehnitt bei 
fämtliften ©ewerbebetrieben (einfchl. beS Bergbaues) unb, fomeit bie 
beiben erfteren in Betracht fommen, auch bei ber Gifenbaljn" (Hanbbuch 
ber H09t ene / hrrauSgegeben uon Dr. 2h* ®B c Pl in Berlin, 8. Bb., 
2 . Sfr. 6. 236, Sena, ©. gifcher 1896). 

2Sir taffen im folgenben oornehmlich bie 3 a h^u fpredhen- 
3m ©ebiet ber ÄnappfchaftS-BerufSgenoffenfchaft für baS 2)eutfche 
Speich beträgt bie ©efamtfumme aller entfchäbigungSpflichtigen Un* 
fälle feit bem Beftehen ber BerufSgenoffenfchaft (1886) bis gum 
Sahre 1903 infl.: 92 534. ‘©»ie folgen ber Berlefcungen quS bem 
Sahre 1885/86 bis 1903 infl. waren: £ob in 18135fällen; 
bauernbe oöllige GrwerbSunfähigfeit in 1609 gfällen, bauernbe teil¬ 
weife GrwerbSfähigfeit in 37 135 gfätten, norübergehenbe GrwerbS* 
unfähigfeit in 35 423 gälten. 3m 3ah*e 1903 betrug bie 3 a hl 
aller Unfälle, bie an gegeigt würben 74 433 (pro 1000 Berfonen 
120,09), ber entfchäbigungSpflichtigen 9281 (pro 1000 B^> 
fonen 14,97), (ber töblidjen 1159 [pro 1000 Berfonen 1,87]). SDie 
3ahl ber oerficherungSpfltchtigen Bcrfonen belief fich auf 619 798 
(baoon im ^teinfohlenbergbau 458 026). 2)ie anbauernbe 0teige* 
rung ber entfchabigungSpflichtiaen, fowie baS Balancieren begw. 
bie geringe SRinberung ber töblichen Unfälle wirb burd) folgenbe 
Tabelle ißuftriert: 


GS entfaßen auf 1000 oerficherte Berfonen: 



Clnq^dbigungS» 

Söb* 


bfltfttigc 

lt(f)e 


UnfäQe 

Unfdffe 

1886 

. . . 6,59 

2,13 

1887 

. . . 7,58 

2,45 

1888 

. . . 7,75 

2,09 

1889 

. . . 8,46 

2,17 

1890 

. . . 8,54 

2,07 

1891 

. . . 9,51 

2,32 

1892 

. . . 9,85 

1,96 

1893 

. . . 10,60 

2,19 

1894 

. . 1 1,20 

1,84 



GnlfftöbigungS* 

Söb* 


pfUchttge 

Uitfdae 

Itttje 

Unfälle 

1895 

. . 11,39 

2,12 

1896 

. . 12,11 

2,18 

1897 

. . 12,09 

2,05 

1898 

. . 12,77 

2,53 

1899 

. . 12,10 

2,C3 

1900 

. . 12,19 

2,02 

1901 

. . 13,06 

2,1» 

1902 

. . 13,55 

1,80 

1903 

. - 14,97 

1,87. 


3)ie 3ahl ber entfchäbigungSpflichtigen Unfälle hat alfo feit 
1886 eine enorme (Steigerung erfahren (6,59 bis 14,97); allein im 
lefeten 3ah*e (1902/1903) flieg bie relatioe 3*ff um 1,42. 5Die 
3ahl ber töbli^en Unfälle ift erfreulicherweife etwas herunter ge* 
gangen (2 ,13 bis 1 ( ö7). 

©ine Berücffidjtigung ber äufjeren Beranlaffuna ber Un* 
fälle flärt uns über biefe Grfcheinung auf. 2)ie Blaffenunfäöe 
burd) ©yplofton fchlagenber SBetter ufw., bie früher eine erhebliche 
Quote gur $£otengiffer beifteuerten, ftnb bau! ber energifchen ©egen* 
unb Borftditsmabregetn (Beriefelung ber ©rubeu ufw.) etwas 
herabgebrüeft worben. S)a6 baburch bie löblichen Unfälle nicht in 
größerem SJtafje rebugiert worben ftnb, beruht größtenteils barauf. 
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baf* bie anberen ©efahrenqueßen, inßbefonbere bie „grörberung" 
(Bewegte aRafdjinenteüe, Sranßmiffionen, Biotore, fowie grahrgeuge, 
Beförberung oon ßaften, Sluf- unb Slblaben ufw. eine gang rapibe 
Steigerung erfahren haben. Sie meiften Opfer forberte non jeher 
aßerbingS, fowohl bei unß wie in ben anberen bergbautreibenben 
ßänbern, unter ben oerfdjiebenen ©efahrenquellen ber Stein- unb 
ÄotjIenfaH. Steine Unfafiurfache aber hat fi<h im Saufe ber 3ahre 
fo rapib oerfdjärft roie bie ber gförberung. Üfticht alfo bie „natür* 
licken" ©efahren beß Bergbaues (©yplofion, Stein* unb Sohlen* 
faß) auf bie man fo gern bie Sdfjulb fdjiebt, fonbern bie majjloS 
befc^Ieunigte unb überhaftete gwrberung hat baS abfolute unb pro- 
gentuale ©mporfchweßen ber Unfaßgiffer im Bergbau oerfdjulbet. 
Sabei bleibt aßerbingS beftehen, bah auch bie „natürliche" ©efahr 
beS Stein- unb 5fohlenfaßS ftch nicht bloh nid^t nerringert, fonbern 
fogar gefteigert hat unb gwar gum groben Seil beShalb, tneil bie 
lange Schichtgeit, baS £ingutreten non Sei- unb Ueberfchichten, baS 
3 U überbaftenber Arbeit gwingenbe Soßfpftem fotnie niebrigeS ©e- 
binge, ferner bie aus überhasteter Arbeit ober übertriebener £oIg* 
erfparniS ber tyfyn refultierenbe mangelhafte Seraimmerung 
ebenfo oiele Urfacfjen mangelhafter Borficht unb beShalb gefteigerten 
Stein- unb $of)lenfaü$ ftnb. ©in weiterer ©runb ift bie un* 
genügenbe fachliche SluSbiibung ber Bergleute, bie aber oor aßem 
burch bie 3 et h en felbft oerfd^ulbet worben ift burch baS währenb 
beS lebten Sahrgehntö beliebte maffenhafte £>erangiehen beaw. Sin- 
legen frember, ungeübter Arbeiter Oßolen ufw.). 

Sah bie £>öhe unb beftdnbige Steigerung ber llnfaßgiffer nicht, 
wie man früher gern einwanbte, hauptfächlicf) burch öie @d)ulb ber 
Slrbeiter felbft oerurfacht ift, beweifen bie inneren Urfachen ber 
entfdjäbigungSpflichtigen Unfäße. Bon lefcteren entfaßen nämlich 
feit 1885/86 in proaentual rafch fteigenber 3aftf bie meiften auf 
bie ©efährlichfeit beS Betriebes; bie burch bie Seriellen felbft oer- 
fchulbeten Unfäße finb proaentual fehr rafch Qcfunfen. 

©yempliftgieren wir bie im oorftehenben Jura ffiggierte ßnt* 
wicflung auf baS grofete unb augenblicflich im Borbergrunb beS 
3ntereffeS ftehenbe Sergbaugebiet SeutfchlanbS, baS Buhrreoier. 
Bon 1S85/86 bis 1903 infi. fteigerten ftch bie angemelbeten 
Unfäße pro 1000 oerficherte ^erfonen oon 75,78 (abfoiut 78,85) auf 
147,12 (abfoiut 37,26); pro SlrbeitStag oon 26/28 auf 123,42. Sie 
burdbfcbnittliche 3ahl ber oerficherten Sßerfonen betrug 1885/86: 
103 907, 1903: 251 665. 

Bon 1885/86 bis 1903 fteigerte ßfh in aßmählichem Slnfüeg 
bie 3ahi ber entfchäbigungSpfUchtigen Unfäße abfoiut oon 
982 auf 4295, pro 1000 oerftdjede fßerfonen oon 9,45 auf 17,07 
(int 3aijre 1^02: 14, 70 ). Sie 4295 entfchäbigungSpfUchtigen 
Unfäße beS 3ahreS 1903 machen 11 ,60 % aßer angemelbeten 
Unfäße (37 026) aus; 754 — 17,56 % ereignen Reh über Sage, 
3541 = 82,44% unter Sage. Sie oon ben entf<habigungSpfIi<h- 
tigen Unfäßen Betroffenen waren gum größten Seile Sohlen-, 
©efteinS-, 3intmer- ufw. »£>auer (2667) uno Schlepper (408). Bon 
ben 4295 entfchäbigungSpfUchtigen Unfäßen hatten aur gwlge: 564 
ben Sob (auf 1000 oerftchede ^Serfonen 2 , 24 ), 15 bauernb oößige 
©rwerbSunfähigfeit (0,oe), 1314 bauernb teilweife ©rwerbSunfähig- 
feit ( 0 , 22 ), 2402 oorübergehenbe ©rwerbSunfähigfeit (9,54). ©in 
weiterer Bücfblicf ergibt, bah im Buhrbergbau auf 1000 fßerfonen 


löblich oerunglücften: 

1851—1860 . . . 1,757 1891—1900 . . . 2,726 

1861—1870 . . . 2,991 , 1901. 2,484 

1871—1880 . . . 3,389 | 1902. 2,144 

1881—1890 . . . 3,318 | 1908. 2 , 241 . 


'Bährenb alfo bie 3af)l ber löblichen UnglücfSfäße ftch etwa« 
oerminbede, wuchs bie 3<*hl ber entfchäbigungSpfUchtigen Unfäße 
feit 1885/86 pro 1000 oerftchede $erfonen oon 9,45 auf 17, 07 . 
Sie bereits angebeuteten ©rünbe werben für baS Buhrreoier burch 
folgenbe aiffernmäfjige Selege ber äußeren Seranlaffungeit 
ißuftried. Son 1885/86 bis 1903 nahmen bie ©yplofionen ab 
(pro 1000 oerficherte ^ßerfonen) oon 1,70 auf 0,36, in ^ßroaent ber 
entfchäbigungSpfUchtigen Unfäße oon 18,02 auf 2,iu. Sie UnglücfS- 
fäße burch Stein- unb $ohlenfaß nahmen pro 1000 ^erfonen au 
oon 4,25 auf 6 , 17 , in Sßroaent ber entfchäbigungSpfUchtigen Unfäße 
nahmen fie ab oon 45 ,01 auf 36, 16 . fiehtere proaentuale Ser- 
fdjiebung fiel aber ber Unfaßqueße „görberung" fchwer a u 
haften. Senn bie burch bewegte 3ßafchinenteile, SranSmtfftonen, 
9Jiotore oerurfadhten Unfäße fliegen oon 0,43 auf 1,24 beaw. oon 
4,5s auf 7,26; bie burch Sfahraeuge, Seförberung oon ßaften, beim 
Sluf* unb Slblaben ufw. oerurfachten Unfäße fliegen oon 1,68 auf 
6,06 beaw. oon 17,82 auf 35,48. Samit hat Iefctere ©efahrenqueße 
fdjon faft bie Sebeutung beS Siein- unb 5fohlenfaßS erreicht. 


©in SUcf auf bie innere Serurfachuna ber entfchäbigunaS* 
pflichtigen Unfäße lehrt uns aunächft, bafe bie burch bie S<hulb ber 
Seriellen felbft herbeigefühden Unfäße rapib abgenommen haben. 
Son 1885/86 biß 1903 fiel nämlich bie 3 a hl burch bie Ser¬ 
iellen felbft oerfchulbeten Unfäße oon 3 ,05 auf 2,48 beaw. oon 
32,28 auf 14,55. Sagegen wuchfen bie burch ©efährlichlßit beß 
Betriebes oerurfachten Unfäße pro 1000 oerftchede $erfonen oon 
5,97 auf 14,15, im $ment ber entfchäbigungSpfUchtigen Unfäße oon 
63,14 auf 82,91. Siefe Satfache ftüfet unfere obige Sehauptung 
oon ber forcierten Öörberuna ufw., wenn baneben auch bie „natür¬ 
liche* ©efährlichfeit erflärenb, obfdjon nicht burchauß entfhulbigenb 
wirft, ba ihr burch bie Sechnif in fehr erheblichem SRafje beigu- 
fommen ift. 

©rllärte boh ant 13. gebruar 1904 im fianbtage unb am 12. $)e- 
aember 1904 im Steichßtage ber aiegierungßfommißar, Dberbergtal 
Steißner, fhon länger ber ftänbige Sertreter ber Regierung auf btefem 
©ebiete, felbft, baß wir in unferen weftlichen Seairfen in Sejug auf bie 
SRaßnahmen gegen Stein- unb ftofjlenfafl aurücfgeblteben feien 
gegenüber ben anberen Sergbaubifiriften unb fiänbern. ©r wieß ^in 
auf bie rücfftänbige Slrt beß Slußbaueß. Hnbrerfeitß aßerbingS 
betonte er auch: „©nglanb unb Selgien haben in ben lebten 20 gabren 
ihre Steinfohlenförberung oerboppelt, grantreich oerbreifadfjh wir in 
^reubeit oeroterfacht* Saß hat natürlich s ur 5*>lge, ba^ bei unß audj 
©rubenarbeiter hcrangeaogen würben, bie mit ben SBerbältniffen beß 
Sergbauß in feiner 2 öeife betannt waren, bafe bie Slußbtlbung ber Är- 
beiter fehr oernachläfftgt würbe unb auh ein fehr ftarfer SBethfel ber 
Slrbeiter Sßlafc gegriffen hat." Slber oon biefer SSerteibigung gilt au^: 
Qui s’excuse s’accuse. Senn bie ©ntwidlnng unb Äohlenförberung ber 
©ruben nahm ein oiel rafd&ereß Sempo an, als burch ben tatfädjlidjcn 
Bebarf geforbert würbe; man oerfhieubede bie Äohlen 511 m Seil nac^ 
bem Slußlanbe. Sie 3 C( h en h ®^ 611 ferner, wie beretlß betont würbe, biß 
aur Stunbe burch Agenten maffenhaft frentbe Slrbeiter auß bem pol- 
nifhen Dften, auß Sletermarf, Sfärnten, ifrain ufw. hinter bem Pfluge 
unb oom Sieter weg herangeholt unb in bie ©rube gefhieft. ffiarunt 
aog man fie otelfach ben eiitheimifhen gewanbteren unb intelli¬ 
genteren Arbeitern oor? SBarum förberte man in fo hohem SKafee ben 
Selegfchaftßwedjfel burch baß godbefteljenlaRen ber gahUcic^cn 
ftänbe in ben ©ruben? 

hinter ähnliche ©rünbe oerfchangt ftch bie ^Regierung, foioie 
bie ÄerfSoertreter, wenn auf bie fteigenbe 3 a ht ^ er en i* 
fchäbigungßpflichtigen Unfälle überhaupt hingewxefen wirb. 

So wteß SRetfener im Sieichßtag ( 12 . Segember 1904) barauf hi«/ 
bafe auch bei ben gewerblichen unb IanbmidfchaftUdben 93erufßgenoffen- 
fdhaften bie 3at)l öer enlfchäbigungßpflichtigen Unfäße wachfe. Slber 
einmal läßt bie gängige SJerfchtebenartigfeit ber Setriebßoerhaltniffe 
biefen Vergleich gar nicht gu; fobann beweift bie ©egenüberfleflung 
hödjflenß, bah auch auf ben beiben erfieren ©ebteten noch mtneheß ju 
beßern ift. Ser fernere Jünmeiß SReihnerß, bie ©rünbe für bieSieige* 
rung ber Unfäße feien barin gu fuchen, bah o°n ben Arbeitern jefct 
auch bie fleinften Unfäße angemelbet würben, um eoentueß eine SRcnte 
gu erhalten, beweift nichtß, ba bie weitere Sehauptung, bah ber Segrifi 
„Setriebßunfaß" eine immer wohlwoßenben Slußlegung erfahren hßfe/ 
nicht in bem behaupteten SRahe gutrifft! 1 ) Slucfj ber ©inwurf, bafe bflß 
neue ©emerbeinoalibenoerftcherungßgefejj einen Slnfpruch auf Unfallrente 
oor Slblauf ber 13. SSoche gefchaffen habe, wenn ber Slnfpruch auf 
Äranfengelb fortgefaflen, aber eine 23efcbränfung ber ©rroerbßfäljigfeit 
gurüefgetreten fei, oerfchlägt für bie effefttoe Slegiftrierung ber ent- 
fchäbigungßpfUchtigen Unfäße nichtß. 

^araßel mit ber Unfaß|äufig!eit geht bie tfranfheitß' 
gef ah r unb bie fodfehreiteube SSerfchlechterung beS ©efunbheit?' 
gufianbeS ber Bergarbeiter. 3m Sahre 1902 g. B. entfielen tn 
ben fnappfchaftlichen ftranfenfaffen Seutfchlanbß auf 1000 3Rit* 
glieber 524 Äranfheitsfäße; jeher ^ranffjeitSfaU (mit ^ranfengelb* 
begug) bauerte burchfchnittlich 16 Sage. 3a ^ßreuhen entpelen 
im 3at)re 1903 auf 1000 ^nappfchaftSmitglieber 551 Äranfheitß- 
fäße (im 3ahre 1885:529); bie burchfchnittliche Sauer ber Äraitl* 
heit belief fich auf 15,9, alfo ebenfaßs faft 16 Sage. Bei ein- 
geluen anberen beutfehen ÄnappfchaftSfaffen ift bie Duote ber @r- 
franfungen noch oiel höher. ^0 erfranften g. B. im 3ah rc 1993 
in ber Branbenburger ^uappfchaftsfaffe 71% fämtlicher s D2itglieber. 
©S fam fchon oor, bah in einigen $btappf<f)aftSoereinen bie 
ftranfengiffer über 100% betrug. 3n ben gewerblichen 3 roan 9 ß ' 
faffen beträgt bie tfranfengiffer feine 40%. Bon ben Bergleuten 
aber werben jährlich weit über bie £>älfte aufß ftranfenbett 
geworfen. 

38ir gehen wieberum beS näheren auf baß Buhrreoier ein. 

Sie 3 a hi öer Äranfenfaffenmitglieber im Bo^umer ifnapp* 
fchaftßoerein betrug im Sahre 1903 burchfchnittlich 260341. Sie 
3ahl ber ^ranfheitßfäfle, b.. h- mit ©rwerbßunfähigfeit oerbunbene 

l ) 3- ö« würben früher auch Heinere Unfäße, bie eine ©rmerbf* 
befdjränlung oon 6 — 10 o / 0 herbeifühden, entfehäbigt. 9ieuerbingß m«B 
bie ©rwerbßbefchränfung minbeftenß 10 o / 0 betragen. 
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Stranfßeitsfälle, für welcße Äranfengelb beanfprucßt würbe, betrug 
184 889, barunter 43 601 Betriebsunfälle. 

Bon je 100 SbranJßeitSfällen waren tjerbeigefüljrt burcß: 

1903 1902 1901 1900 

Gewöhnliche Äranfßeiten . . . 76,4 74,4 76,3 76,s 

Betriebsunfälle.23,* 26,« 23,7 28,5 

Auf 100 2Rann ber burcß fcßnittlicßen Belegfcßaft entfielen über¬ 
haupt ftraulßeitSfalle mit (Erwerbsunfähigfeit im 3aßre: 

1903 1902 1901 1900 1899 1898 

71,o 61,7 63,4 68,3 60,4 58, l 

©eßeibet man bie SBurmfranfßeitSfäUe aus, wobureß obige 3ößlen 
in ungewöhnlichem Biaße mobifigiert würben (1900 : 286, 
1901:1029, 1902:1872, 1903 :29 374 3äHe), fo oerringern ft<b 
bie 3tff crn für bit teßteit &* e i Söhre auf: 1903:59,7, 1902:61,o, 
1901:63,o. Gs erfranfle alfo im Außrreoier jährlich mehr als 
bie ©älfte ber Belegfcßaft. 

3nt Gegenfaß gu ben Arbeitern treffen auf bie Beamten bei 
weitem nicht fo oiele ShanfßeitSfälle. Unter Aicßtbead)tung ber 
BSurmFranfßeitSfälle ergibt fi<ß, baß oon je 100 befcßäftigten 3Rit* 


gliebern erfranften: 

1902 1903 

Bet ben Beamten. 37,2 80,2 

Bei ben unter Sage befchäftigten Arbeitern . . 67,o 65,7 


Sei ben über Sage befchäftigten Arbeitern 39,9 unb 43,s. BarauS 
geht ßeroor, baß bie Beamten im legten 3öß« nteßt halb fo oft er- 
tranllen, als bie Arbeiter unter Sage. 

Aocß greller wirb ber Unterzieh burcß bie SBurmfranfßeit. 
Berücfficßtigt man bie oerfeßtebenen ÜRitglieberflaffen, fo ergibt fich, 
baß unter Gtnfcßluß ber Söurmfranfhettsfälle, aber unter Au$- 
fcßluß ber Betriebsunfälle, oon je 100 ARitgliebern im Burcßfdjnitt 
erfranften: 

1903 1902 1901 1900 1899 

Bei ber I. Beamtenabteilung . . . 29 ,1 24,4 9,o 9,8 14 

* - II. - ... 20,9 25,i 7,7 8,8 15 

* - ftänbigen Ärbetterflaffe . . 56,o 48,9 47,s 49,9 48 

- - unftänbigen - . . 64,4 48,8 69,9 48,4 45. 

Bie Gefamtgaßl ber Sage, für welche Sbranfenunterftüßung 
gewährt würbe (alfo mit AuSfcßluß ber brei erfteu Sage ber 
Stanfßeit, fowie ber ©onntage unb gefeßließen greierlage) betrug 
im 3>ahre 1903: 2 819 713. GS entfielen fomit an ftranfßeits- 
tagen im Burcßfcßnitt auf einen ShanfßeitSfaH 15,2 (1902: 16,5, 
1901: 16,5) unb auf ein befchäftigteS ARitglieb 10,8 (1902: 10,i, 
1901: 10,4). Läßt man bie Betriebsunfälle außer acht, fo betrug 
bie ftranfenunterftügungSbauer burchfchnittlich*. 

1902 1903 


Bei ber I. Beamtenabteilung. 21,* Sage 25,* Sage 

* • II. • .22, e « 21,1 • 

- - ftänbigen Ärbetterflaffe .... 17,9 - 14,9 - 

- * unftänbigen - .... 14, o - 13, i - . 


SHe Beamten werben alfo einerfeüS, wie oben angeführt ift, oiel 
weniger oon Äranfßeiten betroffen, anbrerfeits entfällt bei ihnen 
oiel mehr 3 e ^ auf bie $fur. 

Bie große GefunbßeitSgefährlicßfeit ber Grubenarbeit fommt 
gu einem befonberS beutlicßen AuSbrucF in ben 3.öh^n über bie 
3noalibiiät („Bergfertigfeit") ber Bergleute. Bei ben preußi- 
fchen ßnappfcßaftSFaffen trat bie Bergfertigfeit ein bei einem 
BurcßfcßniitSalter: 1892 oon 50 3ahren, 1894 oon 48,3 3ah«n, 
1900 oon 48,9 Sah^n, 1903 oon 46,e Sah*«**- @nbe 1903 waren 
Dorhanben untet einer Gefamtmitgliebergaßl oon 663 168 SRann 
65 006 Gangin oaliben, 2325 ©albinoaliben, 55 008 Btttwen, 
46 892 SBaifen. ©umma: 168 811 UnterfiüßungSberecßtigte. Am 
SahreSanfang waren oorhanben 64 961 Sooaliben, 53 197 SBitwen, 
44 864 SSaifen. ©umma: 163 022. 

3m Außrreoier waren im Burcßfcßnitt beS 3aßreS 1903 
bei einer Gefamtmitgliebergaßl oon 260 341 ^erfonen oorhanben: 
21936 Snoaliben (1902: 21431, 1901: 19 516). BaS burcß. 
fcßniitlicße Lebensalter ber in 3«9 a ng gefommenen 3noaliben 
betrug 1903 überhaupt 47,8 Sah«, &ei ber ftänbigen Arbeits- 
Haffe 45 3aßre; baS burcßfcßnittlicße bei ber Aentenberecßnung gu 
Grunbe gelegte Bienftalter überhaupt 22,i Saßre, bei ber 
ftänbigen Arbeiterllaffe 21,3. 

Ber mittlere 3öhre3beftanb anSBitwen Betrug 1903: 14 019 
(1902: 13 722), ber mittlere 3 fl hreSbeftanb an oaterlofen ^inbern 
(©albwaifen) 11 457 (1902: 11 298). 

Saßt man oorftehenbe Ausführungen über bie Unfälle unb 
Äranfbeiten im Bergbau gufammen, fo fann man nur bem Urteile 
beS Abgeorbneten ©pahu in ber AeicßStagSfißung oom 2. Be- 
gember 1904 guftimmen: „GS barf als gweifelloS begeichnet werben, 


baß feit ber grreigabe beS Bergbaubetriebes burcß baS preußifche 
Berggefeß eine Berfcßle^terung beS GefunbßeitSguftanbeS 
unferer Bergarbeiter eingetreten" ift. Biefe Berfcßletßierung wirb 
weiter fortfehreiten, wenn nidtjt eublich energifch bie Ürfacßen be¬ 
hoben werben: gu lange ©chichtbauer, Ueber- unb Siebenfcfjidhten, 
niebrigeS Gebinge, ©ollfyftem unb Antreiberei, ©inauSfcßieben ber 
JtnappfcßaftSfajfenreform, mangelhaftes ©anitätSwefen, ungenügenbe 
Gruben fontrolle (ßauptfäcßlicß infolge geßlenS oon Arbeiter- 
fontroüeuren) ufw. 

Aiöge bie fthmebenbe Berggefeßreform hier enblicß freie Bahn 
f chaffen! 

QkfeUrdjaft für Stojiale Reform. 3ntentottonole 
Bereinigung für gefeljlidien Ärbefttrfdju^. 


Sänften ber «kfeUföaft für «Soziale Stefans, $eft 17 . Huf. 
fäße über ben ©treif ber Bergarbeiter im Sftuhrgebiete 
bringt baS foeben erfchienene ^)eft 17 ber ©Triften. S^ach einer 
einleitenben ©chilberung beS AuSftanbS im Sahre 1889 folgt eine 
zReihe oon Artifeln über ben 9tiefcnftreif oon 1905: Bie Gärung 
im SRuhrgebiet, ber Serlauf beS ©treifs, ©timmungSbilber aus 
bem ©treifgebiet, bie Bcrhanblungen im Reichstag unb im Sanb* 
tag, Söaffenftillftanb, ein Fachwort ,,©aat auf ©offnung", bie 
Stefolutionen ber Gefeüfchaft für ©ogiale Reform, fowie eublich 
bie beiben 9iooeHen gum Berggefeß imSßortlaut nebft einem AuS- 
gug aus ben Btotioen. BaS ©eft geht fämtlichen 9Kitgliebern ber 
GefeUfchaft foftenfrei gu. Angeficf)IS ber parlamentarifchen Ber- 
hanblungen über Reformen im Sergmefen barf biefe ©ammlung 
oon Auffäßen auf allgemeines 3ntereffe rechnen. 

CrtSarBppe ber GefeHfcfiaft ffir ©ogiale keforttt» 3n btefer 

jüngften Crti'gruppe, bie nach ben bisherigen Anfängen ein gutes Ge- 
beißen oerfprirf)t, beßanbelte ber ©pnbifuS ber Kölner ©anbcISfammer 
$rof. Dr.SBirtninghauS SRitteSRärgin einem Bortrag „Sie^rage: 333arum 
betreiben wir bie fogiale Aeforrn" aus bem GeficßtSpunfte beS 
nationalen unb ftaatlicßen ^ntereffeS. Born prioatwirtfchaftlichen ©tanb- 
punfte aus neigen alle befißenben Greife gum Bremfen in ber ©ogial- 
politif. 8ber bie fogiale grage ift eine grage beS öffentlichen ÖebenS 
unb erforbere eine Beßanblung, für bie bie Gefamtwohlfahrt beS BolfcS 
oberfte Aichtfcßnur fei. 3n biefem ©inne wibme ficß ißr bie Gefeflfcßaft 
für ©ogiale Aefortn. Bie oorneßmfte Aufgabe fet ber Ausgleich ber 
fllaffengegenfäße unb ber wirtfcßaftHcßen Sut^ffpulämpfe begw. bie 
Schaffung oon formen, in benen er ßcß glüdlidjer ooagieße als bisher, 
wo man biefe Singe ber „natürlichen Gntroicflung" überließ. SBeiter fei 
bie GrfenntniS oonnöten, baß bie fogialen gragen auS einem ßößer 
auSgebilbeten AecßtSberoußtfein entfprängen, alfo mit einer Steigerung 
ber fHtlicßen uttb gefcnfchaftlicßen Kultur gufammenßängen. ©ogiale 
gragen aber gäbe es auf allen Gebieten beS GemeinfcßaftSieBcnS, wie 
bie ©cßlagworte 2RitteIftanbSpolitif, Agrarfrage, Öanbarbeiterfrage, 
Organifation ber ^rtoatbeamten, grauenfrage ufw eS beutlicß genug 
befunbeten. Gine ber wießtigften gragen aber fei bie gewerbliche Öoßn- 
arbeiterfrage, auf bie ber Aebner nun ausführlich eingeht, inbem er 
ißr SBefen, ißre Bebndung fowie ißre oerfeßtebenen 2öfungSoerfucße be¬ 
leuchtet unb einen iiberblicf über ben heutigen ©tanb bicfeS weitoer- 
gweigten Problems famt ben Aufgaben, bie fiel) ber GefeUfcßaft für 
©ogiale Aeform barauS ergeben, entwirft. Aacß bem Bortrag, ber auf 
bie ©örer ßä)tlicß Ginbrucf maeßte, betonte ber Grfte Biirgermeifter 
Guno in einem Banlwort bie Aotwenbigfeit berartiger fogtaler Äuf- 
fläruttgSarbeit, ba in ben ^nöuftriellenfreifen beS BegirfS fteß bisßer 
noeß fein BerftänbniS für biefe grage geige unb bie „Bertreter oon gn- 
buftrie unb 3*itelltgeng w oon einer Bewegung, bie bem SBoßl beS gangen 
BoIfeS bienen wolle, wie bie GefeHfcßaft für ©ogiale Aeforn, mit einem 
unflaren SRißtrauen ficß fernhielten. 

Bie Grftnbnng einer Ortsgruppe Bremen ber GefeUfcßaft für 
©ogiale Aeform wirb uorbereitet. greißerr oon Berlepfcß wirb gu 
biefem Beßufe am 6. April auf Ginlabung angefeßener ^erfönücßleiten 
in Bremen einen Bortrag halten. 


Allgemeine So|ialpolUib. 


Ber Code civil uttb bie Arbeiter. 

Aus Anlaß ber©unbertjaßrfeier beS frangörif(ßen3tüilgcfeßbu(ßs, 
welche Gnbe Dftober 1901 in $aris ftattfanb, ift unter Btitwirfung 
ber frangöftfeßen Aegieruna unb oerfeßiebener juriftifeßer £örper- 
feßaften oon ber GefeUfcßaft für gefeßgeberifeße ©tubien (Societe 
d’fitudes Legislatives) ein gweibänbigcS 2öerf ßerauSgegeben 
worben, baS eine große Angaßl oon Beiträgen oerfeßiebener Ber- 
faffer über bie Gntwidlung beS Code im 3nlanb unb AuSlanb, 
feine Begießungen gu bem ©anbei, ber Snbuftrie unb ben fonftigen 
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Verufcn, bie Frage ber Äeotiton unb beS hierbei eütgufchlagenben 
Verfahrens enthalt unb als ©angeS ein Standard Work genannt 
werben barf. Sn Vb. I wirb eine ©iubie non Albert Xiffier, $ro* 
fefior an bet AechtSfafultät in $>ijon, oeröffentiidjt, bie fid) auf 
ben Code civil unb bie arbeitenben SHafien bejiefjt. $er geiftoofle 
Sluffafe orientiert {eben, ber mit ber Sanblung beS frankoftfrfjen 
©eifteS feit bem ©turge beS gweiten 5faiferreich unb ber Ve* 
grunbung ber brüten Aepublif weniger nertraut ift, in feljr treffenber 
Seife über bie ©chwierigfeiten, bie gerabe in Franfteid) eine 
©efefeeSreform gu überwinben hat, bei ber eS R<h um bie 4>ur<h* 
bringung beS bürgerlichen Rechts mit fogialpolüifdjen Sbeen hanbelt. 

£)er Verfafier geigt uns, wie in ben erften Fahren unb Fahr* 
geinten nach feinem 3nfrafttreten • ber Code als bie gefefeüthe 
©anftion ber bemofratifchen Vringipien betrachtet würbe, wie man 
felbft in benjenigen VorRhriften, bie gerabegu non einem anti* 
fogialen ©eift beherrfdjt werben, eine Verförperung fürforglidjer 
©efinnung, etwa im ©inne ber eubaemoniftifchen ©taatSphilofophie 
beS 18. 3ah r bnnbert6 erblicfte. $)er Code civil bestimmte in Artifel 
1781, bafe bem Arbeitgeber im ©treüe mit bem Arbeiter begüglich feiner 
^Behauptung über bie £öbe beS ßohnS unb bie gekitteten Zahlungen 
©lauben gefd>enft werben folle; in biefer einfeitigften Mafien* 
norfchrift glaubten frangöfifdje Suriften beS nerfloffenen 3a^r3E)unbertd 
noch eine Veftimmung gugunften ber arbeitenben klaffen erblicfen 
gu follen, beim, fo würbe argumentiert, ber ©efefegeber wolle, ba& 
Die ungebilbeten ^erfonen leichter eine ©tellung finben fönnten, 
trofe ihrer Unfähigfeit ben Arbeitsertrag fchrifihch abgufaffen ober 
f<hriftli<he Quittungen über bie empfangenen 3afelungen gu leiften. 

$)ie Aeaftion gegen biefe, nollftänbig ben Satfadjen wiber- 
fprechenbe Apotheofe beS Code civil liefe inbeffen nicht auf fich 
warten; fchon unter ber Sulimonarchie begann man bie mangelnbe 
SBcrücffichtigung ber Arbeiterintereffen fcharf gu fritifteren, unb je 
mehr eS gelang, ben ftarren SnbünbualiSmuS, ber allerbingS in 
Frankreich einen ungemein gäben Siberftanb leiftete, gurücfgu* 
brängen, um fo mehr wufete ftefe auch bie Anfchauung Anerfennung 
gu oerfchaffen, bafe ber Code {ebenfalls auf bie Vefriebigung ber 
Fnterefien ber arbeitenben klaffen nicht bie gebübrenbe Aücffid)t 
genommen habe. 

£iffier fprid^t feine Verwunberung barüber au$, bafe ßubwig 
©tein (Vern) bie ^Behauptung auffteHen fonnte, ber Code bebeute 
ben erften ©ebritt auf bem Sege ber ©ogialiRerung beS Rechts. 
$)iefe Verwunberung ift oottfommen gerechtfertigt, unb ©tein ftet)t 
auch mit feiner Auffaffung, in 2>eutfchlanb wenigftenS, oollfommen 
allein. 2)er Code hat für baS, was wir heute als fogiale $)ur<h» 
bringung beS bürgerlichen Rechts begeichnen, abfolut fein Ver* 
ftänbnis, er fleht in biefer §infi<f)t hinter bem oon bem ^onoent 
fertiggefteüten Code — im übrigen feinem Vorbilb — gang mefentlich 
gurücf, unb bie Verfuge, welche bie frangöRfdje ©efefegebung feit 
einem Senfchenalter gemacht hat, auf bie fogialen Vebürfnifie ber 
3eit in hohlem SJtafee AücfRdü gu nehmen, bebeuten — hierüber 
wirb fein Furift, welcher baS Stecht beS Code fennt, in 3 roe if e l 
fein — eine grunbfäfeliche Entfernung oon bem ©efefebuch beS 
erften Aapoleon. Stffier ftefjt auf bem ©tanbpunft, bafe bie ©o* 
gialtfterung beS Code bie Aufgabe ber frangöRfchen ©efefegebung 
ift unb bafe baS, was biefelbe bislang auf biefem ©ebiete geleiftet 
bat, in feinem Verhältnis gu bem fteht, was Re noch gu 
feiften h<ü. 

SJtit oollem Siecht betont er auch, &afe bie Umarbeitung beS 
Code im ©inne ber hantigen fogialen Vebürfnifie nicht burch bie 
Entwidlung ber ©onbergefefegebung über bie Arbeiteroerhältniffe 
überflüfRg gemacht werbe. Er will nicht, bafe baS impofante ©e* 
bäube, welches bie frangöfifchen Quriften oor einem Faferhunbert 
errietet haben, umgeftürgt werbe, aber er oerlangt bie Verbefferung 
unb Erweiterung, ben Ausbau unb bie innere Vefeftigung, bamü 
bie ©efefegebung mehr fich berjenigen annehme, welche als eingigeS 
Kapital nur ihre Arbeit befifeen. 2)er Code civil beruht bis gu 
einem gewiffen ©rabe ohne 3weifel auf ben ©runbfäfeen ber fran* 
jöRfchen Steoolution unb biefem Umftanb oerbanft er es oor allem, 
bafe man in Frankreich lange 3eü in ihm eine Art Magna Charta 
ber Demokratie erblicfte. 3 roe rf Code war eö in erfter ßinie, 
bie burch bie Steoolution prrfcbenb geworbene Älaffe, bie Vourgeoifie, 
in ihrer ©tellung unb ihrem Vermögen gu Rchern, unb biefen 3roecf 
hat er in gerabegu bewunbernSwerter Seife erreicht. 3>ie Vourgeoifie 
SranfreichS erhielt burch ben Code bie gefefeUche Anerfennung ber 
©tellung, bie Re währenb ber Steoolution fiel) gu erwerben gemufet 
hatte, unb eS war ein meifterhafter ©djachgug beS genialen ©flachten* 
begwingerS, bafe er eS oerftanb, hürburch bie auffteigenbe St'laffe 
ber Veoölferung an Reh gu feffeln, bie neue ©efeüfchaftSorbnung 
auf Re gu ftabiliReren. 


Vtü Stecht fann man baher auch h«ü ß fagen, bafe ber 
Code oor allem ein ©efefebuch für bie VeRbenben unb Vermögenben 
ift, währenb bie beRfelofen VolfSflaffcn, oor allem bie Arbeiter* 
beoölferung, feine genügenbe Anerfennung ihrer Snterrffen in ihm 
gefunben hat. Es hat lange gebauert, bis bie frangöRfchen Sanften 
Reh gu ber Anerfennung biefer ©äfee oerftanben, unb heute noch 
fehlt eS nicht an fonft auSgegeichneten SRännern, welche nidjt gu* 
geben wollen, bafe eine ©ogialiRerung beS Code erforberlicfe fei. 
Senn nun auch ber latente Siberftanb, welcher ber ©urdjfefeung 
beS Code mit fogialpolitifchen 3been noch entgegengefefet wirb, nid|t 
unterfchäfet werben foll, fo ift anberfeits hoch bie £atfa<he, bafe bie 
ErfenntniS ber ooüftänbig ungenügenben VerücfRchtiguug ber Sn* 
tereffen ber arbeitenben Mafien feitenS beS ©efefebu^S in ben Iefeten 
Sahrgehnten in Sranfreich bebeutenbe Sortfchriite gemacht hat, oon 
nicht gu unterfchäfcenber Vebeutung. 3R biefe ErfenntniS erft einmal 
eine allgemeine, fo wirb auch bie ©efefegebung nicht umhin fönnen, 
bie prafüfdjen Folgerungen barauS gu giefeen, gleicfeoiel ob man 
im übrigen bie Erfefeung beS Code burch ein neues ©efefebud) in 
Vetracht giefeen wirb ober nicht. 

Saing. ßubwig Fulb. 


OtechtSfähiflfeit ber SevafSoerehte. $er angefünbigte Eefefeentmurf, 
befien Erunbgüge gwifchen ben SunbeSregierungen oereinbart flnb, wirft 
jefet einen leifen ©chatten oorauf: $>a« SKärgheft beS „9tetd)3-Arbeite* 
blatt" bringt in itberfefeung bie 2ejte beS englifchen Eemerfoerein«* 
gefefeeS oom 29. Snni 1871 famt ben bagu gehörigen Veftimmunflen, 
be« frangöfifdien EefefeeS über bie VerufSoereine oom 21. ®?ärg 1884 
unb beS belgifchen ©efefeeS über bie VerufSoereine oom 81.2Rärg 1898. 
(SS ift fehr nüfelid), bieS SRatertal bequem gur $anb gu haben. 
SBünfchenSwert wäre, bafe baS „SteidjS-ArbeiiSblatt* aud^ eine gufammen* 
hängenbe $)arfteDung ber neueren Sanblungen bringt, bie bas englifche 
2rabe- Union -©efefe burch baS Urteil beS 06erhaufeS in Sachen ber 
Saff-XakEifenbahn unb bie baran anfnüpfenbe Aftion im Unterhaufe 
erfahren hat. 

Ergebnis ber bebtngten Vegnabtgung im Weid)** S)em Aeich«* 
tage hat baS SteichSjuftigamt „eine bie Qtit bis Enbe 1904 um* 
fafienbe 3ufammenftellung betreffenb bie Anwenbung ber bebmqten 
Vegnabigung geltenben Vorfchriften" überfanbt. Eine gleichmäßige 
^anbhabung beS bebingten ©trafauffchubS follen gwifchen ben 
VunbeSftaaten oereinbarte ©runbfäfee ^crbeifüörcn. ®iefe 3^ 
fammenfteüung enthält ©tatiftifen über bie Fälle ber bebingten 
Vegnabigung. 2)ie ©tatiftif ift noch nicht fo auSgebübet, baß man 
einwanbfreie ©dpfie über ben Erfolg biefeS fogialfriminaliftifchen 
VerfucheS bereits jefet giefeen fönnte. Stach ben bis gum Enbe beS 
3ahreS 1904 oorliegenben Ermittelungen fonnten in ben Vunbe5* 
ftaaten 76,6% bebmgte Vegnabigungen enbgültig werben. 3m 
®urchfchnitt ber lefeten fünf 3abre (1900 bis 1904) haben nicht 
gang oier Fünftel ber Fälle (79,9%) einen günftigen AuSaang 
gehabt. 5)ie VerhäUniSgahl ber ungünftig oerlaufenen Fälle 
(23,4 % aller bis Enbe 1904, 20,i% nach bem ©urchfihnitt ber 
lefeten fünf 3afue) ift höh** als biejjaf)! ber Stücffälle überhaupt. 
Von ben in ben 3ah^u 1894 bis 1899 gum erften SRale wegen 
Vergehen ober Verbrechen gegen SteichSgefcfee Verurteilten (ins* 
ge[amt 1 592 606 ^erfonen) würben bis gum barauffolgenben 
brüten Sah^e, baS heifet innerhalb 3V2 3a|ren nach ber erften 
Verurteilung nur 13% oon neuem oerurteilt, ©leidjroohl bleibt 
bie Xatfache beftehen, bafe immerhin ber weitaus gröfete ber 
bebingt Vegnabiqten R<h bewährt hat unb bafe ihm gegenüber ber 
hauptfächlichfte 3 ro ecf ber ©träfe erreicht würbe, ohne bafe gum 
Vollguge gefchritten gu werben brauchte. $)aburd) ftnb nicht nur 
bie Vetroffenen oor einem ferneren Eingriff in ih rc 
fogiale ©tellung unb einer Beeinträchtigung ihres 8 ort ' 
fommenS bewahrt, fonbern es Rnb bem ©taate auch nicht uner* 
hebliche Soften erfpart worben, liefen ©efid)tSpunft fteüt inan 
aud) in Velgien in ben Vorbergrunb. $er ^rogentfafe ber günftig 
erlebigten Fade ift bei ben Frauen pjher als bei ben Scannern, 
ebenfo bei Erwachfenen höher als bei Sugenblichcn. Vei Aud» 
fälligen, bie fchon eine FreiheitSftrafe oerbüfet haben, ift ber Erfolg 
ber bebingten Vegnabigung wefentlidj ungünftiger als bei noch 
Unbeftraften, obwohl gerabe bei jenen bie Vewilligung nur au$* 
nahmSweife unb nach eingehenber Sürbigung erfolgt. 

3)te ©ogialpolitif beS in Cafeem wirb in bent 

jüngft erfchienenen Aufruf für bie ßanbtagSwahlen wie folgt fe|k 
gelegt: 

®en gegenfeitigen Vegtehungen gwifchen Arbeügebent unb Ar* 
beitem bie fefte Enmblage gegenfeitigen Vertrauens gu geben, oagu 
reifen Eefefee unb Verorbnungen iiidjt aus. Eemeinfame Aufgabe Der 
Aegierung unb VolfSoertretung ift eS hingegen, bie richtigen Erengen 
gu juchen unb gu sieben, beren Einhaltung gerechten Änfprüchen genüge- 
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3n Mefem ©inne werben unfere ABgeorbneten tgre SRüroirfung auch 
SU bem 3roede fortfegen, bamit bie ftdj ftetig oergrogern ben ©iaats- 
betriebe in ArbettSeinridjtungen roie Arbeitsbauer, in ©rljolung rote 
(Entlohnung ber Arbeiter, in ber ftürforge für fie felbft roie für ihre 
Angehörigen als äRufteranftalten fid) barftellen. Auch barauf roirb 
Sebadjt gu nehmen fein, bag baS WoljnungSroefen gugunften ber Ar¬ 
beiter unb SRinberbemiitelten auch fernerhin imrdj ftaatlidje Unter- 
jtüfeung geförbert roerbe. 2Bir roünfdjen, bag bie Koalitionsfreiheit ber 
Arbeiter mehr als bisher geliehen gefegltd) geftcbert, ben SerufS- 
oereinen bie NedjtSfähigleit gugeftanben unb bie Wahrnehmung ber 
Sntereffen ber Arbeiter, ber ©efamtheit roie beS eingelnen, foroie ihre 
Vertretung nach äugen burch Schaffung oon ArbettSfammern organifch 
geregelt roerbe. 

Sie legteren Sorberungen greifen ebenfo, roie baS baS fogial- 
politifd)e Programm ber baperifdjen ßiberalen (oeral. „Sog. 
Sra;rtS" ©p. 402) tut — über Sägern hinaus in baS ©ebtet ber 
Neid)Sgefeggebung. 


jSojtale Jnftönie. 


Sie HrbeitSjdt ber ^airüarietierinnnt. 

Sie auf Anorbnung beS NeichSfanglerS oon ben Seamten ber 
©eroerbeaufficht im Jäh*« 1902 oeranftalteten (Erhebungen über bie 
ArbeitSgeit ber gabrifarbeiterinnen, über bie roir im eingelnen in 
ben Jahrgängen XII u. XIII ber „®og. $r." berichtet haben, finb 
nunmehr im NeidjSamt beS Jnnern bearbeitet unb in einer Senf* 
fchrift (Seilin, 1905, St. o. SecferS Serlag, 543 0.) herausgegeben 
roorben. Sie geftftellungen erftrecfen ftd) auf bie Sauer ber täg¬ 
lichen ArbeitSgeit ber Jabrifarbeiterinnen, bie WittagSpaufe unb 
bie ©tunbe beS Arbeitsfluss an ben Sorabenben oon ©onn- 
unb geiertagen. 

AuS ben (Eingelberichten ber ©eroerbeauffichtsbeamten geroann 
man feinergeit ben ©inbrudf, als ob bie gang überroiegenbe Angahl 
{ich gugunften beS gefeglichen 3*huftunbentagS auSfprach; anberS 
roar es aÜerbingS hinfichtltd) ber beibeit anbern fünfte. Aber roaS 
ben 3ebnftunbentag betrifft fo rourbe g.S. für Sreugen feftgefteHt, bag 
non 391714 erroachfenen Arbeiterinnen 247 577 eine |)öchftbauer 
ber Arbeit oon 10 ©tunben, g. S. eine noch fürgere hatten. Sott 
ben 29 amtlichen ^Referenten, roobei allerbingS bie Sergamtsbegirle 
nur mit einer Stimme gäglen, traten 16 mit ooller (Entfchiebenheit 
für ben gefehlten 3 c ^nftunbcntag als groeefmägig, notroenbig unb 
burchfübrbar ein, 7 roaren bebingte Anhänger, nur 6 ©egner. Wie 
in Sreugen, ftanb eS auch in anbern SunbeSftaaten, Sägern, Saben, 
Reffen, Württemberg, |>anfeftäbte ufro. Kurg baS Silb ber (Er¬ 
hebungen roar in ben (Eingelberichten ber Auf fichtsbeamten bem 
gefehlten 3eb n f*unbentag recht günftig. 

Sie jegt erfchienene ®enffcf)rift roeicht oon biefem (Ergebniffe 
nur hier unb &a ab. Auffaüenb ift allerbingS bie groge 3ahl ber 
©utadjten, bie bie beftehenben Serhältntffe nicht blog als erträglich, 
fonbern auch als unabänberlich, ihre Siilberung für ben Setrieb 
roie bie Arbeiterinnen fchäblich anfeljen, befonberS in ben „Senaten 
ber Sergbehörben". Sa ift oon gefunbgeitUchen ©rroägnngen unb 
einer Stücffichtnabme auf baS gamilienleben ber Arbeiterinneu nur 
in befchränftem Wage bie Siebe, roohl aber erfcheint im ©perrbruef 
bie „unliebfame Störung beS ©efamtbetriebeS", welche eine Ab- 
fürgung ber ArbeitSgeit ber Arbeiterinnen oerurfathen roürbe, unb 
felbft gegen einen früheren Arbeitsfähig am ©onnabenb unb an 
ben Sorabenben oon gefttagen als 5% Uhr fchroeigen fi<h bie Se- 
richterftatter entroeber gang aus ober fragen nur bie furge Spanne 
einer halben ©tunbe (5 Uhr) oor; bie gefeglidje geftlegung eines 
roefentlich früheren Arbeiterin ffeS roerbe „bie Seroegungsfreiljeit 
ber WerfSoerroaltungen in unliebfamer Weife beeinträchtigen". 
©S hanbelt fith babei um 9418 Arbeiterinnen in 338 Setrieben. Sec 
Weg oon ber ArbeitSftätte bis gur Wohnung ift gerabe im Serg- 
roerfsbetriebe recht erheblich- ©laubt man roirflich, bag eine grau, 
roenn fie mehr als 10 ©tunben gearbeitet hat, 1% bis 2 ©tunben 
hat markieren müffen, noch bie ©pannfraft hat, ihre Pflichten 
als Hausfrau, Wutter, ©attin in ooüem Umfang gu erfüllen? 
Wehr als 10 ©tunben mugten nämlich 2157 Sergarbeiterinnen 
(22,9%) in 50 Setrieben, 9 bis 10 ©tunben 3897 Arbeiter¬ 
innen (41,4 %) in 230 Setrieben unb 9 ©tunben ober weniger 
nur 3364 Arbeiterinnen (35,7 %) in 78 Setrieben arbeiten. 
Sie grauenarbeit ift oorroiegenb in bem Dberbergamt SreSlau gu 
Haufe, 7872 oon ben 9418 grauen finb bort befchäftigt. 

Weit erfreulicher als bie Serid)te ber Sergbehörben, bei benen 
roir ben fogialpolitifchen ©runbton häufig genug oermiffen, finb 
bie übrigen ©utachten; ihre (Erftatter oerraten gum grögeren ^eil 


ein roarmeS §erg für bie wenig auSfichtSreidje JKühfal beS 
ArbeiterinnenbafeinS. Sehnen fte auch bie ooilftänbige Jrei- 
aabe beS SlachmiltagS oor ©onn- unb Jefttagen, um hi cr atit gu 
beginnen, übereinfümmenb ab, fo fprechen hoch für einen frühereit 
©djlug (5 Uhr, 4 Uhr, 3 Uhr) 31 Serichterftatter, unb häufig 
heben fte heroor, bag baS SebürfniS ber Arbeiterinnen nadh 
©eroährung einer längeren Jreigeit befonberS ftar! an ben 
Sagen oor ben brei hohen chriftlidjen Jefttagen heröor- 
trete. ©inige Serichterftatter empfehlen beShalb für biefe Sage 
einen befonberS frühen ®d)lug (Worms: 12 ober 1 Uhr mittags, 
Serlin: 2 Uhr, befonberS für ben 24. Segember, Offenbach: 3 Uhr, 
Oberpfalg: 4 Uhr). S)er Auf fichtsbeamte oon Serlin führt gur 
Segrünbung u. a. an, bag ein Seil ber Unternehmer biefen Wunfd) 
aud> anerfenne unb ben Setrieb fchon um 1 ober 2 Uhr fdjliege. 
Sie groge ÜJlehrgahl ber gabrifen würben einer einheitlichen Regelung 
feinen Wiberftanb entgegenfegen, benn bie Seiftung an Riefen 
Nachmittagen fei bod) feine oollroertige. ©ang befonberS bringenb 
fei ber Wunfch am Sorabenb beS WeihnachtSfefteS. 

Sie Serlängerung ber SlittagSpaufe oon 1 auf lVa 
©tunben hat für ©rogftäbte mit ihren weiten (Entfernungen bis 
gur ArbeitSftätte nur einen befchränften Wert. Jn Serlin g. S. 
mürben auch bei IVaftünbiger SlittagSpaufe nur wenige in ber 
Nähe ber gabrif untergefommene, oerheiratete Arbeiterinnen baS 
SRittageffen bereiten fönnen. Um fo bebeutungSoolIer bürfte atter* 
bingS eine folche frühere ©ntlaffung mittags in fleinen Orten fein. 
Satfächlid) fprechen fid) bann auch I 7 23egirfe bafür aus. Ser 
Sericht beS ArnSberger Segirfs regt allgemeine Sachführung ber 
lV 2 ftünbigen NlittagSpaufe mit oer Ntaggabe an, auf Antrag 
groei ©tunben gu gewähren. 

Sie ©rünbe für bie Serfürgung ber täglichen ArbeitS¬ 
geit ber grauen finb an biefer ©teile beS öfteren erörtert. Ser 
Sericht beS NeidjSamteS beS Jnnern roibmet ihnen eine groge 
©orgfalt. (Erroachfene Arbeiterinnen roaren am 1. Oftober 1902 
im Seutfcgen Neidje befchäftigt 813 560, unter benen allein 42,9% 
in ber Sejtilinbuftrie. (ES batten eine ArbeitSgeit oon 9 ©tunben 
ober weniger 6 768 Setriebe mit 86 191 Arbeiterinnen; oon 
9—10 ©tunben: 18 267 Setriebe mit 347 814 Arbeiterinnen, alfo 
oon 10 ©tunben ober weniger: 25 035 Setriebe (64,7%) mit 
434 005 Arbeiterinnen (53,3%), mehr als 10 ©tunben hatten 
14 035 Setriebe (36,3%) mit 379 555 Arbeiterinnen (46,7%), 
oon legteren entfallen auf bie Sejtilinbuftrie 246 765 (65%). 
Sie ^erabfegung ber täglichen ArbeitSgeit ber gabrifarbeiterinnen 
auf 10 ©tunben befürworten grunbfäglich — allerbingS mit 
oielen (Einfdpränfungen — 66 oon 84 ©utachten, unb groar 
22 oon 28 preugifdjen, 7 oon 8 bagerifd;en, 6 oon 13 fächfifegen 
(7 bagegen), bie fämtlichen Württemberger, Sabener unb Reffen; 
oon ben übrigen SunbeSftaaten famen Ablehnungen nur aus 
©.-Weimar, Sraunfdpeig unb ©.-Nleiningen. Sie Ausnahmen 
rourben oornebmlich für bie Sejtilinbuftrie, ©Spinnereien, 3ie0Ueien, 
— unferer Sieinung burchauS fein fo bringenbeS SebürfniS — 
Sürftenfabrifen, Sorfgräbereien roie für Kampagneinbuftrien 
empfohlen. 

Saneben rourben übrigens weniger roeitgehenbe, baSfelbe 3«l 
oerfolgenbe Stagnahmen befürwortet, bie ben Ausbau ber Sor- 
fchriften gum ©chuge ber ©efunbheit ber gabrifarheiterinnen, 
g. S. AuSfcblug oon ber f>erftellung oon ©äuren, ©ulfat, Slei* 
färben, 3infweig, fiithopon, Naphtha, Sengin, oon ber Sebienung 
oon Kraftmafcginen, Spnamomafchinen unb SranSmiffionen, oon 
Arbeiten in beit Defen ber Kacgelfabrifen, in h c '6 cn Räumen ber 
©maillierroerfe, oom ©inlegen ber Kettenbäume in Webereien, oon 
Sauten, oon Arbeiten in Kalföfen, oom Klinfergiehen an ben 
Siegten Defen unb ben Arbeiten in ben Srorfenfanälen ber 
3ementfabrifen. 

©S rourbe ferner bte ©rgöhung beS ©chugalterS ber 
jugenblid)en Arbeiter in Serbinbuna mit einer weiteren Aus* 
bilbung beS gortbilbungSfchulroefenS unb erhöhte ftaatlicge 
gürforge für ben Sau oon Arbeiterroognungen angeraten. 
Sie gortbilbungSfchulen für Knaben fotten ben g>anbferiigfeitS- 
unterriebt pflegen; auch für bie Släbdjen follen fte obligatorifch 
fein, fid) im roefentlichen aber auf bie ©rlernung aller Hausarbeiten, 
befonberS auf bie ©rfennuttg beS Wertes einer guten ©rnährung 
unb bie HerfteHung guter, billiger unb babei hoch fräftiger 
©peifen befchränfen. 

SaS Such btetet eine grünbliche ©ammlung über bie tatfach- 
Iichert ArbeitSgeüoerhältniffe erroad)fener Arbeiterinnen. Wenn auch 
oieöeidht nicht fo ftarf roie in ben ©ingelberichten, fo bleibt ber 
©efamteinbruef in ber Hauptfache auch lHer, bag für bie Ar* 
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beiterinnen in Fabrifen unb biefcn gleichgefiellten An* 
lagen bie ©tnführung bei gefeplidjen 3e^n{tunbentage6 
auch in 2)eutfd)lanb nid^t nur möglich, fonbern auch 
nüfclirf), ja notroenbig ift. 

©Barlottenburg. Dr. F*- ©pe<ht. 

$er ArbetiimarE im gfebrnar. 3m ©egenfafc gum 3anuar, 
in meinem ber TOinterlid^c SRücfgang ber Befähigung einen ftarfen 
Auibrucf fanb, hat nach bem Bericht bei „Beid)S*Arbett§blatt$" 
(Btärgheft) ft<B im Februar eine fräftige unb normale §ebung ber 
allgemeinen Arbeitilage oottgogen, roie fie mehr ober minber ftarf 
alljährlich in biefern SRonat eingufefcen pflegt. ®ie BerBältniffe im 
Kohlenbergbau ftanben in ber erften £>älfte bei Bionati no(B oöttig 
unter ben (Sin mir fangen bei Auiftanbei im Sluhrgebiet, melcBer 
erft um bie Btitte bei Bfonati ali oöttig beenbet angefehen roerben 
fonnte. 9iach Beenbtgung bei Auiftanbei fefcte eine lebhafte $a<B* 
frage nad) Kohlen ein, fo bafj bie Befähigung im Kohlenbergbau 
in faft allen Beoieren ali feBr rege begegnet roerben fonnte. $)ie 
günftige ©eftaltung ber BerBältniffe in ber Bfetaüinbuftrie fefcte 
ft<B im Februar fort, baifelbe gilt für bie eleftrifche 3nbuftrie unb 
bie «BemifcBe 3nbuftrie. $)ie Bef<Bäftigung ber ieytilinbuftrie mar 
im allgemeinen befriebigenb, bei ben Baumroollfpinnereien feBr 
ünftig, bei ben Webereien fchroächer. Bon günftigem ©influfe auf 
ie allgemeine Arbeitstage mar bie milbe SBitteruug bei BJonati 
Februar, roelcBe bie Aufnahme ber Bautätigfeit im freien bereiti 
feBr früh geftattete unb fo aucB ber Sätigfeit in atten $ilf$geroerben 
bei Baugerocrbei eine fräftige Anregung gab. Bon anbereit ©e* 
roerben macBte ficB in ber ©d)neiberet unb Konfeftion gegen ©jhlu& 
bei Bionati ber Beginn ber ©aifon in einer erhöhten £ätigfeit 
bereiti recht bemerfbar. 

$tc Frauenarbeit tut öftemidjtfcheu Bergbaubetriebe. Aus 
Söien roirb uni gefcBrieben: Born Acferbaumintftertum rourbe eine 
©rhebung eingeleitet, um ben Umfang unb bie 2trt ber Be* 
f<Bäftigung roetblicf)er ArbeüSfräfte beim Bergbau gu ermitteln. 
SDiefe ©rhebung Bat ben 3roedf, fefiguftetten, welchen ©influfj bie 
©rlaffung einei Berbotei ber Befestigung weiblicher ^erfonen 
gur föaehtgeit auf bie Bergbauinbuftrie einerfeiti unb auf bie toirt* 
fdjaftlichen BerBältniffe ber Arbeiterfdh anbererfeiti auSguüben 
oermödjte. hierbei fommen au(B bie Bkrfftätten gur Aufbereitung, 
bann bie mit ben betreffenben bergbanlidjen Anlagen unmittelbar 
in Berbinbung fteBenben KofSöfen, ferner bie Sftöftöfen unb Bri* 
fettfabrifen in Betracht. — 3m 3ahre 1903 betrug bie 3ahl ber 
befähigten erroacBfenen grauen in ben Bergbau* unb Jütten* 
unterneBmungen, ferner im ©alinenbetriebe gufammen 6890. 


ätojialt itedjtfpredjuog. 

$er § 63 bei ^anbelSgcfebbudjcS unb bie ©ehaltsfortgahluug 
an erfranlte ^anbcligeBüfen ift mit bem ©infefcen ber Kaufmanns* 
gericBtibarfeit aufi neue gur SDißfuffton gefiettt. Befanntlidj fteBen 
bebeutenbe Kommentatoren bei fmnbelSgefefcbmheS roie ©taub, 
£>orrroife, Kaufmann auf bem fojialpolitifcB bebenflicBen 

©tanbpunfte, bafc § 63 Abf. 1 ni(Bt groingenbeS, fonbern fubfibiärei, 
auSfchlie&bareS Bed)t enthalte. 2>a bie meiften orbentlicBen ©ericBte 
bisher mit Ausnahme ber Berliner unb Braunfdjroeiger Sanb* 
eridjte etroa ftcB biefe Auffaffung gu eigen machten, fo faitben ft<h 
ie £anblungSgehilfen in ihr ©chicffal unb oergicBteten gumeift 
notgebrungen auf bie ©intreibung bei ©eBalii für bie Kranfen* 
roodjen im Klageroege. SRun aber bie KaufmannigericBte in ®rf* 
famfeit getreten ftnb, an bie fijB fooiele fogialpolitifcBe ©rroartungen 
Beften unb bie BüIigfeitSerroägungen gegenüber engBergiger For* 
maljuriSprubeng gugänglicB erfcBeinen, tautBen gaBIreid^e Klage* 
anfprüdje oon ^anblungigeBilfen auf ©runb bei § 631 auf. Ali* 
halb geigt ficB eine erfdjrecflicfje BSirrnii in ber 9tecBtfprecBung. 
©ingelne KaufmannigericBte flammern fidj an bie nur burcB bte 
angeblid)e BorgefcBidjte bei ©efefcei erflärlicBe Beftriftiointerpre* 
tation ber meiften orbentlicBen ©ericBte, anbere, bie mit SflecBt bai 
fogiale 3J?otio gur 3nterpretation B e rangieBen, BanbBaben ben 
^aragrapBen gugunften ber bebürftigen Kranfen bei ,J)anbeli* 
geroerbei. ©o paben bie KaufmannigericBte Breilau, Hamburg 
unb Btagbeburg gum Beifpiei bie AuifcBaltung ber BedjtirooBI- 
taten bei § 631 burcB ©onberabmacBung ali recBtlidj gulä[fig an* 
erfannt, bagegen bai KaufmannigericBt Bremen einer 9teil)e oon 
KIageanfprüd)en, bie erfranfte Berfäuferinnett einei 2£aren6aufei 
gegen bie Finna erBoben, Folge gegeben unb biefe gur ©eBalti* 
fortgaBlung oerurteilt, ba eine gegenteilige Bereinbarung ungültig 


fei. S)a& ei in einer £ag für £ag roieberfeBrenben tief in bai 
fogiale fieben ber B u rtberttaufenbe oon £>anblungigeBilfen ein* 
fdBneibenben 9lecBtifrage mit foldj roiberfprecBenbec SfecBtibanb- 
Babung nid)t roeiter geBen fann, liegt auf ber £anb. 3 U ben 
oielen fünften unferer ©efe^e, roo roir eine enbgülttge autBentifcBe 
3nterpretation burcB bie gefepgebenben Faktoren bebürfen, ge* 
Bort ber § 63 Abf. V in erfter ßinie. 

ttnftttficBer Arbeitsertrag. 5)ai ßeipgiger KaufmannigericBt 
erflärte einen Bertrag für unfittlicB, melier groifcBen einem Ber* 
ficBerungigefcBäft unb einem feiner Angeftellten baBin abgefcBIoffen 
roar, ba& ber Untere ein Bftnbeftpenfum oon BerficBerungianträgen 
gu liefern Batte. 28ar biei nidjt erreicht, fonnte bie Firma oon bem 
fürftlicBen ^onorar oon 60 Jt pro 9Konat Abgüge bii gu 30 Jl 
machen, ©ie tat bai lefctere, rourbe aber gur 3 a Bfon9 oerurteilt, 
ba ein folcBer Bertrag roiber Xreu unb ©lauben, forote bie guten 
©itten oerfto&e. 

Amnelbnug Oon Bcrfatnmliingett. 9iacB bem preuf*. Bereinig 
gefeb ift oon atten Berfammlungen, in benen öffentliche Angelegen« 
Beiten erörtert roerben fotten, 24 ©tunben oor Beginn ber Ber* 
fammlung Angeige bei ber ^oligeibeBörbe gu machen, bie barüber 
fofort eine BefcBeinigung gu erteilen Bat. ©ine fold)e roar einem 
Arbeiter K. oerfagt roorben, ber eine Berfammlung gur ©rünbung 
einei politifd^en Bereini anmelben roottte. K. erhob ohne ©rfolcj 
BefcBroerbe; ei rourbe ihm entgegengeBalten, bie Anmelbung fei 
oerfpätet erfolgt, auch flehe ihm, roie oon ber BoligeibeBörbe er* 
mittelt fei, bai angegebene Sofal nicht gur Berfügung. 3« feiner 
Klage betonte K. u. a., bie ^oligeibeBörbe müffe bie BefcBeinigung 
erteilen, ohne roeiter gu prüfen, ob bai fragliche ßofal für bie 
Berfammlung B^gegeben roerbe ober nicht, ^a« Dberoerroal» 
tungigericht entflieh auch ohne roeitere Begrünbung gugunften 
bei Klägeri. —ld— 

Oacifoereiitbantttgeis Arbeitgeber« nnö 

Arbeitern. 

$er forporatioe Arbtüibertrag in Breilau macht langfame, 
aber ftchere fSfortfcBritte, ohne freilich an ©eltungifraft an bie 
Berliner BerBältniffe irgenbroie Berangureichen. S)ai tüchtige Brei* 
lauer Arbeiterfefretariat Bat ficB ber banfeniroerten 3RüBe unter* 
gogen, in feinem Qa^rcSbcric^t auch bie ©eroerffchaftiberoegung 
bei ^lafeei unb ihre ©rfolge überRchtlich barguftetten. ©i fd)rei&t 
über ben Berlauf ber ßohnberoegung unb ben Abfchlufe oon iarif* 
oerträgen in Breilau folgenbei: 

„3m SaBre 1904 fanben in Brefilau 89 SoBnberoegungen jtfltt, 
nur 39 führten gu ©tretfi, an biefen waren 2062 B«fonen beteiligt. 
Bon ben ©treifi enbeten 19 mit oottem ©rfolge, 10 Batten nur teil* 
roeifen ©rfolg unb 20 blieben erfolglos. S)ie Bewegungen ohne Streifs 
roaren in 21 gäHen erfolgreich, 17 Batten einen teilioeifen unb 7 batten 
feinen ©rfolg. Bon fünf SoBnberoegungen fehlt bai ©rgebnii, bodj 
bürften biefe nach ber Annahme bei Kartettbertdjti gleichfalls erfolglos 
geroefen fein." 

©ai ift eine brauchbare ©treifftatiftif, bie flar bai Berhalinii 
ber ©treiffämpfe gu ben frieblichen SoBnberoegungen barfteHt unb 
erfennen Iäfjt, roie bai Berhanbeln oon Partei gu fßartei auf gc* 
orbneter ©runblage, alfo ber ©runbgebanfe ber tariflichen Ber* 
einbarung, an Boben geroinnt. darüber Bei&t eS nun roeiter: 

Bte Abneigung bei Unternehmertums gegen $arifabf<hlüffe geht 
langfam guriief, im oergangenen Fahre fonnten neun neue Xarif» 
oerträge eingegangen roerben. Auf groet Fahre fchloffen bie ©tuffateure, 
Töpfer, 3immerer unb eingelne ©ruppen ber §olgarbeiter Tarife, auf 
ein Fahr bie Bilbhauer, Bauarbeiter, Äürfchner. Ber 3KetaDar6eiter* 
oerbanb oereinbarte mit 106 girmen ber Baufdjlofferbranche einen 
gemeinfamen 2arif, an bem etroa 500 ©efellen intereffiert finb. 

©i roäre roünfchcniroert, roenn bie Arbeiterfefretariate überall 
ähnliche Berichte über SoBnberoegungen unb £arifabfchlüffe aß* 
jährlich oeröffendichten. Aber nicht nur ben relatioen 3 urofl 4 Ä 
bei 3ahrei, fonbern auch ben abfoluten Beftanb an $arif* 
oerträgen älteren 5)atumi, bie noch fortlaufen, empfiehlt fi<b f#* 
guftetten. 

Arbeitgeber- tttib HntenteijDtemerbatibe; 

$er Bunb ber 3nbuftrtellen umfaßt nadj feinem Iefeten 
fchäftibericht für 1903/4 43 förperf<haftli<f)e unb 2027 ©ingel* 
mitglieber. Allein im lepten 3ahre hat er 800 neue ©ingel* 
mjtglieber bagu geroonnen. ©r roeift bamit bie größte 3 a BI 1,011 
©ingelmitgliebern unter atten inbuftrietten ©efamtoertretungen auf, 
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roährenb bcr 3entraIoerbanb beutfcher 3nbuftrieHer 3J2itfc 1904 nur 
458 birefte ©ingelmitglieber, bafür aber 157 föcperfchaftliche 2Rit- 
filieber jaulte, bie oter Öönftel ber inbuftriellen Slrbeiterfchaft 
binter ftch fetten. ©efannt ift, bajj im 3^traIoerbanb bie Stteprä» 
fentanien ber Schwer* unb |>albjeuginbuftrie ben Slugfchlag geben, 
toährenb ber ©unb ber SnbufirieUen überrotegenb bie Sniereffen 
ber Sertigfabrifation oertrüt. Die roichtigfte Untergruppe beg 
©uttbeg ift ber ©erbanb fäd)fifcf)er 3nbuftrieHer, ber etwa 1360 
©etriebe mit 16 000 Arbeitern Bereinigt. Die Dätigfeit beg ©wtbeg 
roar im oerfloffenen ©efchäftgjahre aufcerorbentlich rege. Sin ber 
Drganifation ber Slr&eitgeberoerbänbe mar er lebhaft beteiligt, ©e* 
fonberg roar er auch auf bie Sluggeftaltung ber ihm angefchloffenen 
inbuftrieden 3a(hoereine gu Slrbeilgeberoereinen bebacht. ©on ber 
fdjliefelic^en Starlefloereinigung ber oom ©unbe infpirierten Ö^cien 
Slrbejtgeberoereinigung mit ber „Hauptftelle" bringt ber feiner 3eit 
auffällig nachhinfenbe SaT&rcöberic^t aüerbingS noch nichtg; in ihm 
fommt noch bie urfprüngliche ©egnerfdjaft gegen bie oom 3 en t ra ^ 
nerbanb geleitete Slrbeitgebcrorganifation gum Stugbrucf. Sieben 
biefer oornehmften fogialpolitifdjen Aufgabe pflegte ber ©unb noch 
ben ©ebanfen einer Streifoerficherung; ber „©ereilt auf ©egen* 
feitigfeit gur ©ntfchäbigung oon SnbuftrieHen tn (Streiffällen" fchlofc 
fuh & cm ©unb forporatio an. ©ine Umfrage unter ben ©iitgliebern 
ju beut 3roecfe, ©Material gegen ben 3 e ^nftunbentag ber Arbeiter¬ 
innen gu fammeln, ferner ©rörterungen über bie geraerbliche ©e* 
fangni^arbeit, über bie Steigerung ber Sfrunfenfaffenbeiträge burch 
bie erhöhten gorberungen berSlergte, über bie©eform berStranfen* 
taffen foroie ©eteiligungen am Sillgemeinen beutfchen Söohttungg* 
longrefe unb an ber ©rürtbunggoerfammlung beg ©eichgoerbanoeg 
gegen bie Sogialbemofratie oergeichnet ber 3ahreßberidt)t unter ben 
„fojialpolitifchen Slrbeiten" beg ©unbeg. 3« einem ©ortrage beg 
©eneralfefretärS Dr. ffienblanbt über ©erftaatlirfjung beg Sohlen* 
bergbauö, ben ber ©eridht roiebergibt, werben bie ©efidjtgpunfte 
bargetan, bie ben ©unb gu einer ftjmpathifch^n Haltung gegenüber 
bem ftaatlichen Äohlenmonopol unb gum ©intreten für bie ©er* 
mehrung beg ftaatlichen 3cchenbeftheö beftimmen. 


ftrgattifaiUmttt litt Arbeiter, ®ef)Ufrn ttnb 
JtagrffcUtat. 

@rfter intmaüoimfer Script Mer bie ©ttoettf^aflSbttaeaimg 
1903* Der internationale Sefretär Segien ber geroerffchaftltdhen 
fianbeögentralen h a * 5 «m erftenmal ben banfengroerten ©erfuch 
unternommen, eine Ueberftdht über bie ©eroerffchaftöberoegnng in 
adelt Sfulturftaaten nach geroiffen einheitlichen ©cfidjtgpunften auf 
©runb ber oon ben betreffenben £anbegorganifationen felbft ge* 
fammelten SRaterialien gu geben, ©iö^er fchroebtc jebe gnfammen* 
faffenbe Darfteflung ber internationalen ©eroerff<haft£beroegung gu 
einem guten Deil immer aug Mangel an auttjentifchem ©erichtg* 
material in ber £uft. Snfommenfurable ftatiftifche Daten roaren 
im Umlauf, bie ber roiffenfchaftlichen Sfritif nicht ftanbhalten fonnten. 
SBernt nun ber ©eneralfefretär ber beutfchen ©eroerffchaftSgentrale, 
bie feit Sah«« an gebiegene ftatiftifche ©erichterftattung gewöhnt 
ift, eine folche internationale 3ufammenftedung in bie §>anb nimmt, 
fo ift Slugficht oorhanben, bafc biefe empfinbliche ßücfe in ber ©e* 
roerffchaftgliteratur mit ber 3eit befriebigenb auggefüflt roirb. ©er 
oorliegenbe erfte ©eridht ift natürlich nur ein erfter ©erfuch, wie 
ber ©erfaffer mit Sfachbrudf henrorhebf. SBie fchroierig bag Unter* 
nehmen ift, erhellt am beften barauö, bafj ein gleicher für 1902 
geplanter ©erfuch ni<h* Durchführung gelangen unb bag bann 
für 1903 oerroirflichte Unternehmen erft im Sflärg 1905 mit einem 
fertigen ©robuft oor bie Deffentlichfeit treten fonnte. 

Sin ber erftmaligen 3ufammenfteIIung ftnb nicht alle bem 
Snternationalen ©efretariat angefchloffenen ßanbeöorganifationen 
beteiligt. ©g ftnb barin aber enthalten: bie Driginalberichte ber 
geroerffdhaftlichen Sanbegfefretäre oon ©nglanb, Sranfreith, lieber* 
lanb, Dänemarf, ©chroeben, Norwegen, Deutfchlanb, Defterreid), 
Ungarn, Serbien, Spanien unb Sluftralien. Sieben ben allgemeinen 
©erichten ftnb in Dabellen SluSroeife gegeben über bie TOitglieber* 
gahl, bie ©eitragöhöhe, bie ©innahmen unb Sluggaben ber an bie 
fianbeggentralen angefchloffenen ©eroerffchaften. 

Der im ©.*rlag ber ©eneralfommiffion erfdhienene ©ericht, ber 
in brei Sprachen (beutfch, englifd) unb frangöfifch) auggefertigt ift 
unb oon ben geroerffjhaftlichen fianbeggentralen an bie eingelnen 
Drganifationen übermittelt roirb, bietet eine güüe wichtigen arbeitg* 
ftatiftifdhen SJtaterialg. ©r gibt nicht nur einen ©inblicf in bie 
oerfchiebenartigen Organifationgbilbungen ber eingelnen £änber, 
fonbern auch ein ©ilb ihrer Dätigfeit auf bem ©ebiet ber ßohn* 


beroegung unb ber fogialpolitifdhen ©eeinfluffung ber ©efehgebung. 
Der englifche ©eridht g. ©. enthält ein eingehenbeg Referat über 
bie ©ntroicflung ber ©eroerffchaftggefehgebung unb ihre £>anbhabung, 
bie fa gurgeit eine fiebengfrage ber britifchen Trade Unions bilbet 
unb enblich gur parlamentarifchen ©ntfcheibung gefteOt worben ift. 
Der ©ericht ber frangöfifdjen Confederation generale du Travail 
erörtert bie Srage ber ©eroerbegerichte unb beg Slrbeitgoertrageg. 
Slug Dänemarf roirb eine intereffante Darfteüung ber Slrbeitglortg* 
feit mitgeteilt; weiter werben bie Sragen beg Darifbrucheg unb ber 
fchiebggerichtlichcn ©inigung bigfutiert. Schweben berichtet neben 
anberem über feine fogiale ©efejjgebung, ebenfo Deutfchlanb, leb« 
tereg freilich in gtemlidh einfeitiger Äeife, ba eg nach biefem 
©ericht ben Stnfchein hah al^ pflegte bie fogialbemofratifche ©artei 
allein in Deutfchlanb bie Slrbeiterintereffen; allerbingg roirb bag 
3uftanbefommen ber Sfaufmannggeridhte gegen bie Stimmen ber 
Sogialbemofratie in bem ©ericfjle gebührenb erwähnt. Slug 
Sluftralien liegt nur ein ©ericht über $eufübroale8 oon Samuel 
Smith oor, beffen wichtigerer über bag gewerbliche Schiebggeridhtg* 
gefeb banbelnbe Deil bereitg in bem Fifth Annual Report ber Ge¬ 
neral Federation of Trade Unions erfd)ienen ift. ©in augführlicheg 
Slbreffenoergeichnig ber geroerffchafilichen Sanbeggentralen famt benen 
ber angefchloffenen ©eroerffchaften unb bie bereitg oben angegeigten 
Dabellen, bie ben ©tat ber ©eroerffchaften oon Dänemarf, Deutfeh* 
lanb, ©ro&britannien, Defterreid), Schweben, Serbien, Norwegen 
in bequemfter Ueberfichtlicbfeit gufammenftellen, befchliefeen bag 
roertoolle Söerf, bag nun alle 3«h re / u «b jwar in fortfehreitenber 
©erooüfommnung roieberfehren foll. 

Der groeite ©erbanbgtag beg ©etoerfbereing ber Heim¬ 
arbeiterinnen Deutfchlanbg für Kleiber* unb SBäfchefonfeftion 
(©erlin, 20. big 22. Sföärg) roar oon 44 Delegierten aug 19 ©ruppen 
befdhieft, bie gegen 3000 Heimarbeiterinnen oertraten. 3 U biefen 
orbentlichen JRitgliebern fommett bei biefer eigenartigen Drgani* 
fation nod) einige H u «bert aufeerorbentliche, ni^t gum Sache ge» 
hörige s Dtitglieber, S«««^e unb Sörberer beg ^eimarbeitdfdhu^ed. 
©on fonftigen befreunbeten ©ruppen roar ber beutfeh-eoangehfehe 
Srauenbunb, bie freie firdhlidh*fogiale Äonfereng, ber chriftliche 
©laureroerbanb, bag Kartell chriftUcher ©eroerffchaften oon ©erlin, 
bag ©ureau für Sogialpolitif oertreten. Dag ©eichsamt beg 
Snnern h a üc alg feine ©epräfentanten ben ©eheimen Dberregie* 
runggrat Stoch unb ben ©egierungg* unb ©eroerberat Hartmann 
entfanbt. ©on ben politifchen ©arteien roar bag 3 e «l rum ^ urc h 
Suftigrat Drimborn oertreten. Sille roibmeten bem ©eroerfoereiu 
ber Heimarbeiterinnen ihre beften Söünfche unb rühmten bie ©runb* 
fäulen ber Drganifation: Diggiplin, Dpferroilligleit, geroerff<haftli<he 
©inigfeit trofc fonfeffionetter unb parteipolitifcher ©erfdf)iebenheiten. 
Die unter bem H au P iDOr f^fe ^ cr ©räfin ©ernftorff folgenben ©er« 
hanblungen erörterten bie Sörberung ber Drganifation burch 
inneren Slugbau, Slgitaiion unb ©reffe, Safcunggänberungen unb 
©rhöhung ber ÜRonatgbeiträge oon 20 auf 30 4- $lm Slbenb beg 21. 
fprach Sri- Dr)h««furtb untec Ö r °6 cm Seifall über „©ereing* unb 
Samilienpflid^ten". 3« einer öffentlichen SDtilglieberoerfammlung 
referierten ©rioatbogent Dr. SSiibranbt unb Lie. ©lumm über 
Heimarbeit unb ©efefcaebung. 92a<h lebhafter Slugfprathe 
würbe folgenbe ©efolutioit SBtlbranbt angenommen: 

„Der groeite ©erbanbgtag beg ©eroerfoereing ber Heimarbeiterinnen 
erbUcft in fpegießen ©orfdjrtften über bie gewerbliche ©enufcung non 
SBohnräumen gwar nicht bie entfdjjeibenbe SWaferegel gegen bag (Jlenb 
ber H e i mar beit/ wol)l aber einen im ^ntereffe ber H e i mar beiterfamiUen 
unb beg gangen ©olfeg brtngenb nötigen h^gienifchen ©ingriff unb er¬ 
wartet baher oon ber SBohuungggefepgebung, bafj fte bie Heimarbeit 
nicht aufcer acht läßt, fonbern unter Schonung oon gegenwärtig an 
bie Heimarbeit gefeffelten ©erfonen 3)?inbeftbebingungen für bie alg 
Slrbeitgraum bienenben ©Soljnungen feftfept, abgeftuft je nach ber ®e- 
funbheitggefährlichfeit ber eingelnen ©ewerbe. 3 u öl eic ^ mö0e öer Staat 
bie gemeinnübige ©rfteüung billiger Äleinwobnungen, bie ben fittlichen 
unb hqgienifäjen Slnforberungen genügen, im Sntereffe ber SÄinber- 
bemittelien im allgemeinen unb ber Heimarbeiterinnen im befonbereit 
in bie SBege leiten.' 7 


Ärbetterfdjnfc. 


&nt S(ugfüh«t«8 beg iinberf^uggefeheg tu ©Württemberg. 

©on ©farrer Dr. 3ifterer-9Ungingen bei Ulm. 

3n 9lr. 14 3oh r 9 ^m ber „Sogtalen ©rajig" finbet ftdh 
Sp. 365 unter ber ©ubrif: „$ux Slugführung beg ^inberfdhup* 
aefeheg in ©ürtlcmbcrg" eine Unrichtigfett, bie ftch gwar aug beut 
©eftreben nach prägnanter Slürge erflären läfet, immerhin aber gu 
einem SKihoerftänbniffe Slnlah geben fonnte. ©g Reifet ba nämlich*. 
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„ADerbhigS haben bie Seßrer nicht bie Aufgaben bet Äontroll¬ 
organe, fte foflen jeboeß bie AuffnßiSbeßörben, ©eroerbeinfpeftton unb 
Ißoligei bureß Mitteilungen unb Anregungen unterftüßen." 

hieraus fönnte leicht bie Steigerung gezogen werben, al« 
ob ben ßeßrern in biefer Angelegenbeit ein unmittelbarer bienft* 
lieber Verfeßr mit ben genannten Veßörben guftänbe. daß bem 
aber nicht fo ift, geigt bie nähere Beifügung, bie bem ©rlaffe be« 
Minifteriumß be« Snnern an bie Königliche 3* n frölfteHe füt 
merbe unb £>anbel, bie Königlichen Dberämter unb bie @e* 
meinbebehörben oom 15. degember 1903 entnommen ift. die 
fragliche ©teile lautet bort alfo: 

„Scßulbebörben unb Seßrer höben nicht bie Aufgabe oon Kontrod* 
Organen, fie werben jeboeß bie guftänbtgen Auffnßtsbeßörben burch 
Mitteilungen unb Anregungen unterflögen, rnelche ber Vegirfö- 
fcßulauffeßer an bie ©eroerbeinfpeftton gelangen laffen 
wirb." 

Nähere Anweifung über bie dätigfeit ber ßeßrer unb ©cßul* 
behörben gibt ber ©rlaß be« Minifterium« be« Kirchen* unb ©cßul* 
wefen« an bie Dberfißulbeßörben, bie Vegirf«* unb Drt«fcßul* 
auffeßer unb bie £)rt«fcßulbeßörben oom 16. degember 1903; er 
beftimmt auöbrücfltiß mit Vegug auf ben ©rlaß be« Minifterium« 
be« Snnern oom 15. degember 1903: 

„Mitteilungen ober Anregungen über Wahrnehmungen ber ßeßrer 
ober ber Scßulbebörben über ungeeignete ober übermäßige Sefcßäftigiisig 
oon Kinbern ftnb auf bem orbentltcßen dtenftweg an ben Ve* 
girfsfcßulauffeber gu machen, ber fie an bie ©eroerbe* 
infpettion in Stuttgart übermittelt. diefe ift feiten« be« 
Königlichen Minifterium« be« Snnern angemiefen roorben, folche Mit¬ 
teilungen ober Anregungen burcßatf« oertraulicß gu behanbeln." 

der orbentliche dienftroeg ift aber in Württemberg: für ben 
ßeßrer ber Drt«fcßulauffeßer; für bie Drt«fcßulbeßörbe ebenfad« 
ber £)rt«fcßulauf|eßer in feiner ©igenfeßaft als Vorftßenber jener 
©cßulbcßörbe in erftcr 3nftang. Al« ©dßulaufricßtsbeßörben im 
Sinne be« SRetcßSgefefceS, betreffenb bie Kinberarbeit in geioerblichen 
betrieben, ftnb in § 4 be« genannten ©rlaffe« bie £)rt«jcßulbeßörbe 
unb ber Vegirfsfcßulauffeßer erflärt. Al« leitenber ©runbgebanfe 
roirb in bemfelben ©rlaffe, ber oon weitBIicfenber gürforge geugt, 
neben bem ©cßuß ber Kinber oor ©efaßren für bie ©efunbßeit 
unb ©ittlicßfeit auch bie Sicherung ber erfolgreichen ©rfüllung ber 
Schulpflicht für bie Drgane ber Schule aufgeftettt. 

Außerbem oerbient bie ßumane Ausführung be« Kinberfcßuß* 
gefeße« feiten« ber roürttembergifchen Regierung ade Anerfennung, 
roie folcße namentlich in 3tff e * IX be« mehr ermähnten ©rlaffe« 
gum Außbrucfe gebracht roorben ift. desgleichen ift empfohlen: 
„oor ber ©rlaffung BegirfS- unb ortspoligeiücßer Vorfcßriften, burch 
roelche fraft be« in § 80 be« ©efeße« für ba« fianbeSredjt gemachten 
Vorbehalts bie Vefcßäfttgung ber Kinber in gewerblichen Setrieben 
über ba« im ©efeß beftimmte Maß hinaus, für welche in Württemberg 
Art. 32 3iff. 6 be« ^oligeiftrafgefefcbucße« oom 27. degember 1871 bie 
gefeßlicße ©runblage gibt, befeßränft werben foH, ein ©utachten ber 
3entralfteHe für ©ewerbe unb £>anbel einguholen. Auf fortbauernbe 
©eltung beftimmte Vorfcßriften bürfen oor ©inßolung eine« folcßen 
©utaeßten« nicht für ooHgießbar ertlärt werben." 

Vegüglicß ber weiteren Auslegung be« § 30 be« SReicßßgefeße« 
oom 30. Märg 1903 führte Minifterialbireftor Moftßaf im fließt* 
amtlichen deil beS Amtsblattes be« Minifterium« be« Snnern 
(Saßrg. 1903 S. 527) unter anberem au«: 

„die Raffung be« § 80 macht e« beutUcß, baß ber Vorbehalt be« 
fianbesreeßt« nur auf ba« ©ebiet be« burch ba« Kinberfdjußgefeß ge* 
fchaffenen VeicßSrecßtS, nidjt auf bie älteren reichsrechtlichen formen 
ft<ß begießt, baß e« alfo nicht guläffig wäre, burch lanbeßrecßtlicße Vor* 
feßrift bie oon ber ©ewerbeorbnung für ben Kinberfcßuß in gabrifen 
gegebenen Veftimmungen gu oerfcßärfen." 

Anberfeit« ift in § 5 Abf. 2 be« mehrgenannten ©rlaffe« be« 
Minifterium« be« Kirchen* unb ©chulroefen« gegen bie Verfügung 
ber Voligeibeßörbe in ben Öäden be« § 20 Abf. 1 be« SReicß«* 
gefeße« ber Drtßfcßulbeßörbeba« SRecht ber Vefcßroerbe bi« 
gur Minifterialinftang guerfannt worben, die Vefcßroerbe ift burch 
Vermittlung be« Vegirfsfcßulauffeßer« eingureießen." hiernach 
wäre gleicßfad« ba«, roa« über bie Mitteilungen unb Anregungen 
feiten« ber fießrer al« folcßer an bie $oligei in ber angeführten 
SRummer ber ©ogialen $rayi« gefagt ift, gu berichtigen, ©in un¬ 
mittelbarer bienftlicßer Verfeßr mit ben Voligeibeßörben 
ift in ben ©rlaffen ber roürttembergifchen Regierung 
meine« Wiffen« nießt oorgefeßen. ©in folcßer bürfte aueß 
nießt au« oerfeßiebenen ©rünben im Sntcreffe ber fießrer felbft 
liegen. Veffer wirb eine berartige Verantwortung auf ein Kol¬ 
legium, in bem ber DrtSoorfteßer gefeßlitß Mitoorftanb unb erfter 
Votant ift, gelegt, al« auf eingelne fießrer. da gubem leßterem 
an ben meiften Drten Württemberg« bie Öunftionen ber DrtS* 


poligeibeßörbe gufteßen, fo ift gum oorau« für eine Verftänbigung 
biefer Veßörbe mit ber DrtSpoligeibeßörbe Vorforge getroffen, ©in 
einmütige« 3 u f aTnmenro ^ r ^ en ^^ e f cr unteren Suftangen ift für 
Schule, Staat unb ©efedfeßaft bureßau« notwenbig. denfdben 
bürfte jene ßößere ©intraeßt oorbilblicß fein, roelcße bie beiben Vet* 
treter ber oberften Voligei* unb ber oberften ©cßulbehörbe be« 
ßanbe« gu „einer gemeinfchaftlicßen Verfügung gur Vodgießuna 
be« meßrgenannten VeichSgefeßeS oom 10. degember 1903" uno 
gu ben oben mehrfach befproeßenen „©rlaffen" geführt ßat, bie auf 
beiberfeitigem ©inoerneßmen berußen, roie beutlicß au« bem ©rlaffe 
be« WinifteriumS be« 3unern oom 15. unb be« WinifteriumS be« 
Kirtßen* unb ©cßulwefen« oom 16. degember 1903^ ßeroorgeht. 
desgleichen wirfen bie beiben genannten ©taatsbeßörben bei ber 
praftifeßen dureßfüßrung be« Kinberfcßußgefeße« al« oberfte. Ver« 
roaltungSinftangen. der Umftanb enblict), baß naeß bisherigem 
roürttembergifchen SRecßte bie erften DrtSgeiftlicßen ber fiaatlicß an* 
erfannten Konfeffionen in ber unteren, unb ßeroorragenbe Vertreter 
ber ©eiftlicßfeit beiber Konfeffionen in ber mittleren unb oberen 
Snftang an ber dureßfüßrung be« ©efeße« gefeßlicß mitguioirfcn 
ßaben, bürfte eine weitere, nicht gu unterfcßäßenbe ©eroäßr für 
ebenfo lopale al« ßumane Au«füßrung fein. 


Vldmetßfrage ßat bie 10. ©eneraloerfammlung ber Ser* 
einigung ber Maler unb Anftreicßer erneut ©tedung genommen. 
3ur Agitation für ba« Malerbleiweißoerbot würbe an bie dele* 
gierten eine Vrofcßüre: „der Kampf gegen bie giftigen Slei* 
färben" oerteilt unb ergangenb bagu mitgeteilt, baß itacß lieber* 
weifung ber erften Petition, bie am 6. Mai 1904 im VeicßStag oer* 
banbeit würbe, an ben SReicßSfangier „gur ©rroägung" unb nach Ser* 
öffentlicßung be« VunbeSratSenirourf« ber Vorftanb ber Maler* 
oereinigung eine groeite Petition mit 20 589 llnterfcßriften oon 
VerbanbSmitgliebern im Dftober 1904 an ben VunbeSrat gefanbt 
ßabe. 3n biefer Petition roirb au«gefprocßen, „baß nur ba« 
oödige unb autß teeßnifeß mpglicße Verbot ber Vleifarbenoerroenbung 
auf reicßSgefeßlicßem Wege ber Vleioergiftung al« VerufSfranfbeit 
©inßalt gebieten fann." Dbrooßl übergeugt, baß oon ben Vor* 
beugungömaßregeln, unb feien fie noeß fo ftreng, eine roirlfame 
unb bemerfbare ©infeßränfung ber VleierfranfungSgiffer nießt gu 
erwarten fei, würben fuß bie Malergeßilfeti toidig ben propßt)* 
laftifcßen Maßnahmen unterwerfen. 3ebo^ hätten fie gu ben gu er* 
Iaffenben VerßütungSoorfcßriften eine gange Veiße beachtenswerter 
Vorfcßläge nebft einer ftatiftifeßen 3ufammenftedung ber 3^ tra ^ 
franfenfaffe ber Maler gu unterbreiten, worau« fuß bie SRoltoenbig* 
feit ergäbe, ba« Anreiben oon Vleifarben im §anbbeirieb über¬ 
haupt gu unterfagen. 3um ©cßluß roirb in ber Petition auf bie 
grage oerwiefen, wer bie Vorfcßriften lontrodieren unb wer bie gu 
erwarten be AuSiebe ber Malermeifter, baß fein VIeiroeiß oerroenbet 
würbe, wäßrenb e« boeß ber 3aß fein roirb, beantworten fod. 
wirb barauf aufmerffam gemaeßt, baß eine gewiffe ©arantie für 
bie dureßfüßrung ber Veftimmungen gefeßaffen werben müffe. da¬ 
bei fönnte ber feßon feit oielen 3oß«n geftedten gorberung ber 
baugeroerblicßen Arbeiter: Anftedung oon faeßmännifeßen, fa^oer* 
ftänoigen Kontrodeuren au« ben Arbeiterfreifen, Solge geleiftet 
werben, ©ine Antwort auf bie Petition fei biSßer nießt erfolgt, 
wie man aueß nießt« oon einer Veriicffnßtigung ber geäußerten ge* 
reeßten, leießt buriß führbaren Wünfcße bemerft hätte. 


(Er}iel)mig null IHÜUtng* 


die ArbetferuttterricßtSFurfe gu Verliu, bie eine Kommiffion 
ber Verliner freien ©tubentenfeßaft naeß bem bewährten Sorbilbe 
ber ©ßarlottenburger „Wilbenfcßaft" im §erbft 1904 in ©Iementar* 
fäcßern, oor adern deutfeß unb SRecßnen, eingerichtet ßat, ftnb trofc 
anfänglicher äußerer ©cßroierigfeiten, bie namentlich bei ber 
Vefcßaffung oon UnterricßtSräumen ergaben, feßr gut in 8^6 0. c * 
fommen, natßbem ber 3 en ^ ra I Dc rcin für Arbeitsnachweis ein 
3immer für biefe 3n>ecfe in feinem VerroaltungSgebäube gur Ver¬ 
fügung geftedt hatte. Mitte 9£oDember bi« Mitte Märg 1905 
waren 10 Kurfe unter Xeilnaßme oon 348 Arbeitern (j c s 
furfe unb je 2 Dberfurfe in deuifcß unb Vetßnen) im ©ange. 
3eber Kurfu« würbe oon einem ©tubenten, ber ber Kommiffion 
geeignet erfeßien, geleitet, die an ben Vortrag be« Kursierter« 
fteß anfcßließenben Hebungen würben oon mehreren ©tubenten be* 
auffuhtigt, fo baß auf etwa je 8—10 Arbeiter ein Seßrer fam. 

Nebenher oeranftaltete bie llnterricßtsfommiffton wäßrenb ber 
Weißnacßteferien einige Vorträge über adgemein intereffierenbe 
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fernen, foroie an Sonntagnacßmittagen BüifeumSfüßrungen unb 
gemeinfame Dßeaterbefucße ber §5rcr gu fc^r ermäßigten greifen. 

Am ftärfften mürben bie Äurfe für Deutfcß (Unterftufe) befucßt, 
nämlicß oon genau groei dritteln ber Arbeiter. ©in SSterlel ber 
§örerfcßaft, unter ber ficß inSgefamt nur 12 grauen befanben, ge* 
hörte bem Beruf naeß ben Btetallgeroerben, 13% bem Bau geroerbe, 
je 10—11% ber £>olginbuftrie, bem BefleibungSgeroerbe unb ber 
©ruppe mit unbeftimmter Berufsarbeit an. Der Abfall ber £>örer, 
bie am ©nbe berft’urfe nur nocß 222 gäßlten, belief ficß auf 36% 
unb mar befonberS in ben Becßenfurfen feßr ftar!. 53% ber oer* 
bliebenen 222 £>örer ftanben im Alter non 25—35, 31 % in 
ßößeren ßebenSjaßren, 51% roaren oerßeiratet, 29% hatten früher 
nur ein* ober groeiflaffige BolfS* ober £ütefcßulen befugt. 

3m beooifaßenben Sommer mirb eine roeitergeßenbe Diffe¬ 
renzierung ber UnterrüßtSftufen oorgenommen, um bem oerfcßieben- 
artigen BilbungsbebürfniS mehr Rechnung gu tragen. So ift im 
Deutfcßen ein BorfurfuS für oöttig Ungeübte unb für AuSlänber 
foroie noch ein BüttelfurfuS groifcßen Unter* unb Dberftufe einge* 
richtet; ähnlich im Rechnen. 3um ©ebäcßtnis Schillers mirb ein 
befonberer ScßitterlefefurfuS abgehalten. Qür bie Sommerfurfe 
hat ber Bfagiftrat oon Berlin, ber bisher ficß ablehnenb gegenüber 
ben ©efucßen ber Unterrichtsleiter oerßielt, Bäume in einer Dber* 
realfchuie gur Berfügung gefallt. ^öffentlich finbet biefe prächtige 
Unternehmung unferer jungen Afabemifer, bie ein Stücf beutfcher 
„Settlement"*Arbeit barfaKt, auch bie übrigen Büttel gum Ausbau 
ihrer Beranftaltung. Mein aus ben Semefterbeiträgen ber §örer ift, 
troßbem fte oon 25 4 nunmehr auf 50 4 ^eraufgefe^t roorben 
ftnb, biefeS ibeale 2Berf nicht gu halten. 

fftleftttmig ber $ßid}t:$ 0 rtfiUbtra 0 £f<hitle für »eibliche gattbfattgSgrßÜfett 
t* Höht. Die Bemühungen beS ffölner BereinS meibltcher AngefteHter, bie 
Beipflichtung gum Befuch einer roeibltchen gortbilbungSfdjule a«h auf bie 
meibiichen ®anblung§geljilfen unb ßeßrlinge auSgubehnen, finb leiber 
bis jefct erfolglos geblieben. Der Borftanb beS Äolner BereinS (Bor- 
pßenbe ©lifabeth 0 . Bütmm) teilt mit, eine erneute Eingabe an bie 
Stabt fei mit ber Begrünbung abgeroiefen, „baß bie Berhanblungen 
über bie AuSbeßnung ber Pflicht gum Brfucße ber ffortbilbungSfcßulen 
für männlicße ßehrlinge unb Arbeiter auf baS 17. fiebenSjahr, bie oon 
bem #anbelSminifter angeorbnete Berlequng beS Unterrichtes auf bie 
lagesgeit u. a. mehr, fo umfangreiche Borarbeiten beanfprueßten, baß 
e* gurgeit nießt möglich fei, bamit gleicfjjeitig bie Einrichtung oon Sort* 
5llbungSfcßuIen für roeibltcße ßeßrlinge gu oerbinben." (Sin drittel in 
ber „Äölnifcßen geitung* bebauert biefe Ablehnung unb erfennt bie 
gorberungen als berechtigt an. Der Berein mirb feine Bemühungen 

fortfefcen. 

Die AnSbilbung bott ©etoerffcßaftSbeamteit auf Äoften ber 
©eumrfffhafteu mirb nunmeßr fnftematifcß gepflegt merben, um 
bem SRangel an geeigneten, faufmännifcß unb agitatorifcß aus* 
gebilbeten ©eroerff<ßaftsbeamten, Benbanten, Schriftführern ufm. 
abgußelfen. SReßrere ber größten ©eroerffeßaften befcßloffen, eine 
Angaßl oon intelligenten, rebegeroanbten jungen Arbeitern, bie bie 
BertrauenSmänner auSroäßlen, auf Soften ber Allgemeinheit aus» 
bilben gu laffen. Unter anberem foflen bie fünftigen ©eroerf* 
fcßaftsleiter an ben Surfen ber ArbeiterbilbungSfcßuIe teilneßmen. 
3ur Decfung ber Unfofan ßat jebeS Bütglieo ber Drganifation 
10 oierteljäßrlicß beigutragen. 


ftojtaJe JbMjttt mtb fjqglrtte. 


Bmeiter Kongreß ber Deutfcßen ©efellfcßaft gur Befämßfung ber 
©efcßlecßtSfraufhettem 

Die Deutfdfje ©efeUfcßaft gur Befämpfung ber ©efcßlecßtsfranf* 
heilen, bereu Bütgliebergaßl auf 4000 bei 21 über gang Deutfcßlanb 
oerteilten Ortsgruppen ficß beläuft, hielt am 17. unb 18. Btärg ißren 
gmeiten Kongreß in BJüncßen ab unter offizieller Beteiligung faft 
aüer größeren BunbeSftaaten unb Stabtoerroaltungen, oieler poligei* 
beßörben, ßanbeSoerficßerungSanftalten unb ber 3 e ^trale für baS 
beutfeße tranfenfaffenroefen, befucßt oon gaßlreicßen Slergten, 3unften, 
BerroaltungSbeamten, BolfSmirten unb oon ben Öüßrerinnen ber 
beutfeßen Siauenbemegung, foroie oon ben Bertretern ber Sittlich* 
JeitSoereine. Suf ber DageSorbnung beS ÄongreffeS ftanben brei 
mit ben Paragraphen 300, 180 unb 184 3 beS BeicßSfirafgefeß* 
budßeS in enger Berbinbung fteßenbe Sragen. 

©egen ben § 300 beS Strafgefeßbud)cS, melcßer bie Berleßung 
beS ärgtlicßen BerufSgeßeimniffeS unter Strafe fteUt, ift 
feßon mieberßolt oon ärgtlidjer Seite eingeroenbet morben, baß feine 
ftrifte Bnroenbung oft gu feßr feßmeren Äonfliften unb Unguträglicß* 
feiten füßre, namentlich bei ben ©efcßlecßtsfranfheiten. Der Bor* 


ftßenbe ber ©efefffeßaft, ©eßeimrat Beiffer, melcßer (tcß gurgeit 
auf 3<wa gur ©rforfdßung ber SppßiliS aufßält, hatte ein Beferat 
eingefanbt, baS für geroijfe befonberS begeißnete Sälle bem Slrgt 
nießt nur ein OffenbarungSrecßt gubiüigen, fonbern fogar eine 
Slngeigepflicßt ftatuieren roollte. Das foüte namentlidß in ben 
Süllen plaß greifen, mo auS ber Sufrecßterßaltung ber ärgtüdßen 
DiSfretion feßroere Stßäbigunaen britter Perfonen ober ber All¬ 
gemeinheit refultieren. 3n ähnlicher Bicßtung bemegten fuß bie 
Ausführungen beS gmeiten Beferenten, Prof. Slefdß uuS Sranf* 
furt a. 3R., unb beS Dr. ©ßoßen-Breslau, mäßrenb ber juriftifeße 
Bericßterftatter, Qufiizrat Bernftein*3Rüncßen bie Anfcßauung oer* 
trat, baß baS ©efeß unmöglich oon oornßerein alle Säße ßrieren 
fönne, mo baS OffenbarungSrecßt beS ArgteS als befugt unb be¬ 
rechtigt gu gelten habe; hier habe ber Daft, unb baS auf freier 
Berantroortlicßfeit fußenbe Urteil beS ArgteS felbfi, unb in gmeifel* 
haften Satten eoentuett ber Bicßter unter BeroeiSmütbigung beS 
jebem eingelnen Satte gugrunbe liegenben DatbeftanbeS gu ent- 
feßeiben. Der § 300 bebürfe baßer in biefer Bicßtung feine ©in* 
feßränfung. Allgemein als bringenb erforberlicß mürbe ferner bie 
AuSbeßnung ber ben Aergten auferlegten Scßroeigepflicßt auf bie 
BerroaltungSbeamten oer Äranfenßäufer, bie für bie Ber- 
maltung ber öffentlichen Suoaliben*, Unfall* unb Sfranfenoer- 
fießerung gefeßaffene Organifationen, ber ßebenSoerfidßerung 
foroie ber Armenoerroaltung erraeßtet. 

Smeüer BeratungSpunft mar bie S*age nadß ber Äaferniernng 
ber Proflitution. Sdßon auf bem erften Kongreß in S*anf* 
furt a. 3R. ßatte bie ©efeUfcßaft eine Umfrage an bie beutfeßen 
©roßftäbte unb SRittelftäbte befcßloffen, um Btoterial über bie 
SBoßnungSoerhältniffe ber Proftituierten gu erßalten. Das ein* 
gelaufene Material lag ben Berßanblungen gugrunbe. Die ©r- 
örterungen fottten, mie bieS ber ©eneralfefretär ber ©efeUfcßaft, 
Dr. Blafcßfo, auSfüßrtc, ber S^age bienen, roelcße Scßaben fieß 
aus ben heute befteßenben SBoßnungSoerßältniffen ber Proftituierten 
in Deutfcßlanb ergeben hatten, inroieroeit ber § 180 beS Strafgefeß» 
bucßeS unb bie Becßtfprecßung an biefen Scßäben fcßulb fei, melcße 
Beformen naeß biefer Bicßtung unb melcße Aenberungen beS § 180 
gu biefem Beßufe erforberlicß feien. Bei aller Berfcßiebenßeit nun 
ber in ber DiSfuffion gutage tretenben Anfcßauungen ift baS ©ine 
menigftenS als feftfteßenbeS ©rgebniS gu betrachten, baß naeß ein* 
ftimmigem Urteil aller auf bem Kongreß oertretenen Bicßtungen bie 
Aufhebung begro. Abänberung beS § 180 für bie unerläß¬ 
liche Borbebingung jeher Beform auf bem ©ebiete ber 
ProftitutionSübermacßung erflärt mürbe. Bääßrenb bas eigent¬ 
liche BorbeUfpftem nur oereingelt (fo g. B. oon prof. S2Bolff*Straß* 
bürg unb Poligeirat ^opff»Hamburg) befürmortet mürbe, fanb baS 
Spftem ber fogenannten Äafernierung, b. ß. ber Unterbringung ber 
Proftituierten in gefonberten, auSfcßließlidh oon ißnen berooßnten 
Straßen, mie eS in Bremen, Dortmunb, £alle ufm. gum Deil 
einaefüßrt ift, mehrere Berfecßter; boeß mürbe gugegeben, baß aueß 
biefeS Spfiem in fleinen Stäbten fcßäblicß, in großen Stäbten 
(roegen ber teuren Bobenpreife) unmöglich unb autß in Büttelftäbten 
nur in feßr befeßränftem Umfange burtßfüßrbar fei unb baßer nießt 
als allgemein gültige ßöfung ber Proftituierten-BJoßnungSfrage be¬ 
trachtet merben fönne. ©ine ßeftimmte ßöfung ber Wohnungs¬ 
frage ber Proftituierten fonnte niemanb geben; eS ßerrfeßte bie 
äßeinung oor, baß mit ben lofalen Berßällniffen gerechnet merben 
müffe. Dr. Blafcßfo betonte, baß man ben ProftitutionSmarft 
feßr moßl oon ber Straße megftßaffen fönne, oßne gleicß zum 
Borbellfpftem übergugeßen; er, foroie anbere Bebner, inSbefonoere 
bie Beferenten Prof. Düring*Sfiel unb S™u Sürtß betonten bie 
große Botte, roelcße bei ber Beform biefer 3uf*änbe bie SBoßnungS* 
infpeftion, bie Beteiligung ber S* aue n an biefer, ferner bie ©r* 
gießung ber Proftituierten gu freiroifliger 3n<xnfpru<ßnaßme ber in 
Sfranfenßäufern unb Poliflinifen gebotenen ^ilfen fpiele; eine AuS* 
Beßnung ber ^ranfenoerfießerung, bie aueß oon ben Bertretern ber 
beutfeßen Jfranfenfaffen, Alb. Äoßn unb SimanoroSfi geforbert 
mürbe, fei ßiergu roünfcßenSroert. 

BöHige ©inmütigfeit ßerrfeßte bei ber Beratung beS brüten 
auf ber DageSorbnung fteßenben punfteS: Strafbarfeit ber 
Anfünbigung ber Scßußmittel gur Berßütung oon ©e* 
feßlecßtsfranfßeiten als Büttel bie gu „ungücßtigem ©ebraueß 
beftimmt" feien auf ©runb beS § 184 3 (Lex §einge); beibe Befe¬ 
renten, Dr. Beuftätter-Büincßen unb ©. Bernßarb-Berlin, ebenfo 
alle DiSfuffionSrebner, barunter Prof, ß eff er-Berlin, ßoben ßeroor, 
baß man biefer ÜRittel im Stampf gegen bie ©efcßlecßtSfranfßeiten 
gurgeit abfolut nießt entraten fönne; felbftoerftänblicß müßten An* 
fünbigungen inbegenter ober gar fcßamlofer Art, mie fie leiber 
gerabe bei biefen ©egenftänben nießt feiten oorfommen, auf ©runb 




688 


Sogtale fragte. geniralBIatt für ©ogtalpolittf. 9h:. 26. 


684 


beS § 184 1 als „ungültige Schriften" ftrengftenS bestraft werben; 
auch foQ gegen tnarftfdjreieriföe unb belrligerifcf>e Annoncen auf 
©runb beS ©efefeeS gegen ben unlauieren 2Bett6ewerb energifet) 
oorgegangen werben; § 184 8 fei auch nicht aufgubeben, ba es wohl 
©egenftänbe gebe, bie gu ungültigem ©ebraudje bienten; bodf) 
umfete angeffdhtS ber Vedbtfpredjung beS ^Reichsgerichts auSbrüdflicb 
im ©efefe beroorgeboben werben, bafe Sdbufemittel gur Verhütung 
non ©ef<hle<htsfranf beiten nicht unter biefen Vegriff faßen. 

Stuf bie dageSorbnung beS nädhften tfongreffeS, für ben non 
SKannbeim unb Königsberg ©inlabungen ergangen waren, foß bie 
gfrage ber feguellen f äbagogi! gefegt werben; ber ©egenftanb 
foß tngwifeben burch eine Subfommiffion eingebenber Vorberatungen 
untergogen werben. 

die Verttmnbtfeboft ber VcrufSlranfhetien mit ben Betriebs* 
Unfällen* Schon im Sabre 1901 in ber Sifeung oom 5. degember 
batte ber Abgeorbnete Vreton in ber frangöfffeben deputierten* 
Jammer namens gabireicher ftoßegen einen ©efepeSoorfdhlag ein* 
ebraebt ber bie Anwenbutig beS ©efefees oom 9. April 1898 über 
ie VetriebSunfäße auf bie Verufsfranfbeiten auSbebnen foßte. 
die Kammer nahm barnaiS eine dageSorbnung an, bie bie Ve* 
gierung aufforberte, eine UnterfuchungSfommiffion eingufefeen mit 
ber Aufgabe, ein VergetdbniS jener VerufSfranfbeiten aufgufteßen, 
bie auSfcbliefelich ober bauptfächlicb ber Verfügung mit einer 
beftimmten gemerblicben Arbeit ihren Urfprung oerbanften, unb 
ferner ein VergeicbniS ber entfprechenben gefährlichen Verufe mit 
Angaben über ben SterblicbfeitS* unb ©rfranfungSfoeffigienten in 
jebem berfelben. die mit biefen «Etubien beauftragte Kommifffon 
für gewerbliche Vpgiene bat nunmehr 10 Veridhte über bie §aupt* 
urfadben ber VerufSfranfbeiten abgefafet unb bie intereffanteften 
daten barauS in einem ©eneralbend)t bem 3Rinifter für §anbel 
unb ©ewerbe oorgelegt. 3eber Abfdjnitt beginnt mit einem genauen 
Shranfbeitöbilb, baS bie ©ingelbeiten ber diagnofe, ber Kompli* 
fationen unb Vegleiterfdjeimwgen bebaitbelt. Vom gefefcgeberifcf)en 
Stanbpunft aus finb bie ^Betrachtungen über bie geglichen ©rengen, 
innerhalb ber bie $ranfbeitsgeicben unter ber ©inwirfung ber febä* 
bigenben VetriebSelemente fid) äußern fönnen, unb baS VergeicbniS 
ber gefunbbeitefchäbigenben Verufe wichtig, der Verist beginnt mit 
ben Vlei*, OuedPftlber- unb Arfenocrgiftungen unb fcbliefet baran bie 
©chilberung ber Arfen», Scbwefelfoblenftoff», Roblenroafferftoff», 
Scbwefelroaffcrftoffoerbinbungen unb ber fonftigen giftigen unb 
äfcenben dämpfe unb ©afe. Sobann bebanbelt er ben AuSfcblag, 
©efebwürbilbung unb Äräfee, weiter öungentuberfulofe einfcbliefelicb 
£>aut* unb 6 cbleimfranf beiten. 

AlfoffolterroriSmuS. der ©rünber unb langjährige Leiter beS 
Stbänifcbfn Verbanbs gegen ben SRifebraucb geiftiger ©etränfe, Ae* 
gierungSrat Ouenfel, hat eine Vrofcbüre „der 9llfot)oI unb feine ©e* 
fahren" gefdjrieben, bie in mehr als 200 000 ©jemplaren oerbreitet 
worben, unb 16 furge VelebrungSfarteit über baSfelbe dbema, bie gleich* 
faßS weitefte Verbreitung fanben. die lefcterfcbienene, betitelt „dat* 
fachen über ba$ Vier", gibt im wefentlicben bie ©utad)ten ber in biefer 
grage anerfannten mebiginifdjen Autoritäten gränlel-^alle, ©ruber* 
SKündjen, ©rüfcner-dfibingen, 3ieIjen=Verlin u. a. roieber. daSAlfobol* 
lapital, repräfentiert burch ben Verbanb rheinifch=roefifälifcher Vrauereien, 
macht — baS ift fein gutes Aecbt — einen Abmebroerfucf) gegen biefe 
Äefeerprebigten, bie fo gefdjicft abgefafct gu fein fcfjeinen, bah fte ben 
Abfafc ber Vrauereiprobufte bebroben. Aber ber SBeg, ben bie 
Vrauereien eingufcblagcn belieben, geigt, ba& ber oerrufene derrortSntuS 
nicht blofc bei organifierten Arbeitern oorfommt, fonbern auch anberfi* 
wo gu £>aufe ift unb oor bem ftampf mit geiftigen Söaffen mehr unb 
mehr ben Vorgug gewinnt, der Vrauereioerbanb oerfucht nicht etwa 
bie Argumente beS SRäfjigfeitsflugblatteS gu wiberlegen, nein, er gieht 
eS oor, beffen Verfaffer in feiner Veamteneigenfchaft beim AegierungS* 
präfibium in SJöln, als unfähig für feine gunftionen in ber ©teuer* 
einfchä^ungSlommiffton, als unb auch fonft nicht gang ein* 

wanbfreie f erfönlichteit gu benungieren. die ©ogialreformer finb eS 
Iängft gewohnt, als £>efcer unb Verführer oon gewiffen 3>nt«:effenten* 
gruppen gegolten gu werben. 3«^och noch iffs nicht fo weit, bafe 
man ihre perfunliebe ©gifteng gu oernichten fucht. dafe folch ein Ver* 
fudj gegenüber einem VolfSfreunbe, ber eine unpolitifche, Mätetifche 
grage mit ben Mitteln wiffenfchaftlicher Aufflärung erörtert, oerfucht 
wirb, ift ein betrübenbeS 3*1^ fu* unfere 3«t. 


IBobnmtastuefen. 

9lroe Staa*8mittfl fflr KrBeite Wohnungen in $ren§tn. 3 UT » 
achten Viale forbert bie ^Sreufetfctjc Regierung beim öanbtage 
„ weitere ©iaatSmittel gur Verbefferung ber VSohnungSoerbaltniffe 
oon Arbeitern, bie in ftaatlicben Vetrieben befebäftigt ftub unb oon 


gering befolbeten (Staatsbeamten" unb grnar 15 ßRißionen Vtorf. 
ViSber waren ftbon inSgefamt 54 Vliflionen Vtarl aufeer ben erft* 
maligen 5 VHßionen SD^arf bemißigt. 3m gongen oerwenbet ober 
gur Vermenbung feftgelegt finb baoon bisb« runb 56,98 V^ißionen 
Vtar! unb grnar 34,38 Vhßionen SRarf gu eigenen Vauten, 
22,61 Vtißionen Vtarf gu darlebnen. den Löwenanteil (runb 
41,6 VMßionen üßarf) pal bie ©ifenbahnoerwaltung in Anfpruch 
genommen, beren Vetrieb burch Verftreuung ber Arbeiter unb Ve* 
bienfteten längs ber ©dtjienenftränge in gang deutfchlanb baS Söe* 
bürfniS nach auSreicbenben unb erfchwinglicben VSohnungen be* 
fonberS fühlbar machte, fobann bie Vergoerwaltung (7.8 Vliflionen 
ÜRarf), bei ber ähnliche Verbältniffe obwalten, die Vauoerwal* 
tung bat ficb gum ©igenbau einige Summen (0,8 SRißionen Vtarf) 
bewißigen laßen, bie Verwaltung beS Snnern 6,7 Vhßionen 3Rarf 
nur gu darleben, gm gangen finb bisher 8175 ftaatSeigene 
Söobnungen errichtet ober im Vau begriffen unb ber Vau oon 
7476 ©enoffenfchaftSmobnungen ftaatlid) geförbert. da 750 9Bob* 
nungen im ©aarbrüefer VergwerfSbegirf mit #ilfe ber oon ber 
Vergoerwaltung an eingelne Arbeiter gur ©rrichtung eigener Käufer 
gewährten darlebne gebaut ftnb ober werben, fo finb bie ftaat* 
lieben Mittel inSgefamt ber ©rfteflung oon 16 400 SSobnungen gu 
gute gefomraen. 9Rit S^ücffic^t auf finberreiche Veamtenfamiiien, 
bie ältere Verwanbte bei ficb aufnebmen, ift in eingelnen gäflen 
auch ber Vau oon grünfgimmerwobnungen gugelaffen, fonft finb 
bie Siegel 2 unb 3, aßenfaßs 4 3wtmer. Vebeutet baS auf bem 
gefamten SBobnungSmarft auch nicht oiel mehr als einen dropfen 
auf einen beifeen Stein, fo werben boeb biefe Vauten burch ihre 
gwedfmäfeige praftifche ©inrichtung bei mäfeigen ^Rieten oorbilblich 
unb befruchtenb auf bie prioate Vautätigfeit wirfen. 

derJßreufeifihe $<mS* unb ©ntubbeffheriag bat ficb am 19. 
unb 20. URärg in Verlin mit bem preufeifeben VBobnungSgcfehent» 
wurf befafet unb ihn im wefentlicben oerworfen. 3n ler auSfübr* 
liehen SRefolution finb als „unannehmbar" inSbefonbere begeichnel 
„aj bie Vegünftigung ber Vaugenoffenfcbaften, ber fogenannten ge» 
meittnüfeigen Aftiengefeßfchaften fomte ber Vöobnbäufer 3Rinber* 
bemittelter in begug auf bie 3ablang ber Anliegerbeiträge fowie 
binficbtlich ber ©ebübren für Äanalbenuhung, feafferbegug, für 
©enebmigung oon SReubauten, Umbauten ober anberen baulichen 
Verrichtungen fowie bei ber V era ngiebung gur Steuer oom ©runb* 
beftfe; b) Die geplanten Vorschriften für bie bauliche ©inrichtung 
oon SRietSmobnungen begüglich SSafferhabn, AuSgufe, Sochherb unb 
eigenem oerfchliefebaren Abort, foweit biefelben rücfwtrfenbe 
Äraft auf bereits beftehenbe Raufer haben follen." 

dafe wir in $unft a entgegengefefeter Anffchl ff n ^/ tDtffen 
unfere Lefer. die unter b bemängelte rücfroirfenbe Äraft fann 
aßerbings leiftungsfcbwache V ail 3& e fite cr in erhebliche ^Rot bringen, 
©eeignet erfcheinen — erfreulicherweife — auch bem VauSbefifcet* 
tage bie Veftimmungen über bie SöobnungSaufrtdöt, über bie Schlaf* 
räume ber dienftboten, ©ewerbegebilfen unb Scblafgänger, fowie 
bie über ben SRinbeftraumgebalt, biefe lefeteren jeboeb mit ber Ab* 
änberung, bafe ein ^inb wäbrenb beS erften Lebensjahres für bie 
Verechnung beS VauminbalteS aufeer Vetracht bleibt unb bafe ftatt 
ber 10- unb 14 jährigen AlterSgrenge bie 16|äbrigc mafegebenb ift. 

Vöenn, wie weiter geförbert, bie anberen in bem ©efefe be* 
banbeiten ©egenftänbe: Vaugelänbe, Strafeenfoftenbeiträge (Art.l), 
Vebauung ber ©runbftücfe (Artifel 2), Vefteueruitg (Artifel 3) ufm. 
gwecfmäfeiger burch ein befoubereS Vaugefefc unb burch eine 
geitgemäfee Abänberung beS VaufluchtlinieugefefeeS unb beS Jtoat* 
munalabgabengefefeeS geregelt werben, fo liegt bie ©efahr einer 
V rfchleppung recht nabe. ©rwägenSwert, wenn auch nicht gerabe 
„unerläßlich" gur ©rreichung beS 3i^ cS VßohnungSgefehent* 
wurfeS, erfcheinen auch unS folgenbe in ber Vefolution oorgefchlagene 
ßRafenabmen: 

a) bie ©Raffung oon prooingteßen Ventenbanfen gut Veri^tigung 
ber Anliegerbeiträge, woburd^ bie $et jteßung oon©trafeen, oon Heineren 
©ebäuben unb oon Väutern mit Heineren SBohnungen beffer als burch 
3wang gegenüber ber ©elbftoerwaltung geförbert wirb. Auch wirb 
burch foldtjen 3ro an 9 bte ^>erftclluiig oon ©tragen mit geringerer VreUe 
nicht erreicht werben, fonbern oiel erfolgreicher baburch, bäp ben ©runb- 
beftfcern ein Anfprudj auf Aufnahme foldjer ©tragen im Vebaumtgs- 
plan unter gewiffen VorauSfcjjungen gefe^licb eingeräumt wirb; b) bie 
©Raffung oon $fanbbriefinftituten für ftäblifche $auSgmnbftüdfe nach 
bem Vorbilbe ber preufeifdben Sanbfchaften gur Vereinigung beS £rebitS 
unb ber SBobnungen. 

Auch gegen eine ©rgängung ber ©obnungSaufffcht begahlter 
Veamten burd) ehrenamtliche ©obnungSpfleger wäre !aum etwas 
einguwenben, bebenflicb aber würbe bei bem übermiegenben ©in* 
flufe ber VauSbeftfeer in ben ©emeinbeoertretungen bie 3alaffung 
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alleiniger „ehrenamtlicher" Serroaltung ber üöoßnunggamter fein, 
n>eitit biefe flRöglicßfeit aueß mit bem Sebürfnig Reiner Stäbte 
unter 10 000 ©inrooßnern begrünbet roirb. 3 llr Stage btt Se* 
fteuerung beg ftäbtifeßen ©runbbefißeg mürbe fdin Se[cßluß gefaxt, 
befproeßen aber bie Söertguroacßgfteuer, ißre Kombination mit einer 
SBohnunggertragfteuer, Umfaßfteuer, gortfall ber Seamtenprioilegien, 
Augbeßnung beg ©eflarationggroangeg auf bie Einfommen oon 
1500 bi« 3000 Jf (!), Sefteuerung ber Saugenoffenfeßaften, Se* 
fteuerung ber im Auglanbe erroorbenen Vermögen, Erhöhung ber 
Sefteuerung ber großen Sermögen, öerangießung ber Srioatfeuer* 
oerjicherungggefellfchaften gu ben Koften beg geuerlöfchroefeng, 
oielleicbt burdß eine befonbere ftaatUdje Kapitalrentenfteuer, eine 
’äRajitnalerhöhung ber Srogreffiofteuer auf 6% für bie großen 
Sermögen unb eine SRilberung begro. ©rfeßung ber Sefteuerung 
beg ©runbbeftßeg burdß anbere ©emeinbefteuern. 

Serfttdj mit bem ©rbbaureeßt in ttlttt. Sn Ulm a. ©., beren 
Stabtoertretung ber ©oßnunggfrage eine gang befonbere Aufmerl* 
famfeit mit beftem ©rfolge roibmet, ift einer Saugenoffenfcßaft 
3 1 /* ha Saulanb oon ber ©emeinbe im ©rbbauoertrage auf 
70 Sa^re mit ber Augftdßt auf Sertraggoerlängerung gurn billigen 
Ißachtging oon 20 bis 60 4 übergeben roorben. ©ie ©enoffen* 
fd^aft gebenft neben Siiethäufern, befonberg für ©efdßäftggroedfe, 
€tma 40 Samilienbäufer gu erfteüen. ©ie Stabtgemeinbe baut 
unb unterhält Straßen, Kanäle unb Straßenbeleuchtung auf ihre 
Koften. _ 

(Bewerbegeridjte. «nnfmomsjsgtridjte, 
CEinigtrag^ämter. 

©a$ ^roportionafamßlfhftem bei ben ©eroerbegerießten erobert 
ficß fortfeßreitenb neueg Selb. Sn ben Ießten Zonalen fanben 
SSaßlcn naeß biefem Verfahren bei ben ©eroerbegerießten gu 
SRagbeburg, ©eeftemünbe, 9Rülßeim a. b. Aßr., Sußrort, SMirgburg, 
Aegengburg unb ©üffelborf ftatt. Ueber ben SSaßlaugfall liegen 
ung folgenoe Seridßte oor: Sn^Ragbeburg mürben auf bie Sifte 
beg ©eroerffcßaftgfartellg 8363 Stimmen, auf bie ber anberen 
©nippen 1096 Stimmen abgegeben, ©ie freien ©eroer ff (haften 
erhielten bemnaeß 44 Sifce, bie £irfcßs©uncferf<ßen unb oermanbten 
©nippen 6 Sifee. Aueß oon ben Arbeitgeberpläßen befeßte bag 
©eroerf fcßaftgfartell 4; immerhin oerlor eg inggefamt 2 Siße, oer* 
glicßen mit ber früheren Sefepung* 3 n ©eeftemünbe ftegte glatt 
bie Sifte beg ©emerffcßaftgfarteHg. Sn 3Rülßeim erhielten bie 
Gßriftlicßen 6, bie £>irfcß*©uncferfcßen unb bie freien ©emerffeßaften 
je 3 Siße. Sn Außrort entfielen oon 2597 abgegebenen Stimmen 
1010 auf bie oereinigten cßriftlicßen Drganifationen, 672 auf bie 
freien, 540 auf bie |>irfch*©un(ferfchen unb 375 auf bie eoan* 
gelifcßen Arbeiteroereine. Sn SBürgburg entfielen oon 1838 ab* 
gegebenen Stimmgetteln 1318 auf bie Sifte ber freien ©eroerf* 
feßaften unb 515 auf bie eßriftlich-nationalen Arbeiter. Son ben 
20 gemäßIten Seifißern gehören 14 gu ber erfteren, 4 gur leßteren 
©ruppe. Sei ber ©aßl ber Unterneßmerbeifißer begfelben ©erießtg 
ergielte bie ßifte ber Gereinigten §>anbmerferforporationen 247 
Stimmen, bie ber freien Arbeitgeber 55 Stimmen. Unter ben 
5 oon leßteren geroäßlten Seifißem beftnben fieß auch einige 
Sogialbemofraten. 3n Aegengburg erhielten bie freien ©eroerf* 
feßaften 714, bie dßriftlidßen 689 unb bie liberalen Arbeiterfort* 
bübungeDereine 113 Stimmen unb entfprecßenb 5 begro. 4 begro. 
1 Seiftßermanbate. Sn ©üffelborf mar bag Aefultat folgenbeg: 
©g roäßlten inggefamt 7679 Arbeiter, ©a 10 Kanbibaten gu 
roäßlen waren, fo beträgt bie ©eilungggiffer 768 Stimmen. Auf bie 
Sifte ber Sogialbemofraten, bie guleßt fämtlicße Seiftßer geroäßlt 
hatten, fielen 5, auf bie ber cßriftlicßen Arbeiter 4 unb bie ber 
C)irfcß*©uncferf(hen 1 Seifißer. Aeu eingefüßrt ift bag Serßältnig* 
roaßlfpftem für bie fommenben Stoßlcn bei ben ©eroerbegerießten 
gu Krefelb — ßier gegen ben augbrüefließen SSiberfprucß ber 
Sogialbemofraten, in ©iegbaben, auf Antrag beg Sorftanbeg 
beg cßriftlicß-fogialen Augfcßuffeg, ferner in ©ffen. 3n Angbacß 
haben bie Drganifationen an ben SRagifirat bag ©efueß gerießtet, 
bie Serßältnigroaßl eingufüßren. Alg eg abgeleßnt rourbe, feßloffen 
bie £irfcß*©uncferfcßen ©eroerfoereine unb bie freien ©eroerffeßaften 
ein Kompromiß, naeß bem oon ben 10 Seifißern bie freien ©eroerf* 
feßaften 6 unb bie ©eroerfoereine 4 Siße erhielten, ©ie An* 
erfennung beg bem Sroporg gugruttbe liegenben gerechten fßrin* 
jipg fommt in biefer freiwilligen Serteilung ber Seifißerpläße 
oeutlicß $um Augbrucf. Sei ber ©eroerbegericßtgroaßl in Kötßen 
bemonftrierten bie 70 HRann ftarfen ^irfcß*©uncferfchen Sereine 


egen bie Ablehnung ber oon ißnen geforberten Serßältnigroaßl 
ureß Stimmenthaltung, ©ie ©ruppe ber freien ©emerffeßaften 
gewann mit 158 Stimmen fämtlicße Seifißerpläße. 2Rit roelcßer 
Seicßtigfeit bie Arbeiterroäßler aueß auf bie Sefeßung ber Arbeit* 
aeberbeirtßer ©influß gewinnen fönnen, ergibt fieß aug ber ©atfaeße, 
oaß bei ber Arbeitgeberroaßl am Kötßener ©eroerbegerießt bie Ser* 
treter ber gabrifinbuftrie gange 3, bie ber Kleingeroerbetreibenben 
4 Stimmen abgaben. Sn Kötßen, einer Stabt mit 23 000 ©in* 
rooßnern, feßeint bag inbuftrietle Unternehmertum giemlicß aug* 
geftorben gu fein, ©in 3*ugnig gugunften ber Serßältnigroaßlen 
möge gum Scßluß aug Ulm angeführt roerben, roo bie bürgerlichen 
Kouegien in ißrer Sißung am 12 Snnuar erflärten, bie Serßältnig* 
roaßlen bei bem ©eroerbegerießt hätten fteß fo gut bewährt unb bei 
ber Sürperfdßaft berart Anflang gefunben, baß eg nießt gu oer* 
fteßen fet, wenn ftc bei ben ©emeinberatgroaßlen nießt ebenfallg 
eingefüßrt würben. 

Organe für ©tnigtutg unb Scßiebgfprucß in Arbeitgftrettigfeiten. 

©ag „Sei(ßg*Arbeitgblatt" III. 3aßrg. fRr. 3 (fföärgßeft) bringt eine 
banfengroerte Ueberficßt über bie Snftitutionen biefer Art, roie ftc 
in ©eutfeßlanb, ©nglanb, Sranfreicß, 3talien, Selgien, fRieberlanbe, 
Scßroeig, Defterreicß, ©änentarf, Norwegen, Scßroeben, Kanaba, 
Serein. Staaten oon Amerifa, Auftralien ($eu*See!anb, 5Reu*Süb* 
fBaleg, Süb*AuftraIien, Sßeft*AuftraIien, Dueenglanb) befteßen. 
Sür bie aufmerffamen Sefer ber „Sog. fßrayig" roirb biefe 3n* 
fammcnfteHung, bie in ißren Duellenangaben übrigeng nießt ooH- 
ftänbig ift, nießt gerabe SReueg bringen, ba unfer Slait befanntlidß 
feit meßr alg einem Saßrgeßnt ber ©ntroicflung ber fcßieblicß*friebl. 
Seilegung oon Arbeitgftreitigfeiten feine Aufmerffamfeit roibmet. 
Aber eine berartige Ueberficßt hat immerhin ben Sorgug ber ßanb» 
ließen Sereitfcßaft für ben po!itifcß*pubIigiftifcßen ©ebraueß. 


rUetmrifi^e Jlitteilongen. 


Serltner 3aßrbucß für #anbel unb 3»tbuftrie. Sericßt ber 
Aelteften ber Kaufmannfcßaft oon Serlin. 2>nßrgang 1904. 
Sanb I. Serlin. Serlag oon ©. Aeimer. 1905. 

©ag berliner Soßrbucß ßat tn ber neuen ©eftalt, tn ber eg tm 
Sorjaßre auftrat, fo außerorbentUcße Anerfennung gefunben, baß man 
mit Aecßt erwarten burfte, feine ftortfe&ungen würben ficß nießt nur 
auf ber gleichen §öße eyafter unb erfeßöpfenber ^arftellung bewegen, 
fonbern aug jenem Sobe noeß ben Sporn gu weiteren ffortfeßritten ent* 
neßmen. ©iefe Erwartungen roerben bureß ben oorliegenben Sanb 
benn aueß nießt enttäufeßt. 25er Serfledßtung beg Serltner SBirtfeßaftg- 
Iebeng in bie SBeltwirtfeßaft wirb bureß eine Scßilberung ßeroorragenber 
internationaler Arbeitggebilbe unb ber internationalen $olitil Aeeljnung 
getragen. Sefonberg roertooll erfeßeinen ung in biefem gufmmnenßange 
eine Ueberficßt über bie Auglanbgßanbelgfanunern unb eingelne Partien 
beg Aeifeberießtg über bie bereinigten Staaten oon SRorbamerifa, bie 
ber bolfgwirtfcßaftlicße beirat ber Aelteften, ^grofeffor gnftrow, in beren 
Aufträge im oerfloffenen Sommer befueßte. ©ieg Abweicßen oon ber 
Sefcßränfung ber SBirtfcßaftgbetradßtung auf bag enge berliner SBeicß- 
bilb, bag biefen bericht einer föanbelgforporation oon benen anberer 
Korporationen unterfReibet, ßat ficß für maneße fragen alg bureß* 
aug unerläßlich erwiefen; fo g. b. bei ber $)arftellung ber Kar¬ 
tellierungen tm bereieße ber Snbuftrie. Alg ©rgängung bagu feßiene 
ung freiließ aueß eine ©arfteHung beg guftonierunggprogeffeg in ber 
banfmelt, gumal fie oon ben berliner Emporen bureßaug beßerrfeßt 
wirb, feßr wünfeßengroert. 

©ag ben Sojialpolitifer oorgügltcß intereffterenbe Kapitel „Arbeiter¬ 
bewegung" ßabeu wir, foroeit eg ficß mit ber ©arifoertraggftatiftif be¬ 
faßt, bereitg in Sp. 613 berücfficßtigt. §ier wäre nur ber SBunfcß aug- 
gufpreeßen, baß, entfprecßenb bem ileberblicf über bie Arbeitgeberorga- 
nifation au^ ein folcßer über bie Arbeiterorganifation in berlin in 
bem 3nb*bucß gegeben würbe, ©ie feßr bunt organifterte Arbeiter* 
feßaft leiftet außer Streifg unb Abfcßluß oon ©arifoerträgen bodß noeß 
maneßeg Seacßtengwerte auf bem Arbeitgmarfte, wag auf .fraitbel unb 
3nbuftrie oon Einfluß ift. ©ie £atfacße, baß ein allgemeiner oon 
ben ©ewerffeßaften oeranftalteter Kongreß fidß mit ber für bie berliner 
©ewerbe wichtigen $eimarbeitgfrage einbringlicß befcßäftigt ßat, hätte 
algbann woßl aueß in bem Sericßt eine gebüßrenbere Stätte alg auf 
S. 37 gefunben. 

grauenfüßrer. Augfunftgbucß über Sereine, Augbilbunggangelegen= 
ßeiten unb SBoßlfaßrtgeinricßtungen in Serlin. ©ritte Auflage. 
Serlag E. §abel. Serlin 1903. 120 S. 

Ein bequemes fleineg „§anbbucß für grauenbilbung unb grauen¬ 
beruf", beffen 3nßalt aug bem Untertitel ficß ergibt, ©ie neuen Auflagen 
btefeg Südßleing roerben fcßneU aufeinanberfolgen müffen, um mit bem 
Suroacßg unb ber ftetigen Seränberung auf bem Eebiete ber grauen- 
unb $flegearbeit gleichen Scßritt gu halten. 

güßrer bureß bie Sanbgemetnbe-Drbnung. Sreig 30 ^f. 
Serlin 1905. Serlag: Sucßßanblung Sorroärtg. 


Berantroortlicf) für bie Jieboftion: SJrof. Dr. (5. grau de itt Berlin W., 92 oUcnborf ftrafec 29-30. 
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©ojtale ©ra£t*. 3 ei,traI &* alt fü* ©ojtalpülttit • 9fcr. 26. 


Die „$ 0 ftai« Vravi«* 1 erföeint an jebem Tonnerfltag nnb tft butdj alle ©udjbanblungen unb ftoft&mtex (©oft*ritung«raunmer 7137) ju beiteten. Dct greift 
für ba« Slierteljabr fff 3W. 2,60. 3«be Stummer foftet 30 ©f. S>et Slnjeiflenprctfl tft 60 ©f. für bfe bteigefpaltene fletitjette. 


r Perlofl pon gufjqp fifdter, 5 ena 1 

* Die deutliche • 
montaninduitrie 

auf dem 

Wege zum üruft 

Pon W. Jufei 

beitender Handelsredakteur der 
Külnifäien Zeitung 

# — Preis: 1 ITlark — S 

_ 1» — « I_ 

öerlag hott $iinrifcr & ^mmblot in £ety$ig. 

®d)tnoHcr, (Buftafc, Sölaj 8ett$, 
@rtrf) SJiatcf«, 3u 58i§mardf§ 
©ebädjtniä. dritte, unöer* 
änberte Stuflage. 1899. 3 3JI. 
60 s $f., geD. in ßtub.: 4 3K. 
80 «ßf. 


St ring Bon Suntftt & fomtMot in gtipg ig. 

Geschichte - - - 

- « « Bismarcks. 

Bon 

Ijttaar g*«f. 

3»oeite, unueränberte Auflage. == 
©r. 8°. VII, 466 Seiten. 

6 SR. 40 $f. 3« fiemtoanb geh. 8 SR. 

3nljalt: (Einleitung, grtebrt^ SBtlljelm III. unb 
fein Staat. — Sugenbjafjre. — T)ie ©eoolution. 

— granffurt. — Petersburg unb $art«. ©in¬ 
tritt in« HRinifterium. — $)ie Anfänge be« Sthni- 
fteriunt«. $efftfdje unb beutf^e grage. ©olntfdje 
SReoolution. — T)er tfantpf mit bem Stberali«- 
ntu«. — T>er granffurter gürftentag. — ©dfjle«- 
mig=$oIftein. — Stieberroerfung Cefterreidj«. 
— SRorbbeutfäer ©unb. — Ärieg mit granf» 
reidj. Aufrichtung be« ®eutfchen Reiche«. — 
Stulturfampf; ©unb unb ©rud) mit ben 
Siberalen. — AuSroärtige ©olitif im SReuen 
SReidj. — Snnere ^olitit im lefeten 3af)t8e§nt. 
ÄuSgang. — Anmerfungen. 


promonierter 

nationalofonont 

mit langjähriger ©ern)altung§pra£is unb Befielt 
Auöroeifen fudjt paffenbe Stellung, öfefl. &n» 
geböte unter C. E. burch ©ennittlung ber 
Herren fundier & in £eipjtg. 

Serlag tum Dmufet & ^nrnblot in £ety$ig. 

Iber ttnlpÄruifräfiBn üec $# 
pnltttk u. Her pltotrtfWsltljtt. 

83 on 

©uJlatJ gMjmolUr. 

®r. 8°. IX. 393 Sftten. 

$rete: 7 iWarh 20 |)fenn!g, geb. 8 jKarlt. 

Itnette, ttermeljrte ^uflap. 

gnhalt: Uebcr einige ©runbfragen be« 9t«f)t* 
unb ber ©olf«roirtfdjaft. 1874 Bi« 1876. - 
5)ie ©eredjtigleit in ber ©olf«roirtfd)aft. 1881 . 
— $)ie ©olf«nnrtfdjaft, bie ©olf«roirtfd)aft5* 
lehre unb ihre SRetljobe. 1893. — SBedhfelnbe 
Jh^orien unb feftftchenbe SBahrfjeiten int Öe* 
biete ber Staat«- unb Sojialroiffenfdjaften unb 
bie heutige beutfdje ©olfStmrtfdjaftdleBre. 1897 . 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


betreffend Kinderarbeit; 

in gewerblichen Betrieben vom 30. März 1903 

systematisch dargestellt 

nebst Ausführungsbestimmungen aus dem Reioh, den Königreichen 
Preu9sen, Bayern und Saohsen, sowie den Thüringischen Staaten. 

Von H. Findeisen, Rechtsanwalt. 

= Preis: 2 Mark 40 Pfennige. ; = 

Inhaltsverzeichnis; A. Einleitung. — B. Text des Gesetzes 
mit Terzeichnis zu § 4 und besonderem Inhaltsverzeichnis. — 
C. Systematische Darstellung. — Allgemeine Bestimmungen. — Ver¬ 
botene Beschäftigungsarten. — Beschränkte Zulässigkeit der Beschäfti¬ 
gung. — Kontrollmassregeln. — Aufsicht, Behörden, Zeit. — Straf- und 
Schlussbestimmungen. — D. Anlagen: 1. Bekanntmachung des Reichs¬ 
kanzlers, betr. Ausnahmen von den Vorschriften des § 12, § 13 Abs. 1 des 
Gesetzes über Kinderarbeit etc. vom 17. Dezember 1903. — II. Ver¬ 
zeichnis derjenigen Werkstätten, in deren Betrieb in Abweichung von 
der Vorschrift im § 13 Abs. 1 des Gesetzes etc. eigene Kinder unter zehn 
Jahren nach vorgedachter Bekanntmachung beschäftigt werden dürfen. — 
III. Preussische Ausführungsbestimmungen zum Gesetz etc. — IV.Baye¬ 
rische Ausführungsbestimmungen zum Gesotz etc. — V. Kgl. Sachs. 
Ausführungsbestimmungen zum Gesetz etc. — VI. Thüringische Staaten, 
Ausnahmebestimmungen etc. — Sachsen-Weimar-Eisenach. — Sachsen- 
Altenburg. — Sachsen-Coburg-Gotha.— Reuss j. L. — Sachsen-Meiningen. 
— Schwarzburg-Rudolstadt und -Sondershausen. — Reuss ä. L. 


Die Eisenbahntarife 

io ihren Beziehungen zur Handelspolitik. 

Von 

Dr« Ernst Seidler, und Alexander Freud, 

k.k. Sekt ionsrat im Ackwbauministerium, kaiserl. Rat, 

Privatdozent an der Universität in Wien. Herausgeber d. „Allgem. Tarifanzeigers-. 

Qr. 80. VI, 187 Seiten. Preis: 3 Mark 60 Pfg. 

Inhalt: Einleitung. Erster Abschnitt. Der handelspolitische Charakter des heutigen 
Tarifwesens. — Erstes Kapitel. Da9 Verhältnis der Handelspolitik zur autonomen 
Gestaltung der Eisenbahntarife. — Die handelspolitischen Prinzipien. — Grund¬ 
lagen der Tarifbildung. — Import. — Export. — Durchzug. — Rückblick. — Zweites 
Kapitel. Der handelspolitische Charakter der eisenbahntarifarischen Vertrag* 

F olitik. — Handelsverträge. — Eisenbahntarifarische Vertragsbestimmungen. - 
)as Paritätsprinzip. — Die Meistbegünstigung. — Die vettragsinässig zu behan¬ 
delnde Ware. — Absolut bestimmte Frachtsätze. — Die Einhaltung der Verträge. 
— Rückblick. — Zweiter Abschnitt. Die handelspolitische Ausgestaltung ds 
Tarifwesens. — Erstes Kapitel. Die Ausgestaltung der autonomen Tarifpoliäs. 
— Vorbemerkung. —A. Selbständige Entwicklung der autonomen Taritpolitik. - 
1. Import und unbeabsichtigter Durchzug. — 2. Export. — 3. Transit. — H. h> e 
Entwicklung der autonomen Tarifgestaltung unter dem Einflüsse der geltenden 
Vertrag-prmzipien. — Zweites Kapitel. Die künftigen Formen der Vertragspolüut. 
— Vorbemerkung. — Das Paritätsprinzip. — Individualisierende Tarifverträge. 
Die Meistbegünstigung. — Die Feststellung der Provenienz. — Drittes Kapitel. 
Die Realisierung dei Handelspolitik auf dem Gebiete des Tarifwesens. — ' or ‘ 
b ein ei kung. — A. Die Staatsbahnen. — B. Die Privatbahnen. — 1. Autonome 
Tarifpolitik im Verhältnis zu den Privatbahnen. — a) Das Konzessionsprinzip — 
b) Das Prinzip der imperativen Tarifregulierung. — c) Das Prinzip der admini¬ 
strativen Einflussnahme. - d) Konklusionen. - e) Erworbene Rechte. — z- b ; e 
Vertragspolitik imVerhältnis zu den Privatbahnen. — C. Technische Schwierigkeiten. 


Bin jlcfflrni tes toiitfrijftt (Slritorofntg narij tot (ffrünftmtg tos jUidjs: 


©rfter 93anb: 

Sft Itrutfdjen ftttirfn«. 

2 $ ott 

Karl Öelfferici). 


3roeiter ©anb: 

IfiMgc jut frfdjidjtr bet bratfi^rn 

© 01 t. 

Maxi 

= (X, 509 Seiten.) 1898. ©ret«: 12 3»arf. 


ücy.-8 0 . (XI, 474 ©eilen.) 1898. ©rei«: 10 2Karf. 

®ic fföltiifdje ©olfö^citnng ftreibt in 9h. 317 bom 20. IT. 98: 

„K Tic bcutidic On'Ib iHcfornt tft eine« ber inirtjtigftcn Crrciijnitfc nicf)t mir ber (^cfcfjirfitc bc« neuen TeuljcBen 9icid^e«, fonbent nonu’Bmli^ üiirti bft* 
internationalen ^irtid)aft«d^ef(t)i^tc .... Tic flemutc lirtorirfunui ber ©orgeidiid^te, ber gcfetilidicn unb praltifrljcn Tnrd)iut)rung unb ber folgen in oe: 
('»egcinmirt iebte fiel) Marl v e l i f e r i d) ,^um Jiclc. Tn« gliema fleHt, mie ber Verfall er felbft bernüiBebt, „eine mirtfdjaftlidic Aufgabe erften rHangc«". h ,u 
mir geitclH’U gern, bau er biefelbe in liemomigcnber 46eife lüfte, ©einen s Jlu«iiUinmgen, bie Har unb interefiant ^ugleid) finb, liegt eine burdifidltige 
k'oiition ^ugruubc. Ter elfte Teil, „bie '8orgcfri)id)te M , frfjilbert bie jniberc J.eruilittenmg be« beutidien ^elbiuefcn«, ben Bitftanb lebhafter T'cränbeninivit 
unb Umbilbuugen, in meld)em fiel) bie allgemeine internationale '.Biitirung* ^erfaffung befanb, unb djarafteiificrt bic t£ntmidclung ber f)iefonngcbaiilen. üiti 
mülig faftle man in Tcutfdilanb nl« Jiel in« Auge: ©infntnung eine« einbeitlidien non ber Talenoäbrung ab.yileitcnben SJtün^fijftcm« mit bcjintaU’ 1 
Teilung ber '.Ui'ürt^cn aut Wrunblngc ber reinen Wolbmiibrung. Ten &*eg, ben man ,^u biefem Jielc cittfdjlng, friiilbert ber zweite Teil: bic :ltefonin]CH'f' 
gebung. Jrifd) unb atifdiaulid) tnirb ba« überall« fd)»oierige Problem, über beffen ßöfung tieigelienbe Süteinungö'i'erfdiiebenbctten beftel)eit Tonnten unb tat- 
fad) lid) beftaiiben, beleuditet unb bie Tonfegucute Jolge ber iHefonngcfcbc, tneldie uaturgcnidf; nur nad) unb nad) ben groben Mombler gefc^gcberifdicr nur 
gaben löfen tonnten, in Üntitetmng, Jufanimenbang unb irMrlung gefdiilbert. Ta c« firii aber niri)t nur um bie Äufftcüung neuer i)te(Bt«fätje banbcih. 
jonbern and) um bie llmioaublimg loulieter 'Bcrbältiiüfe, io mären neben ber gefebgeberiidjen Arbeit tucitgel)cnbc ^eiftungcu ber itaatlidjcn dermaltunt^ : 
tatigfeit erfarberlid). Tarauf gellt ein britter Teil: bie Ttnditiibnmg ber dicform, ein. (iin 3d)Iuhfabitcl bebanbelt bic Crntmidfeiung bc« beutfdien 
roeien« feit ber (jiiiftellung ber ©ilberoeiTanie. Ueberall treten in biefem 'Banbe bie Ciiutoirlungen ber C^clb Reform auf bic gefamtc unrtjihaftlidn' jun 
namentlidi am bie allgemeine tiuilunng« * oolitifdic kintioidelung Har Zulage. Ter poetle i'anö bietet eine Art non Urfunbenbud) für ben elften mit ein* 
Jolle fcltmaubiger. loerlooller Irrtun'c Ta« liier gegebene Aiaterial luirb yim grohen Teil liier ^iicrft ber Jorfdfung erfd)loffen." .... 

Bcrantroortlic^ für bic »njeigen: «ob. C. SWüQer, ficipilg. — Bertag oon Wunder & fcumülot, Setpjtg. - ©ebrudt bei 3ultul Sittenfelb, ©erün. 






337. falpgmtg. 


Serfht, ben >J. 3(priI 1905. 


Itnnnuf 27. 


Soziale praxi*. 

Jt<mtra£Mctff für ^»ogiafpoftfili. 

Heue ^olgc ber „Blätter für fojiale Praxis" unb bes „Sogialpolitifdjen Sentralblatts*. 


n jftow SwwmI(i|. ^CTflU^C^tT* 

Ärtaftton: Scriti W», StoOenfeerfftr. 29-30 u ütOf. Dr. ®. Statt dtt. 
XelepQon: IX. 14224. ~ 1 


«frtl »tertdjftttft« 2 St. 6« ff«. 

©erlag ton fcuncfer & ©umötofc, geizig. 




Sie Reformen im prcuftifften «erg* 

toefeii.689 

I ©ie ©eibanbluitgen im Abgeorb* 
netenbauS. 

II. ©er ©erflQTbeiter*©eIeflieTtentag 
in ©reufeen. 

III- ©ie UnteifucfeungSfomniiffion. 

<0efclf4aft für axiale Reform. gn> 
tcnmÜenalefRereinignng fftr gefeg* 


H4es Rrteiterfftit* .699 

©ie Ortsgruppe Slawen ber ©efell* 
fc^aft für Sc^iale Reform. 

Ufcmeioc «•§t*ip»(tttl.700 


Meitnefemer* unb Arbeitgebetücr* 
bänbe. 

Set ©ntrourf einet 5fterreic^ifc^en 
iSemetbenooefle. 

(Jinigunflfl* unb S<biebSamt in 
i*r 9tepublif Argentinien. 

8»|We BuilSttbe.702 

Sie ©erbäliniffe in ber 2öup* 
pertaler 3:ertilinbuftrie. ©on 
, Oberburgermeifter I)r. Senpe, ©at* 
men. II. »oriDr.GlifabeU)®ott* 


deiner, ©etlin. 

«•*Uüe ReRtf **(*«■!.704 

Äinbetfdjufc. 

Slrbeiteroerficberung unb ÜJiitiber» 
jäijtigfeii. 

ÜrbeiierbcrireiMngen.705 


3r6ritftfammem in ©eutfdjlanb. 
^rbeitSfaminern unb Sftedjtfprecbung 
in ben ülieberlanben. 
^ltbciterDertretunn in ber $abtif öon 
^etmicb /vteefe* Berlin in 1904. 

Ht»etterf*n*.706 

3nr©ejentratifation bet babi» 
f fcten gabtlfinfpeftion. Öon 
Dr. ©alter AbelSborff, J&eibel- 
1 tag. 

Leiterjcbub«9tefotutioneti im 9teitf)S» 
tag. 


©ie ©rmeiterung beS gefeilteren 
Scbu^eS für bie jugeitblidjen ©erg» 
arbeitet (SnglanbS. 

VrbciterOerfiRernn«.Rparfoffen 707 

©er fiebente internationale Arbeiter* 
üerficberungSfongrefe. 

UnfaHoerbütung in ber Sanbttittfäaft. 
©ie Sparlaffen im ©Tofeberaogtum 
Reffen. 

VBoRfobrtOeinriRinnaen .... 709 
©ine $erienftatifttf füi bie beutfeben 
©utbbrurfereien. 

! ©in Arbeiterbeim in ÄatUbab. 

| ßeffentlidje ©erforgung bebütiiiget 
Ätnber in Ungarn. 

| ttotnnngtmefrn .710 

| 4?auptergebniffe ber Söob* 
'JfC nungSunterfucbung in 9iürn» 
i betg. ©on Dr. 9toft, Augsburg. 

! ^orberung beS S^obnungSmefenS. 

©obnungSfütforge in ©reSben. 

1 ArbeiterroobnungSffiTforge ber Stabt 
©enebig. 

| ©etoerbeg erlebte. ftaufmatinSgerlcbtr. 

• GtatgungBäuUet.713 

iHitteilMNiee U* 0fwtr»t|frt4l$ 

9lebigiert bon ÜJtagiftratSrat Dr. 
' ©djalbotn, ©orfipenbem am @e* 
I toerbegeriebt ©erlin. 

3u* ©egrenaung ber ^nnungS. 
aufeörigfett unb ber ßuftönbig» 
feit ber 3 nnun fl 6 f4n c b 61 ' 
geritbte. 

Serfaffung unb ©erfahren. 

3» § 44, Abf. 2 ©.©.©. 
9ted)tfpre$ung. (Glätte) 

©aS DrtSftatut für baS Kaufmanns* 
geriet bet Stabt ©etlin. 

©ie ©ereinbarung einer täglichen 
ilünbigung im £>anbelSgewerbe 
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Iffibrud fimtlicber Wrtifel ift Bettungen unb Scttfc^riftesi geftattet, |cbo<^ mir 
mit boQer Quellenangabe. 


Bie Reformen im prruljifdjtn Oergmefen. 

I. $ie ©erbanblungen im Slbgeorbnetenbauö. 

.. $3enn nur ber %on allein bie SJhifif machte, bann müßten mir 
Jur ba§ gcfjicffal ber ©erggefepreforni im preupifeben Sanbtag ernfle 
^eforgniffe f)egeti. ^enn bie Slufnaljme ber Skgkrungöoorfdjlägc 
l öar bei ber ^Re^r^eit beö ?lbgcorbnetenbaufeö im Plenum nicht 
T Kunblid). Siur bie Vertreter beö 3entrumö, ber beiben freifinnigen 
Otaftionen unb ber s J>olen traten cntfdjieben für eine grünblidje 
^jeitigung ber SRifeftänbe unter ?lnfiiubigung roeitergebeuber 23er*- 
bejierungen ein. 3b re ^ebner aber ^abcn im ganzen nur etroa 
1;> 0—160 Slbgeorbnete binte* Huf ber anbern eeite Iicfjen 


bie SBortfubrer ber ß'onferoatioen, Sfreüonferoatiuen unb National* 
liberalen, bie gufammen 270—280 @ifee innebaben, eö an febmeren 
SSormürfen gegen bie Regierung nid)t fehlen: 6ie fyabt burtb ib« 
Haltung roabrenb beö @treifö im S^ubrrenier bie Arbeiter unter* 
ftüfet unb bie Unternehmer gefebäbigt, ihr Vorgehen je^t fomme 
ben ©ojialbemofraten gugute unb belafte überbieö unfer SBirt* 
fibaftöleben. 3)er SKinifterprafibent unb ber ©anbelöminifter hotten 
folgen Eingriffen bie ®pifee uorroea nehmen mollen, inbem fte 
auöfiibrten, bie Reform ber SBerggefebgebung fei Iängft geplant 
geroefen, bie oorliegenben dntmurfe trafen alte 3Jli6ftänbe unb mit 
feiner Söaffe befäntpfe man bie ©ogialbemofratie roirffamer alö mit 
ber Abhilfe berechtigter 23efcbroerben ber Arbeiter. 

tiefer Meinung fmb mir aHerbingö auch, unb babei fönnen 
mir unö auf bie Autorität beö größten beutfeben ^taatömannö, 
beö Surften Söiömarcf, berufen, ber bereitö 1871 an ben bamaligen 
£>anbelöminifter ©rafen 3b c upliö fthrieb: 3)aö einzige Mittel, bie 
fogialiftifebe ©eroegung in beilfame ©3cge gu lenfen, fei, „bafc man 
reaüfiert, roaö in ben fogialiftifiben Sorberungen alö berechtigt 
erfcheint unb in bem SRabmen ber gegenroartigen ©taatö* unb ©e* 
fellfcbaftöorbnung oerroirflicbt roerben fann." Elber in bem gegen» 
madigen S a H c mürbe gerabe burd) bieö Argument bie Debatte 
boch auf ein ©eleife gelenft, baö bie Sogialreform leicht in un* 
fruchtbare ©egenben führt. ®enn oor allem ifi bie mirtfd^aftlicbe 
unb geiftige ßebung ber SRaffen ©elbftgmedf, ber im eigenften 
S^ufeen beö Staateö liegt; ebenfo roie bie Station nach aufeen in 
ooüer Söebr bafteben mufe, brauchen mir im 3nnern bie h^chft- 
möglidje ßntmicflung ber ©olföfraft, bie in ben breiten Schichten 
ber Arbeiterfchaft unb beö ©auernftanbeö liegt. Unb menn eö 
jemalö einen Sliefenftreif gegeben bat, ber frei oon fogialbemofra» 
tifeben ©iftftoffen mar, fo mar eö ber jefcige 2luöftanb im SRubr» 
reoier. Sticht ^arteipolitif, fonbern Sogialpolitif galt eö im 2lb* 
georbnetenbaufe gu treiben, ©rünbe ber parlamentarifdben Xaftif 
mögen anberö lauten, für bie rein fachliche ©eurteilung ber ©erg* 
gefefcnooellen mar bie ©etonung beö Kampfes gegen bie Sogial* 
bemofratie, bie bann noch im Steicbötag ein Stacbfpiel fanb, gu* 
näcbft fein ©orteil. 

2)enn bie Steformbebürftigfeit beö preufeifeben ©erggefefceö ift 
meitbin anerfannt. 2llö eö im Sabre 1865 auf unabläffigeö, 
leibenfcbaftlid)eö ©rängen ber Ulnternebmer ben ©ergbau auö ben 
Seffeln ber ©ureaufratie unb beö ^ßatriarcbaliömiiö erlöfte, begann 
eine Slera beö Sluffcbmungö, ber unfer ©Hrtfcbaftöleben in reiebftem 
2Jta&e befruchtet bat. Elbcr bie ©erbältniffe ber 2lrbeüer haben ficb 
nicht in gleichem ©ange entroicfelt. 3raar bie ßöbne fmb betracht* 
lieb geftiegen, aber bie Slrbeitögeit ift oielfacb länger geroorben, bte 
SJtüben ber Sörberung finb enorm geroaebfen unb Xob unb ^ranfbeit 
halten eine Diel reichere ©rnte alö guoor. SDaö ift fchon 1892 in ber 
StooeHe gum ©erggefefc, bie auf ben großen Streif oon 1889 folgte, 
anerfannt roorben; bie Regierung forberte bereitö bamalö faft alle 
bie Steformen, bie fie jept mieberbolt. ^*er üanbtag aber bat fie 
oereitelt ober boch abgefebmäebt, unb fo trägt er bie s Dtitfd)ulb am 
jüngften ?luöftanb. s Benti jept bic Stegicrung aufö neue mit ihren 
©offdjlägen fommt, fo holt fie lebiglid) eine alte 'ipflid^t nach. 
Uno menn fie babei bem Stotfdjrei ber ©ergleute folgt, fo gereicht 
ihr baö gur (5l)re; feiiteömegö ift eö ein 3cid)':n ber Sd^mäche, 
fonbern ber 2Beiöl)eit, menn bie Slegieruug bie §anb bietet, £>un* 
berttaufenbe, ja SRiüionen oon ©olfögenoffcn auö ihrem Cileub gu 
reipen. 2)er Arbeiter, ber ©ergmann ift für Staat unb Station 
gerabe fo oiel roert mie ber 3 e 4 cn ^ er r unb ber ©utöbefiper. 
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2BaS nun bic ©ertreter ber Kationalliberalen unb Sreifonfer* 
oatioen, bie Abgeorbneten |>ilbcf, ©chtniebing, 3r^r. o. 3 e Mfe 
unb ©orfter, gegen bie Regierung unb ihre ©orlagen an heftigen 
©ormütfen Ieifteten, galten mir groar für eine ehrliche Sntlabung 
aufgefpeidherten ©roES, aber bamit macht man feine ©efefee. 
©tanchmal roirfen fold)e Sjplofionen befreienb; man geht nach 
ihnen unbefangener an bie ©adhe heran, unb menn auch oie Unter- 
neunter aujjerbalb beS ßanbtagS in ihrer furgfichtigen JDppofition 
ebenfo roie bie ©ogialbemofratie oerharren, fo gilt bodfe für alle 
©titgliebec beiber Raufer baS noblesse oblige in ber ©erfaffungS* 
beftimmung, bafe fie Vertreter beS gangen ©olfeS ftnb, gu bem 
Arbeitgeber unb Arbeiter geboren, ©djon in ber ©ebe beS elften 
nationalliberalen KebnerS, Dr. ©rfjiffer, fam ein gerechteres, 
meitblicfenbereS Urteil gum ©urdhbrucf). Sntfcfeeibenb aber ift bie 
©teÜungnabme ber fonferoatioen Partei, für bie Abgeorbneter 
o. ©epbebranbt unb ber ßafa baS SBort führte. Auch er begann 
in fcfjarfer Tonart, aber je tiefer er bann in bie Äritif ber Singel* 
beiten eintrat, befto mehr liefe er ben ©orfdfelägen ber Regierung, 
felbft ben obligatorifcben ArbeiterauSfchüffen eine fachliche, mafeooEe 
©Sürbigung angcbeiben. SBirffam fprad&en bie freif. 3lbgeorbneten 
Dr. $irfcb unb SBolff, ber $ole ^orfantp, bie 3entrumSabgeorbneten 
©pafen unb ©ruft für bie ©orlage, bereu Srroeiterung unb ©er* 
befferun; fie in oerfchiebenen fünften befürmorteten. Am brüten 
©age fanb ber fonferoatioe Abgeorbnete o. ©obelfcfemingb roarme 
§ergenStöne für bie ©ergleute unb ber freifinnige Abgeorbnete 
©räger rnieS in einer oom £>anbel$minifter [ehr oeadjteten föebe 
auf Die SKöglidjfeit fernerer ©efahren oon ©eite ber Kartelle bin. 

©o mar ber ©efamteinbrucf ber Debatten, bie oom 27. bis 
29. SJtärg roäbrten, im grofeen unb gangen, unter AuSfcfeeibung 
monier ©efühlSmomente unb parteipolitifd^cr ©efichtSpunfte, bo$ 
fein ungünstiger, gefcbmeige benn ein bnffnungSlofer. Auf bie 
Singelbeiten ber ©iSfuffion brauchen mir nicht eingugeben; mer 
oermöd)te beute noch oiel KeueS über bie ArbeüS* unb ©etriebs* 
oerbältniffe in ben ©ergroerfen gu fagen? ©chmerglicb haben mir 
aHerbingS oermifet, bafe bie Arbeiter felbft im Abgeorbnetenbaufe 
ihre ©ttmme nicht ftärfer erbeben fonnten, als bieS bur<h bie 
früheren ©ergleute ©ruft unb Sforfantp gesehen ift. ©afür finb 
bie ©ergleute ausgiebig auf ihrem ©age oom 28—30. ©tärg in 
©erlin gu ©Sorte gefommen; fie hoben ba mit fachlichem Aacf)brucf 
ihre Sntereffen oertreten unb ihre Sorberungen angemelbet. ©aS 
ift ihr gutes ©echt, oon bem fie noch lange nicht einen fo roeit* 
gebenben ©ebraud) gemacht hoben mie anbere ©erufSgruppen. 
©egen ben Ungeftüm mancher ©eneraloerfammlung im „3irfuS 
©ufch" ift ber ©ergarbeitertag im „©eroerff<haftSf)auS" ein ©fufter 
oon ©eiaffenbeit geroefen. ©töge baS ben Sinbrucf iferer ©efchlüffe 
mafegebenben DrtS erhoben! 

©ie ©orlagen fteben nun in ber $ommiffionSberatung. ©iefe 
bat bereits am 31. ©tärg begonnen unb foH in gmei ßefungen gu 
Snbe geführt merben, roaS faum oor ben Dfterferien möglich fein 
mirb. Koch mehr als im Plenum läfet ber Anfang ber $ommiffionS* 
oerbanblungen erfennen, bafe bie Parteien fämtlicb gu pofttioen Sr* 
gebniffen fommeti rnoEen. ©ie erften Abftimmungen ergaben in allen 
mefentlichen fünften bie Annahme ber ©egierungSoorlage, aflerbingS 
nur prooiforifd), unter Ablehnung roeitergebenber Anträge. ©teS 
fchliefelich aus ben KooeHeit mirb, mufe man gunaefeft in ©ebulb 
abmarten. ©ie Sutfeheibung liegt in ber §anb ber ©eutfeh* 
fonferoatioen. 3>n ihnen, bie ftd) felbft bie ftärfften Präger DeS 
preufeifeben ©taatSgebanfenS nennen, möge ber ©eift ber ©eredfetig* 
feit leben, bie „Sebem baS ©eine" gibt. ©ie Regelung beS ©erg* 
roefenS oor 40 Sohren hat biefe ©coife für bie Unternehmer unb 
©rubenberrett mabr gemacht. Qefet gilt baS Suum cuiquo einer 
halben ©tiflion roaefrer ©ergleute, bie in gäber ©ttihfal nicht nur 
für fid; unb bie anbertbolb SOtifiionen ihrer Angehörigen ©rot er* 
merben, fonbern im ©cbofe ber Srbe auch mitfefeaffen an ihres 
©aterlanbS ©lute unb $raft. ©tan foHte enblid) bie Srinnerung 
an ben AuSftanb bei ©eite fcfjieben. ©ie Keform ift notroenbig, 
fie liegt in ber gleichen ©idfetung ber Sürforge für bie Schmalen, 
bie bie grofeen ©egrünber ©ranbenburgS, $reufeenS, bcS ©eid)S 
ftets als ihre Sürftenpflicht betrachtet hoben. S. St¬ 

il. ©er ©ergarbeiter*©elegiertentag für ^reufeen. 

©tit bcrfelben berounbernSroerten Sinigfeit unb ©iSgipliti, bie 
ben grofeen Stampf ber ©ergarbeiter im Kubrreoiere auSgeichnete, 
haben ihre ermähiten ©ertreter in ber oergaugenen ©3oche eine 
grünbliche unb einbringliche AnSfprache über baS gefamte ©ebiet 
ber ©ergarbeiterforbcrungeit abgehalten. Sorm unb ©eift biefeS 
Dreitägigen ÄongreffeS müffen eS jebem, ber I)ö^n mill, fagen, 
bafe hier Arbeiter, nichts als geroerffchaftlidi organifierte Arbeiter 


um bie Kotftänbe ihres ©erufS, um bie ©efunbljeit ihres ßebenS, 
um bie ©iefeerbeit ifereS ©roteS, um ein ©tücflein Ktenfchemoürbe 
forgenb unb boffenb berieten unb nur bureb bie ber 

fthlidf)ten, aber bitteren Sßabrbcit ber $)inge Regierung, Parlament 
unb öffentliche Meinung für ihre ©ad)?, gur 9Kit|ilfe an ber 
©erbefferung beS ©ergmannSlo[eS geminnen rooüten. roaren 
fie aEe einmütig beieinanber, bie 3Jtänner oom Alten fogenaniifen 
fogialbemofratif^en ©erbanbe (64), bie (39) neben 

einigen „fatbolifchen" Sinfpännem, bie oon ber polnifchen ©er* 
einigung (8), bie £irfdh*$>uncferfcben (8), gegen 120 Me» 
gierte an langen meifegebedften tafeln oor bem gefchmadooü ge* 
fehmüeften ©orftanbSpobium im grofeen ©aale beS ©erliner ©eroerf» 
fchaftSbaufeS. ©lag mancher ber nicht gum „Alten ©erbanb" ®e* 
hörigen guerft nur mit einigem ©lifetrauen fich in baS rote jpauS 
ber „fogialbemofratifdhen" ©emerffchaften begeben hoben, weil e§ 
fein neutraler ©oben unb ber Alte ©erbanb an biefer ©tatte, ge* 
miffermafeen als ©obn beS ^aufeS, oon oornberein eine überlegene 
©tellung gu geniefeen fchien, fo b fl t ber ©erlauf ber ©erbanblungen 
jebes ©ebenfen oerflüchtigt. 3n ooller Gleichberechtigung arbeiteten 
bie oerfdjiebenen ©erbänbe initeinanber, nur ber gemeinfamen 
©ergarbeiterfache gu bienen unb nicht bie Sntereffen ober bic ©lacht 
irgenb einer DrganifationSgruppe gu förbern, gefdjroeige benn 
irgenb meldhen Sxnflüffen einer polüifcfeen ©artei auch nur ben ge* 
ringften ©pielraum gu gönnen. 

$)er manchmal bei bem gubörenben Kicbtfachmann jajt 
ßangemeile ergeugenbe Srnft nüchterner ©acblichtal/ ber über 
ben Tagungen lag, mürbe nur Dann, menn bie oorgetragenen 
Satfachen gar gu b ar * ^oS fogiale Smpfinben berührten, oon 
einer bumpfen ©emegung, bie burch bie Keifeen guefte, unter» 
brochen. ^offnungSfreubigfeit unb unbebingteS ©ertrauen gu ben 
aefefegeberifchen Aftionen, bie ben ©ergleuten gur balbigen Er¬ 
füllung ihrer Sorberungen oerbelfen füllen, mar allerbingS roenig 
auf ben ©änfen beS ÄongreffeS gu finben, benn bie bem ßanb* 
tag oorgelegten Kooellen bieten ben ©elegierten anfebeineni) 
gu menia ©arantien für eine burdhgreifenbe ©erftärfung be$ 
©ergarbetterfchufees. ©och fehlte ebenfo ber bitter fich emporenbe 
©effimiSmuS. ©tan glaubt eben, bafe biefe ©erbanblungen mit 
ihrer Sülle oon fogialpolitifchem ©taterial, bafe bie ©atfadfce ber 
Sinmütigfeit ber gefamten ©ergarbeiterfchaft bodh auf bie preufei* 
fefeen ©ejefegeber nicht ohne Sinbrucf bleiben roerbe, unb ein 3 U 9 
rufeig gefafeten, oon ber organifierten ©la^t unb Einheit beS 
©tanbeS burchbrungenen ©elbftbemufetfeinS bemabrte bie ©elegierten 
oor leeren, leibenfcbaftlidben ©emonfirationen. ©elbft bie unbe¬ 
greifliche ©titteilung, bafe bie ©egierung feine 3 c ü ^ ei 

biefen 51’ongrefe, auf bem eine ©iertel ©littion ©ergarbeiter oer* 
treten, um beren ©Johl unb Sehe fich gurgeit bie gange bcutfdje 
©ogialpolitif breht, burch einen ihrer ©äte fich informieren gu 
Iaffen, mährenb ihre ©ertreter auf ben ^onferengen beS bergbau¬ 
lichen ©ereinS niemals fehlen, felbft biefe AchtungSoerlefeuitg mürbe 
mit überlegener ©uhe hiafl^aammen: „@o merben mir unfere 
©timme umfo lauter erheben müffen, bamit Regierung unb 
lament fie trofebem oernehmen." 

©on ben ©arlamentariern maren natürlich auch nur bie fogiat* 
politifdh fortfchrittlich benfenben Abgeorbneten (19) gugegen, bie nih 1 
mehr gu ben ©ergarbeiterforberuitgen befehrt merben müffen. 3m* 
merhin merben fie aus ben ©erhctublungen eine Saß e ® on ncue111 
©taterial gur ©ertretung ber ©efefeeSoorlagen gegenüber beren 
©egnern entnommen haben, ©ie Regierung aber mufe, roohl oo er 
übel, ben 3uhalt ber Äongrefeoerfeanblungen fehr genau im $ro* 
tofoE ftubieren, benn an Den barin üorgebracfjten ©atfadhen fann 
fie nicht teilnahmslos ooriibergehen; fie mirb fie nachprüfen unb 
berichtigen ober burch gefefelid^e ©cform aus ber SBelt Waffen 
müffen, menn fie nicht fdtjtoerer unb oerhängniSooEcr UnterlaffimgS* 
fünbeit fich fcfjulbig machen foE. lieber ben ©erlauf ber brei Sage 
oon früh bis fpät fidj hingiehenben ©erbanblungen im einzelnen 
gu berichten, ift bei ben ©aumoerhältniffen ber „©ogialen ©rai'iS ; ' 
unmöglid). Kidht einmal bie Kefolutionen, bie gu jebem ©unfte 
ber ©ageSorbnung oorgelegt mürben, fönnen hi cr ' m . ©ortlaut 
miebergegeben merben. ©enn fie umfaffen oft gange, ja mehrere 
©rueffeiten — ein 3cich en ^ er peinlichen, betaiEierten ©achlichl^ 1 ^ cl 
©erhanblungen — unb bie ©ageSorbnung fünbigte oon oornhrr ein 
nicht meniger als 10 fünfte an: ©erggefefegebung im allgemeinen 
(Referent 5>ne, alter ©erbanb). ©ie ©efefeeSnooeEe über bie 3W_ en ' 
ftiEcgung (Stöfter, ©erbanb djriftlicher ©eroerffdjaften). ©je ©c* 
fefeeSnoneEe über bie ©ergarbeiteroerhaltniffe: a) ©auer ber Sch W* 
geit unb lleberfd)id)tenroefen (.gufemann A.*©.). b) Arbeiteraim* 
fchiiffe (Effert, djriftl.) c) Srubenfontroüe (Äühnie, dferiftl.) cO 
gcnnuEen (.pammacher, ©emerfoerein J)irfd)*©uncfer). e) Straf- 
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roefcit (BegulSFi, Bolnifdje Bereinigung), f) jgrauen* unb Kinber» 
arbeit (KroliF, Berbanb gu gegenfeitigcr $ilfe [polnifd)] Dber» 
fdjlefien). Reform beS KnappfchaftSroefenS (©achfe A.*B.). Bormal* 
arbeitsorbnung (£anSmann A.*B.). ©onfiige Anträge. 

£>ie Leitung ber Berbanblungen, bie am Dienstag, ben 
28. Blärg, begannen, lag in ben $änben non Effert unb ©achfe 
als Borftfcenben mit gleiten Besten. SDaS Bureau mürbe nicht 
blofj auö Btitgliebern ber ©iebener*Koinmiffion gufamtnengefefet, 
obwohl biefe beFanntlich ben Kongreß cinberufen batte, fonbern mit 
Bücfficht barauf, ba& bie gefamte preufeifdjc Bergarbeiterfchaft 
pertreten mar, mürben auch Angehörige anberer niefjt im Bubrrenier 
anfäffiger DrganifationSgruppen in ben Borfianb geroäblt. 

Bach ber ErÖffnitngSanfprache beS BeichStagSabgeorbneten 
Körftcn non ber Berliner ©eroerFfcbaftSFommiffion, ber ben Berbanb* 
lungSfaal bem Kongreffe mit beften SBünfdjen übergab, unb ben 
BegriifeungSanfprachen ©achfeS unb Efferts, bie bie BotroenbigFeit 
bes KongreffeS mit bem |>inroeis auf baS groeifelbafte ©cbicFfal ber be* 
fcheibenen Berggefebnoneüeu begrünbeten, legte £ue in 2 ‘/jftünbiger 
gro&gügiger, poit erftaunlicher 6 ad)Funbe geugenber Bebe gunächft 
bie Entroicflnng beS preufcifchen BergarbeiterrcchtS in ben 
lebten brei Btenfchenaltern, ben ilmfchroung porn $ireFtionSgroang 
gur unumfebränften ©eroerbefreibeit im Bergbau unb bie gleich¬ 
zeitig bamit roachfenbe Abhängigfeü ber Bergarbeiterfcbaft pon ber 
BHQFür ber Bergberren, bie 511 ben heutigen 3 uftänben geführt 
bat, bar. 3n feinen meiteren Ausführungen über bie 3ed)enftill* 
legungen, über baS Unfattroejen, über bie Beränberung in ber Be» 
triebStechniF beS Bergbaus, bie bie Ausbeutung ber früheren Siebt* 
ftunbenfdjicbt gu immer längeren Schichten trofc Berfcblecbterung 
aller ArbeitSnerbältniffe por Ort berbeigefübrt habe, in feiner 
Äritif ber porliegenben Bergarbeiterfchufcnonette unb ber Ergebniffe 
ber ilnterfuchungSFommiffioti, mit ber Erörterung ber gfrauen* unb 
Kitiberarbeit, ber ArbeiterauSfd)üffe unb Kontrolleure griff $u 6 aller* 
bingS meit über ben Bahnten feines £b e *naS hinaus unb nahm 
ben nacbfolgenbeit ©pegialreferenten einen Xeil ihrer Aufgaben 
porroeg. $)afür aber bot feine Bebe eine au&erorbentlid) mertooHe 
Ueberficht über ben ganzen Kotnplef ber Bergarbeiterfragen unb eine 
umfaffenbe ©runblegung für bie folgenben Eingel-Berbanblungen 
ber Xagung. KöfterS Beferat über bie 3e<h e nftillegnng be* 
tonte bic ftarfe greifefcung pon Arbeitskräften, bie bie Arbeitslöhne 
brüeft, raäbrenb fie bie ^Rentabilität ber fytyn erhöbt. 

5£5ie pon Köfter unb §ue auSJearbeitete Befolution begrübt 
baS Beftreben ber ©taatSregierung, ber meiteren ©tillegung pon 
3ecben gefefelicb entgegenguroirFen unb erklärt ein BorbebaltungS* 
recht beS Staates auf bie noch nicht perliebenen BHneralien begro. 
gelber für notmenbig. 

Ein in ber SDebatte gefteüter 3nfabantrag auf Berftaatlicbung 
ber BergroerFe mürbe, um bie Berbanblungen nicht gu gerfplittern, 
abgelebnt. 

3um 2:bc*na: S)auer ber ©d)i<btgeit unb Ueberfd)i<bten» 
mefen führte ^ufemann aus, bafj ber fanitäre, pon allerlei 
oergroieften Bebutgungen abhängige Arbeitstag ben Bergarbeitern 
nur zu einem geringen £eile etroaS b c lfen würbe. $5ie alte Be* 
ftimmung einer fed)Sflünbigen Arbeitszeit an Drten mit mehr als 
29° ift nie befolgt morben. „3)ic ArbeitSgeit mufj in einem ganzen 
(Gebiete einheitlich fein, fonft Fommen mir gu einem ©pftern ber 
Sobnbrüdferei." SDie BerFürgung ber Arbeitszeit an naffen Orten fei 
ebenfo nötig mie an heifeen. Bor adern aber müffe bie Beftimmung 
ber Booelle, ba& bie Arbeiter perpflichtet fein follen, unter ge* 
roiffen Bebingungen Heber* unb Beben fd)id)ten gu fahren, un* 
bebingt aus ber Borlage heraus, meil fie gerabegu eine Ber* 
fcbled)terung gegenüber ben bisherigen ©efefceSoorfcbriften bebeute. 
lleberfcbicbtcn foHten auch nicht freimütig nach Belieben* oerfahren 
roerben bürfen. Sn ber Debatte, bie etroa gmangig Bebner auf* 
roieS, mürben bie SlrbeitSoerhältniffe aus aßen preu&ifcben Berg* 
baureoieren grell beleuchtet. SbginSfi berichtete non aujjerorbentlich 
ungünftigen Temperatur* unb BcmetterungSmifeltänbeii in oberfdjlefi* 
fchen ©<hächtcn,^o!ornt) über bie Hebergeitarbeit unb bie3erfahrenheit 
in ber Strbeitsbemeffung im mittelbeutfchen Braunfohlengebiet, 
©chlöffer bie SlrbeitSoerhältniffe ber 10 000 Bergleute im Sladjener 
Beoier, benen trofc oieler 3Rifelichfeiten mit bem fanitären Slrbeits* 
tage nicht geholfen mürbe. BegulSfi trat für bie KofSarbeiter ein, 
bic unter einer übertrieben langen Arbeitszeit bis gu 24 ©tunben 
litten, ©tettner unb Entian legten bar, roie ber gange ©iegerlänber 
Erzbergbau, roo ©affer unb 3)pnamitbämpfe bie Arbeit in ben 
Oruben fehr ungefunb machen, non ber ©dju(jnooeße gar nicht be* 
rührt merbe, obgleich für bie Blei* unb ©djmefclgrubcn bie ©echS» 
ftunbenfehicht notmenbig fei, unb oerriet fefjr bebcnflid)e 3 u ftänbe 
aus ben Ergfcheibereien, in benen Sangen non 14 Sehren 12 bis 


13 ©tunben täglich befdjäftigt merben. ©ärtner gab beachtenSroertc 
Einblicke in bie SlrbeitSoerhältniffe beS ©enftenberger Braunfoblen* 
reoierS, mo lange Einfahrten unb baS nielfältige Arbeiten im naffen 
9Rober bei ftetig fteigenber ArbeitSintenfität (1901: 131 BHflionen 
Hektoliter Braunfohlen bei 11000 Arbeitern, 1903: 143 BttHionen 
Hektoliter bei 10 200 Arbeitern) bie ©efunbheit unb üebcnSfraft 
ber Bergleute im BHberfprud) mit ber BegieruitgSbenffchrift ferner 
beeinträd)tigten. 

®ie non gufemann norgefchlagene Befolution, roelche für alle 
©teinfohlen*, Erg* unb Kaligruben oom 1 . Sanuar 1907 ab, für 
bie Brannfohlengruben Pon 1910 ab bie 2 l<htftunbcnfchid)t, an 
naffen Drten unb folgen mit mehr als 28° bie ©echsftunbenfdjicht, 
gerechnet pon ©chale gu ©thale, Berbot aller Ueberfchidjten unb 
©onntagSarbeiten, aufjer in afuten Botfäücn, unb Begelung ber 
geierfchichten forbert, mürbe mit bem 3nfatjanlrag, für bie KofS* 
arbeiter an geiertagen eine breifache ©chid)iteilung unb allgemein 
für ben Bergbau ben BlafimalarbeitStag au ©teile beS im Ent* 
murfe porgefchlagenen fanitären Arbeitstages gu forbern, ein* 
ftimmig angenommen. ®er Borfchlag beS <hrifilid)en Elemerf* 
jehafters Swbufth, in ber Begrünbung ber Befolution bem Be» 
gierungSentrourfe nicht porguroerfen, er liefee bie Bergarbeiter* 
forberungen fafi gang unberücffid)tigt, fonbern ihn nur als „nicht 
genügenb" gu bezeichnen, mürbe abgelehnt. 

Efferts Beferat über bie 2trbeiterauSfd)üffe gielte auf 
eine Ermeiterung ber BegierungSoorlage ab. ©eine Befolution 
forbert: 

„$ie SBinbeftgahl ber Btttglteber beS ÄrbeiterauSfchuffeS foU fünf 
ober fed)S betragen; auf großen Gruben foll jebe« ©teigerrenier ein 
SRüglteb gum ÖrbeiterauSfchui ftellen. gür bie 2Bahl beS Arbeiter* 
auSfdiuffeS foQ überall baS ^roportionalfpftem ntabgebenb fein, 
©ämtlichc bem Eefe^ genügenbe 2lrbeiterau$fd)üffe (auch bte aus Kaffen» 
norftänbe ober Knappfdjaftsältefien gebilbeten) müffen in geheimer unb 
bireftcr BBat)l geroäljlt fein. Eruben mit 20 Arbeitern follen einen ?lr* 
beiterauSfdjufj erhalten. ®ie Befugniffe ber &rbeiterauS[d)üffe ftnb ba* 
hin gu erroeitern, bafe baS Eefe^ menigftenS bie SRitmirfung ber ?luS* 
fchüffe bei ber Sohnregulierung norficht. gm gatte beS SBiberfprudjeS 
ber 2lrbeiterauSfchüffe in Sachen ber HrbeitSorbnung muh Mefem SBiber» 
fpruch mehr Einfluf) beigelegt merben, als bie Bonettc norfteht. Bor- 
läufig Fönnte in berartigen gatten bas Bergamt entfdjeiben, auch bann, 
roenn eS ftch nicht um bie grage ber gefeölidjen 3»laffung ber Senberung 
hanbelt. 

Ueber bie Berbanblungen beS UrbeiterauSfchuffeS mit bemEruben* 
befifcer ober beffen Bertreter roirb ein ^rotofottbuch geführt, morin alle 
norgebradjten BM'tnfche unb Befchmerben beS AuSfc^uffeS aufgufübren 
ßnb. $de Eefchäjtsleitung gibt in ber nädjften Si^ung Bericht, in» 
mieroeit ben Sßünfchen, Huregungen unb Befchmerben Bechnung ge¬ 
tragen ift. tiefer Bericht mirb gu Sßrotofott genommen." 

S)ie ArbeiterauSfchüffe, fo führte Effert eingebenber aus, müßten 
nach & cm 93eifpicl beS englifd;en Bergbaus Beglung ber ßohnfrage 
burch folleftine HrbeitSoerträge anftreben, über beren Aus¬ 
führung eine paritätifdje BevgrcerfSfammer gu machen habe. 
$>a bie ©clbfthilfe ber Drganijationen gegenüber bem Fongentrierten 
©rubenfapital gu fchroach fei, müffe bie ©efefcgebung bie Ent* 
micflung gum ^arifnertrage begünftigen. ^)aS angefchloffene Be¬ 
ferat KühmeS über bie ©ritbenfontrotte forbertc eine Biitroirfung 
non aftioen Bergleuten, bie in geheimer SBahl auf ©taatsfoften gu 
beftellen feien, bei ber ArbeüSaufficht in ben ©ruben. „2Benn bie 
Unternehmer Fein fchlechteS ©emiffen häüen, brauchten fie fich gegen 
folche ArbeiterFontrolIe nicht gu fträuben." Aber bie Steigerung ber 
Unfallgiffern fpreche eine gu beutliche Sprache. 5)aS Antreibefpftem 
unb bie prämiierte Erfparuisfucht ber ©teiger brauchten ein 
©egengeroicht. 3 n ber Debatte mürbe an ber §anb ber Erfah* 
rungen im ©aarreoier baS 3nuforifthe non ArbeiterauSfchüffen 
heroorgehoben, roenn ben Blitgliebern nicht ein gefefelicher Biicfhalt 
unb Schuf} nor Btofjreglungcn gegeben merbe. $ie Borgänge bei 
ben Unterfuchungen unb 3 eu 9 enocrne ^ mun 9 cn ^ cr Buhrreoier* 
Fommiffton gur Aufbecfung ber bergbaulichen Bii^ftänbe mürben 
ferner gebranbmarFt. Bon gahlreidjen Btofjreglungen ber Arbeiter* 
befchmerbeführer mar bie Bebe. Entlaffung ober Berlegung ber 
BertrauenSmänner auf eine anbere ©rube feien nichts Ungeroöhn* 
licheS an ber ©aar, mie an ber Buhr unb in Dberfchleften. 

lieber baS Sagen nullen führte $ am mach er na( 3 f) e i ner 
KritiF ber Buflftatiftif beS DberbergratS BicipcrS aus, bafe bie 
ilngerechügFeit beim Bullen baS Allerfdjlimmfte fei. 2)aS raitrbc 
aber auch beim Erfajj beS BulIenS burch ©elbftrafen ber Ria, 
memn biefe nad) einer roillfnrlid) non oben gemachten ArbeitS* 
orbmmg unb uidjt non einigen unabhängigen ArbciterfontroIIcuren 
bemeffen roerben füllten. 3 ur Unabhängigfeit beS Kontrolleurs 
gehöre auch f e t ne finanzielle UnabhängigFcit nom Arbeitgeber. 
£)atnma<hcrS auf englifdje Borbilbcr geftiihte Befolution forbert 
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für ben gefamten üüineralbergbau £ohnbere<hnung nach ©ewicht 
(Ausnahmen baoon feien nur mit 3uftimmung beS AibeiterauS* 
fdhuffeS git geftatten), unb Ueberroadjung ber ©ewidhtSfeftfteÜungen 
burd) oon Arbeitern gewählte unb bellte Kontrolleure, bie nur 
mit 3 u fünnnung beS ArbeiterauSfdhuffeS entlaffen werben bürfen. 
Strafabgüge foüen nur bet grobem Verfcfjulben guläffig fein. 

ÜtegulSfi, ber über baS Straf me fen fpegieÜ fpradf), er* 
blicfte in beffen birefter unb inbirefter §anbf)abung eine ber §aupt- 
urfachen beS Streifs, was er mit gasreichem ÜRaterial gu begrünben 
fuchte. Scbranfen gegen bie Vßittfür ber Strafen ift barum baS 
erfte, was feine Vefolution oerlangt; fobann ihre gewöhnliche Ve- 
meffung auf ^öd£)fiend 50 4; bei 1)ötynn Strafen 3 u ftiromung 
beS ArbeiterauSfdhuffeS; feineSfattS aber bürfen fte im ÜRonat einen 
dagelohn überschreiten. Sin ber UnterftiibungSfaffe, in bie bie 
Straf gelber fließen, foHen bie Arbeitgeber nur fooiel 9JÜtoerwal- 
tungSredjt haben, als fte gut Kaffe beitragen, häd)ftenS aber bie 
Hälfte ber Veiftfeerftimtnen. 

AuS ber disfuffton erforbert befonberS bie darfteüung ber 
Iotbringiften ©rgbergbauoerhäliniffe burd) gmeSfeS aus St. gohann 
(tbrifil. ®ew.), bie ernfiefte Veachtung. Ger warnte bie Regierung, 
baS Strafenunwefen bort fo weiter wuchern gu laffen, fonfi muffe 
fte bie Verantwortung für baS, was ftd) bort ereignen werbe, 
tragen. Auch aus anberen Vergreoieren würben recht unerbaulicbe 
Vraftifen beim VßagennuÜen unb ©elbftrafenoerhängen gur Sprache 
gebracht; eingelnen foüen mehr Söagen genuttt worben fein, als fte 
überhaupt geförbert batten, aueb an dagen, wo fte gar nicht ein* 
gefahren waren. 

das trübfte Vilb ber gangen Tagung aber entwicfelte baS 
nächfte Kapitel „bie grauen- unb Kinberarbeit auf ben ©ruben" 
gu bem Krolil oom Dberfchleftfchen Verbanb gu gegenteiliger &ilfe, 
oaS Referat erftattete. Seicht nur, bafg bie Arbeiterinnen, bereu 
7900 attein im DberbergamtSbegirf VreSlau arbeiten, oon ben 
Veamten gu aÜerlei prioaten böslichen ®ienftleiftungen unb auch 
fdjlimmeren 3a>ecfen gemi&braudjt werben, fonbern oor aÜem bie 
Arbeit felbft, wie döüe-3eifc ausführte, wirft oertierenb auf biefe 
oerfämufcten, überanftrengten weiblichen SSefen. das StöanSfelber 
Veoier aber oerbiene mit feiner KitiberauSbeutung grabegu ben Scfjanb- 
titel: baS beutfehe Sicilien, weil nicht nur gungen oon 14 bis 16, 
fonbern fogar unter 14 gafjren in ben ©äugen berumfrieeben, um baS 
©rg an einem Stricf hinter ftth b er jutage gu fcbleppen. Abemarf 
wies auf bie Verbrängung männlicher Arbeiter burd) grauen im 
oberfchlefifchen Vergbau hin, nw man ben grauen fogar noch 8foS* 
nahmen oon ber ©emerbeorbnung für ihre ArbeitSgeit gewähre, 
©ine ütefolution auf Abfdbaffung ber grauenarbeit unb Verbot ber 
unterirbifd)en Vefchäftigung oon Kinbern unter 16 gahren würbe 
einftimmig angenommen. 

daS KnappfdhaftSwefen erfuhr in bem Veferat SachfeS 
eine biftorifcb auSboIenbe Kritif. gn einer umfaffenben „©ingabe 
beS VoiftanbS beS beutfehen VergarbeiteroerbanbeS betreffenb Ab* 
änberung beS Titels VII beS AÜgemeinen $reuf$ifchen VerggefefceS" 
finb bie wefentlichften gorberungen ber Vergarbeiter niebergelegt. 
2öa8 not tue, fei eine Vereinheitlichung ber KnappfdhaftSfafjen (in 
$reufjen befielen 73, barunter eingelne mit noch nicht 100 SKit- 
gliebern), eine ©efamtoerfchmelgung, um bie Waffen lebensfähig 
unb bie VewegungSfreibeit oon ber örtlichen Kaffenntitgliebfchaft 
unabhängig gu machen. Vefeitigung ber unftänbigen SHitglieber, 
bie nicht bie oollen Vedute unb Verpachtungen gegen bie Waffen 
haben, ferner Sicherung ber erworbenen Ved)te m ber Knapp- 
fchaftsfaffe burch freiwillige 3af)lung beS fogenannten geierf^ichten- 
gelbeS bis gur #öhe ber VerbanbSunfoften ober gortfefcung ber 
ootten TOtgliebfchaft (oergl. fäcfjfifche Verggefefenooeüe oon 1884), 
Vücfgahlung ber Veiträge nach fünfjähriger 9JiitgIiebfd)aft beim 
Aufgeben ber Arbeit. VoüeS unabhängiges Wahlrecht für aüe 
jahlenben SRitglieber, auch bie freimifligen, ©rhöhung ber^enfton, 
ber VBilwen* unb SSaifengelber. ©rünbung befonberer Waffen für 
bie Veamten, bie bisher aus ben ArbeiterEaffen mit burchgefjalten 
werben; SchiebSgeridjtSoerfahren für aüe KnappfchaftSftreitigfeiten 
unb freie Argtwahl in ben KnappfchaftSoereinen in einem llmfreife 
oon 10 km, was merfwürbigerweife bie KnappfchaftSärgte noch 
gar nicht oerlangt hätten, ©ine entfprechenbe Vefoluiion, bie gu- 
gleich gegen baS Veftreben ber Vergherren, ben im $erbft 1903 
oeröffentlidjten ©ntwurf ber preufjifchen Regierung gu Artifel VII 
gu oerfd)Iecbtern, proteftiert, fanb einmütige 3 u fü mmun 9> ebenfo 
würbe bie oon ^auSmann ausgearbeitete SJtormalarbeitSorb* 
nung, wie fie bie ArbeiterauSfchüffe überaü burchgufehen fuchen 
foüten, gutgehei&en. ©in Antrag ^ßoformj auf oblrgatorifdjc ©in- 
führung oon ©ewerbegerichten unb Verggewerbegeridjten unb eine 
Vefolution, bie fich für ein einheitliches beutfcheS Vergrecht, für 


Ved^tSfähigfeit ber VerufSoereine unb gnftitutionen gur legalen 
gntereffenoertretung ber Arbeiter auSfpricht, fowie enblich ein $ro* 
teft gegen baS Verbot ber gewerffdEjaftlichen Örganifation oon aus* 
Iänbifchen Vergarbeitern bei Anbrohung ber AuSweifung, würben 
ebenfalls oon bem Kongreß guftimmenb aufgenommen. 

3 um Schluß ber Tagungen würbe noch c i ne grünbliche Abrech» 
nung mit ben 3ecf|enunterfuchungen, ihrer ÜRethobe unb ihren ©rgeb* 
niffen gehalten; ba fie nur ber Verfdjleierung ber ©ahrheit bienten, 
forberte ber Vergarbeitertag bie Arbeiteroertreter auf, nicht mehr 
an ihnen teilgunehmcn, folange nicht genügenbe ©arantien gegeben 
feien, bajj objeftio bie 3uftänbe aufgeflärt würben. Unter gewaltiger 
©mpörung ber delegierten würbe eine ftattliche öifte oon Arbeitern 
oerlefen, bie als 3J2itglieber ber UnterfuchungSfommiffionen 
gemaferegelt worben finb. ©ine Anregung oon Vartels*Vo<hum 
aus bem Alten Verbanbe, bie beftehenbe Siebener-^ommiffion beS 
VuhrreoierS gu einer ©efamtoertretung atter organifierten Verg* 
arbeitet in gang ^reufeen ober deutfchlanb gu erweitern, würbe als 
folche gwar wegen Üompetengbebenfen oon ben chriftli^en ©emerl* 
fchaften abaelehnt, gab jeboch ben Vertretern ber oerfchiebenen Aid|* 
iungen noch einmal ©elegenheit, ben gro&en ©runbgebaitfen ber 
©inheit unb ©inigfeit ber gefamten Vergarbeiterfchaft, ber bauernb 
aufrechterhalten unb prafiifch gepflegt werben foÜ, mit Sßathbrucf 
gu betonen. Unb fo Hangen auch bie Schlu&reben ber Äotigtefj* 
oorrifeenben Sachfe unb ©ffert fowie beS ©eneralfefretärS oom 
irfch-duncferfdhen Verbanbe, Flacon, fämilith in ben ^reis biefer 
inigfeit unb in ben hoffnungSootten Vuf aus, ba§ fie auch in 
aüer guHwft unter ben Vergarbeitern ftth ftetS neu bewähren möge. 

III. die UnterfudhungSfommiffion. 

der Vef<f)Iuf} ber preu|ifdhen Regierung, gur Unterfudbung ber 
Vlifeftänbe im Vergbau für bie oerfchiebenen 3 e£ h«t befonbere 
SEommifftonen eingufefeen, in benen neben ben Veamten auch Arbeit* 
aeber unb Arbeiter oertreten waren, mit ber Aufgabe, beit Urfadjen 
für bie Ungufriebenbeit ber Vergleute nadhgugehen, ift bei feinem Se* 
fanntwerben oon aüen freubig begrübt worben, benen an einer §er* 
ftettung georbneter Vehältniffe im Vergbau aufrichtig gelegen war. 
©rhoffte man hoch namentlich oon ber dätigfeit ber Slommiffion 
eine wertooüe Vorarbeit für bie beiben VerggefefcnooeOen, bie bic 
Regierung bem Sanbtaae gur Vefchlufefaffung ooraelegt hat. 

Seit bem Veainn beS gebruar haben Verhanolungen über bic 
Vefchmerben ber Vergleute auf ben eingelnen 3 e{ b e n ftattgefunben, 
$roto!oüe barüber, bie bisher nur einen geringen ^rogentfafc ber 
©efamtgahl ber 3 c <h*n umfaffen, finb im „VeichSaitgeiger" oer* 
öffentlich worben, die öffentliche Meinung, Parlament unb greife, 
fmb ben Vieberfchriften ber Verhanblungen mit großer Aufmerffamfeit 
unb gntereffe entgegengelommen, bie Aufnahme, bie fie gefunben 
haben, ift eine fehr geteilte gewefen. das ftereotpp in aüen Verhanb* 
Iungen mieberfehrenbe ©nbergebnis, bafe „ s IRi§ftänbe attgemeincr 
Statur nicht oorhanben feien", bafj bie „Vefchwerben ftdh als burchauS 
ungerechtfertigt erwiefen hätten", hat bei bem einen — aber fehr 
in ber Vhnberheit befinblidhen — deil unoerhohlene Vefriebigung 
beroorgerufen, auf ber anberen Seite ungläubiges $opffdhütteln, 
in Arbeiterfreifen unb gwar inSbefonbere bei ben Vergarbeitern 
lauten Sßieberfprud) auSaelöft, ber in prägnantefter gorm in ber 
nadhfolgenb gitierten Vefulution beS VergarbeiterfongreffeS gum 
AuSbrucf fommt: 

der Vergarbeitertag erflärt: die oorliegenben ©rgebniffe ber 
3echenunterfuchungen fönnen nicht als ein VeweiS für bie ßerfjältnifje 
auf ben ©ruben bewertet werben. 3« Aüdfnht auf bie Art ber Unter* 
fuchungSführung, nach welcher ein Aufbecfen ber tatfädjlicf) oorhanbenen 
HÄifeftänbe als ausgefchloffen gelten muj3 ; unb weil ferner mehrfach 
ÄommifftonSmitglicber unb 3 clI 9 cn gemahregclt würben, unb bemgufolge 
bie Arbeiter ft<h freuen, bie 9Bahrheit gu befunben, ben Veifijjern unb 
3eugen feinerlci Vergütung für ausgefallenen ArbeitSoerbienft Begahit 
wirb, fo befdhliefjt ber Vergarbeitertag: bie Arbeiter aufguforbern, nicht 
mehr an ben Unterjochungen teilgunehmen, unb gwar fo lange nicht/ &is 
genügenbe ©arantien gegeben fmb, bah burch bie Unterfuchungen bie 
SBahrheit gutage geförbert wirb. 

3n biefem „gür unb VSiber" ber Vleinungen fpielen fubjef* 
tioe ©mpfinbungeii oielfach eine fchmermiegenbe Voüe, fo bafe 
unparteiifdhe Steüungnahme nur nadh Söägung beS oorliegenben 
datfachenmaterials möglich ift. diefes datfachenmaterial ift in 
ben ^rotofoUen im „VeidhSangeiger" gegeben, oon benen man, ba 
eS fich um amtliche Verichte honbelt, annehmen mu&, bafe fte Ver¬ 
lauf unb gnhalt ber Verhanblungen wahrheitsgetreu wiebergeben. 

das ©nbergebnis ber llntecfu^ung wirb, wie bereits erwähnt, 
oon ber UnterfudhungSfommiffion mit Ausnahme ber aUerlefcten 
Verhanblungen, wo ein Urteil nicht mehr abgegeben wirb, baf)in 
gufammengefafjt, ba (3 ÜRi^ftänbe allgemeiner Vatur nicht oorhanben 
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feien. 2ln ber £>anb ber eingelnen Sefcßwerbepunfte wirb gu 
prüfen fein, ob biefeö apobiftifeße Urteil immer als oöllig gerecht- 
fertigt angefeßen werben fann. Naturgemäß fann eS ftcb an biefer 
Stelle nur um einige Stichproben ßanbeln, eingeßenbereS Material 
bringt eine oom Sergarbeiieroerbanbe ß^auSgegebene Srofcßüre, 
auf bie hier oerroiefen werben mag.*) 

©inen ber regelmäßig wieberfeßrenben Sefcßwerbepunfte ber 
Arbeiter bilbet baS Loßn- unb ©ebingewefen. ©8 wirb über 
niebrige Lößne unb einseitige geftfeßung beS ©ebingeS geflagt, 
eine Behauptung, bie bie gedienoertreter burtßweg guiücfweifen. 
So führen beifpielSweife auf 3ecße ©neifenau (NeicßSang. 9h:. 56 
oom 6. 9J2ärg) bie Arbeiter an, baß bie Lößne ber ©efteinSßauer 
ungünftiger geworben feien, unb wirb bafür alsSeweiS ein Loßn* 
buch oorgelegt. Son beut 3 ef b c noertreter wirb biefe Seßauptung 
beftritten unb auf ©runb ber LoßnIiften für 1904 bie SBerfidjerimg ab» 
gegeben, baß ber Loßn ber ©efteinSßauer geftiegen fei. 2öie aus biefen 
LoßnIiften ßeroorgeßt, finb jebod) im erften £albjaßr burcbfcbnittlicb 
5,43 « 4t Scbicbtlöbne, im gmeiten ^albjaßr nur 5 ,20 JL gegaßlt 
worben, eS bat alfo tatfäcblicb ein Nücfgattg ftattgefunben, ber ftd) 
im SWonat auf 6—7 Jt beläuft. ©rofcbem oermag bie Äotnmiffion 
einen Nücfgang ber Lößne nießt feftgufteHen. Noch ein anberer 
2faH- 2luf 3edje „Neu-©öln" (NeicßSang. Nr. 57 oom 7. N?ärg) 
werben oon benVelegfcßaftSüertreiern fünf Lohnbücher gum beweis 
beS niebrtgen StanbeS ber Löhne oorgelegt. danach ergibt ficb, 
baß ber Scbicbtlobn ber betreffenben Arbeiter 3,32 JL begw. 2,«6 ,y/j< 
begw. 3.84 , ti begm. bei ben beiben lebten 3,30 ,4t gewefen ift. ©er 
oon ber 3ecbenoertretung oorgefcßlagene3euge erflärt, baß ber ©ureß* 
fcßnittsloßn ber tfoblenßauer auf ber 3cd^e 5,28 Ji betrage, ©er erft- 
genannte £>auer feiere „häufig", bie Umftänbe ber 2kbeitSoerfcßle<hte* 
rung begw. ber geringem Leiftung bei bem gweiten unb britten feien 
bem 3 e ngen nicht befannt, ber oierte unb fünfte Arbeiter feien 
Abnehmer unb erhielten ben ihrer klaffe entfpreeßenben S<bi<btlohn 
oon 3/40 J(. ©iefe 2luSfage genügt ber ftommiffton, um gu bem 
©rqebniS gu gelangen, baß gwei ber SBefcßmerben „burcßauS unbe- 
grünbet" waren, baß in ben anberen hätten ber niebrige Lohn 
„bureb bie befonberen SSerhältniffe ber betreffenben Arbeiter bebingt" 
gewefen fei unb baß bie „Stommiffion bie Üebergeugung gewonnen 
habe, baß bie Löhne ber 3 c <^ e „Neu*©öln" mit gu ben ßöcbften 
beS iöegirfs gehören". 2Ufo bie einfache ©rflärung beS oon ber 
3ed)enoertretung gefiellten 3 eu gen, baß höcbfte Löhne gegablt 
würben, genügt, um bie oon ben Arbeitern oorgebraebten 23e» 
febwerben glatt auffliegen gu laffen! 

Següglicß ber ©ebingeoerhältniffe befebweren ficb bie Arbeiter 
auf 3 cc b e ©neifenau, baß eine 2lenberung ber ©ebinge bie Löhne 
ungünftig beeinflußt habe unb bureb bie 2lbf<baffung ber Ver¬ 
gütung für Nebenarbeiten bie Veftrafungen geftiegen feien, ©ein* 
gegenüber erflärt ber 3 c< benoertreter, er befreite, baß bureb bie 
Oebingeoeränberung bie Lohnoerhältniffe im allgemeinen ungünftig 
beeinflußt feien, fomie baß bureb bie Elbfcßaffung ber Neben¬ 
oergütungen bie 3 a bl ber Bestrafungen ficb oermebrt habe, ©r* 
gebnis ber UnterfucbungSfommiffion: „©8 ift nicht erwiefen, baß 
bie Nbfcßaffung ber fogenannten Nebengebinge auf bie Lohnoer* 
hältniffe unb bie 3ahl ber Veftrafungen ungünftig eingewirft hat." 
©ine in biefem 3 u fammenbang gu erwäßnenbe Älage ber Arbeiter, 
bie ficb bureb faft alle ^rotofolle ßinbureb gieht, betrifft ben Mangel 
an C>olg gur Sicherung oor Stein» unb ftoßlenfall. 2118 ©egen* 
geugen werben oon ber ft'ommiffion bie für bie betreffenben Spachte 
guftänbigen Steiger ober 2fuffeßer oernommen, unb beren 2lu8fage, 
bie ficb al8 bie Verantwortlichen naturgemäß rein gu waftben fueßen, 
genügt ber Sfommiffion burebweg, uin bie Befcßmerben ber Arbeiter 
als unbegrünbet abguweifen. 

lieber übermäßige 2lnwenbung be8 Nullen8 flagen bie 
Arbeiter auf oerfebiebenen 3 ec h en - So würben auf „©orft- 
felb 1I/III* einer Äamerabfcßaft über 3%, auf „Neuföln" 2 ,w°/o, 
auf „VroSper I" über 3°/ 0 ber Leiftung genullt, ©in 3 eu 9 c gibt 
an, baß faft täglich 1—2 28agen, auch woßl an eingelnen ©agen 
3 SSagen wegen Unreinheit geftrießen würben, ©roßbem fommt 
bie Äommiffion gu bem Nefultat, baß bie VeweiSaufnabnte nießt 
ergeben habe, baß ba8 Streichen ber görberwagen wegen Ntinbeft* 
maße8 unb Unreinheit ber Stöhlen in rigorofer SBeife gehanbhabt 
worben fei. ©iefe8 Urteil bilbete ficb bie Slommiffton nach bem 
oon ben 3ecbenoertretern oorgelegten ©urchfcbniltörefultat, wonach 
bie 3aßl oer genuflten 23agen in ben SNonaten Dftober—©egember 
gwifeben 1,05 unb 1 ,21 °/ 0 febwanft. Nicht biefe generellen Nefultate 

*) ©er Sergarbeiterftreif unb bie llnterfudjiingsfomniiffton. ©ine 
fritiftbe Nacbtefe- ©erauegegeben nom s i l orfianbe be8 ©eutidjrn ^?erg^ 
arbeiteroerbanbe«. ©othum 1905. 


finb e8, bie ben S9eurteilung8maßftab abgeben bürfen, fonbern bie 
©ingelrefultate, bie oon ben Arbeitern oon 2faH gu gfall empfunben 
werben unb bie jebe8mal oon neuem eine tiefgebenbe ©rbitterung 
unter ihnen beroorrufen. 

3u ben Saftoren, bie bei bem 2lu8brucb be8 Streifs am 
fdhmerften in8 ©ewidht fielen, gehörte bie fdhlecbte Sebanblung 
ber Arbeiter. 2lucb hi er werben oon ber Stommiffion nirgenbS 
NUßftänbe feftgefteÖt. 2luf 3 e£ b c „©neifenau" befebwert ftd) ein 
£>auer, baß ein Steiger ihn unb feine Stameraben als Lumpen unb 
Vagabunben erflärt habe, bemgegeniiber erflärt ber Steiger, „baß 
er ftcb nicht erinnere, bie behaupteten Scbimpfworte gebraucht 
gu haben " ©on bemfelben Steiger fagt ein alter gjauer aus, baß 
er ohne ©runb eines ©ages febroff oon ihm angefahren worben 
fei, ber Steiger gibt biefe ©efcfjwerbe in ber £>auptfacbe gu. ©ie 
Stommiffion beurteilt bie genannten Säfle oon unwürbiger 23ehanb» 
lung als „unerheblich". 2luf 3«h* „VroSper 1" gebrauchte ber 
Ntajcbinenfteiger gegen ben feiger bie äuSbrücfe: „3hr frib faule 
$unbe, bumme Viagen", berfelbe feiger wirb au$gef<himpft, weil 
er fi^h weigert, nach bem er brei schichten bintereinanber oerfahren 
hat, noch eine oierte gu oerfahren, ©ie Stommiffion beurteilt 
biefeS Verhalten bahin, „baß Sd)eltworte nur in oereingelten SfäHen 
gefallen feien, wenn baS Verhalten ber Arbeiter gu befonberer 
©rregung bes ©eamten Hnlaß gab." 2luf ber 3 cc h e „Sieben¬ 
planeten" wirb ein ^ferbetreiber oon bem Sörberauffeher ge* 
ohrfeigt. 3 roc i SSerwanbte oon ihm befebmerten ficb beShalb beim 
Steiger. Shirge 3 e ^ barauf erhielten beibe ihre Sfünbiaung. 
©egen bie 2luSfage biefer brei Arbeiter beftreitet ber als 3 e U0 e 
oernommene Äuffeher, ben ^ferbetreiber geohrfeiat gu haben. 
2für bie ftommiffion ift biefe 2luSfage genügenb, um oie Vefcbwerbe 
als bebeutungSloS gu begeichnen. 

Noch einige SBorte über bie fanitären SSerhältniffe in beu 
©ruben. 2luf 3 ec h c ©orftfelb II/IlI beflagen ftcb hie Arbeiter über 
bie ©inriebtung ber 23afcf)faue, bie als gu eng unb nicht ge* 
nügenb gezeigt bezeichnet wirb, ©ie ÄommifBon nimmt eine Be¬ 
richtigung ber Sfaue oor. Obwohl fte auf ©runb beffen bie 
9Köglichfeit ber Nicbtigfeit ber SBefdjwerbe gugibt, heißt eS in bem 
©nbbericht, baß auS bem 3nftanbe ber 2Safd)faue . . . ftd) 
gwar Unbequem lieh feiten für bie ©elegfcßaft ergeben hätten, baß 
jeboch hi^in eine §)ärte nicht erblicft werben fönne. 2luf berfelbcn 
3eche wirb wie auch auf ben meiften anberen über bie unregel¬ 
mäßige ©ntleerung ber Vbortfübel Söefcbmerbe geführt. SSier ^(r* 
beiter fagen übereinftimmenb aus, baß bie 2lbortfübel unregelmäßig 
entleert worben feien, ein Arbeiter erflärt mit 33eftimmtheit, baß 
in einem 3fatte ein SHibel 8 Xage lang 00 H geftanben habe, unb 
baß es bann, nachbem er enblicb fortgefchafft worben fei, 8 ©age 
gebauert habe, bis ein anberer an feine Stelle gefommen fei. 
2l(S ©egengeuge wirb ber Neoierfteiger oernommen. ©iefer er¬ 
flärt, baß alle Sfübel rechtzeitig geleert worben feien, beftreitet, 
baß ein ooller ftübel 8 ©age bortgeftanben habe unb beftreitet 
ferner, baß weggefchaffte ooÜe Äübel nicht fofort bureb leere erfeßt 
worben feien. N?an beachte, baß b«r bie 2luSfage beS — übrigens 
für bie Verhältniffe oerantwortlicben — Steigers allein ben 2lu8* 
jagen oon oier 2lrbeitern gegenüberftebt, benn gwei noch barüber 
oernontufene 2lufficbt8führer oermögen über bie in Nebe fteßenben 
23efcbwerben nichts SeftimmteS auSgufagen unb bie einmal im 
3abre erfolgte Neoifion beS Ser g auf ft d)t8 beamten, bie Ntißftänbe 
nicht gefunben hat, wirb man gleichfalls faum als Seweis gegen 
bie üorgebraebte Sefchmerbe anführen fönnen, troßbem fommt bie 
Äommiffion nicht etwa gu bem Nefultat, baß bie Sefcßwerbe ber 
Arbeiter berechtigt gewefen fei, fonbern baß „bie eingelnen SäUe, 
in beneit Unregelmäßigfeiteu in . . . ber reeßtgeitigen ©ntleerung 
ber 2lbortfiibel . . . nadjgewiefen worben feien, nießt geeignet feien, 
baS Sorßanbenfein eines NtißftanbeS gu begrünben." 

©er gur Serfüguug fteßenbe Naum oerbietet eS, noeß weitere, 
ähnliche Veifpiele angufüßren. ©8 muß jeboeß fyiet auSbritcflicß 
betont werben, baß oorfteßenb nur einige, wenige Stkßproben ge¬ 
geben worben fittb, unb baß fidj weitere noch io beliebiger 3aßt aus 
ben oerfeßiebenften Sefcßroerbegebieten naeßweifen ließen. Scßon bie 
Zitierten bürften jeboeß ben NacßmeiS erbringen, baß baS regelmäßige 
fategorifeße ©nburteil, Niißftänbe irgenb welcßcr 2lrt liegen nießt 
oor, bei unparteiifeßer ©ureßfießt ber ^rototoQbericßte feineStoegv 
unterfeßrieben werben fann. UnfcrcS ©racßtenS war cs überhaupt 
nießt 2lufgabe ber ^ommiffion — unb bas ift ber erfte ©inwanb, 
ber gegen bie 2lrt ber llnterfucßung erhoben werben muß — ein 
Urteil über bie jeweiligen Serßältniffe gu formulieren, ^n ber 
2lbgabe eines Urteils liegt ein fubjeftioeS Nioment, liegt eine be» 
ftimmte Stellungnahme, eine foldje cinguneßmen war aber nießt 
Aufgabe ber Sfommiffion, ißr oblag oielmeßr allein, unpartciifd) 
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beibe Deile gu hören, unparieiifdß bas Waterial gu famtncln unb 
gu ficf}ten, baS Urteil aber anberen, ber öffentlichen Meinung, ben 
Qntereffenien, ben gefepgebenben gaftoren gu überlafjen. 

Der Vtangel an Dbjeftioität, ber in bent ©nburteil gum AuS* 
brucf fomrnt, gießt ficf) burch ben ©ana ber gefamten Verhanb* 
langen hinburd), er ift baS ©runbübef ber gangen Unterfudßung 
unb fteüt ihren Wert baher in gfrage. ©r erflärt fidf) aus ber 
3 ufammenfepung ber Kommiffton. 

Sebe UnterfuchungSfommiffton befteht auS 3 Vertretern ber 
guftänbigen Vergauffidjtsbehörbe, 3 Vertretern ber Arbeitgeber unb 
3 Vertretern ber Arbeiter. Schon biefe 3ufatnmenfepung wirb 
man nicht ohne weiteres als eine paritätifche begeichnen fönnen, benn 
auf ©runb ihrer fogialen Stettung wie ihres fogialen ©mpfinbenS 
werben bie Vertreter ber AuffuhtSbehörbe eher ben Andauungen 
ber 3d en * als ber VelegfchaftSoertreter guneigen. VereitS hierin 
liegt eine geroiffe ©efahr für bie äDbjeftiuitat beS KomtnifftonS* 
Urteils. Aber eS ift nicht ber #aupteinwanb gegen ihre 3ufatnmen- 
feßung, benn bie oode Unparteilichfeit wirfüdß unintereffierter be* 
hörblicher Vertreter märe wohl benfbar, baS fmuptübel ift aber 
gerabe, bafe bie jefcigen bebörblidßen Vertreter in ber Kommiffion 
nicht unintereffiert finb unb baher, wenn auch ber gute Wide nicht 
angegroeifelt werben foH, faum unparteiifch fein fönnen. DieVer* 
treter ber Veljörbe in ber Äommiffion finb gugteich bie Verg- 
auffichtsbeamten für bie betreffenben Vegirfe. ©robe, adgemeiite 
SAißftänbe auf ben 3 C( h e n, bie burch bie Untersuchung feftgefieflt 
werben würben, müßten alfo ber Aufficht, für bie fie oerantroort- 
lich finb, ein fd)Iedhteö 3eugniS auSfteden. Kann man ba erwarten, 
baß allgemeine Vrißftänbe in größerem Umfange burch biefe Kom- 
mifftonen überhaupt feftgeftellt werben? Vefänben ft<h Veamte ber 
3cntralbehörbe an ber Spiße ber Kotnmiffton an Stelle ber Ve* 
girfSaufficßtSbeamten, fo würbe ein ©inroanb gegen bie Art ber 
Verhandlung fortfallen. 

Aber nicht nur ©imoenbungen perfönlidßer Art, auch foldße 
fachlicher Aatur finb gegen bie Unterfuchung gu erheben. Die Ver» 
hanblungen über bie Vefchwerben erfolgen in ber Siegel in ber 
Weife, baß als ©egengeuge gegen bie AuSfagen ber Arbeiter ber 
guftänbige unb gugleidß oerantwörtliche Veoierbeamte oernom* 
men unb feine AuSfage als bie maßgebenbe angefehen wirb. ©S 
tritt alfo hier bie Datfadße ein, baß — cum grano salis — Ange- 
flagter unb Aichter fiel; in einer Verfon uereinigen. Vebenft man 
enblich nod), baß bie Arbeiter in ©egenwart ihrer Arbeitgeber unb 
ihrer Vorgefcßten aus furcht oor Maßregelungen in ihren AuS* 
fagen oiel eher guriicfhalten als übertreiben, fo muß bie Ueber- 
geugung, baß bie Verhanblungen fein getreues VUb non ben wirf* 
ließen 3 u fiänben im Vergbau geben, noch oerftärft werben. 

Ades in adern wirb man als ©nbergebnis auSfprechen müffen, 
baß eß nicht gerechtfertigt wäre, aus bem negatioen ©rgebnis ber 
Unterfuchung ben Schluß gu gieren, baß gu einem gefeßlichen ©in¬ 
greifen gugunften ber Arbeiter feine Veranlaffung oorläge. 


tBtfeUrdjaft fBt Soziale Reform. 3ntarttationaU 
Bereinigung für gefefcltrfjen Ärbeltcrfd)ufe. 


Die Ortsgruppe Sachen ber ©efeflftfmft für Sogialc {Reform hielt 
am 24. gebruar 1905 eine gut befueßte Verfammlung ab, in welcher 
$err §anbelsfammerfpnbifus $rof. Dr. WtrmingßauS aus Köln 
über bie „Schaffung gefepltcßer ^ntereffenoertretungen ber Arbeiter" 
fpraeß. 5>n länger als einfiünbigem Vortrag entwidfelte $rof. Wtr- 
mtngßauS bie Aotwenbtgfeit unb bie Aufgaben ber AVbeüerauSfcßüffe 
unb ber Arbeiterfammern, wie fie namentlich aus ben ©rlebniffen beS 
lepten VergarbeiterftreifS ßeroortreten. Dementfprecßenb berücfftd;ttgte 
ber Aeferent auch befonbers bie obligatorifdje Einführung ber Arbeiter- 
auSfdjüffe im Vergbau na<h ber Verggefeßnooede unb wies bie bagegen 
unb gegen bie Vegrünbung ber Aooede oorgebradßten Einwänbe 
grünblich gurücf. Dabei befprach er auch eingeßenb bie grage, wieweit 
eine görberung beS fogialbemofratifcßen EinfluffeS burch bie Ein¬ 
richtung ber ArbeiterauSfdjüffe waßrfcßeinlicß fei, unb fticlt auch biefem 
Vebenfen gegenüber an bem übermiegenben Aupen ihrer Einführung 
fcß. Anfniipfenb an bie oom ©rafen VofabowSft) im Aeicßstag ge* 
gebenen ^ufagen, entwidelte ber Vortragenbe fobamt feine, aus ber 
Wainger Ecneraloerfammlung fdjon befannten Anftchten über bie Ein¬ 
führung uon Arbeiterfammern. Er erwartet gurgelt mehr non reinen 
Arbeiierfammcrn, als uon paritätifchen Korporationen ber Arbeitgeber 
unb Arbetier. AIS räumlidie Erunblagc benft er ohne fchematifche Vc= 
grengung etwa an bie preußifdjen Aegterungsbegirfe; an Aufgaben will 
er ihnen oor adern bie Vermittlung oor unb bei Streitigfeiten gwifeßen 
Arbeitgebern unb Arbeitern unb bie gutadjilicße 2ätigfeit gegenüber 
ben Vchörben guweifen; eine Vflcge ber Arbeiterftatiftif halt er ba¬ 
gegen für auSgefdjloffcn. — An ben mit lebhaftem Veifad auf¬ 


genommenen Vortrag fcßloß ß<h eine angeregte Vefprecßung, bie fieß 
»or adern mit ber grage ber Arbeiterfammern befcßäftigte. Der Vor- 
ftpenbe, ^rof. Dr. Kahler, leitete fte mit längeren Ausführungen über 
bie Xätigfeit offigieder 3nterefienoertretungen ein; er fam habet gu ber 
gorberung oon ArbeitSfammern, weil nur aus ber gemeinfamen regel¬ 
mäßigen Verwaltungstätigfeit oon Arbeitgebern unb Arbeitern eine er* 
fprießliche, auf Arbeit unb Vertrauen auigebaute Vermittlungstätigfeit 
fieß aufbauen fönne. Diefen ArbeitSfammern müßten baher wichtige 
Aufgaben auf ben nerfeßiebenften fogialpolitifcßen Eebieten gugewiefen 
werben, fo namentlich Ausbau beS ArbeiterfcßupeS, güßlung mit ber 
©ewerbeinfpeftion, rechtfprecßenbe unb oerwaltenbe Jätigfeit in aden 
©ebieten ber Ärbeiteroerftcßerung unb SRitmirfung bei ber Arbeiter* 
Wohlfahrtspflege. Die übrigen Aebner befpraeßen bie angeregten 
gragen genauer mit Aücfftcßt auf bie bisher gemachten praftifeßen Er¬ 
fahrungen. 


JMgemeüte dojialpolitik. 

Arbeitnehmer- unb ArbeitgeberPerbünbc fyat Vaurat $arbegg, 
©ewerbeinfpeftor beS UI. VegirfS in Württemberg, unfern fiefern 
bttreß feine nortreffliche Abhanbluttg über baS Snftitut ber Ver- 
trauenSperfotten („Sogiale VrayiS" 3ah*g- XIII Är. 33, 34, 35) 
befannt, irt gwei Vorträgen fürglich im Württembergifcßen ©oethe* 
bunb erörtert. Seine Ausführungen finb nunmehr im Drudf er* 
feßienen (Stuttgart, Verlag oon Konrab Wittwer). Wir entnehmen 
ißnen folgenbe Steden: 

Die ©emerffeßaften fämpfen für bie Erhaltung ber 
fönltdhfeit. Weil bie Verfönlicßfeit beS eingelnen im ©roßbetrieb 
oerloren geht, fudßt er fie in feiner VerufSorganifation wieber gu finben, 
unb baß er fie finbet, baS geigt oft bie §ähigfeit unb Veftänbigfeit, 
mit ber er an feiner Organifation hangt, für bie er Opfer bringt, nidjt 
nur an ©elb, fonbern an meitgehenben perfönlicßen Entbehrungen 
oder Art. 

Das fuß bie ©emerffeßaften gu einen immer wichtigeren 
Veftanbteil ber mobernen Kultur entwtdfeln unb eS gum Jetl 
heute fchon ßnb, wirb eben bureß bie gntereffenfämpfe ber ©egeuroart 
Dielfach oerbunfelt. Daß fie h^ute ibeale ^nftitutionen ßnb, behauptet 
niemanb; auch fte haben ihre Schlacfen auSguftoßen, unb bagu wirb 
ihnen bureß bie Kämpfe, bie ihnen auf wirtfdiaftltcßen ©ebieten noeß 
beoorfteßen, reichlich ©elegenljeit geboten. Wer aber auS ben gefjlem, 
AucfftchtSloftgleiten unb Ungeredßtigfeiien, bie ber eingelne unb rooßl 
audß eine ©ruppe begeht, ben Sdßluß gießen wid, baß oon afl ber 
ergteßenben Wirfung, oon ad ber Vilbung unb fultureden Hebung ber 
Waffen, oon ber hier gefprodßen wirb, nichts gu fpüren fei, ber gleicht 
bem, ber auf einem Verge fteßenb fagt, er oerfteße nicht, baß man bie 
Erbe als runb annehme, wo er boeß lauter Vucfel feße. . . . 

Unb bie Darlegungen über bie Arbeitgeb er oerbänbe Hingen 
in folgenbe Worte auS: 

ES ift ein merfwürbigeS 3 u fammentreffen, baß gerabe in ben 
3aßren, in benen bte Darifbewegung unter ber orgauifterten Arbeiter* 
feßaft ißren 3«g bureßs Sanb nimmt, ber 3 l| fantmenfchluß ber Unter» 
neßmeroerbänbe ßcß oodgogen ßat. Darüber ßerrfdßt fein 3wetfel, ba& 
bureß bie heutige Stimmung in ben großen Unterneßmeroerbänben ber 
Darifbewegung ein Damm entgegengefept ift, ber neben ben inneren 
Scßwierigfeiten, bie in ber rafeßen Entwtcflung ber mobernen Decßntf 
liegen, bie Darifbilbung oorausftcßtlich erfeßweren wirb. 

Eines erfeßeint feboeß fteßer gu fein, baß eS woßl feiner Organifation 
gelingen wirb, bie anbere bauernb madßtloS gu machen begw. gu ent* 
rechten. . . . Die Seitung biefer großen Verbänbe erforbert hüben roie 
brüben politifcße Kämpfe; bie gu unbefonnenen Elemente werben oon 
ber Vilbfläcße oerfeßwinben, an ißre Stede treten Wänner, welcße bie 
ieweüige Sage gu beurteilen imftanbe ßnb. Damit ift gwar fein 
bauernoer griebe gefeßaffen, aber eS ift feßon feßr oiel gewonnen, roenn 
jeber fteß oor bem Kampfe füreßtet. 

Es wirb woßl nicht gn beftreiten fein, baß ber gefcßloffenen Unter* 
neßmerfeßaft gegenüber bie Arbeiterfcßaft heute noch nicht bie 
VewegungSfreißett ßat, bie fie angefießts ber Kartell¬ 
bewegung unb beS 3 u f a mmenf<htuffe$ ber Unternehmer 
haben muß. . . . Die Wacht, welcße bie organifierte Arbeiterfcßaft ben 
Unterneßmeroerbänben gegenü&ergufieden ßat, bürfte für bie abfeßbare 
3ufunft meßt fo feßr tn ißrer numerifdjen Stärfe als in tßrer teeßnifeßen 
Unentbeßrlidßfeit liegen. Deffen wirb fie fieß auch meßr unb mehr 
bewußt, unb tßr Streben ift barauf gerichtet, bem Arbeiter bureß bte 
Ergießung gur Vrrfönlicßfeit, bureß Hebung feiner teeßnifdjen unb 
normalen gäßigfeiten qualitatio bas ißm heute unb in abfeßbarcr 3 f ‘* 
quantitatioe ©ewießt im Kampf um bie Verbefferung feiner mirtfeßaft» 
lid;en Sage gu gewähren. 

. . . WaS id) 3ßnen geigen wodte, ift, baß bie Arbeitgeber* 
unb Arbeitneßmerorganifationen bie notwenbigen Korrelate 
ftnb, unb baß ber gortfeßritt nießt barin befteßen fann, baß bte eine 
bie anbere gu uernidjten traeßtet, fonbern baß fie fieß oerfteßen 
lernen unb meßr unb meßr beftrebt fein müffen, bureß 
SdjiebSgericßte unb ScßiebSoerträge befteßenbe ober auf- 
taueßenbe Differengpunfte gu fcßlicßtcn. 
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2)ieS aße« ift uns auS bcr ©eele gefprodjen. ©eit 3afj*en 
unb 3ah* cn pertritt bic „©ogiale Praxis* unaufhörlich bicfc Sin* 
fisten. HnS würbe ftetfi entgegengehalten: 2öir feien Tfjeoretifer, 
bie oom roirflichen ßeben nichts oerftänben. Sftun aber befunbet bie 
gleiche Auffaffung ein Mann, beffen reiche praftifdje Erfahrung 
burcf) feine amtliche ©teßung noch befonbereS ©ewid)t erhält. 
5Röge man auf feine Meinung ^ören! 

Ser Entwarf einer öftcmtdjifdjen ®ctoerbesoncffe, ber bem 

9teich$rate gugegangen ift, enthalt neben einigen Veftimmungen über 
bie tfongeffionierung ber gewerbsmäßigen ®ienft** unb ©teßenoer* 
mittag wichtige neue SSorfcfjriften über baS ßehroerhältnis. T)aS 
ßtedjt, ßehrlinge gu galten, fann aucf> bann entzogen werben, wenn 
bie ßeljrlingSprüfung ergibt, bah ber ßehrherr an ber mangelhaften 
AuSbilbung beS ßehrlingS fdjulb ift. T)er ßehroertrag, ber bisher 
aii<h münblich abgefdjloffen werben fonnie, ift fortan nur fdjriftlicf) 
abjuftbliefcen. THe ßehrgeit fann um ein halbes 3af)* oerlängert 
merben, wenn ber ßefjrling burd) eigenes Verfchulben einen ge* 
nügenben Unterrichts erfolg nicht erreicht. T)ie 3 a hl ber ßehrlinge 
im Verhältnis gu ben ©ehilfen fann oom §anbelsminifter feft» 
gefefct werben. 3 U * ßeh*lingSprüfung wirb eine VrüfungSfom* 
miffton je gur Öälfie oon ber ©enoffenfchaftSoorftehung unb oom 
®ehüfenau8fchu| befteÜt unter Vorfifc ber ©ewerbebehörbe. 5(kü* 
fungsorbnung unb ^rüfungStaje beftimmt bie ©tatthalterei auf 
Antrag ber ©enoffenfehaften nach Anhörung ber gmnbelsfammer. 
9?ach Ablauf ber guläffigen Verlängerung ber ßehrgeit fann aber 
bie AuSfoIgung beS ßehrbriefeS wegen ber nicht beftanbenen ^rü* 
Jung nicht oerweigert werben. 

lieber bie ©enoffenfehaften fagt ber Sfcooeßenentwurf, bah neben 
ben 3nhabcrn ber hanbwerfSmähig betriebenen Unternehmungen 
mit 3uftimmung ber ©enoffenfdjaft auch Sabrifanten 3utritt haben 
füllen, gabrifanten, bie VcrfaufSnieberlagen haben, fönnen als 
Jnhaber biefer auch ber ©enoffenfehaft ber §anbeISgewerbe bei* 
treten. Tie Uebernahme ber Vermittlung oon Verheerungen für 
bie Mitglieber bei einer beftel;enben Verfid)erungSanftali ift ber 
©enoffenfehaft als neue freiwillige Aufgabe gugeroiefen. Auch bie 
foßeftioe Regelung beS ArbeitSoertrageS fann bie ©enoffenfchaftS* 
oerfammlung im EinoerftänbniS mit ber ©ehilfenoerfammlung in 
aßen fünften treffen. Tie oercinbarten Veftimmungen über Ar* 
6 eitSjeit, Raufen, 3ahl unb Entlohnung ber Hilfsarbeiter, über bie 
ÄünbigungSfrift finb als Anhang gum ©enoffenfchaftSftatut oon 
ber ©tatthalterei nach Anhörung ber #anbelsfammer gu genehmigen. 
Soroohl bie ©enoffenfchaftSoerfammlung als bie ©ehilfenoerfamm* 
lung muh aber ben ftoßeftiooertrag mit 3 roe ^ r iii^ me brh e it be* 
fhloffen haben. Mit 3roeibrittelmehrheit mufj auch bie Auflöfung 
befchloffen werben, falls ber Vertrag nicht für eine beftimmte 3 e ^ 
gefchloffen würbe. Tod) fönnen bie eingelnen ©enoffenfchaftSmit* 
glieber mit ihren Arbeitern oom Koßeftiooertrag abweichenbe Ver* 
einbarungen treffen. 

Öerner haben bie ©enoffenfehaften ArbeitSoermittlungen gu 
errieten, beren ©tatut oon ber ©enoffenfchaftSoerfammlung nach 
gepflogenem ©inoernehmen mit ber ©ehilfenoerfammlung gu be¬ 
glichen unb ber ©tatthalterei gur ©enehmigung oorgulegen ift. 
©enoffenfehaften, bie burchfdjniitlich 200 ©ehilfen als Angehörige 
beugen, finb oerpflichtet, bie Vermittlung einem AuSfdjuh gu über* 
trogen, ber aus einer gleichen Angahl oon Erwählten ber ©enoffen* 
fchaftsoerfamntlung unb ber ©ehilfenoerfammlung befiehl. ÖaÜS 
©enoffenfchaftSoerbänbe eigene ArbeitSoermittlungen haben, ift gur 
Veauffichtigung biefer, „unter §erangiehung ber Vertreter ber ©e* 
hilfenfehaft", ein AuSfd)uh eingufefeen* Tie oon ber VerbanbS» 
oerfammlung feftgufteßenben ©tatuten unterliegen ber ©enehmigung 
ber ©tatthalterei. Hi c * ift alfo ber Einfluh ber ©ehilfen geringer, 
bie ©enoffenfehaften fönnen fxdj ba ber Verpflichtung gur Errich* 
tung eigener ArbeitSoermittlungen burch ben Veitritt gu Verbänben, 
bie ArbeitSoermittlungen haben, wie auch burch ben Anfdjluh an 
eine „für ben öffentlichen Arbeitsnachweis beftehenbe Anftalt" 
befreien. Tie übrigen Veftimmungen regeln bie3ufammenfehung unb 
ßrbnung ber ©ehilfenoerfammlungcu unb bie Entrichtung ber ßeljr* 
IingSgebühren. — Tie SJfooefle ift nach ber erften ßefung im 
Plenum einer Äommiffion überwiefeit worben. 

Ein EinignngS* nnb ©djieMamt in ber JRepublif Argcnttnieit hat 
baS @efet oom 20. Dftober 1904 für aße ©trettigfeiten gwifdjen ein- 
ielnen fowte organifterten Arbeitern unb Arbeitgebern gef (baffen, bie 
M auf bie ©onntagSruhe unb bie tägliche ^a^imalarbeitsjeit begiehen. 

^oligeioberhaupt foß in aßen gäflen, wo ber ßampf broht ober 
erflart ift, feine freunbfchaftliche Vermittlung anbieten unb genau bie 
Örwiblagen beS ©treits aufguflären fuchen. 3m 5Rotfaß fann ber 
SchtebSrichter einen gefeilteren Entfchcib beS giSfalproturatorS beS 
SunbeSgeri<htS habeiführen. 


Sojiale 3ö(tSnöe. 

Sie Verhältnis in ber SBuppertaler SestiHnbnftrie» 

3« ber 9?r. 23 ber ©ogialen VrafiS oom 9. ßßärg 1905 ftnb 
AuSgüge aus einer 6d)rift oon E. ©ottheiner über bie Sßuppertaler 
^ejtilinbuftrie o er off entlieht, bie geeignet ftnb, ein fehr fthtedjteS 
ßic|t auf bie ßohn*, ArbeitS* unb fittlichen Verhältniffe ber Varrner 
Seftilarbeiterinnen gu werfen. 2)a ähnliche AuSgüge in mehreren 
anberen Vlättern, namentlich auch in ber Veilage gum SReichSaitgeiger 
oom 20. SDegember 1904 erfchienen finb unb baf)er gu befürchten 
ift, ba& biefe Mitteilungen ftch immer weiter oerbreiten, fo bitte 
ich ©i* gang ergebenft, bie folgenbe Erflärung in 3h* gefchäfcteS 
Vlatt aufgunehmen: 

E. ©ottheiner fagt auf ©.36 ihrer ©<hrift abf<hlie&enb: „3)ie 
ßage ber Textilarbeiter im Wuppertal ift günfüger als irgenbwo 
fonft in 9thetnlanb*29eftfalen, was ftch fchon barauS ergibt, bafe 
fte unter aßen bie häfhften ßohnfähe begiehett. SDie ©efchicfltchfeit, 
ber 3lei§ unb bie Aüd^ternheit ber Arbeiter wirb oon beit Unter* 
nehmern oft lobenb haoorgehoben." ©ie fteßt feft, bah ßöh ne 
ftänbig geftiegen feien unb bie 10 ftünbige ArbeüSgeit bie Siegel 
bilbe. 9Öie E. ©ottheiner nun aber fpegieß auf bie weiblichen 
Textilarbeiter gu fprechen fommt, fieht fie aßeS in einem trüberen 
ßichte. 

©iemeint,oerlängerte ArbeitSgeit beiermacfjfenen Arbeite* 
rinnen fei in flotten 3*ücn fehr auSgiebig im ©ebraud). 3a* 
Sefetgeit trifft baS jebenfaßs nicht mehr gu. $)ie Monate 2>egctnber 
1904 unb 3anuar 1905 waren 3 e ü cn * e£ *ft ftotten ©efchäftSganaS. 
Vei etwa 8000 Xeftilarbeiterinnen lagen aber UeberftunbenbewiUi* 
gungen im 3)egember nur für 214, im 3anuar nur für 278 Ar* 
betterinnen oor. ®abei betrug biefe Vemißigung täglich nur 
3 / 4 ©tunben ober 1 ©tunbe unb behnie ftch f fl ft n i c über 10 £age 
aus. 3)ie ©efamtgahl ber Vewißigungen ergab im $egember 
2105 ©tunben, im Sanuar 2317 ©tunben; in ben übrigen Monaten 
f<hman!ten bie 3<*hfe n groifchen inSgefamt 200 bis 300 ©tunben. 
3n ben Voriahren lagen bie Verhältniffe ähnlich- Man muh ba 
auch bebenfen, bah bic Varrner Vefapinbuftrie in hohem Mähe 
©aifon* unb Mobeinbuftrie ift. 

®ie Verfajfenn fpri<ht oon einer bebeutenben 3a n ahme ber 
weiblichen Arbeiter in ber Textilinbuftrie in ben Iefcten 3ah** 
gehnten. ©ie Iaht Ttch babei burch bie abfoluten 3 a h^ n täufjhen. 
SRach ber beutfehen VerufSgählung oon 1882 malten bie weibiidjett 
Verfonen unter ben Textilarbeitern 40% aus, nach ber oon 1895 
39,i%. 

Vei ben ßohnoerhältniffen geht bie Verfafferin mangels 
befferen Materials oon £)ur<hfd)nittslöhnen aus, bie, wie fte felbft 
erfennt — für eine einbringenbe Vetrad)tung ungulänglich ftnb. 
Einen eingelnen Veruf greift fie herauS, bie ©pulerinnen unb 
bie J)afpelerinnen; fte foßen in ber Vegel nur einen VÖotheitoer* 
bienft oon 6—7,50 t f{. haben. 5)aS ift uugutreffenb, benn gerabe 
bie ^afpelertnnnen ftnb bic gefudjteften Arbeiterinnen beS gangen 
XaleS. 9?ach Angabe beS Arbeitsnachweis oerbienen geübte 
^nfpelerinnen wöchentlich 15—18 jfi., unb geübte ©pulerinnen 
13 l4t. Seicht feiten fommen bei geübten Afforbarbeiterinnen auch 
weit hoh ere SSerbienfte oor. 5)er Minbeftoerbienft für gang un* 
gefaulte, in ber Xeytilbranche tätige (nicht lernenbe) Arbeiterinnen 
beträgt nach Angabe beS Arbeitsnachweis 9 <Al. ES ift baS 
auch gar nicht anberS möglich, ba hi e * e ia ftänbtger, nur mit 
grober Mühe oon auswärts gu beefenber Vebarf an weiblichem 
£auSperfonal auch in guten ©teßungen unb bet guter Vegahlung 
oorhanben ift. ES ift auch gu beachten — wie fdjon jefct auf 
©runb einer oon mir angeorbneten ftatiftifchen Unterfuchung über 
bie ßohn* unb bie häuslichen Verhältniffe ber Teftilarbeitcrinnen 
gefagt werben fann —, bah nur fehr wenige mtocrljciratete 
Arbeiterinnen ber £eftilbrand)e auf ftch aßein angemiefeu ftnb, bie 
aflermeiften wohnen in ber fjamilie. 3hre wirtfchaftliche ßage ift 
baher nicht ifoliert, fonbern nach bem ©efamteinfommen ber 
3amilie gu beurteilen. 

©o ftnb bie Mitteilungen ber Verfafferin über bie wirtfehaft* 
liehe ßage ber Textilarbeiterinnen in oielen fünften hiufäßig, 
unb fte ift baher nicht berechtigt, auf ©runb berfelben auf 
fchled)te fittliche 3uftänbe unter ihnen gu fchliehen. 

Vkmt fte gum weiteren Veweife ihm* Anficht behauptet, bie 
Textilarbeiterinnen fteßen ein groheS Kontingent gu ben f;ieftgen 
Vroftituiertcn, fo ift baS burd)auS unrichtig. 3n Varmeit gibt es 
überhaupt nur 8 unter Aufficht ftehettbe weibliche Vcrfotten unb 
feine Söirtf«haften mit weiblicher Vebtenung ober fonft bebenflicher 
9fatur. Auch heimliche ^Prostitution ift nid;t oorhanben, jebett* 
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falls tritt fie gar nicpt peroor unb !ann beSpalb nur einen gang 
befcpränften Umfang befipen. Bon einer Sßroftitution aus $ot 
fann Paper gar feine Siebe fein. 

$)ie Berfafferin ftüpt fiep enblicp namentlich auf einen ©emerbe» 
infpeftionSbericpt non 1884, ber recpt ungünftigeS über AuSfepen 
unb Benehmen ber niebcrrfjeiirifdfjen Teftüarbeiterinnen gu be- 
richten weiß; bie Berfafferin fonftatiert ja aber felbft, baß fiep bie 
Berhältniffe feitbem bebeutenb gebeffert haben. Aße, bie amtlich ihr 
Augenmerf auf biefe T)inge gu rieten haben, finb barin einig, 
baß bie fittlicpen Berpältniffe ber Arbeiterinnen im Bergleid) mit 
anberen ©roßftäbten recpt’ günftige finb. Sebem gremben fällt 
baS anftänbige Betragen unb bie faubere Kleibung ber aus ber 
gabrif heimfcbrenben Slrbeiterinnen auf unb lägt ihn nergeffen, 
baß er fiel) in ber ©roßftabt 2 )eutfd)lanbS befinbet, bie relatio bie 
meifte Snbuftrie aufmeift. 

SebenfaßS mirb eS fiep empfehlen, in ber Erörterung biefer 
T>inge fo lange 3 urücfpaltung gu üben, bis bie ermähnte inetpo- 
bifepe llnterfucpung über bie Sopnoerpältniffe ber TefWarbeiterfcpaft 
unb bie häuslichen Berpältniffe ber Tegtilarbeiterinnen beenbigt ift. 

Barmen. Dr. Senpe, Dberbürgermeifter. 

* * 

* 

Wir haben biefe 3 u fä) r Mt Berfafferin ber Abpaublung 
über bie Wuppertaler Teytilinbuftrie, gräulem Dr. E. ©ottpeiner 
gugefteßt unb non ihr naepftepenbe „Ermiberung" erhalten: 

T)er £>err Dberbürgermeifter fnüpft feine Erflärung an eine 
furge Aiigeige meiner Sdjrift in ber „ 603 . B^agiS" an, M ß 
feineSroegS „AuSgüge" aus meiner Arbeit bringt. gür biefe 
Befprecpung bin i(p natürlich nicht üerantmorllicp, ja ich erfläre, 
baß id) felbft bie fubjeftioe Auffaffuug beS ^Referenten über bie 
ArbeitSoerpältniffe in ber ^eytilinbuftrie beS Wuppertales nicht 
teile unb feine Ausführung für geeignet ^alte, ein falfcheS Sicht 
auf meine Arbeit gu werfen, ba fie baitad) aflgu leicht als 
eine Tenbengfcprift erfcheiuen fönnte, roährenb fie im ©egenteil bie 
£e£tilinbuftrie beS Wuppertals als eine normale unb bie bortige 
Arbeiterbeoölferung als poepftepenb f ß nngeicpnei. £>err Dber¬ 
bürgermeifter Senpe menbet fiep bann aber gegen oerfepiebene Aus¬ 
führungen meiner Schrift felbft, unb pierüoer muß ich mich mit 
ihm auSeinanberfepen. 

SDie oom §errn Dberbürgermeifter gegen mich uorgebrachten 
Beroeife treffen meine Arbeit infofern überhaupt nicht, als biefe bie 
3apre 1880—1900 behanbelt, bie oon ihm angegebenen 3aplen 
[ich aber auf bie 3aP* ß 1904 05 beziehen. Wenn bie Ueberftunben 
in biefer Bmobe mäßigen AuffcpmungS gering waren, fo fagt baS 
nichts gegen meine Behauptung, baß bie oerlängerte Arbeitszeit in 
3eiten wirtlichen AuffcpmungS, wie ich aus bem amtlichen 
Material nathgewiefen habe, entfliehen häufig in ©ebrauep war. 
T)aß bie Barmer Befapaitifelinöuftrie eine Mobeinbuftrie par 
excellence ift, was ber £err Dberbürgermeifter mich gu bebenfen 
bittet, pabe ich an mehr als einer Stelle nacpbrüdlicp betont. 

Tie Einwenbungen beS £>errn DberburgermeifterS gegen 
meine Sohnangaben berüeffieptigen nicht, baß fich bie oon mir 
angegebenen mebrigen Söpne ber Spulerinnen unb £>afplerinnen 
auSbrücflich auf baS 3apr 1894 beziehen. 3m übrigen ift bas §afpeln 
eine fo einfache Manipulation, bie fo wenig Anforberungen an Kraft 
unb Sntefligenz ftellt, baß fie, wie einer ber genaueften Kenner ber 
Wuppertaler Tegtilinbuftrie, Dr. 3- B. Brebt, in feinem gerabe 
ber Barmer Sohninbuftrie gemibmeten Buche berichtet, eine 3 ß itlang 
fogar oon befangenen mit Erfolg auSgeübt würbe. Tie Sopn- 
angabeu beS £>errit DberbürgermeifterS (epeinen mir nach aßebem 
bocp recht optimiftifcp gu fein. 

,£>ingugefügt fei, baß ich ben ^urchfchnittSlohn ber weiblichen 
Arbeiter für bie lebten 3<*hre auf 12—15 c f( pro Woche an¬ 
gegeben habe. 'Xic|e 3 a hl ß n fmb nicht aus ben irreführenben, weil 
ni^t bifferengierenben Angaben ber BerufSgenol’ienfdjaft gewonnen, 
fonbern burd) Umfrage bei Unternehmern unb Arbeitern. Auch 
Brebt fommt z u frinem günftigeren Slefultat, ja feine nach ben 
5)anbelSfantmerfeftfteßungen für 1892 als ortsüblich begeidjnetcn 
Söhne würben nur 9 , ff als burchfd)nittlichen Wochenlohn ber 
Arbeiterin ergeben. 3a meinen SeftfleÜungen ift bie feitbem ein¬ 
getretene Steigerung alfo fidjer fdjon reichlich Z um AuSbrucf 
gefommett. 

S^ach attebem finb meine Mitteilungen über bie wirtfchaftliche 
Sage ber Arbeiterinnen nidjt entfräftet, unb baher ift auch meine 
Anschauung über bie fittlidjen Berhältniffe burdjauS nicht hinfällig. 
ES bleibt nod) immer ein ftarfer Wiberfprudj gmiffhen ber ®öhe 
bes EinfommenS unb ben SebenSfoften felbft für bie befcheibenfie 
alleinftehenbe Arbeiterin beftehen. 3« erfter Sinie oon biefer 


habe ich gefprochen unb unter bem Borbehalt, bafj ich lein johlen-* 
mäßiges Material beibringen fann, behauptet, ba& fie ein beträcht* 
licheS Kontingent ^Sroftitution ftette. 

Sollte bie 3 Q l)l ^ ßl ' atteinftehenben Arbeiterinnen in ber %at 
gering fein, fo müjjte ich aQerbingS meine Behauptung j. £. etroaS 
einfehränfen. Sfciemanben würbe bieS mehr freuen als mid). Was 
bis h ß ute aber an gahlenmä&igem Material oorliegt, reicht gu biefer 
optimiftifchen Auffafjung noch aus. 3^h lann mir nicht 
benfen, bafe ber §>err Dberbürgermeifter wirflich glaubt, bafj bie 
acht unter Aufficht ftehenben weiblichen B ßr f° ncn Barmens baS 
tatfächlithe Kontingent ber Wuppertaler ^Sroflitutio« barfteüen; 
aßein in Elberfelb unterftehen 130—140 ber ^SoUjeiauffidht. Tie 
Borfteßung, bafe eS eine geheime Btoftitution in Barmen uid)t gäbe, 
heifet glauben: „quod non est in actis non est in mundo“ unb 
würbe barauf hmauSlaufen, bag, wenn bie Boligeioerwaltung auch 
bie lefeten acht grauen aus ber Kontroße entlaßt, es eine 
Broftitution in Barmen, einer Stabt mit über 140 000 Einwohnern, 
überhaupt nicht gibt. 

Bisher haben, worin aße gorfd)er einig fmb, aße Mittel oer* 
fagt, bie grage ber B*oftituiion ftatiftifch gu erfaffen. Mit Aed)t 
betont ©eh. Mebiginalrat B r °f- ^ r - ^ ß al/ bafe eS niemals gelingt, 
bie ^Sroftitution in ooßem Umfang gu überblicfen, „weil nicht nur 
bie auSfchliefetid) in ber B r aftüution ihren Erwerb fudjenben 
®irnen, fonbern eine gro&e, meift Diel größere Angahl oon Mäbchen 
unb grauen, welche nur nebenbei gur Erhöhung ihrer fonftigen 
Einnahmen aus ehrbaren Berufen fich an eine Bielheit oon 
Männern hingeben, an ber Brofütution wefentlich beteiligt finb 
unb biefe ©ruppe jeber 3 ählnng, felbft einer einigermaßen gu* 
treffenben Abfchäpung ungugängli^ ift. T)aS BerhältniS gwifthen 
ber 3ahl ber offenfunbigen, ben Behörben wohlbefannten Berufs* 
birnen gu ber 3 a h^ ber fid) ^eimlic^ proftituierenben ift ferner 
abhängig oon ben Maßnahmen, welche bie Behörbe gur 
Einfthränfung ber Schaben für nötig hält, oon ber ©röße 
unb ben fogialen Berhältniffen ber oerfchiebencn Beoölferungen, auj 
bereu Boben bie B r oftitution wuchert." 

Meine Andauungen bafieren aber nicht nur auf biefen alb 
gemein gültigen 9tefultaten eines h ßr oorragenben gorfcherS, oon 
benett man nicht einfehen fann, baß fte für eine gabrif* unb 
©roßftabt mit ftarfer weiblicher Arbeiterbeoölferung nicht gelten 
foßen, fonbern nicht guleßt auf 3 nformationen bei einflutigen 
Betfonen ber oerfchiebenften Stcßung. Unrichtig ift eS baher auch, 
wenn ber £err Dberbürgermeifter behauptet, ich ftüfcte mich nament¬ 
lich auf einen ©emerbeinfpeftionSberid)t oon 1884. 3<h erwähne 
ihn nur, um gerabe bie günftige fpätere Entmicflung feftgufteüen. 
Auch auf ben Auftanb ber äußeren Erfcheinung ber Wuppertaler 
Textilarbeiterinnen habe ich felbft auSbrücflich hingewiefen. 

T)er $err Dberbürgermeifter wirb mir unbebingt gugeben, baß 
meine Arbeit in ihrem wir fliehen Snhalt nicht geeignet ift, „ein 
fehr fchled)teS Sicht auf bie Sohn-, Arbeits- unb fittlichen Berhält* 
niffe ber Barmer Textilarbeiterinnen gu werfen". Wenn wir uns 
über bie Tinge aber hoch nicht gang gu einigen oermogen, fo liegt baS 
oießeid)t baran, baß id) burc|weg bemüht gewefen bin, nicht in 
ben 3*rtum gu nahefteljenber Kreife gu oerfaßen, bie BerhäUniße 
gu rofig gu fehen. T)er £>err Dberbürgermeifter begeht auch ben 
gehler, Barmen mit bem Wuppertal gu ibentifigieren, als wenn eS 
ein Elberfelb überhaupt nicht gäbe. SDaß bie 3uftänbe im Wupper* 
tal nicht ibeale unb in manchen B un ft ß n oerbefferungSroiirbig 
finb, bürfte auch ber fterr Dberbürgermeifter empfinbeit, wenn er 
bie THnge fieht, wie fie finb, unb nidht, wie er fie haben mö^te! 

Wenn meine Arbeit bie Becanlaffung wirb, Erhebungen übet 
bie fogialen Berhältniffe beS WuppertaleS angufteßen in einem 
Umfang, wie fte einer Bnimtperfon unmöglich finb, fo ift baS ber 
fchönfte Erfolg, ben ich fi»ben fann. 9rid)tS werbe ich freubiger 
begrüßen, als wenn objeftioe Unterfuchungen gu bcmfelben 
günftigen SRefultat wie bie Ausführungen beS £>errn Dberbürger¬ 
meifterS fomuien, in benen, wie mir leiber fcheint, einftweilen noch 
gu [ehr ber Wunfd) ber Bater beS ©ebanfenS ift. 

Berlin. Dr. Elifabetf) ©ottheiner. 


Soziale Htd)tfprfdjuag. 

Kinberfchu^ Ein Schaububenbeftper oon Köln war wegen 
Uebertretung gegen bie §§ 2, 5, 13 beS ©efepeS oom 30. Märg 
1903 unter Auflage gefteßt worben, weil er geftattet patte, baß¬ 
ein frembes Kinb unter gmölf fahren an feiner ^funbfchaufel 
brepen palf. T)ie Staatsanwaltfcpaft faßte biefe Befcpäftigung in 
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©emäfjpeit beS § 5 beS angegogenen ©efepeS als eine ungulaffige 
Äinberarbeit im Betrieb einer SSerfftatt auf. ©as ©cpöffengcridjt 
patte auf greifpreepung erfamtt. Snfolge Berufung ber ©taatS» 
anroaltfepaft pob bie ©traffammer beS SanbgericptS baS Urteil 
auf unb erfannte auf 3 JL ©elbftrafe. ©er ©traffenat beS Kölner 
DPerlanbeSgeridptS oerroarf (nac^ ber „$öln. VolfSgtg.") bie oom 
Slngeflagten eingelegte ttteoifion pauptfaeplicp mit folgenber 93e* 
grünbung: (iS lann nid)t barauf anfommen, ob ber ©efepgeber 
bei ©daß beS ©efepeS urfprüngliep elroaS anbereS gewollt bat 
roaS aus bem ©efeptegt tlar peroorgept. 3m oorliegenben gatte 
ma<bt baß ©efep feinen Unterfepieb m ber Slrt ber Befcpäfligung. 

oerbietet in § 5 jebe 33efd)äftigung oon Äinbern unter groölf 
Sapren in VSerfftätten. $atp bem fogialpolitiicpen ^^arafter beS 
©efepeS ift alfo jebe Befcpäftigung unterfepiebSloS oerboten, gang 
gleichgültig, gu roelcpem 3roecf fie geftbiebt. 

3ur grage, roie bie Befcpäftigung ber „$egeljungen" oom 
©tanbpunfte beS gefeplicpen ftinberfcpupeS aus gu beurteilen ift, 
roirb eine ©ntfepeibung beS VeicpSgericptS befannt (33b. 37 
8 . 21H): @in ©epanfroirt mar aus § 23 Slbf. 2, 7 ©ap 2 unb 5 
2lbf. 2 ©ap 1 beS ©efepeS oom 30. ttftärg 1903 gur ©träfe oer- 
urteilt. ©er ©aepoerpalt mar folgenber: ©in neben ben eigentliepen 
BirtfcpaftSräumen gelegener Sfegelbapnbau mar mit (amtlichen 
barin befinbliipeit Bapnen oon iprn an einen Regler oerbanb oer- 
mietet, bei meinem er felbft VJitglieb unb $affierer mar. Än bie 
Siegler mürben aus ber ©cpanfroiitfepaft attabenblicb auf Beftettung 
Getränte gegen bie übliche Begaplung oerabfolgt, unb groar auep 
an folcpe in ber Sfegelbapn fiep aufbaltenbe Berfonen, roelepe nicht 
SRitglieber beS Vereins roaren. ©ie „Äegeljungen", roelepe mit 
bem Bebienen ber ©äfte nichts gu tun batten, mürben oon bem 
„Vermalter" beS ÄegleroerbanbeS angenommen unb oon bem 
8 djanfroirt in feiner ©igenfcpafl als $affierer auSgelopnt. 3bre 
Befipäftigung gefepap attabenblicp auep naep 8 Upr. ©er Singe* 
flagte legte gegen feine Verurteilung bie Veoifion ein; biefe mürbe 
aber oom StteiepSgeriept aus folgenben ©rünben oerroorfen: 3at 
oorliegenben gatte mar angunepmen, baß auep bie $eget6apnen 
bem betriebe ber ©epanfroirtfepaft bienten, baß alfo bie in bem 
Betriebe ber Äegelbapnen befepäftigten Sfnaben in bem betriebe ber 
^epanfroirtfepaft beS Slngeflagten tätig roaren. ©aran fonnte auep 
ber Uinftanb niepts änbern, baß bie Knaben niept oom BHrte, bem 
Sngeflagten, fonbern oon bem Vüeter ber $egelbapnen angenommen 
roaren. ©er 2Sirt ift oerantroortlicp für alles baS, roaS er in 
(einen bem Betriebe bienenben Räumen roiffentliep gefepepen lägt 
unb gu oerpinbern in ber Sage märe; er ift auep gmeifelloS be* 
reeptigt, feinem ttRieter bie Benupwtg ber Vheträume gu gefep* 
roibrigen §anblungen gu oerbieten; er barf alfo niept bulben, baß 
in ber Sfegelbapn, menn er fte oermietet pat, bem ©efip guroiber 
ftinber gum Sfegelauffepen oermeubet merben. 

Vrbeitcmrftepermtfl unb ttRtnberjäprigfetk 3n ber grage, ob 
bie Vorfcpriften beS bürgerlichen VecptS über bie ^rogeßfäpigfeit 
unb bie Vertreter minberiäpriger ^erfonen auf bem ©ebiete ber 
reiepSgefeplicpen ^[rbeiteroerfidperung Slnroenbung gu finben paben, 
bat baS VeicpS-VerficperungSamt roieberpolt ©tettung genommen. 
8 n UnfattoerficperungSfaepen füllen, foferit es fiep um minberjäprige 
ferfonen panbelt, bie ipre Slnfprüdpe betreffenben Vefcpeibe niept 
tpnen felbft, fonberu ipren gefepltcpen Vertretern gugefteflt roetben. 
5)er Sauf ber SluSfcplupfrift beginnt auep gegen gefepltcp oertrelene 
mtnberjäprige ^erfonen. ©ie Vhnberfäprigen füllen gur ©mpfang* 
nähme oon Sttentenbeträgert unter llmgepung ipreS gefeplicpen Ver* 
treterS niept befugt fein. Vor bem Snfrafttreten beS Vürgerl. ©e* 
fepbucpeö finb bie VerufSgenoffeiifcpaften auf bie Vorfcpriften beS 
B. ®. S V. über bie elterliche ©eroalt ber ttttutter piugeroiefen roorben, 
roonaep bie elterlicpe ©emalt über minberjäprige oaterlofe Äinber 
ohne roeitereS auf bie Vlutter übergept, unb ber lepteren, opne bap 
einer gericptlicpen ober bepörblicpen Seftettung bebarf, bie gefep* 
litpe Vertretung ber Äinber guftept. 3nt Vereicpe ber llnfatt* 
oerpeperung ift bie oben begeiepnete grage alfo bejapt roorben. 

Arbeiternttrehtttgen* 

SlrbciiSfammerit i» ©eutfcplaub» Sluf eine Anfrage beS Slbg. 
Steiperrn 0 . $epl in ber peffifepen ©rften Kammer, roie fiep bie 
Regierung gu ber ©rrieptung oon SlrbeitSfammern ftette unb ob fie 
barin adern oorgugepen gebenfe, erroiberte ©taatSminifter Votpe, bap 
bie Regierung ben SSert ber ^Irbeitsfammern feineSroegS unterfepäpe, 
bap fie aber auf iprem früperen ©tanbpunft beparre, bap nur baS 
3fei<p kompetent fei, bie grage ber ©rrieptung oon Slrbeitsfammern 
gu regeln. 


©ie m ürtember gif cp e Regierung pat ber Slbgeorbnetenfammer 
auf ipren oorjäprigen Vefcplup, ber bie ©rrieptung einer gefepliep 
georbneten Slrbeiteroertretung forberte, ben Vefepeib erteilt, bap 
ein bapingielenber ©efepenlmurf gur Regelung ber grage oon 
ttteiepSmegen in Vorbereitung fei. 

VrbeiiSfammern unb ftteeptfpredhnng in ben füebetfanben. SluS 
Slmfterbam roirb unS gefeprieben, bap in bem in Välbe ben 
©eneralftaaten gugepenben ©efepentrourf über ben SlrbeitS* 
oertrag bie Vefttmmung entpalten fein roirb, es fotte ber Vicpter 
bet ©treitigleiten aus bem SlrbeitSoertrag auf Slnfucpen einer ber 
Parteien ober aus eigenem ©rmeffen baS ©utaepten einer Slrbeits* 
fammer einpolen, ©ebunben ifi bie ©ntfepeibung beS ViepterS 
niept an bieS ©utaepten. gmmerpin ift biefer Verfucp ber Anfang 
einer Vecptfpreepung, bie anbere Sänber mit ben ©eroerbegeridpten 
erfolgreich befepritten paben. 

Vrbtiteroertretung in ber gabrif mm ^etnriep greefe, Verlin, in 
1904. ©erabe jept, roo bie Snftttution-ber SlrbeiterauSfepüffe angefteptS 
beS ^lanS iprer obligatorifcpcn (Stnfüprung im Bergbau oiel erörtert 
roirb, ift es niipliep an ber |>anb beftimmter ^atfaepen gu erleben, roie 
folepe Vertretungen in gut geleiteten Vetrieben roirfen. lieber bie $ätig* 
feit beS SluSftpuffeS in ber Berliner gabrif beS burep [eine gropgügige 
Stuffaffung beS SlrbeitSocrbältniffeS rübmlicpft befannten §errn greefc 
gibt ein Bericpt Sluffeplup, ben ber Vorfianb erftattet. 3n 1904 beftanb 
bie Slrbeiteroerlretimg aus 16 Berfonen, baoon gingen 11 aus SSapleit 
ber Arbeiter Ijeroor, 4 roaren oon bem gabrifbeüper ernannt, ©en 
Vorftp füprtcn groei geroäplte Arbeiter, gm gangen rourben aept 
©ipungen abgepalten. ©ie Beratungen befepältigten fiep mit bem 
UnterftüpungSroelen, UnterrieptSfurfen, ©antiemen-3aplung (126 144 M.) t 
©efefligfeit, SluSgeirfjnungen, Vräntien für Vcrbefferutig ber ©rgtugniffe, 
HrbeitSmetfjoben, SBerfgeuge, geueroerficperung ber 9Ritglieber (34 Ver- 
fieperte mit faft 100 000 U K), Bibliotpcfioefen, SSünfepen unb Bef cp ro erben. 
3n allen Berpanblungen trat ein ©eift einträchtigen JmnbelnS gutage. 
©ie ©iurieptung beS SlrbeiterauSfcpuffeS beftept in ben greefe’fcpen Be¬ 
trieben feit 1884.* SluS bem gleichen gapre batiert ber erfte ©arif- 
oertrag. <5nbe 1904 rourbe ein neuer ©arrf oereinbart, ber bis ©nbe 
1907 lauft. 

SUbeiterfdjttfe. 

3ttr ©egentralifatton Per Pabifcpen gabrtltnfpeftion. 

Von Dr. SBalter ÄbelSborff (^eibelberg). 

Unter ben feepS gröpten beutfepen VunbeSftaaten Pefipt nur 
noep Baben eine oöttig gentralifierte gabrifinfpeftion. ©0 roünfepenS* 
roert auep eine einpeitlicpe fpftemalifepe Seitung ber ©efepäfte fein 
mag — ©nglanb bärf roopl in biefer Vegiepung als muftergültig 
angefepen werben — fo roirb fiep bei bem ftetig roaepfenben Um¬ 
fang ber gu erlebigenben gum ©eil peterogenften Aufgaben biefer 
Vepörbe eine geroiffe ©egentralifation, roie fie g. V auep Vapern 
feit längerer 3 e ^ P a * — oon ^reupen unb ©aepfen mit ipren 
felbftänbigen VerroaltungSgebieten gang abgefepen — auf bie ©auer 
faum umgepen laffen; pat boep bie babifepe Snbuftrie, g. V. bie ber 
ÜttaprungS* unb ©enupmittel, ber §olg- unb ©cpnipftoffe, ber 
Vtetattoerarbeitung ufro. an 3 a ^ roieber bebeutenb gugenomuten: 
inSgefamt etroa 1000 gabrifen refp. biefen gleiepgeftettte Anlagen 
finb im oergangenen Qa^rc neu erftanben. 

©ie abfolute 3a^ 1 a ß er ttteoirtonen pat naep bem fürgütp er- 
fepienenen 3ap^ e ^beriht für 1904 (oergl. ,,©og. ^rajis" 25) 
groar — bei gleiepgeitiger Vermeprung ber Veamtengapl oon 7 
auf 8 — um etroa 300 gugenommen. 216er roelcp’ foftbare 3 e ü 
ging burep bie Veifen oerloren! ttRufeten 1903 etroa 70 000 km 
mit ber Vapn gurüefgelegt werben, fo ftieg bie 3<*pl ttn VericptS- 
japre bereits auf 90 000. Unb bennoep fpriept SDberregierungSrat 
Dr. Vittmann oon „©egenben, bie meprere gap« fang niept naep 
einem regelmäßigen Blane befudpt werben fonnten". Slucp bie fiep 
nteift eines regen VefuepeS erfreuen ben ©preepftunben, für Slrbeit- 
geber unb Arbeiter in oerfepiebenen gnbuftriebegirfen abgepalten, 
weifen auf bie Sttotroenbigfeit pin, ben bauernben Söopnfip einiger 
Beamten aus ber babifepeti Veftbeng naep anberen ©täbten roie 
ttftannpeitn, greiburg, Stonftang gu oerlegen. Vor allem aber ftnb 
ben ©eroerbeaufftcptsbeamlen burep bas ^inberfcpupgefep oom 
30. 2Rai 1903 unb bie Verorbnung betr. ÄonfeftionSroerfftätten oom 
17. gebruar 1904 neue umfangreiepe SlrbeitSgebiete erroaepfen, bie 
fiep in einem fo Ianggeftrecften Sanbe roie bem babiftpen, faum oon 
einem ©tanborte aus bewältigen laffen bürften. 

3n ben Vßerfftätten ber BefleibungS- unb VeinigungSinbuftue 
finb g. B. naep ©abette 1 beS SapreSbericptS in ber s 3?a^tgeit nur 
eine, an ©onn- unb gefttagen gar feine Veoifionen erfolgt, ob» 
gleidp gerabe pier, roie befannt, niept feiten an ben ©amStagen 
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itad) 572 Ußr, ja bisweilen nadßts in ben ©oitniag hinein ge* 
arbeitet roirb. 

Vat aueß QFabrifinfpeftor Dr. ÜRarie Baum (ßarlSruße) in 
biefer 3eitfrßnft (oercjl. XIV. 3aß*9- Br. 8 ©. 198) erft jüngft mit 
Becßt betont, „baß trt ber $onfefiionSinbuftrie eine planmäßige 
3urüc!brängung ber ©amStagSüberarbeit auf baS 2Rinbefimaß nur 
bureß Abänberung beS ©efeßeS gu erreichen fein roirb", fo ift es 
anbrerfeitS geroiß, baß in gaßlreicßen biefer feerfftätten roenigftenS 
bie mit ber ©amStagüberarbeit ßäufig ibentifeße ©onntagnaeßt* 
arbeit bureß intenftoe unoermutete Beoiftonen, aueß gur Abenbgeit, 
oerßinbert roerben fönnte. 

Sei einer bejentralifterten gabrifinfpeltion mürben fieß bie 
fo bebeutfamen roieberßolten Baeß* unb Baeßtreoifionen unfeßroer 
auSfüßren Iaffen. 

Arbeitcrf(ßuß»Bcfolutioiien im BeteßSiag. Saft am ©eßluß ber 
groeüen ßefung beS BeicßSßauSßaltSetatS, am 27. SRärg, mürbe 
über baS große V eer ber Befolutionen gum ©tat beS Snnern im 
BeießStage abgeftimmt. ©8 maren feßr oiele Abftimmungen 
nötig, ba'S $auS mar mäßig befeßt, bie Aftion ging in großer ©ile 
oor fieß, fo baß fogar ÜRißoerftänbniffe unb VerroeeßSlungen oor* 
gefommen finb. SDaS Ergebnis fann bemnaeß eine große Beben* 
tung nießt beanfprueßen. eingenommen mürben u. a. folgenbe, 
oom 3 e ntrum eingebraeßte Befolutionen: Vorlegung einer 2)enf* 
feßrift über bie Kartelle, Verausgabe eines VanbroerferblatteS, Aus* 
beßnung beS ArbeiterfeßußeS unb ber Snoalibenoerfießerung auf bie 
VauSinbuftrie, Begelung ber Verarbeitung giftiger unb ejplofioer 
©loffe, VlagimalarbeilSgeit unb ©onntagSruße in ber ©laSinbuftrie, 
gleicßmäßigere ©eftaliung unb ©infeßränfung ber AuSnaßmen oon 
ber ©onntagSruße im V^nbelSgemerbe, Sauarbeilet[cßuß unter 3u* 
gießung oon Arbeitern (ßiergu eine meitere Befolution ber ©ogial* 
bemofraten), gefeßließe Sürforge für bie ©eßilfen ber Notare, 
Becßtsanroälte foroie bie AngefteÜten ber Shanfenfaffen. Abgeleßut 
mürben bagegen: AuSbeßnung ber ©onntagSruße für Arbeiter unb 
VanblungSgeßilfen (3entrum unb ©ogialbemofraten), Aeßtftunbentag 
für Snbuftrie, ^»anbel, Verfeßr (©ogialbemofraten), Beftrafung ber 
Arbeitgeber roegen ^oalitionSoerßinberung (©ogialbemofraten), AU«* 
gemeiner 3^ßnftunbeniag (3entrutn) unb 3*ßnftunbentag für Sabril 
arbeiterinnen (3entrum). 2BaS ben Ießten Antrag betrifft, fo er* 
flärt ber „Vorwärts" auSbrücflicß, bie ©ogialbemofraten ßätten 
auS Verfeßen bagegen geftimmt, fonft märe er angenommen raorben. 

%\t Erweiterung beS gefeßlttßen ©djußeS für bie jugenMußcn 
Bergarbeiter ©uglattbS fteßt tn AuSficßt 2)a8 UnterßauS ßat in 
gmeiter £efung eine Booeüe gu bem bisßer befteßenben ©Jefeße an* 
genommen, baS nur bie unterirbifdße Befeßäftigung oon SHnbern 
unter 13 faßten im Bergbau oerbietet, bei Äinbern oon 13 bis 
16 3oß*en aber eine geßnftünbige Arbeitsbauer guläßt. dagegen 
roitt bie BooeÜe baS ©eßußalter auf 18 3aßre erßößen unb bie 
guläffige Vöcßftbauer ber Arbeitszeit auf aeßt ©tunben einfeßränfen. 
3u ben ©Jegnern ber Booeüe gäßlen befcßämenSroerterroeife außer 
ben Stoßlenbergroerfsbefißern aueß bie Bergleute oon Bortßumber* 
lanb unb SDurßam. ®iefe Bergarbeiterfategorie arbeitet nur feeßs 
ober fieben ©tunben täalid), raaS benfelben nur bureß Ausbeutung 
ber für fie arbeitenben itnaben möglicß ift. 3*^ Vefeßränfung ber 
Arbeitszeit für bie jugenblicßen Bergarbeiter fällt alfo gu ißrem 
perfönließen ©(ßaben aus. ©eßon im Vorjaßre ßatten bie Berg* 
Ieute biefen fraffen AuSbeuterfinn beroaßrt. $)iefe AuSroueßerung 
ber iugenblicßen ArbeitSfraft oßne Bücffußt auf ©Jefunbßeit unb 
©lüef ber Sfinber gu eigenem ©eroinn fcßänbet bie Bergarbeiter* 
organifaüon EnglanbS. 


ÄrbEiterucrfldjftung. Sparha(Tcn. 


®cr fiebente tutcrnatiimaie ArbetterberficßerungSfougreß mirb 
im ßeurigen Saß«, unb graar in ber 3 e ü uom 17. bis gum 1 
25. ©eptember in 2Bien tagen. ^>aS Komitee ßat als erften Ber* j 
ßanblungSpunft bie 3n Da K& cn0 un ^ AlterSoerficßerung angefeßt. 
Als fernere BerßanblungStßemata finb itocß gu nennen bie ©cßaffung 
einer einßeitliißen internationalen Unfaüftatiftif, foroie bie 3)ar* 
fteßung ber ßiftorifeßen ©ntmicflung ber Arbeiteroerfitßerung feit 
bem Saßre 1889. 

ttufaltoerßütung tu ber fianbmirtffßaft. $5ic Ausgabe beS 
gmeiten Teiles ber Unfaüftatiftif für £anb* unb gorftmirtidjaft für 
bas 3aßr 1901 (Amtlüße 9?atßri(ßten beS SReicßS^BerfidjerungS* 
amteS 1904, 2. Beißeft, Verlag oon A. Afßer & © 0 ., Berlin) er* 
möglicßt einen genaueren ©inbluf in bie BetriebSeinricßtungen unb | 


Vorgänge, bei benen fieß bie Unfäüe ereigneten. Von ben 56907 
erftmalig im Saßre 1901 ©ntfcßäbigten ßatten 5609 burdß 3Ra* 
feßinen ißren Unfaü erlitten, b. ß. 9,86 %, unb groar in ber 
Vauptfacße bureß ArbeitSmafeßinen ( 8,50 ö/ 0 ), auf bie Sransmiffionen 
entfielen 0,62 %, auf bie Victoren 0,5i %, auf bie Vebetnafeßinen 
0,23 % unb auf S)ampffeffel, $)ampffocßapparate nur 0,oi °lo. Vtit 
ber 9latur beS Ianbroirtfeßaftließen unb Sorft*BetriebeS ßängt es 
gufammen, menn eine Beiße in ber Snbufirie nießt fo ftarf ßeroor* 
tretenber Urfaeßen ßier bie Unfaügiffern erßeblicß erßößen, fo ber 
3ufammenbrucß, ©infiurg, baS Verab* unb Umfaüen oon ®egen* 
ftänben (Erbe, Bäume, ©teine ufm.) 11,22 °/ 0 , ber gall oon 
Seilern, kreppen, aus Sufen, in Vertiefungen ufm. 20,36 %, 
Sußrmerf (Ueberfaßren, Abfturg ufm.) 18,42 %, Auf* unb ?lb* 
laben oon Vaub, V c ^ cn ^ fragen ufm. 7,16 %, Siere (©ioß, ©eßlag, 
Biß, SReitunfäüe) 15 ,21 %. S)aS VanbroerfSgeug unb bie ®erät* 
feßaften roerben in 7,88 % ber 0äÜe oerautroortließ gemaeßt, ©onnen* 
fließ, Vißfeßlag unb gfroft tragen 2 ,90 % bei. feie einftenS in ber 
Snbuftrie ift in Ianbroirtfeßaftließen Betrieben bie Abneigung 
gegen UnfalloerfießerungS*@inrießtungen noeß reeßt groß. 
Lieber bie Vermeibung oon Vlafeßinenunfäüen fagt bie ©tatiftif: 

„©(ßußoorffßrungen finb gur 3 ei t in beit oerfeßiebenften Bauarten 
Befannt unb roerben oon ben gabrifen, roelcße lanbroirtfcßaftltße 3Äa* 
feinen als ©pegialitat ßerfteDen, auSgefüßrt. Seiber aber roerben fie 
ßäuftg oon ben Sanbroirten nidjt mitgefauft unb naeßträgltcß nießt an- 
gebraeßt. @8 roirb baßer $ßfli<ßt ber lanb* unb forftroirtfcßaftlicßen 
VerufSgenoffenfcßaften fein, bureß ben ©rlaß unb bie energifeße ®urtß* 
füßrung oon UnfafloerlmtungSoorfeßriftcn meßr als bisßer auf bie Ber» 
roenbung oon ©icßerßeitSoorrießtungen ßinguroirfen unb fte nötigenfalls 
bureß bie naeß bem UnfafloerfießerungSgefep für Sanb* unb gorftroirt« 
fdiaft oom 30. 3uni 1900 guläffige Beftrafung gu ergroingen. ®ie 
SReinung, baß foleße ©cßufeüorricßtungen wenig ober gar nießt ißren 
3roecf erfüllen, unb baß fie anberfeitS gu fofiipieltg feien, mag für 
maneße Äonftrultionen berfelben gutreffen. $)ie UnfalloerßütungSte^nil 
fteüt aber ßeute bereits fo oiele unb nerfdßiebene Bauarten gur Ber» 
fügung, baß es nießt feßroer fällt, groeefntä&ige ^onftruftionen au^gu* 
roäßlen, bie nötigenfaüS oom $>orf- ober ©utsfeßmieb ober oom Sanb* 
roitt unb feinen ©Jeßilfen felbft oßne erßebließe Soften ßergefteOt roerben 
fönnen, unb bie bann fteßer geeignet finb, Unfälle, aueß bei unuor» 
fießtigem Verßalten ber Arbeiter, gu oerßüten. 

VefonberS eßarafteriftifeß fmb ßierfür bie Unfälle, bie bureß 3 a &n* 
räber ßerbeigefüßrt roerben, unb beren 3 a ßl & e t ber oorliegenben 
©tatiftif 1306 beträgt, alfo roeit größer ift als bie 3«ßl ber in ber ge* 
famten oerfteßerten Snbuftrie bureß 3 a ß nr äber oeranlaßten Unfälle. Sb* 
gefeßen oon beit gäflen, in benen oorßanbene ©eßußabbedungen oon 
ben 3 a ßn*cibern gum 3meefe beS ©djmierenS, AeinigenS ufro. ber 
lejjteren abgenommen toorben roaren unb bann bie Verlegung bureß 
Vtneingeraten in bie unbebeeften Aäber entftanb, roären bie gaßlreießen 
anberett gätle fießer oermieben toorben, roeun bte Saßnröber in groeef* 
mäßiger SSeife abgebedt geroefen roären. Aueß oon ben erftgenannten 
Unfäfien roären oiele oermieben toorben, roenn bie ©cßuboorrießtungnt 
berart eingerichtet geroefen roären, baß baS ©eßmieren ber Aäber oßne 
SBegnaßme ber Abbedungen ßätte erfolgen fönnen unb biefe ein Ber* 
feßmupen ber Aäber unb ein $ineingeratcn oon ©troß unb bergl. in 
le&tere oerßiubert ßätten/' 

Unter bie ©cßulb beS Arbeitgebers faüenb finb bei ben — für 
bie eingelnen 9Rafcßtnenarten auSgegäßlten — linfäüen 1901 


feßlenbe ober ungenügenbe ©cßußoorrießtungen ... mit 10 ,ts 

mangelhafte BetciebSeinridßtungen ufro.* 

unb feßlenbe ober ungenügenbe Anroeifung ufro. . ... * V s 

gu oergeid^nen. 


Auf bie ®d|ulb beS Arbeiters entfielen in &anb* unb f5° r ft= 


rotrifeßaft 1901 2^,90% ber Unfaüe, unb groar auf: 

IflOl 

% 

Ungrftßicflicßfeit unb Unadjtfamfeit ufro.25,4:' 

Vanbeln roiber befteßenbe Vorfdjriften ober erßaltene An* 

roeifung.1.« 

Beicßtfum (Balgerei, Aedetei, Srunfenßeit ufro.).lA’ 

Ungeeignete Äleibung (flatternbe ValStücßer, ©tßürgen ufro.) . 0,20 

Aitßtbenußung ober Befeitigung oorßanbener 
©djufeoorridjtungen.0,w. 

2)er Beft ber Unfäüe entfäÜt auf: 

©djulb oon SRitarbeitern ober anberen Berfonen. 

©cßulb beS Arbeitgebers unb Arbeitnehmers gngleitß . . . 
Unoermeiblicße BetriebSgefaßr (b. ß. ©(ßußmittel naeß 
bem bergeitigen ©tanbe ber UnfaÜoerßütungStecßnif nießt 
mögltd), nicht ßtnlänglicß beroäßrt ober nidßt gebräueßließ) 49 ,23 
©onftige Urfaeßen (ßößere ©eroalt, 3«füüigfeit ufro.) . . . 2, 5 :. 


Vier ßat bie UufaüoerßütungStedßnif alfo noeß ein roeiteS Selb 
ber Betätigung. 

®en Einfluß ber £runfenßeit auf bie Unfaüßäußgfeit ßat 
nur in 94 oon 56 907 Unfällen, b. i. in 0,i: °/ 0 , feftgefteüt roerben 
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fönnett. S3ci bem ftarfen Ueberwiegen beS Kleinbetriebe^ in bcr 
£anbmirtfd)aft ift eS nic^t oerrounberlicf), baß bic VetriebSunter* 
neunter (33,45 %), Ehefrauen (12,86 °/ 0 ), kinber (l,8i %) unb 
Eltern (2,58 %) runb bic £älfte aller Verleßten ausmachen, baS 
©efinbe 20,82 %, bic Tagelöhner 27,22 °/o unb bic VetriebSbeamten 
1 ,# %. 

$te ©parfafeti tut ©roßhergigtum Reffen. Unterm 8. Slüguft 
1902 ift in Reffen ein ©efeß über bic öffentlichen ©parfaffen er* 
taffen worben. danach ©erben als öffentliche ©parfaffen nur bie 
angefeben, welche als folche ftaatlich anerfannt finb VorauSfeßung 
ber ftaatlirfjen Hnerfennung ift, baß bie ©parfaffe ben Vorfdjriften 
beS ermähnten ©efeßeS entfpricht unb ©emeinbe* ober kreiSanftalt 
ift (©emeinbe*, kreisfparfaffen) ober oon einem rechtsfähigen Verein 
betrieben wirb, beffen SRitglieber auSfchlieblich ©emeinben ober 
Greife finb (VegirfSfparfaffe). Stuf ihren Süntrag finb im ganzen 
32 ©parfaffen als öffentliche anerfannt worben. daneben befielen 
allerbings noch anbere. Ueber bie Ergebniffe oon 42 ©parfaffen 
ttn 3ahre 1902 foroie auch in ben gehn Qahren 1893—1902 oer* 
öffentticht bie 3™tralfteße für bie Sanbesftatiftif in Tarmftabt 
einige intereffante 3ahkn, benen mir folgenbeS entnehmen: SMe 
3ahl ber (Einleger ift oon 194 840 im Saßre 1893 auf 255 046 
im Snh^e 1902 geftiegen. $>ie Einlagenbeträge hoben fich in ber 
gleichen 3«t oon 141 068 269 Jt auf 234 077 858 oermehrt. 
3uf 1000 Einwohner famen im 3ah*e 1903 = 190,77 Einleger, 
im Sofjre 1902 = 220,83, eine erfreuliche Veftätigung bafür, baß 
baS Anwachsen bet ©partätigfeit nicht nur auf bie Vermehrung 
ber Veoölferung gurüefguführen ift. Sluf einen Eintoohner famen 
an Einlagen im Sabre 1903 == 138,12 Jt, im 3ah*e 1902 
— 202,6» M 2)ie Steigerung ber SahreSergebniffe meift in allen 
föubrifen eine giemlich regelmäßige ©leichmäßigfeit auf. 


fllol)lfal)tt^eiittiii)tungetu 

Eine grerienftatiftif für bie beutfeheu Vucßbrucfereieii hot ber 
„Gorrefponbent" ber Vud)brucfer gufammengeftettt, bie baS Umfich* 
greifen beS OebanfenS, auch bem Arbeiter einmal im Sah« eine 
mehrtägige (SrholungSpaufe gu gönnen, oeranfchaulicht. 1889 machte 
Wilhelm Kümmels Vudj* unb kunftbrueferei in Nürnberg ben 
Anfang mit ber SerienbemiHigung für fein 44 Köpfe ftarfeS 
Verfonat. 1890 folgte ber „Verliner Sofalangeiger" unb gab 
390 ©eßilfen ©ommerurlaub. ©eitbem ging bie Entioicflung gahlen* 
mäßig fo oor fich : 


(SS ridjtcteit ftettenpaufen etn 

für eine für beteiligte* 
im Safjrc ftitmen ßopfoafjl fctlfßpcrfonal 

pon öefjtlfett oon stopfen 

1890 . 4 183 ? 

1893 . 2 69 ? 

1894 . 4 120 ? 

1895 . 9 457 4 

1896 . 7 182 35 

1897 . 8 590 861 

1898 . 17 479 88 

1899 . 16 326 18 

1900 . 35 864 829 

1901 . 28 320 33 

1902 . 31 656 87 

1903 . 47 994 80 

1904 . 105 1407 198 


3nsgefamt bisher . . 315 6965 2524. 


aHerbingS ift biefe ©tatiftif noch burchauS uuoottftänbig. 
Sit hoch «ine weitere Sngahl Sirmen mit Serienberoilligung be* 
fannt, für bie nur bie kopfgiffern ber ©ebilfenfehaft ober oaS Sohr 
Serieneinrichtung fehlt. VHt ihrem Einfluß fteigt bie 3ahl 
auf 354 Sirmen unb auf 7306 ©chilfen. Vei ben Eingaben über 
baS beteiligte §iIfSperfonal finb 97 Sirmen nicht beteiligt. T)ie 
Sarenjgeiten oor bem ©enuß ber Serienoergünftigung waren ebenfo 
toie bie Tauer ber Serien fehr oerfchieben bemeffen. 3» 19 Sötten 
hielt fie fich unter einem holben Sahre. Tie 3 a hl bex Serientage 
betrug hier gur £>älfte 2 bis 3 Sage, in 6 Sötten 6 Sage, breimal 
12 Sage, einmal 24 Sage. Vei einer karenggeit oon 1 Sohr, bie 
«i 63 Satten geforbert würbe, fchwanfte bie Serienbauer gwifchen 
1 unb 24 Tagen; in ber Wehrgabi (43) ber Sötte hielt fie fich auf 
6 $agen. karenggeiten oon 2 Sohren lagen in 28, oon 3 Sohren 
ut 43, oon 4 3af)ren in 10, oon 5 Sohren in 70, oon 6 Sohren 
m 9, oon 10 Sohren in 41 Sötten oor. Slußerbem gab es noch 
^hnmal karengen bis gu 15 unb gweimal gar bis gu 25 Sohren. 


3e länger bie karenggeiten, um fo fürger waren burcbftbniltlicb 
bie Serien im Vergleich gu ber oben gegebenen Srift. Sn 135 
Sötten würben Serien ohne bie Vebingung einer karenggeit be* 
willigt, ihre Tauer betrug in ber Webrgabl 6 Tage unb barüber. 

2llS TurcbfcbnütSbauer ber Serien ergibt fich eine Srift oon 
1 bis 5 Tagen in 138 Sötten, oon 6 Tagen in 228 unb oon 
9 bis 24 Tagen in 64 Sötten. 

Slm gahlreichften fißen bie Sirmen, bie Serien mit Sohnfort* 
gahlung bewilligen, in ©übweftbeutfd)lanb: 50 in Vapern, 39 am 
Vhttelrhein, 29 in Württemberg, 26 in Kheinlanb*Weftfalen. 
Hamburg wies 24, Verlin 18, Bresben 17, Seipgig 12 auf. 

Ter „Eorrefponbent" fieht biefe gahlenmäßige Entmicflung 
mit gutem Wnte an. Wohl mit Ked)t! ^ann er hoch barauf 
oerweifeu, baß ber Vuchbrucfertarif, ber heute baS gange beutfehe 
Vuchbrucfgewerbe mit wenigen Ausnahmen beherrf^t, im Sohre 
1886 erft oon 214 Vringipalen anerfannt war. Wie ber Xarif an 
Voben gewann, werben fich auch bie Serien mehr unb mehr ein* 
bürgern. 

El* Hrbciterhcim l« RarlSbob ift mit $Ufe ber öfterreichtfehen 
Äranfenfaffen unb ber SJrbeiterorganifationen oon ber ÄarlSbaber 
arbeiterfchaft errichtet worben. 2)aS breifrontige, 7 ©toefwerfe gählenbe 
©ebäube enthält u. a. einen ©aal für 800 $erfonen, ein ftlubgintmer, 
Keftaurant unb 40 3immer für ^enfionSgwecfe. 

Oeffentltche Verformung brbürftiger Mmmv in Ungarn. 

Dr. ©gana, ber Ehe?orgt beS staatlichen ÄinberafglS unb beS 
„WeißeS^lreug" 5tinberfd)ußoereinS in ^emeSoär hot bie obliga* 
torifche ftaatli^e Sürforge für bie ber öffentlichen Verforgung 
bebürftigen $inber in Ungarn gufammengeftcttt (©eparatabbrurf 
aus bcr „Sugenbfürforge" Verlin, 1904). danach werben bort 
folche ©äuglinge grunbfäßlich bei ber Wuiter oerpflegt, größere 
Sfinber muß aber bie Butter — falls fie lebt — in bie infinit 
geben unb fich f° oon ^ cm Äinbe trennen. Sn beiben Sötten 
wacht aber bie Waifen* unb ifinberpflege über ber $inber Wohl¬ 
ergehen. $>ie Soften bafür trägt ber ©taat. $>ie gefeßlich noch 
nid>t überwunbene ©cfjwierigfeit liegt nun barin, baß ftinber, 
welche bas ©lüdf ober Itngliicf beS VefißeS gu göttlicher 3Riitter, 
bie fich nicht oon ihnen trennen wollen, hoben, nicht in bie ftaat* 
liehe Verforgung gebracht werben fönnen unb fo leicht in Elenb unb 
Kot oerwahrlofen ober barben müffen, bie ©emeinben aber 
ErgiehungSbeiträge oerweigern, ba folche Shnber 2lnfpru<h auf 
ftaatlidje Verforgung hoben, ©pränge ber ©taat aber itnbefehen 
in folchen Sötten mit ©elbbeträgen ein, würbe bem ttRißbrauche 
unter Umftänben mit £ilfe ber ©emeinben 2:or*unb Sür geöffnet 
fein. $ic Weiterentwicflung ber ^rjgienifch unb ergieherifch fo wert* 
Dollen öffentlichen Äinberfürforge benft fuh ©gana beShalb in ber 
©ewährung oon Katuralien. 2lm oottfommenften erfcheinen ihm 
bafür Tagesheim, wo bie tu Arbeit gehenbe S^ou ihr ^inb 
hineingibt unb abenbS wieber abholt. Es wirb bann bort ge* 
hörig beauffichtigt, geleitet unb genährt. Eine weitere Katural* 
unterftüßung wäre Vefleibung biefer Äinber unb foftenlofer ©<hul* 
befuch mit foftenlofen Sehrmitteln. 3)ie Veauffichtigung ber Koft- 
unb §alte!inber foU, fo forbert ©gana, möglichft einem ber 
S^inberafple übertragen werben. $)amit würbe bie große 
©terblichfeit unter ben ohne Slufficht plagierten ©äuglingen oerhütet. 


Cßoljnunasiiiierrn. 


^auptergebuiffe ber WohuungSunterfuchung in Nürnberg. 

^)ie VafiS aller rationellen WofjnungSpolitif ift bie WobnungS* 
ftatiftif. Sn ber ErfenntniS ber großen Wichtigfeit biefeS ©aßeS 
fmb gaßlreidhe ©tabtgemeinben gu einbringlichen WohnungS* 
erhebungen übergegangen. Singeregt burch bie königliche Ver* 
orbnung oom 10. S^ruar 1901, bie WohnungSauffidjt betreffenb, 
hat inSbefonbere in Vapern eine Slngahl oon ©täbten mit 
Wohnungserhebungen eingefeßt. ©o in Snrtß, 3 roe ^ r ncfen, 
SlugSburg unb neuerbingS in München. 5)ie größte 3nbuftrieftabt 
VayernS, baS alte Kiirnberg, hot bereits eine fehr eingchenbe 
WohnungSunterfuchung burd)geführt, oon ber nun bereits oor bcr 
befinitioen, buchmäßigen Darlegung ber Ergebniffe bie hauptfäd)* 
liebsten Kefultate befannt finb. 3)aS allgemeine Jsutcrcffc in ber 
Wohnungsfrage überhaupt in ben weiteften Kreifcu aller Veoölfe= 
rungSfchichten rechtfertigt eine wenn auch gebrängte Sofowmeu* 
faffung ber oorläufigen Ergebniffe. 

®te mit Kmnnmeffmig oerbunbene aflgemeiue WohnungS^ 
unterfuchung nahm am 2. ©eptember 1901 ihren Slnfnng. ^nS 
iHnfnahmegefchäft würbe oon bautechnifch gefd^ulteu Kräften mit 
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Unterftüfcung oon €chreibgehilfen ooßgogen. Bon betn ©rbefutngg* 
perfonal mürben big gum 7. ©egember 1901, bem ©nbtcrmin, in 
227572 $ßerfonenpaar*£Qgegleiftungen 57 661 SBobnungen unter* 
fud)t, unb groar roeitaug gum gröfjten £eil (53 986) in ooßem 
Umfange ber gragefteßung. 3m ©efamtburdjfcbmit entfielen auf 
bie £agegleiftung etneg ^erfonenpaareS 25,3 SBobnunggaufnabtnen. 
3n ber oerfdbroinbenb fleinen Angabi non 29 gälten mürbe ber 
3utritt nerroeigert, mag bem ©ntgegenfommen ber ©eoölferung ein 
guteg 3 e ugntg augfteßt. 

®ie ©rbebung erftrecfte ftdj im gangen auf 69 616 SBobnungen. 
Unter biefer ©efamtgabl befinben flc^: 

a) 743 = 1,95 °/o ©tnfamtlienbäufer, in benen nur bie eigen* 
lümer mit ihren gamiHen unb $)tenftboten roobnen; 

b) 6916 = ll,6o % oöllig unterste ©tgentümerroobnunaen 
(einfamilienbäufer mit ©eroerbegebtlfen*, Simmermieter- ober 
©cblafgängerbaltung, fomie alle ©tgentümerroobnungen in 
SWietbäufern); 

c) 86 236 = 60,79% SÄietro obmutgen ohne Unteroermietung; 

d) 18 163 = 22,06 % SRietroobnungen mit Unteroermietung (an 
felbfiäitbige $augbaltungen, ginunetmieier ober ©dfjlafgänger), 
gufammen 49 389 = 82,94 % SRietroobnungen 

ber $tenft- unb ftreimobnungen; 

e) 2470 = 4,u ü /o leerfiebenbe SBobnungen; 

f) 70 = 0,ia% oerfdjloffcn oorgefunbene SBobnungen; 

g) 29 = 0,05 % ber Unterfucbun'g oerroeigerte bie SBobnungen. 

®ie 3abl ber Ieerftebenben SBobnungen ift mit 2470 = 

4,u % aller SBobnungen bodj genug, bafc oon einer 23obnung«not im 
allgemeinen nidjt bie Siebe fein fann. $)er ^rogentanteü ber leer- 
ftebenben SBobnungen betrug 1900 in SHündjen 4,»7, in Berlin nur 0,6*. 

Unter ben 49 389 SJtietioobnungen für fub rnadjen bie ohne Unter¬ 
oermietung 73,4 %, bie mit Unteroermietung 26,« % aug. 

Bon ben Ieerftebenben SBobnungen mären 47 = 1,90 % mit 
©eroerberäunten oerbunben, 136 = 6,6t % roaren ohne, 2287 = 94,39% 
mit $iü«ben unter ben 2423 = 98,io % f onftiger SBobnungen. 

Bott ben 136 SBobnungen ohne tfüdfjen batten 38 = 27,94% 
einen Staunt, 87 = 63,97 o/ 0 gmei, 8 = 6,88 o/o brei, 2 = 1,47 o/ 0 oier unb 

1 = 0 , 740/0 fedjg Staunte. 

Bon ben 2287 SBobnungen mit Stüdjen batten, toenn bie 
flücbe nitbt alg Staum gegäblt toirb, 44 = 1,93 o/ 0 einen Slaum, 542 = 
23,70 o/o gmei, 1099 = 48 ,05 o; 0 brei, 296 = 12,94 o/ 0 nier, 111 = 4,es o/ 0 
fünf, 71 = 3,ii o/ 0 fecbg, 69 = 3 ,o 9 0/ 0 fteben, 19 = 0,83 o/ 0 adfjt, 22 = 
0,96 o/o neun, 14 — o, 6 i o / 0 gehn unb tnebr Bäume. 

SBag bie «£>eig bar feit ber Ieerftebenben Stäume anlangt, fo 
roerben als b e 4^ar nur folc^e gegäblt, bie roirfUd) mit Defeu aug* 
geftattet maren, fei eg, bafe fte unmittelbar am $antttt lagen ober 
Saft bie ^eigbarmatbnng mitteig Durchführung ber Ofenrohre burdb 
einen anberen Staum ergielt mar. Die opn ber föttigl. Regierung 
oon Sliittelfranfen am 20. Sßai 1903 erlaffene Snftruftion für bie 
SBobnunggfomtnifftonen ufro. forbert, bafc jebe gamilienroobnung 
roenigfteng aug 3 Staunten, roorunter ein beigbareg 3immer unb 
eine Äüdje, befielen foU. Siacb biefer SSorfd>rift fmb oon ben 
2423 Ieerftebenben SBobnungen gu gamilienroobnungen ungeeignet: 

a) 136 SBobnungen oerf(hiebener ©röfee ohne ftüdjjen; bann 
unter ben SBobnungen mit Sfüchen: 

b) 4 SBobnungen oon 1 nicht b^igbaren 3intnter, 

c) 40 SBobnungen oon 1 beij&aren 3intmer, 

d) 1 ©obnung oon 2 uidbt bctgbaren 3tnimem, 

e) 2 SBobnungen oon 3 ni<bt b^gbaren 3immern. 

gnggefamt haben bie 2423 SBobnungen 10 107 Bäume, roo* 

oon 7424 b^bar, 2683 nicht beigbar fiitb. ©g fommen burcb- 
fcbnittlicb auf 100 betgbare Stäurne inggefamt 36,i nicht beigbare, 
unb gmar in ben SBobnungen ohne $üdfjen 62,3, in ben SBobnungen 
mit $ü<ben 35,6. 

SBag bie SJiietpreife angebt, fo feien folgenbe ©rgebniffe 
ber für ben SBobnunggmarft ber SKinberbemittelten roicbtigficn 
©röfjenflaffen ber SBobnungen mit Sfücbett berauggeboben. 

Bon ben 468 SBobnungen mit 1 bcijbaren Staum bei gufammen 

2 Staunten fallen IS 3,85% auf bie ©ruppe einer Sabregmiete unter 
100 M., 64 = 13,67 % auf bie ©ruppe oon 100—150 Jt., 199 = 42,52 % 
oon 150 - 200, 164 = 32,91 o/ 0 oon 200 - 250, 28* = 6,98 % oon 
250-300 unb b— 1,07 o/ 0 auf bte ©ruppe oon 300 unb mehr M. 

5Bon ben 816 SBobnungen mit 2 beigbaren Staunten bei gufammen 

3 Stäumen faden 3 = 0,37 o/ 0 auf bie ©ruppe einer 3abregntiete oon 

100-150 JC., 19 - 2,33 % oon 160-200, 166 20,34 % oon 200 - 250, 

382 46,81% oon 250-800, 194- 23,78 0/0 oon 300—850, 44 5,39 
oon 350 - 400 uitb 8--0,98o; o auf bic ©ruppe oon 400 unb mehr M. 

Shinmebr bie befehlen SJtietmobnungen itadb ©röfjen* 
flaffen! Sllg SBobnramn mürbe jeber Staum gegäblt, roeltber gum 
£ageg* ober Stacblaufentbalte oon Verfetten geeignet ift. SM* 
gegäblt mürben alle bemobnbaren Siäume, melcbe gurgeit nur gu 
Vlufbemabrungggmecfen bienen. SBon ben gu 0cblafräunten oer= 
men beten ^adjgefcboferäumen ftnb nur biejenigen tnitgegäblt, bie 


gu SBobnungen anberer ©tocfmerfglage geboren unb auggebaut 
finb; mährend bie fogenannten SSobenfammern eigeng bebanbelt 
merben. Unter ber ©efamtgabl oon 48 132 eigentlichen SJtiet* 
mobnungen befanben fi<b: 3108 = 6,46 o/ 0 Sßobnungen, bie mit 
©emerberäumen (öäben, SBerlftätten ufro.) oerbunben ftnb; 
45 024 = 93,54 % fonftige SBobnungen. Unter biefen lefetgenannten 
maren 2247 = 4,99 % SBobnungen ohne Sfüdben unb 42 777 = 
95,oi °/ 0 SBobnungen mit Hüdben. SSon ben 2247 SBobnungen ohne 
frühen batten 785 ■= 34,94 o/ 0 einen Staum, 1244 = 55,36% gtoei, 
176 7,h3 0/0 brei, 34-= 1,51 % oier Sfäume ufm. 

SSon ben 42 777 SBobnungen mit Äü^en batten, bie fücbe 
nicht alg Staum gegäblt, 743 —1,76 % einen Staum, 12 261 - 
28,66 0 0 gmei, 19 4 13 = 45,:» % brei, 4764 11, 14 % oier, 

2350 = 5,49% fünf, 1390= 3,25% fe<bg, 1044 2,44 o/ 0 fteben, 

455 = 1,07 % acht ufm. Siäume. SDte SBobnungen oon 1, 2, 3 
unb 4 Stäumen, menn bie Äücbealg Staum gegäblt mirb, machen 
gufammen 76,99%, alfo mehr alg % ber ©efamtgafjl 
aug; barunter ftnb 4,97% ohne Küchen. 

3n Anbetracht ber grofeen SBichtigfeit menbet Ttch bie Stürit* 
berger Aufarbeitung nun ben Abortoer hält niffen gu. 
©rgebnig fann nicht alg günftig begeiebnet merben. Stur 36 486 
ober 61,98% ber SBobnungen haben oöllig einmanbfreie 
SBerbältniffe, infofern jebe oon ihnen einen befonberen Abort 
ober mehrere Aborte für fi<b gur SSerfügung bat. 

10 870 ober 18,46 o/ 0 ber SBobnungen ftnb gu ie 2 
4 603 s 7,65 % * * * - * 5 3 

3 108 - 5,28 0/„ • . * * 4 

1315 * 2,230/0 • * * * s 6 

1288 - 2 ,i 9 0 / 0 s - - - - 6-13 auf 

einen Abort angemiefen; bei 1275 ober 2 ,no/ 0 merben bie Aborte 
noch oon ba u $f**ntben $erfonen ($8lrtf<baft«gäflen) benu&t. 64 @e» 
bäube mit 119 SBobnungen haben überhaupt feinen Abort. 
3m $urcbfdf)niit treffen auf 1 Abort 6,e ^erfonen. liefet ^urhMnitt 
ift jebodb au§ giemlithen ©ytretnen gufammengefebt. 3« SBobnungen, 
in benen je 1 Abort für eine SBobnung beftimmt ift, gibt e8 159 940 
im $)urd)f(bnitt pro Abort 4,7 ^erfonen; menn 1 Abort für 2 SBo!)* 
nungen beftimmt ift, ftnb eg 41971 7,7 $etfonen; für 3 SBobnungen 

ftnb eg 16 670 —ll,i ^erfonen; für 4:11 799 16,9; für 6 : 4707 = 17,9: 

für 6 : 2240 - 20,o; für 7 : 946 = 24,3; für 8 : 670 = 31,9; für 9:248 
31,o; für 10:223 37,2; für 11:66 = 27,5; für 12:67 = 67,o; für 

13 : 128 -- 42,7 ^erfonen auf 1 Abort. S)ag SWayimum beträgt 67 $er* 
fonen auf einen Abort. 

SBetracbtet man bag prozentuale SBerbältnig ber ^erfottenjaljl 
gu ben oorbanbenen Aborten im gangen, fo haben nur 161907 
ober 65,51% $erfonen oöllig einmanbfreie SBerbältniffe, 
infofern Re in SBobnungen roobnen, oon benen jebe einen be¬ 
fonberen Abort bat. $)ie Angabi oon $erfonen, bie auf einen 
Abort angemiefen finb, ift eine oiel gu grofte. Allein in bejug 
auf 3abl nnb SBenubung ber Aborte bat mehr alg ber 
elfte Seil ber SBobnungen unb nabegu ber gebnte Seil 
ber $er[onen burebaug unguläffige Abortoerpltniffe. 
2)iefeg Silb mirb noch betrübenber, menn man bebenft, bafe mit 
biefen 3 fl bl enn acbmetfungen bie SBeanftanbungen ber Abortoer» 
bältniffe nodb feinegroegg erfeböpft Rnb. SJodb eine Sieibe anberer 
Saftorett gefeßett fidb biogtt. ^)ie bauliche 23efd)affenbeit, ßuft* 
unb £i<btgufubr, bie Ableitunggoerbältniffe, moralifebe Sliangel u. a. 
mehr geben erft bag richtige Kolorit, in roelcbeg obige 3 fl W en * 
angabeit gu faffett fein merben. hierüber ein anbermal. Senn 
bie SBobnuttggunteifucbung roeiter nidbtg gutage förbern mürbe, 
alg biefe fcblimmen ©ntbiißungen im Abortmefen, fte baße fta) 
aßein begroegen gelohnt, öür bie SBobnunggpoltgei uitb bie © 0 » 
gialpolitifer unferer Stabtgemeinben eröffnet. ft<b ba ein mette§ 
©ebiet gum ©infebreiten, menn anberg nicht SBolfgroobl unb Solw' 
gefunbbeit auch roetterbin unter biefen SJtifeftänben leiben fott. 

Auggburg. Dr. St oft. 


Srörberung beö SBobmmggmefettg. 2)k 2;ättgfett ber gemetnnüjpgen 
Saugenoffenfthaften unb SSauoercine foU ftcb nadj beute affgemettt gut* 
tiger Slnfcbauung uid)t barauf befchränfen, nur burd) ©rritbtung oon 
SBobnungen bem SBobnungsmangel gu fteuern, fte foHeu baneben aua> 
babin ftreben, nur gute muftergültige Saupläne gur Augfüfjning gu 
bringen, um auf bie prtoate Bautätigfcit anregenb unb befruhteno etn* 
gumirlen. 2)er meftfälifthe SBerciit gur §örberung beg 5tlein' 
roobnungsroefeng b fl t auf feiner lepten Sftitglieberüerfammlung[ T ur 
1906 ben Betrag oon 3000 M. gur Verfügung geftellt „gu S3etW n 
bet ber Befcbaffung uott Bauplänen ufro.". ©g follen aug btefeut Se* 
trage ben roeftfälifeben Baugenoffenf(haften unb Beretnen, in erfter 
Binte fomeit fte Sltitglieber beg mefifältfchen SBobnunggoereing fmo, 
Beihilfen gu ben Stuften ber Befdjaffitng inuftergÜltiger Bauplatte ge* 
mährt merben. 
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©olpttitgSfftrfwflt i« Bie oom BreSbner ©par- unb 

Bauoerein errichteten 20 Häufet mit 298 Äleimoohnungen im greife xon 
jährlich 180 big 360 M. finb am 26. SRärg ihrer »eftimmung übergeben 
roorben. Bet bem »auprojefte ift baS SteidjSerbbauredjt in norbilb- 
Iid&em ©inne gur Anroenbung gefommen. gu bem Häitfcrgeotert mit 
einer bebauten fläche uon 4407 qm gehört ein H°f mit 3820 qm, baju 
eine flinberberoahranftalt, ein »ab, eine »ibltothef, ein flafrno mit 
Rebenräumen ufro. Sämtliche Häufet haben einen Baumert oon über 
1 Million HRarf. 

»rbeitertoo(imitggffirf»rge ber Stabt Beliebig. ©djon 1893 
f<hto& bie ©emeinbe mit ber ©parfaffe ein Abfommen auf 35 3ahre, 
wonach 80 °/o beS aus ben oerfügbaren ©elbern für SSohlfahriS- 
groeefe befiimmten Betrages gur ©rbauung oon gefunben unb bil¬ 
ligen Arbeiterroohnungen oerroenbet merben foHen. B)ie ©emeinbe 
erhielt baraufhin oon ber ©partaffe ein Darlehen oon V 2 Million 
Sire. Am 9. Auguft 1898 mürbe bas erfte ArbeiterroohnhauS mit 
12 ©ojEjnungen für 60 Berfonen eingeroeiht, beffen SRietSfäfee auf 
17,50 bis 34,50 di im SRonat bemeffen mürben. 3n ben Solge» 
japen erroudp ein H au S nach bem anberen gu immer nieberen 
SRietSfafcen. 1903 ftiftete bie ©tabt einen BaufonbS oon V 2 SRü* 
lion Sire gugunften ber ©ohnungSbaufommiffion unb fo mürben 
in biefem unb bem folgenben Sabre roeüere 94 SBobnungen mit 
267 Räumen für 491 $erfonen begro. 109 SSohnungen für 605 
$erfonen gum SRietSfaöe oon 10 bis 20ßire erftellt. grühting 
1906 hofft bie Äommiffton inSgefamt 297 SSohnungen mit 869 
Räumen für 1551 ^erfonen gu ihrer Verfügung gu hoben. S)ie 
noch feblenben ©elber im Betrage oon 317 265 ßire mürben gang 
überroiegenb roieber oon ber ©parfaffe bargelieben. £)ie ^anb« 
arbeitenden Angeftellten unb bie $enfionierten ber öffentlichen unb 
prioaten Unternehmungen bis gu 1400 Sire 3abreSbegügen. $>em- 
näcbft erroirbt bie tommiffion ein neues Süefengelänbe für 
270000 Sire. 3)rei anbere gemeinnübige ©efeUf(haften unb ©tif- 
langen haben ebenfalls BolfSroobnungen für etma 750 $erfonen 
errichtet. 


(ßemerhegeridjte. fiaufniannsgeridjtt. 
<fittigung$äutter. 


3Rittrifa«g» bt* gemerlegtttyf* 3»erfin. 

Rebigtert oon SRagiftratSrat Dr. ©dbalborn, Borftyenbem am 
©eroerbegericht Berlin. 


«bfürjungat i 

»•«.». = MrfierliÄe* 0tfefcbu$. 

G.SUD. = ChüIyrojeBorbrantg. 

8.0. = •«oer&egeri^t 

.<99. Oerltn - (mtt folgenbcr 6etten*af)l» 
«naabe) = $a8 Oeroerbegertcbt Berlin; 
«ufidfee, «ecfjtfprecfjung, «mtgimgS» 
amt, Sutanen 2 c., IjerauSgegeben oon 
0 . €dju4 unb Dr. 6dE)aIt)orn, Berlin 
190$, 5ran$ 6temcnrott). 


btefer «ubrlf: 

0.0.0. = 0e»erbefleric$t8aefe|. 

0.D. = 0en>erbeorbnung für ba« Beutföe 
«etdj. 

ft.0. = ftaufmannSgertcfjt. 

0.0.0. = 0efep, betr. ftaufmannSgertcbte. 

«.«.CI = «etc^$*Hrbeitdblatt, Ijerau*ge* 
geben 00 m aatferlt^en Stattfttfc|en 
«mt. Cerltn. l.gabrg. 1903, 2 .3af)rg. 
1904. 


3» Stgreujuag btr S'nnMngSjugepttgftU unb ber 3uftänbigfeit 
ber 3nnn*gäf(^tebägerirf)tf. 

a) binficbilich ber Berfon. 

3n unferen ff 3Ritteilungen" 00 m 18. 3 uni 1903 (^©og. ^rayis" 
XII, 1026) haben mir bargelegt, ba& nur pb^fif^e B«rfonen 
einer 3anung angeboren tonnen, ba| baber g. B. SlftiengefeH* 
fhaften mit ihren gemerbUcben Slrbeitern oor bem ©eroerbegeriebt 
unb nicht oor bem SnnungSfchiebSgericbt Siecht gu nehmen haben, 
auch toenn fte als SRitglieber einer Snnung geführt mürben. S)iefe 
Slnft^t mar oon feiten ber Snnungen befämpft morben. 3 n* 
itnifeben bat aber auch ber SJiinifter für £>anbel unb ©eroerbe im 
Slnfcbluf} an eine entfprechenbe ©ntfebeibung ber Berliner ©eroerbe* 
beputation ben ©runbfafc aufgeftellt, bafe juriftifche $erfonen gur 
3nnungSmitgIiebfcbaft nicht berangegogen merben fönnen. 

S)er SRinifter führt in feinem Slunberlafc 00 m 18. ^egember 
1903 aus: 

<5S ift gmar anguerfennen, bah juriftifche' Berfonen, menn fte 
3nnungsmitglieber ftnb, an bet Erfüllung mehrerer oon ben ben 
onmtngen burth §§81a unb 81b @.0. gugerotefenen Aufgaben mitgu- 
roirfert oermögen, inbes ergibt fith bet genauerer B^üfung beS ©efepS, 
oa| bie Sorfdjriften ber ©eroerbeorbnung über bie Snnuugcn nur pho* 
ltjche Bcrfonen im Sluge haben unb nur auf foldje in ooDettt Umfange 
antoenbbar finb. Ber § 93a legt bas Stimmrecht in ber 3mutngS* 
Derfammlung nur oonjährigett ännungSmitgliebern bet, enthält aber 
‘ritte Beftimmung über bie Ausübung beS Stimmrechts jurifiifdEjer Ber- 
lonm; bie Ausübung burdj einen SteHoertreter lennt BUel VI ©.0. 


nur im § 87 a Äbf. 8 für bie ©Urne ober bie minberjährigen ©rbeu 
eines SnnungSmitgliebeS. ©benfo fehlt im § 92 c eine bem § 148 beS 
©eroerbeunfaaoerficherungSgefeheS unb bem § 160 beS Snoalibenoer- 
ftdfjerungSgefefceS entfprechenbe Borfchrift über bie «uSübung beS 0rb- 
nungSftrafrechtS beS SnnungSoorftanbeS gegenüber ben iurifttfehen 
Berf otten. 

3tadj Sage ber geltenben »eftimmungen finb iuriftifche B^rfonen 
fomit nicht für oerpflichtet gu erachten, einer gwangSinnung an» 
gugehören. 

S)er SRinifter fcheint eS hieniach für gulaffig gu erachten, bafe 
juriftifche $erfonen freiroillig einer 3nnung als SRitglieb bei¬ 
treten. Sntmerhin ergibt fith aus ben im ©rlaffe heroorgehobenen 
Beftimmungen, bah eine fol^e SRitgliebfchaft feine oollmertige 
ift. ©S bleibt baber auch mehr als fraglich, W) Slftiengefefl- 
fchaften burdf) folgen freimiUigen Beitntt ber guftänbigfeit beS 
©eroerbegerichtS entgiehen fönnen. 

b) nach 8trt beS Betriebes. 

3n unferen „SRitteilungen" 00 m 4. Sluguft 1904 (,,©og. 
BrayiS" XIII, 1189—90) haben mir in Beantroortung ber 3rage 
eines ©.©. ausgeführt, bah &i c SnaungSmitgliebfchaft nur folche 
Befchäftigungen beefe, mel^e gebräuchlicherroeife oon SReiftern 
beS betreffenoen ^anbmerfs ausgeübt mürben, bah alfo g. B. gmar 
Snftreicherarbeiten eines B)achbecfermeifterS, nicht aber ©tuefarbeiten 
eines gimmermeifters gum SnnungSgeroerbe beS betreffenben §anb* 
merferS gu rechnen feien. 

£)ementfpre<benb hat aud^ baS anfragenbe ©.©. bahin er- 
fannt, bah bie SRitglieber einer ©chreiner* unb 
mit ben oon ihnen befchäftigten ©tuffateuren unb SRaurern 
nicht oor ihrem SnnungSfchiebSgericht, fonbern oor bem ©croerbe- 
gericht Siecht gu nehmen hatten, roeil ©tuffateure unb SRaurer 
nicht ©efeUen (©ehüfen) beS ©chreiner* unb 3 iiuai« e r 9 ca , erbeS 
feien. 

3n SnnungSfreifen fcheint man ftch nur ungern mit biefer 
Slbgrengung ber 3uftänbigfeit ber SnnungSfchiebSgerichte gufriebeit 
nt geben. ©enigftenS mürbe feitenS ber Snnung „Bunb ber 
Bau-, SRaurer* unb 3 iinmermeifter gu Berlin" in einem anläfjlich 
eines BmS e 6 faIIeS geführten ©chriftroechfel eine abroeithenbe 2 ln* 
Ücht oertreten: 2)aS SnnungSfchiebSgericht fei guftänbig für bie 
©treitigfeiten ber SnnungSmeifter mit allen ihren ©efeUen unb 
Arbeitern, auch menn es fuh um berufliche Sieben arbeiten 
hanbele; als berufliche Siebenarbeiten eines Bau-, SJiaurer» ober 
3immermeifterS aber mühten alle anberen auf Bauten oor* 
fommenben §anbmerfstatigfeiten gelten; ein 3 immermeifter alfo, 
ber nebenher g. B. ©infeper* ober Slohrerarbeiten übernommen 
habe, müffe auch oon feinen ©ehilfen in biefer Siebentätigfeit oor 
bem SnnungSfchiebSgericht oerflagt merben; bie eigentliche Bau¬ 
ausführung fei eben ftets bie $auptfache. 

2 Sir müffen bemgegenüber bei utiferer obigen Sluffaffung 
oerharren. ®ie SRehrgahl biefer als Siebentätigfeit begegneten 
Betriebsarten finb fein mefentlicher Beftanbteil beS Hauptbetriebes, 
Tie finb oielmehr befonbere un ^ ©rgängungSbetriebe, bereit 

Unterhaltung burd) SRaurer* ober 3intmermeifter feineSroegS üblich 
ift; fte merben oielmehr — roie auch bieJJgeitanitte Snnung nicht 
oerfennt — meift ooUfommen felbftänbig betrieben, ©benfomenig 
mie ein Bäcfereibetrieb, ber oon einem ©chanfmirt auSfchliehlith 
gur H^ftellung ber in feinem ©«hanfbetriebe erforberlichen Bacf» 
maren unterhalten mirb, als ein unfelbftänbiger Beftanbteil (Sieben¬ 
betrieb) beS ©chanfgeroerbeS angufehen ift 1 ), ebenforoenig ift g. B. 
eine Bifchlerei, bie ein SRaurermeifter lebiglid) gur Anfertigung 
ber Srenfter unb ^üren für bie oon ihm ausgeführten Sieubauten 
betreibt, noch ein Siebenbetrieb feines SRaurergeroerbeS. derartige 
neben bem betreffenben SnnungShanbmerf auSgeübten Betriebe, 
unterftehen baher, folange ihre SRitauSübung feitenS ber SReifter 
beS SnnungSgeroerbeS nicht gur Siegel geroorben ift, fonbern noch 
eine Ausnahme bilbet, nicht ber Snnung beS H au Pt 0 cn, erbes. 
©ie mürben oielmehr, falls für Betriebe oon ber Art ber be¬ 
treffenben ,,3ieben"»£ätigfeit eine befonbere 3mangSinnung ein¬ 
gerichtet märe, auSfchliehlich non biefer ergriffen merben. 2)ie be¬ 
züglichen geroerblichen ©treitigfeiten gehören baher auch nicht jur 
3uftänbigfeit beS für baS Hauptgeroerbe errichteten SnnungSfchiebS- 
geritf)tS. 2 ) 


! ) Bergl „©.©. Berlin", ©. 51, Anm. 22. 

,J ) ©enn folche SRebentaligfcit übrigens nicht geroerbSmäfjig, 
fonbern nur bei einer ©elegenheit ausgeübt mirb, mürbe auch bie 
3uftänbigfeit beS ©.©. aitSgefchloffen fein. Bergl. unten unter Siecht* 
fpredjung. 
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©ang etwas anbereS ift eS natürlich, wenn gur notroenbigen 
a.ufred)terhaltung beS Betriebes gelegentlich ober auch ftänbig 3 ) 
£>ilfsfrdfte gebraust werben, bie einem anberen |>anbroerf gu« 
gehören, ©m Bohrlegermeifter, ber etwa bei ber Verlegung oon 
©aSröbren gwetfs beS $>urd)bru<f)eS unb ber B3ieberf)erfteIIung 
oon SRauerwerf eines gelernten SRaurerS bebarf, gehört aud) 
wegen ber ßohnftreitigfeiten mit biefem Btourer oor bas QnnungS* 
fd)iebSgerid)t feiner Bohrlegerinnung. Jg>ier hanbelt eS fi<h eben 
nicht um einen befonberen 9®ebenbetrieb, fonbern lebiglidj um 
gilfstötigfeit in bem einen ©ewerbe ber Bohrlegeret. ©d). 


Berfaffung unb Verfahren. 

3u § 44, Bbf. 2, ©.©.©«: Unguläffigfeit beS Eintrages auf 
Beeibigung eines 3 eu 9 en / nac^bem über baSfelbe BeweiSt^ema 
ein Barteieib geleiftet ift. 

hierüber befagt ein Urteil ber Kammer 5 oom 13. Dftober 
1904 (Br. 835): 

®S ift Beweis erhoben worben über bie ©ntlaffung burch Ber= 
nchmung beS £. als Seligen, darauf hat ber Kläger ber Bellagten 
ben <5ib über bie ©ntlaffung gugefdjoben. liefen b<*t bie Bellagte an* 
genommen unb geleiftet. Ben bar auf oom Äläger geteilten Antrag 
ben 3^gen gu oereibigen, bat baS ©eridfjt abgelebnt: 

Ba bureb bie ©ibeSleiftung bereits ein ooller Beweis ber be- 
febworenen Batfadje erbracht war, fo ift eine weitere Beweisaufnahme 
über biefe Batfadje unguläffig. Bie nach weiterer Berbanblung unb 
Beweisaufnahme bureb ©ibeSleiftung oorgunehmenbe Bereibigung beS 
oorber oernommenen 3eugen würbe aber unter ben obwaltenben Um» 
ftänben eine neue Beweisaufnahme fein, welche baS ®eri<ht abgulehnen 
befugt war. 

ffledbifpredbnng* 

Bie einmalige Bornahme eines Hausbaues feitenS 
einer Bauftblofferfirma ift noch fein ©ewerbebetrieb, baS 
©.©. baher infoweit unguftänbig. 

aus ben ©rünben: 

Bie oon Kläger — einem SWaurer — geltcnb gemachte Sohn* 
forberung ift gwar bem ©runbe na<h gerechtfertigt. Benn ba geftänblidj 
ber Brofurift ber Befiagten ben SHäger für bie girma hat annehmen 
laffen, fo ift biefe auch oerpfliebtet. aber baS ©ewerbegeriebt ift gur 
©ntfebeibung nicht guftänbig. Benn bie Beflagte betreibt nur baS 
©ewerbe ber Baufcblofferei, nicht auch baS ber Bauunternehmung. 
Sefetes ©ewerbe betreibt allein ber eine ©ogiuS ber befiagten §anbel$« 
gefeUfcbaft, 3R. Unb unftreitig wollte ber ^rofurifi lebiglicb biefem, bem 
bie Baugelber ausgingen, unter bie arme greifen, wenn er nunmehr 
bie Bauarbeiter ufw. auf ben tarnen ber Bellagten einfteHte. Bafj 
etwa bie girma baS gange Baugefcbäft 9Jt. hätte übernehmen ober 
auch nur oon biefem einen ©efdjäft einen ©ewinn ergielen wollen, 
bafitr ift nichts beigebraebt. Bie einmalige Bornahme eines Baues, 
noch bagu nur gur Unterftüfcung eines anberen, ift aber noch fein 
©ewerbebetrieb, wirb es auch nicht babureb, bafj ber Beflagte irrtümlich 
bie fraglichen ärbeiter als gewerbliche gur Sfaffe gemelbet hat. 

Siegt aber fein ©ewerbebetrieb oor, fo banbeit es fich auch um 
leinen gewerblichen anfprueb im (Sinne beS § 1 ©.©.©. 

Bf ithin ift baS orbentlidfje, unb. nicht baS ©ewerbegeriebt gur 
(Sntfdjeibung berufen. 

(Kammer 3 oom 19. 3uli 1904, 9fr. 807.) 

* 

Ber Äolonnenführer ift nicht Unternehmer, fein ab« 
fontmen mit bem ©ewerbetreibenben lein SBerf«, fonbern 
ein arbeitsoertrag. 

Biefer, oom ©.©. in ftänbiger Besprechung oertretene ©runb« 
fafe ift nunmehr auch oom Berufungsgericht angenommen unb mieberbolt 
auSgefprocben. So in bem hier 9fr- 9, Sp. 233 befprodjenen Urteil; 
ferner im Urteil oom 13. Begember 1904 gu Br. 132/04 ber Sfammer 3 
©.©. Berlin, mit folgenben 

© r ü n b e n: 

Ber anfprueb ber Stläger fteHt fleh als arbeitslobn für geleiftete 
Bearbeiten auf ©runb beS BertrageS oom 26. Dftober 1903 bar. 
BaS Beftreitcn ber aftiolegitimation ber Kläger gu 2 bis 6 erfdjeint 
nicht begrünbet. 3war ift ber gebachte Bertrag gunädjft nur oom 

3 ) 3- 33. ©dfjlüffer in einem Braucreibetriebe. 


Kläger gu 1 abgefchloffen worben, bo<b nimmt baS ©ericht auf ©runb 
notorifcher ÄenntniS ber fraglichen Berbältniffe im Baufachc an, bcifc 
biefer leineSfattS Unternehmer ber ^arbeiten war, oielmehr nur 
Äolonnenführer; bie aufgabe eines folgen ift es aber IcinenfallS, fraft 
BJerfoertrageS bie arbeiten felbftänbig gu übernehmen, fonbern Icbiglid) 
bem Bauherrn auf ©runb ber feftgelegten arbeitsbebinguugen bie 
nötigen ^ujjer guguführen, wonach er bann felbft lebiglidj bie Stelle 
eines einfachen arbeiterS annimmt unb bie gugeführten $ufeer nur mit 
bem Bauherrn in ein BertragSoerhältniS treten. 

* 

3urüdbehaltung8re<ht am arbeitslohn unb feine „mate* 
rielle auSführung". o _ 

SBährenb unfer Berufungsgericht bisher bie ausübung beS 3urucr 
behaltungSredjtS gegenüber unpfdnbbaren arbeitslohnforberungcu für 
ungutaffig erflärt hat, oertritt es in feinem oorfiehenb begegneten 
Urteil bie umgefehrte auffaffung. 

Bie betr. Bufeerlolonne ^atte an mehreren Sagen nicht in ber 
üblichen Stärfe oon je brei Bufcern, fonbern nur mit gwei begw. einem 
Btann in jeher Unterabteilung gearbeitet. Ber Beflagte will baburdj 
SKehraufwenbungen gehabt haben, ba bie arbeit nun länger gebauert 
habe unb er baher für bie oon ihm gu ftellenben Xräger, ber Bufrer 
ca. ZOOJt mehr Söhne habe galjlen müffen, als bei orbnungSmäfjiger 
©rlebigung ber arbeit. Bie Äläger hatten bieS beftritteu unb eo. be* 
hauptet, bafj fie burch bie SBitternng unb burch oom arbeitgeber gu 
oertretenben Btaterialmangel gur BUnberung ber $ufcergahl gegroungen 
gewefen feien. BaS Sanbgeridjt hat ieboch — abweichenb oom ©•©• 
— biefen „©egenanfpruch" beS Befiagten teilweife für begrünbet er* 
achtet unb um ben entfprechenben Betrag oon 156 M bie Älage* 
forberung gefürgt. 9Kit folgenber 

Segrünbung: 

Begüglich beS ©egenanfpruchS beS Bellagten ift noch eingeroenbet 
worben, bafe bie aufrechnung gegenüber bem SHageanfpruch als arbeitS* 
lohn unguläffig fei. BieS ift geroifj richtig.*) Boch hat baS Beicht 
gericht in einem gleichen galt l?] entfliehen, bafj bei einem auf bem* 
felben rechtlichen Behältnis beruhenben ©egenanfprudj gegenüber einer 
arbeitSlohnforberung, bie ausübung beS 3urüdbehaltungSredjte$ 
auf ©runb § 273, B.@.B. ftatthaft ift, unb nur biefeS Becht wirb oor* 
liegenb gugelaffen. ©$ hätte bann allerbingS bei ftreng formaler »n* 
menbung ber Beftimmung beS § 274 B.©.B, ber Beflagte gur 3 a ^^ url fl 
oon 340,u M gegen 3«8 «w gugleiftung ber Kläger an ihn in ®ö§e 
oon 166 M oerurteilt werben müffen; ba fich bieS aber roirtfdhaftlich 
unb materiell in Wahrheit als eine aufrechnung ber gebauten Beträge 
gegeneinanber barfteüt, gumal beibe Seiftun gen ©elbleiftungen finb, fo 
erfchien eS angebracht [!], unter materieller auSführung biefeS 
SurücfbehaltungSrechteS bie Berurteilung beS Bellagten auf ben 
oerbleibenben Beftbeftanb gu fteHen. 

anmerlung: BaS Befireben beS S.©., bem auf Sofjngahlung &c* 
langten arbeitgeber gur Befriebigung feiner berechtigten ©egenanfprüdje 
gu oerholfm, ift burthauS oerftänbli^. 3®boch erfcheint bic ftonfiruftion 
einer „materieDen auSführung beS SurüdbebattungSrechtS" [ehr ge* 
gwungen. Benn biefe auSführung ift, wie auch baS S.®. gugibt, nichts 
anbereS als aufredhnung. Unb bie aufrechnung ift nun einmal — mag 
fich auch in befonberS fraffen gatten baS BittigfeitSgefüljl bagegen 
fträuben — in ben befanden ©rengen gefefeli^ oerboten. 

3m oorliegenben gatte hätte eS übrigens u. ber ^erangieh^S 
beS 3urücfhaltungSrechtS garnicht beburft. 9Ran hätte, oon bem ©runb* 
fafc auSgehenb, bafe ber Sohn nur bei oertragSmäfeiger arbetto* 
Ieiftung oerbient ift, bie Sohnforberung ber ^ufeer angemeffen minbern 
fönnen, weil eben — wie baS S.©. ja feftftettt — ihre arbeitsleiftung 
eine fahrläffigerweife langfamere, als oertragSmäfjig bebungen, unb 
beShalb auch eine utinberwertige war. 

auf biefe SBeife ift fchon in oerfchiebenen Urteilen beS ©.©. btf 
oft gu gro&e $ärte beS aufrechnungSoerboteS mit ©rfolg oermieben 
worben. 

* 

BaS ©.©. ift guftänbig für ftlagen beS arbeügeberS auf 
3urüdnahnte ber arbettspapiere, bic oon arbeitern aus Änlan 
beS arbeitSoerhältniffeS bem arbeitgeber übergeben worben finb. 

Ber § 4 Br. 3 ©.©.©. bezeichnet nämlich baS ©.©. gang allgemein 
als guftänbig für bie ©treitigfeiten „über biettfüdgabe oon 3 c ufl s 

*) Bie 1. geriengioillammer beS S.©. h“t fich freilich in i(d in 
Urteil oom 29. auguft 1904 — gu Br. 512/04 ber Kammer 3 — über 
ben § 394 B.©. bireft hiNweggefefct unb einfach gemäfe § 387 bafclblt 
bie aufrechnung für guläffig erflärt! 
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niffcrt, Büchern ufw."; er bcfc^ränft alfo nicht bic 3 u ftänbigfcit auf 
flnfprüdje auf Aücfgabc biefer Rapiere. 

[BrajiS ber Kammern 3 unb 5.J 
* 

gür Bauwädjter in Sodjenloljn ift ber Berliner Barif- 
uertrag ber Bauarbeiter nidjt mafcgebenb, inSbefonbere nicht ber 
barin porgefehene StünbtgungSaußfdjlufj. 

Ber Barifuertrag regelt nur Me ©teßung ber gegen ©tunben- 
lohn befdjäftigten ^anblanger (Bauarbeiter), Stallfdfjläger unb Saffer- 
träger, fowie ber ©teinträger. 

[Stammer 8 pom 28. Booember 1904, Br. 1476J. 


3n§alt be« 3 e ugniffe«: 3uwieweit fann ber Arbeiter per- 
langen, bafc iljm barin ber Arbeitgeber feine 3 u frieben^ett mit 
iyiihrung unb Seiftung auSbrücfe? 

Aus ben ©rünben: 

Ber Jtläger forbert ein 3 eu Ö n ^/ bu8 fuh Mufidjtlich ber gührung 
baljin außfpridjt, baf§ Besagter im allgemeinen mit berfeiben aufrieben 
geroefen ift, roäfjrenb Beflagter eß bal)in auSfteßen min, bafj er mit 
berfeiben nidjt aufrieben war. Senn cß fdjon ameifeltjaft ift, ob ba« 
Verlangen be« Sllägerß rechtlich a u begrünben ift, ba Sufrtebenljeit ein 
rein fuBjefttoer Begriff ift, unb ein objeftiner ßRa&ftab bafür nicht 
ejiftiert, weil ein Arbeitgeber, um aufrieben au fein, höhere Anfprüche 
jtellt als ein anberer, fo hat auch bie Beweisaufnahme ergeben, bafe 
bie Aicbtaufriebenheit beß Benagten in bem Betragen be« Klägers einen 
9tüfepunft ftnbet. 

[Kammer 7 pom 29. $uni 1904, Br. 472.] 

Anmerfung: Ber Arbeitgeber mu& im Streitfall — wie auch 
oorfieljenbeß Urteil nicht perfennt — feine fubieftioe Überaeugung burch 
Angabe pon Batfachen belegen. SRit anbern Sorten: ber 3uljalt beß 
3eugniffeß muh M audj objeftio rechtfertigen laffen. Bie Siberlegung 
ber angeführten Batfadjen ift ©ad)e beß Arbeiter«. Bergl. SRit- 
teilungen in ber „@oa. Brajiß" pom 25. gebruar 1904, ©palte 586—88 
unb BeidjS-Arbeltßblatt pom 3. gebruar 1905, Seite 160. 


Ba« Ortdftatitt für baß &ttnfmamsßgertdjt ber Stabt Berlin, 

baß am 31. 3anuar enblid) a u ^ an ^ e 9 c ^ oinmen unb am 9. ARära 
üom Dberpräflbenten beftätigt worben ift, wirb am 1. 3uni b. 3 «. 
doU in straft treten. B)aß Staufmannßgericht foU auß mehreren 
Kammern mit einer entfprechenben Anaahl oon Borfifeenben unb 
200 Beizern beftehen. B)aß Nähere über ben erften Borfifc unb 
bie 3ahl ber Kammern beftimmi ber Btagiftrat. B)ie Borfifcenben 
müffen Bichtereigenfchaft befifecn. ^erfonen weiblichen ©efchledht«, 
AuSlänber, Verbrecher, ©ntmünbigte fönnen nicht Btttglieb beß 
©eridjtß werben. 

Bic Sahlen ber Betfiber erfolgen in einem Beairf bei einer Beilje 
oon Sahlfteflen, pon beftimmteni örtlichen Bereich. 3unerbalb beffen 
befhäftigte Jtaufleute unb ©ebilfen biirfen nur bei biefen Sablfteßen 
ihre Stimme abgeben. Bie Sahlaußfd)üffe pon bem Äußfchuffe für 
©utadjten unb Anträge gewählt, werben erftmalig uom SRagiftrat ernannt, 
ffiäljlerliften für Staufleute werben a u r (Sinftd^t pier Socken por ber 
©abl fpäteftenß außgelegt; für bie £>anblung3gel)tlfen werben feine 
Bäfjlerlifien aufgeftellt, fie haben am Saljltage bem Sahloorftanb ihre 
Wahlberechtigung burch ein 3*ugniß beß Brinaipalß ober burch eine 
Sefdjeinigung ber ^oliaeibehörbe nachauweifen; bie ©ehilfenwaljlen 
finben Sonntag« ftatt. Bie Sabloorfchlagßlifien bürfen höchften« fooiel 
Kamen enthalten, al« Beijtfeer pon iebem ber beiben Saljlförper ju 
wählen finb; fie müffen unter Benennung etneß für weitere Berhano- 
lungen beooHmächiigten Bertreter« pon minbeftenß 30 Sählern unter* 
jeichnet, fpäteften« brei Soeben oor ber Sahl etngereicht werben. £at 
ein Wähler mehrere Borfrfilagßlifien, bie nicht alß oerbuitbene giften 
beaeichnet finb, unterfchrieben,f fo* ift feine Unterfdjrift auf allen Bor* 
fdjlagßüften au ftreidjen. ^erfonen, bie auf mehreren giften por- 
gefdjlagen finb, müffen ftch für eine gifte entfdjeiben. 3u?ei ober mehr 
gleichseitig eingereicijte unb pon ben Unteraetdjnern übereinftimmenb alß 
jufammengehörig beaeidjnete Sahloorfchläge werben alß uerbunbene 
Elften behanbelt. gür fie wirb bie ©efamtaaljl ber auf fie pereinigten 
Stimmen befonber« ermittelt,^ währenb auherbem für jebe 2ifte einaeln 
bie barauf entfattenben ©timmaettel geaählt werben. Bie ©efamtaahl 
ber ben perbunbenen öiften augefaHeneu Bertreter wirb auf bie ein- 
aelnen giften proportional perteilt, wie bieß suoor für bic ©efamtheit 
ber eingereid&ten ©timmaettel unb Sahlliften gefchehen ift. 

^fianciooptfitp fnr bic :Hcbuftiüji: iUof. I)r. Cf. 


B)aß Amt ber Beifther ift ein ©hrenamt. Sie bürfen nicht 
ohne (Sntfchulbiguttg bei ©jungen fehlen, anbernfaUß Drbnungß- 
ftrafen biß au 300 «ft. oerwirft werben, gür jebe ©ifcung er* 
halten fie 6 ,4t. ©ntfehäbigung. B)ie ©efchäftßräume unb ber 
Bureaubienft werben oon bem Äaufmannßgericht unb bem ©e* 
werbegeridht gemeinfam benufct. 

B)ie Berhanblungßgebühren betragen bei Streitwerten biß au 
20 c 4t. 1 c 4t., biß 50 jft 1,50 Jt, biß 100 e 4t. 3 Jt ufw. biß 
aur ^öchftgebühr oon 30 JL 

B)ie Borfchriften über baß ©inigungßamt fowie über ©ut* 
achten unb Anträge entfpreßen im wefeutlichenbenen für baß ©ewerbe* 
gericht gültigen. 

Bte Bereinbantng einer täglichen Äünbignng im $attbetßgemerbe 

ift im ©egenfah a u btt ©p. 565 mitgeteiiten Berwerfung feiten« 
beß Hamburger Äaufmannßgerichtß in folgenbem befonberß gelagerten 
galle oom Äaufmannßgeridjt £iel alß rechtlich Saffig anerfannt 
worben, ©in entlaffener Buchhalter hatte, ba er feine neue Stel¬ 
lung fofort fanb, feine alte grirma um SSeiterbefchäftigung unter 
ber Bebingung täglicher Sfünbigung gebeten, waß ihm gewährt 
würbe, ©r aog fid) aber nach 2Vs Btonaten einen §unbebi& auf 
bem #ofe beß ©efchäftßgrunbftücfeß au. Alß ihn bie girrna nun 
entlief, oerflagtc er ßc auf ©eljaltßaahlung für bie folgenben brei 
Btonate. B)aß Äaitfmannßgericht wieß feine Älage ab, ba bie 
3öeiterbef<häftigung beß Sflägerß nach ^ er crftmaligen $ünbigung 
nur eine Bätigfeit „au oorübergehenber Außhilfe" im Sinne beß 
§ 69 £©B. gewefen fei, bei ber, ba baß B)ienftoerhältniß nicht 
über bie 3 e ^ °uu brei Bionaten hinauß fortgefe^t worben ift, bie 
Bereinbarung täglicher &ünbigung juläfftg war. 


£ttctarird)e Äittcilnngcn. 


Auswärtige ©anbelßpolitif. Bon ^rofeffor Dr. §einridh ©ieoe* 
fing, SRarburg. ?reiß geb. 80 4 . 3 . ©öf<henfche Berlagß- 

hanolung, Seipaig. 

3n furaen 3“0 en weift ber Berfaffer aunächft auf bie ^iftortfdhe 
©ntwicflung ber £>anbeIßpolittf hiu. ©obann werben bie ©runbfäfce 
ber §anbelßpolitif fura erläutert, baß Berljältni« ber SRittel au beit 
3ielen, bie bie ^anbelßpolitir perfolgen fann, bie SRöglidjfeit, bie Bat- 
fachen, bie bie C>anbeIßpolitif beeinfluffen foH, ejaft au erfaffen, bie Be- 
beutung ber 2Ra&nahmen ber £>anbeIßpolitif, infonberheit ber 3öüe, 
gefdjilbert. ©chlieblich wirb bie moberne §anbelßpoIitif ber wichtigfteu 
fiänber in ihren ©runbaügen behanbelt, bie ^anbelßpolitif ©ngtanbß 
unb granfreich«, ber Bereinigten Staaten unb Bu&lanb«, fchliefilich bie 
Beutfdjlanbß. Ber 3u?ed btefer Schrift, in biefe, für ba« moberne 
geben fo ungemein wichtigen Probleme einauführen unb ben Sefer au 
näherer Befdjäfttgung mit ihnen anauregen, wirb gut erreicht. 

3eitfdjrift für SoljnungSwefen in Batjern- 

Bie pom Berein für Berbefferung ber Sohnung«perhäItniffe in 
SRündjen e. B. herau«gegebene 3 e itfdirift setgt in ihrer SRäranummer, 
wte in immer mehr burhgreifenber Seife bie SohnungSauiftcht baau 
beiträgt, bie Sohnung«oerhältntffe unb hiermit in«befonbere Me hogie^ 
nifchen Berhältniffe ber 9Rinberbemitteltcn fortfehreitenb beffer au geftalten. 
SertooHe Berichte werben Merau au« ben ©täbten Amberg, Bothen* 
bürg 0 . B., Süraburg, Börblingett unb Sßiflingen mitgeteilt. — An aweiter 
©teile führt ein ©runbrifc für Anwefen mit frfjmaler gront bie Anlage für 
Käufer, wie fte in Belgien unb am Bljein üblich finb, not, bie in Beaug 
auf ihren ©efamtherfiellungßprei«, auf bie Beigabe pon ©ärteu, auf bic 
Bcfdjränfung ber HRieter in einem Anwefen feljr wefentliche Boraüge 
beftfcen. — Baran fd^Iiefeen ftch mehrere längere unb füraere fonftige 
2Ritteilungen. — Bie au billigftem i u beaiehenbe 3eitfd)rift barf 
aßen, Me bie SoIjuungSperhältniffe ber SRinberbemittelten — eine ber 
wichtigfteu foaialen Aufgaben ber ©egenwart — förbern woßen, auf« 
wärmfte empfohlen werben. 

&ranlenoerfidjerung«gefeb. ©rläutert oon ©eh* Oberregierung«* 
rat Dr. g. ^offmann. 5. Auflage. Berlin, ©arl ^etjmann« 
Berlag 2 

Biefe neue Auflage be« fehr huublichen unb auoerläffigen Äont* 
mentar« bringt fowohl eine Erweiterung ber Anmerfungen, bie afle 
feit ber lebten Ausgabe erfdjienenen Entfheibungen unb ©rlaffe berücf- 
ftd)tigen, al« auch eine Steflungnahme au wichtigen Streitfragen, bereu 
3al)l burdj Me lefete Boocße uom 25. 9Rai 1903 permehrt worben ift; 
namentlich wenbet ber Berfaffer feine Aufmertfamfeit ben Borfchriften 
beß ©efebeS a u / bie auf bie Streitigfeiten aunfdien Aeraten unb flaffeu 
entftanben finb. _ 

r a n cf c in 4*cvlm NV„ 9?ollctibovfftrafec 29 - öu. 
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Die „$o?talf ^ravi» 11 erfcfceint an jebem Donnerstag unb ift burdj alle Budjljanblungen unb ^oftftmter (^oftjcitungSnummet 7137) &u belieben. Der Qreil 
für bai Bierteljabt ift HR. 2,50. 3>ebe SRuntmer foftet 30 fßf. Der AnjetgenpreiS ift 60 Bf. für bte breigefpaltene ^etitjeile. 


Perlag oon guftau filetier, 3ena 

# Die deuffdie * 
ülontaninduftrie 

auf dem 

Wege zum Crulf 

Von W. 3ul}i 

beitender Handelsredakteur der 
Kdlnlfdien Zeitung 

H — Preis: 1 mark — 9 




Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Einführung 

in die 

V olkswirtschaftslehre. 

Von 

Adolph von Wenckstern. 

Preis: 5 Mark. 


Tm Perlage oon Duncker & fj um blot fn Leipzig ' 
fft erfd)fenen: 

3ur fozialen Cntroickelung 
im Saargebiet. 

Don 

Dr. fllejcanber Branbt, 

Keglerungsaffeffor. 


Preis: 3 mark 40 Pfennige. 


TnIjalt: Dorbemerkung. - Das Saargebfet 
fm IS. Jabrijunbert. _ Das Saargebfet unter 
preuftffcfyer Qerrfcpaft bis zum beutfd)»franzöflfd)en 
Kriege. - Der fnbuftrfelle Auffdjnnmg nad) bem 
Kriege, Der nacpfolgenbe Rückfcplag unb bie SO er 
Jaljre. - Die Streikperfobe 1889 bis 1893. - 
Dfe Saarfnbuftrfe fn ben 90 er Japren. - Getarnt» 
ergehnfs unb Schlußfolgerungen. - Anhang. 
Betreibung oon Arbeiterfamilien aus bem 
Kreife Saarbrücken. 


3m Verlage non & -äuwifot in 

iripiig ift erfdiicuen: 

Der Staatshaushalt 

beS 

Königreichs Sachsen 

seit den 3abre i$so. 

ein Beitrag zur Beurteilung 
der gegenwärtigen finanztage 

OOtt 

Dr. |nr. Otto «eergi, 

Königl. €äd)f. (Beb- Wat, Dberbürgettneifiet a. 

Btttglteb ber Srften Kammer. 

$rei*: 2 matt 40 Wö- 

3nfjalt: Einleitung. — Allgemeiner Über* 
blief. *- Die einjelnen Abteilungen im Etat bei 
3ufd)itffe. — Auf 3 erorbentlidje§ Bubgct. Aufeer* 
orbentlidje Ausgaben im orbeutlicfjen Bubget. 
©taa tsfcfjulben. — Die ©taatäeifenbalwcn: — 

1. Überblicf über bie finanzielle Entroicfluiig. — 

2. ©runbfäfee für bte Aufteilung be§ Bubget* 
ber ©taatsbaljnen. — 3. 3ur grage ber Ei(cii= 
baljngemeinfcfjaft. — SBer^ältntö jmit Actd). 
BeidjSfmansreform. — ©dfjlu&betradjtung. 


Verlag von Duncker & Rumblot In Leipzig. 


StaatswissenscbaftlidK Abhandlungen. 

- ®r. 8 °. TU, 391 ©eiten. $rei 3 : 8 3 Warf. - 

3 n I) a 11: Bortbort. — Born SBefen unb ben SBegen ber ©oäialroiffenfdjaft. — Allgemeine ©ebanfen über fojiale Bolitif. — Sorenj oon Stein. 

— Die Entroidelung ber BertoaltungSleljre unb be8 BerroaltungSredjteS feit bem Dobe oon Sorenj oon Stein. — Born SRationalreicfjtuni. 

— Da« Seitalter beS Debits. — Das SRedjt ber Staat«fitlfe in loirtfdjaftlidjen &rifen. —■ 3»** Reform be3 Agrarredjtö, befottber£ be$ ?lii* 
erbenrcdjts. — Ermerbfrcibeit unb genoffenfdjaftliäje Bütbung. — lieber ©tatiftif. — ©efdjicfjte unb ©tatiftif. — ©eograpljte unb ©tatiftif. 

— 3»r ftrittt her HRoralftatiftif. — SReue Beiträge jur allgemeinen HRetfjobenlefjre ber ©tatiftif. — ArbeitSftatiftif. 


Die hausindustriellea Arbeiterinnen 

in der 

Berliner Binsen-, Unterrock-, Schttrzen- 
und Trikotkonfektion. 

Von 

G. Dyhrenfarth. 

(Staats- and sozialwlssenschaftltche Forschungen. XV. Band. 4. lieft.) 

1898. Preis: 2 Mark 80 Pfg. 


Die Ernährungsverhältnisse 

der 

industriellen flrbelterbenölkerung in Oberschlesien. 

In amtlichem Aufträge ansgearbeitet im Winter 1891-92 

von 

Kuhna. 

1894. Preis: 6 Mark. 



jfztit Fitr^ltdj^fo^talc ftonfrtens. 

Die freie fir<f)HdHo§iate Monfeteitj ift eine eoattgelifc§*firdjItci)e, nicht eine partei- 
politifdje Bereinigung, ©egriinbei am 28. April 1897 in Staffel, möchte fte ein ©ammelpunft 
für eoangelifdje SRdnner unb grauen fein, bte im (Seifte unferer Hiefonnation baljin 
ftreben, bah ba3 ^tiangeliu« bie beroegenbe Staaft unferes Bolfölebenä bleibe unb immer 
mehr merbe. Die 9Ritglieber$at)l toädhft fietig (Dezember 1904: 2750). Der 3<tljte& 
Beitrag beträgt, um jebem ben Anfdjlufj ju ermöglichen, 1 3R., eittfdjliefjlicb ber monatlichen 
„5HrcbIirf) s fo&ialen Blätter" 2,50 SDL 

Afomelbmtgett an ha« (Detteralfefreiartat ber ftimferett^: Berlin N. 31, BerfBljunngä* 
(bribai)firafte 1. 

Xie f , Rirc^Iic^-foaiaten Blätter" pnt> öereitb fteutc eins ber ner&rettetften eoang. SKonatSMdtter. (Äuflage 4-5000). 
3« burc^ alle Sßoftamter, bure^ ben Srntjlianbel (®aterlänbifd)c Verlags- unb Stunftanftalt, Setltn SW. 61) 

unb burd) bas ©eneralfetrctariat ber Konferenj Berlin N. 31, Berfö^nungöibriPaOftraße 1, für 1 HR. f)al&iäf)rltd). 



(c^riftlic^ * fojialeö 3Sod)enblatt) empfiehlt fid) allen, bie 
«1LUL1L mit ber fortfebreitenben cbriftlicb-fojialen Betoegung tm 3 U * 
fammenbange bleiben mollen. 

^ politifebe 9Bod)enblatt eoangelifdjen Ef)arafterg, ba$ 

Iv -^VtULlL ft)ftematifcb über ben g ortgang berdjrtftlt^enArbeiterberoegungunter'' 
richtet, unb empfiehlt fid) ba^er bei feinem billigen greife 3 itr Berbrcitung in Arbeiterfreifen. 

Tim** burd) alle ^oftanftaltcn für 17 Pfennig monatlich ober 

n'tplZ 4itUEll 50 Pfennig Oterteljfäljrüd) (audfdDiiegadD Beftcflgeib) gu 
bejieben. — ^robettnmmertt oerfenbet unb Bebingungen für Übernahme einer Agentur 
(bei fedbS unb mehr öefern) teilt mit bie ©efc^äf 13 fte Ile ber „Arbeit" Berlin 51.31, 
BerfbpnnngG(Britiat)ftraße 1» 


Zum Abonnement angelegentlich»! 

■■ ■ - — ■ ■ ■ ■ — empfohlen! 

Volkstümliche Zeitschrift 

I für 

I praktische Arbeiterversicherong 

I Redaktion: Erich Wendlandt, Magdebnrg, 

I Wlttenberger8tr. 30. 

| XI. Jahrgang. Abonnementspreis: 7 Mark* 
Ereoheint am 1. und 15. eines jeden Mooato. 


Die Zeitschrift orientiert Bber alles Wissenswerte aai 
J dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und 1 D * 
1 validen-) Versicherung. Sie bringt belehrende Orlffin»** 
aufwfttse ans der Feder erster Autoren, veröffentlicht 
I die ergehenden Entscheidungen der Reichs- und Landes- 
Versichernngsämter, des Reichsgerichts, der Civil- nnd 
1 Verwaltungsgerichtc, sie pnbliciert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler, Beldw- 
amt des Innern n. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w) and berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse ans den Verwaltungen der 
i Krankenkassen, Berufsgenossenschafren, Landesversicno- 
rnngsanstaiten sowie ans den Kreisen der Kassenärzte- 
schaft n. s. w. — Insbesondere dient sie der Analeiinfl- 
* ertellung in allen sich geltend machenden Zweifels¬ 
fragen der Arbeiterversicherung and erfreut sich 8«r*de 
: dieserhalb in den Abonnentenkreisen allgemeiner Wert- 
j Schätzung nnd Beliebtheit 

j Probennmmem gratis und franko, wenn bei der Ein 
i forderang auf die „Soziale Praxis“ Bezug genommen wird 


jCercmtioortluf) für bie Slnjeigen: Wob, C. TO üflet, geipstg. — ®erlag non Xuncfer & ©umblot, Üeipjig. - Sebrucft bei ^uliu« eittenfeib, Berlin. 
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Betrug bet 3nbufttie «ab iljra Ar beiter nnfefionb. 


S)ic SluSbilbung ber xnobernen ©ro&inbufirie bat baS meific 
baju beigetragen, bie SRenfcfjen immer mehr gufammengubatten: 
in einigen ©ro&fiäbten mit günftiger BerfehrSlage, in einigen 
3nbuftriebegirfen, in benen bie wichtigsten Bohftoffe ber „ferneren 
3nbuftrie" gewonnen werben, in einigen bidjt beoolferten armen 
©egenben, roo ber in neue ^formen übergefü^rlen ÜRanufaftur bie 
benötigten Slrbeitermaffen mittig unb billig ftch gur Verfügung 
fteDten. ®icfe Slnfammlung großer $rbeiterfdjaren an einigen 
Eiten, i^re ungünftige Unterbringung, bie Verteuerung i^rer 
Sebenshaitung in rafcf) machfenben ©ro&ftäbten, bie Ueberführung 
non Millionen aus ber angeftammten Heimat in ein unruhiges, 
unfreunbliches, gufammenhanglofeS grofeftäbtifd^eS ßeben, in bem 
fie niemals ein fräftigeS HeimatSbe^agen füllen, bas §aben oiele 
f^on Iängft für fojial ungünftig angefe^en. Gbenfo ^aben Diele 
fidj nie ben politifd^en unb nationalroirtfdjaftlidjen Söebenfen oer- 
f^loffen, bie bagegen fpredjen, bafe ben lanbmirtfdjaftlidjen Gro¬ 


ningen mit einem mertootten Steil t^rer Seoölferung bie flfööglid)- 
feit ruhiger, normaler entroidlung entgegen mirb, ba& inSbefonbere 
bie gemtfdjtfpradjigen Grooingen beS DftenS fortroäbrenb rührige 
beutfd>e Elemente oerlieren unb baburdt) bie Stellung ber naep* 
rücfenben unb rafd) gune^menben ©laoen geftärft mirb, ba& ein 
immer größerer Seil ber SWeicbSbeoölferung ber für ©efunb^eit 
unb Heroen wenig guträglidjen 9Renfc^enanl)äufung in engen groß» 
ftäbtifeben Slrbeiteroierteln ausgeliefert mirb. S)iefe Sdjäben bat 
man gefannt. fiange 3«it aber bat man gemeint, fie miberftanbS* 
loS ertragen gu müffen, weil bie ^ödbfie ©ntroidPlung ber mobernen 
Snbuftrie, gleuben StbritteS mit ben anberen großen Nationen, als 
bie primäre Sßflic^t erfd^iert unb weil man bie 3>nbufirie unbebingt an 
ihre urfprüngli<ben unb „natürlichen" Stanborte in großen öolfrei(ben 
3entren unb an benßrgeugungSorten ihrer SRobftoffe gebunben glaubte. 

@rft in ben Iefcten Sabren bat man gewagt, ben wirtfdfjaft* 
lieben ©eficbtSpunften bie nationalen unb bie fogialen gleichwertig 
an bie Seite gu ftetten, bat oon biefen Iebteren aus bie G*o* 
gramm»Sd^lagmorte oon ber „Snbufirialifierung beS DftenS" unb 
Sem „3ug ber Snbuftrie aufs £anb" geprägt. 5)er Staat unb 
bie @efett|<baft bemühen fub nunmehr, bie wirtfd)aftlid^en SSer- 
bältniffe ben fogialen unb ben nationalen pforberungen angupaffen 
unb bienftbar gu machen. 3« ber Snbuftrie fanben ficb organifa- 
torifebe Kräfte, bie fidb gutrauten, neue Betriebe auch in anberer 
Umgebung, als ber bureb H cr f°ainien unb ^bcorie bisher bafür 
beftimmten, in bie 3 U bringen. 5)ie grünblicbe wiffenfdjaft- 
licbe SluSbilbung ber beutfehen Secbnifer war folgen Verfucben 
febr forberlicb. $)ie SSorbebingungen inbuftrietten Schaffens mürben 
nun im eingelnen nachgeprüft, unb babei ergab fich, bafe feineS- 
wegS in allen hätten aud§ nur bie mirtfdjaftlichen ©rünbe für 
bie bisherige Sfongentrierung ber Snbuftrie fprachen. 

S)ie Befürworter ber ^egentralifterung oergegenmäritgien uns, 
ba| feit Sahrgebnten auch auf bem platten ßanbe fleh in aller 
Stille eine erhebliche Snbuftrie entwickelt hat, inSbefonbere bie 
Steile ber lanbmirtfchaftlichen föebeninbufirien, bie ferner gu tranS» 
portierenbe Ianbwirtfchaftlidje Jttohftoffe gu oerarbeiten hatten unb 
bie bamit Iofal eng an bie GrobuftionSftätten ber Ianbwirtfchaft* 
liehen ©rgeugniffe gebunben blieben. SDaS finb in erfter fiinie bie 
3ncferinbuftrie, baS ttttolfereigewerbe, bie 3iegelei, ^Müllerei, Brenne¬ 
rei unb Stärfefabrifation nebft einigen anberen bewerben. Sie 
alle liegen oorwiegenb in ben Hänben ber lanbmirtfchaftlichen ©e- 
fettfd&aften unb ©enoffenfdfjaften, g. %. beShalb, weil fich in ben 
Anfängen biefer (bewerbe feine ftäbüfchen Kapitalien für ßanb» 
inbuftrien gefunben haben. Sie haben aber bie 2ftöglicf)feit eines 
erfolgreichen SnbuftriebetriebS auf bem ßanbe mit erheblichen 
Srbeitergahlen unb fwchentroicfelter 2^echnif unwiberleglid) erwiefen. 
Solche lanbmirtfchaftlichen Snbuftrien, bie Bobenfthäfee unb Grobufte 
wie ion, Storf, Halg ober Stabaf, S'iüben unb anbere HanbelSgemädjfe 
oerwerten, gelten nach mancher Dichtung hin noch einer erheblichen 
2luSbehnung für fähig, unb bie Anhänger einer Snbuftrie im 
Dften unb einer Snbuftrie auf bem fianbe überhaupt fuchen ihnen 
biefe SluSbehnung gu geben. Such ber SSunfd), brachliegenbe 
Siaturfräfte, namentlich bie noch unbenufcten Kräfte ber SSaffer- 
läufe oott auSgunuben, mufe gur Berteilung ber Snbuftrie unb gur 
Berlegung oon Betrieben gerabe in bie entlegenen £äler führen. 
®er preufeifche Staat lägt eben jegt bie Groningen beS DftenS 
barauf burchforfchen, wo unb wie Diel SSafferfraft bort noch brach 
liegt, unb ftettt biefe 3nformationen ben gewerblichen Unternehmern 
gur Berfügung. 
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©obann ergibt ftch, ba& für folche gnbuftrien, beren Rohftoffe 
leidet unb billig fjerbeigufchaffen finb ober aus bem AuSlanbe 
an bie lüften unb glu&ufer beS DftenS forote an bie fleinen Vahn* 
ftationen beS flachen ßanbeS ebenforoohl gefahren roerben fönnen 
roie in bie Snbuftriegentren, bie 3 e ntralifierung feine befonbereu 
Vorteile mehr bietet, wenn es gelingt, bie auf bem ßanbe auf* 
roachfenben ArbeitSfräfte ber gewerblichen Arbeit in ber Heimat 
guguführen, anftatt fte in bie Snbuftriegegenben abroanbern gu 
Iaffen. Sei ber Vefürroortung ber preufeifdjcn Äanaloorlage ift eS 
ein roid^tiger fogialer ©eRchtSpunft geroefen, ba& man mit ben aus* 
gebebnten Ufern ber Kanäle gro&e feirtfd)aftsftra&en fc^affen motte, 
bie bie Anfiebelung ber gnbuftrie an ihnen oolfSroirtRhaftlich gleich 
günftig erfcheinen Ite&en, fo ba& man gu einer fogial oorteilhaften 
Verteilung ber inbuftrießen Anlagen unb gu gefunben gornten ber 
Arbeiterunterbringung unb AnReblung gelangen fönne. 

gür bie ^erftellung oon RJaffenbebarfSartifeln bietet bie 
$)egentralifterung ben Vorteil, ba& ftch ber Abfafc unter ben 
fonfurrierenben gabrifen je nach ihrer ßage naturgetnäfe oerteilen 
fann, unb ba& bie SSaren mit ben geringften Sranspoitfoften unb 
VertriebSfpefen bem Äonfum gugeführt roerben fönnen. ©pegiett 
gabrifen für Ianbroirtf<baftlid)e 3Rafchinen haben inmitten ber 
agrarifchen Vegirfe ihren natürlichen ©tanbort. ©ang nahegelegene 
gabrifen fönnen am roirffamften bie notroenbige AuSbehnung ber 
2Raf(f)inenperroenbung in ben ©utSroirtfchaften förbern. $)enn 
gerabe bie Schwierig feit, an oon weither begogenen RJaRhinen 
rafch bie nötigen Reparaturen gu befchaffen, hült jefet oielfach oon 
ihrer Verroenbung gurücf. Stile gnbuftrien, bie auf bem Öanbe 
für bie fianbroirte arbeiten, roerben roeit mehr als grofeftäbtifche 
©eroerbe Gelegenheit unb Anla& §aben, bie ßage unb bie Ve* 
bürfniffe ber £anbroirtfd)aft gu ftubieren, auf ihre Arbeiteroerhält* 
niffe mögliche Rüdfficht gu nehmen unb ihren Vebarf in ber beften 
gorm gu becfeti. SDie Racbfommenfchaft einer länblichen 3»buftrie- 
arbeitergruppe fann, roenn fie in ber einen ifolierten gabrif nicht 
mehr unterfommt, leicht ber umroohnenben ßanbroirtRhaft roieber 
gugeführt roerben; baS ift fogar bann bie ihr gunächftliegenbe 
Vefd)äftigung. Arbeiterfamilien bagegen, bie einmal ©ro&ftäbter 
geworben fmb, fmb ber ßanbroirtfehaft gang unb bauernb oerloren. 

Vor allem aber hat ftch ergeben, ba& in jebem ©eroerbe bie 
gefunberen Arbeiteroerhältniffe, bie burjh bie AuSroanberung aufs 
ßanb erreicht roerben, nicht nur ein fogialer, fonbern auch für ben 
Unternehmer ein roirtfchafllid) ins ©eroicht fatlenber Vorteil roerben 
fonnten. VefonberS in Verlin beobachten wir feit länger als einem 
Qahrgehnt ben AuSgug großer Vetriebe unb VetriebSabteilungen 
unb gerabe folcher, bie in ber ©efchiihte ber Verliner Snbuftrie 
eine bebeutenbe Rotte fpielen, in bie fleinen, ftagnierenben märfi* 
fchen ©täbte unb in bie ßanborte ber Umgegenb. ©ro&enteilS ift 
eS gunächft ber ^lafcmangel, ber bie roachfenben Vetriebe hinaus* 
treibt, ba fie innerhalb ber ©tabt nicht mehr gu erfchroinglichen 
greifen baS gur ©rroeiterung nötige Terrain erhalten fönnen. 
Aber ber AuSgug geigt hoch zugleich, ba& eine Äongentrierung ber 
großen Vetriebe in ber §auptftabt bei ben erfahrenften Snbuftri* 
eilen nicht mehr als roirtfcfjaftlich notroenbig gilt, unb unter ben 
Vorgügen ber VetriebSoerlegung roerben in ber Regel bie günfti* 
geren ^rbeiteroerhältniffe betont: ®ie Arbeiter fonnten bort beffer 
unterfommen, billiger einfaufen unb leben, in gefunber Söeife mit 
Haus unb ©arten angeflcbelt roerben ober fid) felber fe&haft 
machen, ©elbft roenn ber Rominallohn, ben DrtSoerhältniffen ft<h 
anpaffenb, nichtiger fei als in Verlin, habe er bod) noch eine 
ftärfere ^auffraft, befonberS roegen ber befferen SBohnungSguftänbe. 
SDie golge fei ein gufriebeneres unb ftänbigereS ^erfonal, eine 
Vefferung ber gefunbheitlichen unb fittlichen 3 u Ränbe in ber Ar* 
beiterfchaft. 

SDiefe Vorteile haben bie Arbeiter fogar oiel eher erfannt als 
bie Unternehmer, groar nicht bie Arbeiter-Drganifationen, bie für 
„Sentimentalitäten" roie baS inbioibuette ©IücfS* unb 3ufriebenheitS* 
gefühl wenig ©inn haben, aber bie eingelnen, bie felbft einen 
iangen unb foftfpieligen V$eg gur ArbeitSjtätte nicht freuen, roenn 
fie es bamit ermöglichen, außerhalb ber ©ro&ftabt gu wohnen, unb 
bie gamilien, bie in ben „ßaubenfolonien" einen bürftigen ©rfafc 
beS SanblebenS fuchen, baran mit gangem £>ergen hängen unb bort 
ihre „ ©ro&ftabtmübiafeit" gu oergeffen fuchen. 3n bem bicht* 
beoölferten beutfehen ©übroeften ift eS oielen gähnten ber bortigen 
fleineren Snbuftriegentren gelungen, bie ArbeiterRhaft umliegenber 
unb felbft giemlich entfernter Dörfer gu bauernber Mitarbeit heran* 
gugiehen, ohne ba& biefe ihre Sanbroohnung unb Heimat, ihren 
fleinen Vefifc unb ihre fehr gefchäfcte fogiale Sofition in bem an* 
geftammten engen Greife aufgibt. ÜKandje gabrifanten beoorgugen 
oireft biefe anfäffigen ßanbleute burch oorgugßroeife ©inftettung 


unb burch ben gahrfoften entlprechenb höhere Söhne, daraus er* 
geben Tich anerfannt günftige fogiale 3 u flänbe, auf bie namentlich 
auch bie babifche gabrifinfpeftion oft hingeroiefen hat. Slber biefe 
3uftänbe finb nicht überall gu fchaffen. ©ie finb gewöhnlich auch 
für ben Arbeiter minber bequem unb günftig als bie (pinauS- 
oerlegung ber gangen Vetriebe. ®iefe ift in erfter Sinie fogial 
erroünfeht, oft auch ber eingige gangbare 9Beg. daneben bleibt 
reichlich Raum für bie oerfchieoenen neuen Vorfchlage unb 
^Släne, ©rofeftabtarbeiter unb ©eeleute roeit braufeen in 
gefunber länblicher Umgebung angupebeln unb burch Verooll* 
fommnung ber lofalen VerfehrSmittel biefe SRöglichfeit gu erroeitern. 

$ie gefchilberten roirtfchaftlichen 3 u fiänbe unb Erfahrungen 
Iaffen bie einfehlägigen nationalen unb fogialen Veftrebungen als 
gef unb unb erfolgoerfprechenb erfcheinen. 3n nationaler $in ficht 
ttnb oor allem bie Vemühungen beS früheren roeftpreufeifchen 
Dberpräfibenten o. ©o&ler, feiner gfreunbe unb Anhänger gu 
nennen, bie unter bem ©chlagroort ber „Snbuftrialifierung beS 
DftenS" gufammengefafet roerben. 3« Oft» unb Söeftpreufjen, 
Sommern unb Sofen finb auf folche Anregungen hia ' n l«h te r 
3eit manche Vetriebe neu ins ßeben gerufen, manche anberen finb 
bebeutfam geroaebfen. S)ie gufammenfaffenbe, tätige Organifation 
biefer Snbuftrie, ber Verbanb oftbeutfeher 3nbuftrietter, nimmt an 
Umfang unb Vebeutung gu. Sanbroirtfchaftliche Greife beS DftenS 
haben anfänglich ™<hlS oon einer engen Verührung mit ber 3^ 
buftrie roiffen rootten, fie haben ftch aber burch langjährige SrajriS 
hoch übergeugen müffen, ba§ audh burch gro&e Entfernung bie 
Snbuftrie für bie ßanbarbeiterfchaft beS DftenS nichts oon ihrer 
AngiehungSfraft oerliert. ©ine nahe gerüefte, bejcntralificrte 3n* 
buftrie fann ba nichts mehr oerfdhlimmern, toohl aber mit ber 
befferen Abfafcgelegenheit, bie fte oor bie %üt bringt, mit ber 
ttRöglichfeit eines AuStaufchS oon ArbeüSfräften unb ber©rhaltung 
gro&er Arbeiterfcharen in länblichen, hrimifc^en Verbaltniifen, 
enblich auch mit ihrer ©teuerfraft manche gärten beS ©ett- 
beroerbS um bie Arbeiter milbern. 

Von fogialen ©rünben geleitet hat ber „‘SJeutfdfje Verein für 
länbliche ÜBohlfahrtS* unb JjeimatSpflege" in Verlin unter güh» 
rung beS VfinifterialbireftorS Dr. SEhtel ben Ruf „3arücf aufs 
ßanb" im Qntereffe ber oora ßanbe ftammenben Arbeiterfhaft 
aufgenommen. Von oornherein, feit' etwa gehn fahren hat biefer 
Verein bie materielle 3Boblfahrt ber Sanbberoohner gu förbern ge* 
fuefjt, ber Unternehmer burch bie SP e 9 e unb Vefürroortung ge* 
noffenfthafllich betriebener Rebengeroerbe, ber Arbeiter burch Ve* 
lebung beS £auSflei&eS, geeigneter ^auSinbuftrien unb überhaupt 
paffenber Rebenbefchäftigungen. ®iefe Veftrebungen oerficht ber 
©efchäftsführer beS Vereins §>einric& ©ohnreq feit längeren fahren 
im „ßanb", bem o ortreff liehen Organ für länbliche ©ogialpolitif. 
©ie o. ©o&ler ift auch ec i e fet gu ber Uebergeugung gefommen, 
ba& biefe ©chufebeftrebungen allein fein genügettber 2Baü gegen 
bie Sanbflucht, bie ©ntoölferung beS SanoeS unb baS einfeitige 
Söachfen ber ©ro&ftäbte feien, eo ift auch ©ogialpolitif oon 
ber Verteibigung gum Angriff übergegangen; fte roitt jefet burch 
bie £>erangiehung unb SßflcQe länblicher 3 itbuftrien f^ on uerlorene 
©ohne beS fianbeS gurüdfgeroinnett, für bie anberen baS Ah* 
roanbern überflüffig machen, roitt bie Arbeiteroerhältniffe auf bem 
ßattbe oorteilhaft beeinfluffen, eine grö&ere Auswahl ber VefdE)äfti* 
gungSarten fchaffen, unb oor allem einem erheblichen Steil ber 
§nbuftrie*Arbeiterf(f)aft bie gefunbe ßebenSgrunblage freunblidjer 
unb ftänbiger Arbeiisoerhältniffe, länblicher Aitfiebelung, lanb* 
roirtfchaftlicher Hausarbeit, innigerer fiebenSgemeinfchaften, fräfti* 
gen HrimatSgefühlS unb felbftberou&ter, fe&hafter ©igenart erhalten 
ober roiebergeben. 3)er Verein für länbliche SßohlfahriS* unb 
Heimatspflege hatte fdjon längft beobachtet, roie fehr ber SBunfdj 
uach abroecfjfelnber ©efettigfeit unb nach Vergnügungen bie jungen 
ßeute in bie ©ro&ftäbte gieht, unb er hat auf bem fianbe bie Er* 
haltung ber alten VolfSbeluftigungen, ©piele unb ©itten, bie 
Sflege oon Slunft, Rfuftf, Vüchereien unb allen VilbungSbeftrebun* 
gen auf feine gähne getrieben, ©olche Arbeiten fönnen nuir 
auch baS Hrimifchroerben gewerblicher Arbeiter auf bem ßanbe 
roefentlich unterftü&en. — $>ie neue ttßonatsfchrift „ßanbinbuftr«" 
(Verlin, in ©ohnretjS „ßanbbuchhanblung") ift im lefcten Herbft 
gur Vertretung all ber befprodjenen roirtfchaftlichen gragen unb 
fogialen 3iri e begrünbet worben, unb fie propagiert bie mannig* 
faltigen länblichen Snbuftrien oielfeitig unb gefchicft. 

Sßenn biefe Veftrebungen ©rfolg haben, roirb Reh barauS eine 
Organifation unferer Snbufirie ergeben, bie nationalroirtfchaRW 
mehr befriebigt als bie jefcige, namentlich auch infofern als babei 
unter ©rhaltung unb ©ntroicflung ber ootten roirtf<hafui<f)en 
fieiftungSfähigfeit unb aller inbuftriellen 3ntonft$auSftchten baS 
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Slrbeitertnaierial ber Snbuftrie, bieg wichtige Bürger* unb Solbaten* 
material beS Staats, beffer gefront wirb, förperlicß intaft bleibt 
unb fieß geiftig inbioibueller, felbftänbiger entroicfelt. Berlangfamt 
fi<ß bureß biefe Slblenfung ber 3 u ftrom in bie ©roßftabt, fo ge* 
minnen bie Bemühungen für bie roirtfcßaftlicße Drganifation unb 
bie geiftige $ebung ber großftäbtifcßen Arbeiter, für bie Berbeffe* 
rung ber SSoßnungen unb bie intenfroere SBirfung ber Seßule 
freiere #anb. ©in auSgebeßnter SSeitberoerb ftäbtifdjer unb Ianb* 
ließet 3nbuftrien um bie Arbeiter !ann für beren ©efaintlage nur 
günftig fein unb fie lehren, bei Slbfcßäßung ihrer SebenSbebingungen 
auch bie gefunbßeitlicßen, gefellfcßaftliehen unb äftßetifcßen gaftoren 
mit in Rechnung gu gießen unb über ihre Sage ein unbefangeneg, 
roeitblicfenbeg Urteil gu geminnen. Durcß eine gleichmäßigere Ber* 
teilung beg ©eroerbefleißeg über Stabt unb ßanb, über heften unb 
Dften gewinnt bie alte, natürliche ©lieberung beg StaatSroefenS 
auch für feßßafte Slrbeitergruppen roieber Bebeutung, roirb ein er¬ 
heblicher Deil ber Beoölferung roieber gu Sntereffe auch an Dorf 
unb ÄreiS unb ßanbfcßaft, gur Biitarbeü in ben nächftliegenben, 
fleinften, einfachften, oerftänblicßften ©emeinfeßaften ber £>eimat ge* 
monneit unb erroirbt bamit aueß beffereg Berftänbnig für bag 
Staatsgange. Die fchroer gu leitenbe, atomifierte großftäbtifeße 
Brbeitermaffe, bie, jeber ©lieberung unb jebeS 3ufammenßaltg mit 
anberen Schichten beraubt, gefcßtcßtS* unb freudlos jeber gefeH* 
fcßaftlicßen unb ftaatlichen JDrganifation mißtrauifcß unb oerbittert 
gegenüberfteht, erhalt baburch ein erroünfeßteg ©egengeroießt unb 
fann non ber lanbfäfftgen Slrbeiterfcßaft ßer günftig beeinflußt 
roerben. 

©S liegt auf ber £>anb, roie großes Sntereffe ber Staat baran 
hat, bieg ©leicßgeroicßt ber Kräfte gu förbern. Die ©rünbung ber 
neueften Deutfcßen ^ocßfchule, ber Decßnifcßen ^ocßfchulc gu Dangig, 
ift für bie Betätigung biefeg Sntereffeg eßarafteriftifeß. SBäßrenb 
alle alteren ieeßnifeßen ^otßfcßulen in befießertbe inbuftrieÜe 3*ntren 
hineingefeßt unb biefen gleicßfam gur Verfügung gefteHt rourben, 
ihr Uebergeroidjt noch ftärfen halfen, ift Rangig beroußt alg bie 
gröjjte Stabt ber gemifcßtfpracßigen Brooingen, alg ein 3*ntrum ber 
Öjtlicßen, lanbroirtfcßaftlicßen SanbeSteile auggeroählt roorben. Bei 
ber (Eröffnung ber |)ochfcßuIe ift bie fraftooQe Slbficßt planmäßiger 
Beeinfluffung ber roirtfcßaftlicßen Berßältniffe !lar gum SluSbrucf 
gefommen in ber ©röffnungSanfpracße beg Deutfcßen Haiferg: 
„lögen immer unfere Dftprooingen naeß Sage unb Baturoerßält* 
niffen für eine inbuftrieüe ©ntroicflung weniger günftige Be* 
bingungen barbieten alg anbere i'anbeSteile, — bag teeßnifeße 
Sifjen oerleißt ja gerabe oielfacß bie 2Hacßt, gu ergängen, roag bie 
Statur oerfagt. So foH bie Slnftalt mit bagu bienen, ben ©eift 
beS inbuftriellen gortfcßrittS gu beleben, unb fieß mit fragen be» 
fßaftigen, bie aug ben befonberen Berßältniffen ißreg ^eimatg* 
gebietg fieß ergeben." 3a ihrem Seßrplan ift außer auf ben 
Scßiff6au, bie feßon jeßt längs ber Oftfee begentralifierfe große 
Snbuftrie, bie man ßier erhalten roiU, auf bie lanbroirtfcßaftlicßen 
Snbuftrien unb auf bag Bau* unb SRafcßinen-gngenieurroefen ber 
größte Bacßbrucf gelegt roorben, mit Bütfficßt auf bie inbuftrielfe 
Entfaltung beg DftenS unb ißre görberung bureß Slugnußung ber 
natürlichen Kräfte unb bureß Slugbau ber fianb* unb Sßaffer* 
ftraßen. 35er 3^9 ber Sabufirie aufg £anb erßält ßier roiffen- 
fßaftlicßeg Büftgeug. 

Bangig. Brof. Dßieß. 


ÄtftUfdjaft für Sojittlt Reform. 3ntrrtmtional< 
Bmlutgnug für grfefeUdje» Ärbcitrrfdju^. 


Bte ©rtinbung einer Ortsgruppe Bremen ber ©cfeflfcßaft für 
Sogiale Reform 

i)t am 6. Slpril bureß einen Bortrag beg Borfißenben ber ©efell* 
fjhoft, StaatSminifterg Dr. greißerrn o. Berlepfcß, in einer 
öffentlichen Berfamtnlung gu Bremen eingeleitet roorben. ©in oon 
iahlreißen Herren aug ben oerfeßiebenften Berufgfreifen, Slaufleuten, 
Süßtern, Berroaltunggbeamten, ©eiftlicßen, Slergten, Anwälten, ©e* 
lehrten, fießrern, Slrßiteften ufro., untergeießneter Aufruf ßatte gur 
©rünbung ber Ortsgruppe eingelaben, um „aueß für Bremen einen 
neutralen Boben für gegenseitige Slugfpratße unb Berftänbigung gu 
fßaffen", auf bem „bie fogiale Beform bureß ein 3 u f am ntenroir!en 
öer SBijfenfcßaft unb ber StaatSoerroaltung mit ber Brnjiö beg 
merftatigen ßebeng fortgefüßrt" roerben fann. Beabficßtigt ift: 

1. bas BerfiänbniS für roießttge Sragen ber Sogialpolitif burdh 
regelmäßige Borträge mit fieß baran anfcßließenber $>i$!uffion 
gu förbern; 


2 . öffentliche Berfammlungen gu »ercmftalten, gu benen ßießge 
unb auswärtige Bebner gewonnen roerben fotten; 

3. ein Slrcßto gu begrünten, in bem atteS für unfere bremtfeße 
fogiale (Sntwicfelung wichtige Material gefammelt roerben foH; 

4. für ben SluSgleicß roirtfcßaftlicßer Sntereffenfämpfe unb für 
bie Schaffung oon ©inrießtungen gu roirfen, bie eine gefunbe 
ßntroicfelung beS fogialen ÖebenS gu förbern geeignet ßnb. 

STuf ©inlabung beg Komitees ßatte fjreißerr o. Berlepfcß einen 
Bortrag über bie Brbeiterberoegung unb bie ©efellfcßaft 
für Sogiale Beform gugefagt. 3)ie gut befueßte Berfammlung 
rourbe oon ^rofeffor BÜpre mit bem §tnroeis eröffnet, roie not* 
roenbig eg fei, baß bie 3^8^^ ber Sogialpolitif nießt nur oom 
tßeoretifcß*roiffenf(ßaftlicßen unb oom Stanbpunft ber Regierung 
unb Berroaltung beßanbelt roerben, fonbern baß aueß Bertreter ber 
Brafiö an ißnen teifneßmen; nur bann werbe eg möglich fein, bie 
richtige Mittellinie für eine roirffame Arbeit gu finben. 

grßr. o. Berlepfcß ftellte an bie Spiße feiner Slugfüßrungen 
als entfeßeibenbeg SRoment für unfere Sluffaffung ben Saß: 4>ie 
Brbeiterberoegung unferer 3 e it berußt nießt auf fogialbemofraiifcßer 
Agitation, roenn ßc gleich in bem ©ange ißreg fBerbeng oon ber* 
felben lebßaft beeinflußt roorben ift, fie berußt auf roirtfcßaftlicßen 
©rünben, in ber ßage ber Arbeiter, in bie fie in ber ©poeße ber 
fapitaliftifeßen freien Unternehmungen gebracht ftnb. ©r gab bann 
einen furgen Slbriß ber ©ntfteßung ber Slrbeiterberoegung. grüßer 
in recßtlicßer Stbßängigleit, rourbe ber Arbeiter nun rechtlich frei 
unb gleichberechtigt, Dafür aber geriet er in roirtfcßaftlicße Bb* 
hangfeit. Bur ein fleiner £eil ber ßoeßfteßenben qualißgierten 
Arbeiter führt ein augfömmlicßeS ßeben, bie breite Maffe lebt oon 
ber $?anb in ben SRunb, unb ein Beft, barunter namentlich bie 
meiften Heimarbeiter, finb ftänbig in Bot. BöoßnungSelenb, Berufs* 
franfßeiten, Slrbeitstofigfeit bebroßen bie 9Baffen. 35ie ©emein* 
famfeit ißrer ßage füßrt ße gufammen. öaffaüe ßat bie Bewegung 
angefaeßt; wer weiß, roie fie fieß entroicfelt ßätte, roenn ba* 
mals bie gebilbeten unb befißenben Greife BerftänbniS für bie 
auffteigenben Probleme gehabt hätten. Slucß bie Begierung 
ßatte eS nießt in ooüem Blaße, pbrooßl ein 1866 einge* 
braeßter ©efeßentrourf mit noeß ßeute feßr beacßtenSroerten ©rünben 
bie Bufßebung ber SfoalitionSoerbote für alle öoßnarbeiter in 
Stabt unb ßanb oerlangte. 3)ie großen ©reigniffe ber ßoßen 
Bolitif naßmen bamals BiSmaref gang in Slnfprucß, obwohl er 
fortgefeßrittenen fogialpolitifcßen Slnfeßauungen ßulbigte. 3)ie 
©rünbung beS BeießS unb baS allgemeine Btaßlrecßt ßaben aber 
boeß baS Sunbament gefeßaßen, auf bem überhaupt erft eine um* 
faffenbe Sogialreform möglich rourbe, unb eg ift BtSmarcfS unfterb* 
IießeS Berbienft, bie BerficßerungSgefeßgebung gefeßaßen gu ßaben. 
$aifer Söilßelm II. füßrte bie Sogialreform weiter, er ßat in feinen 
©rlaffen oom 4. gebruar 1890 gutn erftenmal bie ©leießbereeßtigung 
ber Arbeiter als bie große Hauptforderung aufgefteüt. Sin ißrer 
Berroirflicßung mitguarbeiten, ift bie ©efeßfeßaft für Sogiale Beform 
gegrünbet roorben. ©efeß unb georbnete Selbftßilfe gelten ißr als 
bie 2Bege, baS 3^1 S u «reießen. Hi er für roill ße bie Unterftüßung 
ber gebilbeten unb beßßenben Älaffen unb ber Arbeiter felbft ge* 
roinnen. ©egenroärtig fteßen im MUtelpunfte beg BroblemS bie 
ffragen ber BerufSoereine unb ber ^arifoerträge. Stuf ber einen 
Seite bie Bilbung großer Unterneßmeroerbänbe, auf ber anbern 
roaeßfenbe Slrbeiterorganifationen. Beibe fteßen fieß gerüftet gegen* 
über, feßroere Kämpfe roerben groifeßen ißnen auSgefocßten. H' cr 
müffen Brücfen gefd)lagen unb Sntereffenaugglei^e gefunben roerben. 
3)ie Durchführung ber roirtfcßaftlicßen ©leießbereeßtigung beg 
Arbeiters oerroanbelt baS heutige abfolute H err f4uftSft)ftem im 
Betriebe in baS fonftüutionelle; aber felbft bie Könige ßaben, ben 
oeränberten 3ertoerßältniffen geßorcßenb, baS abfolute BegierungS* 
fpftem aufgeben müffen. Batürlicß muß bie ßeitung beS Betriebes 
bem Unternehmer Derbleiben; aber bei ber Seftfeßung ber ßoßn* unb 
Slrbeitsbebingungen ßaben bie Arbeiter als gleichberechtigter gaftor 
mitguroirfen. Borbilblicß ift ßier bie Begelung ber Slrbeitgoerßält* 
niffe im Budßbrucfgeroerbe bureß langfciftigcn Darifoertrag, unb es 
fei bringenb gu roünfcßen, baß folcße griebenSelemente aßgemetne Sin* 
roenbung ßnben. Unter HiuroeiS auf bie oom Äaifer in Bremen fürglicß 
gehaltene Bebe mit ißrer ßerrüeßen griebeuSfunbgebung, feßloß ber 
Bebner mit bem SluSbrucf ber Hoffnung, roir mödjten in Deutfcß- 
Ianb baßin gelangen, baß roir nießt nur in 3 c üen ber Bot ein 
einig Bolf oon Brübern ftnb, fonbern aueß in ben 3 e i*en rußiger 
©ntroicflung, einer im Bertrauen gum anbern, einer bem anbern 
mit feiner Äraft gur Seite fteßenb, roenn bie eigene Äraft oerfagt. 

Der Bortrag rourbe natß ben Berichten Bremer Blätter mit 
außerorbeniüdf) lebhaftem Beifall aufgenommen, bem Direftor 
Bäpfe namens beg StuSfcßuffeg unb ber Berfammlung ßerglicße 




727 


©ogtale BrajiS. 3entralblatt für ©ogialpoltttf. Rr. 28. 


728 


DanfeSroorte an bcn Rebner hittgufügte. Die ftonftituierung bcr DrtS* 
gruppe foH am 17. April in einer Berfammlung erfolgen, in ber 
Dr. Böhmert, Direftor beS ftatifiifdhen Amts in Bremen, über bie 
bremifefic Bauweife, ifjre Borgüge unb ihre Mängel fpredjen wirb. 


8 «r internatiintalett ReglenragSfcmfereitg für Arbetterfdjnfc. (Sine 
Aborbnung ber fatbolifdjen 2»italieber brr fehroetgertfehen BunbeS- 
oerfamtnhmg richtete an ben BunbeSpräftbenten bie Anfrage, warum 
ber BunbeSrat nict>t auch an ben $apft eine ©inlabung gur Befdjicfung 
ber ferner Arbeiterfchufcfonfereng, bie am 8. 3Äat in Bern gufammen- 
trttt, gerietet fyabt. Der BunbeSpräflbent antwortete am 5. April, bie 
©inlabung fei unterblieben, weil es fidj um eine ftonfereng oon 
Regierungen ber ^nbuftrieftaaten banble, bie bie ©rgreifung gefefc- 
geberifeber SRa&nahmen oerfpräcben. Der ?apft reprafentiere feinen 
Snbuftrieftaat, beShalb fei er fetnergett auch nicht jur berliner Arbeiterfchufc- 
fonferenj gefaben morben. 

Die fdhtoeigtrifdje ©tfticm ber internationalen Bereinigung für 
Arbeiterfdjufc hat an alle ftantonSregierungen unb ©etnetnbebebörben 
eine längere ffiingabe gerichtet, in ber fte unter ausführlicher Darlegung 
ber großen Gefahren für bie ©efunbhett ba$ gefe^liche Berbot ber Ber- 
roenbung oon Bleifarben im Btalergeroerbe befürmortet. 


Allgemein* SojinlpolttUt« 


Reform ber 9erggefe^ge6uug in $reu§en» Die erfte ßefung 
ber Rooelle gur Reuregelung ber Arbeiteroerhältniffe in ben Berg* 
werfen h a * ein f c ^ r unerfreuliches ©rgebnis gehabt: Snm* bie 
Befeitigung beS RuHenS würbe angenommen unb bie $Öhe ber 
©trafen berabgefefct, aber baS Obligatorium ber in ihren Befugniffen 
ftarf eingefebränften ArbeiterauSfdjüffe unb ber fanitäre SRajimal* 
arbeitStag in warmen ©ruben mürben abgelehnt. Darüber geigt ftdj 
bie Unternehmerpreffe befriebigt, unb bie ©ogialbemofratie bricht in 
lauten Sabel aus. Sn ben Greifen ber Bergarbeiter felbft beginnt 
bie Unruhe gu machfen. Das ift begreiflich, mir müffen aber hoch, 
ehe mir gu einem begrünbeten Urteil gelangen, gebulbig baS ©nbe 
ber Beratungen abroarten. Denn bie Befchlüffe ber erften ßefung 
ftnb auSbrücflich als prooiforifch bezeichnet morben. ©$ beftebt 
alfo mohl bie BJöglichFeit, baß in ber zweiten ßefung, oielleicht erft 
im Plenum bes SlbgeorbnetenfaufeS ober fogar im Herrenfeaufe bie 
RegierungSoorlage roieber h^rgeftellt roirb. ©efentliche Berbeffe- 
rungen, um bie fich 3*ntrum unb greiftnnige bisher bemüht ba&en, 
werben aüerbingS nicht gu erhoffen fein. Rühr als bie Regierungs- 
oorfchläge bringen, bürfen mir oom preufeifd)en ßanbtag nicht er¬ 
warten. Auf biefen aber mu& bie Regierung unbebingt beftehen, 
fott fte anberS nicht in ben Ruf beS ©ortbruchS gegen bie Berg¬ 
arbeiter fommen. Berfagt bie preufeifche ©efefegebung, fo muß ber 
ReichSroeg eingefchlagen werben: mit ein paar Seberftrichen märe 
hier bie Reform ber ArbeitSoerhältniffe im Bergbau als Rooelle 
gut ©emerbeorbnung in IegiSlatorifche formen gu bringen, unb 
ber BunbeSrat fönnte feine 3uftimmung bann nicht oerfagen. ©S ift 
aber ferner gu glauben, ba& bie preufeifchen ftonferoatioen barauf 
auSgeben, ein ©tüdf ber preufeifchen ©efefcgebung an baS Reich 
abgutreten. ©benfo foUie ihnen ber 3abel ber ©oginlbemofraten 
gu benfen geben, mejfen ©efchäfte fie mit einer 3^rftörung ber 
RegierungSoorlage betreiben. Daß bie parlamentarifchen Bertreter 
ber naeften Unternebmerintereffen folchen ©rwägungen nicht zu¬ 
gänglich ftnb, miffen wir. Aber bie ftonferoatioen richten ftch both 
nach größeren ©efuhtspunften. Das geigte fich auch bet ber Be¬ 
ratung eines Antrags ©amp, ber bie Blutungen auf ©teinfohlen 
unb ©teinfalge auf fünf Sahre ftftieren will, am 7. SSfpril im 
preufeifchen Abgeorbnetenhaufe. Die Bertreter ber Regierung 
ftimmten biefer Anregung grunbfäfelich gu, Abgeorbnete aus allen 
Parteien hatten ihn untergrüben, nur bie Rationalliberalen liefen 
erflären, fte beftritten einstimmig bie Rotroenbigfeit einer folchen 
©iftierung, bie ein Korrelat gu betn RegierungSentwurf über baS 
3echettftillegen bilbet. Der Antrag ©amp würbe einer ftommiffton 
überwiefen. 3Ran fteht, bie Reform ber Berggefefegebung gieht 
immer weitere Sbreife: gu ben jefet befannten ©ntwürfen unb An¬ 
trägen fommen fpäter noch bie Reform bes ftnappfchafts-ftaffen- 
wefenS unb bie Reuregelung ber Befugniffe unb Pflichten ber 
©erfsbeamten. ©o wiro geraume 3«it oergehen, bis baS 3«l er¬ 
reicht werben fann. 

Der Betrat für Arbciterftatiftif fefete am 10., 11. unb 12. 
b. 3J2tS. bie ©rhebung über bie ArbeitSgeit ber ©ehtlfen unb ßehr- 
linge in folchen Kontoren beS £>anbelSgemerbeS, bie nicht mit 
offenen BerfaufSftellen oerbunbett ftnb, fort. Die ©rhebung hat 
gwei ©tabien, nämlich bie fchriftlidje Befragung oon Arbeitgebern 
unb Arbeitern einzelner Betriebe, fowie bie ©inholuttg oott ©ut- 


achten ber faufmännifchen Arbeitgeber- unb Arbeiterorganifationen 
bereits burchlaufen (ogl. ^©ogiale SßrayiS" ©p. 378). Die Ie^te 
Dagung beS Beirats galt ber münblichen Bernehmung oon 
47 AuSfunftSperfonen aus ben Greifen ber Arbeitgeber, ber 
#anblung$gef)ilfen unb -©ehilfinnen fowie ber §anbelsf)ilf$arbeiter, 
bie g. D. oon ben faufmännifchen Drganifationen, g. D. oon ben 
©ewerbegerichten unb einige auch 00n ben SfaufmannSgerichten in 
Borfdjlag gebracht worben waren. 2Bie bei ben früheren ©r- 
hebungen (im Sleifcher-, SuhrwerfSgewerbe unb in ber Sifchinbuftrie) 
erfolgte eine ftenographifche Aufnahme ber Berhanblungen, jeboh 
ift nach ber aufgeftellten DageSorbnung eine Befchlufefaffung beS 
Beirates htnfichtüch einer Bereinfachung ber ^rotofoüe über ntünb- 
liehe Bernehmungen für ben 13. April oorbehalten. ^öffentlich 
bebeutet bieS nicht, bafj eine „Bereinfachung" im ©inne einer 
Bearbeitung, bie nur ein Refunte ber Berhanblungen wiebergeben 
mürbe, geplant ift. ©erabe bie unoerfürgte ©Übergabe ber 
^rotofolle bebeutet ein inhaltreiches unb fchä(jenSwertes Duellen* 
material,.. baS gar nicht entbehrt werben fann: bagegen wäre e8 
für bie Überfichtlichfeit beS SnhattS wohl gu begrüben, wenn betn 
umfangreichen ^rotofoH eine objeftioe, gufammenfaffenbe Dar* 
ftellung ber wefentlichften fünfte beS Sabots oorangefchieft mürbe, 
©eiter fteht auf ber DageSorbnung beS 13. April ein Antrag 
|jifce • Drimborn, betreffenb ©rhebung über ArbeitSgeit, ©onntagS* 
ruhe ufm. in Betrieben ber eleftrifchen, ißferbe- unb Dampfftrafjen» 
bahnen; Sortfefeung ber ©rhebung im SuhrwerfSgewerbe: Be¬ 
ratung beS Fragebogens für bie Drganifationen; Befchlufefaffung 
über bie Fortfefcung bcr ©rhebung in ber Sifc^inbuftric. 

Der preugifche ©ohuuugSgefeh*©ittumrf unterliegt nach einer 
BUtteilung beS FinangminifterS oom 8. April im Abgeorbneten* 
häufe einer erneuten Umarbeitung; beShalb fönne er auh nicht 
fagen, ob er fd)on im nächften Fahre benr ^aufe oorgelegt 
werbe, unb ebenfowenig einen beftimmten 3 e itpunft bafür heut« 
fchon angeben. Das helfet alfo leiber, bafe oorläufig biefer ©ntrourj 
auf bie beliebte „lange Banf" gefchoben ift. 

DaS fogialpoltttfdje Programm ber baperifthett Regierung 

legt eine auf baS ©tubium ber ©ewerbeinfpeftionSberichte unb Er¬ 
fahrungen geftüfete ©ntfcfeliefeung beS ©taat^minifteriumS beS 
Äönigl. ^aufeS unb beS Aeufeern in folaenben Richtlinien fejt: 

3ur wünfchenSwerten Beiferung ber ArbeitSoerhältniffe nach 
allen Beziehungen fei aufjer bem machfenben BerftänbniS unb ©nt* 
gegenfommen ber Arbeitgeber unerläßlich, baf$ bie ©ewerbeauf* 
fichtsbeamten fowie bie Beamten ber Bergbehörben bem ©chufte 
ber Arbeiter oor ©efahren beS Betriebes, ber UnfaHüerfeütung unb 
ber ^intanhaltung gefunbheitSfchäbUcher ©inflüffe ihr fteteS 
ernftefteS Augenmerf guwenben, bafe fte inSbefonbere über Be* 
achtung ber befonberen ©chupoorfchriften für Sfinber, jugenblich« 
Arbeiter unb Arbeiterinnen wachen, unb bafe fie, foweit nur an* 
flängig, gur Berbefferung ber ßohn* unb ArbeitSoerhältniffe, ber 
©ohnräume unb ber. fonft in Betracht fommenben 3uftcinbe ber 
Arbeiterbeoölferung oermiitelnb unb anregenb mitwirfen. Die 
^unbgebung führt bann im einzelnen auS: 

AIS eines ber erfolgreichen SWittel gur Befferung ber Sohn* unb 
ArbeitSoerhältniffe unb gur Herbeiführung beS fo münfdjenSroerten 
guten ©inoernehntenS gwifCen Arbeitgebern unb Arbeitern h®&en M 
bie Dartfoerträge erwiefen. Die ©ewerbeauffichtsbeamten werben 
eS beShalb als eine ihrer oornehwltchften Aufgaben gu betrachten hub™, 
im Benehmen mit ben Drganifationen ber Arbeitgeber unb Arbeiter 
auf bas 3 u ft fln befommen folch« Dartfoereinbarungen hi n 5 ul ®i r ^ n ' 
welch« beibeJeile gu befriebigen geeignet erfdjeinen. Die Befeitigunfi 
beS BrämienfpftemS, welches ohnehin im Abnehmen ftdj 3 eigt, ift 
anguftreben. Die Berbefferung ber ©ohnoerhältniffe ber ar* 
beitenben Beoölferung, bie oielfad) noch gu münfdjen übrig laffen, ijt 
im 3ufammengehen mit ben Arbeitgebern unb ben Bauoereinen un* 
auSgefeht gu förbern unb barauf gu trachten, bafe allmählich 0 c f un & e 
unb wohlfeile Arbeiterwohnungen genügenb gurBerfügung flehen, ßo 
eS burchführbar fich erweift, ift auf bie ©rrichtung oon fiebigenhetmen 
für männliche unb weibliche Arbeiter gefonbert Bebadjt gu nehme«- 
3nr Hebung ber Bertjältniffe ber Arbeiter wirb auch bie ©inri^tung 
oon ft och 5 unb Arbeitsschulen für Arbeiterfrauen unb 9Käb^en 
beitragen fönnen unb finb bie hierauf gerichteten Beftrebungen tunlidhü 
gu unterftüfcen. S)en ©chäbigungen, weldje bte hauSinbuftrielle 
Befchäftigung teilweife namentlich für ftinber mit ftch bringt, fann 
nunmehr an ber H fl nb bcS ©efefoeS über bie ftinberarbett in ge¬ 
werblichen Betrieben wirffam begegnet werben. Die weitere (Errichtung 
oon ©ewerbegerichten, toelcfje gur ©dhltdhtung oon ©treitigfeite« 
gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitern bisher mefentüdj beigetragen 
haben, ift audh in Heineren ©emeinben mit inbuftrieüer unb gewerb¬ 
licher Beoölferung neuerbingS in Anregung gu bringen. 

Der ©rlafe beS BHnifterS o. BobewilS fchlicfet mit ber^Aut* 
forberung an alle Regierungen uitb DrtSbehörben, in bem Sinne 
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biefer Stidjilimen ju rotrfen unb bie ©ewetbeaufft^iSBeamien bei 
t^rer auf ben Schüfe unb bie Qrürforge für bic Arbeiter ge* 
richteten Tätigfeit in jeber SBeife zu unterfiüfeen. 

«Regierung mb Vrbcttcrfefrctariat in SKürttemberg. Tie Bürttem* 
beraifdje Grifenbahnoerroaltung, bte in bent neuen ©ommerfahrplane 
auch bie Snlerefjen ber Arbeüerfcfeaft gebüljrenb berücfficbtigen wollte, 
bat fl cfe in biefer gtage an baS Stuttgarter Ärbeiterfefretariat um 
Sludfunft geroanbi Tie difenbahnbetriebSinfpeftion in ©tuttgart über* 
fanbte nämlid) biefer Jage bem ©efretariat einen dntrourf jum 
©omnterfahrplait für 1905 mit bem drfucfeen, etwaige AbänbermtgS* 
üorfthlägc ber Arbeiterfdjaft ber difenbabnuerwaltung halb jur 
Kenntnis ju bringen Tie Arbeiter Stuttgarts, welche an bem 
©ommerfaferplan intereffiert ftnb, werben fich nun in einer bemnäcbft 
ftattfinbenben Verfammlung mit biefer Angelegenheit befaffen unb ihre 
Sünfche ber (fcifenbahnoerroaltung burch ba$ ©efretariat übermitteln. 


$0}i ale Jnjtönbe. 


Tie ArbritSberhältniffc in ben betrieben ber SRaritte* nnb 
^cercSbertooltung . l ) 

Tie 3<*hl ber non unferer {Kanne* unb ßeercSoerwaltung be* 
fhäftigten Arbeiter ift red)t anfehnlich. drfiere befchäftigte am 
l.Aooember 1902 19 869, worunter 164 weibliche; am 31. Dftober 
1903 19 750 (172 weibliche) Arbeiter. Tie preufeifche £eereSner* 
roaltung befchäftigte an ben gleichen Terminen 10 529 unb 10 595, 
bie gelbjeugmeifterei 18113 unb 17 342, bie batjerifd)e £eere$* 
oerroaltung 3088 unb 3203; bie fächfif<he Selbgeugmeifterei 1098 
unb 1233; bie §eereSoerwaItung 942 unb 1124 unb bie württem* 
bergifche £>eereSDerwaltung befchäftigte am 1. April 1903 231 unb 
am 1. SJtärz 1904 221, bte Artillerie* unb Trainbepotbireftion 148 
unb 147 Arbeiter. 

Abgegangen finb bei ber {Karineoerwaltung im ^Berichtsjahr 
2919, worunter 1434 auf eigenen {Bunfdj unb 358 wegen Arbeits¬ 
mangels, neu eingeftellt würben 2840. Vei ber preufeifchen §eere$* 
oerroaltung gingen ab 2616, wooon auf eigenen Antrag 827, 
wegen Arbeitsmangels 529; neu eingeftellt würben 2682; Bei ber 
ftelbjeugmeifterei bezifferte fich ber Abgang auf 3176, wooon auf 
eigenen Antrag 661, wegen Arbeitsmangels 1053, ber 3«gang au f 
2405. 3n Vaijern würben entlaffen 529 Arbeiter unb zwar auf 
eigenen Antrag 265, wegen Arbeitsmangels 141, neu eingeftellt 
mürben 644. Tie fächfifche Öclb^eugmeifterei entliefe 219 Arbeiter, 
baoon 77 auf eigenen Antrag unb 56 wegen Arbeitsmangels, fte 
Stellte aber 354 Arbeiter neu ein; in ber £>eereSoermaltung gingen 
ab 263, wooon 63 auf eigenen Antrag unb 90 wegen ArbeitS* 
mangels, unb eS würben 445 Arbeiter neu eingeftellt. 3« 
Württemberg betrug ber Abgang 39 (bejw. bei ber Artillerie* unb 
Xrainbepotbireftion 22), baoon 18 (18) auf eigenen Antrag unb 
2 (0) wegen Arbeitsmangels, ber 3 u ft an Ö 39 (21). SDbwohl i<h hie 
Sdpoierigfeiten nicht unterfcf)äfee, will mir hoch ftfjcinen, bafe eine 
muftergültige Arbeiterpolitif burch gleichmäfeigere Verteilung ber 
Arbeit bei fteigenber Arbeiterzahl bie h^n @ntlaffungS$iffern 
wegen Arbeitsmangels moglichft z u oermeiben beftrebt fein füllte. 
Ter 23echfel in ber Arbeiterfchaft biefer Staatsbetriebe ift fehr ftarf. 

3nbeS fann ber §eereS* unb {Karineoerwaltung bie An* 
erfennung nicht oerfagt werben, bafe fte es oerftanben fyai, einen 
treuen Arbeiterftamm feftjuhalten, wie fich ouS folßenber Ueberftcht 
beS TienftalterS am 1. Aooember 1900 ergibt. @S betrug bie 
3al)l ber Arbeiter mit einer Vefd)äftigungSbauer oon 
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] ) Aacfe einer bem AeidjStag oorgelegteit amtlichen Tenffchrift, 
Zweifachen beS Aei<h*tagS Ar. 625. 


@6 würbe zu weit führen, auch baS SebenSalter ber befdjäf* 
tigten Arbeiter in gleicher Söeife ^u behanbeln; es fei nur bemerft, 
bafe bie 3«Bl ber über 50 unb 60 Sah** alten Arbeiter noch recht 
anfefenlich ift. 

Tie ©efamtfumme ber oon ber {Karineoerwaltung bezahlten 
Söhne bezifferte fich auf 23,6 Millionen {Karf. 1063 Sehrlinge unb 
3ungen ber SBerft* unb ber Torpebowerfftati hatten einen ©efamt* 
oerbienft pro Tag oon je 1,26 dt. ., 2167 £>anblanger oerbienten 
3,34 dt., 2035 £ilfShanbroerfer 4,04 <,41 ., 3777 £>anbwerfer mit 
einem burchfehnittlichen TageSgrunblohn oon 3,60 dl.', 4,52 dl., 
2175 £>anbwerfer mit einem TageSgrunblohn oon 3,60 di. bis 
3,80 dl : 4,99 1 41 , 3041 $anbwerfer mit 3,so bis 4,oo dl. TageS* 
grunblohn 4,95 Jfl. unb 326 £>anbwerfer mit einem TaaeSgrunb* 
lohn oon über 4 t M. hatten einen tatfäc^lid)en ©efamtoerbienfi oon 
5,52 dt*. 109 Tagelöhner fteflten fich auf 4, 04 dt.\ 321 geuer* 
wehrmänner, Pächter, SchiffSfammerarbeiter ufw. {teilten fich 
monatlich auf 87 <4t \ 777 Vauboten, Vureaubiener, |>eizer, See* 
unb 3taiaierleute auf 93 dl\ 496 Trucfer, Sohnfchreiber, Steffel* 
unb {Kafchinenroärter, Telegraphiften, Sdhleufenarbeiier ufw. auf 
103 dt .; 264 Vorarbeiter, Vtagazingehilfen, technifche Arbeiter, 
Vtafchiniften, Dberfeuerwehrmänner, Scfeleufenwärter ufw. auf 
114 53 Steuerleute, Schaltbrettwärter, technifche Arbeiter. beS 

SeefartenbetriebeS, Söohlfahrtgehilfen, Sctjleufenhanbwerfer ufw. 
auf 133 dt. unb 345 bienfttuenbe Söerfführer fteHten fich monat* 
lieh auf 148 dl. Von ben Arbeitern ber Artillerie* unb Vtinen* 
bepots, ©arnifonoermaitungen, ßazarette, VerpflegungS* unb Ve* 
fleibungSämter ber SÄarineoerwaltung oerbiente bie Vtehrzaljt, 
nämlich 883: 3 ,14 bis 3 ,17 M., 234: 3,9i bis 4,oo c147 Ar¬ 
beiterinnen 2,28 dl. täglich unb 44 VtonatSlöhner 106 dl. monat¬ 
lich; bie ^ilfsbebienfteten {teilten fich monatlich auf 186 dl. 

Tie ©efamtfumme ber ausbezahlten Söhne betrug bei bet 
preufeifchen £>eereSoermaltung 6,7 SAillionen Vtarf, bei ber gelb* 
Zeugmeifterei 20,7 Millionen fKarf, bei ber ba^erifchen £>eereS* 
oerwaltung 3 Millionen 3Karf, bei ber fächfifchen 3 eu 0meifterei 
1 Vtiflion s J)car!, bei ber fächfifchen $eereSoermaltung 703 000 dl. 
unb bei ber württembergifchen 4)eereSoerwaltung 274 000 dl. Tie 
tatfächlichen Sahreöocrbienfte ergeben fich aus folgenber Tabelle. 
@S oerbienten bei ber 
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3m Tienfte ber preufeifchen ^eereSoerwaltung oerbienten 
158 Arbeiterinnen 800 bis 899 dl, 4454 weniger als 800«^, 
bei ber Selbzeugmeifterei lauten bie entfprechenben 3°hfen 56 
unb 2351; 2150 Arbeiterinnen ber Artillerie* unb Train-Tiieftion 
oerbienten weniger als 800 Jt\ bei ber baperifefeen ^eereSoerwaltung 
oerbienten 610 Arbeiterinnen weniger als 800 Jt, unb ebenfo 49 Ar¬ 
beiterinnen ber Artillerie- unb Trainbepot-Tireftion. Aur eine 
Arbeiterin ber fächfifchen 3 eu flmeifterei oerbiente 800 bis 
899 dl, 427 aber weniger als 800 ^.; bei ber Artillerie* unb 
Trainbepot-Tireftion lauten bie entfprechenben 3 a h^n 1 unb 118, 
bei ber £)eereSoerwaltung 11 unb 497; bei ber württembergifchen 
föeereSoermaltung 70 unb 146, bei ber Artillerie* unb Trainbepot* 
Tireftion 0 unb 87. dine weitergehenbe TetaiHierung nach unten 
wäre h^r fel;r erwünfeht, ebenfo bie Vereinung ber VefchäftigungS* 
tage im 3ahreSbur<hf<hnitt für bie gröfeeren Verbienftgruppen (unter 
1000 dl ufw.), für bie bie Sßrozentfäfee nachgewiefen ftnb. 


*) Aufeerbem noch 144 Sehrlinge unb 1 jugenbHdjer Arbeiter. 

8 ) Aufeerbem noch 16 Sehrlinge unb 12 jugenblidje Arbeiter; 
2 weitere jugenbltdje Arbeiter oerbienten 900—999 unb 1 1000—1099 jc 
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Bei ber Btorineoerroaltung beträgt bie normale Arbeitszeit 
in ben BüreauS 7 bis 8 ©tunben. Sie normale Arbeitszeit in 
ben Betrieben beträgt 9 bis 10 ©tunben, roooon 20 Minuten 
Baufe abgeben. @in Arbeiten in regelmäßigen Sag* unb SRacht» 
fcbicbten fommt !aum oor. lleberftunben werben möglichft oer* 
mieben, fo baß im Berichtsjahr nur 22,6 lleberftunben auf ben 
Kopf famen; ©onntagSftunben famen 3/2 auf ben Kopf. Ueber 
bie Sauer ber Arbeitszeit in ber ^eereSoerroaltung gibt folgenbe 
SabeHe, bie nur bie effeftioe Arbeitszeit, alfo auSfchließlid) ber 
Baufen, für Beamten unb Arbeiter foroie Arbeiterinnen nachroeift, 
AuSfunft. dS arbeiteten bei ber: 
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3n aeßtfebiebien arbeiteten Arbeiter bei ber: 
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Am ©onntag roaren befchafiigt Arbeiter bei ber: 
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Bon ben übrigen Bcrroaltungen finb feine 9?a<ht- ober ©onn- 
tagSfd)i(bten nacßgeroiefen, fcheinen alfo nicht oorgcfommen gu fein. 

Sie Kranfenoerficheruitg geigte im Sahre 1903 folgenbe 
drgebniffe: 
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SaS Arbeiterperfonal ber roürttembergifcfjen ^eereSoerroaltung 
ift in Ulm bei ber BetriebSfranfenfaffe ber preußischen £>eereS* 
oerroaltung, in ben übrigen ©tanborten bei ben DrtS- unb Be* 
ZirfSfranfenfaffen oerfichert. 


Sie 3noalibenoerfid)erung geigt folgenbe drgebniffe: 
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*) ßinfchließltch aller $aufen unb zwar regelmäßig Befperpaufen 
15 bis 30 SRtnuten unb 1 bis 2 ©tunben SRittagSpaufe. 
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Sie BJarinearbeiter-UnterftüßungSfaffe bewilligte an 
410 Arbeiter (Beftanb am ©djluß beS 3ahreS), unb gwar auS ber 
Kaffe allein, als 3uf<huß &ur Unfall« unb Qnoaliben- unb Altersrente 
inSgefamt 114 000 dt, an 1139 BBitroen aftiner unb inoaliberÄr* 
beiter 197000, an 829 Kinber (Bßaifen) non 388 gamüien 48000*^ 
Iaufenbe Unterftüpungen; außerbem einmalige Unterftüpungen an 
1204 Arbeiter 27 000, an 2243noaliben 6000, an 4 10 SSitroen 11000, 
foroie 6 000 dt SSeihnadjtSunterftüpungen an 3noaliben, Citroen 
unb Btoifen unb 5000 JL fonftige einmalige Aufroenbungen, inS¬ 
gefamt 55 000 c 4L einmalige Unterftüpungen. Sie preußif^e 
©eereSoerroaltung gab 176 3noaliben 30000, 180 BMtroen 24000.4 
Iaufenbe Unterftüpung; 77 Familien mit 183 Kinbern (Bkifen) 
9000 dt drgiehungSbeiträge foroie 49 000 dt einmalige Unter* 
ftüpungen. Sie preußifche gelbgeugmeifterei zahlte 838 Snoaliben 
383 000 unb 1298 Bßitroen 260 000 dt Iaufenbe Unterftüpungen, 
412 fjfamilien mit 878 Kinbern (Söaifen) 65 000 dl ©rgie^ungS« 
beiträge unb 56000 di einmalige Unterftüpungen. Sie baperifdje 
£>eereSoerroaltung gewährte im BeroifligungSbereid) beS Kriegs* 
minifteriumS (ber Snfpeftion ber Secpnifchen Snftitute) an 24 (97) 
3noaliben 4300 (32 000), an 7 (104) Citroen 1200 (18 000) «4 
Iaufenbe Unterftüpung, an 2 (60) Öamilien mit 12 (144) Kinbern 
222 dt (8340 c/Ä) drgiehurfgSbeiträge foroie 5000 (21 000) Jl 
einmalige Unterftüpungen. Sie fäcßfifcfje S^ugmeifterei (£>eereS* 
oerroaltung) bewilligte 16 (9) 3noaliben 2500 (800) dt unb 21 
(7) ©itroen 3000 (1000) dt Iaufenbe Unterftüpungen foroie 14 
(2) gamüien mit 31 (2) Kinbern 2200 (270) dt drgiehungS* 
beiträge unb 8600 (8050) dt einmalige Unterftüpungen. Sie 
roürttembergifdje Artillerie* unb Srainbepot*Sireftion hatte 
feine Snoalibenunterftüpungen S u bezahlen; fie gewährte einer 
BMtroe 99 dt Iaufenbe Unterftüpung, foroie einer SSitroe mit 
4 Kinbern 176 «ft drgiehungSbeiträge unb 585 dt, einmalige 
Unterftüpungen. Sie roürttembergifche Artillerie* unb Srainbepot* 
bireftion gewährte 2 3noaliben 236 dt, 2 Citroen 280 dt Iaufenbe 
Unterftüpung unb für zwei Kinber 65 ,4t drgiehungSbeiträge, foroie 
1840 dt einmalige Unterftüpungen Sie roürttembergifche §eereS* 
oerroaltung gewährte 2 Snoaliben 236 di, 2 BHtroen 280 JL 
Iaufenbe Unterftüpung unb für 2 Kinber 65 dt drgiehungSbeiiräge 
foroie 1840 dl. einmalige Unterftüpungen. 


Soziale Hed)tfprrd)ung. 


©iraßenpoltgetoerorbtiungett unb ©treilpofteußehen 
Zeitigen in nicht enbenroollen ben Kombinationen immer neue ge* 
ridjtSnotorifche Belege für bie Satfache, baß bie Ausübung ge* 
roiffer Arbeiterrechte ein ßotteriefpiei ift, bei bem bie Beteiligten 
nicht roiffen, ob es ihnen ben erftrebten Koalitionserfolg ober eine 
Ojefängnisftrafe einbringt. dinen befonberS benfroürbigen ÖaH 
fchuf ein ^ßrogeß oor ber 4. ©traffammer beS £anbgerichts Köln, 
über ben ber Kölner „©tabtangeiger" berichtet: günf Arbeiter 
waren oon ^olizeibeamten roeggeroiefen unb, weil fte bem nicht 
golge gegeben hätten, mit ©trafmanbaten bebaut worben. SaS 
©choffengericht fprach aber oier frei unb oerurteilte nur einen z u 
einer fleinen ©elbftrafe. Sie ©traffammer als BerufungSinftang 
oerurteilte alle fünf gu je 1 dt ©träfe. 3u ber Begrünbung beS 
Urteils heißt es unter anberm: 

„Sie bejchulbigten Arbeiter würben, als fie als ©treifpoften in ber 
Bähe ber gabrif auf- unb abgingen, oon ©cbupleuten aufgeforbert, bie 
©traße gu oerlaffeit unb bie Umgegenb ber gabrif in einem Umfreife 
oon 300 Metern nicht gu betreten. Stadf) ben Betunbungen ber ißolisei* 
beamten ^at trgenb eine Belüftigung beS ^ublifumS ober einzelner nicht 
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flattgefunben. Sic Ängeflagten leifteten bet Hufforbcrung bec Schuß» 
Ieute, firf) gu entfernen, nur inforoeit golge, baß fte ben ^flaß oerließen, 
aber nadjl)er gu ihrem frühem Stanbpunfte gurücfgingen. Huf ©runb 
MrfeS Sacfjüer&alts hegt baS VerufungSgericbt feinen 3roetfeX barüber, 
baß bie fßoligeibeamtfn gu ber Seit, wo fte bie Hngeflogten gum ftort» 
ge^en auf forderten, einen begrünbeten Htilaß bagu nicht batten. SaS 
©eridjt ift ficb auch bewußt, baß burdj folcßeS Vorgeben ber 
$oligei bie gefeßlidfjen unb gewerblichen Rechte ber Hrbeiter 
i^re ©ebeutung verlieren. Senn roenn bie SKitteilung, baß groei 
ober brei ^erfonen non ben Slreifenben nach ihrem ©erufe gefragt 
morben feien, genügt, um bie ©oligetbebörbe gum Einfcßreiten gegen 
bagStreifpoftenfteben guneranlaffen, fo roirb fte in ber Sage fein, ein foldjeS 
bei jebem Streif gu nerbieten. . . . Saß aber nicht bloß bie entfernte 
9D?ögli<bfeit einer Störung ber Ruh?, Drbnung unb Sicherheit, fonbern 
nur eine ben Umftanben nach mit SBabrfcheinlichfett gu erroartenbe ©e* 
fäfjrbung berfelben ben (Singriff in bie perfönlicfje grei^cit rechtfertigen 
fann, bebarf feiner meiteren HuSfüfjrung. ©erabe im nor liegen ben 
Salle aber toaren HuS f dj reif un gen umfo weniger gu er märten, 
all eg fidb um ruhige, gu ©eroalttätigfeiten nicht geneigte, 
auch big gu einem gemiffen ©rabe gebilbete Hrbeiter §an* 
beite. Unter biefen Umftanben lag ein auSreidjenber ©runb gum 
(Sinfdjjreiten für bte ^oligei nidjt oor. Unbebenflicb hätten oiefe 
(grroägungen gu ber Sreifpredjung ber Hngeflagten führen müffen unb 
geführt, roenn nicht ber oberfte ©ericßtSbof ber SNonardjle bem dichter 
Me Nachprüfung ber Notroenbigfeit unb 3roecfmäßigfett poligetlidier 
Hnorbnunpen ber hier fraglichen Hrt in ftänbiger Recßtfprechung unter* 
bunben hatte. Saß unter biefen Umftanben nur bag gefeßlidje Nlinbeft* 
ftrafmaß gegen bie Hngeflagten eingutreten hatte, bebarf faum melieret 
@rünbe." 

Saß bie Kölner Straffammer mit biefer Huffaffung, fo fehl 
fuh ihr eigenes RechtSempfinben auch bagegen fträubt, latfächlidh nur bie 
beftehenbe Rechtslage gum fcharfen HuSorucf bringt, beftätigt ein ahn* 
lieber aus VreSlau gemelbeter SaH, mo ebenfalls ein angeblicher 
Stieifpoften fich nicht oon bem ^oligeibeamten, ber auf eine Sicher* 
heitgoerorbnung fich ftüßle, golge leiften wollte, ba er nic^t einmal 
einen Streifenben in ber Straße angefprochen unb nicht bie ge* 
ringfte ©efahr oorgelegen habe, baß burdj feine Hnroefenheit bie 
Nuße auf ber Straße geftört roerben fönnte. SaS ßanbgericht 
oerurteilte ben Verufungeinlegenben gu einer ©elbftrafe, ba er oer* 
ppichtet geroefen, ber Hnorbnung beS HufnchtSbeamten Öolge gu 
leiften; bie RotroenMgfeit unb 3 rDe ^ m äßigfeit ber poligeilichen 
ftnorbnung habe ber Ritter nicht nachguprüfen. Ser Hntrag auf 
Heoifion betonte, baß es ungutreffenb fei, roenn ber Vorberrichter 
annehme, er hätte bie Rotroenbigfeit unb 3mecfmäßigfeit ber 
poligeilichen Hnorbnung nicht nachguprüfen. SaS ftammergericht 
roicS jeboch biefe Reoifton als unbegrünbet gurücf, ba bte Vor* 
entfeheibung ohne Rechtsirrtum ergangen fei. 

Nach b« feftftehenben SßraytS ber oberften beutfehen unb 
preußifdhen ©erichte fann alfo baS ©treifpoftenftehen unb bamit 
ein roefentlicheS Stücf beS ©treifrechtS unterbunden roerben; nur 
barf in ber betreffenben ad hoc erlaffeneit ^oltgeioerorbnung 
biefer ©runbgebanfe nidßt bireft auSgefprochen, fonbern muß mit 
„Nücffichten auf bie öffentliche Drbnung ufro." umhüllt roerben. 
Sa$ roerben ft<h geroiffe naioe ^Soligeioerroaltungen noch merfen 
müifen, benn baS Sfammergericht hat eine Reihe oon Voligeioer* 
orbnungen ber Dberpräfibenten in Weftfalen unb ©chieften, bie 
ohne bie üblichen Umfd)roeife einfach benjenigen für ftrafbar er* 
Härten, ber ohne befonbere VefugniS ftch in ber Rahe ober auf 
ben 3«ßängen ber VeiriebSftätten aufhält, für ungültig befunben. 
Sn einem jüngft fiattgebabten ReoifionSoerfahren mieS baS Kammer* 
gericht bie Dberpräftbialoerorbnung oom 2. gebruar 1892 in ber 
oben harafterifierten Raffung als unbeftimmt unb auch als gu 
roeitgebenb gurücf. Sie Hufgaben ber ^oligei feien in § 10II17 beS 
Allgemeinen ßanbrechtS umfehrieben, unb ihre Vefugniffe burch baS 
©efefe oom 11. Rtärg 1850 nidht erweitert roorben. Sie in Frage 
itehenbe ^oligeioerorbnung fönne aber nach ihrer allgemeinen 
Raffung audh auf ^rioatgrunbftücfe begogen roerben. S)ie ^oligei 
fei jeboch nur befugt, eine folche SSerorbnung gur ©rhaltung ber 
SRuhe, Sicherheit unb Drbnung auf öffentlichen Straßen unb 
flößen gu erlaffen. 


Arbettemrtrrtunget!, 


HrbetterauSfchüffe im öfterretchifch«t SBergban. 

5)ie obligatorif^e Einführung oon HrbeiterauSfchüffen in ben 
3nbuftriebetrieben fteht in Deflerreid) faft ebenfo lange auf ber 
Sagegorbnung wie in $>eutf<hlanb (oergl. ©cßroieblanb, EonrabS 
Sahrbudh XV. 1241 ff.). 3n bem 1891 oon ber Regierung oorge* 
kgten ©efeßentrourfe „betreffenb Einführung oon Einrichtungen 
&ur görberung beS guten EinoernehntenS groifchen ©eroerbSunter* 


nehmern unb bereit Hrbeitern" war fle fogar allgemein oorge* 
fehen (oergl. „Sog. $rayiS" 93b. I, ©p. 293 u. 388), aHerbingS 
rourbe biefer ©efeßentrourf nadß mehrjähriger Debatte frudßtloS 
begraben. 3mmcrhin ergaben bie bamalS gepflogenen Erörterungen 
unb bie gleichseitigen Vorarbeiten gum Vergarbeiterfchuß (@ejeß 
über bie Verggeroerbeinfpeftion) hoch einige 3ahrc barauf für ben 
93ergbau ein pofitioeS unb nidht gu oerachtenbeS Refuitat: baS 
©efeß oom 29. Huguft 1896, welches baS in Defterreid) herrfdßenbe 
©pftem ber gewerblichen 3roangSgenoffenfchaften auf ben 93ergbau 
übertrug, rief eine georbnete Satoeffenoertretung bec 93ergarbeiter* 
fchaft ins ßeben. lieber bie Eingelheiten biefer fompligierten Hr» 
beiteroertretung, bie nach außen wenig befannt geroorben finb, 
bringt ber „Vorwärts" Rr. 85 intereffante Rtitteilungen. 

Ste rn ber pariiätifchen Vertretung ber Vergbauintereffenten ift 
alfo bte ©enoffenfehaft, bie für jcbcit ReoterbergamtSbegtrf befteht 
unb ber jeber 3*<h en befißer roie Hrbeiter als Rlitglieb beitreten 
muß. 3h* e Hufgabe ift: Vflege beS ©emeinftnneS, ber ©tanbeS* 
ehre ufro., foroie bie Dbforgc für bie HuSbilbung ber jugenblidjen 
Hrbeiter, für bie HrbeitSoermittlung, oor allem aber „bie Ver* 
hütung unb gütliche HuSgleichung oon ©egenfäßen groifchen ben 
Hrbeitgebern unb ber ©efamtheit ihrer Hrbetter ober eingelner Hr* 
beiterfategorien in Hitgelegenheilen beS ßohn* unb S)ienftoerhält* 
niffeS, foroie bie fchiebsgerichtliche Entf^eibung oon Streitig leiten, 
roeldhe fich auS biefen Verhältniffen groifchen ben Hrbeitgebern unb 
eingeliten Hrbeitern ergeben". 3>ie Drganifation ber ®enoffen» 
febaften gliebert ß(h «a^ unten roie nach oben in oielfältiger 3«* 
fammeitfeßung. 2)en Unterbau bilben bie SofalarbeiterauS* 
fchüffe auf jeber 3cd^e, bie „bem Söerfsherrn ober beffen Veamten 
bie SSünfche ober Vefchroerben ber Hrbeiter fchaft ober eines Seils 
berfelben in Vegiehung auf ben Öohnoertrag unb bie fonftigen 
HrbeitSbebingungen oorgutragen, foroie bieVeilegung oon in biefer 
£inficht oorhanbenen DfeinungSoerfchiebenbeiten angubahnen", über¬ 
haupt baS gute Einoernebmen groifchen Söerfsberrn unb Hrbeiter» 
fchaft „burch angemeffene Einroirfung" gu pflegen haben. Sie 
follen bie SDienftorbnungen begutachten. Sie HuSführung biefer 
Veftimmungen unb ber für bie ©efunbheü unb Sicherheit ber 
Hrbeiter edaffenen Vorfdßriften unb Hnorbnungen gu überwachen, 
fteht ihnen freilich nur mit ©enebmigung beS SBerfherrn gu. (Ein 
feinergeit, 1896, bem öfterreidhifchen fianbtag oorgelegter Hntrag 
Vernerftorffer, bie 3nfpefiion ber Vergroerfe burch frei gewählte 
ftaatlicbe befolbete unb oon ben Vergherren unabhängige Selegierie 
ber Vergarbeiter oornebmen gu laffen, rourbe groar oom Parlament 
einflimmig angenommen, gelangte aber nicht gur gefeilteren Ver* 
rotrflichung (oergl. ,,©og. $rayiS" V 468). „Sie Rlitglieber ber 
ßofalarbeiterausfchüffe Ttnb im roefentlichen ibentifch mit ben Ver¬ 
tretern ber Vergärbeiterfchaft auf ber ©enoffenfchaftSoer* 
fammlung, gu oer je 100 Hrbeiter einen Selegierten gu entfenben 
haben. Sie Verggeitoffenfchaften arbeiten nämlich mittels gefon* 
berter Verfammlungen" ber Unternehmer unb ber Hrbeiter unb 
mittelft engerer ©enoffenfchaftSauSfchüffe. 3« Öällen oon 
brohenben Streifs treten bie beiberfeitigen HuSfdt)üffe gum „©roßen 
HuSfdjuß" gufammen, ber als EinigungSamt oermittelnb ein* 
greifen unb im VebarfSfaHe bie „Herbeiführung eines gütlichen 
UebereinfommenS groifeijen Hrbeitgebern unb Hrbeitern über bie 
Vebingungen ber Fortführung unb SSieberaufnahme beS HrbeitS* 
oerhältniffeS" anftreben fotl. EinigunaSoerhanblungen müffen auf 
Hnrufen einer ©enoffenfchaftSaruppe ober auch einer Partei, roenn 
nämlich bereits fruchtlofe Verhanblungen groifdßen 2Berf6efifeer unb 
fiofalarbeiterauSfchuß oorangegangen ftnb, eingeleitet roerben, foroie 
oor allem auf Hufforberung beS ftaatlichen ReoierbergamtS unb 
ber politifdfjen VegirfShauptmannfchaft. 3 U biefen EinigungSoer* 
hanblungen roirb ber Vorüßenbe ad hoc mit abfoluier Stimmen¬ 
mehrheit erwählt, unter Umftänben eine außerhalb ber ©enoffen* 
fd^aft ftehenbe ober eine oon ber Regierung berufene VerfönlidEjfeit 
(bei bem Streif im mahrifth-fchlefif^n Reoier 1900 rourbe be* 
fanntlich neben ben juriftifchen Vorfißenben ber Vergbrüberlaben* 
SdßiebSgerichte ber freifinnige Vrünner Reichs* unb SanbtagSabge* 
orbnete ßanbgeridßlSrat S’Eloert gum Vorftßenben eines ber fünf in 
2frage fommenben ReoiereinigungSämter befteUt). Ser Verhanb» 
lung oor bem EinigungSamt finb „VertrauenSperfonen" in gleicher 
3ahl foroohl aus bem Greife ber Unternehmer als auS jenem ber 
Hrbeiter beigugieben. Sowohl Erfolg roie Mißerfolg ber EinigungS» 
oerhanblungen unb ber im leßteren 3faHe gu erlaffenbe SchiebS* 
fprud) Ünb gu oeröffentUchen. Wahlberechtigt finb alle, auch bie 
weiblichen (oergl. „Sog. VrayiS" X Sp. 270. „SaS EinigungS¬ 
amt beim Vergbaue in Defterreid; oon Dr. Robert 3faf) Hr* 
beiter über 21 Sabre, bie minbeftenS ein 3ab* bei bem betreffenben 
Werfe bebienftet finb. SaS paffioe Wahlrecht für alle Snftitutionen 
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gemein alle männlichen öfterreid^ifd^en Arbeiter über 24 3abre, 
bie brei 3ah** im ©enoffenfd)aftSbegirf bergbaulich (gearbeitet haben, 
©te EBabl barf nur auSnabmSroeife abgelehnt merben. 


©er f!i|ei ber ArbctterattSfdjüfic ift bei bem nunmehr be- 
enbeten mehrmöchigen AuSftanbe in ber rheinifchen ©aStnotoren- 
gabrif Veng & ©o. in Mannheim augenfällig in ©rfefteinung 
getreten, ©em AuSftanbe lagen nicht ßoftnforberungen, fonbern 
baS Verlangen ber Arbeiter nach einer geftfeftung geregelter 
Afforbfäfte gegenüber ber EBiflfür ber EReifter gitgrunbe. 3« einer 
feeftöftünbigen, non bem ßeiter ber babifchen gabrifinfpeftion Ober- 
regierungsrat Bittmann geführten Verhanblung gtoifchen bem Arbeiter- 
ausfehuft unb bem Vorftanb beS Unternehmens, ber non einem ERit- 
gliebe beS AuffuhtSrateS unterftüftt mürbe, lam eS, roie ein Bericht ber 
„granff. 3^9-" h^morhebt, infolge ber aufterorbcntlichen Ruhe, 
Sachlichst unb Sadjfenntnis, bie ber ArbeiterauSfdbuft in ber 
®eltenbma<hung ber Arbeiterroünfche geigte, gu einer gütlichen Ver¬ 
einbarung, in ber bie Sorberungen ber Arbeiter burchmeg anerfannt 
mürben, ©S mürben bie Auslegung ber Afforblifien behufs Kontrolle 
ber Afforbe burch bie Arbeiter, ferner bie non ber Arbeiterfchaft 
geforberteu Vertrauensmänner beroifligt, bie in ©ätigfeit treten 
follen, fobalb bei geftfeftung oon Afforben EReinungSoerfchiebenbeiten 
entfielen. Aufterbem mürbe gugeftanben, baft feine ERaftregelungen 
ftattfinben unb baft bie Arbeiter an ihren alten Vläften toieber 
eütgefieEt merben foEen. VemerfenSroert bei bem AuSftanbe ift 
ferner, baft freie ©eroerffchaften, £irfch*©uncferfche ©emerfoereine 
unb (hriftliche ©eroerffchaften bei biefem Kampfe innig gufammen- 
mirften. 

ArbeitSfammertt. 3a ber roürttembergifchen Abgeorbneten- 
fammer fam am 7. April beim ©tat beS 3nnern roieberum bie 
grage ber gefefelichen Vertretung ber Arbeiter gur Sprache. 

Abgeoibneter Keil (Sog.) meinte, bte Regierung fei begüglicfj ber 
öffentlich-rechtlichen Bertretungöförper ber Arbeiter, ber ATbetterfammern, 
erfudjt morben, bas SReich unt Regelung angugeben. ©er ERinifier beS 
Snnern fei oielleicht in ber Sage, näheres über bie im VunbeSrat ge¬ 
plante Drganifation mitguteilen. ©te Reuorganifation fdjeine an bie 
©e merbegeriebte angefchloffen merben gu foflen, baS mürbe er bebauern, 
benn es mürben bann groei gang frembe ©ebiete fünftlid> aneinanber? 
gefoppelt. ©r moCie bie grofte Bebeutung gum AuSbrucf bringen, bie 
bie Arbeiter biefer grage brüegen. ©er politifd) fortgefchrittene Seil 
ber Arbeiter oerfpredje fich bie Böfung ber fogiaien grage baoon aller- 
bingS nicht. Aber baS Gefühl ber Gleichberechtigung merbe burch bie 
Schaffung einer foldhen Drganifation geftärft. Auch ber Abgeorbnete 
©ieber (natHb.) gab feinen Beben fett gegen bie Anglieberung ber 
Arbeitölammern an bie ©emerbegerichte Auöbrucf. 

©er SRinifter erroiberte, er habe fich in Berlin nach ben Vor¬ 
bereitungen für eine Arbeüeroertretung erfunbigt unb bie Antroort 
erhalten, fte feien in gutem gortgang. $Ra<h unfern Saformationen 
ift biefe Verficherung beS ERinifterS hoch cum grano salis auf- 
gufaffen. ©S h^rrfcht noch nicht einmal ©inoerftänbniS über bie 
©runbgüge beS ©ntrourfS, unb ob mir eine Vorlage im nächften 
$erbft erroarten bürfen, ift auch «ach groeifelbaft. ©agegen ift ber 
©efeftentrourf über bie BerufSoereine fertig unb geht bemnächft 
an ben BunbeSrat. 


®rganifatUme*t btt Arbeiter, ®el)Ufen mtb 
AugejteUten. 

Koalitionsfreiheit nab OrganifatiouSgmang. 

©er Kampf um bie Sicherung ber Koalitionsfreiheit fteftt feit 
3ahr$eljnten im ERiitelpunft beS öffentlichen ßebenS. ©ie ERächte 
ber Verneinung finb aber beffenungeachtet immer noch fo groft, baft 
eS geroaltiger Anftrengungen bebürfen roirb, um baS erftrebte 3iel 
*u erreichen. Um fo bebenflicher ift eS, menn biefe ERäd)te eine 
Verftärfung erfahren, unb groar oon einer Seite, mo man fte am 
aflerroenigften ermarten foflte, aus ber Arbeiterberoegung. 

©ie im Verbanb ber Sithographen, Steinbrucfer ufm. ©eutfeh* 
lanbs organifterten ©heatigraphen haben oor groei Sahnen mit ihren 
Arbeitgebern einen ©arif abgefd^loffen, nach bem fich bie Vringipale 
oerpfluhten, nur bie im genannten Verbanb organifierteit (Sc¬ 
hüfen gu befchäftigen unb Iefttere fich bafür an^eifdEjig machten, nur 
bei ben organifterten Sßringipalen gu arbeiten, ©er erfte ©e|d;äfts- 
bericht ergibt nun, baft burch biefe 3a>angöbeftimmung bie 3ahl 
ber organifterten $ringipale oon 54 auf 90 unb bie ber organi- 
fierten ©ehüfen oon 800 auf 1400 geftiegen ift. ©amü ftnb 95 o/ 0 
aEer ©emerbSangehörigen oereinigt. 


©er OrganifationSerfolg mar alfo burchfchlagenb. EBaS bic 
Buchbrucfer erft nach Sah^gehnten erreicht haben, fiel ben ©hemi- 
graphen innerhalb gmei Sahnen in ben S4)0&. ©arf nun biefer 
©rfolg auch baS Vtittel heiligen? Auf feinen gaE, ba ber Dr* 

f ianifationSgroang unter aEen Umftänben gegen bie Koalitionö* 
reiheit oerftöfet. 

@S mürben einem beftimmten Verbanb 600 neue ERitglieber 
gugeführt. hierunter gab eS gereift auch laiche, bie bem Verein 
aus eigener ©ntfdjlieftung nicht beigetreten fein roürben. ©ie 
Brotfrage hat fte hiaeingetrieben. gür bie genannten Berufe gibt 
eS no$ groei Berbänbe, eine Drganifation ber graptjifdEjen 3^^« 
unb eine (hriftliche Vereinigung. Von ber leftteren fagt ein Bericht 
in ber „©raph- greife", bem Drgan beS burch ben ©hetnigraphen* 
tarif monopolifierten VerbanbeS, bei Befprechung einer ßohnberoe» 
gung: „©ie chriftliche ©eroerffchaft, in roelcber einige BerufSfoßegen 
organiftert ftnb, richtete an bie Kommiffton ein Schreiben, monad) 
fte ftch mit fämtlichen gorberungen einoerftanben unb gur ERitarbeit 
bei ©mreichung berfelben bereit erflärte." ©roft ber hierburch auö* 
gefprochenen Anerfennung geroerffchaftlicher 3 uoer la[figfeit ftnb 
©heaüflnipbnimitglieber biefer Drganifation in 95o/ 0 aEer Ve* 
triebe auSgefchloffen. ©aS ift ein .unhaltbarer 3 u ftanb. 

©S hanbelt fich aber aufterbem noch um bie ©rhaltuitg ber 
ERitgliebfchaft beS monopolifierten VerbanbeS. SRach ben Saftungen 
fann ein ERitglieb auSgefchloffen merben, „menn eS ben gefaftten 
Vefchlüffen feiner ERitgliebfchaft gumiberhanbelt ober |)anblungen 
begeht, toeldhe bie Sntereffen beS Vereins fdjäbigen unb ben ©runb- 
fäften beSfelben gumiberlaufen". ERit biefen behnbaren Beftim* 
mungen ift ein ERitglieb ben jeioeiligctt ERadjthaberit einer Dr¬ 
ganifation einfach ausgeliefert. Eöenn mit bem AuSfdjluft feine 
mirtfchaftliche Sthäbigung oerlnüpft ift, fommt ein VÜtglieb, bem 
Unrecht gesehen ift, bar über leicht hütroeg. Eöenn aber ber Aus- 
f^luft aus bem Verbanb auch ben AuSfchluft oon 95 o/ 0 aller 
Betriebe nach ftch S^ht! EöaS bann? SSenn g. B. in einer 3<# 
fteEe bebenfliche Befchlüffe gefaftt merben, muft boch ein Eßüglieb 
baS Etecht haben, bagegen aufgutreten. ©ann fann eS aber roegen 
Schäbigung oon VereinSintereffen aus bem Verbanb auSgefchloffen 
merben. ©in ERitglieb mit eigener Uebergeugung ift baher gutn 
Schmeigen oerurteilt, menn eS Arbeit unb Brot behalten reiß. 
EBie ERitgliebfchaflSbefchlüffe entftehen, bie bem ©ingelnen feine 
ERitgliebfchaft entroeber oerleiben ober fonft in grage fteßen fönnen, 
beroeift gerabe bie ©efchichte biefeS VerbanbeS. §at boch ^°9 ar e ' n 
SchiebSgeri^t beSfelben ben Saft aufgefteflt, baft „gehäfftge Angriffe" 
gegen bie Sogialbemofratie, beren ftch ein ERitglieb irgenbroo 
fchulbig madjt, als gemerffdftaftsfchäbigenb betrachtet roerbeii 
müffen. EBeil nach ben reichlich oorhanbenen ©rfahrungen ber 
AuS[chluft auS einer ©emerffchaft oon ben mannigfadbften Umftänben 
abhängen fann, barf er feine Schmälerung ober Vernichtung ber 
roirtfdjaftlichen ©fifieng tm ©efolge haben, ©ine nachträgliche 
SchabloShaltung gibt es bagu in ber Arbeiterberoegung im gafle 
etneS 3rrfumS auch nicht ©inem E)iitglieb biefeS VerbanbeS hol 
man ein SchiebSgericht aufgegroungen. ©effen „Urteil" roar aber 
mehr als rounberlich- ©roftDetn mürbe bem gebachten ERitglieb 
baS VerbanbSorgan gur Verteibigung gefperrt. ©S roar baher 
gegmungen, eine befonbere ©rucffchrift abgufaßen unb an bie 
fteflen gu oerfchicfcn. Beim DberfchiebSgericht erlangte eS bann 
enblidh feine Rechtfertigung, ©iefem freigefprochenen ERitglieb 
hatte man aber nicht einmal bie nachroeisbaren Auslagen für ben 
©ruef biefer fleinen Schrift gurüderftattet. 

©er DrganifationSgroang, inSbefonbere für einen beftimmten 
Verbanb, muft baher aus bem ©hemigraphentartf entfernt roerben. 
©ie tarifliche Vereinbarung genügt, unb fiebert, roie baS 
Buchbrucfgeroerbe geigt, georbnete Berufsoerhältniffe. 

UebrigenS muft heraorgehoben werben, baft ber „VorroärtS" 
feinergeit beim Abfchluft eines ähnlichen, ingroifchen aber aufgelöften 
Vertrags ber Silberfcbläger erhebliche Bebenfen äufterte unb 
folcfje gegenüber bem ©hemigraphentarif fotoohl in bec „Svenen 
3eit", als auch in ben „Sogialiftifcben ERonatSheften* erhoben 
morben ftnb. 

3u biefem gaE gefeilt ftch n ^ch ein gmeiteS, ebeitfo bebenflijb^ 
VorfommniS. Seit 30 3^«n beftebt ein freier, unabhängiaer 
UnterftüftungSoerein für bie ßithographen ufm. ©eutfchlanbs, on 
Senefelberbunb. ©r bietet Kranfen-, Sterbe-, 3 noa ^ en '' 
Citroen- unb EBaifenunterftüftungen, b<ü 9000 E)Ütglieber unb 
375 000 Jt Vermögen. ©S gab immer ElUtglieber, welche ^ auf 
eine Verfchmelgung mit bem Verbanb hütarbeiteten. Vor etlichen 
gabren enbigten grofte Kämpfe um biefe Verfchmelgung mit einem 
Vefchluft auf ©ebietSabgrengung. ©S mürbe bamalS oereinbart, 
baft feine gleiten UnterftüftungSeinrichtungen in beiben Drgam- 
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fationen beftepen bürfen, unb baraufptn bie UnterftüpungSgebiete 
jeber Drganifation feftgefteßt unb abgegrengt. Eine Bereinigung 
bilbeie baper bie Ergängung ber anberen. der griebe mar errungen 
unb ber Berbanb befcplop baraufpin, jebe weitere Agitation für 
eine Berfdjmelgung gu unterlaffen. 

S5er griebe bauerte jebocp niept lange. die BerfcpmelgungS* 
Agitation würbe jefet innerhalb beS BunbeS aufgenommen. die 
iatglieber beS BunbeS, welche nur biefem angeboren, fapen hierin 
einen Bruch ber Bereinbarung unb waren um bie ungefcpmälerte 
Erhaltung ihftt rooplerworbenen Becpte fepr beforgt. Es entftanben 
neue Kämpfe, bie mit groper Bitterfeit geführt würben. dabei 
roar natürlich ber burch Lopnfämpfe geübte Berbanb im Borteil. 
Sn feinem Drgan, baS gleichzeitig baS beS BunbeS ift, 
rourben nur einfeitige Artifel aufgenommen unb ben Lefern aß* 
rooepentlicp für bie Stoßen ber Urabftimmung baS „3**" unb 
ff 9tein" oorgefcprieben. UeberbieS oeranftaltete ber Berbanb inner* 
halb 8 dagen an 82 Drten AgitationSoerfammlungen gu bemfelben 
3roecf. der Bunb bagegen war auf etliche Heine Slugblätter an* 
geroiefen. Er war fcplieplidp um beS lieben griebenS wißen gu 
einer Berfcpmelgung bereit, aber nur unter ber Bebingung, bap eS 
ben einzelnen BunbeSmitgliebern freigefteßt werbe, bem ©efamt* 
oerbanb ganz sbtt nur für bie bisherigen UnterfiüpungSfaffen an* 
gugepören. Beue ÜRitglieber brauche man ja bann nur für ben 
©ejamtoerbanb anzunehmen. der Berbanb lehnte aber biefeS 
Slnfinnen ab, ba er nur für Dberlitpograppen, StaatSangefteßte ufm. 
etliche Ausnahmen gewahren miß. 

£rofc umfangreichfter Agitation erlangte bie BerbanbSanfdpauung 
bei 7510 abgegebenen Stimmen in ber Hauptfrage nur eine Wehr* 
heit oon 398 Stimmen. 3556 BunbeSmitglieber ftimmten für bie 
bebingungSlofe Sicherung ihrer wohlerworbenen Becpte. Bisher 
haben fie wöchentlich 50 4 bezahlt, mit einer Erhöhung auf 60 4 
waren fie einoerftanben. 3 h rc SRitgliebfcpaft fonnten fie nur oer* 
Iicren, wenn fte ihre Beiträge nicht rechtzeitig entrichtet halten. 
3 efct aber faßen fie bur<h einen Blajoritätsbefdhlup einer ©eroerf* 
fdjaft einoerleibt werben, ftatt 60 4 Mo <At wöchentlich ga^Ien 
unb alle Rechte mit einem Schlage oerlieren, wenn fie, wie es im 
neuen Statutenentwurf hoffet, „ben fapungSgemäpen Anorbnungen 
beö £aupt* unb BütgliebfchaftSoorftanbes'nicpt golge leiften ober 
$anblungen begehen, welche bie Sntereffen bes BerbanbeS fchäbigen 
unb ben ©runbfäpen beSfelben gumiberlaufen". damit ftnb taufenbe 
non BunbeSmitgliebern, welche im hohen STXter ftehen unb nun in 
leine ©ejoerffepaft mehr eintreten woßen, oftmal* gerabezu auf 
bie Bachficpt ber Arbeitgeber angewiefen, mit ihren in einer reinen 
llnterftüpungSfaffe erworbenen ^Rechten auf bie ©nabe unb Ungnabe 
neuer Herren angewiefen. Es erregt fie auch, bafe fie in eine 
©eroertfdjaft hineingezwungen werben foßen, ber fte gar nichts 
mehr nüpen fönnen. Eigentlich mupte ber Berbanb felbft einfehen, 
bafe 3toangSmitglieber nicht fepr wertooß ftnb, oielmehr leicht gunt 
Bleigcroicfjt für eine Drganifation werben fönnen. 

Kann nun ein folcpeS Berfahren gebißigt werben? die Ant¬ 
wort fann nur oerneinenb auSfaßen. gür bie unter behörblidher 
Auffidht ftehenben BerficperungSfaffen ift biefe grage längft ent* 
Rieben. 2 Bcnn g. B. in eine Kranfenfaffe eine größere Anzahl 
BerufSoereinSmitglieber eintreten unb auf beren Agitation hin eine 
©eneraloerfammlung befcpliepen würbe, bap aße bisherigen Wit* 
glieber bem BerufSoerein beitreten müßten, wenn fie ihre SRed^te 
behalten woflten, würbe bie Auffichtsbepörbe einen folcpen Beftplup 
einfach umftopen. die ©ewerffepaften unb freien UnterftüpungS* 
oereine fönnen aus ben befannten ©rünben feine flagbaren Becpte 
0 eroäpren. Sie oerfithern aber hunbertmal, bap tropbem aße wohl* 
errooibeneit Becpte gefepüpt ftnb. ®iefe 3ufage wirb pinfäßig, 
wenn ben Witgliebern fpäter Bebingungen zur Erhaltung ihrer 
Siebte auferlegt werben, bie in gar feiner Beziehung gum bisherigen 
UnterftüpungSmefen ftehen. Auf bem lebten Bergarbeiterfongrep 
hat ®a<hfe beim Beferat über bie ÄnappfchaftSfaffen oom Staat 
me unbebingte Sicherung ber erworbenen Bedjte geforbert. Seine 
©enoffen lehnen aber biefe gorberung bort, wo fte bie 9 Rad)t 
haben, burchweg ab. 

iabei lag bie Sache ungemein einfach- 2Ran fonnte lieber* 
ßangsbeftimmungen für biejenigen Britglieber bes BunbeS, welche 
n«ht in bie ©ewcrffchaft eintreten fönnen ober woßen, fd)affen, unb 
oamit einen 3 n>nng ausfchalten, ber nun einmal mit bem Bringip 
öcr Koalitionsfreiheit unoerträglich ift. 

3)as alleinige Büttel gur ©ewinnung oon Btiigliebern ift 
oie Belehrung unb Aufflärung. Bei ber Anwenbung oon ©ewalt* 
JJ ö Btegeln fomntt ber Arbeiter mit feinem ft'oalitionsrecht oom 
^9 e n in bie Traufe. 2Bir befampfen bie Entlaffung unb Schifa* 
uierung organifierter Arbeiter bur<h bie Unternehmer unb müffen 


uns baher fowohl gegen bie ßftonopolifterung beftimmter Drgani* 
fationen, als auch 0 e geu jeben 3roang gum Eintritt in gewerff^aft* 
liehe Berbönbe auSfprechen. 

5)er Berbanb ber fiithographen, Steinbrudfer unb Berufs* 
genoffen ©eutfchlanbS, bem i$ felbft angehöre, befinbet fich auf 
einem oerhängniSooßen 3*rroeg. 5)a bie Batfdhläge ber SRinorität 
unbeachtet geblieben finb, wirb fich bie ©eneralfommiffion ber 
©ewerffchaften $>eutfd)lanbs ber Aufgabe nicht entziehen fönnen, 
baS Berfahren biefeS BerbanbeS einer Prüfung gu unterwerfen. ES 
wirb fidj bann zweifellos ergeben, ba& berartige Blabnahmen im 
Sntereffe ber gefamten Arbeiterbewegung nicht aufrecht 
erhalten werben fönnen. $>ie Stofefraft aßer Beftrebungen gut 
Sicherung unb AuSbeljnung ber Koalitionsfreiheit würbe febenfafls 
eine gang erhebliche Schwächung erfahren, wenn biefeS Berfahren 
gebißigt werben würbe. Es mu& auch oerhinbert werben, bafe 
noch anbere Arbeiteroerbänbe in biefeS gahrwaffer geraten. Sonft 
müfete fünftig bei ber gorberung auf gefepliche Sicherung ber 
Koalitionsfreiheit neben bem Scpup oor Unternehmeroerbänben 
auch fe er @<h u tl oor Arbeiterorganifationen betont werben. 

Berlin. Eh r - SHfchenbörfer. 


©etuerffdhaftSfougreffe finb, wie aßjährlich fo auch in biefern 
3 ahre, für bie 3 rit oor, währenb unb nach SDftern tn größerer 
3ahl auSgefchrieben worben. So hat bereits ber Bäcferoerbanb 
in Hamburg feine breitägige ©eneraloerfammlung abgehalten, bie 
Bauarbeiter tagten in £eipgig, währenb ber Seemanns* unb 
ber ßRaureroerbanb in ben nächften Blochen in Hamburg begw. 
Braunfchweig, bie 3^otraloerbänbe ber 3ioimerer in 2)reSben, 
ber Steinbrudfer unb Lithographen in Berlin, ber3igarren* 
fortierer in Leipzig, ber ©laSarbeiter in 3ena unb ber 
Leberarbeiter in $)resben ihre ©eneraloerfammlungen abhalten 
woßen. gaft aße bis iept oorliegenben gahreSberichte biefer Ber* 
bänbe befunben ein Erftarfen ber Drganifationen unb baS Be* 
ftreben, biefe burch Berbefferung ber UnterftüpungSeinrichtungen 
weiter auSgubauen unb burep Xarifoerträge mit ben Unternehmern 
möglich)! frieblicpe ArbeitSoerhältniffe in ben oerfchiebenen Berufs¬ 
gruppen herbeiguführen. 2öaS fpegieß bie ©eneraloerfammlung beS 
BäcferoerbanbcS betrifft, bie oon 47 delegierten befugt war, 
fo würben bort auch bie Lehren ber oorjährigen Bädfer¬ 
ftreif S eingepenb gewürbigt. ES würbe mitgeteilt, bap bie Lohn* 
bewegungen in Berlin, Lüoecf unb Beichenpaß teilweife erfolgreidp, 
in Kaffei aber erfolglos gewefen feien, gür etwa 8000 Bädfer* 
gefeßen fei bas Koft* unb LogiSwefen befeitigt, unb Lohnerhöhung 
unb £>erabfepung ber Arbeitszeit erreicht worben, die auf ben 
Bopfott gefepten Hoffnungen patten fich nur teilweife erfüßt, ba 
burch bie Serfügungen ber ©eriepte ben Arbeitern bie durchfüpning 
beS BopfottS fepr erfchwert würbe, den SRitgliebfcpaften würbe 
beSpalb empfohlen, mepr EEtrabeiträge gu erheben unb für bie 
Lopnfämpfe gröpere gonbs angufammeln, bamit bie Borteile gleich 
bur<h ben Streif opne Bopfott errungen werben fonnten. diefer 
Stärfung beS KampffonbS foß in erfter Linie auch bie befcploffene 
Erhöhung ber Beiträge oon 40 auf 50 4 bienen. 3n Berlin ift 
ber Bopfott jept nod) niept beenbet; in gewiffen 3 roifdj enr äumen 
werben im „BorwärtS" oon ber Blitgliebfchaft Berlin beS Bädfer* 
oerbanbeS noep immer Liften ber tariftreuen („bewißigten")Bäc!ereien 
oeröffentlicpt, wäprenb bie abgefaßenen Bädfereien burep Sterne 
fenntlicp gemaept fmb. ©rope feirfung foß ber Bopfott aber nach 
ben eigenen Angaben ber Beteiligten niept paben. 3Rit ber grage 
ber Befeitigung beS Koft* unb LogiSgwangeS beim Arbeitgeber foß 
fiep übrigens auep ber beoorftepenbe Kongrep ber gentralifierten 
©ewerffcpaftSDerbänbe in Köln befepäftigen, bem bie Kommiffion 
für Befeitigung beS Koft» unb LogiSgwangeS eine umfaffenbe, 
aßerlei direftioen entpaltenbe Befolutton oorlegen wiß. der Ber¬ 
banb ber Bäcfer gäplt in 91 Biitgliebfcpaften 9706 ©titglieber, baS 
BerbanbSoermögen beträgt runb 58 000 Bur etwa 13% 
ber organifationSfäpigen Bädfergefeßen gehören bem Berbanb an. 
dabei ift bie gluftuation unter ben Bütgliebern noep eine fepr 
grope, ba natp beenbigten Lohnbewegungen faft regelmäpig oiele 
SKitglieber wieber abfpringeit. AngeficptS ber im Bäcfergewerbe 
ftarf peroortretenben ArbeitSlofigfeit patte ber Berbanb im lepten 
gapre aßein napegu 48 000 jfC ArbeitSlofenunterftüpung gu gaplcn. 
3 m aßgemeinen würbe fonftatiert, bap ber ©eg gum ©ropbetrieb 
unoerfennbar fei, bap aber in manchen gropen Stäbten audj eine 
weitere Bergweigung ber Betriebe wahrnehmbar fei. 

Eine 3 c «Halifattan ber Arbeiteroerbänbe in ben Bieberlauben 
ift oon bem güprer beS diamantarbeiteroerbanbeS £> c im Bolaf 
ins Leben gerufen worben, gu ber aße gröpereu nid)t religiöfen 
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Arbeiterorganifationen mit Ausnahme ber Budjbrucfet unb ber 
Hafenarbeiter, bic an ber fonftituierenben Berfammlung nicf)t teil» 
nahmen, ihren Seitritt erflärt haben. 2Bie uns aus Amfterbam 
mitgeteilt wirb, oerfolgt bie neue 3entralorganifation an erfter 
©teile bie Abfdjließung oon £arifoerträgen für ihre Angehörigen, 
nur als lefcteS Mittel foll ber Streif, gu beffen Ausführung be* 
fonbere, gut funbierte Waffen gebilbet roerben, in Betragt fommen. 
Als weitere 3«fe finb bie Agitation für ben Ausbau ber Arbeiter* 
fdjufcgefefcgebung foroie bie Sammlung ftatiftifc^en Materials über 
Arbeiterfragen in AuSficht genommen. 


Stoibs tmi Äasfperrungea. 


ftcratpf im Kölner Brauereigewerbe. 3n ben meiften großen 
unb einer Angahl Heiner Brauereien in tföln unb Umgebung 
(Btülheim, 5talf ufro.) ift eine AuSfperrung ber orgamfierten 
Brauereiarbeiter erfolgt, weil feitenS ber Arbeiter wegen ERafj* 
regelung gweier Brauer über bie Brauerei Alte Burg in $öln ber 
Bopfoit oerhängt worben war. Snfolge beffen würbe oom 
Bopfoitfchufcoerbanb ber rheinifth*roeftfäliftf)en Brauereien bie 
©eneralauSfperrung fämtlicher organifterter Brauereiarbeiter oon 
5töln unb Umgebung befchloffen. Bis gum 8. April waren 268 
Arbeiter auSgefperrt, roährenb 40 Arbeiter, mit benen $ünbigung 
oereinbart worben ift, gefünbigt worben finb. Aufeerbem follen 
23 Arbeiter bie Arbeit ohne Äünbigung niebergelegt haben. 2)er 
Umfang beS Kampfes wirb fich erft in einigen $agen genau über* 
fehen laffen. Seitens ber Arbeiter foll ber Bopfott über fämtliche 
Brauereien oerhängt werben, bie organifierte Arbeiter auSgefperrt 
ober gelünbigt haben. Unterhanblungen fmb bisher fruchtlos 
geblieben. 

Bie berliner HanbcISg&rtucr finb in eine Lohnbewegung ein» 
getreten, ©te forbern eine §öchftarbettSgeit oon elf ©tunben, Be- 
fchränfung ber ©onntagSarbeiten auf bas Unumgänglidifte, greigabe 
jebeS gweiten ©onntagS, 20 JC wöchentlichen SRüibeftlohn, fowie (Sr* 
richtung eines paritälifchen ArbeitSnachweifeS unb ftreben ben Ab* 
fchluf) eines 2arifoertragS auf biefer Erunblage mit ber Arbeitgeber* 
organifation an. 


üoljlfaljrtstiutiditungcn. 


LanbcSfomtnifftou für BolfSioohlfahrt. 

Abgeorbneter ©raf BouglaS hatte beantragt, in Erweiterung 
ber in Anregung gebrachten LanbeSfommiffton gur Befämpfung 
beS AlfoholiSmuS eine LanbeSfommiffton für BolfSroohlfahrt als 
ein bie Regierung beratenbeS Drgan gur Erhaltung unb Hebung 
beS förperlnhen, geiftigen, fittlichen unb roirtfdjaftlichen BSohleS beS 
BolfeS gu fchaffen. BaS AbgeorbnetenhauS hat am 6. April bie 
Befchlüffe ber hierfür niebergefehten Äommiffion gut geheimen, bie 
ben Umfang einer folgen Einrichtung genauer umgrengt. danach 
wirb bie Regierung erfüll: 

als beljörbliche Einrichtung gur görberung ber BoUSwohlfahrt in ©tabt 
unb Lanb möglidjft halb ein BoIfSmohlfahrtamt gu fchaffen, behufs 
ausgiebiger HRitwirfung beS Laienelements ihm einen ftänbigen Beirat 
anguglieberu unb bie hierfür erforberüdjen Spittel im Staatshaushalts* 
etat bereitguftellen. 

$)aS BoIISwohlfahrtamt foH unmittelbar bem ©taatSminifterium 
unterftellt werben, bie Ernennung beS Borfifcenben unb ber HRitglteber 
bitrdh ben Äöntg erfolgen. ES foll ihm insbefonbere obliegen: 

1. bie Entroicflung ber BoltSwohlfahrtpflege im $n* unb AuS- 
Ianbc gu ocrfolgen unb barüber ber ©taatSregierung fort» 
Iaufenb Bericht gu erftatten; 

2. SBahrnehmungen, bie ein Eingreifen ober eine Abänberung 
ber Eefefcgebung ober ber BerwaltungStätigfeit erforbeilith 
erfcheinen laffen, ber ©taatSregierung mitguteilen; 

8 . auf Anorbnung ber ©taatSregierung ©machten gu erftatten, 
Borfthläge auSguarbeiten unb bei ber Borbereitung oon Ee* 
fefcentwürfen unb BerwaltungSanorbnungen mitgumirfen; 

4. auf Anorbnung ber ©taatSregierung bei gröberen UnglücfS* 
fällen ober 9iotftänben bie freiwillige §ilfstätigfeit einheitlich 
gu leiten. 

Bei ber Berufung in ben ftänbigen Beirat follen bie prioaten 
BolfSwohlfahrtorganifationen unb bie beiben Käufer beS LanbtagS be* 
fonbers berücfjtchtigt werben. Ber Beirat foll jährlich minbefienS ein¬ 
mal einberufen werben, um ben EefdjäftSberid)t beS BolfSwohlfahrtS* 
amtS entgegengunehmen unb fich über ihn gu äufcern. Er foll eingelne 
gragen ber BolfSwohlfahrtSpflege beraten unb begutachten, wenn MeS 
oon ber ©taatSregierung angeorbnet ober oon einem Biertel ber SRit« 
glieber beantragt wirb, uub foll befugt fein, felbftänbig Anträge an 
bie ©taatSregierung gu [teilen. Ben ©ifcungen beS Beirats follen Be* 
auftragte ber ©taatSregierung mit beratenber ©timme beiwohnen bürfen. 


3Rit biefem einftimmig gefaxten Befdjlufj beS Abgeorbneten* 
haufeS, bem baS Herrenhaus wohl Beitreten wirb, bürfte freilich 
bieS neue Amt noch nicht gefiebert fein. Ber neue Bttnifter beS 
Snnern Dr. oon Bethmann*HoEroeg lehnte nämlich eine beftimmte 
Erflärung im tarnen ber ©taatSregierung gurgeit noch ab. (Sr 
[teilte als Uebergeugung beS HaufeS feft, „bafc eine weitere AuS* 
geftaltung ber BolfSwohlfahrtSpflege eine ber wichtigen unb 
ernfteften Aufgaben ber ©egenwart bilbet", wie baS audj Anfi<ht 
ber Regierung fei. „Schließlich bilbet", fo fuhr er fort, „Beförbe* 
rung nationaler BolfSfultur ben $ern jeber ftaatlichen Bätigfeit 
— ober foEte ihn bilben —, unb ich perfönlich halte oon ben 
Beamten unb Behörben, welche mit meinem Beffort gufammen* 
hängen, btejenigen für bie £ü<htigften, welche ben ©cfjwerpunft 
ihrer Pflichten in ber görberung fold&er nationaler BolfSfultur er* 
bliefen." ©ooiel auch gefchehen fei, noch bleibe oiel gu tun. Aed)t 
bebeutfam ift beS ERinifterS „Bemerfung aEgemeiner SRatur". 

„SRan hat in ben Iefcten gahrgehnten baS Hauptgewicht gelegt auf 
bie gürforge für bie in irgenb einer Begiehuug ©cpwachen, auf bie 
Berbefferung ber ÄranfenhauSpflege, auf bie Erünbung oon Heilftätten, 
auf bie Unterbringung oon ©iedjen, oon grren, oon Krüppeln ufio. 
SRtdjt nur ber Eang unferer fogialen Eefepgebung, fonbern auch bie 
ftarfung beS cfjaritattoen ©inneS erllärt bie$, rechtfertigt eS für bie 8er* 
gangenheit unb forbert weitere AuSgeftaltung für bie Safunft. Aber 
perfönlich will mir erfcheinen, bafj wir bei eingelnen biefer Einridi* 
tungen auf gornten gefommen finb, welche über baS Äultur* unb 
SioilifationSntoeau ber gefunben Beftanbteüe berBeoöIfe^ 
rung hinauSgehen. ÄBir werben barauS nicht bie golge gu giehen 
haben, bah wir in ber gürforge für bie ©djwachcn nachlaffen, rooljl 
aber bie golgerung, bah wir in ber gürforge für bie Eefunben Unter* 
IaffeneS nadjholen. 

®ch liefe lieh fleht unb fällt bie3«lunft unfereS BaterlanbeS 
hoch mit ber grage, ob eS gelingt, ein in ber Hhflteae nicht 
oerweichlichteS unb oergärtelteS, fonbern ein förperltd) 
berbeS, benUnbilben ber Arbeit unb beS Lebens geworfene* 
Eefchled^t hcrangugiehen, unb ob eS möglich ift, in biefem corpus 
sanum eine saoa mens gu fchaffen, b. h fine mens, in ber baS Sil* 
bungSbeburfniS nicht mit ber lefcten Älaffe ber BollSfchule abfchliefet, 
in ber bie Hcranbilbung nationaler Eharafterftärfe felbftocr* 
ftänbliche Lebensaufgabe ift, unb in welcher ber für jeben notroenbige 
unb bei jebem berechtigte Brang nach LebenSluft unb LebenSfreube in 
ber Berebelung ber Bergnügungen feinen Abbruch, fonbern einen 3u* 
wachs erblicft" 

BaS BoifSwohlfahrtamt, fo fuhr ber ERinifter fort, foEe eine 
3entralbehörbe für bte ©efamtheit ber BolfSfultur, alfo beS menfh* 
liehen Lebens überhaupt umfaffen; er frage, ob ein fo weites ®e* 
biet eine 3entralifation überhaupt oertrage, ob bafür eine anbere 
als eine etwas bureaufratifch gefärbte Leitung möglich fei, ob 
nicht bie neue Snftüution — gang wiber 2öiEen ober not* 
gebruttgen — benjenigen ©tich in baS ©pftematifterenbe, in baS 
Bheorettfche, in baS Bureaufratifche haben werbe, beffen Be* 
fämpfung hoch fein oornehmfteS 3^ Regierung roerbe 

fich Ber Prüfung ber grage nicht entgiehen fönnen, inwieweit nicht 
etwa auf biefe ober jene Art beftehenbe Draanifationen gebrueft, 
in ihrer Liebe gur Arbeit burch Bermehrung oeS ©chreibwerfS ge* 
lähmt werben fönnen, ob ber Beirat niept ein SRebenparlament 
werbe unb ber fompligierte BiechaniSmuS unferer beftehenben Be» 
hörbenorganifation unb unfere ginangen fchäblich belaftet werben? 
Er hoffe aber, ba§ eine BßeiterauSbilbung nationaler ©ohlfahrtS» 
pflege unter Befreiung oon aEen bureaufratifchen geffeln bei freier 
Teilnahme aEer Bolfsfreife im Bunbe mit ber ^Regierung gelingen 
werbe. 

Ein „©ogtaleS URttfeum^ in Bremen beabfid&tigt ber bortige 
Bürgerliche BolfSoerein neben feiner BeihtSfchufcfieEe eingunchten. 
gn bem SÄufeum foE ERaterial über fämtliche B 3 ohlfahrtseinrid)tungen 
Bremens wie über auswärtige, fowie bie oielen fogialen gragen 
ber ©egenwart gcfamtnelt werben, um eS aEen gntereffenten 
fpäter leichter gu madjen unb fogiales BerftänbniS in weitere Streife 
gu tragen, ©efchäftsführer beS ERufeumS ift Hausmann a. 
o. ftalcfftein, oon bem mehrere oerbienftliche Arbeiten auf bem 
©ebiet ber Wohnungsfrage horrühren. 

Ein grofeS Lehrlings* nnb Erholungsheim für Berlin wirb in 
nächfler 3 e 't oom gretwiütgen ErgteljungSbetrat für fchulentlaffene 
SBaifen errichtet werben, gn ber lebten gahreShauptoerfammüing 
teilte ber Borfifcenbe, Eeheimer AbmiralitätSrat Dr. gelifdj mit, bah tm 
SERittelpunft Berlins ein HauS (Htntergcbäube) angefauft werbe, um 
hier ein Heim für Lehrlinge gu fdjaffen, bte fonft in zweifelhafter Um¬ 
gebung untergebradjt ftnb. Hier foll ben Lehrlingen nicht nur S&oljn* 
unb Schlafgelegenheit, fonbern auch Benfton gewährt werben, vv 
Breife follen ben in ©chlaffteEen üblidhen entfprechen. gerner plant 
ber Bcrein bie Erünbung eines eigenen Erholungsheims für ferne 
Bfleglinge in einem Berliner Borort. 
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Sie CrtSgntßpe M^Elabbad) be« linför&emifdjeit Bereift« für ©e- 
meiitteoil hat au« Anlaß ihre« 16 jährigen Befielen« einen TätigfeitS- 
Beriet herausgegeben. Au« ihm ift erftd)llidjf Daß fidj bte Ortsgruppe 
in erfreulichem OTafee ber gortbilbung ber weiblichen ftfjulentlaffenen 
gugenb burch Errichtung non ©anbarbeit«- unb ©au«baltung«fdhulen 
angenommen bot- ©ic fc^uf ferner ein SBöthnerimtenbeim, richtete 1896 
eine Anftalt für Arbeitsnachweis ein, fuchte bie SBohnungSoerhältniffe 
ju oerbeffern unb mibmete ftch ber föefonoaleSgentenpflege. greilidj be- 
burfte fie bei ber Surdjfiihrung biefer Aufgaben auch ber ©ilfe befonoerer 
Bereine, hoch ift beren Btlbung ihrer gnitiatioe gu banfen. 

©rboltutg^eim heg gereta« grcmen-Ertoerb. Man teilt und mit: 
Ter Verein grauen-Ermerb (gegrünbet 1899) eröffnet anfang Mai fein 
erfteö Erholungsheim unb gmar in einem bidjt am SBalbe gelegenen 
Sanbbau« nabe ber Station BorgSborf (an ber SRorbbahn). ©au« unb 
©arten finb bem herein oon einem ©önner feiner gemeinnützigen Be- 
firebungen ©ernt Dr. ing. SBolff, in opfermilliger SBeife gur Verfügung 
gefteflt, fobaß burebgängig greifteflen oergeben werben fönnen. AEe« 
nähere burdb bie 3entralftefle be« herein« Berlin W. 15, Sießenburgerftr. 18. 


»ojtal* JleMjin nult Hygiene. 

Sit fänfilidirn ®iwei§?r.:, n % .t afe SKafirnngSraitttl. ®tr 
praftifc^e Argt Dr. gerbinanb ©olbftein-Berlin fchreibt un«: $a<h* 
bem erroiefen ift, baß unfer 5Bolf nicht imfianbe ift, feinen Ei* 
toeißbebarf burch Qtcifcf) unb anbere natürliche Nahrungsmittel gu 
beefett („00g. BrayiS" Nr. 13), richtet fi<h ber Blid naturgemäß 
auf bie fünftlidt>en Eiweißpräparate. 3h re 3 a *ft »ft fehr groß, bie 
meiften oon ihnen fcheiben aber toegen ihre« hoben greife« al« 
VolfSnahrungSmittel ohne weitere« au«. Sa« gleifd)beßgit be« 
Volle« beträgt auf ben Kopf 32 kg = 0,5 kg Eiweiß. Nimmt 
man ben SurchfchnittSprei« für 1 kg gleifch im Kleinhanbel mit 

1.40 j/ an, fo märe, um ba« Sefigit gu beefen, eine Mehrau«- 
gäbe oon ruttb 45 JL pro Kopf unb 3at)r notroenbig. dagegen 
mürben beifptelSroeife bei Nutrofe 6,5 kg 117 c H im Kleinhanbel 
foften, bei ^Scpton Mercf 163,80 dt, bei fßepton Antweiler 312 «Ä, 
bei Lepton Kemmerich 493,80 dt, bei ©omatofe 374,40 t //, bei 
Sanofe unb ©anatogen 234 ,4t. Siefe unb ähnliche Eiweiß- 
Präparate fommen nur al« Mebifamente unb auch al« folche oor- 
roiegenb bei ipohlhabenben Batienten in gfrage. ®aöfcl£>e gilt auch 
Dom Eucaftn, benn menn e« auch mefentlicb billiger ift al« bie 
angeführten, fo foften 6,5 kg bod) immer noch 46,80c///, im Klein- 
hanbel, alfo mehr al« 32 kg gleifch- Am biHigften finb Sropon 
unb BlaSmen. Bon erfterem foften 6,5 kg im Kleinhanbel 12 dt, 
oon leßterem 33,60 dt. Sropon ift alfo nur um 3 dt billiger 
als ba« äquioalente gleifchquantum, BlaSmon allerbing« um 

11.40 dt, aber e§ enthält nur 75 % Eiweiß, unb fdjlägt man bie 
fefjlenben 25 % gu, fo erhöht fifh fein ^ßrei« al« ©rfaßmittel für 
baS gleifchbefigit auf 42 dt, fteigt alfo auf bie©öbe ooit^ropon. 
^ie £ueüe gur Lieferung oon fünftlichem ©iroeiß bilbet in einigen 
gälten Magermilch; (Sucafiu, ißutrofe, ^la«mon merben au« ihr 
geroonnen. ®ie Magermilch, in ber ba« meifte Milcheimeiß bei 
ber Sutterbereitung gurücfbleibt, ift groeifello« ein au«gegeid)neteö 
Material gur S)arftellung oon (Siroeiß, aber ber $rei« ber au« ihr 
Ijergeftellten Präparate ift gu obgleich fte in folgen Maffen 
gur Verfügung fleht, baß man mit ihr bie ©chmeine füttert. Viel¬ 
leicht ließe net) au« ißr ein allen Slnforberungen genügenbe« 
parat berfteHeit, menn man fie im Vacuum behanbelte. 2)ie« Ver* 
fahren roirb fcf)on feit oielen Sahren bei Vollmilch angercanbt; 
bie fonbenfierte Milch (Marfe Milchmäbchen, 9teftle« fonbenrierte 
iföilcb) wirb bnreh Abfangen ber Milchflüffigfeit im Vacuum ge¬ 
wonnen. ©omeit mir befannt, hat man Magermilch noch nicht 
in analoger SBeife behanbelt. Db ba« möglich ift, muß bie 3^* 
tuuft lehren, boeb ob möglich ober unmöglich — fünfüicbe ©iroeiß- 
Präparate bleiben ein Notbehelf unb fönnen niemals ba« oon ber 
Stotur oerlangte unb gebotene VabrungSmittel ooH erfeßen. S)a« 
rindige rationelle unb naturgemäße Mittel gur Verbefferung ber 
Solteernäbrung ift bie ©erabfeßung be« gleifcbpreife« bureb Sluf- 
hebung ber Vieh* unb Sleiftbgöfre unb Vefeitigung ber Viebfperren. 
$<1311 befißt bie ©efeßgebung bie Macht, eS muß oerlangt merben, 
M» fie fie gebraucht. 

©ihulärgte in Vremeti» ®ie Sreie ©anfeftabt Vremen höt bie 
^nfteHung oon fe<h« ©chulärgten gunädhft für bie VoIfSfcbulen oor- 
gefehen. 3n bem befürmortenben ^Berichte be« Dr. SCjaben mürbe 
nath öem oon Dr. S3. ©chubert-9?ürnberg in ber „3eitfchrift für 
ScßulgefunbbeitSpflege 1 ' 1903 unb 1904 oeröffentücbten ©rgebniffe 
tiner Umfrage bei ben größeren ©täbten feftgeftettt, baß bie £ju* 
uahnte ber ÖnfteHung oon ©chulärgten eine recht bebeutenbe ift, 
«nb baß ft<h biefe Slnftettung nicht nur auf bie ©täbte mit mehr 


al« 100000 (Sinroohnern erftredft, fonbern auch auf Heinere unb 
fleinfte. Vur oier ber ©roßftäbte, b. h- ber ©täbte mit mehr al« 
100 000 dinroohnem, entbehren noch ber Einrichtung: Slltona, 
Sarmen, Bremen, ©amburg. ^)a« SlrbeüSfelb ber ©chulärgte ift 
in Bremen ähnlich abgegrengt mie in anberen größeren ©täbten. 

Ein flftbtifche« UttttrfmhuttgStmt für anftecfeitbe ^rattfbetten roirb 
in Eharlottenburg in Berbtnbung mit bem patfjologifdjen Snftitut be« 
jfranfenhäufe« auf ffieftenb eröffnet. S)a« Hmt foll ber Allgemeinheit 
ber Bürger baburch gefunbheitlich nüßen, baß e« ftch ben hegten foften- 
lo« gnr Verfügung ftellt, ihnen eine möglid^ft gettige geftftellung unb 
Befämpfung anfteefenber Äranfljeiten gu erleichtern. Eßarlottenburg 
folgt bem Beifptele mehrerer anberer großer ©täbte, bie feine rnebi- 
ginifche gafultät beherbergen. 

Sie toiffettfdjaftlicheii ftiurfe gttnt ©tubhim be« 9U(oholi«mu« 

(ogl. ,,©og. Brayi«" @p. 659) ßnben oom 25. bi« 29. April in ber 
Secßnifcben ©ochfchule gu Eßarloitenburg ( n {^t in ber Unioerfitär!) 
ftatt. Mit ben flurfen roirb eine AuSfteüung oon miffenfchaftlichen 
SBerfen unb oon fießrmitteln gur Alfoholfrage oerbunben fein. Ebeufo 
mirb eine gührung ber Teilnehmer burch folche Berliner Ber- 
anfialtungen geplant, bie auf ©ebung ber Bol(«gefunbhett abgielen. 


<Se«etbegerM)!t. fiattfmattn^igtcid^te. 

3ur ©omttagSmhe im Wüttchener Bebürfntlgemerbe. 

Ser Ausfluß be« SfaufmannSgerichte« in München trat am 
3. Märg unter bem Borfiß be« ©erichtSrate« Dr. B rei »ner 3 U* 
fammen, um auf Beranlaffung ber $rei«rcgierung oon Dberbapern 
ein ©utachten abgugeben über bie oom Magiftrat München auf- 
geftellten ©onntagSruhe-Borfchriften für bie fogenannten Bebürfni«- 
eroerbe. Sie Bofitionen ber Befcf)lüffe mürben eingeln burch» 
eraten unb bie hiergu gerichteten Eingaben unb B r °teftrefoIutionen, 
bie guni Seil an Uebertreibungen nicht« gu roünfchen übrig ließen, 
geprüft. 3>n ben meiften trat ber BSunfch ftarf hen>a r / rocun 
irgenb möglich, eine einheitliche BerfaufSgeit für ba« gefamte Be- 
bürfniSgeroerbe gu fthaffen. 3 U ^ ÜOn & en lö B°fitionen mürbe 
ein einftimmigeS ©utadßten ergielt. 

Etnftimmig mürben folgenbe BerfaufSgeiten für bie ©onn- unb 
geiertage begutachtet: 

Eharfutierroaren* unb Selifateffengefchäfte 7 bi« 8 Uhr unb 10 bi« 

1 Uhr (ber Magiftrat hatte oorgefchlagen für ©harfutierroaren 10 bi« 
12 Uhr unb 5 bi« 8 Uhr, für Selifateffen 6 bt« 8 Uhr unb 10 bi« 

2 Uhr); frifche« gletfcß, BSilbbret, Eeflügel, gifche bi« '/j 10 Uhr (über- 
einftimmenb mit bem MagiftratSoorfchlag); Milch unb fonftige Molferei- 
probufte 5 bt« 8 Uhr unb 5 bi« 7 Uhr (Magiftrat«uorfd)lag 5 bi« 
8 Uhr unb 8 bi« 7 Uhr); ©pegerei» unb Kolonialwaren, £)bft, frifche« 
Eemüfe unb Käfe 10 bi« 1 Uhr (Magiftrat«üor[cf)lag 5 bi« 8 Uhr unb 
10 bi« 2 Uhr); ©anblimgen für lebenbe Blumen unb ©amen 10 bi« 
1 Uhr (MagiftralSoorfchlag 6 bi« 8 Uhr unb 10 bi« 1 Uhr). Ser 
Verlauf oon fi'mftltchen unb fogenannten seraper-viva Blumen foE unter 
bie Befttmmungen für ba« ©anbel«gemerbe eingcreiht werben. Auf 
ben Biftualicnmärften foE bie BerfaufSgeit fein für frifche« gleifch unb 
SBilbpret, Eeflügel, gifche bi« 1 a 10 Uhr (übereinftimmenb mit bem 
Magriftratsbefchluß), für aEc übrigen Arttfel 10 bi« 1 Uhr (Magiftrat«» 
oorfdjlag bi« 12 Uhr); CbfthaBen am Marft 10 bt« 1 Uhr (Magiftratö= 
oorfdjlag 6 bi« 11 lll)r). Etnftimmtg würbe fdhließlidj noch befchloffen, 
entfpredjenb einer Anregung be« EemetnbefoEegium«, ben 3 c itung3- 
oerfauf unter bie BebürfntSgeroerbe aufgunehmen unb bie BerfaufSgeit 
oorgufcßlagen auf 5 bi« 8 Uhr unb 10 bi« 12 Uhr. Mit aEen gegen 
8 Stimmen (mit ben Okhüfenoertretern ftimmten aud) 2 Bringipale) 
würbe befchloffen, bie Bädereten, geinbäefereten unb Konbüoren gleich 
gu behanbeln unb al« Berfauf«geit für fie feftgufteEen 5 bi« 8 Uhr unb 
10 bi« 2 Uhr (übereinftimmenb mit bem Magiftrat), bann für Tabat 
unb Sigarrcn 10 bi« 1 Uhr, wie bet ben ©pegerei* unb Kolonial¬ 
waren hanblungen, möbreitb ber Magiftrat hier 6 bt« 8 Uhr unb 10 bi« 
1 Uhr oorgefdjlagen hatte. Ein Smtiatioantrag be« Au«fd)uffe8 um 
reldj8gefepUd)e Regelung be« Verlauf« oon Eenußmittel in SBirtfd^aften 
(Kio«fen, £äben, Automaten) würbe in Au«rtcht gefteflt. 

Leiter gab ber AiiSfcßuß be« Kaufmann8gerid)t« fein ©ut- 
adhten einftimmig baßin ab, gu beantragen, baß am Dfter- unb 
Bfingftfonntag, fowie am erften 2öeihnacßt«feiertag gang gefdjloffen 
fein foEen bie fiäben für Eharfutiermaren, frifdje« gleifcß, 2öüb- 
bret, ©eflügel, gifche, Selifateffen, ©pegereien, Kolonialwaren, Dbft, 
frifche« ©emüfe, Käfe, Sabal unb 3i0 arren / lebenbe Blumen, 
©amenhanbtungen, ebenfo bie Berfaufsftänbe am Biftualienmarft 
unb in ben DbftljaHen. _ 


£Uerorifdje ÜUttcUongcit. 

Maj Treu, ©trafjuftij, ©trafooflgug unb Seportation, fieipgig, 
Stetrid), 1905. 


Berantroortlic^ für bie Weboftion: Brof. Dr. (J. ^franefe in Berlin \V., Worienborffitnfje 29-so. 
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®mM~ i. IHegtjlraturötßnft 

lfr«nfafflffmpretBaltuiifl, f#t ftrmtltfnlta|)>n. 


Pit finent Diane 
?ur OBinctf^tmtg einer gtegiftratnr. 

Son 

guimttft fjJiicker, 

©tabtfefretär. 
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Dadj neiiendebenüer Anleitung 
entwarfen. 


£5 gtogett 1 3R*tf f 
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Im Verlage von Dtmcker & Humblot in Leipzig erschienen und durch jede Buchhandlung 

zu beziehen: 

Zur Genesis de modernen Kapitalismus 

Forschungen zur Entstellung der grossen bürgerlichen Kapitalvermögen am Ausgange 
des Mittelalters und zn Beginn der Neuzeit, zunächst in Augsburg. 

Von 

]>]*. Jacob Strieder, 

Preis: 5 Mark. 

Inhalt: Htorttovt unb ©infüfjnntg. — Grftcr Seil. Allgemeine ©ntiuicflung öcs bürgen 
liefen AeirfjtumS ju Augsburg in ber Bei* oon 1396 bis 1540. — (h’ftcr 9lbfdhnitt. Allgemeine 
(Sntmicflung bcS bürgerliche» AercfjtumS in Augsburg uom (Snbc beS xvi. ftaljrljunbeuts bi@ jur 
äRitte beS xv. ^ftbrbuubevtS. — Boeder Abfrfptiti. Allgemeine (rnhuicflmig beS bürgerlichen 
SRcidjtumS in Augsburg üon ber äWittc beS XV. xXabrbunbeitS bis gegen HW Ute beS XVI. 3abr* 
bunbedS. — Bmeitcr 2eil. ©ntftchung ber großen bürgerlichen M'apitalocmiogcn in Augsburg 
feit trnbe beS XTV. ^abrbunbeds bis gegen HWitte beS xvi. ^abrlumbciiä. — jl Unterfudjt unter 
Antvcnbung bcrfclben auf ben in Augsburg eiugctuanbeden '-Autönbel. — H. ©ombaris Hhcoric 
nntcrfud)t unter Atuucnbnng berfeiben auf baS Augsburger i^atri^iat. — a. Allgemeiner Dcil. 
Die ^efitjocrbältniffe ber ftiibtifdjen ('oefrfjleditcr im HWittclaltcr. — B Spezieller Seil. Prüfung 
ber Acfultatc nuferer ,vorfd)ungcn an ber .spanb ber ^ermögenSgcidjit^tc ber Augsburger s 4$atrijier* 
familien. — in. Sombarts Theorie untcrfudjt an ber £>anb ber ®crmbgenSgcfd)id)tc ber (frnpor* 
fömmlittge aus ben Augsburger fünften. — A. Die Cfmporfommlinge aus ber SSebcrgunft. — 
B. Die (£mporfömmlingc aus ber Sliirfdjncraunft. 


Perlag uon Gultan Fifcher, Sena 
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Solls- und gtanfcnfMjra. 
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©berarjt Dr. med. |afef flnm 
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Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Sammlung älterer und neuerer staatswissenschaft¬ 
licher Schriften des In- und Auslandes. 

Herausgegeben von F/ujo Brentano und Emannol Leser« 

Gr. 8°. in Leinwand kartonniert. 

Preis der bisher erschienenen 10 Nummern 86 M. 20 Pf. 

Ko. 1. Mrs. Sidney Webb (Beatrice Potter). Oie britische Genossensohaftsbewegung. 
Herausgegeben von Lujo Brentano. (XIV, 242 S. mit 1 Tabelle in qu. 4°.) 
1893. 4 M. 

Ko. 2. Die drei Flugeohriften Uber den Münzstreit der sächsischen Albertiner und 
Ernestiner um 1530. Unter Mitwirkung von Dr. K. F Jötze in Ueberselznng 
herausgegeben und erläutert von Walter Lotz. (X, 117 S.) 1893. 2 M. 

Ko. 3. Ein Neu: Nutzlioh vnd Lustigs Colloquium von etlichen Reichstags Punoten. 
Insonderheit Die Reformation der Zöllen Zinsszablnng vnd Verbesserung der 
Matricul antreffend. Colloquenten seyn Doctor. Edelmann. Burger. Baur. — 
Herausgegeben von Eberhard Golhein. (Mit einer Einleitung von Ebeihard 
Gotbein nmer dem Titel: Die deutschen Kreditverhältnisse und der dieissig- 
j&hrtge Krieg.) (XCV1I, 107 S.) 1893. 3 M. 20 Pf. 

Ko. 4. James Anderson. Drei Schriften über Korngesetze und Grundrente. Mit 
Einleitung und Anmerkungen von Lujo Brentano. (XXXVII, 191 8.) 1893. 

3 M. 60 Pf. 

Ko. 5. William StafFord’s drei Gespr&ohe über die in der Bevölkerung verbreiteten 
Klagen. Uebersetzt von Dr. Hoops und herausgegeben von Emauuel Leser. 
(XIX, 193 S.) 1895. 3 M. 40 Pf. 

Ko. 6. Robert Malthus. Drei Sohriften über Qetreidezölle aus den Jahren 1814 und 
1815. Uebersetzt und herausgegeben von Em&nuel Leser. (XXIV. 129 S.) 
1896. 2 M. 60 Pf. 

Ko. 7. Englische Wirtschaftsgeschichte. Eine Einleitung in die Entwickelung von 
Wirtschaftsleben und Wirtscbafislehre. Von W. J. Ashley, M. A. Autorisierte 
Uebersetzung aus dem Engliscben von Robert Oppenheim. I. Das Mittelalter. 
(XIV, 242 S.) 1896. 4 M. 80 Pt 
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MubeiluoUe ßefdjlöfle. 

S)tc eine neue Regelung ber SlrbeitSoer^dltniffe in ben 23erg* 
©erfen anftrebenbe preugifc^e SlegierungSnoDette fommt nad) groei 
ßefungen au« ber ftommiffion beS ^bgeorbnetenbaufeS an bas 
Plenum in einer Raffung, bie nidjt bem fojialen ©ortfd^ritt unb 
tarn fojialen Trieben bient. 3Rit nollem SWedft ^aben bie 3Rit= 
Qliebcr bcS 3 en ^«niS unb ber freiftnnigen Parteien in ber 6d^Iu^ 


abftimmung am 13. ^Tpril ben ©eitritt pi ben ©efc^lufien ber 
fonferoatiD-nationalliberalen 5Kebr^eit üerroeigert. S)ie Regierung, 
uertreten burdb ben 3Rinifter für H an & e * Ult ^ ©croerbe unb eine 
Änaabt 5lommi{fare, bat «ine enbgöltifte Stellung noch nicf)t ein» 
genommen. $)ie$ roirb roobl erfi bei ber jmeiten ßefung im 2lb» 
georbnetenbaufe gefebeben. 3 roar betonen fegt offi^iöfe $re&» 
jiimmen, für bie Regierung feien einzelne ©efeblüfie ber $ommi[fton 
unannehmbar, aber mir bürfen uns boeb nicht oerbeblen, ba& 
bie fanften ©rotefte ber ^legierungSoertreter, bie mit nachgiebigen 
3 uftimmungen abmed&felten, bie ßrroartungen auf eine günfitge 
SBenbung in Iefeter Stunbe febr tief bero&ftimmen muffen, ^iqt 
eine einzige ©erbefferung über baS 9Ra& ber StegierungSnooelle ift 
trofe unabläffiger ©emübungen ber 3entrumSabgeorbneten unb grei¬ 
finnigen in ber ^ommiffion angenommen roorben; oon ben ©or» 
feblägen ber Regierung finb nur roenige aufrecht erhalten, bie 
roiebtigften ©eftimmungen finb entroeber bis ^ur ©iTfungSlofigfeit 
berabgebrüeft ober fogar ins ©egenteil oermanbelt morben. So 
roie bie Sßooelle iegt auSfiebt, fönnen mir nur roünf<ben, bafe fie 
nicht ©efefe roirb, ba fie lebiglitb ben ©eg $u einer roirflicben 
Reform oerfperren roürbe. 

3 m einzelnen finb bie ©efdglüffe ber Äommiffion, über bie roir 
nach ben 3 e ü l| nQ cn referieren müffen, ba ber ÄommifftonSbericbt 
erft Anfang 3)ki erfebeint, unter 9luSfcbcibung beS llnroefentlicben bie 
folgenben: Angenommen rourbe baS ©erbot beS Juliens unb 
bie bamit jufammenbängenben ©eftimmungen ber 9iegierungSoor» 
läge unter £ingufügung ber ©rflärung, ba& ber ©ertrauenSmann 
unb SöiegeFontroHeur, folange er in biefer Stellung ift, im ArbeitS* 
oerbältnis oerbleibt, ©ern erfennen roir an, ba& mit ber ©efeiti» 

§ ung beS Juliens eine alte Sflage ber ©ergleute im SRubrreoier 
erueffidbtigt roirb; roir ftitb aber febr groeifelbaft, ob bie neuen 
©orfebriften jefet fo gefaxt finb, bafe nicht anbere äßi&ftänbe unb 
Reibungen ihren (Singug baten, keinesfalls erfebeint uns aber 
biefe ©erbefferung grofj genug, um ibretroegen bie anberen ©anaer- 
gefebenfe mit in kauf su nehmen, bie bie kommiffion ben ©erg» 
leuten befeberen roill. S)a ift gunäcbft ber Strafparagrapb für 
f^lecbte ober unreine gorberung. H* cr te &öS 9ßayimnm ber 
Straffummen im SRonat auf 5 — abgefeben oon anberen 

Strafen, bie bis gur Hobe beS hoppelten StagelobnS im 3Konat 
geben fönneit — feftgefept roorben, unb binju tritt noch bie barte 
©eftintmung, ba& ein ©ergmann, ber mehr als breimal in einem 
HRonat roegen oorfcbriftSroibriger ©elabung ber görbergefäfee beftraft 
roirb, fofort, ohne künbigung entlaffen roerben !ann. Sßeld) 
breite iür öffnet ücb ^a für Uebelrooflen unb (EbiJane gegen 
mißliebige ©ergleute! 

©erroorfen rourbe ber fanitäre SRajrimatarbeitStag in 
allen ©ruben, bie eine Söärme oon mehr als 22° C haben; bie regel¬ 
mäßige Arbeitszeit barf für ben einzelnen Arbeiter bureb bie Seil¬ 
fahrt bis gu einer halben Stunbe oerlängert, baS ©iebr muß 
in bie Arbeitszeit eingerechnet roerben; bie ©ergbebörbe fann in 
ihrem ©ereicb aus fanitären ©rünben bie Arbeitszeit feftfeßen, 
ZU biefem 3 roe ^ roirb ein ©efunbbeitsbeirat gebübet; in beißen 
©ruben oon mehr als 28° C iemperatur barf bie Arbeitszeit nur 
6 Stunben betragen. 5)ieS alles ift fo gut roie nichts für bie 
Arbeiter, beren SBünfdje babei oöllig unberüdffiebtigt bleiben. 3bre 
gorberung ift bie oon ben ©ätern überfommene adjtftünbige Arbeits¬ 
zeit, bie fdjon baS preußifrf)e ßanbreebt erroäbnt, „oon Schale zu 
Schale". S)ie ©egierung rooßte roenigftenS für alle roarme ©ruben 
ben Acbtftunbentag geroabren, unb bamit roäre für roeitauS bie 
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meiften unb gröRten ©ruben im Stuprgebiet mit 80—90% bcr 
Arbciterfcpaft eine wefentlicpe Berbefferung iprer Sage aefepaffen. 
SBaS bie SlommifRon ben Bergleuten Jefet bietet, ftnb ©teine ftatt Brot. 

TaS ©cplimmfte aber bat bie SfommifRon in ben Beftimmungen 
über bie ArbeiterauSfcpüffe oerbroepen. 3n ber unflaren Angft 
oor fogialbemofratifcpen ©inflüffeu bat fie bie geheime SBapl burep 
bie öffentliche erfept, baS aftioe BSaplrecpt an eine groeijäprige, baS 
pafRoc an eine oierjäprige Befcpäfltguug auf bem BBcrfe unb an 
ba$ Alter oon 30 3apren gebunben. Bei ber raftlofen Siuftuation 
in ben Belegfcbaften beS StfuprreoierS roirb bamit baS 2Baplrecpt 
gang ungemein eingefdpränft. SDic Befcbmerben ber Arbeiter, bie 
ber AuSRpuR oorbringen unb begutachten barf, muffen ficf) auS* 
RplieRlicp auf bie Betriebs*» unb Arbeiteroerpältniffe beS BergroerfS 
begiepen. Unb anftatt ben AuSfcpuR mit einem größeren SJtaR oon 
Aufgaben unb Rechten gugunften ber ArbeiterRpaft gu betrauen, 
bat bie ftommifRon ben ©pieR berumgeörebt unb ibn gu einer 
©cpuptruppe ber Unternebmer gemacht: 

„Ter ArbeiterauSfcpuR ift oerpflicpict, in feiner ©efamtpeit unb 
bureb feine einzelnen Wiiglieber barauf pingumitFen, baR baS ©inoer* 
nehmen innerhalb ber Belegfcpaft unb gwifepen ber Belegfcpaft unb ben 
Arbeitgebern nicht geftörl wirb unb baR inSbefonbereBertragSoerlepungen 
unb Vergewaltigungen oermieben werben. 

„SRitglieber eines fläitbigen ArbeiietauSfcpuffeS, bie bie ihnen in 
biefer ©igenfdjaft obltegenben pflichten insbefonbere burch politifdj» 
agitatorifepe Tätigfeit oerlepen, gehen ihrer SHitgliebRpaft oerluftig. 

„©ine poütifche Betätigung ift ben ArbeiterauSfcpiiffen unterfagt. 
3uwiberpanblungen giepen bie Aufteilung beS ArbeiterauSfcpuffeS nach 
ficb. daneben fann ber BergwerfSbefiper auf bie Tauer oon pödjftenS 
brei fahren oon ber im Abfap 1 begeiepneten Verpflichtung entbunben 
werben. Tie ©ntfepetbung über biefe SRaRregeln fiept bem Cberberg» 
amt gu". 

Tie ArbeiterauSfcpüffe foHen alfo ©ireifS oerbüten, ArbeitS* 
willige fepüpen unb Äontraltbrucp oerbinbern. 3ür bieS Siecht, fo 
bem Unternehmer gegen ihre Sfameraben beiguftepen, müffen Re, 
unbgroar nicht nur ber AuSfcpuR als foldjer, fonbern jebeS einzelne 
TOtglieb perfönlicb auf politifcpe Sfreipciten oergüpten, bie jebem 
erwaepfenen (Staatsbürger guftepen. ©in foItbeS 3 e rrbilb oon einem 
ArbeiterauSRpuR fann man bann freilich leicht obligatorifcp machen, 
wie bieS bie ^ommifRonSmeprpeü getan bat. Tamit ift ja nicht 
bem Arbeiter, fonbern bem Unternehmer gebient, ber eine Seib* 
garbe in aller Qorm erhält. BBir fragen nur, welcher ehrenhafte, 
felbftbewuRte Arbeiter wirb Reh gu biefer Stolle bergeben? 

Sie gejagt, Rnb unfere Hoffnungen nur febr gering, baR bie 
geftigfeit ber Stegierung unD bie politifebe ©infiept ber Abge¬ 
ordneten im Blenutn noch eine wefentlicbe Berbefferung biefeS 
Trümmerhaufens oon ©efep erreichen werben. ©efepiept baS aber 
nicht, fo bleibt nach unferer Uebergeugung nur ein Söeg: Tie 
Stegierung muR in ©aprung ihres AnfebenS unb gur ©mlöfung 
ihres oerpfänbeten BBortS ben Entwurf gurüefgiepen unb ber 
fonferoatio*nationaIliberalen SKeprpeit bie Beantwortung für bie 
folgen überlaffen. Tie eingig richtige ©rwiberung auf bie $om* 
miffionSbefcblüffe ift jept fd>on bie Einbringung eines BteicpSgefepeS 
gur Siegelung ber ArbeitSoerpältniffe im Bergbau burch bie reform» 
freunblicpeti Parteien im Steicpstag. 2Senn beren Führer ficb Ders 
ftänbigen, ift ein folcber in bie 3orm einer Stooelle gur ©ewerbe» 
orbnung gefleibeter Antrag unfebmergu entwerfen unb einer groRen 
3Jteprpeit ift er ficber. ©epon jept gelten bie Borfcbriften ber 
©ewerbeorbnuitg für Teilgebiete ber ArbeitSoerbältniffe im Berg» 
bau; es unterliegt feinen gefepgeberiftpen ©cbwierigfeiten auch 
noch bie ArbeitSgeit abgugrengen, bie ArbeiterauSfcpüffe obligatoridp 
— bann freilich für bie gange Snbuftrie — eingufübren, baS 
©trafwefen für fehlere görberung gu regeln u. a. m. 

Berfagt ber preuRifcpe Sanbtag, fo muR ber SteidhSmeg be* 
febritten werben. Tie Erfahrungen oon 1892, wo bie preuRiRbe 
Stegierung ficb ebenfalls ihre Berggefepentmürfe burch ben fianb» 
tag oerfcblecbtern UeR, warnen bringenö, jept ben gleichen Öebler 
gu begeben, ©cbon jept wirb bie uitbeiloolle Söirfung ber ^om* 
miffionSbefcblüffe nidjt auSbleiben. TaS Anfepen ber ftrone wirb 
baburdj in febr weiten BolfSfreifen gefcbwäcbt. TaS neu feimenbe 
Vertrauen ber Bergarbeiterfdjaft wirb gefiibrbet. Ter Herrentrop 
ber ©rubenbefiper unb Ä'apitaliften wirb gefteigert. Unb bie 
©ogialbemofratie lacpt fiep ins Jäuftcben. ^ie bat allen ©runb 
bagu. Tie Mommiffion bat eifrigft für fie gearbeitet; bie national» 
liberalen, freifonferoatioeu unb fouferoatioeu Herren patten eS 
nicht beffer madjen fönnen, wenn fie Agenten ber ©ogialbemofratie 
gemefen wären. Bfittlerweile gepen bie ^’d^nftiUegungen ipren 
l^ang. Tie Moplenaftien Reigen an ber Börfe, bie görberung 
wirb eingefepränft, gcierRbicpten werben eingelegt, Arbeiter ent* 
Innen, mandje auch gemaRrcgelt. Tie Binnufranftjcit tritt wieber 


ftärfer auf. 3 U ® allen ©roll treten neue ©cpmergen mit ber Ent« 
iäufepung, bie wie ein ©cplag ins ©eRcpt wirft. TaS alles aber 
geRbtept einer Arbeiterfcpaft, bereit tfönigStreue, Tücptigfeit unb 
©prliebe erft jüngft öffentlich ein SRann oon potpftem Anfepen 
begeugt pat.*) können fonferoatioe SKänner eS oor ihrem ©eroiffen 
oerantworten, biefen Arbeitern baS Bertrauen gum ©taate gu 
rauben unb Re gewaltfam in baS Säger ber ©egner gu treiben? 
gfürft BiSmardf baepte anberS in biefen Tingen. Am 9.3anuar 1882 
fagte er im Steicpstag: „B3ir wollen bapin ftreben, baR es im 
©taate womöglich niemanben ober boep fo wenige, wie möglich 
gebe, bie Rep fagen: SBir Rnb nur bagu ba, um bie Saften beS 
©taateS gu tragen, wir haben aber fein ©efüpl baoon, baR ber 
©taat um unfer 2Sopl unb Söepe Rep irgenbwic befütnmert — 
baR bie 3apl biefer naep SDtöglicpfeit oerminbert werbe. @3 gehört 
gu ben Traditionen ber Tpnaftie, ber icp biene. Rep beS ©iptoacben 
im mirtfcpaftliiben Jfampf angunepmen." ©. 3r. 


Ber Bert &e$ neuen JlttCelflanbes. 

Tie fogenannten SRittelftanbSpolitifer, b. p. biejenigen, bie ben 
alten gewerblichen unb faufmännifepen SJtittelitanb mit gefeptiepen 
3wangSmitteln (meift einer früheren 3 c il) un & Hinberung 

moberner, groRfapitaliftifcper ©ntmicfelung gu erhalten fuepen, er» 
fennen im allgemeinen ben neuen SJtittelftanb, beffen S^ern ja bie 
Brioatangeftellten bilben, niept als gleichwertig an, weil ipm 
bie wirtfcbaftlicpe ©elbftänbigfeü unb äuRere Unabpängigfeit fehle. 
Ter fogiale unb politiRpe SBert ber Angcfteüten fott trop gleicher 
wirtfcpaftlicper Bedeutung geringer fein als ber felbftänbiger fleinec 
©ewerbetreibenber. Au^ in wiffenfcbaftlicpen Greifen Rnbet biefe 
geringe SBertung ber Bntmtbeamten "Biberpall, g. B. bei Sßrofeffor 
©tieba in Seipgig, ber im lepten H e f te ^ er »Sahrbucper für 
^ationalöfonomie unb ©tatiftif" einen Auffap über bie SKittel» 
ftanbsbemcgung oeröffentUcpt pat unb barin fepreibt: 

„Ter neue Btittelftanb lebt in Abpängigfeit oon feinem Brot» 
perrn. ©r fragt fiep immer, ob er eS biefent reept maept. ^olitifcp 
barf er Rep niept frei betätigen, auS Surcpt, gemaRregelt gu werben, 
©r fann Rpon wegen eines geringen BerfepenS feine ©teüung oer» 
lieren. ©r muR oietfeidR einem Berwanbten ober einem ©ünft* 
Unge feines ©pefs Blap maepen. ©r pat wenig AuSRcpt, Jiber 
baS, was ipm einmal guteil geworben ift, pinauSgufommeit. ©eine 
oerboppelten Anftrengungen fommen in geringem SRaRe ipm felbft, 
ooDftänbig nur ber Unternehmung gugute, oon beren Steingeroinn 
er niepts begiept." 

©olcpe Ausführungen eines befannten Stationalofonomen bürfen 
niept opne SSiberfprucp bleiben. 3 un äcpft gwei tatfäcplicbe Benh* 
tigungen. Tie Behauptung, baR ber AngefteHte „wenig AuSfu|t 
pat, über baS, was ipm einmal guteil geworben ift, pinauSgu* 
fommen", trifft boep niept gu. 3m allgemeinen Rnb bie AuSfupten, 
eS gu einer Berbefferung ber wirtfcpaftlicpen Sage gu bringen, für 
einen tüchtigen, aber mittellofen SRann peute in ber AngefteHten* 
laufbapn günftiger als in ber ©elbftänbigfeit. 3c mepr bie ©nt* 
widfelung gum ©roRbetriebe in Snbuftrie unb Raubet fortfepreitet, 
befto fcpwieriger wirb eS, opne erpeblicpeS Kapital ein ©efepäft gu 
begriinben unb gur Blüte gu bringen (ift boep ber UeberfluR an 
lebensunfähigen, fleinen ©rünbungen eine ber Rpwerften „State" 
beS SJtittelftanbeS), befto gaplreicper werben anbererfeits bie gut» 
begaplten ©teilen, gu benett ein ^jrioatbeamter aufrüefen fann. 
Aucp barf man niept bie Abpängigfeit beS Beamten im ©egenfaRe 
gum fogenannten ©elbftänbigen gar fo ftarf betonen, benn biefe 
©elbftänbigfeit ift boep in fepr oielen SäUen eben nur eine „fo* 
genannte", wäprenb ein groRer Teil ber Hunbwerfer wie ber 5fauR 
Ieute wirtfcpafüicp unb politifcp oöllig abpängig ift entweber oon 
Unternehmern (Hanbmerf) unb Sieferanten (©aftmirte) ober aucp 
oon ber Äunbfcpaft, namentlich oon ben organiRerten Arbeitern 
unb Sanbwirten (©aftwirte, SUeinpänbler). 

Bor allem aber — baS ift ber Sfernpunft —: ©inb benn bie 
oon ^rof. ©lieba unb anberen geltenb gemachten SKängel folcpe, 

*) gelbmarfcpall ©raf Haefeler, Vlitglteb beS preuRifcpen Herren* 
paufeS, fepreibt in ber SBocpenfcprift „Ter Teutfcpe": „Tie Veoölferung 
beS StuprgebietS fiept mir befonberS nape, benn auS tpr refrutiert ftd) 
gröRtentcilS baS XVI. ArmcelorpS. An Umfiurg benfen biefe 
Beute niept. ©ie finb burep unb burep fönigstreu. Ta3 i|i 
fein bünbeS Bertrauen, fonbern meine burep langjährige Bcobacpiung 
erworbene feftc Ueberjeugung. Tie ©ebienten beS Auprreoicrö fmb 
tücptige, eprltebenbe ©olbaten 2Bir fönnen unS im ÄriegOfaD feft auf 
fie oerlaffen." 
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bie unter allen Umftänben bem neuen Nhtielftanbe anßoften 
muffen? SRüffen bie AngefteÜten in fteter oor 9Kaß* 

«gelungen fein? ÜRüffen pe poliiifd) unfrei fein? Muffen fte ab¬ 
hängig fein oon ben ßaunen unb ber ©iüfür ihres Arbeitgebers? 
3ft eS unmöglich, baß ber ©rfolg oerboppelter Anftrengungen nicht 
nur ber Unternehmung, fonbern auch ihnen felbft gugute fommt? 
3ft eS auSgepßloffen, baß pe oon bem Neingewinne beS Unter¬ 
nehmens einen gebühren ben Anteil begießen? 

Alle biefe fragen pnb mit „Nein" gu beantworten. Aüe bie 
Stiebapßen ©inwenbungen gelten oieUeicht heute, gelten heute noch 
(auch h eu te nicht unbeßßränft). Aber pe brauchen nicht immer gu 
gelten. 9Ran fönnte alfo ßöchftens fagen: S)er neue Nftttelftanb 
lägt heute noch manche ©igenfcf)aften oermiffen, bie mir am alten 
Nhttelpanbe fcßäßen. Unb man bürfte barauS niemals bie Schluß¬ 
folgerung gießen: alfo ift ber neue Niittelftanb politifch unb fogial 
minberroert; fonbern nur bie entgegengefeßte Folgerung: alfo muß 
ber neue s 2Rittelftanb biefe ©igenpßaften gewinnen! 

S)aß unb wie baS möglich ift, geigt bie organiperte Arbeiter» 
fchaft. Sie hat nicht nur eine erhebliche Berbefferung ihres ©in» 
fommenS burcßgefeßt (oiele Hmnbwerfer unb SHeinfaufleute behaupten 
ja, ihre ©innahmen feien geringer unb unpcßerer, als bie beS 
befferen Arbeiters), fonbern pe haben burch ihre ftraffe Drganifation, 
burch baS ^laffengefühl unb baS ©intreten aller für einen eS er¬ 
reicht, baß wenige BerufSftänbe in ihrer fogialen unb politifcßen 
Betätigung fo unabhängig pnb wie bie organiperten Arbeiter 
— oon wichtigen Ausnahmen wie „Saarabien" natürlich abgefeßen. 
heute jammern ja alle möglichen ßeute pßon, baß pe in ooü- 
ftänbige Abhängigfeit oon ihren eigenen Arbeitern ober ber Ar* 
beiterßhaft im allgemeinen geraten feien. 

Natürlich fönnen bie AngefteÜten nicht einfach Drganifation 
unb ÄampfeSweife ber Arbeiter übernehmen. Aber ber ©runb* 
gebanfe ber gemerfphaftlichen Drganifation muß oon ihnen an» 
erfannt werben, ©r wirb eS oielfach auch- Namentlich unter ben 
HanblungSgeßilfen haben oerphiebene Berbänbe Iängft eingefehen, baß 
nur mit HüfSfaffen allein eine bauernbe BefferfteÜung beS StanbeS 
nicht gu erreichen ift. Unter ben technifcßen Beamten regt pcß 
neuerbingS ber gemerffchaftliche ©ebanfe in ftärferem Ntoße. 2>ie 
an 3aßl weit Phmächeren ©ruppen ber IanbwirtfchaftUchen unb ber 
öureaubeamten fchließen pth an. 

Seit gmei Sahren wächft mit ber Bewegung für eine ftaatliche 
$enponS- unb Hinterbliebenen-Berpcherung auch baS ©efüßl ber 
3ufammengehörigfeit ber oerphiebenen ©ruppen. ©S wirb genährt 
oor allem audß burch bie an etwa 100 Bläßen entftanbenen „freien 
Bereinigungen" unb AuSfdßüffe gur Förberung ber BenponS- 
beroegung, in benen Angehörige aller Berufsgruppen unb Ber* 
bänbe gufammen arbeiten. Allmählich erweitert fich baS ArbeitS» 
felb biefer Bereinigungen; pe beraten auch über anbere gemeinfame 
Stanbesfragen. fiangfam aber pcßer fteuern wir auf baS $\el hin, 
baS ich pßon feit längerer 3 ß P mit aller ©ntphiebenheit oertrete: 
eine allgemeine Drganifation fämtlicher Brioatbeamten über 
gang Beutpßlanb unb über alle Berufe, b. ß. eine 3ufammenfaffung 
ber einzelnen ©ruppen in großen, tatkräftigen BerufSoereinen, unb 
bann eine 3entralfteüe, in ber bie BertrauenSleute biefer Berufs* 
oereine pcß jufatnmenpnben, um gemeinfame Angelegenheiten gu 
beraten unb ein einheitliches Borgehen in allgemeinen StanbeS* 
fragen gu oereinbaren. *) 

$iefe Bewegung gu förbern, liegt allen benen ob, bie eine 
gefunbe fogiale ©ntwicflung in $>eutpßlanb wünpßen. $>enn 
niemanb hot eine fo wichtige Bolle in ber „fogialen Srage", 
niemanb ift fo berufen gum Bermittler gwiphen Arbeiter unb 
Arbeitgeber, gum Berföhner oon Kapital unb Arbeit, wie ber neue 
Niitelftanb. ®amit er feine Aufgabe erfüllen fann, muß er felbft 
fräpig unb unabhängig fein, muß er bie Ntängel abgelegt haben, 
bie Brof. Stieba heute an ihm fUßt. ©r fann biefe Ntängel be¬ 
teiligen ßauptfäcßlicß burch eine ftarfe, ftraffe Drganifation unb 
Satigfeit, bei ber ftets bie ©rfolge ber Arbeiterfdßaft ihm als Sehr* 
meifter bienen werben, deswegen hat bie beginnenbe „StanbeS- 
beroegung" ber Angefteüten für bie 3ufunft unferer fogialen ©nt» 
njitfelung eine außerorbentlicße Bebeutung unb oerbient nicht nur 
bie Aufmerffamfeit fonbern auch bie Unterftüßung aüer fogial ge¬ 
fronten Streife. 

©ßarloltenburg. Dr. £eing Batthoff, 

2 R. b. B. 

*) NäßereS in Nr. 2 unb 3 beS „Brioatbeamten", Herausgeber 
A. Äamecte, Queblutburg. 


Mgetneitte StojißlpölttUu 


$et Beirat für Arbeiterftatiftif feßte, wie bereits in ber leßten 
Nummer furg angeführt würbe (Sp. 727), bie Sfontorerßebung 
fort. ®ie Berneßmungen ber AuSfunftSperfonen ergaben ein 
Nefultat infofern, als nicht nur bie Bertreter ber HanbelS- 
geholfen unb Hilfsarbeiter, fonbern auch Bringipale, herunter 
namentlich auch bie meiften Bertreter ber HanbelSfammern, pth 
einer gefeßlichen Begelung geneigt geigten, darüber, wie biefe 
erfolgen foü, gehen bie Meinungen gwar auSeinanber, jeboeß läßt 
pth immerhin feftftetten, baß bie Beftimmungen ber ©emerbe* 
orbnung über bie Nußegeit in offenen BerfaufSfteÜen ohne Schwierig» 
feiten auch auf bie Kontore auSgebehnt werben fönnten. 3n einer 
gangen Beihe oon Kontoren pnb bie ArbeitSbebingungen ^cut fcßon 
wefentlicß günftiger. ©ewiffe Schwieligfeiten ergeben p<ß aus ben 
Saifongeiten, in benen eine ftarfe Häufung ber Arbeit eintritt, fo 
baß auSgebehnte Ueberarbeit ftattpnbet. Qeboch ergab pch nach 
biefer Hinpcßt in ben AuSfageit gleichfaüs infofern eine gewiffe 
Uebereinftimmung, als bie ©ewährung oon etwa 40—50 Aus¬ 
nahmetagen im Sahre, beren Seftfeßung unb AuSbeßnung bem 
Arbeitgeber überlaffen bleiben müffe, als genügenb begegnet würbe. 
Nur für bie tfonfeftionSinbufhie würbe eine größere 3<*hl oon 
Ausnahmetagen, etwa 60—80 im Sah** oon ben Arbeitgebern als 
erforberlicß bezeichnet. ©o auch außerhalb ber Saifon lange 
ArbeitSgeiten, namentlich AuSbeljnung bis in bie fpäten Abenb- 
ftunben üblich ift, würbe bieS faft au Schließlich auf phlechte ge* 
fchäftliche 3)iSpofitionen gurüefgeführt. 2)ie Äloge, baß bie ©h^f® 
fpät ins ©efchäft fämen unb burch Bequemlichfeit bie ArbeitS- 
geit ihres B cr f°nalS oerlängerten, fehrte häupg wieber. ©ine be- 
grengte ArbeitSgeit würbe h'^ oorauSpchtlich infofern fegenSreicf) 
wirfen, als bie Arbeitgeber in ihrem eigenften ©ephäftsintereffe 
gegwungen werben würben, ihre ßebenSgewohnheiten ben ©epßäftS* 
jtunben atuupaffen. ©ine folche Begelung würbe baber für einige unter 
ihnen oieUeicht gewiffe llnbequemlichfeiten, jeboch feine gefchäftlichen 
Schäbigungen mit pd) bringen. Aus ben weiteren ©egenftänben 
ber StageSorbnung ift gu erwähnen, baß bie ©rhebungen über bie 
ArbeitSgeit in ber gifchinbuftrie fortgefeßt werben foüen, baß ferner 
ein Fragebogen feftgefteüt würbe, ber ©nbe April an 120 
Drganifationen oon Bringipalen unb Arbeitern aus bem Fuhr* 
werfSgewerbe oerfanbt werben foü. $)ie Drganifationen foüen 
pth bariiber äußern, wie eine Begelung ber ArbeitS- ober Buße» 
geit burthfüßrbat ift. H” l P<htlich ber „Bereinfacßung ber B*oto» 
foüe" würbe befcßloffen, baß bie Stenogramme in Sofanft etwas 

f jefürgt werben foüen, inbem man SBieberholungen unb rein 
ormeÜe Sachen ftreicht, aber bie eigentlichen Berßöre foüen nach 
wie oor im ©ortlaut gebrueft werben, ©ir begrüßen biefen Be- 
fcßluß, ba wir in ben B^otofoÜen ein namentlich auch für fpäter 
wichtiges Dueüenmaterial für bie Berhältniffe in ben eingelnen 
©ewerben erblidfen. ©S erfeßeint als eine Sparfamfeit am falftßen 
Drt, wenn im Beirat bemängelt würbe, baß bie Äoften für bie 
$>rutflegung ber Stenogramme — feit 3uni 1904 runb 4000 < 4L 
— gu ßo^ feien, ©urtß eine Berminberung biefer Sofien um 
einige Hunbert Ntarf wirb man bie Finangfalamität im Beicß in 
feiner ©eife minbern unb eS wäre in hohem 9Raße gu bebauern, 
wenn bie energipße unb fruchtbare Sätigfeit, bie ber Beirat für 
Arbeiterftatiftif unter ber ßeitung feines neuen Borfißenben in ben 
leßten Monaten entfaltet hat, aus fleinlicßen SparfamfeitSrütfpcßten 
bepßränft werben foüte. 

^ie ARaßregeluug einer AnSfnnftSperfon bei ben Berneh¬ 
mungen über baS FußrwerfSgewerbe mußte ber Borpßenbe beS 
Beirates für Arbeiterftatiftif in ber jüngften Tagung gur Sfenntnis 
bringen. Born Borftanb beS 3 c ntraloerbanbeS ber 
Transport- unb BerfeßrSarbeiter würbe mitgeteilt, baß oon bem 
Hoffpebiteur B- o. 3Raur in Stuttgart ein ^utfeßer wegen feiner 
Aus agen oor bem Beirat am 11. 3unuar b. 3s. gemaßregelt 
worben fei. 3m Sntereffe beS Fortganges unb beS ©erteS ber 
fogialftatiftifcßen ©rßebungen muß ein berartigeS BorfommniS 
auf baS fcßärffte oerurteilt werben. ©S ift gang naturgemäß, baß 
Arbeiter unb Angefteüte wahrheitsgetreue AuSfagen oor ber Be- 
ßörbe nur maeßen werben unb auch nur machen fönnen, wenn pe 
fidßer pnb, baß, gemäß ben Ausführungen beS Borpßenben beS 
Beirates bei ©inleitung ber Berßanblungen, ißnen irgenb welche 
Nachteile aus ißren Ausfagen nidtjt erwaeßfen werben. $)er Bor- 
pßenbe wies bamalS barauf ßin, baß bie Arbeitnehmer oon ber 
„©ßrenßaftigfeit ißrer Arbeitgeber erwarten könnten, baß 
ißnen aus bem, was pe ber ©aßrßeit entfprecßenb ausfagen 
würben, irgenb welche Unguträglicßfeiten nießt erwaeßfen würben." 
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©egen eine Unbulbfamfeit, mie fic in ber angeführten Nfa&regelung 
gum AuSbruef fommt, mu& non ber öffentlichen Meinung auf baS 
fepärffte S^ont gemacht merben, aber auch bie Regierung barf pier, 
mo fie geroifferma&en ihr ©ort für bie Sicherheit ber Arbeiter in 
ihrem ArbeitsoerpältniS oerpfänbet hat/ nicht müßig bleiben. Stehen 
ihr rechtliche 3roangSma&regeln gegen berartig rücfftänbige Arbeit¬ 
geber nicht gur Verfügung, fo ift ein folcpcr Satt prinzipiell 
wichtig genug, um bent Vertreter ber Regierung im NeicpStage gu 
einer öffentlichen Erflärung Beranlaffung gu geben, bafj auch bie 
Regierung ein berartigeS Verhalten oerurteilt. UnfereS EracptenS 
oerftö&t uBerbieö eine Entlaffung auS bem in Nebe ftehenben 
©runbe gegen bie guten Sitten unb mürbe baher auch gu einer 
erfolgreichen Älage auf Entfcpäbigung Anlafc geben. 

Das ©efeb über baS ScrciuS* unb BcrfauunfangSredjt in 
©Ifaft-Lotpungeti ift notn LanbeSauSfcpufc in britter Lefung in ber 
oon ber Regierung oorgefcplagenen Raffung unoeränbert angenommen 
morben. Unferer Beurteilung beS ©efepeS haben mir bereits in 
Sp. 641 AuSbruef gegeben: Da es bie jepige Depnbarfeit unb 
Berroorrenpeit beS BereinSrecptS in ben Neicpslanben befeitigt, be* 
beutet baS ©efep immerhin einen Sortfcpriit. Dafür aber legt es 
bem BereinS« unb BerfammlungSroefen neue Sfeffeln an, bie felbft 
eine liberale £)aitbpabitng in ihren lähmenben ©irfungen nicht 
aufheben mürbe. 


$0}iale 3tt(t5nöe. 

Die Stillegung fletnerer Sechen im Naprrebier als 9Jhttel ber 
Uebertragung ihrer BeteiligungSgiffer am Sfohlenfpnbifat auf bie 
großen Beiriebe finbet trop ber eingeleiteten gefepgeberifepen AFtioit 
nod) immer Nachahmung. Die „ArbeitSmarft-itorrefp." berichtet 
barüber: Demnäcpft fott 3 e <P c Deflerbecf mit etma 500 Arbeitern 
au&er Betrieb fornmen. Bommerbänfer liefbau mit 400 Arbeitern 
ftept bicht oor ber Stillegung, 3 e< tl c ^procfpöoel mit 300 Arbeitern 
ift am 1. April auper Betrieb gcfommeti. Auf ben anberen megen 
Uebertragung ihrer Sörbergiffer oerfanften 3ed)en geht bie Arbeiter* 
entlaffung fpftematifd) oor fiep, ©egen 1903 haben im 3apre 1904 
weniger Arbeiter befestigt bie 3*fp cn SuliuS Sß^Utpp 500, Bernecf 
120, Bfarianna 800, Alftabcn I 200, Etberg 150. 3nt Saufe 
bicfeS 3af)*eS merben biefe Schächte oorauefuptlich ooÜftänbig ab- 
gerüftet. Dagn fommt noch Louife Tiefbau. Aber auch folche 
Sechen, bie im Betriebe bleiben, felbft nörblidje, haben ihre Beleg« 
fdiaft oerminbert, fo BomfagiuS um 100, 3>uha 60, ©eneral 200, 
tfmfenminfel 300, Hamburg örangisfa 500 BJann. Auf Äonforbia 
ift erft in ben lepten Stagen mieber etma 150 Bfann gefünbigt 
morben, auf priebrtd) ber ©rofje etma 100. 3 roar hoffet bie 
Entlaifenen fönnten auf näher begegneten Schächten mieber ange* 
legt merben, inbeffen ift baS nicht fo einfad). 3ft hoch felbft bie 
im ncueften Xcil beS NuprfoplenbecfenS gelegene 3?d)e Emalb 8ort* 
fepung bagu übergegangen, faft ihre gange, über 500 Bfann ftarfe 
Beleg)epaft gu entlaffen mit ber Bfotioierung, bie BeteiligungSgiffer 
reiche nicht aus gur Snbetricbhaltung ber Scpädjte. ES fornmen 
alfo $unberte oon cntlaffenen Bergleuten fogar in ben nörblidjeu 
Begirfcn in Betracht, rool)iu angeblich bie [üblichen Belegfcpaften 
leidjt abroanbern fönnten. 3n (frfenfeproief, bem Orte, welcher 
Emalb gortfepung feine rafdje AuSbehnung oerbanft, ftepen jept 
fepon über 1300 3i^^er leer, roeil bie Bergleute ben Ort oerlaffen. 

Solbatcu als AuShilfsarbeiicr. (Gelegentlich eines galleS ber 
Berroenbung oon Solbatcu als AuShilfSarbcitcr für eine 3ucfer- 
fabrif haben bie preupifcpeit BÜnifier für §anbel unb ©eroerbe 
unb beS Innern fid) baf)iu geäußert, fie müpten ©ert barauf legen, 
bap, wenn überhaupt auSnaptnSroeife Beurlaubungen oon Solbaten 
gur Aushilfe bei bringenbeit Bnoatarbeitcn in Oieroerbebetrieben ftatt- 
fänben, feine geringeren als bie für Arbeiter ortsüblichen Löpne 
gegaplt mürben. Das SlriegSminifterium hat barauf oerfiigt, bap bie 
(GoftcUung militärifeper Aushilfe gu Brioatarbeiten foiange mie 
irgenb möglich oermieben merben mup unb {ebenfalls nur bann 
cintietcn barf, wenn afleBerfucpe^ioifavbüter gu irgenb annehmbaren 
Lobnfäpeu gu erhalten, gefepeitert finb, unb nur fo ein mittfdjaftlicper 
Notftanb oermieben merben faitu. 

Die Befipaftigmig oon Scpulfinbent gu Blümpen in ^auSpaa unb 
&anbn>irtfd}aft. Xic auf Anregung beS AeidjStagS oom Aeid)SfangIer 
angeorbnete, am 15. Nouember 1904 ooHgogene Erhebung h fl t für 
9)?iind)en (laut Beridjt ber „SRüncpener Ncuefle Na(prtd)ten' / ) folgenbeS 
Ergebnis gehabt: 3n Biüudjen Famen im gangen 46 Schulen mit 1101 
Ätaffen in Betradjt. 5)ie ©efamtgapl ber Scpiiler mar 56 426 (27 227 
Knaben unb 29 199 SDläbcpen). Xauon maren gegen Sohn befepäftigt 
im Haushalte 340 ftnaben unb 796 2)cäbd)en, in ber anbit»irtfrf)aft 


328 naben unb 140 SRäbchen, mithin im gangen 1694 ftinber. $er 
v ^rogentfap ber befepäftigten Sftnber ift 2,84 unb groar im §au§ljaltc 
2,oi, in ber fianbmirtfehaft 0,83 Bei ber AuSfcpetbung nach bret Alters« 
Kaffen ergibt fiep, bap bie gröpte 3al)l ber befdjäftigten ftinber auf bic 
AlterSftufe oon 10 bis 12 fahren entfallt, nämltih 662, bann 521 auf 
baS Alter unter gehn fahren unb 421 auf baS Alter über groölf ^apren. 
Schon in ber erften Älafje (6—7 jährige hinter) mürben 30 äinbet ge= 
gählt, bie gegen 2ofm befepäftigt mürben, lieber 6°/ 0 Iobnbefdjättigtfr 
Jtinber pnben ft(p im gangen an 6 Schulen, groifchen 5 unb 6% nur 
au einer, gmifepen 4 unb 5% gufammen an 4, gmifdjen 3 unb 4«/o gu* 
fammen an 7, gmifepen 2 unb 3o/ 0 an 12, gmifepen 1 unb 2 an 10 
unb unter einem oollen Sßrogent an 7 Sepulen ber oerfdjiebeneti 
Stabtteile. 


fiommunnle Sozialpolitik. 

Befatttpfung beS B^anberbettelS iw fBerlitt burep bie Stabt. 

®ie Berliner ftäbtifepe Deputation für bie Niefelfelber ftimmte bem 
Anträge beS ^aftorS Abg. o. Bobelfeproingp gu, einem SFomitee, 
bem auep ^ er befannte gelbmarfcpall ©raf o. ^paefeler angehört, 
700 Borgen Sanb bei Nübnip nebft bem Sferforofcpen ^of gu einem 
Bacptpreife, ber einer ^O^progentigen Bergutfung beS urfprünglipen 
^aufpreifeS gleicpfommt, gu übertragen, ferner foll, mie Stabt* 
rat Biarggraff mitteilte, bem Komitee baS ©utSpauS in Auplöboif 
mit bem $arf ufro. unb 32 borgen Acfer für 2800 Btarf $acf)t 
überlaffen merben. — Das Komitee beabfieptigt in Nübnip obbaep- 
Iofe $erfonen, bie ben ernften ©iKen haben, fiep aus bem Sumpf 
perauSguarbeiten, untergubringen unb fie mit gärtnerifepen Arbeiten 
gu befepäftigen. Sie foHen llntermcifungen im 0bft- unb ©emüfebau 
empfangen, bamit fie fiep bann felbft roeiterpelfen foimen. Die p 
oerpaeptenben 700 Borgen Acfer liegen im AbminiftrationSbegirf 
Bucp unb in ber Nähe oon Bernau. @S finb frühere Bauer* 
länbereien, bie noch niept aptiert finb, fiep für ben £bft* unb 
©emüfebau eignen, unb baper mit Erfolg benupt merben Fönnen. 
— Sine fleine Arbeiterfolonie beftept befanntlicp im Norben Ber* 
linS in ber Neinicfenborferftrape. Sollte ber Berfucp beS Äomitecs 
gelingen, fo mürbe bamit eine, roenn auch ^ e i nc ©ntlaftung ber 
Berliner Dbbacplofenaft)le erreidpt. Bietteicpt rettet man fo manchen 
oon ben urfprünglid) oom Sanbe jugemanberten Elementen, bie 
auS Biangel an Bütteln niept in bie .pcimat gurücf föntien. Bei 
bem Niefenguftrom naep ben £>auptftäbtert gerabe im ©inter mürbe 
man aber mopl noep grofje ArbeitSroerfftätten anlegen müffen, um 
etne roirffame ^ntlaftung ber Afple gu eireicpen. 

Neuregelung beS gemeinblicpcn SubmtfftonSmefenS in München. 

Der oon einer Sfommiffion eutgepenb oorberatene ßntrourf, ber 
fiep im mefentlicpen an bie Beftimmungen ber aflerpöepften Ber» 
orbnung oom 2. April 1903, betreffenb bie Bergebung ftaatlicper 
Arbeiten unb Lieferungen, anfcfjUe^t, [teilt eineNcipe oon allgemeinen 
Negeln für bie Bergebung gemeinblicper Arbeiten unb Lieferungen 
auf unb regelt bann im befoubcreit bie Bergebungen für Bau» 
groeefe unb für anberc als Baugroecfe. @in Anpang umfaßt 50 all 5 
gemeine BertragSbebingungen für bie Ausführung gemeinblidier Ar* 
beiten unb Lieferungen für Baugroecfe. Die Negel bleibt nap bem 
(fntmurfe mie früher bie allgemeine Submtffion, baneben ift nod) bei 
Borpanbenfein befonberer ©rünbe bie engere Submiffion gugelapen: 
auep ber freipänbigen Bergebung ift ein größerer Spielraum gelanen. 
Leptere barf bei Arbeiten unb Lieferungen im Anfd)lagSroerte bis 
gu 3000 Jt erfolgen. Arbeiten unb Lieferungen bis gum Betrage 
oon 1000 r K, bürfen oom Stabtbauamte bireft oergeben roerben. 
Unter ben Angeboten bepält fid) ber Bfagiftrat bie freie ©aljl t’or; 
er ift an baS Bünbeftgebot nidjt gebunben. Bon ber Einführung 
beS Bfittelpreisoerfaprens fiept ber Eutrourf ab. ES finb in biefem 
aud) oerfd)iebene fogiale gorberungen oermirflicpt; fo ift oor adern 
bie oorgugSroeife Bermenbun g in Biüncpcit peimatbereeptigter 
ober längere 3?it anjäffiger Arbeiter feftgefept. Bei Streife 
unb AuSfperrungen, melpe baS EinigungSatnt beS ©croerbc* 
geriepts befepäftigt paben, bepält Tttp ber Bfagiftrat oor, nach 
Anhörung beS Boiftfeenben beS EiuigungSamteS über bie llrfacpen 
beS Streifs begrn. ber AuSfperrnng, bie LiefernngSfriften um 
Dauer beS Streifs begm. ber Ausfperrung gu oerlängern. L ^ ie 
Borlage mürbe fdjliefelicp am 5. April einflimmig en bloc an» 
genommen. 

Stabtifcpe grerienfolouuu in ©parlottcuburg. Die Serien* 
folonien füllen in (Sharlottenburg eine ©emeinbeeinrieptung merben. 
Der Bfagiftrat pat mit bem Bereiu gegen Berarmung einen Ber* 
trag oereinbart unb beit Stabtoerorbueten oorgelegt, roonaep ber 
Berein bie Beförberung, Unterbringung unb Berpflegung ber 
Serienfoloniftcn übernimmt. Die itinber merben burep bie 6ch ul ' 
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oerroallung übcrroicfen. T)ie ©labt überroeift jäRrlih minbeftenS 
500 fönber, roäRrenb bcr Beretn bie $inber auf bie Kolonien nah 
SlnRörung bcr ©hulbeputation oerteilt. @8 roerben oierrooctjige 
Jhirperiooen,^ roomöglih in bcn Monaten 3itni bis Auguft, ein¬ 
gerichtet. gür jebeS an einer roden ft'urperiobe teilneRmenbe 
Äinb begaRlt bie ©tabt dRarlottenburg bem Vereine 45 <At, bei 
Abfürgungen ber ^erioben nah SSerhältniö. 3ufcRiiffe gu ben 
Sofien ber gerienfoloniett geroäRrt eine BeiRe ber größeren 
Stabte, bie biefe dinrihtung burcR BereinStätigFeit beftRen. 

©ogialpolttif ber ©tobt fßrag. 3)ie ©ogiale ftommiffion ber 
Stabt Sßrag roirb fortan ihre TätigFeit aucR auf bie Borftäbte 
unb bie benad)barten ßanbgemeinben auSbeRnen, um fo opn oorn- 
herein bie in 3 uJ fanft ?rag guroadRfenbe SFörperfcRaft fogial gu 
erziehen. T>ie ©efellfcRaft für 3ugenbfd)nb in 5ßrag roirb 
iRre gürforge auf bie gmblinge «nb bie unter gerichtlicher Bor- 
munbfhaft fteRenben $inber, auf bie drgieRung ber BerroaRr* 
[often unb unter ^oligeiauffiht fteRenben foroie auf bie aus ber 
BolfSftRule entlaffenen, bie oor ber BerufSroaRl flehen, erftreden. 
Außerbem roirb ftc AbenbFurfe für bie jugenblidjen Arbeiter ein* 
richten unb Rh iRrer auh fonft nah oerftRiebenen BicRtungen an« 
neunten. Auf bem Kongreß für böRmifhe ©elbftoerroaltung gu 
$rag mürben bie Reform ber Armenfürforge unb bie fogialen 
?flihten ber ©emcinben erörtert. Man empfahl bie drricRtung 
mm BegirFSFranFenRäufern für folhe ftranFe, beren AufnaRme in 
bie allgemeinen SlranFenRäufer nicht angängig ift, foroie für grre 
unb bie Unterbringung ber SSaifen uni' Berlaffenen bei oer* 
trauenSroürbigen, gur drgieRung fähigen ^erfonen. Bei ©elegen- 
heit biefeS 5?ongreffe$ oeröffenilihte baS Snftitut für ArbeitSoer- 
mittlung gu $rag gum erften Male eine ©tatiftif über feine bis¬ 
herige TätigFeit feit 1898. damals oermittelte eS an 13071 Ar* 
beiter Stellungen bei 8408 Arbeitgebern, 1903 aber 25365 bei 
20987 Slrbeitgebem, 3 a ^ en » &ie Rh neben benen reihSbeutfcRer 
Stabte feRr tooRl feRen Iaffen fönnen. 


Atbetteroertnhtngett. 

2o§®arbef§er a(S beträte ber 3eutralfteiilt für Raubet unb 
(Bttoerbe in SBürttemberg. T>urdR Minifterialoerfügung oom 7. T)e* 
jember 1903 Rnb in ben aus 31 Mitgüebern befteRenben Beirat 
biefer 3 entralfieHe auh 4 Arbeiter berufen. 3 n ber SlammerfiRung 
oom 13. Slpril biefeö QaRreS Fniipfte ein fogialbemofratifher Ab- 
georbneter Rieran folgenbe BemerFungen: T)em praftifhm Be* 
bürfniffe genüge baS nicht. dS fei bei ben befteRenben Borfdjriften 
unmöglih, bie tüdRtigften unb geeigneten Bertreter gu roäRIen. 
-eute, bie niht in einem geroerblicRen betrieb befhäftigt Rnb, 
tonnten niht geroäRlt roerben. SSenn oorRer in einem geroerblihen 
Betrieb befhäftigte Slrbeiter alfo gu einer Bertrauen&ftellung in 
ihrer deroerffcRaft berufen mürben, Fönnten Re niht geroäRlt roerben. 
$)a$ feien aber oft gerabe bie tiicRtigften Slrbeiter; roer 10 ©tunben 
in ber gabriF tätig fei, Fönne Rh niht genügenb auf bem kaufen* 
ben Raiten, T)er Slrbeiter füRle Rh burtR bie AbRängigFeit oon 
feinem Arbeitgeber oft auh beengt, dr ftefle baRer ben Slntrag, 
baß bie Beftimmung, bie 4 Beifißer müßten in geroerblihen Be¬ 
trieben befhäftigte ßoRnarbeiter fein, befeitigt roerbe. Born 3 en * 
trum rourbe entgegengeRalten, ber Slntrag rooHe als Bertreter 
Agitatoren. SlUerbmgS Rätten bie oier Beiräte Feine Bebeutung. 

Regierung möge ben in SluSarbeitung begriffenen 9ieicR£gefeRen 
über SlrbeitSFammern unb BerufSoereine iRre AufmerffamFeit näh¬ 
men unb bafür forgen, baff Re in freiReitlicRem Sinn ausfielen. 
^er Minifter roerbe mit feiner freiRnnigen ©cfinnung barauf be¬ 
baut fein, baß eine freie Drganifation ber Slrbeiter guftanbe Fomme. 
$amit roerbe er ben Beifall beS £>aufe$ Rnben. Bon national- 
liberaler ©eite rourbe eS begrüfjt, bafj bie Regierung auh Slrbeiter 
in bie 3entralftette berufen Rabe, ds fei baS BicRtige, baR man 
im SlrbeitSoerRältuiS fteRenbe Slrbeiter als Bertreter berufen Rabe. 

gebe freilich ein ÜWittelbing groifhm ben geroerblihen Arbeitern 
unb ben berufsmäßigen Agitatoren, nämlih Slrbeiter, bie in ben 
©eroerffhaften BertrauenSftellungen beFleiben. 2)er BHnifter beS i 
3nnern erflärte, bie 4 Arbeiterbeiräte foHen Feine 3ntereffenoer- j 
tretung im ©inne oon SlrbeitSFammern bilben, fonbern ein 2;eil 
?iner jtaatlicRen BeRörbe fein. 2)urh bie Berorbnung follte niht 
bcr ßinfüRrung einer reicR^gefeRlihcn Slrbeiterocrtretung oorgegriffen 
njerben, art beren ©(Raffung bie roürttembergifhe Regierung mit» 
mirfe. dr fei überrafcRt, baß bie Slrbeiteruertreter baran Anftoß 
ncRtnen, baß aFtioe Slrbeiter geroäRlt roerben muffen. BJan foüe 
bem Slntrag Feine Qfolge geben, ^ie Arbeiterbeiräte feien nidjt be¬ 


fangen. Slud) Re feien BFitglieber ber ©eroerFfcRaften, rooran er 
übrigens Feinen Slnftanb neRme. ^)er fogialbemoFratifhe Slntrag 
rourbe abgeleRnt. — (Slm 15. Slpril fprad) Rh bie £>anbelsFamroer 
Stuttgart grunbfäRlih für bie 3 u Si e h un g oon Arbeiterbele¬ 
gierten in ben Beirat ber BerFeRrSanftalten aus, aHer- 
bingS Rält Re bie Srage niht für bringenb.) 


dattfpenittbaciutgeii jtairdjest Arbeitgebern unb 
Arbeitern. 


^arifuertrüge ber ©eibenRntmahcr, ber ©hnRntacRer unb ber Ber* 
litter hattbelS- unb Transportarbeiter. 

9?ah bem ^dorrefponbent" beS 3 en FraIoercin6 ber ^ut* 
maher Rat bie über 26 £)rte Rh erftreefenbe Xarifberoegung ber 
©eibenRutarbeiter folgenbeS drgebniS geRabt: Bunb 300 Sliociur 
erhielten, größtenteils oRne@treif, eineßoRnerRöRung oon burcR* 
fhnittlih 2,50 JL bie SBocRe. 120 etroa feRten auh DOm 1 - 3 c - 
bruar 1905 ab eine BerFürgung ber ArbeitSgeit bur<R, bie jeRt 
für bie große BieRrgaRl ber Befhäftigten 8 — 8 V 2 ^tunben täglich 
beträgt. T)ie nur gur §älfte organiRerte roeibiihe ArbeiterfcRaft 
ber JjutbrancRe Rat infolge iRrer SlampfunfäRigFeit V 2 his 
lV^^lnnben längere ArbeitSgeiten als bie Arbeiter. 3n iRrem Bud) 
„©eroerblihe SriebenSboFumente" fhrieb 2fannp 3mle noh nor 
roenig Sßonaleit, baß HorporatioabFommen, bie ben tarnen Tarif- 
oerträge oerbienen, in biefem ©eroerbe niht befteRen. 

dine Umfrage beS ©huRmacRerfahblattS bei ben Ber- 
banbSgaRlfteHen ermittelte baS BorRanbenfeiit oon ScRuRmaher- 
oerträgen für 64 Orte unb oon Tarifoerträgen für ©huRfabriFen 
an 19 Drten. Öannp 3mle Fonnte in iRrem SöerFe nur 24 Tarif* 
orte feftfteOen. T)ie g)aribroerFStarifoerträge ber 64 0rtc umfaffen 
4381 SBerFftätten mit 9036 ©eRilfen, bie ÖabriFoerträge ber 
19 Orte beRerrfhen 27 ©huRfabrtFen mit 1058 Arbeitern, barunter 
als größte eine Stuttgarter SabriF mit 320 Arbeitern. ADerbingS 
feRlen in biefer StatiRiF oerfhiebene größere ©täbte. 

3)er SaRreSbericRt ber DrtSoerroaltung Berlin I oom 3entral- 
oerbanb ber gtanbelS-, Transport* unb BerFeRrsarbeiter 
T)eutfhIanbS, bie tm leRten 3aRre iRren SDätgliebcrbeftanb um 
50% auf 12 507 oermeRrt Rat, umfaßt folgenbe Arbeitergruppen: 
auS bem £anbelSgeroerbe 5807: nämlih ©efhäftsbiener, Bader, 
BortierS unb BabfaRrer, Lederarbeiter, gaRrftuRlfüRrer, s Dtotor* 
roagenfüRrer, SKarFtRallenarbeiter, ^anbelsRilfSarbeiter ber AÜge- 
meinen dleftrigitäts-©efellfhaft; aus bem guRrgeroerbe 3438: näm¬ 
lih BoHFutfhcr, BierfaRrer, BJüdFutfhcr, ArbeüsFutfcRer, graife- 
Futfcher, 3ReRlFutfher, fonfüge jtutfhcr; auS oermifhten Arbeits¬ 
gebieten 2920: ^toRlenarbeiter, ©pebitionS», Möbeltransport* 
arbeiter unb ©djiffer, ©peiherarbeiter, Mineralroafferarbeiter, 
genfterpuRer, ßeitergerüftbauer, fonftige Arbeiter; enblih 313 
BacFerinnen, 3 e ^ un 9 öauö l r Ü 9 erinnen unb fonftige Arbeiterinnen 
neben 69 ©elbftänbigen. gür eine gange AngaRl oon Arbeitern 
ber oerfcRiebenften ©ruppen Rat bie DrtSoerroaltung in Berlin I 
ÖoRntarifoerträge im leRten 3aRre gu erroirfen oerftanben; unb 
groar mit einer bemerFenSroerten AuSbcRnung beS ArbeiteroertragS- 
bereih^ auf gragen beS ArbeiterfhujjeS unb ber ArbeiterrooRlfaRrt. 
T)er Bericht gäRlt folgenbe Tarifoeretnbarungen ober Tarif¬ 
erneuerungen unb SluSgeftaltungen auf: 

gtrmentartf für ÄutfcRer imb SJZitfaRrer foroie ÄeDcrarbeiter bei 
ben 2 Brauereien; DrtStarif für bte organifierten graifenFutfdjer (bet 
38 unter 40 befragten graifereien); girmentarif für bie ©efcRärtSfutf(Rer 
unb AutomobilfaRrer be$ größten Berliner guRrimterncbmenS; 

girroentarife für bie £>ausbiener, Bnder 1111 b BZotorroagenfüRrer 
bei brei ber größten SBarenRäufer; girmentarife für bie .'oauSbiencr, 
TourenRauSbiener, Äutfdier unb SluSRilfSfräfte eines großen .ftanbtudp 
ocrlciRinftitiitS, eines chemischen SBerfS, einer ©cfcRäftSbiidjerfabrif, einer 
©ifengroßßrma, eines bebeutenben TantenfonfeftionsRaufcs, einer ber 
erften BucRMnbereien; dinfeRung einer TariffommifRon für bic gange 
2eiftenoergolberbrand)c; SBertftätten- ober BrancRnitarifc für bte 3)?a- 
fcRinenpacfer, für bie Jdager-, Transport- unb Hilfsarbeiter foroie 
3?iaterialbegieRer / für bie Hilfsarbeiter ber MobellttiiRlerci, für bie 
gFranfiiRrer ber SUIgenieinen (SlcltrigitätS^efenfcbaft, oon bereu Trans* 

: port= unb Hilf ß nrbeiter etroa 1000 im BericRtSjaRre organifiert rourben 
j girmentarif für bic StabfaRrcr, Slcbaftionsboten, Staffeuboten, hnuS- 
biener, fßaefer, BortierS, gaRrftuRlfüRrer, MotorfaRrer einer ber größten 
Berliner ^PitnngSoerläge. 

girmentarif für bie $of)lcnarbcitcr einer bcr größten ÄoRlen- 
Ranbelsßrmen. 

DrtStarif für bie Äutfdier in ben Berliner MefiltranSportmiter- 
ncRmintgen. girmentarif für 36 ÄutjcRer, Boben- unb JL'abciiarbeiter 
einer SialjnmgSinittclfirma. girmentarif für 12 Äutfher unb SlbgicRer 
einer Biineralroaffcrfabrif. 
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DrtStarif zwifjhen bei ©trtfdjaftSgenoffenfchaft Berliner ©runb» 
beftyer unb ben SRüHfutfc^em unb »fd&affnern unter Beteiligung ber oer» 
nmnbtfn gtrnten. 

girmeittarife für bte BoIIfutfcher unb BObenarbeiter bet 4 ©pe» 
Mttonofirmen. 

girmentarife für Me ©petdfjerarbetter zweier ©peidjerhäufer. 

Seiber fehlen in bem 93erid^t gumeift bie Angaben über bie 
3abl ber bei bem Abfdjluß oon ginnen» unb DrtStarifen beteiligten 
Arbeiter. Auch wäre ein Ueberblicf über bie ©efamtheit ber im 
Berliner £>anbels», Säger» unb TranSportgeroerbe bereits aus 
früherer 3«t beftehenben Tarifoerlräge unb ihres nach Kopfzahl 
Beftimmten ©eltungSbereichS foroie eine BemerFung über baS »er* 
haltniS ber tariflich geregelten unb ungeregelten ArbeitSoertragS* 
unb gntereffenien gruppen erroünf<ht. Tie Angaben non ganng 
gmle in ben ©eroerblichen griebenSboFumenten (©. 502 ff.) finb 
hier auch fthr unoollftänbig, ba fte nur brei Tarifabfchlnffe aus ben 
Borjahren enthalten, an benen bie organifierten §anbelS» unb 
Transportarbeiter beteiligt finb. Sichtiger als bie 3«hl ber tarif¬ 
lichen Abmachungen unb ihre quantitatioe Ausbreitung erfcheint uuS 
aber ihr gnhalt, aus bem ber BerbanbSbericht roertoolle Beifpiele 
bietet. Tie tariflichen ArbeitSoerträge regeln im berliner §anbelS* unb 
TranSportgeroerbe feineSroegS bloß Arbeitszeiten unb »löhne, fon* 
bern bie ©efamtheit ber ArbeitSbebingungen bis in (Einzelheiten. 
Ter bebeutenbfte gortfchritt in biefer ftompetenzerroeiterung ift 
roohl bie tarifliche geftlegung oon ©ommerurlaubsferien. So ift 
im Sarenhaus Tieß für bie $auSbtener burch Tarifoertrag be» 
ftimmt: 

Tem Tieticrperfonal roirb nach mehr als fedjSmonattger Sätigfeit 
im $aufe ein ©ommerurlaub gewährt. Terfelbe betragt für bie* 
jentgen, welche über fed)S SKonate bis gu einem 3nh« befdjäfttgt 
würben, brei Sage, gür Mejenigen, welche länger als etn Sah* im 
$aufe finb, acht Sage. 

gerner im SarenhauS ganborf: 

©ämtlichen $auSMenern ufw. wirb jebeS 3«hr ein ©ommerurlaub 
gewährt, Terfelbe beträgt nach Vajähriger Befchäftigung brei Sage, 
nach einjähriger Befcßäftigung eine ©ocfje, nach zweijähriger Sättgteit 
10 Sage unb nach breijähriger Sätigfeit 14 Sage. 

gm ^anbtuchoerleihinftitut Seopolb giegner: 

3ebem $auSbiener unb Äutfdfjer, welcher minbeftenS zwei 3<*hre 
im Setrieb ift, wirb ein ©ommerurlaub oon acht Sagen unter gort- 
zaSjlung beS tarifmäßigen Sohnes gewährt. SourenhauSMener h^ben 
oor Antritt ihres Urlaubs bte Äarten zu legen refp. bie Sour zn 
orbnen, baß eine Aushilfstraft fte erlebigen fann. 

gn bem TamenFonfeFtionShauS Auguft SüberS würbe bie (Be¬ 
währung eines ©ommerurlaubs oon acht Tagen unter gortzahlung 
beS ©ehaltS gugeftchcrt, ebenfo in ben Sarenhäufern ©ebr. Stein 
unb £). (Engel, allerbingS in leßterem ohne beftinrmte grift. gm 
Tarifoertrage mit ber girma A. ©utfdjoro (Bfehl- unb SanbeS* 
probuFte) helfet eS: 

gerner wirb jebem ftistfcßer unb Sagerarbeiter nach einjähriger 
Befchäftigüng ein ©ommerurlaub oon einer ffiocße gewährt unter gort» 
Zahlung beS ©ehaltS. 

©atiz ähnlich in ben Tarifoerträgen ber BoHFutfcßer unb 
©pebiüonSarbeiier mit ben girmen goh- 3- SeinFauf unb 
Berliner TranSportoerein ($nopf & ©öhrFe). Tie girma Dtto cSt (Eo. 
geht noch weiter unb oerpfltchtet fich tariflich: 

Sebem Äutfcher unb Arbeiter, welcher minbeftenS ein ga§r im 
Betriebe tätig ift, wirb ein ©ommerurlaub oon einer ©ocße, unb nach 
fünfjähriger Sätigfeit ein folcßer oon 10 Sagen gewährt 

©onftige wichtige Beftimmungen, bie in biefen Tarifoerträgen 
auftauchen ober fogar häufig roieberfehren, ftnb: bas Berbot oon 
Bfaßregdungen wegen Agitation zur (Einführung unb Sach¬ 
führung beS Tarifs; bie (Einfeßung einer ©djiebSfommiffion, An» 
erfennung beS Arbeitsnachweis beS 3e«traloerbanbS ber^anbelS* 
unb TranSportarbeiier burch bie Tarif firmen, bie genaue Regelung 
nicht nur beS UeberftunbenbienfteS, fonbern oor allem ber für 
5hitfcf)er wefentlich in grage fommenben ©onntagSarbeit im ©taDe, 
bie Sohnregelung währenb militärifcher Uebungen unb fonftiger 
unfreiwilliger Abhaltungen; bie geftlegung einer mit ber Ttenft» 
bauer allmählich anroadjfenben ÄünbigungSfrift, bie ben Arbeiter 
gemiffermaßen in ein BeamtenoerbältniS zur girma überführt; Me 
Bezahlung oon (Eytraoergütungen für auSnahmSroeifeS Turdharbeiten 
über Mittag, für geiertage in ber 2Sod)e, bie Bewilligung oon 
SRanFogelbern bei Saffenboten, bie Borforge für eine roetterfefte 
Befleibung, für SSafcfj» unb Umfleiberäutne wie anbererfeits für 
eine zmecfmäßige fparfame Behanblung beS Arbeitsgeräts. gnter» 
effant ftnb folgenbe offiziellen Bereinbarungen im Tarifoertrage 
mit einer ©pebttionSfirma: 


3. Tie £>errett Borgefeßten finb gehalten, ftch gegenüber ben 
Ihitfdbern unb Angehörigen einer anftänbigen Beganblung ju 
befleißigen. 

3 a. TeSgletcßen hüben ft<h Me Äutfdfjer unb Arbeiter fomohl bem 
Arbeitgeber als auch bem Borgefeßten gegenüber ftets anftänbtg unb 
gefittet zu benehmen. 

TaS finb nun freilich Tinge, bie fonft wohl in einer Arbeite» 
orbnung beßanbelt werben. Aber eS ift hoch nicht baSfelbe, ob 
fol<he ArbeitSorbnungen oon oben h«ab „erlaffen", ober ob berlei 
BerhaltungSmaßregeln gegenteilig freiwillig oereinbart werben unb 
bie ganze Drganifation ber Arbeiter fich f<|nftlich für ihre Turch» 
führung oerbinblich macht. 

Tenn baS mag noch einmal z u ut Schluß h eroo t9th°fcn 
werben, gaft alle biefe DrtS» unb girmentarifoerträge finb, unter 
birefter ober inbirelter SKitwirfung beS 3 e ntraloerbanbeS ab* 
gefchloffen worben. Tafe bie DrtSoerroaltung Berlin I hierbei mit 
oiel Taft unb SacßFunbe oorgegangen fein mufe, barf man roo|l 
aus bem Begleitfchreiben einer ber Brauereien, bie ben unter¬ 
fertigten Tanfoertrag bem BeooÜmächtigten beS 3 en traloerbanbeS 
ber ^anbels» unb Transportarbeiter #ecrn ©erner zuftellte, ent¬ 
nehmen: 

4. ©ir geftatten uns, 3hnen hiermit für 3hre, wie mir au8* 
brüdlich anertennen, oöjeltioe Blühewaltuna bezw. Btithtlfe unferen oer* 
btnblichften Tan! auSzufpredjen unb begrüßen ©ie mit aüer Hochachtung 

(Unterfhrift). 

Ter Bericht bemerft imat bagu: „ßetber finb bie Unternehmer, 
bie DbjeFtioität genug beftßen, um bie TätigFeit ber ©eroerFfhaften 
ZU roürbigen, fepr bünn gefät". SBtr hüben aber hoch ben Sin* 
bruef, bafe entfpredjenb bem SBachStum ber Drganifation in ben 
eigenen Leihen, unfere Arbeitgeber mehr unb mehr Serftänbnis 
für bie geroerFf<haftli<he Arbeiterorganifation entwickeln unb ben 
gortfchritt ber bamit zufantmenhängenben tariflichen Drbnung ber 
gewerblichen Arbeit cüS eine SFotroenbigFeit unb einen ©egen für 
srapital unb Arbeit begreifen lernen. © 3- 

Ter neue Tarifoertrag ber Btattrer Berlins würbe in ent* 
fcheibenber Abftimmung mit 4084 gegen 2187 Stimmen angenommen. 
Ter Sertrag gilt auf bie Tauer oon zroei gafjren, erhöht ben 
©tunbenlohn für baS erfte gahr oon 70 auf 73, unb für ba« 
Zweite auf 75 Unter ben gleichen Bebingungen tourbe ber 
3immereroertrag mit großer Mehrheit angenommen. — Tiefe 
neuen „gewerblichen griebenSboFumente" Fönnen nur mit greuben 
begrüßt werben, benn an biefer zweijährigen Tarifgemeinfchflft 
iroifchen bem Berbanb ber Baugefchäfte unb ben 3entraloerbänben 
oer Maurer unb 3iwmerer ftnb gegen 20000 Arbeiter (über 13000 
flßaurer unb über 6000 3immerer) Berlins unb ber erweiterten 
Bororte beteiligt. Außerhalb ber Tarif gemein fchaft fielen nur bie einen 
Fleinen Bruchteil ber ©efamtheit bilbenbeit loFalorganifterten SRaurer 
unb 3immerer, fowie bie unorganifterten Bauarbeitgeber. (ES fleht 
nunmehr nur noch & er £arifabfchluß mit ben Bauhilfsarbeitern 
($alf- unb ©teinträgern, ©erüftarbeitern, (Erbarbeitern ufw., runb 
10 000 Blann) aus. 9£a<h bem ©tanb ber Berhanblungcn ift gu 
erwarten, baß auch h^r ^ cr Sriebe für zwei gahre gefchloffen roirb. 
Berlin allein hätte bann eine Tarifgemein fchaft oon 30 000 Btonn 
einer Berufsgruppe (Bohbau) z« oerzeichnen, ein Ergebnis, ba« 
an bie Tarife ber englifhen Trabe UnionS erinnert. 

©ef etliche AnerFeunung ber Tarif Verträge in ben 9!ieb erlauben. 

AuS Amfterbam wirb uns gefchrieben: Ter bemnächft an bie 
Kammern gelattgenbe ©efeßentrourf über ben ArbeitSoertrag, ber 
bie bisher in oerfchtebenen ©efeßen oerftreute SRaterie einheitlich 
regeln foÜ, beftimmt u. a., baß ber Arbeiter, wenn nicht burch 
Bertrag ober ArbeitSorbnung ber ßohn geregelt ift, Anfpruch cmf 
ben „üblichen" fioßn h fl t „mobet befonberS ber in einem attge» 
meinen Bertrag über ArbeitSbebingungen abgefcßloffene, z ro ^W? n 
einem ober mehreren Arbeitgebern ober einem Arbeitgeberoerein 
einerfeits nnb einem Arbeiteroerein anbererfeits feftgefeßte Sohn in 
Betrachtung zu nehmen ift". Seiler wirb beftimmt, baß jebe Be* 
bingung nichtig ift, bie ben Beftimmungen eines folgen Tarif* 
oertragS, ber auf bie in Betracht Fommenben Arbeitgeber unb Ar* 
beiter Anroenbung finbet, zuwiberläuft. Tem dichter roirb beßh^ 
oolle greiheit ber J)anblung gegeben; er Fann ben Tarifoertrag 
felbft auf nicht babei Beteiligte anwenben. Anbererfeits bleibt e$ 
ihm jeboch iiberlaffen zu beurteilen, welchen gorberungen_ ber 
Tarifoertrag entfpredjen muß, um als ein mirFlid) rechtsfräftiger 
„Bertrag" betrachtet werben ju FÖnnen unb wann bie einzelnen 
Arbeiter unb Arbeitgeber ben Beftimmungen beS Tarifoertrag« ju 
unterwerfen finb. 
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•cganifottiwai fter Arbeiter, (Berufen trab 
5Vngr|Mfrtt. 

©er ©tmb ber tnbufhrteflen ©eamten, her oor etroa breioiertel 
Sauren ins ßeben gerufen roorben ifi (oergl. ,^ 03 . ^rajiö^Sa^rg. XIII 
@p. 886 ), bat nun bereits einen SRitglieberfreiS non 3500 3n* 
geitieuren, (SjjMnifern, ted^nifd^en ©eamten ufro. um fid) gefammelt 
unb fid) ein eigenes oiergebntägigeS ,.Organ beS ©unbeS ber in- 
buftriellen ©eamten", geraffen. Die pflege ber materiellen 
©tanbeSintereffen lag in biefen 33eruföfc£)icf)ten bisher gang im 
?[rgen. Die grofjen technifchen SScrbänbe: „©erein beutfdjer 3n* 
genieure", „©erein beutfdjer 3Rafthinentngenieure", ber „architeften* 
nerein", bie beutfehen ßhentifer* unb Techniferoerbänbe, bienten 
faft auSf<hltefjli<h roiffenfdjaftlichen- unb ©übungSfragen, ber 
görberung faßlicher Probleme in ber teebnifeb-inbuftrietten ©Seit, 
allenfalls ©BohlfahrtSgroecfen. auSfdjlaggebenb finb in ihnen bie 
felbftänbigen Unternehmer, bie ©ertreter ber ©ro&inbuftrie, bie 
Kapazitäten unb ©elebrten ber technifchen ©Siffenfcfjaft, für eine 
pflege ber fogialen 3ntereffen beS ted^nifc^en SRittelftanbeS ift in 
ihnen fein SRaum. Dafür mufjte eine befonbere, autonom non ben 
Sntereffenten geleitete Organifaiion gefdjaffen inerben. 3 « mehr 
bei ber gropetriebliA-fapitaliftifchen Slffumulation in ber 3 n- 
buftrie für bie ARehrgafjl ber Sngenieure, ©hemifer unb architeften 
ber ©3eg gur ©elbftänbigmad)ung auf eigene Sauft ober gum auf- 
f(f>toung in Ieitenbe Stellungen fid) oerfperrt, je gemiffer eS ber 
unbemittelte Technifer empfmbet, bafj er rooht geit feines fiebenS 
als abhängiger angefieHter, in fd^nterer Äonfurreng mit bem ftetig 
fteigenben geiftigen SRadjrouchS ber $ochfchulen unb Techniferlehr* 
ftätten, ütb bur^fd)lagen müffe, um fo näher lag ber ©ebanfe, 
buri bie 3ufammenfaffung ber Singelintereffen nach bem ©orbilb 
ber arbeüerfebaft ftch bie 3Rad)t unb ben Sinflufc ber organisierten 
3Rajfe gu oerfdjaffen. Unb unterfd^eibet fub etioa bie ©Refjrgahl ber 
halben Million ted)nif<her angeftellten Deutfd)lanbS ihrer roirt* 
[(baftlicben ßage nad) befonberS non ben Arbeitern f ©ei bem oor* 
roiegenben ®ehalt$fafe non 100 bis 120 <Jt. im ©Ronat unb ben 
„ftanbeSgernäfc" erhöhten ßebenSanfprüdjen ift bie Stifteng beS 
DechniferS nicht niel über bie beS banbarbeitenben Proletariats 
erhaben. Sfetn ©Bunber brum, bafg bie neue Drganifation gang in 
geroerffdjaftlicbem ©eifte folgenbe, g. %. aus ber Slrbeiterberoegung 
herbefannten Sorberungen in ihrem Programm aufgefteUt hat: 

1. Die tägliche arbeüSgeit barf b^ftens 8 ©tunben betragen. 
JUroaige Ueberfiunben finb angemeffen gu nergüten. 2. ©onntagsarbeit 
if* oerboten, Die ©onntagSru§e mub mtnbcftenS 36 ©tunben betragen. 
3. Die äünbigungSfrift beträgt für alle tedjntfdjen ©eamten minbeftenS 
fe<bS Soeben, ©erabrebungen, bureb bie eine fürgere ftünbigungSfrifi 
ausgemacht inirb, finb nichtig. 4. DaS ©ehalt ift monatlich gu gahlen. 
®%enb milttärifcher Uebungen beS technifchen angeftellten hat eS ber 
Arbeitgeber bis gu fechS SBodjen roeitergugahlen. alle abgüge oom ®e- 
halt aufcer benjeiügen für bie ©erfidjerung finb nerboten. 5. Die Äon- 
furrenjflaufel ift gang abgufchaffen. 6. DaS Patentrecht ift einheitlich gu 
gehalten. auf bie Erfinbungen beS angeftellten hat ber arbeitgeber 
leinen anfprudj, ihm roirb nur ein ©orlaufsrecht auf bie praftifche 
Verwertung ber Erfinbuitg iunerhalb einer furgen grift gugeftanben. 
7. Das gerichtliche ©erfahren bei ©treitigfeiten aus bem Dienft- 
uerhältnis ift grünblich im ©inne beS bereits oorhanbenen StedjtS- 
ganges bei beruflichen ©treitigfeiten oon arbeitern unb $anblungS* 
gehtifen gu reformieren. 8. 3ur ©ertretung ihrer ©erufsintereffen ift 
Jen tedmifdjen ©eamten ©ip unb ©timme in gu fchaffenben arbeitS- 
fammem einguräurnen. 9. gür bie technifchen ©eamten ift eine ftaat* 
It<be penftonS- unb ^interbliebenenoerftcherung eingitführen. 

©chroierigfeiten bereitet biefer geroerffchaftlid)en Drganifation 
oer inbuftriellen ©eamten infolge ber Doppeltheit ber 3ntereffen 
«nb gefellfchaftlichen Verpflichtungen ber eingelnen ©titglieber baS 
Verhältnis gu ben beftehenben tedjnifdhen Sadjoereinen, oon benen 
bte oben genannten ja nur einen Seil bilben. auch anteilsrechte 
an beren UnterftüfcungSeinrichtungen hinbern manche, ber fogialen 
prganifation fich angufchlie§en. ©or allem aber ift bie an* 
hhouunfl über baS, roaS not tut, unb bie art unb ©Seife, roie bie 

inftmftio aufbrängenben fogialen Sorberungen am beften gu 
pefriebigen finb, ob in anlehnung an bie ßeiter unb ©efther ber 
inbuftriellen Unternehmungen, ober gang aus eigener tfraft, in ben 
nmteften Greifen ber Sngenieurroelt noch nicht geflärt. auf ber 
®nbe 2 Rärg in ©erlin abgehaltenen erften orbentlichen ©auptoer* 
TOuilung fam biefer ©tanbpunft ber ©ntroicflung beutlich gum 
AuSbrud. aber bie „felbftänbige" ©ichtung überroog hoch bereits. 
^ er Vcfchlufe, eine ©teÜungSlofenunterftübung einguführen, geigt 
praftifch, bafe bie ARehrgahl ber SDrganifierten bem ©erbanb burch 
ojn 1 frjftematifchen auSbau eines UnterftuhungSioefenS, baS auf ben 
ArbeitSmarft einen regelnben Sinflufe auSguüben oermag, ein 
itarfeS ^üdgrat unb Unabhängigfeit oerleihen miH. 


^er ©erbanb beutfrüer ^anblnn^Sgehtlfen in Beibgig gählte 
nach feinem jüngften ©edhenfchaftsberuht am ©cpluffe oeS 3®|rtS 
1904 = 65 254 ©titglieber gegen 62 438 gu ©eginn beS 3ah*eS. 
an 420 IDrten beftehen KreiSoereine unb in 36 Orten ©efchäftS* 
fteHen. 3n Einnahme unb auSgabe balangierte ber ©erbanb am 
31. Segember 1904 mit 519 359 c /&, bie ©innahmen an ©eiträgen 
beliefen ftch auf runb 200 000 J£. Die Citroen* unb ^öaifenfaffc 
hat ein ©ermögen oon 800 000 ,//. unb gahlte im ©orjahre an 
56 ©Sitroen unb 37 ©aifen 10 400 ( f(. penfion, bie aiterSoer* 
forgungS* unb 3noalibitätSfaffe hnt ein©etmögen oon 710 000^ 
unb gahlte 6000,,//'. Renten. Die $ran!en* unb ©egräbnisfaffe 
Zählt 34 000 ©iitglieber. Der Ueberfchufe beS ©erbanbeS, ohne 
feine Staffen, betrug im ©orjahre 17 000 ,/H, bie an bie ©Sohl- 
fahrtSeinrichtungen oerteilt mürben. Die ©Sirffamfeit beS ©teilen* 
nachroeifeS hat n«h gefteigert. ®S mürben ©teilen 


gefugt: Angeboten: oermittelt: 

1904 . 13 938 18 886 3957 

1908 . 13 348 12 318 8581 


3n ber am 6 . april b. 3ö. abgehaltenen 23. orbentlichen General* 
oerfammlung mürbe befd)loffen, ben ©erbanbsbeitrag oom 3 ah rc 
1906 ab oon 4 auf 6 cÄ gu erhöhen. S^ner mürbe bie ©Suhl 
ber gemäg bem neuen ©tatut eingufe^enben 15 aufftchtSrat&mit* 
glieber oorgenommen. Sieben bem äuffichtSrat fungiert aisbann 
als OefchäftSleitung ein ©orftanb. 

DaS atfeiterftfretariat 92fimberg f bas ältefte DeutfchlanbS/ auf 
beffen üorbilbltdje ßeiftungen mir bei feinem 10jährigen ©eftehen am 
1. 5Rooember 1904 hinrotefen („@og. ©rajiS" @p. 147) leitet feinen 
eben erfchienenen 10. gahreSbericht mit einem intereffanten ©üdblid 
auf feine ®ntmidlungSgefchichte ein. ©ach äRitteilungen beS ©efretariats* 
IeiterS Segifc bebürfen bie feinergeit oon uns mitgeteilten 3lff ern a^ cr 
bie auSbeljnung ber auSfunftSerteilung einer ©tdjtigftellung. Die @e- 
famtgahl ber «usfünfte betrug 1895:6839; 1900:15 444 unb 1908: 
16 987. Die S^tpHngtabelle fü r 1904 toeift 18 325 ©efuchcr auf. an 
ben 807 Dagen, bie baS Sureau im Sahre geöffnet mar, oertehrten 
alfo burchfcpnittlich je 59,7 perfonen. Der poftoerfehr umfaßte 2858 
Eingänge unb 5653 auSgänge. ©on ben auSfünften begogen Ü<h 
8375 (!) auf bie UnfaÜoerftcherung unb über toehere 2000 auf bie 
ftranfen* unb gnoalibenoerficherung, 1771 auf SRietSftreitigfeiten, 1512 
auf arbeits* unb Sohnftreitigfeiten. 86% mürben münblich erteilt, 
2°/ 0 mürben an anroälte, orbentliche ©ertchte unb ©eroerbegertchte Über* 
roiefen. ©on gabrifanten, $auSbeftfcern, ©entierS, penfioniften, ©e* 
amten, fiehrern, ©chriftftellern, Prebigern, ©ürgermeiftern mürbe baS 
©efretariat 272 mal, oon ©emerbetreibenben 868 mal, oon ©h c f*auen 
unb SBitmen 2343 mal in anfpruch genommen, im übrigen oon ar¬ 
beitern unb angeftellten aller ©erufe. 6550 ©efucher roaren geroerf- 
fdjaftlicb organiftert 421 roaren oon außerhalb gelommen, um fleh 
auSfunft gu hol^a. Der übrige ©erid)tsteil befaßt fi<h mit ben Er¬ 
fahrungen, bie baS ©efretariat auf ben ©ebieten beS arbeiierfdjufeeS 
unb ber arbeiterbemegung im Iefeien gahre gemacht hat. 


Streik traft Htt^fpmtrageit. 


Die ©etoegung ber Utlienifihen ©ifenbahaer 
roiH leiber nicht gur 9tuhe fommen. 3h r Triumph über benSRücf* 
tritt ©iolittiS ift anfehetnenb recht unangebracht gemefen, benn bie 
Ungufriebenheit mit ben Plänen beS neuen ©RinifteriumS für bie 
Dienftregelung ber ©ifenbahner ift h^ut eher nod) größer als oor 
oier ©Soeben, ©efanntlich fleht im $intergrunbe biefer Aufregungen 
baS Projeft ber ©erftaatlichung ber italienifchen ©ifenbahnen, mit 
ber natürlich aud) eine Umroälgung in ben Perfonaloerhältniffen 
ber ©etriebe oerbunben ift. Die roefentlichfte bebeutet baS ange- 
ftrebte ©treifoerbot unb bie anbrohung oon ©elb- unb ©efängmS* 
ftrafen für bie Öeiter unb Drganifatoren beS auSftanbeS neben 
DiSgiplinftrafen für bie übrigen Teilnehmer. Diefe ©eftimmungen 
forberten eben oor furgem bie oielbecufene Eifenbahnerobftruftion 
heraus. ©Sährenb aber ©iolittiS Regierung fich QU f genannten 
©Raferegeltt befchränfte unb anfängliche aeu&erungen beS neuen 
©Hniftcrpräfibenten Sortis fogac noch eine abfehmädhung ber DiS* 
giplinaroerfolgung gegen ftreifenbe ©ifenbahner oerhiefeen, fommt 
bie Regierung nunmehr mit folgenbent bebeutfamen artifel 17 in 
bem neuen ©efefcentrourfe: 

„alle angeftellten ber ©taatsbabnen, roaS aud) immer ihr amt 
unb ©rab fei, gelten als öffentliche ©eamte. Diejenigen, roelche eigen¬ 
mächtig ein ihnen übertragenes amt oerlaffen ober nicht beforgen ober 
ihren Dienft in einer ©Seife leiften, ba& baburd; Dauer unb Slcgelmäfjig- 
feit beS ©etriebs unterbrochen ober geftört loerben, [ollen als ausge* 
[Rieben betrachtet unb erfefct merben. ES ift inbeS bem ©encralbireftor 
anheimgcftellt, ftatt beffen DiSgipliitanna&regeln gu ergreifen/' artifel 24 
beftimmt bann noch, bafj artifel 17 auch auf baS perfonal foldjer Öinien 
anroenbbar ift, beren ©etrieb ber ©taat au PrioatgefeUfchaften überträgt 
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Dicfe SReugeftaltung be$ ©ienflüer^ältniffcS bebeutei groar auf 
ber einen Seite eine fogiale Stcßerfteßung ber Eifenbaßner unb 
ißrer bisherigen Errungenfcßaften, ba fie fortan Seatnten fein füllen, 
entroinbet ißnen aber auf ber anberen bie oon ihnen bisher fo 
f) 0 <ß geflöhte unb mit inbireftem Erfolg als Droßmittel mehrfach 
oerroenbete SSaffe beS Streifs foroie ber Dbftruftion; benn ber 
§ 181 beS ilalienifchen StrafgefeßbucßeS, ber für Seamtenbienftoer» 
gehen Sufjen oon 500—300Ö &irc unb mit geitroeüiger ^Dienftent- 
ßebung broht, mürbe fünftig auch fämtli<he übrigen Streifteilnehmer 
treffen, roäßrenb nach ©ioliltis Entwurf nur bie Streifleiter ft<h 
frimineHer Strafoerfolgung auSfeßten. 5Diefe Serfcßärfung beS 
StreifoerbotS hot bie neue ©ärung in ben EifenbaßnfabreS h er ' 
oorgerufen. Deputationen an ben SHnifterpräfibenten unb ben 
SerfebrSminifter übermittelten ber Regierung baS Verlangen ber 
Saßner nach Streichung beS AttifelS 17; ftatt helfen foHte außer* 
halb beS EifenbaßngefeßeS ein befonbereS DiSgipIinargefeß für bie 
Angefteflten aller öffentlichen betriebe, befonberS Eifenbaßn* unb 
Soft* (bie Soft- unb Delegrapßenbeamten fmb ebenfo mie bie 
60 000 Eifenbabner fogialiftifcß organiftert unb agitieren mit Streif* 
broßungen) oom Parlament ausgearbeitet roerben. Da ber Ser* 
feßrSminifter eine auSroeicßcnbe Antwort gab, befcfjlo^ baS am 
15. April nach Sftotn gufammengerufene Eifenbaßner*AgitationS* 
fomitee in Übereinftimmung mit ben Saßneroerfammlitngen in 
mehreren Sßrooingen ben Streif für ben 17. April früh. Der 3mifcßen* 
tag füllte ben fogialiftifchen Abgeorbneten bie 9RögIicßfeit geben 
noch mit ber Sahn nach ber Hauptftabt gu gelangen. Sebocß hotte 
ber AnSjtanb im Segirf Neapel bereits am 16. April begonnen. Ser* 
hanblungen mit bem 3entralfefretariat ber Arbeiterfammern, bie bie 
©eroerffeßaften oertreten, unb befonberS mit bem Straßenbahn* unb 
©aSroerfSperfonal, erörterten bie Örage beS ©eneralftreifS. Doch 
füllen bie ©eroerffeßaftsfüßrer eine ablehnenbe Antwort erteilt haben. 
Die Regierung fofl bem Streif ooflfotnmen gerüftet gegenüberftehen. 
Die Sahnhöfe merben mit 9Riliiär befeßt, alte Solbaten ber Eifen* 
bahnbrigabe, ßRafcßiniften unb feiger ber Kriegsmarine merben 
als Erfaßleute für ben Sahnbetrieb ßerangegogeit. Kaoaflerie be* 
macht bie Sahnftrecfen. Die große flReßrßeit ber Kammer hot am 
17. April ber Regierung ein SertrauenSootum erteilt unb beeilt fich, 
bie oben mitgeteilten Seftimmungen bureßaufüßren. Die öffent* 
liehe SReinung menbet fich einmütig gegen oie Streifenben unb in 
ben eigenen Seihen ber Eifenbaßuer ßerrfeßt oielfad) llnluft, ber 
Streiforbnung gu folgen. Der Saßtioerfebr mirb leiblich aufrecht 
erhalten. 3Ran fann roobl heute fchon fageit, baß ber törichte unb 
gemeinfchäbliche AuSftanb geheitert ift. 

Sättßmadjerftreif tu 2öetf?ettfelS unb DarifabmehrfonbS brr 
Unternehmer. Seit feeßs Wochen ftehen mehr als 2000 Schuh* 
fabrifarbeiter in 2BeißenfelS im Kampfe um bie Anerfettnuitg eines 
Sohn* unb ArbeitSoertragS. Mehrere Rinnen hoben gmar 
ben oon ben Arbeitern aufgefteflten Darif anerfannt, bie 3Reßrgafjl 
lehnt aber eine tarifliche Regelung ber Arbeitsbebingnngeit ab. 
Diefeti fommt jeßt ber Serbanb ber beutfehen Schul ) 5 unb Schäfte» 
fabrifanten gu §)ilfc, inbem er bitrdj SRunbfcßreiben feine iRitglieber 
aufforbert, bie Söeißcnfelfer fabrifanten gu unterfiiißen. geber 
Unternehmer foll gu einem DarifabroeßrfonbS 50 ^ bis 1 dl 
pro Kopf ber oon ißm befcf)äftigten Arbeiter beitragen/ Heber bie 
Serroenbung biefer Selber fofl ber Sorftanb beS Unterriehmcroer* 
baubes beftimmen, ein Deil fofl aber für gleiche 3 mecfe injjuFunft 
gurücfbehalten roerbett. AttgeficßiS biefcs SRmibfcßrciben# erläßt ber 
Ecntraloerbanb ber Schuhmacher Deuifchlanbs an bie beutfd)en 
©eroerffeßaftsfartefle einen Aufruf, unoergüglicß Sammlungen für 
bie Streifenben eitlen leiten. Son ben leßteren gehören über 1600 
bem (Sentraloerbanb ber Schuhmacher unb über 500 bem §)irfch* 
Duncferfchett ©eroerfoereirt an. 

3«m Kampf im Kölner Sraucrctgefterbe. iRadtbetn bie Ser» 
haitblnngen groifeften ber Sopfottfommi’ffion unb bem StinbifttS ber 
Sranereien ergebnislos oerlaufen finb, ba bie £>auptforbcriing ber j 
Arbeiter: SHebereinftefluug aller auSgefperrteit Srancreiarbeitcr, j 
abgelehnt mürbe, ift atu 12. April in einer Serfatnmlnng oon | 
etroa 200 Srauereileitertt ber bisher nur im fleinctt Umfang oor= - 
hanbene Sopfottftßiißocrbaitb rheinifd) * roeftfälifdjer Sraucreien i 
bebeutenb erioeitert unb einftitnmig b ef iß l offen roorben, am ! 
28. April in fätntlidjen SerbanbSbrauereiett bie .J)älftc aller 1 
gunt Ecntraloerbanb beutfdjer Srauerciarbeiter geßörenben Arbeiter | 
gu entlaffen, falls bis öaßin ber Soyfott nicht aufgehoben ift. 
Sngtoifdjen roeiß baS fogialbcmofratifdje £ofalblatt oon MÖln, bie 
„iRheiuifdtc Reitling", gu ntclbeu, baß etioa 150 Kölner SHrte baf 
Sier ber Singbrauereien burch bopfottfreie* er fegt hätten unb baß 
bie rheinifdj*roeftfälifche orgauifierte Arbeiterfdjaft ben Mampf ber I 


Srauereiarbeiter gu ihrem Kampfe machen roerbe. Sei ber Streif« 
ftimmung, bie jeßt in Köln herrfcht — bie Scßneiber ftreifen uitb 
bie Schuhmacher unb Säcfer broßen mit einem ?luSftanb, ioobei 
freie unb cßriftlicße ©eroerffd)aften gemeinfame Sacße gu macben 
feßeinen — ift eS nicht auSgefcßloffen, baß ber „Sierfrieg" auf ba« 
gange rßeittifcfj - roeftfälifcfte Subuftrie* unb Kohlen «©ebiet über* 
tragen roirb, roaS aitgeficßtS ber neuerlichett Erregung ber Serg« 
arbeüer infolge ber Haltung ber Serggefeßfommiffion beS preußi« 
fd)en SlbgeorbuetetthaufeS gu bebenflicßett Kottfequettgen führen 
fönnte. — Dortmunb haben ß<h om 15. Slpril bie Srauerei« 
arbeiter mit ißren Kölner Koflegen für folibarifcß erflart. 

Dte 5luSfpcrruug im SBtencr Diffhlergemerbe, bie 15 Sßochen 
lang oon ber Sereinigung ber 9Reifter gegen 3000 ©eßilfen burch* 
gefüßrt mürbe, um eine ßRacßtprobe abgulegen, ift enblicß burch 
Sermittlung beS SeftionScßefS ©rafen SluerSperg mit einem affge» 
meinen SriebenSfcßluß beenbet roorben. Der KriegSfcßaß ron 
120 000 Kronen, ben bie Sleifter aufgeßäuft hatten, erfeßöpfte fuß 
halb bureß bie Sotroenbigfeit oon llnterftüßungen für bie fapital* 
feßmaeßen ßReifter. bie ©eßilfen rourben inSgefamt 350 000 

Kronen aus ben Seihen ber gefamten Strbeiterfcßaft aufgebracht. 
Die Derbeigießung oon auswärtigen SlrbeitSroißigen feßeiterte an 
ber Solibarität. So mußten fcßließlicß bie SReifter bie gorberungen 
beS genoffenfcßaftlichen ©eßilfenauSfcßuffeS auf oerfürgte 5lrbeitSgeit 
beroißigen unb auf bie oon ber SReifterftßaft entworfene neue 
Sormalarbeitsorbnung, bie ben Slnftoß gu bem Kampfe gegeben, 
oergießten. ©S mirb fortan für bie organifterten Difcßler SBienS 
folgen be SlrbeitSgeit gelten: 7 bis 12 llßr mit einer Viftunbigen 
grüßftücfSpaufe unb 1 bis V 46 Hßr. Die Stabgießer haben im 
ÜinoerftänbniS mit ben Unternehmern ben günfußrfcßluß mieber 
eingefüßrt, roäßrenb fie bisher für bie Dauer ber SifcßlerauS* 
fpertung auf Drängen ber Difcßlermeifter, ihrer Sluftraggeber, fteß 
oorübergeßenb roiberroißig ben SecßSußrfcßluß hatten gefaßen laffen. 


JCcbeUecf^n^. 


Die Segelung ber ^rbeitSberßältntffe in ber 3ißurreniubußrte 
ift bureß Sefanntmachung beS SeicßöfanglerS oom 8 .3uli 1893 
georbnet. Die Sorfdjriften finb feßr reformbebörftig, g. S. fällt 
bie 3 i 9 are ttenfabrifation nießt barunter. Scßon feit Snßrcn roirb 
an einem neuen Seglement gearbeitet. Slucß ift bie SluSbeßnung 
beS ScßußcS bureß ©efeß auf bie Heimarbeit geplant. Die „Sog. 
SrajiS" ßat hierüber ausführliche ^Reibungen feßon im Saßrg. XII 
Sp. 1134 gebracht. @S feßeint aber, als ob bie SertoirfHeßling biefer 
fßrojelte noch immer längere 3eit auf fitß märten laffen foß. Denn 
bie Sorfcßriften über bie Sefcßäftigung oon Arbeiterinnen unb 
jugenblicßen Arbeitern in 3iönrrenfabrifen ftnb oom SunbeSrat 
bureß Sefanntmacßung oom 9. Aprü b. 3. bis gum 1 . 9)?ai 1907 
oerlängert roorben. Hoffentlich fommen wir in biefen groei 3Qh ren 
bann enblicß weiter auf bem ©ebiete beS feßr notroenbigen SßußeS 
ber Dabafarbeiter! 

©emerbeanffitht unb ScfcßUierbcn ber Arbeiter. Das preußifche 
ßRinifterialblatt ber H an & e ^ 5 unb ©eroerbeoerroaltung Rr. 7 
(5. Saßrg ) enthält einen ©rlaß, in bem eS ßeißt: 

„. . . eS wäre einerfeits nießt gu bißigen, wenn bie ©eroerbc» 
aufßcßtSbeamten bie Samen oon Arbeitern, bie fuß mit Sefcßroerbni 
über 3Ränget ber gcroerblicßen Setriebsftätten an fie gcroanbt h a ^ cn ' 
oßne beren auSbrüdlidje 3 u ftimmung gur Kenntnis ber Arbeitgeber 
brädjten. Die ©eroerbeauffidjtsbeamten haben anbererfeüs bie Se» 
feßroerben ber Arbeiter über Mc in § 139 b ber ©eroerbeorbnung be* 
geießneten Angelegenheiten, bie gu ihrer Kenntnis fommen, auß wenn 
bieS auf fdjrift ließ ent 2Bege, bureß bie DageSpreffe ober burd& bie ®eT* 
ßanblungen öffentlicher Serfammlnngen gefeßießt, auSnaßmSlo« gu 
unterfueßen unb, foroeit fteß babei SRißftänbe ßerauSfteßen, für bereu 
Abfteßung Sorge gu tragett. ;/ 

Diefc „befannten ©runbfäße" roerben auSbrücflidh in Erinnerung 
gebracht, ba in einem SRegierungSbegirf „ßRißoerftänbniffe über bie 
Aufgaben unb bie Dätigfeit ber ©eroerbeauffichtSbeamten" gutage 
getreten ftnb. 

Die Scfämpfuug ber H^w^rbeit in ^8ariS bureß bie 
geroerffeßaften ßat mit einer Enquete über bie aus ber ©erfftatt 
gegebene Sdjroißarbeit eingefeßt. Energtfcß befäntpft man ba§ 
3rotfd)enmeifterroefcn in aßen feinen formen. 3 a hl re i<ß e AuSfünftc 
oon furcßlbar auSgebeuteten Arbeiterinnen ftnb bereits gefainmelt, 
unb Aufrufe an Arbeiterinnen, bie fteß in ber SMfcße» unb Kleiber* 
fonfeftion ben H lIll 9 er ^ßnen unterwerfen, fucßeit biefe gur Selbjt* 
befinuung unb gutit Erroacßen gu bringen. 
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Atbeitenaditnei?. 

Güte 3tttttdi{iemng ber ArbeitSPermibung tu Sübbcutfdj- 
laiib ift, mie ber Seigeorbnete bcr Stabt Strahburg. i/G. Do* 
minicuS in einem Auffajj in ber „Sranff. 3 1 9-" mttietlt, burch 
bie einheitliche Drganifation ber ArbeitSnachroeife in Sägern, 
Württemberg, Saben nnb Glfah-ßothringen erreicht morben. Sägern 
unb Württemberg befiben bereits feit längeren Safjren eine zentrale 
Drganifation ber einzelnen Arbeitsämter, in Glfah‘£otbringen ift 
biefe im September 1903 (oergl. „Sog. 3nl;rg. XII 0p. 1215), 
in Saben im guni 1904 nach mürttembergifchen Sorbilb gnftanbe 
gefommen (3ah r 9- XIII @p. 1055). Der AuStaufch ber ArbeitS- 
fräfte innerhalb ber genannten Staaten Fommt baburch guftanbe, 
bah biefe fi<h über gemeinfame SaFangenliften geeinigt haben, bie 
unter einanber gur AuSroechflung gelangen. ®iefe SaFangenliften 
enthalten biejenigen offenen Steden innerhalb beS Staates, bie bei 
ben einzelnen totalen ArbeitSnachroeiSftedeu ooranSfichtlid; nicht 
fofort befefct merben Fönnen. Auf ©runb ber Siften roirb alfo bie 
TOglichFeit gegeben, eine offene Stede in einem ber genannten 
Staaten burd; eine ArbeitSfraft aus einem anberen biefer Staaten 
gu beferen. SorauSfefcung für bie praftifd>e Durchführung biefeS 
in ber £heorie möglichen AuStaufcheS ift einmal eine möglidhft 
fchnedc Serbinbung oon Arbeitsangebot unb Arbeitsnachfrage gum 
3®ecFe ber fjeftftcdung, ob nicht ingroifchen eine Sefcfcitng ber 
offenen Stede fiattgefunben hat, ferner eine mit möglidjft geringen 
Soften uerbunbene Seförberung beS Arbeiters an ben Arbeitsort. 
$ 8 eibe Sebingungen merben in bem GinheitSgebiet in erfrenlietjfter 
Weife erfüdt. 3n gang Siibbeutfchlanb hat bcr Staat bie Soften 
für ben telephonifchen Serfel;r gtoifchen ben Arbeitsämtern auf fein 
Subget übernommen, ferner ift oon fämtlichen Gifenbahnoerroal» 
tungen eine gahrpreiSermäfeigung oon 50 o/o bei Gntfernungen oon 
mehr als 25 kilomeiern gugebidigt morben. Wie erfolgreich bie 
genannte Drganifation roirft, bafür merben in bem ermähnten Auf¬ 
lage eine Keihe oon Selegen gegeben. So hat 3 . S. baS Arbeits¬ 
amt München im lefcten gahr mehrere Taufenb 3 al;rtanroeifungen 
auSgeftedt, unb in Strasburg finb 3 . S. 4 °/ 0 ber offenen SteUen 
inbireft befefet morben. Seine ^robe h fl t biefeS Spftem ber 
Drganifation cor einigen Wochen in Strasburg beftanben. Dort 
roaren burch ben Sranb einer dftafchinetifabrif ca. 180 Arbeiter 
(meift Schloffer, ©ieher ufro.) arbeitslos gemorben. Sofort mürbe 
in gang Glfah*ßothringen, Saben unb Württemberg oon ber 
ärbeitSnachroeiSftede Strasburg nach folgen Steden Umfrage ge¬ 
halten, unb binnen einer Woche maren fäintliche arbeitsrotdigeit 
Meitslofen in ben oerfchiebenften Setricben unb an ben oer- 
fchiebenften Orten bis nach ber Schroeiger ©renge unb nach Saben 
l)in untergebracht, unb groar ohne irgenbroelche befonbereit koften. 

3ür bie guFünftige Gntroiifelung merben noch meitere 3 ortfd;ritte 
in AuSficht geftedt. Die Schroeig ift im Segriff, ihre ArbeitSnach* 
meife nad) benfelben ©runbfäfcen gufainmengufaffen; infolgebeffen 
Unb gtoifchen einzelnen fübbeutfeheu Staaten unb ber Sd;roeig 
bereits Stritte 311 m AuStaufch ber SaFangenliften eingeleitet morben. 
3 roeifellov t>odgiel;t fid) hier ein fehl’ bebeutfamer Sortfchritt. für 
bie Srudjtbarmachung ber ArbcitSoermittlung, ber hoff nun gSreidje 
$erfpeftioen für bie 3 uiunft eröffnet. 

Deffentltihe AuSfitnftftetfe in Äolmrg. Kad) bem Sorgang oon 
ölotha, roo ber Staat eine Suboention für baS Arbeiterfefretariat 
etatSmä&ig gemährt, hat nun auch in koburg ber Danbtag bie 
Errichtung einer SolFsauSfunftei aus öffentlichen Mitteln mit bem 
®ih in Coburg befthloffen. 

Varitfitifdjer Arbeitsnachweis in Düffeiborf. Die beteiligten Greife 
haben fid) nach Sdtunggnachridjten mit ber Stabtoerroaltung bahin ge¬ 
wogt, bah rin allgemeiner ArbeitSnachmeiS auf parctätijdjer ©runblage 
erridjtet merben [od. Präger [mb bie oerfdjiebenen Arbeitgeber* unb 
flr&eiinehmer-Drganifaitonen, bie je 10 Vertreter beftcflen. Tiefe ocrtcilcn 
fnh für bie Arbeiterorganisationen, mie folgt: fo^ialbemofratifdje ©e* 
roerlfchaften 3 Vertreter, Fail)olifd)e Arbciteruercitie 2 Vertreter, djrpt’ 
liehe C^emerFf(haften, ^irfdj-Dumferfchrr ©croerfoeretn, euangeUfdjc Ar¬ 
beiter oereine, ©efedenoerein unb kcllneroerbant) je ein Vertreter. Die 
Soften, roeldje eine einmalige Ausgabe oon 2000 jt. , fomie an baueruben 
Ausgaben jährlich 8000 M. betragen, trägt bie Stabt. Die be= 
ftfhrnben ArbeitSnachmeife gehen ein, mit Ausnahme berjenigen ber 
Innungen, jeboch fofl mit ber neuen Steüe bie engfte gühlung be= 
halten merben. 

. Sitten 3entra(arbeitSnachwciS für bic Schweig roirb bas Ar¬ 
beitsamt ber Stabt3ürid) fortan barfteden. Sie roirb als3entral- 
Me für fätntlidje Arbeitsämter in ber Sdhmeig fungieren unb fod 
ben weiteren Ausbau beS ArbeitSnachmeifeS burch bie ©emeinben 
Törbcrn, bie Serichterftattung nad; einheitlichen ©runbfäfocn orgaui* 


fieren, mit ben Fantonalen unb cibgcnöfftfc^en Sehörben fomie mit 
ausroärtigen Arbeitsämtern in Serbinbung treten unb monatlich 
einen 3 en trölbericht h erauö 9 c & en - 


Jürforgc für arbfttfndjenbe roitteltofe Wanberer in fßreuftett 
hatten bie roeflfälifchen Abgeorbneten oon Sobelfchmingh unb 
oon ^Oppenheim mittels freimidiger Errichtung oon Wanber- 
arbeitsftätten in Serbinbung mit ArbeitSnachroeifen burch bie $ro- 
oingen auf gefefelichem Wege geforbert. Am 6 . April ift baS 
^reufcifdje AbgcorbnetenhauS bem Sefd;luffe feiner ©emeinbeFom» 
miffton beigetreten, ber für einen ©efefeenlrourf gur Regelung biefer 
Qürforge folgenbe ©runbgebanFen berücFfichtigt gu fepen münfeht: 
ff l. Der ©efepenimurf hat ber 3ioetbrittelmajorität ber ^rooingtal- 
lanbtage unb ber flommunallanbtage gu Äaffel unb Wies» 
baben bie SefngntS beigulegen, gu befrfjliefcen, bah innerhalb 
ber ^rooing begro. beS SegirfSoerbanbeS an Orten, in benen 
ein SebiirfniS bafür befteht, WanberarbeitSftätten eingerichtet 
merben, in meldjen folgen mütellofen arbeitsfähigen SKännern, 
bie außerhalb ihres WohnfipeS eine Arbeitsgelegenheit aufgu- 
fuchen gegmungen fmb, Arbeit oermittelt ober oorübergehenb 
SeFöftigung unb Kaditlager gegen ArbeitSleiftung gemährt 
roirb. 

2. Die königliche Staatsregierung ift an ben koften tn an- 
gemeffener Weife gu beteiligen. 

3. 3ur Einrichtung, Unterhaltung unb Sermaltung ber Stationen 
foden bie kreifc oerpflichtet merben bürfen. 

4. Die Seftimmung barüber, an melchert Drten Wanberftationen 
eingurichtcn finb, foll bem $rooingialauSfd)ub (SanbeSauS- 
fchuh), melcher bie beteiligten krei«ansfd;üffe gu hören f;at/ 
beigelegt merben. Sofern bie königliche StaatSregierung 
eine Seihilfe gu ben koften gemährt, fod bem Dberpräfibenten 
bie enbgültige '^eftfepung beS StationSnefceS utib ber gu be- 
nufcenben Wanber- unb Eifenbahnftrahen nach Anhörung beS 
^rooingialauSfdjuffeS (DanbeSauSfctjuffeS) guftehen. 

5. 3roei Drittel ber entftehenben koften hat bic ^rooing (bcr 
SegirfSoetbanb) ben kreifen gu erftatten. Das britte Drittel 
entlädt auf ben kreis, in bem bie Wanberftätte liegt. 3 ur 
KUtlragung biefeS Drittels foden jeboch bie benadjbarten 
kreife, innerhalb melcher Feine Station liegt, nach SWahgabe 
eines 00 m ^rooingialausfchuh (DanbeSauSfchuh) nach An¬ 
hörung ber kreiSauSfchüffe aufguftedenben SerteilungSmah* 
ftabes herangegogen merben Fönnen. 

6. Wanberftationen foden möglidjfl nur in gröberen Drten er¬ 
richtet merben. 

7. Die Seförberung ber mittellofen arbeitSmidigen Wanberer 
oon unb nach ben Wanberftationen unb Arbeitsfiätten fod 
auf ben preuhifchen Staatseifenbahnen gu einem ermähigien 
Darif erfolgen. 

8. 3unerhalb ber ^rooing (beS kommunaloerbanbeS) ift tunlichft 
oom ^rooingialoerbanbe (SegirfSoerbanbe) eine gentrai- 
arbeitSoermittlungSftede gu errieten, roelche mit ben Wanber- 
arbeitsftätten in Serbinbung ftcht." 

Das StaatSminifterium l;at aud; gu biefem Anträge noch Feine 
bitibenbe ErFlärung abgegeben. Der Sdinifter beS 3nnern Dr. 
oon Setl)manri'£)öliroeg erFennt für fein SReffort an, bah in beu 
rohen 3e»tren unb in ben abgelegenen Teilen beS platten ßanbeS 
aS Wanberroefen eine unmittelbare ©efahr merben Fönne, für bie 
manbernbe SeoölFerung felbft auch- Gin engmafchigeS Ke(j oon 
SerpflegungSftationen, mie eS früher geforbert fei, oerminbere 
rool;l ben §auSbetteI, Fofte aber gu oiel ©elb unb fchliehe eine 
Drganifation ber Sagabonbage ein. DaS 3i^ muffe fein, oon 
ber manbernben SeoölFerung bic Arbeitsunfähigen Siechen- 
anftalten unb ähnlichen Käufern gugufiihren, ben ArbeitSmilligen 
Arbeit gu oermitteln unb bie ArbeitSunroilligen mit 3 ro ang 
gur Arbeit anguhalten. 3hm fei bie Dirigierung ber Wanberer 
möglichft mit ber Gifenbahn fel;r fpmpatlnfd). Der gefefolicheu 
Regelung fehle bie Sorausfe(jung beS DcgitimationS- unb ArbeitS* 
gmangcS. Die Arbeiterafple folltcn feine korreftionShäufcr ober 
Strafanstalten fein — „mir [trafen fd;on oiel gu oiel" 
aber eS miiffe bic 'il)töglid;feit befielen, einen mittellofen s JJienfd;en 
im Arbeitcrafpl gurücfguballen. Deshalb muffe bie gange Drgani- 
fatiou ber freien Dätigfeit ber kommunaloerbänbc iiberlaffen 
bleiben. Die ^rooiugen (nicht bie Streife) müfeten bie koften 

tragen. Das $Red;t, baS il;nen Kr. 1 ber ©runbgebanFen geben 
mode, befähen fie bereits in roeiter ge[;eiibem Ktahe. Der Sinang» 
minifter ftedte in ben Sorbetgrunb feiner Ausführungen, bah für 
ben Staat feincrlei rechtliches Sunbament oorliege [ich ait ben 
Moften gu beteiligen, bie DrtS* ober Üanbarmenpflegc habe bie 
koften für ben Wauberbettel gu tragen; gleichmohl fei ber Staat 
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bereits eingefprungen, einmal im SotationSgefeß oon 1902, baS 
oon feinen 10 SRiuionen SRarf auch für biefe 3®*tf c S u oerroenben 
geftatte, unb neuerbingS er auf telegrap^ifc^c Bitte beS Ab» 
georbneten oon ©obelfchroingh 30 000 vH gu Prämien für ©e* 
arbeilung biefcS ©ebieteS in Den ©tat beS SRinifteriumS beS 3nnern 
eingefteflt. Ser ©ifenbahnminifter roerbe begiiglich ber Beförderung 
ber Manberarbeiter gu ermäßigten greifen erl)ebltd)e ©ebenfen tragen, 
weil jeßt fchon bie Tarife für bie Sßerfonenbeförberung bie ©elbft» 
foften faurn erreichten. Materielle Beihilfen roerbe ber ©taat auch 
weiter geben, aber eine einmalige Verpflichtung bagu ablehnen 
müffen. ©in Antrag, ben ©taat mit 2 / 3 ber koften gu belaften, 
rourbe bann auch abgelehnt. ©on ©ebnem auS bem $aufe rourbe 
unter anberm eine erfchopfenbe amtliche Snquete über bie ©nt* 
roicfelung ber ©eftrebungen gur Öürforgc für mittellofe SBanberer, 
über bie Urfachen beS AiebergangeS ber ©erpflegungsftationen, 
ihren 3 u f^ttb unb ihre ßeiftungen geforbert. 

Ser herein gmn 8«hu| ber kittber öor AnSnußmtg unb ®tß* 
hanblung h^ nach feinem 3ahreSbericf)te (Ar. 2, Aprilheft feiner 
Mitteilungen) nunmehr ein eigenes §eim für feine Sßflegelinber 
erlangt. 3ameS ©imon unb Srang oon Menbelsfohn erbauten 
bem Verein ein $?ehn für 70 kinber; man rechnet Darauf, es 
im Dftober bereits begiehen gu fönnen. Beim Verein rourben im 
Berichtsjahr 182 neue 0fäffe mit 332 kinbern gemelbet, gumeift 
kinber oon Arbeitern unb ^anbroerfern. 3« 26 gällen roaren bie 
kinber unehelich- Sie Urfachen ber Singeigen roaren 3Rißhanblung 
(68), AuSnußung (20), fittliche ©erfommenheit (5), ©ernadbläffigung 
infolge oon Armut unb kranfljeit (19), ©erroahrlofung (50), ©er* 
leumbung (20). 9Rit 75 ^flegelinbern ift baS 3ah^ begonnen, 
mit 113 befcßloffen, 97 baoon fmb in baS neue ©ereinSjahr über* 
nommen, bie gumeift in $rioat* ober AnftaltSpflege genommen 
rourben. 3meigoereine befiehen in $amburg*SUlona, §ameln, 
Hargburg, SRagbeburg unb Bkßenhaufen, ©ruppen unb ©ingel* 
mitglieber fiitb über gang Seutfcßlanb oerftreut. ©in Srucffachen* 
auStaufch finbet mit ben großen kinberfcßußöereinen in ©Sieit, 
©ubapeft, Mabrib, ßonbon, ©binburg unb Aero Sjort ftatt. Vom 
©tat 1905 in #ohe oon 19 200 <Al ftnb für Vflegegelber, 
©chulgelb, Argt unb Apothefer 12 000 t,4L auSgeroorfen, für ben 
oorläufig noch oerßältniSmäßig fleinen herein eine recht bnbfdje 
©umme. 

RBofjltättgfcitSmarfctt in Öfterreich rourben oon einem ÄuSfdjuß, ber 
bte Snttiatioe gur Begrünbuttg biefer in Defterreich noch unbefannten, in 
Sänemarf oielgepflegten $umanitätSinftitutionen ergriffen hat, feit HRttte 
3Rärg ausgegeben, Deren ©rlöS gur ©rrichtung muftergiiltiger unb 
moberner SBaifenpflegSinftttute oerroenbet roerben foH. Sie ihSaifenmarfe 
roirb in Sabaftrafifen ÄJiettS gu bem ©tnbeÜSpretS oon oier Hellem 
oertrieben unb roirb auf Briefen neben ben amtlichen SKarfen oerroenbet. 


drjieljung ttttb fiUfettttg. 


©rrichtung eines ßanbeSaetoerbeamtS in Preußen* Surch 
königliche ©erorbnung oom 20. 3Rärg b.S 3^- roirb gur Unter* 
ftüßung beS SRinifterS für |>anbel unb ©eroerbe in ber ©erroal* 
tung beS geroerblichen UnterrichtSroefenS unb ber ©eroerbeförberung 
ein ßanbeSgeroerbeamt unb ein ftänbiger ©eirat errichtet. 

SaS ßanbeSgeroerbeamt ift eine bem SJiinifter für ^anbel unb 
©eroerbe unmittelbar unterteilte koHegialbebörbc. ©S hat 1. an 
ber Aufficht über baS gewerbliche UnterrichtSroefen unb über bie 
ber ©eroerbeförberung bienenben ©inritfttungen teilgunehmen; 2. über 
bie ©ntroicflung beS gewerblichen UnterrichtSroefenS unb ber ©e* 
roerbeförberung ©erroaltungSberichte gu erftatten; 3. bie im 3n* 
unb AuSlanb crfcheinenben, baS geroerbliche UnterrichtSroefen unb 
bie ©eroerbeförberung betreffenben Veröffentlichungen gu fammeln 
unb fpftematifch gu orbnen; 4. in baS gewerbliche UnterrichtSroefen 
unb bie ©eroerbeförberung betreffenben Angelegenheiten ben Minifter 
technifch gu beraten. Ser ftänbige ©eirat ift berufen, auf©rforbern 
beS MinifterS wichtige fragen beS geroerblithen UnterrichtSroefenS, 
namentlich foldje oon grunbfäßlicher ©ebeutung, gu erörtern unb 
gu begutachten. 

Sie AufftchtStätigfeit beS SanbeSgeroerbeamtS erftreeft ftch auf nach' 
ftehenbe flaatltche unb fiaatlidj unterftiißle ©tnrichtungen: 1. Sie ge¬ 
werblichen unb faufmänntfehen ^ortbilbungsfchulcn; 2. bie §anbelS» 
fchulen unb .^anbelShochf^ulen; 3. bie padf)fd;ulen für baS Baugewerbe; 

4. bie 3acbf^julen für bie SRetallmbuftrie; 5. bie gadjfchulen für bie 
Sejtilinbuftrie; 6. bie #anbroerfer* unb kunftgeroerbe*, forote bie 
leramifchen ©chulen; 7. bie 3Räbchen*©eroerbe* unb ^aushaltungs* 
fchulen; 8. bie äReifterfurfe. 


$auSU>trtfc6aft(i<hc¥ Unterricht in ¥renßen» Ser preußifche 
ßanbtagSabgeoronete ©rnft h a * Unterftußung oon 9Ritgliebent 
ber anberen Parteien mit SluSnahme ber ^ßolen in einem Anträge 
bie Regierung erfucht, w in ben nächtjährigen ©tat eine ©umme 
einguftellen ' gur görberung beS hauSroirtfchaftlicben Unterrichts in 
ben 9Räbdf)en»©olfSf<huIen berjenigen Orte, in welchen bie roirt» 
fchaftlichen unb fogialen ©erhältniffe Dies befonberS roünfchenSmert 
erfcheinen Iaffen." ©isher roaren Unterftüßungen Dafür bem Siö* 
pofttionSfonb für baS ©lementarunterrichtSroefen (kap. 121 Sitel 43 
beS ©tatS) entnommen. 3ngroif<hen ift ein neuer Betrag oon 
10000 Jt. „gur görberuna beS hauSroirtfchaftUchen Unterrichts" in 
ben ©tat 1905 in biefen Üiiel eingeftellt. Mit geftftellung biefer 
Satfache rourbe am 8.Slpri( biefer Antrag für erlebigt augefehen. 
Sa bie ©inrichtung einer einfachen ©olfsfchulfüche für etma 
24 ©chülerinnen 600 bis 1000 <Jl, baS gu oerroenbenbe 3Raterial 
einfchließlidh ber 5RahrungSmitteI 300 bis 400 Jt foftet, fo ift bie 
©umme, auch roe nn bk ©emeinben felbftoerftänblidji bie ^auptlaft 
gu tragen nicht allgu erheblich. ÜRan fteht inbeS ben guten 

Böiflen. Saneben förbern übrigens bie SRinifter für §anbel unb 
©eroerbe unb für ßanbroirtfehaft biefen £>auSbaltungSunterricht, in 
erfter ßinie natürlich für fchulentlaffene 3Räbchen, leßtere inSbefonbere 
auch öurch Unterftüßung Der SBanberhauShaltungSfchulen. 

„BoIfSbilbuttg". Unter biefem Sitel erfcheint jeßt oom 1. Äpril 
b. 3S. bte ©albmonatsfchrtft ber ©efellfchaft für Berbreitung 
oon Bolfsbtlbung, bte unter bem Xitel „Ser BilbungSoerein" 
bereits feit 35 fahren befteht unb beftimmt ift, baS öffentliche ®ot- 
tragsroefen, bie ©olfslefeanftalten unb alle übrigen Steige beS frei* 
willigen BUbungSroefenS in Seuifchlanb gu förbern. 


ISoIjmmQ^roeleti. 


$9ohttnn9^defeßgebitng unb Heimarbeit 

Bon Dr. SBilbranbt-Berlin. 

ßeitfäße, bie ber ©erfaffer einem Referate über „Heimarbeit unb 
BBohnungSgefeßgebung" auf bem 2. BerbanbStage beS ,,®emetf* 
oereinS ber Heimarbeiterinnen SeutfchlanbS" am 23. SRärg in Berlin 
gugrunbe gelegt hat: 

1. Sie BBohnungSgefeßgebung ift für bie neümrclmto oon 
befonberer ©ebeutung, ba bei ihnen bieMohnung gu gleich SlrbeitS* 
raum, alfo bie ©erbefferung ber SSohnung für fie gugleith ein 
©tücf ©eroerbehtjgiene ift. 

2. ©ine SBohnungSgefeßgebung, bie billigeres unb gefunbereS 
SBohnen hetbeiführt, fann auch barauf ©ebacht nehmen, be* 
fonberS ungefunbe 3wftänbe ber in ber großftäbtifchen BJohnungS* 
enge eingenifteten H au§ i n buftrie gu befeitigen; ein fchroierigeS 
Problem, Das genauer Unterfuchung bebarf. 

3. Sie ©chroierigfeit beS Problems liegt Darin, baß ber 
Slrbeitsraum hier nicht wie in ber 3fabrif oom Arbeitgeber, fonbern 
oom Arbeiter geftcllt gu roerben pflegt, fo baß ©orfchriften über 
ben SlrbeilSraum hier leicht, auch roenn Der Arbeitgeber für ihre 
3nnehaltung oerantroortlich gemalt roirb, guleßt nicht ihn, fonbern 
ben Arbeiter treffen. 

4. $ur foroeit als infolge ber ArbeitSraumoorfchriften oon 
Heimarbeitern bie Heimarbeit aufgegeben roirb, fo baß ber Arbeit* 
geber fein ©efchäft einfehränfen ober eigene Merffiätten errichten 
muß, alfo nur foroeit als bie ©orfchriften ©erminberung ber 
Heimarbeit beroirfen, nur foroeit treffen fie ficher auf ben 
Arbeitgeber. SieS ift auch &er nüßliche ©rfolg, ben bie H e ^ m ' 
arbeits*BBohnungS.©efeßgebung in mehreren ©taaten $orbameri!a$ 
gehabt hat. 

5. ©ofern ber H^niarbeiter bie Heimarbeit nicht aufgeben 
roiH ober nicht aufgeben fann, fonbern bie ©egafjlung einer oor* 
fchriftSmäßigen HeimarbeitSftätte auf ftch nimmt, roirft bie ©or* 
fchrift auf i|n als eine empfinblithe ßaft. SRoch mehr Arbeit ober 
noch mehr Hnnger fann ber kaufpreis ber hpgienifcßen ArbeitS* 
ftätte fein. Soch fönnen auch Die oom Heimarbeiter getragenen 
ArbeitSraumoorfchriften, inbem fie ohne ftarfe Belüftung bie 
fchlimmfte Unhpgiene befeitigen, überroiegenb nüßlidh roirfen; roie 
g. ©. bie Sabaloerorbnungen bei ben Hamburger H au§ar ^ cnl - 
Unb es ift unbebingt nötig, baß bie Untergrabung ber BoßS* 
gefunbheit bur^ unhpgienifche unb überfüllte H c imarbeitSräume 
fünftig unmöglich gemacht roirb. 

6. Als ein Arbeiterfdjuß gegenüber bem Arbeitgeber fönnen 
©orfchriften über ben Arbeitsraum nur bei Denjenigen Arbeitern 
angefehen roerben, bie bei ihrem Arbeitgeber arbeiten, nicht aber 
bei benjenigen, bie bei ftch 3** H^mf* für einen Arbeitgeber tätig 
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finb. llnb je Heiner bic Arbeitergaßl, bie bei einem für große 
©efcßäfte Iiefernben Arbeitgeber (3roifcßenmeifier) befcßäftigt finb, 
»mfo weniger roirb and) gier ber eigentliche Arbeitgeber getroffen, 
gegenüber bem ber Heine 3«>tfchenmetfter fich ja tatfäcßlich in 
Arbeiterftettung befinbet. 

7. Ein Arbeiterfcßuß, bringenb nötig für bie am atterärgften 

Ausgebeuteten, bie Heimarbeiter, fann ißnen nur burd) ftaatlidß 
herbeigefuhrte unb ftaatlicß gefieberte darifoereinbarungen zuteil 
werben. die nur fo zu erreießenben ßoßnerßöhungen mürben bem 
Heimarbeiter ermöglichen, ben ArbeitSraumoorfcßriften zu genügen, 
eine ißnen entfpredjenbe Söoßnung zu befahlen, ohne baS mit um 
fo ärgerer Ueberarbeiiung unb Unterernährung erfaufen ju müffen. 
Soßntarife finb in ber bie befte ©eroerbeßtjgiene. 

8. Ueberßaupt ift beim HeimarbeitSelenb ni<ßt bie Söoßnung, 
fonbern ber beftänbig finfenbe ßoßn ber Stern beS Hebels. die 
Arbeitsräume finb feineSroecjS allgemein unhßgienifcß, fonbern zu* 
weilen baS relatio günftigfte an ber Heimarbeit. 3n einer 
unterften (Schießt oon fällen ift aber bie ^cimarbeit«ftätte fo ent- 
feßlicß, baß ein Eingreifen im. Sntereffe beS Arbeitenben felbft 
bringenb geboten ift. 

9. 9hdßt als Arbeiterfcßuß, aber als Sorberung ber SBoßnungS* 
ßpgiene ift burdj bie ©efeßgebung oorgufeßreiben, melden Ve- 
bingungen bie Väume zu genügen haben, bie als ArbeitSftätte oer* 
roenbet roerben. Unter Veroittigung einer Ausnahme - Erlaubnis 
für alle bereits in ber Heimarbeit eingewurzelten unb burch be* 
fonbere Umftänbe an fie gefeffelten Sßetfonen, alfo unter fchonenber 
©eroäßrung einer UebergangSjeit, märe für alle öiejenigen, melche 
bie Heimarbeit neu beginnen motten, bie (Erlaubnis bagu non bem 
Vorßanbenfein eines geroiffen Vebingungen genügenben ArbeitS* 
raumeß abhängig zu machen. ES muß fpegietter Unterfuchung oor* 
behalten roerben, biefe fanitären HRinbeftbebingungen (Vrinbeftluft- 
raum pro Stopf ber ArbeitSfräfte unb ber Verooßner, AuSfcßluß 
oon da<ß- unb Äetterroohnungen, oon feuchten, bunflen, oerroaßr* 
loften Zäunten, bei größerer Verfonengaßl Trennung ber 
ArbeitS- unb ©cßlafraume ufro.) im einzelnen auszuarbeiten, je 
nach ^erfonengaßl unb anberen Umftänben abguftufen unb je nach 
ber ©efunbheitSgefäbrlichfeit einzelner ©eroerbe zu oerfcßärfen. 

10. Vur auf ©runb beS oorgeroiefenen HeimarbeitSerlaubniS* 
(ßeineS feitenS beS Heimarbeiters mürbe eS noch erlaubt fein, 
Arbeit an einen H e i m arbeiter auSgugeben. 

11. VBoßnräunte, melche ben VHnbeftbebingungen für Heim* 
ajbeit nicht genügen, mürben oon ber Veßörbe bem Hauseigen¬ 
tümer als folche zu bezeichnen unb oon biefem nur noch mit 
bem Vermerf „nicht als ArbeitSftätte" ju oermieten fein; 
bei ben als Arbeitsräume oermietbaren Räumen märe bie zu* 
Iäfftge Vtogimalgaßl ber ArbeitSfräfte unb ber Verooßner ju oer* 
merfen. 

12. Von ber ©eroerbe-3nfpeftion foroie oon ber zu fehaffen* 
ben V$oßnungS-3ufpeftion märe auf ©runb ber oorzuf Treiben ben 
Reibungen ber Arbeiter unb ber Arbeitgeber eine ßifte ber Heim* 
arbeitßftätten z u führen unb bie Einhaltung ber Vorjcßriften zu 
fontrottieren. 

13. die VtoßnungSgefeßgebung fott nicht bazu mißbraucht 
roerben, inbireft burch unerfüllbare Anforberungen alle Heimarbeit 
unmöglich zu machen. Aber ebenfo roie burch Tarife, welche bie 
HrimarbeitSlöhne erhöhen, alle teeßnifeh rücfftänbige Heimarbeit in 
biegabrif überführt mirb, fo befeitigt eine Heimarbeits-VöoßnungS* 
gefeßgebung alle hinfitßtlich beS Arbeitsraumes fanitär fchlechte 
Heimarbeit. die 9Jtög ließ feit, z u H fl ufe zu erroerben, märe alfo 
manchen Armen genommen unb müßte ihnen erfeßt roerben, ben 
Alten unb Stränflicßen burch oermehrte Verficßerung unb Armen* 
unterftüßung, ben Arbeitsfähigen burch Ermöglichung anberen Er* 
roerbeS. gär grauen mit ft'inbern märe burch gefeßlicße Qabrif* 
ßalbtagSfcßicßt unb (oon ber ©emeinbe eingurießtenbe) Stinberßorte 
bie Vtöglrcßfeit zu fchaffen, außer HauS z u erroerben, ingroifeßen 
bietinber oerforgt zu roiffen unb in ber anberen Hälfte beS dageS 
i|nen ebenfo ttKutter zu fein mie bisher; eine Vtöglicßfeit, melche 
für SRütter unb Stinber einer ungefunben H e iuiarbeitSftätte oor» 
Zujiehen ift. 

14. ®ie Heimarbeit mürbe fo allmählich auf bie gätte gefunb- 
heitlich einmanbSfreier Arbeitsräume eingefchränft roerben; unge- 
funbe Hantierungen (mit ©iflftoffen, 6taubentroicflung ufro.) mären 
ut SBohn*, Äoch- ober 0ct)lafräumen überhaupt zu oerbieten. Es 
oerbliebe jeboch baS Elenb ber Heimarbeit, meines in ber fo^ialen 
Strnftur biefer Arbeitsform begrünbet ift: bie ftetig finfenben 
ßopne, infolgebeffen bie zunehmenbe ileberarbeitung unb Unter¬ 
ernährung, melche noch utefjr als baS ©ofjnungSelenb bie ©e- 


funbheit untergraben, bie Straft brechen, bie ARenfchen oerfümmern 
ober oerfommen taffen unb ihres ßebenS berauben. 

15. 2)ein fann nur abgeßolfen roerben burch {lautlichen 
Arbeiterfchufc, roelcher in ber Heimarbeit in nichts anberem befielen 
fann als in bem 3mang zur Vereinbarung oon ßohntarifen mit 
rechtSoerbinblicher Straft. 

2)er Seutfche Verein für SBohnnngSreform (E. V.) — Verein 
VeichS * SöohnungSgefeh — hielt am 10. April b. 3. in granf* 
furt a. 3R. feine orbentliche Vritglieberoerfammlung ab, an bie fief} 
am 11. eine längere 6ißung beS H au PtauSfchuffeS beS Vereins 
anfchloß. 3u ber s DtitglieberoerfammIung mürben bie üblichen ge- 
fchäftlichen ©egenftänbe erlebigt; außerbem hielt ber ©eneralfefretär 
beS Vereins, Dr. o. Vtangolbt, einen längeren Vortrag über „$)ie 
Veform unferer ©tabtermeiterung", ber z u einer fehr angeregten 
3)iSfuffion Anlaß gab. 3u ber 0ißung beS HauptausfchuffeS 
mürbe milgeteilt, baß gemäß einem früheren Vefcßluffe bes Aus* 
fchuffeS eine Eingabe hetreffenb bie Ausführung beS § 164 beS 
SnoalibitätSoerficherungSgefeßeS an baS VeidjSamt bes 3uuern, 
baS Veichsoerficherungsamt unb bie ßanbeSoerficherungSanftalten 
fertiggeftettt fei unb betnnächft abgeßen roerbe. $eS roeiteren 
mürbe eine Äommiffion eingefeßt zur V r üfung ber grage, ob fich 
nicht eine balbige Veoifion ber VauorbnungSbeftimmungen für bie 
meiten äußeren ©ebiete um bie großen ©täbte unb anroachfenben 
Snbuftrieorte herum empfehle, üßan ging babei oon bem @e» 
banfen aus, baß eS angeftchts ber immer ftärferen ftäbtifchen 
£ DezentraIifation unb HiuauSoerlegung oieler inbuftrietter Anlagen 
bringenb notmenbig fei gu oerhüten, baß in ben ermähnten ©e* 
bieten, bie für bie Reform un[erer V^ohnungSoerhältniffe fo außer* 
orbentlich michtig fmb, fich nicht oon ooruherein mieber biefelben 
Uebelftanbe einniften mie in ben jeßigen Stablgemarfungen. 3)ie 
Stommiffion mürbe beauftragt, in biefer Srage eoentuett auch mit 
anberen gleichfalls für bie SöohnungSreform tätigen Drganifationen 
in Verbinbung zu treten. Von roiffen fchäftlichen Veröffentlichungen 
fmb in nächfter 3*it uon bem Verein gu erroarten baS 3«hrbuch 
ber ©ohnungSreform unb, imßaufe beS Sommers, bie feitSah^u 
in Arbeit befinbliche zufammenfaffenbe Abhanblung beS ©eneral* 
fefretärS über bie ftäbtifeße Vobenfrage. AngeficßtS ber beoor* 
fteßenben großen preußifeßen Äanalbauten lag bem AuSfcßuffe ferner 
ein Antrag in ber Vidßtung auf fräftige AuSnußung biefer ©eiegen* 
heit zur görberung ber $)ezentra!i[ation unb bergleicßen mehr oor. 
Er mürbe bem Vorftanbe üherroiefen unb biefer befcßloß, fteß Z u * 
näcßft informatorifcß mit benjenigen 6tetten in Verbinbung gu feßen, 
bie bereits in fogialpolitifcße Afiionen aus Anlaß ber ftanalbauten 
eingetreten finb. Enblicß faßte ber AuSfcßuß ben Vefcßluß, Vor¬ 
bereitungen einguleiten groeefs einer gemeinfamen, für ben Spät* 
ßerbft unb SBinter geplanten Agitation ber großen propaganbiftifeßen 
Vereinigungen in £)eutfchlanb, gu beren ArbeitSfelb bie SBoßnungS* 
frage geßört. 


eUtrorifdje JMtteUttttgett. 


Veftrebungen unb Erfolge ber Snternationalen Vereinigung 
für ben gefeßlicßen Arbeiterfcßuß unb bes 3nter» 
nationalen Arbeitsamts. Von Vr°f* Dr. V. VeicßeSberg. 
Vern 1905, $)rucf oon ©c^eitlin, ©prtng & Eie. 

$>er Verfaffer, 3 cntr alfefretär ber ©djroetjerifcßen Vereinigung gut 
görberung beS internationalen Arbeiterfdjußeß, in beren ©cßriften- 
fammlung biefe Arbeit als H p ft 11 erfeßeint, ßat oon Anfang an allen 
Verfammlungen ber gnternationalen Vereinigung als delegierter beige* 
roofmt unb ift baßer in ber Sage, ein oöHig autßentifcßfS Vilb ißrer Ve» 
ftrebungen unb Erfolge gu geießnen. gn ber Einleitung berüßrt er furg bie 
©efeßießte ber ©rünbung ber Vereinigung, befprießt bann bie dätigfeit ber 
Sanbesfeftionen,referiert ferner eingeßenb Ü6er bie delegiertenoerfammlun» 
gen unb feßilbert enblicß Me dätigfeit beS Arbeitsamts, gtn Hmblicf auf 
ben für ben 8. HÄai b. 3s. feftgefeßten Veginn ber internationalen Ve- 
gierungsronfereng für Arbeiterfcßuß ift biefe Veröffentlichung befonberS 
angebracht. 

Seitfaben gum ©tubium ber VolfSroirtfcßaftSpolitif. Von 
^rof. Dr. g. Sonrab. groeite ergängte Auflage. 2>ena, ©uftao 
gtfeßer, 1905. 

EonrabS trefflicher, oiel benußter Seitfaben liegt nunmehr in 
zweiter Auflage oor. Er ßat einige tfürgungen erfahren; anbererfeits 
finb ißm gwei ^aragrapßen ßingugefügt. die Einteilung ift bie alte: 
im erften Abfdßnitte werben bie öanb- unb gorftwirtfeßaft, im Anfcßluffe 
baran bie ftoffoerebelnben ©ewerbe urtb brittenS ber Hanbel, baS Ver* 
feßrS* unb VerficßerungSwefen beßanbelt. der oierte Abfcßnitt ßat baS 
VeoölferungSwefen unb ber Ießte (fünfte) baS Armenwefen unb bie 
Armenpflege gunt ©egenftänbe. 


tfciantroorllict) fnr bie SRcbaftion: i^rof. Dr. Cf. ^ranefe in Berlin W„ WoIIenborfitra&e 29-30. 
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IHe „»ottai« *rairi* M «Weint an jebem $owt«#iag tntb ift bürg alle JBiubbanblungen unb $oft&mtet ($oft|eitung*rannmer 7137) ju belieben. Der frei» 
für bai Bierteliabt tft SR. 2,60. Sehe Shimmet foftet 30 Bf. ©« «njeiflenprei« ift 60 Bf. für bie breiqefpaltene Betitjette. 


Soeben ist in der Herderachen Yerlftgshaiidlaiif zu Frelbug Im 
BrelWffML erschienen und kann durch alle Buchhandlungen bezogen werden: 

Pesch, Heinrich, s. J., Lehrbuch der Nationalökonomie. 

Erster Band: Grundlegung . gr. 8° (XIV u. 486) M. 10.—; geb. in Lein¬ 
wand M. 11,50. 

Das ganze Werk ist auf drei Bände berechnet; der zweite Band wird die ^Allgemeine National- 
Ökonomist der dritte Band die tt Baaonder e A' ationalökanoniie“ behandeln. 

Ans dem Vorwort: Ich habe mich bemüht, ein einheitliche! System der Volkswirtschaftslehre 
aufznbanen, dessen Besonderheit in der konsequenten Durchführung der anthropozentrisch-teleologischen 
Auffassung (der Mensch Subjekt und Ziel der Wirtschaft) besteht, in der Verbindung der kausalen and 
teleologischen Betrachtung, in der Betonung des Staatszweckes und seiner Bedeutung für die Erkenntnis des 
Zieles der Volkswirtschaft, in der Hervorhebung des praktischen Charakters der Volkswirtschaftslehre, in 
der Verbindung der induktiven und deduktiven, der analytischen und synthetischen Methode. Das ganze 
System ist beherrscht von der Idee der sozialen Gerechtigkeit, der Gerechtigkeit nicht nur für den 
einzelnen, sondern auch für das Ganze, jede Klasse, jeden Stand Das Solidaritätsprinsip, im Sinne sozialer 
Rechteforderung, erscheint als das höchste und letzte Orgauisationsprinzip der Volkswirtschaft, der Soll- 
darismus als ein zwischen Individualismus und Sozialismus vermittelndes System. Den unsere Zeit bewegen¬ 
den besondere Fragen der sozialen Reform soll jedesmal eine ausführlichere Behandlung zu teil werden. 



Verlag oon J. fj. U>. Dlelj ITadjf. (6. m. b. fj.) tn Stuttgart. 


Tlrbefterpolittk unb tVirtfctiaftspflege 
in ber beutfdien Stäbtenerroaltung 

non Dr. tj. finbemann (C. tjugo). 

3wef Bänbe. 

Banb i enthält: Tlrbefterpolftf k. >•« Ban» ii: TDirtfdjaftspflege. 

Preis bis elften Banbes: Brofdlfert mit. 9.-, gebunben In engl. Celntpanb mk. 10.50, 
„ „ zweiten „ „ „ 7.50, „ „ „ „ „ 9.-. 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Die Entwicklung 

der 

menschlichenBedürfnisse 

und die sociale Gliederung 
der Gesellschaft. 


B. ©urewitsch. 

(Staats- and soxialwissenschaftlicbe Forschungen. 
XIX. Band. 4. Heft.) 

1901. Preis: 3 Mark 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Ueber Wandlungen Der 

der Volksernährung. Hrbeitsnacbweis. 


Alfred Grotjahn. 

(Staats- nnd sozialwissenschaftllche Forschungen. 

XX. Band. 2. Heft.) 

ör. 8o VII, 72 Seiten. Preis: 1,60 Mark. 

Inhalt: Einleitung. Physiologisches über Er¬ 
nährung im allgemeinen. Kostsätze und Kostmasse. 
Normal-Budgets. Beziehung des Gesamtkonsnms auf die 
erwachsene männliche Person. — Die frei gewählte Kost 
der Wohlhabenden. — Die Kost der städtischen Hand¬ 
werker, Unterbeamten und gut gestellten Arbeiter. — 
Die Kost der Bauern, ländlichen Arbeiter, Handwerker, 
Fischer und des Gesindes mit ausgeprägt lokalem 
Charakter. — Die Kost der von jeder Naturalwirtschaft 
losgelösten, auf reinen Geld lohn angewiesenen industriellen 
nnd grossstädtischen Arbeiter. — Versehtebnngen im 
Konsum der einzelnen Hauptnahrnngsmittel. — Tendenzen 
znr Unterernährung in den modernen Industrieländern. 


(Sitte sojialpolitifdje Stuöie. 

23 on 

Dr. jur. Richard freund, 

»orftyenbem ber gnoalibitätä* unb WtcrSoerftdjenmflSanfialt 
»erltn unb be$ «erbanbcO Deutfdjer HrbeitSnadjrocife. 


Entwlekelang der irbeitsteilani 

im 

Leipziger Geterbe von 1761 - 1890 . 


(Brtoetterter SonDerabbriuk aus ber „Sozialen 
Praris", entljaltenb u. a. etn normal-Statut, 
betreffenb Me Btlbung hon Kuratorien für 
Sadj'KrbeUsnadjtoetfe. 

ffir. 8°. * 23 gfiten. * J)rtis: 40 |Jf. 


Otto Petrenz. 


(Staats- uud sozlalwissenschaftl. Forschungeu XIX. ?)• 


Preis: 2 II. 20 Pf. 


Der moderne Kapitalismus, 


von Werner Sombart. 
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Bit Stimmung bet Bergleute im Uu^muier. 

Bon greunben, bereit befomteneS Urteil unb unbebingte 3u* 
cttlöfftgfeit uns feit einer Beif)e non Sohren befannt ift, erhalten 
nnr aus bem SRuhtreoier über ben ©inbruef, ben bie $ommiffionS* 
befchlüffe beS AbgeorbnetenhaufeS gur BerggefeftnooeQe bort ge* 
tnad^t haben, Berichte, bie äu&erft trübe lautert unb bie grofte ©e* 
fahr, bie für bas ©emeinroobl mit bem Scfceitern ber SRegierungS- 
Notlage heraufbefdjrooren wirb, flar machen. So entnehmen mir 
tem Briefe eines in ber chrifilidjen Arbeiterbeoölferung Schein* 
lanb*SöeftfaIenS hochöttß^h^en 9JtanneS folgenbe Ausführungen: 

„BergebenS märten mir im Sjanbe auf Nachricht oon einem 
Umfchroung in ben Greifen ber Äonferoatinen unb SKationalliberalett 
in Sachen ber BerggefebnoneHe. &aS Ausbleiben folcher 
^achridhten mirft non £ag gu 5tag nerbitternber auf bie 
Greife ber thriftlich^nationaleu Bergarbeiter. 3>ie Berg* 
Ieute feigen fid>: AIS ber Streif auf ber £>öhe ftanb, hätten bie 
Sührer ihnen unter Berufung inSbefonbere auf bas Telegramm beS 
Aei(f)Slan$lerS in fefte AuSficht gefteßt, bie Regierung merbe mistige 


Sorberungen ber Bergarbeiter auf bem SBege ber©efcfegobung erfüllen. 
Ss hatbamals, roie befannt ift, bie geroaltigftenAnftrengungen gdfnftet, 
bie Aufhebung beS Streifs burchjufefcen. n m f 0 enttaufchter finb 
nun bie Bergleute unb fie ermibern ben dhnftlithen Sührern, unter 
(hriftlith - nationaler Slagge fönnten bie Arbeiter hoch nichts er* 
reichen, ©iefe Stimmung broht epibetnifch um fich gu greifen. 
Serner eifahre ich üon ^ cn leitenben 3^ n trumSführern im BJahl* 
freife ßffen, bajj biefe, menu bie SfegieiungSnorlage nicht ange* 
nommen roirb, feinen anbern AuSroeg fähen, bie 3Raffe ber faiho* 
Iifchen Bergarbeiter oon bent Anfchlufe an bie Sogialbemofralie 
jurücfguhalten, als fofort nach ^cm SoHe i>cr StegierungSoorlage 
mit aQer Straft für eine 9ieidhSberggefehnoneIIe in bie Agitation 
eingutreten. ©S ift eine Sßenbung oon feltener Sragif: $)er Aus¬ 
gang beS Bergarbeiterftreifs hot gumAerger ber Sozial* 
bemofratie bie Sache ber chriftlich-nationalen Arbeiter* 
beroegung gemallig gehoben; fällt jeht bie SRegieruitgS* 
oorlage unb geht nicht bie Regierung fofort an oen 
Reichstag, fo roirb bie S^gialbemofratie einen fo großen 
@rfolg ho^n, meü fie bie ©influjjlofigleit ber chrift* 
liehen Beroegung auf bie nationale Sogialpolitif honb* 
grciflich bartegt." 

Unb non einem Arbeiterführer enangelifcher Äonfefüon unb 
fonferoatioer ^arteirichtnng roirb uns beS roeiteren gefchrieben: 

„3<h ^obe roahrenb ber lebten 3«it nicht nur nerfdhiebene Drte, 
fonbern auch niehrere Berfammlungen ber Bergleute im 9iuhrrenier 
befucht. 3n ben Berfammlungen ift natürlich bie Bergarbeiterf<hub s 
Borlage baS f) Q uptthema. 2)ie ©irfung ber StommiffionSoerbanb* 
lungen auf bie Bergleute unb befonberS bie chriftlich-nationalen 
unter ihnen fanit man nicht recht fchilbern, man mufj fie miterleben, 
um fie in ihrer gangen £ragroeite beurteilen gu fönnen. 3<h 
roünfdjte nur, bafe bie ^onferoatioen imßanbtag bieBMrfung ihrer 
Befchlüffe auf bie Bergleute fo unmittelbar fennen lernten, roie es 
mir möglich ift: Sie mürben entfett fein über baS Unheil, baS 
fie mit ber drfchütierung beS BertrauenS gur Staats* 
regierung bei biefen gerabe benfenben Bergleuten an¬ 
gerichtet hoben. SDen Agitatoren ber Sogialbemofratie märe 
baS niemals bei ben fönigSireuen Bergleuten, bie ©ygelleng ©raf 

t aefeler neulich fo trefflich fchilberte, gelungen. @nttäuf<hung, 
iebergefchlagenheit, gcmifcht mit ©ntrüftung über bie 
ÄommifRonSbefchlüffe, bie in ben Berfammlungen oft mit elementarer 
Heftigfeit gutn AuSbrucf fommt, hat fich ber SRuhrbergleute be¬ 
mächtigt. 3a eS fehlte nicht an Stimmen, bie ba fagen: BJenn 
bie Regierung nicht imftanbe ift, ihre Borlage gutn Schufte ber 
Bergleute burchgubringen, bann hoben bie Sogialbemofraten recht 
unb muffen bie Bergleute bie Stonfequengen barauS giehen. Sooiel 
fleht heute fdjon feft, fommt ein brauchbares Arbeiterfcfjuftgefeft, 
unb bie !Regierungsoorlage ift baS Bfinbefte, nicht guftanbe, bann 
roirb baS Snbuftrie- unb STohlenreoier in abfehbarer 3 e it oon 
neuen ferneren Stämpfero h c inigefucht roerben. 2)ic Hoffnung ber 
Sührer ber chriftHchen Bergleute ift, baft bie Staatsregierung 
eoentuell burch baS 9leid) einen roirffamen Arbeiterfchuft 
guftanbe bringt. 2)iefc Hoffnung roirb faft in jeher Berfammlung 
auSgefprochen unb finbet allgemeinen Beifall. Hierin liegt meines 
©rachtenS ein BerociS, roie fehr bie Bergleute auf baS Berfprethen 
ber Regierung bauen, ^npifch für bie Anjdjauung ber Bergleute 
ift, bafe fie in prioaten (^efprächen über eine Berftümmelung ber 
Borlagc im ßanbtag meift fagetr. „^)aS Iäftt fidh ber ^aifer 
nicht bieten!" 0ür bie Bergleute ift bie 03efefteSnorlage ber 
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BBille bes KaiferS ben Bergleuten gu Reifen. Auf ©e. Sßajeftät 
hoffen fte in ihrer einfachen, fchlichten ©eife unbebingt. 2 )aher ift 
eS auch fo aufeerorbentlich betrübenb, wenn burcf) bie Ablehnung 
ber Borlage biefeS Bettrauen erfdjüttert wirb. gür baS weitere 
Erftarfen ber emporblühenben cf)riftlich*nationalen Arbeiterbewegung 
bangt fe^r niel baoon ab, welches ©djidfal ber Bergarbeiteroorlage 
non ben nationalen Parteien im Sanbe bereitet wirb. 3 <h §offe 
immer noch, bafe bie Konferoatioen bie gebier ihrer Vertreter in 
ber Kommiffton wieber gut machen werben." 

Aeufeerungen berArbeüerpreffe beftätigen biefe Auffaff ungen 
burchauS. Qm „Eoangelifchen Arbeiterboten", bem Organ 
beS ©efamtoerbanbeS eoangelifcher Arbeiteroereine, Iefen wir (Kr. 16 
oom 20. April): „2)aS, was (in ber Kommiffion) mithilfe ber 
Konferoatioen unb Kationalliberalen aus bem Entwürfe geworben 
ift, ift fo gut wie wertlos. <5$ ift bireft unoerantwortlid), in 
welker SBeife bie KegierungSoorlage oon biefen Herren oerborben 
ift. 3)aS fd)Iimmfte babei ift, bafe in bemfelben Ktafee 
bie Regierung uin alles SSertrauen bei ben Arbeitern ge» 
bradjt wirb. Bringt bie britle Sefung nicht minbefienS bie 
BHeberberftellung ber Borlage ber Regierung, fo bleibt biefer nichts 
übrig, als baS gange ©efefe gurüdgugieljen. &ann würbe oon 
reid)Smegen eine gefeplidje Regelung gu erfolgen haben, bie ben 
©egnern ber prenfeifchen Borlage fe§r wenig angenehm fein würbe. 
. . . $>odj mufe unter allen Umfiänben eine ©efunbnng ber Ber» 
bältniffe im Bergbau b^rbeigeführt werben, fonft ift baS Enbe über 
furg ober lang ein neuer ©treif, beffen Soften gugunften beS ©rofe- 
fapitals oom gangen Bolf gu tragen fein würben." 

$)ie „Bergarbeiter»3tg.", baS Vlatt „Alten BerbanbeS", 
weift in einem Seitartifel (Kr. 16, 22 . April) mit ber Ueberfchrift 
„Regierung unb Arbeiter" barauf bin, bafe bie Bergarbeiter in 
allen ihren Stteu&erungen gwar nad)brüdli<h ihre gorberitngen oer» 
treten, KHßftänbe unb Befdj werben oorgebradjt unb Kritif geübt, 
ficb aber nidjt in oerlefeenbe Dppofilion gegen bie Regierung ge* 
fteHt haben, wäbrenb bie ©rubenberren unb ihre Sßreffe bie Kttnifter 
unb ihr Borgeben mit ©chimpf unb ©pott überhäuften. 3n bem 
langen STrtifeX heißt eS u. a.: „$)enft ©raf Bülow auch baran, bafe 
ohne bie breiten Ktaffen ber Arbeiter bie KeicbSmacbt ein ©hatten 
ift unb bafe fchltefelid) ben Arbeiiermaffett alles gleich¬ 
gültig werben muß, was man fummarifh oaterlänbifdje 
Sntereffen nennt, wenn bie Regierung fortwäbrenb oor 
ben fapitaliftifdjen ©rofehetren gurüefweiht?. . . 28aS 
wir oon ber Kegierung forbern, ift Einlofung ihres ben Arbeitern 
gegebenen BerfprecbcnS, Einleitung unb energifhc Bkiterführung 
einer bie Arbeiter fepfeenben ©efefegebung . . . $)ie Bergarbeiter 
erbeben feine parteipolitifhen, fonbern berufSpoliiifche 
gorberungen. ... ©orte allein tunS nicht. S)ie fogialbemo* 
fratifhe KeidjStagSfraftion ift bereit, ein KeichSberggefefe gu be* 
fchliefeen, barüber beftebt fein Sweifel. ©ill auch baS 3 entrum 
ben ©ünfehen ber Bergarbeiter energifdje Bertretung guteil werben 
laffen, jefet ift eS 3 «* bagu! Bergleute barren gefpannl ber 
fommenben SDinge, fte geniefeen jefet einen parteipolittfeben An* 
fhauungSunterricbt, beffen Tragweite ben beteiligten Bart «« 1 je 
nach ihrem Berbalten fühlbar werben wirb." 

$)er „Bergfnappe, 3eitfd)rift für c^riftlid^e Bergleute", ruft 
(Kr. 16, 22. April) in einem oon fbmerglicber fieibenfhaft erfüllten 
Artifel aus: ,,©irb bie Königl. ©taatSregierung, wirb ber KeichS* 
fangier fein gegebenes ©ort einlöfen? ©enn wir bie Ausführungen 
bes $anbelSminifterS in ben KommifftonSberatungen genau oer¬ 
folgen, fo begleicht uns baS ©efübl: bie Kegierung macht oor 
biefen ©charfmad)ern ben „Kanoffagang". S)amit wäre, wir jagen 
biefeS aus Kenntnis ber ©acblage heraus, auch baS Ber trauen 
gu ber Kegierung unb oor allem gum Mangler bei ben 
hriftlih^national gefinnten Arbeitern oerloren. ©enn 
hier nicht mehr „Ein 3J?ann, ein ©ort" gelten foII, wo 
bann noch? $er eingige ©eg, wenn nicht minbeftenS bie Ke* 
gierungSoorlage in ber 2. Sefung im ^ßlenum wieber jberaefteHt 
wirb, gebt gum KeicbStage. . . . 2)ie befte £>ilfe ift bie ©elbft- 
bilfe. ÜKöhten enblicb bie Arbeiter ficb biefer Söabrbeit bewufet 
werben. SSo ©efefegebung unb Barlamente oerfagen, bort oerfaat 
ein SKittel nicht, unb biefeS ift SKacbt. Ktit 9J?acbt fönnen bte 
Arbeiter ficb ©eltung oerfhöffen bei ©efefegebung, Barlamenten 
unb Unternehmern." 

®iefe Erbitterung, ja Bergweiflung ber Atbeiterfhaft im Kubr- 
reoier wirb noch weiter gefhürt bureb bie Borbereitung neuer 
3etbenftillegungen, bureb geierfcbicfjtcn, Arbeiterentlafjungeu, Btafe- 
regelungen, BSagennuüen, ©teigerung ber Unfälle. „Augettblicflich 
gerabe hört man auffaKettb oft oon ferneren Berunglüdüngen 
unb£obeSfäl!en auf gablreicben Kubrgruben, fo oon Bruch* 


jtrafee, ©bamrod, Augufte Biftoria, SBefienbe Eoncorbia.... 1904 
ftnb im Kubrgebiet nicht weniger wie 4525 fefemere unb tätliche 
Unfälle oorgefommen, 17 ßameraben pro 1000 erlitten „entfhabi* 

S ungSpflicbttge" Unfälle, ^egen 9 im Sabre 1886." („Bergarbeiter¬ 
leitung.") Aus 3 c h* $onigSborn bei Bonen wirb bem „Berg* 
fnappen" gefebrieben: „9Ran flagt bi« allgemein über baS oiele 
Böagennullen. ©o würben oom 14.—31. SKärg täglich 44 bis 
84 2Bagen, inSgefamt 985 SBagen wegen unrein geftneben, ebenfo 
in berfelben 3«t 25 BSagen wegen Kiinbermafe; gufammen in 
einem halben KJonat über 1000 Söagen. . . . gür bie Unter* 
ftüJjungSfaffe war trop bes KuIIenS unb BeftrafenS im 9Ronat 3Rärg 
nur eine Einnahme oon 220,93 Jt gu oergeiebnen. Auch im April 
finb oom 1.— 8 . bereits wieber 485Bkgen inSgefamt genullt worben." 
„Ka<b Beenbigung bes BergarbeiterauSftanbeS würbe B., welker 
6^2 Sabre auf ber 3*he „Bräftbent" befhäftigt mar, ohne Angabe 
eines ©runbeS entlaffen. Auf ©runb beS erhaltenen Abfeljr» 
fheineS erhielt B. auf feiner 3 c h c Arbeit." (Bergfnappe.) 
„Auf 3cd&e Boruffea . . . würben am 15. April 20 SRann ge» 
fünbigt unb gwar fämtlicbe 3eugen unb ÄommiffionSmitglieber, 
bie bei ber UnterfuchungSfomöbie bie ©tatiftenroUe fpielen mufeten. 
— Söeiter würben gefünbigt auf 2)ablbuf<b 40 Bfann unb auch 
hier waren es bauptfäcblicb biejenigen Äamcraben, bie beim ©treif 
in ber Leitung mitgewirft haben, fowie bie UnterfucbungSftatiften; auf 
3e<be ©eneral Blumentbal 22 ißann, barunter unfere beiben Ver¬ 
trauensleute fowie ebenfatts biejenigen, bie beim ©treif ficb un ^ ej 
liebt gemacht haben. 3 e h e Emalb Sortfefeung fünbigte 88 3Rann, 
ohne babei eine befonbere BraffriptionSlifte aufgufteüen. 5)iefe 
3 ecbe foU oorläufig mal ftillgelegt werben, gerner fünbigte man 
auf griebricb ber ©rofee 70 Ktonn unb auf ©ermania bie 5 Sfom* 
mifftonSmitglieber. Sßir fragen bie Berwaltungen, was haben fie 
mit biefer KJaffenmaferegelung oor? ©laubt man, bafe bie 
Bergleute bureb bie Berftümmelung, bie ber ßanbtag gurgeit an 
ber KegierungSoorlage oornimmt, noch nicht genug gereigt würben?" 

(Bergarbeiter *3t0) 

SHefe Berichte geben in ihrer ©efamtbeü ein erfcbütternbeS 
Bilb oon ber ©timmung ber Bergleute im Kubrreoier. ©er fca 
glaubt, an ihr achtlos oorbeigeben gu fönnen, labet eine furchtbare 
Verantwortung auf ficb- 2Bir wiffen beftimmt, bafe bie ©taatS¬ 
regierung bie 3)inge febr ernft nimmt; wenn auch noch 
feine binbenben Befcblüffe beS ©taatSminifteriumS oorliegen, fo ift 
hoch bie offigiöfe Reibung, bie Kegierung erachte bie ÄommiffionS* 
befcblüffe in einer Keibe wichtiger ySvmftt für unannehmbar, 
burdhauS begrünbet unb gutreffenb. 3nt |)inblicf auf biefe £at* 
fache bitten wir unfere greunbe im Kubrreoier, nach Kräften auf 
Beruhigung unb gebulbigeS Abwarten unter ben Bergleuten bmgu* 
wirfen. Berfagt ber 5?anotag abermals, wie im 3ab* 1892, finbet 
auch bi« wieber „ber grofee Moment ein Heines ©efcblecbt", fo mu& 
baS Keicb umter Snitiatioe beS KeicbStagS helfen.*) ®ie 
©efchichte wirb bann ben ^onferoatioen bie Verantwortung gu» 
weifen, bafe fie in @egnerfd)aft gegen bie preufeif«h e 
©taatSregierung unb oie oaterlänbifcbe Arbeiterfchaft 
unter Erfchütterung ber ©taatSautorität bie ©efchäfte 
bes Kapitalismus unb ber ©ogialbemofratie gugleih 
beforgt haben. E. gr. 


Bos Problem ber (BcmlnnbeteUignng. 


Sange 3ab*e b^burch waren eS nur wenige ©timmen, bie 
ben Kuf nach ber Beteiligung ber Arbeiter an bem jährlichen Er* 
trage bes Unternehmens, baS fie befdjäftigt, erhoben. Dbmobl & 
ficb &i c Verfechter biefer fogialen SKaferegel febr angelegen fein 
liegen, alle Einwänbe, welche man gegen ihr ©pftem machen 
fönnte, gu wiberlegen, oerhielten ftdj Söiffenfcbaft unb Br^^ 
Arbeitgeber unb Arbeiter, gumeift re^t ffeptifch gegen bie Bor« 
febläge. $)aS lag oorwiegenb wohl baran, bafe bie Ertrag«* 
Beteiligung als 3bee faum theoretifche ©cbwierigfeiten macht; aber 
bie Ausführbarfeit in ben praftifeben EingelfäHen faft nie leicht ift. 
SBieoiele Unternehmungen gibt eS überhaupt, bie in jebem Sabre 
mit ©icberheit auf einen pofitioen Ertrag rechnen fönnen? Unb 


*) $>ie „Sföln. BoIfSgtg." bringt in Kr. 831 aus ber geber eine« 
KeichStagSabgeorbneten einen Artifel, ber geigt, wie leidjt unb einfach 
bie Bejtimmungen ber preufeifdhen Berggefepnooelle über Arbeiter» 
auSfchüffe, ArbeitSgeit, Kutten ufw. burd) einen gnitiatioantrag be» 
3entrumS bem Keicbsiag in gorm eirier Kooette gur ©ewerbeorbnuug 
norgelegt werben fönnen. $a$ ift ber ©eg, ben wir bereits in Kr. 29 
©p. 747 ber ©ogialeit BrayiS oorgefchlagen haben. 

Bie Keb. ber ©og. BrariS. 
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Wmm rechnerifche geftlegung beS Reingewinns gang in ben 
fianben ber Betriebsleitung ober ihrer AuffichtSinftang? Kann nidjt 
ferner ui einem gefchäfllidb guten Sabre, in bem auch bie Arbeiter 
alle Monate fjinburcf) oollauf befdbäftigt mären unb pdjer auf 
einen guten Ertrag hofften, ftd^ gerabe wegen ber günftigen $on* 
junftur bie Kotroen big Feit non BetriebSerweiterungen, oon Reu* 
anfcfeaffungen unb Abfehreibungen berau^fteffen, fobafe ber Netto¬ 
ertrag fchliefelid) wiber Erwarten gering ift? Schließlich — was 
für bie Beurteilung ber grage oom ArbeiterftanbpunFte befonberS 
roidjtig ift — fteben nicht Lohnhöhe unb BetriebSgewinn unter 
Umftanben m einem gewiffen ©egenfafe? Kann nicht ber Arbeit* 
geber fagen: Out, wenn ibr einen fyotyn OefdjäftSertrag haben 
roollt, gebt euch mit geringeren £öbnen gufrieben? 

®iefe unb ähnliche Etnwänbe lagen gwar nicht ohne weiteres 
auf ber $anb, pe liefern fid) fogar teilweife theoretifcfj wiberlegen; 
ging man aber baran, bie OewinnbeteiligungSprojeFte unter Begug* 
na^me auf fpegielle Berhältniffe gu biSFutieren ober gu DermirFlicfeen, 
fo fteute fidj nur gu oft heraus, bafe bie SchwierigFeilen redht grofe 
roaren. 6ie beruhten in ber§auptfachebarauf, bafe gwifcben bie&iftung 
be$ Arbeiters im betriebe unb bie enbliche Ergielung beS OefchäftS* 
ergebniffes eine fo grofee Summe fcfewanFenber gaftoren, bie fidj 
be8 Ein flu ff eS oon feiten beS Arbeiters entgieben, tri tt, bafe ber 
EriragSbeteiligung etwas BMUFürlicheS anbaftete. ES war nicht 
leicf)t bcn Unternehmer baoon gu übergeugen, bafe ber Arbeiter ein 
9led)t auf bie Teilnahme am ÖefcfeäftSgeminn habe. 

Anbrerfeit# war es ein einfaches Oebot ber Oered)tigFeit, bafe 
her Arbeiter, ber fooiel gum Gelingen ber Betriebsleitung beiträgt, 
aucb^n Borteil beS etwaigen OefdjäftSgewinneS mit geniefeen fod. 
Dergörberung biefeS OebanFenS war mit ber generellen Erörterung 
roenig gebient; würbe bas <ßoftulat ber allgemeinen Gewinn¬ 
beteiligung in ben fogialpolitifchen Streit hineingeworfen. fo Fonnte 
man ficher fein, bem Söiberfprudj ber Borfid)tigen unb Befonnenen 
ju begegnen. 

3n Jefeier 3eit taucht baS ^rojeFt wieber auf, bie DisFuffion 
belebt fi<h oon neuem. Aud) bie „Sogiale $rajis" brachte erft oor 
wenigen ©oefeen (Sog. Br. oom 16. gebruar unb 23. Märg b. 3$.) 
einen oielbeachteten Borfdjlag über „Gewinnbeteiligung ber Berg* 
leute an ben 23etriebSüberfd)üffen ber BergwerFe". 3n ber „Eon* 
coroia" (oom 1. 3anuar b. 3$ ) würbe bie „Gewinnbeteiligung als 
..ognform" unter Hinweis auf bie Erfahrungen ber 3 c ife'^ikrfe in 
$na befprochen, unb bie lefeten „Mitteilungen beS Sogialen 
wifeumS" in granffurt a. M. (Kr. 3, Märg 1905) teilen einen 
neuen Berfuch her granFfurter ßeberfabriF oon 3- §• ^pftein mit. 
über m all biefen gälten banbeit es ficb hoch um etwas anberes als 
[niber. 3« bem Borfchlage ber „Sog. Br." wirb oon ber Be» 
jonbergeit beS BcrgwerFseigentumS ausgegangen, ber Gewinnanteil 
fou aber nicht ben Arbeitern ber einzelnen 3 e( h e / fonbern einer 
allgemeinen giirforgeFaffe beS JbnappfchaftSoereinS gufliefeen. ftier 
mirb alfo ber 3 u fälligfeit beS befonberen GlücfSfallS burch 3a- 
meifung beS OewinnS an bie Allgemeinheit ber Arbeiterfchaft be* 
gegnet. 3n bem granFfurter galle wirb ber entgegengefefete 2Beg 
fingefdjlagen, ber fi<h &ur<h bie befonberen ilmftänbe, bie oon benen 
m rtjeimfdj - weftfälifd)en Bergbaus ftarF abweichen, rechtfertigt, 
«ei oiefer girma ift bie Faufmännifche Abteilung oon ber $ro* 
ouftionSabteilung ftreng getrennt. Kur am Reingewinne ber 
lateren Fommt bem Arbeiter ein Anteil gu. 

$afe bie 3 e jfeftiftang bisher oerhältniSmäfeig günftige Er* 
Tagungen mit ihrer Oewinnbeteiligung als ßohnform gemacht 
aat, »üb man teilweife befonberen Spegialoerbältniffen unb bem 
Umflanbe gugufchreiben haben, bafe es fich bei i|r um ein bochent* 
roicreltes Sfeftem ber Arbeiterfürforge banbeit, bei bem fich bie 
Orgamfation ber 3firma in gewiffem Sinne einer ^ßrobuTtiogenoffen* 
l^oftnäbert. Umfo bebeutfamer ift es, bafe ber SBerfaffer beS ArtiFelS 

»Eoncorbia", bem bie einfchlägigen Serbältniffe wohl oertraut 
Uno, gu bem Ergebniffe Fomtnt: „3cb halte es für richtiger, bafe 
J 1 ®” ö run Mafeli^ mit ber Oewinnbeteiligung als fiohnform 
onajt unb nicht mehr ben eingelnen Arbeiter, fonbern bie gefamte 
nroeuerfchaft gu einer bireFten Beteiligung am ©ewinne tjerangieht." 

. alfo hier ein StanbpunFt oertreten, ber in ber £>auptfa<he 
mu ocr Orunblage beS obigen BorfdilägS ber „Sog. $r." über* 
fln mmmt. 

3ür ben weiteren Fortgang ber $)isFuffion biefer fchwierigen 
jywge wirb es nun ficherlich non grofeer Bebeutung fein, bafe oor 
n .Brofcfeuren erfchienen fmb, ^bie beibe rege Beachtung 

Wienen. Einmal hat üöilhelm Stiel in einer eingehenben Unter* 
Innung b°S ^ ro 5( em fpffematifch behanbelt. (®ie Oewinnbeteiligung 
er Arbeit; SDteSben, 0. B. Böfemert, 1905.) ^S)ann aber bat fich 
leoerinn ein Mann gum Söoite gemelbet, beffen Urteil in ber 


Sfrage ber Oewinnbeteiligung in erfter ßinie Anfprud) auf Be* 
achtung machen fann. Heinrich 3*eefeS Bortrag auf bem 
15. eoangelifch-fogialen ÄFongreffe ift bei Berthes in Ootha im 
S)rudFe erfchienen. („$ie Oewinnbeteiligung ber Angefiellten." Bon 
^einrich öreefe, Ootha, ^ertheS, 1905.) Beibe Autoren oertreten 
eine auSgefprochen optimiftifche Richtung in ber Beurteilung ber 
ErlragSbeteiligung, was bei greefe oon um fo gröfeerer Bebeutung 
ift, als er auf feine eigenen Erfahrungen, bie er in feinen B$erFen 
feit 15 Sahnen gemacht hat, ^imoeifen Fann. Seine Öorberungeu 
gipfeln in folgenben fieitfäfeen: 

1. Die Gewinnbeteiligung mufe burch Statut geschert fein. 

2. Eine getrennte Beteiligung ber Beamten unb Arbeiter ift gu* 
Iäfpg- 

8. gür bie Berteilung fenb bie gegablten Gebälter unb Sötjne 
ber befte Mafefiab. 

4. DaS Eigentumsrecht ber Beteiligten an ihren Anteilen ift an* 
guerfennen. . . . 

5. Die AuSbänbigung minbeftenS ber $älfte ber Anteile ntufe in 
bar ober in SparFaffcnbüdjern erfolgen. Der Reft Faun für 
eine BcnßonS* ober ^UfSFaffe gurücFgebalten werben. 

6. Die Abfchlüffe muffen burch einen Bücherreoifor geprüft 
werben. 

7. 3ur Beratung beS Statuts mufe ein Arbeiter* ober Beamten* 
auSfchufe oorfeanben fein. 

Stellt man Ticb mit Sreefe auf ben StanbpunFt, bafe eine Er¬ 
tragsbeteiligung beS eingelnen Arbeiters am Reingewinne ber ihn 
befefeäftigenoen girota ftattgufinben bat, fo wirb mau biefe fieitfäfee 
als ^onfequeng feines ^nngipS anerfennen muffen. 2Bir neigen, 
wie aus unferen obigen Angaben b^uorgeben wirb, mehr gu ber 
Anficht, bafe ber ben Arbeitern gufaUenbe Oewinnanteil im gangen 
ben gürforgeFaffen ber Arbeiterfcfeaft gugufüferen ift, ober mit 
anbern Porten, bafe oor AuSfchüttung eines Reingewinns ben 
BeuftonS* unb anbereu UnterftiifeungSfaffen nach einem fefteu 
MobuS ein Beitrag gugewiefen wirb. 2)enn fooiel llebergeugungS* 
Fraft ben bebergigenSmerten Ausführungen greefeS innewobnt, 
immer wieber Fommt uns ber OebanFe: BSirb fid) baS oeraUge* 
meinem laffen, was b^r ein Mann, ber baS Bertrauen feiner Ar* 
beiterfebaft mit Recht geniefet, erreicht hat? Diefes Sqftem 
inbioibueUer ErlragSbeteiligung ift oielleicht nur ba möglich, wo 
bie freunbfchaftlichften Begiehungen gwifchen Arbeitgebern unb 
Aibeitern befteben, unb wo es fich gugleich um ein bauernb 
florierenbes Unternehmen hanbelt. 

Stiels fleifeige unb gut biSponierte Arbeit ift baS mit bem 
erften greife auSgegeichnete Ergebnis eines AuSfchreibenS ber 
Xechnifchen §ochfchule in Ebarlottenburg. ^)ie Borgüge ber Schrift 
pnb bemgemäfe auch oorwiegenb aFabemifch»wif|enfchaftlid)er Ratur. 
Eine umfangreiche Literatur finbet fich in ihr oergeichnet unb ift 
aufs befte ini £egte oerarbeüet. Das Ergebnis, gu bem ber Ber* 
faffer gelangt, fafet er in einigen Dh ß f cn gufammen, bie fich mehr 
auf bie ibeeHe Ratur beS Problems als auf bie gorm feiner 
Durchführung in ber $rajis begiefeen. gnfofern ergängeit fie greefeS 
ßeitfäfee. Stiel fagf: 

1. Die Gewtnnbeleiligung fieQt etn eine gorberung auSgleichenber 
fojialer Geredjtigfeit erfüllenbeS felbftänbigeS Sqfiem bar, bas, 
ben fefien 2obn burch einen Anteil am Reingeroinn ergängenb, 
in erfterem bie probuftioe Arbeit«-, in Ie&terem bie fpefulatiue 
UnternebmungStatigFeit beS Arbeiters oergütet. 

2. Sie ift anwenbbar unb burefefübrbar überall, wo im gewerb¬ 
lichen Sieben unter Mitroirfung menfchlicher Arbeit bireft ober 
tnbireFt nachweisbare Gewinne ergielt werben. 

3. Sie bat in gatten, in benen bie Arbeit auf baS GefchäftS* 
ergebniß einen erfennbaren Etnflufe beftfet, ben Ebarafter eine» 
im Sinne beS Arbeitgebers rationellen ^obnfoftemS unb bat 
als foIcbeS in gablreidjen gatten grofee Erfolge aufgumeifen. 

4. Sie oerfagt in biefer SBirFung als fiofenfoftem überall ba, wo 
fie offen ober oerfteeft als Kampfmittel gegen Arbetterfoalitionen 
benufet wirb. 

5. gn gäüen legaler Anwenbung Bat pe p<h bagegen öfters als 
Mittel gur Anbahnung unb Erhaltung beS fogialen griebenS 
bewährt. 

^raFtifch am bebeutfamften ift bie Dbefe 4, oon bereu Richtig* 
Feit auch >m r übergeugt finb. 3m übrigen fdtjeint uns bie Be* 
grünbung, welche Stiel für baS Recht beS Arbeiters auf Gewinn¬ 
beteiligung gibt, wenn er in ihr eine Bergütuna für feine „fpeFu* 
latioe UnternehmungStätigFeit" fiel)!, nicht haltbar gu fein. Das 
ftnb fiinfiliche KonftruFtionSoerfuche, beren 2£ert fragwürbig ift. 
Bon ihnen ift baS treffliche Büchlein greefeS frei. Selbft wenn 
man Beben Feit haben mag, ob lefeteren nicht ber EntbufiaSinuS für 
eine gute Sache gu einer gu optimifiifihen Auffaffuug ber allge¬ 
meinen AuSführbarFeit feiner 3bee oerführt, fo wirb mau oor 
allem anerfennen mitffen, bafe fein Bortrag fich gu jener An ficht 
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ber SogialpolitiF beg S3elricBö beFennt, ber, rote mir hoffen, bie 
3uFunft gehört, ber Uebergeugung nämlich, baß bie ©oblfabrt ber 
Arbeiter tm roirtfcßaftlicben Sntereffe beg Arbeitgeber Hegt. Auch 
Sreefe fteßt auf bem StanbpuFte: ©eben wir unferen Arbeitern ein 
perfönlicbeg Qniereffe am ©ebeißen beg Betriebeg, fo Derbelfen mir 
Unternehmer unferem ©igeniume gur Blüte unb förbern unfere 
eigenen materiellen Snterejfen. 

Berlin. Dr. ß. o. Söiefe. 


AUgttntint ÄüjtnlpolÜUu 

Uutcrnebtner-Xcrrortömug. ©g ift Diel bie Siebe oom Derro* 
rigmug ber Arbeiter, ber burch Drohungen, BerrufgerFlärung, Be* 
Iäfiigungen aller Art anbergbenfenbe ober gleitbgultige Bodegen in 
bie Drganifationen gu treiben fucbt. $?ein ernftbafter SodalpolitiFer 
roirb folgen gemalttätigen 3®ang billigen, felbft roenn fidb manche 
milbernbe unb entfcbulbigenbe Umftänbe auffinben taffen, ©eaen 
folcben Derrorigmug fcßreiten Beworben unb ©erichte mit Den 
Strafmitteln beg § 153 ©.0. ober mit ben noch fdjärferen Be«» 
ftimmungen beg Strafgefeßbucßg ein. SBag aber gefcßießt ben Ar» 
beitgebern, roenn fie bie Arbeiter gunt Verlaffen ihrer Drganifation 
gu nötigen oerfucßen? ©erabe in ber lebten 3 e ü ift e$ roieber 
häufiger befannt geroorben, baß Arbeitgeber bieSUinbigung anbroßen 
ober oerßängen, roenn bie Arbeiter nicht aug ihrer Drganifation 
augtreten unb fuß fcßriftlicß oerpflicfjten. Feinem Berbanbe angu* 
gehören. Der Arbeitgeber bebient ficß aüerbingg anberer Mittel; 
er brauet nicht Drohungen, SerrufgerFlärungen, Schläge ufro. 
anguroenben. ©r Fünbigt einfach. Dag ift fein Stecht. Unb 
bocß ift eg eine ©eroalttat, ein AFt beg Derrorigtnug, roenn er, 
ber für fidf» alle Vorteile ber Drganifation in Anfprucß nimmt, 
bie Arbeiter oor bie SBaßl fteHt, entroeber auf bie Augübung 
eineg burch Steicßgaefeß geroäbrleifteten Stecßtg gu oergidf)ten ober 
bie ÖabriF gu oerlaffen unb mit SBeib unb Srinb ber Arbeite» 
IofigFeit mit ihren Streifen unb Späten entgegengugeben. Berläßt 
ber Arbeiter feine Drganifation, fo banbeit er gegen bie Arbeiter«» 
ehre unb bie Solibarität; er fcßroächt ben Serbanb unb beraubt 
fidb feineg beften SdEjufeeg unb StücFßaltg. Aber auf ber Seite 
muß ihn ber ©ebanFe, ficß unb bie Seinigen ber fieberen ©yifteng, 
beg täglichen Brobeg, ber Heimat gu berauben, aufg äußerftc be» 
brängen. 2Sir meinen folcß feelifdje Dualen, bie ein Arbeitgeber 
oerhängt, roeil feinem ©errentrofc bie auf bem Boben beg ©efefccg 
fteßenbe Drganifation ber Arbeiter nicht paßt, fmb eben fo fchlimm 
alg bie Belästigungen burch Schimpfroorte unb $üffe, bie ein 
geroerffchaftlichcr fJanatiFer gegen anbere Arbeiter augubt. Sitt» 
Uch fteht ber Derrorigmug beg Arbeitgeberg gum minbeften eben 
fo tief roie ber beg Arbeiter. Aber firafbar ift er gurgeit nicht. 
#jer ift einer ber gälle, roo bag Stecht bödßfteg Unrecht ift. Sicher 
roirb noch bie 3ett Fommen, roo ber Arbeiter burch bag ©efefc oor 
folthen TOllfüraFten ber ©ntlaffung gefdfjüßt unb ber Arbeitgeber 
roegen groanggroeifer Berßinberung ber Arbeiter an ber Augubung 
beg ^oalitiongrecßtg geftraft roirb. 

3itternationale Är&citerfcijubPcrtrftgc. 3m Soßregbcricßt ber 
HanbelgFammer Mannheim für 1904 lefen roir folgenbeö: 

©3 ronre gu roünfdjen, baß roir auch einer anberen neuen gorrn 
internationaler Verträge, ben internationalen Ar&etterfdfjußüerträgen, 
beitreten, beren erfter groifdjen ^ranFreidj unb Italien am 15. April 
guftanbe Fant. Öhre Bebeiitung lügt barin, Daß fte ©arantien für bie 
Augbebnung in bem einen £anbe getroffener fogialpolitifiher SRaßnaßmen 
auf bag anbere £anb unb fomit roenigfteng binfidf)tli<h ber fojialpoliti* 
fchen haften einen Ausgleich feßaffen. $ie fübrenbe Stellung in begug 
auf bie fogialpolitifcbe ©efcßgebuttg bebingt im^ntcreffe ber ÄonFurreng- 
fäßigFeit ber beutfehen 3nbuftrie alg ©rgängung ber ©anbelSoerträge 
ben Abfcßluß oon Ar&citerfcbufouerträgeu. 

BeFanntlicß ftnb feitbem in ben ^anbeUoerträgen Deutfcßlanbg 
mit Stalien unb Defterreicß*Ungarn Beftimmnngen oeröffent» 
Iicßt roorben, roonacb bie Borbereilung folcher ArbeiterfcßußDerträge 
in bie Biege geleitet roerben foll. 

Sdsroeigcrtfdje töetriebggählnug im 3«hr 1905* ®ie S3er- 
anftaltung einer fchroeigerifchen Setiiebggählung — ber erften biefer 
Art — ift im 3ahre 1904 oon ber SBunbegoerfammlung grunb* 
fäfclicb befchloffen unb ber erforberlid^e $rebit beroiHigt roorben. 
Stunmehr bot ber ©unbegrat — naebbem eine ©fpertenFomtniffion 
alle Vorarbeiten griinblidt) Dorberaten — ben 3äbN a 3 auf SRitt* 
rooeb, ben 9. Auguft 1905 feftgefefct; für bie Söeantroortung beg 
Sragebogen ift bie V^othe oom 7.—12. Auguft eingeräumt. 

3« bie allgemeine SäfjUwQ fallen: a) ^ieSanbroirtfchaftgbetrtebe, 
mit ©infehlub ber felbftänbigen Setriebe ber Alproittfchaft, beg 2Sein= 


baueg unb anberer Ianbroirtfcbaftlicber SpegiaTgroeige; b) bie ®anb« 
roerFg*, ©eroerbe-, 3n& u flrie- unb ^anbelgbetriebe, mit ©infcblufe bet 
Setriebe beg Sergbaueg, ber gifcherei, ber geroerbgmafeigen Ääjerei, 
ber geroerbgmäftigen Brennerei, ber 5Funft> unb ^anbelggärtnerei, beg 
Äunftgeroerbeg, ber gubrbalteret unb anberer prioater Serfebrggroeige, 
ber ©aftroirtfebaften unb ber ©elebrtenberufe unb ber fünfte; c) bie 
oon gabrilanten, Serggern, $anbelgbäufern ober ÄonfeFtionggefthäften 
befdfjäftigte $auginbuftrie (geroerbgmäfeige Heimarbeit). Aufeer bie 
Säfjlung fallen: bie ambulanten ©eroerbe, bie ©elebrtenberufe unb 
fünfte, roelcbe nicht felbftänbig unb beg ©rroerbeg roegen auggeübt 
roerben; bie Haugroirtfchaft mit ober ohne ®ien ft boten; bie gelegentliche 
&oft* unb Sogiggeberei in Familien; bie blcr&en ©elegenbettgarbeiten, 
ber Sport unb ber ©elegenbeitgbanbel; bie 3nftitutionen mit aug* 
fdjjUe&Ucb gemeinnufeigen, roobltätigen unb abmtniftratioen 3mecfen. 

3ür bie oorfchriftggemäfje Durchführung ber SBetriebggäblung 
innerhalb eineg ©emeinbegebieteg haben bie ©emeinbebehörben gu 
forgen. Sie haben guoerläffige 3ähfo 8« begeiebnen; ber Sunb 
oergütet für bie 3ähkr 5,5 Stoppen pro Äopf ber 23ohnbeoölFerung. 

$emmtttffe beg Arbeiterfchubeg tn ben Bereinigten Staaten tm 
Amerifa* SSie fchon früher oerfcbiebenllich ©erichte ber ©ingel* 
ftaaten, fo hat Jefet bag Bnnbegobergericbt eine ©nlfcheibung ge» 
troffen, bie bem Arbeiterfd)ub grofee Sdf)roierigFeiten bereiten wirb. 
Der Staat SRero ?)orF hatte ein ©efeft erlaffen, bentgufolge BäcFer« 
ehilfen nur gehn Stnnben täglich arbeiten burften. Die SäcFerei* 
efifeer riefen bie ©erichte an unb gingen burch alle Snftangen; 
fte rourben bigher ftetg abgeroiefen. Scfet aber hat bag Sunbegober* 

S entfchieben, bafe bag ©e[efc gegen bie Betfaffung oerftofee, bie 
eiheit ber^erfon, ber Arbeit unb begSertragg geroähre. Da&bie 
Väter ber Uniongoerfaffung Feine greiheit ber Augbeutung rooÖten, 
bleibt bei biefer Vuchftabenauglegung außer Betracht. Die golgen 
biefeg SUchterfprudt)§ für ben gefeßlichen Arbeiterfchuf} burch 
grengung ber Arbeitggeit fmb unberechenbar. Danach Fönnen ade 
oon ben ©injelftaaten ber Union erlaffenen ©efefce gur Begrengung 
ber Arbeitggeit alg oerfaffunggroibrig aufgehoben roerben. 


ftojiale Jaftönöe. 

ArbcitgmarFt im 3Wärg. Dag „Sleichg^Arbeitgblatt" fihrcibi: 
Die alliährlich im SRärg einfefcenbe giühjahrgbelebung beg Arbeit«* 
marFtg ift and) in biefem 3ah^/ nachbem ber gebruar Bereits eine 
Steigerung beg Befchäftigungggrabeg gegeigt hatte, in Fräftiger 
SBeife erfolgt, anfeheinenb noch etroag ftärFer alg im Vorjahre, 
©inen roefentlichen Anteil an ber Hebung ber Befdhäftigung im 
SRärg hatte, roie immer in biefem SRonat, einerfeitg bag Vau* 
geroerbe, in welchem bie BautätigFeit im greien in oollem Umfange 
roieber aufgenommen rourbe, anberfeitg bie ßanbioirtfchaft, roelche 
gu ber griihiahrgbeftellung ArbeitgFräfte tu größerem SRaßftabe an 
fich gießt. 3m SteinFohlenbergbau bot fidt) im SRärg bag Vilb 
einer etroag rücFläufigen Beroegung, oerurfaeßt gum Deil baburch, 
baß auch im SRärg noeß auglänbifcße Äoßle in größerem Umfang 
infolge beg StußrftreiFg nach Deutfcßlanb Fam unb auf ben SRarft 
brüdle. Die Berßältniffe im ©ifengeroerbe unb in ber SRafcßinen* 
inbuftrie haben fid) aud) im SRärg weiter günftig entroicfelt unb 
ebenfo hielt fieß auch bet günftige Stanb ber Befcßäftigung in ber 
chemifcßen 3»buftrie, in ber Deftilinbuftrie unb in ber eteftrißben 
Snbuftrie auf feiner Höbe. 3« ber ÄonfeFtion brachte ber Beginn 
ber Saifon reichliche Arbeit. Anberfeitg fehlte eg auch nicht au 
©eroerben, in roeldjeit bie Befcßäftigunggüerbältniffe gu roünfchen 
übrig ließen, inSbefonbere fmb betoorgubeben bie ©eroerbe ber 
©lafer, Bäder, grifeure, Vergolber, Steinbrudfer, in welchen oiele 
ArbeitgFräfte außer Stellung roaren. — Bei ben berießtenben 
^ranFenFaffen ergab ficß im SRärg ein Steigen ber Beschäftigung«* 
giffer um 114 381 $er[onen gegenüber einer Steigerung oon 92 637 
Bcrfonen bei ben gleichen Waffen im SRärg beg Borjabreg. S5ie 
Berichte ber Arbeitönacbroeife laffen eine fiarF gefteigerle Vermitte* 
IunggtätigFeit unb eine Hebung ber allgemeinen Arbeitglage, feroeit 
fte bei ben Arbeitgnacbroeifen gum Augbrucf Fommt, erFennen. Bei 
ben an bag Amt über bie ArbeitglofigFeit ihrer SRitglieber berieß* 
tenben Arbeiterfacboerbänben ergab bie Aufnahme oom 31. Stärj, 
baß an biefem Dage oon beu runb 780 000 Btitgliebern biefer 
Berbänbe 1,6% alg arbeitglog gemelbet roaren, gegenüber 2 % 
bei ben am 31. SRärg 1904 beriebtenben Verbänben. 

Die Slotlogc ber ätoilmuftfcr befdfsäftigte am 20. April eine 
öffentliche VoIFgrcrfammlung m Berlin. Aug faft allen großen 
Stäbten wohnten Deleaierte beg Allgemeinen beutfeßen SRufiFer* 
oerbanbeg biefer oom Verein Berliner SRufifer einberufenen Ber* 
fammtung bei. 3ablreicße Depefdjen brüeften bie Spmpatbie ber 
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beutfchen ytoilmuftfer aus. Stach bem Beferat, bas ftd^ eng an 
bie Fürglich oon ben 3 ^iltnufi!ctn oeröffentlichte, auch in ber 
„0og. BrajiS" (©p. 540) befprod)enen BroRhüre „Bedjt »erlangen 
wir, nidjts als Bed)t" anfdjlojj, fd^überte ber BorRijenbe, Dbmann 
3imtner bie ÄonFurreng, bie ben 3toilntufifern »on SBilitär» unb 
Beamten* 2 RuRfern gemacht werbe. ©ie 3ioifmuRFer wollen Reh 
bemnächft mit Dtaffenpetitionen an ben BeichStag unb biß gu* 
ftänbigen Behörben wenben. Stad) ©djlufj ber Debatte mürbe 
einftimmig folgenbe Befolution angenommen: 

Sn Erwägung, ba& bte Staats- unb fiäbttfdjen Beworben nichts 
unternahmen, um bie ben SioirmuRfern ätiRerfi brüdenbe ÄonFurreng ber 
SRilitär- unb Beamtenmuftfer auch nur in etwas einjufcbränFen, erflärt 
bie heut* tagenbe BolfSoerfammlung ben Smilmuftfern ihre ©qm- 
pathien unb erhebt hiermit energifdjen ^ßroteft gegen bie ben gefaulten 
jinilmufiferftanb aufs fd^roexfie fdjäbigenbe Äonfurreug ber SRilttär- 
unb Seamtenmuftfer. ©te Behörben hüben ben berechtigten Befdjroerben 
ber Sioilmupfer gegenüber nur ein bebauerlidjeS AdRelgudeu. ©ieBer- 
fammlung appeDiert gleichseitig an baS ©erechtigfeitSgefühl ber 2Rü- 
bürger unb erfucht biefe, gu ihren Beranfialtungen nur gtoilntuRFer ju 
befchäftigen. ©aS elenbe CHnfommen ber 3taHmujifer barf unter feinen 
llmftänben burch bie erfchredenbe ÄonFurreng ber HRilitär* unb Be- 
amtenmufifer gefchmälert werben. ©ie Berfammlung erfucht bie niaR- 
gebfnben Behörben, ihren unterteilten Beamten baS gewerbliche 3WuR- 
3 ieren ein für allemal gu unterfagen. ©em äioUuiußfrr bie 2Rög!t<hfeit 
ber ßjifteng, bem ©olbaten unb Beamten feinen ©tenff unb nichts 
weiter. Siecht »erlangen bie 3ii)ilutufiler, nichts als ihr Siecht. 

Soljnftatifiif itt ber ©«htoeig* Aus Bern wirb uns gefchrieben: 
©aS fchroeigerifche AibeiterfeFreiariat in 3ürtdh ift im Aufträge bcS 
BunbeSrateS mit Ausarbeitung einer ßohnftatiftif nach fprjieHem 
ausführlichem Programm befqjäftigt. ES ift eine hoppelte Er* 
hebung in ber inbuftrieHen ©labt Sinterthur unb ihren fünf Stach* 
bargemeinben oorgefeRen, unb gwar erftenS bie ©ewinnung uon 
AuSgügen aus ben Sohnliften ber bem eibg. Sabrifgefefc unter¬ 
teilten Eiabliffemenle, groeitenS eine Erhebung burch birefte Be¬ 
fragung ber Arbeiter, ©obann eine Erhebung unter gmei Äaie- 
cjorien oon Heimarbeitern im Danton Appenged. demnach fielen 
in bie Erhebung 12 ©emeinben mit etwa 54 000 ©eelen. An 
£anb ber gewonnenen Stefultate bürfte bte SohnftatiftiF fpäter auf 
anbere SanbeSteile unb 3nbuftriegruppen auSgebehnt werben. ©ie 
AuSgüge aus ben Sohnliften finb beenbigt, bie Erhebungen im 
Sfppengeß begonnen. SJtan hofft, bie Ergebniffe bis Enbe beS 3oRreS 
wöffentlid)en gu fönnen. ©ie ©efamtFoften ber Erhebung finb auf 
12000 3rc8. oeranfd)Iagt unb werben oom Bunb gebedt. ©ie 
SReRrgabl ber gabriFbefifcer $at ihre Sohnbücher für bie Erhebung 
gur Berfügung gefteüt, manche nahmen ein befonberS lebhaftes 
Sntereffe an biefer Arbeit unb leifteten ihr erfreulichen Borfd)ub, 
nur ein Heiner ©eil uerweigerte bie EinRdjtnahme. Seiber waren 
bie bireft befragten Arbeiter mifjtrauifcher als bie gobrifanten 
ober minbeftenS fehr na^Iäffig. Bon 15 000 ausgeteilten 3oRl - 
farten famett trojj aller ©ewäRrleiftung für ©isFretion unb trob 
Bortofreiljeit nur 2000 auSgefüHt gurüd. ©aS ift ein beutlicheS 
Reichen einer noch fehr mangelhaften gewerFfdjaftluhen Drganifation 
unb einer ebenfo mangelhaften Aufflärung. 


Styialt Rcdjtfpredjung. 


©aS prcjtRifdje &berPertoaltuua£gcrtdjt über bte Aufgaben bon 
flr«#?ntfaffen* SDie DrlSfranfenfaffe für ben ©ewerbebetrieb ber 
ftaufleufe, ^anbelSleute unb ApotheFer in Berlin beabfichtigte ihr 
Statut bahin gu ergangen, bap bte Befdjicfung oon Itongreffen 
jur BeFämpfung oon anfteefenben ^ranFheilen unb beS AlFoholS 
unb auch ber SBohnungSFongreffe erfolgen Fonne; gu btefem 3mede 
follten aber im 3ohtß hödjftenS 1500 dt aufgewenbet werben. S)er 
BegirFSauSfd)u& erachtete aber ben Stachtrag für gefefjwibrig unb 
beanftanbete ihn; nach Anficht beS BegirFSauSfchuffeS gehe bie Staffe 
mit biefer Beftimmung über ihre Befugniffe hinaus. 3)aS Urteil 
beS BegirFSauSfd|uffeS focht ber Borftanb ber ^affe burch Steoifion 
beim DberoerwaltungSgericht an unb hob h crü or, bie fragliche 
Borf^rift holio Ttth im gefeilteren Stohmen, bie Aufwenbungen für 
bie Befriedung oon Äongreffen feien als BermaltungSfoften an- 
äufehen. 5Den ÄranFenFaffen liege eS ob, nicht nur Äranfheiten gu 
behanbeln, fonbern auch folche gu oerhüten. 3 U biefem 3 * 0 €dfe fei 
ber Befuch oon Äongreffen unbebingt erforberlid), um bort Ein¬ 
richtungen Fennen gu lernen, moburch jene Äranlheiten eingebämmt 
rnerben fönnen. ES höbe offenbar in ber Abfidjt beS ©efefegeberS 
fliegen, berartige fogiale Aufgaben ben ÄranFenFaffen guguweifen. 
$a$ DberoerwaltungSgericht billigte aber bie Borentfdjeibung 
mit ber Begrünbung, 3mangSfaffen bürfen Iebiglid) Aufwenbungen 


gu folchen 3meden machen, bie im Aahtnen beS ©efefeeS liegen. 
2)ie Äaffen hotten in erfter Sinie Unterftühungen 311 gewähren, 
einen SteferoefonbS gu bilben unb bie BerwaltungSFoften gu beden. 
ES fei nicht guloffig, Aufwenbungen gu machen, um Äranlheiten 
gu oerhüten unb fidj bie Saften gu erleichtern. $)ie Aufnahme in 
SleFonoaleSgentenhaufern, worauf oerwiefeit werbe, höbe baS ©efefc 
auSbrüdlich gugelaffen, hieraus lönne gefolgert werben, ba& an- 
bereS nicht gugelaffen werben follte. t5ör Belehrung bürfen bie 
Äaffen enblid) Aufwenbungen nur infofern machen, als bieS im 
Stammen ber Aufgaben liege, welche bie Äaffen gu erfüllen hoben, 
u. a. für Borträge, bie bie Bed)te unb BfU^ cn ber SKüglieber 
betreffen. —ld—. 

SFuhepaufen ber feiner auf &fa§bampfent. S)aS DberlanbeS- 
gericht in Äöin hot, Fonform bem ©d)öffengericht, aber entgegen 
bem Sanbgericht feftgefteÜt, bap bie Berorbnung beS BunbeSratS 
über ben Arbeiterfchufe im ©aftmirtS- unb ©chanfgewerbe auch 
BeftaurationSbetrieb auf Ölu&bampfern umfaffe. Ein Beftaurateur 
war wegen Uebertretung gegen bie §§ 120e unb 147,4 ber St©0. 
fowie ber BeFanntmachung beS BunbeSrateS oom 23. 3onuar 1902 
unter AnFlage gefteHt worben, weil er als Steftaurateur auf bem 
gmifchen Äöln unb SRaing oerFehrenben ©chneübampfer w 5)euifcher 
Äaifer" feinen Äellnern nicht minbeftenS jebe britte $Öod)e eine un¬ 
unterbrochene Stuhe oon minbeftenS 24 ©tunben gewährt hot, in 
ben übrigen SSodjen eine fechsftünbige Buljegeit ni%t gewährt, ein 
BergeichniS gur Eintragung ber Stuhegeit für ©ehilfen unb Sehr- 
Unge nicht geführt hot. S)er AngeFlagte glaubt ä ur Befolgung 
ber Berorbnung beS BunbeSrateS oom 23. 3onuar 1902 nicht für 
oerpflichtet, ba er Feinen Söirtfchaftsbetrieb im ©inne ber ange¬ 
gebenen Berorbnung führe, unb bie ©emährung ber oorgefchrie- 
benen Stuhegeit an bie ©djiffSFeller unburchführbar fei, fo bafj an¬ 
genommen werben müffe, bie erwähnte Borfchrift höbe fich auf bie 
t)ampffd[)iffSreftaurateure nad) ber Abftd)t beS ©efehgeberS über¬ 
haupt nicht begiehen folen. S)iefe Anficht würbe oom DberlanbeS- 
gericht als irrtümlich gurüdgewiefen. 

gfortbtlbungSfchule unb faiholtfche $ttertage. Mehrere gort- 
bilbungSfchüler Fatholifcher Äonfeffion waren auf ©runb ortS- 
ftatutaiifcher Borfchriften angeFfagt unb auch Sanbgericht gu 
©elbftrafen oerurteilt worben, weil Re an einem Fatholifchen Seiet» 
tage bie SortbilbungSfchuIe nicht befugt hotten, ©egen biefe Ent¬ 
weihung legten bie AngeFlagten SteoiRon beim Äammergericht ein 
unb behaupteten, Re feien nicht oerpflichtet, an hFatholifchen 
Seiertagen bie SortbilbungSfchuIe gu befuchen. 2)aS Äammergericht 
erachtete jebod) bie Beoifion ber AngeFlagten in ber ©auptfadje für 
unbegrünbet, ba bie Fatholifchen geiertage ber gorlbübungSfdiul- 
Pflicht nicht entgegenftehen, unb an ben ftaatlich anerFannten geier¬ 
tagen brauchen bie AngeFlagten ntd)t bte SortbilbungSfchule gu be¬ 
fugen. SBegen ber ©trafgumeffung würbe jeboch bie ©ache an bie 
Borinftang gurüdgewiefen. —ld— 


(irganifationen bet Arbeiter, (Setjilfen unb 
AnsrfteUteu. 


©etoerlfchaftSFongrcffe. 

®rei bemerFenSwerte Tagungen ber gentraliRerten ©ewerF- 
WaftSoerbänbe ber Bauhilfsarbeiter, SKaurer unb3imttierer 
haben in ber erften .ftälfte beS April in Seipgig, Braunfchweig 
unb Bresben ftattgefunben. 3 roiW en & en brei Berbänben beftehen 
jurgeit Äartettoerträge, unb baS 3 u fommenarbeiten foll Rd), be¬ 
fonberS bei Sohnbewegungen, fehr gut bewährt hoben. Es fehlt 
gwar nicht an Anregungen, bie brei Berbänbe gu oerfchmelgen, ba 
eine foldje Berfchmelgung oorauSRchtlich ein rafdjereS Xempo 
begüglich beS Bauarbeiterf($ufceS im allgemeinen ^erbeifü^ren 
werbe, eS foll aber oorläuRg oon einem Snbuftrieoerbanb wie bei 
ben SKetaüarbeitern abgefehen werben, weil im Baugewerbe, in 
bem bie ©pegtalberufe nicht fo burch* unb ineinanberlaufen wie in 
ber SMaüinbufirie, bie BerufSorganifation oorgugiehen fei. 3nter- 
nationale Begiehungen unterhalten bie Berbänbe mit ben organi* 
Rerten BerufSFollegen in Defterreich-Ungant, $oIlanb, Stolien, ber 
©chweig unb ben fFanbinaoifchen Sänbern. Es wohnten benn auch 
Bertreter ber bänifchen unb öfterreichifdjeo Berbänbe ben Äon- 
greffen bei. 

©er BerbanbStag ber Bau-, Erb- unb gewerblichen Hilfs¬ 
arbeiter, ober, wie eS Fünftig h*i&en fol, beS „BerbanbeS ber 
baugewerblichen ^ilföorbeiter ©eutfdjlanbS", fanb oom 
3.-8. b. 2R. in Seipgig ftatt unb war oon 95 ©elegierten befucht, 
bie runb 45 000 BHtglieber in 266 3ohlReHen unb einen Äaffen- 
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beftanb oon 106 000 dl- oertraten. dropbem fiep bie SDcitglieber- 
gapl in ber lebten gweijäprigcn Bericptgpeuobe etwa um bag 
doppelte oermeprt pat, war boep bie Sluftuation noep eine ge* 
wattige. Sinb boep oon ben in ben Beridptgiapren neuaufgenom* 
menen 75 507 TOilglicbcrn nicht weniger benn 54 935 wieber ab* 
gefprungen. Born Slugbau beg Berroaltungg* unb Unterftüpungg* 
roefen», ber Beitraggfaffierung, ©au* unb ßofaloertoaltung unb 
Bkrfftattorganifation erhofft man nach unb naep eine Befferung. 
©g foH bieg u. a. auch burep bie ©infüprung einer ©rroerbg* 
lofenunterftüpung gefc^eben, bie ber Borftanb in bie Söege 
leiten foEf. Um fcerfelben nicht ben 2Seg gu oerlegen, tourbe oon 
ber oom Borftanb oorgefchlagenen Kranfenunterftüpung abgefeben. 
der Berbanb gemährt oorläufig Sterbe*, Steife-, Umgugg* unb 
Samilienunterftüpung bei 3npaftiernngen, fomie Streifunterftüpun» 
en, bie fiep in ber Beridptgperiobe allein auf runb 471000 c /#. 
eliefen. 

Stadp bem ©efchäflgbericht mar bie Baufonjunftur eine 
gute,- bodj hätten bie Öopnfämpfe, bie infolge beg Karteß* 
oerbältniffeg mit ben Vtaurern unb Zimmerern mehr gemein fam 
geführt roorben feien, infolge ber Slugfperrunggtaftif ber Unter* 
nehmet eine befonbere Schärfe angenommen. Sludp Ratten bie 
ßopufämpfe einer Slngapl SJtitglieber unerhört ‘ Strafen ge* 
bracht, namentlich bei bem ßanbfriebengbrucpprogep in Bromberg 
unb in ben Untermeferorten. die ©efamtfoften ber Kämpfe batten 
501 753 <sit betragen, audp feien ben beteiligten Arbeitern 248 406 
Slrbeitgtage unb ein Berbienft oon 910 605 dt oertoren gegangen, 
demgegenüber fei aber erreicht morben: in 131 Drten für 24 082 
Vtitglieoer eine burdpfcpnitllicpe ßopnauf befferung oon 2 3 / 4 4 pro 
Stunbe, mag einen Vfeproerbienft in ben beiben Sab*** 1 oon 
62 283 dt pro SSocpe gleicpfomme. — Begüglicp beg Bau* 
arbeiterfdpupeg fonftatieit ber Beridpt, bap trop beg unaufhör¬ 
lichen drängeng ber Arbeiter auf ÜBefferung, bie beftebenben 
llnfaßoerpütunggoorfcpriften noch oööig ungureiepenb feien, die 
3apl ber gemelbeten Unfälle fei noch in ftetern Steigen begriffen: 
1902 51 591 unb 1903 56 610. die Bernacpläjfigung ber Scpup* 
oorrichtungeu an Bauten merbe gerabegu begünftigt burch bie auf* 
faßenb niebiigen Strafen gegen pflichioergeffene Unternehmer, bie 
gu ben Strafen gegen Arbeiter wegen ber geringfügigen Ver¬ 
geben bet Slugübung ibreg Koaütiongrecptg in einem grellen 
Kontraft ftänben. 

Bei ber Beratung ber daftif bei ßopnberoegungen unb 
Streifg mürbe erflärt, bap eine aßgemein gültige daftif nicht 
feftgelcgt werben forme, fonbern oon Saß gu Soß entfepieben 
werben müffe. Stotrocnbig etfdpeine eg aber, bei bem Beginn oon 
Streifg reept oorfieptig gu SSerfe gu gepen. dag Streif* 
regiement mürbe bapin oerfepärft, bap ein Streif alg auf¬ 
gehoben gelten foß, wenn fiep in geheimer Slbftimmung V» ber 
Slbftimmenben bafür erflärt pat. ßebigen Arbeitern, bie fiep roeigern, 
bei einem Streif abgureifen, foß naep ber erften Söocpe bie Unter* 
flüpung auf bie £älfte rebugiert unb naep Ablauf ber groeiten 
SBocpe gang entgogen werben. Befdploffen mürbe, fämtlicpen Be* 
amten beg Berbanbeg pro Sapr aept dage Serien gu ge¬ 
währen, unb eine intenfioe Agitation gegen bie grauenarbeit 
im Vau geroerbe, bie immer mepr überpanb nehme — fogar gutn 
SRaterialgutragen würben Smuen oerroenbet — („Vtörtelroeiber" 
naep öfterreiepifepem unb baperifdpem Vtufter) gu entfalten, da 
gwifepen bent Berbanb ber 33aupilfgarbeiter unb bem Berbanb ber 
Sabrifarbeitcr ©rengfireiligfeiten an ber dagegorbnung finb, mürbe 
unter Snftimmung beg anwefenben Bertreterg beg gabrifarbeiter* 
Berbanbeg ber Borftanb beauftragt, mit bem Sabrifarbeiter*33exbanb 
ein beibe deile befriebtgenbeg Slbfommcn gu treffen, ©in folcpeg 
foß auep mit ben übrigen in Betracpi fommenben Drganifationen 
getroffen werben. Begüglicp ber Maifeier würbe einftimmig eine 
Stefolution angenommen, naep welcper ber Berbanbgtag in ber 
Slrbeilgiupe am 1. Vtai gwar bie mücbigfte geier beg dageg er* 
blieft, jeboep fönne eg niept Aufgabe beg Berbanbeg fein, Sie Sir* 
beitgrupe unter aßen Umftänben unb unter Slufroenbung oon 
Dfitteln au» ber Berbanbgfaffe gu ergwingeit. 

* * 

* 

9J?anepeg Bunerfengweit; bot ber S. Beibanbgfag ber gentral* 
organijierten 'Diaurer deutfcplanbg in Vraunfcpmeig, bem alg 
©äfte je ein Vertreter ber bänifepen unb öfterreiepifeben 33ruber* 
organifation, fomie ber Vorfifecnbc beg 33aubilfgarbeitcr*Verbanbeg 
unb 211 delegierte beiwohnten, diefer 3 en U' a ^erbanb ift mit 
feinen 130 129 iüiigliebent (©nbe 1904) unb feinem 33erbaitbg* 
oennögni oon über 2 Vtißiouen s Diaif in rafepem Sluffteigen be* 
griffen. Vctrug boip bie 3 U nal;me ber Vtitgl'eber in ben lepten 


beiben 33ericptgjabren 46 627! der Verbanb, welcper mit ben 
Sföaurerorganifationen oon Defterreicp-Ungarn, dänemarf, Sproeben 
unb Norwegen ©egenfeitigfeitgoerträge abgefcploffen pat, roelcpe 
bie 9?eifeunterftüpung unb ben Uebertritt ber reifenben ißitglieber 
reaeln, pat in ben beiben 33ericptgiapren aßein 637 Streifg ge¬ 
führt, an benen runb 56 000 Vtitglieber beteiligt waren. 80 begro. 
86 % biefer Streifg foßen erfolgreich gewefen fein, boep betrugen bie 
Soften berfelben über l s / 4 TOßtoneu Viarf. Ueber Streiftaftif unb 
Verfcpärfun g beg Streifreglementg würbe in gefcploffener 
Sipung oerpanbelt, wag mit ber augenblicflieben Spannung int 
33augemerbe begrünbet würbe, ©g wirb ung berichtet, bajjgroerf* 
Iofe Kämpfe oermieben werben follen, unb bap, äpnlicp 
wie bei ben Vaupilfgarbeitern, ben lebigen Streifenben bie Streit* 
unterftüpung gefürgt unb eoentueß gang entgogen werben foß, wenn 
fie fiep weigern, ben Streifort gu oerlaffen. Sepr beaeptengroert 
waren bie Verpanblungen über ben forp oratio en HrbeitS- 
oertrag, der Verbanbgoorfipenbe 33ömelburg pob bie 6apn- 
breepenbe Stoße peroor, melcpe ber Viaureroerbanb, befonberg in 
Berlin, beim Slbfcplup oon darifoerträgen gefpielt pabe unb 
noep fpiele. 3 ur S c ß beftänben in 1728 Drten für runb 82000 
ßRaurer darifoerträge, bie bureb ben Verbanb abgefcploffen feien, 
©g mürbe eine Sfefolution angenommen, in welcper grunbfäplict) 
auggefprocpeit wirb, bajj ber Verbanb in ber darifgemeinfpaft 
ein niept unbebeutenbeg Vtittel gur Siegelung unb Ver* 
befferung ber Slrbeitgoerpältniffe erblicfe unb baper be- 
fepiiepe, an ben hierfür bigper mapgebenben ©runbfäpen feftgu- 
palten. 3 u Ö^ e i<5 n,ur ^ >cn formen für ben Slbfcplup einer 
darifgemeinfepaft abermalg feftgefept. U. a. foßen Streifg irgenb 
melier Slrt, bie auf einen Vertraggbrucp fettend ber Arbeiter 
gurüdfgufüpren feien, aug Verbanbgmitteln niept unterftüpt werben. 
„3Bir müffen beroeifen — erflärte ber Verbanbgoorfipenbe — bob 
mir mirfliep oertraggtreu ßnb." 33egüglitp ber SWaifeier er¬ 
flärte ber Verbanbgoorftpenbe Vömelburg, bap er feine in biefer 
Srage auf bem lepten Bremer fogialbemofratifcpen Parteitage ab¬ 
gegebenen ©rflärung (bie ipm befanntlicp eine Sluge feineg Sraftiong* 
genoffen giftper-Berlin II eintrug), ooßinpalllicp aufreept erpalten 
müffe. ©g gepe niept an, bap bie ©emerffepaften gur ©rringung 
.ber Slrbeilgrupe am 1. Vtai grope Summen auggäbeit. Smmer* 
pin foße naep dunlidpfeii bie Slibeitgrupe am l. SJtoi angeftrebt 
werben. Sn jbiefent Sinne fpraepen fiep faft fämtUcpe Sfebner aug. 
dabei mürbe ‘fonffatiert, bap auf bem platten ßanbe unb in ben 
SUeinftäbten oon einer Vtaifeier nur in reept engem Sinne ge« 
fproepen werben fönne. — ©ine Berfcpmelgung ber baugeroerb- 
licpen 3 f ntraloerbänbe erflärte Bömelburg alg für abfepbare 
niept realifierbar. — 3n betreff ber anberweitigen Siegelung 
ber Vtitglieberbeiträge unb beg Unterftüpunggmefeng mürbe gur¬ 
gelt bie ©infüprung einer ©rmerbglofen* unb Umguggunter- 
ftüpung abgelepnt, bagegen mürben bie auf Berbefferung ber 
Sleifeunterftüpung abgielenben Anträge bem Borftanbe über* 
miefen. — dag Berbanbgorgan, „der ©runbftein", beffen Auflage 
ber Berbanbgmitgliebergapl entfpriept, foß oergröpert werben. 
Streitigfeiten mit bem 3itnmereroetban&, bie gur Spracpe famen, 
erfepienen gunäepft opne Belang. 

¥ * 

¥ 

Slucp auf ber 16.. ©eneraloerfammlung beg 3i mmerer * 
Berbanbeg in dregben waren, wie auf ben Sfongreffen ber 
SRaurer unb Baupilfgarbeiter, Vertreter ber bänifepen unb öfter* 
reiepifepen 3imntererorganifationen neben 118 beutfepen deliaierten 
oertrelen. Befonberg eng finb bie Begiepungen beg Berbanoeg gu 
dänemarf, oon wo auep ein Begrüputiggfcpreiben ber fogialbemo- 
fratifepen Stabtoerorbneten oon Kopenhagen oorlag. 3n Defter* 
reiep tagt bie 3inimererorganifation noep manepeg gu roünfcpen übrig, 
fo bap fie oon deutfcplanb aug unterftüpt werben mufjte. 
beutfepe Berbanb gäplte ©nbe o. 3- 37 013 Vlitglieber, boep wirb 
trop aßer Sortfcpritte in ber Vlitgliebergapl bie Sluftuation in te« 1 
Berbanbe noep immer alg auperorbentliep grop begeiepnet. 
Berbanb foß für ben oierten deil feiner Viitglieber, abgefepen oon 
ßopnerpöpungen, bereitg bie neunftünbige Slrbeitggeit er¬ 
rungen unb in 170 Drten darifoerträge mit ben Unternehmern 
abgefeploffen paben. Begüglitp ber beantragten Berfcpmelgung 
ber baugeroerblidpen Drganifationen mürbe folgenbe Siejo* 
Iution befcploffen: 

Erwägung, bap bie Drganifationen im Baugewerbe in i§ rfr 
heutigen Berfaffung reept anfepniiepe ©rfolge ergielt unb ben geroerr* 
ftpaftlicpen 5famp[ wirffam gefüprt, auep in abfepbarer Kämpfen 

perauSgufommen feine Hugftcpt paben, bäü eg bie 16. (SJeiteraloerfamiH’ 
lung niept für geitgemäp, Organifationg-gormfragen in bem Umfcmgf 
aufguwerfen unb gu förberu, wie bie oorliegenben Anträge fg vrr 
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langen, Hingegen erflärt bie ©eneraloerfammlung, bafj jie nadfj wie 
uor auf bem Boben bcr Startelloerträge mit Sen ucrroanbten 
!Beruf*organif.ationen fteBt." 

den nndjtigften ©egenftanb Bilbetc bie dinfüBrung ber 
ArbeitSlofenunterfiüBung, bte feit 12 Safjrert im Berbanbe gur 
diöfuffion fteBt, unb bieSmal mit 102 gegen 15 Stimmen enbgültig 
beföloffen rourbe, nacBtetn 27 Bebner für unb nur 5 gegen bie @iu» 
füfjrung gefprodjen Botten. Sie fott Bereits am 2. Tegetnber b. 3- in 
ftraft treten. Tie Anträge auf Unierftüfcimg Bei $ranfBeiiS- unb 
Sterbefällen mürben bagegen aBgeleBnt. BegüglicB ber Taftif Bei 
SoBnfämpfen mürbe beföioffen, ba& biefe oon 5afl gu Sali gu ent* 
fcBeiben fei. 

ift anguneBmen, bajj bie Befdfjlüffe bet organifierten Bau- 
geroerblid&en Arbeiter über bie Maifeier ui«t oBne Büdroirfung 
auf bie BefcBlujjfaffung beS BeooifteBenben allgemeinen £ongreffeS 
ber geroerfftBaftlicBen 3 e ntralperbänbe in $öln in berfelben 0rage 
bleiben roerben. §n ben nä<Bften 28o<Ben merben nocB bie 3entral* 
oerbönbe ber Steinbruder unb £itBograpBen, (Seeleute, ©las» 
arbeiter, Seberarbeiter, 3iöarrenfortierer, Stopfer, £anbel8* unb 
SerfebrSarBeiter, BöttcBer, Borgeßanarbnter, Metall* unb 
Bergarbeiter unb Budjbruder iBre BeibanbStage aBBalten. 
ongroifdjen Boben bie Arbeiterorganifationen ber s D2etaUgeroerbe, 
foroie bie Berbänbe ber Hafenarbeiter, Seeleute, HanbelS-, Trans¬ 
port- unb BerfeBrSarBeiter unb difenbaBner engere $artettoerträge 
abgefrf)loffen. @S B^^fcBt überBaupt g. 3- reges geroerffiBaftlicBeS 
“eben innerBalb ber gef amten Arbeiter fcBaft. 

Berlin. G T 


Streiks nnb SUsäfperrtingett. 

(lobe bfö 6ifcnbaI|ncrRrcifö in Italien. Stn btt (SintnüligfeU 
oer bürgerlitBen Parteien, ber fjreftigrett ber ^Regierung, bem Ün» 
tmuen ber öffentlichen Meinung, bem Mangel an Unterftüfcung 
? ur( B bie ®eroerff(Bafteu unb ber Unluft in ben eigenen BeiBen 

ber (SifenhaBnerftreif gefdtjeitert. TaS geben felbft fogtaliftifdje 
«lötter gu. Ter AuSftano ift feinen Augenblid allgemein gemefen. 
mx meniger, bort meBr ftnb difenbaBner im Tienft geblieben, 
oör bie Streifenben fonnte pielfacB @rfajj gefcBaffen roerben. 3 roac 
W namentlidj ber ©üteroerfcBr mandje Storungen erfaBren, aber 

allgemeinen gelang es bod), ben Betrieb aufrecht gu erhalten, 
ßpne Unterfdfjieb ftanbeu bie bürgerlidjen Parteien unb klaffen 
ouf feiten ber Gegner beS AitSftanbeS unb ans ber organifierten 
Meiterf<Baft erhielten bie (SifenbaBner fo gut roie feine Unter- 
jj“t) un 0- Sogar bie SogialiftenfüBrer hielten fi<$ feBr guriidf. 
wit AuSnaBme eine* oon Canbleuten cerurfacBten ^raroaHS in 
ooggia, mo baS 5Rilitär einfehritt, mürbe bie Orbnung faum 
trgenbroo^ geftört. 3n ber Teputiertenfammer mürbe ber ©efefc» 
cnlrourf über bie BerftaatlicBung ber BaBnen, ber bie @ifenbaBner 
gu Beamten madEjt unb baS Streifen mit fcBmereit Strafen belegt, 
« 19,*pril mit 289 gegen 45 Stimmen angenommen; am 
“J- «pnl fchun gab ber Senat mit 109 gegen 8 Stimmen feine 
®eneBmigung. Ter Streif mar fd&on oorBer gängltdE) mifeqlücft; 
* r bat nur gur BefcBleunigung ber 3Ra[jregeln beigetragen, bie bie 
tfüBrer ber AuSftänbigen oerBinbern rooHten. Tie ©etoerffdjaften 
entarten ftch Ö^gen ben Anfdjlufj. Auf eine Anfrage fogialifiifcBer 
deputierter perfpratB ber üRinifterpräfibent, feine Btafjregelungen 
gugulaffen unb ein SdfjiebSgeridEjt eingufeBen. ^Darauf mürbe ber 
«usftanb am 21. Slpril auSbrücflitB für beenbet erflärt. BieBrere 
«latter berichten, ba§ je^t unter ben ©ifenbaBnern gro^e dntrüftung 
ober oaS Streiffomitee BenfcBe; ja eS mirb beBauptet, hinter bem 
«uSftanb Botten ^rioatgefellfcBaften geftanben, bie bie Berftaai« 
ü(Bung ber (fifenbaBnen Botten Bindern rooHen, audB in ber 
«ammer ftnb berartige Slnbeutungen gemalt morben. 

3«w Äarnpf im rBcintf<B*tPeftfälifcBett Braugemerbe ift gu be- 
ru ei Iri ^ er Se ^ lu 6 & er jüngft in 5föln abgeBalfeneu Brauerei« 
tetter-Berfammlung, am 28. STpril 50o/ 0 aller organifierten Brauerei* 
orbeiter in 5RB e inlanb unb Söeftfalen auSgufperren, mirflicB gur SDurd^» 
W run 9 9 e tougt, inbem in folgenben Drten beu BerbanbSmit- 
^bern gu jenem Tage gefür.bigt morben ift: Tüffelborf, 
^nfelb-Barmen, H’refelb, Torlmutib, Honim, Hagen, Unna, (Sfjen 
.9 e 9 en ^ Duisburg, BocBum, Hörbe, SMoBn, Solingen, 
MulBetm an ber SRuBr. Öine in @f|eu abgeBaltene £onfereng 
öer ©eroerffcBaftSfartelle oon IRBeinlanb unb Söeftfalen 
bat eine ^ommiffion niebergefejjt, befteBenb aus ben BorftBenben 
öes Brauereiarbeiter- unb BöttcBenoerbanbS, foroie je eines Ber¬ 
aters ber ®eroerff<BaftSfarteUe Äölu, Tortmunb unb (Slberfelb. 


®ie ftommiffton bilbet bic 3^ntralftette für bie aaitatorifcBe Unter- 
ftü(jung beS BoufotiS unb foll gegebenenfatfs in UnterBaitb« 
iungen mit bem BopfottfcBuBoerbanb rBeinifcB-roeftfälif^er Braue¬ 
reien eintreten. 3« $öln, mo bereits 255 organifierte Brauerei* 
Arbeiter auSgefperrt finb unb ber Bierbopfott im oollen ©angf 
ift, Bot baS ÖdSfartell ber cBriftlicBen ©emerffcBaften betrt, 
fogialbemofratifiBen ®eroerffdf)aftsfartell bie fdjriftliche ^rflärung 
gugeBen laffen, ba& eS ben chriftlich^organificrtcn Arbeitern nid^t 
empfeBlen fönne, fich bem Boqfott angufiBliefen. T)ie Kölner 
fogialbemofratifd)en ©emerffcBaften follen mit 35 Brauereien 2lb* 
fommen auf Lieferung bopfottfreien Bieres getroffen, unb 220 
SöirtfcBaften follen baS Blafat ber 5fartelIfommiffion: „$kz mirb 
bopfottfreieS Bier oeaapft!" auSgeBangt Boben. T)er Brauerei- 
arbeiteroerbanb Bofft, bie SluSgefperrten 8—9 SoiBeit auS eigenen 
Spitteln unterftüBen gu fonnen. 

StnSfpemii| bet Hotgarbeitev in Hamburg. 3^4^ Arbeit¬ 
gebern unb Arbeitern in ber ÜRöbeltif(Bierei oon Homburg unb ben 
angrengenben Stabten mürbe feit einiger 3eü über einen Tarif» 
oertrag oerBanbelt. 3Ran mar fcBon faft einig geroorben, als bie 
Arbeitgeber bie Sorberung auSfpradjen, ber Tarif folle aucB auf 
bie Bautif<Bler auSgebeBnt roerben. T)em roiberfpradBen bie Arbeiter *, 
unb perlangten nun iBrerfeitS eine aubere Regelung beS SRinbeft» 
loBnS unb bie (SinfüBrung eines paritätifdBen ArbeitSnadBmeifeS. 
Hierauf antroorteten bie 3Reifter mit ber Anfünbigung einer AuS- 
fperrung. @S B*i&t, ba& am 22. April gegen 3500 Arbeiter ber 
Holginbufirie auSgefperrt morben finb. 

HuSfperrmtg non WmfimMtetn in Bremen. Auf ben Werfen ber 
AttieiigefeüfcBaft 2öefer fünbigteu roegen SoBnftreitigfeiten bte TreBer 
unb Hobler. Tarauf ftellte nad^ einer 3dtung«melbung aus Bremen 
oom 20. April bte Ttreftion bem gefamten ^erfonale, 2800 HRann, bie 
jfünbigung gu. 

BduarbeiteranSfperruttg tu Bubapeft. T)ie Arbeitgeber Boben 
nadj einer SRelbung oom 22. April infolge ber gorberungeit ber 
Arbeiter bei faft fämtIi<Ben Bauten oon Bubapeft bie Arbeit ein- 
fteUen laffen. Hi cr ^ ur( ^ finb 4000 Bauarbeiter unb 7000 TaglöBner 
arbeitslos geroorben. Tie Arbeitgeber erflären, fie mürben bie 
Arbeiten nur bann roieber beginnen laffen, roenn fie eine ®emäBr 
bafür erhielten, bafc beren Sodgang meber bur<B einen AuSftanb 
notB einen Bogfott geftört mürbe. 

Streifs im BücfergemerBe. 3n TreSben roaren einige Bunbert 
Bäder gefeiten nad; perjeblidBen ©inigungSoerBaublungen mit ben 
SnnuitgSmeiftern auSftänbia geroorben. Sie forbedeit Befeüigung 
beS fiogiSgmangeS beim ^Reiftet unb 21 J(. 9RinbeftIoBn. Tie 
SReifter rooüten nur bie über 24 3aB*e ölten ®efeKen oom fiogiS* 
gmang freigeben. Sdf)on nacB menigen Tagen mar ber Streif per* 
loreu, ba für bie auSftänbigen ©eBilfeu fchncH @rfaB gefunben 
Batte. BäderftreifS broBeu au&erbem in Homburg, Stettin, $öln 
unb Berlin. 3« ^iner Berliner SnnungSoerfammlung mürbe biefer 
Tage erflärt, ba& man mit einem neuen Streif roaBtfd^totitf) f<Bon 
in ben nädhftert BSodjen merbe regnen müffen. 3« einer Berliner 
BädeioerbanbSoerfammlung mürbe in einer SRefolution erflärt, 
ba& bie Berliner BädergefeHen bereit feien, fofort in einen neuen 
Sfampf eingutreten, falls bie Berliner SnnungSfüBrer perfud^en 
follten, bie arbeitslofen foroie bie arbeitenden Kollegen gu Streif- 
bretBern gu preffeit ober bie Bemeaung eingelner Stäbte in Srage 
gu fteDen. 3o Höln finb bie im <$riftli<Ben unb freien Berbanbe 
organifierten Bäder gemeinfcBaftlicB in eine SoBnberoeguug ein¬ 
getreten. Tie Bäder forbern in erfter ßinie AbfcBaffung beS Sfoft- 
unb fiogiSgmangeS, ben baS Organ beS BäderoerbanbeS, bie 
„Bädergeitung" ein „fulturfeinblicBeS Spftem" nennt. 


&tbeitcmrn<t)etitttg. SpöthnlTen. 

Sparfaffeneinri<Btnngcn für Seeleute. 

Tie Seemannsenquete beS BereinS für Sogialpolitif Bot meBr» 
fach aucB bie @inrid)tungen gefdE)ilbert, bie gur Sortierung ber Spar» 
tätigfeit ber Seeleute getroffen mürben. Tie SeemannSmiffipn unb 
bie gemeinnützigen SeemannSBeime Baben fich regelroeife in beu 
Tienft biefer SacBe gefteHt. Teutfd^e SeemannSBeime im AuSlanb 
neBmen in erBeblidjem Umfang (Sinlageit ber bei iBuen oerfeBrenben 
beutfcBen Seeleute in Empfang unb beforgen beren Berfanb an bie 
AngeBörigen ober an Bdmifd)e Sparfaffen. Tie SeemannSBeime 
ber HeiroatsBäfen regen gum Sparen an, perroalten bie Sparfaffen« 
büdf)er ober fenben Sparfaffeueinlagen in bie Heimat beS Sparers, 
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tragen woßl gar baS $orto bafür felbft. ©ie Beamten ber SHffion 
fueßen meßt feiten bie Seeleute auch an Borb aber bei ber Ab- 
mufterung auf, um ihre ©elber fogleid^ bei ber erften ©elegenßeit 
gum ©paren aber Ueberfenten in bie $eimat in Empfang $u 
nehmen. Sn Bremen unb Bremerßaoen werben auf biefe 23eife m 
ben ©eemannSßeimen £unberte oon ©parlaffenbüdßern ftänbig oer* 
maltet, gumteil mit mehreren taufenb Star! Einlagen, unb werben 
aiele ©aufntbe oott Storl in bie ©eimat gefdßidt. Sind) bie ßeiter 
beS ©eemannSoerbanbeS wibmeti ftch fonfurrierenb ber Verwaltung 
oon ©parlaffenbüdßern unb ber ßeimfenbung aon erfparten ©elb- 
betragen. ©aS bringenbe BebürfniS hat felbft in biefeit Greifen 
ber aielaerfpotteten „heiligen ©paragneS" ©iener gewarben, bie 
fuß ber^öße ber aon ihnen aermalteten ©epofiten eifrig berüßmen. 
©ie ©parlaffen ber ©eeftäbte lommeit ben ©parbebürfttiffen ber 
©eeleute, bie ihr ©parlaffenbudß nicht mit fid) h eru ntfcßleppen 
lönnen, babureb entgegen, baß fte eine befonbere Art aon gefperrien 
Büchern ein[üßren, außer bem Such, baß ber ©eemann gum Ber- 
wahren abgibt, eine ftontroümarfe auSgeben, bie er felbft in feinem 
Bruftbeutel oermabrt, unb AuSgablungen nur gegen gemeinfame 
Borlage beS Suchet unb ber Storle machen. 

Eine ähnliche SSirlung haben bie aon ben großen Seebereien in 
Hamburg unb Bremen eingefußrten „3t c ßf<h c ine", auf bie hin An¬ 
gehörige ober Beauftragte Der ©eeleute bie ftälfte ber bereits oer* 
Dienten StönatSgagen bei ber Seeberei abheben lönnen, währenb 
ber ©eemann nodß im AuSlanb aber auf ber ©ee ift. ©iefe Ein¬ 
richtung bient freilich wohl in ber §auptfadße ber Aufrechterhaltung 
einer regelmäßigeren BMrtfcßaft in ben ©eemannSfamilien, fie lann 
aber auch bireft in ben ©ienft ber ©partätigfeit geftedt werben unb 
begünftigt biefe {ebenfalls mehr, als wenn große Vorfd)üffe an ben 
©eemann felbft unterwegs gegaßlt würben, wo er leine ©elegenßeit 
gum ©paren ober £>eimfenben hat, °^ er wenn ber ©eemann bie 
gange oerbiente Summe nadß ber Beenbiaung einer Steife erhält, 
wo er nur guoiel ©elegenßeit ju überftüffigen ©elbauSgaben bat. 
©ie Samburg»AmeriIa*£inie übermittelt allein im 3aßre für über 
eine Viettelmillion Star! auf 3 i«hf<h«we an bie Angehörigen, ©ie 
Seebereien unb ©eemannSämter aerfenben auch mit ber $ßoft nicht 
unerhebliche ©ummen an bie Angehörigen ber ©eeleute. 

©ie gefdßilberlen Stößnaßmen beweifen, baß ein BebürfniS 
nadh ©pareinridßiungen für ©eeleute oorßanben ift, baß biefe Ein¬ 
richtungen ber ©eefaßrt möglicßft angepaßt unb ben ©eeleuten ißre 
Benußung fo bequem wie möglich gemacht werben muß. ©aS 
Urteil in ben «Schriften beS BereinS für ©ogialpolitil, ben «Schriften 
ber Siiffion unb anberer ©teilen geht baßin, baß bie jeßigen ©par- 
fteden feßr nüßlidß wirlen, baß aber in biefer $infi<ßt noch meßr 
gefcheßen lönne unb müffe. ES ift nun intereffant gu wiffen, baß 
im AuSlanbe bie ©pargelegenßeit ben ©eeleuten noch näßer ge¬ 
bracht unb als ftänbige 3nftitution an Borb ißrer Schiffe felbft 
etabliert werben lomte. Als Mittel bagu ßat ficß bie^oftfpaxlaffe 
bargeboten, bie ficß in biefer fünftel wieberum als bie anpaffungS- 
fäßigfte unb allen Serßältniffen gerechte ©pareinrießtung bewährt 
ßat. ©ie lann ja woßl in entmicfelten wirtfchaftlicßen 3 uftänben 
mit unferen ©enoffenfeßaften an intenfioer unb ergießUcßer SSitlung 
meßt wetteifern, aber fie lönnte boeß ergängenb oielleicßt auch bei 
uns eine tiüßlicße Solle fpielen in Verßältniffen, wo alle anberen 1 
Einrichtungen oerfagen. ©er öfterreießifeße Dberpoftrat Bknla 
maeßt in feiner ©dßnft „©eepoften in ©eutfcßlanb unb bem weiteren 
AuSlanbe" (V™9 1904) über biefen ©egenftcub einige intereffante 
Angaben. ©arauS feßen wir, baß in granlreicß feit 1885 eigene 
©cßiffspoftfparlaffen in Anlehnung an bie ißofifparfaffen beS ßanbeS 
mit ben an Borb befinblicßen Voftämtern oerbunben worben finb. 
An Borb jebeS bem ©taat gehören ben ©cßiffeS befinbet ficß eine 
3weigfteCe ber Voftfparlaffe, bie bireft mit ber 3*ntrale ber Voft- 
fparlaffe in VariS abreeßnet. 3ßr ßeiter barf ©parlaffenbüdßer 
neu auSgeben, Eingablungen anneßmen unb AuSgaßlungen Ieiften. 
An ben ©agen ber ©olbgaßlung fmb biefe Waffen regelmäßig in 
betrieb, ©ie Eingaßlungen an Borb lönnen natürlich fpäter aueß 
auf gewößnlicße ^oftfparbücßer überfdßrieben unb bann an ßanb 
abgehoben werben. 

Ebenfo nehmen bie Waffen ber in fremben ©ewäffern befinb- 
licßen italienifcßen 5friegSftßiffe Eingaßlungen für bie italienifcße 
Voftfparlaffe entgegen unb bewirten aud) AuSgaßlungen auf ©par- 
büeßer. ©ie gleicße Einrichtung ßaben bie mit befonberen Aufgaben 
betrauten, in gaßrt befinblicßen StriegSfdßiffe Defierreidß-UngarnS. 
©a in ©eutfcßlanb für folcße Einrichtungen nicht etwa nur bie 
StriegSfcßiffe in Betracht fommen, fonbern auch Öie ©cßnellbampfer 
ber großen ©efeUfcßaften, fämtlicße SeicßSpoftbampfer unb bie oielen 
beutfeßen „^oftbampfer", baS ßnb bie größeren ©ampfer ber 
meiften regulären beutfeßen Ueberfeelinien, ©eepoften ßaben unb 


einen organifterten SeicßSpoftbienft füßren, fo ergibt fuß barau§ 
bie erßeblicße AuSbeßnungSmöglicßfeit für eine entfpredßenbe Ein» 
rießtung unferer Seid)Spoft. 

©angig. Vrof. ©ßieß. 

AaSflfi# gmifeßett ©»eutfcßlanb unb ^ottattb ht ber UnfaHnerft^ermti. 

©er nieberlänbtf(ß»beutfcbe AuSfcßuß gur Aufhebung ber ©cßwietigleiten 
ber gleicßgeitigen Anwenoung ber nieberlänbtfcßfn unb beutfeßen Unfall* 
oerftcßerungSgefeße tagt am 26. April im#aag. ©ie beutfeße Regierung 
ßat gu ißren ©elegierten ben Eeßeimen 0ber*Aegterung8rat Dr. Sür* 
meltng unb Sßrofeffor Dr. Saß 00 m Aeidj^oerfußerungSamt ernannt. 

©ie Ergebniffe ber öfterreichifdieR Arbeiter • URfaObe;ftdjenttt|8» 
anftalten int 1903. ©en „Amtltcßen Aacßricßteu beS öfterreicßtfißen 
SWinifteriumS beS Snnern" ift gu entneßmen, baß bie Eefamteinnaßmen 
ber UnfattoerrtcßerungSanftalten (oßne bie gonbS 00 m SBoriaßre) 
34 529 212,65 K. betrugen, wooon auf bie SBerficßerungSbeiträge allein 
29 686 168,79 K. entßelen. ©ie Saß^auSgaben inUuftoe ©eefung«» 
fapitalien unb ©cßabenreferoe beliefen fuß auf 45 039 177,7? K., wooon 
bie geleiteten Entfcßäbigungen an ErmerbSunfäßige unb an hinter* 
bliebene uon Eetöteten ben Veirag non 18 732 453,si K., bie allgemeinen 
Verwaltungsauslagen 3 106 119 K. unb bie Aüdlagen an recßnungS» 
mäßigen ©edungSfapitalien 22 782 295,43 K. erforberten. ©er Aecft* 
nungSabfcßluß für baS Staßr 1903 ergibt fonaeß einen ©eBarung^ 
abgang oon 10 509 966,n K. (gegen 6 936 217,ss K. in 1902). ©ie «er* 
ßcßerutigSbeiträge ßaben gegenüber bem 33orjaßre eine Sunaßmc um 
1 746 916,81 K., bie baren EntfcßäbigungSleiftungen eine foliße um 
1 528 987,47 K erfaßten. — ©er $enftonSfonbS ber Seamten ber fieben 
tenitoiialen UnfanoerfußerungSanftalten betrug am ©cßluffe beS 
1903 1683 251 K.; bie in betnfelben 3ah« feitenS ber Anftalten ge* 
leifteten Beiträge beliefen p«h auf 179 610 K. 


jBohlfobttednriditungeu. 

©er berliner Verem für Uufatt-SerleMe in 1904 unb ein Sfigit 
feiner bisherigen „fefolge"* 

©einen SaßreSbericßt über bie günftigen Ergebniffe oon 1903 
(oergl. ,,©og. XIII Sr. 21 ) fanbte ber Verein für Unfall* 

Verleßte Anfang 1904 an einen weiteren ßreis oon 23eßörben 
unb fanb bamit bei allen reidße Anerlennung, inSbefonbere aueß 
baburdß, baß oerfdßiebene ber naeßgeorbneten ©ienftfteüen auf bie 
©ätigleit beS SSereinS ßingewiefen würben. 

SSiel 3ntere[fe bewiefen bie Armenoerwaltungen. ©ie fenben 
bem SSerein UnterftüßungSbebürftige gu unb erhalten Bericht über 
ben Erfolg ber Bemühungen, benfelben aufguhelfen. Eingelne Armen* 
oerwaltungen boten bem Verein an, fie wollten bie Soften ber fießr» 
geit in ber BJerlftatt tragen. 

©ie Snanfprudßnahme beS BereinSbureauS ift nidßt unroefentlid) 
geftirgen. ES erfdjienen 915 V^tfonen (gegen 776 in 1903), 219 
(gegen 127) ©dßriftfäße würben angefertigt, ein Beweis bafur, bafe 
baS Bertrauen gum Verein in biefer Begiehung im BSadjfen be» 
griffen. 

©ie Berfucße, Berleßte bei fremben Arbeitgebern untergubringen, 
waren weiter burcßauS erfolglos, troßbem baS Bureau Ttcß wieberum 
oiele Stöße bamit gab. 

©er SBerlftatt lonnte ein neuer BetriebSjwetg angegliebert 
werben, ©ort werben jeßt aueß leidßte Beftoßarbetten für firmen bet 
Stetaßinbuftrie ausgeführt, ©iefe gaßlen bem Berein bie Afforbfäöe 
ber Eefunben, wooon bie Arbeitenben 80 o / 0 crßalten, währenb ber 
Berein mit 20o / 0 bie Unloften an Siiete, geilen (leßtere allein 
ca. 10 o/ 0 ) ufw. gu bedfeit fudßt. ©a 6 ei hat ber Berein bisßer bei 
ca. 2300 c 4L Umfaß ca. 300 jfi gugefeßt. Bei größerem Umfa& 
würben wir einigermaßen guredßtlommen, währenb bie fleißigen, 
gut eingearbeiteten Berleßten immerhin 10—12 <,4t pro in 
adjtftünbiger ArbeitSgeit erreichen lönnen. 

©ie Bürftenmadßerei ber SBerlftatt lonnte ficß in 1904 wieberum 
ohne alle 3uf<hüffe felbft erhalten, ©ie erreichte ca. 74 000 c# 
Umfaß gegen ca. 49 000 jfi in 1903 unb ca. 20 000 di in ben 
erften IV 4 3 aßren. 

Am 31. ©egember 1904 waren 23 Bürftenmacßer, 7 Seil» 
arbeüer, 1 Bote unb 2 (gefunbe) SKeifter befcßäftigt. Bei ben 
Bürftenmacßern oerbienten bie länger beftßäftigten, gut eingearbeiteien 
Becßer ca. 15—18 di, unb Eingießer ca. 20—25 di, bie jüngeren 
begw. weniger tüchtigen ca. 9—10 di unb Eingießer ca. 12 

bis 15 dt pro äöoeße. 

Aus bem SaßreSbericht, beffen ßauptfädßlicßfte ©aten ooifteßenb 
angeführt finb, lieft man, wie aus ben Borbericßten, recht erfrem» 
ließe gortfeßritte heraus. Aber mit ben gortfeßritten wueßfen aueß 
bie ©dßmierigleiten unb man ßeimft beSßalb bie Auerlennungen 
über biefe gortfeßritte mit bem geheimen ©rauen ein, ber Berein 
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werbe ebenfo, wie bic meiften anberrt Stätten ber Betätigung auf 
groften fogiaten ©ebieten, im Berhältni« gu bcr ©rö|e feiner Auf* 
gäbe mit recht minimalen Bauererfolgen gufrieben fein muffen. 

©an !ann bie Berleftten, abgefehen non benen ohne Setrieb«» 
Unfall, alfo ofjne Aente, nach bem praftifdjen Ergebnis be« 
UnfalloerüiherungSgefeheS einteilen: 

1. infolge, bie bei genügenb ^o^er Aente nicht tne^i 
ja arbeiten brauchen; 

2. folche, welche oon ihren früheren Arbeitgebern bauernb 
weiterbefchäftigt begw. auch unterftüftt werben, ferner bei 
fremben Arbeitgebern; 

3. folche, welche traft Berleftung unb Aente genau fo weiter 
arbeiten wie früher; 

4. folche, bie Arbeit finben, aber in mehr ober weniger rieh* 
tigern Berhältni« gu ihrer Aente mit weniger Entlohnung 
als oorher; fchliefjlich, ohne Arbeit bleibenb; 

5. folche, welche, allgemein gefagt, nicht arbeitswillig 
finb, unb 

6. folche, welchen troft guten ©itten« bie Arbeitsgelegen* 
heit fehlt. 

©taiiftifche Erhebungen an ber £anb einer folgen Einteilung 
würben meine« Erachten« ergeben, baft bie Aentenhöhe — au&er 
bet ben höcftftcn Renten, aber auch nicht allgemein bei biefeit — 
mit ber tatfä<hli<hen mirlfcftaftlithen 3 u ^ un ft be« Aentenempfänger« 
oiel weniger übereinftimmt, al« oom ©efeftgeber beabfidjtigt ift. 
3<h würbe bafür fprechen, bafe Aenten unter 40—50 dt überhaupt 
nicht gegeben werben foHen, bafür aber biefo ober eine noch 
höhere Aente in oielen Süllen, in benen jeftt 10, 15, 20 dt 
gegahlt werben. Biefe 3^n geben monatliche Summen; 
auf bie Stunbe umgerechnet, geigen bie leftteren 3öhl*n, baft c« fo 
geringe ßohnunterfdjiebe, alfo 5—10 /$ pro stunbe, für eine wirf* 
liehe geänberte £eiftung$fähigfeit in ber Brojis wenig gibt Bie 
betr. Berleftten werben entweber genau fo oiel oerbienen fönnen, 
wie oorher, unb gwar, wenn fie in bemfelben ober einem ähnlichen 
Berufe, inSbefonbere bei bemfelben Arbeitgeber, oerbleiben, ober fie 
müffen mit erheblich weniger gufrieben fein unb werben nicht bauernb 
Arbeit finben, wenn fie ben Beruf änbern müffen, beibe« natürlich 
nicht allgemein. Oierabe bie fleinen Aenten ergeugen „bie Unfall* 
hijfterie, bie franfhafte ©ittenSfchwäche unb Energieloftgfeil", bie 
©raf BofabowSfy au« bem 3 c 'tunQ«artifel eine« Aeroenargte« im 
Reichstag gitierte. Au« Storcht, bie fleine Sperrte gu oerliereit, unb 
im Kampf um bie Erhöhung ber lleinen Aente bietet fich ber Ber* 
leftte gu beffer begahlter Arbeit gar nicht mehr an. Aber auch griffe 
Arbeitgeber trifft ein Seil ber Schulb, bah ber Berleftte oon ber 
Aente gu oiel erhofft. ©er einen Rentenempfänger fucht, will ihm 
auch rein gar nicht« begabten: ber hot ia feine Aente. Hätte ber 
Berleftte bie fleine Aente nicht, fo würbe er ooHwertig geblieben 
fein. Es füllten auch feine „Schmergens"* unb „Gewöhnung«* 
Aenten" gewährt werben, benn ba« ©efeft will nicht für folche 
ilnbequemlichfeiten begahlen, fonbern oerminberte Arbeitsfähigfeit 
erfeften. ©er einmal genauer barauf achtet, wie oiele |>unberte 
fleine Befefte höben unb wie fie fich ohne Schaben mit ihnen 
abfinben, wirb meinen Ausführungen eine Berechtigung — natürlich 
cum grano ralis — nicht abfpreeften fönnen. 

Biefe Serhältniffe, foweit fie — fagen wir — bie falfche Auf* 
faffung fowohl ber Arbeiter, wie ber Arbeitgeber berühren, finb 
meine« Erachten« ber ©runb für bic Erfolglofigfeit ber BereinS* 
beftrebungen, Berleftten bei fremben Arbeitgebern Arbeit gu fdjaffen. 
Eine Abhilfe ift nur oon ihrer Beachtung gelegentlich ber Aeu* 
regelung ber Arbeiteroerficberung gu erhoffen. 

Bon ben oben aufgeführten Kategorien ber Berleftten wibntft 
Üch bie BereinS*©erf ftätte inSbefonbere ber leftten (Ar. 6). Sie 
mül bie fehlenbe Gelegenheit gu ooü begahlter, bem Können ent* 
fpredjenber, bauernber Arbeit feftaffen, im ©egenfaft gu eigentlichen 
©oftltätigfeitSanftalten, wie Arbeiterfolonien ufw., welche Hilf«* 
bebürftigen gegen geringe ArbeitSleiftung möglichft oorübergehenb 
Unterhalt unb fleine Spargelber gewähren. Ber Ber ein will 
tatfächlich alfo bie Abficht ber BerficherungSgefefte burch* 
führen helfen, ohne jeben Beigef<hmacf oon „©ohltätig* 
feit", ©a« bie BereinSwerfftatt in begug auf ßoftn, Arbeit«* 
bebingungeit ufw. als regelrechte ArbeitSfteüe gu bieten oermag, ift 
be« öfteren hier ausgeführt worben, ßeiber fonnte bisher nichts 
anbereS als Bürftenmacherei betrieben werben. Ber neue 3roetg, 
ba« Befto&en oon ©etattbuntguft, fann oorerft nur als Hoffnung, 
nicht al« Berwirflicftung gelten. Baft jeher mit AuSficht auf Er* 
folg neu eingeführte 3roeig bie 3ohl ber Arbeitswilligen oermehrt, 
ift flar. Broftbem höbe ich aber nicht bie Empfinbung gewonnen, 
bafj bie bisherige Einfeitigfeit be« Betriebes wirflich Arbeitswillige 


oon einem Berfudh abgeholten hat. 3h*e 3 a hl ift bauernb aufter» 
orbentlich gering, unb e« ftellen fich bie weiften noch nach bem 
Eintritt in bie ©erfftatt als nicht Arbeitswillige heraus. Bie ge* 
ringe ArbeitSwittigfeit überhaupt wirb oon ben Seitern ber Berliner 
unb Eljarlottenburger Armenoerwaltungen, ben Herren Stabträten 
Dr. ©ünfierberg unb Samter, burch bie in ber ©roftftabt reichliche 
Gelegenheit, fich gang ohne Arbeit burchgufct)!agen, ober burch 
£au(terhanbel, ober ab unb gu burch Gelegenheitsarbeit etwa« gu 
oerbienen, maftgeblichft erflärt, gumal offen fi<htli<h Berleftten ba« 
Betteln noch leichter gemacht wirb, als anbern armen Leuten. 3<h 
felbft fdftUefte hieran noch Hinweis auf bie oerberbltche, falfche 
Anffaffung be« ©erte« unb ber Abficht ber Heineren Aenten. 

Soll man nun au« ber geringen 3ahl ber gu ber BereinS* 
werlftatt ihre 3 u tf u $t neftmenben wirfli^ ArbeitSwittigen fchlieften, 
baft entweber bie 3ahl berfelben überhaupt nicht groft ift, ober baft 
Tie auch anberwärt« unterfommen? 3ft ba« 3ntereffe an ben fielen 
be« BereinS bei benjenigen, welche beruflich mit ^Rentenempfängern 
gu tun haben unb beren oormurfSooIle Bitten um Arbeit hören, 
baburch getäufcht, baft biefe Bitten nur auSnahmSweife ehrlich 
Ttnb? ©an ift geneigt, biefe« lefttere angunehmen, wenn man au« 
ben Erfahrungen be« BereinS ba« BerhältniS ber Arbeitswilligeil 
gu ben nicht ArbeitSwittigen beachtet. ®ann müftte man aber mit 
recht bebenflichen Schattenfeiten ber grofcen Segnungen be« Unfall* 

S iefefte« rechnen, unb wir fämen mit bem §inmeiS auf bie Er* 
ahrungen be« BereinS für bie Borarbeiten gu ber neuen Arbeiter* 
oerficherung gerabe ieftt noch gurecht. 

Aufcer oon bem genügenben Angebot Arbeitswilliger hangt bie 
3ufunft beS BereinS unb ber BereinSwerfftatt aber noch oon ber 
©öglicbteit ab, weitere BefchäftigungSgweige einguführen. 

®ie Bürftenmacherei wirb ihren Umfaft nicht weiter fo fteigern 
fönnen, wie ba« bisher gelungen. Sie ift fdjon fo leiftungSfähig, 
baft fie, um gleichmäßig befeftäftigt gu fein, EngroSfunben fuchen 
muft. Bei ben gegahlten Berliner Tariflöhnen fommt man aber 
mit ber Heimarbeit, ben 2fabrifen mit grauen* unb Kinberarbeit 
unb ben Strafanftalten nicht mit. 

®a« Beftoften oon Buntguft ift unbebingt auSbehnungSfähig. 
ES ftettt eine anbere Art be« BorgebenS bar, als bie Bürften* 
macherei. Bie ©erfftatt oertreibt baS GrgeugniS nicht felbft, fonbern 
fteht nur im ©erfoertrag mit Unternehmeifirmen. 

3 <h bleibe nach wie oor babei, baft folcfte Beilgebiete grofter 
SabrifationSgweige, bie ftü) für Unfatt-Berleftte eignen, mehr oor* 
hanben ftnb. Do unb wann es möglich fein wirb, fie für bie 
3wedfe be« BereinS nuftbar gu machen, bleibt ber 3 u * un ft oor* 
behalten. 

Au« ben bisherigen „Erfolgen" be« BereinS fann ich hiernach 
ba« gagit giehen, baft ba« Beftehenbe fich bauernb wirb erhalten 
laffen, baft eine Erweiterung aber infolge be« ©angel« fowohl an 
Arbeitemittigen, wie an paffenben Arbeitsgebieten nur langfam 
erreicht werben wirb. Broftbem gebietet bie ©röfte ber geftettten 
Aufgabe, baft ber Berein rüftig weiterftrebt. 

Berlin. Aeg.-Baumeifter ©. EiSner. 


$0jiale iHeKijitt unb tjtjgirnr. 


Bie Erfolge fter ^cifftiHtenfnrett bei Sntigeiifchtoinbfüchtigeir« 

Ber Dberargt am Eppenborfer Kranfenhaufe gu Haniburg 
Dr. 5- Aeidfte hat feit 1895 2697 fiungenfchwinbfüchtige (1779 
©änner unb 918 grauen) gu unterfuchen gehabt, um gu ent* 
fcheiben, ob ein einguleitenbe« H e ü° cr föhren Poraudfid)tlid^ oon 
Erfolg begleitet fein würbe. Bie fämtlidjen Unterfuchten gehörten 
ben arbeitenben, ben oerficherungSpflichtigen Kreifen ber Beoolferung 
an. Abgelehnt muftten werben 581 ©änner unb 136 grauen, alfo 
33°/o ber erfteren unb 15% ber weiblichen Patienten, lieber 

4 ©ochen, meift aber 10—13 ©ochen, waren in Häffaljönblung 
1842 ^Satictiten, nämlich 1101 ©änner unb 741 grauen: 151 
©änner unb 107 grauen würben je gweimal, 11 ©änncr unb 

5 grauen breimal in bie Heilanftalt gefcf)icft. Aeiche fyai biefe 
£ungenfranfen auch nach ih^er Gntlaffung au« bem ©eiloerfahren 
fehr forgfältig im Auge behalten unb beschreibt bie Aefultate ber 
Heilftättenfuren in einem fehr intereffanten Auffoft ber ©ünchener 
mebiginif^en ©ochenfchrift Ar. 15. 

Hinficfttfich be« ßungenbefunbe« hötte ft* ergeben, ba| burch 
bie Kur ein Schwinben afler objeftio auf ben ßungen nachweisbaren 
3eichen ergielt worben war bei ben ©ännern unter 171 gälten 
mit gang geringfügigen AnfattgSoeränberungen bei 71, bei ben 
grauen unter 245 bei 73; unter ben übrigen Patienten mit 
weiter fortgefchrittenen Beränberuitgen war bei 633 ©ännern unb 
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356 grauen eine Aufbefferung beS pRhRFäliftöeit SBefunfceS duf ben 
ßungen feftguftellen. Aus ber ©efamtReit ber 1895—1900 Be* 
Banbelten 1263 Patienten waren bei ber NadjunterfucRung Anfang 
1902 13,i% oerftorben unb 62,i% erwerbsfähig. Von ben 
gleichen 1263 Patienten mären 1 gaRr fpater 15,8% rerfiorben 
unb 58,9% erwerbsfähig unb trieber 1 3a^r fpater (1904) 17,8% 
rerfiorben unb 57,3% erwerbsfähig. Nur langfam, fcRrittweife 
oerfcRteben RcR bie beiben ©ruppen. 

So geigt NeicRe, baR ein großer, im ßaufe ber 3*ü nur all» 
maRlicR fid) rerringernber SßrogentfaR biefer ßungenfranfen bem 
ßeben unb bem Erwerb erhalten bleibt. Sei ben grauen ift biefeS 
Nefultat noch übergeugenber als bei ben Scannern. ©enn auch 
gelegentlich wieberRoIte DeilftättenbeRanblung fi<h als erforberltch 
jeigte, fo Rielt bie erhielte ©efunbReilSbefferung bod) ftanb troR 
bet mannigfachen Sdjäbtgungen, welche befonberS bei FörperlicR 
Otbeitetiben Männern bie ©ieberaufnaRme ber STötigfeii Räupg in 
RchfölieRt, itoR anberer RggienifcRer Nachteile, bie bem Arbeiter 
bezüglich ©oRnung unb Ernährung broRen unb troR ber an biefem 
©aferial auf$ neue erhärteten Datfödje, baR wirFlicRe Teilungen 
burcRauS nid^i häufig finb ©ir Raben dn ben immerhin in Wirt* 
fcRaftlidjem Sinne erfreulichen SRefultalen nicht nur bie £eiIRätten» 
behanblung fonbern auch beit ©ert ber rerantrrörtlichen AuSlefe» 
Unterfuchung für bie Einleitung beS $eiIoerfaRrenS gu berfief* 
ftdjtigen. Nur trenn biefe fireng facRgemäR unternommen wirb, 
fönnen an einem gut auSgefud)ten ©aterial güte Dauererfolge er» 
gielt roerben. 

Speiche will auch nicht bie grage auffteflen, trie Reh bie Er» 
folge ber ^eilftättenbeRanblung barftellen, fonbern er trählt bie 
Qrrageftellung: trie bewähren bie groeifettos günfiigeit ©irFungen 
beS $eilftättenaufentRaItS Reh in bem nach ber Enilaffung erneut 
für jeben Arbeiter beginnenben Sfatnpf umS tägliche Dafein mit 
feinen mannigfaltigen ©efaRren? Die oerRältniSmäRig günftigeren 
Erfolge bei grauen Rnben barin ihre ErFlärung, baR bie grauen 
burch bie bei ihnen |o RäuRge VleidjfucRt weniger wiberfianbs* 
fähig finb, beSRalb früher gur Unterfuchung unb baburcR auch 
rorjeitiger in bie £eilftätte Fommen. Den ÜNännern tritt meift ber 
Ernft igrer Seiten erft bann ins VewuRtfein, wenn ber ßungen» 
progeR fcRon fortgefchritten ift. 

SeRr wichtig Rnb auch bie beweisFräfügen Darlegungen beS 
VerfafferS, baR auf ben Verlauf ber ScRwinbfucRt bie Abftammung 
ber Patienten ron tuberfulofen Eltern, alfo bie fogenannte erbliche 
Velaftung ohne Vebeutung ift. 

Die ErRolungSftätten Pom Noten Stetig tun mit Einzug ber 
befferen 3aRreSgeit ihre Pforten mieber auf. Am 15. April finb 
in ber llmgegertb oon Verlin bie ErRolutigsRättfn bei Station 
EicRFamp unb in ber gungferitRaibe für Vtänner, am Spanbaiter 
Serg unb in ScRönRolg für grauen wieber eröffnet; für Sinber 
werben bie ErRolungSftätten in Sabowa unb in ber ScRönRolger 
gorft am 1. Viai wieber in Setrieb gefeRt. Die ErRolimgSftätten 
finb beFanntlicR bagu beftimmt, arbeitsunfähigen SranFeu ben lang» 
bauernben Aufenthalt int greien infoweit gu ermöglichen, als 
bieS im Sntereffe ihrer ©efunbReit ärgtlidjerfeitS wünfdjenSwert 
erfcheint. Die SranfenFaffeit, bereu Uebermeifuitg an bie Er» 
BolungSftätten auf ärgtlidjen Antrag oon ben SaffenoorRänbeu ge* 
nehmigt ift, follen fidt) bort täglich oon 9 Uhr morgens bis 7 Uhr 
abenbs aufhalten. VtilcR ober SRittageffen (gufamtnen 50 /$, 
SRittageffen 30 i ) ift in ber Erholungsftätte erRältluR. Auch aus 
ben anberen Deilen DeutfcRlanbS Fommen bie gleichen Nachrichten. — 
Die ©albfcRuIe EBarlotteitburgS wirb gleichfalls nadj beit 
DRerferien wieber in Setrieb gefeRt. Von ben bieSjäRrigcit Er¬ 
fahrungen foll bie Errichtung ber ^weiten ©albfchule abhängig 
gemacht werben. 

SängltngSfürforge tu 3Rfiud}ett. Eine @äuglingSmiId|fü<he unb 
SäuglingSorbinationSftätte errid^tete int 3 cl1 trum ber @tabt ber 
SWünchener 3n>fi0 üc rein Ä beS ffatholifchen grauenbunbeS mit bem 3^ed, 
burth Verabreichung entfprechenber Nahrung bie ungemein fjob c Binder» 
flerbüchFeit ju befämpfen. Die Nahrung wirb nach ärztlicher Angabe 
ftcrtlifiert unb in Eiugelportionen mit EebrauchSoorfchrift abgegeben. 
Die Änftalt oerfügt über einen DrbinattonSraum, jwei SBarteräume, 
9Kil^fteriIiRerungS- unb SFühlraum. 

IDoIjmtna^ttierett» 

Die 8tabtermeiteruug als öffeutlich-recbtltcBeS ©rfihäft 

Einem Sortrage, ben ber ©eneralfeFretär beS Deutfchen Ver¬ 
eins für ©ohnungSreform, Dr. o. SRaugolbt, am 10. April tu 
granffurt a. 3R. über bieS DBema gehalten h Q i/ entnehmen wir 


ttdchfolaenb einige ©ebanFengänge, beren ausführliche DarfteDung 
aller SorausRcht nach noch im fiaufe beS Sommers in einer 
gtöfeerett Abhanblung beS NebnerS über bie ftäbtiRhe Sobenfrage 
erfolaen Wirb. ö. Vlangolbt führte in bem genannten Sortrage aus, 
baR oie wichtigste« gragen unb Aufgaben in uttferer Stabterweite* 
rung bem prioatfapitdliftifchen ©efchäftsbetriebe gur Öofung über* 
antwortet feien; biefer entfd)eibe im ©runbe genommen barüber, 
ob unb wann eine AuffchlieRung einer ©egeno ftattRnben foUe; 
ebenfo fei baS Slittel, baS je$t jur Durchführung ber Stabt» 
erweiterung gur Verfügung fte|e, in ber ^auptfache nur baS 
prioatFapitaliftifche beS3nfammenFaufenS oon Sanb, nicht aberbaS 
öffentlich-rechtliche ber 3roangSgewatt; ettblich feien auch bie @e» 
fiditSpunFte, unter benen bergeftalt bie Stabterweiterung betrieben 
| werbe, in erfter ßinie prioatFapitaliftifche, nämlich einfach baS 
©elbintereffe ber mit unb bei ber Stabterweiterung in Setracht 
Fommenben DerrainbeRfcer. Diefer gange 3 u ft Qn ^ wiber* 
fpreche aber burcRauS bem eigentlichen ©efen ber Stabterweite* 
rung, bie ihrer inneren Natur nach ein öffentlich-rechtliches 
©efcRäft fei. 

gür biefen ERaraFter ber Stabterweiterung UeRen Reh eine 
gange Neihe ©rünbe anführen. Schon ber llmftanb, baR Staat 
unb ©emeinbe mit NecRt einen Deil ber ©ertfteigerung beS Soben« 
für Reh in Anfpruch nehmen Fönnten, liege in biefer NidRung. 
gerner fei, wie allein fdjon bie Erörterungen ber fogenannten Um¬ 
legung bewiefen, ohne weitgeRenbe öffentlich »rechtliche 3 roan 0®* 
gewalt eine rationelle AuffcRlieRung überhaupt nid)t gu ergielen. 
©eiter fei als bie eigentliche Aufgabe ber Stabterweiterung bocR iu 
betrachten, bie räumliche Ejiftenggrunblage für bie $unbertlaufenbe 
unb Stittionen ber Fommenben ftäbtifcRen Seoöferung gu fcRaffen; 
biefe SeoölFerung fei aber als folche, beoor eben bie tatfäcRlicRe 
AnReblnng erfolgt fei, nicRt oorRanben, fei fogufagen ungeboren 
unb eS fei bie natürliche Aufgabe beS Staates, ber bocR fogar 
unter Umftänben für ein eingelneS noch ungeborenes Snbioibuum 
einen Pfleger befteUe, auch als Sßfleger unb ©ädjter ber ungeheuren 
Sntereffeit biefer noch „ungeborenen" ©iUionen aufgutreten. Enb* 
lieh fei troR aller Einwenbungen baran feftguRalten, baR bie Ve» 
RRer beS engften, an baS bereits bebaute ©ebiet Reh bireft an* 
fchlieRenben ©ürtelS oon unbebautem ßanbe eine monopoläRnlicRe 
Stettung befäRen. Diefe Stellung beruhe gutn Deil auf gefeDfcRaft* 
liehen, Ritangiellen unb rechtlichen ©rünbeit (g. V. Äoften beS 
StraRenbauS, mangelhafter 3 u ftonb unfereS EnteignungSrecRtcS) 
oor allem aber auf ber StraRenbaupolitiF ber ©emeinben. Unb 
biefe ^olitiF wieberum fei unlösbar oerFiuipft mit bem an 
RcR nicht unberechtigten, aber aUerbingS woRl oieifach mit falfcRen 
©ilteln oerfolgten Streben ber ©emeinbeoerwaltungen, bie Ee* 
meinben oor unberechtigter JFoftenbelaftung gu beRüten unb eine 
rationelle unb gefcRloffene Stabtanlage Rerguftetlen. 

Unter biefen Umftänben ergebe Rd) IeicRt, baR wir auf ber 
©runblage ber gegenwärtigen VerRältniffe wirFlid) billige Vau* 
Retten überhaupt nicRt Raben Fönnten. 3“näd;ft forbere ber ilr» 
beRRer fcRon feRr beträchtliche greife; noch uermeRrt würben bie 
Auslagen für baS £anb burcR bie groRen Summen, welche ein* 
gelne befonberS geriebene UrbeRRer ober SpeFulanten oon ben Auf* 
fdjlieRenben gu erpreRen wüRten für eingelne Fleine Sanbftürfe, 
welche mitten im VefiRe ber AuffchlieRenben lägen unb gur Auf¬ 
fchlieRung unbebingt notwenbig feien, ©eiter bleibe bann baS berartig 
fc^on feRr teuer erftanbeneöanb in ber Negel notgebrungen langeSoR« 
liegen, bis eS enblich gelinge, cS ber AuffcRlieRung unb Verwertung 
tatsächlich guguführen. Auf biefe ©eife Fönnten bie greife burch 
Auflaufen oon 3tof en un & 3i n f c ^ n f en au f doppelte 

§öhe unb fogar nodR höRet Reigen. Dagu Fomme bann am 
IeRten Enbe aucR nod) eine Fräfitge AuSnuRung ber fcRon bar* 
gelegten monopolähnlichen Stellung ber DerrainbeRRer Furg oor 
ber Vebauung. 

©egen all baS — unb baS ift befonberS widRtig — laffe ftcR 
auf ber ©runblage ber VeRanblung ber Stabterweiterung als eines 
prioaten ©efcRäfteS nur feRr wenig ober nichts tun: weber fönne 
man oon biefer ©runblage aus oen UibefiRern iRr 3anb biDiger 
abneRmen, noch bann baS Auflaufen oon 3i°f cn °.^ cr 
nuRung ber monopoIäRnlicRen Stellung ber DerrainbeRRer beS 
engften NingeS oerRinbern. 

©aS nun tun? Als golgerung aus bem Dargelegten ergebe 
RcR oon felbR bie gorberung gurüdgufeRren gu bem in früheren 
gaRrfjunberten anfcReiitenb befteRenben Sijftem ber VeRanblung 
ber Stabterweiterung als eines burcRauS öffentlich * rechtlichen ©e» 
fcRäfteS. greilicR werbe RcR eine folcRe gorberung gegenüber bem 
bireft um bic Stäbtc Rerum gelegenen Catibe mit feinen h 
getriebenen unb ben mächtigen mit iRnen gufammen- 
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fjängenben Sntereffen ?aum red^t burchfefcen laffen, wohl aber fönne 
biefe« gesehen auf erbeblicb weiter braunen gelegenen ßänbereien, 
bie in weitem Umfange noch nur ben lanbrnirtfchaftUchen ober 
einen biefetn nabeftebenben BBert Ratten. Unb ba fomme in hoh etn 
©rabe gu £ilfe ber ja je# bereits in weitem Umfange im ©ange 
befinbli^c ^rojeb ber .JunauSoerlegung gahlreic|er inbuftrieller 
EtaMiffement« au« ben Stäbten in bie benachbarten Sanbgegenbnt. 
3m Slnfchlufe an btefen Borgang ober oielmebr ibn oorbereitenb 
unb ibm oorauSeilenb fei eS febr wobi möglich, bort braufeen bur<b 
tebarfe Bauorbnungett, Schaffung unb gefthalten oon gemeinfamem 
Bobeneigentum unb begleichen mehr oon oomberein gefunbe, nicht 
bureb ungeheure ©runbrentenlaften bebrüdte 3uftänbe gu febaffen 
unb gu erhalten unb bisrbureb bann auch eine beitfame Slonfurreng 
auf bie beftebenben ftäbtifchen Sieblungen auSguüben. 3n biefen 
felbft aber enblicb werbe es oor adern gelten, bureb reichliche 
Schaffung oon Strafen wenigften« bis gu einem gewiffen ©rabe 
eine wirfliche Slonfurreng ber Baufteflenoerfäufer untereinanber 
SU febaffen. 

Biefe« Iebtere3iel oerfolge ja auch ber preufeifche2Sohnung«gefefc» 
entwurf mit einzelnen feiner Beftimmungen. Aber es erfebeine wert* 
ooller unb richtiger, ftatt bie ^ßolijei, wie biefer Entwurf es wolle, 
für biefe Aufgabe cin^ufefeeit, bie Befifeer beS um bie Stabte gelegenen 
SanbeS felber, unb gwar namentlich bie Befifeer oon weiter braufeen ge¬ 
legenem Sanbe mobil gu machen unb ihnen ein leicht flag* unb 
oerfoIgbareS Stecht gegenüber ben ©emeinbeoerwaltungen gu geben, 
ihre Xerrain« bur<h Strafeen aufgefcbloffen ju erhalten. Borau«* 
fefcung fei babei natürlich, bafe biefe Strafeen bem Bebauungsplan 
entfprädjen unb bie Berrainbefifeer bereit feien, nicht nur bie 
Strafeen her ft ellungSfoften, fon bem auch für längere 3eit bie burdj 
bie Strafeen entftehenben laufenben Soften gu beefen. 

<8>etvetbegetid)te. fiaitfmnitusgrtidjte. 
dinlgnng^ämter. 

Bie baberifcheu ©etoerbegerichte 1904. 6487 StechtSftreitigfeiten 
(gegen 6282 im Borjahre) würben anhängig gemacht unb gwar 
6140 auf Silage ber Arbeiter, 334 auf Silage ber Arbeitgeber; 13 
betrafen Streitigfeiten gwifchen Arbeitern beSfelben Arbeitgebers. 
54 blieben unerlebigt; 3292 würben burth Bergleich, 91 burch 
Bergitht, 48 burch AnerfenntniS, 631 burch BerfäumniSurteil, 
931 burch anbere Enburteile unb gwar in 473 Säßen, in weniger 
als eine 2Boche erlebigt. 1441 Sachen würben anberweit (burch $lagS* 
gurüefnahme ufw.) erlebigt. Ber Streitgegenftanb betrug in 3220 
Sachen nicht mehr als 20 JL, in 300 mehr als 100 JL An ber ©efamt* 
jafel ber Streitigfeiten waren beteiligt bie ©ewerbegeriefeteMünchen mit 
3342, Nürnberg mit 586, B^mafenS mit 409, SubwigSfeafen mit 
393, BSürgburg mit 299, Sürth mit 235, ÄaiferSlautern mit 178, 
Augsburg mit 144, granfenthal mit 104 Sachen. 

Als Einigung «amter würben bie ©emerbegerichte bei 
Streitigfeiten jwifchen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern über bie 
Bebingungen ber Öottfefeung ober BHeberaufnahme beS Arbeit«* 
oerhältniffeS angerufen in 47 fällen (1903: 33, 1902: 30), in 
32 Sätlen (1903: 5, 1902: 6) würben Bereinbarungen 
ergielt, in 4 Säßen (1903: 2, 1902: 0) ergingen S<hiebSfprücf)e; 
unter xwei berfelben unterwarfen fich beibe Parteien. Um baS 
3uftanbelommen ber frieblichen Bereinbarungen hot fich befonberS 
baS ©ewerbegericht SJlünchen (mit 28 Erfolgen unter 31 An¬ 
rufungen gur Bermittlung) oerbient gemacht. 

©euerbegertdjt Bramtfdjtoetg 1904. Ber gslreSbmdjt §ebt heroor, 
eS fei ber Aücfgang oon 646 Streiffäßen in 1903 auf 489 1904 „wohl 
fjauptfächlich barauf gurüdjufuhren, bafe ein grofeer Beil ber ©eroerbe- 
treibenben burch Arbeit«- ober ©efdjäftSorbnungen, Borbrucf auf ben 
Soljngettetn ober burch fonftige fdjriftliche Abmachungen bie gegen¬ 
teiligen BertragSbebingungen oor Abfdjltefeung eine« ArbeitSoerhält» 
niffe« feftlegt, woburch Anläffe gu Streitigfeiten oielfach oermieben 
werben. Slam e« bei oorheriger Abmachung flarer BertragSbebingungen 
trofcbem gur Silage, fo haben ftef) biefe gäße auf ©runb ber gröfeten- 
teili unterfchriftlich anerlannten Bereinbarungen meiften« fehr feinen 
unb auf gütlichem ©ege erlebigen laffen. (Aufeerbem ift burch AatS- 
unb Au«funft«erteilung an Aechtfurfjenbe (659 ^Serfonen) feiten« ber 
©erid}t«fchreiberei in oielen gäflen bie Einreichung einer Silage oer- 
hinbert worben. 

SBciMidje «Sadjtjerfeätibige beim SlanfmattnSgeriiht in ßöfo. Ber 
fehr rührige „Slölner Berein weiblicher Angefteflter" (Borf. Elifabetb 
o. Ahimm) hat bem bortigen SlaufmannSgertcht eine BorfdjlagSUfte oon 
geeigneten SachoerfiänMgen, Slauffrauen unb &anblung«gef)ilfinnen, 
eingereicht mit ber Bitte, in Streitfachen, bet welchen weibliche Berfonen 
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al« SacfjoerftänMge wünfchen«wert ober notwenbig finb, bie in Bor- 
fchlag gebrachten $erfonen berücffichtigen gu wollen. Barauf ift bem 
Berein oon bem Borftfeenben be« Slaufmannögerichte« ein Schreiben gu» 
egangen, worin er unter bem AuSbrucf be« Banfe« mitteilt, e« werbe 
em ©unfdje, bafe in geeigneten gäßen bie Borfchlaglifte Berüd- 
fichtigung finbet, gerne Aeäinung getragen werben. Somit ift bie 
ftrage ber weiblichen Sachoerftänbigen Bet ben Slaufmann«gcrichten in 
Slöln auf bie einfachfte ©eife gelöft worben. 

Slanfmamtdgericht in (Egemnty. Ba nach bem ©efefe über Me 
Slaufmannögerichte gefchäftsmäfeige Bertreter für bie ^OTteien nicht gu¬ 
gelaffen werben fönnen, bie ©ahrnehmung ber Aedjte ber wegen Slranf* 
peit, ©eggug« ober fonft oom ©ericht anerfannter ©rünbe behinberten 
Äoßegen jeboth ftattfenben mufe, hat nach bem „Berbanbsblatt", Organ 
be« Berbanbe« beutfeher ^anblung«gehilfen, ba« Slauftnann«gericht ben 
in Eh em nife oertretenen ^anbIung«gehilfenoerbänben unb -oereinen ba« 
Aecht gugefprochen, folche Sloßegen oor bem Slaufmann«gericht gu oer- 
treteu. Bedingung ift jeboch, bafe ein unb berfelbe Bertreter nie meht 
al« gmeimal im 3ahrt gugegogen werben barf unb Beififeft be« ©eriefet« 
eine Bertretung nicht übernehmen fönnen. 


«ttentrtfifye JUtteilnngett. 


Sehrbuch bet Aationalöfonomie. Bon Heinrich S. 7, 

©rfterBanb: ©runblegung; greiburg imBrei«gau, Berber, 1905, 
(Brei« 10 M.) 

Ba« ©erf be« gefuiten Heinrich Bcf<hf eiae« Schüler« oon Äbolf 
©agner, erfcheint gum erften HJtale auf bem Büdhermarfte. Ber erfte 
oorltegenbe Banb enthält bie priugipieße ©runblegung; ihm foß nach 
gahreSfxift bie aßgemeitte unb barauf bie befonbere Bolf«wirtfchaft«- 
Iehre folgen. Bie Stenbeng be« Buch« gibt ber Berfaffer felbft im Borf 
wort wie folgt: „Ba« gange Stjftem ift beherrfcht oon ber gbee ber 
fogialen ©eredjtiflfeit, ber ©erethtigleit nidbt nur für ben eingelnen, 
fonbern auch für ba« ©ange, jebe klaffe, jeoen Stanb." 

Bericht über ben 1. Allgemeinen Bentfcfjen ©obnung«* 
fongrefe in granffurt a. Al., 16. bi« 19. Dftober 1904. 
©öttingen, Banbenhoed & Aupredjt, 1905. 

Bericht be« beutfehen Berein« für ©ohnung«reform (Berein 
Aei<h«-SBohnung«gefefe) für ba« 7. @efc|äft«iahr (1904). 

3n ben fampfeSreichen Dftobertagen be« oorjährigen Slongreffe« 
haben Me fachlichen Ausführungen ber Aeferenten unb Bi«fuffton«- 
rebner infolge ber aßgemeinen Unruhe gumetft nicht bie gebührenbe Be¬ 
achtung erfahren fönnen. Umfo erfreulicher ift e«, bafe wir jefet burch 
Me Brudlegung ber Aeben auf ©runb ber ftenograpljtfchen Brotofoße 
in ben Stanb gefefct finb, un« in bie güße wichtiger Brobleme, benen 
ber Slongrefe gewibmet war, gu oertiefen. Bielleicht wirb man erft jefet 
nach bem Erfiheinen be« umfangreichen Bericht« ben pofitioen Erfolg 
be« Slongreffe« feftfteßen fönnen — einen Erfolg, ber bem grofe- 
angelegten Unternehmen, ba« fo oiel guten ©ißen unb gnteßigeng gu- 
tage förberte, fehr gu gönnen ift. 

Ber faft gleidögeitig oorltegenbe 3ahre«bericht be« beutfehen Ber¬ 
ein« für ©ohnung«reform, beffen gnitiatioe ber Slongrefe gu banfen 
war, befchäftigt fich gleichfaß« oor aßem mit ber granffurter Tagung. 
E« ift anguerlennen, bafe in ihm bie Sehren be« Slongreffe« ohne Ber« 
fchwetgen ber Biifegriffe bargelegt würben. E« fei noch barauf auf» 
nterffam gemacht, bafe bie Aeben ber öffentlidjen Abenboerfammlung, 
welche ber Bericht mit Aedjt einen wirtlichen $cihtpunft ber ©ohnung«- 
reform-Agitation in Beutfchlanb nennt, unter bem Bitei „©ohnung«- 
reform unb BoU«mohl" in ©öttingen bei Banbenhoed & Auprecht gum 
Breife oon 80 ^ erfc|ienen ftnb. 

Ber ©efamtoerbanb ber eoangelifchen Arbeiteroereine 
Beutfchlanb«, feine ©efdfjidjte unb feine Arbeiten. BonBfarr- 
oifar A. guft, ©leiwife. 

#eute, wo ber ©efamtoerbanb ber eoangelifchen Arbeiteroereine gu 
einem bebeutfamen gaftor in unferm fogialpolitifchen Seben geworben 
ift, wirb man in aßen Sägern ber B°*teien eine Ueberficht feiner @e» 
fchiihte, feiner Draanifation unb feiner Seiftungen wißfommen heifeen. 
Sieft man in biefer ©efchichte be« Berbanbe«, fo werben bie lebten 
15 3ahre fogialer Slämpfe unb Strömungen wieber wach, man burch* 
lebt noch einmal bie Sage feiner ©rünbung nach öer Aufhebung be« 
Sogialiftengefefee«, bie 3 c *ten feine« 3wfßmtnengehcn« mit bem 
Eoangelifch-fogialen Slongreffe unb bem Eoangelifchen Bunbe, bann bie 
„Aera Stumm'' oom Erlaffe be« Dberfirchenrat«, ber Stöcferbepefche 
oom 29. gebruar 1896 bi« gur Belegiertenoerfammlung in Stuttgart. 
3n ben fpäteren Sohlen ftehen bie inneren Slämpfe um bie Berfon 
Aaumann« unb bie Steßung gu ben Aationalfogialen im Borbergrunb. 
Ba« Augfdjeiben ber „Bod|umer" unb ber ©ürttemberger au« bem 
Berbanbe unb ber Austritt Stöder« unb Aaumann« au« bem Au«- 
fchuffe finb noch in afler ©ebäd^tni«. Aber and) über bie eigentliche 
fogiale Arbeit be« Berbanbe« gibt bie Sdjrift einen guten Ueberblicf. 

Ber Slampf um bie Schule. Bortrag oon DSfar Alufer. glug- 
feferiften ber beutfd^en Bolf«partei, 7. granffurt a. At., Sauer- 
Iänber, 1904. 


^ranefe in Berlin W., WDlIcttbotffirafjc 29- 30. 
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Sit Rrgiernngskottfrwtt} füt internationalen 
Ärbciterfiljnl in Bern. 

3(m 8. iWat toirb in 33ertt bic jmeite 5?onfercuj non delegierten 
wr Regierungen inbuftriell entroidelter 6taaten eröffnet roerben, 
oie jid) bie Aufgabe fteHt, fragen beS gefefelicf^en SdjufeeS geroerb» 
Ji4er Arbeiter international ^u regeln. SÖian roirb es bem S3er» 
Wr biefeS SluffafeeS ni^t oerübeln, toenn gegenüber biefem <Sr- 
eignis bie (Srimtetung an bie erfte Snternationale Slrbeiterfcfjufe* 


^onferenj in Berlin in iljm road^ wirb unb er baS BebürfniS 
etnpfinbet, in aller $ürge bie Oebanfen ju oeröffentlid&en, bie i^tn 
ein Bergleic^ ber 3 c ü i ener er f* en Äonferenj mit ber jefeigen ein» 
gibt. Sie feien in nadjfteljenben 3eilen roiebergegeben: 

SSenn auch bie ©runblagen unb bie SRidjtungStenbenjen ber 
Ärbeiterf^ufegefebe in ben oerfdjiebenen inbuftriell entroicfelten 
fiänbern ber $8elt eine geroiffe ®leid)artig!eit aufroeifen, fo ftnb 
bot^ baS 3Ra6 beS StfiujeS, baS gemährt roirb, bie $ate* 
gorien ber SIrBeiter unb ber SabrifationSjroeige, rodele bie ©efefe* 
gebung ergreift, foroie baS dempo, in bem fie Sortfdjrittc mad)t, 
auSerorbentlid) oerfd)ieben. Unb biefe Berföiebenbeit ift es, bie 
in oielen San bem nid)t nur ben ©egnern ber Slrbeiterfcbubgefefe* 
gebung eine SBaffe in bie ^>attb gegeben Ijöt, fonbern auch ernfte 
Bebenfen in ber öffentlichen SKeinung, bei ben greunben ber ftaat- 
liehen Sföajjnafjmen gegen übermäßige SluSnußung ber SlrbeitS- 
unb ßebenSfraft, unb bei ben Regierungen erroeeft ^at. der Hi«' 
roeiS barauf, baß bie Borbelaftung ber hetmifcheu Snbuftrie mit 
SluSgaben gugunften ber Slrbeiterfdjaft ober burd) Befcf)ränfungen 
in ber SuSnußung ber ärbeitsfraft gu bebentlid^en folgen für fie 
führen müffe, gu einer Berbrängung i^rer fo oerteuerten Brobufte 
im SBettberoerbe auf bem SBeltmarft mit benen anberer Rationen, 
beren Snbuftrie nicht in gleidßem SWaße belaftet ift, rourbe gu einem 
fdiroerroiegettben ^inberniö für ben gortfdßritt beS ArbeiterfcßußeS. 
der ©ebanfe, biefem Bebenfen Rechnung gu tragen burd) inter* 
nationale Berträge, roeld)e bie mßglid)fte ©leicbbeit ber Belaftung 
ber auf bem Bteltmarft fonfurrierenben Unternehmungen burc§ 
Sd^ußbeftimmungen herbeifüßren fottten, rourbe Dreifach erörtert, 
gunädjft oon ber Regierung ber Sdjroeig aufgegriffen unb iaßre* 
lang in immer neuen Berfucfjen fonfequent oerfolgt. 

Sie roürben im Saßre 1890 gu einem Refultat geführt haben, 
roenn nicht ingroifdjen auch ber beutfdje Äaifer bie Snitiatioe gur 
Abhaltung eines internationalen ^ongreffeS für Slrbeiterfjhuß er* 
griffen h^tte, Seiner (Sinlabung folgenb, oereinigten fich bie dele*. 
gierten oon £)efterreid) s Ungarn, Belgien, Spanien, fjranfreidh, ©roß* 
oritannien, Stalien, ßujemburg, Portugal, Sdjroeben unb Ror* 
roegen, oon dänemarf, ber SdEjroeig, ber Rieberlanbe unb beS 
deutfdjen Reichs in ben dagen oom 15.—29. SDiärg 1890 gu Berlin, 
um auf ©runb eines oorher oereinbarten Programms über bie 
SIrbeit in ben Beraroerfen, über bie Regelung ber Sonntagsarbeit, 
ber Sfinberarbeit, Der SIrbeit jugenblicher Arbeiter, ber Qraueft* 
arbeit unb über bie Ausführung ber oon ber Äonfereng etroa an¬ 
genommenen Beftimmungen gu beraten. (S$ ift befannt, baß baS 
Refultat biefer Beratungen tn ber Aufteilung einer Reihe oon 
Söünfchen beftanb, beren Erfüllung ein uerhältniSmaßig roeitgehen* 
beS 9Kaß international geregelten ArbeiterfchußeS geroähtt h^tte. 
Sie finb in bem Schlußprotofoll oom 29. SDtärg 1890 auf geführt. 
3u einem oertragSmäßigen Abfommen aber, baS bie Erfüllung 
biefer 2öünf<he geroahrleiftete, fam es nicht, unb eS : ift beShalb 
oieifadl) behauptet roorben, baß bie Berliner Arbeiterfchußfonfereng 
ohne jebeS Refultat oerlaufen fei. 

daß oon manchen Beteiligten roeitergehenbe Hoffnungen an 
bie ^onfereng gefnüpft rourben, l)aß baS Refultat fein befriebigenbeS 
roar, fann nicht beftritten roerben, fo gänglidf) ungureichenb aber, 
rote oon manchen Seiten behauptet roirb, roar eS nicht, lim es 
richtig gu beurteilen, roirb man fich gunächft oergegenroärtigen 
tnüffen, unter roelcßen Berhältniffen bie ^onfereng ftattfanb. 
3roeifelloS unoorteilhaft roirfte auf ihren Berlauf, baß ber beutfdje 
ReichSfangler nicht bie Abficht hotte, bie Shmfereng auf einen bem 
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Abfcßluß oon internationalen Arbeiterfcßußoerträgen günftigen 2Beg 
gu führen, baß er ficß von ißren Verßanblungen fern hielt, unb baß 
feine Stimmung ben ©elegierten ber oertretenen Regierungen be* 
fannt mar. ©aS mar aber meßt baS Entfcßeibenbe. Selbft roenn 
Fürft ViSmarcf baS Schroergeroicßt feiner $erfon für ein beffereS 
Refultat eingefeßt hätte, mürbe eS über bie Formulierung oon 
SBünfcßen. meßt hinauSgeFömmen fein, benn bie Verßanblungen 
haben auf baS ungroeibeutigfte ergeben, baß im Fahre 1890 bie 
Reigung, für eine roirlfame Arbeiterfcßußgefeßgebung eingutreten, 
bei ber ÜDteßrgaßl ber oertretenen Regierungen noch eine fehr ge» 
ringe mar. 

©ie Frage, ob eS Sa<ße beS Staates fei, mit feiner ©efeß* 
gebung gugunften beS Schußes ber Iohnarbeitenben Klaffe gu inter« 
oenieren unb ber Freiheit ber Unternehmung Scßranfen aufgulegen, 
mar noch aEerroärtS ftar! umftritten. ©eigentlich ber berliner 
Konfereng mürbe baS erfichtlic^ aus bem Verhalten oieler ©eie* 
gierter, bie, ben ihnen erteilten 3nftrultionen folgenb, ängftlicß be* 
müht mären, nichts befcßließen gu laffen, roaS ber ßeimifeßen ©efeß* 
gebung eine unbequeme Aufgabe fteEen fonnte. So mürben gegen 
bie Einführung allgemeiner Sonntagsruhe als entfeheibenb Ve» 
ftimmungen ber Verfaffung geltenb gemacht, monach niemanb ge* 
groungen merben fonne, bie Ruhetage eines Kultus gu feiern. 2(uch 
Die SBorfchrift eines roöcßentlicßen Ruhetages mürbe als im SSiber* 
fpruch fteßenb mit bem ©eift ber ©efeßgebung begeichnet, bie oon 
bem ©runbfaß ber Achtung oor ber Arbeitsfreiheit ber Erroacßfenen 
beßerrföt fei. ES mürben Rüdiicßten oerlangt auf bie phpftfeße 
unb geiftige Entmicflung ber Veoölferung, auf bie #öße ber in* 
bufirieüen Entmicflung, auf bie ©runbfäße beS öffentlichen Rechts, 
unb eS mürbe auf bie hieraus hergeleiteten Vebenfen oon oielen 
Seiten mehr ©eroicht gelegt als auf Die nicht roegguleugnenbe ©at* 
fache ber übermäßigen AuSnußung ber Arbeitskraft mit ihren 
traurigen Folgen für ©efunbßeit, fieben, förperliche unb moralifche 
Entmicflung ber Iohnarbeitenben Veoölferung. 

Vknn man fuß ben bamaligen Stanb ber Auffaffung über bie 
Pflicht beS Staats, gugunften beS Arbeiter fcßußeS mit feiner ©efeß* 
gebung gu interoenieren, oergegenmärtigt, fo mirb man fich nicht 
munbern fönnen, baß internationale Verträge über gefehlten 
Arbeiterfcßuß nicht baS Refultat ber berliner Konfereng fein fonnten. 
Fßre 3eit mar noch nicht gefommen. Unb hoch barf man nicht fagen, 
baß bie Einberufung ber Konfereng oerfrüht mar. Solche Väurne 
fallen nicht auf einen Streich- Unb menn eS noch nicht gu Ver¬ 
trägen fam, fo mar hoch baS Ergebnis ber erften Arbeiterfcßuß* 
Konfereng infofern ein bebeutfameS, als, roenn auch nur in Form 
oon Sßünfcßen, oon ben Vertretern ber europäifchen Regierungen 
laut befannt mürbe, baß ber AuSnußung menschlicher ArbeitSfräfte 
burch bie ©efeßgebung eine ©renge gu giehen fei; es mürbe eine 
moralifche Varriere aufgerießtet, hinter ber bie ©efeßgebung feines 
ioilifierten ßanbeS gurücfbleiben foHe, unb gugleich ein 3iel gefteeft 
ür bie, roelcße mit bem Arbeiterfcßuß noch ftarf im Rücfftanbe 
maren. Es lag ein ftarfer SntpulS barin, baß bie europäifchen 
Regierungen, in beren ßänbern bie inbuftrieEe Entmicflung ein 
ftarfeS Kontingent oon ßoßnarbeiterit ergeugt hotte, fo gememfam 
alSÜRaßner auftraten gu einer 3 ß it, nro ber gefeßlicße Arbeiterfcßuß 
noch feineSroegS überaE als grunbfäßlicß berechtigt anerfannt mürbe, 
©aß biefe Mahnung nicht ohne Erfolg mar, beroeift baS oiel leb* 
haftere ©eotpo, baS feit ber Verliner Konfereng in ber fogial* 
politifefjen ©efeßgebung aEer ßänber gu bemerfen ift, roenn man 
auch hi ßr baS post hoc mit bem propter hoc nicht oerroecßfeln 
unb nicht alles, roaS in bem 3 ß itraum nach ber Verliner Konfereng 
gugunften beS Arbeiter fcßußeS gesehen ift, auf ihre Rechnung feßen 
barf. ©ie roefentlichfte ©riebfeber hierbei mirb roohl in bem Um» 
fdßroung ber öffentlichen Meinung in allen ober hoch in ben meiften 
gioilifierten Sänbern gugunften ber ftaatlichen Snteroention unb gegen 
DOS laisser faire et aller gu fuchen fein, ber fich befonberS lebhaft in 
ben beiben leßien 3ahrgehnten ooEgogen hoi, unb in ber erhöhten 
Empfinblichfeit gegen bie Schattenfeiten ber fonft fo glängenben roirt» 
fcßafllicßen Entmicflung. Aber gum roenigften mirb ber Verliner 
Konfereng baS Verbienft nicht abgufpreeßen fein, baß fie in ener* 
gifeßer unb roeithin mirfenber V&eife bie öffentliche Meinung ber 
Rationen roie bie Regierungen auf bie Fragen beS gefeßlidßen 
ArbeiterfcßußeS ^ingclenft hot. 

Auch nach einer anberen, auf bie Forberung beS Arbeiter* 
fcßußeS hinmirfenben Richtung machte fich eine Folge ber Verliner 
Konfereng geltenb, nach ber Der erhöhten Aufmerffamfeit nämlich, 
bie fremblänbifcßer ©efeßgebung gugeroenbet mirb. Vknn ber Vor* 
fißenbe ber Konfereng in feiner Scßlu&anfpracße ßeroorßeben fonnte, 
baß, fo groß gunäcßft bie Schmierig feiten feßienen, bie Fragen beS 
ArbeiterfcßußeS oon einem einheitlichen ©efichtspunfte aus gu be¬ 


trachten, hoch baS Refultat ergielt roorben fei, baß es einheitliche 
internationale ©efichtspunfte gäbe, nach benen bie ßöfung biejer 
Fragen oon ben Regierungen ber einzelnen ßänber ins äuge ge* 
faßt merben fonnte, fo ift baS Stubium ber Momente, bie eine 
internationale Veßanblung beS ArbeiterfcßußeS ermöglichen, feitbem 
erßeblicß fortgefeßritten. ©ie 3nternationaIe Vereinigung für ge* 
feßlicßen Arbeiterfcßuß fonftituierte fieß gu biefem 3mecf, fdßuf ju 
btefem Qmed baS Soternationale Arbeitsamt in Vafel unb führte 
eine Reiße oon Unterfucßungen über bie Sage beS SfrbeiterfcßußeS 
in ben inbuftrieH entroicfelten ßänbern. 

©er Anregung ber 3ntern. Vereinigung für Arbeiterfcßub ift 
eS gu banfen, menn mir jeßt oor bem Veginn ber gmeiten inter« 
nationalen Arbeiterfcßuß-Konfereng fteßen. Um roieoiel günftiget 
ftnb beren AuSficßten, als feinergeit bie ber Verliner Konferenz 
maren! 

©er Einlabung ber Scßroeiger Regierung, bie bem Erfuchen 
ber Snternationalen Vereinigung bereitroiEige Folge leiftete unb 
fteß aufs neue als Vorfämpfetin beS Snternationalen Arbeiter* 
fcßußeS beroäßrte, merben moßl biefelben Regierungen Folge leiften, 
bie feßon auf ber Verliner Konfereng oertreten maren. &an barf 
aber mit Sicherheit annehmen, baß bieSmal bie ben ©elegierten 
mitgegebenen Snftruftionen anberS lauten merben unb bemgernäft 
aueß oer Erfolg ber Konfereng oon Vern ein günftigerer fein roirb, 
als eS ber ber Verliner Konfereng mar. ©afür bürgt gunäcßft ber 
Umftanb, baß feit bem Saßre 1890 aflerroärtS bie Auffaffung 
oon ber Verpflichtung beS Staats, gugunften beS Arbeitcrfcßußes 
eingugretfen, eine erßeblicß roeitergeßenbe geroorben ift. ©ie ©efeß* 
gebung aEer Staaten ßat ben Schuß ber ßoßnarbeiter oor über* 
mäßiger AuSnußung ißrer ArbeitSfraft, ben Schuß ißrer ©efunb* 
ßeit unb Sittlicßfeit, bie Saßrung ber Steflung beS Sdjrüäiheren 
in bem ArbeitSoerßältniS gu einer ißrer ftänbigen Aufgabe ge* 
maeßt, gu einer Aufgabe, bie groar begüglicß beS RfaßeS unb oer 
Art ißrer ©eftaltung gmifeßen ben Sntereffenten unb Parteien ftreitig 
ift, beren grunbfäßlicße Verecßtigung aber betn Auf- unb Ab* 
feßroanfen politifcßer Stimmungen entrüdft ift. Unter ben Staaten, 
beren Verooßner fieß auf bem ©eltmarft in roirtfchaftlicßer Äon* 
furreng begegnen, gibt eS gurgeit feinen meßr, beffen ©efeßgebung 
meßt ben ©runbfaß beS ScßußeS ber Arbeiter als einen feftfteßenben, 
in ftttlicßen, mirtfcßaftlicßen, politifcßeu Erroägungen begrünbeten, 
aufgenommen hätte, feftßielte unb auSbilbete. Unb nicht nur in 
grunbfäßlicßer Auffaffung, fonbern aueß in fpegieEen Veftint* 
mungen ßaben fuß bie Arbeiterfcßuß*©efeße ber oerfeßiebenen ßanber 
einanber immer meßr genähert, fo befonberS in begug auf bie 
SonntagSruße ober ben möchentlicßen Ruhetag, auf ben S(ßufc ber 
Kinber, ber Sugenblicßeit unb Frauen, auf ben Schuß gegen bie 
Gefaßten gefunbbeitSfcßäblicher Vetriebe, unb fo einen für inter* 
nationale Abfomnten oiel günftigeren Voben gefeßaffen, als er im 
Saßre 1890 oorßanben mar. 

Unb aueß ber VMEe bagu ift aemaeßfen, roie bie ©at begeujt. 
3m meitgeßenben Rtaße tritt baS ßeroor in bem frangöftfc^-italte» 
uifeßen Arbeiterfcßußoertrog oom 15. April 1904. 9Rit Stolg unb 
mit Freube bürfen bie UKitglieber ber Sntern. Vereinigung für 
Arbeiterftßuß feftfteEen, baß auf beren Voben biefe bebeutfame 
Frucßt erroaeßfen ift, inbem fie bie Vertreter ber frangöftfeßen unb 
ber italienifcßen Regierung gufammenfüßrte gelegentlich ber Erfüüung 
ißreS ftalutarifcßen 3»o ß ^/ baS Stubium ber Frage gu förbem, 
mie bie oerfeßiebenen Arbeiterf<ßuß*©efeßgebungen in Uebereinftim* 
muna gebracht merben fönnen. Auf ber Verfammlung beS Komitees 
ber Sntern. Vereinigung gu Köln am 26. unb 27. September 190*2 
fanben bie erften oertraulicßen Verßanblungen ftatt, roelcße gu bem 
Vertrag oom 15. April 1904 führten. 

Aueß ©eutfcßlanb ßat ben 28eg internationaler Arbeiterfcßuh* 
©ertrage befeßritten. Art. 6 beS 3 u f a fe° cr trageS gu bem mit 
0efteireicß*Ungarn abgefcßloffenen §anbeISoertrage entßaE 
3ufage ber oertragfcßließenben ©eile „in freunbfchaftlicßem Einoer* 
neßmen bie Veßanblung ber Arbeiter beS einen ©eilS in ben ©e* 
bieten beS anberen ßinftcßtlicß beS Ar beit er fcßußeS unb ber 
Arbeiteroerficßerung gu bem 3 roc ^ prüfen, um burch 9 e ' 
eignete Vereinbarung biefen Arbeitern roecßfelfeitig eine Veßanblunß 
gu ficßern, bie ißnen möglicßft gleicßroertige Vorteile bietet". @ine 
gleiche, auf bie Arbeiteroerficßerung befeßränfte Veftimmung enthalt 
ber beutfcß-italienifcße ^anbelSoertrag. 

So meßren fieß bie günfligen Symptome für Sie AuSficßt, 
baß bieSmal bie biplomatifcße Konferehg über baS Reben, Sägen 
unb VMinfcßen hinaus gu einem greifbaren Erfolg fommt, menn 
aueß, abgefeßen oon feiner grunbfäßlicßen Vebeutung, gunaeßft nur 
gu einem folcßen, ber einen Anfang oorfteEt. ©aS aber ift moßl* 
überlegt unb abficßtUcß ßetbeigefüßri morben. ©aS Komitee oer 
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internationalen Bereinigung für gefefeliepen Arbeiterfcpup wollte 
wirffame Bulüif treiben, eg liefe bie tfepren ber ©rfaprung niept 
außer acht, unb bed^alb wäplte eg für feinen Antrag bezüglich beg 
Brogrammg, bag ber ju berufeitben biplomatifcpen Äonferenj oor- 
gulegen wäre, jroet Spemata aug bem grauenfepup unb bein Scpup 
por ben ©efapren gefunbpeitsfcpäblicher Betriebe aug, bie ber 
internationalen Bepanblung oerpältnigmäfeig bie wenigften Schwierig» 
feiten boten, nämlich bie Sßbo^pF»oroergiftung unb bie grauennaept- 
arbeit. Bei biefer engen Begrenzung beg ^rogramntg ift auch bie 
Schweizer Regierung in tprer ©inlabung geblieben, fie bat baju 
beigetragen, baß biefe oon ben ©ingelnbenen, mit wenigen Aug» 
nabmen, angenommen würbe; fie wirb, wie wir hoffen, baju 
führen, bafe oon feiner Regierung bie internationale Binbung ihrer 
©efepgebung in ben befcheibenen ©renzen beg Brogrammg abge¬ 
lehnt wirb. 3u biefer Hoffnung berechtigt auch ber BieinungS* 
augtaufcp, ber gelegentlich ber oorhergebenben unb oorbereitenben 
Berpanblungen im Komitee ber internationalen Bereinigung 
Zwifdben beren SRitgliebern unb ben delegierten ber Regierungen 
ftattgepabt h a ^ ber auch niept ohne ©influß auf bie ©eftaltung 
beg Brogrammg geblieben ift. 

die Berner Konferenz wirb ooraugRcptlicp wefentlicp eine 
Konferenz oon Sacpucrftänbigen fein, ftc wirb ben materiellen 
inhalt ber zu treffenben internationalen Bereinbarungen oerbanbeln 
unb feftftellen, beffen ©enepmigung Rep bie oertretenen Regierungen 
oorbebalten werben, beffen oertraggmäfeige gormulierung in fpäteren 
Berhanblungen erfolgen wirb, ©g peifet alfo auch ber zweiten 
internationalen Arbeiterfdpupfonferenz gegenüber ©ebulb hoben. 
Um fo entfehiebener aber muß bie ©rwartung auggefproepen werben, 
bafe bie pertraggfremtblicpen Regierungen, biejenigen, beren Ber¬ 
uhter mit ber Abficht nach Bern gefepieft werben, einen inter¬ 
nationalen Bertrag über bag Berbot ber Bereitung unb Berwenbung 
oon 3ünbmaren, bie mit weißem BpoSppor pergeftedt Rnb, U nb 
über bag Berbot ber gewerblichen Racptarbeit ber grauen zuftanbe 
ZU bringen, Rep nicht beirren laffen burdj Anfprücpe auf Aug- 
napmebeftimmungen für bie gnbuftrie biefeg ober jeneg 2anbeg; 
fofern Re nicht tatfächlich berechtigt Rnb, unb bafe Re zum Abfcplufe beg 
Ber trageg fepreiten, auch wenn biefe ober jene Regierung Reh aug» 
fchliefet. die 3<*pl ber oertraggfreunblichen Regierungen ift groß 
genug, um ihren ©iden burepzufepeu, bag ift außer greifet; Re 
fönnen mit Sicherheit barauf rechnen, bafe bie etwa ©iberfireben* 
ben bur<p bie öffentliche Meinung ihr eg JianbeS werben gezwungen 
werben, ihnen auf bem ©ege ber oereinbarten Scpupbeftimmungen 
nachzufolgen. 

©ir zweifeln nicht, bafe bie Regierung beg deutfehen Reichg 
Zu ben oertraggfreunblichen gehört unb bafe ihre Bertreter ihren 
deil zu bem ©efingen beg großen ©erfg — unb bag würbe eg 
trop ber Begrenzung ber Aufgabe fein — beitragen werben, der 
erfte Schritt ift ber fchwerfte; ift er getan, ift ber erfte internatio¬ 
nale Arbeiterfcpupoertrag zmifchen einer Anzapl oon 0taaten ge* 
fchloffen, fo müffen ihm mit z*oingenber Rotwenbigfeit anbere 
folgen; benn biefelben ©rünbe, welche bie internationale Berein- 
barung über BPo^pporoerbot unb grauennachtarbeit herbeiführen, 
Rnb zum deil in noch pöperem Biafee auf anberen ©ebieten ber 
gewerblichen Brobuftion geltenb zu machen, nämlich bie Scpäblicp- 
feit für bie Arbeiter einerfeitg, bie Schwierigfeit ber Befeitigung 
biefer 0chäbli<hfeit in ben einzelnen ßänbern mit RücfRdht auf bie 
Sfonfurren* ber Snbuftrie auf bem ©eltmarft anbrerfeitg. 

©ir fepen ber Berner Konferenz mit großer Spannung, aber 
auch mit ber Hoffnung entgegen, bafe bag befepeibene Samenforn, 
bag auf ber Berliner Konferenz in ben Boben gefenft würbe unb 
bort big heute auf ben Sonnenfehein harrte, ber eg zum Steinten 
unb Blühen bringen würbe, auf jener bie erfte gruept treiben wirb. 

Seebach, Dfiern 1905. grhr. o. Berlepfch. 


Bie ÄefeUfdjaft, für Soziale Urform null Bie 
OriaatangeHeUtett. 

©enau wie bie Sozialpolitif beg deutfehen Reicheg urfprünglich 
eine^Bolitif ber gürforge für gnbuftriearbeiter war, fo entftanben 
auch bie erften fozialen Bereiue alg Drganifationen zur görberung 
beg Berftänbniffeg unb beg gorlfcpritteS in ber Arbeiterfrage, bie 
al« „bie foziale grage" erfchien. Unb genau wie allmählich ein¬ 
zelne Seile ber Arbeitergefepgebung auf anbere ©ruppen beg Boifeg 
übertragen würben, bie Sozialpolitif fiep oor adern auch auf folche 
unfelbftänbigen Schichten augbehnte, bie nicht alg Arbeiter, fonbern 
alg Angeftedte bezeichnet zu werben pflegen, fo zogen auch bie fo- 


Zialen Bereine bie BerhältniRe biefer ©ruppen in ben Äretg ihrer 
©rörterungen unb Reformbeftrebungen. ©ie bie ©efepgebung unter 
ben B*ioatangeftedten in erfter fiirtie bie ^anblungggehilfen berücf» 
Rcptigt, ihnen gegenüber bie teepnifepen, Ianbroirtfcpaftlicpcn unb 
fonftigen Angeftedten ftiefmütterlich behanbelt hat, fo hat zunäepft 
auch bag 3ntereffe ber fozialen Bereine Reh oormiegenb, wenn nkpt 
augfchliefelich, ben fozialen gragen im ftanbelgftanbe zugewanbt. 
Unb wie ber Staat bei bem jepigen Berfapren nicht fielen bleiben 
fann, fonbern auf bie dauer bazu fommen muß, feine Arbeiter» 
fürforge augrubauen zu einer adgemeinen Arbeitnehmer fürforge, 
neben bie Aroeiterpolitif aud) eine grunbfäplicpe, fpftematifepe Bri- 
oatbeamtenpolitif zu fepen, fo werben auch bie fozialen Bereine, 
bie bigper Reh mit ber Arbeiterfrage befaßt haben, ihr Arbeitgfelb 
augbehnen müffen auf bie fozialen gragen ader Arbeitnehmer. 

dag ©efagte gilt auch oon ber ©efedfepaft für Soziale Re¬ 
form, oon ihr in befonberem Biafee, weil Re ja oor adern gort» 
fepritte ber ftaatlidhen ©efepgebung anftrebt, alfo in ihren An- 
fepauungen unb Betätigungen feinegfaQg unb in feiner ©eife 
hinter biefer ©efepgebung unb ben Re beperrfchenben ©ebanfen 
Zurücfbleiben barf. ©g wirb baher nötig fein, ben § 1 ber 
Sapungen, wonach bie ©efedfehaft bezweeft: 

„bie foziale Reform auf bem ©ebiete ber 2opnarbetter¬ 
frage in deutfcfelanb zu förbern" unb „bie Beftrebungen ber 
Sntern. Bereinigung für gefepIidEjen Arbeiterfcpup mit allen 
Straften zu unterftüpen", 

wenn nicht zu änbern, fo burch eine grunbfäpliche amtliche ©r- 
flärung bapin augzulegen, bafe unter Arbeitern im Sinne ber ®e* 
fedfepaftgbeftrebungen alle Arbeitnehmer, alfo ingbefonbere auch 
ade Brioaiangeftedien, S u oerftepen Rub. 

die ©efedfehaft unb ihre einzelnen Drtggruppen paben ja auch 
bigper fiep fdpon gclegentlidp mit ben Berpältniffen ber Angeftedten, 
namentlich ber faufmännifepen, befepäftigt (icp felbft pabe beifpielg- 
weife fdjon oor oier3apren in ber Breglauer Ortggruppe zugunften 
beg Acptuhrlabenfcpluffeg gefprotpen). 3u ftärferem Rlafee wirb 
bag ber gad fein, wenn bie ©efedfepaft bie geplanten Unter- 
fuepungen über bie Augbepnung ber laufmännifcpen Sonntaggrupe 
burcpfüprt. Unb wenn im oorigen Sapre bei ben fcpriftlicpen unb 
münblicpen Berpanblungen über bie Arbeitgfammern bie 3ntereffen 
ber Angeftedten leiber nur fepr flüchtig geftreift ftnb, fo ift bag 
einigermaßen auggeglicpen worben burep bie ©rörterungen ber Ber¬ 
liner Drtggruppe über biefe grage unb burep bie AbRcpt ber 
ßeitung, bemnäepft eine befonbere AbpanMung über „bie Bertretung 
ber Angeftedten in ben Arbeitgfammern" z u veröffentlichen. 

©ine neue ©elegenpeit, grunbfaplicp bie gragen ber Brioat* 
beamten in ben däügfeitgbereicp ber ©efedfepaft für Soziale Reform 
ZU z«pen, bietet fiep im näcpften gopre. ®ie Angeftedten erftreben 
befanntlicp feit einer Reipe oon 3<*pren eine befonbere ftaatlicpe 
BenRong* unb ^interbliebenen-BerRcperung naep öfterreiepifepem 
Rlufter. Um bie nötigen ftatiftifepen Unterlagen für eine Beur¬ 
teilung ber Rotwenbigfeit uitb RlöglicpFeit einer folcpeit Alterg- unb 
3noalibenoerRcherung zu erpalten, paben bie Bereine ber Bnoat* 
beamten auf Beranlaffung unb unter Beratung ber Reicpgbepörben 
im Öftober 1903 eine adgemeine Umfrage erlaffen, auf bie etwa 
200 000 gragebogen eingegangen fiitb. diefe werben gegenwärtig 
im SFaiferl. Statiftifcpen Amte bearbeitet; über bie ©rgebniffe fönnen 
wir im grüpjapre 1906 eine augfüprlicpe, amtliche denffeprift er¬ 
warten. Sie wirb reichlich 10 % ader Angeftedten umfaffen unb 
Auffcplufe geben 1. über 3apl, Alter, gamilienfianb, 2. ©epaltg- 
oerpältniRe, 3. StedenloRgfeit in ben Iefeten fünf gupten, 4. pri- 
oate ober ftaatlicpe BerRcperung; adeg getrennt naep ©efcplecpt unb 
Beruf. 

©ir werben burep biefe denffeprift ein fepr wichtigeg, reich» 
paltigeg, aber boep noep niept genügenbeg Bfaterial zur Beur¬ 
teilung ber Sage ber Angeftedten erpalten. @g feplt noep Augfunft 
über Die meiften Arbeitgbebingungen, ingbefonbere über Anftedungg- 
formen, ^ünbigunggfriften, täglicpe Arbeitg» unb Rupezeit, Sonn- 
taggbefcpäftigung, Ueberftunben, Urlaub, ßeprlinggwefeit, Aug- 
bilbung, Arbeitgräume ufw. ufw. gür bie faufmännifepen An¬ 
geftedten ift manepe ber angebeuteten gragen beantwortet burch bie 
©rpebungen, bie bie Abteilung für Arbeiterftatiftif beg Sfaiferlicpen 
Statiftifcpen Amteg über bie Arbertgzeit oeranftaltet pat. Ueber bie 
ßage ber Bureaubeamten ift burep ©rmittelungen ber Drganifationen 
manepeg beaeptengmerte Rtaterial gefammelt*). - Aepnlicpe prioate 
Unterfucpungen Rnb in Borbereitung für einzelne ©ruppen oon 
Ianbrnirtfcpaftlicpen Beamten. Aber ganz uodftänbig Rnb natur¬ 
gemäß ade biefe ©rpebungen niept; oor adern fepU bag Rlaterial 

*) Bergl. meine Ausführungen ln Rr. 10 ber „Soz- BrayiS". 
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über bie tec^nifdjen Beamten, bie an 3^1 ben faufmännifdfjen gu- 
näc^ft fommen, an fokaler Bebeutung oom ©tanbpunfte ber ©e- 
feUfdjaft für ©ogiale Reform fic weit übertreffen. Rach ber Ant¬ 
wort, bie ber ©taatsfefretär beS Snnern mir oor furgem im 
Reichstage gab, ift nicht angunehftten, bah in nächfier 3 e ^ bie 
Abteilung für Arbeiterftatiftif ihre Säügfeit auf bie Berhältniffe 
ber Xedjnifer auSbehnen wirb. 

£>ier fönnte bie ©efeflfdpaft für Soziale Reform ftch ein großes 
Berbienft erwerben, wenn fie auf bie £ageSorbnung einer ißrer 
nächften Berfammlungen baS £fjema fepte: „Sie fiage berSßrioat- 
beamten in SDeutfd^Ianb unb bie Roiroenbigfeit einer ^rioatbeamten- 
politif". (Sin foIcheS Borgeben mürbe ibr in ben Greifen ber An- 
geteilten banfbare Anerfennung fiebern unb biefe geneigt machen, 
autb fonft an ben Begebungen ber ©efellfchaft mitguroirfen. Sa« 
mit märe aber für bie ©efeOfchaft mie für bie fogiale Bewegung 
uiel geroonnen. Sie ©efellfchaft für ©ogiale Reform ift feine 
Arbeiterpartei, fie fteHt ihre gforberungen nid)t oom ©tanbpunfte 
ber Arbeiterfd)aft fonbern non bem ber Allgemeinheit aus. Qm 
Rarnen ber BolfSgefunbheit, ber BoIfSrooblfahrt, ber BolfSgufunft 
nerlangt fie bie rechtliche, roirtfchaftliche, fittlicf^e £>ebung ber jabl» 
reiebften SSoIföflaffe, nerlangt fie einen gerechten Anteil aller an 
ben Errungenfd)aften unferer Kultur. ©ie muh 5öert barauf legen, 
bafj bie erftrebte ©ebung ber Arbeiterfcbaft in frieblicbem, unauf« 
borlidbem Sortfdjritte fief) burdjfept, ba§ anbreifeitS bie Arbeiter- 
febaft ein Behältnis gu ©taat unb ©efeüfdpaft gewinnt, baS biefe 
Reformarbeit erleichtert unb förbert. grür alle biefe Aufgaben finb 
bie Angefteflten, namentlich bie Sechnifer, unfdjäpbare BunbeS- 
genoffen. ©ie bilben einen neuen SRittelftanb, ber groifeben 
Arbeitern unb Arbeitgebern ftebt, gu beiben Begebungen, mit beiben 
aemeinfame 3ntereffen bat. 3n allen Einrichtungen, bie bem 
fogialen gfrieben unb bem fogialen gfortfebritte bienen, finb bie 
Sßrioatbeamten, biefe oberfte ©djjicbt ber Arbeitnehmer, bie an Er- 
iebung, Bilbung, können unb auch gefeflfcbaftlidjer ©tellung oiel- 
ach ben Unternehmern gleichfommen, gu fjenjorragenber Spotte be- 
rufen. Rabe Begebungen groifeben ben Angefteüten unb ber ©e* 
fellfchaft für ©ogiale Reform gu fnüpfen, biefe für eine $rioat* 
beamtenpolitif gu geroinnen, jene für eine gförberung attgemeiner 
fogialer Begebungen, ift eine Aufgabe, beren Erfüllung beiben 
Seilen unb ber ©efamtbeit gum Vorteile gereichen muh., 

Ebarlottenburg. Dr. £>eing ^ottboff. 


(SefeUfl^aft für Sojlale Reform. 3ntemoHonalr 
Bereinigung für grfefclidjtn Ärbelterfdjufc. 

Ortsgruppe Breme« ber ©efeflfebaft fir ©ogiale {Reform, Am 

16. April bat ftch bie Ortsgruppe fonftituiert. Unter bem Borfip non 
fJrofeffor ^äpfe rourben bie ©apungen en bloc angenommen. Sanadj 
oerfolgt bie Ortsgruppe ben ftweef, „baS Berfiänbnis ber fogialen 
©egenfape gu förbern unb für frieblidfjen Ausgleich ber roirtfchaftlichen 
3ntereffengegenfäpe gu roirfen." SiefcS foH außer burch Berfammlungen 
unb Vorträge bewirft roerben „burch görberung oon Begebungen unb 
Einrichtungen, bie eine gefunbe Entroicfelung beS fogialen Sehens ge- 
roaprleiften." 3n ben AuSfdpuh rourben gewählt: gr. Biermann, 
Dr. Böhmert, £. BömerS, Dr. Selbmann, ©chuloorfteher #ormann, 
Baftor Kaltboff, Streftor Koop, SanbgericbtSrat Kulemann, Siebr. 
Sampe, Rechtsanwalt Dr. AJeter, dichter £>. A2eijer, Dr. AfidpaeliS, 
Streftor Brcfcffnr Bäpfc, dichter v. Aeinfen, ©pnbifuS Aöfing, Dr. 
©trübe, ©tiucfinann, Baurat ©ulina, 3. St. Bieter, ©eroerberat 
SBegencr, Aidj. A. SSill. hierauf hidt Dr. Böhmert einen Borlrag 
über bie „Bremifdje Baurocife, ihre Borgüge unb ihre SAängel," ber in 
folgenbem nur furg ffiggiert roerben fann: 3« Anfang beS Dortgen 3ahr* 
bunbertS fam bie Umroälgung im SBohnungSroefen, baS grobe AcietS- 
hau« fam auf. Saburch rourben brei ©ebiete in Seutfchlanb gefchaffen: 
ber flaoifche Often mit AHethctufern oon burchfchnittltch 30 bis 53 Be¬ 
wohnern; eingelne fogar mit 200 bis 300; bann bie mittel- unb füb* 
beutfehen ©täbte mit Raufern oon 20 bis 30 Bewohnern unb bann baS 
norbroeftliche ©ebiet, Aheinlanb unb SSefifalen, wo bie Raufer 13 bis 
20 Bewohner gäfjlen. Bremen ftel)t aber noch güuftiger ba, es fommen 
burchfdjnittlich 7 Bewohner auf ein £>auS. SaS bremifche £>au3 ift 
oon felbft fo geworben, gefefcliche Beftimmungen haben bie Berhältniffe 
nur wenig beeinflußt. Borteile biefeS SBohnungSroefenS fmb: Ser 
Eigentümer wohnt in Bremen oiel häufiger als anberSwo in feinem 
$aufe. B?ährcnb in Berlin nur 1 u /o ber Einwohner $au$befifcer fmb, 
Ttnb eS in Bremen bie£>älfte allerEinroohner. 3» Berlin wohnen bie^aus- 
befiber feiten in ihren Raufern. Sie Bewohner giehen in Bremen feltener 
um, fte wohnen hier oielfad) 10 bis 16 3af)re in einer SBohnuug. 
Sann ift baS AiefenhauS glüdlidj oerntieben mit feinen halbbunflen 
$öfen unb guroeilen 200 gamilien in 4, 5 unb 6 Etagen. SaS Heinere §auS 
fann ferner beffer ben Bebürfniffen beS Bewohners angepafct werben. Sie 
wucherifche Bobenrente ift ht fr auch nicht wie in anberen ©täbten fo 


gutage getreten. Sie Ausgaben für bie ©ohmmg ünb in Bremen ge¬ 
ringer als in anberen ©tabten. greiltch fehlt es auch nicht an Stängeln: 
©chmale ©affen, bunfle unb enge ©elaffe, fchlechte kreppen, mangel¬ 
hafte Bebachung, böfe AbortSoerhältniffe, Äellerroohnungen ufro. Sa« 
Einfamilienhaus ift im fdjneüen Berfchwinben begriffen, gür bie wohl- 
habenben klaffen wirb eS ftch n °ü) erhalten. Aber */»# ®. enn nt<4t */* 
ber minberbemittelten Älaffen wohnen in AJehrfamilienhäufem. $ier 
aber muh noch oiel gefdjehen, um wirfHch gefunbe unb auSreid)enbe 
Sohnungen gu befommen. Aamentlich ift für beffere ©chlafgimmer, 
geräumigere ftüchen, biefere Sanbungen gu forgen. Ein normale« 
Doppelhaus mit 4 gamilienroohnungen fann fchon für 16000 if ge¬ 
baut roerben. 3a ber SiSfuffton würbe bic Borliebe ber Arbeiter für 
baS Einfamilienhaus betont. 

Ortsgruppe $* 0 e« ber ©efeflfdjaft für ©ogiale Aeform. Bor einer 
großen 3 u harerf(f|aft hielt am 11. April $err Erfter Bürgermeifter 
Euno einen beifällig aufgenommenen Bortrag über „bie neuere 

Entmidlung beS gewerblichen ArbeitSocrtragS". Er ging baoon au«, 
bah in Seutfcßlanb oon 22 Alillionen Erwerbstätigen ber Iepten Be» 
rufSgählung 16 AiiHionen im ArbeitSoerhältntS fte§en. Sropbem fei 
baS Arbeitsrecht im ©egenfafc gum BermögenSrecht in unferer Eefefc* 
gebung noch fehr Dernadjläfftgt. Sie liberale ©efepgebung habe feiner» 
Seit geglaubt, genügenb getan gu haben mit geftlegung beS ©apeS, „ber 
ArbeitSoertrag ift ©egenftanb freier Uebereinfunft". Siefer ©ab be» 
hanbelt bie ArbeitSfraft als eine Sare, bie jeboch infofern mehr Ge¬ 
beutet, als fte oom Aienfdjen felbft untrennbar ift unb ber AKeter mit 
ber &errfchaft über bie ArbeitSfraft auch Einfluh auf ben Alenfheu 
felbft in mancherlei Begtehung gewinnt. Siefem Einfluh finb burch bie 
neuere ©efepgebung ©rengen gegogen, unb bie Arbeiterf^upgefepgebuufl 
unb bie Arbeiteroerftcherung bilben groei wichtige Befdjränfutigett be« 
ArbeitSoertrageS. Sie Arbetteroerficherung ift eine Ergängung be« 
ArbeitSoertrageS, oielleicht ber Anfang ber fiaatlichen Sohnregulierung. 
3e mehr bie ©rohbetriebe in bie $änbe weniger ©efellfchajten über¬ 
gehen, wirb barauf hinguarbeiten fein, bah Befcfjränfungen in ber Aufi» 
Übung ber SJünbigung auferlegt werben, bentt ber ©taat hat ein guter» 
effe baran, bah niemanb aus wiflfürlichen ©rünben brotlos gemacht 
wirb. Sie Sage ber eingelnen Arbeiter änbert fleh « un m ü ber 
Koalition, ©ie ift baS A2ittel, um baS bem Arbeiter gegebene Acht 
als Bertragfchliehenber mitgumirfen, gur ©eltung gu bringen. Erofee 
Äämpfe führen gu fdjweren materiellen ©chäbigungen, gu beren Bet¬ 
hütung bie Einigungsämter eingefept ftnb. Bei cmftlichen Berfucjen 
haben fte gute Erfolge ergielt. Ein weiteres AHttei gur Berhütung 
folcher Kämpfe ift ber Sarifoertrag, ber nur möglich ift unter Borau«- 
fepung ftarfer Koalitionen auf beiben ©eiten. Sie gorberung mu& 
beShalb fein Anerfenmmg ber BerufSoereine, Anerfennung beS 2arif- 
oertrageS, AuSgeftaltung beS einigungsamtlichen BertrageS gur Ergie* 
lung folcher Berträge, Befeitigung beS § 162, Abf. 2 ber ©eroerbeorbnung, 
^aftbarmadjung ber Koalitionen, bah ber oereinbarte Sartf gehalten 
wirb. 3ur Erreichung biefeS 3ieIeS gehört, bah ber Unternehmer ftch 
auf ben ©tanbpunft [teilt, oon bem bie ©efepgebung auSgehh bap ber 
ArbeitSoertrag burch beiberfeitige Uebereinfunft gefdjloffen wirb. Bie 
gröhte geinbin beS gortfchrittS in ber Arbeiterpolitif ift bie ©ogial» 
bemofratie unb beren Berquidung mit ber ©eroerffchaftsberoegung. 
gür baS ©taatSwefen ift eS wichtig, bah bem Arbeiter bie Uebetgeu* 
gung gegeben wirb, bah er gegenüber bem Kapital nicht fchuplo« ijt, 
fonbern bah auch auf bem Boben beS heutigen ArbeitSoertrageS bet 
Arbeiter an ben öffentlichen Angelegenheiten mitarbeiten fann, bap 
bagu Anfäpe in unferer ©efepgebung oorpanben ftnb, bie eS gilt weiter 
gu bilben. 

Allgemeine Sozialpolitik. 


92et(hS-©ctDe(beorbnung unb tBergarbeiterfdjnp. 

Obwohl bie Berggefepgebung ben Etngelftaaten oerblieben ift/ 
fo fmb hoch jept fdjou bie ArbeitSocrhältniffe in ben Berg* 
werfen gum gropen Seil burch baS Gleich in ber ©eroerbeorbnung 
aeregelt. ©0 für bie ©onntagSruhe (§ 105 b Bis 105 h), für bie 
fiohngaplung (§ 115—119a), für bie Beschäftigung ber Kinber, 
ber jugenblichen Arbeiter unb ber Arbeiterinnen foroie bie Aufncpt 
über biefe Beftimmungen (§ 135 bis 139 b) — baßer ergibt M 
auch, bah bie Berichte ber Bergbebörben bem Reichstage oorgelegt 
roerben müffen — unb enbli^ begüglich ber Koalitionsfreiheit 
(§ 152 unb 153). Kommt nun im preuhifeben Sanbtag fein an« 
gemeffener Bergarbeiterfdpup guftanbe, fo ift eS nur eine Iogifcpe 
Konfequeng, au^ bie jepigen gforberungen ber preufeifc^en Re¬ 
gierung bi n R4tli<h beS RullenS, beS ©trafroefenS, ber ArbeitSgeit 
unb ber ArbeiterauSfd)üffe oor ben Reichstag gu bringen. Sic 
fchon furg (©p. 772) erroähnt, fyat ein bem Zentrum angehonger 
Reich^tagSabgeorbneter bereits einen folgen ooHftänbigeit ©efep« 
entrourf in ber 5orm einer Rooette gur ©eroerbeorbnung in ber 
„Költtifchen BolfSgeitung". oeroffentlicht. SBir geben nachftepenb 
ben Sßortlaut: 

Artifel I. 

Ste ttachflehenb begeichneten Borfchrtften ber ©eroerbeorbnung für 
baS Seutfche Reich 26. 3uli 1900 ftnb rote folgt abgeänbert. 
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Rach § 120 e wirb folgenber § 120 f eHtgefcpaltet: 

die Befitmmungen ber §§ 116—120 e jinben auf bie Beflßer unb 
Arbeiter oon Bergwerfen entfpredfjenbe Änmenbung. ©enügenb unb 
oorfcpriftSmäßig belabene görbergefäße bei ber Sofjnberedjnung in Ab¬ 
zug ju bringen, ifi oerboten. Ungenügenb ober oorfcpriftSmibrig be* 
labene görbergefäße rnüffen infomeit angerechnet werben, als ber gnpalt 
oorfcpriftSmäßig ift. der VergmerfSbefißer ift tJerpflid^tet, ju gefiatten, 
baß bie Arbeiter auf ihre Sofien burcp einen aus ihrer SRitte oon bem 
ftänbigen ArbeiterauSfcpuß (§ 1^4i) ober, wo ein folcper niept beftept, 
non ihnen gewählten Vertrauensmann bas Verfahren bei ber geft- 
ftettung ber ungenägenben ober oorfcpriftSmibrigen Velabung beS bei 
ber ßohnberecpnung anzurecpnenben Teiles ber Velabung überwachen 
taffen; burth bie Ueberwachung barf eine Störung beS VetriebeS nicht 
herbeigeführt werben. der VergwerFSbefißer ift ferner oerpjücptet, ben 
2o§n beS Vertrauensmannes oorfcpußweife ju gaplen; er ift berechtigt, 
biefeit Sohn ben beteiligten Arbeitern bet ber näcpften Sopnzahlung in 
Abzug p bringen. 

§2. 

Rach § 184 b ber ©ewerbeorbnung wirb folgenber § 184 i ein- 
gef (haltet: 

die Veftimmungen ber §§ 184—184 h finben auf bie Beflßer unb 
Arbeiter oon Vergwerfen mit ber SRaßgabe Anwenbung, baß auf ben- 
fenigen Vergwerfen, welche in ber Regel mtnbeftenS 100 Arbeiter be- 
fcpäftigen, ein ftäubiger ArbeiterauSfcpuß oorhanben fein muß. derfelbe 
hat aus minbeftenS orei Köpfen ju beftehen unb oertritt bie Arbeit¬ 
nehmer in allen baS ArbeitSoerfjältniS betreffenbett gemeinfamen gragen; 
inSbefonbere ift er befugt, für bie ©efamthcit ber Arbeitnehmer ©r- 
flärungen über Künbigung ober ©ieberaufnapme ber Arbeit abjugeben; 
baS Recht beS einzelnen Arbeiters, eine h«roon abweithenbe ©rflärung 
über bie gortfeßung beS ArbeitSoerpältniffeS abzugeben, wirb baburcp 
nicht berührt. 

der ArbeiterauSfcpuß ift ferner berechtigt, aus ber gahl ber Ar* 
beiter beS betreffenben VetriebeS delegierte (ArbeiterfontroHeure) jur 
Ueberwachung beS VetriebeS im Qntereffe oon Seben unb ©efunbpeit 
ber Arbeiter ju befteHen. diefe delegierten ftnb nicht befugt, felb- 
ftänbige Anorbnungen ju treffen, fonbern haben Iebiglich oorgefunbene 
HRängel ober Verftöße gegen gefe^ltdhe unb polizeiliche Veftimmungen 
ober gegen bie Vorfcpriften ber ArbeitSorbnung bem VetriebSleiter, 
unb im gatte burch biefen feine Abhilfe erfolgt, bem Dberbergamt mit- 
juteilen. 

die delegierten fönnen bei Ueberfdfjreitung ihrer Vefugniffe burch 
bie (Staatliche AufftcptSbehörbe aus ihrem Amte entfernt werben, ©egen 
beren ©ntfepeibung ift bie Berufung an bie höh«e VerwaltungSbehörbe 
auläffig. 

SBirb einem delegierten bie AufficptSbefugniS entzogen ober oer» 
liert er fte burch AuSfcheiben aus bem ArbeitSoerhältnis, fo hat bie 
AufftcptSbepörbe ben ArbeiterauSfcpuß aufjuforbern, eine ©rfaßwapl 
oorjunehmen. 

die VUtglieber ber ArbeiterauSfchüPe unb bie delegierten oer- 
fehen ihr Amt unentgeltlich; notwenbige Auslagen unb in ©apr» 
nehmung ihrer Obliegenheiten ihnen entgangener ArbeitSoerbienp pnb 
ihnen zu erfeßen. die Sofien werben oon allen wahlberechtigten Ar¬ 
beitern burch Umlage entweber nach köpfen ober burch prozentualen 
gufchlag 311 m oerbienten Sohn aufgebracht. Ueber bie ^öpe ber Umlage 
befcpUeßt bie Verfammlung ber wahlberedhtigten Arbeitnehmer, die 
©erfSoermaltung hat auf Verlangen beS ArbeiterauSfcpuffeS bie be* 
fcploffene Umlage oon ber Söhnung in Abzug ju bringen unb an ben 
ArbeiterauSfcpuß abzufüpren. die näheren Veftimmungen über bte 
©apl unb gunftionSbauer ber ArbeiterauSfchüPe Pnb oon ber höheren 
VerwaltungSbehörbe für alle gleichartigen Betriebe ihres BejirfeS ein¬ 
heitlich zu trepen. 

SpäteftenS alle jwei gapre muß eine Reuwahl beS Arbetter- 
auSfcpuffeS pattpnben. 

§ 3. 

Rach § 139a tritt folgenber Artifel 189aa ein: 

die Beftimmungen ber §§ 186—139a pnben auf bie Befißer unb 
Arbeiter im Bergwerfe entfpreepenbe Anwenbung. 

Arbeiterinnen bürfen im Berggewerbe nicht unter Sage befchäftigt 
werben. 

die regelmäßige tägliche Arbeitszeit ber in Vergwerfen unter 
dage befepäftigten Arbeiter barf acht Stunben nicht überfepreiten. AIS 
Arbeitszeit gilt bie 3 C ^ 150111 ^Beginn ber Seilfahrt bis ju ihrem 
Sieberbeginn. 

An ben BetriebSpunften, an benen bie gewöhnliche demperatur 
mepr als + 28 ©rab ©elftuS beträgt, bürfen bie Arbeiter nicht länger 
als feeps Stunben täglich befchäftigt werben. 

Senn ©efapr für baS Seben unb bie ©efunbpeit ber Arbeiter 
ober für bie Sidberpett ber Baue beftept, fo ift auf Verlangen ber 
Betriebsleitung bie Arbeit über bie regelmäßige 3 eit hinaus feft» 
Zufeßen. dem Dberbergamt ift über bie dauer unb ben Umfang 
üiefer Ueb erstarb eit ieweilS oon ber Betriebsleitung Bericht $u er¬ 
statten. 

Artifel II. 

VorftepenbeS ©efeß tritt am 1. Oftober 1906 in Kraft. ©eiter- 
gepenbe Veftimmungen einjelftaatlicper ©efeße jugunften ber Arbeiter 
werben burch biefeS ©efeß nicht berührt. 


der Verfaffer biefeS SnitiatiogefeßentwurfS betnerft baju: 
„gür ein folcpeS ©efeß ift im ReicpStaae eine große 
SRehrpeit oorpanben; beim Sanbtage liegt bie ©ntfdpeibung, 
ob biefer ©efeßentwurf eingebradpt wirb ober nidpt." diefe ©nt- 
fepeibung wirb zweifelsohne fepr halb fallen, waprf(peinlich furz 
nacp bem SSieberbeginn ber parlamentarifcpen Arbeiten am 10. ttRai, 
bei ber z ro ri* en Sefung ber Berggefeßnooeile im Plenum beS 
preußifdpen AbgeorbnetenpaufeS. Veparrt bie Rteprpeit auf ben 
ÄommifponSbefcplüffen ober gibt fie nur in unwefentlicpen fünften 
nacp, bann poffen wir, baß ber oben mitgeteilte ©efeßentwurf un* 
oerzüglicp im ReicpStag erfepeint unb fofort audp einer Beratung 
unterzogen wirb. 3n oen oier ttöoepen bis ^ßpngften ift reicpliip 
3eit, um ipn im ReicpStag burdp bie fämtlicpen Stabien in Plenum 
unb ^ommifpon bis z ur Annahme z« füpren. Unb würbe bie 
oom Sanbtag fcpnöbe abgewiefene preußiftpe Regierung bann wopl 
baS £>en paben, im ReicpStag unb im BunbeSrat gegen ipre 
eigenen Borfcpläge aufzutreten? 

die 10. ^außtoerfammtmtg ber freien ftrcplich-forialen Kon¬ 
ferenz, bie in ber VSocpe nacp iuftern in Breslau unter Beteiligung 
iaplreicper Staats-, UnioerptätS- unb Kircpenoertreter fowie ©utS- 
befißer abgepalteit würbe, napm u. a. zwei bemerfenSwerte Vor¬ 
träge über „ißatriarcpalifcße Verpältniffe unb moberneS 
ArbeitSrecpt" entgegen, der mecflenburgifcpen ©utsbepßer- 
freifen entftammenbe Referent d. o. Derßen legte aus feinen ©r* 
faprungen perauS bar, baß patriarepalifepe Verpältniffe wopl unter 
Umftänben glücflidpe fein fönnten, unb eS jebenfallS früper oielfacp 
gewefen feien, baß aber bie Scpäben beS SpftemS bie Vorzüge 
übeiwögen, feit ber Kapitalismus unerbittlich oorgebrungen fei, 
ben lanbwirtfcpaftlicpen Betrieb oeränbere, große deile beS ^>anb- 
werfs gerftört unb bie ttftaffeninbuftrie neu geraffen pabe. das 
perfönlicpe, fittlicpe unb gemütliche Moment fei aus ben Be¬ 
ziehungen auSgefcpieben unb bie einfeitig-gefcpäftlicpe diftatur beS 
KapitalSintereffeS eingetreten, bie ber rabifabpolitifepert Agitation 
ben Räprboben fepuf. die Kircpe pabe bringenb Veranlaffung/ 
ipre RiiffionSarbeit in bie fogialc $olitif pinein auSzubepnen. Sie 
pabe ben Armen gegenüber fiep tnaucpeS zufcpulbcn foinmen laffeit 
unb ben 3ntereffenfampf ber ©ebilbeten niept immer mit gleichem 
SRaße wie ben ber Arbeiter gemeffen. 3n [einen acht ausführlichen 
ßehfäßen forberte ber Referent energtfcp einen Ausgleich im Recpt 
für Kapital unb Arbeit, für ßanbmirtfcpaft unb ©emerbe aller- 
bingS oerfepieben. Qcbodj lepnte bie Verfammlung gerabe biefe 
dpefe ebenfo wie eine anbere, bie bem Kapitalismus Vernacp- 
läfftgung feiner fittlicpen ^ßflicptcn gegenüber bem Arbeiter oormarf 
unb ipn für bie Verbitterung ber raoifalen Arbeiterbewegung oer- 
antwortlicp maepte, ab unb ließ oon ben ßeitfäßen, bie fiep mit 
ber niept-patriarepalifepen ArbeitSorbnung befaffen, nur folgenbe 
dpefe gelten: 

der Kampf um ein moberneS ArbeitSrecpt ift baS gute Recpt ber 
Arbeiterbewegung, unb bie Anertennung biefeS Rechtes oon feiten ber 
Befißenben unb ®errfcpenben bie befte ©affe gegen Sozialbemofraüe 
unD Umfturz- 

der Korreferent Arbeiterfefretär S^anz BeprenS wiberfpraep 
auf ©runb beS StubiumS ber mannigfachen miffenfepaftlüpen 
Scpriften über bie ßanbarbeiterfrage, oor allem o. b. ©olß’S, bem 
ßobe beS patriarepalifepen ArbeitSoerpältniffeS, baS anep früper 
bereits eine £erabwürbigung unb degenerierung ber Arbeiterfcpaft 
bebeutete unb peute niept nur für bie 3nbuftrie, fonbern auch für 
bie ßanbmirtfcpaft ein Ünbing fei. der erwaepfene Arbeiter muffe 
als münbig unb gleichberechtigt bei ber Drbnung feines ArbeitS¬ 
oerpältniffeS bepanbelt werben. @r unterzog aisbann bie aus ben 
3eiten oon 1732 bis 1859 ftammenben ©efinbeorbnunaen einer 
oernieptenben Kritü, erflärte im 3Nf a ntmenpange bamit bie ßanb- 
flucpt ber länblicpen Arbeiter aus bem ibealen Rlotio, bem patri¬ 
arepalifepen ©efinbezwang z^ entgepen, um in ber Stabt mittels 
ber Koalition zu 9J?acpt nnb Selbftbewußtfein z u gelangen, die 
BHßftänbe beS patriarepalifepen ArbeitSoerpältniffeS im £>anbmerf 
müßten burep darifgemeinfepaften abgelöft werben, das Kor¬ 
referat BeprenS fanb nur teilweife bie 3uftimmung ber Verfamm¬ 
lung. die übrigen Verpanblnngen brepten fiep u. a. um folgenbe 
dpemata: „©rößere Anforbcrungen an bie cpriftlicpe Sugenb* 
Iiteratur", über bie ©eneralfefretär RGüHcr referierte; in ipr müffe 
mepr bie eoangelifepe SittlicpFeit zur ©eltung gebracht werben. 
„2Sie Fönnen mir bie jugenblicpen gabrifarbeiterinnen organifieren 
unb ben cpriftlicpen ©ewerffepaften gufii^ren?" die Referentin, 
fjfrl. Bepm, fcplug Rtitwirfung ber VolfSfcpulleprerinnen unb ©rün- 
bung oon „Vereinen epemaliger Scpiilerinnen" z u biefem 3 roec f e 
oor. 3n biefen Vereinen folle baS facplicpe unb fogiale Berufs- 
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intereffe geroeeft werben. Stein mciblirfie Abteilungen neben ben 
männlt<f)en Drganifationen, aber int fartettartigen 3ufammenarbeiten 
mit biefen, müfeten bann für bie weitere geroerff<haftlid)e AuS- 
bilbunq ber S*au wirfen. 3n ber fogialen ArbeitSfotnmiffion be» 
banbeiten enblicb unter Sorfifc be« ßic. SJtumm Arbeit* rfefretär 
lehren« bie „kned)tung ber geroerffebafHieben Arbeit burch bic 
Sogialbemofratie", welch lefetere bie genjerffcbaftlicben Drganifationen 
gern für politifebe 3 roec fc 8 U ntifebraueben fuebe unb oabureb ba« 
3ufammenarbeiten ber oerfdjiebenen Drganifationen ftöre, unb 
®b«frebafteur $aftor Dr. $itf<hfe»Sre«lau bie Erfolge ber chrift* 
liien Solfsbureau«. Tie übrigen Sifcungen waren firdjlich* 
religiöfen fragen gewibmet. 

Tagegelber tmb aHeifefoften für ©efdjtoorette trab Skiffen* SBte 
au« Stuttgart berichtet wirb, bat bie nmrttembergifcbe kammer ber i 
Äbgeorbneten einen Antrag ©röber über bie ©e Währung oon Tage¬ 
gelbern unb Aeifefoftenentidjäbigung an bie ©efdjroorenen unb Schöffen 
angenommen, namentlich um bie $eranjiebung be« Arbeiter» 
ftanbe« au biefen Munitionen au ermöglichen. Ter Suftig* 
minifter butte bie Anficbt oertreten, bafe bie Regelung biefer grage 
Sache ber Aetdj«gefe|gebung fei. 


$0}tale Rtditfprrdjung. 

#aftpfEicbt ber Arbeitgeber bet nnterlaffener SettragSletftmtg 
gur Sabalibetiberficherniig« 3 U ber 3*age, ob ein Arbeitgeber, ber 
eS ppicbtroibrig unterlaßt, für feinen Arbeiter bie oorgefdjriebenen 
Beiträge aur 3 no aliöenoerficberung au oerwenben, bem Arbeiter 
febabenerfappfliebtig ift, fmb bie wtberfprecbenbften gerichtlichen 
Urteile ergangen. SBäbrenb bie ©enchie ber unteren 3nftangen • 
oielfacb bie Arbeitgeber oerurteilt buben, butte ba« Steidegeriebt 
Bisher in gwei fällen bie Scbabenerfafeanfprüche ber Serficberten 
al« unbegrünbet gurüefgewiefen, wobei freilich noch nicht ba« Stecht 
be« bürgerlichen ©efepbuch« a ur Anwerbung gu bringen war. Am 
10. April b. 3- bat nun ba« Steicb«gericbt auch in einem britten 
Salle bie Scbabenerfahanfprüche be« Serficberten gurüefgewiefen. 
Allerbing« toirb bureb btefe ©ntfebeibung bie Streitfrage infofern noch 
nicht enbgültig erlebigt, al« au<h hi** nicht ba« bürgerliche ©efefe» 
buch, fonbern ba« preufeifebe Allgemeine Lanbrecht ber ©ntfebeibung 
augrunbe gu legen mar. Serflagt mar ber preufeifdje SiS^u«, oer¬ 
treten bureb ein königliche« Voligei-Vräfibium, welcher e« pflicht- 
wibrig unterlaffen batte, für einen feiner Angeftellten Warfen au 
oerwenben. Ter Schaben mar alfo oerurfaebt bureb eine Sebörbe, 
bie felbft mitguwirfen but bei ber Turchführung be« 3uoaliben* 
oerftdheruttgSgefefeeS unb welcher inSbefonbere bie Au«ftellung ber 
Duiitung«farten obliegt. Ter klageanfprud) war barauf geftüfet, 
bafe ba« ^ßoliaei-^röfibium bie weitau« größte Scbulb an ber Unter» 
Iaffung ber beitragöleiftung traf. 3nbeffen ift ber klüger auch in 
biefem Salle nicht burebgebrungen. 

3** Auslegung be« ktuberfchufegefefee«. Ter befifcer einer 
Töpferei au« einem Stacbbarorte oott köln war wegen Ueber* 
tretung gegen bie §§ 4, 18 unb 23 be« kinberfchufegefefee« oom 
30. Sßära 1903 unter Auflage geftellt geworben, weil er einen 
3ungen unter 13 3ab*en mit bem Auflaben oon ben in feiner 
Sabrif hergefteflten Töpfen befd)äftigt batte. Ta« Schöffengericht 
wie auch bie Straffammer be« Lanbgericht« erfannten auf S^i* 
fpredjung. Lefetere oertrat bie Anficht, bafe bie utiguläffige Ve* 
fchäftigung be« 3ungen nicht, wie e« im kinberfchufegefefe oorge* 
feben fei, im SBerfftätte* beaiebung«weife im Sabrifbetriebe be« An* 
geflagten, fonbern im £>anbel«betrieb gefächen fei, ba bie SBare, 
welche ber Sunge aufgelaben batte, bereit« fabrifationSmäfeig her* 
geftellt war, unb bie nunmehr fertiggefteUte Söare in ben franbelS» 
oerfebr gebracht werben foHte. Ta« kinberfchupgefefe bejwecfe 
aber lebiglich ba« SSerbot ber gefunbheitSgefährlichen ©efchäftigung 
oon kinbern in Sßerlftätten unb Sabrifen. Auf Steoifion ber 
Staat«anmaltfchaft hob ber Straffenat be« kölner DberlanbeS* 
gerichtö bur<h ©ntfeheibung oom 14. April b. 3- ba« Ianbgerid)t- 
liebe Urteil auf unb wie« bie Sache in bie SSorinftang aurücf. 
Ta« ©ericht ift nach einem Bericht ber „köln. 33oIfSgtg." ber An* 
ficht, bafe oon einem SSerfftättenbetrieb auch bann bie Stebe fein 
fann, wenn e« fich wie in biefem Salle barum banbeit, fertiggeftellte 
Sßare aum Transport au bringen. 

Sonntagsruhe für 3 u f<hneibcr. Ter 3nbaber eine« kleiber* 
gefchäft« war auf ©runb ber SSorfcbriften ber ©ewerbeorbnung 
über bie Sonntagsruhe in Strafe genommen worben. Ter Ange* 
flagte S- pflegte an Sonntagen feinen 3ufchneiber mit SKafenebmen 
au befchöftigen unb behauptete, ba« SRafenehmen fei eine fauf* 
männifche Tätigfeit. SSäbrenb ba« Schöffengericht 3- freifprad^. 


erfannte ba« ßanbgericbt auf eine ©elbftrafe, weil ber 3uf4neibei 
Anfpruch auf 24 Stunben Stubeaeit habe unb ba« SKafjnebnten 
nicht a«r faufmännifeben, fonbern aar technifcben, gewerblichen 
Tätigfeit a u rechnen fei. Tiefe ©ntfebeibung focht S- burch Ae* 
oifion beim kammergeriebt an unb ftettte in Abrebe, ba& ber 3u* 
fchneiber Sonntag« in ber ©erfitätle au einer gewerblichen Tätig* 
feit berangeaogen fei. Selbft ein ßaie oerftebe bas SKafenehmen. 
Ta« kammergeriebt wie« jeboch bie Steoifion be« Angeflagten als 
unbegrünbet a ur üüf/ inbem auSgeführt würbe, ber 3 u i4neiber 
habe einen Anfpruch auf Sonntagsruhe unb fönne barauf auch 
nicht oeraichten. Ta« Sftafjnebmen gehöre aber auch nicht gur 
faufmännifeben Tätigfeit, fonbern bilbe einen Teil ber gewerblichen 
Tätig feit. — ld— 

fiommtranle Sozialpolitik. 

Sommerurlauh für ftäbtifche Arbeiter in ©barlottenburg. Tie 
Stabt ©barlottenburg will jept ben Sommerurlaub für folche 
ftäbtifebe Arbeiter unb ^3ebienftete a'ü einer ftanbigen ©inrichtung 
machen, bie minbeften« gmei 3abre im ftänbigen AibeitöoerbäUniS 
aur Stabt geftanben haben; nach oollenbelem fünften begro. 
aebnten Tienftjabre tritt eine Steigerung ber Urlaubefriften ein, 
bie aufeerbem nach ber Scbwiengfeit ber Arbeiteleiftung ab» 
geftuft fmb. 

Tan ach finb bie griffen für bie Arbeiter, bie in biefer Seaieljung 
nur normale Setzungen au oerridjten haben, auf brei beaiehungeweift 
jieben unb a e b« unter ©inrechnung einfattenber Sonn- unb 

geiertage, feftgefefct worben, wäbrenb für bie in ber gcfennaetchneten 
Seife flärfer herangeaogenen Arbeiter wie «ufleher, Dberfeuerroebr 1 
männer, ®iaefelbwebel unb ÜRalchiniften ber gfuerwehr, bie Ofen* 
ar6eiter ber ©aSanftaltcn unb ba« Sarteperfonal ber 5franfenbäu[fr 
unb ähnlicher An Italien Steigerungen bi« au fünf, a?bn unb oierge^n 
Tagen oorgefehen fmb. Mür bie im Sureaubienft beschäftigten 
ftänbigen Arbeiter wie kangliften unb 93ureauarbeiterinnen, 3Rafchinen» 
fhreiberinnen, Telepöontftinnen, kaffierermnen werben bie für bie Be¬ 
amten in entfprechenber Stellung üblichen Sä^e gnr Anwenbung ge* 
bracht, inbem nach einem Sabre ein Urlaub bi« gu einer SBodje, nach 
brei fahren bi« gu gwei SBocben gewährt werben fann. Tie (Erteilung 
be« Urlaub« erfolgt allgemein unter ber SBorauSfeftung gufrteben* 
[teilenber Tienftleiftung unb angemeffener Serücffichtigung ber bienft* 
lieben Sntereffen nach bem ©rmeffen De« guftänbigen Tegernenten. 3m 
übrigen fann ber Urlaub in bemjentgen 3 a bre gewährt werben, in 
welchem ber betreffenbe Arbeiter innerhalb ber bei ber Verwaltung üb¬ 
lichen Urlaubsperiobe ba« oorgefdjriebene Tienjtiabr oollenbet, auch 
wenn gu ber 3 e ih in bie ber Urlaub gelegt wirb, ba« Tienftjabt noch 
nicht abgelaufen ift. 

Tie Segrünbung ber Abftufung be« Urlaub« nach ben 
ßeiftungen unb ber Verantwortlichfeit erfcheint un« etwa« fleinliäi 
unb nid)t gang gerecht. Swmerhin ift biefer Anfang in ber Ur- 
laubSerteilung erfreulich. 

Arbeiieroerforgttttg in S&rtb« Am 9. unb 14. Sebruar b«. 
haben bie ftäbtifeben Ä'oHegien ber Stabt Sürth ©runbfäfce für bie 
3noaliben- unb |)interbliebenen«Serforgung ihrer Arbeiter unb An* 
geteilten gutgeheifeen, ©in AechtSanfpruch wirb nicht gewährt, 
oon einer SBeitragSpflicht ift aUerbing« auch nicht bie S*age. ^ 
SSerforgung ift ben befannten föorbilbern nachgebilbet, fte gilt für 
bie nichtpenfionöberechtigten ftänbigen Arbeiter unb ©ebienfteten, 
bie 10 3al;re ununterbrochen im Tienfte waren, bei kranfheit unb 
Unfall unter Umftänben auch fä)°n früher. Ter 9tuhelohn wirb 
bauernb erwerbsunfähigen unb über 65 3ab* e alten Sebienftetcn 
gewährt, bei noch beftehenber oerminberter Arbeitsfähigfeit unb 
50 ßebenSiahren gur ©älfte begw. bi« gur ^>öhe be« Lohnausgleichs 
gegen früher, kleinere Unterbrechungen burch militärifche Hebungen, 
kranfheit, Arbeitsmangel bi« 3 äRonate, SreiheitSftrafen biö 
14 Tagen bilben feine Unterbrechung ber Tienftgeit. Ter Aulje* 
lohn beträgt 20 bi« 60o/ 0 be« Iefeten TienfteinfommenS, fteigenb 
oom 10. Tienftjahre um 172 %; er erhöht fich um 20<>/o be« 
bem 9Rann an fich gufommenben Setrage«, wenn berdmp* 
fänger für eine arbeitsunfähige ober bereits 60 3ah*e alle 
frau gu forgen hat unb forgt unb um jebe wettere 10o/ 0 für jebeö 
noch nicht 16jährige kinb, für welche« ber ©mpfängec gu forgen 
hat unb forgt, jeboch wirb nicht mehr al« höchfanS 9OQ/ 0 be« bem 
Vuhelohn gugrunbe liegenben SahteSoerbienfle« gewährt. Mr au 
unb kinb muffen aber eoentueü oerforgungSberechtigt fein. Trofc 
ber klaufein ift h^r ein Sortfchritt in ber Serforgung ber alten 
Arbeiter, wie fte fonft nicht oorgefehen ift, bebaut, bie bet ben 
färglicfjen ©infommen biefer Arbeiter erheblich in« ©emid)t fällt. Tie 
SHtwenoerforgung befielt in einem Sterbegelb oon 10% be« 3®() r e«- 
ruhelohne« be« 2Ranneö unb in einem SBitwengelb oon 30 °/o biefeö 
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Shi^clo^ncö, baS ftd^ bei ArbeitSunfäßigfeit ober einem ßebenSalter 
oon 60 3aferen auf 45o/ 0 erbost. ?llS ©Baifengelb ftnb 2O0/ o 
(hödjftenS 150 tAi ) angefeßt, für bie ©oppelwaife 30°/o (böcßftenS 
225 ,.//), unb biefe 30 o/ 0 werben and) bei Arbeitsunfähigkeit ober 
Silier ber Btutter (60 Salden) gewährt. Boßroaifen erhallen auch 
baS Sterbegelb, felbft roenn fie über 16 3ah*e, aber leiftungS» 
unfähig finb. Auch MeS finb Beftimmungen, bie aus guter 
Kenntnis biefer BolfSfd)i<ht unb roarm empfinbenben gergen ge¬ 
boren finb. Bermögenben mirb Buhelohn, ©Bitwen» unb ©Baifen- 
gelb nicht gewährt. Bon biefen 3aroenbungen fommen — ähnlich 
ift es auch fonft üblich — gwei drittel ber Begüge aus reichs¬ 
ober ftaatSgefeßlidjer Snoalibenoerftchetung (Citroen- unb ©Baifen* 
oerforgung), gang Unfallrente in Abgug. 

Ein ftäbtif^eS Bielj-Uebernahmcamt in ©Bien. Aus Sien 
roirb uns gefchrieben: ©leidjgeitig mit ber im 3 u ge befinblichen 
Schaffung ber Aftiengroßfchlädjterei, über bie toir fürglich referiert 
haben („Sog. ProgiS" Sp. 445) foß auch baS otn 24. 3anuar 
bs. 3S. oom Wiener ©emeinberate befchloffene ftäbtifdje Ueber* 
nahmeamt inS ßeben treten. ©te ©runbfäße, auf benen biefeS 
Ami beruhen foß, lauten in ben gauptpunften wie folgt: 

©te ©emeinbe SBien erriefet auf bem Se^traloiebmarfle @t. SRara 
ein Uebemahmeantt unter ber fjtrma „©emetnbe ©Bien - ftäbtifdjeS 
Uebemahmeamt." ©ie gtrmengeicbnung erfolgt burch ben ©ürgermetfter 
ober burdj einen ber beiben ©igeburgermeifter. ©aS Uebemahmeamt 
hat bie Aufgabe a) fi<h in notier Kenntnis ber ©egugsque Ilen unb 
ber AuftriebSoerhältniße gu ^altert unb behufs 3nformation, AuSfunflS* 
erteilung unb entfprcdjeHber Einflußnahme mit ben als Etnfenbem in 
©eiradjt fommenben Parteien einen ftänbigen ©erfehr gu unterhalten, 
b) lebenbeS ober gefchlachteteS ©teh gum ©erlauf gu übernehmen 
unb nach bem jeweiligen Sianbe ber STOarftprcife befl möglich ft gu oer* 
werten, c) bie mit ber glctfdjoerforgnng ber Stabt ©Bien gufammen- 
hängenben ©efchäfte gu beforgen. ©te 3nanfpruchnahme beS Uber» 
nahmSamteS feilenS ber Parteien ift eine falultatioe. §ür ben ©erlauf 
ift an baS Uebemahmeamt feine ©ebühr gu entrichten, Außer ben 
SKarltgebühren bürfen bem Einfenber nur jene Spefen aufgerechnet 
werben, bie bei ber Uebernahme, Sagerung unb bem ©erfaufe ober ber 
fonftigen ©erwertung ber eingefenbeten ©Baren aufgelaufen ftnb. 

3ur Errichtung unb gum betriebe beS UebernahmeamteS 
würbe für 1905 ein Krebit oon 18 000 fronen bewilligt, ©ein 
SnSlebentreten ber neuen Einrichtung wirb ebenfo wie bem ber 
Aftiengroßfchlächterei mit um fo größerem Sntereffe entgegengefehen, 
als bie Srieifchhauer mit ber Errichtung einer EinfaufSgenoffen- 
fchaft baS Präoenire gu fpielen getrachtet haben. Audj fonft ift 
man barauf gefaßt, bah &ie öleifdjhauer ber SlpprooifiomerungS- 
politif ber ©emeinbeoerwaliung nach Kräften Schwierigfeiten be¬ 
reiten werben. 


3UbeÜetturtrehtnijett. 


©te ArbetterattSfdjüffe als SfriebenStttfHtntiom 

Specht geitgemäß fommt bie befannte Schrift Heinrich ÖreefeS 
„®aS fonftituiionelle Spftem im gabrifbetriebe" (©otha, 
Öriebridh Emil Berthes) in gweiter oeränberter Ausgabe heraus, 
gier fpricht ein ©fann beS praftifdjen ßebenS, ber feit mehr als 
20 Sohren in feinen Betrieben reiche Erfahrungen gefammelt hat, 
über ArbeiterauSfchüffe als griebenSinfiitutionen. Er 
fagt in feinem Schlußwort u. a.: 

„©ie ©orgüge ber AibeiterauSfdjüffe für bie eingelnen ffletriebe ftnb 
fo offenfnnbig, baß mir baS ©Btberftreben Zahlreicher Unternehmer gegen 
biefe Snflttution nahegu unbegreiflich ift. ©tel begreiflicher ftnbe ich 
eS, wenn bie Arbeiter ©ebenfen gegen bie Einführung ber Ausflüße 
haben, ©ie fürchten nicht mit Unrecht eine ftonfurreng biefer Drgani- 
fatiouen gegen ihre unter großen Anftrengungen unb Opfern gefdjaffenen 
Partei- unb geroerlfdjaftlichen Organifationen. Um fo weniger oer- 
ftänblich ift es gerabe beShalh, baß auch bie Arbeitgeber ftch oielfach 
ahlehnenb unb gleichgültig gegen biefen ©orfdjlag oerhalten . . . ©ie 
Arbeitgeber beflogen fleh, baß fie mit außerhalb ihres Betriebs flehen« 
benPnfonen oerhanbeln füllen unb hoch oerweigem fie ihren Arbeitern 
bie ©elegeuheit fleh tm ©elrtebe eine oom Arbeitgeber anerfaunte ©er- 
tretung gu fchaffeu . . . ©erabe baburch, baß bie Arbeitgeber 
Heb weigern, ihren Arbeitern im eigenen gaufe einen Ein¬ 
fluß auf bie ÄrbettSbebingungen gu gewähren, gwingen fie 
fie, fich auSfdjlteßUdj auf bie außerhalb ber ^abrit beftefjenben 
Crgauifationen gu oerlaffen . . . ©urch bie ArbeiterauSfchüffe erhalten 
bie ©erufs- unb ©tanbeSorganifationen fein gemmnis, aber ein wirf* 
famrS unb notwenbigeS ©egengewicht gum grieben. 3n ben ©erufs» 
organifatiouen wirb baS ©egenfäßliche gum AuSbrucf gelangen, in 
ben griebenSorganifationen ber ArbeiterauSfc|üffe wirb 
ausgeglichen unb oermittelt werben, um unnötige unb fcfjäb- 
liehe ifämpfe gu erfparen. ©eShalb richte ich biefe SBorte an bie 
Arbeitgeber unb bitte fie, ftch mit Einrichtungen hefreunbett gu wollen, 


bie bem grieben bienen unb oon benen Unternehmer unb Arbetter gleich 
große ©ortetle haben werben." 

©)ie auSgegetchnete Schrift gfreefeS fottte ben fämtlichen SRü* 
gliebern ber beiben Käufer beS ßanbtagS eingehänbigt werben, 
bamit bie Anfichten über bie obligatorifchen Arbetterausfchüffe in 
ben Bergwerfen bie nötige Äorrefiur erfahren; benn oiele ©egner 
biefer Snftitution ha fecn augenftheinltcf) gang irrige Anfchaunngen 
über SSefen unb Aufgaben biefer Ausf^üffe. Ebenfalls aus Unter- 
nehmerfreifen wirb uns beS weiteren gefchrieben: 

„gier unb ba wirb behauptet, baß bie ArbeiterauSfchüffe eine 
große ©efahr bilben, ba ße ff bie fogialiftifche Drganifation auf ber 
gangen ßinie ftärfen." ©iefe Meinung jeboch wiberfpricht allen Er¬ 
fahrungen. ES hat ftch gegeigt, baß überall ba, wo ArbeiterauSfchüffe 
gur SKitarbeit gugelaffen worben ftnb, ber Einfluß fogiatiftifdjer Sbeen 
fefjr fdOnell oerfchwanb. 3n ber umfangreichen ßiteratur, bie über bie 
praftifdjen Erfahrungen mit Arbeiterausfchüffen AuSfunft gibt, ßnbet 
man haußg bie auSbrücfliche Erflärung, baß bie ArbeiterauSfchüffe ftdj 
als ©chnlen bewährt haben, um felbft fanatifefje Anhänger ber ©ogtal- 
bemofratie in fnTger 3 ci t gur ©adjlichfeit gu ergiehen ©enn ber Ar¬ 
beiter, bergegmungen ift, im AuBfdjuffe über praftifdje ©tnge gu beraten, 
unb ber feinen Äameraben gegenüber bie moralifche ©erantwortung 
trägt, fteht halb genug ein, baß mit oorgefaßten äReinnngen^ unb 
luftigen Parteiprogrammen nicht weit gn fommen ift; unb fo bewähren 
ßch bie ArbeiterauSfchüffe als ein oorgügüdjeS SRittel, um ben fo j 
genannten „öfonomifchen AeoißoniSmuS" gu ftärfen, ber allein imftanbe 
ift, uns oon ben ©efahren ber ©ogialbemofratie gu Befreien." 


CBrgauifataraett btt Ärbfiter, ®cl)Ufen unb 
^ngrfleUtrit. 


©ie gefehlidje Stellung ber ©r«beS UntonS in ©roßbritannien. 

3m gaufe ber ßorbs pnb fürglich smei Säße entfliehen 
worben, bie oiel bagu beitragen, bie ©iachtfphäre ber ©rabe UnionS 
weiter feftgulegen unb gu begrengen. ©er erfte entftanb aus einem 
Streite auf ber ©enabp ©fain Kohlengrube, wo bie ßeute bie 
Arbeit einfteHten, ohne bie erforberliche 14 tägige Künbigung ein- 
guhalten. Snfolgebeffen würbe ihnen guerft oon ihrem Berbanbe 
bie Streifunterftüßung oerweigert. Sie erboten fich nun bie Arbeit 
wieber aufgunehnten; aber bte Arbeitgeber oerhielten ftch bagegen 
ablehnenb in ber Erwägung, baß baS Anfinnen ber ßeute nur bie 
formale Erfüllung ber Borfchrifteit ber Union begwede, bamit fie 
auf biefe Seife bie Berechtigung gur Streifunterftüßung erlangten. 
3eßt würbe auch oon ihrem ©ewerfoerein ben Arbeitern bie Unter» 
ftüßung bewittigt, unb gwar oom erften ©age ber ArbeitSeinfteOung 
an. ©ie ©rnbengefeßfehaft oerflagte barauf ben ©ewerfoerein auf 
150 000 £ Schaben Ser faß wegen ber Unterftüßung ber ßeute. 
Außerbem aber — unb barum fjanbelt eS fich — reichte ein 
Bergmann eine Klage gegen bie 2)orffhire ßßtnerS’ Affociaüon ein, 
weil fie in einer ©Seife über ihre gfoitbS nerfüge, bie im ©Biber- 
fpruche mit ihren eigenen Soßungen über Streifunterftüßung fteße. 
©ie Streitfadtje würbe in ben beiben unteren 3nftangen unb fchließ- 
Iich im gaufe ber ßorbS mit oier gegen gwei Stimmen gu Un» 
gunften beS ©emerfoereinS entfliehen, ©er wefentliche $unft für 
baS Urteil ging mit ber Srage gufammen, ob bie Klage im ©Biber* 
fprueße mit bem ©rabe Union-©efeß oon 1871 fteht, baS folgenbes 
feftfeßt: 

„Äfeine ©eftimmung biefeS ©efeßeS foß einen ©erichtShof er¬ 
mächtigen, baS Progeßoerfahren etnguleiten gum 3w e(Ic 5 er ^taften 
gerbeiführung ober Abwenbung oon ©erluften, bie aus bem ©ruaje 
eines .... AbfommenS, baS bie ©erwenbung ber gilfSfonbS eines 
©ewerfoereinS betrifft, gu entftehen geeignet pnb." 

©ementfpredjenb fprach pch e i ner ^ er üeiben biffentierenben 
ßorbs, ßorb 3ameS of gereforb, bahin aus: ©iefer Paragraph 
fei baS Ergebnis großer gefeßgebetifcher 3 ur ürfhaltung. ©Benn 
tnan fich ber gefeßlichen Anerfennung ber ©rabe UnionS nicht 
langer wiberfeßen fönnte, foßte nur eine mobifigierte ©efeßmäßig* 
feit auf fie Anwenbung pnben. ©ie orbentlidjen ©erregte foßten 
nicht angerufen werben, um beftimmte ßtechtsanfpiüchc gu er- 
gwingen, weiche bie ©tttglieber untereinanber hätten, ©ewerf¬ 
oerein ler müßten ihre eigenen inneren Angelegenheiten fo gut 
führen, wie fie e§ eben unter einanber imftanbe wären. 3n SHücfficgt 
barauf, baß ber BerfaffungSoertrag ber Union fich als ein Ab* 
fommen barfteße, baS ben 3 roc{ ^ habe, ihre QonbS in Uebcr- 
einftimmung rciit ben Saßungen gn oerwenben, unb baß ber Ein« 
fpruch beS Klägers barauf gerichtet wäre, bie Union baran gu 
hinbern, baS iaut Saßung getroffene Abfommen gu breeßen, fowie 
barauf, fein 3nteref|e an ben QonbS in Uebereinftimmung mit ben 
Saßungen gu fegüßen, fprach fuh ßorb 3ameS für Berwerfung ber 
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Klage aus. Die SRajorität ber SRidfter hingegen war ber Meinung, 
bah eS bem ©eroerfoerein nid^t erlaubt mar, feine gonbs ober einen 
Teil berfelben gu einem nidf)t fapungSgemähen 3roec!e gu oer* 
menben, bah eS ferner in ber Tenbeng beS (Sefefecö liege, fich nur 
mit ber Ausführung legaler Abfommen gu befaffen; bemenlfprechenb 
märe ber ©erid)tshof berechtigt eingufdjreilen, um bie Beamten beS 
©eroerfoerein S baran gu fjinberit^ bie gonbs anberen 3roecfen als 
ben gefep- unb fafcungSgemähen gugumenben. AnberenfattS mürben 
bie gonbs ber Union fchuploS fein; benn ßorb SameS’ SXnfiiht, 
bie Vertrauensleute beS ©eroerfoereinS fönnten ja in einem folgen 
5 alle bie Beamten oerflagen, fei gänglidf) unausführbar, ba bie 
Vertrauensleute ber Politif beS djefutiofomiteeS gufthnutten. dS 
mürbe fidf) inbireft ergeben, bah bie non ßorb 3ameS’ bellagte, 
unoottfommene Legalität befeitigt mürbe burch bie Pringipien ber 
legalen 3nterpretation, welche bie ©eridjte in ber lebten 3 e it ge¬ 
übt hätten. ®ie UnionS mären als oöllig legale Körperhaften 
gu betrachten, bie ben normalen ©runbfäpen, welche bie $anb- 
lungen anberer menfc^lid^er Perbänbe leiteten, untermorfen mären; 
fte mären frei oon jebem flftafel eines PerbadptS, als oerbanften Tie 
ber alten ßef>re oon ber Söirtfcbaftsbefcbränfung (restrain of trade) 
ihren Urfprung. Anbererfeits müffen fie nach ber Anficht ber 
ßorbrid)ter jebeS, auch baS fleinfte prioileg aufgeben unb ihre 
Tätigfeit genau auf ben Nahmen ber oier Paragraphen ihrer 
©apungen befdjränfen, felbft menn ihr Permögen, gu ftreifen, ba* 
burch eingefchränft mirb. 

Der gmeite fJaO, ber mit bem erften oerroanbt ift, befefjäftigte 
oor faft 3 Sohren bie ©erichte. dr mirb geroöhnlich ber „stop- 
day case“ genannt, dntftanben ift er aus bem Porgehen ber 
„South Wales Miners’ Federation“, bie ihre PMtglieber burch 
birefte Aufforberung bagu oeranlafete, unter Pruch beS ArbeitS* 
oertragS an beftimmten Tagen nicht gu arbeiten. dS mürbe feft- 
geftettt, bah eS bie Pflicht beS ©eroerfoereinS märe, bie mirtfehaft« 
liehen unb ßohnfragen im Auge gu behalten unb bie Sntereffen ber 
Arbeiter gu fdjüpen. SRan fonftatierte ferner, bah bie Peamten 
ber Union oon {einerlei Uebelrooflen gegen bie ©rubenbefiper be* 
feelt mären, fonbern nur in ber Abficpt hanbelten, bie ßopnoer* 
hältniffe ihrer ttRitglieber gu oerbeffern, mobei man auch ber 
Meinung mar, bah bie Arbeitgeber felbft aus ber Arbeitsunter¬ 
brechung auf ihren Kohlengruben ©eroinn giehen mürben, din 
meiterer dinroanb mar, bie Union hätte bie ßeuie lebiglich benaep* 
richtigt; hierbei märe fie nur ihrer Pflicht nachgefotnmen. Aber 
bie Tatfad)en geigten, bah Tie meiter gegangen mar unb ben ßeuten 
anbefohlen hatte, bie Arbeit eingufteUen, trop beS ProtefteS ber 
Arbeitgeber. „Kann man baS „Aoifieren" eines ungefeplidpen 
KontraftbrudjeS eine legale $anblungSroeife nennen?" fragte ßorb 
SameS. 2öenn man ben feftftepenben SRedjtSfap gu ©runbe lege, 
bah ber Kontraftbruch ein gefeplicp unguläffiger Aft fei, fo fomme 
er gu folgenbem dntfdpeib: Ueberatt, roo jemanb eine juriftifdp ober 
faftifch Unrechte $anblung begehe unb mit einer folgen Tat ihrer 
gangen ÜRatur nad) ober in ihren roaprf (peinlichen folgen einem 
anberen ©epaben guaefügt werbe, fei bie Klage guläffig; in bem 
oorliegenben ©pegialfatte liege eine folche ©chäbigung anberer oor. 
Dementfprecpenb mürbe bie 3i ü ^f a£ h c einftimmig ber unteren 
©erichtsinftang gur Perurteilung auf ©cpabenSerfap überroiefen. 

Söäprenb biefe dntfeheibungen mit ben geltenben allgemeinen 
©efepeSpringipien übereinftimmen, mirb jeboep bie gäpigfeit ber 
Trabe UnionS, bie 3niere[fen ihrer Plitglieber auf bem eingigeit SSege, 
ber gegenwärtig in ihrer Diacpt liegt, nämlich burch ©treif, gu oer- 
teibigen, ernftlich oerfürgt. Der Pericpt ber SRopal dommiffion, 
melthe bie wirtfcpaftliche unb juriftifche ßage ber Trabe UnionS gu 
unterfuchen hot, mirb mit oiel Ungebulb ermartet. Die Perteibiger 
beS Trabe Unionismus begeichneten eS als einen betnerfeuS werten 
Triumph/ bah fie erreicht haben, bah bie gmeite ßefung ihres An¬ 
trags, baS ©treifpoftenftepen gum 3n>ecfe frieblicher Ueberrebung 
unb Information für red)tlidj guläffig gu erflären, ftattfinbet. 3n 
ber Kommiffton hoben fie infofern drfolg gehabt, als fie bie 
AmenbementS, rnelche bie Unternehmerpartei oorfcplug,. gu gatte 
brachten. Docp ift bie AuSficht,. bah biefe Pitt ©efefc mirb, bei 
ben gegenmärtigen politifchen Perhältniffen nur gering. 

ßonbon. £>enrp 2Ö. Placroftp. 


©cneraloerfammluug beS ©eemanuSOerbanbeS. Auf ber in 
Hamburg abgehaltenen Perfammlung mürbe fonftatiert, bah bie 
dntroidflung oiel gu miinfehen übrig laffe. 2)ie SDiitgliebergahl fei 
oon 7140 gu Anfang beS SohreS 1903 auf 7233 dnbe 1904 ge- 
funfen. 5)a in £)eutfthlanb etroa 62 000 organifationSfähige ©ee» 
ieute oorhanben feien, feien nur gegen 12% berfelben organifiert. 


3n ben Dftfeehäfen ftehe eS mit ber Pemegung f<hle<ht, auch 
bürg meife gegen 1903 einen erheblichen SRücffdjritt auf. Srobbem 
mürbe ein Antrag, für bie $afenorte oon Dft* unb SSeftpreuhen 
einen befonberen Peamten für bie Agitation anguftetten, abgelehnt, 
meil fein SJhifcen für ben Perbanb barauS gu erroarten fei. (Scharfe 
Kritif erfuhr bie neue ©eemannSorbnung unb beren Durchführung. 
3m Degember fott in Perlin ein allgemeiner ©chufcfongreh ftatthnben. 
3 n einer einftimmig angenommenen SRefolution legte ber PerbanbS* 
tag Proteft bagegen ein, bah ouf beutfehen, oom Reiche fuboen» 
tionierten ©dürfen dhinefen als ßohnbrücfer angeftettt werben. 
3Rit 16 gegen 7 ©iimmen mürbe megen Mangels an Mitteln ber 
beantragte Ausbau beS UnterftüfcungSroefenS abgelehnt, ebenfo bie be« 
antragte PeitragSerhöhung. ©ebiQigt mürbe ber bereits am l.b.SR. in 
Kraft getretene Kartefloertrag mit ben 3entraloerbänben ber dtfen* 
bahner, Hafenarbeiter, XranSport- unb PerfehrSarbeiter unb 
SRafchiniften unb Durch biefcS Kartell fei eine lofe göbe* 

ration für bie Transportarbeiter gu Söaffer unb gu ßanbe ge* 
fchaffen, rnelche bie ©runblage für einen fpäter gu fdjaffenben 3n* 
buftrieoerbanb bilben rnerbe. Den ©eneralftreif begeichncte ber 
Porfipenbe als gurgeit inbiSfutabel. Plan bürfe bie Machthaber 
nicht frühzeitig über bie eingufchlagenbe Taftif unterrichten. $ie 
heutige gorm ber Maifeier, bie ben ©eroerffchaften arohe Saften 
auferlege, fei unhaltbar. AtterbingS müffe ber Pefchluß beS lepten 
internationalen ©ogialiftenfongreffeS in Amfterbam bis gum nächften 
Kongreh, ber in ©tuttgart tagen fotte, beachtet roerben; ingtoifdjien 
möge aber ber beoorftehenbe ©emerffchaftsfongreh in döln fo flar 
unb beutlid) feine ©timme oernehmen laffen, bah & ouch in Stutt¬ 
gart miberhalle. 

Der ©djtoetgerifthe Arbeitertag in jDften, auf bem 321 Drgani* 
fationen mit 209 400 Plitgliebern beS Ar beiter bunbeS burch 
444 Delegierte oertreten mären, behanbelte bie fragen ber Kranfen* 
oerfidjcrung unb ber SReoifion beS SabrifgefepeS. Pfarrer $eer 
fnüpfte in feinem Referat gum erften Punfte an bie Verwerfung 
beS ehemaligen Kranfen- unb UnfattoerficherungSentrourfS, ber burch 
einen neuen PerfaffuitgSarlifel angeregt mar, an; jener dntwurf 
fchien gu foftfpielig unb bureaufratifch- Aber eS fei dhrenfathe be$ 
©hmeigeroolfs nun enblich ein folcheS PerfnherungSmerf gu fchaffen. 
Die dinnabmen aus ben oermehrten 3ottcrträgniffen fönnten eine 
gute ©runblage bafür abgeben. Der PunbeSoorftanb füllte mit 
ber 3 en trolfommiffum ber fchmeigerifchen Kranfenfaffen eine 
PerfaffungSinitiatioe für bie dinführung ber Perfi<herun(} ins 
P3erf fepen. Der Punb fott für Kranfen-, 2ööd)nertnnen* 
unb Snoalibenoerftcherung an bie Kantone ©uboentionen oon 
2500 Sranfen auf je 1000 dinmobner entrichten. Die Qnitiatioe 
mirb mit groher Mehrheit prinzipiell befchloffen unb groar 
in ber gorrn, bah nach beren Annahme fofort bie PunbeS* 
unterftüfcung ber Kranfenfaffen erfolgen fott. Das Aeferat 
Dr. ©tuberS über bie SReoifion beS gabrifgefepeS, baS oon 3 a § r 
ju 3ah^ geflieft unb erweitert roorbeit ift, forberte beffen AuSge* 
ftaltung gu einem allgemeinen Arbeiterfchufcgefefc, baS auher einem 
©eroerbegefefc unb einem ©efep über bie n<MSinbuftrie folgenbe 
©efichtspunfte enthalten müffe: AuSbehnung beS ©eltungSgebieteS, 
roöchentliche ßohngahlung, Abfchaffung ber Puhen unb Perbot aller 
ßohnabgüge, 3ehnftun^entag, freien ©amStagnadjmittag, Pefchrän» 
fung ber Uebergeitarbeit unb ßohngufdjlag für biefelbe, ebenfo 
für bie SRacht- unb ©onntagSarbeit, Adjiftunbenfchichten in un¬ 
unterbrochenen Petrieben, Perbot geroiffer geroerblicher Arbeiten für 
grauen, längere ttRittagSpaufe für fte, drmeiterung ber Kompetengen 
ber gabrifmfpeftion, 3 u 8iebung oon Arbeitern unb grauen gu ber¬ 
felben, Perfd)ärfung ber ©trafbeftimmungen für bie llebertretung 
beS ©efefceS. dine befoiibere Kommifpon beS ©eroerffchaftSbunbeS 
mürbe eingefept, um baS SReoifionSprogramm burchfepen gu h^f c . n - 
Der Antrag beS Dr. DecurtinS, bie Veröffentlichung ber Urteile 
gegen Unternehmer megen Uebertrelung beS gabrifgefepeS oom 
PunbeSrat gu oerlangen, mürbe angenommen. SRationalrat ©reulith 
mürbe gum fiebenten ttRale als Arbeiterfefretär miebergeroählt. ® er 
PunbeSrat fott um drhöhung ber PunbeSfuboention an ben 
Arbeiterbunb oon 25 000 auf 30 000 granfen angegangen werben, 
um bie Anftettung eines Abjunften italienifcher 3 un 8 c S u n * 
möglichen. 

DaS ©eioerffchaftSioefen itt Pclgien ift noch fehr fd&wadj. Auf bem 
20. 3ahreSfongreh ber belgtfchen Arbeiterpartei am 24. April in Stöffel 
würbe feftgeftettt, bah oon 832 000 3nbuftriearbeitern nur fnapp ein 
3ehntel ben ©ewerffchaften angehören. Die Agitation für bie Aus¬ 
breitung unb ©tärfung ber Drganifation fott energif^ betrieben werben 
unb in ßüttich gu Pfingften eine ©emerffchaftsfonfereng ftattfinben. 
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Atbettemtfidientttg. Sparhafleit» 

$er ©efcpöftSbericht beS RetcbS&erftdjeruagSafittS für baS Sapt 1904* 

Riept opne berechtigten Stolg barf baS ReicpSoerRcperungSamt 
bei ©rftaitung beS bieSmaligen Berichts auf eine groangigiäprige 
Sätigfeit im ®ienfte ber beutfepen Sogialpolitif gurücfblicfen: eine 
3cü, reid) an Blühe unb Arbeit, aber aucp reich an Segen unb 
©eroinn für bie BeoölferungSfreife, benen bie gefeplicpe Arbeiter« 
fürforge geroibmet ifi! 

S)er SBericht lehnt ftch in feinem Aufbau an baS bewäprte 
SRuRer ber Borjapre an. 1 ) 3e umfaffenber ba$ ©ebiet ift, auf 
baS ber SRücfblicf geworfen roirb, befio roittfommener tnup bem 
Beurteiler bie Snnepaltung beftimmter RicptungSpunfte fein, bie 
non 3apr gu 3apr eine Betgleicpung ber Sortfcpritte mit ben 
früheren ©rgebniffen möglich machen. 

®ie SSirfungen ber ilnfalfoerRcperttttg treten immer gemaltiger 
in bie ©rfepeinung. $ie Summe ber im Berichtsjahre oerauS* 
gabten ©ntfcpäbigungen (Stenten ufro.) ift um beinahe 10 Btil* 
lionen Blarf — auf 126% Millionen 3Jtarf — geftiegen, unb bie 
3apl ber Empfänger (Berlepte; BMtroen unb Sitroer, tfinber unb 
@nfel, Berroanbte ber auffteigenben fiinie ©etöteter; ©hefrauen, 
ftinber, ©nfel unb Berroanbte ber auffteigenben flinie Berlepter in 
^eilanftalten) ift nur noch wenig oon ber erften oollen SJlillion 
entfernt (972 004), fo bap im $>urcpfcpnitt jebe unterftüpte $erfon 
etroa 130 «4t im Saht erhalten hat. 

Sehr erfreulich ftnb bie befolge auf bem ©ebiete ber Unfall* 
oerpütung, bie um fo höhet angufcplagen ftnb, als baS Reichs* 
oerftcherungSamt bei feinen unoerbroffen roieberholten Bemühungen, 
hier anregenb unb förbernb gu roirfen, auf manchen SBiberRanb 
gefiopen ift. $>ie lepte noch rüdRänbige geroerbliche Berufsgenoffen* 
jepaft, bie ÄnappfepaftSberufSgenoffenfcpaft, pat Rep enblich ent* 
fcploffen, roenigftens für bie nicht ber BergaufRcptSbepörbe unter* 
ftehenben Rebenbetriebe berartige Beftimmungen gu erlaffen; 
hoffentlich fehltest fic biefem erften bebeutfamen Schritte halb bie 
Jefifepung oon Borfchriften für bie fnappfchaftlichen Hauptbetriebe 
an. Auch bie lanb* unb forftroirtfchaftlichen BerufSgenoffenfcpaften, 
bie ftch mit roenigen Ausnahmen lange Sabre recht fpröbe gegen 
bie Aufforberungen beS ReicpSoerRcperungSamtS gezeigt unb ben 
©rlap oon UnfattoerpütungSoorfcpriften pinauSgef<pooen hatten, 
finb jept gugänglicper geroorben unb haben im AuguR o. 3$. gu 
Strapburg bie Borfcpläge eines AuSfcpuffeS, bie Rep gunäepft mit 
ianbroirtRpafilitpen Rebenbetrieben geroerblicher Art befepäftigten, 
als ©runblage für weiteres Borgehen angenommen, fo bap bie 
©enehmigung für bie einzelnen Berbänbe nicht mehr lange auf ftd) 
roarten laffen roirb. Racpbem baS ©iS gebrochen ift, roirb bie 
Regelung ber Unfattoerpütung für lanb* unb forRroirtfchaftlicpe 
Betriebs einrieptungen unb Arbeitstätigfeiten nur noch eine Sfrage 
ber 3^it hüben; bie Ausarbeitung eines SRufterentrourfS burep ben 
ermahnten Ausfcpup hat fchott begonnen. 

$>ap bie Btitgiieber beS ReicpSoerRcperungSamtS an ben Be* 
ftrebungen, baS BerftänbniS für bie beutfdpe ArbeiteroerRcherung 
in roeitere Greife gu tragen, eifrig beteiligt Rnb, oerbient oolle 
Anerfennung, unb jeber roirb bem Amt unb feinem rührigen $räR* 
benten ben fepönen ©rfolg gönnen, ber auf ber BkltauSfteQung gu 
St. fiouis in ©eftalt gaplreicper golbener Btebaitten unb groper 
greife für bie ©efamtauSftellung ber ©inrieptungen auf oiefem 
©ebiete errungen ift. 

Biel ßiept ift eS, baS uns aus bem Bericht entgegenleuchtet. 
Aber auch ber Schatten fehlt für ben unbefangenen Prüfer niept, 
obgleich baS Amt felbft babei oorrourfsfrei baRept. $)ie lieber* 
bürbung ber Blitglieber pat bebauerlicperroeife gugenommen: bie 
3apl ber gu bearbeitenben Refurfe betrug 23 665, roieS alfo 
gegen baS Borjapr eine Steigerung um 9,97% auf. Smmerpin 
ift bie 3unapme etroaS feproäther geworben, ba Re 1902: 13,59 o/ 0 , 
1903: 10,76% betragen pat, unb bie Arbeitskraft ber Senate tritt 
beutlidj peroor, roenn roir uns oergegenroärtigen, bap in baS Sapr 
1905 faft 300 Refurfe weniger unerlebigt übernommen rourben, 
als bieS im Borjapre ber Saß geroefen war (6895 gegen 7192, 
ober 29,i gegen 33,4 <%). 5)ie Sorgfältigfeit ber Racpprüfung pat 
unter biefer ftarfen ©efcpäftSlaft niept gelitten, benn eS ift in 4600 
Satten (1903: 4100; 1902: 3784) feitenS beS ReicpSoerficperungS* 
amts eine Beweisaufnahme oeranlapt. ®ie Annapme, bap biefe 
SRapregel, foroeit Re für erforberlicp gepalten roirb, geroöpnlicp ber 
Anfepung eines BerpanblungSterminS oorauSgugepen pflege, ift 
feineSroegS allgemein rieptig. Saft bie Hälfte aller Beweiserhebungen 

! ) Bergl. bie Befprccpungen in^ber „Sogtalen $rayts" Bb. 11 
Sp. 867 ff.; Bb. 12 6p. 802 ff.; Bb. 18 Sp. 1891 ff. 


berupt auf Befcplüffen, bie erft in ber Berpanblung gefapt werben. 
BSenn auep einiger Aufenthalt pierburep entftept, fo liefert biefe 
£atfacpe boep einen neuen Beleg bafür, welcher erpeblicpe ©influp 
ben Sprucpbeifipern, einfcpliepUcp ber nieptftänbigen Arbeitgeber* 
unb Arbeitermitglieber, oon bem Amte eingeräumt wirb. 

2) ie Häufigfeit ber Refurfe läpt im Bergleicp gu ber 3apl 
ber Scpiebsgericptsurteile attmäplicp wieber nach, feitbem im 3apre 
1901, wopl oeranlapt burep bie Anwenbbarfeit ber günftigen Be* 
ftimmungen ber furg oorper in Straft getretenen Rooefle, ber Höpc* 
punft mit 31,21% erreicht würbe (1902: 30,72; 1903:29,32; 1904: 
28,45%). $)ie gewerblichen UnfafloerRcperungSfachen Rnb babei 
im BerpältniS oon 3:2 ftärfer als bie 0?ätte aus ber ßanb* unb 
Sorftroirtfcpaft beteiligt, unb bie frühere Beobachtung, bap bie Ber* 
fteperten oiet öfter als bie BerufSgenoffenftpaften oon bem RecptS* 
mittel ©ebrauep maepen, feprt in gefteigertem SJtape wieber: oon 
lOORefurfen entRelen auf bie BerRd|erten 77,4 (1901: 72,2; 1902: 
73,6; 1903: 75,7), auf bie BerufSgenoffenfcpaften, AuSfüprungS* 
bepörben ufw. nur 22,6. $)er AuSgang beS RecptSftreitS 
war, wie eS Rep bei biefem Anfcpwetten ber 3iff crn faum anberS 
erwarten läpt, für bie BerRcperten etroaS weniger günftig als im 
Borjapre: Re ergielten oöttige ober teilroeife Abänberung beS an* 
gefoeptenen ScpiebSgericptSurteilS in 22,3 o/ 0 aller gäfle (1901: 
26,e; 1902: 22,3; 1903: 22,9%). Aucp ben BerufSgenoffenfcpaften 
war geringerer ©rfolg als im Borjapre befepieben; immerhin erpebt 
Rep bie 3apt ber Sötte, in benen Re bie Aufhebung beS ScpiebS* 
geruptsfprueps erreichten — öl,e% — über ben ^urepfepnitt ber 
oier oorangegangenen Sapre (49,3 o/ 0 ), ber im 3&P* 1903 noep 
mepr überfepritten war ( 52,5 o/ 0 ). 

3) er Bericpt befepränft Rep niept auf bie S^fenangröen, fon* 
bem er liefert aucp einen Ueberblicf ber Streitfragen, mit 
welcpen Rep bie Recpifprecpung am meiften gu befaffen patte. $>ie 
Hetabfepung ber Unfattrente bilbete babei einen ^>auptfioff 
(45,2%; 1903: 44 ,oo/ 0 ); aucp fonft würbe über ben ©rab ber 
©rroerbsunfäpigfeit oiel geftritten (21,8 %; 1903: 21,5 o/ 0 ). 
S)er Beweis beS Unfalls, oer 3 u f a wmenpang groifepen bem Be* 
triebSunfall unb ber ©rroerbsunfäpigfeit, unb bie Briifung, obein 
Unfall „beim Betriebe" oorlag, fann in 6,i, ll.o unb 6,o o/ 0 
aller Sätte in Srage (1903: 6,4 begro. 11,2 unb 6,6 %); folcpe 
B^ogeffe nepmen alfo etroa ein Biertel ber ©efamtarbeit in An* 
fpruep, wobei gu berüdfRcptigen ift, baft bie S e RRettungen in ber* 
artigen Sötten oft befonberS fcpwierig Rnb — ein ©runb mepr 
bafür, bei ber in Angriff genommenen Reform ber BerRcperung 
ben gangen Begriff bes Betriebsunfalls gu befeitigen unb bie ©e* 
merbefranfpeiten, bie UnglücfSfätte beS täglichen Gebens, bie 
Stpäbigungen bei ber Rettung unb Bergung frember B cr funen, 
fremben ©igentumS ufro. in gleicher SBeife gum AnlaR für bie 
©rfapleiftung in Surm einer Rente gu nepmen. 

Auf bem ©ebiete ber Sutmlibenoerftcperttug tritt uns gum 
erftenmat eine auffällige ©rfepeinung entgegen: bie 3apl ber im 
lepten Sapre bewilligten Renten pat erheblich (um mepr als 
12 000) natpgelaffen, wäprenb Re bisper ftetig gugenommen patte 
(1892: 59 912; 1895: 86 127; 1898: 104 306; 1901: 152 961; 
1903: 174 517; 1904: 162 508). $ie Altersrenten haben auf 
biefen Rücfgang geringen ©influfj; Re nepmen feit 3 a P*en fort* 
gefept ab, ba bie 3noaIibenrente, ©rlangung oielen Be* 
roerbern in Solge beS RacplaffenS iprer fträfte ungefähr um bie* 
felbe 3 e ü wögli^ ift, natp ben neuen BerecpnungSgrunbfäpen eine 
pöpere Summe erreicht unb bespalb oorgegogen roirb. Aucp bie 
Äranfenrenten, welcpe an oorübergepenb ©rroerbSunfäpige na^ ben 
erften 26 Söocpen ber ^ranfpeit gegaplt werben, fpielen bei bem 
bemerfenSroerten Borgang feine Rolle, benn Re Rnb noep im 
nepmen begriffen, unb ipre 3&PI (10 450) würbe wie bie Der 
Altersrenten (11936) gegenüber ben Snoalibenrenten (140122, 
gegen 152 871 im Borjapre) niept ins ©eroiept faßen. 9Ran fönnte 
angeRcptS ber Klagen, bie in manchen ©egenben über attguftrenge 
Hanbpabung ber Kontrolle feitenS ber fianbeSoerRcperungSanftalten 
unb iprer BertrauenSärgte gefüprt werben, fiep oerfuept füplen, bie 
Urfacpe bes RiicfgangS ber Snoalibenrenten in einer übermäßig 
fdparfen Prüfung ber BorauSfepungen für bie Beroittigung (S*ft* 
Rettung ber Snoalibität, ©rfüttung ber gefeplicpen SBartegeit) gu 
fuepen.^) 2)aS wäre inbeS niept gutreffenb, ober roenigftens eS 
würbe bamit bie eingige Urfaepe niept aufgebeeft fein, benn ber 
Bericpt läpt fepen, bap aucp bie in er Rer SnRang oon ben Ber* 
RcperungSanftalten abgegebenen Befcpeibe, mögen Re für ober gegen 


*) 2:atfäcpUp paben bie ©ntgiepungSbefcpeibe ber Berjicperung«- 
anftalten erpebltcp gugenommen (1901: 2770; 1902: 8474; 1908: 4803; 
1904; 6368. 
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©emäRrung ber bettle gelautet Raben, an 3ßRl geringer geinarben 
Rnb (400 371 gegen 405 338 im Borjabre; bie Snoalibenrenten» 
fachen Rnb hierbei mit 2,2 o/ 0 beteiligt). Run ift eg ja oielleicRt 
möglich, baR in bem einen ober anbeien galle bie BerRcRerungg- 
anftalt, welche Bebenfen gegen bie ©ewährung einer Snoaliben- 
rente bat, fid) ben ableRnenben 23efcf>eib baburcR erfpart, baR eg 
iRr gelingt, ben IRentenberoerber gur freiwilligen 3 ur wcf n a^mc 
feineg Antrages gu bewegen. ErfaRrunggmäRig geboren inbeg 
berartige BergicRte gu ben mignahmen, unb bie neuere Entroicflung, 
mel(be bie Begutachtung ber gtoeifelbaften Anträge burcb bie untere 
BerroaltunggbeRörbe unter 3 u 3t e bung je eineg Arbeitgebers unb 
eineg BerRcRerten oorgefcRrieben bat, forme bag SBacRfen ber Be¬ 
gebungen gugunfien einer S^ed^tS^ilfe unb »BecRtgbelehrung für 
Unbemittelte (bureR Bolfgbureaug, AuSfunftSftellen, Arbeiterfefre- 
tariate u. bergl.) beutet barauf Rin, baR bie Berlinerten nur feiten 
gur Sßreiggabe iRreg wirtlichen ober oermeintlicRen Aec^tS RcR be¬ 
reit Rnben laffen werben, So bleibt nichts übrig, alg bieScRluR- 
folgerung gu jieRen, baR ber bebauerlicbe SRücfgang oerfcRiebe- 
ner Snbuftriegroeige, mit bem mir troR mancher 2lngeicRen ber 
Befferung no<b Reute gu rechnen haben, auf bag SfcacRlaffen 
ber Beroilligung oon Snoalibenrenten EinfluR geübt 
bat: eg finben gablrei<be Arbeiter in oorgerücften SaRren nicht 
mehr genügenbe BefcRäftigung, unb bie Btarfenoerwenbung ber* 
felben reicht in Ermangelung oerRcRerunggpflichtiger Sätigfeit nicht 
aug, um bie SlnroartfcRaft für bie Erlangung ber Snoalibenrente 
gu fichetn. Bon ber Befugnig freiwilliger SortoerRcRerung wirb 
oerfchwinbenb wenig (Gebrauch gemacht, unb fo ift bei eintretenber 
Snoalibiiät ber Untrag auf Snoalibenrente manchmal berartig aug- 
fichtglog, baR er überhaupt nicht geftellt wirb. Eg ift gugugeben, 
baR auch anbere Urfachen mit auf bie oom SKeichgoerRcherunggamt 
gleichfalls ReroorgeRobene, aber nicht erläuterte ErfcReinung ein- 
wirfen mögen, unb neben ben trüben ©ebanfen, mit benen ung 
ber £inroeig auf bie ArbeitSlofigfeit unb beren oerficRerunggrecht» 
li<he Saigon erfüllt, foH bie Erinnerung baran nicht fehlen, baR 
allmählich bureR bie ftranfen-, Unfall- unb SnoalibenoerficRerung 
bie gefunbbeitlichen Berbältniffe ber Slrbeiterbeoölferung gehoben 
werben, unb baR biefe Befferung nicht ohne Einfluß auf bie 3öRl 
ber jährlichen SnoalibiRerungen bleiben fann. 

S)ie 3abl ber gegenwärtig laufenben Renten (einfcRHeR* 
lieh ber in ben Borjahren bemiuigten, noch nicht in SöegfaÜ ge* 
fommenen) ift troR ber Abnahme ber Sfteuberoifligungen um nabegu 
64 000 gemadjfen, weil bag Slugfeheiben ber Rentenempfänger 
bureR Zob, SSiebererlangung ber ErroerbgfäRigfeit u. bergl. offenbar 
big gur Erreichung beg Bebarrunggguftanbeg weit langfamer oor 
RcR gebt, alg bag £ingu!omtnen fernerer Empfänger. Eg würben 
gegablt: 


Daoon fommen auf 


Anfang beg 

Renten 

Snoalibeu- 

Stra nied¬ 

mte rg- 

^aRreg 

überhaupt 

renten 

ren ten 

renten 

1897 

365 625 

161 670 

— 

203 955 

1900 

519 452 

324 319 

_ 

195 133 

1904 

833 944 

663 140 

14 186 

156 618 

1905 

897 428 

734 985 

16 977 

145 466 


Slud} b^r wirb in abfehbarer 3*it (innerhalb beg 3aRreg 
1906) ooraugRcRtlicR bie erfte 3RiHion ber am ßeben beRnblicRen 
Rentenempfänger erreicht werben, fo baR algbann bie 3abl ber 
Beguggberechtigten, benen ein Anfpruch aug ber Unfall» ober ber 
SnualibenoerftcRerung guftebt, gwei BttUionen beträgt. 

Befonbere £>eroorbebung oerbient bie DatfacRe, baR bie Ber» 
RcRerungganftallen neben ber Rentengablung ihre reifen Büttel 
auggiebig für gemeinnüRige 3 roe ^ e bienftbar gemacht unb 
big Enbe Degember 1904 hierfür runb 418 BüHionen Btarf oer- 
auggabt haben. 

Sowohl bie Berufungen wie bie Reoifionen haben ftar! 
gugeitommen, erftere um 15,8 0 / 0 , biefe um 16,29 o/ 0 . $)ag BerRäh* 
nig fteUt fid) ungefähr fo, baR jeber ftebente BentenbefcReib burch 
bie Berufung, jebeg oierte ©djiebggerichtgurteil burch bie Reoifton 
angegriffen wirb. Unter 100 Berufungen führten gu ööüiger ober 
eingefebränfter Slbänberung beg angefochtenen Befcheibeg: 

1898 1899 1900 1901 1902 1903 1904 

25,3 25,7 22,7 19,2 17,8 16,8 15,7 

3Bie bie ?lugRd)t auf ein obfiegenbeg Erfenntnig bei ben 
StRiebggericRten infolge ber 3anabme ber Berufungen fchwinbet, 
fo beRerrfcRt bagfelbe natürliche ©efeR bie BecRtfprecRung ber 
oberften SprudjbeRörbe, foweit eg Reh um Reoifionen ber Ber» 
fieberten banbeit. Denn bie 3 Q bl ber Betätigungen oon 
SdRebggericRtgurteilen wächft in biefen Brogeffen feit 1900 fort* 


wäbrenb. Bon 100 Urteilen auf Reoifion ber Berficherten lauteten 
beftätigenb: 

1900 1901 1902 1903 1904 

68,79 79,42 81,74 81,91 84,69 

Die Berficherungganftalten burften Reh eineg weit befferenEr» 
folgeg mit ihren ReoiRonen freuen, beren 3 a bt uon 406 auf 531 
geftiegen ift. Sie erreichten oöflige ober teilweife Slbänberung beg 
ScRiebggericRtgurteilg bei 26,39 % (1903: 20.8i), 3urütfoerroeifung 
ber Sache an bie Borinftang bei 40,o % (1903: 46,65) ihrer eigenen 
ReoiRonen unb mußten Reh nur bei einem Dritteil berfelben mit 
ber Betätigung ber BorentRheibung abRnben, bie in ben Iefcten 
3abren folgenbe Berbättniggablen aufwieg: 

1900 1901 1902 1903 1904 

48,74 40,77 41,37 32,54 33,61 o/o 

S)er 0treit um ben Eintritt ber bauernben Erwerbgunfäbiflfeit 
rüdt mehr unb mehr in ben Borbergrunb (1902: 35,34; 1903: 
41, so ; 1904: 44, io °/ 0 ). 

Sehr bemerfengwert ift ber Umftanb, baR wie in ben Bor» 
jabren beinahe bie Hälfte aller aug bem gangen Reiche Rammen* 
ben Reoifionen auf bie brei IßroDingen $ofen, Sdhlefien unb 
SBeftpreufeen entfällt. SBenn bag Reicbgoerfitherunggamt biefe gang 
unnatürliche Erfcheinung barauf gurüdfübrt, baR fich in ben mit 
polnifther BeoölFerung ftar! burdjfeRten öftUchen ©egenben ein 
günftigeg Selb für bie ^ätigfeit ber ^onfulenten ufw. bietet, unb 
wenn eg beifpielgmeife erwähnt, baR aug SSeftpreuRen, $ofen unb 
bem Regierunggbegir! IDppeln feiten ein ReoiRongfchriftfaR eingelje, 
ben ber BerRcRerte eigenRänbig oerfaRt Rabe, fo wirb hieraus 
woRl ber ScRIuR gu gieRen fein, baR man oon Slmtg wegen mehr 
alg bigRer ber RecRtgbelehrung in ben genannten Begirfen ftcR S u ‘ 
wenben unb burcR Einrichtung einer SlngaRl oon Renten teilen 
nach bemBhifter ber in BeutRen feit einiger 3*it eröffneten ®ienft» 
[teile bag Bertrauen ber BerficRerten oon Ratgebern, bie nicht 
immer einwanbfrei Rnb, auf beRörblicRe Beranftaltungen Rinlenfen 
müffe. Eg würbe baburcR nicRt nur bem ReicRgoerRcberungSamt 
eine groRe Arbeit erfpart, fonbern man gewönne mit einer foldjen 
Einrichtung auch ein Blittel, bag RcR in ben fcRwierigen BerRält» 
niRen beg Dfieng gugleicR nacR anberer Richtung Rin nuRbar 
macRen lieRe. 

S)ie ÄrbeiterRilfggefuche, mit benen bag S^cichöoerftche* 
runggamt RcR auRerRalb feiner unmittelbaren ©prucRbefugnig gu 
befcRäftigen Rat, Rnb noch immer gaRlreicR, hoch ift bagSlnroacRfen 
in Sailen aug bem SnoalibenoerRcRerunggrecht gering (4- 12), 
wäRrenb im UnfattrecRt fogar eine SlbnaRme (— 53) gu beobachten 
war. Eg gingen berartige ©efudje ein: 

1900 1901 1902 1903 1904 

in SnoalibenoerRcRerunggfachen 1381 1122 1172 1240 1252 

in UnfaUperRcherungg facRen . 2156 2417 2269 2329 2276 

gufammen: 3537 3539 3441 3569 3528 

$>abei finb biejenigen SäHe, in welchen bie Beftimmungen 
beg ÄranlenoerRcherungggefeReg Anlag gu ber Anrufung ber 
oberften Snftang geben, nicRt mitgerecRnet; in biefe fonnte wegen 
Unguftänbigfeü nicRt eingegriffen werben, ^öffentlich liegt inbeS 
ber 3ßÜpan!t nicRt fern, in bem bag ReicRgoerficherunggamt bie 
woRloerbienten SrücRte feiner langjährigen SBirffamfeit gum $eile 
ber arbeitenben Beoölferung baburcR erntet, baR eg gur Dberauf* 
RcRigbeRörbe für bie gefamte SlrbeiteroerRcRerung beftellt wirb, unb 
baR eg, wie bigRer oom Bertrauen ber Beteiligten getragen, baS 

K r : Sßer! ber einheitlich burcRgefüRrten Arbeiterfürforge gum 
luR bringen hilft. 

BraunfcRweig. oon ÖranFenberg. 

Staatliche Äranfen* unb UnfaüOerRcRernng t« ber ScRtoeig* 

Eine oom fcRweiger Bunbegrate mit Slugarbeitung eineg Borent* 
wurfeg für ein BunbeggefeR über Äranfen* unb Unfattoerficherung 
betraute ÄommifRon, ber aucR brei Bhtglieber beg BunbeSrateS 
angeboren, Rat bie ©runbgüge beg Borentwurfeg befannt gegeben. 

$>ie Äranfenoerficberung mürbe auf bem ErunbfaRe ber @ub* 
oentionierung unb BeaufficRtiaung ber beftehenben ffranfenfaffen bur^ 
ben Bunb beruhen. £>te Einführung beg Obligatoriums, wie auch bie 
Errichtung oon öffentlichen Staffen bliebe ben Äantonen überlaffen. Um 
auf Suboention SlnfprucR gu Raben, hätten bie Staffen gewiffe Be* 
bingungen gu erfüllen, namentlich bie nötige Sicherheit, eine gemiffe 
preigiigigfeit, bie Aufnahme oon weiblichen B^rfonen unb ein äJtinimum 
in begug auf Dauer unb $öRe ber UnterftüRung gu gewähren. ®if 
ÄaRen würben oon Rechts wegen bie ^erfönlicRfeit unb bie Steuerfreiheit 
beRRen. 

3n ber UnfalloerficRerung wäre bag Obligatorium auf folch* 
^erfonen (SngefteUte unb Arbeiter) befcRränff, bie Reute unter ber 
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fpegteden ^aflpfiidjtaefefeöfbuiig flehen; baS ©aftpfltdjtfqfitem würbe ba* 
gegen, mit Segug auf biefe Serfonen, wegfallen. ®ie in brr Sanbroiit* 
fdjaft, im §anbroerf ober ffleingeroerbe befchäftigten Serfonen fönnten 
freiwillig oerfid)ert roerben, wie auch bie Arbeitgeber oon obltgatorifchen 
ober freiwilligen Serftcherten. ftür ade Serficherten mürbe ber Sunb 
einen Seitrag Ietflen. $te Serftdierung märe @ache einer groben 
fdjroeigerifdjen, burd) bie Sntereffenten felbfl in ©emeinfdjaft mit bem 
Sunbe oermalteten ©egenfeitigfeitsanftalt; bie fuboentionierten Kranfen- 
faffen mürben biefer Anftalt als Organe unb als Rüdoerftdierer für bie 
deinen Unfälle bienen. Setreffenb bie Sciftungen mären bie Se» 
ftimmungen beS Entwurfes oon 1899 im roefentlichen megleitenb. 

©ie Entwürfe für Kranfen- unb für Unfafloerficherung foEen 
gleichzeitig ausgearbeitet unb oon ber ßegislatioe beljanbelt werben, 
roobei bie Srage offen bleibt, ob fie gu einem ©efeß Gereinigt 
roerben. — ©ie hieraus erfic^tlicft, werben bie Arbeiten für ©ceber- 
aufnabme ber Kranfen- unb UnfaÜoerftcherung energifd) weiter be* 
tneben. ©leichgeilig wirb auch an einer ©tatiftif ber 2300 be* 
fiebenben §>iliStoffen gearbeitet. 3Ran hofft, bis Enbe 1905 bie 
Entwürfe ber SunbeSoerfammlung oorlegen gu tonnen. 


SUbtttenaduoete. 


$ie Sttfftnftcrmittluug für ©«Irnte in $amtKrg unk § 12 86f. 2 
krr ©cemntmSorimnng — eint SSamung für ken @rfe$gtitr. 

Son Rat Dr. DIS Raufen in Hamburg. 

I. 

©ährenb bie ©ewerbeorbnung begüglich ber ©eftnbeoermieter 
bereits in ihrer Saffung oom 21. 3uni 1869 einige Seftimmungen 
enthielt (oergl. § 35 Abf. 3 unb § 38), lieg fte baS ©eroerbe ber 
übrigen ©teüenoermittler einftweilen ungeregelt, Erft bie Sonette 
oom 1. 3uli 1883 nahm auch biefe in ben RretS ihrer Setrach- 
tungen auf unb beftimmte, baß ihnen ber ©efchäftsbetrieb unter¬ 
lagt roerben tonne, wenn ©atfadjen oorlägen, welche ihre Ungu- 
oerläfftgfeit in begug auf ben ©ewerbebetrieb bartäten (§ 35 Abf. 1 
bis 3), unb ferner, baß bie3entralbehörben befugt feien, Sorfchriften 
barüber gu erlaffen, in welcher ©eife bie ©teilenoermittler ihre 
Sucher gu führen unb welker polizeilichen Kontrolle über ben 
Umfang unb bie Art ihres ©efchäftsbetriebeS fte ftch gu unter¬ 
werfen halten (§38 Abf. 2). ©iefe Seftimmungen galten auch für 
bie bis bahin feinen befonberen Sorfcfjriften unterworfenen *) fo* 
genannten Jteuerbafe, b. fj- bie ©tellenoermittler für ©dßiffSleute, 
unb oon ber SefugniS, foldjen £>enerbafen ben Setrieb gu unter¬ 
lagen, würbe in ben barauf folgenben 3oh r *n in Hamburg in 
geeigneten Säüen ©ebrauch gemacht, freilich tonnte baburch rine 
irgenb erhebliche Sefferung, eine Sefeitigung ber befannten gahl- 
reichen Rttßftänbe feineSwegS erreicht werben. Saft jeher $euer- 
baS war zugleich ©aft- unb ©chanfwirt ober nahm hoch ©eeleute 
in Koft unb ßogiS; faft aÜe arbeiteten mit $ilfe oon Angefteflten 
(ElerfS, RunnerS), bie möglichst oiel ©elb aus ben ©eeleuten herauS- 
gulocfen fuchten unb ftch, wie in einem Sali gerichtlich feftgefteüt 
würbe, g. S. nicht fdjeuten, fte gegen eine oon ben Sßroftituierten 
gu gahlenbe ißrooifion biefen guguführen; bie Erlangung einer 
#euer war meiftenS nur möglich, wenn man ben Angefteüten 
bcgro. bem föeuerbaS felbft hohe ©ftraoergütungen galjlte. ©ie 
bagegen gu ©ebote ftehenben drittel, einmal bie AuSroeifung ber- 
artiger übler ©ehilfen, foweit fte — was häufig ber Sali war — 
AuSlänber waren, unb anbrerfeits bie Anbrohung ber ilnterfagung 
bei ihrer weiteren Sefchäftigung feitenS beS ©euerbafeS hatten 
wenig Erfolg unb würben oon ben £euerbafen ohne ©iberftanb 
hingenommen. 3 U * teilweifen Sefeitigung ber mannigfachen Klagen 
über bie £öhe ber SermittlungSgebühr halfen bie §euerbafe fogar 
felbft mit, inbent 1886 auf ©runb einer Sereinbarung gmifchen 
ihnen unb ben Rhebern eine „©ebührentafe für bie im ©eemattnS- 
amt oerfehrenben ^euerbafe" feflgcfegt würbe. SRißftänben, bie 
barauS erwuchfen, baß bie ©ehilfen ber Steuer- unb ©chlafbafe 
ftch bereits auf ber Elbe an Sorb begaben, um bie eingelnen 
©chiffsleute für ihre Sßringtpale eingufattgen, unb biefe bann nid)t 
me|r auS ben Augen liegen, oerfud)te man, nachbem fchon im 
3ahre 1872 in einer öffentlichen Sefanntmachung auf bie ftch aus 
§ 123 beS ©trafgefefcbuchS ergebenbe Rechtslage hingewiefen war, 
1889 baburch entgegengutreten, bafe man baS Setreten ber ein- 
gehenben ©eefchiffe oerbot, ehe fte nicht feft unb ftcher oertäut 
lägen unb ber $afenlotfe fte oerlaffen habe. 

' J , l ) Alleibings mar „ber Setrteb ber RachmetfungS - (SomptoirS" 
fchon burdj bas ©emerbegefe^ oon 1864 ber polizeilichen ftontrofle 
unterfteHt roorben, abec man hatte oon biefer Sefiimmung, foweit es 
ftch um $euerbafe hanbelte, nicht ©ebrauch gemacht. 


1888 begrünbete bie Hamburg - 3meri!a - ßinie ihr eigenes 
{►euerbureau unb fchlofe baburch für ihren Setrieb, wenn auch an¬ 
fänglich nicht in ooüem Umfange, bie £äligfeit ber gewerbsmäßigen 
©teflenoermittler auS; bie Sebeutung biefer Xatfadje erhellt barauS, 
baß bereits 1889 4556 ^erfonen, b. h- über 15 iprogent ber oor 
bem ©eemannSamt angemufterten ©eeleute oon jenem $euerbureau 
angenommen würben; im Sabre 1904 flieg biefe 3 a hl auf 19321 
unb bamit auf über 35 Srogent. 

©rft im Sabre 1893 würbe oon ©taats wegen ein erheblicher 
©<hritt auf bem Söege ber Selämpfung ber SRißftänbe getan, in* 
bem jefct ettblich oon ber tn § 38 Abf. 2 gegebenen SefugniS ©e- 
braud) gemacht unb baS Reglement für bie ©teüenoermittler oom 
10. 9Rärg 1893 erlaffen würbe. @S enthielt einaehenbe Sorfchriften 
oor adern über bie Einrichtung unb Snh r ung ber ©efchäftsbücher, 
bie Sorm ber Annoncen, bie Art ber Abfaffung, Sorlegung unb 
ÄuShangung ber Tarife u. bergl. mehr. 5)iefe Sorfchriften waren 
im adgemeinen auch oom einfeitigen ©tanbpunll ber £>euerbafe 
auS als gwecfmäßig angufehen unb hätten ihnen baher für ft^ 
allein gu einem Äampf gegen baS Reglement feinen Anlaß ge¬ 
geben 2 ). Aber btefeS enthielt außerbem eine Seftimmung, bie 
aderbtngS nicht auf ©runb beS § 38 Abf. 2, wohl aber auf ©runb 
einer befonberen lanbeSgefefclichett Sorfchrift 8 ) erlaffen werben 
tonnte unb welche ben ©teilenoermittlern oerbot, im ©efchäfts- 
lofale ober in unmittelbarer Serbinbung mit bemfelben ©aft* unb 
©chanfmirtfchaft gu betreiben fowie ©tettenfuchenbe bei fi$ 
in ßogtS unb $oft gu nehmen 4 ). ^ierburch würben bie 
meiften fjeuerbafe auf baS empftnblichfte in ihrem ©efchäftS* 
betrieb getroffen; fie begannen baher, oon einem $eil ber 
Reeber unterftüßt, einen ©turmlauf gegen biefe Seftimmung 
unb gegen baS Reglement überhaupt. SDiefeS finbe feine Anwen- 
bung auf fie, ba fie nicht ©teüenoermittler im ©inne ber ©ewerbe* 
orbnung feien; fie feien überhaupt feine felbftänbigen ©ewerbc- 
treibenben, fonbern ©ehilfen ber Reeber, in beren Auftrag unb in 
beren Ramen fte mit ben ©eeleuten ben #eueroertrag fchlöffen. 
3ene fpegiede Seftimmung aber fei fomohl rechtlich ungültig, weil 
fie gegen bie §§ 1 unb 3 ber ©emerbeorbnung oerftoße, wie praf* 
tifch unhaltbar, ba fie für bie meiften ben Ruin bebeute unb, wenn 
auch eingelne Rhßftänbe nicht raegguleugnen feien, hoch im großen 
unb gangen fein Anlaß für eine fo harte Maßregel oorliege, burdj 
welche bie Sefdjaffung oon ©d)iff3leuten in eiligen Säüen erheblich 
erfchmert werbe. S)er Kampf fiel gu Ungunften ber ^euerbafe 
auS; ber ©enat lehnte eS ab, eingugreifen, unb fomohl baS h an f e * 
atifche DberlanbeSgericht wie bie ©ewerbe-RefurSinftang erfannten 
bie Anmenbbarfeit beS Reglements auf bie $euerbafe unb bie 
©ültigfeit ber fraglichen Seftimmung an. ^ie £>euerBafe aber 
bequemten fich nun ohne große ©chmierigfeüen unb unter AuS- 
nußung einer ihnen bagu oerftatieten Srift berfelben an, oiele aHer- 
bingS nur fcheinbar, inbem fie fich S^nr in geringer Entfernung oon 
ihrem ßofaie einen Raum als j>euerbureau mieteten, ihre ©efchäfte 
aber im wefentliehen nach n>i e oor in bem ßofal erlebigten. Anbere 
bagegen gaben in ber £at baS SSirtfchaftSgewerbe, nod^ anbere (14) 
baS ^euerbaSgefchäft auf, inbem fie es an einen neuen £> cucr & fl 8 
übertrugen. 4)aS galten oon Einlogierern, beffen Serbot fich niegt 
wohl umgehen ließ, hörte ooflig auf. 3)er 3 ro etf ber oorgenom- 
menen Reglementierung würbe alfo, foweit eS fich überhaupt er¬ 
warten ließ, erreicht. Ein Serfucf), ftch- berfelben burcf) eine anbere 
Sorm beS ©efchäftsbetriebeS gu entgiehen, würbe jebenfaÜS nicht 
gemacht unb bie 3af)l ber £euerbafe blieb annähernb unoeränbert; 
fie betrug 1892: 46, 1893: 48, 1894: 44, 1895: 44. 

®aS Saht 1897 brachte wieberum eine erhebliche Serbefferung 
auf bem ©ege ber prioaten Snitiatioe. ©er bie meiften 
größeren Reebereien umfaffenbe Serein Hamburger Reeber unb bie 
Reeberei Rob. 3R. ©lomann richteten je eine eigene ^euerfteüe ein, 
burch welche fchon im 3ah*e 1898 monatlich über 1000 begrn. über 

*) Einige für bie KontroÜe unwefentliche Erleichterungen in ber 
Sachführung würben ihnen übrigens mit Rücfficht auf bie Eigenaitig* 
feit beS ©efchäftsbetriebeS gugeftanben. 

3 ) § 26 Abf. 2 beS ©efepeS über bie Drganifation ber Serwaltung 

oom lö. 3uni 1863: „Außerbem fmb bie ir.it ber Serwaltung ber 
Soluei beauftragten Sehörben befugt, öffentliche Sefanntmadjungen gu 
erlaffen, burch welche fte — — 2. bie gur Regelung teS SetrtebeS in 
ben unter polizeiliche Aufficht geftedten ©ewerben erforberlichcn An- 
orbnungen publigieren- 

4 ) Eine anbere, gleidjfadS nur auf ©runb beS SanbcSredfjtS guläfrtge 
Seftimmung war baS Serbot, jtch außer ben tarifmäßigen ©ebüljren 
Sergütuitgen irgenbwelcher Art für ben Sdl oerforechen gu laffen, baß 
bem ©teüenfuchenben eine ober bie fpegted gewünfehte Stellung oerfdjafft 
werbe. ©>iefe Seftimmung war aber gu wohl begrünbet, als baß bie 
&euerbafe es gewagt hätten, fte angugreifen. 
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150 Seeleute angeheuert rourben unb beten Verwaltung faft aus* 
fchließlid) in bie ßanb früherer SchiffSoffigiere geleat rourbe, fobaß 
parteilich feit, SBeftec^lid^feit, Durchfterfereien mit oen Schlafbafen 
u. bgl. auSgefchloffen erfdjienen. MerbingS blieben biefe ijeuer* 
fteden, inSbefonbere bie beS genannten Vereins, troßbem in fpäteren 
Sagten nicht oor Slnfcfjulbigungen feiienS ber Seeleute, bie an ber 
Verwaltung ber ßeuerfiede teilgunehmen roünfchten, bemalt, inbem 
ben angeftedtcn Runnern unb fonfiigen ©ehilfen 5öefted)lid)feit unb 
Unreblichfeit oorgeroorfen mürbe. Die Snfdjulbigungen blieben 
jebod) im adgenteinen beroeMoS unb jebenfadS muß bie 
©rünbung ber #euerfteden als ^od^ft nußbringenb begegnet 
merben. Die Seeleute mürben uon bem 3 roa nge befreit, ft<h an 
einen £euerbaS menben gu muffen, unb bie £>euerbafe felbft hüteten 
fuß me^r als bisher baoor, gu Vefdhroerben Slnlaß gu geben, 
ba fte ben Verluft ungufriebener Shinben befürchten mußten unb 
nicht mehr eine fo große Auswahl unter ben Stedenfuchenben mie 
früher hatten. Die gu oerfchiebenen 3eiten uon ben Arbeitn ehmern 
begrünbeten Stedennad)roeife hatten bagegen feinen ober hoch nur 
geringen Erfolg, roeil ihnen bie £>euerbafe feinblich unb bie Reeber 
gleichgültig gegenüberftanben. Die Jätigfeit ber gewerbsmäßigen 
|>euerbafe befcßränfte fi<h feit jener 3 cl * hauptfächlict) auf bie 
Heineren unb bie auswärtigen Reebereien; ihre 3aßl blieb auch 
jeßt noch giemlicf) unoeTänbert, fle betrug 1896: 42, 1897: 43, 
1898 : 41, 1899 : 43, 1900: 40. 3m 3ah« 1899 mürben burd) 
bie brei $euerbureauS girfa 25 500 Steden oerheuert, mährenb bie 
©efamtgaßl ber 3Rufterungen auf bem SeemannSamt etma 41 000 
betrug. Die gewerbsmäßigen #euerbafe oermittelten alfo girfa 15 500 
Steden auf beutfcßen unb bagu eine nicht unerhebliche 3 a hl auf 
auSlänbifcßen Schiffen. 

Rachbem burch bie Rooede oom 30. $uni 1900 baS Steden* 
oermittlergeroerbe ber ©rlaubniSpflicht unterroorfen unb ben 3 C «* 
tralbehörben ferner bie VefugniS erteilt morben mar, auch über 
ben Umfang ber Vefuguiffe unb Verpflichtungen ber Stedenoer* 
mittler Vorfchriften gu erlaffen, inSbefonbere ihnen bie gleichzeitige 
Ausübung beb ©oft- unb SchanfroirifchaftSgeroerbeS gu befchränfen 
ober gu unterfagen, mürbe gunächft burd) Verorbnung oom 27. SRärg 
1901 färntlidjen gewerbsmäßigen ©efinbeoermietern unb Steden* 
oermittlern bie gleichseitige Ausübung beb ©aft* unb Sdjanfroirt» 
fchaftbgeroerbeb unterlagt unb bamit auch benjenigen ^euerbafen, 
welche bib bahin biefeb ©eroerbe noch getrennt oon bem §euerbaS* 
gemerbe betrieben, bie Biöglidhfeit feiner gortfeßung genommen. 
Sobann aber mürbe bab £>euerbaSgeroerbe burch bie Vorfchriften 
für ben ©efchäftbbetrieb ber ©efinbeoermieter unb Stedenoermittler 
oom 30. Slpril 1902 einer erneuten eingehenberen Regelung unter» 
gogen. VefonberS mürbe bie Vefchäftigung oon ^ilfsperfonal an 
eine poligeiliche (Erlaubnis gefnüpft, bab Sluffuchen oon Aufträgen 
außerhalb ber ©efchäftbräume unb jebc ©efchäftbtätigfeit auf öffent¬ 
lichen Strafen ufro. unb anberen öffentlichen Orten unterfagt unb 
bie gleichzeitige Ausübung nicht nur beb ©aft* unb Schanfmirtfchaftb» 
geroerbeb, fonbem auch beb $anbels mit VefleibungS* unb fonftigen 
»uSrüftungSgegenftänben oerboten. Such fodte baS ©eroerbe nicht 
in foldjen ßofalen, in melden eineb biefer ©eroerbe betrieben roirb, 
noch in Rebenräumen, bie mit biefen ßofalen in unmittelbarer Ver¬ 
bin bung flehen, betrieben merben. 

folgt.) 
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Die Rfatanie fit SogUl- tt«b # anbelStoiffenfduften in tyratüfutt 

a. W. eröffnet in biefen Jagen i§r Sommerfemefter. Das VorlefungS- 
oergeichnib roeift eine beträchtliche Bereicherung auf, bie biebmal befon- 
berb ben aOgemeinen Rächern $hilo|ophie unb Siteraturgefdjicßte gugute 
fommt Sßrofeffor ganger, bisher an ber Unioerfität greiburg, unb 
$rofeffor SJiarbe, bisher in ©iirgburg, ftnb an bie Sfabemie berufen 
# morben. fßrofeffor panier roirb über bie ©efcfjidjte ber altbeutfcßen 
fiijrit unb ein Ätodeg „®er junge Goethe" lefen; ^rofeffor 9J?arbe trägt 
über Aufgabe unb SWethobe ber SBiffenfdjaft oor unb hält eine Vorlefung 
„©efd)id)te ber roiffenfchafllichen Änfcfjauung über baS Verhältnis oon 
2eib unb Seele". Reu gefdjaffen roirb ein phüofopbifdjeS Seminar; bie 
neufpradjlidjen Seminare roerben um eine germanifche Seftion oemtehrt. 
Unter ben fogialroiffenfdjaftlichen gächern erfdjeinen gum erften 3KaIe 
einige halöfemeftrige Vorlefungen aus bem ©ebiete beS öffentlichen 
ÄrbeiteroerfuherungSrechtS, burth bie ben Veamten biefer Verftdherung 
roie auch ben oon ihr betroffenen Unternehmern ©elegenheit gu geeigneten 
Stubien gegeben roerben fofl. (SS ift erfreulich/ bafe bem fteigenben 
Vefuche ber Stabende burch imtuatrilulierte Stubierenbe bie SuSgeftal- 
tung beS SehrpIanS oodauf Redjnung trägt. 

bie obltgatorifihe ^ortbübnngSfchule itnb Verlegung 
ber Sdjalgeit auf frfih m Sttmbeu tritt ber ©efchäftsbericht ber 


Verliner ^anbmerfsfammer*) mit erfreulichem Rachbrud ein. 
S. 68 heifet e«: 

w Rur auf bem ©ege ber obltgatorifdhen Schule roirb es möglich 
fein, ben Unterricht in frühere Stunben gu oerlegen, als es rnetft aus 
praltifchen ©rünben in ben fafultatioen Schulen gefchieht @S fann 
rein Sroeifel fein, bafe bie UntenichtSgeit in ben fpäten »benbftunben fo 
ungünftig roie möglich ift. ®ie jungen Seute, bie ben Jag über fleifeig 
haben arbeiten muffen, ftnb abenbS mübe unb abgefpannt unb fornten 
bem Unterricht nicht mit ber nötigen griffe folgen. Sludj bie fieljrfr 
leiben naturgemäß barunter, benn auch fte hoben am (Snbe beS JageS 
unb meift fchon nadh einem guten »rbeitSpenfum in ber VolfSfchule 
abenbS um 8 ober 9 Uhr bei Veginn ber gortbilbungSfdhule feine rechte 
grtfdje mehr, unb gegenüber ber mangelnben griffe unb ber barauS 
refultierenben 3utereffeloftgfeit ber Schüler geht auch bie ßehrfreubigfeit 
balb in bie Srüdhe; benn phhfifche HRübigteit läßt ftcß auch burdj ben 
beften Unterricht nicht überroinben. So fann bie Aufgabe ber gort- 
bilbungsfcßule nicht ood erfüllt roerben, bie aufgeroenbeten ©ühen unb 
SWittel hoben nicht ben entfprechenben ©rfolg." 

S>er Vericht marnt aber oor einer Schablonifterung für alle 
^anbroerfer. SSäßrenb Varbiere, gfrifeure, Schneiber unb Schuh* 
macher famtlidh g. V. RlontagS oor* unb nachmittags ihre Sehr* 
linge gum Unterricht entfenben fönnten, müßten oer Schloffer, 
Scßmieb, Snftadateur, J)eforateur ufro. in oielen Spegialitäten gu 
jebem ©efeden unbebingt einen ßehrling gu ^anbrei^uttgen unb 
$ilfeleiftungen haben, ©ehe ber ßehrling gur Schule, muffe ber 
©efede feiern. 3n ber Saifon fönnten Rlaurer, 3^aterer, Stein* 
meßen unb Jöpfer ihre ßehrlinge faum entbehren, £>ier fönnten alfo 
früheftenS bie Stunben oon 6 bis 8 Uhr abenbS in Srage fommen. 
gfür bie Veibehaltung beS Se^cauai^^ts am Sonntag mirb 
ba« beffere Sicht unb bie SuSgeruhthdt oon Singe unb |>anb bei 
ben ßehrlingen, bie fdhmere Slrbeit gu leiften haben (Schloffer, 
Schmiebe, Xifchler ufm.) angeführt; biefen jungen ßeuten gittern 
abenbS beim Schreiben unb 3ei<h nc u aderbingS bie ^>änbe. 




©ntfdjnlbting beS ©rnubbefißeS unb ftaatliche gförbentng beS 
föohnbanS für VUnberbemittelte in Reffen. 

SluS S)armftabt roirb uns gefchrieben: 

J)ie heffifch^ SanbeS-^ppothefenban! Sl. ©. (unter 
Seitung unb mit 3inSgarantie Staates) oeröffentlicht ihren 
Bericht über baS ©efchäftsjahr 1904, baS groeite ihres VeftehenS. 
J)ie Vanf mürbe befanntlich nach bem ©efeß oom 12. 3uli 1902 
gegrünbet gur görberung beS RealfrebitS in Reffen unb fodte, ab-» 
gefehen oon ber Slufgabe ber Vefchaffung oon £ommunalbarlehen, 
auf bie hier nicht näher eingegangen toitb, oornehmlich burch @e* 
mahrung oon Slmortifationsbarlehen gu mäßigem 3i ng f u 6 
©ntfdhulbung beS ©runbbeüßeS bienen. Sie mürbe gtoar in ber 
gorm ber Slftiengefedgefedfchaft aegrünbet; ba aber ihre fämtlid)en 
Veamten Staatsbeamte fmb, ba ber Staat ferner fidh in feljr inten* 
fioer SBeife um ihre ©efchäftsführung fümmert, überbieS oon bem 
gefamten Slftienfapital oon 9 Sdidionen nicht roeniger al# 
8 300 000 ,.// = 92 % im Vefiß hat unb enblid) bie Verginfung 
ber Schulboerfdhreibungen gemährleiftet, fommen il)r auch bie 
mefentli^ften Vorteile gugute, bie bem Staatsbetrieb anhaften, 
ohne baß baruuter ihre faufmännifche ©efchäftsführung leibet. 

Vor adern haben jene enge Vegichungen gum Staat eS ber 
Van! ermöglicht, ihre Sßfanbbriefe auf einen $urS gu bringen, ber 
hinter bem 5?urS ber heffifdjen (Staatsfchulboerfdbreibungen faum 
jurüdbleibt. Snfolgebeffen ift umgefehrt bie Vanf in ber Sage, 
ihren Darlehnsnehmern einen bidigen 3iaSfuß gu fteden. So ge* 
mährt fie gurgeit Darlehen gu 3 3 / 4 % 3f°f en * roa8 u regelmäßig 
tninbefiens 1 / 2 ü /o jährliche Dilgung tritt. Slußerbem crroachfen bem 
Darlehnsnehmer an einmaligen SluSgaben bie fogenannten 
©elbbefchaffungSfoften, bie Spefen, bie bie Vanf bei Vefchaffung 
ber drittel gur ©eroährung oon Darlehen hat unb bie (ich iw 
Durchfchnitt beS leßten SahrcS auf 1,59% beliefen. Sin jähr* 
liehen ßeiftungen gahlt alfo ber Darlehnsnehmer regelmäßig 
4 1 /4 0 /p, mooon 3 3 / 4 % 31 n ^ en * Reft Schulbentilgung ift. 

Selch erhebliche Verbefferung auf bem §ppothefenmarft gerabe 
für fleinen ©runbbefiß biefe bidege DarlchnSgelegenheit bietet, möge 
auS ben folgetiben aus bem ©efchäftsbericht entnommenen Daten 
erfehen roerben. 3n nicht feltenen gaden roirb gurgeit in Reffen 
oon prioaten Darlehensgebern ein 3i nö f u 6 nicht roeniger roie 
6 % oerlangt unb eingegogen. Datfächlich ift ber 3' ng f u B a & er 


*) ©efchäftsbericht ber ©anbroerlsfammer gu Berlin für bie 8«t 
oom 1. Januar 1903 bis 1. gult 1904, erftattet oom Votftanbe. ©erltn 
1906. Drucf oon Siebheit & Jh^N. 262 S. 
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ni*| b !,.m ÄR" Surüdlgegangen, unb bie Sani fcßreibt bie« 
mcßt lum roemgftentßrer billigeren Äonfurreru iu. SDurcßfcßmttlicß 

finnnififfJnh lm kjjten 3>afjre auf bie Sani übergegangenen 
fh« ^hn »a 1 r*" >.“*! ble ® or 8[öubiger 4,4365 «/„ 3>nfen bejaßlt, 
hanheH &a . 6 “ UI " »»b H ™0 000 M $arleßn2fmnme 

80 00n' /7 mif 0 f 9 t nu6e 3in«fu§ ber $t)potßefenbanf runb 
anbe £ en .Forlen: bie babei in 23etrad|t fommenben 

5J%n^4aW n sn a Iw» 6 V U, i. 0lei ^ t 3«Wn»« wie feitßer fdEjon 
"? ” [len 3at)« 80 000 jft ober naßeju 0,7 # / 0 oon ihrer €cßulb 

ju t 3abr , erh6ht am0t , al,0naqUOte ' b '* ^ naturgemäß >on 3aßr 

., ® r fj’? uI * ( ß ift &“ß non ber in ber Sanf gefeßaffenen feaen«» 

SS? ®»Ä n9 t" 4 »leine Seftß anfeßeinenb fiart ®eb?au<ß 

mtfättt nnn it'n • be m E, e l$ a . ft ! 6eridbt i>«8<fleßenen Ueberficßten 
entfallt oon ben tm @ef<ßaft«jaßr 1904 jugeficßerlen 2184 ®ar- 

1000 W Jr Ü bTeiLVfifi ble 'f äl on^ uf Selrä0e un,er 7000.//, unter 
„r^ un er 2000 .M 246, unter 3000 J(. 287, 

unb un 4 ttt°7000 ^?° ^- t 159 ' unter 6000 146 

«5 , 105 ®«leßen; über 50000 JL mürben nur 

* 1 T . 6crolII, 8 t V ? on ben 1294 $arleßn«neßmern roaren 
438 iw!**«* U ? b f*°k- * l ? e ®ewerbdreibenbe unb 125 Arbeiter. 

lefeteif «Shre W^ C « ‘ bt i ' tart , er f Snanfprucßnaßme ber Sanf im 
U6ta 3oj|te für Saujroecfe, obgleich eigentliche Saugelber, b. 6. 

h 01 öectigftellung be« Saue« je naeß beffen Sorlfdjreiten 
«^L 0 fi8hm n rf,r^ be ( n ' ®°™ te 0 enb bre ^ie e» fuß babei, roie ber 
fürttSi«i' “ m b<e©erffenung non ®leinn>oßnung«ßäufern 
-i»” m l i- D H I f a, ß auc ß um 4>errid)tung unb Serbeffe. 

S b 9 er sTn C f mSt ® Ct bie foffnung au«, baß 

iur hi TO h‘" roerbe ' ™ ,un f‘i8«n Saßren noeß meßr 

Ä h 5ÄS te 

hjf loeitgehenbe Unierfiühung, bie einem fo aemeinnütoia 
roirfenben Snftitut wie ber ßefftfeßen fianbe« •$gpotße^en6anf oom 
Staat gemaßrt nnrb, biefem nießt einmal finanzielle Opfer auf- 

banai'Lantlnnt' f? fl l b Ä er cvT l,e9enbe ®ef<ßäft«bericßt. P ®« inirb 
9 ' fe ba -? 3 fl ^ c 1904 naef, Sornaßme ber übließen 
JTbfcßreibungen unb 9tucf|tellungen eine ®ioibenbe oon 3% zu oer« 
teilen maßrenb für 1905 eine ©ioibenbe oon 3'/2% in lüsHcßt 

lfrtonSr ro Mhr» a h ? 6er bie mm ' wit benen er al« 
Iin«fu6 nt« 8 0 S° nf be 'f ,I, 8 t *f t ' «weifeDo« ju etroa« günftigerem 
iannrn fn^mirh /o - be ? ®*aatSfrebitS ßat flüffig maeßen 

Wen'niu, er . bci ? nai W f u * oon ißm aufjubringenben 
ginfen oolle ®edung in ber ißm jufaflenben ®ioibenbe Huben, fo 

»utoanb hWhi^h 16 "^ 0 ^" 8 ber i'henf“ 9 * "ißt feßr erßeblicße 

SKÄSiit ,im?"“ “"“iw 6 “ 

ffÄÄÄÄ 1 

itabl'npmdr.hf’TO "^rf ^'„"^‘hung be« ISßeinaugebiet« in bie 
btaotgemembe SRann^eim" (1904. 171-^16 <&) zemt in mpfrfiM- 

bte S3olf«geiunbßeit A feßäbigenben Seife bie ^rioatipef’ulation mit 
n* U jmd n *.id*^ r <T: , Cbert/alb be« Stßein« bei ÜRannßeim ßaben 
^ ^ Sabrifen^afenanlagen gemaeßt unb um biefe 

Dcr ^ u ^ t ' r‘$ l bIo B Sabrifen in ber oon ißnen 
aufgefeßutteten Sfßemau anjufiebeln, fonbern aueß einen Sobn- 

S/h n it 9e ?-, , 94 ' 3 biefeS *& reS »cRße«^ßaben fie in bie 
IÄe b RA U “ -n” ( ® t \ bl) öber 8'ßen laffen, bie noeß meitere« 
9etlff ! n l aben - ® ie l e ß« b «n bort nun nießt etma 
e . in ™e n 5aufer mit ©arten« unb STcfcrlanb erriibtet, fonbern 
oterftorfige aRaffenmietö^äufer, unbefümmert barum, bafe biefeö 

Ä* ^w te h^* an h £ Ä..^ 0 ” nidbt gefunb lit, in biefem 
bie! SluSbunftungen ber rfjemifd^en Öabriren fo 
oerfc^Ie^tert rotrb, ba& ber SSalb unb biß lanbroid|d)afllid)e SSege« 

?+ ll Sn« ü rL f hi n f mert ; ? ül lI L bÜrftiöfter ' o5öi ^ unjureidjenber Söeife 
ift baS ©ebiet mit freien ^Iaben unb mit^^Iätjen für öffcntlidbe 

«nf 9C f*£ * C ‘ ^ er . r f il ?^ 0e ^ cr für eine/gärtnerifd&e 

^inmannn?/ C r^A l ^ Iüi f^ cn überbaut. ®er oer- 

Ä . 6 l nü c b / r Mengen ©emarfungSinbaberin ift i^r 
Sergidbt auf bie Serfugungggeioalt über bie ©tragen unb 

^o 9 Ux 9U r nfte "t; b . Cr P^ oat fP cfu Iöiiüen ltnterne|mungen. 
f* lQ mapnatn Verträge mit bem GleftrijitätSroerf unb 

^ri*T a n2r rf f ^ öb, 9 en &oS ®emeinbeintercffe in mebrfatber 
®^ntm ift e3 ba& eine folc^e Öauanlage beS 
ftArrl 16 ' 1 «i b t lC ben f un ^ ame ntalften ©runbfäfeen 

P 0 ^ n crü 9 ^°i itif ( 0 ‘ 16 °) ^ unb ber §99iene 
:} e l^ u fRü)töb e börbe genehmigt rourbe ober werben 
muftte. poffentlidj bewahrt bie SSereinigung mit 3Kann^eim biefen 


SSorort oor weiteren ©d^abigungen feiner Serooljner ober S3e^ie^er. 
®ie Sauorbnuna 5Kannbcim3 würbe ^ier nur offene Sauweife unb 
!jödf)ften$ brei ©toefroerfe geftatten. 

^er SaterlStibif^e Saiwereiit p Serliit, beffen fünftlertfcb au«* 
geftattete Sauten $uffttenflr. 4/5 unb ©trelifcerfir. 43 mit tbren 205 
Samilienwobnungen unb jroei Sebigenbeimen mit 63 (Sinjelgtmmern in 
allen teilen berooljnt fmb, bat je^t ein au« neun ^arjeDen beftebenbe« 
©elänbe an ber SBoHanffira&e ju $an!ow — im 3uge ber 
SUIee — erworben. S)ort werben mehr al« 100 fleine unb mittlere, 
in fid) abgefcbloffene SBobnungen erbaut unb na<b ihrer gertigftellung 
ben SKitgliebern ber ©enoffenfebaft unfünbbar &u mäßigen unfteiger« 
baren Stiel«preifen oermietet werben. &ße« nähere, auch bezüglich 
ber Stifgliebfiaft woße man erfragen bei ber ®e|tbäft«fteße be« Ser* 
ein«: Serlin N. 31, Serföbnung«K$riüat)-Strafje 1, ©ingang ©trelifeer* 
ftra^e 43. 


©««itrbegeridfte. ftanfmanit$!getU^te. 
dinirjung^ätnter. 


^Rtttrifuugf» N» ^rmetßfgeriißts ^Serfiii. 

Sebigiert oon Sttagiftratßrat Dr. ©dbalborn, Sorfitenbem am 
Oemerbegericbt Serlin. 


HbCarsungen in blefer ftu&rif: 


C. 0.9. = Sürgerlicbe« (Befefebud). 

8.9.0. = (StoUproiCBorbmmß. 

I.«. = ®eioer&cfleri(^t 
,9.9. Cerltn" (mü folgenber ©citenja^l* 
«ttaabe) = S)oi ®erotrbe 0 crict)t Berlin; 
«uff&H Sec^tfprec^ung, SinigungS* 
amt. 9uta$en m, ^eraudgegeben oon 
0 . 6$u4 unb Dr. e^al^orn, Berlin 
1903, Urans ©iemenrot^. 


9.9.9. = 9emerbegert®töaefe3. 

9.0. = 9en>erbeorbnung für ba8 Beuifd^e 
9tei®. 

ft. 9. = ftaufmannbgeri^t. 
ft.9.9. == 9efefe, betr. ftaufmannägeri^te. 
«.«.81. = «et^«rbett3blatt, Qerauftge* 
geben oom ftalferlt^en ©tattfüfe^en 
«mt Berltn. l-3al)rg. 1903, 2.3af)rg. 
1904. 


ber gewerblichen Betriebsleiter, 9J?eifter u. a. 

3)ie Sfiecbt«be 3 iebungen ber ©ewerbetreibenben p ihren Sin* 
gefteflten, inßbefonbere ben gewerblichen Arbeitern, werben in weit* 
gehenbem 3Ha|e burch Sertreter ber ©ewerbetreibenben geregelt. 

$>ie Setrieböleiter ober ßßeifter, DberfeHner, poliere, aud) 
Vorarbeiter unb Monteure in befdbränfterem Umfange, nehmen 
Slrbeiter an unb entlaffen fie namens ihre« ©h c f^- ©ie übertragen 
ihnen bie einzelnen Arbeiten, bewilligen Urlaub, oerabreben Slfforb» 
bebingungen, erteilen ihnen Slnweifungen, Vügen, oerhöngen unb 
erlaffen ©trafen, furg fie Ttnb es in ben aüermetften gäßen, bie 
allein ober hoch überwiegenb mit ben Arbeitern oerfehren, währenb 
ber Snhaber be§ gewerblichen Unternehmen« fich mehr mit ben fauf* 
männifchen, recht«gefd)äftlichen Angelegenheiten befafet unb für ben 
rein gewerblichen Seil feine« Unternehmen« weniger 3eit übrig ha*- 
©0 ift e« nicht nur in großen betrieben, fonbern biefe ^ßrayi« 
erftreeft ftdj bi« auf bie fleinften ©efd)äfte. $ier tritt an bie ©teile 
be« 2J?eifter« oft bie ©h e f^au ober ber altefte ©efeEe, ber Vufetier 
u. bergl. 

©ine förmliche ©rteilung einer Vollmacht ober bie ÖeftfteHung 
ihre« Umfang« fommt in ben feltenften ?jäßen oor. 

3n größeren Vetrieben enthalten gwar bie ArbeitSorbnungen 
einige« in biefer §infidbt. @0 wirb bestimmt, ba& bie ÜKeifier gur 
Annahme unb ©ntlaffung oon Arbeitern befugt finb, währenb in 
anbern 5äÜen biefe Vefugni« wieberum auSbrücflich auSgefdbloffen 
ift unb bem ©h c f, öem VetriebSleiter, bem „Vureau" ober bem 
„Kontor" oorbehalten ift 3n ArbeitSorbnungen finbet fich auch 
bie Veftimmung, ba& ber Vfeifter al« birefter Vorgefe^ter be« 
Arbeiter« gelten fofl; manchmal; ift '[biefe ©igenfdbaft auch 
Dbermonteur, felbft bem einfachen Monteur beigelegt. 3n oerhält» 
niSmä&ig wenigen 3äßen beftimmen bie ArbeitSorbnungen, wer in 
©tettoertretung be« ©ewerbetreibenben bie Afforbarbeit gu oerein* 
baren unb im Streitfall ihren SBert gu fdbäfcen hat. 

3 « ben adermeiften ^fällen a h C r, befonber« im Kleinbetriebe, 
wirb niemals eine förmliche Vertretungsbefugnis erteilt, noch 
weniger benjenigen, bie e« angeht, oerlautbart, ja felbft eine ftiH* 
fchweigenbe Ucbertragung einer Vollmacht, ben ©ewerbetreibenben 
in Angelegenheiten ber Arbeiten gu oertreten, Iäftt fich oft bei ben» 
jenigen Vertonen nicht feftfteUen, bie e« al« felbftoerftänblich an* 
fehen, ben Arbeitern Anweifungen gu erteilen, oon ihnen ©chorfam 
unb Achtung gu oerlangen, fie angunehmen ober gu entlaffen. 

$)a£ ©efeh regelt biefe für fo Diele 9techt«begiehungen ber 
Arbeiter unb Arbeitgeber ^wichtige S^age in feiner SBeife, inSbe* 
fonbere äufeert fidj bie ©eweibeorbnung, bie an oerfdjiebenen 
©teden oon ben Vertretern ber ©ewerbetreibenben fpricht (§§ 133 5 , 7 , 
124 2 , 3 , 127), nicht barüber, wer al« Vertreter ber ©ewerbetreibenben 
angufehen ift. 
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©>aS Bürgerliche ©efegbudi fennt bcn Begriff bet oermuteten 
Bottma<ht nur hinfichtlich ber &hefrau unb groar abgefehen >om 
fjatt ber ©ütergemeinfdjaft nur innerhalb ihres häuslichen BMrhingS* 
freifeS. ®>ie roeitergehenbe frühere partifularrechtliche BertreiungS* 
befugniS ber @b«frau im Qratte ber Beljinberung beS SÄanneS ift 
Sunt Schaben für bie b^* in Betracht fommenben AfechtSbegiehungen 
bei Keinen Betrieben Befeitigt. 

3 roar fud)t fid) bie Nechtfprechung bureb eine roeitgebenbe 3 U * 
laffung ber freien BeroeiSroürbigung bei ber Srage, ob eine ftitt* 
febroeigenbe BertretungSbefugniS gegenüber ben Arbeitern befielt, 
gu helfen. SReift fehlt es aber ooüftanbig an ©atfachen, bie für 
bie ©ürbigung in Betracht fommen formten. 

®ie geroerblicben Arbeiter, welche bie ©ichtigfeit ber Stellung 
eines BertreterS beS Arbeitgebers fennen, beflogen ficb oft barüber, 
bag fte nicht roiffen, tuen fie in einem beftimmten Satt als Ber* 
treter beS Arbeitgebers angufehen haben. BefonberS grog ftnb bie 
Uebelfiänbe, menn Ingenieur, SReifter, 9Ronteur u. bgl. gutnal 
bei Arbeiten augerhalb ber BetriebSftätte oon einanber aoroeichenbe 
Anmeifungen erteilen. 

$ie in einigen Sabrifen beftebenbe gute Gepflogenheit, in 
jeher Abteilung ben Namen beS 3ReifterS bureb Anfcblag befannt 
ju mad^en, genügt auch nicht, um bamit eine BertretungSbefugniS 
tn beftimmten Sötten groeifelsfrei feftguftetten. 

$ier mug oielmebr bie ©efeggebung eingreifen. 2öie ber 
Umfang ber Brogegoolhnacht in ber 3i ö üp™S e feorbnung (§ 80 ff.) 
genau feftgelegt unb eine ©infchränfutig bcrfelben in ben roiebtigften 
fünften bie rechtliche ©irffamfeit gegenüber britten oerfagt ift, 
roie bas £>anbel$gefegbu<h in §§ 48—58 geroiffe im ©efegäft eines 
Kaufmanns tätige s ßerfonen ohne weiteres als Beoottmäcbtigte 
beSfelben anfieht, fo ben Berfäufer in einem offenen Laben ober 
ben Neifenben, unb roie eS anberfeitS ben Umfang ber Bottmacbt 
feftlegt (§§ 49, 50, 54), fo roäre es für bie ©eroerbeorbnung eine nod) 
oiel bringenbere Aufgabe, biejenigen im ©eroerbebetriebe befchäf* 
tigten Berfonen feft&uftetten, welche als Bertreter ber ©eroerbe» 
treibenben angufehen fmb, unb ben gu oertnutenben Umfang ihrer 
Bottmacbt gu fixieren. 

©S haben ficb für biefe ^erfonen eine gange Neifje oon Be» 
geiebnungen b^rauSgebilbet, mit roelcben baS Leben frf>on feftftebenbe 
Begriffe oerbinbet. 

So ftrtb ©ireftoren, ©efebäftsfübrer, Betriebsleiter ober Ab» 
teilungSoorfteber im allgemeinen befugt, ben ©eroerbetretbenben in 
allen BecbtSbegiebungen gegenüber feinen ©eroerbegebtlfen, Arbeitern 
unb Lehrlingen gu oertreten. 

Setbnifer, 3ngenieure, Dbermeifter, AReifter, Dberfettner, po¬ 
liere haben bie Berechtigung, ben ihnen untergebenen Angestellten 
Arbeiten gu übertragen, Afforbpreife gu oereinbaren, Anroeifungen 
gu erteilen. Sie gelten als Bertreter gemäf* §§ 123—124 ©.0. 
unb alles bicS auch bann, roenn fte nicht gu ben in § 135 a ©.0. 
begegneten $erfonen geboren. 

Kolonnenführer, Monteure, Nidjttneifter, ber BaaS ber 3iegelei* 
arbeüer, ber erfte ©efette bei ben Schlächtern haben baS Nedgt, ben 
ihnen beigegebenen geifern Anroeifungen in begug auf bie gemein* 
fame übertragene Arbeit gu erteilen unb bei Augenarbeiten auch 
Reifer namens beS Arbeitgebers angunebmen, aud) ben Lohn mit 
ihnen gu oereinbaren, bagegen gelten fie nicht als Bertreter beS 
Arbeitgebers im Sinne oon §§ 123 unb 124 ©.0. 3n>ecfmägig 
ift eS, bie mit ber AuSbilbung oon Lehrlingen betrauten ©ebilfen 
ben Bertretern gemäg §§ 123, 124 ©.0. gleich gu ftetten, foroeit 
bie Lehrlinge in Srage fommen. ©ine gefeglid)e Beftimmung fann 
freilich nicht alle Satte treffen. Aber im Sntcreffe ber lebhaft auch 
oon ben Arbeitern begehrten 0rbnung in ben Betrieben ift eine 
flare Seftlegung beftimmter Kategorien oon Beoottmäcbtigten an* 
guftreben, felbft roenn baS gur Solge haben fottte, bag baburch ein 
©eil ber jegt beftebenben bequemen, aber gu ARigoerftänbniffen 
Anlag gebenben Bottmacht-Berhältniffe aufgehoben mürbe. $n 
biefen Satten miigte bann eine befoubere Bottmacbt erteilt roerben. 
©S gilt bies befonberS oon |mnbIungSbeDottmäcbligten unb ©e» 
bilfen in begug auf bie Berböltniffe geroerblicher Arbeiter. 

Sieben ber Sifierung einer oermuteten Bottmacbt für bie oben 
begeichneten Klaffen oon fßerfonen empfiehlt ficb eine Anorbnung für 
bie über 20 Arbeiter befebäftigenben ^ßerfonen, wonach ber Umfang 
ber Befugniffe ber Bertreter ber ©eroerbetreibenben in ber ArbeitS* 
orbnung geregelt roerben mag. Augerbem roäre gu beftimmen, bng 
bie Begeichnung einer $erfon als Bertreter beS Arbeitgebers burd) 
einen mit bem tarnen beSfelben unterfebriebenen Aushang, bie 
©rteilung ber Bottmacbt unb Mitteilung berfelben an bie Arbeiter 
entbaltenb erfolgt. Auch biefer Aushang fonnte obligatorifch fein. 


$as preug. Berggefeg oom 24. 3uni 1892 bat übrigens in 
§ 80 b unter Nr. 2 unb 3 bereits berartige Beftimmungen, fo bag 
eS ficb nur um bie Uebertragung auf bie übrigen 3meige ber Grog» 
inbuftrie banbeln mürbe. 

Berlin. ©ölblin'g. 

$echtfpred>nng. 

1. Kommt als „gewerbliche Nieberlaffung", bei bereu 
©.©. geflagt roerben fann, nur biejenige in Betragt, für 
welche ber Arbeiter befebäftigt war, ober auch noch bie bc* 
fonbere $auptnieberlaffung? 

2. ©ilt febon eine ArbeitSftätte oon einer geroiffen 
Selbftänbigfeit, aber ohne eigenen ©efdjäftsbetrieb eile 
„gewerbliche Nieberlaffung"? 

(§§ 27 21 6.^.0.) 

©ie Beflagte bat Sifc unb gewerbliche Bieberlaffung in Berlin. 
Sie übernimmt bie Ausführung grögerer örbarbeüen. U. a. bat fte 
oon April 1908 bis 3uli 1904 bie für einen BergroerfSbetrieb }u 
Beuterfib erforberlichen Abraumarbeiten bewirft unb babei ein grögerd 
^erfonal befchäftigt, ein Kontor, eine Baracfe mit Schlaffaal unb eine 
Schmiebewerfftätte unterhalten. 

5)er Kläger, ber in biefem Abraumbetriebe als Schachtmeifter bt* 
fchäftigt war, hat bie Beflagte wegen Sohnbifferengen oor bem Amts¬ 
gericht I Berlin oerflagt, nadgbem ihn baS für Beuterftfe guftänbige 
Amtsgericht wegen Unguftänbigfeit abgeroiefen hatte. 

2)ic Beflagte bat ben ©inroaub ber llngugänbigfeit erhoben, bn 
baS ©.©. Berlin als ©.©. ber geroerblichen SRieberlaffung guftänbig fei. 
$)iefer ©inroanb ift in ber BerufungSinfiang oerroorfen. 

Aus ben ©rünben. 

®S ift richtig, bag gemäg § 6 Abf. 1 ©.©■©. burch bie guftänbig- 
feit eines ®.@. bie 3 u ftanbigfeit ber orbentlicben ©erichte auSge 
fchloffen wirb. 

©er Äuffaffung beS Klägers, bag oorliegenb, meil ber Abraum« 
betrieb in Beuterfig bergbaulicher 9?atur roar, ber § 27 beS ©.©.©. nur 
bie ©abl laffe, groifchen mehreren guftänbigen Berggeroerbege» 
richten, fann nicht beigetreten roerben. ©enn gewerbliche Streitig¬ 
feiten auf folchen Abraumbetrieben untergeben, fofern nicht Spegial« 
Berggeroerbegerichte errichtet roorben pnb, roaS für Beutergfc unßreitig 
nicht ber gad ift, nach § 82 ©.©.©. bem allgemeinen ©eroerbegericht- 
©ieS ergibt ber ©ortlaut in Berbtnbung mit 3lff« 2 beS § 82. 

©S bleibt baher gu entfeheiben, ob nach § 6 unb § 27 im oor- 
Iiegenben gatte ein ©eroerbegericht guftänbig ift. § 27 beftimmt: 

„Sugänbig ift basjenige ©eroerbegericht, in beffen Begirf bie 
greitige Berpgichtung gu erfüllen tft, ober geh bie geroerbliche 
SRieberlaffung beS Arbeitgebers begnbet, ober beibe Parteien 
ihren ©ohngg haben. Unter mehreren gugänbtgen ®eroer6e* 
geeichten hat ber Kläger bie ©aht." 

©araus folgt aber, bag nur, roenn eines ber im § 27 bes ©efefcc« ge¬ 
nannten ©erichte gugänbtg ift, bie orbentlichen ©erichte auSgefthI# n 
gnb, unb bag als ber Ort, wo geh bie gewerbliche Slteberlaffung beS 
Arbeitgebers begnbet, nur in Srage fomrnt ber Ort ber betreffenden 
Kieberlaffung, welche für bas greitig geroorbene ArbeitSoerhältniS mag- 
geblich ift. Anbere Bieberlaffungen unb auch eine etwaige §aupt- 
nieberlaffung beS Arbeitgebers gehen ben Arbeiter nichts an. ©erUm* 
ganb, bag neben ber maggeblichen Nieberlaffung, wo fein ©Ö- 
begeht, noch anbere Nieberlaffungen, inSbefonbere eine ^auptnieber* 
laffung mit einem ©.©. am Orte oorhanbert gnb, fönnen ben Arbeiter 
nicht gioingen, eines biefer oon bem Sige beS NcchtSoerhältniffeS unb 
ber maggeblichen Nieberlaffung enfernt liegenben ©eroerbegerichte in An- 
fpruch gu nehmen. 

®aS ©.©.©. fagt nicht, roo geh eine gewerbliche Nieberlaffung, 
fonbern roo geh bie gewerbliche Nieberlaffung beS Arbeitgebers bc* 
finbet unb lofaligert bamit bie 3aftönbigfeit auf ben Ort ber mag* 
gebenben Nieberlaffung. 

©.©. beS ©rfüttungSortS ober beS gemeinfamen ©ohngfceS fommen 
nicht in grage.) 

©anaeh hangt bie ©ntfeheibung oon ber grage ab, ob in Beuterjifc 
eine gewerbliche Nieberlaffung ber Beflagten begeht ober nicht. 

®te gewerbliche Nieberlaffung ift oon einer ÄrbeitSgelle gu unter* 
fcheiben, ge fegt einen gerotffen 3cntralbetrieb, roenn auch nur für 
einen abgefonberten ©eil beS ©eroerbeS oorauS, ferner eine geroiffc, 
roenn auch nicht ununterbrochene Stänbigfeit beS Betriebe« unb 
augerbem äugere ©inrichtungen, bie eine Nieberlaffung bargellen 
fönnen. 

Alle biefe SRerfntale laffen geh aber an bem früheren Bcuterftgtf 
Abraumbetriebe ber Beflagten nachroeifen, benn in ber Nähe ber Ab* 
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baufieQe befanb fid) ein 2Bohnhau«, in bern bet Ieitenbe Bauführer 
wohnte, in einem Rebenhaufe Befanben fich ba« Äontor unb bte 
SBoBnung be« Buchhalter«. Aufterbem hatte Me Beflagte bort eine 
Baracfe mit Äüdhe unb einen ©chtaffaal für 80—40 Arbeiter, fowie 
eine Befonbere ©chmiebewerfftätte eingerichtet. An Beamten hatte fi* 
einen Bauführer, einen fteHoertretenben Bauführer, einen 9Kof(Binen» 
meifter, oier ©chachtmeifter, einen Buchhalter. Sa« ^erfonal Beftanb 
au« 4 SÄaftBinenfüBrern, 8 Baggermeifiern unb etwa 80—90 Arbeitern. 

Sie ©tänbigfeit be« Betriebe« ergibt ftch, wenn man berücffidjjtigt, 
baft ber Betrieb in Beuterfijj oom April 1903 bi« 3uli 1904 gewährt 
Bat, währenb äuftere ©inridjtungen, Me eine Rieberlaffung barfteUen 
fönnen, im 2Bohnhaufe be« Bauführer«, in bem Rebenbaufe, in ben 
Baraclen fowie in ber SBerlftatt gu erbücfen finb. 

<5« mag gier Bemerft fein, baft gurn Begriffe ber gewerblichen 
Rieberlaffung im ©inne be« § 27 @.®.®. nicht, wie im § 21 ©.$.0., 
erforberlich ift, baft non biefer Rieberlaffung au« unmittelbar ©efdfjäfte 
gefcftloffen werben. 

Sanacf) fäme al« einzig guftänbige« ©.©. ba« ber gewerblichen 
Rieberlaffung ber Besagten in Beuterfift in grage, unb ba für biefen 
0rt fein ©.©. eytftiert, fo ift bie 3uftänbigfeit be« ©.©. au«gefcBIoffen 
unb e« fommen Me allgemeinen BorfcBriften ber orbentHdfjen Berichte 
gur Anwenbung. hiernach ift gemäft § 12 (£.^ 0. ba« Amtsgericht I 
Su Berlin, wo bie Beflagte ihren allgemeinen ©ericfjtsfilanb §at, su- 
ftänbig. 

[ßanbgericht I Berlin, 11. (5.Ä. oom 3. HRärg 1905, 27. S. 806/03.] 

Änmerfung : Bergl. unfere früheren Ausführungen in ben fWit« 
teilungen oom 24. 9Rär$.unb 26. Auguft 1904, „Sog. ffraj:." XIII, 693 
A. 9 u. 1266-68. Baft ber Begriff ber gewerblichen Rieberlaffung nach 
§ 27 ©.©.©. mit bem ber ©.$.0. (§ 21) ftch nicht becfen foll, bafür ift 
ba« ßanbgericht u. ©. ben Bewei« fchulbig geblieben. Sa« ©.©. 
Berlin teilt jebenfaH« bie Auffaffung be« ßanbgericht« nicht unb Bai 
fi<B baher in ben gälten, wo Arbeiter einer au«wärtigen Betrieb«ftätte 
ohne eigenen ©efchäftöoerfehr bei ihm flagbar würben, für guftänbtg 

erachtet. ©ch. 

* 

öinoerftänbni« mit fofortiger ßöfung be« Bienftoer- 
Bältniffe« ift ansunehmen, wenn ein SBerfmeifter gegen feine fofortige 
©ntlaffung nicht« einmenbet, ftch auch ßohnanfprüche (für bie Sauer ber 
ÄünbigungSfrift) nicht oorbehält, oielntchr al«balb mit einer anberen 
girma, welche ingwifchen ba« ©efdftäft be« bisherigen Arbeitgeber« über* 
nommen hat, einen neuen Bienftuertrag fcftlieftt. 

fÄu« einem un« eingefanbten Urteil be« ßanbgericht« £>alberftabt, 

8. ©io.-Äammer oom 2. Januar 1906.] 

* 

Äonfurrengflaufel. — §öhe ber Bertrag«ftrafe. Sie 
Bereinbarung eine« SBerfmeifter« für ©chmieberei unb ©dfjweifteret mit 
feinem gewerblichen Arbeitgeber, binnen 3ahre«frift nach feinem Aus¬ 
tritte au« ber Belüftigung bei feiner Äonfurrengficnta, welche ©eftroeifterei 
betreibt, eingutreten, ift oerbinblicfj. ©ie enthält weber nach 3eit/ nodfj 
nach Ort unb ©egenftanb eine unbillige ©rfeftmerung be« gortfommen« 
(§ 183 f ©.0.). 

..Sem SBerfmeifter war feine«weg« jebe gewerbliche 

Sätigfeit, bie feinen gähtgfeiten entfprach, öerfagt, oielmehr war 
feine Sätigleit nur auf folcfje ©chmlebereien befchränft, welche nicht ju* 
gleich ©cftweiftcrei, alfo Me Secftnif, gwei SWetaUftücfe unter bem ©ammer 
gu oereinigen, betreiben. Saft e« folche ©chmiebereien gibt, hat ber 
Beflagte nicht in Abrebe gefteüt. Auch erfcheint Me ©eftweifterei nur 
al« ein ©pegialgebiet ber ©chmieberei, b. h* ber Secftnif, SWetaHe mit 
bem Jammer s« oerarbeiten. Baft ein ffierfmeifter in einer ©chmieberei, 
Me nicht ju gleicher 3eit ©eftweifterei betreibt, einen wefentlich geringeren 
©ehalt begieht, ift nicht behauptet worben unb nicht ansunehmen. Aber 
felbft, wenn bie« ber gaH fein follte, fo fommt boch weiter in Betracht, 
ba& Me Befchränfung nur auf ein 3&hr auSgeöeftnt ift. 

Sie hiernach oerwirfte Äonoentionalftrafe oon 2000 SWarf fterabgu- 
fefcen, lag nach § 348 B.©.B. fein auSreichenber ©runb oor. Safe ein 
©«haben in #6he oon 2000 SWarf entftanben fein fann baburch, baft ber 
2Berfmeifter bie erlangten Äenntniffe be« Betriebe« unb ber ©efdjäfts* 
Bestehungen bei feinem neuen Arbeitgeber oerwertet hat, ift ohne weitere« 
angunehmen. Auch finb Momente nicht bargetan, bie ]ene ©(haben«« 
fchäfcung gu hoch erfdfjetnen Heften. Auf bie $öhe be« begogenen ®e= 
Balte« (2160 2Rarf p. a.) fommt babei nicht« an/ 

[Au8 einem un« gur Berfügung geteilten Urteile be« ßanbgericht« 
SRagbebuTg oom 9. 3uni 1904; 2 0. 228/84.] 


ftterarifdje JUittetlnngen. 


©ogiale grage unb fogiale Drbnung ober $anbbu<h ber ®efeQ* 
fchaft«lehre. Bon gr. Albert HJtaria SBeift 0. $r. Bierte Auf¬ 
lage. greiburg im Breisgau, Berber, 1904. 

3wangig gahre ift e« h^ baft ber gelehrte Sominifanerpater biefe« 
Beroorragenbe Sofument ber fatholifch-firchlichfn ®efellfchaft«lehre gurn 
erften Blale ber 0pffentlichfeit übergab. £>eute liegt e« in oierter Auf¬ 
lage oor. Sa eine fritifdje SarfteHung feine« 3nhalt« an biefer ©teile 
nicht angängig ift, müffen wir un« bamit begnügen, Mefe Satfache feft- 
guftellen, bie berebt genug für ba« 28er! fprieftt. 

Dr. Heinrich ffubor, ba« lanbwlrtfdjaftliche ®enoffenfchaft«wefen im 
Äu«lanbe; 1. Banb: Sa« Ianbwirtfchaftliche ©enoffenfdhaftSwefen 
in ben ffanbinaoifchen ßänbern. (^rei« l,5rU(. ßeipgig, 
Sietitch 1904): 

Btit ber SarfteHung be« ®enoffenfdhaft«wefen« in Sänemarf, 
©«hmeben-Rorwegen unb ginlanb beginnt Heinrich $ubor fein fehr gu 
begrüftenbe« SBerf über ba« Ianbwirtfchaftliche ®enoffenfchaft«wefen. 
Siefer erfie Banb ift überfichtUch gufammengeftellt unb anregenb ge- 
fchrieben. 

Stattfttfehe« 3aBrbu<h beutfeher ©täbte. Bon ißrof. Dr. 9R. Reefe. 
12. Jahrgang. Bre«lau, Äorn, 1904. 

Bon ben 29 Abfchnitten be« oorliegenben 3ahrbuch« begiehen ftch 
bie meiften auf ©ebiete be« fommunalen ßeben«, bie auch & e nt ©ogial- 
polttifer befonber« am bergen liegen. (58 feien nur bie ©tatiftif über 
bie Äonfumoereine im 3aBre 1901 oon gr. X. Bröbft, bie ©parfaffen 
im gleichen 3ah« bon A. giaef, Arbeitsnachweis unb RotftanbSarbeiten 
in ben 3ah«u 1902 unb 1903 oon 3- 8^9/ über ©treif« unb Äu«- 
fperrungen im 3abre 1903 oon 9R. Reefe genannt. Sie Angaljl ber 
©täbte, auf bie ft<h bie fiatiftifchen Unterfud^ungen begiehen, ift nicht 
bei allen Abfdjnitten bie gleiche; boch finben Me meiften ©täbte über 
60 000 Einwohner in ben wichtigeren Abfcbnitten Berüdffichtigung. 

©efchichte ber ©tatiftif in Branbenburg-^reuften. Bon Otto 
Behre. Berlin, <5arl $epmann« Berlag. $rei« 20 JC. 

9Rit biefem SBerfe hoi Otto Behre bem Äönigltchen ©tatiftifdhen 
Bureau gur 100. 2Bieberfehr be« Sage« feiner ©rünbung ein glängenbe« 
geftgefchenf befeuert. Aber auch allen übrigen, bie an ber oaterlänbifcheu 
©efdjichte Anteil nehmen, wirb biefer Beitrag gur inneren Gntmicflung 
Branbenburg-^reuften« willfommen fein. 

©tubien gur fpantfdhen BerfaffungSgefchichte be« neungehnien 
3uhrhunbert«. Bon Dr. jnr. $an« ©ntelin. Stuttgart. (5nfe. 
1905. 

Ser Berfaffer gibt un« eine gute SarfteUung ber politifdhen @e- 
fdhichte Spanten« im oergangenen 3uMh“nbert oon ben S^ten be« 
AbfolutiSmu« bi« gum allgemeinen Wahlrecht. Sa auch bie ^arlament«- 
oerhanblungen eingehenb berücffid^t ftnb, erhalten wir weit mehr al« 
eine troefene Ueberftcht ber fonftitutionellen (5ntwicflung; ba« 2Berf 
enthält beachtenswerte Beiträge gu ben gragen be« Berjjältniffe« oon 
Staat unb Äirche, Monarchie unb Semofratie unb anberen politifdhen 
Problemen, an benen ja bie moberne fpanifche ©efchidhte reich genug ift. 

3ahre«bericht ber BolfSbibiiothef gu granffurt am SRain 
(<5ingetragener Berein) für ba« 3«hr 1904. granffurt a. SW. 
Srucf oon ©ebrüber Änauer, 1905. 23 ©eiten mit SWttglieber* 
oergeich ni«. 

Ser ©efämtüerfehr — ohne bie Benuftung ber 2öanberbibIiotbefen 
erftreeft ftch auf etwa 127 000 Bänbe, über 100 000 baoon betrafen bie 
fchone ßitrratur, 4837 bie gugenbliteratur. 

Sie (5ntwicflung8tenbengen unb Betriebsformen im Such* 
hanbel ber ©tabt Sürich- ©in Beitrag au« ber ©egenwart 
oon ©iegfrieb Bio cf. Sürtd^er oolfSwtrtfchaftliche ©tubien. 
Bierte« $eft. 3^i<h/ 1904, Rafcher« ©rbeit. 

Sa« oierte $eft ber oon Brof. £>erfner h^rauSgegebenen güridher 
oolfSwirtfchaftlidhen ©tubien befaftt ftth utit einem ber intereffanteften, 
aber auch fchwierigften 3rocige unfere« 2Birtfchaft«leben«, bem Such- 
hanbel. 2Benn au^ bie Ausführungen Blocf« ftd) nur auf bie ©tabt 
Zürich begiehen, fo enthält bocft ba« £>eft eine Reihe allgemeiner Sar- 
fteHungen, bie auch für anbere 0rte ihre ©ültigfeit haben. Ser 2Bert 
be« Buche« liegt nicht in ftreng methobifchen, ftatiftifdhen Angaben, fon- 
bern mehr in Den Beiträgen gur BfijdjMogie be« §anbeIS. Sie gefdhäft- 
lichen, fulturellen unb ftttlidjen golgen be« SBettbewerb« werben auf¬ 
gegeigt; oft recht lehrreiche Beispiele für bie Berfuche, bie Äunbfchaft 
angulocfen unb unb ba gu überoorteilen, werben bargelegt. Sen 
©ogialpoHtifcr wirb oor allem ba« erfte Äapitel über ba« C>aufier- 
gefdjäft, bem fa auch oor einer Reihe oon 3ah«u ber „Berein für 
©ogialpolitir feine befonbere Aufmerffamfeit gugewanbt hat, intereffieren. 
Allerbing« ftnb wir bei ber Sarftcllung Blocf« oieDeicbt etwa« gu fehr 
auf fubjeftioe Ginbriicfe be« Beobachter« angewiefen. Aber ba« lag an 
ben tatfädhlichen Berhältniffen, unb baft ber Berfaffer gu beobachten 
oerfteht, geht auch au« ben nachfolgenben ÄapUeln über ba« Berfanb- 
unb ba« Reifegefchäft h^or. 


^crantroortlid) füv bte SCcbafnun: t<rof. Dr. li, ^raiufc in Scrlin W.. SttoHenborfftra&e 29-80. 
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fine neue ftäMifdje Siebltragobrmegtrag trab bte 
Reform ber JänMtdjen fianorbntrasett. 


2 Bemt nicht alles trugt, fteljen roir jeßt in Seutfcblanb am 
Anfänge einer neuen großen ftäbtifchen ©ieblungSbewegung. Sie 
Snbuftrie beginnt binauSgugieben: Siidjt nur oom alten ©tabtfern 
in bie Borftäbte, welche Bewegung fdjon lange im ©ange ift, 
fonbern auc^ non ben SBorfläbien unb SSororten weiter t)imu8 in 
bie fernere Iänblidje Umgegenb ber Stäbte, ja gum Xeil überhaupt 
in neue ©egenben. Beifpiele bafur Xaffcn fid^ in großer Qafyl auf* 
iöblen. 2 Jian ben!e 3 . SB. an ^üffelborf^eifeloty ober an bie @Ib* 


ufer oberhalb unb unterhalb Bresben jioifc^en $irna unb 9Keißen, 
ober an ben inbuftrieHen 2 (uff(btoung oon Xeltoro, roo je^t ber 
Xeltorofanal ber SSoHenbung entgegengebt. Ueberbaupt bieten bie 
2Bafferroege # roie eine im Srübjabr 1904 auggegebene 5)en!f(brift 
ber preußiftben Regierung naebroeift, gan^ befonberö Slnlaß ^ur 
bejentralißerten SlnReblung ber 3 nbuftrie. Sreilid) ift mit biefer 
SDejentralifierung nid^t gemeint eine ifolierte Slnfieblung ber 
3 nbuftrieunternebmungen; biefe b a ^ cn oielmebr natb roie oor bie 
ftotbenj, ficb in größerer Bnjabl in ein unb berfelben ©egenb gu 
fammeln, aber bte übermäßige raumli<be 3 «foinntenbrängung unb 
^ufeinanberbäufung innerhalb ber ©renjen eines engen ftäbtifeben 
2 öei<bbilbe& febeint ficb allmäblitb 5 U locfern unb einer Ioferen Ber¬ 
einigung ber 3 nbuftrieftätten innerhalb geroiffer räumlidj jiemlicb 
auSgebebnter Äonjentration^betfen gu roeicben. 9Ran roirb an* 
nehmen bürfen, baß eS inSbefonbere bie 3 c ^ cn auffteigenber 3 n» 
buftriefonjunftur ftnb, bie 2 lnlaß gu folgen 3 nbuftrieoerlegungen 
geben, benn in ihnen im roefentluben tritt natürlich baS BebürfniS 
nach Bergrößerung ber räumlichen Snbuftrieanlagen h erDor / baS 
innerhalb unferer jeßigen ftäbtifc^en Stanbpläfee ber 3 nbuftrie meift 
nur fehr fchroer ober gar nicht befriebigt werben !ann, roabrenb 
gugleich biefe 3 e i« n auffteigenber Jfonjunftur in ber Siegel eine 
gute ©elegenbeit bieten, baS Bisher innegehabte ©elänbe vorteilhaft 
gu oeräußern. 

S)er 3ug ber 3 e it fommt biefer gangen Bewegung entgegen. 
3)aS ftäbtifche fieben geigt fo roie fo fdjon immer mehr unb mehr 
ben 2 )rang, roieber einen geroiffen Slnfchluß an baS Öanbleben unb 
feine großen gfreuben unb Borteile gu gewinnen. 2Ran feße g. B. 
bie immer gunehmenben Kolonien oon ßanbhäufern ber 5Bohl» 
babenberen weit um faft alle unfere größeren £täbte b^um; man 
febe weiter bie 3 una bme ber Kleingarten* unb Caubenfolonien in 
mehr als einer beutfthen @tabt. ©nblich beftebt ja auch bei uns 
feit einiger 3 ß it burd) bie ®eutfcf)e ®artenftabt*®efeOfcbaft eine 
organifierte B r opaganba für eine gang anbere, bem fianbe an* 
genäherte ftäbtifche 6 ieblung als bisher, für bie „©artenftabt", 
welche bie Borteile beS ftäbtifchen unb beS fianblebenS mit einanber 
oerbinben foH. Unter biefen Umftänben ift eS roobl ni^t gu viel 

« wenn man Behauptet, baß wir mit ber SRöglidjfett, ja mit 
ahrfcheinlithfeü einer neuen großen ftäbtifchen SieblungS* 
Bewegung gu rechnen unb uns auf Re einguridjten haben, einer Be* 
roegung, bie in ber £at unferem ganzen Stäbteroefen unb wohl 
aud& weiten Xeilen beS fianbeS einen gang anberen ©b ara *ter als 
bisher aufbrüefen unb bie, wenn fie richtig gum 3 'elß gelangt, in 
ber 2^at bie eigentliche Blüte unb BoHenbung beS ftäbtifchen ©ieb* 
IungSroefenS barfteüen würbe. 

2 für biefe große Beform gilt eS, Reh redjtgeitig gu rüften unb 
bie ©efahreit, bie ihr broßen, bei 3 e iten abguroehren, benn baS 
«ine ift wohl flar: wenn roir in allem SSefentlidjen bei ben bis* 
herigen roirtjchaftltchen, abminiftratioen unb orgamfatorifchen ©runb* 
lagen beS jeßigen ©^ftemS unferer ©tabterweiterung bleiben, fo 
werben wir um einen guten, ja wabrfcbeinltch um ben beften Seil 
ber <Jrüd)te beffen, roaS R<h jeßt oorbereitet, betrogen werben, 
©leicße Urfachen werben auch wieber gleiche SBirfungen herbeiführen. 
Sie neu entftanbenen ©ieblungen werben, wenn man fie nach ben 
gleichen prioatfapitaliftifchen ©ntnbfäßen unb 3 ntereffen behanbelt 
unb Reh entroicfelit läßt wie unfere bisherigen ©täbte, halb auch 
roieber unter benfelben Uebelftänben wie biefe gu leiben haben. 
Anfänglich n»rb C S noch ßi<ht unb ßuft, ©ärten unb ©pielgelegen* 
heilen ufw. geben, bic 3 uftänbe werben leiblich, ja teilroeife fogar 
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erfreulich fein, aber feßon halb roerben bie ©runbftürfS* unb 
namentlich bie Baulanbpreife gewaltig in bie L>öße feßnetten, bie 
ttRietfafernen roerben fich einniften, bie Spefulation roirb ihre Drgien 
feiern unb bie Abfperrung ber Beoölferung non bec Statur mieber 
eintreten; einige wenige werben beit Baßm a6fcf)öpfen unb bie große 
ttJfaffe ber Beoölferung roie jeßt unter fcßroeren ttJJietlaften feufgen, 
ebenfo roie Staat unb ©emeinbe um ben ihnen gufteßenben Anteil 
an ber Sßertfteigerung beS ©oben« fommen. 

3nr Abwehr oon attebem unb gur Sicherung beS unenblichett 
Segenö, ben uns bie jeßt anfcheinenb einfeßenbe ftäbtifche Degen* 
tralifation an fid) gu bringen oermag, gehört nun freilich ein ganges 
Spftem oon Maßregeln: Die Reform ber Bauorbnungen bort 
braußen auf bem fünftigen SieblungSgebiete; bie Entroicflung beS 
(Erbbaurechts unb aller fonfiigett ^formen ber Aufrechterhaltung beS 
gemeinfamen BobeneigentumS bei eintretenber Bebauung; bie Bifbung 
tnbuftrieller SieblungSgenoffenfeßaften burth Arbeitgeber, Arbeiter 
u. bergl., bie gemeinfam ihre Unternehmungen, Wohnungen ufro. 
hinguelegen rooflen; einige reformierende Beftimmungen in unferem 
EnteignungSrecßt; Einrichtungen fürBefthaffung beS nötigen Kapitals; 
©teuermaßregeln, foroie bie Schaffung oon BerfeßrSmitteln aller Art 
(aber erft nach Bornahme fogial fcßiißenber Btaßregeln roie Bau* 
orbnungSreform unb gemeinnüßiger unb öffentlicher ©runberroerb 
auf bem aufgufcßließenben ©elänbe); ber Erwerb auSgebehnter 
ßänbereien burch Staat, ©emeinbe unb oor allem auch burcß hie 
$örperfcßaften ber Selbflhilfe, ja oielleicht burch eigens gu biefem 
3mecf gegrünbete SieblungSgenoffenfchaften u. bergl. m. hierüber 
roirb noch manches gu fagen fein. Auf eine oon biefen Maßregeln 
fei aber feßon heute nacßbrucfließ hiuöeroiefen, benn fie bulbet feinen 
Auffchub: bas ift bie Reform ber Bauorbnungen auf bem 
fünftigen großen SieblungSgebiete. greilicß befchäftigt man 
ftcf) bei uns jeßt fchon feit etroa 15—20 fahren tßeoretifcß unb 
praftifch mit ber Reform ber Bauorbnungen, aber faft immer breht 
eS fich auSfchließlich um bie Bauorbnungen beS ftäbtifeßen B3eießbilbe$, 
allenfalls noch um bie ber nächsten Bororte. Das aber, worauf es hier 
anfommt, unb roaS möglicßerrocife oiel wichtiger ift als biefer 
fcßroere $ampf gegen feftgerourgelte Sntereffen, ift bie Reform ber Bau* 
orbnungSbeftintmungen auf bem gangen großen weiten ©ebiete, baS 
für bte Berlegung ober Beugrünbung oon Snbuftrieunternebmungen 
unb für eine ftäbtifche Degentralifation großen Stils in Betracht 
fommt. Das finb ©egenben, bie jeßt gum großen Steil noch einen 
bureßauS ober roemgftenS gang iiberroiegenb Iänblicßen Eßarafter 
tragen unb beren ©runb* unb Bobenpreife auch noeß nicht roefent* 
ließ über baS Bioeau lanbroirtfcßaftltcßer greife ßinauSgerücft finb. 

$itx gilt eS jeßt bei 3*^/ ehe noch bie ©runbfiüdfSpreife in 
bie £)öf)e feßnetten, einen Siegel oorgufchieben unb burch gang 
feßarfe BauorbnungSbeftimmungen oon oornherein gu oerhinbern, 
baß, wenn ber geroünfcßie unb mit Abftdfjt ßerbeigufüßrenbe Sali 
mehr ober minder ftäbtifeßer Anfieblung bort eintritt, bie AuS» 
nußung ber ©runbftiicfe einen höheren ©rab erreichen fann, als 
mit ben roeitgehenbften mobernen Anforberungen an Lggiene, 
©artenmäßigfeit ufro. oereinbar ift. #ier barf nicht gegaubert 
roerben. Die Bobenfpefulation ^at taufenbfältig gegeigt, baß fte 
äußerft finbig unb feßnett ift unb eS oerfteßt, wenn nur erft einmal 
bie erften Anfänge fünftiger bießterer Befieblung unb babureß ent* 
ftanbener ©erointtcßance fieß geigen, weit herum alles fianb mit Be* 
feßlag gu belegen. 3jt baS aber erft einmal gefeßeßen, ftnb erft 
einmal erhöhte greife gegaßlt raorben unb ßat erft einmal ber oer* 
ßängniSDolIe ©ang beS 3infenauflaufeS beS für ben Boben auS- 
gelegten Kapitals begonnen, fo finb auch feßon roieber feßroer* 
roiegenbe „wohlerworbene" Becßte unb Sutereffen ba, gegen bie 
bann immer nur noch ein Seil ber Anfprücße burdjgufeßen ift, bie 
man eigentlich im Sntereffe ber Bolferooßlfahrt fiellen müßte. 
Natürlich fommt eS auch barauf an, roie ber jeßige 3uftanb ber in 
ben betreffenben ©ebieten geltenben Bauorbnungen ift. Aber es ift 
gu fürchten, baß er in oieleit Qätten einer roeitgeßenben baulichen 
AuSnußung buvcß Biietfafernen ober ißnen roenigftenS ähnliche 
Bauten fein ernftlicßeS LinberttiS entgegenfteHt. Unb auf ber an* 
beren Seite bürften bie bjier in Srage fommenben Iänblicßen Bau* 
orbnungebeftimmungen ber an fid) ja auf baS lebßaftefte gu roün- 
feßenben ftäbtifeßen Anfieblung roicberum unnötige Linberniffe ent* 
gegenftetten. Es ift alfo oorauSficßtlicß naeß groei Seiten bin gu 
reformieren. Aber freilich ift bie Beform nach ber erfterroäßnten 
oiel bänglicher als bie nach ber groeiten, bie fuß, wenn baS Be* 
bürfniS gutage tritt, bann immer noeß machen läßt, roäßrenb bie 
elftere, wenn ber richtige Augen blief oerpaßt ift, im beften gatte 
immer nur noeß feßr teilroeife bureßgufüßren ift. 

Ebenfo erfeßeint als roeit weniger eilig bie Beform etwaiger 
Bebauungspläne auf ben in Bebe fteßenben großen ©ebieten. 


Ein Bebauungsplan enthält boeß immer feßon geroiffermaßen eine 
Anroeifung auf in nießt gu ferner 3ufunft erfolgenbe tatfacßlicße 
Bebauung. Daburcß bängt er ben betreffenben fianbbeftßern leießt 
feßr erhöhte BorfteÖungen oon bem Söerte ißreS fianbeS bei unb 
oeranlaßt fie gu BreiSforberungen, an bie fie oßne ben Bebauung^» 
plan nie gebaeßt hätten. DiefeS SDioment fpielt bei bloßen Bau* 
orbnungSbeftimmungen eine oiel geringere Bolle, aber freiließ ift 
eS aueß bei ißnen bringenb roünfcßenSroert, baß fte iieß mögließft 
einheitlich über ein weites ©ebiet erftreefen, barnit nießt ber einjelne 
Ort ober bie eingelne ©egenb als befonberS auSgeroäßlt fiir bal* 
bige Bebauung unb beSßalb gu erhöhten ^reiSforberungen berech¬ 
tigt erfeßeint. Blatt roenbe nießt ein, baß einer folcßen Belegung 
beS fianbeS im weiten Umfange um bie Stabt mit eittfeßtteibenben 
BauorbnungSbeftimmungen baS Sntereffe ber iejjigen ßanbbetooßnfr 
entgegenftänbe. S)aS Sntereffe ber Saufettbe oon Stäbtern, bie 
in 3ufunft bort rooßnett foflen, muß bem ber paar $unbert 
jeßigen ^anbberooßner oorgeßen. Außerbem aber hätten biefe Be* 
fümmungen ja im roefentlicßen nur ben 3 roe ^/ SBeiträumigfeit unb 
©artenmäßigfeit gu fteßern, unb gegen biefe oerftößt ja bie jeßige 
länblicße Bauroeife im aEgemeinen nießt; enblicß fann, roo boeß ein 
ftonflift oorliegt, unbebenfließ bureß roeiteftgeßenbe SiSpenfe ge* 
ßolfen roerben. 

Sott freilich bie gange Saeße nießt gerabe ben umgeleßrten 
Erfolg haben oon bem, ben man roünfcßt, fo ift eS unerläßlich, 
für biefe, für bie ftäbtifeßen* Sieblungen einer roeit belferen 
3ufunft befiimmten BauorbnungSoorfeßriften oon gang anberen 
©efteßtspunften auSgugeßen als bei ber bisherigen Befortn 
ber ftäbtifeßen Bauorbnungen. 2)er oberfte unb leitenbe ©runb* 
faß müßte unfereS EracßtenS fein, burcßauS unb unter allen 
Umflänben auf biefen ©ebieten ben ©runbfaß ber ©arten* 
mäßig feit gum S)urcßbrueß gu bringen, tiefer ©runbfaß ift nießt 
oßne weiteres ibentifcß mit offener Bauroeife: es fann ooQftänbig 
gartenmäßige Sieblungen feßr rooßl aueß bei gefcßloffenen Läufer¬ 
reihen geben. Blan benfe g. B. an fo maneße feßöne fleine Stabt 
in ber Blarf ober in anberen beutfeßen Sanbfcßaften, too lange, 
efeßloffene Beißen Heiner, niebriger Läufer an breiten, baunt* 
epflangten Straßen fließen unb naiß hinten ©arten an ©arten fuß 
reißt. Aber eines wäre freiließ bei fonftiger freiester ©eftaltuna 
ber Bauroeife unbebingt feftgußalten: nämlicß baß fo oiel fianb 
unter allen Umftänben frei unb unbebaut bleibe, baß im Durcß» 
feßnitt — natürlich außer bem nötigen Straßen* unb Blaßlanbe — 
auf jebe LauSßaltung fo oiel entfällt, roie für einen reießlüß be* 
meffenen ©arten notroenbig ift, einerlei ob in ber $rayiS jebe 
LauSßaltung biefeS ßanb in Anfprueß nimmt ober ttißt. 
wäre alfo feiner Anfieblung unb Bebauung bie ©eneßmigung ju 
erteilen, roo biefeS fianb nießt nacßroeislicß frei bleibt. 3*n ein* 
gelnen fann man fieß bie Durchführung eines folcßen ©runbfaßeS 
natürlich feßr oerfeßieben benfen. Es wäre g. B. aueß reeßt rooßl 
benfbar, baß groar bei jebem Laufe im gangen nur ein mäßiger 
©arten oerlangt roirb, baß bafür aber in unmittelbarer faßbar* 
feßaft ein entfprecßenb großes Stücf Sanb bauemb frei bleibenb er¬ 
halten roerben muß gur ©artennußung aller Art bureß bie Be¬ 
wohner beS betreffenben BiertelS. man fann noch weiter 
gehen unb fragen, ob eS fteß nur um ©ärten ßanbeln fofl uttb nießt 
aueß um Borforge bis gu einem geroiffen ©rabe für Bereitftelliing 
unb Erhaltung befeßeibener Selbftücfe. Docß ftnb baS, abgefeßen 
oon bem leßten ©efteßtepunfte, ja feßließlicß fpätere Sorgen. 

BSenn berart ber ©runbfaß ber ©artenmäßigfeit, ja oielleießt 
fogar einer gerotffen s U?ögliißfeit eines Heinen roirtfcßaftlteßen Be* 
triebeS aufgefteflt roirb, fo gefeßießt bieS nießt aus fentimentaler 
Schwärmerei. ES fpreeßen oieimeßr feßr bringenbe unb leießt oet» 
ftänblicße ©rünbe bafür, baß ben fünftigen Berooßnertt biefer 
©egenben roeit meßr geboten roerben muß, als roaS ihnen bie befte 
jeßige ftäbtifeße Bauorbnung bieten fantt, nämließ nießt nur oiel 
Jöuft unb Ütcßt, fonbern audß bie leicßtefte ©elegenßeit gu Betätigung 
in ©arten unb Selb. Die gefunbßeitlicßen Borteile liegen oßne 
weiteres auf ber L fl nb. Aud) bie außerorbentließe Berbefferung 
ber Ernährung ift leießt gu begreifen, bic eintreten roürbe^ wenn 
eS gelänge, ben jeßt auSfcßließlicß auf ©elbloßn gestellten ärmeren 
ftäbtifeßen klaffen einen erßeblicßen 3 u tt u 6 oon Baturalieit au^ 
eigener ©artentutßung unb Mleinoiehßaltung gugufüßren. 
weniger roirb feßon an einen anberen ©eficßtspunft gebaeßt, ber 
boeß oon äußerfter TOcßtigfeit ift: an bie Biöglicßfeit, einen gc* 
roiffen Seeßfel in bie jefct fo überaus einfettige unb eintönige Be* 
rufsarbeit unferer ftäbtiießen klaffen gu bringen. ES läßt fuß 
3 uftanb benfen, roo ein geroiffer wohltätiger ©echfel gmifeßen m* 
buftriefler unb anberer Arbeit organiftert ftatlfinbet, unb eine ber 
roießtiflften Biöglicßfeiten für eine foleße außerorbentlich« Bctbeffe* 
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rung müffen wie und bureß bic gartenmäßige ©eftaltung unferrr 
fünftigen fiäbiifcßen Sieblungdgebiete offen ßalten. SBeiter, baß 
bie ärmeren fiäbtifcßen klaffen burd} eigene Bobenbemirtfcßaftung 
ald Rebenbetricb eine oiel größere n>irtfc^afili<^e Sicherheit unb 
beffere £ebendßaltung gu erreichen oennögen, wirb nicht gu be* 
ftreiten fein, wie feßr auch einem großen Seile oon ihnen gurgeit 
Sähigfeit unb felbft fiuft ba*u abhanben gefommen fein mögen. 
Saß auch moralifche ünb fuitureOe ©rünbe fchwerwiegenber Art 
auf bad nachbrücflichfte bafür fpreeßen, auch ben Stäbtern foweit 
nur irgenb möglich ben freien gum SRulterboben ber 

Ratur unb gu feiner Benußung unb pflege gu oerfißaffen, bebarf 
weiter feiner Bemeife. Unb nur barauf fei noch hinaeroiefen, baß 
eine gartenmäßige ©eftaltung unferer ftäbiifdjen Sieolungen auch 
gur £öfung bed fo wichtigen unb feßmierigen ^roblemd ber grauen* 
unb £inberarbeit einen wichtigen Beitrag gu liefern oermöcßie. 

SFommt bie Bauorbnungdreform in bem hier gefeßilberten 
Sinne einmal ind Wollen, fo werben freilich oHe Streife, benen in 
biefer grage bad Bolfdwohl am £ergen liegt, fefjarf aufpaffen unb 
itd} arbentlich unb längere 3 f it ßinbureß ind 3 eu 9 I e 9 cn muffen, 
bamit nicht bie naturgemäß entgegenftehenben gntereffen fpefulatioer 
unb fonftiger Greife oie Sache oerberben. Senn Abänberung ber 
Bauorbnung bebeutet allemal wenigftend bid gu einem gewiffen 
©rabe Stampf bed öffentlichen Sntertffed mit wiberftreitenben $rioat« 
intcreffen. 3m übrigen aber erfeßeint bie Aufgabe, um bie ed fi<h 
hier ßanbelt, im großen unb gangen genommen, nicht fo feßr 
feßroer. 3unäc^ft Fommt ed nur barauf an, einheitlich für jene 

S oßen ©ebiete, bie irgenbmie ald Siebiungdfelb Fünftiger ftäbti* 
er Segentralifation in Betracht fommen, einige einfache, aber ein* 
feßneibenbe repreffioe Beftimmungen gu treffen, welche bie ©runb* 
läge für bie gangen großen Reformarbeiten, bie (ich bort auf* 
bauen foßen, intaft erhalten. Bidßer war bie ßofung: Reform 
ber fiäbtifcßen Bauorbnungen, fügen wir gu ißr bie wichtigere 
unb audftcßtdreicßere: Reform ber länblicßen Bauorbnungen. 
Uber oor allem: beginnen wir ungefäumt, bamit ed nießt auch hie* 
wieber wie fo oft ßeeßt: Berpaßt! 

Sredben. SF. o. SKangolbt. 

Soziale Redjtfpwdjiwg. 


Erpßung ber fRetHftandfninme. Aud An maltdf reifen wirb 
un9 gefcßrieben: Racß ben oor ben Dfterferien gefaßten Befcßlüffen 
ber Reicßdtagdfommiffton, bie mit bem ©efeßentmurf betreffenb bie 
Aetufion betraut ift, hat man gwar bie Erhöhung ber Reoifiond* 
fumme auf 3000 Ji für bebenflicß erachtet, fteß bagegen mit ber 
Erßößung auf 2500 Jt einoerftanben erflärt. Stuf biefer ©runb* 
läge bürfte bad 3uftanbefommen ber Rooeffe gefießert fein, bie 
SReßrßeitdparteien werben, wenn aueß nießt gefcßloffen, bafür ein* 
treten unb bie oerbünbeten Regierungen werben oßne weitered bad 
nehmen, wad fte jeßt befommen lönnen. 0b bie Reoifiondfumme 
3000 Ji ober 2500,// beträgt, ift für bie B ra £i$ nießt oon feßr 
erßeblicßem SSerte, für bie unbemittelte unb auch bie minber* 
bemittelte Beoölferung ift auch mit ber Erhöhung auf 2500 ,. // bad 
Reichdgericht auf gioilrecßtUcßem ©ebiete fo gut wie audgefdßaltet 
unb gerabe biejenigen Seile bed ^rioatrechtS, welche in fogial» 
restlichem Sinne oon befonberd h^oorragenber Bebeutung fmb, 
werben hinfort nießt meßr unter bie Auslegung bed Reicßdgericßtd 
fallen, hierüber ift feßon fo oieled gefagt worben, baß fieß Reued 
barüber bei beftem BSiffen nießt meßr anfüßren läßt, leiber aber 
ßaben biefe Erwägungen weber auf bie oerbünbeten Regierungen 
noeß auf bie Reicßdtagdfommiffion einen genügenben Einfluß aud* 
geübt. Unb boeß wäre ed umfo meßr angegeigt, baß man biefen 
fogialrecßtlicßen Bebenfen meßr Beacßtung feßenfte, ald boeß faum 
begweifelt werben fann, baß bie gegenwärtige Ueberbelaftung bed 
Reicßdgericßtd mit ber Hcbergangdperiobe in urfäcßlicßem 3 U * 
fammenßang fteßt, wie fie jebe Erfeßung eined alten ©efeßbueßd 
bureß ein neued mit fi<ß bringt. Siefe Uebergangdperiobe wirb 
nur oon furger Sauer fein unb oieHeicßt finb wir jeßt feßon nießt 
meßr weit oon ihrem ftößepunft entfernt. Utnfoweuiger läßt fieß 
biefe Erhöhung ber Reoißondfumme rechtfertigen, welcße bad 
Rei^dgericßt bauemb in feiner Bebeutung beeinträchtigt. 

Sedjuifer ober Arbeiter? Bteßrere Rtäbcßen waren oor einiger 
3eit, naeßbem fie einen SFurfud oon 4 Rtonaten in einer 3udei> 
inbuftriefSuIe bureßgemaeßt hatten, ald Eßemiferinnen in ber 
Rauencr 3“<fofa&rif tätig. gßnen lag ed ob, in einem ßabora* 
torium gewiffe Rnalgfen oorguneßmen, Refultate gu ermitteln unb 
reeßnerifeß gu oerarbeiten, um fpäter bie Roßprobufte möglichft 
ergiebig audgunußen. 3)ieR?äbchen erhielten ein höß^ed ©eßalt, 


Tie mußten aber aud) abwecßfelnb in ber Racßt arbeiten. 9Begen 
3uwiberßanblung gegen bie Borfcßriften ber ©ewerbeorbnung 
(Berbot ber Racßtarbeit ber Srauen) würbe ber Betriebdleiter an* 
geflagt, weil er Arbeiterinnen gur Racßtgeit befcßäftigt ßabe. 
$ad Sanbgericßt fpraeß aber ben Angeflaaten frei, ba bieBtäbcßen 
nicht ald Sabrifarbeüerinnen im Sinne ber ©ewerbeorbnung an* 
efeßen werben fönnten; ed ßanble fnß um Berfonen, bie mit 
oberen teeßnifeßen $>ienftleiftungen betraut feien. ®ie Reoifion 
ber Staatdanwaltfcßaft würbe oom Sfammergericßt abgewiefen, 
inbem audgefüßrt würbe, bie ©renge gwifeßen Arbeitern unb tecß* 
nifeßen ©eßilfen ßößerer Art fei nießt feßarf gu gießen. Arbeiten, 
bie früher ein ©eleßrter audfüßrte, oerrießte jeßt infolge berSort* 
feßritte in ber £ecßnif ein intelligenter Arbeiter. 0ßne Recßtd* 
irrtum folgere bad ^anbgerießt aud ber ßößeren Befolbung unb 
ber Stellung ber SRäbcßen, baß ed iteß nießt um Sabrifar beiter innen 
ßanble; ed fomme ßingu, baß bie SJtäbcßen eine ßößere Bilbung 
ald gewößnlicße Arbeiterinnen beßßen. —-Id— 

Ueberarbeit ber Stauen* ©• hatte an einem Sage Arbeiterinnen 
noeß gegen 10 Ußr abenbd in feinem Betriebe befcßäftigt, in bem 
SUeiber angefertigt werben. Rad) § 4 ber Berorbnung oom 31.9Rai 
1897/17. Februar 1904 follen Arbeiterinnen in ber Racßtgeii 
gwifeßen 8 l j> unb 5 l /2 nießt in ber SUeiber* unb Söäfcßefonfeftion 
befcßäftigt werben. Ueber bie in § 4 feftgefeßte 3 ß ü bürfen 
Aibeiterinnen über 16 3aßren an 60 Sagen im Saßre befcßäftigt 
werben; ed fott jeboeß bie Ueberarbeit oor ißrem Beginn auf einer 
Safel in ber SBerfftaü beutlicß oergeießnet werben. Sied ßatte ©. 
unterlaffen. Scßöffengericßt unb fianbgerießt oerurteilten ©. aud 
§ 149 (7) ©. 0 . gu 5 < ff ©elbftrafe. Sagegen legte bie Staatd* 
anwaltfcßaft Reoirion beim SFammergericßt ein unb oerlangte bie 
Beftrafung bed Angeflagten aud § 146 (2) ber ©ewerbeorbnung; 
ßiernacß wirb mit ©elbftrafe bid gu 2000 Ji beftraft, wer ben 
§§ 135—137 (Berbot ber Racßtarbeit ber grauen) guwiberßanbelt. 
Sad Äammergericßt erachtete bie Reoifion für begrünbet, ßob bie 
Borentfcßeibung auf unb mied bie Sacße an bad ßanbgericßt ^ur 
anberweiten Berßanblung gurücf mit ber Begrünbung, wenn eine 
Eintragung nießt erfolgt fei, bann bürfe überhaupt feine Ueber* 
arbeit ftaitfinben; ed folle oorgebeugt werben, baß eine oerbotd* 
wibrige Audnüßung ber meibütßen Arbeitdfräfte erfolge; bie Ein* 
tragung ber Ueberarbdt ßabe unbebingt oor bem Beginn ber 
Ueberarbeit gu erfolgen. —ld— 

Smialibeitocrfußeruug unb Ortdarmenoerbanb. Ser 0rtd* 
armenoerbanb Eberdwalbe, welcßer einen Arbeiter SB. ßatte oer* 
pflegen Iaffen, ßatte fieß oon bem Arbeiter für einen befiimmten 
3eitraum ben Anfprucß bed Arbeiterd auf 3noaIibenrente an bie 
ßanbe^oerficßerungdanftalt Bommern abtreten Iaffen. Aid ed 
gwifeßen bem 0rtdarmenoerbanb unb ber fianbedoerfußerungdanftalt 
wegen bed Rentenbetraged gu einem Recßtdftreit im Berwaltungd» 
ftreitoerfaßren fam, entfeßieb ber Begirfdaudfcßuß gu ungunften bed 
0rtdarmenoerbanbed aud bem ©runbe, weil für einen folcßen 
Recßtdftreit nießt bie Bermaltungdgericßte guftänbig feien; in einem 
folcßen gaffe trfeßeinen nur bie 3i°ff9^icßte guftänbig. Siefer 
Anficßt trat aueß bad 0beroerwaltungdgericßt bei unb beftätigle 
bie Entfcßeibung bed Begirfdaudfcßuffed gu Stettin ald gutrejfenb. 

—ld— 


fiomtttimale So^ialpoUtib. 

Eine StatifH! ftäbtifeßer Arbeiter, bie ein cßarafteriftifcßed 
Bilb oon ber großartigen Audbeßnung bed ,,SJtunigipalfogialidmud", 
ber oon ©emeinben betriebenen gemeinnüßigen unb Erwerbdunter* 
neßmungeit liefert, oeröffeullicßt bad 0rgan ber ©emeinbearbeiter, 
„Sie ©ewerffeßaft" (Rr. 1). Sanacß befcßäftigten b’ie beutfeßen 
Stäbte mit meßr ald 50 000 Einmoßnern folgenbe Arbeiterßeere: 
Aacßen 598, Altona 569, Augdburg 387, Barmen 659, Berlin 
13 000, Bocßitm 400, Braunftßweig 376, Bremen 1123, Bredlau 
1883, Eßarlottenburg 344, Eßemniß 794, Sangig 402, Sarmftabt 
484, Sortmunb 628, Sredben 3631, Süffelborf 1667, Suidburg 
691, Elberfelb 550, Erfurt 342, Effen 225 ,8franffurt a/SR. 3317, 
Sranffurt a/0. 46, Sreiburg i/8. 419, gürtß 254, ©örliß 282, 
£>affc 439, Hamburg 10 900, ,£)annooer 778, Siarldruße 736, 
Gaffel 344, ftiel 408, Äöln 3609, Sfönigdberg 1379, ^refelb 821, 
ßeipgig 1805, Üiegniß 200, l?übecf 1025, Rtagbeburg 1218, Rtaing 
632, 'Utannßeim 1149, 9Reß 105, Rtülßaufen i/E. 289, Rtiincßen 
3271, SR.*©Iabbacß 116, Btünfter 326, Rürnberg 1549, Blauen i/B. 
429, Bofen 398, Botdbam 182, Scßöneberg 600, Spanbau 674, 
Stettin 1107, Straßburg i/E. 512, Stuttgart 1166, SBiedbaben 
673, ©ürgburg 379, 3roitfau 335. 
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28enn aud) bicfe 3a^(en nicht gang guoeiläffig finb, ba fic 
oielfacb roobl fcbioanfen unb aud) einige Mittelftäbte fehlen, fo 
enthalten fie bod) oiel fiebrreidje«. Befonber« fällt Hamburg, ba« 
nad) ber BolfSgäblung im Sabre 1900: 705 000 dinroobner gäbtte, 
mit feinen groben Arbeitergiffern auf. Die Bereinigung oon 
ftäbtifeber unb ©taatsiätigfeit in bem ©amburger ©emeimoefen er- 
ilärt biefe hoben 3 a ^ en - Begeicbnenb finb auch bie ungleichen 
BerbältniSfäbe gmifeben dimoobnermenge unb ©emeinbearbeiter- 
gabl Man oergleicbe g. 23. nur bie ©täbte mit ben niebrigften 
Arbeitergiffern: granlfurt a/0., Mefc, M.*@labbacb, BotSbam, 
fiiegnib, dffen, gürtb, ©örlifc, Mülbaufen i/($. mit ben ent- 
fpreebenben dinroobnergiffern, bie in berfelben ^Reihenfolge lauten: 
61 852, 58 462, 58 023, 59 796,54 882, 118 862, 54144, 80 931, 
89 118. BemerfenSroerte Unterfcbiebe ftnben fid) ebenfo bei ben 
größten Stabten. BrcSlau mit 423 000 dinroobnern befdjäftigt nur 
1883, Münzen mit 500 000 dinroobnern aber 3271 ftäbtifcbeArbeiter. 

©löbtifrfie SRcdjtSauSfuiiftSftcüen in flöht unb Magbcburg. Der 
Anregung be« drlaffc« be« preuhifeben Minifter« für ©anbei unb 
©eroerbe oom 2. Suli 1904 folgenb richtet bie ©tabtoerroaltung 
flöln eine SRecbtSauSfunftSfteße ein. 

Diefe ©teile erteilt an Unbemittelte ohne Unterfdjieb tc« ®e- 
fdjlccbte«, be« Alter«, be« Beruf«, ber flonfetfion unb ber ^arteifteflung 
in 2tecbt?anflelegenbeiten AuSfunft, unb bie Anftalt ift ihnen nach Mög- 
liebfeit bei Verfolgung non $Red)t«anfprüd)en bebülflid). Die Aedjt«- 
hülfe roirb unter AuSfdjluh jeber Verantroortlidjfeit bargeboten unb 
groar in allen Arbeiteroerfid)erungg-, ArbeitSoertragg- unb Arbeiter- 
fdjufcfacben; in aßen gragen, meltbe bie Benupung ber in flöht oor» 
hanbenen öffentlichen unb prioaten SSohlfahrtoeinrichtungen betreffen; 
in aßen bie öffentliche Aecfjtsfteflung ber AuSfunftfucbenben betreffcnOcn 
gragen, inSbefonbere in fßoltgct-, ©d)ul-, Militär--, ©teuere fßenjion«-, 
8 rmen- unb Unterftüfjungöfacben, foroie in gragen be« Verein«- unb 
VerfammlungSredii«; in prioatrecbtltcben Angelegenheiten, nornehmlich 
in SRiet-, gorberung«», dhe-, Vormunbfchaft«-, Altmentation«- unb 
drbreebtsfadjen, foroeit e« ftdj um Beurteilung ber rechtlichen ©eite ber 
Angelegenheit banbeit. 9tur unbemiltelte, im ©tabtfreife flöln roohnenbe 
fperfonen ftnb gur Snanfprudmabme berechtigt; jebodj fanit auch Aus¬ 
wärtigen auSnabrnsioeife Ausfunft erteilt roerben; biefe erfolgt unent¬ 
geltlich. Vei Anfertigung non ©cbriftftücfen ift eine AuSlageoergütung 
non 10 /& für jebe ©chreibfeite gu Ieiften; hoch fann bei nadj- 
gemiefener noßftänbiger Mitiellofigfeit h^roon gang ober teilmeife ab- 
gefeben roerben. 

3u ben flofteu leiftfct ber ©taat einen 23eitrag bi« gu 5000 Jt . 
Die ©tabt bat bafür 7040 «✓; 1i Iaufenbe unb 3000 <At einmalige 
floften beroißigt. — ©egenüber biefer auf febr breitem gunbament 
errichteten AuSfunftSftefle in flöln halt fiel) bie non ber ©emeinbe- 
oerroaltung in Magbeburg in recht engen ©rengen: Da« AuS- 
funftSgebiet befdjränFt ficb nur auf bie BerRd)erungSgefebgebung, 
bie ©eroerbeorbnung, ©eRnbe-, Armen- unb ©teuerfachen, für lefctere 
auch nur in bebingtem Mähe. Dagegen roirb bie AuSfunft«» 
erteilung nicht oon bem 9ia<broei« ber Unbemitteltbeit abhängig 
gemacht. Die non ber ©tabt gu tragenben floften belaufen ftd) 
nur auf 3000 <Jt _____ 

ttörtfotreinbanntgri jtnifdjett ^Irbeitgcbrcn unb 
Arbeitern. 

iarifoertrflae unb ArbtiterauSfshüffe im gfranffnrter Brau» 
genterbe. Der für ba« gefamte Braugeroerbe in granffurt a. 9R. 
abgefchloffene Xarifoertrag bringt eine gange SReibe oon fünften 
be« Arbeit«oerbäItniffe« über ben Nahmen ber Arbeit«geit- unb 
-lobnnormierung hiaau« auf ber 23afi« einer fonftitutioneßen 
Regelung. Sieben ber geftfehung ber lOftünbigen Arbeit«geit roirb 
bie ©onntag«arbeit ftarf eingefdjränft. Seber groeite ©onntag 
roirb gänglid) freigegeben, an ben übrigen ©onntagen mufj jebe 
3 ©tunben überfteigenbe ^ätigfeit al« llebergeitarbeit begablt roerben. 
$)ie ©ocbenlöbne fteigen einheitlich in 5 fahren bei 23rauern, bei 
flüfern, ßJtälgern, ßRafchiniften, ©anbroerfern unb geübten ©eigern 
oon 27 auf 30c 4L\ für ungelernte ©eiger, ©ilf«arbeiter unb ältere 
glafchenfeflerarbeiter oon 22, so bi« 25 <At Arbeit«fräfte unter 
18 Sabren erhallen pro Söoche 18 bi« 20 Bierauefabrern 
unb Mitfahrern roirb einfchlieMich ber $rooifionen ein Minbeft- 
roochenlobn oon 27, so M gugeficbert. lleberftunben roerben in ber 
SBodje mit 50, au ©onntagen mit 60 Pfennig begaRIt. ^)er ©auS- 
trunf roirb in ber B3eife abgelöft, baR für jebe nicht benubteBier- 
marfe eine dntfehäbigung geroährt roirb. ®ie roidjtigfte ©onber- 
beftimmung be« auf 5 Sabre abgefd)Ioffenen Vertrag« aber ift 
bie obligatorifche dinridjtung oon Arbeiterau«fcbüffen 
in jeber Brauerei, ©cblie&lich mirb noch kaö SBobnen beim 
Arbeitgeber unb bie Arbeil«orbnung für fianbtouren geregelt. 


Arbeitgeber- unb UnternrbtnerDerbänbe. 

^eutfehe ArbcitgeberPerbänbe. 

3)er 3cntraloerbanb beutfeher Snbuftrieüer legte in 
feiner lebten ©ifcung am 5. Mai auf« neue fein fogialpolitifches 
@lauben«befenntni« ab. din oom ©eneralfefretär Buecf oorgelegter 
Befcblufe ertlärt: 

2)er Sentraloerbanb ift bei Beurteilung afler ba« Ärbeit«oerhältni« 
betreffenber gragen oon bem ©tanbpunft audgrgangen, bafe ber 
Ärbeitdoertrag, innerhalb ber oon bem ©efefc gegogenen ©rengen, 
ben ©egenftanb ooßtommen privater Abmachung gtoifchen bem 
Arbeitgeber unb bem Arbeiter bilben muR. Von biefm ©eRchtSpuntten 
bebauert ber Sentraloerbanb bie ©altung, bie oon ber ©taatßregicnmg 
bei bem Iepten großen Au«ftanb ber flohlenarbeiter eingenommen roorben 
ift. dr bebauert lebhaft, bafc bie ©taatSregierung burdj bie Öin= 
bringung ber SRooelle gum Berggefeh bie AbRcht oerroirflidjen 
roifl, roeiter, al« e« bisher febon gefebeben ift, burch ©efefc in bie geft- 
fteßung ber Bebingungen be« ArbeitSoertrageS etngugreifen. gnSbefonbere 
hält ficb ber 3entraIoerbanb für verpflichtet, dinfprueb gegen b« 
ÄbRdjt gu erbeben, einen fanitären SRajimalarbeitfitag für er- 
roachfene Arbeiter gu Jonftruieren. 5)ie obligatorifche (Einführung non 
ArbeiierauSfdjüffen mufe ber 3 e «tralüerbanb entfdjieben gurücf- 
roeifen, roeil in ihnen nur bie fogialbemofrattfch ober fonft orgamfierten 
Arbeiter Blafe Rnben unb bamit tatfächlidj bie ArbetterauSfchüffe Drganc 
ber Arbeiteroereinigungen roerben roürben. S)ie obliaatortfche öin* 
führung ber ArbeiterauSfchüffe roürbe bie ftaatliche Drganifötion 
ber ©ogialbemofratie bebeuten. 

Unb biefer BefdjIuR, ber roohl für niemanb ein SBort ber 
Iäuterung unb flritif bebarf, rourbe einftimmig angenommen! Bei 
ben barauf folgenben Ausführungen be« SRegierung«rat« a. %. 
fieibig, ber bie Berfürgung ber Arbeit«geü ber gabrifarbeiterinnen 
al« überflüfßa befämptt unb eine ernftlicbe Bebrobung ber 2BelU 
fteßung $>eutfd)lanbg in biefen unb ähnlichen Begebungen gur 
Berrtngerung oon Arbeil«geit „unb £eiftung" erblicft, regte Tid) jeboch 
au« ben flreifen ber fübbeutfdjen ieytilinbuftrießen Dppofition. 
Sn ihrem tarnen erflärten ©eneralbireftor ©roR-Aug«burg unb 
SReicbStagSabgeorbneter flommergienrat ©cblumberger. Miilbaufen, 
bafe Re gern ben einheitlichen gebnftünbigen Arbeitstag 
afgeptieren rooßten, roenn nur bie jeben geregelten Betrieb bemmenbe 
$)ifferengierung in ber Arbeit«geit ber Arbeiterinnen je nach 
Alter unb je nach befonberen familiären unb häuslichen Berbaltniffen 
befeitigt roürbe. $)er angenommene BefchluR fpricht Reh benn auch 
in biefem ©inne au«, d« beifet barin am dnbe: 

gebenfaß« ift bie unbebingte Vorausfefeung jeber gefeftfichen Ber* 
fürgung ber ArbeitSgeit ber grauen auf 10 ©tunben, bafe biefe gleiche 
Verfügung auch in ben mit ber heutigen gnbuftrie tonlurrierenben 
©taateu, inSbefonbere in ber ©ebroeig, gtalien, Belgien unb Cf|'terrei4 
eingeführt unb bah namentlich auch oon biefen Staaten auSreidjenbe 
©arantien bafür gegeben roerben, bah bie Durchführung biefer gefefc* 
lieben Borfdiriften unter eine ebenfo forgfälttge flontroße, roie fie in 
Deutfdfclanb befiehl, gefteßt roerbe. 

D)a« ^Referat Dr. ßeibig« über bie Darifoerträge fchlie§li<h 
gipfelte in folgenber drflärung: 

Der 3 en l rfl l° er banb betrachtet ben Abfdjlufj von Darifoerträgen 
gioifdjen ben Arbeitgeberorganifationen unb ben Drganifationen ber 
Arbeiter al« ber beutfdjen gnbuftrie unb ihrer gebeihlih^ 
emroicflung burchau« gefährlich- 2)ie Darifoerträge nehmen ebenfotoohl 
bem eingelnen Arbeitgeber bie für bie fadjgemähe gortführung jeben 
Unternehmen« notioenbige greiheit ber dntfdjliehung über bie Ber* 
roenbung feiner Arbeiter unb ber Sohnfeftfefeung, roie fie bie eingelnen 
Arbeiter unter bie ©errfdjaft ber Arbeiterorganiiationen groingen. ®ie 
Darifoerträge finb fdjroere ©tnberniffe be« technifchen unb organi- 
fatorif^en gortfehritt« ber beutfdjen gubuftrie. Au« biefen ©riinben 
bebauert ber 3 cn tr a loerbanb inSbefonbere au^ bie dntfdjliehung ber 
bapertfdjen ©taatSregierung oom 2. SRärg 1906, bie ben Abfchlufe o° n 
Darituerträgen al« „eine ber oornehmften Aufgaben ber ©emerbe* 
aufficbtsbeamten begeidjnet'' 

Auch biefe drflärung rourbe faft ohne Debatte roiberfpruc^ölo« 
gum Befdjluh erhoben. 3n ber geinbfdjaft gegen bie Darifoerlräge 
fteben ba« abfolutiftifche Unternehmertum unb ber fogialbemofratifch* 
SRabifaliSmu« (oergl. ©p. 836) ©djulter an ©cbulter. 

Sn ber ©auptftelle beutfeher Arbeitgeberoerbänbe, bie 
ber 3entraloerbanb beutfeher Sn&uftriefler leitet, trat am Dage 
guoor ber AuSfchuh gum erften Male, feit Re ihre orbnungSgemäfce 
Dätigfeit aufgenommen b°i/ einer ©ifcung gufammen. D« 
©efd)äft«fübrer berichtete über ein auherorbentltcbe« ©teigen ber 
Mitgliebergabl, über bie Dätigfeit ber ©auptfteße beim Aufpftreu 
unb anberen Arbeiterberoegungen, über bie bisher mit anberen 
Arbeitgeberoereinigungen abgefd)loffenen flarteßoerträge, bie bie 
©enebnttgung be« AuSfcbuffe« fanben, unb über bie weitere Au$* 
geftaltung foroie ben engeren 3ufammenfd)Iuh ber mit ber ©aupt* 

I )tefle oerbunbenen Arbeitgeber-ArbeitSnacbmeife. 



Sogtale $rajtS. 3 cn tralblatt für Sogialpolittf. Rr. 82. 


884 


888 


£>er Arbeitgeberoerbanb $amburg-Altona, neben bem 
3entraloerbanb beutfcher 3nbuftrieUer ber älteftc unter ben führen- 
ben beutfchen Arbeitge&eroeteinigungen, blicft am 20. Slpril 1905 
auf fein 15 jä&tigeS Beftehen gitrüd. $)er QafjreSbericf)* gibt eine 
fnappe EntwidlungSgefdjichte beS VerbanbeS. Er ift mit Rüdficht 
auf bie „überhanb neßmenbe fogialbemofratifche Bewegung unb im 
^inblicf auf bie fampfluftige Haltung ber Arbeiterorganifationen," 
infonberfjeit auf bie angeftrebte Einführung beS „©eltfeiertageS" 
1890 ins Leben gerufen worben. „SDurdj Erfüllung ber für be¬ 
rechtigt anerfannten Öotberungen ber Arbeiter unb bie Sorge für 
ihre Sßoblfabrt ber fojialbemofratifchen Agitation bie Spifce ab- 
rubrecben unb anberfeitS ben unberechtigten unb maßlofen An¬ 
sprüchen gegenüber eine geeignete Dppofition ber Arbeitgeber ent- 
gegenguftellen," follte feine Aufgabe fein. ®er urfprünglicb „3n* 
buftrie- unb ©ewerbeoerbanb oon Hamburg" benannte herein 
nmrbe mit einem ©arantiefonbs non 1,8 Millionen SJtarf aus- 
geftattet, mit $ilfe beffen er roirffam gegen bie ©ewerffdjaftS- 
beroegung oorging. durch 3 Utt,a( $8 benachbarter Arbeitgeber- 
forporaiionen gelangte er fdjließlich gu einem Beftanb oon 24 3RU- 
gliebfdjaften, barunter Vertretungen oon 30 3nnungen unb faßte 
megefamt 6300 Arbeitgeber, bie 100 000 Arbeiter befestigen, 
gufammen. Er ift oorbilblich geworben für bie Errichtung gahl* 
reicher ähnlicher Streifabwehroerbänbe in gang ®eutfcf)lanb. 
Schließlich regte er ben engeren 3ufamntenfthluß biefer Arbeitgeber* 
organifalionen gu Anfang beS 3ohreS 1904 an. BemerfenSwert 
in bem 3n&reSberi<ht ift folgenbe Stelle aus ben prinzipiellen Er¬ 
örterungen über Arbeitsrecht unb ^oalitionSfragen: 

ES muß bamit gerechnet werben, baß bie ©eftaltung ber Arbeite 
oerhaltniffe in Sufunft fich mehr unb mehr aus ber Berßanblung oon 
Drganifation gu Drganifation ergibt. ®aben bie ©ewerffdjaftsleitungen 
rotrflich ben ehrlichen ©iflen, ohne jebe Rebenabftdjt nui auf bie 
©ebung ber mirtfchaitlidjen Sage ber Lohnarbeiter hinguwirfen, bann 
wirb eine folche abfotute Rechtsgleichheit („ohne Einbegiefjung befonfeerer 
Rüdfichtnahme auf bie Berfchiebenheit ber mtrtfchaiiltihen Lage") 
groeifelloS ber geeignete Boben fein, um baS ArbeitSoerhältntS fo 
günfHg wie möglich gu geftalten. 

SBenn baS auch nur bebingte theoretifche AuSlaffungen finb, 
ba fic oon ber Annahme auSgehen, ber heutige RechtSjuftanb be- 
beute bereits biefe gugeftanbene oöüige Rechtsgleichheit für Arbeiter 
unb Unternehmer, fo oerraten fte gweifelloS hoch erheblich mehr 
VerftänbniS für fogiale dntwicflnngen als bie Reben unb Befchlüffe 
im 3entraIoerbanb. 

Aehnlicher ©eift weht auch in ^ cm Vortrage, ben ber SpnbifuS 
beS VerbanbeS fächfift^cr 3nbuftrieller, Dr. Strefemann über 
ben „3ufammenfd)luß ber beulfchen Arbeitgeber" auf ber ©eneral- 
oerfammlung in dreSben gehalten hat. (£>eft VI ber „Veröffent¬ 
lichungen" beS VerbanbeS. Schulde unb Uljlig Bresben.) Rieht einen 
einfeitigen £rufc- unb Scharfmacherbunb foUe ber 3ufammenfchluß 
ber Arbeitgeber barfteUen, fonbern nur ein ©egengeroicht gegen 
bie roacfjfenbe ©emerffchaftSmadjt. $)ie Arbeitgeber müßten enblich 
auch non bem ÄoalitionSrecht ©ebrauch machen lernen. 2)aS bloße 
Beftehen einer Arbeitgeberorganifation würbe heilfam wirfen. 

Stehen ftd» gwei große Drganifattonen gegenüber, fo werben 
grofee Streits oiel mehr oermieben als angegettelt werben . . . Bte Dr- 
anifation ber Arbeitgeber wirb ihren 3*oed erfüllt haben, wenn fte 
ewirft, bah in Sufunft mehr als bisher ein frieblicheS 3ufammenwir!en 
grotfehen Arbeitgeber unb Arbeitnehmer gefßrbert werbe. 

3n bemfelben £eft behanbelt Hommergienrat £edmann*Beilin 
bie „fjrage ber Begrünbung oon ©efeflfdjaften gur dntfehäbigung 
oon Arbeitgebern rm Salle oon Arbeitseinteilungen." S)ieS ge¬ 
plante Unternehmen fofle feine StreifoerficherungS-, fonbern eine 
StreifentfchäbigungSgefellfchaft fein, um bem ©enehmigungSgwang 
beS AuffidjtSamtS für ^ßrioatoerficherung unb ber Kontrolle beS 
Reid)SaintS beS Säuern aus bem ©ege gu gehen, ©enn baS 
Statut in § 17 ber ©efeüfthaft mit Rüdficht auf biefe formalen 
Verhältniffe befage, baß bie dntfehäbigung nur gewährt wprben 
„fönne", fo bebeute baS hoch in ber $rajis fooiel wie „müffe". 
3)ie Entfdjäbigung werbe bei jebem berechtigten Streif in ooller 
f)öhe gur AuSgahlung gelangen. SDie dntfehäbigung bürfe aber 
höchftenS 30% ber Öohnfumme ausmachen, alfo etwa fooiel wie 
nötig, um bie ©eneralunfoften gu beefen, bamit nicht unfolibe Öirmen 
gu Streifs mit Rücfficht auf ben dntfdjäbigungSbctrag oerlodt 
würben. ®er ftatt ber Streifoerficherung oorgefd)lagene Abwehr- 
fonbs fei abgulehnen, weil fich große Qirmen feine „Almofen" 
gahlen laffen poHten. __ 

Snunngeu unb ArBeitgeBeroerbänbe* ®er preußifche Riinifter 
für £anbel unb ©ewerbe hat auf eine Eingabe beS VorftanbeS beS 
3nnungSoerbanbeS „Vunb $>eutfcf)er Schneiberinnungen" fief) mit 


ber in ber „Sogialen ^rajis" bereits im oergangenen 3ahre, (XIII. 
1333) erörterten grage prüfenb befaßt, ob es 3unungen geftaltet 
werben fönne, einem Arbeitgeberoerbanbe beigutreten unb für ihn 
Aufwenbungen aus bem 3unungSoermögen ober burch Erhebung 
oon SRüglieberbeiträgen gu machen. $)er Viinifter ift, wie gu er¬ 
warten fianb, gu einer ablehnenben dmfeheibung gelangt. 

Radh § 88 ber ©ewerbeorbnung burfen gu anberen 3mecfen als 
ber Erfüllung ber ftatutarifch ober burch baS ©efefc beftimmten Auf¬ 
gaben ber Sunung fowie ber ^edung ber Äoften ber SunungSoerwaltung 

weber Veiträge oon ben SnnungSmttgliebern 0 j, er oon $ en ® e fellen 

erhoben werben, noch Berwenbungen aus bem Vermögen ber 3«nung 
erfolgen. S)ie 3 u lä[ftgfeit beS Beilritts oon Suuungen gu einem Ber- 
banbe, beffen 9Witglieber gur Entrichtung oon Beiträgen oerpflichtet ftnb, 
ift baher — fofern anbere Umflänbe nicht im SEBege flehen — baoon 
abhängig, ob bie BeitragSleiflung nach ber eben erwähnten Be- 
ftimmung ftatthaft ift. 3>iefe grage ift in Anfehung beS Allgemeinen 
I)eutfchen ÄrbeitgeberoerbanbeS für bas Schneibergemerbe 
gu oerneinen. S)iefeT Berbanb ift feiner Beftimmung nach, wenn es 
auch in ben Statuten nicht flar heroortritt, ein flampfoerein gegen¬ 
über ben Drganifationen ber Arbeitnehmer. Seine Be¬ 
ftimmung fleht fomit im Sßiberfpruche gu § 81a Qiff. 2 ber ©ewerbe- 
orbnung, wonach bie görberung eines gebeihüchen Ber- 
hältniffeS gwtfchen SKeiftern unb ©efellen Aufgabe ber 
Innungen ift. $)tergu fommt noch, baß ben Innungen auch 9J?it* 
alieber angehören, bie nicht Arbeitgeber Ttnb, unb baß es eine Unbillig- 
feit fein würbe, bie oon ihnen mitaufgebrachten StmungSmittel einem 
Berbanbe gugumenben, beffen Aufgabe lebiglidj bie Vertretung ber be- 
fonberen 3utereffen ber Arbeitgeber bilbet. 


(ErganifatUmen ier Arbeiter, CDcljUfc« nnb 
^«grftrUtr«. 


©etonrffdiaftsfottgreffe« 

2)ie feit 3ah«n erftrebte Verfchmelgung gwifchen bem Ver- 
banb ber Lithographen, Steinbruder unb oerwanbteu 
Berufe (11383 Viitglieber) unb bem Sen cf e Ib er - Vunb (9320 
SRitglieber), über beren Vorgefchichte Stiftenbörfer in Sp. 736 bis 
738 ber „Sogialen Vra^iS" eingeßenb berichtet hat, ift auf einer ge- 
meinfamen delegiertenfonfereng beiber Organifationen im Berliner 
©ewerffchaftShauS auSgefprochen worben. ®cr Rame ber neuen 
einheitlichen Drganifation, bie am 1.3uli b. 3- in ihaft tritt, 
lautet: „Senefelber-Bunb (Berbanb ber Lithographen, Stein¬ 
bruder unb oerwanbteu Berufe"). Am 1. 3«li löft fich ber alte 
Berbanb ber Lithographen, Steinbruder ufm. auf, unb ber Sene¬ 
felber-Bunb, ber 1873 gmar als ©emerffchaft gegrünbet worben 
war, aber unter bem Sogialiftengefep fleh gu einer reinen ilnter- 
ftüßungSorganifation auSgemadjfen hatte, bilbet wieber eine ®e- 
werffchaft im Sinne beS § 152 ber©.D. mit bem Sifce in Berlin. 
ES mag aber hier nochmals, wie bereits a. a. D. Sp. 757, barauf 
bingewiefen werben, baß eine ftarfe SRinberbeit, nämlich 3556 oon 
*7510 Siimmberechiigten fich 9 e 9 cn bie Verfchmelgung, bie guglei^j 
ben Eintritt in bie politifche Bewegung bebeutet, auSfprach- 2)ie 
neue einheitliche Drganifation, bie auch noch bie mit ben Stein* 
brudern gufammenarbeitenben Steinfdjleifer berangiehen will, oer- 
fügt nun über ein Vermögen oon über 600 000 <At. Rach § 1 
beS neuen Statuts begmedt ber Vunb bie Vertretung ber gewerb¬ 
lichen, fowie bie görberung ber geiftigen unb materiellen 3nter» 
effen feiner SRitglieber. ©erfelbe befteljt aus folgenben breiEaffen: 
1. ©emerffebaftsfaffe mit Reife-, ArbeitSlofen* unb UnuugSunter- 
ftüßung, 2. ^ranfenunterftüßungS- unb Stcrbefaffe, 3. 3noaliben- 
unb ©itwenfaffe. SDie Trennung in brei Waffen erfolgte mit Rüd- 
ficht auf bie VerfchmelgungSgfgner. Es würben biefen auch noch 
einige weitere STongefftoiten gemacht, inbem ber $reiS berjenigen 
BunbeSmitglieber, bie ber ©ewerffdjaftSfaffe nicht beigutreten 
brauchen, gegen ben erften Statutenenlwurf erweitert würbe, llr* 
fprünglich auf Vringipale, Betriebsleiter, Dberlithographen, Dber- 
biuder unb Saftoren befchränft, finb nunmehr auch alle über 
60 3ah*e alten unb foldje Rcitglieber, bie nur ber Äranfcnfaffe 
beS BunbeS angehören, ausgenommen. 2)amit ift bie Richtigfeit 
ber in ber „Sog. VrayiS" erhobenen Einwänbe im Vringip aner- 
fannt worben, wenn man aueb oon ganger Arbeit erft wirb fprechen 
fönnen, fobalb es allen Vtitgliebern beS früheren Senefelber- 
BunbeS freigefteüt bleibt, ob fie ber ©ewerffdjaftSfaffe beitreten 
wollen ober nicht. $)er wödjentlidje Beitrag betiägt nad) ber Reu¬ 
regelung 1, 20 Jf . §)ieroon werben 60 4 ber ©ewerffdjaftSfaffe, 
35 ber ^ranfen- unb Sterbefaffe, 25 i) ber 3 n oflüben- unb 
©itwenfaffe überwiefen. 3iir lofale 3mede fönnen befonbere Bei¬ 
träge erhoben werben. $)urd) bie ©ewerffchaftsfaffe foü bie Er- 
gielung möglichft giinftiger Lohn* unb Arbeitsbebingungen auf 
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K r ' tidjem Bfege oerfucbt werben; bodh wiE man and) ben 
Iufj Iofaler Tarife gu erzielen oerfudhetr, um auf beren 
©runblage bann gu einer ©arifgemeinfdhaft für gang ©eutfdj* 
lanb gu gelangen. Als 3^1 biefer ©arifbewegung mürbe be» 
geidhnet: adhtftünbige ArbeitSgeit für Lithographen, neunfiünbige 
für ©teinbruefer, Aufbefferung ber Löhne, Regelung beS Lehrlings» 
wefenS. 3n oerfchiebenen ©täbten finb bereits ©arifbemegungen 
im ©ange. ©ie Lithographen unb ©teinbruefer LeipgigS h fl oen 
einen fünfjährigen ©arifoertrag burchgefept, ber ihnen oom 
1. 3«ni b. 3. bis 31. ©egember 1906 eine Ö^ftünbtge, unb non 
ba ab eine 8ftünbige ArbeitSgeit, auSfchliefelid) Raufen, einen 
Vtinbeftlohn non 21 dt, 25°/« Auffdjlag für Ueberftunben unb 
bie Auffteflung einer Lehrlings) fala unb §>erabfefcung ber Lehr» 
lingSgahl um 15% gemährt. @in ©chiebSgericht regelt etwaige 
©treiligfeiten, unb eine ©ariffommiffton ift als oberfteS ©arif» 
organ ein gefegt. ©er ©arif foE fief) ftetS um ein roeitereS Sahr 

oerlängern, fatts er nicht brei ERonate oor Ablauf gefünbigt roirb. 
3m übrigen mürbe bieSmal in Berlin noch befdf)toffen, bafj jebe 
ERitgliebfchaft möglichft einen örtlichen Arbeitsnachweis ein» 
richten füll; aufjerbem foH für jeben AgitationSbegirf ein gentrali» 
fierter Arbeitsnachweis errichtet werben, ber einerfeitS mit ben ört» 
liehen, anbrerfeilS mit bem oom §auptoorftanb eingurichtenben 
3entraIarbeitSnachroeiS in Berbinbung ftehen fofl, um ArbeitSlofe 
folchcn Orten gujumeifen, mo Mangel an Arbeitskräften oorhanben 
ift. Afle Angriffs» roie AbroehrftreifS bebürfen nach bem ©treif* 
reglement ber 3 u füntmung beS ^auptoorftanbeS. ©perren foflen 
AbmehrftreiFS gleich erachtet werben. ©en nächftjährigen inter* 
nationalen VerufSfongrefj in Söien wiE man befchiefen. Vegüglich 
ber EJiaifeier fprad) man fich für Verlegung berfelben auf ben 
Abenb beS 1. ERai aus. Anmefenb waren auch Vertreter 
S3u<h* unb ©teinbrucferei»$ilfSarbeiter«VerbanbeS, beS BuchMnber* 
oerbanbeS unb ber Organisation ber Lithographen unb ©tein* 
bruefer OefterreichS. 

* * 

* 

©er ©nbe oorigen 3afjrcS 5778 ERitglieber gählenbe Ver* 
banb ber Leberarbeiter unb »Arbeiterinnen ©eutfchlanbS 
hat im ©reSbener SBolfShauS in ©egenmart eines öfterreichifchen 
©elegierten unb eines Vertreters beS ©eutfehen ©chubmacher* 
oerbanbeS feine 12. ©eneraloerfammlurg abgelialten. ©a oon 
40 000 Leberarbeitern (©erbern ufm.) erft runb 6000 organifiert 
ftnb, foHen behufs energifcher Organifation befolbete ©auleifer an* 
gefteEt werben. (Siner VerfdEjmelgung beS VerbanbeS mit ben 
ftartenoerbänben ber ©chuhmadjer unb ©attler fteBte man ftdfj 
ftjmpathifch gegenüber unb beauftragte ben Vorftanb, gur 
©chaffung eines 3nbuftrieoerbanbeS eine AuSfpradje mit aflen per» 
manbten Berufen herbeiguführen. Vorläufig fofl bas ^aupibeftreben 
auf £>erabfefcung ber ArbeitSgeit gerichtet, ber Ausbau beS 
UnterftüfcungSmefenS oertagt unb auch oon einer Beitragserhöhung 
junächft abgefehen werben. Empfohlen würbe ber Abfchluft non 
©arifoerträgen, bei benen baS §auptaugenmerf auf $erab» 
fefcung ber ArbeitSgeit unb ©infehränfung ber Afforbarbeü gerichtet 
werben foE. An ©treüs foE nur mit größter Vorficht h^an* 
gegangen werben. 

* * 

* 

3m VoIfShaufe in 3ena hielt ber 3 cn t r a!oerbanb ber 
©laSarbeiter, ber runb 8000 ERitglieber gählt unb an ftarler 
ERitglieberfluftuation feibet, feine 7. ©eneraloerfamtnlung ab, ber 
auch e iu Vertreter ber öfterreichifchen ©laSarbeiferorganifation bei¬ 
wohnte. Vor ©intritt in bie Verhanblungen wibmete ber Vor* 
fitfenbe bem oerftorbenen arbeiterfreunblichen Profeffor Abbe einen 
warmen Nachruf. Abermals würbe ein 3ufammenf<hluf$ mit ben 
Drganifationen ber ©öpfer, PorgeEanarbeiter unb ©IaSarbeiter 
angeregt. Als eine ber brennenbften fragen für bie ©IaSarbeiter 
würbe bie ©onntagSruhe in ben gefunbheitSfchäbU^en ©laS» 
hätten bezeichnet unb befthloffen, in Verfammlungen für bie 
©onntagSruhe gu wirfen, auch hi crau f begüglichen Petitionen 
an VunbeSrat unb Reichstag gu wieberholen. Erörterungen über 
innere VerbanbSangelegenbeüen nahmen einen breiten Naum ein. 
3ur befferen Agitation foflen oorlaufig gwei befolbete ©aufeiter 
für ©üb* unb Norbbeutfchlanb angefteEt werben. Afle Anträge, 
welche fich auf bie Fronten*, ©terbefaffen» unb Suoalibenoerfiche» 
rung begogen, würben bem Vorftanb Übermiefen, ber auf ©runb 
beS oorliegcnben Materials unter Vermeibung einer Beitrags¬ 
erhöhung eine Vorlage ausarbeiten unb barüber eine Urabftimmung 
herbeiführen fofl. ©inftimmig würbe ber fogialbemofratifche 
9leichStagSabgeorbnete $orn als internationaler Vertrauensmann 
unb Kebafteur beS ÖadhorganS beauftragt, unter ^ingugiehung beS 


VerbanbSoorftanbeS bie ©inberufung eines internationalen 5Fon» 
greffeS nach Auguft ober ©eptembec b. 3 in bie SBege 

gu leiten, ba bie ©nglänber biefe ©inberufung oerfäumt hotten, 
ferner würbe ber Vorftanb beauftragt, bie Befämpfung beS Äoft* 
unb LogiSgmangeS beim EKeifter feitenS ber ©ewerffchaften Fräftigft 
gu unterftü^en. 2Wan fa|le noch Vefolutionen gegen baS 3n>if<hen* 
meifterfpftem unb für bie ©onntagSruhe in ©laShütten unb oer* 
fchärfte baS ©treifreglement. 

* * 

* 

Von ber gweiten Äonfereng ber flehten lofaliftifchen freien 
Vereinigung ber Bauarbeiter ©eutfchlanbS (fte fofl nur 
1349 Vtilglieoer gählen), bie jüngft in Berlin ftattfanb, wäre nur 
gu berichten, bag fie fich grunbfählich liegen ©arifoerträge 
aus fpradh, weil fte eine „einfehläfernbe ©irfung" h^ cn * ® a * 
gegen erklärte man fich für „ftrifte ArbeitSruhe am 1. 3Rai. Ä 

* * 

* 

©er 3entraloerbanb chriftlicher Bauhünbwerfer unb 

Bauhilfsarbeiter ©eutfchlanbS, ber rüftig oorroärtS fhreitet 

unb gurgeit über 14 000 fKitglieber gählt, hielt feine 3. ©eneral* 
oerfamtnlung in Braunfchweig ab. ©eflagt mürbe über ben 
©erroriSmuS ber freien (fogialbemofratifchen) ©ewerffchaften. Bei 
ben ©arifoerhanblungen in $öln hätten fich bie Vertreter ber freien 
Verbänbe geweigert, einen ©arif abgufchlie&en, nur weil ber djrift* 
liehe Verbanb babei beteiligt war. ©er Verbanb mar aber trofc* 
bem am Abfchtufe oon 44©arifoerträgen beteiligt, unb er* 
fämpfte im 3uhre 1904 5416 ERitgliebern Lohnerhöhungen oon 
2—10 /& pro ©tunbe, 3197 EJtitgliebern Verfürgung ber Arbeite» 
Zeit um eine ©tunbe unb 573 2Ritgliebern Verfürgung um eine 
halbe ©tunbe pro ©ag. ©ie ©eneraloerfammlung fprach Reh für 
reichSgefefeüche Regelung beS BauarbeiterfchuheS auS, 
für baS Verbot ber Befchäftigung oon grauen auf ben Bauten, 
für eine Verfchärfung uitb ©rweiterung ber llnfafloerhütungS» unb 
fanitären Vorfchrifteu, fowie für 3ugiehung oon SFontroEeuren fluß 
bem Bauarbeiterftanbe bei ber Uebermachung ber Baubetriebt 3 n 
ben Plänen ber gortbilbungSfchuIen foflen Vorträge über ben 
Bauarbeiterfdhufc oorgefehen werben; ben Biitgüebern würbe eß 
gur moralifchen Pflicht gemacht, allerorts Bauarbeiterfchui» 
fommiffionen gu grünben, welche bie Uebermachung ber Betriebe 
übernehmen foflen. Beim Abfthlufe oon ©arifoerträgen fott 
barauf geachtete! werben, bafj bementfprechenbe Vorfchriften auf¬ 
genommen werben. 

Berlin. _ @. I. 

©er ©ewerfoereiit ©eutfeher §tmm hot in ben Dfterfetertagen 
feine ©eneraloerfammlung in Berlin abgehalten, bie ein Bilb beS 
SBadhStumS biefeS oon grauen geleiteten Vereins gab. ©3 bffte&en 
gurgeit in 50 Orten Filialen; bie 3 a hl ber SRitglieber iR auf über 1400 
geftiegen. ©aoon Rnb gwei ©rittel f5abrifarbeiterinnen, ein drittel 
Heimarbeiterinnen. 3m oerfloffenen 3öhre ift eine Aeihc Ortegruppcn 
an Lohnbewegungen beteiligt gewefen. Auch bie Behorben haben Rh 
mit ber Organifation befafet unb ben OrtSoorftanb in ©öln wegen 
BergehenS gegen baS VereinSgefefc unter Anflage gefteüt. ©3 ift 
aber bei ber weiteren Bemäntlung foftenlofe greifprechung ergielt 
worben. 

©ie erfte Arbeiterfefretärin wirb baS Nürnberger ©ewerffchafte* 
farteE al3 oierten Beamten be3 Arbeiterfefretariats anfteüen. tiefer 
weibliche ©efretär foE wefentlidh audh bte gewerffdhaftliche Agitation 
unter ben gasreichen Arbeiterinnen in Nürnberg ft<h angelegen 
fein laffen. 

©er ©eutfehe ^effnerbunb, Anton ©anhmeb, umfafet nach brat 
3ahre3beridjt 1904 95 ©eftionen mit 6444 NUtgliebem, bie Reh über 
ben gangen Kontinent, über Schweben, ©roRbritannien, Amerifa, Algier 
unb Aegppten erftreden. (Sine Beruf3ftatiftit ber SDfitglieber, unter benen 
fuh auch 72 (Shrenmitglieber befinben, hatte bas intereffante Ergebnis, 
ba& 692 ©efchäftsleiter unb Pringipale, alfo Arbeitgeber unb Arbeit* 
geberfteHoertreter, gu bem Bunte gehören, meiftenS $otelier3, Neftauratcure, 
(Iafetier3, bie aus bem fteHnerftanb heroorgegangen Rnb. ©ie übrigen 
SRitglieber fmb 1035 Oberlellner, 565 gimmerfeOner, 2708 Neftaurant* 
feHiter, 169 (iafefeEner, 497 ©aalfeEner, 59 LohnfeEner, 78 Äüchen- 
meifter, 90 ÄocRe, 181 BüffetierS, 48 Portiers, 27 ÄaufmannSperfonal, 
87 Beamte beS Vereins, ©er 3abre3beri<ht büangiert mit 82 822 M 
uttb fehltest mit einem UeberfdjuR oon 6928 M ab. ©ie ©iotbenben* 
oerteilung für bie Sparer würbe auf 5 o/o bemeffen. Äranfenunter* 
itübung würben pro 1904 28 681 M gegahlt, inSgefamt feit bent 
26jährigen Beftehen beS Buntes 396 272 M . ©urch bie 80 ©teilen* 
nachtoeife würben im testen 3ahre 16 670 feite unb 88-446 AuS&ülfß' 
[teilen befept. ©aS eigene ÄlubhauS in Lonbon fleht noch ®tt 
25 7G8 gu Buche, foU aber bemnadpfi einem Neubau piap machen. 
3n ber Nuhegcitenfrage war ber Bunb fehr rührig unb h fl t 
(Singaben an BunbeSrat unb NeicfjStag gemacht unb umfaffenbe ®r* 
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pebungen über bie Durcpführbarffit brr Bunbe«rat«üerorbnung ein- 
geleitet, d§ wirb bie örwetterung ber Bupegeiten auf famtlicpe« ptlf«* 
perfonal be« @aftwirt«gewerbe« unb ein 86 ftünbtger Ruhetag, ber alle 
4 SBodjen auf einen Sonntag faden foff, gefotbert. Der auögebehnten 
fieprltngßgücpteret foCt (5in§alt geboten werben burep (Erweiterung ber 
©ewerbeorbnung. _ 


Äteetk* mtb %n»fptttm9tn. 


Streif! «ab «nßfoemtngett in ©eiitfcplöttb iw 3«pre 1904. 
Böcp ber amtlichen ©arfteflung (Banb 171 ber ©tatiftif be« 
©eutfepen Beicpe«) würben im Sah** 1904 1870 ©treif« unb 
120 Au«fperrungen feftgefteflt. ©ie 1870 ©treif« erfaßten 
10 321 Betriebe unb 113 480 Arbeiter, ©owopl naep ber Angapl 
ber Au«ftänbe, wie naep ber3apl ber in SBUleibenfcpaft gegogeneu 
Betriebe weift in ber feriobe oon 1900—1901. ba« Berichtsjahr 
bie pöcpfte 3'ff e f auf unb ergänzt baburep sa^lreid^e dingel* 
beobaeptungen, wie fie g. B. in ben Berichten ber gabriftnfpeftoren 
gutn Au«brudf fommen, wo faft bureproeg ein Anfcpweflen ber 
©treifbewegung feftgefteflt unb mit ber Abwärtsbewegung in ber 
wirtfcpaftlicpen dntwicflung in Berbinbung gebracht wirb. Bon 
ben einzelnen ©eroerbegruppen weift ba« Baugewerbe ben ftärfften 
Anteil an ber ©treitbewegung mit 4118 (=39,9%) unb 
49 615 ©treifenben auf, c« folgen bie Snbuftrien ber BaprungS* 
unb ©enufjmittel mit 2730 Betrieben (=26,5%) unb 7746 
©treifenben, #oIg* unb ©cpnipftoffe mit 1204 Betrieben (= 11,7%) 
unb 13 395 ©treifenben ufw, bi! gum #anbel«geroerbe mit 
108 Betrieben (1 %) unb 1288 ©treifenben. Bon ben 1870 be« 
enbeten AuSftänben Ratten 449 = 24 % ooflen drfolg (3apre8* 
burepfepnitt 1900 — 1904 21,4%), 688 — 36,8 % teilweifen drfolg 
(1900-1904 = 31,7) unb 733 = 39,2 % feinen drfolg (1900 bi! 
1904 - 46,9 %). Bon ben 120 AuSfperrungen würben 1115 Be* 
triebe unb 23 760 Arbeiter betroffen, drfolgreicb für bie Arbeit¬ 
geber waren bie AuSfperrungen in 44 = 36,7 o/ 0 aller Sötte, 
»folglo« in 43 = 35,8 °/ e aller Ställe, wäprenb fie einen teil» 
weifen drfolg in 33 = 27,5 % aller Ställe boten. 3n umge* 
febrter dntwicflung al« bie ©treifberoegung weifen bie Au!» 
fperrungen einen Bucfgang an drfolgen gegen bie Borjapre auf. 
tjflfet man bie für bie ©treif« unb AuSfperrungen be« 3ob rc ® 
1904 ermittelten 3aplcn gufammen, fo ergibt fiep als Befultat, bafj 
in 11 436 Betrieben 137 240 Arbeiter geftreift hoben begw. au«» 
gefperrt worben finb, bafj aufjerbem noep 8240 Arbeiter gegwungen 
gefeiert hoben, unb bafj oon ben 1990 ©treif« unb Au«* 
fperrungen nur 777 Salle (= 39,o %) für bie Arbeiter oöflig 
erfolgte« gewefen finb. 

©er dampf im rheinifcp-toeftfäliftpen Braugewerbe bauert fort, 
©ie angebrobte AuSfperrung oon 50 % ber Bcitglieber be« beut» 
fepen Braueroerbanbe« bot, mit Au«nabme be« Greife« ©olingen, 
in fämtlnpen rpeinifcp*roeftfälifcpen Bingbrauereien ftattgefunoen. 
3n ©uffelborf finb bie Brauer, ohne bie Au«fperrung abjumarten, 
febon oor Dftern in ben Au«ftanb getreten, unb in ©ortinunb, 
drefelb, Barmen, #örbe ufw. hoben fiep bie nicht auögefperrten 
ben entladenen Brauereiarbeitern angefcploffen unb bie Arbeit nieber* 

e Bon ber organifierten Aroeiterfcpaft ift über afle Bing* 
reien (gegen 200) ber Bopfott oerbangt worben, ben aber 
bie cbriftlicben ©eroerffepaften nicht mitmaepen. Ueber bieSöirfung 
be« Bopfott« wirb unterm 5. b. au« (Söln berichtet: dine heute 
oon 300 SBirten befuge Berfammlung befcplofj, an bie rpeinifcp* 
roefifälifepen Bingbrauereien perangutreten, bie Au«fperrung or» 
ganifierter Brauereiarbeiter gurücfgunehmen unb bauernben Sieben 
gu fcpliefjen, ba gahlreicbe djiftengen be« BMrteftanbe« oerniebtet 
würben, bie am AuSftanbe nnfdjulbig feien. 9öenn bie Anforberung 
oerweigert werben foflte, fofl auf bie SBirte eingewirft werben, in 
3ufunft nur noch ringfreie« Bier gu führen. 

Die Aadfperrnngcn in ber Hamburger Ipofgtabiiffrie nehmen größeren 
Umfang an. (5« foflen jefct über 1100 SWöbfl- unb Bautifcpler au«- 
gefperrt fein. 3m AuSfperrungßgebiet, ba« ben ©täbtefomplej $am- 
burg-AIlona-SBanbSbecf umfaßt, foflen etwa« über 6000 §olgarbeitcr 
befepäftigt fein, bie gumeift bem ^olgarbeiteroerbanb angeboren foflen. 
Die Arbeiter ftanben mit ben Arbeitgebern in Bcrpanblungen wegen einer 
anberweiten ßohnregelung unb paritätififien Siegelung be« Arbeit«nacp» 
weife«, welch Iepterer bie Arbeitgeber toiberftrebtcn. AI« etwa 300 Arbeiter 
in ben Streit traten, antworteten bie Unternehmer mit ber Au«fperrung. 

Die Aa«fperrnn« auf ber Bremer ©erft ^flSBcfer" ift nach terger 
Dauer burch Berljanblungen unter beiberfeitigem dntgegenfommen be- 
enMgt worben. 

Der Au«ftenb ber ©ei§enfelfer Schuhmacher hat bebingung«Io« 
aufgehoben werben müffen, weil angeblich bie fieitung be« bewert* 
oerein« ber Schuh- unb Üeberarbeiter feinen beteiligten 2Jtitgliebern 


au« Mangel an Alitteln bie Streitunterftüfeung fiftierte unb e« bem 
Berbanbe ber Schuhmacher nicht möglich war, bie dewerteerein«- 
mitglteber auf feine daffe gu nehmen. 

&(brittrfd)nfe. 


©te SatentatifvaSe Irleiterfchnpfonfereng in Bern, bie auf 
dinlabung be« eibgenöffifeben Sunbe«rat« oon 15 Begierungett 
befebieft worben ift, ift am 8. flKai in Anwefenbeit oon 44 ©ele¬ 
gierten oon Bunbe«rat ©eucher mit einer Ansprache eröffnet 
worben, in ber er betonte, bafc bie donfereng nicht platonifcbe 
Befcblüffe gu faffen h fl be, fonbern gu praftifeben drgebniffen ge¬ 
langen fofle. ©a« oon ber febweigerifeben ©elegation oorgefcblageite 
©efcbäftSreglement würbe angenommen. 3um ^räfibenten ipurbe 
auf Borfcblag oon BftnifterialDireftor (SaSpar (©eutfcblanb) Bunbe«* 
rat ©eucher gewählt, Bigepräfibent ift ber um bie ©acbe be« inter¬ 
nationalen Arbeiterfcbupe« boeboerbiente Alt»Bunbe«rat Sretj'Bern. 
Am ©age barauf würben in allgemeiner ©i«fuffton bie Programm* 
punfte — Berbot ber Berwenbung weiten Bbo^Pbor« bei ber 
3ünbbölgcbenfabrifation unb Berbot ber gewerblichen Bacbtarbeit 
ber Sfruuen — beraten unb bie gur Bebanblung btefer Siragen gu* 
ftänbigen dommifponen gebilbet. ©ie Beratungen fmb nicht öffentlich. 

dm Arbtiterfchuhgefeb in Bnfgarien. 5Ban febreibt un«: 
Am 10. April (26. s JKärg a. ©t.) b. 3- ift im bulgarifcben Amt«- 
blatte ein „©efep über bie Arbeit ber Srauen unb dinber in ®e» 
werbebetrieben" oeröffentUcbt worben, ba« mit einem ©dhlage ben 
jungenBalfanfiaat mit einem febrfortgefcbrittenenSpftem be«Arbeiter* 
febupe« befepenft. ©er ©tärfe feiner inbuftrieflen dntwicfelung unb 
ber gewerffdjaftlidhen Bewegung ber lepten 15 3<*bre ift biefer be* 
beutenbe Sortfcpritt gu oerbanlen. ©a« ©efep unterwirft dinber 
fowie weiblicpe Arbeiter jeben Alter«, opne Bucfficpt auf ipre 3abt 
einer oom #anbel«minifterium au«guübenben Arbeit«infpeftion 
(Art. 1). Afle berartigen ©ewerbebetriebe finb angeigepflicptig 
(Art. 2). Al« 3ulaffung«altrr gilt ba« ooflenbete 12. Alter«japr; 
nur au«napm«weife unb auf ©runb örgtlicper ©utaepten ba« gepnte. 
©ie Arbeit ber Srauen, ferner männlicher unter 15 Sabre alter Arbeiter 
unter ©age ift oerboten. Unter ba« ©efep fallen auep folcpe 
^eimarbeiterbetriebe, bie mepr al« 5 familienfrembe weiblicpe 
Arbeiter ober dinber oerwenben. Serboten ift ben weniger al« 
aeptgehnjährigen B^rfonen bie Arbeit in gefunbbeitfcpäbluben Be» 
trieben (Art. 4). ©er Blafimalarbeit«geit beträgt für 10—12 jährige 
6, für 12—löjäprige B cr fonen 8, für Stauen jeben Alter« 
gehn ©tunben (Art. 5). ©ie ©efamtbauer ber B<nifen beträgt 
1 ©tunbe bei 8, 2 ©tunben bei lOftünbiger Arbei4«geit; biefe barf 
nie länger al« 5 ©tunben opne Baufe bauern, ©ie Bacptarbeit 
ift unterfagt: männlichen Arbeitern bi« 15 3<*bren, weiblichen 
Arbeitern jeben Alter«. Au«napmen finb für eine oomSnfpeftor 
gu beftimmenbe ©auer bei unoorperfepbaren, au« höherer ©eroajt 
peroorgepenben Betrieb«unfäflen, jeboep nie für dinber unter 
13 3ap«n geftattet. Blännlicpe über 13 S^pr alte Arbeiter bürfen 
in fontinuierlicpen Betrieben bi« 11 Upr naept« arbeiten, aber fo* 
bann eine Bhnimalrupe oon 8 ©tunben bi« gum SSieberbeginn 
iprer Arbeit geniepen. Al« Bacpt gilt oom 1. April bi« 
1. Dftober bie yeit oon 8 Upr abenb« bi« 5 Upr morgen«, oom 
1. Dftober bi« 31. 2)?ärg bie 3^ jiciMen 6 Upr abenb« bi« 
6 Upr morgen«, ©a« Berbot ber Bacptacbeit ber S^uen tritt 
in 5 Schreit oofl in draft (Art. 7). ©a« ©efep oerbietet bie ge¬ 
werbliche Befcpäftigiing oon Sööcpnerinnen oor einem Blonat naep 
ber Bieberfunft (Art. 8); fie fmb fo lange al« opne Sopngaplung 
beurlaubt, niept al« gerünbigt gu betrachten (Art. 8). S^uen unb 
dinber paben Anfprucp auf einen wöcpenilicpen Bupetag (Art. 9). 
©ie übrigen Beftimmungen betreffen Arbeilöbücper, §tjgiene, Unfall» 
oerpiitung unb S^briforbnungen unb fcpliepen fidp im wefentlicpen 
ber itaüenifcpen ©efepgebung an. Bi« gur drnenuung ftaatlicper 
Snfpeftoren wirb prooiforifcp bie Aufficpt oon ftäbtifcpen Au«» 
fepüffen beforgt, bie au« bem Bürgcrmeifter,, bem Begirf«argt, bem 
©cpulinfpeftor, bem ftäbtifcpen Sngenieur unb einem Bertreter 
ber Arbeiteroerbänbe ber betreffenben ©emeinbe beftepeu 
foflen; wo fiep £)anbcl«fammern befinben, auep bereu ©efretär. 
©ie Berichte biefer Aufficpt«organe finb al« Anpang gum Amt«« 
blatt jäprlicp gu oeröffeniliepen. ©er drtrag ber Bupeu fliegt ber 
Bationalbanf gur ©peifung eine« So»b« für fogiale Berficperung 
gu (Art. 24). ©a« ©efep tritt 6 Bionate uaip ^nblifation in 

draft. — 3Ran fiept, bap ba« junge Siirftenlum niept nur feinen 
Bacpbarn, Bumanien, ©erbien, Ungarn, fonbern auep Belgien, 
Portugal, ©panien, ©faubinaoien auf bem ©ebietc be« S^aen- 
fepupe« oorangeeilt ift. Bielleicpt bient bie« ben gu Bern oer* 
fammelten Bertretern biefer ©taaten gum Anfporn. 
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Arfteiferiititettfdjfeß in Bafel ©er Ranton 93afelftabt roar 
ber erfte ©chroeigerfanton, welker ben ©djuß ber Arbeiterinnen 
gefeßlidf) orbnete. ©iefeS ©efeß ift nun als rcüifionöbebürftig be- 
tunben morben. ©em burd) ben großen Rat am 13. April reoi- 
bierten Entrourf entnehmen mir folgenbe §auptbefiimmuugen: 

©ent ®efeß unterliegen bie bem gabrifgefeß ntd)t unterßeßten ®e- 
roerbebetriebe unb bie SBarenljäufer, bagegen nicht bie anbern Caben- 
gefchäfie, bie BureauS unb bie Sötrtfchaften. ©ie ArbeitSgett foll für 
bie ©eroerbebetriebe gehn, für Berfäuferinnen über 17 3aljre elf, unter 
17 Sauren gehn ©tunben betragen. ©ie Befd)äftigung non Arbeite¬ 
rinnen an ©onntagen ift unterfagt, für Berfäuferinnen ßnb Ausnahmen 
guläfftg. ÜbergeitberoiDigungen fönnen im gaüe be$ BebiirfniffeS erteilt 
roerben; both barf bie Verlängerung ber Arbeitszeit täglich böchftenö 
gmei ©tunben betragen, nicht über 10 Uhr abenbs hinauf gehen unb 
bie ©auer non nier SBochen nicht überfdjreiten Rfäbdjen unter 18 fahren 
Rnb non ber Übergeitarbeit auSgefchloffen. gür SBöchnerinnen ift eine 
Rarenggeit non 6 ©ocben feftgefeßt. ERäbdjen bürfen erft nach gurücf* 
gelegtem 14. SebenSjahre in getnerblichen Betrieben befdfjnftigt merben. 
©ie Arbeitsräume müffen ben ^^gienifc^en Anforberungen entfprechen. 
gür Berfäuferinnen foß auSreichenbe ©ißgelegenheit befielen, ©er 
Arbeitslohn ift minbeftenS aße gmei SBochen im Betriebe unb roährenb 
ber ArbeitSgeit [auSgugahlen. AIS ©efompte batf nur bie Hälfte eines 
^Botenlohnes gurüdbehalten merben. Sohnabgüge für HRiete, Steinigung, 
Neigung ober Beleuchtung beS ArbeitSraumeS fomie für Benußung ber 
SBerfgeuge ftnb^unguläfftg. Bußen bürfen nur auSgefprochen merben, 
fofern fie in einer amtlich genehmigten ArbeitSorbnung angebroht fhtb; 
fie bürfen aber ein Viertel beS ©aglohneS nicht überfdjreiten unb müffen 
im 3ntereffe ber Arbeiterinnen oerroenbet merben. SBenn nicht eine be- 
fonbere Übereinfunft befteht, gilt oiergehntägige Äünbtgung. Aße aus 
bem ©ienftoerhältniS entftanbenen giotlrecbiücben ©treitigteiten unter¬ 
liegen bem (Snifteib beS gemerblichen ©chiebSgerichteS. Übertretungen 
beS ©efeßeS merben mit ©elbbuße ober §aft beftraft. 

©efeßltdjc ©onnfagSnihe ist Belgien« Rath langen Vorbe¬ 
reitungen unb Kämpfen hat bie Abgeorbnetenfammer enblich, roentg* 
ftenS tm $ringip, ftcf) für bie obligaiorifdje ©onntagSruße auS¬ 
gefprochen. ©iefe foß für geroerblidje unb faufmännifeße Unter¬ 
nehmungen, mit Ausnahme ber ©ranSportgeroerbe gu fBaffer, ber 
grifcherei unb ber Bieffen (Sahrmärfte) gelten. Unterfagt ift, mehr 
als fedjS ©age in ber Söoche anbere ^erfonen gu befdjäftigen als 
gfamilienmitglieber beS VetriebSleiterS, bie bei ihm mobnen, ©ienft- 
boten unb £>auSleute. ©er gcfeßliche Ruhetag ift ber ©onntag. Ein 
fo^ialiftifdjer Antrag, bie SBohltat beS ©efeßeS auch auf bie Ianb= 
rotrtfehaftliehen Betriebe auSgubeßnen, ift abgelehnt morben. Db 
ber ©enat ben 33efd)lüffen ber Abgeorbnetenfammer guftimmt, gilt 
als fehr fraglich, gumal bie §mltung ber Regierung gur ©onntagSruhe 
recht fühl mar. Belgien muß alfo oielleidjt noch länger beS erften 
Anfangs aßer roirflicpen ©ogialpolitif, ber ©onntagSruhe, entbehren. 


Afbritewutiiocte. 


©ie ©teßenöerraittlnng für ©eelente in Hamburg unb § 12 ABf. 2 
ber ©eemannSorbnung — eine Bkrunug für ben ©efeßgeber. 

Von Rat Dr. D IS häufen in Hamburg. 

n. 

©iefe Vorfchriften gaben ben $euerbafen nur in eingelnen 
fünften Anlaß gum Remonftrieren, inbem fte geroiffe Erleichterungen 
in ber Buchführung unb bie 3ulaffung beS ©ejchäftSbetriebeS außer¬ 
halb ihrer ©efchäftSräume roiinfehten, bie ihnen in einem beftimmten, 
gunächft fehr engen, fpäter aber erheblich ermeitertem Umfange auch 
geftattet mürbe. Eine einfehneibenbe Umroälgung auf bem ©ebiete 
beS §>euerroefenS riefen aber jene Veftimmungen nicht heroor 1 ) unb 
baSfelbe mürbe gmeifelloS begüglich bet unter Berücfftdhtigung 
beS RetcßSgefeßeS, betreffenb bie ©teßenoermittlung für ©djiffs- 
Xeute, oom 2. Quni 1902 erlaffeneit unb am 1. April 1903 in 
Straft getretenen neuen hantburgifdjen Vorfchriften für ben 
©efdjäftsbetrieb ber ©teflenoermittler für ©chiffSleute oom 
23. Biärg 19032) ber gfaß gemefen fein, menn nicht bie gleich* 
geitig in Rraft getretene ©eemannSorbnung oom 2. 3»uni 1902 
im § 12 Abf. 2 bie Vefiimmung enthalten hätte, baß außer 
bem ©chiffSmann ein Vertreter ber Reeberci bei ber Bhifterung 
gugegen fein müffe, baß aber geroerbSmäßige ©teflenoermittler für 
©chiffSleute als Vertreter nicht befteflt roerben bürften. ©ie 
frühere ©eemannSorbnung fomie ber Entrourf ber neuen ©ee¬ 
mannSorbnung enthielten befanntlid) eine Beftimmung barüber, 
baß ein Bertreter ber Reeberei bei ber Riufterung gugegen fein 

*) ©ie 3ahl ber ©euerbafe oerminberte fidh geringfügig, nämlich 
1901 um 2, 1902 um 4. 

*) ©iefelben fitmmen mit unroefentlidjen ÄuSitabmen mit ben preu* 
ßifchen Vorfchriften überein, begüglich melcher auf ©. 673 be$ XIT. gafjrg. 
biefer 3ettfdjrift oerroiefen mirb. 


müffe, nicht, ©ie Vlotioe gum RegierungSentmurfe legten in 
ausführlicher SBeife bar, baß bie Vertretung beS ©chifferS in ben 
größeren ^afenpläfcen mehr unb mehr ©a<he ber $euerbafe ge* 
morben fei, unb baß hierin bei beren nicht immer lauterem Eljarafler 
oon oielen ©eiten ein ernfter SKißftanb erblicft roerbe, ba bie 
Abroicflung ber SRitfterungSoerhanblungen bie ohnehin roeilgehenbe 
SWachtfteßung ber £euerbafe oerftärfe unb ihnen oerme^rte 
©elegenheit biete, bie ©chiffSleute in Abhängigfeit gu erhalten unb 
in unerlaubler V3eife auSgunußen. ©er Borßhlag, bie ^>euerbafe 
oon ber Vertretung auSgufchließeit, Begegne aber ben erbeblichften 
Bebenfen. Bei ber oft nur gang furgen ©auer beS Aufenthalts 
im $afen, ber fiaft ber oom ©ebiffer unb oon ben Offizieren 
roährenb beS BerroeilenS im §afen gu erlebigenben ©efchäfte unb Bei 
bem Utnftanb, baß ßJlufterungen häufig an einem anberen $laß als 
am fiiegehafen beS ©djiffeS oorgenommen mürben, erftheine ber 
Borfchlag nicht burchführbar. ©ie ©ätigfeit ber mit bem behörblichen 
©efchäftSgang oertrauten Vermittler bebeute auch für bie leilioeife 
ftar! itt Aufpruch genommenen ©eemannSämter eine faum gu 
entbehrenbe Erleichterung, roährenb ber eingelne Reeber nicht in 
ber ßage fei, bie oielfeitigen gfunftionen ber £>euerbafe etroa burch 
feine Angefteßten auSüben gu Iaffen. ©ie ©chmierigfeiten, roeld)e 
ben eingelnen Reebern burch AuSfchließung ber §euerbafe als Ver* 
treter entftehen mürben, feien gerabegu unüberroinblid). 3 m lebten 
Augenblicf fteßten fich oft ßütien in ben Verfonalien, baS gehlen 
oon kopieren, ©chmierigfeiten roegen beS 3RilitäroerhäItniffeS unb 
begleichen mehr h e rauS; aße biefe SHängel müßten fc^leunigft 
befeitigt roerben unb baS fönne nur burch eine mitten in ben 
Verhältniffen ftehenbe unb oöflig barin befchlagene iftofon gefeßehen. 
Ebenfo träte häufig ber gfaß ein, baß ein angeheuerter ©cetnann 
fich nicht gur Anmufterung fteße; auch bann müffe fofort oon 
gefchäftSerfahrener ©eite guoerläfrtger Erfaß gefteflt merben, roaS 
burd) ben Kapitän ober burch einen gemöhnlidjen beooßmächttgten 
Vertreter ber Reeberei nicht gu erreichen fei. 

ßRan mag nun befonberS mit Rücffid^t barauf, baß noch heute 
in Hamburg 12 ^euerbafe ihr ©emeibe ben gefeßlichen SBeftim- 
mungen gemäß, inSbefonbere alfo mit ber burqi § 12 ABf. 2 ber 
©eemannSorbnung gebotenen Einfcßränfung, betreiben, baS Eeioicht 
jener Einroenbungen noch f° [ e h r 3 U Begroeifeln Anlaß haben unb 
ber Anfidjt fein, baß bei einigem guten ©ißert ßcfj bie $tngu* 
gießung eines mit bem §euerbaS nicht ibentifchen Vertreters ber 
Reeberei fehr roof)l ermöglichen läßt, — jebenfaflä hat bie ©atfache, 
baß ber Reichstag ben § 12 Abf. 2 troß jener Einroenbungen 
annahm unb biefe Beftimmung ©efeßeSfraft erlangte, bie bcbauer* 
Iidjften Äonfequengen gehabt. 3h rc unmittelbare Solge mar nätnli4 
baß bie Beteiligten nach einem Rtttiel fachten, um fich biefer Vor* 
fchrift gu entgiehen, unb groar gefd)ah bieS baburch, baß bie Bis¬ 
herigen ^euerbafe oon ben Reebern als ©ehilfen angefteßt würben 
unb bamit aufhörten, felbftänbige ©eroerbetreibenbe gu fein. Sie 
roaren, mit geringen Ausnahmen, auch bisher fchon auSfd)He§Ii4 
ober hoch oormiegenb für beftimmte Reeber tätig geroefen, unb biefe 
fthloffeit jeßt Verträge mit ihnen ab, in benen fie, bie bish cr ‘9 cn 
§euerbafe, als ßeiter einer oon bem Reeber eingeridjteten $euer» 
fteße eingefeßt mürben. 3h™ ©ätigfeit blieb biefelbe roie fie oorher 
geroefen mar; fte Beftanb alfo barin, ber Reeberei bie erforberliche 
Rtonnfchaft gu oerfchaffett unb aße biejenigen ©efchäfte roohrjU' 
nehmen, bie mit ber Anmufterung ber URannfchaft in Vetbinbung 
ftehen unb üblicher SBetfe in Hamburg oon jeher burch bie .gieuer* 
bafe beforgt merben. 3m übrigen ift ber 3nh<*ß ber eingelnen 
Verträge fehr oerfchieben. V?aS gunächft bie oon bem Reeber gu 
gahlenbe Vergütung anbetrifft, fo ift fte in ber überroiegenben 3 a ^ 
ber Öäße auf einen feften Betrag fijiert, ber ungefähr ber Ver¬ 
mittlungsgebühr entfpricht, bie ber Angefießte früher burd) feine 
©ätigfeit für ©chiffe ber betreffenben Reeberei oerbiente. 3a & elt 
übrigen gäßen mirb bie Vergütung in £>öhe ber gefeßlichen Ver¬ 
mittlungsgebühr nach & er Angahl unb Art ber angemufterten 
SKannfchaft bered)net. ©ie ©eeleute roerben auf ©runb beS jpeuer* 
oertrageS oerpflichtet, gu ben Soften beS ^euerbureauS ber Reeberci 
benjenigen Betrag beigutragen, ben fie gu gahlen hätten, roenn fie 
burch einen felbftänbigen §euerbaS angenommen morben wären, 
alfo bie #älfte ber gefeßlichen Vermittlungsgebühr; 3 ) biefer Betrag 

;{ ) (Sin höchft eigentümliches, nur aus ber (Sntrotdluttg ber ®er* 
hältniffe heraus gu erflärenbeS Berfahren! ©er Arbeitgeber läßt Itd) 
für bie Riiilje unb bie Äoften, bie ihm bte Annahme feiner Arbeitnehmer 
macht, oon biefen etmaS begaben! — ^ebenfalls beroeift ber UmftanD, 
baß bie Reeber fid) auf bie Erhebung beS genannten Betrages oe* 
fcfjränfen, baß bie ihnen nach bem neuen Recht tm Olegenfaß 3« ö f c „ n! 
früheren obliegcnbe Berpftichtung gut Tragung ber halben SeBügr für 
ihren B>tberfianb nicht maßgebenb mar. 
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wirb meifienS non bcm einftigen £>euerba«, iit ber Kegel bureß 
Abgug oon bent £>eueroorfcßuß eingejogen 4 ) unb an ben Keeber 
abgefüßrt begw. ißm gutgefcßrieben, in einzelnen gälten bagegen 
oon ben Kapitänen etngegogen. 3ft bie Summe biefer Beträge 
großer als bie £>älfte ber non bem Keeber an ben einzigen £>euerba« 
gu gaßlenben Vergütung, fo oerbleibt ber Vteßrbetrag in ber Kegel 
bem Keeber, ber infolgebeffcn entgegen ben Abficßten be« ©efeße« 
weniger al« bie Hälfte ber AnmufterungSfoften trägt; nur au«* 
nahmsweife ift für folgen 8aff bie AuSfeßrung be« falben SKeßr- 
betrage« an ben bie $euergefßäfie beforgenben Angeftefften oor- 
gefeßen. Die gefaulten ©efcßäftSunfoften (Biiete für ©efcßäftslofal, 
©eßälter ber ©eßilfen ufw.) trägt mit gang geringen Ausnahmen 
ber Angefteffte. Kur in wenigen Verträgen ift bem Angeftefften 
gur $flid)t gemalt, ausschließlich für bie fontraßierenbe Keeberei 
tätig gu fein, in ber Tätigleit felbft ift er überall ooüftänbig frei. 
KünbigungSfriften finb meiften« nicht oereinbart, gum Teil ift jeher* 
geitige ßöfung be« Vertrage« norgefeben. 

Von 34 §euerbafen oerfucbten auf biefe SBeife 22 unb mit 
ihnen gasreiche Keebereien ficb ben gefeßUcßen Beftimmungen gu 
entgehen, bie Keebereien, inbem fie jene 22 £euerbafe gur Ver* 
tretung oor bem Seemannsamt beooffmäcßtigten, bie |>euerbafe, 
inbem fie ihren ©eroerbebttrieb gum 1. April 1903 abmelbeten. 
Kun blieb eS freilich gunäcbft im Zweifel, ob biefe Abmelbung gu* 
treffenb ober nicht oielmehr ber eingelne Abmelbenbe in Wahrheit 
nach wie oor felbftänbiger ©ewerbelreibenber war, unb biefe be- 
Janntlicß oft äußerft biffigile Srage ber Selbftänbigfeit begw. Un* 
felbftänbigfeit ift in gasreichen Strafprogeffen erörtert unb etwa 
ebenfo oft gugunften wie guungunften ber Angeflagten entfchieben 
worben; es unterliegt aber hoch fernem 3weifel, baß ftch, wie ja 
auch bie ergangenen freifprechenben ©rfenntniffe bartun, feßr wohl 
für affe in grage fommenben Verfonen eine Sorm finben läßt, bie 
eine Anzweiflung ißrer Unfelbftänbigfeit auSfcßließt. 5 ) Soweit 
ba« bereit« gefchehen ift ober noch gefcßehen wirb, finb biefe $er- 
fonen — unb ba« ift bie nicht wegguleugnenbe unb äußerft bebauer* 
liehe golge be« § 12 Abf. 2 — nunmehr jeglichen Vorfcßriften 
außer ben allgemeinen gioil* nnb ftrafrechtlichen Beftimmungen 
entgogen, obgleich Tie in ber Tat nicht im geringsten etwa« anbere« 
tun, al« bie gewerbsmäßigen Steflenoermittler für Seeleute oon 
jeher gu tun pflegten, Keine Vorfcßrift be« öffentlichen Kecht« 
hinbert fie jefct meßr, gleichzeitig ©aft- unb Scßanfwirtfcßaft gu 
treiben, Seeleute bei fieß in Koft unb ßogis gu nehmen, fich 
befonbere Vergütungen begabten gu laffen, Angefteffte, mögen fie 
auch n och fo übel beleumbet fein, angunehmen ufw, furg ber Aus¬ 
beutung ber Seeleute ift bamit wieber Tür unb Tor geöffnet. So 
hat benn bie Vorfcßrift be« § 12 Abf. 2 nicht nur ißre eigene 
prafiifcße Bebeutung gum großen Seil eingebüßt, fonbern gleich* 
geiüg in bemfelben Umfang bie gange übrige ©efefcgebung, welche 
bie Scßäben auf bem ©ebiete be« £euerwefen« befeitigen ober hoch 
oerminbern wollte, iffuforifcß gemacht. Möchten bie an ber ©e- 
feßgebung Beteiligten barau« erneut bie Tarnung entnehmen, baß 
e« nicht frommt, affgu fcharf in befteßenbe Verbältniffe eingugreifen, 
ba bie baoon Betroffenen baburch nur gu leicht oeranlaßt werben, 
Reh nach Mitteln umgufchauen, um ben BMrfungen be« ©efeße« 
überhaupt gu entgehen! 6 ) _ 

Der Berbattb beutfeßer ArbcitSiiaßwcife ßnlt oon Sonnerdtag ben 
9. bt« Sonnabenb ben 11. Kooember b. $8. feine oierte BerbanbS» 
oerfammlung unb Arbeitsnachweis Äonfereng in SBieSbaben ab. Auf 
ber SageSorbnung flehen Keferale be« Beigeorbneten DominicuS'Straß- 
bürg über Arbeit«nacßmeiS*Berbänbe unb interlofale ArbeitSoermittlung, 
be« Stabtrat @öriß*©örliß über bie Keflame im Dienfte ber allge¬ 
meinen öffentlichen ArbeitSnacßweife, be« Baftor« Stören-Beißel unb 
Stabtrat« glefcß-Sranffurt a. 3J?. über wanbernbe ArbeitSlofe, fcßlteßlicß 
be« Kate« Kaumann-^amburg über ArbeitSoermittlung für länblicße 
Arbeiter. Die ftd) an bie BerbanbSoerfammlung anfcßließenbe Arbeit«- 
nadjweiS-Äonfereng wirb ficß mit bem gewerbsmäßigen ArbeitSnacßweife 
befeßäftigen. 3 U Keferenten finb Dr. Subwig-Sübed unb je ein Ker* 
treter ber Arbeitgeber unb Arbeiter beftellt; e« werben im Korreferate 
Dr. K?erfer-Serlin oom Vereine Berliner ©aftwirte unb §ugo ^oeßieß- 
Berltn oom Verbanbe beutfeßer ©aftmirtSgeßilfen gu SS orte fommen. 


*) SBobei bann noeß gweifelßaft bleibt, ob hierin nießt eine Berleßung 
be« § 115©0.liegt, oergl. Sntfcßeib. be« Keicßöger. in Straff, ©b.26 S.208. 

t) Die in biefen Blättern 0. 194 Saßrg. XIII auSgefprocßene 
Hoffnung, baß ba« bort erwähnte oerurteilenbe (SrfenntniS be« 2anb- 
gerießt« ba« Ireiben ber „Öanbßaie" für immer unmöglich machen werbe, 
ift alfo leiber bureßau« unbegrünbet. 

6 ) Biefelbe Beobachtung ift, wenn aueß nur in oerßältniSmäßig 
geringem Umfange, auf bem ©ebiete ber übrigen Stellenoermittlung gu 
maeßen, worüber ba« Käßere oon bem Berf. im Sßreuß. Berw.-BIatt 
3aßrg. XXVI 0. 265 unter II bargefteflt ift. 


HoMfabrteftnridituntjrtt. 


Sie (Zentrale föt private gfirfwfle in tJeanlfnei a. 91. 

oeröffentlicßt ißren SaßreSbericßt gugleicß mit einem Vrofpefte über 
ißre bieöjäßrigen Kurfe in ber fjürforge für ©rßoIungSbebürftige 
(oom 29. ffftai bi« 3. 3oni) unb in ber Stinberfürforge (oom 19. 
bi« 28. 3uni). Au« beiben Scßriften gebt ßeroor, baß fie, geftüßt 
auf ißre oielfeitige praftifeße Arbeit, gleicßgeitig immer meßr gu 
einer Auöbilbungöanftalt für 8ü*forgearbeit wirb. Sßr ^ireftor, 
Dr. ©ß. 3- tlumfer, ßält nießt nur Vorlefungen unb Hebungen 
über fein ©ebiet an ber granffurter Afabemie, aueß bie literarifcßen 
Arbeiten ber wiffenfcßaftlichcn ©ilf«arbeiter unb anberen Sacßfenner 
ber Sürforgetätigfeit werben bemnäcßft gefammelt al« erfter Banb 
ber „Untersuchungen auf bem ©ebiete ber Öürforge" ober in bem 
oon ber „(Zentrale" rebigierten unb ßerauSgegebenen »Sflh^utßc 
ber Sürforge" eefeßeinen. Von befonberer Vebentung aber für bie 
©infüßrung in bie meift fo feßwierigen unb leiber nur affgu wich¬ 
tigen Viobleme ber gürforge fmb bie Au«bilbung«furfe, welcße bie 
Zentrale oeranftaltet. Ä3ic haben im oergangenen 3®h« aus¬ 
führlich über fie berichtet („Sog. Sßrafis", XIII. Saßrg., Kr. 33 
Sp. 866 unb Kr. 42 Sp. 1107 ff.). Aueß in biefem 3aßre finben 
fie wieber ©nbe 9Rai unb 3uni ftatt. Der erfte tfurfuS, welcher 
ber giirforge für ©rßolungSbebürfHgc gewibmet ift, foll 
bie ©enefenoenfürforge, banaeß bie Vffeß ß erßolunftSbebürftiger 
©rwaeßfener in ©alberßolungSftätten, bureß ßanbaufentßalt unb 
bureß obligatorifcße ©infüßrung oon Urlaub an Angefteffte, fcßlteß- 
lidß bie gürforge für ftärfungSbebürftige Äinber beßanbelit. Die 
©inrießtung oon gerienfolonien, BJalbfcßulen unb Seeßofpigen wirb 
befproeßen unb ba« ©rgebiti« ber praftifeßen ©rfaßrungen geprüft 
werben. 3n bem Äurfu« für Äinberfürforae, ber in biefem 3ab* ß 
10 Dage in Anfprucß nimmt, foll Diesmal bie Beruf«* 
bilbung ber 3 u 8 ß nblicßen i m Borbergrunbe fteßen. ©ine 
gülle oon gragen umfaßt biefe« Problem. Um nur einige, welcße 
ber Vrofpeft nennt, ßerau«gugreifen: ßeßrfteffenoermittlung, ßeßr* 
UngSßeime, gortbilbuugSfcßulen, ©auößaltung«- unb Dienftboten* 
fcßulen, BerufSbilbung bei Blinben, Daubftummen unb Krüppeln 
uftö. Der Beßanblung biefe« ©ebiet« foll bie Befcßäftigung mit 
bem VormunbfcßaftSwefen oorauögeßen. 3 n ißw lann bie 
©entrale auf eine befonber« reiche ©rfaßrung ßinweifen; betrug 
boeß bie 3aßl ber Vormunbfcßaften, weldße ber Direftor ber ©en¬ 
trale oon Amt«wegen gu führen batte, faim ©rfeßeinen be« 3oßte«- 
berießt« 220. Die DiSfuffion oon Problemen ber gürforge für 
uneheliche Kinber, Säugling«h ß inten unb Kinberhcrbergen, Koft* 
finberwefen, ^ßflegcftellenDerinittlung, gürforgeergießung unb fcßlteß» 
ließ ber eigentlichen VormunbfcßaftSfragen wie ©eneral* unb Kol* 
leftiooormunbfcßaft wirb ficßerlicß außerorbentlicß frucßtbringenb fein. 

3ur Deilnaßme an ben Kurfen finb Damen unb ©erren be¬ 
rechtigt, bie irgenbwie bisher in ber gürforgearbeü tätig waren, 
bann aber aueß anbere $erfonen, welcße eine ßößere Scßule befueßt 
haben. Die ©infeßreibegebüßr beträgt 10 Jf* Außer ben Koften 
für ben Aufenthalt in granffurt a. 5R. unb bie Ausflüge erwaeßfen 
ben Deifneßmern feine weiteren Ausgaben. Anmelbungen werben 
oon ber „©entrale für prioate gürforge" (granffurt a. Kt., Börfen* 
ftraße 20) bi« fpäteften« 15. Btai entgegengenommen. 

Die ©entrale oerfolgt ba« Bringip bei ißren Kurfen, bie Teil¬ 
nehmer möglicßft bureß eigene Anfcßauung gu belehren. Berichti¬ 
gungen fpielen in ißrem Vr° 9 ™mme eine große Koffe, unb bie 
Kurfiften werben in näßere Berührung mit ben ßeitern unb Kiit- 
arbeitern ber befueßten 3nftitute gebracht, um felbft bie AuSfunft, 
an ber ißnen gelegen ift, gu erhalten. 

Au« bem 3abreSbericßte ift noeß ßeroorgußeben, baß bie 
früßere Abteilung für Kinberfürforge einen folcßen Umfang an¬ 
genommen ßat, baß ber 3 ß itpunft gefommen ift, fie mit anberen 
in granffurt befteßenben ©inrießtungen auf biefem ©ebiete gu einem 
felbftänbigen Vereine Kinberfdßuß gu oerfcßmelgen, ber nun einen 
Biittelpunft für biefe« wießtige ©ebiet fogialer gürforge bilben wirb. 

ÜDttt jebem Berichte ber „©entrale" wirb un« lebhafter oor 
Augen geführt, wie fieß ba« urfpritnglicß fo einfach unb überfiißtluß 
anmutenbe ©ebiet ber gürforge gu einem naeß gorm unb 3nßalt 
fogial ßoeßbebeutfamen unb feßwierigen Teile ber Sogialpolitif ent* 
micfelt. ©ine güffe oon Aufgaben pfleglicher, juriftifeßer, ßpgie- 
niftßer, päbagogifcßer Katur freugen fieß auf bem gelbe ber gür¬ 
forge. Biogen fie immer eine fo oerftänbniSooffe unb gewiffenßafte 
Beßanblung erfahren, wie e« bei ber granffurter Anftalt ber gaff 
ift. Sicherlich werben oon ber Kotwenbigfeit folcßer 3nftitute aueß 
bie bieSjäßrigen Kurfe3^ugniß geben, wie e« bie bisherigen taten. 
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£c^rling«^etmc im $anbroerfgfammerbegirf Berlin befielen 
gerabe in ben groReit Stäbten beg Bejirfeg, roo Re t>ieUeicf)i am 
nötigsten mären md)t, fpnbern nur tn Beesforo, ^ßanforo (für 
ßehrlinge jübifdjen ©laubeng), Bathenoro, Wittenberge, Branben* 
bürg, 3)abme unb Neuruppin. $ag 1901 in Angermiinbe errichtete 
mufete roegen Mangel an Beteiligung gefchloffen merben. 3 n 
Süterbog mürben Sehr* unb UnterhaltungSabenbe im Winter Der* 
anftaltet. 3 u m überroiegenben Steile fc^einen bie Koften bafür 
burd) Beiträge ber Snnungen unb einzelner §anbroerfer unb ©e* 
merbetreibenber gebeeft gu merben. Uebrigeng {teilen gu ben 
[ogenannten Sünglinggoereinen bie $anbroerfglehrlinge einen 
ftarfen Stamm. 

Kodjuittcrridjt für ©etneinbffdjfilerutiitB h°t ber Berliner Borort 
Sdjmargenborf einguführen öefcfjlofTen. %it Sdjmargenborfer ®e* 
meinbeoertretung genehmigte eine Erroeiterung eineg ©emeinbefebul* 
baufeg; eg foü »ier neue Klafienräunte unb im KeEergefchofj eine 
Wirtfchaftsrüdje erhalten, bie bireft gum Kod)unternd)t für ©emeinbe* 
fchülerinnen angelegt merben foü. 

(Eqlrtjung ttnb ßilbuitg. 


$er gloeitc fogiale Atigbtlbunggfnrfttö beg ©efamtfceTbanbeg 
coangeHfdjer Arbeiteroetetue mürbe am 1 . Wai in granffurt a/W. 
in ©egenroart non Bertretern ber Stabt granffurt unb ber Be* 
gierung gu Wiegbaben, ber beteiligten fogialen Berbänbe, beg 3 n * 
flitutg für ©emeinmohl, beg eoangelifch’fogialen Kongreffeg burch 
ben BotRfcenben beg uorbereitenben Slugfdjuffeg, Bfarrer Schmitt* 
gröchft, unb ben BorRfcenben beg ©efamioerbanbeg, Lic. Weber, 
eröffnet. Weber roieg auf bie mangelnbe Bührigfeit ber eoangeli* 
fdfjen Kirche in fogialen Gingen hin* $)er eoangeli|d)e Dberfird)en* 
rat, bem jährlich mehr alg 200 000«/# für ftrc^lidj-fo^iale Auf» 
gaben gur Verfügung flehen unb ber burd) ben Befcblufj ber 
©eneralfpnobe oor l */2 3 a.hien gu foldjer £aligfeit nadibrücflich 
ermuntert morben ift, oerhält Reh bigher gegenüber ber fogialen 
Aufflärunggarbeü müRig. Statt beffen haben aber gu ben erheb* 
liehen Soften biefeg gmeiten Kurfug aufeer ben genannten 3nfti* 
tutionen unb bem Bureau für Sogialpolitif chriftlidje Abelsfreife 
namhaft Beiträge beigefteuert. Weber rühmte in feiner Anfpradje 
ben fogialpolitifd}en ©eift ber Stabt granffurt. S)ag granffurter 
AbreRbuch fpiegle einen mähren Wifrofogmug prafüfdjer Sogial* 
politif. 2)er Bertreter ber Stabt, Bürgermeifter Dr. Barrentrapp, 
fprad) im Barnen ,beg Wagiflratg auch offen bie Uebergemgung aug, 
baR Arbeiterfurfej noiroenbig feien, um bag Berftänbmg für bie 
mirtfd)aftlid)en unb fogialen 3ufammenhänge 8 “ förbern. Alg 
orbentliche $ötec nehmen an bem Kurfug 30 Arbeiter, #anbroerfer 
unb Aibeiterfefretäre, barunter 3, oon ben $)irf<h*3)uncferfchen ©e* 
roerfoereinen, 3 oom ^^riftlicfjen Bergarbeiteroerbanb unb 1 oom 
(£hriftlid)en Seftilarbeiteroerbanb teil. 3)ie übrigen gehören bem 
„©efamtöerbanb" an. AuRerbem hofpitieren 25 Herren unb 
5 tarnen oerfchiebenfter Berufggugehörigfeit. 

Sogialpolttifche drgebnijfe ber gortbilbunggfdfufyfHdjt in 
$Äfleiborf. $er StabtRhulinfpeftor Dr. grang Knpperg hat einen 
Beruht über bie Eutroicflung ber ©üffelborfer ftäbtifdjeu gort* 
bilbunggfchule feit ber Einführung ber Schulpflicht (S)rucf oon 
©ebr. £önneg, SDüffelborf. 56 0.) erftattet, bie im April 1902 
ing fieben gerufen morben ift. Wegen Einführung eineg Mitten 
Schuljahres Rhroeben Bemäntlungen. $>ag Sd)ulgelb oon 1,50 Jt 
hat ber Arbeitgeber gu gahlen; bei 157 Schülern hatten im lefcten 
BierteljaRr beg abgelaufenen Sahreg bie Arbeitgeber bie 3ahlungS» 
pflidjt auf bie Eltern übertragen ober baS Sdjulgelb oom ßohne 
beS Sd^ülerS abgehalten. (£ein großer ^ßrogentfap. ^enn Dftern 
1904 befuthten bie obligatorifdje Abteilung 3074 Zöglinge in 104 
Stlaffen.) künftig foHen bie Arbeitgeber als haftbar für bie 3ah* 
lung beg ©chulgelbeg augefehen merben, mie ben gahlungSunfähigen 
Eltern mitgeteilt mürbe. Bei Abfaffung ber ßehroerträge fotl bie 
§anbraerfg'farnmer auf biefe Berpftichtung aufnterffam machen. 3 U ^ 
Befdjaffitng ber ßeRr* unb öermnittel mußten infonberheit für ben 
3eichenunterricht (3^ichenbretter, Bezeuge, Schienen, WinFel, garb* 
faften ufm.), Wittel ber Armenpflege für eine fefjr grofee 3 Q hl oon 
Schülern in Anfprudj genommen merben, audh ein Beroeis für ben 
Buhen ber Spflicfjtigfcit, benn biefe Schüler hätten einen freiroiQigen 
Unterricht aug Wangel an Wittel nicht beiroohnen tonnen. 3n oie 
Bu^ejeit ber ßeRrlinge fiel ber Unterricht bei ben Bäcfern; bie 
armen Bürfd)lein mußten bauernb mit bem Schlafe fämpfett. S)ie 
in ben Beftiutmungen beg Bunbegratg oom 4. Wärg 1896 oor* 
gefchriebene S)auer ber Arbeitsfchicht unb ber ununterbrochenen 
Buhegeit ber Bäcferlehrlinge ift nicht immer beachtet morben. $aS 


geigt, mie berechtigt ber fürgliche allgemeine Erlaft bei WinifterS 
für ^anbel unb ©eroerbe ift, ber genaue Unterfuchungen unb 
nötigenfallg Berlegung beg Unterrichteg oerlangt. Ueber bie Ar* 
beitg* unb ßohnoerhältniffe ber gortbilbunggfehüler roirb eine 
Statiftif aufbereitet. $>em beharrli^en Schroengen roirb fchliejlih 
burch ^oligeiftrafen entgegengetreten; hilf* nichig, f° fo^n bie 
Arbeitgjcheuen ber gürforgeergiehung gugefuhrt merben. §flrt* 
näcfiger ift noch öer Stampf gegen bie Unpünftlichfeit. $ie Er« 
giehung gur Sauberfeit (£>änbe, ©eftcht) hat gute gortfehritte ge* 
macht, bie „reinliche Stleibung" mar bei einigen Berufen (Waurer, 
Anftreidjer) nicht gang allgemein gu ergielen. 3m gangen fällt bie 
erfreuliche $atfache offenfunbig in bie Augen, ba§ bie „jungen 
ßeute burch bie unmittelbare unb mittelbare Einroirfung bet gort* 
bilbunggfchule in hohem ©rabe gur Ad)tfamfeit auf ihren inneren 
unb äußeren Wenfdjen ergogen ftnb, unb bafj baher bie Bei* 
gungen ber „glegeljahre" gang mefentüch bei ihnen 
gurüeftreten hinter einer gereifteren unb gehaltootleren 
ßebenganfehauung" (Seite 29). ,,^)ie in ber Ueberroachung ber 
ßebengführung beftehenbe £ätigfeit ber gortbilbunggfchule unb bie 
baraug folgenbe rechtgeüige Augfcheibung bebenflicher Elemente 
roirb, auch abgefehen oon Dem unmittelbaren Einfluffe ber ©d)“^ 
groeifellog bie Kriminalität SnQenblicher oerminbern 4 ' 
(S. 32 f.). Bereitg auf ber Iepten Berfammlung beg bortigen gür* 
forgeoereing für fatholifche ©efangene mürbe ein 3 orücfgeben ber* 
felben, fomeit bie Strafeoüftreefung im 3 c tt en 9 c fängnig in groge 
fommt, auf ein drittel ber Angahl früherer 3 aJhrc im 
bortigen ©erichtgbegirf feftgefteßt, mag neben bem gürforge« 
Ergiehungggefeh mefentlich auf bie pflichtige gortbilbungSfäule 
gurücfgefühit roirb. — Schon biefe Anführungen geigen, mie bie 
pflichtige gortbilbung roeit über ben Barmen ipreg Bilbungggiele« 
hinaug ergtehlich ouch in ftttlicher unb moralifcher Begiehung 5« 
roirfen berufen ift. 


fiDjlole Jlelti}!tt unb {jqgirne. 


ftUpöes für Sungenfranfe gibt eg im 2>eutfchen Beicje nad) 
bem Sahoegberl^t beg „3)eutfchen 3entralfommüeeg gur Errihtung 
oon ^eüftätten für ßungenfranfe" gurgeit 68 . Wehrere $eilftätten 
finb nod) im Bau begriffen, aufcerbem roaren 27 Bnoatheilanftalten 
in Wirffamfeit. 3m Sahre 1892 gab eg erft 3 ^eilftätten, 5 3ohre 
fpäter, 1897, gab eg 13 unb mettere 5 S^hre fpäter, 1902, gab 
eg 56.. Alg Präger ber Errichtung unb beg Betriebe« ber 

©eilitätten finben mir 6 Brooingialoereiue, 1 ßanbeSoerein ($ej|en* 
Baffau), über ein 5)ufeenb Begirfgoereine unb eine Angaf)l 
prioater Bereine. Unter ben großen gemeinnühigen Drganifationen, 
roelche fich mit ber 3;ubecfulofenfrage unb ber intenftoen 
görberung ber #eilftättenfrage befaffen, ftehen in erfter Bei()t 
bag Bote Kreug unb bie gu ihm gehörenben Baterlänbifch«i 
grauenoereine. Bon ftaatlichen gaftoren ftehen bie 8anbeS*58ei> 
RcherungSanftalten, bie berufenften Bertreter ber Sntereffen ber 
oerfich^rten Arbeiterbeoölferung, in ber görberung biefer An* 
gelegenhcit im Borbergrunbe. $ier geigt fich ingbefonbere ba« 
Beftreben, bie beftebenben ^eilftätten, bie ber Behanblung fteilbaw 
bienen, burch folche gur Berpflegung Unheilbarer gu ergänzen. 
5)ie ßanbeg-Berfich^ungganftalten Berlin, Branbenburg, 
^annooer, Württemberg, Baben, §effen, ^hünngen, Braunfciroeig/ 
ber £>anfaftäbte, Elfafe-ßothringen beRhen eigene $eil* ober ^pege* 
ftätten. Auch oerfchiebene KnappfchaftSoereine h^ben ihre eigenen 
ßungenheilftätten. Bon ©emeinben unb ©emeinbeoerbänben h a ^ n 
Reh Berlin, Wünchen, Aachen, ßeipgig, gürth, bie Kreife Altena i.©-, 
Saarbrücfen unb Wütlich gur Errichtung eigener ^eilftätten ent* 
fchloffen, mährenb eine arofje Angahl meiterer polilifcher Berbänbe 
Beiträge für biefen BR e 0 ebienft entrichtet. Auch ftaatlicjerfeü« 
mirb bie |jeilftättenberoegung oielfad) burch ^errainüberroeifungen 
unb Beiträge unterftüfct. Erfreulich ift auef) bie Ergängung biefer 

t eilpflege burch bie Bilbung oon Bereinen für Unterfiüfciinfl ber 
amilienangehörigen oon Anftaltgpfleglingen roähwnb ber 
ber §eilftätlen*Kur. 

2 )ie ©efellfchaft gur Belämpftmg ber Säuglwggprblidßeii h<ü 
ihren erften Bericht erftattet, ber ein Bilb oon Der £äügfeit ber 
©efellfchaft im 3oh re 1904 foroie oon ben 3* c l en / bie Re oerfolgt, 
gibt. Angefichtg ber Satfache, baR ®eutfd)lanb mit 21 % ®®ug* 
lingStobeSfäHen an oierter Stelle in ber Statiftif ber Säugling®' 
fterblidjfeit unter ben Kulturnationen rangiert unb nur noch oon 
BuRlanb, Oefterreich unb Bumänien übertroffen mirb, oerbienen 
bie Begebungen ber ©efeEfchaft bie Aufmerffamfeil unb Unter' 
ftiibung ber meiteften Deffentlichfeit. 2 ?er ©runbgebanfe, auf bem 
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bic ©efeflfdjaft aufgebaiit ift, wirb ba^in gufamtneitgefafet: „Er¬ 
nährung mit bei SRuiterbruft unb mit forgfältig gewonnener unb 
behanbelier Kuhmilch hält bie Sänglingsfterblühfeit nicbrig. Dar¬ 
reichung oon fdjlechter Milch lägt bie (Sterbeziffer bcr Säuglinge 
gu ben erfchrecfenb hoben 3 a ^ cn hiuauffchmetten." Daher ift baS 
©efireben ber ©efettfchaft namentlicb barauf gerichtet, einmal burcb 
Stillprämien bie Mutter gum Selbftftiüen ju ergeben, ferner bafür 
gu forgen, bafc einmanbfreie Milch für alle SBeoöIferungSflaffen 
»orbanben ift. 3 um 3n>e<fe einer eimoanbfreien SBebanblung ber 
Kühe in ben ftäbtifcben Molfereien bot fte eine auS Dierärgten be- 
ftebenbe KuhftattbeaufftchtigungSfommiffion gebilbet. ©on ber 
Rrmenbireftion in ©erlin wirb baS ©orgeljen ber ©efellfdbaft ba- 
burcb unterftüfct, ba& bie ftäbtifcben Srmenfommifftonen angeroiefen 
finb, für bie Stabtarmen fontrottierte Mild) nur aus folgen Kuh* 
ftällen ju begiefjen, bie ficb ber lierärgtlicben Kontrolle ber ©efett* 
fdjaft unterworfen haben, lieber ben Umfang ber SäugüngSfierb* 
lidfjfeit in Deutfchlanb unb in ben anberen Kulturlänbern fowie ben 
3ufammenbang mit ©olfsfonftitution unb Rationaloermögen gibt 
Dr. Seiffert*ßeipgig eine lehrreiche Ueberfuht im 14. ©anbe beS 
Klütifchen ^ahrbucijeS (©uftan Sifcher, 3ena 1905), auf bie hier 
oerwiefen werben mag unb bie mit ben bebergigenSwerten ©orten 
fcbliefjt: „Der Kampf gegen bie Kinberfter blich feit unb gegen bie 
oon ihr auSgebenbe ©erfd)lethierung ber Konftitution unfereö ©olfeS 
ift eine aus roirtfcbaftlichen ©rünben unabmeiSlich unb bringenb 
gegebene Aufgabe ber Nation." 

Die Abnahme ber ©tarmfranfhett im Dberbergamtsbegir! 
Dortmunb wirb burch amtliche Mitteilungen über nergleichenbe 
Unterfuchungen im Slnfang beS S^hreS 1905 unb im Slpril 1905 
aufs neue beftätigt. Ruf 108 3^ct)en mürbe eine mehrfache mifro- 
ffopifche Durchmufterung ber gefamten unteiirbifchen ©ege 3U beiben 
3eitpunften oorgeitommen. Die erfte Durchmufterung ergab inS* 
gefamt 14 483 ©urmfeime, bie lebte 2656. Das bebeutet in ben 
oerglichenen 3ecf)en eine Abnahme non mehr als oier fünftel, da¬ 
nach ift alfo bie Nachricht non einem abermaligen Rnmachfen ber 
Kranfheit im Rufjrreoier nicht begrünbet. 

Gfcroerbegeriitjte. äaufmann^getidjte. 
(Einlgung^ätnter. 

Die ©ttfihfrtoablcn gum berliner KanfmamtSgertdjt haben ficb 
am erften Maifonntage, ber mit feiner Sonnenpracbt ben ©abl- 
eifer in ber hei&en ©rofjftabt nicht fonberlich anregte, faft burd)- 
weg febr ruhig unb glatt oottgogen. Die ©erroicflungen, bie man 
angefichtS per großen 3 a b^ ®on 25 000 ©ablberechtigten befürchtete, 
finb nicht eingetreten. Qn ben Stunben non 10 Uhr normittagS 
bis 3 Uhr nachmittags febritten inSgefamt 10 475 ^anblungS* 
gebilfen, b. b- 40% ber ©ablberechtigten, gur ©abl ber 100 ©ei- 
Über unb gaben auf fünf ßiften ihre Stimmen ab. Die JÖifte I 
beS beutfch-nationalen §anbIungSgebilfennerbanbeS nereinigte 3247 
Stimmen auf ft<b unb gemann fomit, ba auf 105 Stimmen immer 
ein 33eififcerplah entfiel, 31 ©eififce. Die ßifte II beS faufmännifeben 
£>ilfSnereinS erhielt 742 Stimmen unb 7 ©eiftper, bie ßifte III beS 
Vereins beutfeber Kaufleute unb ber ©uchhänbler-Korporationen 
2109 Stimmen unb inSgefamt 20 ©eififee (17 für ben ©erein 
beutfeber Kaufleute unb 3 für bie ©udjhänbler). ßifte IV beS 
3entraInerbanbS ber^anblungSgebilfen unb©ehilfinnenDeutfcf)lanba 
2146 Stimmen unb 21 ©eifipe, ßifte V beS Vereins junger Kaufleute 
non ©erliu, beS Vereins für §anblungSfommiS non 1858 (Ham¬ 
burg), beS ©erbanbs beutfeber ^anblungSgebilfen gu ßeipgig, beS 
©anfbeamteitoereinS gu Berlin, beS beutfehen ©anfbeamtenoereinS, 
beS ©erbanbs reifenber Kaufleute, beS fatholifd)en faufmännifeben 
SereinS, beS ©ereinS junger Drogiften gu Berlin, beS Vereins ber 
SpcbitionSbeamten in SBerlin unb ©ereing ber ©rauereibeamten 
©erlinS unb Umgebung 2221 Stimmen unb 21 ©eiltper (bie erft- 
genannten 4 h- 5 + 3 + 3, bie übrigen je 1 ©eiftfeer). 2)ie ^rin« 
gipalsroablen nom 10. bS. waren bei Schluß ber ^tebaftion biefer 
Kummer noch nicht befannt. 

£aufmami£gertdjt in Seipgig über faufmSnnifcbe Agenten. Um ficb 
ber 3urtSöifiton ber SfaufmannSgerichte gu enlgteben, batte eine amert* 
tantfehe ^äbmafcbtnenbanblung ihren ^eifenben ben ©barafter als 
Hgenlen betgelegt, brang aber mit ihrem 2luSroeg nicht burcb, nielmebr 
errannte, ber ^f^rff. 3tg." gufolge, bas Üaujmannsgericbt nadb Prüfung 
ber ^lätigfeit biefer Äeifenben babin, bab Üe als ^anblungSgebilfen gu 
betrachten feien, für welche baS ftaufmannSgericbt gufiänbig fei. 

SfadbarbeitSgerichte für bie ttalienifchen fianbarbeiter. 2lm 
22. Mär3 ift ber Dbere SlrbeitSrat in bie Prüfung eines neuen 


©efefcentwurfeS eingetreten, ber bie ©infefcung oon probiviri agricoli 
.begweeft.. Seit mehr als einem 3abrgebnt wirb ein berartigeS 
©efeh geforbert. $)ie ^äufigfeit ber länblichen Streifs unb bie 
fortfcbreitenbe Drganifation ber ßanbarbeiter haben enblicb bie 
Uebergeugung oon ber Sßotwenbigfeit einer berartigen Rechts- 
oermütlungSbebörbe allgemein oerbreitef. S^ilitb fefjlt noch bie 
©runblage für eine gebei^Hd^e S^ecfjtfprcchung, ein länblicheS 
Arbeiter- unb SlrbeitSoertragSredbt. Strittig finb oor allem an bem 
©ntwurfe folgenbe fünfte: Sotten bie länblichen 5a<hgeri<bte attent* 
halben obligatorifth ober, nach bem ©rmeffen ber Regierung, 
fafultatio eingerichtet werben? Sott ber Antrag ber ©emeinbe für 
bie (Srridjtung mafegebenb fein? ©nblicb bie 3 u fammenfefcung; 
©accetti feblägt 9 ober 15 ©eififeer oor, baoon je ein ©rittel oon 
ben Eigentümern, oon ben ßanbpächtern unb ben öanbarbeitern gü 
wählen. _ • 

eiterarifdje JUttttilungcn. 

Kraftprobe im Kubrgebiet oon Slrbeiterfefretär Änton Erfeleng. 
©erleger: Der ©orftanb beS föb*tnifö’5EBeftfältfcben ÄuSbrettungS- 
oerbanbeS ber beutfehen ©eroerfoereine, Düffelborf 1905. 

©on einem bewährten Kenner ber ©eroerffdbaftSbewegung fowie 
inSbefonbere ber ÄrßcitS» unb DrganifationSoerbältniffe im Sftubrreoier 
wirb bi« « ne DarfteHuna beS benfroürbigen lepten ©ergarbeiterftreifS, 
feiner Urfachen unb ber «ehren, bie aus ihm gu gieren fmb, gegeben. 
Sieben ben Kapiteln über bie Kapitals- unb ©etriebsfongentrationen, 
bie ftdj im ©ergbau in fteigenbem SRa&e ooHgieben, fowie über bie 
©efunbbeitSoerbältntffe ber ©ergarbeiter erfd^ctrit baS Kapitel oon be» 
fonberem 3«tereffe, in benen ber ©erfaffer an ber $anb ber Sehren beS 
lepten SuSftanbeS einen ©egweifer für bie Sufunft 5 U finben fuc^t unb 
biefen oor adern in ber görberung einer religiös unb parteipolitifch 
neutralen ©ewerffebaftsbewegung gu finben glaubt. 3 m lepten Jlbfcbnifi 
weift ber ©erfaffer auf bie Stotroenbigfeit einer Kartedgefebgebung bin 
unb befennt ficb als Anhänger einer ©erftaatlicbung beS ©ergbaueS, 
um auf biefem ©ege eigenftebtiger fapitaliftifeber Sntereffenpoütif oor- 
gubeugen. SUS ©laterialfammlung wie als Stimmungsbüb würfe 
ber 3ubalt ber Schrift gleich anregenb unb befriebigenb, bagegen mu§ 
ber Umfcblag, ber eine Karifatur beS ^SimpItciffimuS" reprobugieri, 
als eine wenig glüefliebe ©abl begeidfjnet werben. 

Die 3nbuftrie-(SlrbeitS-)fammern im Reichstage, ©in gericht¬ 
licher Überblid über bie feiibertgen ©eflrebungen im Reichstage 
auf (Errichtung einer Sutereffenoertretung für bie 3ubuftrie, gu- 
gleicb eine Rlaterialienfammiung oon SR. ©rgberger, SR. b. R. 
§ena, ©uftao $ifd&er, 1905. 106 Seiten. 

Die Anträge unb Anregungen im Reichstage auf bie Schaffung 
oon Ärbeitsfammern oon bem 3«öre 1877 an h fl t ber SentrumS- 
abgeorbnete ©rgberger gum ©egenftanbe feiner Arbeit gemacht. SRlt 
Sorgfalt unb f^leib werben ade (Erörterungen, bte biefe oielfadj ge» 
forberten 3uftitutioneu erfahren h a ^^u, gufammengetragen unb bamit 
namentlich für ben ©arlamentarier, weiterhin für ade, bie ficb für bie 
(Errichtung oon Hrbeitsfantmern erwärmen, ein brauchbares Radjfchtage- 
büchlein geraffen. 

§r. Krebfdbmar, ©oliüfcbe ©äbagogif für ©reufeen. ©anb I. 
Deil 1 . ©rgiehungSobjefte. 2 . Unterrichtsfächer. 8 . Schul¬ 
gattungen. «eipgtg. ©erlag oon ©aul Schimmelwih- ©reis 
brofehiert 6 Ji. 

Das ©erf fod nicht bloft bem Sehrer 00 m S a <h bienen, es fott 
bem ©ubligiften unb Sournaliften, ©arlamentatiern unb ©ebörben eine 
Ueberficht über bie ©irflichfeüs- unb realen SRad)toerhältniffe im Scfjul- 
wefen geben unb an bie Siede beS chronologifch-hiftorifd^en ©anneS 
ber ©ilbungSgeminnung ben ©ang ber ©efchehniffe in f^noptifche 
DableauS auflöfen, ein ©erfuch, 00 m hiftorifch fiatifüfeben gum natur- 
wiffenfchaftlich-politifchen Stanbpunft gu fomtnen. Um feine Riethobe 
gu oeranfchaulichen, führen wir an, baft er bie mobernen gragen ber 
Schülerüberbürbung, ber päbagogifchen ©erfonalUfte, ber Schulhygiene 
unb Schulärgte, Scfjulfpeifungen, Scfjulbäber, ber Sommerpflege, ber 
©aifenfürforge unb beS KinbertaufdjeS beS ©efamtgebieteS ber Kinber- 
arbeit unb beS KinberfchufeeS, ber Schullparfaffen, ber SäuglingS- 
fürforge, ber Kinbergärten, ber Kriminaliftif ber 3ugenbltchen, ber 
3wangSergiehung, ber 3u0*nbhorte unb ©erufsfürforae, ber ©olfS- 
hochfchulbewegung unb Slrbeitcibilbung, beS ©ibliothefs» unb ©olfS- 
unterhaltungSwefenS in 3ufammenhang gu bringen oerfucht. 3m 
gweiten Deil beleuchtet er bie Drganifation ber Unterrichtsfächer im 
3ufammenhang mit ber Schulhygiene unb beren Sörberung wie ben 
fogialpäbagogifdjen Suchern. Der ©erfaffer oerhehlt fnh bie Schwierig¬ 
feiten feines Unternehmens nicht. (Er ßat aber Recht mit ber&nnahme, 
ba& fein ©er! recht oiel Rlaterial für jebermann, ben bie ©olfsbübung 
intereffiert, bringt. Der 2 . ©anb fott ben Sehrftanb, bie Schulgewalten 
unb bie Reformtheorie beljanbeln. 

SRaurenbrecher, $ulba, ©ebilbete ©ebeammen? (Sin Seitrag gur 
Srauen-©erufsfrage. Setpgig 1905, Sriij Dietrich- ©reis 1 JC. 
Efimow, Dr. 3man, Das lanbmirtfchaftlicheKrebitwefen in ©ulgatien. 
Tübingen 1904, Sauppfche ©uchhanblung. ©reis 2,80 M. 
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Bte Streih»erftd)eimtg bet Arbeitgeber. 

Bon Dr. ©albemar 3 intmer mann -Berlin. 

I. 

©ie Drganifationen ber Unternehmer gur Vertretung ihrer 
3 ntere(fen alb Arbeitgeber beftehen groar in einer ober ber anberen 
§orm in 3)eutfthlanb oiel länger, alb gemeinhin auch in roiffen* 
fchaftlichen unb in amtlichen Veröffentlichungen (fiehe Reichs* 
Arbeitsblatt 3uli 1904) angenommen roirb. 2>enn fchon Anfang 
ber fechgiger S^h^ fdjufen fie ein befonbereS Drgan für ihre 
3ntereffen, bie ©ochenfchrift „$)er Arbeitgeber" in Sronffurt a. Vt.; 
in ben ©rünberjahren ftanben halb ftärfer, halb fchmächer organi* 


(teile Unternehmer, gumal im Vaugeroerbe, bann aber auch in ber 
@ifen* unb Xabafinouftrie, ben heftigen ßohnberoegungen ber Ar» 
beiter als Arbeitgeberfampfcerbänbe gegenüber. ®er 3cntraloerbanb 
beutfeher SnbuftrieHer fehlte neben ber roirtfchafilichen Sntereffen» 
oertretung fchon frühgeitig feinen (Sharafter als Arbeitgeberoerbanb 
energifch h^tnor. Unb nad) bem Qfatt beS ©ogialiftengefe&eS, bet 
bem ©ieberauffluten ber folange unterbrächen ©eroerffchaftS* 
beroegung erfchienen bie Arbeitgeber in mohlgerüfteten Vereinigungen 
aufs neue fcharf auf bem Vlan. 

©enn man trobbem Me eigentliche Aera ber Arbeitgeberorgani* 
fation erft feit bem Vorjahre, feit bem Jtompf um Grimmitfchaii 
batiert, fo hot baS feinen guten ©runb. ®enn erft biefe jüngfte 
3 ufammenfthlufeberoegung fthuf auf einer breiten, roohl oorbereiteten 
VaftS einen fpftematifchen Aufbau in ber gielberou&ten unb richtigen 
Uebergeugung, bafe nicht eine aus ber &ot beS AugenblicfS ge¬ 
borene, unbeftänbige Vereinigung gut Abwehr bem Arbeitgebertum 
in ben ßohn* unb Arbeite rümpfen Me beanfpruchle Uebermacht 
fichere, fonbern ba§ eine bauernbe, mögltchft gentrale 3ufommen* 
faffuna aller fträfte, teilroeife auch über online unb berufliche 
©rengfehetben hinweg, bte Sicherung ftarfer finangteöer Sleferoen, 
bie oon langer Honb betriebene Lüftung eines feften, leiftungS» 
fähigen $ampfapparat$ fowie befonberS bie H e rouSbilbung einer 
ftraffen®iSgiplin unb erprobtenXaftif nötig fei,um bertfonfolibierung 
ber Äräfte auf ber anberen Seite oollfommen geworfen gu fein. 

©aS Allumfaffenbe, baS ^ringipielle unb Spftematifche in ber 
jüngfienDrganifation ber Arbeitgeber, ihre gegenfeitige Vinbung bur<h 
finangieQe Verpflichtungen unb UnterftüfcungSoerfprechen, bie raffi¬ 
nierte AuSgeftaltung beS VerrufSwefenS burc| Arbeitsnachweis, <5nt« 
laffungSfcheine, SReoerfe, fchwarge ßiften unb bie fünftliche Vilbung 
einer ArbeitSmiÖigenreferoearmee mit Hilfe oon ArbeitSlofenunter* 
flüfcungSorganifattonen unb ©ohlfahrtSfeffeln, baS aöeS unter- 
fcheibet biefe jfoalitionSbewegung ber Arbeitgeber oon ber auf 
früheren GsntmicflungSftufen. @S ift Me bewußte Abfehr oon ber 
Anfchauung, bafe jeher eingeine Unternehmer auf eigene Sauft unter 
bem ©ruef ber freien &onfurreng oon Arbeitsangebot unb Nach¬ 
frage fidf) mit „feinen" Arbeitern auSeinanberfefcen fotte. @s ift 
Me Unterwerfung unter baS ©efefc ber wachfenben Solibarität, 
baS nunmehr auch bie Unternehmer in feinen Vann gtoingt unb 
ein genoffenfchaftUcheS 3üfommenmir!en ber in ihnen oerförperten 
fogialen gunflionen neben ber wtrtfchaftlichen Kooperation herbei- 
fühlt, wobei notgebrungen ber eingelne ein Stüdf oon bem her¬ 
gebrachten Sabrifherrentum ber ©emeinfchaftSibee opfern muft. 

©iefe ©horaftergüge ber gegenwärtigen ?hofe ber Arbeitgeber- 
organifation gu flubieren, ift nid^t nur oon theoretifchem 3ntere[fe, 
fonbern eS ift gcrabe für bie praftifche Sogialpolitif oon ©ichtig- 
feit, bie Kampftaftif folcher „Arbeitgebergewerffchaften" gegenüber 
ben Arffeitergewerffchaften fid) gu oerbeutlichen. 

Von ben eben aufgegählten Kampfmitteln, bie mir bei ©elegeu* 
heit eingeln ein gehen ber behanbeln werben, ift Iefcthin bie finan« 
gielle Kampfgurüftung, Me StreifenifcfjäMgung ober Streifoerftche- 
rung, in ben Vorbergrunb beS 3ntereffeS getreten. 3h* e ©runb* 
lagen unb ©ntwicflungSformen wollen wir hi e r S UCI fl i nö ® U 9 C 
faffen. 

©s ift nach ben oorauSgefchictten allgemeinen Vemerfungen 
über bie ©ntmicflung ber Arbeitgeberorgani»ation oerftänblich, bafe 
ber ©ebanfe einer Verfichcrung gegen baS Nififo ber Arbeifsfämpfe 
erft in jiingfter 3 e ü greifbare ©eftalt angenommen h°t, obrrobl 
bie Srage oerfidjerungStechnifch giemjich einfach S u liegen fdjritit. 
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BBenigftenß führt SWaneß im „Hanbrnörterbucfc ber ©taatßwiffen* 
fcfcaften" auß, eß feien „aHeBoraußfefcungen für eine gefunbe 9tififo* 
berecfjnung unb »Berteüung gegeben; eine grofje Angahl metft äufjerft 
faptialfräftiger Berficfcerungßluftiger, bie auefc gegen fjofje Prämien 
nicht abgeneigt finb; eine genügenbe ©treiFfiatifüf; bie SRöglichfeit ge* 
naucr ©cfcabenßfeftftellung bei Einftchtnahme in bie Sotjn* unb 
Betriebßoerbältniffe ber oerfidjerten Unternehmungen (??), — anberer* 
feitß bie geringe SßafcrfcheinlichFeit eineß ©chabenßeintrittß (?) 
ba bie Arbeiter, roenn fie wiffen, baf$ ber gabtifant bei einem 
©teeil gufolge ber Betficherung unterftüfct wirb, nicht leicht in einen 
©treif eintreten werben (?), weil fie nicht erwarten Fönnen, bafc 
ber gabrifant in Bälbe ihre gorberungen bewilligen werbe, ba er 
gurn Seil wenigfienß gebeeft ift. ©omit Fann, wie auch tatfädjlicf) 
bie praFtifche Erfahrung (?) gelehrt hat, bie ©treiFoerficherung alß 
ein Bräoentiomittel gegen ArbeitßeinfteHung angefehen werben." 

Srofc ber BebenFen gegen biefe gum Steil in berßuft fchwebenben 
Ausführungen Bfaneß’ geht hoch, wie angebeutet, footel barauß 
beroor, bafc ein Berficherungßtheoretifer bie ©treiFoerficherung alß 
ein burdjauß gangbareß Unternehmen anfieht. ©leichwohl itt ihr 
felbftänbiger Außbau auf umfaffenber ©runblage alß ein befonbereß 
FaufmänmfdMechnifdjeß ©efd&äft non bem beutfc|en Unternehmertum 
erft Enbe ber neungiger Safcre angeftrebt worben. Böaß btß bahin 
an finanziellen 9Feferoen für ArbeitßFämpfe hier unb ba gefdjaffen 
worben war, hatte mit einigen oereingelt baftehenben Außnafcmen 
lebiglid) ben EtjaraFfer einer inbireFten, mehr ober minber lofen, 
miÜFürlich gehanbfcabten Unterftüfcungßeinrichtung, bie nebenher an 
eine roirtfchaftlidje Unternehmerorganifation angegliebert war, ober 
eß entbehrte bodf) ber oerfid)erungßte<hnifchen Organisation. ©o bei 
ben wenigen unb jum Steil auch cr ft in ber gweiten ^mlfte ber 
1890er 3 a h rc Fonfolibierten Arbeitgeberoereinigungen tm Bau* 
gewerbe, bie eine oorüberejehenbe Unterftüfcung beftreiFter Berbanbß* 
mitglieber burch ©elbbethilfen unb Lieferung non Sßotarbeiten 
„unter $reißgubu§eti auß ber Berbanbßfaffe'' nereinbarten. Ein 
wenig fpegieüer auf ben ©treiFunterftüfcungßgwecF gugefchnitten 
waren bie gwifchen 1892 unb 1895 inß ßeben gerufenen oer* 
fchiebenen Brauereioerbänbe gum ©$ufce gegen Berrufßerflärungect, 1 ) 
nach ^ eren Statuten jebeß boijFottierte Biitglieb währenb ber Sauer 
beß BopFottß für baßjenige Duantum Bier, welcheß eß oom Sage 
ber ©perreanmelbung ab nadpoeißlicf) weniger abgefefct hat alß 
bisher, eine oom Berbanb )tatutarif(h feftgefe^te Entfchäbigung 
(3 di) beanfpruchen Fann. Sie Höhe ber Beiträge für bie ©treif* 
entfcfcäbigungßfonbß richtet fid) bei biefen Berbänben im allgemeinen 
nad) ber Höhe ber aufgebrachten Braufteuer. 2 ) 

9iod) mehr näherte fich ber ©treifoerfid^erung bie ©treif* 
abwehrorganifation unb »Unterftüfcung in ber ©uppertfcaler 
Sftiemenbreherei unb »Flechterei an. Seren Arbeitgeber, 120 an 
ber 3 a hf/ grünbeten 1893 einen ©chufcoerein gu bem außfchliefc« 
liehen Qmtdt „ber Verhütung unb BeFämpfung oon Arbeiter« 
außftänben in ben Betrieben ber BFitglieber unb beren gegenfeitiger 
Unterftüfcung währenb ber Sauer foldjer Außftänbe". ©ie richteten 
einen ftänbigen Berficherungßfonbß ein, ber pro Bliementifd) auf ber 
£ötje oon 12 < (f gu halten war, um auß feinen Mitteln FabriFen, 
wo geftreiFt würbe, nach einer mehrjährigen Söartegeit unb Prüfung 
ber ©treitlage eine SSocfcenentfchäbigung oon je 2 di auf ben 
Sifcfc gu gewähren, freilich ift biefer Berficfcerungßapparat 
niemalß in SätigFeit getreten, ba ©treiFß in jenem ©ewerbegweige 
feitbem noch nic^t borgeFommen finb. 3 ) 

9iur ein grofcgügiger Berfud} echter ©treiFoerfidfjerung batiert 
auß früherer 3*it wohl fchon auß ben 1880er fahren: „Ser Auß* 
ftanbßoerficherungßDerbanb beß DberbergamtßbegirFß Sortmunb". 
Er arbeitet aber unter AußfdE)lufj ber DeffentlichFeit. ©einen lefcten 
©efd)äftßberidt)t hat er 1891 Peröffenilicht. Samalß umfaßte er 
105 9tuhrFohlengechen mit einem SBerficherungßoermögen oon 
1 454 924 t fL unb gafjlte in bem 33erichtßjahre gegen 230 000 dt 
dntfehäbigungen an beftreiFte betriebe auß. 4 ) ©eitbem ift über ihn 
nichtß mehr in Erfahrung gu bringen gewefen. 5 ) Ser ®runb ba* 
für ift wohl in einem TOnifterialerlafe oon 1892 gu fuchen, ber 
biefen genehmigungßpflichtigen SSerfidjerungßoerbanb für fein 
fernereß SBirfen einigen fogialpolitifch fehr oerftänbigen 23e* 
bingungen unterwarf. Ser (£rla& machte nämlich bie (Bewährung 
ber (Sntfchäbigungßgelber an SSerftcherungßteilnehmer oon bem 


1 ) Ü8gl. w ©og. Sßrajriß" IV, 9, 226, 263 u. a. 

2 ) ®fll. Äulemann, Sie ©ewerFfdjaftßberoegung. 1900. 6. 537, 
unb Sic Ärbeitgcbergeitung 1905 9?r. 2. 

3 | Slulcmann 6 . 565. 

l ) ©ogialpol. Sentralblatt I. 13. 

;V ) oergl. Ünlemann, a. a.£. 545. 


9ia<hweiß abhängig, ba§ bie betreffenben ein ©inigungßoerfahren 
oor bem ©ewerbegmeht eingeleitei hätten unb biefeß nur infolge 
Weigerung beß ©egnerß, ohne eigeiieß SBerfcfjuIben ber Serfnherten 
erfofgloß außgegangen wäre. Äoplengechenberther oor bem gewerbe* 
geridt)tlid^en Äinigungßamte mit ihren Bergarbeitern oerhanbelitb 
— baß ©chaufpiel ift unß in Seutfdjlanb aber bißher wohl noch nicht 
befeuert worben, ©o hätte ber Sortmunber Außftanbßoerfnh^ 
rungßoerbanb benn eigentlich feit 1892 feine (Sntfd&äbigungßfunFtion 
bem drlaffe gufolge einfteHen müffen. Sab bem aber nicht fo ift, 
fonbern ba& ber Berbanb feitbem anfheinenb unter Außfchlufc ber 
DeffentlichFeit fruchtbar feinen 3n>ecFen gebient hat, geht auß folgen» 
ber SJtotig ber „Äöln. BolFßgtg." h^aar, bie währenb beß jüngften 
BergarbeiterftreiFß im SRuhrreoier erfdE)ien: 

„SBaß ferner bie ©chäbigung ber 3*4™ bur<h ben jüngften Berg« 
arbeiteraußftanb betrifft, fo müffen wir barauf hmwetfen, baß bie 
3e<benbeftfcer gegen Berlufte burdf) Äußftanb ber Arbeiter fchon fich Q** 
fchüpt haben, ©djon feit fahren befiehl unter ben 3*4™bepfc ern e4ne 
genannte „©treiFoerficherung". 3 U berfelben hat jebe 3 ec h e nfl d) SRafe- 
gabe ihrer görberung beigutragen. — SBir Fönnen erwarten, bafe, 
obgleich bie Buchungen eingehenber Beträge unter ftrengfter @eheim* 
haltung gefchehen, bie „©treiffaffe" ber 3 c 4 en & c fifc er 9 C * 

fpieft ift unb bie ©{höben, welche bem Bergbau burch ben Äußftanb 
ermachfen fxnb, ohne befonbere Anftrengung gu betFen oermag." 

Söenn baß zutrifft, fo mufe wohl ber SD2iniftcrialerlaß oon 
1892 für ben Berficherungßoerbanb ber SFohlenmagnaien nicht mehr 
gelten. Sie ®ef<häftßaußwei[e oerfdf)iebener 3*4*n taffen aHerbingß 
hoch nennenßwerte Berlufte in ben lefcten Bionaten burdfjblicfen. 

©chüefclich hat eine fehr energifefce SätigFeit im ©inne einer 
©treiFentfcfcäbigung feit langer 3 e lt ber gmeitältefte ber mobernen 
Arbeitgeberoerbänbe, nämlich ber Arbeitgeberoerbanb Hamburg* 
Altona entfaltet, aber ohne oerficherungßtecfcnifche Drganifation unb 
ohne jebe Srcnnung beß llnterftüfcungßfonbß oom ©treiFFampf* 
fonbß. Siefe ©pfiemlofigFeit äufcerte [ich fehr beutlich in berSat* 
faefce, bafc eß um baß 3ahr 1890 herum in bem Berbanb gu 
ernften $onfliFten wegen ber Berwenbung ber auf faft eine fDFiÜion 
angehäuften ©treiFFaffenbeftänbe unb ber Bemeffung ber für ©treiF* 
fcfcäben gu gahlenben Bergütungen Farn. @rft neuerbingß ift er 
gur eigentlichen ©treiFoerficherung übergegangen. 

Sie BerwirFlicfcung ber echten fpftematif^ außgebauten ©treif* 
oerftcherung auf breitefter Orunblage, fo nahe fie ihrem föefen nach 
lag, ift fomit, oon ber einen grofcen Außnahme abgefehen, ber 
gegenwärtigen ^eriobe, ber umfaffenben Drganifationßbewegung beß 
beutfefcen Arbeitgebertumß gu Beginn beß neuen 3ahrhunbcrtß 
oorbehalten geblieben. 

©epflegt würbe ber (StebanFe ingwifdhen burch ben 1895 ge- 
grünbeten „Bunb ber 3nbuftrieHen" ober richtiger beffen Borftanbß* 
mitglieb, ben Berliner SabriFantenD.SBeigert, ber 1897 bie Errichtung 
ber oielgenannten ©treiFoerficherungßgefeufchaft auf AFtien „3n* 
buftria", guftanbe brachte. 0 ) Siefe ©rünbung fteHte fiefc alß bie 
Srucfct wettüchtiger fogialpolitifcher Erwägungen Böeigertß bar. Er 
ftrebte banaefc, bie gefefclicfce llnoolIFommenheit ber Arbeitßoertragß* 
reglung unb bie SßrobuFtionßftörungen infolge Arbeitßfperre burch 
eine ftarFe Sutereffenorganifation fowohl auf fetten ber Arbeitgeber 
wie ber Arbeiter unb paritätifcheß Berhanbeltt beiber ©ruppen auß* 
gugleichen. Unb fo war ihm bie ©treifoerfüfcerung ber Arbeitgeber 
nur ein ©egenftücf gur ©treiFunterftüfcung ber ArbeitergewerFfchaften, 
nur ein ©lieb in ber $ette fogialer ^onfolibieruttg ber gewerb* 
liehen Arbeit, ©eigert fteHte benn auch bie Arbeiteraußfcfcüffe unb 
baß Einigungßwefen alß obligatorifche Berftänbignngßmittel in ben 
Borbergrunb. Sie ©treiFoerficherung foüte Fein SFampfmittel fein, 
fonbern außfchliefelith ein oon ber Berufßorganifation abgefonberteß, 
Faufmännifch für fi<h gu oerwaltenbeß ©dhabenoerficberungßunter* 
nehmen, baß fi<h oon jeber Einmifchung ober prinzipiellen ©tellung* 
nahm* ja ArbeitßFämpfen fernhalten unb ftatutenmäfcig nur nach 
Abfcblufc ber unparteiifchen Einigungßoerhanblungen bie SedFung 
beß wirFIich eniftanbenen ©chabenß, nicht etwa beß entgangenen 
©ewinnß übernehmen foüte. 

Saß Unternehmen würbe äußerlich fehr fehnefl unb gut^fun- 
biert, baß ©runbFapital mit 5 üKiüionen BFarF alßbalb gegeichnet. 
Sie grofcten Berliner unb fächfifch en SnbuftrieHen ftanben bahinter. 
Aber eß war gu ibeal gebacht. Sie 3 ß tt war noch nicht reif für 
bie 3bee fogialer ©leichbcredjtigung unb paritätifcher Berftänbigung 
gwifcfcen organifierter Arbeiterfchaft unb organifiertem Arbeitgeber* 
tum. An ber Beftimmung ber gwangßweifen Einigungßoerhanb* 
lungen fließen fich bit Bertreter ber ©rofcinbuftrie bamalß erFlär* 

I licherweife noch fchärfer alß h eu te. Unb fo löfte ft<h bie oon 

| Weigert mit großen Hoffnungen begrüßte unb oon ber Arbeiter* 

, r,: ) Borgl „©og. ^rajtß" VII. 115. 101—194. 412. 1194. 
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fd^aft mit Unruhe aufgenommene StreifoerfiGerung fc^on nadfc 
halbjährigem Beftefeen roieber auf. 

3m AuSlanbe ift biefe ©rünbmtg mit großem Sntereffe be¬ 
obachtet unb in 3)änemarf, Schweben, Borwegen gum £eü mit 
befferem Erfolge nadjguahmen oerfudjt roorben. 3n Defierreid) ift 
ber 1897 gegrünbete unb 1898 bereit« 668 Sinnen mit 
128 OOO Arbeitern umfaffenbe Bunb öfterreicfjifcher Snbuftrietter, 
erfichllich angeregt bur<h bie „3nbuftria"*©rünbung be« reich«- 
beutfchen Äottegenoerbanbe«, im £>erbft 1900 ber Streifocrftcherung 
näher getreten.') Atterbing« in ber Jorm ber Berficherung auf 
©egenfeitigfeit mit ber Beftimmung be« BücferfafeeS gu Diel ge- 
gafelter Prämien. SDie grämten ftnb auf 4°/ 00 ber Sahreölofen- 
fumme bemeffen, bie Streifentfchäbigung pro Stag auf bie |>älfte 
ber fonft gu gahlenben i'ohnfuntme, bamit ber Sabrifant an einer 
balbigen Beenbigung be« Streif« bauernb iniereffierl bleibt, (rin 
ftänbiger Beirat, ber auch auf (rinigung ber ftreifenben Parteien 
hittroirfen fott, entfdjeibet über bie Berechtigung be« Streif«. Bur 
bei bejahenbem Betreibe tritt Streifentfchäbigung ein. Bon ihrer 
Betätigung ift jebo<h feit bent ©rünbung«jahr nic$i« in bie Deffent- 
lichfeit gebrungen. 

2>afe in ©nglanb bie Streifunterftüfcung auf ©egenfeitigfeit 
non ben alten teüroeife feit 3afergehnten beftehenben Unternehmer- 
organifationen gepflegt worben ift, fei ^ier nebenbei angemerft.*) 
$ie §öhe unb Berechnung«art ber ©ntfdjäbtgungen ift bort 
fchr oerfchieben. ®ie einen Berbänbe galjlen pro £omie ber 
wahrfcheinlichen ^robuftion geroiffe oon oornherein feftgelegte Säfee, 
bie aubern geben jebem beftreiften Betriebe je nad) Anlage unb 
Betrieb«unfoften, eine beftimmte Söochenoergütung (g. B. 8—200 c/ft), 
roieber anbere entfehäbigen ihre Mglteber bei Streif« enifpreefeenb 
bem Umfang ber 3ahre«(öhne, fo g B. bie Iron Trade Employers 
Association mit 3 sh auf 100 £ 3ahre«löfene. ®ie ©efeiffahrt«* 
gefeHfchaften beefen bie Schaben«foften entweber bireft ober nach 
bem £onnengehaIt ber ftittgelegten Dampfer. Alle aber gehen ba- 
bei, wie ba« in (riiglanb fclbfioerftänblid) ift, oon ber BorauS- 
fefeung au«, bafe oor bem ©infefeen ber Streifoerficherung fämt- 
Ii<he Biittel gur Berftänbigung mit ben organifierten Arbeitern, bie 
Einigung«- unb S<hieb£gericht«inftangen erfchöpft unb bie fottef- 
üoen, paritätifd)en ArbeitSoereinbarungen burch Berfchulbcn ber 
Arbeiterfcfeaft gebrochen firtb. 

©erübe an biefent Bunft, an bem Unoerftänbni« ber beuifchen 
Arbeitgeber für jene BorauSfefeung, ift ba« beutfehe Streifoer- 
fi<herung«unternehmen „3nbuftria" 1898 gefefeeitert. 2>ie 3rit 
mar, wie gefagt, noch nicht reif bafür. 2>er ©ebanfe be« foflef- 
tioen Arbeit«oertrag« unb ber Anerfennung ber ©ewerffchaften al« 
gleich bered)tigter fogialer Bertretungen hotte in ben köpfen be« 
beutfehen Unternehmertum« noch nicht Baum gefunben. Unb fo 
ergab fich bie aufeerorbentIi<he Schwierigfeit, im eigenen i*ager ein- 
feitig gu entfcheibeit, ob ein Streif ober eine Au«fperrung be¬ 
rechtigt fei ober nicht, unb baoou bie (rittfehäbigung abhängig gu 
machen. Auf folgern miHfürlichen Boben liefe fed) natürlich feine 
guocrläffige Streifoerficherung aufbauen. $enn jeher oom Streif be¬ 
troffene Unternehmer würbe, wenn bie Kollegen unb ftonfurrenten bie 
Auflehnung feiner Arbeitcrfdjaft gegen ihn al« gerechtfertigt erflärten, 
fobalb wie möglid) bem Berbanbc ben Bücfen gelehrt haben. Dhne 
BUlroirfung einer neutralen unparteiifchen 3nftang gur (riitfcheibung 
oon Streifrecht unb -Unrecht fonnie fich jebeö faule Unternehmen 
mit £>ilfe ber Streifentfchäbigung auf Berbanb«foften immer roieber 
in bie §öbe retten. 3)ie Anbeutung oon BtoneS, bafe blofe bie Aftien- 
gefeKfchaft«form für ba« StreifoerficfeerungSunternehmen „Snbuflria" 
oerhängni«ooH geworben fei, roährenb bie ©rünbung auf ©egen- 
feitigfeit fidj regelmäßig bewährt habe, oerfennt bie tieferen ©rüitbe 
für ben 3 u fammenbru<h be« Unternehmen« unter ben bainaligen 
Serhältniffen. 

Seitbem hat fich bie fogiale Jfonfteflation in $)eutfchlanb be- 
beutfam gewanbelt, unb nach immer erneutem Aufflacfern unb 
Berichten ber Streifoerfid)erung«ibee in ber 3wifd)engeit, fo im 
Suchfabrifantcnoerein gu Aadjen-Burtfcheib, 0 ) im Berbanb fiibweft- 
beutfeher £olginbuftriefler, 7 8 9 10 ) in ber ©efeüfchaft gur ©ntfdjäbigung 
bei Arbeitseinteilungen gu iteipgig, 11 ) im Berein beutfeher Slafchen- 
fabrifen, im Arbeitgeberfd)ufeoerbanb ber beutfehen Xifchlermeifter 
unb .frolginbuftriellen gu Berlin, im beutfehen Arbeitgeberfchufe- 

7 ) Bergt. „Sog. BrajiS" X. 105. 492. 1892. XI. 148. 

8 ) Bergl. (5rnft 2oero: $)ie Unternehmeroerbänbe in dnglanb. 
ff Sog. Brari»" 11. 576 ff. Auch Äulemann a. a £. 611 ff. 

9 ) Äülemann a. a. 0. S. 564. 

10 ) Äulemann. S. 716. 

n ) Arbeitgeber 3tfl- 1905. ")lv. 2. 


oerbanbe 12 ) u. a. fcheint fie nun mit ber 3entralifation ber gefamten 
beutfehen Arbeiterorganifation ein für allemal auf feften Boben 
gefommen unb ftrebt in ben oerfehiebenften Sonnen pringipieH unb 
fpftemalifch in faft allen Snbuftriegmeigen in ©irffamfeit gu treten. 
Sreilich waehfen auch hi er ©aume nicht in ben £immel. 
S)enn abgefehen oon ben Bfeitiungöoerfchiebenheiten über bie gmedf* 
mäfeigfte praftifehe Ausführung be« StreifoerficherungSplan«, (teilen 
fteh beffen Berallgemeinerung noch Schroierigfeiten infolge fogialpoli- 
tifcher AnfchauungSgegenfäfee unter ben SnbuftrieDenoerbänben unb 
bie noch immer nid)t überrounbene 3wiefpäUigfeit unb (riferfucht 
gwifchen bem um bie ^auptfteHe beutfeher Arbcitgeberoerbänbe 
ruppierten 3entraloerbano beutfeher Snbuftrietter famt Klientel unb 
ent Berein beutfeher Arbeitgebcroerbänbe hemmenb entgegen. S)iefe 
Momente oerbienen befonbere Beachtung. 

(SW folßt.) 


HUgemeine SojiolpolUlk. 


Bor ber ©ntfeheibung. 

Sfurg oor bem SBieberbeginn ber parlamentarifeheit Arbeiten 
am 10.2Kai ift bem preufeifchen Abgeorbnetenhau« ber HommifftonS* 
berieht über ben bie Arbeiteroerhältniffe im Bergbau be- 
hanbelnbeit ©efefeentwurf gugegangen. ©r ift ein Bud) oon 162 
Soliofeiten, ba« ein für lange 3rit wertootte« SBaterial in 2Renge 
enthält. Sotten wir ben ©efamteinbruef, ben bie öeftüre biefer 
Berhanblungen auf un« gemacht hat, in jwei Säfeen gufammen- 
faffen, fo fagen wir: 4)er Beriet bewetft, bafe bie Begicrung, 
oorait ber £janbelSminifter unb ber Dberberghauptmann — ab¬ 
gefehen oon einigen fraufen Bewertungen über bie Arbeiterberuf«- 
oereine — bo<h üicl fräftiger unb tapferer für bie Bestimmungen 
ber Borlage eingetreten finb, al« e« nach ^ cn bisher in ben £ageS* 
geitungen oeröffentli^ten Botigen ben Anfchein hatte. 3 roe ften« 
aber geigt ber Beriefet, bafe bie SJteferfeeit ber Slommiffioit oon 
Anfang an weit mehr ba« Beftreben hatte, bie Befämpfung ber 
fogialbetnofratifcfeen Bewegung in ben Botbergrunb gu ftetten, al« 
ein roirffame« Arbeiterfcfeufegefejj gu fefeaffen, ba« Iängft erfannte 
Bttfeftänbe unb Befd)werben au« ber BJelt räumt, hierbei fmb 
fogar Befcfelüffe guftanbe gefommen, bie in ba« BeicfeSrecfet ein- 
breefeen. 3n biefer öinfiefet fagt 3«ftigrat Dr. Strang-Berlin in 
Br. 10 ber feochangefefeenen „^eutfefeen 3«riftengtg." fefer richtig: 

$ie Berftümmeluitg, roclcfee btc Berggefefenooelle (über bte Arbeit«- 
oerfealtniffe) in bex flommiffion be« preufeifefeen SanbtagS feat erbulben 
müffen, tft bem B°litifer unb BolfSroirt ein neuer BeroeiS für bie alte 
Sehre, bafe bie ÄHaffenintereffen achtlos an ben Sorberungen 
ber ©erechtigfeit oorübergefeen. $er Snrift mufe auf groei 
Bedjt«fdjäben feinroeifen. 3 un achft auf ben fdjliefelich abgclefenten Ber- 
fuch/ entgegen beut BeicfeSrecht (unb ber ©eroerbeorbnung) Strafbeftim* 
mungen gum ftärferen Sdjufee ber ArbeitSroilligen eingufiihren. Sobann 
auf ba« Berbot jebroeber potitifchen Betätigung — abgefefeen oon ber 
Ausübung be« BJafelredit« — für bie Biitglteber ber ArbeiterauSjchüffe. 
S)iefe politifcfee ©ntrechtung ift oer[affung«roibrig. Staatsbürgerliche 
©runbreefete will man ofene Henberung ber Berfaffung befeitigen! Soll 
benn noch immer nicht ber gufiänbige Beicfe«tag für ein Beidis&erggcfefc 
angerufen roerben? 

Bod) in einem anberen Banfte oerftoßen bie 5fonuniffton«» 
befchlüffe wiber ba« BeidjSrecht (Bürgerliche« ©efefebuch unb fiohn- 
befchlagnahmegefefe), nämlich mit ber Beftimmung, wonach ber 
roegeit redjtSroibrigen Berlaffen« ber Arbeit oerwirfte Sohn ber 
Unterftüfeung«faffe oerfättt. 3 U ^ em felbftoerftäublichen ©iberftanb 
ber Begierung gegen biefe Befchlüffe fommen noch anbere Diffe¬ 
renzen : ®ie Begierung hält bie oon ber Uotnmiffion eingefügte 
Borfdjrift, bafe ein Bergmann nach breimaliger Beftrafung in 
einem 2J?onat wegen uugenügenber Belobung ber Sörbergefäfec 
ohne £ünbigung entlaßen werben fann, für gu hart. Sie befearrt 
auf Beibehaltung ber öffentlichen Boahl für bie ArbeiterauSfdjüfic, 
währenb bie Slommiffion bie geheime will. Sie oerlangt ferner 
fchärfere Beftimmungen über bie Begrengung ber ArbeitSgcit, rontn 
fie auch auf bem allgemeinen fanitären 9Kayimalarbeit«tag in 
roarmen ©ruben nicht befteht. ©üblich hat fie Bebenfen gegen 
©inführung be« Berwaltungöftreitoerfahren« oor bem Begirfsau«- 
fchufe bei ©ntfdjeibungen be« Dberbergamt«. Aud) im S^rtgange 
ber Beratungen über bie groeite BooeUe, bie fich 9 e 9 e n ^a« Still- 
legen üon3^th cn richtet, haben fich bie BteinungSoerfdiiebcnfeciten 
groifchen Begierung unb iTommiffionörneferfeeit eher oe.rfdjärft; bodj 
fmb hter bie Berhanblungen nod) nicht abgefdjloßen, ba nod) eine 
brüte fiefung ftattfinben fott. 23ir gehen beShalb heute auf bie 

'-) „Sog. 'pra^iS" XII 644. 
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©ingelpeiten ber prooiforifcpen Befcplupfaffung niept ein. @rroäpnt 
fei nocp, bap bie Riitglieber ber ftotwnifiion unter Führung non 
RegierungSfommiffaren am 8. unb 9. 2Rai eine Angapl Kopien* 
gruben im Ruprreoier befugt paben. ©in SDrgan ber 3e<henperren 
rociß 3 U berieten, bie Abgeorbnelen feien pöcpft erftaunt unb 
entgücft non ben 3uftänben geroefen, bie man fiep gang anberS nor* 
gefteOt habe: „T>ie AuS[icpten auf gefeplicpe Beftimmungen, bie bie 
©ntroicflung beiSnbuftrie gu hemmen geeignet mären, bürften alfo 
nach biefen BeficptigungSreifen nid^t geftiegen fein." demgegenüber 
roirb in Arbeiterblättern behauptet, eS habe oorper ein gropeS 
Reinemachen in ben ©ruben ftattgcfunben unb ben Abgeorbneten 
feien Boiemfinfcpe Dörfer gezeigt morben. Wir lönnen hier niept 
entfcpeiben, glauben aber faum, bap bie bei einem fo flüchtigen 
Befucp gemachten Wahrnehmungen überhaupt non befonberem 
Werte finb. 

Was nun? T)ie groeite Beratung beiber Berggefepnooellen im 
Plenum fott nach ber „Sföln. BolfSgtg." am 18. 2Rai beginnen, am 
24. Rtai bann bie brüte folgen, am gleichen Tag bie tfommiffion 
beS §crrenhaufeS unb am 29. R?ai baS Herrenhaus im Plenum 
gufammentreten. ©rft nach ©rfcpöpfung biefeS 3nfiangenroegeS mirb 
bie enbgiltige ©ntfcpeibung erfolgen. T)ie Regierung mirb unter 
feinen Umftänben norher bie Beratungen abbrechen. SRittlerroeile 
aber gehen oerfchiebene Parteien im Reichstag nor. Auf bem 
Barteitag ber rpeinifcpen 3 en i rum§ P Q ^ e i in düffelborf bat ber 
Abgeorbnete Bachem am 4. Riai erflärt: „Wenn bie Rooelle im 
Blenum nicht in bie richtige Form gebracht mirb, bann bleibt 
nichts anbereS übrig, als gum Reichstag gu gehen. Was an uns 
liegt, mirb gefaben, bamit biefe $onfcqueng halb unb grünblich 

B : roerbe." ©ine nom Abgeorbneten ©rgberger ausgearbeitete 
gur ©eroerbeorbnung, bie alle bie Oorberungen ber preupi* 
fchen Regierung für bie ArbeitSoerpältniffe ber Bergleute im Reich 
enthält (oergl. „Sog. B*ojiS" 0p. 800), liegt gur Einbringung im 
Reichstag bereit. 3n einer am 15. 3Jtai abgehaltenen Sipung 
haben bie $ommiffionSmitglieber ber 3 en l r um3partei befchloffen, 
bei ber 2. Sefung fich auf ben Boben ber RegierungSoorlage 
gu ftellen unb alle mistigen pringipieHen Anträge gu mieberbolen. 
STuf freifinniger 0eite ift fchon früher bur<b ben Antrag ©otpein 
bie Bereitroilligfeit einer Regelung beS BergmefenS burch Reichs* 
gefep gutage getreten. Unb roie ber „BorroärtS" mitteilt, hat bie 
fogialbemofratifcpe Fraftion am 10. Rtai befchloffen, „mit möglicpfter 
Befcpleunigung Anträge auSguarbeiten, benen bie Öorberunaen beS 
Berliner Bergarbeitertages gugrunbe liegen foHen. SDiefe Anträge 
follen balbigft im Reichstage eingebracht merben". 

Tie Aftion ber Barteien im Reichstag ift bringettb nötig. 
Tenn bie SriebenSfdjaimeien einiger Blätter, bie bereits oon einer 
Berftänbiaung imSanbtag rebeten, finb trügerifcpen ^langes. 2Bir 
glauben oem Abgeorbneten Dr. Beumer aufs Wort, roenn er im 
„Berein mit bem langen tarnen" am 12. Rtai in Tüffelborf 
unter fcharfen Angriffen gegen bie Regierung erflärt hat, baS 
AbgeorbnetenpauS mürbe ohne Rücfftcpt auf ben Schrei nach 
eoentueller ^)üfe beS Reichstages bie Bergge[epnooelle fo geftalten, 
„roie eS baS Wopl ber Rionarcpie erforbere, im beroupten ©egenfap 
gegen bie bie ©efeUfcpaftSorbnung befämpfenbe Sogialbemofratie". 
Fragt fich nur, maS baS Wopl ber Monarchie unb ber JTampf 
gegen bie Sogialbemofratie erpeifcpen! Rtonardj unb Regierung in 
Breupen finb hier anberer Slnfidjt als Herr Beumer, ber unfreiroiflige 
BunbeSgenoffe ber Sogialbemofratie. Auf bie ©inficht unb llmfepr 
beSjenigen Teils ber nationalliberalen unb freifonferoatioen Abge* 
orbneten, bie ber Führung ber H erren Säumer unb oon 3eblip 
folgen, rechnen mir auch nicht. Unfere Hoffnungen menben fleh trop 
all ihrer fühlen 3urücfpaltung hoch noch an bie Teutfcpfonferoatioen, 
bie auf bem Boben beS altpreupifdjen ©runbfapeS beS Suum 
euique flehen unb in bem roi des gueux ben großen Hopengoller 
oerehren. 3m „©oangel. Arbeiterboien" (Rr. 18 oom 4. Bfai), 
bem Blatt beS ©efanitoerbanbeS ©uangelifcper Slrbeiteroereine, 
febreibt ber Rebafteur Bfarrer Barth mit Recht, in ben Berg* 
arbeitern lebe bie Sehnfucht nach ®erecf)tigfeit unb nach ber 2Rög* 
lidjfeit, Bertrauen gu geben unb gu empfangeu: „3n folchen 
3citen geht ein ungeheures Kapital oerloren an inneren ÜRenfchen* 
inerten, baS faum je roieber erfepbar ift " llnb ein fo fonfer* 
oatiocr Riann, roie $cxv 3). oon Derpen, fchreibt in ber „Refor* 
mation" (oom 14. 3Rai), bie Slenbeng mancher ÄommifftonSbefdjlüffe, 
ben Arbeiter gang im allgemeinen politifcf) gu beoormunben, merbe 
als oerlepenb empfunben: „3n ber neuen Formulierung merben 
Arbeitgeber unb Arbeitnehmer oon ber ©efepgebung mit gang oer- 
fdjiebenem Riafte gemeffen. Unb biefe Berfdtjiebenheit beS RiapeS 
ift es, bie böfeS Blut macht. Rian irrt fiep auch, memt man 
glaubt, mit mechanifchen RUtteln bie llmfturggebanfen bem oierlen 


Stanbe gemiffermapen äuperlicp fern palten gu fönnen. Bei ber 
Deffentlichfeit alles politifcpen fiebenS ift baS gang unburchföhrbar. 
fertig merben mir mit ber ©ogialbemofratie nur merben, wenn 
ber Arbeiterftanb felbft bie Umfturggebanfen unb bie Utopien 
innerlich überroinbet unb auSfcpeibet." 

@S ift maprlicp fein blinber Fanatismus, menn mir fagen: 
Sieber fein neues Berggefep als ein fcplecpieS, ein fo 
fcplecptes, mie eS bie ÄommiffionSbefcplüffe barftellen. 
®ie Forberungen ber Regierung ftnb baS SRinbeftmap beS Rot* 
menbigen. Auf ihrer, roenn auch niept mörtUcpen, fo boep finn* 
gemäpen Annahme mup bie Regierung beharren. Sie fann fiep 
niept felbft oerraten. Sie pat ipr SSort ben Bergleuten in ernfter 
3eit oerpfänbet. Rfacpt es ber Sanbtag ipr unmöglich, bieS Bort 
eingulöfen, bann fann niemanb ipr ben Bormurf machen, fie h* 
pält baS Bertrauen, baS fie fiep erroorben, unb bie Scpulb für 
alle FatQ^a tt c 0t bann beim Sanbtag. Um maS eS ftep am 
lepten ©nbe bei bem gefeplicpen Bergarbeiterfcpup panbelt, baS er* 
fepeint im pellften Sicpte burep eine Bemerfung beS HanbelSminifterö 
in ber Sfommiffton, als bie Regelung l>er Arbeitszeit gur Debatte 
ftanb. Racp bem Berichte (S. 72) teilte er roörtlicp mit, „ba§ 
ihm oor etroa l l /2 3apren ber jepige fommanbierenbe 
©eneral beS VII. ArmeeforpS einmal gefagt pabe, roie 
er erfeproefen gemefen fei, als er bie Aushebung ber 
Refruten aus ben im BergmerfSbegirf aufgeroatpfenen 
ßeute geleitet patte, mie bie ßeiftungSfäpigfeit, ber 
Körperbau ber fieute gurüefgegangen fei." Scpon einmal, 
im 3apre 1828, pat ein preupifeper ©eneral, o. Horn, burep einen 
Smmebiatbericpt an ben Jfönig über bie Untauglichst ber Refruten 
ber meftlicpen Snbuftriebegirfe einen ftarfen Anftop gum ftaatlicpen 
Arbeiterfcpup gegeben. Aucp jept erpeifept niept nur bie BiÜigfeit 
unb ©erecptigfeit, fonbem auch baS StaatSmopl, bie Rucfficpt 
auf bie nationale SBebrfraft eine Berbefferung beS 
ßofeS ber Bergleute. Sfontmt fie niept oon Bt eu 6 cn 
felbft, fo mup baS Reith helfen! ©. Rr. 

(Erweiterung ber BolfSgericpte. 2)ie unhaltbar geroorbene 
Ueberlaftung beS ReicpSgericptS mit ReoifionSfa^en pat bagu bei* 
etragen, oon bem alten langermogenen B^n einer Reorganifation 
er unteren ©erieptsbarfeit menigftenS ein Stücf oorläufig burep 
ein Rotgefep gur Berroirfücpung gu bringen. 3m Reicpstag gelangte 
am 10. 2Rai ber Antrag H a Ö ema « n in oer Foffung ber tfommiffion 
in groeiter fiefung gur Annahme, ber auf eine Sfompetengertoeiterung 
ber Schöffengerichte hinausläuft. Fn^ öde AntragSbelifte, ferner 
für alle biejenigen SDelifte, bie natp bem beftepenben ©eridptf»«* 
faffungSgefep oon ber Straffammer an bie Schöffengerichte über* 
roiefen merben fönneu, enblicp für alle oermögenSrechtlicpen ®elifte, 
beren ©egenftanb ben RSert oon 150 Jt (bisher 25 < /IC.) uiept 
überfteigt, follen fortan bie Sdjöffengericpte guftänbig fein, um auf 
biefe SSeife bei einer gröperen Angapl oon Straffacpen bie Be¬ 
rufung gu ermöglichen unb bafür bie Reoifionen eingufepränfen. 
2)ie oon ber Äommiffion beantragte AuSbepnung ber ©cpöffem 
gericptSguftänbigfeit auf bie Bergepen jugenblicper B c tf° ne11 llJ . ur ‘ )f 
abgelepnt. ©benfo ber roieptige Antrag Sattmann, ben ©cpöffen 
auper ben Reijefoften aucp Tagegelber gu geroäpren, um fo bie 
Rtitroirfung ber unbemittelten BolfSflaffen an ber Re<ptfpre<f)ung 
gu erleichtern. T)er Staatsfefretär beS ReicpSjuftigamtS oerime« 
bie AntragfteHer auf bie bemnäepftige Reuregelung ber gefamten 
Strafprogeporbnung. Befanntlicp ift aucp fürglicp in Württemberg 
ein äpnlicper Antrag, ber Tagegelber für Schöffen unb ©efeproorene 
forberte, mit eben biefem HinroeiS abgefertigt morben. Bei ber 
Beratung beS ©efepentrourfs maren bie Sprecher fämtlicper R^4^* 
tagSparteien barin einig, bap fid) bie Schöffengerichte gut bemaprt 
hätten, unb bap ber moberne fogiale ©ebanfe Der Beteiligung be* 
Saienelements an ber Recptfprecpung fepr mopl in auSgebepnterem 
Rtape Berroirflitpung oerbiene. 

Tte ©citeralterfammlung beS BeretuS für Sogialpolitif finbd 
oom 25. bis 27. September bie[eS SopreS in SWannpeim flau 
Auf ber TageSorbnung fiepen bie Arbeiteroerpältniffe in 
betrieben unb bie Fragen ber Wafferftrapen. 

$le neue Bttt über bie RccptSfieHnng ber ettglifd|e»t 
fepaften pat, mie längft befürchtet mürbe, burep baS juriftw 
Komitee ein „Amenbement" erfahren, baS bie angeftrebte unb gu* 
gefagte rechtliche Sicherung ber ©eroerffcpaftsfuiiftioncn auf lim* 
roegen roieber aufhebt, das Komitee oerfapte auf Antrag be* 
3Rand)efterfabrifanlen ©aUoroat) einen 3 ll fop gur Bill, roonaep jeber, 
ber irgenbmie AergerniS an einer ©eroerffcpaftspanblung nimmt 
fiep bebropt ober beleibigt füplt, gegen bie ©eroerffepaft gericptluli 
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etnfd^reüen faun. 3ür oon Arbeitgebern gefaufte ©enungianten 
eröffnet fidj ^ier ein banfbareS ArbeitSfelb. — ©ie Anhänger beS 
urfpriinglihen ©efeßentrourfeS lernten auf biefe Aenberung ^in 
bie gange Vorlage ab. ©ie liberalen unb bie Arbeiteroertreter 
protestierten burch Abgug. 

©djtoetaerifdjc ©croetoegefeßgebuwg. Aus ©ern roirb uns ge«* 
fcßrieben: ©er „©djroei^er. ©eroerbeoereiu" unb ber „Schweiger. 
Arbeiterbnnb" rooHen gleichzeitig ein 3nitiatiobegebren fletten für 
©eoifton ber ©unbeSoerfaffung in bern Sinne, baß ber ©unb bie 
ftompeteng erhielte, baS gefamte ©eroerberoefen auf bem Bege ber 
©efeßgebung gu regeln. 3n ben ©ingelnßeiten ißrer $ofiuIate geben 
freilich beibe großen Sntereffenoerbänbe weit auSeinanber. ©er 
©unbeSrot nun roiH biefem Snitiatiobegeßren aus Arbeitgeber* unb 
Sir betterlreif en guoorfommen, inbem er felbft ber ©unbeSoerfamm- 
lung einen babtn gielenben Antrag fteHt. 


Äojiolt Hed)tf|)«d)Uttg. 

§ 152 Abfaß H ber ©etuerbcorbuung unb bie Slrbeitgeber- 
öerbonbc. Bie allgemein in Arbeitgeberoerbänben üblich, fyaitt 
auch bie Augsburger ©cbreinermeifterinnung im stampf gegen ben 
Aeunftunbentag, Den bie ©eßilfen begehrten, untereinanber oer* 
einbart, auf leinen galt nacßgugeben unb ibr gegenfeitigeS ©er* 
fprecßen burd) ^inlerlegung oon Solaroechfeln gu 50 jH, bie bei 
3 urotberbanblung ihnen präfentiert roerben foHten, befräftigt. ©in 
SReifter, ber fein ©erfpredjen nidEjt hielt unb 7 ©efellen bie gorbe» 
rpngen beioilligte, mürbe nun gur ©inlöfung oon 7 Becßfeln im 
©efamtbetrage oon 350 <46 oon ber Snnung gebrängt unb auf 
fein Söiberftreben oerflagt. 3rocn: hätte er, mxe ber gegnerifcße 
SRehtsanroalt jugab, oon ber ©ereinbarung gemäß § 152 Abfaß II 
ber ©etoerbeorbnung gurüdftreten bürfen; aber roaS er oor bem 
SRücftritt fd)on einbegaßlt höbe, märe oerfallen, ©er Bedßfel merbe 
an 3nb^ un 9öftatt gegeben unb fei alfo im faufmännifeßen Sinne 
Beripapier. ©em gegenüber ftellte ber ©ertreter beS abtrünnigen 
SReifterS feft, baß ber Becßfel Iebiglicß ein 3nblung§oerfpreßen 
fei, alfo nod) feine erfolgte 3öbh*ng3leiftung bebeute. Auch als 
etroaige Kaution fei er nicht für oerfaüen gu erflären, benn eine 
Kaution für eine oerfprochene fieiftung mürbe frei, fobalb baS 
©erfprechen, bie ßeiftung gu erfüllen, rechtmäßig gurüefgegogen 
merbe unb überhaupt feine ßeiftung mehr oon bem ©efreiten be- 
anfprucht merben fönnte. § 152 Slbfafe II ber ©eroerbeorbnung 
aber geftatte ben jebergeitigen ©üeftritt oon folget ©ereinbarung, 
natürlich auch hen Arbeitgebern, ba er ja nicht bloß oon Arbeiter* 
oereinigungen gur ©rlangung „befferer", fonbern allgemein oon 
©ereinbarungen gur ©rlangung „günftiger" ArbeitSbebingungen 
banbele. ©ie ©inbuna burch Solaroecbfel oerftoße gegen baS 
©efeß unb bemnacb fei ber Becßfel nicht recßtSgiltig. ©ine folcße 
Abmachung oerftoße überbieö gegen bie guten Sitten, benn mehr 
als MeS otelleicßt bei ben Arbeitern ber 2faH fei, merbe bei ben 
Arbeitgebern moralifeber 3ro an 9 Jur ©rlangung günftiger ArbeitS¬ 
bebingungen angemanbt. ©aS ©ericht roieS nah % ftünbiger ©e* 
ratung bie Älage ber QnnungSmeifter auf ©inlöfung beS BecßfelS 
über 350 JL aus ben gleichen ©rünben ab. ©em Sinne beS 
§ 152 Abfaß II ber ©eroerbeorbnung entfpricht geroiß biefeS 
Urteil. Auch bürfte bie Schreinerinnung als folche fith überhaupt 
nicht als fharfmaeßerifher Arbeitgeberoerbanb auftun. Bit ©ücfficht 
auf § 81a 3iff« 2 ber ©eroerbeorbnung roäre bie AufficßtSbebörbe 
gegroungen geroefen, gegen bie Qnnung eingufchreiten unb ben ©e- 
fcßluß gu oernichten. 

gramiliennngebönge als Bifglicber Oon ärattfenfaffen. ©ach 
§ 26a beS ÄranrenoerficberungSgefeßeS fann burch baS tfaffenftatut 
beftimmt roerben, baß auch anbere als bie in ben §§ 1—3 ge¬ 
nannten ©erfonen als Bitglieber einer $affe aufgenommen roerben 
fönnen, fofern ißr jährliches ©infommen 2000 <Af. nicht überfteigt. 
©ie DrtSfranfenfaffe gu ©lagbeburg batte befchloffen, baß Samilien* 
angebörige ber ^affenmitglieber im Alter oon 14—45 fahren als 
berechtigte ©Jitglieber ber ^affe gugelaffen roerben foüen. ©er 
©egirfSauSfcßuß oerfagte aber biefem Statutennachtrag bie ©e* 
nebmigung. ©ach Anfidjt beS ©egirfSauSfcßuffeS bat jene ©orfd^rift 
beS § 26a beS ^ranfenoerficherungSgefeßeS ben 3 roe ^/ flemen 
felbftänbigen ^anbroerfern unb ©ienftboten ben ©eitritt gur DitS* 
franfenfajfe gu ermöglichen, ©ur ©erfonen, bie ©rroerbSarbeiten 
oerrichten, unb bie ißrer roirtfhaftlichen Stellung nach ben £obn» 
arbeitern gleichfommen, feien gur Aufnahme in eine DrtSfranfen* 
faffe berechtigt, hieraus fei gu folgern, baß Öamilienangebörige 
ber Äaffenmitglieber, fofern ßc nicht eine auf ßobnerroerb gerichtete 


©ätigfeü auSüben, nicht ÜDtitglieber einer DrtSfranfenfaffe roerben 
fönnen. ©aS DberoerroaltungSgericht erflärte jeboeß biefe Auf* 
faffung für ungutreffenb unb betonte, bie 5faffe fönne berarlige 
©eftimmungen in ihr Statut auf nehmen; eS fei nicht oorgefeßrieben, 
baß fämtliche ©er[onen, bie gur DrtSfranfenfaffe gehören, in 
einem ßobnoerbältnis fteben müffen. ©ennoch fei bie ©ntfeßeibung 
beS ©egirfSauSfcßuffeS aufreeßt gu erhalten, roeil in bem ©aeßtrag 
gum ^affenftatut ein ©iaßftab für bie ©emeffung ber ©eiträge unb 
ßeiftungen feßle. — ld. — 


(Tartftiminbaruttgen iwifihett 3XrbeUgtliern unö 
Ärbfittr». 

©ie ©mbbnufer-©arifgemeinfdiaft 3 U neuerlichen Sßcoteft 
beS 3 e ntraloerbanbeS beutfeßer 3nbuftrieller gegen bie ©arif* 
oerträge (Sp. 832) feßreibt ber „©orrefponbent", baS Drgan beS 
beutfeßen ©ucßbrucferoerbanbeS: 

„©iefe ©efimbungen gegen bie ^arifgemeinfcßaften ßnb nur eine 
biefe Unterftreicfjung ber oon uns immer unb immer roieber auf* 
geftellten ©eßauptung beS großen SerteS unb beS unfcßäßbaren Außens 
ber tariflichen Aegeluug beS ArbeitSoerßältniffeS naeß bem ©eifpiele 
unferer iarifgemeinf(ßaft ©on biefem Stanbpunfte aus finb mir auch 
mit bem Ießien ©erliner Äongile ber Scßarfniacßer oollauf gufrieben, 
unb biejenigen unferer SHitglieber, bie einen anberen Stanbpunft ein* 
neßmen, foDten nun eiufeßen, rote gängUcß ßaltloS oon bem roirflicßen 
Stanbe ber ©inge berfelbe ift." 

©ie Ießtere ©emerfung begießt fieß auf eine ©ießtung im 
©ueßbrutferoerbanb, roelcße ben ©arif gefünbigt unb bureß „baS 
freie Spiel ber Kräfte" erfeßt feßen mößte. 3n bem oom §aupt* 
oorftanb erftatteten SaßreSbericßt für ben beoorfteßenben ©erbanbs* 
tag in ©reSben roirb aber auSbrütflicß betont, baß ber ©orftanb 
„in ber pflege unb bem roeitern Ausbau ber ©ariforganifation 
eine Kultur auf gäbe ber beutfeßen ©ueßbrudfer erblicft." ©aS 
©erbanbSorgan erflärt, baß bamit bie oorneßmfte Aufgabe beS 
©ucßbrucferoerbanbS gefenngeießnet fei. ©erBeiSßeit leßterScßluß 
liege immer in ber ©erftänbigung, oßne roelcße bie oon ein* 
gelneit ©ringipalen bereits beliebte AuSbilbung oon SRäbcßen unb 
©icßtbucßbrucfern an ben Seßmafcßinen epibemifcß um fieß greifen 
roürbe. 

©te ©arifgemeinfehaft ber gformfteeberf bie am 1. April für 
gang ©eutfcßlanb abgefcßloffen roorbeit ift, enthält auch eine ©er¬ 
einbarung über bie oottige Abfcßaffung ber Heimarbeit, 
©amit foU ber aueß oon ben Arbeitgebern feßroer empfunbenen 
Stßäbigung beS ©eroerbeS bureß jene Scßmußfonfurreng ein ©nbe 
gemacht roerben. Snnerßalb beS erften HalbjaßreS naeß ber Sa* 
fraftfeßung beS ©arifs finb bie Arbeitgeber gehalten, alle ©er- 
binbungen mit H c hnarbeitern gu löfen unb fortan alle Arbeiten 
nur noeß in ben gabrifen unb Berfftätten auSfüßreit gu Iaffen. 
©aS im ©ertrage naeß bem SRufter im ©ueßbruefgeroerbe oor- 
gefeßene ©arifamt ßat feine ©ätigfeit bereits aufgenommen. 


Oßcganifationeti icr Ärhetter, (Kcljllfm tttt) 
Slngeftelltm. 


©ie cßrifitliibe ©eroerffcßaftsberoeguttg tm Saßre 1904. 

Aucß ber bieSjäßrige SaßreSbericßt beS ©eneralfefretariatS ber 
cßriftlicßen @eroerffd)aften ©eutfcßlanbS, ber im „Gentralblatt" 
9?r. 10 oom 15. 2J?ai oeröffentlicßt roirb, geigt ein erfreulidjeS ©ilb 
oon bem äußeren unb inneren Bacßstum biefeS HauptbeftanbteileS 
ber cßriftlicß-nationaien Arbeiterberoegung. ©em Kapitel „All¬ 
gemeines" ift im roefentlicßen gu entnehmen, baß bie cßriftliißen 
©eroerffhaften entfprecßenb ber im allgemeinen befriebigenben ^'on- 
junftur beS 3aßreS 1904 günftige ferroartungen ßegen burften. 
©ie erhöhte ©ätigfeit ber Scharfmacher unb ißrer ftraffen Drgani* 
fation fonnte im ©erießtsjahr roeber bie Gntroidlung ber ©eroerf- 
feßaften ßintenanßalten, noeß beren AftionSfäßigfeit läßmen. 3nt 

t inblicf hierauf finb bie cßriftlicßen ©eroetffhaften auh für bie 
ufunft guter Hoffnung. ,,©eßt bie ©ntroicfelung ber ©eroerf- 
fhaften fo roeiter roie in ben leßten 3oß«n unb roirb für ent- 
fpreh^nben inneren Ausbau berfelbcn, oor allem für angemeffenc 
ßoße ©citräge geforgt, unb geßt H 011 ^ i« ®onb bamit eine finge, 
maßooHe ©olitif bei Streifs, fo roerben bie Unternehmer uns nietjt 
roefentliß fd;äbigen fönnen." 

3 m Sntereffe ber paritätifhen 3nfammenfeßung ber djriftlidjen 
©eroerffhaften ift gu begrüßen, baß bie coangelifeßen Arbeiter 
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in bebeutenb größerem Umfange R<h ben chriftlichen ©eroerffchafteu 
anfdjloffen, als bieS iit ben oorhergehenbeit ga&ren ber Satt mar. 
Tiefe erfreuliche Tatfache nennt ber S^^reSberidjt „eine grucht beS 
granffurter Äongreffeö bet chrifilich s nationalen Arbeiter unb beS tat 
Borjahre gum erften Male non eoangelifcher Seite oeranftalteten 
oolfSwirtfdjaftlichen ArbeiterauSbilbungSfarfuS." Ter ©ewerf* 
fchaftsfongrefe in ©ffeu oont oergangenen Sa^re hat feine 
guten grüßte bisher Rhon getragen. Bon ben bort gefaxten Be* 
fchlüffen fangen fdjon oerfc^iebene an, Rd) gu Taten gu oer* 
bitten. Tie ArbeitSlofenunterftüfeung wirb in wenigen ßa^en 
innerhalb ber meiften d)riftlic^eit Berbänbe eingefuhrt fein, bie 
ArbeiteranSfchüffe beftpftigen in lefeter 3*it mehr benn i c bie 
öffentliche ®iSfuffion, unb baS bamals ben Sanbarbeitern brohenbe 
Äontraftbruchgefefe, gegen baS firf) ebenfalls ber Äongrefe roanbte, 
ift bereits in bem DrfuS oerRhwunben. Tie 3entralifation ift 
nunmefer in allen chriftlichen ©ewerffchaften burchgefüfjrt. 1904 
gehörten bem ©efamtoerbanb 17 3entraloerbänbe an. BefonberS 
heroorgehoben gu werben oerbient ber Anfcfelufe beS Teutfdfeen 
©ifeitbahnhanbwerferoerbanbeS an ben ©efamtoerbanb. Ter 
oorausRdRIiche AnRhlufe weiterer Berbanbe fteht beoor. ©hriftUche 
©ewerffcbaftsblätter erf(hienen am 1. Slpril 24 mit einer ©efamt* 
auflagc oon 312 000 ©xemplaren. Wöchentlich er[cheinen 12, 
oiergehntägig 10, monatlich 2. Tagu fommt baS „©entralblatt". 

Was nun bie Mitgliebergahl ber chriftlicheit ©ewerffchaften 
im Berichtsjahre anbetrifft, fo betrug ihr Turd)fd)nitt iut3ahte 1904 
207 484 gegen 192607, ober 14 877 mehr als im 3ahreSburd)f(hnitt 
1903. Bis gum 1. April 1905 erhöhte fich inbeS bie Mitgliebergahl auf 
274 860, gegen 203 161 um biefelbe 3eit beS BorjahreS. TaS 
bebeutet in 3ahreSfrift eine 3 un °hwe oon 71 699 Mitgliebern. 
9?od) gtinftiger ftettt ficfe bie Mitglieberentroicflung, wenn man bie 
bem ©efamtoerbanb angefchloffenen Berbänbe herausgreift. 3m 
SahrcSburchfchnitt betrug bereu Mitgliebergahl 107 556 gegen 
91 440, fomit 16 616 ober 18,1% mehr als im oorhergegangenen 
3ahre. Taoon waren weibliche Mitglieber 7624. An ber 3 U * 
nähme finb bie männlichen Mitglieber mit 13 957, bie weiblichen 
mit 2159 beteiligt. Am 1. April 1905 gälten hingegen bie bem 
©efamtoerbanb angefchloffenen Beibanbe 195 401 Mitglieber gegen 
100 053, fomit 95 348 ober 95,2 o/ 0 mehr als um biefelbe 3eit beS 
BorjahreS. Tie 3unahme ift im wefentlidjen gurücfguführen auf 
bie für ben ©efamtoerbanb neu gewonnenen Mitglieber. 3m 
cingelncn gählten am 1. April 1905 oon ben bem ©efamt* 
oerbanb angefchloffenen Drganifationen an Mitgliebern bie Berg* 
arbeitet 80 080, Textilarbeiter 24 182, Bauhanbwerfer 19 267, 
Metallarbeiter 18 140, Holzarbeiter 8300, HilfS* unb Trans* 
portarbeiter 9682. Bon ben bem ©efamtoerbanb nicht an* 
gefchloffenen Drganifationen hatte ber Tcutfche ©ifenbahn* 
arbeiteroerbanb 45 569 Mitglieber aufgumeifen (— 4484) 
bie babifchen (Sifenbafener 5203, baS baperifäe Boftperfonal 7820 
ufw. An ber Mitgliebergunahme waren beteiligt u. a. bie Berg* 
arbeitet mit 38 280 Mitgliebern, Bauhanbwerfer unb BauhilfS* 
arbeiten 10 815, Metallarbeiter: 10 336, Textilarbeiter: 6752, 
HilfS* unb Transportarbeiter: 4999, £oIgarbeiter: 3200, Äeram* 
arbeiten 1868, Heimarbeiterinnen: 926 ufw. Ter ßöwenanieil 
ber 3 una hme entfällt auf Bheinlanb unb Weftfalen; gurgeit gählen 
bie beut ©efamtoerbanb angefchloffenen Berbänbe in biefen beiben 
Brooingcn runb 145 000 Mitglieber. gür baS fdjnette Wachstum 
ber bem ©efamtoerbanbe angehörenben Mitglieber im lebten 3ah re 
fpricfet folgenbe 3ufammenftettuug: 1901: 83 571 Mitglieber, 

1902: 84897, 1903: 84 652, 1904: 100053, 1905: 195 401. 

Ten Mitglieberuerhältniffen entfprechen bie Äoftenoerhält* 
niffe. Tie ©innahmen ber an ber Statiftif beteiligten Berbänbe 
fliegen oon 1 131 605,31 c ff. im Borjahre auf 1 337 341,1? <.4t. 
im Sah^e 1904; bagu fommcn nod) runb 200 000 JL, bie bie be* 
fonberen UnterftiifeungSeinrichtungen ber Berbänbe (Ärcmfen*, 
Sterbe* unb BegräbniSfaffc) oereinnahmten. Ter erftcre Betrag 
biirftc noch um etwas übertroffen werben, weil eingelne aufeerhalb 
beS ©efamtoerhanbes ftehenbe Drganifationen bei gertigftettung 
ber Statifiif ihren 9iechenfd)aftSberidjt noch nicht abgefdjloffen 
hatten unb baher ber Ueberfidjllichfeit halber fowohl bie ©innahmen 
wie aud) bie Ausgaben beS BorjahreS oerwertet würben. Tie 
Ausgaben betrugen — ohne bie ber llnterftüfcungSeinrichtungen 
mit runb 180 000 Ji. — 1091613,02 JL gegen 938 363,06 Jf. 
im gafere 1903; ber Äaffenbeftanb oermehrte Rd) um 203 039,:,s 
unb gwar oon 745 107,2* im Borjahre auf 918 19 6, *6 , !L im 
3al)rc 1901. Tie Steigerung ber ©innahmen unb beS Slaffcn* 
ftanbeS entfallen ebenfalls auSfchliefelidj auf bie bem ©efamtoerbanb 
angefdjloffenen Berbänbe. Öefetere gählten für fich 1904 
891 517,i:» Ji. ©innahmen, hatten 711 699,9t Ju Ausgaben unb 


690 373,si M. Äaffenbeftanb. Bon beit ©iunahmen entfiel ber 
mefentlidjfte Betrag auf Beiträge, oon ben Ausgaben auf SSer* 
banbSorgait (111 995 J <.), Streifs* unb ©emaferegeltenunterftüfeung 
(133 362 c 4t.), Berwaltung (55 036 r J(.), fonftige Ausgaben 
(230 636 JC.). Beiträge hatten wöchentlich 25—75 4 ein 
Berbanb, 3 Berbänbe erhoben 35 /$, 2—30 /$, 2—25 4 » 
4—20 a%, Monatsbeiträge oon 60 begw. 50 begw. 30 4 
hatten je einen Berbanb. 

Cebhaft waren bie christlichen Berbänbe anSohnbewegungen 
beteiligt, unb gwar an 291 mit 18 818 Mitgliebern. 143 biefer 
Bewegungen führten gu Streifs unb SluSfperrungen mit 8019 be* 
teiligten Mitgliebern, 92 mit 2770 Beteiligten waren 2tngriffftreif§, 

25 mit 280 Beteiligten SlbmehtftreifS unb 26 mit 1439 Beteiligten 
SluSfperrungen. 74 ber Bewegungen unb Streifs würben allein 
geführt, 152 gemeinfdjaftüch mit anberen Drganifationen, währenb 
oon ben übrigen gäflen Angaben fehlen. 3« 96 gälten war bie 
Mehrgaljl ber Beteiligten chriftlid) organiRert. Bon ben Angriffs» 
ftreifs oerliefen 62 erfolgreich, 19 teilweife erfolgreich unb 11 er* 
folglos, oon ben Slbwehrftreifs waren erfolgreich 8, teilweife er* 
folgreid) 10 unb erfolglos 7. BemerfenSwert ift, bafe oon ben 

26 SluSfperrungen 18 mit gangem unb 2 mit teilmeifent ©rfolg 
enbeten, währenb nur 6 für bie Arbeiter ungünftig oerliefen. Bon 
ben 15 2luSfperrungen im Baugewerbe enbeten fogar 14 mit 
2lbfd)Iufe eines für bie Srbeiier günftigen Tarifvertrages. 9n ben 
2lbfchlufe oon Tarifoer trägen waren bie chriftlichen ©ewerffchaften 
im Berichtsjahre 74 mal beteiligt, währenb Re nach ben Berichten 
inSgefamt an 165 Tarifoerträgen parlipigieren. 

3u bent Äapttel 2ohnbewegungen liegen einige ©ingelberichte oor, 
benen wir einige Mitteilungen oon allgemeinem Sotereffe entnehmen. 
©0 berichten bie Textilarbeiter: „Tie Unternehmer haben fich nid 
feltener als früher geweigert, mit BerbanbSoertretem gu oerhanbtln, 
unb biefem llmftanbe ift es gum grofeen Teile gu oerbanfen geroefen, 
wenn lein Äampf auSbrach- ?lud) über bie ÄuSfdjaltung unfereö Ber- 
banbeS fettenS ber fogialbemofratifchen ©egenorganifation bei Sohn* 
bemegungen haben wir weniger gu flagen als in ber Bergangenljeit. 
Ter wachfenbe ©influfe beS Berbanbe« hat eben nach aßen ©eiten 
Früchte getragen." 

gm Bericht ber Bauhanbwerfer unb Bauhilfsarbeiter 
helfet cs: 2Bo gefämpft würbe, führten frtebliche Mittel nicht jum S*d- 
ItnS felbft wäre eS auch lieber, wenn bie oiclen Taufenbe, welche bie 
Sohnfämpfe in ben beiben Iefeten gahren oerfchlucften, ben Mitgliebern 
auf anbere SBeife halten gu gute fommcn fönnen. ?lber, fo fragen wir, 
hätten wir heute fo oiel Tarifoerträge unb im rheinifch*weftfälifchen 
gnbuftriegebtet unb anberen Orten bie gehnftünbige JlrbeitSjeit im 
Baugewerbe unb 50 /ij unb mehr ©tunbenlohn, wenn biefe Taufenbe 
für Äranfen= ober fonfeige Unterftü^ungen ausgegeben worben wären" 
5ßie unb nimmer! 

Ter Bericht ber §olgarbetter oerweift u. a. auf bie wirtfehaft- 
liehen ©rfofge beS abgelaufenen gahreS. ©rgielt würbe u. a. eine tag« 
liehe Berfürjung ber ÄrbeitSgeit oon 1 ©tunbe für 804 Mitglieber, 
*/* ©tunben für 90, */j ©tunbe für 605 Mitglieber. Sohnerhoh 11 ^ 11 
würben errungen pro Tag für 180 Mitglieber 80 ^ l ß0 Mitgliebw 
47 bis 50 4 , 370 Mitglieber 80 4 , 165 Mitglieber 25 MS 29 4 
449 Mitglieber 20 4 , 232 Mitglieber 12 bis 15 4* 

Tie djrifilichen ©ewerffchaften Rnb ohne 3 roeifel, barin mufe 
man bem Berichte beiftimmen, in bem lefeten 3ah re wwbtt ein 
gut Stücf meiter gefomtnen. Sie haben ihre geuerprobe beftanben 
unb haben ihre ©xiftengberechtigung nachgewiefen. Ter B^ 
fchliefet: „9M<ht „Unternehmerfreunbfdjaft", nicht „Streifbrechcr* 
tum", nicht „pfäfRfche Änechtfeligfeit" war eS, was bie chriftlichen 
Arbeiter gut ©riinbung ihrer befonberen Drganifationen trieb, 
fonbern baS ehrliche Beftreben, ihre wirtfchaftliche ßage gu oerbeffern, 
ohne babei Betrat an ihren religiöfen unb nationalen gbealeu 3 U 
üben. 3 c ^n Sah«, reich an Arbeit unb Dpfern, an ©nttäufihung 
unb Äampf, aber nicht minber an hoffuungSfrohen ©rfolgen, liegen 
hinter uns. Man wollte uns totfehreiben, totbrüefen, totftreifen. 
SfleS oergebeitS! Mit neuem Mut, mit neuer Begeiferung «no 
ibealer Hingabe für unfere Sache tnufe nun baS gweite Tegennuinr 
chriftlidjer ©ewerifchaftsarbeit begonnen werben. Tann Rnb weitere 
©rfolge Rd;er." 3 n ^reffe unferer cferiftlichen nationalen 

Arbeiterbewegung fowie ber gortfiihrung ber beutfehen ©ouai* 
reform würben auch wir eine weitere günftige gortentwidlnng oe r 
chriftlichen ©ewerffchaften mit greuben begrüfeen. 

Sogtafyolfttf für tecfentfdje fCitgeftettte» 

Born AuSfdjufe ber ^rioatbeamten-Bereine wirb W 
fchrieben: Tie grage einer ftaatlichen unb gefefelidjen 5°^ cru ffi 
ber fogialen unb rechtlichen Sage ber tcchnifchen $rioatange)teüten 11 
einen guten Schritt oorwärtS gebraut worben burch eine Scjnre* 
reng, bie am 7. Mai gu Berlin ftattgefunben hat- Auf ©utw& un 0 
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be§ JReidjgtagSabgeorbneten Dr. SJSott^off hatten fid) Vertreter oon 
15 Dechniferoereiuen gufannncitgefunben, um übet eine Ncihe oon 
fogialpolitifd)en Sorberungen gu beraten, roeldje bie ©runblage 
für einen gemeinfamen Antrag an Reichstag unb Regierung geben 
follen. Sin ber §anb eineg non Dr. pottboff oorgelegten Ent* 
rourfeg fanb eine fc^r lebhafte, eingebenbe Erörterung ftatt, in ber 
ftdj geigte, bap in ben r $itkn unb ©ünfdjen ber HngefteHten roeü- 
getjenbe Uebereinftimmung ^errfc^t. Die mit einigen Hbänberungen 
einftimmig angenommenen SSorfc^Iäge befürmorten houptfächlid): 

I. amtlidje ft cft ft t Hungen über bie Sage ber tedjnifchen Hit- 
gepellten burdj bie Abteilung für «rbeiterfiattptf, bie ©eroerbeaufPdjtS- 
beamten unb bie Berufggählungen. 

II. Nedjiggletdjbeü, nämlich 

1. Äufibebnung ber ©eroerbeorbnuttg auf bie in Ianbroirtphafi- 
lidjen Nebetibeirteben unb in anberen ber @D. jffct nidjt 
unterfiepenben Unternehmen angefiellten $ed)ntfer. 

2. Befeitigung ber rechtlichen Benachteiligung ber technifchen 
gegenüber ben faufntännifdjen SlngefteÜlen (Konfurrengflaufef, 
©ebaUggafjlung, Hnred)nung oon Kranfengelb ufro.) 

8. Befeitigung ber rechtlichen Benachteiligung ber technifchen 
flngepellten gegenüber ben geroerb liehen Arbeitern (ftrauen* 
idjuj), 9Ra£imalarbeit$gett, SRinbeprube, Sonntaggrube ufro.). 

4. Sluöbehnung ber©eroerbegetidjte auf alle ted^nifchenÄngeftenten. 

III. S ogialp olittf für Prioatangepeflte. 

1. Berüdpdbtigung bet ben beoorfteljenben Reformen roie Nfidj$- 
arbeitsam*, arbeitsfammern, arbeiteraugfdjüffen, auSbepnung 
ber ©emerbeauffuht auf § I83aff. ber ©D. 

2. Reform beS Erfinberrecpteg. 

3. Sicherung ber Dienftfautionen. 

4. Berlängerung ber gefe^Iic^en HRtiibeflfünbigungSfrip auf Jeeps 
SSodpen. 

5. Staatliche penpong- unb £>inierbtiebenen«BerFicberimg. 

9?adj Beenbigung ber Beratung mürben oier Vertreter beS 

Brennmeifierbunbeg, beg BkrfmeifteroerbanbcS, beg Decpnifer- 
oerbanbeS unb beS Saftorenbuitbeg, bie baS leitenbe Bureau ber 
Berfammlung bildeten, foroie ein Berireter beg BunbeS ber teepnifeh* 
inbuftriellen Beamten bamit beauftragt, einen ausführlichen Ber- 
fammluugSbericht unb bie Befdjlüffe allen Decpniferoereinen gu 
unterbreiten unb fie gu einer Erflärung aufguforbern, ob fle einem 
gemeinfamen Borgepeit fief) anfcpliepen roollen. SluS je einem 
Vertreter unb einem ©tefloertreier ber guftimmenben Bereine foU 
bann ein HuSfcpup gebilbet roerben, ber gunäepft mapgebenbe 
Neicp^taggabgeorbnete aller Parteien gu einer Bciprecpung laben 
roirb, um ben Reichstag für bie Begebungen gu geminnen. 3Ran 
rechnet babei auf bie Unterftüfcung ber ©efeüfcpaft für ©ogiale 
Reform, beren ©eneralfefrctär profeffor Srancfe an ber Konfereng 
teilnahm unb baS fogialpolitifche 3u|cnnmengehen ber Vereine 
lebhaft begrüpte. Da bie NeidjStagSfraftionen ben Begebungen 
ber Slngeftettten mohlmollenb gegenüberftehen unb auch bie Negie¬ 
rung oor ber Bebentung beS Ded)niferftanbcg unb feiner Bernacp- 
läffigung burdp bie ©efepgebung bie Hugen nicht oerfcpUepen fann, 
ift gu hoffen, bap tag einige Vorgehen ber Drganifationen balb 
gu prafHfdpen Erfolgen führen mirb. — 

©0 ber uns gugegangene Beridjt, bem mir nur pinjufügen, 
bap bie „©ogiale Praxis" ben Beftrebuugen ber Prioatbeamten bie 
roörmfte ©pmpatpte entgegenbringt urtb fie nach Straften gu unter* 
ftüfcen bereit ift. 2Sir reihen hieran eine Huglaffung ber „Berliner 
Politiken Nachrichten" über bie Hugficpien ber ftaatlicpen 3n* 
oalibenoerficherung ber prioatbeamten, bie folgenöermapen lautet: 

2Bäprenb bie obligatorifdpe 3 n oalibenoerficherung ber ^anbmerfer 
feine StuSfitfjt auf Bermirfltdjung hat, erfreuen ftdh bie Seftrebungen 
auf Stusbehnung ber BerftthcrungSpflicht auf bie ^rioatbeamten an ben 
juftänbigen behörblichen Stellen grofeer Sympathie unb gmar umfo- 
mehr, al« eö fiep hier um einen ÄfreiS oon $erfonen hanbelt, bie als 
Slngeftellte pch in ben Nahmen beS 3 nualibenuerfidjerung 3 gefcfce§ gang 
gut einfiigen laffen. 3Ran mürbe jeboefj fehl gehen, meint mau an* 
nehmen mürbe, bafj eine gefe&gcberifchc Hftion in biefer Nidjtimg fchoti 
für bie nächfte 3 u tan|t gu ermarten märe. (Sä hanbelt fid) bei beit 
Arbeiten ber gupänbigen NegieruiigöfteDen oorläupg um (Svhebungen 
über bie Serhältniffe ber $rioatbeamten. 5)ic (Srhebuitgen füllen baS 
SRaterial herbeibringen, auf bem bie fpäteren arbeiten aufgebaut merben 
mürben. 5D?an mirb bemnacb, ba biefe Erhebungen noci) einiger 3eit 
bis gum abfdjlup bebürfen, gut tun, nidjt fchon auf ein balbigeö ge* 
fehgeberifdjeS Borgehen gu rechnen. Suf jeben ftall gehört bie $öee ber 
Äu8behnung ber S»oalibenoerfidjerung auf bie ^rioatbeamten gu benen, 
bie unter beit $läneit für ben 2lu»bau beg Berftdjerungägebäubeg bie 
meipe au«pd)t auf Bermtrflidhung haben. 

Ein fefter ber $ßrioatbeamten=Bereine unb 

ihre innere Kräftigung mie äujjere Nugbreitung unter gielberoupter 
ßeitung pnb bie beften SNütel, ben fogialpolitifchen ©chup unb bie 
gefefcliihe Berfuherung ber ißrioatbeamten gur £at merben gu laffen. 


^Der äcsttrafoerbaitfe ber Xopfer hot in 3Ründ)en feine fiebente 
©eucraloerfamutlung abgehalten. $)cr Berbanb gählt in 142 g-ilialen 
10 553 SJtitgliebcr; er ift in ber groeijährigen Bcrichtggeit um 
1371 NJitglieber geroachfen, umfapt aber immer erft j /s ber 
organifationgfähigen Arbeiter biefer Branche. 5Der ©efd)äftgbericht 
begeichnet bie ©efchäftgperiobe 1903/04 alg „Kampfgeit", ba ber 
Berbanb an oielen foftfpieligen ©treifg unb Slugfperrungen be¬ 
teiligt mar. Nach bem Bericht follen aber gerabe bie ßohn- 
bemegungen ohne ©treifg fämtlich erfolgreich geroefen fein. Heber 
bie £aftif bei ©treifg unb ßohnbemegungen mürbe — mag p(h 
immer mehr eingubiirgern fcheint — in geheimer ©ifeung oer- 
hanbelt; hoch mirb berichtet, bafj fünftig fühl abmägenb oorge- 
gangen merben fott. $)ag ©treifreglement mürbe bahin oer* 
fchärft, bafe jebe Slrbeitäeinftellung unb jebe ©perre ber (Genehmi¬ 
gung beg 3entraloor[tanbeS unterliegen foU. Slngriffgftreifg, bie 
ohne foldje ©enehmigung begonnen roerben, biirfen aus Berbanbg- 
mitteln nicht unterftüfct merben. Slbroehrftreifg fönnen gmar fofort 
begonnen, muffen aber fofort nach Slugbruch bem 3enfrdoorftanb 
gemelbet roerben. Sluch bie örtlichen SonbS follen ber Kontrolle 
beg 3entraIoorftanbeg unterliegen. £a bie auf ber lefcten ©eneral* 
oerfammlung inSReipen befchloffene Nrbeitglofenunterftüfcung 
in ber Urabftitnmung abgelehnt roorben ift, mürbe ber Borftanb 
beauftragt, eine neue Borlage augguarbeiten. 3ngroifd)en foU 
mittellofen Nrbeitglofen Neifegelb gemährt roerben. &er Borftanb 
foff auch eine Umfrage über bie ßehrlingggüchterei oeranftalten. 

Berbanbgtag beutfd^er ^otclbiener. Huf bem in granffurt a.9N. 
jüngft abgehaltenen groeiten Berbanbgtag beg Berbaitbeg beutfeher 
^otelbiener ift oiel über bie laye Kontrolle ber Durchführung ber 
Bunbegratgoerorbnung über bie Hrbeitgruhe im ©aftroirtggeroerbe, 
über ©teHeuroucher, foroie über bie fdjon im Neidjgtage gur ©pradje 
gefommmen traurigen Koft* unb B^ohnunggoerhältniffe beg £>otel* 
perfonalg geflagt morben. Die §auptoerroaltung foU ©chritte 
unternehmen, ben Kcft- unb SSohnungggmang im Betriebe abgu* 
fchaffen; bie Ditgoerroaltungen mürben beauftragt, biefe Beftrebungen 
in ihren Bermaltunggfteüen gu förbern. Huperbem follen überall 
Hrbeitgnachmeife eingeführt roerben, too bieg oon ben Drtgoer- 
roaltungen gemünfeht mirb. Um ber „entroürbigenben 3o0Ö nach 
bem Srinfgelb" gu fteuern, hot ber Berbanb einen ßohntarif auf* 
gepellt, über ben mit bem Berbanbe reifenber Kaufleute, bem Ber* 
ein internationaler ©afthofgbefiper unb beit ©eroerbegeridpen roeiter 
oerhanbelt merben foU. 3)üt 21 gegen 12 ©timmen lehnte ber 
Berbanbgtag ben Hnfdpup an bie ©eneralfommifilon ber beutfehen 
©emerffdjaften ab. Befonberg bie rheinifd)en Delegierten erflärten 
Ttch gegen biefen Hnfchiup. Der Berbanb mürbe nie etroag er¬ 
reichen] menn ec fid) ber ©ogialbemofratie in bie Hrme merfe. Der 
BerbanbSoorfipenbe mar über biefen Befchlup, beffen er fid) „oor 
ben Berlinern fchämen" müffe, bermapen ungehalten, bap er fein 
Slmt nieberlegeit mollte, nnb nur auf aUfeitigeg 3 ure ^ e o boS Hmt 
noch einmal annahm. Der Berbanb hot in ben groei 3ah re n feineg 
Befteheng 1724 SRitglieber erreidjt. 


Arbeite cfdjn|. 


internationale Hrbeiterfchahfonfereng in Bern* Dbroohl bie 
Beratungen, mie eg h^fet auf Bedangen ©ropbritannieng, geheim 
finb, bringen bo<h einige Nadjridjten in bie Deffentlichleit. 3n ber 
Eröffnuuggrebe gebachte Bunbegrat Deud)er in einem Nücfblic! auf 
bie Beroegung für internationalen Hrbeiterfchup befonberS ber 
Berliner Konfereng oon 1890, bie eine hodjtoidjtige Etappe bebeute. 
Er gollte marme Huerlennung ber 1900 begrünbeten internationalen 
Bereinigung für gefeplidjen Hrbeiterfchup, auf beren Soitiotioe bie 
jepige Konfereng einberufen morben fei. Die Hrbeiterfd)upfrage 
fönne nur burd) eine Berftänbiguitg unter ben inbuftriellen ©taateu 
gelöp roerben: „Die ßöfung müffen mir finben, unb fie mirb fid) 
aitdj finben laffen, nur bürfen mir uns nicht mit frönen platotti- 
fchen Edlärungen begnügen; mir müffen ben ©taaten prafitfdje 
ßöfungen oorfchlagen, bie ben Dejt oonBerträgen bilben fönnen." 
Solgenbe ©taaten finb oertceten: Deutfd)lanb (bnrdtj Nfinifterial* 
bireftor Eafpar unb ©eheimrat Koch 00 m Ncichgamt beg Snnerit, 
©eh- Nat Sricf oom preupifchen ^anbclgminifterium, ßegationgrat 
Bleh n öom Hugroärtigen Slmt), ferner Defterreich*Ungarn, Belgien, 
DÜnemarf, Spanien, ^ranfreid) (burch ©enator B3abbington, 
Hbg. Niilleranb, Direftor gontainc, Epefingenieur ©eoene unb Bu<h- 
bruefer Keufer), Englanb, StoHcn (B^of. Ntontemartini, ©emerbe* 
infpeftor Beüoc), ßui’emburg, Norroegen, ©chmeben, ^ollanb, Por¬ 
tugal, Numämen unb ©^)roeig (Bunbegrat Deucher, Dr. Kauf* 
mann, Dberft Srep, Präftbent ©epobinger, Nationalrat ©cherrer 



868 


Sogiole $ro£i*. gentraHlatt für Sogtalpoltttf. Rr. 88. 


8C4 


Dberridjter Sang, gabrifanten Sautier unb Sgg). @3 fehlen 
Rnfelanb unb einige Salfanftaaten. Born 9. 3Rai wirb Berietet: 
„3n ber heutigen Slenarfifeung ber Stonfereng fpradjen ftc^ bie 
delegierten teils oöttig guftimmenb gu bent Berbot ber Serroen* 
bung weiften ^ßBoSpBorS in ber 3ünbhölgd)en*3nbuftrie auS, teils 
malten fte ihre enbgültige ©ntfdjeibung entweber oon weiteren 
Sethanblungen mit ben auf ber Stonfereng nicht oertretenen über* 
feeifdjen Stonfurrengftaaten ober oon eingehenberer AuSfprache in 
ber Pontmiffion abhängig. ©er Borfd)lag Betr. Berbot ber Rächt* 
arbeit ber grauen mürbe oon ben ©elegierten feBr fpmpathifd) 
begrübt." — Sur bie Beiben fragen mürben fobann groei $tom* 
mifftonen geroäBU. AuS bem ^Bo^pBorauSfcBufe weift baS Barifer 
SSodjenblatt „Courrier Europöen“ mitguteilen, baft bie ©elegierten 
RorroegenS erflärt Bitten, iBre Regierung werbe einem inter¬ 
nationalen Sertrag nid^t beitreten, ©agegen Bitten im grauen* 
arbeitSauSfdiuft bie Sertreter Belgiens (barunter groei gaBrifanten 
aus BeroierS), oon benen man ben ftärfften ©iberftanb erwartet 
Batte, erflärt, fte ftimmten im ^ringip bem Berbot ber gewerb¬ 
lichen RachtarBeit ber grau gu. — Rad) 3eitungSnad)ri(Bten Bat 
bie tfontmiffton am 16. b. BUS. befcfjloffen, eS fei ben grauen in 
inbuftrietten Betrieben eine unoerlefeliche Rad)truhe oon 10 Bis 5 UBr 
nad)ts unb eine gufammenbangenbe Arbeitsruhe oon 11 Stunben 
(einfcBlicfelicB ber Rachtruhe) gu geroäBren. 

©ie mfirttcmlicrgifcBc ©ctocrbeaufftdjjt mürbe Bei ber ©tatsbebatte 
in ber ABgeorbnetenfammer am 29. April Befpro<Ben. Bon mehreren 
Rebneru oerfdjiebener Barteten mürbe bie Bermehrung ber Beamten, 
baS galten fogialpolitifcher Borträge, bie ©infdjränfung ber Ueber» 
flunbett, bie AuSgeftalturig ber Rcoiftonen empfohlen. ©er BHntffer 
beS Innern erflärte, baS jefcige ^erfonal ber gnfpeftion werbe oorauS» 
ftdjtlid) auSrekbenb [ein. ©ine Strafgemalt ben Snfpeftoren eingu= 
räumen, fei nid)t angegeigt, ©er gu häufigen ©efiattung oon Ueber- 
ftunben werbe nur babur<B entgegengewirft werben fonnen, baft man 
bie Befugnis gur ©rietlung ber Erlaubnis oom OrtSoorfteBer auf bie 
Cberämter übertrage. 

Bcrfurgttng ber ArbeitSgeit am BmmUnb in ber Sdjtoeig. fBäfjrenb 
bie balbige Reuifion beö eibgen. SaBrifgefefteS in fixerer AuSfidjt fteBt, 
Baben bie eibgen. gefefcgebenben Kammern nun jahrelang an einem 
flehten gufafcgefefce |erum laboriert, baS ben @d)Iuft ber ArbeitSgeit 
am Sonnabenb auf 6 (ftatt bisher 6 UBr) anfefct. ©ie mefentlicBe 
©iffereng gwifdjen Rational- unb Stänberat beftanb nur barin, ob ben 
Arbeitern unterfagt werben fofle, Arbeit nadj .ftaufe mitguneBmen unb 
bamit bie beftBränlte ArbeitSgeit gu umgeben. ©nbUd) Bat, wie man 
uns aus Bern fdjrcibt, ber Rationalrat biefen 3 u fafe afgeptiert, womit 
bas ©efcfclein angenommen ift unb am 4. 2>uU in 5fraft treten fann, 
falls nicht etwa baS Referenbum angerufen roirb. 

graogöftfdjc Arbeite infpeftoreu auS Arbeiterfrcifcn. Unter 
bem Beim lefcten Seroerb angenommenen 10 Äanbibaten für bie 
©eroerbeinfpeftion Befinbeu ftd) gmei organifierte Arbeiter, BeibeS 
SHtglieber ber Union corporative des mecaniciens de la Seine. 
Sei ben Au$fd)reibungen oon 1901 unb 1902 waren fcBon oier 
organifierte Arbeiter angenommen roorben. ©eit 1901 roirb eine 
metBobifcBe Sorbereitung für biefe Aufnahmeprüfungen ber ©ewerbe» 
infpeftion oon einer ©ruppe oott acht jungen ©ogenten unb ©ewerbe* 
infpeftoren ben Arbeiterfanbibaten geboten. 3abt Baben fte 

feitbem einige SRitglieber ber Sudjbrucfer, Btetattarbeiter-, Sitho- 
grapBen* unb gormeroerbänbe für ben Seroerb oorbereitet. 


ÄrbeUtmrfldjrruiig. Sporhö(Tcu. 

ArBeiterberfidjerang in Rufelattb* 

SRitgeteilt oon Dr. ®. Rollos, Berlin. 

AIS 3 u 9 e ftänbniS an bie gu BebroBlitB^n ©imenftonen ange* 
wadjfene Arbeiterbewegung ber lebten Blonate Bat baS rufftfehe 
ginangminifterium einen ©efefcentrourf oeröffentlichi, ber bie fiaat* 
Iid^e SlrbeiteroerftcBerung in allen ihren Betrifft. 0B ber 

©ntrourf ©efebeSfraft erhalten wirb, ober ob mit ihm nur ber 
3wed einer SefcBroidBtigung oerfolgt wirb, fteBt bahin. SebenfaüS 
ift er ein ©ofument oon fogialpolitif<Ber Sebeutung unb fcBon als 
folcheS einer ©arftellung wert. 

llnfalloerfidherung. hierüber fonnen mir uitS am fürgeften 
faffen, ba ber ©efetjentrourf Btcnn faft wörtlich bie beutfehe ©efefe- 
gebung fopiert. ©in Serfudj einer SlrBeiterunfaHoerftcBerung ift 
übrigens Bereits im 3aB*e 1908 gemacht roorben. ©od) ftnb bie 
bamals ausgearbeiteten gefejjlidjen Seftimtnungen unbefriebigenb 
unb roerbcit ui ber $ra£i$ oielfad) umgangen. B3aS ben je^tgen 
ruffifefjett ('•)efe(jentrourf auch oor bem beutfehen llnfadoerftcBerungS* 
gefeb auSgeichnet, ift einmal ber Umftanb, ba& alle Slrten oon 
SerufsfrattfBeiten in bie Unfallgefehgebung einbegogen finb, 
unb gweitenS ein größeres RHtBeftimmungSrecht ber Sir* 


Beiter in allen ftrittigen Sälien. 2Bie im beutfehen ©efefc werben 
bie Sfoften ber ilnfattoerficheriiitg oon ben Arbeitgebern getragen, 
bie gu SerufSgenoffenfchaften organiftert ttab. ©treitigfeiten 
groifchen bem oom Unfall betroffenen Arbeiter unb ber Unternehmer* 
organifatiort, ^eigt es im ©efe(jentrourf, unterliegen nidjt ben ge* 
wohnlichen ©erichten, fonbern einem befonberen ©ericht. ©en Sorfifc 
in biefem ©ericht führt ein auf Beftimmte 3eit oom Preisgericht aus 
feiner Rlitte ernanntes Siitglieb. ©aS ©ericht fefet fich gufammen 
auS Sertretern ber Unternehmer unb ber oerficherten Arbeiter in 
gleicher 3 a Bl- Sfn Sibungeit fann aufjerbem ber öabrifinfpeftor 
ober $reisingenieur teilnehmen, jeboch nur mit Beratenber ©timme. 

AuS ben übrigen SerfidBerungSgroeigen feien bie roichtigftcn 
Seftimmungen beS ©ntrourfs wörtlich gitiert: 

Äranfenoerficherung. Sei jebem inbuftrietten Unternehmen, 
baS über 50 Arbeiter Befchäftigt, roirb eine £>ilfSfaffe errichtet. Auf 
SSunfch ber Unternehmer unb Arbeiter fann für mehrere Benach* 
Barte Unternehmungen eine gemeinfame $affe gegrünbet werben. 
Sei fleineren inbuftrietten Anlagen werben für mehrere berfelben 
Art ober für Beftimmte Segirfe gemeinfame #üfsfaffen errichtet, 
©ie §auptoerroaltung ift ermächtigt^ biejenigen Unternehmen, bie 
eine fleine 3 a Bl ÜOn Arbeitern befchäftigen ober burch grofee ©nt* 
fernungen ooneinanber getrennt finb, oon ber Serpflichtung ber 
©rrichtung einer |>ilfsfaffe gu befreien. Alle Arbeiter, foroie alle 
Beamten, beren jährliche Sefolbung 1500 Rubel nicht überfteigt, 
ftnb gefehlich oerpflichtet, Rlitglieber ber ^ilfsfaffen gu werben, 
©iejenigen, benen baS ©efefc biefe Serpflichtung nicht auferlegt, 
fonnen freiwillig an ber Sfaffe teilnehmen. 

Als ©runblage für ben gu bilbenben ReferoefonbS ber £>i!fs* 
faffe werben biejenigen ©trafgelber oerroenbet, bie ftch gur 3^'it 
ber ©rünbung ber Paffe angcfammelt haben; nötigenfalls wirb er 
burch ^ttgüge oon ben Beiträgen ber ^affenmitglieber unb bc*> 
Unternehmers ergängt, .bie jebodj 10°/ 0 berfelben nicht überfteigen 
bürfen, foroie burd) Überfthüffe ber jährlichen Operationen ber 
^affe unb burch ©trafgelber für oerfpätete ©ingahlung ber Beiträge. 

©er ReferoefonbS ber ^affe barf bie hoppelte Summe ber 
burchfctjmttlichen zweijährigen Ausgaben ber Äaffe nicht überfrfjrcüen. 

©ie §öt)C ber Beiträge wirb oon ber £>anptocrfammlung ber 
Äaffenmitjlieber für bie ©auer eines 3ah«S Beftimmt unb barf 
nid)t weniger als 1 % unb nid)t über 3 % BeS jährlichen (5in- 
fommcnS ausmachen, ©er Beitrag beS Unternehmers taufe 
minbeftenS ber Summe ber fämtlichen Beiträge ber Sütglieber 
aleichfommen. ©ie Beiträge ber 3Ritglieber werben oon ihrem 
Öohn ober Honorar abgegogen unb oom Unternehmer innerhalb 
brei ©age mitfamt feinem Beiträge ber §ilfsfaffe überroiefen. 

©ie laufenben Ausgaben ber |)ilfsfaffe werben aus ihrem 
Kapital Beftritten. ©er ReferoefonbS wirb nur in benjenigen 
gfäflen in Anfpruch genommen, wenn bie oorhanbenen orbenllichett 
Summen für bie ununterbrochene £>ilfstätigfeit ber Sfaffe nicht auS* 
reichen. Sollte jeboch and) nach ber Qnanfpruchnaljme beS Referee* 
fonbS eine geroiffe Summe fehlen, fo ift ber Unternehmer oer* 
pflichtet, biefe ber Äaffe leihweife Bereitguftetten unter ber Bebingung, 
bafe biefelbe unoerginft im nächften Sahre auS ben ©innahmen ber 
Sfaffe gurüeferftattet wirb. 

©ie ^ilfSfaffe foH ihren RUtgliebern in folgenben Sfaffen 
§ilfe leiften: 1. 3m Satte einer Ifranfheit fott fk täglich Bis gur 
©enefung beS ©rfranften bie Hälfte Bis 2 / s beS täglichen Sohn* 
einfommenS beS RlitgliebS auSgahlen, für bie ©auer ber im 
Staffenftatute Beftimmten Qtit, bie jeboch minbeftenS 3 Monate Be¬ 
tragen rnufe; 2. ©öchnerinnen follen oon ben Staffen ihren ^ohn 
für 4—6 2Bod)en auSbegahlt Belommen; 3. für bie Seerbigung 
eines RtitgliebeS wirb ber 20» bis 50fache tägliche Sohn auSbegahlt. 
©ie |>ilfSfaffe fann auf Rechnung ber ihr überwiefenen Strafgelber 
bie ärgtlidje Sehanblung ber erfranften gamilienmitglieber ber 
Staffenteilnehmer übernehmen unb ihnen £ilfe gewähren: im 3faHe 
ihrer ©rfranfung, für bie Seerbigung, für bie Rieberfunft ber 
Srauen ber Rlitglieber, foroie im gatte einer geuerSBrunft, Ueber- 
fchwemmung ufw. 

©ie £)ilfsfaffe wirb burch bie allgemeine Berfammlung unb 
einen AuSfchufe oerwaltet, ©ie allgemeine Berfammlung roirb 
burch Bertreter ber itaffenmitglieber gebilbet, beren 3<*hl burch baS 
Ätaffenftatut Begeichnet wirb, jebodj 100 nicht überfd)reiten barf. 
©ie 3al)l ber AuSfchufemÜglieber wirb ebenfalls burd) baS Statut 
Beftimmt unb Beträgt minbeftenS 6; höchftenS bie £>älfte ihrer 3ahi 
wirb oom Unternehmer für bie ©auer oott 3 S^h^n ernannt, 
roährenb bie anberen oon ber allgemeinen Berfammlung gewählt 
werben, ©ie AuSfchufemitglieber wählen aus ihrer Bhtte einen 
Borfifcenbtn unb feinen Stettoertreter. Als ©elegierte für bie Ber¬ 
fammlung fonnen alle Arbeiter (unb in biejenigen Unternehmungen 
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in benen bie 3^1 ber Arbeiterinnen überwiegt, auch Arbeiterinnen) 
gewählt werben, bie dRitglieber ber Kaffe ftnb unb baS Alter non 
25 Sabren erregt ha^n. dRitglieber beS AuSfdjuffeS 
muffen Iefen unb fcfjreiben fönnen. Al« Borpfcenber ber allgemeinen 
Berfammlung gilt ber fieiter beS Unternehmens ober fein Bertreter, 
bei für mehrere Unternehmungen gemeinfamen ^ilfsfaffen eine non 
ben Unternehmern gewählte Berfon. 2>ie Berfammlung ift befcfjlup- 
fähig, wenn minbeftenS bie Hälfte aßer ©eligierten amoefenb ift. 

$>ie £)ilf$faffen fönnen nur im Salle ber dinfteßung ber 
£ätigfeit ber betreffenben Unternehmungen gefcf)loffen werben. 3n 
folgen Säßen werben bie Bebingungen ber l'iquibierung oon ber 
iofalen Sobrif* ober Bergoerroaltung beftimmt. An ben ftaatlichen 
Subrifen, ©erfen unb ©ruben un'iffen §ilfSfaf|en gegrünbet werben, 
welche ihren dRitgliebern minbeftenS btejenigen £>ilfeleiftungen ge» 
währen, bie für bie £>Uf0faffen ber prioaten Unternehmungen 
obligatorifch finb. 

Alters», 3noaIibitätS- unb ßebenSoerficherung. $>ie 
dRügliebphaft an ber genannten Kaffe ift für aße biejenigeit Arbeiter 
obligatorifch, bie gur Teilnahme an ber Unfaßoerficherung per¬ 
pflichtet finb. 

$>ie für bie Xäügfeit ber Kaffe nötigen ÜRittel werben gebübet: 
a) aus ben Beiträgen ber KaRenmitglieber im betrage oon 3% 
ihres Sohnes ober Honorars; b) aus beit dintrütSgelbern im Be- 
trage oott 1 dlubei, wooott bie ©älfte oon bem eintretenben neuen 
dRitglieb, bie anbere Hälfte oottt Unternehmer gezahlt wirb; c) aus 
ben Beiträgen ber Unternehmer, bie ber Summe ber fämtlichen 
Beiträge ihrer Arbeiter unb Beamten gleidhfontmen; d) aitS ge¬ 
legentlichen dinfotnnten unb Sdjenfungen. $5ie Beiträge ber Kaffen* 
mitglieber werben oon ihrem Sohn in Abzug gebracht unb oont 
Unternehmer mitfamt feinem Beitrage zu bem oom Kaffcuftatiil be¬ 
stimm teu 3 f iiP“nft ber Kaffe überwiefen. S)ie Kaffe oerfugt über 
einen dteferoefonbs, ju beffeit ©unften bie im Sinanjminifterium 
fowie in ber £anbroirtfchaftS» unb $ontänenoermaltung gefammelten 
Slrafgclöer unb bie in ben anberen Bermaltungen für bie Arbeiter 
beftinunteu Kapitalien oerwenbet werben. 

Sür jebeS dRitglieb ift in ben Kaffenbüdjern eine befonbere 
Rechnung oorgefeheit, in bie aße feine 3 %’Beiträge, bie biefen 
glcid)fommeuben Beiträge bcS Unternehmers unb ber auf ihn ent* 
faßenbe 3Teil aitS ben anberen jährlichen (Sinnahmen ber Kaffe ein* 
gulragen finb. 

Zahlungen werben oon ber Kaffe geleiftet: a) an bie dRit* 
glieber, bie baS Alter oon 55 fahren erreicht hüben, auf ©unfeh 
git jeher beliebigen 3^1 b) oor (Irreichung biefeS Alters nur in 
benjenigen Säßen, wenn ber Arbeiter minbeftenS 2 / 3 feiner ßeiftungS* 
fähigfeit eiugebüpt ^at. SMe Arbeiter finb berechtigt, auch fchon 
jmifchen bem 50. unb 55. SebenSjahre ©elber aus ber Kaffe gu 
erheben, gehen jeboch in biefem Süße ber 3ulage guS bem dieferoe¬ 
fonbS oerluftig. Sür bie Bergarbeiter werben je fünf dRoitaie für 
jebeS 3nh r ih rer Arbeit unter £age oon ber Altersgrenzen ab¬ 
gesogen. 

3ft ber Xob eines KaffenmitgliebeS eingetreten, beoor er (Selber 
aus ber Kaffe entnommen hnt, fo werben oon ber Kaffe folgenbe 
dienten gewährt: 

1 . ber ©Urne, begro. benjenigen ©itroern, bie infolge oon 
Arbeitsunfähigfeit oon ihren Stauen, ben Arbeiterinnen, erhalten 
würben, eine lebenslängliche diente in bem Betrage, ber bent Alter 
ber betreffenben ©Urnen unb ©ilwer unb ber Hälfte ber auf diech* 
nung bes oerftorbenen dRitgliebcS gebuchten Summen entfpricht; 

2 . feinen Kinbern, ehelichen fowie unehelichen unb aboptierten, 
fowie 3öglingen eine diente bis zur (Erreichung beS Alters oon 
15 fahren in einem ihrem Alter entfpred)cnbeit Betrage bis zu 
V 4 ber auf diechnung beS oerftorbenen dRitgliebeS in ben Kaffen* 
büchern gebuchten Summe für biejenigen Kinber, bie ihren Bater 
ober ihre dJintier bepfcen, unb bis git 3 /s biefer Summe für bie 
oößigen ©aifen; 

3. ben Afzenbenten eine lebenslängliche diente, entfprecheub 
ihrem Alter unb im Betrage oon V 4 ber für bie diechnung beS 
Berftorbenen angefammelten Summe; 

4 ben oößig oerwaiften ©efdjwiftern beS Berftorbenen eine 
diente bis zu ihrem 15. SebenSjahre entfpretfjenb ihrem Alter unb 
im Betrage oon V 4 ber auf diechnung beS Berftorbenen ocrgeich« 
neten Summe. 

3m £obeSfaße beiber dltent, bie Kaffenmitglieber waren, 
erhalten ihre Kinber bie ©efamtfummc ber für beibe zu 
berechnettben dienten. £)atte ber Berftorbene feine Samilienmit» 
glieber hinterlaffeit, fo werben bie auf feiner diechnung oerzeichueten 
Summen zngunften ber Kaffe oerwenbet. Bezieht baS Kaffemnit- 
glieb eine diente aus einer UnfaßoerftcherungSFaffc, fo wirb oon 


ferner diechnung bie Hälfte abgezogen, falls er aus ber Unfaß« 
oerftcherung eine ootte diente bezieht, in aßen anberen Säßen aber 
bet entfpredjenbe £eil ber Hälfte, welche «Summen suQunftcn beS 
dieferoefonbS oerwenbet werben, ©enn bie diente eines dRitgliebS, 
baS aus ber Kaffe nach Erlangung ber Altersgrenze auStritt, feine 
36 dtubel pro 3ah*“ auSmacht, fo wirb ihm eine 3ulage zu biefem 
Betrage aus bem dieferoefonbS gewährt, wenn er minbeftenS 300 
dRonate dRitglieb ber Kaffe war. ©enn bie 3noalibitätSrente eines 
Arbeiters, ber feine dntfcf)äbigungen aus ber Unfaßoerßcherung 
bezieht, feine Arbeitsfähigfeit gang eingebüfjt h a t unb minbeftenS 
60 dRonate dRitglieb ber Kaffe war (wooon minbeftenS ein halbes 
Saht unmittelbar oor (Eintritt ber ArbeitSunfähigfeit) nicht 24 dlubei 
jährlich erreicht, fo wirb fie burcf) eine 3ulage °uS bem dieferoe* 
fonbs bis gn biefem Betrage ergänzt. 

3m Säße ber Berheiratung einer ©itme, bie eine jährliche 
diente aus ber Kaffe bezieht, wirb ihr eine einmalige dntfehäbigung 
im Betrage einer breifadjeit jährlichen diente gewährt, ©enn ein 
AuSlänber,-ber eine diente aus ber Kaffe bezieht, diufclanb oerläfet, 
fo wirb ihm eine einmalige Auszahlung feiner diente für 3 3ah« 
gewährt, faßS er noch fo lange ober länger bie diente in dtufelanb 
beziehen würbe, in aßen anoeren Säßen für bie ihm noch z u * 
fommenbe S^P- 3n benjenigen Säßen, in welchen bie dienten 
nicht 36 begw. 24 dlubei pro 3^ ausmachen unb nicht burch 3 U * 
lagen ans bem dieferoefonbS ergänzt werben fönnen, werben auf 
©unfeh ben ooßjährigen Kaffenmitgliebern ober ihren ooßjährigen 
Hinterbliebenen bie auf ihre diechnung gebuchten Summen gurüc!« 
erftattet unb baburd) aße Anfprüche an bie Kaffe getilgt. 2>ie An* 
fprüche an bie Kaffe fönnen weber oeräufeert, no^ einem anbern 
überwiefen ober burch Schulboerfchreibungen belaftet werben. S)ie 
aßgemeine Leitung ber ©efchäfte, Kapitalien unb KaffenfonbS, bie 
Beftimmung beS BrogentfatjeS, bie Bewährung ber drgängungS* 
Zulagen liegt ber Hauptoerwaltung ber ftaatlichen Arbeiteroerpcherung 
ob, währenb bie Sühmng ber perfönlichen diechnungeit ber dRit* 
glieber, bie (Bewährung oon AuSfünften an biefelben, bie Beftim* 
mung ber dienten unb anberer dntfcf)äbigungen, fowie bie An¬ 
nahme oon für bie Kaffe beftimmten ©clbern (unmittelbar ober 
burch Bermittelung anberer Staatsfaffen) bie Kontroße ber din* 
nahmen, fowie bie drbebung ber ausftehenben dinzahlungen oon 
ben lofaleit Bertretern ber H au Pl° cc maltung beforgt wirb. 

Sür bie Arbeiter unb Beamten ber ftaatlichen Betriebe gelten 
biefelben Befümmungen in betreff ber dRitgtiebphaft, wie für bic 
in prioaten Unternehmungen. 

Sriebe gwifchen Aergtest nub Kranfeufaffen in Leipzig ift nun¬ 
mehr nach faft einjähriger Kampfesbauer gefchloffen worben. 3n 
ber dnbe April abgehaltenen ©eneraloerfammlung ber leipziger 
DrtSfranfenfaffe würbe mit 312 gegen 42 Stimmen bie ©ieber* 
einfüprung ber Samilienbehanblung bephloffen. 2)aS 5)iflriftSargt* 
fpftem, baS aus Anlap beS KaffenftreitS eingeführt worben war, 
wirb wieber befeitigt unb ftatt beffen bie (befdjränft) freie Arztwahl 
eingeführt, ebenfo werben bie BcratungSauftalten, bie, ohne ihre Auf¬ 
gabe ooflftänbig gu erfaßen, ber Kaffe in einem3ahre etwa 136000 JC 
Ausgaben oerurfacht butten, wieber aufgehoben, dnblicb wirb eine 
drhöhung beS BaufcbaleS, bie einem Safce oon 6,r»o JC entfpricht, 
gugefianben. ©egeuwärtig gahlt bie Kaffe ein Buufcbale oon 
954 980 c 4L, wogu noch ein Sedjftel beS ©ehalts ber Seftbefolbeten 
(= runb 63 000 JL) fommt, alfo gufammen runb 1018 000 ^, 
währenb baS Buufchale nach bem Angebot ber Kaffe oom oorigeit 
3ahr (5,oo Jt ) 808 060 ^ betragen hätte. &aS ift eine dRehr* 
belaftung ber Kaffe um runb 200 000 JL Als baS mefentlichfte 
an bem SnebenSphlup erfcheint bie drrichtung eines SchiebSgerichtS 
aus Bertretern ber Kaffe, ber Aergte unb ber AuffichtSbehörbe, fo 
bap bie Hoffnung befiehl, bap für bie 3“funft etwaigen KonPüten 
oorgebeugt werben fann. 

$ie AuSbehttitug ber BerflchenittgSpfltclt auf HauStnbuftoictte geneh¬ 
migten bie Spanbauer Stabtoerorbneten burch Annahme eines bahin 
gtelenben Antrages aus ber Berfammlung. 


IBoliIfatjct^cinriilitungcn. 


35ie dentralfteße für Arbeifct^Soljlföhrtldnrichtuiigen oerfenbet 
bie dinlabungen gu ihrer 14. Konferenz, bie am 5. unb 6. 3uui 
in Hugen i. ftattpnben wirb. Auf ber &ageSorbnnng ftepen 
bie Stomata: I. „5)ie Belehrung ber Arbeiter über bie ©ift- 
gefahren in gewerblichen Betrieben." 5)ie eiuleitenben dicfc= 
rate werben oott ben B^ofefforeit Dr. Heroin (Berlin) unb I)r. K. 
B. Sehmann (©ürgburg) erftattet. 
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AIS ©runblage für bie ©lifuffton wirb aisbann bie grage unter 
folaenben ©efuhtSpunften Behanbelt werben: ©ad fönnen gur Söfung 
btefer grage tun? a) ber Arbeitgeber? Oßrofeffor Dr. SepftuS-ÖrteShrint), 
b) ber Arbeiter? (Dr. $. Rößler-granffurt a 2».), c) ber gabril* begw. 
Äranfenfaffenargt? (Dr. med. ©Ium*granffnrt a. 2Jt.), d) ber ©ewerbe- 
auffid)tSbeamte? (Reg.* unb ©ewerberat Oppermann-Arnsberg), e) bie 
SWebtgtnalbeljörbe? (Reg.* unb ©elj. ätfebigtnalrat Dr. Rotb-$otSbam), 
f) bie 2anbe8nerfuberung«anfialt? (©eh- Reg.Rat Dr. 2iebre<ht-$an* 
nooer), g) bie Sdjulbehörbe? (Stabtfdjulrat Dr. Äerfdbenfteiner-SKün^en), 
b) bie Jpreffe? (^rofeffor Dr grande*33erlin). 

II. „Tie ©eftaltung beS ArbeüerioohnhaufeS". 

1. 8 ur (Sinfübrung: a) Ta$ ©aus in feiner ergteljerifdjen Sebeu» 
tung (Sari ©rnft DfibauS'^agen i. SB.), b) ©ntroidelung unb gütiger 
©tanb beS ArbeiterwoljnbauSbaueS (CanbeSgewerBerat Dr. gng. 
aRutbefiuS-Vcrlin). 2 . TaS roirtfdjafilidje Problem: Tie Rotwcnbigfeit 
nerftfjiebener SBohnbauSippen (Dr. SranbtS, Tireftor ber Rßeinifchen 
^rooingtal-geuerfogität, Tüffelborf). 8 . Tie ©eftaltung: a) Ta$ Bauern¬ 
haus in feiner Dorbilbltdjen Vebeutung für ben ArbeiterrooljnhauSbait, 
mit 2id)tbilbern (^rofeffor Sdjulße-Raiimburg, Saaled bei Reifen), 
b) ©runbriß unb Außenbau. Innenausbau unb ©inrichtung (Ardhtteft 
21. Riemerfdjmtb, 3Ründjen*$afing), c) Ärbeiterfolomen (©elj. Reg.*Rat 
$rof. Dr. gng. ©enrict-Aachen), d) ©arten (Tireftor ^rofeffor Dr. Sicht* 
roarl»#amburg). 

C>3elegcntli<j& ber Äonfereng wirb im goIfroang»2Kufeum beS 
errn ©. ©. DfthauS eine AuSfieüung ardhiteftonifch muftergültiger 
rbeiterwohnhäufer unb Veifpiele guter einfacher Raufer in Sßfjoto* 
graphien, 3ridjnungen unb Lobelien ftattfinben. Auf biefer Aus* 
ftellung. werben u. a. oertreten fein bie girmen griebr. ftrupp* 
©ffen, ©elfenfird)ener VergwerfS * AftiengefeUfchaft Steineibe, 
9Rafd)inenbaugefeIlfchaft Nürnberg, Ulric^ ©minber* Reutlingen. 
Am Montag, ben 5. guni nadjmittagS wirb £>err ©. ©. DftfjauS 
in feinem Mufeum über feine Begebungen gur Hebung ber fünft* 
Ierifdjen ftultur einen Vortrag galten, an ben ftd^ eine Berichtigung 
beS golfroang-BtufeumS anfcßließen wirb. 

Staatliche gütforge für ungnreichenb ernährte Schulfinbcr in 
©nglanb. ©inen bebeutfamen, weittragenben gortfd)ritt fogial* 
politifdjer gürforge ftellt bie minifterieHe Verorbming über Sd)ul* 
finberoerpflegung bar, welche ©eralb Balfour, Vräfibent beSßofal* 
oerwaliungSamteS, an bie Armenbehörben oon ©nglanb unb SSaleS 
auSgefertigt bat- @ie werben barin angewiefen, ungurddjenb 
ernährte Sdjulfinber (bis gutn 16. Sebenöjabre) auf Antrag beS 
SchuIoorftanbeS, ScßrerS ober eines Sd)ulbeamten wäbrenb eines 
BJonatS mit Rahrung gu oerforgen. Grifft ben Vater bie Sd)ulb 
ber mangelhaften ©rnährung, fo fann er auf Rütferfiattung ber 
Auslagen oerflagt werben. Sßirb bas Stiub innerhalb fecbS 
Btonatcn gum gweitenmalc ungenügenb ernährt befunben, fo fott 
gegen ben Vater, ber ftdj folche „gewohnheitsmäßige Vernad)* 
Iäfftgung" gufdjulben fommen läßt, gerichtlich (g. 33. unter bem 
©efeß gur Verhütung oon ©raufamfeit gegen Sfinber) oorgegangen 
werben. Ter moraltfcbe 3mang, ^ fl S ^inb nunmehr beffer gu er* 
nähren, liegt befonberß in ber (Gefahr fiir ben SSater, fein SSahl* 
recht gu oerlieren, nänilidh in bem Augenblicfe, wo biefe Unter* 
ftüßung feines SfinbeS nicht mehr als „geliehen" angefehen wirb, 
fonbern — bei Steigerung ber Rücferftattung ufw. — gur Armen* 
unterftüßung wirb, bie fie im übrigen nicht fein foH. gür baS 
oaterlofe &inb reichen anfeheinenb bic beftehenben Armengefeße auS. 
Auch t n & cn ©roßftäbten ^cittfchlanbS wirb bie fiöfung biefer 
grage, alle 6 chulfinber fo genügenb gu ^ernähren, baß fie bem 
Unterridjte gut folgen fönnen, immer bringlicher; bic ©inriebtung 
ber Tagesheime macht hoffentlich mit gemeinblidjer Hnterftüßung, 
ber ber Staat burch ein ähnliches (Stefeß wie bie englifche SSerorb* 
nung nachhelfen fönnte, energifche gortfehritte. Tie „Tegeneration 
ber Raffe" fann man an beit 33erliner gerienfoloniften in allen gormen 
ftubieren. - 

©in herein unb eine ftänbige AnSfteÜnng für Arbeiterwohffahrt 
in Stocfholm» Aus Stodfholm wirb uns getrieben: Unter bem 
^räfibium beS bringen ©ugen würbe am 18. April im Bureau 
ber fchwebifdjeii ReichSoerficherungSanftalt ber „SSerein für 
Arbcitcrmohlfahrt" gebilbet. 23ei ber 3 »fammenfuuft würben 
Statuten angenommen, aus benen wir foIgettbeS mitteilen fönnen: 

TaS 3iel beS SSereinS ift, unter Arbeitern unb Arbeitgebern 
baS gntereffe für Sd)iißoorrichtLingen auf allen Arbeitsplänen gu 
erweden unb gu entwicfeln. Als SJiittel gur ©rreid)ung bicfcS 
3mecfeS betrachtet ber SSerein: Sammlung oott Lobelien, 3 e ifh 5 
nungett unb 33e[d)reibnngen oon Sdjnßoorfehrnngen gegen Unfälle 
unb Mraufhcit in ber Arbeit: AnSftcflung oon folchen Schußoor* 
fehrungen, SSräparaten oon tranthaften S>eränbeiungeu auf bem 
(Gebiete ber ©Jcwerbefranfheiten; SSerbreituug oon 3ciä)imugen nnbj 
‘ibcitteiluugeu oon Sdjußoorfehrungcn, Anfchaffuug unb 3ugäug*’ 


Iidhmachen oon einheimifcher unb auSlänbifcher Literatur betreffenb 
S^ußoorfehrungen, ©ewerbegefefegebung unb anbere berartige 
gragen; • burch Abhaltung oon Vorträgen, SBanberauSftellungen 
unb bergleichen bie Kenntnis oon oerfchtebenen Schußoorfehrungen 
gu erweitern. SftiiglieDer beS S3ereinS ftnb: 

a) Stifter, welche einen betrag oon minbeftenS 100 f(hwebifd|en 
Äronen etnbegahlen; 

b) eingelne ^erfonen, tBeretne ober inbuftrieHc Unternehmen, 
welche gahreSbetträge oon minbeftenS 10 fronen eingahlen, 

c) oon bem S?erwaltung$rat eingelabene HÄttglieber, welche leine 
gahreSbetträge eingahlen. 

Tie Angelegenheiten beS Vereins werben oon einem Ser* 
maltungSrat oon 20 ^erfoneu beforgt. SSorftßenber beS SereiitS 
ift ber ©hef ber ReichSDcrfuherungSanitalt, Oberbireftor gohn 2 R 09 , 
ftcHüertreteuber 33orfißenber ber ReichStagSabgeorbneie Dr. T. 33erg* 
ftröm, Sefretär ©ewerbeinfpeftor Th- gürft, Äaffierer 33ureou* 
bireftor in ber Reid)Soerfi<herungSanftaIt g. grebholm, Seifther 
mehrere ReichStagSabgeorbnete unb fämtliche ©ewerbeinfpeftoren 
SchwebenS. „Ter Rationaloerein gegen Tuberfulofe" hot fdjon 
eine Summe oon 5000 fronen auSgefeßt, um eine befonbere 
Tuberfulofeabteilung in ber AuSftettung gu errichten. 


dr}irl)iing mib fiilbunrj. 


5. twlfswirtfchaftlidjer SbtrfuS für Vertreter fatholifcher Arbeiter* 
Ocreiuc. Söährenb gegenwärtig in granffurt a. 9K. ber groeite 
fogialc AuSbübungSfurfuS 00 m ©efamtoerbattbe eoangelifcßer 
Arbeiteroereine abgehalten wirb, labet Dr. Auguft Pieper in 3K.» 
©labbach befähigte fatholifche Arbeiter unb £>anbroerfsgefellen gum 
5. oolfSwirtfchaftlichen f urfuS ein, ber in biefem gahre com 
14. Auguft bis 14. Dftober ftattfinben foff. Auch burch biefe Shirfe, 
bie in gewiffer S>infid)t baS 33orbilb für bie S3eranftaltungen be§ 
eoangeltfchen ©efamtoerbanbcS finb, foll Vertretern oon iöerufs* 
oereinigungen ©elegenheit geboten werben, fich iene miffenßhaft« 
liehen unb praftifchen Äenntniffe unb gertigfeiten gu erwerben, 
welche fie befähigen, „in ben fonfeffionetten Arbeiteroereinen unb 
chriftlichen ©ewerff(haften erfolgreich tätig gu fein als VorftanbS* 
mifglieber, Rebner, Mitarbeiter an ber treffe, Arbeiterfefietäre ufro." 

Tie ©efamtgahl ber gewerblichen gortbilbttngSfdfulen in $re«§en 

belief fich hinter 1904/05 nacb bem RHnifterialblalt ber 
^anbelS* unb ©emerbeoermaltung auf 1290, unter benen 1100 
00 m Staate 3ufd)uß erhalten. gnSgefamt würben 201 716 Schüler, 
barunter 27 222 freiwillige, bie anbern gwangSpflichtig unterrichtet. 
Reben biefen Schulen beftehen 17 gad)fthulen für ben Rcafdjinen* 
bau unb bie RtetaKinbuftrie, 22 für baS 33augewerbe, 26 für ba 8 
|>anbwer! unb Stunftgewerbe, 13 für bie Teytilinbuftrie unb enb* 
lieh eine Reihe Söebereilehrftätten. Tie gad)fchulen würben non 
inSgefamt 25 352 Schülern befugt. Tie faufmäitnifchcn gort* 
bübungSfchulen umfaßten in 290, barunter 137 ftaallich unter* 
ftüßten Anftalten 22 603 befud)SpfIid)tige unb 9067 freiwillige 
Schüler. Tie 428 oon gnnungen unb Vereinen unterhaltenen 
gadjfchulen beherbergten 28 043 Schüler (ber Unterricht an allen 
biefen Anftalten lag in ben £)änbeu oon inSgefamt 13 037 ßehrern, 
unter benen 1207 bem .panbwerferftanbe, 147 bem Kaufmann?» 
berufe, 931 fonftigen Berufen angehörten). 

TaS gortbilbungSfchnlwcfcu in Äaffel geichnet fich oor anberen 
Hollegialanftalten baburd) auS, baß ber Unterricht burch im $aupt s 
amt als gortbilbungölehrer angeftelltc Kräfte erteilt wirb unb fo 
eine ileberbürbung ber jtäbtifdjcn V 0 IfSfd)uHehrerfchaft mit ben 
haften eines RebcnunterridjtS an ber gortbilbungSfdjule oermieben 
wirb. Tabei gewinnt natürlich bie ©üte beS Unterrichts ftarf unb 
wirb bie ©efunbheit ber ftäblifdjeit VoIfSfchullehrer weniger angf f 
griffen. UeberbieS fann nun ber Unterridht in ber gortbilbung^ 
fchule bequem am Tage erteilt unb ber bebenfliche Abenbunieriutit 
gang befeüigt werben. 

Ter gortbilbungSfchulgwong für bic weiblichen $anbhing$* 
gehilfen in Teffan ift 00 m ©emeinberat bort befchloffen worben. 
Tie ftatutarifdje S3eftimmung auf ©runb beS ©efeßeS oon 1900 
galt bisher nur für bie männlichen ^anblungSgehilffn unter 
18 galjreii. 

tfojtale üleMiitt unb Hygiene. 

£d)iil()I)( 5 iniif(f)f^. Sic bie ii ! od)ciifd)i'i[l „ÜRcbijinifdjc Älinif* 
ntclöet, hat ui Tortmunb auf Anregung ber Sdhulleiiung out 
-fcortiger Argt in ber ^rima einen Vortrag über gewiffe Äranf* 
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beiten, barunter auch über bie ©efdplechtsfranfheiten gehalten. 
&amit ift gum erften NJal offiziell eine Einrichtung oerwirfltcht 
worben, welche fd)bn lange aeforbert wirb unb bie ungweifelfjaft 
grofee Vorteile oerfprid)t. Seoenfaß« regt biefe Einrichtung gur 
Nachahmung auch in anberen ©leibten an. UebrigenS wirb in 
5)ortrounb ben ©d)ülern ber oberen Klaffen Unterricht in ber erften 
Hilfeleiftung bei Uuglücföfäflen unb in ber öffentlichen ©efunbheitS- 
pflege burch einen befonber« oorgebilbeten Argt erteilt. — 3n 
Bonn ift bie &er ftäbtifepen ©cpulärgte wieber oermeprt worben, 
©ehr fegenSreid) wirb bie fcpulärgtlicpe Xätigfeit in Bonn baburdp, 
bab ben ©cpulärgfen bie Aufgabe ungeteilt ift, bei ber Entlaffung 
ber ©chüler biefen unb ihren eitern mit ihrem fadpoerftänbigen 
Nate bei ber fchwierigen unb fo wichtigen Qrage, welcher Beruf 
ergriffen werben foll ober bem ©efunbpeitSguftanb be« einzelnen 
©cpülerS angemeffen ift, gur ©eite ftehen. — 3n Hamburg, wo 
e$ ©cpulärgte noch nicht gibt, foHen bemnäcpfi 3 ärztliche Hilfs¬ 
arbeiter be« SRebiginalfoßegium« ben ©tabtärgten bei ber Beauf* 
fidjtigung oon 12 BolfSfcpulen affiftieren. £)te oon ber „Bereinigung 
für ©cpuIgefunbpeiiSpflege" angeftrebte Anfteßung pon wirtlichen 
©djulärgten fcheint in bem Hamburgifcpen Parlament, ber „Bürger» 
fefjaft", piele Anhänger gu befifcen, fo baf$ auch bie größte HanbelS- 
ftabt be$ Reiches wohl halb bie Einrichtung non ©cpulärgfen höben 
wirb, wenn auch bie befonberen Berhältniffe Hamburg« nielleicht 
eine Abweichung in ber grorm ber Aufteilung ber ©cpulärgte be* 
hingen tonnten. 

KrebSmerfblatt. 3 cn traIfommtffton ber Kranfenfaffen Berlin« 
unb ber Bororte hat burch Dr. Binfufc, ein Ntttglteb be« Komitee« für 
Krebsforftpung, eine Brofchüre „3ur Erfennung unb Befämpfung ber 
BoIfSfranfpeit", oerfaffen laffen, bie Ieichtoerftänblich unb anfchaulich 
bie ©qmptome be« entfiehenben Kreb«leibenß fchilbert. Wirb bie Auf» 
merfiamfeit barauf gelenft unb früpgeitig operatio eingegriffen, fo ift 
AuSftcpt auf Heilung oorpanben. $)e«palb ift bie Aufflarungßarbeit ber 
Sentralfommiffion 6er Kranfenfaffen befonber« perbienftlich. Bie Ar- 
beiterinnenorganifationen haben beSgletcpen oor turjem ein SRerfblatt 
be« oerftorbenen Dr. greubenberg über ben EebärmutterfrebS in ben 
grauenfreifen oerbreitet. 

Bie gürforgcflefle für fitittgenfeanfe unb Subeifutöfe in Königs¬ 
berg i. Be. hat, wie uns oon bort gefeprteben wirb, bereit« eine fegen«* 
reiche Xättgfeit entwidelt. gn bem erften Bterteliapr ihre« Beftehen« 
finb ihr B51 KTanlenfäße gemelbet worben, fämtlicpe Kranfett würben 
mehrmal« befucht unb in hogienifeper unb biätarifeper Beziehung belehrt. 
3n Berbinbung mit Kranfenfaffen, ber ßanbe«oerficherung«anftalt unb 
ber Armenoerwaltung war e« möglich eine Angapl Batienten nach 
Sungenpeilftätten ober bem Königsberger ftäbtifepen Eeneiung«petm 
Subitten ju fenben. Eelbguwenbungen oon prioater ©eite festen bie 
gürforgeftellen in ben ©ianb, in befonber« ferneren gäßen SKUd) unb 
auch gleifch gu liefern. 3»®« Apotpefen haben fidf) bereit erflärt, foften- 
lo« Nährpräparate abgugeben. Befonbere Anerfennung oerbient bie 
oom beutfdjen 3entraI*Komifee gur Errichtung oon £ulftätten 
für Sungentränte ber giirforgefteße gemachte 3 u wenbung oon 
11000 M.\ baoon finb beftimmt 1000 Jt. für bte gürforge felbft, 
5000 M. für ein WalberpoIungSpeim unb 6000 JL. für eine Kinber- 
barade an ber ©ee. $>a« „Note Kreug" hat fiep bereit ertlärt einen 
Seil ber Baracfen gu liefern, infolgebeffen ift eine Kommiffton be« 
BerwaliungSau«fcpuffeS fepon bamit befdjaffigt im Walbe unb an ber 
©ee geeignete Blö^e für bie Aufteilung ber Baracten auSgufudjen. 


MMnun&sroeleu. 

2Bettbe»erb gnr Erlangung uinflergiltiger Baupläne für Arbeiter- 
»o|nhünfer. Au« Barmftabt wirb un« gefeprteben: Ber oon bem 
Emft Subwig-Berein, pefftfepeu 3 e ntraloerein für Errichtung billiger 
Sohnungen, pier, au«ge|cpriebene Wettbewerb, wogu Arbeiten bi« gum 
1. 9Wai eingureichen waren, hat eine aufjerorbentlicp gro&e Beteiligung 
gefunben. E« finb 287 Arbeiten mit mehr al« 5000 Entwürfen unb 
gasreichen 3Jiobeßen eingelaufcn. ©chon jefet tarnt gefagt werben, bafc 
eine grofce Angahl ber Entwürfe bem oon bem Berein f. 3t. aufgefteflten 
Programm burchau« entfpredjen, fobafc ba« Ergebnis be« Wettbewerb« 
hoffentlich bagu beitragen wirb, ben Kleinwohnungsbau auf ein höhere« 
fünftlerifche« unb äfthetifche« Nioeau gu heben. Ba« eingelaufene 2Ra» 
terial unterliegt jept ber Prüfung be« Preisgericht«. Bie Entf^eibung 
wirb bemnädjft belannt gegeben; auch beabfnhtigt ber Berein, bie preis* 
gefronten unb angefauften Entwürfe in möglichft weiten Kreifen gu 
oerbreiten. 

Biitteilituflctt be« Nhrini|4fn Berein« gnr gürbemng be« Arbeiter» 
»obnttngSmefenS hrifet ba« Drgan, wel^e« biefer rühmlich befannte 
Berein im jepigen 9Rai oon Biiffelborf au« gum erftcnmal hiuauSfenbet, 
bie birefte Berbinbung mit feinen Bauoereinen noch lebhafter al« bisher 
gu gehalten. &ie SKitteilungen foHen bie Erfahrungen be« Berein« unb 
ber ©enoffenfehaften wie bie Ergebniffe ber wiffenfchaftlichen gorfefjung 
auf bem ©ebiete be« WohuungSwefen«, unb wa« bamit gufammenbängt, 
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in bequemer gorm au«tauf<hen unb auch ber größeren Deffant lieh feit 
gugängltch machen. Biefe erfte Nummer behanbelt „Sefchäft«anteile unb 
Spareinlagen", „baupoligetliche Erleichterungen für Kleinbiiuten", „bie 
fünftlerifche Au«geßaltung be« Arbeiterwohn|auff«", „Baugelber", „bie 
SRitgliebergahl oon Eenoffenfchaften am Sahreöfchlup"^ „Au«bilbung 
oon Eefchäft«führern", Konferengen, Neugrünbungen, Pferfonltche« unb 
enblich bie SNitteilung über ben „VII. intetnationuleit Wohtiungö- 
fongrefc", ber oom 7. bis 10. Äuguff in Sütüch jlättfinben foß. 

Cßenierbtstriiijte. fiaufmann^setlitite. 
<Eittigttngsümter. 

Bie Beiftfettwahle« ber Arbeitgeber gmtt Berliner ftanfmannS- 
geruht hatten oon 15 000 wahlberechtigten felbftänbigen Kaufleuten 
nur 4432 gur Beteiligung angeregt. Bon ben 3 Btohlliften um- 
faßte ßifte I ben Berein Berliner Kaufleute unb Snbuftrieller, ben 
3 entralau«fchu6 hefiger faufmännifcher, gewerblicher unb inbuftri- 
efler Bereine (mit 48 Eingeloereinigungen), ben Bunb ber Snbuftri» 
eilen, ben Bunb ber Hanbel- unb ©emerbetreibenben, ben Berbanb 
Berliner ©pegialgefchäfte, ba« Komitee für wirtfcßaftlicf) liberale 
Bßahlen, ben Berein Berliner ©etreibe* unb probuftenhänbler, ben 
Berein für bie Sntereffen ber 5onb«börfe, ben Berein ber Arbeit» 
geberbeifiper, Sifte II mit 10 Namen bie Kohlenintereffenten, bie 
„freie Arbeitgeberlifte" III bie fogenannte „fogialbemofratif<f)e" 
Arbeitgebergruppe, unter bereu 22 Kanbibaten ftch aber Bertreter 
oerfchiebener fogialpoliüfcher Nichtungen befanben. SJtit ber enorm 
überwiegertben Btehrhrit ber ©timmen (4316) gewann ßifte 1 97 
Beiftpe, auf bie Giften II unb III entfielen nur 28 begw. 78 
©timmen unb entfprechenb 1 unb 2 Beiftpe. 

$>ie t aflgfeit De« KaufmattttSgericht« Köln (ogl. „@og. $raji«" 
XIV ©p. 789) im erften Bierteljahre feine« Beftehen« gibt eine un¬ 
gefähre Borfteßung oon ber praftifepen Bcbeutuncj biefer neuen Eericht«- 
barfett. 186 Klagen würben in biefer 3«t anpänaig gemaept, 175 er- 
Iebigt, baoon 126 tn ber BerglcicpSlammer, burep Bergleicp ober burch 
3urücfnapme. 3 n Hanptfipungen würben 49 Sachen, barunter 22 burep 
Surücfnapme ober Bergleich, ‘^1 burch EnburtetI, 6 burch Berfäumnt«- 
urteil erlebigt. Bei 107 Sachen beburfte ba« Berfapren weniger al« 
eine Woche, nür 4 Sachen beanfpruchten mehr al« einen Ntonat. ©ehr 
grop ift bie 3ahl ber münblich erteilten AuSfünfte, gumal über bte 
Necht«oerhältni||e ber Bcrfäuierinuen in Naprungsmittelgewerben. 

2)tc NecptSfleßung ber Berfänfertttneit in Bädereien, gein- 
fücplereien, ©chlcichtercteit, bie, al« ftrittig gilt, pat in ber ^rayi« 
be« Kaufmannsgericht« Köln folgenbe ©eutung erfahren, ^er 
Umfap ber oon bem Haa^® 6 ^ hergefteüten Söaren ift al« Han* 
bel«gefd)äft im Sinne be« § 1 £-2$®- angufepen. 9Wan oerftept 
unter Hanbel«gefcpäft benjenigen ©efcpäfl«betrieb, welcher, im ©e* 
genfape gur Ergeugung, ben Umfap non Bkren gum ©egenftanb 
pat. Aßerbing« gehören bie Hanbroerfer, bie glei^geitig ein §ön- 
bel«gefcpäft oon geringem Umfange betreiben, gu ben Kaufleuten 
minberen Necpt«, b. p. e« finben einzelne befonber« begeiepnete Be* 
fttmmungen be« Hönbel«gefepbucpe« auf fte feine Amoettbung. 
$agu gehören aber niept bie Beftimmungen über bie §anblung«- 
gepilfen. $ie ©epilfen ber SDtepger, Bäder, bie mit ber Bearbei¬ 
tung, Berarbeitung unb H er ft e äung ber 3Saren befepäftigt fmb, 
gäplen gu ben ©ewerbegepilfen, auf biefe finben bie Beftimmungen 
be« Vll. Xitel« ber ©eroerbeorbnung Anwenbmtg; ^ßerfonen, bie 
nur mit bem Umfape gewerblicher Ergeugniffe befepäftigt finb, alfo 
ßabengepilfinnen, gäplen bagegen gu ben Hanblung«geptlfen. gfür 
bie Hönblungögepilfen ift in bem § 66 £.B©. beftimmt, bap ba« 
£>ienftperpältni«, wenn e« für unbeftimmte eingegangen ift, 
oon jebem Xeile für ben ©cplup eine« Kalenberoierteljapre« unter 
Einhaltung einer Künbigung«frift oon feep« B3od)en gefiinbigt 
werben fann. Söirb burep Bertrag eine fiirgere ober längere 
Künbigung«frift bebungen, fo mup fie für beibe Xeile gleidb fein, 
fie barf ntept weniger al« einen BJonat betragen. Xie Kiinbigung 
fann nur für ben ©cplup eines KalenbermonatS gugelaffen werben. 
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Berlin, an ber £>anb ber Statuten einiger ber genannten ©erbänbe 
unb fpe$ieH ber Erfahrungen, bie man mit ber Seidiger ©efell* 
fihaft $ur Entfdhäbigung bei SJrbeitieinfteHungen gemad)t hat- 1 ) 

$>iefe im Sah^ 1900 gegrünbete EefeUfchaft mar früher uni- 
oerfell, allen Önbuftrie^meigen gugänglich, natürlich unter oer* 
fchiebener ©emeffuna ber Brämienfäfce. S)ie eingelnen Abteilungen 
rnaren finanziell feloftänbig. ^auptfachlich umfaßte bie ©efeÜfchaft 
bie 3RetaIIinbuftrieIIen unb bie £>oliinbufirieIIen Stipjigi; aber 
feineimegi in ihrer ©efamtheit, ba oie EefeÜfchaft, obwohl in 
ganj ^eutfcblanb merbenb, oorroiegenb nur einzelne gitmen ^uv 
2Ritgliebfd)aft zn aeroinnen oerftano unb bie ©erbanbe ber Arbeit¬ 
geber, fo z« ®- oer Eefamtoerbanb beutfeher ©letattinbuftrieller, 
bamali ftch z u ni £eil bireft ablehnenb gegen ben Streifoerfitberungi» 
gebanfen »erhielten. S)ie ßeipziger (Sefettfchaft mufete noch ini 
Erünbungijahre reorganifiert unb auf eine einzelne 3nbuftrie, bie 
WetaHinbuftrie, znnä^ft nur burdj bie ©ereinigung ber leipziger 
©letallinbufirieHen oertreten, fpezialiftifch gugefd^nitten roerben. 
S)iefer 0rganifationSform ber Streifoerficherung liegt baS ©rinzip 
gugrunbe, EntfchäbigungBgefellfchaften für einzelne ©ezirfe beg 
Snbuftriezmeigeö in Anlehnung an bie betreffenbett ©ezirf$oerbänbe 
ber Arbeitgeber gn fcfjaffcit, bie burd) eine ©ücfoerruhcningg- 
gefeUfchaft untereinanber in ©erbinbung gebracht roerben. 

ln ber 8 baut ftd) bie Streifoerftcherung ber ^olginbuftriellen 
auf, bie bei ber ©eorganifation ber ßeipgiger ©efeUfchaft naturgemäß 
au$fd)ieben unb bie nun unter ben Aufpigien beö Arbeitgeberfchuß- 
oerbanbe« ber $)eutfchen Sifchlermeifter unb ^ofginbufiriellen gu 
Berlin eine alle ©litglieber obligatorifch umfaffenbe Einrichtung 
jur Entfchäbignng bei ArbeitSeinfteUungen fchufen. S)eren ^enbeng 
läuft auf einheitliche 3enfrdifa*ion ber Streifoerficherung für baS 
gefamte beutfehe $olggeroerbe hinauf. 

i)ie Streiffchuborganifation ber ^olginbuftrieDen ift eine ber 
beftaudgebilbeten in ber beutfehen Snbuftrie, gleichwohl „ift biefe 
Streif oerficherung nicht imftanbe geroefen, Streite ber Arbeiter unmög¬ 
lich gu machen ober bie Kapitulation ber Streifenben recht halb herbei* 
Zuführen, roie ber roochenlang geführte Streif ber Berliner Holzarbeiter 
beroeifi", bemerft bie Buchbinber*3eitung (1905 9ir. 5) mit ©echt bei 
Erörterung biefer Sntfle- Qmmerhin übertrifft fie an 3®ccfmäßigfeit 
unb ßciftungöfähigfeit baS bisherige StreifentfchäbigungSroefen in 
ber ©letaHinbuftrie bei weitem. 2)te leipziger ©erftcherung gegen 
Streite in biefer Snbuftrie hatte e£ Enbe 1903 nadh oierjährigem 
Beftehen erft auf 13 008 JL regelmäßige 3ah re S& c üröge gebracht, 
alfo eine Summe, bie ein örtlicher Branchenftreif im H<mbumbrehen 
oerfchlingt. Unb biefe BerfuhmingSfumme foll baS Aequioalent 
für eine 3ab re Stohnfuinme oon 13 Millionen Warf fein, bie bie 
beitragspflichtigen Witglieber an ihre Arbeiter leiften (1 JL Sah^S* 
beitrag auf je 1000 </1L Sah^Slohnfumme — gleich bem gebachten 
SahreSoerbienft eines Arbeiters), ©ur im ©otfafle barf ber ©Ut* 
gliebsbeitrag bur<h befonberS befchloffene Umlage auf baS dreifache 
(3 Jt. auf 1000 Jf ßob« im Sah«) emporgefchraubt roerben. 
2)aß man mit 13 000 JC. gegenüber 13000 organifierten Ar¬ 
beitern, noch bagu Wetallarbeitern, feineSroegS oor Streifoerluften 
gefiebert fei, haben bie WetaHinbuftrieHen Iängft eingefehen. 

Wencf hat nun einen Weg bargelegt, auf bem genügenbe 
Sicherung gegen Streiffcfjaben erzielt roerben foll, ohne bie Witglieber 

J ) ©. Ärbetigeberztg. 1905 Ar. 2 unb ff. ©ergl. auch bie Aus* 
führungen beS gthr. o. AeiSroife auf ber 5. ArbettSnachroeiSfonferenz z« 
A3ernigerobe. 
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finanziell übermäRig gu belaften. Sit ber Bisherigen 3erfplitterung 
ber ©erRcRerung, ber Prägung beS ©iRfoS burcR ben einzelnen 
DrtSoerbanb ber Setadinbuftrie fei baS nicht gu erreichen. ©iel» 
mehr muffe ber ©efamioerbanb ®eutfcRer Setadinbufirieder bie 
©a<Re für gang $>eutfchlanb in bie #anb nehmen, für ade feine 
©ejttfSoerbänbe gufammen eine genlrale dntfcRäbigungSgefedfchaft 
errichten, unb gttmr unter Ausbau ber oorRanbenen Leipgiger ©e- 
fettfehaft. Send! berechnet, baR RcR aisbann, banf ben 320 Sidionen 
SaRreSloRn, bie bie Sitglieber beS ©efamtoerbanbeS repräfentieren, 
ein gaRreSentfcRäbigungSfonbS non 320 000 ^. ober bei erhöhter 
©efteuerung, bis gu 960000 JL ergeben werbe. 3)a ber ©efamt* 
oerbanb oon ben 1 179 000 Setadarbeitern 2)eutfcRlanb8 nur 27 % 
(eben 320 000) befcRäfnge unb 1903 überhaupt nur 160000 im 
Setadarbeiteroerbanb organifiert waren, fo übeiträfe ber ©treif* 
oerRcRerungSfonbS ber Arbeitgeber jebenfadS ben für bie Drgani* 
fierten unter feinen Arbeitern oon beren ©erbanb aus oerfügbaren 
UnterftüRungSaufroanb. 2 ) 2)ie gaRIenmäRige dbenbürtigfeit an 
finangieder Kraft aber ift nach Send baS Kriterium für bie 
LeiftungSfäRigfeit einer UnterneRmerftreifoerpcRerung. 

Natürlich will Sencf biefe ©ireifoerRcRerungSorganifation nicht 
auf bie 3RetaIIinbuftrie allein befcRränft wiffen, fonbern Re mit 
Jnlfe beS „©ereinS beutfeher Arbeitgeberoerbänbe" für jeben @e» 
werbegweig in ®eutfcf>lanb RRaffen: eine 3«ntralftreifoerRcRerung8* 
gefellfchaft für jebe 3nbuftrie in beutfehen ßanben! ©aRungS* 
gemäR hat ber „herein" biefe Aufgabe. dr foll bei allen ihm 
angefcRloffenen reinen ©erufSoerbänben barauf bringen, berartige 
dntRhäbigungSgefedfcRaften Reh angugliebern, hingegen foden bie 
gemiRhten Arbeitgeberoerbanbe, bie ©Iah« unb ©rooing*©cRuR* 
oerbänbe ohne berufliche ©onberung, wie ber ©erbanb fäcRRfcRer 
£ejtüinbuftrieder, ber Arbeitgeberoerbanb Hamburg • Altona, ber 
©erbanb oon Arbeitgebern im bergiRhen 3nbuftriebegirf, ©eiRilfen 
unb 3ufcRüffe gu bem dntfcRäbigungSbtenfte leiften, Rd£ im übrigen 
aber bie ©ilbung oon ©treiffampffonbS ftatt ber ©treifoerpcRe» 
rungSfonbS angelegen fein laffen. 3 u Rh u 6 cn tfchcibigungen nämlich, 
feRt Sencf bei jener ©elegenReit gleich wie felbfioerftänblicR Ringu, 
werben R<h gumeift bei fleineren ©etricben als notwenbig erweifen, 
währenb bie groRen ©etriebe in ber Siegel ©enüge Rnben werben 
in ber faRungSgemäRen dntfcRäbigung. S)ie d£fraentfd)äbigungen 
müffen nach freiem drmeffen ber gemifchten ©erbanbe, außerhalb 
ber ©aRung, oerteilt werben. 

©o weit ©errn SendS ©läne. ©agu ift gunäcRft rein oom 
perRcRerungStecRmfchen ©tanbpunfte aus gu bemerfen, was ber 
^Leiter einer ber erften ©erfidRerungSgefedfcbaften $>eutfcRIanbS" 
in einem ©utacRten für ben beutfehen Arbeügeberbunb für baS 
©augewerbe, auf ©runb 25 jähriger ©pegialftubien barlegt. 8 ) 
£roR aller Ueberlegungen Rabe er feinen gangbaren Seg für 
eine berartige ©erRcRerung Rnben fönnen. ©le fönnen burcR 
eine ©erRcRerungSgefedfchaft niemals auSgefübrt werben, din* 
mal müRte eine berartige ©erRcRerung bem ©eicRSoerRcRerungS» 
amt unterfteÜt werben. 5)iefe$ aber würbe für bie ©eneR* 
migung ber ©aRungen bie genauefte geftfeRung ber ©treif* 
fcRäben felbft unb ihrer erfaRpflicRtigen £öRe als ©orauSfeRung 
forbern. S)ie geftftedung ber ©treiffcRäben fönnte ferner niemals 
burcR bie ©erRcRerungSgeledfcRaft felbft unb ihre ©ertrauenSbeamten, 
fonbern müRte burch bte oom Streif betroffenen Qntereffenten ober 
beren Kommiffionen erfolgen, wogegen jebe ©erRcRerungSgefedfcRaft 
fchwere ©ebenfen haben würbe. ©cRlieRlicR fönnte eine beftimmte 
§öcRftfumme ber gu entfcRäbigenben ©treifoerlufie, für bie 
natürlich bie oereinoarte ©rämie gegaRlt werben müRte, nicht feft« 
geftedt werben, alfo müRte ©erpcReruna mit unbefcRränfter SRacRfcRuR* 
pflicRt eintreten, für bie ftth feine ©erRcRerungSgefedfcRaft Rnben 
würbe. dS bliebe nur bie freiwidige gegenfeüige ©erRcRerung ber 
Arbeitgeber. untereinanber nach bem Sufter ber ©eroerffcRaften, 
bie ohne BeRörblicRe ©eneRmigung angängig wäre unb bei ber bie 
dntfcRäbigungen nach bem bidigen drmeffen hierfür eingufeRenber 
KommifRonen gu bemeffen wären. greilicR fönnten bie erforber* 
IicRen groRen Sittel nur burch befonbere Umlage in ruhigen 3riten 

*) 1908 Rat ber Setadarbeiteroerbanb 1061 886 JC ©treilunter» 
RuRung ausgegeben. SKencf rechnet, baR 420 000 JC baoon gegen 
3nbuftriede beS defamtoerbanbeS üerbraucRt worben feien. S)en 
ftänbigen ©rogentfaR ftreifenber Metallarbeiter bemiRtSKencf auf 1:114. 

©pannuugsoerhältnis ber dntfcRäbigungen gu ben ©eiträgen bei 
ber ©treifentfcRäbigungSgefenfdjaft ber Arbeitgeber burfe ebenfalls brunt 
nicRt weiter fein als 114:1. 2>a bie dntfcRäbigung pro Sag unb Arbeiter 
1 JC, ber ©eitrag normal gmar Vmo jl, in auRergewöhnlichen Äampf- 
geiten aber 3 /3oo betrage, fo fei baS entfpredjenbe tBerRältniS mit 100:1 
alfo auch tm Arbeitgeberoerbanb erreicht, ja übertroffen. 

3 ) Arbeitgeber^." 1906. 9tr. 18. 


befcRafft werben. 3 roe ^ m äRig fodte babei eine ©erRcRerungS« 
gefedfdhaft in ber Seife mitwirfen, baR Re bie guter-, ßebens-, 
^)aff- unb Unfadoerficherung fämtlicher Arbeitgeber beS ©erR^e- 
rungSoerbanbeS übernähme unb bafür bem ©treifentfcRäbigungS- 
fonbS eine ftattlicRe ©rooiRonSfumme jährlich überwiefe. 

AuRer biefen oerpcherungStechnifchen ©ebenfen enthält aber baS 
SencffcRe ©rogramm, wenn man namentlich feine fcReinbar Rann* 
Iofen drflärungen über bie 3afcRuRentfcRäbigungen gugleicR mit 
ber ©emerfung ber „5). Arbeitergeberjtg." gu bem oorfteRenben 
fadRmännifchen ©utadRten, baR für bie mittellofen ^anbtoerfet- 
oereinigunaen Rnaiuiede ©eiRülfen aus befonberen Öueden bei 
©treifoerluften Rüfftg gemacht werben rnüRten, ins Auge faRt, 
einen beutlicRen Hinweis auf bie ©cRwierigleiten, bie auS 
ber fogialen ©ifferengierung ber Arbeitgeber, aus iRrer oerfcRiebenen 
Kapitals- unb Siberftanbsfraft gegenüber einem ©treif RtR er¬ 
geben. S)ie Keinen Unternehmer, bie fuR oorwiegenb nur in 
©pegialbrancRen unb in ben qualiRgierten ©robufhonSgetoerben 
Rnben unb auf frieblicRe ©erftänbigung mit ben Arbeitern ben 
aderRöcRften Sert legen müffen, fönnen nur burcR befonbere 3 u* 
fcRuRleiftungSoerfprechen in bie ©treifoerRcRerungSoerbänbe hinein» 
geführt werben, ba ber faRungSgemäRe UnterftüRungSbetrag natür¬ 
lich für Re feine ©ettung bebeutet. Aber nacR freiem drmeffen 
nur foden iRnen berartige ^trabeiRilfen gu teil werben, imb 
gwar nicht nach ^nneffen ihres ©erufSoerbanbeS, fonbern ber 
adgemeinen ArbeitgeberfcRuRoerbänbe, jener ©ereinigungen, bie nur 
burcR baS Jtampfintereffe gufammengeRalten werben unb barum 
am Iei^teften bem fcharfmacRerifcRen ©eifte oerfaden. 2>ie Älein* 
Unternehmer geraten burcR biefe midfürlid) gu gewäRrenben de* 
fcRenfe oödig tn bie fogiale unb politifcRe AbRängigfeit oon fretnb* 
artigen UnterneRmerfoalitionen. gür Re wirb bie ©treiforganifatinn 
ber Arbeitgeber ein gut ©tuef DrganifationSgwang mit RiRbrinaen. 
Aber nicht nur bie eingelnen ^lemunterneRmer, bie RcR einem ©e- 
rufSoerbanbe ber ©roRen iRreS ©ewerbeS anRängen, fonbern auh bie 
©efamtorganifationen ber Arbeitgeber beS ÄleingewerbeS, bie bie 
dinricRtung einer ©treifoerRcRerung nicht aus eigenen 5 fräRen tragen 
fönnen, fcRmieben RcR bamit eine fcRwere Äette, bie Re gu ©flanen 
ber fapitalsfräftigeren ©erufSgenoffen macRen fann. ©egeicRnenb 
ift bafür baS ©unbfcRreiben beS ArbeitgeberoerbanbeS für baS 
©cRneibergewerbe, ber am 1. 3anuar 1905 eine ©treifeutfcRabi* 
gungSfaRe ins öeben gerufen Rat, an bie gabrifanten unb Liefe¬ 
ranten feiner dRitglieber: 4 ) 

S)a aber gum Ausbau unfern Organifatton unb gu beren Ser* 
waltung groRe delbmütel nötig ftnb, würbe oon allen Seiten unb 
befonberS aus Sieferantenfretfen ber ©orfdfjlag gemacht, biejenigen gut 
tatfräfttgen görberung unferer guten unb gettgemäRen 6adje gu oer* 
anlaffen, bie mit uns baS gröRte gntereffe an ber Sicherheit unfereS 
©ewerbeS haben, nämlich unfere gabrifanten unb Lieferanten/ unb 
melbeten Reh bereits mehrere berfelben gemäR § 29 unfereS Statuts mit 
namRaRen ©eiträgen an. 

3n ben Arbeitgeberoerbänben beS ©augewecbeS fcReint bie din- 
begteRung ber Lieferanten (3iegeleien, ©rubenbeRRer, difenRflnb- 
lungen ufw.) bereits etwas ÜblicReS gu fein. 3tn ©raunfhioeiaer 
Arbeitgeberbunb fteuern neben 79 SaugewerbStreibenben 33 Liefe¬ 
ranten gu bem auf 30 000 Sttarf geplanten ©treifentfcRabigungß* 
fonb bei 

Senn bie Arbeitgeber ber Kleingewerbe um ber Streif* 
oerRcRerung widen gar gu fo munberlicRen Sittein greifen, roit 
bie ©ädferinnung in ©tuttgart, bie ben ©roRt aus einem gemein* 
fam einguricRtenben £>efenbegug gur ©ammlung eines ©treij 
entfcRäbigungSfonbS oerwenben wid, 5 ) bann fteRt gu erwarten, bat 
Re um biefer fdjönen 3duRon miden fcRlieRlicR auch bem Drgam* 
faüonSgwange iRnen wefenSfrember Arbeitgebergruppen RcR unter¬ 
werfen werben. 

din weiteres ©ebenfen gegen bie oon Send geforberte allge¬ 
meine Ueberfpannung ^eutfcRlanbS mit einem ©eR oon 
oerRcRerungen fommt aus ben Kreifen ber füRrenbeit Arbeitgeber 
felbft. ©iele oon iRnen — oor einem 3aRre ftanb auch noch| tue 
2)eutf(he Arbeitgebergeitung unb ber ©efamtoerbanb ber ^ u W ei1 
Setadinbuftrieden auf biefem ©tanbpunfte — legen mehr Sert 
auf bie ©Übung eines ftarfen ©treiffampffonbS, auf bie 3^üfrintg 
gu aftioer fcRärffter ilnterbrücfung ber ©treifs als auf bie paffwe 
©itRerung gegen ©erlufte aus ©treifftörungen. grRr. o. AejSnuRj 
ber dRefrebafteur ber „i). Arbeitgeber»3tg." unb ©eneralfefretar o» 
ArbeitgeberoerbanbS ^amburg-Altona, fpracR noch 1904 6 ) eS au«: 

4 ) gentralblatt ber cRriftlicRen dewerffcRaften 1906. flt. 2 6.21- 

5 ) dorrefponbent ber ©ucRbrucfer. 26. SRooentber 1204. 

ü ) »drünbet^Arbeitgeberoerbanbe." ©erlin. 1804. 6- 84. 
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SMdfjt anguratert ift eS, . . . bie ©tretfunterftüpung gu einer wir!« 
lieben ©treifoerficberung auSgugefialten ... ©S muß grabe als ein 
©eroeiS für ben guten ©eift gelten, ber innerhalb beS beutfeben Unter¬ 
nehmertums betriebt, baß bie ©treifoerficberungSibee bisher im großen 
unb gangen in Deutfdjlanb fepr roenig Inflana gefunben bat, benn eS 
lägt ficf) unfdiroer oorauSfeben, baß non einer folcben ©inridjtung oor* 
gugSroelfe bie ntoralifdfj minberroerttgen ©lemente gu profitieren fuc^en 
mürben ... 

Die „Arbeügebergeitung" oerfuebt neuerbingS biefe ©egen- 
fftpe in ben Anfcbauungen ber Unternehmer bialeftifcb umgubiegen 
burdb bie ©ebauptung, bie ©treifoerficberung fei eine notroenbige 
unb groeefmäßige gorm ber ©erroenbung non ©treifabroebrfonbS, 
ba fie bie nach oerftcberungSiecbnifcben ©runbfäpen bemeffene Spornt 
für bie fonft febroierige ©erteilung ber aufgebrachten Mittel ergäbe. 

@8 fomrnt in jenen roiberftreitenben ©ebanfen rnobl fühlbar 
ber aüe große ©egenfap groifeben ben im „©erein beutfeber 
Arbeitgeberoerbänbe" oertretenen fogial* unb roirtf<baftSpoliiif<ben 
Sntereffen unb ben um bie „Jwuptftelle" be8 3 e ntraloerbanbeS 
beutfeber SnbuftrieHer gruppierten Arbeitgeberfreifen gum AuSbrucf. 
©eibe 3entralen ftnb groar in gorrn eine8 StartettoerbäliniffeS ein» 
anber näher gerieft, aber bte grunbfäplicben ©erfebtebenbeiten grotfeben 
beiben Iaffen ftcb nicht mobl au8 ber ©3elt febaffen. Sn ber grage 
ber ©treifoerftebernng ift biefer ©egenfap ein gang ausgefproebener. 
Der ©unb ber Snbuftrietten, beffen forporatine Mitglieber im 
„©erein" eine Hauptrolle fpielen, ift, toie gefagt, feit 3ab«n ber 
irabitioneHe ©ertreter jenes ^Iane8; er beherbergt ben ©erein auf 
©egenfeitigfeit gur ©ntfebäbigung oon Snbuftrieflen in ©treiffäüen 
als Mitglieb in ftcb, unb bie oben angebeuteten ©apungen be8 
„©ereinS" fpreeben ftcb bemgemäß febr entfebieben für bie ©treif¬ 
oerfteberung au8. AtiberS bie Hauptftette. $acb Darlegungen ihres 
©SortfübrerS ©uedf 7 ) gielte fte oon oornberein auf bie ©rünbung 
forporatioer ©treiffaffen, bie in erfter ßinte JfampffonbS ftnb, unb 
nur auf eine ©üdfoerfteberung biefer bureb einen ©eneralgarantie* 
fonbS ab. Anfang biefeS 3ab«8 ift nun oon feiten beS ©ereinS 
beutfeber Arbeitgeberoerbänbe bie Ausführung feines ©erftcberungS- 
planes begonnen roorben unb ber ©efamtoerbanb beutfeber Metatt- 
inbuftrieHer in ©eftalt einer gleichnamigen ©efellfcbaft „gur ©nt* 
febabigung bei Arbeitseinteilungen gu ßeipgtg", unter ©eitritt ber 
Mehrheit feiner ©erbanbSmitglieber 8 ^ gu ber beftebenben ßeipgtger 
©efellfcbaft oon 1900, mit ber ©rriebtung einer berartigen Sn- 
ftitution für bie gefamte Metattinbuftrie oorbilblicb oorangegangen. 
Daraufhin machte bie „Hauptftette" entfebieben gront gegen bie 
©treifoerficberung als folcbe. Sn einer ©ertreterfipung ©nbe Märg 
prägifierte fte ihren ©tanbpunft babin: 

Da bie bet ber Hauptftette angefammelten gonbS beßhnmungS* 
gernäp im roefeniltcben nur in folgen rotrtfcbaftlicben Stampfen gur 
Sertoenbung fommen fotten, bie ein erheblicheres allgemeines Öntereffe 
ber Arbeitgeber beanfpruebten, bleibe es tm allgemeinen Aufgabe ber 
örtlichen unb faßlichen Arbeitgeberorganifationen ba felbftänbig ein* 
gugreifen, roo bie ©emegung eine engbegrengte unb im Aahmen oor* 
hanbener ober aufgubringenber Mittel oom ©erbanbe befämpft merben 
förnie. gür biefe ©treitigfeiten nun, beren ©rünbe in befonberen ©er* 
bättniffen beS einzelnen DrteS ober beS eingelnen ©etriebeS liegen tonnen, 
lötine eS groeefmäßtg fein, oon oornberein geioiffe ©runbfape für bie 
©eroäbrung ber finanziellen ©eibtlfe beS ©erbanbeS fapungsgetnäß feft* 
gulegen, bieS aber mit ber auSbrüctlicben ©efebräntung, baß bem ein¬ 
gelnen SRitgliebe ein AedjtSanfprudj auf bie ©etpilfe unb beren Höbe 
nicht guftebe 9 ) unb baß bem billigen ©rmeffen ber berufenen Organe beS 
betreffenben ArbeitgeberoerbanbeS bei ber Prüfung beS eingelnen galles 
beengenbe ©ebranten nicht gegogen merben. 

©ine roirfltcbe ©treifoerficberung fei überhaupt ab- 
guioeifen. Das fei ber oon Anfang an oertretene ©tanbpunft. 3« 
jebem gatte foHe ber eingelne Arbeitgeber oerpflichtet fein, in 
©eibftoerantmortlichteit gegenüber feinen Arbeitern mie feinen 
©erufsgenoffen ernftlich gu prüfen, ob bie SBünfcbe feiner Ar¬ 
beiter berechtigt unb erfüllbar unb ob er ft<b mit bem ge* 
meinfamen ©mpftnben unb gemeinfamen Sntereffen feiner 
©erufsgenoffen bet ber ©erroetgerung ober Anerfennung 
ber SBünfcbe ber Arbeiter in ©tnflang befinbet. ©benfo 
toerbe ber ©orftanb beS ArbeitgeberoerbanbeS prüfen, ob 
baS eingelne ÜRitglieb feinen fogialen Pflichten gegen bie Arbeiter, benen 
es mehr mie allein ben Sohn fcpulbe, nachgetommen, aber auch, ob unb 
mie meit bie allgemeinen unb gemeinfamen 3ntere[fen ber ©erufs* 

7 ) ©gl. auch feine ©cbrtft: Die Organifation ber Arbeitgeber. 1904. 

*) 7 ©egirtsoerbänbe (Hamburg, DreSben, Untermefer, Halle/ 
©tagbeburg, Jtiel unb Sübetf) treten fofort bei. 9Kitte gebruar trat ber 
©erein ©erliner JMempner unb oermanbter SerufSgmeige ber ©efellfcbaft 
mit einem 3ab«sbeitrage oon 8 M auf bas iaufenb ber Sobnfumme 
bet Der etroaige Ueberfcbujj über ben 9tormalbeitragSfap foß gur 
©r&nbung eines befonberen ©ntfcbäbigungSfonbS oermanot merben. 

9 ) Das ift übrigens auch bei ber Seipgiger ©efellfcbaft für bie 
©tetallinbufirie nicht ber galt 


genoffen beS betreffenben ©tttgliebeS unb ber Arbeitgeber überhaupt 
eine gu meitgebenbe ©achgiebigfeit gegen bie SBünfche ber 
Arbeiter oerbieten. 9Benn biefe ©orauSfepungen alle gu- 
träfen, merbe bem betreffenben SWitgliebe finangtelle Unter- 
ftüpung beS ©erbanbeS gemährt merben tonnen. Auch tönne ein 
unter normalen©erbältniffen etngubaltenbeS ©tinbeftmag berUnter* 
ftüpung feftgelegt merben. ©on einer bemnächft ftattünbenben neuen 
©ertreterbefprechung faßen biefe ©runbfape in einheitlichen ©apungen 
feftgelegt merben, um baraufbin gmifchen ©erbänben gleichartiger 3n* 
buftrien ober benachbarten ©erbänben einen 3 u fammenfchluh gu 
gegenfeitiger Unterftüpung b^^öeigufübren. 

©o bringt alfo bie ©treifoerrteberung, bie einerfeüS gu einer 
©tärfung ber Arbeitgeberpofition führt, na^ ber anberen, ber prin* 
gipieHen ©eite bin, eine neue gegenfäplicbe ©pannung in bie Reiben 
ber Arbeitgebertoalitionen. Die ©erbänbe unb bie ^auptfteße 
motten freie H<*nb in ber Verfügung über ihre Abmebrmittel be¬ 
halten. ©eine tonangebenben reichen ©titglieber aus ber ©cbmer* 
inbuftrie bebürfen ber ©erft<berung auf ©egenfeitigfeit faum ober 
finben fie ja gum guten Deile in bem Dortmunber AuSftanbS- 
oerftdberungSoerbanb. Augerbem aber ^at ihr ©efcbäfiSFührer 
©ueef mobl mit gutem ©liefe erfannt, an melcb febmeren Mängeln 
bie geplante ©treifoerrnberungSorgamfation beS ©ereinS beutfeber 
Arbeitgeberoerbänbe leibet, foroobl nach ber teebnifeben mie ber 
fogialpolttifdjen ©eite bin. Die JDrganifation ift, mie ihr auch bie 
©eroerff(haften fcbmungelnb oorgereebnet haben, in ihrem heutigen 
©cbema nicht leiftungSfäbig genug gegenüber ben großen Arbeiter* 
beroegungen. 5Kencf bat bie Höcbftanfpannung h cr finangieflen Kräfte 
beS ©ietallarbeiteroerbanbeS unb oor allem bie großartige opfer- 
mittige ©olibarität ber übrigen Arbeiterorganifationen in anberen 
Snbuftrien mit feiner 3 l ff cr ln ©eeßnung geftettt. Dte Arbeit- 

g eberoerbänbe in anberen ©emerben als in ber oon Sßencf gunäcbft 
etraebteten ©tetattinbuftrie, g. ©. bie tm ©augemerbe, erörtern 
benn auch eine bö.b ere ©eüragSforberung, als fie für bie ©ietatt- 
inbuftrie gilt. Die ©rfabrungen ber 3nri<b*r SKaürermeifter, bie 
bloß 50 ©tm. ©treifentfebäbiguug pro Arbeiter unb Dag mäbrenb 
beS lepten ©treifs begogen unb boeb binnen meniger Soeben bie 
©treiffaffe oon 80000 SrcS. jiemltcb erfebopften, beftätigen biefe 
Anficbt. 9iun aber ftnb für eine habe ©eitragsbelaftung gu ©treif* 
oerrtcberungSgmedfen bie mittleren unb Keinen, meniger fapital- 
ftarfen Unternehmer nicht gu hoben, ©omü befommt bie AuS- 
fperrungStaftif, ohne bie boeb bie ©treifoerfteberung praftifcb giem- 
iieb roertloS ift, ein empfinbltcbeS ßoeb- 

Die oerftcberungStecbnifcbe Honbbabung unb ©ermaftung ber 
©treifentfebäbigung oerlangt ferner, im ©egenfap gu ber oon ber 
ßeipgiger ©efettfebaft fapungSgemäß proflamierten SSiflfür in 
ber ©ntfcbäbigungSgumeffung, ein feft georbneteS ©djema unb 
ein ftcbereS Kriterium für bie ©ereebtiguna ober SfcicbtBerecb* 
tigung ber ©treifentfcbäbigungSforberungen. ©in folcbeS Kriterium 
aber fann nur ferner mit abfoluter Unparteiliebfeit aus ben 
Reiben ber Arbeitgeber felber aufgefteflt merben; bie oorgefcblagenen 
©cbiebSgericbte ber Bottegen unb ^onfurrenten beS beftreiften 
Unternehmers ftnb eine bebenfUcbe Snftang. 9Ran müßte alfo all¬ 
mählich notgebrungen an paritätifebe, mit Arbeitern befepte prtoate 
ober offenütebe ©cbiebSgericbte um ©ntfebeibung beS Streitfalls 
unb ber ©ntfcbäbigungSfrage appellieren. Diefem ©tanbpunft 
nähert ft<b bereits baS ©tcetfunterftüpungSftatut beS Arbeitgeber¬ 
oerbanbeS für bie beutfebe Deytilinbuftrie unb baS beS ©erbanbeS 
•fcbleftfcber Deftilinbuftrietter an. ©S ift eine AuSfcbußentfcbeibung 
über ©ereebtigung ober ^icbtberecbtigung beS ©treifs erforberlicb, 
ehe baS beftreifte SERitglieb Unterftüpung aus ber ©erbanbSfaffe 
erhält; unb groar fotten „moglicbft 1 ' auch bie Arbeiter oor jener 
©ntfebeibung gehört merben. Sn beiben gatten, foroobl bei bem 
fottegiaten, rote bem neutralen paritätifeben ©cbiebSgericbtSoerfabren 
aber müßte ftcb ber beftreifte ober ausfperrenbe Unternehmer einen 
afuten ©ingriff in feine ©ouoeränüät als Arbeitgeber unb ©e* 
triebsleiter gefallen Iaffen. Der ©runbfap beS Herrn ©ueef unb 
beS 3 en traloerbanbS beutfeber Snbuftrieller aber ift: H erc Im 
Haufe fein unb bleiben. Damit oerträgt fidb bie ttJÜtbeftimmung 
ber ArbeitSorbnung burdp trgenb eine Arbettgeberfoalition nicht. 

©o erfteben ber ©tretfoerfuberung neben oerficberungS* 
teebnifeben ©cbmierigfeiten aus mancherlei fogialen unb roirtfcbaftS« 
polttifcben Duetten inbireft eine ©eibe Hornungen. S^bocb 
mobl nur folaitge, als bie Arbeitgeber noch ftarr an bem ab- 
folutiftifcben ©tanbpunfte feftbalten unb alles auf bie Macht¬ 
probe unb ben Jfampf abfletten. ©obalb bie namentlich in ber 
Deytilinbuftrie oorbanbenen Anfäpe gu einer fonftitutioneflen ©e- 
ratung über ArbeitSoerbältniffe unb ArbeitSftreitigfeiieit, bie bie 
©erantmortung für ©tretffätte ins rechte ßiebt ftetten hilft fi<b 
beffer entfaltet haben merben, rotrb au^ bie ©treifoerfteberung in 
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gefunben Sahnen fid) entwicJeht. 3ür Öen NechtSanfpruch auf 
Sntfchäbigungen ftnb aisbann fidfjere Jlriterien gegeben unb ihre 
finanzielle ©rlebigung wirb p<h leister geftalien, benn in ber Jon* 
ftUutionellen gewerblichen Aera toerben bie StreiJS feiten er werben. 


Bit f rgefanifTe btt inietnationalen Regierung?»' 
bottfereit} für Ärbeitrrfdjn^ in fiern. 


die oon StaatSminifter Dr. grreiherrn oon Serlepfch in 
Sp. 797 biefer Blätter auSgefprochene Hoffnung unb Erwartung, 
bie zweite internationale Slrbeiierfdjufefonferenj, bie am 8. Nfai in 
Sern zufammentrat, werbe in ihren ©rgebniffen über bie Berliner 
Konferenz oom Örüljling 1890 hinausgehen unb ftd^ nicht auf 
©ünfdhe befchränfen, fonbern zu beftimmten Abmachungen Jommen, 
bat ft<b erfreulicberweife für beibe ©ebiele ber Berhanblungen, baS 
^boöpboroerbot unb bie Beteiligung ber gewerblichen grrauennacht- 
arbeit, erfüllt. Sinb bie Nachrichten über bie Berhanblungen unb 
Sefcblüffe auch noch fpärlicf), ba ©eheimhaltung ber Seratungen 
eingeführt war, fo ftnb amtlich boeb wenigftenS bie ©runbzüge 
ber Sereinbarungen beJannt gegeben worben. 

©ie fdbon mitgeteilt, waren in ber ftommiffion für bie 
$bo8 pborfrage nicht unbeträchtliche SchwierigJeiten oon oer* 
febtebenen Staaten gemacht worben, bie oornebmlicb auf ©rünben 
ber SlonJurrepz auf bent ©eltmarJt beruhten, ©leidhwohl hoben 
ftch bie delegierten auf naebftebenbe ©runbzüge eines Berbotß ber 
Serwenbung oon weißem (gelbem) Phosphor in ber 3nnbhoiz* 
inbuftrie geeinigt: 

Arttfel 1. Bom 1. Sanuar 1911 an ifi bie .£>erfteltung, bte ©in* 
fuhT unb ber BerJauf oon Sünbhölzent, bte weißen (gelben) Phosphor 
enthalten, oerboten. 

Arttfel 2. die Urfunben über bie Natipfatton foHen fpäteftenS am 
81. ®fzent6er 1907 hinterlegt werben. 

Arttfel 8. die Regierung oon Sapan wirb eingelaben werben, 
bis zum 31. dezember 1907 ben Seitritt zu biefem UebereinJommen zu 
erflären. 

Arttfel 4. das Uebereinlommen tritt in tfraft, wenn bie auf ber 
Äonferenz oertretenen Staaten unb 3apan beigetreten pnb. 

der grunblegenbe Artifel 1 ift im wefentlichen bie ©iebergabe 
ber Hauptbeftimmung beS beutfehen ©efe^eS, ba$ ben Phosphor 
oom 1. 3anuar 1907 aus ber 3ünbholzfabrifation auSmerzt. Auf 
ben Seitritt SapanS, baS auf ber Konferenz nicht oertreten war, 
wirb entfcheibenbeS ©ewic^t gelegt, weil Sapan eine ftarfe $ro* 
buJtion unb eine umfangreiche Ausfuhr oon $h°£pborzünbhotzern 
hat, Nlan Jann nur wünfehen, baß Sapan biefem ÄulturwerJe ber 
Beteiligung eines ber gefähriiehften ©ifte aus bem gewerblichen 
ßeben Beitritt unb bannt baS ©elingen beS internationalen Ab- 
JommenS befiegelt. 

Such bie zweite Äommiffion, bie fi<h mit bem Serbot ber 
inbuftriellen Nachtarbeit ber 0rau zu befaffen hatte, ift zu 
©runbzügen eines internationalen SertragS geJommen, bie folgenber- 
maßen lauten: 

tlrttfel 1. die inbuftrieüe Nachtarbeit ber grauen foH oerboten 
fein, daß Uebereinlommen erftrecli fictj auf alle inbuftriellen Unter* 
nehmungen, in welchen mehr als sehn Arbeiter unb Arbeiterinnen be- 
fchäfügt pnb; eß pnbet feine Anwenbung auf Anlagen, in beiten nur 
gamüienmitglieber tätig pnb. 3?ber ber oertragfchliepenben deile hat 
ben Segriff: inbuffrteHe Unternehmungen feftzuftellen, unter allen Um- 
pänben aber hierzu zu rechnen: Sergwerfe, Steinbrühe, bie Bearbeitung 
unb Berarbeitung oon ©egenftänben. dabei pnb bte ©renzen zwtfcßen 
Snbuprie einerfeitß unb $anbel unb fianbrnirifhaft anberfeitß burch bie 
©efepgebung jebeß Staates zu befümtnen. 

Arttfel 2. die Nachtruhe hat eine dauer oon minbeftenß 11 auf* 
einanberfolgettben Stunben. 2>n bie 11 Stunben foü in allen Staaten 
ber Settraum oon 10 Uhr abenbß biß 5 Uhr morgens einbegriffen fein; 
in ben Staaten jeboch, wo bte Nachtarbeit ber ermadjfenen inbuftriellen 
Arbeiterinnen gegenwärtig nicht geregelt ift, barf bie dauer ber 
ununterbrochenen Nachtruhe mährenb ber Uebergangßfrift oon hocfcpenß 
brei 3ahren auf zehn Stunben befhränlt werben. 

Artilel 3. daß Serbot ber Nachtarbeit Jann außer Äraft treten, 
1. im galle einer nicht ooraußzufehenben unb nicht Ph wieberholenben 
Betriebsunterbrechung, bie auf höhere ©ewalt zurüdzuführen ift; 2. für 
bie Berarbeitung leicht oerberblidjer ©egenftänbe zur Bereitung eines 
fonft unoermeiblitheu Serlufteß an Nohmaterial. 

Artifel 4. 3« Satfoninbuflrien unb unter außergewöhnlichen Ser- 
hältniffen in allen Betrieben Jann bie dauer ber ununterbrochenen 
Nachtruhe an 60 dagen beS 3ahreß biß z u Z e hn Stunben befdjränß 
werben. 

Artifel 6. die Urfunben über bie Natipfation beß Uebereinfommenß 
foHen fpätepenß am 31. dezember 1907. hinterlegt werben, gür baß 
Snfrafitreten beß Uebereinfommenß wirb eine griff oon brei 3af)ren 


beffimmt, bie oom S^tpunft ber Hinterlegung ber Natipfationßurfunben 
}u rechnen ift. diefe griff föH aber z e h n Sah« betragen: 1. für ja« 
brifen, bie Nohzucfer auß Nüben berßeHen; 2. für bie Shafroollfämmerei 
unb -fpinnerei; 3. für Arbeiten über da ge in Sergmerfen, foferrt biefe 
Arbeiten für bie dauer oon minbeftenß oier SRonaten im Sah* infolge 
ber flimatifchen Serhältniffe eingeffeHt werben müffen. 

die SJommiffionSarbeiten würben am 16. 3Rqi zu <Snbe 
geführt. Am Bormittaa beS 17. oerfammelten lieh bahn bie de¬ 
legierten im Stänberatsfaal zur öffentlichen Schlufjftbung, bie unter 
Borfifc beS Sunbeßratß deuther ftattfanb. Senator ©abbingfoit« 
$ariß äußerte feine ©enugtuung über ben erfolgreichen Serlauf 
ber Konferenz unb pries baS geraffene ©erl als ein folcheß ;be3 
Sriebenß unb ber menfchlich.cn Solibarüät. SNinifterialbireftor 
©afpar-Serlin betonte baS einmütige ßufatnmenmirfen mit ben 
Junbigen Männern anberer Nationen fowie baS freunbfchaftliche Ser* 
hältntS gwifchen ben delegierten unb banfte bem $räpbenten. 
©uningham-dnglanb feierte ben Söllerfrieben, für ben bie Äonfe* 
renz gearbeitet habe. ÜJUOeranb-^ariß gebachte ber Snternationalen 
Bereinigung für Arbeiterfchuß, biefeß unentbehrlichen SnftrumentS 
für ben fozialen Sortfchritt, baS bie Negierungen noch mehr unter* 
ftüßen mödhten. danach ergriff SunbeSrat Dr. deu^er baß SBort 
ur Schlußanfprache, in ber er nach ber w gfrJf. 3tö Ä u. a. aus* 
ührte: 

SStr haben ehrlich geftrebt, baß SNögliche zu erreichen, die Ae* 
fultate pnb Befdjeiben, namentlich mit Nücfpcht auf bit grage be« 
^hoüphoroerbotß, währenb mit Bezug auf baß wichtige dtjema be$ 
Schupeß ber grauenarbeit ein befriebigenber Schritt oorwärt« getan 
worben ift. gwar pnb noch lange griffen für bie Ausführung gefefct, 

{ aber baß ©iß ift gebrochen, ber Anfang gemacht. Bei folgen Seffre- 
j bungen internationaler Natur reifen bie grüßte langfam, aber ffe pnb 
1 umfo mertooüer, je größer baß ftulturgebiet ift, baß pe umfaßen, €ad|e 
I ber hohen Staatßregierungen ift eß nun, z u urteilen, ob baß oon uni 
elieferte SNaterial zmecfentfprechenb iff, ob bie ©runblage, bie wir 
Uten, für eine allfeitig befriebigeitbe Ausarbeitung genügenb ift. 34 
, fprcche bie Hoffnung auß, baß bieß ber gaH ift unb baß fämtliche bei 
I biefem Kongreß oertretenen Negierungen nicht fäumen werben, maß wir 
, ihnen oorgelegt haben, zu einem glücflicßen Außtrag zu bringen. SRöge 
I ber ©eiff ebfer Humanität unb werftätiger SRenfchenliebc auch bie Greife 
I befeelen, bie berufen pnb, baß ©erl in bie ffiirflichfeit umzufefren. 

dann wirb bie außgeffreute Saat in nicht zu ferner 3eit einer guten 
j örnte entgegengehen zum Segen ber gefamten Bolfßgemeinffhaft. 

I Nun werben bie auf ber Konferenz oertreten geroefenen Ae* 
gierungen an bie Arbeit gehen unb auf bem ©ege biplomatij'cf)fr 
Serhanblungen baß ©erf weiter, hoffentlich zu gutem ©nbe führen. 
Selbftoerftänblich unterliegest bie gtoifd^en ben Negierungen ab* 
gefchloffenen Serträge bann auc£ noch ber 3 u ftimmung ber Parla¬ 
mente in fämtlichen fiänbern mit fonftitutioneüer Serfaffung. 


jUlgtnutne Sojittlpoltttlu 


(Sine ©ahlredhtSPerlürzttng ber Arbeiterfhaft tn ben ^aufaftibten 
Sübecf nnb $atnbnrg 

ift im ©ange. 3« ßübeef war fchon 1902 ein 3 u fafc Z ur 
faffung burchgefeßt worben, burch ben baS aJtioe unb pafftoe Wahl¬ 
recht zur Bürgerfchaft auf bie Berfteuerer oon minbeftenß 1200 * 1t 
©infommen (unb ^max 5 3ahre lang) befchränft würbe, diefer 
©ahlentrechtungßoerfuch hatte aber nur ein ftarfeß AnfchtoeDen b« 
wahlberechtigten Bürger, bie nun um jeben !200 JC Sin* 
fommeit zu beflarieren ftrebten, um 40% binnen 2 3 a hr*n z ur 
gfolge. Unb bie 3ahl ber oppofttioneüen Bertreter in ber Bürger- 
fchafit wuchs entfprechenb auf 22 an. Senat unb Bürgeraußfw 
fannen nun auf eine neue differenzierung beS ©ahlredps. daß 
nicht unter bem ©efichtSpunfte fogialer ©erechtigfeit, fonbern oom 
Sntereffenftanbpunft berer, bie im Befip wohnen, biftierte Senatßj 
Brojeft teilt bie Bürgerschaft in eine Älaffe mit mehr als 2000 -ä 
S teuereinfommen unb eine barunter bepnbliche. 3« erfterer bebarf 
es zum ©rwerb beS aftioen unb paffioen ©ahlrechtß einer Äarenz- 
frift oon nur 3 3ahren, in ber zweiten bagegen 4 Sah«- 
foÄ 90, in draoemünbe aufferbem 15 weitere Bertreter wählen, mtb 
ießtere in einer £anb- unb einer Stabtgruppe zufamtnen 12 «nb 
in draoemünbe 3 Bertreter, alfo inSgefamt 15 gegen 105 in ber 
reicheren klaffe, die Begrünbung biefer plutofratifchen Aed^ 
oerfürzung ber Ntaffen in ßübect fott in ber Notwenbigfeit & er 
Abwehr einer fozialbemofratifchen dRehrheitShenfcbaft liegen. $*r 
BürgerauSfchuß hat am 17. 9Kai ber Borlage zugeftimmt, ben flom* 
miffionSantrag aber, ber alle fett 3 3ah«u minbeftenS 2000 <,# 
3ahreSeinfommen oerfteuernben Nichtbürger mit 50% ©infonmi^ 
fteuerzufchlag belegen wollte, lehnte er ab. die Borlage wirb tm 
Plenum hächfi waljrfcheinlich ebenfalls angenommen werben. 
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©enau in bcmfelbcn ©eift unb nad) ähnlichem Blufter ge^t 
Hamburg gegen baS Wahlrecht ber Steuerflächen oor. 3)a8 feit 
©nbe 1896 beftefjenbe hamburgifche Wahlrecht mad)t bie Berech« 
tigung gum ©rroerb beS Bürgerredjts unb bamit gugletd) beS 
35>ab)lred)tö oon ber 3 a hlung einer ©ebühr oon 30 lit unb wie 
oorbem in ßtibecf ber fünfjährigen Berfteuerung eines ©infommenS 
oon minbeftenS 1200 *4t abhängig. Dbroohl nun bie (Steuer« 
behörbe oielfältig Berfuche ntad)te, burd) Abrechnung gewiffer öffent¬ 
licher £eiftungen, rote ArbeileroerfidjerungSbeiträge, baS fteuer- 
pflichtige ©mfommen ber Arbeiter unter ber ©renge non 1200 M gu 
regiftrieren, ift e# ber auf if;r Recht erpichten Arbeiterfchaft, gelungen, 
burd) baS befannte „30 t #*Borgen" unb burch reichlich h°h e 
Berechnung ihres fteuerfähigcn BcrbienfteS ftch bie Wahlbeteiligung 
in einem unnermutet großen Umfang gu fiebern unb bei ben erften 
allgemeinen Wahlen, bie feit Beftehen beS neuen Wahlrechts ftatt- 
fanben, im 3abre 1904 oon ben 40 auSgefchriebenen Wahlfreifen 
ber „Allgemeinen Wahlen" 13 gu gewinnen. Seitbent fann ber 
beunruhigte (Senat mit einigen BürgerfchaftSoertretern auf einen 
neuen WahlmobuS, ber oerhinbent fodte, bafe oon ben inSgefamt 
80 überhaupt burd) allgemeine Wahlen gu erobernben Wahlfreifen 
noch mehr in bie £>änbe ber fogialbetnofralifchen Arbeiterfchaft 
fielen. 80 weitere BürgerfthaftSfifee fmb groar burch prioilegicrte 
Wahlen ben ©runbeigentümern unb ben Biitgliebern ber Behörben 
unb ©eridjte (Rotabein) oerfaffungßmäfjig gefiebert, fo bafo eine 
Btojorifierung ber großen (Steuerzahler burch bte fleinen auf jeben 
0faE auSgefd)loffen ift. Rid)tSbeftoweniger „fann ftch ber (Senat 
ber gebieterifchen Rotroenbigfeit nicht entgiefjen, im richtigen Augen« 
blief bie erforberlichen gefefcgeberifchen Bfafjnahmen gu ergreifen, 
bie eine Bcrtretung aller rotrtfchaftlichen Sntereffen in ber Bürger« 
fchaft fidjerftellen" unb oerhinbern, 

bafe bie politifdje Btodjt mehr unb mehr auf bte nldjjtbefiftenben klaffen 
übergehe, roäbrenb biejenigen, welche in erfier Stnie bte Steuern tragen 
foden, nidjt mehr genügenb gu Worte fommen, ober ba§ in Angelegen« 
betten oon $anbel unb Schiffahrt, ber^auptgucHe bes hamburgifdhen Wohl- 
ftanbeS unb bamit zugleich ber Steuertraft, biejenigen ^erfonen ihren ©in» 
flufe nicht mehr geltenb machen tonnten, beren Sadjfunbe unb gefdjäftltche 
Erfahrung im §ntereffe einer jachtunbigen ©rleöigung unentbehilich fei 

3)arum fchlägt ber Senatsantrag eine breifache Steuerflaffen« 
teilung für Arbeiterinb, Btittclftanb, ©rofehanbel nebft ©rofj- 
inbuftrie oor. Unb groar [ollen angehören: 

1. $er erften ©ruppe alle Bürger, roeldje in jebem ber bret 
lebten Salden ein ©infommen oon mehr als 60oO M oerfteuert haben; 

2 . S'er groeiten ©ruppe ade nicht gur erften ©ruppe gehörenben 
Böiger, welche in jebem ber brei lebten 3abre ein ©üifommen oon 
mehr als 3000 M oerfteuert haben; 

3. 2>er britten ©ruppe ade übrigen wahlberechtigten Bürger. 

BUt btefer ©ruppenoerteüung fofl gugleid) bie BerhältniSroahl 

in aEen ©ruppen eingeführt werben, bamit nidjt bie ftärffte Bartei 
(bei ber britten ©ruppe bie Sogialbemofralie) aEe Sifce erhalte. 
3)ie 80 Kantate, bie aus aEgemeinen Wahlen heroorgehen, foüen gu 
8 auf baS öanb, gu 72 auf bie Stabt enlfaEen. Auch ben bisher 
nicht wählbaren Beamten ift baS paffioe Wahlrecht ocrlichen 
worben, bamit biefe in 3ufunft nicht mehr einem fogialbemofrati* 
fdjen tfanbibaten ihre Stimme guroenben, fonbern felber einen 
aus ihrer BJitte auffteflen. SnSgefamt fönnen nach bem neuen 
3enfuSroahlred)t ber Sogialbemofratie, bie heute 13 Stfce inne hat, 
bei oößiger ©roberung ber britten JUaffe burd) bie aEgemeinen 
Wahlen 24 Btanbate oon 80 gufaEen. 3n ben Bereich ber 
80 Rotabien« unb ©runbbefthermanbate eiitgubringen, ift für fiein 
Hamburg auSgefchlojfcn. Rad) bem bisherigen WahlmobuS hätte 
fie es aud) nur auf höd)ften§ 50 unter 160 Sifeeti gebracht. 3eben« 
faEs war eine BJajorifierung burch fie für immer unbetifbar. Auch 
ohne baS Dbium biefeS BorftofeeS gegen baS BerfaffungSrecht, baS 
eingige, was ber Unbemittelte beftfot, wäre ber $amburgif<he Staat 
in feiner Sicherheit nicht gefährbet worben. 

Run aber gilt eS gu bebenfen, bafe bie Borlage ja nicht blojj 
ein Ausnahmegefch gegen bie Sogialbemofratie, fonbern überhaupt 
gegen bie Btaffe ber £)amburgifd)en Beoölferung barfteEt. Rur 
etwa 28 000 fonnten 1904 in biefer Stabt oon 800 000 ©in« 
roohnern ein ©infommen oon 1200—3000 nachroeifen. Unb 
bie Beriretung ber fommunalpolitifchen 3ntereffen ber breiten 
Waffen fofl m ihrem Umfange nur ber 3aljl öiefer wenigen 
Steuergabler entfprechen! 3)en 30 000 Bemittelten unb Reichen 
foflen Dagegen für aEe 3 p te 136 oon ben l60Bcattbaten gufaflen! 
3ft bie RcgierungSerbroeisheit wirflich nur auf bie £eute mit Amt 
unb ©runbbefis unb mehr als 6000 ,!(. ©mfommen befchränft? 
35er Senat fürchtet für bie 3 u ^ n ft ber £>anbelsftabt Hamburg, 
wenn bie fleinen ßeute ober, wie eS immer heifet, bie Sogial« 
bemofratie mit breingureben hat. Rutt grabe auf IjanbelS« unb 


oerfebrSpoIiti[d)em ©ebiete begegnen ftch bie SntereEen ber Ar¬ 
beiterfchaft mit benen beS llnternebmerfapitalS harnionifch unb auf 
feinem anberen fogialen Selbe ift bie Bolitif unb 3:aftif ber Sogial» 
bemofratie weniger anfechtbar als auf bem ber äommunalpolitif. 
£>ier in bein engen Rahmen pofitioer Arbeit tritt baS BringipieEe, 
roaS fie oon ber ©egeuroartSorbnung fcheibet, faft oöüig gurücf, 
fe^t fich oielmehr in lebenbige Äraft im ®ienfte ber oon anbern 
Politiken ©ruppen Betnachläffiglen ein. 3)er „§amburgifche 
©orrefponbent" fdjreibt in bemfelben Sinne: 

3n ber öauptfad^e bewegt fleh bie politifche Betätigung ber Ärbeiter- 
fchaft fthon h^ate auf bem Boben beS ©egenwartSftaatS .... Wüffen 
wir bm So.tfalbemefraten in unferer Bürgerfchaft nicht baS 3*ugniS 
geben, bafe fie, oon einigen fleinen ReulingS«©jgeffen abgefehen, berBürger- 
fchaft feine Schaube gemacht haben, bafc man an ihnen fdjott jept bte ftarfe 
ergiehenbe Wirfung ber Witarbett an ben öffentlichen ©efd)äften fpürt? 

Unb bie S^age beS „©orrefponbent": „Wenn wir ben ©lauben 
an unfer Bolf oerlieren, was fofl bann aus uns werben?" — ift auch 
unfere ö r age. 3« bei WahlrechtSoorlage ber beiben ^anfeftäbte liegt, 
um baS Wort beS 3aftigratS Strang über bie BerggefebnooeQe gu 
roieberholen, „ein neuer Beweis für bie alte Sehre, bafe bie Älaffen- 
intereffen achtlos an ben Sorberungen ber©ercd)tigfeit oorübergehen". 

2>ie gweite ßefuug ber Bergarbeiterfdjuh^fobrUe im preu^ifdhen 
Abgeorbnetenhaufe h at e i ne befinitioe ©ntfeheibung noch nicht ge¬ 
bracht. 3roar finb eilt paar Steine beS Anfto&cS aus bem Wege 
geräumt worben: Abgelehnt ift ber ^'ornmiffionSbefchlufj, bafe bie 
burch ilontraftbritd) oerwirften £ol)nabgüge ber UnterftühungSfaffe 
anheimfaEen foflen unb weiter bafe ein wegen ungeniigenber Be» 
laftung ber Sörbergefäfje in einem BJonat breimal beftrafter Berg« 
mann fofort ol;ne Äünbigung entlaßen werben fann. Angenommen 
ift baS Berbot beS RuEcnS unb bie an beffen Stefle eintretenbe 
Seftfefcung eines S>öd)ftbetragS für Strafen oon 5 J( im Btonat, 
nad) ben StommifrtoiiSbefd)Iüffen. dagegen finb bie ArbciterauS* 
fchüffe roieberum oöEig aus bem ©efehentrourfe gefchrounben. 3^ai 
würbe ein Antrag angenommen, ber baS Berbot ber Politiken 
Betätigung ber AuSfchu&mitglieber befeitigte, bann aber fiel bie 
geheime Wahl, unb fo würbe fchliefelid) erft bie Saffung ber Slom« 
miffion, bann bie ber RegierungSoorlage bei wed)feltiben Bartei» 
fonfteEationen abgelehnt. Was bie Beitiimnungen über bie Regelung 
ber ArbfitSgeit anlangt, fo würbe ber oon 3 en l rum un ö 5 rß iftnn 
beantragte aEgemeine BJagimalarbeitStag ebenfo abgelehnt wie ber 
fanitäre beS RegierungSentrourfS. Angenommen würben bie &om« 
miffionSbefchlüffe: Berpfhchtung ber Dberbergbehörbe unter Btit» 
wirfung eines ©efunbheitSratS gur Regelung ber ArbeitSgeit bei 
®efunbl)eitSgefahr; ©inrechnung beS Stunbe iiberfteigenben 3:eilS 
ber Seilfahrt in bie ArbeitSgeit; £röd))tbauer ^ er ^irbeit^zcit oon 
6 Stunben in h ß 16 ß n ©ruben. 3)ie ©infübrung bes BevwaltungS» 
ftreitoerfahrenS würbe gegen ben Wiberfpruch ber Regierung an¬ 
genommen. $)er ^anbelSminifter erflärte, bie Befd)lüjfe belüfteten 
bie Borlage faft bis gur Unannehmbarfeit. — 3>ie 3. Sefung 
fofl am 26. Btai beginnen. Biit gleidjer ©ntfehicbenheit wirb 
einerfetts behauptet, bie gange Aftion werbe fcheitern, anbrerfeits 
eS werbe hoch noch ftompromifj guftanbe fommen. SDie 
Situation ift eben oöEig ungeflärt. ©ine beflagenSroerte Solge 
aber ift ungweifelhaft: 3)aS ent|d)loffene ©intreten ber Staats¬ 
regierung, alte Blifeftänbe gu befeitigen, hatte ihr baS Bertrauen 
weiter Schichten ber Bergleute ge|id)ert; burch beit weiteren Ber* 
lauf ber SDinge aber ift bies Bertrauen fchou jefct fchwer erfchüttert 
worben. $)agu fommt noch, baß Rachrichten aus bem Ruhr* 
gebiet gufolge fid) bort auf oerfd)iebcnen 3 e ß) e n eine heftige ©r« 
regung Funbgibt über bie oon ben 3ed)enbefipern oerhängte Sperre, 
bie benfelben llmfaug annehmen foll wie nad) bem Streif oon 
1889. 2)ie gemaferegelten Bergleute foflen auf anberen 3 ec hen an¬ 
geblich leine Unterfunft finben. Sehr geflagt wirb aud) über fchlechte 
Behanblung ber Arbeiter burch Borgefehte. ©benfo wirb oon 
bergmännifchen 3 e Eungeit au ber Behauptung feftgehalten, ba& für 
bie 3nformationsreife ber Sfommiffionstnüglteber bie befuchien 
©ruben oorher forgfältig hergeridjtet worben feien. ^>ier wie in 
ber Unterfud)ung hat bie Teilung beSBergtoefenS augenfdjeinlich eine 
wenig qliicfltcbe .J)anb gehabt. 3et)t, im lebten Augenblicf fofort 
bie |)tlfe bcS Reichstags angurufen, ift leiber auch faum möglich. 
3wat haben bie Sogialbemofraten bie ^orberungcri beS Berg» 
aibeitertagS in Sonn einer RooeÜe gur ©ewerbeorbnung einge¬ 
bracht, au&erbem auch noch einen Antrag auf Regelung beS Slnapp» 
fchaftsmefenS. Unb ebenfo hat baS 3 en teum einen ©efefeentwurf 
cingebracht, ber auf bem Wege ber ©ewerbeorbnung bie Arbeit#» 
oerhältitiffe ber Bergleute reformieren will. Aber ber Reid)Stag fiecht 
an Befchlu^unfähigfeit baljin. So finft bie Hoffnung auf einen er« 
fprie§lich ß n Abfchlufe ber gcfchgeberifchcn Aftion auf ben ©efrier» 
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punft. (Sine grofje Gelegenheit ift oerfäumt roorben — toirb fle 
roieberfehren? 

der Beirat für Arbeiter fitatiftif befaßte ftd) in feiner 11 . Sifcung 
Dom 18. bis 20. Mai mit ber mü"blieben Bernehmung bec 
AuSfunftSpedonen über bie ßohnbüther in ber Hieiber- unb 
©äfchefonfeftion. ©egen bie burch § 114a © D. ooi getriebenen 
fiobnbücber, bie in ber £>auptfa<he ben 3 n>ecf haben, ben ßohn für 
ben Arbeiter bei ©mpfang ber Arbeit feftguftellen, ftnb aus ben 
Greifen ber beteiligten ©eroerbetreibenben otelfad) Befchroerben 
erhoben roorben, bie ftch einmal barauf belieben, bafj bie ©in* 
tragungen mit dinte gemacht roerben müffen unb bafj ferner in 
bem Lohnbuch fein Raum für Bermerfe über bie Ablieferung 
ber fertiggefteöten Arbeit unb für bie £ohnbered)nung oorhanben 
ift. ©S wirb ferner eingeroenbet, bafj eS befonberS bei fo- 
genannter Mufterarbeit unmöglich fei, fdjon beim Abfdjlufj beS 
ArbeitSoertrageS ben ßohnfafc zu beftimmen, ba& ftd) ferner bie 
Ausgabe ber Arbeit an ben Arbeiter oerzögere, roenn ftd) baS 
Lohnbuch aus Anlafe eines früheren Auftrages in ben frnnben 
beS Arbeiters befinbe unb erft bei ber Ablieferung ber fertig 
gefteÜten Aibeit an ben Arbeitgeber gurücfgelange. ®iefe Be- 
fchroerben mürben bureb bie oernommenen AuSfunftSperfonen 
in ber $auptfa<he beftätigt. das ©rgebnis ging etroa babin, 
bafe bie ßobnbücber oon ben Arbeitgebern unb ber Mehrzahl 
ber Arbeitnehmer in ihrer heutigen 2form als für ben prafiifdjen 
©ebraud) ungureichenb angefehen unb nur geführt roerben, roeil fie 
burch bas ©efefc oorgefd)rieben ftnb. daneben befteben in allen 
gällen befonbere Büdjer, in bie jumeift bie übertragene Arbeit, 
ber ßobnfafc. bie gurücfgelieferte Arbeit unb bie Abrechnung ein¬ 
getragen roerben. Serben bie heut giltigen ßohnbücfjer nach biefer 
Dichtung erroeitert, fo roerben fie oon beiben Parteien als eine 
Ztoeef mäßige ©inrichtung entgegengenommen roerben. der Beirat 
befchlofe aufcerbem, einem Antrag ber Mitglieber £>ifce unb drirn- 
born entfprecbenb, bie ©rbebungen über bie Arbeitszeit, Sonntags¬ 
ruhe 2 C. im (jubrroerfSgeroerbe auch auf bie eleftritchen, dampf- 
unb mit ^ferben betriebenen Straßenbahnen auSjubehnen. 

5. ©eroerffdjaftSfongreß. 3n biefer ©od)e finbet gu Höht im 
©ärgernd) ^er 5. Kongreß ber ber ©eneralfommiffton ber ©eroerf» 
fchaften deutfdftanbs angefchloffenen 63 geroerffchaftlicben 3 enIra l s 
oerbänbe ftatt, bie gurgelt 1 116 723 ÜRitglieber gafften unb über 
ein Vermögen oon über 16 Millionen Marf oerfügen. die ©ahl 
HöhtS 511 m Hongrefjort ift 00 m „Gorrefponbengblatt" ber ©eneral¬ 
fommiffton fchon in einem Reujahreartifel als bebeutungSooll be¬ 
zeichnet roorben. „£ner (im rheinifdj-roeftfälifchen Subuftriebejirf) 
roerben bie Schlachten ber ^iifunft geichlagen, hier roirb auch, 
oielleicbt unter fchmerglichen ©eben, bie ©inbeit ber beutftben 
©eroerffdiaftsberoegung geboren roerben, bie ben Sieg ber ©e- 
roerfld)aftsfad)e für alle 3 e i ten oerbürgt." Sn^tuifchcn hat ber 
große Bergarbeiterftreif im Rul)rreoier ftattgefunben, welcher ber 
©eroerfuhafisberoegung im ©eften einen neuen mächtigen Anftoß 
gegeben bat ©iü hoch ber alte Bergarbeiteroerbanb auf bem 
Kölner Hongreß allein mit 145 (>00 BerbanbSmitgliebern antreten. 
daß in Holn rorgen ber Maifeier unb bes ©eneralftreifS geroiffe 
©egen [äße groifchen ber Politiken Sogialbemofralie unb ben ©e- 
roer!fd)aften zutage treten roerben, roirb oon beiben Seiten zugegeben, 
aber zugleich roirb beiberleitig betont, baß bie geroerffdjaftliche unb 
bie politifcfte Arbeiterbewegung ber gegenfeitigen görberung unb 
beS gemetnfamen ©irfenS bebürften. — der Hongreß hat am 
22 . Mai in ©egenroart oon mehr als 200 delegierten begonnen. 

Heine $rimftätten! der Reid)$tag hatte mit grober SRchrheit eine 
Refolution angenommen, roorin bie oerbiinbeten Regierungen auf- 
geforbert rourben, balbigft einen ©efeßentrourf roegen Grrtchtung oon 
£>eimftätten oorgulfflen. der BunbeSrat hat jeboeß befthloffen, biefer 
Anregung feine ftolge 51 t geben. 

der f<htoebif<he Hontraftbrudjgefehentrourf gefallen, der oon 

ber Regierung emgebrachte ©ntouif eines ©efeßeS, betreffenb 
Strafbeltimmunaen gegen Hontraftbrnd) ber Arbeiter ift am 
15. b. M. oon ber erften Kammer angenommen, oon ber groeiten 
aber mit 112 gegen 110 Stimmen abgelehnt roorben. der ©ntrourf 
Bebeutete ein AuSnahmegefeß gegen bie Arbeiter, beffen Annahme 
biefe mit bem ©eneralftreif beantroorten rooHten. 3 u r Sicherung 
ber ,§auptftabt Stocfholm gegen lleberrafdjungen batte bie Re- 
ierung bereits druppen fonfigniert. d^efanntlid) befißt Schroetcn 
ereits feit 1899 ein AuSnahmegefeb gegen ftreifenbe Arbeiter, 
wonach beren drohungen unb ©eroalttaten gegen Streifbred)er oiel 
ftrenger beftraft roerben als bie gegen anbere Bürger oerübten. 
die mehrfach oon ber Arbeiterfdjaft erfudjte Aufhebung tiefes 
©efetjeS ift nidjt gelungen. 


Sojiale 3aftöttde. 

3ur Sage ber Sühnenangefitelltev. 

©ie wenig bie Segablung ber AngefteHten zahlreicher Sühnen 
mit ben Anfprüchen im ©inflang fteht, bie an bie ßeiftungen unb 
baS Auftreten biefer ^erfonen, wie auch — unb baS ift ber 
rounbefte $unft — an ihre ©arberobe gefteflt roerben, ift 
längft befannt; befonberS unbefriebigenb ftnb aber bie Serhältniffe, 
roelche in biefer Beziehung an zahlreichen Sommerbühnen befteben. 
3n einer ber jüngften Rummern beS DrganS ber ©enoffenfhaft 
beutfeher Bühnenangehörigen waren einige Stellen auSgefTrieben, 
beren Bezahlung ein bezeichntes ßicht auf bie fogiale Rtifüre 
fallen läfet, roelCe auf biefem Gebiete befteht. da roirb eine erftc 
Raioe gefugt mit einem Monatsgehalt oon 60 <4(, ein jugenblicher 
ßiebhaber erhält 70 t bie fomifche Alte 60—70*^; es roirb 
bann weiter bemerft, bafc nur auf tüchtige unb junge Äräfte mit 
eleganter ©arberobe refleftiert werbe. Alfo oon ben 60.//, 
welche bie Raioe monatlich befommt, mufj fie noch ihre ©arberobe 
fteHen, unb groar eine elegante, ©ie fie mit biefem Gewalt burch* 
fommen fann, ohne RC bamit abzufinben, bie Unterftüßung eines 
„SreunbeS" in Anfprudj zu nehmen, bleibt ein Problem, nament¬ 
lich wenn man bebenft, ba& eine grofee Anzahl ber Sommerbühnen 
in Hur- unb Babeftäbten befteht, in benen baS ßeben überhaupt 
nicht befonberS billig ift. ©enn nun auch nicht unerwähnt bleiben 
fann, bafe bie Monatsgage burd) baS Spielhonorar eine geroiffe 
©rhöhung erfährt, fo ift unb bleibt bo<h bie datfache beftehen, baß 
bie Bezahlung Dielfach eine burchauS unzureichenbe ift unb baß, 
um ben gefteigerten Anforberungen gerecht z u njerben, bie ins- 
befonbere an bie weibliche doilette gefteüt roerben, eine Sr- 
gänzung beS BühneneinfommenS roohl ober übel in Betragt ge¬ 
zogen roerben mu&. 

da& eS fich bei ben in ber eingangs erwähnten Anzeige an¬ 
gegebenen Bezügen nicht etroa um einen AuSnahmefaü hantelt, 
jonbern baf} bie betreffenben Säfce burchauS bem entfpreihcn, roaS 
als Rorm für ben ©agenetat ber Sommerbühnen bezeichnet roerben 
barf, unterliegt feinem 3 tue if e l- Bergleid) gtüifrfjen biefen Se- 
Zügen unb benjenigen, welche beifpiclsroeife Hontoriftinnen, Ange¬ 
stellte in SabengefCäften, ja felbft ßabrifarbeiterinnen in manchen 
Branchen beziehen, brängt fid) unroiOfürlich auf unb er fällt roa|r- 
liC nicht zugunften ber Berhältniffe ber Bühnenangefteflten aus, 
namentlich um beSroiöen nicht, weil einerfeitS bie in ben genannten 
Berufen tätigen weiblichen Berfonen aud) nicht annäfjernb folche 
Auftoenbungen für bie doilette machcri müffen wie bie Bühnen¬ 
angehörigen, fobann aber roeil bie Rechtsftedung jener eine weit 
beffere ift als bie ber Bühnenfünftlerin. 3“ ungenügenben 
©ehalt fornmt noch ber befannte dheateroertrag mit feiner un¬ 
gleichen Berteilung oon Rechten unb Bflichten htngu, mit ber roeit* 
gehenben ©ntlaffungS» unb Strafbefugnis beS df>eaterleiterS, mit 
ber SchiebsgerichtSflaufel unb ber Umerroerfung ber aus ihm h^* 
oorgehenben Streitigfeiten unter eine SonbergerichtSbarfeit, bie, 
mag fie aud) fich bemühen, jebeS Mi&trauen ber Angelteliten gegen 
fich Z 11 oermeiben, hoch nicht ber orbenllid)en ©erichtsbarfeit gleich* 
fteht unb inSbefonbere nid)t unter bem ©efichtSpunfte beS Sin* 
fchreitenS gegen Bertragsbeftimmungen, bie bem h eu ^9 en - 9 C * 
läuterten Red)tSberoufjtfeiu nicht entfprechen, audh nicht annähernd 
bie gleiche Sicherheit bietet wie Iefctere. 

darauf ift eS in lefoter ßtitie zurüefzuführen, ba& fo manche 
Brftimmung ber Bühnenoerträge, bie oon bem orbentlidjen Be¬ 
richte zweifellos roegen ber Unoereinbarfeit mit groingenben ©runb- 
fäßeti beS gellcnben Rechts für unroirffant erflärt roürbe, gleich* 
roohl praftifch angeroenbet roirb unb bafe bie Bühnenangehörigen 
eS fid) ruhig gefatten laffen, roenn ber dljeaterleiier oon bem ihm 
burch bie betreffenbe bebenflicfje Beftimmung gegebenen Recht ib ncn 
gegenüber Gebrauch macht. AHerbingS barf auch ber llmftanb 
nid)t oerfchroiegen roerben, bafc es faum eine Berufsflaffe gibt, bie 
fich in begug auf nabe Rechtsunfenntnis mit ben Bühnenangehöri* 
gen tneffen fönnte. 3cber Arbeiter unb jebe Arbeiterin ift burch* 
fchnittlid) unenblidh beffer über baS Arbeitsrecht unterrichtet als ber 
Bühnenfünftier unb bie Bühnenfünftlerin, unb eS gibt hoch 9 ^ilbft c 
Mitglieber beS BühnenperfonalS, bie fid) mit routiberbarem Ber- 
ftänbnis in ben ©eift ihrer Rolle einleben fönnen, aber nicht über 
bie einfad)ften ©runbfä(je beS ArbeitSred)tS Befcheib roiffen, bem 
fie hoch nidjt minber unterftehen rote bie Angehörigen ber arbeiten* 
ben Hlaj’fen im engeren Sinne. ©S roürbe fich roohl oerlohnen, 
roetm bie Bertretung ber Bühnenangehörigen fi<h ctnmal f)t erni ^ 
befaffeit roollte. die aufgeroenbete Mühe bürfte fid) reidjluh 
lohnen. 
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3m übrigen aber roirb fid) eine burchgreifenbe Befferung ber 
Sage ber Bühnenangefteflten erft t>on einer gefeßgeberifd)en 
Betjanblung erroarten laffen, bie auch hierbei fid) non fokalen 
©efichtspunften bebenden läßt. ®ic Bemühungen, bie non 
Seiten wohlwoflenber grauen gemacht werben, ben weiblichen 
Bühnenmitgliebern Koftüme leihroeife gu überlaffen, ftnb fehr gut 
gemeint unb fte mögen auch in manchen öäflen nid)t ohne Stuben 
fein. Allein glaubt man im ©rnfte auf biefem Sßegc bem fogialen 
Uebelftanb in auSreidjenbem SRaße gerecht werben 511 fönnen ? Ta« 
würbe hoch nur non einem unerfchütterlichen Optimismus geugen, 
ber ftch um bie bcftehenben Verhall niffe nicht fümmert. SSeber 
bjerburcb noch burch alle fo wohlgemeinten (Ermahnungen be¬ 
züglich beS ßuju« in Vühnentoüetten wirb man gu 3 u ftänben 
fontmen, bie ber weiblichen Künftlerin bie Bühncntätigfeit ge* 
ftatten auch ohne ben Konflift, aus bem fo manche nicht fiegreid) 
heroorgeht, fonbern nur burch eine gefeßliche Regelung beS 
BühnenoertragS, in bem bie Verpflichtung beS Theaterleiters, für 
bie oon ihm beanfpnnhte ©arberobe aufjufommen, auch feft- 
gelegt wirb. 

Tü[e langft notwenbige Tätigfeit ber ©efeßgebung !ann burch 
bie rücffichtslofe Beleuchtung ber erbärmlichen ©ehaltSoerhältniffe 
oieler Bütinenanpehörigen nur geförbert unb unteiftüßt werben 
unb bieferhalb ift es erfreulich, baß Snferate beS im Umgang er¬ 
wähnten 3nhalte0 bie Beachtung ber TageSpreffe in erheblichem 
SNaße gefunben haben. (Es ift brinaenb erforberlid), baß bie 
Sozialpolitik fi<h auch mit ben 3uiiänoen befafet, wie fie auf ben 
Brettern beftehen, welche bie 2Mt bebeuten, unb groar nicht nur 
unter bem ©eftd)tSpunfte beS öffentlichen Siecht«, fonbern auch &eS 
privaten Siecht«. Ter Theateroertrag, beffen gärten heute viele 
hunberte unb taufenbe non Bühnenangehörigen faft täglich 
empfinben müffen, paßt nicht mehr in bie heutige 3 eit, er muß — 
mit einem SBort — fogialifiert werben. Tie Sogialifierung wirb 
auch, wenn fcfjon nur mittelbar, bahin wirfen, baß ©eßaltSbegüge, 
bie zu ben Anforberungen unb ßeiftungen in fthreienbem Vliß- 
oerhälmi« ftehen, mit ber 3 eit oerfchwinben. 

SKaing. Dr. ßubroig 3ulb. 


(Sine VerTfirpig ber Atbritögei au« eigener ^nitiatibe ber Sfobrif- 
leiter nahm fürglich bie BortcfeuiUefabrif 3 f atner & Kiffinger tn Nunt» 
berg oor. Sie gewährte ben Arbeitern unb Arbeiterinnen an Stelle be« 
bisherigen gehnftiinbigen ben neunftünbigen Arbeitstag, ohne oorauS- 
gegangeneS ober beoorftehenbeS Anfudjen ber Arbeiter. Tenn bie 
§abrtflettung meint, baß e« bei etwas mehr fßünftlichfeii unb oortetl- 
hajterer (Einteilung ber Arbeit ben Aftorbarbeitern ebenfalls möglich 
fein fann, ihren bisher bezogenen Sohn gu oerbtenen. ©benfo erhalten 
bie im SBodjenloßn befcbäftigtrn Arbeiter unb Arbeiterinnen ihren feit- 
herigen Sohn weiter. SSeitcr begrünbet bie girma biefe Neueinführung 
auch mit ber nicht unbebeutenben Verringerung ber VetriebSfoften an 
Neigung, Sicht ufw. Tie wöchentliche Arbeitszeit beträgt fonach für bie 
befdjäfttgten Arbeiter unb Arbeiterinnen, welche fämtlich organifiert 
fuib, ab 1. SJlai 68 Stunben. 

Statiftif übet bie tägliche Arbeitzeit im bentfehen Sdjuh- 
mtcher ge werbe. (Sine Stauftif über bie tägliche ArbeitSgeit tm 
bemfehen Schuhmachergewerbe hat oor furgem ber 3entraloerbanb 
ber Schuhmacher aufgenommen. 3 * 1 bie Unterfucßung würben 
fowohl Sabrifen als aud) Kleinbetriebe einbegogen. 3 ür bie gabrif* 
betriebe liegen bie Aufhellungen au« 118 Orten mit 641 öabrifen 
unb 35 230 Arbeitern oor. Ta bie« bie VJeßrgahl ber in Teutfch* 
lanb gegählten gabriffcßuhntacher ift, fo wirb burch bie VerbanbS» 
enquete ein ziemlich fieserer Ueberblicf gewährt. SBie berechtigt baS 
feit einiger 3eit heroortretenbe Beftreben ber Schuhmacher ift, bur<h 
einen einheitlichen Tarifoertrag ftabilere ArbeuSoerhältniffe h er &et- 
guführen, geigt bie Tatfache, baß allein in ben gabrifbetrieben 21 
oerfeßiebene Arbeitszeiten beftehen. Sie fchwanfen gwifchen 9 unb 
12 Stunben pro Tag. Tie fürgere Arbeitsgelt oon 9 Stunben 
Beftanb natürlich meift in ben größeren Stäbten, in Beilin g. B. 
allein in 125 Sabrifen mit 2329 Arbeitern, außerbent noch in 
Kaffel, (Erfurt, Stuttgart, ©annftatt, Schöneberg, ßeipgig, München 
unb noch einigen Stäbten. Tie längfte ArbeitSgeit oon 12 Stunben 
war noch in einer Schuhfabrif in ©üben angutreffen. Stedjt oer» 
fchiebenartig war auch bie Tauer ber StfittagSpaufe. ©S würben 
in ben gabrifbetrieben neun Arten gegä^it. Sie bifferierte gwifchen 
einer halben Stunbe unb gwei Stunben. Tiefe fürgefte SJtittagS- 
paufe war aber nur in gabrifen mit fogenannter englifdjer ArbeitS¬ 
geit ein gefühtt Heber bie tägliche ArbeitSgeit in ben Klein be trieben 
liegen au« 158 Orten Berichte oor. Sie ift hier gleichfalls fehr 
oerfchieben unb fchmanft gwifchen 9 l /*2 unb 18 Stunben, in oer- 
fchiebenen Drten ift fte gar nicht geregelt. Auch &ie VtittagSpaufe 


ift vielfach nicht geregelt unb im allgemeinen fehr oon einanber 
abroeichenb. ©ewöhnlich liegen bie ÄrbeitSoerhältniffe in begug 
auf bie Tauer ber ArbettSgeit unb in begug auf bie (Einhaltung 
einer regelmäßigen SRittagSpaufe bort am ungünftigften, wo bie 
©ehilfen beim Arbeitgeber tn Koft unb ßogiS ftnb. 


Soziale Hrditfprrd)ung. 


Sie Sarifgtmeinfdjaft unb Sc(rirbäf))frre tut Sreinfl»Ibf4ISgerge)oerbe 
Por bem 3 il, ‘ i f cnat beS 9letd)«gertd|t«. 

3u bem intereffanten ^progeffe über bie Tarifgemeinfchaft im 
Silberfchlägergewerbe 3Rittelfranfen« oor bem Nürnberger ßanb- 
gertcht (ogl. '„Sog. ^prajiS" XIII. 1075), beffen Urteil oom Dber* 
IanbeSgertcht jüngft beftätigt würbe, bilbet bie neue $Reid)*gericht«= 
entfehetbung oom 2. gebruar 1905 ein beachtenswertes ©rgenituef. 
Ter Kartefioerirag ber Seingolbichlägermeifter oom VJärg 1902 
fteüte jebem 3°haber etner gurgett in Teutichlanb beftebenben 
geingolDfchlägerei bie Aufnahme in ihre ©efellfd;aft frei, fah aber 
bie ißÖglichfett eine« AuSfchluffeS oon ©efeüfchaftern oor. 3a 
bem mit ben Schlägergehüfen, oertteten burch beti beutfehen iNetall* 
arbetteroerbanb, gleichzeitig oereinbarten Tarifoertrage würbe be» 
ftimmt, baß bie oereinigten Arbeitgeber nur organifierte Arbeiter 
unb nur gu ben Tariffäßen befchäftigen bürfen, anberfeits bic 
organifierten Arbeiter nur in tariftreuen Betrieben Arbeit nehmen 
bürfen. Tie Aufnahme neu entftehenber Betriebe in bie Tarif- 
gemeinfehaft foÜte toährenb beS erften Vertragejahre« unguläffig 
fein. Al« bann einige, 1901 wegen ßobnherabfcßurg oom 3RrtaÜ- 
arbeiteroerbanb in Verruf erflärte Schlägermeifter ihre bamal« ge- 
fd)loffenen Betriebe nunmehr toieber auftun wollten, bie bagu er* 
forberliche Aufnahme in bie Vereinigung aber vergebens begehrten, 
(teilten fie SdjabenSeifaßflage auf ©runb be« § 826 B©B. gegen 
bie ^geingolDfchlägeroereinigung TeutfwlanbS", bie oom VeidjS* 
geriet als progeßfähiger Verein (§ 54 B©B.) anerfannt wuibe. 
3ur Sache entfchieb baS NeichSgericht: 

<£S fei gwar ungutreffenb, in ber bloften Nichtaufnahme in bie 
Vereinigung eine unerlaubte $anblung gu finben, gleichgültig, ob bie 
Nidhtaufnahme nach t> em Statut be« Verein« ober wiber brjfen Vor- 
fchriften oerfagt fei. Ter Verein hnnble in feinem gcilk gegen bie 
guten Sitten, wenn er in Mefet Art Konfurrenten fernhalte. Auch ber 
Tarifoertrag mit ben Arbeitnehmern änbere baran nicht«. Tenn biefer 
befdjränle Me organifterten Arbeiter nicht auf bie bem Verein an- 
gefdjloffenen Betriebe, fonbern lebiglich auf foldje Betriebe, bie ben 
Tarif afgeptieren. Db ein Verftoß gegen bie guten Sitten bann oor- 
liegen würbe, wenn bie organtfierten Arbeiter bef)inbert würben, in 
Betrieben gu arbeiten, bie bem Verein ftch nicht anfchloffen, tonne 
bahingefteflt bleiben, gegen Bejahung biefer $rage fönnten wefentliche 
BcDenfen erhoben werben. — Aber ftcher oerftoße e« gegen bie guten 
Sitten, wenn bie organifterten Arbeitgeber oorfäfclich oeianlaßten, baß 
ber einflußreiche SRetaflarbeiteroerbanb bie Betriebe ber Kläger noch 
ein Sttbr lang unter Arbeiterfperre beließ, um biefe Betriebe unmöglich 
gu machen unb ftch beren Konfurreng oon ber ©anb gu halten. (Sin 
folche« Verfahren gehe weit über ba« b*nau«, wa« nach hem all¬ 
gemeinen VolfSbemufetfein im gefchäftlichen SBettbewerb erlaubt fei. 
§ebod) fei noch nicht feftgeftellt, bafe bie Vereinigung als folche burch 
Vefchlüffe babei mitgewirft habe; ebenfowenig flehe feft, baß bie beiben 
perfönlich oerflaaten ©efehäftsführer babei tätig gewefen feien, unb auch 
nicht, baß bie bamaligen ©efchäfteführer ber Vereinigung auf eigtne 
§anb in bem fraglichen Sinne gewirft hatten, fo bafe bie grage, ob 
§ 31 V@V. auch auf nidjt eingetragene Vereine gu begiehen fei, gur 
Seit ber ©ntfeheibung nicht bebürfe 3« fernerer Aufflärung erfolgte 
bähet 3 u *ü(foermeifung an bie Önftang. (Teutfche 3«nften-3eitung 
Nr. 9.) 

Tie hier gur Beurteilung ftehenbe Tarifgemeinfchaft ift eine 
regelrechte Allianz gwifchen organifterten Unternehmern unb Ar¬ 
beitern gur Kartellierung ber Sßrobuftion unb ber Arbeit in beut 
Schlägergewerbe. 3hre Taftif oerftö&t nicht gegen ben Koalition«* 
Paragraphen 153 ©0., ber nur ben 3mang gunt Beitritt unb bie 
£inberung am Nücftritt unter Strafe ftellt, nicht aber bie £>inbe- 
rung am Beitritt unb ben gwangSwctfen AuSfdjluß eines un¬ 
beliebten VHtgliebeS. Qür alle biefe Qäüe ber VerrufSerflärung, 
bie unter Umftänben bis gur %tftengüernid)tung ber oon ber Vio- 
buftionS- unb 3 n l ere ff ellor 9 anl l a Uon AuSgefchloffenen gehen fann, 
bietet allein ber § 138 B©B. üoer bie guten Sitten eine brauch* 
bare §anbhabe. 3« her %flufioiiSpolitif ber llnlernehmerfartelle 
hat baS Neid)Sgerid}t einen Verfloß gegen bie „guten Sitten" unferS 
VöiffenS nod) md)t erblicft. 3« her VerrufSerflärung beS ©efamt- 
oerbanbeS beutf^er Vcctallinbuflriiller gegen einen mißliebigen 
öornter bagegen fanb eS einen Anhalt gu einer Schaben«eifaß* 
flage gegen bie AuSfperrer. Unb bie Sperreoerljängung ber 
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©cplägermeifteroereinigung gegen unerroünfcpte ftonfurrenteu, bcnen 
fie mit £ilfe ber Arbeiterorganifation fämtliepe ArbeitSfräfte ab* 
gufcpneiben fuept, erfepeint bem SReiepSgeriept ebenfalls als unfitt* 
licpe Ueberfpannung beS ftonfurrengfampfeS. 3)aS Cberoerroal* 
tungSqericpt Nürnberg argumentierte in bem parallelen Balle, roo 
ein SRicptangehöriger ber non ben Unternehmern prioilegierten 
Arbeiterorganifation oon ber Arbeit innerhalb ber Sfcarifgemein* 
fdjaft auSgefcploffen mürbe, gerabe im entgegengefepten ©inne; eS 
roieS ben Arbeiter mit feinen ©cpabcnSerfapanfprücpen gegen bie 
Arbeiterorganifation ab. S)ie taftenbe Unfidjerpeit unferer SReeptS* 
fpred)iing gegenüber ben mobernen fogialen DrganifationSbilbungen 
mit ihrem gefunben ©olibarüätSjroange auf ber einen unb ber 
Ueberfpannung be$ ftarteHegoiSmuS auf ber anberen ©eite tritt 
in biefen Urteilen roieber einmal grell jutage. 


$a$ Vratgiffpe ObertoertoaltniigSgertdil fiBcr baS tkrfamm* 
IungSn erbot. SDie „$). Surtftengtg." teilt folgenbeS Urteil beS 
DberoerroaltungegericptS oom 11. SRooember 1904 mit: ©S ift ber 
SRegel nach unguläffig, gur Abroenbung berjenigen ©efapren ein* 
gufepreiten, bie gerabe burep bie Ausübung beS VerfaimnlungS* 
redbts, alfo burd) baS 3 u f amiTien trcten einer Verfammlung unb 
ihre Sätigfeit, peroorgerufen roerben fönnen. ©ine AuSnapme er* 
leibet biefe SRegcl jebocf) bann, roenn eS feftfteht, bafj bie Aus¬ 
übung beS VerfammlungSrecptS, falls fie oon ber ^olijei nicht 
oerhinbert merben mürbe, 3 rof tf en bienen mürbe, bie bem ©traf* 
gefepe guroiberlaufen. £ie Ausübung biefeS Rechts ift groar 
roeber im Axt. 29 ber Verfaffungeurfunbe (mie eS im Art. 30 pin* 
fic^tlicf) beS VtreinigungSrecptS gefcpepen ift), noch in ber Verorb* 
nung nom 11. 1850 auSbrücflicp banon abhängig gemadjt, 

bah bie SSerfammlung gu folcpen 3roecfen gufammentritt, roelcpe 
ben ©trafgrfepen niept guroiberlaufen. © in bei Beratung beS ©nt- 
rourfeS ber VerfaffungSurfunbe geftcHter Antrag, bie Verfammlungen 
mit ftrafgefepioibrigen 3roetfen non ber VerfammlungSfreipeit auS* 
gunepmen, ift aber nach bem tfommijfionSbericpte ber groetten 
Kammer nom 12. Oftober 1849 nur be&palb abgelehnt morben, 
bamit niept aus ber Autnahme biefer Veftimmung, bie an fiep 
felbftoerftänbliep unb baber übeiflüifig fei, eine bem ©runbreepte 
ber ©taatebürger miberftreitenbe Berechtigung ber ^oligei abgeleitet 
roerben fann, im norauS nach bent 3 roe ^e einer Veriatnmlung im 
gefcploffenen SRaurn gu fragen. (iS muh baper bie ^oligci für 
befugt eraeptet roerben, folepe Verfammlungen im oorauS gu oer* 
bieten, bie gu bem 3roerfe ber Vegepung einer ftrafbaren $anb* 
lung ftaltfinben follen. 

ArbeitSoerfuch unb flffenmitglicbfdjaft. Sftacp bem ©efep 
fcplie|t ber „mifeglüefte ArbeitSrerfucp" ben ©noerb ber ftaffen* 
mitgliebfcpaft burep bie betreffenben Arbeiter auS. ©inem neueren 
Vefcpluh beS preufeifepen CberocrroaltungSgericptS gufolge fann aber 
non einem folcpen mihglücften Arbeitöoerfudje nur bann bie SRebe 
fein, roenn roegen nötiger ©rroerbSuiifäpigfeit beS Arbeitenbcn 
überhaupt feine roirflicpe Arbeit mepr geleistet roirb. dagegen 
uerroeprt naep bem Urteil beS genannten ©ericptSpofeS baS ftranfen» 
oerficperiingSgeiep erfranften Arbeitern burdjauS niept, ipre roenn 
auep oernunberte ArbeitSfraft bitrep Annahme einer Befepäftigung 
gu oerroerten unb baburep bie ftaffenmitgliebfepaft gu erroerben. 
5)ieS gilt felbft bann, roenn fie burep bie oon ihnen übernommene 
Arbeit ipren ftranfpeitSguftanb oerfdjlimmern. ©S ftept ipnen 
groar frei, bie Arbeit niebergulegen unb oon ber Pfaffe, ber fie an» 
gepören, bie ftranfcnunterftiipung einfcplieglicp beS ftranfengelbeS 
in Anfprucp gu nepmen, roenn fie bie Arbeit opne Verfdjlimme* 
rung ipreS 3 u ^ ail beS niept mepr fortfepeu fönnen. ^)ie 53er* 
fpeirnng beS aficnbeitrittS tritt naep § 1 beS ÄranfenoerfidpcrungS- 
gefepeS nur bann ein, roenn ipr ©efunbheitSguftanb ipnen eine roirf¬ 
licpe ArbeitSkiftung unmögliip mad)t, roenn fie alfo oöllig erroerbS* 
uitfäpig unb beSpalb oon einem „'öefcpäftigtfein" im ©inne 
beS § 1 überhaupt niept mepr bie SRebe fein fann. 


Arbeitgeber* ttnb UntrrnrbntrroerüSnbe. 

^er „öeretn ^cutfcpcr Arbettgeberucrhäubc" fpraep in feiner AuS- 
fcpuHfiöuiig am 16. $Jtai fiep bapin aus, bah ©treifentfdmbigungS» 
©eicllfdjafien uid)t nur auf ber s *öafiS ber ^erufSoereitie, fonberu auep 
für bie gemifdjten 53cgirfi?oerbänbe möglid) feien, fofern bie notroen- 
bige breite s ^afis für eine foldje ©efellfdiaft oorpanben fei. Um bie 
©rüubiirg oon (i'iitldjäbigungsgefelllcpaften in fkitien 33cgirfen gu 
erleiepteru, rourbe angeregt, bah ber „herein beutfdjer Arbeitgeber* 
oerbänbe" bie (frridjiung einer 3 en * ra fe in ©rroägung giepen fott, 
um bie fingelnen ©efelltdjaften gur gegenfeitigen Ünterftüpung mit 


einanber in SBerbinbung gu bringen. — 3)aS bebeutet ein ftarfeS 
Abroeiepen oon bem ©ebanfen ber eigentlichen ©ireifoerfieperung 
unb ben Uebergang gum aOgemeinen ©treifabroeprfonbs, benn jene 
ift nur bei roeitgepenber ©pegialifierung naep 3nbuftrien burep- 
füprbar. — ©in Seriept über bie 8rage ber Befämpfung ber 
©mgelftreifS burep AuSfpertung über ben gangen S3ereiep ber pep 
über gang ®eutfeplanb erftreefenben berufliepen 3entwlorganifationeii 
ber Arbeitgeber rourbe ferner entgegen genommen unb befeploffen, 
bag bie näepfte AuSfehufefipung fiep roieber mit biefer 2ftaterie be» 
fcpäftigen foll. ©S panbelt fiep pier um ben Sorfeplag oon 3)knef* 
Altona, ber jeben örtlichen ©treif burep eine zentralgeleitete 
fperrung eingelner ©ruppen oon Arbeitern, beren tarnen mit be* 
ftimmten Suepftaben anfangen, gu beantroorten emppeplt. ©nbliep 
nahm ber AuSiepup ©teUung gu ber ber ©inigung oon 

Snbuftrie unb ^janbroerf gur gemeinfamen Abroepr unberechtigter 
Öorberungen ber Arbeiter. 2)ie Anroefenben famen gu ber lieber* 
geuaung, bafe eS notroenbig fei, bie groifepen beiben ©rroerbSgruppen 
oorpanbenen ©pannungen gu befeitigen. ®er SSorftanb foll naep 
biefer SRicptung pin ber näepften AuSfepu&fifcung Sorfcpläge unter* 
breiten. 

^er ömtb ber ^nbuftriellctt, bem nun etroa 50 Vereine ange* 
feploffen fmb, beriet am 13. s lRai über bie gefepliepe geftlegung 
eines SföafimalarbeitStageS begro. S3erfürgnng ber ArbeitSgeit ber 
gabrifarbeiterinneit unb ^Regelung ber ©aifon- unb ©onntagsarbeit. 
Auf ©runb fepriftkeper ©utaepten aus ben oerfepiebenften gnbuftrie* 
groeigen rourbe befeploffen, eine ftoHeftioeingabe an bie Regierung 
gu Oirfaffen, roortn grunbfäplidj gegen bte gefepliepe geiilegung 
ber ArbeitSgeit für SRänner, gegen eine SSerfürgung ber Arbeitzeit 
für ßrauen oon elf auf gepn ©iunben unb für eine ben tatfäcplicpen 
Bebütfmffen ber Snbuftrie entfpreepenbe ©rroeiterung ber AuS* 
napmebeftimmungen für ©aifon* unb ©onntagSarbeit eingetreten 
roerben foü. ©S gelangte ferner baS©rgebniS ber oom Sunb ber 
Snbuftrieflen oeranftalteten Umfrage, inroieroeit bie ©eioerbe* 
infpeftoren ipren gefeplicpen Verpflichtungen nadjgefontmen fmb, 
gur Kenntnis unb ergab, ba& 35 % mit beren Sättgfeit burepauS 
gufrieben finb, roäprenb 65 % fid) in ben oerfepiebenften fünften 
befeproert füplen. $üe ilonfereng befeploh, bem ©ebanfen ber Ab» 
paltung einer inbuftrieflen ©oepe im Anfeplup an baS gehnjäprige 
Beftepen beS VunbeS näper gu treten. 


(Orgattifatioiteit ber Arbeiter, <üet)Ufrtt ttnb 
Angrflellten. 


3)ie Organifattottsheroeguug ber Arbeiter in Defterreup. 

2)aS Arbeitsftatiitifepe Amt in 3Bien pat oor furgem ben erften 
Vanb einer ^ublifation oeröffentliept*), bie baS ©rgebnis einer 
umfangreichen ©rpebnng über ben ©tanb ber DrganifationS* 
hcroegung in Defterreiep bilbet. ®iefc ©rpebung erftrerft fnp niept 
nur auf bie Drganifatiotten, benen eine Bebeutnng in begug auf 
bie ©eftaltung ber ArbeitSoerpältniffe gufommt, foitberit auep auf 
bie ©efeOigftitS* unb roirtfepaftliepen Vereine ber Arbeiter. 3^ 
man blop bie erfte ilategorie in Vetraept, fo ergibt fiep, bofc iw 
3apre 1900 2343 gadjuereine, 1490 allgemeine Arbeiteroercine unb 
1278 Arbeiter=33ilbungeoereine beftanben. 3 U ^ en allgemeinen 
Arbciteroereinen rourben jene gegäplt, bie oermöge ihrer 3 njc / c 
unb 3iele niept unbebingt einer anberen Kategorie guguroeifen 
roaren. 3)er VUtglieberftanb belief fiep im gleichen Sapre bei ben 
8 adjocreinen auf 147 804 unb bei ben allgemeinen Arbeiter* 
oereinen auf 79 843; bie Vktgliebergafjl ber Arbeiter*ViIbung$» 
oereine betrug 61 010, gufammen 288 657. 5)ie ©tärfe ber 
gliebergapl im Sapre 1900, naep ber OrganifationSgugepörigfeit in 
oier §anptgruppen eingeteilt, geigt folgenbe Tabelle: 

SKUfllicbeiftanb 


Ccrclnfonttunfl ncOcnficfjcnbcix iiafjcftdicnbcit 

®cr«inc 


(BeroerffepaftUepe .... 

143 254 

30 011 

(ihriftUcpe ober fatpolifdje . 

82 817 

235 

Nationale. 

23 787 

4 080 

Übrige. 

23 764 

- 

3ufammen . . 

273 122 

34 326. 


Unterftüpungen geroäprten 1629 Jaepoereine, 752 allgemeine 
Arbeiteroer eine unb 530 Arbeiter»Vilbungsoereine. Am pauftgiteu 
rourbe SReifcunterftüpung, fobann SRecptSfcpiip unb il ran ferm nier* 

*) ®ie Arbeiterocreine in öfterreiep. Vb. I, 7 b 7 ©eiten. AJien 190 o. 
Verlag Alfreb ^ölber. $reiS 7 ftr. 
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ftüfeung geboten. den Vereinen mit Äranfenunterftüfeung juitäcbft 
fielen folche mit ArbeüSlofen», SRotfaEs* unb Sterbeunterftüpung. 
3n geringer Anzahl oertreten ftnb Qrganifationen, welche 3n* 
oaliben» unb AlterSunterftüjjuug, ferner UcberfiebelungSfoftenbeitrag 
unb Citroen* unb Eöaifenunlerftübung eingeführt haben. die 
dinnahnten unb Ausgaben biefer Vereine in 1900 {teilten fich 


roie folgt: 

ötnnafimcn »u&ga&ttt 
Jtr onrn ftconm 

gathoereine. 2 780 068 2 041 798 

allgemeine ArbeÜeroeretne. 684 816 619 189 

arbeiter*8tlbungfloereine . 2*2 899 274 163 


Sufatnnten . . 8 697 767 2 936 096. 


der BermögenSftanb ber gachoereine belief ft<h auf 3 238 521 
fronen, ber allgemeinen Arbeiteroereine auf 2 554 292 fronen, 
ber Arbeiter-BilbungSoereüie auf 513 844 Äroneit. gür baS 3ah^ 
1904, bis wohin ftc§ bie drhebungen erftreefen, liegen bis jefet feine 
genauen Angaben oor. SRadJ einer Sd)ä&ung beS ArbeitSftatiftifchen 
Amtes beftanben im letztgenannten 3ahre 3284 gachoereine, 1808 
allgemeine Arbeiteroereine unb 1263 Arbeiter»BiIbungSoereine. 
EBien. d. Berger. 


die Sob etoegunge« mtb Xariffcertr&te ber ERourer in 1904 fteQt 
„ber ©runbftein" gufammen. 3n 310 gmeigoeretnen bei BerbanbeS 
mürben gorberungen an bie Unternehmer gefieOt, unb in 178 gäEen 
fam ei infolgebeffen jum Streif. Sieben biefen 173 Angriff ft reif« (wo- 
runier 27 gäDe oon Äusfperrungen) maren noch 189 Abroehrftreif« ju 
fübren ; unb oon ben getarnten AuSftanben mürben 1968 Setriebe mit 
86 728 Arbeitern betroffen. die Streiffoften betrugen inSgefamt 
1081 025 M. drjtelt mürbe burdj bie AngriffSberoegungen eine Ber» 
fürjung ber Arbeitzeit in 872 Orten mit 20 067 SRaurern, unb jmar 
um 7^ bi« eine Stunbe pro Zag. gern er eine Lohnerhöhung oon 
burd)f<bmitlirf) 4 8 /« ^ pro Stunbe in 1718 Orten mit 73 697 be» 
fthäftigten Maurern, gn 186 gäflen mürbe ein Zarifoertrag mit 
ben Unternehmern abgefchloffen. 

der dcutfdje EBcrfincifterberbanb hat auf feinem delegierten* 
tage in dreSben befchloffen, grauenoereine $u begrünben, um baS 
3ntereffe ber ELerfmeifterfrauen am Berbanbe unb feiner AuSge» 
ftaltung roachzurufen unb gleichzeitig Pflegerinnen für unterftüpnngS» 
bebürfiige Eöerfmeiftersroiiroen ju finben. der Berbanb mill ein 
beutfeheä SÖerfmeifterbeim grünben unb zur ßeitung feiner bebeu» 
tenben EBohlfahrtSeinrichtungen einen afabemifd) gebilbeten Beamten 
anfteflen. der Berbanb hatte am dnbe beS oortgen 3af)wa etroa 
44 000 ERitglieber unb ein Vermögen oon 1300 000,#. die 
Sterbefaffe befi&t etroa 4 500 000 <Jt ; für fie, roie für ben Berbanb 
überhaupt, rourbe bie Altersgrenze für bie Beitrittsberechtigung oon 
40 auf 45 3ah*e erhöht. An (Sterbegelbern unb Citroen unter» 
ftüfeung zahlte ber Berbanb im oorigen 3ahre etroa 160000, tf,. 
die Begrünbung einer PenfionSfaffe rourbe oorläufig abgelehnt. 

der Berbanb beS to;enfd)ctt Boft* unb ZelfgraphcttperfonölS 

befd)äftigte fich, roie un« au« München gefchrieben roirb, bei 
feiner biesjäbrigen ©eneraloerfammlung unter anbern mit ber grage 
beS AnfchluffeS an ben ©efamtoerbanb ber djriftlich* 
nationalen ©eroerffchaften. die SerbanbSleitung ftanb bem 
Plane roohlmoQenb gegenüber, nicht fo bie überroiegenbe Anzahl 
ber ObmannfchaftSbelegierten. der — übrigens berechtigte — 
Vaupteinroanb roar ber §imoei$ auf ba« oorläufig noch mangel» 
hafte BerftäubniS ber ERitglieber für bie Bebeutung ber ©eroerf» 
fehaftsberoegung. 3« itoei bis brei 3ah«n wirb bie grage, roie 
auch ÜOn t >cn ©cgnern z u 9 e Ö c ^ en rüuibe, foroeit geflärt fein, bafe 
bie SJiitglieber felbft auf ben Anfchlufe brängen roerben. der 
ba^erifche difenbabneroerbanb hat befanntlich mit 157 
gegen 3 Stimmen bie Anglieberung befchloffen. die oerjd)iebene 
Haltung ber Serbänbe hängt mit bem ERitgliebermaterial zufammen. 
©ährenb ber Poftoerbanb in ber roeit überroiegenben Mehrheit 
aus etatSmä&ig angeftellten Bebienfteten befteht, gehören bie difen» 
bahner faft burchroeg bem Arbeiter» unb ©ehilfenftanbe an. 3m 
übrigen fchreitet ber gut geleitete Poftoerbanb rüftig oorroärtS. 
Sei bem minimalen Beitrage oon 1 iit pro Quartal hat er in bem 
fünfjährigen Beftehen ein Bermögen oon ca. 42 000 Jt. angefammelt. 
dS bÜbet ben SHeferuefonbS ber Sterbefalli)uoten oon 30,r>o unb 
75 c /ff . die UnterftühungSfaffen zahlten im Borjahre faft 3000 Jft 
an hilf^^ebürftige Biitglieber aus. der Bericht beS einftimmig 
miebergeroäblten BorftanbeS Schreiner lieferte ben BeroeiS, ba& 
bie junge Drganifaiion, nicht z u m roenigften infolge beS roohl* 
•rooEenben dntgegenfommenS ber Berroaltung, im oerfloffenen 3ah rc 
recht erfprie&lich geroirft hat. Bon reger geroerffchafüicher Arbeit 
— Verausgabe ausführlicher gragebogen, Ausarbeitung oon denf» 
fhriften, gertigung oieler dingaben ufro. — geugte ber Stechen» 


fchaftsbericht beS BerbanbSfefretärS. der Ptitglieberftanb ift oon 
7414 auf 8121 geftiegen. 

der 3entraloerbanb ber $attbel£», dranSport» unb üerfe|t§* 
arbeiter, ber in ben lebten beiben 3ah^w oon 20 912 auf 40 405 
Btitglieber anrouchs, aber oiele ©renzftreitigfeiten auSzufechten hatte, 
hielt feinen Berbanbstag in granffurt a. 3Jt. ab. Aufeer einem 
Bertreter ber öfterreichifchen Bruberorganifation nahmen auch i e 
ein Bertreter beS ©afdiaobciter*, Seemann«», VanblungSgehilfen», 
ßagerhalter» unb difenbahneroerbanbeS an ber Berfammlung teil, 
ber Bertreter ber difenbahner zugleich als Borfifcenber ber inter¬ 
nationalen dran«portarbeiter»göoeration, beren Sifc auf bem Amfter» 
bamer Äongrefe oon dnglanb nach deutfchlanb oerlegt roorben ift, 
roomit man einen alücfltcfeen ©riff getan zu hüben glaubt, ba jefet 
mehr diSziplin unb Stegfamfeit in bie Bewegung gefommen fei. 
SBie auf bem Berbanbstag ber ©laSarbeüer, rourbe auch auf bem 
ber ZranSportarbeiter oiel über bie Bummelei ber dnglänber unb 
bie diSziplinlofigfeit ber VoHänber, Schroeben ufro. geflagt, auch 
über bie dngherzigfeit unb garblofigfeit ber Berliner Bereme bet 
VauSbiener unb drofehfenfutfeher. diefe follen aufgeforbert roerben, 
fich bem S^^uloof^uu^ anzufdjliefeen. ©eflagt rourbe auch über 
ben Btangel an Solibarität ber ilonfumgenoffenfchaften bei bem er» 
ftrebten Abfchlufe oon Zarifoerträgen. Bei ßohnberoegungen fott 
baS V au P ,a UQenmerf auf ben Abfcfelufe oon Zarifoerträgen ge» 
richtet roerben. die ßohnfämpfe unb Unterftüfeungen haben ber 
BerbanbSfaffe ein defizü oon runb 7000 Jt gebracht, baS burd) 
Beitragserhöhung gebeeft roerben fott, hoch flehen bem defizü bie 
oielfach erzielten ßohnerhöhungen unb ArbeitSzeitoerfürzungen 
gegenüber. 3n 22 gätten fei für 963 Berufsgenoffen fogar ein 
Sommerurlaub erreicht roorben. der Äartelloertrag ber 
ZranSport» unb Hafenarbeiter, Seeleute, difenbahner unb Btafcfei- 
niften rourbe eingehenb biSfutiert unb babei ber Steinung AuSbruc! 
gegeben, bafe ber cStartettoertrag baS hefte Btittel fei, bem 3u» 
buftrieoerbanb bie Bahnen zu ebnen, die cSloalition ber Unter» 
nebmer bränge zum 3ufammenfchlufe aller ZranSport* 
arbeiter zu Söaffer unb zu ßanbe. 


nnb Ätjsfptrrungta. 


©tue aflgemeine 'tf.nSfpemtng im Schueibergemerbe in dentfih* 
lanb broht fiel) aus einer urfprünglid) lofalen Streifberoegung zu 
entroicfeln. Bor mehreren Wochen traten in ßeipzig unb ©iefeen 
bie organifierten Schneibergehüfen in AuSftanb, um einen oon 
ihnen aufgeftettten Zarif, ber inSbefonbere bie gorberung auf Ab» 
Raffung ber V e tmarbeii enthielt, burchzufefeen. da eine dinigung 
nicht erzielt rourbe, fo oerfuchten bie betroffenen Arbeitgeber mit 
ftilfe beS „AEgemeinen beutfehen ArbeitgeberoerbanbeS für baS 
Schneibergeroerbe", an anberen piäfeen deutfchlanb« ihre Streit* 
arbeit anfertigen zu laffen. die golge roar, bafe bie Bewegung 
auch auf bie ©ehilfen in 2öürzburg, Nürnberg unb Strafeburg 
Übergriff, weil biefe infolge ber Steigerung, Streifarbeit anzufertigen, 
entroeber felbft in ben AuSftanb traten ober, roie z* B. in Hamburg, 
oon ben Arbeitgebern auSgefperrt würben. Zrofebem am Aus» 
gangSpuntt ber Bewegung, in ßeipzig inzroifchen bie Arbeit roieber 
aufgenommen roorben ift, broht bie AuSfperrung infolge eine« Be* 
fchiuffeS beS ArbeitgeberoerbanbeS weitere Äreife zu erfaffen. Am 
14. b. BJ. rourbe in einer 3ufammenfunft ber Arbeitgeber in ßeipzig 
befchloffen, bie QrtSgruppen anzuroeifen, aEgemein bie Betriebe zu 
fdjliefeerr. der Befcfelufe in ßeipzig rourbe mit folgenbem Stimmen* 
oerhältniS angenommen: 41 delegierte aus 41 Drten, in beuen 
10 000 Arbeiter befchäftigt Tmb, ftimmten für bie AuSfperrung, 
25 delegierte aus 25 Qrten, in benen 4000 Arbeiter befchäftigt 
fmb, ftimmten gegen bie AuSfperrung, 3 delegierte enthielten fich 
ber Abftimmung. 3u ber Sifeung roar Berlin nicht oertreten. 
Snfolge biefeS BefchluffeS haben bisher in Augsburg, drfurt, 
grantfurt, ©otha, Karlsruhe, Äempten, ERünchen unb EßieSbaben 
aröfeere AuSfperrungen ftattgefunben. 3u ERainz hat nur ein 
Zeit ber Arbeitgeber bem Befchluffe beS BerbanbeS golge gegeben. 

die AuSfpeirung ber Hamburger ERibel- unb Baittifrfjler hat 
mit einem Sieg ber Arbeiter geenbet. Auf EÖuufch ber Bor* 
ftänbe ber Arbeitgeberorganifationen tarn eS in ber oorigen Eöoche 
Zu Berhanblungen, bie am 16. b. ER. mit bem Abfchlufe eines bis 
Zum 1. April 1908 bauernben ZarifoertragS enbeten. die 
Arbeiter erzielten eine drhöhung beS StunbenloljnS unb eine Ber» 
fürzung ber Arbeitszeit SonnabenbS um eine Stunbe — 53 ftatt 
54 Stunben wöchentlich, dem ©efeflenausfehufe rourbe ein 
ÄontroErecht über ben gnnungSarbeitSnachroeiS eingeräumt. 
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Ser Sfretf ber Srtrleut® ttt Chicago, ber groci 2Bod)en lang 
beit Berfeljr auf ba« ctnpftnblichfte hemmte, festen in biefen Sagen mit 
ber bebingungSlofen Unterwerfung ber 5hiifd)er fein ©pte 8« finben. 
Sie llrfadjenbe« Streif« waren £ol)nftreitigfeiien gtoifchen einer Spe* 
bitionSfirma unb ihren Arbeitern gewefen. Sie Union ber Suljrleute 
hatte mit beit Arbeitern gemeinfame Sache gemailt, inbem fie befdjlofe, 
bafe ber girma feine Surren gefteßt werben füllten, unb oerhinberte, 
bafe irgenb etwa« au« ben Speisern ber Sfirma beförbert mürbe. 
3Jiit £>Ufe be« befannten Sarlep, ber fchon bei bem lebten mife* 
glüeften AuSftanb ber 5af)rer ber §od)* unb Untergrunbbahnen 
burd) 33tfc^affung oon ©rfafefräften bie Bewegung gum Scheitern 
gebraut hatte, ©erfüllen bie Arbeitgeber fich ©rfafearbeitsfräfte in 
©eftalt oon ^farbigen gu rudern, hierbei fam es gu blutigen 
Strafeeufämpfen, bie fd)liefelich bie Sran«portgefeßf<haften oeran* 
Iafeten, auf beren Sienfte gu oergid)fen. 9Bit £iife be« Bürgers 
meifter« mürbe eine (Einigung oerfudjt, wobei ben AuSftänbigen 
nur gugebiHigt mürbe, bafe fte nad) Bebarf mieber eingefteflt werben 
füllten. ©« mürben jeboch tcofe biefer Abmachungen non 3772 Deuten 
nur 1300 mieber eingeftellt. gnfolgebeffen ift ber Streif oon neuem 
mieber aufgeflammt unb es ift roieberum gu blutigen 3ufammen* 
ftöfeen gefommen. 


ÄrheUerfdjö^. 


Ser Jahresbericht ber batymfdjcit Sabrifitifpeftiön für 1904* 

3m Daufe be« Berichtsjahre« mürbe ber bisherige 3entral* 
infpeftor ber baperifchen Sabrifinfpeftion $arl$!oeßath au« feinem 
2öiifung«freife, bem er 16 Saljre lang in oerbienftooßer Sätigfeit 
angehört hatte, burd) ben Sob entriffen. Ser oorliegenbe 3<*b re 3* 
bericht iftoon feinem Nachfolger Vegierung«rat8.Spcf erftattet roorben. 

©in djarafteriftifebe« Moment, welche« ficb bei ber Surd)fid)t 
ber Berichte au« ben oerfdjiebenen Begirfen b^au«bebt, ift bie 
allgemein feftgefteßte Befferung ber mirtfcbaftlicben ©efamt* 
läge, bie and) in bem babifeben 5öerid)t bereit« augenfällig gu Sage 
trat. Ser Auffd)wung, non bem ;aflerbing« nidjt alle Qnbuftrie» 
groeige gleidjmäfeig erfaßt mürben, fenngetdjnele ficb in ber £>aupt* 
fad)e in ber Voflbefefcung aßer früheren Arbeitöftellen, in teilroeifer 
Vermehrung berfelben foroie in ber VHebereinführung ber früher 
üblichen Arbcit«geiten in jenen Betrieben, in benen au« gefd)äft* 
lieben 9t iief fühlen eine geitroeije Verfügung ber Arbeitsbauer not* 
menbig geworben mar. Unberührt oon ber Befferung blieben nur 
bie fchon feit langer 3 e *i an Ueberprobuftion leibenbe Spiegelgla«* 
inbuftrie ber Dberpfalg unb Dberfranfen«, ba« ©olbfdjläger* 
geroerbe in Nürnberg unb Umgebung foroie teilmeife ba« Bau¬ 
gewerbe unb bie mit ihm in engem 3 u fammenhange ftebenben 
|>anbwerf«*, Steinbrudj* unb 3i*0eteibetriebe. 

Ser Befferung ber mirtfcbaftlicben ßage entfpradj auch bie in 
eingelnen Berieten heroorgehobene Vermehrung ber Auöftänbe, bie 
überbic«, roie für ben Bejirf Dberbapern milgeteilt wirb, für bie 
Arbeiter meift erfolgreich oerliefen. |>ier belief ficb auch bk 
ber AuSfiänbe auf 25 gegen 9 im Vorjahre. $od) größer mar 
bie Steigerung in SJUttelfranfen, wo 75 AuSftanbe unb Au«* 
fperrungen gegen 27 im Vorjahre au oergeichnen waren. 3n ben 
anberen Begirfen hält fid) bie Streifberoegung aüerbing« in engeren 
©rengen. 

©rfreuliibe Sortfcbritte hat bie Sarifbemeaung gu oergeiebnen. 
3n Viündjen mürben foldje für Brauereien, Schuhmacher, Äunft* 
unb Baufd)loffer, Bäcfer, Vta[d)inenbaner, Deberarbeiter, in DanbS* 
l)ut für Schuhmacher, in Nürnberg für bie Spiel* unb Vtetaß* 
roarenfabrifen, bie Qlafcbner, 5ßflafterer, Sranöportarbeiter, für bie 
Arbeiter be« Baugewerbe«, bie Vtühlenarbeiter ufm., aufeerbem in 
einer 9teihe notf) anberer Drte abgefdjloffen. 

©S entfpridjt bem gegeidjneten Bilbe ber mirtfdjaftlicben ©nt* 
roidelung, wenn auch bie Drganifationen, foroeit barüber An¬ 
gaben oorliegen, fid) burdjroeg m anffteigenber Sinie bewegen. Von 
ben freien ©emerffebaften brifet e« für Dberbapern, bafe fchon gu 
Beginn be« Berichtsjahre« eine Zunahme oon runb 2600 B?it* 
gliebern oergeichneten, welche 3 a hl M S um ^«blafe be« Sahre« 
ficher noch bebeutenb erhöhte. Sagegen habe ftd) in ber Vtitglieber* 
gal)l ber christlichen ©emerffebaften foroie in jener ber §irfd)» 
Suncferfd)en Dichtung feine erhebliche Slenberung ergeben. „Sie 
Drganifation ber Arbeiter ift, fomeit nach ben gemachten ©r» 
hebungen geurteilt werben fann, in begug auf 3)iitgliebergahl ge* 
machfen" (Dberpfalg). „Sie Drganifation ber Arbeiter in großen 
Vetbänben hat gleich ber ber Arbeitgeber im Berid)!«iahre allge¬ 
meine Öortfchritte aufguroeifen" (Unterfranfen). Sie übrigen Be* 
girfe enthalten gum Seil ähnliche Angaben. 


Sa« Verhältnis ber ©eroerbeauffitbtsbeamlen gu ben 
Slrbeitgebern unb Arbeitern roirb in ben ©ingelberichten burdj* 
roeg al« ein gute« begegnet. 9?ur in einem Safle ($falg) erfährt 
biefeSUrteil eine ©infehränfung infofern, al« e« helfet, bafe [ich ner* 
eingelte Verftimmungen geltenb machten, bie auf bie notroenbigernjeife 
gu machenben Auflagen gurüefguführen feien. Aucb in ber lebhaften 
perfönlichen Snanfpruchnahme ber Beamten burch Arbeitgeber unb 
Arbeiter gur ©rteiiung oon Vat unb SluSfunft fam ba« Vertrauen 
gur ©eroerbeaufftcht gum SluSbrucf. 3n Dberbapern erbaten fnh 
Arbeitgeber in 168 Sötten, Arbeiter in 39 Säßen SluSfunft, fchiift* 
liehe Befchroerben au« Arbeitcrfreifen liefen 89 gegen 53 im Vor» 
jahre ein. Sie Befchroerben erroiefen ftd) gröfetenteil« al« begrünbet. 
Slnbere Begirfe geigen ein ähnlich günftige« Bilb. 3n Stiebet» 
Bapern mürben bie ©eroerbeaufRchtSbeamten in 159 Säßen burch 
Arbeitgeber ober Arbeiter aufgefucht, in Vtütelfranlen mar ber 
münbliche Verfehr geringer, bafür mar ber fchriftliche lebhaft, in* 
bem in 98 Säßen Befchroerben oon Arbeitern unb Arbeiterorgani» 
fationeit übermittelt mürben. Ser oorliegenbe baperifche Bericht 
ift ber erfte, ber auch — roenigften« für eingelne Begirfe — oon 
gunehmenbem Berftänbni« ber Arbeiterinnen für bie Aufgaben unb 
bie Sätigfeit ber Affiftentinnen gu berichten oermag. So |eifet e« in 
bem Veferat für Dberbapern, bafe bie SleoifionStätigfeit ber 
Affiftentin meber feiten« ber Arbeitgeber noch btt Arbeiterinnen 
irgenb welchen Schroierigfeiten begegnete, inöbefonbere oon feiten 
ber Arbeiterinnen eine f ortfeh reiten be 3nanfprud)nahme ber Affiftentin 
gutage getreten fei. Aehnlid) fagt ber Berichterftatter für lieber» 
Bapern, bafe ber Berfehr ber Affiftentin mit ben Arbeiterinnen ein 
fachbienlicher unb ba« ©ntgegenbringen oon Berftänbni« unb 
Sntereffe burch biefe in machfenber 3 unfl hine begriffen fei. Aller* 
bing« gilt biefe« Urteil nicht gleichmäfeig für alle Begirfe, benn für 
bie Dberpfalg eiflärt ber bortige Beamte, bafe auf feiten bei 
Arbeiterinnen gröfetenteil« ba« Berftänbni« für bie Stellung unb 
bie Aufgabe ber Beamtin ihnen gegenüber fehle. 3mmerf)in ftehl 
ein berartig auSgefprochen ungünftige« Urteil hoch oereingelt ba, 
fobafe man für Bapern gu ber Annahme gelangen fann, bafe l)^ 
bie an fich fehr fegeitSretche Snflitution ber weiblichen ©eroerbe* 
aufficht bie erften Suchte gu tragen beginnt. 

Ser Vollgug ber BunbeSratSüorfdjriften begüglich öer 
Arbeit«* ober V uhegeiten in Bäcf ereien, ©etreibemühlen, Steinhauereien, 
foroie in ©aft* unb Schanfroirifchaften begegnet noch immer oielen 
Schroierigfeiten, namentlich werben hinfidjtli($ ber lepteren auffällig 
oiele Uebertretungen gemelbet. 3n Dberbapern rourbe in 77 Säßen 
bie gefehlte Stuhegeit nid)t ober nicht oorfd)rift§mäfeig gemährt. 
3m Begirf SUeberbapern ergaben ftd) 3 ur möerhanblungen in 29 
oon 49 reoibierten ©aft* unb Schanfroirtfdjaften, für Dberpfalg 
heifet e«, „bafe Arbeit«* unb Stuhegeiten, inSbefonbere bie 24jtünbigen 
be« £üchenperfonal«, wenig gewährt werben". SSä^renb hi fr 
gleichseitig barauf hingeroiejen wirb, bafe ba« ^erfonal fclbft an 
biefen 3uwiberhanblungen mitSchulb trage, weit e« bie genannten 
Vuhegeiten au« oerfchtebenen ©rünben ablehne, wirb im ©egenteil 
für SUeberbapern tjeroorgehoben, bafe an gröfeeren Drten be« Auf* 
ficht«begirf« Sortfchritte barm gum Auöbrucf fommen, bafe Kellne¬ 
rinnen beim Sienfteintritt ftd) bie ©eroäferung ber gefeplid^cn 
Sienftbefreiung au«bebangen. 3n bemfelben Begirf wirb barüber 
eflagt, bafe ba« Ärebitieren beim Begug oon ßeben«mittcln in 
en Kantinen ber Steinbrud)betricbe ein fchroer gu befämpfenber 
SKifeftanb fei. Auch in bem Berichte ber babifdjen Sabrifinfpcftion 
rourbe biefer Uebclftanb befonber« hetöorgehoben. 

An ben burd) bie Arbeit«orbnungen in Sahrifen feftgelegten 
Arbeit«geiten hat fich nach einleitenben ©efamtbernf)t nur 
wenig geänbert, e« fmb nur in eingelnen Säßen Verfürgungen ber 
bisher llftünbigen Aibeit«geü gu ©ergebnen, foroeit biefe Ver« 
fürgungen oon Arbeitgebern aßein, ohne äufeeren ©influfe nor* 
genommen würben. 3n Dberfranfen haüe bie ©inführung be3 
3ehn)tunbentage« für Arbeiterinnen in brei Anlagen bei bemfeta 
Arbeitslohn ein auch für bie Arbeitgeber befriebigenbe« ©rgebm«- 
Sehr lange, foroeit e« fich um jugenblid)e Arbeiter unb um Ar¬ 
beiterinnen hanbelt, gum Seil gefefcroibrtge ArbeitSgeiten, fanben 
fich namentlich in 3^9 e ^ibetrieben. 3n Dberbapern würben Ar¬ 
beiterinnen in 3 i e 9 e toen, Sorfroerfen unb in einer Slofd)cnfüllerci 
in gefeproibriger SBeife bi« gu 14 Stunben unb oor ö l /2 “9 r 
morgen« befipäftigt; aufeerbem fanben in einer 3 IC 9 C ^' ^ nc . r 
©ummiwaren* unb einer ©lübfabetifabrif foroie in einem ^orf- 
brifetimerf Arbeiterinnen in 9^ad)tfd)id)ten Beiwenbung. 3^ 
girfe Vfalg würbe in brei Säßen bie Verroenbung 3 u 9 cn ^.^ cr 
gum Transport oon 3i e 9 e ^ n QU f nicht ebener Sah r ^°^ n * c ' llfm 
Säße bie Berwenbung berfelben in ben Brennöfen beanftanbet. 
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B3aS bic Angaljl ber befc^äftigten Arbeiter Betrifft, fo geigt 
biefe für alle Arbeiterfategorien (Sugenblijhe, Arbeiterinnen unb 
erwachfene Arbeiter) ber ©ebung ber wirtschaftlichen ßage ent* 
fprechenb eine 3unaf)me. Es würben im Sah« 1904 in 23 727 
Öabrifen 394 126 Arbeiter befdjäftigt gegen 339 314 im3af)rel903. 

^>inficbtlicb ber jugenblichen Arbeiter fowie ber Äinber 
bemerft ber 33crirf)t, ba& bie Arbeitzeit in allen gut georbneten Be* 
trieben ben Beftimmungen gemäfc eingehalten begro. bie erforberltcfje 
Ausnahmebewilligung nachgefudjt werbe. Sebocf) ift im Berichts* 
jabr auch wieber eine Angabi non UebertreiungS fällen gu oer* 
geichnen, wobei namentti(b bie 3iegeleien, aber aud) 3Rüf)lenbetriebe 
in Betracht fommen. So berichtet ber Beamte für Dberbatjern, ba& 
wegen ber immer wieberfebrenben gefefewibrigen Befdjäftigung non 
Äinbern unb Sugenblidben in 3i*gricien mehrfach Beftrafungen 
berbeigefübrt werben mnfjten, weil eS fid) in ben meiften gälten 
um fortgefefcte willentliche ©efefceSoerie|}ung banbeite. Ueber bie 
gewerbliche Beifügung ber bern Shnberfdjubgefefc untergeben ben 
tfinber würben in München oon ber £ofalfd)ulfommi|fion Er* 
bebungen oeranftaltet. danach würben 1972 ftnaben unb 1640 
DRäbdjen, gufammen 3612 oolfsfchulpflichtige Stinber, als gewerb¬ 
lich befdjäftigt ermittelt, non benen 1318 über 12 Sabre uno 2294 
unter 12 Sabre alt waren. Bon biefen Sfinbern würben 1799 
gum Btüchaudtragen unb 1813 in anberen gewerblichen Betrieben 
oermenbei. Eigene Äinber waren 1820; non biefen 531 über 12 
unb 1289 unter 12 Sabre alt. 

Heber bie ©anbhabung beS ßehrlingSwefenS äufjern Reh 
bie eingelnen Berichte nerfchieben, jeboch, im gangen genommen, nicht 
ungünftig. Sn Dteberbagern unb Dcittelfran fett weift bie Begelurg 
beS ßehriingSroefenS unoerfennbare gortfehritte auf, wenn auch 
Berfeblungen noch häufig oorfommen. Sn ber Dberpfalg ift info¬ 
fern eine Befferung gu oergeidjnen, als bie Bleifter ft<h bemühen, 
bem Lehrling etwas TüdjttgeS beigubringen, um bei ber ©efellen» 
Prüfung nicht in ben Berruf eines unfähigen fiehrmeifterS gu 
fommen, für Diebcrbapcrn hrifjt es ähnlich, bafj bie Iaufenb ab* 
gehaltenen ©efeüenprüfungen fowie bie geitweife AuSftellung oon 
ÖehrlingSarbeiten einen Anfporn gur Berbefferung ber faßlichen 
AuSbilbung barfteHen. SReljrfach muhte eine Uebergahl oon ßefw» 
fingen beanftanbet werben. Bon einigen Heineren ©aitbwerfs» 
meiftern würbe geflagt, bafc gute ßehrltnge nur feiten gu befommen 
feien, „ba auch bie Söhne fleinerer öeute etwas „BeffereS" unb 
feine ©anbroerfer mehr werben wollten". (Bfalg.) Tie förbernbe 
Söirfung beS gortbilbungS» unb gachfchuIunterrichteS wirb wieber» 
holt anerfannt unb für Nürnberg mitgeteilt, bah hi er ber obliga» 
torijehe Sdjulbefud) oon gmei auf brei 3 a b rc auSgebebnt würbe. 

Tie 3ahl ber befcbäfügten erwachsenen Arbeiterinnen ift, 
wie fdjon erwähnt würbe, gewachfen, für Dberbarjern ift beifpielS» 
weife eine Steigerung oon 8586 auf 11 686 eingetreten. Bei ben 
Arbeiterinnen finb binfidjtlicb ber Snnehaltung ber ArbeitSgeit, ber 
bunbeSrätlichen Borfcbriften fowie in b^gienifcher Begiebung noch 
immer gabireiche Ausheilungen gu machen. Auf bie ungünftigen 
Berbältniffe in ben 3 ie g e ^ e ^ n , wo namentlich italienifche BSanber» 
arbeiterinnen in Betracht fommen, ift bereits bingemiefen worben. 
Sn ben ©aft» unb Sdjanfmirtfchaften wirb oon ben Kellnerinnen 
häufig auSbrücflicher Bergicht auf bie ihnen gefefelid) guftehenbe 
Bufjegcit oerlangt, anberem ‘ißerfonale werben ungutreffenbe Be» 
geichnungen beigelegt, um ihnen baburdh bie Dufjegeiten entgiehen 
gu fönnen. Sn ber Sfonfeftion, ber Bujjmacherci ufw. fmb bie 
Arbeitsräume häufig gu beanftanben, bas gleiche gilt für bie Schlaf* 
räume ber Arbeiterinnen in 3i e Ö e ki e n, auch ©oft* unb Schanf* 
wirtfehaften unb SSäfchereien auf Dem fianbe. 

Einen breiten Baum in bem oorliegenben Beriet nimmt bie 
Tarfteflung ber BerufSfranfheiten ein, unter benen mieberum bie 
BleierHäufungen in erftcr Bethe fteben. Sn ben Bliindjener $ran» 
fenbäufern wurben im Sabre 1903 50 Erfranfungen infolge oon 
Bleioergiftung behanbelt; oon ihnen wurben 38 Dialer unb An* 
ftreicher, 6 BJetallarbeiter, 1 Sd^riftfefeer, 1 geilenbauer unb 4 Tage* 
iöbner betroffen. Sn Bieberbapcrn wurben 5 Bleierfranfungen 
aus gwei 3iegeleien, in welchen ©löfurfteine regelmähig fjerrjefteHt 
werben, feftgeftellt, für bie Bfalg ergaben bie Erhebungen, bah in 
Emaiflierwerfen, BorgeHanfabrifen, Steingulfabrifen, Töpfereien 
unb Anftreicherwerfftätten gefunbheitlidje Sdjäbigungen burch Blei» 
oerbinbungen Blafe greifen fönnen. Sn Oberfranfen famen mehrere 
Bleioergiftungen aus Stahl'Trahtfaiten» unb Spiralfeberfabrifen 
gur Kenntnis. Tiefe geftftellungen beweifen wie notwenbig bie 
oielgeforberten Scbufcüorfd)riften gegen bie Bleierfranfungen, ins» 
befonberc baS Berbot ber Bcrwenbung bleimcihbaltiger garbftoffe 
ift; bah folche Borfcbriften ohne Schäbigung beS ©ewerbeS möglich 
finb, ift bereits häufig genug betont worben, auch btv Aufft^tS* 


beamte für bie $falg fylt wieberum hcroor, bah R<h Bor* 
auSRcht nach in biefen gäöen — eS betrifft befonberS bie ©er* 
fteQung oon fogenannten Blajolifaalafuren, Steingutglafuren, galg* 
giegelglafuren unb ben Bleiweifsanftrid) in Anftreicherwerfftätten — 
Blahnahmen treffen laffen, um bie Arbeiter oor Bleioergiftung gu 

fcbüfcen." 

Bon weiteren BerufSfranfheiten waren im BeridjtSjahre 
wieberum 9 Erfranfungen an Btilgbranb gu oergeichnen, 6 aus 
Slohhaarfpinnereien in Unterfranfen unb 3 aus ©erbercien in ber 
$falg. ©ier war eS möglich in gwei gäHen bie Berwenbung oon 
chinefifchen ©äuten als bie Urfacbe ber ©rfranfung feftgufteUen; 
3 ©rfranfungen batten einen tätlichen AuSgang. AuS einer 3unb* 
boljfabrif in 9iieberbapern würben gwei ©rfranfuttgen an BboS* 
pbornefrofe gemelbet. Tie in ©IaSljütten angeftetlten Beobachtungen 
begüglich ber Schmielenbilbung auf ben inneren ©anbfläcben ber 
©laSbläfer haben ergeben, bah biefe Schwielenbilbung fih roobl 
bei allen ©laSbläfern geigt, jeboch nur gang ausnahmsweise gu 
einer ©efch'tiirbilbung Beranlaffung gibt. Tah biefe Schwielen* 
bilbungen burch baS in ben Trögen ftagnierenbe, gewiffermahen 
faul geworbene Söaffec oeranlaht ober begünftigt werbe, fonnte 
nicht nachgewiefen werben; eS geigte fich oielmehr, bah bie Tröge 
ftets reines, füljleS Söaffer enthielten unb baSfelbe währenb einer 
ArbeitSfchihi oier* bis achtmal erneuert würbe. 

3m übrigen waren nach bem Bericht auch im oerfloffenen 
Sabre bei einer Angabi einficbtSootlcr Arbeitgeber Begebungen 
oorbanben, burch ben Ausbau oorhanbener ober bie ©riinbung 
neuer 2BohlfahrtSeinrichtungen oerfchiebener Art Qfürforge für ihre 
Arbeiter gu begeugen, jeboch bleibt nach bem gufammenfaffenben 
©efamtberidht gu beflagen, „bah her Kreis ber ©infichtSoolIen 
immerhin noch ein oerhältniSmähig Heiner ift". 


<Er}irl)itit() «nb fiilbunQ. 


fhreif Aufgabe über bie eitg(ifih'fd)ottifd)e SimatagSrnhe. Tie phtlofo* 
phifhe Safultät ber Unioerfität ©öttingen fteHt für baS 3ahr 1908 fotgenbe 
$rei«aufgabe auS ber Benefcfhen ^reiSfttftung: /; Tte Sonntagsruhe 
in (Snglanb unb Schottlanb ift befanntlich bie Frucht ber Hrchlichen 
Deformation. @3 ift aber noch im eingelnen nachguweifen, unb bieS 
wirb gegenwärtig gewünfehh wie burch fird)Iiche unb weltliche Orb» 
nungen im Saufe ber ^ahrbunberte bie neue Sitte ber Sonntags» 
heiligung allmählich gur ©errfdjaft gelangt ift. Sowohl für bie (Sr- 
fenntniS beS allgemeinen SufanwienhangcS oon Decht unb Sitte, wie 
für bie befonberen Aufgaben ber fogialen ©efebgebung, ftnb hier wichtige 
Auffchlüffe gu gewinnen." SewerbungSfchriftcn fmb, in einer ber mo» 
bernen Sprachen abgefaht, bis gum 31. Auguft 1907 an bie gafultät 
eingufenben. Tas Titelblatt ift mit einem HJtotto gu oerfehen, ein oer* 
fiegeltcr Brief, ber auf ber Aufjenfeite baS gleiche SKotto trägt, hat ben 
Damen beS BerfafferS gu enthalten. Ter erfte $rei8 beträgt 3400 *#., 
ber gweite 680 JC., bie gefrönten Arbeiten bleiben Eigentum beS 
BerfafferS. 

TaS geioerbluhe ^oriHlbungSttefett in 23ürttem(erg, baS lauge 
3 eit als oorbüblich gelten fonnte, oerlangt neuerbings nach grünb» 
ltdher Deform. Ter KultuSminifter, ber baS SortbilbuugSfchulwefen 
oon ©effen, Baben unb ^ßreuhen burch Sachoerftänbige h^l ftnbieren 
laffen, plant eine lanbeSgefefcliche Degelung beS gemerblidjen unb 
faufmännifd^en SortbilbungSfchulwefenS, ba ber Seg bloh ortS» 
flatutarifcher Einrichtungen feine einheitliche leiftungSfähtge Drgani* 
fation ocrfprid)t. ES foll obligatorifcher Befud) ber gewerblid)en 
SortbilbuugSfchuIe für brei Sah« (bisher gwei) mit regelmähigem 
burch baS gange Soh^ hinburd) fich erftreefettben TageSunterricht 
eingeführt werben. Ter Unterricht foll fid) unmittelbar an bie Ent» 
Iaffung auS ber BolfSfchule anfdjliehen, ber Sonntag foll freige¬ 
laffen werben. Ein Stamm befonberS auSgebilbeter ©emetbelehrer 
foll nach babifdhem TOufter oon Staatswegen angeftellt werben. Sn 
ßehrplänen, liuterrid)tSgegcnftänbcn unb UnterrichtSmethobe wirb 
auf bie berufliche ©lieberung unb tedjnifche Tetaiflierung baS ©aupt* 
augenmerf gerichtet werben. Tie Leitung beS gefamien Jortbil* 
bungsfdjulwefenS foll einer bem DHnifterium unterficllten Biittcl» 
behörbe als SanbcSfoOegium übertragen werben. Bet ber Tebatte 
imßanbtage hol bie Snitiatioe beS SlullnSminifterS bie3nftimmuitg 
ber Mehrheit ber Parteien gefunben. 

Eiue chrifütch'fogtalc gfranenfcfjnle für Sraueit unb Biäbdjen 
gebilbeter Stäube begrünbet ber beutfd)«eDangeltfd)e ( >rauenbunb 
Bfitle Dftober b. 3^- in ©annooer. Es Ijanbelt fich ^ p i tiefem 
Unternehmen, baS wir mit Sreubeit begrüben, nicht blofe um einen 
furgen ÄurfuS, fonbern um bic Errichtung einer fogialen AuS* 
bilbungSfchule, in ber oom 16. Cftober bis 30. September linier» 
rieht unb prafüfdje Anweifung erteilt werben foll. Ter 3 tl) cd ber 
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Schule ift, fowohl SRäbchen aus gebilbeten Samilicn Gelegenheit 
gu geben, fid) ein Sah* hinburch ber fogialen £>ilfSarbeit gu wibmen, 
als auch befonberS benjenigen grauen, bie fid) [pater beruflich ber 
fürforgearbeit wibmen wollen, bie AuSbilbung b^rfür gu ermög¬ 
lichen. ViS Gnbe 3anuar finbet ber t^eoretifc^e Unterricht (Vortrag 
unb Hebungen) ftait; in ben folgenben dJfonaten ift einmal bie 
Vlitarbeit in Anftalten ber Tiafonie unb ber BßohlfahrtSpflege oor- 
gefeben, fobann auch ein* fpc^jclle (Einführung in bie oerfchiebenen 
Gebiete ber fojialen Arbeit. Ta$ Honorar beträgt 350 JL jährlich- 
Anfragen beantworten bie 2. VuubeSoorfibenbe, frl. A. oon 
Vennigfen, Vennigfen bei ©annooer unb Sri. #. Vuf<h, 2. VunbeS- 
fchafemeifterin, #annooer, Alte Geflerheerftr. 4. 


$0}tale JHeöijin ttttb Qqgfettt. 


Tic hohe SäuglittgSperbltchfcit in Tentfchlaitfc oeranfchaulicht 
bie BeichSftatifüf (1. Vierteljahrsheft 1905) an ben Ziffern für baS 
Sah* 1903, aufs neue in bringlichfier ©eife. SnSgefamt ftarben 
im Speich im 3ah re 1903: 1 170 905 (ohne Totgeborene), baoon 
roaren 404 529 noch nicht 1 Sah* alt. Gs waren alfo nicht weniger 
als 34,5 % aller Gefiorbenen be$ Sahreö 1903 nod) nicht 1 3ah* 
alt, ober im Verhältnis gu ben Geburten (ohne Totgeburten) be¬ 
trachtet, ftarben über 20 u /o im Säuglingsalter. Tabei entfielen 
auf 100 eheliche Geburten 19,3, auf 100 uneheliche Geburten nicht 
weniger als 32,7 TobeSfäfle ber Säuglinge. 3n fieben VunbeS- 
ftaaten unb prooingen war bie SäuglingSfterblichfeit ungünftiger 
als im 9ieichSburd;fd)nitt. BMrb blofj bie Sterblid)feit ber ehelich 
geborenen Säuglinge in Betracht gegogen, fo entfallen im VeichS* 
burchfd)nitt 30 ü /o ber Sterbefäfle auf foldje Säuglinge, mehr als 
30 % in acht VunbeSftaaten unb prooingen, barunter bieSmal 
auch SBürttemberg mit 32 %. 9)lit biefen 3af)fen übertrifft Teutfch- 
lanb Ieiber faft alle anberen Staaten, bie ftatiftifche Erhebungen 
über bie SäuglingSfterblichfeit ueranftalten. SDiag auch bie pein¬ 
liche Genauigkeit ber beutfdjen Statiftif bie VerhältniSgahlen bei 
unS ein wenig fdjärfer als anberSwo h^oortreten laffen, fo fann 
uns bas bodj nicht über ben Gegenfafc oon 34,5 % in Teutfchlanb 
unb 15 % (1904 in franfreid)) im Anteil ber Säuglinge an ber 
Gefamt-Totengiffer beruhigen. Tie jefet mit erneutem Eifer ein- 
fefcenbe Bewegung gur fiirforge für Säuglinge unb SRütter finbet 
ein au&erorbentlid) gro&eS ArbeitSfelb in Teutfchlanb. 

Tie »iffenfchafüicheit Äurfe gum ©fabln» beS AlfoholiSmitS, bie 
ber gentraloerbanb gur Befämpfung beS ÄlfoholiSmuS gum gweiten 
HJIale in biefem 3afjre oeranftaltete, roaren trn gangen oon 844 per- 
fonen, barunter oon 8 Schweben, 1 Belgier unb 1 grangofen befucht. 
37 Befujher aud ben oerfch’ebenften Teilen TeutfdjlanbS — teils oon 
Blinifierien, g. B. bem barjerifchen Juftigminifterium, bem roürttem- 
bergifdjen KultuSminifterium, bem medlenburg-fchroerinfcben SRtnifiertum 
beS Innern, teils oon Stabtoerroaltungen, g. B. Pofen, Königsberg, 
DSnabrüd, Bromberg, teils oon fogialen Bereinigungen entfanbt — 
roaren anroefenb; aus Berlin felbft roaren 307 Teilnehmer. Unter ben 
344 Befucbern roaren 216 Scanner, 129 grauen. Am ftärlften waren 
oertreten bie Stubenten (87), Sehrer (27), Kaufleute (26), Äergte (24), 
Arbeiter (18), Beamte (16), Philologen (12), jountaliften (8), fiebre* 
rinnen (28), Kranfenfchroeftern (16) ufro. 

TaS Berliner Blüte?* nnb Kinberhei», bas am 1. Januar ins 
Öeben gerufen rourbe, ift in ein neueres gröberes §eim, Tüffelborfer- 
ftr. 14, übergefiebelt. 3Rit Genugtuung unb greube fann ber Berein 
auf feine $ilfstätigfeit an jungen obbachlofen 2Jlüttern unb ihren Kinbern 
hinroeifen. Ter filtlidje 95?ert für bie Blütier, mit ihren Kinbern gu- 
fammengubleiben unb eine £>eimftätte gu hoben, tritt flar h^toor. TaS 
Gefühl ber Blütterlidjfeit befefügt ftch unb beglüdt bie grauen, roährenb 
fte fonft infolge ber bitteren Gjriftengforgen baS Kinb nur als brüdenbe 
Saft empfanDen. Unter gefchulter h^9 ieri lf c3 h er pflege gebeihen bie 
Kinber, inbeS bie grauen ihrer Arbeit nachgehen fönnen, bie ihnen teil» 
weife auch burch ben Berein nachgeroiefen wirb. 

Sfäbftfdje UnterfinhangSanftalt ist greifmr§ t B. Tie bisherige 
„DeffentUche Unlerfudjungsanftalt" für BahrungS- unb Genufemiltel 
roirb in eine Gemeinbeanftalt umgcroanbelt. Born l. 3uli an roirb ber 
Leiter beS „UnterfuchungSamteS'' als etatömä&iger Beamter angefteüt, 
bie Stabt liefert alles gum Betriebe Grforberlidje, roährenb bie ein- 
gehenben Gebühren in bie Stabtfaffe flicken. 


Sozialpolitik Int Oetkeijrptaefeit. 

Tie SSoljtittttgSförforge für bie babifchen Gifenbahnbeamten unb 
-Arbeiter im gahre 1903 ftü^te fich auf 2936 bahneigene unb 83 oon 
ber Gcneralbirettion angemietete Sühnungen. Bon biefen roaren 2691 
als Tienftroohnungen an Beamte (barunter 1900 an Bahn» unb 
Seidjemoärter, Pförtner ufro.) überroiefen. Seitere 148 Sohnungen 
roaren als Bfietroohnungen an Arbeiter oergeben unb 130 Sohnungen 


an ebenfalls im Slrbetteroerhältnts ftehenbe Schranfenroärter, unb gtnar 
unentgeltich, als Gntfd)äbtgung für bie burch ein gamtltenangehorige« 
gu beforgenbe Schranfenbebienung. genter rourbe bie SohnungSfür^ 
forge baburch betätigt, bafe aus SKitteln ber «rbeiterpenfionsfaffe hqpo* 
thelarifche Tarlehne gu mäßigem SinSfufe gewährt würben, unb gioar 
an gemeinnü^ige Baugenoffenfchaften 364 100 M. f eingetragen auf 
16 Sohnhäufer, welche 115 Sohnungen enthalten, unb an Kaffen* 
mttglieber 116 400 Jt. (woburdj f t£ h öiefe BerleifjungSpofitton auf 
222 285 JL erhöht) für 38 gu erbauenbe Gigenhäufer mit bur^toeg 
fleinen Sohnungen. — Tie Aufenthalts* unb Uebernachtraume 
beS gugperfonalS unb ber Arbeiter haü«n im Berichtsjahr eine er* 
hebliche Grroeiterung erfahren unb [mb jept alle mit Koch*, Sann* 
unb ^eigeinrichtungen oerfehen. TaS Brennmaterial wirb oon ber 
Gifenbahnoerroaltung foftenloS geliefert GS ftnb gurgeit in biefen 
Bäumen auf 170 Stationen im gangen 230 Koch- unb Särmeöfen, 
200 GaS» unb ©pirituSfodh« unb 7 Tampffoch» unb Särmeapparate 
oorhanben. Ginige ÄufenthaltSräume ftnb mit 3citfc^riflen unb Büßern 
auSgeftattet. 

TaS nationale ©ijnbtfat ber frangöftfehen ©ifenbahncr befaßte 
fich au f feinem oiertägigen Kongreffe Blute 3Rai in Paris mit ber 
BBaifenoerforgung, gu beren Gunfteit er eine 4 Bliflionen*£otterie 
oeranftalten will, unb mit bem Gntrourf Verteauy.Babier.gauröS, 
ber aufeer einer gefünberen Regelung ber Slcbeitögeit ben Gifenbahn* 
gefeUfchaften bie Verpflichtung auferlegt, bem Perfonal eine günftigere 
StlterSoerficherung als bisher gu fchaffen. Tiefer Gntrourf roirb 
fdjon feit 1897 groifchen Kammer unb Senat hin- unb hergefhoben; 
ber 0enat h^ benfelben immer wieber oerworfen. 2luS biefem 
Grunbe beantragte ber delegierte Tremel, bafj, wenn ber Senat 
biefeS Saht baS Gefep wieberum ablehnt, bann bie Gifenbahner 
bei ben nächften @enatöwahlen oollftänbtge BBahlenthaltung profla» 
mieren wüßten. Tiefer fonberbare Antrag würbe jebod) mit 324 
gegen 139 Stimmen oerworfen; bafür fanb eine Befolution 2ln* 
nähme, in welcher eine energifche Agitation für baS Gefefe burch 
Verfammlungen ufw. geförbert wirb, ferner erflärte ftch ber Kon* 
grefj für bie wöchentli^ wieberfehrenben Buhetage unb ber täglichen 
achtftünbigen SlrbeitSgeit für bie Gifenbahner. 

Gin Bntiftretfgcfcfccttttottrf tn Gonncctiait, entworfen oom 
?jale»Profcffor George be SatrouS, bem Sluwalt ber Bero*J)aoen* 
EifenbahngefeUfchaft, will Streitigfeiteu groif^en Arbeiter unD 9r» 
beitgeber in bem <Siune regeln, baft übereilte, uon unoernünftigen 
Arbeiterführern oeranlaftte Streifs oerhinbert werben. Tie Bege* 
lung ber Streitigfeiten fällt fchiebSrichterlichen Komitees gu, 
bie aus gwei Vertretern ber ftreifentfchloffeuen Arbeiter unb groei 
Tireftoren ber an bem Streif intereffierten VahngefeQfchaften, unter 
bem Vorfth beS GcneralftaatSanwalt oon Gonnechcut fid) gufammen* 
fefeen. Söährenb ber Sd)iebSoerhanblungeit ift jebe ArbeitSfperre 
oerboten. 3*ber Streif ift minbeftenS bret Tage oorher angufagen, 
obwohl bem Unternehmer tägliches Künbigungsredjt gufteht. Ta« 
SchiebSgericht legt feine Gntfcheibung bem StaatSgouoerneur gut 
Verfünbung oor. __ 

CBemethegeridilt. fiaufmttn»pgetldjte. 
(Elnigwngsürater. 

Sit ©rltbignng ker Strtiligftiten ans ktm gerotrblit^ttt 

ArbritSoertrage« 

Bon Dr. 91 eumann, Borftfccnbcm am Gewerbegericht Berlin. 

Tie moberne fogial-politifche Gefehgebung will ben roirtfehaft* 
lieh Schwachen befonberen Sdhuh gewähren unb baburch 
fogialen Ausgleich förbern. folgerichtig ift Tie in biefem Beftreben 
bahin gelangt, ben Arbeitern in ihren gewerblichen Streitigfeiten 
befonbere f ürforge guguwenben. So finb bie Gewerbegenctjte als 
ein Söerf fogialen Ausgleichs gefchaffen worben. 

AIS Sonbergerichte ermögli^en fie eine befchleunigte (Erlebt* 
gung beS BechtSftreiteS unb erleichtern fo ben Parteien bie fach¬ 
liche Bücffehr gu ihrer Arbeit. Turch bie 3ngiehung oon Berufs* 
genoffen ber Parteien wirb baS Vertrauen ber Beteiligten gur Becpt* 
|pred)ung gefiebert unb ihr Verlangen, bafj bei ber Gntfcheibung 
ihrem mirtfcbafilichen Vebürfniffe unb Sntereffe ein burch eigenß 
Gifahrung erworbenes Verftänbnis entgegengebracht wirb, erfiiut. 
Vor attem aber wirb burch bie Veftimmung, bafe ber Geroeroe* 
richter oon Amts wegen auf eine gütliche Grlebigung beS BejlS* 
ftreitS hinguwirfen ^at / ber fogiale frieben im gewerblich^ 1 " er * 
fehr geförbert. 

Gerabe biefe VergleichSoorfchrift unb ihre Turchfühning m m 
Praxis hüben oiel Anfechtung gefunben.*) Trofebem h flt & 1C 

*) Bergt, g. B. bcu Bn'rfammtungSbcridjt beS TrrSbcucr BcrtmiibMtM^ 
ber Gcroertu’gcvidjtc (Jahrgang 9 Spalte 40ff. beS „Oicroerbcgcrirfu- '■ 
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feggebuna ouf biefem ©ege fogial-politifcgen Öorifd^rüt« nicht £alt 
gemüht, fonbetn biefe Porfcgrift auch in baS ©efefc über bie Kauf* 
mannSgericgte aufgenommen. SMeS mug freubig begrügt werben. 
$)te ©rfagrung bat gezeigt, bag bei oernünftiger unb nötiger An» 
wenbung ber Perfucg gütlid^er Peilegung bei gewerblichen (Streitig¬ 
feiten fegenSreicge Erfolge gegeitigt bat. $>abei ift oorroeg gu be¬ 
werfen, bag eine gütliche ©rlebigung, wie baS ©efefc fie oerftegt, 
nicht unbebingt erforbert, bag beibe Parteien non ihrem Pecgte 
etwas aufgeben, um ficb gu einigen. 

@S banbeit ftcb bager nicpt immer um einen Vergleich im 
Sinne be« § 779 23. ®.P. Sine gütliche ©rlebigung ift bereits 
bann gegeben, menn bie Partei, bie ungmeifelgaft Unrecht bat, bieS 
infolge Belehrung burch ben Pi<gter unb burch bie gegenseitige 
AuSfpracge erfannt bat. $)aS ©rgebnis eines folcheit Ausgleichs 
ift baber oft bie fofortige Pefriebigung beS berechtigten AnfprucgS 
ober bet 23ergicf)t auf bie unbegrünbete Sorberung. Sn folchen 
flar liegenben Sailen ift felbftoerftänblich ein gegenfeitigeS Pacg* 
geben nicht am plage, aber ebenforoenig eine Pecbtfprecgung burch 
Urteil. Vielmehr mug als 3i*l oor Augen ftehen, bag bie Parteien 
fibergeugt werben, bas ©ericgt fönne gu feiner anbern Auffaffung 
gelangen, als gu ber, bie tbnen in ber Belehrung mitgeteilt ift. 
feenn fte bagu geführt werben, bieS freiwillig gugugeben, wirb 
ficherlich mehr erreicht, als wenn in ben Süllen, wo weber bie 
Berufung guläfftg, noch eine Streitfrage oon allgemeinerer Pe- 
beutung entfliehen ift, gu ben Aften ein Urteil gegeben wirb, beffen 
©rünbe, nacgbem es einmal ausgefprochen ift, für bie Parteien 
nicht mehr oon Sntereffe ftnb, unb oaS baber nur bie Aften gwecf* 
loS füllt. 

$er dichter wirb baber, beoor er bie gu fättenbe ©ntfcgeibung 
oerfünbet, bie ibn bagu beftimmenben ©rünbe mitteilen unb, wie 
eS baS ©efeg oorfiebt, ben Sübneoerfuch wieberbolen. ©S wirb 
ftcb &abei nidht umgeben Iaffen, bag bie ©rünbe bisweilen auf 
UnoerftänbniS einer Partei ftogen. 2)aS fott bent dichter aber 
feine ©ebulb nicht nehmen, unb er braucht auch nicht gu beforgen, 
bafe baS Anfeben beS ©erichtS burch einen ©iberfprucg ber Par¬ 
teien gleich leibet. ©S fommt oiel mehr barauf an, bag bie Par¬ 
teien gu bem guten Villen unb PerftänbniS beS Kisters Pertrauen 
gewinnen, als bag fte oor ber bem ©ericht übertragenen SJtocht* 
befngniS Scheu empfinben. 

$)em dichter wirb eS fo meiftenS nicht f<hwer werben,.bie 
Parteien gu überzeugen. Sie ftnb burch &en ArbeitSoertrag in 
gewiffen ©rengen in perfönliche Pegiegung getreten. Pis gur Auf- 
löfuitg war ihr gegenfeitigeS PerbältniS gut. ©rft mit ber Künbi- 
gung entfteben bie Differenzen. 5)ie Parteien glauben an ihr 
Stecht unb leben fidf) in bie Uebergeugung berart ein, bag eine 
gegenfeitige AuSfpracge ohne 3ugiegung beS unparteitfchen 
fcchterS anftatt ©inigung oft gefteigerte ©rbüterung gur Solge 
bat. ©rft oor bem dichter wirb bie Perftänbigung möglich- $ie 
Parteien ftnb an ftcb oft in gutem ©lauben. ®er Arbeiter nimmt 
an, ber KünbigungSauSfcglug gelte, weil nur münblich oereinbart, 
nicht, ober er meint bie KünbigungSbebingungen, bie er bisher bei 
bem ©efcgäftSoorgänger feines gegenwärtigen Arbeitgebers gehabt 
batte, feien nicht befielen geblieben, weil fte nicht ausbrüdflid) oon 
neuem oerabrebet worben, ober er glaubt fcgon beSbalb, weil ihm 
ber Arbeitgeber gefagt bat, wenn eS ihm nicht paffe, fönne er 
geben, einen Anfprucg wegen ungerechtfertigter ©ntlaffung gu haben. 

Arbeitgeber wieberum gebt baoon aus, bag fcgon ein. unge¬ 
bührliches Petragen ober Trägheit fofortige ©ntlaffung geftatten, 
ober er nimmt irrtümlich an, bag er, wte er fonft regelmäßig 
KünbigungSfrift oereinbart hat, biefe Abrebe auch bei bem ihn 
wegen Picbteinbaltung ber gefehlten KünbigungSfrift oerflagenben 
Arbeiter nicht oergeffen haben fann ober er glaubt, weil ber ßogn 
täglich gegablt, beftebe auch tägliche Künbigung. Sehr oft giebt 
er auch gunt Schluß ben gangen bem Arbeiter gur Saft fattenben 
Seil ber Äranfenfaffenbeiträge mit einem Ptal ab. Pid)t feiten 
enblidb fommt ber Satt oor, bag er wiber ©ebot beS § 394 
P.©P. gegen ßognforberung aufrechnen witt. 

Selbft wenn eS in biefen Süllen nicht fofort glücft, bie Par¬ 
teien, weil fie fuh gu fegr in ihre falfche Anfchauung eingelebt 
haben, oon ihrem Srrtum gu übergeugen, barf nicht gleich unter 
Seftftellung ber ©rfolgloftgleit beS SühneoerfucheS, webet im elften 
Termin bie Pertagung getnäg § 54 Abf. 4 ©. ©©. ober fpäter 
baS Urteil ausgefprochen werben. Pielmehr fott erft unter Hin¬ 
weis auf bie in Petracht fommenben ©efegeSbeftimmungen unb 
bie' etwa bagu ergangenen Porentfcheibungen unb unter Klarlegung 
ber richterlichen Auffaffung eine nochmalige Pelebrung erfolgen. 
®efm ben Parteien ifi in folgen Satten weber mit ber Pertagung 
ttoch mfö ber Perfünbigung beS Urteils gebient. Sie fotten ftch mög- | 


U(f)ft halb, ohne burch ihren Streit abgelenft gu fein, im frieblicgen 
©inoernegmen ihrer Arbeit guwenben. Augerbetn mug berücfftcgtigt 
werben, bag in all ben Streitigfeiten, bie ihren Anlag in bem 
perfönlichen 3ufatnmenleben ber Parteien haben, eine Perbitterung 
entftanben ift, bie burch ben einfachen Pecgtsfprucb nicht beigelegt 
werben fann. 2)er unterliegenben Partei gegenüber ift bas Urteil 
bann nur ein AuSfprucg ber Ptotgt, ber man (ich gegmungen 
beugen mug. Vier eine gütliche ©rlebigung gu erreichen, erforbert 
augergewöhnlithe ©ebulb beS Porfigenben, bie ihm freilich nur 
bann möglich fein wirb, wenn er nicht oon Arbeit überbürbet ift. 
©S ift baher bie Uebertragung eines UebermageS oon Progegfachen 
für ben eingelnen ©e wer berichtet befonberS gu oermeiben. ©o 
freilich im erften Termin bie 3ugiebung oon Peifigern unterbleibt, 
wirb ber Porftgenbe, wenn er ben geringften 3<® c if c l ^gt, ob 
feine Anftcgt auch allgemeine Anerfennung finbet ober ob er fieg 
nicht in einen ©iberfprueg gu feinen Peifigern bringt, bie Parteien 
hieroon in Kenntnis fegen. 

Stiegt immer ift aber ber Sachoerbalt ein flarer unb un* 
ftreitiger für ben Pichtet, unb es ftnb baber bie Satte ebenfo büuftg, 
wo eS ftch nicht barum banbeit, bie Parteien oon ihrem Saturn 
gu übergeugen, als ihnen oielmebr gu raten, burch gegenfeitigeS 
Pachgeben, ben Pechtftreit, beffen AuSgang gmeifelbaft, gütlich gu 
erledigen. Natürlich barf ein Pergleid) oon ihm beSgalb nicht 
angeraten werben, weil er ftch bamit Arbeit erfpart. ©in Pergleidj 
fou auch nie ergwungen werben; nur wenn bie Parteien felbft baS 
Pernünfticje beS AuSgleichSoorfchlageS beS PicbterS erfannt haben, 
barf er einen Pergletch als abgefchloffen im Protofott feftlegen. 
Picht jebe Streitigfeit lägt einen Pergleich gu. 2Bo eS fiäf) aber 
um perfönliche 3ajiftigfeiten banbeit, ift ben Parteien immer mehr 
gebient, wenn man ihnen gunt Sieben rät, als wenn man burch 
UrteilSfprucf) ben einen über ben anberen obftegen lägt. 3nS* 
befonbere wirb bei gang geringfügigen SSertobjeften febr oft eine 
friebliche ßöfung bie geeignetfte ©rlebigung beS Streites fein. 
Aber auch fonft wirb in gweifelbaften Satten, fofern es fidj nicht 
um eine PechtSfrage banbeit, bisweilen beSbalb ein Ausgleich an- 
ubabnen fein, weil bie ©ntfegeibung oon ber perfönlichen Auf- 
affung ber gerabe gugegogenen Peifiger beftimmt wirb. Tempera¬ 
ment unb Peruf Iaffen oft bei gleicgliegenben Stagen eine oer» 
fegiebene Peurteilung gu. i)enfen wir nur an bie Stage, ob eine 
Peleibigung „gröblich" ober ob ein ©runb „wichtig" unb bager 
eine fofortige Auflöfung beS ArbeitSoerbältniffeS geftattet ift. 
(§§ 123, 124, 124 a unb 133 b ber ©ewerbeorbnung.) 

2öie bei bem perfönlichen 3 ro ift, fo ift auch bet einem bureg 
gegenfeitigeS PtigoerftänbniS gerooraerufenen Streit ein Ausgleich 
gweefmägig. ©S ftegt g. P. nicht feft, was bie Parteien felbft mit 
igrer Peretnbarung gewollt gaben. S)er eine glaubt, nur gur be- 
ftimmten Arbeit fug oerpftidgiet gu gaben, wägrenb ber anbere noeg 
eine Peige anberer Pefcgäftigungen mitübernommen wiffen wollte. 
S)er eine gat angenommen, eine 3 u lage fei gugefiegert, wägrenb 
ber anbere fiß nur in AuSgcgt ftellen wollte. SnSbefonbere finb 
folcge Ptigoerftänbniffe infolge ber nicht immer gang flaren Saffung 
ber ArbeitSorbnung häufig. 2Rit einer ©ntf^eibung, bag bie eine 
ober bie anbere Auffaffung bie richtige fei, lägt fteg gier wogl ein 
UrteilSfprucg begrünben, nicht aber eine beibe Parteien gleich be* 
friebigenbe ßöfung ermöglichen. Auslegung ift überbieS, fo¬ 
fern fie in ber ^auptfad^e oon ber perfönlichen Auffaffung beS 
gerabe gur ©ntfegeibung Perufenen abgängt, ber Abänberung bureg 
bie gögere Snftang auSgefegt. ©nblicg fann aber autg eine formell 
unanfechtbare Auslegung oft ein wirtfcgaftlicg unerfreuliches ©r* 
gebniS herbeifügren. S)ager wirb ber Picgter bie Parteien über 
igr PtigoerftänbniS aufflären, unb wenn g. P. in ber ArbeitS¬ 
orbnung eine llnflargeit barüber beftanb, ob bie Künbigung eine 
begonnene Afforbarbeit unterbreche, barauf ginwirfen, bag in 3a» 
fünft bie ArbeitSorbnung beutlicger ficg aitSbrücft unb ben Arbeiter 
oieltei^t eine im PergältniS gu ber bisherigen ßeiftung ftegenbe 
©ntfegäbigung oom Arbeitgeber erhält, llebergaupt oermag ber 
Picgter gerabe babureg, bag er niegt nur entfegeibet, fonbern 
aueg gütlicge AuSfpracge berbeifügrt, oielmegr auf bie Per- 
befferung ber PertragSoereinbarung inSbefonbere für bie 3ufunft 
einguwirfen. 

Piele Streitigfeiten entgegen ferner babureg, bag bie Parteien 
fteg im llnflaren über igre Pecgte unb Pflügten begüglicg ber 
ArbeitSgeugniffe befinben. $ier genügt oft etn S53ort ber Auf* 
flärung, um bie Parteien gur gegenteiligen Perftänbigung gu 
bringen. $)agu ift oor affen Gingen aber erforberlicg, bag bei 
foldgen 3cngnisftreitigfeiten — wie übrigens auch bei Sömerungen 
um Verausgabe oon Sachen unb Papieren — ber Termin mög* 
licgft nage angefegt wirb, ba eine Pergögerung gier ben ScgabenS* 
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erfaßanfprucß erft oerurfacht unb mit febern £age erhöht unb ba* 
bureß bie Serftänbigung erfcßroert ober gar 'm§ einem 

urfprünglich geringfügigen Öbjeft entfielt bureß eine folcße Ber- 
gögerung oftmals ein langroieriger B*ogeß. Sei folgen 3eugni0* 
ftreitigfeiten lägt fuß, oßne baß bem Arbeitgeber baS 9tedj)t, nach 
eigener Uebergeugung bie ßeiftung unb güßrung beS Arbeiters gu 
roürbigen, befdjränft wirb, leidet eine gaffung finben, bie bem 
3euamS oiel oon feiner Härte nimmt, unb bei feinen milbernben 
Borjdßlägen roirb ber Aidßter bie fonftigen fieiftungen beS Arbeiters 
— oor allen Gingen aber ben einzelnen Anlaß/ ber häufig baS 
fcßledßte 3 eu flniS oerurfacßt ßot, berütffnßtigen. Burdß eine ber» 
artige Berftänbigung mirb er oon ben Parteien oiel Aerger fern- 
kalten, benn bem Arbeiter ift feiten geholfen, wenn er erft etioa 
nach Beenbigung ber groeiten Snftang (gerabe bei oerurteilenbeu 
Erfenntniffen in 3 e ugniSfireitigfeiten mirb oft Berufung eingelegt) 
bie Ausstellung beS oerlangten 3 eit Ö n 'ff cö «kalt. Bie Entfdßäbi- 
gung, bie ber Arbeitgeber ikm bann etma gaßlen muß, fann groar 
für ißn bie materiellen, mißt aber bie fonftigen Aacßteile feiner 
©teflUngSlofigfeit aufroiegen. 

Oft erforbert bie Entfdßeibung, obrookl eS fick um einen oer- 
kältnismäßig geringen ©treitroert ßanbelt, eine langmütige BeroeiS* 
aufnaßme, bie in gar feinem Bergleich gu ben njxrtfdjaftlidken Er- 
gebniffen beS $rogeffeS ftekt. Bie Barteien ftreiten g. B. über bie 
Höße ber Bergütung. Bie 3ugießung eines ©acßoerftänbigen mirb 
oon ißnen geforbert; fie finb ftek nickt einmal einig über Den Um¬ 
fang ber geleifteten Arbeit, ©ie berufen fi<ß auf 3 eu 9«V bk gur- 
geit überhaupt nickt gu erreichen ftnb ober auSmärtS moknen. 
Babei fommt noch folgenbes in Betracht. Bie Parteien unter- 
ftreicßen oft in ber Befürchtung, baß ber Wickler ikre Angaben 
nickt genügenb beackten roerbe, burck Uebertreibung ikre Behaup¬ 
tung. SBenn hier ber dichter gleich mit ganger Energie für eine 
oernünftige gütlicke Beilegung eintreten mirb, mirb er bie Barteien 
fcßon im erften Bertnin gu beftimmen oermögen, fick burck £>erab- 
minberung ikrer gorberungen beiberfeitig entgegengufommen. 
Babei mirb er — natürlich immer unter Berüdficßtigung ber 
gegenfeitigen Begehungen ber Parteien — fick auch oon ber Er* 
roägung leiten Iaffen, baß bem Kläger mit einer fofortiaen, menn 
auch geringeren 3 a ßlung oft bei meitem mehr gebient ift, als mit 
ber Ungeroißßeit langroieriger BeroeiSerßebungen. ES roirb ikm 
biSroeilen ein bei meitem gerechterer Ausgleich glücfen, als er eS 
burck ein Urteil auf ©runb miberfprechenber Gutachten oermag. 
Äicßt feiten ergibt bie BeroeiSaufnähme gum ©ckluß nur baS, maS 
ber dichter bereits bem BebütfniS ber Billigfeit Rechnung tragenb, 
oorgefchlagen hat. Biele Bernekmungen merben baburch oermieben 
unb ben 3eugen unb ©acßoerftänbigen ©törungen unb ©<häbigungen 
erfpart, bie nur oereingelt burck bie im ©efefc oorgefeßenen 3*ugen» 
unb ©achoerftänbigengebükren ooH erfeßt merben fönnen. 

Sine längere BemeiSaufnakme hat fogar mitunter fein bie 
Entfdßeibung förbernbeS Ergebnis. Bie AuSfagen roiberfprechen 
fick, bie 3 eu 9 cn fönnen fick nicht erinnern unb miffen nichts Er¬ 
hebliches gu befunben unb es hängt fcßließlich häufig baS Urteil 
oon bem Eibe ab, ben bie beroeiSpflichtige Bariei bem ©egner gu- 
fcßiebt. Beibe Barteien moHen ftkmörcn. Ber dichter ift gmar 
nickt baoon übergeugt, baß ein Eib miber beffereS SSiffen ge- 
fcßrooren mirb, aber er hat bock Bebenfen. Beibe Barteien finb 
im guten ©lauben. Beiben erfckien irgenb ein Borgang befonberS 
roichtig. Auf baS übrige haben fie meniger geachtet. Befannte 
unb greunbe, benen fie oie ©acße mit bem Eifer ber fick perfönlick 
oerleßt bünfenben mitgeteilt haben, haben fie in ihrer Anficßt ge* 
ftärft. Erllärt nun ber dichter irgenb eine Batfadße, bie bie Bar¬ 
teien felbft für unerheblich gehalten, für entfcheibenb, merben bie 
Barteien nur gu leicht geneigt fein, eS als felbftoerftänblich gu 
kalten, baß auch biefe Batfacße Tick fo abgefpielt hat, mie fie nach 
ber Erflärung beS AidßterS oon Bebeutung märe, ©ie tonnen 
fick e ben gar nicht benfen, baß — ba fie bock im Aecßt gu fein 
glauben — etroaS erhebliches gugunften ihrer ©egner fick ereignet 
haben fann. §at ber dichter aber Bebenfen, fo mirb er unbebmgt 
ben Eib oermeiben roollen, inbem er oorerft bie beroeiSpflichtige 
Bartei gu beftimmen futht, auf bie für ihn bock groecflofe EibeS- 
leiftung gu oergickten. UeberbieS mirft aber auch ein folcßer Eib 
nickt übergeugenb auf ben ©egner, ber ebenfalls gu fckmören bereit 
mar. -Er glaubt fick i® Aedjt unb fiekt fick barum burck ben 
Eib ber anberen Bartei, ben er felbft für faifcß hält, gebracht. Sn 
bem perfönlick gugefpißten ©treit bringt ein nur auf bie EibeS- 
Ieiftung fi<h ftüßenbeS Urteil feine Beruhigung, fonbern nur neuen 
Unfrieben. ES roirb fick auch meiftenS em ©eg finben Iaffen, bie 
Barteien burck gebuIbigeS 3ureben auch ohne ben Eib für einen 
oernünftigen Ausgleich gu geminnen. ES fei hierbei gleich noch 


ermähnt, baß auch in ben Säßen, mo bie Bartei traft ißreS pro- 
geffualen Bestes bie Bereibigung eines 3 c »9 e « forbert, bie an¬ 
gegebenen Bebenfen für bie Herbeiführung eines Bergleiches 
|pre<hefi. 

greilick roirb ber dichter nickt immer gu einem Vergleiche 
raten fönnen. @S gibt nickt menige Säße, in benen es foroohl im 
Sntereffe ber Barteien als auch im 3ntereffe ber AecßtSauSbilbung 
liegt, baß eine im geroerblicben Arbeitsleben oorkanbene Streitfrage 
g. B. bie Aff orbfrage burck UrteilSfpruch unb burck bie ficß baratt 
fnüpfenbe £ritit gum Austrag fommt. 5Ki<ht feiten merben jeßt 
freilich fckon foldje ©treitfragen in ben Xarifoereinbarungen ber 
3ntereffenoerbänbe geregelt, unb eine folcße Regelung ift ber burck 
Urteil oorgugiehen. S)enn bei ber Gsntfcheibung einer groeifelhaften 
Streitfrage im eingelnen Säße burck Urteil muß bie unterliegenbe 
Bariei für einen aßgemein gu f erlichten ben 3® eifei roegen ihres 
SrrtumS leiben unb ein Dpfer bringen. BiSroeilen werben auch 
bie Barteien erflären, baß pringipiefle ©rünbe fie kinbern einen 
Bergleich eingugeßen. S)ock mirb ber dichter bamit ben ©ükneoerfuch 
noch nicht als gefcheitert anfeken. 9hckt feiten erfekeint ben pw* 
fonlick burck ihren 3® ift oerfein beten Barteien pringipieß wichtig, 
maS ihnen nur Borurteil ober Erbitterung erft erkebli^ werben labt. 

Natürlich ift ein Bergleich auSgefthloffen, menn wieberhoß an 
benfelben Arbeitgeber bie gleiche, ihm unbißig erfcheinenbe gorbe- 
rung oon Arbeitern gefteßt mirb. £>ier muß ber Anfprucß burck 
ein Urteil abgeroiefen merben, um ben Arbeitgeber oor weiteren 
ungerechten Anfprüchen gu fickern. Ebenfo fann einem Arbeiter 
ein gütliches 9ta<hgeben nickt gugemutet werben, menn ber Arbeit¬ 
geber burck ein unbißigeS Angebot in ber Abficht ber Benachteili¬ 
gung fick ftinen Berpflicßtungen entgießen miß. ©enn eine ber* 
artige BöSroißigfeit ber Barteien aber nickt oorliegt, fann felbft 
bei gang flarem ©achoerkalt, mo eine Abroeifuna ober eine Bet» 
urteilung in ooßem Umfange mit fRücfftc^t auf bie befonberen 
Umftänbe beS gaßeS eine ungeroöbnliche Harte ergeben würbe, 
ber dichter gu einem BergleidhSoorfcklage fommen unb baoon auS- 
gehen bürfen, baß eine gemiffe ©olibarität bei ben Entfcßliefjuttgen 
ber Barteien mitfpreetjen mirb. S)enn fie müffen fttk felbft fagen, 
baß, menn fie auf ihrem ©eßein befteßen, obrooßl bie Berwirf- 
licßung ißreS BecßteS bem ©egner eine größere ©cßäbigung als 
ißnen Borteile bringt, bei einer anberen ©elegenkeit ein Berufs¬ 
ober ArbeitSgenoffe in gleicher SSeife mie jeßt ber ©egner unter 
einer berartigen Unnackgiebigfeit leiben mirb. 

$ur in ber Btinbergakl oon Säßen mirb alfo ber Aicßler 
eine gütliche Erlebigung beS BecßtSfireiteS nießt ßerbeifüßren fönnen. 
©eine BergleicßStätigfeit roirb, mie bießtecßtfpred^ung beSEewerbe» 
gerießts eine aßmäßlicße Beacßtung beS ArbeitSoertrageS auch in 
ber £ßeorie unb in ber ©efeßgebung gefunben ßat, in wirtfd)aft» 
licßer Begießung für bie Barteien beS ArbeitSoertrageS fegcnSreicß 
merben. Es mar ein glücflicßer ©ebanfe beS ©efeßeS, baß jebe 
ßßitmirfung berufsmäßiger Bertreter bei ben Berßanblungen oor 
bem ©emerbegerießt ausgefcßloffen morben ift. ®amit ift gnwt 
audß bie Anroaltfcßaft, beren belebenbe ßßitarbeit bie föecßtsfprethung 
forbert, ferngeßalten morben. S)abei fönnen bie ©rünbe, bie ur» 
fprünglicß für ben AuSfcßluß geltenb gemacht mürben — nämlich 
baß Höften erfpart merben uno bie ärmere Bariei nießt ber wirt» 
fcßaftlich beffer gefteßten naeßfteßen foß — als aflein maßgeblich 
nießi betrachtet merben. 3®«felloS finb bieS feßr erhebliche 
mente. ®ie roefentlicße Bebeutung beS AuSfcßlußeS liegt aber erft 
barin, baß eS bei ben ©treitigfeiten auS bem geroerblicßen AtbeiiS» 
oertrage oor aßem auf eine balbigfte Ermöglicßung gegenfeiügff 
gütlicher AuSfpracße ber Barteien anfommt. 2)amit mirb freilich 
baS ©emerbegerießt gu gleich aueß gu einer bie fogialen wirtfehaft' 
ließen ©egenfäße auSgleicßenben Beßörbe unb ber ßtießter gleich* 
geitig Bertreter beiber Barteien. Er ßat nießt nur, mie ber Aich*» 
im orbentlicßen Brogeßoerfaßren, bie rechtlich erßeblicßen Satfaißett 
bureß fein gragereeßt gu Hären, fonbern er ßat auch baS Sohl 
unb mirtfckaftlicße gortfommen ber Barteien ftets gu beachten uno 
bei feinen ßtatfcßlägen für eine gütliche Einigung in Erwägung 
gu gießen. Bor allem foß bureß bie gernßaltung jebeS Britten 
bie perfönlicße AuSfpracße ermöglicht merben. BSenn bie 
ißre gegenfeitigen Anficßten unb Bebürfniffe einanber in Auße er* 
Hären fönnen, mirb bei meitem eßer eine Berftänbigung möglicß/ 
als menn fie nur ißrem Bertreter auf bie ©egenauSfüßrungen bie 
für bie Entfdßeibung erßeblicßen Snformationen gu erteilen ßaßtn. 

£)aS ©efentlicße bleibt immer für baS ©emerbegerießt, baß 
aueß bie roirifeßaftiiehen Sntereffen Berüifficßtigung finben. Benn 
für ben Arbeiter ßanbelt eS fnß bei biefen Boogeffen in ber H au P t ' 
fadße immer um baS eingige mirtfckaftlicße ©ut, baS er überhaupt 
befißt, feine ArbeitSfraft. AßeS muß ißm baran liegen, biefe 
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moglid&ft gleich imeber in Bulje oerroerten gu Fonnen. ©er ©freit 
um bie Vergütung begw. Haltung bet ^rbeitsfraft ift für ihn 
mehr, als ber Bedhtsftreit um einen blo&en BennögenSroert. ©eine 
eigene ^erfönli^Feit Fommt für ihn in biefem ©treit immer in 
Sfru^e. ©er Brogef} aus bem gewerblichen RrbeüSoertrage erhalt 
bamtt oon felbft f<hon einen persönlichen ©haraFter. Bielfach führt 
ber Arbeiter feinen ©treit nicht nur um ©elb, fonbern um ben 
Sert beS eigenen 3dhS unb biefer Umftanb führt baljin, bafc eS 
nidftt feiten mehr auf bie Befriebigung ber Parteien als auf bie 
©rgielung eines beftimmten SBerteS anFommt 

5Bo berart baS Berfönliche miifpricht, foU ber Bidhter nur 
entfd&eiben, wenn er nicht fdjlichten Fann. 


£Utrorifdje JUtteilnngett. 

grauen-gührer. RusFunftSbudfj über Beretne, RuSbilbungSgelegen* 
heiten unb ©ohlfafjrtSeinrtchtungen in Berlin. 4. Run. 1905. 
Berlin/ #abel (l,ao Je.). 

Btefe« tuoerläffige Badfjfthlaaebuch ift in 4. Ruflage erfchienen. 
®S enthält bie wichtigen Rngaben über grauenoereine in Berlin, 
ferner über RuSbilbungSgelegenhetten für grauen unb SWäbdjen unb 
über ihnen gugute Fommenbe ©ohlfahrtSeinrichtungen. Ruch bie Rn- 
ftellungSbebingungen im Bofi*, Telegraphen- unb ©ifenbahnbienft unb 
in ber ftäbtifchen Berwaltung, bie BrüfungSorbnungen für bie 
Sehrerinnen-Sramina unb ein Rbfdljnitt über grauenftubium finoet man 
in bem empfehlenswerten Büchlein. 

SBilhelm SRaafj, Bie beutfche Rrbeiteroerficherung als 
ßchrftoff in ben Schulen. (Setpgtg, KlinFljarbt. 1906.) 

Bie gorberung, bie beutfche Rrbeiteroerficherung als UnterridhtS- 
ftoff in ben Dberftufen ber BolFSfchulen unb in ben gortbilbung$f<hulen 
gu oerroenben, ift fchon oor gahren gefteüt worben, unb in ber Bat 
ftnb ihr auch bie Unterrichtsoerwaltungen burch Rufnahme in ben Sehr¬ 
plan nachgefommen. (SS ift gwetfeUoS oon großem Bortetle, wenn bie 
jungen Seute, ehe fie in ein RrbeitSoerhältniS treten, mit ben Borteilen, 
ben Bedjten unb Bfliäjten, welche bie BerftdfjerungSgefebe gur golge 
haben, beFannt gemacht werben. (SS erweitert ihr BerftänbniS für na¬ 
tionale unb fogiale gufammenhänge unb bewahrt fie baoor, fpäter aus 
UnFenntniS Feinen rechten ©ebrauch oon ben Wohltaten ber ©efefce gu 
machen. Dhne einen guten Seitfaben würben aber bie Sehrer mit ber 
ttroaS fpröben Blaterie ©chwierigfeiten haben. Bie oon g. SWanbt 
herausgegebenen, in hob« Ruflage oorliegenben „Brartifchen gragen 
unb Rufgaben über bie Rrbeiteroerficherung" (Köln, Bachem), bienten 
bereits teilweife ber Rbhilfe biefeS BebürfniffeS, waren aber oieOeicht 
etwas allgu Fnapp unb fummarifch gehalten. RuSführlidfjer bei aller 
Kürge ift bie neue ©chrift oon ©ilheim SWaafe, bie ftch burch gute unb 
Flare (Sinteilung beS Stoffs auSgeichnet. BieDeicht lieben fleh bei 
wetteren Ruflagen bie praFtifdfjen Beifpicle oermehren. Bas ©eftdjen 
Foftet nur 80 Bfß- fei allen Unterrtdjtenben unb Sernenben 
empfohlen. 

Bas Be$t ber $anblungsgehilfen unb $anblungslehrlinge, 
bargefleHt für gurißen unb Kaufleute, oon Bedfjt&anwalt £ugo 
$orrwifc, SgnbifuS beS Äaufmännifchen $ilfSoereinS gu Berlin. 
Zweite, ooHflänbia neu bearbeitete Ruflage. Brei* geb. 8 M. 
3. ©uttentag, BeriagSbuchhanblung, Berlin. 

BaS Buch gibt eine erfchöpfenbe Barftellung beS BedjteS ber 
ßanblungSgehilfen unb -Sehrlinge, unb gwar nicht nur auf ©runb beS 
©anbelSgefefcbucheS unb beS Bürgerlichen ©efefcbudjjeS, fonbern foweit 
überhaupt irgenbwie BedjtSbeftimntungen in grage lommen, bie §anb* 
Iungsgehilfen unb -Sehrlinge betreffen. So finb g. B. bie BeidjS- 
ÄranFenoerftcherung unb bie gnoalibitätS- unb RIterSoerficherung ein* 
gehenb behanbelt, ebenfo hat natürlich bas ®efefc über bie Kaufmanns¬ 
gerichte eine prägife Barftellung gefunben. Sämtliche gragen, bie ben 
Begriff unb Kreis ber ©anblungsgehüfen unb -lehrlinge umfaffen: bie 
Befchlagnahme beS ©efialts, bie ©tnwirFung beS KonfurfeS beS Brin- 
jipalS wie ber RngefteÜten, bas 3urüefbehaltungsrecht ber Iefcteren, bie 
Rufrechnung oon gorberungen beS Bringtpals gegen ben ©ehalt, bie 
Künbigung unb ©ntlaffung, bas erforberlidje Berhalten bei ber lederen, 
bie Rrt unb ber Umfang ber Bienftleiftungen, bie RrbeitSgeit unb bas 
Beeht auf Rrbeit, bie Ueberftunben, ber ©ehalt, bie ©ratififationen, 
bie ©eihnadjlSgefchenFe, Brooiflonen unb Bantiemen, bie Bechte unb 
BPt«hten im gaHe ber Bienftbehinberung, inSbefonbere ber (Srfranfung, 
bie KonFurrengFIaufeln unb Konoenlionalflrafen, bie gorm unb ber gn- 
halt beS Seugniffe«, bie Beweislaft in wichtigen Brogefjfäflen, alle biefe 
unb oiele anbere B«n!te, weldpe für baS BerfehrS* unb BechtSleben ber 
$rtngipale unb ihrer Faufmännifchen RngefteHten oon Bebeutung unb 
täglicher praFtifdjer Berwenbung finb, werben in bem Buche eingehenb 
unb Fritifch, meift an ber ©anb intereffanter Beifpiele unb unter BerücF- 
fid^tigung ber einfchlägigen Bechtfprechung Behanbelt. ©in ausführliches 
Begifter erleichtert bie Benufeung. 

gührer burch ÄranFenoerficherungSgefeb. ©pftematifche 
Barftellung beS ©efe^eS in ber gaffung ber Booeüe oom 26. Biai 
1908. SWit ausführlichem Sachregifter. Berlin 1906, Berlag 
Buchhanblung BorwärtS. Breis 80 $fg- 


Dr. R. Solfrum. Bie SRetljobiF ber inbuftriellen RrBeit als BetlgeBiet 
ber SnbuftrieFunbe Begw. ber technifdf)en2(£h*in«. Stuttgart, 
g. ©nFe. 1904. 810 S. 8 M. 

©in neuer Beitrag gu bem nunmehr intenfio gepflegten gorfcBungS- 
gweige, baS inbuftrieHe unb Faufmännifche Schaffen methobifch gu 
erfaffen unb bie technifche RrBeit in ihrer Burchbringung mit ben rntrt- 
fchaftHch-fogialen ©rforberniffen bet ©efeüfchaft, innerhalb ber bie tech - 
nifchen BroBIeme gu löfen ftnb, gu Beleuchten. S^eifelhaft ift uns, ob 
bie SRethobe beS BerfafferS, mit ber er felbft eine „erFenntniStheoretifche" 
Barftellung ber ted^nifchen ©h f mie anftreBt unb bie, „frei oon allem 
fchaBlonenhaften empirifchen Sonberwiffen", bie gabriFation, bie 
UnternehmungS- unb ©rmerbsformen, bie BechtSfragen unb bie„Boftu- 
IatSerfünung" ber gnbuftrie Beinahe philofophifch sab specie aeter- 
nitatis iebenfaÜS ftets theoretifch oom allgemeinen auSgehenb Behanbelt, 
für fo eminent praFtifd^e unb fchltefjlich boch nur energifch gu beant» 
wortenbe gragen Brauchbar ift, wie g. B. gabriFinftallation, RrBeitS- 
mafchinenanorbnung, RBwenbung oon ©jploftonSgefahr, Budjführung, 
©ifenbahnfrachten, SoÜtariffäbe, ©anbelSgefebBuch, RrBeitSoerhältntS, 
Batentfdmfe unb RSarenBegeichnung, Rrbeiteroerficherung, iFongefrtonierung 
oon gaBriFanlagen, ©ewerBefteuer, BreiSnotierung, 3ahlunfl®hebln- 
gungen, Sohnfragen ufw. Berfaffer nennt biefe Sftethobe bibaFtifch 
allein Berechtigt. 2Bir möchten fte „aFabemifch gelehrt" unb gefu<f)t aB- 
ftraFt Begeichnen, wenn auch immer wieber ftattlidfje Belege beS praF- 
tifchen SiffenS unb ber gefchäftlichen ©rfahrung, gang FonFrete, poftHoe 
Batfad^enbarftedunaen an bie philofophifchen ©jFurfe ftch anfchliebm. 
Uns erfcheint bie BehanblungSweife, gumal Tie manchmal ben Stoff 
feiner Bebeutung wenig gemäfe oerteilt, bisweilen weltfremb unb un* 
organifch, oielleicht aber glaubt ber Berfaffer, bajj er gerabe burch biefe 
Rrt ber „BiethobiF unb Sqftematil" gum BachbenFen anregt unb bie 
Bienfchen überall ba Bramme fehen lehrt, wo ber praftifche ©hemiFer 
unb Kaufmann Bisher eine Rufgabe mit in^inFtwer Boutine erlebigte. 
gür ben theoretifchen Battonalöfonomen bietet bie Rrbeit ©olfrumS 
immerhin ben Beig beS BerfucheS, baS reiche, wiberfpruchSoolIe technifche 
unb Faufmännifcbe Schaffen einmal an einem Beifpiele Bis in bie 
Betails unter bie fogialöFonomifchen Kategorien gu Beugen, mag biefer 
Berfudh auch burchauS nicht gelungen fein. 

©arnegerS Sahtbudfj ber ©ntfcheibungen auf bem ©ebiete beS 3ioil-/ 
$anbels- unb 1905. Seipgig, BofeBerg. 600 S. 

8 M 

©iefe banFenSwerte Sammlung, bie nunmehr im brüten 3ahrgange 
erfcheint, Behanbelt bie Siteratur unb Bechtfprechung beS ga|reS 1904 
gum Bürgerlichen unb ßanbelsgefefebuch, gur ©echfel-, 3i°i Irc< bt- unb 
KonFurSorbnuna, gum RnfechtungSgefe^ unb gum 3mangSoerftetgerungS- 
gefejj, ©efefc über bie freiwillige ©erichtSbarFeit, über bie ©runbbuch- 
orbnung währenb beS gahreS 1904 unb gu 46 anberen ©efefeen für bie 
gahre 1900 Bis 1904. 

Baftor g. o. Bobelfchwingh- ©er hilft mit? ©in ©ort gur Be- 
organtfation ber Berliner Rf^le. Berlin, ScherL 1904. 81 S. 
60 9f. 

Biefe Schrift führt bie fdjarfen Rngriffe, bie Bobelfchwingh im 
Sanbtage gegen bie Berliner Rfgle für DBbachlofe richtete, weiter aus, 
unb weift an bem Beifpiel ©eftfalenS nach, wie er eine Befornt ber 
RrbeitSlofenunterFunft benFt. 

Dr. jur. BiBerfelb. Kommentar gum ©efefce, Betr. bie Kaufmanns¬ 
gerichte. Berlag beS BereinS für ^anblungSFommiS oon 1858. 
Kommiffionär in Seipgig. ©arl ©nobloch* 1904. 150 S. 

90 &{. geb. 

g. § aas, DberlanbeSgerichtSrat. Kommentar gum KaufmannSgerichtS- 
gefep. ©öttingen. Banbenhoecf & Buprecht. 1904. 75 S. 
l,4o JC. Brofch. 

©. KulFa, RmtSrichter. Bas KaufmannSgeridbtSgefeb. guriftifche §anb- 
BibliotheF ^allBauer-Schelcher. Seipgig, Bömberg. 1904. 140 S. 
©eb. 2,40 JC 

Ber erfte Kommentar wenbet ftch * a n bie ©efamtheit ber Bringipale 
unb $anblungsgehilfen", an alle bie, bie in bie Sage Fommen Fonnen, 
oor einem KaufmannSgetuhte als Bartei gu erfcheinen; eS befpricht bie 
Borfchriften beS ©ewerbegerichtSgefejjeS gu einem erheblichen Beile mit. 
Bie gweite Schrift wenbet ftch an „bie BraFtiFer, bie baS KaufmannS- 
gertchtSgefeb anguwenben haben", Borfifjenbe, Beififeer, ©erichtsfchreiber, 
Bebörben. @S beutet bie ©efchichte beS ©efefeeS an unb nennt bie ein« 
fchlägige Siteratur, foweit fte, September 1904, erfchienen, unb gibt bie 
©efe^eSbefümmungen, auf bie gu oerweifen ift, im ©ortlaut. Bie brüte 
Schrift gibt eine ausführliche ©inleüung unb bietet baS ©emerbegerichtS- 
gefefc, foweit erforberltdj, in bemfelben Banbe. RHe brei Schriften 
haben brauchbare Sachregifter. 

©ichmann, Dr r ©ntmicflung unb Stanb beS Krebit- unb ©enoffen* 
fchaftSwefenS ber Siebenbürger Sachfen. Berlin 1908, Butt- 
Fammer & BFühlbrecht. Breis 8 M. 

Sinbedfe, Dr. Otto, Bie RuSfichten ber Konfumoereine unb ber Flein- 
hänblerifchen gntereffenoerbänbe. Bafel, KommiffionSoerlag oon 
Gelbling & Sichtenhahn, oormals Beicfj-Betloff. Breis 1,60 M. 
Sinbemann, gebor, BaS Fünftlerifch geftaltete SchulhauS. Seipgig 

1904, B. BoigtlänberS Berlag. Breis ungeb. 6 Jt. t geb. 6 Je. 
gahrbuch beS BerbanbeS Beutfdher ^anblungSgehilfen Seipgig für 

1905. Seipgig, im Selbftoerlage beS BerbanbeS. 


Cnantroortlid) für bie 9Ctbaftton: 'Crof. Dr. <5. grantfe in »erlin W., »oflenborfftrabe 29- 30, 
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©ie M $0fiaU PratU" erfcbetnt an iebem ©onnerdtag unb ift burch alle SBuchbanMungen unb ^oftämter (Sßoftjeitungdnummet 7137) ju beziehen. ©et ^teU 
für ba« ©ierteljabr if* 3R. 2,50. gebe Kummer foftet 30 ©f. ©et Hnjeigenprei« ift 60 ©f. für bie bteigefpaltene ©ctitjeile._ 


Allgemeiner Deutseber Versieherungs-Verein in Stattgart 

Auf 0OdenseIItakelt. Gegründet 1875. 

Unter Garantie der Stuttgarter Mit- und Rückversicherungs-Aktiengesellschaft. 

Haftpflicht-, Unfall- und Lebens-Yersieherung. 

Gesamtversicherungsstand über 620 000 Versicherungen. 

= Prospekte, Yersicherungsbedingungen und Antragsformulare kostenfrei. = 

gr Mitarbeiter aus allen Ständen überall gesucht, 


Verlag der Arbeiter-Versorgung. 

A. Troschel in Berlin-Grunewald. 



Demnächst erscheinen: 


Die 

Arbeiter-Versicherung 

im Auslande. 

Herausgegeben von 

Dr. Zacher, 

Kaiserlicher Geh Regierungsrat. 


Heft IX a. 

Die Arbeiter -Versicherung 
in Russland. 

I. Nachtrag zu Heft IX. 


Heft Xa. 

Die Arbeiter-Versicherung 
in Finland. 

I. Nachtrag zu Heft X. 


Gering hon ©mtcfcr & £umMot in Seidig. 

Geschichte ~ *• »• 

- - - Bismarcks. 

Son 

$Slax genf, 

-3'roeUe, unuerdnberte Auflage. 

®r. 8°. VII, 455 ©eiten. 

(Preis: 6 3)1. 40 $f. gn fieimoanb geh. 8 9K. 

1 ^nfjalt: Einleitung. griebridj Söilljelm III. unb 
fein Staat. — gugenbjaljre. — ©ie Kenolution. 

— granffurt. — Petersburg unb $ari3. (Sin* 
tritt inö SRinifterimn. — ©ie Anfänge beö 3Rini* 
fteriumS. £>cffifc§e unb beutfdjc grage. (Polnifdje 
Keoolution. — ©er Rampf mit bem Siberalis* 
mu3. — ©er granffurter gürftentag. — ©d)Ie$= 
roig=&oIftein. — Kiebermerfung Defterreid)§. 
— Korbbeutfdjer ©unb. — tfrieg mit granf* 
reidj. Äufridjtung beä ©eutfdjen KeidjcS. — 
Rulturfampf; ©unb unb ©rudj mit ben 
Siberalen. — HuSroärtige Sßolittf im Keuen 
Keidj. — gnnere $oIttif im lefeten gafjraefjnt. | 
Ausgang. — Stnmerfungen. 


Höherer Verwaltungs- 
Beamter, 

der über langjährige Erfahrung verfügt, ver¬ 
sichern ngstechnisclie , volkswirtschaftliche 
und juristische Kenntnis besitzt, wird zur 

Leitung einer grösseren Genossenschaft, 

welche verschiedene Versicherungskassen besitzt, 
gesucht 

Nach einjähriger Probezeit feste Anstellung 
auf 5 Jahre. 

Angebote mit Angabe der Gehaltsansprüche 
und Lebenslauf werden unter J. W. 5977 an 
Rudolf Mosse, Berlin S.W. erbeten. 

Bcdag iiun Dumftcr & Jjumblul 

1 _ tn leipitp. _ 

IHe Beratung Bebürfügcr 

in 

Recbtsafigelegenbeiten. 

Beriete ron 

R. von frankenberg, 

etabtrat in 8raunfd)roeig 
unb 

6möt Krug, 

Borfteljer b. eiäblifdjen HuerunftbbureauS in SWülfjaufcn i. (5. 
(gcfjriftcn b. »ereinS f. «rmenpflege u. SBofjltdtigfctt. $>eft 70.) 

preis: z Mark 40 pfg. 

3rtheilt: Einleitung. 1.©ic iatfjolifcbcn ©olI$bttremiS. 
2. EDnngelifrije ©olföbureauS. 3. ©ewerficbaftUdje 
Slrbeiterfelretariate; 4. $emeimtüfcigc SluSfunft* 
(teilen. 5. graucmKechtSfdjubftctlcn. 6. ©täbtifdjc 
SluSfunftftellen. 7. ftilfc burd) 9lu3bau bovbanbencr 
Einrichtungen, a) Erweiterung ber atcdjtsrenntnte. 
b) 9lnncnred)t3pflegc. c) ©onbcrgcridjtc. d) ©er« 
befferung ber SUbeiteröerfidjerung. e) gufammen* 
faffung üon Olrmenpflegc unb 33of)ltätigreit. 
f) ©cwerbcauffid)t. g) ©onftige KcdjtSgebietc. — 
©chlufebemerfungen unb ßcitfä^c. — Ülnfjang 
| (Statuten, OkfdjäftSorbnungen, Statiftif u. bergl.). 


Soeben erfcfjien Me zweite Kummer: 



preis: 3 |ltk. 50 $ifg. pro $albfaljr. ro ^robenummer gratis. 

lücr fich für bie geplante Derficberungsrefortn interefftert, abonniere auf 
bas Reformblatt ber 3entralfteHe für Reforinbejtrebungen. 

91 ud bctu gnfialt ber 3 meiten Kummer: Keformfragen ber 
9lrbeiteruerfid)eruitg non Dr. Eieorg ©pboio. — 9luS ©rariä unb ©er= 
maltmtg einer ©etrieböfranfentaffe uad) Mitteilung non ÄfonrabRot^e, 
Eicneralfefretär ber ©roßen berliner ©tra&enbagn. — Keid) 3 ar 3 ttcttarc 
unb bie Äranfenlaffeit non Dr. 23. § an au er. — IRutterfdjaft»» 
nerfidjerung noit 9t b eie ©dj reib er. — ©ie Kefornt ber 9lrbciter- 
uerfidjerung in Ceftcrreid) ufiu. ufm. 


Pcrlag r*on Duncfer & I^umblot in Ceip jtg. 

Die Hufgaben der Armenpflege 

bei ber 

Bekämpfung der 'Tuberkulose. 

Bert d) t c pon 

(Stabtrat Bamter unb Dr. Kohlhardt 

in öfjarlottcnburg in €>aae a. 6. 

(Schriften be$ ®crcin« für «rmenpflcgc unb ©oljllätigfeit. e>eft 68.) 

preis: 3 Mark. 

Inhalt: Einleitung. 3tatijtifd)e§. I. ©tc rcd)tliefen ^|Iid)tcn. ©ic 
öffentliche Armenpflege. SanbcS * 93erfidherung8anftaltcn. Hranlenfaffen. — 
II. ©ie praftifdjen Aufgaben, iücftehcnbc rrganifationen. ©ie ©über* 
fulofe unb ihre $cfampfung. a) Belehrung unb 9lufflärung. b) Ermittelung 
ber Rranfen. ^oliflinifcn unb gürforgefteHen. c) 5Befcitigung ber bie Slranfheit 
übertragenben Heime, d) 9lbfonocrung ber Slranfen. gnnalibcnheimc. £cilftäticn. 
gürforge für Minbcv. 23albcrbolung§itättcn. e) Allgemeine Maßnahmen jur Ei'* 
pöfjung ber Söibcr|tanb§fähigfeitgegen bie Slranfhcit. — ßcitfä§c. — Anlagen. 


Verlag von Dundier A Rumblot ln Leipzig. 


Randbucb für « ® w w 

preussifebe Sparkassen. 


©efetye unb Bcrorbnungcn 

herausgegeben bon 

f>. Kappelmann. 


Preis gcb. tit £cinn>aiit>: 3 111.60 Pf. 


©erantroortlict) für bie «njeigen: «ob. O. VKüQcr, fietpjlg. — »erlog oon Duncfer & €>umblot, Seipjtg. - öebrueft bet Jultu« Cittenfclb, »erltnW., Dtauerftrahe 43/44. 



Berlin, ben 1. 3uni 1905. 


ilnmmrr 35. 


UV. fjjlfamig. 


Soziale ptajis. 

JJenfxarMatf für ^ogiafpofitiß. 

Heue ^olge ber „Blatter für fojiale prayts" unb bes „Sojialpolitifcben £entralblatts*. 

***** nt^mS9RXtr«ti|. Herausgeber: *»*« trtcrMJ«|«lta» ii, Mffe 

»ebattio«: »erlln W^^toborfftr.29-80 n«*.. p t 0 f. Df. «. ^töttAe. 8 erW.fi „on SnteT«nlbb 8 etW*. 
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Kompromiß. ©on ©tof. Dr. 

frtancfx, ©etlin.906 

©etfünfte@e»etffchaft«fongieß. 
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•delVAtft flv C«|I«U Kcftm. 3>< 
fit gef*#* 


li*t* ttxtettexffta# .913 

©oitbet©etnet intexnationalen 
Slrbeiietfchußfonferena 

iliweiif goxteOelittt.915 

©ex ©xoaeß Hilger«Ätämex. 


©ojiaipoiittfdje« öomnationallibexalen 
©elegiertentag in ©xeßben. 

©ex fpanifdje ©efeßentioutf flbex ben 
tlxbeitsoextxag. 

Cogiale Baftäsbt.916 

fcrbeitSmaxft im ®pril. 

©ie SlxbeitS- unb ßoßnbexhältniffe 
bex beutfdjen ©tuffateure unb ©ipfer. 
Söhne im ©augemerbe 1901 unb 1904. 


•trctff unb tlitßfperxtingett . . 924 

©ie Slußfpexxung im ©chnelbex« 
geroexbe. 

ftampf in bex ©xeÄbenex 3 lflawttai* 
inbuftxie. 

©ie Slußfperxung bex ©xauexeiaxbeltex 
im Slbeinlanb. 

Sin ©txeif bex ©$upleute in Spon. 

«te§cfteff*a*.926 

Äußnahmen bom ge»exblid)en ftfnbex« 
fdmfc. 

(Ermittelung bex ©cbichtbauex in ©exg« 
»exfett. 

©ewexbeinfpeftion in ben ©taat«* 
babnbetxitben ©apern«. 

©ifcgclegenbeit füt bie ©exfäufextnnen. 

©ie ©onntagirupe bex ©ienftboten in 
3 ttxi(b. 


S»ftt*le .918 

®a« 9teicp3gexicht übex ©exruf«* 
exfläxung. 

Sinxcirben be« HRitgliebeTberjeicpniffeS 
üon Sexeinen. 

©cpabenßexfflbpfllcbt be« Arbeitgebers 
bei unteTlaffenex ©ettxagßleiftung aut 
3nDalibem>exfi<berung. 


fltMt8»igi»dl . 


926 


©ex faufntftnnifdjeÄib eit« nach* 
»ei«. ©on Dr. S. b. Söiefe, 
©exlin. 


Co|t«U Vtcbt§ta unb ftbittuc . 928 

V,Au«funft«fteHen füt büliaen ©omnter* 
a i a A Aufenthalt. ©on Dr. 2Ö. § e 11 cp en* 
' y 8 I felb, Spaxtottenbuxg. 

©eniditaxre unb ffiobnbicpte. ©on 


SMMummte «opalpolUtl 

©ieSlxbeitßDeTpältniffe bet ©aßaxbeitex 
in ben ftäbt^en ©emeinbebetricben.^®'™“” 01 " UBW ®^ OTU J^ 
CUbttf« ©enjetbefteu« in ®w«b.n^ Dr ' 3 ' ® a,cu '*- 2Rannf,eim - 
©täbiifcpe« ©eböube füt ©oaialpolitif 
in &öin. 

©ommexuxlaub füt ftübtifepe Arbeitet 
in Halle. 


Xurtft»exetubaruu0eu juxif(peaürbcti* 
Idera nab «Ixbcttern.919 

©ie ©mpfeplung bex ©axifgemeinfepaft 
buxd) bie bapertfepe Stegtcxung. 
Arbeitgeber füt Satifbertxüge. 
tarifliche Siegelung be« ßepxling«* 
»efen«. 

©ie ©axifgemeinfcpafißbexpanblungen 
im öiierreicpifcpen ©uepbruefgewexbe, 

Orgaatf a Honen bcsttvicittMMbtlf «» 
unb SlugeitcJUca.. 920 

Nochmal« Äoalition«fxeipeit 
unb £)xganifation«a»ang. 

I . ©on ©aul ©^lieb«, ©exlin, 
©efipäftßiüpxex be« taxifamt« beut« 
fepex ©uepbruefex. 

II. ©on (Spr. ©tfcpenböxfex, 
©exlin. 


©ettexbegeridite. ffanfntann«gerichtr. 

etntg«iiän»tef.929 

IBttteilunten lee ftc«(t>f|ai4ti 
Äebigiext bon SWaglftxatßxat Dr. 
©cpalpoxn, ©oxfipeitbem am Öe* 
»etbegexicht ©etlin. 

3 ut Sopnberoegung bex ©tuf* 
fateuxe. ©on 3 K. b. ©chula, 
I. ©oxfifeenbem be« ©emexbegexiebt« 
©etlin. 

äRitgliebfchaft in einet St« 
beitetotganifation al«©ebin* 
gung bet ©efch&ftigung. 
Äechtfptecbung. (2SrüQe) 


©a« 5?aufmannfigexi(bt ©tünchen. 
Sßeibliche ©aebbexftünbige beim j^auf« 
mann«gexici)t in $ambuxg. 


9ttexnrtf(b< VHtttilui«ui 
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Xlbtucf fftmtlbhex Irttfd tfl 3 «^ungen unb Bettfthrtfteu geftattd, febo^ nur 
mit doller Quellenangabe. 


Sompromig. 


8m 26. 3Kai Bot preugifd^e Sl6georbtietcnBauS in briitcr 
ßefung bic 9ioüeIIe jurn Sergaefefc, bie bic Slrbeitdoer^ältniffc teil* 
roeife neu regelt, mit großer 3Kebr[)eit in einer 3orm angenommen, 
bie bie 3oftimmung ber ©laateregierung finbet. ®iefe Raffung 
ift ba$ Ergebnis Iangmieriger unb muBfeliger 23erf)anblungen 
jroifcBen 9talionaI(iberalen, 3 en tnmi«partei unb greifonferoatiotn; 
oon ben freifinnigen graftionen trat iljr ft^licglicf) bie überroiegenbe 
©tajoritat bei, roä^renb bie gefamten ^eutfdjfonfecoatioen R4 gc* 
fcBIoffen fernbielten unb in ftarrer Dppofition oerbarrten. (Sinem 
Äompromife fteben bie Seteiliglen ftet« mit gemifebten ©efüblen 

f iegenüber: alle hoben 3 u 8 e ftänbniffe matben muffen, unb ba$ ift 
ür niemanb ein Snlafe ju befonberer fjfreube. ®o erflärten benn 
audh mehrere Parteiführer, fic ftimmten fibroeren bergen« gu; ben 
einen gingen bie oereinbarten Seftimmungen oiel ju meit, ben 
anberen lange nief)t meit genug. Siber bem glatten SRein ber 5?on* 
feroatioen im ®aufe gefeilt ftdb in ber preffe nur bie grtmme 
©ut ber (Sojialbemofraten, ©iefe beiben Parteien fielen in biefer 
®acbe auf bemfelben prinjip be« Sille« ober nid)t«. Sitte anberen 
Parteien haben e« für meifer gehalten, ficb mit ber Regierung ju 
oereinigen, um bie Slrbeit«oerbältniffe ber Bergleute in einigen 
®tücfen gu oerbeffern. ^enn ba« gefdhiebt bo^ fraglo«, menn 
bie S3ef(blüffe be« Slbgeorbnetenboufe« ©efefe roerben. fjreilid) 
lange nicht im roünfchenSroerten, ja nadh unferer Slnficht unerläfe* 
liehen SRafee. SBir flehen noch immer erft am Segtnn be« ®erg* 
arbeiterfchube«. Slber ein gonfthritt ift hoch erreicht toorben. 

S)k SBerhanblung mürbe mit einer ernften unb mürbigen SRebe 
be« ®tinifterpräftbenten eingeleitet. @r legte ben ®<hmerpunft 
feiner Slu«führungen in bie ©eftaltung ber Slrbeiterau«f(hüffe, bie 
nach allen Erfahrungen nicht bem Kampfe, fonbern bem Srieben 
bienen mürben, ©erabe ber HRangel einer gefegltcgen Vertretung 
ber Slrbeiter höbe oietteiebt gum Slu«bruch be« €treif« geführt: 

©eit 3ahrgfhntfn oerlangen bie Srbeiter nach gröberen Siechten, 
unb bei bem lepten Streif tft e« jum ÄuSbrucf gefommen, bafe bte ge* 
fehliche Siegelung ber ©ergarbeiteroerbältniffe ein SRittel $ur Sbmehr 
fojiülöeinofratifcher |)epereieu märe, ©ie Hoffnung unb ba« ©ertrauen 
ber Slrbeiter ju enttaufchen, mare nach meiner Snficfjt unpolitifch unb 
Hngerecht. ©a« märe ein ©riumph für bte SojialbemoFratie, bie fchon 
jept fagt: 2Ba« finb Hoffnungen unb ©ntroürfe, bie bie Slegierung macht, 
anber« al« leere ©erfprechen? Sticht au« einer gemiffen Sltmmung 
herau«, fonbern au« nüchterner Ueberlegung unb fachgemäßem Stach* 
benfen finb bie Entfcheibungen getroffen morben. Sber baneben bleibt 
befteben, baß in Preußen feit gobrbunberten bie ^ünorge für bte 
©cßroachen unb Slrmen eine ftaatlicße Pflicht tft. Unjmeifelhaft tft amhr 
baß bte Slutorität be« Staate« bet biefem ©efep engagiert ift, benn ber 
Streif ift beenbet morben, nadjbem mtr gefepltche SJtaßnnljmen für bie 
Srbeiter in Su«Ft<ht gefteHt haben. Sil« leitenber SJttnifter fann unb 
barf ich nicht ©efchlüffen juftimmen, bie bte Autorität ber Slegterung 
fchäbigen mürben. 

©raf Vüloro erflarte ba« Einoerftänbni« ber Regierung mit 
ben oon ben Slbgeorbneten Öriebberg, Stengel ein* 

gebrachten ^ompromißoorfthlägen unb forberte mieberholt mit ein* 
bringlid)en Söorten bie Äonferoatioen gur SRitarbeit auf. ©iefe 
aber oeiblieben bei ber Slblehnung. 3h^ Srafiionörebner ©raf 
ßimburg * Stirum ftettte bie Haltung ber Slegterung al« ein 
3urücfroeichen oor ber Sojialbemofratie unb prophezeite al« 
golge einen fchlimmeren unb gefährlicheren SDtaffenftreif, al« 
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wir ißn je erlebt hätten. Unb ein anberer fonferoatioer Ab* 
eorbneter, o. Branbenftein, nannte fpäter fogar bie Annahme 
es ©efeßeS eine Kapitulation oor ber Sogialbemofratie. Böttig 
ableßnenb oerhielten fteß ciud) noeß bie ißolen. Die Bebner ber 
großen Sraftionen, grßr. o. 3 e &üfc für bie Sfreifonferoatioen, 
Spaßn für baS 3 en tnim, Öriebberg für bie Bationalliberalen 
traten, wenn auch unter oerfeßiebener Begrünbung, für baS Korn» 
promiß ein, bie Vertreter ber Qreifinnigen, ©iemer unb ©olff, in 
erfter Sinie für bie BegierungSoorlage. 3m Saufe ber Debatte 
betonte ber £>anbelSminifter auSbrücflicß, ben Anftoß gum AuSbrucß 
beS Streifs habe bie Berlänaerung ber Arbeitszeit auf ber 3*d)t 
„Brucßftraße" gegeben; bie Arbeiterführer hätten ihr möglicßfieS 
getan, bie 3Raf|en gurücfgußalten, bie Bewegung fei aber über fte 
hinübergegangen. Eine namentliche Abftimmung über bie SuSpen* 
Ron ber ArbeiterauSfcßüffe ergab eine Mehrheit non 209 gegen 
137 Stimmen für bie Kompromißanträge. 9ftit gleicher ©ajontät 
etroa mag bann bie Scßlußabftimmung über baS gange ©efeß er« 
folgt fein; fie mar nicht namentlich- ®ieS in fürgeften 3ägcn ber 
äußere Hergang. 

Die £>auptbeftimmungen ber Booette in ber jeßigen gaffung 
ftnb folgenbe: Befeüigt roirb baS ©agennullen; an beffen 
Stelle treten bet ungenügenber Belobung ber görbergefäße ®elb* 
ftrafen, beren $öcßftbetrag 5 Jl im ttRonat nicht überfcßreiten 
barf. Die Bergleute haben baS stecht, bureß einen non ihnen be* 
folbeten BeitrauenSmann baS Berfahren bei geftftettung ber Be* 
labung übermalen zu laffen. Der BergwerfbeRßer ift oerpRicßtet, 
ben Sohn biefeS BertrauenSmannS auf Antrag ber Arbeiter oor* 
feßußweife zu bezahlen; biefer Borfdjuß fann bann ben beteiligten 
Arbeitern fpäter toieber abgezogen werben. Diefe Beftimmungen 
ftnb entfehiebene Berbefferungen gegenüber ben jeßigen 3uftänben; 
freilich fommt es fehr auf ihre Ausführung an. 

Ein bebeutfameS prinzipielles 3ugeftänbitiS ift bie obligatorifche 
Errichtung non ArbeiterauSfcßüffen. Ein ftänbiger Ausrufe 
muß auf allen Bergtnerfen mit minbeftenS 100 Arbeitern oor* 
hanben fein. „3hm liegt eS ob, barauf ßinguwirfen, baß baS 
gute Einoernehmen innerhalb ber Belegfcßaft Unb gwiftßen ber Be- 
legfcßaft unb bem Arbeitgeber erhalten bleibt ober roieberhergeftellt 
wirb." Sieht man in bem ArbeiterauSfcßuß ein ©erfgeug beS 
fozialen griebenS, roie tnir baS tun, fo liegt biefe Aufgabe aller* 
bingS in feinem ©efen begrünbet. Es fragt fi<ß nur, was bie 
3echenherren unb bieBehörben in beftimmten gälten unter „gutem 
Einoernehmen" nerftehen. Die Aufgaben beS AuSfchuffeS finb im 
übrigen burch baS Berggefeß begrenzt, ineitere fann ihm bie Ar* 
beitSorbnung zuweifen; außerbem hat er Anträge, ©ünfeße unb 
Befcßroerben ber Belegfcßaft, bie ftch auf Betriebs* unb ArbeitS* 
nerhältniffe beS BergtoerfS beziehen, zur Kenntnis beS Arbeitgebers 
Zu bringen unb fieß barüber gu äußern. Ueberfcßreitet ein Arbeiter¬ 
auSfcßuß feine 3uftdnbigfeit, fo fann er nach frudjtlofer Bennar* 
nung aufgelöft werben; nach wieberholter Auflegung fann baS 
Dberbergamt für baS betroffene Bergwerf ben AuSfcßuß für ein 
3abr fuSpenbieren. Das halten wir für eine fehr beben fliehe Bor* 
fchrift, bie ben Unternehmern eine fcharfe ©affe gegen unbequeme 
unb mißliebige AuSfchüffe in bie $anb gibt. ®ie AuSfchüffe 
werben auf fünf 3*b*e gewählt; ihre ©itglieber müffen ber beut* 
fd)en Sprache mächtig fein. Die aftioe ©aßl ift an bie BoII* 
jährigfeit unb einjährigen Aufenthalt auf bem Bergwerf, bie 
paffioe an baS 30. SebenSjahr unb breijährigen Aufenthalt ge* 
bunben. Auch hier finb bie Kautelen gegen baS Einbringen un* 
reifer ober turbulenter Berfonen in ben Ausfluß übermäßig feßarf. 

Eine allgemeine Regelung ber Arbeitszeit wirb nicht gefeßaffen. 
Dodj werben Borfehrungen für Steinfohlengruben getroffen, woburch 
wittfürlicße Berlängerungen ber Arbeitszeit nerhinbert unb für be* 
fonbere ©efunbßeitSgefahren bie Befcßränfung ber Arbeitszeit ein* 
geführt werben folle. Die regelmäßige Arbeitszeit barf burd) bie 
Ein* unb Ausfahrt nicht um mehr als V2 ^tunbe oerlängert werben; 
ein tttteßr ber Seilfahrt ift auf bie Arbeitszeit angureeßnen. Als 
Arbeitszeit gilt bie 3rit non ber Beenbigung ber Seilfahrt bis zu 
ihrem ©iberbeginn; eine Berlängerung ber Arbeitszeit, welche zur 
Umgehung biefer Beftimmungen führt, ift un^uläfftg. An Be* 
triebspunften mit mehr als 28° E. ©ärme ift bie £öcßfibauer ber 
Arbeitszeit feeßs Stunben; Ueber* unb Bebenfcßicßten an folcßen 
Drten zu nerfahren, wirb oerboten. Bor bem Beginn fowohl 
einer regelmäßigen Schicht wie einer Bebenfcßicßt muß eine min¬ 
beftenS adRftünbige Buhezeit liegen. ©äßrenb bisher baS Dber¬ 
bergamt befugt war, wirb es jeßt oerpflichtet, zu prüfen, ob mit 
Bücfficßt auf bie BetriebSoerhältniffe, bie ben ©efunbßeitSguftanb 
ber Arbeiter beeinfluffen, eine geftfeßung ber Dauer, beS Beginns 
ober EnbeS ber täglichen Arbeitszeit geboten ift. Durcß biefe Bor* 


fchrift wirb bie Einführung beS fanitären BtayimalarbeifStageS in 
bie §änbe ber Begierung gelegt unb wir wollen nur hoffen, baß 
biefeS Becht nicht auf bem B a pier bleibt. ©egebenenfaHs trifft 
baS Dberbergamt nach Anhörung beS ®efunbheitSratS feine SKaß» 
regeln für ben Bezirf ober Seile beSfeiben, einzelne Bergroerfe 
fönnen aus befonberen ©rünben baoon ausgenommen werben, 
©egen bie Beftimmung beS DberbergamtS ift bie Befcßmerbe zu- 
läfftg; herüber werben eingehenbe Borfcßriften aufgefteüt. ©efunb* 
ßeitSrat unb BergauSfd&uß werben als neue Snftitutionen gefeßaffen. 

Betrachtet man biefe Befcßlüffe, beren ©ortlaut in amtlicher 
Raffung uns noch nießt norliegt, fo wirb man zugeben fönnen, baß 
fie im allgemeinen ben Abftcßten ber BegierungSoorläge entfpreeßen. 
Sie finb feineSwegS mit ißr ibentifcß, ber erfte Entwurf war uns 
lieber, aber bie jeßige Sorm fommt finngemäß ißm boeß feßr naße. 
Sie Begierung fann ißr zuftimmen, oßne fieß etwas gu nergeben. 
Re ßat ißre 3irie, im Berein mit ber 3enlrumSpartei, in ber $>aupt- 
faeße erreicht, wäßrenb Bationalliberale unb Öreifonfernatioe ftarfe 
3ugeftänbniffe gemacht haben, freilich Berbefferungen im Sinne einer 
Berftärfung ber Arbeiterrechte bebeuten bie Befcßlüffe nießt. Aber 
gegenüber ben bisherigen Berßältniffen, ben KommifRonSbefcßlüRen 
unb bem Ergebnis ber zweiten ßefung fteHen Re boeß unleugbare 
Qortfcßritte bar: 1. Befeitigung beSBuDenS; 2. obligatorifcße Ein* 
füßrung ber ArbeiterauSfcßüffe; 3. Borfeßrungen für bie Begelung 
ber Arbeitszeit, ©ir leugnen nießt, baß biefe grunbfäßließen 3 U * 
geftänbniffe bureß zahlreiche Einfcßränfungen, Hemmungen unb Kaut* 
fcßufparagrapßen in ißrer ^anbßabung ernfter ©efaßrbung aus* 
gefeßt Rnb. Aber ber ernftßafte Sogialpolitifer muß fi^j boeß 
fragen: ©ar meßr zu erreichen? Es ift ein billiger BabifaliS* 
muS, furz unb bünbig biefe Srage gu bejahen unb Begierung wie 
Parteien beS BerratS gu grißen, wie bie Sogialbemofratie es jeßt 
tut, beren Breßtreibereien non Anfang an baS feßmerfte $inbernis 
für bie Arbeiterfchußnooelle waren, weil Re ben parlamentarifcßen 
©egnern immer neue ©rünbe ober boeß Bormänbe lieferten. ®e* 
wiß, wenn bie Borlage oöHig nerftümmelt ober gang gefeßeitert 
wäre, fo hätte bas Beicß helfen müRen. Aber bie Scßwierigfciten 
ßier wären ungeheuer gewefen. Bfan barf Rcß nießt einbilben, baß 
eS bloß ber Annahme eines ber brei Anträge beS 3euttumS, ber 
EhriftUch-Sogialen, ber Sogialbemofraten beburft hätte, um ben 
BunbeSrat gut 3 u ftinimung gu bringen. 2)er ©iberftanb ber 
Eingelftaaten, non ißren Bartifularrecßten noeß meßr ©ebiete an 
bie BeicßSaefeßgebung abgutreten, wäre auch bureß ftets wieber- 
ßolten Anfturm beS BeicßStagS in Saßren unb Saßren nießt ge¬ 
brochen worben, ©er baS ©egenteil behauptet, täufeßt Rcß unb anba:e. 

So ftanb man oor ber ©aßl: Entweber auf lange 3 c it hin¬ 
aus gar nichts für bie Bergleute ober ein befcßeibeneS Btaß non 
Beformen. Entweber eine tiefe Demütigung ber Begierung ober 
Erhaltung ißrer Autorität. Entweber ein Driumpß ber Sogial* 
bemofratie ober Entqegenfommen gegen bie Bergarbeiter. 3m ein¬ 
zelnen fonnte ba 3 u ftimmung ober Bergicbt feßwer fallen, im 
gangen burfte bie Entfcßeibung bei Begierung unb BfeßrßeitS* 
Parteien faum anberS lauten als gefeßeßen. Auch für bie Sogial* 
reform gilt baS ©ort, baß bie Bolitif hic Kunft beS Beg¬ 
lichen fei. Unb felbft ein fogialbemofcatifcßer BeicßStagSabgeorbneter 
ßat Rcß auf bem ©ewerffeßaftsfongreß in Köln gu bem ©eftänbnis 
bequemt, baS gange ßeben fei eine Kette non Kompromiffen. 
Unb baS am 26. 2Rai befcßloffene Kompromiß fann Rcß, troß oieler 
Seßler, Btängel unb Sücfen, immerhin noeß beffer feßen laffen als 
maneß anbereS Erzeugnis unferer mobemen ©efeßgebung. Boeß 
ift eS ja aueß nießt im fießeren £>afen: eS muß noeß bie Klippen 
unb Untiefen beS §errenßaufeS pafReren, unb bie ©egnerfcßaft 
ßier ift groß unb ftarf. ,£>errfißt bei ben Konfernatinen beS Herren* 
ßaufeS biefelbe Stimmung wie bei ißren ßfwunben j m Abgeorbneten* 
ßaufe, fo feßeitert bie Borlage noeß in ber zwölften Stunbe. Der 
Kapitän wirb bis gum Anferwerfen auf ber Brücfe ausßarren 
müffen, um Sd)iff, Btannfcßaft unb Sabung Rcßer ßeim gu bringen. 

Beßmen wir aber an, baß bieS gelingt, baß bie Befcßlüffe beS 
KompromiffeS wirfliiß ©efeß werben, fo fommt unenblicß oiel auf bie 
Ausführung ber Beftimmungen an. Staatsregierung, ©rubeubeRßer 
unb Arbeiter gufatnmen maeßen in ber BrayiS erft anS bem ©efeß, 
was eS in ©irfließfeit gu bebeuten ßat. ©enn bie Beßorben bie 
ißnen übertragenen Befugniffe parteiifcß ober läftlg auSfüßren, wenn 
bie 3ecßenberren ißre Slrafgewalt unb bie beßnbaren Klaufeln 
unb Kautelen gur Bebrücfung ber Arbeiter mißbrauchen, wenn bie 
Arbeiterführer bei ben ißnen übertragenen Aufgaben in BertrauenS» 
Rettungen pflicßtoergeffen unb gewiffenloS ßanbeln — bann wirb 
eS aflerbingS gu neuen 3ufammenftößen fommen, bie- unfer ganges 
Staats* unb ©irtfcßaftsleben feßwer erfeßütiern. An alle Saftoren, 
1 bie gut Ausführung beS ©efeßeS berufen fein werben, tritt bie 
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ernftefte BtaRnung Reran, ftd^ iRrer faireren Beantwortung ftetfi 
berouRt gu fein, B3ir hoffen, baR infibefonbere bie großen Srbeiter* 
organifaiionen ihre ergieRerifcRe B flicht erfüllen. @0 mag für biß 
Qrii^rer unb bie Srbeitermaffen gunäcRft eine Rerbe EnttäufcRung 
fein, baR non ihren, auch in unferen Sugen ooHberedjtigten Sorbe» 
rungen jeRt nur ein Heiner Seil oerwirflicRt werben fofl. Sber eS 
märe ebenfo falfcR, RcR in ftummer Befigation su befcReiben, wie 
RcR in Empörung unb Bergweiflung aufgubäumen. 3ebe Sorheit, 
jebe ©efeRwibrigfeit ber Arbeiter märe ihren ©egnern hochrein» 
fommen. Bein, jeft ReiRt efi, in BuRe unb Sufibauer bie Drgani» 
fationen aufibauen unb bie gebotenen Berbefferungen unb Suftitu- 
tionen legitim unb umRcRtig aufinuRen. den erften ©cRritten 
auf ber Bahn befi BergarbeiterfcRuRefi muffen unb werben mit ber 
3eit weitere folgen. 

Berlin. _ E. Stande. 


Btt fünfte (Bemerkfdjaftehongrtl, 

ber oom 22—27. Sföai b. 3fi. in 5Föln abgehalten würbe, war oou 
63 ©ewerffcRafien mit 213 delegierten, bie 1 252 000 Srbeiter oer* 
traten, befcRicft. 3«. bet Eröffn ungfirebe wiefi ber BorRRenbe ber 
©eneralfommifRon ber ©ewerffcRatten ßegien auf ben gewaltigen 
SuffcRroung hin, ben bie ©ewerffdjaften in ben lebten Sehren ge» 
nommen hatten. Suf bem erften $ongreR in Valberftabt imSahre 
1893 oertraten 208 delegierte 300 000," auf bem nächften in Berlin, 
wo gum erftenmat nur Bertreter berBerbänbe gugelaffen würben, 
oertraten 139 delegierte nur 271 000 delegierte. 3n Sranffurt 
a. SRain 1899 war bie 3oRI ber DrganiRerten jcRon auf 495 000 
bei 130 delegierten, in Stuttgart 1902 auf 681000 bei 156 de» 
legierten geftiegen, um 1903 bie faft hoppelt fo hoh e Siffer gu et» 
reichen. SSenn man auch au f biefe Entwicflung mit Genugtuung 
blicfen bürfe, gufrieben fein bamit bürfe man noch nicht. Bod) 
ftänben Btiflionen ber ©eroerffchaftsbemegung fern, audj Re 
müRten noch Retangegogen unb organiRert werben, BacR ber Be* 
grüRur.g ber ©äfte, unter benen Reh Bertreter ber Srbeiter» 
organifationen aufi DefterreicR, ber ©<Rweig, Belgien, Ungarn, 
dänemarf, Vollanb beRnben, fonflituierte Reh ber SbongreR. 

3n feinem Bericht über bie Sätigfeit ber ©eneralfommifRon 
führte ßegien aufi, baR bie ßornmiffion gemäR bem BefcRluR befi 
lebten Äongreffefi RcR mit ber Srage ber gewerffchaftlicRen Unter- 
ruRtfifurfe befaRt habe, gu poRtioen EntfcRIüffen jeboch noch nicht 
aefommen fei unb oon bem gegenwärtigen ÄongreR praftifcRe 
Borfdjläge erwarte. 2ßit 3nftimmung ber Sfommiffion habe Reh 
ein Srauenagitationfifomitee gebilbet. SBafi ben Bau oon ©ewerf» 
fchaftfihaufern angehe, wo Srbeiterorganifationen fein eigenes Ber» 
fammlungfilofal erhalten fönnten, fo habe bie ffrmumffioit mit 
Btücfficf)t auf bie Rnangieüe ©eite ficR auf einen ablehnenben 
©tanbpunft geftellt unb auch bie Einrichtung unb UnterflüRung 
oon Srbeiterfefretariaten nur ba bewilligt, wo biefe bem 3reecf 
ber Sgitation bienten unb wo bie SufiRcRt beftänbe, baR bie 
wachfenbe Drganifation bie Sfoften halb felbft beftreiten fönne. 
EingeRenber oerbreitete Reh ßegien über bie Sätigfeit ber General» 
fommilfion für bie arbeiterftatiftifche Abteilung im tfaiferlicRen 
©tatiftifchen Smt, inbem er heroorRob, wie bie 5fommiffion eine 
BeiRe oon ftatiftifchen Arbeiten für bie Abteilung g. S. bereits 
übernommen habe, g. S. foweit efi p<h um bie ©treifftatiftif hanble, 
in Snfunft noch werbe gu übernehmen haben. Efi fei ein unhalt¬ 
barer 3 u ftanb, wenn BeicRsbebörben gwar bie Mithilfe ber Sr* 
beiterorganifationen bei ihren Srbeiten in Snfprud) nähmen, biefen 
felbft aber bie Snerfennung oerfagten. 

3m SnfcRIuR an ben Bericht würbe bie dififuffion gunächft 
über ben B U °H „Sgitation" eröffnet, die debatte brehte Reh 
gumeift um Eingelfragen. 3n ber Sbftimmung würben bie Snträge 
auf ben Bau oon Gewerffchaftfihäufern ber Generalfommiffion 
übermiefen, bie Snträge auf Snfteüung oon Srbeiterfefretären ber 
nächften 3nfammenfunft ber Gewerffchaftfioorftänbe. der Sntrag 
auf Verausgabe oon Brofchiiren gegen bie auf anberem Boben 
als bie ©ewerffchaften ftehenben Srbeiterorganifationen würbe mit 
gioRer Mehrheit abgelehnt, ©egen ben Sntrag war oon ßegien 
in ber debatte infi Selb geführt worben, baR man leicht Material 
gegen bie Srbeiterbewegung überhaupt gufammentrage, ba wo man 
Material gegen anberSgennnie Drganifationen gufammengutragen 
fcReine. EnbUch würbe begüglich ber Srbeiterinnenagitalion be» 
fcRloffen, ben Gewerffchaftfioorftänben gu empfehlen, bie Sgitation 
unter ben Srbeiterinnen mit mehr Energie gu betreiben unb ba, 
wo bamit noch nicht begonnen fei, unoergüglich cingufeRen. 

3u bem Seile befi BorftanbfibericRtS: ©treifunterftüRung 
lagen Snträge auf Begrünbung eines UnterftüRungfifonbfi für 


auRergewohnlich groRe ©treiffi fowie auf eine geregelte Berwenbung 
ber UeberfcRüffe bei ©ammlungen gu ©treiffi oor. 3n ber debatte 
fam überwiegenb gum Sufibrucf, baR jebe GewerffcRaft efi alfi 
ihr erftefi Beftreben anfeRen müffe, ficR auf eigene SöRc gu ftellen 
unb ihre ©treiffi mit eigenen Bfitteln burd)gufämpfen. ©otte man 
bie £nlf e ber Sllgemeinheit mit in Snfprud) nehmen, fo müffe bie 
Sufbringung ber Mittel im ©egenfaR gu bem bisherigen Berfaljren 
fo recRtgeitig gefcRehen, baR fd)on gu Beginn befi ©treiffi genügenbe 
Sonbfi oorRanben feien, dafi jeRige Berfahren, mit ben allge* 
meinen ©ammlungen gu beginnen, fobalb bie Mittel ber ©treifen* 
ben Reh gu erfcRöpfen beginnen, fei für bie Srbeitgeber nur ein 
©ignal, baR bie ©iberftanbfifähigfeit ber Srbeiter gu Enbe gehe. 
3n Erwägung • biefer Sporen würben folgenbe allgemeine BicRt- 
linien auf geftellt: 

1. ErunbfaR für bie ©treifunterftühung bleibt, baR bie Eewerf* 
fchaft wie gur Rührung be« ©treiffi jo auch für bte UnterftüRung bie 
SÄittel felbft aufgubtingen Rat. 2. dementjprechenb hoben bie Eewerf- 
fchaften ihre Beiträge fo Roch angufeRen, baR Re aud) gröReren pnan- 
gieEen Snforberungen genügen fönnen. 3. Bei unerwartet groRen 
©treiffi unb Sufifperrungen fann bie Rnangieüe £Ufe ber getarnten or- 
ganiRerten Srbeiterfdjaft notwenbig werben. 4. 3n folcRen ^äüen foü 
bie ©eneralfommiffton ermäihtigt fein, bie BornaRme aügemeiner 
©ammlungen anguregen. 6. Sie EeneralfommifRon Rot in biefem gaüe 
ein 3Kitbeftimmungfired)t über aüe tafüfdjen 3RaRnabmen, Re entfeheibet 
über bie Berteilung ber gefammelien (Selber. 6. die Kartelle Dürfen 
felbfiänbig folche ©ammlungen nicht oornehmen. 7. die Äontroüe ber 
EeneralfommifRon über Brrwenbung ber (Srträgniffe unb etwaiger 
UeberftRüffe ber ©ammlung fteRt ber Äonfereng ber 3«ntraloorfiänbe gu. 

3ur S^ogc befi V e 'warbeiterfchuRefi würbe folgenbe Be» 
folution, bie an bie Sorberungen befi Berliner ftongreffefi oon 1904 
anfnüpft, angenommen: 

„die Sorberungen befi VrimarbeiterfchuR-Sfongreffefi in Berlin an 
bie EefeRgebung Rnb ba® Btinimum beffen, wafi gum ©<huRe ber Vetm* 
arbeüer oerlangt werbm muR. Efi hat ben Snfchetn, baR bie Regierung 
gar nicht gewiüt ift, biefe SKaterie gefeRlid) gu regeln, weil fie troR 
aller Erhebungen bte jeRt bem BeicRfitag noch nicht einmal einen Veün* 
arbeüerf(huR*©efeRentwurf unterbreilet hat. die Scbeiteroertreter tm 
Beid)fitage werben aufgeforbert, bie Regierung fortgefeRi an ihre Bfüdjt 
gu erinnern begw. einen felbftänbigen EefeRentwurf eingubringen. 

„Scmfc oerpRidjtet ber ÄongreR fämtliche ©ewerffcfjaflen, nach 
Äräften aüe Bewegungen gu unterftüRcn, bie geeignet Rnb, eine Beffe- 
rung ber elenben § u ftänbe in ben V^iwinbuftrten hetbeiguführen/' 

die Befeitigung befi $oft» unb Öogifigwangefi würbe 
in einer weiteren umfangreichen Befolution alfi im 3ntereffe ber 
gefamten SrheiterfcRaft liegenb erflärt. 3n ber Befolution werben 
unter bem obigen Begriff nidjt nur ber Baturalbegug oon ©peife 
unb Sranf rubriziert, fonbern auch bie SSohlfahrtfieinrichtungen ber 
Srbeitgeber, wie Re in Srbeiterwohnhäufern, in Srbeiterinnen» 
flebigenheimen unb Srbeiterfolonien befteRen, einbegogen, weil 
baburcR bie Unabhängigfeit befi Srbeiterfi unterbrächt unb ein» 
gefcRränft werbe, durch Borträge in ©ewerffchaftfioerfammlungen 
unb geeignete Srtifel in ber Breffe füllen bie Srbeiter über bafi 
„Äulturwibrige unb Entmünbigenbe" biefefi ©pftemfi aufgeflärt 
werben. 

Slfi leRter B«nft befi Borftanbfiberichifi folgte neben beni 
„Sforrefponbengblatt", über bafi Erwähnenswertes nicht oorliegt, 
ber Bericht über bafi „3entralarbeiterfefretariat". 3n einem 
groRjügigen Beferat gab ber Beferent Bobert ©chmibt ein Befümä 
ber Sorberungen, bie ber Srbeiter an bie heutige SrbeiteroerRche* 
rungfigefeRgebung fteHt, inbem er infibefonbere bafi Beftreben gaRl» 
reicher BerRcherungfianftalten, Bentenbegüge nach BJöglicbfeit eingu» 
fdRränfen, mit fdjarfen Söorteu gurüefwiefi. Bemerfenfiwert ift 
ferner, baR ber Beferent fich gegen bie oom ©rafen oon Bofa* 
bomfift) in Sufifidht gefteQte Vereinheitlichung bet Srbeiteroerfiche- 
rung im ©inne einer Berfchmelgung ber brei BerRdjeriingfigweige 
aufi'fprach, weil er für bie ©elbftoerwaltung ber £ranfenfaffen Be* 
forgniRe hegt. 

Slfi nächfter Bunft ber Sagefiorbnung würbe über ©ewerf* 
fdRaften unb ©enoffenf<f)aften oerhanbelt. dafi temperament* 
ooüe Beferat o. Elmfi wenbete Reh h^ seitweife in fdRaifer Sorm 
gegen bafi geringe BerftänbniS, bafi bie ©ewerffchaflen fdjon immer 
ben ©enoffenfdjaften entgegengebracht hatten, unb bie Situation 
erreichte ihren bramatifchen VÖhepunft, alfi ber Bebner RcR in ber 
Erregung gu ber Behauptung RinreiRen lieR, wie bie ©ewerffcRaften 
oft recRt unoernünftige Sorberungen {teilten, ein Sufibrucf, ben er 
nachher baRin mobiRgiert, baR er nur gemeint Rabe, baR gerabe 
gegenüber ben ©enoffenfdjaften bie ©ewertfcRaften bisweilen Sorbe» 

| rungen {teilten, bie bei ben tfonfurrengoerRältniffen nicRt oerwirf» 
lidjt werben fönnten. 3n einer langen Befolution legte ber Beferent 
| feine SnRcRten etwa folgenbermaRen nieber: 3n ber Drganifation 
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be« Äonfum« fei ein Mittel gur Erhöhung ber £eben«haltung ber 
arbeiter gegeben, be«halb fei ß « aufgabe aQer, namentlich aber 
ber geroerftcbaftlich organifierten Arbeiter, bie ©enoffenfchaft«* 
beroegung in Deutfdfelanb tatfräfiig gu unterftüpen. 3m Sntereffe 
ber ©eroerffcbafien roie ber ©enoffenf(haften fei ein greunbfchaft«* 
unb ©egenfeitigfeitSoerhältni« groifchen beiben ©eroegungen er* 
roünfcht. Der Äongrefe ^alte e« bafjer im 3ntercffe ber ©enoffen* 
fdjaften für geboten, bafe biefe bie aeroerffchaftlichen arbeiten achroeife 
in erfter ßinie berucffichtigten, bie geroerffctjaftlidjen Tarife im 
©ringip anerfennten unb roo fold^e beftänben, auftröge gur 
Lieferung oon Vöaren unb gur au«führutig oon arbeiten nur an 
tariftreue girmen ubergäben begro. bei botjfoitierten girmen feinerlei 
©efteüungen machten, bafe fie ferner grunbfäplich bei ihren Ein* 
fäufen bie in 3 uc hthäufern, Strafanstalten unb in ber Hau«* 
inbuftrie ^crgcfteCLten Sffiaren oom ©eguge au«fd)löffen. 3 ur 
Schlichtung oon etwaigen Differengen fotte ein oon ©eroerffdjaften 
unb ©enoffenfchaften gu gleichen teilen gufammengefepte« Schieb«* 
gericht unter einem unparteiifchen ©orfipenben gebilbet roerben. 
©leichgeitig oerurteile ber Äongrefe entfdfeieben ba« ©eftreben, bie 
Äonfumoereine Iebiglich al« Dioibenbeninftitutionen ber Rlitglieber 
gu betrachten unb oerpflichte enblich bie ©enoffenfdjaften, jährlich 
Summen gur (Einführung eigener ©robuftion gurücfgulegen, foroie 
bie ©einer ffchaftemitglieber, in biefem Sinne in ben ©enoffenfcpaften 
gu roirfen. ®icfe Refolution mürbe oom Äongrefe mit einer un* 
roefentlid)en aenberung angenommen unb ba« Schieb«geri<ht 
folgenbermafeen fonftituiert: 1. Snftang: beteiligte ©eroerffdjaft«- 
filiale unb beteiligter Äonfumoerein. 2. Snftang: ©eroerffchaftefartell 
unb Diftrifteoerbanb ber Äonfumoereine. 3. Snftang: ©orftanb be« 
beteiligten 3 ß nlraloerbanbe« unb 3«ntraloerbanb ber Äonfumoereine. 

Sei ber grage, ob arbeit«fammern ober arbeiter¬ 
fammern ftehen ftch bie anftcpten ber beiben Referenten, oon 
benen Umbreit für arbeitefammern, §ue für arbeiterfammern ein* 
tritt, biametral gegenüber. Umbreit geht baoon au«, bafe fcfeon 
jept ben arbeitern in ihren gefeplicpen ©citretungen, ben ©eroerbe* 
gerichten, ben 3nnung«einri<htungen, ben arbeiteroerfi(herung«ämtern 
©elegenhcit gegeben fei, ihrer Meinung au«brucf gu geben, bafe 
ftch ferner hierbei gegeigt ha&e, bafe arbeitgeber unb arbeitet fehr 
toohl parilötifch gufammenaibeiten fönnten. ©erabe im 3ufammen* 
mirfen oon arbeitgebern unb arbeitern, mie e« in arbeitefammern 
ber gaH fei, liegt eine nachbrüdlid)ere Äraft, al« roenn eine reine 
arbeiterfammer, bie hoch nur al« eine Älaffenoertretung angefehen 
merbe, ihren Sßünfchen auSbrucf gebe. ailerbing« müffe e« al« 
eine Huuptforberung aufgefteflt roerben, bafe ber SBirlungSfrei« ber 
arbeitsfammern nicht auf bie blofee Erftaitung oon ©utachten unb 
bie auffteflung oon Statifttfen befchränft, fonbern ihnen burch bie 
Umfehreibung ihre« abgabenfreie« roirflich bie Rtöglidfefeit gegeben 
roerbe, auf bie ©eftaltung ber Sogialgefepgebuitg eingurotrfen. 
auf ©runb feiner audführungen fommt ber Referent gur auf* 
ftellung einer Refolution, in ber er forbert, bafe bie arbeite* 
Jammern berufen feien, mafegebenb an ber öffentlich-rechtlichen 
Regelung ber arbeitebebingungen, inöbefonbere bei ber ?lu«ge* 
ftaltung, Durchführung uttb ©eauffichtigung be« arbeiterfchupe«, 
foroie an ber görberung forporatioer arbeiteoerträge mitguroirfen. 
Dagegen oerroirft er ben anfehlufe ber arbeitefammern an bie ©e* 
roerbegerichte al« einen ©erfuch, bie ©irffamfeit ber Äammern gu 
oerfümmern. ai« unerläfelicpe ©orau«fepung erachtet er, bafe bie 
Vertreter ber paritätifchen arbeitefammern berooraehen au« birefter, 
allgemeiner, gleicher unb geheimer 2£al)l aller großjährigen arbeitet 
unb arbeitgeber ohne Unterfchieb be« ©efcbledjte, unb bafe bie be* 
folbeten angefteHten oon arbeiterorganifationen ebenfo roie beruf«* 
tätige arbeitet unb angefteflte wählbar finb. 

3n auögefprochenern ©egenfap gu Umbreit ftettt ftch $>ue un* 
eingefchränft auf ben Stanbpunft, bafe nicht paritätifdje arbeite* 
fammern fonbern reine arbeiteroertretungen für bie arbeiter ge* 
forbert roerben müfeten, ebenfo roie bie arbeitgeber in ihren 
Äammern reine arbeitgeberintereffenoertretungen befäfeen. arbeite» 
fammern feien fchon oon ben |)irfch*Duncferfchen ©eroerfoereinen 
gum alten Elfen geroorfen roorben unb felbft bürgerliche Sogial* 
reformer roie ©rc>f. $ifee unb greifeerr o. ©erlepfcfe hielten arbeitet* 
fammern für ba« 3^eal unb gögen fich nur mit Rüdilcfet auf bie 
unüberroinblich fcheittenben SSiberftänbe auf arbeitefammern gurücf. 
Die arbeitöfammern be« au«lanbe«, in ©elgien, £)ollanb, granf* 
reich, hatten bie auf fie gefepten Hoffnungen nicht erfüllt, bagegen 
hätten bie arbeiterfammern in 3*alien bie ©eroerffchaftöbetoegung 
trefflich oorroärt« gebracht. Durch bie auöfüferungen Umbreit« 
flinge eine geroiffe Seforgni« hwburch, al« fei in ben arbeit«* 
fammern leichter eine Seritänbigung möglich groifchen arbeitgebern 
unb arbeitern al« groifchen arbeitern allein, bie gu oerfchiebenen 


Drganifationen gehörten, auch hier ftefee er auf anberem Stanb* 
punft. „Die arbeitet finb gleifd) oon unferem gleifch, haben gleich 
un« alle Drangfale be« arbeiterelettb« erbulbet. Die Sonher» 
organifation nimmt ihnen nicht ben ©harafter al« Älaffengenoffen." 
Rebner beantragt bementfprechenb bie annahme einer Refolution, 
in ber er bie Schaffung oon arbeiterfammern al« gefeplich an* 
erfannte arbeiteroertretungen forbert. 

Der SBiberftreit ber Meinungen, ber in ben beiben Referaten 
gum äu«brucf fommt, brüeft auch ber Debatte ihren Stempel auf. 
gaft abroechfelnb fommen je ein anhänger ber arbeitöfammern 
unb ber arbeiterfammern gu SSorte. ©ei ber abftimmung er* 
roiefen fi<h bie anhänger ber lepteren al« biß in ber SRchrheit 
oertretenen unb e« fommt folgenbe Refolution mit allen gegen 
5 Stimmen gur annahme: 

Der günfte DeutFdje ©eioerfidjaftftfongrefe erwartet oon ber Reich«- 
ßefepgebung bie Schaffung oon arbeiterfammern al« gefrplich anerfannte 
arbeiteroertretung. Diefelben füllen berufen fein, in allen bie gntereffen 
bet arbeiterfchaft betreffenben angelegenhetien anträge gu ftcDen, ©ut¬ 
achten gu erftatten, ©efchroerbe gu führen, bei ber Reranftaltung oon 
(Enqueten unb arbeit«ftati|tifchen aufnahmrn, foroie tn«befonbere bei ber 
au«geftaltung, Durchführung unb ©eaufftdjtigung be« arbeiterfchupe« 
unb an ber görberung forporatioer arbeitsoerträge mitguroirfen. — 
Der Äongrefe erblicft in bent geplanten au«bau ber ©eroerbegeriebte gu 
arbeit«fammern nur ben ©erfudEj, bic SBirffamfeit felbft biefer Organe 
gu oerfümmern unb eine Vertretung ber roeibltchen arbeiterfchaft au«* 
gufchliefern. Von ber Uebergeugung burchbrungen, bafe biefer SSeg nicht 
geeignet tft, bie gleichberechtigte 9Äitarbeit ber arbeiterflaffe in Reich unb 
Staat gu geroäbrleiften, oerroirft ber Äongrefe burchau« biefe, roie jebe 
anbere Söfung, bie berSchaffung felbftänbigerÄammern entgegenfteht. ai« 
unerlafeliche Vorbebingung erachtet ber Äongrefe, bafe bas aftioe unb 
pafftoe Wahlrecht gu biefen Äammern auf ber Vaft« be« proportional* 
roahlfrjftem« allen grofefährigen arbeitern unb arbeiterinnen in Vrrgbau, 
^nbufirie unb ©eroerbe, ^>anbel # Verfehr unb Sanbroirtfchaft erteilt 
roirb, unb bafe bie hefolbeten angefteöten ber Verufsoereine ebenfo roie 
beruf«tätige arbeitet wählbar finb. 

Die „Stellung ber ©etoerffchoften gum ©eneral* 
ftreif" wirb oon ©ömelburg, bem ©orüpenben be« 3 e ntral* 
oerbanbe« ber SRaurer Deutfchlanb«, in einem fachlichen Referat, 
ba« fich 0 e 9 ßn f e ' nc anroenbung richtet, erörtert. Der Rebner 
lehnt e« groar ab, eine beftimmte Daftif feftgulegen, er ft» Ot auch 
nicht in abrebe, bafe e«gäfle geben fann, in benen bie anroenbung 
notroenbig roerben fönne, im gangen fprictjt er fich auf ©runb ber 
bt«herigen Erfahrungen gegen ben ©eneralftreif au«. 3So er 
bi«her angeroenbet roorben fei, h^ ß ß r ß in ß ” bauernben Erfolg 
nicht gehabt. 3« Stalien fei burch ihn ba« Äoalitionsrecht ber 
arbeiter oerloren gegangen, in Schmeben fei man fuh nber feine 
erneute anroenbung feine«roeg« einig, bie Refultate in 
unb ©elgien feien nicht ermutigenb. ©eifpiele, in benen ein Po¬ 
litiker Riaffenftreif bauernbe Erfolge gehabt f«cn überhaupt 
nicht anguführen. Dagegen fei gu berücfjid)tigcii, bafe in Deutfch¬ 
lanb mit feinen oiel fthärferen Älaffengegenfäpen al« in anberen 
ßänbern gu befürchten fei, bafe ber ©eneralftreif nur gu einer nup* 
lofen ©erfchärfung ber roirtfefeaftiiehen Äärnpfe führen roerbe. 
Selbft ein Sieg fei gumeift mit einer berartigen ©erau«gabung 
ber Äräfte bei ben ©eroerffchaften oerbunben, bafe er eine lange, 
fchroer m überroinbenbe Schwächung be« Sieger« gur golge habe. 
Der Reoner fommt baher gu bem Ergebni«, bafe bie ©ropaganba be« 
©eneralftreif« für ba« Proletariat gefährlich fei, weil fie oon 
bem Iangfamen ©prroärt«fchreiten ablenfe, mit bem all* 
mählich Da« 3i ß l ^ er arbeiterberoegung erreicht roerben 
müffe. Rebner fommt fobann befonber« auf bie ©erhaltniffe 
in Hamburg gu fprechen, roo fid) bie Älaffengegenfäpe in fdjärffter 
Söeife gugefpipt hätten, unb infolgebeffen eine ©erf<hle<bterung be« 
Wahlrecht« gu ungunften ber arbeiter oon ben gefepgebenben 
Äörperfchaften in ausfid)t genommen fei. Schon jept ftefee feft, bafe 
bie Senatsoorlage bie Rieferfeeit finben roerbe, er fei aber ber feiten 
Uebergeugung, bafe ein politifcher ©taffenftreif nur bagu führen roerbe, 
bafe bie Senat«oorlage eine noch gföfeere Majorität erhalte. Er fafet 
feine auöführungen in folgenber Refolution gufammen, bie un* 
oeränbeit mit grofeer Rlajorität oom Äongrefe angenommen roirb: 

„Der 5. Deutfdje ©eroerffdjaftsfongrefe erachtet r« al« eine unab- 
roei«bare Pflicht ber ©eroerffdiaften, bafe fie bie Verbefferung aller ©e- 
fepe, auf benen ifere Ejifteng berufet unb ohne bie fee nicht in ber £age 
finb, ifere aufaaben gu erfüllen, nach beften Äräften förbern unb alle Ver- 
fuche, bie beftefeenben Vollörechte gu befchneiben, mit aller öntfdjiebenheit 
befämpfen. 

äuch bie Daftif für etwa notroenbige Äämpfe foldjer art hat fk 
nad) ben jeweiligen Verhältmffen gu richten. Der ÄongTefe hält bafeer 
auch alle Verfuche, burch bie Propagierung be« politifcfeen SWaffenftreif« 
eine beftimmte Xaftif feftlegen gu wollen, für oerroerflieh; er empfiehlt ber 
organtfeerten arbeiterfchaft, folgen Verfuchen energifch entgegengutreten. 
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Den ©eneralftreif, wie er uon Anardjiftcn unb Seiden ohne jeg* 
lu1)e Grfnhvung auf bem ©ebiete beS roirtfdjaftliefen Kampfes vertreten 
wirb, hält ber Kongreß für unbisfutabel; er warnt bie Arbeiterfcßaft, 
fid) burefj bie Aufnahme unb Verbreitung foldjer gbeen non ber tag* 
lieben Kleinarbeit gur Stärfung ber Arbeiterorganifation abbalten su 
taffen." 

Der leßte Sßunft ber TageSorbnung „Die Maifeier", git- 
gleid) ber fritifchfte, wegen beS GegenfaßeS gmifchen Geroerfßhaft 
unb Partei in biefer grage fanb infofern eine fricblirfje Söfung, 
als bavon abgefef)en würbe, burd) Annahme einer bestimmten Re¬ 
solution fich ju einem bestimmten 0tanbpunft gu befenuen. 3n 
ben §auptreferaten, bie non Sdjmibt- Berlin unb Döblhi, bem 
Borfißenbeti beS BuchbrucferverbanbeS, erftattet mürben, foroie in 
ber Debatte fam jebod) Har gum AuSbrucf, baß bie Gemerffcßafien 
hier auf anberem Boben fielen als bie Partei. Alle ©eroerfjdjaften 
Sprachen fich mehr ober minber eutfehieben bahin au§, baß eine 
uöflige Durchführung ber ArbeitSrube am 1. 9Rai ohne Rücffidji- 
nähme auf bie befonbereit Bculjältniffe nidjt angängig fei unb baß 
Sie mirtfdjaftliche Schäbigungen für bie Gemerffchaften im Gefolge 
haben mürbe, bie in feinem Behältnis gu bem Grfolge ftänben. 
3n ben ©orten eines DiSfuffionSrebnerS, in benen er bas Er¬ 
gebnis längerer Ausführungen gufantmenfaßte: „Die ArbeitSrufjc 
am 1. s Utai burchfreugt fpftematifch eine vernünftige (GeroerfßhaftS- 
tafttf" fommt bie allgemeine Stimmung ber Geroerffdjaftsführer 
furg unb prägnant gum AuSbrucf, menn auch nid)t alle in biefer 
Offenheit ihrer Anficht AuSbrucf gaben. Den 3nhalt ber Debatte, 
auf bie hier nid)t näher eingegangeu merben foH, faßte ber Bor- 
fißenbe ben Befehlig beS KongreffeS folgenbermaßcn gufammen: 

*$dj fanit nunmehr iebenfaüS feftftellen, baß ber ©emerrfeßöft#* 
fongreß mit ber je^igen Art ber Maifeier ntdjt etnuerftanben ift unb 
eine Aenbcrung für notmenbig erachtet. Da aber bie Maifeier auf 
einem Befdjluß beS internationalen Kongreßes beruhe So mollen mir 
bie Aenberung auch bem nächsten internationalen Kongreß in Stuttgart 
üb erlaffen. Ter Kongreß wiinfcfit, baß ber internationale Kongreß 
btefe Jvrage, bie bie ©emerffrfjaften grocifellos noch fehr oft beschäftigen 
biirfte, etwas eingehenber als bisher bcfjanbeln wirb. (fö ift bas ütn- 
fomehr gu hoffen, ba ja ber nächfte internationale Kongreß fi<h iuof;l 
nicht mieber mit ber $rage ber politifdjen Tattif roirb befdiäftigen 
muffen.^ g<h fteßc bie grage, ob bas bie Anficht beS KongreffeS ift." 
Hierauf allgemeine 3ußimmuug erfolgte. 

Damit mar bie TageSorbnung beS KongreffeS crfchöpft, unb 
nachbem ber Borfißcnbe mitgeteüt Ijatte, baß als Ort ber midjften 
Tagung im gaßre 1908 Hamburg in AuSfidjt genommen fei, 
ronrbe ber Kongreß gcfdjloffen. 


tikfrUJitinft für Sojiale Utfort«. 3ntrrnationalr 
Vereinigung fßr gefe^lidjen Ärbetterfdjnfc. 

Bon ber Berner internationalen Arbdierfchit|!®itfc?citg. 

Aus Bern roirb uns von einem greunbe ttnfereS Blattes 
gefchrieben: 

Der AuSgang ber Arbeiterfcßußfonfereng von Bern hoi alle 
biefentgen erfreut, bie einerfeitS bie Dürre ber lebten groei Sahre 
auf fogialpolitifdjem Gebiete bcflagten, aber nidjt minber bie großen 
0d)roierigfeiten internationaler Berftänbigungen erfannten. „Das 
GiS ift gebrochen", rief ber ^räfibent ber Konfereng in feiner 
Schlußrebe. DaS ift alles, aber eS ift viel. Die K'otifercng h<d 
gmar nicht fertige Berträge fofort unterfertigt. Dies mag vielleid;! 
bie nächfte Gtappe bilben. Aber fie h&t feine bloßen ©ünfeße 
mehr formuliert, mie bieS uotgebrungen im Saßre 1890 gcfdjeijcit 
mu|te, fonbern Grunbgüge gu Berträgen vorgclegt, bie immerhin 
einen jtärfer biitbenben Gbarafter tragen, ©ünfdje mögen ben 
perfönlichen Gmpftnbungen ber Delegierten erttfpredjen; Grunbgüge 
läßt man von RegierungSbevollmädjtigten nicht gcichnen, um fie 
burch anbere gunftionäre in pejus ueränbern gu Iaffen. Daher 
enthielt ftch ein ohne BoÜmacht crfdjienener Delegierter ber Scify 
nung, als bie Grflärung erfolgte, baß biefe hoch feinen rein per* 
fönlidjen Gßarafter tragen folle. (Sine Regierung, beren Delegierte 
ohne eigentliche Qnftruftion auf einer internationalen Konfcrcng 
erfcheinen, fpielt ben Staaten gegenüber, bie rcohlinftruicrte Delc* 
gierte entfenbet, nidjt gerabe eine h^rvorragenbe Rolle. 

Die Kerntrnppe beS GinvcrnehmenS bilbeten bieSmal bie Ber* 
treter DeutfchlanbS, SraufreidjS unb ber Sd^meig. Der erfte Kampf 
galt ber Ausrottung ber ^ßoSpbornefrofc burch bas Berbot ber 
Berivenbung beS meißeu Bb°3pborS in ber 3ünbholginbuftric. Die 
„®runbgüge" (vergl. 0p. 879) bie hier erft und) harten Kämpfen 
gur Annahme gelangten, geben eine fdirondje Ausficht nuf Grfolg, 


menn in Gnglanb bie llebcrgeugung bie Cberhanb geminttt, baß 
bie Qührung in ber Sogialhpgiene nicht auSfchtießlich 3topön über* 
laßen merben bürfte, unb menn auch c üt bis groei ftäHe g^efrofe im 
3ahre für Schweben genügen füllten, eine gang entbehrliche ®ift- 
inbuftrie gu befeitigen. Man pflegt bei ^anbelSvertragSverhanb* 
lungen um verhältnismäßig geringfügige Gpportmengen nid)t fo 
gärtlid) beforgt gu fein, roie eS in bem Augenblicfe ber gaH roar, 
ba eS fid) um bie Befeitigung eines ber fchrecflichften ©eroerbe* 
fratifheiten ßanbeite. 

Bian tröftete fich über ben möglichen Mißerfolg in ber Sßh*> s# 
phorfrage bamit, baß in roenigen fahren teils burch ben Drucf 
ber Parlamente, teils burch bie ©anblungen in ben Gfportverhält* 
niffen bie fjfrage rafdjer als vorgefehen eutfehieben merben bürfte. 
Das chinefifdje Abfaßgebiet für 3ünbhölger bürfte 3aptm ebenfo 
völlig bominieren, roie bie Bereinigten Staaten bas mittel- unb 
fübamerifanifdje. 3« Gnglanb bürfte, fobalb bie Refrofe roieber 
Dpfer forbert, bas Berbot erfolgen. 3n biefer BorauSfidjt roirb 
bie 3ünbholginbuftrie gut tun, ben Uebergang gur giftfreien @r- 
geuguitg gu befdjleunigen; eS fönnte fonft gesehen, baß fie viel 
rafdjer, als burdj bie „©runbgüge" vorgefeßen, vor bem Grabe 
ihrer Munbfchaft fteht. 

Das ^auptintereffe fongentrierte fich auf bie Kämpfe um ben 
Srauenfchuß. Das GrgebniS ber überaus fpannenben unb bewegten 
Berhanblungcn ift bie faft einftimmige Aitnahtne einer elfftünbiaen 
Radjlrulje für 3-raueu; gleichseitig erfolgten Gdlärungen gu gunften 
einer groölfftünbigen Radjtrulje ober — roaS im Gffeft gleich gu 
achten — ber Ginführung beS 3 e h n ftunbentageS feitenS beS Deut- 
fchen ReidjeS, Cefterreidj-Ungarns, ÖurembnrgS, ber Rieberlanbe, 
ber Sdjroeig; ba ftranlrcich unb (Großbritannien ben 3 e hnftunben- 
tag ober bie Sed^gigftnnbenrooche bereits befißeu, ift bamit ber 
Berfudj beS (Grafen v. ^ofaboroSfp, eine internationale Ginigung 
auf biefem Gebiete einguleiten, burch bie Berner Berftänbigung 
roohl inbireft als gelungen gu begeichnen. GS Ijattc fogar, info¬ 
lange bie belgifdje Delegation barauf bebaute, nur gehn Stunben 
Radjtruhe gu gewähren, ben Anfchein, als ob ohne Belgien eine 
Berjtänbigung (groölf Stunben Radjtrulje ober gehn Stunben TageS- 
arbeit) guftanbe fommen füllte. s D?an erfannte aber fdjließlich, baß 
im 3ntereffe fünftiger internationaler Berftänbigungen unb im 
Sutereße bei* belgifdjeu Arbeiter felbft eine alle Staaten umfaffenbe 
Berftänbigung vorgugiehen fei, fobalb bie belgifdje Regierung bie 
elfftünbige Rathtrulje gu gewähren bereit tvärc. Die belgifche Re¬ 
gierung mochte ibrerfeils bie Gefahren ber fogialpolitifdjen SfoUc- 
rnng einfehen. Da fich in ihrer Delegation bie bebeutenbften 3n* 
buftrieHen BervierS befanben, bie gugleid) ben größten Ginfluß im 
Senat beftßen, fo fonnte fie biefen Sdjritt um fo leichter tun. 
Damit roar bie Spannung von ben Gemütern gewichen. Das 
©erf ber Konfereng roar gefiebert; an bie Stelle von 11* unb 12- 
ftünbiger Arbeit tritt nun rooßl in ben nädjften 3nh ren in ben 
§anptinbuftrieftaaten bie 10*ftünbige, in ben früher fogialpolitifch 
rücfftänbigen oberin ben jüugften Snbuftrielänbern bie ll*ftünbigc 
ArbeitSgeit für grauen. 

Die Ginbegiehung ber Bergroerfe unb Steinbrüche bebeutet 
einen weiteren gortfdjritt. Daß ba§ Kleingewerbe, foroeit es 
weniger als 10 perfonen befchäftigt, nicht cinbegogen rourbe, ift 
groar bebaiterlidj, roar aber gegenüber ber uod) in SDefterreidj 
herrfdjenben Rormierung beS SdjußgelueteS von ©ert. R?an muß 
fich bamit abfinben, baß hier bie nationale Gefeßgebung um fo 
leichter eingreifeu faun, als ja — außer in ber ^auSinbuftrie — 
große Gvportintereffen burdh eine Regelung ber grauenarbeit im 
Kleinbetrieb nur wenig berührt werben. 

3n ber (Gewährung non Ausnahmen ift man weiter gegangen, 
als bie ben Beratungen gugrunbe liegenben Refolutionen ber 
Snternationalen Bereinigung für gefeßlidjen Arbeiterfchuß. 3Ran 
bcfchränfte nid;t mehr bic Gewährung von Radßarbeit auf bie 
Konferncniubuftiie, fonbern überließ eS ber nationalen Gefeßgebung 
bie Snbuftrie gu begeichnen, welche Rohmaterialien gu verarbeiten 
haben, bie einem rafdjen Berberben auSgefcßt fiub. ä)iait gewährte 
nidjt nur Saifoninbuftrien, fonbern allen Snbuftrien unter außer- 
gewöhnlidjen Berhältniffen eine Kürgung ber Rad;trnb;c auf 
10 Stunben au 60 Tagen beS gafjreS. Gnblidj würben feßr lange 
griften ben hochgelegenen öfterreid)ifd;en Bergwerfen unb ben Roh: 
gueferfabrifen, ferner ber belgifdjen ©ollfpimicrci unb -Kämmerei 
gemährt. 

GS ift vorauSgufehcit, baß bie gragc ber Ausnahmen nodj gu 
internationalen Berftänbigungen führen wirb, fobalb erft bie 
„Grunbgüge" gu Berträgen geworben unb biefen entfpredjeube 
Acnberungcn ber nationalen (Gefeßgebung erfolgt fein werben. GS 
iii ferner vorniiSjufehen, baß bie Kiirumg ber griften, bic Gr* 



yi5 


Soziale praji«. 3entral6latt für Sojtalpolitif. Br. 3f>. 


yHJ 


Weiterung beS ©ebieteS beS 3 e 6nfiunberrtagcS non Arbeitgebern 
wie non Arbeitern in ber näcßftcn 3 e ü betrieben werben bürfte. 
Tamit ergeben fid) in ben fortgefdjrittenen Staaten gemeiufante 
gntereffen non Arbeitgebern unb Arbeitern an ber Kürzung ber 
Arbeitszeit in fojial gurüdbleibenben ©ebieten, an ißrer Regelung 
auch in ber Heimarbeit, an einer internationalen Ausgestaltung ber 
Sozialoerficßerung. 

So ift benn, nier gaßre nach bem Aöfcßluß beö Kartells ber 
fozialcn Beformparteien aller öänber, ber ©rünbung ber gnier- 
nationalen Bereinigung für gefeßlicßeit Arbeiterfcßuß, baS Kartell 
ber Begierungen zufianbe gefommen. ES liegt an ben Parlamenten, 
an ben Arbeiteroerbänben, an ber gebilbeten öffentlichen Meinung, 
eS auszubauen unb gegen jeben Bruch gu fid)ern 

allgemeine SojialpolittK. 


Ter Prozeß $Uger-Krämer oor bem £anbgeri<ßt in Trier hat 
nach z e t> n BerbanblungStagen mit einer Berurteilung Krämers 
wegen formaler Beleibigung beS Obeibergrats Hilgcr z u einer 
©elbftrafe unter auSbrücflidjer ^ubifligung beS § 193 beS Straf- 
gefeßbueßs (©aßrutig berechtigter gntereffen) geenbet. AIS ber 
wahre Scßulbige uno moralifcß Bcrurieilte aber ift aus biefem 
Prozeß baS Sijftem ber feßroffen Beoormunbung unb Maßregelung 
ßeroorgegangen, baS in ben ftaatlidjen ©rnben beS SaarreoierS auf 
bem ©ebiete beS bürgcrlidjcu unb politifdjen fiebenS ber Bergarbeiter 
ßerrfeßt. ES ift bureß bie AnSfagen jablreidjer 3 cu 9 en erhärtet 
worben, baß bie Bergbeamten ooni Oberbergrat an bis jum Steiger 
herunter baS prioatlebeit, bie politifdjen ©efinnungen unb bie 23aßl* 
freibeit ber Arbeiter überwadjten unb in iljre Borfdjriften zwangen. 
23er bie oon oben biftierte politifcße Parole nicht befolgte, würbe 
benachteiligt, jur Strafe rerfeßt, entlaffen. Befdjönigt würben Afte 
beS Terrorismus mit Hinweifen auf bie TiSjipIin ober auf bie 
Kollegialität. Tabei ridjtete fid; biefer ©eroiffenSzwaug gleichmäßig 
gegen 3 ß ntrutnSanßänger unb Sozialbemofraten. Sn ben H^nben 
biefer Beljörbe würbe ber „freie Arbeitsertrag" zu einer faft 
fcßranfenlofen Herrfdjaft über bie Bergleute, bie fid; nidjt nur auf 
baS ArbeitSoerbältniS, fonbern audj auf ißr ganzes prioateS unb 
ftaatSbiirgerlicheS £ebcit erftreefte. ©in derartiger ©ewiffenSzwang 
wirb in feinen oerbitteruben uub bemütigenben ©irfungen burd) 
{einerlei 53ol)lfaljrtSeinridjtungeu gemilbert — finb biefc ja hoch 
oft genug nur ©lieber in ber Kette, mit ber man beit Arbeiter 
feffelt. Ter Minifter bat ben früheren Beßerrfcßer beS SaarreoierS oon 
feinem pofien geljen laffen. TaS ift nur eine fdjmacbe ©üljne für 
baS llnredjt beS ganzen SijftemS. Bach ber Arbeiterbotfcbaft beS 
Kaifers oom 4. gebruar 1890 füllen bie ftaatlidjen Bergwerfe 
Mufteranftalten I;iitftd;tlid) ber Arbeiterfiirforge fein. TaS ftnb fte 
nidjt, ber Trierer Prozeß bemeift baS oon neuem — am aller¬ 
wenigsten in ber Anerfennung ber (Gleichberechtigung ber Arbeiter, 
bie jene Botfdjaft gleichfalls oerfünbet. Hub wenn baS am grünen 
Holz ber Staatsbetriebe gefdjiefjt, was folI’S am biirren ber prioat* 
Unternehmung gefeßeßen? Eben gebt burdj bie Leitungen bic Mel* 
bung, ber Arbeitgebcroerbanb ber TreSbiter ^Oaretteninbuftiie, 
ber 24 gabrifbetriebe umfaßt, füubige allen Arbeitern, bie 
nicht erflären, aus bem Tabafarbeiteroerbanb auSzufcßcibett. 23er 
bie Tinge beim ridjtigen Bauten zu nennen gewoljnt ift, erblicft in 
biefem Borgebeit einen Aft beS TerroriStnuS, ben bie faftifdje Madjt 
wiber baS fittlidje Bed)t übt. 23aS würbe man — mit oollem 
Bedjte — fagen, wenn jemals Arbeiter fieß beifoinmeu ließen, ben 
Arbeitgebern mit Sperre unb Streif zu broßen, wenn fie nicht aus 
ihrem Berbanb, iljrem Kartell ober Stjubifat austreten würben? 
Ter Arbeiter aber bat nadj BeidjSredjt genau baSfelbe Beißt ber 
Koalition wie ber Arbeitgeber, unb je ber 3 Iü ang gegen biefe 
greißeit ber Drganifation, mag er oont Arbeiter ober Arbeitgeber 
geübt werben, ift ein llnredjt unb eine ©ewalttat. 

So^tafyolittfrfjeS oom nationaUiberaleu Tclcgiertentog itt 
TrcSbeu. Sn ber großen Bebe beS Abgeorbnetett Baffcrmattn, beS 
2*orfißenben ber nationalliberalcit BetdjStagsfraftion, bie int 
Mittelpunft beS TreSbener TelcgiertentagS ftanb, bilbetc bie 
Sozialpolitif einen ber bebeutfamften Teile: „23ic treten für bie 
mittleren unb unteren Klaffen ein, bie oberen 3eljntaufenb oertreteit 
fidj fdjoit fetjr gut oon felbft," mit biefen 23orten leitete er feine 
Ausführungen ein. 23ir utüffen energifdj fortfdjritten auf bem ©c- | 
biete ber Sozialen gürforge. H^ er wäre eine Konzentration ber j 
23üufdje feljr crfprießlid). H cl, tc gebt alles wirr unb frans burdj- ! 
einaitber; ber gortfeßritt wirb burdj ben Ijaftenbcit 23citlanf ber I 
Parteien nur erfeßroert. — 23ie oft Ijat bie „Soz- praris" bieS j 
betont! — Baffcrmattn fuljr fort: i 


©ir treten ein für baS Koalition Srecßt ber Arbeiter, wenn cS 
auch manchem unangenehm fein mag; wirb finb aber nicht berufen, bie 
Crganifation ber Arbeiter z« ßinbern, im ©egenteil Tie BcidjSlagS* 
fraftion ift für Anerfennung ber BerufSoereine unb für Ar* 
beitsfammern. Tic Tarifoerträge muffen immer weiter um fuß 
greifen. Tie gorberung oon ArbciteraitSfchnffen ift eine alte gor- 
berung ber nationalliberalen Partei. Mancher ©roßinbuftrieHe hat mir 
fchon erzählt, baß er mit ben ArbeiterauSfdjiiffen bte beften Erfahrungen 
gemacht hat, benn fie finb Snftrumente beS griebenS. . . . Tie Bu§r» 
fohlenarbeiter haben beim Streif in ben weiteften Äreifeu Sqm* 
pathten gefunben. ES Ijanbelt ftd) bin feineSmcgS allein um eine 
fozialbemofratifche Bewegung. 270 000 djriftlidje Arbeiter fommen in 
grage. ©ir fönneit uns nicht auf ben prioairechtlidjen Stanbpunft 
fteßen, baß ber Staat Ijt« nicht eingreifen foH, benn ber britte Teil 
ber Station, bie Maffe ber nicht bireft Beteiligten, fann am fchmerften 
unter folchen Streifs leiben. . . . ©ir hoffen, baß bie große Aufgabe 
einer Bereinheitltdjung ber ArbeiterüerfidjmmgSgefeße bemnächfi gelingen 
möge. 

„2Bir wollen feinen ©rpreßzug, aber auch feinen Bummelzug 
in ber Sozialpolitif," erflärte Abgeorbneter Baffermann zum Scßlu^. 
Möge er mit feiner tiefen lleberzeugung oon ber Botwenbigfeit ber 
Sozialpolif aufs Beue fraftoott als güßrer feiner graftion im 
BeicßStag wirfen! 2öenn aueß feine Bebe auf bem Parteitag manche 
Anfechtung erfuhr, fo überwog bod) bei weitem bie 3uftimmung, 
namentlich aus ben Beiben ber nationalliberalen Sugenb. 

Ter fpanifiße ©efeßentnmrf über ben ArbcitSoertraa f ber oom 
Snfiitut für foziale Beformcn zuMabrib ausgearbeitet ift, beftimmt 
bie ArbcitSbcbiitgungen für Qinbuftrie, H an ^ e b Acferbau unb häus¬ 
liche Tienfte. Ter genoffenfdjafilicße unb ber AfforbarbeitSoertrag 
werben oon ber Begelung nicht erfaßt, gerner orbuet unb begrenzt 
ber Entwurf bie Arbeit ber grauen unb ber Bergleute, feßt ben 
ßohuzaljlungSmobuS auf ber ©runblage beS AcßtftunbentageS feft. 
Artifel 10 beftimmt, baß mangels anberweitiger Bereinbarung bie 
l'öbne wöchentlich ober bodjftcnS oierzeßntägig auSgezaßlt werben; 
nur für häusliche Ticnftlciftungeu wirb monatliche Bergütung feft* 
gefeßt. Ter Entwurf orbnet weiterhin bic gegenfciligett Berpflicß* 
tungen ^tnifchen Arbeitgeber unb Arbeiter, bie Strafen unb Bußen 
für Berftöße gegen baS ArbeitSoertragSgefeß, bie KünbigungSoer- 
ijältniffe unb bie Stellung unb gnteroention beS Staates gegenüber 
biefen gragen. Ter leßtc Artifel befaßt ficß mit ber Errichtung 
einer ftaatlidjen PenfiouSoerfidjerung, bte nach 20 Tienftjaßren ein 
Biertel beS wäßrenb ber Icßten beibeit gaßre oerbienten Tnrd)- 
fdjnittSeinfommeitS gewähren foll. 


jQo}tale J«(tänöe. 

ArbeitSmarft tm Aprit. TaS „BeicßS-ArbeitSblatt" fdjreibt: 
Tie H c & un 9 ^ ßr ^ a 9 e ArbeitSmarftS, toelcße bte grübjabrs- 
mortaie gebruar unb März gebracht hatten, Ija* ün Monat April 
eine wefentlicße 2Beiterentwicfelung nid^t meßr erfahren, oielmebr 
bat bie Arbeitslage fid; etwa auf bem Stanbe beS Monats März 
gehalten, ber als etwas günftiger bezeichnet werben fann, als ber- 
jenige beS oorjäbrigen April, gm Kohlenbergbau b a * rüd* 
läufige Bewegung, oon ber bereits im oorigen Monate berichtet 
würbe, fidj weiter fortgefeßt, aus beu meifiett Bezirfen wirb jeßt 
berichtet, baß bie Bacßfrage uacßgelaffeu ßni- Tiefe Abflauung in 
ber Arbeitslage beS Kohlenbergbaues oermodjte auch bie gur^eit 
feßr günfüge Konjunftur in ber Eifen- unb Metallinbuftrie meßt 
Zu oerbinbern, bezüglich bereit hierbei barauf ljiu5 uroe if cn iß, 
ftedenweife ber Befürchtung AuSbrucf gegeben wirb, baß biefe zur¬ 
zeit feßr günftige Konjunftur nicht oon feßr langer Tauer fein 
bürfte unb baß man oielleicbt fchon im näcßften ^Sinter in ber 
MeiaHiubuftric mit einer fteigeubeit 3^^ BefcbäftigungSlofen 
Zu rechnen haben werbe. Tie cbemifdje gnbuftrie, ebenfo wie bie 
eleftrifdje unb bie Tez'tilinbuftrie ftanben in ooller Slrbeit. Tie 
Konjunftur im Baugewerbe b<d fidj überwiegenb günftig geftaltet, 
aueß in Sübbeutfdjlanb, wo im oorigen gafjre bie Bautätigfeit 
an oielen Orten eine matte war. AnbercrfeitS fehlte es audj im 
April nießt an Berufen, in mcldjen ein ftarfer Prozentfaß ber Bc- 
rufsangeßörigeit oljne Bcfdjäftigung war. gnöbefonbere finb hier 
Zu neunen bie ©eweibe ber Bilbljauer, Sigarrenarbeltcr, Sdjläcßter. 
Sattler, Scßneiber, Konbitoreit. git biefem Sinne wirft aueß ber 
iit einzelnen gnbuftrien im April cintrctenbc Saifonwedjfel, bie 
Eiitlaßung ber Befcroiften am 1. April unb in ben Stätten ber 
am 1. April als beut 3ttZU9^termin einfeßenbe guzug oom Sanbe 
uub ben flcinett Stabten. 

Tie Arbcits- ttttb SoßtnjerbftKniffe ber beutfeßen BMMmtt 
i unb ©tpfer. Heber bic ArbeitS- unb ßoßnüerbältmffe ber Stuffa- 
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teure unb ©ipfer in ©eutfcfjlanb mar bisher feine einheitliche 
Ueberficht oorhanben. 35er Hauptoorftanb beS 3 e ntraloerbanbeg 
ber Stuffateure unb ©ipfer hat nun uor furgcnt gum erften üföale 
ben Berfuch unternommen burd) eine Umfrage bie ©runblage gu 
einer einheitlichen Statiftif ber ArbeitS- unb fiohnbebingungen im 
Stitffateur- unb ©ipfercjewerbe gu fihaffen. Bei biefen Untere 
fuchungen fonnten allerbingS nur bie Drte einbegogen werben, in 
benen eine Siliale beS BerbanbeS eingerichtet ift. (ES waren bieS 
*2 Drte, uoit benen uns 78 Berichte eingefanbt würben. 3« 
biefen Drten waren inSgefamt bcfchäftigt 9803 BerufSangehörige, 
baoon waren 8989 auf Bauten unb 814 in Söerfftellen befcfjäftigt. 
Drganifiert waren 7076 ober 72,3% unb gwar 6358 im 3 en üal- 
uerbanb, 382 im d^riftlidfjen Bauhanbmerferoerbanb unb 336 in 
uerfchiebenett anberen Drganifationen. Bei ber ©auer ber täglichen 
ArbeitSgeit lagt fich als Siegel feftfteüen, baß fie im hinter fürger 
ift, als im Sommer. ©ie ©iffereng beträgt V 2 Stunbe bis 
5 Stunben. Bur in oier Drten mit furgen Arbeitzeiten, 
8 V 2 Stunben in Berlin, 9 Stunben in Bremen, 8 3 / 4 Stunben in 
Gaffel unb 8 7*2 ©tunben in $öüt a. Bh-, war bie BefihäftigungS- 
bauer SBinter unb Sommer eine gleichmäßige. ©ie fiirgefte Ar¬ 
beitSgeit währenb ber SBintermonate beftanb in Hamburg mit 
672 Stunben, fonft beträgt fie meistenteils 8—9 Stunben, nur in 
Saarbrücfen geht fie über 10 Stunben h^auS. s Bährenb ber 
Sommermonate ift ber Hnterfchieb in ber ©auer ber Arbeitzeit 
noch großer; fie fchwanft bann gwifchen 872 unb 18 Stunben. 
3m einzelnen ift ermittelt worben eine Arbeitzeit oon 
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Seit Beftehen beS BerbanbeS ift eS in 34 ft-iltalen gelungen, 
eine Herabfeßung ber Arbeitszeit burchguführen. 

©rößere Berfchiebenljeii noch als in ber ©auer ber Arbeits¬ 
zeit geigt fich in ber Höhe ber (Entlohnung. ©ie Stunbetilöhne 
Ichwanfen gwifchen 25 i> in Aachen (Blinbeftlohn) unb 90 4 in. 
Hamburg (Hödjftlohn) unb finb fogar in ben meiften Drten ungleich¬ 
mäßig. So bifferieren fte in Aachen gwifchen 25 unb 42 4 , in (SIberfelb 
gwifchen 35 unb 63 4, in Hamburg gwifchen 67 unb 904, in SKagbe- 
burg gwifchen 30 unb 70 4 unb in ©reSben fogar gwifchen 30 unb 
80 4- ^i ß niebrigen Söhne werben faft immer an Drten begahlt, 
an benen bie Drganifation noch jungen ©atumS ift, in ben 
älteren Filialen finb bie Söhne Durch fchnittlich beffer. AuS 
48 Filialen fonnte oon einer Sohnerhöhung feit Beftehen ber 
3meigorganifation berichtet werben. (ES fjunbelt fich babei um 
(Erhöhung ber Stunbenlöhne um 2 bis 20 4- 3n 38 Drten be¬ 
trug ber Bfinimalftunbeulohn unter 50 4 » in 18 Drten erreichte 
noch nicht einmal ber $öchftlohn biefen Betrag, Sohntarife be- 
ftanben in 35 Drten. AuSfd)ließli<h Afforbarbeit war an feinem 
Drte eingeführt, bagegen in 34 Drten bie reine 3dtlohnarbeit unb 
an 44 Drten eine Berbinbung oon Afforb- unb 3 e itf°§narbeit. 
3n ben Drten mit auSfihlie&lich 3dtlohnarbeit waren befchäftigt 
3863 Berufsangehörige, in ben 44 Drten mit Afforb- unb 3eit» 
lohn 5940 Berufsangehörige. ©arifuerträge emittierten in 35 Drten 
mit 5494 Berufsangehörigen. 


Söhne im Baugewerbe 1901 unb 1904. (Einen intereffanten, 
wenn natürlich aud) nur relatio xutreffenben Ueberblicf über baS 
burchfchnittliche SaijttSeinlommen ber Blaurer unb 3immerer ge¬ 
währen folgenbe Angaben ber oerficherungSfähigen Söhne aus ben 


Hamburgifdje BcrufSgeuoüeuidiuit 

1901 

tu 

. 1145 

1904 

M 

1177 

Borböfllidje 

. . 1073 

1163 

Sübwe ft liehe 

. . 1025 

1036 

2Ragbeburgtfd)e 

952 

1010 

Bheintfd)*2BeftfäliidH 

. . 1035 

1004 

Xiefbau- 

. 971 

990 

SBürttembergifche 

934 

935 

Sädjftfche ^ 

. . 1001 

974 

Hatmooerfche 

. . 962 

961 

Heffen-9laffauif(bc 

. 1015 

940 

Ba^erifdie 

. . 936 

930 

Schlefifch-Bofenfche 

763 

783 

^hüringtfehe 

. . 848 

770 


©ie Bachwehen ber Sfrifis finb wohl hinter bem StiHftanb ber 
Sohnentwicflung oielfach gu oermuten. Auffaücnb ift hinwieberum 
baS Anwadjfen ber Söhne in ber norböftlichen Bauberufsgenoffen- 
fchaft. Hier fanben allerbingS im legten 3ahre lebhafte Sohn¬ 
bewegungen ftatt. 


Soziale üedjtfpredjung. 

©a$ BädffSgmdjt über BerrufSerflärung. 3n ber „®eutf<heit 
3uriftengtg." wirb ein Urteil beS BeichSgertchtS oom 13. Sanuar 
1905 wie folgt mitgeteilt: Unter BerrufSerflärung ift bie oon ber 
Seite ber StanbeS» ober BerufSgenoffen auSgehenbe (Erflärung gu 
oerftehen, baß ein erfennbar begeichneter ©enoffe wegen Unwürbig- 
feit oon bem Berfehr mit ben StanbeS- ober BerufSgenoffen auS* 
gefchloffen fein foüe. ©er BMIle, ihn oon biefern Berfehr auS- 
gufcßließen, fann nicht nur burch 5Borte, fonbern auch burch £anb- 
lungen gum oerftänblichen AuSbrucfe gebracht werben. (Eine im 
engen Greife abgegebene, aber auf Söeiteroerbreitung berechnete 
(Erflärung fann geeignet fein, baS erftrebte 3iel, bie AuSfthlteßung 
oon bem Berfehr ber StanbeS- ober BerufSgenoffen überhaupt, 
herbeiguführen unb bafier eine BerrufSerflärung barftellen. 

CHnrddjeu beS SRitglteberPergeidjniffcS oon Berdum. unb 
©en., bie BorftanbSmitglieber einer 3ahlfteQe beS BerbanbeS ber 
Sabrif-, Sanb- unb Hilfsarbeiter, waren in Sdjönebecf oon ber 
$oligeibehörbe aufgeforbert worben, ein neues ÜDtitglieberoergeichniS 
eingureichett, weit anfeheinenb infolge unrichtiger Anmelbungett baS 
poligeilidje 5D7itglieberoergeichniS nicht mehr ben richtigen Btitglieber- 
beftanb angebe. Als (E. unb ©en. ber Aufforberung feine 5oIge 
Ieifteten, würbe gegen fie Anflage erhoben. Abweidjenb oom 
Schöffengericht erfannte baS Sanbgericht auf etne ©elbftrafe. ©ie 
Beotfion ber Angeflagten würbe oom $ammergeri<ht als unbe- 
grünbet gurüdfgewiefen. ^5aS ^ammergericht ift ber Anficht, bafi 
Die üon SSorftehern eines eine (Einwirfung auf 

öffentliche Angelegenheiten begweefenben BereinS AuSfunft über 
beffen 3ufammenfeßung burch (Einreichung eines neuen Blitglieber- 
oergeichniffeS bann forbern Dürfe, wenn ihr bie Angeigen, bie ihr 
über ben 3u- unb Abgang ber Bfttglieber feit ber Begrünbung 
beS BereinS gitgegangen finb, auS beftimmten ©rünben nicht auS- 
reicfjcnb erfefjeinen. Hieroon muß aber bie Baligeibehörbe ben 
BereinSoorftehern, wenn fie folche Sorberung ftefit, Kenntnis geben, 
wie eS oorliegenb gefchefien ift. 3ut gegebenen Salle barf auch 
ber Strafrichter nachprüfen, ob bie ©rünbe ber Boligeibehörbe baS 
Bedangen nach (Einreichung eines neuen BlitglieberoergeichniffeS 
rechtfertigen. — ld— 

0ch*tot*Serfahl’f(i<ht Arbeitgebers bei uuterfaffeuer BdtragS- 
feiftuug gur 3uö«libeiHerfi^er0«g # 3u einem brüten Salle hat 
nunmehr baS BeichSgeridjt am 10. April 1905 biefe Eßflicgt oer- 
neint, allerbingS auf ©runb beS Sßreußifchen Sanbrechts unb nicht 
beS B. ©.-B. Bcrflagt war ber preußifche Sirius, oertreten bur^ 
ein fÖniglicheS 5ßoIigeipräfibium, welcher eS pflichtwibrig mtterlaffen 
hatte, für einen feiner AngefteHten Warfen gu oerwenben. ©er 
Schaben war alfo oerurfacht burch eine Beljörbe, welche felbft mit* 
guwirfen hat bei ber ©urdjfiihrung beS 3noalibenDerficherungS- 
gefeßeS, welcher inSbefoubere bie AuSfteltung Der DnittungSfarten 
obliegt, ©er Sllageanfpruch war Darauf geftüßt, baß baS Eßoligei- 
präfibium bie weitaus größte Scöulb an ber Huterlaffung ber 
BeitragSleiftung traf. Snbeffen ift ber Kläger auch in biefem Solle 
nicht burchgebrungen. 3n Sufunft oerlohnt eS fich alfo fdhweriid) 
me|r, Derartige Anfprü^e im ^rogeßmege gu oerfolgen. 


ßomwunole Sozialpolitik. 

©ie Ar&eitSPcrfjftltuiffe ber ©aSarbeitcr i» beit ftäbtifiheit 
©emdubebetriebeit beleuchtet eine Umfrage ber Stabt Barmen bei 
9 Sfommunaloerwaltungen, Die bie A(htftunbenfchid)t für bie ©aS* 
arbeiter bereits eingeführt haben. 3n ben meiften Stäbten beträgt 
bie Sd)icht oor beit Defen, Betörten ufw. in bett ©aSfabrifen noch 
immer 12 Stunben. 3 ene 9 Stabte berichten nun ber Stabt 
Barmen, bie auch gum Achtftuubentag übergehen will, folgenbeS: 
3n Bremen beftel;t feit 1890 für bie Dfenarbeiter, Blafchiuen-unb 
Sleffelarbeiter bie acfjtftünbige Arbeitszeit, jeben erften unb gweiten 
Sonntag 12 Stunben ©teuft, am brüten Sonntag 21 Stunben frei, 
©ie Seiftungen ber Arbeiter h^u fich niegt erhöht. Bergütung 
für 2$ed)felfdjtd)t uub fonftige Bergütungen werben nicht gewährt. 
An Söhnen werben gegafilt: poliere 5,oi dt, Borarbeiter 4,64 dt, 
Dfenarbeiter unb Biafchinenwärter 4,24 dt, 5?ohlenarbeiter unb 
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Keffelarbeiter 3,7 § dt. 3n Krefelb, roo bie achiftünbige 2lrbeitS* 
geit am 1. Sfpril 1902 eingeführt mürbe, finb bie Seiftungen ber 
Arbeiter unb auch bie Söhne biefelben geblieben. 3n gürth ift 
ber Sldjtftunbentag im Kuguft 1902 eingeführt morben. Tie 
Setfiungen ber Arbeiter haben fid; erhobt, bie Söhne ftnb biefelben 
geblieben, trop ber Erhöhung, Gang baS gleiche Kefultat mürbe 
aus Königsberg unb BJaing berietet, mo bie adjtftiinbige Scpicbt 
im Qahre 1902 begm. 1900 eingeführt mürbe. Bon Beding roirb 
auch baS 9Kaß angegeben, um meines fid) bie SeiftungSfähigfeit 
ber Arbeiter erhöht hat; es beträgt nid)t meniger als 33 l /3°/o, 
tropbem finb bie Söhne auch hier biefelben geblieben. Gbenfo 
mürben bie Söhne in Gljemnip unb SRanntjeim nicht erhöht, 
obwohl fi<h in biefen beiben Stählen bie Stiftungen ber Arbeiter 
feit bern am 1. gebruar 1904 begm. Kiai 1900 eingeführten 2l<ht- 
ftunbentag um 50 % erhöht haben. 3« Offenbad^, mo bie Ke* 
organifation im 3aljre 1900, unb in Stuttgart, mo fie am 
1 . 3lpril 1903 burchgeführt mürbe, fiitb bie Stiftungen ber Arbeiter 
nicht gefüegen, ebenfomenig mürben aber auch bie Söhne erhöht. 
3luS Stuttgart roirb fogar beruhtet, baß trop gleich gebliebener 
Seiftungen bie Söhne Ijerabgefept mürben. TaS BemerfenSroertefte 
an biefen Grgebniffen ift, baß bie 3lrbeitSleiftung nirgenbs gurüd* 
gegangen, oielmehr in ber äftefjrgahl ber gäHe fid) noch erhöht 
haben. GS ift baS gar ntdhiS neues, aber eS fcpeint gut, namentlich 
geroiffen Kebnera im preußifchen Sanbtag gegenüber, biefe alte 2£eiS* 
heit immer gu mieberholeu. 

Stäbtifche Gefcer&efteuer in TreSbeu. ®er TreSbner Kat 
nahm einen neuen Gnfrourf ber ftäbtifchen Gleroerbefteuerorbnuitg 
an. Tiefe belegt GJefcpäfte ober gabrifcn, bie nebenbei ein Klein* 
hanbelSgefchäft unterhalten, bet 300 000 c gah^umfap mit einer 
llmfapftener, bie fcei ber genannten Summe mit 300 J( beginnt 
unb bei 2 000 000 c 4L 10 000 Ji beträgt. Steuerpflichtige, bie 
mehrere Kleinhanbelgefdjäfte unterhalten, haben eine 3roeiggefdjäftS* 
fteuer gu gahlen. ®iefe beginnt bei 100 000, 11, beträgt 100 * /£ 
unb erhöht fid) in ftarfer ^rogreffion je nadj G)efd)äftSgahl unb 
Umfaß. Tie SSarenhauSfteuer grünbet fich auf bie Säße ber Um* 
faßfteuer, erhöht fid; jebod) fehr erheblich, je nach ber 3aljl ber 
geführten SSarengruppen. 3m allgemeinen finb, roie ber „grff. 3tg-" 
gemelbet roirb, bie Säße in ber neu oorgefchlagenen Steuerorbnung 
niebriger als ein Gntrourf ber Stabtoerorbneten. 

Gebäube für Scualpolüif in Köln. 31m 19. SDiai bewilligten 
bie Kötner Stabtoerorbneten 600 000 JC für ben Umbau eines 
ftäbtifchen GlebäubeS gu einem §>eim für fogialpolitifrfje 3mecfe. 
TaS neue Glebäube foll ber geutralifatiou aller 3lrbeitSnad)roeife 
unb aller fonfügen fogialpoliiifdjen Einrichtungen (Kaufmanns* 
gerichtc ufm.) ber Stabt Köln bienen. Taß fid) folrfjc Bebürfniffe 
herauSftellen, ift aud) ein 2lugeid)en bafiir, roie langfam aber fidjer 
[ich bie Sogialpolitif auch in ben Glemeinben ein meitereS gelb 
ber Betätigung unb ber Geltung ergmingt. 

Sommerurlaub für ftäbtifdje Arbeiter in Tie gur Bor* 

beratung biefer grage oon ben ftäbtifchen Behörbeu gewählte 
Komntiffioit hat befchloffen, ben Stabtoerorbneten oorgufdjlagen, 
ftäbtifchen Slrbeitern, welche minbefteuS fünf 3ahre im Ticnfte ber 
Stabt flehen unb baS 25. SebenSjahr erreid)t haben, bei gort* 
gahlung beS Sohnes alljährlich eine 3öod)e Sommerurlaub gu 
geroähren. 

datifomiitbantttgen jiutfdjen Arbeitgebrtu unb 
Arbeitern. 


Tie Empfehlung ber Tarifgemeinfcfjaft Durch Die batjerifdje 
Kegteruug hat in fnrgfid)tigen llnternehmcrfrcifen hier unb ba 
©iberfpruch gefunbeu. Katnentlid) bie BJünchener SSodjenfchrift 
„§aitbel unb Qiibuftrie" crblirft in ber Beoorgugung tariftreuer 
Budjbrucfereiett eine fdjroere Beeinträchtigung ber Heiiieu, hanb* 
roerfSmäßig betriebenen Buchbrudereien, bie fid) bisher nur burch 
eine niebrigere Kalfulation gegenüber ben Großbetrieben gu halten 
mußten. SBaS eS mit biefem au fich fchon geuügenb burd)fid)tigeu 
Glerebc nun in BHrfIid)fcit auf fid; hat, betocift eine Kunbgebung 
grabe aus biefen Kleinunlernebmert'reifen gugimfien jene^ KegierungS* 
erlaffcs. Tie nieberbapenfche §anbroerfsfammer begcidjuete baS 
Borgeheu ber Regierung als erfrenlidj unb cradjtete eS nur für 
nötig, bic größeren Trucfaufträge, namentlidj aber ben gormular* 
brucf gu gcrlegen unb au oerfchiebene ginnen gu oergcben. 

Arbeitgeber für Tarifoerträgc. giir bie Schaffung oon Tarif* 
oerträgen haben fid) in einer jiingft abgebalteuen Sipung bie Arbeit« 
geberbeifiper beS Berliner Gieroerbegcridjts erflärt. 3m 3lnfd)lup 


an einen Bortrag über: „SlrbeitSoertrag unb Tarifoertrag" hab 
£>err EeroerbegerichtSbeifiper Bernharb bie günjtige SBirfung ber 
Xarifoerträge groifchen Arbeitern unb Arbeitgebern hcruor. 3n 
ben Gleroerben unb Brand)en, roo fotcf)e Berträge eingeführt finb, 
haben fte ben grieben unb bie Ginigfeit gefördert unb ber 3111* 
Gemeinheit gebient. Tie Schlidjtungsfommiffionen funltionierten 
auSgegeichnet unb eS fei beShalb bie Sdjaffung folcher Tarifoerträge 
erftrebenSroert. gerner rourbe mitgeteilt, bafe bie Berliner 
£anbelsfammer beantragt hat, bei Submiffionen bie Bebingung 
gu fteHen, nur folche Unternehmer gugulaffen, bie pth uerpflichten, 
bie Söhne gu gahlen, bie in ben Tarifoerträgen ber betreffenben 
Branche feftgelegt finb. 

Tarifliche Kegelang beS SehrlingSmefenS. TaS Tarifamt unb 
ber TarifauSfchuB ber beutfd)en Budjbrucfet haben beim BunbeSrat 
beantragt, biefer möge Befiimtmtngen über bie guläffige J)öchftgahl 
ber Seprlinge (gemäfe Bofition 40 beS Tarifs ber Budjbrucfer) 
allgemein für Buchbrudereien oorfchreiben. TaS preiijjifdje ^anbels* 
minifterium hat bereits barauf bie KegierungSpräfibenten erfudht, 
burch iljre Behörben eine Umfrage bei ben $anbroerfsfammern unb 
eingelnen Unternehmern gu oeranftalten, ob fid) folche Beftimmungeii 
empfehlen. 3luSbrücflich roirb angeorbnet, baß auch folche Trucferei* 
befiper befragt roerben foHen, bie ber Tarifgemeinfchaft nicht an* 
gehören. 

Tie TanfgemeiufchaftSPerhanbluugen im öfterretchifcheit Buch* 
bruefgekuerbe finb vorläufig gefcheitert. Tie ©ehilfenoerireter 
brachen bie Berhanblungeu ab, roeil bie oon ben $ringipalen oor* 
gefd)lagenen Beftimmungeii für bie Befchäftigung an ben Sep= 
mafchinen für fie unannehmbar roaren. So feilten für bie {per* 
fteHuitg ber 9Jtanuffriptftreifen für geroiffe Sep* unb Gließmafdjiuen 
auch Kicht*Seper oerroenbet roerben bürfen, an bie Gließmafchineu 
aber s J)icd)anifer gefteHt roerben. Ter ungarifche Buchbrudertarii 
hat bagegen fürglich erft, roie ber „Gorr." h^aarhcH beftimmt, 
baß bet Ginführung oott Sepmafchinen neuen SpftemS nur gelernte 
Bucpbruder befd)äftigt roerben bürfen, unb auch in Teuifd)laub 
arbeiten nur Seper an ber B?onotppe begro. Schriftgießer au bem 
Gließapparat. Tie Glehilfen rooüten biefen gorberungeu nur 
ittforoeit entgegenfommen, baß bie Beftimmungeii über bie $er* 
fonalbefepittig bei Ginführung neuer s i)iafd)inenfi)ftetne nur oom 
Tarifamte unter 3 lI Si e hung ber Borfiäitbe beiber KeidjSoereine auf 
Grunb ber Erfahrungen in einer gemiffen (längeren) grift erlaffen 
roerben follteu. Ta and) bei ber Beratung beS Sd)riftgießer= 
SpegialtarifS fich Dppofition gegen bie oon ben $riugipalen ge^ 
forberte 20 0 0 ige Kebuftion erhoben hatte, fo fatn es über bem 
Ktaftfjinenfoiiflift gum offenen Bruche. Tie Bringipalsbeftimmungcn 
über bie Sepmafchinen hätten übrigens auch mittleren unb 
Heineren Buchbrudereien ohne B?af<hinenarbett mit einer fdpoeren, 
unterbietenben Konfurreng bebroht. 


(feganifattonen icr Arbeiter, (Dei)Ufen unb 
AngefteUten. 

Kochmais Koalitionsfreiheit unb OrganifationSgmang. 

I. 

Bon Baul SchlicbS^Berlin, GefdjäftSfüljrcr beS TarifamtS beulidjer 
Biihbruder. 

3it Kr. 28 3prer 3 e itfd)rift nimmt $err Tifchenbörfer Ber* 
anlaffuitg, über „Koalitionsfreiheit unb CrganifationSgroang" gu 
fchreiben, unb benupt hierfür als Unterlagen Borgänge, bie fid) im 
gtapl)ifd)en Gleroerbe in ber lepten 3eit abgefpielt haben; es fmb 
bie§ ber 3lbfchlnß einer Tarifgemeinfchaft ber Ghemi» 
grapheu unb bie Berfdpnelguug beS SenefelberbuubeS 
mit bem Berbanbc ber Sithoijraphen ufro. 3d) habe ge* 
gögert, meine Sluffaffung über betbe Sachen berjenigen Tifchen* 
börferS gegenüber gu ftellen, roeil id) amtahm, eS roiirbe fid) recht* 
geitig ein Berteibigcr jener Borgänge auS bem Kreife ber bireft 
gntereffierten fittben; tiad)beut aber SBodjcn oerftrichen, nehme id) 
an, baß id) einer berufeneren gebet mit meinen Tarlegungen nicht 
oorgreife. 

Tifd)enbörfer roenbet fid) gunächft gegen ben Slbfcpluß bes 
Xarifoertrages oon Drganifation gu Organifation, 
roenigftenS foroeit bamit bie Berpflid)tnng oerbunben ift, baß or» 
ganifierte s ^ringipale nur organifierte Glehilfen befepäftigen unb 
ieptere umgefehrt nur bei fold)eu Bringipaleu arbeiten bürfen. Gine 
fold)c Berpflid)tung ift aHcrbingS im Ghcmigraphentarife oor* 
gefef;en. BMcpe llrfad)eit haben aber gu biefem außergeroöhulidjcu 
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BertragSpaffuS geführt? llnlerläfet man, biefe gu erwägen, fo ift 
nißt reßt gu oerfteßen, warum bie Arbeitgeber im ßemigrapßifßen 
©ewerbe einer folßen unbefßränften Anerfennung ber ©eßilfen» 
organifation fo ohne weiteres fiß gugängliß erwiefen haben; unb 
auf ©eßilfenfeite fönnte boß ebenfogut oon befonberS ängftlißem 
Stanbpunfte aus bie Srage nicht unbeachtet bleiben, ob eine 
‘Stärfung ber SßringipalSorganifation nicht gur (Gefahr für bie 
©eßilfenfaße werben fönnte. Beibe Parteien haben gang fid>er 
biefe fragen für ftef) geprüft, unb bafür, baß fie bennoß gu ber 
oon Srifctjenbörfer besagten liebereinfunft gefommen ftnb, fprecfjert 
eben bie Berßältniffe, wie fte bei SnSlebentrelen be$ Tarifs im 
ßemigrapbifßen ©ewerbe oorhanben waren. 

©o jung bas (bewerbe war, fo arg gerrüttet lagen hoch fßon 
bie Berßältniffe auf bem Wohngebiete, in ber ßeßrlingSfrage unb 
auf bem ©ebiete ber Sfonfurreng. BHeberßolte Bemühungen ber 
Arbeitgeber, als ©ingclpetfoncn unb burth gegen feitige 33er» 
Pachtungen Drbnung in bie Berßältniffe gu brtngen, fßeiterten 
teils an nicht genügenbem BerftänbniS für bie Wage beS ©ewerbeS, 
teils an bem ©goiSmuS ©ingelner; bie ftch ftetig unb rapib 
fteigernbe Ausbreitung beS ©ewerbeS oerringerte immer mehr ben 
3ufammenßalt unter ben eingelnen Anftalten, unb eS entftanb eine 
Sßleuberfonfurreng, bie felbft bic anftänbigften ©efßäfte jroang, 
ihre Arbeiten um 2 /s beSpreifeS billiger ßerguftellen, als bieS feit 
©ntfteßen beS ©ewerbeS unb oor etwa noch feßS gurüefliegenben 
fahren ber Saß war. §anb in £anb bamit ging ein herunter» 
brüefen ber ©eßilfenlößne unb eine maßlofe £erangießung oon 
fiehrlingeti unb ungelernten Arbeitern, mit benen man gang 
falfßer Seife bem $iebergange beS ©ewerbeS unb bem perfönlichen 
9tuin wirffam entgegentreten wollte. Sie Saßleute im SßringipalS» 
lager fteuerten biefem blinbett SraufloSroirtfßaften oergebüß, unb 
genau fo wenig wirffam oermoßte bie batnals etwa 800 3Kit» 
glieber gählenbe Drganifation ber ©eßilfen bie fchweren Schaben 
abguwenben, bie eine folße ©ntroicfelung beS ©ewerbSlebenS für 
fie im ©efolge haben mußte. S)aS oergebliße bemühen beiber 
Parteien, im eigenen Wäger einer belferen ©infißt Blaß gu machen; 
bie llebergeugung, baß ber inbifferente Seil aus beiben Wägern für 
ein Vorgehen gur Befferung ber Berßältniffe nicht gu haben unb 
gu gewinnen war, baS waren bie ilrfacßen, bie erftenS gur Bübung 
oeS BunbeS ber ßemigrapßifßen Auftaltcu unb gweiteuS gu einem 
tariflichen Bertrage gwifßett ben beiberfeitigenDrganifationen führten. 

2 Wenn biefer Vertrag nun im engften Sinne ein Wohnoertrag 
geworben ift, ber nur für beibe Organisationen befteßt, fo war bieS 
ber Ausfluß ber jahrelangen unniißen Kampfe auf SBefferung ber 
gewerblichen unb tariflichen Berßältniffe beiber Parteien, ber fiß 
einen gewaltfamen AuSgang oerfßaffte unb aus einer außergewößn» 
ließen Wage heraus in ein bisher nißt gefannteS gaßrwaffer brängte, 
närnliß: in bas Sißuerpflißlen auf ©rftarfung ber gegenfeitigen 
Drganifationen! ©ewiß brachte nun ber Befßluß, baß bie BunbeS» 
pringipale nur organisierte ©eßilfen befßäftigen burften, mit fieß, 
baß biejenigen ©ehilfen, bie Anfprucß barauf erhoben, in ben 
befferett Anftalten Befßäftigung gu erhalten, wohl ober übel fiß 
ihrer Drganifation anfßließen mußten; unb biejenigen pringipale, 
bie Sert barauf legten, in ber Auswahl oon ArbeitSfräftcn nießt 
befeßränft gu fein, waren anbererfeits ebenfalls gegwungen, bie mit 
bem Tarife für fie oerbunbene DrganifationSpflißt gu erfüllen. 
$aS SSefen ber Sarifgemeinfßaft hatte fomit eine neue ©eftaltung 
erfahren, obwohl fuß bie (eitenben ißerfonen barüber flar waren, 
baß biefer 2Seg nur aus ben Berßältniffen heraus gefßaffen, nur 
in ber ©igenart beS Berufes unb in feinen Berßältniffen begrünbet 
war, oßne Anfpruß barauf erheben gu fönnen, fieß als gangbar 
gu erroeifen für anbere ©ewerbe ober alle Sarifgemeinfßaften. ©S 
ift alfo nießt gu beftreiten, baß ein DrganifationSgwang mit bem 
Tarife oerbunben ift unb baß auf beiben Seiten ^erfonen in biefe 
©emeinfeßaft gegwungenermaßen eingetreten finb. 

©benfowenig aber ift gu leugnen, baß es bei einer großen 
Angaßl Bienfßen nießt oßne einen gemiffen 3wang möglich ift, fie 
auf ben richtigen B?eg gu fiißren, beffen Befßieiten guuäcßft in 
ißrem eigenen Sntereffe gelegen ift. Bknn bie ©eßilfenorganifation 
innerhalb ißreS geßnjährigen BefteßenS es gu einer Bfitgliebergaßl 
oon 800 gebracht hatte unb es ift biefe 3tff er bem einen Saßre 
ber Sarifgemeinfßaft um baS doppelte geftiegcit, fo beweift bieS 
meines ©raßtenS nur, wieoiel inbifferente ©eßilfen im ßerni* 
grapßifcßen ©ewerbe oorßanben gewefen finb, bie blinb in ben Sag 
hinein lebten unb anbere für ißr 28oßl unb 2öeße gang naeß ©e» 
fallen wirfen ließen. S)enn baS, was Sifßenbörfer begügliß beS 
SonberbunbeS unb ber ßriftlißen ©ewerffßaft anfüßrt, benen eben» 
falls ©ßemigrapßen angefcßloffen gewefen fein follen, unb bie nun 
gegwungen waren, bem Berbanbc beigutreten, nur um Brot gu 


haben, trifft gar nießt gu: bem Sonberbunbe ftnb nämliß naeß ftatt* 
gehabten geftftellungen etwa ein ßalbeS Sußenb ©ßemtgmpßen an» 
gefcßloffen gewefen, unb in ber cßriftlicßen ©ewerlfcßaft gäßlte man 
gar nur brei ©ßemigrapßen als fKitglieber. Woßnt eS fuß, um 
biefer wenigen $erfonen wißen eine befonbere Stürfficßt gu üben? 
3 <ß fage nein! SBeftanb ein 33erbanb ber ©ßemigrapßen, fo batten 
alle biejenigen, bie baS 33ebürfniS gur 3ugeßörigfeit an eine Drga¬ 
nifation hatten, fieß aueß an biefe angufcßließen unb fteß nießt aus 
purem ©igenftnn an oielleicßt ein S)ußenb anberer Vereine gu ger» 
fpUttern. 

Unb lag eS ßier nießt im 3ntereffe eines gangen ©eßilfen» 
ftanbeS unb eines gu ben beften Hoffnungen bereeßtigenben ©e» 
werbeS, ben abfolut inbifferenteu Seil ber Angehörigen beS ©e» 
werbeS gmangSweife gur gewerffcßaftli(ßen Mitarbeit ßerangugießen? 
Sollte an ber grengenlofen ©leicßgiltigfeit beS einen Seiles ber 
anbere, eßrlicß oorwärtsbrängenbe Seil ber ©ewerbSangeßörigen 
gugrunbe geßen? 3öaS wollte man benn mit biefem Leckage? 
Drbnung in baS ©ewerbe bringen, bie benffaulen Kräfte gur 
fDÜtarbeit bewegen unb aßen Woßn unb 33rot erhalten! ßcß 
meine, folcße Aufgaben finb aueß ber bafür aufgewenbeten 3)tütel 
wert, linb wenn fieß noeß ßeute ©eßilfen fträuben, biefem Drga» 
nifationSgwange gu entfpreeßen, fieß lieber, wie bewiefen, mit einem 
SBocßenloßne oon 18—20 Jt. abfpeifen Iaffen, wäßrenb ißnen in 
ber ßier gebaeßten 33rand)e ein SRinitnalloßn oon 30 guge» 
fießert ift, unb wenn anbere ©eßilfen in äßnlicßem ArbeitSoerßältnis 
ißrem ^ringipal erflaren, lieber bie Arbeit nieberlegen gu woßen, 
als Ttch ber gewerffdjaftlicßen Drganifation angufcßließen, fo ift baS 
ein SBraoourftüdf, baS eines befonberen ScßußeS boeß waßrßaftig 
nießt wert ift. 

3 m übrigen wirb biefe tarifließe Söeftimmung fo lopal geßanb» 
ßabt, baß bie Scßmargmalerei, in ber Sifcßenbörfer arbeitet, bie mit 
biefer Sarifgemeinfcßaft erreichten ibeeßen unb tnaterießen ©rfolge 
nießt oerbunfeln fann. Unb über eines wunbere icß mieß im be» 
fonberen. Auf ber ©eneraloerfammlung beS ©eßilfenoerbanbes 
im oorigeit 3ößre in SreSben referierte ber SBorftßenbe ber©ßemi» 
grapßen über bic Sarifgemeinfcßaft im tßemigrapßifcßen ©ewerbe 
unb beßanbelte babei aueß gang ausführlich bas, was Sifcßenbörfer 
ßeute an biefem Sarife gu bemängeln finbet unb wofür er am 
Sßluffe feines Artifels förmlich bie Staatsgewalt mobil gu inacßeu 
fueßt. 3« ber fuß an jenes Referat fcßließenben S)iSfuffion fagte 
Sifcßenbörfer naeß bem protofoß mörtlicß: „Sie SBebenfen, bie 
gegen ben ©ßemigrapßentarif oorlagen, fmb bureß bie Ausführungen 
SaßmS gerftört unb biefem gebührt Anerfennung für baS, was er 
auf biefem ©ebiete geleiftet." Aueß ift mir aus bem SBerfeßr mit 
bem Sßorfißeitben ber ©ßemigrapßen befannt, baß Sifcßenbörfer t'urg 
naeß Abfcßluß beS SarifeS fieß fcßriftlicß nur lobenb über jene 
Sarifgemeinfcßaft äußerte unb bie ©eßilfenleitung gu bem „bomben» 
erfolgt beglücfwünfcßte. $icßiS ift feit jener 3 e it pafftert, was gu 
einer anberen Beurteilung biefer Sacße bienen fönnte, unb beSwegen 
ift mir ber Artifel SifcßenborferS gang unbegreiflich. 

Aeßnlitß liegt bie Sacße mit ber Berfcßmelgung ber beiben 
Berbänbe, oon benen ber eine bisher rein gewerffcßaftUcße $rin» 
gipien, ber anbere nur Unterftüßung in ben oerfeßiebenften Notlagen 
befolgte. Beibe Beftrebungen paffen in ben Sßaßmen einer Arbeiter» 
organifation, unb beSßalb ift eS nießt gu oerfteßen, warum eine 
folcße Berftßmelgung fo etwas Ungeheuerliches, eine Bergewaltigung 
eines Seiles ber SÜfitglteber fein foH. Soweit icß Kenntnis oon 
ber Säße habe, ift ein großer Seil ber im Senefelberbunbe oer» 
einigten ©eßilfen fßon längft ber gewerffcßaftlicßen Drganifation 
nebenher angefßloffen, unb wenn bie hierfür fouoeräne ©eneral¬ 
oerfammlung beS SenefelberbunbeS bie Uebernahme ber ^rtngipieii 
ber gewerffcßaftlißen Drganifation auf fieß unb ißre weiteren ÜJtit* 
glieber befeßließt unb bamit aueß bie 9Jtitglieber ber anberen Drga» 
nifation in fiß aufnimmt, fo weiß iß nißt, was gegen biefen 
burßauS natürlißen Borgang auf bem DrganifationSgebiete eingu» 
menbett wäre, ©ewiß trifft eS biejenigen hart, bie ßeute nur 60 ^ 
an Beitrag gaßlen unb naß ber Berfßmelgung baS doppelte gu 
entrißten ßaben; gegen bie beffere ©rfenntnis, bie gu folßet Be* 
fßlußfaffuttg geführt ßat, fottte aber boß nißt Sturm gelaufen 
werben, fonbern man follte fiß aufrißtig barüber freuen, baß bie 
3erriffenßeit in einer Berufsgruppe bamtt ißr ©nbe gefunben ßat. 
Bknn biejenigen, bie feit Befteßeu beS SenefelberbunbeS fiß ißre 
©rofßen für bie gemerfjßaftlißc Betätigung erfpart ßaben, ßeute 
nun gur ©rfüllung gang felbftoerftänblißer Bflißten ebenfalls an» 
gehalten finb, fo braußt man barüber boß nißt ein befonbercS 
Bebauern auSgufpreßen; benn wer ernten will, muß auß fäen! 

S)aß biefe H crrcrt un ^ anbere alle in ber ©emerffßaft erwor» 
benen "Jießte einmal oerlieren fönnten, weil ißnen beim AuSfßluß 
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ein HagbareS SRedgt ufro. ni<ßt gufteße unb baß bie Befürchtung 
gur Borttaßme rigorofer Sluöfcfjlüffc mcßt oon bcr $aitb gu roetfen 
fei, ftnb Anbeutungen, bie nadf) meiner eßrli<ßen llebergeugung non 
einem ©eroerffcßaftsfüßrer nidjt gemacht merben burfen unb fönnen. 
3Kit ber Uebernaßtne ber UiitetftüßungSoerpflicßtungen roäcßft au$ 
bas BerantroortUcßfeitSgefüßl für bie Drganifation felbft unb bie 
leüenben Berfonen, unb biefeS roieber groingt bagu, ben drßalt ber 
Drganifation im allgemeinen unb fiir ben einzelnen mit befonberer 
Sorgfalt gu übermalen unb roaßrguneßmen, oßne babei bie rein 
geroerffcßaftlicßen 3^ e S u oernacßläffigen ober aus bem Singe gu 
Iaffen. «Sollte aber jemals bie Leitung eines BerbanbeS gu bem 
oerroerflicßen Mittel greifen, baß fie ibr perfönlicß unangenehme 
Blitglieber aus ber Drganifation gum AuSfcßluß bringt, bann finb 
meines dracßtenS auch bie Tage einer fo feblgeleiteten Drganifation 
ober roenigftenS ißreS ÖübrerS gegäßlt. Tenn baS „beute bir, 
morgen mir" mürbe gum Stfaßnruf merben für alle ber Drganifa* 
tion Angefcßloffenen, unb mit fefter £mnb müßte unb mürbe guge* 
griffen merben, um baS für ben Arbeiter ^eilige Becßt ber DrganU 
fationSgugeßörigfeit audb 9 e 9 en Seinbe im eigenen Säger gu fcßüßen 
unb gu erbalten! Ta mir fomeit aber nodb nidbt finb unb es foroeit 
audb ni<ßt fomtnen roirb, beSbalb fcßeinen mir TifdjenbörferS Aus* 
laffungen nidbt am Blaße gu fein, roäbrenb idb über ißre Schluß* 
pointe nur mein Bebauern auSfpredben fann. 

* * 

IL 

Unterer Gepflogenheit gemäß haben mir oon biefcr 3ufcßrift 
£>errn dßr. Sifdjenoörfer Kenntnis gegeben unb erhalten oon ihm 
folgenbe dntgegnung: 

Dbige Ausführungen entfräflen meinen Auffaß in feiner ©eife. 
„Tie Koalitionsfreiheit ift ein unoeräußerliches SJlenfcßen recht! (5s 
ift baS Äronrecßt ber Arbeiter!" So t>ei&t es auf allen Äongreffen, 
in allen Schriften unb Berfammlungeu ber Arbeiter. Unb gmar 
mit Specht! §ierauS folgt, baß oon ber Slrbeilerfdjaft bort, roo 
fie bie IDfat bat, biefeS Beißt mit ber peinlicbften Geroiffen* 
baftigfeit ßocßgeßalten merben muß. Bon ben Beßörben unb 
Arbeitgebern roirb baS ÄoalitionSrecßt oielfadb eingefdjränft. (Sin 
«Sturm ber dntrüftung ift, unb gmar auch mit Beißt, bie Ant* 
raort ber Arbeiter. ©enn fie aber felbft bitrcb einen ÜJJacßtfpruch 
baS KoalitionSredjt oieler Arbeiter cinidjränfen, oerlieren fie jebe 
^Berechtigung gur Befämpfung anbererSnftangen, bie baSfelbe 
tun. Tie drrtngung ber noEen Koalitionsfreiheit für bie geroerb* 
liehen Arbeiter unb einer Spur oon Koalitionsfreiheit für bie 
Sanbarbeiter mirb bemnaeß burdb bie Arbeiter oerbinbert. 

TaS drftgeburtSrecht ber Koalitionsfreiheit barf um fein 
Sinfengericht — um AugenblicfSerfoIge — oerfauft merben. (Ein 
KoalitionSredht auf Abbruch ober Sufpenfion gibt es nid^t. Auch 
haben nach meiner llebergeugung bie Berhältniffe im dßemigraphen* 
geroerbe biefe 3mangSbeftimmung feineSmegS erforberlich gemacht. 
Sie lagen oielmebr genau fo, roie in oielen anberen Branchen. 
Tie (Ebemigrapben maren mit über 60 % ihrer Gefamfgaßl orga* 
nifiert. 3n bemfelben Sabre batten oon ben 63 3^ntraIoerbänben 
ber Geroerffcßaften 58 eine DrganifationSgiffer oon unter 60 unb I 
30 eine foldje oon unter 30%. Unb oon biefen 58 Berbänbeit 1 
bat feiner gum DrganifationSgroang gegriffen unb oon ben übrigen 
fünf Berbänben nur ber libetnigrapbenuerbanb! ©arum nicht i 
unb gmar nicht einmal ber Budjbrmfcroerbanb, bem £>err SdjliebS j 
angeßört? Aus Sichtung oor bem unoeräußerlichen Wenfchenrccht | 
unb aus Beforgnis, baß [ich ein 3n>ang oielleicßt einmal an ber 1 
Slrbeiterfacfje fchmer rächen fönnte. 

Tie augenblicflidjen Drganifationsgiffern ber anberen Ber* | 
bänbe fommen bei bcr Beßanblung pringipieller fragen nidjt in | 
betracht. Sie finb überbieS hoch ber Bcränberitng untermorfen; 
audj ift nidjt gu überfeben, baß ber (Shemigraphenoeibanb einen 1 
Borfprung oon 5, begro. 10 Sabren gehabt hat. Sch freue mich i 
natürlidj über jebe Tarifgemeinfd)aft unb habe beSfjalb ben Bor* ! 
fißcuben beS (ibemigrapbenoerbanbcS bagu beglücfroiinfdjt. hierbei I 
habe ich jeboch fofort auf bie Jyragroürbigfeit biefer 3^angSbe» j 
ftimmimg bingeroiefen. Unb in Bresben bemerfte id) ausbriicflicb, i 
baß noch Tifferengen über einzelne Tarifpunfte befteljen unb in 1 
Berlin erörtert merben follen. TaS ift freilich nicht gefdjeheu. j 
Weine abmeidjenbeit Anfrfjauungen habe ich oon Sin fang au gum j 
AuSbrutf gebracht- Weitere drfabntngen haben bann meine An* 
tidjt betätigt unb mir bie oolle llebergeugung nerfdjafft, baß ber j 
DrganifationSgroang für einen beftimmteu ÜBcrbanb heutzutage bei i 
ber parteipolitifdjcp SRidjtung ber öemerffdjaften für oiele Arbeiter | 
eine neue s 2lrt ber Sflaoerei mit [ich bringen mürbe. 


£)ie ,,^3erfchmelgung" ift unb bleibt ebenfalls in ber Sarin, 
roie Re oorgenommen morben ift, ein großes Unrecht. dS banbeit 
fid) hi er feineSmegS um eine innige „Skrfdbmelgung", fonbern um 
eine geroaltfame Bereinigung, ©enn oon 7510 abftiinmenben 
Wttgliebern troß fabelljaftefter Agitation beS BerbanbeS 3556 für 
bie Sicherung ihrer Beerte geftimmt haben, mußte ein ©eg ge* 
roäljlt merben, ber biefer Dppofition gerecht mirb. 3ßit ber SluS- 
führung, bie mit bem Spruch enbet: „roer ernten miH, muß auch 
fäen", fann man jeben ©emaltaft begrünben. 

Wetn Slrtifel mollte oor einer Ueberfpannung beS3roangS = 
geifteS im Berbanb roarnen. dr erfchien beSßalb oor ber 
©eneraloerfammlung. Snr eigenen BerbanbSorgan mürbe ein Stuf* 
.faß oon mir über bie BerfcßmelgungSaftion nicht aufgenommen. 
SDie „Slucht in bie Deffentlichfeit" mar baher gum S^uße eines 
ÄronrecßtS ber Arbeiter meine unabmeisliche ^fließt. 5)aS Snter* 
effe an ber 3ufanft ber Slrbeiterberoegung ^eutfcßlanbs fteßt mir 
ßößer als ber ^(ugenblitfSerfoIg eines BerbanbeS. Degien fcßloß 
einmal einen ?luffaß über bie Bebeutung ber ©emerfjdßaften mit 
ben ©orten: „Sebe dinfeßränfung beS ÄoalitionSrecßtS ift 
gleidjbebeutenb bamit, bie Arbeiter gu ßinbern, bie ßöcßfte Stufe 
ber Bollfommenheit gu erreichen." So fpraeß mit Becßt ber 
Borfißenbe ber deneralfomnitfRon ber ©eroerffchaften ®eutfcßlanbs. 
Unb in ähnlichem Sinne notierten bis jeßt alle Slrbeiterfongreffe. 
Befcßließt bagegen ein fünftiger ©emerffdjaftSfongreß, baß eS nur 
eine Koalitionsfreiheit ber Arbeiter inforoeit gibt, als es ber je* 
meiligen Slfehrßeit einer Slrbeiterorganifation gefällt, bann bin ich 
„gefdjlagen" Slber auch nur bann! Unb bann noch feineSroegs 
enbgültig. 

Berlin. dßr. 2:ifdjenbörfer. 


Streike unb Stasfpmttttgett. 


3«r luSfperntng im Sißneibergemerbe mirb berichtet, baß in 
etma 10 Drten gegen 4000 ©eßilfen auSgefperrt finb ober ftreifen. 
©ie auf bem ©emerffdhaftSfongreß in Köln mitgeteilt rourbc, bürfte 
bie ?luSfperrung halb noch größeren Umfang annehmen, ba ber 
Hrbeitgeberoerbanb auf ber Untergeichnung beS SfteoerfcS feitenS ber 
Arbeiter, roonaeß biefe fich gur Anfertigung aller Arbeiten, alfo 
auch ÜOn 'Streifarbeiten oerpflicßteu, befteßen. dtma 65 Stäbtc 
füllen tn Betradjt fommen. iie Arbeiter Ießnen aber nach roie 
oor bie Untergeicßnung beS SHeoerfeS, roobureß fie Rdj felbft bie 
Blöglicßfeit mirffamer Sntereffenoertretung abfeßneiben mürben, ab. 
Angeblich rcill ber Arbeitgeberoerbanb' feine Sprengung „oer* 
nünftiger" Arbeiterorganifationen; in ©irflicßfeit läuft aber bie 
AuSfperrung auf baS ©eißbluleu hinaus. 9fur bürfte ber Unter* 
netjincroerbaub feine Stärfe überlaßen unb bie Solibarität ber 
beiitfcßen Arbeüerfchaft unterfdjäßen. §at fteß botß aueß ber cßrift* 
ließe «Scßnciberoerbanb mit bem freien Berbanb foltbarifdß erflärt. 
®er ßauptfäcßlidj in Betracht fomtnenbe Scßneiberoerbanb gäßlte 
am Schluffe oorigen SaßreS 24 252 TOtglieber. 

Äampf in ber ^redbener 3tgarettetttnbttflrie. Sn Bresben 
finb runb 4000 3ignrettenarbeiterinnen in 25 Signtettenfabrifen 
mit fleinen Soßnforberungen unb bem Bedangen nad) Berfiirgung 
bcr ArbeitSgcit, allmählicher Befeitigung ber ^aeßtarbeit unb Be* 
feßränfung ber DeßrlingSgücßterei ßeroorgetreten. darauf ßaben 
am 23. Wai bie 3^9 are il e nfnbrifanteu befcßloffeu, oon ben Ar* 
beiterinnen gu oerlangen, entroeber bem ^eutfcßeit ^abafarbeiter* 
oetbanb beit SRüdfen gu feßren ober bie Arbeit gu oerlaffen. 2)ie 
DoßnfommifRon ber jungen Drganifation ber $)reSbener 3ign*etten* 
arbeiterinnen menbet fieß nun mit einem Aufruf an bie Arbeiter* 
fdjaft ^eutfdjlanbS, bie um ißr KoalitionSrecßt fämpfenben Ar¬ 
beiterinnen gu unterftüßen. Bott 2)reSben aus ßat befanntlicß bie 
bcutfdje Signrettenfabrifation ißren Anfang genommen unb S)reSben 
nimmt in tiefem 3^eige unter allen beutfeßen Stäbten nodß immer 
bett erften Bang ein. 

AuSfperrung ber Brouereiarbeiter in Aßeutloub*fBegfaleit bauert 
fort. 2>er Antrag beS Bbeinifdj’roeftfälifcßen ©trteoerbanbeS an ben 
Boijfottfcßulmerbanb auf SRieberfeßung eines ScßtebSgericßtS ift db= 
gelehnt morben. 

din Streif ber Scßußlcute in 2tfon ßat oom 18. bis 22. ißai 
ftattgefunben. Tie gefantten ^ßoligeibeamten traten bort in ben 
Ausftanb, meil ein ©enbarmerioberft, ben fie roegen feiner 
Strenge nicht inodjten, gu ißreut Kommanbanten ernannt morben 
mar. 3»9l«tß oerlaitgteit fie eine Solberßößung, eine anberroeiiige 
Begelung ihrer ^enfionsbebiugungen, fomie baS Becßt, ißre Bor* 
gefeßten felbft gu ernennen. Ta ber Bfatre oon Dpon gugleicb 
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fo^ialiftifdjer Abgeorbneter in bcr Kammer ifl, fo führte er eine 
Interpellation herbei, in ber er bie ^Regierung für bie ent* 
ftanbenen ilbclftänbe oerantroortlid) machte, roeil fic einen leil ber 
©d)ufeleute gemaferegelt, ihre Sefdjroerben aber nidjt berücffidjtigt 
habe. 2>ie Kammer {teilte fich jeboch mit grofeer Steljrhcit auf bie 
©eite bcr Regierung, bic jebe Serljanblung folange ablehntc, bis 
bie AuSftänbigen auf ihren Poften jurüefgefehrt feien. $)urd) 
Serinittlung beS ©emeinberateS non L9jon unb be§ ©eneralraleS 
beS SRhonebepartementS gaben bie ©djufeleute fd)liefelidj ihren SMbcr* 
fianb auf unb festen auf ihre Soften jurücf, ba bie fefte Haltung 
ber Regierung bie Hoffnung auf Erfolg auSftchtSloS machte. 


Ärbelttrfdjttfc. 

Ausnahme« Pom gewerblichen Kinberfchuh* $Rach bem ©efefe 
über bie Kinberarbeit in geroerblichen Setrieben roar ber SunbeSrat 
ermächtigt in ben erften groei fahren für cingelne Arten oon SJerf' 
ftätten Ausnahmen non bem Serbot ber Sefchäftigung eigener 
Kinber gugulaffen. ©r hat hieroon auch reichlich ©ebraud) gemacht. 
Slit bem ©nbe beS laufenden 3ahreS ift nun bie llebergangSgeit 
oon groei 3at)ren abgefdjloffen unb bie AuSnahmeoorfdjriften treten 
am 31.2)egember 1905 aufeer Kraft. ©0 roirb an amtlicher ©teile 
angenommen, bafe fid> oom 1. Sanuar 1906 ab bie ©efefeeßuor* 
f^riften über baö Serbot ber Sefchäftigung eigener Kinber im all* 
gemeinen ohne roirtfchaftliche gärten roerben burchführen Iaffen. 
Um fold)e inbeffen nach 9RögIichfeit aud) im befonberen gu oer* 
meiben, hat ber preufeifche SRtnifter für ^anbel unb ©eroerbe bei 
ber erheblidjen roirtfchaftlidjen Sragroeüe biefer ©efefeeSoorfdjriften 
für bie ,£>ausinbu)trie bei nerfdjiebeuen SRegierungßpräfibwiten eine 
erneute Prüfung ber Srage angeorbnet, ob unb inroieroeit etroa 
auch über ben angegebenen 3^üpunFt hinaus für einzelne Sitten 
bcr s Berfftättcn Ausnahmen erforberlid) erfdjetnen. AßerbingS barf 
bann ber SunbeSrat bie Sefchäftigung eigener .Hinbcr nur unter 
ber Sebiugung geftatten, bafe biefe nicht an ben burch £riebfraft 
beroegten s lRafchiuen bef^äftigt roerben. Auch fann ber SunbeSrat 
aufeerbem für einzelne Arten oon s Ii'erfftätten Ausnahmen oon bem 
Serbole ber Sefdjäftigung eigener H in ber unter gcljit fahren gu* 
Iaffen, fofern bie Kinber mit befonberS leichten unb ihrem Alter 
angemeffenen Arbeiten befchäftigt roerben. 3n feiner Verfügung 
hat ber preufjifche £>aitbelSminifier betont, ba& bei ben oon ihm 
angeregten Sorfdjlägen für bie 3ulaffung oon Ausnahmen nirgenbs 
über baS Sftafe beS im roirtfchaftlidjen 3ntereffe ber betreffenben 
Setriebe unbebingt ©ebotenen hiaauSgugehen ift. 

©rmiittnng ber ©djidjtbauer in ©ergwerfett. ®er preufeifdje $anbels* 
mtnifter h«t (nah ber «Soff. gtg."), um in gufunft Unrichtigfeiten bei 
ber (Ermittelung ber 0<hid)tbaucr auf ben ©ruben gu uermeiben, be* 
fiimmt, bafe in ber !c!obnftatifiif als $auer einer ©djirfjt ber einzelnen 
Arbeiierflaffen fortan bie roirfltche 2lrbeitSjeit roäljrenb einer gewöhn* 
lidjen ©hid)t anjugeben ift, roie fte burdj bie Arbeitsorbnungen feft- 
gefept ift, b. I). alfo bie 3 e it nad) ber Seenbigung ber ©infaljrt bis 
gum Seginn ber Ausfahrt ober bie $eit oom betreten bis gum Ser» 
Iaffen beS ArbeüSpunfteS. dagegen ift bie burdjfdhntttlidje $auer ber 
(Einfahrt unb Ausfahrt unb, falls regelntäfeige Raufen ftattfinben, and) 
bereu 2>auer anjugeben. 

©etoerbeinfpeTitou in beu ©taatSbalptbetriebest SaptmS. Sluf 
©runb oon Sereinbarungen, bie jroifchm bem ©taatSminifterium beS 
Heulern unb bem SerfehrSminifterium getroffen roorben ftnb, roerben 
oom 1. 3uni b. 3- an bie tehnifhm Sfebenbetriebe ber ©taatseifenbahn» 
Serroaltung, foroeit es ftch um Sorfehrungen unb ©inrihtungen jur 
©iherung ber Arbeiter gegen bie Gefahren für Seben unb ©efunbheit 
hanbelt, ber Seaufftdjtigung burch bie gabrif* unb ©eroerbeinfpeftoren 
unterfteHt. ®iefe Seamten roerben auch ©elegenljeit erhalten, bei et¬ 
waigen Unfällen, bie fich in ben fraglichen Setrieben ereignen, ben 
UnterfuchungSoerhanbluitgen Beijuroohnen. 

©ihgelegeuhcit Serfäuferinuen. 8eit oier 3ah™n 

(l.Slpril 1901) Bereits Befteht bie SunbeSratSoerorbnung, ba& für 
bie SlngefteUten ber ^abengefdjäfte Ijiureidjenbe ©ibgelcgenljeit uor* 
hanben fein unb bie ©rlaubniS gur Senufeung ber ©ibc, fobalb 
bie Arbeiten eS geftatten, gegeben roerben mujj. Sielfadj Bleibt 
biefe Seftimmung aber Ieibcr nodj immer unbeachtet. 3)ie ^olijei* 
oerroaltung in ^fünfter hat fich oor einiger 3^it oeranlaBt gefühlt, 
fie ben ©efchäftSinhabern nodjinals jur Kenntnis ju bringen, ©oll 
aber roirflich etroaS erreicht roerben, fo laufe ba§ faufenbe ^ublifutn 
mithelfen. $)er H'aufmännifche Scrbanb für roeiblidje SlugefteUte 
(@ife Serlin), hat uerfchiebene ^raucnoereiitc oeraulafet, bafe ihre 
SRitglieber bei ©infäufeit an ben ©efdjäftsinljaber ober an ber 
Jtaffe einen 3 e ttel abgeben, ber ben SJunfd) auf Schaffung oon 
©ifegelegenheit unb auf bie ©rlaubnis ju ihrer Sennfeung ans- 


brüeft. ©S ift unbeftreitbar, bafe baS anhaltenbe Stehen, nament* 
lief) für ben in ber ©ntroicflung begriffenen Hörper, ©haben mit 
fid) bringt. 

$ic ©onntagöruhe Ux $icnfiboten itt 3^*4 wxxi > un @«trourf 
jum 3ür<her SRuhetagSgefefe in folgenber Söeife geregelt: 3)ie 
.^auSbieuftboten finb oon Arbeiten an öffentlidjen Ruhetagen utog^ 
lichft ju cntlaften. 3ßber jroeite ©onntagnachmittag unb itt ber 
3 roifdjenrood)c ein Serftagnachmittag ift ihnen freijugebett. 


Ärbrlt?nodjmel3. 

5Der faufmSttmfche SrbeitSnachtociS. 

3 mmcr mehr Bilbet ftch aud) groifhen bem !aufmannifd)en 
Unternehmertume unb ber ©eljilfenfchaft beS £>anbel$ ein klaffen* 
gegenfafe h era uS. 3>ie iRaffe ber SlngefteHten fann ihre Stellung 
nid)t mehr als blofec 3)urdjgangSfiufe betrachten; fte roirb nicht 
nad) einigen Saljren felbftänbig. $5aS roar früher, als es noch 
fo gut roie gar feinen faufmännifchen ©rofebetrieb gab, ber ein 
hohes Slnlagefapital oerlangte, anberS. $)ie ^aufmannfhaft roar 
bis gu einem geroiffen ©rabe eine ©inheit, bie ftch 3 ro ar oon 
anberen Serufen abhob, aber in fid) — abgefeljen natürlich oon 
ben folgen ber ^onfurreng — als Stanb roentg ©egenfäfee um* 
fdjlofe 3e&t aber geljt bie ©ntroicflung gur ^roletarifierung ber 
©ehilfenfdjaft roeiter. .$enn im allgemeinen roirb immer mehr 
Kapital unb 5frebit erforberlich, um ein erfolgreiches felbftänbigeS 
£>anbelSgefdjäft eingurichten. ÄnbererfeitS BraudE)en bie ©rofe* 
betriebe, iusbefonbere bie SSarenhäufer unb grofeen Sanfen, eine 
beftänbig roadjfenbe 3 a ht oon Slngefiellten. vluc| ht er fomint bie 
ofonomifhe 3:enbeng ber ©egemoart gur ©eltung: roetttge Ieitenbe 
Greife unb eine fopfreiche Stenge abhängiger Kräfte. 3« ®eutfch s 
lanb gibt eS jefet über brei Siertel Stilliouen §anb!ungSgeI)ilfen. 
Son ihnen roerben nur roenige fich bereinft ,,©hef" nennen fönneu. 
Sielmehr roirb ihre Sage immer unfidjerer; billige roeiblidje $hm* 
furrettg oerminbert bie $jöhe ber ©ehältcr, bie guneljmenbe Arbeits¬ 
teilung oerringert bie Anforberungen an ben einzelnen unb er¬ 
möglicht es, bafe oft S e rf°nen oon recht geringer aügemeiiter unb 
faufmännifher Silbung Saften erhalten, bie früher ©eljilfen oor- 
behalten roarett, bie nach grünblicher SehrlingSgeit fich gute 28aren= 
fenntuis unb baS nötige StarftoerftänbniS angeeignet hatten. 3)cr 
einzelne roirb leichter erfefelich; fünbigt er feinem ^ringtpale, fo 
fteht biefem mehr als eine gmnbooll anberer fieute gur Serfügung. 
Sühlt er fich fchledjt Behanbelt unb oerlangt Abteilung eines 3)tife- 
ftanbeS oom ©h«f, fo bebeutet ihm biefer: „6ie fönnen ja feben 
Xag gehen!" S)abet finb bie ©infommenSoerljältniffe ber 3Kehr- 
gahl fo, bafe fte roenig über bie ber qualifizierten geroerblichen 
Arbeiter hcroorrageit. 

©S ift richtig, fo fdjroff roie in ber 3«buftrie flehen fid) 
Arbeitgeber unb Arbeiter im ^panbel nicht gegenüber; bie fogiale 
$)iftang ift nicht fo grofe unb ber SilbungSgrab nicht fo oer- 
fdhiebett. ferner fehlt ben ©anblungSgehilfen gumeift bie lange 
©panne organifatorifdjer unb politifdjer ©djulung, fie finb nicht ge* 
roöhnt fid) als Proletarier gu betrachten, fie redjnen fid) meift gur 
Bürgerlidjen DBerfdjicht ber ©efcllfchaft. Aber bie iatfadje Iafet 
fich nidjt abftreiten, bafe bie faufmännifche ©ehilfenfehaft eine 
felbftänbige Hlaffe roirb, bafe ifer ©roS jeitlebenS AngefteÖte bleibt 
unb bafe fich ©egenfäfee groifchen iljr unb ben pringipalen heraus« 
bilben. ^er ©ehilfe gehört in ber SRegel nicht mehr einem be* 
ftimmten Setriebe 3ahre ober Sah^ehnte Ijinburch an; auch in¬ 
fofern nähert fich feine Sage — roie bie ber übrigen prioat» 
angefteHten gleidjfaHs — ber ©ituaüon ber gewerblichen Arbeiter, 
bafe er mehr ober weniger auf häufigen ©teUcnroechfel angeroiefen 
ift. 3)as ©efpenft ber ArbeitSloftgfeit fehreeft auch iljn. ©ine 
ber Kernfragen fogialer Probleme gilt auch für biefe junge ©e* 
feUfdjaftSflaffe, bie Srage nad) ber ©idjerfjeit beS ArbeitS» 
oerljältniffeS. 3 U bzn roichtigften SÄittel hierfür gehört ein ge* 
orbnetcr Arbeitsnachweis. 2>iefe fogiale Snftitution ift nidjt 
mehr blofe ein Sebürfnis ber geroerbiidjen Arbeiter, wenn fie aud) 
ihnen in erfter Sinie not tut, fonberu auch aller Angestellten. 

©S ift beShalb gu begrüfecit, bafe Dr. Ctto Serenbt eine felb¬ 
ftänbige ilnterfudjuug biefetn ^Ijema roibmet. (2)er faufmännifdje 
ArbeitSnadjroeiS, feine Sebinguugen unb formen. Sou Dr. Otto 
Serenbt. £cipjig. ©. £. $irfd)felb. 1905.) ©r befpridjt bie 
einzelnen formen bcr ArbcitSbefchaffung burd) ©mpfeljlung, burd) 
llmfdjau, b. h- oorroiegenb burd) ScroerbungSbricf unb 3eituugS- 
inferat, burch Saanfpruchnahme ber gewerblichen Vermittlung, beS 
efearitatioen AadjtneifeS, beS ÖadjarbritvnadjrocifcS unb ber all- 
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gemeinen, öffentlichen Snftitute. Am wiepigften unb für bie 
gufünflige ©ntwicflung bebeutfamften finb bie beiben leptgenannten 
Sonnen: ber berufSgenoffenfchaftliche unb ber allgemeine Arbeits¬ 
nachweis, b. h- ber oon einer Kommune ober einem gemeinnüfctgen 
Vereine eingerichtete, auf paiitätifcher ©runblage rufjenbe Vad)* 
weis. 3^/ ni<ht bem Fadjnachroeife gibt Verenbt ben Vorgug. 
(Sr oerFenttt gwar nicht, bah biefe Art ber Vermittlung, bie im 
©eroerbe rüftig poranfdjreitet, für ben $aufmannSftanb gegen* 
wättig noch wenig in Betragt fommt; aber er fiep in bem 
Vringip ber Rarität, welcps in ben öffentlichen Anftalten prtfcp, 
einen roefentlidjen Vorteil S)ie allgemeine Abteilung fäme aller* 
btngS nicht für bie $anblungSgeplfen in Vetracp, es mühte ihr 
oielme^r — roie es praFtifd) an einigen ©teilen fdjon ber Satt 
ift — ein befonberer FachnachmeiS angegliebert werben, ber oon 
©achoetftänbigen, etroa ben VermittlungSbcamten ber Fauftnännifcpn 
Vereine, gu leiten märe. ®ie Vertreter ber Arbeitgeber Fönnten 
burch bie $anbelSFammern, bie ber ©eplfeit burch ihre Vereine 
ober beibe aus ben Veiftfeern in ben SfaufmannSgerichten gemailt 
werben. 2)er Vorfifc wäre bem ©emerberieper gu übertragen. 
Vor attem mühte eine fi<h über baS gange 9?ei<h erffreefenbe 
Organifation mit ber WöglichFcit interloFalen Ausgleichs geraffen 
werben. 

3)afj fich biefeS wünfcpnSmerie 3i^ in abfehbarer 3 C ^ oer * 
wirtlichen wirb, ift uns zweifelhaft. $)ie Verpltniffe liegen im 
SlaufmannSftanbe bod) in biefer £>inficp anberS als in ber gewerb¬ 
lichen Arbeiterflaffe. 3 u nä<hft ift es bie Wudjt ber groben 3 a P> 
bie bie Kommunen gmingt, einen ArbeitSriadjmeiS für Snbuftrie* 
arbeitet einguriepen. £ier ift ber ArbeitSmarFt fo auSgebehnt unb 
ferner gu überfepn, bah allgemeine VermittlungSinftangen not* 
wenbig Rnb. $te Arbeitgeber fepn auch fel&ft — wenn aud) 
Iangfam genug — ein, bah biefe Snftitute in ihrem eigenen 3nter- 
effe liegen. (Schließlich trägt bie Sapgeptte alte ©patutung gmifcpit 
ben beiben ©ruppen in ber Snbuftrie bagu bei, baS 2>agroifchcn- 
treten dritter, Ünparteiifcher gu erleichtern. Wie im ©egenfap 
pergu — trop aller allgemeiner Aeptlidjfeit in ber Sage oon ©e- 
hilfen uitb Arbeitern — bie $)inge im faufmannSftanbe liegen, 
geiat VerenbtS 3)arftettung beS berufSgenoffenfdjaftlidjen VachmeifeS 
felbft. £>ier befiehl ein ttefgepnbei 3n)iefpalt gmifdjen ber fogial* 
politifdjen STätigfeit ber Vereine unb ihren (Erfolgen auf bem 
Arbeitsmarfte. 3* gewerffchaftlicher ein ©ehilfenoerbanb ift, befto 
geringere WirFfantFeit entfaltet fein VachmeiS. Verenbt fagt: „$at* 
jächlid) ift ber Faufmännifche Fa<harbeilSnad)mciS oottftänbig pon 
ben Arbeitgebern abhängig, weil er infolge mangelnben ©olibaritätS- 
gefühlt ber ©ehilfen nur über eine Winberpit aller ©eplfen per* 
fügen Fann, bie ©pfS fich alfo auf anbere Weife jebergeit ArbeitS* 
fröfte gu befchaffen permögen. ®ie Vereine nunj bie ben Arbeit¬ 
gebern am weiteften entgegengeFommen, fomohl beim ArbeitSnacp 
weis wie auch in anbereu Fragen auf eine felbftänbige Sntereffen* 
poliFitif pergiepen, nichts gegen, fonbern alles mit ben ^ringipalen 
erreichen motten, biefe Vereine haben ihren Witaliebern ben beften 
VachweiS, b. p ntit ben beften VermittlungSauSficpen eingerichtet" 
(©. 114). 3nt £>anbel haben eS bie Arbeitgeber nicht wie in ber 
Snbuftrie nötig, eigene Arbeiigebernad)meife einguriepen, um ben 
gcwerFfchaftlichen Vermittlungen enigegenguarbeiten; fte erreichen 
mehr ober weniger ihre 3i e le burd) bie Anftalten ber ©ehilfen* 
ncreine felbft. Serben nun biefe $ringipale, bie mit ben beftepn* 
ben 3aftänben burchauS gufriebeit finb, in Fommunale, paritätifche 
Vachweife willigen, wo ihnen fogar dritte pneinreben? 

Verenbt unterfcheibet pringipalfreuitbliche unb gewerFfchaftliche 
©eljilfenoerbänbe. 2)er bebeutenbfte ber le^teren ©ruppe ift ber 
„beutfch-nationale §anblungSgehilfenoerbanb in Hamburg", währenb 
ber größte ©ehilfehoerein, ber „Verein für £>anblungSFommiS pon 
i sö8 in .Spamburg" feinem guten ©inpernehmen mit ben ^ringipalen 
wohl uorwiegenb feine (Erfolge perbanFt. ©S haubeit fid) alfo um 
ein folgenfdjmereS (Sntweber — Dber. ©ntweber treibt bie @e* 
hilfenfd;aft energifdje ftlaffenpolitif; bann beruht ihr Erfolg auf 
ber VorauSfe(jung ftraffer Drganifation unb folibarifchcr Einheit* 
IpFeit. Cber fie erwartet il;r |>eil oon bem Wohlwollen ber 
Vringipalc; bann Fann fie aus ihren Vereinsprogrammen bie 
politifdjen Sorberungen ftreichen unb bie ArbeitSoermittlung oben¬ 
an ftellen; aber eine allgemeine Vefferung ihrer Sage ift nicht gu 
erwarten. Verenbt oergidjtet in biefem Dilemma auf eine Stellung¬ 
nahme. ©r meint: „(iinfichtiger als bic gewerblichen Arbeiter, 
treiben fie (bie ©ehilfen) nidjt 3ntereffen!ampf aus ^ringip, fonbern 
fud)en trob mancher ©eguerfchaft in eingelneu Limiten gu eigenem 
Vujjen gemeinfam mit ben (HjefS an ber Sörberung beS .spanbclS 
mitguarbeiten" (S. 117). $)er llmftanb jebod), ba& [ich eine foldje 
i^rgnerfdjaft in eingclnen, aber für ben ©ehilfen fpr wefenllid)en 


SßunFten nicht ableugnen läßt, fottte genügen, ba& fich bie ©ehilfen 
bie Srage oorlegen, ob nicht hoch bic AuSgeftaltung beS gewerf- 
fchaftlichen ^ringipS eine Votmenbigfeil für fie ift. 2)aS ift nod) 
lange „Feilt SntereffeuFampf aus Vringip", fonbern bie unabänber- 
liehe ftonfequeng ihrer wirtfdjaftlichew Sage, ©elingt es ber ©c- 
hüfenfdjaft fid} einheitlich gu organifieren, bann wirb fi<h aud) 
ohne VJitwirFung ber ^ringipale ber Arbeitsnachweis entwirfelu. 
AtterbingSmüffen alle VereinSmitglieber jebe ihnen beFannt merbenbe 
freie Stelle gur Kenntnis ber Vereinsleitung bringen. 6inb ferner 
bie ©ehilfenoerbänbe ftarF genug, ben ^ringipalcn gu imponieren, 
fo ift ein frieblidjeS 3 u fammengehen oon Arbeitgebern unb Ange¬ 
stellten gur „Sörberung beS §mnbelS" burchauS im Verciche ber 
ttRöglichFeit; folange aber ber unwürbige 3 u ftanb beftep, bafe ein 
Verbanb ben anbern bei ben Sßringipalen benungiert (6. 112), wirb 
auch & a§ Noblem beS ArbeitSnachweifeS fchmerlid) gur 3ufriebeu- 
heit ber Angeftettten gelöft werben. 

Verliu. Dr. S. o. Wiefe. 


Stfjtale JleMjIn ttnft ^yglrttc. 

AuSFunftSftetten für billigen Simtneraiifesthali ^aS Ve- 
bürfniS, außerhalb ber ©ro&ftabt in flimatifch günftiger ©egenb 
einige Wochen ©rholung gu fud)en, wirb mit ber Zunahme ber 
haftenben Arbeit für immer weitere Greife brinaenb. 3 U ben Ab¬ 
gearbeiteten, ber Vuhe Vebürftigen fommen Vlutarme, Veroöfe, 
VeFonoaleSgenten oon fchmerer Ä'ranlheit unb bann auch oiele, bie 
eine bircFte VabeFur nötig hoben. Währenb für bie Wohlhabenheit 
in auSreicfjenber Weife ©elegenhcü gur ©rholung an zahlreichen 
Orten in jeber ©egenb gegeben ift unb burd) mancherlei ©rtwlungS- 
heime, ©ttfte, VereinShäufer ufw. auch für einen Fleinen £eil ber 
Unbemittelten geforgt wirb, ift für biejenigen, bie eine beleihenc 
©uinme für bie drljolungSgeit oerwenben wollen, mir geringe 
Wöglid)Feit, einen geeigneten ^ßlafe gu finben. ©S finb Sälle oor- 
geFommen, in benen Seute, bie aus ©tiftungSmitteln ober ron 
äranfenFaffen 50 bis 75 Jl, für einen oiermöchentlichen ©rholuugS- 
aufenthalt erhielten, ben betreffenben ©teilen bie ©ummc wieder 
gur Verfügung ftettten, ba fte nicht mnfcten, n?o fie mit biefcn 
Mitteln paffenbe UnterFunft finben füllten. Aus biefen ©ninben 
haben fid) in ©roh*Verlin eine Angabi oon Vereinen, bie fich mit 
Wohlfahrtspflege befchäftigen, gufammengelan unb mit £>ilfe beS 
Vaterlänbifdhen grauenoereinS fich Q u bie Drganifatioucu bcö* 
felben in ber ^rooing Vranbenburg gewanbt mit bem ©rfudiett, 
ihnen geeignete ©letten nadjgumeifen, in benen Verfonen — Binder 
unb ©rwachfene — für l,. r »o bis 3,oo <At. pro 2^ag unlergebradjt 
werben Fönnen. ©S würben ausführliche Fragebogen auSgefanbt, 
in benen Angaben gemacht werben über bte Sage beS betreffenben 
OrteS, über Die ©ntfernung bis gum Walbe, Waffer, Vabegelegen- 
heit, ärgtliche Verforgung, ©ntfernung oon ber nächften Vahn- 
ftation, Verbinbung borthin, Art ber WohnungSgelcgenheit unb 
Verpflegung, Sloftenbcredjnung, Angabe einer nertrauenSwürbigen 
Vefereug. ©S ift bereits eine gange Angahl oon gut empfohlenen 
geeigneten ^läfoen mügeteilt worben; biefelben würben hier bann 
na<hgefid)iet unb eine Sifte mit ben wichltgften Votigen an mehreren 
©tetten in Verliit unb Vororten gur allgemeinen Venupung aus* 
gelegt, währenb bie Origiitalfragebogen gur gentralen Vearbeitung 
gunächft in ber ©efchäftsftette ber Vereinigung ber Wohlfahrts¬ 
einrichtungen in ©horlottenburg, tfirdjftraße 5, fich befinben, oon 
wo auch bie Vermittelung mit ben VPfleftetten gefchiebt, bantit 
befeßte Sßläße rechtzeitig auSgefchieben werben Fönnen. ®iefe Aus* 
FunftSfteüe fott bemnächft noch erweitert werben, inbem auch in 
Vabeorten Abreffen gefammelt werben folleit, an bte ^ßerfonen mit 
befchetbenen Wittein gefanbt werben Fönnen. 

S)a& baS VebürfuiS nach einer folgen AuSFunftsftette ein fein 
lebhaftes ift, geigt ber llmftanb, bah fofort, nachbem in einigen 
XageSblättern auf bie ©i'ifteng berfelbcn ßingetuiefen würbe, bie* 
fclbe oon feßr zahlreichen ^erfonen in Anfprud) genommen würbe, 
^öffentlich gelingt es, baS neue Snftitut weiter auSgubehneit tntb 
gut gu organifieren, fo ba(j baSfelbc -bem großen gntercffenten= 
Fretfe auSreichenb bienftbar gemadjt werben fanit. 3n>c<fmäfttg 
wäre auch bie ©inrichtung einer ähnlid)en 3^ntrale in anberen 
großen ©täbten, bie fich bann nach manchen ©eiten hin gtinftig 
ergängen Fönnten. 

©harlottcnburg. Dr. W. Feildjettfelb. 

©enirfftarre uub Wohnbidjtf. Vet ber augenblidlicfi in Ober- 
fchleften ßerrfeßenben epibemifchen ©ehirnhautentgünbung ift ein 
Woment in ber ©rörterung beS urfäd)li<hen 3 u ftanbeFommenS ber 
©rFranFung unb ihrer Weiterucrbreitung oiel gu wenig betont 
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roorben, ba« ift bic gang enortnc Sichte bcr ©eoolferung jener 
©rooing unb ber bamit eng gufammenhängenbe aufferorbentUcbe 
$Jinberreid)tum. Nad) bem ©rgebni« ber lefftcn ©olf«gählung trifft 
auf bie am meiften non ber ©enidfftarre Betroffenen Greife ©euthen 
unb Stottoroiff eine ©inroohnergahl non 1399,» begto. 833,9 auf 
1 qkm, alfo ©Jeufchenmengen, roie man foldje in einer berartigen 
Sichte innerhalb ©reuffen« aufferhalb ber ©roffftäbte nur nod) in 
ben 3nbuftriebegirfen Nbeinlanb« unb SÖeftfaleni antrifft. Sa« 
ber ©rfranfung am meiften auSgefeffte Alter non 0—6 Sabren ift 
im Streife ©euthen mit 224,», im greife Stattoroiff mit 217,8, in 
$?önig«hütte mit 208 ,i auf 1000 ©inroohner nerlreten, 3öhle« benen 
bie Stabt ©re«lau mit 187,o, Stöln mit 169,7, ©erlin mit 112,2, 
ber ©efamtfiaat mit 158,2 gegen überfielen. ©tit 9ted)t macht baher 
ein ärgtlid)er Äenner ber ©erhältniffe gur ©rflärung ber enorm 
hohen 3ahi ber ©rfranfungen — bi« gum 7. ©toi roaren e« 1955 
mit 1002 £obe«täflen — auf folgenbe« aufmerffam: Surdj bie 
Anhäufung fo gahlreicher, befonber« empfänglicher Snbioibuen auf 
engem Stoume unb ben überau« regen ©erfeht groifchen ben 3«nfren 
be« oberfchlefffchen Sobuftriebegirf«, namenilich auch infofern al« 
ein anfehnlicher Seil ber Arbeiterfchaft mit ber Fömilie fern oon 
ber Arbeit«ftelle, in anberen, gum ^eil entlegenen Drifdjafien mohnt, 
gu melchen ber Arbeiter oielfach nur einmal täglich ober wöchentlich 
oon ber Arbeit«ftätte au« hingelangt, roirb bie ©erbreitung jeb» 
toeber 3nfeftion«franfheit in auffergeroöhnlid)er Söeife begiinftigt. 
Nur wenn man ben oberfchiefifdjen Snbuftriebegirf al« ein gange« 
betrachtet, al« einen Äomplej gasreicher gufammengehörenber, burch 
SSerfehr unb Eigenart ber Anwohner miteinanber eng oerbunbener 
©emeimoefen, wenn man ba« raftlofe ©eroirr feiner etroa eine 
©Billion gählenben ©inroohner mit mehr al« 200 000 tfinbern mit 
einem Filter oon roeniger al« fe<h«, mit etroa 185 000 ftinbern oon 
fech« bi« gehn Salden oor Singen hat unb bie ber polnifchen länb- 
liehen ©eoolferung eigene ©letchgültigfeit gegenüber fanitären Nat- 
fchlägen unb ©toffnahmen fennt, roirb man bie 3 fl hl ber Dpfer 
erflärlich finben, welche bie ©pibemie roährenb ihrer nunmehr oier 
©Bonate langen Sauer geforbert höt. 

©tonnheim. Dr. 3- ©Barcufe. 


©ewerbegaldite. jßaufm(mn?gerid)te. 
CEtnigrnigpättitet. 


^ftitfeirttttge* bes gen>erfkgeri#i$ T£tttl®. 

©ebtgtert oon ©togtfiratörat Dr. ©chalborn, ©orfttenbem am 
©eroerbegericht ©erlin. 


8. «J3. = BürgetliAe« 0efcfe6u<f). 

0.BJD. = CtrilprojcBorbming. 

•.0. — 0noeTi>cgertd)l 
«0.0. Berlin" (mtt folgenbet «dtenjo^I* 
Angabe) = Ba* 0eiDerbegericf)t Berlin; 
nuffdge, »ec^tfprec^ung, Stntgung* 
amt, dummen je., f)erau«gegeben oon 
o. Seouls unb Dr. e^aüjom, Berlin 
1908, ff««® 6t<metttotg. 


«bfürjungen tn btefer «ubrtf: 


0.0.0. = 0en>et6egettd)t*aefek 
0.0. = 0emetbeotbmtng für oa* Beutföe 
Bei0. 

ft.0. = Äaufmann8gett^t- 
ft.0.0. = 0efeg, bete. ctaufmannSgertdjte. 
ftSJBL = Setd)«*ar&ctteMatt, Qerauige* 
geben oom Äatferltdjen etattftlfdjen 
amt Berltn. l.^abtg. 1908, J.Satjrg. 
1904. 


&nv £ohttberoegitttg ber Stuffatenrc. 

Am 16. ©toi 1903 fam e« burch ©ermittelung be« ©tnigung«* 
amte« groifchen Arbeitgebern unb Arbeitnehmern im Stuffateur- 
geroerbe gu einem Sarifoertrag,*) welcher „jebefimal auf ein 3<*h* 
roeiterlaufen follte, roenn nicht feine ^ünbigung brei ©tonate oor 
Ablauf ftattfinbet." Sie Arbeiter funbigteit unter bem 11. Februar 
1905. (Bin gleiche« gefchah feiten« ber Arbeitgeber unter bem 15. 
beefelben ©tonat«. Somtt oerlor ber Sarif am 15. ©toi 1905 
feine ©ültigfeit. 

Unter bem 4. ©torg erging barauf an ben ©orfiffenben ber 
S<hlidjtung«fommiffion be« ©eroerbe« ein ©rfuchen be« Zentral* 
oerbanbe« ber Stuffateure ^eutfchlanbö, Siliale ©erlin, 
gur Schaffung eine« neuen ©ertrage« bie ftommiffion gufammen* 
guberufen. ^er ©erbanb fügte feinem Schreiben einen Xarifent* 
rourf bei. Am 10. ©tärg folgte bie greie ©ereinigung ber 
3nhaber oon ©ilbhauer* unb Stucfgefchäften ©erlin« 
unb Umgegenb mit einem oon ihr au«gearbeiteten (Bntrourfe. 
5)ie Aibeitgeber halten e« für groecfentfprecbenb, roenn über bie 
Detail« bie ©titglieber ber ftommiffion gunächft ohne ben ©or* 
fifcenben einig gu roerben oerfuchten. $)ie Arbeiter beantragten 
jeboch ffhon unter bem 21. SKärg beim ©eroerbegericht, fchleunigft 
eine Siftung ber Schlichtungofommiffion anguberaumen. ®iefe 
Si^ung rourbe am 24. ©lärg abgehalten, ©ton oerhanbelte barüber, 


ob bie ©ttnimalpreife, roie folche nach bem bisherigen Tarife be* 
fianben, nicht aufgubeben unb ob nicht bie Sage ber Serlftattarbeiter 
gu oerbeffern fei. 3n ber Sifeung fam e« gu feinem ©rgebni«, ba 
bie Arbeitgeber ihren ©ntrourf bei ben ©erljanblungen gugrunbe 
legen rooOten. ®ie ©ehülfen roünfchten bagegen ©erhanblungen 
auf bem ©oben be« bamal« oorhanbenen Tarife«. SSenn bie Arbeit¬ 
geber fid) hiergu nicht bereit fänben — fo erflärten bie Stuffateure 
am 27. ©Zärg in ihrer ©erfammlung — müßten fie fdjon jeftt 
ben ©ertrag al« gebrochen anfehen unb bementfprechenb 
bie ©inficht jebe« „eingelnen" Arbeitgeber« anrufen. 

©achbem am 3. April b. 3- &ie Schlichtungofommiffion nur 
mit $ifferengen fich befchäftigt h a ^ welche ben in Au«ficht ge¬ 
nommenen neuen £arifoertrag nicht betrafen, foHten groei iage 
fpäter bie ©erhanblungen über ben lefeteren roieber aufgenommen 
roerben. (Bs erfchienen aber am 5. April nur bieArbeiter. ®ie 
Arbeitgeber entfchulbigten ihr Fernbleiben bamit, baff brei ihrer 
©fttglieber erfranft feien, darauf tagte bie Schtichtungdfommiffion 
noch am 11. unb 28. April unb am 3. ©toi b. 3- Sin btefen brei 
Sagen rourbe in ftunbenlangen Siffungen ber ©ertrag, welcher gu- 
fünftig gelten follte, burdjberaten. 3n jeber Siffung {teilte ber ©or- 
fifeenbe feft, baff nunmehr noch fo unb fooiel fünfte al« ftreitig 
übrig geblieben feien, erft fieben, bann oier, enblich groei fünfte bi« 
gur lebten Sifcung. 3n biefer fonnte man fich oüein noch über bie 
Frage ber „fompligierten An brü cf arbeiten" nicht einig roerben. ©on 
bem ©orfiffenben rourbe beShalb ben Parteien anheim gegeben, für 
biefen ©unft ba« ©inigungSamt angurufen. Schliefflich fam man 
auf ©orfchlag be« ©or|iffenben überein, baff ber Sarifoertrag al« 
gefdjloffen gelten unb bie ©eftimmung, roa« „fompligierte Anbrücf- 
arbeiten" feien, einer ©ebjftion«fommiffion oon brei ©fitgliebern 
übertragen roerben follte. £>iergu fei bemerft, baff ba« ©rotofoll 
oom 3. ©toi b. 3- nm Schluff folaenben Saff enthält: „Ser ©or» 
fiffenbe erflärt im ©inoerftänbni« mit ben ©arteien 
barauf ben Sarifoertrag für feftgeftellt." Aufferbem höben 
bie fämtlichen ©titglieber ber Schlidhtung«fommifjtt)n in ben 
beiben lefcten Siffungen fich für legitimiert erflärt, namen« ihrer 
Auftraggeber einen Sarifoertrag abgunhlieffen. Am 9. ©2ai erledigte 
bie 9tobaftionSfommiffion bie ihr gugeteilte Arbeit. Ser ©or- 
fiffenbe ftimmte mit ben Arbeitern. 

Ser neue Sarifoertiag rourbe am 11. unb 14. ©toi in ber üblichen 
SSeife oeröffentlicht. ©benfall« am 14. ©tai erfeffien nunmehr ein 
Aufruf ber 0rt«oerroaltung ©erlin be« 3 cntra loerbanbe« 
ber Stuffateure Seutfchlanb«, in bem e« hei&t- 

„©« ift nicht wahr, roie bie ,©olf«*eitung‘ oorige ^ßoehe berichtete, 
baff im Stuffateurberuf ein gültiger Sarifoertrag guftanbe gefommen ift. 
©i« beute liegt fein berartigeS ©rgebni« oor unb höben erft 
bie 5foüegen in ber heute annoncierten ©erfammlung gu entleiben, 
roie wir einen gültigen ©ertrag guftanbe bringen roerben! 

Kollegen! ©ton oerfucht/ unfere Sohnberoegung gu oergetteln, 
man oerfucht, un« an ber ©afe herumgufüheen! Sa« barf nicht 
möglich fein! fteiner oon ©uch fange baher ein neue« Stüd Arbeit 
an! 3?ber muff bereit fein, ben folgenfchroeren ©efchluff ber 3)^ontag«- 
oerfammlung nachgufommen. SSerin man mit un« gu fpielen oerfucht, 
fo müffen wir roie ein ©tann unfere ©hi* wahren. Agitiere jeber 
College für ben ©efuch biefer ©erjammlung! ©« gilt unfere ©echte gu 
oerteibigen!" 

Snfolge biefer ©ublifation bat ber ©orfifcenbe be« ©eroerbe- 
gertcht« ben Führer be« ©ehilfenoerbanbe« gu einer 9fücffpra<he 
na^) bem ©eroerbegericht gu fommen. ©r erhielt bie Antroort, baff, 
weil ber ©orftfcenbe ber SchlichtouggfommifRon e« abgelehnt ha&e 
bem Anträge ber Arbeiter, bi« gum 13. ©toi eine fffebaftion be« 
©ertrage« burch bte 8d)lid)tung«fommiffion oornehmen gu laffen, 
ftatt^ugeben, ber ©erbanb«oorfibenbe jefft oiel gu tun höbe, ©iner 
©inlabuna gu irgenb einer prioaten ©efprechung oor bem 17. ©tai 
fönne baper nicht itachgefommen roerben. Nachträglich rourbe freilich 
bem ©orfifcenben ber Schli(htung«fommiffion gefagt, baff ber Sefudh 
auf bem ©eroerbegericht unterblieben fei, weil feine 3uftänbigfeit 
hierburch umgangen roorben roäre. 

Am 15. üßai abenb« rourbe in einer aufferorbentlichen ©eneral* 
oerfammlung ber Stuffateure ber Streif befchloffen. Schon oom 
nädfften ©torgen ab blieben bie ©ehilfen ber Arbeit fern. 3 un ö<hft 
rourbe al« Streifgrunb angegeben, baff ber ©orfiffenbe ber 
Schlidjtung«fommifnon einmal mit ben Arbeitgebern allein oer* 
hanbelt habe. Al«bann rourbe in ber ©reffe oerbreitet, baff ber 
Streifbefchluff h^oorgerufen fei „burch öa $ lange $ingiehen ber 
©inigungöoerhanblungen groifchen Arbeitgebern unö Arbeitnehmern." 
Seit längerer 3 e ^ f e i cn ©eftrebungen roegen be« Abfchluffe« eine« 
Sarifoertraae« im ©ange. Sabei feien aber oon beiöen Seiten 
fooiele Aufteilungen aemacht roorben, baff an eine ©eenbigung 
ber Arbeiten in abfehbarer 3*ü nid)t gu benfen roäre. Um bie 


l ) Aetch«*Acbeit«blatt I. 3ahrgang @. 804 ff. 
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künftige Stonjunftur nid)t ungenufct per [treiben gu laffen, 
feien bie ©tUffateure in ben AuSftanb getreten. 

Aach ^roflamierung beS ©treifs rourbe — nicht ber Dr* 
ganifation ber Arbeitgeber — fonbern jebem einzelnen Arbeitgeber 
„im Aufträge ber Arbeitnehmer in ber ®<hli<htungSfommifRon" ein 
Darifenirourf gugefanbt. 3n bem gebrurften Begleitfhtriben ^eigt 
eö unter anberem: 

„@$ ift bis beute ber beftefjenben ©djlichtungSfommtfRon ttn 
©tulfateurgeroerbe nicht möglich geroefen, eine ungroeibeuttge gorm für 
einen gufünftigen Darif feftgu Retten. Da bie Arbeitnehmer aber in gu- 
funft ohne Darif nicht meiier gu arbeiten gebenfen, fo erlauben mir uns, 
3hnen baS ©rgebniS ber bisherigen Berhanblungen in gorm 
beS beiliegenben DarifeS gu unterbreiten." 

Dagu roirb angeführt, bafj am 17. Btai b. 3. ein Arbeitgeber 
unb fedjS ©ehilfen auf bem ©eroerbegericht ben foeben begeidjneten 
©ntrourf mit bem non ber ©chlid)tungS!ommifrion beratenen per* 
glichen haben unb hierbei mehrfache Abroeichungen beS jüngften 
©ntrourfes berauSfanben. ©oldje Abweichungen ftnb auch DOn 
anberer ©eite fonftatiert roorben. 

DaS ©eroerbegericht hat auf ©rfuchen eines Arbeitgebers unb 
eines Arbeiters biefen am 17. 3ttai b. 3- auf ©runb ber Aften be¬ 
reinigt, baß pon ber ©chlicbtungSfommiffton ber ©tuffateure nach 
perfchiebenen ©ifjungen am 3. 3Rai 1905 rethtSoerbinblich ein bis 
gum 15. 9Jtai 1907 gültiger Darifoertrag abgeRhloffen roorben ift. 

3ngroifd)en hatte ber Borfifcenbe ber ©chlichtungSfommifnon 
ben Arbeitgebern ben Bat gegeben, ohne auf ihr Bedangen ber 
porherigen Arbeitsaufnahme gu beftehen, gur BBieberherftettung ber 
Buhe im ©enterbe ber gorberung ber Arbeiter gu entfprechen unb 
in bie ©infebung einer neuen BebaftionSfommiffion gu willigen. 
Die Stommiffion follte nach ber AbRdjt beS Borfipenben auch b\e 
Befugnis haben, neue materielle gorberungen ber Arbeitnehmer 
ringufepen. ®icfe Stomnriffion rourbe berufen unb befebäftigte fuh 
am 18. 3Rat mit ben porpanbenen Differengen. ©rroähnenSroert 
ift, bafj an biefem Sage auf eine grage, ob ft<h bie Bhtglieber 
ber StommifRon gur AoRhliepung eines BertrageS für fompetent 
erachteten, fämtliche Anroefenbe fich hiergu für befugt hielten. 

3unä<hil rourbe am 18. 9ßai oon Arbeiterfeite angeregt, baS 
©inigungSamt angurufen unb groar barüber, ob bereits ein rechtsgültiger 
Darifpertrag guftanbe gefommen fei. Der nom ©eroerbegericht. 
gufammengeftettte Darifoertrag fei, roeit nicht unterRhrieben, 2 ) — fo 
rourbe angegeben — ungüUia. Auf bie fernere ©inroenbung ber 
Arbeiter, bafc ber leptgenannte Bertrag noch einmal hätte rebaftionell 
burchgcarbeitet roerben müffen, rourbe oon bem BorRpenben foroohl 
roie oon ben Arbeitgebern erroibert, bap bie feinergeit erroählte 
BebaftionSfommiffion auSbrücflich nur bagu auSerfehen roorben fei, 
eine Definition beS Begriffs „fompligierte Anbrüdarbeiten" gu Rnben 
Aach biefer ©inleitung ber Berhanblung fam man gur Beratung 
über bie Bebaftion beS DarifoerirageS unb groar an ber £>anb 
ber amtlichen Befanntmachung. Am Bormittage beS ©ipungStageS 
roar groar groei Arbeiteroertretern mitgeteilt roorben, bap eine noch* 
malige Berhanblung nur ftattfinbe unter ber BorauSfepung, bap 
materielle Aenberungen am Bertrage nicht mehr oorgenommen 
roerben bürften. Die Arbeiter beftanben tropbem halb auf Ab* 
änberungen beS BertrageS materieller Statur. Da bie Arbeitgeber 
fich hinauf nicht einliegen, perlief bie ©ipung am 18 3Rai refultatloS. 

Die Arbeitgeber riefen am 19. Btoi Rhlteplich baS ©inigungSamt 
gur ©ntfeheibung an. Die Arbeiter traten bei. ©S rourbe ein 
©pruef) beS Amtes über bie BedjtSgüItigfeit beS DarifoerirageS 
perlangt, roie bieS bie Arbeiter anfangs ber ©ipung oom 18. 9Wai 
fchon geforbert hatten. DaS ©inigungSamt füllte am 22. 3Rai 
folgenben ©chiebsfpruch: 

„Am 3. Afai 1905 ift ein neuer Darifoertrag für bie 
3eit oom 16. 9Jfai 1905 bis 15. 9Rai 1907 rechfSoer* 
binblich guftanbe gefommen. SBenn bie Arbeitnehmer 
geglaubt hätten, ba§ ber neue Darif nicht formgerecht 
gefchloffen fei, fo hätten fie auf ©runb beS DarifoertrageS 
oom 16. Btai 1903 unoergüglich baS ©inigungSamt an* 
rufen müffen." 

Die Arbeitgeber unterwarfen Reh, roährenb bie Arbeiter ab¬ 
lehnten. Am 23. Bfai oerfuchte auf Bedangen ber Arbeitgeber ber 
BorRpenbe ber ©chlichtungSfommifRon nochmals, bie Parteien gu 
einigen.. Aach gehnftünbiger Berhanblung unb nachbem fich bie 
Arbettaeber unb Arbeiter beiberfeits 3 u 9 e Ränbniffe gemacht hatten, 
fam es gum grieben burch geftfepung eines DarifoertrageS. Der 
©treif ift infolgebeffen aufgehoben unb rourbe bie Arbeit überall 

u ) gür bie Darifoerträge gelten biefelben Borfchtiften inte für Ber- 
träge überhaupt Bail, baS BfdjtSoerhäliniS ber Arbeitgeber unb 
Arbeitnehmer. © 72. ©iehe bagu Sotmar, ber ArbeitSoertrag. 6. 796. 


roieber aufgenommen. BBir roerben über bie ©inigungSamtSoer- 
hanblung unb über bie barauffolgenbe fernere Berhanblung ber 
Parteien im „BeichSarbeitSblatt" eingehenber fpäter Bericht erftatten. 

Berlin. 2R. v. ©chulg. 

Britgliebfdjaft in einer Arbeiter-Orgauifatiou als Bebütgnng ber 
Befchäftignng. 

©in Bäcfer roar non einer Bädcrei‘©enoffenRhaft, bie mit ben 
organiRerten Bäcfern in Berbinbung fteht, unter ber Bebingung 
als SBerfmeifter begro. B&erfftättenleiter angenommen, bag er ber 
Drganifation ber Bäder angehöre. Da feine Btitgliebfchaft in 
biefer alsbalb nach bet Arbeitsaufnahme infolge Aichtgaplung ber 
Betträge erlofch, auch oon ihm nicht roieber erneuert rourbe, lehnte 
bie ©enoffenfchaft feine BSeiterbeRhäftigung ab. ©eine Silage auf 
©chabenSerfafc rourbe in beiben Stiftungen abgeroiefen, ba er bie 
Bebingung ber 3agehörigfeit gur Drganifation, oon ber offenbar 
auch biegortbauer beS BertrageS abhängig fein foHte, burch feine 
©chulb nicht mehr erfüllt b<*t- [©©• Berlin, Siammer 6 oom 
19. Dftober 1904, 9fr. 1803; Sanbgericht I, 8. 3$- oom 14. ge< 
bruar 1905.] 

Die grage, ob eine folche Bebingung gegen bie guten Sitten 
oerftöfet, ift h^mit ftiüfchroeigenb nerneint roorben. ©ie au8- 
brüdlith aufguroerfen unb gu erörtern lag im gegebenen gatte um 
fo weniger Anlafe oor, als auch bie Btitglieber ber beflagten Arbeit¬ 
geberin rooht fämtlich gur Drganifation gehören unb Stläger felbft 
bie ©ülügfeit ber Bebingung nicht bemängelt h fl t- 3m umgefehrten 
gatte, alfo wenn ber Arbeitgeber bie 9ficbtgugebörigfeit gu einem 
beftiuunten Berbanbe als Bebingung fteflt, roirb oon ber Arbeit¬ 
nehmerfeite ber Borrourf beS BerftofeeS gegen bie guten ©itten 
'fchon eher erhoben roerben. Aber roeber h^r noch auch in bem 
roeit wichtigeren gatte, roo burdj Darifoertrag generell bie Be- 
fchäftigung ober 9fid)tbefchäftigung geroiffer Arbeitergruppen auS- 
bebungen roirb, Rheinen mir genügenb ©rünbe oorgultegen, um 
ohne weiteres bie Unfittlichfeit einer berartigen Bebingung — unb 
bamit im 3meifel auch beS gangen AbfommenS — angunehmen. 
9fur im ©ingelfatt, wenn befonbere Umftänbe bie Bebingung als 
eine gehäffige unb als geeignet erfcheinen laffen, bas gortfommen 
eingelner Arbeiter (ober and) Arbeitgeber) erheblich gu erRhmeren, 
roirb ber Borrourf ber UnRttlichfeit gereihtfertigt erfcheinen. ©<b- 


9techtfpred)ung. 

©intritt in einen ©eroerbebetrieb gu Serngroecfen, ohne 
bafe ein SehroerhältntS begrünbet roirb. 3ft baS ©eroerbe- 
geriet guftänbig? 

Der Äläger, ein ©auSbiener, roar in ber Sidjtbrudanftalt ber 8e- 
flagten eingetreten, um in fed)0 SBochen baS Slchtbrudoerfahren berart 
gu erlernen, ba& er fünftig fein gortfommen als Sichernder finbe; er 
gahlte bafür im oorauS 200 SKf. Aach fünf ©od&en trat er roieber au«, 
roeil er ft<h baoon übergeugt haben roottte, bag eS eine Unmöglichst 
fei, in ber fnrgen geit oon fechS ©ochen baS Sihtbrudoerfahren berart 
gu erlernen, um als Sichtbruder fein gortfommen gu Rnben. 

DaS ©.©. ift auf ©runb eines @achoerftänbigen-©uta<htenS 
unb eigener ©adjfunbe biefer Anfidjt beigetreten unb hat antrag«* 
mäfeig bie Beflagte gur gurüdgaljlung ber 200 3Kf. perurteilt. 

DaS Sanbgericht hat torgen Unguftänbigfeit aufgehoben. 

Begüglich ber3uRänbigfeitSfrage äu&em ftch beibe Urteile, roie folgt: 

I. gnftang: 

Das ©.©. hat feine fachliche guftänbigfelt bejaht: roenn auch, f4° n 
mit Aüdficht auf baS Alter beS Klägers (berfelbe ift 21 galjre alt), 
fein übliheS SehroerhältniS int ©inne ber ©.0. oorliegt, fo hao^tt e« 
fi<h bei ber Beflagten, roelche als „Sichtbrudanftalt" prmiert, um feine 
blofje Sehranftalt, fonbern um einen ©eroerbebetrieb, in roelchem ber 
Stläger ein ©pegialfach beS ©eroerbebetriebeS, nämlich baS Sichtbrud* 
perfahren erlernen follte, unb inforoeit ift Stläger als Arbeiter be- 
giehungSroeife Sehrling im ©inne beS § 8 Abf. 1 ©.© @. angufehen. 

[Stammer 8 oom 2. guli 1904, Ar. 866 ] 

II. gnftang: 

©S hanbelt Rh h* er nicht um ein SehrüngSoerljäliniS im @inn c 
ber ©.0., fonbern lebiglich um ein UnterrihtSoerhältniS. Der Begriff 
beS SehrlingS ift bann angunehmen, roenn jemanb in ein Arbeit«* 
oerhältniS gu bem 3a)ed getreten ift, um eine AuSbilbung in bem be* 
treffenben ©eroerbe ober ©eroerbSgroeige gu erhalten. Der Sehrling hd 
alfo im Aahmen beS AuSbilbungSgioedeS Uegenbe Dienfte bem Sehr* 
herrn gu leiften. Unb bie Unterftü^ung, bie ber Sehrling bem Sehr* 
herrn burch biefe feine Dienfte leiftet, bilbet einen roefentlidjrn Brftan^ 
teil beS SehrlingSoertrageS. $ier reReftierte bie Beflagte aber garnidjt 
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auf bic ÄrPeitSleiftungen be« Äläger«, roa« fepon au« bem furgen ©epanb 
be« ©ertragsoerpältniffe« oon fetp« ffioepert erbrüt ©ielmepr roar ber 
Vertrag groifcpen ben Parteien lebtglicp gu betn S^ed abgefeploffen, um 
bie AuSbilbung be« Kläger« im Sicptbrudoerfapren gu bewirten. 

®ap ba« ber eingige 3wed be« Vertrage« roar, ergibt fiep auep 
barau«, bap bie ©eflagte bet Beginn be« ©ertragsoerpältniffe« be. 
fepeinigt, 200 2»!. für einen fecp«roöcpentUtpen ft ur f u g j ur Erlernung 
be« Sicptbrudoerfapren« erhalten gu hoben. 

Siegt aber ein SeprlingöDerpältnt« im Sinne ber ©.£. hirr nicht 
uor, fo ift ba« ©.©. gur Entfcpetbung be« norliegenben RecptSftreite« 
unguftänbtg. 

[Sanbgericht I ©erlitt, E.ft. 8, oom 14. Dftober 1904.] 

Anmerlung: ©ie SCnfld^t be« Sanbgericht«, bap bei Eintritt gu 
ÄuSbilbungSgroeden be« © @. nur guftänbtg fei, wenn ein förmliche« 
SeprlingSoerpältni« oorliege, bürfte bie roirtfipaftltcpen ©erpältntffe 
nicht genügenb berüdpcptigen. 3nt norliegenben Salle mögen ja au«* 
feplieptiep UnterricptSgroede oerfolgt roorben fein (ber ©atbeftanb beiber 
Urteile ergibt leiber nicht« über bie Art ber ©efcpäfttgung beSÄlägerS); 
tn ber Meprgapl ber gur Äenntni« be« ©.©. gelattgenben gälte roirb 
aber non bem AuSgubÜbenben auch ArbeüSlelftung nerlangt unb e« 
ftnben feine ÄrbettSprobufie im ©eroerbebetrieb be« Unternehmer« ©er» 
roenbung. E« fei nur an bie UnterricptSertetlung in ber ©uh* unb 
SBäfepe-Brancpe erinnert (ngt auch „©.©. ©erlin", 6. 281/82 unb 
,,©og. ©raj." XI, 469). 

©olepe gäHe gehören, obwohl regelmäptg ein Sehrnertrag im 
©inne be« § 126b @D. nicht abgefeploffen wirb — fchon tneii bie 
(Sintretenben gropjäprig finb unb nicht ber oäterltcpen Sucht be« Ar¬ 
beitgeber« unterpepen tnoüen —, u. E. gur gupänbigfeit be« ©.©. 

, ®<h- 

Certücpe 3upänbigfett be« ©eroerbegericht« nach bem 
Erfüllungsorte (§ 27 ©.©.©.). ©er nom Ort ber geroerb* 
liehen Rieberlaffung be« Arbeitgeber» oerfehiebene Arbeit«* 
unb SöpnungSort ift nicht ohne weitere« auch gefepUcper 
„Erfüllungsort" (§ 269 ©.©©.). 

©er Äläger ip bei ber ©eflagten auf oerfepiebenen, teil« in ©erlin, 
teil« in Eparlottenburg belegenen ©auten al« Maurerpolier brfchäftigt 
geroefen. Er behauptet, bap bie ©eflagte ihm 95 .// für ben 13. bi« 
27. Augup nerfchulbe unb hot biefen ©etrag foroohl beim Amtsgericht II 
©erlin al« beim ©eroerbegericht ©erlin eingellagt. 

©ie gewerbliche lieberlaffung ber ©eflagten ift in griebenaii. 

©a« ©eroerbegericht ©erlin pat fleh für örtlich ungupänbig erflärt. 

Au« ben ©rünben: 

deiner ber bret ©erichtsftänbe be« § 27 ©.©.©. ift für Seriin be¬ 
grünbet. ©er AnPcht be« ftläger«, bap beSholb ©erlin al« (Er¬ 
füllungsort angufepen fei, weil er non ber ©eflagten gurn ©eil auf 
©erliner ©auten befepäfttgt roorben ift, fann nicht beigetreten 
werben, ©er Kläger felbft räumt ein, bap er in griebenau ange¬ 
nommen roorben unb abroeepfe-tnb in ©erlin unb Eparlotten- 
bürg befchäftigt unb abroedjfelnb an biefen bret Orten gelöhnt 
worben ift. Es liegen fomit nicht nur feine Umftänbe uor, au« benen 
Su entnehmen wäre, bap gerabe ©erlin Erfüllungsort fein follte, fon- 
bem im ©egenteil (affen obige ©atfaepen nur ben Scplup gu, bap e« 
bei bem gef etlichen Erfüllungsort oerbleiben follte Solcher aber ip 
nach § 269 Abfajj 2 ©.©.©. ber Ort ber gewerblichen Rieberlaffung 
be« Arbeitgeber«, alfo griebenau. Rur bann hotte man ©erlin für bie 
Söfung al« (Erfüllungsort annehmen fönnen, wenn foroohl ber ©er* 
fragSfchlup wie bie gange ÄrbeitSleiftung unb bie ftänbige Auszahlung 
be« Sohne« in ©erlin ftattgefunben hotten unb wenn Kläger oon oorn- 
herein nur für ©erliner ©auten angenommen roorben wäre. 

[Kammer 8 oom 28. September 1904, Rr. 1104.] 

-- 

$a« ÄanfmaunSgerupt illnchen gab in feiner Siputig oom 
5. 9Rai groei (Gutachten ab. ©>a« erfte ©machten befapte fiep mit 
ber grrage, ob bie mit ben ©irtfehaften oerbunbenen ©erlauf«, 
ftänbe ben ©eftimmungen ber ©eroerbeorbnung über bie Sonn¬ 
tagsruhe unterliegen; ba« $aufmann«geri<ht richtete an bie Re¬ 
gierung ben einftimmigen Antrag: 

§ 105 i ber ©eroerbeorbnung finbet auf bie mit ben SBirtfcpaften 
oerbunbenen befonberen ©erlauf«ftänbe unb ähnliche ©erfaufsgelegen- 
heiten feine Anroenbung. 

2 >a« groeite ©utachten befapte ftch mit ber Einführung oon 
£anbel«infpeftoren. ©)a« $aufmann«gericpt befeplop ein* 
ftimmig, an Reichstag unb ©uubeSrat ben Antrag gu fteüen: 

ES wolle in analoger Anroenbung be« § 139 b ber ©eroerbe- 
orbmmg bie Aufflcpt über bie Ausführung ber für bie §anbels- 


angePeQten erlaPenen Sdhupbeftimmungen befonberen, oon ben Sanbe«* 
regierungen gu emennenben ©eamten (ßanbelSinfpeftoren) übertragen 
werben. 

3ugleich würbe bie batjerifche Staatsregierung gebeten, bie 
angeregte Sache im ©unbeSrat förbern gu wollen. 

XBeibUdje Sadjberpittbtge beim ftanfmannögericht in (amlur«. Man 
fepreibt un«: ©ie gu bem ©erbanbe Rorbbeutfcper grauenoereine ge- 
pörenben Hamburger ©ereine (©orfipenbe grau 3«lie Eicppolg) haben 
fepon im Januar b. 34. an bie guftänbige ©epörbe ba« Erfu^en ge¬ 
richtet, tn bem ©erfahren oor ben ÄaufmannSgericpten bei ber Aus¬ 
wahl oon ©ertrauensperfonen unb Sacpoerftänbigen, foroeit bie 3nter- 
effen oon weiblichen ©arteten in grage fommen, tunlicpft roeiblicpe 
©erfonen berüefftepttgen gu wollen, ©er ©orppenbe be« Äaufmann«- 
geriept« fagte bem ©efuche roohlrooQenbe ©eroäprung gu. Somit ip 
auep für Hamburg bie grage ber weiblichen Sacpoerftänbigen bei ben 
ftaufmannsgertepten ebenfo wie in Äöln (Sog. ©r. 6p. 789) auf bie 
einfaeppe ©Seife gelöp. 


£lttrorifd)t JUtteiinngen. 


2B. Seji«, Abpanblungen gur ©peorie ber ©eoölferungs- 
unb Moralpatifttf. ©upao gifeper, 3ena. ©rei« 6 M. 

3u benen, bie in ©eutfcplanb berufen ftnb, ba« tpeoretifepe gun* 
bament ber Stattftif gu legen unb ihre Ausgestaltung naep ber ejaft- 
roiüenfcpaftlichen Seite gu förbern, gehört in erfter Sinie Sejt«, ber 
Meifter ber ©emograppie. Au^ bie oorltegenben gepn Auffähe bienen 
biefem Sroptf** ift uiept möglich, pier auf bie meift mathemaitfepen 
Unterfud^ungen über Abfterbeorbnung, SterbenSroaprfcpeinlichfeiten unter 
bem Eiupuffe ber SBanberungen, über ba« ©efcplecptSoerpältni« ber 
©eborenen ufro., welche ba« ©uep enthält, eingugepen. E« fei nur 
peroorgehoben, bap Seji« auep ben Urfacpen ber geringen ©eränberlicp- 
feit ftaiipifdjer Berpältniffe auf ben ©runb gept. ©ie unter normalen 
Umpänben päupg gu beobaeptenben Regelmäpigfetten in gefeßfcpafiltcpen 
©orgängen, bie relattoe geftigfeit ber fogialen unb roirtfcpaftlicpen 3«* 
ftänbe fuept Sf£i« einmal burep bie Stabilität ber biologifcpen ftonflitution 
ber ©eoölferung gu erflären, bann aber fiept er auep bei benienigen 
©orgängen, bie oom Sßiüea ber Menfcpen abpängen, bie Urfacpe für 
biefe Erfcpeinung in bem Umftänbe, bap „bie Angehörigen geroiffer 
©ruppen fämtlicp, roenn auep mit einem Spielraum nach unb 
Umftänben, eine aeroiffe ^anblung auSfüpren ober fiep auf beftimmte 
Art oerhalten." ©iefe Stelle ift neben manchen anberen ein ©eifpiel, 
rote e« fiep Sejt« angelegen fein läpt, itatiftifep-matpemattfepe Unter» 
fuepungen mit Elementen einer emotrifepen Sogialetpif gu oerfnüpfen. 

50 bilbet auch ben Stplup ber Abpanblungen feine bemerfenSioerte 
Antrtttsoorlefung an ber UnioerfUät ©orpat über „Raturroiffenfcpaft 
unbSogialroiffenfcpaft." Mepr al« 20 3apre finb tngroifepen oergangen; 
aber lebhafter benn je ift bie ©eilnapme ber©peoretifer an biefer@reng» 
unb Streitfrage. 

©a« ©luralroaptrecpt unb feine SBirfungen. ©on ©eorg 

Selltnef. Reue 3^1* unb Streitfragen, 2. 3aptg7 b- © t P«au«* 
gegeben oon ber ©epeftiftung gu ©reSben. ©reSben, 1905. 
©on 3apn & 3u«nfcp. 

3n ber ©egenroart, in ber e« an ©erfuepen unb ©eftrebungen, ba« 
SBaplredpt einguengen, niept feplt, ift e« ficperlicp eine poebbebeutfame 
Seit- unb Streitfrage, mit ber fiep ber auSgegeicpnete ©ortrag be« 
©eibelberger Suriften befepäftigt. ©en 3 roc ^ be« ©luralroaplrecpt« fiept 
3eflinef in bem ©eftreben, „eine Mäpigung eine« allgemeinen ober bocp 
fepr weit auegebepnten SBaplrecpt« burep Abftufung ber Stimmbefug- 
niffe ber SBäplet gu erreichen". Er befpriept bte in Belgien gemachten 
©erfuepe unb fommt gu einem ablepnenben Ergebniffe. 

©ie ©erfaffung unb ©erroaltung be« ©eutfepen Reiche« unb 
be« preupücpen Staate« in gebrängter ©arftellung. Rebft 
einem Abbrucfe ber beutfepen unb ber preupifepen ©erfaffung«- 
urfunbe unb be« allerpöcpften Erlaffe« oom 4. 3«uuar 1882. 
©on Dr. jur. $ Scpubart. 19. Aufl. ©reSlau, 1904. Äorn. 
1,60 M. 

gorfter. ©eriept be« ©eutfepen Samariterbunbe« für 1903 unb 1904. 
Seipgig. 

^aftor, SBUlt), ©uftao ©peobor geepner unb bie SBeltanfcpauung ber 
Alleinslepre. (Borträge unb Äuffäpe au« ber EomeniuS»@efed- 
fdhaft. 13. Sup^fluug 1. ©tüd.) ©erlin 1905, SBeibmannfcpe 
©ucppanblung. ©rei« 76 &{. 

Heller, Dr. Subrotg, ©ie ©empetperren unb bte greimaurer. — Ein 
Settrag gur ©eiftesgefepiepie. (Borträge unb Auffäpe au« ber 
Eomen*iuS»@efeflf<paft. 13. 3aprgang 2. Stücf.) Berlin 1906, 
SBeibmannfcpe ©ucppunblung. ©rei« l,so JC. 

$aa«, Dr. Subroig, ©ie Einigung be« SiberaliSmu« unb ber ©emo- 
fratie (glugfcpriftm ber ©eutfepen ©olfSpartei. §eft 8). granf- 
furt a M. 1905, 3. ©. Sauerlänber« ©erlag, ©rei« 60 3f. 

51 ding er, Dr. A., Stabtfcpulrat, ©er Unterricptsbetrieb in gropen 

©olfsfcpulförpern fei niept fcpematifcp-einheitlicp, fonbern biffc- 
rengierDetnpeitlicp 3ufammenfaffenbe ©arftellung ber Mann¬ 
heimer ©olfsfcpulreform. Mannheim 1904, 3- ©enSpeimer. 
©rei« 3,20 M. 
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ittbnid fftmtltcber Sirttfil tft Bettungen unb 8ettfi$rtften geftattet, Jebo$ nur 
tntt ooller Duellen angab e. 


SojlaIpoIltifd)C Aufgaben gegenüber öttn 
fironkeupflegerinnen)lDnbe. 

©on $rof. Dr. ©mft oon .£>alle, ©erlin. 


I. 

S)ie 9Jotwenbigfeit einer Reform ber SerufSfteQung ber $lranfen- 
Pflegerinnen ift im ßaufe ber leßten gahre ber ©egenjianb mannig. 
fadjer Erörterungen getoefen. $ie mobernen wirtfdjaftS- unb 
fozialpolitifchen Slnfchauungen über baS SeoöIferungSproblem unb 
über bie Serpflid)tung ber SHffenfchaft gegen ihre Ieibenben 9JJit- 
menfdjen haben burch bie Errungenfchaften ber 3)?ebijin eine ^in- 
reichenbe llnterftüßung gefunben, um bie Sfranfenpflege unb bie 
hpgienijchen Sorfehrungen jur Erhaltung ber ©efunbheit gerabe 
in $)eutfchlanb auf eine oeränberte, oertiefte unb rcefentlid) per® 
breiterte ©runblage in fteHen. ©inen zahlenmäßigen Seleg hierfür 
liefert fdjon bie 3latfad)e, baß fid) im Saufe beS leßten SiertelS 
beS 19. gahrßunbertS nach ©uttftabtß ftranfenhauSleyifon bie 
Äranfenhäufer beS beutfeben Reichs oon 3000 mit 141000 Seiten 
auf 6300 mit 370000 Setten oermehrt haben. ©8 ift bieS eine 
Sermehrung ber Setten in ben beutfeben $ranfenhäufern um mehr 
als 160 %, roährenb ftd) in berfelben 3 e ^ bie Seoölferung nur 
um 30% oermehrt hat; baneben ging nod) bie Entroicflung oon 


ErholungSftätten oerfdjiebener 2lrt ufro., unb auch bie $rioat* 
franfenpjlege im £)aufe bürfte fich erheblich beffer geftaltet haben. 

©8 unterliegt feinem Zweifel, baß fich feiger bie ©nttoicflung . 
ber ^flegeanftalten minbeften8 in bemfelben ^empo fortgefeßt, 
nmhrf<beinli<b angeftchts ber großartigen neuen ©inrübtungen auf 
bem (Gebiet ber fozialpolitifcben Rürforge eher noch befdjleunigt 
bat. $)ie 5oIge ift eine Steigerung be8 Sebürfniffe8 nach Sfiw- 
perfonal ber oerfebiebenen Stufen, naturgemäß gleid)faH8 weit über 
ba8 2)urcbf(bnitt8maß ber Seoölferung j)inau8, getoefen. Slber e8 
ift neben ber quantüatioen Sermehrung auch eine qualitatioe Ser* 
änberung oor ftef) gegangen, inbem, roie Sepben betont, bie 
moberne ©Reblin aud) an bie ^ranfeitpfleger h eute Qanz anbere 
Slnforberungen ju ftellen hat, al8 früher gegenüber bem Stanbe 
be8 mefentheh burd) Routine au8gebilbeten geiftlicben unb welt¬ 
lichen $flegeperfonal8 üblid) toar. 2)ie au8gebilbeten Pfleger unb 
Scbmeftern ftnb mehr unb mehr an bie Stelle be8 2öärterperfonal8 
gerüeft. 

3n zahlenmäßiger Sftidjtung pnben mir für einen $eil ber in 
Qrage fommenben ^eriobe einen 3lnhalt in ben beiben OJeroerbe- 
unb Seruf8zäblungen oon 1882 unb 1895. @8 oermehrte ftd) bie 
©efamtzahl ber in ®efunbheit8pflege unb ilranfenbienft erroerb8- 
tätigen ^erfönlicbfeiten in biefen 13 Sahren oon 73 000 auf 
122 000 $erfonen, alfo um gut zroei drittel. |)ierbei ift e8 fchon 
an fid) bebeutfam, baß bie Seimehrung ber weiblichen Kräfte eine 
ftärfere war al8 bie ber männlichen; befonber8 erheblich aber zeigt 
fie fich bei bem ©Barte- unb S)ienftperfonal, inbem ba8 weibliche 
S3arteperfonal fich oon 17 700 auf 38100, um mehr al8 ba8 
doppelte, unb ba8 fonftige weibliche S)ienftperfonal fich non 
5000 auf 9000, alfo um oier fünftel oermebrte. 1882 beftanb 
mehr al8 ein Siertel, 1895 nur noch weniger al8 ein Siertel be8 
©arte- unb ^)ienftperfonal8 au8 Männern. Huch hier fönnen 
wir annehmen, baß fich ßntmicflung mit benfelben Senbenzen 
weiter ooOzogen bat. 

5)ie ©ewerbe» unb Seruf8zäblung belehrt un8 be8 ferneren, 
baß oon ben im 3ab*e 1895 in ber $ranfenpflege, ber £ilf8tätig- 
feit unb bem @efunbbeit8bienft tätigen 79 000 fjrauen 38 000 
allein in ber Äranfenpflege tätig waren, wäbrenb 3500 bie Slrtnen- 
unb ©Baifenpflege mit bebienten, 26 000 gebammen unb 9Waffeufen, 
9000 2)ienftperfonal unb 25G0 Serwaltung8perfonal porbanben 
waren. 

Nehmen wir nun an, in ber fjolgezeit haben fich bie 3 a hlen 
ber in biefen Serufen befdjäftigten ^erfönlichfeiten nur entfprechenb 
ber Seoölferung8oermehrung weiter oermehrt, fo fönnten wir 
heutigentage8 bie ©efamtzahl ber in ber @efunbheit8pflege unb 
£ranfenbienft erwerbstätigen ©Jänner unb grauen auf über 140 000 
anfeßen. 3)ie grauen barunter, non benen im folgenben allein 
gerebet werben foH, würben gegen 90000 auSmadjen. ®ie al8 
Äranfenpflegerinnen im engeren Sinne befcßäftigten grauen würben 
fich auf gegen 44 000 gefteiaert haben, hierin fiiib bie unter ben 
SerufSgruppen: Snftalten für religiöfe 3 roe( ^ e / Erziehung 

unb Unterricht enthaltenen ^ßerfönlidjfeitcn — Tonnen. 2)ienft* 
perfonal in Slnftalten nfw. — ni cf) t einbegriffen. ©Bir werben baher, 
wenn wir bie 3 a hl her weiblichen bie ßranfenpflege auSübenben 
^erfonen in S)eutfchlanb heute mit 50 000 annehmen, jebenfallS 
Zu niebrig, nicht aber z« hach greifen. 

®iefe8 fßerfonal feßt fic^, wie allbefannt, überwiegenb nicht aus 
einzelnen Snbioibuen zufammen, fonbern eine Anzahl oon großen Ser- 
bänben ftellt als foldje einen fef)r beträchtlichen ^Teil zur Serfiigung, 
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unb groar teilt man biefe Berbänbe in brei oerfdhiebene ©ruppen 
ein: 1. rein religiöfe, 2. religiog-roeitlidtje, unb 3. weltliche. • 3n 
bie erfte ©ritppe regnet man bie äliefte Kranfenpflegeorganifation, 
bie fatbolifeben Drben, unb bte feit bem 3Öer Sauren beg 19.3abi> 
bunbertg alg Parattelanftdlt erftanbene ©oangeIifd)e $)iafonie, ba* 
neben eingelne Selten. 3bnen ift bie KranJenpflege bie Ausübung 
eineg $)ienfteg, gu bem fte ftdh berufen füllen. $)er groeiten ©rappe 
geboren oor allem bie Roten Kreug*S<broeftern unb bie gobannite* 
rinnen an, bereu SBirffamfeit u. a. auch für patriotifcbe 3roedfe 
beftimmt ift. Sei biefen, foroie ferner bem neuerbingg entroicfelten, 
auf eoangelifdher ©runblage berubenben 3* mmer ftf) en Sinfonie* 
nerein unb einigen anberen tlnftalten, auch jübifc^en Kranlenpflege* 
oereinen, wirb bie Kranfenpflege gleich anberen Sefcbäftigungen 
roefentlidb nid^t aug religiöfen ttJiotioen, fonbern alg ein Beruf er* 
roäblt; bodh betonen fte eine religiöfe ©runbanfebauung. $)er britte 
£gpug fiebt gang oom Religiöfen ab; er roirb repräfentiert einmal 
bureb bas englif<ben Btufiern ber Kranfenpftegerinnenorganifation 
nacbgebilbete Biitoriabaug, fobann bureb bie neueren ftübtifdjen 
Begebungen, eigene Sdjroefternoerbänbe gu entroicfeln, roie in 
Hamburg, ßeipgig, granlfurt, Riagbeburg unb neuerbingg in Berlin 
unb ©barlottenburg, foroie bie Berfucbe, größere Sdfjroefterngenoffen* 
febaften in $)eutfchianb ing ßeben gn rufen, g. B. bie Berufgorgani* 
fation ber Kranfenpflegerinnen ©eutfcblanbg. 

liefen organifierten ©ruppen gegenüber finben roir oor allem in 
ben grö&eren Stäbten Scharen oon fogenannten „roilben" Scbmeftern, 
bie, feinem ber großen Berbänbe angebörig oDer aug biefen aug* 
gefebieben, in fleinerer ©emeinfebaft ober auf eigene gauft ficb 
bag tägliche Brot bureb pflege gu oerbienen fu<ben. 

lieber bie Stärfe ber eingelnen Berbänbe einige 3 a b^n. 
Ra<b Kuhn roaren ©nbe ber 1890er Sab« 18 000 aug* 
gebilbete fatbolifcbe Kranfenfdhroeftern unb Rooigen in 1791 
Rieberlaffungen tätig, baneben gab eg 4000 in Schul* unb 
anberen ©ienfien tätige roeiblicbe Drbengangebörige. ®ie 3 a bl 
ber brate auf biefen ©ebieten tätigen Scbroeftern roirb auf 22 000 
big 24 000 angegeben. Ra<b bem lebten Sabrcöbcric^t ber S)iafo* 
niffenanftalten oon 1904 fingert oon 79 Rtutterbäufern 16100 
S^iafoniffen unb Brobefdhroeftern ab, bie auf 5800 gelbem tätig 
roaren. Bon biefen bürften etroa 2000 im Sluglanbe befd^äftigt 
geroefen fein. Stuf bie eigentliche Kranfenpflege im engeren Sinne 
farnen gegen 8000, bie ©emeinbepflege über 4000, fo bafj man 
bie 3<*bt ber in $)eutfcblanb auf bem Kranfenpflegegebiet tätigen 
$>iafonifftnnen mit 10 big 12 000 annebmen fann. 

2)ie 3 ö bten ber Roten Kreug*Scbroeftern belaufen fi<b nacfj 
bem lebten Bericht auf runb 2000. S)ie gobanniterinnen oer* 
geiebnen in bem lebten gabregberiebt 1036 bienenbe Scbroeftern, 
ber 3immerfcbe ®iafonieoerein berichtet über mehr als 800, bie 
Serufgorganifation über 600; im Biftoriabaug, ben ftäbtifeben 
©ienften unb anberen berartigen Berbänben b a &en roir roeitere 
2000 Scbroeftern. 

2)ag ©efamtergebnig mürbe fein, bafj in $)eutfcblanb oielleicbt 
brei Biertel ber Kranfenpflegerinnen großen Berbänben angeboren, 
mehr alg brei günftel religiöfen ©emeinfebaften. 3roei Sünftel 
alfo fueben brate im Staatg* unb ©emeinbebienft ober in freier 
©rroerbgtätigfeit ihren ßebengunterbalt im Kranfenpflegeberuf. ©g 
ift angunebmen, ba§ mit ber roeiteren Steigerung ber Bebürfniffe 
auf biefem ©ebiet bie Sermebrung in ben Reiben ber religiöfen 
Scbroeftern unb SDiafoniffen ficb sroar gleicbfaUg fortfefcen, bafc fie 
aber im £empo oon ber weltlichen pflege, oon ben Berufg* 
febroeftern roirb übertroffen roerben tnüffen, roie bieg auch auf 
Seiten ber fatbolifeben Berbänbe bratigen £ageg flar eingefeben 
roirb, roo felbft ber grafte Berein „$>umanitag" neuerbingg ber ßöfung 
ber grage nach bem Ruften rocltlid)*fatbolifcber Pflegerinnenanftalten 
feine Slufmerffamfeit nacbbrucflid) gugeroanbt b^t. 

Run ift unoerfennbar infolge ber bureb bie 3öb*bunberte 
binbureb fi<b fortentroidfelnben Ueberlieferung, bie bag religiös« 
ebaritatioe Rfoment betont bat, bie grage ber $ranfenpflege big an 
bie Scbroette ber jüngften Sergangenbeit unter anberen ©efi<bt£ # 
punften alg anbere Serufe betrachtet roorben. S)er ©ebanfe beg 
,,^)ien)teg um ©ottegroitten" ftanb burebaug ooran. Seit aber 
neue Bewegungen notroenbigerroeife ficb bi er betätigen begonnen 
haben, ift, roenn ich mid) hier beg nationalöfonomifcben Slugbrucfg 
bebienen barf, erheblich mehr bag Sntereffe beg Slrbeitgeberg alg 
beg Slrbeitnebmerg berücffichtigt roorben. 

3d) möchte mit biefem Sergleicb feinegroegg bie ^ranfenpflege 
im übrigen ber mobernen geroerblicben Arbeit gleicbfteflen, teile 
oielmehr bie Meinung ber meiften Sadjfunbigen, bie Äranfctt* 
pflege ein Beruf fein unb bleiben mu§, ber gfeidj ber Stellung 
beg Beamten, ©elebrtcn ufro. einen erheblichen Steil beg ßobitg 


nicht in materieller ©ntfebäbigung, fonbern in ficb felbft trägt. 
Sßobl aber gibt bie ©ntftebung ber ^ranfenpflege aug bem religiöfen 
©ebanfen ber Selb[taufopfentng beraug roohl bie ©rflärung, nicht 
aber bauernb eine ©ntfcbulbigung bafür, bafj man auch bei ihrer 
neujeitlidhen Sluggeftaltung gang überroiegenb bie Snterejfen ber gu 
pflegen ben, begiebunggroeife ber bie pflege beforgenben Slnftalten, 
nicht aber bie ©rroägung beg SBoblS beg Bflegeperfonalg in ben 
Sorbergrunb gefteüt bat. Selbft bei ben Anfängen unfereg mo* 
bernen gnbuftrialigmug finben roir ja eine Betonung beg über* 
roiegenben Unternebmerintereffeg, roie oiel natürlicher ift eg, bafe 
man big in bie jüngfte Bergangenbeit ber fogialen Seite ber grage 
beg Scbroefternbienfteg feine aUguintenftoe Slufmerffamfeit ge* 
roibmet hat. 

S)a6 in ben lebten 3ah«n bie Uebergeugung oon auf biefem 
©ebiet oorliegenben Uebelftänben unb ©efabren ficb S3abn gu brechen 
begonnen bat, bat mancherlei ©rünbe. Slngefichtg eineg ftarfen 
Slngebotg roeiblidber Slrbeitgfräfte in ben meiften Berufen unb 
beg Strebeng ber grauen, ihrem £atenbrang ftetig neue gelber gu 
erfcbliefjen, mu&te man ^infi^tlid^ beg Äranfenpflegeberufg bie 
Beobachtung machen, baf} für biefeg nach allgemeinem Urteil oon 
Sad)fennern für roeiblicbe Xätigfeit fo eminent unb überroiegenb 
geeignete gelb bie 3abl unb JDualität ber Befestigung Sucbenben 
nicht in erroünfdbtem SJtafce flieg, ba& anbererfeitg ein erheblicher 
Sßrogetttfab oon bem Borbaben algbalb roieber abftanb, ober eg, 
phpfifcb ober geiftig ermattet, oerbältnigmäbig fdbnell roieberaufgu* 
geben ficb genötigt fühlte. 2)ie Sterblicbfeitggiffern im ^ranfen* 
Pflegerinnenberufe roaren ferner febr §o<f) unb trofc ber teilroeife 
rafeben SBieberaufgabe bei ben geiftlid^en unb roeltlid)en Pflegerinnen 
höher alg in bem gleichen Slnftedfungggefahren auggefepten Slergte» 
ftanb. @g erroieg ficb briiteng alg unmöglich, eine genügenbe 3abl 
gerabe folcber ©lemente berangugiehen, auf roelcbe man hiet befon- 
beren Söert legen mufe, Töchter gebilbeter, guter $äufer, bei benen 
ber Rücfhalt an ber gamilie unter Umftänben auch bie oerbältnig» 
ma&ig geringe ©ntlöbnung alg weniger bebeutfam erfebeinen Iaffen 
Würbe. ®ie ©rfabrungen anberer ßänber, oor allem ©nglanbg 
unb Slmerifag, in benen bie Beftrebung, ben Stanb unb bie 
Stellung ber weltlichen $tranfenf<broeftern gu heben, fdhon feit 
lange oon teilroeife glängenbem ©rfolg gefrönt roar, bürften frud^t* 
baren Bergleidhungen ein gelb bieten. 

2öie auch bie fonferoatioeren ©lemente in ber mobernen grauen- 
beroegung über ben ^ranfenpflegeftanb alg Beruf benfen, geigt bie 
in bem ßange*Säumer’fd)en 33u<b über bie grauenberufe gewählte 
S)arfieHitnggroeife, bie natürlich infofern oon befonberer Bebeutung 
für bie Refrutierung beg Racbroudjfeg ift, alg bieg Buch oielfatfj 
oon Befcbäftigung fuebenben grauen gu Rate gegogen roirb. S)a 
beifet eg: „3nbem man mit Billroth bie Shranfenpflege alg eine 
Slrbeit erfafet, bie nur um beg inneren ßobneg mitten geleiftet 
roerben fann, ift man babei in eine attguenge Sluffaffung beg 
Berufg oerfallen, bie ber ^ranfenpflegerin weniger greift, weniger 
©rbolung, weniger ßobn alg ben iüenftmäbdjen guteil roerben läfet, 
fte oon allen anberen Kulturgütern augfcblie|t unb fte groingt, ficb 
in wenigen 3abren aufguarbeiten. So bat man mit ben roertootten 
Kräften, bie ficb fo* Kranfenpflege roibmen, eine Berfcbroenbung 
getrieben, bie einen allgemeinen uttangel an foldhen gufolge bat.“ 
3J?ag audh felbft biefe Steuerung alg ein wenig gu rabtfal be* 
geiebnet roerben, fteber enthält fte, roie gadhleute gugeben, gar 
manebeg SBahre, unb eg ftnb gar bringenbe Reformaufgaben, bie, 
gebieterifdh ©inlafe erbeifebenb, an bie Xut unfereg 3J?ebiginal- 
roefeng unb unfereg fogialen ©eroiffeng flopfen. gür griebeng» 
unb Krieggaufgaben rnufj bie §eranfcbulung unb ©rhaltung eineg 
ftetg roaebfenben Stabeg oon tüdjtigen unb Ieiftunggfähigen Pflegern 
unb Pflegerinnen einen mistigen Selbftgroecf bilben. 

S)ie gorberttngen, bie in ber Richtung einer Reform unfereg 
Pflegeroefeng generell aufgeftettt roerben, ftnb gang allgemein ge* 
fprodjen: gür ben gufütiftigen Beruf beffere Borbereitung; für bag 
berufstätige perfonat beffere gürforge unb Borfebrungen bei ber 
Slugübung feineg Berufg in ©eftalt einer feften Regelung beg 
2)ienfteg unter erquicflicben unb bPttienifcben ©fiftengbebingungen, 
©ntlaftung oon grober Slrbeit mit oermebrten SRuheftunben gur 
©ntfaltung ber eigenen perfönlicbfeit burdh Ruhe unb ©rbolung, 
roie bureb 3 er ftreuung unb gortbilbung. ©nblicb beffere Regelung 
ber materiellen ©yiftengoerhältniffe in ©egenroart unb 3 ufu aft, 
Sicherung gegen üble Zufälle unb nachteilige golgen beg Berufg 
mit Slugftcbten auf ein forgenfreieg S)afein nach Ablauf ber Be* 
tätigunggfäbigfeit in bemfelben begro. überhaupt nach Berlauf 
einer angemeffenen ®ienftgeit. 

3n ber erften #inficbt, Borbereitung auf ben Krantenpflege* 
beruf, ift man gu ber gorberung gefommett, einmal bie Slugbilbung 
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für baS gefamte Pflegeperfonal im ganzen Neicf) möglichft auf ein 
gleichmäßiges unb fteigenb bo|e8 Nioeau zu bringen, fobann baS 
Nedßt zur Ausübung biefeö Berufs auf foId>e zu befcfjränfen, bie 
nadjroeislidh einen oorgefdjriebenen AuSbiibungSgang burchgemacht 
haben, hierbei banbeit eS fid) forooßl um bie engere fachgemäße 
AuSbilbung, roie um baS GrforberniS einer allgemeinen BilbungS- 
unb GrzießungSgrunblage, um Stenntniffe unb um bie Anregung 
ethifcßer, religiöfer, fittlicher Anfcßauungen unb Grunbfäße, bie 
allein bie oofle gähigfeit zur Ausübung biefeS Berufs geroäßr- 
leiften. (Sin foIdßeS allgemeines GrforberniS, eine offizielle Sin** 
erfennung beS Pflegerinnenberufs als eines tecßnifd) unb geiftig 
gelernten, bie Sreftlegung eines NHnbeftmaßeS oon können unb 
feiffen gemeinfant mit bem GrforberniS fittlid^en Verhallens, muß 
aflerbingS als eine fo^ialpolitifcfje Aufgabe angefehen roerben, in* 
fofern bierburcb bie foziale Stellung beS PflegerinnenftanbeS ge¬ 
hoben unb ermünfcbte Elemente leichter an ihn herangezogen 
roerben, bie Angehörigen oon Befdßäftigung fuchenben jungen 
VJäbchen leichter oon ihrer Abneigung bagegen geheilt roerben 
fönnen, baß eine ber 3b*« 1 fold^en Beruf ergreift. — SSaS man 
im Nahmen unfereS SanitätSroefenS fiir Sfer^te, Apotßefer unb 
Heilgehilfen eingeführt bat, Schulung, Prüfung unb 3ulaffung, muß 
auch auf ben Pflegerftanb angeroanbt roerben. 3<b bin aber mit 
3immer ber An ficht, baß bie Vorbereitung unb Singlieberung in 
bie Äranfenpflege als folche — mag eS auch einzelne Ausnahmen 
babei geben, bie aber für bie Regelung beS GefamtberufS nicht 
auSfchlaggebenb fein fönnen — z^ecfmägig nur in feften Drgam- 
fationen oor fich geben fann, unb baß eine fachgemäße Ausübung 
beS VerufS auch roeiterhin nur burch Vorbanbenfein oon Pflege- 
rinnenoerbänbeti mit einer geroiffen Verantroortlichfeit nach innen 
unb nach außen geroährleiftet roerben roirb. Sin ftaatlicheS Sin¬ 
greifen zroecfs geftlegung oon Aufnahmebebinguugen unb 3ulaffung 
roirb bemgemäß ftets auf baS Srforbernis beS SlnfchluffeS an an- 
erFaunte Verbänbe ober auf bie Vitbung oon folgen unb ent- 
fprechenbc Geroährleiftung zurücfzugreifen haben. 

gegenüber ben heute im allgemeinen geforberten BetätigungS- 
roeifen beS Pflegerinnenberufes banbeit es fich zweitens zum Deil 
um noch fompliziertere Probleme als bei ber geftlegung ber 3u* 
IaffungSerforberniffe. Bei etroaS näherem Singeben auf ben 
Sharafter ber Befdjäftigung erfcheint eS zunäcbft als eine ^ddhft 
befrembliche Datfad;e, baß in ber tfranfenpflege bisher nicht nur 
in prioat-, fonbern auch in Staatsbetrieben ruhig ben Pflegerinnen 
eine überlange, jcitroeilig breizebn* bis fünfzeßnftünbige Arbeitszeit 
anfgebürbet roirb. ferner finb ßinfichtlid) ber Durchführung unb 
Ueberroacßung oon Vorfehrungen für bie Srbaltung ihrer Siefunbheit 
keinerlei einheitliche Vefiimmungen getroffen, obgleid; es fidh um gar 
„gefährliche" Großbetriebe hanbelt; man hat fich bisher mit oen 
mancherlei fpezieÜen Problemen überhaupt nicht offiziell befchäftigt, 
bie biefer befonbeie Veruf bietet, roährenb entfprecßenbe Ver- 
hältniffe fonft in ben oerfchiebenartigften Geroerben Gegenftanb 
eingehenber Srroägungen unb Unterfuchungen geroorben finb 
unb in zah^ re ^ en gäden z u «t @rlaß eingehenber Vorfchriften 
geführt haben. 2öenn ich roieber einmal ein paar Analogien aus 
bem Gebiete beS SrroerbSlebenS anführen barf, fo ift baS allge¬ 
meine Streben erfolgreich geroefen, roeldjeS einen MayimalarbeitStag 
für grauen oon 11 Stunben im Geroerbebetriebe feftgelegt hat, 
unb bie Bewegung, ben grauenarbeitstag auf 10 Stunben zu er- 
niebrigen, fchetnt erfolgoerfprechenb. V3ir finben eine Regelung ber 
ArbeitSroeife in gefunbheitSgefährlichen Geroerben, roie Be[d)rän« 
Fungen unb Verbote oon Nachtarbeit unb bergleichen, Sinführung 
oon Schußmaßregeln gegen bie Scßäbigung ber Gefunbheit uno 
Zur Verhütung oon Unfällen. 

Von allebem oon Staats wegen im Pflegerinnenberuf feine 
Spur! 2£aS hi« gefchieht, erfolgt auf Grunb Wohlwollen ber An** 
otbnungen einzelner Anftalten ober 3uftanzen. Unb hoch hanbelt 
es fidh bei ben mobernen ShanFenhäufern unb Sanatorien um bie 
läügfeit unb baS £eben oon Danfenben oon abhängigen-Aitge- 
fteflten. cs^iuft folgt.) 

JUlgemeln e Soj inipolitik. 

©erggefeßgelung in Preußen. 3nt Gegenfaß zur Vorlage 
über ben Vergarbeiterfchuß, bie im AbgeorbnetenßauS nur nad) 
mühfeligften Verßanblungen im 23ege eines ÄompromiffeS zuftanbe 
gefommen ift (oergl. Sp. 906), hat bie NooeHe gegen baS roiH- 
fürlidhe 3 c d) en ftillegen am *29. Niai eilte oergleidjSroeife glatte 
Annahme gefunbeit. Die Hauptbejtimmung lautet jeßt: 

Nach § 65 ift ber BergroerfSeigenlüncer uerpflußtet, baS Vergrocrf 
inforoeit ju betreiben, als ber llnterlaffung ober Sinfteflung beS Be¬ 


triebes überroiegenbe Srünbe beS öffentlichen 3ntereffeS entgegen flehen, 
fofern bie Eröffnung ober bie gortfeßung beS Betriebes Gewinn oer- 
fprtdjt. Die Vergbehörbc hat bie Befugnis, eoentueH ben BergroerfS* 
eigentümer unter Anbrohung entfprechenber Ataßnahmen, u a. auch beS 
3roangSbetriebeS, aufzuforbern, bas beireffenbe Bcrgroerf innerhalb 
einer befiimmten griff in Betrieb z u feßen ober ben Betrieb fortzu¬ 
führen. Bei bisher nicht betriebenen Berg werfen hat bie grift minbeftenS 
fecßs SKonate zu betragen. 

3n ber roeüeren Beratung brehten fidh VteinungSoer- 
fchiebenheiten oornehmlith um bie AuSführungSbeftimmungen unb 
um bie ftoftenfrage. gut allgemeinen brang bie Negierung hi« 
unter bem Veiftanb oon Sfonferoatioen unb 3 e utrum mit ihren 
SBünfdhen burcß. Vei ber Gefamtabftimmung fanben fid) nur 
Nationalliberale unb greifinnige in ber VFinberheit gegen baS 
Gefeß. Die Negierung hat nun bie oon ihr erbetenen Machtmittel 
erhalten, um gegen baS ungerechtfertigte unb gemeinfdjaftliche 
Stifllegen noch betriebsfähiger 3 ec h e u einzufchreiten. 28ie ber 
HanbelSminifter erflärte, roirb eS oornehmlid) oom rheinifch-roeft- 
fälifchen tfohlenfpnbifat abhängen, ob bie Negierung oon ber 
neuen Söaffe Gebrauch macht. 

3 n abgefchroächter gaffung würbe fobann auch &« Antrag 
Gamp betr. bie 3KutungSfperre für 5fohle unb Sfali oom Ab- 
georbnetenhaufe angenommen. Danach roirb bie Annahme oon 
Mutungen auf Steinfohlen foroie auf Steinfalz nebft ben mit 
biefem auf ben natürlitfjen fiagerftätten oorfommeitben Salzen oom 
Dage ber Verfiinbung beS GefeßeS ab auf IängftcnS z roc t Sah^e 
(ftatt fünf Sahie beS Antrags Gamp) gefperrt. Ginc Ausnahme 
roirb z l, gdaffen auf Grunb oon Schürfarbeiten, bie oor bem 
31. 3Rärz 1905 begonnen roorben finb, ober innerhalb eines Urn- 
freifeS oon 4184 Duabratmetern im NabiuS oon einem bereits bei 
Verfünbung biefcS GefeßeS amtlidh feftgefteHten gunbe. Die Icßtete 
Veftimmung gibt bie jeßt bereits angemuteten Scßlagfreife frei 
unb ermöglicht ben Vohrgefellfchaftcn ben SSeiterbetrieb ihrer 
Arbeiten. Der babei mehrfach geäußerten VeforgniS, baS fo ben 
Vohrgefellfchaften gezeigte Gntgegenfommen fönnte zur Verfchroen- 
bung oon Nationaletgentum auSgenußt roerben, rourbe burch bie 
(Srflärungen beS HanbelSminifterS bie Spiße abgebrochen, er werbe 
ftd) bemühen, in ber nächften Seffion ein Gefeß über Hutungen 
unb 3afammenlegungen oorzulegen. Daß bie Denbenz beS 9Nu* 
tungSfperrgefeßeS baßin geht, bem Staat ben Abbau ber nodj 
freien Sohlen* unb Sfalifelber zu referoieren, rourbe oon ben oer- 
fdhiebenften Seiten betont. Gin Antrag, ber bie gefeßlicße geft- 
legung beS Staatsmonopols für ben Abbau ber noch freien Äali- 
lager forberte, rourbe ber Verggefeßfommiffion überroiefen. Vei 
ber Gefamtabftimmung über bas Sperrgefeß am 30. Vtoi ftimmten 
bie meiften Nationalliberalen unb greifinnigen bagegen. 

Die Gnbentfcheibung über bie Veraarbeiterfchußnooelle 
roirb noch längere Qtxt auf fidh warten laffen, ba baS Herrenhaus 
noch ntehrere Wochen bamit zu tun haben roirb. Am 2. Suni fanb 
hier eine erfte öefung ftatt. Danach flehen bie AuSfichten ber 
Verggefeßnooelle im H« re uhauS fehr fehlest. Vergebens waren 
alle einbringlidhen Mahnungen beS Minifterpräfibenten Grafen 
Vüloro, ber zweimal baS SSort ergriff, um zu beroeifen, baß bie 
jeßt getroffenen Veftimmnngen in allen Hauptpunften fchon oor 
16 Saßren als berechtigt unb notroenbig anerfannt roorben finb, 
baß eS ein fchrocreS VerfäuntniS geroefen wäre, wenn bie Negierung 
ben Streif fid) felbft überlaffen hatte, baß Nlißftänbe zu befeitigen 
unb geredete gorberungen ber Arbeiter zu erfüllen Pflicht beS 
Staates fei, baß zur Heberroinbung oon $rifen Söahrung ber 
Staatsautorität unb ein gutes Geroiffen gegenüber ben Arbeitern 
erforberlid) unb beShalb bie Sozialreform ebenfo fortgeführt roie 
bie Umfturzpartei abgeroehrt roerben inüffe. Vergebens traten bie 
Dberbürgermeifter Vecfer*Äöln unb 3u?eigert-Gffen bei aller Sfritif 
im einzelnen für bie Annahme ber Arbeiterfchußoorlage ein, Ieß- 
terer namentlich in bezug auf bie ArbeiterauSfchüffe. Graf §aefeler 
rühmte umfonjt bie itönigstreue ber Bergleute. Die Neben beS 
HanbelSminifterS blieben nahezu einbrucfSloS unb bie trefflichen 
Ausführungen ber ber 3entrumSpartei angehörigen Grafen DpperS- 
botff unb Prof. NiehuiS fanben nur bei ihren GeftnnungSgettoffen 
Beifall. Auch bie groß angelegte Nebe Prof. SchmoderS, ber gegen 
baS Verberben ber ArbeüSfämpfe eine Nettung in Vcrhanblungen 
Zroifdjen Vertretern ber Arbeitgeber unb Arbeiter, in frieblicher 
j Ginigung über bie ArbeitSbebingungen erblicft, belehrte bie Ntehr- 
, heit ‘nicht. 3h r erfter gührcr grhr. oon Nianteuffel ficht ooll 
| blaffer gureßt oor ber Sozialbemofratie in bem Gefeß einen Aft 
i ber Neoolution oon oben. 3hu überbot noch o. BurgSborff, Dber- 
I leutnant b. N. unb VfajoratSherr im Greife ßebuS, bem bie ganze 
! heutige Sozialpolitif nur eine GrziehungSanftalt für Simulanten 
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unb Öaulenger ift. Unb als britter im Bunbe nannte ©raf Siele- 
©incFler baS 3 e( $ cn fliU e 9 un Q8gefeß ein $robuft non BoSßeü, ©ift 
unb ©alle, liefern ©efefe uno bem Antrag ©amp ging eS über*» 
ßaupt noch fdjlecßter als bem Bergarbeiterfcßuß. Sie ftommiffion, 
an bie fcßließhcß alle Rooellen oerroiefen mürben, mirb erft am 
19. 3uni il)re Arbeit beginnen, fo baß ©nbe 3uni ober Anfang 
3uli ßeranFommt, bis ber Vorhang über biefer Sragöbte fällt. 

Aber felbft roenn bie jeßigen Rooellen alle glücFhcß unter Sacß 
unb 2facß gebraut roerbeit, mirb bie Reugeftaltung ber Berggefeß* 
gebung noeß nießt abgefcßloffen fein. ©S fomrnt bie Reform beS 
StnappfcßaftsFaffenroefenS in 5©etrac^t unb bie Seftlegung ber S^cd^te 
unb Pflichten ber Bergbeamten. lleberbieS ift auch nidjt angu- 
nehmen, baß mit ber jcfet getroffenen ©rroeiterung unb BerftärFitng 
ber Arbeiterfcßuß im Bergbau abgefcßloffen ift. Von allen Arbeiter*» 
organifationeu im Rußrreoier fommen Verroaßrungen bagegen, 
baß fie mit bem neuen ©efeß gnfrieben feien. Ser „Vergfnappe", 
baS Drgan beS cßriftlicßen VergarbeiteroereinS, bezeichnet es fogar 
als bringenbeit ©unfcß ber Bergleute, baß baS $errenßauS baS 
©efefc ablebne, um bie Baßn für bie ReicßSgefeßgebung frei gu 
machen. — SaS ^eigt bo<h einen febjr langfriftigen unb unftcberen 
©eeßfel einer Bar-AbfcßlagSgaßlung oorgießen. 

RfidjStagSfchluß. Ser am 29. Rooember 1904 aus feiner Ver¬ 
tagung mieber zur Arbeit gufammengetretene Reichstag ift nach genau 
halbjähriger Stätigfeit am 30. 9Rai gefcbloffen, nicht abermals oer¬ 
tagt, roorben. Sie neue Seffion foü bieSmal fißon im Dftober 
beginnen. §offentlid) mirb fie erfolgreicher auf bem ©ebiet ber 
Sogialpolitif als bie jegt hinter uns Iiegenbe Tagung. Senn 
feiten ift baS RHßoerßältniS groifcßeit Säten unb ©orten größer 
eroefen als in bem SeffionSabfcßnitt 1904/05. Sie Regierung 
atte nicht einen einzigen fogialpolitifcßen ©ntrourf eingebracht, uno 
oon ben Parteien famen groar zahlreiche Snüiatioanträge, Refolu* 
tionen unb 3nterpeHationen, aber auch miS biefer 3Rüf)Ie !am fo 
gut mie fein Bteßl ßerauS, unb mit ben enblofen Debatten zum 
©tat beS ReicßsamtS beS 3unern mürbe groar oiel Slritif unb An¬ 
regung geboten, aber greifbar praftifcße ©rgebniffe blieben als 
bauernber ©eroinn nicht gurücF. 3m ganzen alfo eine ßöcßft un¬ 
fruchtbare Seffion für bie gortfüßrung ber Sozialreform. Sie 
Scßulb tragen hieran gleichermaßen bie Regierungen unb bie 
Parteien. Sie Regierungen infofern, als fie Vorlagen, beren Rot* 
menbigfeit fie oor 3uh ren fcßon anerfannt hoben, nicht an ben 
Reichstag bringen — bie Parteien aber, meil fie im QraFtionS- 
metteifer baS #auS mit einer Slut oon Anträgen unb Vorfchlägen 
überfcßütten, bis alle gielberoußte ©ntfcßlußfäßigfeit in biefem 
embarras de richesse eitränft mirb. Ser ©efeßentrourf, ber bie 
Rechtsfähigfeit ber VerufSoereine bringt, ift feit Rtonaten, nach langen 
Vorarbeiten unb Verhanblungen, fertig; er ift noch nicht einmal 
an ben VunbeSrat gelangt. Sie ArbeitSfammeroorlage, bie fcßon 
am 30. 3anuar 1904 oerheißen mürbe, ift noch im meiten gelbe 
unb bie große Aufgabe ber Verfcßmelzung unb Vereinfachung ber 
Arbeiteroerfidjerung taucht erft am #origonte auf. 1902/03 Fant 
baS £inberfdjußgefeß, 1903/04 böS ©efeß über bie ^aufmannS- 
geridjte, 1901/05 nichts — toabrlicb, man Fann nur trübe lächeln, 
roenn ba noch oon einem rafenben Sempo unferer Sozialpolitik ge* 
fprochen mirb. Siefe Stagnation aber mirb nicht befeitigt burch 
ein ungeorbneteS £>aften unb Srängen ber Parteien, ©ir Fönnen 
nur immer mieber raten, baß bie reformfreunblicßen Parteien fuß 
über einen beftimmten ÖelbgugSpIan in ber Sogialpolitif einigen 
unb für bie als notmenbig geplanten SRaßnaßmen oon uornßereiit 
gemeinfame Anträge einbringen. SaS mürbe foroohl im |>aufe 
mie bei ben Regierungen einen gang anberen ©inbruc! machen, als 
bie jeßige $onfurreng ber graftioneu, bei ber fchließlich nichts 
herauSfommt. GS ift roaßrlicß rocnig baran gelegen, oon roem bie 
Anregung gu einer fogialpolitifcßen AFtion auSgeht. Sie §aupt* 
fache ift, baß überhaupt nüßlicße ©erfe gefdjaffen merben. 

Sie ©ablrecbttättbentngett in Hamburg nnb SftbcriF (oergl. 
Sp. 880) ooUgießen fich mißt fo glalt, mie bie Urheber ber be* 
treffenben SenatSuorlagen eS geroiinfcßt haben. 3n Sübecf mürbe 
ber ©ntrourf, obrooßl ihm ber BürgerauSfcßuß fcßon gugeftimmt 
hatte, am 30. 9J?ai oon ber Bürgerfcßaft an bie ftomntiffion gurücf* 
oerroiefen. Ser Vorftanb beS liberalen BürgerrecßtSoereinS hat 
einen Aufruf oeröffentlicßt, ber bie ©aßlrecßtsänberung uöüig oer- 
toirft als einen Schlag gegen bie bürgerliche Öreißeit. 3n Ham¬ 
burg aber hat in mehreren Sißungeu bie SenatSoorlage auch aus 
ben bürgerlichen Parteien feßarfert ©iberfprud) erfahren. Vor allen 
Singen haben Süßrer ber Rechten, mie Dr. ©olfffon unb Dr. 
Veterfen, aber auch mehrere Vertreter ber fiinFen ebenfo mie bie 
Sogialbemofraten bie Vorfcßläge beS Senats einer eingchenben 


£ritif nntermorfen, bie oon feiten ber Senatsoertreter nur eine 
feßroathe ©rmiberung fanb. Unmiberfprocßen blieb bie SRitteilung 
eines VürgerfcßaftSmitgliebeS, baß bie beiben Vürgermeifter Dr. 
SRoncfeberg unb Dr. Vurcßarb ©egner beS ^rojeFteS feien. Aud) 
in ben Vürgeroereinen machen fieß meßr unb meßr VebenFen geltenb. 
SebenfaflS mirb bie ©ntfdjeibung nid)t fofort im Plenum faßen, 
mie bie Väter beS planes gemünfeßt hatten, fonbern bie Vorlage 
mirb an einen AuSfcßuß oerroiefen merben. 3h« Vermerfung fdjeint 
nießt unmöglich, greilicß ift bie VerfaffungSänberung, bie Vorfrage 
ber gangen Unternehmung, bereits oon ber Vürgerftßaft oßne 
AuSfd^ußberatung gutgeßeißen roorben. Vemerft fei, baß in ber 
brüten .Jmnfeftabt, in Vremen, oor groei Saßren ein Antrag auf 
©aßlrecßtsänberung gu Ungunften ber ArbeiterFlaffe abgeleßnt rourbe 
©nblicß ift in ben legten Sagen noeß SreSben mit einer 
ftäbtifeßen „©aßlrecßtSreform" auf bem Vlan erfdjienen, naeßbem 
ber Rat ber Stabt feit meßr als 6 3aßren baS Problem erwogen, 
mie man bie Vertretung ber fogialbemofratifcßen Ar beiter feßaft in 
bem Stabtparlament am fteßerften ßintanßalten Fönne. $ma r ßaben 
bie Arbeiter bisher noeß Feinen Vtann im StabtoerorbnetenFoßegium, 
aber bei bem befteßenben Ciftenroaßlfpftem ift eS bod§ nießt aus» 
gefcßloffen, baß fie einmal unoerfeßeuS mit einer feßr ftarFen Vcr» 
tretung in baS Varianten* einbringen fönnten. Srti ©ntroürfe 
lagen ber Stabtoerorbnetenoerfainmlung oor, bie alle barin über» 
einftimmten, ben ©influß ber Unbemittelten ober ber erft Fürgere 
3?it in SreSben Gingefeffetten auf baS Stabtregiment gang un» 
oerßältniSmäßig gegenüber bem ber Reicßen eingubämmett. ©ämt* 
ließe ©ntmiirfe finb aber abgeleßnt morben. 


Ärbeitemttrehingen. 


Von ben ArbeiterfeFretanaten. 3m Anfcßluß an ben ©eroerf* 
fcßaftSFongreß ßat in $öln aueß eine Konferenz ber Arbeiter» 
feFretariate ftattgefunben, auf ber oon ben gefamten 50 ©efre» 
tariaten 49 bureß 52 Selegierte oertreten roaren. Sie Verßanb» 
lungen betrafen gumeift innere VerroaltungSangelegenßeiten. Ilm 
eine einheitliche StatiftiF gu erlangen, mürben beftimmte ©runbfä^c 
aufgefteßt, in roelcßer ©eife bie 3aßl ber Vefucßer, bie Art ber 
AuSFunftSerteilung unb bie 3aßl ber Scßriftfäße gu regiftrieren 
finb. VteinungSbifferengen beftanben barüber, ob bie Sefretariaie 
an Unorganifierte unb gegen ©ntgelt AuSFunft erteilen füllten. ^ 
rourbe barauf ßingemiefen, baß bie Venußung ber SeFretariate für 
jebermann eine Ueberbürbuttg ber Angeftettten ßeroorrufe, unb baß 
bei ber ©ntroicfelung ber ©emerFfcßaften — bie ©innaßtnen ber 
SeFretariate Fommen gum größten Seile aus feften Beiträgen ber 
Vtttglieber ber angcfcßloffenen Arbeiterorganifationen — bie (SeFre¬ 
tariate für inbifferente Arbeiter nießt offen gehalten roerbeit füllten. 
Sie ©rßebung einer ©ebiihr oon Ricßtorganifierten, mie cS bisßer 
oier SeFretariate belieben, habe infofern VebenFen, als bie Ve» 
ßörbett auf ©runb ber ©eroerbeorbnung ©ingriffe maeßen Fönnten. 
AnbererfeitS rourbe ßeroorgeßoben, baß ber unentgeltliche Rechts* 
feßuß aueß eine agüatorifdje ©irFung auSübe unb gegenwärtig 
noeß Fein bringenber Anlaß oorliege, oon ber bisßer fa|t allgemein 
übließen unentgeltlich für jebermann bie ArbeiterfeFretariate 

offen gu halten, abgugeßen. Verbinblicße Vefcßlüffe naeß irgenb 
einer Seite mürben inbeffen nießt gefaßt. Vegüglicß ber Leiter* 
bilbung unb AuSbilbung ber ArbeiterfeFretariate fanben bie Vor» 
feßläge, UnterrießtSFurfe in Berlin gu oeranftalten, allgemeine 
3uftimmung. Rur rourbe gemünfeßt, baß bie ^urfe für Arbeiter» 
feFretäre getrennt oon ben allgemeinen für ©emerFfcßaftSbeamte 
eingerichtet merben füllten. Sie Soften foH bie ©eneralFommiffion 
tragen. 3m Anfcßluß an bie oorfießenb fFiggierte Konferenz bringt 
baS „Gorrefponbengblatt" ber ©eneralFommiffton eine ftatiftifeße 
Ueberficßt über bie beutfeßen ArbeiterfeFretariate im 3öß« 1901. 
Sarnacß mürben in ben 3aß«n oon 1901 bis 1904 in ben Ar» 
beiterfeFretariaten 789 877 AuSFünfte erteilt unb 194 107 ©cßrift» 
fäße angefertigt. ©S mirb aber auf bem ©ebiet ber Red) 13» 
beleßrung unb beS RecßtSfcßußeS außerhalb ber Arbeiterjefrc* 
tariate bureß bie Beamten ber ©emerFfcßaften unb bie Rebaf» 
tionen ber Arbejterpreffe noeß oiel geleiftet, morüber cS eine 
StatiftiF nießt gibt. Aueß bie StatiftiF ber ©eneralFominiflton 
über bie SätigFeit ber ArbeiterfeFretariate befiehl erft feit bem 
oorigen Saßre. Sie ArbeiterfeFretariate roeifen eine eminente ©nt¬ 
roicfelung auf. Sinb boeß im oerfloffeiten 3oß« nidjt roeniger als 
10 SeFretariate neu errkßtet roorben. Rocß oor roenigen Saßrcn 
mar in gemerFfcßaftlidjen Greifen roenig Reigung für bie Grrid)» 
tung oon ArbeiterfeFretariaten. 3^gt ift ein 3metfel an ber Rufe* 
lidjfeü foltßer Ginricßtungen rooßl nießt meßr oorßanben. Sie Vcr» 
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waltung her Sefretariate erfolgt in 22 Öäüen bur<h baS ©ewetf* 
fchaftßfarteü unb in 24 3föHeii burch eine befonbere Eommiffion. 
T>aS Sekretariat in Oberläufen ift oom Bergarbeiteroerbanb er¬ 
richtet unb unterfteht ber Kontrolle beS BerbanbSoorftanbeS. TaS 
Sekretariat in 3ena wirb oon bem Berlage beS fogialbemofratifchen 
„Senaer BolfSblattS" erhalten unb unterfieht ber Kontrolle beS 
@ewerffd)aftsfaiteüs. Tie dinnahmen ber Sefretariate fommen, 
wie fdjon bemerft, gum gröfeten Teil aus feften Beiträgen ber WiU 
glieber ber atigefdjloffenen Organifationen. Rur ein Sekretariat, 
bafi in ©otfea, erhält ootn Staate einen 3af<hufe. $ie 3 a hl & er 
AuSfunftfuchenben betrug in ben 48 Sekretariaten, bie Berichte ein» 
gefanbt haben, inSgefamt 226 260, non benen 166 143 am Sife beS 
Sekretariats wohnten unb 59 231 aus anberen Orten famen. Bon 
ben baß Sekretariat in Anfprud) nchmenben B^fonen waren 
157 168 Arbeiter unb 8635 felbftänbige ©ewerbetreibenbe. ©e» 
roerffchaftlicfe organifiert waren oon ben AuSfunftfuchenben 130208. 
2)ie 2)?ehrgahl ber Sekretariate, 32 oon 48, erteilten AuSfunft an 
jeberntann. Bon 16 Sekretariaten würbe AuSfunft nur an organi* 
fierte ober nidjtorganifationßfähige B^fonen erteilt, Tie ©ewäh* 
rung ber Rechtshilfe nur auf biefe Berfonen gu befd)ränfen, wirb 
in bem Beriet als richtig bezeichnet, weil bie Sekretariate oon ber 
organifierten Arbeiterfchaft erhalten werben. 3m Sah« 1904 
würben oon biefer 151 768 J(, an feften Beiträgen gegahlt, 
währenb nur 32 754 auS anberen Duellen floffen. ÜRit ber 
AuSfunfterteilung in Red)tsfachen unb ber Anfertigung oon Schrift* 
fäfcen ift bie Tätigfeit ber Arbeiterfefretariate nicht erfcf)öpft. Bon 
27 Sefretariaten werben auch ftatiftifche Arbeiten auSgeführt, unb 
43 haben bie Bermittelung oon Befchwerben ber Arbeiterfchaft an 
bie ©eroerbe»3nfpeftion übernommen. Tie Bertretung ber Silagen 
oor ben (Berichten übernehmen nicht alle Arbeiterfefretariate. dS 
gefchieht bieS nur in 29 Orten. 3n faft allen Orten boten fid) — 
wie ber Bericht h*roorhebt — bie Sekretariate als wirffame 
Stüfepunfte ber Arbeiterbewegung, fo baß bie Bermehrung biefer 
dinridjtungen nur oon Rufecn für bie Arbeiterfchaft fein fann. 

Bertretung ber Angefteüten in ArbeitSfammcru* Heber biefe 
wichtige Stanbeßfrage aller BrinatangefteÜten fprach am 25. ÜRai 
in einer oom AuSfdjuffe ber Brioatbeamtenoereine oon Berlin unb 
Umgebung oeranftalteten, gut befugten Berfammlung ber Reichs* 
fagSabg. Dr. Botthoff. Seine Ausführungen ermeeften lebhaftes 
3ntere)fe unb fanben reichen Beifall. SJtit Recht, benn wenn aud) 
fchon früher oon anberer Seite betont worben ift, bafe in ben fünf» 
tigen gefefelidjen Sntereffenoertretungen ber Arbeitnehmer bie An¬ 
gefteüten berüdftdjtigt werben rnüffen, fo hat Dr. Botthoff hier 
hoch ben erften Berfuch gemadjt, bie praftifchen B3ege aufgugeigen, 
auf benen eine folche Bertretung ber Angeftedten möglich ift. dr 
ging babei oon ben gwei Boraußfefeungen auS: 1. bafe eS fid) hi er 
um eine $rage beS gefamten StanbeS hanbele, um eine möglichft 
gefchloffene Bertretung aller ©ruppen ber Angefteüten, 2. bafe heute 
weber befonbere AngefteHtenfammern noch einfeitige Arbeiterfammern 
git erlangen feien; bafe alfo bie Srage heute praftifch laute: wie 
ift eine gute Bertretung ber Angestellten im Rahmen ber gu fchaf* 
fenben paritätifchen Arbeitsfammern möglich? Dr. Botthoff farn 
habet gu folgenben drgebniffen: eine gerechte Bertretung ber An* 
gefteflten ift nicht möglich tu Arbeitsfammern, bie ben heutigen ©e» 
werbegeridjten angegliebert werben. dS müfete gunächft baS ©e* 
werbegericht grünblich umgeftaltet, feine 3uftänbigfeit auf fämtliche 
technifchen Angefteüten auSgebehnt, .für biefe befonbere Abteilungen 
gefchaffen, möglichft aud) ©ewerbe* unb St'aufmannSgerid)t oereinigt 
unb gu einem Arbeitsgerichte auSgeftaltet werben. SRöglid) ift bie 
Bertretung ber Angefteüten in felbftänbigen, unabhängigen ArbeitS* 
fammern, wenn biefe auS brei Abteilungen: Arbeitgeber, Angefteüte, 
Arbeiter beftehen. dinfacher, billiger unb gerechter aber wäre eS, 
wenn man bie beftefjenben §>anbelsfammern gu folgen paritätifchen, 
breiteiligen Arbeitsfammern umbilbete. BMdjtig waren befonberS 
folgenbe f)inweife beSRebnerS: 3u einer folgen paritätifchen Ber» 
tretung haben bie Angefteüten wichtige Aufgaben gur Öörberung 
beS fogialen griebenS, ihre Beteiligung führt gu einer Stärfung 
beS StanbeS, feines dinfluffeS, aber aud) feiner Anteilnahme am 
roirtfcfeaftlichen unb fogialen lieben. BeibeS liegt im aügemeinen 
Sntereffe. BorauSfefeung für eine gebeiljliche -Biiffamfeit ber An» 
gefteütenoertretung ift eine ftarfe, gielbewufete Organifation ber oer* 
jehiebenen ©ruppen, ohne bie ben Beifibern bie nötige geftigfeit 
nach o& c u unb nad) unten fehlen würbe. An ben Bortrag fdjlofe 
fi<h eine rege Tißfuffion, in ber §err Tifd)enbötfer für ben An* 
fchlufe ber Kammern an bie gu erweiternben ©ewerbegerichte ein* 
trat, ber Borfifcenbe beS Berliner ©ewerbegerid)teS, s lii'agiftratSrat 
o. Schulg, feine ooüe Uebereinftimmung mit bem Bortragenbeu be* 
funbete unb ber Borfifcenbe beS Teutfchen Banfbeamten»BereinS, 


£>err Öürftenberg einbrucfSooü bie Bebeutung ber grage für bie 
Stanbeßbemegung unterfirid). Dr. Botthoff teilte nod) mit, bafe er 
feine Borfdjläge bemnäd)ft in ben „Sdjriften ber ©efeüfchaft für 
Sogiale Reform" ausführlich begrünben würbe. dS ift bann aüer* 
feitS ©elegenheit gegeben, fie auf ihre Richtigfeit gu prüfen. 

$ie dtnführiutg obltgatorifcher ArbeiterauSfchüffc für bie $om* 
nmnalarbeiter würbe burd) Annahme eines barauf hinauSgehenben 
Antrags oon ben Spanbauer Stabtoerorbneten gutgeheifeen. ^>er 
ÜJlagiftrat befämpfte ben Antrag mit bem £inweife, bafe nur ruitb 
100 Arbeiter im ftäbtifchen Betriebe befchäftigt würben. 


OrgattifatlDtteit ber Arbeiter, (Berufen unb 
AngefteUten. 

$ie chrtflltche ©ewerffchaftsbetuegung hatte bisher noch feine 
eingehenbe Bearbeitung erfahren, währenb fie hoch, mag man fich 
guftimmenb ober ablehnend gu ihr fteüen, jebcnfaOß ein grofeeS 
fogialpolitifcheS 3ntereffe bietet. dS ift beShalb mit Qreube gu 
begrüfeen, bafe jefet unter bem ^itel: SD ie <h r i ft liehe ©ewerf- 
fchaftsbewegung 5)eutfchlanbS mit befonberer Berücf» 
fiehtigung ber Bergarbeiter* unb $ertilarbeiter*Drgani* 
fationen oon Dr. D. ÜRüIIer*) ein Buch erfchienen ift, baß 
biefem SRangel abhilft. 2)er Berfaffer, ber perfönlich ben Berhält* 
niffen nahe fteht, hat in banfenSwerter Söeife bie Berfuche, gewerf* 
fchaftliche Organifationen auf d)riftlid)er ©runblage ins fieben gu 
rufen, oon ben erften Anfängen unter Bifchof o. Sfetteler bis auf 
bie ©egenwart oerfolgt unb betrieben, dr tut bieS in burchauS 
objeftioer ©eife, fo bafe er nicht aüein feinen perfönlidjen Bartei- 
ftanbpunft nicht in ftörenber Sßeife heroortreten Iäfet, fonbern fogar 
Mängel unb Unooüfommenheiten ber ihm lieb geworbenen Drgani* 
fationen offen heoorfeebt unb tabelt. 3a ber dinleitung wirb gu¬ 
nächft bie d)riftlid)*fogiale Bewegung als Borläuferin ber gewerf* 
fchaftlid)en gefcfeilbert, worauf in Kapitel I bie lofale, in Sfapitel II 
bie gentrale Organifation beljanbelt wirb. 3n Kapitel III unb IV 
folgen bann bie Sfongreffe, ber ©efamtoerbanb unb bie 3*ntral» 
oerbänbe, hoch ftnb oon ben Iefeten nur bie beibeit gröfeten, nämlich 
bie ber Bergarbeiter unb ber Textilarbeiter, eingehenb bargefteüt. 
3n Kapitel V ift baß BerhältniS ber chriftlichen ©ewerffd^aften gu 
ben fonfeffioneÜen Arbeiteroereinen einerfeits unb ben übrigen nicht 
fogialiftifchen Arbeiteroereinicjungen anberfeits erörtert. ®aS 
VI. Kapitel befchäftigt fich tmt ber oolfSwirtfchaftlichen Bebeutung 
ber chriftlidjen ©ewerffchaftßbewegung. din Schlufewort bietet 
einen AuSblid in bie 3ufunft. — 2)ie (Spftematif beS Buches fcheint 
mir nicht gweefmäfeig, benn fie führt bahin, bafe biefelben Tinge 
an mehreren SteUen behanbelt werben; eine einfach htftorifche 
Tarfteüung wäre meines drachtenS oorgugiehen gewefen. dbenfo 
ift bie, wie eS fcheint, beabfidjtigte Trennung gwif^en ber Tar* 
fteÜung ber Tatfachen (Kapitel I—IV) unb ihrer BMirbigung 
(Kapitel VI) nicht fcharf burchgeführt, benn auch bie erftereu Ab» 
f^nitte enthalten drörterungen fritifd)er Art. Auch wäre es für 
ein Buch, baS eine SRaterialfammlung bieten foü, empfehlenswert 
gewefen, bie mitgeteilten Befchlüffe ber Slongreffe unb ©eneral* 
oerfammlungen nicht lebiglich inhaltlich, fonbern in ihrem BSort* 
laute wiebergugeben, währenb baß lefetere nur auSnahmSweife ge¬ 
fchieht. dnblid) überrafcht eß, bafe ein Bud), baS oor wenigen 
28od)en erfchienen ift unb noch &en lefeten grofeen Bergarbeiterftreif 
erwähnt, bie gerichtliche Tarfteüung nur biß gum Oftober 1903 
fortführt, fo bafe g. B. ber im 3uli 1904 in dffen abgehaltene 
V. ©ewerffefeaftsfongrefe leine Berüdfichtigung mehr gefunben hat. 
Söenn baS Borwort bieS bamit begrünbet, bafe ber im Oftober 
1903 abgehaltene granffurter Arbeiterfongrefe einen gemiffen Ab* 
fchlufe in ber dntmidlung ber chriftlich^nationalen Arbeiterbewegung 
begeidjne, fo fann baß nicht als gutreffenb anerfaunt werben, din 
Abfdpiitt war eS, ein Abfchlufe nicht. SebenfaÜS ift eS infonfeguent 
unb unnatürlich, bie Statiftif weiter fortgufiihren, als bie übrige 
TarfteÜung. Tie Anorbnung ber Anmerfungen am Sd)luffe beS 
BudieS uno fo, bafe bie 3iff crn nicht fortlaufen, fonbern für jebeß 
Kapitel oon oorn anfangen, ift für ben £efer unbequem; oielfache 
Trudfehler, inßbefonbere in ben 3al)Ienangaben, fenb ftörenb. TaS 
finb bie Anstellungen, bie gegen baS Buch erhoben werben müfeten 
unb fid) oieüeid)t bei einer Reuauflage oermeiben liefeeu, aber, wie 
erfichtlid), finb fie wefentlich äufeerer Art unb nid)t geeignet, baS 
Urteil gu beeinträchtigen, bafe bie SRüÜerfche Arbeit eine erfreuliche unb 
mertüoüe Bereicherung nuferer gewerf fchaf tlid)en Literatur barfteüt. 

Bremen. ^ulemann. 

*) Karlsruhe 1905, Braunfdje ^ojbuchbruderei, SßreiiS 3 M. 
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Tic (Entwicflting ber bcntfcpcn ©ewerfftpöftSorgamfattonett im 
3apre 1904 wirb in Sir. 21 beS K'orrefponbengblatteS ber ©eneral» 
fonuniffion ber ©eroerffdjaften gur Tarfteflung gebraut. Tanacp 
bat allein baS 3opr 1904 einen TOitglieber^utüacfjö oon 175 454 
gebraut unb bie ©efamtgapl ber SDiitglieber auf 1 116 723 gehoben, 
Anfang 1905 batten oier 3entraloerbänbe mehr als 100 000 SKit* 
glieber, nämlitp ber 3)ietaHarbeiteroerbanb 205 507, ber Berg- 
arbeiteroerbanb 140000, ber SRaureroerbanb 130129 unb ber 
Holgarbeiteroerbanb 105 386. Tie SDRitgliebergunapine innerhalb 
ber einzelnen Berbänbe war eine febr oerfcpiebeue, fte war am 
pöcpften bei ben Maurern mit runb 28 000, Holzarbeitern 17 400, 
SJietaßarbeiteru 16 000, Bergarbeitern 15 200, gabrifarbeitern 
12 000 ufro. unb gebt perab bis auf 44 bei ben 3 totf mu ftfern. 
(Einen SJiitglieberoerluft oon inSgefamt 1503 batten fünf Berbänbe, 
bie §anbfcbubmacber, Siotenftecper, ^ßorzellanarbeiter, ©cpupmacper 
unb Textilarbeiter gu oergeiepnen. Sn groei Tabellen wirb baS 
Berpältnis ber Drganifierten zu ben überhaupt im ©eroerbe Tätigen 
beleuchtet. Tanacp geigt fiep, &aß bie weitaus größte SDieprgapl, 
nämlicp 95,32 °/ 0 aller Berufliebtätigen bei ben Siotenftecpern or- 
ganifiert ift, eS folgen bie Bilbpauer mit 76,5 °/o, bie ©tuffateure 
mit 73 , 3.3 o/o, bie Bucpbrucfer mit 70,45 °/ 0 , bie ©teinfeper mit 
61,20 %. Tie Hufwärtsberoegung, bie in ber (Entwicfelung ber 
Sföitgliebergiffern zum SluSbrucf fomrnt, fpiegelt fiep auch in ber 
Öinanggebarung wieber. 3m 3apre 1891 patten 49 3 cn i ra l Del > 
bänbe 1 116 588 (Einnahmen unb 47 Berbänbe 1 606 534 c/# 
Ausgaben, ber Slaffenbeftanb betrug 425 845 c 4L 3m 3 apre 1904 
batten 63 ßcntraloerbänbe eine (linnapme oon 20 190 630 c 4t, 
eine SluSgabe oon 17 738 756 M unb einen Kaffenbeftanb oon 
16 109 9i3 c Ai. Bon bett ©efamtauSgaben entfällt ber ^öc^fte 
Betrag mit 5 714 222 dt auf©treifS im eigenen Beruf, 1 097 257 
Biarf mürben für baS BerbanbSorgan oerauSgabt. Tie Ausgaben 
für Slrbeitslofenunterftüpung fteHen ben groeitpöepften SluSgabe- 
betrag mit 1 599 424 bar, eS folgen Kranfenunterftüpung mit 
1,4 SWiß., Steife- unb ©emaßregeltenunterfiüpung gufammen mit 
1,2 2M., 3noalibeiiunterftiißung mit 213 626 J (, Beihilfe in 
©terbefäflen mit 267 090 dt, Beihilfe in Notfällen mit 243 702 dt 
ufro. SnSgefamt zahlten im 3apre 1904 46 Berbänbe Steifeunter- 
ftüpung, 58 Slrbeüslofenunterftüpung, 31 Kranfenunterftüpung, 
5 Snoalibeminterftüpung unb 39 Unterftüpung in ©terbefäHen. 
Bon ben ©efamteinnapmen entfielen bie böcbften, nämlicb 3,3 s Diiß. 
SJiarf auf bie Metallarbeiter, es folgen bie SJtaurer mit 2,5 9Rifl., 
bie Holzarbeiter mit 2,3 2Jiiß. ufm. ^3ro Kopf ber Mitglieber be¬ 
rechnet batten bei weitem bie böcbfte SapreSeinnapme bie Sioten- 
fteeper mit 111,31 dt, eift mit 54 J( folgen bie Bucpbrucfer, am 
niebrigften ftepen bie Blumen-unb Seberarbeiter mit 5 ,02 dt. Sine 
©teigerung ber BeitragSleiftung pro Kopf ber Mitglieber oergeiepnen 
bie Btaurer unb Metallarbeiter, einen Stücfgang bie 3tmmerer. 

Ter ftarteffücrtrag ber Transportarbeiter, oon welcpem auf 
bem jiingft abgepaltenen TranSportarbeiterfongreß als oon einem 
„Borläufer beS SnbufirieoerbanbS" im TranSportgeroerbe bie Stebe 
war (3p. 890), wirb jept im Drgan beS ©eemannSoerbanbeS 
„Ter ©eemann" oeröffentlicpt. (Er ift am 1. Slpril b. 33- in Kraft 
getreten unb gunäepft groifepen ben 3entraloorftänben ber Berbänbe 
ber ©eeleute, Hafenarbeiter, (Eifenbapner, Transport- unb Ber» 
feprSarbeiter unb Mafd;iniften unb H e i5 cr abgefcploffen. Ter 
Marteßoerirag ber genannten BerufSoerbänbe begweeft neben ber 
egenfeiligen Unterftüpung bei ber Slgitation unb bei ßopn* 
ewegungen (©treifs ufro.) inSbefottbere bie ©djaffung einer ein¬ 
heitlichen Drganifaiion für baS gange Hebels» unb Trans¬ 
port- unb BerfeprSgeroerbe gu SSaffer unb zu *ianbe. TaS Ber¬ 
banbSorgan „Ter ©eemann" folgert ben moralifcp-organifatorifcpen 
'Bert beS KarteßoertragS aus beffen Beftiminungen, bie fowopl 
bie 3 en tral- wie auep bie fiofaloerroaltungen ber benannten Be¬ 
rufSoerbänbe zu einem parmonifep-praftifepen 3 u fammen- 
arbeiten bireft oerpflicpten. Trop getrennten s 3)tarfcpierenS wirb 
ein gemeinfam - freunbfcpaftlicpeS 3ufammenarbeiten unb möglicpft 
einheitlicher Mampf unfere Macpt unb SlftionSfäpigfeit bem Unter¬ 
nehmertum gegenüber gang bebeutenb erpöpen. Bei einigermaßen 
gutem Söißen unb ftrenger Beacptung ber BertragSbeftimmungen 
werben aße jene BUßpeßigfeitcn unb fleinlicpe gepben zroifepen ben 
oerroanbten BerufSoerbäuben, bie bisper gutn SJadjteil ber Mit» 
güeber oorperrfepten, oerfdproinben unb an iprer ©teße wirb ein 
frieblicp-parmonifcpcS BerpältniS plapgreifen. 3m erften Bloment 
wirb eS Pier unb ba nod) papern unb ftoefen, aber bie gemein¬ 
fam en ©ipuitgen unb gegenfeitigen SluSfpracpen werben aße 
nodj oorpanbenen ©egenfäpe überbrüefen, werben glätten, wo noep 
fdjarfe Manien Sieibungen erzeugen. Sebenfaüs ftept bie eine Tat» 
faepe feit, baß bie fo bringenb uotwenbige Öüplung unter ben oer- 


wanbten BerufSoerbäuben burep ben Äarteßoertrag oerbürgt ift, 
unb bamit ift bie erfte Borbebingung für ein ferneres gcbeiplicpeS 
unb erfolgreiches 3 ufammenroirfen im wirtfcpaftlicpen Mampf erfüßt. 

Ter beutfepe Banfbcamteu*Berein f ber, abgefepen oon gwei 
lofalen Bereinen, bie er jeboep an Mitgliebern um baS breifaepe 
übertrifft, bie fogiale ©tanbeSoertretung biefer ^tioatbeamtengruppe 
barfteßt, ber peut 42 über gang Teulfcplanb oerbreitete 3meig- 
oereine umfaßt unb feit 3 aprcn mit oiel (Sifer unb ©rtolg bie 
3ntereffen feiner Mitgliebcr roaprzunepmen oerftept, hielt am 4.3uni 
in HuHc bie ftebente feiner aße 2 Sapre wieberfeprenben Hauptoer* 
fammlungen ab. 2luS bem reidpen 3upalt ber Tagung, bie oon be» 
pörblicpen unb parlamentarifcpen ^Serfönlicpfeiten anerfennenb begrüßt 
würbe unb gu ber auep bie ©efeßfepaft für ©ogiale Sleform einen 
Bertreter entfanbt patte, oerbienen befonberS bie Sieferate beS 
^eicpStagSabgeorbneten Dr. Bottpoff unb beS BereinSoorru^nben 
gürftenberg, über bie BenfionSberoegung ber B^muiöeamten^ Be¬ 
acptung. Dr. Bottpoff bepanbelte . bie Örage ber B en n ° nÖ5 
oeriteperung, ber ftaatlicpen unb ber fie oorbereitenben unb er- 
gängenben prioaten, im Stapmen ber gefamten fogialen Bewegung 
ber Bnoatangefteßten, H err Öurftenberg erörterte bas fpegieße 
prioate BenfionSoerficperungSproicft ber beutfepen organiperteu 
Banfbeamten im 3 u f a mmenroirfen mit bem 3 en i ra foerbanb ber 
Banfeninpaber, mit bem ber Banfbeamtenoerein ein gutes (Ein- 
oerttepmen pflegt. Tie Berpanblungen über biefe fragen gipfelten 
in folgenbem Befcpluffe: 

SlngeficptS ber anbauernben Konzentration im Banfgewerbe be¬ 
trachtet ber Teutfcpe Banfbeamtenoerein bie Schaffung einer allgemeinen 
über ganz Teulfcplanb oerbreiteten B*nfion$faffe unfereS ©ewerbcS, bie 
ben Berficpcrten ooße ^rei^üßigfeit, ein Siecpt auf B en ßon unb Ber* 
forgung ber Hinterbliebenen gewäprt, als bie widjtigfle fojialc Arbeit 
ber ©egenwart für unfern ©tanb. Tem 3 en traloerbanb beS Teutfcpen 
Ban!- unb BanfiergewerbeS wirb baper ber aufrichtige Tan! für baS 
bisper bewiefene (Entgegenfommen auSgefprocpen. Ta ber T. B. B. 
aber ber Meinung ift, baß bie ooße Turdjfüprung ber Berficperung nur 
auf gefefelicpem SBege 511 erreichen ift, fo begrübt unb unterftüfet er bie 
Beftrebungen berjentgen Bereinc, bie für eine ftaatlicpe Siegelung ber 
BerFtcperungSfrage eingetreten fmb, mit gmibe unb erflärt, bafe auep 
er ben (Erlaß eines ©efepeS roünfcpt, naep bem jeber Bäoatbeamte oer- 
fnpert ober in einer 00 m SieicpS-BerßcperungSamt anerPannten Kaffe 
eingefauft fein muß. 

Ter bentfepe Berbaub faufmätmifeper Bereine pielt unter Be¬ 
teiligung oon Bertretern aus 61 Bereinen, barunter 12 weiblicpen, 
feine 15. SapreSoerfammlung am 30. Mai zu Bfo*Z*)«m ab. SRan 
faßte eine (Entfcpließung an bie SleicpSregierung, bei bcc tnangel- 
paften Slnpaffung ber ftaatlicpen Snoalibenoerficperung an bie Be- 
bürfniffe ber 2lngefteflten bieS ©efeß auszubauen, inSbefoitbere aber 
bie H er &eifüprung einer ftaatlicpen BenfionSoerficperung in bie 
Böege zu leiten. Tie Berfammlung betraeptet bie sugefagte (Er¬ 
hebung ber SleidjSregierung als Mittel gur H er fl ß Dung oon ein- 
wanbsfreiem Material. Bedangt würbe weiter bie obligatorifcpe 
(Einführung beS SlcptuprlabenfcpluffeS in aßen ©täbten unb ooß» 
ftänbige ©onntagSrupe im H( in öelSbetrieb für fämtlicpe baran Be¬ 
teiligte im Sntereffe ber SlrbeitSPraft unb ber ©efunbpeit ber B*cn- 
gipale wie ber Slngefteßten burep reicpSgefeßlicpe Siegelung. 

Tie burcpfcpnittlid)e ©teßenlofigfeit im ©epilfenftanb beträgt 
2V 4 °/o, mit ©infepluß früperer Krifenjapre ca. 3 %. H^ cr S u 
würben Slefolutionen gefaßt, ben ©teflenuermittlungSbunb inSbe* 
fonbere burep eine 3*ntrale gu reformieren, bie ©teßenoermittlungS* 
ftatiftif beS Kaiferlicpen ftatiftifepen SlmteS gehörig gu unterftüpen 
unb enblicf) baS fcplimmc Hebel ber ©teßenlofigfeit, ba eine reieps» 
gefeplicpe Berficperung bagegen noep unausführbar erfepeine, gu 
milbern guimtpft burep eigene ©teüenoermittlung ber Bereine ober 
burep 3 u * r M S um <2teßenoermittIungSbunb faufmännifeper Bereine. 
©obann aber foße man burep (Errichtung oon BerfitpcrungSPaffen 
bie Sftöglicpfeit fepaffen, ben SJiitgliebern bei längerer ©teßenloftg- 
feit eilte auSreicpenbe Unterftüpung gu gewähren. Sftan rieptete an 
bie SieicpSregierung bie bringeitbe Bitte, bei ber näcpften Berufs* 
gäplung burd) entfpredpenbe ’gragefteßiing für bie ©ruppe „Hanb- 
lungSgepilfen" ... ein braudjbareS ftatiftifcpeS SRaterial über bie 
©teßenlofigfeit bei ben H a nbIungSgepilfen befepaffen gu pelfen. 


Streiks! unb 2Ut?fipe?ntttgeu. 


SlrbeiterauSfpcrrmigcii, mit benen jept bie organifierie Slrbcit- 
geberfdjaft jebeBemegung ber Arbeiter fpftematifcp beantwortet, werben 
wieber aus oerfdjiebenen ©den unb ©eroerben gemelbet. ©0 ift, 
wie aus Tortmunb berieptet wirb, bie angebropte Bauarbeiter- 
auSfpcrrutig im rpeinifep-roeftfälifepen Baugewerbe per- 
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fe!t geworben. ©a bic auSftänbigen organifierten Sauarbeiter ber 
Aufforberung, bie Arbeit roieber aufgnnehmen, nicht nachgefommen 
ftnb, haben bie 3Ritglieber beS rheinif<h*roeftfälifd)en Arbeitgeber- 
bunbeS für baS Saugeroerbe ihren fämtlidjen organifierten Ar¬ 
beitern gefünbigt unb biefc roerben am 12 b. TOS. entlaffen. Un¬ 
gefähr 15 000 bis 20 000 organifierte Maurer itnb 3immerer follen 
oon ber ^Wa&regel betroffen fein. — ©er Serbanb ber Snbuftri- 
ellen hatte burd) Anfchlag in fämtlicben Münchener 9R a feinen- 
fabrifen angefünbigt, bah, wenn ber Streif bei groei girmen nicht 
beenbet werbe, eine allgemeine AuSfperrung ber Arbeiter 
in ben SDJünchener 9Rafd)inenbetrieben oorgenommen roirb, 
unb ba(j bie AuSfperrung nötigenfalls auf gangSayern aus¬ 
gedehnt roerben fofl. ©ie bebingungSlofe Unterwerfung rourbe non 
ben Arbeitern entfliehen abgelehnt. Am Samstag, ben 3. 3uni, 
abenb ift nun allenthalben non ben TOrfd)inenbaufirmen bie Se- 
lriebSeinfteüung befanntgegeben roorben. ©en non ben SRafchinen- 
fabrifen oerlangten SReoerS unterfcfjricben nur 93, unb 1395 
ÜRafchinenarbeiter roiefen ihn gurücf. ©ie ©efamtgahl ber Streifenben 
unb AuSgefperrten beziffert fid> auf 2578. Auch auf Augsburg unb 
Nürnberg hat bie Seroegung übergegriffen. — ©ie bem Arbeitgeber- 
oerbanbe angehörenben 25 3iQarettenfabrifen ©reSbenS 
haben bie Androhung, allen Arbeiterinnen unb Arbeitern, bie bis 
gum 27. 9Rai nicht aus bem beulfchen ©abafarbeiteroer- 
banbe ausgetreten finb, bie Arbeit aufgufünbigen, in bie ©at 
umgefefct. diejenigen Arbeiter unb Arbeiterinnen, bie tägliche 
Stünbigung hatten, finb fofort entlaffen roorben. Snfolge biefer 
AuSfperrung foroie beS Streifs ber 3i0arettenarbeiter ber girma 
3ofetti*Serlin hat ber AuSfdjuh ber Serliner ©eroerffchaftSfom- 
miffiott auf Antrag ber Serliner ©abafarbeiter befchloffen, in ber 
nächften ©elegiertenoerfammlung am 5. b. TOS. (2Rontag) über 
bie Serhängung beS SoyfottS über fämtlichc Öabrifen, welche 
ihren Arbeitern unb Arbeiterinnen baS SfoalitionSredjt nehmen wollen, 
foroie auch über bie gabrif oon 3ofdti*Serlin Sefdjlufj gu faffen. 
3n ©reSben füllen fi<h nur gehn Arbeiterinnen fd)riftlid) oerpflidjtet ' 
haben, aus bem Serbaitbe auSgutreten. Sie unb bie übrigen | 
Richtorganifierten arbeiten weiter, ©rei ©reSbener gabrifen mit t 
250 Arbeiterinnen finb aus bem Serbanbe ber Arbeitgeber aus» j 
getreten unb haben bie gorberungeit ber Arbeiter bewilligt. Weitere 
AuSfperrungSpläne roerben oon ben Arbeitgebern beS Saugeroerbes in J 
Öeipgig unb 3*na, foroie oon ben 5Ralermeiftern in TOindjen erörtert. ! 

©er ©encralftreif int Sdjtteibcrgctocr&e in ©tutfdjlanb ift | 
nunmehr für alle Schneiber, foroeü fie bei TOtgliebern beSArbeit- 
geberoerbanbeS befdjäftigt finb, prollamiert roorben. ©ie Se- | 
bingung für bie SBieberaufnahme ber Arbeit burch bie Arbeiter ift I 
oom Serbanbe ber Schneiber bahin feftgeftedt roorben, bah bie 
Arbeitgeber in ©iefeen, oon wo bie Seroegung auSging, fich gur | 
Aufnahme oon Scrhanblungen mit ben Arbeitern oor bem Eini- 
gungSamt bereit erflären unb bah ber uom SegirfSanSfthuh ber 
Unternehmer in fieipgig am 14. TOii befchloffene SReoccS über bie 
Anfertigung oon Streifarbeit allgemein gurücfgegogeit roerben roirb 
(ogl. Sp. 924). ©ie gorberung beS SchneiberoerbanbeS ift nid)t 
erfüllt roorben. Es rourbe beSljalb bei ben SerbanbSfirmen in 
38 Orten bie Arbeit niebergelegt. 3a 17 Stäbten war fefjon 
früher wegen Serroeigerung oon Streifarbeit bie AuSfperrung ber 
Arbeiter oorgenommen roorben. Etroa 6590 AuSftänbige unb 
AuSgefperrte in 55 Stäbten finb am Stampf beteiligt. 

Auch in Serlin haben fi<h bie Schneiber ber §m:enfonfeftion 
bem AuSftanbe angefchloffeit. ©ie OrtSoerroaltung Serlin beS 
SerbanbeS ber Schneiber hatte ben Arbeitgebern ber Ortsgruppe 
Serlin beS SerbanbeS für baS Sdjneibergeroerbe bie folgenben brei 
Sebingungen gefiedt: 

1 . ©ie Nennung aller berjenigen Srandjengefchäfle, bie bem Ser¬ 
banbe-ber Arbeitgeber angehören. 2. ©ie protctodarifdje (Srflärung 
oom 16. 2Rai, bie als eine Erflärung für bie £cffentlid)fett gegeben 
roerben fod, bah Btreifarbeit ntcht angefertigt roorben ift unb auch 
nicht angefertigt roerben roirb. 8. ©ah ber gefafjte Sorftanbsbefdjluh 
bahingehetib fanftioniert wirb, wonach ein AeoerS, nach bem Jfoßegen 
Arbeit anferttgen foHen, ohne fragen gu bürfen, wofür, auch nicht nach 
^fingften oorgelegt roerben fofl. (Sach $fingften beginnt bie arbeits* 
fchroache, tote Saifon.) 

Auf bic ablehnenbe Antwort ber Arbeitgeber befchloffen bie 
Schneiber partielle Streifs. — Seim $RebaftionSf<hhth roirb tele- 
graphifch auS München gemelbet, bah bie Sorftänbe beS ©ehilfett- 
oerbanbeS unb beS Allgemeinen Arbeitgeb eroerbanbeS fid) über ben 
©iejjener ©arif geeinigt unb bie SMeberaufnabmc ber Arbeit für 
TOttroodh befchloffen haben. 

©me ttalienifdhe Streifftatiftif für bie Sahrc 1880 bis 1904 j 
oerfucht Arturo Salucci in ber „Riforma Sociale“ oom 15. April I 


1905 gufammenguftellen. Natürlich ftnb bie Angaben für bie 
früheren 3ahre noch ungenauer als bie ^eut erhältlichen, ba erft 
feit 1901 guoerläffige amtliche 3iffern oorliegen. Salucci berechnet, 
bah °au 1880 bis 1903 in ber Snbuftrie 5184 Streifs mit 
13 TOdionen oerlorenen Arbeitstagen, in ber ßanbroirtfehaft 1175 
Streifs mit 6 TOdionen oerlorenen Arbeitstagen ftattgefunben 
haben, ©ie mittlere ©auer jebeS Streifs betrug etroa eineSknhe, 
b. h- bie 3eit einer ßohnperiobe, für bie ber Arbeiter fich allenfalls 
mit §Ufe feines oerfügbaren ©elbeS unb SlrebiteS burchfd>lagen 
fann. 60% ber inbuftrieden Streifs brehten fich um ßohngroift, 
9% um bte ArbeitSgcit, 31 % um oerfdjiebene ©riinbe. 29% 
liefen oödig, 30% teilroeife günftig für bie Arbeiter aus, 41% 
ungünftig. ©ie §auptftrcifperiobe roar mit 41% oder Kämpfe 
bie 3eit oon Sftärg bisSuni, 35% entfielen auf 3uli bis Oftober, 
©ie lanbroirtfd)aftlid)en Streifs begogen fi«^ gu 72o/ 0 auf ßohn- 
fragen, 63% führten gu einem Erfolg. ©ie inbuftrieden Streifs 
beliefen fid) nach Saluccis $Rachroeifen gunt erften 9Me auf 100 
unb mehr im 3ah^ 1888 (101 Streifs mit 28 974 Seteiligten) 
unb fchrooden erft in ber groeüen §älfte ber neungiger 3ah« auf 
200 bis 300 mit 50-100 000 Seteiligten an. SRit bem ©infefcen 
ber amtlichen Statiftif 1901 fchnedt bie 3iff« plöfelich oon 383 
(1900) mit 80 858 ©eilneljmern auf 1042 mit 196 540 an.. 
AderbingS roar 1901 auch & fl S „flafftfche 3af>r ber Streifs" in 
Stalien. ©ie 3ah^ ber Streifs roirb für bie lebten Sah^chnte im 
SahreSmittel folgenbermahen gefchäfet: 1860 69 : 13,2; 1870/79:55, 3 ; 
1880/89:75,2; 1890 99:169,8; 1900/03:638,2. ©ie 3ahl ber 
Ianbroirtfchaftlidjen Streifs fchroauFte bis 1900 iit mäßigen ©rengeit 
groifchen 1 unb 36. ©ie ßanbarbeileragitation im $otl)cil unb um 
s JRantua, bie 1885 lebhaft einfefcte, oermehrte bie Streifberoegungen 
nur oorübergehenb auf 62. ©rft feit 1894 h Q i man einen un- 

g efähren lleberblicf über bie 3<*hl ber Seteiligten. Sie überftieg 
iS 1900 in feinem Sohr* 25 000. 1901 aber, in bem berühmten 
Streifjahre oergeichnet bie Statiftif plöglich 629 länbliche Streifs 
mit 222 985 ©eilnehmern. 1901 fefcte bie grofje moberne politifche 
Seroegung unter ben italienifchen ßanbarbeitern ein. Am ®nbe 
beS 3uh r cö waren 150 000 in bem Serbanbe ber Sanbarbeiter 
organifiert, unb ©iolitti teilte am 21.3unil901 ber Kammer mit, 
bah es 2 SHdionen ßanbarbeitern gelungen fei, eine ©efamtlohn- 
erhöhung oon runb 48 9Ridionen ßire burchgufefcen. 3n ber 3cit 
oon 1880 bis 1903 rourben ferner 177 AuSfperrungen gegählt: 
fie festen mit bem 3®h« 1897 gahlreither ein. ©ie Streifftatiftif 
ber lebten 3«h re lautet im eingelnen: 



inbuftvieUe 

6tvcif« 


lanbToictfdjaftlldic 

etreifS 

beteiligte 

joerruttgen 

1900 . . 

. 383 

80 858 

27 

12 517 

14 

1901 . . 

. 1042 

196 540 

629 

222 985 

30 

1902 . . 

. 780 

177 092 

228 

128 520 

10 

1903 . . 

. 528 

106 083 

45 

20 747 

16 

1904 . . 

. 324 

134 332 *) 

48 

? 

ß 


©er AuSgang ber Streifs roar in 31% ber gäde für bie Arbeiter 
oodfommen, in 40 ,50 0 teilroeife günftig. ©ie bebeutenbften Streif¬ 
beroegungen waren bie in ben figilifchen Sdjroefelgruben, ber 
©cneralftreif in Ubine unb ©orte Annungiata, bie ßanbarbeiter- 
ftreifs in (Serignola, ©ioia bei (Sode, Sologna, in ber (Smilia unb 
ber blutige Slampf bei (Sagliari, ber Streif in ben SReiSfdjälereieu 
gu SerceUi, ber Sauarbeiterftreif in ©enua, ber ©ifenbahnerftreif 
gu Reapel. 


iBoi)ifal)Ct^intid)tung(tu 


Statiftif ber beutfehen ftinberljorte. 

©ie adgemeine Schulpflicht roirb groeifelloS als ein unenb- 
lidjer Segen unb grober JMturfortfdjritt betrachtet roerben muffen, 
an ihren Sdjattenfeiten fann aber ber mit ber jungen ©eneration, 
ber Hoffnung ©eutfchlanbs, mitfühlenbe Sogialpolilifer nicht oor- 
übergehen. Sine — unb nicht bie fleinfte baoon — ift bie förper- 
liehe Entbehrung, bie fie in groben Stäbten unb Snbuftriegcntren 
oielen Slinbern auferlegt, ©er frühe Seginn ber gabrifarbeit, bie 
häufig s Hhitter unb Sater in ihren Sann gieht. bringt ben noch 
nicht fclbftänbigen 3ö0^g um fein erfteS ßrühftücf, manchmal ift 
eS auch blobe Rad)läffigfeit, nid)t feiten aber auch eine fo h 0£ h s 
grabige Armut ber Eltern, roie fie eben nur in SRiefenftäbten ober bei 
ben oom Hungertyphus oon 'Seit gu $t\t heimgefuchten Heim¬ 
arbeitern (fd)lefifd;cit ©ebern ufro.) oorfommt. ©erabe in Serlin unb 
Eharlotteuburg wirb jeber Armenpfleger oon folgen 3äden bc- 

*) Rur für 315 Streifs tn Snbuftrie unb 2anbroirtfd)aft liegen 
Angaben über bie $cilitebmergaf)l oor. 
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rieten fömien. Ser Schreiber biefer 3rilen hat Sötte Fennen ge¬ 
lernt, wo Kaffee aug Kaffeegrunb mitleibiger nidjt oiel reiferer 
^a^barn unb fchmal gugeuteffene Brotftüdfchen wochenlang bie 
Bohrung einer oierlöpfigen Samilie gewefen mar, big eg eben — 
ni(f)t weiter möglich war. hungrig gur 0djule Fommenbe Kinber 
foldjer Samilien werben burd) ben Schulgwang nun gezwungen, 
big Mittag hungrig gu bleiben, kommen fie nach ©aufe, fmben fie 
meift audj ba nid)tg oor, fei eg, weil nidjtg meßr ba ift, fei eg, weil 
bie aüein noch oorßanbene Btutter ober ber oerwitwete Baier ober 
beibe Eltern nicht nach ©aufe fomtnen ober ihre ^flidjt oerfäumen. 

0id) eine „Stulle" oerbienen, wie in früheren 3 c iten, Fönnen 
bie Kinber wegen beg Sdjulgwangeg aud) nid)t, furg, wenn ber 
$ad)mittagg*Unterrid)t beginnt, f mb manche noch ebenfo hungrig 
wie oorßer, fie haben erft am Bbenb naeß Schluß ber Sabrifen 
bie Bugfid)t, gu ihrem SWed^te auf förperlic^e Erholung gu Fomtnen. 
Sabei muß bag Kinb fid) Bttttagg, weil bie SSoßnung oerfcßloffen 
ift, noch häufig auf ber Strafe herumtreiben. Saß barunter nicht 
bloß ber 3 roec f her Schulpflicht, fonbern bie in bie[en bereinft 
arbeitenben ©änben oerForperte 3uFunft Seutfcßlanbg einen ftarFen 
Abbruch erfährt, braucht nicht erft ermiefen gu werben. Sie Be* 
Frutierunggliften unb oiele anbere StatiftiFen reben eine gu beutliche 
Sprache, Saß eg nicht bie fdjlechteflert Elemente finb, bie unter 
biefer ©raufamFeit beg Slnfprucßeg ber Kultur gegenüber bem 
finangietten llnoermögen feßwer leiben, biefe Statfache beleuchten hin 
unb wieber grell Selbfitnorbe oon 6 <hulFinbern, wie Fürglich un* 
wiberfproeßen burch bie Berliner 3 eitungen ber Satt ging, baß ein 
Knabe fich getötet, weil ihm bie ©Item bie nötigen Schulbücher 
nid)t Faufen wollten ober Fonnten. 

tiefer ©raufatnFeit gegen bie Kinber, bie aug bem Schul- 
gwang ohne bag Korrelat ber Lehrmittelfreiheit unb ber ©ewährung 
oon etrnag Nahrung liegt, abguhelfen, hot man fid) in allen 
gioüifierten Länbern bemüht. 2ln Unbemittelte, bie eg nach* 
weifen, werben wohl in ben meiften Stabten bie Lehrmittel um* 
fonft abgegeben, auch eine &rt grüßftücf wirb — wenigfteng im 
hinter — mit ©ilfe wohltätiger Bereine meift gegeben. Kinber* 
horte fuchen ber Berwaßrlofung gu fteuern. ©in wir Flieh eg 
Sagegßeim für ScßuIFinber ift inbeg noch feiten, fo bringenbeg 
Bebürfntg eg in ber ©roßftabt ift. 

3tn Aufträge beg Bereing SMbcßenßort gu Berlin hat nun 
Schulrat Dr. L. ©. Sifher auf ©runb einer Umfrage bei 250 ber 
größten Stäbte Seutfcßlanbg über ben Beftanb unb bie ©in* 
richtung ber Knaben» unb Btäbcßenhorte eine tabellarifche Ueber- 
fießt über bie Seutfdjen Kinberßorte*) gegeben. 

91 Stäbte mit folgen ©orten finb in ihr namhaft gemacht. 
Sa bie „dritte tabellarifche Ueberficßt über bie beutfehen Knaben* 
unb Btäbcßenßorle" oon ©. D. Bebberfen 1895 nur 47 foldjer 
6 täbte aufführen Fonnte, außerbem bie 3aßl her ©orte unb ber in 
ihnen oerpflegten Kinber erheblich geftiegen ift, fo hat biegürforge 
für bie fcßulpflicßtigenKinber — bie KleiitFinberfcßuIen, Kinber* 
gärten ufw. finb nicht einbegogen — im lebten 3 ;aijrgehnt erfreu* 
lidje Sortfchritte gemacht. 

Sie ©inridjtungen felbft finb gum Seil noch recht mangelhaft. 
Bocß befinben fi<h, um bag oorweg gu nehmen, in einigen wenigen 
Stäbteu Kinberbefcßäftigungganftalten mit ihrer fcßäb* 
liehen gewerblichen Kinberarbeit. ©iefe Ueberbleibfel beg 
ooroorigen Saßrßunbertg aug ber 3 e it beg Slnfangeg einer beutfehen 
Qnbuftrie fottte man enblich über Borb werfen. Sie Fonfeffio- 
uetle Trennung ber Kinber in ben Kinberßorten, bie in ge* 
wiffen ©egenbenSeutfhlanbgSortf^ritte gu machen feßeint, Fönnen 
wir alg befonberg ergießlich gleichfalls nicht anfehen. 

Sie 3eit ber Slnftaltgpflege oariiert ftar!, oon oielfad) 4 big 
71/4 ober 7V 2 , ja felbft 5 big 7 Uhr, unb 11 ober 12 big 7 Uhr. 
greift geht fie über 3 Stunben nicht ßinaug — außer am Biittwocß 
unb Sonnabenb —, fte befchränFt fid) fogar auf 2 Stunben Bon 
10 big 2 unb 4 big 6 Uhr hegt ber Berein für Sugenbergießung 
in Kempten feine 43 Knaben, alfo, ba 2—4 Uhr Bacßmittagg* 
unterricht ift, oon 10 big 6 Uhr. 

Bei biefer Berftfjiebenßeit ber Öürforgegeiten ift bie grage ber 
Belüftigung giemlicß bunifdjeefig geregelt. Erfreulich ift für ung, 
baß bie Slnftalten, bie Sarreichung oon Nahrung überhaupt nicht 
oorgefchen haben, in oerfchwinbenber BUnberhcit finb. Kaffee ober 
gjfild), mit ober ohne Brot ober Brötdjcn unb Bcfperbrot werben 
am häufigften angemerft, „biefe Suppe unb Brot", BUldjFaffee unb 
Brot, BJalgFaffee mit Btilch unb Semmel, KaFao mit Brötchen lehrt 
häufiger wieber, für alle ober nur bie Bebürftigen. Sie ttßäbdjen 


*) Anlage gum onljrec’beridjt beg Vereins Mbdjcnljort gu Berlin 
für bag 3 a hr 1904. 


finb übrigeng oor ben Änaben beoorjugt, bie üRäbchen erhalten 
g B. in ©era bag gange 3ahr Kaffee, oie Knaben nur im Sinter. 
BUttageffen wirb feltener gereicht, gum Seil nur im Sinter ober 
auf Bedangen ber ©Item unb bei gro&er Slrmut, fonft gegen — 
geringeg — Entgelt. 

Sie 3äglinge muffen in ber $egel einen SBochenbeitrag erlegen, 
meift ift er überaug geringfügig unb wirb gewife gern oon ben 
©Item begahlt. S^benfaflg wirb bag ein SogialpolitiFer niemals 
fo unangenehm empfinben, wie etwa bie BemerFung: „Sie Äinber 
oerbienen 2 —3 4 bie Stunbe unb erhalten ihre ©rfparniffe Bei 
ber Konfirmation augbegahU" ober Furg: „?lrbeitgentfchäbigung w , 
„Slrbeitgoergütung". Sie Äinber müffen nämlid) bafür Süten 
lieben, Strohmatten unb Körbe flechten, ©anb* unb ©augarbeiten 
oerrichten, häfeln unb ftriefen, Bohr pfledften, Seden aug Stroh, 
Binfen unb KoFogfafern, ©emben ufw. anfertigen unb nicht etroa 
gum eigenen Bergnügen. 

Sie ©orte werben nur feiten oon ben Stäbten felbft unter* 
halten, wie in Bernburg, Sarmftabt (Slrbeitganftalt), . ©iejjeit, 
©örlih, ©eübronn (4 ftäbtifche Hnftalten), Karlgruhe unb 3Jterfe* 
bürg, aud) 3afthäffe geben burdjaug nicht alle bie anberen Stäbte, 
ja nicht einmal immer bie Bäumlid)Feiten. Sen abfolut, picht 
relatio häuften 3uf c hu6 gahlt nädjft Berlin (aufeer ben Bäumen 
8000 + 5000 Ji. == 13 000 . M) SranFfurt a. 9R. mit 8000 A, 
Leipgig mit 3000 JL unb ©anau mit 1200 2lug ber 

finangietten LeiftunggunfähigFeit ergibt fich hie BefchränFung in 
ben Aufgaben, bie fidf) biefe Söohlfahrtgoereine fe^en; bie wenigen 
Snbuftrietten aber, bie folche ©inrichtungen fchufen, befchränFen fie 
naturgemäß auf bie Kinber ihrer eigenen Arbe iter. 

Ser ©anbfertiglcitgunterricht hat in'otelett ©orten pflege unb"* 
Hebung gefunben. Sie haugwirtfchaftliche llnterweifung 
an SKäbdjen in ben Kinber|orten hat nur befdbeibene Öortfdhritte 
gemacht, wie Schulrat Dr. gifther feftftettt: „Siefe für bie Söd^ter 
unferer BrbeiterbeoölFerung fo widhtige Einrichtung ift in ber er* 
münfdjten Bugbchnung nur ba möglich, wo bie 3 aö^ n ö c ^ rcn 
©ort fofort nach Schulfd)luß auffuchen unb 9Rittageffen erhalten 
Fönnen." 3ugleich Fönnte man auf biefe Seife auch ben KodjFunft* 
unterricht in ben oberen Klaffen ber 2Räb<henfd)ulen nußbringenber 
für bie ttßitfchüler unb »Schülerinnen machen, ©ier reichen fi<h bie 
©ohlfahrtgpflege unb bie SogialpolitiF bie ©anb. 

Ungarn (im befonberen Bubapeft) ift ung auf biefem Sege 
erheblid) ooraug. ©ier fließt fid) bie ©ortpflege an bie Schul* 
fiunben an, bie Befchäftigung ber Kinber artet nicht gu gewerblicher 
Arbeit aug unb für genügenbe Bewegung im fjreieu ober Beim 
Spielen wirb geforgt. Um 12 Uhr wirb ein nahrhafteg Mittag* 
brot gereicht. Sie Sagegljeime finb in Bubapeft in ben inmitten 
parlierten ©Öfen ber gumeift neuerbauten Schulen in ©ytraoillen 
untergebrad)t. 

Soweit finb wir in Seutfd)laub noch lange nicht. 3n ben 
großen Stäbten reicht auch bie 3«hl ber Kinberhorte bei weitem 
nicht^ aug. BemcFtt^tigt man bagu bie recht fcßledjten B>ohnungö* 
oerhältniffe ber ©item foldjer Kinber, fo oerfteht man eigentlich 
nidjt recht, warum bie großen Stäbte eg immer noch nicht alg ih« 
Aufgabe anfehen wollen, felbft foldje Sagegljeime für Schulfinbev 
gu grünben, gu unterhalten unb gu oerwalten, ober aber both bie 
Bereine fo augreid)enb gu unterftüßen, baß fie bem oorljanbenen 
Bebürfnig genügen unb bie Bebürftigen oor ber gefdjilberten 
©raufamleit, ber mit bem Kulturfortfchritt beg Schulgwangeg oer» 
bunben ift, mit Erfolg fchüßen Fönnen. 

(Sharlottenburg. Dr. 8 friß Specht. 

/ Ser Otfrforgeergieljitng finb big ©nbe 1903, nach breijährigem 
.J^Mffeu beg ©efeßeg, 20 040 3 äglinge übergeben worben. 3 m 
3ahre 1903 erforberte fie eine Buggabe oon 5 089 683 JC* 
würben nach ber SlatiftiF beg preußifchen BUnifteriumg beg 
Snnern in ben eingelnen 3ah«n ber Sürforgeergießung üBei* 
wiefen: 1901: 4949 männliche unb 2838 weibliche Berfonen, 
1902: 4133 begw. 2063 unb 1903: 4359 begw. 2164; b. h auf 
10 000 0—18 Saljre alte B er fanen entfallen ^ürforgegöglinge 
1901: 6,9 männliche unb 4,0 weibliche, 1902: 5,8 männliche 
unb 2,9 weibliche unb enblid) 1903: 6,1 männliche unb 3,1 
weibliche. Söäljrenb fonft bie 3 ahl ber jugenblichen Verurteilten 
alljährlich ein Btehr aufwieg, ift jeßt ein Stittftanb, ja ein Heiner 
Büdffdjritt eingetreten; fte fanl oon 1902 big 1903 in Breußen oon 
31 002 auf 30 088, alfo um 914, hoffentlich wirb bie 3 a ^ ber 
oerurteilten Qfugenblid^en oon Saß* gu Saßr weiter abnehmen unb 
biefe traurige ©rfdjeinung ber ©egenwart ban! ber giirforge* 
ergießung allmählich faft gang oerf^winben. greiltch war noch 
immer ein beträchtlicher B™gentfaß ber Ueberwiefenen oorbeftraft; 
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ooit ben fcßulentlaffenen männlichen 3ögltngen roaren es im 3öh*e 
1901: 77,3, 1902^ 78,9 unb 1903: 77 %. 3m ©egenfaß gu ben ein» 
fcßränfenben ©prüden beS ^ammergertchtes, bie eine oorbeugenbe 
AuSpflaitgung beS StinbeS aus oerberbten Berhältniffeit faft unmöglich 
machen, hei&t e§ in bem amtlichen Berichte, baß oon benen, bie 
ba§ ©efeß auSgufüfjrcn h«&en, feine Klagen über bie Stoffen, bie 
es oerurfacht, eingegangen ftnb. $ie Stäben unter ber 3ugenb 
ttnfereS SSoIfeö, bie es enthüllt, brängen mehr bagu, eine ©r* 
roeüerung als eine ©htfdjränfung feiner An wenbung gu forbern. 

gerienheim für tocifili^e Angeftcßte Berlins. £er Borfißenbc be« 
BerbattbeS Berliner ©pegialgefcfjäfte Ougenhetm hat mit ©gon durften* 
berg gufammen ein bidEjt am SSalbe gelegenes ©rtmbfiücf nebft aSolfft- 
haus in SBilbparf Stellen 6ei 3°ffen erworben unb bem Berbanbe auf 
3 ehn Sahre für ein B«fonal-3crtenheim jinöfrct gur Berfügung gefteßt. 
$er Umbau foß am 1. Soli beenbet fein unb noiß in biefem ©omnter 
ungefähr 86 roeibltdje gerienfolonificn Aufnahme gemähren. $>ie Bißa 
liegt im ©arten, nahe bem malbumranbeten Htteflener ©ee. ©piel unb 
©port ifi oorgefehen. (5$ foß gegen bißigeS ©ntgelt eine „fomfortable" 
©ommerfrifche mit guter Berpflegung geboten merben. 

gabrüarbeiterittnetiheim in »f. $ie Sabrtfanten Ija&en bort ge- 
meinfam ein Hofptg errichtet, worin bie Arbeiterinnen gum greife oon 
4b &f- pro 2ag SFoft unb SSoßnung finben. Anleitung gum Wochen, 
Kühen, SBafcßen, Bugein wirb aßen Snfaffen guteil, inbem biefelben 
roodjenroetfe abroecßfelnb im Haushalt helfen mäßen, dg-, ©rfjlaf- unb 
ArbeitSfäle ftnb groß unb luftig, unb mit 3 e ntralheigung oerfehen. 
Babeeinrichtung unb ©pielplafr ftehen gur Berfügung. Sn gwet ©dien 
mit eigenem ©ingang toirb Scannern für 80 ein fräftiger KJittags» 
tifch geboten. 

Getto (Ten fd> aftero tfr n. 


11» ©cfdjäftSjahr ber ^ro§etnfanfigefeßf#ßft $etttf<ßer ftonffttn* 
»eretic (m. b. £.) gtt Hamburg. $er Bericht für bie 3eit oom 
1. Sanuar bis 31. $>egember 1901 entroirft ein recht günffigeS 
Bilb oon ber SBeiterentwidflung biefeS großartigen Söerfes Der 
©enoffenfdjaftsbewegung. 2)ie oermutlich beoorftehenbe Berteue* 
rung ber SebenSmittel burd; bie neuen gmnbelSoerträge toirft feßon 
jeßt toerbenb für bie Drganifation ber Stonfumenten gum gemein* 
fcßaftlidjen bifligeren BSarenbeguge. 2)ie ©roßeinfaufSgefeßfcßaft 
arbeitete 1904 mit 1366 Bereinen gufammen, b. ß. 65 mehr als 
im Borjahre, 389 erreidffeit aßerbingS nur einen Umfaß oon weniger 
als 500 dt mit ber ©efeßfeßaft ober entnehmen bisher nur Brobe* 
begüge. $)er inSgefamt aber ergielte Söarenumfaß begifferte fi<h auf 
33 929 406 JC gegen 26 445 889 Ji im 3aßre 1903. 3)aS be» 
beutet einen 3umacßS oon 28,3%. 3nt3ßh«1900 betrug ber ©e» 
famtumfaß nod) nicht gang 8 SKißionen. $)ie llmfäße fönnten leicht* 
lieh noch höher getrieben roorben fein, toenn bie ©efeßfehaft nicht 
grunbfäßlich ftreng auf Bargaßlung bränge unb Reugrünbungen, 
bie fein genügettb eigenes Btitglieberfapital aufgubringen ftch 
bemühten, nicht beit Strebit oerfagte. 2>ie Drganifation ber ©roß» 
einfaufSgefeßfchaft, bie fi<h Ü6er gang ©eutfeßlanb erftreeft, gliebert 
fidl in fechs geograpßifcße Abteilungen mit je einem eigenen fiager 
unb einem reifenben Bertreter. 2>aS 3entrallager befinbet ftch itt 
Hamburg. S)ie batnit oerbunbene StaffeerÖfterei oerarbeitete 1904 
über 780 000kgRöftfaffee. $)ie genoffenfcßaftlidje ©igenprobuftion, 
bie bie ©efeßfehaft ernftlich ins Auge gefaßt hat, unb bie mit 
ber ©eifettfabrif gu Afen an berdlbe in ihr elftes hoffnungSooßeS 
©tabium treten foßte, ift bureß bie leibigen Duertreibereien ber 
DrtSintereffentcn hintangehalten worben. 3ntereffant ift ber Umfaß 
in ben wießtigffen SBaren: Butter 2 292 000«/#, Btanufaftur* unb 
©cßuhmaren 2 367 700 ^, Sohlen 462 000 Jt. $er Btengen» 
umfaß war am bebeutenbften bei 3Rehl* unb Suttermitteln 15,7 
BHflionen kg, 3n^ e r 10,5 3Riflionen kg, ©eife unb ©eifenpuloer 
3,7, ©pirituS 3,i, SKargarine, Delen 3,2 Bttßionen kg. 2)er Söaren» 
begug oon genoffenfchaflltchen Drganifationen beS 3n* unb Aus» 
IanbeS belief ftd) auf 639 750 Jt, ber §>auptbegug beftanb in 
Üabaf oon ber £abafarbeitergenoffenf<haft, an ber bie ©roßeinfaufs* 
gefeßfehaft ftarf beteiligt ift. $ie ©roßeinfaufSgefeßfchaft hat fich 
baS Söarengeidjen GEG fdhüßen Iaffen unb hofft, baß es biefelbe 
Hochachtung genießen wirb wie baS CWS ber ertglifchen Coopera- 
tive Wholesale Society. 2)aS ©tammfapital würbe ooit 
500 000 Jl auf 750 000 Jt erhöht. $)er Reingewinn belief ftch 
auf 200 344 c 4t gegen 115 815 JL im Borjahr. An Berfonal 
befchäftigte bie ©efeßfehaft 211 Beamte unb Arbeiter. 

©ine beutfeße ©enoffenf^aftSfttiipif für 1903, bie ftch gum 
erftenmal über baS gange Reich erftreeft, ergibt nach &er *3eit» 
fchrift beS preuß. ©tat. Bureaus" bie ©umme ooit 20 755 ©e» 
noffenfehaften mit 3 139 519 Btttgliebern. ®ie BUtgliebergunahme 
oon 1898 bis 1903 war am ftärfften in Berlin (137 °/u)/ währenb 


fie in gang B^ußen 54% ausmachte unb mit 33o/ 0 in |>effen* 
Kaßau am niebrigften blieb. S)a$ Ärebitinftitut ber preußifchen 
3entraIgenoffenfchaftSfaffe hat einen belebenben ©influß auf bie 
Btlbung oon ©enoffenfehaften auSgeübt. AnberSwo wirb fein 
Sehlen manchmal empfunben. Sntmerhin ftnb bie außerpreußtfehen 
SanbeSteile ftarfer mit ©enoßenfehaftern burchfeßt (6612 auf 
100 000 ©inwoßner) als B^ußen (5013). 3nt Reich betrug ber 
©aß 5633. 

$ie „©eminn"bcftetteruttg ber ^onfumbereine in Heffen, bie 
oon beren ©egnern mit bem neuen ©emetnbefteuergefeß oerfoppelt 
werben foßte, ift oon bem $ammerauSfd)uß abgelehnt worben, 
©ingetragene ©enoffenfehaften, beren ©efchäftsbetrieb über ben 
StreiS ber Blitglieber nicht hinausgeht, unb ebenfoldfje Slonfum* 
oereine foßen oon ber ©ewerbefteuer befreit fein. ®ie ©ingaben 
ber hefrtfthen Stonfumoereine, bie auf bie Ungered)ligfeit einer 
©onberbefteuerung ihrer £ätigfeit h*nwiefen, haben alfo ihren 
3we<f nicht oerfeplt. 2)ie oorgebrachten Abwehrgriinbe waren aber 
auch fd)lagenb. 

®urd) reiches ftaüftifcheS TOaterial würbe, wie bie „flonfum* 
genoß. Runbfchau" berichtet, nadjgewiefen, baß baS raptb wachfenbe 
Hänblertum burchauS nicht nüt bem ßRittelftanb ibentifch fei, 
fonbern fehr gahlreiche Streife eines wirfüchen BiittelftanbeS, gumal 
bie Hanbwerfer, ausgenommen Bäcfer unb Bleßger, an ben Bor¬ 
teilen, bie bie Stonfumoereine böten, partigipierteit. Setter, baß 
bie unoerhältniSmäßige 3nnahme beS 3n)ifd)cnhänblertumS oolfS* 
mirtfchaftlid) fowohl nachteilig wirfe für bie Sfonfumenten wie für 
bie Brobugenten. SSeiter würbe treffenb bargetan, baß man Bei 
Stonfumoereinen feineSwegS oon einem „©erninn" im ©inne ge» 
fchäftlichen B^ofitS fprechen fönne, fonbern nur oon einer ©r» 
fparniS für bie Blitglieber, bie man nicht befteuern bürfe. Unb 
fcf)ließlich rourbe auf bie horrenbe Snfonfequeng hingewiefen, baß 
man ftäbtifcfje Stoitfumoereine wohl befteuern, Hanbwerfergenoßen» 
fchaften unb länbliche ©enoffenfehaften aber fteuerfrei laßen woßte. 

Hoffentlich erfährt bie Bewegung gur höhnen Umfaßbefteue» 
rung ber Sfonfumoeretne in Brcußen, bie feßon bet 200 000 <Jt 
SaßreSumfaß eine ©onberfteuer oon 5 o/ 0 erheben wiß, baSfelbe 
©cßicffal. ®ie preußifeße Regierung läßt fteß nicht meßr oor ben 
©agen ber einfeitigften wirtf^aftlicß*reaftionären Beftrebungen auf 
biefem ©ebtete fpannen. Unb aueß in ben Streifen ber s JKittel* 
ftanbSpolitif ift bie ©rfenntniS nießt meßr aufgußalten, baß bie 
©enoffenfeßaft baS rettenbe Bringip ^ur bie H e Öang unb ©tärfung 
ber ©eßwaeßen ift. 

©infommntBefteuentug ber ©cßteelger ^oufumPeretue» $er 

RegierungSrat oon ©t. ©aßen hatte ben Stonfumoerein Rorfcßacß 
angeßalten, bie Rücferftattung oon 10 O/o, bie er feinen Btitgliebern 
für bie oon ihm begogetten 2öaren gewährte, als ©infommen beS 
BereinS gu oerfteuern. ©egen biefeit Befthluß beS RegiernngSratS 
ergriff ber ^onfumoerein Rorfcßacß RefurS an baS BunbeSgericßt. 
2)tefeS ßat ben RefitrS abgewiefen. 2)ie Stonfumoereine werben 
nun woßl mehr unb mehr gu einem ©arenoerfauf unter ben orts¬ 
üblichen B^eifen übergehen, um feinen fo hohen Sohr^öberfchuß 
(„©infommen") hermrSgumirtfdjaften. i)amit fornmen bann bic 
^etaißiften aus bem Regen in bie Traufe, benn btefe Breröunter» 
bietung ift für bie wetteften Streife, bie bisher bem Sßefeu ber 
St'onfumoereine fremb ober oerftänbniSloS gegenüberftanben, hoch 
gar gu oerlodfenb, als baß fie nießt bureß Btitgliebfcßaft fftß biefe 
Borteile gugängltcß maeßen foflten. 


SBoljttutte$itt)ere«i. 


fiänblicße Brbeiterftebelungen. 

3m 3oß^e 1879 begrünbete ©eorge ©abburp, ein ©roß* 
inbuftrießer oon Birmingham, baö Arbeüerborf Bournoiße. Racß- 
bem er bas ®orf mehrere Saßre felbft oerwaltet, beftimmte er ihm 
eine Bflegfcßaft, ber er bofumentartfeß bie Aufgabe übertrug, „eine 
Berbefferung ber ßage ber arbeitenben klaffen in unb um Bir¬ 
mingham unb anberweit in ©roßbritannien burdj) bie Befdjaffung 
eeigneter Höufer mit ©arten unb offenen Räumen bagmifeßen 
erbeiguführen". ©leidjgeitig übergab ©abburp ber ^flegfdjaft 
18,r, H*ftar Sanb unb baS $>orf Bonntoiße im SBert oon etwa 
4 BJtflionen RtarF. 2)te Uebernahme ber Bf^9f4®ft erfolgte am 
14. 2)egember 1900. ©S gehören ihr gurgeit 314 Hönfer/ 143 
weitere oon ©abburp erbaute Hönfer hoöen Stäufer gefunben, 
25 Höuf« finb im Befiß ber ©ebrüber ©abburp geblieben, 38 ßnt 
Ricßärb ©abburp als Armenhäufer gebaut. 2)aS 3)orf umfaßt 
fonaeß 518 Hönfer mit über 2000 Bewohnern, bie als Ar- 
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beiter in Birmingham, Bournoide, EingS Norton, Sedg Dat 
tätig finb. 

GS wohnen fonaef) 2000 Blenfdien in gefunben, behaglichen 
Räumen auf bem ßanbe, oon ©arten, ©alb unb gelb umgeben. 
2)en Nu^en für bie BoIfSroirtfdjaft, ber [ich baraus ergibt, fann 
man bireft nid)t berechnen. GS Iaffen fich aber einige SDaten her- 
beigiehen, bie BeroeiS genug finit. 3n Birmingham ftarben 
1901 auf 1000 Blenfcfjen 19,9, in Bournoide 8,8. 5)aS Arbeiter- 
borf roeift banad) eine SterblichfeitSgiffer auf, bie hinter benen ber 
aefunbeften Stabte am Kontinent meit gurüeffteht. Berlin g. 93., 
oa$ gu biefen (Stählen gehört, hatte 1902 17,n, alfo nahegu baS 
doppelte. $a| baS roirtfchaftliche Behagen ber Beroohner non 
Bournoide babei bie Jtauptrode fpielt, roirb fd)roerlid) jemanb be¬ 
freiten. Sehen mir gu. Sür fein ^täuschen gahlt ber in Bourn¬ 
oide anfäfftge Arbeiter 5—12 dt Blicfe bie ©od)e, alfo 260 bis 
624 dt SahreStniete, je nad) ber ©röfje beS £äuSd)enS. Blit bem 
ftäuSchen ift ein ©arten oon 550 Cuabratmetemgiädje, 5 1 /2 Sir, oer= 
bunben. $ie ©ärten roerben gleich mit bem £>auSbau eingerichtet, bem 
Bieter in gutem 3ufianbe übergeben, e$ bebarf nur aufmerffamer 
pflege feinerfeitö, um fie barin gu erhalten. £)er Bieter ober Se¬ 
nder oon §auS unb ©arten fann audfj ßanb oor bem 2)orfe nad) 
Belieben §ingupacf)tcn. Amjeftedfe ©ärtner belebten jebermann, 
roaS ben ©arten unb bem ßanbe nottut. 

Unb ber oolFSroirtfchaftlidje Grfolg? #ören wir, roaS eine ber 
angefeljenften englifd^en 3eitfd)riften, bie „Economic Review“ 
barüber tagt: There are 4372 acres ( 17,60 £>eftar) und er cultivation 
and at Sie assertained average yield per acre of £ 59 8 s. 8 d. 
per annum, this gives a total of £ 2585 7 s Od per annum. 
Under ordinary methods of farming the yield was previously less 
tban £ 5 per acre per annum, that is, the total yield of the 77 acres 
which are at present opened out used to be about £ 385 per 
annum. Thus, at the present time, these 77 acres produce more 
than six times the value of their formerproduce, and, in addition, at 
the same time, houses, under ideal conditions, a population of 
nearly two thousand people.“ ©aS biefe „Heine BolfSroirtfd)aft" 
für ben eingelnen Farmer auSmacht, geigt ber ^Bodenertrag beS 
©artenS, ber nach gasreichen (Stichproben auf 2 dt bis 2,50 Ji 
bie ©odje feftgeftedt ift, fo bafj % bis V 2 ber Nlieie aus bem 
©artenertrag herauSfommt. ^enft man fief) baS glängenbe Beifpiel, 
baS ©eorge Gabbuti) hier gegeben, auSgebehnt auf roeite Streifen, roo 
beute nod) ber Seubalbefip ^errfefjt, fo fämen aus ben Erträgen 
ber Fleinen BoIfSroirtfchaft in nidjt alljulanger 3m* Millionen an 
9£ationalreid)tum heraus, bie beute oödig uitbehoben bleiben. 

Btan bol nun auch anberroeit ben fogialen, roirtfchaftlichen 
unb etbifeben Stuben beS fleinen ßanbbefipcS für ben Arbeiter ber 
©rofjftabt, baS ©ort im roeiteften Sinne genommen, febr roofjlein- 
gefeben. 3« ßeipgig gab ber befannie Strgt unb $b^ofopb 
Dr. Streber ben Anftofg gur Beariinbung ber fogenannten 
Schreberoereine, beren erften Dr. §aitfd)ilb am 10. Blai 1864 ins 
ßeben rief. 3)iefe Bereine ftnb ©artenoereine, bie ihren Biit* 
gliebern ein Stücf ßanb gum Anbau anfteden unb ihre ©ärten 
um einen freien Blajj als Blittelpunft anlegen, ber Gltern unb 
Einbern als Spiel- unb öeftplab bient. Gs roirb alfo Ijier neben 
ber ©artenpflege bie ©efunbljcitSpflege unb förperlidje Grgiehung 
betrieben, eine febr niifelicfje Bereinigung ber beiben Aufgaben, 
beren oolfSroirtfd)aftlichcr ©ert nicht erft bargelegt gu roerben 
braucht, lieber bie Grfolge biefer Bereine unterrichtet uns ber 
oom Schrebetoerein ber Cftoorftabt gu ßeipgig erftattete SahreS- 
bericht 00 m Sanuar 1904. GS finb 119 ©ärten, bie ficb rings 
um einen großen Spielplafc breiten. Bon ihren Erträgen erfahren 
mir aKerbingS nichts. Statfäcf)lic£> roerben fie mehr als GrholungS- 
ftätten angefehen, benn als GrtragSobjefte. $>ie ©nrtchen haben ihre 
Öauben,Blumen*, ©emüfebeete unb roerben oon ben Schobern unb ben 
Einbern beftellt. 3Kehr erfahren roir oon ben Sngenbfpielen. 
Dbroohl nur 119 ©ärten ba finb, gählt ber Bereiu 606 Biitglieber. 
3m Qahre 1903 rourben gum Spiel 1829 Einber aufgenommen, 
1091 oon 9lid)tmitgliebern. ©S fpielten an 158 £agen 62505 Einber, 
Bolfsfchüler, Bealfchülcr, ©pmnafiaften. 2)er oolfSroirtfchaftlid)e 
©ert ber Ginrichlung läfet ficb banad) nur inbireft feftftellen. 
'ILMe hoch cr cingefd)äpt roirb, beroeift am heften bie Xatfadje, bafe 
ber Siat ber Stabt ben ^lap unberührt gu laffeit befcbloft, obroohl 
bie Bebauungspläne fein Gingehen forberten. 

So hoben roir groei d)ara!teriftifd)e Beifpiele oon ^Irbeiter^ 
gärten oor uns, baS auS ber Snitiatioc eines hod)hcrgigen BJenfchen- 
freunbeS hcroorgegangenc Slrbeitcrborf Bonrnoille nnb bic aflem 
rniS ber 3nitiaiioe ber Dfitglieber h^roorgegangenen Veipgiger 
Schrebergärten. 3)ie Beroegnng ift nicht auf Gnglanb unb ^eutfd)- 
lanb befdjränft geblieben, fie rang oielmehr unb ringt noch in ben 


oerfchiebenften Sormen nach ßcben. ©elegentlicb ber ^ariferBelt* 
auSftettung oom 3ah re framjaise du coin de 

terre et du foyer auf einer Slngahl oon ileberfidjtStafeln bie £äüg* 
feit oon ctroa 60 in größeren unb mittleren franjoftfdjen Stabten 
roirfenben Slrbeiteroereinen, bie fidj gu einem Berbanbe gufammen* 
gefihloffen haben, gur ^Infchauung gebracht. Gine Örau, Bkbatne 
Öelicie £>aoieu, gab im 3ahrc 1891 in ihrem ©ohnorte Seban 
bie erfte Anregung gur Begrünbung berartiger Bereine. £)er oon 
Blabame 5>aoieu felbft gegrünbete Berein nannte fich L’oeuvre de la 
Reconstitution de la famille. Gr hatte, roie alle feine Nachfolger in 
granfreich, bie auSgcfprochene 2lbfi(ht, fogiale unb oolfSroirtfchaftliche 
©irfungen gu ergielen. $>er Berein gab an finberreid)eFamilien foften* 
loS Canb unb groar in oerfchtebenem SluSmafe je nach ber 3al)l ber 
gamilienglieber, oon 344 Smabratmetern bis gu 688 unb mehr. 
3m Sabre 1903 roar bie 3ah^ ber organifierten 9lrbeitergärten 
oon Seban auf 260 geftiegen. Sie umfaßten 22 §eftar Sücfer unb 
famen 260 gamilien mit etroa 1500 Eöpfen gu gut. Sehr 
beachtenSroert gcrabe oom oolfSroirtfchaftlichen Stanbpunft erfcheint 
uns bie Biethobe, bie Blabame Gfjangeuf gur Gntroicflnng^ non 
^(rbeitergärten in NhcitnS machte. 3)ort erhält ber Eongejftonär 
oom Berein im erften 3ab*e Sanb, ®ung, Sämereien unb $flangen 
umfonft, in ben brei folgenben Sahren trägt ber Berein nur bic 
Eoften ber £anbpad)t, oom fünften Sah« ab tnufe ber Pächter, 
roenn er fein l'anb behalten roill, 8 dt $ad)t gahlen. 3n 
St. Glienne begann ein frangöfifch^r ^Sriefter fßater Bolpette 1895 
bie Schöpfung oon Slrbeitergärten. ^>eute beftehen bort 640 ©arten 
auf 2G£)eFtar mit einem jährlichen Reinertrag oon 56—72^, alfo 
runb 40000 dt, bie 4000 ^erfonen gu gute Fommen. ©ang be» 
fonbere Beachtung oerbient, bafj fid) in Sranfreich, baS §eute in 
134 Stäbten 6592 Slrbeitergärten, beren Grträge 40 000 $erfonen 
gu gute fommen, hat, bie ©emeinben ftarf an ber Sache burdfj {>er s 
gäbe oon ßanb ufro. beteiligten. 

Suf biefer ©runblage ift bie Sache auch in Slmerifa aufgebaut 
roorben. 3)ort tourbe 1894 in ®etroit ber erfte Bcrfuch mit 
Slrbeitergärten gemacht. Gine ©emeinbefommiffion padjtete 430 Sdfer 
(182 ©eftar) ßanb unb gab baSßanb in ßofen oon etroaS roeniger 
als V 2 tiefer an 945 Öamilien, lieferte auch Sämereien unb ©c* 
räte. Berroenbet rourben 3102 Dollars, ber ©emeinbe erfpart 
61000 Dollars in brei Sahren. * §icr roie in Nero-?)orf tritt ber 
Slrbeitergarten als ein $eil ber öffentlichen Armenpflege auf. 3 n 
Nero-?)arf pachtete bie Association for improving the condition of 
the poor 138 Ader ßanb unb überroieS fie hauptfächlid) finber* 
reichen Familien, beren Grnährer ohne Arbeit roar. $>eu l)öd)iten 
Grtrag ergielte ein gelernter ©ärtner. Seine 4 Acfer grofce ßanb» 
pargelie braute 430 Dollars ein. 3« Bh^aklphia ejiftierten 1903 
768 Arbeitergärten für ebenfo oiele Familien mit 3609 Eöpfen, 
bie 276 AcFer 3Iäd)e umfaßten. 5)agu famen 9 weitere Ader, bie 
oon 140©aifen unb Schulfinbern bebaut rourben. Auch in Amertra 
beteiligen fief) bie ©emeinben in fehr auSgebehntem Bla^e an ber 
Schaffung oon Arbeitergärten. 

Gine gang eigenartige Gntroidlung haben bie Arbeitergärten 
rings um Berlin genommen. Näd)ft Berlin ift in $>eutf<hfonb 
Eiei mit feinen Stabtgärten am roeiteften ooran. Eiei begann 
fdjon im 3ahre 1890 bamit, ©emeinbelanb an Heine ßeute für 
©artengroeefe meiftbietenb gu oerpadjten. 1843 gab eS in Em 
287 Stabtgärten, 1896 2380 mit einem Flächeninhalt oon runb 
100 §cftar. ^)ie ^ßad)tfumme für einen ©arten oon burthMMt« 
lieh 420 Cuabratmeter Fläche betrug 1843 4,46, 1896 13,93 JL 
3n Berlin fommen neben ben Arbeitergärten beS Baterlanbifcpen 
FrauenoereinS in Gharlottenburg, ber jept 362 Familien mit 
©artenlanb oerforgt hat, oor adern bie fogenannten ßaubenfolomen 
in Betracht, fämtlich ^ad)tgärten, bie oon Brioaten, Arbeitern, 
Eleinbiirgern ufro. erroorben rourben unb bearbeitet roerben.^ W 
fd)öpt bie 3«hl ber ßaubenfoloniften in unb um Berlin auf 30000 . 
Sie haben ihr eigenes Drgan „$er ßaubcnfolonift", ber monat' 
lid) groeimal erfcheint unb als offigielleS Drgan beS BunbeS ber 
Bftangeroercine Berlins unb llmgegenb gilt, in bem bie BiefpMl 
ber ßaubenfoloniften fich gufaimnengefdjlofien haben. $)ie ©W’ 
ber Bargeden ift fehr oerfchieben, im ®urchfd)nitt 300—350 ßuabrab 
meter. ^er Bunb ber ^flangeroereine fdjneibet feine ^argeUen 
etroa auf 325 Cuabratmeter. ®er Grtrag hängt eng mit ber 
Biafferfrage gufamuien. 3m gangen hantelt pS fich bei btefen 
Eolonien mehr um fogiale Aufgaben, als um roirtfdjafllic^c Ertrage. 
Gs ift ber .s?)ang gur Natur, gum ©artenflecf, ber ben ©rojjftäbter 
oorS üor treibt. And) bie Einberergieljung fpielt mit (juietii. 
immerhin beroeifen bie AuSftedungen beS BunbeS, auf benen 
fdjönes Cbft unb ©einüfe gu feheit ift, bah bie ßaubenfolomen 
and) eine unmittelbare roirtfchaftiid)e Bebeutung haben. 




957 


©ogiale PrajiS- für ©ogiatpolitif. Rr. 36. 


958 


Man müßte bic gange Bewegung in feftc Sonnen leiten, wenn 
man ben Rußen fürs ©ange erzielen wollte, ben fte ßergeben !ann. 
$te ©emeinben fänben ba ein weites Selb ber Betätigung. ®ie 
weiten Berliner Riefelfelber g. B. tonnten gu biefen 3roecfen oor* 
trefflich genußt werben, ©ie werben jeßt bereits gum großen Steile 
oon Kleinpächtern bewirtfeßafiet, oon ©ärtnern unb ßanbwirten, 
bie aus bem ©emüfebau ihr ganges $afein gewinnen. (Sine Ru$* 
beßnung biefer Pachtungen fehle freilich eine ©ntwiefiung ber 
©cßnellöerfeßrSmittel oorauS. $>ann aber wußte bie ©efeßgebung 
mit eingreifen. ©nglanb, baS ßanb ber Sreißeit, ift allen anberen 
fianbern barin weit oorauS. ©8 hat auf Betreiben oon 3effe Höflings, 
ein Birmingßamer wie ©eorge ©abburg, ©efeße gefeßaffen, bie ben 
Kleinbefiß gerabegu ergeugen unb ben 28ert biefer deinen BolfS* 
wirtfehaft ins llngemeffene fteigern. ®ie ©efeße batieren bie 
„Allotments Extension Act“ oom 3öß* c 1882, bie „Allotments 
Act“ oom 3aßre 1887, bie weitere „Allotments Act“ oom 3<*h*e 
1890. 3)agu fomtnt baS ©efeß über bie ßofaloerwaltung oom 
3nß*e 1894 unb bie „Small-Holdings Act“ oom Saß** 1892. 
Briefe ©efeße oerfolgen fämtlicß ben 3wecf, fianblofe (allotments) 
gur Berfügung gu fteflen. SlKe biefe ©efeße hofieren auf bem alten 
©efeß auS ben gmangiger 3aßren, wonach in jebem Kircßfpiel ge- 
triff e &änbereien gur Berpacßtung an Arbeiter beftimmt unb 
pargellenmeife oerloft werben follten, baS aber feinen befonberen 
Slnflang fanb. ©rft ber oon 3*ff* ©oHingS gegrünbeten' Rural 
Labourers League gelang eS, auf ©runb ber neueren Beftimmungen 
ein umfaffenbeS Sntereffe für bie ©cßaffung oon allotments gu 
roedfen, fo baß naeß einer ©tatiftif oom 3aß*e 1892 feßon 56 rural 
district councils unb 4 ©raffeßafien 1207 RcreS ßanb erworben 
unb an 2891 Arbeiter in ber Sorm oon allotments oerpaeßtet 
hatten. ®aS ©efeß oerpflicßtet nämlicß in ben ©täbten ben town 
council, auf bem ßanbe ben rural district council, auf Bedangen 
oon feeßs ParlamentSmäßlern ober ©teuergaßlern gu prüfen, ob 
ben Arbeitern auf bem Böege ber Bereinbarung gu mäßigem greife 
ßanblofe oerfeßafft werben fonnen. 3ft baS nießt möglich, fo ßaben 
bie councils baS erforberlicße ßanb gu laufen ober gu pachten unb 
ben Arbeitern in Bargellen oon ber ^öcßftgroße eines RcreS 
(40,4 Rr) weiter gu oergeben. 3ft ßanb weber bureß Kauf noeß 
bureß Bacßt gu erlangen, fo fonnen bie councils bie erforberlitßen 
©runbftütfe im 3roang8wege erwerben. $u ben fo gefeßaffenen 
allotments, leiber fteßt uns eine neuere ©tatiftif nießt gur Berfügung, 
fomnten bis 1892 bereits weitere 445 695 allotments, bie oon 
©roßgrunbbefißern aus freiem Antriebe errießtet worben waren, 
daneben entwicfelt bie Small-holdings Act eine weiter geßenbe 
innere Kolonifation. ©ie bietet Bargellen oon 2 bis 50 RcreS 
(80—2000 Rr) Slacße, bie im 3 c ^ raum oon ßöcßftenS 50 Saßien 
oon ißren Bebauern als (Eigentum erworben werben fonnen. 

©twa8 ReßnlicßeS ßat $>änemarf, wo fteß längft fünf ©ecßftel 
beS gefamten RcferlattbeS in ben fänben oon deinen Beftßern be* 
finben, geleiftet. Rath bem ©efeß oom 24. Märg 1899, baS foeben 
noeß erweitert werben foH, ßat bie ©taatsfaffe baS SRecßt, 
10 Millionen Kronen gu 3)arleßen an ßanbarbeiter gu oerwenben, 
bie einen deinen Befiß im SBerte bis 4000 Kronen erwerben 
wollen. ®ie ©taatsfaffe ftreeft gegen jäßrlicße Tilgung im ßaufe 
oon 45 Sößren neun 3*ßntet beS Kapitals oor, wenn ber ©rwerber 
ein 3 e ßntel aus eigenen Mitteln beftreitet. 5)ie $)änen nennen baS 
Husmaod. 

2öir feßen in all biefen ©inrießtungen bie Stage beS Anteils 
am Boben fuß in fteigenber Solge entwicfeln. Man müßte fte in 
ein ©gftern bringen unb ben jeweiligen Bebürfniffen eng anpaffen. 
S>aS würbe feßr große ©rfolge geitigen. 

©tegliß. _ £>eing Krieger. 

BerhanbStag bettifeßer Baugeuoffenfcßaftcn. Rnt 13. Mai 
würbe gu ©rfurt ber neunte Berbanbstag ber auf ber ©runblage 
beS gemeinfcßaftlicßen ©igentumS fteßetiben beutfeßen Baugenoffen- 
feßaften unter bem Boruße beS prof. Dr. Rlbrecßt (Berlin) ab* 
gehalten, bearüßt oom Bertreter beS preußifeßen £>anbel8minifterS 
©eßeimen DoerregierungSrat Reumann. Ra<ß bem ©efcßäftsbericßt 
beS Borftßenben umfaßt ber Berbanb jeßt 93 ©enoffenfcßaften, oon 
benen bie 87 berießtenbeu 43 049 Mitglieber gäßlen. $)ie größte 
Mttgliebergaßl ßaben ber Berliner BeamtenwoßnungSoerein (9757 
Mitglieber), ber Berliner ©par- unb Bauoerein, bie Bereine in 
©ortmunb, Bresben, KarlSruße, Pofen, Magbeburg, SöilßelmS* 
bürg, ©ffen; 15 ©enoffenfcßaften hatten über 500 Mitglieber. $)aS 
ßöcßfte ©efcßäfiSgutßaben ßatte ber Berliner BeamtenwoßnungS¬ 
oerein mit 2 378 990 Jt .; bie ßöcßften ©pareinlagen ßatte ber 
Berliner ©par- unb Bauoerein mit 600 000 JC, ©ine betrübenbe 


Seftftellung war, baß gegenwärtig bic MtetSpreife für gwei 
3immer mit Kücße um 400 JC. ßerum, für ein 3imtner mit 
Küche etwa um 320 jft. ßerum in ben ©täbten Stanffurt a. M., 
Berlin, Königsberg i. Pr. unb Breslau feßmanfen, alfo in einer 
£öße, bie gu ben ©infommenSoerßältniffen in feßreienbem Miß- 
oerßältnis fteßen. 5)a biefe ©teigerung nießt allein auf bie 
©pefulation gurüefgufüßren ift, fonbern aueß auf bie Berteuerung 
ber Materialien bureß bie Bingbüßung ber Sabrifanten, bureß 
ßoßnerßößungen ufw., fo fießt man bie Unmöglicßfeit broßen, eine 
SBoßnung oon gwei 3immern um 400 c/#Vßergufteßen. 5)aburdß 
geraten bie Baugenoffenfcßaften, welcße ben ©runbfaß ber Unfünb# 
barfeit unb 9iicßtfteigerbarfeit ber Mieter in ißren ©tatuten ober 
MietSoerträgen feftgelegt ßaben, in ein tiefeinfcßneibenbeS fogial- 
polilifcßes Dilemma. SDiefer ©runbfaß ift für bie Mieter, b. ß, 
bie Mitglieber ber ©enoffenfeßaft, meift ber wertoollfte Beftanbteil 
ißrer 3uöeßörigfeit gur ©enoffenfeßaft; baS Seftßalten an ißtn ßin- 
wieberum erfeßüttert bie Sinangen. 2)ie oerfeßiebene Bemefiung 
ber Mieten im gleichen Baublocf ober bei gleichen 2öoßnungen 
feßaffe wieberum llngufriebenßeit. 3n ber Berßanblung warnte 
man bringenb, biefen bewährten populären ©runbfaß gu oerlaffen, 
ber ben fleinen Mann wieber feßßaft maeße. Bon einer 
Befcßlußfaffung würbe abgefeßen. ©rßebheße Klagen wanbten fuß 
gegen baS Berßalten ber £anbeSoerficßerung$anftali BreSlau u. a. 
gu ben gemeinnüßigett Bauoereinen. Bon einem Befcßluffe, für 
einheitliche BelexßungSgrunbfäße cingutreten, faß man mit 
SRütffKßt barauf ab, baß eine Befferung nur bureß eine Slenberung 
ber 3noalibenoerficßerungSgefeße erreicht werben fönne. 3m 
näcßften 3aßrc roirb man in Pofen gufammentreten. 

©taatlicße S^bemtg beS BtaßnmtgSbattS in ^Srenßcn. SBie 
in ben 3aßren oorßer ßat aueß bieSmal baS preußifeße Äbgeorb* 
netenßauS einftimmig ben ©efeßentwurf wegen weiterer Bewilligung 
oon «Staatsmitteln (15 Millionen) gur Berbefferung ber ©oßnungS- 
oerßältniffe ber flaatlidßen Arbeiter unb Beamten am 22. Mai enb- 
giltig angenommen. £)aS £»errenßauS ftimmte am 31. Mai gu. 


£tterafifdje JUtteUungen. 


9ieformbIatt für Ärbeiteroerficßerung. Berlag Dr. ©buarb 
©cßnapper, S*anffurt a* SR. 

2 )aS „Sfteformblatt für ^iTbeiteroerrtcßerung - erfeßetnt feit bem 
1. Mai b. 3*. öl® ftalbmonatsfcßrift. ÄIS feine gielc unb Aufgaben 
ßat ber Berlag folgenbe ©infüfjrung an bie ©piße gefeßt: *3u ben 
wicßttgften Aufgaben ber $eutfcßen ©ogialpolitif geßprt bie Reform 
unferer SlrbeiteroerficßerungSgefeßgebung. ©eit 3flß«u weifen bie ßer- 
oorragenbften ©aeßfenner auf biefem ©ebiete unaufhörlich auf bie 
Mängel unbdlnjulänglicßfeiten, befonberS ber 3nualiben* unb Kranfen- 
oerficherung ßin. 3m 9ieißStag ift biefe Materie erft jüngft beßanbelt 
worben unb faft alle Parteien ßaben fuß für eine Reform ausgefproeßen. 
Äucß bie 9leirf)Sregterung ßat fuß gu ber Änftcßt befannt, baß bie Ber- 
fcßmelgung unb SuSbeßnung ber oerfeßiebenen Berftcßerungsarten bie 
näcßfie Aufgabe unferer fogialen ©efeßgebung hüben wiro unb ©raf 
PofabowSf^ ßat in fein Programm bie Beränberung ber ©runblagen 
unferer fogialpolitifcßen Berfaffung mit aufgenommen. iRocß feßlt e« 
an einem Drgan, in melcßem biefe Steformbeftrebungen in erfter fitnie 
befprotßen werben, in welchem alle bieienigen ©ogialpolitifer, bie 
praltifcße ober tßeoretifcße ©rfaßrungen auf biefem feßwierigen ©eßiete 
gefammelt ßaben, gu SBorte fommen, oßne baß man naeß ißrer poli- 
tifeßen Meinung fragt. $>er Berlag ßat eS beSßalb unternommen, eine 
3 eitfcßrift gu grünben, in welcßer Sreunbe wie ©egner ber BerficßerungS- 
reform ißre 3&een biSfuiteren fonnen." SlUe Begebungen, bie geeignet 
ftnb r ben Ausbau ber beutfeßen ärbeiieroerfteßerung, ber oon ber Regie¬ 
rung wieberßolt in $(u£ficßt geftedt worben ift, gu förbern, wirb man 
rüdßaltloS begrüßen fonnen. ®aburcß, baß baS Reformblatt gu einer 
iußfpracße oon ©aeßfennern oerfßiebener Ricßtung ©elegenßeit gibt, 
wirb eS gur Klärung ber feßwierigen fragen auf bem ©ebiete ber 2lr- 
beiteroerficßerung erßebltcß beigutragen in ber Sage fein unb man ißm 
baßer gern ben SBunfcß mit auf ben SBeg geben, baß eS möglicßft oiele 
Sreunbe finben möge. 

5)aS KranfenoerficßerungSgefeß mit ben SlbänberungSgefeßen unb 
ben bie Kranfenoerftcßerung betreß'enben Beftimmungen ber 
übrigen ReicßSoerft^erungSgefeße fowie ben wichtigeren $u$* 
füßrungsbeftimmungen oon 3uliu8 daß»/ HmtSgericßtSrat. 
Bierte, oerbefferte unb oermeßrte Auflage. Berlin«©runewalb 
1906. Berlag ber 5lrbeiteroerforgung. Xrofcßel. 

S)er auSgegeicßnete Kommentar oon ^aßn gum ÄranfenoerficßfrungS- 
gefeß ift befannt. @8 fprißt am heften für feine Borgüge, wenn jeßt, 
faum gwei 3oßre naeß ber britten feßon eine eierte Auflage nötig wirb. 
3n feiner forgfamen Bearbeitung unb feiner erfeßöpfenben ?lu8füßrltcßreit 
ift ber Kommentar ein für aQe 3wecfc gletcß braueßbarer Berater, er bient 
bem BerwaltungSbeamten ebenfo wie Dem Kaffenbeamteit urtb geßört gu 
ben heften Arbeiten, bie bisßer auf-biefem ©ebiete oorßanben fuib. 


»erantioottltd) für bte SRebaftioit: Dr. Balbemat 3iuinterman« i» »crltn W., »oaenboviitraBc 29—30. 
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fnit fifrtPdHoslale Itonfetcns. 

Sie freie ftrd||lid§i»f05iale ftottfere«§ ift eine et>angelipb*!ir(bUcbf, nic^t eine pariet* 
politifdje Bereinigung. ©egrünbet am 28. Hprit 1897 in Äaffel, mödjte pe ein ©ammelpunfi 
für eoangeliftfie SWänuer unb grauen fein, bie im ©eilte unferer Deformation baljin 
preben, ba& ba$ <£t> au g elf um bie bewegenbe Straft unfereä BolfSlebenä bleibe unb immer 
meljr merbe. Sie VtitgliebatgahS ffrtig (Äprtl 1906: 3000). Ser 3abre& 

beitrag beträgt, um jebem ben Änfdjlufc ju ermöglidjen, 1 SW., etupfjUeplidj ber monatlidjen 
„2trcf)Iid)*foäialen Blätter - 2,50 9W* 
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3« beiteten burd) alle Koftämter, burdj ben »uqljanbel (Batertönbifefie Berlagcu unb Stunftanftalt, »erlitt SW. 61) 
nnb burd) baS «eneralfefretartat ber ftonferena Berlin N. 31, 8erf3bnttng£(prtaat)fih:afte 1, für 1 9). bal&iätjrlid). 


^ (djriftltcb«fojtaleB 23 odjenblatt) empfiehlt fid) allen, bie 

THUIrlt mit ber fortfdjreitenben d)riftUdj*fojialen Bewegung im §u* 
fammenljange bleiben rooHen. 

W ba$ ein$ige polüifd&e ©odjenblatt eoangelifeben (Sharafter«, ba* 
tli Kit fppemattfcb über ben gortgang ber (briftlitbenSlroeiterberoegung unter* 

ridjtet, unb emppeljlt p$ baber bei feinem billigen Breife jur Berbreitung in Ärbeiterfretfen. 

W burd) alle Boftanftalten für 17 Pfennig monatlich ober 
müril 50 Pfennig Pietitliäfytliät CauSfc&lie&lid) »cfteDflelb) 511 
bejieben — flrobetmtntttertt nerfenbet unb Bebingungen für Übernahme einer Ägentur 
(bei fedj£ unb mehr Sefern) teilt mit bie ©efdjäft$pelle ber „Ärbett" Berlin h.31, 
Berfbhnnng6(prilmt>9tra^e 1. 
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9o}tatpolttlfibe Aufgaben gegenüber bem 
ftranbenpflegerinnentlonbe. 

©oti ©rof. Dr. Ernft oon Holle, ©erlitt. 

II. (©gl. »r. 36.) 

3m ©eroerbe finben mir ferner auSbrücfliche ©erböte oon Sohn* 
gahlung in Datura ober in Materiallieferungen; roo aber baS $er* 
fonal, mie etroa beim Militär ober in anberen Slnftalten, unter* 
galten roirb, ba finb genaue ©orfdjriften über bie Quantität unb 
Dualität beS (Gebotenen getroffen, roie bieS ja übrigens auch in 
ben Äranfenanftalten für bie Uranien als felbftoerftänblid) gilt unb 
auef) angefteflten 2lergien gugefichert toirb. dS ift aber anfdjeinenb 
bisher noch niemanb auf bie 3&ee gefommen, hi er oorjufplagen, 
baß, mo naturgemäß ein Steil beS dntgelts für bas Sßflegeperfonal 
im ©roßbetrieb ber Slnftalten in ©eftalt oon ©Soljnung, Äteibung 
Äa^rung ufro. gemährt roirb, es nottoenbig erfdjeinen mag, über 


bie Dualität beS ©ebotenen entfpred)enbe, allgemeine unb oerbinb- 
Iidje Beftimmungen gu erlaffen. 

Sn früherer 3 p Ü bot man roof)l nach all biefen SHidjtuiigen 
auf Analogien mit häuslichem ©)ienjt hingeroiefen, mie bei biefem 
mürben burd) bie ©emohnheit bie £>inge jmeefmäßig geregelt. 
3n SSahrheit aber banbeit e $ 5 ei fc en mobernen ©roß¬ 

betrieben ber Hofpitäler unb Sanatorien um ©erhältniffe, bei 
benen eine Regelung nach allgemeinen ©runbfäpen toabtlich 
ebenfo notroenbig erfebeint, mie bei geroerblicben ©roßbetrieben, 
ja angefiebts ber oorliegenbeti naturalmirtfcbaftlicbcn Momente 
einerfeits unb ber befonberen ©efunbbeitSgefafjr beS ftäitbigcn 
Slufentbalts oielleicht noch notmenbiger. @s ift nid;t angängig, 
auf bie 2)auer bem (Srmeffen finanziell intereffierter Snitanjen 
ober einzelner s $erfönlicbfeiten, bie über baS forperlidje ober 
feelifche BebürfniS ihnen unterteilter prauen ihre etgene 5lnfi4t 
haben, baS alleinige Urteil barüber gn überlaffen, maS bic Minbeft» 
anforberungen binfid;tlidj bereu angemeffeiten Unterhalts fein foQen. 

@in inbioibuclIeS ©ingeben auf baS Sdjicffal oon 5lranfenpflege- 
rinnen, bie gefunb unb frif^ in ben ^ienft eingetreten, nach un- 
oerbältniSmäßig furger 3«it aber mehr ober memger abgenu(jt ftnb, 
teils bie Arbeit aufgeben, teils fie aufgeben müffen, „teils ihr nur 
noch geroiffermaßeit mafcbinell eine ftar! oerminbertc SeiftungS- 
fähigfeit rnibmen fönnen", muß hiet S 11 ernftefien ©ebenfen ©erau- 
Iaffung geben. 2öiH man gebilbete uitb tüchtige Qrauen, montäglich 
aus guten Familien, für ben tfranfenpflegeberuf h^rangiehen, fo 
muß mau an baS ©Sort beS ©onner ©pnäfologen gritfeh benfen: 
„Hin gebilbeteS Mähren, baS nie oorher förperlich fdjroere Arbeit 
leiftete, foll bie $acf)t machen, früh auf flehen, in Haft effen unb 
Arbeit bem Störper gumuten, ber früher nie baran geroohnt w — 
unb fid) über bie folgen, bie eine unoerbältniSmäßige Snanfpruch* 
nähme oon bereu gefamten Körper- unb Seelenfräften hoben muß, 
namentlich menit fie nicht heroorragenb forgfältig oerpftegt unb gut 
untergebracht roerbeit, Ilar merben. 

Muffen ber fthmere ^ienft mit feinen auch in gutgeregelten 
betrieben notmenbigen Unregelmäßigfeiten, bie ftänbige ©efdjäfti- 
guttg mit £eibenbeit, bie erheblidje 2lnftecfungSgefahr fdjon an fich 
gu großer ©orficht raten, unb bie ^otroenbigfeit einer mehr als aitS- 
reidjettben drnährung, ber Schaffung unb Sicherung reid)lid)er 9iuhe- 
unbdrholungSgeit in angemeffeitererDualität,b. i.guterUnterbringung 
beS ©erfonals in ruhigen, behaglichen, allein bemohnten Räumen, 
Sicherung ber nötigen ©etueguug im freien unb einiger geiftiger 
3eiitreuuttg, fchon an [ich als unumgängliche Slufgabe crfcheinen 
laffen, fo Fommt noch bie digenart ber Srauemiatnr hiiW bereu 
©erüdFfidjtigung burch richtige "Tienftanorbnung oom StanbpunFt 
ber tociblichen Hngiene als bringettb erforberlid) gu begeidjucn ift. 
©iSher aber hot, foroeit idj aus ber Literatur erfehen höbe, gerabe 
biefe Seite überhaupt noch faum irgenbroie ©ead)tung gefmiben. 
^)ie SlrbeitSart unb SlrbeitSgcit ber Srauett periobifch fo einguteilen, 
baß fie ber digenart ihrer Statur cntfpricht unb ihre ©efunbljeit 
nic|t bauernb Abbruch erleibct, ift ein gebieterifdjeS drforberniS; 
an ftch oom Staiibpnnft ber Menfchlichfeit felbftoerftänblich, erhält 
eS einen befonberen ^achbrucf, mo man annehmeit fantt, baß ein 
nicht unerheblicher unb fteigenber ©rudjteil oon grauen bem 
Berufe ber ^ranfcnpflege nur einen Seil ihres Gebens rnibmet, 
bann aber früher ober fpäter fld) möglidjerroeife ben Aufgaben 
ber grau unb Mutter guroenben mirb. liefen fönneu fie nur 
bann gerecht merben, menn fie ihnen mit unerfdjütterter ©efunbhcit 
gegenübertreten. 
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Die Grforberniffe, bic ^icr feftgeftedt finb, finb folgenbe: gcft« 
legung einer PiayimalarbeitSgeit in äranfenanftalten für SageSbienft 
unb für Siaftbienft, für erfteren nift über 11, für Ieffteren nift 
über 10 ©tunben, non einanber getrennt burf beftimmte ©inbeft- 
Unterbrechungen non 13 begro. 14 ©tunben; fjeftlcgung beftimmter, 
gu beftimmten 3 ß üen inneguhaltenber GrholungSpaufen an jebem 
Sage, — benn ftänbige „SlrbeitSbereitff aft" hat auf bie Dauer bie- 
felbe aufreibenbe Söirfung tnie überlange Arbeit; Geroährleiftung 
auSreif enber Siuhcpaufeit adroöf entlif, Seftlegung alfo audj einer 
roöf entlif en Sftcprimalgahl non Slrbeitsftunben; Gelegenheit gu an» 
gemeffenem Slufentffalt in ben nicht ber Arbeit bienenben ©tunben 
außerhalb ber Äranfenräumc in gebei^Iicher, behaglicher unb 
ruhiger Umgebung; bie Sicherung einer adjährlifen oier- bis 
fefSroöfentltfen Dienftunterbrefung nebft Geroährleiftung ber 
SJiöglif feit einer roirflifen Grholung roährenb berfelben; Siegelung 
beS GffarafterS ber Arbeit in ben angebeuteten, frauenhpgieniff en 
Stiftungen. 

Dies ift eine Slefe non roiftigften Poftulaten auf biefem 
Gebiet, bereu BerroirKif ung für alle großen $ranfenhäufer unb 
Prioatfanatorien mit adern Staf bruef anguftreben ift, beren Gr* 
füdung aber an anberen ©teden non mannigfachen Borerforber- 
itiffen abhängig fein roirb. Gin adgemeineS ©ferna mirb fich 
ja ff roer auffteden laffen. Stuf im Geroerbeleben hat man ja ben 
mannigfachen Unterffieben Stefnung gu tragen. ©an h fl t fif 
nielfath in feinen Borffriften auf oerff iebene groffe SUaffen non 
Setrieben befchränft, man h a * bie Öabrifinbuftrie, baS Groff» 
£>anbroerf, Seile beS £>auSgeroerbeS fjerangegogen, Keine Betriebe 
aber non ber ©irfung ber SSorfchriften gum Seil auSgefchloffen. 
Stift anberS roirb eS in geroiffen §inficfften beim Äranfenpflege* 
roefen fein fönnen; anberS gu beurteilen ift h^r bie ©affenpflege, 
anberS bie Sabinibualpflege ber fogen. ftlaffenpatienten unb in 
Prioathäufern. Berffieben ftar! bis gu einem geroiffen Grabe 
ftnb bie Slnforberuttgen unb Slnfpannungen ber fpegieden 3 roe 'g e 
ber St'ranfenpflege. vlber baS ©treben muff fleh boch babei bem 
Grunbfaffe beS notroenbigen GriftengminimumS für bie Pfleger¬ 
innen anff lieffen, Beflimmungen treffen, bie eS g. B. nerhinbern, 
baff 13}tünbiger Staftbienft ober 13 bis 16ftünbiger Sagbienft ober 
Saabienft unb anff lieffenbe „©iffroaf en" non irgenb jemanb regel- 
mäßig ober öfter nerlangt roirb; jnobei erfterer roomöglif noch fo ge* 
ftaltct ift, baff nach ben phpfiff en unb geiftigeit Slnj'trengungen beS 
StadjtbienfteS eine Pflegerin am borgen noch brei ©tunben Arbeit gu 
leiften hat, roie bieS in großen uno renommierten Eommunalbe- 
trieben oorfommt, eine Slnforberung, bie man in unfercr heutigen 
3cit faunt nodj für benfbar h a ^ tcn mürbe, ©inimalanforbe- 
rungen ber ^ürforge müffeit fobann neben ber Seftlegung 
beS guläffigen ©ajimumS ber SlrbeitSleiftung aufgeftedt roerben, 
berart, baff roeber bie ©enge noch bie STrt ber gu leiftenbeu Arbeit 
bie Gefunbheit ber Pflegcnben in ben angebeuteten Stiftungen 
ftänbig gefährbet. Gin gu geringes Perfonal barf nift bie Be- 
ffäftigung mit adgunielen Stranfen unb Betten notroenbig mafen, 
nodj ber ©angel an ,<pilfSperfonal bie Pflegerinnen bauernb groingen, 
fich mit maffenhafter, gröberer Arbeit gu befaßen; ©feuern, Puffen, 
©fleppen ffroerer Gegenftänbe, SranSport oon Äranfenbetten unb 
bergleifcn finb Sätigfeiten, bie roeber bcin mobernen Pflegerinnen¬ 
beruf entfpref en, nof oon ber grauennatur jebergeit gugelaffen 
roerben. MerbingS müffen fie berartige Arbeit für bie Ausübung 
oon Prioat- unb gmuSpflege gelernt haben; beren SlijSübung 
ihnen aber fpater gugumuten, fodten Grroägungen beS Ber* 
ftaubeS roie beS £>ergenS unter aden Umftänben oerbieten. ©enn 
man mit Steft uerlangt, ber Pflegeberuf fode ber Pflegerin gum 
Seil £>ergeuSfafe fein," fo muff man auf in ben Seranftaltungen, 
bie man für fie trifft, nidjt adein bie troefene Berefnung oon 
Soften unb Ausgaben, fonbern bie benfbare Summe oerftänbniS- 
ooden unb menff enfreunblif eu ©ohlroodenS ihnen gegenüber ob» 
roalten laffen. 

3um Seil ift fomit bie Siegelung beS Stranfenpflegerinnen* 
bienftcS ein DrganifationSproblem, gum anbern Seil eine Gelb¬ 
frage. Gine feoretiff e Betriebsordnung ift feljr rooffl auSbenfbar, 
aber uoüfommen nuffloS, roenn nift für ihre SluSführung unb 
3nnehaltung ein geniigenb gahlreifeS perfonal oorffanben ift. 
Stur gu Ieift t'ann fif fonft bie fieitung gröfferer HranfenhauS- 
betriebe oeranlafft feffen, gunadjft in befonberen unb Stotfäden eine 
größere SlrbeitSmengc ober beftimmteSlrbeitSleiftungen gelegentlid) auf 
bie ©f roeftern abguroälgen, ihnen gelegentlif einen Seil ber Sreigeit 
gu beffneiben. Sann aber roirb folfe SluSnahme, roie befannt 
ift, Ieid)t gur Siegel, unb oon ben SIrbeitS- unb Sienftorbnungen 
bleibt ein gut Seil auf bem Papier. 23id man roirfhf für eine 
fidjere Durchführung Geroähr leiften, fo muff baS perfonal fo roeit 


oerftärfi roerben, baff bie nötigen Sieferoefräfte auf für befonbere gäffe 
in feinen Steifen genügenb oorhanben ffnb. SJtit anberen ©orten, 
eS barf feine folfe Slrbeitsorbnung unb folfer Betrieb in nor¬ 
malen 3 e ü e n gebulbet roerben, bie bie oode SluSnuffung ber 
Slrbeitsfrafte beS PflegeperfonalS bis an bie Grenge ber SJtöglif* 
feit oorfehen ober notroenbig mafen. Die Sßeffrgabl ber groffen 
Sfranfenhäufer forooffl beS ©taatS roie ber Gemeinben unb gemein- 
nüffigen Slnftaiten mürbe eine Sermehrung beS Pflege- unb 
©ärterperfonalS benötigen, roodte man auf nur einigermaffen 
ben furg angebeuteten Steformen Sief nung tragen, roaS bie oer- 
fürgte Dienftgeit unb ben erleifterten Dienft anlangt, unb bieS 
roirb nift unerheblife ^luSgabefteigerungen inooloieren. Dafür 
muff aber unter aden Umftänben bie Deffentlif feit auffommen, 
fei eS bie Gemeinbe, fei es ber ©taat, benen bie Snftalten gehören 
ober bienen; eS ift bof roohl nift bauernb gu oerteibigen, baff 
bie groffen Äranfenpflegeroerbänbe mit einem übergroffen Seil 
frer Gefunbheit unb threS ßebenS ber Gefamtheit ein Geffenf 
mafen müffen, baff lefftere bei ber Grfüdung ihrer naturgemäffen 
Aufgaben auf bem Gebiet ber GefunbheitSpflege Grfparntffe auf 
Sfoften beS ©offlergehenS biefer roiftigen §ilfsfräfte maft. 
©o eS fif um ©ohlfahrtSeinriftungen prioater SIrt, um §ofpi- 
täler ber Drben, ber Diafoniffen, beS Stoten SfreugeS ufro. banbeit, 
roirb man unbebenflif barauf befteben müffen, baff etroaige Btehr- 
foften, roenn fie fonft nift Ieift aufgubringen finb, ebcnfaflS burf 
3uff üffe oon ©taatS» ober Gemeinberoegen qebeeft roerben. 3ft bof 
ber Dienfi auf fo ff on groff genug, ben bie freiroidigen ^ranfen* 
pflegeanftalten ber Gntlaftung beS öffentlichen ©äcfels leiften. Slller- 
bingS roirb bann auf ein anbereS poftulat aufgeftedt roerben 
müffen, eine Sfongefftonierung ber Äranfenhäufer unb Pflegeanftalten 
oon ©taatS roegen, bamit nift minber gut geleitete Betriebe 
ber Prioatpflege eine ungefunbe Äonfurreng mafen fönnen, inbem 
fie frerfeitS, roie eS bisher gelegentlif geffehen fod, baS Slranfen* 
pflegeperfonal ftarf auSnuffen. ©aS ben öffentlif en Äranfenhäufern 
unb ©ohltätigfeitSanftalten gegenüber gilt, gilt mit gang anberem 
SJaf bruef nof gegenüber bem Gelberroerb eingelner ßeiter bienenben 
^eilanftalten, Sanatorien ufro. 

Das bringt inif gu ber grunblegenben adgemeinen gorberung, 
einer adgemeinen Sluffift über baS Strarifenpflegeroefen oon 
©taatsroegen burf befonbere beamtete Stiftungen, c § burf 
ben phpfifuS, fei es burf fonftige ©af oerftänbige unb ©af- 
oerftänbigenfommiffionen, benen auf bie Sluffifi über bie 3nne* 
haliung oder im Snteteffe beS ©froefternberufs erlaffenen Bor* 
ffriften gufteht, beginnenb mit ber genauen Unterfufung ber 
phpfiffen Öualififation einer neu eintretenben ©fülerin für ihren 
Beruf, fortgefefft in regelmäffigen Unterfufungen beS Gefunb- 
heitSguftanbeS ber ©froeftern burf GeroiftSocrgleifung, Blut¬ 
proben ufro. ufro. in nift adgulangen 3mifd)enräumen, fff 
erftredenb burf unoorbereitete Steoiffonen auf bie Unterbringung 
unb Berpflegung beS PerfonalS, foroie auf bie Snfpigierung 
regelmäffig gu füffrenber Sabeden über Dienftgeit, öreigeit, 
UrlaubSgeit unb bergleifen. ©ieberum Iäfft fff fagen, roaS 
ben gabrifarbeiterinnen reft ift, ift ben Eranfenpflegerinnen 
roahrüf bidig. Die Mranfenanftalten finb fomplijierte Gebilbe. 
Der Slergteftab befümmert fff um bie Traufen, bie Berroaltung 
um bie Siegelung beS Betriebs, bie Gemeinbe- ober Staatsorgane, 
bie BcreinSoorftänbe ober ärgtlif en Unternehmer um bie Grfpar- 
niffe, bie Dberin oft nur um beftimmte ©eiten ber ©froeftern- 
organifation. Gine unabhängige, über aden ftehenbe ©ohlfahrts» 
infpeftion ift unumgänglif. 

Die lefcte Gruppe notroenbiger Sleformen betrifft ben 
©eiterauSbau ber neuerbingS an oielen ©teden, oon ben 
Stommunen, bem Berbanbe ber ftranfenpflegeanftalleit oom Sioten 
$reug, bem BictoriahauS ufro., im gröfferen ©til begonnenen Gin- 
riftungen gur geitroeiligeu unb bauentben ©idjerung ber Gyifteng 
oon nift arbeitsfähigen Pflegerinnen. Die bisher in ber Siegel 
als eine £eiftung hingeftellte gürforge im Eranfheitsfade, bie felbft» 
oerftänblifc Gattung unb gürforge bei Unfäden, baS Gintreten 
roährenb ber StefonoaleSgeng auf bei roeltlif en Berbänben, müffen 
gegenüber aden ©froeftern oon aden Äranfenpflegeanftalten gu 
einem feftftehenben Sieftsinftitut roerben, unb fo" Grunblagen 
geffaffen roerben, bie, entfprefenb ben ht>h cn Gefahren, auf eine 
roeitgehenbe ©if eruitg ber ©froeftern naf biefer Stiftung ff affen. 

Die oielfaf ff on in Singriff genommene unb burf geführte gür- 
forge für bie Snoaliben unb Sllten bebarf einer adgemeinen Tyeft- 
legung, oielfaf einer Grl;öhung ber gu leiftenbeu Penfion unb 
bann allgemein einer folfen Ginriftung, roie fie anbere ^änber 
für bie Slngeftedten im ^olonialfanitätSroefen, ja überhaupt für 
überfeeifd)e Dienfte auSgebilbet fyabtn. 5Raf einer beftimmten, 
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nicht gu fyoty gegriffenen 3^ oon Dienftjahren fiept es ben Rn* 
geteilten frei, fiep mit einer nach ber ßänge ber Dienftjahre ab* 
geftuften Penfion gurüdfgugiepen. @ie fönnen bann auch ruhig 
einen anberen ©eruf ergreifen, ihrer penfion finb fie fidler. Das 
märe eine angemeffene AuS^t für KranfenhauSfcproefiern. Auf 
biefem ©ebiet fönnte unter Umftänben gerabe eine Entfcpäbigung 
bafür liegen, baß bie. in Anftalten pflegenben ©cproeftern ober bie 
Pflegerinnen überhaupt feine folgen Einnahmen erzielen, roie ihnen 
müröen, menn fte ben ©eruf rein beS ©elberroerbeS megen be¬ 
trieben; unb für manche roünfcpenSroerten (Elemente mürbe bann 
oielleicpt auf biefem ©ebiet fiep eine befonbere Anlodung ergeben, 
mie ja bie ©id)erung ber 3 u ^ un fi auch für ben ©earnlen einen ber 
©rünbe bilbet, baß er ftd^ ber AuSfid)t auf höh ere SRomentanoer* 
bienfte gerne entflögt unb entfcplagen fann. Der Pflegebienft 
aber ift nicpt meniger anftrengenb für ©eift unb Körper als ein 
fernerer Dropenbienft anberer ©eamtenflgffen. Einführung eines 
©pftemS oon früh nach Rlitte ber 30 er unb nicht er ft ber 50 er 
3a|re erreichbaren Ruhegelbern neben ben ftaatlicpen Alters* unb 
SnoalibiiätSoeranftaltungen roirb bem ©cproefternberuf ungroeifelhaft 
unermeßlichen Rußen bringen fönnen. Daß auch auf biefem ©ebiet 
bereits mancherlei ©ebeuifameS geleiftet ift, ift gugugeben, aber eS 
ift noch nicht entfernt genug gefächen. ES mürbe berietet, baß 
bie Dberin eines fatpolifchen Kranfenpflege-DrbenS auf bie grage, 
roie bei ihnen für bie Sitten geforgt mürbe, bie Antwort gab, baS 
fei fein fchroierigeü Problem, ber ©eruf fei fo anftrengenb, baß 
man barin faft nie alt mürbe. SBenn auf ©eiten ber DrbenS- 
fchroeftern bieS auch als eine befonbere ©nabe angefeßen roerben 
mag, fo barf bei bem ©ireben nach einer Aufbefferung fpegied ber roelt* 
liehen ©ruppe in ber Kranfenpflege biefe Erwägung natürlich feine 
Rolle fpielcn; im ©egenteil, eine beffere gürforge für bie ßebenS* 
haltung ift neben einer benfbar guten gürforge für bie materielle 
DafeinSfriftung eine fategorifepe gorberung. 

Kann man bieS 3«l erreichen? Ungroeifelpaft, menn man 
Veranftaltungen ber fogialen ©efeßgebung auf anberen ©ebieten 
eine fachgemäße Parallele unb Erweiterung oerfchafft. ©taatliche 
Drganifation bes KranfenpflegeroefenS feßeint auf allen 
©ebieten unumgänglich, unb ba roirb es fi<h ebenfotoohl um Dr* 
anifterung ber Arbeitgeber, ber Kranfenpäufer unb Anftalten, 
anbeln müffen, roie um eine Drganifation ber Arbeitnehmer unter 
einheitlichen ©efichtSpunften. Auf festerem ©ebiet ift ja bie weit* 
aus große Sföehrgapl bereits organifiert; nur bisher in fehr oer* 
fepiebenartigen Verbänben, bie miteinanber nicht in güplung ftehen, 
unb ein teilioeife groeifelßafteS Refibuum fteht außerhalb. Auf 
©eiten ber Arbeitgeber muß man eine Drganifation, eine ©erufS- 
genoffenfepaft ber Kranfenpflegeanftalten, erft fd^affen. 

darüber hinaus roirb es bann aber oon oornherein gelten, 
einen Dberbau gu entroicfeln, burch melchen beibe ©eiten in einem 
großen Verbanbe fich früher ober fpäter oereinigt finben. ©olch 
ein großer Verbanb, ber 'auf bem ©ebiet beS VerficßerungSroefenS 
auch als ©egenfeitigfeüSanftalt unb ©elbftoerficherer tätig fein, 
auf bem ©ebiet ber materiellen Siegelung beS KranfenpflegeroefenS 
bie allgemeine ©runblage gemeinfamer geftfteüung oon ©e* 
ftimmungen, gemeinfamer Durchführung oon ftaatlicßen ©efeßen 
unb Vorfcpriften hüben, gemeinfam bie gürforge für bie 
bienenben ©lieber in ©egemoart unb 3nfunft übernehmen 
fönnte, mirb bie ©runblagen einer höhnen Drbnung beS Kranfen* 
pflegeroefenS bilben müffen, unterftüßt oom ©laat, beauffiihtigt oon 
beffen fachoerftänbigen Qnfpeftoren unb unparteüfeh alle Sntereffen 
oertretenben Verwaltungsorganen. 

©roße ©chmierigfeiten mag es auf bem SBege, oor Erreichung 
einer ooUen Reform geben; mancherlei neue ©ebürfuiffe, bie ja 
gum Deü hier nur angebeutet roerben fonnten, roerben noch auf* 
treten, Sntereffen gegeneinanber abguroiegen fein. Hinficptlicß beS 
3ielS aber, Hebung bes ©erufS unb ©efferung ber ©teflung ber 
Kranfen feproefter in jeher ©egießung, fann es feinen 3 roc if e l geben. 

©on entfepeibenber VMcptigfeit bleibt ber Ausbau eines fogialen 
RecpiS für bie in ihrer 3 a hl ftänbig fteigenben, in ihrem VSefen 
heute, roie fchon ermähnt, auf eine anbere unb paßere @tufe als 
früher gerüeften ©litglieber beS PflegerinnenftanbeS. 3Rit erheblich 
mehr als 6000 ©etrieben unb mehr als einem falben Hunbert* 
taufenb oerfieperten begro. beauffieptigten Pcrfonen roürbe eine ©e* 
rufsorganifation, umfaffenb einen S^angSoerbanb ber Kranfen- 
anftalten unb einen VerbanbSgroang für bie arbeüenben Pflege¬ 
rinnen, eine nennenswerte Anga|l ber beftehenben ©erufSgenoffen* 
fchaften numerifch erheblich überragen, ©ie roürbe aber burch 
ihren erweiterten 3nh<üt auch für manche anberen ©ebiete beS 
SÖeüerauSbaueS unfereS fogialen SlechtS oorbilblich roirfen fönnen, 
gumal eS ftd) fax um ein ©erfud&Sfelb hanbelt, auf bem nicht roie 


bei manchen SnbuftrieÜenfreifen bie ©efürchtung mitfpielt, baß 
burch bie Reformen bie 5fonfurrengfähigfeit auf bem 23eltmarft 
beeinträchtigt roerben fönnte. 


(BtfrUrdjaft fßr Soziale Kefotttt. 3nternutionaU 
Betelnigattg fRr gefe^Udjen Ärbritcrf^u^. 


Die Ortsgruppe Königsberg i Pr. ber ©efeüfchaft für ©ogiale 
Reform oeranftaltete am 29. ©lai noch eine troß beS fepönen fBetterS 
gut befueßte ©erfammlung. Auf ber DageSorbnung ftanben w Die 
©erggefeßnooeden"; Referenten roaren ©eßeimer ©ergrat Profeffor 
Dr. Arnbt unb Kaufmann ©uftao ©chneiber. ©eheimrat Arnbt, 
ber h^roorragenbe Kenner beS ©ergrechts, behanbelte ben ©til* 
legunaS*©efebentrourf unb Kaufmann ©chneiber bie fogial* 
politifche ©erggefeßnooelle. ©eibe Referate gaben ein getreues 
©üb beffen, roaS nach ber ©erabfehiebung ber ©ntroürfe im ßanb* 
tage fpäter ©efeß roerben fann. An bie beiben Referate fchloß 
fiep eine furge Debatte, in ber oon einer ©eite ber SBunfth aus* 
gefprochen roürbe, baS Herrenhaus möge bie Arbeiterfchupnooeüe 
ablehnen, bamit fich ber Reichstag mit ber ©ad)e befchäftigen fönne. 
Der Referent bagegen oertrat beu ©tanbpunrt, baß baS ©efefc, roie 
eS im äanbtage angenommen fei, immerhin einen Sortfcßritt be» 
beute. Die näd^fte ©ißung roirb, roie ber ©orftöenbe, Profeffor 
Kohlraufch mitteilte, nun erft roieber im $erbft ftattßnben. 

Die Ortsgruppe Köln ber ©efettfdjaft für ©ogiale Reform 
befaßte fich ™ i^rcr ©ipung am 7. 3uni mit ben fogialen Auf* 
gaben ber ©emeinben gegenüber ber ©äuglingSfterblicf)feit. Ra<h 
Referaten oon Dr. med. Auerbach unb Prof. Dr. ©iegert, welche 
bie ©efchaffung befferer Rlilch als Aufgabe ber ©tabt begegneten, 
bemerfte ©eigeorbneter ©rugger, ein SRilchregulatio fei oon ber 
©tabtoerroaltung ausgearbeitet, Hege aber fchon über ein 3<th? 
beim Dberpräfibenten. Die ©tabt beabfichtige ferner, ©eratungS* 
ftellen für Rtütter eingurichten unb bie Rlilch bei Annen als 
Raturalunterftüfeung einguführen. Auch ©iaQprätnien oon 8 bis 
10 c 4t monatlid) feien oorgefehen. Die Rlil^i trinffertia ins ^auS 
gu liefern, fei roegen ber hohen Koften nid^t burchfü|rbar. @S 
roürbe folgenbe Refolution angenommen: 

I. Die Ortsgruppe Köln ber ©efenfdjaft für ©ogiale Reform er- 
fudht ben $errn Dberbürgermeifter unb bie ©tabtoerorbnetenoerfamm- 
lung, ben ©efchluß oom 4. SWai 1905 betreffenb Errichtung einer 
SRüchflerilifterungSanftalt unb Abgabe fteriliperter Sülch bahin auSgu* 
behnen, baß biefe SRilch an alle Einwohner bis 2100 M Einfommen 
gum SRarltpreiS ber gewöhnlichen PoDmilch abgegeben, unb baß 
Sie Sftücb in trinffertigen Portionen, wenn eben möglich, ins $auS ge¬ 
liefert roirb. 

II. Die große ©ebeutung ber AHlch für bie ©olfSgefunbheü unb 
•Ernährung unb bie Rachteile einer oerborbenen ober oerfälfebten 
äftilch bedingen bie Rotroenbigfeit einer genauen Kontrolle ber Proout- 
tion, bes DranSporteS unb ber ©erfaufsftellen ber SRÜch burch fommu- 
nale 3Rilchregulatioe. 

III. Die hohe ©terbltdjlcit ber Kop- unb $alteünber gu belampfen, 
gehört gu ben unerläßlichen Aufgaben fommunater, öffentlicher ©efunb* 
heitSpßege. Diefer Kampf roirb am erfolgreichften geführt burch eine 
bie erforberlichen Einrichtungen pchernbe tommunale Kontrolle ber 
Pflege unb Ernährung im erften unb groeiten SebenSjahre. 

IV. ES ift geboten, baß bie ©emeinbe in ©emäßheü ber ©ejtim- 
mungen bes § 120 a ber ©eroerbeorbnung obligatorifcße gortbilbungs- 
fchulen enichtet für Rtäbdjen gur Vorbereitung für ben $auShaltungS* 
unb SRutterberuf. 

Die Snternationale ©ereiuigung für gefepliche» Arbciterfchup 
gibt foeben beu ©erhanblungSbericht ber Dritten ©eneraloerfamm» 
lung beS Komitees ber internationalen Vereinigung für gefeplid>en 
Arbeiterfchuß, abgehalten gu ©afel am 25. bis 28. ©eptember 1904, 
nebft 3ah*eSberichten ber Snternationalen Vereinigung unb beS 
Snternationalen Arbeitsamts im Verlage oon ©uftao Sifd)er als 
3. £eft ihrer ©chriften heraus. Die groeüe ©eneraloerfammlung 
ber internationalen Vereinigung gu Köln am 26. unb 27. ©ep¬ 
tember 1902 hatte für ben ©eptember 1904 bie Abhaltung einer 
Delegiertenfonfereng in ©afel befchloffen. Vor Abhaltung biefer 
Konfereng tagte am 10. unb 11. ©eptember 1903 in ©afel eine 
©pegialfommiffion, bie gu ben fragen eines Verbotes oon weißem 
Phosphor in ber 3ünbhötg<heninbuftrie, gu ber grage beS Verbots 
oon ©lei unb ©leifarben, beS Verbots ber geroerblkßen Racßtarbeit 
ber grauen unb ber ©efeitigung ber Heimarbeit ©tellung nehmen 
foHte. Die Refolutionen, bie bie ©runblage ber ©eratungen ber 
Delegiertenoerfammlung oom 26. bis 28. ©eptember 1904 bübeten, 
roerben gunächft in bem §eft roiebergegeben, worauf nach geftftedung 
ber AnroefenheüSlifte ber eigentlich« VerhanblungSberidß folgt, ber 
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fidp neben ben tfommifftonSbericpten ober bie oorgenannten 
^fragen mit anfcpliepenber Biiftiffton auf ein ©jrpofe beS frang.- 
italien. HrbeitS- unb fogialen SürforgeoertraaeS, auf bie finanzielle 
ßage ber Snternationalen Bereinigung uno beS Snternationalen 
Arbeitsamtes unb eine Beipe non Beilagen in ©eftalt beS Sßräfi- 
bialbericpteS, beS Berichtes beS Snternationalen Arbeitsamtes, ber 
Bafeler ©pegialfommiffion ufro. erftredft. SaS gepaltooße £eft 
gibt ein BilD oon ber energifdpen Sätigfeit ber Snternationalen Ser* 
einigung für bie Surcpführung internationaler Arbeiter fdpupbeftim* 
tnungen unb ift angefid)ts ber jüngften Tagung ber II. VegierungS- 
lonferenz für gefe^ttd^en Sir beiter fdpup oon befonberem Sntereffe. 

©tu neues $eft Pont Bußetin bc$ Snternationalen Arbeits¬ 
amts (Banb III Sfr. 9/12) Berlag ©. gifcper, Sena) ift foeben er* 
fcpienen. ©S bringt bie Sarfteßung ber fo^ialpolitifdjen Vorgänge 
aßer Äulturftaaten roäprenb beS Sn^^S 1904 gum Abftplup. Sie 
fyftematifdpe Überfidpt ber Arbeiterfcpupmapnapmen führt u. a. baS 
reformierte gfabrifgefep oon ßßanitoba, baS fpanifdpe ^inberftpup- 
gefep, baS bänifcpe unb baS Verner ©onntagSrupegefep auf, oer* 
geid^net einige bemerfenSroerte ©efepgebungSafte auf bem ©e* 
Biet beS ÄoalitionSredjtS in Ungarn unb ßtuplanb foroie beS ©in* 
wanberungSroefenS in SranSoaal unb bringt eine grope 3 a Pl non 
©pegialerlaffen unb Verfügungen gum beruflichen Arbeiter fcpup gur 
allgemeinen Kenntnis; beS weiteren ben Ausbau ber fpanifdjen 
ArbeitSoerroaltung burdp Schaffung oon fogialpolitifdpen ßofalräten 
unb ben Beginn mehrfacher ©nqueten gur Arbeiterfrage in Stalien. 
SaS Kapitel beS Verfid)ernngSroefenS ift eben fo reichhaltig toie 
baS beS ArbeiterfdpupeS. VefonberS internationale unb auSlänbifcpe 
BerfidperungSbeftimnuingen (Sfrufeelanb, ßujemburg, 6<proeben, 
Biftoria, Stalien) roerben gitiert. Sie auf bie fqftematifdje folgenbe 
geograppifcpe Überfielt bringt toeiter bie ©efepe unb Verordnungen 
gumeift im Wortlaut unb ben getoohnten Überblicf über bie parla» 
mentarifchen unb förperfcpaftlidjen Borarbeiten gu neuen fogial* 
politifcpen gortfepritten. ©in eingepenbeS ©ach** nnb CrtSregifter 
über ben Schalt beS gangen Sah r Qange§ 1904 oom Bulletin foroie 
bie genaue SSiebergabe beS BreiSauSfdpreibenS gur Befämpfung 
ber Bleigefahr befdjliepen ben inhaltsreichen Banb. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


©ogtatyolitifcpe Beratungen in luglanb. Sie bereits oor 
STOonaten angefünbigte Stommiffion ber Suma gur Prüfung ber 
Arbeiteroerhältniffe ift unter bem Borfip beS dürften Äoforogero 
gufammengetreten. 9iacp einem Bericht ber „Slreuggeitung" roieS 
ber gürft in ber ©röffnungSrebe auf bie Dielfach auperorbentlidp 
fchlimme roirtfcpaftlid)e ßage ber Proletarier hin unb betonte: ob¬ 
gleich bie Arbeiterbewegung gum Seit burdp politifcpe Propaganba 
oeranlapt roorben fei, fo ftehe eS hoch feft, bap biefe nicht fo roeit 
um ftch hätte greifen lönnen, roäre nicht ber Boben burdp bie 
ungünftigen ßebenSoerpältniffe ber unteren klaffen bagu oorbereitet 
aeroefen. Sfridp ber Siebe beS BtinifterS oertaS ber Vertreter ber 
Unternehmer, Äreftniforo, eine ©rflärung, bie ber Hoffnung AuS- 
brudf gab, bap bie Slrbeiten ber Äommiffion im Sinne beS $aifer- 
Iicpen UfafeS ooux SRärg MefeS SahreS ©rlebigung finben roürben. 
Sie ©rflärung ber Arbeitergeber trug einen auffaßenb arbeiterfreunb* 
liehen ©parafter, roie man fiep überhaupt in ber Slommiffion be¬ 
mühte, bie befteit Slbfichten für baS Proletariat funb gu tun. Bei 
ber Beratung beS ©efepentrourfeS, betreffenb bie StuSftanbe, rourben 
im Siamen ber Petersburger ©efeüfchaft gur „Unterftüpung, Beffe* 
tung unb ©nfroidfelung ber gabrifinbufirie" einige Bemerfungen 
gemacht, bie barauf hiogielten, bafe man im allgemeinen bamit ein- 
oerftanben fei, roenn bie ftrafrecptliche Slhnbung ber SluSftänbe auf- 
böre, inbeS einige einfepneibenbe Slenberungen roünfcpe. Sie Srage 
ocr Freiheit, in ben SluSftanb gu treten, ftepe in engem 3afammen- 
pang mit ber Örage ber Bilbung oon Slrbeüerorganifationen unb 
bemenifpreepenb auch oon Drganifationen ber Slrbeitgeber. Sie 
©rflärung führt näher aus, bafj nur burep Unternepmeroerbänbe 
in roirfiamer Söeife gegen bie SluSftänbe angefämpft roerben fönne. 
Sie Äommiffion trat inbeS niept in bie Berpanblung biefer Örage 
ein, roeil fie niept gu ihrer Befugnis gehöre. Sagegen ftimmte bie 
Äommiffton im Pringip bem Borfcplage gu, bap ber Slrbeitgeber 
im Säße eines angemeinen SluSfianbeS in feinem Betriebe berechtigt 
fein foße, ben Vertrag mit ben Slrbeitern eigenmächtig aufgupeben. 
©S rourbe fepr lebpaft bie unmögliche ©teflung ber Slrbeitgeber 
gefcpilbert, roenn bie Slrbeiter fo grofee 9tecpte erhielten, opne ba§ 
ben Slrbeitgebern ebenfaßs 3 u 9 e ftänbniffe gemadpt roürben. fieb- 
pafte SluSeiitanberfepungen rief bie Sorberung peroor, eine genaue 
©rflärung beS Begriffs beS SluSfianbeS ins ©efep aufgunepmen. 


3u einer ©inigung tarn man inbeS in ber erften ©ifcung niept 
3u ber £ommiffion foßen auch Slrbeiterabgeorbnete mit berateuber 
Stimme pingugegogen roerben. — 2öie weiter gemelbet roirb, ift 
aber in ber groeiten ©ipung ber Äommifiion auf Betreiben bex 
Unternehmer, in beren tarnen ber Vertreter beS BtoSfauer Börfen» 
fomiteeS ^reftniforo fpraep, bie gange Sätigfeit ber Äommiffion 
als gurgeit inopportun abgebrodpen roorben: Sie UnglücfSfcplögc 
auf bem ftrieggfdpauplape unb bie Unrupen im Sanbe maepten 
ein rupiges, unbefangenes Beraten über fogiale unb geioerbe- 
politifcpe fragen gegenwärtig unmöglich. 

©taatUcpe Unterftüpuug beS ©cpmeiger SlrbetterfefretartiitS. 

SaS ©eproeiger Snbuftriebepartement ficpertc bem Seytilarbeiter- 
oerbanb bie ©eroäprung beS erforbediepen Sirebits für ben 
italienifdpen Slbjunften beS ©eproeiger SlrbeiterfefretariateS gu. 

• 

CtattfomUtbartragKit jtotfdjttt Acbettgebent «nb 
Arbettent. 


Sie SE9erbearBeit ber Berliner Bannntemeputer für ben Sarif« 
PertragSgebanfen ift bereits bei mancher früheren ©elegenpeit leb¬ 
haft peroorgetreten. Siunmepr pat fiep ber Verbanb ber Bau- 
gefepäfte oon Berlin unb ben Vororten, juft gur felben 3 e it, roo 
bie Barjerifdpen ßRetaßinbuftrießen ipren ungeftümen proteft gegen 
bie SarifoertragSgumutung loSlaffen, an bte bauenben Bepörben 
oon Berlin unb ben Vororten mit einer ©ingabe geroenbet, bie 
bie |>ilfe unb Unterftüpung ber Bepörben für bie Surdpfüprung 
ber feit 1899 im Berliner Baugewerbe geltenben unb ben ^rieben 
aeroäprleiftenben Xarifgemeinfdpaft erbittet. SBir regiftrieren biefe« 
bemerfenSroerte „geroerblicpe öriebenSbofument" im SBortiaute: 

SBir geftatten uns, bie popen bauenben Bepörben ergebenft baoon 
in ÄenntntS gu fefeen, bafe eS ber burdp unferen Verbanb oertretenen 
Slrbeitgeberfcpaft oon Berlin unb ben Vororten gelungen ift, bieXartf- 
oerträge mit ben HRaurern, Sumerern unb Bauarbeitern nadp lang¬ 
wierigen Verpanblungert roieberum auf gwei 3apre gu oerlängern. Sie 
Slrbeitnepmer forberten bei biefer ©elegenpeit eine Sopnerpöpung oon 
6 4, roeldpe fte in fogtaler unb roirtfcpaftlicper Begiepung eingepenb 
begrünbeten. SRit Bücfftcpt barauf, bafe roäprenb ber feit 1899 beftepen* 
ben Sarifgemeinfcpaft ber grtebe im Berliner Baugewerbe niept gehört 
worben ift unb genügenb ©arantien audp für bie weitere Slufrecpt- 
erpaltung eines frieblicpen VerpältntßeS in unferem ©ewerbe geboten 
waren, erflärten wir uns bereit, eine Sopnerpöpung oon 3 4 gu Be* 
wifligen. Siefer BermittlungSoorfcplag würbe oon ben Slrbeitnepmero 
angenommen. Bemgcmäp beträgt oom 1. Slpril 1905 bis gum 31. SRärg 
1906 ber ©tunbenlopn auf fämtlicpen Bauten oon Berlin unb ben 
Bororten für SKaurer unb 3intmerer 76 4 uub für Bauarbeiter 48 4- 

Ser Berbanb ber Baugefcpäfte fiept feine Hauptaufgabe barin, 
unter pflicptmäpiger 8Baprnepmung ber Sniereffen aßgemeinpett 
unb feiner 3J2itglieber, fowte unter gereihter ÄBürbigung ber ^orberun- 
gen ber Slrbeitnepmer, ben Trieben im Baugewerbe nadp SRöglicpfeit 
gu förbern unb gu erpalten. 

Siefe Hufgabe fann er nur erfüßen, wenn er feine VtitgUeber, wie 
biSper, gur genauen Sunepaltung ber BertragSbeftlmmungen unb 
Surdpfüprung feiner Befcplüffe angupalten oermag. Sie Surwfüprung 
unferer Befcplüffe, inSbefonbere aber bie ©tnpallung ber tariflich feft* 
gelegten £opnfä$e gur Vermeibung oon ©treifs unb ©perren, ift aber 
nur mit Hülfe unb Unterftüpung ber popen bauenben Bepörben 
möglidp. 

Sie oom 1. Hpril er. ab eingetretene Sopnerpöpung pat net* 
gebrungen gu einer ©rpöpung ber in Hnfap gu bringenben ©tunben' 
lopnfäpe wie folgt gefüprt: gür SKaurer 90 4, für Zimmerer 90 4# 
für Bauarbeiter 60 4 für Sßoftengefeßen l,oi Jt, mit 25°/o Äuffdplag 
für ÜRacptarbett unb Ueberfiunben. 

©iner popen Vepörbe geben wir pieroon nach einem Befcplup 
unferer ©eneraloerfammlung Kenntnis unb bitten geporfamft, in 2Bürb> 
gung ber angeführten ©rünbe um Hnerfennung unb Berüdficptigung 
ber oorftepenben in Hnfap gu bringenben ©tunbenlopnfäpe. 

Sie ©rrtcptuttg eines SartfamteS ber Süptbrucfer SentfcplcnibS. 

3n feiner erften ©ipung pat fidp am 24. fDtoi in ßeipgig, als bem 
VerbanbSfip ber Organifation ber beutfdpen fiieptbruefereibefiper, 
ein Sarifamt für baS beutfepe ßicptbrudergewetbe fonftituiert. ©S 
würbe babei feftgefteßt, bap ber Sarifoertrag im ßidptbruefer* 
gewerbe oorerft nodp niept in ooßem Umfange burdpgefüprt ift. 
QnSgefamt paben ben Sarifoertrag bisher 41 ßicptbrucfanflaUen 
anerfannt, in ßeipgig fämtlicpe Betriebe am Drte, bagegen in Berlin, 
bem ©ipe ber ©ehilfenorganifation, bisher nur oier Betriebe. Sie 
eingelnen Sarifanerfennungen foßen oon jept ab aße bem Sarifamt 
eingefenbet werben. Sie Agitation gur weiteren Surcpfüprung 
unb Hnerfcnnuncj beS SarifeS gefepieht fernerhin nidpt mehr aßtüt 
burep bie Drganifationen ber fßringipale unb ber ©epilfen, fonbern 
befonberS au^ burdp baS Sarifamt. Sn ber näcpften 3 c ü faß «in 
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Slufruf gur Slnerlennung be« Bertrage« an fämtliche Sidfjtbrucf* 
anfialien $>eutf<hlanb« oerfchicft werben, bie ben ^arif noch nicht 
anerfannt ^aben. ©leichgeitig foUen bann auch bie Bertrauen«leute 
ber ©efjilfen auf ©inführung be« Bertrage« norfieltig werben. 3« 
einer ©ifcung be« $arifamt« ©nbe 3uni fott über ba« ©rgebni« 
ber gemalten Slnftreiigungen Bericht erftatlet werben. 


Qqjattifattoiuts tot Ärbritet, fk^Uftn mtft 
3UgrfttUttn. 

©ittifnadbitätme unter ben chriftlüheit Bergarbeitern* linier ber 
©pifcmarfe „fea« nun?" erflart fein Drgan „$)er Bergetappe", 
bie Bergarbeiter würben, fofern ba« ,£>errenhau« bie Befchlüffe be« 
Slbgeorbnetenhaufe« afgeptiere, e« mit bem ©efefc uerfudfjen, 
bie nielen bemfelben anhaftenden üföängel aber mit aller $)eutli<hfeit 
blofjfteüen muffen. 3>en ^ameraben gumuten gu wollen, ftch gegen* 
über einem mangelhaften ©efefee paffto gu oer|alten, wäre organt* 
fierter Arbeiter unmürbig. Qnöbefonbere muffe barüber gewacht 
werben, wie bie Dberbergämter ber ihnen erneut gugeroiefenen Sluf* 
gäbe, „wo ben ©efunbheitaguftanb ber Arbeiter ungünftig beein* 
fntffenbe Betrieb«oerhäItniffe oorliegen, bie $)auer be« Beginn« unb 
ba« ©nbe ber Slrbeit«geit feftgufepen", nacf)fommen. Slucb bie 
SBiiffamfeit ber Slrbeiterau«f<hüffe unb bie ^anbhabung be« ©traf* 
wefen« werbe mit Slrgu«augen gu überwachen fein, bamit fcf)on 
innerhalb gang furger 3rit feftgefteilt werben fann, wie bem „©eift 
be« ©efefce«" Rechnung getragen werbe. Bon feiten be« ©emerf* 
perein« werbe oermittel« ber ©elbfthilfe ein wirlfatner Berg* 
arbeiterfchufc organiftert werben. 3>e mangelhafter ber Slrbeiterfcbub, 
utnfo notwenbiger fei bie Sätigfeit ber Drganifation. 3)ur<h ©elbft* 
hiife rnüfjte fie ben gefefegebenben ßörperfchaften Befpeft unb Sichtung 
abringen. SDie 3 C£ h en befifeer müffen bie Bergleute jebergeit gum 
Ättntpf gerüftet finben. $)ie in 14 £agen ftattfinbenbe ©eneral* 
oerfantmlung be« ©ewerfoerein« werbe unter biefer ©ignatur tagen 
unb ftch iebenfaO« ihrer Aufgabe gewachsen geigen, ©obann er» 
teilt „$)er Bergfnappe" ber fogialbemofratifchen S)ortmunber „Sir* 
beitergeüung", welche bie chriftlichen Bergleute gum Slnf<hlu| 
an bie ©ogialbemofratie als ber eingigen wahren Slrbeiterpartei 
eingelaben hatte, eine fcharfe Slbfage. S)ie thrifilichen Bergleute 
perlangten oon ben politifchen Parteien nicht allein bie Bertretung 
ihrer materiellen, fonbern auch ih rc * ibealen Sntereffen. Unb gu 
legerem fei bie atheiftifche ©ogialbemofratie oöHig unfähig, ©agte 
hoch felbft Bömelburg erft neulich auf bem Kölner Äongrefj, ftch gu 
ben anwefenben chriftlichen Slrbeiterführern wenbenb: „Un« trennen 
fBeltanfdjauungen". Slber auch nac h ber materiellen ©eite würben 
bie chriftlichen Arbeiter bei ber ©ogialbemofratie nicht« profitieren. 
S)enn ba« Slnwachfen ber fogialbemofratifchen ©efolgfchaft burch 
ben Uebertritt ber orgauifierien chriftlichen Slrbeiter würbe nur ben 
3eitpunft befchleunigen, an weldjem man fämtliche Slrbeiter gu 
ftaatSgefährlichen ©ogialbemofraten ftempeln fönnie, unb bann wäre 
ber Slugenblicf gefommen, wo man ba« $oalition«recht, ba« Beid)«* 
tagSmahlrecht unb anbere Bedt)te ben Slrbeitern entgiehen fönnte. 
SJtit einem ©df}Iage fonnte bann bie Slrbeiterbewegung um Sah** 
gefrnfe gurücfgeworfen werben. „3)er Bergfnappe" empfiehlt einen 
anberen SBeg: 2)ie Slrbeiter müßten fi<h mehr politifch betätigen 
in ben bürg er lidf^en Parteien, ©ie müßten bafür forgen, bafe 
tüchtige Stollegen au« ihren Beifjen in alle gefefegebenben Körper* 
fchaften gewählt werben, unb wo man ihre gorberunq abfchlagen 
follte, müfcten fie fte felber gu ergwingen fuchen. 2Rit bem ©r» 
ftarfen ber chriftlich-nationalen Slrbeiterbewegung feien übrigen« 
biejenigen Parteien, bie Stimmen oon bem Slrbeiterftanb erwarteten, 
oon felbft angewiefen, bemfelben auch eine feiner ©tärfe ent» 
fpredfjenbe Bertretung guguftchern. Stuf biefem ©ebiete überall auf 
ber feacht gu fein, müßten fich bie Stameraben beiber Stonfefftonen 
oiel mehr al« feüher angelegen fein Iaffen. 2)ann fönnten bie 
chriftlichen Slrbeiter ihre materiellen Sntereffen wirffam Dertreten, 
ohne be«halb, weil fie religio« gefinnt finb, ftch *>on ©ogialbemo* 
fraten al« unoernünftige SKenfchen bef^impfen gu Iaffen. 

©efecrtfihaftSfongreffe werben in ber ^fingfiwoche oom alten 
Bergarbeiter» unb oom ÜBetallarbeiteroerbanb, fowie oon 
ben Borgellanarbeitern abgehalten. SDie Bergarbeiter tagen 
im Berliner ©ewerffchaftshaufe, bie BtetaHarbeiter in fieipgig. 
Sbi e erfteren wollen fic| oor allem mit ber ©tärfung ihre« Ber* 
banbe« burch Erhöhung ber Beiträge, bie lebteren mit ber Beu» 
regelung unb bem SluSbau be« UnterftühungSwefen« befchäftigen. 
Bom 13. bi« 15. b. Bf. h<*t au^erbem in Breslau bie $)elc* 
gierienoerfammlung be« ©efamtoerbanbe« ber eoan* 


gelifchen Slrbeiteroereine getagt, wobei u. a. über ba« 
ÜoalitionSrecht ber Slrbeiter unb bie länbliche Slrbeiterfrage oer* 
hanbelt würbe. 

and &ösf;petmntgett. 

®er ©fneralattSftanb tut ©dhneibevgewerbe itt ^entf^iaiib, 

beffen Beenbigung wir in ber lebten Bummer ber „®og. $rafi«" 
bereit« furg angeigten, fm* un ^ folgenben Bebingungen feinen 
Slbfchlufe gefunben: 

„l. 3n ©iefeen wirb ber erhöhte Jarif ber Ärbeitgeber gewerbe¬ 
gerichtlich feftgelegt, ber hiermit mit folgenben brei Säuberungen fetten« 
be« 3 cn traIoorftanb« be« Sillgemeinen 2)eutfchen Slrbeitgeberoerbanb« 
für ba« ©djneibergemerbe unb be« gentraloorftanb« be« BerbanbS ber 
©chnetber unb ©ehnetberinnen anerfannt wirb: a) 3ür bte §ofe mehr 
20 4 in ber 2. Äflaffe; b) für bie fchwarge SBefte mehr 20 4 in ber 
2. klaffe; c) für bte ©tunbe 85 4* Bemerlungen: Bisher oon eingehten 
firmen h®h e r bega|Ite Söhne werben ausnahmslos meiterbegahlt unb 
feftgelegt. 2. $)er Berbanb ber ©chnetber unb ©djneiberinnen h e &t 
bemgemäb ben ©treif in ©iegen unb fämtliche ©olibaritätSftreif« auf; 
ber SiHgemeine ©eutfehe Slrbeitgeberoerbanb für ba« ©chneibergewerbe 
beenbigt bie oon ihm oerfügten HuSfperrungen gleichseitig. $>ie beiber* 
feitlgen Beoerfe ftnb bamit hinfällig. 3. SBa&regelungen finben nicht 
ftatt. 4. SDie Sirbeit wirb fpäteften« SRittwoch früh aufgenommen. 
5 ©Mt SluSnahme abgereifter ©ehilfen fprechen bie ©ehilfen wieber bei 
ber girnta oor, bei ber fte oor ber Bewegung befchäftigt waren. 

S>a« für bie Slrbeiter günftige ©rgebni« banfen biefe in erfter 
fiinie ber 3feftig!eit ihrer Drganifation. $er Berfuch ber Sirbeit* 
geber, bie Organifation burch bie Slugfperrung gu gertrümmern, ift 
DÖHig fehl gefchlagen. 

®er SluSftaub tu ber batyerifchett Bfetattinbuflrie, ber. Dort 
München au«gehenb (oergl. „©ogiale ^Srafi«" ©p. 949), nunmehr 
auch bie beiben anberen 3D?afdhinenbaugentren Bapern«, Bürnberg 
unb SlugSburg, erfaßt hai, bro^t ftch mehr unb mehr gu einem 
gewaltigen Kampfe auSjugeftalten. S)ie Urfache be« Kampfe« liegt 
barin, ba| über ben Beuabfchluh be« am 1. 2Rai 1905 abgelaufenen 
SEarif« für SKafchinenbauer in 9Bün<hen eine ©inigung gwifchen 
Slrbeitgebern unb Slrbeitern nicht ergielt würbe unb be«halb in 
einer ängahl oon 2Rün<hener 93faf<htnenfabrifen bie Slrbeiter bie 
Sirbeit nieberlegten. darauf antwortete ber „Berbanb bapertfdhet 
Wetallinbuftriefler" gunächft in SRünchen mit ber Slu«fperrung ber* 
fenigen Slrbeiter, bie bte Üntergeichnung eine« Beoerfe« ablehnten, 
worin fie ftdh gum Slu«tritt au« ber t)rganifation oerpflichteten. 
Bach ben lebten Srcftftellungen würben runb 2600 Slrbeiter Don 
ber Slu«fperrung betroffen. 5ür ben 15. 3uni ift bie oollftänbige 
BetriebSeinfteHung in allen bem Berbanb angebörigen Sirmen ber 
Bfafdhinenfabrifatton angefünbigt worben, fofern nicht bi« bahin 
überall bie Sirbeit in ooffem Umfange wieber aufgenommen worben 
fei. 3n einem ausführlichen Bunbfchreiben an bie Breffe weift 
ber Snbuftriellenüerbanb ben ©ebanfen eine« Sarifoertrag« mit 
ben Iängft wiberlegten ©inmenbungen entfd)ieben gurücf: bie tarif» 
liehe Binbung ber DualitätSejportinbufirien bebeute ihren Buin. 

2)ie ©ireftion ber Bürnberger ©iemen«*©chucfertwerfe eröffnete 
bem Slrbeiterau«fchu6, bafe am 9. b. SRt«. ein Slnfdjlag erfolgen werbe, 
wonach bie Slrbeiter aufgeforbert werben, ben SRünchener Beoer« 
gu nntergeichnen. ©oDUe ber fünfte Seil ber Slrbeiter ben Beoer« 
untergebnen, fo will bie girma biefe Slrbeiter weiter befchäftigen, 
im anbern gaHe würbe ber Betrieb ooüftänbig eingefteflt. 3n 
gleicher SSeife würben bie übrigen BMtglieber be« SMalltnbuftriellen* 
Berbanbe«, bem aufeerbem noch 26 größere Betriebe in Bürnberg 
angcfchloffen finb, oorgehen. — 2)a§ bie Slrbeiter ihre ßohn* uno 
SlrbeitSbebingungen oertrag«tnä6ig feftlegen wollen, ift erflärltch; 
weniger oerftänblidh bagegen ift e«, bafe ber Bletattarbeiteroerbanb 
ein gemeinfame« Borgepen mit ben <hriftli<h organtfierten Slrbeitern 
fd^roff abgelehnt ^at, fo ba& bie chriftliche Drganifation einen 
eigenen Xarif au«arbeiten unb ben Unternehmern unterbreiten 
mufete. ®er Äampf ber Unternehmer gilt weniger ber £arif* 
bewegung, al« bem ftch immer mehr entwicfelnben SBetall* 
arbeiteroerbanb, ber bereit« über 200 000 SBitglieber gählt unb 
in ber ^fingfimoche in Seipgig feinen Berbanb«tag abhält. — $)ie 
3ahl ber bei ber Slu«fperrung in grage fommenben SJtetatt* 
arbeiter wirb auf 10 000 gefchäfct. 

©tn ©eneralftretf im ßübedfer Battgetoerbe ift feit SBontag, 
ben 5. 3«ni, im ©ange. $>ie 3Raurer, Zimmerer unb Bauarbeiter 
ftreifen wegen ^arifoertrag«bifferengcn. Slm 1. Slpril b. 3- lief ber 
beftehenbe äarif ab. ©r fah fürBlaurer unb 3inrmerer bei neun* 
einhalbflünbiger Slr5eit«geit einen ©tunbenlohn oon 57 4 üor * 
©eforbert würbe jefct bie neunftünbige Slrbeit«geit unb 65 4 
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Stunbenlobn. die» lernte ber 3nnung»oorftanb ab, ebenfo ben 
barauf oon ben Organifationen gemalten SBermittelungÄoorf^Iag 
mit 62 4 <§tunbenlohn unb 9V2ftünbiger Arbeit»geit. G» farn 
fobann gu Berhanblungen, nach beren Berlauf bie Sohnfommiffionen, 
bte JDrganifationSoorftänbe unb bie ©efettenauSfchüffe einen Staffel* 
tarif in Borfd)lag brauten. 3)ana(b füllten Maurer unb 3immerer 
oom 15. Quni 1905 ab 60 4 bet 9 l /2ftünbiger Arbeitszeit, r bie 
Bauarbeiter 48 4 erbalten. Bom 1. April 1906 ab foflten ttßaurer 
unb3«nmerer 62 4 bei 9V2fiünbiger Arbeitszeit, Bauarbeiter 51 4 
unb enblicb uom 1. April 1907 ab Maurer unb 3ironierer 65 4 
bei neunftünbiger Arbeitszeit, Bauarbeiter 55 4 erbalten, ferner 
mürbe bie 3ulaffung einer DrganifationSoertretung gu ben Ber* 
banblungen geforbert. die Innung erllärte fiep bereit, oom 
1. 3anuar ab bie 9 1 /2ftönbige Arbeitszeit einguführen, bei einer 
Berpfficbtung für Drei 3ah« einen Stunbenlohn non 60 4 8 U 
gablen unb ben Bauarbeitern eine Bertretung in AuSfie^t gu ftellen. 
daraufhin befcbloffen bie Arbeitnehmer bie ArbeitSnieberlegung. 
©teichgeitig mürbe bie urfprünglidje Sorberung: „65 $ Stunben* 
lohn unb neunftünbige Arbeitszeit" mieber aufgeftellt. 

Böijfotif« der Bogfott gegen bie 25 dreSbener 
3igarettenfabrifen, melche ihren Arbeiterinnen ba» Koalition«* 
recht rauben motten, ift nunmehr oon ber Berliner ©eroerffchafts* 
fommiffion im Ginoerftänbni» mit ben BertrauenSperfonen ber 
fogialbemofratifchen Bartei Berlin» oerbängt morben. £>ingu fommt 
noch bie Berliner Siliale ber Sirma 3ofetti in dreSben, beren 
Arbeiter unb Arbeiterinnen au» Solibarität mit ihren dreSbener 
Kolleginnen bie Arbeit einmütig nieberlegten, ohne befonbere 
Sorberungen gu ftetten. die Kartonnagen-Sabrifantenoerbänbe 
haben fiep mit ber 3i.Qaretteninbuftrie folibarifcb erflärt, fo baft 
Kartonnagenarbeiter, bie feitper in 3iftarettenfabrifen befepäftigt 
roaren, roäbrenb be» Streif» nicht bef^äftigt merben bürfen. die 
©efamtgahl ber an bem ©eneralftreif in dreSben allein beteiligten 
Arbeiter beträgt 2740, barunter 1824 3tQarettenarbeiterinnen. — 
Auch Baroierbonfott in Berlin ift feiten» ber Berliner ©e* 
roerffchaftsfomtniffton Durch folgenbe Gntfcplieftung anerfannt morben: 

„die delegierten ber Berliner ©eroerffchaftsfommifrton nehmen 
Kenntnis oon Dem Bericht über bie fcofjnberoegung im Barbier- unb 
Srifeurgemerbe. Sie erfennen an, baft bie Sage ber @ef)tlfen traurig 
unb Daher auch aufbefferungSbebürftlg ift. die delegierten oerpflichten 
ftdh/ in ihren ©croerffchaften Dahin gu roirfen, bafc bie SJUtglieber prüfen, 
ob ber fie barbierenbe ©ehtlfe organiftert unb ob beffen Arbeitgeber 
bie Sorberungen anerfannt hat. Sollte ba» nicht ber galt fein, fo ift 
ba» ©efchäft gu meiben, unb finb nur ©efchäfte in Anfpruch gu nehmen, 
mo bie gorberungen anerfannt finb." 

Auf bie eingereichten Sorberungen ber ©epilfen fotten teilroeife 
unflätige Antmorten eingelaufen fein. — Am Freitag, ben 9.3uni 
fanben GinigungSoerbanblungen oor bem Berliner ©eroerbegerichte 
gmifd^en ber Speien Bereinigung felbftänbiger Barbiere unb bem 
3entraIoerbanb foroie ben lofalorganifierten Barbiergebilfen ftatt, 
bie gu einem Bergleicbßoorfchlag führten, über ben in ber näcpften 
B$od)e oon beiben ©ruppen Befdjluft gefaxt merben mirb. die 
3nnungen ber Barbiermeifier oerhalten fiep freilich nach mie oor gäng* 
lieh ablepnenb. die „Sreie Bereinigung" umfaftt nur 250 tttteifter.. 

3« ber BanarbetteranSfperrnng im rbeiuifih'toeftfalifchen Bau* * 
getoerbe oeröffentlicpt ber 3entraloerbanb d^riftlidjer Baubanbroerfer 
unb Bauhilfsarbeiter deutfcplanb» einen Aufruf an bie eprift* 
liehen Arbeiter unb ihre S^anbe im rbeinif<h*roeftfälif<hen 3a- 
buftriebegirf, in bem mitgeteilt mirb, baft oon ben 20 000 Bau¬ 
arbeitern, melche am brüten Bfiagftfeiertage auf ba» Straften* 
pflafter gemorfen mürben (bie Künbigung ift bereit» erfolgt), gut 
bie $älfte bem 3 en traloerbanbe chriftlicher Baubanbroerfer unb 
Bauhilfsarbeiter angeboren, unb in bem um finangiette Unterftüftung 
gebeten mirb. der Aufruf begegnet bie AuSfperrung als „friool", 
ba fie nur erfolgt fei, roeil einige frei organifierte 3iaimerer in 
dortmunb roegen Sopnforberungen in ben AuSftanb getreten feien 
unb bie SJtaurer be» Sonnabenb» um 6 Uhr S c i ß rabenb machen, 
ölfo oon einem oon faft fämtlichen dortmunber Unternehmern 
anerfannten Becpt ber Arbeiter ©ebrauch machen motten. 3n BUrflidj* 
feit richte fiep aber ber Kampf lebiglich gegen bie Drganifation 
ber Bauarbeiter unb bie burch fie errungenen darifoerträge. 

Koljifalirtsriitriilitimgetu 

XIV. Konferenz ber 3entralfitette fft p Arbeiter- 
BtablfahrtScinricptungeu. 

3m rbeinifch-meftfälifchen Snbuftriereoier, in #agen i. 29., 
hielt am Btontag unb dienStag, ben 5. unb 6. 3uni, bie 3entral* 
ftette für Arbeiter-BtoblfabrtSeinricptungen (Stft Berlin) ihre bie»* 


jährige Konferenz, bie 14. feit ihrem Befteben, unter bem Borfife 
be» StaatSminifter» g. d. $entig unb unter Beteiligung oon Ber» 
tretern zahlreicher Sfteicpsämter unb bunbeSftaatlicper 9JHnifterien, 
BerficperungSanfialten, £>anbels* unb Sanbroirtfcpaftsfamntern mie 
gemeinnüpiger Bereine ab. Al» Bertreter beS preuftifchen £>anbel»* 
minifterS mar Unterftaatsfefretär Dr. Sohmann erfchienen. Bürger- 
meifter Guno begrüftte bie Grfcpienenen im tarnen ber Stabt. Am 
oorbergepenben Sonntag hatte fich etroa bie £älfte ber deilnehmer 
in ©ffen gufammengefunben, um bie SSohlfahrtSeinrichtungen ber 
Sirma Sriebrich Krupp, Aftiengefellfchaft, inßbefonbere bie 
Arbeitermohnhäufer gu beftchtigen. 

die Berhanblungen befchränften fich auf gmei ©egenftänbe 
unb boten fo ©elegenheü, biefe in roirflid^ forbernber Bouftänbi^* 
feit oon allen Seiten gu beleuchten, den erften dag nahm bie 
Befprechung be» dhema» ein: 

die Belehrung ber Arbeiter über bie ©ift* 
gefahren in gemerbüthen Betrieben, 

gu bem Borberichte oon ben $auptreferenten $roff. Dr. K. B. £eh* 
mann*2Sürgburg unb Dr. 8. ßeroin*Berlin erftattet maren. der 
erftere fucf)te in feinem einleüenben Bortrage bie Srage „2Sa» ftnb 
unb mie roirfen bie michtigften Sabrifgifte, unb ma» ift bisher $u 
ihrer Befämpfung gefchehen?" gu beantroorten. Al» Sabrifgifte 
Definierte er alle Diejenigen Stoffe, melche bie ©efunbheit be» 
Sabrifarbeiter», ber mit ihnen umgeht, auf <hemifehern SSege be« 
Drohen, die Schmierigfeit, manche Subftangen al» Sabrifgifte gu 
erfennen, beruhe namentlich barauf, baft manche ttRenfchen gegen 
©ifte auffallenb roiberftanbsfähig, anbere auffattenb empfinblich 
feien, baft feine Kranffteit nur Durch ein beftimmte» ©ift, fonbern 
Daneben faft ftet» auch auf anberem SSege entftehen fönne, unb 
enblich fei feftr häufig in Den Sabrifen, namentlich ber dhemifdhen 
3nbuftrie, ©elegenheit gur ©inroirfung mehrerer ©ifte nebenein* 
anber geboten, unter Denen nicht immer leicht ba» im gegebenen 
Satt fchäbigenbe herauSgufinben fei, befonber» menn e» fich um 
Die fehr langfame ©irfung Heiner dofen hanbele. Bei Den Auf* 
nahmemegen ber ©ifte habe man bisher faft auSfchlieftlich ben 
9Äunb begro. ben BerbauungSapparat unb bie Atmung berücffichtigi 
Seine Berfuche beroiefen fchlagenb, baft eine grofte Beihe organi* 
{eher ©ifte, namentlich Anilin unb Sßüroförper oon ber unoesleftten 
$aut be» diere» unb jebenfatt» be» Bienfchen unter AuSfchluft jebe» 
anbern Aufnahmeroege», aufgefaugt mürben unb gu fchroeren Ber* 
giftunaen führten. Bttt $ilfe grofter dabetten gab ber Bortragenbe 
einen lleberblicf über bie Sabrifgifte. 

3ur Berminberung ber ©iftgefahr haben bie ©efeftgeber, ber 
Sabrifbefifter mie bie ©rünbung pharmafologifcher Snftitute an 
ben beutfehen Unioerjitäten mie ba» Beich»gefunbheit»amt bei¬ 
getragen. An ber Sabrifinfpeftion, bie fehr fegenSreich roirfe, 
müftten Aergte beteiligt merben. die Seiftungen ber Unternehmer 
gur Berminberung ber ©iftgefahr feien gum deil al» hcroorragenb 
gu bezeichnen, Heften aber gum deü noch c iu uotte» Berftanbni» 
ihrer Bflidjt oermiffen. SBertootte Btaftnahmen feien Berbefferung 
ber technifchen Ginrichtung gur Abführung oon Staub unb dämpfen, 
©rfaft oon Btenfchenarbeit Durch Btofchmenarbeit, bie Ginrid^tung 
oon Bäbern, oon obligatorifchem Kleiberroechfel, enblich in roeiterera 
Sinne bie ©rünbung oon Arbeiterroohnungen, Arbeiterfüchen, 
Speifefälen unb allen fonftigen ©ohlfahrtSeinrichtungen. den 
Sabrifärgten fei e» au» naheliegenben ©rünben feiber nicht immer 
möglich, ihre richtigen Erfahrungen gu oerroerten. 

Brofeffor 8. 8eroin»Berlin legte bar, mie bie beutfehe «hemifche 
Snbuftrie, bie gröftte unb technifch oorbilblichfte ber SSelt, mit ihren 
gahllofen 9lebengmeigen nur bei einer auSreichenben 3®hl gefunber 
Arbeiter gebeihen fönne, mie zugleich aber ba» StaatSintereffe 
ebenfomohl mie Da» allgemeine menfchlichc BittigfeitSgefühl forbere, 
baft ber Arbeiter Durch feine Beifügung nidht meiter förperlich 
in Anfpruch genommen roerbe, al» e» bie Arbeitsteilung, b. h- Die 
tägliche Abnupung feiner Körperfraft unb bie bei allen Arbeitern 
möglichen, gum deil unoermeiblithen, roechfelnben Ginflüffe oon 
8uft unb ©ärme erforberlich machten, die bisherigen hpgienifchen 
Btaftnahmen be» Staate», mie Seftlegung ber Arbeitszeiten in 
befonber» gefährlichen ©iftbetrieben, feien nur ein dropfen auf 
einen heiften Stein. Um fo bringenber fei bie Bfluh* be» Reifen», 
al» ein ©iftarbeiter, menn er Durch eine gröftere ober Heinere 3ahl 
oon Gingeloeraiftungen, alfo Gingelunfällen, bie ftch auf Wochen, 
ttRonate ober Sabre oerteilten, Ginbufte an ArbeitSfraft erlitten habe 
ober arbeitsunfähig geworben fei, nicht einmal ba» Aequioalent 
erhalte, roa» einem burch einen Unfall in bie gleiche Sage ge¬ 
brachten Arbeiter guteil merbe. Sntmer mieber fei auf biefe» Stüdf 
fogialer Ungerecht feit hinauroeifen, bi» ein Bkg gur Abhilfe be* 
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fcßritfen fei. Sin größerer ©tamrn ©Hffenber muffe gefcß affen 
werben burh ©ekßrung ber Sabrifinfpeitoren, Sabrifanten, Ar¬ 
beiter ufw. in ber ©olfS-, SortbilbungS- unb gadfjfdjule, burh 
Slugblätter in oolfstümltcßet gorm ufw. 

©er Sabrifbireftor Prof. Dr. ßepßuS - ©rieSheim forberte 
nach ©cßilberung ber oerfeßiebenen SetriebSarten unb -ftätten ein 
©erbot ber Heimarbeit mit ©iften, Abfcßaffung ber 3rauen- 
unb Kinberarbeit in folgen ©etrieben, ©erbefjerung ber (Einrichtung 
in Kleinbetrieben, ©ei bem rapiben Sortfcßreiten ber hemifeßen 
Snbuftrie !ämen Ikberrafcßungen oor, er nenne g. ©. bie (Eßlorahte. 
©on ©orbeugungSmaßregeln feien befonberS folgenbe gu empfehlen: 
Pflege ber ©auberfeit im ©etriebe unb ber ©einlicßfeit bei ben 
Arbeitern burd) (Einrichtung reichlicher unb bequemer SBafcß* unb 
©abegelegenßeiten, Stellung oon Arbeite- unb Unterfleibern, ©er* 
fürgung ber ArbeitSgeit, gürforge für gute Ernährung ber Arbeiter, 
burd) ßRenagen ufro. SBefentlicß fei bie ärgtlicße Ueberwahung; eS 
genüge nicht, bie Neueintretenben gu unterfueßen, fonbern eS müßte 
tn beftimmlen 3 c iträumen, etwa monatlich ober wöchentlich, in ge¬ 
fährlichen ©etrieben fogar täglich, eine ärztliche Kontrolle ©laß 
greifen. ©ie JDrgane ber ©ewerbeaufßcßi unb ber ©erufSgenoffen* 
uhaften müßten ^elfenb eingreifen, beren 3ufammenarbeiten mit 
ben gabrifleitern außerorbentlicß roeriooH unb banfenSwert fei. 
Nur müffe namentlich ben ©ewerbeaufßcßtSbeamten burth ©er* 
mehrung ber ©teilen mehr ßRuße gegeben werben, fi<h noch ein* 
gehenber mit ben hwenifeßen unb tojifologifcßen Aufgaben gu be* 
fcßäftigen. ©on ©eleßrungen burch ßRerfblätter ufw. oerfpreeße er 
freh feinen großen (Erfolg, ba gebruefte ©eftimmungen auf bie Ar¬ 
beiter meift wenig einwirften; bewährt habe ßh bagegen bießRetßobe, 
baß Auffeßer bie wichtigen ©orfhriften, bie für ße in ein befonbereS 
©uh eingetragen ßnb, an jebem ßößnungStage oorläfen; bie Ar* 
beiter hätten bieS burh Unterfhrift gu beftätigen. daraufhin fei 
man in ber ßage, bei Nichtbeachtung mit ©ermarnungen unb 
gelinben ©trafen oorgugeßen. 3m Aitfhluß an baS Kaiferliche 
©efunbheitSamt fei ein Snftitut für ejperimenteße Sabrifßpgiene 
mit Kurfen für bie ©ewerbeaufßcßtSbeamten gu fhaffen. 

Dr. H- ©oeßler-Sranffurt a. 3R. oerlangte ©elehrung ber Ar¬ 
beiter burh ihre — befonberS unterrichteten — Kameraben, burh 
Arbeiter* AuSfcßüffe unb -Drganifationen. 3n ber Sabril ber 
„©eutfeßen ©olb* unb ©ilber-©heibeaufialt" in ßfranffurt a 9R. 
habe ber ArbeiterauSfcßuß in ilebereinftimmung mit ber Sabril* 
kitung bie ©elehrung übernommen. ©ie ©eißbinber in Sranffurt 
ließen ßh burh ißre ©ertrauenSmänner folhe Kurfe oeranftalten. 
Dr. S- ©lum*Sranffurt a. 9R. gab NatfcßläQe, unter weihen ©or* 
auSfeßungen unb wie ber Sabrif* begw. Kaffenargt wirffam ben 
golgen ber gewerblichen ©ergiftung Abbruch tun fönne. NegierungS- 
unb ©ewerberat Dppermann-ArnSberg ftellte feft, baß Ieiber Die 
©elehrung biefer Arbeiter beSßalb meniger erfolgreih fei, weil in 
nielen ©iftbetrieben, bie ungelernte Arbeiter befhäftigen lönnten, 
feine ftänbige Arbeiterfhaft oorhanben fei. ©er ©ewerbeaufßhtS* 
beamte fönne burh forgfältige ©eoißon ber gefährlichen ©etriebe, 
burh Sörberung ber ©eweroehtjgiene unb Anregung ber Arbeiter 
gur perfönlihen Hßßi ene unb birefte ©elehrung nüfcen, er müffe 
nötigenfalls bie Arbeiter gur ©efolgung oon ©hufeoorfhriften 
jmingen fönnen. ©em NehtSgefüßl werbe es fiher niht wiber* 
fpreeßen, wenn bem ©ewerbeauffießtsbeamten bie ©efugntS guerfannt 
werbe, baß er neben bem Arbeitgeber auch bem Arbeitnehmer 
©trafen anbrohen fönne, wenn er ©hufcoorfeßriften leichtfertig un* 
befolgt Iaffe. ©ie ©ewerbeaufßcßtSbeamten müßten ©elegenheit 
nehmen, in Arbeiteroerfammlungen beleßrenbe ©orträge gu halten, 
©a berartige ©eranftaltungen nur bann guftanbe fämen, wenn bie 
Arbeiter in gahocreinen gufammengefhloffen würben, fo fei eS 
erwünfhh berartigen facßlih c n ©ereinigungen unter ben 
©iftarbeitern jebe nur mögliche Särberung guteil werben 
gu laffen. 

©ie ßRitwirfung ber ßRebiginalbeßörbe beim ©cßufce 
ber Arbeiter in ©iftbetrieben, fo führte ©eh- flRebiginal* 
unbNeg.-SRat Dr. Notß-PotSbam aus, fomme bei ber Seftfteßung 
ber ©röße ber ©efahr unb ihrer ©erhütung in S^age. ®ie Unter* 
fuhnng ber gefunbheitSgefährlihen ©etriebe müßte oon ber Sabrif* 
kitung unabhängigen Aergten übertragen werben. 

©ei ber ©rrihtung genehmigungöpflihtiger gewerbliher An¬ 
lagen empfehle es fth, nah bem ©organg im ©otsbamer ©egir! 
im ©enehmigungSoerfahren bie ©ebingung gu ftellen, baß ber 
Unternehmer in beftimmten Smifhcnräumen eine Ueberfiht ber 
ftattgehabten Srfranfungen unb StobeSfäde unter ber Arbeiterfhaft 
nah einem gu oereinbarenben ©hema bem SRebiginalbeamten ein¬ 
reihe. 3n allen Kranfenanftalten, öffentlihen wie prioaten, müffe 
ben ©erufSfranfheiten unb fpegiell ben Srfranfungen in ©ift¬ 


betrieben größere Aufmerlfamleit als bisher gugewanbt werben. — 
3m ©enehmigungSoerfahren fei burh ftrenge KongeffionSbebin- 
gungen barauf hinguwirfen, baß ©iftftoffe oon ben Arbeitern fern¬ 
gehalten unb weitgeljenbe 9Raßnahmen beS perfönlihen Arbeiter* 
fhußeS, beS ©etriebS- unb ©erwenbungSfhußeS getroffen werben. 
3u irgenb gefährlichen ©errihtungen Dürften ©elegenheitSarbeiter 
niht gugelaffen werben, ©ie Arbeiter müßten oor ihrer Sin- 
ftellung barauf ärglih unterfuht werben, ob ihre ©hußapparate, 
inSbefonbere ©inneSorgane unb Neroenfpftem, 3RuSfeIfpftem mit 
Sinfhluß beS HergenS, Sütertätigfeit ber Nafe, Slimmerepithel ber 
©hkimhäute, fhüßenbe Harnfhihi ©pibermaS normal funf- 
tionierten. Hi era nS ergebe fth bie (Einrichtung eines regelmäßigen 
ArbeitSmehfelS unb bie Herangiehung eines feften mit ben ©e- 
fahren beS ^Betriebes oertrauten ArbeiterftammeS. ©iefe Unter* 
fuhungen feien mit entfprehenben ©elehrungen ber Arbeiter gu 
oerbinben. Außer ben auf gegenfeitigeS (Erfucfjen ftattfinbenben 
gemeinfhaftlihen ©erihÜ 9 un 9 en ber gewerblihen Anlagen burh 
Den SRebiginal- unb ©ewerbe-AuffihtSbeamten ift gu forbern, baß 
alle ©iftbetriebe minbeftenS einmal jährlich oon bem 3Rebi* 
ginalbeamten in ©emeinfhaft mit bem ©ewerheauffihtSbeamten 
befiehl mürben. 

©ie erfte Hilfe müffe beffer organifiert werben, beSgleihen 
beim Auftreten fpegißfher Srfranfungen in nicht genehmigungs¬ 
pflichtigen Anlagen wie in Heimbetrieben habe ber 2Rebiginal* 
beamte bei ber guftäubigen ©oligeibehörbe ben (Erlaß entfprehenber 
poligeiliher ©erfügungen gemäß § 120 ber ©ewerbeorbnung an* 
guregen. Snblih empfehle ßh bie Srrihtung befonberer Heil* 
anftalten unb ©enefungSheime für bie in gefährlichen, namentlich 
in ©iftbetrieben befhäftigten Arbeiter, an beren (Errichtung neben 
ben Unternehmern unb Kranlenfaffen oor allem bie 3noaIiben* 
oerfiherungS-Anftalten unb bie ©erufSgenoffenfhaften gu beteiligen 
wären, in aßen größeren Kranfenanftalten bie (Einrichtung befon¬ 
berer ©tationen für gewerbliche (Erfranfungen, fowie bie ©haffung 
befonberer ßebrftüßle unb ArbeitSftätten für praftifhe ©ewerbe- 
hpgiene unb ©ewerbefranfheiten an ben HohW u l cn / an benen bie 
(Erfahrungen ber Sabrifärgte, ber Kaffenärgte, ber ©ogiologen, ber 
SRebiginal* unb ©ewerbeauffiht^beamten gu fammeln, gu ergängen 
unb nußbar gu mähen fein würben. 

ßanbeSrat ©hmalfaß-Hannooer begrüßte es mit greuben, böß 
bas Aeih3*©erfiherungSamt oor einigen Xagen erllärt habe, in 
eine ©eoifton ber ©orfhriften über gühnwü ber ©tatifti! ber 
©erßherungSanftalten eingutreten, u. a. um biefe ©iftfranfheiten 
beffer gu erfaffen. ©ie Anftalten felbft lönnten ßh auf bem gur 
©erhanblung jtehenben ©ebiete faum befriebigenb betätigen; was 
ße burh ©elehrung erreichen lönnten, würben ße gewiß tun. 

2BaS bie oerfhiebenen ©hulen burh ©elehrung, ©eßdEjtigung 
ber ©etriebe, SSerfftättenunteniht unb eine befonbere ßcbenSfunbe 
hier Ieiften fönnen, feßte ©tabtfhulinfpeftor ©hmib*9Rünhen auS- 
einanber, auf baS ©orbilb SRüncßenS oerweifenb. 

Ueber bie Srage, was bie $reffe gur ©eleßrung ber Arbeiter 
über bie ©efaßren ber gewerblihen ©ifte beitragen fönne, fprah 
ißrof. Dr. S. Srandfe*©erlin. Sabem er auf bie^atfahe hinmieS, 
baß ßeutgutage bie 3 ? ttung baS unioerfalfte ©erbreitungSmittel beS 
gebrueften ©Portes ift, empfahl er, fgftematifh bie namentlich 
oon Arbeitern gelefenen ©lätter gur ÜRitarbeit ßerangu* 
gießen, ©ereitwißigfeit, hier mitgutun, fei bei ber gemerffhaft- 
lihen ©reße in hoßem 3Raße oorßanben. ©oh fei es unerläßlich, 
ben ©ebaftionen baS nötige 9Raterial gur ©eleßrung, Aufflärung 
unb ©arnung ber Arbeiter in paffenber, einwanbsfreier ©eftalt gu 
übermitteln, bamit biefe fhwieriaen ©inge niht mit Uebertreibung, 
Unmiffenßeit, Dberßäcßlihfeit beßanbelt werben, ©arum empfehle 
es ßcß, in einer 3entrale mit ^ilfc wißenfhaftlih nnb tecßmfh 
gebilbeter Kräfte baS ßRaterial über gewerbliche ©iftgefaßren in 
umfaffenber ©kife gu fammeln, gu ßhten unb gu oerarbeiten, unb eben- 
faßS oon ßier aus ben 3citungen in brueffertiger Sorm gugäng* 
ließ gu mähen, wobei neben ber aßgemeinen ©eleßrung auch eine 
©pegialißerung nah eingelnen ©emerben in ber betreffenben S°h* 
preffe ftattßnben müffe. ©or aßem müßten bie Arbeiter immer 
wieber barauf ßingewiefen werben, baß aße ERaßregeln gegen bie 
©iftgefabr fruhtloS finb, wenn ße niht auf ißren eigenen ©elbft* 
fhuß beoaht ßnb. 

Am SRontag nahmittag oerfammelten ßh bie ©eilneßmer an 
ber Konfereng in ben ©äumen beS SolIwang*3RufeumS gur ©e* 
ßhtigung ber AuSfteßung oon Photographien, 3^h nu ngen unb 
9Robeßen arhiteftonifh muftergültiger Arbeiter-SBoßnhäufer. 3m 
Anfhluß hieran hielt H err ^arl Srnft DftßäuS, ber ©egrünbet 
beS Solfmang, einen ©ortrag über baS SRufeum unb feine 2Birf* 
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famfeit gur #ebung ber fünftlerifcpen Kultur. @6 mar bie (Ein¬ 
leitung gu ben ©erpanblungen be« gmeiten Sage«: 

Sie ©eftaltung be« S&rbeitermohnpaufe«. 

Sie ergieperifepe ©ebeutung be« $aufe« wie« St. @. Dftpem« 
an bem engen 3ufammenpang auf, ben in aßen groben Kultur* 
epoepen bie Monumentalbauten mit ben ©Jopnpäufern gehabt 
hätten. ®er Stil bofumentiere ba« ©erwatpfen be« Menfcpen mit 
ber Scpoße. ftlima, Material, barau« fiep ergebenbe teepnifepe 
ßtücffiepten unb ©ergierung«roeifen, gormation be« ©oben«, ja 
felbft ber unnterflicp wirfenbe StimmungSwert ber ßanbfcpaft 
wirften mit gwingenber ©ewalt auf bie ©eftaltung ber gormen 
ein. Sa« englifcpe ©olf fei ba« eingige unter ben ©ölfern be« 
mobernen Europa, ba« fiep gu einer häuslichen Kultur burdf)* 
gerungen hohe, ©ier feien bie repräfentatioen ©ebürfniffe, bie bei 
un« eine fo grofee SRoße fpielen, ben SRiicfftcpten ber ©efunbpeit 
unb 3 ro edfmähigfeit gänglicp gewichen. £ier liege bie ergieperifepe 
©ebeutung be« $aufe«. „©Ja« fiep gu |>aufe glüdflicp fühlt, ba« 
bleibt gu §aufe," bet fee ein englifche« Sprichwort. Slucp wirfe bie 
gefunbe ©efejjmähigfeit be« Sleuheren auf ben ©eift gurücf unb 
halte ihn in ben ©anben einer ruhigen, ungefünftelten Srabition. 

3n biefer 3roecfbienliepfeit liege ba« Schöne, $fünftlerifcpe, ba« 
mir erftreben foßten. £>enrt) oan be ©elbe« ©egriffe oon ber gweef* 
mäßigen Schönheit beiten fiep, wie SRebner an mehreren 8lu«* 
fprücpen ©oetpe« unb Schißer« geigt, ooßfommen mit ber Sluf* 
faffung fiüperer 3eiten. ©efonber« fei auch bie grieepifepe ©r* 
aiepung gur Schönheit, wie UuSfprücpe $lato« betätigen, auf bie 
Uebergeugung gebaut gewefen, bah bie ßiebe gum Schönen bie 
ficberfte ©runblage einer eblen ©efinnung fei. ©Jer fnh heute 
über 3apan« 6iege wunbere, beachte nicht, bah biefe« ßanb unter 
aßen ©ölfern ber ©Seit bie pöcpfte äfihetifcpe Kultur fein eigen 
nenne, unb bie auf ihr berubenbe leibenfcpaftlicpe ßiebe gur #eimat 
bort wie ftet« bie Mutter grober Säten fei. Ser hob«, fittlicpe 
Mut fei nur eine ©lüte echter ßebenSfultur. Unfere« ßeben« 
etpifepe unb äftpetifepe Seite h^e im felben Mähe gelitten, wie 
feine wirtfcpaftlicpe unb politifepe fld^ ejpanfierte. Sie Neufcpöpfung 
be« beutfepen fjaufe« allein fönne biefen fjußgleicp bewirfen. 

Sie „©ntwicfluna be« fünftlerifcpen ©ebanfen« im ©JopnpauS* 
bau" behanbelte Dr. 3ng. MutpefhiS*©erlin. Sn ©nglanb fei ba« 
alte ©orurteil, bah gefcpmmtoofl gu bauen mehr ©elb fofte al« 
aefcpmacflo«, fepon ht ben fiebgiger 3ap™n gebrochen burch bie 
Errichtung ber Kolonie Heiner ©ürgerhäufer ©ebforb Sßarf bei 
fionbon, welche oon bem peroorragenbften Nrcpiteften ©nglanb«, 
Norman Shaw erbaut würbe. Sie Kolonie oon 60—80 Käufern 
enthalte bei parmonifeper unb abwechfelungSreicher ©Jirfung nur 
neun ^äufertppen. 3wangig 3apre banach fei ba« gabrifborf 
^8ort Sunligpt bei ßioerpool unter Mitwirfung ber erften Srcpi* 
teften be« ßanbe« errichtet, ber SluSgangSpunft für bie fünftleiifcbe 
©ntwicfelung be« StrbeiterwobnpauSbaueS. 3u Seutfcplanb werbe 
e« trop guter Anfänge oon ©ingelfünftlern erft bei einer Ummanb» 
lung ber.SluSbilbung be« architeftonifchen NacpwucpfeS beffer werben. 

Db eine folcpe beffere arepiteftonifepe SluSgeftaltung 
nötia unb wirtfcpaftlicp möglich fei, unterfu<f)te Sireftor Dr. 
©ranbt«*SüffeIborf, befonber« betonenb, bah fiep h^r nicht blofj 
um bie äuhere ©rfepeinung, fonbern um bie gefamte innere Surcp* 
bilbung ber Slrbeiterpäufer panbele, unb oorauöfehenb, bah bie 
heutigen Mieten, oon Ausnahmen abgefehen, ba« fwchftmah ber 
wirtf^afilichen ßeiftungSfähigfeit ber ©ewohner barfteßten. 3)ie 
©JohnungSprobuftion in ben Stabten fei heute oorwiegenb Spefu* 
IationSunternehmen unb gwar Äleinbelrieb. ©enfe man 
nämlidE) — wie ber ©ebner an einer SReihe oon ©eifpielen geigte 
— ben Saß, bah bie oon eingelnen ©auoereinen unter 3ugiehung oor- 
trefflicher Srdjiteften erbauten Raufer gu benfelben tatfächlid&en 
^erfteßungSfoften wie bei einer nach ben üblichen rein wirtfchaftlichen 
©runbfafcen arbeitenben ©rwerbSgefeflfchaft errichtet wären, fo geige 
ßch, bah biefe ©efeflfehaft bei Sorgfältiger ©erwaltung unb bei 
Annahme ber ortsüblichen Mieten eine au«gegeichnete ©erginfung 
ihre« Kapital« au« ben fiDbjeften ergielen fönne; bah cilfo eine 
fchöne unb finngemähe architeftonifche SDurchbilbung ber Arbeiter* 
häufer fchon unter ben gewöhnlichen wirtfchaftlichen ©erhältniffen 
einer auSgegeichneten ^Rentabilität ber Einlage burchau« nicht im 
©Jege flehe. — 3ut übrigen fei nach anberen befannt geworbenen 
SRentabiliälSgiffern au« gut geleitetem gemerbsmähigen ^auSbeßpe 
eine Abnahme be« Slnreige« gum ©auen auch für ben gafl ni^t 
gu befürchten, bah ber ©auherr feinerfeit« einen mäßigen ^eil eine« 
hoch etwa ermachfenben Mehraufwanbe« tragen müffe. S)ie ^on* 
furreng ber ©auoereine müffe bie $rioat*Untewebmer treiben. 3n 
groben Drten fei mit ßfücfficht barauf bie ©rünbung gröberer ©r» I 


merbSgefeÜfdjafien gum ©au unb ©ermieten bringenb gu empfehlen. 
3n flemen Drten hmfehe noch oielfach ber ©igenbau, ben man 
nach 2lrt ber ©aubureau« ber ©auoereine förbern fönne. 3u ber 
©h^iuprooing fei geplant, gemeinfam mit ber tedhnifdhen ^o<hf<hule 
gu Aachen SortbilbungSfurfe für ©augemerbetreibenbe unb Älein- 
wohnung«architeften eingurichten, beren fähigfte Schüler bann fpäter 
bei ©ebarf empfohlen würben, unb auberbem burch entfprechenbe 
©orträge auch iu gemeinnüptgen ©auoereinen weiter ergieherifdj 
auf weitere Greife einguwirfen. 

©rof. Schulpe-Sfaumburg (Saaledf bei Äöfen) wie« im ©egen* 
fap gum ftafernenbau ber Slrbeiterhäufer al« ©orbilb für biefe 
auf ba« ©euernhau« hin, an ßichtbilbern bartuenb, wie miut 
ba« Schöne unb 3 t ®^uiähige in ber ©ergangenheit ber h«mif«hen 
©auweife mit ben mobernen ©ebürfniffen oerbinben fönne. ©ebner 
f<h!oh mit bem Sape: „@rft wenn wir bie Metpobe be« natür» 
iirfjen ©Jach«tum« wieber gefunben haben werben, ift Hoffnung 
oorpanben, bah l>u« ©ilb unfere« ßanbe« wieber ein hunnonifche« 
wirb." 

l'cdbitefi ©. ©iemerf<hmibsMünchen#afliig führte über ©runbrip 
unb ^luhenbau, 3nnenau«bau unb ©inrieptung au«, bah unfere, 
leibenfcpaftlich nach ttnabhängigfeit ftrebenbe 3 c 'l in & e r ©r* 
fteßung oon Slrbeitermohnhäufern nur bann ein gefunbe«, bauern* 
be« Unternehmen fepen werbe, wenn e« imftanbe fei, fich felbft gu 
erhalten, mit anberen ©Sorten: wenn bie ©Johnung, um eine S>urdp* 
fcpnittSgabt gu nennen, etwa 5000 JL fofte, fo fönne b' c r bie 
fünftlerifche Örage niept unabhängig oon ber wirtfchaftlichen gelöft 
werben. SRur barum wirb fiep« puubeln fonnen, bem ©Jefentlicpeit, 
bem Unentbehrlichen feine gweefmähigfte, fcplid&tefte, erfreulicpfte 
Sform gu geben, ©rbauer unb ©ewopner ber ^äufer mögen erft 
noch lernen, bah ftrenge, oom ßineal unb ©Jinfelmah ergeugte 
©egelmähigfeit burepau« bei anfprucpSlofen Arbeiten reept unfacpltcp 
fei, unb ba« einfache Hugenmap, bie füplenbe $anb an bie Stelle 
ber ßangmeife fleine SReige fepen fönne, wo auep ber geringfte 
fcpmücfenbe Slufwanb fiep oerbiete. 

Ueber bie ©eftaliung oon ^Irbeiterfolonien fpraep ©ep. ©eg.- 
©at $rof. ®r.*3ng. ^enrici, eine aßgemeine ©orm bafür ablepnenb. 
Drtfcpaflßfolonien müpten jeber Familie tunlidbft ein eigene« 
^eim bieten. S)ie babei mitfpreepenben gaftoren führten gu einer 
natürlichen ©Ueberung ber Anlage, in beren ^ern bie öffentlichen 
©ebäube unb bie ©tagenpäufer gu einem ©ebilbe ftäbtifepen ©pa* 
rafter«, mit mepr ober weniger geftploffenen Strahen* unb ©lap« 
bilbern gu oereinigen finb, wäprenb bie übrigen Seile ber Kolonie 
in länblicpem ©parafter ftep biefem $ern angufcpliehen haben. 
Slber auch mit finnooßfter ©inrieptung unb 9u«geftaltung foldper 
Slrbeiterfolonien werben bie SRacpteile unb ©efapren niept befeitigt, 
bie bie 3ufammenfiigung unb Slbfonberung einer groben 3upl non 
Menfcpen ein unb berfeiben ©efeßfcpaftsflaffe mit fiep bringen. Äße 
fortfcprittlicpen ©eftrebungen müffen beSpalb auf bie Elbwenbung 
ober Slbmilberung biefer Nachteile unb ©efapren gerichtet fein. 
Siefe ©rfenntni« müffe bagn füpren, in folcpen Slrbeiterfolonien 
auep mit bem ©etriebe niept gufammenpängenben ßeuten unb £>anb* 
werfern, Krämern ufw. ©Jopnung gu oerftatten, bie tfolonieoermal* 
Jung oon ber ©etriebSoerwaltung gu fonbern unb ein felbftänbig 
funftionierenbe« ©JopnungSamt eiu^ufepen ober ba« ©ermietungS* 
gefepäft unter feften ©ebingungen einer ©efeßfepaft gu übertragen. 
Unter §inwei« auf eine in Sßlänen unb Hnficpten gur Sfnfd^auung 
ebraepte Stubie gu einer etwa 1000 Familien umfaffenben fix* 
eiterfolonie be« Steinfoplenbergmerf« £unrow in DberfdpleRen 
entwicfelte ber ©ortragenbe feine ^nßchten über bie weitere bauliche 
SluSgeftaltung folcper Anlage, ©r oerlangt, bah in jebem fünfte 
Sacplicpfeit unb ©Jirtfchaftiicpleit leitenb fein müffen, ferner, bap 
bie gaprfiahen unb niept gu befaprenben ©Jopnftrahen getrennt 
werben, fepon bamit fie gu ungeftörten Äinberfpielpläpen werben. 

Ser ©artenbaubireftor ©nfe*©öltt empfahl, bei ber SReuanlage 
oon Kolonien ben beftepenben ©obenbeftanb an ©äumen, Sträucpern 
ufw. niept einfach anSguroben, fonbern gu SReuanlagen gu berücf* 
fieptigen. ©ei ber ©inrieptung ber ©arten fei bie 3m e ^mähigfeit 
ber oberfte ©mnbfap. ©3o e« möglich fei, fei auf einzelne fepöne, 
gemütliche fünfte ©üdf|ld^t gu nehmen, ©on ber ©infriebigung 
burep Srapt ober ©ifenteüe riet er ab, empfahl bagegen £>olggitter 
ober §edfen. ©aumaßeen feien gweefmäpig niept angulegen, fonbern 
e« feien bei etwa oorpanbenen ©orgärten eingelne ©äume, bie 
niept gu ftarfe« ßaub unb gu ftarfe Sfrone hätten, wie Äfagien, 
©olbregen ufw. gu pflangen. 

©ingepenbe ©rörterungen fnüpften fiep an bie ©eriepte. 8tm 
Nachmittag würben bie oom göbrifanten Springmann erbauten 
Ärbeiter«©Johnpäufer beficptigt. 
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0O}tole Jieöijin ttnb fijgirne« 


Einrichtung »t« ©änglingSfärforgeftetten in Clnrbüet^nrg« 

3«r Belämpfung ber ©äuglingSfterbttcßfeii ßat bic eingefeßte ge¬ 
rn ifdjte Deputation in Eßarloitenburg bie Einrichtung oon ©äug» 
lingS-gürforgeftetten oorgefcßtagen, beten Aufgabe bie ärztliche 
Beratung oon ttRüttern unb Pflegemüttern ber jebefttnal oorgu* 
ftettenben ©äuglinge unb — gunäcßft für bie ©ommermonate — 
bie Abgabe pafteurifierter ttRilcß unter ftänbiger ärgtlicßer Kon¬ 
trolle ju einem mäßigen, unter ben ©elbftfoften bleibenben greife, 
bei BebürfniS unentgeltlich, fein fott. Um bie SInfammlung einer 
großen Anzahl ©äuglinge an einer ©teile unb bie baburcß ge¬ 
gebene ©efaßr einer Uebertragung oon Kranfßeiten gu Derminbern, 
Zugleich aber audß wegen ber großen räumlichen Sluftbeßnung oon 
Eßarlottenburg erachtete bie Deputation bie Einrichtung mehrerer 
foldßer gürforgeftetten, gunäd^ft oier, für erforberlicß. Die Depu¬ 
tation hat ber Heranziehung einzelner, auf bem ©ebiet ber gür» 
forge bereits bewährter Vereine unter Uebernaßme ber Koften auf 
bie ©tabt ben Borgug oor ber ftäbtifcßen Begie gegeben, einmal 
um jebe ttJtöglicßfeit beS ©ebanfenft beim Publifum auSgufcßließen, 
eS fönne fiep um eine 2 lrt Slrmenunterftüßung ßanbeln, fobann 
aber, weil eS in zahlreichen Sälien ber weiteren Belehrung unb 
Uebermadbung ber Pflege ber ©äuglinge in ber HäuSlidßfeit bebarf 
unb gerabe hierzu bie ehrenamtlichen Kräfte, bie ben Vereinen zur 
Berfügung ftehen, ganz befonberft geeignet unb nahezu unentbehr¬ 
lich erfd)ienen. Bon einer befonberen Befcßlußfaffung über bie 
Errichtung eines ©äuglingS- unb BSöcßnerinnenßeimS fah bie 
Deputation ab, ba auf ©runb eines ©emeinbebefchluffeS in Kürze 
im alten Ktanfenßaufe eine foldhe Slnftalt in» ßeben treten wirb. 
Der ttRagiftrat ift bem Befcßluffe beigetreten unb hat fich mit bem 
Baterlänbifcßen grauenperein, ber fchon im oorigen gaßre auf 
eigene Rechnung im fleinen einen Berfucß mit ber Ausgabe 
pafteurifierter ttßtldß für ©äuglinge unter ärztlicher Kontrolle mit 
gutem Erfolge gemacht hat, unb bem Elifabetß»grauenoerein wegen 
Uebernaßme beS Betriebes ber gürforgeftetten in Berbinbung ge» 
feßt, beibe Bereine haben fich unter ber BorauSfeßung, baß bie 
©tabt für bie entfießenben Koften bie ©arantie übernimmt, zur 
Uebernahme ber Arbeiten bereit erflärt. Das ©tabtgebiet fott in 
oier Begirfe eingeteilt werben, in beren jebem eine gürforgeftefle 
errichtet wirb. geber ber beiben Bereine übernimmt ben Betrieb 
Zweier gürforgeftetten, jebe gürforgeftette wirb ber Leitung eines 
erfahrenen KinberarzteS unterteilt unb baS ganze gaßr ßinbureß 
etwa zweimal wöchentlich unentgeltliche ©preeßftunben für ttttütter 
unb Pflegemütter abgehalten, in betten bie ©äuglinge jebeSmal oor» 
ufteflen finb. 3 U feiner Unterftüßung fteht jebem 2lrgt eine be* 
olbete ©chwefter zur ©eite, unb gwar fott oerfuthSmeife je eine 
©chwefter ben Dienft in gwei gürforgeftetten oerfeßen. Die Aus¬ 
gabe oon Bttlcß fott zunächft auf bie ©ommermonate befchränft 
bleiben. Die SRildß fott in ^albliterflafchen pafteurifiert zu 8 4 
für ben halben öiter (3 4 unter bem ©elbftfoftenpreis), an Un¬ 
bemittelte auf Borfchlag ber SroienfommiffionS-Borfteßer unter 
weiterer Ermäßigung eoent. ganz unentgeltlich, abgegeben werben. 
BorauSfeßung für ben Bezug oon Bttlcß ift bie wöcßentttdße Bor» 
ftettung beS ©äuglingS, ber fie erhalten fott, in ber ©preeßftunbe. 
gür einzelne befonberS fchwächliche Kinber ober wenn eS bie 
häuslichen Berhäitniffe erforbern, bleibt oorbeßalten, bie 9RUcß 
gleich in trinlfertigen Portionen ßerguftetten unb abzugeben. B 8 o 
es notwenbig erfeßeint, fotten bie ©eßweftern unb bie oon ben 
Bereinen ßerangugießenben ehrenamtlichen Kräfte |>ausbefu(he ab» 
ftatten. Die Koften belaufen fi<h für bieS gaßr auf 10 800 
Die ©tabtoerorbneten ftimmten am 7. guni ber Borlage zu. Die Er¬ 
richtung eines BtutterßeimS würbe in berfelben ©ißung angefünbigt. 

Unterfttcßungen über bie Urfneben ber ©änglingSfterblichfett 
hat Dr. RigriS an ber Kinberflinif ber Unioerfität ©raz angefteüt. 
Bach ber „feiener Klin. SSocßenfcßr.* ift Dr. RigriS babei zu bem 
©<ßluß gefommen, baß auch in ben ärmeren Kreifen feines Unter» 
fucßungSgebieteS ber Brauch ber natürlichen ©äuglingSernäßrung 
jeßt nur etwa oon einem Drittel ber grauen (!) geübt wirb unb 
in weiterer Abnahme begriffen ift, unb baß ferner unter ben 
Urfacßen bafür bie mangelnbe förderliche gäßigfeit eine nur feßr 
geringe Botte fpielt. ©leichgültigfeit, UnfenntniS unb fcßledßte Be¬ 
ratung auf ber einen ©eite, wirtfcßaftlicßeS Elenb auf ber anbent 
feten eigentlich bafür oerantwortlidß z u machen, baß bie SRütter fi$ 
ber oorneßtnfien Baturpffidd gegen ihre Kleinen entziehen. Die 
Sfaficßt, baß bie gäßigfeit zur natürlichen Ernährung bei unferen 
grauen im Erlösen tft, fei bureßauft falfcß unb müffe oon ben 
Merzten nach 3Röglicßfeit befämpft werben. 


ftittfe A btt ©äugltagSpfiege finb oom gwetgoerem Berlin beS 
Baterlänbifcßen grauenoeretnS zum erften Btalc in biefem gaßve in 
6 ber bem Berein gehörigen HauSßaltungSfcßuIett abgeßalten worben 
unb ßaben Fw§ reger Beteiligung erfreut. Der tuußftc KitrfuS beginnt 
am 16. guni 1905. SRelbungen im Bureau beS Baterlänbifcßen grauen- 
oereinS, S.W. 11, Deffauerfiraße 14. 


Äoljmtnosnitrrii. 


Gine btr tS@§ssimgf§dfepf<&iiffe für bit fiut' 

HAen Unterbeamtett ift befanntüd) für Den 1. Slpril 1906 in 2(uS» 
fidßt genommen. ES hüben z u bem 3mede fürzlicß zu>if<h e u ben 
beteiligten BeffortS oorbereitenbe fommiffarifdje Beratungen ftatt- 
gefunben, bei benen gur ©ewinnung einer ©runblage für bie 
fünftige Bemeffung ber BSohnungSgelbzufcßüffe bie Beranftaltung 
oon Ermittlungen über bie BSohnungSoerßältniffe ber in ben BeidjS» 
refforts etatsmäßig angeftellten Unterbeamten befcßloffen worben ift. 
Die Ermittlungen fotten fieß auf alle Orte ber ©eroisflaffen A, 
I, II unb III unb bie an biefen Drten etatsmäßig angeftellten 
Unterbeamten erftredfen, bie gut ttttiete woßnen unb mit gamilie 
(«gamilie" im ©inne ber Beftimmungen über ©emäßrung oon 
UmgugSfoften) einen eigenen H a uSßant> bilben. ?lußer Betradßt 
bleiben bei biefen Ermittlungen jeboeß bie Unterbeamten, bie nicht 
am&mtSorie unb foldße, bie im eigenen Haufe woßnen, bie Dienft» 
woßnungen inneßaben, 3Boßn» ober ©cßlafräume an Slftermieter 
ufw. abgegeben ßaben ober — weil fie für ben Hauswirt befonbere 
ßeiftungen, 3 . B. als Pförtner, übernommen b<*& e n — gar feine, 
begw. nur eine geringere ttRiete gaßlen. Bei ben hierbei noeß oor- 
guneßmenben umfangreichen Erhebungen ßanbelt eS fieß barum, 
auf ©runb ber Angaben ber Unterbeamten für jeben ©eroiSort bie 
©efamtgaßl ber B3oßnungSmieter, ben ©efamtbetrag ber oon ißnen 
Zu gaßlenben gaßreSmieten fowie bie ©efamtgaßl ber gemieteten 
BBoßn- unb ©cßlafräume gu ermitteln unb banaeß ben DurcßfcßnittS- 
betrag ber oon einem Bieter gu gaßlenben gaßreSmiete, bie Durcß- 
fcßnittSgaßl ber B^oßn- unb ©cßlafräume unb ben burcßfcßnittlicßen 
Preis für einen B$oßn- ober ©cßlafraum für jeben Drt feftgufeßen. 
Die Ergebniffe biefer Erhebungen werben weit über ben Kreis ber 
Bäcßftbeteiligten hinaus baS allgemeine gatereffe ber B^oßnungS- 
politifer beanfprueßen. 

Die ©ewäßrattg Pott ficatliiße» Banbarleßen an Bansenoffen- 
fdßaften aus ben ttttitteln ber fogenannten B^oßnungSfrebitgefeße maeßt 
eine neuerliche Berfügung beS ttßinifterS beS gnnern oon folgenben 
BorauSfeßungen abßängig: 

ErftcnS SiacßroetS eines erßebltcßen BebürfniffeS gut Berbefferung 
ber 2BohnungSoerßältniffe ber gering befolbeten ©taatsbeamten unb ber 
in fiaatlicßen Betrieben befcßäftigten Arbeiter. Es bebarf baßer genauer 
Angaben über bie im BBoßnungSwefen ber betreffenben Oertlicßfeit ßer- 
oorgetretenen SRififtänbe. 3m allgemeinen werben bie ©emeinbeoor- 
ftänbe am eßeften gu einer gutreffenben S&ürbigung ber einfcßlägigen 
Berßältniffe fäßig fein, weSßalb biefe Beßörben regelmäßig gur Heuße- 
rung über bie BebiirfniSfrage gu oeranlaffen finb. SweitenS muß 
barauf gehalten werben, baß bie Koftenanfcßläge für bie beabfießtigteu 
Bauausführungen auf baS genauefte entworfen unb alle Ueberfißrei- 
tungen ber Hnfcßläge oermteben werben. Drittens fmb bie BttetSprcife 
in ben Baugenoffenfcßaftshäufern nicht niebriger angufeßen, als im 
gntereffe einer bauernben gebeißlicßen Entwidlung wünfcßenSmert ift. 
DaS SRietSerträgnis ift in ber Begel fo gu bemeffen, baß, abgefeßen 
oon ber Berginfung unb 9lmortifation, fieß noeß D/s 0 . H- beS Bo ben* 
unb Bauwerts für bie öffentlichen Saften, bie UnterßaltungSfoften unb 
ben Beferoefonbs ergeben. SÄucß finb bie SRietSoerträge fo abgufcßließen, 
baß bie 9Röglicßfeit einer BtietSerßößung bleibt, wenn bie SRoiwenbig- 
feit bagu fieß aus ber finanziellen Sage ber ©enoffenfeßaft ergibt. 

Um über bie Entwidlung ber beließenen Baugenoffenfcßaften 
anbauernb unterrichtet gu bleiben, wünfdßt ber ttRinifter oon beren 
gaßreSbericßten unb ben Protofotten über bie gefeßließen Beoifionen 
Kenntnis gu erßalten. 

BttSbeßtmng ber lex BbicfeS* Der SRinifier ber öffent¬ 
lichen Arbeiten ßat Slnfana guni an bie Prooingialbeßörben 
eine Berfügung erlaffen. D>arauS geßt ßeroor, baß angeregt 
worben ift, in ben Entwurf beS ©efeßeS gur Berbefferung ber 
B&oßnungSoerßäitniffe eine Befüntmung aufguneßmen, wonach baS 
©efeß über bie Umlegung oon ©runbftüden in granffurt a. 3R. 
oom 28. guli 1902 (Lex SlbideS) auf anbere ©emeinben ber 
SRonarcßie, fofern fie eS beantragen, mit gwfiinimung gu- 
ftänbigen Prooingial- ober KommunallanbtageS burdß Königliche 
Berorbnung finngemäß auSgebeßnt werben rann. Der Bttniftec 
«rfudßt um ^eußerung, in welchen ©emeinben etwa bie &uS* 
beßnung beS granlfurter ©efeßeS einem bringenben Bebürfnis 
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cntfprecpen mürbe. Dabei ftnb bic einftplägigen Serpältniffe gu 
erörtern unb bie ©rünbe beS näheren barguiegen. 

Heber bie {Reform beb tänblüpeu SauorbtuittgSwefettS beriet 
eine befonbere KomntiffionSfipung beb Deuifcpen SereinS für 
SöopnungSreform (Serein {ReicpS*{BopnungSgefep) oor furgern. Dte 
Angelegenheit wirb oorauSficptlicp oon bem genannten Serein 
burep ©ingaben an fämtlicpe ßanbeSregierungen DeutfdplanbS ge* 
braept werben. Següglicp ber oon ben neuen preujjifcpen banalen 
gu burtpfepneibenbett ßanbftricpe Befielt ber {plan eineb gemein* 
farnen SorgepenS ber für Setreibung einer fogialen Soben* unb 
AnReblungSpolitif fiep interefRerenben ©ruppen. Auep pat ber 
Deutfcpe Seretn für SBoptiungSreform oor furgem eine ©ingabe 
um ftärfere Herangiepung ber gonbs ber Snoalibitäts* unb Alterb* 
oerReperung gur Unterftüpung ber ©rbauung oon Kleinwohnungen 
an bab {ReicpSamt beb Snnern, bab {Reup3*SerR<perungSamt unb 
bie ßanbeSoerfuperungSanfialien gerichtet. 


fämttbtQztläfU. äaufwnimsfgetidite. 
dittigmigsäraier. 

{Reform ber ©ewerbegeriepte in Dcfterrei4 

Die öfterreic^ifd^cit ©ewerffepaften höben im Serein mit ben 
©ewerberieptern aub ber Arbeiterfurie bem ^uftipiinifteriunv 
welcpeS fiep mit ber {ReoiRon beb ©ewerbegericptSgefepeS befafet, 
eine Denffcprift über benfelben ©egenftanb überreicht. Darin wirb 
pnächft gegen bie {Bünfcpe. ber Unternehmerforporationen pole* 
miRert, bie eine ©epeibung ber SBaplförper unb Senate ber ©e* 
werbegeriepte in foltpe für panbwerfSmä&ige unb fabrifSmä&ige 
Setriebe, bie Sermeprung ber gatpgruppen, bie Anlegung ber 
{Bäplerliften burep bie ©ewerbegenoffenfepaften unb inbuftrieOcn 
Korporationen, ®iäten für bie SetRper ber Hanbwerferfurie unb 
{Mut wiflenS {trafen für bie Arbeiter forberten. Sobann formulieren 
bie ©eroerffcpaftSoerireier ihre {Bünfcpe, wie fte fiep aub ber {ßrajiS 
beb ©efepeS ergeben. Sor aflem wirb eine beffere Serlautbarung 
ber {Baplen oerlangt, p welchem ßrceefe bie bie AuSfcpreibung ber 
SBaplen betreffenben Kunbmacpungen bireft in ben {Berfftätten aus* 
gehängt werben füllen. 3n berfelben {Richtung bewegen fiep bie 
übrigen {Bünfcpe begüglidp ber Durchführung ber {Baplen. Die 
für bie {Mitteilung ber {Baplberecptigten ben Unternehmern eingc* 
räumte grift ift auf brei {Bocpen gu erftreefen, bie {ReflamationS* 
frift berart anporbnen, bafj gwei Sonntage ober ein Sonntag unb 
ein geiertag in biefe grift faßen; bie Stimmzettel fmb bireft ben 
Arbeitern eingupänbigen. Son biefen auf bie Serbefferung beS 
{BaploerfaprenS abjielenben gorberungen abgefepen, fpreepen fiep 
bie Arbeiter bafür aus, bap bie {Regierung, opne irgenbwelcpe 
©utaepten einppolen, oerpflicptet fei, in aßen Stäbten, in benen 
fiep ein Preisgericht befinbet, ferner am Sipe aßer SegirfSgericpte, 
in beren Sprengel nach ber lepten SolfSgäplung 5000 Hilfs¬ 
arbeiter leben, ©ewerbegeriepte p errichten, gerner foß bie Üöapl 
ber Seiftper für bas SerufungSgericpt geregelt, bie 3öpi ber Sei* 
Rper überhaupt rebugiert, ben grauen baS paffioe {Baplrecpt erteilt 
werben. Son größerem materießem Selange ift bas Segepren, bafc 
bie ßeprlinge baS IRecpt paben foßen, fiep als Sertreter ipre er* 
waepfenen SerufSgenoffen wäplen gu bürfen, bie — wie mit {Recpt 
betont wirb — in ben fpegififepen Arbeitöoerpältniffen weit befferen 
Sefcpeib wiffen als bie meift entfernt wohnhaften unb auep fonft 
niept berufbaren Säter unb Sormünber ber ßeprlinge. ©twaS 
SelbftoerftänblicpeS ift bie ©ebüprenfreipeit ber Soßmacpten, bie für 
baS gemerbegericptlicpe Serfapren beftimmt finb. ©nblicp foß bie 
Serufung in Strcitfacpen über 50 Kronen guläfRg fein unb bie 
3aplungSfrift oon 14 auf 8 Dage perabgefept werben. 

{Mit {Recpt wirb aber am Scpluffe berDenffcprift barauf oerwiefen, 
ba& bie {ReoiRon beS ©ewerbegericptSgefepeS nur bann eine ooße 
{Birfung gu ergielen oermöcpte, wenn gleicpgeitig wenigftenS in 
einigen {fünften eine Abänberung ber ©ewerbeorbnung oorge* 
nommen werbe. Als befonbers Dringlich werben begeiepnet: bie 
Abfcpaffung beS Arbeitsbuches, beffen poligeiUcpe gunftion über* 
flüfRg ober fcpäblicp fei, bie ©leiepfteflung ber ßopnarbeiter „ge* 
meinfter Art" mit ben übrigen Arbeitern, bamit auep fie ber Sor* 
teile ber ©ewerbeorbnung teilpaft werben, ©nblicp bie gefifepung 
ber 14 tägigen KünbigungSfrift für bie Arbeiter als ab[olut gültige 
{Rorm gum öfononufepen Scpup ber lepteren, wobei eine aus* 
fcpliepenbe Sereinbarung gu Seainn beS Arbeitsantritts unguläfRg 
unb nur bann recptSwirffam fein foß, wenn bie Sereinbarung 
foßeftio oon ber Srancpe befcploffen unb oon ber {Regierung im 


SerorbnungSwege oerfügt wirb. Següglicp ber Arbeitsordnung 
gept baS »erlangen ber organiRerten Arbeiter bapin, bafj biefelbe 
jebetn Arbeiter beim ©intritt in bie Arbeit, baS ift alfo oor ber 
Aufnahme, in ber ipm oerftänblicpen Spracpe oorgulefen ift, worauf 
ber Arbeiter überbieS notp befragt werben foße, ob er mit bem 
Snpalte ber ArbeüSorbnung einoerftanben ift. 

Die {Reoijton beS ©efepeS über bie ©ewerbegeriepte erpalt 
burep biefe Anregungen eine neue Saps für ipre Soßenbung. 

{Bien. Sigmunb Kaff. 


DaS KaufmanuSgericpt Serlitt pat in ber lepten SSocpe oor 
SRngften enblitp feine DätigfeÜ mit einer {Reipe oon SergleicpS- 
fipungen — opne SeiRper — aufgenommen, feelcpem SebürfniS 
biefe ©ericptSinftitution in Serlin entgegenfommt, geigt am beften 
bie Datfacpe, bafe fogleicp am erften Dage 34 gäße gur Serpanb* 
Iung ftanben. Seibe Kammern unter ber fieitung beS SRagiftralS* 
rats Dedpow unb beS ©ericptSaffefforS fiiebreept waren oouauf in 
Anfprucp genommen. Die Serpanblungen felbft beeften unange* 
nepme {Mifeftänbe in ber Sepanblung ber ©epilfen unb ber @e* 
pilfinnen, gumal in ber Konfeftion ai^f. QnSgefamt waren beim 
KaufmannSgericpt Serlin in ben erften brei Dagen gegen 200 Klagen 
eingelaufen. 

(erangiepttttg oon grauen beim ftaufmauitSgertyi in ©ffen a. 9L 

Auf baS ©efud) beS SeretnS „grauenwopl" (Sorf. grau Sertpa SRaraiS) 
finb in ben ©ntwurf beS DrtSftatutS ©ffen betreffenb KaufmannSgericpte 
folgenbe Scftimmungen aufgenommen worben: „grauen lönnen als 
©aepoerftänbige pingugegogen werben, gn geeigneten gatten foßen 
tunlidpft naep bem ©rmeffen beS Sorfipenben grauen als ©aepoerftänbige 
gugegogen werben." Setreffenb ©inigungSamt: „grauen tonnen als 
SertrauenSperfoncn begeiepnet ober ernannt werben." 

{Diagrcgeittugett non ^anblungSgepilfett naep ber Kaufmanns* 
gericptswapl fommen jept meprfaep oor. ©rregte ftep oielfacp bie 
Sreffe jüngft über eine berartige H an ^ un 9 einer bebeutenben 
Seriiner SpebilionSRrma, fo gibt ber neuefte gaß bei einer Ser- 
liner ßujuSpapierfabrif wirfliep ©runb, gegen ben Arbeitgeber 
wegen feines SerpaltenS eingufepreiten. Diefe ßujuSpapierfabrif 
pat einen 52jäprigen Angefteßten, ber gamilienpater ift, mit ber 
auSbrücflicpen Segrünbung gum 1. guli gefünbigt, bap er oom 
Deutfcpnationalen HanblungSgepilfenoerbanb als Kanbibat gur 
KaufmannSgericptSwapl aufgefteßt worben fei. Damit begnügt fiep 
bie girma aber niept aflein, fonbern fie gept barauf aus, ben ©e* 
pilfen mit feiner gamilie brotlos gu maepen, benn fie lä&t An* 
fragen oon an beren girmen, bei benen fiep ber gefünbigte ©epilfe 
bewirbt, einfach unbeantwortet. Diefe Seipilfe gur ©jiflengoernicp» 
tung eines Angefteßten wegen feiner gewerffcpaftlicpen Setätigung 
interefRert freilich bie ©eriepte niept fo wie ber unter Kameraben 
gum Seften ber Serufsflaffe geübte DrganifationSgwang. 

Die Serfammlnug beS »erinubeS Deutfcper ©ewerbegeriipte ftnbet 
in biefem gapre gum erften {Male unter Xeilnapme ber neu errichteten 
beutfepen KaufmannSgericpte am 18. unb 19. ©eptember in ©ürgburg 
ftatt. Auf ber SageSorbnung ffepen pauptfäcpUcp bie „erften ©ifap e 
rungen bei ben Kaufmannsgcricpten" (Sericpteiftatter: Aat Soffen* 
Hamburg unb {MagiftratSaffeffor Dr. ©IücfSmann-SreSlau); bie„©rfap- 
rungen mit ber SerpältniSwapl" (©rfter Sürgermeifter ©uno*H a 8 en unb 
{ßrof-Hagenbacp-Sifcpoff-Safel) unb „jarifoerträge" (©rfter Sürgermeifter 
©uno*Hagen unb {ßrof. ^>agenbadp-93ifcf>off-^afeI). Ueber bie ©ntmtcflung, 
bie bie ©efepgebung unb Siteratur über ben ArbeitSoertrag feit bem lepten 
Serbanbstage genommen paben, werben ©ericptSrat Dr. ißrenner* 
SWuncpen unb AecptSanroalt Dr. Saum-Serlin, ber Ärcpioar beS Ser* 
banbes, beriepten. An fleineren ©egenftänben Rnb angemelbet: Die 
{ßroge&beüoßmäcptigtcn oor ben ©ewerbegeriepten unb Kaufmanns* 
gerieten (©tabtrat Dr. $pobe*KieI unb Arbeiterbeifiper ©tarfe*DreSben); 
Die ©rünbe gur fofortigen ©ntlaffung naep ber ©ewerbeorbnung unb 
naep bem Sürgerlicpen ©efepbuep; bie guftänbigfeit bei Klagen oon unb 
gegen {Recptsuacpfolger u. a. m. 


£Urrorifd)e Äittrtlungtn. 


1. Sftcper unb fepirem. 

Das KranfenoerficperungSgefep. ©in ßeitfaben für Angefleßte 
unb Arbeiter. Son Dr. ©. ©pbow. 1. Heft ber Kranfenfaffen* 
Sibliotpef, perauSgegeben oon ©. gieblg unb Dr. ©. H Q uauer. 
Serlag Dr. ©buarb ©cpnapper, granffurt a. SR. 1905. 

Die fletne ©eprift ift aus Sorträgen entfianben, Me ber Serfaffer 
in bem erften fogialen AuSbilbungSfurS für eoangelifcpe Arbeiter 1904 
in Serlin über bie Kranlenoerjicperung gepalten pat Diefe öntftepung 
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brütft bem fieitfaben i^ren Stempel auf: er will bem Hrbeiter ein güßrer 
fein burcß baS tfranlenoerficßerungsgefeß, ißn über feine ©flicßten unb 
Drcßte unterrichten unb bie Hrbeiterfüßrer anleiten, ihre Äameraben in 
Ieicßt faßlicher gorm über bie ©eftimntungen beS EefeßeS gu belehren, 
liefen erreicht ber ©erfaffer mit beftem erfolge. Dach einer 

Keinen gefcßicßtlichen Einleitung werben Umfang unb Selftungen ber 
©erftcßerung befprocßen, fomie ber Äreis ber oerficßerten ©erfonen, bie 
Präger ber ©etficßerung (ftaffen), bie Hufbringung ber Dttttel unb bie 
Gntfd&eibung oon Streitigleiten erörtert. ©aS ©ücßlein oerbient in 
Hrbeiterfreifen bie roeitefte ©erbreitung. 

frans Eeßrig, ©ie ©arenßauSfteuer in ©re ußen, ein ©eitrag 
gut faufmännifdjen DhttelfianbSpolitil. ©. E. 2eubner, Seipgig 
unb ©erlin, 1905. 


Emil Sdbalf, ©*r ©ettlamp? ber ©oller, mit befonberer ©egug* 
nähme auf ©eutfdfjlanb uno bie ©ereinigten Staaten oon Doro» 
amerifa. Datur unb Staat. III. Euftao gifcßer, 3 f na 1905. 

Huch bas Samtnelroer! „Datur unb Staat 4 ' hat fein Hmerifabucß, 
bas baburcß befonberS intereffant ift, baß fein ©erfaffer, wie SKünfter- 
berg, ein ©eutfcßamerilaner mar (Emil Sdbalf ift am 10. Januar 1904 
geftorben). HuS bem Daßmen, welchen bie Shemaftellung beS belannten 
©reisauSftßreibenS feftfteöte, fällt es allerbtngS heraus; aber e$ märe 
ficßerlicß eine ßocß bemerfenSwerte ©ublifation geroefen, toenn nicht fdjon 
bie literarifdje glut allgemein befdbreibenbcr unb fritifierenber Schriften 
über bie ©ereinigten Staaten allgu ßocb öefttcgcn märe. Dad) ber 
gtofeen 3aßl populärer unb generell barfteffenber ©erfe ift uns bie 
ftreng wiffenfdfjaftlicße Spegialunterfucßung eingelner Eebiete beS ameri* 
ianifcßen SebenS fo feßr oonnöten, baß mir leicht ungerecht gegenüber 


©iefe geiftooüe Schrift, welche treffenb bie Dlängel ber preußtfcßen 
©arenßauSbefteuerung bloblegt, ift mit griffe unb Klarheit gefcßrieben. 
Sie hat bie ©enbeng nacßguweifen, bab ein Steuergefeß niemals bie 
uegatioe fogialpolitifcße Hufgabe haben foHte, einem ©erufSgweige ba* 
burch gu Reifen, bab bie ihm im ftonlurrengfampfe Überlegenen bur<h 
ftaatliche Dfacßtmittel gefchroäcßt werben. 3n ber frauptfacße erreicht bie 
Schrift ihr 3^1 »oDauf. Sie geiebnet fich aud) ror manchen per» 
wanbten Hrbeiten über biefen Eegenftanb baburch aus, bab fi* bie ge» 
bührenbe Düdficßt auf ben flonfumenten nimmt. 3n ber gorm fcheint 
fie ftarf oon ber Schreibweife SombartS unb ©aenügS beeinfluß gu 
fein, was ihr — abgefeßen oon einigen Übertreibungen tn ber Hnwen- 
bung ber Ironie — nicht gum ©achteile gereicht. 

&arl &rauß, ber tfampf gegen bie ©erbrechenSurfachen. 
©aberborn, gerbinanb Schöning! 1905. 

©er ©erfaffer, ein alter Strafanftaltsgetftlicher, forbert in ber 
©orrebe bie Äritifer mit recht energifchen ©orten auf, „bem ©udhe nicht 
bie Jhtnbfcßaft gu oertreiben; benn es fann jebermann barauS lernen." 
©amit hat er ©echt. ®te Stimme biefeS erfahrenen DlenfdjenfreunbeS 
oerbient bie ©eadjtung aller, bie es mit ber ©erhütung beS ©erbrechenS 
emft nehmen. Er hat oiel gelefeit unb — was wichtiger ift — oiel 
erlebt unb innerlich nachempfunben. greilidh fleht er bie Dtenfcßen unb 
ihre franblungen nur mit ben Hugen beS ftrengen Dioraliften unb pra!» 
üfeßen ©äbagogeit alter Schule an. Seine ©ehanblung fogialer Dttß» 
ftänbe, befonberS feine feßr eingehenbe ©arftellung fejueller ©robleme 
— ©roblem ift eigentlich nicht baS richtige ©ort bei etner Erwähnung 
einer Scbrtft oon tfrauß; er fagt „Safter ber Ungudjt" — erinnert allgu 
fehr an ben ftapuginer im „©aHenftein" ober an Hbraßam a Santa 
Glara; auch bie grunblcgenbe grage nach bem leßten Erunbe aller 
©erbrechen ift u. E. gu einfach bamit beantwortet, baß fte in ber ©erfon 
beS ©erbrecßerS felbft liege, tn feinem freien ©illen. Hber wir brauchen 
in unfrer heutigen Neigung gur ffeptifchen, pfpcbologifcb s atomifierenben 
unb aUgu oergeihungSbereiten ©ehanblung oon Scßulbfragen folche 
etwas berben unb lurgftdjtigen, aber energifchen, praltifdj benfenben 
unb fittenftrengen ©olfSergieher. ES ift fo billig unb hoch recht thöriefjt, 
ihre Mahnungen gu überhören. 

Arthur Saig, ©eiträge gur Eefdfjichie unb Äritil ber Sohn» 
fonbstheorie. ©iünchener oolfwirtfchaftliche Stnbien; 70. Stüd. 
Eotta, 1905. 4,ao M. 

3n neufter 3«ü trirb baS 3ntereffe an ber Siteraturgefchichte ber 
Slationalöfonomit wieber reger. Eingelne grunblegenbe Theorien werben 
in ihrer hiftorifchen HuSgeftaltung unterfucht. So geht ©iermann in 
ßetpgig auf bie ©ringipienfrage nach bem ©erhältnis oon 3nbioibuum 
unb Staat ein unb begleitet ihre Entmidlung oom Waturrechte bis gur 
©egenwart, fo menbet Saig, oon ©rentano angeregt, feine Hufmerffam- 
feit ber SofjnfonbStbeorie gu. 3Rit ffielefenheit unb ©erftänbniS weift 
er ihren Urfprung in ber flaffifchen Schule nach, oerfolgt ihre HuS» 
bilbung bei ben beiben ©JillS, 3Wac (SuHocf, ben 9iicarbofchülern 
2orrenS unb Cuincep unb bei ben grangofen unter ben Epigonen ber 
Smithfchen Schule; bie nächften Äapitel Tinb ben flritüern ber ülaffifer 
unb ben Sftabifalen unter ben Sohntheoretilern ber oorfogialiftifchen 
©eriobe, Songe, Shomton unb GHffe SeSUe gewibmet. 3 u ia <3cb IlI fi* 
werben bie gwei Jitobernen Dichtungen, bie ber Äritiler unb ber Sijn- 
thetiler, oor allem geoonS unb ber Cefterreicher, bargelegt. Huch in 
biefem Gingelproblem ber Siteraturgefchichte geigen fich, wie Saig 
richtig erfennt, gwei oerfdEjtebene gorfc|ungSmetboben. „©ort bie natur- 
redhtliche, mechaniftifche, bebuftioe unb inbioibualiftifche Äonftrurtion ber 
wirtfchaftlidfjen ©orgänge, h^r ©emühen um fritifefje ErfenntniS 
beS Dealen, empirifche ©ehanblung unb ethifche ©eurteilung (S. 149). 
©er grofje gortfehritt in ber ©ehanblung beS ©roblemS liegt batin, 
bab in ben Iefcten Sahrgehnten bie Sohnfrage nicht mehr „oon bloß 
öfonomifchem, fonbern jefet auch oon ethifchem unb fulturibealem Stanb» 
punlte aus geprüft wirb." Dian machte fich f re * üon bem ©ogma, 
baß baS Kapital baS Diab aller Söhne fei. .frier unb ba wäre in 
Saig’ Stubie oieüeicht eine etwas pointiertere gaffung wünfchenSmert 
gewefen. Huch flnb bie beutfdhen Hutoren moljl gu Inapp behanbelt. 
Hber im allgemeinen bietet bie Schrift benen, welche mit ber be» 
banbeiten HRaterie oertraut finb — aber auch nur biefen — eine CueHe 
ber ©ertiefung ihrer theoretifchen Jfenntniffe. 


biefem neuen ©udhe oolfstümlidhen gnhalts über bie Union werben 
fönnen. ©agu lommt, baß ber „©ettfampf ber ©Öller" jenen echt 
amerifanifchen ©eift auSftrömt, beffen grifefje uns gwar immer 
wieber feffelt, ber aber in feinem Diangel an Xiefe unb ©e» 
biegenbeit uns recht unbefriebigt läßt. So ift befonberS ber all* 
gemeine, einleitenbe 2eil beS ©ucheS für ben, ber bie amerifanifche 
Siteratur unb ©enfweife nicht fennt, erftaunlidj oberflächlich. Schwierige 
biologifcße unb fogiale ©robleme erfdheinen in einer beneibenSwerten 
©ereinfadhung; auf jebe grage beS EefellfchaftSlebenS h^i ber wenig 
grüblerifcße Hmerifaner eine llare unb bünbige Hntwort, beren Dichtig» 
feit mit einer ober gwei recht amüfanten Hnelboten bewiefen wirb. Hu<b 
bie ©eltanfdhauung, welche baS luftige Eebanlengebäube trägt, ift wenig 
oon ber SläfTe ber SfepfiS angefränfelt. Gin Eemifch aus „praltifdhem" 
©arwiniSmuS unb mechanifthem DiaterialiSmuS genügt. („Hlle Eigen* 
fdhaften ber Dienfchen finb fchon in ber Diaterie enthalten" — „bie 
gange Gntwicflung beS HRenfdjen beruht auf medhanifchen Urfadhen" ufw.) 
©effer ßnb bie oolfSwirtfchaftlichen Hbfdjnitte, wenn auch bie ©eredh- 
nung beS „ffoeffigienten ber ÄampfeSfäßigfeit" ber Union, ®euif<hlanbS, 
Gnglanbs ufw. nicht ber Daioetät entbehrt, ©ie Sehre beS ©udhS faßt 
Scßalf in ber Schlußworte gufammen: , tem Hnfcßeine nach wirb ber 
Gnblampf gmifchen ^eutf^lanb unb Hmerila auSgefochten werben, unb 
$>eutfchlanb wirb jeben Dero ber gangen beutfdjen Dation anftrengen 
müffen, wenn eS in biefem Kampfe nicht unterliegen will." ©arin Hegt 
ber ©ert biefeS ©ucheS: eS ftähit unfere Jatlraft. ©ir füllen barauS 
lernen, baß wir ©eutfehen wirtfchaftlidh unb militärifch lampfbereit 
bleiben müffen. Unb biefer f)o§e oolfSpäbagogifche ©ert hat wohl auch 
bie frerauSgeber ber Sammlung „Datur unb Staat" bewogen, biefeS 
©olument einer fräftigen ©erfönlicßfeit gu oeröffentlichen. 

3- ©. Dtüller, 3H0cnteurIeutnant a. ©., 3nfpeltor am „©eflefjorb 
Sanatorium" für Sungenlranle. Diein Spftem. 15 DHnuten täg¬ 
licher Hrbeit für bie Eefunbheit. ©IDge’S ©oghanbel, Äopen* 
hagen. D?it 42 3üaftrat. 90 S. 2 M. 2. Hufl. 

©iefeS im germanifchen Dorben in über 30 000 Exemplaren oer¬ 
breitete ©udh hat fich auch in ber beutfehen Ueberfeßung im franb* 
umbrehen einen fe|r großen SeferlreiS erworben. Unb baS ©ueß 
oerbient ihn. ©ie barin oorgetrageneu Eebanlen über natürliche 
SeibeSgucht „ohne Hpparate" füllten nicht nur bei unferen Hergten unb 
frpgienilern ©eifall finben — oon biefer Seite ift er ihnen reichlich 
gefpenbet — fonbern oor allem auch in Saienlreifen, gumal unter ben 
Hrbeitern. ©aS in Englanb Iängft Eemeingut beS ©olfeS ift, regel* 
mäßige lörpcrlicßc Hebung unb cnergifche frautpflege, baS muß in 
©eutfchlanb noch immer mit Dachbrud gelehrt werben. DiüÜerS ©uch 
unb fein leinen Sfoftenaufmanb erforbernbeS „Spftem" finb ein gutes 
Dlittel für biefe notwenbigfte Hufgabe ber praltifchen fogialen frqgiene. 

Schröter, Dr. phil. ÄJ., ©ie Steuern ber Stabt Dorbhaufen unb ihre 
©ebeutung für bie Eemeinbefinangen hiftorifch bargefteüt. 3ma 
1904, Euftao gif eher. 94 8. ©reis 2,so M. 

S eff er, ©rof. Dr. E., Über bie ©erhütung unb ©elämpfung ber Ee* 
fchlechtSfranlheiten. ©ortrag. Hbbrucf aus bem Älinifc|en 3aßr- 
bueß. 13. ©anb. 3^na 1904, Euftao gifeßer. 22 S. 

DJenbelfon, Dr. graitg, ©ie oollSwirtfchaftliche ©ebeutung ber 
beutfehen Schafhaltung um bie ©enbe beS 19. gahrßunberts. 
3ena 1905, Euftao gifeßer. 164 Seiten, ©reis 4,so M. 

Do ft, Dr. ©ernßarb, Über baS ©efen unb bie Urfacßen unferer 
heutigen ©irtfcßaftslrißs. 3« n a 1905, Euftao gifeßer. 56 S. 
©reis 1 M 


II. ©rtteffeuhett Pott ©ertoaltnngeit, ©ereineu ec. 

©rotololl über bie ©erßanblungen beS ©ergarbeiter*©ele* 
giertentageS für ©reußen. ©reis 50 &f. ©ocßum-Effen, 
©erlag ber Siebener-Äommiffion. 

©er auf Ginlabung ber Siebener»ftommiffton oom 28.—30. Diärg 
1905 im ©erliner EewerbfcßaftSßaufe abgeßaltene preußifeße ©erg» 
arbeitertag wirb ftets eine bebeutfame Shtnbgebung in ber Eefcßicßte ber 
beutfehen Hrbeiterbewegung bilben unb barum ift baS ©rotofoH feiner 
©erßanblungen ein wichtiges ©olument ber 3eitgefchtcßte. 


SeranttDOTilid) für bte SRebaftüm: i»rof. Dr. (yrnft 7 "yroncfe in Sertin W„ Koßenborfftrafee 29—30. 
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Aranfenberficbetung in ©eutfdtfanb 
1903. 

©tfibtifebe Beihilfe unb Garantie ffit 
bie ftabtfblnifcbe BetfubetungSfaffe 
gegen Arbeitßlofigfett. 

SBitmen- unb SBaifenberfitberung im 
©eemannßberuf. 

ftrauenbertreterinnen in babifeben 
Drttfranfenfaffen. 

•osUle VtcbtgiK ul Htgtau. 1004 
SRerbenfdjft&dje in Arbeiterfreifen. 
Scbulbbgienifcbe Unterfudjungen. 
Urfacben feuchtet äBobnungen. 

©et Söert ber SBalbetbolungÄftötten. 

©iobnmiflbtiefm.1005 

®ie „©eutfebe ©artenftabtgefellfdjaft". 
©aß Aoft* unb Duartietgfingermefeu 
in Aachen. 

©etoerbeg erlebte. Aanfwaniif gcrUbte* 
@totattttg«ämtev.1006 

©ie erfte öffentliche ©lenaTftfcung beß 
Berliner Aaufmannßgertd)tß. 
©inigungSamt beß ©etoerbegeriebtß 
9Jtüncben. 


bObtttd fdmtltcbex WrttW ift geitungen unb Bettfcbrtften geftattei, tebo$ ms 
mtt bollet Quellenangabe. 


Bie gefefelbb* Regelung bet Biitbeeatbett in 
fanbmtrtfibaft nnb flau?l)alt 

©on 2egrer dottrab Agaljb/ Bijborf-Berlin. 

1 . 

Das natürliche Streben ber ßanbroirtfebaft naeg Bewilligung 
ber BrobuftionStoften unb bie weit in ber ßanbroirtfebaft ner* 
breitete Stinberarbeit fte^en in einem urfäd)lid>en ©erbähtti^. 3ene 
^ur ßanbflutbt ber Slrbeiterbeoölferung niel beitrageitben Äontrafte, 
roeldje mit ben (SItern jugleich bie fe^ulentlaffenen Älinber biö 
ni einem geroiffen Sa^r an baS Arbeiten auf bem ©ute feffetn, 
fmb eine fd)limme gruebt biefeä ©erbältniffeö. Sn roel<bem lim* 


fang in biefer ©eife fc^on bie Arbeit fcbulpflidbtiger Äinber 
in Betragt fommt, lägt ftcb ftatiftifcb ni(^t naeg teifen. Befannt 
ift uns nur bie ?lrt ber ßobnjablung, bag nämlicf) foldje ^inber 
r ^age" arbeiten, b. b- e in>a eine 24 tägige Arbeit eines ÄinbeS 
in ber Kartoffelernte gerechnet roirb als @rfag für bie SRufcniegung 
einer geroiffen Slcferfläcbe, für ©eiberedjt, für ©o^nung u. bergl. 
Kinberarbeit gegen ßo^n ober biefem gleid)juftellenbe 
©ntfebäbigung ift in Snbuftrie unb ßanbroirtfebaft ftets 
eine Bewilligung ber ^robuftion geroefen unb barum 
auch in ber ßanbroirtfebaft nicht aus ©rünben beS BolfSrooblö 
allein beliebt. ©S mug baS einmal flar gefagt roerben, roeil bie 
Arbeitgeber häufig erflären, fte bonbeiten nur im Sntereffe ber 
Kinber. 

ds ift roeiter eine irrige Annahme, wenn behauptet roirb, bie 
ßanbroirtfebaft roerbe bureb bie ßeutenot gu einer ftärferen §er- 
anjiehung ber Kinber getrieben. S«b behaupte oielmehr, bag bie 
ßanbroirtfebaft in früheren 3abren bie Kinber in noch ftärferem 
©age herangog, als fte eS beute unter BorauSfefcung einer ftreng 
bur^geführten Schulpflicht tun fann. ©aS heute noch guotel ift, 
roar eben oor 10—40 Sohlen niel gu oiei, unb eS ift gar nicht 
auSgefcbloffen, bag bie billigen ArbeitSfräfte ber Kinber gu ber 
früheren Blüte ber ßanbroirtfebaft ein gut ieil beigetragen b a &en. 
©)er „gute altehrroürbige ßanbftbulmeifter" aus ber ©litte beS 
oorigen Soh^hnnbertS hot freilid) noch fein BerftänbniS für Kinber* 
febugbeftrebungen gehabt, unb bie nacbregulatinifcben KultuSminifler 
lonnten bei auSgefprodjen beftem ©iUen boeb nicht mehr fo oiele 
Kongeffionen gulaffen, roie fte jegt etroa für Ungarn, Dalmatien, 
3ftrien, Xirol unb ©aligien feitenS ber oberften Scbulbehörben 
ÖefterreicbS als fogenannte „ScbulbefucgSerleicbterungen" geroährt 
roerben. 3)er „gute, altehrroürbige Scbulmeifter" fommanbierte 
feine Klaffe gum AuSgeben feiner Kartoffeln unb roar felber 
mehr Agrarier als ßegrer, unb wenn ber Bauer ober ber £>err 
Batron „ber Kinber begehrte", fo fdglog er gern bie Stgule, um 
befto fleigiger feiner eigenen ßanbroirtfebaft unb Biehgucgt nach» 
gehen gu fönnen. Unb biefeS ift anberS geworben, nicht aber 
baS AbhängigfeitSnerhältniS ber ßanblehrer non ihrem Batron 
ober ber ©emeinbebauernfebaft. Aus biefem ©runbe ner» 
fpreegen mir uns non ber Beteiligung ber ßebrer unb 
©eiftlicgen an ber Durchführung eines Kinberfcgug* 
gefegeS für ßanbroirtfebaft unb §auSbalt nichts unb 
lehnen gi^ ftrifte ab, roaS uns bei ber Durchführung beS ©efegeS 
betr. Regelung ber Kinberarbeü in gewerblichen Betrieben 
burcgauS nüglich erfd&ien unb fieg in nerfegiebenen beutfegen BunbeS* 
ftaaten aueg beroägrt gat. Dag eine inbirefte BUtroirfung möglich 
unb roünfcgenSroert ift, nerftegt fug non felbft; fte roirb aber fegr 
tgeoretifeg bleiben. 

Bei einer gefeglicgen Regelung roirb eS fteg nun gunäcgft utn 
biegrage ganbeln: Soll fte überhaupt eintreten? Unb roenn,— 
fott fie bann reidgs» ober lanbeSgefeglicger91atur fein? Aus 
nageliegenben ©rünben oerfpreegen roir uns non einer IanbeSgefeg* 
liegen Regelung fegr roenig. Das preugifege AbgeorbnetengauS 
roirb fcgroerlicg für einen dntrourf gu gaben fein, ben bie Begie* 
rung oorlegt, gefegroeige benn, bag eS biefen geroig fegon fegr 
weit entgegenfommenben dntrourf in einer ©eife oerbeffern würbe, 
roie eS ginficgtlicg beS dntrourfS beS norganbenen Kinberfcgug* 
gefegeS bureg ben BeicgStag gefegag. Unb ©letflenburg ift noeg 
tmmer ein fo gefegneteS ßanb ber lanbroirtfcgaftlicgen Kinberarbeit, 
bag man aueg gier megr Bücfficgt auf ben Arbeitgeber als am* bie 
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Sdjule unb baS SJinb nehmen bürflc. ©S werben ja gunächft bie 
©rgebniffe ber Statiftif abgewartet werben müffen, aus benen 
einigermaßen erftc^tlid) fein bürfte, ob eS wahr ift, baß f<hul- 
pflid^tige Sttnber gu taufenben gu gangen XageSleiftungert 
©rwachfener ^erangegogen werben, unb ob fic^ biefer Unfug 
gu einer Allgemeinerfcheinung h*rouSgewa<hfett bat- UnfereS 
BBiffenS befielt nur in Sachfen-SBeimar eine Berorbnung, 1 ) nach 
welker Sfrnber nicht gu gangen £agesleiftungen b^angegogen 
werben bürfen. ©otwenbig ift alfo eine geftlegung ber Ar¬ 
beitsbauer. Db fU möglich ift, wirb notb gu unterfudjen fein. 

$)aß eine AlterSgrenge gefebaffen werben muß, oerftebt ficb 
oon felbft. Seife Anfäße ftnb in einigen preußifchen ©egierunaS- 
oerfügungen, 2 ) belreffenb baS ^ütewefen, bereits oorbanben. (Sie 
wirb übrigens leister feftgulegen fein als bie Arbeitsbauer. 3 u °°r 
entfielt bie grage: ©eiche ftinber follen gebüßt werben? 
®er Begriff „Stinber" !ann burchauS in ber Raffung beS § 2 beS 
StinberfchußgefeßeS übernommen werben, wie ficb ö*nn eine An- 
lebnung an bie Beftimmungen beS beftebenben ©efeßeS febon aus 
bem ©runbe empfiehlt, weil eS nicht immer leicht ift, gmifeben „ge¬ 
werblicher " unb „aufeergewerblicher" Stinberarbeü eine genaue 
©renge gu gieben. ©ine Stinberarbeit, bie nicht „gewerblicher" 
Art ift, wirb gwar in ben meiften SaHen unter ben Begriff „ßanb- 
mirtfeßaft unb HouSgefinbebienft" fallen, eS bleibt aber noch genug 
Arbeit übrig, bie iuribifcb weber baS eine noch baS anbere ift, 
weswegen baS ©efeß gmeefntäßig „©efeß, betr. bie Regelung außer* 
gewerblicher Stinberarbeit" beiden fönnte. Unb hier wäre wieberum 
gu fragen: 

1. Soll eS ftch nur hobeln um ben Schuß ber gegen 
ßobn, ober ßohn gleich gu rechnenben ©ntfcßäbi- 
gungen burch Stleibung u. bergl., ©ußnießung ufw. ar¬ 
beiteiben Stinber, ober 

2. fott bie Arbeit ber Stinber „für britte" (ber Arbeiter 
bat ben „Scharmetier" gu ftellen; baS Stinb brXft bem 
Bater, ber nicht Befißer beS Xorfbru^eS ift, Sorf um- 
unb einfeßen u. bergl.) mitberüdfichticjt werben, ober 

3. follen auch bie nicht gegen ßohn arbeitenben Stinber oor 
©Mißbrauch ber Arbeitsfraft burch Eltern ober Bormünber 
bewahrt werben? 

Waglofe gforberungen haben ber fßrajiS nie genügt; anbrerfeüs 
follen Sorberungen aber auch nicht fo niebrig gefteHt werben, baß 
bie BrajiS, welche ftetS Abftricf)e guwege bringt, fie auf ein ©id)tS 
rebugiert. AuS biefem ©runbe haben ficb Stinberfreunbe auf ben 
Stanbpunft gefteHt, baß ft<h baS ©efefe nur auf fobnarbeitenbe 
Stinber im Sinne ber 3iffer 1 begiehen möge. tiefer Schuß ift 
nicht auSreichenb, benn eS gibt oiele SCaufenbe oon Stüibern, welche 
feinen ßohn erhalten, infofern fte ben ©Itern bei ben in Afforb 

g elohnten Arbeiten helfen (StartoffelauSnehmen, SEorfftecherei u. bgl.). 
inb wenn auch, wirtfchafHieben unb natürlichen Bebürfniffen ent- 
fpredfjenb, für bie eigenen Stinber (3iffer 3) ber fleinen ©igentütner, 
Bübner, berStoffäten unbBauern weiteftgebenbe2luSnabmebe)timmun- 
gen gugelaffen werben müffen — mir haben eS hier bei ber Arbeit für 
bie ©Item niemals mit einem ßohnbrud (wie in ber Heimarbeit) 
gu tun — fo foH hoch auch biefeS ©efeß, wie ber Herr StaatS- 
fefretär gelegentlich ber Beratung beS ©efeßeS, betr. gewerbliche 
Stinberarbeit auSfübrte, ben ©Itern gemiff ermaßen einen Inhalt 
bieten, maS man Stinbern gutrauen bürfe. ©S wirb alfo 
gwifeßen eigenen unb fremben $inbern gu unterfcheiben 
fein, jeboch mit bec ©Maßgabe, baß Stinber, welche ben ©Itern 
„für britte" helfen, ben Beftimmungen für frembe Stinber unter¬ 
liegen. (Bgl. § 3 Abf. 3 mit § 13 Abf. 2 b. St.Sd).©, wo für 
bie „für butte" arbeitenben Stinber, bie nach § 3 Abf. 3 ber Bor- 
feßriften für bie Befchäftigung „eigener" Stinber unterliegen, hoch 
bie AlterSgrenge für „frembe" Stinber oorgefchrieben ift; ogl. 
ferner § 17, wo für bie Befchäftigung etgener Stinber bie- 
fei ben Beftimmungen über ©aebiruße, Arbeitsbauer, Raufen, 
Sage ber ArbeitSftunben wie bei „fremben" Stinbern gelten.) 
Srembe Stinber im (Sinne beS ©efeßeS wären alfo jene, welche bei 
bem fremben Arbeitgeber bireft ober mit ben ©Itern arbeiten unb 
für bie Arbeit bireft ober inbireft entlohnt werben; alle anberen 
Stinber gälten bann als eigene. Beftimmungen für „eigene" Stinber 
wären auch im Hinblicf auf bie gur gefehlten 3wangSergießung 
übermiefenen notwenbig. AHe Achtung oor ben ßeiftungen ber 
Bkifenoermaltungen mancher ©roßftäbte; aber auch f le werben 
ihren ^flegefontraften gern eine ge feß ließe BaftS geben wollen, 
um einer AuSnußung ber 3* e b*/ Äoft-, SSaifenfinber, bie nur 

J ) Berfügung beS SluItuSbepartement^ oom 20. gd&ruar 1890. 

,J ) Bgl. BrrnfeifcheS BoIfS[d)ulard)io. Bb. 1—8. (190^? — 1904). 


unter gemiffen Umftänben als „eigene" Stinber gelten foHten, oor* 
gubeugen. 

Senben mir uns nun ber Arbeit frember Stinber gu, b. i. 
alfo folcher, bie bei fremben Arbeitgebern bireft burch baS finb 
geleiftet wirb ober mit ben ©Itern gugleidj für ben dritten gefehlt 
unb entfehäbigt wirb. § 4 beS $.<©$.©. bnnbelt oon ben ©er¬ 
botenen BefchäftigungSarten. ©ibt eS folche auch für aufjer* 
gewerbliche Stinberarbeit? 2)ie Schien ber lanb- unb forftroirt* 
fchaftlichen Unfattftatiftif führen eine berebte Sprache. 3 ) jeben* 
falls follte ein Hinweis auf bereits geltenbe Beftimmungen be» 
güglich l> er Arbeit Sugenblid^er an S)refchfäften, Häcffelmafcbinen 
unb anberen Sriebwerfen im ©efefe ni^t fehlen. 3 roe 'W a ft 
erfebeint unS eine Bubrigierung ber eingelnen Arbeitsarten analog 
ben §§ 5—8, 13—17 beS St.Sch-©. — ©S mufe ferner bur| 
baS ©efefc baS Berbingen ber ^inber an frembe Arbeitgeber, 
welche außerhalb beS ©emeinbebejirfS wohnen,* fchlanfroeg oer¬ 
boten werben. Schulpflichtige Stinber follen gwar bei fremben 
Arbeitgebern arbeiten bürfen, aber fie follen in ber elterlichen 
Bebaufung fdhlafen fönnen. ©tan ftelle fxch baS ßeben ber 
Sungen unb SRäbchen, bie nach einem meilenweit entfernten Drte 
oermietet werben, nur nicht etwa als eine Art Sommerfrifcbe ober 
„Sommeraufenthalt mit ooller Bmtfion" oor. 3)aS Stinb b^t m 
Bedbt barauf, bis gu feiner Scbulentlaffung bei ben ©Item pi 
bleiben, ©rnfte ßeute werben auch feine parallele gieben rootlen 
gwifdben ihrem Äinbe, baS fie in eine Sßenfion geben, um ihm etwa 
eine beffere Schulbildung guteil werben gu laffen, unb einem Stinbe, 
welches auSgefprochen im fremben Drt unter fremben ©tenfeben ju 
©elberwerb ausgetan ift, wobei häufig bie Schulbübung leibet. 4 ) 
0b übrigens biefe Stinber jemals „fe&bäft" werben, tfi flarf gu 
begweifeln. BSenn oon Sntereffenten ber ©inmutf gemacht roirb, 
ber Arbeitgeber werbe fchon „im eigenften Sntereffe" für eine gute 
Bebanblung beS lobnarbeitenben fabeS im Häte- ober $auö* 
gefmbebienft Sorge tragen, fo erscheint baS auf ben erften Blicf 
einleuchtenb; eS finb aber einmal bie beften Arbeitgeber bie nicht, 
welche ihre Hütejungen aus fremben ^Dörfern holen müffen, unb 
anbererfeits finb auSreichenbe Befoftigung unb eine Schlafgelegen¬ 
heit, bie bem Stinbe oieHeicht febr gefällt, hoch noch nicht mafi» 
gebenb. ©S würbe gu weit führen, SRegierungSoerfügungen 
gum Abbrudf gu bringen, bie in bem Schlafwefen ber in bie frembe 
gegogenen Stinber ein H®°* gefunben gu b a & ß n fcheinen. 5 ) 3)cr 
Stritt, Stinber außerhalb beS ©emeinbebegirfs gu oerbingen, fann 
oon ber Sanbwirtfd^aft nicht fo fdjrner empfunben werben, wie 
angenommen wirb. 3n oerfd)iebenen ©egenben IßreujjenS finben 
wir baS Bermieten nach außerhalb nicht mehr, weil manche Ver¬ 
fügungen ber BegierungS* unb Schulabteilungen oorbeugenb gc* 
wirft hoben. SBenn freilich in einer berfelben bem Schuloorftanb 
aufgegeben wirb,gu prüfen, ob bieStinber, welche „mit älteren®ienft* 
boten in bemfelben ©aum fthlafen, oft 3^0 c n oon Unfittlichfeiten 
werben, bie auf baS jugenbliche ©emüt oerberblich einwirfen müffen", 
fo glauben wir, ba& eine Ströhe ber anbern bie Augen nicht aus* 
ijacn, bafe man aber bem ©eiftlichen unb Sofalfchulinfpeftor als 
Borfifcenbem beS SchuIoorftanbeS bie Augen auShacfen mürbe, 
wenn er einem aus ber Srembe gugegoaenen Äinbe ben ©TlaubniS- 
fchein für ®ienft- unb Hütefinber aus Dem ©runbe ©erjagte, roeil 
„inbetreff ber ^erfon beS $)ienftherrn (ober feiner ^>auögcni>ff c o) 
iatfadjen oorliegen, welche bie Annahme rechtfertigen, bafj ba8 
Hütefinb in feinem H au f e fittlicher Begiehung Schaben erleiben 
würbe". $>ie „erforberlichen ©rfunbigungen" eingugiehen, bürfie 
oiele ©eiftlichen in ein fo fchwereS Dilemma bringen, ba& fte lieber 
— oergichten. — Auf ©runb oon ©Mitteilungen in ber 
ferner fübbeutfehe ©egierungen oerboten hohen, SEproler Stinber 
über bie ©renge gu bringen, ©un fchreiben aber bie ©Mitteilungen 
beS ßeipgiger BereinS ber Stinberfreunbe (Äinberfchub) 1905, ba§ un 
April b. 3^- hie Stinbermärfte in 3ne&rich$hofen «nh ^ aDen ^ 
bürg wie ber ftattfanben. 

„3u ihnen eilen bie Bauern aus gang SBürttemberg herb«/ 1101 
für ben Sommer billige Arbeitskräfte gum Btebhüten unb gu leichteren 
lanbwirtfchaftlichen Arbeiten gu hingen. Hunberie oon fchulpflichttge" 
Ätinbern beiderlei ©efchlechtS werben aus Sirol unb ©Montaoon auf btele 
©Märfte gebracht, ftnb ben gangen Sommer über oon ben ©Itern uno 
oon ber Schule IoSgelöft unb müffen im garteften Alter bereits fretnow 
Brot effen unb für ihre Angehörigen noch mitoerbienen belfen_$ er 
Xiroler Hüttinberoerein, ber für bie paffenbe Unterbringung ber Jcmrer 
forgt, hot in ben lefcten Sohren manches gebeffert, fo bafe je|t außer 

3 ) U. a. waren unter ben Berichten in ber Sanbroirtfdjoft 

108 Jtnaben unb 36 ©Matchen unter 10 Sohren. . , 

4 ) 3m ©egierungSbegirf ©umbinuen wöchentlich 6 Stunben Schuir 

•) Siehe bei 3iffrr 2. 
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beut üblichen „doppelten", b. b- hoppelten Äletbern uub Srfjubroerf, je 
narb Älter unb ÄttSfeben 100 bis 160 M für ben Sommer an ein 
Äinb bar ju sab len flnb." 

Ob bie „Ruffenmärfte" noch befteben, 6 ) wiffen wir nicht. 
DaS Dingen auSlänbifcber Äinber werbe gefefelicb oer- 
boten. Das ift bic beutfebe ©efefegebung bem „3abrbunbert beS 
ÄinbeS" fdjulbig. (£<$iu& folgt.) 

Bet (TtJongelifdj-Sojiale fiongteg. 

Die 16. Tagung, bie ber Äoitgrefe in ber Bkxbe nach ^fingften 
(13. unb 14. 3fam) $u $annooer tn bent prunfbaften Rkfenfaale 
beS ArbeiteroereinS abgebalten, lieferte in ihrem gatten Verlauf, 
bureb ben wirffamen geiftigen ©ebalt ihrer Darbietungen unb 
bureb bie gülle beS Befud)S, einen übergeugenben Beweis für bie 
Ausführungen beS ©eneralfefretärS, fik. Scbneemelcber, in feinem 
3abreSberid)f, bie non einem entfdjiebenen gortfebritt ber Sache 
beS ©oangeliftb-Sogialen ÄongreffeS fpracben. Die dRitgliebergabl 
ift feit ber testen Dagung non 850 auf 950 angeroacfjfen. Die 
2RonatSf<brift beS ÄongreffeS „©oangelifcb-Sogial" finbet einen 
immer weiteren ßeferfreiS unb mäcbft auch an innerlicbem Reicb* 
tum unb jovialer ©ntfebiebenbeit. Die- Unterftüfeung ber Rot- 
leibenben im Bergarbeiterftreif mit 7000 <At, bie in ben eigenen 
Reiben beS ÄongreffeS gefammelt mürben, ber fteigenbe Anfcblufe 
oon Arbeiteroereinen an ben Äongreß, bie 3Ritwirfung beS Äon* 
greffeS an ber Beranftaltung non fogialen AuSbilbungSfurfen für 
©eroerffd)aftsfübrer finb neue unoerrüefbare 3 ei<b e n bafür, bafe ein 
flarbewufeter, tatfraftiger fogialer ©eift in ben eoangelifeben ©haften* 
fretfen, bie um ben Äongrefe ficb fefearen, ficb lebenbig erroeift. 
2öaS ber Borftfeenbe beS ÄongreffeS, ^rofeffor Dr. .gmrnacf-Berlin, 
in feinen ©röffnungS Worten betonte: „Bhr roollen nichts anbereS, 
als bie allgemeine ©^riftenpflid^t anmenbeit auf bie äußere unb 
innere SBofjlfa^rt ber ©efamtbeit", baS ift für ben Äongrefe nicht 
bloß eine ibeale ßofung für bie gufünftige Arbeit, fonbern biefe 
Aufgabe bat ec burefe bie anbertbalb 3abrgebnte feines BeftebenS 
in ehrlichem Sinnen unb Gingen ftets ju erfüllen gefugt, unb biefe 
SBiÜenSarbeit ift nicht erfolglos geblieben. 

©erabe bie Stagen ber bieSjäbrigen DageSorbnung unb ihre 
Beantwortung bureb ben Äongrefe erroiefen eS, mie baS fogiale 
©mpfinbett unb bas BerftänbniS für bie ftttlic^wirtfcbaftlicben Rot* 
ftänbe ber 3*it ficb vertieft baten, mie baS febarfe Auge beS 
religiös beftiminten SogialetbiferS beut allenthalben Probleme ber 
fogialen Berfcbulbuna gegenüber ben dRaffen fiebt, an benen ein 
frühes Sabrgebnt fremb ober in bilflofer Scheu oorübergegangen 
ift. Aber nicht nur tiefer, fonbern auch breiter bat biefeS fosiale 
Berfteben in ben Leihen beS ÄongreffeS um ficb gegriffen, es ruht 
nießt mehr bei einseinen fübrenben ©eiftern allein, bie au 8 f<bliefeli<b 
aus ftcb bie beftimmenben ©ebanfen für ben gefamten Äongrefe 
prägen rnüffen, fonbern — bie Bielfeitigfeit unb bie AuSbehnung 
ber Debatten bemiefen eS — bie ©infiebt unb baS Radjbenfen über 
bie fosialen fragen ift ©emeingut ber oielen $unberte oon 
Äongrefemitglieberu geworben unb wirft ficb in eigenen ftarfen 
Uebergeugungen aus. „SogiaI*©oangelifcb", bieS SBort, baS auf 
bem öffentlichen BegrüfeungSabenbe am erften Äongrefetage ge* 
fproeben würbe, gibt oielletcbt bie befte Signatur für biefe innere 
gortentmicflung ber Äongrefeangehörigen. 

2Bie töricht ift eS, angefiebts biefer ßebenSentfaltung ben 
Äongrefe gewiffertnafeen als etwas UeberlebteS gu begeiebnen. Der 
„Äreuggeitung" freilich 0 *nügt „ein Blicf in bie ausführlichen Skr* 
banblungSberitfjte" — bie nirgenbS bisher in foldjer Sorrn er- 
febienen, bafe fie ein getreues Bilb oon ber Dagung gewährten — 
gu ber Behauptung, bafe biefe Berbanblungen ftcb binficbtlicb ber 
©ebiegenheit nicht entfernt mit früheren meffen fönnten, bafe fie 
„fein bebeutfamer Saflor in unferem fireblicben ßeben mehr" feien unb 
befonbere Aufmerffamfeit nicht oerbienten. Run, fo lange Scharen 
oon ©eiftlicben, bie beim ©oangelifcben Dberfirdbenrat fein Ber* 
ftänbniS für bie fogialen Aufgaben ber Äircbe finben, oom eoan* 
aeIifcb*fogialen Äongrefe ficb immer aufs neue Äraft unb fRüftgeug 
für ihre fogiale Arbeit holen, um ber fatholifeben Äircbe nicht 
allein biefe tßiffton an ben proletarifcben Btaffen gu überlaffen, fo 
lange 2 Ränner wie §arnacf unbÄaftan, wie Naumann unb Slbolf 
SBagner, wie Delbrücf unb Äuleinann unb oiele anbere große 
^erfönlicbfeiten mit aller Eingabe ber Äongrefefacbe bienen, fo 
lange wirb bie Bebeutung beS ÄongreffeS für baS firtblitbe wie 
baS fogialpolitifcbe ßeben nicht nur bleiben, fonbern immer noch 
waebfen unb gunebwen. 

6 ) 6 . Ägabb, Äinberarbeit. 3ena 1902. @. 169. 


2luS bem Snhalt ber Berbanblungen fönnen bi«r nur bie 
eigentlichen fogialpolitifcben Berbanblungen ffiggiert werben, fo 
tüchtige fogialpolitifcbe ©ebanfen bie Steferate oon Pfarrer Lic. 
£acfmann*ßonbon über „bie fogialen Äräfte im ©htiftentum 
unb BubbhiSmuS" unb ^rofeffor D. Baumgarten-Äiel über „fireb* 
liebe ©inriebtungen, bie antifojial wirfeit" boten. BaumgartenS 
Sorbcrnng einer mehr bemofrattfdljen fReorganifation beS fireblicben 
Wahlrechts gu ben Stjnoben, bie bisher wefentUcb eine $rioi- 
legiertenoerfammlung barftellen, aber wollen auch wir nicht unter* 
laffen, ber eoangelifeben Äircbe ans $erg gu legen, will fie nicht 
ber gühlung mit ben aufftrebenben Slrbeitermaffen ficb 9 <*ng wnb 
gar begeben. 

Das für ben Sogialpolitifer wiebtiafte SReferat hielt Brofeffor 
Dr. Sieoefing-^Rarburg über bie Bebeutung ber Arbeiter* 
organifationen für 2Birtf<baft unb Äultur. fKit ber Behanblung 
biefeS DhemaS beging ber eoangelifcb-fogiale Äongrefe ein inter* 
effanteS Su^iläum. Bor 10 Sahren batte ßanbgericbtSrat Äule- 
mann, woran er felbft in ber Debatte erinnerte, baS erfte SReferat, 
baS ber Äongrefe über bie ©ewerffebaftsfrage entgegennahm, ge¬ 
halten. SBelcbe ©ntwicfelung innerhalb eines Sahrgehnts! Sowohl 
in ber ©eftaltung unb bem ©h^after ^er beutfeben ©ewerffebaften 
wie oor adern in ber Stuffaffung biefeS gewaltigen BroblemS 
feitenS ber Äongrefemitglieber: Damals b Q l& Söiberfpruch, b°^ 
gögernbe 3uftimmung, heute eine einmütige BertrauenSfunbgebung 
für bie ©ewerffebaftsbewegung, eine rücfhaltSlofe Slnerfennung 
ihres fittlicb-ergieberifcben 2SertS, ihrer Bebeutung für ben 
fultureden, fogialwirtf^aftlicben unb gefunbbeitlicben Fortschritt ber 
Nation. 

Der ^Referent fnüpfte an ben Berg arbeiterftreif an, ben er als 
einen Äampf um baS SRitbeftimmungSrecbt ber Slrbeiterfcbaft bei ber 
©eftaltung beS SlrbeitSoertragS barlegte. DaS fei, fo betonteer, über¬ 
haupt bie Äarbinalfrage ber ©ewerffebaftsbewegung. BorauSfefeungen 
für ihre ßöfung feien Slnerfennung ber Drganifationen, Slnerfennung 
beS DarifgemeinfcbaftSgebanfenS im ©egenfafe gubem alten Stanb* 
punft beS „§err im «£> a ufe fein", ber in ber heutigen SöirtfcbaftS* 
orbnung, bei ber Borherrfcbaft beS SlftienunternebmenS an ft^ 
fchon eine 3dufton geworben. Die Unternehmer follten bie 
Slrbeiterorganifationen nicht los gu werben, fonbern fte follten ftcb 
mit ihnen abgufinben fudjen. ©ewife fönnten audh bie ©ewerf¬ 
febaften recht unoernünftige Sorberungett ftellen — baS ift gerabe 
in ©öln gefagt worben — allein man lernte ftcb &al& einanber 
fennen unb oerftehen. B^enn bie Arbeiter in ©ewerffebaften organißert 
unb in ber Sage feien, mit ben Arbeitgebern in eine Ünterhanblung 
eingutreten, oermöcbten fie bie Berhältniffe oorRdhliger abguwagen 
unb ihre gorberungen itt Scbranfen gu halten, ©efdjulte, organifterte 
Arbeiter oerftünben gweifelloS bie ^Rentabilität eines Unternehmens 
beffer gu beurteilen als unorganifierte Arbeiter. 

Der ^Referent beleuchtete nunmehr bie biSgipIinierenbe, er* 
weefenbe, belehrenbe SBirfung ber gewerffcbaftlicben Organifation, 
beren ©ntwicflung leiber bureb bie BereinSgefefegebung unb bie 
ebifanöfe ^anbhabung beS ÄoalitionSrecbtS in furgfiebtigfter Sßeife 
Scbwierigfeiten bereitet würben. Brentano habe ooUftänbig recht, wenn 
er fage: „53enn bie Arbeiter oon bem ÄoalitionSrecf)t©ebraucb machen, 
bann werben fte beftraft." Die Schifanen ber ^Soli^ei bei Arbeiter- 
auSftänben bitbeten ben beften SRäbrboben für bie Sogialbemofratie. 
Bis in bie Spifeen unferer BerwaltungSbehörben hinein gehe bie 
Auffaffung, bie ber Arbeiterbewegung nicht gerecht werbe. Bei ber 
©bolera in Hamburg unb beim Bergarbeiterftreit freute man ftcb gwar 
ber Arbeiterorganifationen, bie ein ©infebreiten beS 3RüitärS über- 
flüfftg machten. Bknn aber Arbeiteroertretungen tagen, bie nicht 
auSgefprocben nicbt-fogialbemofratifch finb, bann bleibe bie Regie¬ 
rung fern. So beim £eimarbeiterfcbufe*Äongreß unb beim Äölner 
©ewerffebaftsfongrefe. Als in Hamburg bie Äonfutnoereine tagten, 
liefe fleh ber Senat wegen 3eitmangels entfcbulbigen. 3 U gleicher 3 ß it 
aber war ber Hamburger Senat bei einer internationalen £>unbeauS- 
ftellung bafelbft oertreten. DaS müffe erbittern unb bte ©ewerf¬ 
febaften immer wieber in bie Arme ber rabifal-politifdjenBartei treiben, 
©ang unpolitifd) fönnten ©ewerffebaften an fleh nicht fein. Auch 
bie Drabe UnionS in ©nglanb feien nicht gang unpolitisch, weil 
bie ©ewerffebaftsbewegung oon ber politifeben nicht ooHig gu 
trennen fei. Auch bie Arbeiterbewegung unter bem Sogialiftengefefe 
war nicht unpolitifcb- Die ©ewerffebaftsbewegung aber bürfe 
ebenfowenig wie bie Sogialbemofratie weber nach tbnu Burki- 
tagen, noch nach ihrer B* e fk beurteilt werben, fonbern nach ben 
praftifd)en ßeiftungen ber einzelnen 3Ritgliebergruppen. 

3um Schluffe fritiflerte ber Referent bte 2Ritf<bulb ber bürger¬ 
lichen Barteien unb ber RegierungSfogialpolitif an bem $htneigen 
ber ©ewerffebaften gur Sogialbemofratie. ©r bebauerte eS tief, 
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bag bie fokalen Begebungen, bie burd) ben Äaiferlichen ©rlag 
oom gebruar 1890 bie richtige ©eihe erhalten haben, immer mehr 
abflauten. Befdhämenb muffe es gugeftanben werben, bag unter ben 
bürgerlichen Parteien ein fiarfer £>ort für fogiale Befreiungen nur 
baS 3 cn frum fei. ©oangelifcge SRänner ftänben gögernb abfeitS. 
SRänner roie Stöcfer unb Bobelfchmingh gälten nur geringen ©in* 
flufr im Parlament. ©ie Äonferoatioen aber Ratten im Abgeorb* 
netenbaufe unb noch mehr im §errenfjaufe eine gerabegu fläglidje 
Stellung gegenüber bem Bergarbeitergefefc eingenommen. Auch bie 
nationalliberale Partei fyaht fi<b arbeiterfeinblid) ermiefen. Auf 
bem nationalliberalen Parteitag in ©reSben fei bieS wohl gerügt 
worben, baS nüfct iebocf) nichts. 3m §errenhaufe feien felbft bte 
befdjeibenften Öorberungen als unbeteiligt befämpft roorben. Sollte 
baS ©efefc im Herrenhaufe abgelehnt werben, bann fei eS Pflicht 
ber Regierung, an ben ^Reichstag gu appellieren unb ben Arbeitern 
gegenüber ihr Besprechen einjulofen. ©ie ^Regierung bürfe ftch 
aber nicht allein mit ber ©mlöfung bicfcS fogialpolitifien Ber* 
fprethenS begnügen. SRocf) ein anoereS fei feit langem in ber 
Schwebe: bie Anerfennung ber SRechtSfähigfeit ber BerufSoereine. 
3m Sntereffe beS fogialen S^benS liege es, biefe Anerfennung 
nun enblii gu oermirflichen. ©S müffe in ber öffentlichen Mei¬ 
nung* ber ©laube gerftört werben, bag bie Arbeiter nicht gleich* 
berechtigt feien. Als weitere ÜRotmenbigfeiten begeichnete ber SRefe» 
rent ein SReicgSpereinSgefefc unb gefefcliche Siegelung beS ©arifoer* 
traget. ©ie Stefolutionen beS ^Referenten, benen ber Äongreg ein* 
mütig guftimmte, lauteten: 

„1. ©er eoangelifi-fogiale Äongreg, auf bem Boben ber laiferlichen 
©tlaffe oon 1890 ftehenb, fieljt in ben mobernen Arbeiterorganifationen 
eine für unfere SBirtfiaft notroenbige unb für unfere Äultur bebeutungS* 
oofle ©rfietnung. 

2. ©er eoangeltfi-fogiak Äongreg bebauert bte einfettige Stiftung/ 
welthe bie Arbeiterorganifationen heute nielfath oerfolgen, oermag aber 
bie Sdfjulb baran nicht lebigltdj ben Arbeitern gugumejfen, fonbern ftehi 
fte ebenfo fehr in bem mangelnben ©ntgegenfommen ber Unternehmer, 
in ber SRücfftänbtgfeit ber BereinSgefefegebung unb beren Anroenbung 
fowie in ber gögernben BerfiänbniSloftgfeit ber öffentlichen Meinung. 

3. ©er eoangeltfcfj*fogiale Äongreg hofft/ bab bie 3 u Ö c ftänbniffe, 
welche bie preugifdje Berggefejjjnooelle ber Arbeiterorganifation gemacht 
hat, nicht ein burch bte SRot beS Augenblicfs crtrofcteS ©eiegenheitSgefefc 
bleiben, fonbern ben AuSgangSpunft btlbett mögen für eine gielbewubt 
unb lonfequent burchgeführte ^olttif, bie ben uetflänbtgen ^orberungen 
ber Arbeiter bie ihnen gebügrenbe ©eredhtigfett wiberfahren lägt." 

©ie auberorbentlich umfaffenbe unb lebhafte ©ebaite, bie baS 
%fyma beS ^Referats entfeffelte, bewegte ftch im wefentlichen um 
folgenbe ©efichtspunfle: ©ie Hemmung ber neutralen ©emerffchafts» 
entmicflung burch bi* BermaltungS* uitb SuftigprajiS gegenüber 
ben ÄoalitionSbeftrebungen ber Arbeiterfchaft; baS BerfiätibniS unb 
bie Sühlung ber ©ebilbeten, beS ftubierten Beamtentums fowie ber 
©eiftlichfeit mit ber emporringenben, geiftig felbfianbia werbenben 
Arbeiterfdjaft, unb baS Behältnis oon chriftlicher unb freier ©e* 
werffcgaftSbemegung gu einanber fowie bie Stellung beS ÄongreffeS 
gu biefer grage. ®*i ^ cr grunbfüjjlid&en Bebeutung unb Schwierig¬ 
feit beS ©geniaS einigte n<h ber Äongreg, bie legte ®rage, bte 
heuer nur mühfarn oerhalten, bie ©eifter erfidhilicg tief bewegt, auf 
eine ber nächften ©agungen als ^auptthema ju fefeen, um erfi 
nach grünblicher Borberatung für ober gegen Die Sonberbilbung 
chriftlicher ©ewerffchaftSorganifationen Stellung gu nehmen, lieber 
bie SRotwenbigleit für bie Arbeiterfc^aft, fi<h überhaupt gu organi* 
fieren, unb ben Segen, ber ihr barauS erwächft, gab es natürlich 
feine ©isfuffton. Sehr wohl aber fanben Sßrebiger ©laa&en, ber 
heroorragenbe SRitarbeiter am Hamburger BolfSheim, unb Pfarrer 
Lic. ©raub»©ortmunb, ber Berfaffer oon „©thif unb Kapitalismus" 
fchone, aus tiefer ©rfahrung gefchöpfte ©orte gum greife ber 
OraanifationSarbeit unb ihrer ergiebigen ©irfung auf ben 
mobernen gabrifmenfehen. Pfarrer ©onfer, ber ©eneralfefretär 
beS BereinS gegen ben SRi&braud) geiftiger ©etränfe, erläuterte 
MeS an einem Beifpiel aus ber SRöfeigfeitSbewegung, für bie bie 
©ewerffchaften ftarfe ©räger werben. 

©ie anbere Hauptfrage ber ©isfuffton, bie Stellung ber 
^oligei, ber ©erid)te, ber StegierungSbeborben gu ben ©ewerf* 
fchaften, behanbelten mit febarfer Sfritif beS ungleichen Söta&eS, mit 
bem baS Siecht unb bie staatsbürgerliche Hnerfennung ben oer* 
fchiebenen BolfSfchichten, ben Slrbettern, ben Unternehmern, ben 
Slergten unb ihren Drganifationen gugemeffen wirb, Herr Lithograph 
©if^enbörfer unb Dr. ©. 3i m ^ ie rmann, ber Bertreter ber ©efett* 
fchaft für Sogiale Sleform unb beS BureauS für Sogialpolitif, ge* 
ftüfct auf ein reiches ©atfachenmaterial. ©ie oorgeführten Belege oer¬ 
fehlten ihren ©inbruef auf ben ^ongrefe nicht, ©enn auch ©eheimrat 
Slbolf ©agner im ©inblicf auf ben BeleibigungSprogefe beS Berg» 


meifterS ©ngel gegen ben Stebafteur beS ©ortmunber Arbeitet* 
blatteS bie Slnftcht oertrat, bag bie ©erichte hoch auch oöüig un¬ 
befangene ©ntfeheibungen gegenüber ben Arbeitern fällten, unb ein 
dhriftlicher ©emerffthuftsführer bie hörte UrteilSprayiS angefuhts 
beS fogialbemofratifchen ©ewerffchaftSterroriSmuS erflarlich fanb, 
fo fam hoch bie ©runbübergeugung beS ÄongreffeS Ilar unb fcharf 
bahin gum SluSbrucf, bag in ber ungerechten Behanblung ber 
organifterten Slrbeiterfchaft einer ber fchlimmften fogialen Krebs* 
fegäben ruhe, ber ben ©ewerffchaften baS oon jebem politifchen 
BabtfaliSmuS freie, erfolgbewugte, oertrauenSftarfe, poftlio fchaffenbe 
Streben innerhalb ber beftehenben SlechtS* unb ©irtfchöftSorbnung 
fehr erfchwere unb bie SegenSwirfung ber gefantten ftaatlichen 
unb prioaten Sogialpolitif immer wieber in Örage fteHe. ©S ift 
nicht unoerbienftlich, bag ber Äongreg gerabe biefen $unft ber 
fogialen 3r<tge na^brücflichft wieber einmal weiten Äreifen ber 
©ebilbeten gum Bemugtfein gebracht höt. Hl er I^gt eine fogial* 
ethifege Aufgabe oor, gur SRitwirfung an beren Löfung ber 
©oangelifd)* Sogiale Äongreg berufen ift wie faum eine anbere 
©ruppe. _ W. Z. 


<BefeUrd)aft fftt Soziale Heforw. 3ntentatio»olt 
OeceUtignng fßt gefe^lidjen Ärbetttrfdjtt^. 


@eftiim Dbet|«ffett ber ©efeöfdjaft für Sojiale Reform. iRan 
fchreibt uns: 2lm 28. 2Rat 1906 fanb in ©iegen eine Berfammlung ber 
HRitglieber ber Seftion Döcrheffen ber ©efeüfchaft für Sogiale Sleform 
ftatt. 5Ra<h einer Begrügung ber ©rfd^ienenen burefj ben Borfiljenbeti, 
^reiherrn oon Seonharbi, fpracb Sefretär Sdjcrf gunäcbft über bie ®nt* 
ftehung, 3roecf unb ßiele ber ©eieUfdjaft für Sogiale Sleform. Sobann 
gab er einen SRiicfblidf ü6er bie 2ätigfeit ber Seftion Dberhefen. 811« 
nächfie Aufgabe ber Seition begeichnete er bie Aufteilung oon ®rlje' 
bungen über bie Sage ber Brioötangeftellten in ber Brooing Dberheffen, 
um gu ber ftrage über bie Slottoenbigfeit einer ^riüatbeamtenpolittf 
Stellung gu nehmen. Um erfolgreicher wirfen unb einen günftigen 
©influg auf Regierung unb Sanbtag aueüben gu fönnen, empfahl tt 
ben 3 u fammenf<hlug g cr i m (öroghergogtum $ e ff en beftehenben Orts¬ 
gruppen begw. Seftionen gu einem Berbanb. ADerbingS müffe bie 
lofale Jätigfeit ftreng im Auge behalten werben. Herauf hi c lt Staats* 
minifter Dr. f^ret^err oon Berlepfch einen lehrreichen Bortrag übet bie 
Sogiale Sleform. SRebner bebauerte, bag fidf) gerabe bie ©ebilbeten ber 
Sogialen Sleform gegenüber fo tau oerhielten, ferner befprach er baS 
BerhältniS ber ©efellfchaft für Sogiale Reform gur Sogialbentofratie 
unb ging bann beS Näheren auf bie Streifs, Berftcherungsgefe^gebung, 
grauen-, $inber* unb Sladhtarbeit, foroie auf ben 3 c hnftunbcntag ein. 
©er Bortrag mürbe mit grogent Beifall aufgenommen. Dr. Stein 
oom Sogialen SRufeunt gu ^ranffurt a/3R. berichtete über bie ©ättgteit 
beS ßnftituS. ©r glaubte burch bie ©rünbung eines oon S^erf 
erwähnten BerbanbeS, bem bie Stabt ftranffuri angegliebert werben 
fönnte, fönne eine erfpriegliche $ätigfeit entfaltet werben. SKan be* 
fd&log, bemnächft SRUglieber ber ©efellfchaft für Sogiale Beform au« 
ben brei h<frtf^fn B^ooingen unb ber Stabt ffrönffurt gu einer Ae* 
fpredhung über biefen ©egenftanb eingulaben. Brooingialbireftor, 
©rogherg. ©eheimrat Dr. Breibert gu ©iegen, fagte ber Seftion Ober* 
heffen feine Unterftügung gu. Auf Borfcgtag beS Sanbtagsabgeorbneten, 
Suftigrat Dr. ©utfleifch würbe an Stelle beS infolge oon ArbeitSüber* 
laftung aus bem Borftanb auSgefchtebenen Bfarrer D. ©dgloffer 
©rogherg. Sanbgerichtsrat Dr Schäfer gum fteDoertretenben Bor^mben 
gewählt. 

Allgemeine Sozialpolitik. 


öcragcfdjnouftlen im ^trren^ouft. 9Tm 19. S“ 11 ! 
haben bie ÄommiffionSberatungen beS HerrenhaufeS begonnen, bet 
Schlug ber SRebafiion biefer Kummer am 20. waren fte noch nicht 
gu ©nbe geführt, ©er Beginn ber Beratungen lieg ftch beffer an/ 
als man nach ben bisherigen Angehen erwarten burfte. 
©eneralbisfuffion über bie Bergarbeiterfchugnooelle würbe burch 
eine SRebe beS HanbelSmtnifterS eingeleitet, ber für bie Annahme 
ber Borlage in ber Raffung beS AbgeorbnetenbaufeS eintrat. ©eQ en 
bieS Äomprontig wanbte ftch ©raf ©iele»©incfler. Auch non ® en 
metften anberen Zehnern würbe ber ^Regierung ber Borrourf ge' 
macht, bag 3 c itpunft unb Art ber ©inbringutta ber Borlage hö# 
unglücflich gewählt fei. 3m allgemeinen foH fich aber eine 
persönlichere Stimmung bemerfbar gemacht haben als bei ber erften 
^lenarberatung. 3u ber Spegialbisfuffion würben bie 3^” J 
bis 4 ber Borlage (§§ 80 b bis 80 d Abfag 2), bie baS Berbot beS 
©agennullens unb bie Beftimmung über bie SRapmalfjöhe j er 
Strafen wegen ungenügettber ober oorfchriftSmibrigcr Belabung ber 
Öörbergefäge enthalten, nach ben Befchlüffen beS Abgeorbneten* 
haufeS angenommen. Aber baS Berbot beS SRulIenS ift boqi 
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nur ein nebenfädplicper Bunft. Sie ^auptfdbroierigfeit liegt 
bei ben ÄrbeiterauSfcpüffen. #iergu Rnb oerfcpiebene Anträge 
ein gebraut, bie, als SYautelen gegen ben Btipbraucp bet 3n- 
ftitution gu parteipolitifd^en 3mecfen gebaut, in ©irflicpfeit barauf 
pinauSlaufen, bie AuSfcpüffe jeher frucptbringenben Sätigfeit gu 
entfleiben. Sollten berartige Anträge, fei eS in ber äommiffton, 
fei es im Plenum angenommen merben, fo fällt ba« gange ©efefc 
tiocp in Ieptcr Stunbe, benn meber Regierung nocp 3 c ntium Ictffen 
an ben Sfompromip rütteln. Sie AusRcpten beS 3 e ^ c nfti0egunjS* 
gefepeS gelten ohnehin für fepr ungiinftig; oielleicpt bap ber An¬ 
trag ©amp über bie BhitungSfperre mit ber Befcpränfung auf 
$fafi 3ufümmung ftnbet. gebettfalls ift bie Situation im gegen¬ 
wärtigen Augenblick nocp pöcpft unftdjer unb wirb eS oermutlicp 
bi« gur ©ntfepeibung in ben erften Sagen beS 3uli bleiben. — 
Sie ©eneraloerfammlung beS alten, unter fogialbemofratifdjem 
©influp ftepenben BergarbeiteroerbanbeS pat Rep ba^in refolotert, 
baS £>errenpauS möge baS Bergarbeiterfcpupgefep ablepnen — eS 
märe fürroapr eine graufame Sronie, wenn baS ^errenpauS in 
feinem Streben, bie Sogialbemofratie gu befämpfen jenen ©unfcp 
erfüllte unb bamit jener Partei neue unb fcparfe ©affen gegen 
Staat unb ©efellfcpaft in bie #anb brücfte! 

Beteiligung unbemittelter BolfSfreife an ber Rechtspflege' Bei 

ben Beratungen über bie Reugeftaltung ber Rechtspflege ift im ReicpS- 
tag befanntlicp ber ©cbanfe non Sagegelbern für bie Scpöffen- 
unb Scprourgericpte angeregt roorben. §iergu fcbreibt Sufiigrat 
Strang in Rr. 12 ber „Seutfcpen guriftengtg.": 

Sie ©eroaprung biefer Sagegelber tft eine Rotroenbtgfeit. Schöffen 
unb ©efdjroorene merben nid^t nur au« ben oberen gepntaufenb ge¬ 
wählt. 3c untfaffcnber tpre Sipe, je meltere BolfSfreife gu biefem 
Sienfte perangegogen merben, ein um fo größerer ©eroinn. Unb bie 
geplante Umroanblung ber Straffammern in grope Stoffen geriete 
roirb eine neue ftarfe Belaftung ber Saien gur golge haben. Sott auf 
bie erforberlicbe Mitroirlung aller BolfSfcpicpten, auf ihre freubige Mit¬ 
arbeit gerechnet merben, bann pelle man an ihren Opfermut, menn er 
pcb bisher aueb ohne Stäten bemährt hat, nicht allgu hohe gorberungen. 
Surcp Sagegelber roirb ber ehrenamtliche ©parafter Durchaus nicht be- 
feittgt. Sinb fte hoch fein ©ehalt, fein Solb für bie richterliche Sätig- 
feit, fonbern eine ©ntfcpäbigung für ben notmenbigen Aufroanb. Sie 
ehrenamtliche Betätigung, auf bie auch mir ben gröpten ©ert legen, 
leibtt baper unter ber ©eroaprung non Sagegelbern nicht. 

liefen Ausführungen einer juriftifeben Autorität fönnen mir 
als Sogialpolitifer nur guftimmen. ©ir finb ftetS für bie #eran- 
giepung ber Arbeiter, AngeftcÜten ufro. gur Rechtspflege eingetreten 
unb ber unoergepliche Ritparb RöRcfe pat mieberholt, gerabc in 
biefen Blättern, auf bie giope Bebeutung ber Ancrfennmtg ber 
©Icicpberecptigung ber Arbeiter auch auf biefem ©ebicte hingemiefen. 
Bor furgent hat baS baperifepe Suftigminiftcrium in einem fepr 
bemerfenSroerten ©rlap betont, bap ber AuSfcplup non Angehörigen 
ber unbemittelten Stänbe gum Scpöffenamt unb Scprourgertcpt 
burcpauS unguläfRg fei. $raftifcp aber mirb bie $erangiepung 
folcper ^erfonen nur burep ©emäprung non Sagegelbern gu er¬ 
möglichen fein. 

©aplrecptSoerbefferaug tu Württemberg, ©äprenb in norb* 
beutfepen Staaten, roie Sacpfen, ßübeef, gamburg, bie Senbeng 
auf eine ©infepränfung beS ©aplredpts ber breiten Blaffen für 
bie BolfSoertretung perrfept, geigen in Sübbeuifcplanb umgefeprt 
nerfepiebene ßanbeSregierungett baS Beftreben naep ©rroeiterung beS 
©aplrecpts. 3« Reffen, Bapern, Baben, ©ürttemberg tritt bieS 
gutage. Ricpt immer glüeft baS Bemüpen beim erften Berfucp. 
So fepeiterte bie ©apIrecptSreform auep in ©ürttemberg im Bor- 
japr. Sie Regierung fommt aber jept mit einer neuen Borlage, 
beren £auptpunfte folgenbe fmb: gür bie groeite Kammer merben 
bie bisper prinilegierten Sipe befeitigt, fte mirb eine reine, aus 
allgemeinen unb bireften ©aplen pernorgepenbe BolfSoertretung. 
3n bie erfte Äammer follen bagegen gu ben ^ringen, StanbeS- 
perrett, Prälaten, ritterfdjaftlicpen Abligen nocp treten nom Sfönig 
auf ßebenSgeit berufene Btitglieber, ferner je ein Bertreter ber Uni- 
nerRtät unb beS ^olptecpnifumS, foroie je gmei auf bie Sauer ber 
©aplperiobe ernannte Bertreter non $anbel unb ©eroerbe fomie 
ber ßanbroirtfepaft. „BJit biefem ©ntrourf — erflärte ber Minifter- 
präfibent bei ©infüprung ber Borlage am 15. 3uni in ber Ab- 
georbnetenfammer — bietet bie Regierung nocptnalS bie $anb gu 
einer ben fortgefeprittenen 3 c üanfd^auungen roie ben bleibenben 
ftaatlicpen 3ntereffen in gleicper ©eife Recpnung tragenben Ber- 
ftänbigung über bie BerfaffungSfrage." 3n Sübbeutfcpianb nerftept 
man eben gumeilen bie 3«i^ e a ber 3cit beffer als im Rorben. 


Redjtfpredjimg. 


ReiASgemevbeorbiinng unb BunbeSratSnerotbuuug. Qrau B., bie 
eine 5YönfeffionSmerfftätte betreibt, mar naep § 146 ber ©eroerbe- 
orbnung gu einer ©elbftrafe nerurteilt roorben, roeil fte Arbeiterinnen 
über 10 ilpr abenbs befepäftigt unb bamit bie naep ber BunbeSratS- 
oerorbnung nom 31.9DRai 1897 guläfftge Arbeitszeit non 13 Slunben 
überfepritten pabe. ©egen ipre Berurteilung legte gfrau B. ReoiRon 
beim $amtnergericpt ein unb beantragte ipre greifpreepung, ba eine 
Strafbeftimmung in ber Berorbnung niept norpanben fei. $>a$ 
Äammergericpt roieS jeboep bie ReoiRon als unbegriinbet gurücf: § 154 
ber ©eroerbeorbnungf fepreibe u. a. nor, bap bie Beftimmungen beS 
§ 135 bis 139 b ber ©eroerbeorbnung auep auf ©erfftätten auSgebepnt 
merben fönnen. SRacpe pieroon ber BunbeSrat ©ebrauep unb 
erlaffe eine entfpreepenbe Berorbnung, fo fei biefe Borfcprift fo 
mapgebenb mie eine Beftimmung ber ©emerbeorbnung felbft. Sie 
Sfaiferlicpe Berorbnung über bie Kleiber- unb ©äfepefonfeftion fei 
gleicpfam ein integrieren ber Beftaubteil ber ©emerbeorbnung, ipre 
Beftimmunaen gehörten alfo gu ben Borfcpriften ber ©emeroeorb- 
nung, auf oie ipr § 146 Anmenbung gu Rüben pabe. —ld— 

©eridjtltipfr S«pup gegen ben Streifbopfott. Ser Bädferftrei! 
in SreSben pat, roie man ber „Sägl. Runbf^au" non bort fepreibt, 
nodp ein gericptlicpeS Racpfpiel gepabt. Sie SopnlommifRon ber 
ftreifenben Bädfergefellen patte einen „Aufruf an bie SreSbner Be* 
nölferung" erlaffen, in bem erfuept rourbe, nur aus „geregelten 
Bäcfereien" — b. p. folcpen, roelcpe bie ©efeHenforberungen be* 
roiDigt patten — Bacfroaren gu begiepen. SaS ttanbgeridpt pat 
nun auf Antrag ber Snpaber ber „niept geregelten Bäcfereien" bem 
©efcpäftSfüprer ber ßopnfommifRon, SÄeiSgeier, bem Rebafteur 
Riem unb ben 3npabern ber girma Slaben & Go. (Berlag ber 
„Säcpf. Arbeitergeitung.") bei Bermeibung einer ©elbftrafe bis gu 
1500 'At jene öffentlichen SYunbgebungen oerboten, roeil burep biefe 
abRcptlicp bie ©fifteng ber betreffenben Bäcfermeifter oernieptet 
»erben rourbe. 

3apreSoerbienft, Srlnfgelber unb Hufallfteute. ©in Scpaffner 
bei ber ©roRen Berliner Strafjenbapn patte einen Unfall erlitten. 
3mifcpen bem Berlepten unb ber BerufSgenoffenfcpaft mar eS wegen 
ber ©rmittelung beS 3<*P«8arbeitSoerbienfteS gu einem RecptSftreit 
gefommen. 3n8befonbere forberte ber Berlepte, ba& bei ber ©r- 
mittelung beS SapreSarbeitSoerbienfteS unb ber Bemeffuttg ber 
Rente bie Srinfgelber ber gaprgäfte angereepnet mürben. 3n einem 
RecptSftreit, ben ein Referoefcpaffner erpoben patte, mar nor einiger 
3eit nom ReicpS-BerRcperungSamt bie AnrecpnungSfäpigfeit ber 
Srinfgelber anerfannt roorben; ber Referoefcpaffner begog an ©e* 
palt ben ortsüblichen Sagelopn, bie Srinfgelber beliefen fiep auf 
30 Jt monatlich- 3nt oortiegenben guH panbelte es Rep um einen 
angefteßten Scpaffner, roelcper monatlich gegen 100 Jft ©epalt be¬ 
gog. 3n biefem gaüe eraeptete baS ScpiebSgericpt bie Srinfgelber 
nidpt für anrecpnungSfäpig, ba bie Stellung eines angeftellten 
ScpaffnerS auep opne AuSficpt auf Srinfgelber begehrenswert er* 
fepeine. SaS ReicpS-BerficperungSamt trat ber ©ntfepeibung beS 
Scpiebsgericpts bei unb erflärte, bie Srinfgelber, bie ber Berlepte 
als angefieflter Scpaffner erpalten pabe, fönnen niept als anrecp¬ 
nungSfäpig angefepen merben. Sie Srinfgelber, roelcpe bie gapr¬ 
gäfte ber Strafjenbapn ben Scpaffnern aus reinem ©oplrooDen 

S 'en, finb bei ber geftfteüung beS ©epaltS in feiner ©eife berücf- 
tigt roorben. Sie Rollgelber ber Berliner RoHfutfcper Rnb hin¬ 
gegen bem ßopne gugereepnet roorben. —ld— 

Boligeioetorbimngcn für Arbeitemaffenquartiere f bie bie Unter¬ 
bringung non aJtenfcpen phgienifcp unb fittenpotigeilicp regeln, Rnb 
auep bann gültig, wenn fte Rep nur auf beftimmte Jllaffen non 
Arbeitern befepränfen. SaS $ammergericpt pat am 5. 3uni 1905 
in einer ©ntfepeibung über bie ©ültigfeit ber Boligeioerorbnung 
beS RegierungSpräRbenten gu SRünfter nom 29. gebruar 1904 
(Sie Unterbringung ber in gewerblichen ober lanbroirtfepafttiepen 
Betrieben, beim Bergbau ober auf Bauten befepäftigten Arbeitern 
in Btaffenquarüeren) feine früpere AnRcpt (Urteil nom 17. April 
1902), ba& eine berartige Berorbnung über bie Befcpaffenpeit non 
9Raffenquartieren nur gültig fei, roeitn Re Rep niept befepränfe auf 
eingelne Arten non Arbeitern, fonbern Rep erftreefe auf alle Sflaffen- 
quartiere im BerroaltungSbegirf ber Bepörbe, bie bie Berorbnung 
erläfjt, aufgegeben, unb groar roefentlicp aus fogialpolitifcpen ©r- 
roägungen. ©S peipt in oer Begrünbung: 

m fei fepr roopl benfbar, bap im 3ntereffe ber AUgemeinpeit Be¬ 
ftimmungen erlaffen mürben, bie ft cp bireft auf befonbere Arten non 
Arbeitern begögen, tnbem baS gefunbheitUcpe unb Rttlicpe gntereffe biefer 
Arbeiter hinübergreife in baS gleichartige Sntereffe ber Allgemeinheit. 
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BatÜrltdjj fei eS unguläfftg, foldfje Befittmmungen nur gegen eine be* 
ftimmte gabrif gu richten; bagegen fömte fie bie Poligei fefjr wohl mit 
Begug auf ben größeren Kreis beftimmter Slrbeüerflaffen erlaffen. 3m 
befonberen gäbe banbele eS fnh um Borfdfjriften ^t^gienifc^er unb fitt- 
lieber Batur, bie gugleidj bie allgemeine ©efunbheit fdjüjjen unb bie 
allgemeine ©ütlicfileit förberten. 


ßomtmroale fiiojialpoUtib, 


BrbeiterutietSgnfdjüffe itt ^ranffurt a. 8R* $>ie ©tabt granf- 
furt a. 9ft., bie 1897 eine allgemeine SlrbetlSorbnung für i^re Sir« 
beiter in oorbilblidher gorm erlaffen ^atte (oergl. Sa^rg. VI 
©pt 1142 ff.), bat Slenberungen an ben Slrbeiterbeftimmungen unb 
ber ßobntafel oorgenommen, an benen un« befonber« roertooll bie 
bisher roofjl nur in ©trafjburg oerfuchte ©eroährung eine« Be» 
bürfniSgufcbuffe« gur Büete ift. 3Kan bat bie ©Reibung groifchen 
ftänbigen unb nicbtftänbigen Slrbeitern, roie fie in BÜinchen unb 
anberen Orten non jeher beftanben bat, ftärfer betont. Die nicht* 
ftänbigen, alfo in ber Siegel nur oorübergebenb bef<bäftigten Sir* 
beiter erbalten bie allgemeinen Slrbeiterbeftimmungen nur noch in 
bem für fie geltenben Slußguge. Befchränft ift auf bie ftänbigen 
Slrbeiter bie ßohnfortgahlung an SBodjeufeiertagen, bei Kranfheü, 
Unfall unb griebenSübung, bei (Erholungsurlaub, Unterfiüfeung ber 
Hinterbliebenen, ©terbegelb, ba« aftioe unb pafftoe SSahlrecht. Der 
BüetSgufdhufe foH ftänbtgen Arbeitern mit größerer Kmbergahl ge» 
geben werben, fofern unb folange fte bret ober nier Kinber, toel<be 
ba« 15. ßebenSjahr notb nidjt nollenbeten, gu ernähren haben unb 
groar in |)äf) c °° n monatlich 5 di, unb folange fie fünf ober mehr 
folcber Kinber gu ernähren haben, mit monatlitb 10 dt, übrigen« 
gang ohne Bücfficht auf bie ägelid^feit ober Unehelichfeii ber Kinber. 
Btofegebenb ift bie 3abl ber Kinber am 1. Slpril für ben 3uf<hufj 
be« Sah««. ©in flagbarer Slnfprudtj wirb auch nach ber neuen 
SlrbeitSorbnung ben Slrbeitern nicht gemährt, man ift aber in 
granffurt ber Meinung, ba& bie öffentliche Deflarierung, roie fte 
bie SSerhanblung in ber ©tabtoerorbnetennerfammlung unb beren 
Kontrolle barfteut, eine größere Sicherheit für bie Slrbeiter ift als 
ein ©ingeloertrag ober ber Kotteftiooertrag ber Darifoerträge, roenn 
natürlich auch bie gefefclidje ober ortSftatutarifdhe geftfefcung noch 
gröfeere ©idjerheit fefjafft. Bebauerlich ift immerhin, bafe bie nicht* 
ftänbigen Slrbeiter ber Borteile entbehren tnüffen. Bür nehmen 
groar an, bafj fie auf ba« möglichft geringste 3Ra& befchränft 
roerben; inbeffen ift ber ©taat h«r nicht immer mit gutem Bei* 
fpiele norangegangen, ©etbft in Beamtenflaffen, too burch ihren 
engen Kreis ba« Slufrücfen an fleh Won fefjr erfchroert ift, roie 
g. B. bei ben amtlichen Stenographen, für bie im Beicfj überhaupt 
nur 14 ©teilen in grage fomnten, forbert man gleichwohl, ftatt 
einfach roirflich ba« DienjtalterSfpftem auch auf ben Uebergang non 
ber Diätariengeit gur etatSmä&igen SlnfteÖung oorgufehen, bab ein 
beftimmte« Behältnis groifchen etatSmä&ig unb biätarifch ange- 
ftellten Beamten feftgehalten roerbe. Bi<ht alle ©täbte ftnb non 
einem ähnlichen Borrourfe freigufprechen, unb roie fte bie biätarifchen 
Beamten recht lange roarten laffen, fo fann man befürchten, bab 
noch toeit eher bie« ©pftern bei ben Slrbeitern gur Ungerechtigfeit 
auSroachfen fann. 

©enteiublube Stiftung für bie Hinterbliebenen ftäbtifdjjer 
Slrbeiter in ßbarlotteuburg» 2lu« Slnlab ber ßmeihunbertjahrfeier 
ber ©tabt (Sharlottenburg rourbe ber au« ftäbtifcf)en Bütteln er» 
richtete gonb« ber gritf<he*©tiftung gur Unterftüfcung non be* 
bürftigen Hinterbliebenen ftäbtifcher Beamten unb Slngeftettteu um 
50 000 c 4L erhöht. ©in Slntrag, biefen gonb« auch &en Hinter¬ 
bliebenen bi« gum Hachftbetrage non 500 dl, für bie einmalige 
Unterftiifcung eine« Sahre« gugänglich gu machen, führte gu bem 
Befchlufc be« Bfagiftrale«, mit 30 000 dt. für bie Hinterbliebenen 
ber ftäbtifchen Slrbeiter eine befonbere Stiftung gu begrünben unb 
fo bie Besorgung ber Hinterbliebenen ber ftäbtifcfjen Slrbeiter weiter 
au«gubauen. Die erforberlicfjen Büttel follen mit 10000 dt bem Dis* 
pofition«fonb« be« laufenbeit Sabre« entnommen unb ber Beft mit je 
5000 dl auf bie ©tat« ber nächften nier 3aljre nerteilt roerben. 
@benfo roie bei ber gritfche*Stiftung roirb ba« Kapital angelegt 
unb nur bie 3infcn oerroenbet, unb groar follen au« ben 3infen 
an Hinterbliebene ftäbtifcher Slrbeiter im gaÜe nadjgeroiefener Be* 
bürftigfeit Unterftüfcungen bi« gum Hä^ftbetrage non 300 dl für 
ben ÖmgelfaH unb für ba« Sahr gewährt roerben. Slm 7. Suni 
rourben ofjne (Erörterung bie 30 000 dl. foroie bie ©rrid^tung ber 
Stiftung gur Hinterbliebenenoerforgung genehmigt. 

Urlanb«0eU)äbrutt0 an fföbtifdje Sltbeiter itt Königsberg i. $r. %cx 
3)1 ag ift rat in Königsberg t. fyx. teilt, roie un« gefcfjrieben roirb, in 
einem ben Berroaltungen ber eütgelnen ftäbtifchen Betriebe gugegangenen 


9tunbf<hreiben mit, bab er fidj entfd^loffen hat, bie Bewährung eines 
(Erholungsurlaubs für fämtliche ftäbtifche Slrbeiter einguführen unb groar 
nach folgenben ©runbfäben: Änfpruch auf (Erholungsurlaub hat leine 
in ftäbtifchen 2>ienfien angeftellte ober befchäftigte Berfon. tiefer Ur¬ 
laub fann nur bewilligt roerben, roenn 1. bie bienftH^en Berhäliniffc 
MeS geftatten, inSbefonbere eine Bertretung beS gu Beurlaubenben ftdj 
ermöglichen läfet unb 2. gute Seiftungen unb atterfennenSroerter ®ienft- 
eifer eine (Erholung gerechtfertigt erfdjeinen laffen. $>en Urlaub für 
Bebienftete unb Slrbeiter regelt jeber Betriebsleiter felbftänbig. ©ab- 
renb beS Urlaubs roirb ber Sohn fortgegahlt, bei ©tücflohn ber SJurch- 
fchnittsoerbienft geroährt. 2)ie Dauer beS (Erholungsurlaubs roirb be- 
tneffen für ftänbige Slrbeiter, roenn fte ununterbrochen bei ber ftäbtifchen 
Berroattung befdjäftigt roaren, roobei aber unoerfchulbete Unter¬ 
brechungen, bie bie ftortgahlung beS Sohnes rechtfertigen, mttredjjnen, 
nach fünf 3ahren bi« gu fünf Dagen, nach acht 3aljren bis gu einer 
SBodje, nach fünfgehn 3afj«n bis gu geh« Dagen, nad^ groangig 3ahren 
bi« gu 14 Dagen. Sin ©teile beS gufammenhangenben Urlaubs roerben 
auf SSunfch für jeben Dag groei freie Bachmittage geroährt, beren Äu* 
roahl bie 3 u fü mnt ang beS Betriebsleiters ober beS BorfteherS bebarf. 
— Der Slnfang, ben ber Königsberger Blagiftrat mit ber Urlaubs* 
geroäljrung mad^t, ift groar recht befcheiben unb bie ©eroährung auch 
an recht oerflaufulierte Bebingungen gehtüpft, immerhin ift ber Befdjlu| 
aber erfreulich- 


CBrgattifatlmw» iw Ärbriter, ®cl)Ufcn unb 
JtttgegtiUen. 


^rlöötbeamteufag* 

D)te Uebergeugung oon ber Botroenbigfeit ber BerufSorgam- 

fation bricht ft<h uud^ unter ber Bmjatbeamtenfchaft immer mehr 

Bahn. SlUerbing« fonnten bie älteren H an ^Inng«gehilfenoereine, 
bie bie erften Bereinigungen biefer Slrt bilbeten, bie fogial fort* 
gefchrittenen (Elemente nicht befriebigen. (Einen ©ammelpunft biefer 
Elemente bilbete guerft ber ben HM<h s ®uncferfchen ©eroerfoereinen 
angefchloffene Berein ber D)eutf<hen Kaufleute. Slu« bem Bereiit 
ber H an ^i un 9 § ^ om mi« oon 1858 tn H am ^nrg fchieb fidh ab ber 
beutfch*nationale H a nblung«gehiIfenoerbanb. Sn bem burch feine 
grofee Bütgliebergahl bebeutenben Berein ber HanblungSgehilfen in 
ßeipgig macht fleh immer ftärfer ba« Beftreben nach intenfioerer 
fogialpolitifcher Betätigung geltenb. Kaufmännifdfje BerufSoertine 
oerfchiebenfter Slrt, bie meiften atterbing« in bem ruhigen Sab*- 
roaffer ber fogenannten älteren Bietung fchroimmenb, bilbeten ftch 
aufeerbem nodh im ßaufe ber 3*it. Befchränfte fich beren Dätig* 
feit gum Deil auch auf einen engeren SSirfungöfrei«, fo rourben 
fte hoch, roenn auch oft ungeroottt, ein Hemmni« für bie fo not* 
roenbige 3entraIifation in ber H a nblung«gehilfenberoegung. ®ec 
beutfehe Bnoatbeamtenoerein, ber beutfdje SBerfmeifteroerbanb, 
oerfdjiebene Bereinigungen tecfjnifch SlngefteKter foroie in lanb* 
roirtfchaftlichen Betrieben tätiger Brioatbeamten, bann noch eine 
Unmenge ©pegial*Beruf«oereine oertreten mit mehr ober weniger 
(Erfolg bie 3ntereffen ihrer SBitglieber. ©in einheitliche« 3ufatnnteit* 
gehen unb 3 u f fl mmenarbeiten biefer oerfchiebenen BerufSorgani- 
fationen Uef$ ü(h bti ber Buntfchecfigfeit ber DrganifationSform 
nicht ermöglichen, fo häufig ein fol<he« im Sntereffe be« gefamien 
Brioatbeamtenftanbe« oielleicht fdjort am Bla^e geroefen wäre. 
©egenteil, bie gegenfeitige Befehbung, namentlich ber faufmämiifdjen 
Berufsoereine, nahm manchmal formen an, bie ber ©efamt* 
beroegung nur fchaben fonnte. 

SlUgemeine Befriebigung rief e« baher fytvox, bafj, als im 
Sahre 1901 bie Beroegung für ©chaffung einer ftaatlidjen ^enftonß- 
oerficheriing ber ißrioatbeamten einfefcte, eine erfreuliche Heber* 
einftimmung ber oerfchiebenen — fagen roir furg — ^rioatbeamten- 
oereine pch geigte, bie auch ein gemeinfame« Borgehen aller biefer 
Bereine gur Solae hutte. Ungefähr 25 BerufSoereine ber oer* 
fdfjiebenften Slrt, fo bie meiften großen HnnblungSgehilfenoerbänbe, 
oerfchiebene Berbänbe ber tedjnifch SlngefteUten, Bereine ber Bureau* 
beamten ufro. ufro., traten gur Propagierung biefer Beftrebung 
gufammen unb wählten gur ©efchäftsfüljrung einen H au Ptau$fdjuf} 
mit bem ©ife in Hamburg. 3« etroa 100 ©täbten bilbeten ftd) 
DrtSoereine, meiften« unter bem Barnen: „Berein für ftaatlidje 
Penfion«oerficherung ber Prioatbeamten", in benen gleichfalls bte 
eingelnen 3)ütglieber ber Ortsgruppen ber oerfchiebenen BerufS¬ 
oereine einträchtig gufammen arbeiteten. 3n oielen Prooingen fam 
eß bann roieber gur Bilbung eine« prooingialoerbanbeS, ber fuh 
au« ben delegierten ber eingelnen Ortßoereine gufammenfejte. 
Slber auch bei biefen Bereinen mangelte jebe (Einheitlichst tn ber 
3orm ber Drganifation, pe h^^n auch feinen (Einflujj auf b« 
3ufammenfehung be« HauptaußfchuffeS, ber, roie oben fc^on gejagt, 
oon ben Bertretern ber grofjen BerufSoerbänbe gewählt ^ er 
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befomteneit imb Augen ßeituna be« #auptau«f<huffe« ift eS gu 
banfen, bafe bic AuSfichten auf oa« 3uftanbcIommcn eilte« ©efefee«, 
ba« bie fßenfionSoerfidherung ber $rioatbeamten ftaatlid) regelt, 
fich int ßaufe oerhältniSmäfeig furger 3eit fehr befferten, fo bafe 
ein pofitioer Erfolg in abfehbarer 3eit gu erwarten ift. 

®iefe genteinfame Arbeit liefe bereit« oor einigen Sah^n ben 
©ebanfen entfielen, ben urfprünglich nur für einen beftimmten 
3n?ecf, bie Ergielung einer ftaatlichen $enfton«oerftd|erung ber 
Brioatbeamten, in« Seben gerufenen Vereinen ein er ro eiterte« 
Arbeitsgebiet guguroeifen unb biefe baburdfe gu einem $rioat* 
beamtenbunbe gu geftalten. $)iefer $lan fonnte nicht gur Au«» 
füljrung fotnmen, einmal weil ber Boben hierfür noch nic^t ge» 
nügenb oorbereitet mar, gum anbern beShalb nicht, roeil Berfonen» 
fragen hinbernb im Söege ftanben. Enbgültig begraben mar aber 
biefe 3bee nid^t. 3n anberer gorm trat fie mieber an bie Deffent* 
lichfßit. Unb groar mürbe auf Anregung be« Seich«tag8abgeorbneten 
Dr. Kotthoff in ber lefeten §>auptaitSf<hufefifeung oom Auguft 1904 
für münfdjettSmert erflärt, bafe auch allgemeine ©tanbeS» 
fragen aufeer ber Sßenfionsfrage in feinem ©chofee erörtert 
mürben. Beuerbing« ift ber Btittelbeutfche Serbanb für ftaatlicfee 
^enfton«üerftcf)erung in Dueblinburg noch einen Schritt meiter ge* 
gangen unb bot beim «JmuptauSfdhufe bie Einberufung eine« Sßrioat* 
beamtentage« gum §erbft biefe« 3af)re« beantragt. Auf bie grage, 
roa« fann unb ma« roirb biefe Tagung eoentueU bringen, antwortet 
Dr. ^ottboff in ber „£>ilfe": „Sicht Den ©unb! Siegt« märe oer* 
feblter, al« bie Entroicfelung gu überftürgen unb oor ber 3rit eine 
©rünbung in« fieben gu rufen, gu ber bie natürlichen Sorbe¬ 
bingungen noch niefet oor$anben ftnb." ©ang mtfere Meinung! $>ann 
führt Dr. Sßottfeoff meiter au«, ba« ©olibaritätsgefühl unb ©tanbeS* 
betoufetfein ber $rioatbeatntenf<haft erfahre burch ei« foldtjcö 3u» 
fammenfein eine roefentlidhe ©tärfung; manche graae, bie ba« gu 
erftrebenbe $enfionSoerficherungS*©efefe betreffe, bedürfe noch ber 
Sefprechung. 2)ie bisherige Bielfältigfeit bet Drganifation ber fo* 
enannien $enfton«oerficherung8»Sereine müffe möglichft einer ein* 
eitlidjeren DrganifationSform $lafe machen. SDaS lefetere fcheint 
un« mit ba« roid)tigfte gu fein, kommen mir erft in ben $enfionS* 
oerftcherungS-Bereinen gu einer gleichmäfeigeren AuSgeftaltung foroohl 
hinfichtlich ber gorm ber Drganifation als auch ber geftfefeung be« 
ArbeitSgiele«, fo bürften baburch mehr mie burch alle« anbere bem 
gufünftigen ^rioatbeamtenbunbe bie Sßege geebnet fein. 

Eine« barf aüerbing« nicht aufeer acht gelaffen roerben: ©o 
fehr bie burch bie B e nfion«oerficherung8-Beroegung in« £eben ge¬ 
tretenen Bereine unb Berbänbe mit bem £>auptau«f<hufe an fc er 
©pifee mit Becht bagu berufen fein mögen, eine 3enlralificrung ber 
^rioatbeamtenoereine oerfchiebenfter Art oor^ubereiten, fo barf ber 
eigentliche 3roecf ber Vereine, nämlich bie Agitation für ein 
$enfionSoerfitherungS«©efefe, hoch barunter nicht leiben. Unb ba« 
gefdjähe, menn burch anbere fragen bie bisherige Einigleit in ber 
Hauptfrage gefährbet mürbe. 3^9 en aber bie eingelnen grofeen 
BerufSoerbÖnbe fi<h geneigt, unter Währung ber bisherigen 
eigenen ©elbftänbigfeit, im allgemeinen Sntereffe ber ge* 
famten Sßrioatbeamtenfchaft einem berartigen Kartell ber uer* 
fefeiebenen Sßrioatbcamtenoereine beigutreten, fo fonnte auch ber in 
AuSfuh* genommene Brioatbeamtentag in biefer Begiehung fchon 
förbernb roirlen. Aber auch bie anberen oorhin erörterten Be* 
ratungSgegenftänbe machen e« empfehlenSmert, bafe bie eingelnen 
BerufSoereine fchon jefet ba« ^rojeft ber Einberufung eine« $rioat* 
beaintentage« ernfthaft erörtern unb gu bem Sßlane Stellung nehmen. 
B3ir oerfennen feineSmegS bie ©chroierigfeiten für bie Abhaltung 
einer folgen Tagung, namentlich mit ber noch lange nicht fpruch» 
reifen ©rünbung eine« BrioatbeamtenbunbeS im ^intergrunbe. 
Aber mir ftnb auch ber Uebergeugung, bafe bei fluger unb oor* 
fichtiger fieitung biefer erfte ^rioatbeamtentag oon ber gröfeten 
Bebeutitng für bie gange Beroegung fein roirb. Eine gegenfeitige AuS* 
fprache trägt {ebenfalls gur Klärung ber Anfichten bei. Unb bann 
oor allem: 2So ein Söille ift, ba ift auch ein 9Seg. ^ritt biefer 
2BiHe gu einem engeren 3ufammenf<hlufe a&feitig gutage, fo roerben 
auch im ßaufe ber 3*it ber ©chroierigfeiten immer roeniger roerben. 
3Röge bie nun einmal mieber in Slufe geratene Erörterung biefer 
gragen gu einem guten Enbe führen! 

#agen i. 3B. 3- Bufchmann. 

©etoerffchaftsfongreffc. 

3u Ißfingften hat oon ©eroerffchaftsfongreffen mieber eine 
gange Seihe ftattgefunben. 2)ie 16. ©eneraloerfammlung be« 
alten Bergarbetteroerbanbe« tagte in Berlin. 3« feiner 
BegrüfeungSanfprache erflärte ber Borfifeenbe, Abgeorbnete ©achfe, 
bafe bie Bergarbeiter im Parlament oon ben StehrheitSparteien 


elenb im Stiche gelaffen unb bafe an ihnen ein fernerer Serrat 
oerübt morben fei. $>a bleibe nicht« übrig mie bie ©elbfthilfe, 
me«halb man bie Drganifation meiter ausbauen unb oor allem 
burch Erhöhung ber Beiträge finangieH ftärfen müffe. Sach bem 
gebrueft oorliegenben BorftanbSbericht meift ber Berbanb für 1904 
einen Bfitgliebergumad^S oon 11 654 auf, fo bafe bie SKitglieber* 
gahl be« Berbanbe« am 3ah«Senbe 80 682 betrug, roogu noch 
roährenb be« Suferftreif« 64 000 gefommen fein foüen. E« mürbe 
aber gleich auf bie ftarfe Btitglieberfluftuation foroie barauf hin» 
geroiefen, bafe infolge ber Beitragserhöhung roofjl noch mandE>e 
Bhtglieber abfpringen mürben. 4)aS BerbanbSoermögen ift im 
Sahre 1904 oon 438 952 auf 734 091 dt geftiegen. Bei ber 
Debatte über bie Erhöhung ber Beiträge geigte fich ein ©egenfafe 
gmifchen ben oberf<f)lefifchen unb ben Suhrbergleuten. SSäferenb bie 
lefeteren für einheitliche Beiträge eintraten, befürroorteten bie erfteren 
bie oom Borftanb oorgefchlagenen ©taffelbeiträge. Befchloffen 
mürbe bie Erhebung eine« einheitlichen Söochenbeitrag« oon 40 /$, 
roofür neben ber ArbeitSlofenunterftüfeung noch eine Sotunter* 
ftüfeung in ^ranfheitSfällen gemährt roerben fott. 

Ueber bie Saftif beim Streif im Suferreoier referierte 
Abgeordneter ^ue: ®er Streif fei ber elementare AuSbruch ber 
Empörung einer gebrüeften Arbeiterfchaft geroefen. 2)ie gührer ber 
Arbeiter hatten gebremft, bie Unternehmer prooogiert. S)er recht* 
geitige Abbruch be« Streif«, ber anbernfaHS au« ©elbmangel fläg» 
lieh gufammengebrochen märe, fei ein taftifcheS Bteifterftücf geroefen. 
E« habe fich nur utn c ^ n Borpoftengefecht, ein ©epiänfel gehandelt. 
Um eine Unterorbnung unter ben ©emerfoerein chriftlicher Berg¬ 
arbeiter habe e« fnh nicht gehanbelt, benn al« bie alleinige politifche 
Bertretung ber Bergarbeiter betrachte er bie ©ogialbemofratie. 
S)abei münfehe er aber feine parteipolitifche Agitation innerhalb 
beS Berbanbe«. golgenbe oom Beferenten oorgefchlagene Be* 
folution mürbe angenommen: 

„$>te oon ber BerbanbSleitung roährenb be« Eeneralftreif« im 
Buhrgebiet befolgte 2aftif mar geboten burch bie unumftöfeliche 2at* 
fa^e, bafe bie Drganifation ber Bergleute nicht einheitlich unb fchon 
beShalb fehr mangelhaft ift; ferner burch ben Umftanb, bafe unter ben 
gegebenen Berfeältniffen nur ben SBerfSbeFtfeem ein Streif erroünfeht 
fein fonnte. Ein längere« AuSfjareen im Streif hätte gurgeit ben Ar¬ 
beitern feinen Erfolg, ber geroerffehaftlichen unb pofitifefeen Arbeiter- 
beroegnng aber fefemeren Schaben gugefügt. ^)ie ©eneraloerfammlung 
ift ber Uebergeugung, bafe ber Bergarbeiterfchaft nodfe grofee Kämpfe 
gegen ba« rücffichtslofe Unternehmertum beoorftehen. Um hierfür ge» 
rüfeet gu fein, bebarf e« unbebingter Einigleit ber BerufSgenoffen, be- 
beutenber äufeerer Ausbreitung unb ftnangieller Stärfung be« Berg- 
arbeiteroerbanbe« unb tüchtiger geroerffchaftlicfeer AuSbilbung ber SÄit» 
glieber. ?)ie ©eneraloerfammlung forbert bie Äameraben aber auch 
auf, au« bem ©eneralftreif bie Sefere gu giehen, bafe eine Burgemerf- 
fchaftlerei oom Uebel ift, unb beShalb jeber Bergmann fich auch 
parteipolitifdh ebenfo energifch als geroerffcfeaftltch gu be¬ 
tätigen hat. Bur geroerffchaftliche unb politifche Drganifation unb 
Agitation fann bie Arbeiterfchaft befreien au« ben entmürbigenben 
geffeln be« fapitalifüfchen AuSbeutertumS." 

3u bem roichtigften ^ßunft, berBerggefefegebung, über ben 
ber Abgeorbnete ©achfe referierte, lam folgende Be folution gur 
Annahme: 

„$)ie ©eneraloerfammlung fann bie BerggefefenooeHe, mie fie oon 
ber Begierung unb bem preufeifchen Abgeorbnetenhaufe geftaltet morben 
ift, nicht einmal als eine AbfchtagSgafelung an bie Bergarbeiter be* 
trachten, fonbern empfinbet bie Befeanblung ber Bergarbeiterfchufegefefe* 

S ebung burch bie gefefegebenben gaftoren als Berhöhuung ber Ar- 
eiter unb münfdht, bafe baS £>errenfeau§ baS ©efefe oerroirft, bamit bie 
Bfaterie burch BeicfeSgefefe geregelt roirb. B5ir halten nach roie oor 
an ben gorberungen feft, roeldf)c bie Enbe Bfärg in Berlin tagenbe ge^ 
meinfame preufeifche Bergarbeiterfonfereng aufgefteüt hat unb betonen 
auSbrücflich, bafe biefe gorberungen als ba« minbefte begeichnet roerben 
muffen, roa« mir Bergarbeiter oon ber ©efefcgebung gu oerlangen be¬ 
rechtigt ftnb unb roa« ohne jebe Sdjäbigung ber ^nbuftrie beroiHigt 
roerben fann. $>ie BefHmmung über bie Scfeichtgeit ift nicht nur gang 
ungenügenb, fonbern roirb infolge ber fautfehufartigen gaffung auch gu 
ftarfen 'ferneren Äfämpfcn fuhren. 2)aS befcfeloffene Berbot ber Ueber- 
fchichten oor Drten mit mehr als 28 ©rab EelftuS ift Slenbroerf, beim 
e« hält bort foroiefo ntemanb länger aus. £)a ber SSagenfontroHeur 
nach § 80 c jebergeit burch Ablehnung feiten« ber SBerfSoerroaltung feine« 
Soften« enthoben roerben fann, roirb er nur ein Spielball in ben jpänben 
ber SBerfSbeamten fein. $>er ,©efunbheit«beirat‘ ift nicht« weiter als 
ein Schauftiicf. 5)urch ba« BerroaltungSftreitoerfahren unb bie Ein¬ 
führung eine« »BergauSfcfjuffeS 1 ift ber Einflufe beS Unternehmertum« 
noch oerftärft roorben. B5ir proteftiereit gegen ein foldfjeS ©efefe 
unb oerlangeit oon ber Begierung, bafe fie, um ihr SSort ooQ unb gang 
einlßfen gu fönnen, bem BeidhStage einen entfpredjenben Entrourf oorlegt. 
Auch in begug auf bie Änappfchaftsfaffenreform oerlaugen roir, bafe ba«, 
ma« bie preufeifche Bergarbeiterfonfereng in ihrer Befolution betreffs be« 
SfrtappfchaftSroefen« niebergelegt hat, reichSgefefelich geregelt mirb." 
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S?on befonberer Bebeutung erfdfjeint baS oom Borftanbe oor* 
gcfd^lagenc ©treifreglement, baS ohne Debatte angenommen 
mürbe: 

§ 1. Wenn eine SRttgliebfdjaft geneigt ift, mit gorberuttgen an 
bie WerfSoerwaltung herangutreteii/ fo hat ber Vertrauensmann ben 
SerbanbSoorfianb baoon in Kenntnis gu fefcen. die gorberungen bürfen 
nicht e^er an bie WerfSleitung abgefanbt werben, als bis ber Ber* 
banbSoorftanb feine 3uftimmung bagu gibt. 

§ 2. Werben wegen SEaferegelungen, ßoljnabgügen unb ähnlicher 
©dfjäbtgungen ber Slrbeiterfd^aft StrbeitSeinfiellungen (nbroehrftreifs) 
geplant, fo ift bieS ber Verbanblleitung fpateftenS 14 dage oor bem 
©tretfauSbrucfj mitguteilen. 

§ 3. ©ollen gur durch führ ung aufgefieüter gorberungen Är* 
beitSnieberlegungen (STngriffSftreifS) erfolgen, fo ift bieS ber 
Verbanbsleitung minbeftenS acht Wochen oor Beginn beS ©treifs mit* 
juteilen. 

§ 4. ©treifs (forooljl [oldfje gur Abwehr, wie auch gum Angriff) 
burfen ohne Suftimtnung beS VerbanbSoorftanbeS nicht unter» 
nommen werben. 

§ 6. ©treifs, welche ohne ©enehmtgung ber VerbanbSleitungen 
unternommen werben, erhalten aus VerbanbSmitteln reinerlei 
Unterftü^ung. 

§ 6. Währenb ber erften 14 dage eines ©treifs wirb feine Unter* 
ftüfcung gejault. 

die SRotwenbigfeü internationaler Berftänbigung unter 
ben Bergarbeitern mürbe oom Äongrefe auSbrüdflich anerfannt, 
unb befdjloffen, ben beoorfteijenben Snternationalen Bergarbeiter* 
fongrefe in ßüttich burch 10 delegierte unb ben nächften Snter* 
nationalen ©ogialiftenfongrefe in ©tuttgart burch 3 delegierte gu 
befehlen. 5aÖs in ßüttid) bas erftrebte int emotionale ©efre* 
tariat abermals nicht gufianbe fommen foflte, foQ es bem Bor* 
ftanb überlaffen bleiben, ob bie nächften internationalen Äongreffe 
weiter befd^icft werben foUen ober nicht. die JDefterreidjer, mube 
ber alljährlichen internationalen Äongreffe, motten nur bann noch 
an ihnen teilnehmen, wenn ein Beamter gur ©rlebigung ber 
internationalen Äorrefponbeng eingefefet wirb. ©S fam oiel Btife* 
ftimmung gegen bie ©nglänber gum SSfoSbrucf, bie bisher 
bas internationale ©efretariat oerhinbert hätten, ©ie hätten, roie 
§u6 meinte, ben lefeten Buhrftreif wohl finangiett unferftüfet, „aber 
lieber märe es uns gemefen, wenn fie bie aftadjt ihrer Drganifation 
bagu benufet hätten, bafe bie cnglifd^c Äohleneinfufjr nach deutfd)* 
lanb nicht wachfe". Währenb bie ©infuhr oom 3anuar bis ttßärg 
1904 1 430 000 donnen betragen habe, fei fee 1905 auf 2 54 8 000 
Sonnen geftiegen. ©benfo fei bie Einfuhr aus Oefterretch unb 
Belgien geftiegen. dafe ba etwas in ber internationalen Drgani* 
fation ber Bergleute nicht gefloppt habe, fei flar. 

jöeroorguheben wäre noch, bafe bie ftunbenlange debatte über 
ben ®efd)äftsbericbt beS BorftanbcS fich in perfönlidje ©treitigfeiten 
oerlor, in bereu Verlauf u. a. ein Antrag, ben Bebafteur beS Ber* 
banbSorganS, $ue, abgufefeen, fcfeliefelich einftimmia, ober wie eS 
in einem anberen Bericht hrifet, gegen eine ©timrne abgelehnt mürbe. 
(3Kit atten gegen 7 ©timmen würbe Jme wiebergewählt) 2Kit 
bem ©tanbpunft, ben bie delegierten beS BerbanbeS auf bem 
©eroerffchaftsfongrefe in Äöln eingenommen, erflärte fich bie (General* 
oerfammlung einoerftanben, lehnte es aber ab, ben wegen ber 2Rai* 
feier gemaferegelten SRitgliebern eine (Gemaferegeltennnterftüfeung gu 
gewähren, obgleich |>uö ausführte, bafe man bie Witglieber bo<h 
nicht ins Staifeuer jagen fönne, roenn ber Berbanb nid)t materiell 
für fie eintreleti wolle, dagegen würbe ben SIngeftcQten unb 8lgi* 
tatoren beS BerbanbS bie Agitation gegen ben 3llfohol gur Pflicht 
gemacht, nadbbent ber Borfifeenbe beS BunbeS abftinenter Arbeiter, 
3Jfiethe*Berlin, bieS befürwortet hatte, (©in deil ber delegierten 
hatte währenb beS BcrbanbStagS ttttild) getrunfen.) föaehbem 
ber alte Borftanb wiebergewählt worben, trennten fich bie 150 
delegierten mit einem §od) auf ben Berbanb unb unter bem Slb* 
fingen beS Bergarbeiterliebes: „Wohlauf Äameraben burdh Stacht 
gum ßicht, feib brüberlich alle utnfihlungen!" 

Hc * 

* 

Sluf ber 3. ©eneraloerfammlung beS beutfehen Werft* 
arbeiteroerbanbeS in Äiel würbe fonftatiert, bafe bas mifeliche 
BerhältniS gwifchen bem Werftarbeiter* unb bem ©d^iffSgimmerer* 
oerbanb infolge ber ©rengftreitigfeiten nicht beffer, fonbern fchlechter 
geworben fei. ©S würbe beSbalb bie SJotwenbigfeit betont, eine 
alle Werftarbeiter umfaffenbe Drganifatton herbei* 
gu führen, der nädjfie Äongrefe foll fich mit biefer Srage be* 
faffen. Befdjloffen würbe, im degeutber b. 3^- einen gemein* 
famen ©djupfongrefe ber Werft*, ^afen* unb feemanni* 
fchen Arbeiter nach Berlin einguberufen, aufeerbem würbe bie 
Sorberung ber Slbfchaffung ber 811 forbarbeit, bie „üKorb* 


arbeit" fei, in bas ©tatut aufgenommen, der Berbanb, ber am 
©fhlufe beS SahreS 1904 3840 SRitglieber gählte, hat gmar im 
Binnenlanbe, befonberS im ©Ibgebiet, gortfehritte gemacht, litt 
aber unter milben ßohnbemegungen ber eingelnen Sahfitellen, beiten 
burdfj ein oerfchärfteS ©treifregiement gefteuert werben foll. gn 
ber bie 3af)re 1903 unb 1904 umfaffenben Berichtsperiobe gab e§ 
auf ben Werften, befonberS an ber JDftfee, oiel Seierfchicbten, 
Slrbeiterentlaffungen unb 8lrbeitSgeitoerfürgungen unb infolgebeffen 
oiele 8lrbeitSfämpfe. 3efct follen bie meiften Werften mieber jiem» 
lieh mit Bauaufträgen oerfehen fein. Begüglich ber SRaifeier 
würbe erflärt, bafe bie jefeige Sorm biefer Seier ben ©eroerff(haften 
gu grofee Dpfer auferlege. 

* * 

* 

3n ^alle tagte ber junge Berbanb ber Buch* unb ©tein« 
brucferet*$ilf8arbeiter, oer runb 6000 ÜDiitglieber gählt unb 
gwar überwieaenb weibliche, ßeiterin beS BerbanbeS ift grau 
Baula dhiebe*BerIin, bie auch &aS Sathorgan „©olibarität" rebi* 
iert. Slnwefenb waren auch je ein Vertreter ber Berbänbe ber Buh» 
ruefer unb ber ßithographen unb ©teinbruefer, foroie beS nicber* 
öfterreichifchen §ilfSarbeiteroereinS. 9JHt biefem foff ein ©egen» 
feitigfeitSoerhältniS angebahnt werben. 3Rit bem Berliner 
Vertreter beS BudhbrudferoerbanbeS fam es gu lebhaften 2lu0ein* 
anberfefeungen über angeblid) hochmütiges Verhalten oon Blitgliebern 
beS BuchbrucferoerbanbeS ben gülfSarbeiterinnen gegenüber, ©in* 
ftimmig würbe eine SRefolution angenommen, in ber bie Buch&rucfer 
gur ©olibarität aufgeforbert unb erfucht werben, fünftig mit ben 
©treifbredE)ern nicht mehr gufammen gu arbeiten, ©tatt ber be* 
aniragten geftaffelten ©rwerbSlofenunterftüfeung würbe bie ©in» 
führung einer Äranfenunterftüfeung mit grofeer Mehrheit befhloffen. 

* * 

* 

der BerbanbStag ber ^orgellanarbeiter war im Ser* 
liner ©JewerffchaftShauS oerfammelt. der Berbanb, welcher ©nbe 
1904 runb 8600 SRitglieber gählte, ift in feiner ©ntmicfelung burch 
fortgefefete Äämpfe mit bem Unternehmertum gehemmt worben, 
©r befanb fich faft immer in ber Abwehr gegen bie Unternehmer, 
bie nach bem ©efihäftsbericht barauf auSgehen fotten, bie Slrbeits- 
unb ßohnbebingungen h cra bgubrücfen unb ben Arbeitern bas 
ÄoalitionSrecht gu befchneiben. die gelernten Arbeiter würben 
mehr unb mehr burch rfidfftänbige ungelernte Arbeiter erfept, 
aufeerbem befinbe fich bie Slrbeiterfchaft in grofeer Slbhängigfeit 
oon ben Unternehmern, namentlich in fleinen Drten, wo ber Ser* 
luft ber Arbeit gfeidhbebeutenb fei mit ber 8luSwanberung au£ 
bem 0rt. Befd;loffen würbe bie obligatorifche ©inführung ber 
Äranfenunterftüfeung, bie probeweife Slnftettung eines befol&eten 
©auleiterS für dhüringen behufs befferer Betreibung ber Agitation 
unb bie Snftettung einer weiblichen ^)ilfSfraft im BerbanbSburcau. 
S^ac^brüdflichft würbe bem Wunfche nach einer Berfdjmelgung 
ber in ber feramifchen Branche beftehenben Draanifationen 
ber Sßorgellanarbeiter, ©UaSarbeiter unb döpfer Slug» 
brudf gegeben. Unb ba auch je ein Vertreter ber organifierten 
bänifchen, öfterreichifchen unb frangöfifchen Beruf Säen offen anwefenb 
war, würbe befchloffen, im ßaufe ber nächften gahrc in granf* 
reich eine internationale Äonfereng ber feramifhen 
Arbeiter abguhalten, bie bann wahrfcheinlich als erften 6d) r üt 
gur Slnfnüpfung fefter internationaler Berbinbungeit ein inter* 
nationales ©efretariat ber feramifchen Arbeiter fchaffen werbe. 


der (Defanttoerlianb ber ePangelifhen tlrbeiterbereine Seit# 
laitbS h«lt oom 14. bis 16. 3uni b. 3^- i« Breslau feine bieS* 
jährige ©eneraloerfammlung ab, nathbem am 8lbenb oorijer eine 
einleitenbe Seftoerfammlung ftattgefunben hatte, in ber ber Sorfifcenbe 
beS Breslauer eoangelifchen 8lrbeiteroereinS P. ©päth baS erfreuliche 
SInwachfen ber eoangelifchen 8lrbeiteroereine, inSbefonbere in 
©chlefien horoorhob, währenb Pfarrer Lic. Weber (9Jt.*©labbach) 
baS Olrunbprogramm ber eoangelifchen ^[rbeiteroereine, baS fuh 
auf ©hiiftentum, Monarchie unb ©ogialreform auf baue, heroorhob- 
Äadt) bem 3ah«Sbcricht, ber bei ©röffnung ber eigentlichen 
©eneraloerfammlung oom Lic. Weber erftattet würbe, gehören bem 
©efamtoerbanbe gurgeit 500 Bereine mit 81 000 Btitgliebern an. 
die ©innahmen betrugen 9775 J(, bie Ausgaben 4717 < !(. 8nS 
ber dätigfeit beS BerbanbeS hob ber Berichterftatter bie Seron* 
ftaltung oon fogialen 8luSbilbungSfurfen für Arbeiter h^ DOr ^ 
währenb er barauf hmwieS, bafe oon ber Dberfirchenbehörbe noch 
immer nicht bie (Genehmigung gegeben worben fei, folche Äurfe 
auch für Bfarrer unb ßehrer abguhalten. Weiter feien Solfs- 
bureauS gegrünbet unb Slrbeiterfefretäre angeftettt worben. 
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ebe eS f<hon gröle eoangelifche BoIfSoereinigungcn. Ber Berbanb 
abc an bcn »eichstag petitioniert, bie »eichSregierung um 
balbigfte Einbringung eines GefefcentwurfS gu erfaßen, betreffenb 
obligatorifdbe Einführung oon ArbeitSfammern gur Befferuitg ber 
Lage ber Arbeiter. Eine Petition um möglidftft balbtge Vorlegung 
eines GefeftentrourfS über Errichtung oon ArbeitSnachweifen für 
aöe Gemeinben mit mehr als 10 000 Einwohnern fei bem »eidf)S- 
fangier als ERaterial überroiefen. Bie KooeHe gum Berggefefc in 
ihrer oeranberten gaffung mürbe oom »ebner oerurteilt unb folgenbe 
»efolution faft einmütig angenommen: 

„Bie Belegiertenoerfammlung belauert aufs tieffk, baft bie wohl* 
moQenben unb in ber Sache burd^auS begrünbeten SSorfc^Iage 
ber preuftifdfjen Staatsregierung in ber SergarbeiterfchujjnooeHe burch 
bas AbgeorbneienhauS eine ©erftümmelung erführen haben, weldfje ben 
gntereffen beS ArbetterftanbeS burdjauS miberftreitet." 

Ben midfjtigften Bunft ber iageSorbnung bilbete baS Referat 
EBeberS über „BaS ÄoalitionSrecht ber Arbeiter". »ebner mieS 
barauf hin, roie bie berufliche Drganifation ber Lohnarbeiter baS 
eingige mirffame unb unerläftlitf) notroenbige Mittel fei, um eine 
eredjte Regelung ber Lohn- unb ArbeiiSoerhältniffe auf Grunb 
eS ArbeitSoertrageS gu ergielen, eine gebeihliche Entmicflung beS 
nationalen EöirtfdhaftS» unb GefeHfchaftSlebenS gu ftchern unb 
bauernb georbnete BerhäUniffe gwifdjen Arbeitern unb Arbeitgebern 
auf bem Baben ber anerfannten Gleichberechtigung ber beiber- 
feiiigen Drganifationen angubahnen unb in Xarifgemeinfdjaften 
feftguhalten. Auf Grunb biefer Hebergeugung merben alle nodh 
unorganifierten beutfdhen Arbeiter gum ©eitritt gu ben geroerffchaft- 
lidhen Drganifationen, bie nicht auf bem Boben beS ÄlaffenfampfeS 
flehen, aufgeforbert. Bie Berfammlung fpradh ftch fd)Ue§lich für 
folgenbe gorberungen an bie Gefefcgebung auS: 1. AuSbehnung 
ber Gülttafeit beS § 152 ber Geroerbeorbnung bahin, baft biefer 
auch auf bie Erhaltung beftehenber Lohn- unb ArbeitSbebingungen 
Anroenbung finbe, 2. Erweiterung beS § 153 ber Geroerbeorbnung 
bahin, baft nicht allein ber ERiftbrauch, fonbern auch bie Be- 
hinberung feiner legitim erfolgenben Ausübung unter Strafe 
gefteHt roerbe, 3. AuSbehnung beS $oaIitionSre<hteS auch au f bie 
Angeftellten beS Staates unb ber Gemeinbe foroie Geftattung beS 
Rechtes an biefe, ihren EBünfchen ber Berwaltung gegenüber burch 
felbftgeroählte BertrauenSmänner AuSbrucf gu geben. Ein roeitereS 
Referat behanbelte „Bk länbliche Arbeiterfrage". Um ber Ab- 
roanberung oorgubeugen, rourbe oon ber »eferentin AuSbehnung 
ber reidhSgefe|Ii%en ^ranfenoerftcherung auf bie länbltdjen Arbeiter, 
Errichtung länblidjer gortbilbungSfchulen nach bänifchem ERufler, 
Ausbau ber ArbeitSnachroeife ber LanbroirtfchaftSfammern foroie 
roeiter bie pflege ibealer Begebungen in ben länblichen Gemeinben 
geforbert. Ein oon einer Seite gefteHter Antrag, für bie Lanb- 
arbeiter baS $oa!itionSre<ht auSgufchlieften, rourbe abgelehnt. AIS 
weitere fünfte, bie in Referaten gur Behanblung fameit, finb bie 
grage beS „gugenbfchufceS" unb ber ^eranbilbung fähiger Arbeiter 
gu Leitern eoangelifchen Arbeiteroeretne in fogialen AuSbilbungS- 
furfen gu ermähnen. Bie Tagung, bei ber bie ftaatlichcn foroie 
bie ftäbtifchen Beworben oertreten waren, h<*t ben Beweis geliefert, 
böft bie eoangelifchen Arbeiteroereine aümälig mehr unb mehr 
oon geroerffdfjaftlichem Geifte burchbrungen werben. 




Preisfrage ber »kbcrlänlifchcit Regierung über bie Grfetywg 
beS giftigen SifjleiffittS in ber Biamantfchktferei. Bie Legierungen 
oon 3inn unb Blei, welche beim Auffitten oon gu fdjleifenoen 
diamanten gebraucht werben, rufen Ieid)t bei ben Arbeitern Blei- 
oergiftung heroor. Bie königlich »ieberlänbifdje »egierung oer¬ 
langt nun ein ERittel, um bie gu fdEjleifenben diamanten aufgu- 
fitten unb fefhuflemmen, welches beim Gebrauch feinen f<häblid)en 
Einfluft auf bie Gefunbheit ber Arbeiter ausüben fann. Beim 
Löfen ber Aufgabe braucht nicht bloft an eine unfdjäbliche Legierung 
gebacht gu werben. Auch ift eS gulaffig, baft ein ausgearbeiteter 
Borfchlag gu einer folchen Beräitberung ber jefct gebräuchlichen 
ERetijobe angeboten wirb, burch roelchen bie hwenifdjen Sachteile 
oerfd)roinben, bie mit ihrer Aitroenbung oerbunben finb. gerner 
werben bie folgenben Bebingungen gefteHt: 

1. BaS ERittel ober bie ERetljobe rnuft für alle Grüften unb gotrnen 
oon Biamanten brauchbar fein, bie jeftt in ben folgenben Branchen ber 
Btamantinbuftrte in Sieberianb gefdjltffen werben, nämlich Brillanten, 
»ofen unb fogenannte EhatonS. 

2 . Ben mtt ber gebräuchlichen SRethobe oertrauten Arbeitern barf 
baS Erlernen ber neuen ArbeitSroeife feine gu grofte Schwierigleiten 


machen; auch barf las Auflitten nicht mehr ober beinahe nicht mehr 
3 ett fojten, als jeftt barauf oerroenbet wirb. 

3. Bie Einführung unb Anroenbung beS BerfafjrenS barf nicht 
mit gräfteren Soften oerbunben fein. 

SDic Beurteilung ber Antworten unb bk Erteilung beS BreifeS 
finb einer oom ERinifter beS Snnern ernannten Äommiffion auf¬ 
getragen. 

B)k Antworten (in hottänbifcher, frangöfifcher, beutfdher ober 
englifdher Sprache) müffen oon Bhiftern unb Gegenftänben begleitet 
werben, bie eS ber Äommiffion möglich machen, fich über ben 
praltifchen SSert ber Erfinbung ein Urteil gu bilben, unb finb oor 
bem 1. ganuar 1906 an ben B^äfibenten b?r Äomtniffion, Br°f- 
Dr. L. Aronftein, Abreffe: EhemifcheS Laboratorium ber Botytech- 
nifchen Schule gu Belft, gu richten. 

Ber B^eiS für bie nach bem Urteile ber ^ommiffton befte, 
oottftänbige Löfung beS BreiSauSfdhreibenS beträgt 6000 Gulben. 
Bie $ommiffion hat baS »echt, ben Breis gmifchen oerfchiebenen 
Bewerbern gu oerteilen. 

BaS Berliner DrtSftatut über bie Sonntagsruhe tm Groft- 

hanbel ift in ber urfprünglichen gorm oom Doerpräftbenfen oon 
Branbenburg infolge Beanftanbung burch ^ cn Bolijeipräfibenten 
oon Berlin an bie Geroerbebeputation beS Berliner ERagiftratS gur 
erneuten Beratung gurüefoerroiefen worben. BaS Statut orbnet 
nämlich auch bie SoifntagSruhe für bie Angeftellten in ben Ber* 
ftdherungSgefchäften an, währenb nach bem Gefefte „BerftcherungS* 
Unternehmungen" nicht unter bie Beftimmungen ber Geroerbe¬ 
orbnung fallen. Eöeiter würben mit SRücfftcht auf ERitteilungen 
auS „ben in grage fommenben Greifen" Bebenfen gegen bie AuS¬ 
behnung beS DrtSftatutS auf bie SpeMtionSgefchäfte erhoben. Bie 
Bureau- unb AoifierungSarbeiten iteften fich an ben Sonntagen nicht 
auf gwei Stunben einfehränfen. Ein ber Geroerbebeputation ange- 
höriger Spebiteur begegnete alle biefe Einwänbe als gegenfianbs- 
loS. Auch bie übrigen Einwänbe, mit benen fich bie Geroerbe¬ 
beputation eingehenb befchäftigte, gaben ihr feine Beranlaffung, 
oon ben urfprünglichen Befchlüffen abgugehen. ERit einer ausführ¬ 
lichen Begrünbung oerfehen, foll baS DrtSftatut bem Dberpräfibenten 
aufs neue oorgelegt werben. Bie beanftanbeten Bunfie foHen 
übrigens in Eharlottenburg bereits Borfchrift fein unb auch bie 
Genehmigung beS für Eharlottenburg guflänbigen »egierungS- 
präfibenten erhalten haben. 

3ehnftünbtger ERa^imalarbeitStag in Bremen. Ber Bericht ber 
Bremifchen Gewerbefammet für 1904/05 teilt mit, baft bie Kammer 
über bie grage ber Einführung eines regelmäftigen gehnftünbigen 
Arbeitstages Der Geroerbefommiffion beS Senats eine auf Grunb 
eingehenber Umfrage bei in Betracht fommenben Betrieben feft- 
gefiellte Antwort, wie folgt, erteilt hat: Ba fi<h nach ben AuS* 
fünften ber BetriebSinhaber ergab, baft bie ArbeitSgeit überhaupt 
mit Ausnahme eines Betriebes bis hochftenS 10 Stunben betrug, 
erflärte bie Kammer, baft fic burch bie Einführung beS gehn- 
ftunbigen ERajimalarbeitStageS für bk Allgemeinheit ber 3nbuftrien 
eine wirtfchaftliche Schäbigung nicht erblicft, infofern bie ERaft- 
nahme bahin gehe, baft fk ftch auf baS Gros ber gabrifarbeiter 
erftreefe, biejenigen Berrichtungen aber unberührt taffe, bie oon 
eingelnen Arbeitern ausgeführt werben, um ben oollen gehnftünbigen 
Betrieb gu ermöglichen, wohin g. B. befonberS bie für ben Bampf- 
mafchinenbetrieb tätigen Berfanen rechnen, bk etwas früher be¬ 
ginnen unb fpäter aufhören, gewöhnlich 1—2 Stunben länger 
arbeiten als bie eigentlichen gabrifarbeiter. BeSgleichen würbe in 
fcegug auf bie Saifoninbuftrien (3kgeleien, Äonferoenfabrifen ufro.) 
unb folche gu geroiffett 3eikn wegen „auftergewöhnlicher Häufung 
ber Arbeit" oorübergehenb auf eine längere ArbeitSgeit angeroiefene 
Betriebe (g. B. bk gifd^inbuftrie) eine gehnftünbige ArbeitSgeit nicht 
burch führbar fein. 

Ber ftampf gegen laS Bleitoeift In granfreich wirb nun nadö 
langem Stocfen ber SchuftgefefteSoorlage im Senat oorauSfuhtlich halb 
wohl ober übel gu einem Abfdjluffe fommen. Seit 1899 forbert ber 
ERalergehilfenoerbanb oom Bariament ein Schuftgefeft gegen bie Ber* 
roenbung oon Bletroetft. S)ie öffentliche unb bie roiffenfchaftliche 
SReinung jteht auf feiten ber Arbeiter. Aber ber Einfluft ber Bleiroeift- 
fabrifanten im Senat hat bie Erlebigung beS oon ber Kammer ange¬ 
nommenen Entwurfs bisher gu hintertreiben gemuftt. 3m $ebruat 1904 
foüte ber Senatsberichterftatter fein Aeferat bem Senate oortragen. ©iS 
heute ift eS nicht gesehen. Schon broht bie Arbeiterfchaft mit bem 
Generalftreif. Ber Bireftor beS h*) 0 kntfcben ÄontroHbienfteS im ERaler¬ 
gehilfenoerbanb, Abel Eraiffac, richtete einen lefcten Appell an bie 
politifchen ©arteten, fleh Öer Sache angunebmen, um nicht noch ein 
weiteres 3aik Öem ©Ieigtft im ERalergeroerbe wohl 3 “ oermeioenbe 
Opfer an SRenfchenleben unb gamtltenglücf gu bringen. 
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Der 19. ordentliche BernfSgtnoffeufchafiSiag rourbe am 14. b. 3Ji. 
in ßübedf in ©egenroart non etroa 100 Vertretern ber beutfchen 
BerufSgenoffenfcijaften unter bem Borfiß beS fteEoertretenben Bor* 
fifcenben beS BerbanbeS, Dr. ßachmann, abgehalten. Der Berbanb 
umfaßt nach bem BechenfihaftSbcricbt ^eut 608 559 Betriebe mit 
7 466 000 Verfilterten. Währenb im Qa^re 1886 1 711000 c 4t 
an ©ntfd)äbtgung gegahlt mürben, belief ftch biefer Betrag 1903 
auf über 1 BiiEtarbe bei einem BeferoefonbS oon 170 BiiEionen 
3Rarf. Unter ben BeratungSgegenftänben betraf ber erfte bie Ab* 
änberung ber Drganifation ber ©cßiebSgerichte für Slrbeiter» 
uerftcherung, begüglicß beren bie Borfchläge beS gefdjäftsführenben 
2 fuöf<f»uffeö angenommen mürben. §>infid)tlid) ber polizeilichen 
llnfaHiinter[ud)ung mürbe befcßloffen 1 . batjin oorfteEig ju merben, 
baß ©inricf)tungen getroffen merben, bie eine rechtzeitige, fachgemäße 
unb erfchöpfenbe Unfaflunterfuchung geroährleiften; 2 . gu etroägen, 
ob fich bie Einführung eines einheitlichen Formulars für bie 
polizeilichen UnfaEunterfuchungSoerbanblungen empfiehlt. 3ur 
Abhilfe ber au$ ber Anroenbung ber Borfd)riften ber §§ 25 unb 26 
be$ ©eroerbeunfaEoerficherungSgefeßeS erroachfenen Biißftänbe foU 
bie Befeitigung ber gleichzeitigen Stiftungen ber Sfranfenfaffen unb 
Berufögenoffenfd)aften oom Beginn ber 14. Woche nach einem 
BetriebSunfaE burch Aufnahme einer entf preßen ben Beftimmung in 
baS $ranfen* ober UnfafloerficherungSgefeß unb bie Uebertragung 
ber SRechtfprechung über bie aus bem Verhältnis ber Berufs* 
genoffenfdjaft gu ben Äranfenf affen, Armettoerbänben ufro. er* 
maetfenben ©treitigfeiten auf bie ©chiebSgerid)te ber Arbeiter* 
oerftcherung als erfte Snftan* unb 3ulaffung beS Bed)tSmittelS ber 
Beoifion gegen beren ©ntfeheibuttgen burd) bas BeidhS-BerficherungS* 
amt angeftrebt merben. — ©nblich foU in ©rroägung gezogen 
merben, bei bem ©taatsfefretär beS Snnern ben gortfaE ber 
BeftcEgebühr bei Uebetmeifung ber ^ßoftanroeifungSbeträge auf 
Beichsbanf*©iro!onto für bie BerufSgenoffenfd)aft gu beantragen. 
Als Drt ber nädhften Tagung mürbe Nürnberg geroählt. 

«nrofeuöerftdjeriing tu Detitfchfonb 1903. Bad) bem neueften 
BierteliabrSfjefte gur ©tatiftif beS Deutfdjen Beides beftanben trn 3at)* e 
1903 tnSgefantt 28 271 Äranfenfaffen mit 10 224 297 2Rttgltebern, gegen 
22 872 tfaffett mit 9 155 582 SKitgliebern im 3ahie 1899. Bei ber 
©efamtgatl ber Äaffen in 1903 maren 3 782 620 (SrfranfungSfäHe mit 
71 726 598 (SrfranrungStagen gu oergeidjnen. $ie orbentlicfien ©in* 
nabnten beliefen [ich auf runb 207, bie Ausgaben auf runb 200 SRiHionen 
HRarf. Bon ben Ausgaben entfielen auf ärgtlidje Behanblung 
40 766 699 JL, auf Argnei unb Heilmittel 28 905 818 auf Äranfen- 
gelb 79 118 677 M., auf 2Böd»nerinnenunterftüfcung 2 851 356 J1, auf 
©terbegelber 6 388 897 Jt., AnfialtSoerpflegung 23 668 831 M. Stuf 
ein SBitgHeb fommen im Durdjfchnitt 7,oa JfranfheitStage unb 17,69 M . 
SfranfheitSlofien. 2BaS bie eingelnen Äaffenarten angebt, fo fteben bie 
©emeinbefranfenfaffen mit 8548 an ber ©ptße, es folgen 7665 Betriebs-, 
4716 DrtS*, 667 Snnungs* unb 46 Baufranfenfaffen; bie 3 a hl bet 
HilfSfaffen belief ftch auf 1640. Bad) ber 3 a bl ber 9J?itgIieber fteben 
aber bie DrtSfranfenfaffen mit 4 975 322 an ber ©ptße, eS folgen 
bie Betriebsfranfenfaffen mit 2 678 621, bie ©enteinbefranfenfaffen mit 
1 498 866 HRitgliebern uff. Den 9KitglteberoerbäItniffen entfpriebt auch 
ber Anteil ber einzelnen Äaffen an ber (Befamieinnabme unb *auSgabe. 
allein 103 SföilHonen, b. b» bie Hälfte ber ©efamteimiabmen entfäflt 
auf bic DriSfranfenfaffen, ebenfo 98 SKillionen oon inSgefamt 
200 aWiHionen Ausgaben. ©$ folgen banadj bie Betriebsfranfenfaffen 
mit 64,o begro. 60,7 HJHEtonen unb in roeitem Äbftanbe bie ©emeinbe- 
franfenfaffen mit 14,3 begro. 14,9 BHIIionen SWarf. 

©tabtifdje Betbilfe uub Garantie für bie ftabtfüluifcbe Ber* 
fuberuugSfaffe gegen SlrbeUSlofigfcit. ®ie ©tabtoerorbneten Stolng 
paben am 19. uRai ber befannten BerficberungSEaffe gegen SlrbeitS* 
lofigfeit im B3inter roieber einen Sufäufe vw 20 000 JL gemährt 
unb befchloffen, bafe bie ©tabt für ben Betrag ber Ausgaben biefer 
Sfaffe auffommt, ber 100000 JL überfteigt. ©te Haffe fann, ba 
fte feine 3roaitgSfa|fe ift, foubern ihr naturgemäß bie fchlethteren 
9tiftfen guftrömen, nicht aÖe 2 lnforberungen aus fidj erfüllen. S)ie 
Haffe oerfichert befanntlid) Arbeiter über 18 mit ilnterfchei* 

bung gelernter unb ungelernter Arbeiter. S)ie Arbeiter gahlcn 
34 feochen Beiträge unb begiehen bafür in ben BHntermonaten, 
oon S)egember bis SDiärg, roenn fie feine Arbeit gugeroiefen er* 
halten fönnen, ihre Berficherungöbeträge. ®er § 17 beftimmt nun, 
bafe bie Haffe bei einer beftimmten ängahl oon Berfidjerten 
ihre ^ätißfeit einfteüt. $)icfe Beftimmung h Q t mie ber Bei* 
georbnete Sud)S ausführte, begreiflidjermeife gu Klagen Einlaß ge* 
geben. Bei 1300 Berfidjerten mußte bie Haffe fdjon ihre Xatigfeit 
einfteüen, roährenb ftch im oorleßten 3 ah« 1624 unb im lepten 
Sahre 1717 gemelbet hatten. 2)iefe Bermehrung ber £ätigfeit gu 


ermöglichen, ift bie Uebemahme ber ©icherhett burch bie ©tabt 
beftimmt. 2 )ie Hälfte ber ©umme ift oon prioater ©eite fchon 
übernommen. ®ie Haffe balangiert in ©innahmen unb Ausgaben 
mit 163 000 JL, 1700 Arbeiter maren oerftchert. S)ie ©innahtnen 
ftettten ftch ro i e folgt: 20 000 dt oon ber ©tabt, 2978«^ Beiträge 
oon 269 ©hrenmitgliebern, 21 000 Ji, SSochenbeiträge (in biefetn 
Sahre finb fie höher, ba bie Beiträge erhöht mürben), baju 
fommen noch 3wfen oom Ä. ©chaaffhaufenfdben Banfoerein. i)ie 
Ausgaben gerfaOen in 42 000 ,/fi, bie an bie Berftdjerten begabit 
mürben, unb 4377 -M BermaltungSfoften. 

Stirnen- nnb Saifenberfidhemng im ©eemannSbernf. 3)ie in 

Hiel abgehaltene 19. orbentliche Berfammlung ber ©eeberufs* 
genoffenfehaft befchloß, bie enbgültige ©ntfeheibung über bie 6 r* 
richtung einer Snoaliben*, Sitroen* unb SaifenoerforgungSfaffe 
einer im £erbft einguberufenben außerorbetttlichen @eno[]enfd)aft$* 
oerfammlung oorgubehalten. SJJach ben Ausführungen ber eingelnen 
Bebner, barunter ber Bniftbent beS BeichSoerftd)erungSamteS 
©aebel, ©eheinter 9tegierungSrat §anoro, Borfteher ber VechnungS* 
fteEe beS 9feichSoerftcherungSamiS, BegierungSrat Dr. Bietfeh, barf 
bie Annahme biefer Borlage für geftd)ert gelten. $)er 3ioecf biefer 
Haffe foE fein, bie Durchführung ber Snoaltbenoerft^erung für 
bie ©eeleute ben fianbeSoerficherungSanftalten ju nehmen unb in 
bie Hänbe ber ©eeberufungSgenoffenfdjaft gu legen, anbererfeitS 
bie BBitroen* unb Saifenoerftdherung für bie ©eefchiffahrt gut Ber* 
roirflid)ung gu bringen. 

gfrauenuertreteriunen in babifc|en DrtSfranfenlaffen. Sn ber 

©eneraloerfatnmlung ber DrtSfranfenfaffe Heibelberg mürbe als 
Vertreterin ber Arbeitgeber Sri. Btoria Seflhaufen, Heibelberg, 
geroählt als erfte grau in Baben, ber ein foIdpeS Amt gufiel. 
Angehörige beS bortigen faufmännifchen Vereins für meibliihe 
AngefteEte ftnb als Vertreterinnen ber toeiblichen Arbeitnehmer 
gemählt morben. 


&0}tale JleMjttt «nt» ^ygteat. 


9?crbenf(^B)ö4e tn Ärbtücrfrcifen. Sn einem Suffaße ber 
„Deutfchen tnebiginifchen Sochenfchrift" (1905 SRr. 21) fteüen 
B. ßeubufiher uttb S. Bibromicg feft, baß bie $eroettfchn>äd)e 
(9ieurafthettie) bei ben Arbeitern ber ©roßftäbte an AuSbreilung 
gemittnt. Betroffen merben namentlich bie geiftig höher ftel)cnben 
Arbeiterfategorien, g. B. Difchler, ©chloffer, Bled)aiitfer, ©c^riftfeßer, 
hauptfächlich in bem Alter groifdjett 25 unb 45 fahren. 3 ur 
fläruttg biefer fehr bebauerlid)ett Datfache machen bie Berfaffer auf 
baS EJtißoerhältniS gmifchen höheren geiftigeit Bebürfniffen unb 
beren ungeniigettber Befriebigung itt uttfelbftänbiger, mec^anifcßer 
Berufsarbeit aufmerffatn. Die Berfaffer empfehlen eine frühzeitige 
unb auSgebeljnte AnftaltSbehanblung als erfolgoerfprechenb unb 
roünfdjen beshalb bie meitere Begründung oon Bolfsheilftätten für 
9?eroenfrattfe. 

Schnlhhgtenifdje tttttarfmhnngen. Aus bem ©ebiete ber fogtalen 
gürforge für baS fchulpflichttge Alter ftammen jmei Beröffentli^ungen 
aus jüngfter 3 eit, bie einen tiefernften ©inbltcf in bie ©efunbheitS* 
ocrhältttiffe ber 3ngenb in ©tabt unb ßanb geroähren. Der Bericht 
ber ©tuttgarter ©dhulärgte für baS 3ah r fonftatiert, baß 2 /s 
aEer unterfuchten iftnber mit einem ©ebredien ober gehler behaftet 
ftnb, annähernb V 5 mar ungenügenb ernährt, nur eiroa 2 % h a ^ en 
ein tabellofeS ©eoiß, unb J /3 fc^Iief in überfüEten Bäumen. Sicht 
minber ungünftig ift ber Bericht beS ©djuIargteS beS SanbfreifeS 
SBormS, beffen roirtfd)aftli<he Berhältitiffe mie befannt gu ben 
gnnftigften im Deutfd)en Beiche gehören. Hier ergaben ftch un t er 
8000 unterfuchten Äinbern 2582Beanftanbungen; blutarm maren 152, 
lungenleibenb 55, an ©frophulofe litten 68 , hergleibenb maren 20, 
Berfrümmung ber BSirbelfäule roiefen 75 auf, ©ehftörungen 200 , 
Augenleiben 54, ©chmerhörigfeit unb foitftige Dhrenerfranfungen 
125 ufro. Hödjft beprimierenbe Befultate ergab bie Unterfud)un9 
ber 3Öhne: Bur in fel;r menigen Ortfdßafteit betrug in ben Dber» 
flaffen bte 3 nhl berjenigen ©ebiffe, bie noch als gut unb guneu 
jahnärgtlicher Hilfe nidjt bebürftig bezeichnet merben fonnten, 50 °/o» 
tn aEen übrigen ©djulflaffen ftieg ber B^ogentfaß ber f<habhaft cn 
©ebiffe oon 66 2 / ;} % an aufroärtS bis gu 100 % unb betrug tm 
aEgemeinen Durchfcßnitt 85 bis 90 %, b. h- eS befinben [ich un *? r 
100 ©chulftnbern nur etma 10 bis 15, bie nach bem Ergebnis 
ber llnterfnchuttg ein normal entroidelteS, nicht befefteS Wtß 
beftßen! 

Urfaihen feuchter äBohmutaen. Das ftäbtifebe Wohnungsamt 
in ©tuttgart hat eine Belanntmachung erlaffen, in ber Du 
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©rünbe bet |$eud)tigfeit bcr ©opnungen bargetan werben. Bie 
£>auptf<pulb liegt banacp in bet falfcpen Vepanblung ber 2Sop* 
nungen, in einer fdjlecpten Ventilation, befonberS in Berbinbung 
mit ben päu&liipen Verrichtungen beS SlocpenS, ©afcpenS, ©äfcpe* 
trocfnenS in ben ©opnungen. BaS Amt gibt eine Beipe non 
Vorfcpriften gur Verpinberung beS geucptroerbenS, baS aud) baS 
©rroärmen im SBinter erfcbroert. Auch in ber falten Qahre^eit 
foCLte banad) fo oft roie möglich gelüftet werben, insbefonbere aber 
nach Aufftepen, nach bem SJlittageffen unb oor bem 3nbeit* 
aepen. SBenn in einem 3i m|ncr gewafcpen wirb, roenn beim 
Wochen fiep ftarfer Bampf entwicfeli, fo follte wenigflenS ber obere 
Sfenfterflügel geöffnet werben, bamit ber Bampf abgiepen fann; 
nach ber ©äfcpe ift grünblich $u lüften. BaS Brocfnen naffer 
Bßäfcpeflücfe im 3intmer foE oermieben werben, auf jeben gafl 
aber nach bem Brocfnen unb unter allen Umflänben abenbS oor 
bem 3nbettgehen gelüftet werben. Ber ©afcpguber ift fofort nach 
bem Gebrauch auSguleeren. Natürlich ift Unorbnung unb Un* 
fauberfeit, wie fle bie ©opnungSinfpeftion leiber aEguoft feftftellen 
mu&, einer ber fcplimmflen ©<päben; ©taub, ©cpmup* unb ©peife* 
refte müffen täglich befeitigt werben. BaS Amt fommt gu ber 
pefflmiflifcpen Auffaffung, bafl ber grö&te Vrogentfap fehlerer 
BBopnungen bem Verfcpulben beS 3nfja&er8 gugurechnen fei. 

Ber 8Beri ber VklbcrpolmtgSflätten. Ber grofle gefunbpeit* 
liehe Vorteil ber ©albluft wirb leiber noch oiel gu wenig erfannt 
unb auSgenüpt. Bie Vorgüge finb oor allem bie ©taubfreiheit 
unb ihr Reichtum an Dgon, ber aromatifche, würgige Buft ber 
Säume, ber ©<pufc gegen VMnb unb ©onnenftrahlen. ©$ oer» 
hunftet im ©alb fortwäprenb ©affer in gwei- big breimal größerer 
Beenge als im greien; bei pei&em ©etter ift eS im ©alb fühler, 
bei faltem wärmer als im greien. Bie Vorgüge ber ©albluft 
oerwenbet man neuerbingS ftjflematifcp in ben fogenannten ©alb* 
erpolungSflätten, bie rafch eine erfreuliche Verbreitung gefunben 
haben. Bie Erfolge berfelben finb fchon bei einem furgen Aufent» 
halt oon mehreren ©ochen in bie Augen faHenb. Dr. 0. geis in 
granffurt a 9Ä. berichtet u. a. in feinem Such „Bie ©alb* 
jerpolungSftätten unb ihre oolfsppgienifche Vebeutung", bafj blut¬ 
arme ENäbcpen im Burcpfcpnitt um 4 Vfnnb gunehmen, was neben 
ber Regelung ber ®iät ber frifchen, reinen fiuft gugufchreiben ift. 
©ang oorgüglicp befommt bie ©albluft ferner ben ßungenfranfen, 
weil fie bort oor ihren ^auptfeinben, ©inb, ©taub unb gu grofeen 
Bemperaturfcproanfungen, gefepüpt finb. Burep bie frifche ßuft 
unb bie Vupe wirb in furger tyit baS KaprungSbebürfniS erhöht; 
bie oft gebrüefte ©timmung belfert fich unb macht einer guoerflept* 
liehen ©timmung $lap. Aucp bie Anfledfungßgefapr ift im ©alb 
geringer, weil bie aufgeworfenen Vagiflen Durch bie ©onne halb 
unfcpäblicp gemacht werben. gür blutarme unb ffroppulöfe Jftnber 
enblicp bietet ber ©alb ein wirffameS VorbeugungSmittel gegen 
©chminbfucht. 


SBot)iumQ?nirrrtt. 

Sie „Sratfdje @«rtenf}aktg(fcUfd}aft" ('-Berlin * Sdjladjtenfec) 
hat einen Aufruf „3nr AnfleblungSfrage* oeröffentlicpt, ber oon 
etwa 170 ißerfonen gegeiepnet ift. Bie Unterzeichner entflammen 
ben oerfchiebenften wiffenfcpaftlicpen unb praltifchen Seflrebungen, 
fowie ben oerfchiebenften politifepen unb religiöfen ßagern. Keben 
erften Vertretern ber VoIfSroirtfcpaft, ber ©ogiaireform unb -politif 
finben fleh lolcpe ber Aeftpetif, ber §pgiene, be§ religiöfen ßebenf, 
be^ praftifchen ©irtfcpaftölebenf unb oerfdflebener Veform* 
Bewegungen. ®er Snhnlt beö Slufrufö ift etwa folgenber: 

Die bisherigen Vemühungen gur Ößfung ber ©ohnungSfrage, bie 
faft auffchlieplich nn ber ©ropflabt hafteten unb gröfltentetlf auf bem 
@ebtete ber ©efepgebung fleh bewegten, ha^en gu folgenber ©rfenntntS 
geführt: ff ^)er hohe ^reisftanb oon ©runb unb Voben, grofle alte in* 
oeftierte ©elbintereffen unb bte politifchen restlichen Verhältniffe unferer 
©emeinben geigen flS überall als tjnrtnädige geinbe einer bureb» 
greifenben ©tabt* unb ffiohnungSreform. (SS empfiehlt flS baher baS 
Betreten neuer ©ege. S)ieS ift möglich in ber gorm einer ÄnfleblungS* 
Bewegung, bie bie meiften jener ©Swterigfeilen oermeibet. Ber SBahl* 
fpruep biefer tautet: „BlnnmäfeigeS Schaffen oon «nfleblungen auf 
Keulanb unter Sermeibung ber alten 3rttümer; VrefSe legen in bie 
SpefuIationSwäHe ber ©täbte nicht allein oon innen heraus, fonbern 
auch oon aufeen bur<h Vegrünbung oon Slnfleblungen auf ©runb unb 
Voben, auf bem noch feine ftäbttfehe ©runbrente Iaftet unb wo beren 
Aneignung burS eingelne für alle 3uf«ofl auSgefhloffen wirb. - KadEj 
einer weiteren ©h ar afteriflerung biefer Bewegung fcplie&t ber Stufruf 
mit ben ©orten: „Bie Bewegung ift jung, aber fle beflnbet fiep im 


3uftanb tpeoretifSer unb grunbfäplicper ftlärung unb oerlangt nah 
Baten. Sie ftüfct flep auf bie langjährigen prattifSen Bemühungen 
ftäbtifSer Veformarbeit unb baut auf bcr Itebergeugung, bafl man überall 
ba, wo überhaupt bie Bebingungen für ftäbtijSe ©ieblungen gegeben 
finb, auf ©runb ber reichen Erfahrungen im ©täbtemacpStunr, auf 
©runb unfereS fogialen gortfepritts unb unferer teSniiSen Errungen- 
fepoflen peute bewufet unb nah freiem EntfSlufl bie ©aSStumS- 
bebingungen für neue ffnfleblungru fepaffen unb biefen im BergleiS gu 
ben alten HnfleblungSgentren weitere geiünbere EntwicflungSgrunblagen 
geben fann." 

B)er Aufruf rebet fomit einem ©lernent be$ praltifchen Veu* 
fchaffeii» auf jungfräulichem Voben neben bem bisherigen flampf 
um bie Veform beS SUten bas ©ort. @r oerfolgt im 3nfnnimen* 
hang mit einer mit ipm oerfnüpften Umfrage ben 3® c <£ e i°e ein* 
gehenbe öffentliSe ©rörterung beS SlnfleblungS* unb Begentrali* 
fationöproblemS anguregen, jomie bie greunbe ber SlnfleblungS* 
faepe gu einmütigem ^anbeln gu oeranlaffen. 

BaS $top mb CuarticrgüirgcTtiiefeti in Kacpeii ift burS eine Boligei« 
oerorbnung geregelt worben, ©ie beflimmt, bafl bie ©Slafräume oon 
Woft* unb Cuartiergangern mit ber ©ohnung beS CuartiergeberS unb 
feinet gamüie niSt in offener Berbinbung fiepen bürfen; oorpanbene 
BerbinbungStüren müffen fiel« gefcploffen fein. 3n>ifS e n ben oon Ber* 
fonen oerfhiebenen ©efSledjtS bewohnten ©cfjlafräumen bürfen fotd^e 
Buten überhaupt niept beftepen 3^ber ©Slafraum mufl gebielt, mit 
einer Bür oerfcpltepbar fein unb ntinbeflenS ein gu offnenbeS genfter 
Baben; ferner barf er mit feinem Äbort in Berbinbung flehen. Bie 
Bäume müffen für jeben ©cplafgaft minbeflenS 10 Sfubifmeter Suftraum 
enthalten. Qeber ©cplafaaft mufl ein befonbereS Bett unb ein be* 
fonbereS ©afSgefhin: haben; auch abmecpfelnbe Benupung burep Bag* 
unb KaStfSiSturbeiter ift oerboten. Bäume unb $erfonen unterliegen 
ber poligeilidjcn BnmelbepfliSt. 

CBtraerbegetlihte. 

CEinigmt^ämter. 

Bie erfte öffeutlicpe plfitrflhtiif bei Verltner AaufmamtS* 
geriiptS, ber bereits eine ©od;e laug VergleiSSoerpanblungen oor* 
aufgegangen waren, würbe am 16. 3uni oom Berliner Ober* 
bürgermeifier Äirfcpner im Veifein beS gefamten BicpterfoHegiumS 
oom ©ewerbe* unb oom ftaufmannSgencpt fowie beS 3ngenieurS 
Vernparb als Vertreter ber Slrbeitgeberbeififcer unb beS BeicpStagS* 
abgeorbneten ©ewerffSaftSfefretärS dürften als Brbeiterbeifljper 
mit einer beglücfwiinfSenben Slnfpradje eingeleitet, bie bem ©runb* 
gebanfen beS ^aufmannSgeriStS ooHe Bnerfennung goHte: 

^BaS ÄaufmannSgeriSt ifl peroorgegangen aus bemfelben ©e- 
banfen, bem aud) baS ©cwerbegeriSt feine ©ntftepung oerbanft. Stb* 
gefepen oon bem ©ltnfcpe ber ©cpnellicifeit in ber Becptfprecpung ifl es 
bejonberS ber ©unfep gewefen, bie gubifatur mit ben Streifen, bie hier 
ipr Becpt fuepen, tn napere Berührung gu bringen, wie es fepon beim 
©ewerbegeriept feit 3«Pren ber gaß ifl. 9Ran fann wopt fagen, bafl 
flep baS ©ewerbegeriept bie £>ocpacptung aller Streife erworben pat. ©S 
hat fleh eingelebt unb hot bahnbreepenb gewirft. Ber ©efepgeber pat 
bieS anerfannt burep bie ©epaffung ber StaufmannSgericpte. - 

Ber erfte Vorflpenbe beS ©ewerbe* unb StaufmannSgericptS, 
VtagiftratSrat o. ©cpulg, banfte für bie ©inrieptung ber prädptig* 
bepaglicpen ©ericptSräume burep bie Berliner ©tabtoerwaltung unb 
fpraep baS ©elöbnis aus, bafl biefe ©tätte eine Stätte beS griebenS 
unb ber ©ereeptigfeit fein foEe. Bie ©rfaprungen im ©ewerbe* 

Ö berechtigten gu folcper Hoffnung. Brop oft fepr fd^wieriger 
:niffe, trop beS 3ro' e fP a ft8/ oft gwifepen Arbeitern unb 
Arbeitgebern pexrfepe, pabe baS ©ewerbegeriept anerfannte ©r* 
gebniffe gegeitigt. 3ni Staufmannsgewerbe foflen bie Verpältniffe 
niept fo fcpwierig fein, barum fei gu erwarten, bafl auep baS Äauf* 
mannSgericpt bie 3 u W e ^ e npeit aEer erlange. 

©imguttgSamt beS ©etoerhegerilflS Btütupeu im Btai. Angerufen 
würbe baS EinigungSamt oon ben SÄontcuren ber Solouflefabrifen, bem 
gliefenleger* unD bem Bapegierergewerbe, bem Sldermannfcpen Stanal- 
bauunternepmen, bem SWalerflewerbe, oon ber meepanifepen ©cpuhfabrif 
©cpwanpauer Bacpf., bem ©agenbau* unb ©eilergewetbe. 3 U * 
panblung ber eingelnen Einigungsfacpen fanben gaplreicpe Bermine flatt. 
gn aßen gäßen würben Vereinbarungen ergielt, nur in ber Angelegen* 
heit ber meepaniflpen ©huhfabrif ©diroanljauer Bacpf. unb beS ©aler= 
gewerbeS mufltc ein ©epiebsfpruep gefaßt werben, bem flep im erfteren 
gafle beibe Beile unterwarfen, wäprenb im lepteren gafle bte ©epilfen 
eine ablepnenbe ©teflung einuapmen. Bie gnanfprudinapme beS Eini* 
gungSamteS wirb in biefem gapre eine bebeutenb größere fein als oer- 
gangeneS gapr, benn jept flnD bereits Enbe TOai 26 oerfepiebene Eint* 
gungsfaepen anhängig gemacht worben, eine 3*ff fr r ^i e fr fl %m 
Booemher erreicht würbe. 


SerantroocUid) für bie 3tebaftion: Urof. Dr. ö. granefe in 3?etlin W.. 9Roaenborfftrafee 29- 30. 
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II. 

Slber njeitcr! Äcin bcutfc^cr SBunbeSfiaat ift o^ne allgemeine 
@>c§ulpflid)t. ©in^elne «Staaten finb auf bie (Sntroicftung i^reS 
S^ulroefenö mit $Red)t ftols. Untere, barunter ber grö&te, fämpfen 
mit Lehrermangel, Slbmanberung ber Lehrer in bie ©rofeftabte unb 


entfestiget UeberfüIIung ber Schulftaffen. S)ie Spulen ber ßanb- 
unb Keinen Stabtgemeinben oerlieren halb ben lefcten 9left ber 
fefe^aften Lehrer, öulge: Ohnehin ©efahr beS 9iiebergang§ ber 
VolfSbilbung auf bem Sanbe. 5)a§ bünft unö wert, a(ö ©efahr, 
bie bem gemeinfamen Vaterlanbe broht, erfannt unb Be« 
fämpft ju roerben. @in SReithSgefep foll bie Altersgrenze 
unb ArBeitSbauer fchulpflichtiger Äinber fo feftlegen, 
bafe beutfehe ftinber nirgenbroo unb am menigften in 23e« 
girfen mit an fich laum normalen SilbungSoerhalt« 
niffen in ihrer geiftigen AuSBilbung gehemmt roerben. 
AlterS-SchuSgrenge unb ArBeiiSbauer muffen erfennen taffen, baft 
ber ©efepgeber jebe Beeinträchtigung beS regelmäßigen Schul- 
befud)S burch SRiicffuhtnahme auch ou f aufeergeroerBliche erroerBS* 
mäßige Befchäftigung im ^ringip oerroirft. 3)iSpenfationen 
oom Schulbefuch, bie im 3ntereffe ber ©rroerBstätigfeit 
gefchehen, finb gefeplich gu unterfagen. ®ie GrroerBstätigfeit 
oe§ fremben ÄinbeS hat fich nat B ^ er ^c^ulc gu richten, nicht bie 
Schute fich bem BebürfniS ber drroerbStäügen anguBequemen. 
Hin Äinberfchubgefefc ift ein Ocfcfe gum Schuß ber $inber, nicht 
ein ©efeß gum Schuß ber ^inber-Lohnarbeü. ^öffentlich laffen 
bie ftotiftifd^en drhebungen erfennen, in roelchen Spulen bie meifien 
ber am Iängften bcfchäftigten £inber ft^en; bie einflaffiQe unb 
©albtagSfchule roirb roohl baS größte Kontingent ftellen .... 
t)iefe Schularten finben (ich jumeift in ©utsbörfern. |)err Bfarrer 
9icbel hält nun für ©roßbetriebe fchärfere gefeßliche Be- 
ftimmungen am ^Slaße. OB er bagu auch Bauerroirtfchaften 
rechnet, ift mir nicht Befannt. Berfugungen ber ^Regierungen laffen 
erfennen, baß ftatt eines erroachfenen ©)ienftmäbchenS groei fd)ul* 
pflichtige SKäbchen in manchen Acferroirtfchaften, Heineren Bauer¬ 
höfen (Bei Hoffäten) gehalten roerben. 5Rach unferem Dafürhalten 
ift eine Trennung unb oerfchiebene öeftfeßung ber ArBeitSbauer 
nach & er ®roße ber Beroirtfrfjafteten giäche nicht burchfüljrBar. 
3ür baS Äinb ift eS auch gleichgültig, ob feine Äraft auf bem 
©ut, in ber Bauerroirtfchaft ober bei einem Eigentümer auSgeBeutet 
roirb, unb nur einer Ausbeutung, baS fei hier gum gehntenmal 
gefaat, nicht ber oernünftigen Befchäftigung ber ^inber in Lanb- 
roirtfehaft, ©artenbau unb $auS foll nach unferm Dafürhalten 
ein ©efeß oorbeugen. 

Die Altersgrenze für Arbeit frem ber tfinber foH baS ooD- 
enbete 12. Lebensjahr fein. Einmal ift biefelbe ©renge bereits im 
Sfinberfchußgefeß feftgelegt (§§ 5, 7, 8; 17), anbererfeits laffen oer¬ 
fchiebene Berfiigungen ber ^Regierungen im Qnlcreffe beS &on- 
firmanbenunterrichtS baS Vermieten eines ÄinbeS nicht gu, roenn 
es bereits 13 Sah** alt ift, fo baß alfo bie Schule in ihrem Snter- 
effe ebenfalls baS oollenbete 12. Lebensjahr gu forbern berechtigt 
ift, unb enblich halten roir eine frühere Ianbroirtfchaftliche unb 
fonft außergeroerbliche Lohnarbeit aus ©rünben einer roirtfehaft* 
liehen Notlage ber Eltern heraus nicht für noiroenbig. Der Lanb- 
arbeitcr fleht fich nämlich gemeinhin burd)auS nicht fchlechter als 
ber Snbuftriearbeiter; Erfahrung unb Umfrage beftätigen nament¬ 
lich auch eine fräftigere Ernährung ber Lanbfinber, gefchroeige 
benn, baß es je notroenbig geroefen roäre, auf bemLanbe hungernbe 
Äinber mit ^riihftücf ober Mittag burch Befonberc Bereine ober 
auf ©emeinbefoften oerforgeit gu müffen. Sällt aber ber fonft mit 
Borliebe gebrauchte ©runb „Notlage ber Eltern" fort, fo roüßten 
roir nur noch, &aß baS foaenannte „BebürfniS beS $inbeS nach 
Betätigung feiner ArBeitSfraft" oon ben ©egnern ber begeichneten 
AUerSjchußgrenge als Argument für bie Lohnarbeit 6« Bis lOjähriger 
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Stinber Ijerbeigejerrt werben möchte. Aus welchem ©runbe fuß 
biefeS ArbeitSbebürfniS gerabe bei bern fremben Arbeitgeber 
äußern muß, frfjeint mir meßr im Sntereffe beS Arbeitgebers 
als bem beS StinbeS gu liegen, ©inrnal gibt es auf bem 
fianbe bei ben Eltern genug Gelegenheit, fcßr fleißig gu fein in 
©arten, Selb unb ©ießgucßt, unb anbrerfeits müßten mir fcßon ein 
©orgüglicßeS ©Uttel, bem fogenannten „Herumlungern" ber Äinber 
©orgubeugen: baS ift ein Ausbau beS BanbfcßulwefenS unb 
eine planmäßige ©efcßäftigung ber Stinber, bie freilich mit 
©ießßüten, ber Dorfarbeit, bem Kabeftecßen unb Kübenoergießen 
bei fremben Arbeitgebern nicht auf eine ©tufe gefteüt werben 
barf unb bocß gerabe im 3ntereffe ber ßanbwirtfcßaft liegen mürbe. 
2öaS ber ©taat im Sntereffe ber 3nbuftrie auf bem Gebiet ber 
Sörberung beS 3 e nß cn Unterrichts in ber ©olfsfcßule tut, baS fann 
auch bie ßanbwirtfcßaft ©erlangen. ©JenigftenS füllte fie es ©er* 
langen. ©ton barf nicht ©ergeffen, baß bie jefct, roie mit befonberer 
Öreube feftgefteüt werben fou, ©on ben ©eßörben mit Energie ge* 
pflegten ©eftrebungcn gut ©rricßtung länblicßer gortbilbungS- 
fcßulen nur bort auf ©erfiänbnis ftoßen, wo gute ©olfsfcßulen nd) 
finben, unb bie länblicße SortbilbungSfdjule felbft fann fidler nur auf 
ber ©afis einer guten ©ollsfcßulbilbung Grfprießlicheö leiften. 
S)ie gu früßgettig etnfeßenbe fioßnarbeit bei fremben Arbeitgebern 
ßinbert aber bie ©cßularbeit burcßauS. ©on ber AlterSfcßußgrenge ©on 
12 Saßren läßt fi(ß aus ben gegeigten ©rünben nichts abmarften. 
Unb wo ber Söille ift, ba ift auch ein ©Seg. 

Die $rajis bat gegeigt, baß frembe Stinber au<b ©onntagS 
arbeiten. Der Hütejunge hütet ©iele ©Jocßen tagaus, tagein. Daß 
bie eigenen ßanbarbeiter ©on ben tagelöhnern oft entweber nacß 
Seieraoenb ober am ©onntag gemacht werben, baß bann aud) bie 
Stinber oft ihren ©onntag ©erlieren, bürfte einleucßten. Die ©onn- 
tagSarbeit ift burcßauS gu unterfagen unb nicht, wie eS 
f<bon auf ©fitem gefdjeßen fein foll, hoppelt gu honorieren. Der 
©rauch mancher ©utSbefißer, ©onnabenb*©Utfag geierabenb gu 
machen, follte burd)weg BanbeSbraucß werben. Das ©erbot 
ber ©onnabenb-Kacßmittagarbeit bei fremben Arbeit* 
gebern würbe es bie ©Itern nicht als $ärte empfinben Iaffen, 
wenn fie ihre eigenen Stinber am ©onntage nicht befchäftigen 
bfirfen. 

©infichtlich ber ©efcßäftigungSbauer — eS bonbeit ftd) 
immer noch um frembe Stinber unb folche eigenen, für welche bie 
©eftimmungen für frembe Stinber gelten — ftnb im ©egenfaß gum 
gewerblichen Stinberfcßußgefeß Stongeffionen gu machen. llnfontroHier- 
unb unburchfübrbar wäre bie geftlegung ©on Arbeitswochen ober 
wöchentlichen ArbeitSftunben. fDHt ben mirtfcßaftlicben ©ebtirfniffen, 
ber ArbeitSfraft beS StinbeS unb ben Anforderungen ber ©tßule 
bürfte noch am beften in dinflang gu bringen fein eine Art 
half-tim er ©pftem, ©on bem in ben Serien ©ielleicbt abgeroicßen 
werben fönnte. Da nur gwölfjäßrige unb ältere Stinber in 
©etracht fommen, beren Unterricht nicht feiten fcßon um 6 llßr, 
minbeftenS aber um 7 Uhr beginnt, fo bürfte eS billig fein, ißnen 
©or Unterricht feine Arbeit gugumuten, gumal ©iele noch weite 
©chulwege gurücfgulegen hoben. Daß eS möglich fei, wirb uns 
auch oon ßanbwirten beftätigt. 

A. ©äßrenb ber ©djulmodjen foD lein Äinb täglich länger als 
fünf Stunbcn befcßäftigt werben. 

a) AIS ©eginn ber KacßmittagSarbett außerhalb beS 
SBirtfchaftSbofeS (#elb, SBiefe, ©einberg, fiopfenanlage) 
wirb 2 llßr angenommen unb ber Schluß ber Arbeit 
um fooiel Stunben früher eintreten, als fdjon am ©ormittag 
bis 2 Uhr ArbeitSftunben geleiftet fmb, gleicßoiel, ob bie Ar¬ 
beit am ©orntiüag im Haufe, auf bem §ofe, im ©talle ober 
außerhalb beS SBirtfdjafiSßofeS geleiftet würbe. Auf biefe 
SBeife wirb eine allmähliche ©ingewöfjmmg ber ©eoölferung 
in bie ©eftimmung eintreten, baß frembe fchulpflistige 
Stinber nur am Kacßmittag befcßäftigt werben. 
Kur auf biefe SBeife ift eS möglich, ben StinDern einiger¬ 
maßen bie Seit gur Anfertigung ber Schularbeiten gu fdjaffen. 

b) ©artebienfte (tfinberwartung unb häusliche Arbeit alsör- 
faß beS DienftmäbcßenS) bei fremben füllen 8 Ußr abenbS 
beenbei fein unb nicht ©or Unterricht ftattfinben. 

B. SBäßrenb ber Serien ift ben fremben, alfo gwölf- unb mehr‘ 
jährigen Äinbern eine längere Arbeitsbauer wohl gugumuten. 
a) S)ie Außenarbeit foll auf ©onnittag unb Kacßmittag mit 

ber Sttafcgabe ©erteilt werben, baß fie fieben ©tunben nidjt 
überfchreitet. ©in Sag ber ©Joche bleibt gang frei (bann fällt 
ber freie ©onnabenbnachmittag fort), ober baS 5finb foll außer 
©onnabenbnachmittag noch an einem gweiten Kachmittag ber 
SBoche frei fein. (Anm.: bamit fommt man bem fremben Arbeit¬ 
geber weit genug entgegen; benn wenn baS ftinb ©on brei 
Serienwochen fechs freie Kadjmiltage ober brei gange Sage 
frei hob fo ift baS gewiß nicht überßuman). Kacß fünf 


Saßren ftnbet eine ^erabfeßung ber Arbeitszeit auf fechs 
©tunben mit ber SRaßgabe ftatt, baß frembe Sfinber entweber 
nur am ©or- ober nur am Kadfmittage arbeiten, 
b) ©ei SBartebienften (wie ©orhin sub A b) ftnb entweber bie 
©or- ober bie Kadjmittage frei, bie Arbeit fott leineBfaDg 
länger als fecßS ©tunben täglich wäßren. 

Cb für jebeS Äinb, welches bei einem fremben Arbeitgeber 
arbeitet, eine (SrlaubniSfarte (ArbeitSfarte) ausgegeben werben 
foll, in welches ber Arbeitgeber ober fein ©ertreter bie 3oßl ber 
täglichen ArbeitSftunben einträgt, ob biefe tfarte für ben laufenben 
Sftonat gilt unb etwa ©on einer näher gu beftimmenben ©eßörbe 
ober einer ©on biefer beauftragten ©ingelperfon (ehrenamtlich) un¬ 
entgeltlich ausgegeben werben foll, Iaffen wir baßingeftellt fein. 
Kotwenbig ift ein ©on ber ©chulbeßörbe auSgeftellter(Erlaubnis- 
fchein für folche Stinber, bie für eine beftimmte 3 C ^ io «in fefteS 
2)ienft©erßäItniS treten. 2)iefer ©rlaubnisfchein müßte für 
jebeS neue S)ienftoerßäItniS neu auSgefdßrieben werben. 

3ür baS £>üten beS ©ießeS bei fremben Arbeitgebern gilt 
gunädjft auch, baß nur Stinber aus bemfelben Gcmeinbebcgirf 
ßüten, baß fte bei ben (Sltern fcßlafen unb bereits 12 Saßre alt 
ftnb. 3 u fiönbe, naeß benen „5>ütefinber minbeftenS in fcdjs 
©tunben wöchentlich an bem Schulunterricht teilguneßmen ßa^n" 
(©erf. ber Äönigl. ©egierung gu ©umbinnen oom 8. SRärg 1901) 
finb gefeßUeß gu beteiligen. Sbenfowenig ift es gerechtfertigt, 
baß Äinber ber Dberftufe am Unterricht ber unteren Stufen teil» 
neßmen, weil fte wäßrenb ber 3«ü DberllaffenunterricßtS gum 
^)üten beS ©ießS gebraucht werben füllen, (©erfügung ber fgl. 
©egierung gu Sßofen ©om 14. April 1902). $>aß bie fogenannten 

S ütefcßulen aufgeßoben finb, ift immerhin feßon ein gortfeßritt. 

S muß befonberS ßeroorgeßoben werben, baß bie Stöniglicße Ae* 
gierung gu ÜHariettwerber ©erfügt ßat, ^iitefeßeine fürScßulen mit 
oerfürgter UnterricßtSgeit nicht auSgufteÜen (28. ©tärg 1903). 
^)ütewefen frember Äinber ift ein ÄrebSfcßaben ber Öanbfcßule unb 
muß bureß UebergangSbeftimmungen befeittgt werben. 
23enn feinergeit naeß bem ©rief eines ©entließen, ber im KeißStag 
©erlefen würbe, bie traurigen ©klungen beS §ütewefenS angeblich 
babureß aufgeßoben werben fönnen, baß Geiftlicße ober Beßrer fuß 
ju ben ©ütejungen feßen unb mit ißnen Bieber fingen, fo werben 
Die Arbeitgeber bie Hütejungen oerprügeln, weil biefe boeß woßl 
bei ber H e *be bleiben müffen, bie wäßrenb beS ©ßorgefangS über 
bie ©renge ober auf frembeS Gebiet treten möchte . . . ©Jenn in 
mancßen ^rootngen ^reußenS bann ben Äinbern ©erboten ift, 
wäßrenb beS 3®ßteS ©or ber Slonfirmation baS ©ieß gu ßüten, 
weil biefe Xätigfeit ben 5tonfirmanbenunlerrid)t ungiinftig beein¬ 
flußt, fo bürfte bie ©eßauptung, baß ber Schulunterricht nießt be j 
einträeßtigt werbe, launt uoeß bewiefen gu werben brauchen. 
Außerbem fpreeßen 3nßalt unb 3 a ßl ergangener KegierungSDcr* 
fügungen für baS ©orßanbenfein oon SKißftänben in bemfelben 
©laße, wie llebertragung ber Sacße auf perfönlicßeS Gebiet bei 
ben ©eid)StagSoerßanbIungen feinergeit bafür fpra^. 2)ie Banb* 
wirtfeßaft muß oßne ben fremben Hütejungen auSlommen, unb fie 
fann eS, wenn fte ernftlidß will. 

SöaS nun bie ©efcßäftigung eigener ibinber anbelangt, fo muß 
notß einmal barauf ßingewiefen werben, baß unter „eigenen" ftinbern 
analog bem feßon befteßenben Gefeß folcße gu ©erfteßen wären, welctje 
a) entweberben ©Item für britte helfen ober b) in ber fianbroirt* 
feßaft, ber ^aeßtung, auf bem gur Kußnießuna iiberlaffenen Banbe r 
bem ©arten, ber H<mS- ober ©ießmartung ber ©Itern felbft arbeiten. 
3ür bie gu a genannten gelten aber bie ©eftimntungen für frembe 
^inber. S)ie ©efcßäftigung ber unter b begeießneten wirb fuß bureß 
©efeß feßwer regeln Iaffen, ift aueß weniger notwenbig, abgcfeßeit 
©om ©erbot ber Arbeit an ©öpelbetrieben u. bergl. SBaifen- 
finber unb Öürforgegöglinge werben als eigene Äinber gelten, 
wenn fie mit ben leiblichen Slinbern ber ^plegeeltern gugleicß be* 
fcßäftigt werben, anbernfallS gelten bie ©eftimmungen für frembe 
Stinber. ©onntagSarbeit werbe, wie aueß bie Arbeit an SRafßinen 
naeß ©Jöglicßfeit eingefcßränlt. 

©ine ©ernünftige ^Betätigung ber Stinber in ber fianbroirt* 
feßaft, in ber ©ießgueßt unb in HauSwirtfcßaft förbert ©ilbung 
unb ©itte in bemfelben ©iaße, wie eine Ausbeutung fte ßinbert. 
lieber bie Durchführung gefeßlicßer SWaßnaßmen wirb fpator gu 
fpreeßen fein. 

Bas Sojiale Äuf«mn jn ^ratihfurl am Äuin. 

3um gweiten ©tale gibt baS ©ogiale Klufeum einen 3^ rc ^ 
berießt heraus. Diefer ©erießt beleuchtet inbeS nießt nur bie un* 
mittelbare Dätigfeit beS HRufeumS im 3o§tt 1904/ fonbern gteß» 
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in ben tfreis feiner Betrachtungen auch oerfeßiebene foiialpolitifcße 
©fubienfrsgen unb cor allem ein ©reignis herein, oai mit ber 
©umme ber fogialen Begebungen beS SKufeumS unb ber ißm 
naßefteßenben 3nftitute innige Berroanbtfcßaft befißt, ben Antrag beS 
©rafen Douglas im preußifeßen Abgeorbnetenßaufe auf ©Raffung 
eines ßanbeSroobifaßrtSamtS. ©in Shnb beSfelben ©eifteS, berfetben 
©rfenntnis, auS bem baS Snftitut für ©emeinroobl gu granffurt 
einft ßeroorgegangen, foH baS geplante unb oorn Abgeorbnetenßaufe 
gutgeßeißene ßanbeSrooblfabrtSnmt als bauernber, Iebenbiger SKittel* 
punft für bie freie WoßlfaßrtSarbeit, „gegenüber ber Kegelloftgfeit, 
bie nur gar 311 leicht bei ber ©ntroicflung ber fogialen ^ättgfeit, 
beren Urfprung unb 3* e te fo vielfältig finb, ibr ©piel treibt, 
orbnenb unb aufflärenb roirfen", grabe mie bie befannten roiffen* 
fcßaftlicßen Snftitutionen unb zentralen Drganifationen auf anberen 
©ebieten beS öffentlichen ßebenS unb WürtfcßafienS. 

3n fleinerem Bahnten haben ficb bereits baS Snftitut für 
©emeinroobl unb baS ©oktale SKufeum biefeS 3iel gefteeft. Wäßrenb 
baS Snftitut für ©emeinmobl als eine 3wtrale gur görberung 
freier roiffenfcßafiliißer unb praftifeßer fogialer Arbeit feinen Wir* 
fungSfreiS ni<ßt an bie engen ©rengen ber ©tabt granffurt ober 
ber Prooing gebunben bat, ftrebt baS ©ogiale SKufeum bie Ber* 
roirflicßung berfelben ©runbgebanfen an in ber Befcßränfung auf 
bie ftäbtifeße unb Iänblicße Wohlfahrtspflege oon Reffen unb Kaffau. 
©8 ftcflt fomit baS natürliche unb notroenbige prooingielle Drgan 
ber ßanbeSrooblfaßrtSgentralen unb beS in AuSfidjt genommenen 
SanbeSrooblfabrtSamtS bar. Bei biefer innigen ©eifteSoerroanbt* 
febaft unb ber rooßlberecßtigten Auffaffung beS organifatorifeben 
BerßältniffeS beS ©ogialen SKufeumS gu bem 00m ©rafen DougloS 
angeregten SanbeSrooblfabrtSamt, mar eS allerbings angebracht, 
ben bieSmaligen SaßreSbericßt mit einem VimoeiS auf ben Antrag 
Douglas einguleiten, ber, in biefem 3ufammenbange betrachtet, in 
ber Dat baS große ©reignis für bie ©efeßießte ber ©efamtbeftrebungen 
beS ©ogialen SKufeumS bebeutet. Kicßt mehr unb nicht roeniger 
als ein SKinifterium ber Wohlfahrtspflege mit jenem ÜanbeSamte 
aufgubauen, baS erfebeint ben Ieitenben per fönlicß feiten beS ©ogialen 
SKufeumS als bas notmenbige Werf gur fpftematifeßen Krönung 
ihrer prooingieHen ©ingelarbeit. 

DiefeS ©^ftreben gum ©angen bat beim granffurter SRufeum 
muß bereits feinen beließen AuSbruc! barin gefunben, baß ber 
Seiter ber 3entralftelle für ArbeiterrooßlfabrtSeinricßtungen, ©ebeimer 
OberregiernngSrat Dr. Poft, in ben BerroallungSrat beS SKufeumS 
gemäblt morben ift. AIS eine ©rroeiterung beS prooingialen Unter** 
bauS beS ßanbeSrooblfabrtSamtS begrübt oer Sabreöberidjt in bem* 
felben ©inne benn auch bie ©rünbung beS VaupioereinS für BolfS* 
rooblfabrt in Vannooer, ber bie 3enlralftede für ftäbtifebe unb länb* 
liebe Wohlfahrtspflege in ber bortigen Prooing roerben foH unb 
bureb feinen Borfißenben ßanbeSrat ©ebeimrat Dr. ßiebreeßt, ben 
ßeüer ber ßanbeSoerficßerungSanftalt Vannooer, gugleicb mit biefer 
mieber in enger Berbinbung ftebt. 

Die eingangs angebeuteten fonftigen fogialpolitifcßen gragen, 
mit benen ficb ber Saßresbericßt neben ber DätigfeüSüberficßt be¬ 
faßt, betreffen bie neueren ßobnfpfteme, bie ©teHenlofenoerficberung 
ber faufmännifeben Angefteütcn, bie ArbeitSlofigfeit unb beren Be* 
lämpfung unb fcfjliefelicb bie Arbeiterorganifationen unb baS ©e- 
nofjenfcßaftSroefen in Veffen-Kaffau unb im ©roßßergogtum Reffen. 
©S banbeit ficb felbftänbige ©tubien ber ©efretäre beS 

9RufeumS, gu benen fte attfebeinenb bureb Anfragen aus ben 3n* 
tereffentenfreifen angeregt morben ftnb. ©0 gab baS ©efueb eines. 
SerbanbeS faufmännifd^er Slngeftellter um £ilfeleiftung bei ©in* 
fübrung ber ©teüenlofenoerficberung ben Slnftofe gu einer um* 
faffenben ©ammlung unb fpftematifeb-fritifeben Durcharbeitung beS 
aRaterialS, baS oon oerfebiebenen anberen faufmännifeben S?erbänben 
über biefen ©egenftanb erbeten mürbe, unb baS ©rfueben beS 
italienifcben ©eneralfonfulS in Sranffurt um eine Ueberfidjt über 
bie im ^onfulatsbegirf beftebenben 5lrbeitSlofenoerftcberungSeinritb* 
tungen unb WablfabrtSeinrid^tungcn, bie auf ber Snternationalen 
©eroerbeauSfteHung gu 3Jtailanb oorgefübrt roerben follte, mag bie 
Darfteüung beS -SlrbeitSlofenproblemS oeranlafet haben. Die &u8* 
funftStätigfeit beS SRufeumS befdjränft ficb ja feineSroegS auf bie 
S3eantroorlung fonfreter, perfönlicb gugefebnittener ©ingelfragen, 
fonbem befiehl großenteils in ber ©rftattnng oon ©utad^ten, ber 
Ausarbeitung erbetener fogialer S^eformoorfcbläge, oornebtnlidj g. 
auf bem ©ebiet beS WobnungSroefenS, beS gemeinnüfeigen 9tedt)t$* 
auSfunftSroefenS, foroie oon SlrbeitSorbnungcn für Sabrifen, 
©aßungen für WoblfabrtSftiftungen ufm. SöemerfenSroert ift ferner 
bie ilntcrftüfcung, bie baS iDiufeum mit feinem Material miffen* 
fcbaftUcben Arbeiten oon Dogenten unb ©yaminanben guteil roerben 
läßt, unb enblicb feine itfitroirfuug bei ber 93egrünbung praftifcb* 


fogialer SlrbeitSorganifattonen (Sauoereine, Serein gur Sefämpfung 
ber ©cbroinbfucbtSgefabr). 

3nge[amt erteilte bie fogiale EluSfunftSftelle beS StufeumS 
161 AuSfünfte an ftaatlicbe unb ftäbtifebe Sebörbcn unb Seamte, 
an ©enoffenfebaften unb fonftige Drganifationen, an prioate Ar¬ 
beitgeber, Parlamentarier, ©tabtoerorbnete, Dogenten, ©tubierenbe 
unb anbere Prioatperfonen. 30 °/ 0 ber AuSfünfte betreffen baS 
WobuungSroefen, 12 °/ 0 bie Arbeiteroerficberung unb ©eroerbe* 
bpgiene, je 7 bis 8 °/ 0 baS ©enoffenfdbaftSmefen, Arbeiterfefretariate, 
ArbeiterrooblfabrlSeinricbtungen. ©ehr mertooße Dienfte leiftete 
hierbei bie Sibliotbef beS ÜKufeumS, bie für bie eingelnen ©parten 
nach unb nach fpftematifcb oeroottfommt roirb unb gurgeit etroa 
900 Hummern aufroeift. ©egen 700 bis 800 ©tücf aus ber 
Sibliotbef unb ber Berichte« unb Dpfumentenfammlung beS ArcbioS 
mürben im Sab^e 1904 an 209 Perfonen (gegen 102 in ben 
9 äJtonaten beS erften SabreS auSgelieben.) 

Die SftecbtSauSfunftSfteüe beS ©ogialen SKufeumS ift nach mie 
oor außerorbentlicb ftarf beanfpruebt, menn auch infolge einer 
ftrengeren 3äblungSmetbobe eine geringfügige Abnahme in ben 
SRacbroeiSgiffern eingetreten ift. 3nSgefamt maren 9990 gälle in 
ben 12 Monaten beS S^breS 1904 gu erlebigen. 7781 auSfunftS* 
begebrenbe perfonen, barunter 2421 roeiblicbe, gehörten bem Ar- 
beiterftanbe an. 3117 QfäQe entfielen auf baS 3'°^* un ^ Straf¬ 
recht, über je 1600 auf bie ©eroerbeorbnung unb baS SBerficberungS- 
mefen. Die SRedjtSauSfunftSftelle unterftüßt ferner bie StecbtSfcbuß* 
fteÖe für ÜRäbcben unb grauen febr eifrig mit ihrem 9tat. Der 
preußifeße ©taat unb bie ©tabt granffurt geroäbren ihr, erfterer 
auf groeiSabf/ leßtere alljäbrlicb einen 3ufd)uß oon je 1000 begro. 
500 t //\ Dafür b fl f bie SHecbtSauSfunftSftefie bie Serpflicbtung 
übernommen, auf Wunfcb gufünftigen ©efretären gemeinnüßiger 
^ecbtSauSfunftsftellen ©elegenbeit gur AuSbilbung für ihren beoor* 
ftebenben Seruf gu geben. Sereits b a ^ e n Herren bei ber 
S^ecbtSauSfunftSfteöe pofpitiert Diefe roirft bureb ihre Stetbobe 
aber nießt nur recbtsbelebrenb, fonbem beugt auch öffentlichen 
fRecbtSftreitigfeiten oor, inbem fie gang unparteiifcb, oßne einfeitige 
Segünftigung etroa ber fdfjroäcberen Partei, bie Rechtslage beiben 
Deilen flarfteHt nnb fte fo bowfio 5« außergericßtli^en Ser* 
gleich beftimmt. 

Die ©rroeiterung beS ArbeitSfelbeS beS ©ogialen 3JtufeumS 
bat natürlich auch eine Bermebrung feiner ArbeüSfräfte bebingt. 
Dem oerbienten ©efretär beS RtufeumS, Dr. ©rnft ©aßn, ift ein 
juriftifcb gebilbeter ÜBationatöfonom, Dr. ^aefer, gur ©eite getreten, 
unb ebenfo ßöt baS Snftitut für ©emeinroobl noch bie SRittel be¬ 
reit gefteHt, um einem früheren Arbeiter, #errn Drejtnar aus 3Rül* 
beim, im SKufeum ©elegenbeit gu fogialpolitifeber AuSbilbung gu 
geben. 

Der tfreiS ber SRitglieber, bie baS ffltufeum tragen, bat fuß 
ebenfalls im Sabre 1904 erheblich oermebrt unb beträgt jeßt 38. 
Der BerroaltungSrat ift bementfpreebenb. um brei neue Witglieber 
ermeitert morben. Auch bie Säume beS üDtufeumS roerben ficb er¬ 
weitern, ba ihm ©elegenbeit geboten ift, in einem glügel beS Seu- 
bauS ber Afabemie für ©ogial* unb #anbelsroiffenfcbaften ein 
neues §>eim gu begießen. 

AuS bem übrigen SetätigungSbereicß neben ber AuSfunftS* 
arbeit beS ©ogialen SKufeumS ftnb fcßließlicb noch folgenbe 
ßeiftungen ju ermähnen: Die Verausgabe oierteljäßrlicher „SKit- 
teilungen", bie neben einer ausführlichen Darftellung ber Dätigfeit 
ber AuSfunftSfiellen größere Abßanblungen über mießtige fogiale 
Sorgänge aus ber Prooing bringen ober praftifeße gragen aus 
ber fogialen Arbeit ber ©egenroart beßanbeln; bisßer ftnb brei 
reichhaltige Summern erfeßienen. gerner bie BerlagSübernaßme 
unb inßaltlicße AuSgeftaltung ber ©emeinnüßigen Blätter für 
Veffen unb Saffau, bie gugleicß baS 3entralorgan für bie BolfS- 
bilbungSbeftrebitngen beS rßein-mainifeßen BerbanbeS ber AuSfcßüffe 
für BolfSoorlefungen unb beS mittelrßeinifcßen BerbanbeS ber 
BolfSbilbungSoereine, benen baS ©ogiale SKufeum fein tatfräftigeS 
Sntereffe mibmet, bilben. Die Siitroirfung beS SKufeumS an ben 
ßeßrfurfen für V a nbroerfergenoffenfeßaften unb bie Borbereitung 
beS im SKai 1905 in granffurt a. Bt. abgeßaltenen fogialen AuS- 
bilbungSfurfuS für Arbeiterführer, enbli^ bie Beteiligung beS 
SKufeumS an gaßlreicßen fogialpolitifcßen 5tongreffen unb BortragS- 
abenben, oor allem am 1. Allgemeinen beutfeßen WoßnungS- 
fongreffe, in beffen Borftanb unb VauptauSfcßuß baS SKufeum 
bureß mehrere Perfonlicßfeiten oertreten mar, bie Beranftaltung 
einer gleicßgeitigen fleinen WoßnungSauSfteflung unb bie V era uS* 
gäbe einer geftfeßrift oon Dr. ©aßn über bie gemeinnüßige Bau¬ 
tätigfeit in granffurt a. SK.: AöeS in adern ein Bilb ßeroor* 
ragenber grueßtbarfeit unb oielfeitiger, fegenbrimgenber Arbeit. 
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SRan fann baS ©ogiale SRufeum git bicfcr großartigen Entfaltung 
feine« Arbeitsbereichs nur beglücfroünfcßen. ©aß eS mit guter 
©Öffnung in bie 3ufunft feßaut, bagu hat e$ oollauf Recht. 


3Ul gemellte Sojtalpölttik. 


©er Adjtftunbentag für StaatSarbeiten in ben bereinigten 
Staaten non Awerifa. 

©em Kongreß liegt ein Eefeßentmurf gur Beratung oor, ber 
eine Ergängung beS amerifanifchen BunbeSgefeßeS oom 1. Auguft 
1892, betreffend ben Acßtftunbentag für bie in Staatsbetrieben de» 
fcßäftigten Arbeiter unb ©anbroerfer, begroeeft ©a$ „Reichs* 
Arbeitsblatt" teilt barüber mit: 

©er neue Eefeßentrourf gießt ben Krets ber Arbeiter, für bie eine 
tägliche BefchäftigungSbauer non ^öc^ftend acht Stunben gefeßltdj oor* 
gef Trieben fein fofl, infofern weiter als baS Eefeß nom Sabre 1892, 
als in 3ufunft alle Berträge ber Bundesregierung, beren Ausführung 
eine Befcßäfttgung non Arbeitern ober ©anbmerfern erfordert, bie Be* 
fttmmung enthalten follen, baß fein Arbeiter ober ©anbmerfer 
mehr als acht Stunden an irgend einem Kalendertage an ber AuS* 
fübrung ber non ber Bundesregierung befteQten Arbeiten befdjäftiat 
fein foü. ©iefe Borfchrift foH fta> nicht begiehen auf Berträge über bte 
Beförderung gu SBaffer ober gu Sande, ober betreffend bie Uebermttte* 
lung non Bachrichten, ober bie Sieferung folcher SKaterialten ober 
Ärtifel, bie gewöhnlich auf dem offenen Btarfte fäufltcß ßnb, fomie 
enblich auf folche Berträge, bie jich auf ben Anlauf non Artifeln für 
ben gewöhnlichen RegterungSbebarf erftreden. 

lieber bie ©ureßfüßrbarfeit beS Achtstundentages in ben frag* 
liehen 3nbufiriebetrieben find guoor amtliche Erhebungen gepflogen 
morden, über bie ber „Report“ beS ©errn Bictor ©. Rßeicalf, 
Secretary Department of Commerce and Labor on H. R. 4064 
(Eight Hour Bill), SBafßington 1905, näheres oeröffentlicßt. 

Eine Umfrage bei 24 geroerblichen Unternehmern, bie bisher 
in größerem Umfange Regierungsaufträge übernommen hatten, 
ergab, baß alle Öabrifanien einftimmig bie Anftcßt oertraten, baß 
bie Einführung beS gefeßücßen AchtftunbentageS bie gewerblichen 
3ntereffen de« ßanbe« fcßäbigen unb für bie Regierung eine Ber* 
teuerung in ihrer Bedarfsdeckung gur golge haben roürbe. 

3ur Ergängung ber durch oie Umfrage erhaltenen AuSfünfie 
befcßloß ber Kongreß, durch einen praftifeßen Berfuch ft<h c * n 
möglichft flc^ercö Blaterial über bie SBirfungen ber achtftünbigen 
ArbeitSgeit im Bergleich gu ber bisher üblichen längeren Arbeitsbauer 
gu oerfeßaffen. gfur ben Berfuch rourbe bie ©cßiffsbauinbuftrie 
gewählt, einmal, roeil Hefe Snbuftrie am ftärfften oon einer 
etwaigen Einführung de« achtftünbigen SRayimalarbeitStageS in 
ben Bnoatbetrieben betroffen werden roürbe, fobann, roeil dort bie 
Berhältniffe für einen Berfuch groedf« 3eftfteHung ber ©ureßfüßr* 
barfeit de« AchtftunbentageS außerordentlich flünftig lagen. ©ie 
amerifanifchen Schiffswerften find gum ©eil ftaatlicße Betriebe, 
ber SReßrgaßl nach jeboch in ^rioatbefiß. 3n den ftaatlichen Be¬ 
trieben ift durch baS eingangs angeführte @efeß oom Sahre 1892 
ber Achtftunbentag eingeführt, ©er Kongreß befchloß, ben gur 
Berftärfung ber amerifanifchen flotte genehmigten Bau oon groei 
üöttia gleichartigen ©chroefterfchiffen, erftllaffigen ©chlacßifcßiffen 
neuefter Konftruftion, ber „Eonnecticut" unb der „ßouiftana", auf 
eine ftaatlicße unb eine prioate SSerft gu oerteilen. 

Bei biefem Berfuche fottte nach ^ er Abficht de« KongreffeS 
feftgeftellt werben, in welchem BerhältniS bie ©erfteüungSbauer unb 
bie Koften bcs ©cßlachtfcßiffeS auf ber ^rioatroerft mit dem gehn* 
ftünbigen Arbeitstage gu ber ©erftellungSbauer unb ben Koften 
auf ber ©taatSroerft mit dem achtftünbigen Arbeitstage ftünben. 

©eroorgubeben ift noch, baß eS aus teeßnifeßen ©rünben 
groeefmäßig erfeßien, für ben Berfuch nur beit Bau beS Rumpfes 
für jede« Schiff gu wählen, roeil bei ber ©erfteüung beS Schiffs* 
rumpfes in ber ©auptfaeße nur ©anbarbeit in Betracht fomrnt. 

©aS Ergebnis biefeS BerfucßeS war nach bem angeführten 
Bericht folgende«: 

©er Kiel ber auf ber ^rioatroerft erbauten „Souifiana" war am 
7. gebruar 1903 gelegt worben unb das Schiff lonnte am 27. Auguft 
1904 oon Stapel gelaffen werben An btefem £age war bie auf ben 
Bau beS ©cßiffSrumpfeS gu Ieiflenbe Arbeit gu 64,5 % oollenbet. ©er 
Kiel ber auf ber ftaatlichen SBcrft hergeftellten „Eonnecticut" war am 
10. Hftärg 1903 gelegt unb bas Schiff am 29. September 1904 oom 
Stapel gelaffen worben, ©er Rumpf ber „Eonnecticut" war gu 68,59 % 
oollenbet. 

©er Rumpf des auf ber ^rioatwerft mit geßnftünbiger Arbeitszeit 
erbauten Schiffe« war demnach in 668 Sagen gu 54,5 % unb ber beS 
oon ber ftaatlichen 28erft erbauten Schiffe« in 570 Sagen gu 58,59 % 
fertig geworben. 


©a« Eewicßt ber in ben Rumpf ber „Souifiana" ©erarbeiteten 
Btaterialien betrug 12 216 154 $funb. ©ie Eefamtgaßl ber Arbeit«* 
ftunben ber hierfür befcßäftigten Sßerfonen war 2 413 888. 

AIS bie entfpredfjenben gaßlen für bte auf ber ftaatlichen Serft , 
mit acßtftünbiger ArbeitSgeit erbaute „Eonnecticut" würben 11391040 
Sßfunb und 1808 240 ArbeitSftunben ermittelt. 

©eilt man baS Eemidjt der in jedes Schiff oerarbeiteten SKate* 1 
rialicn durch bie Angabi ber gum Bau in jedem gafle erforbetlidjen 
ArbeitSftunben, fo ergibt ßch folgender Bergleich: 

©ie burchfchnittliche Angaßl der in einer ArbeitSftunbe »erarbeiteten 


ipfunb betrug auf ber 

„Soutftana" ($rioatwerft). 5,0668 

w Eonnecticut w (Staatswerft). 6,2995 

©ie ©urchfchnittSgahl ber in gehnftünbiger täglicher 
ArbeitSgeit an ber „Soutfiana" oerarbeiteten 

Ißfunb war.60,^ 

©ie ©urchfchnittSgahl der in adjtftünbiger täglicher 
Arbeitzeit an ber „Eonnectkut" oerarbeiteten 
$funb war. 60 , 39 «. 


AuS ben oorftehenben 3ahlcn ergibt ftch, baß bie burchfdjnitt» 
ließe ftünblicße ArbeitSleiftung eine« Arbeiters bei ber achtftünbigen 
täglichen BefchäftigungSbauer beim Bau ber „Eonnecticut" um 
24,48 % bie burchfchnittliche ftünbliche ArbeitSleiftung eines Ai* 
beiter« bei ber gehnftünbigen täglichen ArbeitSgeit beim Bau ber 
„ßouifiana" überfteigt. 

©er amtliche Bericht fügt htngu, baß bie Arbeit auf ber Brioat* 
roerft unter normalen Berljältniffen erfolgte, während bie ©ätigfeit 
auf ber ©taatSroerft anftheinenb eine außergewöhnlich eifrige war. 
Auf ber ©taatSroerft werben h^h ere ^ößne gegaßlt als auf ber 
^rioatroerft. ©ie Befchäftigung auf ber ©taatSroerft ift überdies 
regelmäßiger unb ficßerer als auf ber Sßrioatroerft. ©ie« im Ber» 
ein mit ber t ärgeren ArbeitSgeit lodft bie beften ArbeitSfräfte gu ber 
©taaiSroerft. ©agu farn ber edle ©etteifer der Arbeiter, bie ©urd)» 
führbarfeit beS AchtftunbentageS naeßguroeifen. 

Eleicßgeitig mit biefem Berfucß mar nach dem Beridjt be^ 
amerifanifchen ©anbelSminifterS befd)loffen worden, diejenigen Be» 
triebe in den Bereinigten ©taaten, bie in ben leßten 
tägliche ArbeitSgeit herabgefeßt Ratten, um AuSfunft über bie mit 
ber Berfürgung ber ArbeitSgeit gemachten Erfahrungen angugelp. 
3m gangen wurden 396 Betriebe in 83 oerfc|iebenen Snbuftrien 
ermittelt, in roeldßen in ben leßten Söhnen bie tägliche ArbeitSgeit 
oerminbert worben war. 

Bon ber Berfürgung ber ArbeitSgeit in biefen Betrieben mürben 
129 102 Sßerfonen betroffen, während für 17 039 in benfelben Betrieben 
befdfjäfttgte ^erfonen feine ©erabfeßung ber täglichen BefdjäftigungS’ 
bauer eingetreten war. 

Bon ben 396 Betrieben ©alten 47 ober 11,9 % bie achtftünbigc 
tägliche (begw. 48ftünbige wöchentliche) ArbeitSgeit eingeführt, njäßrenb 
in 67 gällen ober 14,4 °/ 0 bie wöchentliche BefchäftigungSbauer noch auf 
weniger als 48 Stunden feftgefeßt worben war (meift Betriebe beS Bau* 
aewerbeS, in denen Sonnabends nur 4 Stunden gearbeitet wirb). 292 
Betriebe (73,7 o/ 0 ) hatten bie ArbeitSgeit erheblich ©erabgefeßt, 6f 
fcßäfiigten jedoch bie Arbeiter noch länger als 8 Stunden täglich. 

Bon ben 396 Betrieben hatten 316, ober 79,8 o/ 0/ bi e 93efc©äftigmiöS* 
bauer h^abgefeßt, oßne eine Sohnoerminberung eintreten gu laffen. 
gn 26 anderen Betrieben war eine Sohnminberung erfolgt, aber in ge* 
ringetem Umfange als bie gleichzeitige ©erabfeßung bet ArbeitSgeit, 
während in 13 gällen eine ber Berfürgung der BefchäftigungSbauer 
entfpreeßenbe ober größere ßohnminberung gu oergeießnen war. gn 4*2 
Betrieben, 10,e % waren die Soßne gur 3«t ber ©erabfeßung ber 
ArbeitSgeit erhöht worben. 

©er Einfluß ber Berfürgung ber ArbeitSgeit auf bie 
buftionSfoften war bem amtlichen Bericht gufolge ber, baß von 334 
Betrieben, bie Beobachtungen angefteHt hatten, 37 (ll,i °/o) feine 
Erhöhung ber ^robuftionSfofien nach ber ©erabfeßung ber ArbeitS» 
geit, dagegen 297 (88,9 %) eine Erhöhung ber ^robuftionSfoßen 
gu oergeießnen hatten. 

©er Bericht fommt bei ber Beantwortung ber gfrage, ob eine 
weitere gefeßlicße Einführung beS AchtftunbentageS empfehlenswert 
fei, ttic©t gu einem abfchließenben Ergebnis. ES wäre allerding« 
aueß üoreilig, auS einem eingig bafteßenben galle allgemeine 
©cßlüffe gießen gu motten. Und bie Angaben ber 334 Betriebe, die 
über Berfürgung ber ArbeitSgeit unb ißren Einfluß auf biejko* 
buftionSfoften berußten, bedürften woßl einer fritifeßen Racßprüfung 
bureß miffenfcßaftlicßeStatiftifer, bie bie BergleicßSgrunblagen erft ein* 
mal aufßettten unb die Borfragen eyaft beantworteten, welcße tecßnifiß* 
mafeßineflen unb organifatorifeßen Aenberungen in den oerfeßiebenen 
Betrieben etwa ftattgefunben, wie fieß die Entwicflung der $ro* 
buftionSfoften in ben oerwanbten Betrieben mit gleich gebliebener 
längerer ArbeitSgeit ooflgogen hat unb über welche 3 e ^ Ml ^ ie 
Beobachtungen ber berichtenden Betriebe erftreefen. 3mmer©in er» 
geben die banfenSwerten geftftettungen beS BJafßingtoner ©anbels* 
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omtS böS (Sine, bafe bei oerfürgter SlrbeitSgeit fehr wohl eine ber* 
artige ßeiftungSfteigerung möglich ift, bafe fie bie proportionale ßof>n* 
erbö^ung burch (ErfparniS an ben aflgemeinen probuftionSloften 
jum minbeften wieber audgleid^t. Unb infofern regiftrieren mir 
biefen BSafhingtoner Bericht als eine neue Betätigung ber alten 
hundertfach bezeugten (Erfahrung, bafe bie fogialpolttifdh notwenbige 
Berfürgung ber Arbeitszeit fich auch, faufmännifd) betrautet, gut 
begablt mad^t. _ 

Dr. Btog #irf<h +♦ Ter Begrünber unb Sfntoalt ber Teutfdjen 
©emerfoereine, ber um baS BoIfSbilbungSmefen hodjoerbiente ßeiter 
ber #umboIbt*$lfabemie, ber langjährige Parlamentarier unb un* 
ermübli^e ©ogialpolitifer Dr. Maj #itfch ift nach längerem 
ßeiben, im Alter oon 73 3abren, geftorben. (Sr mar ber „©ogialen 
prajiS" ein treuer Sreunb, ber ©efeHfdhaft für ©ogiale Reform 
ein eifrig tätiges SluSfchufemitglieb. 3n ber ©efdfjichte ber beutfdjen 
Arbeiterbewegung wirb fein Bame ftets mit ^hren genannt merben. 

T«S ©djtcffaf ber preugtf^eti BerggefehnoOeftett in ber Stern* 
miffton beS §errentjaufeS hat Reh etwas günftiger geftaltet, als 
man nad) bem Verlauf ber erften ßefung unb prioaten Mitteilungen 
mancher £>errenhauSmitglieber erroarten mufete. Unoeränbert in 
ber Stempromifefaffung beS AbgeorbnetenhaufeS ift bie Booeüe gum 
Bergarbeiterfchufe angenommen worben. freilich bürfen babei 
gmei Momente nicht überfehen werben: nämlich bie 3uftimmung ift 
nur mit elf gegen acht Stimmen, bei gtoei fehlenben SteminiffionS* 
mitgliebern, erfolgt, unb weiter ftnb mehrfach bis jefet oergebliche 
Berfuche gemacht worben, Beftimmungen gugunften ber Arbeite- 
willigen mit Anbrohung fchwerer ©trafen gegen AuSfdjreitungen an- 
gubringen. Man mufe mit ber Möglid)feit rechnen, bafe bie ohnehin 
ftarfe Dppofition im Plenum beS £>errenhaufeS auf berfelben ßinie 
aufs neue oorgehen wirb. ©o bleibt bas Bergarbeiterfchufegefefe 
auf beS MeffcrS ©chneibe bis gum Iejjten Tag. ©efaHen ift ba* 
gegen jefet fdfjon baS ©efefe über bie 3e<henftillegungen. (Sin* 
ftimmig hat bie Stemmiffion befdjloffen, ben BetriebSgmang gu 
ftreidjen, unb bie Regierung erfläete barauf, bann muffe fie baS 
— übrigens auf Anregung beS AbgcorbneienhaufeS eingebrachte — 
©efefe gurücfjiehen. Mit unerwartet großer Mehrheit würbe enblich 
ber Antrag ©atnp betr. bie MutungSfperre bei ©teinfohle unb 
tfalifalg angenommen, aüerbingS mit einer Aenberung im Termin 
beS SnfrafttretenS. ©teilt h*e* baS Plenum beS £>errenhaufeS bie 
Raffung beS AbgeorbnetenhaufeS nicht wieber h er # fo mufe baS 
©efefe hier nochmals beraten werben. SebenfaHs bringen bie aller* 
nächften Tage bie enbgiltige (Sntfcheibung in ber langwierigen 
legislatonfchen Campagne. 

Wahlrecht tn Hamburg. Aus Hamburg wirb uns gefchrieben: 
*B3ir geftatten uns, ©ie barauf aufmerffam gu machen, bafe in 
ber Br. 34 3h r *S Blattes in bem Artifel über bie neue j!am* 
burgifche SöahlrechtSoorlage auf ©p. 881 fich eine Ungenauigfeit 
binfithtlich beS beftehenbett hamburgtfd)en Wahlrechts befinbet. Tie 
Zahlung ber Bürger oon 30 JC . gum (Erwerbe beS Bürgerrechts 
ift burd) bie 1896 erfolgte Wahlrechtsreform abgefchafft worben. 
Tie BorauSfefeungen gum (Srwerbe beS hamburgifepen Bürgerrechts 
ergeben ftd) auS § 2 beS §amburgifchen ©efefceS oom 2. Booem* 
ber 1896, welcher wie folgt tautet: 

„3um (Srwerbe beS hnmburgifchen Bürgerrechts ift jeber ooUjävdge 
©taatSangehärige berechtigt, welcher ftch im Bejtfee ber bürgerlichen 
(Ehrenrechte befinbet, nicht unter polizeilicher Auffi^ht fleht, nicht auf 
©runb ber Beftimmungen beS § 6 unter 2 beS Bürgerrechts oerluftig 
geworben ift unb währenb ber lefeten fünf 3«hre ein (Sinfommen oon 
mtnbeftenS 1200 M. hicrfelbft oerfteuert hat. SuSnahmSroeife fann ber 
©enat auch foldje Bewerber gum (Srwerbe beS Bürgerrechts gulaffen, 
welche noch nicht fünf 3ah« lang ein jährliches (Sinfommen oon minbe* 
flenS 1200 M. hierfelbft oerfteuert haben, oorauSgefefct, bafe biefelben 
in ber in Betracht fommenben jeit bie ^iefige ©taalSangehörigfeit be* 
fagen, ihren XBohnftb aber außerhalb Hamburgs hatten unb hierfelbft 
gut Snhlung non (Sinfommenfieuern ni^t oerpflichtet waren/ 

JnP&nöe. 

©fr SCrieittmarft iw 3R«i 1905 geigte, bem „9teid)3arbeit86Ifltt" 
gufolge, nach Abflauen im April eine erneute Slufmärtsbemegung. 

einer SReihe oon ©ewerbSgweigen trat eine Befferung ber wirt* 
fchaftlichen ©efamtlage ein. ®ie eingelnen Snbuftrien waren an 
ber allgemeinen Befferung in oerfchiebenem Ma&e beteiligt. SDie 
SlrbeitSlage im ©teinfohlenbergbau hielt fich, non ber etwas gün* 
ftigeren ©eftaltung ber Berhältniffe im SRuhrbegirf abgefehen, etwa 
auf bem ©tanbe beS Bormonats, liefe aber immer noch oiel gu 
wünfehen übrig, dagegen war bie Sfonjunftur in ber (Sifen* unb 


Metallinbuftrie auch im Mai eine fehr günftige, bie ben jünftiaen 
BefchäftigunaSftanb beS Bormonats übertraf. 3)ie eleftrifche 3n* 
buftrie unb oie Seftilinbuftrie waren burchweg gufriebenftettenb be* 
fchäftigt. 3für bas Baugewerbe unb ähnlich für bie chemifche 3n* 
buftrie ^at bie günftige ftonjunftur beS Bormonats angehalten, 
ohne jeboch eine wefentliche Berbefferung gu erfahren. AnberfeitS 
beftanb gum £eil im 3ufammenhang mit ©aifonoerhältniffen, in 
einer Beihe oon ©emerben nicht unbebeutenbe Slrbeitslofigfeit. @S 
feien bi cr nur hemorgehoben bie Berufe ber Buchbruaer, Budh* 
binber, Stonbitoren, 2)red^fler. UeberbieS machte fich auf bem 
SlrbeitSmarft im Mai für eingelne Berufe (Kellner, SSirtfchaftS* 
perfonal) bereits ber (Sinflufe beS Beginnes ber ©aifon in ben 
Bäbern unb Kurorten geltenb. S)ie SlrbeitSoerhältniffe würben 
ferner in eingelnen ©egenben, befonberS in ©übbeutfchlanb, burch 
©treifs unb SluSfperrungen beeinflufet. 2)er Berfehr an ben Sr* 
beitSnachweifen war lebhaft unb ftärfer als in bem gleichen Monat 
beS BorjahreS; bie BermittelungSergebniffe waren im gangen ähn¬ 
liche wie im Bormonat. Bei oen beridjtenben tfranfenfaffen war 
im Mai ein ©teigen ber BefchäftigungSgiffer um 79 103, gegenüber 
einer ©teigerung um 38 311 Perfoitcn bei ben gleichen Steffen im 
Monat beS BorjahreS gu oergeichnen. 

Beriocnbmtg weiblicher Perfonett bei ber Ilei^Spoft. S)ie 
,,^)eutfche BerfeprSgeitung" bringt in $r. 23 unb 24 eine rlbbanb* 
lung über bie Bermenbung oon grauen im poft-, Telegraphen* 
unb gernfprechbienft ber SReichSpoft. hiernach Rnb gurgeit etwa 
runb 10 000 weibliche Perfonen in etatsmäfeiger ober nicht etats* 
mäfeiger Beamtenfteüung in ben begeichneten Tienftgweigen oer* 
wenbet. Bei einer ©efamtgahl oon runb 90 000 Beamten Befielt 
fomit 79 flu® weiblichem Perfonal. 3m gangen genommen werben 
bie (Erfahrungen, bie mit ber Bermenbung oon Srauen gemacht 
worben fmb, als giinftig Bezeichnet. Toch ^aBe fi<h gegeigt, bafe 
bie ßeiftungSfähigfeit beS weiblichen PerfonalS berjenigen beS 
männlichen nad)ftehe. T)ie Tienftfähigfeit beS erfteren werbe in 
höherem ©rab burdj Stranfheit beeinträchtigt, als bei bem männ¬ 
lichen Perfonal; es nehme namentlich mit ber3ahl ber Tienftjahre 
bie 3<*ht ^ er ÄranfheitStage für bie weiblichen Beamten gu. Such 
fei im ßaufe ber 3eit gutage getreten, bafe bie weiblichen Perfonen, 
beren Bermenbung für ben §ernfprechbienft im £>inblicf auf bie 
©timmlage unb ©ewanbheit im münblichen Berfehr (ich befonberS 
gu empfehlen fehien, ben Hnforberungen auch biefeö TienfteS boch 
nicht fo gemachfen feien, wie man urfprünglich annahm. 


Si»}!aU Rrdjtfpredjung. 

SlechtSattSfunftSflellen nnb Ärbeiterfcfrriariiite* 3n ßeipgig 
wiib auf Anregung ber freien firchlich*fogialen ^onfereng gum 
1 Auguft Sifolaiftrafee 7 eine öffentliche gemeinnüfcige BechtS* 
auSfunftSftelle errichtet. Ter ©efretär foll an jebermann, ohne 
Unterfchieb ber ^perfunft, ber Bationaliät, ber Sfonfeffion, ber Partei 
unb ber Drganifation SluSfunft erteilen unb auch Vertretung 
oor bem ßeipgiger ©chiebSgericht für ArBeiieroerftc^erung über¬ 
nehmen. Tie ©runbiaye wirb 20, für fchriftliche BuSfunft 25 4 
betragen. 

TaS ftäbtifche ArBeiterfefretariat gu Ulm hotte in 
feinem 6. ©efchäftsjaljt 1904 in 257 gäflen SluSfünfte gu erteilen. 
3n gasreichen SäÜen würbe eS auch oon Perfonen, bie nicht bem 
ArBeiterftanbe angehören, um Bat angegangen, oon felbftänbigen 

t anbmerfern, Steufleuten, oon Unterbeamten, Beamten, Dffigieren, 
ehrern ufw. gür gefertigte ©chriftfäfee waren in 119 hätten bei 
einer ©ebühr oon 10 4 für bie ©eite 25 ,20 Jt angufefeen, wooon 
aber faft ein Trittei wegen Mittellofigfeit ber ©efuchfteller erlaffen 
mürbe. 3“^ Behanblung famen BerfnherungS-, SorberungS-, 
Militär-, Bürgerrechts*, Mietfachen, ©efinbeangelegenheiten, Bn* 
gelegenheiten aus bem ©ebiet ber ©ewerbeorbnung. 

TieBerfolgung oon Brbeiterfefretären wegen Betreibens 
gewerbSmäfeiger BechtSauSfunft, oon ber man glücflicherweife feit 
einigen 3oh«n nichts meljr gehört hatte, macht wieber einmal in 
©chlefieit unnüfe böfeS Blut. Ter ßeiter beS ©d^weibnifeer Arbeiter* 
fefretariatS fofi burch gewerbSmäfeige Anfertigung oon ©chrift* 
ftücfen, Klagen, ©efmhen ufw. bie ©ewerbeorbnung übertreten 
haben. Bach feiner Bernehmung burd) ben Unterfucf)ungSridhter 
erhielt er fchliefelich ben Befdjeib, bafe ber Antrag auf (Srlafe eines 
©trafbefehlS gegen ihn abgelehnt worben unb bie Sfoften beS Ber* 
fahrenS auf bie ©taatsfaffe übernommen feien. 

Slrbeiterfefretärinnen werben jefet mehrfach in ben ©chweiger 
Kantonen befchäftigt, fo in 3ari(h neben gmei ©efretären eine ©c* 
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in Söintertfjur unb Appengell Bei fogialftatiftifcben ©rbebungen 
beS ©dproeiger Strbeiterfefretariats unb beim Berner ©efretariat be$ 
©cbroeiger ©eroerffcbaftSbunbeS je eine promooierte grau. 

Äongrefeunfoften nnb ftraufenfaffenfonbS. T)ie Präger ber 
Sfranfenücrftdjerung bürfen Jfaffenmittel für bie ©nifenbung oon 
Bertretern gu Serafungen non Berbänbeit, $ongreffen u|ro., bie 
fi<b mit anbern als ben gefefelidjen Aufgaben ber Sfranferoerftcbe- 
rung befaffen, nicht oerroenben, entflieh baS preufjifcfje Dberoer- 
roaltungSgericbt am 13. April 1905. T)ie ©apung einer DrtS- 
franfenfaffe, bie ©rftattung berjenigen Soften oerfpricbt, bie burd) 
bie Beteiligung an Beranftaltungen fogialpolitifcber Art (^ongreffen 
gur Befämpfung non Tuberfulofe, AlfoboliSmuS, ©efcblecbtsfranf* 
beiten unb fonftigen BoIfSfeu^en, Bebanblung ber ESobnungS- 
frage ufto.) entfielen, ift in biefer Allgemeinheit ungültig (oergl. 
§ 23 II beS flr.-Berf.*®.). 

Babeanftalfen ftnb gctoerblidje Betriebe, bie ben Befiimmungen 
beS Titels VII ber ©eroerbeorbnung unterliegen, foroeit fie nicht 
mit folgen (Einrichtungen unb Beranftaltungen oerfeben finb unb 
betrieben toerben, beren Anroeitbung unb ©ebrautb bie Teilung 
ätranfer begroecfen; nur in biefen festeren gäHen gelten bie Babe- 
anftalten rechtlich als £>eilanftalten, bie non ben Beftimmungen 
über bie ©onnlagSrube, fomie über bie SRittagSpaufe unb bie 
SRadptrube ber Babebienerinnen ausgenommen ftnb. (BeicbSgericbtS- 
entfdpeibung nom 8. SXpril 1905.) 

3urfitfbebaltnngSrfdjt nnb $ umbrecht beS BerraieterS. Aus 

3uriftenfreifen mirb uns getrieben: Abermals bat baS BeicbS* 
geriet entfehieben, ba& groifeben bem Bermieter unb ERieter eine 
Bereinbarung mit BecbtSroicffamfeit getroffen roerben fann, roonacb 
bem erfteren für feine gorberungen aus bem ERietoertrag ein 3 U# 
rücfbebaltungSrecbt an ben oon bem ERieter eingebauten ©acben, 
autb an ben unpfänbbaren, gufteben foü. T)aS Bei<bSgerid)t oer- 
fennt nicht, bafe bureb biefe gnterpretation ben fogialpolitifcben 
3ntentionen beS ©efepgeberS nicht oottftänbig Rechnung getragen 
roerbe, allein es hält es nicht für ftattbaft, lebiglicf) aus ber Be* 
rüdfflcbtigung fogialpolitifdjer ERotioe eine Auslegung gu billigen, 
roeldpe bureb ben SBortlaut beS ©efepeS nicht gcfiüpt toerbe. Be- 
fanntlid) ftnb aber bie Anficbten, ob bie oon bem BeicbSgericbt 
oertretene Anfcbauung bureb ben EBortlaut beS ©efepeS geniigenb 
geftüpt toirb, recht geteilt. Snbeffen läpt fich an ber Statfad;e nichts 
änbern, ba| baS BeidjSgericbt bei feiner Auffaffung oerbarrt unb 
bamit erroäcbft ber ©efepgebung bie bringende Aufgabe, eingu- 
greifen. ©S gebt untitöglicb an, bafj bem ERieter bie nach ben 
©trunbfäpen beS BollftrecfungSrecbtS unpfänbbaren ©acben unter 
bem ©efidjtSpunfte beS 3unicfbebaItungSrecblS oorentbalten roerben, 
für ben Bieter ift unb bleibt es ooHfommen gleichgültig, ob ber 
Bermieter ihm bie Verausgabe auf ©runb eines BfanbrecbtS ober 
eines 3urücfbebaltungSrecbtS oerfagen fann, für ihn fommt eS nur 
barauf an, ba& ihm bie ©acben nicht oorentbalten roerben fönnen, 
roelcbe nach ben b^febenben Anfcbauungen unentbehrlich ftnb. 
Tarutn mu& biefer Eöiberfprud) groifeben unbeftreitbaren Bebürf- 
niffen beS roirtfcbaftlicben öebenS mtb bem formalen Bed)t mög- 
Uchft halb befeifigt roerben. ©S ift übrigens nicht baS erfte ERal, 
bafj mittels ber Ausübung beS ^ara^fbaltungSrecbtS ein 3mecf 
erreicht toirb, ben baS B. ©.B. nicht billigt; bie Aufrechnung gegen 
i'obnforberungen, bie mit Bücffidjt auf ihren Betrag unpfänbbar 
ftnb, ift ebenfalls unroirffam, bie BrajiS lägt aber bie 3atäcfbe- 
baltung unpfänbbarer Cobnbeträge gu, obroo|l auch bt*tburcb bem 
fiobneittpfänger bie Berfügung über ben Sohn nicht minber un¬ 
möglich gemacht toirb roie burch bie Aufrechnung, Tie rechtliche 
Berfchiebenbeit groifeben Aufrechnung unb 3 ur ö^M a ltung ift 
groeifclloS erheblich, nicht minber erheblich ift aber ber llnterfchieb 
groifeben Bfaaörccht unb BiiefbebaltungSrecbt; bagegen ift in roirt- 
fchaftlicber unb in fogialer Begiebitttg ein nennenswerter llnterfchieb 
groifeben beiben gormen nicht oorbanben. ®S inufj als bie Auf¬ 
gabe ber Ausbildung ber ©efepgebuttg betrachtet roerben, bafür gu 
forgen, ba| über ber rechtlichen Berfchiebenbeit nicht bie roirtfebaft- 
iiebe Sbentität überfeben ober hinter ihr naebgefept toirb. 

Sotifpmtttbatnngen }tuifd)tn Ärbeltgtbern nnb 
ÄtbrUent. 

©tue ^örifgemeinfihaft für bte Offenbacbcr BortefetttHe-^attS« 
ittbnftrie ift groi|cben ben Arbeitgeberorganifationen unb bem Ber- 
banb ber BortefeuiUe-Arbeiter abgefcbloffen roorben. Dbroobl bie 
Bortefeuiße*3nbuftrie ben richtigen £ppuS einer VauSittbuftrie bar- 
fteHt — feine nennenswerte 3Rafcbinenoerroenbung, bagegen ftarfe 


qualitaüoe Anforberungen an bie V<wbarbeit$leiftung, f erner 
auf Arbeitsteilung gegrünbeteS 3miffhfnmeifter-©cbroihfnftem —, fo 
bat fich boch im ßaufe ber 3 e it hier eine aebtunggebietenbe, etroa 
2200 männliche unb 300 weibliche Arbeiter, b. b- faft 9 / l0 ber 
©efamtbeit umfaffenbe geroerffcbaftliche Drganifation enlroicfelt, bie 
ftarf genug ift, um ben Unternehmern Berbanblungen mit ihr über 
ben foHeftioen Abfd)lug eines ArbeitSoertrageS gumuten gu fönnen. 
S)ie oor bem Snfrafttreten beS Van^^oertragS mit Bufclanb ein¬ 
getretene Häufung ber Aufträge benupte bie Arbeiterfcbaft für ihre 
Starifbeftrebungen. S)ie am 19. 9Rärg gum erftenmal oorgetragenen 
BertragSforberungen rourben oon ben Unternehmern gtoar als un* 
annehmbar begeichnet, ein am 22. April oon ber fiobnfommiftion 
auSgearbeiteter groeiter ©ntrourf aber gab nach breimaligen Ber« 
banblungen bie SRöglichfeit gu einer ©iniaung. SRur bie groge 
oer 9RinimaIIöbne, bie batnalS noch offen blieb, erforberte weitere 
Beratungen. ®aS ©efamtergebniS ftellt ft<h jept folgenbermapen bar: 

X)ie ArbeitSgeit betragt wöchentlich 84 ©tunben. Äleine Unter¬ 
brechungen ber ArbettSgeip rote bei Kontrolle, Bflc<btf cu enpcbr / Begräb¬ 
nis oon gamilienaiigeüörtgen foioie in ber «ünbigungSgeit bei Arbeit* 
fuche, bürfen nicht in Abgug gebracht roerben. $ie SRintmallöbne finb 
für baS erfte 3abr nach beenbigter Sebrgeit auf 28 baS groeite 3abr 
auf 32 /ig pro ©tunbe feftgefegt. Bei Afforbarbeit muffen 18 M. 
roöcbentU^ in jebem galle garantiert roerben. (gröber gab eS fugen, 
„blinbe Soeben" bei lange Iaufenben Äfforben, roo bie oorläuftgen Ab* 
fcblagSgablungen alles oergebrien unb ber Arbeiter in ber SieferungS* 
roodje ni^tS erhielt.) Ueberftuuben roerben bet Soebenarbeit mit 26 % 
bei Afforbarbeit mit 10 % mehr oergütet. gür bie Ankläger ftnb 16, 
18 unb 21 JC, für Äloper 26 M., für Arbeiterinnen in biefer Brandjf 
16 Jt. SRinimallobn feftgefept. $)ie fiebrmäbeben ftnb im erften 3°5 W 
mit 7 JL, im groeiten 3abre mit 8 JC, im britten Sabre mit 10 X ju 
entlohnen unb jebe über 17 Sabre alte Arbeiterin mufj minbeflen« 
11 JC wöchentlich erhalten. 2)er Vauptroert rourbe auf ben $unlt 
gefept: für gleiche Arbeit gleicher 2ol)n. Alle 3 u taten muffen oom 
Unternehmer gefieOt roerben. ®en Veintarbeitern, foroeit btefe nur für 
einen Betrieb tätig ftnb unb IjöcbftenS eine VUfSfraft befefjäftigen, tuitb 
ber übliche Teilbetrag gur Äranfeitlaffe unb SuoalibitätSoerfuberung 
oom ©efdjäfte erftattet. TaS galten ber Lehrlinge foU burch eine Sehr- 
IingSffala geregelt roerben, bie noch ausgearbeitet roirb. 3e oier Ser* 
treter ber Arbeiter unb Unternehmer füllen unter einem unparteiifdjcn 
Borftpenben eine permanente ©cblicbtungSfommiffton bilben. Äommt 
eine ©inigung in einer grage nicht guftanbe, foU baS ©erocrbegenchj 
angerufen roerben. 2>ie ©nltigfeilSbauer biefeS BertrageS roirb auf brn 
3ahre feftgefept, unb groar ab 1. Sali b. 3- $ur bie ÄuShängung bet 
fiobntabellen barf bis gum 1. September b. 3- oerfdjoben roerben. 

T)ie am 14. 3wni im ©eroerffebaftsbaufe oerfammelten 
2800 ^SorlcfeuiUe-Alrbeitcr unb -Arbeiterinnen höben biefen Beitrag 
mit einmütiger ©enugtuung aufgenommen. ©ine fhroierige 
grage, beren Regelung noch auSftebt, bie Drbnung beS bisher im 
Argen liegenben CebrlingSroefenS, mit V^f c beffen bie fchroache 
ftonfurreng ftcb über Söaffer gu holten fucht, roirb erft nach 
längerem ©inleben ber Sarifgemeinfcbaft gur ©rörterung fommen 
fönnen. 

(Sin Taeifuertrtg fit bie gärbereie», Bleichereieu, Sifcpertie» wl 
Apprctnraitflaltett m ©tauch«»» Weeraue, ©öpNip u«b Uügcbnng. SRan 
fdhreibt uns: T)te Arbeiter in biefen Betrieben haben fdjon feit mehreren 
ERonaten Berfuche unternommen gur einheitlichen geftfepung ber 2ohn* 
unb ArbeitSoerhältniffe unb gunt Abfchlup eines TarifoertrageS. Sach 
langen Berbanblungen groifeben ben Bertretern ber Arbeiter unb ben 
Beauftragten beS BereinS „Bereinigte ©arnfärbereien in ©laucpau, 
SReerane, ©öpnip unb Umgebung" ftnb jept bie Berbanblungen beenbet 
unb ber Abfd)lu§ eines TarifoertrageS als gefiebert gu betrachten. 
tägliche ArbeitSgeit bleibt in ben Betrieben, roo fte biSb e * 10 
20 SRinuten betrug, bie gleiche, roo fte aber bisher «n« längere mar, 
barf fte nicht länger als 10‘/a ©tunben auSgebebnt roerben. SSirb aber 
bie ArbeitSgeit in bett fonfurrierenben Betrieben ber benachbarten ougt* 
länbifeben ©täbte auf 10 ©tunben perabgefept, fo innp fte für ©Iaiubau, 
SReerane ufro. gleichfalls auf biefe Tauer fjerabgefept roerben. Tie ®nt* 
lobnung bleibt bie ©tunbenentlobnung, bie feftgefepten Söhne gelten 
nur als 2Rinimallöbne. ©S rourben oereinbart für gärben je na^ ^ 
Arbeit ©tunbenlöbne oon 25 bis 27 für Appreteure 29 $f unb 
bort, roo bisher fdjon 29 bis 31 begaplt rourben, mtnbeftenS 31«^/ 
für Appreturarbeiter unb Säfcber 26 fy, für roetbliche Arbeiter 16 " 
Arbeiter, bie noch nicht 6 SRonate in ber Brandpe tätig roaren, fönnen 
mit einem Sohn oon 10% unter Tarif eingeftellt roerben. Äufjerpent 
fann bie gur Ueberroadjung beS TarifcS geplante ©cblichtungSfommiffion, 
bie aus ie oier Arbeitgebern unb Arbeitnehmern unb einem feiner »er 
beiben Barteten angebörenben Borftpenben beftepen foü, noch befonbere 
Abweichungen oon ben tariflichen geftlegungen gefiatten. Betreffs ber 
Ueberftuubenbegaplung batten bie Arbeiteroertreter geforbert für männ¬ 
liche Arbeiter pro ©tunbe 60 &f., für weibliche Arbeiter 30 Sf. 3“' 
geftanben ift roorben bie Begaplung ber Ueberftunben mit 40 Sf. für 
9Ränner unb 20 Sf. für grauen in ben erften betben ©tunben uno 
50 Sf. refp. 26 Sf. für bie übrigen Ueberftunben. Stbotp erhalten 
SRicbtgelernte unb Arbeiter, bte noch nicht 6 ERonate in ber Branche tätig 
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roarrn, ftet« 6 $f, meniger. Die Ueberarbett foD möglich nicht über 
8 Uhr abenb« auSgebehnt roerben, außerbem ftnb bie Arbeiter oöt§er 
gu benachrichtigen. SonntagSarbeiten roerben fiel® als Ueberftunben 
beregnet, Die gabrifauöfchüffe roerben oon ben gabrifanten offt^teQ 
anerfannt; foroeit VetriebSfranfenfaffen beftehen, gelten bte Vorftänbe 
biefer Äaffen al« f^abrtfauSfcfjüffc. Drofebetn nicht alle SBünfche ber 
Arbeitnehmer erfüllt roerben fonnten, haben ftef» biefe bereite in groei 
Brancbenoerfammlungen, bie in ©Iauchau unb Meerane abgebalten 
mürben, mit bem Abfchlufe ber Darifberoegung auf ber gefmaffenen 
©runblage einoerftanben erflärt. Außerbem follen auch noch Verfuge 
unternommen roerben, bie Vereinbarungen auf bie nicht ber Arbeitgeber* 
organifation angehörenben Betriebe auSgubehnen. Der Vertrag roirb 
am 1. September 190B mirlfam, menn er audb bie 3 u fiintntung 
©efamtarbeiterfebaft be« Verein« erlangt, roa« roobl fd^on in furger 
Seit gu ermarten ift. 

Vebbvbttdie ber Darifgemeittfchaft. Der Stabtrat in 

SReerane (Sadjfen) befcfjlofe auf eine Eingabe, für bie golge alle 
Päbtifdben Drudarbeiten nur folgen Vuchbrudereien gu überroeifen, bie 
ben beutfdjen Vuchbrudertarif anerfannt unb eingefübrt fabelt. 


(Brgatji|at Urnen bet Arbeiter, CleljUfen nnb 
AngefteUten. 


Der 9. Dentfche ^anblungSgehilfeutag be« Deutfch*nationaIen 
#anblung«gehiIfenoerbanbe«, gu bem 515 Delegierte au« allen 
Deilen be« Reiche« erfdbienen roaren, Befaßte fidj in einer inhalt- 
reichen Dagung mit ber Erörterung ber meiften berjenigen ©ebiete, 
auf betten ber ÄaufmannSftanb eine Verbefferung feiner roirtfehaft- 
litten Sage mit £nlfe be« ©efefcgeber« erftrebt. $infi(t)tlid) be« 
8 Uhr-ßabenfchluffe« mürbe mitgeteilt, baß biefer in 48 Stabten 
eingefübrt fei begro. feine Einführung beoorfteße. Bei ben Be* 
hörben fei man auf biefem ©ebiet guineift auf fgmpatifche görbe- 
rung geftoßen, auch habe bie 3ahl ber ©egner im Äleingeroerbe 
abgenommen. 3 ur Srage ber Sonntagsruhe mürbe ihre oöütge 
Durchführung im $>anoel«geroerbe für roünfd)en«roert erflärt unb 
eine bahingepenbe Regelung im Bkge ber ReichSgefeßgebung oer¬ 
langt. Die ÄaufmannSgerichte ftnb nicht überall gum feft* 
gefegten Dermin errichtet roorben, in Btedlenburg fleht bie Errich¬ 
tung noch heut au«. E« mürbe bie Sorberung aufgeftellt, baß 
ba« aftioe Wahlrecht für bie ÄaufmannSgerichie auf ba« 21., ba« 
paffioe auf ba« 25. ßebenSjahr h e raBgefeßt mürbe. 3n einer 
Reihe oon Sähen mürben 2Öünfd)e auf Abänberung ber beftehen* 
ben#anbhabung be« SortbilbungSfdhulroefen« auSgefprochen, 
ferner mitgeteilt, baß ber Berbanb in einer eingehenb begrünbeten 
Eingabe bie Schaffung oon £>anbel«infpeftoren beim Reichs¬ 
tage nachgefucht habe, ©egen bie Äonfurrengflaufel man bte 
ftch ein meitere« Referat, ba« ihr oöHige« Verbot oerlangte unb 
eine entfprechenbeÄnberung ber Beftimmungen (§ 74) be«^)anbel«* 
gefefcbuche« für notroenbig erachtete. Bi« gur gefeßlichcn Regelung 
müßten alle $anblung«gehilfen Verträge mit Äonfurrengflaufeln 
grunbfäfclich ablehnen. Eine Refolution, bie eine Befcf)ränfung be« 
ßehrlingSmefen« forberte, mürbe auSbrücflich angenommen, 
ebenfo eine foldje, bie bie AuSbehnung ber ftaatü^en Ver- 
ficherungSgefehgebung auf alle AngefteHten im #anbel£- 
geroerbe ohne Rütffuht auf ihr ©ehalt mit entfprechenben Beiträgen 
forbert. 3n einem ausführlichen Referat mürbe fobann oon 
Döring-Hamburg bie gorberung nach ©anblungSgehüfen* 
fammern begrünbet. Ebenfo mie £>anblung£gehilfenfammern gur 
Vertretung ber 3*kereffen ber Arbeitgeber im £>anbelSgeroerbe oor- 
hanben feien, ebenfo müßten folche auch 3 ur Vertretung ber 
3ntereffen ber Angefteüten in engem Anfdjluß an bie Kaufmanns» 
erichte gefdhaffen merben. Öofgenbe Aufgaben feien ihnen gu 
eilen: 

Gutachten unb Anregungen auf bem ©ebiete ber fiaatlidjen unb 
fommunalen Sogtalpolittl für ba« £anbel«geroerbe, fortlaufenbe ftatifiifche 
Erhebungen über bie 2age ber £>anbel«angeftellten; görberung unb 
Unlerftüßung gemeinnüfciger Veftrebungen; HRitroirfung bet ber Regelung 
be« fiebrltngS» unb $anbel«f<hulroefen«; Unterftüßung ber SBobrtung«-, 
©cfunbljeits- unb SBohlfahrtSpflege; Äu«funft«fteDe für fragen ber 
fogialpolitifcben ©efehgebung; 3ßitrotrfung bei ber Schlichtung oon 
fiohnftreiligfeiten; görberung ber Veftrebungen gum Slbfdjlufj oon 
Darifoerträgen ober gur Errichtung oon Darifämtern groeef« geftfefeung 
unb Einhaltung oereinbarter SKinbeftgehälter; HÄitmirfung bei ber Dr- 
ganifation be« faufmännifchen Arbeit«nachmeife«. 

Die Dhefen be« Referenten mürben oon ber Verfammlung 
einftimmig gutgehei^en. Ebenfo mürben folgenbe fünfte hinficht- 
lich ber gefehltchen Regelung ber Arbeitszeit in ben Äon¬ 
toren angenommen: 

1 . Völlige Sonntagsruhe; 2. §öchftarbeit«tag oon 9 Stunben bet 
minbeften« gmetftünbiger SRittagSpaufe in Äontoren unb ben bagu ge¬ 


hörigen Sagerräumen mit geteilter ArbeitSgeit, oon 8 Stunben in folgen 
mit ungeteilter ArbeÜSgeit; Angeftellte (©ehilfen unb Sehrlinge) unter 
18 fahren forote meibliche Arbeü«fräfte je eine Stunbe roeniger. 
8 . ©efchäftsfchlub in Äontoren unb ben bagu gehörigen Sagerräumen 
mit geteilter ArbeitSgeit fpäteften« um 7 Uljr, in foldtjen mit ungeteilter 
ArbeitSgeit fpäteften« um 5 Uhr. 4. Ausnahmen ftnb nur guläfftg bei 
Arbeiten, bie in Rotfällen ober im öffentlichen Sntereffe ober gur Durch¬ 
führung einer gefeblich oorgefchriebenen gnoentur oorgenommen merben 
müffen. 5. ©efeblicher ununterbrochener Urlaub oon minbeften« 
14 Dagen für jebeS Dienftiahr. 

Der lebte $un!t ber DageSorbnung behanbelte bie Arbeit 
ber Ö*au im §anbel«gemerbe. Reben ber Aufhellung oer* 
fchiebener grarberungen auf eine Befferung be« Arbeitennnen- 
fchufceS im |>anbel«geroerbe gipfelten bie Ausführungen be« Reb» 
ner« in bem Ergebnis, bafe eine meitere AuSbehnung ber 
gfrauenarbeit nach ^Cßöglid^Feit gu oerhinbern, eine Einfchränfung 
anjuftreben fei. $ur Begrünbung feine« Stanbpunfte«, ber nicht 
allfeitigen Beifall finben bürfte, führte ber Referent eine Reihe oon 
Argumenten in« Selb: 

Die männlichen $anblung«gehüfen hatten unter ber lohn- 
brüefenben Denbeng gu leiben, bie jeber gfrauenarbeit anhafte. 
Der gange Stanb mürbe baburdfj roirtfchaftlid) unb gefellfchaftlich 
herabgebrüeft. Die roeiblichen $anblung«gehilfen hätten an ben 
Sfolgen gu leiben, bie ihnen au« ber ungefunben Befchäftigung 
erroüchfen körperliche Sdhroäche, Reroengerrüttung). Durch bie 
Dätigfeit im ^anbelSgeroerbe mürben fie ferner an ber Vorbübung 
für Den £>au«halt oerhinbert, fte träten baher meniger gefunb unb 
meniger oorbereitet al« bie Angehörigen ber fogenannten Familien» 
berufe in bie Ehe ein. Enblich brohten ihnen im ^anbelSgemerbe 
infolge fdjlechter Begahlung unb anberer Umftänbe mehr fittliche 
©efajjren al« in anberen Berufen. 

Die Verfammlung goEte ben Ausführungen be« RebnerSBei* 
fatt. 3Rit feinem Referat mar bie DageSorbnung erfchöpft unb bie 
Dagung mürbe gefchloffen. 

Der Deutfdje Bletadarbeiterberbaub, mit feinen 205 000 Rtit- 
liebern g. 3- ber ftärffte beutfc|e geroerffchaftliche 3cntraloerbanb, 
em auch bie Leitung ber ©efchäfte be« internationalen Sefretariat« 
ber SRetaHarbeiter obliegt, hifit in ber VBoche nach ^fiugften 
feine ftebente ©eneraloerfammlung im Volfshaufe gu ßcipgig ab. 
162 Delegierte, fomie Vertreter bet Bruberorganifatiouen oon 
Defterreich, Ungarn, ber Schroeig, Schmeben, Rorroegen, Däne- 
marf, Englanb unb Sranfreich maren anroefenb. Der Vorühenbe 
be« Verbanbe«, S<hlicfe»Stuttgart, lonftatierte „fchöne DrganifationS- 
fortfdjritte" nicht nur in begug auf Rtitgliebergahl unb Umfang, 
fonbern auch an innerer fyeftigfeit. Drofe ht e r unb ba erlittener 
Rieberlagen fei bie Beroegnng hoch oorroärt« gegangen. Da über 
bie Daftif bei fiohnfämpfen in gefdjloffener Si(jung oerhanbelt 
mürbe, erfährt man nur, ba& bie Verhanblungen „au6erorbcntlich 
anregenb unb intereffant" geroefen fein foßen, bodh forme im Sntereffe 
ber Sache barüber nicht« berichtet roerben. Die Verhanblungen 
gipfelten in ber Annahme einer Refolution, roelche „bie Richtfchnur 
für fünftige gfätte angibt". 

Eine Ermeiterung unb Vereinfachung be« Unter- 
ftühungSmefen« mürbe infofern oorgenommen, al« mit grober 
Mehrheit unb lebhaftem ©änbeflatfchen bie Ermeiterung ber 
ArbeitSlofen- gur ErroerbSlofenunterftübung enbgültig be- 
fthloffen, unb bie früher beantragte Äranfcnunterftübung fallen ge¬ 
laffen mürbe. SRit ber Ermeiterung ber ArbeitSlofenunterftüfcung 
gur ErroerbSlofenunterftütjung (au« Anlab oorübergehenber Ermerb«- 
unfähigfeit unb oorübergehenber ErmerbSlofigfeit au« anberen 
©rünben) ift auch bie Einführung eine« Sterbegelbe« oerbunben. 
Die Beitragsfähe, bie heute für männliche SRitglieber 40 unb für 
meibliche 15 pro ©odje betragen, mürben auf 50 begro. 20 4 
erhöht. SBeitergehenbe Hamburger Anträge auf 60 unb 30 4 
mürben mit grober Mehrheit abgelehnt. Ein Antrag, gur Hebung 
eingegogenen Referoiften unb ßanbroehrmännern bie ErmerbSlofen- 
unterftühung gu gahlen, mürbe einftimmig abgelehnt. Sie hären 
auf, Rtitglieber gu fein, menn ihr SRilitäroerbältniS beginnt, unb 
treten nach beffen Beenbigung mieber in ihre alten Rechte ein. 
Befonber« miberftrebte Berlin ber Ermeiterung be« Unterftühung«- 
roefen«, meil fte bie Äampffähigfeit unb : ben Älaffenfampfd)arafter 
be« Verbanbe« fchroäche. Rtan befomme nur Rtitgliebermaterial, 
roelche« ben Verbanb al« VerficherungSanftalt betrachte unb bie 
prinzipielle Haltung oerroäffere. 

Verhanbelt mürbe auch über ba« Brämienf^ftem unb feine 
VHrfungen, ba« faft allgemein oerurteilt mürbe, meil c« lebiglich 
bagu biene, ein größtmögliche« Arbeitsquantum au« bem eingelnen 
Arbeiter hcrauSgufchlagen, roährenb bie Verhältniffe ben Arbeitern 
möglichfte Schonung ihrer ArbeitSfraft nahe legten. Auf befon- 
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bereit Wunfcß erhielt aueß ©ireltor §aßn»3ena, Efjef ber $erfonal- 
abteilung be« 3 e '6'^ eri f cS / Wort, ber eine oermittelnbe Stel¬ 
lung einnaßm. golgenbe Befolution gelangte gur Slnnaßtne: 

„©ie 7. ©eneraloerfammlung be« ©eulfcßen Metaflarbeiteroerbanbe« 
erflart: ©a« fßrämien-Sohnfgftem i[t eine« ber raffinierteften Mittel 
gur Slu«beutung ber menfcßlicßen SUbeiUfraft. (5« [eßt ben 
Unternehmer in ben Stanb, ben Slrbeiter unter bem Schein höhere* 
Begabung angufpornen, anhaltenb feine Kräfte bi« gur äußerften Er- 
fcppfung angufirengen, ohne Bücfjtdjt barauf, baß er fich baburch früh 
ruiniert, ferner entfeffelt e« alle felbftfüchtigen Seibenfßaften, führt 
baburch $u fernerer moralifcher SchäMgung ber Slrbetterfdjaft unb 
beeinträchtigt ben Einfluß ber Organifation auf Me Befferung ber 
Ärbeit«oerhältniffe. Slu« biefen ©rfinben liegt e« nicht im Sntereffe 
ber Arbeiter, ber Wetteroerbreitung biefc« Stjfiem« Borfchub gii Ieiften,' 
gumal bie Erfahrungen geseigt hö&en, baß e« non ben Unternehmern 
in ber ®auptfadje auch basu benußt wirb, einen Maßftab su geminnen 
Sur weiteren $erabfeßung ber Sllforbpreife ober gur Erhöhung be« 
arbeit«penfum« bei Sohnarbeit. 

„©ie 7. ©eneraloerfammlung erflart fich be«megen grün b faßlich 
gegen ba« fßrämien-Sohnfgftem, ^ält e« jebocfi nicht für an¬ 
gebracht, ben Berbanb auf eine in aßen gäflen su befolgenbe ©aftif 
feftgulegen, miß biefe oielmehr in jebem einseinen gafl ben maßgebenben 
BerbanDöinftangen sur Entweihung überlaffen." 

©er Bericht über ben Kölner ©ewerffcßaft«fongreß be¬ 
traf houptfädf)li<h bie Maifeier. Sin biefer haben fich bie Metatt» 
arbeitet Bisher nicht fonberlitß beteiligt. Ein Bebner erHärte, baß 
95 °/o ber Metaßarbeiier bie Maifeier nicht tnitgemacht hatten. E« 
würbe auSgeführt, baß bie ©urchfüßrung ber Slrbeit«ruhc am 
1. Mai ben Arbeitern feinen Bußen bringe. Sie fei fein wirffame« 
Kampfmittel gur Erringung befferer Sohn- unb Slrbeit«bebingungen, 
unb woflte ber Berbano bie gefchloffene ©urcßfüßrutig ber Slrbeit«- 
ruße auch nur in einem 0rte oerfueßen, fo mürbe er ein geroaltige« 
gta«!o erleben. 3n Englanb mit feinen guten Slrbeiterorgauifationen 
werbe feine Slrbeit«rul)e am 1. Mai eingehalten, fonbern bie Mai- 
feier am erften Mai-Sonntag begangen. Soroohl bie Englänber 
al« aueß bie grangofen hatten auf ben internationalen Kongreffen 
mohl be3Üglich ber Slrbeit«ruße am 1. Mai S3efd)Iüffc faffen Reifen, 
aber biefe Befcßlüffe felbft nießt eingehalten, golgenbe Befolution 
gelangte in ber ©efamtabftimmung mit 94 gegen 66 Stimmen gur 
Sinnahme: 

„©a ber Befcßluß be« gntcrnationalen Slrbeiter-Kongreffe« Me 
©urchführung ber Ärbett«ruhe am 1. Mat iiberaß bort forbert, roo bie« 
ohne ©cßäbigung ber Slrbeiterintereffen möglich, befcßließt Me fiebente 
ordentliche ©eneraloerfammlung: 

1 . 3« aßen Betrieben, mo */s ber bort befchäftigten Slrbeiter 
ooßberechtigte Mitglieber be« ©eutfdjen Metaflarbeiter-Ber- 
banbe« fmb, finb biefe oerpflichtet, burch geheime Slb- 
ftimmung einen Befßluß über bie Ärbeü«ruhe am 1. Mai 
ßerbeigufüßren. Entfcßeibet fich bie Majorität für Slrbeitöruße, 
fo hat fich bie Minorität biefem Befcßluß gu fügen, ©er 
DrtSoerroaltung ift fpäteften« gehn ©age oor bem 1. Mat oon 
bem Befchluffe Kenntni« gu geben. 

2 . Eine Befcßlußfaffung über Sie 2lrbeit«ruhe am 1. Mat barf 
nur in Betriebäuerfamntlungen erfolgen. 

8 . S(u«fperrung, Maßregelung unb Entlaffung wegen ber 
Slrbeit«ruhe am 1. Mai bürfen mit gorberungen unfererfeit« 
nicht beantwortet werben. 

4. Bei Slu«fperrung, Maßregelung unb Entlaffung wegen ber 
SlrbeüSruhe am 1. Mai tritt für bie Betroffenen, foweit fte 
ooßberechtigte Mitglieber ftnb, bie Maßregelung«-Unterftüßung 
auf bie ©auer oon längften« 18 Wochen in Kraft, bie oom 
2 . Mai ab gezahlt wirb. 

Mit ber Haltung ber Bertreter be« ©eutfeßen Metaßarbeiter- 
Berbanbe« auf bem 5. ©eutfeßen ®ewerffchaft«Iongreß begw. ber Mai¬ 
feier unb bem politifcßen Maßenftreif ift bie ©eneraloerfammlung nicht 
einoerftanben." 

Gelegentlich ber Berfünbigmtg be« Slbftimmung«refultate« er¬ 
flart ber Borftßenbe Eoßen al« geroefener Kölner Kongreßbelegterter 
unb Mitglieb ber ©eneralfomtniffion, baß au« ben 3aßlen ßeroor- 
geße, baß bo<h noch ein gewaltiger Bruchteil be« Berbanbe« hinter 
ben Kongreßbelegierten fteße. 

©roß ber haßen Mitgliebergahl be« Berbanbe« umfaßt er boeß 
erft etwa l /3 ber erwerbstätigen Slrbeiter, barunter 7202 weibliche. 
SSo Mäbcßen unb grauen in ber SJMaßinbuftrie tätig fmb, unb 
ba« Bebiirfni« fuß h^nnSfteßt, foßen oom Berbanb weibliche Ber- 
trauenSperfonen ernannt werben, welche befonber« aueß Befcßwerben 
au« bem SlrbeitSoerhältni« entgegen nehmen foßen. „©roß aßer 
platonifchcn grcunblicßfeit gegenüber nnferen weiblichen Koßegen 
— fo würbe fonftatiert — ift ba« tatsächliche Eintreten für bie 
Befferfteßung ißrer Sage im Berbanbe itocß feßr mangelhaft ent¬ 
wickelt." Gellagt würbe über bie 3 er fplitterung unter ben Bietafl* 
arbeitern, namentlich über ba« Berhältni« gum Berbanb ber 


Schmiebe unb ber Werftarbeiter, ©em Borftanb würbe anheim 
gegeben, TW mit ben Borftänben ber Schmiebe- unb Werftarbeiter* 
organifationen beßuf« Berfchtnelgung ber Berbänbe in Ber- 
binbung gu feßen. ©em Berbanb«iag ging eine Konfereng bet 
gormer oorau«, in welcher bie Slrbeit«Derßältniße biefer Branche, 
in«befonbere ba« Slfforbfpftem, grünblich erörtert würben, ©er 
Borftanb würbe beauftragt, eine grunbfäßliche Slenberung ber 
Soßn- unb Slrbeit«bebingungen ber gormer in bie Wege gu leiten 
(Minbeftloßn oon 21 M, gehnftünbige SJrbeii«geii ufw). ©eplant 
wirb bie §erau«gabe einer monatlich erfcheinenbett, ben gortfcßriU 
be« Berbanbe« überftchtlicß wiebergebenben, oor aßem aber ber 
Slgitaüon bienlidjen 3^if£h^fi- 

©er E^ewerfoerein ber Bfafcßinenbau« unb Bfetaßtirlieifer hielt 
oom 13. bi« 20. Quni b. 3- in Eßemniß feinen 13. ©elegiertentag 
ab, ber ficß gu einer einbrmf«ooßen Kunbgebung für bie Sacße 
ber ©ewerfoereine überhaupt geftaltete unb in feinen Berßanb* 
lungen ben Bernei« erbrachte, baß bie SKafcßinenbauer oon bem 
ernften Wißen befeelt werben, ißre ooße Kraft für ein energifeße« 
gortfeßreiten be« 0rganifation«gebanfen8 eingufeßen unb fich ne ^ cn 
bem gewaltigen Slufftreben ber freien ©ewerffeßaften ein felb* 
ftänbige« Slrbeit«felb nicht nur gu erhalten, fonbern biefe« auch 
au«gubeßnen. Sil« ein Spmptom für bie neue Strömung mag e$ 
gelten, baß ber ©elegiertentag ftch bem Slntrage, entgegen ber bis» 
ßerigen ^3rajiS aueß weibliche Slrbeiter al« Mitglieber aufguneßmen, 
fpmpatßifcß gegenüberftettte. Begeicßnenb ift e« aueß, baß bie graoe 
ber Slgüation unb ißrer Stärfung einen $auptteil ber Berßanb* 
lungen einnaßm unb gwei Berßanblung«tage au«füßte. Bom ©e* 
neralrat war bie Slnfteßnng oon 10 neuen Beamten für biefe 
3wecfe beantragt worben, ber ©elegiertentag wünfeßte noch erßebliß 
über biefe 3 a bl ßinauSgugeßen unb nur bie finangieße Meßrbe* 
laftung, bie notwenbig batnit oerbunben war, führte bagu, ftch 
oorläuRg mit 12 gu befeßeiben. 3W fo ba& Brognofiifon für bie 
gufünftige Entwicflung günftig, fo gewährt boeß aueß feßon ber 
Büdfblicf auf bie oergangenen ©efcßäftsiaßre Befriebigung. Bom 
1. Slpril 1902 bi« gum 1. Slpril 1903 ift naeß bem ©efcßäftaberidjt 
bie Mitgliebergiffec oon 38 536 auf 46 860 b. ß. um 21,6 % ge* 
fliegen, bie 3«ßl ber 0rt«oereine wueß« oon 621 auf 727 b. h- 
um 17,7%. Slucß ber Kaffenbencßt gibt ein günflige« Bilb. ©a« 
Bermögen belief fich @nbe 1904 auf 553 000 JK,. Siacßbem bie 
3aßre 1902 unb 1903 infolge ber großen Slrbeit«fämpfc mit einem 
©efigit abgefcßloffen hatten, geigt ba« 3oßr 1904, naeßbem eine 
Erhöhung ber Wocßenbeiträge um 5 /$ ftatfgefunben ßat, iwieber 
einen Ueberfcßuß. Stuf bie fruchtbare ©ätigfeit be« ©etoerfoereinä 
gur Unterftüßung feiner Mitglieber wirft bie Strt feiner Slu«gaben 
ein Bilb. E« würben oerauSgabt imSoß^ t904 für llnterftüfeung 
bei Slrbeit«lofigfeit 385 275 ,At t Beifeunterftüßung 54 507 Ji, 
BeitragSunterftüßung 15 641 J(, Ueberftebelung«unterftüßung 
15 641 <At, außerorbentlicße Unterftüßuugen 31913 dt, in«gefamt 
529 022 Jl ober 47 1 / w > % ber Mitglieberbeiträge unb Eintritt«gelber. 

©a« wießtigfte Beferat ber ©agung war ba« über 
Steßung be« ©cwerloerein« in ber Slrbeiterbewegung". Beibe 
Beferenten, §artmann unbBernbt, befürworten in ißrer Befolution 
bie Botroenbigfeit Einrichtungen gu feßaffen, bureß bie eine balbige 
frieblicße Beilegung ait«gebrocßencr Slrbeit«fämpfe möglich fei. ©>* 
angeftrebten Snftitutionen feien in befeßränftem Umfange feßon 
jeßt in ben 0cßlicßtung«fommiffionen ber ©arifoerträge gegeben; 
je meßr man gum Slbfcßluß oon ©arifoerträgen gelange, befto mehr 
werbe e« baßer möglich werben, bem Slu«brucß oon Slrbcitöfämpfen 
oorgubeugen ober entftanbene Kämpfe auf frieblicßem Wege gu 
beenben. ©ie Slu«füßrungen ber Beferenten gipfelten in folgenben 
Seitfäßen: 

1 . baß bei aßen Unternehmungen gur Berbefferung ber Ärbcit** 
oerhältniffe ober gur Slöwehr oon Berfcßlecßtcrungen unter allen 
Umftänben guerft ber Weg ber Berßänbtgung unb Einigung be* 
feßritten roerben muß; 

2 . baß bei Erfolglofigfeit frieblicßer Berfuche, naeß genauer Bjufung 
ber etwaigen Eh an «n unb bei bem Borhanbenfein genügenbet 
©elbmittel nur mit 3 u ftiwmung be« ©eneralrat« begro- ber 
Hauptleitung in ben Sluöftanb eingetretett werben barf; 

8. baß ber ©eroerfoerein iiberaß, wo feine Mitglieber an trgenb 
welchen Bewegungen anberer Organifationen beteiligt ftnb, auch 
ba« Becßt ber Mitberatung für fich in Slnfprucß nimmt; 

4. baß fidf) ber ©ewerfoercin ba« Stecht oorbehält, überaß bort, mo 
er oon anberen Organifationen nicht al« gleichberechtigt anerfannt 
wirb, bie Unterhanblungen mit ben Unternehmern felbftänbig gu 
führen. 

Bach einer fehr lebhaften unb eingeßenben ©i«fuffion rourbe 
bie Befolution mit einigen Berfcßärfungen ßinficßtlich 3 üt 
fammengeßen« mit anberen Organifationen angenommen. 
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Um in allen etwa entfteßenben Streitfällen eine objeftio unb 
unparteiifcß urteilenbe ©ntfcßeibungSftelle gu haben, würbe bie 
Bilbung einer BeoifionS- unb Befcßroerbeinftang mit bem Siß in 
Sföagbeburg befcßloffen. 

©Ieicßseitig mit bem delegiertentage fanben bie ©eneraloer- 
fammlungen ber felbftänbig neben bem ©eroerfoerein beftebenben 
Begräbnisfaffe unb ber StranfenunterftüßunaSfaffe ftatt. der Be- 
ric^t be$ ScßaßmeifterS über bie Begräbnisfaffe geigte einen 
günftigen Stanb. das Vermögen betrug ©nbe 1904 592 453 JL 
unb ift feit 1901 um 132 932 ^ geroaeßfen. Bi<ßt fo günftig 
liegen bie Berßältniffe bei ber tfranfenunterfiübungSfaffe, bei ber 
bie Anforberungen ftetig gemaebfen ftnb. das Bermögen betrug 
hier ©nbe 1904 409 082 roäßrenb bem BeferoefonbS nocß 
gu feiner gefeßlicß oorgefeßriebenen #öße 31292 Jt gugufübren 
tuaren. Um baS ©leußgeroicßt groifeßen ©innaßme uno Ausgabe 
wieber ßerguftetten, mürbe eine ©rmäßigung ber ßeiftungen ber 
&affe um 10% befdjloffen. 

©in ^ßunft non prinzipieller Bebeutung mar ber bei ber ©e- 
neraloerfammlung gur Beratung ftebenbe Antraa auf Berfcßtnelgung 
bc$ ©eroerfoereinS ber Klempner mit bem ber ©afcpnenbaiter 
fomie ber Berfcßmetgung ber beiberfeitigen Waffen. Sitte Bebner 
Stimmten barin überein, baß es ein Aft ber Botroenbigfeit fei, bie 
Berfcßmelgutig oorgunebmen, autb menn bie Dpfer, bie gebracht 
werben müßten, noch fo groß feien. ©8 mürbe mit Biufftcßt 
barauf, baß ber Uebertritt be$ ©eroerfoereinS ber beutfeßen 
Klempner unb 2Retattarbeiter nur oom delegiertentag begm. ber 
©eneraloerfammlung ber beiberfeitigen Waffen befcßloffen merben 
fann, bie Befolution gefaxt, bie gange Angelegenheit bem dele- 
giertentag gu übermeifen. 

der Berbanb ber löttjolifdjf« Wrbeitetöirtlne (@i$ Berlin) hielt am 
18. 3uni feinen achten delegierten tag unter bem Borfiß be8 ©eneral- 
fefretärS gournette ab. (Sr umfaßt jejjt in 683 Bereinen 83 000 SRit- 
glieber. ©eine Berbanblungen mürben im roefentlidjen mit fragen ber 
Beuorganifatton au8gefünt; 20 Bejirfe, an bie diögefenetnteilung fleh 
angliebernb, beren ©rengen unb deile oon ben Btfcßöfen befümmt 
werben, fallen fünftig bie dräger je eine8 ÄrbeiterfeFretariatS (bisher 13) 
fein, beffen Leitung aus ber 3entralfaffe befolbet mirb. das Betch«* 
arbeiterfefretariat beS BeibanbeS, beftimmt BefurSanfprücße ber 3Rit« 
glteber oor bem BetcßSoerficberunflSamt unb bem SchiebSgertcp in 
Berlin gu oertreten, hat in 284 gatten ben Betretenen Benten in £öße 
oon gufammen etwa 250 000 M. gerettet. ©nergtfcß fott mit Unter- 
ftüßung ber geiftlicben Oberen für ben 3ufamntenfcpHß ber fatbolifeben 
erwerbstätigen gugenb gu gugenboereinen geworben werben, der am 
14. Suni gu feiner erften fonftituierenben delegiertenoerfammlung gu- 
fammengetretene „Berbanb erwerbstätiger grauen unb Jungfrauen" 
Zahlt in 61 Bereinen runb 6000 SRUglteber. Bad) bem SKufter beS 
erften ArbeiterutnenfelreiariatS in drter mit weiblicber Seitung will 
biefer meiblicbe Berbanb weitere eigene »rbeitertnnenfefretärinnen an- 
ftetten. _ 

$hretb? trab ^n^fperrungen. 

ArbcitSfämpfe in ber bentfeßen Jnbuftrir. 

Berioben auffteigenber roirtfchaftlicßer ©ntroicflung pflegen al8 
golgeerfcßeinung ein Anfteigen ber Shtroe ber ArbeitSfämpfe gu 
geitigen, mäßrenb umgefebrt in ben 3 e i* cn ber ungiinftigen roirt- 
ftßaftltcben Stonjunftur bie. Neigung gu ArbeitSfämpfen nacßläßt. 
die ©rflärung hierfür liegt gang furg barin, baß in ber erft- 

E nten B e *iobe bie Arbeiter an bem roirtfcßafilicßen Auffcßroung 
haben motten, unb fofern ihnen biefer Anteil oon ben 
Arbeitgebern burtb ^rphnng ber ßößne unb Berfürgung ber 
ArbeitSgeit nicht freiwillig gemährt mirb, ihn gu erfätnpfen fueßen, 
roäßrenb in ber B cr ioß c be8 BücfgangS infolge ber eintretenben 
ArbeitSlofigfeit unb be8 bamit oerbunbenen UeberangebotS an 
ArbeitSfräften ArbeitSnieberlegungen naturgemäß geringer merben. 

SRacb Ueberroinbung ber roirtfcbaftlicfjen 5trifiS ber 
1900 unb 1901 ift deutfcblanb etroa in ben Ießten beiben 
in eine Beriobe lanafatner aber giemlicb ftetiger AufroärtSberoegung 
ber roirtfcbaftlicben ©ntroicflung eingetreten. d)ie8 mirb namentlich 
bureb bie Berichte ber ©emerbeauffuhtsbeamten für baS oerfloffene 
3ahr betätigt, bie allgemein oon einer BMebercrftarfung ber roirt- 
fchaftlicben Sage, bie ft<b i« ber ootten Befchäftigung ber inbuftri* 
eilen Unternehmungen in faft allen ©eroerbegroeigen bofumentiere, 
berichten. 

©ie tJolgeerfcbeinung einer Bermehrung ber ArbeitSlämpfe 
beginnt [\ä) bereits bemerfbar gu machen. 2öaS aber bieSntal 
ber Bewegung einen neuen Stempel aufbrüeft, ift, baß nicht roie 
bisher bie Arbeiter bie allein Angreifenben ftnb, fonbern, baß bie 
Arbeitgeber geringe Anläffe, fleine ArbeitSnieberlegungen be¬ 


nutzen, um mit AuSfperrungen oieler daufenber oon Arbeitern gu 
antworten, derartige Borgänge finb gegenwärtig in ber Bape» 
rif eben äRetattinbuftrie, im Bau geroerbe Süboeutfchlanbs, im Schiffs¬ 
baugeroerbe an ber Unterroefer, in ber d)reSbener 3^9 are ü cn ' 
inbuftrie, fomie in ber fürglich beenbeten ©eneralauSfperrung im 
Scbneibergemerbe gu beobachten. Unterfchiebe gu ben früheren 
Arbeitsftreitigfeiten han^lt & f l( b P er & e i mehr um rein 
mirtfchaftliche Kämpfe fonbern — roenigftenS für bie Arbeitgeber 
— mehr um 2Ra<htfragen. d)ie Arbeitgeberorganifationen h 0 ^ 611 
in ben atterleßten 3ah«n ßcmaltig an Stärfe gewonnen. Sum 
erften SRale treten in einet B«riobe roirtfcbaftlicben AuffchmungS 
ben Arbeiterorganifationen pnangiell wohl auSgerüftete Arbeitgeber¬ 
organifationen gegenüber, bie häufig genug alle gorberungen ber 
Arbeiter runbroeg ablehnen, weniger roeit biefe aus ofonomifchen 
©rünben unerfüllbar mären, fonbern roeil fie oon bem Beftreben 
geleitet merben, bie Arbeiterorganifationen gu fprengen. d)iefeS 
Beftreben geigt fid) unoerhüttt barin, baß gerabe bei ben neuefien 
großen ArbeitSfämpfen, fo in ber dresbener S^oarcttcninbuftrie, 
in ber baperifchen Bietattinbuftrie, im Biünchener Baugeroerbe, in 
ber ScbneiberauSfperrung oon ben Arbeitern bie AuSftettung eines 
AeoerfeS, worin fie ihren Austritt aus ber Drganifation erflären, 
gur Bebtngung für bie BBieberannahme gur Arbeit gemacht mirb. 

der größte Sfampf ift gegenwärtig ber in ber baperifeßen 
Btetaflinbuftrie (ogl. „Sog. $r." Sp. 970), roo am 22. 3uni 
bie oom Berbanb baperifcher aßetattinbuftriefler angebroßte all¬ 
gemeine AuSfperrung ber Arbeiter in allen großen gabrifen 
URünebenS, Nürnbergs unb Augsburgs oottgogen mürbe unb 
runb 25 000 Arbeiter entlaffen worben ftnb. die Scptlb an bem 
ArbeitSfampfe lieat per nicht auf Seiten ber Arbeiter. 3n ben 
Berßanblungen, oie oor ©rflärung ber AuSfperrung groifeßen oon 
beiben Parteien gewählten Äommiffionen ftattfanben unb an benen 
auch ein Sßitglieb ber Arbeiterorganifation als Berater teilnahm, 
ließen bie Arbeiter bie oon ben Arbeitgebern hauptfäthlicß befämpfte 
gorberung beS AbfcßluffeS oon darifoerträgen fallen, da aber 
auch über bie übrigen fünfte, bie 57 ftünbige ArbeitSgeit unb bie 
10%ige ßohnerhöhung, eine ©inigung nicht gu ergielen mar, fo 
erfolgte bie AuSfperrung. Um eine reine AuSfperrung ßanbelt es 
(ich auch in bem Stampf im aßüncßener Baugeroerbe, bie am 23. biefes 
BtonatS oorgenommen mürbe. Dßne §ütte tritt pet ber ^ampf 
ber Arbeitgeber- gegen bie Arbeiterorganifation gutage, ba ßoßn* 
fragen feine entfcßeibenbe Botte fpieten unb oon ben Arbeitern bie 
Arbeit roeber niebergelegt worben mar, noch auci & P e Abficht P cr 3 u 
beftanb. ©emäß ben in bem beftebenben darif oorgefeßenen Be¬ 
stimmungen ßatten bie Arbeiter gum dermin feines Ablaufes eine 
ßohnerhößung unb eine % ftünbige ArbeitSgeitoerfürgung für bie 
aBiebererneuerung beantragt. 3a ben eingeleiteten Berßanblungen 
ließen bie Arbeiter bie gorberung ber ArbeitSgeitoerfürgung fallen, 
leßnten aber bie ©rfeßung beS ©eroerbegericßtS bureß baS SanungS- 
fcpebSgericp bei ßoßnftreitigfeiten ab. .J>inRcßtlich ber ßoßnfeft- 
feßung gingen gleichfalls bie Anftcßten beiber Parteien auSeinanber. 
©he es gu einer ©inigung fam, brachen bie Arbeitgeber bie Ber- 
ßanblungen ab unb erflärten bie AuSfperrung aÜer berjenigen 
Arbeiter, bie nießt ben berüchtigten BeoerS, baß fie einer Drgani¬ 
fation nußt angeßören, unterfeßreiben mürben, droßbem oerroaßrt 
flcß ßcr Arbeitgeberoerbanb, wie bie „aßüncßener Beueften Bacß- 
rießten" mitteilen, auSbrücflid^) gegen bie Unterftettung, baß er bie 
Abficht ßege, bie Arbeiterorganifation gu fprengen. Bacß ben bis¬ 
herigen geftftettungen merben bureß bie AuSfperrung etroa 2000 
bis 2500 Arbeiter betroffen. 

Heber ben Umfang ber AuSfperrung im Baugewerbe beS Bußr- 
gebietS, wo gleichfalls bie Unterfdpift beS BeoerfeS oerlangt mirb 
(„Sog. Br." Sp. 948 unb 971), gehen bie Angaben roeit auSein¬ 
anber. Bon feiten ber Arbeitgeber mirb bie Aitgaßl ber AuSge- 
fperrten auf 25 000—30 000 angegeben, nach einer Aufstellung im 
„BorroärtS" ftnb 4400 üßaurer, 1500 Bauhilfsarbeiter unb 
300 3ironterer, alfo runb 6000 Arbeiter auSgefperrt. die Drte 
beS Kampfgebietes, für roelcße darifoerträge beließen, wie duis- 
burg, aßülßeim a. b. Bußr, ©Iabbedf-£>orft-Brauf, ©elfenfircßen» 
3öanne-©ifel, §erne, Becflingßaufen unb ßübenfeßeib ftnb bureß bie 
AuSfperrung nießt betroffen, dies wirft einmal ein neues ßießt 
auf ben Bkrt ber darifoerträge, bie fieß per ber Branbung beS 
Kampfes als Scßußmatt entgegenftetten, es erflärt ferner, roeSßalb 
bie Arbeitgeber in ben Berßanblungen, bie ber AuSfperrung oor- 
angingen, ben Abfcßluß eines darifoertrageS ableßnten. 

den gleichen ©ßarafter roie bie oorgenannten trägt bie AuS¬ 
fperrung ber Arbeiter in ben ©erften ber Unterroefer. $ier {teilten 
bie ^effelfcßmiebe einer ©erft in Bremerßafen unb einer folcßen 
in ©eeftemünbe eine gorberung na^ ßoßnaufbefferung unb legten, 
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als biefe nid^t in bem gefolgerten Umfange bewilligt werben foHte, 
bie Arbeit nieber. Sie Antwort war, ba| bie Arbeitgeber alle bei 
ber ftirma befchäftigten Arbeiter, als bie $effelfd)miebe bie Arbeit 
nid^i gu einem beftimmten Sennin wieber Aufnahmen, — runb 
2600 — auSfperrten. ©ine weitere, an bem SJampf bireft in 
feiner ©eife beteiligte Sirma in ©eeftemünbe mit 800 Arbeitern 
ift bem Beifpiel bereits gefolgt, anbere in Begefadf unb Bremen 
haben gleichfalls bie ©dhliefjung ihrer Setriebe in AuSftcht geftettt. 

Sie Iefete, in ihren 3ielen ben oorgefdjilberten gleichen beAuS* 
fperrung ift bie in ber SreSbener 3igaretteninbuftrie (,,©og B™fiS" 
©p. 924). Auch hi cr h an ^ c H eS fich um einen Sfatnpf gegen bie 
Arbeiterorganifation. 3 roar oerwahrt fleh Arbeitgeberoerbanb 
auch hier auöbrücflich bagegen, bafj es in feiner Abfid)t läge, bas 
SfoalitionSrecht ber Arbeiter angutaften, aber er Derlangt oon ben 
Arbeitern, bafe fte aus bem Sabafarbeiteroerbanbe austreten, weil 
er biefen nicht als bie Vertretung ber 3 i 0 <*tettenarbeiter anguer* 
fennen oermöge. ©enn bie 3 i 0 orettenarbeiter ft<h eine eigene’ 
Drganifation feftaffen wollten, fo habe er bagegen nichts etngu- 
wenben. 

AuS ben gefchilberten AuSfperrungen unb bem ihnen aufge¬ 
prägten (Sharafter ergibt ft<h eine gange Steife allgemeiner ©e- 
ftchtSpunfte. 3unächft ho^en fie alle baS ©emeinfame, ba& fte fich 
gegen bas ^oalitionSrecht ber Arbeiter richten, roährenb öfonomifche 
fragen baneben für bie Arbeitgeber erft in gweiter ßinie in Be¬ 
tracht fomnten. Sarin bofumentiert fich e i ne neue d^cinunaö* 
form ber ArbeitSfämpfe überhaupt, bie ihren lebten ©runb in oer 
Bilbung ber Arbcitgeberorganifationen h^t. 3*n elften Sugenbmut, 
im ©efüljl beS BefifceS einer Stacht gegenüber ben Arbeiterorgani- 
fationen, bie fie in ber Qe\t oor ber 3 ufammenfcf)lief 5 ung nicht be- 
feffen Ratten, fehen bie Arbeitgeberorganifationen gunächft ihre 
Aufgabe nicht in ber frieblichen gefiirgung bauernber ArbeitS- 
bebingungen, fonbern fte fud&en bie neue ©affe im Stampf mit ben 
Arbeiterorganifationen gu erproben. Siefe nehmen ben guge- 
worfenen 3 ebbebanbfcf)uh auf, unb fo entfpinnen fich erbitterte 
Stümpfe, bie beiben Seilen, namentlich a & cr & cr fjeimifchen SolfS* 
wirtfehaft tiefe ©unben fchlagen. 

3 n biefen Kämpfen um bie Dberhanb in ber greftfefcung ber 
Bebingungen beS ArbeitSoertrageS wirb man ein UebergangS* 
ftabium in ber ©eftaltung ber wirtfchaftlichen Brobuftion gu er» 
blicfen h oben, aHerbingS eines ©tabiumS, beffen Sauer nach Stög- 
liebfeit oerfürgt werben rnufj. ©S ift nicht angunehmen, bafe eine 
ber beiben Barteien hierbei ein enifäfeibenbeS Uebergewicht erlangen 
wirb. Sie Kämpfe werben bagu führen, bie beiberfeitigen Drgani* 
fationen weiter gu ftärfen unb bie ©rfenntnis oon ber ungeheuren 
Bebeutung ber Drganifation in immer weitere Streife gu tragen, 
fie werben bagu führen, bafj beibe ©egner ihre ©tärfe immer mehr 
fchäfeen lernen unb fthliefelicf) gu bem Refultafe fommen, bafj ein 
auf geaenfeitiger Anerfennung bafierter Sriebe unter Vereinbarung 
ber Sopn- unb ArbeitSbebingungen für längere Sauer für beibe 
Seile ben unfruchtbaren, beibe fdjwächenben Stämpfen oorgu* 
giehen ift. 

3 n biefer ©niwitflung !ann ber ©efebgeber eine wichtige Stolle 
übernehmen, inbem er bie ©ege bahnt, bie einer folgen frieb¬ 
lichen ©nttoicflung Vorfcfjub leiften. 3e eher bie ©efefegebung 
3nftitutionen fefjafft, wo ben Arbeitgebern wie ben Arbeitern nicht 
nur ©elegenheit gegeben wirb, gu einer AuSfprcrthe gufammen- 
gutreten, fonbern wo auch ein gewiffer Srucf auf fie auSgeübt 
wirb, oor ber StriegSerflärung eine foldje Ausfpradje oorgunehmen, 
befto früher wirb es gelingen, in baS ©tabium ber Vereinbarung 
ber ArbeitSbebingungen gu treten unb baS llebergangSftabium un¬ 
fruchtbarer Stachtfämpfe gu oerfürgen. Sie großen AuSfperrungen, 
bie gegenwärtig bie beutfehe Snbuftrie burchgiehen, finb ©turnt« 
geichen für bie Regierungen, bie fie mahnen, bie (Schaffung oon 
ArbeitSfammern nach Stöglichfeit gu befthleunigen. Sticht mehr 
allein fojialpolitifche ©rünbe, nicht mehr allein bie Qforberung, 
ebenfo wie für bie Arbeitgeber fo auch für bie Arbeiter eigene 
Sntereffenoerlretungen gu fchaffen, fpred&en für bie Rotroenbigfeit 
biefer Snftitutionen, fonbern auch wirtfchaftSpolitifche Stomente 
fchwerwkgenber Statur. Sie ferneren ©unben, bie bie ArbeitS¬ 
fämpfe fchlagen, fteHen bie £eiftungSfäf)igfeit ber h e rtnifdöcn 
VolfSwirtf(|aft unb bamit ihre Stonfurrengfähigfeit auf bem ©eit- 
marfte auf eine fdjwere Brobe. 3e*h e r unb je erfolgreicher eS ge¬ 
lingt, ©ietigfeit in bie Brobuftion hineingubringen, befto mehr wirb 
auch bie Bofition auf bem ©eltmarfte fich ftärfen, bagu aber 
fallen bie ArbeitSfammern, unb baS fo halb wie möglich, ihr Seit 
beitragen. Dr. ©. 


Arbetterfdjttt. 


©ine BmrteSratStoerorbmutg betreffenb bie ©inriebtuug mtb ben 
Betrieb ber Bleihntten 

ift nach jahrelangem ©arten am 16. 3uni 1905 enblich ergangen 
(oergl. ReichSangeiger Rr. 142, 19. 3uni). 3 u 0fcich & cn 
ftrebungen, bie ©efunbheitSgefahren in ben 3i°^ütten gu be¬ 
kämpfen, Beftrebungen, bie in ber BunbeSratSoerorbnung oom 
6 . gfebruar 1900 eine erfolgreiche Shrönung erfuhren, war bie Rot» 
wenbigfeit, auch in ben Bleihütten burchgreifenbe ©onberfchufe- 
beftimmungen für bie Arbeiter gu treffen, bringlich h^roorgetreten, 
unb nur mit Rücfficbt auf bie größeren technifd^en ©chwieugf eiten 
einer oottftänbigen Reorganifation ber Betriebe im b99i. en if<h en 
©inne würbe bie fofortige Regelung ber Bleihütten burch eine ent- 
fprechenbe BunbeSratSbefanntmachung bamals gurücfgefteflt. Sie 
unehmenben StranfheitSgiffern, bie fich fieigernben Silagen über bie 
en Arbeitern an ben ©chacht*, Ölamm« unb ©interöfen fowie ben 
BleientillberungSaitlagen brohenben ©efahren aber h«i^n bie 
öffentliche Aufmerffamfeit feitbem unabläfftg auf jenen Bnnft ^e- 
rt^tet. Bereits im 3<*nuar 1902 höü e ber preufeifche $anbels* 
minifter burch Regierun^Spräftbenten bie ©emerbeaufftchtö* 
beamten um eingehenbeS ©tubium ber BleihüttenbetriebSoerhältniffe 
unb um Berid)terftattung bis gum 15. Stai 1902 erfuchen taffen. 
Sie Srucht biefer Unierfuchunaen unb ber fid^ ftänbig wieber- 
holenben Anregungen feitenS oeS Reichstags unb ber ©eroerbe* 
hggienifer liegt in ber Befanntmachung oeS BunbeSratS oom 
16. 3uni 1905 oor. 

Siefe Befanntmachung lehnt fich eng an bie 3i n ^üttenoer- 
orbnung an, ift aber überficf)tli<her georbnet unb geht auch in 
eingelnen B un f* en über baS Sfafe beS bort oorgefehenen Arbeiter» 
fchufeeS ein wenig hinaus, freilich hatten auch einige Be* 
ftimmungen ber 3infhüttenoerorbnung (©ntftäuben beS Sachgebälfs 
unb ber Ventilationsflappen (§ 1), Ridjtbefdjäftigung ber Arbeiter 
gwifchen 16 unb 18 3<*h ren beim glugftaubabräumen (§11) unb 
gmcimaligeS wöd^entlicheS Baben innerhalb ber ArbeitSgeit (§ 13) 
gwetfmäfjig auf bie Bleihüttenarbeiter angewenbet werben foHen. 

‘ Sie Bleihüttenoerorbnung fchreibt im mefentUchen folgenbeS oor: 

Allgemeine Vorfcfjriften. 

§ 1. ^ohe, geräumige, luftige Anlage aller SBerf-, 2ager- utib 
VerpacfungSräume; fefter, auf feuchtem ©ege leicht gu reintgenber §ufe- 
boben, glatte, jährlich minbeftenS einmal abguroafchenbe ©änbe. 
§2. ©uteS Srinfroaffer für bie ©chmelgofenarbeiter. ©prengoorrichtungen 
unb täglich minbeftenS einmalige feuchte Reinigung beS gu&üobenS. 
§ 8. feuchte Bearbeitung ber Bteierge unb bleihaltigen #üttenprobufte, 
ober in ftaubabfd)liefeenbeu Apparaten. § 4. Anfeuchtung ber gum 
Sefd)tcfen ber Schachtöfen befümmten bleihaltigen ©toffe. § 5. Abfang 
oon ©taub, ©afen, Bleibämpfen möglichft nah« ber AuStrittSftelle. AuS- 
fühlung ber glugftaubfammern unb Sfanäle unb auSgeblafenen Defen 
oor bem Betreten burch Arbeiter. 

Befonbere Borfchriften für bie Betriebsabteilungen, 
in benen Bleifarben §ergeflellt werben. 

§ 6. Abfaugen beS beim Wahlen, Barfen, Sieben, Befchiden ber 
Wenntge- unb ©lätteöfen ufw. ftd) entwicfelnben BleiftaubeS. § 7. Ab¬ 
bitten ber ftaubentioicfelnben Apparate mit £$tlg ober ähnlichem. Oeffnen 
berfelben erft nach Rieberftlag beS ©taubs. 

Befonbere Borfchriften für bie StttffdjftHrobeftiilationS* 
an lagen (oergl. §§ 16—26 ©.D.). 

§§ 8—10. WinbeftenS 8 m lichten Raum für bie BefdjtfuugS- 
öffnungen, 8,5 m h®h e Ofengänge (Röfdjen), ©tauboerhinberung: Äb- 
halten ber geuerungSgafe oom §üttenraum; Sieben unb Berpacfen ber 
glugftaubnebenprobufte in befonberen Räumen unb Apparaten. 

Befdjäfiigung oon Arbeitern. 

§§ 11/12. Arbeiterinnen unb jugenbiiehe Arbeiter burfen mit 
glugftaubarbetlen nicht in Berührung fommen. gür biefe Arbeiten 
bürfen neue Arbeiter überhaupt nur mit ärgtlichcr Befdjeinigung cin- 
geftcHt werben. § 13. Achtftunbentag für bie ©tachtofenarbeüer unb 
bie mit Ausräumen beS naffen glugftaubS in ben faltgcfteHten Defen 
unb Kammern Befchäftigten. enthalten bie Kammern unb Sfanäle 
troefenen glugftaub, bürfen bie Arbeiter ^öc^ftenö oierStunben bamit 
befchäfttgt werben. 3h re ©efamtarbeitSgeü an folgen Sagen barf 
feinesfalls acht ©tunben überftreiten. @ffeftioer Sehnftunbentag für 
alle übrigen Arbeiter, ausgenommen bie ©ti<btn>echfelarbetier am 
SSochenenoe. 

ArbeitSfleiber, SBafdhgdegen^ett u. bgl. 

§ 14. glugftaub*, Mennige- unb ©lättearbeiter muffen ooüftänbige 
©djuifaitgüge, Wüfee unb Wunblchüher tragen.^ § 16. ©infetten ber 
£>änbe ober ^anbfthuh^ bei Arbeiten mit gelöften Bleifalgen. § 16. 
Wöchentliche Reinigung ber Angüge unb ber §anbfchuhe, Wunbfchübfr 
ufw. oor jebeSmaligem ©ebrauch- § 17. Befonbere SBafch- unb Än- 
fleibe-, fowie ©peiferäume, SHetberfdjränfe; ©affer, Seife unb §anb- 
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tücher flnb gur Berfügung gu fteHen. glugftaubarbettern unb Ofen- 
auSräumern foü täglich nad) Seenbigung btefer Arbeit, bett mit 
Bleiojgben Befdjäfttgtfn einmal wöchentlich ein warmes Sab ermög¬ 
licht werben. 

Ueberroadiung beS ©efunbheitsftanbe«. 

§§ 18/19. SWtnbeftenS einmalige monatliche UnterfudEjung auf An¬ 
geldern non Bleierfranfung burch einen bem ©ewerbeiufpeltor namhaft 
gemachten Ärgt. ÄuSfdjluß ber BleifranlheitSoerbächtigen. 3ur ftänbt* 
gen Kontrolle ift ein ©efunbhettsbuch für jeben Arbeiter gu führen, 
©djlußbeftimntungen. 

§ 20. Ser Arbeitgeber hat ber Serorbnung entfpredjenbe, für bie 
Arbeiter oerbinbliche Sorfchriften, gu erlaffen unb in bie enentueü 
norhanbene Arbeitöorbnung aufgunehmen. 3 u rotberhanblungen bagegen 
fönnen mit fofotttger Entlaffung beftraft werben: Nahrungsmittel 
bürfen nicht in bie Arbeitsräume gebracht werben. Das Rauchen ift 
bafelbft nerboten. Sor bem (Sinnehmen ber SWahlgeiteit muffen bie 
Arbeiter bie ©chupangüge ufw. oblegen unb fich forgfältig oafdjen. 
SBährenb ber Arbeit finb bie ©chufontittel non ben Arbeitern gu be¬ 
nutzen, ebenfo „foDen" bie Babeeinrichtungen, wie oben oorgefchrieben, 
benüfct werben, fofern ber Argt nicht biSpenfiert. 

§ 21. Sie SunbeSratSbelanntmachung unb bie Sorfchriften beS 
Arbeitgebers ftnb an auffaQenber © teile im Betriebe auSguhängen. 
gür ihre Durchführung ift ber Arbeitgeber unb (ober?) ber non ihm 
bamit betraute SJJeifter begw. Borarbeiter nerantwörtlich. 

§ 22. Neue Bleihütten finb genehmigungspflichtig. 

Die BunbeSratSoerorbnung für bie Bleihütten tritt mit bem 
1. Samiar 1906 in Kraft, daraus erwachfenbe bauliche Ber* 
änberungen aber brauchen erft im ßaufe ber barauf folgenben jwei 
3abre (bis gum 1. Sanuar 1908) burchgeführt gu werben. Unb 
„aus überwiegen ben ©rünben beS öffentlichen SntereffeS" Faun für 
einzelne Betriebe biefe ©chonfrift nom BunbeSrat bis gunt 1. 3a* 
nuar 1918 auSgebehnt werben. Das ift eine recht weügebenbe 
NüdRdR auf bie Sntereffen ber Bleihüttenunternehmer. AÖguweit 
getrieben aber ift Re in ber Beftimmung, baß auch Ausnahmen oon 
§ 13 (Acht* unb Bierftunbentag für Ölugftaubarbeiter) nom 
BunbeSrat bis 1913 (!) gugelaffen werben fönnen. Senn man 
Reh in ben Negierungen einmal gu ber ErFenntniS burchgerungen hat, 
baß längeres Arbeiten in jenen Sticffammern oergiftenb wirft, bann 
follte man auch ni$t in einem einzigen Salle mehr biefe hggienifche 
Barbarei auf weitere acht Sah« hinaus bulben. 


©omraerurlanb für Arbeiter. Die ftattliche 3 a bl non Buch* 
brudereien, bei benen wir jüngft bie Einrichtung oon Arbeiterferien 
oermelben fonnten („©ogiale $ragi6* ©p. 709), erfährt oon Soche 
gu 9Bo<he laut ben Berichten beS „Eorrefponbent" beS Buchbrucfer* 
oerbanbeS erfreulichen 3 ur °achS. Neuerbings bringt wieber eine 
grobe Berliner DrudereiRrma folgenben Anfchlag gur Kenntnis beS 
BerfonalS: 

„Allen SRitarbeitem ber ©eieret unb beS SKafdjtnenfaaleS, welche 
minbeftenS ein %a\)T im $aufe lonbitionieren, bewilligen wir oon jept 
ab einen Erholungsurlaub oon einer SBodEje unter Bcrgütung beS 
SBochenlohneS. Die in Berechnung (AFforb) ftehenben Herren erhalten 
für biefe ÜrlaubSwoche ben DurchRhntttSoerbtenft, hothftenS aber ben 
SRajtmalfab beS feften ©elbeS." 

Auch aus einer Reihe oon anberen ©ewerbebetrieben, Ber* 
FaufSgefcbäften, gumal Sarenhäufern, berichtet bie 3ahreSü6erftcht 
beS £anbels* unb DranSportarbeiteroerbanbeS („©ogiale SßrajiS" 
©p. 755) über bie ©ewährung oon ©ommerurlaub. Diefen gefeilt 
Reh neuerbings bas BöhmiRhe Brauhaus in Berlin gu. Es ge» 
gewährt biefen ©ommer gum erftenmale ben Angeftellten, bie brei 
5ahre bort in Dienft Rehen, brei Dage Urlaub, ben übrigen An* 
geftellten einen Dag Urlaub ohne ßohnabgug. 

An weibliche FaufmänniRhe Angefteute gewähren in Berlin 
unb Bororten folgenbe Sinnen ©ommerurlaub: 

?aul ©h^harbt & Eo.; SBarenhauS für beutfehe Beamte; Aftlen* 
gefeDffchaft oorm. £. ©Iabenbed & ©ohn; SJFeiffenbadj, Niffarp & Eo.; 
@. ©öhlfe Nachf.; Dptifche Anftalt E ©oerg; SentraloerfaufS* 
comptoir oon ^intermauerungsfteinen; ftrang Anbreas; ^ermann 
2öb <fc Seop; Union, allgemeine Berftd^erungSgefellfcbaft; SRaggi, 
@. m. b. $.; A.-@. ©mpnwDeppith-Sabrifen; SNinimaj-Apparate-Bau, 
©. m. b. SNebiginifdje fii^theiianftalt „Notes 5freug M ; besgleichen 
eine Anga|l oon SSarenhäufern. 

Die guten Erfahrungen, bie ber SNagiRrat ber ©tabt Rijborf 
mit bem Öerienurlaub ber ftäbtifchen Arbeiter gemacht hat, be* 
ftimmen ihn, eine Erweiterung oorgufdjlagen. ©eit bem ©ommer 
1903 ift ben ftäbtifchen Arbeitern, bie länger als gehn 3ah« im 
DienRe ber ©tabt Rehen, alljährlich unter Sortgafjlung beS ßohneS 
ein Erholungsurlaub oon einer SSoche gewährt worben. Dem 
üiinRhe ber Arbeiter entfprechenb will nun berNtagiRrat mit 3u* 
ftimmung ber ©tabtoerorbneten bie BermaitungSbeputationen er* 


mächtigen, auch allen ben ftäbtifchen Arbeitern, bie fünf 3af)re für 
bie ©tabt tätig Rnb, bei 38eitergahlung beS ßohneS einen jährlichen 
Urlaub oon oier Dagen gu bewilligen. Es werben ungefähr 
85 Arbeiter babei in Betragt Fommen. Die BertretungSFoRen 
werben Reh pro 3a.hr au f run ^ 2500 M- beziffern. 

DaS gute Beifpiel wedt erfreuliche Nachfolge allenthal6en. 
©o ift am 6. 3u..i in Kiel folgenbe SNagiRratSoorlage genehmigt 
worben: 

„%8ir beabftchtlgcn, nach bem Borgange anberer ©täbte, fämtUdjen 
fiänbigen Arbeitern, Oie Reh fünf 3a(Re im ftäbtifchen Dienfte beRnben, 
bei tabeifreier gühraaß jährlich unter ftortgahlung beS Sohnes einen 
Erholungsurlaub oon einer 95Boche gu gewähren. Bei Berechnung ber 
fünfjährigen Dienfigeit würben Unterbrechungen burch Äranfheit, mili¬ 
tärische Hebungen unb ftabtfeitig erfolgte Arbeitseinteilungen, welche 
fechs SNonate nicht überfteigen, nicht in Betracht gegogen werben. Eine 
Umfrage bei ben oerfdjiebenen ftäbtifchen Betrieben hat ergeben, baft 
im laufenben NechnungSjaljre ruitb 8000 M. BertretungSFoften erforber* 
lieh fein werben. Die Koften würben fid) fpäter oorauSfichtlich erhöhen. 
Ein Antrag auf BereitfteDung oon ©elbnüttetn wirb gurgeit nicht oor* 
gelegt, ba wir beabfichtigen, bie 3ahlung ber BertretungSFoften aus ben 
£ol)ntiteln ber eingeinen Betriebe abguhalten unb bie feljlenben Beträge 
erft am Sah^Sfdjtuffe burch Erhöhung ber betreffenden Dtlel nach* 
bewilligen gu laffen.“ 

Auch bas ©chöneberger ©tabtparlament beRhäftigt Reh mit 
einer oerwanbten SRagiftratSoorlage, bie für bie ©ewährung beS 
©ommerurlaubS folgenbe Borfchläge macht: Die ftäbtifchen Ar¬ 
beiter erhalten Urlaub bei einer Dienfigeit oon 3 bis 5 Salden 
fünf Dage, oon 5 bis 10 Salden Reben Dage, unb über 10 3ahre 
gehn Dage. 

Die Betämpfnng beS BletgiftS in OeRerreiih. Die Unter* 
fuchungen beS arbeitSftatiRifchen Amts im öfterreicbifchen 5>anbelS» 
miniRerium, auf bie bie ,,©oj. BrajiS" mehrfach hmgewiefeit hat, 
über bie llrfachen oon Bleioergiftungen in hüttenmännifchcn unb 
gewerblichen Betrieben unb über bie BtöglichFeit ihrer BeFämpfung 
nehmen bauentb ihren S°rlöaa0- aus amtlichen Sad)männern 
beftehenbe KommifRon unter ßeitung beS ©eftionSchefS unb Bor* 
Raubes beS ArbeitSftatiRifchen Amtes im £>anbelSminiRerium, 
Dr. Biftor SHataja, begab fid) jüngft nach ©eRgaligien, um bie im 
Begirfe beS NeoierbergamteS Krafau gelegenen brei 3inFf;ütten, in 
benen eine Berhüttuug bleihaltiger 3iaFerge RattRnbet, einer ein* 
gehenben BeRchtigung gu untergeben. Ueber ben erRen Deil jener 
feit April 1904 oeranRalteten Erhebungen liegt bereits ein um* 
faffenber Bericht beS Amtes (BUen 1905. Aifreb &ölber), oor, 
ber bie 3uRänbe in ben Bleihütten Böhmens, Kärntens, KrainS 
unb ©teiermarfS fcf)ilbert. 2öir gehen bemnächft ausführlich 
barauf ein. 

Arbeitcrfdjitb im ©afhoirtSgetoerbe bei KantonS Bafel. Durdb 
eine NooeHe gum SöirtfchaftSgefeb h°t ber Bafeler ©roRe Nat bie 
gefehlte Nad)truhe beS ©aftwirtSperfonalS oon 7 auf 8 ©tunben 
oeclängert. Die SeRfefeung einer neunftünbigen 3J?inbeftruhe Fonnte 
nicht burchgefeRt werben. Die adRRünbige Nachtruhe foQ in bie 
3eit jwifchen 8 Utjr abenbs unb 9 Uhr morgens faüen. Serner 
Rnb oem ^erfonal minbeftenS an einem Nachmittage in ber 2Bod)e 
6 ©tunben S^eigeit fowie einmal im Nldnat ein 24Runbiger Ruhe¬ 
tag gu gewähren. Eine gefunbheitliche Kontrolle über bie ©chlaf* 
räume beS beim BBirte felbR beherbergten ^erfonals wirb bur^ 
bie NooeHe angeorbnet unb fchlieRlich nodt „bie übermäßige An* 
Rrengung beS DienRperfonalS in ben ©irtfehaften" unb bie Ber* 
menbung oon männlichen $erfonen unter 16 unb weiblichen unter 
18 Salden jar Bebienung oerboten. 

Gr}UI)ung ttnb fiUbung. 

3»eiter fogtaler AnSbilbnngSfarfnS ber ePangelifcheit Arbeiter* 
Pereine gtt S^anFfnrt a. NF« äfean fchreibi uns: Sie im oer* 
gangenen 3ahre ui Berlin, fo oeranftaltete im NFat b. 3$. ber 
©efamtoerbanb eoangelifcher Arbeiteroereine mit UnterftüRung 
größerer fogialreformerifcher ©ruppen (3nftitut f. ©emeinwoRl; 
Bureau f. ©og. Bol.; Eo.-©og. Kongr.; ??reie Hrd)l**foj. Konf., fog. 
©efchäftsfteHe) einen fogialen AuSbilbuugSfurfuS. S^anffurt hatte 
man gewählt mit NiidRcht auf bie oielen fogialen Unternehmungen 
in biefer ©tabt. ES beteiligten fich als $örer 27 Arbeiter unb 
etwa 10 Ränbige £>ofpitanten. Bertreten waren babei alle gewerF* 
fdjaftlichen ©rganifationen: freie, cfjriRlid^e unb §irfd)-DunderfR)e 
©ewerFfchaften, bie guerR wohl oerfuchtcn für ihre Örganifationen 
auch ein [wenig ^ropaganba gu treiben, bann es aber lernten, 
rein fachlich über bie ©eRhicbte unb Bebeutung ber mobernen Ar¬ 
beiterbewegung gu bisFutieren. Die ßeitung beS KurfuS lag in 



1031 


6ogtaIe BrojtS. 3«*traIBIatt für ©oglalpoltttl ftt. 30. 


1082 


ben £änben beS Pfarrer« 6<hmitt*§öcßft a. SR.; fie beroäßrte ftd^ 
auSgegeicßnet. 21IS grunblegenbeS Referat rourbe guerft oon $ro» 
feffor Boigt-Sranffmt bargeboten: ©runbbegriffe unb ©runbfragen 
ber BolfSroirtfcßaft. 3n bie fragen ber ©eroeibeinfpcftion führten 
RegierungSrat ßepmann * SöieSbaben unb ©eroerbeaffeffor ^olcng 
ein. $>en oerftßiebenen ©ebieten ber Äommunalen ©ogialpolitif 
maren bie Referate ber §erren ©tabtrat Ölefcß, ßautenfcßläger, 
2lffeffor Suppe geroibmet. Dr. ©aßn oom Sozialen SRufeum bogierte 
über bie Slrbeiteroerftcßerung, Dr. 6tein*3?ranffurt gab eine ©in» 
leitung ins ©enoffenfcßaftSroefen. ^rofeffor grancfe-Berlin referierte 
über Srbeitsoertrag unb Xarifoertrag. ©eroerfi (haften unb ©eroerf« 
oereine beßanbelte SanbgericßtSrat Äulemann» Bremen. „Bolitifcße 
©runbbegriffe" mar baS Xßetna, über ba$ Dr. o. 2öie[e * Berlin 
fpraeß, unb RecßtSanroalt §aeufer*Öranffurt beßanbelte bie „Söoßl* 
faßrtSeinridjtungen prioater Arbeitgeber". Aud) groei religiöfe 
Xßemata ftanben gur Beßanblung. ^rofeffor fmrnacf gab einen 
„fogialen ©ang burd) bieÄirchengefcßichte", unb Sßrofeffor XrommerS* 
Raufen fpraeß über „©ßriftlicße unb materialiflifdje Söeltanfcßauung". 
Tie meiften ber Referenten gaben gu ihren Referaten ausführliche 
ßeitfäße, bie oorßer in bie §änbe ber Teilnehmer !amen. Reben 
ben Referaten ttmren Berichtigungen, $5iSfuffionSabenbe unb eine 
Heine Angaßl fchtiftlicher Arbeiten oorgefeßen. Abficßtticß hatte 
man im ©egenfaß gu bem oorjährigen ÄurfuS bie fchriftlidjen Sir» 
beiten etroaS gurüefgebrängt, es mürbe mehr 2Bert auf bie rebnerifche 
2)urcßbilbung gelegt. £)ie Arbeiter, bie an bem ÄurfuS teilnaßmen, 
maren gum teil recht meit oorgebilbet, natürlich maren auch meniger 
begabte babei, bie ben geiftigen Anforberungen, bie an fie gefteflt 
mürben, nicht gerecht merben fonnten. 3u ben TiSfuffionSabenben 
mürbe bas ©eßörte non ben Äurftften roiebergegeben, ein Berfucß, 
ber nielleicht mit einer eingigen Ausnahme ftetS beroieS, baß bie 
SRaterie richtig erfaßt mar. AIS einen befonberen Borgug biefeS 
ÄurfuS glauben mir ßeroorßeben gu hülfen, baß bie nerfchiebenen 
Slrbeiterorganifationen burch tüchtige SRitglieber oertreten maren. 
2>aS bat bie 3)iSfuffion recht lebhaft geftaltet. AßerbingS märe 
es mohl gerabe bei bem Referat über bie ©eroerffeßaften gu 
münfehen gemefen, baß bie X)iSfuffion mehr auf bie non ben 
Referenten aufgefteßten pringipiellen fünfte ftch auSgebeßnt hätte, 
ftatt gu febr fid) in ber Tarfteßung ber nerfchiebenen ©eroerffcßaftS» 
fpfteme gu erfeßöpfen. 3ebenfaßS legt auch & er Sranffurter ÄurfuS 
3eugniS baoon ab, baß bie national gefmnfe Arbeiterfcßaft Kräfte 
in fich birgt, bie gu meiterer AuSbilbung fähig finb. ©S ift baher 
nur gu münfehen, baß bie fogialen Bereinigungen, bie fi<h gu 
biefen Surfen bisher gufammengefchloffen haben, auch fernerhin 
baS Beftreben beS ©efamtoerbanbs enangelifcher Slrbeiteroereine 
nach fogialer AuSbilbung feiner SRitglieber recht fräftig unter* 
ftüßen. Kstr. 

$ie ©efeflfcßaft für Verbreitung non BolfSfnlbung hielt unter 
bem Borfiß beS ^ringen Heinrich gu ©cßoenai<h*©arolath am 27. 
unb 28. SJiai ihre 35. §auptnerfammlung ab. ©ie hot einen SRit* 
glieberbeftanb non 4218 Äörperfdjaften unb 4371 Verfonen erreicht, 
2884 Bibliotßefen mit 82 431 Bänben im nerfloffeneit Sah« be* 
grünbet unb unterfiüßt, in ähnlichem Umfange bie BoitragStätigfeit 
in ben beutfehen BilbungSoereinen burch bie Borträge ihrer SSanber* 
rebner geförbert unb burch ißre Sichtbilberferien, ihre 3^tfchrift 
unb eine 3eitungSforrefponbeng gemirft. ©ie hatte im 3ahrc 1904 
165 175 ©innahmen unb 174 098 ,At SluSgaben gehabt, monon 
auf bie BolfSbibliothefen aßein 87 612 Jf entfaßen. 2)aS Kapital 
ber ©efeßfehaft beträgt gurgeit aufter erheblichen ©runbftücfSroerten 
405 389 2)ie ©efeßfehaft hat im Saufe meniger Sa^e über 
350 000 Bücher an 10 700 Bibliothelen größtenteils unentgeltlich 
abgegeben. Tie SSanberbibliothefen ermöglichen Keinen Drtf%aften 
nach unb nach einen Beftanb non 42 000 Bänben fennen gu lernen. 
$ie Berhanblung brehte fuh befonberS um bie 3?nige einer Reu* 
organifation ber ©efeßfehaft roie ber SBanberbibliothefen, ber Bor* 
träae unb ber Befchaffung non Sichtbilbem, oornehmlich ber 
mooernen $?unftroerfe. Sürth unb Rürnberg finb bie Berfamm* 
lungSgiele beS nächften SahreS. 

2>ie Einrichtung non VoIfSfongcrtesi ist $ejfait hat ftch außerorbent» 
lieh gut bewährt. SBährenb bie erften Jfongerte nur mäßig befucht 
maren unb itiSbefonbere bie Slrbeiterbenölferung ftch gunächft faft noß- 
ftänbtg gurücfhtelt, bradjten bie folgenben Äongerte eine immer road^fenbe 
©efucßergahl; namentlich auch aus ben mittleren unb unteren BoIfS* 
fchichten. £ie beiben lebten Äongerte fanben nor überfülltem ©aale 
ftatt. 25er Xe ff au er ©etneinberat hat fich baher oeranlaßt gefeben, bie 
3ahl ber Bolfsfongerte non 6 auf 12 unb ben bisher gemährten 3u* 
fdjuß auf 3000 M gu erhöhen. Xie Äongerte werben wie bisher fo 
auch im fomtttenben Söittter regelmäßig an einem ©onntage gegen 
Slbenb abgehalten merben. Xodß foßen fünfüg nicht nur muftfalifche, 
fonbern auch beflamatorifche Borträge geboten merben. 25er ©intrittS- 


prelS mirb wie bisher 10 4 betragen. ®S ift gu hoffen, baß immer 
mehr ©täbte Me im 3ntereffe ber BolfSbilbung unb ber BolfSergiehung 
liegenbe Beranftattung oon BolfSfongerten in ihr Programm auf* 
nehmen. _ 


HoUale ÄMjt» ttttlk Hygiene. 


3ubalibenPerftsheruugSgefeh unb Sungeuheilfitfttteu. 

Bon Dr. gulian SKarcufe (SRannheim). 

Sluf bem Bobett ber SlrbeiteroerficherungSgefehgebung ®eutfch* 
lanbS, inSbefonbere beS SuoatibenoerficheningSgefebeS, ift bie 
©rrichtung ber geilftätten erfolgt, in engftem 3ufammenhang mit 
biefer ihre ©i'ifteng begrünbet morben. TieS fetjuf auf ber einen 
©eite eine ©ypanfion ihrer Söirffamfeit, mie fie ohne gleichen ba* 
fleht unb bem beutfehen Reiche in biefem 9RobuS ber Xuberfulofe* 
befämpfung eine ©uprematie über afle anberen Äulturftaaten oer¬ 
liehen hat, auf ber anberen aber auch gleichzeitig ©efid)tSpunfte 
fiSfalifcher Ratur, bie hemmenb auf baS ©nbgiel aßer biefer unb 
ähnlicher Begebungen, nämlidh ber planmäßigen Befämpfung ber 
Xuberfulofe als BolfSfranfheit im meiteften ©inne beS SBorteS 
genommen, eingumirfen geeignet erfcheinen. 2)er flinifche Begriff 
ber Teilung mirb im mirtfdhaftSpolitifchen ©inne burch ben ber 
Slrbeits* begro. ©rmerbSfähigfeit erfeßt, berfelbe gilt als omnipotent 
unb beftimmt baS Xun unb £anbeln ber in Srage fommenben 
Snftangen, ber SanbeSoerficherungSanftalten. 0b als fjolcje ber 
©rfranfung langbauernbe ©rroerbSunfähigfeit gu ermarten, inroie* 
meit burch ein ^eiloerfahren bauernbe unb erhebliche ©rroerbS* 
fähigfeit hergefteflt merben fönne, bieS finb bie leitenben ©efichtS* 
punfte für bie BerficherungSanftalten, bieS bie Btajimen ihres 
BorgehenS. Unb innerhalb beffen ift ber meitefte Spielraum ben 
jeroeiligen Slnfchauungen gelaffen, ob unb bis gu meld)em ©rabe 
bie 3 u 9 e hängfeit gur SnoalibitätSoerficherung, bie Befugnis 
gur Uebernahme eines §eiIoerfahrenS geroährleiftet, mit anberen 
^Sorten, melche 2)auer geleifteter Slrbeit als notroenbige Bor* 
auSfeßung ber rei<hSgefeßli<hen Sürforge angufeßen ift. 

Tiefe mcitgehenbe biSfretionäreBoßmacht in einer bieSebenSfraft 
ber Beoölferung aufs tieffte beeinfluffenben Sfragc rüßrt eben oon 
ber Unterorbnung ber ^eilftättenbehanblung ber Sungentuberfulofe 
unter bie Beftimmungen beS SnoalibenoerrtcherungSgefeßeS her, 
beren für bie oorliegenbe Srage maßgebenber § 18 befanntlicß 
lautet: „3ft ein Berftcherter bergeftalt erfranft, baß als Solge ber 
Äranfheit ©rroerbSunfähigfeit gu beforgen ift, melcße einen «nfprueß 
auf reicßSgefeßliche Snoalibenrente begrünbet, fo ift bie Ber» 
ficherungSanftalt befugt, gur Slbroenbung biefeS RacßteilS ein $eil* 
oerfaßren in bem ißr geeignet erfeßeinenben Umfang eintreten gu 
Iaffen." X)iefe in bem Rahmen eines fogialpolitifcßen ©efeßeS fidj 
bemegenben ßtigienifcßen Aufgaben muffen burch baSfelbe beftimmte 
©inengungen erfahren, bie eine ©efäßrbung beS funbamentalen 
BringipeS aßer Beftrebungen gur §ebung ber BolfSgefimbßeit in 
ficß fcßließen, nämlich & er uneingefeßränften, auSnaßmSlofen Be- 
rücfftchtigung färntlicßer oon einer beftimmten Äranfheit befaßenen 
3nbioibuen unb ißreS ooßen SlnfprucßeS auf Befferung unb 
Teilung, foroeit bieS überhaupt möglich ift. 25iefe ©inengungen 
merben biftiert bureß bie grunblegenben Beftimmungen beS ©efeßeS, 
monaeß minbeftenS einßunbert geleiftete Beiträge als Rorm für 
bie ©eroäßrung einer Rente angufeßen finb, unb fie haben gur 
Öolge einmal ben RacßroeiS einer beftimmten 3<*hl ö^flebter Warfen 
für bie eoentueße Einleitung eines ^eiloerfaßrenS unb roeiterßin 
eine rigorofe 2lrt ber ÄranfenauSlefe, bie feßarfe Betonung beS 
SrühfiaoiumS ber ©rfranfung. 2)er erftere ©eficßtSpunft unter* 
liegt ber meßr ober minber humanen Auslegung feitenS ber ÄuS* 
feßüffe ber BerffcherungSanftalten unb zeitigt bemgufolge bie 
ßeterogenflen Sluffaffungen: 2Bäßrenb oon ben einen bie Bei» 
bringung oon fünfzig Warfen oerlangt, ja fogar in glücflicßerroeife 
oereingelten Öäßen ein Slnfprucß auf 3noalibenrente erft als 
maßgebenb für Einleitung eines ^eiloerfaßrenS angefeßen mirb, 
gibt eS BerficßerungSanftalten, bie ft<ß mit breißig SRarfen unb 
noeß meniger begnügen. 

®er groeite ©eficßtSpunft ber feßarfen SluSlefe ift ein oon allen 
2lnftalten gleichmäßig betonter, er bafiert auf ber Xatfacße, baß bei 
ben eigenen BorauSfeßungen, unter benen bie ^eilftätte arbeitet, 
nur bei ben SlnfangSftabien ber ©rfranfung ficß bie geforberte länger» 
bauernbe ©rmerbSfäßigfeit oon minbeftenS 33 ^ °/ 0 fpäter nach- 
roeifen läßt. 3)iefe BorauSfeßungen finb, roie bieS Brauer*) ejaft 


*) 2. Brauer. 25er ©influß ber Äranfenoerforgung auf' bte Be» 
fämpfung ber Xuberfulofe als BoIfSfranfßett. Beitrage gur Älinif ber 
Xuberfulofe. Banb II fteft 2. 



1033 


Sojtale PtajiS. 3*ntralblatt für ©ojtalpolttil Sir. 39. 


1034 


formuliert bat, bie Aufgaben ber £>eil[tätten, nämlich in einer be¬ 
grenzten 3eit bie ArBeitsfähigfeit ihrer Pfleglinge wieber herzuftetten 
ober zu befeftigen, bie Traufen möglichft fpät zu inoaliben Renten- 
empfätigern werben zn laffeit, unb alles bieS gegenüber einem 
RRenfchen material, baS nach ber Entlaffung oielfadg tn unf^gienifdge 
Sergältniffe guriiäffebren muß. Siefe beiben eben !urz egarafte- 
rifierten ©eihoben gegenwärtiger ^anbbabung beS § 18 beS 
3noalibengefeßeS bebeuten ein ferneres £>emmniS für bie Ueber- 
minbung ber Suberfulofe im BolfSförper, inbem jte einmal An- 
fangSftabien ber Erfranfting, bie ben fisfalifeben Anfprücgen nicht 
genüge leiften, nach unb nach in bie Armee ber oorgefdgrittenen 
Srranfen gütabftoßen, unb inbem fie roeiterbin bie festeren, wenn 
abgelebnt, znr Duelle fteter Qnfeltion für ihre Umgebung, fomie 
Zu ihrer eigenen allmählichen Konfumtion werben Iaffen. 

2)amit begibt ficb bie £>eilftätte beS oornebmften PringipeS 
ber AntituberEulofeberoegung, ber Bergütung ftets mieberfegrenber 
ReuerfranEungen, unb ibr Rußmert für bie Befämpfung ber ßungen- 
fdgwinbfucht als BolEsEranEgeit ftnEt erbeblicb. Snroiemeit biefe 
dinroürfe begrünbet finb, mögen bie folgenben ftatiftifcfjen Sagten 
lebreit. ©ie rübren aus bem foeben oerfloffenen ©efcgäftSjagr 
1904 ber unb betreffen ben Kreis ber Berfidjerien ber DrtsEranfen- 
faffe ©anngeim I. 3u biefem 3agre würben inögefamt 242 £>eiU 
oerfabren beantragt, oon benen nur 127 tatfädglidb Z ur Ausführung 
gelangten, wäbrenb 115, baS finb 90,5%, oon ber BerficgerungS- 
anfialt Baben begm. in amei Satten oon ber BerficgerungSanftalt 
ber Pfalz abgelebnt mürben. Siefe 115 Satte oerteüen fi<b in 
ihren urfäcblicben ©omenten auf folgenbe Kategorien: ©egen 
mangelhaften ©arEenElebenS bezw. Aufhebung beS BerficgerungS- 
oergäliniffeS würben abgelebnt 13, wegen biSztpUnärer Vergehen 8, 
bei weiteren 9 trat wäbrenb ber ©artegeit bis zur befinitioen Ein- 
Berufung eine fo erhebliche Befferung ein, baß oorberbanb ein 

t eiloerfagren nicht mehr inbiziert war, 4 entzogen ftcb jebweber 
ontrofle bezw. waren infolge Berfcglimmerung beS 3uftanbeS nicht 
mehr transportabel. Sie Mehrzahl ber wegen ungenügenber 
BeitragSleiftung 3urücfgemiefenen waren Anfangsftabien ber Er* 
EranEung unb Präger ber Snfeftion für ihre Umgebung, ba fie in 
ber weitaus übermiegenben 3aftt oerbeiratet waren. Sie wegen 
fogenannter biSgipIinärer Bergegen Abgelegnten waren Patienten, 
bie bereits einmal in einer öungengeilftätte gewefen waren unb fidg 
aus äußeren ober inneren ©rünben — zunt Seil familiäre Ber- 
anlaffungen — ber Beganblung bis zum ©dgluß entzogen butten. 

<£s mag bagingefiettt bleiben, inwieweit BittigEeitSgrünbe 
nicht gier oon Satt zu Satt butten auSfcglaggebenb fein müffen, 
um eine ©iebergolung ber Kur einzuleiten, ba tn fämtlicben Satten 
böswillige ©omente nicht oorlagen. Ser gefamte übrige Seil, 
nämlich 81, würben aus ©otioen, bie mit bern KranEgeitSprogeß 
als folgern zufammengängen, abgelebnt. 35 baoon waren be¬ 
reits einem .£>eilüerfagren unterzogen worben unb ber Rüdffatt ge¬ 
nügte, um bie BerficgerungSanftalt zu einem ablebnenben Befdjeib 
gelangen zu Iaffen. Senn neben einem Bruchteil wefentücher Ber* 
fdglimmerungen unb Uebergreifen beS ProzeffeS auf bis ba bin 
intaEte ßungenpartien fteben eine Reihe oon Kranfen, bei benen 
nur eine ©ieberbolung beS urfprünglidgen lofalifierten KranEgeitS- 
ftabiumS zu fonftatieren war. Sie Ricgtübermeifung in bie Meilftätte 
ift für biefe Kategorie wohl allein aus gemiffen fisEalifcgen Erwä¬ 
gungen heraus zu erElären, eS beftebt eben bei ben BerficgerungS* 
anftalten, ba wo nur bie ©öglicgEeit, nicht aber bie ©agrfcgeinlich- 
feit einer ©iebererlangung ber Erwerbsfähigfeit oorliegt, feine 
Neigung, bagu bie $anb zu bieten. SaS mag im gntereffe ber 
Rentabilität ber ^eilftätten bisfutabel fein, bie BeEämpfung ber 
Suberfulofe als BolEsEranEgeit fann aber bei biefen ©ajimen nie 
geförbert werben, unb bie BerfidgerungSanftalten begeben fug igreS 
AnfprucgeS als Sräger ber Antituberfulofebewegung. 

3gre rigorofe Praxis äußert ftcb aber nicht bloß nach unten, 
ba wo oorgefdgrittene KranfbeitSftabien bereits einem ^eiloerfagren 
Einbult bieten, fonbern aud) nach oben, wo ber feblenbe ober un» 
fuhere objeftioe Befunb bie tuberfulöfe Ratur beS fieibenS nid^t 
oöüig einwanbfrei erfennen läßt. 3n bem mir oorliegenben 
Material regiftriere ich 23 folcher Satte, bei benen bie oon ben be- 
banbelnbeti Aerzten fonftatierten franfbaften 33eränberungen ber 
ßungen als nicht auSreithenb zur Einleitung eines JjeiloerfabrenS 
feitenS ber 33errtcherungSanftalt angefeben würben. Sie heraus 
entftebenben Solgen inooloieren nidjt nur bie §erabfebung ber 
©iberftanbSfäbigfeit beS EinzelinbioibuumS, fonbern machen auch 
bie allgemeinen fozialbijgienifcben 5Dla6nabmen zur Einbämmung 
ber Suberfulofe iüuforifdb. llnb welche ©iberfprücbe ftch im fon- 
Ireten Satt ergeben, bieS möge aus folgenben brei Kranfengefthichten 
erhellen: 2. ©<b v 18 3uh r ßult, wirb wegen beginnenber Suberfulofe 


oom bebanbelnben Arzt zur Einleitung eines $eiloetfabrenS ein- 
geaeben, bie SeobachtungSftation ber 33erficherungSanftalt ftebt ben 
erhobenen S3efunb als nicht auSreichenb an, lehnt bie Uebernabme 
ber Patientin ab unb oerweift fie in ein Erholungsheim. Sort 
wirb nach mebrmonatlicbem Aufenthalt feine S3efferung erzielt, ber 
beauffiebtigenbe Arzt fonftatiert ebenfalls AnfangSftabium ber 
ßungenfcbminbfucbt, unb jefct erft entfchliefet ftch bie 33erficherungS- 
anftalt zur Ueberfübrung ber Patientin in eine ßungenbeilanftalt. 
3n zwei weiteren Satten führte bie beteiligte DrtSfranfenfaffe nach 
Ablehnung feitenS ber 23erficberungSanftalt wegen AuSfubtSlofigfeit 
ber ©ieberberftettung ber ErwerbSfäbigfeit ein §eiloerfabren auf 
Koften ber Kaffe bur<b unb erreichte beibe 3Rale einen ootten Er¬ 
folg, baS beifet wefentliche Sefferung beS 3uftanbeS unb bis zum 
Augenblicfe anbauernbe ArbeitSfäbigfeü. 

AuS attebem ift erfichtlich, bafe fiSfalifche ©efichtSpunfte in 
erfter unb bebeutfamfter ©eife mafegebenb finb für bie Praxis ber 
33erftcherungSanftalten, unb bafe oon biefen ©eRchtSpunften auch 
bie oon ben Anftalten ins ßeben gerufenen 33eobadbtungSftationen 
wie natürlich geleitet werben. Rur bie Srage, inwieweit ein £eü» 
oerfabren ben Rentenbezug auffchieben bezw. eS oerbinbern fann, 
bafe bie Kranfen zu inoaliben Rentenempfängern werben, ift auS¬ 
fcblaggebenb für bie 9Rafcnabmen ber RerficberungSanftalten. Sä¬ 
het bie flrenge Betonung ber Srübbiagnofe, baber bie ftrenge 
AuSlefe, fowie bie faft auSnabmSlofe Ablehnung aller berer, bie 
nach relatto furzer 3 ß lt, nachbem fie entlaffen waren, erneut er* 
franfen. 3nt Rahmen ber fozialpolitifchcn ©efefcgebung mag ba¬ 
ber bie £>eilftätte ihre Aufgabe erfüllen, ben großen Prinzipien ber 
Antituberfulofebewegung aber bient fte nur tn unoollfommenftem 
Rtofje. ©ier werben, was fc^on Sörauer energifch betont b?t, eine 
Rei|e oon 2Rafjnabmen zu treffen fein, bie einmal oon rein ärzt¬ 
lichen unb flinifchen ©efnhtSpunften auSgeben unb bie Kranfheit 
als foldbe zum alleinigen 3'ßlpunft ihres 33orgebenS nehmen unb 
bie weiterhin im fozialbpgienifchen ßntereffe ber S^age nachzugeben 
fuchen, wie bie 3nfeftionSgefabr für bie ©efunben zu oerminbern 
ift. Siefen 3weefen bienen im AnfcbluR an bie Kranfenbäufer unb 
Klinifen zu errichtenbe Suberfulofeftationen unb ferner §eimftätten 
für bie ©thwerfranfen bezw. für unheilbare Suberfulöfe. Erft mit 
ihrer beiber Snaugurierung würben Snbioibualbilfe wie SSolfS- 
f^ufe — biefe beiben Enbzwedfe einer rationellen ©eudben- 
befämpfung — im Kampfe gegen bie Suberfulofe erreicht werben 
fönnen. 


$0}ialpolUtk ft» Oerbfljr^nicfEti. 

Ein XnSf d|ng zur OfortbUbnng ber©oblfabrtScinriihtungen inberPrcngb 
fegen Eifenftagmeermalttina ift oom 3Rtnifter o. 93ubbe für bie Etfenbabn- 
bireftionen Serltn, Kaffel, Köln, Sanzig, Erfurt, Kattowtb utib 3Rat«z 
errichtet worben, ©eine £ätigfeit foH fi% nach bem Erlab beS SRinifterS, 
abgelegen oon ber allgemeinen gortbilbung fämtlicber ©oblfabrtS- 
einrichtungen, bauptfäcblicb auf bie Angelegenheiten ber PenlionS- unb 
Kranfenfaffen, ber UnfaHfürforge unb Unfaüoerbütung, beS SSobnungS- 
wefenS, ber gürforge für bie ©efunbbeit unb baS SBoglbefinben oer 
©ebienfteten ber Eifenbabnoereiue unb ihre SBoblfabrtSeinricbtungen 
erftredfen. Er wirb je nach bem Umfange beS oorliegenben ArbeitSftoffeS, 
in ber Regel aber nicht öfter als bal&iäbriicb einmal zufammentreten. 
©or ber Entfdjeibung wichtiger fragen unb oor ber Einführung wefent- 
Iidber Reuerungen ift bie Aeuberung be§ AuSfcguffeS einzugolen. 3« 
geeigneten fällen will ber SRinifter Kommiffare zur Teilnahme an ben 
©erfjanbhntgen entfenben. 

©oiiutagSrubc, Urlaub unb Racgtbienft ber Eifenbabuer. SaS 
preu&ifche AbgeorbnetenbauS befdbäftigte ftch am 23. 2Rai mit An¬ 
trägen über Rerhältniffe ber Eifenbahnarbeiter. ES würbe ge¬ 
fordert, baR ben ^Beamten unb Arbeitern ber ©taatSbahnen 3 e H 
unb (Gelegenheit gegeben werbe, an ©onntagen unb Safttagen 
regelmäßig, minbeftens aber an zwei ©onntagen im 3Ronat oen 
©otteSbienft zu befudgen, fobann aber ben £anbmerfern unb Ar¬ 
beitern in ben £>aupt- unb Rebenwerfftätten ber ftaatlicgen Eifen- 
bagnen einen jährlichen Urlaub fteigenb mit ber 3 a hl 
ArbeitSjahre unter Sortbezug bes ßohueS z u geben. 
Siefer Antrag mar bei ber Beratung beS EifenbahnetatS aus¬ 
giebig begrünbet unb wohlwottenb aufgenommen worben. Ser 
Eifenbaljnminifter erflärte, eS fei fchon jegt htureidgenb Surforge 
etroffen, baß bie Beamten zweimal im SRonat ben ©otteSbienft 
efudgen fönnten. Urlaub z u erteilen feien in geeigneten Satten 
jeßt fd)on bie Präfibenten ermächtigt. 3w Etatsjahr 1904 fei bei 
einer Kopfzahl oon 230 000 Arbeitern in 151 877 Satten Urlaub 
bewilligt. SaS £>auS befdjloß bie Srage beS KirdgenbefudgeS burdg 
biefe Erflärung für erledigt gu erflären, bagegen ben Antrag auf 
jährlichen Urlaub ber Regierung gut Erwägung gu überweifen. 
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Als Material nmrbe ber Regierung ber Antrag Defer unb ©e- 
noffen überwiefen, baßin gu wirten, 1., baß im ©ifenbaßn- 

betriebe bie auf bie SRacßtgeit enlfallenben ®ienflftunben ent* 
fprecßenb, ^ö^er angereeßnet merben als bie im XageSbienft ge* 
leifteten, unb baß bie auf ben SRacßtbienft folgenbe Stußegeit aus» 
reießenb bemeffen werbe. 3 U * Vegrünbung beS Antrages mar 
angeführt worben, baß biefer (Sifenbatjnbienft beSßalb fo an* 

ftrengenb fei, weil bureb & en SBetßf'el beS $>ienftaufangeS bem 

SRanne gugemutet wirb, gu jeher £ageS- unb SRacßtgeit wacben, 
arbeiten unb fcblafen gu fönnen. $)ie Regelung ber IRu^egeit 
fei burcßauS ungureießenb. SRacß ber lebten ©tatiftif ballen 5311 
©ifenbaljnbeamte im gangen SRonat nur einen eingigen SHußetog, 
9489 nur 1 1 /2 unb 72 726 ©ifenbahnbeamte nur 2 Ruhelage im 
9Konat. 3n ber ©ofioermaltung feien biefe SDinge unter ber ©in* 
mirfung beS SReicßStageS weit fogialer geregelt. 9?ad) ben Vor- 
feßriften oon 1899 habe ber ©oftunterbeamte wöcßentlicß 60 bis 
69 2)ienfiftunben, ber ©ifenbaßner habe als ÜRormaltag 11 ©tunben 
unb biefe ®ienftgeit fönne auf 16 ©tunben auSgebeßnt werben, 

bei ber ©ifenbaßn gebe eS fo wöchentliche $)ienftgeiten oon 77 bis 
112 ©tunben. ÜRacß bem Vericßt ber Verwaltung haben eine 
$)ienftgeit oon 10 bis 11 ©tunben ungefähr 95 00Ö 9Jtann, oon 
11 bis 12 ©tunben etwa 64 000, 12 bis 13 ©tunben nabegu 
18 000, 13 bis 14 ©tunben immer noch 3773 unb 15 bis 
16 ©tunben täglich immer noch 1690 3Rann. 2)abei fei bie ©ta* 
tiftif aber beSbalb anfechtbar, weil bie Verwaltung nicht, wie es 
fonft üblich ift bei Seftfefeung biefer ArbeitSgeiten ftch auf bie Ar¬ 
beitstage befeßränft, fonbern fte rechnet ben Ruhetag mit, fo baß 
fie als SJioifor ftalt 26 ober 28 £age: 30 £age für ben SRoitaiS- 
bienft benußt, in SBirflicßfeit ift alfo bie tägliche $)ienftgeit noch 
um etwa 22 bis 33 $)ienftftunben im Vtonat länger, b. ß- täglich 
um 1 bis IV 2 ©tunben. 3 u glei<h würben genaue ©tatiftifen 
geforbert. 

©outitagSmlje im ©ofipafetbiettft Oerlitt. $ie Sfrtiferlicße Dberpoft» 
bireftion Verltn hat folgenbe Vefanntmacßung erlaffen: *3 ur fförbe» 
rutig ber Sonntagsruhe wirb 00 m ©onntag, ben 18. Sunt, ab inner¬ 
halb beS OberpoftbireftionSbegirfS Verltn feine ©afetbeftellung mehr an 
©onn- unb Feiertagen ftattfinben 9?ur ©afete, bie burch Eilboten gu 
beffeflen finb, werben nach wie oor auch an ©onn» unb Feiertagen 
ausgetragen, Ferner werben im SBcißnachtS- unb CfteroeTfeßr bie 
©afete wie bisher an ©onn- unb Feiertagen befteM." 

©ewerbeiufpeftorett tm baßer ifcßeii Gifenbafjttbetriebe. @ine 

alte Sforberung ber Arbeiterfcßaft unb ber ©ogialpolitifer, bie ftdh 
mit ber Sage ber ©ifenbaßner befcßäftigen, ift in Vapern fürglich 
wenigftenS gu einem Keinen £eile erfüllt worben; bie lleberwachung 
beS ArbeiterfcßußeS unb bie Sfontrofle ber VetriebSeinrichtungen in 
ben ©taatSunterneßmungen burch fogialpolitifcße Fachmänner. &er 
frühere VerfebrSminifter o. ©railSßeim hatte biefeS Anfinnen gurücf» 
gemtefen: 

„3n ben ffaatltdfjen Vetrieben unb namentlich bei ber ©tfenbaßn- 
oerwaltung feien bie (Einrichtungen in begug auf ©cßuß oon 2eben unb 
©efunbßeit ber Arbeiter fo muftergültig geregelt, baß es einer fpegieflen 
Aufftcßt nicht bebürfe. Feber Vorgefeßte ber Arbeiter habe pflichtgemäß 
alle Einrichtungen gu treffen, bie ber Staat ben ©rioatuntenteßmungen 
auf erlege." 

$)er neue ttßinifter 0 . Frauenborffer aber hat oerfügt, baß bie 
technifchen SRebenbetriebe ber ©ifenbaßnoermaltung ber Veauf* 
fießtigung ber Fabrifen- unb ©emerbeinfpeftoren unterließt werben. 
©S ßanbelt fich alfo gunächft nur um bie Vea 11 ffichtigung ber 
©ifenbahnreparaturwerfftätten, unb bei weitem noch nicht um eine 
Unterteilung beS ©efamtbetriebeS, ber £ofomotiofcßuppen, £)eig* 
häufer, UebernacßtungSräume, Äoßlenlabefiätten, SRangierpläße, 
VahnßofSbienftftuben unter bie ©emerbeauffießt. Aber ber erfte 
pringipiell wichtige ©chritt in ber Dichtung ift bo<h mit jenem 
©rlaffe getan. 

Fürforge für bie würtfembergifeßett ©ifenbaßner. ®ie ©eneral- 
bireftion ber mürttembergifeßen ©taatSeifenbahnen hat gum 3n>ec! 
ber Verbefferung ber Unterbringung unb Verpflegung ber Unter¬ 
beamten, $ilfsbebienfteten unb Arbeiter in ben 2>ienft» unb Ar- : 
beitSpaufen einen ausführlichen ©rlaß oon fojialpolitifcher Ve- | 
beutung ocröffentlicht. danach muß bem ^ienftperfonal auch in 
ben 2>ienftpaufen, bie nießt gu Haufe gugebracht werben fönnen, | 
©elegenßeit gegeben werben gum AuSrußen, gum ©innehmen oon : 
CSffen, 2:rocfnen ber Kleiber, gum ©afeßen unb Vaben, gum Mocßen j 
unb Söärnten oon ©peifen ufw. Auch S um Aufenthalt im F^n 
ift ©elegenßeit gu feßaffen burch Anbringen oon ©ißen unb Vänfen, 
einfach gehaltenen ßauben unb Veranben. 2Bo ber nötige ^ßlaß j 
oorhanben ift, finb an ©chilberßütten unb anberen Aufenthalts- j 
räumen Vlumenrabatten angulegen. ©ang befonbere Fürforge ift 


ber Verpflegung beS VerfonalS guguwenben. 3™ ^inneßmen beö 
©ffenS finb nötigenfalls befonbere Ablöfungen oorguneßmen unb 
Väume mit ©ärme- unb ^ocßeinrichtungen bereitgußalten. 2)em 
^erfonal [ollen begüglicß beS VegugS oon ©ffen aus ben Vaßnßof- 
ober fonftigen SSirtfdßaften bie weitmöglicßften ©rleicßterungen ge¬ 
währt werben. 


flBo!)nuttQ?roe[>n’ 

3ur Frage ber ^abuftriederlegutig auf baS Saab. 

2)ie Snbuftrie muß aufs ßanb! ßat man auSgerufen, um bie 
SöoßnungSnot in ben ©täbten gu milbern; auSgerufen im rnirt- 
ftßaftlichen unb gefunbßeitlicßen Sntereffe ber Arbeiter. £eute fann 
man f^on getroft fagen, wenn auch noch in befeßränftem SRaße, 
bie Snbuftrie geßt aufS ßanb. ©S finb aber feineSmegS bie oben 
erwähnten ©eficßtSpunftc unb aueß feineSwegS bie oon ^ßrofeffor 
Jßieß in iRr. 28 ber ,,©og. ^SraytS" befproeßenen £riebfebern, bie 
baS üöirfen beS $)eutf<ßen Vereins für länblicße Soßl- 
faßrts- unb ^eimatSpflege beftimmen, weltße bie Snbuftrie 
teilweife oon ber ©tabt aufs ßanb brängen, ober welche bagu oer* 
anlaffen, neue Unternehmungen nicht in ber ©tabt, fonbern auf 
bem Sanbe gu errichten. ©S ift in ber Siegel ber rein wirtfeßaft- 
Ucße Umftanb*, bie hoßen Vobenpreife in ber ©tabt alleinige llr- 
faeße, baß bie Snbuftrie aufs Sanb geßt. SRacßbem man in ben 
©täbten weher Vaum noeß ©eneßmigung für ©rweüerungen 
maneßer Snbuftricanlagen fanb, mußte man woßl ober übel hin¬ 
aus, aber man befam für ©ebäube unb ©runb unb ©oben, mit¬ 
unter für Ießteren allein, in ber ©tabt, wo bie Vaupläße in ehe¬ 
maligen Snbuftriegebieten Söoßn- unb ©efcßäftSgebiete, ja felbft 
gumeilen Vittengebiete geworben waren, fo ßoße ©reife, baß man 
auf bem näßen Sanbort an ber Vaßn weit größere Flädßen, als 
man fte gunäcßft brauchte, unb felbft bie F fl brifen barauf mit 
neueren, befferen Einrichtungen bafür gang ober naßegu ßerfietten 
fonnte. ©S war ein lufraüoeS ©efcßäft, feine Faßrif auS ber 
©tabt unb aufs ßanb gu oeriegut, unb beSßalb würbe es gemacht. 
Unb neue Unternehmungen gleidßer Art mußten feßon oßneßin 
gleich auf bem l'anbe angelegt werben, weint fte rentieren füllten. 

$)ie ßoßett Vobenpreife in ben ©täbten haben bie 3nbuftrie 
ßinauS getrieben unb treiben fte weiter hinaus, fomeit baS aus 
oerfeßiebenen ©rünben möglich ift. ©benfo oeranlaffen fte bie 
Unternehmer, neue Anlagen auf bem ßanbe ober in ßanbftäbtdßen 
gu errießten, um fo meßr, als manche ber leßteren Angebote feßt 
billiger Vaupläße gu maeßen in ber ßage finb. ©S ftnb lebiglidß 
bie Snlcreffcn ber Unternehmer bureß bie billigen Anlagen, bie 
Sntereffen ber länblicßen ©runbbefißer (©emeiitbe ober ©rioate) 
burdß günftige Verfäufe, bie im Vorbergrunb fteßen, Entleerung 
ber ©täbte, £>pgienc unb wirtfchaftlicße Verbefferung ber Arbeiter 
fteßt, wenn überhaupt beachtet, ßintenbran. 

Aber eS ßanbelt fuß bei Snbuftrieoerlegung wie bei SReu- 
grünbungen aueß um ben SSoßnfiß ber Arbeiter, nteßt nur um baS 
5>omigil ber Unternehmer, unb hier fteßen mir oor ©eßmierigfeiten, 
wenn nicht Arbeitsfräfte am Drt ber Unternehmung ober beffett 
größerer ^äßc oorßanbeu ftnb ober wenn nießt für 3 u S( e ß cn ß £ 
©oßnungen, unb gwar gefunbe Soßnungen oorßanben Tinb. ^aS 
Witgießen maneßer Arbeiter ift babureß feßon attein in F f agc ge- 
ftettt, baß man feine paffenbe SSoßnuitgen finbet ober fcßlecßfe, 
unb fd)lecßtere als in ber ©tabt, boeß nun aueß teuer begabten fofl. 
®?and)e elcnbe ^acßwoßnuitg wirb etwas notbürftig gerichtet, ja 
felbft maneßer ©tatt wirb mit Dfen, etwas oergrößertem Fünfter 
unb ^ielcitboben oerfeßen, als V^oßnung oermietet. iturg, ber 
ftäbtifeßen VJoßnungSnot glaubt man gu entfließen, einer fcßlimmeren 
länblicßen begegnet man, wie man ja überhaupt oielfacß fcßlecßtere 
länblicße Wohnungen finbet, als oiele feßr beflagte ftäbtifeße eS finb. 
HJiit Suft unb l^icßt, mit Aborteinricßtung unb was bamit gu- 
fammenßängt, mit ©aficrableitungeit unb ilanal ßeßt eS in manchen 
länblicßen ©emetnben bei länblicßen F^brif- unb Heimarbeitern, 
wie bureß Veobacßtungen feftgefteflt ift, weit fcßlecßter auS als in 
ber ©tabt. 

Vier wollte fttß baßer wunbern, wenn bie F(*&rifoal f gungcn 
aufs Skitb ins ©toefen geraten, langfamer oottgogen werben, als 
man wünfeßte ober glaubte? ®ie Unternehmer finb nießt immer 
wirtfcßaftlicß in ber Sage, Arbeiterwohnungen gu bauen, unb finb 
fie eS, fo brängt ßcß eine gemiffe Vorfid^t für fte auf, felbft gu 
bauen, gu oerfaufen ober gu oermieten unb fuß bann aueß allerlei 
Vorwürfe nießt nur etwa oon ißren Arbeitern ober Arbeitern über¬ 
haupt, fonbern aueß oon anberen ©eiten eingußeimfen. Vaugefett* 
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fdgaften unb ©elbftßilfe-^enoffenfcßaften arbeiten minbeftenS oiel 
gu lattgfam, um ben SSoßnungSbebarf für bte Arbeiter unb Ange* 
(teilten einer nur einigermaßen großen Unternehmung in an* 
gemeffener 3 ß ü g R befeßaffen. 

Aber felbft roenn alle biefe ©tißftänbe für ©oßnungSbefcßaffung 
nicht waren, bie Arbeiter rooHen gutn £eil gar nicht aus ber ©tabt, 
wollen gar nicht aufs ßanb imtgießen roie bie Unternehmung, für 
bie fte arbeiten, felbft bann nicht, wenn fte oom ßanb ftammten 
unb auch ihre grauen oom Sanbe ftammen. ©ie haben nicht nur 
bie Anneßmltchfetten ftäbiifchen CebenS im Auge, fonbern weit 
eblere unb ernftere gragen befcßäftigen fte. $5a mir am Drte, an 
bem ich roobne, folcße gabrifoerlegungen non Unternehmungen mit 
1000 unb 800 Arbeitern erlebten, fo fpreche ich aus Beobachtung 
unb tatfächlicher Erfahrung. SSoIIgeftopfte Eifenbaßitroagen, über* 
füllte 3üge ber eleftrifcßen ©traßenbaßn unb gaßlreicße $Rabfaßrer 
fommen allabenblich non ben gnbuftriebörfern herein, roie fte 
morgens hinausfuhren, unb bas trofc ©augenoffenteßaft unb $rioat* 
bauten in ben Dörfern. 3Jian hat in ber ©tobt Arbeitsgelegenheit 
für bie grauen — auch für 5Hnber —, man hat bie beffere ©chule 
unb fann feine Kinber beffer emporbringen, ©chulgelb ift frei, man 
hat für ben KranfßeitSfall, fei es ber eigenen Perfon ober ber 
gamilie beffer in ber ©tabt geforgt unb roenn man oerarmte, eine 
roeit beffere Armenpflege gu geroartigen. Es ift baS noch nicht 
einmal alles, roaS roirflid) in ber ©tabt für ben Arbeiter beffer 
ift, aber baS alles ift mir roieberhott aufgegäßlt roorben. 

AnberS aber oerhält es fuß bei neuen Unternehmungen, bie 
ba entftehen, roo Arbeiter gu haben ftnb unb angelernt roerben 
fönnen ober etroa fchon angelernt ftnb unb bisher in einer ©tabt 
in ber Nähe gur Arbeit gehen ober fahren mußten, roenn bie Ar¬ 
beiter entroeber eigene Räuschen haben ober einmal ererben, roenn 
fte etroaS gelb ober ©arten befijjen ober folche pargeHen gu pachten 
befontmen ober roo etroa, roie baS in ©aben noch mannigfach ber 
gall ift, eine Allmenbberechtigung haben ober erwarten fönnen. 
3)ie ßanbroirtfehaft unb ber ©epp halten bie Arbeiter roohl auf 
bem ßanbe feft, aber fonft nichts. 

5)aS Iänbliche gefellige ßeben gu heben, ift ein recht roertooHeS 
©eginnen, aber man loat roeber Arbeiter aus bqr ©tabt bamit 
gurücf, noch oermag man bamit Arbeiter, bie ben 3 R 9 nach ber 
©tabt um roirtfchaftlicher ©erbefferung willen oorhaben, gurücfgu* 
halten. ©kr bafür roirft, baß bie gnbuftrie aufs fianb gehe, muß 
oorerft barauf gefaßt fein, baß ein großer Seil ber Arbeiter ben 
3ug nicht mitmacht unb lieber oon ber ©tabt aufs ßanb gur Arbeit 
geht unb Ausgleichung für bie gahrfoften unb etwaige höhere 
SNiete in ©ergebenem fueßt unb auch finbet. AnberS aber fann 
eS fieß in ber 3ufunft gehalten, roenn man bie Arbeiter gum Nach¬ 
wuchs aus ben fianborten nimmt unb biefe bann fefthölt; aber 
auch babei wirb es nach roie oor baS befte fein, ben Arbeitern 
beim Erwerb oon ©runbbefifc, Räuschen ober auch ©arten unb 
gelb, an bie ©anb gu gehen unb entroeber für ©erfauf ober Par* 
geHenoerpachtung oon ßanb, fei eS im ©efiß oon ©emeinbe, ©taat 
ober ©roßbefißern, ©orge gu tragen. 

©eibelberg. 9 Nö£ 9Rap. 


$cr toeftfälifcße ©erein gur görbertmg beS KleinrooßnuiigS- 

roefenS gu fünfter fchreibt uns, baß auf feine ©eranlaffung hin 
bie ßanbeSoerficherungSanftalt ©kftfalen eine bebeutfame Aenberung 
ihrer ©runbfäße für bie ©erleihung oon ©elberit gum ©au oon 
Arbeiterroohnungen für ©erficherte befchloffen hat. ©kißrenb nach 
ben früheren ©ruttbfäßen Darlehen für ben genannten 3 ro ecf nur 
an Kommunaloerbänbe felbft ober unter beren felbftfchulbnerifcßer 
©ürgfehaft gewährt würben, fönnen nunmehr auch ©tjpothefbarlehne 
aufgenommen werben, unb grnar oon aemeinnüfeigen ©augenoffen* 
fchaften ober ähnlichen ©ereinigungen bis gu 75 ü / 0 beS ©au* unb 
©obenroerteS unb oon eingelnen ©erficherten bis gu 50% beS 
©BerteS. 25er 3in8fafc für folcße 25arleßne ift auf 3*/2 % feftgefefet, 
roährenb er für 2>arleßne unter ©ürgfehaft eines Stommunaloer* 
banbeS nur 3% beträgt. 2)iefe Unterfcßeibuitg ift getroffen, um 
bie Kommunaloerbänbe möglichft gur ©ürgfcßaftsübernahme angu* 
fpornen, ba gerabe fie in erfter Jiinie an ber ©erbefferung ber 
©BoßnungSoerhältniffe innerhalb ihres Streifes intereffiert finb. Auf 
gefunbe ©BoßnungSoerbältniffe wirb befonbereS ©eroießt gelegt. 
(SS ift baher beftimmt, baß bie 2>arlcßne in ber Negel nur gum 
©au oon ©in* ober 3 roc ifamilienhäufem oerwanbt roerben 
bürfen. gerner ift bei Darlehen für eingelne ©erficherte noch 
beftimmt, baß bie mit ©etbern ber ©eiftcßerungSaitftalt errichteten 


©Bohnungen aus minbeftenS brei Näurnen beftehen müffen. 
Es foH oabureß ber Errichtung oon fogenannten ©in- ober 3®^ 
gimmer*„©Bohnungen" möglichft ein Niegel oorgefcßobeit roerben, 
ein burcßauS berechtigtes ©treben. — $ie Ueberfcßreitung ber 
3NünbelfidSierheit bei folgen 25arleßnen ift oom NeichSDerftcßerungS* 
amte gemäß § 164 Abf. 3 beS 3nuaIibenoerfi(herungS*©efefceS für 
baS gaßr 1905 bis gum ©öcßftbetrage oon 500 000 t 1L genehmigt 
roorben. — tiefer ©efcßluß ber ßanbeSoerficherungSanftalt ©Beft* 
falen wirb fläßer ben ©eftrebungen gur ©erbefferung beS Arbeiter* 
roohnungSroefenS in bet prooing ©Beftfalen einen fräftigen Auf* 
feßroung oerleihen. 


£Ueracifd)r JlitteUtttigett. 


SReqet. $ci<|ter brr ®e[eW0aft 3«fu. *>lt <5rift[l4 e^if^en 
©ogtalpringipten unb bte Arbeiterfrage, ©erber, greiourg i. ©. 
l,so M. 142 @. 

®er 3 R halt beS in 4. Auflage erfeßtenenen erften ©efteS aus bem 
©chriftengofluS „Vit fogiale grage", beleuchtet bureß bie w ©timmen aus 
SWaria Saacß", ift 1871/72 gum erftenmale in ber fiaaeßer SUonatSfcbrift 
oeröffentlicßt roorben unb ßat in beutfeßen unb frangöftfeßen Äatßolifen- 
freifen oiel ©raeßtung gefunben. 55er ©erfaffer erläutert bie grunb- 
legenben ^ringipien ber cßriftlicßen ©ogtalleßre, auSgeßenb oom SKenfcßen 
unb feiner Aufgabe, unb oon feiner trbifeßen SSertftatt, an ben Pro¬ 
blemen ber ftaatlicßen unb ber ßäuSlicßen @efeü[cßaft, ber gamilie, bem 
55ienftoerßältniS, bem prioateigentum, bem iSrbrecßt. 

Dr. phil. et jur. g. Stollmann, Ingenieur: 55er beutfeße ©taßl- 
roerfSoerbanb. 53 ©. 1 M. Pan-©erlag, ©erlin. 

©iefe als Nr. 7 ber „SRobernen 3*itfragen" (©erauSgeber Dr. ©ans 
Sanbsberg) oeröffentlicßte ©tubie be« oielfettig gefcßulten Ingenieurs, 
bie in ißren roefentlifßcn ©tücfen bereits tn ber „Nation" oeröffentlicßt 
roorben, gcroäßrt einen Ießrreicßen (Sinblicf in bie moberne ^arteD- 
organifatxon naeß ber taufmännifeßen, teeßnifeßen unb roirtfcßaftspolitifcßen 
©eite. V e 55arfteHung berußt auf ©tubien, bie ber ©erfaffer beim 
©orftanbe beS ©erbanbeS in ©üffelborf gemaeßt ßat. lirojjbem lautet 
baS Urteil über ben ©erbaub nießt einfettig giinftig. gmmerßin gießt 
er bie freie Drganifatton ber ©taßlprobuftionSintereffen einer ftaat- 
Iicßen Negulierimg bicfeS ftarf aueß auf bie AuSfußr angeroiefenen 
©roßgeroerbeS burcßauS oor. Als Äontroflmittel über baS ©gnbifat 
folle ber ©taat bie gelegentliche Aufhebung ber (SijengöHe im Auge be* 
halten. Als fogialeS ©egengeroießt gegen bie ©latßtfongentration ber 
fpnbigierten Unternehmer forbert ÄoIImann unumfcßräntteS ÄoalitionS* 
reeßt ber Arbeiter als eine ©elbftoerftänblicßfeit. 

Dr. Otto SBarneijer, Amtsrichter, gaßrbueß ber Sntfcßeibungen gum 
©ürgerlicßen ©efefebueß unb ben Nebengefefeen. I. gaßrgang, um* 
faffenb bte Saßt* 1900, 1901, 1902, fiieferung 1 ( 2,40 M) unb 
Saßrgaitg II (1903). ßeipgig. Noßbergfcße ©erlagSbucßßanb* 
Iung. 

55iefeS auf 3 Öieferungen für ben gaßrgang beftimmte ©ammelroerf 
rotH eine georbnete 3 u f am menftelluug ber in 60 ßeühßriften ufro. oer* 
ftreuten ©prucßpraj-iS bieten, um ein fcßnelleS ©icßgitrecßtfinben gu er¬ 
möglichen. 3 U Öen eingelnen Abfcßnitten unb Paragraphen beS ©.©.©. 
ftnb bie roießtigften barauf begüglicßen SNonograpßien unb Abßanb* 
Iungen, bei gragen oon befonberem Sntereffe bie bebeutenbften Kommen¬ 
tare unb Seßrbücßer angegogen unb aus ben ©ntfeßeibungen gu jebem 
Paragraphen ift eine fijftematifcße AuSroaßl getroffen unb in Iapibarer 
Kürge mitgeteilt. 2>n ber Negel ftnb allein bie (Jntfcßeibungen ber 0ber- 
geriebte, nur auSnaßmSroeife bie ber Sanb* unb Amtsgerichte roieber* 
gegeoen. 55aS SSarneperfcße ©ammelroerf ift ingwifeßen bis auf baS 
lefcte gaßr fortgefüßrt roorben. 

Dr. Suigi (loffa. 55ie erften Elemente ber SSirtfcßaftSleßre. Nacß 
ber 9. Auflage ber Primi Elementi di Economia Sociale bearbeitet 
oon Dr. (Sb. ©loormeifter, ©pmnaftalbireRor. ©ierte, oerbefferte 
Auflage, ßerauSgegeben oon Dr. Karl ©örres, NecßtSanroalt. 
greiburg t. ©r. 1908. ©arber. geb. 2,io M. 181 ©. 
gm aügemeinen roirb fteß ber beutfeße Nationalöfonom nießt mit 
Unrecßt bie grage oorlegen: roogu noeß Überfebung fremblänbifcßer 
ßlementarbiicßer, roenn in ber beutfeßen Literatur an berlei ©cßulbücßern 
bereits genug uorßanben ift. Aber bie erßeblicße ©erbreitung beS oor* 
liegenben ©ücßleinS geigt tooßl, baß bennoeß ein praftifcßeS ©ebiirfniS 
barnaeß geäußert ift. 55ie leießtflüffige, flare 5)arftelIungSroeife UoffaS, 
bte fteß in ber beutfeßen ©earbeituug roteberfpiegelt, mag gur Empfeh¬ 
lung beS ©ucßeS baS Reifte beigetragen ßabeit. 55ie beutfeßen ©ertreter 
ber Nationalöfonomie ftnb in bem ©ließe genügenb beriieffteßtigt. 5)ie 
Konftatierung, baß bie hiftorifeß-ethifeße ©cßule auf bem ©oben einer 
eoolutioniftifcßen Nlorat ftäitbe, in bie gorm eines bebauernben ©or- 
rourfeS gu fleibert, erfeßeint in biefer ©^rift, bie fonft feinerlei felbftän* 
bige roiffenfcßaftlicße ©teüungnaßme oerfueßt, beplaciert 


«JcramroorUili für ött iHcbartton: t*rof. Or. ei. Stande öetlm W., Kotknboihtca&e 29- 30. 
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(Epilog. 


$fat Borabenb oon flaiferS Geburtstag, itad) oorauSgegangenem 
Äronrat, am 26. Sanuar mürbe amtlich oerfünbet, bie preufjifdfe 
©taatSregierung roerbe einen Seil ber Sorberungen ber ftreifenben 
Rubrbergleute im ©ege ber Gefefcgebung erfüllen. S)iefe gorbe- 
rungen betrafen alte unb anerfannte 2Jli§ftänbe, beren Befeitigung 
fdjon im ga^re 1889 oon Sübrern ber gugeftanben 

unb 1892 bur<b Gefejj oergeblid) angeftrebt morben mar. Unb 
oolle fünf äRonate bat ^S trotjbem gebauert, bis enblicb, am 
28. Surti, bas lefcte ©ort biefeS 2)ramaS im §errenbaufe gefprotben 
morben ift. ©cbon biefe überlange 3 e ü allein groifeben Slnfünbi- 
aung unb SermirHicbung bat ben ©ert ber neuen ©a&regeln 
berabgebrüdt; mie gang anbers batte es geroirft, menn bem »er* 
fpreeben bie Erfüllung auf bem gefolgt märe! 3n nod) 

roeit Ijbtyzm ©a&e aber bat bieS bie ©untme ber Begleit* 
erfdbeinungen biefer gefefegeberifeben Campagne getan. GS mar 


ein £eiben£meg, ben bie Borlagen oon einem £>auS fj e g preufeifeben 
Parlaments jum anberen, oom Plenum in bie Ätommiffion unb 
mieber gum Plenum geben mußten, ©ebr als einmal febienen fte 
gänglid) in Slbgrünben gu oerftnfen, oft fab es aus, als ob man 
mehr ben £rub gegen als ben ©ibub für bie Arbeiter beabfiibtige, 
ber SJampf gegen bie ©ogialbemofratie mar febc oielen parla* 
mentariern unenbliib oiel miebtiger als bie Sö^forgc für bie Berg* 
leute, biSmeilen übertonten bie ft'lagelieber ber Unternebmer -bie 
©ünfd)e ber Bergleute, bie man mit barten ©orten überfebüttete. 
Unb enbüd) ift ja auch baS ©efefe gegen bie ©tiHegung oon 
3ecben in bie Berfentung geraten, ber Bergarbeiterfcbub nur 3)anf 
einem ^ompromig angenommen unb bie ÜDtatungSfperre ab* 
geftbmäcbt morben. Unb felbft bieS Ergebnis märe nicht erreicht, 
menn nic|t bie ©taatSregierung fo feft auf ihren Slbficbten beftanben 
hätte. GS ift baS ungroeifelbafte Berbienft beS Öörf^n Büloro, 
ber ficb perfönlicb mit großem Grnft unb ohne Unterlaß barum 
bemüht bat/ baf$ überhaupt biefe Slftion mit einem greifbaren 
ftefultat enbigt, bas uns gmar nicht befriebigt, baS aber boeb 
einen Sortfcbritt bebeutet, ben man nicht unterflögen foll. 

Tant&e molis erat! $ln biefe fernere ©übfal, bie eS gelüftet 
bat, auch nur bieS befebeibene ©afe oon Reformen burebgufefeen, 
möchten mir alle bie ftetS erinnern, melcbe in ber ©ogialpolitif 
immer gleich nach bem Gangen greifen unb nicht genug febmäben 
fönnen, menn bie Gntmicflung nur in Üeineit Gtappen oormärts 
gebt. Unftreitig maebfen mit ben Sortfdjritten auch bie ©tber* 
ftänbe, je meiter mir fommen, befto rauher mirb ber ©eg, befto 
fteiler ber Slufftieg. Unb es ift eine £äufcbung, menn man be* 
bauptet, man märe rafeber unb glatter ans 3iel gelangt, menn 
man bie Berggefefegebung oom preu|ifcben ßanbiag in ben Reichs* 
tag oerlegt hätte. Gerniß, b^ er ^äre eine ftattlicbe ©ebrbeit ber 
Parteien für eine grünblicbe ^eugeftaltung ber Slrbeiterocrbältniffe 
im Bergbau fofort gur ©teile geroefen. Sber rceber b^ite nodb 
übers 3ab*, ja nicht in abfebbarer 3 e ü batte ber BunbeSrat gu* 
geftimmt; felbft Preufeen batte baS nicht burebgefegt gegenüber bem 
ftarren geftbalten ber Gingelftaaten an ihren Rechten, greilicb es 
ift ein Unbing, baf$ jefet ein Seil ber SlrbeitSoerbältniffe ber Berg¬ 
leute oom föeicb, ber anbere oon ben BunbeSftaaten geregelt mirb, 
bafe ber preufeifebe Bergmann anberS baftebt als ber fäcbfifcbe aber 
baprifebe, mäbrenb bie übrigen ßobnarbeiter biejelben Rechte nnb 
Pflichten im gangen 9tei<b haben. Slber berartige ©ebranfen fallen 
nicht mit einem ©rf)lage, fonbern müffen lange unb unaufhörlich 
berannt toerben. Sarum baffen mir, ba& in jeber Reichstags* 
feffton ftetS oon Reuern bie RotmenbigJeit einer reitbsgefebücben 
Regelung beS Bergbaues betont unb bemgemä& befcblojfen mirb. 
Steter tropfen bäblt ben Stein. Unb ber ®rucf mirb um fo 
größer, menn fief) bie Parteien, bie ber Sahne ber ©ojialreform 
folgen, in ihren Sorbenutgen fefter gufamtnenfcblie&en, menn bie 
©iffenfebaft unb bie öffentliche Meinung im Öanbe fie energifch unter* 
ftüheit unb bie Bergleute burch befontteneS Berbalten, Seftißung 
ihrer Drganifation, ftrenge 2)iSgiplin, fiugeS SluSnüheit aller legi¬ 
timen Borteile unb Bertneibuttg jeber RecbtSroibrigfeit ben enb* 
gültigen Sieg eines ReicbSberggefcfceS in bie ©ege leiten. 

©enn mir fo, unmittelbar nach ^ em Slbfchlufj beS preufeifeben 
Berggefe{jeS, njeitere fojialpolitifcbe Sorberungen [teilen, fo toerben 
unfere Gegner abermals gegen bie ©ojialreformer ben Bor* 
murf ber Unerfättlicbfeit, beS rubelofen Drängens erbeben. 2)ie 
politifebe Reaftion unb baS grofefapitaliftifcbe Unternehmertum 
roerfen uns ja ohnehin in einen Xopf mit ©ogialbemofraten unb 
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Beoolutionären. Dafür bient uns gum Droft, baß mir oon bern 
BabifaliSmuS als Scßußtruppe beS AuSbeuietiiimS oerfdjrien 
werben, 6o ift ber ©Treiber biefer 3 c ^ en an ein unb bemfelben 
Sage wegen eines SlrtifelS über ben Bergarbeiterftreif non einem 
Berliner unternehmerblatt als „©enoffe im 3*)ft n & cr// unb non 
einer fcßlefifchen fogialbemofratifchen 3^tung als „Scharfmacher" 
be^eid^net worben, unb er bat in biefern 3ufammentreffen eine frei¬ 
lich recht wenig beabfichttgte Anerfemtung für bie ©altung ber 
„Sogialen $rajiS" erblicft. 2ÖaS oeranlaßt benn überhaupt unfere 
greunbe, auf fogiale Reformen, baS Reifet hoch auf bie Hebung 
ber ERaffen gu höheren ©tufen beS leiblichen ^SoßlS, ber ©efittung 
unb Bilbung gu bringen? ©ewiß wirfen babei bie ©ebote ber 
ERenfchenliebe, ber ©ered&tigfeit unb ber Religion febr ftarf mit. 
©S ift uns ein tiefer Schmerg, ein unerträglicher ©ebanfe, baß 
ERiEionen unterer ERitbürger in leiblicher Bot unb geiftiger Dumpf¬ 
heit bahin leben, ein Dafein oft, baS ben tarnen beS SebenS gar 
nicht nerbient. Born grauenben ERorgen bis in bie Badßt hinein 
in eintöniger, aufreibenber Arbeit, bei färglicfjfter Koft, in erbärm¬ 
lichen Söohnftätten, ohne bie ©egnung ber Familie, ohne ERenfchen- 
würbe, immer oon ber ©efahr ber Arbeitslofigfeit gepeinigt, oft 
oon Kranfheit unb Siechtum heimgefucht, ohne jeben Schmudf beS 
SebenS, ohne geiftige ©rßebung wirb bie Drofilofigfeit ihrer Sage 
nur bisweilen oon AitSfcfimeifungen unterbrochen. Bur bünn ift 
beute noch bie ©cbicht, bie fich auS biefern ERaffenelenb erhebt, 
llnb unfer ©erg ift oofl ©rbarmen unb ©ehnfuefjt, baß auch jene 
anbern ERiEionen beS ©onnenlichteS unb ber frifdßen Suft teil¬ 
haftig werben, bie biefe ©rbe fo febön machen, baß auch ß 0 ols 
Kufturmenfchen wohnen unb genießen, baß Kunft, SSiffenfchaft, 
Bilbung auch ihnen ©aben fpeitben. Die fogiale Reform ift eine 
fittlicbe gorberung unb noch immer hoben ©erechligfeit unb 
ERenfchenliebe ihre treibenbe Straft bewährt. ERan oerfpottet unfern 
3bealiSmuS als graue Sheorie — baS tragen wir mit greuben: 
bie fittlicljen Mächte fmb noch immer am lebten ©nbe ftegreich in 
ber ©efdjichte geblieben. 

Aber wir Sogialreformer glauben auch fehr ftharf rechnenbe 
Bealiften, weitfichlige B-raftifer gu fein. Sticht für unfere Sonber- 
intereffen. 2So wären bie materiellen Borteile, bie wir einljeimfen 
fönnten? B>ir hoben oon unferer Arbeit, gu ber uns ©emiffeit 
unb Uebergeugung treiben, hoch nur Blühe, Opfer unb Anfeinbung, 
ungleich bern erfolgreichen Unternehmer ober bem aufwärtsfteigenben 
Arbeiter, bie für ihre Berufsintereffen fämpfen. Unfere Begebungen 
gelten einem Dritten: inbem wir für bie Hebung ber ERaffen ein- 
treten, f)an&eln wir gu Buh unb grommen beS Staates, ber 
Station. BMr liegen babei nicht in ben geffeln eines allgemeinen 
BolfSbeglücfungStraumeS, fonbern bienen, runb heraus gejagt, ber 
Btacht unb Söohlfahrt beS ©taateS, ber unfer Baterlanb ift. ©S 
ift gewiß fein 3ufaE, baß in ben Steihen ber ©ogialreformer auch 
bie eifrigften Borfämpfer für bie ©rhaltung unb Steigerung 
unferer nationalen ©d&ufcmehr flehen, baß wir rücfhaltloS für eine 
ftarfe glotte eintreten. ERacfjtpoIitif unb ©ogialpolitif fmb uns 
leine ©egenfäße, fonbern notwenbige ©rgängungen. Die ERacßt ift 
baS gunbament jebeS großen unb gefunben BeicßS. Der moberne 
©taat aber bebarf einer folgen Anfpannung aller feiner Kräfte, 
um fich national behaupten gu fönnen, baß bie Steigerung ber 
Seiftungen bis aufs ©öcßfte geboten ift. 3n ben ERaffen aber ruht 
bie BolfSfraft, währenb bie geiftige gührung beit oberen Schichten 
obliegt. Diefe BolfSfraft gu erhalten unb gu mehren, ift bie Auf¬ 
gabe ber ©ogialreform. Sie nimmt fich boßer naturgemäß jener 
klaffen an, bie oon unten nach oben brängen: ber Sohnarbeiter, 
ber Kleinbauern, ber faufmännifchen unb technifchen AngefieEten. 
Die anbern ©tänbe forgen fchon für fich felbft, unb abfterbenbe 
3meige am Baum beS SebenS werben bur<h neue Sriebe erfeßt. 
Deutfchlanb erfreut ftch einer großen BolfSguttahme, jährlich warfen 
ber Beoölferung 8—900 000 neue Köpfe gu. So bringenb mir 
münfehen, baß biefe frifchen Säfte unferer Sanbmirtfchaft gu gute 
fommen, fo wiffen wir hoch, baß biefe gabtlofen ©änbe oorwiegenb 
in gnbuftrie, ©anbei unb Berfeßr ihr Brot juchen müffen. Diefe 
Befchäftigung aber ift fehr oft mit ferneren ©efahreit für Seben 
unb ©efunbheit oerbunben. Darum h^nbelt ber ©taat in feinem 
eigenen Bußen, wenn er burch ERaßregeln beS Schußes unb ber 
gürforge bie ©ntartung oerhinbert, bie Seiftungsfäfjtgfeit fteigert. 
gn bem KommifftonSbericht beS AbgeorbnetenßaufeS über bie Berg- 
arbeiterfchußnooeHe ßot uns nichts fo betroffen wie baS oom 
©anbclSminifter angeführte BSort eines fomntanbierenben ©eneralS, 
baß bie Unfäßigfeit gum SRilitärbienft unter ben Bußrbergleuten 
fidßtlicß gunehme. 3a: je mehr Deutfcßlanb notgebrungen gn¬ 
buftrie* unb ©anbelslanb wirb, befto mehr muß bie EBeßrfäßigfeit 
feiner Beoölferung geflößt werben. Das fteßt für uns ©ogial¬ 


reformer an ber etfien ©teile. 3Rit ber $ebung ber Seiftung«* 
fähigfeit oerbunben ift bann auch bie ©teigerung beS ©infommenS, 
unb biefe wieberum h*&t &en SRaffenfonfum unb füllt bie Äaffett 
oon Beid^ unb Staat gur Erfüllung ihrer gewaltigen Aufgaben. 
Unb baS wirtfchaftliche Sluffteigen aus ber Siefe führt auch gur 
©rßöhung ber ©efittung unb Bilbung. ©o quellen im Baum beS 
nationalen SebenS bie treibenben Säfte, wenn fie gefunb unb 
fräftig erhalten werben, empor bis in bie Ießten unb 

Slefte unb f(hoffen jahraus jahrein Wachstum, Blüte unb 
grucht. 

SlllerbingS gibt es ©chranfen einer folgen ©ntmicflung. D)ie 
eine liegt in ber Botwenbigfeit ooEen ©ebeihenS unferer BolfS* 
wirtfehaft. ©benfo wie wir eine Snbuftrie oerbammen, bie nur 
auf Koften oon Seib, Seben unb ©ittlichfeit ihrer Arbeiter ge beiden 
fann, fo würben mir auch ^Solitif oerurteilen, bie einen ©e- 
werbSgweig bis gum ©rliegen belaftet, fei eS nun burch ©Jgcffe 
beS SlrbeiterfchußeS unb Uebermaß ber BerficherungSlaften, fei es 
burch eprbitante Söhne unb fcharfe ^erabfeßung ber SlrbeitSgeit. 
©oldße Daten beS UnoerftanbeS fmb woßl benfbar, ja wir geben 
gu, baß in einzelnen ©ebieten hie unb ba wohl Auflagen gemacht 
worben ünb, bie mehr als oorübergehenbe Unbequemlid)feiten h CT * 
oorgerufen, bauernbe Behtnberung gefchaffen hoben. Slber gegen¬ 
über ben gabilofen Silagen auS Unternehmerfreifen über bie Unertrag* 
lichfeit ber fogialpolitifchen Saften weifen wir auf bie Datfache hin, 
baß gleichseitig mit einer energifdjen ©ogialreform in Deutfchlanb, 
alfo feit reichlich gmangig goßren ein gang ungewöhnliches ©teigen 
unb Bläßen beS gewerblichen BMrtfchaftslebenS unb beS BolfSwohl- 
ftanbeS eingetreten ift. ©in auch nur flüchtiger Blicf in baS 
©tatiftiiehe goh^öueh beS Beich^ gibt bafür eine güüe oon Be¬ 
legen. BJir fchreiben biefen unerhörten Sluffchwung gewiß nicht 
aEein ober auch nur oorwiegenb ber ©ogialpolitif gu, aber baS 
eine fönnen wir fagen: bie £>enne, bie bie golbenen ©ier legt, ift 
fnherhch noch nicht mit Schlachten bebroht. 3e fchärfer aber ber 
Wettbewerb auf bem s Beltmarft bie beutfeße 3nbuftrie unb ben 
beutfehen ©anbei erfaßt, um fo mehr muß einerfeits bie SeiftungS- 
fähigfeit unferer Arbeiter erhöht unb anbrerfeits burch inter¬ 
nationale ©anbels- unb Slrbeitsoerträge ein Ausgleich, eine Siche¬ 
rung gefchaffen werben. Die Datfadjen fprechen für uns, wenn 
wir behaupten: ©ogialreform unb wirtschaftlicher gortfehritt be* 
hingen fich Ö e 9 en fa% 

Bun ift neuerbingS in 3 c ^ un 9 cn unb Borlonienten ber 
fermere Borwurf erhoben worben, bie Staatshilfe, ohne bie eine 
wirffame ©ogialreform nicht benfbar ift, bewirte eine ©rfchlaffung 
ber Selbsthilfe. Slnftatt ber eigenen Kraft gu oertrauen, rette fidj 
ber Arbeiter in bie ftaattiche gürforge. gn erfter Sinie gehen 
biefe Slnflagen gegen bie ärbeiteroerfteberung. Dies monumentale 
SSerf ber beutfehen ©ogialpolitif unter Kaifer Söilhclm I. unb bem 
gürften BiSmarcf hol man eine ©inrichtung für Simulanten unb 
gaulpelge gu freiten gewagt. Slber auch oorrnhtiQc Beurteiler 
haben baS SInwachfen einer Bentenfucht unter ben beutfehen Ar¬ 
beitern getabelt, bie aEeS oon ber Staatshilfe erwarte. Wie aEem 
Bfenfchenroerf hoften natürlich auch ber beutfehen Sogialoerficherung 
Bfängel unb Sthäben an, bie gu befeitigen Aufgabe einer burch- 
greifenben Beform fein wirb, wie fie oom BunbeSratStifch bereits 
angefünbigt ift. Aber eS grengt bod^ an grioolität, nur bie 
©(ijattenfeiten unb nicht bie gewaltigen gortfdritte gu feßen, bie 
wir ber Arbeiterüerftcßerung oerbanfen. Keine Saft ber ©ogial- 
politif wirb oon ben Arbeitgebern fo wiEig getragen wie biefe; 
eS bleibt ftets ein Bußm füßrenber beutfeßer Unternehmer, baß fie 
oon Anfang an hier freubig mitgeßolfen haben, unb fte werben bie 
weitere BJitarbeit auch f^ cr oerweigern. Unb was bie 

SSirfuitgen auf bie Arbeiterfcßaft betrifft, fo woEen wir aar nießt 
oon ber güEe beS Segens reben, bie bie BeicßSßilfe in Shranfßeit 
unb ArbeitSunfäßigfeit geboten ßat — wie leicht fällt bagegen 
bie Defraubeber Simulation in bie ©agfdßale! — fonbern nur Da¬ 
rauf hinweifen, baß auch h^r wieberum ber enorme Auffchwung unferer 
BolfSmirifchaft ben bünbigften Beweis liefert, baß bie Bereicherung 
bie Seiftungen ber beutfehen Arbeiter nießt herabbrüeft, fonbern ge- 
fteigert hot. Seltfam übrigens, baß bie ©egner ber Staatshiffe, 
bie ißr eine ©rtötung ber eigenen Straft beS Arbeiters gufdßreiben, 
gugleich auch bie fchlimmften B3iberfacher ftnb, fobalb eS fich um 
bie organifierte Selbfthilfc beS Arbeiters in BerufSoereinen unb 
©enoffenfehaften honbelt. So feßen fie fich fclbft bem Berbacht 
auS, baß fie grunbfäßlich im Arbeiter nichts fehen als ben ©eloten 
beS Unternehmers, ein bloßes ^robuftionSmiitel, wie bie ERafchine, 
ben Bohftoff, baS ©albfabrilat, baß ße in ihm nicht ben SRenfcben 
unb ben Staatsbürger ehren, ber in feinen machfenben SRajfen 
einen foftbaren Schaß beS nationalen BeftanbeS barfteEt. 
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©Bit Sogialrformer oerlangen bagegen neben ber Staatshilfe 
für bie Schwachen gum Schu& gegen bie Gefahren, bie fie nicht 
felbft abwenben fönnen, bie Selofiijilfe burch bie eigene Straft im 
Rahmen ber StaatSorbnung. ©Bir leben ber Uebergeugung, bafc 
bie Drganifation ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter, bie ©eran* 
gieljung beiber gaftoren unfereS ©BirtfchaftSlebenS gur ©eratung 
gemeinfamer Angelegenheiten, baS 3ufammenwirfen in Sarif» 
gemeinfchaften, bie ©ermittlung unter ftaatlicfier ©eihilfe unb Äon» 
trole bei (Streitigfeiten, alfo ©erufSoereine, Genoffenfchaften, Spn- 
bifate, Sarifoerbänbe, Gewerbegerichte, Einigungsämter, SchiebS- 
geriete unerläßliche Ergänzungen ber Arbeiteroerficherung unb beS 
Arbeiter fchufceS finb. Alle biefe Qnftitutionen bergen in ftch ben 
Kern ber gütigen fogialen grage: bie ©erwirflidjung unb An¬ 
erfennung ber Gleichberechtigung ber Arbeiter, toie fie Kaifer 
©Btlhelm II. in feinem befannten ©Bort an £. ©oebifer unb Rid). 
Röftcfe im 3ab rc 1889 unb in feinem Erla& oom 4. gebruar 1890 
eforbert bot. ©Bir betrauten es als einen ber größten gortfcbritte, 
afj bie öffentliche Meinung, bie eine unabhängige ©Jacht neben, 
ja über ben Parteien ift, ftch mit ber gorberung ber Gleich» 
beredhtigung ibentifigiert. Safc bie Gtubenherren biefe Anerfennung 
ben Arbeitern im Sonuar biefeS 3oh*eS oerfagt hoben, ift im 
lebten Grunbe bie Urfactje gemefen, meShoIb faft oaS ganze beutfdhe 
©olf für bie Arbeiter ©artei genommen hot, trofc beS fittlich oer» 
werflidhen Kontraftbrucf)8. Unb eS ift ein ©erbienft ber Regierung, 
baS bie Gefehlte rühmenb oerzeichnen rcirb, bafe unter gührung 
beS ReidjSfanglerS, unter Anerkennung beS ©ringipS ber Gleich- 
beredhtigung ber Arbeiter bie (Staatsgewalt eingegriffen h fl t, um 
ben oerberblichen Streit zu beenben. Rieht gu oft unb nicht zu 
fdjarf, fonbern nicht häufig unb nicht ftar! genug macht bie Re- 
gierung oon biefem ihrem ©echte, baS zugleich eine ©flicht ift, 
©treit zu fchlid&ten unb grieben gu ftiften, Gebrauch. ©ie hot gwar 
jefct bafür manch horteS ©Bort einfteefen müffen, aber mir hoffen 
bringenb, bafc es auf bem betretenen ©Bege weiter geht. 3efct leben 
wir in einer 3«* beS wilbeften gauftfampfS: in AuSfperrungen 
unb ©treifS ringen ©olfSgenoffen mit einanber, z u eigenem unb 
noch größerem ©chaben beS GemeinwefenS, gewalttätig ben 
Schwächeren unter bie güjje tretenb. §ier ©anbei gu fchajfen, ift 
ebieterifd&e Rotwenbigfeit für bie Staatsgewalt. RirgcnbS fonft 
arf im Red)tSftaate ber Einzelne heutzutage feine gorberung mit 
eigener gauft burchbrücfen. Auch im ©BirtfchaftSleben ber Ration 
fott er eS nicht, Geroife werben Arbeitöftreitigfeiten niemals auf* 
hören, ja bieS ift nicht einmal zu wünfdfjen, bentt in ihnen ruht 
auch eine Kraft beS tecfjnifdhen unb wirtfchaftlichen gortfchrütS. 
Aber fie müffen ohne Sdjäbigung unbeteiligter dritter unb beS 
nationalen ©BohlftanbeS ausgetragen werben auf bem ©oben ge* 
orbneter ©erhanblungen, unter ©Bohrung ber ©uhe unb beS 
griebenS, ohne H a & unb Erbitterung, unter Anerfennung ber 
Gleichberechtigung beiber ©arteien, wenn nötig unter bem 3o>ang 
ber Gntfcheibung ber Staatsgewalt. 

Sagu foHen bie obligatorifchen ArbeitSauSfchüffe, bie Sarif- 
oereinbarungen, bie Einigungsämter, bie SchiebSgeridjte, bie Ar* 
beitSfammern bienen. Xrofc aller ©Biberftänbe, bie fid) bagegen 
auftürmen, wirb biefer ©Bcg bis ans 3^ beS fogialen griebenS 
geführt werben müffen. Es fanu bieS aber nur gefdjehen auf bem 
fefien Grunbe ber Drganifationen oon Arbeitgebern unb Aibeitern. 
©Jag gunächft auch, wie bies jept ber gaß ift, aus bem Ausbau 
biefer ©erbänbe eine ©erfchärfung ber Gegenfähe unb Kämpfe ent- 
flehen — eS gibt fein anbereS ©Mittel, um aus bem gerftörenben 
©Birrroarr herauSgufommen, als bie Drganifation ber ©taffen gu 
feften Körpern in ber §anb oon ©tännern ihres ©ertrauenS. ©och 
immer hat fid) in ber fogialen Gefehlte gegeigt, bajj bie gührer 
mit wad)fenben Aufgaben aud) ein fteigenbeS Gefühl ber ©erant* 
wortung erhalten unb bah ihr ©flichibewu&tfein fie gu fchieblid)* 
frieblicher ßöfung mehr geneigt macht als gu langwierigen, tot» 
liehen Kämpfen. ©tag baS ein bewaffneter griebe fein — eS ift 
hoch ein griebe! ©BaS im ©uchbrucfgewerbe fith feit 10 Sahnen 
bewährt hat, warum füllte eS nicht in anbern Gewerben gu er¬ 
reichen fein? ©Bir fönnten uns fehr wohl benfen, bafc ein genialer 
gührer ber Grofcinbuftrie gu ber Einficht fommt, fein ©erbanb, fein 
Spnbifat fahre am beften, wenn er einen ©aft unter Garantie 
treuer Ausführung mit einem oerläffigen Generalfefretär 
ber Arbeiterorganifation fchliefje. ©ach bem oergweifelten Kampf 
in ber englifdjen ©tafchinenbauinbuftrie 1897/98 ift eS fo ge* 
fommen, unb ber ©ertrag befiehl heute noch io ooßer Kraft. Ein 
folcher Ömfchwung erfolgt bisweilen gang plöfclich. ©orbereiten 
aber fann ihn ber Gefefcgeber burch Schaffung gwccfbienlither 3n- 
ftitutionen wie ©dhiebSgerichte unb ArbeitSfammern; auch oor 
3wangSbefugniffen ber Staatsgewalt auf biefem Gebiete fchredfen 


wir nicht gurücf, fobalb uns ihre Ausführbarfeit bewiefen wirb 
©or allem aber tut eS not, burch ein Gefeh über bie ©erufSoereine 
biefe mächtigen Korporationen ber Arbeitgeber unb Arbeiter in bie 
©ed^tSorbnung beS Staates eingugliebern, bamit fie in innerer 
greiheit, aber nach aufcen geregelt burch Rechtsnormen ihre Kräfte 
entfalten fönnen. Auch hier witb pch Goethes tiefftnnigeS ©Bort 
erfüllen: „greiheit ift örbnung" ober, wie er an einer anberen 
Stelle fagt: „Unb baS Gefefc nur fann bie greiheit geben." 

ES gibt fein billigeres unb bequemeres Argument gegen folche 
gorberungen als ber Ruf: ©Beg mit aller Sozialpolitik fie nufet 
nur ben Sogialbemofraten! gürft ©iSmarcf hot biefer ©artei ein¬ 
mal baS ©erbienft gugefprochen, bie Sogialreform burch ®rucf oon 
unten in Gang gefegt gu hoben. 3*6t ift eS umgefehrt: ©Bie ein 
©leigewicht hängt bie Sogialbemofratie an ber Sogialreform. 3hre 
Dogmen über Gefeßfchaft unb ©Birtfchaft ber 3ofunft fann man 
auf fid) beruhen laffen. Gegen ihre politifdjen ©eftrebungen hat 
ber Staat fdEjarfe Söaffen genug, ©tit aufrichtiger Genugtuung be¬ 
grüben wir eS, bafj ein fo angefehener fonferoatioer Staatsmann 
wie Graf ©otho Eulenburg im Herrenhaus am 28. 3nni ben 
Kampf mit geiftigen SSaffen, ben baS ©ürgertum gegen bie Sogial¬ 
bemofratie führen foU, als ben einzigen bezeichnet hot, ber auf bie 
$)auer Erfolg oerfpricht. Rieht ber llmfturg, ben ©tilitär unb 
©oligei abwehren, ift bie fogialbemofratifche Gefahr. 2)ie wahre 
Gefahr ift bie ©erhöhnung all ber Gefühle unb Säten, bie ein 
©olf grob unb ftolg machen, bie ©erfpottung ber Singe, bie ©2il- 
lionen baS 3ortefte utib Heiligfte ftnb, ber H a b unb bie ©erachtung 
gegen atteS, was Reich, ©taat unb bürgerliche ©arteien für bie 
proletarifchen ©Waffen tun. Sannt wirb oielen ehrlichen Seuten ein 
Grunb unb allen ©olitifern beS Egoismus ein ©ormanb geliefert, 
bie Hänbe in ben Schob gu legen unb ftatt nach Reformen nach 
Strafgefcfcen gu rufen. ES wirb bei uns aber eher fchon gu 
oiel geftraft unb häufig genug am falfchen JDrt. 3m blinben Eifer 
ibentifigiert man bie Arbeiterbewegung mit ber Sogialbemofratie. 
Gernib, bie großen Drganifationen folgen politisch bem fogialbemo- 
fratifchen ©anner. Aber eS flehen auch Swnbertiaufenbe organi» 
fierter beutfd;er Arbeiter treu gu Kaifer unb Reich, gu ©aterlanb 
unb Ehriftentum. Söitt man biefe benn ber Sogialbemofratie gu- 
brängen, will man bie gange Arbeiterbewegung biefer ©artei über¬ 
antworten, inbem man fie bebrängt unb in ihren ftaatsbürgerlichen 
Rechten oerfürgt? Kann man ftch benn gar nicht barein finben, 
bafj bie Arbeiter gunächft nur bie Sutcreffen ihres StanbeS, ihres 
©erufeS oertreten? ©ei Unternehmern, Subuftrießen unb Sanb* 
wirten finbet man baS bo<h gang felbftoerftänblich. Söenn ihre 
gorberungen über ben Rahmen beS Gemeinwohls hinouSfd)ie&en, 
fo finb genug Sämme unb Schufcmehren ba — gegen bie Arbeiter 
noch uiel mehr als bei anbereu Stänben. SaS hot baS Schicffal 
ber ©erggefefcgebung wieber bewiefen. ©ei ihrem erften ©eginn 
fpradjen wir oon einer „Saat auf Hoffnung". Sie Ernte ift bei 
weitem nicht fo reich auögefaßen, als wir erwarteten. Aber einige 
Garben mit ooflen Aehren finb hoch in bie Scheuern gebraut 
worben: SaS Einfdjreitcn ber Regierung, ber ©ergarbeiter[d)up, 
bie ©JutungSfperre, bie Erftarfung ber Drganifation, bie Klärung 
ber öffentlichen ©Meinung Rieht befriebigt, aber nod) weniger ent¬ 
mutigt gehen wir weiter in unferer Arbeit. „Eine Großmacht be¬ 
fiehl nid)t auf bie Sauer, wenn fie ber ^ebenSfraft entbehrt, wenn 
fie nid)t ihrem eigenen ©olfe als ein Segen ober hoch als eine 
notmenbige Drbnung gilt", hot Sreitfchfe 1871 gefagt. Unferem 
©olfe wirb bie Sogialreform biefe llebergeugung oon ber not» 
wenbigen Drbnung unb bem Segen beS Seutf^en Reiches bringen. 
3n biefem Sinne berufen wir uns auf bas ©Bort beS ReichSfanglerS 
gürften ©ülow oom 26. 3onuar 1903: 

Sie Sogialreform ift bie Aufgabe beS 20. 3ol)i> 
hunbertS. 

Ernft granefe. 


Bet geadjte fiolj». 

Ser intereffante ©erfudh, auf ©efeitigung fogialer SRipftänbc 
burch eine juriftifche ©ehanblung beS Sohnproblems einguwirfen, 
ift ber Gegenftanb einer Schrift oon A. Rübiger*©tiltenberg *) Ser 
©erfaffer fudjt ben Houptgrunb biefer ©2ifeftänbe barin, bap ber 
römifd) - rechtliche ©egriff ber Sienftmiete ben heutigen Arbeits¬ 
oertrag beherrfdjt; gwar hot baS ©ürgerliche Gefe^buch bie alte 

*) Rübiger-SKiltenberg, A.: Ser gerechte 2o&n. ©in neuer ©erfuch 
unb ©orfcblag gur 2öfung ber fogialen grage, ©erlin 1904, 
©ibliographijcheS Snftitut für ©erficherungSwiffenlchaft. 121 
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Begeiepnung fallen gelaffen, aber auep bie gange SWed^töauffaffung 
mu& überrounben merben. 

Stübiger unterfuc^t haper gunä^ft b<ß& öfonomifdp, halb 
juriftifcb bie Begriffe Arbeit unb Äapital. Aus Arbeit flammt ibm 
baS Eigentum unb überhaupt aller Söert ber ©üter. Vermögen 
entfielt bureb Auffparen oon ArbeiiSüberfcpüffen. ©in Bertnögen 
fann in BrobuftionSmitteln befteben ober gur Anfdpaffung folcper 
oermenbet merben. 3n biefem Stoße nennt er eS Kapital. ©aS 
Kapital (als bereits geleiftete Arbeit) mufj fiep bebufs ^robuftion 
mit ber (no<b gu Ieiftenben) Arbeit oerbinben. 

Stuf biefe Berbinbung legt Stübiger baS gange ©eroidpt. StlS 
ibealer 3 u f* an ^ erfd^eint ibm groar ber, in bem ;/ 3eber fo oiel 
Bermögen in B r °buftionSmitteln befi^en mürbe, als er notig 
bat, um jebergeit feine ArbeitSfraft, fein Sßiffen unb können oofl 
auSnüpen gu fönnen." ©a inbeffen biefer 3uftanb in ber heutigen 
SBirtfcpaftsoerfaffung feiten eintritt unb in ber Siegel bureb eine 
Steipe oon Berträgen erfept merben mup, gebt Stübiger bagu über, 
in fcfjarffinniger SBeife bie beiben hier oorperrfdpenben Berträge, 
ben ©arlepenSoertrag gu gemerblicben 3u)edfen unb ben ArbeitS» 
oertrag juriftifd) auf ben ©efeßfcpaftSoerirag gu rebugieren, maS 
er mit Vilfe beS Begriffs ber ftillen ©efeEffcpaft beroerffteßigt. 
©er Unternehmer fiept gum©arleiper beS Kapitals gu gemerblicben 
3mecfen in einem ©efeßfdpaftS-Berpältniffe: er trägt allein bie 
Berluftgefapr, haftet für baS Kapital unb gablt im $inS eine Ab» 
finbung für ben ©erainnanteil beS $apitaliften an biefem eigentlich 
gefeßltojaftlicpen Unternehmen. Aber auch ber im Betriebe befdpäftigte 
Arbeiter ift ©efeßfebafter beS Unternehmers, ©iefer trägt auch pter 
ben Berluft aßein unb Befahlt im ßopne ben ^robuftionSroert ber 
oom Arbeiter geleifteten Arbeit unb eine Abfinbung für ben ihm 
gufommenben gefenfdpaftlicpen ©eminnanteil. ©in nach biefem 
©runbfape bemeffener ßopn erfd^eint roenigftenS Stübiger erft als 
ber „gerechte £opn". ©aS materialiftifebe 3 u tü<fgeben auf bie 
ßebenSnotburft beS Arbeiters gur Bemeffung beS ßopneS glaubt 
er mit biefer Auffaffung überrounben gu haben. 

Aun fann aber eine ©arantie bafür, bap ber „gerechte ßopn" 
auch mirflitb gegaplt roirb, nur bureb eine geeignete Drganifation 

paffen merben. Anläufe gu einer folepen finoet er in ben eng» 

en Arbeiter • Brobuftiogenoffenfepaften, oon benen er bie be» 
fannteften furg befebreibt. gür geeigneter hält er bie oon ipm ent* 
morfene „ArbeitSgemeinfepaft", meil Tie fiep angeblich in bie beftebenben 
©inrieptungen leichter einfügen Iäfjt. Stübiger gebt oom eingelnen 
Betriebe als ber ©inbeit aus. ©ie Arbeiter eines Betriebes, gu 
benen er aße Angefteßten gefeßt, bie barin ihre ArbeitSfraft be» 
tätigen, bis gum tedpnifeben ©ireftor hinauf, bilben bie ArbeitS» 
gemeinfdpaft. gür biefe entroirft er in 18 Barographen, bie ben 
Beftimmungen beS Bürgerlichen ©efepbucbeS über bie Bereine nach- 
gebilbet finb, eine Berfaffung. ©anacb fcbliefct bie ArbeitSgemein» 
febaft, bie bie Rechte einer juriftifdjen Berfon haben foß unb als 
Drgane einen Borftanb, bie Btitglieberoerfammluna unb eoentueß 
einen ArbeiterauSfcpup befipt, mit bem Unternehmer einen aß» 
gemeinen ArbeitSoertrag ab unb nimmt biefem Berträge unb ben 
eigenen Befcplüffen gemäp burdp Sonberoertrag neue Btitglieber auf 
unb entläßt fie. ©ie Btitglieber erroerben neben ihrem Sohne 
Anteilfdpeine auf beit ©eminn, roofern eS ber ArbeitSgemeinfdpafi 
gelungen ift, fiep einen ©efamt»©eminnanteil oom Unternehmer 
auSgubebingen. 

Aun finb ja auch fonft fepon oielfacp ArbeiterauSfcpüffe in ben 
eingelnen Betrieben als fogialpolitifdje Btafjregel empfohlen morben; 
mo He cingefüljrt morben, haben fie fiep gum ©eit beroäprt unb 
barutn Iäpt fiep ein ©IeicfjeS autp oon AübigerS Organisation an» 
nehmen. Aber feine ArbeitSgemeinfepaft roitt mepr: ipr liegt nach 
§ 6 inberStegel auep „bietecpnifcpefieitungbeSBetriebeS ob",unb barin 
liegt eben ein grunbfäplicper Brucp mit bem abfolntiftifcpen oberbeften» 
faßs patriarcpalifcpen Spftcm ber beute allgemein üblichen Be» 
triebSocrfaffung. 2£ie min Stübiger bie Unternehmer gur Annahme 
beS neuen SpftemS beroegen? ©r miß aßerbingS bie ArbeitS» 
gemeinfebaft burep ©efep geregelt roiffen, fo mie bie fapitaliftifcpen 
©rroerbSgefeßfcpaften geregelt finb. Aber ein ©efep, baS picr nur 
regelte, opne gur Annahme gu groingen, hätte roopl faum ©rfolg. 

©agu fommt, bap baS AuSfcplaggebenbe für bie Sage ber 
Arbeiter gang in jenem Berträge rupen mürbe, ben bie ArbeitS» 
gemcinfcpaft mit bem Unternehmer abfcplöffe. Aun ift aber ber 
Unternehmer immer guerft ba unb bie ArbeitSgemeinfepaft bilbet 
ftep erft nacpträglicp; baper ift gar niept abgufepen, mie eS ipr aus 
eigener Straft gelingen füllte, oon bem Unternehmer ben „gerechten 
ßopn" ober überhaupt befferc Arbeitöbebingungen gu erlangen, als 
fie fonft üblicp finb. ©aS fann fie oorauSficptlicp nur, roenn fie 
fiep auf eine Btacpt auperpalb beS Betriebes ftüpen fann. ©ine 


folcpe ftüpenbe Btacpt miß im ©egenfape gu bem blopeti ©erfftatt» 
oerein, mie man bie Drganifation 9tübigerS nennen fönnte, g. B. 
ber ©eroerfoerein fein, ber aße Arbeiter gleichen Berufes gu um» 
faffeti fuept unb bann oermöge feines ©igengeroiepts ben Arbeitern 
beS ©ingelbetriebeS einen oiel beacptenSroerteren Slficfpalt gu geben 
oermag. 

©arin liegt mopl überhaupt baS grunblegenbe BHpoerftänbniS 
beS BerfafferS: 9Bie bie SlrbeitSbebingungen, fomeit fie niept burep 
©efep feftgelegt finb, fiep geftalten, baS ift feine BecptS» fonbern 
eine Btacptfrage. Suriftifcpe ^onftruftionen paben ipren reepten 
Blap nurbort, mo eineBeipe oon fepon geltenben BecptStbeftimmungen 
auf ein einheitliches B^ingip gurüdfgefüprt merben fann, beffen Äuf» 
finbung bann eine gleicpmäpige Slnroenbung ber ©ingelnormen oer» 
bürgt. £iergu feplt im oorliegenben Stoße f 0 giemlicp afleS, fo bofc 
ber Berfaffer fidp begeiepnenbermeife auf baS „^aturreept" berufen 
mup. — Sieben biefem BUpoerftänbniffe fommi bie 0rage, ob bei 
feiner 5 er ^ e ^ un 9 ^arlepenS* unb beS SlrbeitSoertrageS au8 
bem ©efenfcpaftSoertrage bie roirtfcpaftlicp-pfpcpologifcbe Situation 
ber Beteiligten rieptig getroffen unb ob biefe Verleitung reept*» 
gefdpicptlicp paltbar ift, niept roeiter in Betracpt. 

Qmmerpin pat Bübiger Stecpt, menn er baS „peibnifepe Älter» 
tum" mit feinem römifepen Bedpte, an bem mir heute noch fo feft 
hängen, überrounben roiffen miß; unb oor aßem ift ber $aupt» 
ebanfe rieptig, bap am ©nbe Äapitaliften, Unternehmer unb Är« 
eiter im roeiteften Sinne aufeinanber angeroiefen pnb unb baft 
eine fünftige ©efepgebung biefem gunaepfi rein tatfäcplicpen 3 U * 
ftanbe burep SluSbilbung beftimmter Snftitutionen eine recptlicpe 
^[nerfennung mit recptlidpen 5fonfequengen mirb fepaffen müffen. 

Valenfee. Ö*ang Boefe. 


JUlgenteiiu tfn}ldpolttilu 


©te rechtliche Statur ber HrbeitSorbunng bepanbelt ber Ör* 
langer Surift B^of. Dr. Baul Dertmann in einer flehten, bei 
grang Baplen, Berlin, oerlegten Schrift. Dbligatorifcp ift befannt* 
lidj bie SlrbehSorbnung in fjabrifen mit mepr als 20 Arbeitern 
erft burep bie ©erocrbeorbnungSnooeHe oom 1. 3uni 1891, ipr 
finb bann bie eingelftaatlidpen Berggefepe gefolgt. Ueber ipr 
SBefen perrfepen groei grunbfäplicp oerfepiebene Äuffaffungen. Äacp 
ber einen Slnftcpt, ber oorroiegenben, berupt bie ©eltung ber 
SlrbeitSorbnung auf einer BMflenSübereinftimmung, einem Berträge 
groifepen Arbeitgeber unb Arbeiter. 3m ©egenfap ju biefer perr» 
jepenben ßepre ftept bie Auffaffung, bie in ber ÄrbeitSorbnung ein 
materießeS ©efep ober boep eine einfeitige Anorbnung beS Ärbeit» 
geberS erblicft. Stur roenige Autoren nehmen eine oermittelnbe 
Steßung ein. Dertmann felbft pragipert feine Bteinung am Scplnffe 
feiner Ausführungen mie folgt: 

©ie moberne geroerbltcpe Unternehmung bilbet einen — gugegeben 
— im geltenben Aecpt erft unooDfommen rubimentär auSgebilbeten 
Berbanb, einen Berbanb niept genoffenfcpaftlicper, fonbent perrfcpattlt^er 
Statur. ©aS btefen Berbanb beperrfepenbe ©runbgefep ift bie Urbeiö» 
orbnung. SSBenn ber Arbeitgeber eS erläpt, fo tut er ba8 niept al$ 
3nbioibuum, fonbern als oornepmfteS, oieOeicpt felbft als eingtge» Crgan 
btejeS BerbanbS. ©r oer[äprt bainit in feinem fletnen Greife niept 
anberS mie ber abfolute ^errfeper im größeren Greife beS Staates. 
Unb tote baS Staatsgefep infofern über bem, felbft abfoluten, ^enftpec 
ftept, als biefer es groar jebergeit abänbertt fann, aber an baS noch 
beftepenbe autp feinerfeits gebunben ift, fo bie gabriforbnung über bem 
gabrifperrn: fie ift, fo lange fte überhaupt gtU, auep für ipn „reept*- 
oerbinblidp". 3a, fetne abfolute ©efepgebungSmatpt ift für ben ipm 
unterftepenben Vcrrftpöf^oerbanb feine unbebingte — fi< ift flemilbert 
burtp bie oorgefepriebene ©eltungSfuSpenfion ber oon ipm erlaffcnen 
ArbeitSorbnung unb iprer Stacpträge; fie ift befepränft niept nur burm 
baS ©in griff Sr ccp t ber BerroaltungSbepörbe, fonbern auch burep bte 
oorgefepriebene Anhörung ber Arbeiter begro. iprer AuSftpüffe. 3ft ** 
autp erft etn votum consultativum, baS baS gellenbe Aetpt ben Arbeitern 
gemäprt, fo geigt fiep boep bamit fepon ein oerpeifeungSoolIer Anfang 
bagu, bap au% im autonomen AecptSoerbanbe ber gabrif 
baS im mobernen Staate Iängft oerroirfUdpte „fonftitutio* 
nelle Sqftem" allmälig gum Siege gelangt. 

Unb fo feprt benn Dertmann ben Spiep um. Aidpt ber „gw 
baliSmuS" im gabrifbetriebe, mie er fagt, ift es, bem toit ju* 
fteuern, fonbern baS 3iel ift oielmepr bie ©mangipation ber Arbett 
oon einfeitiger Ausbeutung. Aicpt mit ber „fictio juris“ freier 
Brioatoerträge lägt fie ftep erreichen, fonbern burep objeftioe 
Drbnungen, bie eine magna Charta ber arbeitenben Älaffen gu 
bilben roenigftenS in ber 3ufunft berufen Tinb. 

Sieuregflttng beS SuhtniffionSioefeitS t« Brenfte». ®iJÜ cr 
paben bie Beftrebungen gur Aeuregelung beS BerbingungSioefen^ 
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in frcufecn unb Seutfdplanb in erftcr ßinie baß gehabt, ben 
foliben Unternehmer oor bem unfoliben gu fc^ufen; S^ucfftd^ten auf 
ben Slrbeitglopn unb bie Slrbeitßbebingungen (fair wages, Sohn* 
Häufeln ufw.) ftnb bei ung nodp oereingelt. Ser Befcplup beß 
preupifdpen Slbgeorbnetenpaufeg unb feiner $anbelß* unb ©ewerbe* 
fommiffion bahnt einen, wenn auch befcheibenen Anfang einer ftaat* 
liehen Drbnung auch biefer grage an. Beibe hoben bie bi©^er 
oon ber Regierung in Slugficht genommenen ©apnapmen ein* 
fcplieplicp beg ©ntwurfeß ju ben neuen Borfcpriften „mit Befriebi* 
gung" begrübt, aber in einem befonberen ©ntwurf bie Borfcpriften 
ber Begierungßoorlage (in ber Bücfftdptnahme auf bie ßopntarife 
ufro.) erheblich abgefchwädpt; fie hoben baneben baß gntereffe beg 
fog. ©Utelftanbeß in ben Borbergrunb geftellt unb babei einige 
©unfepe^ ber 3öoftler, wie Beoorgugung ber „©eifter" erfüllt, 
©an wünfept — nicht mit Unrecht — eine erleichterte Beteiligung 
oon ©en offen fdpaften unb Bereinigungen felbftänbiger .Jmnbwerfer 
(roarum nicht audp Arbeiter?) an ftaatlidpen unb ftäbtifchen Slrbeitß* 
unb ßieferungßoerträgen. Ser ©egenftanb ber Bergebung fott bei 
größeren Arbeiten ober ßteferungen, 100 eg möglich ift, in ber 
Begel ben ©ewerbggroeigen gemäp getrennt werben. gür ben 3u* 
fchlag barf bie niebrigfte ©elbforberung nicht ben Slugfcplag geben. 
Bur folcpe Bewerber füllen berücffichiigt werben, welche neben guter 
Arbeit auch für bie Erfüllung ihrer Berpflidptungen gegenüber ihren 
£>anbirerfern unb Arbeitern bie erforberliche Sicherheit bieten; aug* 
gefcploffen foHen biejenigen werben; oon benen ber außfdpreibenben 
Behörbe befannt ift, bap fie ihren Beitragßpflidpten bei ber Sfranfen* 
Unfall* unb 3noaIibenoerfidperung nicht naepgufommen pflegen, 
©ang neu finb bie Beftimmungen über ©infepung eineg Sdpiebß* 
gerichteg nach ben Borfchriften ber §§ 1025 big 1048 ber beutfdpen 
3ioiiproge&orbnung, wenn Behörbe unb Unternehmer nicht einig 
werben, foroie eineBeipe oon ©iugelbeftimmungen, wie Stußnüpung 
ber gefcpäftßfMlen 3*it, ©rfap entgangenen ©ewinnß, geftfepung 
ber Kautionen nicht über 5 % ber Slnfcplagßfumme. äuperfie Be* 
fchleunigung ber 3 a Plung, Slbwicflung minbefteng entfprechcnb ben 
im ©efepäftgoerfepr üblichen ©ebräudjen. 

^cmnpauß’BefoIattott für Bcftrafung beg ftontraftbrncpg nab 
Schuh ber SlrbfttßmtÜigen. Um fnh bie 3oftinimung gum Berg* 
arbeilergefep gu oerfüpen, hat bie Mehrheit beg $errenpaufeg am 
28. gimi folgenbe Befolution angenommen: 

5)te föniglicpe Staatßregierung gu erfuepen, fobalb alg möglich 
unb mit allem Bacpbrucf ©apregeln gu ergreifen, welche geeignet finb, 
1 . bie redjtsroibrige Stuflöfung beg Ärbeitßoertrageß, inßbefonbere ba, 
wo ein öffentlicheg Sntereffe obwaltet, unter ©träfe gu fteUen; 2. ber 
Slufforberung burch ©ort unb Sdprtft gu recptßroibriger Sluflöfung beg 
Slrbeitßuertragß entgegengutreten; 8. ben SlrbeitßwUItgen benjenigen 
Scpup guteil werben gu laffen, auf welchen jte einen berechtigten Sin* 
fpruch hoben. 

Sie h^r auggefprochenen ©ünfepe ftnb nicht burch bie 
preupifdpe ©efepgebung gu erfüllen, fonbern nur im Beidpßwege. 
2)ag hat ber preugifc^e Sufiigminifter bem £>errenpaufe runb perauß 
erHärt; er fdplop feine Slugführungen mit einer Tarnung oor ber 
Befolution. ©enn fie tropbem 3uftimmung fanb, fo ift ft<h bag 
£>errenpauß babei bo<h wohl im klaren gewefen, bap eg bamit 
lebiglich eine leere Semonftraüon macht. 


Sozial* 3itflänöe. 

Sie gewerbliche ©«überarbeit ber $o<hfpeffarter. 

Bon Dr. Hellmuth ©olff*Slf<haffenburg. 

Sie oolfgwirtfchaftliche ßiteratur über bie Sacpfengängerei 
hat fiep, feit $arl Äärger fein bemerfenßwerteg Buch peraußgab 
(Berlin 1890), beträchtlich entwicfelt; im befonberen finb bie norb* 
beutfdpen ©ebiete ber Sacpfengänger burch ben ©oangelifcp-fogialen 
Slongrep unb bie Bearbeitung feiner ©aterialfammlungen burch 
©af 38eher unb fein Seminar fepon gu einem gropen Steil ein* 
gepenb gewürbigt worben. Slber neben ben Ianbwirtfcpaftlicpen 
©anberarbeitern birgt Seulfcplanb eine, wenn auch wefentlicp 
Heinere 3ahJ gewerblicher ©anberarbeiter, bie auf 9—11 ©onate 
im Sahre ftänbig ihrem heimatlichen £erbe fern unb oft im gangen 
3ahre nur auf einige £age befuchgweife baheim ftnb. $)ie meiften oon 
ihnen oerrichten eine faft ungelernte Slrbeit, bag ©rbfehippen bei 
Bahn-, ^anal* unb Brücfenbauten, einige B^ogent baoon fepaffen 
fiep hinauf, werben Borarbeiter, auch ^epaeptmeifter, unb ein 
Heiner Seil ift burep bie aHmäpliche drfenntnig ber Borteile ber 
gelernten Slrbeit Scploffer, 9Rafchinift,3immermann u. ä. geworben. 
SDicfer Slrbeitgform, in ber allein ber ^oepfpeffart 3apr für gapr 


feit brei $>egennien mepr alg 2000 Slrbeiter pinaugfepieft, ift big* 
per nirgenbg aebadpt worben. Bücper, ber im £>anbmörterbu<p 
ber Staatgwiffenfchaften, Banb IV 377/378, oon gewerblichen 
SSanberarbeitern fpriept, pat fie niept erwäpnt; auep oon 
ber ©olp weift weber bei ber $>arftellung ber Sadpfengänger, 
nocp &er Ianbwirtfd^aftlidpen SBanberarbeiter im allgemeinen auf 
bie Barallele mit ben gewerblichen SSanberarbeitern pin. Bur 
SHara Bie big pat auf eine ähnliche ©rwerbgerfepeinung in ber 
©ifel burep ihren Boman „$>ag SBeiberborf" aufmerffam gemadpt, 
unb mit einem ©orte finbet fie fiep in Banb 86 ber Schriften 
beg Bereing für Sogialpolitif, Seite 63, oon ©. ^opn angeführt. 1 ) 

Bei meinen Unterfucpungen über bie |>auginbuftrie im 
Speffart befam icp oon ber gewerblichen ©anberarbeü ber £>ocp* 
fpeffarter gu pören, alg icp gelegentlich meinem ©rftaunen über 
bie unoerpaltnigmäpig Heine 3apl oon Scannern auf ben Seibern 
unb auf Suprroerfen Slugbrucf gab. Bur oereingelt waren mit 
ber fcpwerften S^lbarbeit unb bem Süpren ber ©efpanne 00 H* 
fräftige 9Känner befdpäftigt, benen man ben rein bäuerlichen 
©parafter am ©efiept ablag. Sonft überatt blop grauen, SHnber 
unb ©reife, bie ben Bfas führten, ben 3)ung in Körben auf bem 
Äopfe bie fteilen Bergpänge hinauftrugen. Me bie grauen unb 
Bauern fepienen eg für felbftoerftänblicp gu palten, ba§ bie grope 
Weprgapl ber arbeitsfähigen ©änner „braupen fepafft". Sie 
älteren Bauern aber erinnerten fiep auf Befragen ber 3*it, wo nocp 
niemanb aug bem Sorfe „nach augmärjg ging". 

Sie ©ntmicflung beg inneren Speffarteg in feinem ©rwerbg* 
leben, bie Urfacpen, bie gur Sopnarbeit brängten, unb bie ©eftal* 
tung ber wieptigften Slrbcitggelegenpeit, ber gewerblichen ©anber* 
arbeit, will bag golgenbe fixieren. 

3m ßaufe beg 19. 3aprpunbertg pat ber Speffart brei grope 
©rwerbggelegenpeiten oerloren, bie ipm, gum Seil fepon ein palbeg 
Saprtaufenb oorper, gebraut worben waren unb fein ßeben, 
wenn auep befepeiben, gu friften geftattet patten, ©it ber Sluf* 
pebung beg $hirfürftentumg ©aing burep Bapoleon I. pörte bie 
in auperorbentlicp gropem Umfange geübte ©ilbpflege im Speffart 
auf, oon ber geitmeife 18 - 20 Sörfer gelebt patten. 3 roel 3?P** 
gepnte fpäter, 1825, war bie Iepte ber fünf ftaatlicpen ©lagpütten 
aug BüdPjtcpt auf bie ©ntroidflung ber fübbaperifepen ©Iaginbuftrie 
aufgegeben, gwei grope prioate Jütten fielen biefer Bolitii in 
furger 3^it gum Opfer, unb feit ben 60 er Söpren füprten bie 
gropen ©rfinbungen oon Beffemer unb Spomag gur Stillegung 
oon 15 gropen ©ifenpämmern im inneren Speffart. ©inige Saufenb 
©enfepen patten bie Sopnarbeitggelegenpeit oerloren, ber fte fiep 
im ßaufe oieler ©enerationen angepapt patten. Slug ben ©rop* 
bauern ber ©ilbpegebörfcr waren fleinbäuerlicpe ©irte ober gar 
Barg«ß€nbefiper geworben, bie in ber „Beben"befcpäfiiguitg fepon 
bag $aupteinfommen fanben. 3tn innerften Speffart waren gange 
Sörfer fogar oon oornperein alg blope ©lagmacperbörfer angelegt 
worben mit fo geringem fianbbeftp, bap jeber Sörfler auf bie 
ßopnarbeit in ber ©lagpütte angewiefen blieb. Scpafgucpt, glacpg* 
bau, Spinnerei unb ©eberei im eignen §aufe waren ber gewerb¬ 
lichen ßopnarbeit gewichen; afleg patte fiep in ben Bahnten ber 
langen inbuftriereiepen ©ntwicHung eingefügt, alg biefe faft über 
Bacpt gum StiUftanb !am unb gegen 9000 ©enftpen brotlog 
maepte. Sie gropen ©albungen oermodpten nur fporabifcp (im 
©inter gum £olgfäüen) gröpere ©enfepenmengen gu befcpäfiigen. 

©it ben alten ©rmerbggelegenpeiten waren Unternehmer unb 
Unternepmerfinn aug bem Speffart gegogen. Sie Beoölferung, 
burep bie lange gropn* unb ßopnarbeit gu einem fühlbaren ©angel 
an Selbftänbigfeit gefommen, ergab fiep einer beinahe fataliftifepen 
Befignation, unb bie neue £)errfcpaft, Bapern, unbe!annt mit ber 
©irtfepaftggefepiepte ber Speffarter, feplug niept ben ©eg ber ©r* 
giepung gur Selbftpilfe, fonbern ben ber meitpergigften ©opltätig* 
feit ein. ©ang bebeutenbe Summen würben in ber ©opltätig* 
feitgära aufgebracht, bie auep fonft bag ©ergangene Saprpunbert 
übermäpig beperrfepte, unb ber Speffarter gu einem dolce far uiente 
palb unb palb gegwungen. 3n biefe 3 e it fielen bie £ungergnöte 
1851/52 big 1879/80, unb Birdpom pat oon ber erfteren ein 
Iebenbigeg unb abfdprecfenbeg Bilb gugleicp auf ©runb einer 
Stubienfaprt burdp bie armen ^odpfpeffartorte gegeiepnet. Ser 
Dfenpocfer würbe gur tppifdpen gigur, Segeneration bie unoermeib* 
jiepe golge. Slugwanberung war bie eingige gorm ber Selbftpilfe, 


*) Sludp gelegentlich ber ©rpebungen beß Bereinß für Sogialpolitif 
über baß ^auftergewerbe in Seutfcplant) ift oerfcpiebentlicp baß ©anjber* 
arbeitergebiet geftreift worben, ©efonberß Sopann ^ l cn q e erwapnt 
gewerbliche ©anberarbetter auß bem ©efterroalbe; Banb 78 ber Schriften 
beß Beretnß für Sogialpolitif, Seite 67, 68, 60, 61. 
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bie allmählich geübt mürbe, ober nur bie wohlftabenberen Elemente 
in größerer Stenge aus bem ©peffart hinaus brachte. 

3u Beginn ber 70er 3ahre fejjte enblid^ ein Umfchwung ein. 
Sie lange oernadbläffigtc ©teininbuftrie im Waintal raffte ficf), bur<h 
frembeS Kapital unterftüfet, auf unb brachte ben roten ©anbftein 
wieber in Wöbe, beffen ©ewinnung halb mehr als 2000 Arbeiter 
befchäftigte, aber nur einen fleinen Seil £ocbfpeffarier. Wefentüch 
mehr Arbeitsgelegenheit brachte bie oon einem ©peffarter um bie» 
felbe 3 c il i n ben Borfpeffart einaeführte unb nur h^t rentable 
SAeiberJonfeftion, bie bis an ben Banb beS ^ocbfpeffarts oorbrang 
unb aufeer ber hauSinbuftriellen Näherei eine Anzahl $öf)ler unb 
ßobnfubrroerfe roieber aufleben liefe, ßolal, jeboch mächtig wirfte 
bie ©inführung fabrifmäfeiger ©rofeinbuftrie an ber ©ifenbahn 
Afchaffenburg—ßohr, bie fünf bis fecbs Sörfern Arbeit für 700 
ermacbfene männliche $erfonen gab. Aber baS alles reichte bei 
weitem nicht bin, einen leiblich ooügiltigen ©rfafe für bie frühere 
Arbeitsgelegenheit gu bieten. Bod) waren faft 20C0 arbeitsfähige 
Wänner ohne auSreichenbe Befchäftigung. 

Sa fam bie ^ßeriobe ber Sahn* unb SJanalbauten; bie grofeen 
Bauunternehmer brauchten bewegliche Arbeitertrupps gu 100, gu 
200, ja gu 500 Wann. ©ine grofee granlfurter girma „entbecfte" 
guerft bie arbeitslofen Waffen im inneren ©peffart, bie infolge ihrer 
langen Abgefdjloffenheit nur noch für ungelernte Arbeit, wie eS 
baS ©rbfchippen ift, taugten. SaS Sorf Walbafchaff, am weftlichen 
©ingang gum £>o<hfpeffart gelegen, fteHte baS erfte Jmnbert ©d)ipper 
oor nun faft 30 3aljren. ^eute gehen aus annähernb 20 Dörfern 
ca. 2200 männliche B er fnnen über 16 Sah** nnb ca. 150 unter 
16 Qabren auf bie lange Baufaifon oom gebruar refp. Wärg bis 
©nbe Segember hinaus, unb in milben Wintern Jommen bie meiften 
nur für Weihnachten einige Sage nach €>aufe, wenn fee nicht aUgu 
fern ber $eimat bcfchäftigt ftnb. Sie ©peffarter ©chipper ftnb 
fchon in Äleinaften, in ©aligien, in Bufelanb gu finben cjewefen, 
fie höben ben Borboftfeetanal gebaut, unb oiele Saufenb Snlometer 
©ifenbahnen finb oon ihnen planiert worben. 

3wei Orte fd^icfen über 30 % ihrer Beoölferung auf Wanber» 
arbeit hinaus (Walbafchaff, grammerSbath). oicr Orte über 14 % 
(WeiberSbrunn, Bechtenbadj, Botljenbnd;, g)eimbuchenthal), fechS 
über 7 % (Wintersbach, Daufenbach, WieSthal, $effenthal, Ober- 
beffenbach, ©abichiSthal) unb 20 unter 6 %, im gangen 2350 
Wanberarbeiter, oon benen 1800 nur gu einer Jürgen Winterpaufe 
unb gum Ofterfeft nach Haufe Jommen, bie übrigen 550 monatlich 
unb, wenn fic nahe befchäftigt finb, auch manchmal ade 14 Sage, 
fjaft 1200 Wann finb baoon oerheiratet. 

Annähernb l 3 /4 Willionen WarJ werben in 9—10 Wonaten 
oon biefen 2350 Arbeitern oerbient, wooon ungefähr 800 000 Ji 
an bie gantilien im ©peffart gelangen, ber gröfeere Beft braufeen 
an ber ArbeitSftätte unb auf bem Wege hin unb her — ber Unter¬ 
nehmer gahlt nur bie erfte unb lefcte Steife wäljrenb ber Stauer beS 
ArbeitSoerhältniffeS — oon ben Arbeitern allein aufgebraucht wirb. 
SaS SageSeinJommen fchwanft gwifchen 2,80 unb 7 JL unb Jann 
im Surdjfchnitt mit 3,so Jl angenommen werben, ©egen 15 % 
ber Arbeiter oerbienen pro Arbeitstag 5 JL unb mehr, bie übrigen 
85 % barunter. Bei längerer „©aifon" mehrt fid> bie 3 a hl Der 
Arbeitstage bis 280 im 3ahre, unb baS gefamte ßohneinfommen 
ber ©peffarter Wanberarbeiter überfteigt 2 1 / 4 Willionen WarJ, pro 
Wann aifo gegen 1000 Jl in 11 Wonaten. (Ser öurchfdjnittliche 
SageSoerbienft ift infolge ber Jürgeren Wintertage geringer unb 
beträgt nur 3,so Ji im Segember bis gebruar.) Sie 15 % ber 
höher bezahlten Arbeiter ftnb Borarbeiter unb ©djachtmeifter, bie 
anberen einfache AJJorbfchipper. 

Sie ©rbarbeiter leben in ber grembe oerhältniSmäfeig einfach; 
bie meiften fehiefen alle 14 Sage, bie ©chachtmeifter, bie im WonatS» 
lohn flehen, an jebem „©rften" 45 % ihres BerbienfteS nach Haufe. 
Ser BoftanmeifungSoertehr nach bem ©peffart ift bementfprechenb 
rofe; bie BoftauSgahlungSfteden in ben 12 wichtigen Sörfern 
eanfpruthen pro Wonat bis 60 000 JL 3ufchufe aus ben §aupt» 
Jaffen gu Afdjaffenburg unb ßohr, weil fee nur 20—30% berAuS» 
gahlungen beefen fönnen mit ben ©ingahlungen am Orte, ©obalb 
bie ©rbarbeitertruppS in ber Stäbe beS ©peffarteS befd)äftigt ftnb, 
oerringert fich ber AnweifungSoerlehr, ba bie ©chipper bann alle 
14 Sage feibft nach Haufe fahren unb ihr ©elb mitbringen. 

Um mit 500-550 JL in 10 Wonaten braufeeu gu leben, bebarf 
eS fchon einer gewiffen ©infchränJung. Oft wäre eS wohl leichter, 
einfthliefelich ber gamüie mit 900 JL auSgufommen; aber bie ga» 
milie bleibt im Sorfe guriief. ©S Joftet ben hoppelten Haushalt, 
unb ber ßebenSunterhalt beS WanneS — immer am fremben Ort, 
häufig in Wirtfchaften — oerfdjlingt oft mehr als ber ber im Sorfe 


fifeenben gamilie. Sen italienifchen ©rbarbeitern, ben HauptJon* 
Jurrenten ber ©peffarter, haben fie ba eine ©inrichtung abgefehen, 
bie grofee ©rfparniffe ermöglicht, bie ÄamerabenJüche. Wan Jönnte 
fie faft eine reine ©enoffenfchaftsfüche nennen, aber ber SJoch ift 
nicht wie bei ben Stalienern gleichwertiger ©enoffe, fonbern immer 
ein jugenblidher Burfche (oon 14—16 3ah*en) aus bem Sorfe, ber 
auSfchliefelich für bie gemeinfame $üd)e oon bem Srupp engagiert 
ift (Sie SruppS gählen 20 - 30 Wann.) gür 28 -35 i\ belommt 
hier ber eingelne ein auSreichenbeS, aKerbingS wenig abwechfelunaö» 
reidheS Wittageffen. AbenbS gehen oiele ihre eignen Wege, für Die 
9tac|t finbet (ich ber Srupp mkber gufammen unb fchläft in einem 
grofeen Baum, wofür pro 5?opf 20—30 4 $ gu gahlen ftnb. 

SaS ©elb, baS ber Wann nach #aufe fdjidft, wirb in oielen 
Haushaltungen auf gebraucht; oft ermöglicht eS ben Bau eines 
eigenen Häuschens unb ben $?auf einiger Ar ßanb, fowie bie Hal¬ 
tung oon ein ober gwei Äühen. So<h Jommen im gangen höchftenS 
30 0/0 ber ©rbarbeiter (inJL ber Borarbeiter) oorwärts unb bringen 
eS gu einem fdEjulbenfreien Jleinbürgerlichen Befifetum. SaS ©teigen 
ber Bobenpreife, baS auf ber einen ©eite bie flärJere Stachfrage 
nach ßanb gerabe in ben 12 erften ©chipperbörfern geigt, erfdjwert 
auf ber anbern ©eite ben ßanberwerb aufeerorbentüch. ©chon ber 
Umftanb, bafe nicht mehr nadh SagwerJ (27—37 Ar) gelauft wirb, 
fonbern beftenfaHS nach Segimale (27—34 qm), unb bafe g. B. in 
Walbafchaff, H^intbuchenthal, WeiberSbrunn fogar nach eingellten 
Duabratmetern geJauft wirb, Jenngeichnet bie ©teigerung ber greife, 
bie für bie lefcten gwei 3abrjebnte 200—300 o/ 0 beträgt. Ser 
Öuabrahneter Wiefe Joftet heute 2—3 Jf , ber Duabratmeter f5«lD 
0,75-2 v fi, ber H^tar Wiefe alfo 20—30 000 J(, Selb 7500 bis 
20 000 Jl, baS finb ^ßreife, bie ben geringen Bobenerträgniffen 
abfolut nicht entfpredjen unb nur aus ber ©uebt ber lanbarmen 
©rbarbeiter nach ß an & S u uerftehen fmb, eine ©ucht, bie wieber 
aus ber AbhängigJeit oon bem ©rofeuntecnehmer braufeen er- 
Jlärlich ift. 

Sie lange Abmefenljeit ber Wänner oon ber H^ornt hat 
manchenorts gu einer ßoeferung ber ©Uten geführt, ©ine 3 C ^ 
lang ftieg bie 3ahf Der ©hefcheibungen. ©eit mehreren Schreit 
finb ©cheibungen oberSrennungen nicht mehr oorgeJomiuen; beibc 
Barteien, bie Wänner wie bie grauen, haben fidj an einen felb* 
ftänbigen ßebenSwanbel gewöhnt. ®S fd^eint faft, als ob ber H°4* 
fpeffart bie traurige ©rbfehaft einiger ©ifelbörfer gu übernehmen 
gebenJt, beren fittlid)e 3uftänbe ©lara Biebig in ihrem „Weiberborf" 
in oielleicht ftarJ aufgetragenen garben feftgehalten hat. 3a ber 
©ifel gebt bie 3afU Der ©rbarbeiter gurüdf, im ©peffart nimmt fie 
gu. gaft mit jebem neuen 3ab* tmrb ein neues ©peffartborf in 
ben Bann ber Wanberarbeit gegogen. 

©S fott hi« nicht auseinanbergefefct werben, ob bie Bor» ober 
bie Stachteile ber Wanberarbeit überwiegen, wie fich bie mirtfehaft- 
litbe unb bie ftttliche Bilang in ben eingelnen Orten unb im gangen 
geftaltet; biefen gragenJompley behanbelt mein in Stürgc erfchei» 
nenbeS Buch 2 ) ©peffart 4 ' im 3 u fantmenhang mit ber mirt* 
fchaftlichen ©eftaltung beS übrigen ©peffartgebieteS. Wohl aber 
fei an biefer ©teile barauf hingewiefen, bafe bem Berein für ©ogial* 
politiJ eine neue Aufgabe erftehen Jönnte mit ber Unterfucfeung ber 
gewerblichen Wanberarbeit im Seutfchen Beiche unb Oefterreich, 
wobei eS fech in erfter ßinie um bie italienifchen Wanberarbeiter 3 ) 
hanbeln würbe, bie nach Baben, bem ©Ifafe, Bagern gu 3 c h n * 
taufenben Jommen unb bem nationalen Arbeiter baS ßeben er» 
ferneren, bann, aufeer ben ©peffartern, um bie gewerblichen Wanber* 
arbeiter aus ber Btjön, bem bager. Walb unb ber ©ifel, ©ebiete, 
wo bie Wanberarbeit fchon ftarJ gurüefgegangen ift, aber um fo 
mehr als gerichtliche ©rwerbSphafe feftgehalten gu werben oer¬ 
bient. Db bie oon 3uftuS Wöfer oerfchiebentlich erwähnten 
Hodanbgänger (3iegeleiarbeiter) nod) efiftieren, würbe ebenfalls in 
ben Bereich einer berartigen Unterfu^ung hineingehören. Sie 
gange Arbeit Jönnte gu einer gelungenen B ara Üelc ber grofeen 
BubliJation oon 1892 „Sie Berhältniffe ber ßanbarbeiter in Seutfch* 
Ianb", Bb. 53, 54, 55 ber ©ebrifien beS BereinS für ©ogialpolitif 
werben. 


*1 Ser ©peffart, fein WirtfdfjaftSleben. Berlag ber ©. ÄretS'fchen 
Buchhanblung. Afcbaffenburg 1906. gm $rud. ©Ieichgeitig ein Berfuch 
oerJehrSgeographifcher Befchränfung ber fogialen grage. 

3 ) 3« einem Auffajj über „Sie Ualienifche AuSmanberung“ erwähnt 
Otto Äabn auch bie italienifchen ©rbarbeiter. „©ogiale BragiS“, 
3afirgang XIV, Bummer 13, ©p. 814. 
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fiommunale Sozialpolitik. 


Srcufrifpr Sttnißerialerlaß über fommunale ©parfoffen* Son 
weittragenoer Sebeutung ift ein oom berliner ©tabtfämmerer an¬ 
geregter ©rlaß be« Sreußifpn SRinifter« be« Snnern über bie Do¬ 
tierung ber Ueberfpffe ber ftäbtifpn ©parfaffe. Der ©rlaß lautet: 

„3dj will bi^burtb bi« auf weitere« genehmigen, baß, fobalb ber 
SReferoefonb« ber fontmunalen ©parfaffe 6 oom pnbert ber $afffoa 
erreicht h Q t, bie BetriebSüberfpffe unb bie S* n f en be8 Aeferoefonb« 
oeretnigt unb non ber fo gebilbeten ©efamtfumme nicht mehr al« bie 
£älpe an ben Aeferoefonb« abgeführt gu werben braucht. &at ber 
SReferoefonb« 10 o. $. ber Ißafpoa überreicht, fo fönnen bie 3tpn feiner 
Sepänbe gang 3 U ben Ueberfchüffen genommen werben." 

Serlin« ©parfaffe bepßt einen Steferoefonb«/ ber Iängft 10 o. 
ber Safpoa erreicht hat; es fann fomit fünftig über oier Millionen 
SRarf jährlich für allgemeine fommunale 3wecfe oerwenben unb 
jährlich bie 3infen ber Seftänbe in ben ©tat einftellen. S$ir nehmen 
aber an, baß ber ©rlaß nicht befagen will, nun fönnten biefe 
©innahmen einfach in ben großen ©tablfädfel auch für 3wecfe ab¬ 
geführt werben, gu beren Decfung bie gewöhnlichen kommunal* 
fteuern erhoben werben; wir hoffen, baß eS nach wie oor bei ber 
alten unb bieSmal guten $Re<f)tSanfpuung oerbleibt, bah bie Ueber¬ 
fpffe ber ftäbtifchen ©parfaffen oorwiegenb im 3ntereffe ber — 
minber bemittelten — SoIfSfiaffen oetwenbet werben, au« benen 
fleh bie ©parer regulieren, b. h- im wefentlichen gum Ausbau ber 
SBohlfahrtöeinrichtungen. £>ier wäre beifpielSroeife ein gotib« ge¬ 
geben, ben man für bie SSohnungSpflege unb für bie ©rrießtung 
oon oorbilblichen unb billigen SYletnmohnungen ^crangic^en fonnte. 

ftonttuuuale SfoßnungSpolttif. Der ©emeinberat oon 5RÜI* 
haufen i/©. bewilligte 300000 J(,. für ben Sau oon Arbeiter* 
Wohnungen in teil« offener, teil« gesoffener Sauweife gum monat¬ 
lichen SRietSpreife oon 17 bi« 35 M. — Die ©tabtbeßörben in 
©mben befchloffen bie Aufnahme einer §albmüIionenanIeihe bei 
ber ßanbeSoerpcßerungSanftalt in #annooer, womit 30 Doppel- 
häufer für 120 Arbeiterfamilien erbaut werben foHen. 

SMiutfdjtoetßtfilje* ©tlbtetag. Ser 22. braunfchmeigifche ©täbte* 
tag, ber unter bem Sorpße be« unfern Sefern befannten ©tabtrat« 
oon granfenberg in ©cböningen am 23. unb 24. 3unt tagte, ergab, 
bap -eine balbigc Regelung be« ftäbtifchen grtebßofsroefen« einphließlicß 
ber 3*euerbeftattung gu erwarten ift, unb baß bie Aufteilung oon ©pl¬ 
anten gute gortfehritte gemacht hat. ©eforbert würbe eine neue ©täbte- 
oronung, llebergang möglüßft aller @taat«praßen innerhalb be« Sau- 
grunbe« in ba« ©igeittum unb bie Serwaltung ber ©tabt, inSbefonbere 
aber ausnahmslos ber gußroege (Sanfette, Trottoire), Ueberweifung ber 
Regelung be« SertehrSwefen«, be« Au«feßen« ber ©tragen unb ihre« 
efunbheitlichen guftaube« (©offenfpülung, ©traßenfprengung ufw.) an 
ie ftäbtifche Serwaltung. ©egen eine SRapüßung ber ftäbtifdjen ©a«- 
meffer wirb mau bei ber Regierung oorfteUig werben, ba« AetcßSgefeß hat 
biefe bereit« fallen Iaffen. 3wr ©rgießung nicht ooDpuniger Äiuber 
wünfdjt man bie 2Rögltcßfeit be« Aücfgriff« auf unterhaltungSpffipge 
Angehörige im SerwaltungSgwangSoerfahren. Sen Auflaffungsftempel 
münpßt man bei Sebauung oor Auflaffung nur nach bem SSert be« 
©runbftücfe« bemeffen gu feheu. Segate follen oon ber ftäbtifchen 
Armenunterpüßung abgewogen werben fönnen. ©nbUch trat man für 
bte ©runbfteuer nach bem gemeinen Söert ein. Ser Referent, 
StegterungSaffeffor Dr. ©artwieg in Sraunfchweig, betonte, bah eine 
Sepeuerung nach bem gemeinen SBerte, b. h- «ach bem unter Serücf- 
pchtigung ber im rotrtfcßaftlichen Staufperfeßr gejagten 5faufpreife 
ermittelten wirf liehen SBeit, bie Nachteile ber heutigen ©ebäubefteuer 
aufbeben werbe unb fcßloß mit ben SSorten: „Sie Sefteuerung be« 
Sobenwerte« ift bie gereebtefte unb gleußarttgfte aller Steuern; bie ©e- 
meinbe nimmt bamit nur gu ihrem Gebrauche einen SBert, ben pe felbp 
gefpffeit hat." 


(«rganifatiPtuit ber Arbeiter, Gehilfen ttnb 
AngeßelUen. 

Die 10. ©etteraloerfammlung be« ©tewerfbereiii« cbriftlidjer 
Bergarbeiter, bie am 25. uub 26. 3uni b. 3«. in Db er häufen 
in (Segenwart oon 246 Delegierten abgehalten würbe, ift würbig 
unb einmütig oerlaufen unb bebeutet eine innere ©tärfung be« 
jefct über 80 000 ÜJiitglieber gäfjlenben Serein«. Der Serein ftebt 
naturgemäß treu gu Äaifer unb SPeich unb auf chriftlidjem Soben, 
oerwirft ben fogialbemofratifchen ÄlaPenfampf, erftrebt Darifoer¬ 
träge, bie gmifchen ben Drganifaüonen ber Unternehmer unb Ar¬ 
beiter unter Anerfennung gegenfeitiger Gleichberechtigung gu oer¬ 
einbaren finb, fchließt auch in beftimmten gäüen ein gemeinfehaft- 
Iiche« 3 u f at nmenwirfen anberen Drganifatiouen nicht au«. 

Um bem Serein eine feftere finangielle Grunblage gu 
geben, würbe, wie beim alten (fogialbemofratifchen) Serbanb, ber 


wöchentliche Seitrag auf 40 4 erhöht (bi«her monatlich 50 4), 
hoch foH für SReoiere mit niebrigen ßöhnen auf unbeftxmmte 3 ß U 
eine ©rmäßigung bei entfpredjenber Äürgung ber Unterftühung ein* 
treten, gür ben SÖochenbeitrag oon 40 ^ ftimmten alle Delegierten 
be« SRuhrreoier«. gür bie oom Sorftanb ooraefthlagenen 30 4 
ÜRinbefibeitrag ftimmten nur 52 Delegierte. Siel Anflang fanb 
bie Schöpfung eine« eifernen ÄriegSfdhafce«, ba man jept bodf) nur 
in einem ©affenftillftanb lebe unb nur ein Sfillionenfonb« in ber 
©eroerfoereinäfaffe ben ©rubenbephern imponiere. Möchten bei 
ber ©rhebung ber höhnen Seiträge auch oerfdhtebene SRitglieber 
abfpringen, etne Äerntruppe oon 50000 Sfann mit einigen Siifiionen 
Äriegöfonb« fei mehr wert al« eine große Stoffe ohne SKittel. 
©elbft ift ber Sfann! müffe bie Sarole lauten. 

Som (Streif im Sffuhrreoier würbe erflärt, baß berfelbe 
auf feiten ber Arbeiter burch materielle Ohnmacht unb Di«giplin* 
loftgfeit charafteripert worben fei. Deffentliche Unterftüfcung fei 
befchämenb unb bürfe nicht wieber oorfommen. Die preußifche 
Serggefeßnooelle genüge in feiner Steife, ©ie bebeuie aber 
infofern einen gortfpiit, al« burch Einführung oon Arbeiter- 
außfjhüffen ba« ungeitgemäße patriarchalifchen Arbeit«- 

oerhältniffe« gum Deil aufgegeben unb ba« geheime Stohlredbt ge» 
fehlich oorgefehen ift, bie bireften Doppelfchichten oerboten fino, Die 
SUtoerwaltung ber Arbeiter an ben 3 e( henunterftüfcungöfaffen f e P* 

Ä unb bie SSiHfür ©inftcf)Üicf) be« ©trafwefen« in etwa« gu 
, änfen oerfucht würbe. Obgleich bie Sergarbeiter in ber $o- 
oette feine genügenbe ©inlöfung be« Serfprepn« ber Regierung 
erblicfen fonnten, follen bie Siitglieber be« ©ewerfoerein« 
hoch bie Seftimmungen ber SRooelle praftifch au«gu» 
nühen fuchen, weil fich nur baburch bie praftif^e Ungu- 
länglichfett berfelben nadjweifen laffe. 3nt übrigen fieht 
bie ©eneraloerfammlung nach wie oor in ben Sefchlüffen be« erften 
Srcußifchen Sergarbeitertage« ihre berechtigten gorberungen. 5Rur 
eine ©efeßgebungßaftion auf ber Safi« biefer gorberungen fei ge¬ 
eignet, ben fogialen grieben gu förbern. 3 u *n preußifpn ßanb- 
tage pb ß bie ©eneraloerfammlung nicht ba« Sertrauen auf Ser- 
wirflichung eine« außreichenben Sergarbeiterfchuße« unb forbere 
beShalb bie reichßgefebliche Regelung beßfelben. Son ben arbetter» 
freunblichen Saitcien erwartet pe, baß pe balbigft bie Regierung 
gu biefem ©chritte gu brängen fuchen. 

Següglich ber ©tellung be« ©ewerfoerein« in ber Ar¬ 
beiterbewegung würbe betont, baß bie grunbfäßUche ©tellung 
be« Serein« bei ber Agitation mehr henwrgefehrt werben foH. 
Stochbem bie fogialbemofratifchen ©emerffchaften auf bem Kölner 
Kongreß fich al« antireligiös befannt, müßten bie 3RitgIieber be« 
Serein« bie Agitation etiergifd) betreiben, um ben chriftlichen Serg- 
leuten bie ihnen gebührenbe ©tellung in ber Arbeiterbewegung gu 
oerfppen. Dem hat auch bie Abänberung ber ©tatuten Rechnung 
getragen, ©pn § 1 betont ben chriftlichen ©harafter be« Serein«: 
„Unter bem Ditel ©ewerfoerein d)r ift lief) er Sergarbeiter Deutfch- 
lanb« befteht eine wirtfehafilidje Organifation ber im beutfpn 
Sergbau unb ben bagu gehörigen ÜRebenanlagen befchäftigten chrift¬ 
lichen Arbeiter. Derfelbe hoi feinen ©iß in ©ffen a. b. Suhr." 
Damit ift bie Stttgliebfchaft oon ©ogialbemofraten eo ipso au«- 
gefchloffen. Der neue § 4 be« ©tatut«: „Der ©ewerfoerein achtet 
in feiner bie religiöfe Uebergeugung feiner 9Ritglieber, 

fchließt aber bie ©rörterung biefer gragen au«, ©r erftrebt bie 
gortfüljrung einer gefunben ©ogialreform gugunften ber Arbeiter. 
3m übrigen überläßt er jebem SMgliebe Bewegungsfreiheit im 
Politiken ßeben unb lehnt bie ©rörterung oon gragen ber all¬ 
gemeinen Solitif, inSbefonbere parieipolitifcher Streitfragen ab." 
©r läßt ben fatbolißhen unb proteftantifchen ÜRitgliebern be« Serein« 
in religiöfen unb politifchen Dingen freie ©anb. 

Der 3 en lroloorftanb foü fünftig au« 8 3Ritgliebern (4 5fatho- 
lifen unb 4 Srotcpanten) beftehen, außerbem follen 15 2Ritglieber 
einen Seratung«au«fchuß bilben. Durch biefen foll ben eingelneu 
SReoieren Gelegenheit gegeben werben, bei wichtigen Aitläffen über 
bie ©efthiefe be« ©ewerfoerein« mit gu beftimmen. 3 um c rft ß o 
Sorpßenben würbe ein Sfatljoiif, Äöfter, gum gweiten ^ühne ge¬ 
wählt, ber, ebenfo wie ber ©eneralfefretär Sehren«, Sroteftant ift. 
Die Wahlen erfolgten einftimmig. Dem auSgeßhtebeneu früheren 
erften Sorpßenben, Abgeorbneteu Sruft, wuroe auf Antrag be« 
©eneralfefretär« ber chriftlichen ©emerffchaften Deutfchlanb«, ©teiger- 
walb»©öln, eine 3oh re Spenpon bewilligt. £>eroorguheben wären 
noch bie Klagen über ba« Sorgehen ber ©rubenbepßer in ßotbringen 
unb im SBurmreoier gegen ben ©ewerfoerein unb über bie Kämpfe 
mit ben ^genannten Serliner gachabteilungen (fatholtfche gapb- 
teilungen) im ©aargebiet. Droß ber fcharfen Setonung be« cßrift* 
lipn ©ßorafter« be« ©ewerfoerein« unb troß ber fcharfen 3uriic!* 
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roeifung ber Bemerfungen ßegienS auf bem Kölner Äongrefe über 
bie cferiftlicfeen ©eroerffcfeaften rourbe bod^ jebe leibenfcfeaftlicfee Volenti! 
gegen ben alten (fogialbemofratifcfeen) Bergarbeiteroerbanb oer* 
mieben, unb ber fo^talbcmofcatifdje Abgeordnete §u6 fonnte am 
Bericfeterftattertifcb ruhig für feine „Bergarbeiter-Seitung" berieten. 
BegrüfeungStelegramme mären u. a. eingegangen oon ben Abgeorb* 
neten Dr. Hifee, ©töcfer unb ber cferiftlicfeen Bergarbeiterorganifation 
DefterreicfeS. ©er Äongrefe rourbe mit einem Hocfe auf ben Äaifer 
als oberften Bergfeerrn eröffnet, beffen Büfte, oon ßorbeerbäumen 
umgeben, ben ©ifcungSfaal fcfemücfte. ©ie furzen, facfelicfeen Ver- 
feanblungen beS ©eroerfoereinS fönnen nur mit Genugtuung 
regiftriert roerben. 

©er Verbanb ber bentfcfeen Bucfebrucfer feat in ©reiben feine 
5. orbentlicfee ©etteraloerfammlung abgefealten unb Rcfe, abgelegen 
oon inneren VerbanbSangelegenfeeiten, befonberS mit ber wichtigen 
©arif frage befafet. (Ein Berliner Antrag, ber bie Äünbigung oer 
©arifgemcinfcfeaft forberte unb für bie 3ufunft nur nocfe breijäferige 
©arifoerträge gulaffen rooHte, ftiefe auf faft allfeitige Abroeifung 
unb rourbe fcfelicfelid) gurüefgegogen. Auf Vorfcfelag beS VerbanbS» 
oorRfeenben ©öblin-Berlin rourbe befcfeloffen, ber ©efeilfenauSfcfeufe 
möge gu gegebener 3eit bei bem ©arifauSfcfeufe einen Antrag auf 
S^eoifion beS ©arifs fteHen. ©er Verbanb, ber über 40 000 2Rit- 
glieber gäfelt unb ein Vermögen oon runb 4 Vlißionen 3Warf auf- 
roeift, bot feine ßJiitgliebergafel in ben lefeten gehn 3afe«n nafeegu 
oerboppelt unb ragt mit feinen ©arifeinriefetungen unter allen 
©eroerffcfeaften feeroor. Arbeiteten boeb am 30. April 1905 ins- 
gefamt 45 868 Gehilfen in 1552 ©rueforten bei 5134 girmeu gu 
tarifmäfeigen Bebingungen. 

3n ©reSben roaren aufeer 98 ©elegierten unb bem £aupt< 
oorftanb auch Vertreter ber öfterreic^ifcfjcn unb feferoeigerifefeen 
Bruberorganifationen, foroie SSertreter beS ßithographen- unb 
©teinbru<feroerbanbeS, beS BucfebinberoerbanbeS unb bie Vor* 
Rfeenbe ber Budfe- unb Stein brucfereihilfSarbeiter-Drganifation oer* 
treten. Qrür baS internationale Bucfebrucferfefretariat roar ©efretär 
©taniner-Bern, für baS ©arifamt für ©eulfcfelanbs Bucfebrucfer 
©efretär ©cfeliebs* Berlin erfdbienen. 3** ber ©röffnungSrebe feob 
ber VerbanbSoorfifeenbe, ©öblin-Berlin, feeroor, bafe ber Verbanb 
in begug auf Ausbreitung unb Anerkennung beS ©arifs erfreuliche 
Sortfcferitte gu oergeiebnen fe a & e * Qebenft befonberS ber Ver¬ 
fügung ber bayerifefeen Regierung begüglicfe ber Herfteßung amt¬ 
licher ©rueffaefeen in tariftreuen ©ruefereien, bie für ben ©au 
Bayern oon grofeem Vorteil geroefen fei. ©ie Vorteile frieb* 
licfeer ©arifoereinbarungen roürben benn au<b in anberen 
Berufen immer mehr gewürbigt. Snfolge feiner oorRcfetigeit Hal¬ 
tung habe ber Verbanb es oerftanben, in feinen Veifeen Anbanger 
ber oerfdyebenften politifcben Vidjtungen gu oereinigen. Snnerfealb 
beS VerbanbeS fönne jebeS Viitglieb na(b feiner politifcben unb 
religiöfen ilebergeuaung felig roerben. ßeiber fei bie 3<*bl ber- 
fettigen Vfitglieber, oie ben Verbanb als „melfenbe Äufe" betrachteten 
unb ber Arbeit mit inöglicbft grofeem Bogen aus bem SSege 
gingen, im Sacfefen. Auch mache Rcfe eine aßgugro&e RtüdfRcfetS- 
loRgfeit im Verfefer mit bem 3entraIoorftanb bemerfbar. ©er ©e» 
fcfeäftsbericfet beS VorfianbeS oerroeift auf bie in ben Iefeten Saferen 
eingetretenen Veränberungen im ©eroerbe, befonberS auf bie neuen 
gewerblichen Probleme, bie gu einer ßöfung brängten unb foroobl 
im ©efeer- roie im Viafcfeinenfaal oiele „Hänbe" öberflüffig machten, 
©ie weitere (Einführung oon ©efemafefeinen groinge, mit einem 
hoben ArbeitSlofenftanb gu rechnen, ©er Bericht fteHt feft, bafe 
bereits ^Srtngipale Viäbdjen unb SRicfetbucfebrucfer an ben ©efe- 
tnafdjinen auSbilben. ©eSljalb erblicfe ber VerbanbSoorftanb in 
ber pflege unb bem roeiteu Ausbau ber ©ariforganifation eine 
Äulturauf'gabe ber beut[cben Bud^brucfer. ©er SBeiSljeit lefeter 
©eblufe bleibe immer bie Verfiänbigung. 3iu Verbanb fehle es 
freilich auch nicht an folgen, roeldje an bie ©teile ber ©arifgemeitt- 
febaft „baS freie ©piel ber Äräfte" fefeen möchten. 

©ie Anträge auf grö&ere ©elbftänbigfeit ber ©auoor* 
ftänbe unb auf Äünbigung beS ©arifs gum beoorftebenben 
iiünbiguugStermin (ber ©arif läuft dnbe 1906 ab) oerurfaebten 
eine längere ©ebatte über oerfebiebene Berliner ©treitigfeiten, wo¬ 
bei man ben Berlinern Vertretung einfeitiger ßofalintereffen gum 
Vorwurf machte, ©ie Vertreter ber ^rooing erflärten ftd) im 
©egenfafe gu ben Berlinern gumeift gegen eine (Erweiterung ber 
VJadjtbefugniffe ber ©auoorftänbe im Sntereffe ber ©iSgiplin unb 
beS VerbanbeS. ©ureb bie gröfeere ©elbftänbigfeit ber ©auoor¬ 
ftänbe werbe man lebiglicb 22 3entraIoorftänbe erhalten unb bie 
©iSgiplinlofigfeit förbern. Slacbbem feitenS beS VorftanbeS er* 
flärt worben roar, bafe fo roie bisher bei unoorbergefebenen (Er- 


eigniffen ben ©auoorftebern bie ©ntfebeibung überlaffen roerben 
fotte, rourbe eine oon Stuttgart eingebraefete Siefolution ange¬ 
nommen, nach welcher über bie Anträge, betreffenb bie (Erweiterung 
ber Ved)te ber ©auoorftänbe, gur ©ageSorbnung übergegangen 
roirb. 

©ie Beratung beS Berliner Antrags auf Äünbigung beS 
©arifs, ber febiiefeiid) gurüdfgegogen rourbe, erweiterte Reh S u e i nec 
©ebatte über bie tarifliche Sage unb über bie Stellung beS 
VerbanbeS gu ben übrigen grapbiffben Berufen, ©öblin- 
Berlin erörterte baS Söefen ber ©arifgemeinfebaft. ©er 3&ealguftanb 
im ©eroerbe fei mit berfelben groar noch lange nicht erreicht, aber 
nur auf biefem Sßege fönne er erreicht roerben. ©urefe bie Äünbi- 
gung beS ©arifs roürbe man nur jenem ©eil ber $ringipale, ber 
nur roiberroidig benfelben anerfannt habe, eine roittfommene 
^anbbabe geben, Reh oon ben Verpflichtungen roieber freigumadben. 
<lr erblicfe einen grofeen gortfebritt barin, bafe baS Bucbbrucf* 
geroerbe fid) felbft regiert unb feine Angehörigen in Streitfällen 
nicht gu ben Gerichten gu laufen brauchen, ©ie ©ariforganifation 
Rcfeere bie wirtschaftliche ßage ber Berufsangehörigen, roäljrenb bie 
Unternehmer roieber für ihre ÄongefRonen eine geroiffe 9iuhe im 
©eroerbe eintaufebten. SKit grofeer (Entfcbiebenbeit trat auch Se* 
fretär S<bliebS-Berlin oom ©arifamt für bie ©arifgemeinfebaft ein. 
©er Antrag auf Äünbigung berfelben beule an, bafe man Re nicht 
wolle, ©ann roürbe aber ber Verbanb auf ber gangen ßinie 
gurüefgeroorfen roerben. SRad) längerer ©ebatte, unb naebbem ber 
ÄünbigungSantrag gurüefgegogen, roirb einftimmig folgenbe $Re- 
folution angenommen: 

„©ie ©eneraloerfammlung beauftragt bie ©ehilfenoertreter, gu 
gegebener 3^1* bei bem ©arifausfehuffe ben Antrag auf Aeoifton be« 
©arifs gu fteQen. (Singegangene AbänberungSoorfcblägc fmb feitenS 
ber ßreisoertreter an ben VerbanbSoorftanb eingufenbeit unb bureb eine 
einguberufettbe ©auoorfteher-ffonfereng mit ben GehUfenoerlretern unb 
Vertretern ber eingelnen Spegialbrandfjen gu prüfen unb gufammen- 
gufteHen unb bann ben tariftreuen ©etjilfen an ben ÄreiS-Vororten an 
einem ©age Beriefet gu erftatten." 

Begüglicfe beS SBunfcfeeS ber Hilfsarbeiter naefe Abfcfelufe 
oon ©arifoerträgen roirb, ebenfalls einftimmig, folgenbe 9te» 
folution angenommen: 

„©ie ©eneraloerfammlung erflärt eS als felbftoerftänblidje ^Riefet 
ber Vtitglieber, bie Beftrebungen ber Hilfsarbeiter gur Hebung tferer 
Sage gu unterftü^en. ©in artioeS ©intreten ber SWitglieber gur Unter- 
flü^ung ber ^orberungen ber Hilfsarbeiter lann jebodj nur na^ 
oorfeeriger 3afüu*niung beS VerbaitbSoorftanbeS erfolgen." 

Db Rcfe bei ßofenberoegungen ber Hilfsarbeiter bie Bucfebrucfer 
mit biefen folibarifcfe erllären füllen, fott alfo in jebem ©iiigelfaDe 
ber ©ntfefeeibung beS VerbanbSoorftanbeS überlaffen bleiben. Be» 
güglicfe ber im Vafemen beS VerbanbeS roirfenben Spegial* 
organifationen rourbe folgenbeS befcfeloffen: 

„©ie ©eneraloerfammlung erfennt an, bafe bie im Vafemen beS 
VerbanbeS roirfenben Spegialorganifationen ber 9Raf (feinen nt ei ft er, 
SRafcfeinenfefeer, fforreftoren, Scferiftgiefeer, Stereotypeure 
unb ©aloanoplaftiler unter ben heutigen Verfeältntffen eine bringenbe 
Votroenbigfeit ftnb. @S roirb anerfannt, bafe gerabe bie Spegial¬ 
organifationen imRanbe Rnb, bie bem Verbanbe fo nüplicfee Aufflärung 
unter ben SRitgliebern gu förbern, anberfeits ber teefenifefeen ÄuSbilbung 
ben gröfetmöglicfeften Vorfcfeub gu leiften. Aus biefen ©rünbcit roirb 
ber 3*ntraloorftanb ermächtigt, ftefe nötig maefeenbe ffongreffe eingelner 
Sparten RnangieH gu unterftüfcen. Aucfe ftefet ifem eine SRitbeftimmung 
über 0rt, 3eü unb Vertretung auf folcfeen Äongreffen gu. ©ie ©encral* 
oerfammlung oerurteilt jeboefe entfefeieben Beftrebungen, bie ein oom 
Verbanbe gefonberteS UnterftüfcungSroefen propagieren" 

Bei ber Befprecfeung beS Äölner ©eroerlfcfeaftSlongreffeS 
feanbelte es Rcfe im roefentlicfeen um bie Viaifeier. ©a bie 
ArbeitSrufee aus ©rünben, bie im V&efen beS BucfebrucfergeroerbeS 
liegen, nidE)t gu empfehlen fei, rourbe oon oerfefeiebenen ©eiten bie 
Abenbfeier befürwortet. ©S rourbe fcfeliefelicb bie Stellungnahme 
gur Viaifeter bis gur näcfeften ©eneraloerfamtnhtng gurücfgeftellt 
unb im übrigen befcfeloffen, fünftig bie internationale Sogialiften» 
fongreffe gu oefefeiefen, roaS bisher niefet ber gall roar. 

Söegen ber gegen baS VerbanbSorgan, ben ßeipgiger „©orre- 
fponbent", oorgebracfelen Befcferoerben foß, um ben BSünfcfeen ber 
©eneraloerfammlung gereefet gu roerben, eine AuSfpracfee groifefeen 
bem VerbanbSuorftanb unb ben VebaftionSmitgliebern ftattRnben. 
©ie Anträge auf ©inführung einer Vrefefommtffion gut Siegelung 
oon ©treitigfeiten unb auf Sifeoerlegung beS VerbanbSorganS oon 
ßeipgig naefe Berlin, bem ©ifee beS VerbanbSoorftanbeS, würben 
oorläuRg abgelefent. ©er bisherige Vorftanb rourbe roiebergeroäfelt 
unb gum Drt ber näcfeften ©eneraloerfammlung Äöln beftimmt. 

©et ©itenberg«»*iib im 3abre 1904. ©egenüber bem Verbanb 
ber Bucfebrucfer ©eutfcfelanbs fann bte Sonberorganifation ber Vucfe« 
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brucfer, ber fett gehn gal^ren begehenbe ©utenberg-Bunb nur geringe 
gortfdjrttte ntödjen. Nach bem lebten ©efdjäftsbertdjt beS BunbeS im 
„Jppograpb", ber BereinSgeitung, betrug ber MltgliebSbeftanb Einfang 
1904 2644 unb am Enbc 2646, fo bag er fich nur um 2 SJHtglieber 
erhöhte. Jer Abgang an SRitgliebern betrug währenb beS SabrcS 428, 
baoon ftnb freiwillig auSgefchieben unb meift gum Budjbruder-Berbanb 
übergetrelen 318, 64 mugten wegen Nefiterung oon Beiträgen geftrichen 
werben, 28 ftnb gum Militär einberufen worben, 13 mürben ^noaliben 
unb 11 ftnb burd) Job auSgefdjieben. Jem ?lbgang ftanb ein Neu* 
eintritt oon 426 Mitgliebern gegenüber. Jie UnterftiifcungSeinrtdjtungen 
be$ BerbanbeS ftnb gut entroidelt. SnSgefamt finb währenb beS gehn* 
jährigen BeftehenS beS BunbeS 318 451 M an Unterfiiifcungen ber oer* 
fdjiebenften Art auSgegahlt roorben. Jas BereinSoermögen beträgt 
210 000 M. Jie Ausgaben für Unterftüfeungsgroedc betrugen 1904 
41819 JC ober 59,6% ber gefamten Ausgaben. 

Jie emragetifibett Arbeiter!»reine SBürttembergS hielten, fo mirb 
unS aus SBürttemberg gefdjrieben, am ^fingftmontag ihre alljährliche 
Bertreteroerfammlung in ©öppingen. Aus bett babei jum Vortrag ge* 
fommenen SahreSberidjten erfhetnen folgcnbe Angaben erwähnenswert: 
Jie 3abl ber gum württembergifcben ÖanbeSuerbanb gehörigen Berelne 
beträgt gur Seit 50 mit einer Mitgliebergabl oon 4130. Bon biefen 
finb, nach einer freilich nicht gang genauen Aufhellung, etwa 2800 wirt¬ 
liche Snbuftriearbeiter, 800 $anbwerfer, 700 Säuern unb Ianhwirtfcpaft* 
liehe Jagelöbner, bie übrigen 300 gehören anberen ©tänben an. Sin 
SBühlfabrtScinrtdjtungen befifct ber Berbanb eine gut ftebenbe ©terbe* 
faffe, für welche in biefem 3ahr eine neue ©afcung auSgearbeitet unb 
oom Bertretertag genehmigt würbe; fowte eine Notfaffe, welche ben 
Mitgliebern namentlich bei unoerfcfjulbeter Arbeitsiofigfeit (AuS- 
fperrungen) aber auch bei anberen Notfiänben unter bie Slrme greift. 
Jie „©übbeutfhe Arbeitergciiung" ift gugleich bas Berbanbsblatt für 
bie babifcben Bruberoereine unb bot im gangen 7000 ßefer. — ©inen 
gang wefentlichen ftortfcbritt bat ber SanbeSoerbanb gemacht burch bie 
tut Dftober 1904 erfolgte Aufteilung eines eigenen ArbeiterfefretärS. Er 
bat fofort eine rege Agitation entfaltet, als beren Ergebnis neben ber 
©rünbung oon brei neuen Vereinen oielfache ©tärfung unb Belebung 
ber alten feftgefteüt werben tonnte. — Jer £>auptgegenfianb ber bie$* 
Jährigen Jaguttg war bie Stellung ber Bereine gu ben ©ewerffihaften 
Jen grunblegenbett Bortrag ^telt Arbeiterfefretär ftifdjer über „Ar* 
beiterbilbung unb garfjorganifation". <5r wugte in ungemein 
flarer SBeife bargulegen, warum in ben ©ewerffdjaften auch bie 
BübungSfragen nuT fehr oorüchtig befprochen werben tonnten, ©ie 
greifen eben fehr fiarf über in fragen ber Bolitit unb SBeltanfchauung. 
3 e mehr alfo wirfUdj neutrale ©ewerffchaflen angeflrebt werben, befio 
nötiger ftnb baneben noch anbere Bereinigungen, bie jene ibealen 
Sntereffen pflegen, aüerbtngS nur auf ber ©rimblage gutfogialer ©e* 
ftnnung. Jie oerfchiebeuen gewerffdjaftlidjen Bichtungen fanbett int 
Bahnten beS Bortrags eine oorftchtig*abwägenbe, oöüig objeftioe 
SBürbigung. Joch neigte fowohl ber Bortragenbe als bie nach«- 
folgenbett Nebner ftdjtlich ben $irftb*Juncferfcben ©ewerfoereinen gu 
als benjenigen gachorganifationen, bie gut Seit bem Sbeal politifcher 
unb religiöser Beutralität am närhften tarnen. Jabei würbe nur leb* 
baft bebauert, bah biefelben an fo oielen Drten noch gar nicht oertreten 
feien unb nicht lebhafter für ihre ©adjc werben. Jas Ergebnis war 
bie einftimmige Annahme folgenber Erflärung: „Jer BcrbanbStag ber 
eoangelifchen Arbeiteroereine SBürttembergS ift überzeugt, baß gewerf* 
fchaftliche Drganifaüonen als bie notwenbigen Mittel gur wirtfehaft- 
Iicgen unb restlichen ©icherfteßung bcS SlrbeiterftanbeS unb eoangelifSe 
Arbeiteroereine als ^flangfchulen ber fogialen, oaterlänbifchen unb 
eoangelifchen ©eftnnung einanber nicht auSfSlicfeen, fonbern ergängen. 
Jaber legt er feinen SRitgliebern bie Pflicht ber gewerffcbaftlichen 
Drganifation aufs neue bringenb ans $erg unb ftellt gugleich bie Sßabl 
ber Drganifation bem ©ingeltten nach - feinen perfönlichen, beruflichen 
unb örtlidjen Berhältniffen frei." Jer Borflfc im fianbeSoerbanb ging 
oon ©tabtpfarrer 2Beitbredjt-C>cilbronn auf ^rofeffor Dr. ©djöH- 
Stuttgart über. 3 um gweiten Borfifcenben würbe erftmals ein Arbeiter 
(Bofj'&eilbromt) gewählt. Auch bie 8 Beiftfcer im ÜanbeSoorftanb 
ftnb, mit einer Ausnahme, alle Arbeiter. 


$tntk$ und Änsfpttrungen* 

Jte ArbeitSfämbfe tu ©fibbeutfthlanb bauerten bie lebte 
SBodbe in oollem Umfange fort. J)te AuSfperrung ber barjerifdhen 
Metallarbeiter in Muttchen, Bürnbcrg, Augsburg greift immer 
weiter. Auch bie Münchener Sllempnermeifter unb Snftallateure 
haben befchloffen ihre Arbeiter gu entlaffen. 3n Augsburg würbe 
eine Drganifation ber arbeitswilligen Bid)t*©emerffchafter mit 
Unterftüfcung ber Unternehmer ins Öeben gu rufen oerfucht. ©ie 
foff eine ©chu(jtruppe für bie in ben Sctbrifen weiter befchäftigten 
ober neu eingefteHten bilben. J>ie 3^ff er ber AuSgefperrten beträgt 
in Augsburg nach ber gewerffchaftlidjen 3äbhotg etwa 2450 Dr- 
ganifterte unb 1800 llnorganifierte. Aus ben oerfchiebenen Se* 
hörben in Augsburg §at fid) eine Slommiffton gufammengefefct, bie 
fidh tätlich tton ben Unternehmern unb oon ben Arbeiterführern 
über bie Situation ber Bewegung Bericht erftatten lägt, um bas 


Material an bie ©taatSregierung hinü&erguleiten. S)en Arbeiter¬ 
führern ift fettend ber Beworben für bie Stunft, bie Arbeitermaffen 
troh ber obwaltenben Erbitterung im 3nnm gu halten, Anerfennung 
aegoHt worben. Jie AuSgefperrten finben auch außerhalb Bayerns 
fd)wer Unterfunft. J)ie rpeinifch-weftfälifdhen Böerfe beS Mafchinen* 
bauS unb ber Eifen* unb ©tahünbuftrie fteHen feinen bagrifdjen 
Metallarbeiter ein. Bei ber Sirma ilrupp finb ber Ä. B.3tg. gu* 
folge gugereifte J)rehcr unb ©chloffer aus Augsburg, tro^bem fie 
Annahmebefd)einigungen oon Söerfführern eingelner Betriebe ber 
Qirma auf bem Arbeiterannahmebureau oorgeigten, oon bem be» 
treffen ben Beamten beS Bureaus gurüefgemiefen worben. £abei 
herrfcht bei Ärupp Arbeitermangel. Bei ber Jmrtnädfigfeit beS 
Kampfes, in bem eS pth auf ber Arbeitgeberfeite um eine Bnn* 
gipienfrage hanbelt, hat eS bie bagerifche Regierung für angebracht 
erachtet, informatorifche Berhanblungen mit ben beiben ©ruppen 
angufnüpfen, um barauf einen EinigungSoerfud) }u grünben. j)er 
Berbanb baijerifc^er Metattinbuftrieüer hat feinen ©tanbpunft 
gegenüber ben fogialpolitifchen Sragen, um bie ber Äampf ft<h 
bretjt, burch ben ©efchäftsführer ©tetter oom baprifchen ^analoerein 
in einer Brofchüre: „J)ie Bebeutung ber J^arifoerträge unb bie 
Sage ber Snbuftrie in Bagern", barlegen Iaffen, bie gegen ben 
Erlag beS bagrifdjen ©taatSminifteriumS gugunften oon Jarif* 
oerträgen mit ben hergebrachten Argumenten beS „$errn im ^aufe" 
fcharf polemiriert, bie Jarifoerträge als Etappen gu bem „fogia* 
liftifchen Enbgiele" branbmarft unb in bie Mahnung auSflingt: 

Jaö ift ber ausgeprägtere SogtaliSmuS, in bem bie ftaatliche Be* 
fürmortung oon Jarifoerträgen ihre Ie^te Sfonfequeng ftnbet. Sfann 
unb foH er nicht burchgeführt werben, . . bann wirb bie ftaatliche 
Autorität baoon abfehen rnüffen, auf biefem ©ebiete ihre Snteroention 
eintreten gu Iaffen, möge biefe eine gorrn haben, wie fie wolle . ." 

$)ie Schrift nimmt gegenüber ber gülle oon ^unbgebungen 
beS beutfehen ArbeitgebertumS gu gunften ber Jarifoerträge eine 
fo exponierte Stellung ein, bag ber Berbanb ber MetaHinbuftrieÜen 
wohl baran getan hätte, biefe ©onberfteüung etwas haltbarer gu 
funbamentieren, als eS in ber ©teßerfchen Brofchüre gefchieht. 

Jie AuSfperrung ber Bauarbeiter in München hält eben¬ 
falls noch immer an, ba bie Arbeiter auf ben BeoerS nicht ein* 
gehen wollen. Bon 3500 finb etwa 1500 auSgefperrt. Biele Ar¬ 
beiter haben München oerlaffen, um auswärts Stellung gu fuchen. 
Jie Arbeitgeber halten inbeffen ebenfo feft gufammen unb entwickeln 
einen eitergifchen „XerroriSmuS" gegenüber ben „arbeitswilligen" 
Kollegen. „Jurch Nichtlieferung ber nötigften Baumaterialien", 
hieg eS in einem Bunbfchreiöen beS „ArbeitgeberoerbanbeS für baS 
Baugewerbe in München unb Umgebung", foH „ben unferm Ber* 
banb fernftehenben Bauunternehmern unmöglich gemacht werben, 
bie Satereffen ber fogialbcmofratifchen ©ewerffdhaften baburch gu 
förbern, bag fie beren Anhänger weiter befchäftigen unb uns auf 
biefe BÖeife in ben Nücfen fallen." ©chulfali gum § 153 @.D.! 

Am 1. 3uli hat benn auch e i ne Berfammlung oon ©erfoer* 
tretern befchloffen, bie ßieferung oon Nohbaumaterialien (Steinen, 
Eifen, Äaif, 3 cm ent) nach München einguftellen unb neue Beiträge 
nicht abgufchlicgen. 

JaS Enbe bei fiam^feS int rheinifch-tuefitfälifchen Braugewerbe 
ift burch Berhanblungen gwifdjen ben Vertretern beS Brauereioer* 
banbeS unb ber organifierten Arbeiter herbeigeführt worben. Ueber 
ben #auptftreitpunft: MiebereinfteHung auSgefperrter Brauerei¬ 
arbeiter — ergab fi<h eine Berftätibigung. Jie Brauereioertreter 
erboten fid), bis gum Schlug ber bieSjährigen Malgfampagne neu* 
einguftellenbe Arbeiter nur aus ben Beiben ber 123 noch AuSge» 
fperrten gu entnehmen. Sonftige Bebingungen: Anred;nung 
ber bisherigen Jienftgeit, Beibehaltung Der ßohntarife. J)ie 
Berfammlung ber rheinifcf>*weftfälifdheit ©ewerffchaftsfartelle unb 
bie Sünferfommiffion haben am 28. 3 u ui biefe Borfcbläge an 
genommen unb ben über bie Brauereien beS Bopfottfcbufc* 
oerbanbeS oerbängten Bopfott aufgehoben. Es bleibt aller* 
bingS fraglich, ob biefem Befdjlug nunmehr auch oon ben Eingel* 
mitaliebern ber Drganifationen praftifch Solge gegeben werben 
wirb. J>er lange stampf hat oerbitternb gewirft. J)ie fchweren 
Berlufte ber in $töln feit Drei Monaten, im übrigen Bheinlaitb* 
©eftfalen grnci Monate lang bopfottierten Brauereien, bie fie 
fchlieglith boch gum Entgegcnfommen beftimmten, finb nidjt leicht 
gu oerwinben. 

Jer ^riebenSfchlag in ber Jrcsbener 3ip^tteniitbiiftrte ift 

burch Berhanblungen beS ArbeitgeberoerbanbeS, ber fi<h fdjlieglich 
bereit fanb, ben Jabafarbeiteroerbanb als Vertreter ber 3000 
ftreifenben 3iQareitenarbeiterinnen anguerfennen, mit ben Arbeitern 
erreicht worben. Als Bermittler fungierten auf feiten ber elfteren 
SpnbifuS Schlogmacher oom Jeutfchen Jabafoerbanb, für bie 
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Arbeiter ©eich$tagSabgeorbneter ©teifter. Das Ergebnis ber ©er* 
Ijanblungen in Hannooer ift am 1. 3uli in Bresben non ben 
beiberfeitigen Drganifationen gutgeheipen worben. Die ©erein* 
baruugen lauten: 

Die DreSbener 3iflarettenarbetter*£)rganifattim Btlbet eine ©eftton 
oom Deutfdjfn Dabafarbeiter*Berbanb, mit betn ber Ärbettgeberoerbanb 
nerbanbeln foß. (58 fall in btefem Äampfe meber Sieger nodj ©eftegte 
geben. (5ine Agitation ber Drganifierten unb Eehälpgfeiten gegen 
©idjtorgamfierte foQen fünfiig unterbleiben, bei ©ermeibung fofortiger 
Entlaffung. Dagegen oerfpredjen bte Arbeitgeber iebe SRapregelung gu 
unterlaffen unb bei ©ebarf an ©erfonal in erfter Öinie bie Ausftänbigen 
gu berudffidjtigen. Die Regelung ber fiohnfrage bleibt wegen ber ©er- 
fdjiebenhett ber Sachlage ben Arbeitnehmern überlaffen. ©oplotiS 
werben überafl aufgehoben. Die Arbeit wirb Montag, ben 8. 3ult, 
wieber überaß aufgenommen. 

Qn ber Durchführung beS ©opfotteS halte &i* gefamte beutfehe 
organifierte Arbeiter[cfjaft einen roirffamen Ernft enlwicfelt. DiefeS 
SStberfpiel oon AuSfperrung unb ©opfott ift nunmehr tppifd) für 
alle ArbeitSfämpfe in ben ©ahrungS* unb ©enupmittelgewerben 
geworben. 

Die AuSfperrung auf ben SSeferwcrften, bie oon ben Arbeit- 
ehern angebroht würbe, faß8 bie Äeffelfdhmiebe in ©eeftemünbe 
ei ©eebeef utib Dedflenborg nicht fid) gufrieben gäben, ift eingetreten. 
Der ©remer „©ulfan" in ©eaefaef |at am 29.3uni aße Arbeiter mit 
Ausnahme berjenigen, bie bem aus ©leiftern, ©orarbeitern unb 
einigen ni<htfogtalbemofraiif<hen Arbeitern gufammengefepten, oon 
bem ©lumenthaler ßanbrat geleiteten Arbeiterbunb angehören, ent» 
Iaffen. Die «Schiffbau*Afticngefeßfchaft „8Befer" in ©remen unb bie 
©orbbeutfehe ©tofehinen* unb Armaturenfabiif werben am 4. Snli 
fämtUche Arbeiter auSfperren, wenn bis bahin bie Differengcn mit 
ben Äeffelfchmieben in ©eeftemünbe nicht beigelegt ftnb. @8 hanbelt 
ftch h^r inSgefamt um 12 000 Arbeiter. 

Gine AuSfperrung in ber Düffelborfer Holgtnbuftrie oerfchärft 
bie Äampffpattnung gwifchen Arbeitgcberfchaft unb organifierten Ar¬ 
beitern in ©heinlanb—©Beftfalen, faum bah ber ©ierfrieg übermunben, 
aufs neue. 600 Arbeiter ftnb am 1. Suli wegen ©ichtanerfennung beS 
neuen UnternehmertarifS auSgefpcrrt worben. An biefetn Dage lief ber 
feit gwei 3ahren befteheitbe Darifoertrag ab. Drop aßer ©erpanb* 
Iungen oor bem befannten bewährten EinigungSamt für baS ^olg» 
aewerbe fonnten bie Parteien aber fiep nicht über bie Erneuerung beS 
©ertrageS oerftänbigen. Die Arbeitgeber oerlangten einen auf brei 
3abre abgufchliepenben ©ertrag ohne jegliche Lohnerhöhung, 
währenb bie Arbeitnehmer erflärten, ohne Lohnerhöhung feinen 
©ertrag abfcpliepen gu fönnen. ©ad) bem ©efthluffe ber lebten 
©eneraloerfatnmlung beS ArbeitgeberfchupoerbanbeS unb ber 
©cpreinergwangSinnung mupte nun oom 1. 3uli ab bie AuSfperrung 
erfolgen, beS ferneren foß baS bis jept beftehenbe EinigungSamt 
aufgelöft werben, ©etroffen werben burch biefe neuefte AuSfperiung 
im gangen gegen 2000 |>oIgarbeiter, welche ftch auf ben chtiftlidjen 
unb ben beutfehen §olgarbeiteroerbanb, fowie auf ben £>irf<h* 
Duncferfchen ©ewerfoerein oerteilen. 


&rbetterfd)it4. 

©rciSauSfdjreiben gur ©efämpfnng ber ©letgefaljr* 

Die Snternationale ©ereinigung für gefeplidhen Arbeiterfchnp 
hat gur ©efämpfung ber ©leigefapr ©reife im ©efamtbetrage oon 
27 000 t // auSgefept. Die ©ebingungen ber Teilnahme am ©reis* 
bewerbe finb feinergeit in ben 3 e il un Ö c a oeröffentlicht worben 
(oergl. „Sog. ©ragiS" Sp. 517/518) unb im ©ußetin beS Snter* 
nationaten Arbeitsamtes, ©anb III Seite 517, enthalten; fte fönnen 
auch auf ©unfeh oom Snternationalen Arbeitsamt in ©afel bireft 
begogen werben. Die ©erfünbigung beS Urteils erfolgt fpöteftenS 
am 15. Dftober 1906. Es wub ber ©orbehalt ber ©erteilung ber 
Arbeiten unter ben ©reiSrichtern gemacht. Das ©reisrichteramt, 
bem baS ©ureau ber ©ereinigung oon Amtswegen angehört, 
hatten bie ©üte gu übernehmen: 

9Rip Anberfon, H- 3)?. ©rincipal ßabp Snfpector of gactorieS, 
ßonbon. ©eßoe, ßuigi, Swnieur, Snbuftrieinfpeftor im HanbelS* 
minifterium, ©om. 9Rr. ©urton, ©Mlliant, g. Epem. Societp, 
ßonbon. Dublin,*) (5., ©orfipenber beS ©erbanbeS ber beutfehen 
©uchbrucfer, ©erlin. 3ßr. ßbwarbs, Sec. of tpe llniteb 
Doenmen, Äilnmen & Saggarmafers Union, ßonbon. gauquet, A., 
le Dr ( , ©aris. Öelbhammer, Abolf, Monteur, 8Bien. ©reulich, 

•) 2)ie mit gefpentem Drucf auSgegeichneten ©amen finb bie ber 
beutfehen ©reiSricf)ter. (Die ©eb. ber „Sog.©ragte".) 


©ationalrat, Arbeiterfefretär, 3üri(h* ©ruber, 9Kag, ©rof. Dr., 
Öofrat, ©lündhen. öarnaef, ©rof. Dr., ©eh- 3Rebig.*©at, 
f>aße a./S. $effter, ©rof. Dr., ©ern. Sfeufer, 3R. A. ©eneral- 
fefretär ber geberation beS traoaifleurS bu liore, ©aris. ßeclerc 
be ©ußignp, Staatsingenieur, ©aris. ßehmann, ©rof. Dr., 
Sßürgburg, ßepfiuS, ©rof. Dr., ©rieSheim. ßehmann, 3le* 
gierungS* unb ©ewerberat Dr , 8ßieSbaben. ßiebermann, ßeo, 
©rof. Dr., ©ubapeft. ßßutgenS, ©., Dr., ©pgienifer bei ber Sabrif* 
infpeftion, jpaag. 9ßr. Dlioer, DpomaS, ©rof., 3ß. D., 3f. (5. ©., 

ßonbon. Oppermann, ©egierungS* unb ©ewerberat, Arnsberg. 
©upepS, ©rofeffor, ßütlid). Dh e ^3 ©. ©eeoeS, Agent 
©eneral for Wew 3 c ^ a nb, ßonbon. ©ubner, ©rof. Dr., ©eh. 
3ßeb.*9^at, ©erlin. oon Steiger, 9tegierung$rat, 9fationalrat, ©ern. 
3Rr. Dporpe, D. ©., ©rof., ßß. D. 3- ©• ©rincipal ©h ctn ift °f 

tpe ©orernment ßaboratorp, ßonbon. ®tr. Dennant, 3-, 

©., ©h a i rman °f $)angerouS DrabeS ©ommittee, ßonbon. 
Do bl er, A., ©orRpenber beS ©erbanbeS ber Sföaler, Hamburg. 
©oopS be, 3- ©, ArbeitSinfpeftor, Arnheim. 3Ri& Söilfon, 3Rona, 
ßonbon. 8Bitt, D. 3i., ©rof. Dr., @ep. Aeg.-Aat, ©erlin*©h a r* 
lottenburg. 

©afel. 

Snternationale ©ereinigung für gefeplithen 
Arbeiterfcpup. 

3m Aufträge: Der Direftor beS 3nternationalen Arbeitsamtes. 

Der ©errat für Arbeiterftatiftif hat währenb beS lepten Halb¬ 
jahres in fed)8 ©lenarfipungen, bie faft immer mehrere Dage um* 
fapten, ein reiches ©enfum fogialpolitifcper Arbeit geleiftet, baS 
einen gufammenfaffenben Ueberblicf wohl oerlohnt. 3ür eine Aeihe 
oon ©ewerben ift gum Deil burch Sortführung begonnener, gum 
Deil burch ©eginn neuer Erhebungen ein wertooßeS ©Jaterial gu* 
fammengetragen worben. 3m gleifchcrgemerbe ift, nachbem 
im 3uni o. 33- bit münbli^e ©ernehmung ber oorgefdjlagenen 
AuSfunftSperfonen erfolgt war, bie ©efragung ber Drganifationen 
befchloffen unb ber gragebogen hierfür feftgefteßt worben ®ür 
baS ©anbcl^geiocrbe brachte ber SahrcSfcplufe bie Sertigftcflung 
ber Darfteflung über bie ArbeitSgeit ber ©ehilfen unb Lehrlinge 
in ben nicht mit offenen ©erfaufsfteflen oerbunbenen Äontoren, auf 
©runb ber ©iitteilungen ber HanbelSFainmern unb ber fauf* 
männifchen ©erbänbe, fowie im ?lpril b. 3S- bereits bie münbliche 
©ernehmung ber oon ben beteiligten Drganifationen oorgefcplagenen 
AuSfunftSperfonen. 3m Öuh*n>erfSgemerbe erfolgte gleitfjfaßs 
bie ©ernehmung biefer ©erfoneit. 3n ber Sifcpinbuftrie wirb 
feit langem oon ben Arbeitgebern eine ©ttlberung ber ©eftim* 
mungen ber ©ewerbeorbnung hinftchllith t>cr ©efchränfung ber tag» 
liehen ArbeitSgeit angeftrebt, weil bie gegenwärtigen ©orfdjriften 
mit ber gefcpäftlithen ©rafiS fchwer oereinbar feien. Durch &cn 
Staatsfefretär beS Snnern ift ber ©eirat mit ber geftfleflung be» 
auftragt worben, wie weit bie oorgebrachten Silagen gutreffenb feien. 
3nfolgebeffen hat auch hi* r bie ©ernehmung oon 60 AuSfunftS* 
perfonen aus ben Streifen ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter ftatt- 
gefunben. ©leichfaßs eine neue Erhebung betrifft ber Erlap 
beS StaatSfefretärS über bie ArbeitSgeit in ©lättanftalten. Es 
würbe hier ber Sragebogen feftgefteßt, ber burch bie ©ermittlung 
ber DrtSbeljörben für bie eine Hälfte ber ©eiriebe auSfcpliefelich an 
bie Arbeitgeber, für bie anbere auSfdjlieplich an gewerbliche HilfS - 
perfonen oerteilt werben foß. Enblicp befapte fid) oer ©eirat, einem 
Erlap beS ©eicpsfanglers entfprcchenb, mit ber 3rage, wie weit bie 
gegen bie Lohnbücher in ber Äleiber* unb ©äfchefonfeftion 
aus ben beteiligten Streifen erhobenen ©efepwerben gutreffenb fmb. 
ES würbe eine Aeihe oon Arbeitgebern unb Arbeitern, bie oon 
ben ©unbesregierungen in ©orfcplag gebracht worben waren, 
münblkh oernommen. Die Ergebniffe ber ©ernehmungen finb 
burchweg in ©eftalt ftenograpbifcb aufgenommener ©rotofoße oer* 
öffentlid)! worben, bie eine guocrläffige Unterlage für bie ©eurteilung 
ber ArbeitSoerhältniffe in ben betreffenben ©ewerben barftellen. Die 
energifdhe Dätigfeit beS ©eirateS für Arbeiterftatiftif, bie ber 
Snitiatiue beS gegenwärtiaen Leiters beS Äaiferlichen Statiftifcpen 
Amtes, ©räfibent Dr. oan ocr ©orght, gu banfen ift, wirb hoffentlich 
auf ben ©ang ber fogialpolitifdjen ©efepgebung nicht ohne (iinflup 
bleiben. ES wäre tief gu bebauern, wenn fo oiele ©lüfje unb fo* 
oiel 3 e it nur bagu gebient hätten, ©laterial gufammengutragen, baS 
nachher oom ©efepgeber nid)t gwedfentfprechenb oerwenbet wirb. 

©tu fpanifcheS Arbeiterfchupgcfep bereitet baS amtliche Snftitut 
für fogiale Reformen gu ©tabrib im weiteften ©ahmen oor. Es 
foß bie Arbeit ber grauen unb ©ergleute regeln, bie ßohnbafis 
regeln unb ben Achtftunbentag für jene einführen, gerner foß eine 
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einwöchige ober auch oiergeljntägige ßohngahlungSperiobe fefigefefct 
werben, ausgenommen bte häuslichen Bebienfteten, für bie eine 
Höchftperiobe oon einem SKonai anberaumt wirb. Ter (Entwurf 
regelt enblich bie gegenteiligen Segnungen gwifchen Arbeitgebern 
unb Arbeitern. Tie auf 3uwiberhanblungen gefegten ©elbftraf- 
betrage foDen gur Bilbung eines BenfionSfonbS oerwanbt werben, 
aus bem nadj 20 jä^riper ©rroerbstätigfeit eine llnterftüfcung in 
Höhe eines Viertels beS TurchfchnÜtSoerbienfteS ber beiben lebten 
Sabre gegart wirb. 

H)oljlfnl)ttectari<l|tintgeis. 


Tie (Scntralfteüe für Arbe it er» WofjlfabrtSeinrichtungen 1904/05» 

Sbren XXIII. Bericht ((Eoncorbia XII Br. 12) erftattete bi c 
(Eentralftefle für Arbeiter* WohlfahrtSeinrichtungen über baS 3ahr 
oom 1. April 1904 bis baf)in 1905. lieber bie 3ah*e8fonfereng 
oom 9. unb 10. Wai git ßeipgig hoben wir Sp. 893 oor. 3ah r 9- 
eingebenb berichtet, „Schlafftellenroefen unb ßebigenheime" fowie 
„TaS BenfionS» unb Beliftenwefen ber Arbeiter unb nieberen An* 
eftellten" waren bie BcrhanblungSgegenftänbe (Heft 26 unb 27 
er Schriften ber (EentralfteHe). Tie 3nformaüonSreife führte bie 
25 Teilnehmer oon ben berliner WohlfahrtSeinrichtungen burch 
bie oon Tan*ig unb Bofen als Qauptftationen. Tie 3nfor* 
mationSfurfe für Begrünber unb fieiter oon Bereinigungen gur 
gürforge für bie f(hulentlaffene gewerbliche männliche Sugenb finb 
1904 in f>aHe a. S., §annooer unb Tortmunb oeranftaltet worben 
wie 1902 in Berlin, 1903 in (Saffel unb granffurt a. 2R. Sine 
bauernbe Berbinbung mit ben ßeitern oon Sogenboercinigungen 
foll bie Korrefponbeng „Ter 3ugenbflub" hetftellen. Ter gürforge 
für bie lebige, inSbefonbere bie jugenbliche weibliche gabrif- 
arbeiterfchaft galt bie Konfereng oom 10. Booember 1904, an ber 
in ©ro&»Berltn anfäfftgc gabrifleiter unb anbere Berfönlidf)feiten 
gum AuStaufch ihrer (Erfahrungen teilnahmen. Tie Angelegenheit 
wirb weiter oerfolgt. Bo<h nicht in jeher Begebung befriebigte 
ber neue Berfuch, inbuftricHen Unternehmern begw. ihren höheren 
Angeftellten in einem oiergehntägigen 3nftru!tionS!urfuS 
einen lleberblicf über bie herrfdhenben Anf^auungen auf bem 
gabrifroohlfahrtSgebiete gu geben. Ter Bormtttag war für 
ben l J /2 bis 2ftünbigen Bortrag mit AuSfpradje, ber Nachmittag 
für Befichtigungen beftimmt. Tie Borträge behanbelten bie Woh* 
nungsfrage, Belehrung unb Unterhaltung, baS £)ilfsfaffenroefen in 
gfabrifen fowie WiffcnSwerteS aus ber BcichS-Arbeiteroerficherung. 
Ter KurfuS foll in einigen Sohren wieberholt werben. Tie ftarfe 
3unahme b:r regiftrierenben, AuSfunftS- unb literarifchen Tätig¬ 
leit hot bie Bermehrung ber Kräfte notig gemacht. Tie Iofalen 
Drganifationen, wie für §effen*9?affau baS „Sogiale Blufeum" in 
granffurt a. Bi., unb ber ^auptoerein für BolfSwohlfahrt in J>an- 
nooer werben als gwecfmäfjig begrü&t, gumal Re ^>anb in Hanb 
mit ber Zentrale arbeiten. 

Ter „Teutfche Berein für länbliche WohlfahrtS- unb 
£eimatpflege", eine Abteilung ber (EentralfteHe, gählt 133 for- 
poratioe unb 907 perfönliche Bcitglieber. Sein Organ ift „TaS 
ßanb" (13. Sahrg ). Tie Brofthüre „ßänbliche WohlfahrtSarbeit", 
baS Sugenbjahrbuch (IX. Banb) „Tie ßanbjugenb", SohnrepS 
Torffalenber, baS britte §eft ber Schriftenfolge „Hanbreichungen 
für BolfS* unb gamilienabenbe" unter bem Titel „Wie es Den 
Arbeitern in ber ©rofjftabt ergeht", baS oolfstümlidie Wochenblatt 
„Teutfcher Torfbote", bie BionatSfchriften „Tie ßanbinbuftrie", 
„Tie 0bft- unb ©emüfeoerwertung" (Berlag ber „Teutfchen 
ßanbbudjbanblung"), baS größere Werl „TieKunft auf bemßanbe" 
(Herausgeber H- Sohnrep) oeroollftänbigen bie literarifchen ©oben. 
Sine AuSfteÜung „Kunft auf bem ßanbe", Sonberoerfammlungen 
für länbliche Wohlfahrtspflege, bie AuSfunftSftelle für bäuer¬ 
liche Anfieblung (gur görberung ber „inneren Kolonifation") 
legten oon bem Ausbau ber Drganifation Zeugnis ab. 

Ter Abteilung für Armenpflege unb Wohltätigfeit ge¬ 
hören gegenwärtig 26 politifche ©emeinben unb Körperhaften, 
4 Bereine unb 8 ^ßrioatperfonen an. 3h r Crgon ift bie „3eit- 
fcfjrift für baS Arinenwefen". Tie AuSfunftStätigfeit hot fich 1904 
auf 243 gäüe (1898: 67 unb 1899: 83) gefteigert, namentlich auch 
mit bem AuSlanb (18 AuSfünfte gingen nach Oefterreich-Ungarn, 
14 nach Borbamerifa, 9 nach ®ngfanb unb granfreich, 5 nach ben 
Biebcrlanben, 4 nach Schweben unb Borwegen, 3 nach Sopan, 
fonftige nach öer Schweig, Bu| 3 (anb, 3tolien, Belgien unb Rumänen. 
Am häufigften werben bie AuSfünfte erfordert über grauen tätigfeit 
in ber Armen- unb Wagenpflege, über alle Arten berKinber- unb 
Sugenbfürforge, ©Iberfelber Spftem, tranfenpflege, 3«ntraüfation 


ber Wohltätgfeit; ferner über Bettel- unb Wanberwefen, Arbeiter¬ 
gärten, Altersheime unb (Stifte, fogiale AuSbilbung, Armenftatifiif, 
HauSfürforge für gungenleibenbe, Armenorbnungen, ©chreibftuben, 
Notarbeiten, gürforge für AuSlänber ufw. 

TaS Gebiet ber Zentrale ift bur^h biefe nüchterne Aufgählung 
feineSwegS erfchöpft, fte gibt aber einen Anhalt gur Beurteilung 
ihres wohltätigen fogialen WirfenS. 


Qtntfftnfdwf&mtftü. 


Ter gtoeite orbestlidje ^euoffenfihaftStag beS Scatrdoeritsle# 
unb bie 11. ^eueraloerfammluug Ser Qro^einfaufSgefeüfihaft 
beutfeher ^oufumoereine, 

bie oom 19. bis gum 23. 3«oi in Stuttgart, beffen Sfonfumoerein 
fein oiergigjährigeS Beftel)en feierte, ftattfanben, geftalteten fich 
gu äußerlich re^t impofanten Ifonareffen. 190 Äonfumoereine 
mit 428 Teligierten, bie ©rofeeinfaufSgefeUfchaft mit 5 unb bie 
7 AeoijtonSoerbänbe mit 7 Telegierten waren in Stuttgart oertreten. 
Aufjerbem hatte ber BerbanbSoorfifcenbe Babeftocf in TreSben eine 
ftattliche Schar hochangefehener auslänbifcher ©äfte unb eine Beihe 
oon ©ewerffchaftSoertretern fowie Abaefanbte ber lanbwirtfchaftlichen 
©enoffenfehoften, mit benen bie ifonfumoereine neuerbingS giemlid) 
enge gühlung gewonnen haben, gu begrüben. Tie BeichSregierung 
hatte wie gewöhnlich feine Qtit für bie Berufung beS ^ongreffeS, ba¬ 
gegen befunbeten bie Württembergifche Begierung unb bie Stuttgarter 
Stabtoerwaltung ihr Sntereffe an ben bebeutjamen ®enoffenfchaftS- 
oerhanblungen burch (Entfenbung ihrer Beamten. Ter ftäbtifche 
Bertreter, ©emeinberat Bettig, gei^nete ben fpmpatifchen Stanbpunft 
ber Stabtoerwaltung Stuttgarts gegenüber beit ©enoffenfehaften 
mit nachbrucfSooflen Worten. Tie ©enoffenfehaften, ein 5finb ber 
fapitaliftifchen Affumulation, bebeuteten hoch eine glücfliche unb 
gemeinnützige Kombination oon ©rohfapitalSmacht mit KleinfapitalS» 
intereffen unb feien ein wünfchenSwerteS ©egenftücf gu ber grob» 
fapitaliftifchen WarenhauSentwicflung. Umbreit als Bertreter ber 
©eneralfommiffion ber ©ewerffchaften pries baS freunbfchaftliche 
Bebeneinanberftreben ber ©enoffenfehaften unb ber ©ewerffchaften 
gur Hebung beS Proletariats. 

BabeftocfS BorftanbSbericht wies auf bie Uebernahme beS 
SchriftenoerlageS ber ©rofeeinfaufSgenoffenfchaft burch ben 3entral- 
oerbanb, auf bie noch nicht beenbigteit Berhanblungen mit ben 
ßagerhaltern über bie SchiebSgerichtSfrage unb mit bem Berbanb 
ber HonbelS- unb Transportarbeiter über ben Abfchlufe eines Sohn- 
unb ArbeitSoertrageS h' n * 3n ber Befprechung würbe angeregt, 
ber Sfnfraloorftanb möge ber ©rünbung einer Seueroerficherung 
ber Konfumoereine näher treten. Ten Bericht beS BerbanbS- 
fefretärS H^ior^ Kaufmann über bie ©ntwicflung beS 3ontraloer- 
banbeS im Sabre 1904, ber in einer befonberen Schrift oeröffent- 
lidjt oorliegt, 1 ) geben wir an anberer Stelle wieber. 

Ueber bie UnterftüöungSfoffe für bie BerbanbSangeftellten unb 
Arbeiter, beren Statuten unter feiner Bhtmirfung oon einer be¬ 
fonberen Kommiffion ausgearbeitet worben finb, berichtete A. o. ©Im 
in ausführlicher Bebe, bie bie Botmenbigfeit ber ©rünbung unb 
bie Belaftung für bie eingelnen Kaffenmitglieber wie für bie unter- 
ftüfcenben Bereine flar auSeinanberfefcte. Tie baran angefponnene 
lebhafte Befprechung ergab feinerlei grunbfäfeli<hen Wiberfpruch 
gegen biefe UnterftühungSinftitution, wohl ober gegen bie praf- 
tifchen ©ingelheiten ihrer BerwirfHchung. Trofe ber fcharfen Krilif, 
bie ber Berbanb ber ßagerhalter an bem Statutenentwurfe übte, 
würbe biefer fchliefzlidj en bloc mit fehr großer Blehrheit mit bem 
3ufafeantrage angenommen, ba& bie Bertreter ber ©ewerffchaften 
oon BerbanbSangeftellten unb Arbeitern an allen 3ufammenfünften 
beS prooiforifchen BerwaltungSrateS mit Sife unb Stimme teilgu* 
nehmen berechtigt fein foHten. 

Am gweilen BerhanblungStage behanbelte ber BerbanbSfefretär 
Kaufmann bie Weiterentwicflung beS genoffenfchaftlichen ArbeitS- 
oerhältniffeS. WünfchenSwert fei bie (Einführung oon Tarifoer¬ 
trägen in allen ©enoffenfchaftSbetrieben, allein an ber mangelnben 
Drganifation Weitere oorläufig bie (Erfüllung biefer gorberung. 
Tie Statiftif über bie Turchführung beS im oorigen Sohre in 
Hamburg gefafeten BefchluffeS, ben mit bem Berbanb ber Bäcfer 
oereinbarten Arbeits» unb Öohntarif ben ©enoffenfehaftsbäefereien 
gur Annahme gu empfehlen, ergäbe, ba& bie großen, bem Berbanb 
angehörigen Konfumoereine ben Tarif in ihrer grofjen BJehrheit 
in ben ©enoffenfehaftsbäefereien anerfannt haben. Sehe man oon 
ben Bäcfereien mit nicht organifierten Arbeitern ab, fo hätten 17 

] ) Hamburg 1905. BerlagSanftalt beS 3 e ntroberbanbeS Teutfcher 
Konfumoereine. Preis 1 M. 



1068 


©•gtale fragte, getttrattlalt für ©ogtalpoltttf. Ar. 40. 


1064 


bem 3entraloerbanb angefd)Ioffene Vereine ben Darif nicht an* 
erfannt. 3 u w ©djluffe beS Referats berührte Kaufmann baS Ver¬ 
hältnis oon ©enoffenfehaften unb ©ewerffchaftep unb beffen Er¬ 
örterung auf bem Kölner ©eroerffchaftsfongreffe. ©ie Ijabe ft$ 
leiber gum Deil in Äleinlid)feiten oerloren. Swmer^tn feien bie 
oon ben ©eroerf fünften auf bem Äongrefe an bie ©enoffenfehaften 
geteilten Sorberungen im allgemeinen burchauS annehmbar, 
übrigen« oon ben ©enoffenfe^aften teiltoeife bereit« aud) erfüllt. 

Die 00 m Vorftanb unb AuSfd)ufe bem ©enoffenfd)aftStage oor* 
gelegte SRefolution gu ÄaufmannS Referat lautete: 

„gür bie faufmänntfeben Aitgeftellten ber Vereine unbEeitoffenfdiafien 
beS 3 en traIoerbanbe« beutfeher Äonfumoeretne finb folgenbe Einrichtungen 
als nach Lage ber Dinge beute burdjfüfjrbar unb angemeffen gu begeidjnen: 
gür bie LabenangefteHten: Ad)tuhrlabenfd)lnfe. 

§ür bte Äontor- unb LagerangefteDten: adjtftünbiger Arbeitstag, 
gur [amtliche AngefteÜte: ArbeitSrube an ©omt- unb gefttagen; 
jährlich eine Söocbe gerien unter gortgablung beS EebaltS. Aufteilung 
unb Vefolbung [amtlicher Angcfiellten burch ben herein, gut gälte 
militärijeher UeBungen gortgablung bei EebaltS bis gu fedjS Wochen. 

Die Entlaffung eines Angeftefiten fann nur unter folgenben Vor- 
auSfefeungen erfolgen: 

a) bei BeaBfidjtigter Verminberung beS $erfona!8, wobei gunächft 
bie gulefet angefteQten ^erfonen ber in betracht tommenben 
Äategorien gu entlaffen finb; 

b) Bei Erfranfung oon mehr als breimonatiger Dauer; 

c) Bet fonftiger perfönlidjer Unbraudjbarfeit. 

Die gefefclicben EntlajfungSgrünbe (§ 72 beS $.-E.) werben, foweit 
fie nicht burch b eingefchränft ftnb, burch bie oorfte|enben Veftimmungen 
nicht berührt. 

gallS bei Differengen gwifdjen tauftnännifdfjen AngefteDten unb 
Verwaltung erftere bie $ingugtebung ber VertrauenSperfon ber EewerN 
fchaft roünfcben f fo ift biefe feiten« ber Verwaltung als bie ooIlberedB* 
tigte Vertretung für bie gnteTeffen ber AngefteDten anguerfennen unb 
bemgentäfe mit ihr gu oerbanbeln. 

Vei Vebarf an faufmännifeben ArBettSfräften finb biefe burch ben 
Arbeitsnachweis beS §anbIung3gebilfenoerbanbe3 am Orte, eoentueQ 
burdj ben 3 cn tralarbeitSnacbweiS biefer Organifation gu begieben. DaS 
Aed)t ber Verwaltung ber Äonfumoereine, auSnabmSweife aus ihren 
HÄitgliebern auch gewerffebaftlid) Organifierte anberer Verufe für fauf- 
männifche Arbeiten angufteUcn, wirb brerburd^ nicht Befdjränft. 

©oweit günftigere ArBeitsBebüigungen Bereits Befielen, unterliegen 
biefe burch bie oorftebenben Veftimmungen feiner Ehtfdjränfung. 

Vei Durchführung biefer Veftimmungen ftnb bie örtlichen Verhält* 
niffe in angemeffener SBeife gu berüefftebtigen." 

3n ber lang fi<h ^ingie^enben DiSfuffton forberte Loreng, ber 
©efchäftSfübrer ber ©rofeeinfaufSgefellfchaft, freie $anb für ben 
3entraIoerbanb Beim Abfd)Iufe oon Darifoerträgen mit ber DranS- 
portarbeilerorganifation, wäfjrenb ber oorjäbrige Hamburger Be¬ 
rufe baS ©d)ema be« BäcfertarifS als generell uerbinblicfje Öortn 
aufgeftelU b<*tt e - ®tefe £arifnorm befriebige gwar bie Bäcfer, 
nicht aber bie DianSportarbeiter. grau ©teinbad) proteftierte 

R gen bie allgemeine geftlegung ber Darife auf ben Ad)tubrlaben- 
lufe, ba bie Arbeiterfrau ©onnabenbS abenbS faum oor 8 Uhr 
ben Lohn 00 m Vfanne für bie ©onntagSeinfäufe erhalte. Die 
Vertreter beS ßagerhalteroerbanbeS unb beS SanblnngSgebilfen- 
oerbanbeS aber, griebrich unb 3ofepbfon, empfahlen, ftatt folcher 
Beben fl ich feiten lieber ein eneraifd)eS Eintreten ber ©emerffchaften 
für bie greitagSlohngahlung. 0teifener»DreSben fritifierte bie 33er» 
hanblungen beS Äölner ÄongreffeS über bie ©emerffebaftsbemegung 
wegen ihrer ©eidjtheit unb ber bort oorgebrachten, auf üble Ver¬ 
allgemeinerungen geftüfeten Angriffe gegen bie Äonfumoereine, bie 
baS Verhältnis groifehen beiben DrganifationSgruppen trübten. 
Sofephfon erflärte bie ßuflimmung feiner Drganifation gu ben 
Aefolutionen unb Anträgen, legte aber Verwahrung gegen bie 
mißbräuchliche AuSnufeuug beS ©chlufefafeeS über bie „Örtlichen Ver- 
hältniffe" burd) bie IeiftungSfähigen Vereine ein. DaS nächft- 
folgenbe Referat oon ©d)mibtd)en* s IRagbeburg über bie brennenbe 
grage „Umfafefieuern unb Äonfumoereine" führte gu einer leb* 
haften AuSeinanberfefeung mit bem bewährten ©enoffenfehafts* 
politifer, VeichStagSabgeorbneten ^ ßr in einer unbewachten 

©tunbe aus falfchen taftifchen Erwägungen heraus für bie llmfafe» 
befteuerung ber Äonfumoereine an ©teile ber Ueberfchufebefteuerung 
einige ©rünbe gum beften gegeben, feinen Srrtum aber ingwifchen 
teilweife eingeftanben halte, ©chmibtchen betonte, bafe bieÄonfum* 
oereine gerabe gur ©enüge bereits, mit alleiniger Ausnahme §effenS,‘ J ) 


a ) Diefe AuSnabmefteHung ©effens gegenüber ben Äonfumoerelnen 
wirb nun leiber aufbören. Am 24. guni b°t bie grneite Äammer beS 
beffifdhen üanbtagS mit ber Annahme beS neuen EemeinbcfteuergefeheS 
gugleich bie Vefteuerung ber Äonfumoereine mit offenem 2aben ftatuiert. 
Regierung unb Äommiffion batten in ihrer Vorlage bie Eenoffenfchaften 
fteuerfrei Iaffen wollen. (Die Aeb) 


gur ©teuer berangegogen würben, unb beantragte folgenbe, hernach 
faft einmütig angenommene Aefolution: 

„Der in ©tuttgart am 19., 20. unb 21. guni 1905 tagenbe grneite 
EenoffenfdjaftStag beS gentraloerbanbeS beutfdher Äonfumoereine erflärt 
jebe Art ber Veftrebung auf Einführung einer Umfafcfteuer für Äonfum- 
oereine als eine gegen bie gum gemein [amen Veguge oon ÖebenSmitteln 
— bauptfäcfjlicb ber minberBemittelten Veoölferung angebörenben — 
oereinigten Äonfumenten gerichtete EjtraBefteuerung. 

Die Äonfumoereine pnb gefeblich gegwungen, ftdj auf ben Verfebr 
mit ihren Vlitgliebern gu Bef«hränfen. ©inb bie Äonfumoereine fchon 
ihrer Aatur nach nid)t gum EewerbeBetriebe geeignet, fo finb bie Äon» 
fumoereine burch bie gefefclidjen Vorfchriften gerabegu oerbinbert, ge* 
werBSmäfeigen Eewinn gu ergielen. 

Vei biefer ben Eewerbetreibenben unb $änblem gegenüber gefefe* 
liehen 3 u rüdfefcung ber Äonfumoereine ift eS fchon ungerecht, bte als 
Aürfoergütuiig an bie SDKtglieber gur Verteilung gelangenben lieber* 
fchüffe gur Vefteuerung berangugieben. 

Ein BefonberS grofeeS Unrecht ift eine jebe nach bem SBertbetrage 
ber an bie SRüglieber abgegebenen SBaren Bemeffene Umfafefieuer, unb 
gwar um fo mehr ein Unrecht, weil eine foI<he ©teuer als weitere in» 
birefte ©teuer auf bie notwenbigften 2eBensmittel unb EebrauchSgegen* 
ftänbe ber minber Bemittelten Veoölferung wirfen mufe unb baburch 
bie minberBemittelten VolfSfdjichten in ber VerBefferung ihrer Lebens¬ 
haltung burch gemeiufchaftliche Vefchaffung oon Lebensmitteln unb Ee» 
brauchsgegenftänben Behinbert. 

Enblich fann eine, auch bie niebrigfte Umfafefteuer, wenn fie erft 
einmal im Sßringip angenommen ift, gu Äonfeguengen führen, welche 
bie gröfeten Eefahrcn in ftd} fchliefeen, ba eine foldje ©teuer am eheften 
gu einer Erbroffelungsfteuer umgeftaltet werben fann. 

Aus biefen Erünben protefliert ber gweite Een offenf haftstag beS 
3entraIocrbanbeS beutfeher Äonfumoereine gegen jebe Ümfahfteuer.“ 

VeuS ftanb gegenüber ben Angriffen gutnal ber Veilreter ber 
rheinifch*weftfälifchen unb fädjfifdjenÄonfuntüereine faft oöllig ifoüert 
ba, unb feine theoreüfehen Vehauplungen, bafe ein Äonfumoerein 
nidht überhaupt fteuerfrei bleiben fönnte, weeften fcharfen SSiber* 
fpruch- VeachtenSwerter war V ß aS’ Mahnung an bie Äonfum* 
oereine, felber jeher Ueberfchufebefteuerung entgegenguarbeiten, in- 
bem fie bie Erfparniffe ber Aücfoergütung in echte ©pargelber 
oerwanbelten, wie bieS ftatutenmäfeig in Bamberg unb Düren ge- 
fd;ehen fei. Änappe»©tettin war ber eingige, ber V cu ^ fefnnbierte, 
feine Aefolution aber, bie bie ©leichftellung ber Äonfumoereine 
mit allen anbern ©taatsbürgern forberte, würbe entfd)ieben ab¬ 
gelehnt. 

Aach VMeberroahl beS beftehenben AuffichtSratS unb ber 83e- 
ftimmung ©tettinS als nächften Verbanbstag würbe ber Äongrefe 
gefdjioffen. 

3hut reihte fich wie im Vorjahre bie orbentliche (11.) ©eneral» 
oerfammlttng ber ©rofeeinfaufSgefellfdhaft beutfeher Äonfumoereine 
an, bie fich in ber £>auptfa<he wieberum mit ben Vlänen ber Er¬ 
richtung einer ©eifenfabrif befaffen mufete. Vefanntlich ift bie ©e* 
nehmigung gu bem geplanten Unternehmen in Afen an ber Elbe 
oon furgfidjtigen Vohtifern unb gntereffenien „aus ©rünben beS 
©taatSintereffeS" hintertiieben worben. DaS hiftorifche Dofumeut 
beS VlagiftratS oon Afen (oergl. „©og. ySiaztä“ ©p. 953) in biefer 
Angelegenheit fanb aufs neue in ber ©eneraloerfammlung eine 
wohloerbiente SLürbigung. Die Aen<abilitätSauSfid)ten für eine 
berartige ©eifenfabrif unter genoffenfd^aftlidjcr Leitung finb in¬ 
gwifchen ftarf geftiegen, ba ber Abfafe oon 55 000 3 ß ntner 1903 
auf 78 000 3 e n* nß t ® ß if ß 1904 angewadjfen ift. Der $Ian wirb 
bementfprcd)enb hödnäcfig bis gu feiner enblichen Erfüllung weiter 
oerfolgt werben. DaS aufeerorbentliche SachStum ber ©rofe- 
einfaufSgefcllfchaft nötigt gur Errichtung eines neuen eigenen Ver- 
waltungSgebäubeS unb einer Drucferei. Die ©eneraloerfammlung 
befchlofe bie $läue für 1906 oorgubereiten. Auch bie Anregung, 
an ber Euneroalber ©enoffenfchaftSmeberei fich S u beteiligen, fanb 
bei ber ©rofeeiiifaufsgefellfthaft fijmpalhifch ß Aufnahme. 


Eine Enquete über bte Beteiligung tum Beamten an ber Ber* 
Wallung ber ÄonfnuiOeretne ift 00 m preufeifchen ©taatSminifterium 
mit Aücfficht auf bie oielfältigen, unfereS Erachtens unbegrüubeten 
Älageu aus ^anbelS- unb ©ewerbefreifen, unter ben unmittelbaren 
Staatsbeamten, ben Äommnualbeamten, ben ©eiftlichen unb ben 
Lehrern oor einigen 3ahc e « oeranftaltct unb 1902 gum Abfchlufe 
gebradjt worben. Den „Verl. Vol. Aadhr." gufolge hat ß n biefe 
umfaffenben Uuterfuchungen in allen beteiligten Verwaltungen über* 
einftimmenb gu bem Ergebnis geführt, bafe gu einem generellen 
Verbot ber Beteiligung oon Veamten ufw. an ber Verwaltung oon 
Äonfumoereinen unb ähnlichen Vereinigungen fein Anlafe oorliegt, 
bafe eS in manchen gäüen fogar erwünfeht fein fann, wenn fid) 
Beamte, ©eiftliche ober Lehrer folcher Dätigfeit — felbftoerftänblich 
unbefchabet ihrer bienftUchen Obliegenheiten — untergiehen. 
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Sie ©taatSregterung fieHt ftc^ auf ben ©tanbpunft, baß über bie 
gnläffigfeit ber Mtiwirfung oon Beamten bei ber Verwaltung von 
Ronfumoereinen ufro. immer nur non gall gu gall befunben werben 
fann. Um burdj eine folthe Rebentäügfeit non Beamten eine Benadj* 
teiligung ihrer bienftlidjen Obliegenheiten hintanguhalfen, hat 6eifpiel8* 
weife ber Minifier ber öffentlichen Arbeiten Slnorbnungen getroffen, baß 
difenbahnbeamten nicht gu geftatten ift, währenb ber Stenftfiunben im 
Sntereffe ihrer Ronfumoereine tätig gu fein. dS haben ftch Mißftänbe 
ober irgendwelche ©d)äbigungen beS Rleinhanbels burdf) ba$ Ronfum* 
oereinSroefen, bie auf bie Beteiligung non Staatsbeamten an ber de* 
fdjäftsführung ber Ronfumoereine gurücfguführen wären, bi3fj« nid^t 
ergeben. Sagegen finb bie Bergünftigungen, bie ben Ronfumoereinen 
hier unb ba burdj foftenlofe ober unoerhältntSmäßig billige Ueber* 
Iaffuna, drleudjtung, Weisung non Sofalen ober auf ähnliche Beife gu- 
gewendet würben, befeitigt worben. 

Sie Birfungett biefeS dnqueteergebniffeS, ba« für beit ©ach* 
femter wahrlich nichts UeberrafchenbeS an fid) §at, haben ftd) fdjon 
nor einigen Monaten in ben Steuerungen beS ©taatSfefreiärS 
©rafen $ofabow8fp unb beS difenbahnminifterS non Bubbe oer* 
fpüren Iaffen. 

RahrungSmittelfoutrolle in ben Schweiger Ronfamocrriieu. 

Ser Berbano fchweigerifdjer Ronfumoereine h at befchloffen, einen 
eigenen (Sh^mifer angufteßen unb ein Laboratorium gu errichten, 
um bie Brauchbarfeit unb ©üte ber nom Berbanbe für bie ihm an- 
gehorenben Ronfumoereine getauften Baren gu unterfuchen. Stuf 
biefe Beife foHeit bie Mitglieber nor bem Stnfauf oerfälfchter ober 
minbermertiger Lebensmittel unb fonftiger Öabrifate in wirffamer 
Beife gefd^üft werben. 


CBeraerbegerid)!*. fiaufmannsgeridjte. 
dinigttng^ärater. 
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©tutgei über ben ©rttppenaftorb. 

3n einem intereffanten Stuffaf non Rörfien in ben ,,©og- 
Monatsheften" (Bai 1905) über Slfforb* unb Berfnertrag wirb 
bie Behauptung aufgeftellt, baß bie Kammer 3 beS Berliner ©.©. 
bie non fogenannten Kolonnen abgefdjloffenen Slfforboerträge als 
Berfoeriräge angufehen fcheine, uno bieS offenbar als ein Mifj* 
ftanb empfunben. 

©eine Sluffaffung non unferer Rethtfpredjung ift, wie ftch f<hon 
aud ben fonftigen Anführungen RörftenS ergibt unb burch bie 
non uns früher oeröffentlichten Urteile beftätigt wirb, eine irr* 
tümliche. 

Sa fie aber oon einem angefehenen Beiftfecr beS Berliner ©.©. 
(allerbingS nicht ber Rammer 3) geäußert wirb, ba außerbem ber 
Slfforboertrag gurgeit nom SluSfdjuß beS Berliner ©.©. behanbelt 
wirb, fo fei fie hier eingehenber wiberlegt; gugleich fei gegeigt, 
worin ber eigentliche Mißftanb itn Rolonnenfpftem gu fud)en ift 
unb auf welchem Bege er etwa behoben werben fann. 

Störften felbft gibt an — unb bas mit Recht —, ba&, wenn 
Slfforbe Berfoerträge wären, aus ihnen nicht nor ben ©ewerbe* 
gerieften gef lagt werben fönne; benn nur Slnfprüche aus Strbeits* 
nerträgen gehören oor bie ©.©. dr behauptet aber nicht nur 
nicht, bafe bie Kammer 3 Stfforbanfprüche wegen Unguftänbigfeit 
beS ©.©. abgewiefen habe, fonbern berichtet im ©egenteil, bafc bie 
Rammet über bie Slnfprüche fachlich entfliehen habe; bieRammer 
fann alfo nicht einen Berfoertrag als norliegettb angenommen 
haben, dr teilt Iebiglich Bebenfen begüglich ber auf einem gang 
anberen ©ebiet üegenben Srage mit, wer bei einer Behrheit oon 
Slrbeitern, bie einen gemeinfchaftlichcn Slfforb gegen ©efamtlohn 
übernommen haben, gur dinflagung biefeS ßohneS (begm. beS 
nach 3 a hlung beS üblichen Sagelohnes nerbleibenben Slfforb* 
Mehrbetrages, beS fogenannten RachfchuffeS) befugt fei. Sie Be¬ 
antwortung biefer Qrage hängt non ber tatfächli^en Seftflelluiig 

ob pon ber Äolonne — wie üblich — ein Slrbeite* 


nerhättnis gur gefamten ^anb 1 ) begrüntet werben ober ob 
jeber eingelne Mitarbeiter — wie eS g. B. im Sarifoertrag 
ber Berliner Bauarbeiter norgefehen ift, aber nach meinen dr* 
fahrungen nicht immer geübt wirb — felbftänbigen Slnfpruch auf 
einen oerbältniSmä&igcn, nom Slrbeitgeber gu beredjnenben Seil 
beS ©efamtlohneS haben foHte. 3n ben 0äHen, wo ein Slrbeüs* 
nerhältniS gur gefamten $anb angenommen werben mufe, fann 
allerbingS ber gemeinfchafiliche Beroienft nur non ber ©efamtbeit 
ober — gemäfe § 714 B.@.B. — non ihrem beauftragten ®e* 
fchäftSführer 2 ) bem fogenannten Rolonnenführer, eingeforbert 
werben; ber Arbeitgeber braucht nicht an ben dingeinen gu gahlens) 
unb macht fich, wenn er es hoch tut, ber übrigen Rolonne, bie 
bem Mitarbeiter nielleicht Borfchüffe ober bergl. gewährt hat, ner* 
antwortlich, ba es ©a<he ber Rolonne ift, unter einanber abgurechnen 
unb Seüung gu halten. 

Rörften fcheint nun gerabe aus bem Umftanbe, ba& baS ©.©. 
in oielen 0äHen ben Rolonnenführer gur Rlage unb ßohneingiehung 
für befugt erachtet hat, gefolgert gu haben, bie Ratnmer fehe ben 
Rolonnenführer gewiffermafeen hoch als Unternehmer ber Slfforb* 
arbeit unb feine Mitarbeiter nur als minberberechtigte Reifer an. 
dr hat überfehen, ba& burch folc^e 3ulaffung beS RolonnenfüfjrerS nur 
feine Legitimation gur^rogefeführung anerfannt, nicht bagegen feftgefteHt 
wirb, bafe ber geforberte Lohn ihm perfönlidj gebühre. Rur wenn 
auch lefctereS auSgefprochen woiben wäre, hätte man benRolonnen* 
führer gum Unternehmer geftempelt. SaS ©ewerbegericht unb 
gerabe bie mit Rolonnenflagen befonberS befa&te Rammer 3, hat 
jeboch im ©egenteil ftänbig bie ©efamtarbeiterfchaft ber Rolonne 
als ßohngläubiger beS SlrbeitgeberS anerfannt (auch Rorften be* 
gieljt [\d) auf folche Urteile) unb baran feftgehalten 4 ), bafe fämtluhc 
Mitarbeiter, bie ihrerfeits baS — auf 3 u fammenmirfen bis gur 
ÖertigfteHung ber übernommenen Slrbeit gerichtete 5 ) — Rolonnen* 
abfommen erfüttt haben, Slnfprudh auf Beteiligung am Slfforb* 
überfchufe haben. Sie Berurteilung gur Zahlung an ben Rolonnen¬ 
führer erfolgt beShalb auch mit bem 3 !1 fafe* »für feine Rolonne." 
Unb Rolonnenführer, bie baS eingenommene ©elb nicht gehörig 
oerteilen, werben non ber Rammer gu ©chabenSerfafe oerurteilt 5 ). 
Sem Beftreben einer Reihe non Slrbeitgebern, bem SlfforbarbeitS* 
nertrage baburdf) ben ©harafter eines BerfnertrageS gu geben, ba& 
fie nur mit bem Rolonnenführer oerhanbeln — unb grnar noch 
ehe biefer bie ihn als folgen anerfennenben Mitarbeiter gewonnen 
hat — unb ihn im f<hriftli<hen Bertrage als Unternehmer begegnen, 
ift ftetS entgegengehalten worben, bafc^ blofje Begeichnungen ben 
©harafter eines BertragS nicht änbern fönnen, foldjcr ftch nielmehr 
aus feinem Inhalt unb wirtfchafllichcm 3 ro e(fe ergebe 6 ). Sluch 
unfer Berufungsgericht, baS früher wieberholt Berfoertrag an* 
genommen hat, teilt jefct ben ©tanbpunft beS ©ewerbegeri^ts 7 ). 


*) Sie mehreren Seilnehmer finb in ihrer gufammenfaffung 
Inhaber beS ©efeDfchaftSoermögenS (Reichsgericht in 3i°W a( b en 
Banb 66 f @. 209). Sie Rolonne bilbet regelmäßig eine ®e[ellf<hafi. 
3um Vermögen gehören auch bie (Sohn*) 0orberungen. 

*) Sie Sluffaffung beS d.®., baß ber Rolonnenführer defchäftS- 
führer ber übrigen im ©inne beS V.d.B. ift, wirb auch non ber Be* 
rufungSinftang gebilligt. @o führt baS Urteil beS SanbgerichtS I Berlin, 
8. 3tüiifammer oom 81. Mai er. (gu Rr. 2S5/05 ber Rammer 3) aus: 
„Sin unb für fich bemängelt Besagter es nicht, baß ber Rolonnenführer 
als defdjäftsführer feiner Rolonne bereu gorberutig für fie einflagt, 
eine Sluffaffung, ber baS Berufungsgericht entfprecpenb bem Vorher* 
richtet Beitritt." 

8 ) Such ber dingeine fann natürlich Hagen, wenn bie Umftanbe 
eS rechtfertigen, wenn g. B. ber Rolonnenführer bie defdjäfte nicht 
orbnungsmäßig wahrnimmt, ohne baß bie Mehrheit ber Rolonne — 
bie etwa mit ihm unter einer Sede fteeft unb bie Minbcrheit benach¬ 
teiligen will — ihn abfeßt unb einen anberen beruft. Slber natürlich 
fann er nicht auf feinen Anteil Hagen, ben ber Slrbeitgeber ia nicht aus* 
guredjnen oerpfIid)tet ift, fonbern nur auf bie gange Summe, gahlbar 
an ben defdjäftsführer ober ad depositum. Sie Sinnahme RörftenS, 
baß ber (Singeine überhaupt nicht gur Rlage gugelaffen werbe, ift alfo 
gleichfaÜS irrig. Bergl. auch bas Urteil ber Rammer 3 oom 10. ge- 
bruar 1902, „d.d. Berlin", ©. 208 f. 

4 ) Mitt. b. d.d. Berlin, „Sog. ^rajiS", VIII, ©p. 1328, Urteile 
beS d.d. Berlin im „Reid)S*SlrbeitSblatt" I, ©. 677, auch II, €>. 332 f. 
(a. d.), in ber *©og. $rari$" XIV, ©p. 232 unb 715. 

5 ) Urteile beS d.d. Berlin, „ReichS-SlrbeitSblatt" I, ©. 946-946. 

e ) Ratürlich barf nicht oerfannt werben, baß gemiffe Rolonnen¬ 
führer fich mit ber 3 e tt gu 3wifchenmeiftern (^ußmeiftem) entroicfeln. 
Ramentlidh wenn fie fi<h «nm befonberen deminn norbehaiten, werben 
fie gum Unternehmer unb bamit felbft gum Slrbeitgeber ber Uebrigen. 
Sodj muß bieS in jebem gaH befonberS geprüft werben. Bergl. „d.d. 
Berlin", ©. 176. 

7 ) Bergl. Mitt. b. d.d. Berlin, „©og. fßra£is* nom 1. Segember 
1904. ©p. 232 unb 233. 
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©rßellt hiernach auSreicßenb, bafe baS ©.©. bie ©ruppen* 
afforboerträgc als $5ienft* unb nid^t als Söerfoerträge im Sinne 
beS B.©.B. betrachtet, fo mag bodß anbererfeits barauf ßingeroiefen 
roerben, bafe bet ©ruppenafforb geroifje KecßtSbegießungen groifeßen 
Arbeitgebern unb Arbeitern feßafft, bie bei bem Mangel einer fpe* 
giellen Regelung beS AfforboertrageS im B.®.B. groeefmäfeig — 
weil fo ben roirtfcßaftlicßen Sntereffen beiber £eile enifpredßeno — 
unter ftnngemäfeer Anroenbung »on Beftimmungen über benSöerf* 
»ertrag geregelt roerben. ®er ©ruppenafforb teilt übrigens biefe 
©igenfeßaft mit jebetn Afforb» ertrage, welcher bie ©rgielung eines 
beftimmten ArbeitSergebniffeS gum ©egenflanbe ßot (alfo ni<ßt 
biofeer Stüdfloßnoertrag ift). S)er faeßfunbige („gelernte") Arbeiter 
roill mit Keißt nießt nur ArbeitSmafcßine in ben £>änben beS Ar** 
beitgeberS fein, er fefet »ielmeßr häufig genug feinen ©ßrqeig barin, 
mit einer geroiffen Selbftänbigfeit bie Arbeit bureßgufüßren unb 
für ihren ©rfolg eingufteßen, roenn er fie auch unter ber Aufficßt, 
mit ben äßitteln unb in ben Kaumen beS Arbeitgebers Ieiftet. 
SebenfaHS lehrt bie BrajiS beS ©.©., baß entgegen ber 
Äörftenfcßen Auffaffung bie Arbeiter t)ielfa<h bie Haftung für ge* 
hörige Ausführung unb Beenbigung ber Arbeiten bireft über* 
nehmen, namentlich im Sott beS ©ruppenafforbS. Natürlich befteht 
biefe Haftung, roie Äörften mit Kecßt ßeroorßebt, nur unter ber 
BorauSfefeung, bafe auch ber Arbeitgeber bie ihm obliegenben 
Pflichten (ber Bfateriallieferung, ber Stellung (geeigneten Skrf* 
geugeS, tüdßtiger £>ilfsfräfie ufro.) angemeffen erfüllt. 2)ie Haftung 
felbft aber ift ähnlich ber eineg SBerfunterneßmerS. Alfo erfcheint 
eS angebracht in folgern Salle, bem Arbeiter beifpielSroeife auch 
baS befonbere Kedßt beS SBerfunternehmers gugugeftehen, etroaigen 
Mängeln felbft abguhelfen 8 ). ©ie biefem Kecßt gegenüberfießenbe 
üleidße Pflicht beS 2öerfunterneßmerS roirb ja auch Dielfach oom 
Afforbaibeiter befonberS übernommen. Auch bie Anroenbung beS 
§ 640, Abf. 2, B.©.B. (Berluft beS Küge* ober ßoßnminberungS* 
rechts beS Auftraggebers bei norbehaltlofer Abnahme non ArbeitS* 
probuften, beren Stängel er fennt), beS § 638, Abf. 1 (Abfürgung 
ber BerjährungSfrift für ben Anfprucß beS Arbeitgebers) liegt im 
Sntereffe beS Arbeiters. 9 ) 

S)a bureß aber, bafe ber Afforboertrag in eingelnen fünften 
bem SSerfoertrag ähnelt, roirb er nicht felbft gum SBerfoertrag. Unb 
ebenforoenig roirb eine 9Keßrheit non Arbeitern babureß, bafe fie 
eine einheitliche ArbeitSleiftung »erfprießt, gum SSerfunternehmer. 

UnfereS ©racßtenS ftnb beim auch bie ©rünbe für bie Ungu* 
friebenheit ÄörftenS mit ber Kecßtfprecßung beggl. beS ©ruppen* 
afforbeS anberroärts gu fueßen, als in ber angeblichen Berroecßflung 
non Afforb* unb SBerfoertrag. Kicßt bie rechtliche Beurteilung ber 
in fjrage fomtnenben roirtfchaftlichen Berßältniffe, fonbern lefetere 
felbft finb es, welche gu Siebenten Anlaß geben fönnen. ©S ift 
inSbefonbere ber Umftanb, bafe bie Arbeiter, roelthe fidß gur Heber* 
nähme einer gemeinfamen Arbeit gufammenfinben, feien eS nun 
SJtaurer ober 3^oierer, Bußer ober Steinträger, ©rbarbeiter ober 
Bauanfcßläger, ßoeßft feiten genauere Vereinbarungen untereinanber 
treffen, bafe fte im ©egenteil oft blinblingS jemanbem, ber fich als 
Sfolonnenfüßrer anbietet, ©efolgfeßaft Ieiften. Sie fragen faurn 
nach bem Arbeitgeber, nehmen feine ©inficht in ben oom Kolonnen* 
führer unterfchriebenen Bertrag, gefchroeige benn, bafe fie ben Um¬ 
fang ber ©efcßäftSfüßrungS* unb BeriretungSmacßt beS Kolonnen* 
füßrerS beftimmen; fie prüfen bei ihrem 3 u f°wmenfchlufe nur 
feiten bie ßeiftungSfäßigfeit unb 3 u oerIäffigfeit ihrer Stitarbeiter, 
nidht einmal um bie fßerfon beS ®efd)äftSführerS unb feine 
fjäßigfeit gur fieitung finnmern fie fidh im Anfang. Bor 
ber Kammer 3 hoben Äolonnenfüßrer geflagt unb finb oer* 
flogt roorben, bie roeber fd^reiben noch Icjen fonnten. Um* 
gefehrt roeife fidß maneßer $oIonnenfiißrer gu einem fteinen Selbft* 
ßerrfdßer gu machen, inbem er bie UnfenntniS unb Spracht ber 

8 ) So Urteil ber Kammer 3 oom 8. SKärg er. Kr. 286, „KeicßS* 
Arbeitsblati" 3uli 1905. 

9 ) Set faßrläffig mangelhafter ober fonft ungureießenber Arbeits¬ 

teilung hot ber Arbeiter nach bem SBortlaut beS § 611 B.®.S. über* 
haupt feinen Sohn oerbtent. $)enn nur für bie Seiftung ber oer- 
fprochenen Sttenfte ift bie oerfprochene Sergütung gu gewähren. Ser* 
fpretßen aber läßt fich ber Arbeitgeber regelmäßig (auch oom gettloßn» 
arbeiter) nicht mir „Arbeit als folche", fonbern oon einer geroiffen 
Stetigfeit, Kacßßaltigfeit unb Sorgfältigfeit. ©ine STOinberung beS 
Sohnes im SerßältniS gu einer oom Arbeiter oerfdjulbeten Stinber* 
roertigfeit ber Arbeit ift in ben Seftimmungen über ben 2)tenftuertrag 

Ieiber nicht oorgefeßen, roohl aber für ben SBerfoertrag. Seßtere Se¬ 
ftimmungen analog anguroenben, liegt alfo auch im 3ntereffe beS 
Arbeiters, ber anbernfallS ja gang leer auSgehen müßte, (cfr. auch 
Siegel, ArbeitSoertrag, S. 122 unb Urteile beS ©.©. Serlin, „KeicßS 5 
Arbeitsblatt" I, 406, H, 636.) 


anberen benufct. SBenn ein &em oon Arbeitern gu ihm hält, ift 
— roie auch $orften heroorhebt — eine Ueberaorteilung ber 
SDUnberheit nur gu leicht möglich. An fieß fteßt natürlich einem 
jeben $lage gegen ben Äolonnenfüßrer auf KethnungSlegung unb 
ehorige fiohnteilung gu. Aber bie Benachteiligten roerben ©on 
en anbern häufig im Unflaren gehalten ober ftnb infolge eigener 
Sorglofigfeit fo roenig unterrichtet, bafe ihnen Unterlagen für bie 
$lage frfjliefelich fehlen. Auch Sälle, roo Kolonnen führer unb 
Arbeitgeber unter einer ®ecfe fteefen, fornmen oor. Selbftoerftänb- 
lidß finben fieß auch noch gahlreicße tüchtige ßolonnenführer. 

S5afe bie 3 a hl ber lefeteren roaeßfe, bafür fonnen unb rnüffen 
in erfter ßinie bie Beteiligten felbft forgen; eS erfcheint nicht oßne 
weiteres angebracht, bie #ilfe ber ©efefegebung in Anfprucß gu 
neßmen. Berufsgruppen, roelcße regelmäßig in ^olonnenafforb 
arbeiten, roerben baher gut tun, allgemeine Können nießt nur für bie 
Begießungen gu ißren Arbeitgebern,fonbern auch für bie unter einanber 
aufgufteden. 3tt mandßen gäUen roirb fi<h bie ©infüßrung einer ge* 
meinfamen ©efcßäftSführung bureß groei Mitarbeiter empfehlen. 

Kebenßer möcßte icß allerbingS einer gelegentlichen gefffelicßen 
AuSbeßnung berjenigen Beftimmungen auf baS BerhäitniS »on 
SKitarbeitern untereinanber baS SBort reben, roelcße ßeute im Ber* 
ßältniS groifeßen Arbeitgeber unb Arbeiter biefem lefeteren bie ge¬ 
hörige AuSgaßlung beS ßoßneS naeß Art unb Drt fidßern. 

S)er Arbeitgeber muß ben ßoßn in bar gaßlen ober barf für 
SBoßnung, Beföftigung unb bergl. boeß nur bie Selbftfofien an* 
retßnen (§ 115 @0.) 10 ) ©r barf nießt in ©aftroirtfeßaften gaßlen 
(§ 115 a), er barf enblicß regelmäßig ©egenforberungen nießt auf* 
rechnen. Äeine biefer Beftimmungen gilt für bie ßoßnteilung ber 
tfolonnenarbeiter untereinanber. S)enn ißr ©efcßäftsfüßrer, ber 
ben Soßn abgehoben ßat, ift ja nießt Arbeitgeber. 11 ) ©r fann 
alfo in ber Kneipe Teilung halten, fann SBaren auf Borg »om 
Äneiproirt für bie Kolonne entnehmen — bie Kolonne gibt ßiergu 
nur gu Ieicßt Auftrag — unb bie Beträge hierfür »errechnen. ©S 
bürfte fich, um ber ©efaßr ber Söllerei unb ben hieraus fuß 
entroidelnben inneren Streitigfeiten gu fteuern, empfehlen: 

a) baS $neipen*Serbot beS § 115 a aueß auf ßoßnteilungen 
gu erftreefen; 

b) beSgleicßen bie Teilung beS ßoßneS in bar anguorbnen; 
mit ber alleinigen Ausnahme, bafe bie Auslagen für 
SebenSmittel — nießt aber bie für ©etränfe — »errechnet 
roerben bürfen; 

c) in AuSbeßnung ber Beftimmungen beS ßoßnbefeßlag* 
naßmegefefeeS anguorbnen, bafe jebe Berfügung eines 
SfoIonnenarbeiterS über feinen Anteil am gemeinfamen 
ßoßne »or Ablauf beS »ertragSmäfeigen £eilungS* (Aus* 
gaßlungS*)tageS nießtig ift, unb ebenfo (begro. gegenüber 
reeßtgeitig erhobenem ^eilungSanfprucß) jebe Befcßlag* 
nähme, Aufrechnung ufro. feitenS beS AuSteilenben, fo* 
weit eS fuß nießt um Anfprücße aus ber ©efcßäfts* 

Ö ober folcße wegen Berlepung ber gemeinfamen 
?ti bureß ben Mitarbeiter ßanbelt. 

S5aS rabifalerc Mittel, ben Arbeitgeber gefefelicß gu »erpfücßten, 
aud^ bei ©ruppenafforb ben Soßnanteil jebem eingelnen gu be¬ 
rechnen unb auSgugaßlen, erfeßeint bagegeit nießt angebracht, ba eS 
ben Bebürfniffen beS roirtfeßaftiießen BerfeßrS roiberfprießt. 

©rfolgt unter bem Stßitße beS fo »erbefferten ©efefeeS eine 
©efunbung unb Stärfung ber fraglichen Berßältniffe »on innen 
heraus, roogu noch bie ©eroerffeßaften unb ißre Süßrer bureß 
Aufflärung mitroirfen fönnen, fommen infolgebeffen bie ©ruppen* 
afforbarbeiter gu einer Haren ©infteßt in ißre KecßtSbegießungen 
unter einanber unb bamit roieberum in bie ßage, fnß günftigere 
ßoßnbebingungen gu »erfeßaffen, fo roerben auch ^ ie ©rgebniffe 
ber Kecßtfprecßung für bie Äolonnenarbeiter feä) günftiger geftalten. 

Scßalßorn. 

Keehtfprecßuug. 

„SerbältniSmäfeig nießt erßeblicße 3 e it - im Sinne beS 
§616 S. ®.S. für einen SBerfmeifier. 

SerßältniS beS § 616 S. @.S. gu § 138 c, Kr. 4 unb Ab* 
faß 2, ©.0. 

2>er flagenbe SBerfmetfter roar feit Anfang 3®nuar an ber Ser* 
rießtung feiner fünfte bureß unoerfcßulbete Äranlßeit oerßinbert. Sr 

10 ) Ser § 115 roiH feiiteSroegS beftimmen, roie Äörften annttnmi, 
bafe ber 2oßn oßne Kücfficßt auf bie Art ober ben ©rfolg ber Arbeits¬ 
teilung ooQ gu gaßlen fei. ^)ie grage über bie $5ße (bas Stafe) bes 
oerbienten SoßneS ift oon ber grage, in roelcßer Art unb AJetfe bie 
AuSgaßlung gu beroirfen ift, gu trennen. 

J1 ) Sergl. „©©. Berlin" S. 216-218. 
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forberlc mit ber ftlage feinen dehalt für bie erflen fünf Sonett feiner 
ffranfheit. 

©er ©eflagte menbete ein, bah viermöchige Äünbigung vereinbart 
fei ffiine Äiinbigung ifl nicht erfolgt. 

©ie II. Snftanj bat verurteilt: 

Au« ben drünben: 

Sür bie dntfdjeibung ift § 183 c d.D. nicht mahgebenb, benn ber 
©eflagte bat wo« feinem Äünbtgungßredjte leinen debraudj gemacht, 
d« entfebeibet vielmehr § 616 ©. d.83., monach ber Kläger feine« Sohn- 
anfprudj« auf eine verhältnißmähig nicht er^eblic^e 3eit burdjj feine 
Äranfheit nic§t verluftig mürbe. 

©enn biefe ©orfchrift begieht fidb auf alle gur ©ienftleiftung ver¬ 
pflichteten, fogar auf Stücflohnarbetter. 

©te ©eftimmung be» Seitraume« auf ben ber ©ienftoerpfltdjtete 
be« Anfpruih» nid^t verluftig mirb, bat ba» defefc bem richterlichen dr- 
meffen überlaffen. 

gür einen Serfmeifter einer größeren Sabrif ber vorliegenben Art 
ift biefer 3*itraum auf minbeften» fünf Soeben gu bemeffen. Art. 60 
ftanbelSgefefcbudfje«, ber für bie ©orfchrift in §616 ©. d.©. vorbilblich 
gemefen ift (©Motive ©anb 2 S. 468), ftatuiert im gleichen Salle eine 
Stift von fetb« Soeben. 

©ie« unb bie gleiche ©emeffung be« S^traume« in § 138 c d.D. 
für ben SaK ber Äünbigung bei unoerfcbulbeter’Arbeitßbtnberung Iaffen 
al« ©enbeng be« defehe» gur denüge erlernten, bei ©ienftoerpflicbteten 
ber über ben Arbeiterftanb hlnaußgehenben fogialen Stellung ber Serf- 
meifter im Salle unverfibulbeter ©ienftverbinberung ben Sofjnanfprucb 
bi« gur ©auer von fecb« Soeben hefteten gu Iaffen. 

©ah bie äünbigunggfrift im vorliegenben Salle lürger al« fecb« 
©Soeben ift (nämlich nicht mehr, wie in ber ArbeitSorbnung beftimmt 
ift, vier Soeben, fonbern nach bem bur<b bie ©ooefle von 1900 ein- 
geführten § 138 aa d.D. ein Wonat), änbert hieran nicht«, ©er An- 
fprudb au« § 616 ©. d.S. ift nicht bureb bie StünbigungSfrift begrengt, 
bat mit biefer gar nicht« gu tun. dr mürbe nur bann mit bem Ab» 
laufe ber flünbigungSfrift meggefaßen fein, menn ©eflagter gelünbigt 
hätte, tva« nicht gefächen ift. 

[Urteil be« Sanbgerieht« gu ©orbhaufen, 2. Siailfammer, 
vom 18. September 1902, un« eingefanbt vom ©eutfeben 
Serfmeifteroerbanb J 

Anmerfung: ©ie I. 3nftang (Amtsgericht dflritb) hatte ben §616 
83. d.©. auf Serfmeifter überhaupt nicht für anroenbbar erachtet, ©em 
bürfte beigutreten fein, ©enn ba Serfmeifter fefte ©egüge haben, fo 
rverben fte ihre« Sohne« bureb unverfcbulbete ftranfheit u. bgl. über¬ 
haupt nicht verluftig. Senn § 133 c d.D. beftimmt, baf* im Salle 
ber dntlaffung ohne ftünbigung megen anbaltenber Äranfheit ber 
fiohnanfprueb be« Serfmeifter« für noch fecb» SBocben (natürlich 
längften« bi« gum Ablauf ber etma fürgeren tfiinbigungSfrift) in flraft 
bleibt, fo iß bie« feine«roeg« — roie ba« Amtsgericht dflricb au«führt 
— in bem Sinne gemeint, bah ber Anfprudj nur im Säße ber fo- 
fortigen dntlaffung befiehl, fonbern e« hat bie ©ebeutung: auch im 
Salle ber dntlaffung ift ber Sohn meitergugahlen. ©enn bah er ohne 
dntlaffung ohne meitere» unb unbefcbränlt fortgugemähren ift, fefct 
§ 138 c Abf. 2 ftillfcbroeigenb vorau«. 

3m vorliegenben Saß/ roo roeber ftünbigung noch dntlaffung er¬ 
folgt mar, hatte alfo ber Äläger Änfprudj auch über bie erflen fecb« 
Soeben hinaus. 

©ementfprecbenb hat g. ©. in bem nacbftehenb behanbelten 8°ßf 
ber Arbeitgeber feinem Serfmeifter, ber erft bei ber defunbmelbung 
entlaffen mürbe, ben Sohn für bie gange ©auer ber Äranfhett (b. i. 
für 4*/i ©Monat) gegahlt. Sch. 

* 

1. Scbmere» dehirnleiben al« „anhaltenbe Sfranfhett" 
(§ 183c 9Mr. 4 d.D.) unb baher al« dntlaffungßgrunb (unb gmar 
roährenb ber gangen ©auer be« Selben«). 

2. Sergtdjt auf deltenbmacben be« dntlaffungßgrunbe«. 

3. Äein dntiaffung«recbt mehr nach behobenerÄranfheit. 

4. deheimer ©orbehalt (§ 116 S.d.©.). 

©er Kläger, ein Serfmeifter, erfranfte im Dftober 1903 an einem 
dehirnleiben, meldhefl AnfiattSbehanblung erforberte. ©ie beflagte 
Arbeitgeberin entlieh *h n nicht, fchrieb ihm vielmehr, um ihm ©roft gu- 
gufprechen, obmoht fie an feine §erfteflung nicht glaubte, er fönne fpäter 
mieber eintreten. Am 1. ©Märg 1904 fchieb ber Kläger al» geheilt au« 
ber ÄnftaltSpflege, melbete fich fofort gum Sieberantritt ber Arbeit/ 
mürbe aber abgemiefen. Sein Sohn ift ihm bi» 1. ©Märg 1904 begahlt. 
Seinem Anfprucb auf Seitergahlung be« Sohne» für bie ©auer ber 
&ünbigung»frift ift in beiben Stiftungen ftattgegeben. 


Au» ben drünben b#S ©erufung«urteil«: 

Al» ber Kläger am 21. Dftober 1908 erfranfte, hatte bie ©eflagte 
ba« Siecht, ihn ohne dinhaltung ber gef etlichen Äünbigungßfrift gu .ent¬ 
laffen, benn au» ber Art ber drfranfung ergab ftdj ohne meitere», bah 
biefe eine anhaltenbe fein merbe (§ 183 c 3iffer 4 d.D.). ©on biefer 
©ereebtigung hat bic ©eflagte inbe« feinen debrauch gemacht. Sie hat 
bem Äläger fein voße« dehalt bi« gum 1. ©Märg 1904 roeiter gegahlt 
Server haben ihr ©rofurift unb ihr ©Mitinhaber bem Kläger ©roft gu- 
gefprochen unb ihm gefagt, menn er au« ber Anftalt entlaffen mirb, 
fofle er erft eine Seile gur drholung nach ®eetifc gehen unb bann 
fönne er mieberfommen. 3n biefen 3aft<herungen, verbunben mit ber 
Seitergahlung be« dehalte«, liegt ein ©ergidfjt auf ba« ©echt ber fo- 
fertigen dntlaffung. *) Senn bie ©ertreter ber ©eflagten baher fo un- 
vorfnhtig maren, bem Kläger, ben fie für unheilbar franf hielten, bie 
Sieberanfteßung gu verfprechen, fo haben fie bie Solflen biefer Unvor- 
ftchtigfeit gu tragen, dine SißenSerflärung mirb nicht baburch nichtig, 
bah ber drflärenbe fich insgeheim Vorbehalt, ba» drflärte nid§t gu 
gu rooflen (§ 116 ©. d.©). 

3n bem ©riefe vom 1. ©Märg 1904 ift eine dntlaffung nicht gu er- 
bliefen, dine fofortige dntlaffung mar auch baburdtj unmöglich ge- 
roorben, bah bie ©eflagte, mie oben außgeführt, auf ihr fofortige« 
dntlaffungSrecht vergichtet hatte, bann aber auch, meil ber dntlaffung«* 
grunb au« § 133 c 3iffcr 4 nun überhaupt nicht mehr gegeben mar. 
ABerbing« ift bie fofortige dntlaffung, mie in beu drünben be« erft- 
inftanglichen Urteil« gutreffenb erörtert ift, nicht an eine Srtft vom din- 
tritt be» dntlaffungßgrunbe» an gebunben. Aber naturgemäh fann bie 
fofortige dntlaffung bann nicht mehr au«gefprochen merben, menn ber 
dntlaffungßgrunb überhaupt nicht mehr vorliegt. Am 1. SRärg 1904 
mar ber Kläger al« geheilt au« ber 3rrenanftalt entlaffen. 

©er Kläger hat baher Anfprudj auf fein dehalt für Sarg bi» 
3uni 1904. 

[Sanbgeridfjt I ©erlin, 8. 3iailfammer vom 4. April 1905, 
gu 9?r. 432/04 Kammer 5 be» d.d. ©erlin.] 

NB. 3« vergleichen * d.d. ©erlin", S.219f., inSbefonbere Anmerfung. 
* 

Äranfheit ift, fofern nicht ba» degenteil nadhgemiefen mirb ober 
au» ben Umftänben erheflt, al« ein „unverfcbulbete» Unglücf 4 ' 
(§ 138c Abf. 2 d.D.) angufehen. — dine „©erhinberung" bureb 
ftrantheit ift auch bann angunehmen, menn ber ©ienftverpflichtete fich 
gur ©erbütung ber ©erfchUmmerung ber Jfranfheit, bie fich 5« einer 
bie ©ienftleiftung verhinbemben gu entroicfeln broht, ber ©ienfte ent¬ 
halten muh- 

[Sfammer 5 vom 30. 3uni 1904, ©r. 662.] 

* 

din Abgangßgeugni» fann auch noch einige ©age nach 
ber Söfung be» Arbeit«verhältniffe« verlangt merben. 

©ie ©eftimmung be« §113 d.D.: #©eim Abgänge fönnen bie 
Arbeiter ein 3eugni» . . . forbem" ift nicht ftreng roörtlich gu nehmen. 

3m fraglichen Säße fanb auf ©orbalt fich ber Arbeitgeber im 
©ergleidfjSmege bereit, bem am Sonnabenb abgegangenen unb ab¬ 
gelohnten Arbeiter ba« am ©Montag geforberte geugnü außgufteßen. 

[9Mr. 760/06 ber Äamnter 8.] 


Etterorifdje JUttcilnngcn. 

^ermann Srb. Schmibt, Pfarrer in danneß: Äeflner» Seh unb 
Sohl. 6. Aufl. ©erlin 1904. ©Martin Samect 141 S. 80 Sf, 
©a« Süd^lein miß ein roahre» ©ilb be» Äeßnerlebeitö geben, ©a» 
©Material bagu hßt ber ©erfaffer au« bem bireften ©erfebr mit Äeßnern 
unb Hotelier», bie gu feiner demeinbe auf bem Ajrenftein unb in danne« 
gehörten, gefchöpft. Auherbem fmb bie Arbeiten von Dlbenberg 1898 
unb 1902 in ben Schriften ber defeßfehaft für Sogiale ©eform, unb 
von Dr. ©obe über Sirt»hau»reform benufet; ^erfunft, Arbeit, Auß- 
bilbung/ Steflenfudfje, ©erpflegung, dntlohnung be« Äeßner» giehen in 
herglid; beroegter Schilberung an un« vorüber. Sie bilben famt ben 
fonftigen Gefahren be« Äeßnerberuf» ba« Äapitel „Äeßnerß Sehe". 
Unter „tfeflner« Sohl" fcfjUbert ber ©erfaffer bic Selbfthilfebeftrebungen 
be« dingeinen mie ber demeinfehaft, bie firchlith c Sürforge, bie fogial- 
polittfehe Arbeit be« Staate« unb bie Unterftüfcung burdj eine Selbft* 
beftnnung ber defeßfehaft, bie ihre Sirt«bau«gebräuche änbern muh 
unb fann. dine reiche Sammlung von Abreffen beutfeher ©aftoren im 
Außlanbe, bie fich um bie ßeßnerfürforge bemühen, ift al« Anfang bet 
marmhergigen, lehrreichen Schrift beigegeben. 


*) Ähnlich führt ba» Urteil I. 3nftang au«: 

Unter Umftänben fann man ba« ©idjtgeltenbmachen be« dnt- 
laffungßgrunbe«, befonber» mährenb längerer ©auer, al« einen 
©ergidjt auf ba« dntlaffungSrecht anfehen. _ 


Berantroortlicf) für b ! e iRebaftion: Brof. Dr. 5. gfranefe tn Berlin W., Kollenborfftrafee 29-30. 
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2>te Vrairl*" erfcheint an jebem ©omterötag unb ift burdj alle Huchhanblungen unb ^oftämter (fJoftjeitungönummex 7137) ju beziehen. ©et $reli 

für ba« Cierteljahr ^ft 2Jt. 2,50. Sebe Kummer foftet 30 Hf. ©et fcnacigenprei« ift 60 Hf. für bie breigefpaltene Hetitjeile. 


©rojjinbuftricller mit auSgebeljnter ©atigfeit auf [oktalem 
©ebiete fudjt afaöemifd) gebilöeten 

Prbatfefretär. 

2tu§füt)rlic£)e Offerten mit Eingabe 5er bisherigen ©citig= 
feit, 5e§ 2tlter§, 5er ©cfjalt^aufprücfje uftu., möglidjft mit 
Photographie (bie jurücfgefanbt tuirb), unter D. NI. 820 an 

Rudolf Nlosse, Berlin SW., erbeten. 



fnit ftinpdH03iale Honfetcns. 


©ie freie Firdjlirfvf oktale Stonfcrcits ift eine eoangelifc^»rird^Itd^e, nidjt eine partet- 
polüifdje ^Bereinigung. ©egriinbet am 28. Slpril 1897 in Äaffel, möchte jie ein 6ammelpunft 
für enangelifdfje Männer unb grauen fein, bie im QJeifte unferer Deformation baf)in 
•treben, bafr ba« <£t>atigcliitm bie bemegenbe tfraft unfere« HoIf«lebeit« bleibe unb immer 
meljr roerbe. ©ie aWUgltcberaö&l ttftdtf» ftetig (Slpril 1906: 3000). ©er 3a&rc«= 
beitrag beträgt, um jebent beit Slnfdjlufc $u ermöglichen, 1 2J?., einfcfjliefelic^ ber monatlichen 
„kirchlich * fokalen Slätter" 2,50 9tt. 

fttmtelbungett an ba« ©eiteralfcfrciariat ber Äonfcrcnj: Serliit N. 31, ScrföljumigS« 
;prfoat)ftrajjc 1. 

Ile ,, 051 'alcn ©f 8 tter" finb bereit« beute ein« ber oerbreitetften enang. SRonat«bIdtter. (Sluflage 4 -5000). 
3« bestehen burd) alle ©oftämtcr, burcf) ben ©uqfjanbel (Baterlänbifcf)e ©erlagt unb Jtunftanftalt, ©erlitt SW. 61) 
anb burdj ba« »encralfctrctartat ber ftonferem ©erlitt N. 31, ©erfdbnunfl«(pritjat)ftrafe 1, für 1 8 R. halbjährlich. 



^ VhlMfr^ (cfjriftlicf)*fojiale« SSochenblatt) empfiehlt fich allen, bie 
tUl l L mit ber fortfdjreitenben chriftIich s fojialen Seroegung im 3 U * 

fantmenhange bleiben mollen. 


TTÄjp W ba« «tnjige politifche Wochenblatt eoangelifchen (E^ararterS, ba« 

AlUtll fpftematifch überbengortgang ber chriftlichen?lrbeiterberoegung unter¬ 
richtet, unb empfiehlt fidl) baher bei feinem billigen greife jur Verbreitung in 5lrbeiterfreifen. 

TNfi* ift burd) ade ^oftanftalten für 17 Pfennig monatlich ober 

^llUElt 50 Pfennig tncrtcljäljrlicf) (ausfchitefeiich Veftengeib) ju 
beziehen. — ^robenumntern oerfenbet unb Hebingungen für Übernahme einer Agentur 
(bei fech« unb mehr Sefern) teilt mit bie ©cf ch ä f t« ft eile ber „?lr beit" ©erlitt A. 31, 
S8crföhnung«(prtt>at)ftraftc 1. 
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werden. — I. Abteilung: Der gewerbsmässige Arbeitsnachweis. — II. Ab¬ 
teilung: Der Arbeitsnachweis gemeinnützig-fürsorglicher Vereine. — Haupt¬ 
gruppe 0. Die Arbeitsnachweis-Organisationen, die von Nichtinteressenten 
zusammen mit Interessenten verwaltet werden. — Die paritätischen öffent¬ 
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fcbbtud fömtli(bet Hrtifet ift 3 eitun G«t unb ßeitfcfjriften geftattet, ieboeb nur 
mit botler Quellenangabe. 


Sie «fortfntuMdUung bet ffoJjnfi|(lerne. 

©on Dr. ©albemar ßtromermann. 


Ein oon bcn SRationalöfonomen bisher lange oernachläffigteS 
©cbici, bic Sragc nach ber 2lrt unb ©cmeffungSroeife beS Sohn* 
oerljältniffeS, nurb neuerbiitgS reich angebaut. 3)ie SUeratur ber 
Icfetcn brei Sahre weift eine beachtenswerte ?lngahl uon ©tubien 
über bie Sohnfpfteme unb bie Sohnpolitif auf. Sieben u. 3roie&inecf* 
©übenhorftS Arbeiten gur Sohnpolitif unb gur Sehre oon ben Sohn» 
formen liegen bie 6d)rift oon Hie in über SJiinimaUohn, baS 33uch 
oon Subrotg ©ernharb über bie SJfforbarbeit, bie Unterfuchungen 
©ernfteinö über €tücf» unb Sßerflohn in ben „^ogialift. ©ionatS* 
heften", bie frud)tbaren polemifctjen SluSeinanbcrfehungen in ber 
w 3^tf4nft beS ©ereinS beutfeher Sngenicure", ferner Stubien oon 
eilftäbter unb 3ul. ©Mt („^eutfclje Snbuftriegeitung") oor. 3n 
ben $rei$ ber literarifchen ©earbeiter bcS SohnbemeffungSproblemS 
ift neuerbingO nun aud) eine ©ehörbe, baS ©eichsmarineamt, ge¬ 


treten. tiefer ©organg ift an fid) bemerrenSroert, benn es gehörte 
in Den beutfehen ©taatSoermaltungen bisher feineStoegS gur all» 
gemeinen Hebung, baS reiche, ben amtlichen Stellen unb oft nur 
biefen ober auf bem ©ege einer umfaffenben amtlichen (Inquete 
gugänglidfe ©iaterial in loiffenfdjaftlid) oerarbeiteter gorm ber 
Deffeni lieh feit bargubieten, am aflerroenigften aber fogialpolitifcheS 
Siaterial. ®ie ad hoc oerfafjten S)enff<hriften gur ©egrünbung oon 
©efeheSoorlagen fiub nur auSnahmSroeife gu folchen roiffenfehaft» 
liehen Stubiemoerfen gu rechnen, ©ian hat biefe Hebung bisher 
ben fremblänbifchen ©erioaltungen, gumal ber englifchen unb ameri» 
fanifeben ©egierung, überlaffen, bie gur auth?ntifd)en ÄlarfteDung 
gahlreicher roirtfchaftSpolitifcher unb fojialpolitifcher 5rag*n aus» 
gezeichnete ©lau» unb ©elbbüdjer oeroffentlicht hat. ©enn fich 
nunmehr unter ben beutfehen ©ehörbeit baS ©eichSmarineamt gu 
einer ähnlichen SßrayiS entfchliefet, — bereits oor 3 3ahren hat es 
in bem amtlichen ©irfemoerfe {/ ^)ie ©chiffbauinbuftrie" oon ©cbmarg 
unb oon 5>aHe, auf technifch*mirtfchaftlichem Selbe ftch roiffenfchaftlich 
probuftio betätigt —, fo ift baS als ein aufjerorbentlid) banfenS» 
wertes ©eginnen gu begrüben. 

2)iefe roiffenfd)aftliche ©itarbeit beS ©eichSmaiineamtS fpegiell 
auf bem Gebiete ber Sohnfyfteme ift oon um fo hohler ©ebeutung, 
als bie 3Karineoenoaltung fich hierbei auf eigenes, in umfaffenber 
©rayiS geroonneneS SKaterial ftüfeen unb fo gu einer felbftänbigen 
©ebanblung unb ©eurteilung jenes h c fÜ9 umftrittenen, aftueHen unb 
einfehneibenben Problems fdjreiten fonnte. 

®em ©raubuch beS ©tarineamts, baS ber ®eh- ©bmiralitatSrat 
#atmS unter bem ^itel „^ie Sohnfqfteme ber ©iarineoenoaltung 
unb ©erfuche gu ihrer Sortentroicflung"oeroffentlicht, liegt eine 
gleichnamige S)enf|d|rift beS Herausgebers oom 25. 3«bruar 1904 
gugrunbe, bie oon ben guftänbigen ©Jarinemerfftättenbeamten fotoie 
bem ©erfaffer beS ©ucheS über „bie 9lfforbarbeit in ©eutfchlanb", 
^rofeffor Dr. ©ernharb in $ofen, nachgeprüft unb bemenfprechenb 
oon bem ©eioerbeaffeffor Dr. ©raun umgearbeitet roorben ift. ©er* 
anla§t mürbe bie Hnterfud)ung burch bie Srage, ob neben bem in 
ben Sftarineroerfftätten gurgeit angemenbeten 3 e il^Ön* unb Slfforb* 
Iohnfyftein noch ß i n britteS Sohnft)ftem, alfo ein ©rämienlohnfyftem, 
erroünfeht fei unb wieweit baS oom Kapitän gur ©ee ©trome^er 
unb bem ©tarinebaumeifier ©trache im Sorpeboreffort gu ©ilhelmS* 
haoen eingeführte ©owanfoftem ben herbei mafegebenben ©ebürf» 
niffen entfpreche. 

$>aS ©raubuch geht in ber ©ehanblung beS Problems fpfte» 
matifch oor. @S oermeibet inbeS bie Erörterung ber praftifch un¬ 
erheblichen, nur juriftifch bebeutfamen begrifflichen llnterfchiebe oon 
3eitIohn, ©tücflohn, ©erfgebinge (2lfforb im engeren ©inne) unb 
ein Eingehen auf bie Stagen, ob hier blofje Sormoerfchiebenheitert 
ber EnilohnungSmethobe ober ©efenSoerfchiebenheiten beS Slrbeits* 
oertrageS oorliegen, benn bie ©erfaffer erblicfen, an ber ©rayiS 
orientiert, in ben Sohnfpftnnen oorioiegenb baS ©emeinfame, baS 
SnoerhältniSfehen oon Slrbeitsleiftmtg unb gugehöriger 3eitbauer, 
baS fowohl in ber 3 c iH°?) nmc iho^ c wie bem ©erflohn fi^ in 
unerfchöpflichen ©ariationen, aber borf) mit einer tijpifchen ^onftang 
geltenb macht. SDieSerfaffer fuchen bie für bie fogiale unb mirtfchaftliche 
©raudjbarfeit ber eingelnen SohnbemeffungSmethobcn grabueüen 
©iiangierungen flargulegen unb für bie Uebergänge oon ber ?ln» 
wcubnng beS einen gu ber beS anberen ben rechten ©d)lüffel gu firbeii. 

J ) ©erlin 1905. «ruc! uon s BiIh- Hartmann. 32 Setten, 3 ?ln« 
bangstabeücn unb 1 Äuruentafel. 
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28enn bic Aufgabe ber ßobnbemeffungSmethobe bic ift, baS Ber* 
ßältnis groifeßen Arbeitsteilung unb 3 e übauer gu einem forooßl 
für ben Arbeitgeber roie für ben Arbeiter möglicßft günftigen (Sffeft 
gu bringen, fo eignet fieß nad) An fußt ber Berfaffer baS 3 c ül°bn* 
filtern (K = 1 • b, b. ß*: ©efamtloßn-Koften ber Arbeit = 3 e Ü* 
arunbloßn beS Arbeiters für eine Stunbe X bic für bie Ausführung 
Der Arbeit oerbraueßte 3 ß ü) für ade jene fjäde, in benen bie lieber* 
roaeßung ber ArbeitSleiftung oerbältniSmäßig (eicht unb bie bei ber 
Arbeit gugebraeßte 3 ß ü gleichseitig roirflitß ein Söertmeffer für bie 
ArbeitSleiftung ift. Es ift bas 3 ß itfohnfi)ftem empfehlenswert 
überall ba, roo eS mehr auf gute Ausführung als auf Scßnedigfeit 
anfommt unb entfprechenb auSgeroählte tüchtige, guoerläffige Ceute 
oorhanbeit finb. SRotroenbig ift baS 3 e itfohnft)ftem fcßließlitß bei 
befonberS gefährlichen Arbeiten, bie ber Arbeiter mit ber erroünfeßten 
31uhe erlebigen muß, g. B. bei BlunitionSarbeiten. Auch geroiffe 'Bau¬ 
arbeiten, roo ber Bauftoff ein beftimmteS Tempo in ber Verarbeitung 
oerlangt, mären hier gu ermähnen geroefen. Enblicß tonnen geroiffe 
unüberfehbare Beparaturarbeiten unb roecßfelnbe Aushilfsarbeiten nur 
nach 3 e ü oergütet roerben. ES ift gu bemerfen, baß bie richtige Ein* 
fcßäßung unb 93eroertung ber ArbeitSleiftung beim 3 ß itlohn fei nßS ' 
roegS immer leicht unb für beibe Kontrahenten gleichmäßig o erteil* 
haft gu geftalten ift. ©iefe Bewertung ift aber für bie richtige 
Bemeffung ber Stunbenlößne beim 3 ß itIoßn oielfatß, g. B. bei (Sin* 
fteden neuer Arbeiter ebenfo erforberlich, roie beim Bergeben 
jeglicher Arbeit im 9Ber!oertrage. Außerbem ift bie Ueberroacßung 
ber Arbeit im 3 e W°h n nicht nur foftfpielig, fonbern oft auch 
mißlid). (Sin weiterer Mangel beS SpftemS in feiner primitioften 
Sform ift ber, baß eS ben Arbeiter nicht gu einer Steigerung feiner 
SeiftungSfäßigfeit oeranlaßt, ba ber ßoßn auch bei hohler ßeiftung 
berfelbe bleibt, liefern Mangel fann inbeS bureß Einführung ab* 
geftufter ßoßnflaffen, in bie ber Arbeiter je nach feiner Tücßtigfeit 
unb Bewährung aufrüeft, abgeholfen roerben, ein oon ber Blartne* 
oerroaltung angeroenbeteS Berfaßren, baS aber bie befagte feßarfe 
Kontrode ber Arbeiter unb bie fießere ßeiftungSberoertung beS 
eingelnen gur BorauSfeßung hßt- 

©aS Afforblohnfpftem (K = 1 • a [a bie für bie Ausführung 
oeranfcßlagte 3 ß ü in Stunben], ber roirfließe Stunbenloßnfafc, lj, 
ber bureß befcßleunigte ArbeitSauSfüßrung oom Arbeiter oerbient 

roirb, U = ^ = 1 • ®-, b. ß. proportional bem BerßältniS oon 

oeranfcßlagter gu roirflitß nerbraueßter 3 ß ü) enthält ben Anfporn 
gur ßöchfimöglitßen ßeiftungSfteigerung beS Arbeiters bei ent* 
fprecßenb fteigenber Bergütung feiner ArbeitSftunben unb bietet bem 
Arbeitgeber oßne bie Saft einer Kontrolle ben größten ArbeilSertrag 
in ber 3 e ü e inßeit, mithin außerorbentlicße Erfparung an ©eneral* 
unfoften. ©ie ©enffeßrift nennt biefeS Soßnfpftem „baS benfbar befte 
unb gereeßtefte ßohnfpftem". Allein es ift nur ein „ßeiftungSloßn* 
ftjftem für gut abfcßäjjbare Arbeiten", unb groar naeß ißrer geitlicßen 
©auer abgufcßäßenbe Arbeiten. ©ie BorauSfeßungen für feine ratio» 
neHe unb gerechte Anroenbung finb feßroer gu erfüllen. Aflgureicßlitße 
Kalfulation ber ArbeitSgeit fcßäbigt ben Arbeitgeber, gu furge 
ben Arbeitnehmer, ©er Unternehmer muß fieß aber bei ber 3 ß ü - 
fcßäßung flar maeßen, nießt nur, roie ßotß er bie ÖeiftungSfäßigfeit 
beS Arbeiters überhaupt einfcßäßt, fonbern aueß bic £>öße ber 
möglichen CeiftungSfteigerung gegenüber bem Arbeiter in 3 ß itloßn. 
Ein gu niebrigeS Beranfcßlagen ber ßeiftungSfähigfeit unb ißrer 
Steigerung füßrt gu einem außerorbentlicßen Bießroerbienft beS 
Arbeiters unb oeranlaßt ben Unternehmer gum Berfürgen ber 
Afforbfäße, gu bem bei ben Arbeitern fo oerßaßten „Afforbbrücfen", 
bem cuttiug rates, baS baS gange Afforbloßnfpftem geitroeilig bei 
ben Arbeitern, gumal bei geroiffen englifeßen Trabe UnionS oödig 
in Berruf gebracht ßat, ba bie ßerabgefeßten Afforbe fcßließlitß 
eine Seifiung als normal ßinftellten, bie ber Arbeiter bauernb 
nur auf Koften feiner EJefunbßeit, beS BerbraucßS an ÖcbenSfraft 
unter Scßäbiaung feiner Kameraben gu liefern im ftanbe ifi. 
®aßer baS 9öort, baS eine 3 e Mang afle loßnpolitifcßen Debatten 
ber Arbeiter beßerrfeßte: „Afforbarbeit ift SWorbarbeit". 9SaS für 
eine Kcßrfeite biefe gureßt beS Arbeiters uor einer Jjerabfeßung ber 
Afforbe bei BZcßroerbienft beS Arbeiters für ben Unternehmer ßat, 
baS ift groar in ber ^enffeßrift beS BiarineamtS faum angebeutet, 
baS ßat aber ber Arbeiter Earl öifeßer in feinen foftbaren $enf* 
roürbigfeiten (ocrlegt bei 2)iebericßS*3»ena), in überaus roirffamer 
SBeife gefcßilbert: es ergießt bic Arbeiter gum 3 ur üdbalten ißrer 
^eiftungSfäßigfeit. 2>a$ „Eacanning" ift bie notroenbige Antwort ber 
Arbeiter auf baS Afforbbrücfen ber Unternehmer, ©elcße un* 
oorteilßafte AuSnußung ber ^robuftionSanlagen, roelcße Ber* 
geubung uon ©eneralunfoften baS für ben Unternehmer gur Solge 
ijat, legte ber Ingenieur BJcft neuerbingS in ber „3>. 3nb.*3(Q- w 


bar. Aucß Soübaritätsfrage ift für bic Arbeiter bei ber Be* 
urteilung beS AfforbfpftemS mitbeftimmenb, benn eS bifferengiert 
bie Kollegen ftarf unb wirft' bie greife, oerfürgt bie Arbeits¬ 
gelegenheit geitroeilig, maeßt außerbem bie fodeftioe Soßntarifierung 
fcßroierig. wenn aucß feineSroegS unmöglich. $>aS wäre bei ber 
Beurteilung ber Borteile unb 91acßteile beS AffoibfpftemS in ber 
©enffeßrift uielleicßt gu betonen nüßließ geroefen. 

$)aS häufige Berfagen beS tßeoretifcßen ©runbgebanfenS beS 
AfforbfpftentS bei feiner unoernünftigen praftifeßen Anroenbung ift 
feine iragif. ©ennoeß halten bie Sacßfenner am SSerfloßn grunb* 
fäßlid) fejt. Unb obrooßl Blary bie Stüdlößnung fälfcßlicß als bie 
qualifigiert fapitaliftifeße ßoßnmetßobe ftigmatifiert hatte, faeßt 
Bernftein boeß in ißr „bießoßnform ber näd)ften fogialiftifeßen 
3ufunft" 2 ), allerbingS mit ber grunbfäßließen Sotberung, baß an 
Stelle beS „inbioibuellen AfforbS" ber für geroiffe einheitliche, 
teeßnifeße Bro^ u ^tiönSperioben oon ber beiberfeitigen Drganifation 
ber Arbe.tgeber unb ber Arbeiter tarifmäßig feftgelegie 
SSerfloßn treten müffe. Ein gut Stücf biefer fogialiftifeßen Sohn¬ 
form ber 3ufunft ßat bie Btorineoerroaltung bereits heute in ißren 
Betrieben oerroirfließt. Aucß ßat fie in bem ©eßeimen Blarine* 
baurat SBieHnger 3 ) einen berebten Apoftel gefunben. 9?acßbem 
man mit bem nach bureaufratifeßer Borfcßrift geßanbßabten Afforb* 
rebugieren üble Erfahrungen gemaeßt hatte, ßat bie Bfarine* 
oerroaltung fefte Afforbtarife für längere 3 e ^ aufgufteden begonnen. 
Unabhängig oon ber £>öße beS UeheroerbienfteS fod unter gleich* 
artigen Berßältniffen bei gleichen Arbeiten ftetS an ben gleichen 
Afforben feftgeßalten, eine Abänberung nur bei gu geringem 
Berbienfte beS Arbeiters nach oben ßin geftattet roerben. 

©ie Tarifierung ift groar beim Blafcßinenbaureffort giemlicß 
fcßroierig, feßroieriger jebenfadS als beim Scßiffbau, bennodß ßat 
bie Einführung biefer Afforbtarife auf ber ©angiger SBerft „reeßt 
erfreuließe Erfolge gegeitigt, bie SÄarineoerroaltung ßofft auf roeitere 
AuSbeßnung biefeS AfforbtariffnftemS unb bamit auf Befeitigung 
eines ber roefentlid)ften ißacßteile beS heutigen AfforboerfaßrenS". 
©ie ©enffeßrift unterläßt eS nießt, barauf ßmguroeifen, roie in ber 
Sßrioatinbuftrie biefe Bletßobe bereits Söurgel gefeßlagen ßat, unb 
roie ber ©ebanfe, bureß gemeinfam oereinbarte Tarifoerträge ben 
^rieben groifeßen Arbeitgeber unb Arbeiter gu fießern, immer mehr 
an Boben gewinnt. Bei ber Sftarine roerben bie Tarife oorläufig 
groar notß einfeitig oon ber Beßörbe feftgefeßt. Sebocß ift eine 
Aenberung biefeS Verfahrens im Sinne einer paritätifeßen Beratung 
ber Tarife mit ben ArbeiterauSfcßüffen rooßl nur noeß eine Srage 
ber Qnt. 

BorauSfeßung ber Anroenbung biefeS TarifafforbfpftemS ift 
aderbingS bie gute Abfcßäßbarfeit ber Arbeiten begro. bie gfäßigfeit 
ber Arbeitgeber, mit £>ilfe faeßoerftänbiger Kalfulatoren bie Bor* 
auSfcßäßungen beS ArbeitS» unb 3 ß itaufroanbeS für bie 9Berfftüde 
mit einiger Sicherheit oorguneßmen. 9So biefe BorauSfeßungen 
nießt gutreffen, wirft nach ber ©enffeßrift ber Blarineoerroaltung 
baS Afforbfpftem nießt nur ungünftig, fonbern roirb bireft un¬ 
brauchbar, unb fie greift für folcße gaHe, um baS 3 e i^ 0 ßn[h[t ß ni 
gu oermeiben, gu einem groifeßen biefem unb bem Afforbfpftem 
liegenben Brämienloßnfpftem. 4 ) ES roirb babei befanntlicß für 
eine beftimmte Arbeit bie 3 ß it oeranfcßlagt, in roelcßer ber Arbeiter 
bei ©urcßfcßnittsleiftung bie Arbeit auSfüßren fann, unb bem Ar¬ 
beiter eine Prämie gegaßlt, fads bie gur ArbeitSauSfüßrung oer* 
brauchte 3 € ^ unter ber oeranfcßlagten 3 e ^ ©er £oßn beS 

Arbeiters feßt ficß in biefem Sade aus bem ißm für bie roirflitß 
geleiftete Stunbengaßl gufteßenben 3 e ^^ßn unb einer Brämie, 
beren ^öße abhängig oon ber erfparten 3 ß ü/ b. i. ber ©iffereng 
groifeßen oeranfeßlagter unb oerbrautßter 3 e 't (a—b) ift, gufammen. 

©ie ©efamtloßnfoften ber Arbeit Tmb aisbann 
k = 1 • b + x • 1 (a-b) 
unb ber erßößte Stunbenloßn 


wobei x ber beliebig gu roäßlenbe Brämienfoeffigient ift. Er liegt 
groifeßen 0 unb 1, groifeßen ber 3 ß itloßngrenae unb ber Afforb* 
Ioßngrenge. Bei ben befannteften Bruuiienloßnfpftemen grnlfeg begro. 
Boroan — bie ©enffeßrift beßanbelt nur bas Boroanfcße — ift 

x = 1 /z l (a—b) begro. x = -• 

-) Bergl. Sogial. SRonatSßefte 1904. §eft 4. 

:{ ) ^3 c itf ( ß r tft beS BeretnS beutfeßer Ingenieure" Bb. 47, 6 . 1757. 

J ) Es gibt aucß Brämienloßnftjfteme, bie nid;t groifeßen bem 3eit“ 
lobti- unb Atforbloßnfpfteme, fonbern über Ießterem liegen (3«f<ßlagS‘ 
Prämien 3«m oollen Atforbloßn bei beftimmter 3 e tterfpamiSj, 
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Bei fmlfer) beffen ©qffem einen oöüigen Erfaß für baS Alforb- 
loßnfpftem bilben foD, erholt ber Arbeiter ftets ein ©rittel beS bem 
Unternehmer erfparten ©tunbenloßnaufroanbeS, bei Vornan beffen 
©pftem neben bem unoollfommenen Afforbfqftem als ErgängungS- 
metßobe benußt wirb, fteigt bie Prämie im Verhältnis ber er¬ 
fparten 3eit gur oeranfcßlagten 3 € ü- $to8 Bequeme bei biefem 
leßteren ©pftem ift bie Seicßtigfeit ber 3 ß itoßnntfcßlagung, felbft bei 
fehr fehlest abfcßäßbaren Arbeiten. ©ie 3 ß ü fann ohne Eefaßr 
ftets fehr reic^Iid) angefchlagen roerben. ©er Soßn fann theoretif(h 
bei Vornan böc^flenö auf baS doppelte beS ErunbloßneS fteigen; 
bie ©enffeßrift geigt auf einer Shiroentafel fehr aufcßaulicß mittelft 
Sohn- unb Sfoftenlinie bie ErfparniSgeftaltung. ©aS Voroanfgftem 
hat in Englanb giemli(h roeite Verbreitung gefunben. ©eit bem 
14. SWärg 1904 wirb eS auch auf btn englifd^en ©taatSroerften 
aHmäßIicß eingeführt. (Vergl. „©og. BrafiS" XIII ©p. 905 ff.) 

©ie Bebenfen, bte gegen VoroanS ©qftem gemacht roerben, 
finb in ihrer Slrt nicht recht ftid)^altig. 2Ran fann baS Prämien* 
Ioßnfpftem oielleicßt als ganges oerroerfen, roegen feiner fcharf an- 
lreiberifchen SBirfung, roegen feiner llnberecßenbarfeit für ben 
Arbeiter, ber AuSfcßaltung minber leiftungSfäßiger Arbeiter, roegen 
ber bifferengierenben BHrfung auf bie Arbeiterfcßaft uitb oor allem 
roegen ber Entwertung ber wtenfioen Arbeit. Aber ber Vorrourf 
gegen VoroanS ©qftem, es fei ungerecht, weil es bei 3 ß iterfparniS 
über 50 % hinaus bie ©tunbenprämie roieber finfen laffe, ift leicht 
gu parieren, ba eben bei einer berartigen 3 ß iterfparniS bie urfprüng- 
ließ oeranfchlagte ArbeiiSbauer für baS betreffenbe SBerfftücf oiel 
gu hoch gegriffen roar. freilich fommen nach Behauptung ber 
Arbeiter auch SäHe übermäßiger ArbeiiSbeftßleunigung oor, in 
benen bie Arbeiter eingig unb affein ihrer ßocßentroidfelten SeiftungS» 
fteigerung biefeS Verbienft gufchreiben. ©er groeite Vorrourf, bie 
erreichbare £)öcßftgrenge beS SoßneS fei gu niebrig, ift nur bei 
ftarfen Verbienftfürgungen, bie etroa beim Uebergang oom Afforb- 
loßnfqfiem gum Sßrämienlohnfpftem auftreten, gutreffenb. 3n Eng- 
Ianb geht man nteift nur oom 3 e itloßn gum Voroaufpftem über, 
in ©eutjcßlanb, fo g. B. auf ben ÜKarineroerften, roo Afforbloßn 
oorherrfcht, finb beim Hebergange gum Voroanfcßen ißrämienfpftem 
Sflobifigierungen notroenbig, um gärten gu oermeiben. ©er britte 
Vorrourf enblicß, baß ber Brämienguftßlag bei gleicher 3 e itcrfparniS 
bei ben oerfchiebeit gelohnten Arbeitern infolge feiner Abßöngigfeit 
oom Etrunbftunbenloßn feßr ungleich ausfalle, roirb oon ber ©enf- 
fchrift nur bann als fticßßaltig erachtet, roenn ber eine Arbeiter im 
©runbloßn fälfehlich gu gering gegenüber bem anbern eingefcßäßt ift. 

2öir möchten biefe Ungleichheit nicht fo leichten Kaufes hin¬ 
nehmen; fte liegt aber fetneSroegS im ^ßrämienfqftem an fieß be¬ 
grünbet, fonbern nur in ber Bequemlicßfeit bei feiner Anroenbung. 
ES ließe fieß feßr rooßl ein BerecßnungSoerfaßren benfen, roo ber 
^rämiengufcßlag umgefehrt proportional ber Sohnhohe beS Ar¬ 
beiters fieß beroegt, roie bieS g. B. ber 3ngenieur ©cßißer 5 ) mit 
$ilfe oerfeßiebenartig angenommener ©runbgeiten anftrebt unb bie 
Snow Steam Pump Works bei Buffalo mit pleitenber, nach fteben 
Soßnflaffen abgeftufter Brämienffala gu erreichen futßen. 6 ) 

©ie 9RarineoerroaItung ßat biefe bifferengierte BemeffungS- 
metßobe in biefem fünfte als gu umftänblicß nießt aufgenommen, 
rooßl aber ßat fte bie berührten gärten beS Heberganges oom 
Afforbloßnfpftem gum 3 e irtoßnprämienft)ftem bureß Einfcßaltung 
eines elaftifcßen ÖaftorS gugunften ber Arbeiter gu milbern gefueßt. 
©ie oorgenommene SJiobififation begroeeft, baß bei einer beftimmten, 
ben gegebenen Verßältniffen entfpreeßenben 3 e il cr fP°rniS forooßl 
naeß bem Afforbfpftem roie nach bem Voroanfpftem ber gleicße 
Heberoerbienft (bet ber SRarineoerroaltung bureßfcßnittlicß etroa 
400 /q) ober bie gleiche Prämie ergielt roirb. llnb groar gefeßießt 
bieS, inbem man bie für bie Arbeit oeranfcßlagte 3 ß ü (um 1 , 2 ) 

oerlangert ^li = l(l + °^ cr ^ cn 3 u fofffg ß n 3Wagimal- 

loßn entfprecßenb (um 1 , 4 ) erßößt ^1 1 = 1 (1 + 1,4W ß reS 

ift in ber Skafcßinenbauroerfftatt ber £orpeboabteiIung in VJilßelmS* 
ßaoen mit Erfolg (feit bem 1. 3uli 1903) oerfueßt roorben. 2)ie 
Seute haben, oßne baß an ben erhöhten Afforbfäßen fpäter ge- 
änbert gu roerben brauchte, beffer oetbient unb bie ©erft an ben 
Soften ein roenig gefpart. AÜerbingS roirb feine llnoerftänblicßfeit 
für bie Arbeiter unb bie feltfame Vornaßme ber Afforbfaßerhößung 
geiabelt. ®ie groeite 3J?etßobe, baS Voroanfqftem mit erßößtem 
aRayimalloßn, foE biefen ©cßroierigfeiten auSroeicßen, ift aber noeß 
nießt praftifcß erprobt roorben. Vein reeßnerifeß betrachtet, ßat fte 


ß ) /rS^iff^riff Vereins beutfdßer Sngenicure" 99b. 47 ©. 1209. 
6 ) a. a. 0. ©. 1133. 


aber für ben Arbeitgeber ben $acßteil, baß ber 2J?ajimalloßn um 
20o/ 0 ßößer fteigen fann als beim reinen föoroanfqfiem unb aueß 
beim SöilhelmSßaoener Verfucß, alfo über baS Stoppelte beS ©runb* 
Ioßneß hinaus. 

S)ie intereffanten Serecßnungen unb Ermittlungen ber lon- 
ftanten Saftoren gur Ergielung ber erträglichen Uebergänge oom 
Afforbloßnfqftem gum Voroanfpftem müffen in ber S)enf|'cßrift felbft 
nacßgelefen roerben. ©ie ßnb reeßt leßrreicß für bie ÜRetßobif bei 
loßnpolitifcßen VerroaltungSaften Eine roünfcßenSroerte Ergängung 
hierfür nad^ ber praftifeßen ©eite bietet ferner baS @raubucß in 
feiner Anleitung gur Ausführung oon Verfucßen mit Sßrämienloßn- 
fpftemen. ©ie roirb bureß baS reiche Sabellenroerf überbieS außer- 
orbentlicß anfcßaulicß gemaeßt. 

S)ie gufammenfaffenbe ©cßlußbetradptung ber S)enffcßrift, bie 
bie feitenben ©runbfäße für bie Beurteilung ber oerfeßiebenen 
©pfteme unter praltifcßen unb fogialpolitifcßen ©eficßtSpunlten in 
flarer Ueberffcßt gufamtnenftellt, oerbient nidßt nur in ben 3adp 
freifen, fonbern in allen Arbeiter- unb inbuftriellen Beamtenfreifen 
ftubiert gu roerben. S)enn bie3 ß it für bie Entfcßeibung über Ioßn- 
polüifcße ©runbfragen fteßt oor ber Sür. Biit ber tariflichen Seft- 
legung ber ArbeitSuerträge tritt bie SBicßtigfeit, ftjftematifcß feßarf 
baS Sohnoerßältnis unb bie Soßnberecßnung auf einer 5Rittellime 
ber roiberftreitenben Sntereffen oon Arbeitgeber unb Arbeiter gu 
fixieren, immer beutlicßer gutaae. Söill man bie Storßeit oermeiben, 
audß bie Sraae ber Soßnbemeffung aufs neue gu einer 3Äacßtfrage 
gu ftempeln, fonbern für fie eine oernünftige, ben materiellen unb 
eroerffcßaftücßen Bebürfniffen beS Arbeiters roie ben Öorberungen 
eS rationell beroirtfeßafteten ErroerbSunterneßmenS entfpreeßenbe 
Söfung finben, fo muß eine grünblicße Aufflärung ber beteiligten 
Greife gunäcßft oorangeßen. ®enn oorläufig arbeitet man auf 
beiben ©eilen mit roentgen Ausnahmen nur mit ben ©cßlagroorten 
einer inftinftio beftimmten S^rabition. 3n Arbeüerfreifen tft baS 
Afforbfqftem troß feiner fortfeß reiten ben Verbreitung immer noch 
als bie AuSbeutungSmetßobe par excellence oerrufen, banf feinen 
AuSroücßfen unb bem oon geroiffenlofen Unternehmern bamit ge¬ 
triebenen 3Rißbraucße; in Arbeitgeberfreifen ßinroieberum ßat man 
eine übertriebene VorfteHung oon bem alieinfeligmacßenben Afforb* 
fpftem, oßne baS alle inbuftrielle Arbeit in ooüftänbigem ©cßlen- 
brian enben müßte. ES ift unter biefen Umftänben ßöcßft oer- 
bienftlicß, baß baS VeicßSmarineamt mit roiffenfcßaftlicßer Unbe¬ 
fangenheit tßeoretifcß unb empirifcß einen Xeil biefer Öragen einmal 
grünblicß geprüft unb bie Ergebniffe gum $ußen ber Allgemeinheit 
oeröffentlidjt ßat. 2Sir roünfd^ten, baß auch bie preußifeße Eifen* 
baßnoerroaltung mit ißrer Viertel VHÜion Arbeitern baS rounber- 
oolle ©tubiengebiet, baS ißr gur Verfügung fteßt, einmal in biefem 
mobern-fogialpolitifcßen ©tile bearbeiten möcßte. 


Ott darifnerirngssbriid) im tljeinifd) 
Oangtmerbe. 


©ie AuSfperrungStalti? ber Unternehmer geitigt immer neue 
Blüten, ©ie ©dßroffßeit, bie fieß in bem ArbeitSfampf beS 9Kün- 
eßener BaugeroerbeS unter ben Arbeitgebern geltenb inacßt, ift bureß 
baS Verhalten beS rßeinifcß^roeflfälifd^en ArbeitgeberoerbanbeS für 
baS Baugeroerbe noeß übertroffen, ©a bie bisherige AuSfperrung 
ber organifierten Arbeiter ffcß nießt als roirlfam erroieS, befcßloß 
ber Arbeitgeberbunb am 3. 3uli in einer oon 1000 Sftitgliebern 
befueßten BunbeSoerfammlung bie AuSbeßnung ber AuSfperrung auf 
alle Bauorte ber Eegenb, unb groar aueß auf bie Drte Effen, 
Eelfenfircßen, Vedflingßaufen, £>erne, Buer, Elabbacß ufro., in benen 
groiftßen bem Arbeitgebcrbunbe unb ben Arbeiterorganifationen 
noeß oor roenigen Monaten ©arifoerträge abgefcßloffen roitrben, 
bie bis gum 31. 3«Ii 1906 ©eltung ßaben follten. 0für Effen finb 
biefe ArbeitSorbnungen „gur Sinberung ber ArbeitSfämpfe im 
Baugeroerbe", oorneßmlicß auf Anregung beS DberbürgertneifterS 
3roeigert naeß müßeoollen Verßanblungen ber Verbänbe für baS 
gefamte Baugeroerbe mit alleiniger Ausnahme beS Anftreießer- unb 
beS ^leutpnerberufeS oereinbart roorben. Beim Abfcßluß ber ba* 
maligen VertragSoerßanblungen ßaben fieß rooßl auf feiten ber 
Arbeitgeber 3 töß ff e l erßoben, ob aueß bie Arbeiterorganifationen 
genügenbe Earantien für bie Erfüllung ber Vereinbarungen liefern 
fönnten. ©ie Arbeitgeberfcßaft ßat bie Verträge bisher treu gehalten, 
©ie Arbeitgeberfcßaft aber ßat bureß 3KeßrheitSbefcßluß beS Ver* 
banbeS ißre organisierten Kollegen in ben ©ariforten gum Ver¬ 
tragsbruch beftimmt, um bie Drganifation ber Arbeiter gu 
breeßen. ©ofort ßat Dberbürgermeifter Steigert nun, ber nießt nur 
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als Stopfer bicfcr Srieben^ucrträgc, fonbern auch als oerantroort- 
Xtdger Setter ber ftäbtiftfjen Vauunternehmungen forote aßgemein 
als $üter ber öffentlichen 2Bohlfah r * unb ©rroerbsiätigleit in @ffen 
an ber Aufred)tf)altung ber Darifoerträge aufs I;öd§fte interefftert 
ift, einen fehr fcfyarfen ^roteft gegen biefeS ©ebaren ber Arbeit¬ 
geber oerlünbet, ber einen Sftarlftetn in ber ©efchichte ber beutf<f)en 
DarifoertragSentroicfelung bilbet. Steigert erflärte einem Vertreter 
ber „©ff. VolfSztg." gegenüber nach einem Ueberblicf über bie 
Vorgänge in ©ßen folgenbeS: 

Die AuSfperrung an ftdj fei unter Umftänben bafi gute Aedjt ber 
Arbeitgeber, rote ber ©treif baS ber Arbeitnehmer. 25er Arbeitgeber- 
butib |abe nun urjprünglith befdjloßen gehabt, oon biefer ArbeiterauS- 
fperrung biejenigen Orte au§zuneljmen, mo Tarife befteljen, alfo auch 
©ßen. Entgegen ber SRitteilung eines djrtftlidjen ©eroerloeretnsführers, 
baß foldjeS bennoch gefdjehen fofle, habe er baS für auSgefdjloßen er- 
Härt unb ben Ueberbringer ber atarmierenben S^ad^rid^t beruhigt. 2)a- 
nach aber hätten ihm nacheinanber jmei Unternehmer ben Vefchluh ber 
Arbeitgeber oorgetragen, bie organifierten Arbeiter überall ausjufperren; 
bie beiben Herren hatten perfönlich bie Anficbt geäußert, baß MeS nicht 
angängig fei, müßten aber ftch bodj auch feiner Anßdjt oergerotßern. 
Da habe er ben Herren jebeSmal nadjbrücflid) erflärt: 

3 dh mürbe gegenüber ben abgefdfjloffenen Tartfoer* 
trägen eine AuSfperrung ber organifierten Arbeiter 
Iebiglich aus ©rünben, um oeränberte Sohnfeft- 
fefcungen ju erroirfen, für einen unerhörten fdfjnöben 
Äontraftbruch feiten jS ber Arbeitgeber halten unb, 
roenn btefe AuSfperrung perfeit mürbe, zweierlei tun: 

1 . Daß ich fämtltche fiäbttfcfjen Arbeiten fofort in 
9 tegie fertigftellen laffen mürbe auf Äoften ber be» 
ireffenben Unternehmer, baß mir alfo feitenS ber ©labt felbft 
bie Arbeiter annehmen unb bie Arbeiten einfach auf 
Ä offen ber Unternehmer fertigfteHen laffen mürben. 2)ie 
etmaigen SWehrfoften mürben mir gegen bie Unternehmer ein- 
Hagen. 

2 . 3 <h mürbe mir überlegen, ob ich nid^t noch meitergehen unb 
jroar beim ©tabtoerorbnetenloHegium beantragen mürbe, baß 
eS jur Unterftüfcung ber fontrafttreuen organifterten Arbeit¬ 
nehmer gegen bie fontraftbrüdjigen Arbeitgeber eine ©umme 
non etroa 20 000 M bemiflige, bamit bie Arbeiter in ihrem 
gerechten Äampfe eine Unterftüjjung hätten. 3<h fagte alfo 
ben beiben Herren, baß ich $utift 1 unter allen Umftänben 
ausführen, $unft 2 aber mir noch überlegen mürbe. 

hat man in einer am Montag ben 3. 3uli b. HJU3. im eoau- 
gelifdjen VereinSßaufe fiattgefjabten ©tßung beS ArbeitgeberncrbanbeS 
nom erften fünfte Vtitteilung gemacht unb ba ift non feiten ber Unter¬ 
nehmer (es füllen Dortmunber Unternehmer geroefen fein) erflärt morben: 
„SBenn ber Eberbürgermeifier Steigert baS tut, mirb ihm hoffentlich 
bie ©tabtnerorbnetennerfammlung bemnächft, menn bie SBaßlpertobe 
3meigertS abgelaufen ift, fagen, mo ber jjinimermann baS Sod) ge¬ 
laffen hat." Diefe Aeußerung ift mit braufenbem Vetfaß begrübt 
roorben. 

$un ift h^ate (Donnerstag) morgen £r. ©appiuS mieber bei mir 
gemefen unb hat mir einen Vrief beS ArbeiigeberoerbanbeS gezeigt, 
nach meinem ber Arbeitgebernerbanb non $errn ©apptus Aufflärung 
barüber nerlangt, ob es roaßr fei, bah id) (Steigert) erflärt hätte, ich 
müßte 20 000 JC Unterftüfcung beantragen, bamit man (ber Arbeitgeber¬ 
nerbanb) rechtzeitig gegen biefeS unerhörte Vorgehen beS Dberbürger- 
meifterS Steigert bie nötigen ©chritte tun fönne. *) £>err ©appiuS hat 
mich baraufhin gefragt, ob er non meiner, ihm gegenüber gemachten 
Aeußerung ©ebraueß machen fönne; barauf habe ich $errn ©appinS 
ermächtigt, biefeS im noßften Umfange 51 t tun, ich habe ihm auch er» 
Ilärt, bafe ich mich nunmehr, nachbem ber Arbeitgebernerbanb 
befdhloffen habe, ben Äontraft 31 t brechen, enbgültig ent- 
fdfjloffen hätte, bei ber ©tabtnerorbnetennerfammlung bie 
©eroäljrung ber angegebenen Unterfiüfcung nadhzufudjen*) 
unb bah ich meinerfeitS fofort non biefer meiner Stellung¬ 
nahme ber Oeffentlichfeit ÄenntniS geben mürbe, benn eS 
fei jefct unbebingt nötig, bah bie Vürgerfcfjaft non biefcit 
Vorgängen ÄenntniS erhalte. 

DaS Auftreten beS DberbürgermeifterS Steigert hat meit über 
bie fortfcßrittlid; geftnnten fozialpolitifdhen Äre’ife hinaus tiefen 


’) 5Radj einer SWelbung aus ©ffen hat ber Vauunternehmeroerbanb 
befdhloffen, ben £berbürgermcifter gmeigert megen „Veletbigung unb 
Nötigung" ju nerflager, meii biefer öffentlich bie Arbeitgeber als 
„fjhnöbe Äontraftbrüdjtge" bezeichnet unb gebroht habe, bie Arbeiter 
mit 20 000 M zu unterftüfcen. — Das fehlte auch noch, bah bie Herren 
Zum Äabi liefen. 2 )ie Aeb. ber ©oz- ^rajis. 

-) Aus ©ffen mirb nom 9. Quli gemelbet: ,,Da SSergleidjSuerhanb* 
langen zmifchen ben Arbeitgebern unb Arbeitnehmern im Saugemerbc 
fchroeben, zog Cberbürgermeifter Steigert ben Antrag auf Semißigung 
non 20 000 M für bie Arbeiter non ber ÜageSorbnung ber ©tabtner- 
orbnetennhung zuriid." An ber grunbfählichen Sebeutung beS Vor¬ 
gehens beS EbcrbürgernteifterS mirb bamit natürlich nichts geänbert. 

Die Aeb. ber ©oz- ^rajis. 


©inbrudf gemacht. Die „Äöln. VoIfSjtg." nennt es gerabeju eine 
fozialpolitfdhe Dat: 

©S mar ein aßgemein als fozialpolttifdhe Dat begrühter 
©dhritt, ben §err Eberbürgermeifter Smeigert unternommen hat, als 
er ben Abfchluh ber Darifnerträge in bie ^anb nahm. £>öher noch 
muh eS ihm angerechnet roerben, bah er fo nachbiucfdnofl fich ber 
roirtfchaftlich ©djroächeren annimmt, mo ohne ©runb non feiten ber 
Unternehmer bie orbnungSmähig abgefchloffenen Verträge einfeitig ge* 
brodhen merben foßen. . . . 

SSesbalb nerbriefte Abmachungen einfach umftohen unb ben Ar¬ 
beitern baS böfe Veifpiel geben? ©S ift eine gefähtlidhe ©aat, bie 
bamit ausgeftreut mirb, zumal bie unterfdjiebliche foziale ©teflung 
fchmer ins ©eroidht fäßt. SKahgebenben ©influh im Arbeitgebernerbanb 
hat ein füfjrenbeS AebaltionSmitglieb ber Ahein.-SBeftf. 3*9; baS als 
©efdfjäftsfüljrer mit SanbgerichtSpräfibentengehalt angefteßt ift. ©r 
trägt ben fcharfmacherifchen ©eift in ben Verbanb unb zwingt tintn 
Deil ber Unternehmer mitzutun, ber an ftch non ganz mohhnoßenber 
©efinnung ift, ber Unterzeichnete ©araniiefchein zmingt aße biejenigen, 
bie nicht mißig ftnb. Das angeftrebte 3**1/ bie Ärbeiterorganifationen 
ZU brechen, mirb nicht erreicht roerben, bafür ftnb bie Drganifationen 
ZU ftarf, unb fie roerben, namentlich foroeit fte auf chriftlicher ©runb- 
läge beruhen, auch S u fc^r getragen non ben ©gmpathien ber öffent¬ 
lichen Meinung. 

Uttb bie^Äreuzztg.'^baSführenbeVlatt berÄonferaatioenJchreibl: 

SBir halten bie ©ffener Vauunternehmer burdfj ben Darifnertrag 
für gebunben unb ihre 9tfajorifierung im Arbeitgebernerbanbe für recht¬ 
lich unmirffam. ©eben fte ben Arbeitern felbft baS böfe Veifpiel beS 
ÄontraftbrudhS, fo barf bie ©tabtnermaltung feine Actlbe gegen fte 
malten laßen, fonbern mirb ihre AedfjtSanfprüche rüdtfxchtSloS geltenb 
machen müffen. Aufs tief fte aber ift es zu beflagen, bah nun auch 
ganz« Arbeitgebernerbänbe im Sohnfampfe ben Voten beS AedhtS ner- 
laßen. 2Bir haben ben Äontraftbruch ber Vergarbeiter mihbißigt; nach 
bem suum cuique müßen mir uns gegen ben Äontraftbruch ber 
Vauunternehmer nodh oiel fepärfer auSfprechen; nicht roeil mir 
etroa bie Unternehmer für bie „ftärfere Partei" halten — bie Arbeiter* 
oerbänbe mögen jefct mehr SKacht beßfeen als bie Arbeitgeber —, fonbern 
meit fte in ber gemeinfamen Arbeit bie Autorität oertreten unb ftch 
biefer roürbig zu z^flen haben. 

Die Srage aber, bie biefer Vorgang fchliehltch noch aufmirft: 
©tnb bie ©ßener Arbeitgeber gehalten, bem Drucfe ihres Verbanbs 
ZU folgen uttb unter DarifocrtragSbruch Arbeiter z u entlaßen? er- 
lebigt fid) nach § 152 Abf. II ©D. 3 ) fofort, ganz abgefehett baoon, 
bah ber 3 roan Ö Ö uin Äontrattbruch ein Verftoh gegen bie guten 
©itten ift. VBüroe enblid) mit gleichem ßßahe ber DerroriSmii-3 
ber organifterten Arbeitgeber roie ber ber Arbeiter gemeffen, fo 
brohte ben VerbanbSfdjarfntadjern, bie ja mohl auch mit Verrufs* 
erlläruttgeit unb VtateriallieferungSfperrnngen nach Viüitchener Ver* 
banbSmufter gegenüber beit ©ffener Vtitgliebern nic|t zögern roerben, 
eine energifthe Veftrafung nach § 153 ©0.: „28er anbere zu be- 
ftimmett fudht, an Verabrebuitgen (im ArbeüSfampfe) teitzunehmen 
ober zu hinbern fudht, baoott zurüdfzutreten . . ." Da eS ftch um 
ben ©chufc oon 8000 ArbeitSroißigen hunbelt, märe ja baS trei- 
bettbe Vtolio für ben StaatSanmalt gegeben. 28ir rufen freilief» 
gemih nicht nach ih**t. Nichtiger aber unb richtiger märe es, 
unfere Aichter lernten an biefem ©ßener ©chulbeifpiel, roie fiefc 
ÄoalitionSzroaitg, VerrufSerflärung unb „©rpreffung" auf beiben 
(Seiten, bei ben Arbeitgebern unb bei ben Arbeitern abfpielt unb 
nicht mit ber einfeitigeit ftrengeit Anmenbuttg beS ©efefeeS gegen 
bie Arbeiter, fonbern nur burd) foziale VerftäubigungSarbeit geheilt 
roerben fantt. 


AUgttuetiu ÄojioljJolUUu 


Die fozialpolttifihe tliiifel im bentfeh - öfterrcich ; ungartf^eu 
^attbelSPertrag f roonach burch befottbere Verhanblungen eine Ver¬ 
einbarung über gleidjntäfjige ^anbhabung beS ArbeiterfchuheS unb 
ber Ar6etterüer|i<herung für bie Angehörigen beiber ©taaten erzielt 
roerben foß, mürbe am 6. guli im ofterreidhifdhen Abgeorbneten* 
häufe ootn §anbelSminifter als Aooum bezeichnet. Als §>aupt- 
grunb für eine gefonberte Vehanblung ber fozialpolitifchen oon ben 
hanbelSpolitifdhen fragen bei ben VertragSoerhanbluitgen mit 
Deutfchlanb bezeidjnete ber Viinifter ben Umftanb, bah auf bem 
©ebiet beS Arbeiterfd)ufcf$ unb ber Arbeiteroerftcherung zunächft 
ber Voroerhanblungen auch jroifd^en Defterreich unb Ungarn be- 
bürfe. 3nt Verlaufe biefeS QrühiahrS fei ttutt eine Verftänbignng 
mit Ungarn bezüglich Einleitung oon Verhanblungen zutn Abfchluh 
einer allgemeinen öfterreichifch^ungarifchen-beutfchen Atbeiterfchuh* 

;5 ) „3ebem Teilnehmer fleht ber Aücf tritt oon foldjen Vereinigungen 
unb Verabrebungen frei, unb eS ßnbet aus teueren meber Älage noch 
Einrebe ftatt." 
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Konoention erhielt worben unb bie baraufßin erfolgte Hnregung 
habe beutfc^erfeitd entgegenfommenbfte Hufnaßme gefunben. Bei 
ben Berßanblungen mit her beutfcßen Regierung werbe fich bann 
auch ergeben, ob unb inwieweit es möglich fein wirb, bureß eine 
allgemeine Hrbeiterfcßußfonoention bie re<ßtlicße unb wirtfcßaftlicße 
Stedung ber im $>eutfcßen Heieß in Arbeit fteßenben unb arbeits¬ 
tätigen öfterreießifeßen unb ungarifeßen Staatsangehörigen gu 
fießern unb gu beffern. — llnb ebenfo natürlich umgefeßrt ber 
beutfcßen Arbeiter in Defterreicß-Ungarn. 

Refolution beS 3 c ®tralratö ber 4?irfcß * $muferfißeit ©etoerf- 
Ocreine, betreffenb baS KoalitionSredjt. 5n einer am 7. 3uli ab- 
gehaltenen Sifcung beS 3 en t ra ^ ra ^ ber beutfcßen ©ewerfoereine 
würbe einftiminig folgenbe Refolution befcßloffen: 

2)er Srotralrat ber beutfcßen keroerfoereine ($irftß-$>unc!er) rietet 
an bm BunbeSrat baS bringenbe ©rfueßen, bem ReicßStage bei feinem 
SBiebergufammentritt einen Ocfe^entrourf oorgulegen, betreffenb bie 
Sicherung beS KoalitionSrecßteS. 3n gabrifen, gewerblichen unb fauf- 
männifeßen betrieben werben oielfadj Hrbeiter unb Hngeftedte wegen 
ihrer 3ugeßörigfeit gu einer BcrufSorganifation entlaffen. $>aburcß 
wirb baS aueß ben Arbeitern gefefclicß gewährleiste Redjt ber Drgani* 
fation toieber genommen. 28ie aber ber £>err Reicßsfangler bei Be¬ 
ratung ber Berggefefcnooede feierlich anerfannt hat, bebingt ber 3u- 
fatnmenfcßluß beS Kapitals auch ein unoerfümmerteS Siecht ber Arbeiter, 
in Berufsorganifationcn ihre Hechte nmhrgunehmen unb ihr getfttges 
unb wirtfcßaftlicßes SEBoßl gu forbern. 

©in feljr geitgemäßeS Borgehen, baS bie eifrigfte Unterftüßung 
oerbient. 

Strafrechtliche Bewertung ber RecßtSgüter. Bon einem RecßtS- 
anroalt roirb uns getrieben: Saft täglich lehrt bie Bn^iS ber 
Strafgerichte, baß bie Bewertung ber RecßtSgüter, wie fie in ben 
Beftimmungen beS Strafgefeßbucßs gum HuSbruc! fomrnt, weher 
mit ben fogialpolitifchen noch mit ben fogialetßifcßen Hnfcßaumtgen 
ber ©egenwart harmoniert; einerfeüs bominiert in bem Strafge- 
fefcbucß bie übermäßige Bewertung beS BermögenS unb beS ©igen* 
tumS, anberfeitS fteht bem gegenüber bie Bewertung ber ©efunb- 
heit, ©hre unb oor allem ber ©efcßlecßtsfphäre beS SöeibeS bei 
weitem gurücf. HuS biefer Imparität erflären fieß bann einerfeitS 
bie oielfach gu ftrengen Beftrafungen beftimmter ©igentutnSoerbrecßen, 
tnSbefonbere ber burch bie äußerfte Hot oeranlaßten, fobann aber 
bie nicht minber oielfach oodftänbig ungureichenben Beftrafungen 
geroaltfamer ober gleicßgeftedter Hntaftungen ber weiblichen ©e- 
fdßleeßtsfphäre wie auch Me nicht genügenben Hßnbungen ber SUt- 
litßfeitSoerbieeßen gegen bie unreife Sugenb. S)ie llngufriebenheit, 
bie berartige Beftrafungen ßeroorrufen, richtet fich feßr häufig an 
bie falfche Hbreffe; benn eS ift oor adern baS ©efeß, baS mit 
feinen hinter ben Bebürfniffen wie auch ben Hnfcßauungen ber 
3 cit gurüdfgebliebenen Strafanbroßungen bafür oerantwortlid) gu 
machen ift. SÜeferßalb ift es brinaenb notwenbig, baß an ber 
Hrbeit gur Reform beS Strafgefefcoucßs — einer Arbeit, beren 
glücfliche Bodenbung aderbingS recht wenige oon uns ßebenben 
noch fehen bürften — fich nießt am wenigften bie Sogialreformer 
eifrigft beteiligen, bamit baS Strafgefeßbucß ber 3 ufunft feinen 
Schuß ben oerfeßiebenen RecßtSgütern in ber ihrer Bebeutung 
wirtlich entfpredjenben BBeife gufotnmen läßt. 


ßotmmmale Sozialpolitik. 

Sicherung ftübtifeßer Arbeiter gegen ©ntlaffung« ©twa 30 
beutfeße Stähle haben eine HlterSoerforgung für Stabtarbeiter ge- 
feßaffen. ^)ie meiften Saßungen oerfagen ben Arbeitern einen 
S^ecßtSanfprudß auf biefe Besorgung, ©in folcßer wirb oon 
SHünchen gewährt, bafür werben aoer ben Arbeitern Beiträge an 
eine ^enfionSfaffe auferlegt. 3n Slltona ift bie Sache ähnlich 
aeorbnet, inbem bie Arbeiter ^ier einen oon her Stabt unterftüßten 
Berein bilben. 2)ie Berfagung beS HechtssanfprucßeS gefeßießt nießt 
aus fjisfalität. S)er SluSfcßuß ber SUagbarfeit fod unnüße Streitig¬ 
feiten oermeiben unb bie Arbeiter gegen Hacßteile bei Bemeffung 
ber ftäbtifeßen Henten fießerfteden. 9Rit ber Slnerfennung ber 
Sflagbarfeit würben fie unter liinftänben aufßören, inoalibenoerricße- 
rungSpflicßtig gu fein. Bielfacß ift bie ©ntlaffung oerforgungS- 
fäßiger Arbeiter an befonbere ©rfißwerniffe, 3 aftiwmung ber 
Stabtoerorbneten ufw. gefnüpft. 5Die Stabt Breslau ift aber 
nodß weiter gegangen. 3n bem 24. Banbe (J>eft 1 ) ber „Bres¬ 
lauer Statiftif", bie oom Staüftifcßen 3lmt ber Stabt Breslau 
ßerauSgegeben wirb, finb ausführliche SJtitteilungen feßr unter- 
rießtenber SXrt u. a. über ßößne unb Slrbeiterfürforge gemaeßt 
worben. 2)arin lefen wir aueß folgenbe SRagiftratSoerfügung oom 
18. 9pril 1902: 


„Bfagiftrat ßält eS . . . für wünfcßenSwert, . . . gweifelßfrei feine 
anfteßt feßguftellen . . ., baß eine ©ntlaffung oon Arbeitern nie¬ 
mals wegen ißrer 3 uG*bi>n 0 fett einer politifcßen ober 
fircßlicßen Bartei ober wegen ißreS ©intretenS für bie ge- 
werlfchaftlicße Bewegung unb baS ÄrbeiterfoalitionSrecßt 
erfolgen barf. ©ine agitationstätigfeit wäßrenb ber arbeitSgeit, 
burdß bie bie ©rfüßung ber Bienftpflicßten gefäßrbet wirb, ift felbftoer- 
ftänblidh burcßauS unguläffig." 

S)er ©rlaß äßnlicßer Berfügungen wäre anberen Stählen unb 
infonberßeit auch ben Regierungen für ißre fisfalifcßen Betriebe 
redßt gu empfeßlen. 

©emetnbroerfcftttbe für eleftrtfcße Kraftübertragung« $luS IBürt* 
temberg feßreibt ber „Scßwäb. Bterfur": Heßnltcß wie auf bem 
©ebiet beS SBafferoerforgungSwefenS bilben fieß neuerbingS be* 
fonberS ba, wo genügenbe SBafferfräfte gur Berfügung fteßen, 
©nippen oon ©emeinben gum 3n>«f gemeinfamer Berforgung mit 
eleftrifcßer Kraft. $>urcß ben 3afammenfcßluß einer größeren Hm 
gaßl oon ©emeinben als ©emeinbeoerbänbe ober ©enoffenfeßaften 
m. b. £>. wirb eine Berbidigung ber Kraftabgabe ermöglicht, ba 
bie $erftedungSfoffen ber ©efamtanlage fieß auf einen größeren 
Berbanb oerteilen unb eine ©ewinnerftrebung bei bem Betrieb 
wenn meßt gang wegfädt, fo boeß wefentlicß gurüeftritt. 3 argeit 
feßweben Berßanblungen über bie Bilbung folcßcr ©emeinbeoerbänbe 
in bem Dberamt Heuenbürg, wo bie ber Staatsforftoerwaltung ge¬ 
hörigen Söafferfräfte beS ©pacßtals für bie ©rftedung eines ©lef- 
trigitätSwerfS oerwenbet werben foden, ferner im Dberamt §errenberg. 
2)ie SHinifterialabteilung für ben Straßen- unb Sßafferbau wirb 
bie ©emeinben unb ©enoffenfeßaften, wie ber BHnifter beS Snnern 
bei ber bieSjäßrigen ©tatsberatung betont ßat, bei ber ©rünbung 
berartiger Unternehmungen mit faeßoerftänbigem Rat unterftüßen. 

^eraugteßung ber Subuftrie au Btagbebnrg« Böäßrenb manche 
Stäbte fich ftarf gegen bie Hieberlaffung größerer inbuftrieder BBerfe 
weßren, ßaben am 22 .3ani bie Htagbeburger Stabtoerorbneten 
einftimmia 35 000 <11 für Borarbeiten gur Bereitftellung 
oon Snouftriegelänbe genehmigt unb einen gemifeßten HuS- 
fdßuß für bie Hufftedung eines ©ntwurfeS eingefeßt. S)er ©ntwurf 
einer Snbuftriebaßn mit Hnfcßluß an ben £afen ift fertig, ebenfo 
ftnb weitere Subuftrießäfen in Borbereitung. Bier Brojefte für 
biefe Umgeftaltungen liegen oor, baoon flammt eins aus bem 
Stabtbauamt SRannßeimS, baS befanntUcß bereits oorbilblicße 
Hnlagen biefer Hrt befißt. 


Streifep ttnd ^ttpfpmtragett. 


$er SfricbeuSfcßtuß in ber baßerifeßen Bietallinbuftrie ift eßer 
guftanbe gefommen, als bei ber pringipied abweießenben Haltung 
beS 3n^afi r i e ö c a® cr ^anbeS unb her ßartnäcüg oerweigerten Hn- 
erfennung ber Hrbeiterfoalition gu erwarten ftanb. Um fo banfenS* 
werter müffen bie Bemühungen beS StaatSminifteriumS, ^rieben gu 
ftiften, erachtet werben. Hm 4. 3uli, am ©nbe mehrtägiger Ber¬ 
ßanblungen, würbe gwifeßen ben Bertretern beS batjerifeßen Hietad- 
inbuftriedenoerbanbeS unb ben beteiligten Hrbeiterorganifatiouen 
(Me „cßriftlicßen" ßatte man feltfamerweife nießt ßingugegogen) im 
Sißungsfaale beS StaatSminifteriumS beS Königlichen |>aufe 8 oor- 
beßaltlicß ber 3uf*ümnung ber HuSgefperrten folgenbeS oereinbart: 

Rücfgabe ber biSßer ausgefertigten Reoerfe bei ©teber- 
aufnaßme ber Hrbeit. 

Reine HrbeitSgeit oon ßöcßftenS 58 Stunben in ber ©odje,*) unter 
entfpreeßenbem SoßnauSgleicß. 

SSoßlwodenbe B^üfung ber ntebrlgen fioßnfäße; g. B. foden bet 
Rlaffei aüe Hrbeiter unter 88 4 Soßn 1—8 4 Stunbengulage erßalten, 
mit HuSnaßme ber HrbettSbefibränften unb feit Dltober 1904 Huf* 
gebefferten; unb in ber 2Äafcßinenbau*H!tiengefenfchaft Hürnberg 3ul a 9 c 
oon 2 unb 8 4 auf bie ßößne bis 83 4, ebenfo oon 2 4 für bie 
Sößne über 33 4 . künftigere HrbeitSbebingungen foden nießt geänbert 
werben. 

HuSgabe oon HlforbpreiSgetteln bei Hbfcßluß oon Hfforben. Ber- 
ringerung ber Hfforbpreife bei approbierten Hfforben unb in adgemein 
leicßer Konjunftur nur infolge Berbcfferung ber HrbeitSmetßoben, Hen- 
erung ber &gpeu unb bet SHaffenprobuftion guläfrig. 

Maßregelungen bürfen nießt erfolgen. Bei ber ©iebereinftedung 
werben bie Berßeirateten unb bie älteren Hrbeiter in erfter 2inie 
berücfficßttgt. 

3 n einem wichtigen pringipieden Bunfte aber fonnten bie 
Hrbeitgeber noeß nießt gu einer adgemeinen Hnerfennung ber fon- 
ftitutioneden Berfaffung fteß auffcßwiitgen, benn bie griebenS- 
bebingungen erflären: 


*) 3n SKüncßen beträgt fie biSßer feßon 57 Stunben. 
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Die ©Übung einer ftänbigen Rommiffton au« Arbeitgebern unb 
Arbeitnehmern wirb abgelepnt; bie Arbeitgeber ftnb jeber^eit bereit, 
SBünfcpe ber Arbeitnehmer burcp Arbeiterausfdjüffe ober bireft entgegen» 
gunepmetr; für ben ©ebarfSfall wirb bie ©ilbung non Kommifftonen 
au« Arbeitgebern unb Arbeitnehmern in AuSftcpt genommen. 

3 mtnerpin ift bie ©erftänbigung burcp eine Rommiffton non 
t5aH gu S a tt bereit« ein erpeblicper Scpritt oorwärt« gur pari¬ 
tätischen Regelung be« Arbeitserträge«. Die Qfeftfefeun^ non 
gewiffen SRinbeftlöpnen unb bie Einführung fefter, fcpriftlicp fixierter 
AfforbpreiSoereinbarungen ftnb überbie« weitere erhebliche Anfäpe 
gu einem tariflichen Daueroerlrag, ben bie baperifcpen äRetaÖ* 
inbuftrieflen nor Burgern noch fo bitter nerpönten. 

Am 5. 3uli haben bie AuSgefperrten unb ftreifenben Arbeiter 
in einem ©eneralappell gu biefen EinigungSoorfcplägen Stellung 
genommen. Die ERüncpener nahmen Re mit 1245 gegen 559 
Stimmen bei gaplreidjen Stimmenthaltungen an, bie Aug«burger 
mit 1800 gegen 38, bie Nürnberger ebenfall« mit grofjer Mehrheit. 

©eibe Deile haben Nachgeben für ba« ©efte gehalten. Es 
gibt roeber Sieger nod) ©eftegte. Die SnbuftrieHen hatten Rdj 
empRnblicp über bie 3Racpt ber Arbeiterorganifation unb ihre Soli* 
barüät getäufcpt, au&erbem fteht bie ©efcpäftSFonjunftur gegenwärtig 
fo gut, bafe fie ftch bie Summe oon Aufträgen nicht entgehen laffen 
wollen, gür bie Arbeiter war bie Datfacpe auSfcplaggebenb, baff 
bie Au«fperrung oon ©apern auf ©aben, bie Npeinlanbe, SSeft* 
falen, ja auf« gange Neid) übergufcplagen brohte unb bafj ba« 
©ftcptigfte, bie Aufhebung be« Neoerfe« unb bie Anerfennung ber 
Drgamfation, ihnen ohne Vorbehalt gugeftauben war. 

Daff ber Kampf beim fofortigen wirffamen Eingreifen einer 
autorifierten Einigungöinftang hätte oermieben werben lonnen, ift 
fein 3roeifel. Unb bafj ein Darifoertrag in ber 2RetaIlinbuftrie, fo* 
halb er nur mit geniigenber Sacpfenntni« unb claftifch genug au«» 
gearbeitet ift, ebenfo anmenbbar ift wie in anberen ©ewerbegweigen 
unb eine beffere ©cobuftionSoerRcperung bietet al« bie Drufcorgani* 
fation ber Arbeitgeber allein, bürfte auch ben ©eneralfefretären ber 
baperifcpen Snbuftriellenoerbänbe nunmehr au« ber ©raji« heraus, 
trofc aller tpeoretifcpen ©HberlegungSoerfucpe, flar geworben fein. 

3«* AuSfpwung an ber lltitertoefer wirb berichtet, bafj bie 
©erfucpe be« SBorfipenben be« Bremer ©ewerbegericpt«, eine Se* 
enbigung be« Kampfe« perbeigufüpren, gefreitert finb, ba bie 
fBerftperren uon ben Keffelfcpmieben bebingungölofe ©Heberauf* 
nähme ber Arbeit forbern, biefe aber an ihrer ßopnforberung feft* 
halten. Neuerbing« ftnb oon ber Schiffbau * Aftiengefeüfcpafi 
„©3efer" in Bremen gegen 2500 — 3000, unb oon ber Armaturen* 
fabril be« Norbbeutfcpen ßlopb in ©reuten etwa 600 Arbeiter 
au«gefperrt worben, nacpbent oorper ber ©rerner „©ulfan" in 
©egefacf bereit« einen grofjen Deil feiner Arbeiter auSgefperrt 
hatte (Rehe Sp. 1059). Da ber Norbbeutfcpe ßlopb beabsichtigen 
foü, eoentueH audb feine gewaltigen ©remerpaoener SBerfftätten gu 
fcpliefjen unb 75 o/ 0 ber mehrere Daufenbe betragenben bort befcpäf* 
tigten Arbeiter auSgufperren, fo erfcheint e« nicht au«gef<hfoffen, 
bafj bie Keffelfcpmiebe gunäcpft ihre ßopnforberung oertagen. 

fHuSfoerruugrit im AuSlanbe. Da« ©erfahren ber Arbeitgeber 
ift überall ba« gleiche wie in Deutfcplanb, jebe ©ewegung ber Ar* 
beiter wirb mit einer AuSfperrung beantwortet, freilich lernt e« 
ba« AuSlaub nicht oon Deutfcplanb, fonbern bie norbifchen 
ßänber, g. ©. Dänemarf, Schweben mit ihrer gut organifferten Ar* 
beitgeberfcpaft Rnb Deutfcplanb barin Iängft ooran. 3 ur J e ^ ftnb 
micber in Kopenhagen gegen 4000 Deg*tilarbeiter auSgefperrt, im 
Stocfpolmer ©augeroerbe rnüffen feit bem 4. 3Rai Daufenbe oon 
Arbeitern unfreiwillig feiern. Am 4. 3uli hatte bie Stocfholmer 
Abteilung be« gentralen Arbeitgeber * ©erbanbe« befcploffen, ben 
Arbeitern oorgufcplagcn, bie Streitfragen burcp ein gemeinsame« 
SchiebSgericht entfepeiben gu laffen, ba« au« gwei ©ertretern ber 
Arbeiterfcpaft unb gwei ber Arbeitgeberfcpaft gebilbet werben füllte, 
bie Rep geiucinfam einen ©orfipenben wäplen, unb wenn ba« niept 
gelingt, ba« Dbcrftattpalteramt um Ernennung eine« folcpen erfuepen 
foüteii. Der SdRcbSgericptSoorfcplag würbe iitbe« oon ber Ar» 
beiterfepaft wegen einiger ©egleitumftänbe abgelefjnt. ©leiepgeitig 
wie im ©augemerbc perrfept in ber ERetaüinbufirie eine ©etteral* 
auSfperruug in gang Scpmeben. 3n«gefamt fd)äpt man bie 3°pl 
ber gurgeit auSgefperrteu Arbeiter in gang Scpwcben auf 20 000. 

3 n ©eroier« (©elgien) ift infolge ^ReimmgSoerfcpiebenpeiten 
gwifepen Arbeitern unb Arbeitgebern ber Spinnereien ein ernfter 
Ronflift auSgebrocpen. Die 3abrifanten fünbigten bie Scpliepung 
oon 43 ©Berfen an. ÜReprere Daufenb Arbeiter werben oon biefer 
ERafjnapme betroffen. — 3n St. Etienne (JJranfreicp) werben 
wegen eine« geringfügigen Streif« 1500 öärber auSgefperrt. 


Arbetterfdjttfe. 


Die ©uubeSratSberorbnung gum Scpupe ber SRalcr unb Anfhreicper 
gegen ba« ©leigift 

ift am 27. 3«ni 1905 oeroffentlicpt worben unb foü am 1. 3anuar 
1906 in Kraft treten, ©rabe oor einem Sapre würbe ber lang* 
erwartete Entwurf ben ©unbeSregierungen gur ©egenäuperung unb 
aisbann ben ©ewerbeinfpeftoren gur ©egutaeptung unterbreitet. 
(„Sog. ©r." XIII. 1106, 1234.) Er pat facplicp faum eine ©er* 
änberung, am allerwenigften eine ©erfepärfung, bie in oerfepiebenen 
fünften burcpauS angebracht war (ogl. „Sog. $r." XIII 809), 
erfahren. NebaftioneE ift er in gwei ©orfcpriften«@ruppen gerlegt 
worben. Die „©efanntmaepung betreffenb ©etriebe, in benen 9Äaler», 
Anftreicper*, Düncper*, SSeipbinber ober ßaefiererarbeiten auSgefüprt 
werben" — fo bie amtlicpe ©egeiepnung ber ©erorbnung — umfapt 
in Deil I ©orfepriften für bie reinen „©etriebe be« ©faler». An* 
ftreieper*, ßacfierergewerbeS", in Deil II ©orfepriften für bie gemifepten 
„©etriebe, in benen ©toler», Anftreicper* ufw. Arbeiten im 3 U * 
fammenpange mit einem anberen ©ewerbebetriebe auSgefüprt 
werben". Die 6 ©aragrappen oon Deil I oerbieten bie unmittel¬ 
bare ©erüprung ber Arbeiter mit trodenen ©leiweip* unb ©lei* 
farbengemifepen unb fepreiben Staubfcpupoorricptungen, meepanifepe« 
Anreiben be« ©leiweipe« unb ber anberen ©leifarben in abge* 
ftploffenen ©epältern oor. 3*bocp bürfen ©tänner über 18 3apt 
ERennige bi« gu 1 kg unb anbere ©leifarben bi« gu 100 g an 
einem Dage mit ber $>anb anreiben. Abfcpleifen unb Abbimfen 
niept nachweislich bleifreier Anftricpe barf nur feuept gefepepen. Der 
Scplamm ift oor bem Drocfenwerben gu befeitigen. Arbeiterfcpup* 
angüge, ©^afepeinrieptungen an froftfreiem Drt, ©ürften, Seife, 
^anbtücper, Kleiberauf6ewaprung«räume ftnb ferner oorgefeprieben, 
enblicp ber Auöpang eine« ©terfblatt«. ©on ber ©orfeprift einer be* 
ftimmten, ba« ©leigift neutraliRerenben Seife ift abgefepen worben. 

©enau biefelben ©eftimtnungen gelten, wie Deil II befagt, auep 
für bie gemifepten ©etriebe, wo ftänbig ober oorwiegenb — „niept 
nur gelegentlich" — ©leifarbenmalarbeiten auSgefüprt werben, 
auperbem aber noep, fobalb e« Rep um gabrifen ober ©Seiften 
banbeit, folgenbe ©orfepriften, bie in bie ArbeitSorbnung auf* 
gunepmen finb: ©efonberer peigbarer ©Safcp* unb Kteiberablegeraum; 
©ranntwein* unb Naucpoerbot; Einnahme oon Speifen unb ©e- 
tränfen nur naep Kleiberwecpfel unb Söafcpungen. Sw^iberpanbelnbe 
Arbeiter fönneu fofort entlaffen werben. Der Arbeitgeber pat ben 
©efunbpeitSguftanb ber Arbeiter burep einen bem ©ewerbeinfpeftor 
nampaft gemachten Argt einmal halbjährlich nnterfuepen gu laffen. 
©leifranfe ober oerbäeptige Arbeiter rnüffen bi« gur ooDfommenen 
©enefung oon ber ©efdjäftigung mit ©leifarben auSgcfdploffen 
werben. 3 U * ©efunbpeitsfontrolle ift ein ©uep gu füpren. 

E« ift niept reept erRcptlicp, warum biefe letztgenannten ©or* 
fepriften nur für bie gemifepten ERalereibetriebe, niept aber auep für 
bie auSfcplieplicpen ERalbetriebe gelten foHen. 

Eine Anlage gu ber ©erorbnung bilbet ba« ©leimerfblatt: 
2Bie fepüpen fiep ©taler, Anftreicper, Dümper, ©eipbinber, ßaefierer 
unb fonft mit Anftreicperarbeiten befd)äftigte ©erfonen oor ©lei* 
oergiftung? E« führt au«, bap alle ©leifarben ©ifte unb alle 
bamit umgepenben ©erfonen ber ©ergiftung auSgefept finb. E« 
fepilbert bie oerfepiebenartige Aufnahme be« ©ifte«, ba« Auftreten 
unb bie SSirFungen ber ©ergiftung. 3»r ©erpütung ber ©lei- 
erfranfung empReplt ba« 9Rerfblatt fräftige, fettreiche Ernährung, 
Sauberfeit unb ERäpigfeit, ©ernteiben be« Naucpen«, ©enupung 
oon Arbeiterfcpupfleibern, Unterbrücfung ber Staubentwicflung unb 
reeptgeitige Angeige einer ©leierfranfung an ben Argt. 

ftinberfepup in SReiningen. 2öie un« au« SReiningen mit* 
geteilt wirb, pat ba« £>ergoglicpe 9Rinifterium, Abteilung für 
Kircpen* unb Scpulfacpen, an bie Kreis* unb Stabtfcpulämtcr fol» 
genbe« fepr beachtenswerte Anfcpreibett erlaffen: 

Die ergiehlicpen Aufgaben ber ©cpule legen ber Seprerfcpaft bie 
unabweisiicpe ©flicpt auf, mit barauf gu fepen, bap Me Sttnber uor 
unangemeffener ober Ecfunbpeit unb SepuUntereffen fcpäbigenber ©e- 
fcpäftigung auperpalb ber Scpule bewahrt bleiben. E« wirb beSpaib 
ber 2eprer, begw. Scpulleiter, wenn im Unterricht an einem Äinbe eine 
franfpafte ober fonft auffällige Erfcpeinung jutage tritt, al«balb bur^ 
fürforglicpe Nüdfpracpe mit ben Eltern bie Urfacpe gu ermitteln fuepen 
unb in ernft-freunblicper, aber befiimmter SBcife AbfteHung oerlangen, 
nötigenfaD« aber bie 9RitpUfe be« Sipuloorftanbe« in Anfprucp nepmen. 
hierüber ift tm Scpüleroergeicpni« ber ScpuloerfäumniStabelle unter ber 
Spalte „©emerfungen" ein furger Eintrag ^u bewirfen unb folcper bem 
^ergoglicpen KreiSfcpulinfpertor bei ber naepften ScpuloiRtation, fowie 
bem Scpulargt bei beffen näcpfter Anwefenpeit oorgulegen. ©leibt bie 
Nücffpracpe mit ben Eltern unb bie ©orfteüung be« Scpuloorftcuibe« 
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erfolglod, fo wolle ber Seßret bem $ergogltdjen Schulamt ungefämnt 
SWitteilung gugeßen taffen, worauf biefed bad weitere mabrgunehmen 
unb oon ju 3 f M nadjjufragen haben wirb. SEBir bemerfen, baß 
fidj biefe 3Rafjnabmeit mißt blofc auf eine mirffamere Durchführung bed 
Sfinberfcßufcgefefced (Netcßdgefej} oom 30. SNärg 1903) begießen, fonbern 
auch in aßen übrigen fällen gur Anwenbung gu bringen Rnb, wo 
Beobachtungen in ber ©djule barauf fcßließen taffen, baß fttnber in un- 
angemeffener ober übermäßiger SBetfe gum Nachteil ißrer ©efunbheit 
ober gum ®cßaben ber ©cßularbeit, etwa auch in $aud* unb gelbwirt- 
fcßaft befchäftigt worben. SBir oerfeßen und gu ber fießrerfcßaft bed 
fianbed, baß hierbei aCfed oermieben wirb, wad etwa bad Vertrauend- 
oerßältnid gwifcßen ©cßule unb ©Iternhaud beeinträchtigen fönnte. 
Äetnedfaüd aber barf bei Beobachtungen oben begeicßneter Art ein Vor¬ 
geben bed 2eßrerd unb ©djuloorftaitbed unterbleiben. 

Ben Streidfcßulinfpeftoren wirb empfohlen, auf ihren näcßften 
amtlichen ßeßrerfonferengen oorfteßenben Erlaß befannt gu geben 
unb bort bie Angelegenheit gu befpreeßen. Ed ift hi« in oorbilb» 
lieber SBeife ben ßeßrern bie fjrürforge für bie ©efunbßeit ber 
Scßulfinber and fterg gelegt, unb wir Rnb übergeugt, bie Seßrer 
werben biefe Aufgabe mit Eifer unb STaft erfüllen — gum Nufeen 
ber Bolfdfraft. 

Arbeit? rffßufe in Ntoattfdjleifereieit, Bie SRetaüfcßleifer werben 
bei ihrem bewerbe infolge Einatmung oon ©taub, indbefonbere 
oon SKetaüftaub, gefunbheitlich ferner gefchäbigt. Ed f>anbelt ftch 
babei ^auptfäd^Ud) um Erfranfungen ber Rungen, indbefonbere 
Scßleiferaftßma unb Rungentuberfulofe. 3n eingelnen Raitbedteilen, 
g. SB. in ben Negierungdbcgirfen Büffelborf unb Arndberg, Rnb 
bereits Borfcßriften gur Befämpfung biefer ©efunbßeitdgefaßr 
erlaßen worben. 3ur Prüfung ber Srage, ob ber Erlaß folcßer 
Borfcßriften für bad gange Neicßdgebiet auf ©runb bed § 120e 
Abf. 1 ber ©eroerbeorbnung geboten ift, hat ber Staatdfefretäc bed 
Snnern, ©raf o. $ofabowdfp, bie Bunbedregierungen um 
Erhebungen über bie 3aßl ber Brocfen- unb ber Naßfcßleifrreien, 
über bie 3 a ßl ber in ihnen befchäftigten männlichen, weiblichen 
unb jugenblicßen Schleifer unb auch um Angaben über bie 3<*hl 
ber an Rungenleiben erfranften Schleifer erfueßt, foweit Reh barüber 
aud ber Statiftif ber $ran!enfa[fen Audfunft geben läßt, ©leid)* 
geitig Rnb ben Bunbedregierungen ©runbgüge berartiger Borfcßriften 
gur Begutachtung gugegangen. 

Schuß ber Arbeiter gegen Bleierfranfungen in gfeilettßanereteit. 
3ur Befämpfung ber aud ber Berroenbung oon Blei brohenben 
©efunbheitdgefahren hat bet Staaldfefretär bed Snnern bie Bunbed¬ 
regierungen erfucht, burch bie ©eroerbeaufRcßtdbeamten feftftellen gu 
laßen, wteoiel Bleierfranfungen ber Arbeiter in geilenßauereien 
infolge ber Benußung oon Unterlagen aud Blei unb Bleilegierungen 
beim £>auen ber feilen fowie infolge Anlaffend unb härtend ber 
leßteren in Bleibäbern beobachtet worben finb. ©leidbgeitig ift eine 
Aeußerung barüber erbeten worben, ob bie Bermenbung bed Bleied 
unb feiner Regierungen gu Unterlagen gang ober teilweife oerboten 
werben fann. — Auf bie ©efäßrlicßfeit ber Bleioermenbung in 
geilenhauereien hatte ein ber ,internationalen Bereinigung für 
gefeplicßen Arbeiterfcßuß" oon $rof. Dr. Sommerfelb-Berlin im 
Aufträge ber „©efeflfcßaft für Sogiale Neform" 1904 erftatteted 
©utachten ßingewiefen. 

Bottftftrtige Sonntagdruhe im ©anbeldgetoerbe gu ffrattl- 
furt a. 2Ä. fcßlagt ein gemifeßter Audfthuß ber Stabtoerorbneten- 
oerfammlung auf ©runb umfaffenber Erhebungen oor. Bie 
DppoRtion gegen bie ÜKaßregel befeßräufte fieß bei einer Umfrage 
auf nur 271 ©efdjäfie. Eine Stonfurreng ber Nacßbarftäbte, bie 
am Sonntag arbeiten laffen, wirb oon bem Audfcßuß nicht be¬ 
fürchtet. Bie Sonntagdruhe foll für Betaifgefcßäfte (eiufcßließlicß 
ber 3tgarrenläben, benn 3tQarren fönne man feßr gut aufbeben 
unb feinen Bebarf im ooraud beefen) unb Engrodgefcl)äfte gelten, 
unb gwar bei Ießteren auch für bie im 3racht|d)iffahrtdoerfehr 
nötigen faufmännifdjen Arbeiten. 2)er Audfcßuß fcßlägt bemnad; 
folgenben Entwurf gu einem Ortdftatut oor: 

§ 1. 3m ^anbeldgewerbe bürfen, infoweit nicht burch bie gefcß* 
liehen Veftimmungen ober auf (Ürunb berfelben oon ben guftänbigen 
Beßorben Audnaßmen gugelaffen finb, (Gehilfen, SehrTinge unb Arbeiter 
an ©onn- unb gefitagen ntdjt befchäftigt werben. Audgenommen ßnb 
nur bie mit ber Srachtfchiffahrt oerbunbenen faufmännifchen Arbeiten, 
gu beren Erlebigung Eehilfen, Lehrlinge unb Arbeiter an ©onn- unb 
geßtagen, mit Audnahme bed erften SBeißnachtd-, 0fter* unb ^ßngft- 
feiertaged oon 11—1 Uhr oormittagd befchäftigt werben bürfen. — 
§ 2. Soweit nach ben Vorfdjriften bed § 1 Eeßilfen, 2ehrlinge unb 
Arbeiter nicht befchäftigt werben bürfen, barf in offenen Verfaufdftellen 
ein ©ewerbebetrieb nicht fiattfinben. — § 3. Burch bie Vorfdjriften 
biefed Statut» bleiben bie fonft geltenben Vorfdjriften über bie ©eilig* 
haltung ber ©onn- unb geiertage unberührt. — § 4. 3uwiberhanb- 


Iungen gegen biefed Drtdftatut werben gemäß § 146 a bedfelben ©efeßcd 
mit ©elbftrafen bld gu 600 M, im Unoermögendfalle mit ©aft beftraft. 

®ie Stabtbehörbe oon Öwnffurt a. Bl. wirb ihren fogial* 
poiüifdjen Berbienften ein neued hingufügen, wenn fie bied Statut 
annimmt. 

Bad fraugüfifche Bcrgarbeiterfchuhgefeh, bad bie Arbeitdgcit, 
oor allem bie Ueberftunben unb bie Bebmgungen ber Ätnberarbeit 
regelt, fowie bie Arbeitdbauer allgemein nach unb nach h«abfeßt, 
ift oon ber Kammer unb oom Senat gutgeßeißen roorben. 9Bir 
lommen noch barauf gurücf. 


ÄtbtltmitrrtdjeruttS. SperfeöJTrn» 

Ärftttfeufaffw unb Aergte. Ber 33. Beutfdje Aergtetag 
würbe am 23. unb 24. 3uni b. 3^- in Straßburg abgehalten. 
Bon ben 379 Bereinen mit 22 691 Blitgliebern, bie ber Aergte» 
oereindbunb gegenwärtig gählt, waren 271 Bereine mit 17 644 
Stimmen burch 239 Belegierte oertreten. Bie Berhanblungen 
breßten fieß in ber ©auptfad^e um gmei fünfte, bie Stellung ber 
Aergte gu ben &canfenfaffen unb ißre Stellungnahme gu ben 
Atabemien für praftifdje Blebigin, wobei ßinficßtlich ber leßteren 
lurg oorweg genommen werben mag, baß bie Meinungen über 
ißren 28ert audeinanber gingen, fcßließlicß aber eine Sftefolution 
angenommen würbe, bie ft<h gegen fie wanbte. Bie Berßanblungen 
über bie Stellung ber Aergte gu ben Äranfenfaffen, über ißre 
Stellung gur gef amten Beriicßerungdgefeßgebung unb ißre Beü- 
naßme an etwaigen Reformen, naßmen ben gangen erften Bag in 
Anfprucß unb fanben in öeftimmten Befolutionen ißren Audflanp. 
Bie Audfüßrungen ber Beferenten gipfelten in erfter fiinie 
barin, baß bie £>auptforberung unb bad ^jauptgiel ber möglicßft 
feftgefügte 3ufammenfcßluß ber Aergteorganifation fein müffe. Sei 
biefe oorßanben, fo fei aueß ber genügenbe Bücfßalt gur Burch* 
feßung ber aufgufteHenben gforberungen oorßanben. Biefe gipfelten 
etwa in bem Becßt ber freien Argtmaßl, in ber 3usi e ^ un 9 ^ cr 
Aergte bei Neuregelung ber ©efeßgebung, einer angemeffenen Ent¬ 
lohnung ber faffenärgtlicßen Bätigfeit, bed Audfcßluffed oon Sßtt* 
fonen mit über 2000 c ,1t Einfommen oon ber fDlitgliebfcßaft an 
ben Waffen unb enbiieß in ber Errichtung oon Einigungdfommif* 
Ronen. 3« ber erften Nefolution würbe bemgemäß eine gefeßlicße 
Begeluug ber Äaffenargtfrage ald unerläßlich notwenbig begeießnet, 
im übrigen bie fefte Erwartung eined engen 3ufantmenfcßluffed bed 
ärgtlidßen Stanbed gu einer ftarfen Drganifation audgefproeßen. 
Um ein gebeißlicßed 3ufantmenarbeiten ber Aergte mit ben Äranfen- 
laffen gu erreichen, würbe in einer weiteren Nefolution befcßloffen, 
baß bei ber Neuregelung ber ÄranfenoerRcßerung ein Argt mit 
beratenber Stimme bem Äaffenoorftanbe beigegeben wirb. Biefer 
©ebanle fommt in anberer Sorm auch in einer anberen Nefolution 
gum Audbrudf, in ber bie Erwartung audgefproeßen wirb, baß bei 
Der Neuregelung bed ÄranfenoerRcßerungdwefend bie feit oielen 
3aßren geäußerten SEÖünfcße ber Aergte enblid) BerücfRcßtigung 
Rnben würben, indbefonbere baß bie freie Argtwaßl, bie feit langem 
an oielen Drten Beutfcßlanbd befteße unb allen Beteiligten gum 
größten Borteil gereiche, namentlich aber bureß bie lebhafte ^Mit¬ 
arbeit ber Aergte in fogialen unb ßpgienifcßen fragen für bie All¬ 
gemeinheit ßöcßft fegendreieß wirfe, in ißrem ooHen Umfange be* 
laffen unb weiter audgebaut werbe. Um beftimmte ©runblagen 
für Borfcßläge bei einer etwaigen Neform bed SiranlenoerRdjerungd- 
gefeßed gu ßaben, foll bureß eine gu oerftärfenbe ^ranfenfaffen- 
fommifRon über bie Audgeftaltung ber ärgtlicßen Bätigfeit bei ber 
geplanten Bereinfacßung unb Berfcßmeljung ber ArbeiteroerRcßerung 
umfaffenbed Material gufammengefteHt unb biefed reeßtgeitig ben 
gefeßiießen Stellen unb ber Aergtefcßaft unterbreitet werben. 

Bie Stellung ber Andläuber nub tßrer Hinterbliebenen in ber 
bentfeßen UnfaUoerRcherung berührte eine Berhaitblung oor bem 
Scßiebdgericßte für ArbeiteroerRcßerung im Negierungdbejirfe Büffel- 
borf. Ein italienifcßer Staatdangcßöriger oerunglüefte oor einiger 
3eit bei Steinbrucßdarbeiten, worauf Rdß bei Öeftfeßung ber ©inter- 
bliebenen-Nente ßeraudftellte, baß ber Berunglücfte, obwoßl in 
feiner ©eimatSgegeitb bie 3i°il e h e 1860 obligatorifcß ift, nur 
fircßlicß getraut war. Bie beiben aud ber Eße ßeroorgegangenen 
^inber würben bedßalb oon ber Steinbrucßdberufdgenoffenfd)aft ald 
uneßelidje angefeßen unb ißr Anfprucß auf eine Nente abgeleßnt. 
Bad Scßiebdgericßt ald Berufungdinftang ßolte bureß Bcrmiitelung 
ber beutfeßen Botfcßaft in Nom eine Audfunft bed italienifcßen 
NJinifteriumd für audwärtige Angelegenheiten über bie Necßtdoer* 
ßältniRe oon Äinbern aud folcßen in Stalien noeß feßr gaßlreicß 
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oorfommenben (ftaatsgefeßlid) ungültigen) ©hen ein. 3n bem mini* 
fterieÜen »efcheibe mürbe ausgeführt, baß baS ttalienif^e Unfall- 
oerfidjerungSgefeß feinen Unterfd)ieb grotföen legitimen unb illegi» 
timen Srinbern mache, fonbern beiben in gleicher Weife bie Wohl» 
taten beS ©efeßeS guroenbe. 2)aS ©d)tebSgerid)t hat beShalb bie 
Shnber beS Verunglücfteu nid^t als gleidjftehenb mit unehelichen 
Jtinbern im Sinne beS beutfehen bürgerlichen ©efeßbucheS erachtet 
unb ihnen bie Angehörigen*Rente in ber gefeflic^en Höh* guge» 
fprochen. 

$ie VerftdjeruiigSpfltibt ber &ütf)enbetriebr, ber Hotels, ©oft# 
unb ©chanfroirtfdjaften auf ©runb § 2, Abf. 2 unb 3 be# Unfall* 
oerficherungSgefeße# oom 30. Suni 1900 ift im ©egenfaße gu 
früheren ©ntfdi>etbungen be# ReichS^VerftcheningSamtS neuerbing# 
non biefem bejaht roorben. bisher galten bie betriebe ber ©a|t- 
unb ©cßanfroirtf (haften als felbftänbige hanbelSgeroerbliche Unter¬ 
nehmungen als nicht unfaEoerficherungSpflidjiig, felbft menn in 
bem Sfüchenbetriebe regelmäßig mehr als 10 ferfonen befähigt 
mürben. Rur bie an Sttefferpufc- ober ©efchirrfpülmafdjinen unb 
bergl. befchäftigten ferfonen roaren gu oerftchern. 2)iefe Anlagen 
mürben als für ftch beftehenbe betriebe angefehen. 3n einem 
Urteil oom 26. 3anuar 1905 aber führt baS ReichS-VerficherungSamt 
nunmehr aus: 

3n bem Äüdjenbetriebe mürben etroa 60 f erfonen befdjäfttgt unb 
auch mehrere burdj elementare tfraft bemegte ArbeitSmafdjinen, eine 
ffartoffelfcßälmafchine unb eine BorgeEanfpüItnafdjtne oerroenbet. 3erner 
[teilte bte HerfteÜung oon ©peifen eine Bearbeitung unb Verarbeitung 
oon Rahrungsmittel-Rohftoffen unb $albfabrifaten bar, unb ba biefe 
geroerbStnäßtg ausgeführt mürbe, hat ba# ReicbS-VerfidjerungSamt fein 
bebenfen getragen, gemäß § 2 Hbf. 2 unb 8 beS ©etoerbeunfaEperftdje* 
rungSgefeßeS einen gabrifbetrieb angunchmen. 

$ic @inf Ehrung ber ffaatlußen $Jutterftbaft$Oerfi<herung oer¬ 
langt ber Verbaut fortfcßrittlicher grauenoereine in einer Petition 
an baS Reichsamt beS Snnern. 2)urch ©rroeiterung beS § 137 ber 
©eroerbeorbnung foll fchroangeren geroerblid)en Arbeiterinnen bie 
Arbeit minbefienS ad)t Wochen lang (baoon grnei oor unb fedjS 
nach ©ntbittbung) unterfagt merben. SDiefeö ArbeitSoerbot foE 
auch auf .bie Heimarbeiterinnen, bie faufmännifdhen Angefteüten, 
bie häuslichen ®ien[tboten, bie im ^ageloßn ftehenbeit ßanb* 
arbeiterinnen auSgebehnt merben. ©nblid) foü burch ben Ausbau 
unb Vereinheitlichung unferer VerftcherungSgefeße eine ftaatlicbe 
3Ruiterfd>aftt8oerftdherung gefchaffen merben, roelche ben ßoßnauSfaÜ 
beeft foroie ©eburtshilfe, freie ärgtliche Behanblwtg unb Heilmittel 
für Wöchnerinnen unb Säuglinge umfaßt; unb gmar foE allen 
grauen, bei benen ba# eigene ©htfommen ober baS ihrer ©he- 
männer unter ber VermögenSgrenge oon 3000 J( bleibt, analog 
ben Beftimmungen bei ber 3noalibitätS- unb AlterSoerftcherung, 
ein ©elbftoerficberung$re<ht eingeräumt merben, fo baß ihnen nad) 
einer geroiffen Äarenggeit in ©nibinbungSfäflen gleichfalls ein An¬ 
recht auf bie RhitterfchaftSoerficherung gufteht. ©l|e &über# hat 
in einer Abhanbluitg in ber 3*itfchrift für VerfuherungSroiffeitfchaft 
bie WutterfihaftSoerficherung nad) ihren ©ntroicfelungSanfäßen unb 
-gielen ausführlich behanbelt. 


Strbrttjsiunijniete. 

ftoramuttale ArbfttSnadjroriSfteüen ist frenßen. Wie eine im 
„TOinifterialblatt ber Hantel#- unb ©emerbeoermaltung" oeröffent* 
lichte Ueberfuht über bie in f reußen oorhanbeuen fommunalen ober 
mit fommunaler Unterfiüßung betriebenen aEgenteinen ArbeitSnacß- 
roeifefteüen nach bem ©tanbe oom 1. 3anuar 1905 ergibt, hat ftch 
bie Xätigfeit biefer RachroeifefteEen auch im abgelaufenen 3ai)re 
rneiter in fteigenber Richtung entroicfelt; eS mürben ©teEen 

im galjre angcboieii gefudjt vermittelt 

1902 . . . 294 662 610 702 218 878 

1908 . . . 880 684 669 970 272 888 

1904 . .. . 467 411 602 668 322 772. 

3n ber 3aßl ber Vermittlungen ift anbauernb eine erhebliche 
Zunahme gu oergeichnen; fo mürben oermittelt in ben Saßren 1897: 
104 307, 1898: 122120, 1899: 100 643, 1900: 185 681, 1901: 
189 215, 1902: 218 873, 1903: 272 388 unb 1904: 322 772 
©teflen. EReßr als 10 000 ©teflen haben im abgelaufenen 3aßre 
oermittelt bie fünf AibeitSnacßrceifc in Berlin (65 573), granf» 
furt a. S JR. (29 216), ©öln (27 357), ^)üffclborf (13 734) unb 
VreSlau (11 289); mehr als 5000 bis 10 000 ©teEen bie 11 Ar* 
beitSnadhmeife in ©rfurt (9483), (Saffel (9195), Sfiel (8132), $ofen 
(8024), Varmen (7692), Wie#haben (7560), ©cßöneberg' (6712), 
Biagbeburg (6277), ©ßariottenburg (6108), Vielefelb (5829) unb 


©ffen (5147). S)ie 3ah^ ber StrbeitSnadjroeife ift bie gleiche ge¬ 
blieben mie im Vorjahre; am 1. 3anuat 1905 maren im gangen 
276 RachroeifefteEen oorhanben. ©tnige Heinere RachroeifefteEen 
finb eingegangen, neubegrünbet mürben bafür SlrbeitSnacbmeiS- 
fteflen u. a. in ©berSroalbe, Recflinghaufen, Hoh cn ti m burg, ©obieng 
unb Reunfirchen (Veg. Srier). ©ine größere 3abl ^an ©emeinben 
hat ferner bie ©rridjtung eines fommunalen örbeitSnachmeifeS in 
3tuSfi<ht genommen. 3n Hannooer ift ein folcßer am 1. 9Kai b. 3^. 
inS £eben getreten, beffen VermittelungStatigfeit ftch gugleich auch 
auf bie ©tabt ßinben erftreeft. Von ben am 1.3anuar b. 3®- 
nadjgeroiefenen 276 RachroeifefteEen finb 191 fommunale ?lrbeitS* 
nachmeife; bie übrigen 85 RachroeifefteEen merben mit fommunaler 
Unterftußung betrieben. Unter Beteiligung oon Arbeitgebern unb 
Arbeitnehmern mürben oerroaltet 56 ArbeitSnachmeiSfteEen. 

Unteruehmer-ArbritSttachmeife. ©ine tonfereng oon Vertretern 
ber gur HauptfteEe beutfdjer Arbeügeberoerbänbe gehörigen Arbeit#* 
nachmeife hat am 28. 3uni in Berlin ftattgefunben. ©S mirb bar- 
über mitgeteilt: $)ie Berfammlung nahm gunädjft Berichte au# ber 
$ragi# ber ArbeitSnad)roeife entgegen unb erörterte bann in ein* 
gehenber Debatte bie grage, mie bie eingelnen Radjroeife in eine 
engere Verbinbung mit einanber gu bringen unb für fie eine 
3entrale gu fchaffnt fei. 2>ie oon ber ©efchäftsführung ber Haupt» 
ftefle hiergu aufgefteBten Vorfchläge fanben bie BiBigung ber Ver¬ 
sammlung. Uebereinftimmenb mürbe bie große Bebeutung ber 
Arbeit#nad;meife für ba# Unternehmertum anerfannt unb bte 
©rünbung meiterer ArbeitSnachmeife empfohlen. 3)ie Berfammlung 
foE jährlich roieberholt merben. 


IBaMfalltteetitrtilitititgcit* 


^er Bericht be# QnftitutS für ©emeintoohl gtt grauffnrt am 
Bfatn über ba# neunte ©efspfiSjahr 1904/05 enthält mie im 
Vorjahre roieber bie 3afammenfaffung ber oielfeitigen Beftrebungen 
be# SnftitutS unb feiner ©rünbungen. Ueber ba# ©ogiale Wufeum 
unb bie 3 cn ^ rö Ic für prioate gürforge haben mir bereit# berichtet 
(oergl. ©p. 842 unb 1012—1015). Von ber ©efeBfdjaft für roirt* 
fchaftlidje AuSbilbung foE an befonberer ©teEe bie Rebe fein. 
Aud) ber Bericht be# SnftitutS beschäftigt fich eingehenb mit bem 
$Iane ber ©rrichtung eine# VoIfSroohlfahrtSamteS. 3n ber Xat 
mag e# roenige Saftangen in 3)eutfchlanb geben, meinem gerabe 
für bie 3 cn tralifationSbeftrebungen auf bem ©ebiete ber gürforge 
unb Wohlfahrt reichere ©rfahrungen gu ©ebote fteben. ©d)on oor 
13 Sah^a rebete bie erfte Veröffentlidjung be# 3nftitutS bem 3“* 
fammenfehluffe unb bem gemetnfamen Vorgehen in ber fogialen 
Arbeit ba# Wort. Auch bie Roiroen big feit, baß in ber gemein» 
nüßigen Stätxgfeit faeßmännifeh gefdjulie Berufsbeamte ben Rücfhalt 
für aüe übrigen ber Wohlfahrtspflege gugetanen iftofonen unb 
Sförperfchaften bilben müßten, ift oon granffurt aus immer roieber 
betont unb betätigt roorben. 2)em Snftitute ift e# geglüeft, in 
feinem Arbeitsgebiete teilroeife recht auSeinanber iiegenbe ©rün¬ 
bungen, bie aber aüe in bergörberung ber aÜgemeinen Wohlfahrt 
etroa# ©emeinfame# haben, einheitlich gu organifieren unb lebensfähig 
gu erhalten: fo ba# ©ogiale Wufeum mit feiner fogialen unb feiner 
RedjtSauSfunftSfteEe, feinem fogialen Ardjio unb Bibliothef, feiner 
Mitarbeit am VoIfSbtlbungSroefen, aber auch an ber AuSbilbung 
höherer Beamter, oon Haubmerfern unb fogialen gunftionären, 
feiner miffenfchaftlidjen unb journaliftifchen Sättgfeü neben ber 
3 entrale für prioate gürforge, bie in gleichem Waße ein Anrecht 
auf ben £itel einer fogialen AuSbilbungsanftalt hat, beten Haupt¬ 
arbeit baneben auf bem ©ebiete beS Armen- unb ©tipenbienmefenS, 
ber gürforge für Äinber unb 3ugenblid)e unb ber pflege für 
Äranfe unb ©enefenbe liegt. $>agu fotnmen bie fpegieEeit BilbungS* 
inftitute, teils felbftänbige unb nur in ber einen ober anberen Be- 
iehitng mit bem gnftote oerbunbenen Anftalten mie bie Afabetnie 
ür ©ogial- unb HanbelSmiffenfchaften, teils folche, bie in engftetn 
perfönlichen unb fachlichen ilonnej mit ihm ftehen, mie bie ©e» 
feBfchaft für mirtfchaftlidje AuSbilbung, ober furSartige, oorüber» 
gehen be Vcranftaltungen, mie im oergangeneu 3ah re ?luS- 
bilbungSfurfe für VerroaltuitgSbeamte. S)agit fommt noch 
feEfcßaft für WohltahrtSeinrid)tungen, bie ftch leibliche pflege 
ooit Angehörigen ber unteren VoIfSfd)icf)ten angelegen fein läßt. 
^)aß bet aEcn biefen Unternehmungen bie Wögli^feit befteht, baß 
bie eine bie attbere in ihrer Arbeit unterftüßt unb beeinflußt, baß 
fie nicht neben», fonbern ineinanber arbeiten, ift ber große Vorgug 
unb bas Verbienft beS SnftitutS für ©emeinroohl. ^Daburch, baß 
eS fich auch an unferem. „Bureau für ©ogialpolitif" ftarf beteiligt, 
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fnüpfen ftiß bie Begießungen jroifcßen her fogialen Arbeit, bte in 
granFfurt ^eleiftei roirb, mit Der, welcher roir uns roibmen. ©o 
Fann bcr Bericht beS SnftitulS auch unfere Beteiligung am §eim* 
arbeiterfcßiißFongreffe unb an bem AuSbilbungSFurfe für Beamte 
her eoangelifdßen Arbeitervereine, forme bie Errichtung ber Berliner 
NecßtSauSFunftftelle ermähnen. 


fiojlale JHtöljtn traft Ijijgirne. 


Nochmals ber tjfletfcßfottfitm beS beutfeßett BolfcS. 

Bon Dr. © olb fte tn-Berlin. 

3Reine Beregnung beS noiroenbigen gleifcßFonfumS („@ 03 . 
Bra£." Nr. 13 u. 28) habe i<ß in ben „^herapeutifeßen SRonatS- 
heften" (£>erauSgeg. non ßiebreieß, fianggaarb, Naboro) einer Ne* 
oifion unterworfen. ®iefe mar notroenbig geworben, weil erftenS 
ber 5leifd)!onfum auf Erunb ber ©djlacßtDteh» unb Sleiftßbefdßau- 
ftatiftif oom „NeicßSangeiger" berechnet roorben ift, unb weil groeitenS 
ber Konfutn einiger anberer Nahrungsmittel eine Berichtigung oer» 
langte. 3<ß hatte ben 0leifdjfortfum mit 40 kg pro Kopf unb 
3ahr angenommen. Siefe 3 a ßl fiüßie fi<ß auf eine Berechnung 
ßicßtenfeltS in ben „ßanbroirtfchafllicßen 3 fth*&ücßern" (Banb 26). 
tiefer Arbeit gefielt baS ©tatiftifdje Amt groar eine geroiffe Korn* 
peteng gu, hält fte aber nicht für unbebingt guoerläffig. Sie Be¬ 
rechnung im „NeicßSangeiger" (92r. 52 oom 1 . SRärg 1905, 2 . Bei¬ 
lage) ift groar ebenfalls noch nicht gang groeifelfrei, aber hoch weit 
guoerläffiaer als bie ßicßtenfeltS. Na<ß oiefer Berechnung lommen 
auf ben Kopf 48,5 kg gleifcß. 

$>aS SRilcßeiroeiß gu ErnäßrungSgroecfen mar oon mir mit 
0,88 kg entfprecßeitb 25 1 SRilcß berechnet roorben, bagegen roar oon 
ber „3eitfcßrift für Sogialtmffenfcßaft" (SRärgnummer 1905) behauptet 
roorben, burd) SRilcß roürbe ber Beoölferung pro Kopf 7 ,5 kg Eiroeiß 
entfprechenb 214 1 SRilcß gugeführt. S)iefe 3 a hl ift ficher oiel gu 
hoch, benn in Berlin Fommen auf ben Kopf nach amtlichen Er¬ 
hebungen nur runb 110 1 SRilcß, alfo ungefähr bie £>älfte beS 
DuantnmS, bas bie „3eitfchrift für ©ogialroiffenfdjaft" annimmt, 
unb roeber Fann Berlin in Ernährungsfragen als SRaßftab für bie 
gefamte beutfdEjc Beoölferung bienen, noch barf baS SRilcßeiroeiß 
einfach auf Näßreiroeiß umgerechnet roerben. Senn ein großer 
Xeil ber Fonfumierten TOilcf) roirb in Konbitorroaren oergehri, als 
SRebifament genoffen :c., ift alfo Fein Nahrungsmittel. 

Ser fiaie mag fith oorfteQen, baß. roenn ber menfd>li<hc Dr* 
ganiSmuS eine beftimmte SRenge Näßrftoffe im 3ahr oerlangt, eS 
genüge, fte ihm in irgenbroelcher Seife beigubringen. SaS ift 
FeineSroegS ber galt. 60 gut bie ©peifen, bie ber SRenfcß gu fieß 
nimmt, beftimmte 3 ubereitung oerlangen, fo müffen ihm auch bie 
Näßrftoffe bei ber SRaßlgeit in geroiffer SRenge gugeführt roerben, 
roenn fie für ihn Nährwert haben füllen. Ser beifpielSroeife bie 
bebeutenben SRilcßmengen, bie oon ber Beoölferung im Kaffee als 
EefdßmacFsforrigenS Fonfumiert roerben, auf Näßreiroeiß umreeßnet, 
macht benfelben fehler, wie roenn er ben 3ucfer, ber ein Eenuß* 
mittel ift, als KohlehgbratnahrungSmittel aufführte ober bie Koßle- 
ßpbrate ber SRilcß im Kaffee bei bem Eefamtoerbraucß an Stolle* 
ßpbraten oerrechnete. AIS roirFlicheS BoIfSnahrungSmittel Fommt bie 
SRilcß im roefentlichen nur für bie brei unterften AlterSflaffen in Srage, 
Erroacßfene Fönnen fte meift garniert lange hintereinanber nehmen, 
ba fte ihnen halb roiberfteht; ber Argt, ber einem Patienten gur 
Kräftigung SRilcß oerfchreibt, fieht ftch boßer fehr oft genötigt, fte 
nach ßepbenS Nat mit Kognaf gu oerfeßen. 3<h muß alfo babei 
bleiben, baß burch SRilcß betn Kopfe ber BeoölFerung nur etwa 
0,88 kg Näßreiroeiß gugeführt roerben. 

SaS ©cßlußrefullat meiner NeotfionSredjnung für bie Eiroeiß* 
gttfuhr auf ben Kopf Fann man aus folgenber Ueberficßt erfehen: 



(Siiueife* 

«Ifo 

$auon 

rtfor* 

dienen 
alfo jut 


nefjalt 

(Suoeift 

drnälj* 

48,50 kg Öletf^ . 

ca- l /o 

ca. kg 

ca. % 

tung ca. 
kg 

20,o 

9,70 

100 

9,70 

68,ko - Noggcnntcßl. 

11,5 

7,91 

73 

5,77 

54,70 * Scigett= unb ©pclgntcßl . 

10,2 

5,57 

80 

4,45 

9,53 = ^ülfenfrüchte. 

24,r, 

2,32 

60 

1,?0 

2,85 - NelS. 

7,o 

0,19 

80 

0,55 

170,oo - Kartoffeln. 

25,oo 1 SRtlcß. 

2,o 

3,io 

68 

2,3. 

3,5 

0,87 

100 

0,87 

126 ©tücf Eier (6,17 kg Elfubftong) . 

14,o 

0,86 

100 

0,86 

2,50 kg ^etinge. 

20,o 

0,50 

100 

0,50 

o,8o = ©onftige fylfcße . . . . 

2ü,o 

0,16 

100 

0,16 

0,27 = Kafe. 

30,o 

0,08 

100 

0,08 


gnfanimcii. 26 , 24 . 


Sie tatfächlich gut Ernährung gelieferte Eiroeißmenge beträgt 
alfo auf ben Kopf 26,24 kg, roährenb 31 kg oerlangt roerben. Es 
bleibt alfo nach biefer reoibierten Nennung ein Sefigü oon 4,76 kg 
Etroetß, roährenb meine erfte Nedjnung 6,5 kg ergeben hatte (in 
Nr. 28 ber „@og. $ra£." ftanb infolge ©rucffehlerS 0,5 kg). Unb 
roenn man baS Eiroeifj auf 3fleif<h umrechnet, fo fehlten ber Be¬ 
oölferung nach bet erften Nennung 32,5 kg Sleifd), nach ber 
groeiten runb 24 kg. S)ie ^iffereng beträgt alfo grabe fooiel wie 
bie beS SleifchFonfumS nach ßichtenfeltS Berechnung (40 kg) unb 
ber beS „NeichSangeigerS" (48,5 kg). 2)er Beoölferung fehlt betnnach 
Vs ihres gleifchbebarfs (Eröfee beSfelbcn nad) beiben Nechnungen 
72,5 kg), unb ihr Sleifchhunger Fommt beutlich gum SluSbrucF in 
ben 68 486 ißferben unb anbereit Einhufern foroie ben 2524 
£unben, bie im groeiten Halbjahr 1904 gu ErnäbrungSgroecfen ge» 
fchlachtet roorben ftnb. 2>iefe mangelhafte Ernährung bilbet einen 
fehr wichtigen Erunb für bie ftattftifch feftgefteüte, oiel größere 
©terblichfeit ber SlrbeiterbeoölFerung gegenüber ber roohlhabenberen 
Klaffe. 

Eänfe, Enten, Öüfjner, tauben, fjfafanen, Nebhühner, £>afen, 
Nehe, ^irfche ufro. habe ich unberücfftchtigt gelaffen, weil fit für 
bie gro&e 3Raffe beS BolFS bie Bebeutung oon ®elifateffen, nicht 
oon Nahrungsmitteln haben. 3<h S u ^' e f cr BemerFung ge- 
groungen, weil Silb unb Eeflügel oon oerfchiebenen Seiten als 
BoIfSnahrungSmittel in Slnfprud) genommen roorben Ttnb. 3Ran 
Fann roohl erreichen, bafe eine Arbeiterfrau ihrem in ber Nefon« 
oaleSgeng befinbltchen 9Ranne ein £mhn brät, aber bie feiten, in 
benen er regelmäßig fein #uhn im Stopfe hat, ftnb noch fehr fern. 


Bee 7. Stufte Samaritertag rourbe oom 80.3uni bis gum 2. Sult 
in Kiel abgehalten. Sie Tagung roar eine heroorragenbe ^ulbigung 
beS BegrürtoerS beS ©amaritergebanfens in Scutfchlanb beS Brofeffor 
Dr. ^riebrich oonESmarchf ber felbft tu einem Bortrage bie Ent« 
roidluug beS ©amariterroefenS barlegte. Ser Berliner Eljtrurg 
oon Bergmann fpraeß über ben Argt unb feine Eefjüfen unb 
berteßtete u. a. über bie Erfolge ber oon ihm abgehaltenen Kurfe für 
SBerfmeifter in Berlin. Brofeffor I)r Eeorge 3Ret)er, ber ärgtlicße 
SireFtor ber Berliner NettungSgefeDichaft, feßte feine Orunbfafce über 
bie 3tntraIifatton beS NettungSioefenS auSeinanber; er oerlangt mög¬ 
liche Segentralifation ber peripheren £>ilfSftätten (Berbanbftationen, 
©anttätSroachen itfro.h aber ftraffe einheitliche Leitung biefer ©teQen im 
BerroaltungS* unb SRelberoefen. Dr. Noebtger aus granffurt a. SR. 
fueßte in feinem ausgegeießneten Bortrage über bas NettungS- 
feßroimmen biefen Beftrcbungen in Seutfcßfanb neue SBege nach cn Ö - 
lifcßem Borbilb gu baßnen. Ein feßr eiitgebenbeS Neferat oon ©ani» 
tätSrat Dr. Bogel-Eislebcn über baS ©amaritertoefen im Berg¬ 
bau betonte, baß innerhalb beS BergroerfeS eine fachgemäße Beßanb- 
lung ber Bedeuten nießt möglich fei, baß bas £>auptgerotcßt auf einen 
prompten unb gmecfentfpredjenben SranSport aus ber ©rnbe gu legen 
fei. ES foDten möglicßft oiele Bergleute im ©amariterbienft ausgebilbet 
unb an ^ransportübnngen beteiligt roerben ©ute SemonftrationS- 
objefte aus bem Oiebiete bei Bergbaus förberten baS BerftänbniS ber 
8ußörer für biefeS wenig befannte Sßema. 3 um ©bluffe gab 
Dr. ©olbfien (Alfons) fritifeße Bemerfungen über ben 
KranfenlranSport tn ben ©roßftäbten. Er forberte, baß man 
bei bem Transport weiblicher Battenten aueß roeiblicße Kranfenträger 
mit oerroenbett möge. Beftcßtignngen ber NettungSanftalten ber ©tabt 
Kiel (ftcuertueßr, ©anitätsfolonnen) unb ber NettungSeinridjtungen für 
©cßiffbrücßtge in 2aboe foroie einer Uebung ber Saboeer NettungS» 
mannfeßaft mit ißrem NettungSboot unb bem Naletenapparat boten beit 
Befncßern beS ©amaritertageS neben ben Beratungen feffelnbe ©c- 
legenßeit gu praltifcßem ©tubium. 

Hamburg. Dr. SRoriß gürft. 

Angetgepfficßi bet getperilftf« Bergtfiuugen. ^rofeffor 
Dr. ©ommerfelb fpraeß hierüber am 6. 3uli gu Berlin in ber 
©ißung ber EefeDfchaft für fogiale SRebigtn, §>pgiene unb SRebi« 
ginalftatiftif. Er betonte, baß eS noeß an einer auf breiterer 
Erunblage aufgebauten EefunSheitSleßre ber eingelnen 3n5uftrien 
feßlt. Sie eigentlichen Präger ber gewerblichen EefunbheitSpflege 
finb bie EeroerbeaufficßtSbeamten, bie fieß aus ben Kreifen ber 
Negierungsbauführer, Nlafchineningenieure, NahrungSmittelchemiFer 
ufro. refrutieren. # 2)ie ©d)roierigFetten roaeßfen aber, roenn man 
bie Erforfcßung ^Qerocrblt^er Bergiftungen ins Auge faßt, weil bie 
Erfteinungen ber BergiftungSfranfheiien mit ben Erfcßeinungen 
anberer KranFheiten gleich ober ähnlich ftnb. Soßl fei oom 
BunbeSrat für eine Netße oon Betrieben bie Einfeßung oon 3a&nF* 
ärgten angeorbnet roorben; ba biefc aber meßr ober weniger oon 
bem Unternehmer, oon bem fte angeftellt roerben, abhängig finb, 
fo ftnb fie nur affguleicßt geneigt, bie SirflicßFeit gu oerfcßroeigen 
ober gu oerfchleiern. Siefe 3nftitution ift mithin äußerft rücf- 
ftänbig, fte fönne erft bann als auSreicßettb angefeßen roerben, 
roenn bie BertrauenSargtfteHe eine ftaatlicße Snftitution geworben 
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unb ber Argt unabhängig oom Unternehmer gemalt roirb. 215er 
felbft menit bie Snftitution noÜfommen märe, mürben bie geroerb» 
licken Vergiftungen noch nicht entfernt erfaßt fein, ba eS eine gange 
Reihe non betrieben gibt, bie überhaupt noeb nicht ber ©ewerbe* 
infpeftion unterfteHt finb. $)er einzige Weg, bie ©röße unb bie 
Duette ber ©efaßr feftguftellen, wäre bie Angeigepflicht an bie 
©Rebiginalbcljörbe. ^>ier märe na<b englifebem ©lufter gu nerfahren, 
mo bie Angeigepflidjt obligatorifd) eingeführt ift. $>urd) biefe 
Angeigepflicht mürben atterbingS bie Aergte neu belaftet, boeb 
mürben fie mit SHüeffidbt auf bie mirtfebafllieb Schwaben biefe 
Bürbe auf fteb laben. 

Vetntiitbentitg Ut S&uglfog8fierblid)feit in ©erlitt, über ben Verein 
gur Verminberung ber SäuglingSfterbltchfeit in Berlin beriebtet u. a. 
auch baf „berliner Safjrbudj für £>anbel unb gnbuftrie", Jahrgang 
1904, ©anb 2 (©erlin, ©erlag uon ©eorg Reimer, 1905) auf S.121 
foroie über bie SKilcfjeinfubr unb bie gürforge für bie SäuglingSernälj* 
rung. $abet macht ba§ 3ßf)rburf) auf eine ©efaßr aufmerffam, bie 
fuh eingejchlidjen hat. £te ©robuftion ber SDRildj in ber (Stabt 
felbft birgt banadl) große ©efaljren in ft<h unb bürfte hinfichtlidj be« 
Ri'icfgangeS ber Rinberftetbüchfett faurn bie gehegten (Srroartungen er» 
füllen. SBcnngleicf; eS nicht bezweifelt werben foDte, baß ber ©ebanfe, 
jur Äinberernährung nur ganz frifch gewonnene SWilch ju oerwenben, 
niel für fleh habe, fo bürfe anbererfeits nidjt überfehen werben, baß bei 
ben zur SWilcherzatgung uerwenbeten Rüljen ber SERangel an Sicht unb 
Sufi, fowie baS Sehlen btnreidjctiber Sewegung im treten unb bie 
©erwenbung nicht einwanbfreier ©treumittel, nur ein ergeugniS zotigen 
tonne, welches z ur ©rnährung oon tleinen Rinbern Iaum geeignet fei. 
gu ben nicht fellenen (Srfcheinungen in btefen meift Heineren Stallungen 
gehörten Riilje mit $uberfu!ofe, welche, wie befannt, nach ben Aus¬ 
führungen beS ©rofefforS oon Sehring als £>auptquette ber Übertragung 
ber gefürchteten Seudje auf ben SRenfdjen angefehen werben miiffen. 
$ie Serforgung SerlinS mit guter, auf bem Sanbe erzeugter, burch 
Vermittlung beS Großbetriebes bem Ronfumenten zugeführter ©Hieß, 
bie faft auSfrfjIitßlich für bie Berliner Säuglinge in ftrage fommt, hat 
Zur Solge gehabt, baß bie Sterblid)feit ber Rtnber unter einem Sah«; 
weldje in bem Saßrzeßnt oon 1871 bis 1880 ca. 80 oon je 100 lebenb- 
geborenen Rinbern betrug, im Salwhut 1881 bis 1890 auf 27,io, im 
barauffolgenben oon 1891 bis 1900 auf 23,a unb im gegenwärtigen 
bisher auf 20,17 zurüefgegaugen ift. 


SBotjnttna^roerett» 


W^jmuig tmb Arbeitereinfomisien. 

Heinrich Sreefe hat feiner früheren Arbeit „Wohnungsnot 
unb AbfaßfriftS" jeßi nad) einem Sab^hut jjewiffermaßen eine 
Zweite Auflage*) folgen laffen. Sr fuebt bann für bie Arbeiter 
feiner Öabrifen baS frühere unb jeßige Verhältnis oon ©infommen 
unb ©Riete gu einanber mit feinen Begleiterfcheinungen feftguftellen, 
unb er fommt roieber gu ber Schlußfolgerung oon ber fonfum* 
b»nbernben Wiifung ber großftäbtifdjen WohnungSoerhältniffe unb 
ber babureb oerfebärften Abfaßnot unferer Snbuftrie. 

S>iefer befannte Bobenreformer ift bei feinen Unterfucbungen 
infofern giinfliger geftettt, als er nicht bloß auf bie Angaben ber 
Arbeiter unb ihrer Vertreter angeroiefen ift, fonbern in ben eigenen 
Büchern bie ©ntroicflung ber ßohn», ArbeitS» unb WohlfahrtS* 
oerhältuiffe breißig Sabre lang genau gurücfoerfolgen fann; bie 
älteren Bücher finb gum 5£etl burd) geuerSbrünfte gerftört. Seine 
Angaben beatifprucben in ihrer Begrengung auf ben erfaßbaren 
RveiS ber Sätfachen einen hoben ©rab oon ©enauigfeit. ©r bat 
ficb bei ber ©rmittelung beS ©infommenS nicht bloß auf ben ßof)n 
befebränft, fonbern auch bie ©eroinnbeteiligung (feit 1890 ein* 
geführt), baS ©infommen ber grauen, bie Rranfengelber, bie Un» 
fattrenten (vacat), bie Altersrenten, bießeiftungen ber UnierftüßungS* 
faffe, Sparguthaben mit ihren .ginfen, ben ©rtrag ber Afteroer» 
mietung mit angeredjnet. 

Auch biefe Unterfucbung bestätigt, um baS oorroeg gu nehmen, 
baß eine Arbeiterfamilie in ©roßftäbten roie Berlin in ben meiften 
Sätten nur bie ©Riete für eine Wohnung oon Stube unb Flüche 
aufbringen fann. Wirb eine größere Wohnung gewählt ober muß 
fie genommen werben, fo muß ber Aftermieter ben über fließen ben 
©JietSanteil aufbringen; bie bamit für ben Arbeiterhaushalt oer» 
bunbene ©efaßr infolge Ridjioermietung wäcbft mit ber §öbe 
ber Mieten, Unb biefe finb erheblich geftiegen. 3)ie ©Rieten be¬ 
trugen für: 

*) «Separatabbrud aus bem Jahrbuch ber ©obeureform. Viertel« 
jahreshefte, h«auSgegeben oon A. $amafd)fe, Serlin. I. ©anb. 
(0). gifefjer, 3cna 1905 ) 


1892 1903 

1. lebige Arbeiter: 

a) in Schlafftelle monatlich 

weibliche unb jugenblidje ... 6,oo M. l,n M. 

29,n % mehr 


erroachfene männliche. 6 ,so M. 9,eo M. 

47,69 % mehr 

b) mit eigenem gimmer monatlich . . 8 , 6 « M. 10 ,17 M . 

17,44 % mehr 

2 . oerheiratete Arbeiter: 

a) mit 1 Raum iährlich. 120 ,oo M. 184,oo M. 

68,34 w / 0 mehr 

b) mit 1 Stube unb Rüche. 283,4a M. 263 ,20 M. 

8^4 % mehr 

c) mit 2 Stuben unb Rüche .... 237,8 g M. 280,u M. 

17,17 % mehr 

d) mit 3—4 Stuben unb Rüche . . . 240,oo Jf. 276,oo M. 

16,o o/ 0 mehr. 


Aus biefer gewaltigen Steigerung erflärt fid), baß troß ber 
nicht unbeträcbtlidjen ©rböbung beS ßobneS wie beS ©infommenS 
ber Arbeiter unb Angeftettten boeb bie ©Riete 00 m ©infommen einen 
erheblich größeren Seil beanfprueßte, nämlich im Sabre 


1892 1903 xnefir 

1. lebige Arbeiter: 

a) in Schlafftette 

jugenbliche unb weibliche. 10,84 13,57 25,is 

erwachfene männliche . . 9,57 10,ei 9,8a 

b) mit eigenem gimmer. . . 10,47 12,ei 20,44 

2. oerheiratete Arbeiter: 

mit 1 Raum .9,56 17,u3 78, u 

mit 1 Stube unb Rüche . 17,25 17,57 1,1» 

mit 2 Stuben unb Rüd^e. 16,os 17,64 17,69 

8—4 Stuben unb Rüche . 14,30 17,oa 19,86. 


Unb baS, obwohl eS fid) in beiben Aufnahmen gum Seil um bic» 
felben Arbeiter hanbelte. 

$)ie Steigerung ber greife für bie Baumaterialien unb bie 
Arbeitslöhne würbe eine Steigerung hoch nur bei ben neuen 
Käufern rechtfertigen, wenn auch nicht in biefer $öbe. $)ie 
alten Käufer finb feine Raritäten, fonbern fottten an Wert oer- 
lieren. ©leichwohl ift bie ©Rietfteigerung giemlich gleichmäßig 
über gang Berlin oerbreitet, b. h- ^ ßr Vobenwext unb bie 
©runbrente finb in Berlin aufs neue geftiegen. 

2)iefe ©RietSfalamität fteigert gugleich bie greife für ßebenS* 
mittel unb Neuerung. $)ie inbirefte Wirfung bec VlietSfchraube 
ift aber, baß ber Arbeiter nicht nur feine eigene ßoßere ©Riete 
tragen muß, fonbern auch bie ^o^ere beS RleinhänblerS. So 
fcheitert — nach SreefeS gefiftettungen — auch bie gute Abficht 
ber ©ewinnbeteiligung beS Arbeiters, ba baS ©lehretnfommen bem 
Arbeiter bei ber erften ©elegenheit 00 m #auSroirt roieber ab» 
genommen wirb. $)ie ©eroinnbeteiligung ber Arbeiter SreefeS 
betrug oon 1892 bis 1903 burdjjfchnittlich 3,45 °/ 0 , roooon ein 
drittel ber ßilfSfaffe ber gabrif überroiefen würbe, ber Reft oon 
2,3 0/0 würbe bar auSbegahlt. Um btefen Betrag ift baS 
©infommen ber Arbeiter burd) bie ©eroinnbeteiligung erhöht 
worben. SDie Wohnungsmieten finb in bemfelben Zeitraum um 
2,09 °/ 0 00 m (erhöhten) ©infommen gewadhfen. 

^ie Srauenarbeit hat nach AnRcht ber Arbeiter eher gu» als 
abgenommen, in ben ftatiftifch oon greefe erfaßten gamilien aller* 
bingS erfreulid)erroeife ebenfo roie bie Aboermietung fid) geminbert. 

Wie in Berlin fteht eS auch in ben Drten, wo Silialen oon 
SreefeS Öabrifen Hnb. ©S betrugen bie ©Rieten ber Arbeiter, wenn 
bie ©innahmen burch Abuermietung in Abgug gebracht worben 
fmb, im Verhältnis gum ©infommen in: 



Srrlfn 

0' 

Oatnfcurg 

BtMlau 

ßetPitfl 

1. lebige Arbeiter: 

.0 

% 

' 0 

% 

a) in Schlajftette 





jugenblidje unb weibliche . 

18,57 

— 

7,75 

— 

erwachfene männliche . . 

10,61 

— 

10,28 

— 

b) mit eigenem gimmer . . . 

12,61 

12,61 

9,61 

12,50 

2. oerljetratete Arbeiter: 





mit 1 Raum. 

17,03 

— 

17,38 

— 

mit 1 Stube unb Ruche . 

18,06 

19,73 

16,74 

23,17 

mit 2 Stuben unb Riicße . 

17,64 

17,39 

19,84 

16,90 

mit 8—4 Stuben unb Rüche 

17,oa 

14,69 

— 

17,19. 


SDieS Verhältnis ift ungünfiiger als bei bem Beamten unb bem 
Unternehmer. 5Die prioate ©Riete nahm 00 m ©infommen in An* 
fpruch: 
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1892 1903 1903 

1. für bie Arbeiter . . 14,44% 16 , 530/0 16,< 7 o/ 0 

2. für bie Beamten. . 16,47 - 14,m - 16 ,n • 

3. für ben Unternehmer 6,67 - 5,49 • 6,49 * . 

Veim Anfaß für ben Unternehmer ift ßier nur bie 3Riete für 

bie prioatmoßnung Qngefeßt. 

S)ie Tabellen über bie SSocßenoerbienfie ergeben, baß bie fiößite 
in ber Saloufiefabrik (©tücfloßn) feit 1892 faft burcßroeg geftiegen 
finb, im ^olgpflafterbetricb liegen bie Verßältntffe weniger gut. $>er 
Verfaffer glaubt feftfteden gu können, baß bie 3olIgefeßgebung feit 
bem 3 aßre 1879 bie Kaufkraft ber Arbeiter ßabe beben helfen. 

V)er Verfaffer ließt in bem ©teigen ber ©ruitbrente im 
umgekehrten Verhältnis gur ßeiftungSfäßigfeit baS ent» 
fcßetbenbe unb zugleich bebenklttße ©rgebniS feiner 
Unterfudßung. Seoe ©rßößuttg ber Sohne im Verhältnis gur 
©runbrente müffe wegen Steigerung ber Kaufkraft als eine Veffe* 
rung unb jebeS ©teigen ber ©runbrente im Verhältnis gum 
Arbeitslöhne als eine Verfcßlecßteiung unferer fogialen Verhältniffe 
angefeßert werben. 

V)te Arbeiterbauoerexne unb ähnliche ©enoffenfeßaften erfüllen 
eine Kulturarbeit; noeß fmb fie aber ju bünn gefäet. ©onft bürfte eS 
nicht notwenbig fein, baß bei einer regelmäßigen Vefchäftigung oon 
300 Vagen bie Arbeiter bie Einnahme oon 49% Vagen (1892 nur 
43 Vs Sagen) für bie ©oßnungSmiefe abliefern müffen. Vabei ift 
aber nodj gu bebenfen, baß SreefeS Arbeiter nodh befonberS gut 
ftehen, bie SReßrgaßl ber übrigen Arbeiter aber eine höhere Angaßl 
oon Vagen für bie ©oßnuitg opfern muß. 

©S ift eine nachdenkliche Arbeit, ©ie macht einen oortrefflicßen 
Anfang in ber VemeiSkette, bie bie Vobenreformer in ihren Viertel- 
jaßrSßeflen unternehmen: bie ©efeßgebung müffe ber ffiiflkür unb 
ber ©irkfamleit beS ©runbbefißeS fteuern, ber gu einem großen 
Seil bie ßeiftungSkraft abforbiere, beren bie Allgemeinheit bebürfe. 

SöoßnungSergätigungni. 3n ben ©roßftäbten ift bie 2Boß- 
nungSerfteHung aümäßltcß ein fo koftfpieligeS ©efdßäft geworben, 
baß bie SReßrgaßl ber Arbeiter nur feiten mehr als gwei Aäutne, 
felbft bei Wohnungen in ©enoffenfehaftshäufern, begabten fönnen. 
deshalb ift man nun u. a. in Frankfurt a. StR. auf Hinrichtungen 
gekommen, bie man ©oßitungSergängungen nennt. Vie 
Akttenbaugefellfcßaft für kleine Sohnungen in Frank¬ 
furt a. 9R. fucht ben ©runbfaß burtßjufüßren, baß ihre Bieter, 
foweit bie Verhältniffe es geftaiten, ein wahres moßnlicßeS £>eim 
unb fVafein haben, ©ie hat be&f)alb in ihren VaublocfS Vereins- 
häufer oorgefeßen, wo Anftalten gur ©rleicßterung ber Ktnberpflege 
(Krippe, Kinberßort ufw.) Unterkunft finben, fie hat neuerbingS in 
biefen auch Vortrags- unb ßefefäle eingerichtet, wo bie SRieter 
geiftige Anregung unb ©rßolung finben können, fie hat bie ©äle 
burch AuShängung einer großen Anjaßl oon Aeprobuktionen 
klaffifcßer Kunftroerfe ber SRalerei, Architektur, ©kulptur, bie gum 
Steil auSgemedjfelt werben, 3 U einer Art oon SRufeum gemacht, 
feßon in ber ©rwägung, baß bie SRieter oon ben 9RufeumS- unb 
VilbungSftätten ber ©labt eine ©tunbe unb mehr entfernt finb, 
alfo kaum oon ihnen ©ebrauch machen. 3eßt foH auch ein Sitmer» 
heim errichtet werben, tiefer erfte Verfucß in Veutfcßlanb 
fon für 30 Familien, in benen bie SRuiter fehlt, Unterkunft 
bieten, berart, baß bie Väter mit ben älteren Kinbern kleine Soh¬ 
nungen unb gugleicß bie jüngeren Kinber in gemeinfchaftlichen 
©chlaffälen Pflege unb in gemeinfchaftlichen ©ß- unb ArbeitSfälen 
Uebermacßung bur<h kunbige Pflegerinnen finben. V)ie ©efeßfeßaft 
hat fich mit bem §auSpflegeoerein gu biefem 3n>eck gufatnmen- 
etan unb bie ©tabt hat einen 3 U M> U & gegeben. Vie ©efeßfeßaft 
at jeßt etwa 1070 Sohnungen in feeßs VaublocfS oerteilt, in 
benen runb 5000 fßerfonen ihre Häufung haben. SDie SRieten 
haben bis jeßt troßbem etwas niebriger als ortsüblich gehalten 
werben können. Vie SohnungSprobuftion für Unbemittelte ift 
wegen beS 3RangeIS an kleinen Soßnungen ein pekuniär burchauS 
günftigeS Unternehmen. Sir hoffen gleichwohl baß bie gemein- 
nüßigen Vaugefeßfcßaften, um ftärker bie Veteiligung beS Kapitals 
herangußolen, fteß nicht auf ben Seg begeben, gur ©rßößung ber 
auSgaßlbaren Vioibettben bie SoßnungSmieten gu erhöhen. 

Staatlidjc ©oßttmigSfürforge tu Württemberg. Vie Abgeorbneten- 
fammer hat am 8. Fuli abermals, wie feit einer Aeiße oon Faßren, 
Krebite gum ©oßnungSbau für ftaatlicße Angefteßte, Arbeiter unb Unter¬ 
beamte in $öße oon 1,3 Sftiüionen 9Rarf bewilligt. 


£lterarir4)e 51 itteHungen. 

Dr. grang Krauß, Ver Völfertob. ©ine Vßeorie ber Vekabeng- 
2eipgig-©ien. gr. Veutide. 249 ©. 

Ver Verfaffer, ein Argt, ift oon fogialen Beobachtungen auS- 
gegangen. Vie Wirkungen ber fogialen Aot auf ben Volkskörper 
feßeinen tßm bag Verhängnis für bie ©efdfjidtjte eines Volkes ebenfo gu 
fein wie bie Krankheit für baS menfeßließe Fnbioibuum. Vier Vucßtitel 
„Völfertob" ift aflerbingS nur ber Sammelname für eine Steiße oer- 
feßiebenartiger, felbftänbiger, bloß bureß ißren 3ufammenßang mit bem 
©runbproblem miteinanber oerbunbener Auffäße halb naturwiffenfeßaft- 
licßen, halb etßifcßen ©ßarafterS. Venn ebenfowoßl bie feelifeße wie 
bie körperliche ©ntartung, bie Verirrung in ben Vrieben unb in ben Sielen 
bebeuten für ben Verfaffer bie ©runblagen für ben VolfSoerfaß. @o 
wecßfeln in feinen Vetracßtungen folgenbe Kapitel: baS ©efeß ber freiS- 
Iaufenben Sirkung, ©toffftromfijrtem unb Aeroenftromfpftem, mit einer 
allgemeinen Vriebleßre unb einer Serglieberung beS FnbioibualcßarafterS; 
Ausführungen über bie Sillensfreißcit, über 9Roral unb Aedßt mit 
folcßen über bie Vekabeng. bie VererbungStßeorie, ben Krieg, baS 
©rieeßen- unb Aömerjcßidial. VemerfenSwert ift ber ©tanbpunkt beS 
VerfafferS, ber, obwoßl naturwiffenfchaftlicß gefcßult, boeß jene Äuf- 
faffung als niebrig oon rnß weift, baß ber Kampf umS Vafein ber 
eingige VtecßaniSmuS beS ©efeÜfdjaftSablaufeS fei. Vefanntlicß feßwört 
bie 6cßule ber Aaffeßrjgieniter au| biefe Anjtcßt oon ben Vingen. 

^ermann Duden. ÖaffaUe. (Politiker unb AationalökonomenII) 
Stuttgart. Fr- Frommann 1904. 460 S 6 JC 

VaS Vucß gibt eine feßr klare unb anregenbe Varftellung beS 
fiebenS unb SirlenS SaffaDeS. SRit Vaft ßat ber Verfaffer bie rein 
perfönlicßen SRomente mit ben wiffenfcßaftlicßen unb politifcßen oerwoben 
unb fo einerfeitS ein feßr lebenSooKeS Vilb gefeßaffen, anbererfeitS eS 
boeß oerftanben, baS für SaffalleS wiffenfcßaftlicße unb polüifcße Se- 
beutung nießt nbfolut Vkaßgebenbe guriiettreten gu laffen. Vefonberer 
©ert ift auf bie FiiQmbjeit gelegt; in ißr fueßt ber Verfaffer Anhalts¬ 
punkte für bie fpätere ©ntmidlung gu finben. ©ine grünblicße Var- 
fteflung ftttbet aisbann 2affaßeS ©intreten für Sopßie ^aßfelbt — 
mit Aecßt, benn biefe ©pifobe ift für bas VerftänbniS CaffaßeS oon 
größter Vebeutung. Fntereffant fmb bie Vemerfungen inSbefonbere über 
fiaffaßeS Verhältnis gu ViSntarcf. Db eS Dnden gelungen ift, SaffaßeS 
Steflungnaßme in aßem gu reeßtfertigen, feßeint uns nicht gang fußer; 
baS gleiche gilt oon bem ©influß, ben SRarj unb AobbertuS unb bie ge¬ 
tarnte frühere Literatur auf fiaffafle hatten; inSbefonbere ift 3Rarj über¬ 
legene Vebeutung oießeidit nießt ooß genug gewürbigt. Unter aßen 
Umftänben lieft flcß baS Vucß auf baS Ängeneßmfte unb bilbet einen 
wertooßen Veitrag gur 3 c ^9 e f c ^' c ßke. 

Anton HRenger, VaS Aecßt auf ben ooßen Arbeitsertrag. Stuttgart 
unb Verlin, ©ottaS Aacßf. 8. Aufl. 1901. 181 S. 8 JC. 

ViefeS Vucß erfeßien guerft 1886; fein gweef ift gewefen, ben 
fogialiftifcßen ©ebanken beS AccßtS auf ben ooßen Arbeitsertrag in 
feiner gefcßicßtltcßen ©ntmidelung bargulegen; gugleicß würbe eine 
Aicßtigfteflung jener Anftcßten erfolgreich bureßgefüßrt, naeß benen eS 
Veutf^e waren, bie guerft baS fogialifiifcße Pringip ber ©iffenfeßaft gu- 
gänglicß machten — AobbertuS unb SKarj. 2Rit grünblicßftem ßiftori- 
feßen ©iffen unb, was bei ber Unklarheit unb Verworrenheit ber hier 
in Vetracßt kommenben Vßeorien befonberS wichtig war, mit juriftifeßem 
ScßarfRnn würbe ber Urfprung jener Fbeen, bie noeß ßeute baS Aüft- 
geug ber übergeugten SRaryianer bilben, weit über unfer Faßrßmtbert 
guriidliegenb nacßgemielen. Von befonberem Fntereffe ftnb bie Be¬ 
merkungen, bie ber Verfaffer neben ber Vßeorie beS Ae^tS auf ben 
ooßen Arbeitsertrag ben ©ebanfen beS AecßtS auf ©jifteng unb auf 
Arbeit überhaupt mibmet. Vaß baS Vucß troß einer gaßlreicßen feit 
feinem erften ©rfeßetnen entftanbenen ßiteratur über bie gleicße Frage 
noeß beute maßgebenb fein bürfte, geigt ber Umftanb, baß es nun in 
8. Auflage oorliegt. 

F- V. ffiiSmüller, ©efdßidßte ber Veilung ber ©emeinlänbereten in 
Vagem. PreiSfcßrift. SRüncßen. VolfSwtrtfcßaftlicße Stubien. 
Stuttgart unb Berlin, ©otta, 1904. 268 S. 6 M. 

Ver Begriff: „Vetlung ber ©emeinlänbereten" tft ßier im engfien 
Sinne gefaßt; nießt barunter faßen Flurbereinigung unb Seroituten- 
ablöfung. — Seine troß biefer Vefcßränfung noeß feßr umfangreiche 
Aufgabe ßat ber Verfaffer, ber als bagerifeßer Verwaltungsbeamter 
aueß bie PraytS oöflig beßerrfeßt, in jeber Begießung treffließ gelöft 
unb, ba auf biefem Spegialgebiet ältere Arbeiten nießt beftanben, 
gerabegu eine ßücke auSgefüßt. SRit Futrreffe oerfolgen wir ben ©erbe¬ 
gang ber ©ntmidelung, bie in Vagern um fo energifeßer angefeßt ßat, 
als ßier naeß bem breißigfäßrigen Kriege eine SKenge Debianb tn 
©emeinbeftß gelangt war unb es galt, biefen meift wenig gemißten 
Voben ber intenftoen probuktion gugufüßren, beren VebiirfniS, wie ber 
Verfaffer am Scßluffe bemerkt, „in aßen Faßen gur ©ntfteßung beS 
SonbereigentumS ben Keim gelegt ßat." HRancße ber in ©iSmüßerS 
Vucß angeführten Vatfacßen ftnb übrigens oon aflgemeinftem fultur- 
ßiftorifeßen Futereffe; eS fei nur auf ben ©iberftanb ber unteren Be¬ 
amten ßingemiefen, ber bie Aefotmoerfucße ber Aegierung oft oer- 
eitelte — ein wichtiges SRoment bekanntlich aueß in ber Sozialpolitik. 


4<crantroortlic^ für bie Äebaftion: »rof. Dr. ö. granefe tn Serltn W„ SloHenborfftrafee 29- 80. 
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Im Verlage von Duncker & Humblot 
in Leipzig ist kürzlich erschienen: 

Gewerbegericht, 

Kaufmannsgericht, 

Einigungsamt. 

Ein Beitrag 

zur Hechts- und Sozialgeschichte Deutschlands 
im XIX. Jahrhundert. 

Von 

Dr. Richard Bahr. 

(Staats- und sozialwissenschaft'iche Forschungen. XXIII, 5 ) 

Preis: 4 Mark. 

Inhalt: 1. Kapitel. Vorläufer und Anläufe. — 2. Kapitel. Das 
Gesetz von 1890. — 3. Kapitel. Das Eim’gungsamt. —.4. Kapitel. Zehn 
Jahre gewerbegerichtlicher Praxis. — 5 Kapitel. Einigungsämter, Aus¬ 
schüsse, Gutachten. 1890—1901. — 6. Kapitel. Die Novelle von 1901. 
7. Kapitel. Das Gesetz betr. Kaufmannsgerichte. 


SBet her neuerridjteteit ftäbtifdjen 
unb für bte Slr6eit8itadjn>ei8anftaU ift bie Stelle eines 

Pertualters 

Balbigft $u Befcfceu. 

©a8 nicfjtpenftouSfäfjtge ©efjalt Beträgt 8000 HKarf. ©ie &nftelluug 
erfolgt sunädjft auf $roBe mit gegenfeitiger oierroürfieittlidjer ftünbigung, 
bemnädjft unter ^orBeBalt einer gegenseitigen breimonatlidjen Äiinbigung. 
IBcroerber, meldje entfprerfjenbe SSorbtlbung möglidpt aud) auf betrt 
OeBietc ber Kedjtamiffcnfcfjaft Befifcen, motten ihre SKelbmtgen ncBft 
2eBen£lauf unb 3 eu Q n Uf e n Bis junt 1* üngufit 1905 beut Unter* 
jeicfjneten einreidjen. ©oldje, bie fidj Bereits praftifdj tu gleicher ober 
ähnlicher SSeife Betätigt IjftBett, erhalten ben ^orjug. 

Sftülljeim a/KBetu, ben 29. 3uni 1905. 

Der (Dberbürgermeifter. 

©tetnfopf. 

tn gumburg 

fudjt jum 1. OftoBcr 1905 einen neuen 

©rfdj äftöfütjrer. 

(Jrroünfdjt ift afabemtfrfie Silbung unb Kenntnis ber fojialen 
©efefcgeBmtg. ©efjalt ca. 3000 2Karf fteigenb. SKelbungen Balbigft erbeten 
an Dr. Wilhelm Hertz. Hamburg 17, 9totf)enBaumd)auffec 207. 
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Perlag oon J. fj. ID. Dlelj Jladjf. (6. m. b. fj.) In Stuttgart. 

Tlrbelterpolltltr unb TDIrtfcbaftspflege 
In ber beut|cben Stäbteperroaltung 

non Dr. fj. flnbemann (C. fjugo). 

3roel Bänbe. 

Banb i enthalt: flrbelterpolitlk. Banb ii: TDIrtfcbaftspflege. 

Preis bes erften Banbes: Brofctyerf mit. 9.-, gebunben In engl. Ceinmanb mb. 10.50, 
„ „ zmelten „ „ „ 7.50, „ „ „ „ „ 9.-. 


Verlag der Arbeiter-Versorgung. 

A. Troschel in Berlin-Grunewald. 

Zusammenstellung 

der 

Enlschädigungsglze 

welche das 

Reichs -Ver8icherung8amt 

während der ersten 10 Jahre des Be¬ 
stehens der Unfallversicherung bei 

dauernden Unfallschäden 

gewährt bat. 

Vierte Auflage. Preis: 1,80 Mark. 


Verlag von Dunckcr & Rumblot tn Leipzig. 

Schriften über Steuerwefen. 


Huf sefe, O., f reiherr Ucber bie 33efteueruug 

beS ©aBaf$ nadj beutfcfien ginanggrunbfä^en. 
1878.. 1 m. 

Bacher, Otto, ©te beutfdjen @rBfd)aft§- unb 
©djenfungSfteuem. ©ijftematifdje unb fritiiehe 
©arftettung berfelben nebft 23or[d)Iägen 3 u 
iljrer Unifi 3 ierung unb einem ©efepentrourfe. 
1886. 4 m. 80 $f. 

Bielefeld, ßarald, ©ejcBufjte be§ magbeBurgi* 
fdfjen ©teuerroefenS non ber Keformseit Bi§ in§ 
ad)t 3 eljnte KeBft 9lftenfiücfcn unb 

ftatiftifdhen Aufstellungen. 1888. 4 2£. 60 $f. 

Billnski, Leon Ritter Die Gemeinde¬ 
besteuerung und deren Reform. 1878. 7 M.20 Pf. 

Billmkl, Leon Ritter v. t Die Luxussteuer 
als Correctiv der Einkommensteuer. Finanz- 
wissenschaftlicher Beitrag zur Lösung der so¬ 
zialen Frage. 1875. 4 M. 

■förth, 6mtl von, ©ie (Jinfommcuftcuer in 
Ccfterreicf) unb ifjre Reform. 1892. 6 2K. 

Hoffmann, Ludwig, Geschichte der direkten 
Steuern in Bayern vom Ende des 13. bis zum 
Beginn des 19. Jahrh. Ein fmanzgeschieht- 
1 icher Versuch. 1883. 5 M. 20 Pf. 


Kaisl, Josef, Die Lehre von der Ueberwälzung 
der Steuern 1882. 3 M. 20 Pf. 

jviamroth, Karl, ©eftfjicfjte ber ^Sreufjifchfn 
©taat8=93efteuerung im 19. 3al)tfjunbert. SWit 
9lücfftcf)t auf SSoIfS- unb ©taatSmirtfdjaft, 
ginan^oerfaffung unb gina^nerroaltuug bar* 
geftettt. 

(Srfter ©eil: ©efd)id)te ber ^reufcifdsen ©iaatö» 
Beteuerung. 1806-1816. 1890. 18 2K. 

Neumann, Fr« J., Die Steuer. (In zwei 
Bänden.) Erster Band, a. u. d. T.: Die Steuer 
und das öffentliche Interesse. Eine Unter¬ 
suchung über das Wesen der Steuer und die 
Gliederung der Staats- und Gemeinde-Ein¬ 
nahmen. 1887. 10 M. 

Schmidt, Hermann, Die Steuerfreiheit des 
Existenzminimums. Ein Beitrag zur Theorie 
der Einkommensteuern. 1877. 2 M. 

Schritten des Vereins für Sozialpolitik. 
Band XL (Verhandlungen über Einkommen¬ 
steuer 1875 ) 1875. 4 M. 80 Pf. 

Schriften des Vereins für Sozialpolitik. 
Band XII: Die Communalsteuerfrage. Zehn 
Gutachten und Berichte. 1877. G M. 60 Pf. 


Schriften des Vereins für Sozialpolitik 
Band XIV. (Verhandlungen über die Commu- 
nalsteuerfrage 1877.) 1878. 6 M. 

Schnitze, Walther, Geschichte der preussi- 
schen Regieverwaltung von 1766 bis 1786. 
1. Teil: Die Organisation der Regie von 1766 
bis 1786 und die Reform der Akzise von 
1766 bis 1770. 1887. 9 M. 60 Pf. 

Scliwartr, Franz, Organisation und Verpfle¬ 
gung der preussischen Landmilizen im sieben¬ 
jährigen Kriege. Ein Beitrag zur preussischen 
Militär- und.Steuergeschichte. 1888. 4 M. 60 Pf. 

KUrrcbauer, Otto, 3ur Reform ber Mreften 
©teuern in $reu&en. 1889. 1 9K. 

Zakrsewiki, C. A., Die wichtigeren preussi¬ 
schen Reformen der direkten ländlichen Steuern 
im 18. Jahrhundert. 1887. 2 M. 40 Pf. 

lenmer, Karl, Die deutschen Städtesteuern, 
insbesondere die städtischen Reichssteuern im 
12 u. 13. Jahrhundert. Beitrag zurGeschichte der 
Steuerverfassung des Deutschen Reiches. 
1878. 4 M. 

Zum Entwurf eines Gesetzes über Communal- 
steuern mit Beziehung auf die Gutachten des 
Vereins für Sozialpolitik. 1878. 80 Pf. 


SJerantroortlicf) für bte ainjeigen: Kob. C. SRiiaer, ficipjtg. — «erlag oon lim cf er & ©umblot, Eeipjig. - fflebrueft bet Julius eittcnfclb, Serltn W\, SRaucrftrafje 43 44. 
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Abbrud fämtlicber Artifel ift 3tfkmgen unb 3«^f^ r if tcn geftattet, jeboeb nur 
mit Poller Quellenangabe. 


Bte Sonntagsruhe iui tfanbelsgemerbe. 


3n Anbetracht ber unbefriebigenben SSerbältniffe, bie ^eute in 
ber ©onntagSarbeit unb ©onntagSrube int jmnbelsgeroerbe 
berrfiben, bat ©efeDfcbaft für ©ojiale Reform, ber einige ber 


grofeen 3 cn t rfl t Der ^änbe ber $anblung$gebilfen al« forporatioe 
SWitglieber angeboren, oon ad)t faufmännifeben ©ebilfenoereinen 
fttb Gutachten erbeten, bie nun im 18. £>eft ber ©djriften ber 
feflfcbaft (3eoa, ©uftao Sifcber) gefammelt oorliegen. 3Bir geben 
im Siacbftebenben einen Su^ug aus ben eingelaufenen SReinungS* 
äufeerungen. 

1. ®eutfcber SSerbanb ^aufmänniftber Vereine 

(Sfranffurt a. 3R.): „®ie ©onntag^rube im ^anbetegeroerbe ift 
notroenbig, unb g®ar für $rinjipale roie für ©ebilfen, au« b9* 
gienifeben, fokalen unb allgemeinen Julturellen ©rünben. . .. SRur 
bie oottftänbige ©onntagßrube im £>anbel«geroerbe, mit ben ae* 
ringftmöglitben Sluönabmen für ^abrungSmitteloerfauf, !ann bie 
gefdjilberten erfüllen, ©ie Jommt in gleicher SSeife ben 

^rinjipalen roie ben SlngefteHten gugute, unb bafe fie möalicb ift, 
beroeift ba§ 58eifpiel ber ©tabte, bie fte fdbon eingefübrt, ber ein* 
ficbtigen ©efcbäftöinbaber, bie freiroiüig ihre ©ejcbäftöräume an 
©onntagen gefcbloffen halten. S)er ®eutfd^e SSerbanb Äauf* 
mannifdjer Vereine tritt be«balb ein für bie rci(b«gefefclitbe (Sin* 
fübrung ber ooUftänbigen ©onntagörube im ^>anbel«geroerbe." 

2. S)eutfd)nationaIer $anblung«gebilfen • SSerbanb 
(Hamburg): „^aö 3^1 unferer feünfcbe ift bie oottige ©onntag«* 
ruhe im |)anbel«geroerbe. Um ben Uebergang baju gu erteiltem, 
forbern nur oon ber ©efefcgebung SSeftimmungen nach folgenben 
©runbfäfeen: 

1. ©efplfen, Sebrltnge unb Ärbetter im ©anbelSgeroerbe bürfen 
an ©onn- unb ffefttagen im ©robbanbel überhaupt nicht in 
offenen BerfaufsfteDen ^odbftend brei ©tunten unb groar nicht 
fpäter als 12 Uhr mittags befebäftigt roerben. ©te ©tunben, 
roäbrenb welcher bte Befchäftigung ftattfinben barf, roerben 
unter BerüdftdE)ttgung ber für ben öffentlichen ©otteSbienft 
beftimmten Seit burch bie Boltgeibehörbe einheitlich feftgeftellt. 
©ie Boligeibehörbe ift berechtigt, nach Anhörung ber be¬ 
teiligten Arbeitgeber unb Arbeitnehmer bie Befchäftigung für 
alle ober eingelne Steige beS Klein|anbelS eingufchränfen ober 
gang gu unterfagen. 

2. An bem erften SBeihnachtS-, Öfter* unb Bfingfttage bürfen 
©ehilfen, Sehrlinge unb Arbeiter auch int Kleinbanbel nicht 
befchäftigt roerbett. 

3. ©oroeit nach ben unter 1 unb 2 angeführten Beftimmungen 
©ehilfen, Sehrlinge unb Arbeiter im ^anbelSgeroerbe an 
Sonn- unb gefttagen nicht befchäftigt roerben bürfen, barf in 
offenen SSertaufSfteDen ein ©eroerbebetrieb an biefen ©agen 
nicht ftattfinben. SBeitergeljenben IanbeSgefefeHchen Befchran- 
lungen beS ©eroerbebetriebs an ©onn- unb gefttagen fteht 
biefe Beftimmung nicht entgegen. 

4. ftür bie Iefoten groei ©onntage oor bem 24. ©egentber fann 
bie Bolijeibehörbe eine Bermehrung ber ©tunben, roährenb 
welcher bie Befchäftigung im Kleinhanbel ftattfinben barf, 
bis auf gehn ©tunben gulaffen. 

5. ©ie Anroenbung beS § 105b ber ©eroerbeorbnung auf bas 
©anbelSgeroerbe roirb erbeten. 

,,©)te ©egenroart ift für eine weitere ©infchränlung, bie beroufet 
auf bie Befeitigung ber ©ountagSarbeit bingiclt, reif, unb bamit 
würbe in ber ©at ber fittüchen unb geiftigen Sßohlfabrt unfere« 
SSolfe« ein erfpriefjlicher S)tenft geleiftet. y/ 

3. Äaufmännifcher SSerbanb für weibliche Slngeftellte 
(SSerlin): „Als ber SReunubrlabenfjhlufj eingefübrt rourbe, fonnte 
man bie grauftgften Älagelieber über ben beoorftebenben SRuin 
fämtUcber ©)etailgefcbäfte böten, — b eu i* ift bereits bei oielen©e- 
febäftsinbabern, unb gerabe ben fleinen, eine Neigung für ben 
Acbtubrlabenfcblufj oorbanben. ©0 roirb es mit ber ©onntagSrub* 
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fidler aueß geben. Um ängftlicße Gemüter gu beruhigen, !onnte 
man ein UebergangSftabium feßaffeu, in bem bie ©onntagSarbeit 
für einige 3abre auf brei ©tunben oerlürgt mirb, boeß berart, baß 
ber ©eßluß fpätefienS um 12 Uhr mittag erfolgt . . . ©ir finb 
übergeugt, baß biefeS UebergangSftabium fcßlicß!!# gur ootten 
©onntagSrube führen wirb. Da freimittige Vereinbarungen ber 
ftaufleute niemals lange gehalten merben, fo ift eine gefeßlnße Sie¬ 
gelung am Vlaße. 

„Die ©eroerbeorbnungSnooette uom Sabre 1891 bebeutet, fo* 
meit bie ©onntag&ruße im £anbelSgeroerbe in Vetracßt fommt, 
nur ein Kompromiß. . . 13 Sabre finb feitbem oerffoffen, bie als. 
genügenb lange VerfucßSgeit gelten fönnen. Der Verfucß ber Seil- 
fonntagSruße ift gelungen. Auch bie gange ©onntagSrube mirb 
gute Ergebniffe geitigen; ftc mirb gu größerer förperlicßer, ftltiicf)cr 
unb geiftiger ©efunoßeit aller ©lieber beS beutfeben Kaufmanns* 
ftanbeS beitragen, ©runbfäßlicß mirb natürlich ber Einroanb ge* 
maeßt, ber ftanbel oertrage feinen poligeilid)en ©ingriff, mit Der 
Hemmung ber freien Veroegung merbe ibm ber ßebenSnero ab* 
gefeßnitten. SRoeß immer, wenn es fub um ©cßußgefeße banbeite, 
paben mir biefen Einroanb gehört, unb noch immer bat er fuß als 
unberechtigt ermiefen. Die ©onntagSruße fommt nicht nur ben 
AngefieOten, fonbern auch bem Vringipal guftatten. 3ft fie einmal 
eingefüßrt, fo merben ficb bie ©egner oon heute in Öreuube 
oenoanbeln." 

4. Verbanb Deutfcßer #anblung$gebilfen (Ceipgig): 
„SRacß ben oon unferm Verbanbe gemachten Erfahrungen liegt 
heute bie ©öglicßfeit mie bie SJtotroenbigfeit ootter ©onntagSruße 
im #anbelSgeroerbe oor . . . Die Ungerecßtigfeit, bie in ber ©onn* 
tagSarbeit im £>anbeISgeroetbe liegt, mirb in ben Greifen beSÄauf* 
mannfianbeS bitter empfunben. Der gabrifarbeiterftanb, ber Ve* 
amtenftanb, ber ßeßrerftanb haben oofle ©onntagSrube, unb mir 
gönnen fie biefen ©tänben oon £>ergen. Dief bebauerlich aber ift 
es, baß gerabe ber &aufmann£ftanb, ber mit am meiften ben raft* 
Iofen betrieb ber SReugeit in feiner Dätigfeit empfinbet, bie ©onn¬ 
tagSrube entbehren muß." 3nt eingelnen mirb erflärt: 1. Das 
DrtSftatut bat ft<b als untaugliches Mittel ermiefen, eine Ver- 
fürgung ber ArbeitSgeit an ©onntagen bureb Verringerung ber 
fünf ©tunben ßerbeigufüßren. 2. 3m ©efeß fehlt ein fefter, ein¬ 
heitlicher ßabenfcßluß für ben ©onntag. tiefer Vtangel bat bagu 
gefühlt, baß bie ©onntagSrube für bie ^anblungSgeßilfen unb 
Vringtpale ittuforifch mirb, inbem ficß bie Arbeitsftunben MS in 
bie Vacßt ober über ben gangen ©onntag (oerteilt) bingieben. 
3. Das ©efeß läßt allgemeine Ausnahmen oon ber ©onntagSrube 
ju, für bie fein VebürfniS beftebt, bie aber Derbinbern, baß fuß 
baS Vublifum an ben ©ebanfen ber ootten ©onntagSrube gemöbnt. 
Der Verbanb erftrebt bie auSnabmSlofe oöflige ©onntagSrube unb 
roünfcßt ben § 105 Abf. 2 ber ©eroerbeorbnung mie folgt gefaßt gu 
feßen: „3m ^anbelSgeroerbe bürfen ©eßilfen, Seßrlinge unb Ar¬ 
beiter an ©onn* unb gefttagen nicht befefjäftigt merben." §41a 
ber ©emerbeorbnung ift bementfprecßenb gu änbern. 

5. Verbanb latßolifcßer faufmännifcher Vereini¬ 
gungen DeutfeßlanbS (Effen): 9tacß feßt grünblichen Dar* 
legungen über ben ©ert ber ©onntagSrube für ben Staufmann, $rin* 
gipale mie ©ebilfen, fommt ber Verbanb gu folgenben Schlußfolgerun¬ 
gen: ,,©ir halten bie Erroeiterung ber ©onntagSrube im £>anbelS- 
geroerbe für ebenfo notmenbig als nüßlicß unb gmar aus religiöfen, 
fogialen unb gefunbßeitlußen ©rünben, mie aus ©rünben beS öffent- 
Iidben unb nationalen 3ntereffeS. Ebenfofeßr finb mir oon ber 
Durcßfüßrbarfeit folcher gefeßgeberifeßer Vtoßnaßmen iibergeugt. — 
©runbfäßlicb fteben mir auf bem Voben ber oöfligen ©onntagS¬ 
rube mit nur geringen Ausnahmen für biejenigen ©efcßäftSgroeige, 
für melcbe baS Sntereffe beS VerfäuferS mie beS ^ublifumS biefeS 
notmenbig erfeßeinen läßt, inSbefonbere ßebenS* unb ©enußmittel. 
AIS baS gurgeit erftrebenSmerte 3iel betrachten mir gemäß bem 
Vefchluß beS gulbaer StongreffeS oom Saßre 1904: 

a) Die oottftänbige ©onntagSrube in Stontoren unb folgen Ve- 
trteben, bie nicht mit offenen VerfaufSftetten oerbunben finb 
(©roßbanbel). 

b) §ür Sabengefchäfte (Äleinbanbel) ein nur einmaliges un¬ 
unterbrochenes DfFenbalten ber VerfaufSftetten oon im gangen 
höchftenS 2 ‘/a ©tunben. 

c) AuSbehnung biefer ©onntagSrube auch auf alle bisher bier- 
oon befreiten ©onntage mit alleiniger Ausnahme ber beiben 
Ießten ©onntage oor SBeibnachten. 

6. S)er Verein beutfeher Staufleute (Verlin) richtet an 
baS VeichSamt beS Snnern bie Vitte, „bei ber gegenmärtigen 
Prüfung ber ©onntagSrube-Veftimmungen bie reichSgefeßliche ©in- 
fübrung ber oöttigen ©onntagSrube in ©rmägung gu gieben. . . 
2öir meinen, baß eine 12 jährige UebergangSperiobe, mie fie ftch 


oom Sab« 1892 an barftettt, burchauS genüjgt, um auf @runt> 
ber in i|r gefammelten ©rfabrungen ben fogtalen ©ebanfen be& 
©onntagSrubegefeßeS gur oottfommenen Durchführung gu bringen, 
©emiß merben für einzelne Vrancßen unb für einige ©onntage im 
Sabre Ausnahmen nötig fein. $)ier fönnte mie bisher bie ortS* 
ftatutarifebe Regelung oorgefeben merben, oorauSgefeßt, baß bie in 
Vetracbt fommenben Vrancheit foroie bie 3abl ber im Sabre frei- 
gugebenben ©onntage reichSgefeßlicb feftgelegt merben. Aber al$ 
©runbgebanfen müßte bie oöttige ©onntagSrube für bas gefamte 
©anbelSgeroerbe gefeßlich feftgelegt merben. feir bitten baS- 
VeichSamt beS Snnern, in biefem ©inne ©rbebungen anftetten gu 
motten, bamit baburch eine nach £>unberttaufenben gäßlenbe Ve- 
oölferungSfcbicht einer fogialen gürforge teilhaftig mirb, bie beute 
faft alle anberen klaffen ber erroerbstätigen Veoölferung genießen 
unb bie fteber im Sntereffe ber SBoblfabrt ber gangen Veoölferung 
beS VeicheS gelegen ift." 

7. Verein für #anblungSfommiS oon 1858 (Hamburg): 
w ?Sir erftreben für Stontore (©ngroSgefdjäfte ufro.) eine unbebingte 
©onntagSrube; fottten ficb Ausnahmen für ©chiffabrtsbetriebe nießt 
umgeben laffen, fo halten mir eine gmeiftünbige Vormittags* 
arbeitSgeit mit Veenbigung oor bem ©otteSbienft als genügenoeS 
3ugeftänbniS. 

„VMr befürmorten für offene ©efdbäfte im allgemeinen bie 
Einführung einer burebgebenben ArbeitSgeit oon 2 ©tunben, bie 
oor ben Veginn beS VtorgengotteSbienfteS gu legen finb. Um eine 
groeefmäßige Seftlegung biefer ArbeitSgeit gu erreichen, märe barauf 
binguroirfen, baß bie Sfircbenbebörben burchgängig ben $aupt- 
gotteSbienft um 10 Uhr beginnen laffen. gür AuSnabmefätte 
(SiabrungSmittel, 3^0arren, Stranfenpflege ufro.) mürbe bie 3eit oon 
11 bis 12 Ußr genügen. Auf biefe Söeife mürbe bie ©onntagS* 
arbeit am Vormittag beenbet fein unb allen Veteiligten ber freie 
©onntagnacbmittag gefiebert bleiben. Da bie $anbbabung bureb 
bie ^oligeibebörbe ergeben bat, baß oon ber Ermächtigung, an 
ben leßten oier ©onntagen oor fBeibnachten foroie an eingelnen 
©onn* unb Sefttagen unter Verücffichtigung örtlicher Verbältniffe 
bie Vefd)äftigung bis auf 10 ©tunben gugulaffen, ein attgumeit- 
gebenber ©ebrauch gemacht mürbe, fo beantragen mir bie Ve* 
ftimmung, baß an nicht mehr als 10 ©onn- unb Sefttagen 
Ausnahmen ftattfinben bürfen. Auf jeben Satt fott bie Vefcßäftigung 
am 1. 3öeibnact)tS-, Dfter- unb ^fingftfeiertage, foroie am Star- 
freitag unb am £immelfabrtsfeft gänglich unterfagt fein. 

„Eine Verbefferung ber ©onntagSrube in bem oon uns oor- 
getragenen ©inne oerfpreeben mir uns nur oon einer reicbSgefeß» 
liehen Regelung. 

„Es gibt faum ein größeres ©ut, baS mir mehr gu oer* 
teibigen hätten unb baS unferem Volfe in fittlicber unb gefunb- 
beitlicher Sirfung fo fegenSreich fein fann, als bie ©onntagSrube." 

8. Der 3e n t*aloerbanb ber $anblungSgebilfen unb 
-gebilfinnen DeutfchlanbS (Hamburg) bat oon Anfang an 
oottftänbige ©onntagSrube oon minbeftenS 36 ©tunben für alle 
ftanbelSangeftettten geforbert: „Um bie Stonfumenten mie bie 
ßabeninbaber attmäblicb an bie oöttige ©onntagSrube gu geroöbnen, 
märe eoentuett ein UebergangSftabium gu empfehlen, roäbrenb beffen 
ber Verlauf oon ßebenSmitteln an ©onntagen an bä^ftenS brei 
©tunben erfolgen barf, bie aber nicht geteilt fein unb nicht über 
10 Uhr oormittagS hinaus fich erftreefen bürfen. Das Enbgiel 
muß aber bie Vefeiiiguna jeher ©onntagSarbeit im ^anbelSaeroerbe 
fein. Das erbeifeßt bie ^ücfftcht auf bie ©efunbbett, bie ©ittlich- 
leit unb baS Familienleben ber §anblungSgebilfen. Vor biefer 
Vfieffießt müffen fcßließlich alle Vebenlen gegen bie Einführung 
oöttiger ©onntagSrube im JmnbelSgeroerbe gurfiefroeießen." 

Die aeßt Vereine, bie l>ier gu ©orte fommen, umfaffen runb 
300 000 ©itglieber. Daoon mögen etroa 30000 ^Sringipale fein, 
ba mehrere ber aufgefübrten Vereine unb Verbänbe aueß folcße 
aufneßmen, nießt nur ©eßilfen. Das macht in biefem Satte baS 
Votum für bie ©onntagsruße noeß bebeutfamer. Stießt nur bie 
organifierten ©eßilfen oßne AuSnaßme, fonbern aueß oiele Daufcnbe 
oon ^ringipalen oer einen fieß in bem VelenntniS: 

1. f)ie feit groölf Sauren tm ©anbelsgeroerbe etngefüßrte »e- 
fcßränlung ber ©onntagSarbeit ßat manche Vorteile, leine 
©cßäbigung gebracht. 

2. Die Abficßt, baß bureb lolale Vtaßnaßmen bie ©onntagsruße 
roeiter auSgebeßnt merben mürbe, ift nur in gertngem Vtaße 
oermirttteßt morten. 

3. (Sine meitere Einfcßränlung ber ©onntagSarbeit bis gur 
oöttigen ©onntagsruße aus ©rünben ber $pgiene, beS 
Familienlebens, ber Vilbung unb ©efittung iß bringenb ge¬ 
boten. 

4. Dies 3i'l lann nur bureb Aeicßsgefeß erreicht merben. 
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5. AIS UeBergang mögen geroiffe aRa&nafjnten bienen, bie 
namentlich für offene Sabengefcfjafte eine jroei- bis breiftünbige 
ununterbrochene Arbeitszeit am Vormittag geftatten. 

3n ihrer Vegrünbung ücrfdjieben, gehen bie Gutachten fämt* 
lidj auf ein unb baöfelbe 3iel hinaus. ©ir hoffen, bafc biefe (Sin* 
tnütigfeit ihre ©irfung nic^t oerfehlen roirb. Tie „©efeüfiftaft 
für foktale Reform" roirb nicht oerfäumen, ben ©ünfdjen ber 
organifierten ©ehilfen, an beren (Seite auch ein großer Teil ber 
Prinzipale fleht, nadjbrücflich ihre Unterftüftung gu leihen. TaS 
2öort beS StaatSfefretärS ©rafen oon pofaboroSft), baS er am 
7. 9)iärg 1905 im Reichstage fpraeft: ,,3d) glaube, roenn mir bie 
Sonntagsruhe, fomeit eS mit ben berechtigten gorberuttgen beS 
roirtfchaftlichen fiebenS oereinbar ift, immer mehr auSgubilben 
fuchen, bann leiften mir in ber Tat ber fittlirfjcn unb geiftigen 
Wohlfahrt unfereS VolfeS einen eifpriefelidjen SDicnft," roirb erft 
bann lebenbige ©ahrheit. menn mir, mie für bie geroerblichen Ar¬ 
beiter, auch fü r ^ie ^anblungSgehilfen im gangen Reich h\e oolle 
Sonntagsruhe h&5en, bie fehl eine fo grofte, lebhafte $anbels* 
ftabt mie granffurt a. 3R. einführt (oergl 0p. 1113 biefer Rümmer). 


(Eine ttttte /rffel für Hie ÄngeJhUtro in Äldjt? 


Alle ©eit ift fi<h barüber flar, bafe bie Äonfurrengflaufel, bie 
ben Angeftellten in ber AuSnuftung beS einzigen VefifteS, feiner 
ArbeitSfraft, befchränft, ja oft genug ihm bie TOöglidjfeit gu ihrer 
AuSnuftung überhaupt gänzlich benimmt, bie iljn famt feinen An- 

S hörigen nicht feiten in bie Rot ber SteÜenlofigfeit ftürgt, eine 
roere geffel ift. 2Ran roeifi nur nicht recht, mie man bie An- 
fpriiehe ber Angeftellten auf mehr greifteit unb bie Sorge ber 
Unternehmer oor unangenehmer $onfurrenj miteinanber auSgleidjen 
foÜ. Aber ber ©ebanfe, bie gegenwärtig beftehenbe gefeftlidje Ve- 
fcftränfnng ber Äonfurrengflaufel aufguheoen unb bamit eine Tauer 
biefer geffelung beS Angeftellten möglich gu machen, füllte hoch 
jebenfaßs auSgefcftloffen fein. Unb bennoch finb Veftrebungen im 
©ange, bie etmaS ähnliches motten, nämlich auf bem ber 5fon- 
furrengflaufel unmittelbar benachbarten ©ebiete ber Währung 
beS ©efchäftSgeheimniffeS. ©in Ausbau beS ©efefteS gur 
Vefämpfung beS unlauteren ©ettberoerbs mirb oorgefchlagen. 
Tiefes ©efeft beftimmt befanntlicft in § 9 folgenbeS: 

9Rtt ©elbfirafe bis gu breitaufenb SRarf ober mit ©efängnis bis 
gu einem 3 fl hre roirb beftraft, roer als Angeftelltfr, Arbeiter ober 2el)r- 
Iing eines ©efdjäftSbetriebeS ©efdjäfts- ober Vetriebsgebeimnilfe, bie 
ihm oermöge beS TienfioerljältnifffS anoertraut ober fonft zugänglich 
geroorben finb, mährenb ber ©eltungsbauer beS TtenftoerhältniifeS un¬ 
befugt an anbere gu gmeefen beS ©ettberoerbeS ober in ber Abfi<hft 
bem Schaber beS ©efdjäftSbetriebeS Schaben gugufiigen, mitteilt. 

©leidje Strafe trifft benjenigen, melier ©efdEjäfiS- ober Betriebs- 
geheimniffe, beren Kenntnis er burdj eine ber im Abfaft 1 begeidjneten 
SRitteilungen ober burch eine gegen bas ©efeft ober bie guten Sitten 
oerfiofeenbe eigene §anblung erlangt hat, gu 3mecfen beS ©ettberoerbs 
unbejugt oerroertet ober an anbere mitteilt. 

guroiberhanblungen oerpfüdjten aufterbem jum ©rfafte beS ent- 
fianbenen SchabenS. SReljrere Verpflichtete haften als ©efamtfdjulbner. 

©S ift alfo bie Verleftung ber mährenb ber Tauer beS Tienft- 
oerhäUniffeS felbftoerftänblichen Pflicht gur ©eheimhaltung oon ©e- 
fdjäftSgeheimniffen unter Strafe gefleflt, unb groar foroohl bei 
Verflögen, bie ben ©ettberoerb, mie auch bei foldjen, welche bie 
ScftabettSgnf ügung gur Abficht haben, a b e r e b e n n u r f ii r b i e T a u e r 
beSTienftoerhältniffeS. Rach beffenVeenbigung ift berAngeftellte 
frei unb faun ©efdjäftSgeheimniffe oerroenben ober oerroerten, menn 
er fid) nicht burch Vertrag roeher gebunben hat, alfo genau, mie 
nach ber Veenbigung ber Tienftpflicht bie 5hm!urreng erlaubt ift, 
roenn feine oertragSmäfjige Vinbung burch bie Äonfitrrengflaufel 
ftattgefunben hat. 

Run aber fommt aus Streifen beS 3entraloerbanbeS Teutfdjcr 
SnbuftricHer bie „Anregung", bie Pflicht gur SBahrung beS ©e- 
fdjäftsgebeimniffes auch für bie 3 e ü nad) Vcenbigung beS 2)icnft* 
oerhältniffeS gefchlid) feftgulegen unb Vcrfiö&e bagegen ju bcftcafeit. 
llnb zroar mirb eine „©rgänjung beS ©efefceS miber ben un¬ 
lauteren Sßettberoerb" oorgefchlagen burd) folgenbe Veftimmung: 

„Strafbarfeit tritt auch noch minbeftenS brei 3al)re nadj bem Aus¬ 
tritte aus bem ©efdjäft ein, menn nadjgeroiefen mirb, bah ein früherer 
AngefteÜter einem dritten in geroinnfüdjtiger Abhcht VetriebSgeheimniffe 
feines früheren Arbeitgebers anoertraut. Auch ber Verfuch ift ftrafbar." 

5)agu äußert fith gutachtlich bie §anbclsfammer gu ©h^ntnife 
nach einem ^Bericht beS ,,©h e omiher Tageblatts" mie. folgt: 

(SS erfdjeint münfchenSroert, bah ber § 9 beS ©efefecs jur 23e- 
fämpfung beS unlautern ©ettberoerbs bahin ermeitert mtrb, bah ber 
Verrat oon ©efchäftS- unb VetriebSgeheimniffen — abgefehen oon ben 


übrigen im ©efefce aufgeführten VorauSfefcungen — aud^ bann beftraft 
roirb, menn er nach Veenbigung beS 2)ienftoerhältniffeS erfolgt. SRtt 
Rücfftd)t barauf aber, bah niele Angelegenheiten, bie urfprünglich ©e- 
fchäfts- ober Vetriebsgehetmniffe geroefen hnb, häufig fdjon halb auf- 
bören, bieS ju fein, ift ber 3 ci traum oon brei fahren, für ben bie 
Pflicht jur Verfchroiegenhcit bei Strafe geboten fein foH, ju reichlich be- 
meffen, unb eS erfdjeint baljer angejeigt, tiefen 3 e itraum auf ein gafjr 
na^ Veenbtgung beS TienfioerhältniffeS ju befchränfen; anbernfallS 
mürbe bas gortfommen beS betreffenben Angeftellten leicht unbillig er- 
fchroert roerben. ferner ift eS erforberlich, bah ben burdj § 9 be¬ 
troffenen Verfemen üon oornherein flar tft, roeldje Angelegenheiten oon 
ihnen geheim gehalten roerben muffen. 2>a aber eine begriffliche geft- 
legung beffen, roaS unter ©eldjäjts- bejro. VetriebSgeheimniffen ju oer- 
ftehen ift, auf ertjeblidje Sdjroierigfeiten flohen bürfte, fo roirb bie 
©ieberherftellung ber Raffung ber ehemaligen Regierungsoorlage bpfür- 
roortei: „©er ©efdjäftS* ober Vetriebsgehetmniffe, bie ihm als Ange» 
fteflten, Arbeiter ober ßehrling eines ©efchäftSbetriebeS gegen bie 
fchrtftliche, ben ©egenftanb beS ©eheimniffeS auSbrüdlidj bezeichnenbe 
unb für einen beftimmten 3 ci lraum gegebene 3uftd)«ung ber Ver- 
fdjroiegenljeit anoertraut roorben fmb, biefer 3uüdjerung entgegen nach 
Ablauf beS TienftoertrageS unbefugt ufro. mitteilt", roobei bann ber 
3eitraum, innerhalb beffen Verfchroiegenbeit geforbert roerben !ann, auf 
längftenS ein 3ahr zu bemeffen roäre. ©etterbin bürfte ftd) empfehlen, 
bah in ben £atbeftanb auch bie Abficht r bem früheren Vrinjipal 
Schaben zuzufügen, aufgenommen roirb; benn eS ift baoon auszugehen, 
ba| bas ©efefc in erfter Sinte bem Schufte beS ©efchäftsbetriebS beS 
VrinztpalS bient." 

Tah bie ^)anbelsfammer©infchränfungen empfiehlt, ift banfenS* 
mert, nicht aber ift eS ihre grunbfäftlidie 3 u ^ mmun 9 S u biefer 
©efchränfung beS freien §anbelnS ber Angeftellten. 3a 5öirflich- 
feit fmb fie ja meiftenS gar nicht fo michtig, biefe ©efd)äftSgeheim* 
niffe. ©S mürbe mieber Diel Riigbraud) getrieben roerben. 3 e fei 
bei ber Stonfurrenzflaufel mirb oft. ja meiftenS, folchen Angefteüten 
baS ©intreten in £onfurrenzgefchäfte oerboten, bie gar nichts 
fchaben fönnen; aber baS Rtittel ift fo bequem, eS ift fo leicht, ben 
SleHungfuchenben jur Uebernahme einer Verpflichtung z u Der- 
anlaffen, bie ihn gunächft ja nicht brüeft, unb ba roirb baS Verbot 
in feljr oielen gäüen ganz ohne Rücfficht auf ben befonberen gaü, 
bloh meil eS eben gefdiäftsüblich ift, jebem auferlegt, ber eine 
Stellung haben roill, felbft ba, mo gar feine ©efahr befteht. Vei 
einer AuSbehnung ber ^|3fXid;t, baS ©efdjäftsgeheimnis gu mähren, 
ift bie Sage nod) oiel gefährlicher. 2ßaS mürbe ba nicht aüeS 
gum „©efdjäftsgeheimnis" erflärt roerben? üSie mühten ftd) bie 
Angeftellten, bie eine Stellung oerlaffen unb eine ähnlidje an¬ 
nehmen — roaS hoch meiftenS ber gad fein mirb — ängfilich in 
acht nehmen mit ber Venuftung ihrer ©rfafjrungen, ihrer ©efd)äfts» 
unb Vranchefenntniffe, bie hoch eben roidjtige Stüde ihrer AuS- 
rüftung für ben Veruf, für ben SebenSroeg fmb! Sie fätnen aus 
ber Angft gar nicht mehr h erau *> müfeten bei jeber Verroertung 
ber burch bie Ausübung ihres VcrufS erroorbeneit ftenntniffe fid) 
fragen, ob fie nicht in ben gaüitr'cf biefeS ©efefteS treten, ob Re 
fich nicht ftrafbar machen. SRait bebenfe bod), maS baS Reifet: 
beftraft roerben! ©ine ©»fdjroerung ber VerufStätigfeit fonber 
gleichen. Unb mie oft Re Strafe gemärtigen mühten roegen einer 
geringfügigen ober gmeifilhaften Sache, bie Re anberS beurteilen, 
als ber anbere Satcreffent, unb oon ber man bann mieber nicht 
roeih, mie fie bie ©erid)te beurteilen roerben. ©S foH ja roofil bas 
oorfier befonberS bezeichnet roerben, roaS als „©efdjäftsgeheimnis" 
gu betrachten ift. Aber bann mirb eben fo manche ßleinigfeit gum 
©efdjäftsgeheimnis erflärt roerben, bie Unternehmer roerben ben 
5treis oiel lieber erweitern, als einfehränfen. 

©eroifi giebt eS auch roidjtige, auSgefprochene ©eheimniffe, aber 
ba füllen fidj bie Unternehmer felbft fdjüben, inbem Re ihre 
Angeftellten burch angemeffene Vehanblung unb Vegahlung an fich 
gu feffeln fuchen. TaS ©efchäft foU bodj für einen Angeftellten 
fo oiel aufroenben, als er bem ©efchäft roert ift. T)aS ift ber 
natürliche, logtfdje ©eg. greilich, er foftet etroaS mehr als eine 
gefeftliche geffel, aber eS ift hoch ungerecht, ben AngefteDten, ber 
nichts befiftt als feine ArbeitSfraft, gu hinbern, fich feine Arbeit 
nad) ihrem roirflid)en ©erte bezahlen gu laffen. ©S ift ungerecht, 
bem Angefteüten baS z u nehmen, roaS feine oon oornhetein 
ungünftigere Steüung ftärfen fann. Vei oiel VeroegungSfreiheit 
beS Angefteüten fleht fich & cr Unternehmer ungünfliger, geroift, 
aber ift eS Aufgabe beS ©efefteS, ihn, ben Stärferen, noch be¬ 
fonberS z« fdjiiftcn? 3 U fd)üften auf Soften beS Schmächereit? 
Ten Schroächeren foÜ baS ©tfeft in erfter Reihe fünften. Unb 
baS ift ber, ber nichts befiftt, als feine ArbeitSfraft. Ter Vor- 
fchlag ift gefährlich unb oerbient einmütige 3 u riicfroeifung oon 
Seiten aüer Angefteütengruppcn. Tenn root)in führt biefer ©eg? 
©ntroicfcln mir bie Tenbcng nod) ein roenig roeiter, bann fommen 
roir oielleidjt bahin, baft uns auch ein gejeftlid)eS Verbot unb gar 
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eine Veftrafung beS ©ettberoerbs naß Veenbtgung beS ®ienftoer» 
ßältniffeS nißt mehr ungeheuerlich erfcfjeint. $>antt wäre j[a auch 
bie oon ben AngefteHten mit Reßt fo feljr befämpfte Konhtrreng- 
flaufel ber $)ienftoerträge „befeitigt". Man brauchte Tie nicht mehr, 
ßeipgig. 3 . SÄeif. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


$er gefeßliße Aßiftonbeiitag in ben Koßfettbergtoerfett ^ranfretch^. 

3)aS neue frangöfifße VergtoerfSgefeß ( 603 . $r. 
©p. 1086) roirb im „Journal officiel“ nom 2 . 3ult ner offen flicht, 
©ein £itel ift: Loi relative ä la duree du travail dans les 
raines. 3)ie ^auptbeftimmungen finb folgenbe: 

ATtifel 1. Sech» Monate nach ber Veröffentlißung beS gegen¬ 
wärtigen ©efefjeS (olfo 00 m 2.3anuar 1906 an) barf ber Arbeitstag 
ber als §äuer unter Sag in Koßlenbergroerfen befßäftigten Arbeiter 
bie $)auer non 9 ©tunben nicht überfchreiten; berechnet roirb biefe 3eit 
oont ©infahren ber lejjten Arbeiter in bie ©rube bis gur Veenbtgung 
Oer Ausfahrt ber erften Arbeiter. . . . 3roet Söhre nachher (alfo nom 
2. Sanuar 1908 an) tnirb bie ÄrbeitS 3 eit auf 8 l /s ©tunben unb aber«* 
malS nach 2 Söhren (alfo nom 2. Sanuar 1910 an) auf 8 ©tunben 
herabgefefct. 

Artifel 2. ©inb Ruhepaufen in ber ArbeitSorbnung oorgefehen, 
fo tnirb ihre $auer ber ArbeitSgeit 3 ugerechnet. 

Artifel 3. Ausnahmen non ben Veftimmungen beS ArtifelS 1 
fönnen non bem Minifter ber öffentlichen Arbeiten nach ©efürroortung 
burch ben ©eneralrat ber Vergroerfe, in benjenigen ©ruben jugelaffen 
roerben, tno fonft aus teßntfßcn ober roiTtfihaftltchen ©rünben bie 
Sßrobuftion gefährbet mürbe. 

Artifel 4 fteljt norübergehenbe Ausnahmen bis 3 U 2 Monaten nor 
bei Unfällen, Sicherheitsmaßnahmen, gelegentlichen Veranlaffungen unb 
Ortsgebräuchen, über bie groifßen geßenbefifcer unb Arbeiter ©inner- 
ftänbnis h*rrfcf>t. 3m Fall brohenber ©efahr fann ber Unternehmer 
eine ©erlängerung ber ArbeitS 3 eit beffimmen. 

Artifel 5. Verfehlungen gegen baS ©efeß roerben burch ^rotofolle 
ber ©rubeninfpeftoren unb Kontrolbeamten feftgefteüt. 

Artifel 6 bis 8 enthalten ©trafbeftimmungen. $>ie ©trafen fteigen 
non 6 bis 15 grcS. im erften gaH für jeben Arbeiter bis 3 um $6ßft* 
betrage non 600 grcS., in SBieberholurgSfäHen bis gu 2000 grcS. 

©0 h fl t benn Qranfreich, baS f<hon feit einer Rethe non 
3ahten bie Verroenbung non Vertrauensmännern ber Arbeiter bet 
ber ©ruben fontrolle eingeführt hat, nun auch ben allgemeinen 
MajimalarbeitStag für Kohlengruben für bie Arbeit unter 
£ag. 3 « oerßäUniSmäßig furgen 3 mifchenräumen finft biefer 
MoyimalarbeitSiag oon 9 auf 8 V 2 unb 8 ©tunben: Vom 3ößre 
1910 befteht in ben frangöfifßen Koßlenbergroerfen ber 
Aßtftunbentajj. $)a 0 erneuert baS tiefe Vebauern, baß eS für 
$)euifßlanb nicht einmal gelungen ift, einen fanitären Mojimal- 
arbeitstag gu erlangen. Aber ber (Erfolg ber frangöfifßen Verg- 
leute wirb ein mäßtiger VunbeSgenoffe auch für il;re beulfdjeit 
Kameraben in bem Kampf um ben Aßtfiunbentag fein. 

äfstterttationalf* Arberfßuß* $er ©ßroeiger VunbeSrat gieht 
rafch bie Folgerungen aus ben ©rgebniffen ber Verner Maifonfereng, 
bie ©runbgüge über eine internationale Vefeitigung ber Frauen- 
nachtarbeit unb ein Vb 0 $Phon>erbot feftgelegt höt (oergl. ©p. 879 
unb 913). AuS Vern roirb gemelbet: $)er VunbeSrat höt ben- 
jenigen Staaten, melthe bei ber bteSjäßrtgen Snternationalen Arbeiter- 
fßußfonfereng oertreten mären, burch ein Runbfßreiben Kenntnis 
oon ben VrotofoUen unb ber ©ßlußafte ber Konfereng gegeben, 
ßeßtere enthält bie ©runbgüge beS internationalen LlebereinfommenS 
über baS Verbot ber inbuftrieUen Radjtarbeit ber Fernen unb über 
baS Verbot ber Vermenbung toeißen ober gelben ^h^pßorS in 
ber 3 ünbhol 3 inbuftrie. $er VunbeSrat bemerft, eS fei unerläßlich, 
baß gum 3 roe ^ Untroanblung biefer Vefßlüffe ber Konfereng 
in Verträge eine biplomatifße AuSfpraße ftattfinbe, unb erfaßt 
um Mitteilung, ob bie Staaten hiermit einoerfianben feien. 3m 
Falle ber Vejaßung erbittet er bis ©nbe Dftober ihre Anfißt über 
Ort unb 3^^punft ber Konfereng. S)ie japanifße Regierung, bie, 
ebenfo mie Rußlanb, auf ber Verner Konfereng nid;t oertreten 
mar, roirb gleichseitig eingelaben, fiß über beit oon ber Arbeiter- 
fßußfonfereng geroünfeßten Veitritt gu bem ilebereinfommen über 
ben ^hoSpßor auSgufprecßen. 

Vetriltgnng ber Arbeiter an ber Rechtspflege in ©aßfen. ©ir 

erßalten Kenntnis oon einer feßr bemerfenSroerten ©ingabe beS 
nationabfogialen Vereins oon Bresben unb ilmgegeitb an beit 
fächfifcßen 3uftisminifter. Unter Verufung auf einen AuSfprucß beS 
MinifterS in ber groeiten Kammer am 1. 5)egember 1903, „baß bie 
Klagen über unoolfStümlicße AuSfprücße ber ©erießte immer breiteren 


Raum einneßmen", roirb auSgefüßrt, „baß unfere Rechtspflege in» 
folge cinfeiiiger 3 u fonunenfeßung beS RicßtertumS aus ben Kreifen 
beS gefießerten VeftßeS ober höherer fogialer ©teOuitg ben Suter* 
effen ber aufftrebenben VolfSfchicßten nicht mit genugenbem Ver* 
ftänbnis Rechnung trägt, fo baß baS befte Stücf nationalen Kapi¬ 
tals, ber ©laube beS VolfS au bie ©ereeßtigfeit ber StaatSorbnung 
unb ißrer £>üter immer meßr gefcßäbigt roirb. VefonberS ßart oon 
biefer oolfSfremben Recßtfprecßung fühlt ftch bie geroerbliche Arbeiter* 
fchaft betroffen, teren DrganifationSbeftrebungen oon ben ©erießten 
faft immer nur ttaeß ihren beflagenSroevten AuSroüchfen, feiten aber 
nach ben ißnen innerooßnenben fittlicßen Vierten beurteilt roerben." 
Reben bem ©rforberniS einer unbefangenen fogialpolitifcßen 2)urcß* 
bilbung ber Suriften erfcßeiitt baßer oor allem bie ©erangießung ber 
Arbeiterfcßaft gur Mitroirfung an ber Rechtspflege notroenbig. Vei 
ben ©cßiebSgeridjten ber Arbeiteroerftcßerung unb ben ©eroerbe* 
gerießten ßat fteß biefe Maßnahme ungroeifelßaft beroäßrt. 3u 
ißreußeit, Vapern, §effen finb aueß eingelne Falle befannt, baß 
Arbeiter gu ©cßöffen berufen roerben, in ©aeßfen ift baS nießt ge* 
feßehen. S)ie baperifeße ©taatSregierung ßat im 3uni 1904 in 
einem ©rlaß baran etinnert, baß bie Faßiglfit gum Amt eines 
©cßöffen ober ©efeßroorenen roeber 00 m VermögenSbenp noeß oon 
einem beftimmten VilbungSgrab abhängig fei; auSbrücflicß roirb 
betont, eS ftänbe nießt in ©inllang mit bem@efeß, wenn ^erfotten 
auSgefchloffen roürbeit, roeil fte ber ArbeiterHaffe angeßören, ebenfo 
fei eS gefeßroibrig, roenn bei ber Verufung auf bie 3ugeßörigfeit 
gu einer politifeßen Partei Rücffußt genommen roürbe. ©ine äßn* 
ließe Verfügung beS SuftigminifteiiumS in ©aeßfen gu ergielen, 
baßin geßt bie erroäßnte ©ingabe. AuSfcßlaggebenb babei ift ber 
©ebanfe, „baß eS gilt, auch auf bem ©ebiete ber Anteilnahme an 
ber Recßtfprechung ber Arbeiterflaffe bie ©leicßberedjtigung mit ben 
anberen ©tänbeu gu geben, auf bie fte ooflen Anfpruch h fl t." 3)te 
„Sogiale $rajis" hat biefe Forberung feit 3ah«u immer roteber 
aufgefteflt unb roir ftimmen burchauS ben ©eßlußroorten ber ©in* 
gäbe gu: „VHr ftnb übergeugt, baß auf feinem anberen ©ege baS 
Vertrauen beS VolfeS gur Recßtfprechung roieber ^ergefteOt roerben 
fann, unb ftnb tibetbieS baoon bureßbrungen, baß eine angemeffeite 
Anteilnahme ber ArbeiterHaffe an ber Recßtfprechung eines ber 
aHerroitffamften Mittel gur Faserung beS fogialen Fnebenö bt* 
beuten roürbe." 


Äojtole Jnftäjtöe. 


AuSmtßuttg ber Kinberarbeit tn ber baprifeßett Sanbroirtfchaft. 

hierüber berichtet ber VegirfSargt itt Xeufchniß Ur. $eißler in ber 
„Müncßencr Mebiginifcßett ©oeßenfeßrift" auf ©runb oon ©r- 
hebungen über Vefdjäftigung 001 t Kinbern gegen ßoßn, bie 1904 in 
gang Vapertt oorgeuomtnen rourben. *5>iefe haben für ben nörblicßen 
Franfenroalb ein befoitberS büftereS Vilb ergeben, ©r fagt u. a.: 

„Von ben 3210 ©cßullinbern beS VerroaltungS6egtrlS Sfufdjnifc 
rourben 649 = 17, 1 % gegen Sohn befcßäfttgt, 2,i °/o berfelben roaren 
noeß nicht 12 Sahre alt, unb 7 % rourben auSfcßließlicß ober boeß oor* 
gugSroeife gum C>üten beS Viehs oerroenbet. hierunter Tmb natürlich 
bie oielen ftinber nießt begriffen, roelcße ihrer ©Ilern Vieh hüten muffen. 
Sm ^ranfenroalbe befteht bie Hebung, baß baS Vieh nicht bureß einen 
gemeinfamen Wirten gur Söeibe getrieben roirb, fonbern jebeS $auS 
hütet jür ßch* SSenn man nur bie über 10 Sah** ölten KUtber berücf* 
fteßtigt — jüngere rourben feltener als $ienftbolen angenommen — bann 
beträgt bie 3 a hl öer 9 c 9 en S°h« befdjäftigten 40%, unb oon biefen 
ftnb mehr als bie Hälfte, 53 %, nod) nießt 12 Sahre alt geroefen. 
SBenn bie Vefcfjäfiigung ber Kinber nur in bie ©djulferien fallen roürbe, 
müßte fteß oicQeißt manßer beruhigen. @S roerben aber oiele Äinber 
über biefe 3 c ü hi nfl uS noß gegen Sohn befßäftigt, unb bie ®r- 
hebungen haben gegeigt, baß 143 tfinber, barunter 80 unter 12 3ahr*n, 
für 3 e ttabfßnitte bis gu 34 SSoßen als ©ienfiboten tätig fein muffen 
unb oorroiegenb gum Viehhüten oerroenbet roerben. S)iefeS Verbingcn 
auf beftimmte 3eitabfd)nitte ift befonberS besljalb fo oerroerfliß, roeil 
bie hinter, aus bem ^amilienoerbanbe geriffen, unter baS ©eftnbe bei 
Arbeitgebers eintreten. 3*ber elterüßen ©inroirfung entriieft, müffen fte 
gleiß erroaßfenen 2!ienfibotcn arbeiten unb erleiben nißt nur an ihrer 
©efunbheit feßr fdjroeren ©ßaben, fonbern nur gu ßäuftg auß tn 
ftttlißer unb moralifßer Rißtung. ©S fei h«r nur baran erinnert, 
baß naß ben SBohnungSerhcbungen oor einigen Söhrfn im Fronten* 
roalbe baS ©ßlaien männlißcr unb roeiblißer $>ienftboten in einem 
emeinfamen Raume, geroößnliß auf bem $aßboben, nißt feiten über 
en ©taflungen, oielfaß fonfiatiert roerben mußte. Sttefe finblißen 
^ienftboten arbeiten ben übrigen gleiß ben gangen Sag, bie 3«t 
UnterridjtS ausgenommen, oft bis tief in bie Raßt hinein (gur ©rntegeit). 
Mit SagcSgrauen müffen fte, benen ber ©ßlaf fo not täte, aus bem 
Veite, um baS Viel) auf bie ©eibe gu treiben, bamit es ßß bis gur 
beS AnfpannenS faltigen fann. Vei Regenroetter fann man bie armen 
hinter, fßleßt gcfleibet unb burß ben Rod eines ©rroaßfenen ober 
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bur<h einen über bie Schulter fjängenben Sacf notbürfttg gegen ©tnb 
unb ©etter geichüfet, Bei ben roetbenben Bieren umherftehen fe^en, Bis 
bie 3^it beS UntcrridjtS fommt. Rafe unb burchfroren Bis auf bie 
Knochen, finben fte ftrf) bann im Sdbuljimmer ein. ©ie oft mag foltb 
ein Ktnb vergebens gegen ben <Sdjlaf fäntpfen? ©as roirb Bei ibm 
non beS Lehrers Unterroeifungen hängen Bleiben? SRicfjt gering tft 
jebenfaflS bie 3afjl ber Sdjuloerfäumniffe! Bon häuslichem f^lci&c fann 
feine Rebe fein, benn nach ber SRittagSgeit betfet eS roieber arbeiten, 
roieber Bteh hüten. Rur gu häufig ift bie Rad)t heretngebrochen, BIS 
baS einfache Abenbeffen eingenommen unb baS Säger aufgefuefjt roerben 
fann. Unb roie furg ift oft ber Schlaf! 5—6 Stunben, roo beren 10 
notroenbig mären. Ba bie 549 gegen Lohn Befcbäftigten Kinber ftch 
roefentlidj auf baS Lebensalter non 10 Bis 13 3ab rcn befchränfen, fo 
treffen auf einen 3«brgang 183 Kinber = 40 % ber im gleichen 3<*hre 
geborenen. 40 % alfo genießen eine völlig ungenügenbe Schulbilbung 
unb roerben förperlicb unb geiftig mehr ober roeniger gefebäbigt. ©eiche 
Summe von ©Ienb für ben einzelnen, roelcber ©epaben für baS BolfS- 
roobl barauS erroädjft, roer vermag eS abgufdjäfeen?" 

Ser Sranfenroalb ftebt mit folgen SRifeftänben nicht oereingelt. 
SBir in früheren fahren S- ©• auf ben grofeen Umfang 

Begug genommen, ben bie „Rübenoergieh-Serictt", bieSommerfchulett, 
roo ber Unterricht möglidbft bis 7 ober 8 Uhr morgens erlebigt fein 
mufe, bie Vermietungen ber Kinber gur Heuernte, roo fie oon ber 
Sdjulftube bireft aufs gelb gefahren roeroen, ufro. ufro. genommen 
haben. Ber Arbeitermangel allein rechtfertigt biefe ©raufamfeit 
gegen bie Kinber nicht, bie tatfächlid) in biefen uncntroicfelten 
fahren länger als bie ©rroachfenen auf ben Seinen fein follen. 

QbMommtn lanbmirtfehaftlüher Arbeiter itt ber Brobtng 
©ranbeuburg. Ueber ©infommen Ianbroirtfd)aftli<her Arbeiter in 
ber Vrooing ®ranbenburg im Vergleich gum ©infommen geroerb- 
lieber Arbeiter in Berlin hat ber Vorftejier beS Arbeitsamtes ber 
ßanbroirtfehaftsfammer eine ftatiftifebe (Erhebung angeftellt, beren 
©rgebniffe jejjt oorliegen. 3 n biefer Erhebung fittb aus 31 Greifen 
je 4, inSgefamt alfo 124 ©üter gur geftftellung ber burd)f<hnitt- 
Iidjen ßohnoerhältniffe auSgeroählt. Banad) ftehen ft<h bie lanb* 
roirtfchaftlichen Arbeiter in ber $rooing oerbältniSmäfeig Beffer, als 
bie ungelernten geroerblichen Arbeiter in Verlin. Unter ^ugrunbe- 
Iegung ber Berliner SBerte foroohl für bie Einnahmen roie für bie 
Ausgaben roirb berechnet, bafe eine Ianbroirifdjaftlidbe Arbeiter* 
familie (Vtann, grau unb £>ofgänger) Bei freier SSofjnung im 
RegierungS begirf granffurt a. 0. burchfchnittlich 1177 df , im Re* 
aierungSbegirf ^otsbam 1266 v 4f, in ber gangen Brooing Branben* 
bürg burchfchnittlich 1221 dl jährlich oerbient. ©in ungelernter 
gewerblicher SlrBeiter in Verlin oerbient mit feiner grau gufammen 
jährlich etroa 1290 Rechnet man aber baoon bie SBohnung 
mit burchfchnittlich 276 dt ab, fo Beträgt baS SohreSeinfommen 
ber Berliner Arbeiterfamilie 1014 df, alfo 207 dt roeniger, als 
basjenige ber Ianbroirtfchaftüchen Arbeiterfamilie. 

3«* ©hnrafteriftif beS Berliners Arbeiter^ liefert ber SahreS* 
Bericht beS preufeifchen ©eroerbcinfpcftorS, RegicrungSrat ©arrefls 
in granffurt a. 0., einen BemerfenSroerten Beitrag: 

„©$ ift eine in ben Beteiligten Greifen allgemein Befannte Batfadje, 
bafe bie Berliner SlrBeiter aller Snbuftriegroeige viel IciftungSfäbiger 
ftnb unb beShalb Bei benfelben ©inheüsfäfeen einen oiel höheren Ber- 
bienft ergielen als bie in ber s proving. Verfcfeiebentlidj ift baber ber 
Berfud) gemacht roorben, Berliner Arbeiter hierher gu gieben, um burch 
ihr Beifpiel bie LeiftungSfähigfeit ber hiefigen SlrBeiter gu heben. Bie 
Berfuchc ftnb jebodj nicht gegliicft. Bie Arbeiter fühlten ftcb in ben 
flehten Orten nicht roobl, oor allem uerftanben fte nicht, fuh bte Bor¬ 
teile ber 2Rögli<hfeit ber Viehhaltung unb ©artenbenubung nupbar gu 
machen. $ann liefe aber auch ib re fieifiungsfäbigfeit unb bie $obe 
ihres BerbienfteS fclbft Bei höhnen ©inbeüsfnlten, als fte in Berlin ge¬ 
mährt roerben, halb nach, ba fte nicht mehr uerbienen roollen, als gum 
Lebensunterhalte nötig ift, unb in einer flehten @tgbt roeniger Bean- 
fprucht roirb als in Berlin." 

0fjne 3n>eifcl Berührt btefeS Urteil nur eine 0cite ber Eilige. 
BÖir unfererfeitS möchten nod) Betonen, bnfe bte Berliner SlrBeiter 
in ben mciften ©eroerbett oorgiiglich orgattifieii fmb. Unb bafe 
ber organifierte SlrBeiter burd)fd)mttlid) IeiftuugStüd)tiger ift als ber 
unorgantfierte, baS haben nid)t mir bic ©eroerbeiufpeftoren — oergl. 
. B. ben SabreSbericht beS roürttembcrgifdjcn Baurats ^arbegg —, 
onbern auch Unternehmer felbft mehrfad) gugegebcit. 

(Sine fogiale Liga ber^änfer in Baris, Bcftcl)t feit etroa 2 V» Sahren 
gu folgenben fafeungSmäfeig fefigelcgten 3 l ü c den. 1. SÜemalS eine Be- 
ftellung machen, ohne fidj ju erfunbigett, ob fte nirf)t Stacht* ober @onn- 
tagSarbeit oerattlaffen föitnte. 2. 3ntmer oerittciben, feine Beftellungen 
im lefeten Slugenblicf gu machen. 3. Lieferung nach fteben Uhr 

abenbs unb am Sonntag aBIcfjnctt, utn nicht inbireft für eine Ber- 
Iängerung beS Arbeitstage^ ber Austräger, SlngefteDten ober Lehrlinge 
Beiberlei ©efchlechtS oerantroortlich gu fein. 8. ©eine Rechnungen regel- 
mäfeig unb pünftlich Begahlen. ©ttifprechenb verlangt bie Liga von Den 


©efdjäftsleuten, bafe fte erftenS in gewöhnlichen 3^ten nid^t über fteben 
Uhr abenbs unb in ben 3 e *ten beS gröfeten Stranges nicht über neun 
Uhr hin flU */ f on, t c niemals ©onntagS arbeiten Iaffen; groeitenS ben Ar¬ 
beiterinnen feine Arbeit mitgeben, bie fte iu Rachtroachen fertig machen 
müffen; bei gnnebaltung biefer Berpflichtungen fefet bie Liga ihre Ramen 
auf eine «roeifee Lifte" unb verbreitet biefe in ihrem Belanntenfreife. 
Bie erfte berartige Lifte rourbe tm April 1908 aufgefefet unb enthielt 
bie Ramen von fteben ©chneiberinnen unb groei Bufe ma( herinnen. 
^eute umfafet fte bereits 30 Ramen, unter benen ftch auc h ©chneiber 
unb Äorfettmad^erinnen beftnben. ©S huuBelt ft^ natürlich vor allem 
barum, ber Ausbeutung ber ArBeitSfräfte im LujuSgeroerbe gu fteuern. 

Sage ber ficlhterhtttett in ber Sdpveig. Bie frciburgifche ftatiftifche 
©efellfd^aft hat bie ©rgebttiffe einer im lefeten 3<*hre gemachten Unter* 
fuchung, bie fleh auf mehr als 150 ©tabliffementS erftreeft, veröffentlicht. 
@S rourbe für ben gangen flanton greiburg bei ben Äellnerintten eine 
burdjfchnittlicbe ArbeitSgeit oon 17 ©tunbett feftgefteOt; 8o/ 0 hatten fo- 
gar eine folche von mehr als 18 ©tunben per Bag. Babei haben nur 
63 o/o einen halben freien Bag pro ©oche, 16 »y 0 haben jahraus, jahr¬ 
ein feine freie Seit gu ihrer Bcrfiigung. ©as bie Lohnverhältniffe an¬ 
belangt, fo beträgt ber burchfdjnittliche SRonatSlohn 26 gr. 3nter- 
effant ift bie Balfache, bafe gerabe bie beftbegahlten Äeünerinnen auch 
bie günftigfte ArbeitSgeit aufroeifen unb umgefehrt. BaS Brinfgelb 
fpielt nid^t überall jene Rolle, bie man ihm im allgemeinen guteilt. 
Benn ungefähr ein Brittel aller Kellnerinnen erhalten fein foldjeS ober 
bodj nur in nnbebeutenbem SRafee. 18°/o erhalten 11—20 granfen 
unb 16% baS 93?ai-imum: 21—50 granfen per Bfonat. BaS ^ödhfie 
Brinfgelb erhalten bie Kellnerinnen mit ber längfien ArbeitSgeit (!). — 
Stichproben aus anbern ©chroeigerftäbten haben feine günftigeren 
©rgebniffe gutage geförbert, fo bafe überall ein ftaatlidjer Schüfe biefer 
hilfsbebürftigen Stäbchen fefer angegeigt roäre. 


fbpaU Rei^trpcei^ung. 


©efefeltther Stvattg gum Befndj aeftmb^ritögcfähirlii^er ©djul- 
rfttmte. 4>cr Kupferf^mieb 6ch. in Btleborf hatte groei poligei- 
Iiche Strafverfügungen erhalten, roeil er an mehreren Bagen es 
unterlaffen hatte, feine fdhulpflidjtige Bochter gum Schulbefud; an- 
guhalten. Sch- machte oor bern Schöffengeridjt in ©öthen gegen 
biefe Strafoerfügungen geltenb, bafe ber Kdaffenlehrer feiner Boeder 
an Schrotnbfucht letbe unb baS itinb fich oft über bie £juften= 
auSbrü^e beS SehrerS entfefet h^ 6 - Vaters Antrag beim 
guftänbigen 0rtsfchulinfpeftor, baS Kittb in einer anberen klaffe 
unterrid)ten gu Iaffen, fei abgelehnt roorben. Sch. h a * «ach 
Reujahr feine Xod)ter nach Bernburg in bie Schule gefchieft. B)et 
fdhroinbfüchtige ßehrer ift ingroifchen penftoniert roorben. BaS 
Schöffengericht fprach <5<h- frei: 

Beftehe auf ber einen ©eite gefefelicher 3a> an 0 für bie ©Itern, ihre 
Kinbrr am ©djulbefud) regelmäfeig teilnehmen gu Iaffen, fo beftehe auf 
ber anberen ©eite für ben Staat bie Verpflichtung, folche Vorrichtungen 
gu treffen, bafe ber ©djulbefuch nicht mit einer fieberen ober roahrfchein- 
luhen ©efahr für bie ©efunbheit ber ©<hul!tnber oerbunben fei. Ber¬ 
artige (Gefahren fönnten foroohl ungefunbe Unterrichtsräume roie auch 
bie SRöglichleit ber Anftecfung burd) Kranfheiten mit ftch Bringen. #at 
ber Staat bieS anerfannt, inbem er Angeigepflicht bei beftimmten an- 
fteefenben Kranfheiten vorfchrieb unb gernhaltung folcher erfranlten 
Kinber von ber ©chule anorbnete, fo fei eS ebenfo notroenbig, bafe ber 
Staat nur burdj gefunbe Lehrer Schulunterricht erteilen laffe. Sch- 
habe als Vater nicht nur baS Recht, fonbern bie $ flicht gehabt, fein 
Kinb vom Schulbefudj abguhalten, um eS vor AnftedungSgefafjr gu 
bewahren. 

B)er AmtSanroalt legte gegen btefeS Urteil Berufung ein, ba 
ja ftch ^ en ^th u ^n fe^r oft Kinber befänbett, bie an Bmber- 

fulofe litten, fo bafe matt bann fdjliefelid) alle Schulen fdjliefeen 
müfete. ®ie Straffammer h^N gleichfalls bie oon Sch- oorge- 
brachtcn unb oom Schöffengericht gebilligten ©rünbe nicht für 
ftidhhaltig, fte h^B baS SchöffengerichtSurteil auf unb verurteilte 
Sch- nach Bern Anträge beS Staatsanwalts gu 6 dl ©elbftrafe 
ober 3 Sagen $aft. — $>aS Urteil beS mit ßaien befefeten 
Schöffengerichts entfpricht bem fogialpolitifdjen ©mpfinben. B)aS 
Urteil ber Straffammer aber ift auch öuS juriftifchen ©rünben 
anfechtbar, roeil ungroeifelhaft eine RotftanbShanblung im 
Sinne beS § 54 beS StrafgefefebuchS oorgelegen ^at. 

VeranftmrotCii^fett beS Unternehmers. Sie Bauunternehmer SB. 
aus Breslau, bie etroa 2000 Arbetter in oerfchiebenen Seilen oon 
Schleften befdjäftigen, waren auf ©runb ortsftatutarifdher Vor- 
fcfjriften in Strafe genommen roorben, roeil fte eS unterlaffen hatten, 
einett jugcnbltchett Arbeiter friftgeitig gur gfortBilbungSfdhule an- 
gnmelben. Sowohl BaS Schöffengericht als auch ßanbgericht 
fprach bie Angeflagten frei, roeil fie im #inbli<f auf ben grofeen 
Betrieb beftimmte ^erfonen mit ber ßeitung geroiffer Seile beS 
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©etriebeg betraut Ratten; biefe ©erfonen hatten auch für bie ©e* 
adjtung ber befteljenben SSorfdjriften ©orge gu tragen. Stuf bie 
SReoifion ber ©taaiSanroalifchaft rourbe oom Kammergericht bie 
iöorentfd)cibung aufgehoben unb bie ©adje gur anbermeiien ©er* 
hanblung unb ©ntfdjeibung an baS ßanbgeridjt gurücfoerroiefen, 
inbem u. a. ausgeführt rourbe, ber ©eroerbetreibenbe fei nach § 151 
ber ©eroerbeorbnung neben ben ©erfonen, bie gur ßeüung beS 
©etriebeS beftedt feien, ftrafbar, wenn bie Uebertretung mit feinem 
©orroiffen begangen fei, ober roenn er bei ber nach ben ©erbältniffen 
möglichen eigenen ©-auffichtigung beS ©etriebeS ober bei ber AuS* 
mahl ober ©eauffidjtigung ber Betriebsleiter ober SXuffic^tSperfonen 
eS an ber eiforberltdjen ©orgfalt habe fehlen laffen. 

©trafbarfcit non ©errafSerflärnngen. Söegen ©errufserflärung 
waren bie ©orftanbSmitglieber ber ©eieinigung ber ©arbiergehilfen 
oom ©chöffengericht in Kiel gu je groei Sagen ©efängnis oer* 
urteilt roorben, roeit Tie in bem fogialbemofratifd)en Drgan burch 
Angeige mitteilten, bafe über baS ©efd)äft eines beftimmten ©ür* 
bierS bie ©perre oerhängt morben fei. Sie ©traffammer beS 
SanbgerichtS hatte ftd) als ©erufungSinftang nochmals mit bem 
Sali gu befchäftigen. ©eitenS ber Angeflagten mar, tote bie 
*Sägltd)e Kunbfchau" beruhtet, geltenb gemacht morben, bafe eine 
ftrafbare ©eirufserflärung nicht oorliege, ba § 153 ber ©enterbe* 
orbnung nur auf bie ©errufserflärung gleicher Klaffen unter 
einanber — Arbeitgeber gegen Arbeitgeber, Arbeitnehmer gegen 
Arbeitnehmer — Anroenbung finben fönne. SaS ©eridjt mar 
jeboch anberer Anficht. Kach bem angelegenen ©aragraphen ber 
©eroerbeoibnung merbe unter anbereti jeher mit ©efängnis be* 
ftraft ber anbe e burch ©errufserflärungen gu beftimmen oerfuche, 
an ©erabrebunuen bilgunehmen. Stefe ©orausfepung aber hege 
hi r r oor, ba bie Angeflagten bem betr. ©arbier mit ber ©perre 
gebrobt hätten, falls er ben Sarif nicht anerfenne. Sie eingelegte 
©erufung rourbe beShalb oerroorfen. 


(Tariftimitibantttgrn jrotfdjen Arbeitgebern trab 
Arbeitern. 


Sarifuertrage tmb Sarifbcftrebtmgen im bettifdjen ©laferge- 
toerbe. ©isher haben bie ©eftrebungen ber ©Iafergel)ilfen aut ©ui* 
führung oon Sarifoerträgen noch feinen grofjen ©rfolg gehabt, ba 
ftd) bie weiften Korporationen ber Arbeitgeber im ©lafergemerbe 
gegenüber ber geftlegung forporatioer ArbeitSoerträge ablehnenb 
oerhalten haben. 3nt gangen ftnb erft an 20 Drten Sarifoerträge 
abgefthloffen. 3rijt ftnb roieber gröet Sanfoerträge bagu gefommen, 
in Söetmar unb in ©teifjenfelS. ©eibe ©ertrage finb grotfehen bem 
©erbanb bet ©lafer unb gmifchen ben 3 n mtngen in ben beiben 
©täbten abgefchloffen. Ser ©ertrag in SBeimar hat am 1. 3uli 
biefeS 3ahteö begonnen unb läuft bis gunt gleichem Saturn nädjften 
3ahreS. Sie ArbeitSgeit beträgt in ber Sßoche 58 ©tunSen, 
Afforbarbeit mirb nach bent ßeipgiger Afforbtarif begahlt. Keuein* 
iretenbe ©ehilfen erhalten einen Anfangslohn oon 28—36 4 $ pro 
©tunbe. Ser Sarifoertrag in ©Jeifjenfels läuft bis gunt 30. April 
1907, ber ©tunbenlohn beträgt 35 4 für AuSgelernte unb 40 4 
für ältere ©ehilfen, mirb aber fonft im allgemeinen pro ©tunbe 
um 4 4 erhöht, ©ine ArbeitSgeit oon neun ©tunben rourbe oereinbart 
für bie 3eit oom 1. Segember bis 1. April, fonft beträgt fte gehn 
©tunben. 3n beiben ©ertrügen finb noch ©eftimmungen getroffen, 
bafc bie ßohngahlung am Öreitag gu gefebehen hat, über ©egahlung 
ber Ueberlanbarbeit unb begüglidj ber Ueberftunben, ber Kad)t* unb 
©onntagSarbeiten. ©in ©mgeltarifoertrag ift ferner noch in ßub* 
roigShafen bei ber finita gaftg & ©ohn eingeführt roorben. §ier 
ergielten bie ©ehilfen bie ©inführung ber OVsftünbigen ArbeitSgeit 
unb eine ßobnerböhung oon 10 %. 

©ine Kunbgebung gur ©inführung eines allgemein gültigen 
SarifoertrageS im ©lafergeroerbe roar auch bie ©itbe 3ani in 
ßeipgig abgehaltene Konfereng ber ©lafergehilfen für bie thürin* 
gifchen unb fächfifdjen ©erbanbSbegirfe. Sen ©iittelpunft ber ©e* 
ratungen bilbele ein Aeferat unb bie Sisfuffioti über ben Kühen 
beS forporatioeit Arbeitsoertrageö. Wit ©inftimmigfeit rourbe ge* 
forbert, bie ©eftrebungen auf Abfd)Iu& oon Sarifoerträgen fortgu* 
fefcen, babei mürben aud) als Kid)tfchnur bei Abfchlufj oon ©er* 
trägen bestimmte Öorberungen aufgefteDt. 3n pofitioer Aidjtung 
ift oerlangt roorben bie ©efeitigung ber Afforbarbeit, foroeit eS 
angeht, bie Sauer ber Arbeitsgelt fott möglidjft in SaaeS* unb 
nicht in ©?ochenftunben feftgelegt roerben, Ueberftunben foQen nur 
in bringenben öäflen gemacht unb mit einem 3 lI Wag begahlt 
roerben. ferner roirb noch eine Regelung oerlaugt für Sie Arbeit 


an fremben Drten, über bie Künbigung, über bie ©inführung oon 
ßohnbüchern unb über bie fanitären unb ^pgienifd^en ©inridjtungen 
ber ©>erfftätten. AIS auSgefdjloifen fotten gelten ©eftimmungen 
über bie SeiftungSflaufel, über baS ©erbot ber 9Kaifcier, über bie 
Anerfennung ber SnnungSarbeitSnachroeife unb über einen Kfagi* 
mallohn. ®eroünfd)t rourbe noch bie ©inführung oon ©cfjlidjtungö* 
fommiffionen gur Ueberroachung ber ©ertrüge unb gur ©eilegung 
oon ©treitigfeiten foroie bie ©mfeftung oon paritätifchen ArbeitS* 
nachroeifen. Auf ber ©runblage ber aufgefieüten fjorberungen füll 
gunächft ber ©erfuch unternommen roerben, für bie fächfifchen unb 
thürin giften ©egirfe einen einheitlichen Sarifoertrag gum Abfchlufe 
gu bringen. 

äoflefttoe ArbeitSoerträge in Deftermdj, Aus 5Sien roirb uns 
gefchrieben: 3n Defterreich fcheint nun ber 3Sert eines ArbeitS* 
oertrageS foroohl ben Unternehmern als auch & cn Arbeitern !lar 
gu roerben. SnSbefonbere in ben lebten Söochen ift eS einer An* 
gahl ©eroerffchaften gelungen, mit ihren Unternehmern foldje ©er* 
träge guftanbe gu bringen, ©in grofjer Seil ber in lefcter 3cit 
abgefchloffenen Sarifoerträge brachte f<höne ©rfolge für bie 
Arbeiterfthaft mit fich, ba mit ihnen foroohl ArbeitSgeitoerfürgungen 
als auch ßohnerhöhungen oerbunben roaren. ©ertrüge, bie baS 
gefamte ArbeitsoerhältniS umfaffen, fchloffen folgenbe ©eroerbe ab: 
Öaffabenmaurer, ©tuffateure, gärber, ©pengler, SRaler, ferner bie 
Arb«iter ber ©pebitionSbranche unb bie ©absfutfeher. Aufecrbem 
gelang eS ben ©rünner Sifthlern unb ben ©rager ©äeferarbeitern 
Sarifoerträge burchgubringen. — Sie AuSfperrung ber ©iener 
3immerergehilfen enbete, roie eS bei ber günftigen Konjunftur in 
biefem ©eroerbe nicht anberS gu erwarten roar, mit einer Kieber* 
läge ber Unternehmer unb mit bem Abfchluffe eines für bie 
Arbeiterfchaft fehr oorteilhaften SohntarifeS. 

^arifgemcinfchaft im frattgöfifthett ©nchbrmfgetoerbe« 

Aufträge ber frangöftfthen ©ringipalüät h^lt fich, roie uitS ge* 
fdhrieben roirb, anfang Quli ber ©uchbrudfereibefiher Öefebore aus 
^ßariS in ©erlin auf, um beim Sarifamt ber beutfehen ©uch* 
bruefer in mehrtägigen ©erhanblungen ben beutfehen ©uchbrucfer* 
tarif unb bie Drganifation ber Sanfgemeinfchaft aufs eingehenbfte 
gu ftubieren. Kach feiner Aücffehr roirb er oor ©ertretern ber 
frangöftfehen ©ringipale in Kouen über bie h^* geroonnenen ©in* 
brüefe unb Kenntniffe beS beutfehen ©uchbrucfer * SarifroefenS 
einen ©ortrag b°li en , f e i° e Kollegen für eine ähnliche Sarif* 
oereinbarung im frangöfifd)en ©uchbrudfgeroerbe gu geroinnen. 
©ereitS je&t befunbet bie frangöftfehe Sßringipalität unb ©ehilfen* 
fchaft ein grofceS 3ntereffe bafür. 


®tgaaifatU)neji bet Arbeiter, (Berufen trab 
SCngefteUtett. 


Sie oierte internationale Konferenz ber ©efretäre ber getnerf* 
fhaftlidten ßanbeSgentrafen hat am 23. unb 24. 3uni in Amfterbam 
ftattgefunben. Siefe ©erfuche, über bie SanbeSgrengen hiaa«^ in 
praftifchen Arbeiterfragen ©eiftänbigung gu fuchen, roerben befon» 
berS oon Seutfchlanb geförbert. Auch bieSmal rourbe Seutfchlanb 
als ©ifc beS internationalen ©efretariatS beftimmt unb Segien gum 
internationalen ©efretär roiebergeroählt. ©ertreten roaren aufeerbem 
©nglanb, ©elgien, £>oüanb, Sänemarf, ©htoeben, Korroegen, Defter» 
reich, Ungarn unb ©panien. 

Sie American Federation of Labor fcheint ben 2Sert foldjer 
©efpredjitngen gering eingufchähen; 3Rr. ©omperS fanbte groar ein 
fehr freunblicheS, aber red)t unoerbinblicheS ©hreiben; im übrigen 
erflärte er, bie Federation fenbe fdjon groet Selegierte gu bem eng- 
lifchen Srabe*UnionS^Kongreffe, mehr fönne fte nicht tun, roenn 
man nicht gerabe bie internationale Konfereng furg oor ober nach 
bem englifthen Kongreffe abhielte. @S rourbe nun befhloffen, bie 
Sagung, Sie baS nädjfte 2Wal in groei Sah^n in ©hnftiania ftatt* 
finöen foK, auf Anfang ©eptember oor ben engltfd)en Srabe* 
UnionS*Koitgre6 gu legen. ©0 hofft man benn, bie Amerifaner 
begrüben gu fönnen. Auch S^anfreich fehlte, ©tan hat es bort 
feljr übel genommen, bafj baS oorige ©tal bie ©unfte ©eneralftreif, 
Antimilitarismus unb A^tftunbentag, bereu ©efprechung ben grau* 
gofeit am §ergen lag, in richtiger 5öürbiguitg SeS 3toedS ber Kon* 
fereng oon ber SageSorbnuug abgefept rourben mit öer ©egrün* 
bring, bafj man fih nicht in einem SiSfutierflub befänbe. Ser 
Antimilitarismus fei nicht ©ad)e ber ©eroerffchaften, bie 3rage beS 
©eneralfireifS fei burch ben internationalen Kongreß in Amfterbam 
oorläufig erlebigt unb über ben Achtftunbentag fönne KeueS nicht 
mehr gefagt werben. Kochmals rourbe eS als Aufgabe ber Kon* 
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fereng begeidjnet gu beraten „über ben engeren 3ufammenf<$lu& ber 
©eroerffcpaften auer ßänber, über einheitlich gu führenbe ©eroerf* 
fchaftsftatiftifcn, über gegenseitige llnterftüpung in ben roirtfdjaft* 
liehen Kämpfen unb über alle unmittelbar mit ber geroerffdjaftltdjen 
Drganifterung ber ßtrbeiterfd^aft im 3 u f ammcn & an 9 e ftc^enbe 
fragen." 

$)ah bic internationale Berbinbung btfi^er roenig roirffam fein 
fonnte, ging aus bem ftaffenberid)te ßegienS peroor, wonach ©in» 
nähme unb Ausgabe redjt gering roaren. Bisher mürbe ooit ben 
angefcploffenen ©eroerffcpaften 50 ^ 3af)ie£beitrag für 1000 Mit» 
lieber gesagt; auf Antrag oon §oHanb mürbe er auf 1 df er* 
öpt. £>oÜaitb roünfcpte ferner eine einheitliche internationale ftor» 
refponbengfpracpe, bo<h mürbe biefer Borfcplag als unburchfüprbat 
abgelehnt, dagegen foll im 3ap*e 1906 eine Unterfucpung über 
bie ßänge ber ArbeitSgeit in ben oerfcpiebenen ßänbern unter be* 
fonberer Berücfficptigung be$ AdjtftunbentageS oorgenommen roerben. 
SDie ©nglänber, welche eine ftärfere ©ntroicflung beS paritätifchen 
Arbeitsnachweis in ihrem $eimatlanbe befürchten, ©erlangten Be* 
richte über ben Stanb ber ArbeitSoermittlungen in ben einzelnen 
ßänbern, foroie Angaben, ob bie oerfchiebenen formen im 3nter» 
effe ber Arbeiter liegen. Bon beutfcf>er Seite mürbe fdjliehlicp bar» 
über ftlage geführt, bah bie £rabe»llnioitS in ©nglaub gureifenbe 
auSlünbifcpe ©eroerffdjaftler nicht als Drganifierte aiterfennten. S)ie 
Vertreter ©ngtanbS erflärten fich groar für nicht guftänbig, oer* 
fprachen aber, aufcheinenb etwas lau, fich für eine Befferung biefeS 
3uftanbeS bemühen gu mollen. 

$te beutftpen ©etoerföcreine ($irf<h*$itit(fcr) 1904. S)ie 9ir. 26 
beS „©eroerfoereins" oeröffentlicht bie jährliche Statiftif über Be* 
ftanb unb Öeiftungen ber beutfchen ©eroerfoereine, bieSmal für 1904. 

2) ie 3apl ber DrtSoereine ift auf 2172 (2085) geftiegen, bie Mit* 
gliebergapl auf 111 889 (110 215 im Vorjahr). $>ie größten 25er» 
bänbe finb bie Mafcpinenbauer unb Metallarbeiter mit faft 44 000 
Mitglieber, ihnen folgen bie Sabrif* unb §anbarbeiter mit 21 000, 
bie ftaufleute mit über 12 000, bie £ifcpler mit 8600, bie Schuh* 
macher mit 5700 ufm., bie tleinften ©eroerfoereine finb bie ber¬ 
liner Kellner mit 90, bie SReepfc^läger mit 42 uttb bie Bergolber 
mit 12 Mitgliebern. $)ie ©efamteinnapmen betrugen 1 069 735 di ; 
oon ben Ausgaben treffen auf ArbeitSlofigfeit, Streifs unb Aus¬ 
sperrungen 256 620,,//, Sfteifeunterftüpung unb Notfall 72 521 di, 
9ted)tSfd)up 13 633 BilbungSgroecfe 40 570 dt, BerbanbSorgane 
132 686,//, Agitation unb Steifen 71 660 ,//, Steuern an Ber» 
banb unb DrtSoerbänbe 46 437 df unb Berroaltuitg 190 815 c //. 

3) ie ©efamtauSaaben fliegen oon 804 126 di auf 1 035 758 , ff , 
bie ftaffenbeftänbe ber ©eroerfoereine hoben fiep oon 1 151 716 dl 
auf 1315 617,// $>agu fomnten bie BermögenSbeftänbe ber ge» 
roerfoereinlidjen Fronten» unb Begräbnisfaffen mit 1 381 430 < // 
unb eingelner befonberer BegräbniSfaffen mit 567 353 df, fo bah 
bie ©eroerfoereine über ein ©efamtoermogen oon 3 264 402 , // 
berichten fönnen (1903: 3 146 145 df). ©me allgemeine grauen* 
BegräbniSfaffe oerfügt bann nodj über 74 723 „//, roährenb bie 
S^afte beS BerbanbeS ber ©eroerfoereine unb feines DrganS 
82 670 dl. anfroeift. $>er „©eroerfoerein" bemerft gu ber Statiftif: 
,,^)ie ©eroerfoereine hoben ihre oolle ßeiftungSfäpigfeit in guten 
unb in fdjlecpten 3 e ü« n aufrecpterpalten fönnen. So ftolg bie ©e* 
roerfoereine auch fein fönnen auf ihre ftaffenlciftungen, fo ift baS 
UnterftüpungSroefen bod) nicht ihr eigentlicher 3mecf. T)te ©eroerf» 
oereine mollen mithelfen, bie Sage ber Arbeiter gu oerbeffern. 
2)arin befiehl ihre oornehmfte Aufgabe." 

^eutfcper Banfbeamten-Berein. Man fchreibt uns: Bor 
einigen Xagen fonnte ber Berein bie ©rünbung feines fünf» 
gigften 3 ro et9üereinS oergeidjnen. föacpbem im Saufe biefeS 
gahreS bereits in ^ofen, SÖieSbaben unb Meiningen 3meigoereine 
entftanben toaren, bie eine oortrefflicfjc ©utroicflung nahmen, gelang 
eS am 12. b. M. in Nürnberg einen 3mcigoerein ins Seben gu 
rufen. Bereits 51 Banfbeamte hoben fich angefchloffen, ein BeroeiS, 
baft bie Beftrebungen beS beutfchen Banfbeamten*BereinS auch ' n 
Bauern immer größerer Sympathie begegnen. 

$er fechfte 3utcruattonale 2:ejrtilarbeiter*Koitgreh r ber oom 
26. 3uni bis 1. 3uli gu Mailanb ftattfanb, bot roieber baS ge¬ 
wohnte Bilb ber internationalen ©eroerffchaftSoereinigungcn. ^aS ge» 
roerffdjaftliche Banb ift meit weniger eng geklungen als bei ben 
nationalen Bereinigungen; ja, politifdje unb nationale ©egenfäfce 
madhen lebhaft geltenb; fo oor allem groifchen ^eutfdjlanb unb 
©nglanb. ^raftifch fam bie oerfdjtebene Sluffaffung insbefonbere 
gur Sprache, als bie englifchen Bertreter im Beroufttfein ihrer ge» 
roerffchaftlichen Macht äußerten, „bag man ben BoriomentariSmuS 
nicht überfchähen fofle", ebenfo, als bic geringe Seiftung beS gur» 


geit in ©nglanb befinblichen Snternationalen SefretariatS auf 
politifch'agitatorifchem ©ebiete feüenS ber 2)eutfchen fcharf fritifiert 
mürbe; ihr Antrag auf Berlegung beS SefretariatS nach 2)eutfch» 
lanb rourbe abgelehnt. 2)ie grage ber Slbfürgung ber SrbeitSgeit, 
bie im Mittelpunft ber ^isfufüon ftanb, ergab neue Schwierig* 
feiten aller Slrt; einig mar man fich nur öer Berurteilung ber 
Ueberarbeit; aber über Strt unb 9ßahl ber Sleformen herrfchte 
MeinungSoerfchiebenheit. — 2luth bie Ablehnung ber Slfforbarbeit 
erfolgte nur fehr bebingt, unb ebenfomenig erfuhr ber Antrag auf 
©inführung eines einheitlichen ©arnnumerierungSfpftemS bie 
allfeiiige Billigung, ©in pofitioeS SRefultat bagegen bürfte bie 3 Us * 
ftimmung gur Beranftaltung einer internationalen ©nquete über 
einzelne Slrbeitsbebingungen, insbefonbere bie SlrbeitSgeit fein. 
Befonbere SHeferoe legten ftd) bie ©nglänber auf. SRoch ftnb bie 
nationalen Berbänbe ber Textilarbeiter gu wenig ausgebaut, als 
bafe ouf internationalem 2Sege bireft oiel gu erreichen märe. 


«Streik? traft a.n?fpemragetu 

3«m SarifnertragSbrnch im rheintfch*meftfälifchen Bangemerbc 

ift weiter im 3lnfd)luh an ben Strtifel in Sp. 1078 gu berichten, 
bah am 14. b. M. in ©ffen bie Stabtoerorbneten über ben Antrag 
oon Dberbürgermeifter 3meigert, 20000,/// für bie am 17. b. M. 
auSgcfperrtcu ©ffener Bauhanbroerfer gu bewilligen, bie ftäbtifchen 
Bauten auf eigene Rechnung auSguführen unb bie tarifbrüchigen 
Arbeitgeber für bie Mehrfoftcn haftbar gu machen, beraten h Q ben. 
Dberbürgermeifter 3meigert erftattete felbft baS Slefcrat in ber 
Sache unb führte feine ©egner oornehm ab. 2)er gnf)rcr ber 
3entrumSpartci, StechtSanroalt Dr. Blcll, mieS unter lebhafter 3a* 
ftimmung ber Berfammlung bie Angriffe unb Beletbignhgeu gegen 
ben Dberbürgermeifter gurücf, ber nach roie oor baS ooüfte Ber* 
trauen beS .ÜoHegiumS unb ber Bürgcrfd)aft befihe, unb beantragte, 
bie Sache ber fogialcn Äommiffion gu überroeifen unb biefe auch 
gu beauftragen, nochmals eine frieblidje ©inigung gu oerfuchen. 
3mei Stabtoerorbnete oerteibigten baS Borgeben beS Arbeitgeber- 
bunbeS, ber gu ber Ausfperrung trop beS Tarifs berechtigt fei, meit 
bie $)ortmunber Bauarbeiter Arbeitswillige in grober Bkife be- 
läftigt unb bie Arbeiter auch fonft bie Unternehmer prouogiert 
hätten. 5)ie ©ffener Unternehmer fönnten hoch nicht rut;ig bem 
Kampfe ihrer Tortmunber Üoüegen gufehen. 3n namentlidjer Ab* 
ftimmung mürbe ber Antrag Blell mit 27 gegen 23 Stimmen 
angenommen. ©rft roenn ber abermalige Berfmh einer Ber* 
ftänbigung fcheitern fofltc, füllen übe- ben Antrag beS Dberbürger* 
meifterS a) auf Ausführung ftäbtifeper Bauarbeiten in eigener 
SRegie, b) auf llnterftüpung ber oertragStreueu Arbeiter, einer 
balbigft anguberaumenben neuen Stabtoerorbnetenoerfammlung 
Borfdt)läge gemacht roerben. ^öffentlich fommt eS gu einer Ber» 
ftänbigung! greilnh müpte guoor ber Arbeitgeberbunb feine Rechts* 
anfdjauungen reoibieren unb Reh über ©cift unb Bebeutung ber 
BcrtragStreue eines anberen befiitneu. Bisher hält nämlich ber 
Arbeitgeberbunb auf ©runb groeier eingeforberter 9ted)tSgutad)ten 
baran feft, bah fria Ä'ontraftbruch feinerfeits oorliege. ©r folgert bieS 
aus folgenben Beftimmungen beS groifdjen ihm einerfeitS unb ben 
djriftlkhen unb fogialbemofratifchen Drganifationen anberfcitS ge¬ 
troffenen Bereinbarung, bie oon 3meigert behörblid) beglaubigt ift: 

8 . Auflöfuitg beS ArbeitSoerhältniffeS. 3 ur Anflöfung be§ ArbeitS» 
oerhältntffeS ift eine ftänbigung nicht erforberlich. 2>er fällige 2of)n ift 
in biefem f^aHe an bemfelben 2age abenbs gu gabten, an welchem bie 
ftänbigung bis 12 Uhr mittags erfolgt ift. Bei MaffenarbeitSeinfteflungen 
fann bie 2obngaf)lung erft am Abenb beS auf bie (Sinfteßung folgenben 
2ageS oerlangt roerben. 

9. v 3 u 9 c börigfeit gu Drganifationen. Mahregelungen unb Aus» 
fperrungen roegen 3ngehörigfcit gu einer Drgantfation ober roegen 3u= 
gehörigfeit gu feiner ober einer anberen Drganifation bürten roeoer 
feitenS ber Arbeitgeber noch feitenS ber Arbeitnehmer ftattfinben. 

©S ift alfo eine ftünbigungSfrift auSgefdjIoffen. darauf 
fcheint fich öer Arbeitgeberbunb gu flüpen. 3n Wahrheit aber 
ift baS Übereinfommen fo gu beuten: SRur baS ArbeitSoerhält» 
niS beS eingelncn Arbeiters ift nicht bitrch eine ftünbigungSfrift 
begrengt. 2)er eingelne Arbeiter fann jebergeit entlaffen roerben 
ober gehen. S)em fiept bie MaffenacbeitSeiiifteUung unb bie. 
Maffenentlaffung gegenüber. |)ier pan^^t es fiep um baS follcf- 
iioe ArbeitSübereinfommen groifd)en ben Maffeitorgauifationen auf 
betben Seiten, unb biefeS ift bitrd) ben 3meigertfcpen 2:arifoertrag 
georbnet; eS ift für beibe Xeile bis 1. April 1906 unlösbar unb 
obenbrein mit einer ftünbigungSfrift behaftet, ilnb biefeS for» 
poratioe BertragSoerpältniS oor jenem Termin oerlaffen, ift fton-- 
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traFtbrudj. 3 uma I roenn baS Motic gu ber oerfudjten Sprengung 
beS ÜbereinFommenS bie Slbfid^t bie DrganifationSrechle ber ©egen* 
partei gu unterbrüefen ift. tiefer ©runb für ben ÄontraFtbrud) 
ift burd) § 9 auSbrüdlidj, wenn aud), juriftifd) betrachtet, über* 
flüfftgerroeife oerpönt worben. ©S ift uor bem ©emaltaFt beS 
ÄontraFtbrudjeS l)ier noch einmal befonfcerS geroarnt. ©ie man 
gegenüber biefer Stellage irgenb meld)e ScbenFen noch äufeern 
Fann, ift nur auS ber UnFenntniS gabireicher Suriften im Sfcarif* 
ocrtragSroefen, beS einmal mit bem Snbioibualoertrag, ein anber* 
mal mit ber Koalition gufantntengemorfen wirb, gu erklären. $)ie 
nielberufene SteichSgerichtSenfcheibung uom Sommer beS SorjahreS 
wirft mit ihrer fallen Auffaffung beS Forporatioen ArbeitS* 
übereinFommenS immer noch nach, unb ^h^PP SotmarS SXnalgfe 
beS £arifoertragS ift nod) längfi nicht ©emeingut ber Sanften 
geworben. 


$ie AnSfpeming ber Münchener Sanarbeiter tjat trofe ber oer* 
bienftlicben non ©erichtSrat Dr. Brenner mehrfach angefponnenen 
Sermittlung§oerfud)e mehrere ©o<hen fcharf angebalten unb febeint 
erft jefct itt oerfönlichere Sahnen eingulenFen. $>er non ben Arbeit* 
aeberorgantfationen beS ^Baugewerbes gegen nicht fich anfdjliefeenbe 
atollegengruppen unb oermanbte Unternehmerfreife aus ben &ach* 
bargewerben geübte £erroriSmuS hat nicht nur in ber Deffentlid)* 
feit, fonbern grabe auch bei befortnenen Arbeitgebern energischen 
©iberfpruch erfahren. 2>ieS unb bie 3öhi0^it ber Arbeiter, bie 
gum Seil München nerlaffen, um ihren ilameraben bort bie ^ofition 
gu erleichtern, fittb neben ben gefd^äftlidjen SWücffichten bie ©rünbe, 
bie fchliefelid) bie Arbeitgeber gu ben ©inigungSoahanblungen nor 
bem ©emerbegeriebt bereitwillig ftimtnten. &en unter AuSfdjlufe 
ber Deffentlichfeit geführten SSerhanblungen ber Arbeitgeber* 
nertreter unb ber Arbeiteroertreter wohnten auf lefctercr Seite bie 
©emerffebaftsführer ber Maurer*, 3immerer*, Sau*, Sauhilfs*, | 

B * unb Metallarbeiter bei. SchroierigFeiten für bie Ser* 
ügung bot bie ©rFlärung ber Arbeitgeber, bie Sperre in* 

K üfchen nach ©utbüitfen noch weiter auSgubebnen, unb ihr Se* 
lug, nur mit bem ©emerFfdjaftSoerein für alle eingelnen ©ruppen 
beS SerbanbeS gleichzeitig nerbinbliche unb gleichzeitig Fünbbare 
ArbeitSorbnuugen, nicht aber mit ben eingelnen Drganifationen 
nereinbarett gu wollen. £ie Arbeiteroertreter erachteten ein foldjeS 
gang ohne SRücfficht auf baS eingelne ©ewerbe unb feine Drga* 
nifation gefcbloffeneS s $aufd)alübereinFomnten für nicht angängig, 
©ingelne ©ruppen beS ArbeitgeberoerbanbeS, wie bie Klempner 
unb 3nftaÜateure, bie irofc beS für fie geltenben £arifoertrageS 
ber AuSfperrung fi<h angefcbloffen hätten, feint Faum noch nertragS- 
würbig. ©eitere ^Differenzen jmifchen beiben lagern beftanben 
wegen ber Sobnfeftfefeung. 2>te Arbeitgeber halten am 3>urch* 
fchniitSlohn, bie Arbeiter am Minbeftlobn feft. gier fefet ber erfte 
SermiitlungSoorfchlag Dr. SßrennerS ein. ©r empfahl einen 
2)urchfchnittSlohn für jebe eingelne Kategorie feftgufe(jen, ber nach 
unten beftimmt abgugrengen fei, fo bafe g. S. bei einem $)urd)- 
fchnittSftunbenlohn non 55 a\ für Steinmepe ber minbefte Sohn 
nicht unter 50 betragen bürfte ufw., ein tbeoretifd) burchauS 
gerechter MobuS, ber aber non ben Arbeitern praftifch für be* 
benFlich erachtet würbe, immerhin ift e§ hier wie in manchen 
anberen Sanften Dr. $renner in oierftünbigen Scrhanblungen ge¬ 
lungen, bie ©eifter foweit gu oerföljnen, bafefic nach einer Sonber* 
fonfereng ber Arbeiteroertreter Anfangs biefer ©odje mit ben Ser* 
hanblnngen fortfahren wollten. Siecht intereffant ift, bafe auch 
bei biefer AuSfperrung im Münchener Saugewerbe baS Sorgehen 
3weigertS in (äffen Nachfolge gefunben hat. 2>a auch bei ftäbtifdjen 
Sauausführungen in prioater Stegie bie AuSfperrung fich nterflid) 
fühlbar macht, fo haben bie ©emeinbe-SeooHinäcbtigten Sirf, Stadl), 
©rnft unb Nobler, um bie ©emeinbe nor Schädigungen infolge 
nergögerter ÖertigftcHung ber Schul* unb SFanalbauten gu bewahren 
unb „um nicht ftiIlfchweigenb gufehen, wie bie £erroriften im 
Münchener Saugewerbe Saufenbe friebfertiger ©emeinbeangeböriger, 
Sürger unb Steuerzahler an ber freiwilligen Arbeit hindern", an 
ben Magiftrat folgenbe Anfrage gerichtet: 

„2?as gebenft ber Magiftrat gu tun, um bie AuSfperrung auf ge=\. 
nteinbltdjen ©teilen auf gut) eben? 2BiH er bafür [argen, bap bie Arbeiten 
an ben betreffenben Sauten riiftig geförbert werben? Unb erachtet eS 
ber Magiftrat nidjt als feine ^flidjt, leine partciiidje Stellung auf* 
gugeben unb bie fontraftbrüdjigen llnterucbmcr, falls fie fidj weigern 
feilten, bie Sperre auf gcmetnblidjen Saufiellcn fofort aufguheben, aufjer 
Afforb gu feften? Unb will ber Magiftrat bann nicht, wie es feine 
Pflicht ift, bie Sauten in SRegic über aber btirdj Unternehmer fertig 3 
[teilen laffcn, bie fiel) an ber AuSfperrung nicht beteiligen?" 

2)ie ©rorterung biefer Anträge in Mitndjcn bürfte fich nicht 
weniger bebeutfam als itt (äffen geftalten. i 


3»r ©crftarbeitcr-AnSfperrung au ber Unterinefer. S)te5Fejfel* 
febmiebe, beren öobnftreif bie ©erftleitungen gur AuSfperrung non 
nabegu 10 000 Arbeitern oeranlafct batte, haben, wie wir febon in 
ber lebten Stummer (0p. 1083) anbeuteten, ihre ßohnforberungen 
nertagt, ober, wie eS in einer ©rFlärung ber Streikleitung h cl 6t/ 
„oorläufig faöen gelaffen", angeblich lebiglicb aus taFtifcben ©rünben, 
bie gutn größten Seil innerhalb ber an ber AuSfperrung beteiligten 
©ewerffdjaften liegen. Aufgehoben fei aber nicht aufgehoben. 3n* 
folge biefer nerftänbigen Haltung ber Ä'effelfchmiebe fmb am 13. 
b. MtS. AuSfperrung unb StreiF aufgehoben unb ift gleichgeitig 
bie Arbeit wieber aufgenommen worben. 




$tit Auslegung ber §§ 120 a—c ber ©emerbeorbuuug» 

2)ie §§ 120 a bis c ber ©ewerbeorbnung geben biejenigen 
SorftchtSmahregeln wieber, bie ber Arbeitgeber gu treffen oerpflichtet 
ift, um bie ©efahren für ©efunbheit, Öeben unb Sittlid)Feit ber 
Arbeiter abguwenben. ®en ©eg ber Ausführung beS ©efefceS 
unb bie 3aftänbigFeit ber öffentlichen MachtfaFtoren, benen biefe 
obliegt, finb in ben § 120d unb e feftgelegt. ©inmal hat bie 
SerwaltungSbehörbe im ©ingelfaH (§ 120d) baö Stecht, Anorb* 
nungen gu treffen, unb gum anberen fleht ben ßanbeSbehörben unb 
bem SunbeSrat baS Stedjt gu, in allgemeinen fjälleti für gleich* 
artige Sefchäbigungen Anorbnungen gu erlaffen (§ 120e). 5)ie 
Anwenbung beS lepteren 3aßeS fchliegt nach ben ber ©efepeS* 
beratung in ben gefepgebenben Äörperf(haften untergelegten Motioen 
bie Anwenbung beS erfteren Falles auS. 

3n bie praFtifche Ausführung überfefet, helfet baS: wo bie Ser* 
orbnung ber für ben allgemeinen Öatt guftänbigen ÖaFtoren befteht, 
ift ber ©ingclanorbnung Fein gelb mehr gegeben, auch roenn bie 
SetriebSoerhältniffe fich praFlifch gum Sefferen ober Schlechteren 
gemenbet haben. Serbefferungen im Setriebe fchlie&en nach wie 
oor bie oorgefdjriebenen ©ingelmafenahmen nicht aus, auch mnn 
baS SetriebSoerfahren felbft bie Schäbigungen aufgehoben ober 
bis gum Minbefimafe gemilbert hat, unb Serfchlechterungen im 
Setriebe Fönnen burch meitergehenbe Maferegeln, als ftc in ber 
allgemeinen Anorbitung erlaffen fmb, nicht aufgehoben ober auf 
ein Minbeftmafe befchränft werben. ®iefc ©4 e fecsauSlegung, beren 
StidjtigFeit nicht angegweifelt werben Fann, führt in eingelnen fällen 
gur Selaftung ber Arbeitgeber unb ber 3ubuftrie felbft unb oer* 
minbert auf ber anberen Seite benjenigen 6d)ufc ber ©efunbheit, 
ben ber Arbeiter nach bem jeweiligen Stanbe ber praFtifdjen SDurch* 
bilbung beS SetriebSoerfahrenS oerlangen Fann. 

2)ie ©efepeSauSlegung grünbet fic| auf Motioe, bie, wie f<hon 
oorher erwähnt, bei ber Seratung ber ©ewerbeorbnung in ber 
Raffung beS 3ahrf^ 1891 als ©runblagen ber Ausführung an* 
genommen worben ftnb. Motioe aber finb zeitlich. $er Stanb 
ber tedjnifchen ^ragiS, namentlich aber bie Auffaffung ber fogialen 
Serpflichtuitg beS Staates bei ber Ucberwachung ber ©cfepesauS* 
führuitg geben folchen geglichen ©ebilben ben iobeSftofe. 3w 
oorlicgenben 3aöe haben gang fidjerlid; bie Motioe auS bem 3ahre 
1891 Feine SafeinSberechtigung mel;r. 2)ie $)urd)bilbung ber 
©emerbeaufficf)t, wie fie fich in biefeit lejjten fünfgehn 3ahr«n <nt* 
wicfelt hat, bie hiermit §anb in §anb gehenbe praFtifche ©rFenntniS 
ber hpgicnifch notwenbigen Sorberungen bieten reichlich ©ernähr 
bafür, bafe bem Arbeitgeber nicht unnötige Auflagen angefonnen 
unb bem Arbeiter ber fachlich erforberlidje Sdjufc gewährleiflet wirb, 
felbft wenn im Staunen einer in AuSfidjt ftehenben ©efehgebung 
ein gewiffer Spielraum gelaffen wirb. 

2>aher follte in fünftigen Sailen, in benen allgemeine Anorb* 
nungen erlaffett werben, ben Sehörben baS Stecht guftehen, im 
©ingelfaQe weder gu gehen, als bie Sorfchriften unbebingt erforbern, 
wenn bie ©efahr für ©efunbheit, £cben unb Sittlidjfeit fich infolge 
ber praftifchen Setriebsführung gröfeer erweift, als beim ©rlafe ber 
Sorfdjriftcn oorauSgufel)en war. Als ©egcnftücf ^icrgu wäre aber 
and) ben Sehörben baS Stecht gu geben, prafiifd) erprobte SetriebS» 
einrid)tungen an Steüe oorgefd)riebcner gn fefeen, wenn jene bei 
ausführlicher Prüfung ben ©itbgwedf ebenfo gewährleiftcn. 

^armftabt. S- Söffer. 

Siegelung ber Arbeitszeit in !anfmamtifchen Äontore», ^er 

Seirat für Arbeiterftatiftif hat am 5. 3uli ben Antrag feines AuS* 
fchuffeS angenommen, wonach eine gefefeliche Siegelung ber 
Arbeit Sgeit in Montoren unter Seftfefcung einer Minbeft* 
rithegeit gu empfehlen fei. 2)amit ift für ben Seirat bie ©rhebung, 
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bie foroohl burch ftragebogen rote burch Vernehmung oon AuS- 
funftperfonen oorgenommen roorben ift, beenbigt. $>ie Angelegen* 
beit gebt jeßt an bie gefeßgebenben Saftoren, gunäcßft att ben 
9teid)Stanjler begro. bas SReicßSamt beS 3ttnertt. Bßir hoffen 
bringenb, baß hier bie Vorfcßläge beS Beirats 58erü(fftc^tigung 
finben unb fid) gu einem ©efeßentrourf oerbicßten ©onft müßte 
bie Snitiatioe oom SReidßStag ergriffen roerben. V3enn bie 33er- 
baltniffe in Kontoren für ©ehilfeit, Cehrlinge, Hilfsarbeiter auch 
nicht fo fcbroere SDti^ftänbe anfroeifen, roie bie (Erhebung feinerjett 
für bie offenen Säben bargetan batte, fo befteben bod) immerhin 
baufig genug überlange Arbeitszeiten, ungenügcnbe Raufen, fcbledjte 
SRäume ttfro., bie einen gefehlten ©chuß ber AngefteHten nötig 
machen. 

Sättige (Sonntagsruhe im HanbefSgeroerbe in fjrtuffurt a. 3R» 

©ehr fcbnell ift ber Antrag Der gemixten Rommiffion, oöflige 
©onntagSruhe imHanbelSgeroerbe (oergl. „©ogiaIe^$ra£iS"©p. 1085) 
einjuführen, oon ber ©tabtoerorbnetenoerfammlung angenommen 
roorben. Am 12. 3uli roar bie Verbanblung. gut bie grunb* 
legenbe 23eftimmung: „3m HattbelSgcroerbe bürfett ufro. ©ebilfen, 
fiebrlinge unb Arbeiter an ©onn- unb gefttagen nidjt beschäftigt 
roerben/ ftitnmten 41, bagegeit 7 ©tabtoerorbnetc. ©in Antrag, 
für bie mit bem ©d)iffabrtSgcroerbe jufammenbängenben lauf* 
männifdjen Arbeiten eine Ausnahme gu machen, rourbe mit 35 
gegen 13 ©timnten abgelebnt. Außerbem rourbe ein Antrag, man 
möge bie Abgeorbneten SranlfurtS im Reichstag unb Öanbtag oer» 
anlaffen, baß fie für oößige ©onntagSruhe ein treten, mit großer 
Sföebrbeit angenommen. $er ÜRagiftrat ift am 14. 3uli bett Be- 
fcblüffeit beigetreten. 2)ie 3*9 " fä;reibt bagu: 

Srantfurt ift bie er fie ©tabt, bie — bie AedjtSgültigfeit beS 
Statuts roirb roobl nießt lange auf fid) roarten laffen — ooflfiätibige 
Sonntagsruhe int HanbelSgewerbe haben roirb. bisher ftanben 
Öeipjtg, $)re3ben unb Nürnberg in Sachen ber Sonntagsruhe an 
oorberfter Stelle; bie beiben färfjftfdjen Stabte haben nur Ausnahmen 
für Starren unb 2abaf, Nürnberg für H°Pfen. Seit fünfzehn ober 
feebjehn 3ahrett roirb hier für bie Sonntagsruhe gefämpft. 2angfam, 
aber ftetig hat fich bie fogiale ^orberung, bem faufmännifchen Arbeiter 
einen ooüen Zagi (Erholung in ber BSodje ju geroähren, Baljn gebrochen. 
SWanche Vorurteile roaren jtt überroinben. 2>te Heftigfeit ber ^ehbeu 
Heß allmählid) nach, bie Briitgipale felbft, in ihrer großen Mehrheit 
früher ©egner ber Sonntagsruhe, ftnb jum größten Seil ins anbere 
Säger übergegangen, gum 2eil and) aus ber ©rfenntniS,’ baß fte felbft 

com freien $ag üRußen haben roerben. granffurt, in oielen 

$>ingen oorbilblich für anbere Stabte, hat manchen auswärtigen Kom¬ 
munen in feinem DrtSftatut über bie Sonntagsruhe ein SWufter jnr 
Racbahmung geliefert. Hoffentlich roirb baS auch bei ber oollftänbigen 
Sonntagsruhe ber $ad fein unb bamit roeitereS fdjäßbareS Material 
ju bem (Snbgiel geliefert: oollftänbige Sonntagsruhe überall auf ©mnb 
reicbSgefeßlicher Regelung. 

3Bir groeifeln nicht, baß baS bodjöerbienftliche Vorgeben 3rati!- 
furiS babnbredbenb für bie (Erreichung beS 3^ fein wirb. 

Rotttrotte beS RtubcrfchußcS in Preußen. $ad)bem baS ©efeß 
betreffenb Rinberarbeit in geroerblicheit betrieben oom 30. SRärj 
1903 nunmehr l 1 /* Sab« in Kraft gefianbett bat, finb bie $Re* 
gierungSpräfibenien oon ben beteiligten SJiiniftern aufgeforbert 
roorben, nad) Anhörung ber ©eroerbeauffiebtsbeamten unb geeigneter 
DrtSpolijeibebörben binnen brei Vtonaten ju berichten, ob auf 
©runb ber AuSfübrungSoorfcbriften eine binreicbeube ileberroaebung 
über bie Ausführung beS ©efeßeS bat erfolgen fönnen unb roelcbe 
Vorßbläge etroa gur oerbefferten AuSgeftaltung ber Ileberroaebung, 
bie bei biefem ©efeße mit befonberen ©d)roierig!eiten oerbunben ift, 
gu machen ftnb. 

(Erhebungen in Sachen beS Arbeiterf<buße£. 2)er Betrat für Arbeiter- 
ftatifttt bat am 5. 3uli einen ©runbplan für bie Erhebung über bte 
ÄrbeitSjeit in $lätt- uub SSafdjanftalten feftgefteDt. ^ie Erhebung 
fott burch eine fchriftlicbe Umfrage eiugeleitet roerben auf Ohitnb eines 
Sragebogens, in bem nach ber Arbeitszeit in ber jroeitert Cltoberroocbe 
1905 gefragt roirb. — Bezüglich ber Erhebung über bie Sohnbücher 
in ber Kleiber- unb 3Bäfd)efonfeftion rourbe befdjloffen, eine 
BerooHftänbigung ber bisherigen ©rgebniffe burch bie ntünbliche Ber- 
nehmung roeiterer AuSfunftSperfonert herbeizuführen. 

fßreiSauSfchreibe« für Kinberfchuß. 55ie ftaatsroiffenfdjafiliche ga- 
fultät ber UnioerfUät 3ürtch fchreibt einen fßreis oon 4000 granfen für 
bie Bearbeitung folgenber ©egenfiänbe aus: „$)ie lörperltche 9Kiß- 
banblung oon Ktnbein burch ^erfonen, roeld;en bie ^ürforgepfltcht für 
biefe obliegt" unb „$üe lleberanfirengung oon Kinbern burch ^3erfonen, 
roelchen bie gürforgepflicht für biefe obliegt, ober burch ^ßerfonen, 
welchen bie Kittber zu Arbeitsteilungen iiberlaffeu roorben ftnb." ^ür 
beibe Arbeiten roirb geroünfdit, baß bie aus ben Ausführungen [ich er- 
gebenben Sßoftulate an bie ©efeßgebung überftdjtlid) zufammengefaßt 
unb auf bie Berhäliniffe eines beftimmten SanbeS, oorzugSroeife ber 
Schroetz, bezogen roerben. (ES ift auch baS organifdje 3ufammeitroirfen 


behörbli<her Xätigleit mit ber prioaten SiebeStättgfeit gu berücffichtigen. 
5)ie Arbeiten, roelcbe etroa z*bn 5)rucfbogen umfaffen follen, fönnen in 
beutfeher, franzöfifdjer, italienifcher ober englifcher Sprache abgefaßt 
roerben. ©ie ftnb bis fpäteftenS ben 1. 3uH 19°6 ber ftafultät e in- 
Zttreichen. _ 


^rbeiterlektttariate, UedjtsöoskttnftsIteUcn, 
Oolk^bttteaup. 


2>tc fttechtSanSfnnftSftctte beö VureattS für ©ogtalßolitif 
befiehl nunmehr oier Blonate lang unb bat bereits in biefer Jürgen 
3eit beroiefen, roie roünfdhenSroert biefe ©rünbung in Berlin roar. 
Am 11. Viärg rourbe fte eröffnet (oergl. „©og. VrajiS" 9ir. 23). 
3n ib^ follte Arbeitern, ©ebilfen, ^ienftboten ufro. unentgeltlich 
9tat unb AuSfunft auf allen, inSbefonbere aber auf ben baS ge¬ 
werbliche ßeben betreffenben 9fe<blSgebteten erteilt roerben. S)er 
Vorftanb beS 3entraloereinS für ArbeitSnacbroeiS überließ uns 
frennblicbft ben notroettbigen 3laum im ©ebäube für Arbeits¬ 
nachweis in ber ©ormannftraße, roo feitbem ein 3urift unb Ver- 
roaltungSbeamter jeben 3Sod)entag oormiltag oon 8 ilbr an, 
außerbem am ©onnabenb nachmittag AuSfunft über ^Rechtshilfe 
erteilte. Auch würben foftenfrei (Eingaben, ©efuebe, Klagen ufro. — 
im gangen 451, barunter oiele oon großem Umfang — angefertigt. 

Bei ber 3öal)l beS CrteS würben wir auch oon ber Abp^t 
geleitet, nach BJöglidjfeit namentlich ben unorganifterten Arbeitern, 
bie ben allgemeinen ArbeitSnacbroeiS in Anfprud; nehmen, näher 
gu fotnmen. $)enn roäbrenb bie in Berufsoereinen organifterten 
Arbeiter metft ihre eigenen SftedjtSbuTeauS befißen, fehlte es bisher 
an einer gemeinniißigrn ©teile, att bie ftd) bie nid)torganifierten Ar¬ 
beiter unb ©ebilfen mit bem Bedangen nach BecßtSbiife oertrauenS- 
ooH roenben fonnten. 33ie alle öffentlichen 91eform*AuSfuitftSftelIen 
follte aud; biefe in Berlin eröffnete ben Unbemittelten oor bem 
3Sinfelaboofaten fc^üßen unb ihm JoftenloS auf ben 3Seg gu feinem 
SRechte oerhelfen. 

3n ber oom 11. SRärg bis gum 30. 3uni oerfloffenen 3«t 
— alfo in 3 2 /3 Blonaten — würben inSgefamt 1772 AuSJünfte 
erteilt, bie im einjeliten auf folgenbe $Re<btSgebiete entfallen: 


r) auf bie ©eroerbeorbnung.229 

b) auf baS Snoalibeuoerjichentngggefeß.139 

c) auf bte KranfettocrftcherungSgefeße.89 

d) auf bie UnfaEoerftcherungSgeleße.110 

e) auf 3imlfadjen.855 

fj auf Straffadjen.167 

g) auf Familien- unb <5^efadjen.100 

h) auf bie ©efinbeorbnung.16 

i) auf bas H an belSgefeßbudh. 7 

k) auf 3Rahnfad)en.45 

l) auf VfietSfachen.48 

m) auf Sieuerfadjen.124 

n) auf StaatSangehörigfeitsfachen. 8 

o) auf UnterftüßungSfachen.18 

p) auf Bormunöfchaftsfachen.25 

q) auf Srbfchaftsfachen.83 

r) auf BerfchiebeneS.. . 214 


inSgefamt 1772 

35ie AuSfunftfuchenben roaren faft bnrehroeg Arbeiter, $anb- 
lungs- unb ©eroerbegehilfen, bie 3o^ ber Arbeitgeber unb Unter¬ 
nehmer, ber fleinen Bieifter, Sabenbefißer, Rutfcher ufro. roar nicht 
roß (48). Verhältnismäßig ftarf roar bagegen bie 3nanfpruchnahme 
er Ausfunftsftelle burd) roeiblicße V er fo ne n. 

Unfere (Erwartungen ha&en fich burchauS erfüllt, unb bie bis¬ 
herigen (Erfahrungen weifen barauf hin, baß über lurj ober lang 
eine weitere AuSgeftaltung unfereS gunächft auf oerhältniSmäßig 
Jleiner ©ruitblage oorgenommenen Verfnd)S notroenbig roerben 
roirb. ©chon jeßt mußte infolge ber großen ArbeitSlaft bem rat- 
erteilenben Affeffor ein groeüer gleich ihm oolfSroirtfchaftlich ge- 
fcßulter 3urift auShilfSroeife gur ©eite geftellt roerben. 


(Ein Arbetteriimenfcfretanat beS ©eroerfbereittS ber ^entfd^en 
grauen unb 9Ääbthen foll am 1. Dftober b. 3$* in Berlin eröffnet 
roerben. 2)er „©eroerfoerein'' fchretbt bagu: 

2Ran hegt tm H a,, Pt üor ftanb beS ©eroerfocreinS bie ©rroartung, 
baß mit ber gnnehmcnöen ©elbftänbigfeit, burdj bie ©elbftbetätigung 
auf öden ©ebieten ber fogtaleu ©cl'eßgcbung, gu benen bie Arbeite¬ 
rinnen bur<h bie in ber 9tur-^raucn=£)rganifatiou oon ißnen gu 
leiftertbe Kleinarbeit angehalten werben, halb weitere berartige, für bie 
Arbeiterinnen fo äußerft widrige Bat» unb AusfunftSftellen in ben 
größeren Snbuftriegentren in absehbarer 3^it folgen werben. Augen- 
blidlich f^weben noch Unterhanblungen mit einem weiblichen Argt, 





















1115 


©ogiale SßrajriS. 3 en t*alblalt für ©ogialpolitif. Wr. 42. 


1116 


welcher in Unfaßfadjen erforberßdjen FaßeS ein ©utadjten gegen baß 
non bem VcrtrauenSargt ber VerufSgenoffenfchaft auSgefteßte ©utadjten, 
auf ©runb beffen bie Aente ber Ünfafloerlepten feft» refp. herabgefefct 
wirb, gibt, unb ferner mit einem weiblichen Wedjt$anwalt, welcher 
feinen Aat in ben manchmal recht belifaten unb oergroieften Alimen- 
taiionSflagen geben foß. ' _ 


Ärbtttstiadjtaris. 


Sie drrt^teig fommunaler Arbcitönadjtoeife in Saufen in 

bie Bcge gu leiten, begroccft eine Verfügung be« fäd^fifd^en 
9J?inifterium« be« 3nnern, meiere an bie llnterbefjörben ergangen 
ift unb oon biefen mit entfprechenbem Segleitfdjreiben an bie ©e* 
meinbeoerwaliungeii meitergegeben werben foß. Sie minifterieße 
Verorbmitig hat folgenben Wortlaut: 

Ser Verbanb beutfdjer ArbeitSnachroetfe, ber für bie Ausbreitung 
ber allgemeinen öffentlichen ArbeitSnadjroeife im Seutfchen Reiche tätig 
ift unb gu biefem Qtvedc eine llnterftüfenng au« AetdiSmitleln erhält, 
hat eine gärberung feiner Veftrebungen burch ba$ 2J?inifierium be$ 
Snnern erbeten unb babei angeführt, bafc feine Anregungen gerabe im 
StönigreidE) ©adjfen oerhältmSmä&ig wenig oon ©rfolg begleitet gewefen 
feien. Sa anerfannt werben mufe, ba& bie gürforge für bie Vefdjaffung 
geeigneter ArbeitSnachweife oon großer uolfSwirtfdjaftlidjer unb fojial« 
politifdjer Vebeutung ift unb mittelbar auch ben ©emeinben bient, ent» 
fprid)t baS 2J?inifterium beS gnnern gern bem ©rfudjen beS Verbanbe«, 
inbem es inSbefonbere ben gröberen ©tabtgemeinben gur ©rroägung 
gibt, bie ©rridjtung folcber öffentlidEjcr ArbeitSnachweife, foweit fie noch 
nicht befiebeit, felbft in bie &anb gu nehmen ober bie Vilbung oon 
Vereinen anguregen, bie fid) bie Vermittlung oon Arbeitsgelegenheit 
gur Aufgabe fteüen unb, ba nötig, oon ©emeinbe wegen gu unter* 
ftüfeen ftnb. Auf bie Beteiligung oon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern 
bei ber Verwaltung unb Seauffichtigung ber ArbeitSnachweife wirb be* 
fonberer Bert gu legen fein. 

Sie ©emeinben ber übrigen Vunbe«ftaaten fönnen, wie erft 
jüugft g. 33. bie preu^ifdje ©tatiftif nad)wie«, auf ftattlicfje (Erfolge 
ihrer gemeinblicbett ©ieflenoermittlung gurücfblicfen. 

Ser Verein für Arbeitsnachweis in Bieöbabett, beffen 10. 3ahte« - 
beriet oorliegt, fleht unter ben in Sßreu&en oorhanbenen lommunalen 
ober mit fommunaler Unterftüpung betriebenen allgemeinen Arbeit«- 
nacbweisfteDen an fünfter ©teile. 9?ur Berlin, granffurt a. 21?., Sföln 
unb Süffelborf weifen gröbere 3 a htoi ber oermittelten ©teilen auf. 
3m abgelaufenen 3&b* c ftanben 14 325 ArbeitSgcfucben 12 810 An¬ 
gebote gegenüber; es fonnten 7639 ©teilen befejjt werben. <5S ift ein 
Beweis ber Vcfferung beS ArbeitSmarfte«, ba& in ber Abteilung für 
SRännltdje bie 3af)l ber Arbeitfucbenben gegen bas Vorjahr um 1199 
gurücfgegangen ift; es famen in -tiefer Abteilung auf 100 Arbeitgeber 
158,5 • Arbeitnehmer unb 69,s Vermittlungen, auf 100 Arbeitnehmer 
44 Vermittlungen. 

Sie ©rgebutffe ber KrSeitöoermtttlititg in Ceßerreidj im Sah** 
1904 ftnb, wie tn ben beiben oorauSgegangenen Sahren, oom 
f. f. arbeitsftatiftifeben Amte im £>anbel«minifterium gufammenge- 
fteßt unb bearbeitet worben (Bien 1905, Alfreb £>ölber, Wothen» 
turmftrabe 13). Verüdffidjtigt würben 48 aflgememe ArbeiiSnach» 
weife, 28 gewerbliche ©enoffenfehaften, 38 ©ewerffchaften, 39 
fonftige Vereine, 6 Anftalten, 59 fongeffionierte Sienftoermittlungen 
unb 704 WaturaloerpflegungSftationen. S3ei biefen 922 Arbeit«» 
nadjweisfteßen ftanben (ejrflufioe ßehrfteßen) 452 265 Angeboten 
734 167 ©teßengefudje gegenüber; oermittelt würben 298 885 Ar* 
beitSfteßen. (1903: 368 000 refp. 648 874 refp. 239 914). Bährenb 
im Scgember 248 (231) ©teßengefudje auf 100 ©teßenangebote 
entfielen, waren es im Auguft nur 142 (163). 3n biefen beiben 
2)?onaten entfielen auf 100 ©teßengefuebe 27 (29) refp. 45 (40) 
Vermittlungen. Bährenb auf Wieberöfterreid) 61,86% unb auf 
Vöhmen 27,38% ber VermittlungSergebniffe famen, wobei bie 
fwuptftäbte Bien unb $rag in erfter ßinie in Vetracht fommen, 
(teilten bie übrigen ßänber nur geringe Wiengen. ©tarf oertreten 
fittb bei ben ©teßenangeboten ber Wiännerarbeit bie VefleibungS» 
unb Vnferoareninbuftrie (mit 26,89%), bei ber Frauenarbeit ba« 
$au«haltung«perfonal (mit 80,47%); bei ben ©efueben in ber 
Siännerarbett ftel)t gleicbfaß« bie VefleibungSinbnftrie (mit 21,63 %), 
bei ber Frauenarbeit ba« i>au«haltung«perfonal (mit 77,**%) obenan. 
Vei ben bebeutenbften aflgemeinen 2?acbmei«anftalten entfielen im 
Surcbfcbnitt auf einen ©teßenlofen 16,89 Sage ber Arbeit«lofigfeit. 


Äojlole Jlebt}in uni) tjqgiene. 


©eneralberfammlttwg be« Seutfcben Vereta« für VoIf«hh9^«f* 

3n ber gmeiten 3 u toocbe tagte in Dtündjen bie ©eneralocifamm* 
luitg be« Verein« für Volf«bwene. C'bcrmebiginalrat ^rofeffor 
\>r. ©ruber eröffnete fie mit einem Referate über ba« Sbema: 
„2)cict«faferne ober Familienbau«"; er hält bie 2i'ohnung«refonn 


ebenfo für eine wirtfdhaftlidhe wie eine gefunbheitlicbe unb flttlic^c 9?ot* 
wenbigfeü. Sa« größte Hebel liege an ber gu grofjen ©ohnungS* 
bichtigfeit, worau« breierlei ©rfcheinungen remitieren: Verbreitung 
anfterfenber Äranfheiten, inSbefonbere ©efcbled)t«franfbeiten, Alfo* 
holi«mu«, gefd)Ied>tlict)e Verwilberung. ©rfte b)ttgienifct)c Forberung 
fei bie ©cheibung ber 9?icbtgufammengehörigen. F^be fjamilie foße 
felbftänbig fein; bie Vefämpfung be« ©d)lafgänger» unb After* 
mieterwefen« höbe fid) angureihen. ©igne ^'üdhe, eigner £>erb, 
Au«gufe, V3affergapf)teße fei notwenbig für jebe einzelne SSohnung. 
3m s $ringip ließen fid) biefe Forberutigen fätntlid), auch innerhalb 
größerer Raufer, oermirflichen, nur bie eigentliche 2)?iet«faferne fei 
abfolut gu oerwerfen: „©ine unoerföhnlicbe Fetnbfchaft befielt 
gwifd)en ben Forberungen ber ^hgiene unb ber ©djaffung oon 
^Kietöfafernen." F^iü% oerfennt ©ruber bie roirtfchaftlichen 
©cbwiengleiten nicht, bie heute nod) immer ber 9ftictöfaferne gum 
©ieg oerhelfen. 3 um Schluffe betont er „ben Vau oon fogen. 
Vürgerhäufern, h^gienifcb gut eingerichteten Vorbergebäubeu, bie 
einen Fnnenraum umfcblicfeen, ber in fleine ©ärteben geteilt ift." 
Al« unerläfelicbe Vorbebingung gilt ihm bie Vobenrefonn. — „Ueber 
Anbau unb Verwertung oon Dbfi unb ©emüfe in oolf«bpgienifcher 
Vegiehung* fprad) ©eljeimrat $rof. Dr. 9iubner*Verlin. ©emüfe 
unb Öbft feien bie empfehlenswerteren ©enuftmittel, in«befonbere 
gur Ablöfung ber Kartoffel berufen. 3ht Währungswert würbe 
noch oiel gu wenig anerfannt. — 3utn gleichen Sbetna fpradb unter 
Vetonung be« oolfSwirtfcbaftlicben ©tanbpunfts Fr- Webholg* 
München, ber inöbefonbere b^roorhob, bafe Seutfcblaub noch nicht 
imftanbe fei, feinen Vebarf an 0b)t unb ©emüfe felbft gu pro* 
bugieren. — ©in britte« Sljema erörterte ^rioatbogent Dr. §edfer* 
Vtündhcn: „©rfältung unb Abhärtung burd) ßuft unb 2öaffer." 
Sa« wichtigfte fei bie 2Bahl einer richtigen Äleibung, bann auch 
bie Vehanblung mit faltem 2Baffer, bie aber erft nach ber Äinb* 
heit eingufeben habe. Nichtig feien ßicht-ßuftbäber, oerbunben mit 
gpmnaftifcben Hebungen: „Ser VolfShpgieneoerein foß burch 
münbliche unb fdjriftlid)e Velehrung bahin wirfen, bafe ba« täglich 
gweimalige 3immcriuftbab oon J / 4 — 1 /^> ©lunbe Sauer gur Volf«* 
gewohnheit werbe." Wuplich feien h^rju befonber« auch bie fogen. 
ßanbergiehung«heime. — l)r. Veerwalb würbigte bie aßgemeine 
Vebeutung ber Volf«hpgiene für bie VolfSmohlfohrt. — 
©eblufereferat hatte Dr. §. 2Seigl*2Riinihen, ber SKitteilungeu über 
Münchens ooH«hi)gienifdhe ©inrichtungen madjte; populäre Vorträge 
unb Stochfurfe feien herunter befonber« erwähnenswert. — V^af* 
tifch lernte bie ©efeHfcfjaft am ©chluffe ber Sagung noch eine ber 
oorgüglichften 2ÖohIfat)rt«einrichtungen München« fennen, inbem 
ein Ausflug in« Duefleugebiet ber 2ßünd)ener VBafferoerforgung 
unternommen würbe. 

Ohrenlrattfe ©djulftttber gibt eß unter je 100 000 über 25 000, 
wie folcbe« oon Vrofeffor ^artmann*Verlin in ber 14. 3ah re§Der * 
fammlung ber beutfdjen Ohrenärgte (am 12. 3aat S« Hom¬ 
burg o. b. §.) al« übereinftimmeiibe« Urteil oerfdjiebener ©rhebungen 
oon ^linifern feftgefteßt würbe. Wach Anftd)t be« Vortragenden 
fei ber ©taat fchon au« ©riinben bet beutfehen VJehrfähigfeit oer¬ 
pflichtet, für eine möglidjfte Vefeitigung biefe« Hebelftanbe« ©orge 
gu tragen. Sie |)äljte ber ©chwa%härigfeit«fäße fei auf Wachen* 
affeftionen, bie oielfach heilbar feien, gurüefguführen. Hnter aß* 
feitiger Suftimmung würben bie Farberungen be« WebnerS auf¬ 
genommen, bafe oon ben ©chulärgten bahin gu wirfen fei, aße 
Sinber mit Dhrenflufj unb Sromtnelfeßbefeften oon ben jefct oielfach 
in ©ebrauch gefommenen Vraufebäbern auSgufdhliefeen; auch haben 
bürfen fie nur in ©egenwart oon ßehrern, bie ba« ©chwimmen gu 
beauffiebiigen oermögen unb ba« ilntcrtauchen oerhinbern. Sa« ©in¬ 
bringen oon 'Baffer in ba« innere Df) r fönne ba« ßeben gefährben. 

^^gtenifi^e Vfaftnibmcn für Vöäfihereteit in F^anfrcirh» 
Vräfibent ber Wepublif hat in Anlehnung an ba« Oiefep oom 
12. 3ani 1893 unb 11. Sali 1903 unter bem 4. April 1905 ein 
Sefret erlaffen, ba« l)t)gientf(^e SRafenahmen für Bäfd)ercicn gum 
©egenftanbe hat. Sie wichtigen hier geregelten fünfte ftnb fol¬ 
gende: ©chmufcige Bäfche barf nur in feften Umhüßungen in bie 
Bafchräinne gebracht werben (Art. 2); grünbliche Seßinfeftion, 
wenn möglich in einer alfalifd)en ßöfung, oor bem ©orticren, 
für ^>ofpitalrDäfd)e abfolut obligatorifd) (Art. 3); bem Verfonal find 
Heberfleiber gur Verfügung gu fteflen, für bereu Weinigung unb 
Aufbewahrung bestimmte Vorfchriften gelten (Art. 4); in ben Viigel* 
räumen unb ben ßofalen, in welchen fid) gereinigte Bäfdjc befinbet, 
barf mit nicht bcsinfivierter Bäfche nicht operiert tterben (Art. 5); 
eigene Äanalanlage für benutztes Baffer (Art. 6); fdjliefdid) ift ba« 
Vcrfonal burd) i'lafate in ben Arbeitsräumen gu gtö&tmöglichcr 
Weiulichfeit angubalten (Art. 7). 
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<gtu)etbegeriit)tr. ßattfmamt'sgeridjte. 
Cittigimg^ämter. 


Ueberftunben int $anbel$getoerbe. Vor bcm $frmfmannSgericßt 
9R untren (Vorf. ©ericßtSrat Brenner) tturbe muß mehrfacher 
Verßanblung bie $tlage eines faufmännifeßen SlngefteHien gegen 
ein Warenhaus wegen Vergütung non Ueberftunben burch Spruch 
oom 19. 3uni b. 3$. entfehieben. D)er £atbeftanb mar folgenber: 
SDer ©eßilfe ftagte auf 3&hfong non 135 M. f weil er non bem 
StBarenßauS, Bei bem er nom 1. SDejentber 1904 bis ©nbe SIpriX 
1905 mit einem SRonatSgeßalt non 150 M. in Stellung mar, niel* 
fach, im ganzen 180 Stunben über bie non 8 Uhr morgend bis 
?V 2 Uhr abenbS fefigefefcten ©efcßäftsftunben hinaus befchäftigt 
geroefen fei. ©r gab ju, baß er toährenb ber Ueberftunben unb 
an ben Sonntagen immer freiwillig gearbeitet unb feine Re* 
flamation bei ben ßoßnauSjaßlungen erhoben habe. 3m Ver¬ 
laufe ber Verßanblungen feßränfte er feine Sorberung mehrfach 
ein, hielt aber baran feft, baß Vergütung ber Ueberftunben Ufance 
fei. $er Vertreter beS VktrenßaufeS BicTt bem entgegen, baß bieS 
bei faufmännifchen ©ehilfen nicht ber gfall fei. Huf feinen SBunfcß 
mürben oerfchiebene Sacßoerftänbige oernommen. Racßbem Ver- 
gleicßSoerfucße gefcheitert maren, eifannte baS ©eridßt bem Kläger 
eine ©ntfcßäbigung oon 19 M . gu unb grnar mit folgenber Ve- 
grünbung: 

Da§ ©erießt ift auf ©runb ber übereinfltmntenben Sadjoerfiättbigen- 
©utachten ju ber Anfchauung gefommen, baß für Ueberftunben als 
folche unter 3«0runbelegung beS ©ehaltS im HaufmamtSbetriebe eine 
befonbere ©ntfcßäbigung nicht bejaßlt wirb. öS miberfpräcße 
biefeS fomoßl ben im gefamten ÄaufmannSftanbe üblichen ©epflogen* 
Beiten als auch ben befonberen faufmännifchen ©inricfjtungen. Der 
panblungSgeßilfe ift regelmäßig gegen Monat3loßn angefteDt im ©egen¬ 
faß ju ben ©emerbegeßilfen, ber gegen Dageloßtt arbeitet unb beSßalb 
in ber Siegel für Ueberftunben eine befonbere Bejahung erhält. Der 
ßanblungSgeßilfe erhält auch im ©egenfaß ju ben gewerblichen Ar¬ 
beitern faft in allen Setrieben einen längeren Urlaub, er hat eine rnefjr- 
ftünbige Difcßjeit unb befommt faft bureßgehenbs ju gemiffen Seiten beS 
3ahreS eine größere Remuneration. Mit Rücfftcßt auf biefe befonberen 
Segünftigungen fann ber ftanblungSgeßtlfe nicht für gelegentliche Mehr¬ 
arbeit eine befonbere ©ntfcßäbigung in gorm oon Bejahung für 
Ueberftunben forbern. ©tue anbere grage ift bie, ob nicht eine — oom 
Brinjtpal freiwillig ju gemäfjrenbe — ©ntfcßäbigung in einer anberen 
gorm üblich bejm. angemeffen ift. Maßgebenb ift in biefer Richtung 
nach § 69 beS $anbelSgefeßbuchS ber DriSgebraucß als reißtSoerbinbltcße 
CueHe anerfannt. Der Münchener OrtSgebraucß aber geht baßin, baß 
bei außergewöhnlicher gnanfprueßnahme beS ferfonals 
über bie gewöhnliche 3<it hinaus entroeber ein Abenbeffen ober eine 
©ntfcßäbigung regelmäßig in $öße oon einer Marf gewährt wirb. 
Der Äläger oerlangte auch für bie 34 Dage, an welchen er nur 
1 1 /9 Stunben über bie gewöhnliche 3 e 't hinaus arbeitete, eine @nt- 
fcßäbigung. DaS ©erteßi hielt bieS auf ©runb ber Sacßoerftänbigen- 
©utaeßten nicht für eine übermäßige ArbeitSjeit. Dagegen war bem 
Äläger für bie übrigen 19 Sage, an welchen er 3—7 (!) Stunben über 
bie gewöhnliche ©efcßäftSjeii hinaus arbeitete, eine Weine ©ntfcßäbigung 
für Abenbeffen (eine Marf) jujubüligen. gür ben weiteren Anfprucß 
beS ÄlägerS auf ©emäßrung einer befonberen Remuneration befteßt 
fein allgemeiner CrtSgebraucß. ©3 würbe burdfj bie Sacßoerftänbigen- 
auSfagen jmar feftgeftellt, baß in ein je inen Setrieben außer bem 
Abenbeffen bejw. ber an beffen Stelle tretenben ©ntfcßäbigung auch 
-noch eine befonbere Remuneration gewährt wirb. geboeß mar ein all¬ 
gemeiner DrtSgebraucß in biefer Richtung nicht gu fonftatieren. des¬ 
halb war bie Älage in biefer Richtung abjuweifen. Die Äoften würben 
ju t /i bem beflagten SBarenßauS, ju bem ilagenben ©efjüfen auf¬ 
erlegt (Rach einer Crig.-Mitteilung beS ÄaufmannSgertcßtS München.) 

$a$ Berliner äaufmannSgericht über bie Äoufnrrengflatifel. 
Solgenber gratt mar gu entfeßeiben. ©in ^anblungSgeßilfe, ber als 
Storrefponbent für fübamerifanifche Staaten in einem großen ©j- 
portgefcßäft angeftellt mar, hatte in feinem ©ngagementSoertrag 
folgenbe Älaufel unterfeßrieben: „3cß oerpflicßte mieß, innerhalb 
imeier Saßre naeß erfolgtem Austritt roeber in eine £onfurrenj- 
ftrrna einjutreten noeß bireft ober inbireft bei einer folcßen tätig, 
gu fein. Sollte icß baS tun, bann habe icß eine $onoentionalftrafe 
oon 3000 oermirft." Vfcgen beiberfeitS oerfd^ulbeten 2öort- 
mecßfels entlaffen, erflärte ber ©ehilfe bem ^ßrinjipal gegenüber 
unter biefen Umftänben ftdj burch bit £onfurrenjf(aufel für nicht 
aebunben. 5DaS ÄaufmannSgeriAt Verliit trat ißm bei. S)aS 
©eridht ift ber Anftcßt, baß bie Äonfurrenjflaufel h'^ nießt ben 
aefeßlichen ©rforberniffen entfprießt. Sie enthält feine örtliche Ve» 
fdhränfungen; eS mären alfo oom ©ericht ©infeßränfungen gu 
maeßen getoefen bis auf baS Vtaß ber ViUigfeit. Sebocß mar bieS 
meßt erforberlicß, ba überhaupt nach Anftcßt beS ©erießts ber Kläger 


an bie ÄonfurrenjWaufel nidht gebunben mar. Racß § 75 beS 
ÄanbelSgefeßbucßeS Abfaß 2 ift ber ^anblungSgeßilfe an bie 5ton- 
rurrenjflaufel iticßt meßr gebunben, roenn ber ^rinjipal fünbigt, 
fofern nießt ein erheblicher Anlaß gur ^ünbigung oorliegt. Racß 
ber VemeiSaufnaßme ßat baS ©erießt angenommen, baß ein müß- 
tiger ©runb auf Seiten beS Veflagten iticßt oorgelegen bat, unb 
baß biefer an ber tfünbigung nießt unfcßulbig ift; Der Kläger ift 
beSßalb an bie ftonfurrengflaufel nießt gebunben. 

2)aS ReicßSgeridht ßat in einem oerwanbten Satt (©ntfeß. in 
3ioiIf. Vb. 59 §eft 1) äßnlicße ©efießtepunfte oertreten unb — 
baS ift oor allem rotcßlig — biefe Beurteilung beS £reuoerßält- 
niffeS oon Arbeitgeber unb Angeftellten oom ©ebiet beS £anbelS- 
ftanbeS analog auf bie oon ber ©eroerbeorbnung (§ 133 a) geregelte 
inbufirielle ArbeitSwelt, für bie eine bem § 75 beS $anbelSgefeß* 
bucßeS entfpretßeitbe Veftimmung feßlt, übertragen. 

$öS ©inigmtgSamt für ben penufploanifchett ^artfoblenbergbau 
begann naeß einem großen ArbeitSfampf, ber unter uJtitwirfung 
beS Sßräfibenien Roofeoelt oermittelt mürbe, feine $ätigfeit ©nbe 
SRärg 1903. ViS Anfang 1905 mürben ißm 125 Vefcßmerben 
unterbreitet, unb groar 6 oon Unternehmern unb 119 oon Arbeitern. 
Voßftänbig gugunften ber Arbeiter mürben 18 päHe entfeßieben, 
teilmeife gu beren ©unften 3, im gegenfeitigen ©inoerftänbnis ber 
Parteien felbft ßnb 12 Streitfälle beigelegt worben; 28 Vefcßwerben 
mürben gugunften ber Unterneßmer erlebigt unb 42 gurüefgegogen, 
eße baS ©inigungSamt gu beren Verßanblung fam. $ie Anrufung 
eines ScßiebSricß terS erroieS Tnß in 14 Säßen als notmen big, in 
welchen baS ©inigungSamt (3 Unternehmer, 3 Arbeiter) gu feinem 
befriebigenben Abjcßluß gelangen fonnte. $ie übrigen Streitfacßen 
maren gum genannten 3 e üpunfte noeß unerlebigt. 3« jenen Söerfen, 
auf bie ßcß bie ©ntfeßeibung ber 1902er Streiffommifrton erftreefte, 
finb, mie bem „©orrefp. VI." gefeßrieben wirb, feit ber ©fifteng 
beS ©inigungSamteS feine AuSfiänbe oorgefommen, ba fomoßl bie 
Unternehmer mie bie Arbeiter bie ©nifdßeibungen biSßer immer 
refpeftiert ßaben. _ 


£Uerarifd)e JHitttiIungen. 

Dr. SBtlßelm ©oßnftäbt. 5)ie Agrarfrage in ber beutfeßen Sogial- 
bemofratie. München, RetcßarDt, 1904. 246 S. 3,50 JC 
AuSbrüdflidh fdßreidf ber Verfaffer, er wolle „feine naltonal- 
öfonomifche Unterfucßung geben, fonberu eine hiftorifche." ©r fügt hin* 
gu, baß er nießt bte Abftdjt gehabt habe, in ben agrarpolitifcßen Streit 
innerhalb ber Sogialbemolratie eingugreifen. AIS £>ifiorifer hätte fieß 
ber SBerfaffer nun freilich elwaS eingeßenber mit ber ©efeßießte beS 
Problems in ber oormarjifcßen Literatur befaffen muffen; nun gibt er 
aßerbingS bebingt gu, baß SRary „in ber ftauptfaeße" feine ©runb- 
rententßeorie oon Ricarbo abgeleitet ßat; bieS ßält ißn jeboeß nießt ab, 
ein ganges Jfapttel ßinbureß oon ber Maryfcßen ©runbTententßeorie gu 
fpreeßen. gm übrigen bieten bie Darlegungen in uielen Sßunften mannig¬ 
faltiges gntereffe unb reicßeS Material. gebenfallS erßellt aus ber 

Xatfadje, baß aflein über bie ßiftoiiftße ©ntwicflung ber Agrarfrage 
innerhalb ber Sogialbemolratie ein bideS Vucß gefeßrieben werben 
fonnte, wie lebhaft baS Sntereffe hierfür in ber Partei ift. 

Dr. ftarl ^ribram. Der ßoßnfcßuß beS gewerblichen Arbeiters nach 
öfterreicf)ifchem Recßte. SBien unb Seipgig, Deutidfe. 1904. 
152 3 M. 

Der Verfaffer ßat ßcß bie Aufgabe gefteßt, neben einer ©efeßießte 
ber ßier einfcßlägigen ©efcfeeSfteßen aueß beren bogmatifeße SBürbigung 
ju geben. SBor allem aber liegt ißm eine SBeiterbilbung beS geltenben 
Rechts am ^erjen, ju biefem 3roecfe ift öfters eine oergleicßenbe Uebet- 
fießt auswärtiger ©efefegebungen unternommen. Mit ooDem Recht ift 
ber engere 3 u f ammen h an fl jwifeßen bem Xrucfoerbot unb ben Vot- 
feßriften über ßoßneinbeßaltung betont, ©ieberßolt ift auf bie beutfeße 
‘©efefegebung als Mufter oerwiefen. AIS Darfteßung fomoßl beS in 
Cefterreicß geltenben Rechts wie aueß als §inmeiS auf Reformen, bie 
nießt nur in Cefterretcß, fonbern in geringerem Maße aueß bei uns not 
tun, ift baS Vucß feßr brauchbar. 

$rof. Dr. S. Vettmann, Die ärjtlicße Ueberwacßung ber $roftituierten. 
gena, gtfeßer, 1906. S|8rei& 7 M. 280 Setten 
Die Rotmenbtgfeit, bie ©efcßlecßtsfranfbeiten ju befämpfen, beren 
man Jtcß feit einigen gaßren in erßöbtem Maße bewußt iß, ßat ju 
einer großen gulle literarifcßer ©rjeugniffe geführt, welche biefem 
©egenftanbe gewibmet ftnb. 3umeift ßaftet biefen Vücßern ©infettigleit 
unb eine gewiffe Ifurgfußtigfeit an. Das SBerf beS ^eibelberger Mebt- 
jinerS ift jeboeß woßl allen biefen Schriften an Dtefe unb fojialer ©tn- 
ftdßt überlegen. 2Bir wüßten feine Arbeit über bte Vn>ftitution ju nennen, 
Die fi<h mit biefem objeftioen unb rußig abwägenben IBerfe meßen 
fonnte. @S ift in erfter 2inie für Mebijiner beftimmt unb ftrena 
miffenfcßafiltcb gehalten. Aueß bie oorßehtige Vermenbung ber StatifUh 
bie ßter befonberS am^laße ift, fällt angeneßm auf Die auBgebeßnten 
hiftorifeßen Äbfcßnitte ßnb wertoolle Beiträge jur ©tttengefeßiehte. 
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©te Setfttbcrmtg grgen Ärbdtsloftgheit. 

©ott Dr. ©tortfc ©agner, ©erlitt. 


I. 

3*®eifeIIo§ bat fein Problem ber tnobernen ©ogialpolitif 
eine fo große 2fngafjl oon ©orplägen unb ©rojeften aufguroeifeit 
mie baS Problem einer SBerficfjerung gegen Slrbeitslofigfeit. ©er 
fp einmal burdj bie glut oon ©orplägen ^inburebarbeiten 
roill, of)ne ben Mur*? gu üerlieren, mirb fic§ gunäcfjfl über brei 


^fragen flar fein muffen: ©eitler SRot foH abge^olfen merben? 
^)utdi) roelc^e ÜRittel? ©ie ift ber ted&nifcfje Öufbau ju ge» 
ftalten ? 

©enn bto oon HrbeitSlofigfeit bie Siebe ift, fo fjanbelt eS 
ftc^ au«fd)Iieglid^ um bie fogenannte ^oniunfturen«?Irbeit«Iofigfeit. 
3n 3ufammen§ang mit biefer fteljt auc^ fe^r pufig bie lieber» 
füttung«»2lrbeit«lofig!eit. 3)er ©organg fpielt ftdb fo ab, ba& 
infolge oott Slbfafeminberung ober attjugro&en Angebote« oon 
2lrbeit«fräften ein beftimmte« ©etoerbe für eine 3citlang nid)t mep 
imftanbe ift, eine einigermaßen fonftant bletbenbe ängaP oon 
Arbeitern gu befdjäftigen. 3I«bann foll e$ Aufgabe einer geregelten 
2lrbeit«lofenfürforge fein, bem unoerfcftulbet arbeitslos geroorbenen 
Arbeiter ben ©eg bis gur neuen 23ef(pftigungSgeiegenptt möglidbft 
leidet gu machen. 3n ber Siegel mirb man annepmen, baß eine 
®efferung ber ßonjunftur eintritt, bie bem SlrbeitSlofen toieberum 
gur S5efd)aftigung oerplfen mirb. 

@S unterliegt nun feinem 3roeifel, baß bie eben berührte 
Qfrage erft bann eine befriebigenbe Slntroort guläßt, menn bie 
ärbettslofenoerrtdjerung aufgebaut mirb auf einer einheitlichen unb 
fortlaufenben Ärbcitslofenftatiftif unb SlrbeitSmarftbericbterfiattung. 
©ep oerbienftooUe Arbeiten pt auf biefem ©ebiete Söftron) in 
feinem 1897 fpegiett für eine periobifc|e 23ericf)terftattung 1897 ge» 
grünbeten Drgan „$)er SlrbeitSmarft" aeleiftet. tiefes 0rgan maepte 
ftd) gur Aufgabe, unter Slnlepung an bie in SDeutfcblanb beftepnben 
Drganifationen ber 2lrbeitSnad)roeife, ^ranfetifaffen unb fianbeS» 
oerftc^erungSanftalten, bie ©djroanfungen beS HrbeitSmarfteS fort» 
laufenb gu beobad)ten, mobei ftatiftifdje SKetpben gur ©erroenbung 
fommen, bie genügenb befannt ftnb. 

SlIS bann im Qape 1902 bie Abteilung für Slrbeiterftatiftil 
beim Äaiferlidjen ©tatiftifdjen 2lmt begrünbet mürbe, napt fte ent* 
fpred)enb ber üjr in ber ^enffd)rift gugemiefetten 2lL<gabe bie ©Pege 
biefeS 3 roß i0 cß Sfrbeiterflatiftif in bie Hanb 1 ). 3m grüliiapr 
1903 manbte ftd) bie Abteilung für STrbeiterftatiftif an bie in 35eutfd)* 
lanb beftepnben Sfrbeüerfacperbänbe, melc^e SlrbeitSlofenunter» 
ftüßung ga^len, mit bem (Srfutben, bie gur Srbeitslofenftatiftü 
erforberlid>en Unterlagen gur ©erfügung gu fteüen. 5)aS 2lmt 
fanb bie roeiteftgepnbe Unterftüpung unb oeröffentlidjt feitbem regel» 
mäßig oierteljäplicb im „Sleid)S*2irbeitSbIatt" Ueberftdlten über bie 
Slrbeitslofigfeit in ben beulpen gad^oerbänben. ©egüglit^ ber 
2lrbeitSmatftberid)terftattung mirb eine glücflitp Kombination ber 
beiben möglid)en ©ege, ber rein ftatiftifdjen ©eobaibtung unb ber 
befdireibenben ©erpterftattung, angeftrebt. ©rfreulidjermeife pt 
biefe ©tatiftif ber 2lrbeitSlofigfeit fortgefeßt eine erpblidbe @r* 
meiterung erfapen, fobaß im äprilpft beS „Sfeic^Ss^lrbeitSblattS" 
in SluSficbt gefteüt merben fonnte, fte mürbe im Saufe beS 
3apeS 1905 auf runb 800 000 Arbeiter auSgebept merben. 
€cpn im 3«Ii aber ift biefe 3<*P um 45 000 iiberf(brüten. 

©epe ©ege finb nun oorgeftblagen ober bereits betreten, unb 
mePeS ift ber befte ©eg, um eine planmäßige geregelte 2lrbeitSlofen* 
fürforge prbeigufüpeit ? 

@S liegt fcl)r nabe, an eine beftebenbe äbnlpe gefejjlidp 
Snftitution bie Slrbeitslofenoerftcberung angugliebern. 60 bat 
Sifcbenbörfer 2 ) ben ©orplag gemacht, ben Kranfenfaffen 
baS Slecbt gu oerleiben, ©eitragSgupiägc bis bäibPnS 25 % 


1 

2 


[ ) ©ergl. unseres „SiepSarbeitSblait" I. Sabtg- Sir. 1 ©. 4 . 

') „©ogiale ©rajiS XI. ©p. 905 biß 910 unb 1307 biß 1310. 
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ju ergeben, bie bann ber ©emeinbefaffe gur Silbung eineö 
Arbeitölofenfonbö überroiefen roerben foßen. Die Serroaltung 
biefeö gonbö foll einer befonberen SerroaltungöFommiffion über* 
tragen roerben, bie fich gufammenfebt auö einem oom SSagiftrat 
m emennenben Sorfißenben foroie fed)ö bureb bie Seifiger ber 
Arbeiter unb brei burch bie ber Arbeitgeber gu roäblenben 
SSitgliebern. Scber ©eroerffd&aft fall bann, wenn fte bie 
ftatutarifchen Sebingungen über ben Arbeitölofenfonbö anerfannt 
bat, bei jeher Arbeitölofenunterftüßung ein beftimmter Setrag 
gur Verfügung gefteßt roerben. &ifc§enbörfer hat fi<h ftc^cr» 
lieh non bem ©ebanFen leiten Iaffen, eine berartige Regelung 
oeranlaffe bie noch nicht organifierten Arbeiter einem Serbanb bei» 
gutreten. Daö roirb geroiß gum Seil ber Sali fein, eö fragt fidj nur, 
ob bie meiften unterftüßungöbebürftigen Arbeiter beigutreten gemißt 
unb materieß imftanbe ftnb. ferner lägt bie 3 er fpXüterung ber 
Arbeiteroerbänbe Deutfd)Ianbö foroie ber SFranFenfajfen infolge ber 
bierburdh auch bebingten abminiftratio-tecbnifchen Sd)roierigFeiten 
eine befriebigenbe ßöfung Faum ermarten. Die Arbeitölofenunter» 
ftüßung ift geroiß ein $auptroerbemittel für bie Arbeiteroerbänbe, 
unb eö lägt ft<h bafer roohl begreifen, menn bie politifchen 
Öreunbe SRolfenbuhrö beffen $lan, bie Seichöarbeitölofenoerfuhe* 
rung im Anfchluß an bie änoalibenoerficherung gu regeln, 3 ) mit 
bem $>inroeiö barauf befämpfen, baß burd) eine berartige öffentlich- 
rechtliche Arbeitölofenoerficherung ben ©eroerff chaften ein £aupt* 
fampfmittel unb £auptroerbemittel genommen toerbe. SftolFenbuhrö 
Sorfdjlag hat außerbem noch ein* f<h roac h e ©eite, er lägt ben 
notmenbigen totalen Unterbau oermiffen. ®ie £anbeöoerfid)erungö* 
anftalten ber Swalibenoerficherung ftnb nicht imftanbe, baö Serufö* 
rififo gu berüdfid)tigen. ©ineö muß man jebod) bei biefem Sor* 
fchlag nicht überfehen, er mürbe burch feine SerroirFlidjung eine 
einigermaßen guoerläffige Staüftif über ben Umfang ber Arbeitö» 
loftgfeit in ben eingelnen ©eroerben fchaffen. 

Auch bie Organe ber Unfalloerficherung merben mieber» 
holt al$ bie geeigneten Dräger einer aßgemeinen obligatorifchen 
ArbeitöIofenoerTuherung begeichnet. 3 ach er 4 ) benft aflerbingö 
an bie gorm einer ^onjunfiuren« unb Sfrifenoerficherung, roährenb 

S er In er 5 ) mit Sachbrucf baö erftere IjSrojeFt oertritt, ba bie 
eruf$genoffenf<haften ber Unfaßoerfnherung bie ©ernähr böten, 
baß jeoer Snbuftriegroeig baö ihm eigentümli(he Sififo aßein 
gu tragen habe. Die unoerfdjulbete ArbeitölofigFeit hält er 
für eine „Art öfonomifdjen Unfaßö", baher oergichtet er auf Sei* 
träge ber Arbeiter, beren §öhe Iebiglidj ben Serufögenoffenfchaften 
überlaffen roerben foß. Següglidt) ber £öhe ber Unterftüßung foßen 
inöbefonbere Ort, ©efcßlecht, 3i°ilßanb unb Äinbergaßl innerhalb 
gemiffer ©rengen Serücffichtigung finben. Die Sdjiebögerichte ber 
Serufögenoffenfchaften foßen aud) fym bieSeilegung oon (streitig* 
feiten übernehmen, ©in beruflich auögeftalteter Arbeitöiiachroeiö foß 
in enge Segiehung gur Arbeitölofenoerficherung gebracht roerben. 
Abgefehen baoon baß eine große Angahl oon Arbeitern ber 
Unfaßoerficheiungöpflicht nicht unterliegt, roie namentlich eingelite 
$Ieingeroerbe unb bie {muöinbuftrie, roirb ber ^erfnerfefje Sorfdjlag 
bei ben Arbeitern roohl faum Sympathie finben. Denn bie Se* 
rufögenoffenfehaften alö Organe ber Unternehmer ftnb ben Arbeitern 
burchauö unfpmpathifch, gumal roenn fie nur einen fleinen Deil ber 
Serroaltung befommen foßen. 3 a <h c r roiß beöhalb aßgemein bie 
SSUroirfung ber beteiligten Arbeiter bei ber Serroaltung ber Serufö» 
genoffenfehaften, roogu bie Unternehmer aber roohl nicht bie ge* 
ringfte fiuft oerfpüren roerben. Die innere Organifation unb baö 
SBefen ber Serufögenoffenfchaften haben nach ben Abfichten beö 
©efeßgeberö eine Seftimmung, bie fldh nicht leicht oereinen läßt mit 
bem 3roetf einer Arbeitölofenoerfidjerung. Die Serufögenoffenfchaften 
foßen eine gioilrechtliche Schabenöerfaßoerpflichtung infolge einer 
^örperoerleßung übernehmen, Diefer gioilrechtliche Sdjabenöerfaß* 
anfpruch beö Arbeiterö gegenüber bem Unternehmer fäßt bei ber 
Arbeitölofenoerfuherung ooßftänbig roeg. Außerbem macht auch 
bie genaue Seftimmung beö Serufö ber Arbeiter groeefö Angliebe* 
rung an eine beftimmte Serufögenoffenfchaft fehr häufig erhebliche 
(Schmierig Feiten. 

Die Sefürmorter einer Regelung ber Arbeitölofenoerficherung 
burch bie ©emeinben roeifen in ber Segel barauf hin, baß biefe 
burch ihre biöherige DätigFeit auf bem ©ebiete ber Armenunter* 
ftüfcung bie befte Sorarbeit geleiftet unb in ihren ftatiftifchen 
Aemtern, ftäbtifchen Arbeitönachmeiöanftalten unb ©eroerbegeridjten 


*) „Keue Seit" 1901/02 17. 

4 ) Sacher, „2)te Arbeiteroerftcherung im Äuölanbe". ^eft la. 

5 ) ^erfner, Arbeiterfrage. 1902 6. 438, 469, unb gettfdjrift für 
bie gefamte Serfttherungöroiffenfchaft 1904 ^eft 3 @. 287. 


3nfthutionen befäßen, bie ben Uebergang unb bie Durchführung 
ber Serftdjerung gang bebeutenb erleichterten. 9Ran miß nun feinen 
bireften 3wang gur ©inführung einer obligatorifchen Arbeitölofen* 
oerficherung auf bie ©emeinben auöüben, fonbern miß erft nach 
einem entfprechenben Sefchluß ber ©emeinbeorgane ihnen burch 
Seichßgefeß bie ©rmächtigung hi« 3 U geben. Die beutfehe Solfö» 
Partei hat befanntlid^ biefeö Sßrojeft, infolge ber oerbienftlichen 
Anregungen Sonnemannö unter SJtitroirfung ©pefö, gu einem 
Deil ihreö Sarteiprogrammeö gemalt. Snnerhalb ber gmei ©ruppen, 
©aifonarbeiter unb ber übrigen Arbeiter, merben bie Arbeiter mieberum 
untergeben, unb jroar nach ber ßohnhöhe- 5>ic SKittel foßen 
aufgebracht roerben ourd) obligatorifche Seiträge foroohl ber Arbeiter 
alö auch ber Arbeitgeber. Die Serroaltungöfoften foßen oon ben 
Äommunen unb ben eingelnen Anftalten übernommen »erben, bie 
Seaierungen ber ©ingelftaaten foßen ben ©emeinben 3uf«hüffe ge» 
roähren, bie jeboch ben oierten Deil beö oon ben ©emeinben felbft 
geleifteten 3ufchuffeö nicht gu überfteigen haben, ©eroiß roerben 
manche Jfommunen fooiel fogialpolitifcheö Serftänbniö haben, baß 
fie, roenn ein entfprechenbeö Seichögefeß guftanbe fommt, oon ber 
ihnen geroährten Ermächtigung ©ebrauch machen roerben. Aßein 
bie 3ufammenfeßung foroie baö fogialpolitifche Serftänbniö ber 
ftäbtifchen äörperfchaften ift oon Staat gu Staat, oon Stabt gu 
Stabt fo oerfchieben, baß feine ©ernähr für annähernb gleiche 
Stiftungen geboten ift. 3 ro eifeIloö roerben beifpielöroeife bie norb* 
oftbeutfd;en Stäbte weniger Sprnpathie einer berartigen 3uftitution 
entgegenbringen alö bie roeft* unb fübbeutfehen Stäbte, bie auf bem 
©ebiete beö Arbeitönachroeifeö fchon fo oiel geleiftet haben. Die 
ArbeitölofenftatiftiF, fo unooßFommen ße auch immer noch ift, be* 
roeift, roie oerfchieben baö Sififo in ben eingelnen Serufen fich ge* 
ftaltet. ©ine Saftitution, bie ber ArbeitölofigFeit entgegentreten 
roiß, muß oor aßem eine groecfentfprechenbe Serteilung beö Serufö* 
riftfoö h*rbeiguführen beftrebt fein, roogu jeboch bie ©emeinben, 
namentlich bie mittleren wegen ihrer loFalen Segrengtheit oft nicht 
geeignet fein bürften. Außerbem ergeben fich ßroße Ungered)tig* 
feiten barauö, baß oiele Arbeiter in ben benachbarten Sororten 
einer großen Stabt wohnen, benen bie Stabtgemeinbe roohl faum 
©elegenh'ü gur 3Ritgliebfd)aft ber Serficberungöfafje roirb gewähren 
rooßen, ba fie ja ihren fteuerpflidjtigen ©ohnßß in einem Sororte 
haben, beren Drgane häufig nidjt gu einer Regelung mit ber Stabt» 
gemeinbe in biefem $unft gu bewegen fein roerben. Unb fann 
man eö ben Arbeitern, welche faft feine ©efahr laufen, arbeitöloö 
gumerben, oerbenFen, roenn fie bie Stabt oerlaffen? ferner, welche 
Sloften unb oor aßem auch welche Schmierigfeiten roerben burch 
eine groecfentfprechenbe ftontroße oeranlaßt? 

3n Deutfchlanb haben mir bereitö einen ähnlichen Serfu^ 
aufguroeifen, nämlich „bie Stabt* St öInifche SerfuherungöFaffe 
gegen ArbeitölofigFeit im SBinter." ©ine eigentliche Serfidjerung 
repräfentiert fie nicht, fonbern fie ift oorroiegenb eine Unterftüßungö* 
Faffe. Denn beifpielöroeife mürben im Sechnungöjahr 1900/01 
nur 35% ber ©innahmen oon ben Serfi^erten felbft aufge* 
bracht, roährenb bie übrigen 65°/p fich auö Seiträgen oon SBohl* 
tätern unb ber Stabtgemeinbe SFöln gufammenfeßen. ©erabe bie 
©rfahrungen, bie man in tföln gemacht hat, beroeifen, baß eine 
berartige ©inrichtung fich uur bann halten fann, roenn ihr be* 
beutenbe 3 u fchüffe gemacht roerben. Außerbem bilben bie gelernten 
Arbeiter, bie weniger ben ©efahren ber ArbeitölofigFeit auögefefct 
finb, noch immer ben meitauö größten Deil ber Serficherten. Som 
1. April 1903 biö gum 31. 2Rärg 1904 rourben 1624 Serfidjerungö* 
oerträge abgefchloffen, unb groar mit 399 gelernten unb 1225 un¬ 
gelernten Arbeitern. 3n ber Segugögeit melbeten fich h^oon 1164 
alö arbeitöloö. Sunmehr hat man bie tfaffe an bie ftäbtifche Arbeit«* 
nachmeiöfteße angegliebert unb bamit bie beften ©rfahrungen ge* 
macht, inbem man m bie ßage fam, einem großen Seil ber Arbeiter 
fchneß paffenbe Arbeit nachguroeifen. (Sergl. auch ©P- biefer 
Summer.) 

SeFanntlich hatte in ben Senaten Degember 1904 unb 3anuar 
1905 bie 3abl be* Arbeitölofen in 3Rü neben eine außerorbent* 
liehe #öhe erreicht. Sicht weniger alö 100000*/# Unterftüßung 
gelangte an bie Arbeitölofen gur Serteilung* Daß bei folgen Ser* 
teilungen nicht immer bie mürbigften unb bebürftigften Arbeitölofen 
bebad)t roerben, ift nun einmal nicht gu änbern. Diefe ©rroägung 
hat, roie in früheren fahren fo auch in biefem Sabre, ben befaitnten 
Stünchener SogialpolitiFer SFarl Singer auf ben Slan gerufen 0 ). 
Den eiitgigen gur 3 e it gangbaren 2Beg, auf bem ©ebiete ber Ar* 
beitölofenfürforge einen gmeefmäßigen Schritt oorroärtö gu fommen, 
erblicft er in ber Annahme beö ©enter Spftemö. 3J?an roirb geroiß 

t; ) „Sog- ^rag'iö" 1905 Sr. 24. 
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Finger Ned)l geben fönnen, wenn er fagt, gerabe bie ©emeinbe 
habe ein gro&eS moralifcheS unb finangietteS Sniereffe, bie gür* 
forge ber Arbeiter gegen bie burch Arbeitslofigfeit oerurfachten 
Notlagen tunlichft gu untcrftüfcen. Auch barin, bah, wenn bie 
©emeinbe burd) bie ©ewährung non 3uf<f)üffen auf« neue belaftet 
werbe, bieS weit überwogen werbe burd) bie giinfiigere Pofition, 
welche bie ©emeinbe, fobalb fie eine gielbewufcte unb gwecfmä&ige 
Stellung burd) ©ewährung eines, wenn auch befdjeibenen 3uf<huffeS 
einmal bewirft ^abe, in ber gefamten grage ber Arbeitslofigfeit 
unb bei ben erheblichen an fte h era ntretenben Anfprüchen, ins* 
befonbere oonNotftanbSarbeitcn unb au&erorbentlichen llnterftüfcungen 
einnehme. AQein, roie unten noch näher auSgeführt werben wirb, bie 
(Erfahrung in ©ent ^at gegeigt, ba& oon ben Nid)torganifieiten nur 
ein Heiner 93rud)teil £uft geigt, bie aus bem ©emeinbefoitbS in 
AuSftcht gefteüten 3ufd)üffen iu Anfprud) gu machen. $)ie Drgani* 
fierten, bie weit weniger ^ilf^bebürftig finb als bie Nichtorgani* 
fierten, halben bemnach ben größten Nufcen barauS gegogen. NieineS 
ErmeffenS hat weber ber Staat noch bie ©emeinbe in 3)eutf<hlanb 
Anlafi, bie KampfeSorganifationen in ihren Stampfen gu ftärfen, 
gumal eS fich in ber £>aupt[ad)e um bie fogialiftifdjen ©ewerf[(haften 
hanbelt. ©ewife ^at ptingipiett bie ArbeitSlofenunterftüfcung mit 
ben ßohnfämpfen oon oornherein nichts gu tun, obwohl in ber 
Praxis baS BerhältniS ber Arbeitelofenunterftiibung gu ßohn* 
bifferengen, Streifs ufw. eine ber h<mptfäd)lid)ften Schwierigfeiten 
bietet, inbeffen würbe eine Suboention gweifeHoS gu einer Ber* 
grö&erung gerabe beS Streiffonbs führen. 2)ie Arbeitgeber würben 
mit Ned)t ©emeinbe unb Staat im gatte oon ßohnflreitigfeiten 
einer ein fertigen Parteinahme für bie Arbeiter geilen fönnen. 
Au&erbem ift gu bebenfen, ba& bie ©enter Berhältniffe auch aus bem 
©runbe nicht auf $eutfcf)lanb übertragen werben fönnen, weil hier 
bie gewerffthaftlidjen Berhältniffe fowie baS BerhältniS ber ©ewerf* 
fchaften gur politif gang anberS geartet ftnb. 

Sehr oiel Aehnlidjfeit mit einer allgemeinen obligatorifchen 
ArbeitSlofenoerficherung hat bie Einführung beS SpargwangeS 
mit feinen oerfchiebenen NJobififationen. Befannt fmb bie Borfchläge 
beS Nationalöfonomen Schang. $)er Spargwang fott fid) auf bie 
franfenoerficherungSpflichtige Beoölferung beziehen, ba biefe in ber 
imuptfache bie UnterftüfcungSbebürftigen in (ich fchliefee unb aufeer* 
bem leicht eine AuSbehnung beS BerficherungSFreifeS geftatte. Bon 
einer eigentlichen Berfid)erung unterf<|eibet fich ber Spargwang 
baburch, bafj ber Arbeiter fein oolleS Eigentum behält, alfo im 
gatte ber Arbeitslofigfeit nur fein eigenes ©uthaben oergehrt, 
hierin liegt baS Beftecfjenbe beS Schang’fchen BorfchlagS: bie 
fo überaus fchwierige Beantwortung ber grage na ^ oerfdjul* 
betet ober unoerfchulbeter Arbeitslofigfeit wirb auf äufjerft geriefte 
28eife umgangen. Um nun im f?afle ber Arbeitslofigfeit ein 
wirflich auSreichenbeS ©uthaben oergehren gu fönnen, ift es nötig, 
bafe ber Arbeiter bis gum Eintritt ber Arbeitslofigfeit giemlid) 
ununterbrochen arbeitet, ba ja baS ©uthaben bis gu einem gewiffen 
Betrage gefperrt bleiben fott. $>ie Saifonarbeiter, namentlich bie 
Bauarbeiter, werben wohl feiten ununterbrochen befdjäftigt fein. 
3)aher will man auch bie Unternehmer gu angemeffenen Beiträgen 
herangiehen. Schlägt man fich nun bamit nicht mit feinen eigenen 
Argumenten, auf bie man oorher fo ftolg war? $)enn nunmehr 
oergehrt ber Arbeiter nicht mehr fein ©uthaben allein, fonbern 
auch baS ©elb beS Unternehmers. Eine AuSfonberung ift wohl 
faum möglich- 3)er Unternehmer foH alfo ©elbmittel hergeben, bie 
eoentuett als Kampfmittel gegen ihn felbft oermenbet werben. 

Schang hat fich aus biefen ©rünben oeranlafjt gefehen, feinen 
Borfchlag mehr bem beS Schweiger ArbeiterfefretärS SSaffielieff an* 
gupaffen. So fott ber ArbeitSlofe gunäcbft nur fein ©uthaben 
oergehren fönnen unb erft bann eine Suboention erhalten, welche 
ber $öhe beS Sparguthabens entfpricht, jeboch über 20 nicht 
hinausgehen barf. $)iefe Suboention wirb gur $älfte oon ben 
Arbeitgebern, gur anberen Jmlfte oon Staat unb ©emeinbe gu gleichen 
teilen aufgebracht. Begieht ber Arbeiter Suboention, fo fott er 
einer genauen unb eingehenden Kontrolle unterliegen unb oerpflichtet 
fein, Arbeit angunehmen. $)arin liegt atterbiugS eine fchwache 
Seite beS planes. Söerben nicht alle fröhlichen SSirfungen ber 
Kontrolle berfelben auf bem gufje folgen? §erfner hat auf bem 
lebten BerbanbStag ber beutfc|en ArbeitSnachweife mit oottentNecht 
barauf hingewiefen, bafe, wenn man eine billige Entweihung über 
bie Sdjulbfrage für möglich h a ^e, fein ©runb oorliege, ben bei 
ben Arbeitern burchauS unfpmpathifchen Spargwang gu wählen. 

SDurth Einführung beS SpargwangeS für jugenbliche Arbeiter unb 
Anregung gu freiwiÖigem Sparen hat eine gange Angaljl oon 
©rofjinbuftrieffen namentlich auS bem weftlichen £)eutfdjlanb 
mancherlei fchöne Erfolge aufguweifen. £ier bleibt ben Unter* 


nehmern oor befinitioer gefehlter Regelung ein weites gelb 
fogialpolitifcher Betätigung, unb es ift gu wünfehen, bag bie ri^tig 
oerwalteten gabriffparfaffen, 8abrif*AuShilfö* unb BerficherungS* 
faffen immer mehr Berbreitung finben. Erft wenn ber Arbeiter 
einmal in ber ßage gewefen ift, bie Söohltai beS gurücfgelegten 
SpargrofcheitS am eigenen üeibe gu fpüren, wirb er biefen 3n* 
ftitutionen mehr Sympathie entgegenbringen, unb biefe wirb ihn 
oeranlaffeu, nicht nur an ben Augenblicf, fonbern auch in feinem 
unb feiner Angehörigen 3ntereffe an bie 3 u ^ n ft 8“ beufen. 

(€<$lu& folgt.) 


(BefeUrdtaft für Stadiale Urform. 3ntentttHonale 
Berrinigtmg für gefe^lldjen Ärheittrfdju^. 

Schriften ber Sntemattonalen Bereinigung für gefehtichen Ar* 
beüerfchnh* ®i* bisherigen Schriften (Sena, ©uftao Sifcher) 
bradjten bie protofotte ber brei $)elegierlenfonferengen in Bafel 
(1901), Köln (1902) unb Bafel (1904). AIS oierteS £>eft finb jebt 
„3roei ©enffchriften gur Borbereitung einer inter* 
nationalen Arbeiterfchubfonfereng", erfchienen. 5)ie erfte 
behanbelt baS Berbot ber Bermenbung beS weiten PhoSphorS in 
ber 3mibh°lswbuftrie, bie gweite baS Berbot ber gewerblichen 
Nachtarbeit ber grauen. Beibe $>enffünften fmb im Aufträge 
einer 1903 tagenben Spegialfommiffion her Bereinigung oon beren 
Bureau ausgearbeitet worben, um TOaterialien für bie im 3Rai 1905 
in Bern tagenbe NegierungSfoufereng gu bieten. 3h rc Borfchläge 
ftnb ben Beratungen btefer Konfereng gugrunbe gelegt worben, 
„^ie internationale Bereinigung für gefefelichcn Arbeiterfchub (fo 
heifet es in ber Borbemerfung) barf es ftch gur befonberen Ehre 
anrechnen, bafe bie in ber Schlufjafte ber Berner Konfereng oom 
16. 3ttai 1905 angenommenen ©runbgüge gu Aibeiterfchuboertragen 
oon ihr angeregt worben fmb." Als Anhang ift ben beiden 
$)enff<hriften, benen fomit neben ihrem grofeen fachlichen 5öerte 
auch bie Bebeutung hiftorifcher S)ofumente beiwohnt, bie Einlabung 
beS BunbeSratS gur Berner Konfereng unb bie Schlufjafte biefer 
Konfereng beigefügt. 

Schriften ber ©efcttfdjaft für Sogtale Reform« 2)em ^eft 18, 
baS acht ©utachten faufmännifcher Bereine über bie Sonntags* 
ruhe enthält (oergl. Nr. 42 ber „Sog. Praxis"), folgt jefct£>eftl9 
mit einer Abhanblung beS NeichStagSabgeorbneten Dr. potthoff 
über bie Bertretung ber Angeftellten in ArbeitSfammern 
(3ena, ©uftao gifcher). S)amit wirb eine Ergängung ber 3Rate* 
rialien gegeben, bie bie ©efettfehaft für Sogiale Neform bisher 
f<hon in ihren Schriften gur grage ber Errichtung oon ArbeitS* 
fammern in ®eutfcf)lanb oeröffentlidjt hat (oergl. £>eft 12, 13, 14 
unb 16). 8ßir werben auf ben 3»halt biefer Schrift noch eingehen 
unb bemerfen heute nur, bafj Dr. Potthoff eine Anglieberung ber 
ArbeitSfammern an bie ®anbels* unb Snbuftriefammern oorfchlägt; 
in ihnen fotten paritätifch neben ben Arbeitgebern wie bie ge* 
werblichen Arbeiter fo auch bie Faufmännifdjen unb technifd>en 
Angeftellten oertreten fein. 

Attgtmettw Sozialpolitik. 


Achtftunbcntag in eugltfcheu AegterungSwerfftätten» 

3m Sahre 1894 finb in Englanb bie ArbeitSftunben oon un¬ 
gefähr 43 000 Arbeitern in gewiffen NegierungSfabriFett unb 8Serf* 
ftätten auf burchfchnittlich 48 in ber B3oche herabgefefet worben. 
2)abei war neben ber Niarineoerwaltung nornehmlich baS Kriegs* 
bepartement in oerfchiebenen Anftalten mit 18 641 Arbeitern im 
3ahre 1894 beteiligt, bie gumeift in Sßootmich befchäftigt würben. 
S)ie Berlürgung ber ArbeitSgeit betrug hier wöchentlich 5 3 /i Stunben. 
3efet, nad) mehr als gehnjähriger Erfahrung oeroffentlicht baS 
KriegSminifterium einen Bericht über feine SSahrnehmuugen in 
Betreff beS AchtftunbentagS, auS bem bie ^Labour Gazette“ (3uü* 
heft 1905) einen längeren AuSgug mitteilt, ber folgenbertnafeen 
lautet: 

AIS bie 48Stunbenmoche eingeführt würbe, nahm baS KriegS¬ 
minifterium au, es würbe bamit eine 3 e ii er fparniS burch ©egfatt 
beS Aufhörens unb BMeberbeginnenS ber Arbeit bei ber griibftiicf* 
paufe, ba bie Arbeit erft nach bem grühftiief anfängt, unb ebenfo 
eine ErfparniS oon Sicht unb geuerung eintreten. Ebenfo würbe 
erwartet, bafj ber fpätere Beginn ber Arbeit eine größere Negel* 
mäfcigfeit beS Antretens ber Arbeiter, eine Berbefferung beS Förper* 
liehen BefinbenS ber ßeute unb eine Steigerung ihrer ßeiftungS* 
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fäßigfeit beroirfen roerbe. Sie Salfacße, baß bie Berfürgung ber 
Arbeitszeit roeber bic ^robuftionSmeitge oerminbert noeß bic Bro* 
buftion®foften erhöbt ßaite in benjenigen Bnoatfabrifen, roo man 
ben Berfucß bamit gemalt ßatte, oeranlaßte ba® Ärieq®minifterium 
gu ber Annaßme, baß aucß in feinen BSerfftätten bie Äofien ber 
|>erftedung fieß ni<ßt erßößen mürben. 

3eßt mirb amtlich feftgeftellt, baß biefe Ermattungen 
fieß al® berechtigt erroiefen ßaben. @8 ßat fieß gegeigt, 
baß feine Erhöhung ber Äoften infolge ber Arbeitsgelt- 
Berfürgung eingetreten ift, ebenforoenig ßat fieß bie 
Brobuftion nerringert. AnbrerfeitS bot fieß ber bureßfeßnitt* 
licße BBocßenloßn ber Arbeiter, bie meift in ©tüdloßn arbeiten, 
nießt merfließ oeränbert, obrooßl bie Afforbfäfee nicht erhöht morben 
finb. Sie im 3*itloßn ftehenben Arbeiter erhielten eine Erhöhung 
ber ©tunbenfäße, um ihren SSerbienft in ber 486tunben»2öoche 
gleich bem in ber 54©tunben»28ocße gu machen. Sie 3 a] ßl ber in 
Zeitlohn arbeitenben ßeute gu erhöhen, mar nicht noiroenbig. 

Auch ba® Btarinebepartement erftattet einen Bericßt über 
feine Erfahrungen. #ier mürbe bie SBochenarbeitSgeit bureßfeßnitt* 
lieh um 2 1 /2 ©tunben oerfürgt auf 48 ©tunben. Beteiligt roaren 
24 263 Arbeiter ßauptfäcßlicß in ©erften, mo jeßt am ©onnabenb 
nur einen halben Sag gearbeitet mirb, baneben auch in 3 R<mne* 
bepot® unb ^ßrooiantämtern. E® mirb nunmehr non ber Abmira» 
Iität feftgeftellt, baß bie Bßirfung ber Arbeit®geitoerfürgung auf bie 
Brobuftion einigermaßen bureß bie 3nrücfgiehung geroiffer Sßrioi- 
egien, nämlich be® 3 u Ö e ftänbniffeS non je brei Btinuten für Arbeits¬ 
antritt nach bem ©lodenläuten morgens unb nachmittag® unb 
ber ©eroäßrung einiger halben Seiertage ohne Soßnabgüge, oer» 
fleinert morben ift; inögefamt hatten fich biefe jeßt aufgehobenen 
$rioilegien auf burchfchnittlich eine ©tunbe roöcßentlicß belaufen. 

ferner mirb feftgeftellt, baß allem Anfcßein nach bie Sßrobuf» 
tionSfoften nach Einführung ber 48 ©tunben»2öocße in benSBerften 
nicht ungünftig im Bergleicß mit benjenigen oorher feien, baß es 
fich aber nid)t genau fagen laffe, inmieroeit bie Äoften beeinflußt 
morben fmb, ba neben anberen gaftoren auch Berbefferungen oon 
Btofcßineit» unb Btoterialbefcßaffung foroie anbere Arbeit fparenbe 
Maßnahmen eingeführt morben fmb, ebenfo ßoßnerßößungen in 
manchen Betriebfcgroeigen. Sagegen finb bie ©tüdloßnfäße nicht 
erhöht morben. 

©o bie amtlichen Berichte ber englifchen £eere®* unb Btarine» 
oerroaltungen über ihre in 11 Sahren gemonnenen Erfahrungen 
mit bem Acßtftunbentag, begro. ber 48©tunben*2Socße. ©ie be» 
fräftigen auf® neue bie alte, taufenbfaeß erprobte Wahrheit, baß 
£>anb in £>anb mit ber Berfürgung ber Arbeitszeit ebenforoohl eine 
©teigerimg ber ArbeitSintenfität roie auch ein gortfeßritt ber Ar* 
beitstedjnif gu geßen pflegt, aHerbingS innerhalb geroiffer ©rengen, 
bie für bie eingelnen ©eroerbe oerfeßieben fein fönnen. Saß man 
ben Acßtftunbentag, mie noch jüngft mehrfach in ben preußifeßen 
£anbtag®bebatien über ba® Berggefeß, al® eine fpegififcß fogial» 
bemofratifeße Sorberung ober eine fogialiftifeße Einrichtung be» 
geießnet, mirb im $frieg®minifterium unb in ber Abmiralität ©roß* 
britannien® rooßl nur ein fpöttifche® fiäcßeln ßeroorrufen. 

Ser Bereit! für ©ogialpoltti! halt feine ©eneraloerfammlung 
oom 25. bi® 27. ©eptember in Biannßeim ab. Auf ber Sage®* 
orbnung flehen: 

1. Sie finangielle Beßanblung ber Binnenroaffer» 
ftraßen unter befonberer Berüdftcßtigung tßre® SBettberoerbe® 
mit ben Etfenbaßtien unb gmar: a) Allgemeine Bebeutung 
ber grage oom gefcßtcßttichen unb grunbfäßlicßen ©tanbpunft 
(Referent Brof. Dr. ©dju mach er «Bonn); b) bie Bßein» 
feßiffahrt im SBettbeioerb mit ben Eifenbaßnen unb bie 
SBiebereinfüßrung ber Ahein|cßiffahrt0abgaben (Referent $rof. 
Dr. SSirmingßauS-Stoln). 

2. Sa® Arbcit®oerl)ältni® in ben prioaten SHtefen- 
betrieben. Einleitcn mirb bie Sebatte Brof. Dr. Brentano* 
SKünchen; nach ifjrn werben fpreeßen 9tegierung®rat a. S. 
Dr. 2ct)big*Bedin unb Bertreter ber Arbeiter. 

3. Sa® Berbältni® ber Startelle gum ©taat. Einleiten mirb 
bie Sebatte s £rof. ]) r . Scßmoller-Berlin; nach ißm merben 
fprccßeii Eeßeimer Stommergienrat Stirborf-Eelfcnfirchen, 
Brof. Dr. 2iefmann*greiburg i/’B. 

Sie Bkßl ber Shemata mie ber ^Referenten unb SRebner oer* 
fprießt eine befonber® bemerfenöroerte Sagung. 

Brbeit®Fammern in Italien. Sie „Critica sociale“ bringt 
unterm 1. 3uli 1905 einen lefen®merten Auffaß über bie italie* 
nifeßen Arbeit®fammern. Sie Anregung ßiergu gab ein Antrag 
be® Abg. Aleffio, eine® fogialpolitifcß feßr tätigen Baüamentarier®; 
Diefer Antrag begmeeft, bie ©elbftänbigfeit ber Arbeit®fammern in®* 


befonbere in finangieller Begießung ficßergufteHen. Bi®ßer nämlicß 
fmb bie ©elbbemidigungen, bie für 3a> e ^ her Arbeit®!ammem 
feiten® ber Stommunalförper ftattgufinben ßaben, oon ber prooin- 
gialen Aufjic^tsbeßörbe gu begutachten, unb ftßoit oft ift eine 9tebu* 

S ober Annullierung befcßloffen morben. 5Runmeßr fott eine 
Ling baßin eintreten, baß ba® Beto ber Aufficßt®behörbe nur 
bann ©eltung ßat, roenn e® oon ißren fämtlicßen 9Ritgliebern 
eingelegt mirb. 3Ran rechnet barauf, baß bie® nie ber Sud fein 
merbe. Ser Antrag Aleffio befaßt fieß roeiter mit bem praftifeßen 
SBirfungSfreife ber Kammern, für ben brei ©eficßtspunlte maß- 
gebetib ftnb: 1. Sürforge für ArbeitSloflgfeit bureß eigen® gu 
feßaffenbe ^örperfcßaften fomie bureß Drganifation oon Angebot 
unb Nachfrage auf bem Arbeit®marft. 2. Bermittelung bei ge» 
merblicßen ©treitigfeiten. 3. Ergießung unb AuSbilbung . ber 
Arbeiterflaffe in teeßnifeßen roie roirtfchaftlicßen ^fragen. — Über 
bie Italien. Arbeitöfammern oergl. £eft 14 ber ©cßriften be® @ef. 
f. ©og. Bef. (3ena, ©uftao Siftßer). 

Streit unb Arbeit®oertrag in Srranfreiet). Sie auSgebeßnten 
SiSfufdonen über bie recßtlicße SBirfung be® ©treifS auf bie f^ort* 
bauer be® ArbeitSoertrage® ßat ber Dbcrfte Arbeit®rat in 2franf* 
reieß uunmeßr bei ber Erörterung ber Stünbigungöfrifteit unb ber 
Beenbigung be® Arbeit®oertrag® enblicß mit folgenber Formulierung 
abgefeßioffen, bie ber adgemeinen Anfcßauung ber frangöftfeßen Suri®* 
prubeng entfprießt: 

„Scr ©treif bebeutet nur eine geitmeilige Aufhebung be® Arbeit®^ 
oertrage® Sie Auffünbigung®frtft ift nießt obligatorifcß." 


fiojiale Jttjtöttfc. 

Ser beutfeße Arbeit®marlt im 3fmti ßßt fteß naeß bem „Beicß®; 
arbeitsblatt" (Br. 7 oom 21. 3uli) folgenbermaßen geftaltet: Sie 
normale Entroicfelung be® Arbeit®marft® mürbe im 9J?onat 3uni in 
erßeblicßem 3Raße bureß große ©treif® unb Au®fperrungen, bie 
in oerfeßiebenen ©emerben ftattfanben, beeinflußt, ©ießt man oon 
biefen Störungen ab, fo ift eine Änberung ber adgemeinen Äon* 
junftur im 3uni nießt eingetreten. Sie in biefem ältonat adiäßrlicß 
fuß geltenb maeßenben Einflüffe be® Bebarf® ber ßanbroirtfcßaft 
an ArbeitSfräfien für bie ©euernte, be® Abfirömen® oon Arbeit®* 
fräften nach ben Bäbern unb Äurorten, be® Aufßören® ber ©aifon 
in ber Äonfeftion unb im Bueßbrucfgeroerbe traten aueß in biefem 
3aßre in beutlicßer Söeife ßeroor. 3ui Kohlenbergbau haben fuß 
bie Befcßäfiigung®oerhältniffe roieber giinftiger geftaltet; bie BJetad* 
unb Btafcßineninbuftrie erfreute fuß roeiter, mit geringen Au®» 
naßmen, eine® feßr guten ©efcßäft®gange®, unb ba® gleicße gilt 
für bie eleftrifcße 3nbuftrie. Sie Sejtüinbuftrie hatte trofc man^er 
©törungen bureß bie Beroegung ber Boßftoffpreife, oon einigen 
©pegialbrancßen abgefeßen, gute Befcßäftigung aufgumeifen, unb 
ebenfo maren bie Arb?it®oerßältniffe in ber d)emifd^en 3nbuftrie 
al® günftig gu begeießnen. Aucß im Baugeroerbe mar bie Äon» 
junftur im adgemeinen günftig, gaßlreicße Au®ftanb®beroegungen 
beeinträchtigten inbeffen bie normale Entroicfelung ber Arbeit®oer» 
ßältniffe. Siefer Einfluß ber Arbeit®bifferenjen tritt in biefem Btonat 
noeß befonber® cßarafteriftifcß ßeroor in Der Beroegung ber 3Rit* 
aliebcrgiffern ber Äranfenfaffen, bie am 1. 3uli ein ©infen ber 
Befcßäftigiingögiffer gegen ben ©tanb am 1. 3uni b. 3^- um 
28 893 Berfonen aufroeifen. Bei ben Arbeit®nacßmeifen malten fieß 
bie gleichen Umftänbe aucß geltenb; cßarafteriftifcß trat hier ber 
Bücfgang ber Arbeit®gefucße ßeroor, ber bereit® im Bormonat 
beobachtet mürbe. Bei ben Arbeiterfacßoerbänben, toelcße an ba® 
Äaiferlicße ©tatiftifeße Amt berießten, maren am 30. 3uni biefe® 
3aßre® 1,6 % ader ARitglieber al® arbeit®lo® gemelbet gegen 2,i°/ 0 
am 1. 3uiti 1904 unb 3,2 °/ 0 am 1. 3uni 1903. Ein Einbringen 
in bie Berßältniffe bei ben eingelnen Berbänben ergibt jeboeß, oaß 
in einer Angaßl oon Berbänben eine reeßt ßoße Arbeit®lo(igfeit be» 
ftanb, fo bei ben Frifeuren, Bädern, Bilbßauern, ^ßotograpßen ufro. 

Sa® Fo^tfcßreiten be® 8 Hßr*£abenfcßfuffe® mirb bureß eine 
lleberficßt im „Arcßio für faufmännifeße Sogialpolitif ' (Bb. 2, ^eft 3) 
beleuchtet. Sanacß rourbe biefer im Saufe be® 3aßre® 1905 in 24 
©täbten oon ber guftänbigen Beßörbe angeorbnet. 3« ber Bießr* 
gaßl ber Füde erftreefte er fieß auf fämtlicße offenen Berfauf®fteden, 
in eingelnen ©täbten mürben bie ©efcßäfte mit Baßrungö* unb 
©enußmitteln foroie mit au®fcßließlicßem Sabafoerfauf au®genommen. 
Bicßt einbegoaen in ben 8 Üßr»ßabenfcßluß fmb in ber SRegel bie 
©onnabenbe foroie bie gefeßlid^en Au®naßmeiage. Sa® erfreuliche 
Fortfcßreiten be® 8 Ußr*ßabenfcßluf[e® finbet feine Erflärung gum 
großen Seil bariit, baß bie Erfahrungen in ben ©täbten, too er 
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bisher eingefüfyct würbe, burdf)roeg günftige geroefen Hnb. Namentlich 
in ArbeitgeberFreifen wirb bie« immer mehr anerlannt. ©o fjeifet 
eS g. ©. in bem 3abre$beri(bt ber #anbeI«Fammer in ^for^eim, 
baß ber feit Sa^rcöfrift bort eingeführte 8 Uhr-ßabenfd}Iuß al« 
eine ©Bohltat empfunben werbe. — (Iben roirb beFannt, baß nom 
1. Auguft an in ©raunfebroeig ber Adjtuhrlabenfchluß auf ©Bunfdf) 
oon 2000 ßabenbefißern eingefüfjrt mirb. 

ArbeitSgeit. Die Einhaltung ber gefefclidjen ©eftimmungen 
über bie ArbeitSgeit mirb burch bie ©eroerbeaufficbtsbeainten über* 
macht. Die KreiSärgte werben nur gur ©egutacf)tung ber gefunb- 
beitlicben ©cbäben b*iangegogen. Nach bem ©BerFe ber ßRebiginal* 
abteilung be« Kultusministerium« „Da« ©efunbheitSroefen 
be« ^ßreufeifeben ©taate« im 3abfe 1903" (©erlin 1905. 
©erlag oon Nicbarb ©cboeß) finb mieber redjt oiele ©erftöße gegen 
bie gefeilteren ©eftimmungen im Sah** 1903 oorgeFommen, roenn 
auch bureb bie Einführung non Doppelflinten unb breifacben 
©cbitblen ba« ©eftreben h e n>orgetreien ift, bie Arbeitögeit abgu- 
Fürgen. Sn^befoitbere Fommen foId)e Ueberfcbreitungen ber gefefc- 
Iicben Slrbeitögeit bei ber ©efebäftigung oon Arbeiterinnen oor. 3n 
©erlin mußten g. ©. ^ubma(|erinnen unb Glätterinnen bi« gu 
20 ©tunben arbeiten. Am fd)limmften ift es im ©egirF Dppeln. 
£ier mußte g. ©. ein groölfjähriger Knabe außer ber ©cbule noch 
7 ©tunben gewerblich* Nebenarbeiten oerriebten. 3« riner 3i*0*Iri 
mürben bie Arbeiterinnen non 4 Uhr morgen« bi« gum (Eintritt 
ber DunFelbeit befebäftigi. 3n einem EleftrigitätSroerFe mußten 
Keffelroärter an fünf aufeinanberfolgenben ©onntagen 12 bi« 
18 ©tunben Dienft tun. Auch fonft mürbe in ben ß^örieien 
16 ©tunben nach Abgug ber Gaufen gearbeitet. Au« Erfurt mirb 
berichtet, baß in fieben ©cbubfabriFen bie englifebe ArbeitSgeit 
eingefübrt, unb bie bamit oerbunbene ©erminberung ber Arbeit«geit 
uon 10 auf 91/4 ©tunben bat Feine ©linberung ber ©efamtleiftung 
ergeben. Die 3abl ber in gabriFen befebäftigten Kinber mirb um 
243, in ben CergroerFen um 24 gröber al« im ©orjabre angegeben, 
©erftöße gegen bie ©eftimmungen über bie Dauer ber Sefdjäftigung 
junger ßeute mürbe in 1430, über bie ber Kinber in 467 gäßen 
ermtttelt. Dffenbar finb bei weitem nicht äße gewerblich tätigen 
Kinber erfafet roorben. ©on ©erlin mirb g. ©. gefagt, bie 3af)l 
ber befebäftigten Kinber fei oon 31 auf 86 geftiegen, bie ber 
jugenblicben Arbeiter um 1147 (jpolg unb ©ebnittftoffe, Kon- 
feFtionSgeroerbe, ©eFIeibwngS* unb ©einigungSgemetbe). Die 3abl 
86 ift gang entfliehen gu niebrig. 3m NegterungSbegitF Arns¬ 
berg mürbe in einigen Drocfenfcbleifereien ber SRetaßinbuftrie bie 
©efebäftigung oon Arbeitern unter 18 3a^«n poligeilitb oerboten. 
Auf einer ©laShütte in ©oeft waren junge ßeute ohne Freisärgtlidje« 
©efunbbeitSgeugni« eingefteßt roorben. ©ei ber nachträglich oor- 
genommenen Unierfucbung fanb ber KreiSargt, baß bei mehreren 
jugenblicben Arbeitern bereit« erhebliche @efunbbeitöfd)äbigungen 
infolge ber ©efebäftigung eingetreien waren. ©djulpflicf)tige Kinber 
mürben im ©egierung«begirl ®üffelborf immer noch in ben frühen 
©torgenftunben gum Au«tragen oon SJUld) unb ©aefroaren oer* 
manbt. 3m aßgemeinen hrißt e«, bie ©efebäftigung ber Kinber 
habe abgenommen. Auch in ©erlin unb feinen ©ororten hat bie 
ßerangiebung fcbulpflidjtiger Kinber in ben frühen SRorgenftunben, 
befonber« gum Austragen ber 3eitungen, noch FeineSroegS auf- 
gebört. — Da« ©uc£ bietet troß feiner äußerften Knappheit ein 
red)t anfebauliebe« ©tlb aßer 3meige be« ©efunbheitSroefen« be« 
preuf$if<ben ©taate«. _ 

kommunale Sozialpolitik. 

Ei* nt »er fmmvnnUt ßwccfoerfcattI ©erlittet Bowte mirb oon 
ben fübltcben ©emeinben Dempelhof, ßanfrotfe, SKarienborf unb SWarien- 
felbe für bte ©efeitigung ber Abmäffer unb ben gemeinfanten drroerb 
oon ©iefellanb gebübet. 

©tftbtifcbe Deputation für ©3ohlfahrt«einricbtmtgen in ©cbüne- 
bera (öerlin). Auf bem ©ebiete ber Fotnmunalen ©ogialhpgiene 
miß ©chöneberg neue, umfangreiche @inrid)tungen fdjaffen. ©0 
foß nach 3 c üungSbericbten S lir ©eFämpfung ber ^uberFulofe eine 
ftäbtifebe ^eilftätte errichtet werben, unb für unheilbar erFranFte 
tuberFulöfe G^fonen beabfichtigt man, ein eigene« §eim gu errichten. 
©Beiter foß ba« gerienFoIonieroefen einer Neuorganifation unter- 

& werben, inbern mau eine Angabi Heiner Äolonien in ber 
ung oon ©erlin eröffnen miß. gür folcbe erbolungSbebürf- 
tigen ©cbulfinber, beren 3uf*anb e« nod) geftattet, bafe ihnen 
Unterricht erteilt werben Fann, ift folgenbe Einrichtung oorgefehen: 
Nach einem etwa groeiftünbigeit Unterricht in ber Olemeinbefchule 
werben bie Äinber größtenteils unter ©enußung oon gahrgelegen- 
beit täglich nach einer ©rbolungSftätte im SFBalbe bei @id)Famp 


qefübtt, wo fte bi« gum Abenb fidj aufhalten unb oerpflegt werben. 
Die ©rlebigung biefer gragen liegt ber neugebilbeten ftäbtifeben 
Deputation für ©BohlfabrtSpflege ob. 

Acbtftnnbentag in ftäbtifeben ©etricbcn oon Königsberg i* Gr. 
3n Königsberg i. ©r. ift, roie man un« oon bort febreibt, in ber 
ftäbtifeben ©aSanftalt unb auch in einem Deile be« (SleFtrigitätS- 
roeiF« ber Acbtftunbentag eingeführt roorben. Die DireFtion ber 
©aSanftalt hat über bie piertnit gemachten Erfahrungen auf ©Bunfcb 
ber ©tabtoerorbnetenoerfammlung einen ©ericht herausgegeben, ber 
burebau« günftig lautet. Eingelne ©teßen be« EutadjtenS fritb fo 
intereffant, baß fie aßgetnein beFannt gu werben oerbienen. 

BegügUcb ber DiSgxpIin helfet e« in bem Bericht: „ES Fonnte feft- 
gefteßt werben, bafe fiep bie ©erhältniffe merFUch geanbert haben burch 
ben gortfafl einer langen ©aufe, bte hoch meift in ber Nähe ber ©au* 
fieße, in ber Deftißation oerbracht werben muß. Da« gilt namentlich 
für bte fiöljnungstage unb begügltch ber bei Nohrneßarbeiten an¬ 
genommenen OelegenheüSarbeiter. ßebtere blieben fepr häufig nach 
wenigen Dagen oon ber Arbeit fort, ober Famen nach ber SNittagfipaufe 
betrunFen gur ArbeitSftelle. Diefe« Uebel ift nahegu gang auSgefd>altet 
roorben bei ben NohroerlegungSarbeiten in ben ©ororten mit bureb- 
gehenber, oerFürgter Arbeit«fchicht. — ES ift auch für bte in georbneten 
ßerhältniffen Iebeitben ftäbtifeben Arbeiter oon ©orteil, bei ben ©or- 
ortSarbeiten nicht außerhalb be« £>aufe« bie ^auptmaljlgeit halten gu 
bürfen. Erfunbigungen bet Haushaltungen mit fch ulpflichtigen Ätnbern 
haben ergeben, bafe felbft bei biefen ScbmierigFeiten ober befonber« 
empfunbene SRebrFoften baburd) nicht entftehen, bafe ber ©cpluß ber 
©chulgeit nicht mit ber SRittagöpaufe be« ©ater« gufammenfällt. Da¬ 
gegen ift e« angenehm empfunben worben, ba« ba« Effentragen fort- 
I fäflt." — Ebcnfo wie in begug auf bie DiSgiplin hat fi<h bie Arbeits¬ 
einteilung in Achtftunbenfchichten auch in begug auf ben tedjnifcben 
Erfolg unb bie ftoften beften« bewährt. Auch ba« ©ubliFum, ba«, fo- 
roeit e« bie Arbeiten in ben SBopnungen betrifft, ebenfaß« ein 3ntereffe 
an ber ArbeitSgeit ber ©aSanftaltSarbeiter hat, ift, wie ber Bericht be- 
nterFt, mit ber Neuerung „fepr gufrieben, benn gerabe bie 3eit nach 
8 Upr nachmittag« will e« für fi«h haben". — „gn gefunbheitlicher ©e- 
giehung ift", wie eine Dienfifleüe bemerFt, „gegen bie aeptftünbige 
ArbeitSgeit nicht« einguwenben, ©efunbheit, wie auch DiSgiplin werben 
noch mehr erhalten unb gefeftigt." 

Aße« in aßem ein fehr erfreulicher ©ericht, ber hoffentlidj recht 
oiele ©täbte gur Nacheiferung anfpornt. 

Urlaub ftäbtifcher Arbeiter iu ßRünjaufeu t. Elf. Da« 
©ürgermeifieramt ber elfäfflfc^cn ©tabt SRülhaufen fchreibt uti«: 
9Rit ©egug auf ben in Nummer 38 ber 3 e üfdpft ,,©og. Gragu«^ 
befinblichen ArtiFel: „Urlaubsgewährung an ftäbtifefee Arbeiter in 
Königsberg i. G^" erlaube ich oad^ftehenb ben ©Bortlaut ber 
auf ©runb eine« ©emeinberatSbefd)lu}feS 00 m 31. 3anaai b- 3^- 
hinfichtlich ber ©eurlaubung erfolgten Ergängung ber ßohn- unb 
Dienftorbnung ber ftäbtifeben Arbeiter gur Kenntnis gu bringen: 

Nach minbeften« einjähriger ununterbrochener Dienftgeit bei ber 
©tabt foß jeber Arbeiter einen jährlichen Urlaub oon fecfj« Arbeits¬ 
tagen unter Sohnbelaffung erhalten. Nach breijähriger Dienftgeit foß 
biefer Urlaub adht unb nach fiebenjähriger ©ienftgeit 12 Arbeitstage be¬ 
tragen. Die in bie fiohnFlaffe A unb B eingereihteit unb ferner bie- 
jentgen Arbeiter, bie mit befonber« anftrengenbem Dicnft befdjäftigt 
finb, foßen f^on nach einjähriger ununterbrochener Dienftgeit bei ber 
©tabt einen jährlichen Urlaub oon 12 Arbeitstagen unter ßohnbelaffung 
erhalten. 2Belc|e Arbeiter gu Iefcterer Kategorie gehören, beftimmt ber 
©ürgermeifter. Die ©ewährung be« Urlaub« erfolgt burch bie Ab« 
teilungSoorfteher. 

Ein ftäbtifcher ©auFotttroßeur in ^eilbronn ift, einer Eingabe 
ber orgauifierten ©auarbeiter entfprechenb, 00 m ©emeinberat mit 
1600 M ©ehalt angufteßen bcfchloffen worben. 

CTattfpminbarttitgen uptfihett Ärbettgeber» nnk 
Ätbcilettt. 

ttnternehmerurteile über Darifncrträge. Auf eine Anfrage be« 
NegierungSpräftbenten, ob eine ©efthränFuttg ber ßeljrlingSgabl in 
Drncfeceien erwiinfdjt fei, hat bie £>anbclsFammer oon ©aarbruefen 
eine Antwort gegeben, bie ftd) überhaupt gegen jebe tarifmäßige 
Negelung im ©u^bruefgewerbe richtet. Die Kammer 
oerurteilt DarifabFomtnen, roie baSjenige ber ©efcer unb Druder mit 
ben DrucFereiunternehmern, auf« fchärffte wegen ihrer gleichmachert- 
fhen Denbeugen, welche im SBiberfpruch gu ber natürlichen ©erfchtebett- 
eit menfchlirfjer Seiftiutgcn ftehen, fleht in ihnen ben .ftauptgrunb ber 
ebeutenben ©erteuerung ber Drudjachen im lefcten halben gahrgehnt 
unb würbe in einer ©c|chränFung ber SchrlingSgahl in ben Drucfereieit 
nur ein NZUtcI fehen, burd) FünftUchc Steigerung ber Arbeitslöhne außer 
jebem ©erhältni« gut ArbeitSIeiftung bie Drucffoftcn noch h^h^ hioauf- 
gufchrauben, währenb gleichgeitig eine SRenge junger ßeute, bie fleh gern 
in einem beftimmten ©erufe auSbilben würben, ungelernt bleiben 
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mü&ten unb fo auf einer niebrtgeren Stufe feftgehalten mürben. (Sine 
SehrlingSBeftyränfung int fcruderetgeroerBe mürbe bie AuSbilbung be$ 
2)ruder- unb SefcerftanbeS jur Sfafte noHenben. 

3Rit biefem Urteil bofumentiert bie HonbelSfatnmer Iebiglity 
i^re reaffionäre ©efinnung unb tyren Mangel an VerftänbitiS für 
bie Vebeutung ber £arifoerträge. 2>a& bie Sßrinsipale int Buty* 
brudgeroerbe hierüber anberS benfen, ift befannt. Aber auty in 
anbern llnternehmerfreifeit mirb bie Regelung ber ArbeitSoerhält» 
niffe burty £arif hotygeftyäfct. Unb bie Behörben in Veity, Staat 
unb ©emeinbe neigen fity mehr unb mehr einer amilityen Unterftüfcung 
ber Verträge gu. feaS übrigens bieLehrliugSgütyterei betrifft, ber bie 
HanbelSfammer oon Saarbriitfen fo eifrig baS V*ort rebet, fo fefet 
ifjr ftyon § 128 ber ©eroerbeorbnung Styranfen. Sehr oernünftig 
Reifet e$ in ben früher fd^ott ermähnten Ausführungen beS „Ber- 
liner 3ahröntyS für ^anbel unb Snbuftrie", baS bie Aelteften ber 
tfaufmannftyaft herausgeben, u. a. auf S. 137/138: 

2)ie ArbeitSoertrage merben um fo bauerhafter fein, je fidherer 
man ift, ba& tyr ben Meinungen ber beiberfeitigen Drgani- 

fationen entfprityt. So ergibt ber fogenannte „folleftioe Arbeite* 
oertrag* (Sarifoertrag, piafcorbnung ufro ), geroifferma&en ba& Sterna, 
ba® bem eingelnen ArbeitSoertrage jugrunbe gelegt mirb unb beffen 
Anroenbung bie ©ernähr bafür bieten foü, baft bie beiberfeitigen 
Crganifationen rtidht ftörenb cingreifeu. ^eber einigungsantilitye 93er- 
gleity, ber im galle eines Streifs ober einer AuSfperrung auf ©runb 
Abftynitt III beS Eeroerbegerityte=®efefce$ groiftyen gtoei Drganifationen 
guftanbe fomntt, ift ein berartiger „foüeftioer ArbeitSoertrag". Veroährt 
fity ber folleftioe ArbeitSoertrag in foldjen ftäHen als Spittel gegen ben 
SBieberaufibruty oon Äonfliften, fo märe eS roenig roeife gehanbelt, 
nttyt oon bem natytraglityen Heilmittel jum VorbcugungSmittel fort* 
fchreiten gu roollen. 3n ber 2at mehren fity in unferem ÄorporationS- 
begirf bie ftälle, in benen Arbeitgeber- unb Arbeitcrorganifationen, 
ohne oorauSgegangenen 3 u f a nunenfiofj unb ohne $3agroiftyenfitnft einer 
Sehörbe fidj im oorauS barüber oerftänbigen, roelche Vebingungen über 
Sohn, ArbeitSgeit, SfünbigungSfrift, 3eit unb Art ber Löhnung u. a. m. 
roährenb einer beftimmten periobe gelten foUen. 

2>ie „Sfölit. VolfSgtg." ocröffentlidjt „aus gtoei an bie Kölner 
HanbelSfammer gegangenen Beftyetben biejenigen ©efitytSpunfte, 
bie bie Anfityten ber gang überroieaenben Mehrheit ber beutftyen 
Butybrudereibefiper roiebergeben." 3n bem einen Beftyetb mirb 
eine Vorftyrift beS BunbeSratS über bie Hötyftgabl ber Lehr¬ 
linge in Butybrudereien oerlangt, in bem anbern mirb geroünftyt, 
ba& „bas, maS innerhalb biefer ©emeinftyaft (im Butybrudgeroerbe) 
auf bem Boben ber Sreimilligfeit oereinbart unb feit 3ah r 3 e §nten 
praftifty burdhgeführt ift, imSntereffe beS fogialen griebenS 
unb beS mirtftyafilityen ©ebeihenS beS ©emerbeS auf 
gefe&lityer ©runblage geftellt roerbe." 

©in Allgemeiner öfierreitytftyer Styriftgicfiertarif ift am 1. 3uli 
in ftraft getreten. 3nt ©egenfafce gu Den PringipalSfoHegen im 
Butybrudgeroerbe, bie bie Verhanblungen über eine £arifgentein* 
ftyaft im lebten Stabium nod) ftyeüern liefen (oergl „Sog. prayis" 
SRr. 20), geigten ftdh bie Styriftgiefcerpringipale gu einigen 3“* 
geftänbniffen bereit, bie gmar bie Arbeiter nicht befriebigten, aber 
fie nun auch ihrerfeits gum $atygeben beftimmten, fo bafj ber 
£arifoertrag guftanbe fatn. $)ie greife für ©ufe unb 3uric|tung 
erfahren burdh ben gefd)affenen Einheitstarif im allgemeinen eine 
Erhöhung, für Hartbguf* mürbe ftatt beS StaufenbpreifeS ber ^ilo* 
preis eingeführt, bie 3 a &l gu einer Sdhrift gehörigen Wattigen 
mürbe auf 125 (bislang 130) feftgefe(jt, für meitere ift 3urid)t9 e tt> 
gu begahlen, auch bie Entlohnung ber Hilfsarbeiter mirb in Dem 
neuen Tarife geregelt. SSon großer Sebeulung ift jeboch bie 33e- 
ftimmung, bah baS ©iefeen oon Schriften, AuSf<hlu|, ©urchfehufe, 
SÄegletten, Duabraten, Hohlftegen unb Linien, ber SHifdjeegufj, baS 
gertiamachen unb Höh^hobeln, baS Suftieren ber Intrigen, baS 
Höhehobeln an ber 3räSmafd)ine, baS ^egelfräfen, baS Stereo¬ 
typieren unb ©aloanifteren nur oon orbnungSmäfjig auSgelernten 
©ehilfen beforgt merben barf. 


•rganifattoiuit ber Arbeiter, (Beijilfett tmb 
Angeftettten. 

2)cr 33unb ber technifch'inbuftrieüen Beamten, ber im 3Kai 
1904 in Berlin begrünbet mürbe, h^l jefet feinen erfteu 3oh^ ß * 
bericht für baS ©efchäftsjahr bis Ettbe April 1905 erftattet, aus 
bem heruorgcfjt, ba& es bem SBunbe im erften 3cihr e feines 23e- 
ftehenS gelungen ift, ruitb 3000 3J2itglieber gu geroinnen. Seine 
Einnahmen oon April bis ©egember beliefen fity auf 10 142 c 4L. 
®ie 3orberungen beS ^öutibeS, bie in bem Bericht auSgefprodheu 
fiitb, erftreden h(h eine tägliche Arbeitsgeit oon 8 Stunben, 


Verbot ber Sonntagsarbeit, Einführung einer fechsroöchigen 
ÄünbigungSfrift für alle technifchen AngefteHten, monatliche ©e* 
haltSgahlung, Abftyaffung ber Äon!urreng!laufel, einheitliche ®e- 
ftaltung beS Patentrechts, Reform beS gerichtlichen Verfahrens bei 
Streitigfeiten aus bem ®ienfioerhältniS, Sty unb Stimme für bie 
tetynifchen Veamten in ben gu ftyaffenben ArbeitSfammern unb Ein¬ 
führung einer ftaatlid>en PenfiouS- unb Hinterbliebenenoerrtcherung 
für bie tetynifchen Veamten. Auf ber im 3Rärg b. 3- abgehaltenen 
erften orbentiityen ©eneraloerfammlung mürbe bie Einführung 
einer SteHenlofenunterftüfcung oom 1. 3onu(tr 1906 an beftyloffen. 

^er Verein bentftyer ftaufleute h^ nac ^ feinem 3uhreSberityt 
für baS 3ahr 1904 im Berichtsjahre eine 3unahme oon 2580 
Vtitgliebern gu oergeitynen. Er gählte Enbe 1904 148 DrtSoereine 
mit 13 031 SRitgliebern gegen 10 451 SOßitglieber am Enbe beS 
3ahreS 1903. ®aS ©efamtoermögen belief Ttty auf 252 670 , ff, 
moran bie Äranfen- unb BegräbttiSfaffc mit 94 000 Ji, bie 
PenfionSfaffe mit 53 500 J(, ber UnterftütjungSfonbS mit 47 800 
unb bie befonbere Abteilung für Steüenlofigfeit mit 40600 r f( 
beteiligt finb. 3ür 9led)tSftyuh mürben 1622 <M, für Stellen- 
oermittlung 11263 ^ oerauSgabt. 2)ie 3ahl ber oermittelten 
Stellen belief fity auf 623 gegen 536 in 1903 unb 296 in 1900. 
*5)ie £ätig!eit ber Vereine im Berichtsjahre erftredte fity auf Aus¬ 
hebung ber Sonntagsruhe unb beS 8 Uhr*£obenftyluffeS. An bie 
VeitySbehörbe mürben Eingaben auf Einführung oon H an ^ e ^ s 
infpeftoren unb größere Sicherung ber Vorftyriften beS § 63 
Abf. 1 beS H a ^^ c ^ 9 c f c ÖbutyS gerichtet. An ber Drganifation ber 
meiblityen HönbelSangeftellten mar ber Verein eifrig beteiligt. 

$er attgeiucitte beutftye SWufifcr-Verbanb, ber in etroa 1^ 
Lofaloereinen runb 13 000 Vtitglieber gählt, in Berlin feinen Sty 
hat unb politifty farblos ift, h a * Bremen feine 21. ©eneral¬ 
oerfammlung abgehalten, bie, mie ftyon bie früheren, roefentlity 
ber Befämpfung ber ^onfurreng ber Militär- unb Beamtenmufifer 
unb ber LehrlingSgütyterei geroibmet mar. 3“^ tyftematiftyen Be- 
fämpfung ber Äonfurreng ber Vtilitär- unb Beamtenmufifer §ai 
fity im „Verein Berliner SRufifer" (Lofaloerein beS Allgemeinen 
3)eutftyen s rtufiferoerbanbeS) eine fleine Styar ftrebfamer Vtufiler 
in ber fogenannten B.4t (Beamten-Sfonfurrengf-Äommiffion gu- 
fammengeftyloffen, bie bisher burty Petitionen unb Vorfteßungeu 
bei ben betreffenben Bchörben, beim VeityS- unb Lanbtag, ber 
Berliner Stabtoerorbnetenoerfammlung, bem SfriegSminifterium, ja 
felbft burty ein 3tnmebiatgefuty an Äaifer Abhilfe gu ftyaffen 
oerfutyt hat, ohne inbeffen einen burtygreifenben Erfolg gu er¬ 
ringen. Vtan hat in Berlin auty bereits eine VolfSproteftoer- 
fammlung einberufen. Es ift nun gmar in Bremen eine Vefolution 
angenommen morben, naty meltyer fity bie ©eneraloerfammlung 
mit bem bisher geführten ftarnpf gegen bie unlautere Sfonfurreng 
einoerftanben erflärte unb baS präfibium erfutyte, ferner jeben mög¬ 
lichen V^eg gu gehen, um biefe^onfurreng nieberguringen; man hat auty 
beftyloffen, jährlich 3000 Jt für AgitationSgroedc auS ber Ver- 
banbsfaffe auSguroerfen; aber einig mar man fity über bie Art ber 
Agitation uityt. So mürbe ein Berliner Antrag, ben Sfampf 
mittels grofeer VolfSoerfammlungen fortgufefeen, befonberS oon ben 
Vertretern ber HoftheaterfapeHen befämpft; fte feien föniglitye 
Beamte unb fönnten an ben VolfSoerfammlungen, bie boty einen 
ftarf bemofratiftyen Eharafter hätten, fity uityt beteiligen. 3Ran 
brohte fogar mit ber ©rünbung eines DrtyeftermufiferoerbanbeS, 
falls ber VolfSoerfammlungSantrag angenommen merben follte. 
3)iefer mürbe benn aud; mit 51 gegen 50 Stimmen bei 3 Stimm¬ 
enthaltungen abgelehnt. ÜReljr Auflang ftyien bie oorgeftylagene 
Einberufung eines allgemeinen beutftyen VfuftferfongreffeS gu 
ftnben, gu bem auty bie fämtlityen in Betratyt fommenben Be- 
hörben unb ebenfo SReityS- unb LanbtagSabgeorbnete eingelaben 
merben füllten, unb auf bem auty bie roeiten VolfSfreife über bie 
Notlage ber 3roiIrnufifer grünblity aufgeflärt merben müßten. 
Bisher finb biefe VolfSfreife auffaUeub fityl geblieben, obroohl in 
einer Broftyüre beS Allgemeinen beutftyen ilfufiferoerbanbeS bie 
Sdjtoierigfeileu bereits redjt braftifty geftyilbert morben finb, 
bie bem 3inilberufSmufifer burty bie Äonrurreng ber Militär* unb 
Beamtenmufifer bereitet mirb. 

2)ie 9. ©eneraloerfammlung beS BerbanbeS ber Lagerhalter 

hat in ber oergangenen VSotye in H am bnrg ftattgefunben unb 
erneut bargetan, bajj bie ArbeitS- unb ©ebaltSoerhältuiffe biefer 
Angeftellten ber ^oitfumoereine noty immer mancherlei gn münfdien 
übrig taffen. So mürbe es als „auffatfenb'' unb „begeitynenb" 
erflärt, ba& bie ArbeitSoerhältniffe bort am ftyled;teften feien, mo 
bie Vereine bie hödjften S)ioibeubeu gahlten, unb bafe bie bötyft* 
befolbeten Angeftellten abgenommen, bie minbeftbefolbeten aber gu- 
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enommen haben. ©egen einen Antrag auf obligatorifcfje ©r- 
ebung eine« ©£trabeitrageg für ben Berbanb rourbe fogar geltenb 
gemacht, baß eg noch tmmer ftonfutnoereine gebe, in bencn ber 
ßagerfjalter mit Bteib itnb $inb bei 16ftüubiger täglicher Arbeite* 
Seit wöchentlich nur 15 JL — fage unb fcfjreibe fünfgehn Bfarf — 
oerbiene! Sie SWitgliebergahl beg Berbanbeg ift oon 1118 (©nbe 
1903) auf 1346, alfo um 228 geftiegen. Sie 3obl ber weiblichen 
3Kitglieber beträgt 26. Sie Angeftellten ber meiften größeren Ber- 
eine, mit Augnaljme einiger fübbcutfcher unb fdjlefifd^er, foHen für 
ben Berbanb gewonnen fein; fctjroieriger fei eg bagegen, bie oer- 
ftreut roohncnben ßagerhalter ber Heineren Vereine gu geroinnen. 
Sag Berßältnig gu anberen ©eroerffchaften roirb alg ein be- 
friebigenbeg gefdjilbert. £>infichtlich ber ©eroährung non Serien 
rourbe ein Sortfdjritt fonftatiert: 607 ^crfonen erhielten Serien, 
dagegen genoffen nur 626 oon 1010 Berfonett bie gefeßlidhen 
Bußepaufen. Sie ©rridjtung ber tfaufmannggerichte bat bie fRed^tö- 
läge ber ßagerhalter roefentUd) gebeffert. Ser Schiebggerichtgoertrag 
mtt bem 3*ntraloerbanb beutfd)er Sfonfumoereine entbehrt nach bem 
„Sforrefponbengblatt" ber ©eneralfontmiffion ber ©eroerffcfjaften 
„leiber ber groingenben ftraft", ba ber 3entraloorftanb ber $onfum- 
oereine fein redßtlicheg Bfittel befißt, bie Unterroerfung ber Vereine 
unter ben Schiebgfpruch gu geroährleiften. 3n mehreren Sötten 
fei ein Schiebggericht nicht einmal guftanbe gefommen, einmal 
infolge ber Steigerung beg ^Borfi^enben eine« Begirfgoerbanbeg ber 
Slonfumpereine, ein Schiebggericht gu berufen. ©g fei baßer nic^t 
gu oerbinbern, baß manche UJtiiglieber bei Sifferengfätteit bag $auf- 
manuggericbt ftatt beg Scßiebggcrichtg anriefen. Ser Berbanbgtag 
begrüßte groar ben Befcßluß beg Stuttgarter ©enoffenfcßaftgtageg, 
am 1. Sanuar n. 3$- eine Unterftüjjunggfaffe für alle An- 
geftettien unb Arbeiter ber ©enoffenfdfjaften ing ßeben gu rufen, alg 
bie Erfüllung einer fogialen Pflicht, bo<h foffen oorßer noch oer- 
fcbiebene Mängel ber Stoffe beseitigt roerben. Solfjenbe ttRinbeft- 
forberungen ber Angeftellten rourben genehmigt: Acßtußrlaben- 
fcßluß, ©efcßäftgfcßluß an Sonn«* uno gefefelidjeu Sefttagen, 
60ftünbige ©efd)äftggeit pro Btecße unb groeiftünbige BHttaggpaufe, 
monatlich groei halbe Sage ober einen gangen Sag Auggeßegeit 
unb eine Steche Urlaub jährlich. Sie ©ntloßnung fott nach feften 
©eßaltgfäßen gefcheben, bie oon ben Begirfen nach ben örtlichen Be» 
bürfniffen unter 3uftimmung beg Borftanbeg feftgufeßen ftnb. Auch 
ift eine Bteßnunggentfchäbigung nach örtlichen Berßältniffen gu 
gablen unb finb bie Äonfumoereine oerpflichtet, ihre ßagerßalter 
gegen Unfälle gu oerfichern. Sie Arbeitgfraft ber Srau beg ßager- 
ßalterg fott oon ben Sfonfutnoereinen nicht in Anfpruch genommen 
roerben. Sort, roo eg troßbem geüroeife unumgänglich notroenbig 
ift, ift eine ©ntfd&äbigung für bie geleiftete Arbeit gu geroäbren, 
entroeber in §öße beg ©eßaltg ber erften Berfäuferin ober ber 
£>älfte beg jeroeiligen ©infommeng beg ßagerßalterg. Außerbem 
fott bie Srau gur Uranien», 3noaliben» unb Unfattoerftcherung 
angemelbet roerben. Siefe Btinbeftforberungen jeigen, baß bie 
fogiale Sücforge in ben Stonfumoereinen fteuenroeife noch feßr im 
Argen liegt. 

Sic fcßroebifcßc ©ctocrffdßaftgbctocgiing batiert im allgemeinen 
erft aug Den 1880er Saßren, nur groei ältere Arbeiteroereine ragen 
aug früherer 3 e ü nocß herüber, hoch ift bem einen — jenem Der 
Bucßbrucfer — neuerbingg in einem auf rein geroerffchaftlicher Baftg 
fiebenben Bucßbrucferoerbanbe ein Stonfurrent erfchienen. $ocß ift, 
roie bie „Sog. Aunbfcßau" (Men, 1905) betont, bie Bewegung 
oerfniipft mit ber fogialbemofratifchen; inbeg ift feit 1900 eine 
bemerfengroerte Reform eingetreten: ber fogen. 3manggparagrapb, 
bem gufolge bie ©eroeifoereine in bie fogialbemofratifche Arbeiter* 
partei eingutreten hotten, fiel auf bem II. Kongreß gu 9Kalmö. 
Ser „Canbegorganifation" roaren 1901 800 Vereine mit 41000 
9Ritgliebern eingereibt, 250 Vereine mit 22 000 SRitgliebern ftanben 
außerhalb. Sag ©efamtoermögen ift mit 100000 Sfronen nicht 
attgü beträchtlich, roag bei ben geringen Beiträgen — bei ben Berg¬ 
arbeitern nur 0,i7 Sir., bei ben Bädfern 0,8o Sfr. — nicht anberg 
fein fann. _ 

«Streiks nnb ^ttsfpmnttgeit. 

Sie 9frbeitgftreitigfetten im rheinif(h*meftfältf(hen Baugemerbe 
haben eine neue Berf^ärfung infofern erfahren, alg bie Arbeiter 
beg Sarifgebieteg @ffen-$üttenfcf)eib in einer Berfammlung am 
19. bg. 3Jttg. nach e t ncm babingebenben Referat beg 2. Borübenben 
beg 3 c niraloerbanbeg ber Maurer dltinger-giamburg befdjloffen, 
bag Borgehen ber Slrbeitgeber mit ber (Erhebung oon ©egen- 
forberungen in ©eftalt oon ßohnerhöhungen unb $lrbeitggeüoer* 


fürgungen gu beantworten unb bie Arbeit nur bort roieber aufgu- 
nebmen, roo biefe Sorberungen bewilligt roürben, begro. bei ben 
Arbeitgebern, bie bie Augfperrung noch nicht oottgogen hätten, bie 
Arbeit niebergulegen, fofern ftc bie Sorberungen nidjt erfüllten. 
S^ach Reibungen aug dffen infolge biefeg Befd)luffeg bei groei 
Bauunternehmern, bie bigber eine Augfperrung nicht oorgenommen 
hatten, bie Arbeiter in Augftanb getreten. Siefer SdEjritt ifl ein 
fo unfluger unb taftifch fo ungefcbicfter, bafe er nicht entfliehen 
genug oerurteilt roerben fann. 58ährenb bigber bie Arbeitgeber 
alg wontraftbrüdtjige baftanben unb bie Berantroortung für ben 
beraufbefchroorenen Arbeitgfampf trugen, hoöen nunmehr bie Ar¬ 
beiter bur<b ihren unüberlegten Befcblufe ihr groeifellofeg Bed&t felbft 
oerfürgt. Sie tragen nun felbft bie Schulb, roenn bie Sympathien 
ber öffentlichen Meinung fich oon ihnen abroenben unb bie 
moralifthe Unterftühung, bie ber ©ffener Dberbürgermeifter ben 
Arbeitern burch feinen Antrag auf Bewilligung oon 20 000 JC 
aug ftäbtifchen Btitteln angebeiben Iie&, roegfäut. Sie Augfidjten 
auf eine friebliche Beilegung beg Slampfeg finb burch bie Ber- 
änberung ber Sachlage gleicbfaQg in weite S*rne gerücft roorben, 
benn bie Arbeitgeber roerben nun naturgemäß noch weit weniger 
um 9?acbgeben bereit fein alg oorber. Saber roirb auch bie 
ogiale Sfommiffion, bie gur Regelung ber Augfperrung eingefeßt 
rourbe, ^arte Arbeit hoben. Siefe h fl t in ihrer erften Sifcung 
folgenbe Befchlüffe gefaßt: 

1. Sofort ©imgunggoerbanblungen gu nerfuchen. @g rourbe eine 
(Sinigunggfommiffion gewählt, bie ihre erfte Sißung am SRontag, 
24. Suli, abhatten roirb. Sie oertragfhließenben Parteien follen erfucyt 
roerben, je brei Bertreter gu entfenben; außerbem bleibt eg ben gartet* 
gefamtorganifationen überlaffen, je einen Bertreter ber großen Berbänbe 
gu belegteren. 

2 . Sie ftäbtifhe Berroaltung fott für ben Satt, baß ber (Sinigungg- 
oerfuch ergebniglog oerläuft unb auch auf ftäbtifchen Bauten auggefperrt 
roirb, fofort bie betreffenben Unternehmer aufforbern, innerhalb acht 
Sagen bie Arbeit roieber aufgunehmen; anberenfaUg follen bie Unter¬ 
nehmer für bie gur Sortfe&ung Oer ftäbtifchen Bauten erforberlicßen 
SÄaßnahmen haftbar gemacht unb barüber ber Stabtoerorbnetenoer- 
fammlung Borlage gemacht roerben. 

8 . Sobalb Notfälle feftgefteHt ftnb, fchleunigft ben Stabtoerorbneten 
einen Antrag auf Unterftü^ung gu unterbreiten. 

Sag ©rgebnig beg @inigunggoerfu<heg roirb man gunachft ab- 
roarten müffen. Sngroifchen finb am 22. 3uli Berhanolungen gur 
Beilegung ber Augfperrung unter ßeitung beg ©eroerbegeri^tgoor- 
Ttßenben nach Bürger Beratung gefdfjeitert, ba bie Arbeitgeber be- 
bingungglofe Aufnahme ber Arbeit oerlangten. 

(3m Baugewerbe gu Btü neben ift roenigfteng eine teilroeife 
©inigung infofern guftanbe gefommen, alg in einer Sißung groifchen 
bem Arbeitgeberoerbanb unb bem Borftanbe ber Steinmeßorgani* 
fation ber ©inigunggoorfcf)lag beg ©eroerbegerichtgoorftfeenben 
Dr. ^ßrenner angenommen rourbe. Sa auch bie brei übrigen Bau¬ 
arbeitergruppen, bie SDtaurer, 3ioimerer unb Bauhilfgarbeiter ftdh 
gu weiteren ©inigunggoerhanblungen bereit erflärt haben, fo ift gu 
hoffen, baß roenigfteng in Btünchen ber unfruchtbare Arbeitgfampf 
halb ein frieblitheg ©nbe finbet.) 

Sroßenbe Blaffenaugfperrnng int fächftfdj ■ thüringifhen Sejtil* 
inbiißriegebict 3a ben fächfifdhen Sabrifftäbten Bceerane unb 
©I auch au finb etwa 1000 Särbereiarbeiter wegen ßohnforberungen 
augftänbig geworben, unb in ©era (9feuß j. ß.) finb gegen 
100 Särbereiarbeiter entlaffen roorben, weil fie ftch weigerten, lieber- 
ftunben gu machen. Sie oermuteten nämlich, baß SJfeeraner Streif¬ 
arbeit oerrichtet roerben füllte. Sie fä<hftf<h 9 ihüringif(he Särberei* 
fonoention, bag finb 25 Sarnen in Bfeerane, ©lauchau, Bfylau, 
9feßfchfau ; Beichenbach i/SS., Bfolgborf, ©reig unb ©era, haben ben 
Streif in Bteerane unb ©lauchau mit ber Anbrohung beantwortet, 
fämtliche Betriebe ftiUfteßen gu laffen, roenn big gum 31. b. 3Jttg. 
bie Arbeit nicht roieber aufgenommen ift. @g erfcJjeint nicht aug- 
gefchloffen, baß bie oereinigten fächfifch*thüringif<hen Söebereien, 
bie gur Abroe|r unberechtigten Streifg einen Bertrag mit bem 
Särberring abgefdhloffen haben, in gleicher Bteife roie biefer oor- 
gehen. Bei ber Bewegung ber Särberei- unb Appreturarbeiter in 
©lauchau unb Bteerane hanbelt eg fi<h hauptfächlich barum, einen 
einheitlidhen ßohntarif unb eine Berfürgung ber Arbeitggeit oon 
11 auf 10 Stunben, foroie eine Heine ßohnaufbefferung, namentlich 
bei ben Ueberftunben, h^rbeiguführen. Bei elfftüubiger Arbeitggeit 
uerbienen g. B. bie Bfeeraner Särbereiarbeiter pro Söoche etwa 
13 big 14 J{, roai bei ben hoh e a ßebengmittelpreifen in ben 
fädhftf<hen Sabrifftäbten eine fthr. geringe ©ntlol;nung genannt 
roerben muß. Stauen unb Minber müffen mit oerbienen. Sie 
Sirmen außerhalb beg Bingg gahlen fchon etroag höhere ßöhne. 
Sie Unternehmer follen auf 3 u £ug oon Arbeitgroittigen aug 
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Vößmen rechnen, ©oHte bie AuSfperrung eine allgemeine merben, 
fo mürben etma 12 000 gärbereiarbeiter (gärber, Appreteure, 
Bleicher unb Eöäfcßer) in Vetracßt fommen. 

die ArfceitSfämßfe unb ißre Beilegung in grattfreidj im 
3<tßre 1904 bringt baS ERaißeft beS Bulletin de l’office du travail 
gur darfteHung. die ©efamtgaßl ber (Streifs in 1904 belief fuß 
auf 1026 unb erftrecftc fuß auf 271079 (Streifenbe in 17 250 Ve* 
trieben, ©egenüber bem Vorjahre ift eine ftarfe 3unaßme gu ocr* 
geicßnen, ba h* cr nur 576 (Streifs unb 123 151 ©treifenbe oor» 
ßanben maren. die 3 unaf)me ift auf oerfcßiebene llrfadfjcn gurücf* 
gufüßren. ©inmal nehmen bie Iänblicßen unb in ben Weinbergen 
befcßäftigten Arbeiter gum erftenmal in größerem Umfange an ben 
ArbeitSfämpfen teil. 129 ©treifS *= 12,57 % ber ©efamtgaßl unb 
49 343 ©treifenbe «* 18,20% aller entfallen auf fte. 92 ©treifS 
= 2,69 °/ 0 unb 50 900 ©treifenbe = 18,77 % fommen auf baS 
Snfrafttreten beS ©efeßeS nom 30. ERärg 1900 über bie grauen* 
unb Kinberarbeit. die größte 3 a ßl oon Kämpfen, nämlich 186 
mit 69 293 ©treifenben, fällt auf baS dranSportgeroerbe, an groeiter 
©teile ftebt bie deytilinbuftrie mit 181 begm. 76 293, eS folgt bie 
ßanbroirtfeßaft mit 149 begm. 52 333, baS Vaugeroerbe mit 119 
begm. 14 672 unb bie ERetaHinbuftrie mit 119 begm. 13 849. 3n 
770 ber 1026 ©treifS maren bie Arbeiter fämtlicß ober gum deil 
orgauifiert, in 373 bie Arbeitgeber. Vacß ihren ©rgebniffen maren 
297 ©treifS ( 28,95 o/ 0 ) mit 53 555 ©treifenben erfolgreich für bie 
Arbeiter, 394 (38,40%) mit 168 034 ©treifenben maren oon teil* 
meifem ©rfolge begleitet, 335 (32,65 <%) mit 49 508 ©treifenben 
maren erfolglos. Unter ben Urfachen ber ©treifS ftehen £oßn* 
ftreitigfeiten an ber ©piße, es folgen bie ©treitigfeiten aus ber 
Regelung ber ArbeitSgeit, auS ber ©ntlaffung unb ber gorberung 
ber EBiebereinfteHung oon Arbeitern ufro. Allein 650 ©treifS 
(63,4%) mit 190 842 (70,4%) ©treifenben beruhten auf ßoßn* 
ftreitigfeiten. das ©efefe über bie ^Beilegung oon ArbeitSftreitig* 
feiten oom 27. deiember 1892 gelangte im %df)U 1904 bei 247 
©treifS gur Anwendung. ©8 finb bieS 24.07 o / 0 aHer ©treifS gegen 
20,80 im 3aßre 1903 unb 23,94 nach bem durcßfcßnüt ber 11 3aßr c 
feit bem gnfrafttreten beS ©efeßeS. die Anrufung beS ©cßiebs* 
gerießts ging in 115 gäHen oon ben Arbeitern, 10 oon ben Arbeit* 
gebern unb 6 oon beiben gemeinfam auS. 79mal, unb grnar 68 mal 
burch bie Arbeitgeber, 6 mal burch bie Arbeiter unb 5 mal burd) 
beibe Parteien, mürbe bie Anrufung beS ©chiebSgerid)tS gurücf* 
gemiefen. 3n 164 gäHen fonftituierle fuß ber VerfößnungSrat, 
burch beffen dätigfeit 108 ©treitigfeiten beigelegt mürben, 35 mal 
muhte baS eigentliche ©djiebSgericßt angerufen merben, roobei 24mal 
feine Ablehnung burch bie Parteien erfolgte. 3n$gefamt fonnte 
man 142 beenbigte ©treifS auf bie Rechnung beS ©efeßeS oom 
27. degember 1892 feßen. 85 ©treifS mürben burch beßörblitße 
Vermittlung, 66 ©treifS burch bie Vermittlung ber Drganifationen 
unb 17 burch Vermittlung anberer ^erfonen (deputierten, ©eneral- 
räte ufm.) beenbet. _ 

die ©eroerbeattffUßt in ^Württemberg im 3aßre 1904» 

Vei bem mürttembergifchen 3ohceSberi<ht interefftert bie ©e* 
ftaltung beS AufficßtsbienfteS. ©inmal fu<ht man feine ©inßeitlicß* 
feit burch regelmäßige gemeinfame Vefprechungen aller auf brei 
Vegide oerteilten Veamten gu mähren, ferner ftrebt man auf 
©runb ber im Vorjahre oollgogenen ©rneitnung oon ©ehilfen 
aus bem Arbeiterftanbe unb einer jmeiten Affiftentiu eine fach* 
gemäße Arbeitsteilung an. den ©ehilfen, beren Aufteilung fich 
bereits als erfprießlicß ermiefen hat, lagen im mefentlichen erftmalige 
Veoifionen Heiner SRotorroerfftätten unb mehr hanbroerfSutäßigcr 
Vetriebe ob. die Aufgaben ber Snfpeftorinnen umfaßten neben 
ber Veauffichtigung ber gabrifen mit oorroiegenb Arbeiterinnen 
unb in benen tedjnifche fragen nicht im Vorbergruub ftehen, bie 
Kleiber* unb Eöäfcßefonfeftion unb bie dureßfüßrung beS Kinber* 
fchußgefeßeS. ©o mürben bie Dberbeamten für technifche Auf* 
gaben allgemeiner SRatur entlafiet, für bie Kleinarbeit mürbe größere 
Sntenfität ergielt. 

AIS bie offenftcßtlidjfte golge erfcheint bie mehr als oerboppelte 
EteoifionStätigfeit: 11144 Veoifionen gegen 5122 im Vorjahre, 
der ©eroerbeauffießt unterftanben gemäß ben allgemeinen Vor* 
fchriften ber ©eroerbeorbnung 8313 gabrifen unb ihnen gleich* 
gefteHte Anlagen mit 185 201 Arbeitern unb 4259 be[onberen 
bunbeSrätlichen Vorfcßrifteu unterroorfene Vetriebe, mie Väcfereien, 
©aftroirtfeßaften, ©teinbriiehe ufro. mit 5752 Arbeitern. Auf biefe 
©efamtheit oon 12 572 Anlagen famen oon ben 11 144 Veoifionen 


9294. dagu traten Veoifionen rein ßanbroerfSmäßiaer Vetriebe 
ohne ERotor, folcher Vetriebe, bie fi<ß als nicht reoiftonSpflicßtig 
ermiefen unb 1007 Veoifionen auf ©runb beS KinberfcßußgefeßeS. 
da auf 404 Anftalten häufigere Vefucße fielen, fo blieb alfo noch 
immer eine erhebliche Angabi gefdjüßter Vetriebe feitenS ber 3n* 
fpeftoren unbefueßt. der Vearnte beS britten VegirfS oerroeift bem* 
gegenüber auf bie HRitarbeit ber VerufSgenoffenfcßaften unb ber 
Voligeibeßörben. der Vearnte beS groeiteu VegirfS forbert balbige 
©cßaffung eines oierten AufftcßtSbegirfS. 

der ergielte gortfdjritt ift um fo bebeutenber, als er iroß 
Pflichtenmehrung, troß langer ©rfranfung eines Veamten, troß 
roßer Vielfeitigfeit ber Vetätigung ftattfano. diefe fönne, bemerft 
er ben ßefern ber „©og. VrapS" auS oerfeßiebenen Auffäßen be« 
fannte Snfpeftor beS britten VegirfS, Vaurat §arbegg, nicht mehr 
allein nach ber 3°hl 5er Veoifionen beurteilt merben. ©ine große 
Volle fpiele heute bie Vermittlung beidifferengen groifchenUnter* 
nehmern unb Arbeitern auf ber ©runblage eines burch bie Ver* 
trauenSperfonen unb Arbeiterfefretariate tn geregelte Vahnen ge* 
lenften VefcßroerbeoerfahrenS ber Arbeiter. 3n ber lebhaften 
gühlung mit ben Arbeiterorgauifationen liegt eine meitere 
©tärfe ber mürttembergifchen ©eroerbeauffießt. ©ie tut fuß funb 
forooßl in ber3aßl unb Veßanblung ber übermittelten Vefcßroerben, 
als auch in ber ©chäßung ber ©eroerfoereine, ber Teilnahme an 
ihren Verfammlungen, ber Anerfennung ihrer Votroen big feit unb 
Vebeutung für baS Söirtfchaftsleben. 

3nfolge ber günftigeren ©efchäftslage nahmen Vetriebe 
unb Arbeiter im VerichtSjaßre gu. Vei größerer ©tetigfeit ber Ve* 
fchäftigung beliefen ftch bie in gabrifen unb gleichgeftefften Anlagen 
tätigen ERänner auf 122 426 gegen 118 181 im Vorjahre. Vur 
gang unerheblich ftieg erfreulicherroeife bie 3 Q hl ber Kinber unter 
14 3aßren: 846 gegen 838 — im gmeiten Vegirf fiel fie fogar. 
©tärfer mehrten fuß bie jungen ßeute oon 14 bis 16 3aß re n: 
16 959 gegen 15 714; bie 3 a ßl ber Arbeiterinnen betrug 44 970 
gegen 43 247; in beiben gäHen gum Xeil burch ©inbegießuug 
bisher ungesüßter Vetriebe (ERaßmerfftätten ber Konfeftion), gum 
deil burch gune|menbe Verroenbung meiblicher unb jugenblicher 
Arbeiter in ber ERetaH* unb ERafcßineninbuftrie. gerner mar bie 
loßnfteigenbe denbeng hier richtunggebend 

ßeiber geigte burchgängig mieber 3 urta ^we ber Unfälle, 
troßbem im allgemeinen oon großen Verbefferungen ber SRafcßinen 
unb ©chußoorrichtungen unb fürgerer Arbeit bie Vebe ift, troßbem 
Unternehmer unb Arbeiter ber Unfaüuerßütung roacßfenbeS 3ntereffe 
mibmen. An ©rflärungen für biefen Wiberfprucß fehlt es nießt. 
das alte Sieb: Verroenbung ungeeigneter Kräfte — ungelernter 
roeiblicßer ober jugenblitßer Arbeiter an gefäßrlidjen ERafcßiuen; bie 
§>eße ber Afforbarbeit; leichtfertig oorgenommene Veränderungen; 
fcßließlich, immer uoeß ungulänglicße ©inrießtungen in Keinen, aber 
aueß in großen Anlagen. AHgemeiit gefproeßen: bie ^intanfteHung 
oon ßeben unb ©efunbßeit gegenüber anbereit Sntereffen. 

©rößere ©cßroierigfeiten uoeß als ber Unfaüoerhütung feßeinen 
ficß ßäufig ber dureßfüßrung gefunbheitlicßer Verbefferunaen 
entgegengufeßen. ©in namhafter deil ber Arbeiterbefcßmeroen, 
roirb ausgeführt, betreffe ungenügenbe ßüftnug, Neigung unb Ve* 
leucßtuug foroie ©taubentmidlung. der Unternehmer toerbe in 
feinem SBibcrftanb noeß beftärft bureß abmeießenbe Aniicßten 
pifeßen Snfpdtoren unb CberamtSphphfat. ERit Vccßt oerroeift 
ber Vearnte beS II. VegirfS auf baS geßlen eines ßier auSfcßlag* 
geben ben ©liebes in ber ©eroerbeinfpeftion: beS ArgteS. gerner 
merben mie bei ben UitfaüfcßußDorfehrungen aueß ßi« an ficß gute 
©inrießtungen oft bureß VerfteHungen unb Veränberungen un* 
roirffam gemaeßt ober bleiben unbeuußt ufm. 

Vei burcßfdjnittlid) gemaeßfetter Nachfrage auf bem ArbeitS* 
tnarlte maren bie geroerffcßaftlidjeu Veftrcbungen um ßoßn» 
erhößungen unb darifoereinbarungeit oieifaeß erfolgreich. Aueß 
für bie grauen unb bie liuterften ^oßuftufen roirb gum deil etne 
l]ohiifteigerung oergeießnet. Anbrerfeits ßören mir oou fioßnauS* 
fällen unb ©cfäßrbung beS EBirtfcßaftSlcbenS burdt) baS im grüß* 
jaßr gebilbete 3 i , nicntf 9 nbifat unb bie babureß erfolgte ©tiHegung 
oon Drei 3enientroerfen. Vor aHcm fpreeßen bie Veamten beS 
erften unb britten VegirfS oon einer ber Soßnerßößung ent* 
fprecßeitben Verteuerung ber ERieten unb CebenSmittel: „die 
datfaeße befteßt, baß alle Öoßnbemegungen ber lepten 
Saßre gum AuSgaugSpunft bie ©teigeruna ber ERieiS* 
unb ßebenSmittelpreife ßatteu, roeil bie Öößue im all* 
gemeinen mit biefer Steigerung uießt ©cßritt gehalten 
ßatteu." EöaS bie Eöoßnungen anbetrifft, fo fiiib ße, ßeißt eS, 
im III. Vegirf uießt nur teuer, foitbern es bringt aueß bie WoßnungS- 
infpeftion, beren dätigfeit gerüßmt roirb, immer meßr Uebelftänbe 
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ans 2 icpt. 3^1 einzelnen merben erfreuliche gortfdpritte auf bem 
©ebiete beS B&opnungSmefenS foroo^C burch munigipale Bätigfeit 
als auch burcf) Baugenoffenfdpaften unb 3nitiatioe eingelner ge* 
melbet. 

SBenbett mir uns ber grage ber ArbeitSgeit gu, fo finb im 
gangen für Arbeiter unb Arbeiterinnen, obmopl es audp nicht an 
einzelnen Berlängerungen fehlt, mieber kürgungen oergeidpnet, 
Ieiber guroeüen begleitet oon Einführung ber Afforbarbeit. ferner 
macht fich eine ftarfe Neigung gur Berfürgung ber Raufen behufs 
früheren ArbeitfcpluffeS allenthalben geltenb. SteEenmeife hot fie 
jur AuSfcpaltung jugenblidper Arbeiter geführt. ES mürbe, meint 
ber Beamte beS erften BegirfS, angefid)t£ ber auch in biefem Sahre 
in oielen gabrifen erfolgten Jjerabjefeung ber ArbeitSgeit ber gefefe* 
liehe 10 *Stunbentag für bie Arbeiterinnen feinen ernft* 
liehen SSiberftanb finben. SRach ihm begmeefen bie Arbeiter« 
beftrebungen gunäepft früheren Arbeitfdplufe oor Sonn* unb gefttagen. 
günf gtofee Bejtilfabrifen paben bisher ben l-llprfcplufe in ber 
Art eingeführt, bafe non 6 V 2 bis 12 Uhr mit ^albftüubiQer $aufe 
gearbeitet, aisbann bis 1 Uhr nur noef) Steinigungen oorgeitommen 
merben. „An bie SRotroenbigfeit beS gefehlten 10*StunbentageS 
für bie Arbeiterinnen merben bie Snfpeftoren ftets erinnert, menn 
fie fehen, roie gerabe in benjenigen gnbuftrien, in 
roelcpen oorherrfehenb Arbeiterinnen befipäftigt finb, 
burch technifche Beroollf ommnungen bie BrobuftionS* 
fähigfeit ber 3Kafcpinen unb bamit ber Anfprudp an 
bie SeiftungSfraft ber Arbeiterinnen erhöht mirb." 
(III. Begirf). 

Bie Durchführung ber kaiferlicpen Berorbnung oom 17. ge* 
bruar 1904 — AuSbepnung ber Sdpubbeftimmungen über Kleiber« 
unb BJäfdpefonfeftion auf Eft a ferner f ftätten für grauen« unb 
kinbcrfleibung unb ^ßufeatelierS — bie ben Affiftentinnen oblag, 
hat im Berichtsjahr erft begonnen. Bie Affiftentinnen — bieS 
ift ebenfalls eine Befonberpeit in Beutfcplanb — berichten felb» 
ftänbig. Bie 3 a h* ber unter bie Berorbnung faEenben ESerf* 
ftätten mar bisher nur für «Stuttgart feftgeftellt. §ier mürben oon 
235 reoifionSpflidptigen Anlagen 160 aufgefuebt. Stach bem ge« 
roonnenen Einbrucf feien bie neuen Beitimmungen „oon ein« 
fchneibenber BHrfung, fofern früher 12—15 ftünbige ArbeitS« 
f «piepten nicht gu ben Seltenheiten gehörten, ja mährenb ber 
Saifon gange Stachle burch gearbeitet mürbe"'. Beftagt mirb, bafe 
bie an 60 Dagen geftattete Uebergeit faft burd)ioeg auf bie Bor« 
abenbe ber Sonn« unb geiertage falle. Obgleich früherer Sonn« 
abenbfehlufe hi« nicht fo leicht möglich fei roie in gabrifen, fo 
habe (ich feine Burcpfüprbarfeit ermiefen: fei bodp oier Eftonate, 
in bem Eilauben ber 5 V 2 Uhrfchlufe gelte auch für bie ERaferoerf* 
ftätten, bie Borfchrift eingehalten morben. Erft nach bem Befannt* 
werben beS SrrtumS habe man in ben meiften ©efdpäften an ben 
genannten Bagen bie Ueberarbeit mieber aufgenommen mit ber 
Begrünbung, bafe nun ber brängenben kunbfepaft gegenüber bie 
Entfchulbigung beS gefefelicpen 3mangeS fehle, Ueberpaugt trage 
Unoernunft unb EtüdfficptSlofigfeit ber konfumentinnen Dielfach 
bie Sdpulb ber Ueberanftrengung ber konfeftionSarbeiterinnen. 

Bie in ben gefefelicp gefepüfeten Betrieben im allgemeinen be* 
willigte Uebergeit ging burchfchnittlich etroaS gurücf: 232 811 
Ueberftunben für 19 956 Arbeiterinnen gegen 236 905 für 18 227 
im Borjahre. 3n mehreren gällen mar oon ben Behörben Ueber* 
arbeit in einem Eftafee geftattet, in welchem fee ben Snfpeftoren als 
eine gu grofee Anftrengung für bie Arbeiterinnen erfepien. (II. Be« 
girf). Unguläffige gälle oon Ueberarbeit, peifet es im erften Bericht, 
feien nicht ermittelt morben, „hoch paben mir ©runb angunehmen, 
bafe nicht für aEe gäEe oon Ueberarbeit behörbliche Erlaubnis 
naepgefudpt unb gegeben mürbe". 

3m übrigen ift mit ber 3 a W her Arbeiter unb ber reoifionS« 
pflichtigen unb reoibierten Anlagen bie Summe nachgemiefener 
Berftöfee faft bureproeg ftarf geroachfen. AEein bie gegen ben 
Arbeiterinnenfcpufe fdpulbig befunbenen Anlagen mehrten fidp oon 
168 auf 457; barunter 344 gäEe gu langer BageSarbeit gegen 
168 im Borjahre. Beftraft mürben nur 18 Berfoneit. Auch finb 
Strafen oergeiepnet, „welche äugenfepeinlieh nicht im richtigen Ber* 
pältniS gu ben Bergehen flehen". (II. Begirf). 3« 2382 Anlagen 
(62 Strafen) finb Berftöfee nachgeroiefen gegen bie auf ©runb beS 
§ 120 e ber ©eroerbeorbnung erlaffenen Borfdpriften für Stein« 
brüepe unb Steinhauereien, Bofepaarfpinnereien, Bäcfereien, Sdpanf* 
mirtfepaften ufm. Bie einfdplägige erftmalig gebrachte BabeEe fo* 
mie bie eingepenbe Behanblung beS ©egenftanbeS überhaupt fepen 
ben EBert ber ©epüfen arbeit ins übergeugenbfte Sicht. 3« 945 An* 
lagen (688 im Borjahre) famen Berftöfee gegen ben S<pufe ber 
Sugenbüchen oor. Bie gröfete 3o§l betrifft Raufen, bie folgenbe 


Arbeitsbücher. 3n britter Sinie — 438 (435) Berftöfee — hobelt 
eS fiep um Aushänge, Bergeicpniffe unb Bauer ber BageSarbeit. 
Braftifdpe Beifpiele unerlaubter Befcpäftigung Sugenblidper geigen 
mieber unb mieber, bafe ber Staat niept nur baS 3ntereffe ber 
Äinber gegen bie Unternehmer, fonbern audp gegen bie Eltern gu 
mähren hat: Unter anberem erfdpien eS einem fleinen 3^9^«* 
befiper für feinen zwölfjährigen Sopn als geeigneter gerienfurfuS, 
ipn behufs Ergiepung gur Stadptarbeit oon 12 Upr abenbS 
bis 6 Upr morgens gum Bebienen beS DfenS mitgunepmen. 

BemerfenSmerte Ausführungen über bie oielbeflagte Un* 
beftänbigfeit ber jugenblidpen Arbeiter finben fiep im Bericpt für 
ben III. Begirf: Bernachläffigung in ber ^inbpeit, Entbehrung ber 
mütterlichen Siebe unb Ergiepung, früpgeitige getbrifarbeü feien bie 
pauptfädhlicpften ©rünbe ftänbigen UmpergiepenS unb mangelnber 
AuSbübung. 

Jnerpin gehört audp bie Beeinträchtigung beS Schulunter¬ 
richts, ber geiftigen unb fittlidpen Entroicrlung burdp bie Stinber* 
arbeit aufeerpalb ber gabrifen in garterem Alter, als es bort ge¬ 
ftattet ift. 3pi foE baS £inberfd)upgefep oom 30. SKärg 1903 
fteuern. Biefer midptige unb feproierige Beil beS ArbeiterfcpupeS ftedft 
natürlich notp gang in ben Anfängen. Erhebungen ber Scpulleprer 
im DberamtSbegirf ©öppingen beftätigten bie altbefannten Uebel* 
jtänbe. BiSper, beridpten bie Affiftentinnen, fonnten nur erft 836 
Betriebe mit 1312 Äinbern reoibiert merben; 355 ber SHnber 
maren unter bem ftatlpaften Alter. 3n meiteren 48 Beoifionen 
fanben fidp 76 5linber, audp SRabcpen, unguläffigermeife mit Stein» 
Hopfen befdpäftigt. Bie fcproierigften Beoifionen feien bie, roo eS 
ft^ um eigene Shnber panbele, um fo mepr als bie Eltern meift 
auf baS biSdpen Berbienft ber ^inber angemiefen feien. Ber 3 e it 
unb ber SRitpilfe ber Scpulbepörben müffe eS überlaffen merben, 
bie geroerbeauffidptlidpe Bätigfeit pier frudptbar gu geftalten. _ 

Bie Beridpterftatterinnen trafen fepr oft fünf* unb fedpsjäprige 
£inber bei Arbeiten, benen bie fleinen ginger faum geroaepfen 
maren. „ES gibt Ortfcpaften, roo bie SReprgapl ber ftinber 
niept oor 11 unb 12 Upr nachts gu Bett fommt, unb oon einer 
folcpen ©emeinbe fagte ber DrtSoorfteper, bafe bie Shtiber bagu 
morgens nodp nüchtern gur Sdpule müffen unb erft etroaS 
BJarmeS befämen, menn bie Eltern gur Befpergeit oon ber gabrif 
naep £>aufe fämen". So fönne es nidpt auffaEen, menn man in 
ben Schulen auf bem Sanbe fo otel gurücf gebliebene, blutarme 
Sfinber fenbe. Seiber gebe es auch tooplpabenbe Bauernfamilien, 
bie ipre J&nber foldpermafeen arbeiten liefeen. — Bie ÄontroEe ber 
Arbeit frember Äinber tag bisher mefentlicp in ben §änben ber 
Boligeibepörben, bie bie ArbeitSfarten auSgufteEen paben. Öicr 
panbelt eS fiep pauptfäcplicb um Botengänge in gröfeeren Stäbten. 
EReprfadp marb mit Strafen oorgegangen. Eingelne Arbeitgeber 
hätten lieber auf bie Bätigfeit ber Stpulfinber oergieptet als „bie 
Sauferei megen ber ArbeitSfarten unb bie Unannepmlidpfeit ber 
ÄontroEe gu paben." 

BeidpeS ÜRaterial liegt oor über Unternehmer« unb Ar* 
beiteroerbänbe unb Barifoereinbarungen, ben roadpfenben 
Sufammenfcplufe püben unb brüben unb feine Sehren. Bor aEem 
fommt pier baS Kapitel „Arbeitnehmer*, Arbeitgeberorganifationen; 
Sopnorganifationen" im Beridpt für ben britten Begirf in Betracht. 
Ueberpaupt geugt biefer Bericpt oon einer weit über ben Burdp* 
fdpnitt pinauSgepenben Sacpfenntnis unb roeitem fogialen BlidE. 
Erfreulidp ift beSpalb bie Seprtäligfeit beS BeridpterftatterS unb 
feines Affiftenten über Arbeiterfdpufc an ber königlichen teepnifdpen 
^odpfcpule unb an ber königlichen Baugeroerffdpule: So mirb 
cinerfeits roiffenfcpaftliche Bertiefung für ben Beamten bemirft, 
anbererfeitS bie abfolut notroenbige Bertrautpeit tedpnifeper kreife 
mit biefen gragen pcrbeigefüprt. 


3Ctbeitmiet(!i)]erimg. SparbnlTf». 


Bie Stabt-kölmfdpe BcrftdperungSfaffe gegen ArbeitSlofigfeit im 
hinter hat, um ben Eparafter ber Selbflpilfe nodp mepr als bis* 
per gu betonen, ben 34 Söodpen lang gu Ieiftenben Beitrag ber 
Berficperten für ungelernte Arbeiter auf 35 /$, für gelernte Arbeiter 
auf 45 4 peraufgefefet. Bafe ber AuSfdpufe ber Berficperten 
ber Erpöpung gugeftimmt pat, bemeift, bafe bie ErfenntniS beS 
Segens ber kaffe nunmehr aEgemeiner geroorben ift. Bie 3npl 
ber abgefcploEenen BerficperungSoerträge pat fiep im 3upre naep 
bem jefet oorliegenben ©efcpäftSberidpt 1904/05 auf 1717 erpöpt 
(1903/04: 1624; 1902/03: 1355; 1901/02: 1205; 1900/01: 571 
unb 1899/1900 fogar nur 256, wenig mepr als im ©rünbungS* 
japre 1896/97). 1271 Berficperte maren 29 648 ! /2 ^ogß arbeitS* 
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Io«, für 25 034 Tage rourbe begabt unb groar im ganzen 
. 42 832 JC an Tagegelbern; baoon batten bie 33erR<berten burcb 
^200^561^6 20 782,20^ aufgebracht, b. f). 48,5%, ein 
33610648, roie notroenbig bei bem geringen SSermögen ber $affe in 
Höbe oon 115 648,93 Ji bie Erhöhung ber Beiträge ift. Db nß ben 
S3eitrag ber Stabt Slöln oon 20 000 JC, bie biefe «Summe bi** 
beffer al« bei ber Armenoerroaltung au8gibt, ober ähnliche 33ei* 
fteuern toäre biefe Ceiflung f<f)toerli<b möglich. 2öefentlicb gur 
Herabminberung ber S3erfi(f)erung8laft trägt bie enge 33 er bin* 
bung mit ber allgemeinen Arbeit«anftalt bei. ^Saffenbe 
Arbeit nüfct bem unoerfcbulbet Arbeit«Iofen ftet8 am meiften. S3on 
ben SSetfuberungönebmern toaren 1229 gelernte, 488 ungelernte 
arbeitet; bie gelernten gehörten erflärlidtjerroeife meift bem 83au* 
geroerbe (383 s D2aurer, 459 S3erpuber, Stuffateure, Steinbauer, 
41 ärmerer, €cbreiner, 269 Anftreicber, Tapexierer, 57 ^flafterer 
unb Kammer unb nur 20 §anbroerfer), e8 finb alfo lauter fogenannte 
fcble(bte S^ififen. Ten £>ö(bftbetrag oon 68 J(. Tagegelbern be* 
gogen 91, ben niebrigften oon 1 bi8 5 JC, 53 SSerfidjerte; bie 
Hauptmaffe erhielt grotfcben 36 unb 50,///. Al« ^arabigma für 
eine Arbeit«lofenoerficberung ift biefe tfaffe roeit über ben $rei« 
ber nätbften Sntereffenten roertooß; man roirb aHmäblicb uer* 
ficberung8te<bnif<be Unterlagen für lofale Arbeit«lofenoerRcberungen 
gewinnen. 

AlterSPerficbermig in gfrattfreid}.' <2 ß it 4 Sabren bef(bäftigt ftdb 
ba8 Parlament mit ©efefeentroürfen über bie Alter«oerftcberung. 
3urgeit unterliegt ber Beratung ber Teputiertenfammer abermal8 
ein ^rojelt, beffen ©runbgüge etroa folgenbe finb: 

$fltdjtmäi 3 tglett ber Serforgung für alle Arten Sobn- 
arbeiter, einfeblieblich auch ber Ianbroirtfchaftlichen Arbeiter; 
Setträge ber Arbeitnehmer unb Arbeitgeber, 3ufchüffe be« Staate« gu 
ber auf ©runb ber Seiträge erworbenen, ber nationalen Serforgung$= 
faffe obliegenben Serforgung, berart, bafc biefe im Alter oon 
60 fahren minbeften« 360 granfen für bie im $anbel unb in ber 
Snbuftrie befdjäftigtcn Arbeiter unb Angefteflten unb minbeften« 
240 Uranien für bie Ianbrnirtfcbaftlidjen Arbeiter beträgt; Stapitalifierung 
ber Seiträge burcb eine nationale, ftaatlidj geleitete Arbeiteroerforgung«« 
faffe; Snoalibitätöoerforgung oor bem oerforgungsberechtigten Alter 
unb 3 u roenbungen an bie Hinterbliebenen im £obe«faß. 

©in llebergang«fpftem mit ftaatlidjen 3uwenbungen regelt bie 
33erforgung ber alten Arbeiter, bie bei Snfrafttreten be« ©efe^e« 
oerforgung«bebürftig ftnb, ohne felbft bie entfpreebenben Seiträge 
geleiftet gu haben. Aber bie finanziellen Schroierigfeiten nötigten 
bagu, bie Alter«grenge für fie auf 65 Sabre gu erhöben unb 
ftufenroeife berart in 3 e ü r uumen auf bie gefefcmä&ige Normal* 
grenge gu erniebrigen, bafe erft nach 30 3abren bie ooße, normale 
&irffamfeit be« ©efejje« auf biefe Altersgrenze bin in 5fraft tritt. 
®iefe 3uroenbungen betragen 50 gfranfen im erften Sabre ber 
SBirffamfeit be« ©efefce« unb Staate«, fteigen oon Sabr gu Sabr 
um oier granfen bi« gur Höbe oon 120 0franfen für bie Arbeiter 
unb Angeftellten be« Hanbel« unb ber Snbuftrie unb oon 
100 Sranfen für bie Ianbroirtfchaftlichen Arbeiter. Sie benötigen 
für ben Staat eine Ausgabe oon 70 Millionen im erften bi« über 
240 Millionen nach 30 3abren. — Tie Teputiertenfammer bat am 
1J. 3uli bie ©eneralbebatte beenbigt unb befcbloffen in bie Ti«* 
fuffion ber Gingelbeftimmungen eingutreten; boeb ift am 13. 3uli 
bie Seffton gefdjloffen roorben, naebbem bie Kammer noch ein* 
ftimmig bie obligatorifdje Unterftüfcung oon ©reifen unb 
Siechen in ber Senatsfaffung angenommen bat. 


JBoWofjrtseinrtditutjgrtt. 


Sebigenbeime. Ta« Sebigenbeim in ©barloitenburg roirb 
balb eine Tatfacbe ein. Ter S3erein gur Segrünbung oon ßebigen* 
beimen, bem gabfreicbe SJtitglieber ber ftäbtifchen Körperfebaften 
oon Gfjarlottenburg angeboren, bat eine „SSoiföbotelsAftiengefeß* 
febaft Sebigenbeim" mit einem ooH eingegablten Kapital oon 
80 000 JC in« ßeben gerufen. 3 ro ifcb e n biefer ©efeßfebaft unb 
bem SRagiftrat ift folgenber Vertrag geplant: 

Sobalb Me Afttcngcfellfdjaft 50 000 X al« Sicherheit hiuterlegt/ 
ift ber SKagiftrat — oorbehaltlich ber Suftimmung ber Stabtoerorbneten — 
bereit, auf einem ftäbtifcfjen ©runbfiücf (oorauSficbilid) Behringftrafee 10) 
ein £ebigenhetm, uerbunben mit einer Speiferoirtfdjaft unb ben er* 
forberlidjen ©efenfehaftöräumen, gu errichten unb auf 30 Sahre an bie 
Aftiengefeßfchaft gum Setrieb unb gur Seroirtfchaflung gu oermieten. 
Gin gu mäßigem 3iu$fu& gugeftchcrte« Darlehen miß bte ©emetnbe 
gum Sau aufnehmen. Surd) bie SRiete, welche bte ©efcflfdjaft gu 
gahlen h a b faßen bie 3infen gebeclt unb aufeerbem 1 o/o iafjrtiä) gur 
Amortifation aufgebracht werben. Sie Aftiengefeßfchaft foß ba« Aecbt 
haben, ba« 2ebtgenheim jebergeit felbft gu erwerben, gür biefen gaß 


fofl ihr an bem ©runbftücf, auf bem ba« fiebigenheim errichtet wirb, 
gegen Zahlung eine« jährlichen erbbauginfe« oon 300 JC ein erbbau- 
recht auf längften« 90 Sabre eingeräumt werben; biefe 3®bl oerringert 
ftch um fo oiel Sabre, al« bie Aftiengefeßfchaft gurgeit be« Grwerbe« 
fchon Stieterin be« 2ebigcnt)eim8 gewefen ift. Al« erwerbSprei« foß 
ber HrrfteßungSprei« be« ©ebäube«, foweit er nicht fdjon amortifiert 
fein wirb, gelten; bi« gur Habe aon gwei Sritteln be« Herfteßung«* 
preife« foß ber ©rwerbfipreis auf ba« ©rbbaurecht hhpathefarifch ein* 
getragen unb fo amortifiert werben, bafj er fpäteften« beim Aufhören 
be« GrbbauredjtS getilgt ift. Ser Sauplan für ba« Sebigenbeim roirb 
gemeinfam oon ber Stabt unb ber Aftiengefeßfchaft feftgefteßt. 

Sn 2Rii neben b<rt ein unbefannter aWenfchenfreunb, roie bie 
„3fcb. f. 33obn.^n Sapern" mitteilt, 500 000^ gur ©cricbtung 
eine« ßebigenbeim« geftiftet. 

©itt ©enefung«beim für erboliingSbebfirftige Sienfhttäbcbeti ift 

burch einen Hamburger ©efeßfebaft oon gfreunben gemeinnübiger 
Tätigfeit, unter bem Sorfife be« Senator« Dr. Traun, errichtet 
roorben. lim ba« gro&e ©ebäube gieben Reh parfartige ©arten* 
anlagen. Tie Hainburger TienftbotemÄranfenfaffe trägt bie Stoffen 
für ben Unterhalt ber Snfaffen. 


$r}iet)irag nnb flilbmtg* 

Tie ©cfettfdjaft für toirtf^aftHe^c An«bilbung gu Sranffurt 
am Stain, bereu groeiter Sab^Sbericht oorliegt, bal in böcbft er* 
treulicher Art ihren Arbeitsfrei« roeiter auSgebaut. Ter Scbroer* 
puuft ihrer Tätigfeit lag roie im Qafyxt 1903 in ber Anstellung 
oon Sugenieuren unb Suriften ufro. gum Stubium an ber grranf* 
furter Afabemie, gur Uebernabme geeigneter roiffenfcbaftlicber Ar* 
beiten unb gu Stubienreifen. 3m Sab^ 1904 rourbe gu bieftm 
3roecfe 2 Suriften, 6 2)tafcbineningemeuren unb ©lefttotecbniferit, 
1 ©bemifer, 1 Sergingenieur, 2 Stationalöfonomen unb 1 ®e* 
roerbeaufficbtSbeamten Gelegenheit jur AuSbilbung gegeben. Sieben 
ihren laufenben afabemifeben Stubien beteiligten fid) biefe Heran 
an praftifefjen Unterroeifungen in bebeutenben H an ^ ß ^bäufern unb 
einer ©ropaitf; fie lie&en fidt) bort in bie ®efd)äftSorgani* 
fation, bie 33ucbbaltung, ba« Staffen*, Spebition«* unb Ser- 
RtberungSroefen einfübren. 3 lir Einleitung in biefe Uebungen 
rourben für fie 33or!räge über H an ^ c ^^ e i ric ^ e ^ re . ltn ^. 
fpreebungen in fleinen ©ruppen über Silangen unb Afticnftatiftifen 
gehalten. Aber auch einem weiteren Streife oon 3«tere[fenten fuchte 
bie ©efeßfehaft bie 33orteile ihrer 33ilbung«tätigfeit gu oerfebaffen. 
So fanb im Dftober ein groölftägiger Sturfu« für Sugenieure, 
©bemifer unb Seamte inbuftrießer Unternehmungen, beren fort- 
baueritbe S3eruf«arbeit ein längere« afabemifcbeS Stubium nicht 
guläRt, ftatt. 3« Qtofeen 3ä0 ß u rourben auSgeroäbtte Abfcbnitte 
au« roirtfcbaftlichen TiSgipUnen burebgefproeben unb Anregungen 
gu weiteren Selbftftubien gegeben. 3ui fommenben H cr ^ft e werben 
biefe furgen Sturfe in ©Ren a. SR., alfo mitten im größten Snbuftrie* 
begirfe, roieberbolt werben. Ta e« oielleicbt auch weitere Streife 
intereffiert, roeld)e Stoffe für biefen 3wecf in Auöficbt genommen 
Rnb, feien hier bie beabRcbtigten SortragSreibeu angegeben: 

Sie AechtSoerhältniffe ber Aftieugefeßfchaften (6 Stunben). Ser 
Schuh be« gewerblichen ©igentum« (6 Stunben). SudRübrung unb 
Stiangwefen (12 Stunben) ©ruitbgiige be« Sanf* unb Sörfenwefen« 
(12 Stunben) Selbftfoftenwefen (6 Stunben). Sie Serfehr«grunblagen 
ber ©eltwirtfchaft (6 Stunben). H a ubel«politit (6 Stunben). ftarteße 
unb Xruft« (6 Stunben). gabriforganifatton (6 Stunben). ©ewerbe- 
hpgiene (6 Stunben). Sa« enbgtltige Programm wirb in aflernädjiier 
3eit oeröffentlicht werben. 

Auch an bem AuSbilbungSfurfuS für 93erroaItungSbeamte, 
über ben ber 3ab rc 3bericbt be« Snftitut« für ©emeinroobl ein* 
gebenbere« enthält, war bie ©efeßfebaft roefentlidh beteiligt. 33oit 
ben mannigfadjen weiteren 33eranftaltungen feien nur bie fe<b« 
33orträge, welche ^3rofeffor oon H a ö es 33 e rü n über „Starteße «nb 
TruftS" auf 33eranlaffung ber ©efeßfdjaft bwft un b bie in acht 
Säßen oon ber ©efeßfebaft beroirfteu Stubienreifen erroäbnt. Tie 
3abl ber 3RitgIieber ber ©efeßfebaft betrug 148. Sie leifteten 
einen 3ab re Sfaß ra 9 oon in«gefamt 21 550 

gfürforge für bie fdjulentlaRcue geiocrblicbe Sugenb. Ta« 3n* 
tereffe an ber gürforge für bie fcbulentlaffene geroerblicbe Sugenb 
3 U roedfen unb gu förbern ift eine Aufgabe, bie nicht hoch 9 ß nug 
gefteflt werben fann. ©« befielen gurgeit gablreicbe 23eranftaltungen, 
bie in biefem Sinne ©rfolg gu ergielen beftimmt finb unb ftch Whig 
bagu gegeigt haben. Namentlich bat ftch bie 3 ß ntralfteße für Arbeiter* 
rooblfabrt«einricbtungen auf biefem ©ebiet grofee 3Scrbienfte ec* 
roorben. Ta« „3Rinifterialblalt für Hanbel unb ©eroerbe" 9hr. 15 
febreibt nun: Mehrfach trat ba« ßRiRoerftänbni« b ß n>or, al« ob 
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Vereine, bie fä)on bisher Öürforgebeftrebungen »erfolgten, neuen 
Biümngen furger #anb gu weichen gattest. ©ang befonberö haben 
ftdj auch fonfefjtoneße Bereute fchon lange erfolgreich auf biefem 
Selbe betätigt. Es fantt aber feiner »erantwortlidhen ©teße ein¬ 
fallen, nunmehr gu erHären, nicht auf bem liege bisheriger Ser* 
einSbilbung unb fpegieß auch fold^cr fonfeffionellen EharaftcrS, 
fonbern nur auf bem einer gang beftimmten anberen Slrt fei ben 
Seftrebungen ©enüge gu Ieiften, um bie eS fi<h ^anbelt. ©d)on 
ber hier als wichtig in Srage fommenbe äRinifterialerlaß oom 
24. SRooember 1901 führt bei Erwähnung ber beftehenben Seran- 
ftaltungen bie fonfeffioneüen SünglingS-, ßehrlingS- unb ©efeßen* 
oereine an erfter ©teße anerfennenb auf unb fteßt bei Erörterung 
ber gu ergreifenben SWaßnahmen ben ©afc an bie ©piße: „Bio 
bereits geeignete Sereine ober anbere Seranftaltungen hierfür oor- 
hanben ftnb, wirb eS in erfter ßinie barauf anfommen, fie gu ftüfcen 
unb gu ftärfen, jebenfaflS aber alles gu oermeiben, roaS ihre Bleiter- 
entroicflung beeinträchtigen fönnte." Diefer ©runbfafc roirb ben 
Sehörben jefct mieberum eingefchärft. 

(Sine länbltche SotfShiuhfdfjttle in ©djleSurig’^olfcta wirb nach 
bem berühmten bänifchen Sorbilbe bemnächft ins öeben gerufen. 
3n SReumünfter hat ftch aus Sanbräten, ^ßaftoren^ ßehrern unb 
Sanbwirten ein Serein für länbliche BolfShochfthulen in (Schleswig* 
^olftein gegrünbet. Der Serliner Sh'^foph Profeffor Paulfen, 
ein geborener ©<hIeSwtg-§oIfteiner, ber gur ©rünbwtg beS SereinS 
1000 c 4t ftiftete, mürbe in ben Sorftanb gewählt. 

gBalbfdptlcit für Berlin. Der BolfSheilftätten-Berein oom Boten 
ifreuj unterhält in ben Sommermonaten in ben Bororten ©chönholg 
unb ©aboroa bei Äöpenicf ErholungSftätten für Äinber, bie faft aus- 
fdjlieglicb ben Serliner ©emeinbefdjulen entnommen finb. Damit bie 
Äinber burch baS gernbleiben oom Unterricht nicht gurücfbleiben, n>a8 
oiele Eltern ber Äinber befürchten, beabftdjtigt ber Serein, in ben Er- 
holungSftätten nach bem SRufter ber Eharlottenburger ©albfchule Unter¬ 
richt erteilen gu laßen, bamit bie kleinen in ihrer geiftigen Entroicflung 
nicht gefchäbigt werben. Da bem Serein bie HRittel für bie Erteilung 
beS Unterrichts fehlen, hat ber Serliner SNagifirat befchloffen, oorbehalt- 
lich ber - fieberen — 3ufiünmung ber ©tabtoerorbneten»SerfammIung 
biefe SRittel gu bewilligen. Eharlottenburg geht auch bereits an bie 
Errichtung einer groeiten SBalbfdhuIe. 

Eine ftäbtifdje ttstfe?fiä^m§§ für bie getoerffdjaftlichett Unterrichts- 
fnrfe in tforlgrnf) in #öhe oon 300 M. hat ber ©tabtrat unb Süraer- 
auSfchug auch in biefem gahre wieber bem ©eroerlfchaftsfartefl berotüigt. 
Eine Eingabe ber djrifilichen ©eroerffdjaften, biefen ebenfalls einen 
foldjen Sufchub gu berotfligen, hat ber ©tabtrat, ber „SreSl. Brodjt." 
gufolge, abgelehnt unter bem Hinweis, bie chrifilidjen ©eroerffchaften 
hätten einen fonfeffionellen Eharafter. gür fonfefftoneße Sereinigungen 
werbe aber grunbfäßlich aus fiäbtifdjen Mitteln nichts bewilligt. Die 
fogialbemofratifchen Sertreter ftnb für bie Sewilligung beS 3ufd)uffeS 
an bie djriftlichen ©eroerffchaften eingetreten unb haben überbieS ben 
SRitgtiebern ber chriftlichen ©eroerffchaften freigejteßt, an ben Unterrichts- 
furfen beS ©eroerffchaftSfarteQS teilgunehmen. 


Äojlalt Jtebi)tn traft Iftjglrttr. 


SRtbfcraitb all ©etoerbefranfh«*- D. St. Segge befpricht biefeS 
Kapitel oer ©ewerbehpgiene in bem „British Medical Journal“. 
SlUe gälle oon ßRilgbranb, bie bei ben oerfdjiebenen 3nbuftrien 
beobachtet werben, ntüffert nach &en Bestimmungen beS englischen 
gabrifgefeßeS gemelbet werben. Slm meiften betroffen werben (Sor¬ 
tierer ober £ämmer oon Bloße, Bloßfpittner unb Arbeiter, bie mit 
SRofehaar gu tun haben (Bürftenmachercjemerbe). Schon feltener 
werben SRilgbranberfranfungen bei Arbeitern beobatfjtet, bie rohe 
gelle gu transportieren ober gu bearbeiten haben; oereingelte gäfie 
fommen auch bei Öeberarbeitem ober bei $ornarbeitern oor. 3m 
gangen famen 1899—1904 261 gälle gur Slngeige. Die ©terblich- 
feit bei ben angegeigten gäUen war 25,6 o/ 0 (in Italien 24 ,i o/ 0 , in 
Deutfchlanb' 32o/ 0 ). 2lm gefährlichen ift bie Stilgbranbpuftel, 
wenn fte am Stopf ober am §alfe ftßt, an ben anberen Steilen beS 
Storpcr fcheint fte weniger gefährlich gu fein. 3n Englanb fommen 
URilgbranberfranfungen bei ©flachem unb ffutfehern nur feiten oor. 
Die aus SReufedanb unb Sluftralien nach @nglanb importierte Bloße 
fdheint bie ©efahr ber Stilgbranbinfeftion nicht gu bieten, feljr 
gefährlich aber fieint nach mitgeteilten 3 a h^ cn bie perfifche 
unb türfifche SBoue, fowie baS chinefifche unb rufftfehe Siofjhaar. 
Die geßarbeiter erfranfen befonberS häufig bei ber Serarbeitung 
oon chineftfchen §äuten. 3a längerer Ausführung befpricht fiegge 
fobann bie Sehanblung ber ßRUgbranbfranfhcit. SefonberS intereffant 
jiitb feine Angaben über bie erfolgreiche ©erumbehanblung. ©ehr 
wichtig ftnb bie propfjplaftifthen Betrachtungen, bie ber Serfaffer 


am ©chluffe feiner Arbeit gibt. Die SDlöglicbfeit ber SnfeltionS* 
»erhütung ift fchon aus bem ©runbe fepr fchwierig, weil auch 
oöflig burchgegerbteS Ceber beifpielsweife noch eine Üebertragung 
ber Stilgbranbbagißen oenirfachen fann. Es liegt auch nicht im 
Bereiche ber SRöglichfeit, oerbächtige gelle gu beSinfigieren. 3 U 
ihrem ©chufee gegen bie 3nfeftion muffen bie Arbeiter ©chuferocfe 
unb SJtaSfen bei ber Arbeit tragen, in ben betreffenbett Arbeits¬ 
räumen barf nicht gegeffen werben, auch ift eine ärgtliche lieber» 
wachung ber burch ihr ©ewerbe gefährbeten Arbeiter erforberlich. 
ßtofehaar lägt ftch burch ftrömenbeit Dampf oon ben gefährlichen 
BagiQen fäubern, foweit es itid)t oon weiter garbe ift. SlflerbingS 
ftnb bie Arbeiter, bie baS tRofehaar gur DeSinfeftion oorbereiten, 
ber Änftecfung auSgefe^t. Bor attem ftnb bie Arbeiter über bie 
Statur ber 3)tilgbranbfranfheit aufguflären. ©ie follen jebe Sßuftel 
gur Kenntnis beS 2luffi<htsargtcS bringen, fiegge fügt noch biagu> 
bafe feines Erachtens bie Slilgbranberfranfung faft immer heilbar 
ift, fofern fte frühgeitig mit ©erum bebanbelt wirb. 

Die Slnämie ber Bergleute. 3« ber Barifer Slfabemie ber Stebigin 
wies am 30. 2Rai b. 3- Slanouoiecg-BalencienneS barauf hin, bafe 
manche Ergbergwerfe, welche in ber SRähe ber 8KeereSfüfte liegen 
unb baher mit ©alg burchtränft ftnb, oon ber ©urmfranfheit 
(Ankylostomiasis) nicht betroffen werben; baSfelbe fann man bei 
Äohlenbergwerfen, bie gwar im ßanbeSinnern liegen, aber infolge 
oon lleberreften alter SReere (über ben $h)f)tenfdtjichten) falghalttg 
in ber Proportion oon 1,5 bis 2 % ftnb, beobachten. 3n ben 
biefe Berhältniffe aufweifenben ©ruben oon Slugin unb BalencienneS 
war im ©egenfafc gu manchen benachbarten niemals bie Slnämie 
ber Bergleute feftgufteßen. Die fiaroen beS BlurmeS (Ankylostomum 
duodenale) werben in ber Dat fchon oon 1 °/ 0 ©algwaffer gerftört. 
Der Bortragenbe rät baher, wie wir einem Bericht ber 3Rün<hener 
mebiginifchen Söochenfchrift oom 11. 3«li entnehmen, gwar nicht 
baS Blaffer ber Bergwerfe mit ©alg gu oerfefcen, aber menigftenS 
gur Bewäfferung ©algwaffer anguwenben, fpegiett gum regelmäßigen 
Befprengen gegen ben ©taub, um bie ßaroen gu töten unb bie 
Shranfljeit fchon im 5?etme gu erftiefen. 


Die Befdjaffttttfl eiutoanbSfrcier ©äugHttgSmild) hat am 6. guli bie 
©labt Eleoe (16 000 Einwohner) befchloffen. ES wirb mit einem 
©utsbefifcer ein Sl6fontmen getroffen, baS ihn oerpflidjtet, unter ärgt- 
Iicher Äontrotte fterilifierte SRtlch gu liefern. Die SRÜ<h wirb gum 
©elbftfoftenpreife abgegeben, SKinberbemittelte füllen fte gu gwei Drittel 
beS ©elbftfofienpreifeS, gang Sinne umfonft begtehen. — Stuch Stachen 
hat iefet eine gürforgefteöe für ©äuglinge eröffnet mit ber Slufgabe, 
für fchroächliche ober erfranfte ©äuglinge unbemittelter gamilien ein- 
wanbfreie ©äuglingSmilch gu oerfchaffen. Bon ber Slrmenoerroaltung 
unterftü^te Familien erhalten bie Auid) oöQig foftenloS, anbere gegen 
eine gertnge Bergiitung. ©ehr groecfentfprecbenb fcheint bie Slttorbnung 
gu fein, baß gamtlien, welche SRilch begießen, oerpflid^tet ftnb, ftch ber 
Aufftcht ber gu biefem 3 roerf angefteüten Äinberpflegerin gu unterwerfen, 
✓'■^iefe wirb ihnen mit Sat unb Dat gur ©eite ftehen. 

A' Ein mebiginifchee Beigeorbneter ber Stabt Köln in ber $erfon beS 
| ^r. Ärautroig ift fürglich in ber ©tabtoerorbnetenoerfammlung ein- 

"geführt worben. Der Borftpenbe betonte babei, bie Berfammlung habe 
mit ihrem Bef<hlu|fe Slnregungen aus ihrer eigenen SRitte unb ben 
©ünfehen beS ärgtlichen BereinS Rechnung getragen: „SBtr h^ben fchon 
gahlretche Slergte in ben oerfchiebenen Äommiffionen, aber eS ift baS 
erfle SRal, ba§ ein Slrgt berufsmäßig betraut würbe, auf aßen ©ebieten 
ber fiäbtifchen Berwaltung auch bie $ijgiene gu berücfftchtigen." 


ftttrarifdje JHtttrtlnugen. 

©tatiftifdjeS 3<*hrhu(h für baS Deutfche Steich 1905. ^erauS- 
gegeben oom ftaiferltihen ©tatiftif^en Ämt, 26. 3ah^fiang. 
Berlin, Berlag oon Puttfammer & äRühlbredjt. fiabenpreis 
2 M. 

Eines ber nüfclidjften Bücher, bic wir in Deutfdfjlanb haben, ift in 
einem neuen, abermals bereicherten 3ah*ÖQ«g wieber erfchienen. Das 
ftatiftifche Sahihuch für baS Deutfche Seich ift längft ein unentbehrliches 
^anbbuch geworben für jeben, ber in ber JDeffentlichfeit ober im SBirt- 
fchaftsleben fteht. Slber bie Berfaffer ruhen nicht auf ihren Sorberen 
aus, fonbern ftnb unabläfftg um Berbefferung unb Bereicherung be¬ 
müht. Das Borwort gählt eine güße oon Beränberungen auf; um- 
geftaltet ift inSbefonbere ber Äbfchnitt „SluSroärtiger $anbel", neu auf¬ 
genommen ftnb u. a. bie Slrtifel „SlrbeitSmarft* unb „Drganifationen 
ber Arbeitgeber unb Arbeitnehmer", ferner gahlreiche fleinerc Artifel 
aus ber BeoölferungS-, Äommunal«, ©ewerbe=, BerbrauchS^ Suftig-, 
unb 3oßftatiftif. Die als Anhang beigegebenen internationalen lieber* 
ftchten" fmb burch bie neueften Daten fortgeführt unb ergängt. Die 
graphifchen Beilagen begiehen ftch auf lanbrnirtfchaftliche ©tatiftifen, 
fowie ben ftluß- unb ©eeoerfehr. Bor 10 3ahren gählte ber Banb 
214, heute 356 ©eiten. Dabei ift ber geringe Preis berfelbe geblieben. 


Uerantroortlid) für bte Stebaftion: l«rof. l)r. (&. granrfe tu Serlin W., »oUenborfftrafee 29- 30. 




«er antra ortlicf) für bie anjeigett: «ob. €. SRüHer, Seipjig. — Bcrtag oon JJuncfct & £untblot, fieipjig. - Öebrucft bei 3uliu3 Cittenfelb, Berlin W., SJfßuerftra&e 43,44. 
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Sie üetfiittenttiQ gegen Arbeitelofighett 

©on Dr. ©torib ©agner, ©erlin. 


II. 

SSirfltd) pofitioe ßeifiungen auf bem®ebiett ber SlrbeitSlofens 
fürforge He $rbeiterfad)üerbänbe ^)eutfd)lanbs aufau« 


roeifen 1 ). @ie erftarfen immer me^r unb roibtnen auä) bem Unter* 
ftujjungSroefen eine erljöljte SlufmerJfamfeit, maß man nur mit 
2?reuben begrüben fauu. 

©orauSfefcung für ben ©rrnerb ber SegugSberec^tigung ift 
meift, bafe bas arbeitslofe aRitglieb minbeftenS 52 SBoiben feine ©ei* 
trage gezahlt, mandfie ©erbänbe oerlangen eine 9J2itgliebfdf)afi non 
104 ober gar 208 2Bod)en. $)ie3abl ber Äarenüage gum ©ejuge 
ber Unterftüfeung betragt in ber ©egel fteben Sage ober etroaS 
me^r, manche ©erbänbe fefecit überhaupt feine Stift. 

2)ie meiften ©erbänbe, roeldje Slrbeitslofenunlerftiibung gablen, 
fd^eiben bie s JIrbeit«lofenunterfiübung am Drte unb auf ber IReife 
flreng oon ber 0ireif* unb ©emaferegeltenunterftübung. ®em* 
gemäfe tnirb Slrbeitslofenunterfinfoung in ber Siegel nur Bei uuoer* 
fdjulbeter SlrbeitSlofigfeit gemährt, ©ei freiroiuiger Äieberlegung 
ber Arbeit wirb bie ©emäbrung non Unterftiifcung baoon 
abhängig gemacht, ob bie ®rünbe tm einzelnen ÖaUe hierzu be* 
rec^ttgen. ©o führen bie Statuten als folche an: ßofjnabgug, 
ober iförperoerlepurig non feiten beS Arbeitgebers, ©e* 
fd)ränfung ber freien SBiHenSäufjerung uftn. ©et SaifonarbcüS* 
Iongfeü, bie ber Statur beS ©eioerbeS entfprechenb regelmafeig 
mieberfehrt, wirb in ben Statuten ber ©eioerfoereiite auSbrütflicp 
bie Uuterftübung auSgefd^loffen, bagegen nicht bei ben ©eroerf* 
fchaften. Qür eine genügenbe Kontrolle ift in ber Siegel burd) 
genaue ftatutarifche »eftimmungen geforgt, ober bie Ausübung 
oerfelben roirb ben örtlichen ©erhältniffen entfprechenb bem ©or* 
ftanb ber DrtSnerroaltung refp. ber 3 a $W e ß e übertragen. SKeift 
ift mit ber SRelbepflüfjt jtneefs Kontrolle auch bie Pflicht oerbunben, 
fich mährenb ber Arbeitsloftgfeit um Arbeit gu bemühen. 5)abei 
finben fid^ bie nerfchiebenften ©orfchriften. SDen arbeitslofeu 3Rit* 
gliebern tnirb bie ©flicht auferlegt, eine ihnen angebotene ArbeitS* 
gelegenheit entnehmen, menn fie ihren fjähigfeiten unb bis» 
herigen Sätigfeit unb AuSbilbung entfpricht, ober toenn fie inner¬ 
halb beS bisherigen ArbeitS* ober ©Wohnorts nachgerniefen roirb, 
ferner roenn ber gezahlte ßohn bem ortsüblichen Xaaelohn ober 
bem geltenben Tariflohn gleichfommt. Außerhalb beS Sohn* ober 
Arbeitsortes nachgeroiefene Arbeitsgelegenheit angunehmen, finb in 
ber ©egel nur bie unnerheirateten unb burd) Samiliennerhältniffe 
nid^t an ben Drt gebunbene ©titglieber nerpflichtet. 2)ie ©eiträge 
roerben für bie $auer ber jeroeiligen ArbeitSlofigfeit meift gefiunbet 
ober gängüch erlaffen, namentlich bei ben H^f$ s ®uncferfd)en 
roerfoereinen. Hat ein ©iitglieb bie Höchfifomme ber ArbeitSlofen* 
unterftiifeung für bie §>öcf)ftbauer bezogen, fo fann es erft nach 
einer Äarenggeit non 52 Soeben roteber ArbeitSlofenunterfiühung 
begieheit. SRauche ©erbänbe normieren aUerbingS bie Äarenggeit 
fürger. 

S)ie Sleifeunterftüfeung roirb in ihrer H^h e u ”b ®auer 
bemefien entroeber na* Tagegelbern (@inh«itsfab), ober bis eine 
SKapmalunterftübungSfumme erreicht ift, ferner roirb fie auch 
normiert nach ^ er 3 a H ber Kilometer. Sährenb, roie oben 
ermähnt, bei ber ©eroährung non ArbeitSlofenunterftübung am 
Drt bie unoerfchulbete ArbeitSlofigfeit in ber ©egel gur ©e* 
binamtg für beit ©egug ber Unterftüfjung ift, roirb bieS bei ber 
Sleifeunterftübung nur in gang oereingelten Sällen hernorgehoben. 
Auch bt« forgen bie Statuten für eine geregelte Kontrolle, ©er* 
fchtoeigung non anberroeitig angenommener Arbeit, foroie bas 


‘) ©ergl. Nähere« „Aei(h«»Ärbeit«blatt" 1904, S. 109, 294, 686; 
1905 S. 302 ff. ‘ 
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Au$fd)Iagen geeigneter Arbeitsgelegenheit gieren ben SortfaH ber 
Unterftüßung nach fuh- ©eiter muffen fuh bie arbeitslofen ©it- 
glieber beim DrtSFaffterer orbnungSgemäß abmelben. Sin ent* 
fpredjenber VermerF im DuittungSbucß bient als Segitimation bei 
ber ©rljebung ber Veifeunterftüßung, bie an ben einzelnen Drten 
ber Sfteife auSgegahlt roirb. 3ft bagegen ein befiimmteS Aeifegiel 
in AuSficht genommen, fo gedieht bie AuSgahlung oor ber Ab¬ 
reife am Drte beS KaffiererS. AHerbingS muß bann baS betreffeube 
VHtglieb innerhalb einer beftimmien grift, ein bis groei £age, ab¬ 
reifen. bleibt bie Bemühung um Arbeit ohne ©rfolg, bann muß 
unoergüglich bie ©eiterreife erfolgen. Aur für ben Aufenthalt in 
größeren ©tobten (SBerlin, Hamburg, Seipgig, VreSlau, $)reSben, 
£>annooer, ©ündjen, Stuttgart, fjranffurt a./©.) roirb eine Ver¬ 
gütung für mehrere £age ftatutenmäßig normiert. 

2)ie größten Stiftungen foroohl abfolut als au<h relatio haben 
bie freien ©eroerFfchaften aufguroeifen. An ber Summe ber 
©efamtauSgaben oon 13 724 336, // unb an ber Summe ber 
UnterftüßungSauSgaben oon 8 099 367 c/#. partizipiert bie ArbeitS* 
lofenunterftüßung am Ort mit 1 270 053 oll ; bie Aeifeunterftüßung 
mit 613 870 Jt 

Vei ben $irf<h»$uncFerf<hen ©eroerFoereinen ft^ht ber 
©efamtauSgabe oon 804 227 Jt* unb ber Summe ber Ünler- 
ftüßungSauSgaben oon 319 281 , //. eine ArbeitSlofenunterftüßung 
oon 250 205 Jt unb eine Aeifcunterftüßung oon 69 076 Jf, gegen¬ 
über, aderbingS erftere eiitfchließlid) Unterftüßungen für AuS- 
fperrungen unb Streifs, Ießtere einfchließlid) Unterftüßung für Um- 
güge, Aot- unb SterbefäHe. 

$)ie felbftänbigen Vereine haben nur eine oerhältniS- 
mäßig geringe UnterftüßungSfumme gegahlt. 

5E>ie (briftlidjen ©eroerFfchaften haben bei ihrer Sugenb bis 
jeßt roenig auf bie|em ©ebiete Ieiften fönnen. ©rft im September 1902 
befd)loß bie ©eneraloerfammlung beS djriftlich-fogialeit VFetad- 
arbeiterberbanbeS, eine obligatorifche ArbeitSlofenunterftüßung ein* 
juführen, bem halb einige Verbänbe nachfolgten. $)ie oer- 
fchiebenen latholifchen unb eoangelifdjen Arbeiteroereine 
beginnen ebenfalls, auf biefem ©ebiete Sortfcßritte gu machen. 2)er 
leßte chriftliche ©eroerFfchaftSFongreß in ©ffen Fam nach eingehen- 
ber Debatte gur Sorberung, baß eine reidjSgefeßlidie ArbeitS- 
Iofenoerfidjerung unter ©aßrung ooller VecoegungSfreiheit ber 
Arbeiter unb Arbeiterinnen einguführen fei. Aian war überroiegenb 
ber Anficht, bie VerufSorganifationen feien nicht imftanbe, eine 
auSreichenbe ArbeitSlofenfürforge burchguführen. Sieben biefer 
Sürforge rourbe noch bie reichSgefeßlicße Regelung beS ArbeitS- 
nachroetfcS geforbert $)er AnRcht, bie auf bem cßriftlichen ©eroerF- 
fchaftsfongreß oertreten rourbe, Fann ich nur beiftimmen, inbeffen 
hätte man hoch bie eingelnen Verbänbe barauf ^iitnjcifctt Fönnen, 
biefem 3n>eige ber Arbeiterfelbfthilfe erhöhte AufmerffamFeit gu 
fchenFen, benn bis gu einer reidjSgefeßlicßen Regelung roirb es 
lange bauern. $er beutfd)e VeicßStag hat am 31. 3anuar 1902 
in einer Vefolution eineVfaterialienfamrolung foroie bie ©infeßung 
einer Kotnmiffion oon Sachoerftäubigen gur Prüfung ber Qrage 
einer gefehlten Regelung biefer ©aterie geforbert. Sin VunbeSratS- 
befcßluß oom 30. Oftober 1902 lägt eS jeboeb bei einer bloßen Vtateri- 
alienfautmlung. 2)aS Kaiferlidje Statiftifd)e Amt ift bamit betraut. 

&ie Arbeiteroerbänbe 3>eutfchIanbS fielen befanntlicb, roaS 
ihre Verbreitung, ©itgliebergahl unb oor adern ihre pofitioen 
Seiftungen angebt, auch jeßt noch hinter ben englifchen guriicF. Kule- 
mann roar in feinen eingehenben Unterfucßungen über bie ©e- 
roerffchaftsberoegung gu bem Aefultate geFommen, bah nur ungefähr 
14 °/ p ber in ber Snbuftrie unb im £>anbel befcßäftigten 
Arbeiter geroerFfcßaftlich organiftert finb; ber Vrogentfaß ift feitbem 
aderbingS geftiegen. $ie 3 a ßl ber ArbeitSlofenunterftüßung 
gaßlenben VerufSoerbänbe roächft groar beftänbig, bilbet aber noch 
nid)t bie Mehrheit. SOabei muh man bie Erfahrung machen, bah 
überroiegenb bie am beften gelohnten unb intedigenteften Arbeiter 
ben Verbäitben angehören. 2>a$ ©roS ber weniger aut gelohnten 
Arbeiter bagegen hält fich fern, ja bie gelernten Arbeiter rooden 
oft oon beren 3ugebörigFeit gu ihrem Verbanb nid)ts roiffen, ba fie 
ja bodj meift im Aücfftanb mit ihren oerhältniSmähig hohen Vei- 
trägen bleiben. Von einer einigermaßen umfaffenben ArbeitSlofen¬ 
fürforge burch bie Arbeiteroerbänbe ift alfo oorläufig roenig gu 
erwarten. SJtan hat baher oon oerfdjiebeiten Seiten oorgefchlagen, 
bie Arbeiteroerbänbe mit ArbeitSlofenunterftüßung feitenS ber ©e- 
meinben unb beS Staates gu unterftüßen. Allein müffen bie nid)t- 
organifierten Arbeiter baS nicht als eine einfeitige Veoorgugung 
ber Organisierten empfinben? Unb man Fann hoch roohl Feinen 
Arbeiter groiitgeu, einer ihm oiclleicht burchauS unfrjmpathifchcn 
Organifation beigutreten. 


Sntrner roieber roerben uns ba bie Srfolge in ©ent oorge- 
halten. S)ort roaren bereits im 3al}re 1902 55% organiftert, 
eroih ein fehr hoh er ^rogentfah- 2)ie ©emeinbe ©ent unterftüfcte 
ie Verbänbe mit ArbeitSlofenunterftüfcung fehr, fo gahlte fie 1902 
bie Summe oon 20 000 ÖrcS. ®ie belgifchen ©eroerFfchaften haben 
ber ©enter Qnftitution grohe Sr)mpathie entgegengebracht unb 
agitieren fleihig für ihre ©eiteroerbreitung an ben groben 3>n* 
buftrieplähen. Auf 5Deutfd)lanb jebod) lägt he freh nicht übertragen, 
benn fyiex finb bie politifdien Verhältniffe gang anberS geartet. 
2>ie gefehgebenben ^aFtoren 2)eutfd)lanbS roeroen roohl Faum einem 
©efepe ihre 3 u ftimmung geben, rooburd^ bem Staate ober ber 
©emeinbe (Gelegenheit gegeben roerben lönnte, ft<h in bie Stumpfe 
ber Arbeitnehmer unb Arbeitgeber eingumifd)en. 2 ) Auberbem ift 
gu bebenFen, baß eine Suboention ctroa ber freien ©eroerFfchaften 
gleichbebeutenb ift mit einer finangieden StärFuna oon Organi- 
fationen, hinter benen bie fogialbemofratifche Partei fteht, befonberS 
nadhbem bie Antipathie gegen biefe Oraanifationen in ber Partei 
immer mehr im Schroinoen begriffen ift. Auberbem mühten in 
ßohnFämpfen bie Arbeitgeber bies empfinblich fpüren, gumal ArbeitS- 
lofen- unb Streifunierftüfoung in ber SJtegel aus einer £affe gegahlt 
roirb. ©ine Anerfennung ber VechtSfähigFeit ber VcrufSoereine liehe 
eher eine Vefferung erwarten, ©eines ©rmeffenS ift aber in weiter 
3uFunft eine einheitliche, planmäßige unb auSreichenbe ArbeitS¬ 
lofenfürforge burch bie Arbeiteroerbänbe ober in Anlehnung an 
biefelben, fei es mit ober ohne Unterftüßung feitenS beS Staates 
unb ber Kommunen, nicht gu erhoffen. 3 ) 

2)ie meifte AuSfid)t auf praFtifche ©rfolge hat groeifelloS ber 
beFannte Sreunbfche Vorfchlag. ©r roid eine Verbinbung oon 
ArbeitSlofenoerficherung mit paritätifchen SacharbeitSuachroeifen 
herfteden. $5ie obligatorifdje Verfidjerung fod beruflich^ gegliedert, 
bie Verpflichtung gum ©intritt in eine entfpred)enbe ^affe gu einem 
£eil beS ArbeitSoertrageS gemacht roerben. 3 U biefem 3wedf haben 
bie Arbeitgeber bie Vflitht i^ben oon ihnen befchäftigten Arbeiter 
am britten £age nach beginn ber Vefchäftigung bei ber £affe 
fchriftlich ober münblich angumelben. ®ie Seiftungen ber SFaffe 
beftehen in ber ©eroährung oon ArbeitSlofengelb unb in berBlüc!- 
erftattung oon gegahlten Veiträgcn nach einer ftarenggeü oon 
14 tragen. ®ie §öbe beS ArbeitSlofengelbeS beträgt für einen 
lebigen Verheerten 1 Jt pro 2^ag, für Verheiratete mit Sintern 
unter 14 Sahnen tritt eine ©rhößung ein. S)ie 3ahlung oon Ar¬ 
beitSlofengelb ruht, folange ber Verheerte gegen Sohn befdjäftigt 
ift, fei eS in feinem Veruf als Vige ober anberroeitig, ferner bei 
©eigerung gur Annahme einer ihm burch ben Arbeitsnachweis an¬ 
gebotenen Stede unb beim Vegug oon ÄranFengelb ober einer Unfad- 
rente. §>at ber Verfidjerte brei 3ahre lang bie SFaffe nicht in An* 
fpruch genommen, fo hat er ein Vecht auf VüdFgahlung beS britten 
£eilS ber für ihn geleifteten Veiträge. $>ie §öhe beS VeitragS 
für ben Verheerten fod 50 4 pro ©oche betragen, wofür ber 
Arbeitgeber bie £>älfte bei ber Sohngahlung abgiepen Fann. ©in 
paritätifcheS Kuratorium fod bie Aufftcht führen. 

S)er Sreunbfec Vorfdßlag ift in feinen ©ingelheiten roohl noch 
bisFutabel, im adgenteinen fteut er aber groeifelloS eine fehr glücflich* 
VerroirFlidjung beS ©ebanFenS bar, baß ArbeitSlofenoerfidjerung unb 
ArbeitSnadjtoeiS gufatnmengehören. &ie übrigen 3a?cige ber Ver¬ 
heerung Fönnen oom ©efeßgeber genau normierte äußere ©erfmale 
aufroeifen, burd; roeldje ber Verfie e rangSfad fixiert roirb. $aS fädt 
aber bei ber ArbeüSlofcnoerfieerung oodfiänbig weg. ©ingig unb 
adein imftanbe hiergu ift ber gut fuuFtionierenbe Arbeitsnaeroeis. 
®aher roid aue Sreunb ben ©emeinben baS Veet gegeben roiffen, 
unter beftiminten VorauSfeßungcn einen mit SelbftoerroaltungS- 
befugniffen auSgeftatteten ArbeitSnaeroeiS gu errieten, bure oen 
jebe weitere gewerbsmäßige Vermittlung auSgefeioffen roirb. 3)ie 
Seulbfrage roirb bure ben greunb’feen Vorfcßlag gang oorgüg- 
Ue gelöft. ©S befteßt roohl fein 3roeifel barüber, baß nur ber 
unoerfeulbet arbeitslofe Arbeiter llnterftüßung begieht. ©ine 
unoerfeulbete ArbeitSlofigFeit roirb befeitigt, roenn ber ArbeitS- 
naeweis imftanbe ift, eine angemeffene Stede naeguroeifen. 
Sfür bie objeFtioe ©ntfeeibung einer foieen „angemeffenen" ©nt- 
feeibung forgt ein paritätifeeS Kuratorium. 3 ur Kontrode roirb 
baS ArbeitSlofengelb täglid) gegahlt. Qfreunb hat ein entfpreeen* 
beS Statut nebft ausführlicher Vegrünbung für eine VerfitherungS- 
faffe ausgearbeitet, beffen Stubium jebent, ber ft<h niit ber©aterie 
befchäfügen roid, aufs befte empfohlen roerben Fann. 4 ) 

-) S)as ift bod^ minbeftenS noch eine offene Srage. 5). Acb. 

3 ) ©ir fehen hier oiel hoffoungSooIIer in bie SoFunft als ber 
$err ^erfaffer. 5)ie Aeb. 

4 ) ArbeitSmarlt 1902 Ar. 18. 
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• Ueberhaupt wäre gu roünfcheit, wenn oor einer gefe^Iid^en 
Regelung ber Sürforge gegen bie folgen ber ArbeitSloftgfeit bie 
©efefcgebung fid) einmal mit ber AnSbilbung beS Arbeitsnachweis* 
infiituts befaßte, roie bieS DorauSfid)tltch in ber nächften 3^1 in 
ber ©chroeig ber Fall fctn roirb. Vefanntlich hat baS ©djroeiger 
Volf am 3. Quni 1894 ein 3nitiatiübegel)ren, baS ba$ Nedjt auf 
Arbeit poftulierte, mit erbrüdenber Majorität uerroorfen. Einige 
£age fpäter mürbe ber VunbeSrat mit einem S3efd)Iuffe beS National* 
rateS beauftragt, gu unterfingen unb gu berieten, ob unb eoentuell 
in welcher ©Seife eine Mitroirfung beS VunbeS bei 3nftitutionen 
für öffentlichen Arbeitsnachweis unb für 0chufc gegen bie folgen 
unoerfcbulbeter ArbeitSlofigfeü möglich unb gerechtfertigt fei. ©egen* 
roärtig liegt baS Ergebnis biefer Untcrfuchuug oor. 5 ) danach 
ift eine befriebigenbe £öfung beS Problems ber ArbeitSlofenfürforge 
noch nicht gefunben. dagegen mirb als Hauptaufgabe bie gegen* 
feitige Verbinbung unb llnterftüfcung ber NachroeiSfteHen ober 
Arbeitsämter unb bie Errichtung einer 3enfralfteHe roarrn befür* 
roortet, roelche fämtliche Nachrichten über Angebot unb Nachfrage 
erhält unb oeröffentlieht. Von einer eoentuellen gefefclidjen Regelung 
ber ArbeitSlofenfürforge für alle 3riten roirb nicht gang abgefehen, 
fonbern ber VunbeSrat roirb beauftragt, biefe Frage weiterhin 
eingehenb gu prüfen, dagegen roirb nun oom VunbeSrat eine 
©efefccSüorlage über bie Förberung beS NachroeifeS in ber nächften 
3eit eingebracht roerben. 


ftaußeine jant Änsbmi eitut rinljettlidjen Statt|ttk 
über ®tnjerbehranklj»1ten. 

Von Dr. SBalter AbelSborff-VJannheim. 

Vom 6. bis 8. Augufi finbet gu 3)re$ben bie XII. Fahret* 
oerfammlung beS BentraloerbanbeS ber DrtSfranfen* 
faffen im $>entfchen Neiche ftatt. Obgleich auf ber £ageS* 
orbnung nicht oermerlt, foHen — einem Vefchlufj ber oorjährigen 
Verfammlung entfprechenb — bie ©efahren ber Vleiroeifc* 
oergiftungen an £anb nei,er Erhebungen beleuchtet roerben, 
roeldie jüngft oermittelft Fragebogen 1 ) gewonnen rourben. $>ie 
9?efultate biefer Enquete feheinen jeboch nach Mitteilung ber ge* 
fd&äfts führen beit Äaffe - ber OrtSfranfenfaffe Bresben — recht 
bürflig gu fein, benn 

„oon 230 angegangenen Äaffeit 3 ) haben nur 63 mit 666 387 SKttgliebern 
1408 ErroerbSunfähigleitSfäüe oon Vleioergtftungen oergeicfjnet, unb 
bieS ift noch f° lüefenhaft gefdjehen, bajj ©thlüffe ^teraud nicht gegogen 
roerben fönnen . . . £>ieS muh fdjon beShalb unterbleiben, ^ei§t eS 
bann weiter, weil bie berichtenbcn Äaffen unter fich feine gleich wertigen, 
alfo oergleichbaren ©rohen barfieHen." 

Vielleicht barf man bas offenherzige 3ugeftänbniS biefeS FiaSfoS 
als Vorboten ber methobifchen ^Inangriffnahme einer ©tatiftif ber 
©eroerbefranfheiten begrü&en. £>anbett fi<h öod) nrn ein ©ebiet 
ber ©eroerbehpgiene, auf bem bie großen Traufen faffen $)eutfch* 
IanbS um fo mehr bie ^Sflicf)t hätten, Vaufteine gufammengutragen, 
als „über bie SlranfheitSurfachen, bie eingelnen Sfranfheiteu unb 
ihren 3 u fammenhang mit ben VerufS* unb ©eroerbefchäblichfeiten 
(©eroerbefranfheiten ufro.) bie amtliche ©tatiftif ber Jfranfeit* 
oerfitherung gurgeit feine befonberen Nadjroeife enthält". 8 ) 

©Sohl bringen eingelne gro&e ftranfenfaffen feit geraumer 
3eit in ihren 3<*h*eSberichten roertooüe ftatiftifche — auch gra* 
phifthe — 3 a hfenbilber. Sebod) treten nid)t feiten in ber ©e* 
ftaltungSart ber Veröffentlichung bei ben eingelnen Sfaffen ©Sanb* 
lungen ein, bie eine 3nfammenfteHung mit ben Vorjahren aus* 
fihliefjen, groeitenS fittb bie gur Aufarbeitung oerroeubeten Unterlagen 
bei ben oerfchiebenen Äaffett oariierenb, fo bah Vergleiche mit anberen, 
roie aus nachftehenben Tabellen erfid)tli(h roerben roirb, feiten 
möglich finb. Vielleicht eben beShalb haben feiger oiele Organe 
ber ftranfenoerficherung baoon Abjtanb genommen, baS wichtige 
©ebiet ber ©eroerbefranfheiten fpftematifd) gu pflegen. Vetradjten 
mir AuSgüge ber % abeHenroerfe einiger OrtSfranfenfaffen, wobei 


5 ) Vgl. „Sog. ©ragte" @p. 289 beS laitfenben FahrgangS. 

! ) S)er gut Feftfteßung ber roirtfhaftlidjen Ergebniffe, groecfS SO?it- 
teüuugen über bie ©ehalts* unb AnftellungSoerhältniffe ber Äaffen* 
beamten, foroie über baS Aergteroefen ausgegebene Fragebogen enthielt 
u. a. bie Fragen: 3 a hl ber burch Vleiroeifeoergiftung eingetretenen 
ErfranfungSfälle überhaupt. Hi^roon waren mit ErroerbSunfähigfeit 
oerbunbene Fälle .... mit llnterftübungstagen .... 3 a hl ber an 
ben Folgen ber Vleiroeifcoergiftung oerftorbenen SRitglieber .... 

3 ) 1902 gab es in 5Deutfd)Ianb 4699 DrtSfranfenfaffen mit 4 466 149 
uerfuherten SWUgliebem = 47, i o/ 0 aller. 

3 ) Vergl. „NetchS=?lrbeitSbIaU w III. 3«hrg. Nr. 6 ©. 502. 


wir uns, unferer Aufgabe entfprechenb, auf bie ©eroerbefchäbigungen 
unb als eine ber roichtigften unb gefahrooüften auf bie ber VIei* 
erfranfungen unb groar nur bei ben Malern unb Anftreichern foroie 
im polpgraphifchen ©eroerbe befchränfen wollen. 2Sir erhalten 
auch bei biefer Vegrengung als roertoolles Nebeuprobuft gleich* 
Zeitig oon neuem Auf|d)luj} über ben Umfang biefer gerabe noch in 
ben beiben auSgeroählten Verufea am ftärfften oerbreiteten Er¬ 
franfungen, gegen bie — baS begeugen alle ©tatiftifen — bie 
3ahl aller übrigen ©eroerbefranfheiten, feien fie burch organifche 
ober anorganifche ©ifte oerurfacht, gang roefentlich gurücftntt. 

S)er OrtSfranfenfaffe Bresben oerbanfe ich cine für bie 
3ahre 1900 bis 1902 aufgefteflte Tabelle über bie mit ErroerbS* 
unfähigfeit oerbunbenen VIeierfranfungen nach Alter unb 
Veruf. 2)ie 3 a h^ ber in Frage fommenben Vetriebe angugeben, 
war nicht mehr möglich. ®iefe h 1 ^ ebenfalls nur auSgugSroeife 
roiebergegebene Tabelle la bürfte aus bem ber Äaffe gur Ver* 

XaUUt 1 a. 

OrtSfranfcttfoffe 2)re§beit. 

VIeioergiftungcn 1900/1902. 




SrroerbSunfäfitß ecfranlte SRitgliebtc im Alter 
oon . . . galten: (HlterSHaffen jufammengejogen) 

Qcioerbcart 

bis 26 

26 biS 36 
Sa^te 

SO biS 46 
3a$re 

46 unb 
me$r 

Summe 


i 

o 

W 

a 

S) 

03 

ä 

W 

i 

o 

W 

<3 

03 

a 

bi 

a 

& 

03 

a 

H 

a) männlich: 
Sacfterer unb Anftreicher 

18 

255 

51 

1038 

25 

966 

20 

862 

114 

3121 

©eforationSmaler . . 

86 

871 

70 

1805 

29 

958 

21 

580 

156 

4214 

©uchbrudergeroerbe . 

4ll 

917 

43 

1187 

21 

697 

9 

481 

114 

3282 

b) weiblich: 
©uchbritcfergeroerbe . . 

| 

8 

43 

5 

82 

_ 

_ 

_ 

_ 

8 

125 

3ufammen . . . 

982086 

169 4112 

76 

2621 

50 

[ 

1923 

39210742 

I 


fügung ftehenben Vfaterial befonber« bearbeitet roorben fein, benn 
baS ben ©efchäftsberichten beigefügte SabeÜenroerf gibt nur über 
bie nach ©efchlechtern getrennte 3af)l ber Vergiftungen Auffchluh, 
unb groar a) burd) organifche, b) burch anorganifche ©ifte, c) burdh 
Alfohol. Obgleich ans ber Art ber Veröffentlichung nicht unmittelbar 
erfenntlich, bürfte es fi<h hoch bei ben burch anorganifche ©ifte 
erfranften Malern unb Vuchbrucfern lebiglich um Vleierfranfungen 
hanbeln. 2öie aus Tabelle lb gu erfeljen, fehlt für baS Saht 1903 

XabtUt 1 b. 

OrtSfranfenfaffe Bresben. 

Äranfheitsfätte ber burch anorganifche ©ifte erfranften SWitglieber 
nah ©eroerben für 1902 bis 1904. 

(Aus ben ©efchäftsberichten.) 


@ C » C t 1) C fl t i 

pro 1J02 

1 pro 1905 

pro 1904 

1 er, 

* t ho i roerbS* 

Arbeit«, j m , s 

rerljaltniffe 1 

franlte 

CO 

j| 5 ä 
'S ? s 

* du 
i roerb«. 

urt* 

! fä^ig 
(Sr* 

j franrte 

i, 

(Sr, 

©urefj* j roerb«, 
f(finittltdjcr 1 un* 
SWttflltcber, r fällig 
beftanb (Sr* 

franfte 

in. 

| m. m. 

ID. 

m. | io. | 

| m. 

m. 

m. | n>. |! m. | n>. 

fiadierer unb An¬ 
ftreicher .... 
©eforationSmaler . 
©uchbrudergeroerbe 

2220 

3655 

4447 

- ! lll4 

— 156 
3488| 116 

8 (?) 

nicht 

Der* 

öffent¬ 

lich!! 

33 

112 

65 

1 

616 — 181'— 
960 — 317 — 
2362 1224 210 9 

1 1 


jeber Nachweis ber Mitgliebergahl, auch feheinen gerabe in biefem 
Fahre im Vergleich mit ben beiben Nachbarn bie Aufgeichnungen 
lüefenhaft gu fein; 1902 rourbe bie 3ahl ber ArbeitSoerhältniffe, 
1904 ber burd)fd)nittli<he Mitglieberbeftanb ben erwerbsunfähig 
Erfranften gegenübergeftellt! 

3n ben Veristen ber größten OrtSfranfenfaffe, ber für 
Seipgig unb Umgegenb, bie 1904 bereits eine Mitgliebergahl oon 
146920 Verfonen aufroieS, finbet fich — abgefehen oon einer Angabe 
über bie 3ahl ber an chronifchen ©eroerbeoergifhingen Verftorbenen 4 ) 

*) Von 1895 bis 1904 fmb an chronifchen ©leioergiftungen 31, 
au chronifchen 9$ho*Ph°roergiftungen 4 Vtitgiieber geftorben. 
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— fein StochrociS über ©erufsfranfheüen. 5 ) $anf beS freunb- 
liehen ©ntgegenfommenS biefer Stoffe erhielt i<h jeboch eine 3« s 
fammenftefiung ber in ben 3 fl h ren 1902 unb 1903 uergeichneteti 
gäfle non Sleierfranfungen; 3^1 un& Ärt ber betriebe, foroie 
ftranfheitsbauer nach SBochen mürbe, roie aus Tabelle 2 etflc^lltd^, 
nicht feftgeftellt. — SRegelmäfeig merben folch« Aufzeichnungen auch 
hier bislang nicht norgenomnten. 

Xamt 2 . 


DrtSfraufeufaffc ßeipgig unb tlmgegeub. 
©leinergif tungen 1902/08. 


2fb. 

Str. 

'S 

i 

s 

-O 

§ 

§ 

« r t 

bet Sctrie&c 

Ungaf}! bet gäde auf bie Sauet bis gu . . 

(gufammengejogen) 

. . Bodjcn 


2 

s 

4 

5 

6 

7-9 

§ 

1 

0 

21-34 

II 

O 

1 

86 

Walergeroerbe. . . 

21 

29 

23 

16 

17 

8 

15 

12 

5 

146 

2 

79 

Such- unb Aoten* 













bruefereien . . . 

16 

44 

89 

29 

25 

15 

43 

34 

16 

261 

8 

10 

©alnanifche Anfialten 













unb ©iefeereien . . 

1 

6 

9 

10 

3 

2 

2 

4 

1 

38 

4 

6 

Öithographifche 






i 







jfunftanftalten . . 

1 

4 

3 

1 


1 

1 • 

1 
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©terfen mir ferner noch einen furzen ©lief auf baS non ben 
DrtSfranfenfaffen ©tonnheim I, Strafeburg, fomie non betn Drts= 
franfenfaffennerbanb Stuttgart in ben Iefcten Sauren oeröffentlid&te 
©toterial. 

SRannljeim I fafete im Söhre 1903 ©tagen* unb 2)arm* 
falarrherfranfungen mit ©leifolif gufammen, 1904 mürbe, meiner 
Anregung entfprecbenb, bie 3<*bl ber ©leierfranfungen befonberS 
aufgefübrt, auch bie Angahl ber betriebe nebft $)auer ber $ranf- 
beitSfäHe in Sßodfjen feftgeftellt. SDie ©efultate, äuS Tabelle 3 a 
unb b erfenntlicb, ftnb faum noUftänbig. #ier roie bei anberen 

Tabelle 3 a. 


OrtSfranfeufaffe ©tannfjeim 1. 

(AuS ben ©efdjäftsbertcfjten.) 


® c io e r b c 

pto 1908 

ptO 1904 

Sutd}* 

IiCbe 

SWtt* 

flliebet* 

ja$l 

Stagen» 

unb 

Sarm> 

fataiTf), 

»lei* 

feit! 

Sut^< 

febnitt* 

Itc^e 

SRit* 

glteber* 

8<^l 

SPtagcn* 

unb 

Satin* 

tatarrfj 

»lei* 

folif 

m. 

ID. 

nt. 


nt. 

ID. 

m 

ro. 

nt. 

n». 

SRaler unb $ündjer .... 

541 

2 

56 

_ 

291 

1 

81 

_ 

23 

_ 

Sudjbrudfer unb Iithographtfche 











tnpalten. 

396 

181 

15 

13 

520 

236 

12 

14 

2 

— 


5 ) ®ie Aufhellung einer ÄranNjeitS» unb SterbltchfeitSftatiftif unter 
Senufeung be$ 5tortenmaterial$ ber DrtSfranfenfaffe Seipgtg ift bereits 
im Sterben begriffen, nadf>bem im grühialjr 1908 ber Reichstag bie 
hierzu erforberlid^en Mittel in $6lje non 825 000^ bemiHigt batte. 


XabtUt 3b. 

©leierfranfungen pro 1904. 


— 



| Angabi bet gette ao f bie Sauet 61* ju . . 

IBot&e* 

2fb. 

ttngafil 

«r t 




fjufammtttgejogen) 



»c. 

ber 

ber »ctriebe 


2 1 







Sitittme 

»ettiebe 


1 


3 

4 

5 

6 

7-9 

10-IS 

alet 





! 







$Ole 

1 

147 

SRaler unb Tüncher 

3 

9 

5 

8 



l 

2 

23 

2 

34 

Suchbrucfereten 


1 





1 

• 

2 


Stoffenoerroaltungen rotrb immer roieber über bie unzulängliche 
©iagnofe ber Sierße Sflage geführt, rooburdfj eine genaue fcranf- 
heitsftatiftü illuforifet) gemalt roirb. 

©ftt gutem ©runbe bringen mir als meitereS ©eroeismaterial 
hierfür ba^er auch für bie DrtSfranfenfaffe Strafeburg i/©. neben 
bem 9to<hroeiS ber ©leioergiftungen bie ©lagen* unb ®annerfran* 
fungen, obgleich eine Scheibung hier burchgeführt ift. ©Kr min 
fdjeinen, bafe bie Art ber ©rfranfung g. ©. bei ben ©udfjbrucfern, 
beren ©Ktgliebergahl 1902 bis 1904 groifd&en 870 unb 1050 
fehroanft, faum richtig angegeben fein bfirfte, benn Tabelle 4 geigt, 
bafe 1902:1, 1903:2, 1904:2 mit ©rroerbSunfähigfeit nerbunbene 
©leioergiftungen, bagegen 26, 28 refp. 45 mit ©rroerbSunfähifl&it 
nerbunbene ©tagen- unb SDarmerfranfungen feftgeftellt rouroen. 
©tan mirb nicht umhin fönnen, hinter biefe 3öhlen ein fräftigeS 
gragegeichen gu fefcen. 

fabelte 4. 


OrtSfraitfenfaffe Strafeburg t/®lf. 
(Aus ben ©erro&baltunergichten.) 



Surdj* 

fc^niU* 

Uc^e 

SRtt« 

SRagen» unbSatm* 
Iranf^ etten 

»Ielnetgif tung 

g 

c 

Z c 
11 
«f 

3 

@ c iu e r b e 


SäHe 

1 

1 Uranien» 

&41Ie 

J 

Uranien« 

glieber* 

ia^I 

enoerb«* | 
fätjtge 

| enoerbS* 

1 unföftfge 

I selb 
Sage 

erroetbS* 

fähige 

; trtoetb** 

1 unfähige 

1 flflb 

1 Sage 


„ 1 

1 m - 1 


m. | 

ID | 

m. | 

tn. | 

m. J 

™.l 

m. | io. 

1 in. 

1 w -| 

1 m. | 

LzJ 

m*/o 

Mer . . I 

14611 


1 15 | 

-| 
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1902. 

-[2611 



182 1 

1 


,688' 


| 16,70 

Sud)brucTeij64l| 

237 ) 

114 j 

10 i 

118 1 

8| 

|188| 

9l| 

1 4 i _l 

— 

I 4 


1 5,81 

Waler . . 1 

1609 


I 16 


r 29 

1903. 
I —11609 



146 1 


4411 


I 19,o 6 

S3udjbrucfcr|689 

[266 

128 

| 14 

[21 

1 7 

|;287 

1 7 $l 

1 6 |~ 

1 2 


löj 


1 7 ^ 

Waler . . 

1626 


122 


II34 

1904. 

1 — I! 497 



136 1 


6671 


I 19,0t 

SBuchbrucfer 

|758 

802 

128 

1 13 

138 

1 7 |606 

10l| 

1 8 |~”' 

1 2 

|_1 

1 23 


1 7 / w 


*) ntdjt aus ben »ertöten. 

ginbet fich bei bem Strafeburger 3nhlcnmerf eine nach ®e* 
fdtjlechtern getrennte Scheibung non ermerbsfähig unb erroerbSun* 
fähig ©rfranften neben ber burchfchnütlichen ©Ktgiiebergahl unb 
ber Summe ber Sfranfheitstage für bie einzelnen ©eroerbearten, fo 
merben nom Stuttgarter OrtSfranfenfaffeunerbanb, roie 
bie Tabellen 5 a, b unb c bemeifen, für bie einzelnen Snbuftrie* 
gruppen nur bie norübergehenb ermerbSnnfühtgen ©leierfranften 


OrtSfraufenfaffett'Serbanb Stuttgart. 

(Aus ben AechnungSergebniffen.) 

©leierfranfungen ber norübergehenb erroerbSunfähigen Witglteber nach ©eroetben. 


Sateffe 5 a. 




1902 

' 


I90S 


' " 

1904 


öcrattbe 

(Jrroerbg* 

unfähig 

crfranlt 

1 

Surcfi* 
fcbnittli^e 
mdimli(f)c : 
Sittg lieber* 
sa§l 

Suvc^* 
fdjnitt#* 
bauer 
pto gaQ 

Sage 

3» % 
ber 

gefamten 

manu» 

lldjen 

Uvanrijeitl* 

fäOe 

OrroerbS» 

unfähig 

crfranlt 

Surcfj* 

fcbmttlidjc 

männliche 

Witglieber* 

30^1 

Surcfi« 
fd)nittlidjc 
Sauer 
pro gad 

Sage 

3n °o 
bet 

gefamten 

mäntt» 

Itcben 

Orannieit*« 

fäde 

GrroerbS* 

unfähig 

erfranft 

flltl 

£e s 

Stnc^» 
fc6ntitlid)e 
Sauer 
pto gad 

Sage 

3 n % 
ber 

gefamten 

mann* 

lieben 

UranBbeit«» 

fdue 

©augeroerbe, Waler, Änftreicher, 
©Iafer ufm. 

17 

10626 

28,41 

0,27 

11 

11146 

14,37 

0,19 

88 

7097 

15,ti 

0,06 

©uchbrucfer, Wetall-, Rapier- unb 
$o!jinbuftrie ufm. 

24*) 

12150 

23,33 

0,44 

32 

13027 

47,83 

0,S7 

28**) 

18773 

41,21 1 

0,38 


*) Aufjerbcm ein meiOlidjcS 3Kitnticb mit 29 UranrfjcitStagcn. 

**) Uufjcrbem 3 lociblidje SMitglicbcr mit burd)fd)nlttUd) 21 ^ Jagen pro gad. 
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Tabelle 5 b. 

(Aus b«i BtechuungSergebniffen.) 


fl hü e r 6 e 

| 1002 | 

j 1908 j 

1904 

Clrroerbfl« 

unfäfjig 

erfcaitlt 

^äae 

ftrant* 

^eitfllage 

«rroerb«’ 

unfähig 

crfronlt 

%6U t 

Oranf* 

^eitC'toge 

örroerbsJ 
unfähig stranr ‘ 
ecfrantt peitötoge 

Säße 

Stoler. 

18 

869 

11 

168 

| 

Shu^biudec unb Schrift- 





) nic^t cotljanbfn. 

. 

22 

626 

29 

1606 

J 


berücffichtigt, ferner bie SRitgliebergahl, bie burchf<hnittli<he $auer 
pro Satt unb $rogentfaff ber gefamten drfranfungSfäfle. Öur bie 
einzelnen SerufSarten ift nur bie Summe ber Kr'anfheitSlage an* 
gegeben, für 1904 fehlen biefe 3flhkn ober roieber gänglid}. 

(Snblich finb ohne SRücfficht auf Seruf bie erwerbsunfähigen 
Sleierfranften nach 3 a bt unb 5>auer ber Krankheitsfälle für bcibe 
©efdjledjter auch im Serhältnis ber bur<hfchniitli<hen $)auer pro 
KranfheitSfall oder drfranften aus einer 3 u f am menfteHung er* 
fidjilid). 

gabelte 5 c. 

CrtSfranfeufaffe Stuttgart. 

(»u« ben 9te<hnung*ergebmffen.) 

Slcinergiftungen ber erwerbSunfähigen SWitglieber 
ber Stuttgarter DrtSfranfenfaffe narf) 3<*!)l unb Sauer ber 
Kranf IjeitSfäUe. 


pro 

3a^I ber Oranf^eitlfäfle 

SurdbfcQnUtl. Sauer pro 
Sleierftanfung 

Surcpfc^nittl Sauer pro 
srrantf)eitdfaa aßer 




— 

- - - 



drfranfungen 3 ufauimen 


m. 

! n». 

Summe 

% Der 

Jage 

Jage 

Sage 





Summe 

m. 

i ro - 

iuf- 

nt. 

m. ' juf. ! 

1902 

48 

1 

i 44 j 

0,10 

24,81 

29,oo 

24,90 

18,69 

21,59 | 19,31 

1903 

43 

— 

1 43 | 

0,ii 

89,n 

— 

89,ii 

19,51 

22,85 I 20,51 

1904 

66 

3 

69 

0,36 

26,80 | 

21,66 

26,io 

20,11 

i 24,40 ! 21,37 1 


©enug ber Seifpiele! SSelch’ bunte HRofaifbilber roerben uns 
burd) biefe Tabellen oor Augen geführt! Auch ber roohlmollenbfte 
3ablcnlefer wirb refigniert gugeftehen, baff bie aufgemanbte Sfühe 
in gar feinem SerhäilniS gurn SSert biefer fo betrogenen $ubli* 
fationen ftebt. dS teuftet ohne weiteres ein, baff wohl oorerft 
bureb Kompromiff bei Aufarbeitung beS fo reiflich oorbanbenen 
Materials ein — oon aüen DrtSfranfenfaffen, bie ja etwa 50 % 
aller oerfieberten SKitglieber utnfaffen, obligatorifcb burchguführenbeS 
— äRinbeftquantum an ftatiftifeben ©aten feftgefteHt roerben muff, 
welches geeignet wäre, SBiffenfcfjaft unb $rajiS gleich nufcbringenb 
bei öefämpfung ber SerufSfranfheiten gu unterftüfcen. 

3®ei dntroürfe mögen gur weiteren Anregung bienen. 

2)ur<h Kombination ber wenigen btr bargeftettten 3a^tn* 
bilber Iaffen fid) bereits Shnbeftforberungen formulieren, bie au<b 
für fleinere DrtSfranfenfaffen unfebwer durchführbar fein Dürften, 
öolgenbe fünfte fämen in Betragt: 

1. Saufenbe Kummer, welche ftetS oon ben Kaffen beigubebalten 
wäre. 

2. Art ber tu grage fommenben Setriebe. 

3. 3abl ber Setriebe. 

4. Säbrlitb* SurdfjfchmttSgahl ber in ben eingelnen SerufSgruppen 
oorbanbenen Kaffenmitglieber nach defchlechtern getrennt. 

5. 3abl ber a) erwerbsfähig/ b) oorübergehenb, c) bauernb 
erwerbsunfähig drfranften in abfoluter 3&bl un & ^xojent 
(eoent. nach defchlechtern getrennt). 

6. Summe ber erwerbsunfähig drfranften in abfoluten 3«htu unb 
°/a (eoent. nach defcfjlechiern getrennt). 

7. Art ber drfranfung. (Genaue Siagnofe ber Aergte Soraug* 
febung!) 

8. a) S)ur(bf(bnittSbauer pro dewerbefranfheitSfaH gum Sergleich 
mit b) SurtbfdhnittSbauer pro KranfheitSfall aller drfranfungen 
(eoent. nach defchlechtern getrennt). 

9. dlieberutig nach AlterSflaffen ber drfranften. 

10. düeberung nach ©odjengabl ber drfranften. 

11. 3ahl ber SobeSfäHe. 


dntwurf I. 


dntwurf einer Statiftif ber burch Slei ober Phosphor oerurfaäjten drfranfungen unb gobeSfälle. 


Sfb. 

9fc. 

«rt | ^af)I 

ber betriebe 

2)urdjftf)nltiUc6e 

jätltli^e 

8»UgHeberjaf)l 

m. j io. | suf. 

3a^l btr drfranfungen pro 19 .... 

11 b) ooriiber* l 

a) erioetbtf- gcfjenb bauernb 

crioetbfiinnfäOige 

m. ro. 1 m. m. m. ro. 

Summe aßer 
etroerüfl» 
unfähig 
drfranften 

aöf-S-j l '/o 

Xurcf)fd)nittU($& 
Sauer pro Slei* 
erfranfungflfaa 

Sage | läge 1 Jage 
m. | io. | juf. 

Xurcfjfc^ntftitdpe 
Hauer pro 
ftranr^eitSfaß 
aßer drfranfungen 

Hage j Hage | Hage 
m. | io. II juf. 

3^1 

ber 

Hobes* 

fäae 

Semerfungen 

über 

«rt ber dtfranfungen 
refp. HobeSfäfle 


| 



j | i ! 

|| : 1 






1 

1 





dntrourf I enthält bie sub 1—8 unb 11 aufgeführten Momente; 
es bliebe bann gu erwägen, ob man bie ©licberung ber drfranften 
na<b AlterSflaffen unb 3So<hengahl ben Sfinbeftforberungen gurecfjnen 
will ober nicht. S)ie ©eftaltungSart foldher Statiftif ift unmittelbar 
aus Tabelle la refp. 2 unb 3b gu erfehen, wobei bie ©üeberung 
oielleicht noch vereinfacht roerben fönnte. dS bebarf nun feiner 
33egrünbung, baff bie hier niebergelegten Sorfchläge praftifch nur 
bei gablreich auftretenben Vergiftungen oerroertbar ftnb, fo bei 
©Ieierfranfungen, ^ho^phoroergiftungen ufro. 

2. gur bie in relatio geringer auftretenben ©ewerbe* 
franfheiten bürfte ein wefentlidh anberer dntrourf als ©runblage 
einer einheitlichen Statiftif gu oerroenben fein, wobei man nuff* 
bringenb bie fröhlichen Stoffe in 

A. gefte Körper unb glfiffigfeiten, 

B. Safe unb Sämpfe 

einteilt unb bei jeher druppe roieber 

a) anorganifche Stoffe, 

b) organifche dafe unb Kämpfe 
fch eibet. 6 ) 


6 ) Siefer dntwurf II, welcher bie gabireich auftretenben Slei* unb 
ShoSphoroergiftungen auSfchaltet, aber am Schluff noch bie 3^hl ber 
iobeSfäHe enthält, lehnt fidj eng an bie oon be SoopS, Abjunft» 
gabrtfinfpeftor gu Arnheim, gemachten Sorfchläge an; oergl. „$>ie ge¬ 
werblichen difte in ben SRieberlanben, Sericht erftattet im Auftrag beS 
SorftanbeS ber Süeberlänbifdjen Seftion ber 3ntanationalen Sereinigung 
für gefefcltchen Arbeiterfcbufc" S. 24 ff. 


Cutiwtrf II. 

dntwurf einer Statiftif*) ber burch gewerbliche difte oer* 
urfaefften drfranfungen unb £obe$fälle (mit Ausnahme oon 
Slei unb ShoSpfjor). 

1. Saufenbe 9ir. 

2. Art ber Setriebe. 

3. 3ahl ber Setriebe. 

| ( männlich- 

i 4. £urd)f<httittii<he jährliche Stttgliebergahl ! weiblich. 

( gufammen. 

5. drwerbSunfähige drfranfungen burch fefte Körper unb 
glüffigfeiten: 

a) Anorganifche Stoffe; 1. Quecffilber, 2. Kupfer, 8. Arfenif, 

4. Änbere Stoffe: dh rom , Kalf, Alfalien ufro. — getrennt —. 

I b) Organifche Stoffe: S«<h, Kreofot, Sifrinfäure, 3^°^° 

drieSguderftaub, Anilinfarben ufw. — gufammen —. 

I 6. drmerbgunfäfjige drfranfungen burch dafe unb Sämpfe: 

a) Anorganifche dafe unb Sämpfe: Salgfäure-, Schweflige 

, Säure* unb dhlorgasbämpfe. Anbere dafe: wie dpan, 

Kohlenojpb, Sdhwefelwafferftoff, Schwefelfohlenftoff ufw. 

b) Organifche dafe unb Kämpfe: Sengol, dffigbämpfe, 
Sliethplalfohol. Anbere Sämpfe: wie Serpentin, 9?itro- 
bengol ufw. 

7. Sftlgbranberfranfungen. 

8. Summe aller drfranfungen in abf. 3- «• °/o. 

9. XobeSfäHe. 

10. Semerfungen, befonberS Art ber drfranfungen begw. JobeS* 
urfachen. 

*) «uü tetpnifdjen ©rürtben pnb bie 9iubrifeit untcrctnanbcr anftatt ncbcncinaiibcr 

! gepeut- 
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Diefer Entwurf II läßt fid^ unf(ßroer burch AuSfcßeibung ober 
namentliche Aufführung beS einen ober anberen Stoffes, roeldßer 
KranfßeitSerfcßeinungen oerurfaeßt bat, ben lolalen Verßältniffen 
anpaffen, roobei troßbem bie SSergleic^barfeit mit anberen Kaffen, 
falls bei folgen biefelben Verufsfranfßeüen überhaupt feftgefieEt 
mürben, möglich wäre. 

S3eibe dntroürfe finb fraglos noch oerbefferungSfäßig, bürfen 
auch auSfcßließlicß als Verfudß betrachtet roerben, ben beutfeßen 
DrtSfranfenfaffen meitere Anregung gur pflege eines mistigen 
mebiginalftatifüfcßen ©ebieteS gu bieten, auf bem fxe ban! ber oor* 
ßanbenen Unterlagen imftanbe mären, unf(broer einen roertooEen 
Seitrag gur SRioeauerßößung beS nationalen ArbeiterfcßußeS gu 
leiften. 


Allgemein* fiojialpoIUUu 


fteberS unb gute Sitten,. 

3n oerfeßiebenen ArbeitSfämpfen ber lebten EBocßen bat rotebei 
baS Verlangen ber Arbeitgeber, baß bie Arbeiter fuß bureb SReoerfe 
txerpfliebten, beftimmten Drganifationen nicht angugebören, eine 
Stolle gefpielt. dS ift baber angegeigt, einmal auf bie rechtliche 
Dragroeite foldber Verpflichtungen hinguroei[en. dine Prüfung 
biefer grage ergibt, baß bie EBiffenfdßaft mit einer feltenen din- 
mütigfeit biefe Verpflichtungen als gegen bie guten Sitten oer* 
ftoßenb unb baber nach § 138 beS bürgerlichen ©efe^bucbS nichtig 
anfießt. din Vlidf auf bie Vorgefdßicßte beS Bürgerlichen ©efeß- 
budbS geigt, baß ber erfte dntrourf neben bem ben guten Sitten 
miberfpreebenben SRecßtSgefcßäft auch baS gegen bie öffentliche Drb- 
nung oerfto&enbe für nichtig erflären rooEte; bamit rooEte man, 
mie bie ERotioe gu § 106 beS erften dntrourfeS auSfübren, bie 
SRedßtSgefcßäfte treffen, bie gegen bie aEgemeinen 3ntereffen beS 
Staates oerftoßen; es mürbe babei namentlich auf bie mit bem 
Sßringip ber ©emerbefreibeit fxdb in EBiberfprucß feßenben Verträge 
oerroiefen. Die Beftimmung mürbe fpäter geftridßen, roeil ber Be* 
griff „öffentliche Drbnung" gu unbeftimmt unb oielbeutig ift unb 
bie SRechtSgefcßäfte, bie man im Auge batte, auch gegen bie guten 
Sitten oerftofjen unb aus biefem ©runbe nichtig fxnb. 3n ber 
SReicßSiagSfommiffton mürbe bei ber Beratung beS Bürgerlichen 
©efeßbucßeS oon bem SRegierungSoertreter unb mehreren Äom* 
miffionSmitgliebern betont, baß SRedßtSgeftßäfte, bie gegen bie 
©emerbefreibeit ober bie Koalitionsfreiheit oerftofjen, als gegen 
bie guten Sitten oerftoßenb, nichtig fxnb. 3n bemfelben Sinne 
führt Sßlandt 1 ) auS, baß ein SRccbtSgefchaft, baS gegen bie 
großen ^rinüpien beS mobernen SRecßtS, inSbefonbere gegen bie 
Vringipien oer perfönlidhen Freiheit, ber ©eroiffenSfreißeit, ber 
Koalitionsfreiheit, ber ©emerbefreibeit, ber Sreißeü in Ausübung 
beS EBaßlrecßtS oerffößt, * immer auch als ein gegen bie guten 
Sitten oerftofjenbeS SRecbtSgefcbäft angufeßen ift. Auf bemfelben 
Stanbpunlt fteben bie Kommentare oon Staubinger 2 ) unb Kußlen* 
bedf 3 ), Wernburg in feinem EBerf über baS bürgerliche SRecht beS 
DeutfdEjen Reiches unb SßreußenS 4 ) unb Öotmar in feiner Mono¬ 
graphie über ben unmoralifchen Vertrag. 5 ) 

Verpflichtet fxcß alfo ein Arbeiter auf Verlangen eines Arbeit- 
eberS, beftimmten Organifationen nicht beigutreten ober fi<ß über- 
aupt nicht gu organifieren, fo ift biefe Verpflichtung nichtig, b. ß. 
fxe ergeugt feinerlei rechtliche EBirfung. Der Arbeiter fann fein 
KoalitionSrecbt ohne SRüdfjicßt auf bie Verpflichtung ausüben, ohne 
baß ber Arbeitgeber barauS für ben Arbeiter rechtliche Nachteile 
herleiten fann; inSbefonbere fann ber Arbeitgeber ihn nicht aus 
biefem ©runbe ohne Snneßaltung ber oertragSxnaßigen KünbigungS- 
frift oorgeitig entlaffen. dine anbere Srage ift, ob burch bie ©in- 
gufügung ber nichtigen Beftimmung, bie regelmäßig einen Deil beS 
DienftoertragS bilben roirb, ber gange Dienftoertrag nach § 139 
beS Bürgerlichen ©efeßbudßs nichtig mirb; bie dntfeßeibung biefer 
tjfrage hangt oon ben llmftänben beS eingelnen QaEeS ab, ob 
barnaeß anguneßmen ift, baß ber Dienftoertrag ohne bie nichtige 
Verpflichtung nicht abgefchloffen fein mürbe. 

Hamburg. ßanbrießter Dr. ERattßaei. 


Durchführung ber Ar beiterfeßußbeft immun gen. Die alte Klage, 
baß bie Verfehlungen gegen bie Vorgriffen ber ©emerbeorbnung 


*) Bürgerliches ©efeßbud) nebft dinfüßrungSgefeß III. Aufl. Vb. I 
8. 260. 

8 ) Kommentar gum Vürgerlichen ©efeßbuth 3 .1 6 gu § 138. 

*) Das Bürgerliche ©efeßbueß II. Aufl. 3-1 6» § I 3 **. 

4 ) Bb. I 8. 377. 
b ) 8 73. 


über ben Arbeiterfcßuß oor ben ©eridhten meift eine fehr gelinbe 
Ahnbung finben, hat befanntlich eine auSbrücflidhe Veftätigung 
burch eine 1904 00 m SReidßSamt beS Snnern oeranftaltete Ver¬ 
öffentlichung gefunben, meldhe eine fgftematifdße Ueberftcht über bie 
Verfehlungen unb Strafen beS 3ah^eS 1902 gab (oergl. „Sog. 
$rajiS" Saßrg. XIII Sp. 703-706). Von befonberem Sntereffe 
mar hierbei ber SRacßroeiS gemefen, baß bie SteEungnaßme ber 
©eridhte in ben eingelnen Begirfen ganj außerorbentlidße Ver» 
feßiebenßeiten aufroeift. Diefe Veröffentlihuug h°t i n weiten 
Kreifen bie Eleformbebürftigfeit ber gerichtlichen ^ßrafiS bargetan, 
anbrerfeitS erblidften geroiffe Drgane in ißr eine „Veeinfluffung 
ber ©eridhte". „dS märe", meint h* c *3 u «.Äölnifche VolfS- 
geitung", „im boc^ftem ©rabe bebauerlich, menn man im AeidjS- 
amt beS 3nnern jenen Vefcßmerben in ber SRicßtung SBert bei* 
gemeffen ßätte, baß man oon einer gortfeßung ber gufammen* 
faffenben DarfteEung ber Anmenbung ber Arbeiterfcßußgefeße naeß 
ber friminaliftifcßen Seite gu Abftano näßme." 3n ber Dat er- 
feßeint bie Vkiterfüßrung bxefeS Unternehmens unbebingt erforber* 
iidß, foE ißr ein bauernber drfolg gefidßert fein, dinen momen¬ 
tanen bürfte man jeßt feßon in bem Umftanbe feßen fönnen, baß 
bie Klagen ber ©emerbeinfpeftoren über gu milbe jßrafis ber ©e- 
rießte einigermaßen gurücfgetreten fxnb. Snxmerßin erfcßaEen fxe 
noeß lebßaft genug. SebenfaES foEten ftetS bie beiben ERomente 
feftgeßalten roerben, baß nur bureß feßarfe Strafbeftimmungen 
Verfehlungen feßmerer, nießt nur formeEer Art feltener roerben 
unb baß oie ©erießte ben gang fpegififeßen dßarafter biefer Strafen 
als ergießerifeßer ERaßnaßmen meßr als biSßer erfaffen müffen. 
ESir ftimmen ooEfommen ber „Kölnifcßen VolfSgeitung" gu, menn 
fxe feßreibt: „Eöir miffen uns mit aEen eßrlicßen greunben einer 
tatfräftigen Sogialpolitif in bem EBunfcße einig, ber StaatSfefretär 
beS Snnern möge recht halb funbgeben, baß er entfcßloffen ift, auf 
bem im oorigen Saßre betretenen EBege gu beharren." 

fießrUnge in Sfabrifbetrieben. Die &anbroerl8lammern in Vreußen 
finb, mie aus Anlaß ber Vefdjroerbe einer ^anbelsfammer entfeßieben 
mürbe, nießt befugt, bie ißnen nach § 103 e ber ©emerbeorbnung gu- 
fteßenbe KontroEe ber BeßrlingSoerhältniffe in ben ^anbmerfsbetrieben 
auf bie Uebcrmacfjung ber SehrlingSoerhältniffe in ben gabrifen aus* 
gubeßnen. AnberfeitS mürbe oon bem ERinifterium für ©anbei unb 
©eroerbe Veranlagung genommen, bie befeßroerbefüßrenbe ©anbels- 
fammer barauf ßingumeifen, baß gemäß § 184 ber ©emerbeorbnung bie 
Veftimmungen ber s§ 126 bis 128 auch auf bie in gabrifen befcßäftigten 
Seßrlinge Anmenbung ßnben, unb baß baßer auch mit biefen Beßrlingen 
fcßriftlicße Seßroerträge abgufcßHeßen finb. 


Jojtönöe. 


Die Sage ber sutgartfeßett ßaubarbeiter. 

Das roeftlicße duropa hat in ben leßten Sößren nießt oßne 
Staunen bie Etadßricßt oon ber fianbarbeüerberoegung Ungarns 
oernommen. AgrarfogialiSmuS unb drnteftreifs fxnb drfeßeinungen, 
bereu dntfteßung man fxdß feßroer erflären fonnte, gumal in einem 
ßanbe, beffen Arbeiter fitß im aEgemeinen nach Seiftung unb fiebenS- 
ßaltung mit ißren meftlicßen Klaff engenoffen nießt meffen fönnen. 
Die Veridßte über bie Kämpfe unb Streitigfeiten in ben Sommer¬ 
monaten ber 3ah* e 1897, im grüßjaßr 1898 unb in ben leßten 
3aßren roaren teilmeife tenbengiöS entfteEt, jebenfaES mar es fdßroer, 
fieß ein flareS Vilb über bie ungarifeßen 3 u ftÜnbe, befonberS in 
ben SRieberungen beS AlfölbS, gu machen. Um fo banfenSroerter 
ift eS, baß ein SRädßftbeteiligter, ber ©raf ERailatß, uns in 
einer trefflicßen Stubie*) facßlicße AuSfunft gibt, ©raf ERailatß 
ßat nießt nur als ©roßgrunbbefißer an ber Vefämpfung beS Auf¬ 
ruhrs mitgeroirft, fonbern er ßat fxcß aueß in ben Dicnft ber 
fogialen SReformarbeit gefteEt unb bie in Ungarn noeß feßr junge 
©enoffenfeßaftsberoegung gu förbern gefueßt. Die SRot ber Öano» 
arbeiter finbet in ißm einen roarmen öürfpred^er, unb mäßrenb er 
fxcß feßarf gegen jebe Verßeßung roenbet, finbet er anberfeits aueß 
bittere EBorte ber Anflage gegen bie ERißftänbe ber Verroaltung 
unb bie ©leicßgültigfeit feiner StanbeSgenoffen. 

Die Urfacße ber mißlichen Verhältniße liegt oor aEern in ber 
übergroßen 3<*hl btt lanbroirtfcßaftlicßen Dagelößner; meßr als 
10 % ber Vcoölferung gehören gu biefer Kategorie. EBar bie 
©runbbefißoerteilung in Ungarn oon je infolge ber ßiftorifeßen 
dntroicflung beS ßanbeS reeßt ungefunb, fo oermeßrten befonberS 
bie auf bie Bauernbefreiung folgenben Sößre baS Iänblicße Arbeiter* 

*) Stubien über bie Banbarbetteifrage in Ungarn oon 3«>fcf ©raf 
I ERailatf); SBtener ftaatSmißenfchaftl. Stubien, 6. Vb, 2.©. 1905. 
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Proletariat. Ter SRehrgaBl ber Bauern gelang es nicht, fld^ ihr 
digentum an ©runb uno Boben gu erhalten. Tagu fommt ber 
ejtenfioe Betrieb ber fianbroirtfc^aft. Ter 5förnerbau beS AlfölbS 
beanfprucht nur gur drntegeit eine gröbere Angahl oon Arbeitern; 
in ben übrigen Monaten ftnben bie ©Knitter feine Befchäftigung. 
dine ftd£) ftanbig oertiefenbe JWuft trennt biefeS Proletariat oon 
ben ftolg fich abfonbernben Bauern, unb ba fich um ihr Sßohl 
unb 2öe§e niemanb fümmerte, ihr brennenbfter SBunfch, felbft gu 
©runbbefifc gu gelangen, fich unter ben beftefjenben Berhältniffen 
niemals erfüllen fonnte, mürben biefe geiftig menig entroicfeiten 
Btaffen ein unfdjmer gu beeinfluffenbeS Dbjeft ber fogialiftifchen 
propaganba, roelche oon Bubapeft aus dnbe ber 80er 3ah* e tnit 
grobem ©efchicfe einfefcte. Ter Berlauf ber Unruhen, roelche bie 
allgemein uberraf^enbe golge ber Agitation maren, ift eines ber 
fpannenbften Äapitel aus ber @efcf)id)te ber mobernen Arbeiter» 
beroegung. Todf) fönnen mir ihm b«r nicht unfere Aufmerff amfeit 
fdienten. Un$ intereffiert oor allem bie Tatfache, bab bie Stuf» 

ftänbe enblid; ber Regierung unb BolfSoertretung bie klugen 
öffneten unb ihnen gu ber drfenntniS oerhalfen, bab ein Teil ber 
Arbeiterforberungen berechtigt mar. Unter bem dinbrucfe beS 
drnteftreifS oon 1897 mürbe bie fogialpolitifcfje ©efefcgebung Un* 
amS inauguriert. Tie bisherige rechtliche ©runblage beS Ber* 
ältniffeS groifcf)en ©runbbefifcer unb Arbeiter mar ber ©efefc* 
artifel XIII beS Saftes 1876. 3n biefem ©efinbegefefce mar in 
erfter Sinie baS Behältnis gu ben Tienftboten burdfjauS patriarcha* 
lif«h geregelt; es enthielt jeboef) über bie Stellung ber freien Tage¬ 
löhner nur fehr allgemeine Beftimmungen. Tie Arbeitsteilungen 
brauchten nicht burch f^riftlidje Abfaffung umgrengt gu fein. Bei 
Streitigfeiten burften bie Arbeiter nicht bie Arbeit nieberlegen ober 
ben Arbeitsort oerlaffen, auch menn fie bei fd)led)tem drnteauSfaö 
bei ber 3«trilung ihres Raturallohnes, entfprcdhenb ber oorher 
feftgelegten Duote, nicht auf ihre Rechnung famen. 3n biefem 

gafie füllten neue Bereinbarungen gefchloffen roerben, bie aber tat« 
fachlich faft niemals frieblich guftanbe famen. 

Tie Sehren beS 3afpS 1897 gipfelten barin, bafj man einer* 
feüS im oolfSmirtfchaftlichen Sntereffe bie ungeftörte BoÜenbung 
ber drnte fichern, bann aber auch bie Sage ber Schnitter oerbeffern 
mufjte. TaS fud^te ber ©efefcartifel II beS 3af)reS 1898 gu er* 
reichen, dr führte gunächft beftimmte ArbeitSlegitimalionen ein 
unb ahnbete jebe Aneiferung, Drohung unb Borfchubleiftung gur 
Arbeitseinteilung ober gum BertragSbruche mit greiheits* unb 
©elbftrafen. Aufjerbem traten noch bie oermögenSrechtlichen golgen 
beS BeriragSbruchS ein. Ter gmeite Teil beS ©efefceS fud)te oen 
Sntereffen ber Arbeiter baburch gu bienen, baR bie SRobalitat ber 
3ahlung beS Arbeitslohns — Anteil am (betreibe ober Begabung 
in Bargelb — ber Bkfjl beS Arbeiters überlaffen mürbe. Aufjer* 
bem mürbe bie Unpfänbbarfeit beS Arbeitslohnes unb bie Ber* 
pflichtung ber §eübehanblung beS erfranften Arbeiters für bie 
Tauer oon acht Tagen feftgelegt. 

Beibe Parteien fuchte alfo baS defefc gu fchuhen, ben ©runb* 
befifcer gegenüber ber Btöglichfeit, bafj ihm im lebten Augenblicf 
bie Schnitter bie Uebernahme ber drntearbeit oerroeigerten, unb 
ben Arbeiter oor allem gegen bie fchÜmmen folgen einer fchlecfjten 
drnte, raelche feine djiftengmöglichfeit gefährdeten. dS mar, mie 
©raf Btail&th fyxvoxfyebt, „baS erfte ©efefc in Ungarn, meldfjeS 
hinfnhtlith ber Aufteilung beS drrcerbs groifchen Kapital unb Arbeit 
oerfügte". dS machte freilich mit Recht böfeS Blut, bafj bei ge* 
roiffen Uebertretungen ber Arbeiter ©efängniS* unb ©elbftrafe feft* 
gefefct mar, mährenb bie Arbeitgeber bei Berfehlungen mit ©elb¬ 
ftrafe baoonfommen füllten. Toch mürbe biefer gehler beS dnt* 
rourfs nachträglich behoben; eS mürbe auch für Arbeitgeber in ge* 
miffen gälten bie ©efängnisftrafe eingefühit. 

din 3öhr barauf mürben biefe gefefclichen Beftimmungen auf 
alle gelb* unb drbarbeiter aitSgebehnt unb bie grage ber Sohn* 
abgüge geregelt; nur folche Abgüge mürben als guläffig erflärt, 
melche bem Arbeitgeber aus bem Titel beS ScfjabenSerfafceS gu» 
ftanben. 

3m 3ah* c 1900 mürbe bie lanbmirtfchaftlidE)e ArbeitSoermitt* 
hing für baS gange Sanb organifiert unb bie Alters» unb 3n* 
oalibitätSoerforgung burch fafultatioe £>ilfsfaffen ins Seben gerufen, 
dtroa gleichzeitig fefete unter beS ©rafen Alejanber ft'arolpis güh* 
rung bie oon ben politifchen Btachthabern befämpfte ©enoffen* 
fcfjaftSberoegung ein. Äurg, es begann nach bem büfteren lebten 
Sahrgehnte beS oorigen 3nh r huttbertS ein erfter grühling ber 
Sogialreform. Tie Anfänge finb beleihen; aber eS märe falfch, 
fie geringfehäfeig gu überfehen. 3hr ß Sebeutung uns flar oor 
Augen geführt gu haben, ift ein Berbienft ber auSgegeichneten 
Schrift beS ©rafen ptailäth- 


Begann ber Ungarifche Staat bie 5fraftqueHcn ber öffentlichen 
©eroalt in ben Tienft ber Sanbarbeiterfrage gu ftellen, fo fuchten 
gleichgeitig bie Arbeiter felbft burch örganifation ben Sßeg ber 
Selbfthilfe gu befchreiten. Am 31. Sanuar 1897 tagte ber erfte 
ungarifche SanbarbeiterfongreR in Bubapeft. dr ging bem erften 
grofeen dmteftreife oorauS. Berichte über bie Sage ber Sanb* 
arbeiter unb bie Aufteilung ihrer gorberungen erfüllten in 
erfter Sinie bie TageSorbnuna. Tie TiSfuffion breite fi<h um 
geftfteHung ber ArbeitSgeit unb beS Tagelohnes. 

3ngmifchen,finb ac|t Sah« oergangen. Tie fogialiftifche Be* 
megung mar etmaS abgeflaut, erhob bann aber befonberS unter 
ben Serben unb Rumänen aufs neue ihr $aupt. Am 22. April 
b. 38. hat nun abermals eine gelbarbeiterfonfereng ftattgefunben, 
beren Stimmung fi<h mefentlieh oon ben Tagungen ber 90 er 3ah*e 
unterfdhieb. TieSmal rnufcte ber Arbeiterführer Aleyanber dfigmabia 
[ich ba|in auSfprechen: „Sänger, ununterbrochener Arbeit bebarf eS 
jefct; leiber aber liegt Ausbauer nicht in ber Ratur beS UngarS. SSürbe 
eS heute hei&en mit §aue unb Senfe etmaS gu erringen, bann hatten 
mir fofort ein mächtiges £>eer harter uns. Tie 3eit für folche 
Tinge ift jeboch fchon lange oorbet, unb nur burch auSbauembe, 
gielberoufcte Arbeit fmb heute drfolge gu ergielen." dS mürbe bie 
Schaffung eines gelbarbeiteroerbanbeS, ber gam neue 3Sege in 
feinem politifchen Borgehen einfchlagen foll, uno bie ©rünbung 
eines billigen, fogialbemofratifchen gett>arbeiterbla4te8 befdE)loffen. 
Rach ^ en Berichten fcheint bie Stimmung auf biefem $ongreffe 
eine giemlich refignierte gemefen gu fein. 

Berlin. Dr. S. o. Briefe. 


Jfojtal t ilei^tfpred)ung. 


BerautmortUchfeit beS ©etoerbetreibeubeu nach §151 ber ©etoerbe- 
mrbuung. 3« einem oon ber „Teutfchen Suriftengeitung" mit* 
geteilten Urteil oom 20. April 1905 hat baS preufeifche Kammer* 
aericht folgenben ©runbfafc aufgeftellt: Rieht ber Angeflagte hat 
folche Umftänbe anguführen unb gu bemeifen, bie ihn an ber Be* 
aufftchtigung geljinbert hätten, fonbern ihm ntufj bie nach t> en 
hältniffen oorhanbene Btöglichfeit ber eigenen Aufficht nachgeroiefen 
roerben. 

Sonntagsruhe in SarbiergefcijSften* Auf Antrag oon minbe* 
ftenS groei Trittein ber beteiligten ©eroerbetreibenben fann für eine 
©emeinbe ober mehrere örtlich gufammenhängenbe ©emeinben 
burch höhere BermaltungSbehörbe oorgefchrieben roerben, bafj 
an Sonn* unb gefttagen in beftimmten ©emerben ber Betrieb be* 
fchränft roerben fann. Auf einen foldjen Antrag hatte ber Regie* 
rungSpräfibent gu SBieSbaben befchloffen, bafj am gmeiten ©eih* 
nachtsfeiertage bie Barbiergefchäfte in granffurt a. 3R. gefchloffen 
fein fotten. SSegen 3 unj ifeerhanblung gegen biefe Anorbnung mar 
ber Barbier St. gu granffurt a. Bi. angeflagt unb oom Schöffen¬ 
gericht oerurteilt roorben. ©egen biefe dntfcfjeibung legte St. Be* 
rufung ein unb behauptete, bie fragliche Anorbnung fei ungültig; 
eS feien nur folche Barbiere gehört roorben, bie einen Saben 
haben, Barbiere ohne Saben feien nicht gehört roorben. TaS 
Sanbgericht mieS aber bie Berufung gurücf, ba feftgefteüt fei, bafj 
groei Trittei ber Beteiligten ben fraglichen Antrag gefieHt hätten. 
Tie Reoifion beS Anaeflagten mürbe oom ftammergericht als un* 
begrünbet gurüefgeroiejen, ba bie Befanntmachung beS RegierungS* 
präfibenten in § 41b ber ©emerbeorbnung ihre ©runblage finbe 
unb bie Borentfcheibung ohne Rechtsirrtum ergangen fei. Id. 

din OrbnungSftrafrecht ber ftranfenfaffen gegen gamilien* 
angehörige ihrer Btitglieber fönnte, mie baS preufeifdfje Dberper* 
maltungSgerid)t in einem Urteil oom 19. Sanuar 1905 (naefc/ ber 
„Teutfdjen Suriftengeitung") feftgefteEt hat, nur bann für guläffig 
erachtet roerben, menn ben feranfenfaffen ein baf)in gielenbes Recht 
burch eine befonbere gefefctiche Borfcfjrift beigelegt märe. An einer 
[olthen fehlt eS aber nach feem jefct geltenben Red^t, unb es fann 
inSbefonbere bie Borfchrift im § 26 a Rr. 2 a beS ftranfenoerficherungS* 
gefefceS in biefem Sinne nicht oermertet roerben. 

Bernrteilnttg eines englischen ©emerfoeretnS gm Schabenerfah» 
Tie Trabe Union ber Dperatio Printers AffiftantS Societp mürbe 
auf Antrag ber Trucferfirma Söarb, Sodf & do. am 17. 3uli gu 
einer Schabenerfafcgahlung oon 650 £ oerurteilt. Tie girma machte 
bie Trabe Union bafür oerantmortlich, baR eingelne Btitglieber ber 
Trabe Union mährenb eines Sohnftreifs bie Trudferpreffen oor* 
übergehenb unbrauchbar gemacht unb fleh in Berfleibung in bie 
Trucferei eingefchlichen hatten, um bie Arbeiter oon ber Arbeit ab* 
guhalten. Tie Trabe Union berief fich barauf, baR R c für Ber* 
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gehen einzelner ütiglkber nid^i haftbar gemacht werben fönne, ba6 
©eridf)t erfannte jektcf) auf bie obenerwähnte Summe, weil eß auß 
ben offen außgefprochenen Drohungen beß Sefretärß ber Srabe 
Union bie Schlußfolgerung gog, baß bie betreffenben Seute mit 
Söiffen unb Söillen ber Union gehanbelt hatten. 


Arbeitgeber- trab Änterneljinertjetbänbe; 

di» Beichß-Bopfottfibufctoerbanb bcutfdjer Brauereien ift am 

15. 3nli in Berlin unter Beteiligung oon gunäcßft 26 Brauerei* 
begirfßoereinen fonftituiert worben, ©r will etn gemeinfameß 
Arbeiten aller bereite im Reiche, befonberß im BSeften beftehenber 
Bopfottfchupoerbänbe bjerBeifü^ren. Ster neue, als Berficherungß» 
oerein auf ©egenfeitigfeit begrünbete Scfjupoerbanb erfept auf er* 
meiterter ©runblage, unter Anpaffung an bie burdh bie neuere Ber* 
ficherungß«@efepgebung gefchaffene Bechtßlage, ben oor gehn Qahren 
begrünbeten 3 en traloerbanb beutfcfjer Brauereien gegen Berrufß* 
erflärungen. Baljcgu 400, einen namhaften Seil ber beutf<f)en 
Bierergeugung auf fich oereinigenbe Brauereien gehören bem Ber* 
banb bereite an. Ster fapungßmäfjige aufgubrinaenbe Beferoefonbß 
wirb auf eine BtiHion 3ßarf, ber ©rünbungßfonbß auf minbeftenß 
200 000 c 1t bemeffen. 

Sie ©ereinigrnig fibteßwig-ljolfteiftifdjfr Arbeitgeber * Aerbänbe tagte 
am 22. guli in Benbßburg. 3« feiner ©röffnungßrebe teilte ber Bor- 
fipenbe mit, bap man beftrebt fei, eine Bereinigung fämtlither ©tngcl* 
oereine in gang @chle3roig*$oIfiein perbeigufüpren, unb bap bicß 3 ie l 
in nädjfier 3 e *t erreicht werbe. Sie Bereinigung fei nicht gegrünbet, 
um gegen bie Arbeiter fdEjarfgumadjen, fonbern nur gum Sdjup unb gur 
Abwehr gegen unberechtigte Sortierungen. @ß folgten Berichte ber 
eingelnen Borftänbe über Streite unb Außfperrungen im Betbanbß* 
gebiet. Sabet fteflte fich perauß, bap ftreifenbe ober außgefperrte 
Arbeiter oon oereingelten Berbanbßmitgliebern befchäftigt werben. Sie 
Berfammlung beriet über SRittel gegen Unternehmer, bie ben anbern 
in ben Bücfen faßen, unb einigte fich babin, ben Außfdjlup folcher 9Äit- 
glieber gu empfehlen. — hierauf hielt ber ©enernlfefreiär beß Arbeit* 
geberoerbanbeß oon ®amburg*Altona, Freiherr o. Beißroip, einen Bor¬ 
trag über Streifoerfuherung. Bach furger Befprcchung würbe befchloffen, 
weitere ^Mitteilungen unb Borfcpläge abgumarten unb fich bann inner¬ 
halb ber eingelnen Bereine über ben Sufammenfdfjlup gu einer folgen 
©enoffenfchaft fchlüffig gu machen. 


(icgantfationtn bet Arbeiter, •e^Ufen trab 
AngefteUten. 

Sic Organifationen ber ©aftwirtegehilfen. 

Bon Btaj Scfjulge-Berlin. 

Heber bie Drganifationen ber ©aftwirtegehilfen, befonberß aber 
ber Kellner, herrfdht in weiten Greifen noch oielfach Unflarheit. ©ß 
lohnt fich baher, biefer Sache näher gu treten. KeOnerorganifationen 
emittieren feit 29 3ah**n. $ter ©enfer Berbanb ift faft über 
ben gangen Kontinent oerbreitet unb gählt gegenwärtig 6200 Btit* 
glieber. Auch ber ein Sahr fpäter gegrünbete ®eutfd;c Kellner* 
Bunb mit etwa 6000 Btttgliebern ift überall oerireten. Beibe fmb 
in ihren 3 e ünngen für aQgemeine j>ebuitg beß Kellnerftanbeß unb 
für beffere Arbeitßbebingungen eingetreten Bur über bie Stellen* 
oermittelung, bie oon beiben Berbänben gröptenteilß noch geroerbß* 
mäpig betrieben wirb, ^crrfdtjt bei ihnen noch feine gemeittfame 
Anfchauung. Auch haben biefe alten Berbänbe oielfach ^otelierß 
unb ©aftwirte in ihren Beihen, bie noch auß ihrer SMnergeit ben 
Berbänben treu geblieben ftnb, fie oielfach unterftüpen, aber auch 
beftjmmcnb auf ihre Bicptung einwirfen. 

«Auch ein fogialbemofratifcher Berbanb beutfefjer ©aft* 
wirlßgepilfen eyiftiert feit 1898, ber ftch auß bem 1879 gegrüit* 
beten Berein Berliner ©aftwirtegehilfen entwicfelt hat. Siefei 
Berein hat gegenwärtig einen Bfttglieberftanb oon 3400 unb ift in 
allen ©ropftäbten Steutfchlanbß unb ncuerbingß auch in Sonbon 
angutreffen. S)ie Seiftungen biefeß Berbanbeß, in ben alle Kategorien 
ber ©aftroirtegepilfenfchaft aufgenommen werben, finb im 3ntereffe 
ber ©eljilfenfchaft nicht gu oerfentten. So g. B. hat er infolge 
ferner Solibaritätßerflärung mit ben anberen fogialbemofratifchen 
©ewerffchaften eß baf)in gebracht, bap alle biejenigen Saalbefiper, 
bie ihre Sale ben ©ewerffchaften gu Berfammlungßgwecfen gur 
Berfiigung fteHen, ihr ferfonal auch oon ben ooöftäitbig Foften* 
lofen Arbeitenacproeifen beß Berbanbeß begiepen unb ebenfo ben oom 
Berbanb feftgefepten Sohn galten muffen. "Saß Srinfgelb aber, 
biefen Krebßfcpaben unfereß ©ewerbeß, gu befeitigen, liegt nicht in 
feiner Beacht, tropbem er mit 28ort unb Schrift ftctß bafiir ein* 


getreten ift. Abgefehen oon oerfchiebenen ©ohlfaprtßeinrichtungcn 
ift ben Seiftun gen beß Berbanbeß bort eine ©renge gegogen, wo 
ber Arm ber Solibarität nicht ^tnreicht. S)enn ber Scpwerpunft 
aller ©afiwirtßgepilfen-Bereine wirb ftetß in ber SteHenoermittefung 
liegen. Oh ne Stcflenoermittelung ifi fein 3ufammeuhalt benfbar, 
biefe aber gang für fich 8“ gewinnen liegt beßhalb nicht in feiner 
SRacht, weil bie Arbeitgeber nicht gern mit Bereinen in Berbinbung 
treten, bie ihnen Borfchriften über ben Sohn unb bie fonftigen 
Arbeitßbebingungen machen. 

lim nun aber bem immer mehr gunehmenben Stellenwucher 
wirffamer begegnen gu fönnen, ha&en fi<h S u Anfang biefeß 3ahte$ 
7 Berliner Bereine mit 1200 Bfitgliebern gu einem Berbänbe unter 
bem Bamen ©aftronomifcher ©ehilfcn-Berbanb gufammen* 
getan. S)iefer Berbanb legt baß Hauptgewicht feiner Sätigfeit auf 
bie SteOenoermittelung. Um biefe gu förbern unb ihre foftenlofcn 
Bachweife auf ber Höhe ihr« Seiftungßfähigfeit gu erhalten, müjfen 
bie fonft wiinfchenßwerten Begebungen, bie jeboch ohne Kampf 
mit ben Arbeitgebern nicht gu erreichen Tinb, etwaß in ben Hinte** 
grunb treten. §n feiner 0tefh8 e ü un 9 tritt biefer Berbanb mit aller 
Schärfe für oottftänbige gefepliche Befeitigung jeher aemerbßmä&igen 
Stellenoermittelung ein.*) Hauptfächiich aber ift er Dafür, bap biefe 
Sorberung, bie auch ber Berbanb beutfeher ©aftmirtßgehilfen oer* 
pcht, gunachft einmal oon ber treffe nach juriftifchen ©efichtßpunften 
bißfutiert wirb. Befonberß fchon beßhalb, weil alle gefepgeberifchen 
SBapnahmen, fo g. B. bie preufjifche Btinifterialoerorbnung oon 
1900, bie Seemannßorbnung ufw. ooflftänbig oerfagt haben. S)ie 
Sache ift nachher eher fchlechter alß beffer geworben. %m ©aft* 
wirtßgewerbe grünben bie Steden oermitteler Schein oereine, um bie 
Berorbnung umgehen gu fönnen, unb bie H euer &°f c tndben ih r 
©ewerbe ab unb werben Angeftellte ber Beebereien, Ieptere erheben 
auf biefe Sßeife @ebül)ren für SteOenoermittelung oon ihren eigenen 
Seuten. 

Alle biefe Uebelfiänbe: baß Srinfgelb, ber SteHenwucher, baß 
Ueberläufertum, fmb bie Urfachen, welche bie ©aftwirtßangeftellten 
gu einer einheitlichen Berufßorganifation nicht fommen laffen. Bur 
8—10% atf« ©afiwirtßgehilfen gehören Berufßoereinen an. Alle 
biefe Bereine unb Berbänbe, ohne jebe Außnahme, fönnen fich mit 
ben grofjen Berbänben anberer Arbeiterfategorien nicht Dergleichen 
unb werben bereit Höhe «nb Seiftungßfähigfeit erfi bann erreichen, 
wenn bie gewerbßmäfjige SteOenoermittelung nicht mehr eyiftiert. 
3Ran fann alfo breift fagen: Sropbem bie ©mangipationßbeftrebungen 
ber ©afiwirtßgehilfen 29 3ah** gurüdfliegen, fteeft ihre Drganifatton 
noch in ben Kinberfchuhen. 


Streike nttb Attsfpercttttgm. 

Sie SRaffenaußfpernmg ber Särbereiarbeiter im fächfifik* 
thüringifchen Se^tilinbnfitriegebiet (Sp. 1134) hat in ©era unb 
Bteerane ferner in ©lauchau, Beienbach, SBplau, ©reig unb 
5ßeiba begonnen, nachbem bie oon bem Bteeraner Stabtrat 
Dr Sange eingeleiteten ©inigungßoerhanblungen gefdjeitert finb. 
Sie Btinbeftforberung ber Arbeiter betrug 15 „1i pro SBoche, baß 
Angebot ber Särberfonoention 14 J (; im eingelnen foflte jeher 
männliche Arbeiter einen SBinbeftlohn oon 2,35 <.4t pro Sag er* 
halten unb nur bei Arbeitern unter 18 3ahren unb folcbeit, hie 
noch fein halbeß 3ah* i« 1 Betriebe tätig ftnb, ein Abgug oon 10 % 
guläffig fein. Söeiblichen Arbeüßfräften würbe für ©lauchau ein 
SJtinbeftlohn oon 8,so Ja, für Bieerane ein folcher oon 9 f ft gu* 
geftanben. Siefe Bebingungen lehnten bie Arbeiter am 29. 3«li 
mit 420 gegen 9 Stimmen ab unb befchloffen bie Sortfepung heß 
Streifß. Surch bie Außfperruug fmb gunäthft runb 12 000 gärberei- 
arbeiter arbeitßloß. Sa ber fäd)ftfch*thüringifthe SBebereioerbanb 
für ben 4. Auguft bie Künbigung feiner Arbeiter — runb 28 000 — 
in Außftcht geftettt hat, fo werben alfo Biitte Auguft 40 000 Ar» 
beiter brotloß fein, 3iff ern / k« en Bebeutung man ermeffen fann, 
wenn man bebenft, bap ber ©rinunitfehauer ©eberftreif, ber im 
Auguft o. 3«- begann, runb 8000 Arbeiter umfafjte. Hoffentlich 
gelingt eß noch oorher, ben Kampf burch gütliche ©inigung gu 
oerhüten. 

Ser Kampf im rhetntfih'Weftfältfchen Baugewerbe broht, nach* 
bem eß einen Augenbücf fehien, alß foHte eine friebliche Beilegung 

*) ©egen bie gewerbßmäptge SteOenoerniUtlung wenbet fich auch 
bie jept int 8 3a(K8ang erfdjeinenbe ^SRonatßfchrift für Foftenlofen 
Arbeitßnachroetß im ©aftwirtßgewerbe, 3 e *lfd>rift gut SBaljrung ber 
3ntereffen ber ©aftwirtßangefteflten" gu Hamburg. 

Sie Bebafüon ber „Sog. $rajtß. w 
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möglich werben, ftd^ ohne AuSficht auf balbige Beenbigung fortgu* 
fpinnen. Die Bemühungen bet fogialen Kommlffion, eine Einigung 
herbeiguführen, hatten ben Erfolg gehabt, baß eine ©inigung«* 
fommtffion au« Arbeitgebern unb Arbeitern für ben gangen rheinifdj* 
roeftfälifchen Snbuftrieoegirf gebilbet rourbe. BorauSfeßung für ba« 
Gelingen ber ©inigungöoerhanblungen mar, baß eine gum 31. 3uli 
nach Bitten einberufene ©eneraloerfammlung be« Arbeitgeberbunbe« 
eine ßobnerhöhung beroidigte. Die« ift jebod) nicht gefthehen. 
Stad) 3 1 / 2 ftünbiger geheimer Beratung rourbe bffchloffen, bi« 1. April 
1906 feine fiohnerhohung gu beroidigeu, über eine fol<he aber non 
biefem Termine ab in Berhanblungen eingulreten. 9Rit biefem 
Befdßluß finb bie ©runboorauöfeßungen für eine ©inigung umge* 
ftoßen roorben unb bie griebenSauSfichten fehr gertng, ba bie 
Arbeiter nun faunt gur ©ieberaufnahme ber Arbeit bereit fein 
roerben. 

(Sitte Auöfpernttig itt ber fcfalefifchttt SWetaflinbufitrie, bie an 

Schwere ben Kämpfen im rheinifd) * roeftfälifdßen Qnbuftriegebiet 
nicht« nachgibt, hat foeben begonnen. Den ©runb bilbet h^r ber 
Streit um Schaffung eine« fiohntarife«. Die Arbeiterorganifationen 
bemühen ftch hier feit langem, bie geftfeßuna oon tariflichen Ber* 
einbarungen bnrchgufeßen, roobei fte oon feiten ber Arbeitgeber 
heftigen ©iberftanb erfahren. Um eine taxifliche geftfeßung ihrer 
ßöhne gu ergroingen, traten ©nbe ßuli bie ©ifenbreßer tn ben 
bortigen ©aggon* unb Bfafchinenfabrifen in Au«ftanb. Daraufhin 
traten bie Beoodmächtigten fämtlicher ÜKitglteber be« Berbanbe« 
fchleftfcher SRetadinöuftrieder, foroie biejenigen ber ©agaon* unb 
ÜRafchinenfabrifen gu Bre«lau gufammen, rooriit fie ben Arbeitern 
ba« Ultimatum fteflten, bi« gum 31. Suli bie Arbeit bebingung«Io« 
roieber aufgunehmen, roibrigenfall« am 1. Auguft bie AuSfperrung 
fämtlicher organifierten SRetad«, @ifen- unb Reooloerbreher unb am 
9. Auguft bie oöHige Schließung ber Betrieb«roerfftätten erfolgen 
roerbe. Da bie Bre«Iauer RRetadarbeiter in brei Beratnmlungen 
am 31. Suli ftch einftimmig mit ben Drehern folibarifdf) erftärten, 
fo trat ber erfte Seil ber AuSfperrung am 1. Auguft ein. 

Mrbeiterfampf im Baugetoerbe gtt SRÜndjett. Die Borfdjläge, bie 
bebuf« ©inigung im Baugeroerbe am 18. gult gemacht mürben, finb in 
mehreren Berfammlungen oon ben Arbeitern am 29. Suli roieber ab* 
gelehnt roorben. Sie forbern al« Durch fchnittö- unb SJttnbeftftunben* 
lohn für 9Raurer 64 (62) 4, für Sintmerer &2 (60, 4, für BauljilfS* 
arbeiter 40 (88) 4. Die Arbeitgeber Beleidigten am 18. Suli: für 
3Raurer 62 (49) 4/ Simmerer 48 (46 4) unb Bauhilfsarbeiter 
88 (36) 4. 

Streif ber Bergarbeiter itt Barfhtghanfett. Auf ben ftaatlichen 
Kohlengruben oon Barflnghaufen an ber Deifter (Hannooer) ift eß roegen 
fiohnbifferengen gu einem oortibergehenben Streif gefommen, an bem 
ftch runb 1900 bi« 2000 Arbeiter beteiligt haben füllen. Die bortige 
BergarbeüerbeoöUerung galt bi«her al« burchau« Iopal unb hat fich 
Höher auch leiner Bergarbeiterorganifation angefchloffen. (Sin oor 
Sahren 00m alten Bergarbetieroerbanb unternommener DrganifationS« 
oexfuch mißglucfte. Sieben höheren Söhnen oerlangten jeßt bie Berg« 
leute beffere Behanblung, Berbefferung ber Seilfahrt ufro. Sie hatten 
ben Sefretär be« alten Bergarbeiteroerbanbeö, $ufemann, herbeigerufen, 
ber einige Berfammlungen abhieit, eine Streiffommiffion roählen unb 
bie Sorberungen ber Arbeiter formulieren ließ. Die 3'<h*nleitung oer . 
hielt ftd) ben Sofjnforberungen gegenüber ablehnenb unb brohte mit 
©ntlaffung ber Streilenben. 3 f h n SWann ber Streiffommiffion foden 
fofort entlaffen roorben fein. Da ein Deil ber Arbeiter gu ben ©ruben 
gurücftehrte, befdhloffen bie übrigen ebenfad«, beit Streif al« ergebuiöloö 
abgubrechen. (Sin Deil ber Schlepper, bie guerft in ben Streif traten, 
fod gefünbtgt haben. 


^tbeiterfd)u|. 

Bon ber prenßifchen gaBrifinfpcfttott tm Saßre 1904. 

Die 3ahre«berichte ber preußifchen Regierung«* unb ©eroerbe* 
röte für 1904 *) heben gunächft henror, baß ©nbe 1904 tn B*eußen 
245 Beamte im ©eroerbeauffichtsbienft befdjäftiat roaren: 

a) bet ben Regierungen: 28 Regierung«« unb ©eroerberäte unb 
1 fommiffarifcher ©eroerberat (in Sigmaringen) mit 6 Hilfsarbeitern, 

b) in ber ßofaloerroaltung: 125 ©eroerbeinfpeftoren mit 81 Hilfa* 
arbeitern unb 4 Hilföarbeiterinnen. Reu hingugefommen finb am 
1. April 1905 1 ©eroerberat für Rfarienroerber unb 6 ©eroerbe* 
infpeftoren in ©raubeng, Berlin, glenSbura unb ©anbsbert. Bon 
ben 4 im (^eroerbeaufnehtöbienft in Breußen angefteHten Damen 
finb 3 al« ©eroerbeaffiftentinnen in Berlin, bie eierte im Begirf 
3R.«©labbach tätig. Bei ber Ießten ©tatsberatung im preußifchen 

*) Berlin 1905. R. 0. Decfer« Berlag. 800 Setten. 


Abgeorbnetenhaufe ift einer roeiteren Bermehrung ber ©eroerbe« 
aufftchtöbeamten ba« ©ort gerebet unb namentlich bie ©Weiterung 
unb Berfchärfung ber Aufficht in bwenifcher Begiehung al« 
roünfchenöroert begeichnet roorben. Auch oie Anftedung oon grauen 
al« ©eroerbeinfpeftoren, nicht bloß al« Affiftentinnen, unb bie Hin* 
gugiehung oon Arbeitern al« Hüf^beamte gur ©eroerbeinfpeftion 
nach roürttembergifchem Rtufter rourbe roarm befürwortet. Bon ber 
Regierung rourbe erroibert, baß fie fortgefeßt beftrebt fei, bie 3ahl 
ber ©eroerbeinfpeftoren gu oermehren, ber Anftedung 

oon gabrifinfpeftorinnen fei ein Befcßluß noch nicht gefaßt roorben, 
ba bie mit grauen al« Affiftentinnen gemachten Berfud)e noch nicht 
abgefchloffen feien. Auch bie grage ber 3 u Si ß hung oon Arbeitern 
gur ©eroerbeinfpeftion fei noch nicht fprudßreif; e« mürbe für foldje 
Arbeiter fehr ferner fein, ben Unternehmern gegenüber ihre Autorität 
gu wahren. Demgegenüber roäre h croor J u heben, baß nach bem 
Bericht ber roürttembergifchen ©eroerbeinfpeftion bie Beziehung 
oon brei Arbeitern al« ©ehilfen ber Snfpeftoren ftch burchau« gut 
bewährt hat. Die ©ehilfen hatten fich im roefentlicfjen mit oer 
Reoifion berjenigen Anlagen gu befaffen, auf welche bie 00 m 
BunbeSrat auf ©runb be« § 120 e ber ©eroerbeorbnung erlaffenen 
befonberen Borfchriften Anroenbung finben. Daß aber bie gegen* 
roartige 3 a ^I ber AuffichtSbeamten noch immer ungureichenb ift, 
beroeift bie Datfache, baß ein großer Brogentfaß ber Anlagen nicht 
hat reoibiert roerben fönnen. Söenn in oerfchiebenen Begirfen aud^ 
bie ReoifionStätigfeit ber Beamten gegen ba« Borfahr roieberum 
abfolut geftiegen ift, fo geben bie progentualen 3ah^u bo<h ein 
roeniger günflige« Bilb. Die 3 a ^I ber reoibierten Anlagen fanf 
auf 47%, bie ber Arbeiter auf 80%. 

Der Berfehr ber Aufficht«beamten mit ben Unter* 
nehtnern unb Arbeitern war im adgemeinen befriebigenb. Bei 
ben fieitern ber großen unb mittleren Betriebe roirb im adgemeinen 
ein entgegenfommenbe« Berhalten gegenüber ben Söünfchen ber 
Snfpeftoren feftgeftedt, roährenb biefe« bei ben Meinen Unternehmern, 
bie ftch aderbing« oielfa^ mit ihren Bßerfftätten in fchroieriger 
fiage befinben, noch oft oermißt roerben fod. 2Bie au« Berlin unb 
anberen JDrten berichtet roirb, foden bie Bäcfer* unb gleifchermeifter 
enblidß eingefehen haben, baß ein burchgreifenber ©anbei in ben 
Berhaltniffen ihrer noch oft recht mangelhaften Betriebsftätten ein* 
treten mußte. ©S fehlte aber auch nicht an rabiaten unb naioen 
Unternehmern. So ftrengte im Bahamer AuffidjtSbegirf ein 
Unternehmer, ber fich beim RegierungSpräftbenten erfolgSlo« über 
oermeintliche Ueberfchreitungen ber Dienftbefugniffe eine« Snfpeftor« 
befchroert hatte, gegen Ießteren unb einen Ba^jeioerroalter bei ber 
Staatsanroaltfdhaft Klage roegen HauSfrtebenSbruch an, roeü beibe 
gemeinfam eine Reoifion in feiner gabrif oorgenommen hatten, 
ohne {ich oorher bei ihm angumelben. ©in Meiner Unternehmer 
roieber Derfudßte, burch Ueberfenbung eine« anonymen Schreiben« 
mit einem größeren ©elbbetrag einen Beamten oon ber Durch* 
führung einer geroerbepoligeilichen äRaßregel gurücfguhalten; er 
rourbe gerichtlich gu 500 ©elbftrafe oerurteilt. Schlimmer 
fcheint e« freilich in Baben gugugehen, benn im Bericht ber bortigen 
©eroerbeinfpeftion roirb mügeteilt, baß in einem gade ber Snfpeftor 
ben 3uftiM mit Hilfe eine« Regierungsbeamten unb eine« Boligei* 
fommiffar« ergroingen mußte, roährenb ein Sftüblenbefißer bem 
Snfpeftor gegenüber bie BunbeSraiSoorfchriften al« „einfältige«, 
bumme« 3 eu 9" begegnete. Die Arbeiter beoorgugten in ben 
größeren Snbuftriebegirfen wie Berlin, Arnsberg, Duffelborf ufro. 
Den fchriftUchen Berfehr ber Arbeiterorganifationen mit ben Auf« 
fichtsbeamten. Die feftgefeßten Sprechftunben rourben, namentlich 
im Dften, nur fthroadß befucht. Berfchiebene Snfpeftoren hielten in 
Arbeiteroereinen Borträge, namentlich auch in Berlin, unb oer* 
mittelten ftedenroeife bei fiohnberoegungen unb Streif«. Die H 0 4* 
arbeiter in H a 9 en, welche bei ©elegenheit oon Berhanblungen mit 
ihren Arbeitgebern bie ©rünbung eine« ©inigungSamt« befchloffen 
hatten, mahlten ben Hagener ©eroerbeinfpeftor gum Borfißenben, 
ber auf ©rfuchen ber Arbeiter auch fchon groeimal erfolgreich ein* 
greifen unb ©ermitteln fonnte. Der ©eroerbeinfpeftor in ©ffen 
roohnte auf ©inlabung bem bafelbft ftattgefunbenen Kongreß ber 
christlichen ©eroerffchaften Deutfchlanb« bei. ©eit lebhafter ift 
freilich ber Berfehr ber fübbeutfehen Auf fichtsbeamten mit ben 
organifierten Arbeitern, ©ie fchon in früheren 3aßren fo haben 
g. B auch im oorigen Sah^e bie roürttembergifchen Beamten an 
ber Sah^eSfonferenj ber BerlrauenSperfonen ber oereinigten ®e» 
roerffchaften unb ber Bertreter ber ©eroerffchaftsfartede teilgenommen. 
Sn B reu ßen fommt ein berartiger Berfehr oorläufig nur oereingelt 
oor. Smmerbin ift e« erfreulich, baß bieSmal in ben Berichten 
au« ben Auffidßtsbegirfen Duffelborf, Arnsberg, ©rfurt ufro. ben 
Arbeiterorganifationen unb ben Darifgemeinfchaften Aufmerffamfeit 
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gewibmet wirb. Daß im übrigen begüglidp ber Durchführung ber 
Arbeiterfcpußgefcße noep tnandpeS im argen liegt, beweifen bie 2Rit* 
teilungen ber eingelnen Senate, baß häufiger als früher ber Srlaß 
non ©oligeioerfügungen notwenbig gewefen fei. ©efonbers auS 
bem ©peinlanb toirb oon häufiger Anwenbung oon 3roangSmitieln 
nnb Strafen berietet. Die Strafen finb noep immer oerpältnis* 
mäßig niebrig. 

Die inbuftriellen ©erpältniffe werben, abgefepen oon 
einzelnen Ausnahmen, in ben ©ericpten als günftig begegnet. SS 
gab faft überall reicplicpe Arbeitsgelegenheit, fo baß in manchen ; 
©egirfen über ©tongel an ArbeitSfräften geflagt würbe, namentlich 
über ben SRangel an Arbeiterinnen. Den gaplreicpen Aufträgen 
entfpracpen aber niept immer bie greife, fo baß oiele Unternehmer 
burch bie Sinftellung oon biüigen Arbeiterinnen unb jugenblicpefi 
Arbeitern an ben ©robultionSfoften gu fparen fucpten. Sooft 
hielten fiep bie Arbeitslöhne im großen unb gangen auf ber Hope 
ber Vorjahre. Die burep bie Arbeiterorganifationen pie unD ba 
erhielte Erhöhung ber ßöfjne würbe burch bie erhöhten ßebenS« 
mttielpreife meift wieber ausgeglichen. Die niebrigen ©erfaufS* 
preife fuchten manche Sabüfanten burch wöglichft billige Her» 
fteüungSfoften in ber SBeife auSgugleichen, baß fie immer mehr 
automatifche SRafepinen oerwenbeten, gu beren ©ebienung billige 
jugenblicpe unb weibliche Arbeitskräfte ausreichten. AuS bem 
ßanbeSpoligeibegirf ©erlin, gu bem außer ©erlin auch bie ©ororte 
Sparlottenburg, Schöneberg unb ©ijborf gehören, wirb berichtet, 
baß banf ber günfligen ßage ber Qnbuftrie fich bie wirtfchaftlichen 
©erpältniffe ber Arbeiterbeoölferung merflicp gebeffert hätten. Da 
gur ©ewältigung ber Aufträge bie SRepreinftellung oon Arbeitern 
nicht genügte, hätte oielfach in Ueberftunben gearbeitet unb gu 
Doppelfcpicpten gegriffen werben tnüffen. Die ftarfe 3 u nabme ber 
Arbeiterinnen wiro gumeift auf bie Unterteilung ber früher nicht 
reoiftonSpflicptigen ©etriebe ber Kleiber» unb Söäfcpefonfeftion 
unter bie ©ewerbeaufftcpt burch bie ©unbeSratSoerorbnung oom 
13. Qebruar 1904 gur ü cf geführt. 

Der oermehrten ©efcpäftigungSgelegenheit entfprach eine 3 U * 
nähme ber reoifionßpflichtigen 0fabrifen unb Anlagen 
oon 103 423 im 3apre 1903 auf 124 580 im Sabre 1904. ©e* 
fchäftigt würben in biefen Anlagen 2 704 945 Arbeiter gegen 
2 516783 im ©orjahr, mithin mehr 188 162. Srwacpfene männ* 
licpe Arbeiter würben befcpäftigt 2 025 080, Arbeiterinnen oon 
16—21 3abte 201044, über 21 Sabre 286 694, junge ßeute oon 
16—21 3ahren: männlich 124 305, weiblich 65 392, Sftnber unter 
14 Sahren männlich 1534, meiblicp 896. Die Durchführung beS 
ShnberfcpußgefeßeS, baS am 1. April 1904 in Äraft getreten ift, 
läßt fid) noch rridjt überfehen, both hat fich fchon jept gegeigt, baß 
bie Äinberbefcpäftigung außerhalb ber inbuftriellen ©etriebe in 
manchen ©egirfen weit größer ift, als man bisher angenommen 
hatte. Die AufficptSbcamten erhoffen oiel oon bem Stammen* 
arbeiten mit ber ßehrerfäaft. Die ©erftöpe gegen bie Arbeiter* 
fepupgefepgebung geigen eine bebauerlicpe 3unahme; bie 3apl öer 
wegen 3uwiberhanblungen beftraften ©erfonen ift oon 963 auf 
1403 geftiegen. Die Klagen über mangelnbeS Sntereffe oon Unter* 
nehmern unb Arbeitern gegenüber ber Unfalloerhütung unb auf 
bem (Gebiete ber ©ewerbeppgiene finb bie alten. 

lieber bie ©eroiÜigung eines Urlaubs an Arbeiter unb Ar» 
beiterinnen unter gortgaplung beS ßopneS liegen eingepenbere 
Angaben nur aus ©erlin oor. 3n ben anberen ©ericpten wirb 
nun pi* unb ba fonftatiert, bap bie ©ernähr ung oon Urlaub unter 
Sortbegug beS ßopnS oerhältniSmäpig feiten oorfomme. AuS 
©erlin wirb berichtet, bap Urlaubsbewilligungen in manchen @e» 
werbSgweigen ©erlinS feine Ausnahme mehr bilben. SnSbefonbere 
erhalten in ben größeren ©etrieben ber St'onfeftionS» unb ©uß* 
branepe, namentlich bie befferen, meift 5RonatSgepalt begiepenben 
Arbeiterinnen — 3 u fä) nc iberinnen, Einrichterinnen u. a. m. — 
einen fiep meift nach ber Dauer ber ©efepäftigung bei ber girma 
rieptenben Urlaub. Auch in ben Söäfcpe», Scpirm« unb ßujuS* 
papierfabrifen unb in ©uepbruefereien würbe berartigeS wieberpolt 
feftgefteHt. Der 3*üpunft beS Urlaubs, ber meift 8—14 Dage 
bauert, rieptet fiep naep bem jeweiligen ©efcpäftigungSgrabe beS 
Unternehmen«; in erfter ßinie fommt natürlich bie ftifle Saifon 
in ©etraept. Aucp in ©etrieben anberer 3nbuftriegrnppen fommen 
Urlaubsbewilligungen oor. ©ielfacp wirb bie ©ergünftigung beS 
Urlaubs burch eine gemiffe SRinbeftbauer ber ©efepäftigung in bem 
©etriebe bebjugt. So erteilen bie ©aSanftalten ben auf eine 2£ocpe 
bemeffenen Urlaub erft naep fünfjähriger ©efepäftigung. Swmer* 
pin fönnen oerpältniSmäpig oiele Arbeiter biefen ©orteil geniepen; 
oon 150 Arbeitern einer eingigen ©asanftalt fonnten im "©eriepts* 
japr 110 auf Urlaub gehen. 3nt allgemeinen würben bie ©e* 


urlaubungen — unter ©erüdffteptigung befonberer SBünfcpe — auf 
ben gangen Sommer oerteilt. Es oerbient peroorgepoben gu werben, 
bap bie ©emeinbebetriebe in ber UrlaubSgewäprung hinter ben 
©rioatbetrieben gurüdPftepen. Die ©ewerffcpaftSpreffe, ooran baS 
©uepbrudferorgan, ber „Sorrefponbent", regiftriert feit längerer 
3eit bie ©etriebe, in benen ben Arbeitern Urlaub unter gort* 
gaplung beS ßopnS gewährt wirb. Seitens einfieptiger Arbeit* 
geber gefepiept übrigens noep mancherlei für Arbeitermopnungen, 
für Sabrifbäber unb für ©efämpfung beS AlfopolS, inbem fte für 
alfopolfreie ©etränfe forgen unb feinen ©ranntwein in ben ©e* 
trieben bulben. 

Sin eigenartiges 3 *U 9 tu g fteUt (wie fepon in Sp. 1105 
erwäpnt) ber ©eriept beS AufftcptSbegirfS S^nffurt a. 0. ben 
©erliner Arbeitern aus. SS ift — peipt eS ba — eine in ben 
beteiligten Streifen allgemein befannte Datfacpe, bap bie ©erliner 
Arbeiter aller Snbuftriegweige oiel leiftungSfäpiger ftnb unb beSpalb 
bei benfelben Sinpeitsfäpen einen oiel pöperen ©erbienft ergielen, 
als bie in ber ©rooing. ©erfcpiebentUcp ift baper ber ©erfuep ge* 
macht, ©erliner Arbeiter hierher (in ben ©egierungSbegirf) gu 
ziepen, um burch ipr ©eifpiel bie ßeiftungSfäpigfeit ber piefigen 
Arbeiter gu heben. Die ©erfuepe finb jeboep niept geglüeft. Die 
Arbeiter füplten fiep in ben fleinen Drten niept wopl; oor allem 
oerftanben fie niept, fiep bie ©orteile ber ©löglicpfeit ber ©iep* 
paltung unb ©artenbenupung nupbar gu maepen. Dann aber liep 
aucp i9 rc ßeiftungSfäpigfeit unb bie #öpe ipreS ©erbienfteS felbft 
bei pöperen Sinpeitsfäpen, als fte in ©erlin gewährt werben, balb 
naep, ba fie niept mepr oerbienen wollen, als gum ßebenSunterpalte 
nötig ift, unb biefer weniger beanfpruept, wie in ©erlin. £>ier 
bürfte noep in ©etraept fommen, bap gerabe ber ©erliner Arbeiter 
fepr an feiner gemerffcpaftlicpen Drganifation hängt $acp bem 
SapreSbericpt ber ©erliner ©ewerffcpaftsfommiffion gäplten bie ber* 
felben angefcploffenen 83 Drganifationen am SapreSfcplufe 1904 
174 192 ©htglieber, unb naep bem SapreSbericpt beS ©ewerffcpaftS* 
fartells gäplten bie bemfelben unterftepenben ßofalorgauifationen 
11156 ©titglieber, gufammen alfo 185 348 9)iitglieber. 5Rancpe 
Drganifationen finb bem 3^ ß / a tt e ©erufSangepörigen in fiep gu 
fcpliepen, fepr nape, fo SRaurer, 3^ merer / Töpfer, ©uepbrudfer 
unb «Hilfsarbeiter ufw. Das ©efüpl, eine mäeptige Drganifation 
hinter fiep gu paben, gept bem ©erliner Arbeiter in ben fleinen 
Drten oerloren, unb baS beeinflußt feine gange Haltung. Dagu 
fommt, bap in ©erlin fepon in 64 ©erufen Darifoerträge beftepen, 
bie für ungefähr 75 000 Arbeiter ©eltung paben. 

©He fepon erwäpnt, enthalten nur einige ©eriepte SRitteilungen 
über bie Arbeiterorganifationen, Darifoerträge ufw., oer 
beS ©egierungSbegirfS Arnsberg aucp über bie gefpannien ©e* 
giepungen gwifdpen ben oerfepiebenen Arbeiterorganifationen. Sine 
eingepenbere freimütige SSürbigung biefer Drganifationen, wie 
man fie oon fübbeutfepen AuffidptSbeamten fennt, oermipt man 
Ieiber in ben preupifepen ©eriepten noep immer, ©ur ber ©eriept* 
erftatter auS bem Srfurter AufficptSbegirf gept etwas aus ber 
bureaufratifepen ©eferoe perauS, inbem er fepreibt: „3n baS ©er* 
pältniS ber Arbeiter gu ben Arbeitgebern ift burch ben Abfcplufe 
ber Darifgemeinfcpafien mepr Stetigfeit gefommen. ©cibe Deile 
finb in ber ©egel auf längere 3*it befriebigt unb pflegen naep Ab* 
lauf ber ©ültigfeitsbauer oer Darife biefe gu oerlängern ober auf 
frieblicpem SBege neue ©ereinbarungen gu treffen. Sa ben gernerf* 
fdpaftlid^en Drganifationen ber Arbeiter fepeinen neuerbingS bie ge* 
mäßigten Slemente immer mepr ©eaeptung gu finben. Die Strö* 
mung, welcpe bie ©erufsintereffen pöper fteUt als bie pnlitifcpen, 
maept anfepeinenb Sortfcpritte." ©aepbem in ©apern burep einen 
bemerfenSwerlen fogialpolitifcpen Srlaß ber ©egierung ben ©e* 
werbeaufficptsbeamten empfohlen worben ift, anregenb unb oer* 
mittelnb bei ben ©eftrebungen gur ©erbefferung ber ßopn* unb 
ArbeitSoerpältniffe unb ber ©3opnräume ber Arbeiter mitgumirfen, 
unb namentlich auf bie görberung ber Darifgemeinfepaften bebaept 
gu fein, barf wopl erwartet werben, bap auch in ©orbbeutfdplanb 
ein foId&eS ©eifpiel ©acfcfolge finbet. Aucp ©orträge, wie fie ber 
©ewerbeinfpeftor beS Dritten württembergifepen Aufficptsbegirfs, 
Herr Harbegg, in Stuttgart über ©ebeutung unb Aufgaben ber 
Unternehmer* unb Arbeiterorganifationen gepalten pat, wären in 
©orbbeutfcplanb am ©laß. H crr Harbegg, ber übergeugt ift, bap 
bie ©emerffepaften fiep gu einem immer wieptigeren ©eftanbteil ber 
mobernen Kultur entwicfeln würben unb eS gum Dcil fepon peute 
feien, fam gu bem Scplup, bap bie Arbeitgeber* unb Arbeiter« 
organifationen notwenbige Korrelate feien, unb bap ber Sorlfcpriit 
nidpt barin beftepen fönne, bap bie eine Drganifation bie anbere 
gu oerniepten traepte, fonberit bap fie fiep oerjtepen lernen unb be« 
ftrebt fein müßten, burep ScpiebSgeriepte unb ScpicbSoerträge be« 
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fielenbc ober auftaudjenbe ©treüpunfte gu fthlid)ten. ©ewerbe- 
aufiid)lsbeamte mit folchem weiten fogialpolitifchen Slicf müffen 
nidjt nur baS Vertrauen ber Streiter, fonbern auch ©influfj auf bie 
frieblid^e ©eftaltung beS gangen probuftionSprogeffeS gewinnen. 

Berlin. G. T. 

(Sin neues ©onntagöruhegefep itt fDeftemid) ift unterm 5.3uli 
b 3S. nom Reid)8rat befd)loffen unb bem Kaifer gur Vollgiehung 
unterbreitet worben. Das ©efep gerfällt in gwei Abfd)nitte, oon 
benen ber erfte bie Verhältniffe im ©ewerbe, ber gweite biejenigen 
im $anbel regelt, gür bie gewerblichen Arbeiter gilt als ©runb* 
fab bie oöüige Sonntagsruhe, nur für Reparaturen fowie bei @e* 
werben, beren Ratur eine Unterbrechung beS betriebe« untunlich 
erfcheinen Iäpt, finb ähnlich wie bei ber beutfdjen RekhSgewerbe* 
orbnung Ausnahmen gugelaffen. 3ür baS ©anbelSgeweroe wirb 
bie ©onntagSarbeit auf oier ©tunben, beren fiage nicht oor* 
gefchrieben ift, befepränft, währenb baS alte ©efep oom 16. 3anuar 
1895 feeps ©tunben geftaitete. Sin ben AuSnahmefonntagen, wie 
gur VäeipnachtSgeit, gu ben gefttagen ber fianbeSpatrone unb bergt 
ift eine Vermehrung ber ArbeitSgeit bis gu acht ©tunben guläfftg. 
ßbenfo fann eine folcpe in Serücffichtigung befonberer örtlicher 
Verhältniffe, wie gum 3 roe ^ e beS VerfaufS oon ßebenSmitteln in 
Ausflugsorten, auf Sahnhöfen unb bergl. nach Anhörung ber be* 
treffenben ©emeinben, ©enoffenfehaften unb beS AuSfchuffeS ber 
©ehilfenfdjaften guaeftanben werben. ©nblid) ift für Drte mit 
weniger als 6000 Einwohnern für alle Sonntage ober für bie* 
jenigen beftimmter 3ahreSgeiten eine Vermehrung ber ©onntagS* 
arbejt auf fechs ©tunben guläffig. 3mr Kontor* unb Sureauarbeit 
beträgt bie höchfte guläffige ©onntagSarbeit gwei Vormittags* 
ftunben unb auch bas nur bann, wenn jebem eingelnen AngefteHten 
minbeftenS jeber gweite ©onntag gang frei gegeben wirb. 3n ben 
£anbelSgewerben, in welchen baS perfonal an ©onntagen länger 
als brei ©tunben oerwenbet wirb, ift biefem Perfonal entweber 
jeber gweite ©onntag gang frei gu geben ober, falls bieS nicht 
burchführbar ift, ein halber Wochentag als Ruhetag einguräumen. 
©nblich werben bie politifcpen ßanbeSbehörben ermächtigt, auch ab* 
weichenb oom ©efep bie Sonntagsruhe im #anbel$gemerbe be* 
fonberS gu regeln, alfo eoentueH auch oöHige ©onntagSruhc oor* 
gufchreiben. 


3Ubtttemt|ld)enrag. Sparkafliro« 


Die fjrage ber Alters- unb 3fntmlibitfttSberfi<herung ber Klein* 
gewerbetreibenbeu in Deflmcidj. 

Von Subrnig SBoluref, Vrünn, AbteilungSoorftanb ber Arbeiter- 
oerficherungSanfialt für HRähren unb ©chlefien. 

Auch in Defterreich wirb bie gforberung ber Kleingewerbe* 
treibenben auf Schaffung einer Alters* unb 3noalibiiätSoerfieherung 
immer lauter unb bringenber. Die SBiener ©ewerbetage oon 1881 
unb 1890 unb ber im ©eplember 1904 in ©algburg abgehaltene 
alpenlänbifche £>anbwerferiag oertraten biefe übrigens fdjon auf 
einem im 3uli 1848 in Vrünn abgehaltenen ©ewerbetage auf* 
geftellte gorberung recht lebhaft, Drop ber hkr gu ßanbe be* 
ftehenben politifchen unb nationalen linterfd)iebe, wünfepen bie 
Kleingewerbetreiben ben in allen ßagern bie ©chaffung ber er» 
wähnten Verficherung. 

Die Regierung glaubte bem beftehenben Vebürfniffe burch 
©chaffung beS ^tlfSfaffengefepeS oom 16. 3uli 1892, R©V. 
Rr. 202 entgegengufommen unb fprach in ber Snftruftion für bie 
©enoffenfehaftsinftruftoren ex 1899 bie Anfidjt aus, bap bie 
Alters* unb SnoalibitätSoerftcherung beS ©ewerbeftanbeS auf bem 
28ege ber Errichtung oon regiftrierten #ilfsfaffen nach bem gitierten 
©efepe gu ergielen fei. Dap bie regiftrierten £>ilfsfaffen gu bem 
gebauten 3mecfe fehl geeignete wären, mup anerfannt werben, 
©leichwohl hatten ©nbe 1902 oon ben 142 in Dätigfeit geftanbenen 
£il[Sfaffen nur 11 Kaffenabteilungen als VerficherungSgwedf 3n* 
oaliben* ober Altersrenten; bei biefen 11 Kaffenabteilungen waren 
©nbe 1902 Renten im ©efamtbetrage oon 1 160 622 Kr. (burch* 
fchnittlid;e Rente für ein SRitglieb 274 Kr.) oerfichert. Dap biefer 
V3eg niept gum Siek führen wirb, fleht heute feft. SefonberS in 
ben amtlichen Veristen ber ©enoffenfehaftsinftruftoren wirb biefer 
Umftanb heroorgehoben. 

Die Vemiihungen ber ©enoffenfehaftsinftruftoren, bie ©enoffen* 
fchaften gur Durchführung ber Alters- unb SnoalibitätSoerftcherung 
ber Kleingewerbetreibenben herangugiehen, blieben bis auf Söhnten 
refultatloS. Rur in Söhmcn würben bei biefer Aftion burch An» 


lehnung an ben tatfäehiich hierfür befonberS geeigneten Kaifer 
Srang 3&fef I.-ßanbeSoerfidjerungSfonbS anerfennenSwerte Resultate 
ergielt. Auf Söunfch beS eingelnen ©enoffenfchaftSmitgliebeS wirb 
feilend ber ©enoffenfehaft ber VerficherungSoertrag abgefchloffen. 
Auf ©runb beS § fl4 ber ©eroerbeorbnung errichten bie ©enoffen* 
fchaften für bie (freiwillig oerficherten) SÄitglieber, foweit fte bürftig 
ober mittellos finb, gur teilweifen Dragung ber VerficherungS* 
Beiträge, UnterftüpungSfonbS. 

235 ©enoffenfehaften mit beutfeher @efd)äftsfpra<he mit einer 
SeitragSfumtne oon 90 658 5fr. finb an ber Aftion beteiligt 
(200 ©enoffenfehaften mit böhmifcher ©efchäftSfpradje). 

@3 fehlte eben ben beteiligten Kreifen meift jebe Snitiaiioe unb 
baS nötige ©elbftoertrauen. ©ewünfeht wirb eine unter ftaatlicher 
Aufficpt funftionierenbe unb oom ©taate fuboentionierte Verftthc* 
rung mit obligatorifchem ©fjarafter! SereitS ^eilinger 2 ) ift für 
eine 3roangSoerficherung eingetreten, bie mittellofe ©ewerbe* 
treibenbe, wenn fte über 20 3ahrc iw 3nlanbe baS ©ewerbe 
betreiben, für ben ÖaE beS Alters ober ber Snoalibität Renten 
(etwa jährlich 300 31.) ficherfteÖen fofl. Die Art ber Durchführung 
ber Verficherung, für weld)e oom ©taate ein SnoeftitionS* 
©rünbungSfapital oon 200 SMionen ©ulben oerlangt wirb, unb 
bie Aufbringung ber ^Kittel ift aber eine fo fompfigierte unb 
brücfenbe, bap ©eilingerS jprojeft wenig Anflang unb hef^öen 
28iberfpru<h fanb. 3 ) 

Die öfterreichifche Regierung fteht ber 3bee einer 3®anaS* 
oerfid)erung ber Kleingewerbetreibenben nicht freunblicher gegenüber 
als bie beutfehe ReichSregiernng. SereitS bei Seantmortung einer 
3nterpeßation ber Abgeorbneten ©olanSfp unb ©enoffen prägifterte 
ber bamaliae Riinifterpräfibent Dr. oon Koerber am 9. Degember 
1903 im Abgeorbnetenhaufe bie eine 3wangSoerfidjerung ablehttenbe 
Haltung ber Regierung, inbem er Schwierigkeiten in technifcher, 
organifatorifdjer unb jinangietter Segiehung ins Dreffen führte. 
Die ©nnöglichung einer freiwilligen Verficherung, bie Dr. oon 
Koerber bamals in AuSftcht (teilte, würbe int § 96 beS am 
9. Degember 1904 bem Abgeorbnetenhaufe oorgelegten $ro* 
grammeS für bie Reform unb ben Ausbau ber Arbeiteroerftcherung 
geboten. 

Diefe freiwittige Verficherung foH felbftänbig erwerbenben 
Verfonen, welche in ber Regel feinen ober nicht mehr als gwei 
Öohnarbeiter befchäftigen" gugänglid) fein, wenn biefe Sßerfonen 
baS 35. ßebenSjahr nicht überfdjritten haben unb ihr SahreS* 
einfommen 3600 Kr. nicht überfteigt. (Der mit 90 Kr. für Jebe 
Rente in AuSficpt genommene ©taatSgufchup fott auch fär biefe* 
freiwillige Verficherung gelten.) Rad) einer offigieüen Verlaut¬ 
barung ber Regierung 4 ) bietet baS gitierte Programm ber Regie¬ 
rung „gugleich einen Rahmen, innerhalb beffen bie fo häufig ge* 
forberte AlterSoerforgung beS ©ewerbeftanbeS erreichbar wäre, unb 
gmar gerabe beS einer foldjen in höherem SJiafje bebürftigen DeileS, 
ber Kleingewerbetreibenben. Die in biefen Kreifen entftanbene auf 
biefeS 3iel gerichtete Sewegung erhielte bann ein reiches ©ebiet 
ber Setätigung burch Propagierung freiwilligen Verficherung, beren 
Vorteile namentlich burch ben hah c « @taatSguf<hu& oon 90 Kr. 
oon jeber Rente gang h^roorragenb wäre." 

Rach ben minimalen ©rfolgen ber freiwilligen Verficherung 
bei ber beutfehen Snoalibenoerficherung lägt fich auch für Defter¬ 
reich ein günftiger ©rfolg für bie freiwillige Verficherung nicht 
erwarten. SBenn bemnadj bie einer 3wangSoerficherung entgegen* 
ftehenben ©chwiertgfeiten, bie namentlich begüglid^ ber ©inbringung 
ber VerftcherungSbeiträge oorliegen, nicht unterfchäpt werben 
bürfen, fo mup hoch anbererfeüs gewip gugegeben werben, bafe 
nur eine 3mangSoerficherung, für bie wir auch an anberer ©teile 
eingetreten finb, 5 ) bie wirflich oerfichcrungSbebürftigen Kreife ber 
Kleingewerbetreibenben erfaffen fönnte. Vorerft werben bie auf 
Einführung einer freiwilligen Verficherung gerichteten Seftrebungen 
wärmftenS gu unterftüpen fein! Dap eine 3wangSoerficherung trop 


*) RähereS hierüber unb über ben gur görberung biefer Aftion 
ins Seben gerufenen beutfehen ©ewerbehilfSoeretn für Söhnten in 
$omaf<hef3 w Die AlterSoerforgung beS beutfd^en ©ewerbeftanbeS in 
Vöhmen." Prag 1904 

*) „Die penfionSoerforgung beS ©ewerbeftanbeS", 1899 bei SRang 
in SBien. 

a ) ©o befonberS in Dr. Karl PoIIafS „Pojistovä-nf zivnostnietva“ 
(Die Verficherung beS ©ewerbeS). * 

4 ) Amtliche Rachrichten beS K. K. SWinifterium beS Snu^ru/ be* 
treffenb bie UnfalloerP<herung unb bie Kranfenoerficherung ber Arbeiter. 
Sahrgang 1905 

& ) ©iehe „Defierreichifche 3ätfchrift für Verwaltung" bei PerleS in 
SBien, Sahrgang 1904. Rr. 40 bis infl. 46. 
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StaatSgufcpuffe« ben Äleingewerbetreibenben eine finanzielle Be« 
laftung auferlegen mürbe, wirb in beren Greifen aßerbing« gerne 
überfepen. 

3m Sntereffe ber drpaltung einer gleichmäßigen Befip* unb 
dinfommenoerteilung ift bie drpaltung eine« lebensfähigen 3RitleI- 
ftanbe« geboten, welche auch oom Stanbpunfte einer gönftigen 
fogialen ©lieberung gu münfipen ift. dine fürforgenbe unb oor* 
foraenbe ftaatlid^e Politif wirb fiep ben au« biefen Tatfad)en 
entfpringenben Berpflicptungen auf bie 2>auer nicht entziehen 
fönnen. 


$ie ÄrbeitslofemtieefidjeniiigSfaffe gu fieipgig, bie au« bem Arbeit«* 
lofenoerftcherungS-Beretn peroorgegangen ift, hielt am 11. 3uli ihre erfte 
orbentliche Hauptoerfammlung ab. Tie HRitglteber beftepen au« ben 
Stiftern, bie einen ©arantiebetrag non minbeften« 500^ gezei(hnet 
haben, au« ben fogenannten ftörberern, bie fortlaufenbe 3öbre$betträge 
non minbeften« 6 JC zahlen, unb au« ben beitragjahlenben Berjidjerten. 
Ter Bat ber Stabt Leipzig hat im alten SBaifenhäufe, Münggaffe 24, 
Bäumlidjfeiten unentgeltlich überlaffen, in benen bie Äaffe untergebradpt 
unb ein Buchhalter ju beftimmten Tageszeiten antoefenb ift. 3« bet 
furzen 3*ü ihre® bisherigen Beftehen« gehörten ber Äaffe 180 Ber« 
fieberte an, beren Heranziehung norwiegenb bem Bemühen be« eDange» 
lifd>en unb be« fatholifchen Arbeiteroerein« zu banfen ift. 

Berfepr ber preußifdjen Centtt!*©enoffenf<haft® taffe mit ben 
öffentlichen ©pariaffen. ©ie au« ihrem 10. SapreSbericpte für ba« 
dtatSjapr 1904 erfichtlich ift, lägt e« ftdh bie preußifepe dentral* 
©enoffenfcpaft«faffe angelegen fein, ben T)epo fiten oerfepr mit ben 
Spar» unb Äommunalfaffen befonber« zu pflegen. ®aburcp roirb 
biefen Waffen eine fixere unb zugleich möglicpft oorteilpaft oerginS* 
bare Anlegung ihrer oerfügbaren Slaffenbeftänbe ermöglicht. 3>ie 
3apl ber Sparfaffen, bie non biefer Berbinbung ©ebrauep machen, 
ift auch in beftänbigem 3uncpmen begriffen, unb ein lebhafter ©e* 
fcpäftSoerfehr hat fiep mit biefen Anftalten entroicfelt. 3m SapTe 
1896 betrug bie Anzahl ber Konten 171, im 3ahre 1904 399; 
ber Tepofitenbeftanb betrug Anfang 1897 6 282 944,63 JC, An¬ 
fang 1901 23 348 932,19 JC\ eingezahlt mürben im 3apre 1896 
27 136 443,21 1 f(, abgehoben 20 853 498,58 ^/, im Sapre 1904 
198 973 609,38 JC refp. 190 532 132,25 JC 


Kloljiiuttasraierett* 

Ter BerbanbStag ber ftübtifepen ©ntnb* nnb $aitSbeftperbereine 
* Tcutfcplöub«, 

bem 223 Bereine mit 12 260 Mitgliebern angehören, ^ielt feinen 
27. BerbanbStag nom 25. bi« 27. 3uli z u München unter bem 
Borfip non Hartmig*Tre«ben ab. Man beauftragte nach Referaten 
non A. Baumanrndhemnip unb Becptsanmalt Märfer*Berlin ben 
Borftanb mit ber Ausarbeitung non Borfcplägen gur Aenberung 
be« ©efepe« nom 24. Märg 1897 über bie 3mangSoerfteigerung 
unb 3mang«nerroaltung non ©runbftücfen. SnSbefonbere foH ber 
neue drfteper eine« ©runbftüc!« im BerfteigerungSlermin fünftig 
©i^erheü nicht mehr zu leiften brauchen. Bei Ürftattung be« 3apreS* 
berichte« pob öer BerbanbSbireftor §artroig bie Botroenbigfeit 
einer bepörblicpen dinflufjnapme auf bie prioatbautätigfeit peroor. 
Seicht bie ©opnungeti feien fcplecpter geroorben, fonbern bie An* 
fprüche feien geftiegen. ©iberfpruep, wenn auch gelinben, fogar 
auf biefem BerbanbStage (g. B. burch Prof. ©lapel-Berlin) fanb 
ein Bortrag be« Baumeifter« ßoeper*Magbeburg: über Saften unb 

Abgaben fomie Steuern, bie ben HauSbefifcern fo ur( j) @j aa j un p 
Jfommune in ben lepten 15 Söhren auferlegt roorben feien burch 
baupolizeiliche Beftimmungen, drbauung non Arbeiter* unb Beamten* 
Wohnungen unb Herbeiführung non ungeheuren MietauSfäßen. 
Man habe niele (fjtftengen gugrunbe gerichtet, inbem man ben 
BangefeUfchaften reichliche Unterftüpung gu teil merben lieg unb 
fo bie Hauöbeftper fchäMgte; burch folcpe« Borgehen treibe man 
eine Maffe Seute bem Proletariat in bie Arme, roährenb man 
anberfeit« — ftaatSerhaltenbe Parteien gu grünben fuche. Auch 
ber billige Borortoerlehr, ber bei ben ©roßftäbten eingeführt 
roorben fei, habe ben HauSbejipern großen Schaben gebracht. Tie 
Sfolge fei gernefen, ba§ in ber Stabt bie ©opnungen fich leerten, 
in ber Umgebung fich aber rege Bauluft infolge ber höheren Bach* 
frage geregt habe. Tie Miete fei heutzutage gar häufig Mptpe. 
Tie Mieter, roelche ben Hausherrn prellen wollten, liegen fiep nicht 
nur auf Bäumung oerflagen, fonbern auch exmittieren, unb bie 
Äoften trage ber Hausherr. 2>aburch merbe ber fleine HauSroirt 
fchroer belaftet. d« fei am jtoecfmägigften, roenn man 
SchiebSgerichte für 3Rietftreitigfeiten nach &rt ber ©e* 
inerbegerichte einführe. 3Ran habe ba ein bittige« unb rafche« 


8techt«nerfahren. 3Ran fönne fich roahrlich nicht rounbern, roenn 
Baumeifter feine ßuft gum Bauen hätten, felbft roenn man ihnen 
Kapital gu 2 % gur Berfügung fteie. 3“m Schluffe roerbe man 
ba« Bauen einfach ben Kommunen überlaffen. SBerbe gar ba« 
neue oorgefchlagene preufe. 2Sohnung«gefep roirflich ©efefc, fo mürben 
noch mehr djiftengen nernichtet. T)ie Hausherren fönnen fich an 
ben Agrariern ein Beifpiel nehmen. 

3n ber Befprechung mürbe noch hernorgehoben, ba& bei 
richtiger SDrganifation bie HauSbeftper böSroillige Bieter gum 
3ahlen ber Btiete baburch groingen fönnten, bafe man ihnen 
nirgenbroo nermiete. dine Bermehrung ber Sonbergerichte möge 
man tunlichft oermeiben, man foHe lieber bei ben orbentlidjen 
©erichten ba« Saienelement nerftärfen. S)er Bortrag Soeper foß 
auf BerbanbSfoften gu Agitation«groecfen gebrueft unb nerbreitet 
roerben. 3)ie Sage be« ftäbtifchen Hau«* unb ©runbbeFibe« in 
Qeutfchlanb mürbe al« fehr trübe gefchilbert, in S)re«ben g. B. 
ftänben 10000 BÖohnungen leer. 2Äit Becht rourbe e« unferer 
Meinung nach al« Aufgabe roeifer Stabtoerroaltungen bezeichnet, 
bem prinaten Baubetrieb Sängergeige über ben B^ohnungSmarft unb 
feine ©eftaltung gu geben, in ber 3 u funft biefen ungeregelten, 
gerabegu anarchrtifchen 3uftänben burch behörbliche dinßubnahme 
auf bie Prinatbautätigfeit Schtanfen gu fepen. T)ie Statiftif müffe 
unb fönne ba oielleicht mühelfenb eingreifen. SDen unerhörten 
Schmanfungen in ber plöplichen 3unahme ber BeoölferungSgiffer 
einer Stabt infolge 3 U S U Q* unb bem ebenfo plöplichen Abflauen 
biefe« 3 u gug« müffe nachgegangen roerben unb gleich ©etter- 
prognofen müftte bann nerfünbet roerben, bie Anzeichen finb fo, 
ba& e« geboten erfcheint, bk Bautätigfeit eingufchränfen ober um* 
gelehrt. 3 n biefer ©eife fei ber Stabtmagiftrat T)re«ben oer¬ 
fahren. T)a« gange BermieiungSroefen roürbe auf eine ftetigere 
unb folibere Baß« fommen unb jahlungSfähige Sfunben feien hoch 
jebem ©eroerbetreibenben roißfommen. Auch Abfcproächung ber 
Baulanbfpefulation märe ein weiterer Borteil. T)ie Spefulation in 
Terrain« erfaffe unb nerroirre bie &öpfe gar nieler Seute mit 
mäßigem Bermögen, aße Stänbe feien barin oertreten unb niele 
non ihnen gingen babei nöflig gugrunbe. ©egen bie ©ertguroach«* 
fteuer unb bie HauSfteuer müffe man auftreten. lieber bie (Ir- 
fahrungen mit ber Mannheimer ©ohnungSaufücht rourbe redpt 
günftig berichtet. $>ie Äontroße fchäbige bie HauSbeftper feine«- 
roeg«, fonbern bringe ber gegenwärtigen ©eneration mehr Kultur 
bei; fte ergiehe bie Mieter gur Steigerung ihrer ©ohnbebürfniffe. 

©egen ba« baperifdje H a u«fteuergefep würbe eine Befolution 
angenommen, beSgleidpen eine dntfcpliepung an aße beutfepen 
Begierungen, bap ber BerbanbStag nur ein fommunale« Steuer- 
fpftem auf ber ©runblage ber allgemeinen progreffioen 
dinfommenfteuer al« gerecht unb gweefmäpig erachte. $ie 
Pfanbbriefinftitute für ftäbtifepen Befip nach bem Mufter ber ßanb- 
fepaften mehren fich lanafam, gunäepft in ben Prooingen Dftpreupen, 
Scpiefien unb Branbenburg, neben ben älteren H9P0ihef«tbanfeu 
in ©reSben, 5)üffelborf ufro. dine längere AuSfpracpe gegen bie 
Baugenoffenfcpaften unb beren ftaatlicpe ober gemeinblicpe Sörbe- 
rung, bie neue Momente niept ergab, führte gu bem Beftpluffe, 
bie im Borjapre bem BeicpStage unterbreitete Petition, bie aber 
wegen be« Stpluffe« be« BeicpStage« niept mepr gur Berpanblnng 
fam, im näcpften Sapre wieber bort eingubringen. 3 U einem 
Bortrage über bie „©leid) artig feit ber 3ntereffen ber beutfepen 
MittelftanbSnereinigung unb ber ftäbtifepen Haußbeßper" lepnie 
man eine Steßungnapme ab, weil man fiep in feiner ©eife mit 
irgenb welchen politifcpen Parteien ibentiftgieren woßte. Um 
Aenberuna be« § 180 St.@.B. gugunften be« HauSbefiperS, ber 
niept wiffentlicp in feinem Haufe Proftituierte bulba, fowie um 
drlap gioü* wie ftrafrecptlicper Beftimmungen, bie ben jepigen, 
ben ©runbeigentümer gefäprbenben 3uftanb befeitigen, foß ebenfo 
gebeten werben, wie ein poligeilicpe« Berbot an bie Profitierten, 
in Häufern gu wopnen, beren Befiper ba« niept wünfepen unb es 
ber Poligei gemelbet haben, dnblicp napm man eine längere dnt* 
fcpliepung gegen bie ©arenpäufer an, mit ber fjorberung pöperer 
fommunaler (Branchen*) Befteuerung, Benupung nur be« erften 
unb zweiten Stocfroerfe« gu BerfaufSgroecfen, mit e« in Bürnberg 
unb Hanau norgefeprieben fei. 

$>ie ftarfen Uebertreibungen, beren fiep niele Bebner fcpulbig 
gemacht haben, wie ber fraffe dgoiSmu« nieler ber jebe diu- 
fommenSnerbefferung be« Mieter« al« fcpulbigen Tribut für ben 
Hauswirt betrachtet, werben hoffentlich bei ben Bepörben ihren 
dinbruef niept nerfeplen, wie fte bie Mieter unb Sogialpolitifer 
nid)t mit freunblicperen ©efüplen erfüßen. 3uimerpin uiepren fiep 
bie pofttinen Borfcpläge, bie auch ber BolfSwirt unterftüpen fann. 




1169 


©ojtale Brajtd. 3entralblatt für ©ogtalpoltttf. föc.44. 


1170 


©attorbttttnß in ©«Io* fAan ftreibt und: ©ad babifdje 
fRinifierium bed gnnern hat einen dniwurf gu einer neuen ßanbed* 
bauorbnung an bte guftänbigen ober intereffteden ©letten gur Ve* 
gutachtung Ijinaudgegeben. ©er Entwurf trägt ben in ber ßite» 
rotur unb auf Äongreffen erörterten neuen Anfdhauungen über 
©ohnungdtoefen, befonberd ber ^qgtene Rechnung, will fietige 
©ohnungdfontroffe, häufigere allgemeine dnqueten für ©tabt unb 
£anb obligatorifch einführen unb auch &em Vauarbeiterfchufe mehr 
ald bisher gerecht merben. 

„ toeftfÄlifdje Berei« gor Förberung bed aieintwbttutigdtipefe«# 
(SRünfier i/SB., Btdptngljof 2) hat bet 44 größeren, mittleren unb Keinen 
©labten ber Brooing SBeftfalen angeregt, mit ber Volfdgählung im ©e- 
gember b. gd. eine Aufnahme über bie SBobnungdoerhältniffe biefer 
©labte gu oerbinben. SBie man und fchreibt, wirb ber Berei», im (5in- 
oernehmen mit bem Vorftanbe bed weftfälifdjen ©täbtetaged, einen 
Fragebogen entwerfen unb bie nötigen Formulare ben ©tabtbehörben, 
foweit fte ber Anregung Folge gu leiften bereit finb, rechtgeitig gugehen 
laffen. drfreulidjerroeife haben ftch oon ben 44 befragten ©tabtbehörben 
40 bereit erflärt, bie ©ohnungdaufnahme oomehmen gu laffen. ©ie 
Anregung bed weftfälifchen SBohnungdoereind hat fomit einen ooüen 
Erfolg gu oergeichnen. ©ad burch bie Aufnahme gewonnene SRatertal 
wirb oon ber ©efchäftdftette bed Beretnd bearbeitet unb bad drgebni« 
feinergeit oeröffentlicbt werben. dd fleht gu hoffen, bafe fich aud ben 
beabfidhiigten arbeiten wertootte Anhaltdpunfie für bie Beurteilung ber 
SBobnungdoerhältniffe in ben ©täbten ber $rooing SBeftfalen ergeben 
werben. 


(Startbegerid)tr. üksifraamisatrtdfte» 
(fittigtrag^ämler. 


3fttttrif«ujg<» Stettin. 

Sdebigiert oon SRagifhratdrat Dr. ©Aalhorn, Borfifeenbem am 
0emerbegeri<bt Berlin. 
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tatt Berlin. l-Sa^rg. 1908, a. 3 a^tg. 


irrtümliche fRcchtdanffaffnngen in Arbeituehma>£retfen. 

1. ©ie Vorenthaltung bed ßohned gibt bem Arbeiter nicht 
bad Siecht, bie Einnahme ber gehörig angebotenen Arbeitd* 
papiere abgulehnen. 

Aud Arbeiierfretfen ift jebodh fchon roieberholt bie Anfid)t 
oertreten worben, „bafe man ohne ©elb bie Rapiere nicht angu* 
nehmen braune" (g. V. in actis 78/05 ber Äammer 3 ). ttJton geht 
babei offenbar oon bem gefefclich anerfannten ©runbfafe aud, bafe 
bei ©chulbner gu ©eilleiftungen nicht berechtigt ift (§ 206 ©.©.©.). 
Voraudfefcung feiner Anwenbbatfeit ift aber eine einheitliche 
©chulb. dine folche (Einheit liegt jebod) in obigem gatte nicht oor. 
2>ie Verpflichtung gur ßöhnung hängt mit ber Verpflichtung gur 
Verausgabe oon Arbeitspapieren an fich nid)t gufammen. gene 
folgt aud bem Arbeitdoertrage unter ber Voraudfefeung gehöriger 
Aroeitdleiftung, Mefe aud bem befonberen Aeben(Verwahrungd)* 
oertrage unter ber Voraudfefeung, bafe ber Arbeiter ihre Aüdfgabe 

S eforbert hat ober bie 3ctt ber Verwahrung abgelaufen ift. ©iefe 
leitbauer wirb fich vielfach nach ber ©auer bed Arbeitdoerhäliniffed 
beftimmen. ©ad ift aber etwad äufeerliched; ein innerer gufammen* 
hang gwifchen beiben Verpflichtungen beftebt nicht. 

hiernach fommt ber Arbeiter, welcher in folgern gatte bie 
Annahme ber Rapiere ablehnt, in Vergug unb fann baher für ben 
ßohuaudfatt, ber ihm etwa infolge Aichtbefihed ber Rapiere ent* 
fteht, nicht ben Arbeitgeber oerantwörtlich machen. 

<5in Urteil brauchte bisher nicht gefällt gu werben, ba bie 
Äläger auf Anraten ihre bezüglichen Ansprüche fallen Iiefeen. 

2. dd finbet fich au<h bie gewiffermafeen entgegengefefete Auf* 
faffung 1 ), man braud)e in folchem gatte bie Rapiere bedl;alb nid)t 
gu nehmen, weil ftch bad Arbeitdoerhältnid unb insbefonbere bad 
otedjt auf fortlaufenben ßohnbegug — trofe ber audgefprochenen 
©ntlaffung — bis gum 3 eitpunft ber 3 abl«ng bed rücfftänbigen 
Sohnes fortfefee, man alfo einftweilen nicht nötig habe, fich um 


! ) 3- tu 9?r. 974/06 ber Äammer 3. $er Arbeiter omiebtete 
hier fthliefelldj auf ben Anfpnuh- 


anbere Arbeit gu bemühen, unb folglich auch ber angebotenen ©a* 
piere, bie ja fo wie fo bei bem jeweiligen Arbeitet beiaffen würben, 
noch nicht bebürfe. 

Aud) biefc Anficht beruht auf SRedjtdirrtum. 38eber fefct fich 
bad Arbeitdoerhältnid fort noch befteht fchon wegen biofeen 3ahlungd* 
oerguged ein Anfpru^ auf Sohnoergütung für bie 3)auer bed 
Vergugd. An ftch ift oielmehr nur ein Anfprud) auf Ver* 
gugdginfen gegeben (§ 288 V.@.V.). $)ie ©elteubmachung 
eines weiteren ©chabend ift gwar nicht audgefd)loffen, ift aber oon 
bem Nachweis abhängig, bafe ber ©(haben gerabe auf beit 3 ahfon 0 $* 
oergug bed Arbeitgebers gurüefguführen ift, wad immer nur aus* 
nahmdmeife guireffeu wirb (etwa, wenn ber Arbeiter eine aud* 
wärtige ©teile angenommen hat unb ihm nun infolge bed 3 ahlungd* 
oerguged bad Veifegelb fehlt). $)ie Sohnforberuug ald folche oe* 
fteht nicht fd)on bei biofeem 3 ahfungdoergug, fonbern nur bei ge* 
hörigem Arbeitsangebot; Iefetered ift natürlich audgefchloffen, wenn 
fchon — wie in bem h^r behanbelten gatte — bie dntlaffung er* 
folgt ift. $afe aber gu einer orbmingdmäfeigen dntlaffung auch 
bie rechtzeitige ßöhnung gehöre, ift nirgenbd beftimmt. 2 ) 

3. ttÄerfwürbigerweife oertreten Arbeiter öfter fogar bie An* 
ficht, bafe man nicht weiter arbeiten bürfe, ehe man ben lefeten 
fälligen Sohn erhalten habe, ba man fich fonft feines Rechtes auf 
biefen begäbe (g. V. Äammer 3, 9ir. 118 unb 244/05), ja bafe man 
bad Arbeitdoerhältnid löfen müffe (Ä. 3, Ar. 794/05). S)iefe 
Aechtdauffaffung entbehrt jebed gefehlten Anhalts, dd befteht 
lebiglich ein Aecht bed Arbeiters gu fofortiaer ßöfung bed Arbeitd* 
oerhältniffed (§ 124 Ar. 4 ©. 0 .) unb ein Aed)t gur Verweigerung 
ber weiteren Arbeitsleistung bis gur Vewirfuna ber ßoljngahlung 
(§ 320 V.O.V.). dd Iäfet fich baher unmöglich aud ber biofeen 
Ausübung folget Vefugnid bie Abficht bed Arbeiters folgern, bie 
ßohnfd)ulb bem Arbeitgeber gu erlaffen. 

4. 2£enn ber ohne Äünbigung entlaffene, unb bedhalb An* 
fprüjhe erhebenbe Arbeiter bemnächft oom Arbeitgeber orbnungd* 
mäfeig gur Söeiterarbeit aufgeforbert wirb, fo mufe er bei 
Vermeibung bed Verlufted feiner Anfprüche barguf eingehen. 

Auf Äünbigungd * Vergütung llagenbe Arbeitnehmer haben 
aber oor bem ©.©. fchon mehrfach erflärt, fie hätten bie SBeüer* 
arbeit oerweigert, weil fie — alfo ähnlich bem gatte gu 2 — 
glaubten, ftd) baburd) ihres Anfpruched für ben ingwifchen abge* 
Iaufenen Seil ber Äünbigungdfrift gu begeben, ©ie übeefehen 
babei, bafe ber Arbeitgeber gemäfe § 615 V.©.V. nur folange gur 
Vtotergahlung bed ßobned auch ohne ©egenleijtuna bed Arbeiters, 
oerpflichtet ift, ald er fich in Annahmeoergug befinbet. S)urch bie 
gehörige Aufforberung gut ©eiterarbeit aber heilt er feinen Vergug. 
Aur wenn bie dntlaffung unter folgen Umftänben erfolgt war, 
bafe betn Arbeiter bie ©eiterarbeit nicht gut gugemutet werben 
fann, (g. V. unter grober dhroerlefeung bed dntlaffenen) ober unau* 
gemeffene Arbeit oerlangt wirb (g. V. oon einem polier ©efetten* 
arbeit ober oon einem ßabenarbeiter gabrifarbeit), bleibt ber An* 
fpruch auch ohne Aufnahme ber Arbeit beftehen. 3ft hi crna ^ ber 
Arbeiter regelmäfeig oerpf!id)tet, bie angebotene Arbeit aufiunehmen, 
wenn anberd er fid) bie ©eitergahlung bed ßohned für oie golge* 
geit fichern will, fo fann h«r ebenfowenig, wie oben aud ber Aud* 
iibung eines Aed)ted, aud ber drfüttung einer Verpflichtung ein 
©chlufe baraud gegogen werben, bafe ber Arbeiter auf bie ßohu* 
oergütung für bie 3roif<hengeit (gwifchen dntlaffung unb Arbeitd» 
angebot) oergichtcn wollte. 

ds werben biefe gäffe in ber Abficht mitgeteiit, ©ifeoerftäub» 
niffen gwifchen Arbeitgebern unb »nehmern oorguoeugen unb unnötige 
Älagen gu oerhüten. ©chalhorn. 


Acdjtfprcdjttug. 

Befteht ein Sohnanfprudh für bie 3*it, wo ber Arbeiter 
wegen 3 a hlungdoergugd bed Arbeitgebers mit ber Arbeit 
audfe&t? (§§ 820, 321, 823, 616 B. ®.B.) 

2)er Äläger forbert 13,eo JC Sohn für ben 6 unb 7. Februar, an 
welchen Jagen er, ba er feinen Sohn für bie Borwodje noch nicht er¬ 
halten hatte, untätig auf bem Bau fid) aufgehalten begw. auf bie 
Sohngahlung unaufgeforbert gewartet hat. 

©er Anfprud) ift abgewiefen. 

*) ©egen ber Frage, ob bie SBartetage bann in Sohn gu oergüten 
fmb, wenn bad Arbeitdoerhältnid fortöefteht, ocrgl. bad unten wieber* 
gegebene Urteil oom 1. SDfärg er. nebft Anmerfung; wegen ber Frage, 
ob Vergütung für 3 f itoerluft (aufeerhaib ber Arbeitdäeit), ind- 
befonbere bei Vergögerung ber Sohngahlung um einige ©tnnben am 
eigentlichen Söhnungdtage, gu gewähren ift, oergl. gleichfaDd nachftehenl» 
unter „Aedjtfprechung*. 
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Aus ben ©rünben: 

@0 ifl groar baS gute Kedfjt beS. Arbeiter«, mangels ©orleifiung 
beS für bie ©ormodje fälligen Sohnes bie wettere Arbeit Ms gum 
empfang beS ©elbeS gu oermeigern (§ 320 Hbf. 1 ©. ©.©.); *) hieraus 
folgt aber noch nicht, bah er nun auch für bie infolge ber Verweigerung 
ausgefallene unb bamit unmöglich geworbene Arbeitsteilung Sohn 
forbern lann. ©orauSfefcung beS ©erbientfeins beS Sohnes ift gehörige 
Arbeitsteilung ober Verweigerung ihrer Annahme burch ben Arbeit« 
geber (§ 615 99.®.©.) ober Unmöglichwerben infolge eine« UmftanbeS, 
ben ber Arbeitgeber gu oertreten hat (§ 323 ©.©.©.). Kid&tS 
oon bent liegt hier oor; bie Urnnögüdjfeit ift nicht auf ben Arbeitgeber, 
fonbern auf bie freie ©utfdfjliehung beS Kläger« guriidguführen. ©leidjeS 
mühte aber auch gelten, loenn ber Kläger feine Weigerung mit einer 
roefentlichen ©ermögenSoerfchlechterung be$ Vertagten hatte begriinben 
woßen (§ 321 ©.©.99.); was übrigens nicht behauptet ift, auch nicht geltenb 
gemacht werben lann, ba flläger bei ber Aufnahme ber Arbeit muhte, 
ober hoch fich fagen muhte, bah ber ©eflagte nur begahlen fönne, wenn 
unb folange bie ©an! ihm Saugelber oorftrede. 3« SBtrflichleit hat 
benn auch ber Kläger feine Arbeit nicht beShalb oerweigert, weil er 
befürchtete, bie fernere Arbeit auch nicht gelöhnt gu befommen, fonbern 
— wie er felbft angibt — weil er ber Auffaffung war, bah er fich 
burch 928eiierarbeit feines ©echtes auf ben Sohn ber Vorwoche begebe! 
Siefe KedjtSauffaffung finbet natürlich im ©efefc feinen #alt. 

[Kammer 3 oom 1. ©Märg 1905, Kr. 244.] 

Anmerfung: 9Beber ber 3ahlungSoergug noch bie ©ermögenS- 
oerfchlechterung brauchen auf ein ©er fch ui ben beS Arbeitgebers gurüd- 
gufiihren fein; wennfehon ber Arbeitgeber gur rechtgeitigen Sefdfjaffung 
ber für bie Söhnung erforberlidjen ©eträge als nach bem ArbeitSoer* 
trage oerpflichtet gelten muß. 

Aber felbft wenn man im ©ingelfafle ein ©erfdjuiben beS Arbeit¬ 
gebers angunehmen hat, fo würbe beShaib ber Arbeiter noch feine ©nt- 
fchäbigung für bie gelt beS 9BartenS forbern fönnen. Senn biefeS 
928arten (AuSfejjen) ift nicht bie notwenbige golge beS 3 a] &I un Ö Soerj “ 
oergugeS ober ber ©ermögenSoerfchlechterung. Aufeerbem famt ber 
Arbeiter ben ihm burch bas 9ßarten eniftanbenen Schaben oerhüten (§ 254 
Abf. 1 ©. ©.©.), inbem er oon feinem ©echt fofortiger Söfung beS 
ArbeitSoerhaltniffeS (§ 124 4 ©.D.) ©ebraudj macht. 

* 

inwieweit befteht ein Anfpruch auf ©ergütung für Seit* 
oerfäumnis infolge ©ergögerung ber SohnauSgahlung? 

Sah fidf), namentlich bei einer größeren Angaljl oon Arbeitern, bie 
Sohngahlnng etwas in bie Sänge gteht, ift felbftoerftänblich. gür 
9Barten in foldjem gafle pflegt weber ber Arbeiter ©ergütung gu bean- 
fprudEjen, noch ber Arbeitgeber folcfje gu bewilligen. Sagegen werben 
wieberholt Anfprüche erhoben, wenn bereits ber ©eginn ber SohnauS¬ 
gahlung über bie oerabrebeten ober üblichen Termine hinaus fich oer- 
gögert. SBenn für Mefen gaß nichts befonbereS oereinbart ift — unb 
nterfmürbigerweife fchweigen fich felbft bie allgemeinen Sarifoerträge in 
ihrer ©Meljrgahl barüber aus 2 ) — wirb im allgemeinen nur bann eine 
©ergütung gu beanfpruchen fein, wenn bas 9Barten auf 9Bunfdj beS 
Arbeitgebers gefefjah ober hoch wenigftenS in feinem 2>ntereffe lag. 

hierüber oerbreiten fich folgenbe Urteile: 

a. 

Ser Anfpruch ber flläger, auf je 2 ftünbige Sohnoergütung wegen 
angeblich l 3 /* ftunbigen 9BartenS auf bie Sohngablung am 27. ©Mai ift 
unbegrünbet. Senn weber haben bie flläger bie Seflagten gemahnt 
(was fie gut gefonnt hätten, ba baS ©efchäftslofal ber ©eflagten nur 

*) NB. SieS wirb übrigens oon mancher ©eite begmeifelt. gaßs 
mit ©echt, fo würbe bem Arbeiter in gemiffen gälten bas ©echt ber 
Arbeitsoerweigerung nach § 321 ©. ©. ©. (©ermögenSoerfchlechterung 
beS A.®.), fonft nur baS ©echt ber fofortigen Söfung beS ArbeitSoer» 
hältniffeS (§ 124 4 @.D.) bleiben. 

2 ) @o fiebt ber Sarifoertrag für baS ©Maurer» unb 3'ntmcr- 
gewerbe nur oor, bafc bet Abholung beS Sohnes aus bem ©efchäft 
cntfpredjenb früher geierabenb gu geben fei. gür ben gaß, bah bieS 
nicht gefchieht, ift nichts beftimmt, währenb bod) für ben ähnlichen gaß, 
bafe bem ©efeßen nicht bie ©efdjirrftunbe gewährt wirb, auSbrücflich 
SKehrbegahlung oon einer ©tunbe oorgefehen ift. 

Ser 8teinfefcertarif („K.A.Vl." 3uni 1905) oerlangt nur, bah 
bie Sohngablung inöglidjft oor ArbeitSfdbluh auf ber ©aufteße erfolgen 
foße, ber neue ©tuffateurtarif, bah Me Sohngablung eine 0tunbe oor i 
geierabenb auf ber Arbeilsfteße beginnen miiffe. 

Sagegen beftimmt ber Sacbbedertarif: SängereS SBarten im 
SBieberboIungSfaflc oon einer 0tunbc nach feftgefe^ter geierabenbgeit ift 
als Überftunbe gu oergüten („K.A.Vl." guni 1903). 

Auch ber neue Säfdjnertarif fiebt Sohngahtung für bie SSartegeit 
oor (©emeinbeblatt oon ©erlitt oom 23. guli 1905). 


10 ©Minuten oom ©au entfernt ift), noch haben fie auch nur behaupten 
lönnen, bah ihnen burch bas angebliche 9Barten ein Schaben entftanben 
ift, noch ift tarifmähig ©ergütung für berartigeS 9Barten oorgefehen, 
noch haben bie ©eflagten ihnen ben Auftrag, gu warten, erteilt, ©nb» 
lidfj haben bie Kläger in 9Sirllichfett gar nicht gewartet, fonbern fich in 
ber flneipe aufgehalten. 

[flammet 3 oom 21. 3uni 1906, Kr. 774 ] 

b. 

Senn ber ©eflagte nicht alSbalb bei ©eenbtgung beS Arbeit*» 
oerhältniffeS ben Sohn gegahlt hat, fo brauchte ber flläger barunt noch 
nicht im Saufe ber nächften gwei Sage fich mehrmals auf bem Sau 
eingufinben unb fo fich anbere Arbeit gu oerfdjlagcn. Senn ber Arbeit* 
geber, ber ben Sohn nicht gur rechten 3eü an ber auSbebungenen 3 a hl* 
fteße (hier auf bem betr. ©au) bereit hat, ift oerpflichtet, ben Sohn auf 
feine floften bem Arbeiter gugufenben. Unb bah etwa ber Arbeitgeber 
ihn hinbefteßt hätte, behauptet flläger felbft nicht, gür bie Smifdjen» 
geit flehen ihm baher wohl ©ergugSginfen, nicht aber ©ergütung für 
ben SohnauSfafl währenb ber SBartegeit gu. 

[flammer 3 oom 27. April 1904, Kr. 400.] 

c. 

Sen Anfpruch ber flläger auf je eine ©tunbe Sohnoergütung für 
©onnabenb ben 20. ©Mai, wo fie auf ihren Sohn gewartet haben begrn. 
ihn fcbliefelich aus bem flontor geholt haben, hat baS (Bericht für ge¬ 
rechtfertigt erachtet, inbem es an nahm, bah im oorliegenben gafle baS 
9Barten im 3ntereffe ber ©eflagten gelegen hat, welchen im gaße 
fofortigen 9Beggel)enS ber Arbeiter unb ihrer mangels Sohnempfangs 
gu erwartenben unb berechtigten ArbeitSnieberlegung gröbere floften 
entftanben fein würben. 

[flammer 3 oom 12. 3uli 1906, Kr. 882.] 

# 

Sohnanfprudfj bei AuSfefcen ber Arbeit wegen ©Material¬ 
mangels. 

Ser Sohnanfpruch für bie 3eit, währenb welcher ber Arbeiter auf 
©Material warten muh, hat gur ©orauSfefcung, bah her Arbeiter ben 
Arbeitgeber burch gehöriges Angebot feiner ArbeitSfraft in ©ergug fe|t 
(§§ 615, 293, 294 ©. ©.©.). SBäljrenb ber fraglichen 3eit aber teils 
in ber flneipe ftfeen, teils auf bem ©au herumlungern, ift fein gehöriges 
Arbeitsangebot. 

[flammer 8 oom 7. 3uli 1905, Kr. 883.] 

©gl. *©.© ©erlin", 6.190. 

* 

Sdjabenerfafc wegen oergögerter Sohngahtung. 

Ser flläger, ein ftlempner, hat auher einem reftierenben 9Bochen* 
lohn eine täglidje ©ntfehäbigung oon 4 M. bis gum ©mpfang beS 
Sohnes eiugeflagt; er behauptet, bah er mangels biefer ©elber nicht in 
ber Sage gewefen fei, bie nötigen Auslagen gur ©rlangung einer neuen 
Arbeit gu beftreiten. Sie ©chabenforberung ift abgewiefen. 

Aus ben ©rünben: Sie ©chabenforberung entbehrt jeber 0ub- 
ftantüerung. ©S ift nicht angunehmen, bah ein fllempner, um neue 
Arbeit gu fuchen, befonbere Aufmenbungen machen muh, auch hat ber 
flläger nicht nachgumeifen oerfucht, bah er ooßftänbig mittellos war. 
[flammer 6 oom 15. Kooember 1904, Kr. 1235.] 

NB. ©ergl. „grrtümltche ©edjtSauffaffungen" (6p, 1169 biefer 
Kummer) unter Kr. 2. 


©in ®tttadjtett Aber bie Erfahrungen mit ben flanfmauttSgeridjtS« 
Wahlen hat ber „Seutfch-nationale ^anblungSgehilfen-Berbanb" 
bem „©erbanb beutfeher ©ewerbegeridhte" auf beffen Änfuchen, auf 
©ruitb ber auf bem 9. ©erbanbstage am 19. 3uni 1905 erfolgten 
AuSfprache innerhalb beS ©erbanbeS, erftattet. Kach feinen Er¬ 
fahrungen erflärt fi<h ber Seutfch-nationale öanblungSgehilfen- 
©erbaub unbebingt für bie ^Beibehaltung ber ©exhältniSwahl, ba 
barin baS gerechtere ©ijftem gu erblicfen fei, um aßen ^ßartei- 
richtungen eine eittfprechenbe Vertretung in ben flaufmannS- 
gerichten gu fiebern. §infuhtlich ber gorm ber 9Sahl wirb bie An» 
wenbung ber gebunbenen Siften befürwortet. Als ein ©Mangel bei 
ben bisherigen ©Sohlen wirb baS gehlen oon ©ßählcrliften heroor» 
gehoben. ©Jenn auch bie ©chwierigfeit ihrer Auffteßung anerfannt 
wirb, fo fei hoch ber grofje Vorteil gu beriiefftchtigen, ber barin 
liege, bah ber ©taljlfampf auf einen beftimmt umfdhriebenen $er* 
fonenfreis befefjränft werbe. Am leichteften werbe eS gelingen, 
bie oorhanbenen ©chwierigfeiten für bie Auffteßung ber Siften gu 
überwinben, wenn aße flaufleute burch ÖrtSftatut oerpflichtet 
würben, ihre wahlberechtigten £>anblung8gehüfen auf ßiften angu* 
melben, bie gu biefem 3roecf befonberS herausgegeben würben. 
VorauSfe(jung müffe babei fein, bah bie Abfchrift ber ©Sählerliften 
ohne ©infehränfung geftattet werbe, ©in weiterer empftnblicher 
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Uebelftanb tjabe bei ben bte^erigen Wahlen in bem äRangel an 
wählbaren f erfonen beftanben, ber bunh bie geftfefeung be« 30. 
ßebenSiahre« für ba« pafftoe ®a^(red;t bebingt roorben fei. @8 
fei baburd) an verriebenen Orten bie Aufhellung non £anbibaten, 
bie ber gefefcltchen Borfd)rift ent|’pred)en, überhaupt unmöglich 
geroefen. Ber Berbanb oertritt baher nach roie oor ben @tanb* 
punft, bah ba« SXIter ber 2Bäf)lbarreit gu ben fömfmannSgcrichten 
auf ba« 25., ba« Alter ber B3ahlfäf)igfeit auf ba« 21. ßebenSjaht 
feftgefefct roerben muffe. Grnblid) roirb noch bie Öefifefcung be« 
Sonntage« al« B3ahltage« befürwortet. 

Bettgii uttb (gntfaffistg. ©ine ©ntfeheibung non grunbfäfelic^er 
Sebeutung fäEte unlöngft bte erfte Kammer be« $taufmann«gerid)t« 
Berlin. Ber frühere ßeiter ber giliale eines groben ©ebubroaren* 
gefd)äft8 flagte gegen bie girata roegen fofortiger ©ntlajfung, bie 
feiner Anficht nad) nicht genügenb begrünbet mar. Bie ©ntlaffung 
roar erfolgt, weil ftch bei ber gnoentur ein 9Ranfo oon 162 Jf. 
bei 61 000 £ K. Umfafc herauSgefteüt halle- ®ie bettagte girma 
hielt biefe« 3Ranfo für einen tünreidienben ©ntlaffung«grunb, roeil 
in bem SJnftellungöoeitrag au«brücftid) bemerft roar, bah oor* 
gefommene Unregelmähigfetlen gur fofortigen ©ntlaffung berechtigen, 
unb bah al$ foldje Unregelrnäfeigfeiten aud) ein Btonfo betrautet 
roerbe. Bie Beweisaufnahme ergab aber, bafj fefjon öfter noch 
gröbere SRanfo« oorgefommen roaren, ohne bah bed^alb bie ©nt* 
laffung erfolgte unb bah auf ben Snoenturformularen auch eine 
SRubrif für Angabe be« SRanfo« oorgefehen roar. BaS $auf* 
mannSgericht oerurteilte bie beflagte 5irma gur 3 a ^ un 0 ®e - 
halt« bi« gum Ablauf ber gefejjlichen ^unbigungSfrift. 3n ber 
Begrünbung be« Urteil« rourbe ausgeführt: 

Bad) bem Berirage ift aflerMugS eine Unregelmäbigleit feiten^ be« 
ÄlägerS ein ©runb gur fofortigen Entlüftung unb als Unregelmäbigleit 
gilt jebe Berlefcung ber vertraglichen Befitmmungen, bie fid) aud) auf 
ein etwaige« äRanfo begehen. BaS SBort „Berlefcung" tft aber gu 
gunften be$ ftläger« im 3meifelSfaIIe fo auSgulegen, bab ba« SRanfo 
nur bann gur ©ntlaffung berechtigt, roenn es auf ein fubieftioe« Ber- 
fdjulben beS ÄlägerS gurüdguführen ift. Qi mürbe fid) nur noch fragen, 
ob etroa bie Auhenftänbe, bie bei ber 3noen turaufnähme feftgefteflt 
roorben finb, einen fofortigen ©ntlaftungSgrunb abgeben. Aud) bie« hat 
ba« ©crid)t verneint, unb groar auf ©runb ber 2atfa<he, bab bei ber 
jebeSmaligen gnoentur auf bem Formular auSbrüdlhh oorgebrudt ift: 
„©« hat ftch ein äRanfo am Äaffenbeftanb ergeben oon . . ." Bcmnad& 
hat ber Beflagte jebeSmal bei ber gnoentur fchon auf Slubenftänbe ge¬ 
rechnet. $ei früheren 9Ranfo« hat ber 93eflagte naigeroiefenermaben 
oon ber fofortigen ©ntlaffung feinen ©ebrauch gemacht. $)a« ©ericht 
ift bemna^ gu ber Uebergeugung gelangt, bab eine bö«roillige Aus¬ 
legung ber SertragSbeftimmungen feiten« ber Ceflagten oorliegt, roenn 
fie plobltd) bei einem nicht unoerhältniSmäbig hoh™ SRanlo oon bem 
©ntlaffung«red)t ©ebraud) gemacht hat 

^Die Bereinigung bei (^enterbe* unb be« luftnatmSgerichte 
mit bem Amtsgericht iu Hamburg ift burd) Befchlub oon Senat 
unb Biirgerfchaft burchgefiihtt roorben. ®iefe eigenartige ©erid)t8- 
organifation rourbe baburd) ermöglicht, bab &a« Hamburger ©e* 
roerbegericht fein auf ©runb be« SReichSgefefceS errichtete«, fonbern 
ein burdh baS ©infithrungSgefefc gum ©ericht8oerfaffung«gefeb gu* 
gelaffene« lanbeSgefefeliche« ©eroerbcgcricht ift, über roeldjeS bie 
©efebgebung oollfommen bem eingelnen BunbeSftaate gufteht. Bon 
fogialbemofratifcher Seite roaren guerft Bebenfen gegen biefe Art 
ber Regelung erhoben roorben, ba man fürchtete, e« fönitte ber 
Borfip im ©eroerbegericht nicht fo ftänbig bleiben roie bisher, hoch 
haben auch bie fogialbemofratifchen BürgerfdjaftSmitglieber fdjlieb- 
li<h für bie Borlage geftimmt. 


ÜÜrrtttifdje ÜlitteUnngen. 


©uftao ©ohn, 3“r ?o!iti! be« beutfehen ginang-, Berfehr«- unb Ber- 
roaltungSroefen«. Beben unb Auffäfce. Stuttgart 1905, gerbinanb 
©nie. 482 ©. 14 M. 

SBenn ©uftao ©ohn, einer ber feinftnnigflen unb gebanlenreichften 
unter ben SReiftern ber Bolteroirtfchaftslehre, einen Banb gefammelte 
Beben unb Auffä&e herausgibt, ift ihm oon oornherein aufmerffame 
Beachtung fidjer. 2Bie oor fünf fahren ein Banb „3 ur ©efchichte unb 
$olitil be« BerfehrSroefenS" erfchten, fo finben roir bieSmal in etroa« 
weiterem Baljmen in ber neuen Sammlung 11 @ffai)S, oon benen ftd) 
bie erften beiben mit ben ginangoerhältntffen be« Beich« unb Breufcen« 
befchäfttgen. ©rabe befifcen biefe Abhanblungen aftuellenSBcrt. ©tngel* 
fragen ber ©teuergefefcgebung roerben in ihnen uermieben; bafür roirb 
um fo nadjbrudSuolIer bte ©runbtenbeng, eine Bertiefung ber Staat«- 
gejinnung als ©rforberni« ber ©egenroart, heroorgeho6en. 2)ie nädjften 
beiben Auffäfee befaffen fidh mit gtoei ©pegtalfragen be« fommunalett 
ginangroefen«, mit ben ©trabenbeiträgen unb ber ©trafjenreinigungS- 
Pflicht ber ^auSbefiher. Un« rotll fcheinen, als roenn bie groette Ab- 
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hanblung beffer nicht in bie Sammlung hineingenommen roorben roäre. 
^5ie prafttfehe SBichtigtett ber grage ber ©trafjenreinlgungSpflicht gu- 
gegeben, fo ift fte hoch roohl gegenüber ben übrigen Broblemcn be« 
Buche« für beffen grobgügige' BetrachtungSroeife nicht bebeutfant genug. 
$ie nächften 3 <£ffat)S, bie früher in ©«hmoller« gahrbuch unb in bem 
ingroifchen cingegangetten „Öotfen^ erfchienen ftnb, betreffen ba« ©ebiet, 
auf bem roohl ©ohn ba« Befte geleiftet hat, ba« BerfeljrSroefen. Aller¬ 
bing« ragt bie groeite, „©thtl unb Beaftion in ber BollSroirtühaft" 
benannte Abhanblung roeit barüber hinaus; hoch rotö fte ©ohn al« 
Einleitung gu bem folgenben ©ffat) „Über Beaftion im BerlehrSroefen" 
betrachtet roiffen. ^)iefe ©inleitung enthält eine intereffante AuSeinanber* 
fe^ung mit ©ombart. ®enn bafe bie ethifche Bationalöfonomie roirt- 
fchaftlid) reaftionär fein fofl, hat ©ombart gegenüber ©ohn, roie erft 
iefcthin im ^Archio für ©ogialroiffenfchaft", fo auch in biefetn feit einigen 
fahren befannten Auffafce entfehiebeu beftritten. Bie lebten 4 ©ffatjS, 
bie ber Berfaffer etroa« unbeftimmt als Abhanblungen „gur Bolitif be« 
BerroaltungSroefectS" gufammenfaht, betreffen ba« BerhältniS ber 
©taatSroiffenfchaft im ©tjftem ber BeamtenauSbilbung unb innerhalb 
ber gafultäten. Ber Banfbarfeit ber gachgenoffen fann ©ohn für biefe 
fefien unb fieberen Ausführungen getoifj fein, gaft am ©chluffe geht 
ber Berfaffer auf Baul Behn« Artifel in ber „©og. oom 30. SRai 
1901 (10. 3ahrg. Br. 35) „©egen bie ©ogialpolüif be« Beichtum«" ein 
(©. 469). SKtr nehmen felbftüerftänblid) baoon Botig, bah ihn unfer 
SRitarbeiter bamal« mihoerftanben hat- Sachlich ftimmen ja betbe im 
roefcntlidjen überein. 

Dr. griebrich ©chroorm, bie baperifche Bejtilinbuftrie unb ihre ©nt- 
roidlung feit 1875. SBünchen, 1904, g. ©dhroeiher« Berlag; 
Brei« 8 JC. 281 ©eiten. 

’ ©8 ift groetfello« ein gefunber 3ug ber neueften nationalöfonomi- 

fchen Siteratur, bah l>i c SRonographien über einzelne Snbuftriegruppen 
gunebmen. ©o hat in ber oorliegenbeit Schrift g. ©chroorm gu er» 
forfchen gefugt, „inwiefern bie ba^erifche Begtilinbuftrie unb ihre eingel¬ 
nen ©eroerbearten im ßaufe be« oerfloffcnen ^ahrhnnbert« gortfehritt, 
©tiOftanb ober Büdgang gegeigt, in welchem SDJafec fie bem ^anbroerl 
treu geblieben, in welchem bem ©rofjbetricbe mit feinen tedjnifd) über¬ 
legenen Hilfsmitteln anheimgefallen ftnb." grcilich hanbelt e« ftch nur 
um rechnerifdje Bearbeitung be« ftatiftifchen 3ahünmaterial«, nicht um 
eine ben gnhalt erfaffenbe ©ntroidlungsfdjüberung. Ber roirtfehaft«- 
ftatiftifche Böhmen ber ©tubie ift vielleicht ein gu enger; hoch fmb bie 
gewonnenen, methobifch fajt einroanbsfreten Befultate ein beachten«- 
werter Beitrag gu bem Broblerne beS Berhältniffe« oon menfcblidjer 
unb mechanifdjer ArbeitSfraft. ©chroorm fonftatiert, bah in ber baijri- 
fchen Br^tilinbuftrie bei fteigenber Brobuftion bie menfchliche ArbeitS¬ 
fraft langfam gurüdgegangen ift. Biefer Büdgang roar fein allge¬ 
meiner, fonbern roar in erfter fiinie baS Ergebnis ber Botlage ber 
fieineninbuftrie. Bod) h fl ben anbere ©eroerbegroeige ftch ßünflig ent¬ 
faltet unb wiegen hoch einen Büdgang ber te^tilinbuftrieHen Beoölferung 
auf. H ie r lag bie Urfache in ber Sfonfurreng ber mechanifthen mit ber 
menfchlichen ArbeitSfraft. 

Ber gefefclithe Arbeiterfchuh ber gewerblich befchäftigten 
Sugenb oon Dr. Arthur ©fche. BreSben 1905, oon 3 a h n & 
Saenfd). Bene 3 e it- unb Streitfragen. Herausgegeben oon ber 
©eheftiftung gu Bresben. II. Sahrg., 9. Heft. 

©in oon warmer ©mpfinbung getragenes, flar unb überftchtlich 
gefdhriebene« Büchlein, ba« in furgen Umriffen über bie hiftorifdje ©nt* 
roidlung ber &inberfd)ufcgefejjgebung, über ba« beftehenbe Becht in 
Bcutfchlanb orientiert unb auf ©runb be« Beftehenben Seitfäfee unb 
SBünfchc für bie fünftige ©ntroidlung auffteUt. Bidjt nur für bie 
Schaffung gefefclicher Beftimmungen, fonbern oor allem für perfönlidje 
SBüarbeit pläbiert ber Berfaffer: „ES genügt nicht, bah bie Arbeitszeit 
ber fchulentlaffenen jugcnblidjen Berfonen befchränft ift unb vielleicht 
auch bie ArbeitSgcit ber in gabrifen befchäftigten Berfonen groifd)en 
16 unb 18 fahren herabgefcht roirb. ©S ift auch bafür gu forgen, bah 
nun bie gewonnene freie 3 e ü Qut nuhbringettb angeroanbt roirb. Erft 
roenn e« gelingt, bie« gu erreichen, roirb bie Befreiung oon übermähiger 
gewerblicher Arbeit ben Äinbern unb jugenblidjen Arbeiten gum rechten 
©egen roerben. gnbem roir alle — ohne Unterfdjieb ber Beruf«- unb 
ber SebenSfteüung - un« perfönlicb bei ber rechten Berroenbuitg ber 
freien ©tunben, ber freien ©onn- unb gefttage beteiligen, fchlagen roir 
eine Brüde in ein ©ebiet, ba« oielen gang fremb ift unb bod) aud) gu 
un« gehört, in bte 2BcIt ber jugenblichen Arbeiter " Biefe roarmljergigen 
SSorte wirb man ohne ©infd)ränfuug unterfchreiben. 

Dr. B. ©. Scherer, Bie Haftpflicht be« Unternehmer« auf ©runb bc« 
gabrifhaftpflichtgefeheS unb be« AuSbehnungSgefefceS. Bafel, 
Helbiug <fc Sid^tenhahn, 1905. 283 ©. 4 Ji . 

SRit bem Begriff be« mobernen Biefenunternehmen« roar notioenbig 
eine Anberuug ber Anfchauungen über bie Haftpflicht be« Unternehmer« 
bahin oerfnüpft, bah ber ©tanbpunlt ber ©ulpa-Haftung gugunften 
eine« roefentlid) erweiterten Begriffe« aufgegeben roerben muhte. BaS 
Bud) Scherer« ift ein Beitrag gur grage ber allmählichen ©cftaltung 
biefe« Begriffs; cS gibt einen guten Ueberblid über bie Borgefd)td)te ber 
jefcigen fdjroeigerifchen ©efefegebung auf biefem ©ebiet unb läht 
hierauf einen erfchöpfenben Äommentar folgen; am Schluffe finb wert¬ 
volle ftaüftifche lleberfichten angefügt, au« benen fich bie pra!tifd)c 
SBirfung ber ©efefce ergibt. 

ranefe tu Berlin \V„ 9toHenbm[frraiic 29 3u. 
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ffir ba« ©ierteljabr ifl SW. 2,50. gebe Stammet loftet 30 ff. Der Hnjjeigenprei« ift 60 Df. für bie breigefpaltene fetit|eile 
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ftnbtifdjc ©runbreute unb bie !öoben[pefuIation. — 1. Kapitel. Hcferboben« unb $nu* 
bobenreittc. — 2. Kapitel. Die Wadifrage nach [täbtifdjem £?aulanbe. — 3. Kapitel. 
Dad Angebot oon [tabtifdiem 3?aulaube. — 4. Äfapitel. Der unoerbiente SBertäumad)!. 
— 5. Kapitel. Die 2crraingc[eü[dja[ten unb ihre (Srfolgc. — 6. Kapitel. SDftttel im 
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Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte aus 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- und In¬ 
validen-) Versicherung*. Sie bringt belehrende Original« 
auftoiMue ans der Feder erster Antoren, veröffentlicht 
die ergehenden Entscheidungen der Kelchs- nnd Landes- 
Versicherungsämter, des Reichsgerichts, der Civil- und 
Verwaltangsgerichte, sie pnbliciert die amtlichen Erlaste 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler, Reichs¬ 
amt des Innern u. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u.s.w) and berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse aus den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Bernfsgenossenschaften, Landesversiche- 
rungsanstalten sowie aus den Kreisen der Kassenärzte¬ 
schaft u.a.w. — Insbesondere dient sie der Auskunft« 
erteilnng in allen sich geltend machenden Zweifels¬ 
fragen der Arbeiterversicherung nnd erfreut sich gerade 
dieser halb in den Abounentenkreisen allgemeiner Wert¬ 
schätzung und Beliebtheit 

Probennmmem gratis und franko, wenn bei der Ein- 
forderang auf die „Soziale Praxis* 4 Bezug genommen wird. 


jfrele filrtptfHoslale feonfcten3. 

Die freie ffcfftltd|*f0$iale Sfoufereitj ift eine eoatigelift§-fir<$lt<!je, nirfjt eine partei" 
polittfdje Bereinigung, ©egrünbet am 28. &pril 1897 in ftaffel, mochte fte ein ©ammelpunft 
für eoangeltfd^e SWämter unb grauen fein, bie im ©eifte unferer Deformation baljiti 
ftreben, bafj bal <£t»attgclium bie beroegenbe ftrafi unferel Bolfllebenl bleibe unb immer 
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Wrhvit^ (fh^u'ilich «fojialel Söodjenblati) empfiehlt ftdj allen, bie 
illUtll mit ber fortfdjreitenben d)rifili<$*fojialen Deroegung im 3“* 
fammenhange bleiben wollen. 

Tfalp «nsige polittfdje ©odjenblatt eoangelifchen ©harafterl, bal 

4iUI(lt ft)fiematifch überbengortgang berdjriftlidjen 2lr&eiterBeroeguiigunter¬ 
richtet, unb empfiehlt ft<$ bafjer bei feinem billigen greife jur Derbreitung in JlrBeiterfretfen. 

ift burch alle ^oftanftalten für 17 Pfennig monatlich ober 
ik&IZ SUluElC 50 Pfennig tnetrteljäljtUdj (ausfdjite&iidj »efteageib) ju 
bejiehen. — ^roBctttttttmettt oerfenbet unb Sebingungen für Übernahme einer Agentur 
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©ieVertretung betSlngeftellten 
in SltbeitSfammetn. ©on Dr. 
£eina ©otttjoff fteic&ätagSabge. 
orbneter, (Ebarlottenburg.... 1177 

SltbeitSfammern unb ©etoetbe* 
geridjte.1180 
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^ublifation bet preu&ifdjen ©erg. 
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®a« amtlidje ©rotofoll bet inter¬ 
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JDrganifation berSlrbeit in bet 
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forgung in ©armftabt. 

©et 16. Dfipreufeifdje ©täbtetag. 

©arifbtreinbarungen atuifdjett Slrbeti* 
getmrn unb Arbeitern.1189 

®ie ©atifbewegung. 

©taueteitatif in äHaina- 
CEin Sarifbertragdentnmrf ffit baß 
gefamte 9J?üt)Iengetoetbe in bet 
Stbmeta. 


Cvgantfattonen bet «itt»etteir,©el)tlfett 

unb üugefteBte«.1190 

III. internationale! Äongtefe bet Arift* 
Itdjen Sertilarbeiterorganifationen in 
SQttiA. 

DefterreidjifAe ©ewerffAafteftatiftif. 
CtteiU uub KnSfpetrtiitgen . . 1191 
©ie Maffenaußfpettungen in 
©eutfdjlanb. 

©et 8lu«ftanb bet Ü?2<taHarbeitrr oon 
yongtop. 

ttrbeiterföttb.1194 

Regelung bet ©efunbbeitfi» unb ©ofyn- 
üerbältniffe bet «Seeleute. 
3 ebnftunbentag in bet fübbeutfdjen 
©ettilinbufttie. 

£anbelSinfoeftoten. 

Regelung bet 8lrbeit«aeit in Kontoren, 
©ie SMu«fül)rung be« fltnberfdiufoge- 
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Soziale anebijin unb Hbgiene. 1195 
©efftmpfung be« ülfobolißmu« 
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Steinigen unb ©eöinfiaieren bon ©fc* 
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petfonal« in ©teuren. 
Sanbaufentfjalt ffit faufmännifdje unb 
teAnifAe SlngefteHte. 
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tflbbrutf ffimtliAer Slrttfel ift Seitungen unb SeitfAtiften geftattet, jeboA nur 
mit öotter Quellenangabe. 


Bie Bertrrtnng bet Ungeteilten in Ärbrits- 
batnniem. 

©on Dr. Heing ^ottfjoff, SteiAStagSabgeorbneter, ©barl Ottenburg. 

3Scnn iA ben Hauptinhalt beS 19. Heftes J ) ber „SAriften 
bcr ©cfcDfAaft für Sogiale Reform" hier furj barlegen roill, fo 
bemerfe iA gunäAft: 3A bin in meiner Slrbett non bem Stanb* 
punfte ausgegangen, baß bie rafA roaAfenbe SAiA* ber Sin* 
gefteHten, bie heute eine SlrbeitnehmerfAiAt barfteHt, in unferer 
Sogialpolitif ftärler als bisher berücffiAtigt roerben muß unb baß 
bie Slrbeitsfammerfrage für bie ShtgcfteMen eine grage beS ge* 
famten StanbeSift. Seicht barauf fommt es an, rote eine gereAte 
unb groedmäßige ftaatUAe Sntereffenoertretung ber HanblungS* 


*) Dr. ©otthoff, „$ie ©ertretung ber Singefitenten in Slrbeits* 
fammem". ©erlag ©uftan ^ifAer, 3ena. 47 ©eiten. $reis 30 4 . 


geholfen ober ber SeAnifer ober ber ©ureaubeamten gefAoffeu 
roerben !ann, fonbern in erfter ßinie barauf, roie eine ©ertretung 
beS ©efamtftanbeS ju erzielen ift, roie biefer neue ©tittelftanb gu 
eigenem unb allgemeinem Stufcen in eine ftaatliAe 0rganifation 
gur görberung ber fogialen Sirage eingeorbnet roerben fann. 

3)ie Streitfrage „Slrbeitsfammern ober Slrbeiterfammern?" 
fann babei auSfAeiben. ®enn es ift feine SIuSfiAt, Arbeiter* 
fammern burAjufehen. SJuA bie Qrage ber befonberen Sin* 
geftelltenfaiiiinern in ber 3form ber H^ublungSgehilfenfammern, 
roie fie oon ben HuubdSangeftellten feit 3ahren geforbert roerben, 
ober in ber 5orm allgemeiner StanbeSfammern, roie fie in £)efter* 
reiA oor furgem im ©eiASrate beantragt ftnb, hat gegenwärtig 
feine praftifAe ©ebeutung. S)enn einfeitige SlngefteÜtenfammern 
(für ben geiamten ©rioatbeamtenftanb ober für einzelne ©erufe) 
fönnten roohl nur in Örage fommen, roenn einfeitige Slrbeiter* 
fammern gefAaffeit mürben, llnb auA bie ©egrünbung paritä* 
tifAcr SlngefteHtenfammern neben paritätifAen Slrbeitsfammern 
fAeint mir roeber roahrfAeinliA noA roiinfAenSroert. 3)eSroegen 
ift h*ute praftifA bie Slufgabe nur bie, ben Slngeftellten eine 
gereAte unb jroecfmäfeige ©ertretung gu geben in ben 
paritätifAen Kammern, bie man für Arbeitgeber unb 
Arbeitnehmer fA.affen will. 

2)ie ©erürfRAtiöunö ber Slngeftellten bei ber 3ufammenfepung 
unb ben Slufgaben paritätifAer ArbeitSfammern entfpTiAt niAt 
nur bem ©ebote ber ©ereAtigfeit, fonbern auA bem ber politifAen 
Stlugheit. $)ie 3 ll 5^ e h u nö ber Slngeftellten roirb einen ©eroinn für 
bie ©inriAtung bebeuten. SluA bie Angeftellten fmb Slrbeitnehmer, 
ihre Stellung ift ebenfo unfiAer roie bie ber Slrbeiter, ihre roirt* 
fAaftliA c ^ a Ö e großenteils niAt beffer. $)te roirtfAaftliA e un b 
fogiale ©efeßgebung beS SfteiAcS trifft bie SlngefteHlrn in bemfelben 
©taße roie bie Slrbeiter unb bie Unternehmer; bie ©eratungen, ©e* 
fAlüffe, ©utaAten ufro. ber Kammern fmb für fie oon gleiAer 
©ebeutung. ©S ift niAt nur gereAt, baß bie Slngeftellten an ben 
©eratungen mitroirfen, fonbern autf) groecfmäßig, benn unter ihnen 
finben ftA gute SaAoerftänbige, in benen fiA praftifAe ©rfahrung 
mit theoretifAer ©ilbung oereinigt. 

Sehr bebeutfam finb bie Aufgaben ber Slngeftellten bei ber 
„©flege beS ÖriebenS groifAen Slrbeitgebern unb Slrbeitnehmern".. 
Hier fommt ihre Stolle als „neuer ©tittelftanb" gur ©eltung. Sie 
fömten als oerföhnenbeS unb entfAeibenbeS ©toment roirffatn fein, 
©eroiß roirb bie Stellung biefer SJtittelpartei gunäAft fA^ierig 
fein, deswegen finb gu erfprießliAer Söirffamfeit ber Slngeftellten 
brei ©orauSfeßungen nötig: 1. iie ©ertreter müffen taftoolle 
SJtänner fein, bie fiA ihrer fAroierigen Slufgaben unb ihrer ©er* 
antroortnng beroußt finb. 2. ©S müffen rücfenftarfe ©tänner fein, 
bie ohne StücfftAt auf ihre ^rioatintereffen bas oertreten, roaS fie 
für reAt erfannt ha&en. 3. ©S müffen ftarfe Drganifationen hinter 
ihnen flehen, bie ihnen bie ©tögliAfeit geben, frei für ihre Ueber* 
geugung eingutreten, unb bie fie gegen einen Slrbeitgeber, ber feine 
roirtfAaftliA c SRaAt ihnen gegenüber mißbrauAt, gu fdjüßen roiffen. 

©inige SAroierigfeit roirb bie SluSlegung beS ©egiiffes Rarität 
maAen für eine SlrbeitSfammer, in ber brei Parteien oertreten 
fmb. ©teiiteS ©raAtenS ift bie allein riAtige ©tögliAfeit/ bie 
Kammer aus brei gleiA ftarfen Abteilungen gufammengufeßen, bie 
mit aleiAen SteAten auSgeftattet fmb unb foroohl eingeln roie ge* 
meinfam beraten unb befAlifßen fönnen. SSenn gegen eine foldje 
ßöfung foroohl bie Slrbeiter roie bie Unternehmer SöiberfpruA 
erheben füllten, fo roürbe bas nur beroeifen, baß bie örage ber 
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Arbeitsfammern ebenfo wie alle anbcrcit fogialen gragen bisher oiel 
gu fehr nur unter bem ©efichtspunfte beS engeren ArbeiterfchuheS 
betrautet worben ift. itnfere ^Solitxf foE aber immer mehr ba|in 
geben, nic^t nur benen gu h^fa 1 / bie auf ber unterften Stufe 
fielen, fonbern auch bie etwas beffer geftettten oor bem £>erabfinJen 
gu bewahren. 3 U biefen gehören in erfter ßinie bie AngefteEten, 
unb ba ihre 3aljl unb ihre Bebeutung beifpielloS warfen, fo 
greift man fidler ber ©ntroicflung nicht weit oor, wenn man fxc 
als einen mit Unternehmern unb Arbeitern gleichberechtigten britten 
Präger beS roirtfchaftlichen ÖebenS betrachtet. 

©rei Söege gur Schaffung oon Arbeitsfammern finb bisher in 
Vorfcfjlag gebraut worben. 2)ie meifte AuSficht bat gegenroärtig 
bie Anglieberung ber paritätifeben Arbeitsfammern an bie ©e* 
Werbegerichte. 2) ©s ift ja auch nicht gu leugnen, bafe biefe 
gorm ber Verroirflichung bie leichtefte unb bequemfte ift, ba& 
bantit bie Kammern an etne ©inridjtung angegliebert werben, bie 
ftch oor allen anberen fogialpolitifchen Rlafjnahmen allgemeiner 
Sympathie erfreut unb ba& es fchlie&lich ftets am richtigften ift, 
eine neue Drganifalion beleihen angufangen unb nach Rtafje 
ber ©irffamfeit unb beS BebürfniffeS auSgubauett. £rofcbeni mufe 
ber Vorfchlag oom Stanbpunfte ber AngefteEten aus unbebingt 
abgelebnt werben. 2)enn bie Anglieberung ber Kammern an bte 
©eroerbegerichte wäre ber ftcherfte feeg, bafe bie AngefteEten nicht 
gu ihrem Rechte fämen. 

©S ift toobl felbftoerftänblich, bafc baS Söablrecht gur Arbeits- 
Jammer benfelben Umfang roie baS gutn ©ewerbegericht hätte. 
SDann fcheiben aber afle AngefteEten oon oornberein aus, mit Aus¬ 
nahme ber STechnifer, beren SabreSgebalt 2000 nicht über- 
fteigt ®iefe unterliegen aber nicht als „AngefteEte" ber 3uftänbig- 
feit beS ©eroerbegerichtS, fonbern fte gelten als „Arbeiter", fte 
wählen alfo auch als Arbeiter unb mit biefen gufammen. Bei ber 
gablenmäfjigen Uebermadjt ber Arbeiter ift eS fo gut wie auS- 
gefchloffen, bafe ein tedjnifcher Angeftellter in baS ©ewerbegericht 
ober eine ihm angefchloffene Arbeitsfammer als Arbeitnehmeroer- 
treter gewählt wirb, gür bie #anblungSgehilfen fönnte eine Ver¬ 
tretung gefhaffen werben bureb ben Anfchtufc paritätifcher $auf- 
mannSfantmern an bie neuen $aufmannSgeridjte. Alle anberen 
AngefteHten blieben aber ohne jebe Vertretung. 

Bei ©rfüEung ber in ber $e<hniferfonfereng oom .7. ERai 
b. 3. 3 ) einmütig aufgefteEten gorberung: „AuSbehnung ber 3u* 
ftänMgfeit ber ©ewerbegerichte auf aEe technifchen AngefteEten 
unter ©rrichtung befonberer Abteilungen für bie Streitigleiten ber 
AngefteEten, in benen bie Beifiber gur £)älfte AngefteEte fein 
müffen" unb bei AuSbehnung beS § 133a ber ©ewerbeorbnung 
auf bie £ecf)ni!er in lanbwirtfchaftlichen Rebenbetrieben ufw. würben 
bie technifchen AngefteEten mit Red)t bem Anfchlufj ber ArbeitS- 
fammern an bie ©ewerbegerichte guftimmen. SDenn fie würben 
bamit gleichgeitig bie oon ihnen feit langem erftrebten, rafch unb 
biüig arbeiteten VerufSgerichte erhalten, dagegen würbe oom 
aEgemeinen Stanbpunft aus auch bann noch Anfchlufe ber 
Kammern an bie ©eroerbe- unb KaufmannSgerichte nur ein Rot¬ 
behelf fein, weil bie Schaffung mehrerer Sorten oon Kammern 
unermünfeht erfcheint. Aufjerbem müfjten erhebliche ERängel ber 
©erichtSorganifation oorher befeitigt werben (obligatorifche ©in* 
rihtung nur für ©emeinben mit mehr als 20 000 ©inmohnern, 
Jrine Vertretung ber grauen, gu hoh^ SBafjlalter, AuSfchlufe ber 
£anbIungSgebilfen mit mehr als 5000 J(, SahreSgehalt). 

3)er gmeüe Eöeg, ber bisher ins Auge gefaxt wirb, ift bie 
Schaffung ooEftänbig unabhängiger, felbftänbiger ArbeitS* 
Jammern. 3n biefen fönnen bie AngefteEten eine gerechte unb 
gwecfmä&ige Vertretung finben, weil ja bie Drganifation gang un- 
gebunben ift. $)ie grage, ob biefe Drganifation gwecfmä&ig ift, 
wirb beJanntlich oon oielen Seiten energifcf) bejaht, oon anberen 
ebenfo energifch oerneint. 3 U toenig berücffichtigt fcheint mir babei 
ein wichtiger ©efichtSpunlt: bafe weber burch ben Ausbau ber 
©ewerbegerichte, noch burch bie ©rünbung unabhängiger Arbeits- 
Jammern eine ooEftänbige Rarität in ber geglichen Vertretung 
ber 3ntereffen oon Arbeitgebern unb Arbeitnehmern erreicht wirb. 
$)enn währenb in biefen Kammern bie Sntereffen ber brci fogialen 
©ruppen gleichmä&ig oertreten fein foEen, haben bie Arbeitgeber 
noch baneben ihre befonbere gefefcliche Sntereffenoertretung in ben 
§>anbelsJammern. $)a eine Vefcitigung ber £>anbelsfammern nicht 
gu erwarten ift, bleibt gur Vefeitigung biefer Smparität nur ein 
ERittel übrig: bie £anbelsfammern felbft gu paritätifchen ArbeitS- 


*) ®ergl. htergu jeboch ben folgenben Arttfel. 5)te RebaJtion ber 
^Sogialen $rariS". 

*) Vergl. „Sogiale ^raytS" Sp. 860 f. 


Jammern gu machen, tiefer 2Beg ift guerft oon bem ©efdjäftS- 
führer ber Vromberger ^anbelsJammer, Dr. Äanbt, in ben „VoUS* 
wirtfchaftlichen Vlättern" 4 ) oorgefchlagen worben. 

SDie ^anbelSJammern umfpannen mit geringen ßücfen baS 
gefamte Reichsgebiet, ©ie ßücfen Jönnen leicht gefchloffen werben. 
©S wäre oon großem Vorteil, wenn bie Verbinbung mit ben 
Arbeitsfammern üagu führte, baS Reh ber £>anbelsfammern fpfte» 
matifch auSgubauen, Jleine Kammern gu leiftungSfähigen Organen 
gufammengulegen unb bie Veftimmungen ber VunbeSftaaten über 
Drganifation unb Aufgaben noch mehr gu oereinheitlichen. $>aburdj 
brauchte ihr ©haraJter als ©inrichtung ber ©ingelftaaten nicht be¬ 
rührt gu werben. $)ie ^anbelsJamntern fteflten ben ArbeitS* 
Jammern ben notwenbigen Apparat gur Verfügung. Auch ein 
reicher Schafc an ©rfahrungen unb ©efchäftSgemanbtheit märe oor- 
hatiben. 2)ie Arbeitsjammern wären nicht an bte engen perfön- 
lidhen ©rengen gebunben, welche bie 3 u ftänbigJeit ber ©ewerbe- 
unb SlaufmannSgerichte für ben SBählerJreiS gieljt. ^ie Kammern 
mürben „Snbuftrie* unb $anbelSJammern" fein. ®iefe Ver¬ 
binbung ift bei ber ©emeinfamJeit ber 3ntereffen fehr gweefmäfeig. 
S)ie ©inbegiehung ber AngefteEten unb Arbeiter in bie §anbels- 
Jammern würbe beren gegenwärtige Aufgaben nicht hebern, 
fonbern förbern. S)aburch erft würben fte gu wirJlidjen Ver¬ 
tretungen ber ©efamtintereffen oon §anbel unb 3nbuftrie. 

3h würbe bringenb befürworten, ba| bie Abteilungen ber 
AngefteEten unb Arbeiter nicht auf bie VtttmirJung in „graften 
beS ArbeitSoerhältniffeS" befdjränJt, fonbern ba& fie gu aflen Be¬ 
ratungen unb £ätigleiten ber Kammer herangegogen werben. 3>ie 
Arbeitnehmer finb an bem Blühen beS ©rmerbSgmeigeS ebenfo 
interefilert wie bie Arbeitgeber. Sie werben oon ben SBirJungen 
fiaatliher ERafenahmen mmbefienS mittelbar auch betroffen. 3n 
ihrer Rütte ruht ein grofeer Schah an Söiffen unb prajtifher ©r- 
fahrutig. S)urh bie Teilnahme an folgen Beratungen werben bie 
AngefteEten mehr als bisher gur £ätigleit im öffentlichen Seben 
oeranlaftt. $)en Arbeitern wirb baS VerftänbniS für bie beftehenbe 
SöirlfhaftSorbnung erleichtert. Beibe erhalten einen „realen" Riafc- 
ftab für bie ÜRöglihfeit fogialpolitifhen gortfhrüts. AEeS baS 
mufe auf bie politifdje Vertretung ber Snbuftrie unb beS £>anbelS 
unb auf baS Verhältnis oon Arbeitgebern gu Arbeitnehmern giinftig 
einwirfen. ©ine Verftänbigung in fogialen gragen wirb erleihtert, 
wenn bie Parteien gefehen haben, wie oiele gemeinfame Sntereffen 
fie mit ber anberen Seite oerbinben. 3a ähnlicher SSeife wäre benn 
auch in ben ÖanbwirtfhaftS», £anbmerJS* unb Rechtsanwalts- 
Jammern für eine Vertretung ber AngefteEten unb Arbeiter gu 
forgen. 

Von befonberer Bebeutung ift bie Vereinigung oon §anbel 
unb 3nbuftrie unb bamit bie gemeinfame Vertretung afler in ihr 
befhäftigten AngefteEten für bie fogiale Bewegung ber Vrioat» 
beamten. Bisher fmb Jaufmännifhe unb technifhe AngefteEte faft 
ohne jeben 3afammenhang miteinanber gewefen. 3ebe ©ruppe 
ift auf eigene gauft oorgegangen. 2)urh bie Bewegung für eine 
ftaatlihe V^SonSoerfiherung finb fie in lofe gühlung miteinanber 
geJommen. 3h^ c Angehörigen unb Drganifationen wirJen in ört¬ 
lichen Vereinen unb im £auptauSf<huffe nebeneinanber. 3« ben 
Arbeitsjammern Jommen fie nun in fiele Berührung miteinanber, 
fie lernen, wie oiele gemeinfame Sntereffen fie haben, baS leife ge- 
mecJte Solibaritätsbemufjtfein wirb geftärlt, baS 3afammenmirfen 
beS gangen StanbeS unb bamit bie AuSficht auf ©rfolg mefentüch 
j geförbert. 

| ^tfaeitekatnnurn unb ®cmerbEgerid)tr. 


Bei ber II. ©eneraloerfammlung ber „©efeflfehaft für Sogiale 
Reform" am 14. unb 15. DJtober o. 3$- in Rtaing war als 
erfter BunJt ber XageSorbnung bie grage ber ArbeitSJammern 
gur ©rörterung gefteüt worben, ©ährenb ber Referent, Vrä>at- 
bogent Dr. ^)armS-^übingen, ft<h gegen eine Anglieberung ber 
Arbeitsfammern an bie ©ewerbegerichte auSfprach unb felbftänbige 
Snftitutionen forberte, fafete ber Korreferent RtagiftratSrat o. Schulg, 
ber erfte Vorfihenbe beS ©ewerbegerichtS Berlin, oon ben Aus¬ 
führungen beS Referenten abweichenb, feine Anfchauungen in fol¬ 
genben Öeitfähen gufammen: 

1. Arbeitsfammern unb feine Arbeiter Jammern. 

2. Anglieberung ber Kammern an bie ©ewerbegerichte. 

3 . $ie ©inigungSamter haben bei ben ©eWerbegerichten als foldjje 
gu oerbleiben. 

l j 3. 3ihr8 an ftf £>*!* 4, Veclin W., ©arl ^epmannS Verlag. 



1181 


6ogtöIe fragt*. gentralblatt für 6ogtaIpoltttf. Sfr. 45. 


1182 


4. %xt SRüglteber beS ©ewerbegerichtS, beffen StoSfdjuß gur Sir* 
beilöfatmtter auSgeftaltet werben foß, Baben bie erforberltcßen Kammer* 
mitglieber gu mäßlcn. $ie SlrbeilSFammcr Bat ein Statut gu entwerfen, 
bas alle ©ingelßeiten ißres ©efißäftögangeS enthalten muß unb non ber 
StofßcbtStnftang beS ©eroer6egcri(hts gu genehmigen ift. 

$urcß ©efeß ift feftgulegcn, baß alle ©cßattierungen ber Arbeit» 
geber* xmb Slrbeiteruerbänbe burd) SWitglieber in ber Kammer oer* 
treten fein muffen unb bab bie güßrer unb ©camten ber Srbeiterberufs- 
nereine gu SRilgliebern ber Kammer wählbar fwb. 

S)er Korreferent unterftüßte feine Sorberungen, bie SlrbeitS* 
Fammern an bie ©ewerbegerießte angugliebern uno bementfprecßenb 
and) bie ©inigungSämter bei ben ©ewerbegerichten gu beiaffen, 
wäßrenb Dr. £>armS ihre Trennung befürwortete, mit ber 
Summe ber ©rfaßrungen, bie er imSto&fcßuß beS ©ewerbegericht S 
Verlin gefammelt Balte. 

Um eineKIärungbarüber ßerbeigufüßren, obunb inwieweit bieSln* 
peßten beS Vorfißenben beS berliner ©ewerbegericßteS non anberen 
©ewerbegerießten geteilt würben, befcßloß ber Vorftanb ber ©efeß* 
fcBaft für 6ogiaIe SRefortn, an eine $Reiße ßeroorragenber ©ewerbe* 
geriete mit ber Vitte ßerangutreten, ficB über iBre Steüungnabme 
gu ben Slrbeitsfammern, inSbefonbere gu ber Qrage ißreS Sin* 
fcßluffeS an bie ©ewerbegericBte gu äußern. 2>aS ©rgebniS biefer 
Umfrage liegt in einer $Reiße non ©utacBten nor, aus benen nacB* 
fteBenb ber wießtigfte 3nßalt mitgeteilt werben foH. Vorweg* 
genommen werben mag hierbei gang furg, baß bie ©utaeßten fuB 
gwar burcBweg für bie ©rrießtung non Slrbeitsfammern, jeboeß 
mit einer StoSnaßme gegen ben Slnfcßluß an bie ©ewerbegericBte 
auSfprecßen. 

3n bem ©utacBten einer mitielbeutfcßen Sabuftrieftabt heißt 
eS, baß für bie Singlieberung ber Slrbeitsfammern an bie ©e* 
werbegericBte nicht eingetreten werben fönne: „Soßen bie SlrbeitS* 
Fammern, beten ©rrichtung einen ber wicBtigftcn Schritte auf bem 
SBege gum fogialcn Srieben bebeuten würbe, lebensfähig fein, unb 
ihnen nicht bloß nereingelter ©influß auf bie ©cftaltung ber fogialen 
©efeßgebung ermöglicht werben, fo barf ber Kreis Her ihnen gu» 
guweifenben Sfufgaben nicht gu eng umgrengt werben. Slße biefe 
Aufgaben, bie hier naturgemäß nicht näher begegnet gu werben 
brauchen, gehen weit über ben fRaßmen beffen hinaus, was bei 
Schaffung ber ©ewerbegericBte beabpdjtigt würbe unb als beren 
eigentliche Slufgabe gu betrachten ift." S)er 93eiid^terftalter wiß 
bie ©ewerbegericBte nur als recßtfprecßenbe 3nftitutionen in aßen 
SRecßtsftreitigFeiten aus bem SlrbeitSoertrage angewanbt wiffen unb 
betrachtet als baS erftrebenSwerte 3beal ihren SluSbau gu eigent¬ 
lichen Slrbeifsgerichfen, eine ©ntwicflung, bie burch ben Stosbau 
ber ©ewerbegericBte gu Slrbeitsfammern infolge ber Velaftung mit 
anberen Stofgaben notwenbig gehemmt werbe. SSenn auch in ben 
paritätifch gufammengefeßten ©ewerbegerießten mit ber oon oielen 
eingeführten Verhältniswahl Snftitutionen gefchaffen feien, bie ben 
©ebanFen einer Singlieberung ber SlrbeitSFammer fehr annehmbar 
erfeßeinen ließen, fo bürfe biefe ©rwägung hoch nicht bagu führen, 
bie f<hon über ©ebüßr in Stofpruth genommenen ©emeinben noch 
mit anberen Stofgaben gu belüften. $er ©utaeßter Fommt gu bem 
©rgebnis: „2)ie SlrbeitSFammern muffen in erfter £inie ftaatliche 
Drganifationen fein, bie unter ber Leitung ftaatlicher ©ewerbe* 
auffichtsbeamten in aße ©ebiete ber gewerblichen Sirbeit, auch tn 
biejenigen, mit benen baS ©ewetbegericht naturgemäß nicht befaßt 
werben fann, eingugreifen haben." 

3)aS ©ewerbegerießt einer norbbeutfehen Seeftabt nimmt einen 
ähnlichen Stanbpunft wie baS oorgenannte ein: „3cß Balte bafür 
— heißt eS barin — baß Slrbeitsfammern, paritätifch aus Sirbeit* 
acbern unb aus Slrbeitnehmern gufammengefeßt, errichtet werben 
foßten, baß bie Söaßlen bafür mit ben SSaßlen ber Seifiger ber 
©ewerbegericBte Reh oerbinben ließen, baß aber eine weiter reidjenbe 
Änglieberung an bie ©ewerbegericBte ftch ni<h* empfiehlt." ©benfo 
wie ber erftgenannte ©utachter pnbet auch biefer baS f>aupt* 
bebenfen gegen bie Singlieberung in ber Vermifcßung ber rießter* 
liehen unb ber fogialpolitifcßen Sätigfeit unb erachtet es als einen 
wefentlidjen Vorgug beS oon ihm oertretenen ©ewerbegerichtS, 
„baß eS gang unb gar nicht in ©efaßr fteßt, auch nur im SBege 
beS SRißoerftänbniffeS ober ber SRißbeutung für etwas anbereS 
angefehen gu werben, als für ein Drgan ber ^Rechtspflege." 

$)er VorRßenbe beS ©ewerbegerichtS einer anberen norb» 
beutfehen Seeftabt weift barauf hin, baß baS bortige ©erid)t als 
©inigungSamt wenig in Sunftion getreten fei unb eS beShatb an 
praftifchen ©rfahrungen nach biefer Dichtung h'n mangle. ,,©S 
läßt ftd) aber fooiel fagen, baß mir bie ©rünbe bei weitem gu 
überwiegen fcheinen, bie für bie ©rrichtung paritätifcher SlrbeitS* 
famment unb ihre Trennung oon ben ©ewerbegerichten fprechen." 


£ie 50eforgniS oor einer SSermifchung ber (ogialpolitifchen unb 
ritterlichen 2:ätigfeit bei einer Slnglicberung ber Slrbeitsfammern 
an bie ©ewerbegericBte ift auch ©runbton, ber burch baS ©ut* 
achten einer mittelbeutfchen Snbuftrieftabt hinburchflingt. ©S wirb 
barauf hinß^iefen, wie bei lebiglich redjtfprechenber äätigfeit baS 
SSerhältniS ber Slxbeitnehmer gu ben Slrbeitgebern faft ausnahmslos 
ein gutes war, „baß aße S3eifißer bemüht waren, bie oorliegenben 
SRechtSftreitigfeiten lebiglich nach SJJaßgabe ber ©efeße gu entfeheiben, 
ohne SRücffitt barauf, ob bie unterhegenbe Partei ein StanbeS- 
genoffe war ober nicht". SlnberS bei Slbgabe oon ©utadjten in 
fogialen unb fogialpolitifchen Sragen, wo in ber SRehrgaßl ber Säße 
Slrbeitgeber unb Slibeiter fich giemlid; feßroff gegenüber geftanben 
hätten unb oon bem S?erichterftatter bie 23eobad)tung gemacht würbe, 
baß bie h' er & c i heroorgetretenen $>ifferengen in ber nächften 3eit 
auf baS Verhältnis ber Slrbeitgeber gu ben Slrbeitern in ben 
Spruchfißungen eine nachteilige s Birfung gehabt hätten, „wenn auch 
für bie als dichter beteiligten Sßerfonen unbewußt", ©leicße ©r- 
fcheinungen würben nach Stofidjt beS VeridjterftatterS auch bei einem 
Sinfchluß ber Slrbeitsfammern an bie ©ewerbegericBte gu befürchten 
fein, wogu noch bie ©rwägung fäige, baß bie Steßung beS Vor* 
fißenben beS ©ewerbegerichtS ftch mit ber Steßung eines Vor* 
fißenben einer SlrbeitSfammer um beSwißen nicht gut oereinbaren 
ließe, weil ber Vorfißenbe in Ießter Sunftion in oielen Säßen wohl 
faum oermeiben fönnle, ben ©inbruef, baß er für bie Slrbeitgeber ober 
für bie Slrbeitnehmer Partei ergreife, gu ermeefen. 2>aS Sasit beS 
©utacßtenS geht bahin, „felbflänbige Slrbeitsfammern gu errichten 
unb benfelben auch bie bislang ben ©ewerbegerichten obliegettbe 
Stätigfeit bei Slbgabe oon ©utacBten unb Steßung oon Stoträgen 
in gewerblichen Siag^n 5« übertragen, bagegen bie ©inigungSämter 
bei ben ©ewerbegerichten gu beiaffen." 

Stoch baS ©utacBten beS ©ewerbegerichtS einer fübbeutfehen 
Vefibengftabt äußert fich 8 e 9 cn bie Singlieberung ber SlrbeitSfammer 
an baS ©ewerbegericht, wegen ber oerfdjiebenen Slufgaben, bie 
febem oon beiben obliegen. „$aS ©ewerbegericht ift ein ©erießt 
unb foß in erfter JOinie ein ©erießt bleiben; cS foß unparteiifd) bie 
Streitigfeiten ber Parteien entfeheiben, unb fein ©efchäftsfreis foß 
fich nicht auf Stogelegenheiten erftreefen, burch beren Vehanblung 
eS, unb oornehmlich ber Voifißcnbe, benSchein ber Steflungnabme 
gugunften oon StanbeSintereffen ober gar ber parieiifchen Unter* 
flüßung foldjer auSgefeßt wäre." 3«t ©egenfaß gu ben übrigen 
©utacBten fpricht pd) biefer Verichteiftatter auch gegen SlrbeitS* 
fammern unb für Slrbeiterfammern aus. ,,©S ift mir nicht recht 
Flar, ob eine SlrbeitSfammer in anberer Steife auf bie ©eftaltung 
beS VerhältnißeS ber Slrbeitgeber unb Slrbeitnehmer günftig ein* 
witfen fönnte, als cS nach bem ©ewerbegericßtSgefeß baS ©ewerbe* 
gerießt begw. beffen StoSftßuß jeßt feßon fatin. SDie ^atfaeße, baß 
baS ©ewerbegericht feiten ©utaeßten gu erflatten unb Slnträge gu 
fteßen hat, baß biefer S^eig feiner Sätigfeit fo feßr oerfümmert ift, 
feßeint mir ein Stngergeig bafür gu fein, baß auch eine SlrbeitS¬ 
fammer, mag pe an baS ©ewerbegericht angegliebert fein ober nicht, 
nießt oiel mehr wirb gu tun befommen. 3n einer SlrbeitSfammer 
werben bie Slrbeiter Feine Vertretung ihrer 3ntereßen erblicfen; nur 
gu einer Slrbeiterfammer werben pe baS 3 u t rauen h fl äen, baß pe 
ben Slrbeiterintereffen biene." 

Slm eingehenbften unb bebeutfamften ift baS ©utaeßten beS 
©ewerbegerichtS einer großen meftbeutfeßen ^anbelsftabt, baS pcß 
mit einer Stogaßl (7) benachbarter ©emerbegerichte, bie einen 
gangen 3näuftriebegirf repräfentieren, in Verbmbung feßte unb 
ßier folgenbe prägife Srage gur S)iSfuffion fteflte: 

^©mppehlt pcß bie ©rrichtung oon SlrbeitS* ober 
Slrbeiterfammern, b. h- faß bie Vertretung paritätifch, 
halb aus Slrbeitgebern, halb aus Slrbeitnehmern, gu* 
fammengefeßt werben ober foflen ihre SRitglieber nur 
Slrbeiter fein? 

„SoB bie gu feßaffenbe ©inrießtung ben befteßenben 
©ewerbegerichten angegliebert werben ober foß pe eine 
felbftänbige ©inrießtung fein?" 

9fatß bem beigegebenen ^rotofoß fpraeß pcß bie Verfammlung 
einmütig für bie ©rrichtung oon Slrbeitsfammern, aber gegen ben 
Slnfcßluß an bie ©ewerbegerießte aus, „weil biefer Slnfdjluß bie 
©ewerbegerießte überlajte unb gu einem großen £eile ißrer eigent¬ 
lichen £ätigfeit entgießen würbe. Slrbeitsfammern müffen als 
felbftänbige 3aftitutionen ins fieben gerufen werben." 

Von bemfelben ©ewerbegerießt würben fobann bie gleichen 
fragen in einer befonberen €ißung aueß ben SRitgliebern beS gur 
Vorbereitung unb Slbgabe oon ©utaeßten bei bem ©erießt ge* 
bilbeten SluSfcßuffeS oorgelegt. Slrbeitgeber unb Slrbeiter fpraeßen 
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ftd) auch |ier einftitnmig für bie Errichtung oon ArbeitSfammern 
aus. dagegen beftanben groifdjen beiben hinfichilid) ber Frage ber 
Anglieberung an btc ©eroerbegerichte ücrfrfjiebenc Anfichten. Die 
Arbeitgeberbeififcer erflärten ftch faft ausnahmslos für bic An* 
glicberung mit ber Bearünbung, bah, wenn aud) felbftänbige 
Kammern für fpäter oteueidjt oorgugiehen feien, biefc Forberung 
hoch guuädjft feine STuöfic^t auf Verroirflichutig befifce, ba bie Ne* 
gierung ihrer Slbftc^t beutlich AuSbrud gegeben habe, bie ©eroerbe* 
geriete als Unterbau für neu gu fdjaffenbe 3nftitutionen gu be¬ 
nutzen. Um baher überhaupt erft einmal etroaS gu erreichen, müffe 
man einer Anglieberung ber ArbeitSfatnmern an bie ©eroerbgeridjte 
bas V3ort reben. Dem gegenüber lehnten bie Arbeiterbeifiber bie 
Anglieberung an bie ©eroerbegerichte ab. „VBaS bie Frage an* 
betrifft, ob bie ArbeitSfatnmern ben ©eroerbegerichten angugliebertt 
ftnb ober eine felbftänbige Snftitution fein foflen — führte einer 
biefer Beider aus —, fo finb mir für eine gefonberte Drgant* 
fation, bie ©eroerbegerichte hohen grofeeS geleiftet, fte haben ftch 
überall, auch hei ben anfänglichen ©egtiern Achtung unb An* 
erfennung eimorben, mir halten es aber nicht für richtig, bte 
ArbeitSfatnmern an bie ©eroerbegerichte angugltebern, ba bie 
Ned)tfpred)ung barunier leiben fönnie." „Die Ueberlaftung ber 
©eroerbegerichte" ift auch hei ben übrigen Arbeiterbeififcern ber 
©runb, roeShalb fie ftch gegen bie Anglieberung ber ArbeitS* 
fammern auSfprechen, 

Nur ein ©utachten, aus einet fübbeutfehen HanbelS* unb 
3nbuftrieftabt ftammenb, erflärt ftch im ©egenfafc gu ben oorher* 
genannten Fäden, für bie Singlieberung ber Arbeiteroertretung an 
baS ©eroerbegeridjt. „Die gegen bie Anglieberung ber ArbeitS* 
fammern an bie ©eroerbegerichte geltenb gemachten ©rünbe oermag 
ich nicht gu billigen. Die ©eroerbegerichte, welche ftch nach ad* 
feitigem Urteil bisher beroährt haben unb erft jüngft burth bie 
Errichtung ber $aufmannSgerichte eine roeitere erfreuliche Fort* 
entroicfelung erfahren bürften, finb ficherlich oermöge ihrer pari* 
tätifchen ^afammenfehung in hohem Nfahe geeignet, auch ein Organ 
für bie Arbeiteroertretung gu bilben. Der in AuSficht genommene 
roeitere Ausbau ber ©eroerbegerichte, benen bie neuen Arbeiteroer* 
tretungen angegliebert roerben follen, fönnte baher nur begrübt 
roerben." 

Diefe ©utachten geben bie Anftchten einer relatio befchranften 
Angabi oon ©eroerbegerichten über bie Stellung gufünfiiger ArbeitS* 
fammern gu ben ©eroerbegerichten roieber. Sie gehen, roie fdjon 
anfangs h^roorgehoben rourbe, mit einer Ausnahme bahin, bah 
fte bie oon ber Regierung in AuSfid)t gefteflte Singlieberung ber 
Kammern an bie ©eroerbegerichte oerroerfen. Vielleicht roirb bie 
gleiche grage auch auf bem nächften VerbanbStage ber ©eroerbe* 
geriefte gelegentlidh erörtert roerben. ES roirb abguroarten fein, 
ob bann nicht noch weitere Anhänger beS SlnglieberungSgebanfenS 
neben bem gitierten unb bem Vertreter beS Berliner ©eroerbegeridjtS 
gu Söorte fommen. SebenfallS fann eine SluSfprache, bie gu einer 
Klärung ber Slnftchten führt, nur freubig begrübt roerben. 


Allgemeine Sozialpolitik. 


fßubltfatton ber prenhifdjen ScrggefchnoPeüe. Nr. 30 ber 

©efejj» Sammlung für bie Stönigltd) ^reufeifchen Staaten oer* 
öffentlicht enblich bas „©efefe betreffenb bie Slbänberung eingelner 
Beftimmungen beS Adgemeinen SerggefefceS, oom 24. 3uni 1865/92." 
Schon oor oier Wochen ift bie 3RututigSfperre publiziert roorben 
unb bie lange Vergögerung ber Verfärbung ber oielumflrittenen 
Berggefefcnooede roar ©egenftanb oieler Erörterungen unb mancher 
Beforgniffe. Söir finb barauf abftchtlich nicht eingegangen, roeil 
mir fie für oöllig grunbloS hielten. S^ach ben Erflärungen beS 
SRinifterpräfibenien in beiben Käufern beS £anbtagS fonnte nicht 
ber minbefte 3weifel beftehen, bah bie Sfrone bem ©efefc ihre 3u* 
ftimmung erteilen roürbe. 3wmerhin ift bie Vergögerung be* 
bäuerlich geroefett, roeil fie neue unb unnötige Beunruhigung oer* 
fchulbet hat. 3h*en ©runb hat fte roohl in ben Reifen beS SfaiferS 
unb ben ■Diinifierferien gehabt: ba@ ©efefc ift am 28. 3nni oom 
Herrenhaus in ber Raffung beS SlbgeorbnetenhaufeS angenommen, 
am 14. 3nli oor ©cfle an Botb ber „Hobengodern" oom ft'önig 
ooHgogctt unb erft am 2. Sluguft publiziert roorben. DaS ift ein 
©efäjäflSgang, ber nicht oon prompter unb gefehlter Negie geugt. 
Eine Entfchulbigiing bafiir mag infofern gefunbeit roerben, als 
man biefe fünf Wochen gur Vorbereitung für bie SluSfiihrung beS 
fofort in 5lraft treten ben ©efefjeS oerroenbet hat. Durch Erlah beS 
NttuifterS für Hanbel unb ©eroerbe an bie Dberpräftbenten ftnb alle 
2Ra&nahmen getroffen roorben, bamit bie Wahlen gu ben neuen 


VergauSfchüffen (§ 194a) unb ©efunbheitSräten (§ 197) unoergüglich 
oorgenommen roerben fönnen. Die Abänberungen ber Slrbeits* 
orbnungen muffen fpäteftenS brei s JDionate, bie Einrichtung ber 
ftänbigen SlrbeiterauSfchüffe mufe fpäteftenS oier SRonate nach bem 
Snfrafttreten beS ©efefeeS erfolgt fein (Strtifel IV). ^Hierbei roirb 
fidh befonberS beutlich jeigen, in welchem ©eifte bie roichtigften 
Veftimmungen auSgeführt roerben. Söir fönnen nur bringenb 
roünfchen, bafe auf allen Seiten guter SSille unb Entgegenfommen 
gutage tritt. Ohnehin machen ftch xm SRuhrreoier fchon neue 
©ähntngen bemerfbar. 2)aS furchtbare Unglücf auf 3 cc h e n'&Q* 
ruffia" hat fchroere Slnflagen gegen bie Söerfleitung heroorgerufen, 
fo bah Regierung fich oeranlaht fteht, bie ©ruben auf ihre 
VetriebSficherheit fcharf gu fontrotlieren. ßeiber für „Voruffia" gu 
fpät, trofebem bie fchroereit dRifeftänbe bort oielfach befannt roaren. 
9Bir reihen h^ran folgenbe Nachricht: 

3m ©eroerffihaftshaufe beS alten SergarbeiteroerbanbeS gu Vochunt 
tagte am 81. 3uli eine Verfammlung ber 93erggeroerbegericht$beift$er 
beS gefamten OberbergamtSbegirfS 2:ortmunb, bie befchloh/ an ben Verg* 
baulichen Verein unb bas Dber6ergantt eine Slrbeitsorbnung für 
äße ©ruben im DberbergamtSbcgirf i)ortmunb gu fenben. £iefe forbert 
ahtftünbige Schichtbauer, fteftfefcung eines J^urchfchnittSlohncS, 
Ausbau beS UrbeiterauSfthufcroefenS, SBahl eines SBagenfontroßeurS. 
ferner befdhlofe man, ben SWiniftcr gu erfuchen, bie 3 a hl ber Verg* 
geroerbegeridfjtsbeiftfcer oon groei auf oier gu erhöhen unb baS Verg- 
geroerbegericht fchon in gunltion treten gu Iaffen, roenn eine Seite eS 
als Einigungsamt anruft. 

SluS Stnlafc beS ÜnglücfS auf „Voruffta" h a f ber rheinifch* 
roeftfälifche Verbanb eoangelifcher Slrbeiteroereine eine Eingabe an 
ben dürften Vüloro unb ben §anbelSminifter befchloffen, in ber es 
u. a. h^fet ; «Heberall empfinbet man ben gro&en ©egenfap, in bem 
ftch baS fchroere Unglücf gu ben Ergebniffen ber ilnterfuchungett 
nach bem Vergarbeiteiftreif befinbet, bei benen eS oon ben nteiften 
3e<h cn Reifet: ,allgemeine 4 ober ,befonbere SRihftänbe ftnb nicht oor* 
hanben 4 , unb ebenfo gu ben Berichten ber ^ommiffton beS Slb» 
georbnetetihaufeS, welche bie 3 u fiänbe auf ben SBergroerfen als 
allgemein befriebigenb erfreuten Iaffen." 3)ann roirb bie fdjleunige 
Durchführung ber Verggefehnooelle unb namentlich ber Slrbeiter* 
auSfdjüffe geforbert: „Es muh ben Bergleuten ©elegenheit gegeben 
roerben, auf Mängel unb SRihftänbe, bie fte empftttben, hinguroeifen 
unb auf beren SlbfteHung hinguroirfen. Denn ber llnglucfSfad h°t 
beroiefen, bah eS tatfächlich fchroere Uebelftänbe gibt, bie oott anberer 
Seite nicht erfannt ober anerfannt ober befeitigt roerben." 3nS- 
befonbere aber roirb betont, eS bütfe eine etwaige „Slbficht, bie 
Bergleute, bie bei bem Streif eine geitlang gefeiert haben, babei 
auSgufchliehen — als nicht bie oorgefchuebene 3*ü auf einer 3*4* 
arbeitenb — nicht gur SluSführuna fommen barf, bah oielmehr bie 
Durchführung beS ©efe^eS in bem Sinne gefächen tnuh, ber 
feitenS ber für bie ÜRooede eingetretenen Parteien gum Slusbrucf 
efommen ift." Den Sdhluh ber Eingabe bilbete bie Bitte, „um 
eS fogialen SortfchritteS unb um ber Erhaltung beS Vertrauens 
gur Staatsregierung willen eine Fortführung ber Reform im Berg* 
Baubetrieb im Sluge gu behalten unb gefefeliche SRafjregeln herbei* 
guführen, bie eine belfere Sicherung beS SebenS unb ber ©efunb* 
|eit geroährleiften." 

Das amtliche fßrotofoü ber ^uternationalen Konferenz für 
ftrbetterfchuh in Bern (8. bis 17. SRai 1905) ift nunmehr er* 
fchienen. Beteiligt haben ftch an ben Verhanblungen folgenbe 
15 Staaten: 

DeutfcheS 9tetdj, 0efterreich, Ungarn, Belgien, Dänemarf, Spanten, 
3 ranfrctch, ©robbritatmien, Stalien, fiujemburg, Norwegen, bte Siteber- 
lanbe, Portugal, Schweben unb bie Schweig. (Von Europa fehlten 
alfo nur Vufelanb unb bie Valfanfiaaten, an auherenropäifche Staaten 
roaren Einlabungen nicht ergangen) 3nSgefamt roaren 45 Delegierte 
erfchiencn. 

Die ^onfereng hatte groei Aufgaben gu erlebigen: Verbot beS 
weihen BhoSphorS für bie 3ünbhoIgfabrifation unb Verbot ber 
gewerblichen Nachtarbeit ber Frau. Beibe Angelegenheiten rourben 
nach einer aflgemetnen AuSfpradje im Plenum in gefonberten 
Slommiffionen beraten, bie ©runbgüge für internationale Verträge 
feftftellten (oergl. „6og. $rajis" Sp. 879). Dem llebereinfommett 
betreffenb baS Verbot ber Verroenbung weihen Phosphors gur 
3ünbhoIgfabrifation haben gugeftimmt: Deutfchlanb, Defterreich, 
Ungarn, Belgien, Spanien, Franfreich, Stalien, ^uyembnrg, bie 
Nieberlanbe, Portugal unb bie Schweig. Die Delegierten pon 
Portugal unb Spanien erflärten, bah ihre Staaten erft nach einer 
geroiffen 3t?it baS Verbot burchfiihren fönnten. Dänetnar!, Eng- 
Ianb, Norwegen unb Sd^roeben enthielten ftd) ber Abftimmung. 
Der Delegierte DänemarfS erflärte, bie bänifche Negierung Ijabe 
fchon oor 30 3ahr«n ben ©ebrauch beS weihen fßljo*pIjor$ in ber 
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im 


3ünbpolguibu\trie oerboten. die Sacpe pabe bed^alb für däne* 
marf fein praftifdjeS Sntereffe mepr. SdpioebenS Vertreter roieS 
bagegen barauf bin, bajj infolge gefeplicper Scpupmafjnahmen in 
Schweben faft feine Refrofe mehr auftrete unb bie wenigen oor* 
fommenben gäde leiept peilbar feien. ES gebe beSpalb nicht an, 
eine Snbufirie gu oernicpteii, bie bem ßanbe 4 l / 2 RJidiotien granfen 
jährlich einbringe unb 1500 Arbeiter ernäbre. der Vertreter Eng* 
lanbs legte bar, bie Refrofe fei infolge gefcjjlidjer Vfajjnahmen in 
Englaub oerfeprounben, beSpalb halte eS Englanb für unnötig, 
ben ©ebrauep beS weiften VpoSpporS gang gu oerbielen. 2öaS bie 
grage beS Verbots ber inbufirieden Racptarbeit ber grauen be» 
trifft, fo rourben bie ©runbgüge beS llebereinfommenS oon ben 
delegierten deutfd)lanbs, DefterreidjS, Ungarns, Belgiens, däne* 
marfS, (Spaniens, granfreicpS, Italiens, £ug*emburgS, RorroegenS, 
£odanbS, Portugals unb ber Schmeiß angenommen, die Ver* 
treter oon dnglanb unb Rorroegen enthielten Rd) ber Abftimmung. 
der delegierte EnglanbS erflärte, in dnglanb beftehe feit 
30 Söhre« bie obligatorifcpe Racptrupc oon 12 Stunben. — 3« r 
durcpfüprnng biefer Vefcplüffe pat befanntHch bie S<proetger Re¬ 
gierung bie bisher beteiligten Staaten, aber meiter auch 3öpan ein- 
gefaben, eine biplomatifcpe Konfereng gu befchiefen, um auS ben 
©runbgügen internationale SSerträge gu geftalten. 

§ 63 beS ^anbclSflefcptrocpS nnb bie ^anbfnngSgehilfeit» der 

§ 63 beS £anbelSgffeftbu<pS*) ift befanntlich burep bie beutfehen 
©eriepte fortgefeftt oerfdjieben auSgelcgt roorbeu. Söäprcnb bie 
einen ben AuSfdjluft beS ©epaltSanfprucpS bei Hranfheit für gu* 
Iäfftg erflären, höben fich onbere (aderbingS in ber Viinbergapl) 
auf ben entgegengefepten Stanbpunft gefteflt. Vei biefer Sachlage 
muft bieAenberung ber in Rebe ftepenben ©efefteSbeftimntung 
als ber einzige AuSroeg angefehen roerben. Sie pat in ihrer 
jepigen ©eftalt Verwirrung unb Unruhe gefchaffen; bie burd) fie 
— abficptlicp ober uiept — begrünbete VereiubarungSfreipeit ift 
oon ben ffeinen Unternehmern faum benupt roorbeu, ben groften 
aber pat fie ein Rfitlcl an bie $anb gegeben, fiep erpcblicpe Vor¬ 
teile gu oerfepaffen;. oor adern aber pöt fie bie Sage einer groften 
3apl oon ^anblungSgepilfen erpeblicp oerfcplecptert. der Ver» 
banb beutfeper .^anblungSgepilfen, ßeipgig, pöt Rep in- 
folgebeffen oeranlaftt gefepen, im Rarnen feiner 68 000 Vtttglieber 
an ben ReicpSfangler bie Sitte gu riepten, bapin roirfen gu rooden, 
baft oon ben oerbün beten Regierungen bem ReidjStage halb ein 
©efepentrourf unterbreitet roerbe, burd) ben ber groingenbe 
Eparaftcr beS erften AbfaftcS beS § 63 beS §anbeISgefepbucpeS 
flar gum AuSbrud! fommt. (Sr feplägt oor, bem Iepten Abfafc beS 
Paragraphen einfach folgenbe Raffung gu geben: „Eine Verein¬ 
barung, roelcpe biefen Vorfcpriften guroiberläuft, ift nichtig." 


ftojtat t 3ttjtött&e» 


Organifaitott ber Arbeit in ber Stapltoareninbuftrie Solingens. 

die Söprpunberte alte Staplroareninbuftrie Solingens beftnbe* 
fiep gegenroäitig im UebergangSftabium auS einer .ftauSinbuftrie 
gum gabrifftjfteme. Sie roeift babei bie feltfame (Srfdjeinung auf, 
baft 3«ftd«tionen, bie roir im adgemeinen als fpegififcp mobern 
anfepen, nämlicp darifuereinbarungen unb VergleicpSfammem, bie 
jeboep in ber engbegrengten 3«buftrie beS beutfepen Speffielb mit 
iprer ausgeprägten Arbeitsteilung unb iprer felbftänbigen, ge» 
f(pulten Arbeiterfcpaft feit 30 Söpren beftepen, heute an VMrffam* 
feit unb Einfluft nacplaffen. Qe niepr bort bie Arbeiter im gabrif* 
betriebe aufgehen, umfo einfluftlofer roerben bie alten gaepoereine 
unb um fo roeniger roerben bie Abmachungen groifepen ben alten 
Drganifationen refpeftiert. das ift ficperiicp nur eine oorüber- 
gepenbe Ecfcpeinung. 3« r J e 'l öber roirft bie moberne deepnif, bie 
fimroanblung ber bisherigen Arbeitsteilung eper auflöfenb, als 
oereinigenb auf bie Drganifationen. 

Dr. EgimatiS, ber ©eroerbeinfpeftor in Solingen unb Vor* 
fipenbe beS bortigen ©eroerbegeriepts, fügt bem bieSjäprigen Ve» 
riepte eine Stubie über bie Verpältniffe feines VegirfS bei, bie uns 
einen Einblicf in bie totale Entroicflung biefer ArbeitSorganifation 

*) „SBirb ber £>anblung3geptlfe burep unoerfcpuIbeteS Unglücf an 
ber Seiftung ber dienfte oerpinbert, fo bepält er feinen Anfprud) auf 
©epalt unb Unterpalt, jeboep niept über bie dauer oon feepß ASocpen 
pinauS. 

„der §anblungßgepilfe ift nicht oerpflieptet, fip ben Setrag an» 
redpnen gu laffen, ber ipnt für bie 3eit ber Serpinberung aus einer 
Jbranfen- ober UnfallüerFnperung gutommt. @üie Vereinbarung, roelcpe 
btefer Sorfprift guroiberläuft, ift nieptig." 


ibt. Einige roefentlicpe dRomente aus feiner beachtenswerten Ab* 
anblung feien pier gufantmengefafjt: 

3u ben bebeutenberen Arbeiterorganifationen ber Solinger 3«* 
buftrie gepören ber Verein berdafelmeffer-, Scperen* imb©abel|cpläger 
mit etroa 560, ber Scperenfcpleifer mit gegen 1250, ber dafei* 
mefferfd)leifer mit 850, ber Öebermefferfcpleifer mit 800 bis 900, 
ber dafepen- unb Sebermefferreiber mit 675, ber dafcpemnefferauS» 
maeper mit 650, ber Rafiermefferfcpleifer mit ungefäpr 440 VUt* 
gliebern. dagu treten bie Vereine ber Scperenpärter, ©affenarbeiter, 
©abelfpleifer unb anbere ©ruppen oon geringerer Stärfe, fo bie 
gebermefferfcpläger mit etroa 200 VereinSmitgliebern. 3« ber 
SBaffeninbuftrie ift ber Uebergang gum gabrifbetriebe enbgültig 
oodgogen; in ber Rariermefferinbuftne, in ber Dieffer-, Scperen- 
unb ©abelfcpmieberei perrfept gleid)fads fepon bie gabrif oor. die 
fiep an baS Scpmieben anjd)lie&enben ^rogeffe roerben teilroeife 
fepon nicht inepr pauSinbufiried oodgogen. 3*bocp roirb noep über* 
roiegenb baS geilen, gärten; Scpleifen, Reiben (3ufammenfefeen 
ber Rleffer aus ipren eingelnen deilen) unb AuSinacpen (lepter 
Sdpliff ber Vteffer am Scpteifftein unb ber s ^olierfcpeibe) im pauS* 
inbufttieden Vctriebe beforgt; in fleinen Energiemengen roirb bagu 
ber eleftrifcpe Strom in bie Raufer geleitet. 3u ben fcpledpteft ge¬ 
lohnten Arbeitern gepören bie Reiber, diefe £>auSinbiiftrieUen 
roopnen meilenroeit gerftreut in ber Umgebung Solingens. Sie 
forbern gegenwärtig eine Erpöpung ber dariflöpne, roaS gu 
differengen groifepen ipnen unb bem dafdjenmefferfabrifantenoereine 
gefüprt pat, beren frieblitper AuSgang jeboep gu poffen ftept. 

ES ift nun bemerfenSroert, bafe bie gaepoereine biefer unter- 
einanber aderbingS fepr oerfepiebenen Arbeitergruppen an ber 
ßofalorganifation feftpalten unb einer 3 € «l ra lifötion roiberftepen. 
Sie befipen aderbingS eine gemeinfame ©efamtoertretung (aber 
opne ©efcpäftsfüprer) in bem 3 e «i ra lfomitee ber Solinger 
©eroerffepaften, baS im 3öpre 1899 gegrünbet rourbe. — ES 
fod bei ßopnberoegungen, Streifs, AuSfperrungen unb VopfottS 
eingreifen; boep füprt jebe ©eroerffd)aft ipre Streifs unter Auf¬ 
bringung ber erforberlicpen Mittel felbft. So rege bie datigfeit 
biefes 3 e «tralfoiniteeS fein mag, fo paben fiep boep einige ©ruppen, 
beren Mglieber ber reinen gabrifinbuftrie angepören, bem deut- 
fepen 3RetaIIarbeiteroerbanbe angefcploffen, fo bie ©ieperei« 
unb bic Scplägereiarbeiter. Als am 15. 3««i 1904 bie geber- 
mefferfcpläger mit iprem Arbeitgeberoereine einen VUnimaltarif ab» 
fcploffen, fontrapierte auf Seiten ber Arbeiter nicht mepr ein ßofal* 
faepuerein, fonbern ber beutfepe Rletadarbeiteroerbanb als folcper. 

©egenroärtig ift groifepen ben Sofalorganifationen unb bem 
Verbanbe ein heftiger itampf entbrannt infolge grunbfäplicper 
Streitigfeiten über darifabmaepungen. 

Scpon bie Schaffung ber Koalitionsfreiheit im 3öpre 1869 
pat halb nad) iprer Einführung gur Entftepung eines VerufS* 
oereinS ber Scpleifer gefüprt. der gad ber 3««fto ß *föffung im 
3apre 1809 roar für baS geroerblicpe Nebelt Solingens feine 2öopl* 
tat geroefen. geffellofe Konfurreng unb roeitgepenbeS drueffpftem 
perrfepten, bem baS im Sapce 1340 errichtete ©eroerbegeriipt unb 
bas gefepliche Verbot beS VkrcngaplenS Eiupalt gu tun oerfujpte. 
3n ben 70er Söhren, too bie oereinigten Schleifer ben oödig 
unorganiRerten gabrifanten gegenüberftauben, führten bie Streifs 
pouRg gum Siege, bis guerft bie Sd)erenfabrifanten, fpäter auep 
anbere ber Arbeitgeber Rep iprerfeitS oereinigten. 1875 

fam es nad) langem Kampfe 'groifepen ben Scperenfcpleifern unb 
bem Scperenfabrifantenoereine gu einem ßohntarife unb gur Ein» 
fepung einer VergleicpSfamnter. die oor numnepr 30 Söpren ge¬ 
troffenen Vereinbarungen finb, roie EginiatiS peroorpebt, in ipren 
©runbgügen noep heute in Kraft, das VreiSoergeicpniS beS fiopn* 
tarifs enthält DUmmallöpne, beren Verlepung burep ein SRitglieb 
mit Entgiepung ber Arbeiter beftraft roirb. 3 ur Abänberung beS 
darifs bebarf es breimonatiger Künbigung. die Vergleid)Sfammer 
ift paritatifcp aus je fieben Vertretern Der beiben Parteien ge- 
bübet. durep ben ßopntarif, ber noep peute gum erheblichen deile 
auf ber pauSinbuftrieden VetriebSform berupt, roerben bie für bie 
Eingelarbeiten gu gaplenben Stücflöpne in gaplreicpen Säpen 
geregelt. 

Racp bem Vorbilbe ber Sd)erenfcpleifer rourben auep groifepen 
ben meiften wichtigeren anberu Arbeitsgruppen unb ipren Arbeit¬ 
gebern darifoerträge abgefcploffen. Vis gum 1. SDfai 1890 blieben 
bie Afforblopnoereinbarungen in ber Scperenfcpleiferei unoeränbert 
aufred)t erpalten. dann trat jebodp ein erpopter Rlinimaltarif in 
Kraft. 3« bem folgenben Söprgepnte rourbe ber griebe im grofeen 
angen beroaprt, bis es 1901 naep Künbigung beS darifs burep 
ie Arbeiter gu AuSfperrungen unb Streifs fam. die Verpältniffe 
patten fiep ingroifepen geroanbelt. Eine ber größten girmen So* 
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lingenS hatte bic fabriFmäßige ßohnfdfjleiferei eingeführl; fie über¬ 
nahm bie ßieferung beS Arbeitsgerätes. 3m 3ufammenhange bamit 
führte fie ein neues ßohnfpfiem ein, baS in einem ftarFen Büß- 
nerhältniffe gunt Tarife fianb. $)agu nahm bie Befcßäftigung ber 
Bicßtorganifierten in einigen Betrieben für beftimmte AcbeitSoer- 
richtungen ftarf gu. 3nfoIjpebeffen führten bie tariftreuen Sabri- 
fanten h c fÜQ c &lage gegenüber ben Öadjocreinen. Bon biefem 
SBanbel mürben inSbefonbere auch bie Bteßerfcßleifer betroffen, bie 
mit ben ftabriFanten feit 1887 gleichfalls Xarif unb BergleichS- 
Jammer befaßen. 3h« ©eroerffchaft Jonnte nic^t mehr oerhmbern, 
baß ftellenroeife „unter Breis" gefchliffert mürbe, „©eit jener 3dt 
(1900) hat fith nicht nur bie B«&nFtion ber reinen „Bärenftätfe" 
(Betriebe mit tariflofen Unorganifierten) „fortroährenb erhöht", 
fchreibt im Booember 1902 ber Borftanb beS Safelmefferfabri- 
Fanten-BereinS an ben Borftanb beS BFeßerfchleifec-BereinS, „fonbern 
ber 3nftanb, ben mir bamals befonberS betonten, nämlich, baß ber 
©chleifcroerein fortroährenb fogac mit folgen girmen arbeitet, bie 
felbft unter fdjleifen Iaffen, ift befielen geblieben." ßange 

Berhanblungen unb «Streitigfeiten folgten, bis fchließlicfj im ^erbfte 
1903 neue Tarife unb neue Bergleidf)SFammerfaßungen guftanbe 
Jamen, roelche ben roichtigen Barographen enthalten: „Hat ein 
©chleifer naduoeisüch unter B«i § gearbeitet, fo barf er auf An¬ 
trag beS ©chleiferoereinS oon ben Biitgliebern beS gabrifanten» 
oereinS folange nicht mehr befchäfiigt roerben, bis er bie ihm oon 
ber Berg(ei<h$fammer oorgefchriebenen Bebingungen erfüllt hot. — 
Hat ein gabriFant nachroeisüch unter B«is arbeiten iaffen unb 
meigert er fi<h, bie ihm oon ber BergleidfjSJammer auferlegten 
Bebingungen gu erfüllen, fo bürfen auf Eintrag beS gabrifanten- 
oereinS bie BütgÜeber beS ©chleiferoereinS folange nicht für ihn 
arbeiten, bis er feinen Beifügungen nachgefommen ift." 

$ie Sarifoereinbarungen gmif^en ben ©cherenfabrifanten unb 
ben ©cherenfchleifern maren am 30. 3uni biefeS 3ah«S abgelaufen. 
Erfreulictjerroeife einigte man ftcfj auf ben gortbeftanb beS alten 
Tarifs, fo baß ber griebe in ber ©chereninbuftrie für bie nächfte 
3u!unft ftc^ergcftellt ift. 

$)aß ft«h bie ©emerJfchaften ©olingenS ftarf unb folibarifch 
erhalten, ift umfo notroenbiger, als bie Organifation ihrer Arbeit¬ 
geber feit 1900 bebeutenbe Sfortfchritfe gemacht hat. 3n biefem 
3ah« entftanb ber „Berbanb ber gabrifantenoereine ©olingenS" 
gur Abroeßr ber burch baS gemeinfame Borgehen ber ©eroetFoereine 
brohenben ©efahren. 

$)em 3ah« 1903 gehörte bie ©cßöpfung oon groei roeiteren 
Arbeitgeberoerbänben an, beS „BereineS gur Nahrung ber roirtfdjaft- 
lichen 3atereffen ber ©oünger Snbuftrie", ber bie eigentliche Sfabrif- 
inbuftrie enger oerbinbet unb bie gabriJanten, melche Iebiglith mit 
HauSinbuftriellen arbeiten, auSfcßließt, unb gmeitenS beS „Ber- 
banbeS oon Arbeitgebern im Greife ©olingen", ber möglichft alle 
Arbeitgeber beS BegirfS gufammeufcharen mill. 

Egimatis fagt mit Be<ht: ,,©eun ber Xarifoertrag feine ge- 
feßlidje Brorbnung erfährt, mirb man an ben ©oünger Einrich¬ 
tungen nicht oorübergehen, unb man mirb hie* auch für baS 3n» 
ftitut ber ArbeitsFammern praftifchc Erfahrungen fammeln Fönnen." 


Soziale Rtd)tfpred)Uög. 


SMbepfüdfjt in politifchcn Bercinen* Stach bem preußifdfjen 
BereinSgefcfc ftnb bie Borfteßer oon Bereinen, bie eine EinroirFung 
auf öffentliche Angelegenheiten begroecfen, oerpflichtet, ©tatuten beS 
BereinS unb baS BergeichniS ber SJÜtglieber binnen brei Sagen 
nach Stiftung bcs BereinS unb jebe Aenberung ber ©tatuten ober 
ber BereinSmitglieber binnen 3 Sagen, nachbem fie eingetreten ift, 
ber DrtSpoligeibehörbe gur Kenntnisnahme eittgureithen, Der Boligei« 
behörbe auch auf Erforbern jebe barauf begügliche AuSfunft gu er¬ 
teilen. Ser Borftßenbe beS BerbanbeS ber Sabril», ßanb- unb 
Hilfsarbeiter, Bnj, gu Hannooer, mar foroohl oom Schöffengericht 
als auch uom Canbgericht gu Hannooer gu einer ©elbftrafe oer¬ 
urteilt morben, roeil er trofe polizeilicher Aufforberung eS unter¬ 
laßen h^be, für einen beftimmten 3eüraum bie Beränberungen im 
Btitglieberuergeicbnis beS BerbanbeS angugeben, bem gegen 60000 (!) 
SJütglieber angehören follen. Sie Beoifton beS Angeklagten mürbe 
oom Kammergericht als unbegriinbet gurüefgemiefen unb u. a. 
ausgeführt, ber Berbanb falle unter §2 beS BereinSgefeßeS; ber 
Angeflagte hätte ber poligeilidjen Aufforberung nachfommen müffen. 
Stad) Anficht beS BeichSaeridjtS unb Kammergerichts begreift ber 
Begriff öffentliche Angelegenheiten im ©iuue beS § 1 unb 2 beS 
BereinSgefejjeS alle Angelegenheiten, bie nicht auSf<htiefjü<h eingelnen 
Berfonen, fonbern bie ©ejamtheit beS ©enteinroefenS unb baS ge- 


famte öffentliche Sntereße berühren. — Ser ÖaH beroeift roieber 
einmal eflatant bie StotmenbigJeit einer Steform beS BereinS* unb 
BerfammtungSrechtS in Sßceu&en. Sür gang anbere Berhältniffe 
oot 50 Sehren gefeßaßen, führt baS ©efefc heute gu Abfurbitäten 
unb UnmöglichFeiten., roie bie Btelbepfücht einer fortroährenb auf 
unb ab fcljroanfenben SJtitglieberfchaft oon 60 000 ^erfonen, bie 
oon Sag gu Sag ftar! roed)felt. 

Berantmortlichfeit beS ^rtttgipalS, Eine ßabengehilfin mar 
in einem HanbelSgefchäft als Berfäufedn tätig unb fam baburch 
gu ©chaben, bafc fie, um Söaren aus einem Sach herunterguhoien, 
auf eine in mangelhaftem 3aftanb befinbli^e ßeiter ftieg. S>ie 
ßeiter brach gufammen unb bie BerFäuferin fiel gu Boben. 3)ie 
Klage ber BerFäuferin gegen ben Briiigipal auf ©chabenerfap 
mürbe oom ßanbgericht unb DberlanbeSgericht anerFannt unb bas 
BeichSgericht beftätigte bie Berurteilung beS BringipalS. ®er 
Bängipal hatte ftch in bem StechtSftreit in allen Saftangen barauf 
berufen, bafe er einem ©efchäftsführer bie oöHia feibftänbige unb 
unabhängige Öeitung beS ©efchäfts mit allen Bü l «h ten übertragen 
habe, ba& ber ©efchäftsführer roäljrenb einer langjährigen ©e* 
fchaftsführung ftch als burdhauS guoerläfftg beroiefen habe, unb 
ba& er felbft niemals in baS ©efdhäft geFommen fei. tiefer Ein* 
manb beS ißringipalS mürbe, roie bie „Köln. 3*8" mitteilt, in 
allen Saftangen gurüefgemiefen. Stach § 62 beS HanbelSgefepbuchS 
in ber neuen Saffung ift ber Bringipal oerpflichtet, bie ©efchäftS- 
räume unb bie für ben ©efchäftSbetrieb beftimmten Borrichtungen 
unb ©erätfehaften fo einguri^teit unb gu unterhalten, auch ben 
©efchäftsbetrieb unb bie ArbeitSgeit fo gu regeln, baß ber H fl nb* 
lungsgehilfe gegen eine ©efährbung feiner ©efunbheit gefchüpt ift. 
3)er 3n|alt beS § 62 fehltest nach ber Auffaffung beS SteichS- 
gerichlS ben Eütmanb beS ^ßringipalS, burch ben er bie Haftung 
auf ben ©efchäftsführer übertragen mill, aus, ebenfo mie bieS bie 
Besprechung beS BeichSgerichtS für ben gemerblichen Unternehmer 
nach § 120a ber ©eroeebeorbnung feftgeftellt hat. 

©chabetterfap. Aus Bfjegbt, 1. Auguft, mirb ber „BolfSgtg." ge- 
fchrieben: 2)ie girma @. Flagte gegen bte bei ihr auSftänbigen ©rutfer 
beim ©emerbegerichte in SJl.-Elabbacb megen KontraFtSbruchS auf 
©dfjabenerfaj), ben fie auf 600 JC täglich bemifet. 2)aS ©emerbegericht 
hat ber Klage gemäß bie 5>ruder gum ©chabenerfap oerurteüt. 5)ie 
Höh« beS ©cßabenS mirb in ©emeinf^aft mit einem ©uta^ter feft- 
gefteüt merben. _ 


Äommuonle Sojiolpolltlk. 


Buhegebalt unb Hmterbliebeuentoerforgung in ^Harmftabt. $>ie 
©tabt 5)armftabt hat fchon im 3af)re 1901 Buhegehalt unb-Hinter* 
bliebenenoerforguug für ihre ftäbtifchen Bebienfteten unb Arbeiter 
eingeführt. 3m SJtai biefeS 3ah«3 fitib biefe ©runbfäpe gu 
©unften ber SSagenführer unb ©dhaffiter ber ftäbtifd^en ©traßen- 
bahn geänbert unb auf bie nicht oottbefhäftigten Bebienfteten unb 
Arbeiter mit einigen Abänberungeti angeroanbt morben. gür bie 
©traßenbahner fou Fünftig ber SKinbeftbetcag ber Sßartegeit nicht 
mehr gehn, fonbern bloß fünf 3ah« fein. Bach fünfjähriger 3)tenft* 
geü beträgt baS Buhegehalt (roie fonft nach S^njähriger) 25 % 
unb fteigt nach ^ cn näd)ften fünf 3ah«n mit jährlich 3 °/ 0 unb 
oon ba mit jährlich 2% bis gum Hü«hf*betrage oon 80%. $>aS 
Buhegehalt tritt ein bei unoerfchulbeter, burch Förderliche ober geiftige 
©ebrechen, burch eingetretene bauernbe UnfähigFeit gurBerfehung beS 
ihnen überroiefenen 2)ienfteS, in fo lange fie nicht in einem 
anbern ihren fjähigFeüen unb ihrem BilbungSftanbe entfprechenben 
®icnft oermenbet merben. Qür ben Uebcrtrüt aus biefem 2>ienft 
in einen anbern unb umgeFehrt ftnb befonbere Bestimmungen oor* 
gefehen, bie baS Buhegehalt ber oerfdEjicbenen Klaffen oon Arbeitern 
mit ben allgemeinen ©runbfäßen oon 1901 in liebereinftimmung 
bringen foHen. f$ür ben iobeSfall foH ben Hinterbliebenen 
SSaifen- unb SSitmengelb gemährt merben. 2öie üblich, ift auch 
hier bie Klaufel eingefügt, baß ein BedjtSanfpruc!) nicht begrünbet 
roerben foH. Seboch haben DrganifationSleiter ftäbtifcher Arbeiter 
felbft erFlärt, baß fie bie Beitragsfreiheit ohne folgen BechiSan- 
fpruch bem BechtSanfpruch mit BeitragSgmang oorgiehen. 5ür bie 
Hinterbliebenenoerforgung ber ©traßenbahner fou baS ho«hfte 
3ahreSeinFommen aus ber 3eü beS ÖahrbienfteS beS Berftorbencn 
in Anrechnung gebracht merben. — Aud) ben nicht ooflbefc^äfiigten 
Bebienfteten unb Arbeitern foll baS Buhegehalt gemährt roeroen, 
jeboch nur in beseitigen Fällen, roo eine reid)Sgefepliche 3noaliben- 
rente ober eine Unfallrente oon minbcftenS gm ei drittel ber 
BoHrente bemiHigt morben ift, ober in benen nach bem Btaß beS 
BerlufteS an ArbeitSfäljigFeit Snoalibenrente oerroilligt merben 
mürbe, roenn bie betreßenbe $erfon oerßehert märe. $>abei ift bie 
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VorauSfeßuug ber NiißegeßaltSbemilligung eine minbeftenS fünf* 
geßniäßnge ununterbrochene unb tabcllofc dienftgeit im ftäbtifcßen 
dienft naeß oollenbetem 23. ßebenSiaßce. den AuSbrucf „tabelloS" 
hätte man unbefcßabet beS ftäbtifc^en 3ntereffeS meglaffen fönnen; 
er ift ein fautfcfjufarttger 33egriff. die 3eit, mäßrenb bereit jemanb 
fi<% in einer ftäbtifcßen 33efdjäftigung mit einem SaßreSarbeitSoer- 
bienft oon weniger als 300 dt befunben bot/ bleibt bei ber Ver¬ 
rechnung ber SSartegeit außer Anfaß. ©troaS gar gu feßr Pfennig* 
recßnung fcfjeint uns bie Beftimmung, baß bei ber Berechnung beS 
NußegeßaltS gurn deil ooKbefcfjaftigtcr, gum 3Teil nidjt oou be* 
fcßäftigter Arbeiter bie 3*ü ber teilweifen Befcßäftigung nur gu 
gmei drittel angerecßnet roerben foQ. der TOinbeftbeirag beS 
jährlichen NußegeßaltS fott entfprecßenb ben ©runbfäßen com 
30. Ntai 1901 120 dt betragen, ©inb biefe S^orfd^riften aucß nocß 
gaghaft unb oorßcßtig, fo finb fie botb ein weiterer erfreulicher 
gortfcßritt gur ©icßerung beS SebenSabenbS unb ber Hinterbliebenen 
berjenigen ftäbtifcbeu Bebienfteten, welche bie fchwächfte fogiale 
Bofition hoben unb baber am meiften beS ©tßußeS bebiirfen. 

der 16. Dftprcußifcßc ©tüßtetag, ber oom 19.—21. 3uni in 
2Jlemel tagte unb bem oon 67 ©täbten ber ^ßroning 59 angeboren, 
befcßäftigte fich u. a. mit gwei ©egenftänben, bie für ben ©oxial- 
politifer non Sntereffe finb. Dberbürgermeifter Sförte-SlönigSberg 
i. Br* hielt einen Vortrag über ,kommunale Bobenpolitif" unb 
©tabtrat Nofenftocf-SfönigSberg i. B r - fprach über „bie Aufgaben 
ber ©emeinben im Kampfe gegen bie duberfulofe". Beibe Vor» 
träge erwecften lebhaftes Sntereffe, unb es gelangten ©ntfcßließungen 
gur Annahme, bie ben wefentlicßften 3nbalt ber Referate wieber¬ 
geben. die Ötefolution gum erften Vortrag lautet: 

1. der Vefiß auSreidjenben eigenen ÖrunbbefißeS erleichtert bie 
(Erfüllung aller ber ©emeinbe obliegenbert Hufgaben. 2. die tunlichfte 
(Erhaltung unb planmäßige Vermehrung ihres ©runbbefißeS ift beSbalb 
eine wichtige Hufgabe ber ©emeinbeoerroaltung, hoch fann bie Ver» 
gemeinbltcßung alles in ber ©entetnbe belegenen ©runb unb VobenS 
nicht als etn berechtigtes unb erftrebenSwerteS 3 ip l anerfannt werben. 
3. die Vobenpolitif ber ©emetnbe ift non wefentlichem (Einfluß auf bie 
©eftaltung ihrer ©runb- unb Bobenwertuerßältniife unb bamit ber 
SBofjnungS*, ©efunbßetts» unb allgemeinen SebenSuerhältniffe aller 
ihrer ©emetnbeglieber, inSbefonbere auch ber unbemittelten klaffen. 

©tabtrat Nofenftocf hotte für feinen Vortrag folgenbe Seit- 
fäße aufgefteüt: 

dte ©emeinben hoben bie ^fließt, mit anberen gaftoren, inS¬ 
befonbere ben Prägern ber Arbeiteroerficßerung, gufammen ben Stampf 
gegen bie duberfulofe aufguneßmen; fie muffen ficher aber tatkräftige 
Unterftüßung burch ben ©taat forbern. 2. ©ie erfüllen biefe Bfltcßt un¬ 
mittelbar hauptfäcßlicß a) burch recfjtjettige (Ermittelung ber ©efäßrbeten 
unb Sfranfen, wobei fie fich gweefmäßig ber Hilft ber Armen- unb 
SBaifenpflegeorgane unb ber ©cßule bebienen, b) burch ©ntfenbung oon 
heilbaren Stranfen in Heilftätten, falls bieS nicht feitenS anberer Ver¬ 
pflichteten gefchieht unb burch ausgiebige Unterftüßung ber Angeborigen 
folcßer Sfranfen, c) burch möglichfte Abfonberung ber unheilbar Stranfen 
oon ihren Angehörigen, d) burch deSinfeftton ber SBoßnungen duber- 
fulofer. 3. die oerfißiebeuen an bem Stampf gegen bie duberfulofe be¬ 
teiligten gaftoren bebienen fich in biefem Stampf gweefmäßig einer ge- 
meinfamen Sentral(gürforge-)fteHe. 4. die ©emeinben führen mittelbar 
ben Stampf gegen bie duberfulofe burch görberung ber VolfSmohlfahrt 
überhaupt, inSbefonbere burch görberung beS VaueS gefunber unb 
billiger Stleinwohnungen, burch Anlage oon öffentlichen Bläßen, ©arten, 
BarfS, burch (ErfcßUeßung oon Vaugelänbe unb fonßige baS SBobnungS» 
wefen förbernbe Maßregeln. 


VatifpmlttbimtiiQes jmifdje» Arbeitgebern nnb 
Arbeitern. 


^ie^artfbetoeguttg greift troß aller©tberftänbe auf immer weitere 
VerufSgweige über. 3n ben leßten 3fabreöberidHten erwähnen bie 
©emerbeauf)i<htsbeamten ber meiften ©ingelftaaten biefe Bewegungen 
recht höufig. Namentlich fommen babei bie eingelnen BaugeroeroS- 
gweige, wie 3itomerer, Vtaurer, ©teinträger, Bautifchler, Baufcßloffer, 
©lafer, Borfettleger ufm. in Betracht, aber auch bie oerfeßiebenften 
anberen Berufe, wie Brauerei* unb aflälgereiarbeiter, 55oforateure, 
Holgarbeiter, Vtelallarbeiter, Bfiafterer, Blotten- unb gfliefenleger, 
Nammer, Nohrumhüller, ©triefereiarbeiter, Töpfer u. a. Bon 
einigen Beamten wirb auSbrücflid) h^orgehoben, baß bie organi- 
fierten Arbeiter ihrer Begirfe mit ooüem Bewußtfein auf bie immer 
auSgebehntere Hnwenbung ber ßohntarifoerträge hinarbeiten unb 
gur (Erlangung ihres 3^3 bie SlrbeitSnieberlegungen nießt fcheuen. 
©S fommt aber auch *>or, ^oß folcße Verträge auf frieblicßem V3ege 
oereinbart werben, ebenfo baß nach Anrufung eines ©ewerbegerießts 
oor biefem gwifeßen ben Barteien auf frieblicßem Söege ein ßoßn* 


tarifoertrag gu ftanbe fam. $\n unb wieber finb bie Sohntarif¬ 
oerträge gwifeßen ben Arbeitern ber betreffenben Betriebe unb ben 
BetriebSinbabern abgefcßloffen, meift aber treten Drganifationen beS 
betreffenben ©ewerbSgweigeS beim BertragSabfcßluffe in Hftion. 
Berfcßiebene HufficßtSbeamte äußern fieß über ben Sßert ber Soßn* 
tarifoerträge reeßt günftig. ©o meint ber Beamte für Honnooer, 
baß babureß fefte unb gleicßmäßige HrbeitS* unb ßoßnoerßältnifie 
geftßaffen würben. 2)er Beamte für (Erfurt ift ber Slnficßt, baß in 
baS Verhältnis ber Arbeiter gu ben Arbeitgebern bureß beu Abfcßluß 
ber ^arifgemeinfdhaften meßr ©tetigfeit gefommen ift. Beibe Xeile 
feien in ber Vegel auf längere 3 e ^ befriebigt unb pflegten naeß 
Ablauf ber ©ültigfeitsbauer ber Tarife biefe gu oerlängern. ober 
auf frieblicßem 28ege neue Vereinbarungen gu treffen. Äßnlicße 
Urteile finben fieß ,tn ben Berichten aus Baben, Bauern, Reffen, 
SBürttemberg. $roß beS VSiberftanbS oieler Arbeitgeber ift ein 
Vorbringen biefer Art ber Regelung beS ArbeitSoerßältniffeS nießt 
gu leugnen. 

VrauereUarif in SRaittg. gn SKelng hoben bie Brauereien einen 
Soßntarif auf brei gaßce mit ißren Arbeitern abgefcßloffen. 

©in $arifuertrag$entttmrf für baS gefamte V^üßlengetoerbe in 
ber ©jßtoei). 2)er Verbanb ber feßweigerifeßen Vtüßlenarbeiter ßat 
einen Vertragsentwurf ausgearbeitet unb oeröffentlicßt, ber als 
©runblage bienen foll gu einem Xarifoertrag für baS gefamte 
9Rübleitgemerbe in ber ©eßweig. 2)ie Houptforberungen finb: 
geftfeßung einer täglicßen ArbeitSgeit oon 10 ©tunben mit Aus¬ 
nahme beS gfahrperjonalS. S)iefe ArbeitSgeit foll ©erteilt werben 
am Sage auf 13 ©tunben mit brei ©tunben Boufe unb in ber 
Nacßt auf 11 ©tunben mit einer ©tunbe Boufe. Als Arbeitslohn 
wirb oerlangt 5—5 1 /2 Sranfen pro Sag. Ueberftunben follen be- 
gaßU werben mit einem Auffcßlag oon 25%; für ©onntagS- 
arbeiten, bie nur in bringenben gfällen gemaeßt werben bürfen, 
wirb ber hoppelte Soßn geforbert. (Es wirb eine Befeitigung beS 
floft- unb SogiSwe[enS beim Arbeitgeber angeftrebt, bie Soßn- 
gaßlung foH am gfreitag oor fieß geßen, als SlünbigungSfrift wirb 
bie oiergeßntägige oerlangt. £>ie ©inrießtung oon feafcß* unb 
Baberäumlicßfeiten unb oon ©ß- unb Anlleiberäumen foll in 
größerem Umfange bureßgefüßrt werben. Bei ber ArbeitSoermitte- 
lung follen nur bie fommunaleu Arbeitsämter in Betracßt fommen, 
ben Arbeitern muß baS ooCte VereinigungSrecßt gugefießert werben, 
©o weit nießt ein gewerbliches ©cßiebSgericßt guftänbig ift, foll bei 
©treitigfeiten, bie aus bem ArbeitSoerßältniS entließen, eine pari- 
tätifcß gufammengefeßte ©cßiebsfommiffion entfeßeiben. 


•cganifaUonett btc Arbeiter, CBetjUfen tmb 
Augeftettten. 


11L internattonaler Äoogreß ber cßriftlidhcn ^e^ttfarbetter- 
organifationeu gu Sütticß. 2:er Kongreß ift (Anfang Auguft) oon 
38 delegierten als Vertretern oon 33 841 Arbeitern befueßt ge- 
wefen; ßieroon entfallen auf deutfeßlanb 7 begw. 24 000, auf 
Belgien 18 begw. 3500, auf HoUcmb 13 begw. 4400. ©leieß gu 
Beginn ergab fieß bie Notwenbigfeit, ben prinzipiellen ©tanbpunft 
ju prägifieren; bie beiben ßollänbiftßen Drganifationen nämlicß — 
ber Norbbrabanlfcße XeftilbcwerferSbonb unb bie UnitaS — tragen 
meßr ober weniger einen fonfeffionellen ©ßarafter, unb ber Kongreß 
betonte feßarf bie Notwenbigfeit ißrer Neorganifation; naeß einer 
3eitungSnacßricßt gog bie eine ber ßoüänbifcßen Drganifationen ißre 
Bitte um 3ulaffung gutn Kongreß gurütf. — Nießt oertreten waren 
Stalien unb bie ©eßweig, boeß ßoffte man auf fpäteren Anfcßluß 
biefer 10 000 Arbeiter umfaffenben Verbänbe. — die internationale 
$affe, in welcße bie Verbänbe pro 3Kitglieb 10 ^ gaßlcn ßat einen 
Beftanb oon 7500 gr.; fie bient UnterftüßungSgwecfeu. — Auf ber 
dageSorbnung ftanb gunäcßft ein Neferat oon ©cßiffer-düffelborf 
über bie Notwenbigfeit ber greiftellung ber ©ewerffeßaftsbeamten, 
eine lebhafte disfuffion fcßloß fieß an. Aisbann ein Neferat oon 
gifcßer-Viülhaufen, baS bie Notwenbigfeit ber gefeßlicßen geft- 
feßung beS 3 e lnf*unbentagS ü6ergeugenb oertrat unb gu einer 
Nefolution im gleichen ©inne führte. debrupne*©ent fpraeß über 
darifoerträge unb forberte ebenfalls gefeßlicße Ntaßnaßmen, bie 
beren NecßtSgiltigfeit fießern unb bureß permanente UeberwacßungS* 
fommiffionen differengen befeitigen follen. gerner würbe Ver¬ 
fügung ber ArbeitSgeit ber grauen unb gugenblicßen geforbert 
unb bie Notwenbigfeit ber Verallgemeinerung beS metrifeßen 
©pftemS betont (Snternationale metrifeße ©arnnumerierung, geft- 
feßung beS SöebloßnS für jebe SSarenqualität pro Nieter ufm.; 
beibeßalten foll bagegen naeß wie oor bie Soßnbemeffung pro 
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1000 ©<hu&, wo cs ftd), mie in ben Suchwebereiett, tedjnifcf) 
empfiehlt, werben). — ©d)lief}lich fonftatierte ber Kongreß noch 
feine entliehene ©egnerfdjaft zu ben fogenannten „gelben" Sejtil* 
arbeiterorganifationen Norbfranfreid)S, bie non ben Unternehmern 
finanziell unterftnjjt roerben. 

€)fftcmt$ifd}e ©etoerffdjoftSftotiflif. AuS 2Sien wirb uns 
getrieben: Heber ben Umfang ber beftefjenben gewerffdjaftli^en 
Organifationen in Dcfterreidi im 3ah™ 1904 gibt bie ©tatijtif ber 
©eroerffchaftsfommiffion 2luffc^Iu6- 3)ie 3 a hl ^ cr SerufSgeroerf- 
fdjaften ftieg banad) non 1866 in 1903 auf 2274 in 1904; ber 
SRitglieberftanb betrug 189121 gegenüber 154 665 im oorher* 
gehenben 3ape* ferner beftanben im Sah« 1904 470 allgemeine 
©emerffdjafien unb ArbeiterbilbungSoereine mit einer 9Ritglieber* 
afjl oon 11 530. Sin ©innahmen halten bie gefamten Drgani* 
ationen in 1904 bie ©umme non runb 3 400 000 5fr., an AuS- 
gaben runb 3 000 000 Str. zu oerzeichnen. Son ben Ausgaben 
entfallen auf Neifeunieiftüfcung 95 790,so 5lr., ArbeitSlofenunter- 
ftüpung 583 301,19 5fr., 5franfengclb 432 442,22 5fr., Snoaliben- 
unterftüfcung 138 105,78 5hr.; an ferneren Ausgaben ftnb zu ust* 
Zeichnen für gad)blätter 422 036,65 5fr., für Siblioihefen unb 
fonftige SilbuitgSzroede 94 691,71 $r. ufw. Ser SermögcnSftanb 
ber ©eroerffchaften belief fi<h am ©nbe 1904 auf 4 410 619,35 5fr., 
oon welker ©umme auf bie Suchbrucfer allein 2 405 736,95 Sfr. 
entfallen. 


Streiks unb &usfpwrruagen. 


$ie äRaffettauSfpcmtngen in Seutfdjlaiib. 

bezüglich beS tampfcS im rhdnifch-tnefitfülifchen Baugewerbe 
lauten bie Nachrichten noch immer unbeftimmt unb miberfprechenb. 
Nachbem ein ©inigungSoorfdjlag ber Arbeiter, eS füllen „in bem 
ganzen rheinifch-meftfälifchen Snbufiriebezirf, foweit ftd) ber Arbeit- 
geberbunb erftreeft, unter Aufeerfraftfefcung ber jept befiehenben 
Sohnfafee nach SBieberaufnahme ber Arbeit am 1 . ©eptember b. 3 - 
bie fiöhne ber ERaurer, 3immerer unb Sauhilfsarbeiter um 2 ^ 
unb am 1.3anuar 1906 um einen weiteren Pfennig für bie 
©lunbe erhöht werben, unter geftlegung biefer erhöhten Söhne big 
zum 1. ERai 1907", — am 31. oor. ERtS. in ber SunbeSoerfammlung 
ber Unternehmer in EBitten einftimmig abgelehnt worben war, be* 
fchloffen bie Bereinigten Drganifationen ber Sauarbeiter am 2. b. ER. 
folgenbeS: 

„Sn Anbetracht beffen, ba& ber Arbeitgeberbunb für baS Sau¬ 
gewerbe int rbeinifdj-weftfälifdjfn Äo^lenbejirl es abgelehnt hat, eine 
Lohnerhöhung fchon in biefem Sahre zu gewähren, unb baran bie 
angebahnten Unterhanblungen gefrfjeitert finb, befdjltefet bte Serfamm* 
Iung: Sie @cd)fer»$fommiffton [b. h- bie oon ben AuSgefperrten jur 
Sertretnng ihrer gorberungen gewählte Äfommiffton] wirb beauftragt, 
in eine erneute Unterhanblung erft bann einjutreten, wenn ber Arbeit- 
geberbunb [ich zur fofortigen Regelung ber Lohnfrage bereit erflärt. 
3n ben Äreifett Sortmuitb, &örbc, Bochum, Effen, Gellenftrdjen, Nuhr- 
ort unb 9IecfHnghaufen ift oon ben einzelnen Arbeitgebern bie fofortige 
Einführung ber zehnftiinbigen Arbeitszeit unb ein ©tunbenloljn 
oon 65 Pf für ERaurer unb Zimmerer, fowie oon 45 für BauhilfS- 
arbeiter zu forbern unb für bie Durchführung biefer gorberung in ben 
Sfampf einzutreten. Ser Sfampf ift oon ben beteiligten Drganifationen 
gemeinfam unter gegenfeitiger ©olibarität zu führen. Sie Sfampftaftif 
hat fidi zu richten nach ben örtlichen Serhältniffen unb ift in ben ein¬ 
zelnen Orten gemeinfam mit ber ©edjfer-Sfommiffton fefizufefcen. Sn 
ben Orten, bie innerhalb ber obengenannten Streife nicht liegen, ift bie 
$öfje ber Loljnforberungen in ben einzelnen Orten in Berbtnbung mit 
ber ©echfcrStommiffion zu beftimmen." 

EBenn bie Unternehmer gehofft haben füllten, bah fie bie 
Süden im Setriebe burch auSlänbifche Arbeitswillige wieber 
ausfüllen fönnen, fo fteht bem eine Verfügung bcS Süffelborfer 
NegterungSpräfibenten entgegen, wonach bie Sefchäftigung auS- 
länbifcfjer (ruffifcher ober öfterreidjifcher) Sßolen in ber Subuftrie 
unzuläffig fei, unb bafe attbere oon ben Bauunternehmern etwa 
herangezogene auSlättbifdje Sauhanbroerfer auSgewiefen werben 
würben, falls burch ihre Heranziehung Nuheftörungen zu erwarten 
feien. 3ot übrigen erhält bie „5töln. SolfSztg." aus ©ffett über 
bie Sage im AuSfperrutigSbezirf eine ©dhilberung, wonach bie oon 
ben Unternehmern hiuzugezogenen Arbeitswilligen gleich bei ihrer 
Anfunft auf ben Sahnhöfen oon Sertretern ber in grage fomnten* 
ben Arbeiterorganifationen in ©tnpfang genommen, unb mit Neife* 
gelb unb einem 3 ^hrpfennig oerfeheit, wieber zurücfgefdjicffwürben. 
Siefe Niafenahmc habe zurzeit noch ©rfolg; eS biirfte aber leicht 
eine Aenberung eintreten, wenn bie ©rntearbeiten erlebigt fmb. 
©oentueü würbe bann oieHeicht oon ber oben mitgetcilten Negie- 
rungSoerfügung ©ebrauch gemacht werben. ©S wirb bann auch 


bie SRitteilung oerftänblich, bafe Sertcetec beS ArbeitgeberbunbeS 
am 8. bS. in Serlin beim NHnifter oorfteHig werben wollten, 
©leich nach bem ablehnenben Sefchluffe ber SJittener ©eneral- 
oerfatnmlung beS ArbeitgeberbunbeS foE übrigens feitenS ber 
©ffener ©taotoerwaltung ein Seridjt über ben ©ang ber Serhanb- 
Iungen an bie Negierung in ©üffelborf abgefanbt worben feilt. 
Son ber AuSfperrung felbft fotten bisher 10145 Arbeiter in 
34 Orten betroffen worben fein. Son ben auSgefperrten Niaurern 
foEen 4342 bem chriftlichen unb 3879 bem fozialbemofratifchen 
3entraloerbanbe angehören, oon ben 3iuimerern 624 fozialbemo- 
tratifch unb 140 chriftlich organipert fein. 914 Sauhilfsarbeiter 
foEen bem fozialbemofratifchen unb 140 bem chriftlichen Serbanb 
angehören. 2öie beim Sergarbeiterftreil gehen auch jefet bie chrift¬ 
lichen unb fozialbemofratifchen Organifationen zufammen. 3n- 
Zwifchen liegen z ro ei neue Nachrichten oom 5. b. 9Rt$. aus ©ffen 
oor. Nach ber einen richteten bie ©ffener Sauarbeiterorganifationen 
an fämtUche bortigen Sauunternehmer ein ©chreiben, in bem bic 
iefcteren aufgeforbert werben, bis zum 7. b. SJitS. mittags fich 
barüber zu entfeheiben, ob fie bie fofortige Einführung ber z^hn* 
ftünbigen Arbeitszeit unb einen ©tunbenlohn oon 55 4 für 
ERaurer unb Sünmerer, fowie oon 45 4 fü r Sauhilföarbeiter be- 
wiEigen woflen. ©rfolge feine ober eine ablehnenbe Antwort, fo 
foB in ben ©treif eingetreten werben. SDie Arbeiter foUett jeboch 
bie Carole ber Öührer abwarten. Nach einer weiteren Nachricht 
foE eine fleine Anzahl Sauunternehmer beS Sochumer NeoierS bie 
Qorberungen ber Arbeiter anerfannt hoben, mährenb ftch bie ERehr- 
Zahl ber Unternehmer ablehnenb oerhält. 

2)er NRaffenanSfperrung ber ffärberei- wib Appretnrarbeiier 
im fäihfif(h 0 tP Y ^gifd|ett SejtUtnbuftriegebict ift nun auch bie AnS- 
fpemmg ber SSeber mtb SJeberiimen gefolgt. Am 4. b. 3Rt8. 
würbe in ben zum Skbereioerbanb gehörenben 227 Webereien burd) 
Anfchlag folgenbes befannt gemacht: 

Nadjbem bie Semühungen ber oereinigten SBeberei- unb gärberei» 
befifeer, eine Einigung zwifdien ben gärbereibefipern in ©IauchawSReerane 
unb ihren Arbeitern zu erzielen, gefdjeitert ftnb, fehen wir uns genötigt, 
untere SBebereien, beren gortbeirteb ohne gleidhicitige Arbeit ber 
gärberei- unb Appreturanfialten in ihrer ©efamlheit unmöglich ift, oom 
19. Auguft b. 3- ab bis auf weiteres zu fchliefeen. ©S wirb 
inbeffen unfer Seftreben bleiben, in fBerbinbung mit ben gärbereibejifcem 
Mittel unb SBege zu fudjen, um ben ArbeitSwiQigen fobatb wie möglich 
Gelegenheit zur SBieberaufnahme ber Arbeit zu oerfebaffen.* 

gaEs nicht ingwifcheit burch baS ©ingreifen ber Sehörbetr, 
inSbefonbere ber fächftfdjen Negierung, eine Setmittlnng h^ci- 
geführt ober fonft, wofür einige Anzetc|en fpredjen, eine friebliche 
Serftänbiguttg erzielt wirb, würben am 19. b. 9RtS. zu ben bereits 
auSgefperrten 6000 bis 7000 gärberei- unb Appreturarbeitern noch 
runb 25 000 SBeber unb Seherinnen fommen, eine 3°hl/ bk ben 
©rimmitfehauer Sejtilarbeiterfampf um ben 3 e ^ n ftunbentag, an 
bem fich Ö c fl cn 8000 Arbeiter beteiligten, weit hinter ftch laffen 
würbe. 2öeil bie gärbereiarbeiter in N?eerane unb ©Ianchau 15 JL 
Söochenlohn forberten, bie Unternehmer aber nur 14 ,10 bewifligen 
woflten (bie bem gärberring nicht angehöreitben gärbercien haben 
bie 15 JC bewiEigt), foEen alfo ruttb 32 000 Arbeiter, bie mit 
ihren gamilien etwa 100 000 5löpfe repräfentieren, befdjäftigungS» 
los werben! Unb baS aitgeftchts ber Satjache, bafe Nieerane unb 
©Iauchau mit bie hÖchften SebenSmittelpreife im Neiche haben, unb 
bafc ein bortiger gät bereiarbeiter ohne ftänbige ERitarbeii ber 
grauen unb Äinber feine gamilie nicht ernähren fann. Augen* 
blicflich geht eS im AuSfperrungSgebiet noch ruhig Z u - 3n faft 
aBen in grage fommenbett ©täbtni h fl hen ber Sorftbfnbe beS 
SeytilarbeiteroerbanbeS, §übfch s Serliu, unb ber ©auleiter, Srett- 
fthnciber-©ero, Serfamtnlungen abgehalten, in benen ben Arbeitern 
Nuhe unb Sefonnettheit bringenb angeraten würbe. Sishcr 
weigerten fich aber bie Unternehmer mit Sertretern beS Sertil- 
arbeiteroerbanbeS z u oerhanbeln. AEfeitig, felbft oon ber fozial¬ 
bemofratifchen $reffe, wirb anerfannt, ba& ftch tu ©laudjau* 
9Reerane bie Septben ernftlich bemüht haben, eine Serftänbigung 
herbeizuführen. Anerfannt wirb auch bie 3urüdbaltung ber Polizei. 
©S wiE gewifc etwas bebeuten, wenn ber fozialbemofratifche „Sor* 
wärtS" in bem nachftehenbett fleittett ©timmungSbilb auS ©lauchau- 
ÜNeerane ftd; zu einem Sob ber Polizei oerfteigt: 

„Srobbem je etn halbes Saufenb ©treifenbe in Glauchau unb 
SReerane für fo fleine ©täbte oon erheblicher Sebeuhtng finb, merft nur 
etn in folgen Singen fchon geübte« Auge, bafc geftreift wirb. Sie 
©treifbewegung geht fo ruhig oor ftch, wie bie Arbeit im georbneten 
Betrieb. Ser ©tretfpoftenbtenft wirb mit minutiöfer Genauigfeit 
oerfehen. Aber ba§ gedieht auch f° unauffäHtg, bafe nur berienige, 
ber nach ©treifanzetchen ausfpäht, auf bie paar Leute aufmerffam wirb, 
bie auf ber ©trafje hin- unb h^fchlenbem. ©ie beim ©eberftreif oor 
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gmei werben auch wieber bie Arbeiterinnen als ©treif- 

poften nritoermenbet. ©cRmude iunge Mäbels gieren ebenfo ernfl- 
Raft auf Soften wie grauen, benen Not linb Entbehrung frübgeitig baS 
©efid)t furchte. Von ben ©treifenben merft man feRr wenig, ©elbft 
bie oorgefcRriebene ÄoniroHmelbung oollgiebt R<h nicRt befonberS auf* 
fällig, ©o lange bie ^oligei in ©lauchau unb Meerane bie bi£$er 
geübte 3 urü(fbaltung beibeplt, bie fcRon beim SBeberftreif oor gmei 
Sabren rüRntenb anerfannt werben muRte, wirb bie NuRe 
audR nidfjt geftört werben. AucR in ben gärbereien ift es gang 
TuRtg. ©treifbrecRer blieben biSRer au«. AucR bie unorganißerten 
gärber, bie tn ben anberen Orten auSgefperrt würben, benfen nic^t 
daran, nach Elautbau unb Meerane gu geben." 

NodR fxnb nid^i alle Hoffnungen gefdRwunbeit, baR e$ bocb 
notb gu einer Verftänbigung fommt. SBirb bocR berichtet, baR 
neuerbingS Vertreter ber erggebirgifcben unb oogtlänbifdRen gärber 
nach Meerane berufen worben feien, weil bie Unternehmer aber¬ 
mals VerRanblungen angeboten bitten. ES wäre ja auch überaus 
traurig, wenn wegen einer ßoRnbiffereng onn 15 Pfennigen pro 
£ag eine foldRe NiefenauSfperrung mit ihrem Elenb unb ihrer 
Verbitterung ins SBerf gefeRt werben fottte. Sie organiRertcn 
Sejtilarbeiter erhalten gwar oom Sejtilarbeiteroerbanb Unter* 
ftüRungen, aber ohne einen Appell an bie gefamte beutfcbe organi* 
fierte ArbeiterfcRaft würbe eS bei einer längeren Sauer beS Kampfes 
wohl faurn abgehn. ©erabe bie beutfcbe Sejtilinbuftrie Rütte an* 
geRcRtS ber tfonfurreng beS AuSlanbeS allen AnlaR, gerfleifchenbe 
Kämpfe im Qnnern tunücRft gu oermeiben. 

Sie allgemeine MctattarbeiterauSfpcrruBg nt VreSlau, bie für 
ben 9. biefeS Monats in AuSficht geftettt war (©palte 1161), 
fcheint erfreulicherweife gu unterbleiben, ba, wie gemelbet wirb, 
gwifchen ber MafcRinenbauanftalt VreSlau unb ben SreRem eine 
für leRtere erfolgreiche Einigung ftattgefunben Raben fott. ES 
banbeit RcR befanntlicR um ßoRnforterungen ber SreRer. Er¬ 
höhung beS ©tunbenlobnS unb ber Afforbpreife, fowie AuffcRlag 
für Ueberftunben unb Nachtarbeit bei neunftünbiger ArbeitSgeit. 
Vor bem ©ewerbegericRt, welches bie Arbeiter angerufen hatten, 
erfchienen bie Unternehmer nicht. Sie Unternehmer hatten es auch 
abgelebnt, mit bem Metattarbeiteroerbanb gu oerhanbeln, weshalb bie 
Arbeiter befonbere Äommifftonen für bie eingelnen Vetriebe wählten. 

Sie AuSfpcrrmig im Baugewerbe gu München bauert nun 
fchon Reben Wochen unb troR aller VermittlungSoerfucRe, um bie 
ftdh namentlich ber 93orRRenbe beS ©ewerbegericRtS München, ©e* 
richtSrat Dr. Brenner, bemüht bat, ift eine Einigung ber beiben 
©treitparteien nicht abgufeRen. 3 ß fet wenben Reh fornobl bie Ar- 
beitgeberoerbänbe wie bie Arbeüerorganifationen in ber treffe unb 
in MaueranfdRlägen an baS ^ublifum mit Aufflärungen, in benen 
jeher bie ©cRulb bem anbern gufchiebt. Neues erfährt man babei 
nicht, fonbern bie gegenfeitigen Vefdfjulbiaungen oerfchärfen nur 
bie Erbitterung in beiben ßagern unb erfahrneren einen grriebenS* 
fcRluR, ber boef) Sntereffe beiber Seile ebenfo wie beS Münchener 
Erwerbslebens liegen muR. 


Ser AuSRaub ber Metallarbeiter Oon ßougWR gieht oor allem 
baburch bie Aufmer ff amfeit auf ficb, baR eS gu ben in romanifeben 
ßänbern bei folchen ©elegenReiten nicht fellenen ©ewalttaten ge- 
fommen ift. AucR baS rücfficRtSlofe Vorgehen ber ©taatSgewalt 
fcheint in granfreidj immer mehr als bie paffenbe ^Solittf gegen¬ 
über ben ©treifs angefehen gu werben. Es muR demgegenüber 
aber barauf h' n 9 e rotefen werben, baR bie gforberuitgen ber Ar¬ 
beiter an unb für Reh berechtigt Rnb. Als oor oier 3aRren bie 
$riRs in ber MetaQinbuftrie RerrfcRte, würben bie ßöbne nicht 
unbeträchtlich RerabgefeRt. 3 ß Rt wo baS ©efcRäft wieber gut geht, 
forbern bie Arbeiter bie Herfteflung ber alten ßoRnfäRe. Weiterhin 
befdjweren Re Reh über bie monatliche ßohnauSgahlung, burch bie 
fte beinahe gegwungen würben, ©chulben gu machen, ©ie forbern 
oiergehntägige ßohnauSgahlung. 3« jener ©egenb, fo wirb ber 
„©traRburger $oft" berichtet, Rnben oiele Staliener Arbeit, auch 
bet ben Hochöfen. Man hüU ihnen aber einen halben Monatslohn 
als ©icherfteüung gegen oorgeitigeS Verlaffeit ber Arbeit gurüdf; 
bann müffen Re einen weiteren oollen Monat auf ihren erften ßohn 
warten, fobafg Re im gangen fedtjs SSochen gu arbeiten haben, ehe 
Re „la couleur de leur argent“ gu fehen befommen, wie man baS 
bort auSbrüdft. Hi cr bnrch werben Re genötigt, 2öaren aller Art 
aus ben oon ben Arbeitgebern eingerichteten Delonomaten auf 
$?rebit gu entnehmen, unb fommt bann enblicfi ber ßöhnungStag 
heran, fo gehen all bie frönen ©ilberlinge gleich wieber in bie 
Slaffe jener 3nftitute, worauf für ben folgenben Monat ein neues 
jumpen anfängt. Es hanbelt Reh alfo um 3 uftänbe, welche ben ©roll 
ber Arbeiter burchauS erflärlich machen unb bringenb Abhilfe heilen. 




{Regelung ber ©efunbheits- unb Söohuoerhältniffe ber ©eelente. 

S)ie am 1. April 1903 in Äraft getretene neue ©eemannSorbnung 
Reht oor, baR ber VunbeSrat Verorbnmtgen über ßogiS, 2Baf<h* 
gelegenheit, Aborte auf ben ©thiffen, über Unterfuchung ber 
©eeieute binRdjtlich ihrec Xauglichfeit unb über Slranfenfürforge 
erlaffen fott. Erft [eRt, alfo nach mehr als gmei Sab^tt, werben 
folche Verorbnungeit im NeichSgefeRblatt Nummer 29 oeröffentlicht. 
AuS ben umfangreichen Veftimmungen heben wir im Nachftehen- 
ben bie wid)tigften Vorfchriften heraus: 

Auf ben Sfauffarteifd)iffcn ift für Neifen, welche bie ©rengen 
ber fogenannten Meinen gaf;rt iiberfchreiten, bie ©chiffSmannfchaft 
oor ber Anmufterung einer förperlicheit Unterfud;ung auf ihre 
au glich feit gum ©chiffsbicnft gu untergieljen. Siefe Unter* 
fuchung hat, falls bie Anmufterung in einem beutfehen H a fen 
ftattRubet, oon einem Argte auSgugehen; in jebem gaH ift bieS 
Vorfdjrift, wenn eS Reh um weibliche AngefteHte hanbelt. Ein 
^rotofott ift über bie Unterfuchung aufgunehmen unb oom Neeber 
aufgubewahren; ber ©chiffsmann fann bei Veenbigung beS 
®ienfteS eine Abfchrift oerlangen. Untauglich Vefunbene bürfen 
nidRt augemuftert werben. Unter ben Äranfheiten, bie oon der 
Anmufterung auSfchlie&en, fpielen inSbefonbere bie oenerifchen eine 
Nolle. Veftimmte mebiginifche ©runbfäRe gelten für bie H e 4 er 
ober Sfohlengieher; in ber Neget ift ein Alter oon 18 Salden er- 
forberlicf). ©ehr wichtig ift bie Anorbnuug einer Prüfung auf 
garbenblinbheit unb 5rurgRchtigfeit für bie gum SDecfbienft be* 
ftimmten ©chiffsleute; noch mehr erhöhte Anforberungen werben 
für ben AuSgucfbieuft geftettt. 

Am einfchneibenbften bürften bie Veftimmungen über ©röfje 
unb Einrichtung ber ßogiSräume fein, bie für größere ^auf* 
fahrteifchiffe gelten. Auf jeben ©chiffsmann müffen minbeftenS 
3,5 $ubifmeter ßuftraum entfallen, bie bei Näurnen, welche auf 
bem oberften Secf liegen ober welche gut gu lüften Rnb, auf 
3 ftubifmeter rebugiert werben bürfen. An 3uRbobenfläd)e ift für 
ben Vewohner beS ßogiSraum 1,5 Duabratmeter oorgefehen, 
eoentuett wenn ein befonberer ©peiferaum befiehl, nur 1,25. Sie 
mittlere lichte Höhe ber ßogiSräume hat 2 m, bei ©cRiffen unter 
2000 Äubifmeter Vrutto-Naumgehalt 1,8 m gu betragen. ©chuR 
egen Näffe, üble ©erüche, fdhlecfjte Beleuchtung, Veläftigung burch 
en Verfehr mit ben ßaderäumen, llnbidjtigfeit beS SuRbobenS 
wirb eingehenb oorgefehen. 3 «bem ©chiffsmann ift eine eigene 
Äoje angumeifen, minbeftenS 1,83 m lang, 0,6 m breit; Soppel- 
fojen ohne ©djeibemanb Rnb unguläffig. Ser Abftanb ber unterften 
Itoje oom ÖuRboben, ebenfo jener gwifchen gwei übereinanberliegen- 
ben S'ojen ift feftgelegt. AuSbrücfliche Veftimmungen regeln 
ßüftung unb H c 4 un 9 MinbeftmaR an Mobiliar. H C ' 3 S 

bare SÖafchräume haben in genügenber 3 ah^ (i c e i nß r für jeben 
gweiten Mann einer SBachmannfcRafO gu beftehen, für bie 
Mafchinenmannfchaft ift auf groRen ©cRiffen eine eigene £aue 
oorgefchrieben, aus ber warmes Gaffer entnommen werben fann. 
Vom pringipietten ©eRchtSpunft aus ift intereffant unb erfreulich, 
baR „auf allen Satnpfern, auf welchen für bie Neifeitben 5öarm* 
wafferbraufen oorhanben finb, folche Anlagen auch für bie ©chiffS- 
mannfehaft oorgufehen Rnb." — gür bie ©chiffSaborte gelten 
betaittierte Veftimmungen. 

©chlieRlid) ift noch bie Äranfenfürforge geregelt, oor 
allem burdj eingehenbe Vergeid;niRe ber unbebingt nötigen Mebi* 
famente unb UtenRlien. 3 ß nach ber ©röRe ber ©chiffe unb ber 
ßänge ber Öahri Rnb biefe Vergeichniffe mehr ober weniger um* 
faffenb. Alle etwas gröReren ©cRiffe finb mit einem luftigen unb 
hellen Äranfcnraum auSguftatten, ber atterbingS unter Umftänben 
aud) für anbere 3 ro edfe benuRt werben barf, foweit er nicht belegt 
ift. Äauffarteifchiffe mit über 50 Neifenben ober inSgefamt über 
100 V ß rfonen an Vorb Raben in mittlerer ober groRer Öahrt einen 
in SeutfcRlanb approbierten Argt, ber bie VefaRung unb bie 
Neifenben ber brüten klaffe unb beS 3mif<henbecfS unentgeltlich gu 
beRanbeln Rat, gu engagieren; ber Argt Rat einer VeRörbe gegen¬ 
über feine Verwenbbarfeit nacRguweifen. 

BehiiftuMlfitcig tu ber fübbeutfehen Xe^tiHnbuftrie, SBäRrenb 
in ©achfen-SRüringen, in ber ßauRR unb im NReinlanb bie 
allgemeine Einführung beS 3 e d n ftanbentageS bisher, namentlich 
unter auf baS AuSlanb, abgeleRnt wirb, fotten fcRon feit 

mehreren VSocRen gwifchen ben eingelnen ©ruppen der fübbeutfehen 
Seytilinbuftrietten VerRanblungen ftattfinben, bie auf bie gemeinfame 
Einführung beS 3 ß hnftunbentageS Ringielen. Ser AnftoR Riergu 
ift, wie bie „AugSb. Abenbgtg." mitteilt, oon ben Augsburger 
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DejriilinbuffrieEen auggeganaen, bie ober nodp oielfacp auf SSiber* 
flanb ftoßen. — 2öir paben bereits oor mehr alg Qa^reSfrift 
(Sabrg. XIII ©p. 1072) ein Sunbfdpreiben beg Serbanbg füb* 
beutfeper Dejtüinbuftriefler mitgeteilt, bag in bebingter SBeife für 
ben 3 e bnfiunbenlag einlrat. 

^anbelgitifpcftoren. Der Augfdpuß beg Äaufmannggeridpfg 
ERüncpen bat befdploffen, an ben 9Reid)Stag unb Sunbegrat ben 
Antrag auf ©inführung non #anbelginfpeftoren gu riepten. 
©eit Sapren wirb biefeS Serlangen non allen maßgebenben $anb* 
lungggebilfennerbänben unabläfftg wieberpolt, big faßt oergeblicp. 
$euerbingg pief* & gwar ^ er $ re ffe, ber Sunbegrat befdpäftige 
fiep mit ber grage unb pole ©utadpten non |>anbelgrammem ein. 
Sebenfaflg liegt bie SSerroirfXidE)ung ber gorberung noch in weitem 
gelbe. Unb bodp ^anbelt eg fiep um nichts SReueg, fonbern um 
eine ©inridpiung, bie in ben ©eroerbeinfpeftionen für Sabril* unb 
©eroerbebetriebe Iängft fegenSreicf) roirft — nid^i nur gum SRußen 
ber Angefteflien, fonbern auch gutn SRußen ber bie SReprfjeit 
bilbenben einfidptigen ©efepäftginhaber, benen bie anberen burdj bie 
rüdffichtglofe Augnüßung aller ERöglidpfeiten einen unlauteren SÖeit* 
bemerb bereiten. Der Serbanb Deutfdper ^anblunaggepilfen gu 
Leipgig pat in einer neuen ©ingabe, in ber er auf feine früheren 
^Bemühungen hinmeift, erllärt, baß er bag Sorgepen beg ERündpener 
Äaufmannggeridptg aug notier Uebergeugung unterfiüße, weil taufenb- 
fältige ©rfaprung gegeigt pabe, baß auch bie beften fogialpolitifc^en 
©efeßegoorfepriften gu einem großen Steile unauggefübrt bleiben, 
wenn niept enblich eine ©teile gefdjaffen wirb, bie fidb — burdh 
Autorität unb ©adpfenntnig geflößt, alfo beffer alg untergeorbnete 
Soligeiorgane eg oermögen — um bie Augfüptung ber ©efepe 
fümtnert. 

Regelung ber Ärbeitggrit in Kontoren. Die „©eutfe^e £>anbelg- 
roadpt", bag Organ beg Dentfcpnationalen £anblungggepilfen*Ser* 
banbeg, bemerlt in SRr. 15, baß mit ber gefeßlicpen gefifeßung einer 
ERinbeftrupegeit allein ben Äontoriften niept gebient fein lann. — 
Dag S3Iatt oerlangt eine allgemeine Regelung ber Arbeitggeit für 
alle Setriebe burdh bie ©infüprung eineg ,£)öcpftarbeitgtageg oon 
9 ©tunben für bie Äontore unb bie bagu gehörigen Lagerräume 
bei geteilter Arbeitggeit unb einen £ödpfiarbeitgtag oon 8 ©tunben 
bei burchgehenber (ungeteilter) Slrbeilggeit. Um aber bie Durch¬ 
führung biefer ERaßregel gu ermöglichen, ift eg ein notroenbigeg 
©ebot, bie tteberroaepung oon Uebertretungen baburdh gu ermög* 
lieben, baß gleichzeitig eine einheitlidhe ©efcpäftgfcblußftunbe feft* 
gefept wirb: „ESir forbern einen G^efdpäftgfdpluß fpätefteng um 
7 Uhr abenbg für alle Setriebe mit geteilter unb um 5 Uhr abenbg 
für alle Setriebe mit burdpgepenber Arbeitszeit." Ohne bie gleich* 
Zeitige gefifeßung eineg ©efdjäftßfdjluffes märe nach beut genannten 
Slatt bie (Einführung eineg £>öepfiarbeitglageg eine febr fragmürbige 
ESopltat für bie AngefteElen, ba ftdh feine Seadhtung bann über¬ 
haupt nicht überwachen ließe. 

Die Augfüptung beg Äiukrftpußgeftßeg im fRegteruuggbegirf 
Aritgberg foE laut Verfügung ber bortigen Regierung burdh eine 
genaue Lifteitfüprung über bie gewerblich befdjäftigten Äinber unter* 
flüpt werben. 3n aEen ©dpulflaffen beg Segirfg hoben bie Lehrer 
in Liften eingutragen, wie unb wie lange bie Sefdpäftigung beg 
Äinbeg erfolgt, unb welche ©cpäbigungen fiep aug ber Arbeit für 
ben ©dpulbefucp, bie unterrichtlidhe görberung, für ©rgiehung unb 
©efunbpeit ergeben. Die Äreiöfcpulinfpeftoren füllen bei ihren 
Seoifionen bie Liften regelmäßig prüfen, oorliegenbe ERißfiänbe mit 
ben Lehrern befprechen unb wegen AbfieEung fid) mit ben ©ewerbe* 
infpeftoren in Serbinbung faßen ober ber ^oligeibepörbe Angeige 
erstatten. Die Lehrer fallen überbieg felber jebe ©elegenpeit wahr* 
nehmen, um bie ©Item über bie ÜRotwenbigfeit unb bie©egnungen 
ber Äinberfdpußgefeßgebung aufguflären. 
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Sefüutpfung beg Alfopoltgmug unter ben gabrtfarbetteru. 

Der Sorftanb beg Serbanbg Dfibeuifdper SnbuftrieEer, ©ip 
Dangig, wibmet fiep mit großem ©ifer ber Sefämpfung beg 
Alfopoligmug unter ben gabrifarbeiiem. 3nbem er barauf hin* 
weift, baß bie weittragenbe Sebeutung biefer Aufgabe noch nicht 
im ooEen Umfange erfannt wirb, führt er in einem Sefdhluffe aug: 
„Die öftlidhe Snbuftrie, bie ohnehin im allgemeinen mit einer ge¬ 
ringeren LeifiungSfäpigfeit ber Arbeiter gu rechnen hot, muß ernft- 
lich barauf bebaept fein, aüeg auggufdhalten, wag jene Leiftungg- 
fähigleit nodb gu beeinträchtigen geeignet ift, unb hiergu gehört 
namentlich ber Sllfoholigmug. 2llg SRaßnahmen, bie nach ber 


Meinung beg Soiftanbeg gur Sefämpfung beg ÄUoholigmug ber 
Arbeiter gu treffen finb, fommen oornehmlidh in Setradpt: 1. ge- 
meinnüpige ©inridptungen, 2. ©inwirlung ber Slrbeitgeber in ben 
ringelnen Setrieben auf bie Arbeiter, 3. ©inwirlung ber Serwal- 
tunggorgane burdp geeignete Serorbnungen, 4. 2Jiaßnabmen ber 
©efepgebung. ^ierburdp fmb bie SRidptungen oorgegeidpnet, in 
benen bag weitere Sorgepen beg Serbanbeg Dfibeutfdjcr 3n* 
buftrieller fidp bewegen muß." 3m Verfolg ber fünfte 1 unb 2 
hat fobann ber Sorftanb für bie Sefämpfung ber Drunlfucht ßeit- 
fäpe aufgeftellt, beren Seadjtung ben Serbanbgmitgliebern aufg 
wärmfte empfohlen wirb. SBir fommen gern ber Sitte nach, *>i c f c 
Leitfäpe gu veröffentlichen; fie haben folgenben Wortlaut: 

1. (58 ift gu »erbieten, ©dpnapg in bie Sabril unb auf bie freie 
SlrbeitgfteHe mitgubringen; bie aufftchtgbeamten ber freien 8rbeit$fteIIen 
finb anguweifen, bag ©dpnapStrinfen bei ben ipnen unter [teilten Arbeitern 
nadp 9RögIid;feit gu oerpinbern. 

2. Der Slugfdpanf non SBier wirb je nadp ben örtlidpen ©epflogen* 
peiten oerfdpieben gu bepanbeln fein. Datfädplidp ift ber ©enuß oon 
Sier wäprenb ber SJMttaggpaufe in oielen Setrieben erlaubt; einige ge* 
ftatten ipn auch wäprenb ber Ärbeitggeit. fieiepte Siere (fogen. Sraun- 
bier, $upiger Sier ufw.) fönnen wäprenb ber &rbeit$geit gugelaffen 
werben. 

8. Den Arbeitern ift ©elegenpeit gum Äaffeefodpen unb gum 
SBärmen ber oon ipnen miigebraepten ©peifen gu gewäpren. 

4. Die Serabfolgung oon Äaffee, ©elterSwaffer, Dtinfwaffer 
mit gitronenfäure unb oon anberen allopolfreien ©etränfen ift gu be- 
günftigen. 

5. Die STOöglidpfeit, ba8 SWittageffen gu $aufe eingunepmen, ift in 
weitgepenbem Umfange ftdperguftellen. 

6. Die Arbeiter, namentlich bie ©ewopnpeitstrinfer, fmb hinftept- 
Iidp beg «Ifopolgenuffeg ftreng burdp bie SReifter gu beauffidptigen. 

7. Ängetrunfene fmb fojort oon ber SlrbeitgfteÜe gu entfernen. 

8. Die Sopngaplung an Dagen oor ©onn* unb Sdertagen ift 
tunlidpft gu oermeiben, bagegen an Dagen oor feften SBocpenmärften gu 
beoorgugen. 

9. Die Arbeiter finb über bie burep ben unmäßigen Älfopolgenufe 
entfiepenben ©cpäbigungen gu belehren unb gwar: a) burdp perfonlidpe 
©rmapnung begw. Serwarnung, b) burdp Sorträge, c) burdp glug* 
blätter, d) burdp Stofote. 

10. Der ©rteilung oon Äodpunterricpt an bie grauen unb Döcpter 
ber Arbeiter, fowie iprer Uittermeifung in ber SBopnunggpflege ift er- 
pöpte Äufmerffamfeit guguwenben. 

©rpebmtgeit über bett SUfotjoIgenuß ber ©tpulftnber in Cft« 
preußen ftnb oor furgem auf eine Serfügung ber Regierung hin 
in aUen ©(pulen ber ©tabt* unb Lanbgemeinben angefteÜt worben. 
3nfoIge ber eingegangenen Sericpte pat bie Regierung bie ©dpul* 
auffidptgbeamten unb Leprer oeranlaßt, ber 5tIfoholfrage ipre Suf- 
merffamfeit guguwenben unb befonberg betn Sranntweingenuß 
unter ben ©dpulfinbern gu fteuern. ©leicpgeitig ift angeorbnet 
worben, baß ber $ütefdpein überaE gu entgiepen ift, wenn feftftept, 
baß bie Arbeitgeber ben §ütefinbern ©cpnapg oerabreidpen. 3n 
SäEen gewohnpeitgmäßiger Serabfolgung oon ©dpnapg ober Sier 
feiteng ber ©Item an ©dpulfinber foE ber Antrag auf grürforge- 
ergiepung gefteEt werben. 

SQeittigcn uub Deginfigicreti turn mb DriitFgefdpirr. Die grage, 
ob unb in weldpem Umfang SufeftionSfranlpetten burdp bte gemeinfame 
Senußung oon ©ebrauepggegenftänben burdp meprere Snrfonen 0{, er „ 
tragen werben fönnen, ift in neuerer 3dt wieberpolt ©egenftaub wiften* 
fdpaftlidper Uitterfucpungen gewefen. ©ine benterfengroerte Arbeit über 
biefen ©egenftanb pat ber Direftor beg ppgtenifdpen guftilutg ber Uni* 
oerfttät ©öttingen, ^rofeffor Dr. ©. o. ©Smardj, unter bem Ditel 
„Serbveitung oon Snfefttongerregern burdp ©ebraudpggegeuftänbe unb 
ipre DeSinfeftion" in 9?r. 1 ber „§qgtenif<pen Sunbfcpau", 3aprgang 
1901, oeröffentltdpt. 3« berfelben wtro ber 9?acpweig gefüprt, baß bie 
Dipptperiebafterien big gu 16 Dagen, ber Bazillus prodigiosus big gu 
8 SRonaten, an ©ß- unb Drinfgefdpirren angetroefnet, Iebengfäpig 
bleiben, unb baß eine au8reidpenbe Sefeitigung biefer Äeime burd) Ab* 
wafepen ber ©läfer unb Drocfenreiben mit ftertlen Düdpern niept gu er¬ 
reichen ift. Aucp ©abein unb SReffer ließen fidp burep bloßeg Abreiben 
oon Äranfpeitgerregern nidjt befreien. Dieg gelang bagegen ooE- 
fomnten burep Sepanblung mit einer gweiprogeittigen ©obalßfung oon 
60° C. innerhalb einer SRinute. Auf ©ritnb biefer Serfudje empfteplt 
o. ©gmarep für $eil- unb Äuranftalten, §oteI8 unb bergleidpen, in 
benen Äranfe mit einer übertragbaren Äranfpeit fiep aufpalten, aber aucp 
für ^rioatfamilien eine entfpre^enbe Reinigung unb Deginfeftion ber 
für ben ©ebrauep biefer Äranfen beftimmten ©ß- uttb DrinfgefcpirTe. 
S23ie baß „2RinifteriaI6Iatt ber £>anbelg- unb ©ewerbeoerwaltung" mit- 
tetlt, pat aucp ber Direftor beg 3»fiitutg für 3ufeftiongfranfheiten bie 
©rgebniffe biefer Unterfudpung betätigt unb cmpfoplen, ben Serfucp gu 
maepen, auf bem SBege ber öffentlidjen unb priuaten Seleprung, bie 
Durdpfüpruug einer größeren 9tetnlid)fcit in ber Sepanblung ber ©ß* 
unb Drinfgefdpirre ufw. in öffentlichen SBirtfdjaften, Äranfenpäufern unb 
bergleidpen gu ergielen. Diefer Auffaffung pfücpten audp bie ©anb'elg* 
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unb ©emerbeoermaltung fotoie baS KuItuSminifterium bei; fle oer- 
mögen ficf) aber non bem Erlafe bezüglicher fßoligeioerorbnungen nicht 
niel gu oerfpredien. 

Äet|tlid|e Unierfudjnttg M BerfehrSperfotiat* in Breifeeit. Ber 

Blinifter ber öffentlichen Arbeiten bat oerfügt, bafe ba$ gefamte Betriebs- 
unb BerfehrSperfonal in gmifchenräumen non ^6dF)ftertd fünf fahren 
auf ein normales $ör- unb ©ehoermögen gu unierfucben ifi. die¬ 
jenigen Bebienfteten, bie ben gegebenen Borfchriften ntdji genügen, füllen 
in anbere Bienflgmeige überführt ober, fofern bieS auB bienftlidjen 
©rünben nicht angängig ift, penftoniert werben. 

ficrobonfentfjalt für laufmümtifcbe unb tedlttifd^e Efageffettte. Bie 
Bereinigung gur Erroirfung oon ©ommerurlaub unb Befdjaffung ge¬ 
eigneten Öanbaufenthalts für faufmännifcfee unb tecbnifcbe ElngefteMe in 
Mannheim gibt ein recht praltifcf)c$ Bachfdjlagebuch herauf baS aus¬ 
führliche Eingaben über geeignete unb empfehlenswerte UnterlunftS- 
fteflen im Dbenmalb, ber Bfalg, ben Bogefen, ©chroargwalb unb ber 
©chrneig enthält. 

Sic fchulärgtliche tte&erfcaihiHig, über bie auf ber 6 . 3 abre 8 - 
oerfammlung bei 2)eutfd)en BeretnS für (Sc^ulgefunb^ettdpflege in 
Stuttgart im 3 u fammenhang mit ber UeberbüroungSfrage unb ber 
©dsulgeiteinteilung oerbanbelt mürbe, fott non ber mürttetnbergifcben 
Regierung, mie ber Referent Dr. ©aftpar mitteilen fonnte, auch 
auf bie höheren Schulen auSgebehnt merben; eine entfpredjenbe 
Borlage mirb beru ßanbtage gugehen. Ber Eintrag ©aftpar, eine 
folche gefunbheitliche lleberroachuttg überhaupt in allen f)öh cren 
Knaben- unb ERäbchenfchuIen Beutfd)lanbS einguführen, mürbe mit 
etwa 360 gegen 12 (Stimmen angenommen. Söelchen ©chmierig* 
leiten biefe grorberung in ben Greifen ber ©tabtparlamente noch 
oielfach begegnet, lehrten bie Berhanblungen in ber Breslauer 
©tabioerorbnetenoerfammlung EJtitte 3 uni. 3 mar mürbe bie 
SRagiftratSoorlage, betreffs ©Raffung oon ©chulargtfteQen für 
höhere unb mittlere ©dptlen trofc langer erfolglofer EluSfchufe- 
beratungen mit geringer Mehrheit oon ben ©tabtoerorbneten fdhUefe- 
lieh angenommen, aber ein ©cbulbireftor unb ein ©anitätSrat 
traten entfehieben gegen ben geplanten „©ingriff in bie Bed)te beS 
EltemhaufeS" ein, oa bem ©djulargt bie Ktnber nicht mit bem 
gleichen Bertrauen mie bem §auSargt gugemiefen merben fönnten. 
ÜeberbieS brauchten bie Befud)er hi>h erer ßeh^anftalten biefeS ©e* 
fchenf, baS nur für bie unbemittelten Kittber ber BolfSfd>uIe paffe, 
nicht. ‘Sie ©d)uIfranH)eitcn flammten fdjliefelid) gar nid;t aus ber 
©chule. ©lücfUcherroeife gingen bie übrigen Slerjte im ©tabtoer- 
orbnetenlollegium fomie auch ber ©tabtfchulrat mit biefen ©ogial- 
päbagogen fd|arf ins ©ericht. 
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gftrforge für preugifthe Eifcabaljiter. Bie Eifenbahnbireftion in 
Gaffel macht befannt, bafe fte in ©oeft eine ©elter- unb gruchtroaffer- 
fabrif in eigenem Betrieb einrtdjten mirb. EluS biefer gabrif fall ben 
©ifenbabnangeftellten ber Begirfe fßaberborn I unb II, Elrnßberg unb 
Blarburg ©elter- unb grud)troaffcr in V* Siter-glafchen gum greife oon 
8 unb 4 abgegeben merben. Bei ber unerhörten ©elbfcfeneiberei, bie 
im Berfcfeleife oon allofeolfreien ©etränfen getrieben mirb, ift biefe 
Einrichtung für bte angeftrengten Bahnbebienfteten fehr gtoeefntäfeig. 
Ob aber ber preufeifd&e Eifenbahnminifier mit biefer Schöpfung ftcf> baß 
2 ob feiner „EÄittelftanbSfreunbe", bie bie EluSfcfealtung überflüffigen 
Smifchenhanbels burch Konfumoereiite unb beren Eigenprobuftion oer- 
bammen, oerbienen rotrb, ift zweifelhaft! 

Berbaub Eöürttcmbcrgifcfeer Eifcubahubearater. EluS ©tuttgart 
mirb ber „gfranff. 3tg " oom 17. 3uli gemelbet: Bie ©eneral- 
perfammlung fafete eine SRefolution, in roelcher bie reichSgefefeliche 
Regelung ber Befümmungen über bie S)ienft- unb Buhe^eit beS 
EifenbahnperfonalS oerlangt mirb. Bebauert mürbe in einer roeiteren 
Befolution, bafe baS BerlehrSminifterium gegenüber ber Srage ber 
©uboentionierung oon Baugenoffenfchaften ber Unterbeamten unb 
Arbeiter ftth ablehnenb oerhält. ES mürbe an bie Berroaltung ber 
BerfehrSanftalten bie Bitte gerichtet, mit bem . Bau oon $ienft* 
mohnungen in rafchcm 2 ^empo fort^ufahren unb bie ©ebäube unter 
Bermeibung fafernenmä^igen ©tilS ju errichten, ferner mürbe 
bie Hoffnung auSgefprochen, ba& tunlichft balb für baS gefamte 
“Elrbeiterperfonal ber Eifenbahnoerroaltung, nicht blofe für baSjenige 
ber EBerfftätten nach öem in Breufeen unb Baben geschaffenen 
Borgang ElrbeiterauSfchüffe gebilbet merben. Eine Erhöhung ber 
-ßohnfafce in Berbinbung mit einer anbermeiten, fpe^ieU auch bie 
älteren Elrbeiter mehr als bisher berücffichtigenben Sohnregulierung 
mürbe als münfchenSroert erflärt, ebenfo eine BerKirjung ber 
ElrbeitSjeit. 


^te ©roh« Berlmer ©trafjeitfcahft hat am 1 . Quli für ihr 
überaus zahlreiches B^rfonal eine BuhegehaltSfaffe in Straft treten 
laffen, beren ©rünbung oor 5 3 &h m t befchloffen mürbe. 3 c^t 
ift nun bie erfte fünfjährige Äarenjfrift abgelaufen. $er Bor- 
ftanb ber Sfaffe h«t befdhloffeit, fofort fünf ElngefteEte ber ©trafeett- 
bahn, bie, bauemb erroerbSunfähig. gum Seil fchon feit länger als 
einem Qahr feinen Sienft mehr oerrichten fonnten, jebod) oon bfcr 
S)ireftion ber ©ro&en Berliner ©trafeenbahn ihr ©ehalt erhielten, 
bamit fte ben ©egen beS Buhegehalts geniefjen fönnten, gu pen- 
fionieren. Eint 1 . Eluguft merben noch einige Beamte penftoniert, 
bei bcneit bie gleichen Berhältniffe gutreffen. 3« bem Betriebe 
befiaben ftd) aufeerbem noch 28 SlngefteHte. roelche baS Bedht auf 
Benftonierung befifcen, baS heifet ein Sllter oon 65 3ah r ™ ha^en, 
aber noch wüjt ben Eintrag auf ^enfion geftellt haben, gfühlen 
ficf) anfeheinenb biefe älteren Elngeftellten im Betriebe ber „©rofeen" 
mohh fo heirf<ht unter ben Süngern oielfach um f° größere Ungu- 
friebenheit. Bid)t blo& gu geringe ©ehälter unb lange ElrbeitSgeit 
gelten als Urfadje ber ilngufriebcnheit, fonbern eS fteht auch als 
Erfabmittel für ben ERangel an ElrbeitSfräften bie Entziehung oon 
freien Sagen bei ©chaffnern unb EBagenführern im Borbergrunbe. 
Sroh ber Bezahlung biefer bienftfreien Sage, an benen bie Elnge¬ 
ftellten an ©teile fehlender Beferoemannfchaften arbeiten müffett, 
erheben bie Eingestellten gegen folche Sienftbelaftung oielfach EBibet- 
fpruch- Eine befdjeibene Begelung eines Seils biefer fragen mürbe 
auf ber lefeten BertrauenSmännerfonfereng ber ©chaffiter unb gahrer 
mit ber Sircftion ber ©efeUfchaft erroirft. S)er EBunfch auf ©leich- 
Stellung ber Erfafc 9 unb Beferoeleute mürbe erfüllt unb gleichzeitig 
bie Beffers'teHung gugefagt. Siefe Bebienfteten fottten fünftig neben 
freier Uniform nach & em erften halben 3ahre einen Sagelohufah 
oon 3 erhalten, anftatt mie bisher 2,sr> ./H , roobei bie Erfah- 
fahrer auch bie tägliche gfahrergulage oon 50 4 beziehen. Ebenfo 
mürbe bem EBunfche ber ©djaffner, ba& bie ^ienftpaufen burch- 
gehenb acht ©tunben betragen sollen, Erfüllung gugefid)ert. S)ienft- 
paufen unter acht ©tunben Soßen tunlichst nur in Botfätten, gum 
Beifpiel in ber Badjt oom ©onntag gum Btontag eintreten. S>urch 
biefe Elenberung mirb für eine Elngahl oon ©chaffnern eine Sienft* 
oerfürgung hetbeigeführt. Sie übrigen EBünfdje, mie beffere Bege¬ 
lung ber freien Sage unb ber BerfehrSoerhältnifie, Eluffteflung oon 
EBeid^enfteÜern, Begelung ber Ueberftitnben ufro. foßen in Erwä¬ 
gung gegogen merben; bagegen mürben bie „mehgehenben" gforbe* 
rungen auf birefte Berfürgung ber Sienftbauer ber ©^offner unb 
auf Erhöhung ber Sahrergulagen fomie bie auf EKitroirfung ber 
ETrbeiterocrtreter bei Entlassungen entfehieben oon ber Streftion 
abgelehnt. _ 
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abbtutf fftmtlitber artifel ift 3 e >* un Q en unb 3 e itfcbriften geftattet, jeboeb nur 
mit ootter Ouellenangabe. 


Verfehlte JHa|jjregelti itt ber 3 mialibeittier|ld)etititg. 

Bon DecbtSanwalt Dr. gulb, in Alain). 


Sßcnn man ftdß alle 9Küße geben wollte, baS 3ntereffe ber 
oerftcßerungSpfltcßtigen Beoölferung an ber 3noaliben* unb Alters* 
oerfteßerung auf baS befeßeibenfte Blaß ju rebu)ieren, fo fönnte 
man nichts BeffereS tun, als bie Datfcßläge befolgen, bie jeßt in 
be)ug auf bie Anbetung ber ärztlichen ©utaeßten oon mancher 
©eite gegeben werben uno anfeßeinenb meßt bloß Datfcßläge bleiben. 
Xa man oielfacß ber Anficßt ift, baß baS ©teigen ber Snoaliben- 
renten auf bie DecßtSübung gitrücfyufübren fei, bie es mit ber An* 
naßme ber ©rroerbsunfäßigfeit gu leidet nehmen, unb man einen 
guten Xeil ber ©c^ulb ben ärjtlicben ©uta^ten aufbürbet, 

fo foff bie ärjtlicbe SBeguta(btung auf bem ©ebiete ber 3nualiben* 
oerficberung jentralifiert werben innerbalb be§ ©ebieteS einer SSer» 
ficberungSanftalt. ©ie oon biefer angefteOten Sr^te, für bie man 
bereits ben frönen Xitel ber fianbeSmebisinalräte in 58orfd)Iag ge¬ 
bracht fyat, foüen bas für bie Bewilligung ober SJhdbtberoiQigung 
einer S^entc maßgebliche ©utad^ten über bie ©rwerbsfäljigfeit ab¬ 
geben, auf bie SluSfunft unb bas ©utad)ten beS bebanbelnben 
är^teS wirb man bann nur nod) einen febr geringen ©ert legen, 


falls man nicht ben bebanbelnben Urgt überhaupt als ©utadhter 
auSfchalten wirb, ©rnfthafte ^Jläne, bie hierauf gerichtet ftnb, be* 
ftehen unb finb bereits fo weit geförbert worben, baß in ber einen 
unb anberen BerficherungSanftalt mit ihrer alsbalbigen Aus¬ 
führung geregnet wirb. 

©S ift nun auch oon ben greunben beS Ausbaues ber Arbeiter- 
nerficberung im allgemeinen unb ber 3noalibenoerficherung im be* 
fonberen niemals beftritten worben, baß bie Regelung beS ärztlichen 
©utachtenwefenS nach manchen Dichtungen nicht befriebigt. %it§ 
wirb auch oon ben ärztlichen Greifen felbft nicht beftritten. ©S 
fehlt nicht an ©utaeßten, bie burchauS ungenügenb pnb unb bie 
Sragen, bie oon bem Arzte allein zu beantworten fittb, in unzu- 
reichenber SBeife beantworten. 3um guten Xeil beruht bieS auf 
einer mangelhaften Kenntnis ber oerficherungSrechtlichen Bor- 
fchriften bei ben Srzten, jum Xeil auch au f einer Berfennung ber 
Aufgabe unb ©teliung, bie ber gutajhtenbe Arzt h^- Deform 
beS ©utachtenwefenS, bie bahin wirft, baß ber Arzt in höherem 
fDaße imftanbe ift, bem über bie Beanfpruchung ber Dente er- 
fennenben Organe in bezug auf bie Beurteilung ber mebizinifch» 
tecßnifchen Berhältniffe bie erforberliche Unterftüßung zu gewähren, 
würbe alfo oon ben 0freunben ber ©ozialreform eifrigft befür¬ 
wortet werben. ABenn aber eine Snberung zu bem auSgefprod^enen 
3roec! oorgenommen wirb, bei ben baS ©utachten erftattenben Ärzten 
in beamteter ©teliung eine ftrengere Beurteilung he*&eizuführen, 
wenn man bie „SanbeSmebizinalräte" als eine ©inrichtung be¬ 
trachtet, bie ber bisherigen, angeblich allzu liberalen Begutachtung 
ber Ärzte entgegen wirfen fott, fo wirb jebeS hierauf bezügliche 
Brojeft hei ben greunben ber ©ozialreform auf ftärfften 2öiber» 
fpruch ftoßen. 

X)er Berfaffer ift ber SJleinung, baß baS ArbeiteroerficherungS* 
recht nicht im ©inne eines rigoriftifchen Formalismus ausgelegt 
werben barf. ©ewiß, bie gefeßlichen Beftimmungen müffen ge¬ 
wahrt bleiben unb baS ©chiebSgericht barf ebenfowenig wie baS 
DeidjSoerficherungSamt aus einem ebelen ÜDotioen entfpnngenben 
fozialpolitifdhen ©efühle eine Dente bewilligen, wenn unb wo bie 
©rmerbSunfäbigfeit im gefeßlichen ©inne nicht angenommen werben 
fann. Xie gefeßlichen Dörmen bilben wie auf anberen ©ebieten 
beS DechtSlebenS bie ©chranfe, bie unbebingt eingehalten werben 
muß. Aber gmifc^cn biefer ©inßaltung ber gefeßlidhen Beftim¬ 
mungen unb einer rigoriftifchen Auslegung ber gefeßlichen Bor- 
fchriften ift benn bo<h ein feßr großer Unterfchieb, ber anfeheinenb 
feitenS berjenigen oerfannt wirb, bie meinen, ber Bermeßrung ber 
Dente mit gewiffen Peinlichen SRittelchen am beften entgegentreten 
ZU fönnen, wozu eine ftrengere $rayiS in erfter ßinie gerechnet 
wirb. 2Benn es erft fo weit wäre, baß bie SRittel nicht befchafft 
werben fönnten, um atte biejenigen Dentenanfprücße ju befriebigen, 
bie oom ©tanbpunfte einer feineSmegS über baS ©efeß hi nau §* 
geßenben, aber anberfeitS auch nicht engherzigen Auslegung be¬ 
rechtigt finb, bann wäre es bod) feßon beffer unb aueß loyaler, bieS 
offen einzugefteßen unb zuzugeben, baß baS Deich eine Aufgabe 
übernommen habe, beren Söfung über feine Kräfte gehe. Snbent 
man aber bie Dotmenbigfeit einer ftrengeren ©efeßeSauSlegung 
betont zu bem 3*uede, eine Berminberung ber Denten zu bewirfen, 
fchafft man oon oornßerein weitgeßenbeS Mißtrauen bei ber oer- 
ficherungSpflicßtigen Beoölferung, fowoßl gegen bie beabfießtigte 
3enlral(fation beS ©utachtenwefenS als aueß gegen bie fünftige 
Decßtfprecßung, baS, wenn einmal entftanben, mißt leicßt wieber zu 
befeitigen fein wirb. 
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©ine rigoriftifdje Dechtfpredjung, bie leicht in einen Formalis¬ 
mus oerfäEt unb bann gu ©rgebniffen führt, benen bie allgemeine 
DedjtSübergeugung uerftättbniSloS gegenüberfteht, ift auf feinem 
©ebiete beS DechtS non SSorteil, auch nicht auf bem beS fßrioat- 
rfchtS. 2luf bem ©ebtete beS ^rbeiterüerfttherungSrechtS rnufc fte 
aber als eine oöüige SSerfennung beS 3 roe ^ unb . ber SlbRcf/ien 
ber ©efefcgebung begegnet roerben. Bisher ^at man ftd) — 
roenigflenS in ber §auptfad)e — oon biefem Uebel freigehalten, 
unb auch bie Slnroenbuna beS ©efefceS über bie Snoalibenoer- 
fu^erung bot ber DechtSübung feinen Slnlafe gu gefünftelten Kon* 
ftruflionen unb Begriffsfpaltereien, bie ber oerftcherten Beoölferung 
ein Buch mit fieben Siegeln geroefen märe. ©oEte baS fnf) fortan 
änbern, foEte man jefct bahtn fomrnen, ben favor assecurati, ber 
bagu führen rnufe, in groeifelfjaften gälten gugunften ber SSerfidjerten 
gu entleiben, au&er adjt gu laffen, fo mürbe bieS nad) fünfgehn¬ 
jähriger ©eltung beS ©efefceS ein ooflftänbigeS SSerfagen ber 
Ded)tSanroenbung bebeuten, unb man fönnte ftd) aisbann roahrlidj 
nicht barüber muttbern, menn ftumpfe ©leidjgiiltigfeit begüglicf) ber 
Bebeutung ber Snoalibenoerfidjerung plafcgrcffe. 

©ang oerfe|lt ift aber bie 3entralifation beS ©utachtenroefenS 
in ben £änben beamteter Slergte. 23eId)eS Vertrauen ben be¬ 
amteten, oon ber 33erfi<herungSanftalt begabten unb als i^re SSer* 
irauenSärgte figurierenben Slergten entgegengebradjt merben mürbe, 
faitn jeber beurteilen, ber nicht gang unerfahren in Berficf)erungS* 
fachen ift unb ber inßbefonbere roeifc, mie bie Berfidjerten über baS 
©utadjten ber BertrauenSärgte ber BenifSgenoffenfdjafteit im allge¬ 
meinen urteilen. EJfan fönnte oieEeid)t hiergegen einroenben, bafj 
biefeS Urteil ber Berfidjerten gang gleichgültig fei unb bie begut- 
achtenben Slergte genau baffelbe ©utadjten erftatten mürben, menn 
fie nicht SSertrauenSärgte ber ©enoffenfdjaften mären, ©erotfj, 
IefctereS ift gmeifelloS ber Stall/ ein gemiffenhafter Slrgt fümmert 
fid) nicht barum, ob bie Korporation, für bie er fein ©utachten 
abgibt, baoon erbaut ift ober nicht. Slber gang unb gar nicht 
gleichgültig ift eS, ob bie SSerftdjerfen baS Bertrauen h^n, &a& 
oie für ihr Stentenrecht in Betracht fommenben fragen in ooE- 
fommener Objeftioität unb frei oon jebem engherzigen DigoriSmuS 
beantmortet unb entfehieben merben, ober ob einfeitige {Beurteilung 
unb eine formaliftifche Auslegung mafjgebenb finb. 

X>ie fogialpolitifchc Berftcherung beruht auf bem ooDftänbigen 
SSertrauen ber SSerfidjerimgSpflidjtigen; entbehrt fie biefeS Ber* 
trauenS, fo roirb fte niemals imftanbe fein, bie Sßirfungen gu 
ergielen, melche Staat unb ©efeEfchaft oon ihr erroartet ha&en unb 
an fleh auch mit Specht erroarten burften. X>arum foEte man fith 
oor jeber SKafjnahme forgfältigft hüten, bie geeignet ift, baS SSer¬ 
trauen gu erf<|üttern ober auch nur abgufdjmädjen, am meiften 
aber oor ben deutlichen EKiiteln unb SDtitteldjen; benn nichts lodert 
baS SSertrauen mehr, als ein deutliches ©ebaren, bei bem ber Er¬ 
folg außerhalb jebeS SSerhältniffeS gu bem Unroiüen unb ber Ber* 
ftimmung fteht, bie baburch h^roorgerufen merben. Söenn bie 
33ereinfad)ung ber Slrbeiteroerftcherung unb if>re Deform unter bem 
Reichen ber Dcntenoerminberung um jeben $reiS flehen foflten, 
bann eröffnen ftch fchlechte SJuSftchten für baS grofee Kulturmerf, 
auf baS 2)eutfd)lanb bisher mit Ded)t ftolg fein burfte *) 


*) 0nmerfung ber Debafttou ber „Sog. $ra£t$": Xie 
oon oerfdjtebenen 3^tungen gebrachte Stadjrtdjt einer SlnfteEung oon 
Vertrauensärgten ber SanbeSoerftcberungSanftnlten, mit ber ftd) ber 
obenftehenbe Slrtifel befchäftigt, hat lebhaftes 2luffehen unb grobe Be¬ 
unruhigung heroorgerufen. Blätter ucrfdjiebener ^arteiridjtungen, beS 
3enirum3, ber 9?ationalliberaIen, ber ^reifinnigen, ber ©ogialbemofratie, 
ebenfo aber auch gachorgane ber $trgte haben bagu Stellung genommen, 
nahegu einmütig in ihrer Verurteilung (oergl. g. 93. „2Kebtg. Reform", 
XIII Sir. 32). dagegen mürbe fobann in ber ff KöIn. VolfSgtg." oon 
„beftuntcrridjteter ©eite" mitgeteilt, bab oon ber SanbcSoerfidjerungS- 
anftalt SRh c i n P r °oing, bie mit ber VlnfteHung oon yanbeSmcbiginalräten 
oorangegangen fein füllte, „trgenbmeldje grunbfäfclicbe 9inbe- 
rungen in bem Verhältnis gu ben 9lrgten beS BegirfeS nicht 
beabficfjtigt finb. Slamentlid) roirb bie fianbeSoerfidjeruiigSanftalt 
nach roie oor ben eine ^noalibenrente beantragenben Verfonen bie 
SsJaljl t)es ?lrgteS, oon bem fie ftdj baS bie Sieutc begrünbenbe 91 lieft aus» 
[teilen laffen, in feiner SBeife befdjränfen unb bas bisljer übliche 3 ll fah= 

Ijonorar oon n M ben 9(rgtcn audj rociter galjlen.53.i3 btc Be» 

ftcllung oon 9trgten bei bem Borftanbc ber itanbeSoerftdierungsanftalt 
betrifft, bie fogeuannten ^anbesmiebigiiialräte", fo bcfiebt biefe (Sin* 
ridjtung mit Wenntnis ber ?lergtefammer unb ber ?lergte ber ^rooiitg 
bereits feit faft 14 fahren unb bat bisher gu irgcnbioeldjen ©chroierig- 
fetten mit ben Slcrgten ber s ^rooinj nidjt geführt. (5s ift ja auch roo'hl 
felbftoerfuinblidj, Dafj ber Vorftanb ber ^anbesnerfidierungSanftalt 
>libeinorooiug f roeldjer anjäljrlidi etiua 20 00ü argtlidjc 'Jlttefte burdjgu- 
jelieti unb gu prüfen Ijat, nidjt oljne ärgtHdjen Beirat ausfomnten fanu." 


Programm für die Urform und den 3Ut$bait 
der ^rbelterocrftdjmmg in #fterreid). 

Von VegierungSrat Karl ÄögIer»9Bien. 


®ie öfterrei^ifche SlrbeiteroerEdherung umfaßt gur 3*it nur 
bie Kranfenoerficherung ber geroerblichen Vlrbeiter überhaupt unb 
bie UnfaEoerficherung ber geroerblichen Arbeiter, inforoeit fie in 
Sfabrifen, Brüchen unb ©ruben, Unternehmungen mit Blafchinen* 
antrieb, bei ber Srgeugung‘ober SSerroenbung oon ©yploltuftoffen, 
enblich im S3au- unb ^ransportgemerbe befchäftigt ftnb. ^ie fianb- 
unb gorftroirtfehaft ift mit Ausnahme ber unfaBoerficherten mo* 
torifch betriebenen SÖlafchinen unoerrtch^t. ©S ift bemnadj ber 
SSerfi^erungSfreiS recht eng gegogen; aber auch ^erftcherung 
felbft ift fnapp begrengt, inbem ber rokhtigfte ^eil, bie 3noalibeu- 
unb 2llterSüerfi<herung fehlt. 

S)te ßeiftungen ber Kraulen- unb UnfaEoerficherung ftnb 
ferner infongruent; fte erfolgen in ber Kran!enoerfi<herung nach 
begirlSüblichen Staglöhnen, in ber UnfaEoerficherung nach bem in- 
bioibueflen SlrbeitSoerbienfte, roaS Bei ber furgen SSartegeit oon 
nur oier SSochen, nach beren ftblauf bie UnfaEentfchäbicjung be¬ 
ginnt, hoppelt fühlbar roirb. 3n Konfegueng biefer Ungleichheit ift 
auch ©runblage für bie BeitragSbemeffung in btefen beiben 
3roeigen ber Slrbeiteroerftcherung oerfchteben. 3)ie UnfaEoerficherung 
roirb oft aus bem Xitel ber Snoalibenoerftcherung in §lnfpruch gc* 
nommen, tTOfcbem bie ©rroerbSunfähigfeit gang ober gum größeren 
Xeile nicht in bem Unfafle begrünbet ift. S)ie UnfaEoerfuherung 
hat auch bet bett geringften ©raben ber ©rroerbSunfähigfeit ©nt- 
fchäbigurtg gu leiften, roeShalb in gasreichen ©ingelfäEen öfouomifdh 
nicht in Betracht fommenbe Unterftü^ungen gegahlt merben, bie 
gufammengefafet eine bebeutenbe Beladung oerurfachen. X)ie Unfall- 
oerficherung führte gu einer roeit höheren Belastung ber 3nbuftrie 
unb beS ©emerbeS als angenommen morben mar; bie teilroeife 
ungenügenben Beitragstarife gaben gu be^eutenben Betriebsabgängen 
bei eingelnen UnfaBoerficherungSanftalten Slnlafc. X)ie Unfall» unb 
KranfenoerficheruitgSinftitiilc entbehren jebeS organifdjen 3ufaminen- 
hangeS, trofcbem fie täglich mit unb für einanber gu arbeiten hoben. 

X)ie Deformierung unb ©rgänguug ber Ärbeiteroerftcherung ift 
bemnach eine Dotroenbigfeit, bte oon bem DegterungSprogramme 
in ber $auptfad)e mie folgt beabftchtigt roirb: 

5Die Kranfenoerficherung bilbet bie ©runblage ber Slrbeiter- 
oerficherung unb leiftet btS gu einem 3oh rc Unterftübung. fo ba§ 
bie ©ntfehäbigung aus bem Xitel ber 3*toalibität unb beS UnfaEeS 
lüdenloS auf fie folgt. X)ie Snoalibenoerficheruug umfafjt 
einen BcrfttherungSfretS, ber ftch utöglidjft an ben Umfang ber 
KranfenoerficherungSpflidht anfdhliegt. Xie llnfalloerfid)erung 
ift eine ©pegialoerfidjerung, melche in ßabrifen unb ben unfafls- 
gefährlicheren ©einerben in einem bem bisherigen ähnlichen Um¬ 
fange auch üinftig beftehen foB. ©itt burchauS Iogifcher Aufbau, 
melier ben SSerfich^ruugSgmeigen bie ihnen gebühren ben Blüfee an- 
roeift. X)ie Kranfen* unb SooaÜ^noerficherung ber ßanbmirtfchaft 
mich auf bie X)ienftboten befchränft, fdjliefet alfo bie Iaub- unb 
forftmirtfchaftlichen Arbeiter im engeren ©inne auS; bie UnfaBoer« 
ficherung foE, ba bie ©infdjränfung auf bte SRafchtnenbetciebe un» 
rationcE mar, trofe ber teilroeife hohen UnfaESgefahr (gorftroirt- 
fchaft!) gang entfaEen. 

X)ie gemeinfame ©runblage für bie ©ntfchäbigungSbemeffung 
foEett (6) ßol)nflaf[ett bilben, in melche bie Berftcherten nad) bem 
SlrbeitSoerbienltc cinguteilen ftnb. öür jebe biefer Klaffen ift baS 
Kranfenaelb (40 bis 400 .fSeEer) uttb bie ihr gleiche UnfaBSooE- 
rente ebenfo gefefelich feftgefeht, roie bie 3n®olibengrunbrente 
(120 bis 270 Slronen), gu melier bie ©teigcruugSrente im HuS- 
ma&e oon gmei 3ehoteln ber geleifteten Beiträge fommt. (X)ie 
SSochenbeiträge belaufen fid) auf 10 bis 60 $eUer.) S)ic SllterS- 
reute ift mit bem 65. ßebenSjahrc in bem Betrage ber gu Decht 
beftehenben 3noalibenreitte fäÜig. Dn jeber biefer Denten partigi» 


23ir glauben bie ©teile, ja bte $er|önü<hfeit gu fennen, ooit ber biefe 
Slufdärung ausgeht unb haben gu iljr baS oolle 3utraum> bafj fte rücf* 
haltlos ber SBahrljeit entfpridjt. Slber roir haben nicht bie gleidje 3«’ 
oerfidjt, bafj bie OJefinnung, in ber bie Leitung ber ßanbeSoeriicherungS- 
anftalt Sheinprooinj ihres hohen SlntteS ebenfo roie manche anbere 
Vcrftchfrungsanftalt maltet, überall geteilt rotrb, fonbern roir haben 
C'irunb gur BcjorgniS, bafj Xenbengen gu einer geroaltiamen 
©tnfdiränfung ber Dentenanfprüche unb Dentengeroährung 
au man di eu ©teilen h err fd) en - ©egen biefe richten fid) bie SluS* 
fübrungen beS J)r. ^ulb, unb roeil roir uns feinen Befürchtungen an* 
fchltefjen, oeröffentltchen roir feinen SSSarnungSruf, trofe ber Slufflärung 
beS (S-iugelfalls in ber VerfidjermigSanftalt Dhctnprootng. 
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piert ber Staat mit 90 Kronen; aufferbem gibt er gwei ERiEiotten 
Grotten jährlich gu bert SerwaltungSfoften für bic Snoalibenoer* 
Tigerung. Die Snoalibenoerpcherung wirb unter Anlehnung an 
baS beutfdhc ERufter geregelt. Auffer ber Snoalibenoerpcherung 
foHen beu Hinterbliebenen beim Dobe beS ©rnährerS fällige Kapitals* 
betrage gewährt roerben; nämlich bet ESUwe. bie ©runbrente ber 
Snoalibenrente begiehungStoeife beS AentetiaitfprucheS beS Ser* 
ftorbenen, jebem Kinbe unter 15 Sauren bie halbe ©runbrente, 
jeber Doppelwaife unter 15 3ah*en bie ©runbrenie, allen Hinter» 
bliebenen höchftettS ber breifad^c ©runbbetrag. Die mäßigen Ab* 
finbungen fönnen bie Acittcnoerforgung ber Hinterbliebenen, foweit 
fie fie brauchen (Kinber unb erwerbsunfähige ESitwcn), nid£)t erfeffen. 

Die UnfaEoerpcherung foE duffer ber betn Kranfengelbe gleiten 
SoErente Deilrenieit gewähren, n>eld^e in günfteln ber SoErente 
abgeftuft pnb; unter einem fünftel ber Sollrente foBen mir Ab¬ 
fertigungen gegablt werben. 3n bem Ausfälle ber Kleinrenten ift 
ein gortphritt gu erblicfen, ba fie feiten einen Öfonomiphen Sor* 
teil bieten; fie wirfen häufig gerabegu ftbäbliib, weil fie oft bei 
ungephmälertem ArbeitSuerbienfte gewährt unb bann oergeubet 
werben. Die Serfuberung ber Hinterbliebenen bleibt im gangen 
gegenüber ber jeffigen Regelung unoeränbert. 

Die Dräger ber 3noaliben* unb UnfaEoerpcherung erhalten 
nach beutphem Sorbilbe baS Aedht gur Uebernahme unb Secin* 
fluffung beS H e ^ Dc rf a brenS. 

Die KranfenoerpcherungSbeiträge foBen wie bisher für ben 
laufenben 3 fl h re8 bebarf auffommen; bie 3nDaIibenoerpcherung ift 
auf bem $rämienfpfteme aufgebaut, fo baff bie oorhanbenen 
KapitalSbeftänbe mit bem ESerte ber gu erwartenben Seiträge jeber* 
geü hinreichen, bie beftehenben unb fünftig ftch ergebenben Ser» 
pflichtungen gu bedien, bemnadb bie SerfuherungSanftalt ohne 
Senachteiligung ber AnfpruchSberecfftigien in jebem Augenblidfe 
liquibieren fönnte. DaS in ber ltnfaDoerfidjerung bisher geltenbe 
Srämienfpftem mit Kapitalsbecfung ber über baS UnfaflSjahr 
hinauSreidjenben ©ntphäbigungen foE weiterhin nur infoweit auf* 
redfjt erhalten werben, als p<h hieraus feine höhnen SerficherungS* 
beiträge ergeben, als fie jefft im Durdjjphnitte ber Anftalten begabt 
werben. Die SeitragSleiftung foE fünftig unter Serüdffidf)tigung 
ber ©rgebniffe ber ©efahrenflafppfation unb ber Summe ber oer* 
ficherten SoErenten im oorlefften 3ah*e oor ber ©efahren¬ 
flaffififation berart feftgefefft werben, baff bie SeitragSeinnahme 
ber SerpcherungSanftalt gegenüber bem erwähnten 3ah rc nidht 
fteigt. 3nfoweit baS Auslangen mit biefen Seiträgen pluS ben 
3 infen ber angefammelten gonbS nicht gefunben werben fann, ift 
ber Sehlbetrag bei ben Unternehmern ber oerpeherten Setriebe 
einguheben. DaS KapitalSbecfungSpringip wirb alfo aufgegeben, 
benn bie ©ntlaftung ber UnfaEoerpcherung wirb nicht bei allen 
SerpcfferungSanftalten auSreicfjen, um bie Kapitalsbecfung bei wie 
ootftehenb limitierten Seiträgen aufrecht gu halten. ®iefe ©nt* 
Iaftung foE h^beigeführt werben burdf) ben gortfaE ber ©ntfdjäbi- 
gung oon Seriellen währenb beS HeiloerfafjrenS innerhalb eines 
3ahteS; burch ben ©rfaff ber Senten unter einem giinftel ber 
Sollrente burcf) Abfertigungen, bie geringer finb als bie gugehörigen 
DecfungSfapitalien; burch bie Aufhebung ber SerfidEjerung oer 
lanbwirtfchaftlichen ERafdf)inenbetriebe, welche ftd^ als oerluftbringenb 
erwiefen hat; burch bie Serpflichtung ber Snoalibenoerpcherung 
als ber primären Serficherung aud) an UnfaflSinoalibe bei Seftano 
beS AnfprucheS auf Snoalibenrente bie ©ntfdfjäbigung gu gahlen. 

Die SerficherungSbeiträge für bie Kranfen* unb Snoaliben* 
oerfnherung foflen je gur Hälfte oon ben Arbeitgebern unb Arbeit¬ 
nehmern aufgebracht werben; bie UnfaBoerpcherungSbeiträge follen 
ben Arbeitgebern ooöftänbig gur ßaft fallen. Seff* haben bie Arbeit¬ 
geber gefcfflidj 90 % ber Seiträge gu gahlen, in ber Segel werben 
pe aber oon ben Arbeitgebern gang getragen; bie Kranfenoer* 
ficherungSbeiträge werben jefft mit gwei dritteln oon ben Arbeit¬ 
gebern, mit einem drittel oon ben Arbeitnehmern aufgebracht. 

Die ©runblage ber SerpcherungSorganifation hüben bie 
Kranfenfaffen. Die Uebertragung jener ©efdfjäfte für bie Snoa¬ 
liben» unb UnfaEoerpcherung an bie Kranfenfaffen, welche ben 
unmittelbaren Serfehr mit oen SetriebSunternehmern unb Ser» 
ficherten bebingen, bebentet einen groffeit gortphritt betreffs ber 
Crganifation ber Arbeiteroerficherung; baS Programm gog jeboch 
gufolge beS SeftrebenS möglichfter Erhaltung beS Sefiehenben nicht 
bie «onfequeng, baff baS für bie Snoalibenoerfidjeruttg ooEauf unb 
für bie UnfaEoerpcherung gegenüber bem jeffigen ©efeffe erweitert 
beftehenbe ^ringip beS taffengwangeS bei ber Äranfenoerpcfferung 
burdf) Anerfennung ber SegirfSfranfenfaffen als ber aEeiniaen 
Präger biefer Serficherung ebenfaEs ©eltung pnben foB; es werben 
oielmehr bie Setriebs-, ©enoffenfchaftS* unb SereinSfranfenfaffen 


mit minbefienS 500 SRitglieberu auch meiterhin beftehen gelaffen; 
bei ben Sruberlabenfaffen fann auch auf biefe SJJinbefigahl oer* 
gichtet werben. Hterburdf) wirb bie Durchführung ber Serpd^erung 
erfchwert werben. 

Die UnfaEoerpcherung bleibt territorial organifiert mit Aus¬ 
nahme ber bereits beftehenben SerufSgenoffenfchaft ber ©ifenbahnen; 
bie 3Köglidf)feit ber ©rriefftung fonftiger SerufSgenoffenfchaften foE 
fünftig wegfaflen. Den autonomen llnfafloerpcherungSanftalten 
fönnen oerfchiebene ©efchäfte für bie 3noalibenoerp<herung über* 
tragen werben (©oibcnthaltung ber Anfprüche ber Serpcfferten, 
Seforgung ber ©efihäfle für bie territorialen Sentenfommifponen, 
weiten bte 3ubifligung ber 3noalibenrenten guftcht ufw.). 

Die Saoalibenoerficherung einfchliefflich ber Serficherung oon 
fleinen Kapitalien für bie Hiaterbliebenen foE eine ftaatliche 
3entralanftalt burchführen, welcher auch KontroESagenben beS 
SRinifteriumS beS Säuern betreffs ber Sermaltung ber Arbeiter* 
oerptherung übertragen werben fönnen. Die ©rriebtung einer 
3entralanftalt ermöglicht es, bie (Schwierigfeiten gu oermeiben, 
welchen bie beutfeffe Snoalibenoerpcherung unb bie öfterreithifche 
UnfaEoerpcherung gufolge ber oerfdfjiebenen ©ntfchäbigungSbelaftung 
ber territorialen SerpcherungSanftalten begegnete. 

Die ben beftehenben @cf)iebsgeri<hten für UnfaEoerpcherung 
ähnlichen territorial gu errichtenben ScffiebSgerichte für Arbeiter* 
oerfnherung pnb für bie UnfaE* unb Snoalibenoerpcherung be* 
ftimmt; pe ftnb auch als SerufungSinftang gegen bie oon ber 
Abminiftratiobehörbe erfter Snftang ^inpd)tlich oon ftrittigen 
Äranfenunterftüffungen gefäEten ©ntfdf)eibungen gebacht. Als wefent* 
lid^er Öortfchritt ift bie ©rrichtung eines DbergerichteS für Arbeiter* 
oerfnherung gu begrüffen, welches bann gu jubigieren hat, wenn 
beim @chiebSgeridf)te unrichtige rechtliche Seurteilung beS gaEeS 
ftattfanb. 

Das SegierungSprogramm geidfjnet ftch burch logifdfjen Auf* 
bau aus unb fteflt ben in biefer 0orm erften wohlburcffbachten 
Serfuch ber einheitlichen ßöfung ber Arbeiteroerpcherung bar. 
Kann ber Öachmann aud^ nicht mit aEen Details übereinftimmen, 
was bei einem fo groffen ein fo weites ©ebiet umfaffenben Sterfe 
erwartet werben barf, fo muff bodt) anerfannt werben, baff baS 
Programm gegenüber ber jefftigen Regelung ber Arbeiteroerfiche¬ 
rung in Defterreich einen erheblichen gortfehritt bebeutet. 


JUlgenteittt SojialpolttUu 


DaS Stahfanredjt in Sübecf ift SHrfU<f)feit geworben. SiSher 
war baS Wahlrecht an einen 3«nfuS oon 1200 lAL gebunben, aber 
fonft aEgemein unb gleich- Sefft wirb burch einen fcharfen Schnitt 
bie Söählerphaft in gwei Hälften gefdEjieben: wer nur ein ©in* 
fommen unter 2000 JL oerfteuert, ift ein Sürger minberen SRechtS, 
wer barüber gahlt, gehört gu ben Srioilegierten. Die ©efamtgahl 
ber leffteren, etwa 2000, wählt 105 Slitglieber ber Sürgerfchaft, 
bie breifach gröffere ERaffe ber ERinberbemittelten, etwa 6000 bis 
7000, bagegen nur 15 ERitglieber. ©S foffen alfo je 19 wohl* 
habenbe unb reiche Sürger immer einen Sertreter im Stabt* 
regiment haben, währenb je 400 bis 500 wenig mit ©lüdfSgütern 
gejegnete Eöähler ebenfaEs nur einen ERann ihres SertrauenS 
entfenben. Dabei ift baS Eöahlalter noch °an 21 auf 25 Sahre 
heraufgefefct worben, ber 3 en f ug »an 1200 Jt. ift bagegen weg* 
gefaEen. Am 7. Auguft hat bie Sürgerfchaft biefen Sefcfjluff 
gefafft, ber im wefentlithen ben Anträgen beS Senats entspricht. 
3n 3 u faaft wirb alfo bie ERinberheit ber fteuerpffichtigen Sürger 
bloff beShalb, weil pe mehr ©elb hat, 7 / 8 ber Sürgerfchaft beherrfchen, 
währenb bie ERehrheit ber Sürger, inSbefonbere bie Arbeiter* 
beoölferung unb ber Heine ERittelfianb, in ber parlamentarifchen 
Sertretung auf eine bebeutungSlofe ERinorität befchränft bleibt. 
Der Senat wirb natürlich ftetS auS woblhabenben 5h:eifen befteEt. 
©ine berartig aEe anberen ERomente auSphlieffenbe Serwirllichung 
rein plutofratifcher ^ringipien in einem ©emeinwefen — unb fei 
es felbft ein fo Heines wie ßübeef — wirb ftch unfehlbar rächen. 
Unb einem Stabt-Staat, ber pdf) Elepublif nennt, fleht ein foldjeS 
Sorgehen befonberS übel an: Söer ©elb hat, ift oon oomherein 
präbeftiniert gumHerrfdben unb Serwalten; bie SnteEigeng unb baS 
Dalent ohne ©elb pnb für immer baoon auSgefdf)loffen. 

Die Arbeitsaufträge ber fReidjS-fßoftoermaltmig enthalten, wie 
berichtet wirb, oertragSmäffige Sorfchriften gum Schuff ber oon 
ben ßieferanten befchäftigten Hanbwerfer unb Arbeiter: 

Der Unternehmer hat ber CberpoftbireÜion über bie mit $anb* 
wertem unb Arbeitern wegen ber Ausführung ber Arbeiten unb Siefe¬ 
xungen abgefcf)Ioffenen Verträge unb bereu Erfüllung jebergeit auf ©r» 
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forbern AuSfnnft gu erteilen. Er ift gehalten, ben ©anbroerfern ultb 
Arbeitern minbeften« bie durdjfchnitt«fäße ber ort«ttblidjeto 
Söhne gu jaulen. die Dberpoftbireftton fann bte 3 a hlong an ben 
Unternehmer oerroeigern, big eine ihr genügenbe Au«funft oorliegt. 
Sollte ber Unternehmer [eine Verpflichtungen gegen ©anbroerler unb 
Arbeiter nicht ober nicht pünftlidj erfüllen, fo fann bte fiberpoftbireftion 
bie non ihm gefchulbeten Beträge au« feinem Guthaben unmittelbar an 
bic Berechtigten jahlen. der Unternehmer bat bie h^rgu erforberlichen 
Sohnltften unb fonftigen Unterlagen ber fiberpoftbireftion gur Ver¬ 
fügung gu ftellcn, auf Erforbern auch eine Erflärung abgugeben, ob 
unb inmiemeit er bie Anfprüdje ber ©anbroerter unb Arbeiter al« be¬ 
grünbet ancrlennt. 

der franpfifche oberfte ArbcitSrat ha* Enbe guni unter 
Borfiß be« ©eroerffcf)aft«führer« Vt. Keufer (Buchbrucfer) über 
Künbigung unb Künbigung«friften beraten. 

Ißräfibent biefer ftörperfchaft ift ber HWinifter für ©anbei unb ©e» 
merbe, Bigepräftbent ^cufer. 19 HJMtglieber roerben non ben ©anbei«* 
fammern unb ben beratenbert Kammern für Kunft unb ©anbmerl 
eroählt; bie Variier ©anbeläfammer entfenbet außerbem noch einen 
efonberen Vertreter, Ebenfall« 19 3J?itglieber mähten bie Arbeiter* 
geroerffchaften, je 1 außerbem bie Arbeitcrbörfcrt unb bie Arbeiter* 
Vrobuftiogenoffenfchaftcu. die ©eroerbegerid)te entfenben je 8 Vertreter 
ber Arbeitgeber unb ber Arbeiter. der (Senat mahlt 3, bie Kammer 
5 STOitglieber. 2 SKitglieber mahlt bie Regierung au« ben Leihen be« 
gnftitut« unb ber Uninerfltät Bari«, 4 roeitere SJtitglieber ftnb delegierte 
ber SKinifterien. dem Arbett«rat gehört auch eine dame al« ©eroerf* 
fdfjaftSüertretertn an. 

der Beratung, bie fünf dage bauerte, lagen ein Vegierung«* 
entmurf unb gahlreicße Anträge gugrunbe. gfolgenbe Befdjlüffe 
mürben gefaßt: Vtan fann feine dtenfte nur auf $eit ober für 
eine beftimmte Arbeit nermieten. der ohne 3eitbegrengung ein* 
gegangene dienftoertrag fann ftet« burch ben Böiöen eine« ber 
Vertragfchlie&enben beenbet roerben. doch muß ber deil, ber ba« 
ArbeitSuerhältni« auflöft, ben anberen deil minbeften« eine Böocße 
oorher, roenn e« fich um einen Arbeiter ober einen dienftboten 
hanbelt, unb minbeften« einen Vtonat oorher bei einem AngefteHten 
benachrichtigen, die fortgefeßte Erneuerung be« Vertrag« mit be- 
ftimmter 3eitbauer verpflichtet bie Parteien gur Künbigung nach 
ben Vorgriffen biefe« ©efeße«. gür bie Veförberung oon 
Veifenben in dramroap«, Omnibus unb Qährbooten, beren Vetrieb 
notorifd) beftänbig, ohne Einteilung ober geitroeilige Schroanfungen 
ift, muß ber Vertrag unbefümmte dauer haben, die Verpflichtung 
ber Künbigung befteht nicht für ben Satt, baß ber dienftoertrag 
aufgelöft roirb oor Ablauf einer 14 tägigen ^Seriobe bei Arbeitern 
unb dienftboten ober eine« BRonat« bei AngefteHten. Außerbem 
befteht fie nicht, roenn bie Auflöfung be« Arbeitöoerhältniffe« burch 
höhere ©eroalt ober ernften ©runb oeranlaßt roirb. Söährenb 
ber KünbiguitgSgeit hat ber Arbeiter ober ber Angestellte täglich 
groei Stunbett 3 ß it, um Arbeit gu fuchen. die KünbigungSfriften 
fönnen burd) Entfcßluß ber Beteiligten geänbert roerben; babei 
müffen Arbeitgeber unb Arbeiter getrennt abftimmen. da« @e- 
roerbegericht ober ber griebenSrichter haben einen folgen Befcßluß 
al« Vegel für bie Entfdjeibung bei fiinftigen ArbeitSftreitigfeiten 
gu registrieren. Vur mit 19 gegen 18 Stimmen rourbe fchiießUcf) 
ein Antrag angenommen: „da ber Streif eine geitroeilige 
Aufhebung ber Arbeit ift, befteht feine Verpflichtung gu 
oorheriger Künbigung". 

Soziale ^oftänöc. 

die grau in ber italtcnifdjen gnbnftrie. 

da« Ufficio del lavoro gu Vom hat feinen früheren Ver¬ 
öffentlichungen eine neue ftatiftifdje Arbeit angereiht, bie in fogial* 
politifchen Greifen auf rege« 3ntereffe ftofjen roirb. Sie ift be¬ 
titelt: „La donna nell 1 industria Italiana“ unb gibt feßr genaue 
Vachroeife über bie fogial-roirtfhaftliche Sage ber italienifchen 
gabrifarbeiterin. Es finb feine erfreulichen datfachen, bie bamit 
roeiteren Greifen gtigänglich gemacht roerben, unb e« Hingt reichlich 
optimiftifch, roenn e« im Vorroortc tjeifet: „Auch in gtalteu roirb 
bie probuftioe Vefdjäftigung ber Arbeiterin burch eine Schnßgefeß- 
gebung 1 ) fontrodiert." gebcnfallS roerben bic unten folgenben 
3ahlcn bartun, baß biefe Kontrolle nod) oielfad) ungenügenb ift. 

gaffen roir guniid)ft bie ©cfid)t«puuftc in« Auge, oon benen 
bic Erhebung au«gegangcn ift. gn ber Einteilung finb bie gragen 
aufgegäf)lt, bie oon ben mafjgebenben gaftoreu gu beantroorten 
roaren. gm allgemeinen finb e« bie folgenben: 

a) genaue Venennung bc« Betrieb«; 

’) Vcg. ber neuften Reformen ogl. u. Sp. 1214. 


b) gahl ber Arbeügtage in ben eingeltien SRonaten; 

c) mittlere 3a§l ber Arbeiterinnen über 15 gapren, mit Aus¬ 
nahme ber ©eimarbeiterinnen, bie Iebiglich für Rechnung ber 

t irma arbeiten; 
ahl ber ©erheirateten grauen; 
e) 3ahl unb daglohn ber Arbeiterinnen unter 15 gahren; 
gerner für ade über 15 gahre alten Arbeiterinnen: 
f) ^erfonalbefdjreibung unb Angabe ber Art ber Vefchäftigung; 
r) mittlerer daglohn; ^ m . r 

b r i) ob bie betr. Arbeiterin fchbn ein gahr lang bem Betrieb 
augehört unb roährenb biefer 3 e tt niebergefommen ift; 
j) Angabe aller im Betrieb Befchäftigten, nach Alter unb Ge* 
fehlest georbnet. 

gn Vetradjt famen für bie Enquete 14150 Betriebe mit 
einet ©efamtgahl oon 829151 Befchäftigten, roooon auf bie in- 
buftrieß entroicfeltfte ^rooing be« Äönigreid)«, bie fiombarbei, 
348 821 entfielen. Arbeiterinnen roaren hieooon 414 236 begro. 
219 665. die roid)tigfie gnbuftrie ift jene für dejrlitroaren, Tie 
befchäftigt im Königreich 407 686 Köpfe, in ber fiombarbei 232 376, 
hieroon finb Arbeiterinnen 321 022 begro. 188 706. Auf 100 Ar¬ 
beiter famen bemnach in ber deytilinbuftrie 370,4 begro. (für fiom* 
barbei) 432,2 Arbeiterinnen. Al« 3ahi«ng«tag roar im allgemeinen 
ber 30. Vooember 1903 in Au«fi<ht genommen. 

deyülinbuftrie. 


Unter 100 männlichen Arbeitern famen auf ba« Alter oon: 

Im in ber 

Königreich fiombarbet 

9-12 gahren.l,o l,i fpeg. in Eomo 2,4 

12—16 - .9,t 10,4 9,s 

fpeg. in Vtailanb 11,5 

15—21 - 19,s 20,o Eomo 22,o 

Unter 100 weiblichen Arbeitern famen auf ba« Alter oon: 

9-12 gahren. 8,5 4,® Eomo 6,0 

12-15 = 18,5 20,7 - 20,« 

Station!) 21,6 

15-21 - 37,3 36,7 Beneiien 88,s 

llebrige gnbuftrie. 

SRännliche Arbeiter: 

9—12 gahren.l,i 0,e Stibitalien 2,6 

12—15 - 9,o 10,8 • 11,7 

15—21 - 19,3 21,t - 19/) 

leibliche Arbeiter: 

9—12 - 1,4 l,e Eomo 3,4 

12 16 - ll,i 14,4 - 18,3 

16 - 21 - 84,1 86,8 - 89,6. 


Vöeitaus am oerbreitetften ift bemnach bie Arbeit oon Kinbern, 
gugenblichen unb erroachfenen VUnberjährigen — oielleicht wäre 
e« übrigen« beffer geroefen, man hatte ben Begriff enger gefaßt 
unb bie Arbeiter über 18 gahren ben Erroachfenen beigegählt — 
in ber dejtilinbuftrie. E« roirb manchen, ber ben Sago bi Eomo 
bereift hat, fchmerglich berühren, baß in biefer herrlichen ©egenb 
6 o/o aller weiblicher Arbeiter auf Kinber unter 12 gahren ent¬ 
fallen. Sehr oiel beffer fteDt fid) ber $rogentfaß für bie übrigen 
gnbuftrien, groeifello« aber ift hier für gefeßgeberifdje Eingriffe 
noch ein weiter Vaum. Solche ftnb im neuften, fürglich ber 
Kammer gugegangenem ©efeßenhourfe oorgefeßen. (VgL auch 
hierüber Sp. 1214.) 

Ueber ben mittleren daglohn roirb berichtet: gm Königreich 
beträgt er 59 cent, in ber fiombarbei 58 cent., in Sübüalien 
49 cent. der ßohn in ber deytilbrandje ftimmt faft genau mit 
biefern überein, nur in Sübitalien 47 cent., roährenb feltfamer- 
roeife eben Sübitalien in ber dabafmanufaftur ben höchften Sohn 
mit 62 cent. gahlt. 2 öir reihen h«o flleich bie Söhne für 
Arbeiterinnen über 15 gahren an; bie Enquete gibt fie an anberer 
Stelle. E« erhielten: 




bte 75 

reut. 

76- >00 
ccnt. 

101-150 

cent. 

151-200 ÜbftTOÜ 
cenl. cent. 

giir alle gn- 

bufirten (%) 

Königreich . 
fiombarbei. 

12,3 

28,0 

40,7 

13,4 

5,6 

12,3 

30,4 

43,7 

10,5 

3,9 


Sübitalien . 

28,4 

81,7 

20,6 

16,7 

8,6 

dertiltiibuftrie 

(%). • • • 

Königreich . 

12,9 

30,9 

43,7 

10,o 

3,9 

fiombarbei. 

12,7 

31,7 

44,4 

9,i 

-V 


Sübitalien . 

27,8 

49,9 

22,® 

O* 


Seibe (%) . . 

. Königreich 
fiombarbei. 

16,3 

89,1 

40,o 

3,9 

L« 

16,i 

37,7 

41,« 

4,8 

3,5 

1,« 


Sübitalien . 

85,f 

59,8 

0,9 


dabaf (%) . 

Königreich . 

1,‘ 

0,9 

12,7 

62,9 

32,i 


fiombarbei. 


0 ,i 

11,5 

58,6 

29,a 


Sübitalien . 

8,9 

2,4 

18,5 

46,3 

28,q 
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618 75 75—100 101-150 151-200 Über 200 


<£§entie . . . 
Rapier ufn>. . 
28 olle . . . 


Königreich . 
Sombarbei. 
©übitalien . 
Königreich . 
Sombarbei . 
©übitalien . 
Königreich . 
Sombarbei. 
©übitalien . 


eent. 
8,2 
8,2 
22,s 
25,s 

19.5 

83.5 
7,5 

4,4 

89,2 


ceot. 
20 /) 
16,2 
10,1 
27,8 
26,c 
14,« 
14,2 
17,6 

6,i 


eent 

48,o 

44,0 

25,3 

36.2 
83, g 

0,5 

45,.; 

60.3 


eent. 

20,5 

30,7 

37,1 

7,8 

18,o 

1,4 

18,0 

12,3 

M 


eent. 

8,6 

6,9 

5.2 
2,7 

8.3 

14,7 

5,6 


die beften Söhne gahlt bemnach burchmeg bie dabafinbuftrie, 
unb mir batten bamit eine erfreuliche Nücfmirfuna ber ftaatlichen 
©teuerpolitif gu fonftatieren. Außeift niebrig erfcheinen bagegen 
bie Söhne inSbefonbere in ber fübitalienifchen dejtiünbuftne im 
roeüeren ©inne unb oor allem in ber bortigen Bapierinbuftrie; 
über brei Viertel aller Arbeiterinnen oerbienen bort meniger als 
75 eent. pro dag! 

@0 märe nun oon befonberem Sntereffe gemefen, etrnaS über 
bie tägliche Arbeitzeit ber grauen gu hören, um fo mehr, als 
baS ©efeß auch auf biefem ©ebiete nur bie aEererjten ©cbritie 
getan bat, inbem e» nur für Kinber unter 12 gaßren ben ourdf) 
1 ©tunbe $aufe unterbrochenen 8 fiünbigen BlajimalarbeitStag 
!ennt. (Außerbem ift Nachtarbeit für Kinber unter 12 3abren 
oerboten, für 3ugenbU<he biö gu 15 3ah«n nur mäbrenb 
6 ©tunben geftattet.) Seiber berietet bie Bublifation herüber 
nichts, mahrfcheinlich meil eine guoerläfftge Enquete auf unüber* 
roinbliche ©chmietigfeiten floßt. die fdjlimmften Befürchtungen 
finb alfo mohl gerechtfertigt, hingegen gibt bie Beröffcntlidjung 
beS Arbeitsamt» genaue Auffdjlüffe über bie 3ahl ber jährlichen 
Arbeitstage unb ebenfo über bie ©djmanfungen pifchen ben ein* 
jeinen SahreSgeiten. 28enn bie 3aP etrnaS nieorig erfcheint, fo 
ift ber ©runb gum deil mohl in ber Blenge ber fird)lichen geier* 
tage gu fudben. 

Auf alle Arbeiterinnen entfielen burchfchnittlich Arbeitstage im: 


3 uni .... 

. 18,8 

SRärg .... 

22,6 

degember. . . 

. 20,7 

Nooember . . 

22,9 

georuar . . . 

. 20,8 

©eptember . . 

23,o 

Sanuar . . . 

. 21,5 

Auguft . . . , 

23,2 

Blai .... 

. 21,7 

SuU. 

23,8 

April .... 

. 22,« 

Dftober . . . 

24,4. 


Nach Quartalen ergaben ftch folgenbe 3 ahtot: 


1. für bie Zertilinbuftrte 2. für bie BanbroirtfcQaft 
©tnter.62,5 19 ,3 

t rübUng.66,1 83 ,o 

ommer. 64,2 34,» 

fcerbft. 70,2 57,«. 

3m durcbfchnitt aller 3nbuftrien ift bie Arbeiterin an 266 


dagen im 3 * 9 * befchäftigt. 

©S bleibt noch eine tnlereffante grage übrig. 2Bie oiele oer* 
heiratete grauen, baneben, mie oiele 2 Bö<hnertnnen merben im 
S>ur<hf<hnitt befdjäftigt. 


Snbuftiie im allgemeinen: 


Huf 100 Hrftciteiinnen enlfaOeu 

2Böcf)ncrtnnen im Älter 96n 
© erheiratete 15 bt8 20 20 bl« 35 35 bi8 6! 

3af)ren Jahren 3afjren 

Königreich . 27,5 0,3 8,4 3,4 

Sombarbei.26,5 0,2 9,e 2,9 

©übitalien.88,5 0,9 7,8 4,2 

Segülinbuftrie: 

Königreich. 24 ,0 0,2 7,5 2,9 

Sombarbei.26 ,1 0,2 9,2 2,7 

©übitalien. 22,2 0,1 2,8 8,3 

dabafinbuftrie: 

Königreich. 8,3 17,« 5,i 

Sombarbei. 66 ,« 3,s 16 ,1 6,5 

©übitalien.59 ,1 4 ,3 22,8 4 , 5 . 


©S ift ftetS bebenflich, auf ©runb noch fo betaiEierter ftaiifti* 
(eher Angaben aEgu meitreichenbe Kombinationen angufteEen. 
Smmerhin erfcheint bie niebere 3 ahl ber ©eburfen in ber dejtil* 
inbuftrie, bie hohe in ber dabafinbuftrie außerorbentlich auffaEenb. 
galten mir bamit gufammen, baß bie deftilinbuftrie in meit 
gröfeerem Umfang als bie übrigen Snbuftrien Kinber in jugenb* 
lichftem Alter befchäftigt (f. oben) — bas BerhältniS beträgt für 
baS Königreich begüglich ber Kinber unter 15 3a(p n 22: 12,5 — 
fo bürfte ber ©djlufe erlaubt fein, baß bie frühe gabrifarbeit 
außerorbentlich fchlimme golgen für bie gruchtbarfeit ber grau 
nad) fi<h gieht. @S märe intereffant, roenn bas Arbeitsamt in 
biefem ©inne noch Biaterial gu befchaffen oermöchte. 


(ieganifatUnten 5er Ärbetter, ®efjUfcn mtb 
Ungeteilten. 


der 16. internationale Bergarbeiterfongreß, ber in ber per* 
gangenen Bkcf)e in Süttich tagte unb oon ©nglanb burch 48, 
oon Belgien burefe 28, deutfchlanb burch 9, granfreidj burch 7 
unb oon ber itorbamerifanifchen Union burch 2 delegierte belieft 
mar, bie gufammen runb l 3 /i Millionen organifierte Bergarbeiter 
oertreten haben foHen (Defterreid) hatte fi<h mit einem ©lücftounfch* 
telegramm begnügt), hat abermals ben BemeiS geliefert, baß bie 
alljährlichen internationalen foftfpieligen Bergarbeitertage un* 
nötig ftnb. Neben unb Befchlüffe gleichen fid) jahrein uno jahr¬ 
aus mie ein ©i bem anbern. Auch bieSmal mürben begüglich ber 
Achtftunbenfchicht, ber grauen* unb Kinberarbeit, ber ©ruben* 
Snfpeftion, ber Bttnbeftlöhne, ber AQerSpenftonen unb ber Ber* 
ftaatlichung ber ©ruben im mefentlichen bie früheren Befchlüffe 
mieberholt. Nur begüglich beS internationalen ©efretariats, 
baS feit 3ah«n infolge beS drängenS ber deutfehen unb beS 
SBiberftrebenS ber ©nglänber ben 3anfapfel auf allen Kongreffen 
bilbete, mürbe bieSmal eine ©ntfeheibung getroffen. Ginftimmig 
unb ohne debatte mürbe nämlich folgenber, oon ben gührern ber 
oerfchiebenen Bergarbeiterorganifationen oereinbarter Kompromiß* 
an trag angenommen: 

„(Sin internationale» ©efretariat ber Bergarbeiter, beauftragt mit 
bem Brtefioecfjfel mit ben SanbeSfefretären unb mit ber Verausgabe 
eines oierteljäljrlichen ©ituationSberidjtS in brei ©prachen (beutfd^, 
frangöfif<h, englifch)/ mirb oom 1. ©eptember 1905 ab gefdjaffen. die eng* 
lifche Bergarbeiterorganifation roirb mit ber Einrichtung biefeS ^nftituts 
beauftragt; fie übernimmt roäffrenb beS erften 3n|reS prooiforifch bie 
Koften. dem internationalen Komite mirb bei feinem nächften 3w s 
fammentritt über bie dätigfeit beS ©efretariats Bericht erftattet. Nach 
ben bann gemachten gmölfmonatiichen Erfahrungen merben bie Koften 
auf bie eingelnen Drganifationen oerteilt." 

3um internationalen ©efretär mürbe Afhton-SNauchefter ge* 
mählt, gum SanbeSfefretär für deutfchlanb ber fogialbemofratifche 
NeichStagSabgeorbnete unb Nebafteur ber „Bergarbeiter*3tg." $ u e* 
Auf bie datigfeit biefeS internationalen ©efretariats barf man ge* 
fpannt fein. Auf Antrag ber englifchen BiinerS’ geberation be* 
fafete ftch ber Kongreß auch mit ber grage Krieg unb grieben, 
über melche ber englifdje delegierte Burt, früher UnterftaatSfefretär 
im BUnifterium ©labftone, referierte unb bie Negelung atter inter¬ 
nationalen Streitfragen auf fdjiebSgerichtlichem 28ege befürroortete. 
©inftimmig gab ber Kongreß feine 3uftimmung, ebenfo einem oon 
deutfchlanb gefteUten Anträge, ber Kongreß möge ben ruffifchen 
Arbeitern in ihrem Kampfe für bie Arbeiterfreiheit feine märmfte 
©gmpathie auSbrücfen unb ihnen ooüfiänbigen ©rfolg miinfehen. 
Born Bürgermeifter unb ben ©emeinbeoertretern mürben bie Kon¬ 
greßteilnehmer offigieH im Sütticher NathauS empfangen, auch 
mürben ben delegierten ©intrittsfarten gur ©eltauSftettung ein* 
gehänbigt. ©chon im nächften 3 ahre foE mieber ein internatio¬ 
naler Kongreß in Sonbon fiattfinben, auf bem man ftch u. a. auch 
mieber mit ber internationalen Negelung ber Kohlenprobuftion be* 
faffen roiE, einem Problem, baS bisher fein internationaler Berg¬ 
arbeitertag gu löfen oerinochte. llrfprünglich foEte ftch & cr 
jährige Kongreß auch mit bem ©eneralftreif befchäftigen, unb groar 
auf Antrag deutfchlaitbS in geheimer ©ißung. 3n ben oorliegen* 
ben Berichten mirb beS ©eneralftreifs aber gar nicht ©rroäf>nung 
getan, der öfterreichifche Bergarbeiterführer unb NeichStagS¬ 
abgeorbnete ©inger fagte auf einem früheren Kongreß, ber ©eneral¬ 
ftreif rnitffe fommen „mie ein Büß aus piterem Vitnmel!" 


Slreibsi mt5 


Begüglich beS Kampfes im rheimf(h s tocf)fälif(hen Baugewerbe 

fittb bie Nachrichten noch immer miberfprechenb. * ©0 foflen int 
dortmuitber Begirf bereits 31 Bauunternehmer, oon benen 10 
bem Arbeitgeberbunb angehören unb bie gufamtnen etma 800 Ar* 
beiter befchäftigen foEen, bie gorberungen ber Arbeiter beroifligt 
haben, ©leidje BeroiEigungeit merben aus Bochum geutelbet, 
roährenb für ben Kreis © 0 litt gen am 8 . b. D?tS. burch ben Ab* 
fchluß eines darifoertragcS bie ßohnberoegung beenbet roorben 
fein foE. die fchott in ber leßten Nummer (©p. 1192) ermähnte 
Aubieng oon Berlretern beS ArbeitgeberbunbeS beim Bänifter beS 
Snnern h<*t ingmtfehen am 9. b. Bits, in Berlin ftattgefunben. die 
„Norbb. AEg. 3tg " berichtet barüber: 

„Nadjbem bie depntation Biittetlungen über ben Sohnfampf im 
rheinifch-roeftfälifcben Baugetoerbe gemacht hatte, toieS ber Biinifter ba- 
ranf f)\n, baß bie Berfüguttg beS NegierungSpräftbenten in düffelborf 
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betreffenb Me Sujießung auslänbifcßer Arbeiter lebtgli* befkljenbe 93er- ] 
roaltungfigrunbfäße roiebergebe, ohne für einen ber ftreitenben Teile 
gartet ju neunten. 3m übrigen fei eS felbftoerfiäblicb, baß bie Staats» 
geroalt erforberltcßenfafls bie ÄrbeitSroißigen nacßbrüdltcb feßüßen roerbe; 
auch habe ber BegierungSpräftbent Me entfpredjenben SRaßregeln bereits 
feinerfeitS angeorbnet." 

Ergänzenb bemerft ^ierju noch bie „StölniRhe 3*itung": 

„Tie Äborbnung gewann aus ber Unterrebung auch ben un¬ 
zweifelhaften Einbruch baß eS fi<h bei ber in bem Erlaße beS Be- 
gierungSpräftbenten non SDüjJelborf erwähnten möglichen AuSroeßung 
Iäftiger AuSlänber nur um Mreft aus bem ÄuSlanbe eintreffenbe Leute 
ßanbeln fönne, feineSroegS um AuSlänber, bie Rßon im 3»lanbe tätig 
roaren. ES ift mit Sicherheit anzunehmen, baß audb biefen ÄuSlänbern 
gegenüber nur in ganz befonberen gäßen unb nad) forgfältiger Prüfung 
aller einfdjlägigen Berhältniße $u irgenbroeldjen Biaßnahnten gekritten 
roerben fönnte. Sie Äborbnung nahm auf Anraten beS SRintfterS @e* 
legenbeit/ im HanbelSminifterium oorzufpredjen, unb fanb auch bort für 
ihre ©ünfebe Entgegenfommen." 

Sn oerfeßiebenen Blättern, fo oor allem in ber cßrifilich* 
fokalen Tageszeitung „TaS Beid)", roirb eS getabelt, baß ber 
ßRinifter mit ben Arbeitgebern oerßanbelt habe, ohne ihnen nur 
mit einem 2öort eine Borßaltung über ihren feßnöben Tarifbruch 
ZU machen, „©erabe — bemerft baS Blatt weiter — naeßbem ber 
HRinifterpräRbent ben Sfontraftbrucß ber Bergleute fo roieberholt 
getabelt, roar eS nötig, baß auch ber Sarifbrucß ber Arbeitgeber 
öffentlichen Tabel erfuhr. Statt beffen üerfietjert ber $err ßRinifter 
nun bie Streifbrecßer feiner nachbrücflichen gürforge. Ter neue 
ßRinifter beS Snnern hot burch biefen einfeitigen Empfang bem 
fozialen Stieben fehr gefeßabet, ber Sozialbemofratie aber reichen 
unb roirffamen AgitationSftoff geliefert." ßßütlerroeile machen Reh 
bie folgen beS Kampfes auch im 3i c Ö e l e ifl c merbe nachteilig 
bemerfbar. Ter Tortmunber BerfaufSoerein für 3^^ifnbrifate 
hat fi<h angeftchts ber aufgehäufien Borräte für eine Befcßränfung 
ber ißrobuftion um weitere 20% auSgefpro^en, roäßrenb bie Bor* 
ftänbe unb bie AufRcßtSraiSmitgLieber ber im Snbuftriebezirfe be* 
fteßenben 14 BerfaufSoereine für 3^Ö e ^ e ^ a ^ r ^ Qte cinftimmig be- 
fcßloRen: erftenS bie Bübung eines ArbeitgeberoerbanbeS ber 
3iegeleibeRßer; zweitens bie Herbeiführung eines BertragSabfchluffeS 
mit bem Arbeilgeberbunb für baS Baugeroerbe im rßeiniRh-roeft* 
falifcßen Snbuftriegebiet. 3n einer ftarf befugten Berfammlung 
ber in ber cbriftücßen unb fozialbemofratifchen 0rganifation oer* 
einigten Bauarbeiter EffenS rourbe mitgeteilt, baß ber Arbeit* 
geberbunb ben eifernen B&ißen habe, ^ en Sfatnpf fortzufeßen, baß 
aber auch bie Arbeiteiorganifationen oon bemfelben BMflen Befeelt 
feien. Aße Iebigen BerufSgenoffen möchten abreifen, ba ber Stampf 
unter ben gegebenen Berhältniffen noch minbeftenS 10—12 Btocßen 
anhalten fönne. 

Ttc AuSfperrung ber Färberei* vnb Appreturarbcüer tut 
fftdjflfdj-thüriiigifchen f egtiftutaftriegeMet ift burch beiberfeitige fÄach- 
giebigfeit unter anerfennenSroerter SRitroirfung ber Bürgermeifter 
oon ©laucßau unb 9Reerane beigelegt roorben, unb bereits am 
15. b. 9R. ift unter Aufhebung ber Sperre bie B&ieberaufnaßme 
ber Arbeit erfolgt. Tarnit ift auch bie brohenbe große SSeberauS- 
fperrung unb mit ihr ein Stampf oermieben roorben, ber gegenüber 
bem Strimmitfchauer baS Bierfache an AuSbehnung angenommen 
hätte. Tie Arbeitgeber bewilligten einen ßRinbeftroocßenlobn oon 
14,70 Jt für männliche unb oon 9 JC. für weibliche Arbeiter. 
Tie Arbeitszeit foß für ©lauchau IOV 2 ©tunben, für Bteerane 
10 Stunben 20 Minuten täglich betragen. Tie Arbeiter ihrerfeitS 
hatten baS 3ufleftänbniS gemacht, baß bei ben ©inigungSoerhanb- 
lungen bie Bertreter beS TejtilarbeiteroerbanbeS auSgefcßaltet 
würben. Tie oon biefem Berbanbe auSgefchriebene Ejtrafteuer 
bürfte nun ebenfalls Wegfällen. Angeblid) foflen bem Berbanbe 
währenb beS oierroöd)entlid)en StampfeS einige Taufenb neuer 
ßRitglieber beigetreten fein. Aus ©era roirb berichtet, baS bort 
„Agitatoren unb gewerbsmäßige H e t[ cc " ut<h* roieber eingeftellt 
roerben foßen. Tort haben eS aud) chriftUche unb ^>irfd)*^>uncferfche 
Tegtilarbeiteroerfammlungen abgelehnt, mit bem Tejtilarbeiteroer* 
banb gemeinfame Sache zu machen. Tie ©laudjauer Arbeiter 
erflärten zwar, baß bie 3 u 9 e ftönbniffe ber Unternehmer feine zu- 
friebenfteßenben feien, baß fie aber „unter ben gegebenen Berhält¬ 
niffen" Öneben fcßließen woßten. 3 U biefer ©inpiht fann man bie 
Arbeiter nur beglücfroünfdjen. 

Arbeiter fdj u%. 

3ahreSberi<ht ber ^efftfdjcn ©ewerbeinfpefttouen für 1904, 

Sn bem 3ah* e S& e *icht & er h e ffU<h en ©eroerbeinfpeftion ift es 
fchroer, aus ber Süße ber Einzelheiten ein flareS Bilb z« gewinnen. 


Bor lauter Bäumen fteht man ben 3$alb faum. An ©ehalt unb 
Umfang hat ber Bericht wieber zugenommen. 

Tie Steßung ber Auffichtsbeamten &u Unternehmern unb 
Arbeitern roirb im aßgemeinen als befriebigenb bezeichnet. Toch 
weichen — namentlich betreffs nicht ganz beftimmter BorfTriften 
für ©efunbheit unb ßeben ber Arbeiter bie Anfuhteu ber Be¬ 
amten oon benen ber Unternehmer oft ftarf ab. 9tur für ben 
AufRdjtSbezirf Tarmftabt roirb ein reger Berfehr mit ben ©eroerf- 
fchaften oermerft. Sn ber 9Soßnung warb aßein bie Affiftentin, 
unb zwar in mehreren Säßen oon befchwerbeführenben Arbeiterinnen, 
aufgefucht. 

Tie roirtfchaftlichen Berhältniße haben fich gegen bas Borjahr 
im aßgemeinen gebeffert. Arbeitsgelegenheit unb Arbeiterzahl 
ftiegen entfprechenb. BefonberS auch weibliche Arbeiter waren 
gefugt. 3m Bezirf ©ießen fehlte es namentlich an gelernten unb 
gefaulten Arbeitern. Tie Beoölferung finbe in ber äanbwirtfchaft 
ihren Unterhalt unb gewöhne Reh fchroer an baS ßeben in Sabrif 
unb Bkrffiätte. SRur für ben Bezirf 9BormS fanb infolge ge* 
brüefter ©efchäftslage in ber Teftil- unb ßeberinbuftrie eine Ab¬ 
nahme ber Arbeiterzahl ftatt. ©eflagt roirb ferner in ber 3^g ß l« 
unb Sfartonnageinbuftrie beS BekrfS DRenbach. Bermerft roirb 
burchroeg eine Berbrängung ber fleinen ©etreibe- burch ^i e $)ampf« 
mühlen unb eine Beeinträchtigung ber 3igarren* burch bie 
3igaretteninbuftrie. 

Tie ©efamtzahl reoiRonSpflichtiger Anlagen betrug 6573 mit 
91967 Arbeitern; baoon grauen 15 938, Sugenbliche 8341, ßinber 
unter 14 Sah^n 60. Beoibiert rourben 3414 Betriebe mit 66 938 
— b. i. 72,75 % fämtücher Arbeiter. $* er S u fatnen z a hl 
weitere ßfeoiRonen in SBeißzeugnähereien, SBäfchereien unb 
$lättereien, ber H e ^marbeit unb unter bem Sfinberfcbußgefeß. 
Nähere ßRitteüungen über bie ©rgebriffe beS leßten fehlen, hoch ift 
ein Sonberbericht in AuSRcht gefteflt. ©ebeißlich fdjeint Reh bie 
3ufammenarbeit oon DrtSpolizeibehörben unb ftaatlidjer Snfpeftion 
ZU entroicfeln. 3u ber Stabt Dßenbach warb ein befonbereS 
polizeiliches ©ewerbeamt — oorläuRg mit einem. Borftanb unb 
einem ©ehilfen — errichtet. 3« ©ießen, griebberg unb Nauheim 
hat man je einem einzigen fogenannten ©emerbefchußmann alle 
gewerblichen ßfeoiRonen übertragen, eine Einrichtung, bie großen 
Erfolg oerfpreeßen fofl. . 

Tie ßöhne Rheinen, troßbem im einzelnen Bücfgange oor* 
famen, burchfcßnittlich ^er etwas geftiegen zu fein, ßohnauf- 
beßerungen burch Tarifoerträge würben in einigen gäflen erzielt, 
fo für bie ßRaurer ©ießenS unb Umgegenb. Tur<h Tarifrertrag 
warb auch bebeutenbfte ber AuSftänbe — ber aßgemeine Bau¬ 
arbeiterftreif — beenbet. Ueber ßöhne in ber Heimarbeit erfahren 
wir aus 28ormS: gür zmei für ein größeres ftonfeftionSßauS 
tätige HeimarbeiterfamiHen warb pro ^3erfon bei 10 ftünbiger 
Arbeit ein Berbienft oon 1J 19 ^ feftgefteßt. 

BemerfenSwerte Ausführungen liegen über ßoßnbüdher in 
ber Sfonfeftion oor. 1 ) SBährenb bie Unternehmer bie Einrichtung 
oielfach bemängeln, roirb Re oon ben Arbeitern fehr gefdßäßt, oon 
ben Beamten als ungemein nüßUch erachtet. 3h*e AuSbeßnung 
auf bie ßRaßarbeit roirb forooßl im Sntereße ber HRaßarbeiter als 
Zur Erleichterung ber Sfontroße geforbert: „Auch bie ßJMßarbeit 
roirb oon ben felbftänbigen ©eroerbetreibenben an H au Sgeroerbe* 
treibenbe oergeben, fowoßl männliche als weibliche. Es bürften 
hier ganz ähnliche Berhältniße oorliegen wie bort unb bie güßrung 
eines ßoßnbudfiS unb Borfcßriften über bie Arbeitszeiten recht- 
fertigen" (ßRainz). „ßohnbü^er", heißt eS aus bem Bezirf Cßen- 
bach, „foßten bei Heimarbeit überhaupt oerlangt roerben, bamit 
bie oielen Ausflüchte, Berheimlichungen unb Unregelmäßigfeiten 
bezüglich güßrung biefer Bücher oerRhroänben unb bie Heimarbeiter 
für ißre Bergütungen Belege hätten. Auch für anbere ©eroerbe, 
fo namentlich für bie im Bezirf blüfjenbe Heimarbeit ber Borte* 
feuißeinbuftrie, foßten ßoßnbücher oorgefchrieben fein." gormal 
tabelt ein Unternehmer, baß bie SRubrif zum Einträgen ber aus* 
gegebenen Arbeit oiel zu flein fei, eine Bubrif für Summe beS 
ßoßneS gänzlich fehle. 

Tie Arbeitszeit beträgt in ben Sabrifen unb SSerfftätten oiel* 
faeß 10 stunben unb weniger. 3u ber Scßuhfabrifation ift man 
beftrebt, ben Beunftmtbentag einzuführen. Ein Scßuhfabrifant, ber 
gegen 75 Arbeiter befcßäftigt, äußert hi er ä u nach breijähriger 
Prüfung: bie ArbeitSleiftung fei minbeftenS bie gleiche wie bei 

l ) Sie oerbienen um fo meßr Beachtung, als ber Beirat für 
Arbeiterftatiftit fuß gegenwärtig mit ber §rage befaßt, wie roeit Me 
gegen bie Lohnbücher ht ber Äleiber- unb 9E^afchefonfeftion erhobenen 
| Befcfjroerben zutreffenb feien. 
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10 Stunben geblieben, bie BetriebSunfoften Ratten fich utn 10 o/ 0 
oerminbert. Uebermähige Arbeitgeiten fanben fi<h namentlich in 
Heineren Betrieben bei Reigern unb fonnten auf ©rmtb beS § 120a 
ber ©eroerbeorbnung unterfagt roerben. ©ährenb im Begirf 
Sarmftabt noch oft Berftöfje gegen bie Bädereioerorbnung feft» 
gefteüt mürben, ergab fich in uJfaing bei forgfältigften Neoifionen 
ihre allgemeine Beachtung. Nach ben Berichten beS ©eroerf» 
fchaftSfartellS betrug bie Arbeitgeit in Bäcfereien im 3ßh rc 1898 
im $öchftmah 16, im Surchfchnitt 14, 1899 ebenfo 14 unb 
12 Stunben; 1903 ebenfo 13 unb 11 Stunben. Ser Schuh ber 
Arbeiter in ©aft- unb Schanfroirtfchaften roarb bagegen mit all 
bem Sturm befämpft, ber bie erften Söhre gegen jebeS neue 
Schupgefeh bläft. 3m 93abe Nauheim mürben 48 Angeigen roegen 
Hebertretungen gemacht. 3n SJJaing trat neben einer erheblichen 
Summe uon Berftöfjen noch ein befonberer Ntihftanb gutage: eine 
Angahl ©ehilfen unterfchreiben in bem j^icr^u geführten BergeichniS, 
bah ihnen bie gefe^lid^e Nubegeit gemährt mar; ein auStretenber 
©ehilfe teilte mit, bah er bie Unterfchrift fälfcfjliih gegeben hotte, 
um nicht aufjer Stellung gu fomrnen. Auch unerlaubte Sonn* 
tagSarbeit roarb oielfact) feftgefteHt. 3n oerfchiebenen Begirfen 
mürben bie AuSnahmeberoilligungen oermehrt. Nach eingelnen 
Ausführungen fonnten bie Bürgermeiftereien hier groeifelloS ftrenger 
gumege gehen. 

Sie 3 a hl ber Unfälle betrug 3349 gegen 3041 im Borjahre, 
b. f. 36 auf 1000 Arbeiter — baruuter 27 töblidje. 3n ben 
roenigften Sälien liefe fich ein unmittelbares Berfchulbett nadjroeifen. 
Sie hohe Steigerung ber Berunglücfungen, befonberS im Berg¬ 
bau ufro. unb in ber 9Nafcf)ineninbuftrie in Sarmftabt, roirb gum 
gröhten Seil auf bie genauere Berichterstattung ber DrtSbehörbe 
gurüdfgeführt. Bon 972 Unfällen im Begirf ßffenbach trafen 
76 Sugenblidje; oon 321 im Begirf ©iefjen 30; meiftenS hönbelte 
eS fich um Bergungen an ÜNafchinen. Biele ©ingelheiteit finb 
auS biefer ©efchichte innerer unb äußerer Berlefcungen, Ber» 
brennungen, ©rftidfungen, 3 c rtnalm ungen, mitgeteilt. Am meiften, 
heifet es aus SDiaing, merbe bei Neuanlagen oerfehlt: „Sa roirb 
nicht für bem Berfehr entfprechenbe breite ©änge geforgt, bort 
roerben Stellen überf dritten, an ber SranSmiffion fehlen oerfchie* 
bene Schuhringe auf Nafen, teilen ufro. Sie SranSmiffion hängt 
gu tief unb ift ohne Schuh ber Stiemen. Sie SranSmiffionett 
merben oon fleinen Sabrifanten geliefert unb nicht oom Spegial* 
fabrifanten. Sie SranSmiffionSleiter mürbe unbrauchbar, beoor 
©rfafc gefchaffen ift, unb eS mürbe eine ungeeignete oerroenbet. ßeiber 
mirb immer roieber angetroffen, bah eine etroaS unbequeme Schuh* 
oorrichtung einfach unoerroenbet in ber ©cfe fteht. 3ebenfalls 
geigt fich &ei &en Neoifionen meift, bah biefe nicht gas¬ 
reich genug fein fönnen." ®ieS gilt befonberS auch für Stein¬ 
brüche, bie fich oft im Saufe meniger Btonate ooQig oeränbern unb 
umfomehr als bort noch häufig überhaupt gegen bie gefunbheit» 
liehen Borfchriften oerftofjen mirb: „So fehlen bie ©hräurne ober 
fie ftnb ohne feften Öufjboben, bie Arbeitshütten finb nach allen 
Seiten geöffnet unb für ben ©inb gugängig, oielfacfe fehlen bie 
Aborte ober finb in einem oernachläffigten, guroeilen efelerregenbeit 
3uftanbe." — 3« Offenbar famen in einer großen Seberfabnf, bie 
auSlänbifche 3i ß 0 en f e ^ e verarbeitet, fünf NHlgbranboergiftungen 
oor. 3« einer Bleiroeifefabrif mit 65 Arbeitern, gegen 11 Blei- 
erfranfunaen im Borjahre, 19 Beratungen! 

©enoen mir uns ben jugenblidjen Arbeitern gu, fo ift foroohl 
bie 3ahl ber jungen Seute als bie 3ohl ber fie befchäftigenben 
Sabrüen unb gleichgeftellten Anlagen überall gemachfen. 3m 
roefenilichen entfeheibet hier bie ©inbegiehung ber SRafemerfftätten 
ber $onfeftion. 3« Betracht fommt auch bie Befchränlung ber 
$finberarbeit burch baS ^inberfchuhgefeh — fo g. B. in ber 
3iegelei, namentlich burch bie Bestimmungen über eigene Sfinber. 
3n 607 Anlagen famen Berftöfee gegen ben 3ngenbfcf)uh oor: 
588 fallen auf Bergeichniffe, Aushänge ufm.;373 auf bie Arbeits¬ 
bauer; 8 auf Nachtarbeit. 36 perfonen mürben beftraft. ©ingelne 
giemlith ftreng. So ber Unternehmer eines ©ntaiHierroerfS, ber 
allerbingS in 3 Fällen jugenbliche unb erroachfene Arbeiterinnen 
länger als 10 Stunben unb Nachts befchäftigte, mit 1000 M, 
fein ©erfführer mit 135 c 4L ©in Suchfabrifant muhte für bie 
Befchäftigung gmeier Sugenblicher über bie geftattete 3eü hiimuS 
40 c AL Buhe gahlen. Nichtfchnurgebenb erfcheint bie gelegentlich 
einer Strafoerfolgung gefällte ©ntfeheibung beS NeichSgerichtS, bah 
ein in einer Sampfgtegelei als $ocf) angeftellter 14 jähriger Stnabe, 
ber aufjerbem etroa 3 Stunben täglich mit Steinrücfen befchäftigt 
marb, als gabrifarbeiter gelte unb inSgefamt nicht länger als 
10 Stunben arbeiten bürfe. Schlimmer SehrlingSmifebrauch oer¬ 
lautet auS ber Offenbarer Porfefeuilleinbuftrie. Unter ihren 


576 Heimarbeitern finb 116 ^>iIf^arBeiter unb 191 ßehrlinge. 
Sehroerträge merben nicht abgefchloffen, bie Sehrlinge nicht feiten 
Nachts unb Sonntags unb fo einfeüig befchäftigt, bah nicht 
oiel lernen. Unter ben Sehrmeiftern fmb folche üon 19 bis 
23 3ah««/ obroohl^erfonen unter 243ahren baS Necf)t ber SehrlingS- 
auSbilbung nicht gufteht. 2 ) Aehnliche Berhältniffe fotten in ben 
benachbarten preuhifchen Sanborten h c ^f^ en - muffe, ba ber 
3nfpe!tor gegenüber ben H e imarbeitern ohne Befugniffe fei, bie 
HanbmerlSfammer eingreifen. 

2Sie bie ber jugenblithen fo ift auch 3®W »eiblichen 
Arbeiter, befonberS ber oon 16 bis 21 Sahnen, gemachfen. Unb 
groar fomohl abfolut mie relatio. 3n 182 Sabrifen unb gleich* 
gefteÜten Anlagen mürben Berftöhe gegen ben Arbeiterin nenfehuh 
ermittelt. S)aoon 61 betreffenb bie 3)auer ber Befchäftigung, 
62 bie Befchäftigung an Sonnabenben, 200 an ben Borabenben 
oon gefttagen. Beftraft mürben 11 $erfonen. — $)ie Ueberarbeit 
ift befonberS im Auf[ichtSbegir! 2)armftabt ftarf gurü cf gegangen, 
©ine Ueberarbeitberoilligung beantragenbe 3ud e *fav*if »acb mit 
ber Begrünbung gurüefgeroiefen, bah bie fragliche Arbeit —Säcfe- 
nähen — bei einmaligem 3ufef)en erlernbar unb ArbeitSfräfte am 
©Iahe mohl gu hüben feien. $)ie ©eftattung ber Ueberarbeit an 
Sonnabenben in ben Ntohroerfftätten ber Äonfeftion unb ben ^ujj- 
atelierS mirb beflagt. ©erben hoch „erfahrungSgemäh bie gu- 
läffigen 60 UeberarbeitStage gum meitaus gröhten S^eil auf ben 
Sonnabenb oerlegt." 

3n einem Anhang roerben bie ©rgebniffe einer ©rfjebung über 
bie BetriebSoer hältniffe in ben nicht ben fjabrifen gleichgestellten 
©äfchereien unb Plättereien mitgeteilt; fie ftnb fo bemerfenS- 
roert, bah mir in einem befonberen Artifel barauf gurüeffomtnen 
merben. 

©efehltche Sonntagsruhe in Belgien» 2)er Senat ift nunmehr 
ben Befchlüffen ber 2>eputiertenfammer (oergl. Sp. 839) beigetrelen, 
unb baS ©efefc oom 17. 3uli 1905 fefet für Subuftrie unb H<mbel 
eine V 2 bis 1 tägige Sonntagsruhe feft. Böllig ausgenommen 
ftnb: Sifcherei, ©affertranSport, Sahrmarftoerfehr. Aber auch in 
ber fonftigen Snbuftrie bürfen NotftanbSarbeiten, folche gur Be- 
roachung, Neinigung beS Betriebs unb gur ©rmöglichuna einer 
fortlaufenben ©robuftion, beSgleichen Arbeiten, bie bem Berberb 
oon Nohmaterialien fteuern fouen, am Sonntag ftattfinben. S)ie 
V 2 tägige Sonntagsruhe — nach ©ahl fann au$ alle 14 Sage ein 
freier Sag, ber nicht Sonntag fein muh, gemährt roerben — befteht 
für folgenbe ©rroerbSgmeige: SebenSmittelbereitung, foroeit bie 
SebenSmittel bem fofortigen ©ebrauche bienen, Setailhanbel mit 
Nahrungsmitteln, Hotels, NeftaurantS, Sabaf- unb Blumenläben, 
Apothefen, Srogerien, Biagagine für mebiginifebe ©aren, öffentliche 
Bäber, 3 c ttungen, Seihbibliothefen y Büetfuhrmerfe, SranSport- 
gefchäfte, AuSfunftfteHen; ferner, etmaS allgemein, „3nbuftrien, in 
melden bie Arbeit, ihrer Natur nach, meber Unterbrechung noch 
Bergögerung guläht". 3mölfmal im 3ohr ift bie Sonntags- 
befchäftigung unbefchränft guläfftg bei Betrieben, bie mit ©affer* 
ober ©inbfraft arbeiten. Aenberungen ftnb bem $önig begüglich 
ber Saifoitinbuftrien unb jener, bie im freien ftattfinben unb fo 
einen regelmähigen Betrieb nicht ermöglidhen, oorbehalten. 3ür 
Änaben unter 16 unb Arbeiterinnen unter 21 Sehren gilt mit 
Ausnahme biefer lefcten 3nbuftrien bie unbebingte -eintägige 
Sonntagsruhe; unb auch Sei ben lefcgenannten ©ruppen befteljt 
fie für Äinber unter 14 3ahren.. Auherbem ift jebenfaHS bie 
Btoglichfeit beS BefuchS beS ©otteSbienfteS gu gemähren. 

Regelung ber Sfranen- nnb fittberorbeit in ©in 

©efehentrourf, ber ber italienifchen Kammer am 20. 3uni 1905 gu* 
gegangen ift, begroeeft eine Abättberung beS ©efefceS oom 19. 3«ni 
1902 in folgenden H^uptpunften: Äiitbern unter 12 3ah^n foH 
Öabrifarbeit überhaupt unterfagt fein. 3ür unterirbifche Arbeit 
ift, falls mechanifcher Betrieb befteht, baS 13., aubernfaHs baS 
14. Sohr Borfdfjrift. Bei beftimmten gefährlichen unb gefunbheits- 
mibrigen Snbuftrieit fann baS 15. 3oh r für Knaben, baS 21. für 
Srauen oorgefchrieben merben. Befonbere Beftimmungen gelten 
für bie Schmefclinbuftrie Siziliens, AuSnahmeoorfchriftcn finb bis 
gum 1. 3uli 1904 oorgefehen. gür bie in biefem ©ntrourf berücf- 
fichtigten Perfonen barf bie Nachtarbeit 9 Stunben nicht über¬ 
fteigen, bei S)oppelfd)ichten 8 Stunben. ©eitere Beftimmungen 
regeln bie Paufen, bie im allgemeinen auf IV 2 Stunben feft» 
gefegt finb. 


2 ) Bergl. hiergu „Sogtale prayis" oom 29. 3uni 1905: (Sine 
Sartfgemeinfdjaft für bie Offenbacher PortefeuiCe-HauSinbuftrie. 
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ArbettertiefflilitntitQ. Sporlwflett, 


die 12. ^a^redtierfamittltttts beS 3etti?alt»eirbattfce§ non 
DrtSfranfenfaffen 

tagte im Beifein oon Bertretern ber Reichs- unb ©taatSregierung, 
aber nicht ber fiäbtifd)en Bermaltung, oom 6. bis 8. Auguft unter 
bem Borftße beS ReühStagSabgeorbneten gräßborf gu dreSben. 
Vertreten waren 143 Äaffen unb 24 Berbänbe burch 294 dele¬ 
gierte für 2 557 600 SSerfid^erte. 28äfjrenb in früheren Sohren bie 
Tagung beS BerbanbeS namentlich unter bem Sinfluffe ber oielfadß 
leibenfdjaftlid&en Kämpfe mit ben Aergteorganifationen ftanben, 
fonnte bieSmal erfläit werben, baß biefe 3*it oorüber fei. der 
Borftanb ber fieipgiger DrtSfranfenfaffe ^atte einen ausführlichen 
Berid)t über dntftepung, Verlauf unb Snbe beS ßeipgiger Sler^te- 
fonflifteS in ben „Mitteilungen ber DrtSfranfenfaffe für £eipgig 
unb Umgegenb" (Reue golge Rr. 6 ßeipgig, 25. 3uli 1905) er» 
ftattet; bann roirb feftgefteEt, baß ber ßeipgigcr Aergtefrieg nicht 
mit einer Rieberlage ber einen ober anbern Battei, fonbern mit 
einem Bergleich auf einer für beibe annehmbaren BafiS geenbigt 
hat. die Honorar» unb SnifchäbigungSfrage ber Aergte fei 
einigermaßen befriebigenb geregelt, auch bie gamilienbehanblung 
ber Äaffenmitglieber hoffentlich gerettet unb im Sinoernehmen mit 
ber AuffichtSbehörbe eine beffere finangieüe Sicherung ber Äaffe 
angeftrebt. die Reoifion eines deils ber Münchener 33efd^Iüffe 
über bie AnfteBungSoerhällniffe ufro. (ogl. ©palte 1290 ff. brS 
oor. 3ah*0) mürbe aEfeiiia für nötig erachtet, die „BoIfStüm- 
liehe 3«itfc^rift für praftifche Arbeiteroerfid)erung" mürbe als 
BublifationSorgan beS 3entraIoerbanbeS beftätigt. Sinftimmig 
fpradj) man fich für bie einheitliche Erhebung ber Beiträge auch gur 
3noalibenoerficherüng burch bie Äranfenfaffen aus, roie baS bereits 
in einigen BunbeSftaaten (©achfen, Hanfaftäbie) ber gaE ift, natür¬ 
lich unter entfprechenber Sntfd)äbigung ber Mehrarbeit an bie 
DrtSfranfenfaffen. Hamburg begahlt gegenmärtig 7 bis 8 °/ 0 , 
©achfen nur 5 %. die DrtSfranfenfaffe foH gugleich gefeßlich 
berechtigt merben, bie Snoalibenbeiträge für bie in gnnungS», Be¬ 
triebs- unb bie ©emeinbefaffen oerfießerten ^erfonen mit ein* 
gugiehen. die Vergütung foE nicht unter 6 °/ 0 betragen. 

Sine lebhafte Erörterung fniipfte fiel), roie erflärlicf), an ben 
Bortrag über bie Bereinheitlichu ng ber Arbeiteroerfiche- 
rung, ber fich an bie befannten Ausführungen beS ©rafen B°f a * 
bomSft) im Reichstage unb beS dürften Bülom über bie Aenberung 
beS ÄranfenfaffengefeßeS im preußifchen Abgeorbnetenhaufe anfcßloß 
unb bie oiel erörterte Betition ber beutfehen DrtSfranfenfaffen an 
ben Reichstag unb BunbeSrat in biefer ©athe erläuterte, die 
Petition benft fich bie Umgefialtung in ber Richtung einer Sr- 
Weiterung ber Äranfenfaffen mit ©elbftoermaltung, eine Befreiung 
ihrer Sinengung burch AuffichtSbehörben unb ©erichte. Ueber 
bie Drganifation ber Arbeiteroerftcherung ftellt bie Petition 
folgenbe gorberungen auf: 

Sur Durchführung ber gefaulten Berftcßerung foEen unter Auf¬ 
hebung ber jeßt befteßenben Äranfenfaffen, BerufSgenoffenfdjaften, 3n* 
nalibenoerftcherungsanftalten unb befonberen $faffenetnrid)tungen allge¬ 
meine BerfidjerungSanftalten errichtet merben, welchen befümmte, 
räumlich abgegrenjte Bejirfe mit nicht unter 100 000 Sinroohnern gu« 
jumeifen finb. Dtefe BerftcherungSanftalten füllen für bie Berficßerung 
fämtlicher in ihrem Begirfe befchäftigten Berfonen juftänbig fein. Sur 
©rleidßterung beS BerleßrS mit ben Arbeitgebern unb Berjtdjerten foEen 
biefelben gehalten fein, in ihrem Begtrfe nach Bebarf örtliche Bermal- 
tungSfteBen etngurießten. 

Die BerfidierungSanftalten füllen als Drgane für bie fünftige 
SSitroen» unb SSaifenfurforge unb für bie fünftige ArbeitSlofenoer» 
ficherung oorgefehen merben. 

Die BerficßerungSanftalten foDen fidß an ber Beratung unb 
görberung aDgemeiner ^tjgtenifc^cr begro. bie Arbeiteroerftcherung be- 
treffenber fragen beteiligen, foroie Borfdßrtften überUnfaEoerhütung erlaffen. 

Bolle ©elbftoermaltung foE bie Sofung fein: 

Die Leitung unb Bermaltung ber Berficßerungsanftalt foE bem 
Borftanbe unb ber ©eneraloerfammlung gufteßen, welche beibe gu einem 
Drittel aus Bertretern ber Arbeitgeber, gu groei Dritteln aus Bertretern 
ber Berficherten gu befielen haben. Der Borftanb foE oon berSeneral- 
oerfammlung gewählt werben. Die ©eneraloerfammlung foE oon 
Bertretern gebilbet werben, bie oon ben Arbeitgebern unb Berficherten 
je aus ihrer Mitte gu wählen fmb. 

3ur Scftfeßung oon UnfaE» unb Snoalibenrenten foEen Sfom» 
miffionen oon ©adjuerfiänbigen gebilbet werben. 

Die Mittel foEen fo aufgebracht werben, baß baS Reich gu jeber 
3noaliben- unb llnfaflrente einen 3 u fä)uß oon 100 Arbeitgeber unb 
Berficherte bie laufenben Beiträge gu gleichen Deilen ga^ 1 eit. 

Mit großem Rachbrucf mürbe Qront gegen bie Behauptung 
im ReidjStage unb bem preußifchen Abgeorbnetenhaufe gemadjt, bie 


5h:anfenfaffenoorftänbe benußten bie $affenmittel gu fogialbemo* 
fratifdhen 3roedten unb bie AnfteEung oon Beamten erfolge nur 
nach *5 rer ^arteigugehörigfeit gur ©ogialbemofratie. Man fchlug 
oor, bie Unternehmer unb Aergte gegen biefe Behauptung mobil 
gu machen, ba fie auf weiter nichts abgiele, als bie ©elbfiuerroal» 
tung unb bie Freiheit ber ^ranfenfaffen gu untergraben. ©i<her 
werbe bie gange beutfehe Arbeiterfchaft burch folche Abftchten auf¬ 
gewühlt; fie werbe fich ben gmangigjähri^en Befiß ber ©elbftoer* 
waltung nicht leicht nehmen laffen, benn biefe bebeute einen großen 
ibealen Böert, fte fei ein ©iücf Menfchenwürbe, fie ^ahe eine große 
fogiale Bebeutung, inbem fie bie Arbeiter gur BHrtfchaftlidjfeit unb 
gu fruchtbarer Teilnahme an praftifchen Aufgaben ergiehe. Bon 
ber Rücfftänbigfeit ber UnfaEoerftcherung fieche mohltuenb baS 
frifeße BorwärtSbrängen ber beft oerwalteten $ranfenfaffen auf 
fogialen Aufbau ab. Sine mechanifcße 3 u f a ^ t ^ ier,roer f ur, 9 ^ cr 
UnfaEoerficherung werbe felbft bei Halbierung ber Beiträge gwifchen 
Unternehmern unb Arbeitern aud) ben Arbeitern hob cre haften auf* 
erlegen, ba fie bisher für bie UnfaEoerficherung nid)tS beigutragen 
brauchten. Sine Halbierung ihrer Rechte fei beSßalb um fo weniger 
gugulaffen. Bei einer Bereinigung ber brei großen BerfidjerungS* 
gmeige bürften bie Äranfenfaffen, ber lebenSooEfte unter ihnen, i|rc 
©elbftänbigfeit unb ©elbftoermaltung nicht aufgeben. Man wirb 
3irfulare an bie Äaffenoorftänbe oerfenben, worin bie Arbeitgeber 
in ben Äaffenoorftänben aufgeforbert werben, wenn fie fönnen, 
3äBe angugeben, in benen bie Mittel ber ftaffe gu fogialbemofra* 
Ufchen 3 roec f en oerwanbt werben ober bie AnfteEung nach ber 
Barteigugehörigfeit erfolgt fei. Schließlich erflärte man fich 
biefen ©runbfäßen beS Referenten, bem H craug 9 e & er ^ cr Nonien* 
faffengeitung ©tjbom-Berlin, einoerftanben unb erwartet, baß ein 
Kongreß oon ber 3 e ntrale für baS Äranfenfaffenmefen einberufen 
werbe, fobalb eine Borlage über bie Reform beS BerficherungS- 
wefenS oorliege. 

die Richtgugiehung ber $ranfen!affen bei ber Borbereitung 
ber neuen beutfehen Reidjsargneitaye mürbe lebhaft beflogt, 
die Dierärgte, bie ßanbmirtfchaft feien hingugegogen, aber bic 
Äranfenfaffen, benen bis 8, ja bis 12 % mehr Ausgaben für 
Argnei lünftig erwüchfen, höbe man einfach unbeachtet gelaffen. 
Dßne einen befonberen Befdjluß gu faffen, einigte man fich bahin, 
baß, wie bie aEgemeine Berliner DrtSfranfenfafje ihreRegepte nach 
ber neuen daye höbe umrechnen laffen, fo eS auch anbere Waffen 
tun foflen, um Bergleiche über bie Erhöhung ber daye anfteflen 
unb bie Srgebniffe ber 3 en traloerwaItung unb ber Reichsregierung 
übermitteln gu fönnen. die Bflege ber fogialen Bropht)loye 
wirb als eine ber midjtigften Aufgaben ber Äranfenfaffen betrachtet. 
Biele ßaffen oerwenben bereits §eute einen deil ihrer Mittel in 
biefem ©inne. Um baS gu fönnen, ift natürlich ein ©tubium beS 
mobernen Ijijgienifchen gortfehritts nötig unb in biefen gewinnen 
inteEigente Stranfenfaffenoorfißenbe am Ieichteften einen Sinblicf, 
wenn fie hpgienifche unb ähnlicbe itongreffe befudßen. Manche 
AuffichtSbehörben finb jebod) ber Anfchauuna, baß eine berartige 
Berwenbung ber Mittel gegen baS tfranfenfajfengefeß oerftoße, unb 
biefer Auffajfung ift oor einiger 3eit holb unb halb baS Breußifche 
DberoermaltungSgericht beigetreten. Man befd)loß beshalb eine 
Refolution an Reichstag unb BunbeSrat um Aenberung beS § 29 
beS £ranfenoerficherungSgefeßeS, woburd^ in 3ufunft jene Auf- 
faffung unmöglich fein foE, bamit bie fogiale Bnjphulofe nicht 
erftieft werbe. Bis bahin wiE man burdß H cra uSholung neuer 
©erichtsbefchlüffe bie weitere Befchicfung oerfudjen, bie ©erichte unb 
AuffichtSbehörben gu einer anberen Meinung gu bringen, auch in 
Begug auf bie Befchicfung oon Äongreffen aus Äranfenfaffen* 
mittein. 

die AuSbehnung ber BerficherungSpflidjjt auf bie 
Heimarbeiter unb HouSgewerbetreibenoen ift im Reichstag 
mehrfach beantragt worben unb auch eine Aufgabe, bie auf bie 
dauer nicht ungelöft bleiben barf. Meite Äreife, nicht bloß ber 
Arbeiter unb Berficherten, forbern wie bie AntragfteEer auf biefem 
dreSbener dage eine AuSbehnung ber BerfidjerungSpflitfjt auf aEc 

S egen ©eljalt, Sohn, Raturalbegüge ober fonftigeS Sutgeli be» 
häftigteit Berfonen, bereu 3abtt3eiitfommen au g 5 cm 5lrbeitS- 
oerbienfte bie Summe oon 3000 Jt (bisher 2000) nidßt überfteigt, 
mit Ausnahme berjenigen oont Reid;, einem BunbeSftaat ober einer 
©emeinbe befchäftigten Berfouen, weldßeu feiteuS ihrer Arbeitgeber 
eine biefer Bcrficherung entfpredjeube ober gleichwertige gürforge 
aewährleiftet ift. der BerficherungSpflicht foEen audß felbftänbigc 
©emerbetreibeitbe unb fianbwirte mit einem Sah^Seinfommcn bis 
gu 3000 £ ff unterliegen. 

3n ber erwähnten Petition finb bem BunbeSrat biefe gor* 
bentngen gur ÄcnntniS gebracht, die Berhanblung ergab, baß 
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man fuß über bicfc Reform FeineSroegS einig ift, befonberS ber Sor* 
ftßenbe äußerte fcßarfe, namentlich finangielle ScbeitFen, bie Staffen 
mürben bie Meßrlaft nicht tragen fönnen. Mit geringer Mehrheit 
mürbe bie Refolution ber hinter Öräßborf fteßenben fäcßfifcßen 
StranFenFaffenFoufereng gegen bie fofortige Einbegießung ber 
gemerbetreibenben — im ^ßrinsip ftnb fte natürlich auch bafür 
— abgelebnt unb bie gefcßäftSfübrenbe SFaffe mit fnapper Mehrheit 
beauftragt beim Reichstag unb SunbeSrat bie SerfidherungSpflicßt 
biefer meiteren Streife gu förbern. Man führte bafür and) an, 
baß eine folcbe Einbegießung bie Heimarbeit oielleidßt felbft ein* 
fcßränFen roerbe. 2)urchfchlaggcbenb mar für bie Annahme ber 
(Grunb: ben gangen $omple;r beS fogialen ElenbS namentlich 
biefer Arbeitergruppen einer Sefferung entgegengufüßren. 

©eitere Anträge befcbäftigen ficb mit Dem Ausbau beS StranFen* 
oerfitßerungSgefeßeS, infonberßeit fott bie Ablieferung ber ©eiträge 
burdh ben unfoliben Unternehmer ficbcrgcftellt merben. 3ft biefer 
gaßlungSunfäßig, fo fott ber Auftraggeber — alfo im Saugeroerbe 
ber ©außerr — oom Segintt beS Auftrages haften. $er Antrag 
ift eine golge ber Serluftc, bie DrtSfranFenFaffen beS Maurer* 
geroerbeS burdb & a $ unbemittelte ©peFulantentum im Saugeroerbe 
erlitten haben. Man roirb auch barum petitionieren, baß bas Se* 
freiungSrecht gemäß § 3a 3iff er 2 beS ftranFenoerfidjerungSgefeßeS 
aufgehoben roirb. SDie AnftettungSoerhältniffe ber .Staffenbeamten 
Iaffen anfcbcinenb noch fc^r gu roünfcßen übrig. Snunerßin hat 
bie angebahnte Regelung burdb eine paritätifdbe Stommiffton einen 
£eil ber Erbitterung ber Angeftellten geminbert. 2)ie oon ber 
tfommiffion in München gefaxten Sefcßlüffe rourbeit freilich als 
oielfacß nicht burthfübrbar begcicßnct. Man roirb in eine nochmalige 
Reoifion ber gangen Ö^age eintreten, ebenfo begüglidß ber Srage 
ber $enfionierung. ©ie immer bei folgen AuSewanberfeßungen 
gab eS fcßarfe Sorroürfe auf beiben ©eiten. 

SDer Sorfißenbe {teilte mit berechtigter (Genugtuung feft, baß 
bie $ageSorbnung oott erlebigt unb bie Sefcßlüffe nahegu ein* 
ftimmig gefaßt feten. Er bitte bie Regierenben, biefe Serßanblung 
gu beachten unb nicht an bie ©elbfioerroaltung ber StranFenfaffen 
Die Hanb gu legen. Man roirb bem Kongreß gugeftehen Fönnen, 
baß er fein reichhaltiges Programm fachlich unb grünblich erlebigt 
hat. ©ir Fönnen bie Sitte nur unterftüßen, baß bei Seratung ber 
Reform ber SFranFenoerficßerung ein allgemeiner StranFenFaffentag 
gur Segutachtung ßerangegogen roerbe. 

$te freimütige ^mmlibeubcrftcleruitg ber Hanbtoerfer roar ber 
(Gegenftanb einer Sefprecßung, gu ber bas ReicßSamt beS 3nnern 
bie Sertreter ber HanbroerFSFammern gu Serlin, SreSlau, H aTn# 
bürg unb Hannooer für ben $>eutfcßen H°nbroerFS* unb (Geroerbe* 
Fammertag auf ben 28. 3uli eingelaben hatte. 

Als ©runblage ber Sefprechung biente ein RefolutionSentrourf ber 
HanbroerFSlammer gu SreSlau, ber nach ben ©efcßlüffen beS ftmnmer* 
tagfiauSfcßuffeS in Hamburg ausgearbeitet roar. Aach biefer Refolution 
fott bie freiroiHige ©eiterüerficberung auf ©eroerbctreibenbe unb fonflige 
Settiebsinhaber auSgebehnt roerben, bie nicht regelmäßig mehr als fünf 
nerficherungSpfltchtige fioßnarbeiter befchäftigen. Außerbent fott bie 
©artcgett für bie freiroillig Serficßerten auf 300 SeitraaSroodjen herab* 
gefeßt roerben. feurcß eine für gehn Sabre geltenoe UebergangS* 
beftimmung fott roeiter ben $erfonen, roelche hiernach befugt roären, 
freiroillig tn bie Serficherung eingutreten, aber beim 3nfrafttreten beS 
©efeßeS fcßoit baS 40. SebenSjahr gurüdfgelegi hatten, ber Eintritt in 
bie Serficherung ermöglicht roerben. «Schließlich roünfchte ber Refo- 
lutionSentrourf eine weitere fechfie Soßnllaffe für Serftcßerte mit einem 
gahreSeinfommen oon 2000 bis 8000 M. mit entfpredhenb höheren ©ei- 
trägen unb Renten, ©eßeime CberregierungSrat Kaufmann, ber Ser¬ 
treter beS ReidjSamtS beS 3unem, äußerte fidh nach SeitungSberidhten 
guftimmeub baßin, baß ber früher oon ben Hanbroerfern oorgefcßlagene 
©eg ber AuSbehnung ber ^roangSoerjtcßerung oerlaffen fei. feer nun¬ 
mehr mit bem RefolutionSentrourf eingefcblagene ©eg fei oielleicht aus* 
ftchtSreidfjer; nur fcßeine eS richtig, ben ©cßrocrpunft nicht auf bie frei» 
roillige ©elbfioerficßerung ber HanbroerFer gu legen. feenn bie 3®hl 
ber hierfür in grage fommenben HanbroerFer fei oielleicht nicht allgu- 
aroß unb nehme mehr unb mehr ab. ES empfehle fidh eher, an einen 
Ausbau ber ©eiteroerficßeriing gu benfen. $)agu fei eS aber roünfchenS» 
roerl, baß bie HanbroerFS* unb ©eroerbcfammern burdh eine Umfrage 
feftfteüten, roelc|er ÄreiS oon HanbroerFern für bie geroünfchte frei* 
roillige ©elbftoerficherung in Srage Fomme. £)abei möge auch bie Se» 
bürfnisfrage unb bie ©eueigtheit unb gähigFeit ber betreffenben Hanb- 
roerFSfreife, bie Äoften biefer Serficherung gu tragen, ermittelt roerben. 

(Geheimrat Di. Kaufmann ho^ S um S-dßluß h er °or, ^aß bie 
Regierung bemüht fein roerbe, ben berechtigten ©ünfehen beS Hanb* 
roeriferftanbeS, falls ihnen im Nahmen ber gegenwärtigen ®efeß* 
gebung noch nicht Rechnung getragen fein foQte, bei einem 
roeitern Ausbau ber fogialen (Gefeßgebung nach SRöglichFeit Solge 
ju geben. S)ie SerfidherungSfrage Farn auch auf bem $>eutfchen 


HanbroerFs* unb ©eroerbeFammertag in Eöln (11. Auguft) gur 
©pradhe. 9iach eingehenben Referaten oon ßehmann (Altona) unb 
Dr. SäfcfjFe (SreSlau) rourben einftimmig folgenbe Anträge an¬ 
genommen: $)afür eingutreten, baß ben felbftänbigen Hanbroerfern 
tn größerem Umfange roie bisher bie ©öglicßFeit gegeben roirb, fteß 
ber fceiroilligen Snoalibenoerfidherung gu bebienen. $>aßin 
roirFen, baß bie ©eiteroerficherung für bie H an ^ rocr ^ r baburth 
nußbarer geftaltet roirb, baß höhere ßoßnflaffen, minbeftenS aber 
eine oon 2000 bis 3000 «>//, eingeführt roerben. Eine Umfrage 
burdh bie H° n öroerFS* unb ©eroerbefammern gu oeranftaltcn, um 
feftgufteUen, inroieroeit ein Sebürfnis oorliegt, ben felbftänbigen 
Hanbroerfern, roelche oon ber ©eiteroerficherung auSgefcßloffen ftnb, 
bie ©elbftoerficherung leichter gugängig gu rnadhen. 

Allgemetner IhtappfchaftSPcrein. Aus Effen roirb uns ge* 
fdhrieben: 2)er SergarbeiterftreiF hat bem Serein runb 

1 700 000 J( gefoftet. ®er Sorftanb hat unter nicht gu hoh^ 
Seranfcßlagung feftgeftellt, baß ftch bie Äoften roie folgt oerteilen: 


1. Mehrausgaben. 

a) an ÄranFengelb. 234 203,78 X 

b) an JFranFenhauSpflegcloften. 40 962,<» * 

c) an Argnetfoften. , . 32 449 ,bi - 

gufammen . . 307 615,68 JC 

II. SeitragSauSfall. 

a) gur ^enftonSFnffe. 653 928,w X 

b) gur ÄranfenFaffe. 584 268,71 * 

c) gur 3noaliben- unb AlterSFaffe . . . . . 208 423 t s3 » 

gufammen . . 1 446 616,79 x 

Hieroon ab bie oon ben ©treifenben ge* 

gahlten geterfcßtdhtengelber . ... 45 241 ,60 * 

Sleibt . . 140L 374,19 JC 


©omit ift ber ÄnappfdhaftSoerein burdj ben ©treif benach¬ 
teiligt worben 1. burdh Mehrausgaben um 307 615,68 Jt, 2. burdh 
SeitragSauSfäHe um 1401374,19^, gufammen um 1708989,8? Jt 

MntterfchaftSrerftcherung in Italien, ®em Parlament liegt ein 
©efeßentrourf gur ©rünbung einer Cassa di maternitd oor. ©ie fott bie 
notroenbige Ergängung jener ©efeße barfteDen, welche bie Sefcßäfttgung 
ber gabrifarbeiterin oier ©oeßen nach ber 9lieberfunft oerbieten. 2)ie 
©eiträge fchroanfen je nach ber SoßnFlaffe, ber bie Arbeiterin angehört; 
eS gibt bereu fechs, oon 0,eo— 4,w Sire Sagloßn. S)ie ©eüräge ftnb 
gur Hälfte oom Arbeitgeber, gur Hälfte oom Arbeitnehmer gu entrichten, 
feie Rivista Internationale oom 3ult 190b rechnet auf balbige Annahme 
beS Entwurfs burdh bie Kammer. 

•enofTirafdiafbinierrn. 

$er 37. SalptSfottgreß beS brittfeßen ©enoffenfchaftSbunbeS, 
ber Milte 3uni in SaiSlep bei (GlaSgoro meßr als 1500 (Genoffen* 
fchafter, Sertreter britifeßer unb auSlänbifcßer Äonfutnoerbänbe unb 
^robuftiogenoffenfehaften oereinte, gab ein neues Silb oon ber 
großartigen Entfaltung beS britifeßen (GenoffenfchaftSroefenS. $>ec 
Sunb umfaßt h^ate 1637 (Genoffenfcfjaften mit faft 2 x j\ Millionen 
Mitgliebern, famt ben gugehörigen Familien alfo einen ^erfonen* 
FreiS oon 10 Millionen köpfen, b. ß. in ©roßbrilanniett ift jeber 
oierte Einwohner gen offen fcßaftlich interefftert. ®er jährliche ©efamt* 
umfaß beträgt 1837 Millionen MarF, ber jährliche Reingewinn 
annäßernb 207 Millionen MarF, roäßrenb baS AnteilsFapital bie 
©umtne oon 562 Millionen MarF bereits überfteigt. 3n ben Se¬ 
trieben ber (Genoffenfdßaften ftnb über 100 000 Angefteüte befdßäf* 
tigt, baoon an 24 000 in ben probuftioen Abteilungen. Unter ben 
1637 (Genoffenfdhaften waren im Saßre 1904 1469 JFonfumoereüte, 
bie allein über 2 Millionen MUglieber gäßlen unb 1904 aus ißren 
Umfaßen einen Reingewinn oon 188 Millionen MarF ergielten, 
inbeS ißr AnteilsFapital auf über 500 Mittionen MarF angeroaeßfen 
ift. $)ie beiben (GroßeinFaufSoerbänbe hatten 1904 einen Umfaß 
oon runb 532 Millionen MarF, ein AnteilsFapital oon 30 1 2 Mil* 
lionen unb einen Reingewinn oon annäßernb 13 Millionen MarF. 
2)ie ^robuFtiogenoffenfchaften haben über 34 000 MUglieber, ein 
AnteilsFapital oon 18 Millionen, einen Umfaß oon 62 Millionen 
unb einen Reingewinn oon 4 J /2 Millionen MarF. 2>ie Referoen 
fämtlidßer (Genoffenfchaften erreichen beinahe bie ©umme oon 
47 Millionen MarF, roäßrenb ber ©ert beS (GrunbbefißeS, ber 
©ebäube unb ber Mafcßinen auf 283V2 Millionen MarF fieß be¬ 
läuft. Mehrere größere Äonfumoereine bauen H^ufer, bie oon Mit* 
glicberu attmäßlicß erworben roerben. $)er ©ert ber erftettten 
©oßnungen begiffert fuß auf faft 130 Millionen MarF. Ueber 
IV 2 Millionen MarF fin& oon ben (Genoffenfcßaften im leßten 3aßre 
gu ErgießungS* unb SilbungSgroedFeit unb faft 1 Million MarF für 
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wohltätige Veranftaltungen auSgeaeben worben. die Sohne unb 
©eßälter beliefen fi<h auf 75 SRimonen 9Rarf. 

die Einleitungsrebe war bteSmal oon ben englifeßen Sfon* 
greßoeranftaltern einem AuSlänber, bem Sefretär beS {(hweigerifd^en 
ÄonfumoereinSoerbanbeS, Dr. 3RfiHer, gugefaüen, ber in feiner SRebe 
baS V$efen unb bie Vebeutung ber Drganifation ber nationalen 
Stauffraft an ber $anb ber englifcßen ©enoffenfcßaftSgiffern bar¬ 
legte. ®ie Vebeutung beS Äonfumenteu für bie VolfSwirtfcßaft 
brachte 3RülIer auf bte paraboye, aber grell ben 2Beg weifenbe 
Sormel: „ber wirfliche Ergeuger beS Profits ift ber Äonfument", 
ber ihn nämlich mit ben VSareit begahlt. Er fei baher auch ber 
tatfäcßlidje Ergeuger unb Erneuerer beS Kapitals. die mögliche 
3Racßt einer ^onfumentenorganifation fpringe barnach oon felbft 
in bie Augen. AuSmergung beS Profits im ofonomifchen Aus» 
taufchprogefc bebeute Befreiung ber Arbeit. SRicßt bie SRonopoli- 
fterung ber VrobuftionSmittel bureß bie befißenben klaffen, fonbern 
ber SRangel einer Drganifation ber faufenben 2Raffen begrünbe bie 
Hebel ber heutigen SSirtfcßaftSweife. SRicßt bloß genoffenfchaftliche 
Drganifation beS 2RaffenfonfumS, fonbern aueß eine folcße burch 
Staat unb ©emeinbe muffe erfolgen. die fogiale unb öfonomifeße 
Eoolution ift ber gefeßlicßfte Vorgang. Steine ©ewalt, fein Vor¬ 
recht, feine SSegnaßme frember Rechte fänbe babei ftatt. ©0 fei bie 
SReoolution in $auS unb gamilie, ihre Vöaffen finge, treue 9Renf<hen. 

Slu0 bem nach ber Vegrüßuitg ber auSlänbifcßen ©äfie er- 
ftatteten Berichte beS „Central Board“ ftnb neben bem weitsichtigen 
Zahlenmaterial einige Vorgänge aus bem dätigfeitsbereid) oer 
©enoffenfeßaften gu erwähnen. die lanbwirtfchaftliche Sßrobuftion 
feüenS einzelner ©enoffenfehaften ßal entläufst unb oielfach Ver* 
lufte gebracht. die Errichtung einer ßanberwerbSgenoffenfcßaft hat 
ficß als unbureßführbar erwiefen. das ErgießungSf omitee arbeitete 
mit erfolggefröritem Eifer. 1,6 9RiHionen 2Rarf finb im leßten 
3aßre für ErgießungSgwecfe ausgegeben worben. das Komitee 
aber forbert mehr, nämlich minbeftenS 27a % oon ben Erfparniffen 
ber ©enoffenfehaften. die genoffenfchaftliche treffe umfaßt baS 
$auptblatt, bie „Cooperative News“, wöcßentlicß in 69 000 Exem¬ 
plaren erfeßeinenb; ben „Scottish Cooperator“ (25 000 Stücf), baS 
UnterßaltungSblatt „The Wheatsheaf“ (280000), brei diftriltS* 
organe unb 33 Organe eingelner Vereine. 

Aus ben übrigen Verhanblungen hob fteß bie diSfuffion über 
bie politifche Stellungnahme ber ©enoffenfehaften befonberS bebeutfam 
heraus. die birefte parlamentarifcße Vertretung ber ©enoffen¬ 
fehaften befdjäftigt bie Englänber feßon feit 8 Sahnen. die An* 
fisten über bie 3mecf mäßigfeit einer folgen Vertretung waren jeboeß 
fehr geteilt. Sngwifchen machten TS bk fogialiftifcßen Elemente 
baran, bie Unentfdjtebenßeit in ihrer SXrt auSgunüßen unb für eine 
gemeinfcßafilicße Aftion mit ber politifdjen Arbeiterpartei Stimmung 
gu maeßen. die 3 e utraIIeitung wollte auf biefent ^ongreffe enblicß 
Klarheit Soffen. der Referent dwebell pläbierte für 3 u f a mmen* 
gehen ber ©enoffenfchaftS- mit ber politiS'fogialiftifthen Arbeiter¬ 
bewegung. die oorgelegte Vefolution befagte: 

„1. der Äongreß hält bie 3<tt für gefommen, wo eS notwenbig ift 
unb gum heften ber EenoffenfcßaftSbemegimg Ment, bah bie Eenojfen- 
Safter in ihrer Drganifation unb burch ihre Drganifation einen 
größeren Anteil an ber Regierung unb Verwaltung beS SanbeS nehmen; 
2. ber Kongreß ift ferner ber Meinung, ba| biefer gwed am oeften 
erretdjt wirb, wenn bie Vewegung ihre Strafte mit bem Labour Re¬ 
presentation Comittee nereinigt unb fo eine ftarfe gortfcßrtttS- unb 
Aeformpartei bilbet." 

Aber nur ber erfte Safe fanb 3uftimmung, ber gweite bagegen 
Sarfen SSiberfprucß, obwohl baS L. R. C. als gang neutrale partei* 
politiS unabhängige ©ewerffcßaftSüertreiung ßingeftellt würbe. 
SReßrere delegierte erflarten biefe Vefolution für ben SRuin ber 
©enoffenfehaftsbewegung, bie fS politiS unb religiös ftets neutral 
gehalten habe. Schlie&Uch würbe nach fehr erregten AuSeinanber- 
feßungen ein Amenbetnent detleij mit 800 gegen 135 Stimmen an* 
enommen, baß es nach Anfießt beS StongreffeS nicht ratfam fei, 
ie ©enoffenSoft^bewegung mit irgenb einer politifchen Vartei gu 
oerbinben, unb baß man baßer ben gmeiten Saß aufs entfehiebenfte 
mißbillige, diefe Soffang entfpridht einer Erflärung beS Central 
Board, bie oon bem ©eneralfefretär ber Union bereits tags guoor 
bem Kongreß mitgeteilt worben war. 3n ber Schlußrebe thara!- 
teriflerte Vraßbent V?a£weH mit 5Rachbrucf bie Vebeutung biefeS 
VtomenteS. Seicht barum ßonbele es fieß, fagte er, bie 
Volitif in bie ©enoffenfehaftsbewegung, fonbern ben 
©enoffcnfchaftSgeift in bie ^ßolitif gu tragen. Er ermahnte 
bie jungen ©enoffenSafter, nach ben ßöchfien Sbealen gu ftreben, 
aber babei ftets gu bebenlen, baß ©ott nidht ben klaffen, fonbern 
bem Vtenfcßen ben Verftanb gegeben habe. 


der 23. VerbanfeStag beutfißer Erwerbs- n«b SBirtfcßaftS- 
gettoffettfdiafteti, ber Enbe 9Rai in Sftagbeburg gufammen mit ber 
freien Vereinigung ber Strebitgenoffenfcßaften deutfcßlattbS ab- 
gehalten würbe unb befonberS ber Stärfung beS 9RittelftanbcS 
bienen will, fpraeß ficß uaeß einem Veferate beS Vertreters beS 
beutfeßen ^rioatbeamtenoereinS für bie Verpflichtung ber ©enoffeu- 
Saften gur V e nf lon ®oerßcherung ißrer Veamten aus unb empfahl 
ben eingelnen Vereinen briitgenb, bureß Anfcßluß an eine geeignete 
VerfSeningSanftalt bie VcnfionSoerßdierung gur Ausführung gu 
bringen. SRacß einigen jnriftifeßen unb organifatorifeßen debatten 
würbe bie Ueberleitung ber „freien Vereinigung ber Sfrebitgenoffen- 
feßaften deutfcßlanbS" in ben „Verbanb beutfeß« Erwerbs- unb 
VMrtSaftSgenoffenfcßciften" cinftimmig befcßloffen. 9Rit ber Um- 
wanblung beS nieberfächfifcßen Erwerbs* unb SBirtfcßaftSgenoffen» 
SaftSoerbanbS in einen VeicßSoerbanb ift bie „2freie Vereinigung", 
bie früher eine Eriftengberecßtigung hatte/ eben überflüfßg geworben, 
der größere Verbanb wirb Diel eßer in ber ßage fein, baS gefteefte 
3tel gu erreichen: alle ©enoffenfeßaften, mit Ausnahme berÄonfum- 
oereine, gu einer feften Drganifation gu oereinigen. 

dte ^almtorbgeitoffeitfdjaft Stetnadignrab, eine oon ber Stoburger 
unb baprtfeßen Regierung fowie ben ÄriegSmtMtfterien tn Verlin unb 
SRüncßen unterftüßte glechtßanbwerferoereinigung ift bureß bte HRtß* 
wirtfeßaft ißrer VorftanbSmitglieber beinahe gum tfonlurfe getrieben. 
Vielleicht gelingt es ber ^nteroention ber loburgifcßen Regierung inbeS, 
bas oölUge giasfo abguwenben. 


dr|irl)Uit9 ttnb ßilimttg. 

der Meftov ber Unioerfttät Verlin über bie VolfSßocßS M te- 
Am 3. Auguft beging bie Unioerfität Verlin bie geier gum ®e* 
bäcßtniS ißreS Stifters, beS Königs griebrieß SSilßelm T1I., bei 
welche* ber SReftor, ©eßeime 3Rebiginalrat Vrofeffor Dr. §ertmig 
bie ^ftrebe über bie Stellung ber Unioerfitäten gu mobemen 
VilbungSfragen ßielt. Vei biefer ©elegenßeit äußerte er fteß über 
bie Entmicflung ber VolfSßocßfd;uIibee in einer ©eife, bie uns 
befonberS erfreulich ift. „diefe Seite ber UnioerfitätSauSbeßnung", 
fo fagte er unter anberem, „hat eine feßnette Entwidlung gehabt. 
3n Verlin hatten bie tfurfe in feeßs SBintern eine £örergaßl oon 
40 000. deüweife ßat fteß — wie ein UnioerfitätSlehrer ficß auß* 
brüdt — ein wahrer VilbungSßunger gegeigt. Seßr oerSieben 
ift bie Veurteilung ber UnioerfitätSauSbeßnung. Einige fpreeßen 
oon einer „^albbilbung", anbere meinen, baß bie Aufgabe ber 
Unioerfitäten barunter leibet; wieber anbere — unb barunter finbeit 
fS fRarnen oon beftem SUang — halten bie UnioerfitätSauSbeßnung 
für eine fogiale ^fließt! SRein-Sena meint: „die ^otßSulteßrer 
bürfen ficß nießt oorneßm gurüdßalten; oor bem Volle lernen bie 
dogenten reben, in ißren Aubitorien lernen fte eS oielfacß nießt." 
ScßmoIIer weift immer wieber barauf ßin, baß wir nießt 3 ujje* 
orbneten fogialen 3 u ftänben fomtnen, folange ber ungeheure 9iiß 
gwifd)en Veßh unb Vilbung unb gwifeßen ber beSenben unb ber 
arbeitenben Sflaffe nießt überbrüeft ift. 3cß fann mieß bem mit 
gangem £>ergen anfcßließen. ©ewiffe ©efaßren Iaffen ficß woßl be* 
feitigen. die Scßeibung gwiSeti Vorlefunaen, bie bem Sfaeß- 
ftubium bienen, unb aUgemeinoeiftänblicßen Vorlefungen ließe fieß 
fo weit oorneßmen, baß man für Ießtere ein eigenes ©ebäube er- 
rießtet. Solcß ein Aubitorialgebänbe fönnte aueß ben 3^^^« beß 
Vereins für oolfstümlicße ©otßfcßulfurfe bienen; ©eleßrte aller 
|>o<ßfcßularten fönnten ficß gu gemeinfamen Aufgaben gufammen* 
pnben, gu einer ibealen Universitas literarum. dann würbe 
biefeS Vol!SßocßSwl 9 e bäube ber 3RUtelpunft ber Unioerfitäts* 
auSbeßnung fein, der Organismus ber Unioerfität wirb ficß ben 
neuen Aufgaben anpaffen." 


nofinsttosuoefen. 


der 3ttttea!t>crein für Errtcßtnng billiger SBoßniittgeii iu 
Reffen hielt am 29. 3uni in darmftabt feine £>auptoerfammlung 
ab, über bereu Verlauf unS gefeßrieben wirb: der Vorfißenbe, 
greißerr ^epl gu ^errnSheim ßob in feiner einleitenben Anfpracße 
ßeroor, baß gegenwärtig 12 ©emeinben bie VöoßnungSfürforge be¬ 
treiben unb ferner 35 gemeinnüßige Vauoereine befteßen. die 
^ergäbe oon ©elbmitteln aus ber ßanbeSfrebitfaffe in ber im 
©oßnungSfürforgegefeße oorgefeßenen VSeife ßabe nießt ben er* 
wünfeßten Erfolg geßabt, es müffe beSßalb eine Aenberung beS 
©efeßeS in ber V3eife erftrebt werben, baß ben Vauoereinen bireft 
darleßen gewäßrt werben lönnten. ÖanbeSwoßnungSinfpeftor 
©reßfcßel fußrte aus, baß oon ben 35 Vauoereinen 15 im leßten 
©efcßäftsjaßre entftanben feien, die übrigen 20 Vereine hätten 
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1904 girfa 250 SHeinwohmtngen im ©erte oon mehr alß 1 ÜRiQion 
3Rarf errietet; eß feien bieß mehr alß 10% aller im ©ro|^ergogtum 
jährlich Benötigten Äleinwohnungen, fobafe ber gemeinnützige ©oh* 
miitgßbau bereits einen wefentlid)en Saflor im |effif<f)en Bau* unb 
©ohnungßwefen barfteUe. Bte §auptgelbquelle fei bie Snoaliben- 
Derfidjerungßanftalt ©rohh- Reffen gewefen, bie ben gemeinnützigen 
©ohnungßbau in meitgetjenbem 3Kafee unterftüfet, and) auß SReidiß- 
mittein feien einer 33augenoffenfd)aft in SRaing er^eblicf)e ©elb- 
fummen gugefloffen. SRebner beleuchtete alßbann näher bie ©efchäftß- 
tätigfeit beß Bereinß im abgelaufenen 3 a h re / auf bie 33e- 
teiligung ber SparFaffen am Äleinwohnungßbau hin, fjo& h*n)or, 
bah e i nc Angahl ©emeinbeoerwaltungen ftd) entfchloffen höhe, eine 
Jomntunale Bobenpolitif gu treiben, ging auf ben com herein oer» 
anftalteten ©ettbewerb gur Erlangung muftergultiger Saupläne gu 
Stleinwohnungen ein unb betonte enblich bie grofee Unterftüfcung, 
bie bie Sereinßbeftrebungen bei ber treffe gefunben haben. 3n 
ber $)ißfuffion roieß §>err $rooinjialbireftor ©eheimrat Dr. Sreibert 
uon ©iehen barauf hin, bah nach bem ©efefee auch hie weiteren 
ftommunaloerbänbe baß $Red)t halten, bie ©ohnwtgßfürforge gu 
betreiben begw. butch ©arantieübernahmen für Darlehen ber ge- 
meinnüfcigen Sauoereine gu unterftüfcen. Eß fei in ber Sßrooing 
Cberheffen unb befonberß im Greife ©iehen beabfichtigt, in biefem 
Sinne oorgugehen. hierauf hielt Sürgermeifter Abg. Dr. Örenap 
in Senßheim einen Sortrag über „Bie Äußerung beß ©ohnungß* 
fürforgegefefeeß im 3ufatnmenwtrFen oon ©emeinben unb gemein* 
nüjigen Sauoereinen". SRebner empfahl ben ©emeinbeoerwaltungen 
im allgemeinen gntereffe bie möglichfte Sörberung beß gemein* 
nüfcigen ©ohnungßbaueß. B)er gweite Referent Sanitätßrat 
Dr. $ullmann*£)ffenbach fprach über ©efunbheitßpflege unb ©oh* 
nungßmefen. Er fdjlofc mit bem ^inroeife, bah hie gröfjte fogiale 
Xat bie Hebung unb Erhaltung ber Solfßgefunbheit fei unb bah 
hiergu in erfter ßinie bie ^Regelung beß ©ohnungßroefenß gehöre. 
3n ber SMßfuffion fprach ©eh. Dberbaurat |>ofmann unter all¬ 
gemeiner 3uftimmung ben ©unfeh auß, eß möge auf eine £>ebmtg 
oeß Sauroefenß in fünftlerifdjer unb äftethifcher Dichtung hingemirft 
werben. 4)er Berein fei bie guftänbige Stelle für eine Einwirfung 
in biefer Segiehung. Bie außgeftellten preißgefrönten unb ange¬ 
tauften Entwürfe fanben aüfeitig grohe Beachtung. Bie Entwürfe 
follen oeroielfältigt unb gu billigem greife oerfauft werben. 

Bie ©o^mmgßuot ber Savbbrieftr&ger hi Beuentbörfent. 9Ran 
fdjreibt unß: Eß fommt häufig oor, bah hie Säuern unb Etgentanb» 
beftber ben tleinen Beamten, namentlich alfo bem Briefträger, 
Schaffner ufm., nur bann eine ©oljnung oermieten, wenn fich min- 
beftenß bie grau oerpflichtet, 3-4 ©ochen in ber Ernte mitguarbetten. 
3ft bie grau auß irgenb welchem ©runbe nicht bagu in ber Sage, fo 
muh ber 9ftann feine Berfefcung beantragen, ba eß ihm fdjlechteröingß 
unmöglich ift, eine ©oljnung gu erhalten. Eß ift nicht außgefdjloffen, 
bah hie ^ofioerwaltung ftch genötigt fleht, im gntereffe ihrer Beamten 
Heine Käufer mit ©artenbenupung in ben Bauernbörfern gu errichten. 
3n 3ubuftriegegenben ift an ©oljnungen weniger SKangel. 

©eaitrlicgerldjte. ättufmtto«?gcrld)te. 
CEinfgitng^ämter. 

Auß gahreßberichten mm ©etoerbegeridjtett für 1904. 

Bielfach ift eine — fteHenmeife beträchtliche — gunahme ber Ber- 
gletdje unb ein Bfidgang ber Urteile gu oergeichnen. 3n einigen 
groben Stabten wie Sftaing unb Bremen ift auch ber JRücfgang Oer 
überhaupt anhängig geworbenen Sachen bemerfenßwert Beilroeije hat 
bieß — wie in ÜRaing — feinen erfreulichen ©runb in ber 3unal)me 
ber Barifoerträge. 5)a fie Beftimmungen über bie ^öhe ber Sohn* 
oergütungen, beren gäfligteit, bie $auer ber täglichen Slrbeitßgeit, bie 
Äünbigungßfriften unb ähnlicheß enthalten unb genau fixieren, oer- 
minbern fich bie 2Rog lieh Feiten gu Streitigteiten unb BZeinungsoerfchieben* 
heiten. gür SRaing beftehen je^t nach ber oorliegenben ©efchäftöüberficht 
iarifoerträge für bie Baufchreiner, bie SRaurer, bie Schloffer, Tüncher, 
bie Spengler unb gnffaflateure, für einen £eil ber in ber Beleuchtung^« 
Branche befchäftigten Arbeiter unb für bie 3immergefeflcn. gerner mag, 
wie ber Belicht für Bremen fagt, bie Serntinberung ber ^rogeffe 
in ber gunahmc ber 5ieuntniß ber einfeblägigen gefeblichen Beftimmungen 
begrünbet fein. 9lUerbingß muh anbererfeitß ber Bremer Bericht barauf 
hinweifen, bah tm aögemeinen hartnäcüger progeffiert würbe alß früher. 
S5aß ©ewerbegeriefjt Seipgig erflärt bie erhebliche 3af)l ber Bergleiche 
oorwiegenb bamit, bah man beftrebt war, bie Sireitigfeiten fcf)on im 
Sühnetermine eingehenb aufguflären unb bie einfehlägigen restlichen 
©efiSt^punfte tlargulegen, fobah ff in gäHeii, wo bie (SntfSeibung 
IebigliS oon ber redhtlic^en Beurteilung abhängig war, in ber Begel 
ein Urteilßfprudh niSt begehrt würbe, oielmehr bie Barteten ftch oergliSen." 

Ueberblidt man bie gur Bcrhanblung ftehenben gäDe, fo fpringt 
immer wieber inß Sluge, bah ^ fich gumeift um Sühnung bes BruSß 


beß Srbeitßoertrageß hanbelt. S)aß ©ewerbegeriSt ©eimar# baß in 
biefem gahre auf eine gehnjährtge SätigFett gurücfblictt unb tn feinem 
Beriet bie Cutnteffeng feiner Erfahrungen gibt, fagt: „Sener HRangel 
an Floren unb fofort nachweisbaren Bereiitbaruitgen über baß Slrbeitß* 
oerhältniß ift wohl bie häufigfie UrfaSe ber StreitigFetten/ Ber 
SRangel ber SS^ftform beß SlrbeitSoertrageS macht hS überall bort 
unangenehm fühlbar, wo nicht wie im iitbuftrieHen ©rohbetriebe ge* 
brudte »rbettßorbnungen ober bie erwähnten' Barifoerträge oor- 
hanben ftnb. 

3 ntereffant ift befonberß gur ftenngeidjnung ber fortfSrettenben 
Entwidlung ber lebten 3ahre eine oergleichenbe 3 u famntenftellung ber 
reStfpwchenben BätigFeit beß ©ewerbegertchtß Hamburg für 1900 biß 
1904. ©ir entnehmen ihr folgenbe Angaben: 


Anhängig gemaSte Klagen . . 

1900 

3129 

1901 

2640 

1902 

2507 

1003 

2872 

1904 

3205 

Burch gurüdnehmen, Buhen* 
laffen ufw. erlebigte Klagen . 

610 

440 

421 

366 

289 

Bergleiche. 

1374 

1297 

1217 

1798 

2216 

ftontrabiFtorifche Urteile . . . 

812 

741 

581 

375 

368 

AnerFenntnißurteile. 

41 

22 

12 

20 

8 

Berfäumnißurteile. 

430 

409 

493 

523 

498 

EtnfpruSßerFlärungen gegen 
Berfäumnißurteile .... 

146 

171 

235 

226 

228. 


©enn ber ©eimarer Bericht ben Anteil ber gütliS außgetragenen 
gälle mit etwa 76 o/ 0 ongibt, fo wirb man biefe 3 a hl n aS unferen 
BereSuungen für bie BZeljrgahl ber ©ewerbegeriSte oerallgemehtem 
Fönnen. 

Bie eintgitngßamtUS« SätigFeit ift leiber noch immer recht gering. 
Stäbte wie Stuttgart unb ftiel Fönnen nicht einen etngigen gaH 
auf weifen. Bon oielen ber ©ewerbegerichte werben wenigftenß einige 
Anrufungen gemelbet; gu FontrabiFtorifSen Berhanblungen lommt eß 
jeboch nur feiten. Berlin unb äRünS^n nehmen ba eine günftige 
AußnahmefteDung ein. äReift lehnen eß bie Arbeitgeber ab, fich ber 
Anrufung beß Einigungßamteß angufchlieften. Aüerbingß fehlt eß auS 
nicht an gäQen, wo oor ber Berhanblung naS ber einfettigen An¬ 
rufung eine auhergerichtlid)* Einigung unter ©erangiehung beß ©ewerbe= 
gertStßoorjihenben erfolgt. 

Baß ©ewerbegertSt SRünSen baß gu ben rührigften unb in 
feiner einig ungßamtliSenBätigFeit erfolgreichen Beutfdjlanbß gehört, weift 
in feiner 9iechtfpre<hung in befonberß augenfälliger ©eile eine 3 i mahmc 
ber BergleiSe auf. Bon 1896 flieg ihre Sa^l (mit Ausnahme eines 
oorübergehenben 9iüdgang§ im Sabre 1896) oon 611 im beftanbigen 
gortfdjritt auf 2104 im Sabre 1904. Biefer Senbeng entfpredfjenb, 
nahmen bte Enburteile, beren Angabi oon 1896 biß 1901 oon 482 auf. 
706 geftiegen war, allmählich biß 1904 (mit 306 gäHen) ab. Bte An- 
erFenntnißurteile fanfen oon 25 gälten (in 1896) auf 6 (in 1904). Auf» 
fallenb ift bie 3unabme ber Berfäumnißurteile; fie nahmen faft un- 
unterbroSen gu (1896: 160; 1904: 381). Sn ben beiben oorauß* 
gehenben Sahren hatten fie aüerbingß eine noS h®bere Angabi erreidjt 
(406 unb 426). Bte gahl ber Einfprü^e gegen Berfäumnißurteile 
weift gleiSfallß eine Beträchtliche Steigerung auf (1896:97; 1901:266). 
Bie ©eriStßfSreiberei entwidelte eine außgebehnte AußFunftßerteilung; 
16 018 AußFünfte würben in allen möglichen gragen prioat«, ftraf- unb 
öffentlich-rechtlicher SRatur erteilt. Alß Eintgungßamt entfaltete baß ®e* 
loerbegeridjt 3RünS«n eine JätigFeit, welie alle übrigen ©ewerbe- 
geriSte BeutfSlanbß aufeer Berlin Beträchtlich überragt. Snt 3ahre 
1904 würbe eß in 31 gällen angerufen, alfo häufiger benn je feit feinem 
Beftehen. lieber bie meifien wtStigeren gäüe würbe gu ihrer 3**1 
ber „Sog. Brajiß" berichtet. Eß ift bemerFenßwert, bafe niSt weniger 
alß 17 gäüe StreitigFeiten, bie in irgenbweldjer ©eife Barifoerein* 
barungen betrafen ober in folgen enbigten, enthalten. 9ticf)t feiten 
hanbelt eß ftch barum, bah We Arbeiter ihren Arbeitgebern einen Barif* 
oertrag oorlegen, biefer abgelehnt wirb unb bie Arbeiter barauf ihre 
BätigFeit einfteßen. 9iunme|r greift, teils auß eigener Snitiatioe, teils 
angerufen, ber Borfifcenbe beß ©ewerbegeriStß (©eriStßrat Dr. ^renner) 
ein, unb unter feiner Bermittlung Fommt ein oon beiben Seiten an» 
erlannter Barif guftanbe. 

Qetoerhdjaftßfefretäre alß $arteiPe?treter por ©etoerbegeriihten. 

3n einer Sfonfereng ber Borfthenben ber nieberrhetnifSen ©eroerbe- 
gcriSte gu B)üffelborf würbe befchloffen, ©ewerffchaftßfefretäre fo- 
wohl alß ^arteioertreter wie alß s $arteibeiftanb gugulaffen, wenn 
fie nicht aewerbß* ober gefchäftßmähig anftreten. Eß würbe babei 
nachbrücflich h er °orgehoben, bah baß Auftreten ber genannten $er« 
fonen am ©erid)t gumeift ber Aufflärung ber Streitfachen förber- 
iich fei. _ 

ftterarifi^e JHitttilnngelf; 

Seonib Anbrejew, Baß rote SaSen. Eütgige beutfSc Außgabe. 
Berlin, Berlag Snanije. 

$rnrif ^ontoppiban, Bie Sanbingcr ©emeinbe. Autori!lerte]lleber* 
fefeung auß bem Bäitifchen oon SRathilbc 9Rann. .^iipeben unb 
SRergijit, Berlag, Berlin, Seipgig, ißariß 1905. ^reiö 1 .-fCbO 
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Äbbrucf fämtlicher Artifel ift unb ßeitfcßriftcn geftattet, jebocß nur 

mit ooüer {Quellenangabe. 


Bet 3ebnptmbentag trab Robert ®wen. 


2Scr ßeutgutaae nocß oon einem „rafettben ©empo" ber Sogial- 
reform in ©eutfcßlanb, baS unfer ©Mrtfcßaftsleben bem Abgrunbe 
.gujage, gu reben ben ARut ßat, ben oermeife man auf bie ©efcßidßte 
ber ©emüßungeit um ©infüßrung beS gefeßlidßen 3^nftunbentagS 
für Arbeiterinnen in gabrifen. Sie ift für baS feßr bebäeßtige 
Scßrittmaß unferer Sogialpolitif ebenfo beweiskräftig roie bie kib* 
uoDe ©efeßießte beS ©ergarbeiterfcßußeS, non ber mir jüngft ben 
vorläufig lebten Abfcßnitt mitfü^lenb erlebt Ijaben. man fönnte 
fagen, bafe bie Sorberung beS 3 e ^ n ft un ^ en i a 9 § f^ r Srnuen nodö 
lauter unb beutlidjier ju S3erftanb unb H er 3 öer Nation fpredtjen 
müßte. ®enn bie getoerblid) befd)äftigte Qrau trägt eine hoppelte 
SlrbeitSlaft: 5?e^rt oer 3J2ann aus ber Sabrif nad) £ ail f e / fo be¬ 
ginnt für ibn bie 3 e ^ 3Kwße unb ber (Srljolung. Sür bie 
§rau aber gibts feinen SeieraBenb: nun erft forbern bie IjäuSlidjen 
^flic^ten unb Sorgen i^r 9Re<f)t. Unb für bas ©emeintoefen ift 
bie £ätigfeit ber Arbeiterfrau im Haufe unb in ber gamilie un- 
enblid^ me^r mert als iljre Arbeit in ber Sabrif. ®arum muß 
3>taum gefdjaffen werben, baß bie Arbeiterin, bie burcf) ben 2)rang 


jur Selbftänbigfeit ober burcf) bie iftot beS SerbienenmüffenS in 
bie Sabrif gebrängt wirb, ein ®Hnbeftmaß non 3^f fn r i^ ß ® c * 
febäfte als Hausfrau, ©attin unb 3Kutter §at. 3kan ift auf ben 
©ebanfen gefommen, beSroegen befonbere SSorfdjriften über bie 
Arbeitszeit oerfieirateter grauen einjufü^ren. Aber bie im 3af)re 
1899 gepflogenen ©rfjebungen ^aben ergeben, baß biefer 2Beg un¬ 
gangbar ift, ineil er mit Sic^er^eit gur ©erbrängung ber ©tjefrauen 
auS ben gabrifen fuhren mürbe, ds Bleibt nur bie einzige 3Rög- 
Ucßfeit, atten Arbeiterinnen eine SSerfürgung ber Arbeitszeit gu ner- 
fd^affen. 

©ir fjaben in 5)eutfcf)Ianb feit 1891 ben gefeßlüfjen ©Ifftunben- 
tag. 3<u 3a&re 1903 waren (naeß bem Statiftifcßen Sußrbucß für 
baS 2)eutf<ße SReicß 1905) in gabrifen unb biefen gleicßgeftellten 
Anlagen 3528 SRäbcßen unter 14 3&ßren mit ßftünbiger Arbeit, 
106 175 IRäbcßen gwifeßen 14 unb 16 3aßren mit lOftünbiger 
Arbeit, aber 328 535 Arbeiterinnen gmifeßen 16 unb 21 3aß«n 
unb 570 803 Arbeiterinnen über 21 Saß« utü einer Höcßftbauer 
ber täglicßen Arbeit non 11 ©tunben befcßäftigt. 9Ran fteHe fidß 
nor, was baS ßeißt: 11 Stunben wirfließer Arbeit, bagu gwei 
©tunben Raufen, bann ber 2Beg naeß unb non ber gabrif — baS 
mag an 14 ©tunben geben. So bleiben für ©eforgung beS 

t auSmefenS, Jfocßen, fReinigen, Söafcßen, Angießen, 5Räßen, glidfen, 
triefen, für bie ©rgießung ber Äinber, bie ©rßolung unb ben 
Scßlaf im gangen nur 10 Stunben. 1 ) 2)aS ift ein Uebermaß non 
Arbeit, baS förperlicß ruiniert unb geiftig neröbet. Unb folcße 
grauen ftnb bann bie SRütter fommenber ©efcßlecßter! ,,^9ebenfen 
Sie, waS uns für ein 9?acßwucßS für bie öanbeSoerteibigung er* 
wäcßft," ßat $aifer s BilßeIm II. ber Scßulfonfereng im ©)egember 
1890 gugerufen. $)ieS ÜRaßnwort gilt hoppelt ßier. 2 ) SRun ift ja 
glücfli^erweife bie Arb.eitSgeit in gabrifen gumeift fürger als 


*) w gmmer ift bte erfte SRotwenbigfett bie ©erfürgung ber Arbeits¬ 
zeit auf 10 Stunben, gletcßoiel ob wir bte gamilienpfließt ber Arbeiterin 
tnS Äuge faffen ober in erfter Sin« baßinftreben, fte wirtfcßaftlicß wiber- 
ftanbsfäßiger gu maeßen, ober fte gemütlicß-fittlicB fcßüßeit gu wollen, 
©er fürgere Arbeitstag bringt einen früßeren geierabenb, baS bebeutet 
für bie Arbeiterin, bie ein HmiSroefcn beforgt, früßere Aüdffeßr gur 
Hausarbeit, meßr ßeit für bie gamtlie. Äommt fie bereits gang er- 
fcßöpfi nadß H au f e unb foQ bann noeß anfangen gu fäubern, gu flicfen, 
bie ©rlebniffe ber Äfinber angußören unb tßre gragen gu beantworten, 
fo wirb fie alles nur ßalb tun fönnen unb ficßerlicß nidßt in ber rießtigen 
Art unb SBeife, bie baS H^m mit befeßeibenem ©eßagen erfüllt. Sie 
muß mit unerbittliißer 9totwenbigleit entmeber ftumpf, gleicßgiltig ober 
überreigt fein, ©ine früßere H^uifeßr nimmt tßr baS ©efüßl, geßeßt 
gu fein, ff nidßt gegen ben ©erg an gu fönnen", ein unbewußter pfijcßtfcßer 
©ruef, ber bet ber unausbleiblichen Abnaßme ber SReruenfraft immer 
fdjltmmer wirb," ©lifabetß ©naucfe-Äüßne in „Ärbeitertnnenfrage". 
— ©ergleicße aueß grßr. o. ©erlepfcß „SSarum betreiben wir bte 
Sogiale Aeform?" H c ft U her „Sdßriften ber ©efeüfdßaft für Sogiale 
Aeform" S. 16, ferner bie ©egrünbung ber ©ingäbe ber ©efellfcßaft 
für Sogiale Aeform für ben 3^ßuftunbentag („Sog. Pr." Saßrg. XIII 
Sp. 849 ff.) fowie bie Aeferate oon Dr. Pieper unb H*kne Simon 
auf ber 1. ©eneraloerfammlung ber ©efellfcßaft für Sogiale Aeform, 
September 1902 in ftöln, H e ft 7 unb 8 ber Scßriften. 

*) ©te „Sfreuggtg." (Ar. 865) fagt in einem Artifel über ben Aücf- 
gang ber ©eburtengißern in Preußen u. a.: „©aß bte fo oft geleugnete 
unb bamü boeß nießt aus ber SSelt gu feßaffeube förperltcße ©egene- 
rierung ber großftäbtifeßen Ärbeiterbeoölferung, namentlicß ber in ber 
HauSinbuftrle befcßäftigten meiblicßen Perfonen bie grucßtbarleit beetn- 
träeßtigt, fällt nießt minber ins ©emießt." ©in ftärfereS Argument gu- 
gunften ber ArbeitSgeitoerfürgung für grauen ift faum benfbar. 
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11 ©tunben. ©inficptige Arbeitgeber, gortfcpritte bcr £ecpnif, ©r* 
folge ber Arbeiterorganifationen, Starifoertröge, anbrerfeitS freilich 
aud) Mangel an Aufträgen unb Befcpäftigung paben feit 3ap«n 
in wacpfenbem Btape oucp opne gefeplicpe Beftimmungen eine fterab- 
fepung ber ArbeitSgeit bewirft, bie häufig Bis gu 10, 9 uno nocp 
toeniger ©tunben gefunfen ift. Ba<p ben amtlichen ©rpebungp 
über bie ®auer ber ArbeitSgeit am 1. Dftober 1902 ($)enffcprift 
beS BeicpSamtS beS Snnern) patten oon ben inSgefamt gegä^lten 
38 706 Betrieben mit 813 560 erwacpfenen Arbeiterinnen eine 
ArbeitSgeit oon 9 ©tunben unb weniger 6768 Betriebe (17,5 %) 
mit 86 191 Arbeiterinnen (10,6 %), oon mepr als 9 Bis einfcpliep- 
Iicp 10 ©tunben 18 267 Betriebe (47,2 %) mit 347 814 Arbeite* 
rinnen (42,7%), alfo inSgefamt oon 10 ©tunben ober weniger 
25 035 Betriebe (64,7 %) mit 434 005 Arbeiterinnen (53,3 o/ 0 ). 
Btepr als 10 ©tunben alfo, Bis gu 11 ©tunben, Betrug bagegen 
bie ArbeitSgeit in 14 053 Betrieben (36,3 %) mit 379 555 Arbeite¬ 
rinnen (46,7 %). Bon allen ©eroerbegruppen Bat nur eine eingige, 
bie Xejtilinbuftrie, für bie Bteprgapl iprer Betriebe unb Arbeite¬ 
rinnen jept nocB eine längere ArbeitSgeit als 10 ©tunben: oon 
runb 384 000 Arbeiterinnen mußten 247 000 ber Wopltat ber 
lürgeren ArbeitSgeit entbehren, bie fonft in allen übrigen ©ewerbe- 

» pen für bie gro&e Majorität ber Arbeiterinnen üblich ift. Unb 
innerhalb ber £ejtilinbuftrie ift eS gang oorwiegenb bie 
©pinn er ei, bie ihre Arbeiterinnen meift oolle 11 ©tunben be- 
fcpäftigt, währenb unter ben Webereien ein grofjer Steil bie Be* 
fdjäftigungSbauer bereits unter baS gefeplicp guläffige ^öcpftmafc, 
oft nicpt unbeträchtlich, perabgefept Bat. 

©o fpipt fiep bis grage beS 3ehaftunbentageS in ®eutfd)lanb 
gang wefentlicp auf bie ©rwägung gu, ob bie Sejtüinbuftrie unb 
mSbefonbere bie ©pinnerei eine folcpe £>erabfepung unb gefefeltcthe 
gefilegung ber BtoyimalarbeitSgeit oerträgt. Bon oielen ©eroerbe- 
aufficptsbeamten, allen Arbeitern unb ©ogialpolitifern wirb biefe 
grage bejaht, bie Aergte unb öpgienifer treten ihnen einhellig bei, 
bie Arbeitgeber finb geteilter Anficht. 3n ben Ueberfupten 8 unb 
9 ber genannten SDenffcprift werben für Webereien 791 Betriebe 
unb für ©pinnereien 282 Betriebe angeführt, bie für ihre Arbeite¬ 
rinnen gehn ©tunben ober weniger ArbeitSgeit haben. S)aS finb 
hoch immerhin nicht oeräcptlicpe fahlen, bie beweifen, bap auch in 
biefen ©ewerbegweigen ber 3epnftwnbentag möglich ift, ohne bap 
bie Betriebe babei fcplecpt fahren. Bermutlich finb als ©rünbe 
Bier wirffam: ©efcpicfte ArbeitSorganifation, gefteigerte Arbeits¬ 
teilung, fortgefcprittene £ecpnif, ©rfparnis an allgemeinen ©e- 
fcpäftsfpefen. ©s fehlt auch gar nicht an Unternehmern, bie auS- 
brüdlicp ben 3 e B n ftunbentag forbern ober hoch fiep mit ihm ein- 
oerftanben erflären. ©o hat befanntlicp („©ogiale BrayiS", 
3ahrg- XIII ©p. 1072) ber Berbanb fübbeutfcher ^eytilinbuftreller 
fcpon früher befunbet, bap er ben gefeplicpen 3 e §nftunbentag einer 
mit Berfcpiebenpeit ber ArbeitSgeiten unb Ausnahmen behafteten 
anberweiten Regelung oorgiehen würbe. Unb jept finben auf Ber- 
anlaffung Augsburger Unternehmer Berhanblungen ftatt, bie bie 
aemeinfame Einführung beS 3 ß P n ftunbentagS in ber fübbeutfchen 
ieytilinbuftrie begmecfen. 3 ) Aber freilich bie grope BJeprgapl fperrt 
fiep aufs äuperfte bagegen, ihr £auptargument ift babei ftetS ber 
Hinweis auf bie Äonfurreng beS AuSlanbS. 3 roar hat Englanb 
feit mehr als 50 3ahren beit 3epnftunbentag in ber ^eftiünbuftrie, 
granfreicp hat ihn für alle Betriebe mit gemilchter Arbcitcrfchaft 
feit anberthalb 3ap*en, bie ©chweig ift geneigt ihn eingufüpren. 
©leichwohl hat bie Snternationale Begierungsfonfereng in Bern 
Btai 1905 fiep nicht entfcplicpen tonnen, burdj geftfepung einer 
Blinimalrupegeit oon 12 ©tunben für bie gabrifarbeiterin inbiieft 
bie Einführung beS 3 e PnftunbentagS (-|- 2 ©tunben Sßaufe wäp* 
renb ber ArbeitSgeit) gu oereinbaren. Bad; einer im Februar 
biefeS SapreS im BcicpStag abgegebenen ©rflärung ber Regierung 
oerhanbelte £eutfcplanb mit ben benachbarten ©taaten über bie 
grage, ob gemeinfam eine £>erabfepung ber ArbeitSgeit für Ar¬ 
beiterinnen in gabrifen rötlich fei. 4)er Apfel fei aber noch nicht 
reif, meinte ber ©taatSfefreiär beS 3nnem. 

Bun ift es eine eigentümliche gügung, bap gerabe pon ber 
©pinnerei, alfo bem angeblich ungeeignetften ©ebiete, bie Be¬ 
wegung für ben gefehlten 3 e P n ftunbentag ihren erften AuSgaitg 
genommen hat. Unb gwar oon einem Unternehmer in einer 3rit ber 
erbarmungSlofeften Ausbeutung menfcplicper ArbeitSfraft, ber rücf- 
fuhtSlofeften Berwenbung oon Biafcpinen unb ber fdjärfften An¬ 
spannung beS Wettbewerbs, bcr um bie Wenbc beS oorigen 
SaprpunbertS bie Sejtilinbuftrie ©nglanbs beherrfchte. S)a geigte 

3 ) l^ergl. audj ben Artifel Dr. oon AottenburgS tm XIII 

ber „£og. Brartö" ©p. 81 —ss. 


ein Btonn, bafe gerabe burch Befd^räntung ber ArbeitSgeit, fcharf* 
finnige Organifation unb gefepiefte ßeitung beS Unternehmens 
fowie ©rgiepung unb Berebelung ber Arbeiterfdjaft bie gröfeten 
gefchäftlichen Erfolge ergielt werben tonnten. ®iefer Biann war 
Robert Dwen, feine 0fabri! hie6 Bew-Üanarf. Beibe Barnen 
atängen am ^immel beS ArbeiterfchupeS als ^eQfle ©terne, beren 
Sicht auch B*ute noch, 100 3ah« fpäter, für unfere 3“ftänbe als 
Öü|rer leuchtet. WaS fie für bie Anfänge ber ©ogialpolitif, aber 
auch ebenfo für bie attuettften fragen ber ©egenwart Bebeuten, 
geigt uns £>elene ©imon in bem fdfjönen Buche, baS fie uns 
über Bobert Dwen gefchentt hat. 4 ) Bereprenbe Siebe für bie ©e* 
ftalt eines gropen unb eblen WanneS, grünblicpe unb umfaffenbe 
Äenntniffe ber 3 c itoerhältniffe unb beS SebenSwerfs DwenS, bie 
©abe piaftif^er ©djitberung unb ber ©rfaffung beS Wefentlichen 
Baben fich hier oereint, um ein auSgegeicpneteS Wert gu fdfjaffen, 
beffen Seftüre unb ©tubium wir jebem unferer Sefer aufs wärmfte 
empfehlen. Auch roenn man nicht immer mit ber Wertung ber 
religiöfen Begebungen unb ber tommuniftifepen Berfucpe DwenS 
einoerftanben ift, fo wirb man botp ftetS Anregung unb Belehrung 
aus biefem SebenS- unb ©eelengetnälbe fd;öpfen, fowie greube 
über bie feine Shinft ^elene ©imonS empfinben. „©inen Wenfcpen 
oon feltener ©röpe unb ©üte ber Bhtweit gu gewinnen, war mein 
3iel", fagt bie Berfafferin. $>aS ift ipr in biographifepan ©inne 
oöllig gelungen. Aber auch iw bem weiteren ©inne, bap ber 
Biann oon Bew-Sanarf, ber aus befepeibenften Anfängen eingürft 
ber 3nbuftrie geworben ift, gleicpfam wieber auferftept unb an 
bie ©pipe ber ©ogialreformer tritt, bie Beute ertämpfen wollen, 
was er als Urfacpe feiner gefcpöftlicpen Triumphe betrachtete: Ber* 
fürgung ber ArbeitSgeit, fittlicpe unb materielle Hebung ber Ar* 
beiterfepaft, Anwenbung aller gortfepritte ber Secpnif unb ber 
laufmännifcpen Drganifation. 

Wir haben eS in biefem 3ufammenBange nur mit Dwen als 
Bortämpfer beS ArbeiterfcpupeS gu tun. AIS gehnjähriger Änabe 
begann Bobert Dwen, geboren 1771 als eines ^anbwerterS ©opn, 
feine Seprgeit fern oom ©Iternpaufe in bem Saben einer B roD inj- 
ftabt. 3Rit 18 3apren war er felbftänbig, Befiper einer fleinen 
©pinnerei. 3 roc i 3apre fpäter würbe er ©efcpäfisführer ber 500 
Arbeiter gäplenben ©arnfabri! beS Kaufmanns ^rinfwater in 
BJancpeftcr. ©r fagt felbft oon fiep, er pabe „nach fedjs 9Ronaten 
einen folcpen ©influp auf bie Arbeiter gepabt, bap ihre Drbnuna 
unb $>iSgiplin bie aller gabrifen WancpefterS unb ber Untgegens 
überträfe". Balb galt er als ber erfte gein-BaumwoUfpinner ber 
Welt, fein ©arn oerfaufte fiep 40% pöper als baS ber IeiftungS* 
fäpigften ^onfurrenten. Bacp feeps Sapren begrünbete er mit 
reicpen Äapitaliften bie „Chorlton Twist Company“, bie balb eine 
ber erften ber Branche mar unb reicpen ©ewinn gab. ©eine 
auptabnepmer waren fepottifepe Weber. Unb häufige Beifen nach 
cpottlanb würben entfepeibenb für fein Seben. ©te führten ipn 
nad) ber 1782 bei ©laSgow begrünbeten gabrif Bew-Sanarf, bie 
er im Berein mit anbern Unternehmern im 3apre 1799 für 
60 000 Bfunb anfaufte. Am 1. ganuar 1800 trat er bas neue 
Unternehmen an, baS er 28 Sapre gefüprt pat. ®ie gabrif ren* 
rentierte niept. 2)ie Arbeiter ftanben Dwen anfangs feinbfelig gegen* 
über. $)ie gabrifbeoölferung war gumeift eine Botte gufammen- 
gelaufenen ©eftnbels. ©S perrfepte ftarfe AuSnüpung oon Stinber- 
arbeit. Sange ArbeitSgeiten bis gu 15, 16 ©tunben waren übliep. 
gür Dwen galt eS, „feftgufteHen, ob beffere Befultate burep ©ernalt 
unb gurept, Unwiffenpeit unb fflaoifcpen Aberglauben ober burep 
Waprpeit, Siebe, genaue Kenntnis beS Bienfcpen unb entfpreepenbe 
äupere ©inrieptungen ergielbar feien", ©r fcplug ben lepterenWeg 
ber Beformen ein: Wopnung- unb gabrifppgiene, ©infepränfung 
ber £inberarbeit, $erabfepung ber ArbeitSgeit, Äoitfumoereine, 
Alters- unb ^ranfennnterftüpung, ©rgiepungSfd^ulen, bie probuftioe 
Arbeit mit ber ©ntmicflung aller förperlicpen unb geiftigeu Anlagen 
unb ber £eranbilbung gu öffentlichen ^|3fliri)ten oerfnüpfen, baS 
waren feine Bhttel. Unb baS ©rgebniS? ®ie gefcpäftlicpen Erfolge 
waren großartig; bie ©rgeugniffe oon Bew-Sanarf würben weit 
unb breit gefuept, Dwen unb feine Partner würben reiepe Seute. 
$)er Beingewinn betrug in ber 3rit oon 1811—1814 gufammen über 
3 B?idionen B?arf; 1819 unb fpäter ftieg er jäprlicp auf 1,2 Bil¬ 
lionen. 2)ie Arbcitcrfcpaft würbe auf eine bamals unerhörte ©tufe 
gepöben, ©ie oereprle ipreit Arbeitgeber. Bew-Sanarf war baS 
3icl ber Befucpe oon gürften, ©taatSmännern unb Philanthropen, 
aber and) oon gabrifanten imb S^aufleuten. 

4 ) Aobcrt Dwen. ©ein Seben unb feine Bebeutung für bie 
©egenwart. Bon geleite Simon. Bit einem BilbuiS Bobert 
DwenS. Bcrlag oon ©uftau gifdper in gena. 1905. 338 S. 

Breis 7 JC. 
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Betfolgen mir DroenS dun im eingelnen. den Äinbern galt 
feine erfte gürforge. die gabriF hatte bisher gegen 500 Firmen» 
Finber, angeblich 7—12, bem Augenfehein nach 5—7 3afjce alt, 
befchäftigt. Dmen löfte bie ÄonlraFte mit ben Armenhäufern. 
Äinber unter 10 3aht*n füllten in 3 u ^ un fi nicht mehr bei ihm ar- 
beiten. Sluf Berbefferung ber Ijötbft bürftigen unb engen Woh¬ 
nungen fomie auf Reinigung ber (Straften im gabriFöorf toaren 
feine neunten Bemühungen gerietet. dann mürbe bie gabrif felbft re¬ 
formiert. Wit ben neueften mafchineßen Einrichtungen mürben bie 
peinlidftfte Drbnung unb ftrengfte BegelmäftigFeit eingefüftrt. der 
UnguoerläfRgFeit, drunFfucht, Unfittlict)feit, Dieberei feiner Arbeiter 
roirfte er burch ein BeftroerF oorbeugenber Waftregcln entgegen. 
®te Duelle jener Hebel fanb er oornehmlicf) in einer überlangen, 
ßeib unb Seele gerriittenben ArbeitSgeit: Sie mürbe gunächft auf 
11, bann auf 10 V 2 unb 10 Stunben befdftränft unb angemeffen 
burch Raufen unterbauen, maftrenb bie ÄonFurreng 14, ja 
16 Stunben täglich arbeiten lieft. Weiter befreite Omen bie Bern* 
ßanarFer aus ber AbhängigFeit oon ben Ärämern, bie fehlechte 
Ware teuer oerlauften. Er fd)uf ben Äonfumoerein, ber bie Äauf* 
Fraft ber ßöftne um 25% hob. Such bie Anfänge ber Arbeiter- 
auSfchüffe finben mir in Bero-ßanarF, inbem Vertreter ber gabriF* 
arbeiterfchaft gur Befoniung unb Ueberroachung gemeinfamer An¬ 
gelegenheiten fomie gu Berhanblmtgen mit bem Arbeitgeber gemählt 
mürben. Wit allen Kräften mibmete Dmen fich ber Ergiehung unb 
Silbung. Unter einem Softem oon groftariigen WoblfaftrtSein- 
ridhtungen nahmen Schulen, BibliotheFen, ßefegimmer, Äongert-, 
BortragS- unb dangfäle einen breiten Baum ein. So hat Dmen 
im ßauf roeniger Sahrgehnte inmitten einer ÄonFurreng oon ra* 
fenber £>eftigFeit ben BeroeiS geliefert, baft gefchäftlicher Erfolg unb 
Arbeiterroohlfahrt $anb in jjanb gehen Fönnen; bie Blüte feines 
Unternehmens oerFünbete laut, baft jebe Auslage gugunften ber 
Arbeiter ftch reichlich oerginft, ein aut gefießter, geiftig regfamer 
Arbeiterftanb überhaupt bie Borbebingung bauernber roirifchaft- 
licher Erfolge ift. Er mar oon biefer Uebcrgeugung fo tief burdj- 
brungen, baft er bie in feinem Unternehmen burdftgeführten Waft- 
nahmen auf bem Wege gefeftlicfter Regelung für bie gange 3n* 
buftrie feines BaterlanbfS einguführen fich bemüht hat. 

3n ben Sah^n 1811 — 18 feftte eine fehr lebhafte unb 
energifdfte Agitation DmenS für bieS fein 3**1 ein* 3n Wort unb 
Schrift oerirat er öffentlich feine aus Berufserfahrungen geköpfte 
Uebergeugung nach groei groften ©eRchtSpunFten: Belfere Bilbung 
unb Ergiehung ber Arbeiterfchaft unb BerFürgung ber ArbeitSgeit, 
beibeS als Wittel ber ©ebung ber ProbuFtion. denn nicht allein 
ber Wenfdftenfreunb Farn gu Wort, fonbern auch ber Fluge ©e- 
fchäftsmann. das mirtfchaftliche 3utereffe behielt er aßejeit im 
Auge, ja er betonte es fo fCftarf, baft jahrelange Angriffe ihn ber 
bloften Profitmacher ei gieren. „AuSgiebige (Erfahrung hat mir ge¬ 
geigt, baft es burchgängig profitabler ift, Äinber nicht oor bem 
10. 3ahw regelmäftig gu befdjäftigen, baft bie beft uniecrichteten 
Äinber unb Erroacftienen bie beften dienfte leiften unb bei roeitem 
am leichteften gu richtiger Pflichterfüllung anguleiten Rnb." Unb 
gegenüber bem Argument, baft baS gur deefung beS in Foftfpieligen 
SabriFen angelegten ÄapitalS erforberlid>e Duantum ber ProbuFtion 
nur ergielt merben Fönne, roenn man bie Arbeiter bis gur Er- 
fchlaffung, 14-15 Stunben täglich, befdjäftige, mieS er unter Be¬ 
rufung auf Bero-ßanarF barauf hin, baft eine §erabfeftung ber 
ArbeitSgeit bie ProbuFtion nicht minbere, bie ©efunbheit ber Ar¬ 
beiter oerbeffere unb bie 3nteßigeng ber BeoölFerung erhöhe. 
Dmen rief bie Regierung an, manbte ftch an baS Parlament, be- 
nuftte bie preffe. Seine gotberungen maren ber 10% Stunben- 
tag für alle Arbeiter, fomie Berbot ber Arbeit oor bem 12. ßebenS- 
japr unb ohne ein geroiffcS Waft oon Schulten ntniffen. (Sin 
burch Peel am 6. 3uni 1815 oorgelegter ©efeftentrourf ging inbcS 
lange nicht fo meit, fonbern oerlangte eine Regelung ber ArbeitS¬ 
geit nur für junge ßeute unter 18 fahren unb'Berbot ber Äinber- 
arbeit unter 10 fahren, bie SchulFIaufel fiel roeg. Auch bagegen 
manbten fich uo<h bie fchärfften Wiberftänbe. Sie führten gu ber 
berühmten Enquete über bie Äinberarbeit, bie in ben fahren 
1815-17 bie entfeftlichften, gTaufamften Wiftftänbe enthüllte, 
droftbem mürbe felbft ber fcftroache Peelfdje Entrourf nur in einer 
noch meiter oerfchlechteiten Saffung (ArbeitSoerbot unter 9 3ah«n, 
llftünbige ArbeitSgeit unter 16 3ahren) im 3uli 1819 an¬ 
genommen. Erft 1847 beFam Englanb ben 3*huftunbentag für bie 
Seftilinbuftrie. Unb am 16. Wai 1905 erFlärte auf ber BegierungS- 
Fonfereng in Bafel ber englifche delegierte (Sunqnghame, maS Die 
Arbeit an 3 c übauer einbüfte, geroinne fie burch ©üte unb StärFe. 

die Wahrheit biefeS Saftes bestätigt eine taufenbfältige Er¬ 
fahrung. Seber BUdf in bie Berichte ber beutfehen ©emerbe- 


infpeFtoren erbringt neue Belege für bie förberlichen WirFungen 
einer Regelung ber ArbeitSgeit im Sinne einer BerFürgung ihrer 
dauer. die Beftimmungeu beS ArbeiterfdjufteS in ber Booelle gur 
©emerbeorbnung oon 1891 flehen an bem Beginn einer Aera bei- 
fpiellofen roirtfd&aftlichen AuffchmungS in deutfchlanb. Unb erft 
jüngft hoben mir in tiefen Blättern amtliche Berichte bei englifdjen 
£>cere$* unb Warineoermaltung mitgeteilt, bie nach 13jähriger 
Praxis mit bem Achtftunbentag feftftefien, baft bie ProbuFtion ba* 
burch meber oerminbert noch oerfchlechtert ober oerteuert mirb, 
ebenfo roie bie Arbeiter in ihrem Berbienft nicht oerFürgt morben 
fmb. Aehnliche Berichte Fommen aus BorbameriFa. SranFreich 
geht gum Achtftunbentag im Bergbau über, Defterreich hot bort ben 
Beunftunbentag. Wir füllen gereift bie Bebeutung angefpannter 
ÄonFurreng auf bem WeltmarFt nicht unterfchäften. Aber gerabe 
baS WirFen DroeitS hat gegeigt, baft baS befte Wittel, in biefem 
Wettberoerb gu Regen — ceteris paribus — bie ©ebung ber 
ßeiftungSfähigFeit ber Arbeiter ift. die gabriFanten feiner *3^1 
maren oermutlich ebenfo gute Äaufleute, ebenfo Rnbige Äöpfe unb 
fcharfftnnige Bec|ner, Dmen aber Farn ihnen ooran, roeil er burch 
Schonung ber leiblichen unb Hebung ber geiftigen Äräfte feiner 
Arbeiter biefe gu befferen unb gröfteren ßeiftungen ergog. 3n 
biefem Sinne roirFt fein Beifpiel auch heute noch onter uns fort, 
fpricht fein WerF auch 8« «nS mit berebter 3unge. Wenn Belgien, 
bie Sfcieberlanbe, Stolien, Defterreich fuh nicht getrauen, ben 3 c & n * 
ftunbentag einguführen, ben 3ranFreich unb Englanb hoben unb 
bie Sdjroeig erftrebt: baS deutfdfje Beich fotttc ruhig Reh auf bie 
Seite beS ÖortfchrittS fteHen. Soll benn bie BücFftänbigFeit 
gahlreicher Betnebe in ber deytilinbuftrie, namentlich in ber 
Spinnerei, bie ohne ben Elfftunbentag nicht auSguFommen oer¬ 
meint, eine Prämie burch bie BebrücFung oon hnnberttaufenben 
Arbeiterinnen erfahren? ES mirb 3 e 't, baft an bie Kleinarbeit beS 
ArbeiterfeftufteS, bie an Reh geroift fehr nüftlich ift, fich roieber ein¬ 
mal eine grofte, bie nationale Wohlfahrt förbernbe Waftregel mit 
bem gefeftUchen 3«hnftunbentag für bie gabriFarbeiterin anreiht, 
die ©efellfchaft für Sogiale Beform h fl t h^fgu in ihrer Eingabe 
oon Enbe degember 1903 ben richtigen Weg gum 3**1 ohne Ueber» 
hoftung unb Ueberlaftung ber 3nbuftrie gegeigt: mögen BunbeSrat 
unb BeichStag ihn balb betreten! 

Berlin. E. Örancfe. 


3wei neue föjfalpolitifdje @ff i%t ttt (England. 

Bon §euri) W. Wacroftij, Soitbon. 

1. ©ef elf, betreffenb Befchäftignng ArbeitSlofer* 

2. dHntoastbernngSgefeh* 

1. Bach einer h*n unb h« fchroanfenben Behanblung im 
Unterhaufe fteht bie „Unemployed Workmen Bill“ nun bicht baoor 
©efeft gu merben, menn Re nicht noch °om Öaufe ber ßorbs oer* 
roorfen mirb.*) Auf ber ©runblage oon Berfuchen, bie leftten 
Winter gemacht mürben, fcftlug bie Biß in erfter Raffung oor, in 
jebem BermaltungSbegirFe ßonbons einen ßoFalauSfchuft eingufeften, 
ber aus Witgliebern beS BegirFSrateS unb aus Beamten beftehen 
foßte. Serner mar ein 3 e ntraIauSfchuft für gang ßonbon gu er¬ 
richten, ber auS Witgliebern ber ßoFalauSfdftüffe unb beS ©raf- 
fchaftSrateS beftanb unb baS Bed)t hatte, in jebem Öaße meitere 
Witglieber gu Fooptieren, beren Angabi bis gu einem Biertel ber 
©efamtgahl gehen Fonnte. der ßoFalauSfchuft hatte bie ©efuche ber 
ArbeitSlofen gu prüfen unb ftch gu bemühen, bem Antragfteßer Arbeit 
gu oerfchaffen, ohne felbft bie SähißFeit gu erhalten, bireFt BefchäfH- 
ung gu geroähren, der 3entraIauSfthuft foßte bie dätigFeit ber 
oFalinftangen beaufRchtigen unb einen Ausgleich greifen ihnen 
herbeiführeu; ferner hatte er ArbeitSbörfen tnS ßeben gu rufen 
unb Snformationen über ben ArbeitSmarFt gu fammeln. „der 
3entraIauSfchuft fofl, roenn ihm eine bcfchäftigungSlofe Perfon 00 m 
ßoFalfomitee übermiefen ift, ihr, faßs er Re bafür geeignet hält, 
baburdft beiftehen, baft er ihr gur AuSroanberung behilflich ift ober 
ihre Ueberführung in einen anberen BegirF übernimmt ober fdjlieft- 
lieh iht oorübergehenb Arbeit anroeift ober in anberer, ihm am 
beften bünFenben Weife oerfährt, um ju erreichen, baft bie be- 
treffenbe Perfon in bie ßage gefeftt mirb, regelmäftige Arbeit gu 
erlangen ober auf anbere Weife ben eigenen Unterhalt gu be¬ 
freiten." die einer folgen Perfon gegolten ßöhne foßten niebriger 
fein als bie, reelle unter geroöhnlichen Umftänben ein ungelernter 

*) HnmerFung ber BebaFtion: das CberhauS hat noch Furg oor 
Scftluft ber 6e[fton bie Biß am 10. Auguft angenommen. 
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Arbeiter an oollem Söocßenoerbienfte erhallen mürbe. Der 3«itral* 
auSfcßuß fonnte einen Beitrag gu bem Sohne bei SRanneS gaßlen, 
für ben er oorübergeßenbe Arbeit fanb. Die ©elbmittel bei 3en* 
IralauSfcßuffeS foHten aus freiroilligen 3 ß üh nu n9 e n unb ben 
trägen einer £>albpennpabgabe ober, toenn baS Local Govern¬ 
ment Board einoerftanben ift, einer penngabgabe befteßen. Der 
3entralauSfcßuß fonnte garmfolonien errichten, beren Statuten baS 
Local Government Board abgufaffen ^atte. Außerhalb Bonbons 
foflten alle biefe Stecßte in ben ©raffeßaftsbegirfen oon ähnlich 
organifterten Körperf (haften auSgeübt merben, oorauSgefeßt, baß ber 
Stabtrat nichts bagegen hätte. Auf Antrag einer ©raffeßaft ober 
eines DiftriftSrateS ober beS Board of guardians follte baS Local 
Government Board in jeber ©raffchaft ober einem Deile einer 
©raff<haft einen ähnlichen »erroaltungSmedhaniSmuS feßaffen. 3n 
jeber ©raffchaft ober jebem ©raffeßaftsbegirfe, roo bie neue Drgani* 
fation nicht ins Beben gerufen mürbe, hatte ber ©raffdjaftSrat, 
refpeftioe ber ©raffcßaftSbegirfSrat, ein Spegialfomitee eingufeßen 
mit ber Aufgabe, Informationen gu fammeln unb Arbeitsbörfen 
gu fchaffen. 

Diefe »orfcßläge begegneten oielem SBiberfprucße oon feiten ber 
Arbeiter, bie fie für ungenügenb hielten, unb oon feiten ber Arbeit* 
geber, bie fie als „fogialiftifcß" bcgeidjncten, ba in ber »iH baS Stecht 
auf Arbeit anerfannt mürbe. Die Regierung brachte beSbalb einen 
neuen ©ntrourf ein. Der »erroaltungSapparat für Bonbon mürbe 
in ber £>auptfacße fo beiaffen, mie er in ber alten Vorlage mar; 
nur mürben bie BofalauSfcßüffe jeßt StotftanbSfomiteeS (distress 
committees) genannt. ©S foÜte bamit ber $acßbrucf barauf gelegt 
merben, baß fie für biejenige ArbeitSlofigfeit befümmt mären, bie 
burch fcßlecßte ©efchäftSoerhältniffe oerurfaeßt roirb, unb baß fie 
fteß nicht mit ber geroöhnlicßen irregulären ober ©elegenßeitSarbeit 
befaßten. Um bie 3uroanberung großer SRaffen ArbeitSlofer nach 
Bonbon gu oerhinbern, mürbe bie |>ilfeleiftung oon bem Stacßroeife 
eines gmölfmonatigen Aufenthalts m ber #auptftabt abhängig ge* 
macht, ferner !ann ber 3*ntralauSfcßuß bie ©rträge ber Spegial» 
abgabe nur gur Sammlung oon Saformationen, gur Unlerftiißung 
oon Arbeitsbörfen unb ArbeitSnacßroeiSregiftern, gu 3 roß tf cn bn 
AuSroanberung ober AufenthaltSoeränberung unb gu ßanbfäufen 
oerroenben. Böhne fönnen mithin nur aus freiroilligen 3eid)nungen 
gegahlt merben, unb baS Stecht ArbeitSfolonien gu errichten, ift in* 
folgebeffen gang ittuforifcß geroorben. (Sin StotftanbSfomitee mit 
ben Siechten beS Sonboner 3*ntralauSfchuffeS ift in jebem Stabt* 
freife mit mehr als 50 000 ©mrooßnern gu errichten, unb baS 
Local Government Board hat baS Siecht, eine ähnliche Körperfcßaft 
in jebem Stabifreife ins Beben gu rufen, ber mehr als 20 000 
Stopfe gählt. Die »eftimmungen, roelche bie ©raffchaften betreffen, 
finb bie gleiten mie in bem erften ©ntrourfe. ©mpfang oon Unter» 
fiüßung auf ©cunb biefer 5BiH roirb bem Empfänger nießt baS Par¬ 
laments* unb ©emeinbemahlredht rauben. Die michtigfte Bonbon 
betreffenbe Aenberung bilbet bie ©rmäcßtigung beS Local Govern¬ 
ment Board, in ben Bonboner »egirf gur ©rreießung ber oon ber 
®iü erftrebten Abfichten jeben angrengenben ®iftrift ober »egirf 
eingufeßließen, als roenn er ein ftäbtifdjer »egirf märe. Auf biefe 
SBeife erlangen bie armen 3nbuftriebegirfe außerhalb ber petipßerie 
Bonbons bie »ergünftigung, mit ben reichen »egirfen ber §aupt* 
ftabt gufammenguarbeiten. 

Schließlich mirb bie Dauer ber ©efeßeSgeltung auf brei Saßre 
begrengt. Die Stegierung hat oerfprod&en, eine föniglicße Stom* 
miffion gu ernennen, roelche roäßrenb biefer 3eit alles gu ftubieren 
hat, roaS ft<h auf baS Armutsproblem begieht, mag bie Armut auS 
eigenem »erfcßulben ober aus geitmeiligem Arbeitsmangel her* 
rühren; fie foü ferner unterfuchen, melche Sftaßregeln in »erfolgung 
biefer Probleme gu ergreifen finb, mag es fi<h um »efcßäftigung 
burch bie Stommunen ober um anberroeitiges »orgehen hanoeln. 
©S roirb bieS bie größte ©nquete über baS Armenroefen fein, bie 
feit ber Tagung ber föniglichen Kommiffion oon 1832 ftattgefunben 
hat. Aus ber bamaligen Arbeit ging bie große Steform beS 
„Steuen ArmengefeßeS oon 1834" h c roor. 3n Anbetracht biefer 
beoorfteßenben Unterfucßung finft bie fchlecht ausgearbeitete Sftaß* 
regel, bie jeßt ben Parlamenten oorliegt, gur »ebeutungSlofigfeit 
herab. 

2. Der 3^ ber »Aliens Bill“ befteht bann, bie ßanbung 
„unermünfehter ©inroanberer" im »ereinigten Königreiche gu oer¬ 
hinbern. ©in ©inroanberer ift nach bem ©efeßentrourfe bann „un- 
erroünfeßt", menn er geifteSfranf, ibiotifch ober fo Iran! ift, baß er 
ein „£>inbernis für baS Publifum" bilbet, ferner menn er „friminell" 
ift, ober „menn er nüßt naeßroeifen fann, baß er im »efiße oon 
SKitteln ift, bie bereichen, ihn felbft unb feine etwaigen Ange¬ 
hörigen anftänbig gu ernähren, ober menn er nicht beroeifen fann, 


baß er in ber Sage ift, fich bie SJttttel bagu gu oerfeßaffen." Per- 
fonen, bie infolge politifd^cr ober religiöfer »erfolgung flüchtig finb, 
finb oon ben ©rforberniffen biefer Sftaßregel ausgenommen. Um 
bie Durchführung beS ©efeßeS gu erreichen, bürfen grembe auS 
einem ©inmanbererfchiffe nur in beftimmten oom Home Secretaj 7 
begegneten #äfen auSgefcßifft merben (ein ©inroanbererfeßiff ift ein 
Sd)iff mit mehr als groangig fremben 3mifchenbecfpaffagieren). 3n 
jebem folgen ©afen foU fich ein „immigration officer“ befinben, 
ber bie ©inroanberer mit einem beamteten Argte gu befichtigen hat. 
»erfagt biefer »eamte einer Perfon bie ©rlaubnis gu lanbert, fo 
ift »erufung an baS „©inroanberungSaml" beS £>afenS möglich. 
DiefeS befiehl aus brei oom Home Secretary ernannten perfonen. 
Srembe, mel^e ©roßbritannien nur auf ber Steife na<h irgenb 
einem anberen »eftimmungSorte paflteren, fallen nicht unter baS 
©efeß. ©in grember, ber eines mit ©efängnis ftrafbaren »er* 
brecßenS fcßulbig befunben roirb, fann auf Anfucßen beS ©ericßtS 
beS BanbeS oerroiefen merben; baSfelbe foll auch mit einem Sremben, 
ber oor »etreten beS »ereinigten Königreichs megen eines nicht* 
politifd^en »erbrecßenS oerurteilt roorben ift, ober mit jemanbem, 
ber innerhalb einer grift oon groölf SRonaten oor ber ßanbung 
Armenunterftäßung empfangen ßat, gefeßehen. 

Keine Partei miberfeßte fi<h ber AuSfcßließung ober AuSroeifung 
oon oerbreeßerifeßen ober franfen fremben, heftige Dppofition mürbe 
jeboeß gegen bie AuSf(ßließung infolge oon Armut allein gemacht. 
©S mürbe bargelegt, baß, obgleich bie Statiftif gugegebenennaßen 
mangelhaft roare, bie eigentliche ©inmanberung oon gremben gering 
mar, unb baß fi<ß ein ungünftiger ©influß auf ben ArbeitSmarft 
lebiglicß in beftimmten Diftriften Bonbons gegeigt habe. ©S mürbe 
aueß ßenjorgeßoben, baß bie gremben neue ©efdjäftSgroeige gebracht 
hätten unb baß fie ißre eigenen Armen unterhielten. Die maßren 
Heilmittel gegen bie Ueberoölferung unb baS Scßmißfpftem, baS 
in beftimmten »egirfen unb in beftimmten ©efcßäfiSgroeigen unter 
©inheimifdßen unb Sremben beftänbe, märe eine ftriftere »efolgung 
ber ©efiinbßeitS* unb Arbeiterfcßußgefeße. 3cbocß fcßlug feines 
biefer Argumente burch, un & Regierung leßnte auch bie 
Sorberung ber Arbeiteroertreter ab, bie ©infüßrung oon fremben 
Arbeitern gu oerbieten, bie infolge eines ©irtfcßaftSfampfeS gemietet 
mären. Auch »ermaltungSfcßroierigfeiten mürben beroorgeßoben: 
fo fönnten „unerrofinfeßte" perfonen aueß als Kajutenpaffagiere 
ober in geringerer 3aßl als groangig ober in nießt begeießneten 
Häfen eintreffen. Docß ßat baS Home Secretary naeß bem ©nt* 
murfe »ottmaeßt, bie 3 a ßl ber erforberli<ßen gfremben gu be* 
feßränfen, bie ein @cßiff an ßanb bringen barf; aueß fann eS bie 
3aßl ber £>äfen erbößen. @cßließli(ß erflärte bie Slegierung, baß 
ißre SJlaßnaßme baS „SRaffengefcßäft" treffen roollte. ©cßiffSeigen* 
tümer führten ißrerfeitS Sflage über baS Anroacßfen ißrer AuS» 
gaben, bie ißnen aus ber »efußtigung ber ©inroanberer unb ber 
Heimbeförberung ber auSgefcßloffenen Perfonen erroüdjfen. ©S mürbe 
ferner geltenb gemacht, bie »iH mürbe aueß Perfonen treffen, bie 
nur für menige SRonate nach ©roßbritannien fämen, bis fie ißr 
gaßrgelb naeß Amerifa oerbient hätten. 

»ielleicßt ift es gerechtfertigt, menn man fagt, baß mit bem 
neuen ©efeße nießt oiel erreicht merben roirb, roaS man aueß all¬ 
seitig mit AuSnaßme einer feßr Meinen 3aßl ermartet ßat. 


Oefeurdiiift fßr $ojiaIe Hefortn 3nternationaU 
Oereinigung für gefefeltdien ^rbeiterrdin^. 

Der Jahrgang 1905 beS »ttttetinS beS 3ntmtationalen 
Arbeitsamts ift mit bem foeben oeröffentHcßten ftarfen »ueße, baS 
bie Hefte 1, 2, 3 unb 4 beS »anbeS IV umfaßt, begonnen. Die 
£>efte enthalten u. a. bie Scßlußafte ber 3nternationaIen Konfereng 
für Arbeiterfcßuß, bie beutfeße »unbeäratSorbnung für bie3igarren* 
arbeiterinnen unb bie preußifeßen ©ifenbaßnererlaffe oom 26. 3a* 
nuar unb 28. Qebruar, Scßußoorfchnften für bie inbuftrieüen unb 
fommergieDen Unternehmungen »elgienS oom 30. SJlärg, baS bul* 
garifeße grauen* unb KinberarbeitSgefeß, baS frangöftfeße Unfall* 
gefeß oon 1898 mit ben Abänberungen oon 1902 nnb oom 
'31. SJlärg 1905 unb einen ©rlaß betreffenb bie§pgiene ber Arbeiter 
in Beinenbleicßereien oom 4. April 1905, eine britifeße »erorbnung 
über bie Slacßtarbeit jugcnblidjer Arbeiter oom 18. gebruar 1905, 
baS ©efeß über bie »erftaatlicßung ber italienifcßen ©ifenbaßnen 
unb Ausführungen gum ©efeß oom 12. SJlai 1904 über bie @ub* 
miffionen an Arbeiterprobuftiogenoffenfcßaften, ferner eine befonberS 
beacßtltcße Sammlung oon fogialpolitifcßen ©rlaffen auS 3apan, 
bie bie Stußegeit unb bie Boßnfäße für Arbeiter unb teeßnifeße »e* 
amte regeln, fomie bie gange Steiße ber roießiigen fogialpolitifcßen 
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©efefte, bie in bcn oerfchiebenen Schweiger Bantonen im erficn 
Vierteljahr 1905 guftanbe gefommen ftnb. Eine Parlament«* unb 
Bongreßüberficftt nebft Bibliographie befchließen bie Ebronif, bie 
ftchtH(h immer fd^neÖer mit ihrer Berichterftattung ben Ereigniffen 
gu folgen ftrebt. 


ftoital t Jnftände» 


BHrlfchaftltdje unb gefuttbbeitlidje Berbältuiffe in nicht fetbrifmäßig 
betriebenen SBafdjerctcit, Bleichereien nnb Plättereien. 

Ein Erlaß beS BeichSfanglerS an baS Baiferlicfte Statiftifdje 
Amt oom 7. 3uli 1904 orbnet beFanntlid) bie AnfteÜung oon 
Erhebungen über bie ArbeitSoerbältniffe in nicht fabriftnäßig be* 
triebenen SBafcftereien, Bleichereien unb Plättereien an. ES banbeit 
ftch inSbefonbere um bie AuSbeftnung ber in § 135 ff. enthaltenen 
Arbeiterfcftuftbeftimmungen auf jene Anftallen. Ser Beirat für 
Arbeiterftatiftif hat befd^loffen, bie Ermittlung ber Berhältniffe gu- 
nächft burch gragebogen oorgunebmen. Siefe ftnb uitlängft Durch 
bie Eingelregierungen oerfanbt toorben. Als ErbebungSgett ift bie 
gweite Dftoberwochc biefes 3abreS beftimmt. gur jeben Sag ber 
SBocfte oom 9. bi« gum 14. Dftober ift Anfang unb Enbe ber Arbeite- 
geit für bie oerfchiebenen Perfonenfategorien in ben gragebogen 
eingutragen; baneben muß angegeben toerben, ob, roie oft unb toie 
lange an ben eingelnen Sonntagen beS Ieftten 3ahreS auf ©runb 
oon § 105 c ber ©ewerbeorbnung ober gemäß einer auf ©runb 
oon § 105e Abfaft I, § 105f a. a. D., erteilten Erlaubnis ge» 
arbeitet toorben ift. 2Benn in ben befragten Betrieben bie Ber¬ 
hältniffe in ber Erhebung*toodje toefentlich anberS waren als in 
ben übrigen fyiitn beS Sabres, fo ift ein entfprechenber Bermerf 
auf ber gragefarte gu machen. Sie auSgefüfllen gragefarten 
roerben in ber Dritten Dftoberwoche mieber eingefammelt unb an 
baS Baiferlicfte Statiftifche Amt in Berlin gefanbt, wo bie Prüfung 
unb weitere Bearbeitung beS BiaterialS erfolgt. 

Schon oorber aber haben in Reffen unb Hamburg eingehenbeamt- 
liehe Ermittelungen über bie Berhältniffe in biefen Betrieben ftatt- 
gefunben. gür Reffen ift ihr Ergebnis bett 3ahreSberi<f)ten ber 
©ewerbeauffichtsbeamten für 1904 als Anhang beigefügt. SaS 
in Hamburg gewonnene SRaterial eine Sarftettnng im „Archio 
für Sogiale flflebigin unb $pgiene" (II. 3ahrg. £>efi 2 ) Durch 
Dr. Bi. gürft erfahren, ber bie amtliche Enquete Durch perfönliche 
Ermittlungen oeroollftänbigt hoi» 2Bir teilen im na<hfteh«nben 
baS SSefentlichfte aus beiben Berichten mit. 

A. Reffen. 

3n ben 5 AuffichtSbegirfen fanben ftch inSgefamt 286 Betriebe 
mit 734 ermachfenen unb 65 jugenblithen Arbeiterinnen. Saoon 
fmb unter 14 Sohren 4. Erheblich ift bie 3 a ^ Der jungen 
SRäbchen oon 16 bis 21. Biännliche Arbeiter fommen nur in ge¬ 
ringer Angabi für baS £>erbeitragen ber ^öäfcfje unb bie Bewachung 
ber Bleicftpläfte in Betracht. Sie größte Arbeitergahl fällt auf ben 
Begir! Dffenbacf): 120 Betriebe mit 345 Arbeiterinnen. Sie fmb 
für bas benachbarte granffurt tätig. Auch ber Begir! Sarmftabt 
— 77 Betriebe mit 192 Arbeiterinnen — ift noch unb S®ar fpegiett 
mit Dem Orte Deitenbach 35 Betriebe mit 74 Arbeiterinnen — 
an ber Bebarfbecfung für granffurt beteiligt. 

ES honbeit fi<h um ein ©ewerbe, baS im wefentliehen ftabile 
örtliche unb angrengenbe Bebürfniffe beeft. 3um Seil ift eS 
Saifonbetrieb. So arbeiten bie 25 Betriebe beS BabeS Bauheim 
nur in ber Durgeit. Beifügung eingelner Perfonen in 2 unb 
mehr Betrieben unb im priüatbienft warb nur in wenigen gätten 
feftgefteHt, wirb aber als häufig angenommen unb ift bei Schäftung 
ber ArbeitSleiftung in Betracht gu gieften. 3ft boeft bie Arbeit im 
gleichen Betrieb höufig feine tägliche. Sie ift ferner für oiele 
grauen, bie ein £>auSwefen gu beforgen haben, halbtägig. Sie 
SBochenarbeit beläuft fteft oon einem Jag bis gu fecftS Sagen; 
3- unb 4 tägige Arbeit ift nicht feiten. Sie große Biehrgahl ber 
Arbeiterinnen arbeitet 5 Sage. 2Bo fie 6 Sage arbeiten, fmb fte 
an ben AblieferungSarbeiten beteiligt, Denen ber feeftfte Sag meift 
gehört. 

Ebenfo fcftmanfenb wie bie 3ah^ ber Arbeitstage ift bie 
Stunbengaftl: 3 1 /* bis 14 Stunben. Socft würben aucft 2 gätte 
löftünbiger Arbeit feftgeftettt. gerner l>eißt es aus BJaing, wo 
„angeblich" 10 Stunben gearbeitet wirb, baß in fchriftlichen 
unb münblichen Befdjwerben Bügelftunben oon 4 Uhr morgens 
bis fpät AbenbS beflagt worben feien, Sie burchfcftnittlicbe Ar» 
beitSgeit ift 10 bis 11 Stunben. 12 Stunben fmb häufig. 3nt 
AufftcbtSbegirf Sarmftabt finben fieft neben Dem 10 unb 11 Stunben- 


tag regelmäßige 13» unb 14ftünbige Arbeit, wobei bie leftte 
„bei weitem oorwiegt." Sie fällt auf bie Drte Delterbach unb 
Baunftcim mit 83 Arbeiterinnen. Auch n>o ber Arbeitstag an fidfj 
fürger ift, wirb namentlich in ben granffurt benachbarten Stäbten 
regelmäßig ober Doch fehr häufig ftarfe Uebergeit gemacht. 

Ser Arbeitstag fällt burchfchnittlirf) gwifeften 6 unb 8 Uhr. 
3n Delterbach unb Baunheim enbiat bie Arbeit im Sommer regel¬ 
mäßig um 9, im SBinter um 10, für 5 Arbeiterinnen regelmäßig 
um 11 Uftr. 

Sie Paufen bewegen ftch burchfchnittlich gwifchen einer 
Slunte unb l 1 /» Stunben; Doch fommen auch 2 Stunben oor. 
3n Betrieben, wo bie Arbeiterinnen Doft erhalten, wirb „bie gur 
Einnahme ber Speifcn unb ©etränfe notmenbige 3^1" paußert. 
SKeift — nicht immer — wirb eine Stunbe Dafür oeranfchlagt. 
Einigermaßen geregelte SBocftenarbeit pnbet ftch nur in Beu»3fen» 
bürg. Seit Dem befannten SBäfihennnenftreif Dort, ber oor einigen 
Saftren Auffeften unb Seilnahme erregte, ift ber Elf-Stunbentag 
im Sommer oon 8 Uftr morgens bis 9 Uftr abenbS, im SBinter oon 
7 bis 8 Uhr mit einftünbiger BiittaaSpaufe unb je halbftünbiger 
grühftüdfs- unb Befperpaufe eingeführt. Ueberftunben — h au Pi' 
fächltcft Durch bie Witterung oeranlaßt — ftnb in bisher nicht er¬ 
mitteltem ÜRaße häufig, werben aber befonberS oergütet. Eben* 
fowenig wie bie Ueberarbeit ift bie Sonnabenb- unb Sonntag¬ 
arbeit geregelt. Befcftäftigt ftnb am Sonnabenb oon ben 296 
Arbeiterinnen in Beu*3fenburg nur 147, metft Büglerinnen. 3n 
einigen Betrieben wirb um 4, 5 ober 6 Uhr gefchloffen. Soweit 
Ermittelungen möglich waren, arbeiten in 14 Betrieben 52 
Büglerinnen mitunter bis 11 unb 12 Uhr nachts. Vermutet — 
in einem gatte warb fie feftgeftettt — wirb noch längere Bacftt» 
arbeit unb Sonntagsarbeit. Arbeit am Eharfreitag unb ^itntnel* 
fahrtstag ift üblich- Sie gur Sonntagsarbeit erforberliche Er¬ 
laubnis bureft bie Bürgermeiflerei wirb nicht eingeholt. 

Auch i*n allgemeinen ift je nach Drtett unb Betrieben bie 
prajcS eine ähnliche wie in Beu-3fcnburg: „An eingelnen Drten 
finbet eine ftarfe AuSbeftnung ber Samstagsarbeit bis tn bie 
tiefen Bachtftunben, ferner auch Sonntagsarbeit ftatt, an anberen 
Drten wirb Samstags befonberS früh Qefcftloffen unb Sonntags 
überhaupt nicht gearbeitet." gür Delterbacft fällt für 29 oon 35 
am Sonnabenb Befdjäftigten ber Schluß gwifchen 10 unb 1 Uftr 
nachts. Auch Sonntagsarbeit fommt fym wie im Begir! Sarmftabt 
überhaupt oor. 

£infichtlich Der Arbeitsräume würben neben relatio günftigen 
Berhältniffen erhebliche Biißftänbe feftgeftettt: „Söafchfüchen ohne 
Abflußfanäle unb Ventilation unb mit fchlecftter Beleuchtung. 
2Bohn- unb Scftlafräume ober anbere ungeeignete Bäumlichfeiten 
bienen als Bügelftuben, oft wirb ber fchlecftteft gelegene Baum gum 
Betriebe h c ™ngegogen." Vielfach bienen bie Bügelftuben glei<h- 
geitig als Srocrenraum. Sowohl SBafcft- als Bugeiräume ftnb oft 
fehlest gehalten unb fchmuftig. „Als gang befonbere gätte ftnb 
anguführen bie Benuftung eines bunfeln ^auöflurS unb bie einer 
1,85 m hohen im £ofe ftehenben Bretterbube als SBafchraum." 
Bur aus fBaing unb SBormS werben feinerlei Beanftanbungen be¬ 
richtetet. 

Sie £öhne ftnb ebenfalls nach Drten unb gwar außerorbenllich 
oerfchieben. Auch befiehl feine Durchgängige Bonn für 2Bafch» ober 
Bügellöhne, obwohl bie leftteren meift hoher ftnb. Vielfach wirb 
neben Dem baren ßohn ootte ober halbe Doft, fogar SBohnung als 
ßoftnerfaft gewährt. Sie ßöhne mit Doft bewegen ftch in Beu- 
3fenburg gwifchen 1 ( M (ßehrmäbchen) unb 1,70 an anberen 
piäften fommen ßöhne gwifd^en 0,so <At (3Bäftherin) bis 1,80 Jt 
oor. Sie ßöhne ohne Doft betragen l ; 2 o bis 2,20 r 1 (; nur oer¬ 
eingelt fommen ßöftne oon 2,50 unb 3 M oor. 3tn Bab Bau¬ 
heim waren in 9 Betrieben BtonatSlöhne gwifeften 30 unb 60 J( 
oereinbart. 

DünbigunaSfriften beftehen nur — unb auch ba nur fehr teil¬ 
weife — im Begirf Dffenbach unb Sarmftabt. 3n ber Begel 
fönnen bie Arbeiterinnen oon Sag gu Sag entlaffen werben, wenn 
feine Arbeit oorhanben ift, ober müffen ohne Entfdjäbigung aus* 
feften, wenn bie SBäfche nicht trodfnet. Sie Arbeiterinnen ihrer- 
feüS bleiben einfach weg, wenn fte ftch oerbeffern fönnen. 

AIS Berufsfranfbeiten werben BheumatiSmuS für bie 2BäfObe¬ 
rinnen, Unterleibsleiben infolge attbauernben Stehens für SBäfcfte- 
rinnen unb Plätterinnen angegeben. Bei oerheirateten grauen finb 
ferner Benenerweiterungen häufig. Ueber AbortuS liegen nur Ver¬ 
mutungen oor. 

Entfprecftenbe Borfchriften über 3nftanbbaltung ber Arbeits¬ 
räume, meint ber Offenbarer Beamte, mären gu begrüßen, gügen 
wir hiogu, baß eine Begelung ber ArbeitSoerhältniffe in 2Bäfcf)e. 
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rcien unb Plättereien überhaupt ein 3iel aufs innigfte zu wünfipen 
ift. ©ibt eS boep beute außerhalb her Heimarbeit mopl !aum ein 
©ewerbe, roo eine äbnlicbe ^egeHoftgfeit ungehemmt ihr gefunbpeit* 
morbenbeS B&efen treibt! 

B. Hamburg. 

lieber bie Lopne erfahren mir oon Dr. 9R. gürft folgenbeS: Un¬ 
gelernte männliche Arbeiter erhalten 15 bis 24 Jt monatlich bei 
freier Station, Me in H am &urg auf 1,50 Jt oeranfchlagt roirb; 
gelernte IBäfcper ober „Bürftenfnecpte" 28 bis 36 Jt monatlich 
bei freier ff oft unb freiem Logis, SSafcpfrauen 2 di täglich, „Steif« 
frauen" bei tageweifer Befcpä'ftigung 1 MS 1,50 . ft, „Becfmäbcpen" 
12 bis 18 *,/£ monatlich; biefe lepteren finb eoentuetl auch zu häus¬ 
lichen Arbeiten oerpflichtet. Aepniicb bie „Sfcufcpplätterinnen"; jeboep 
werben für „feinen Stufcp" — Blufen ufm. — 20 bis 28 Jt ge¬ 
zahlt. Öeingeugplätterinnen ftehen fi<P auf 30 bis 36 dt, in ber 
inneren Stabt auf l,so bis 2,50 , 11 täglich. Sagplätterinnen er¬ 
halten 1,50 c /ft, ftetS freie Station inbegriffen (bei tagroeifer Be- 
fchäftigung entfällt baS LogiS). Bei biefen üerpältniSmä&ig guten 
Lopncn ift eS begreiflich, bafe bie LeprlingSzüchterei im Schwünge 
fleht. ®o<h bürfte ein oon ber Arbeitgeberorganifation oereinbarter 
Leproertrag ben fcplimmften SDtifjftänben fteuern. — Sie Borfcprift 
über Lohnbücher ift nicht aU^u erfolgreich gewefen. 

Bezüglich beS wichtigften punfteS, ber Arbeitszeit, folgenbeS: 
Unter 156 Betrieben würbe in 91 breizepn, in 4 oierzepn Stunben 
gearbeitet, in 1 fünfzehn; geringere BefcpäftigungSzeiten wiefen auf: 
2 Betriebe mit elf, 58 mit 12 Stunben. Ueberarbeit ift fehr oer¬ 
breitet, bie Paufen finb gewöhnlich auf ben ganzen Sag oerteilt unb 
betragen &wei Stunben, 19 Betriebe hatten überhaupt feine paufen. 

3n 68 Plätträumen würbe baS Effen gefodjt, in 174 bie 
SSäfcpe getroefnet, 11 Stäume finb baufällig, in 7 ift bie Schlaf¬ 
ftelle im Plättraum. Schlimm ift’S mit ber Bentilation befteOt, in 
64 gällen fehlt fie überhaupt, was um fo mißlicher, als beS Stu&eS 
wegen bie genfter rneift gefcploffen bleiben muffen, ©ut ift bie 
SBafferoerforgung im allgemeine^; bie Schlafräume aber Iaffen p 
wünfehen übrig, in 12 gäHen werben fie als fehlest bezeichnet; 
wieberpolt beherbergt ein Bett zwei Perfonen. 

Sie oon oerfchiebenen Bepörben erftatteten ©utachtcn beefen 
ftch oielfach mit ben giirftfcpen Ermittelungen Ser ©eroerbe- 
infpeltionSberiipt fcplägt bie AuSbepnung ber ffinber- unb Ar- 
beiterinnenfehupbeftimmungen unferer ©ewerbeorbnung auf bie ein- 
fchlägigen Betriebe oor, au&erbem wirb u. a. beantragt: „Sa8 
Srocfnen ber SBäfcpc in ben Arbeitsräumen ift oerboten." — „Es 
finb nach ©efd)led)tern getrennte ffleiberablagen unb Söafcpein- 
richtungen zu befchaffen." — „Sföinbeftluftraum 12 cbm pro Perfon." 
„Sie Plättöfen finb fo aufzufteüen unb einzurichten, bafe bie 
Arbeiter bur<h auSftrahlenbe Söärme unb Sunft nicht beläftigt 
werben." 

Sehr eingehenb wirb baS ffapitel ber BerufSfranfheiten be- 
fprochen. H fl utauSfchläge, Berbrennungen, Aborte, Unterleibs- 
erfranfungen aller Art, Plattfüße fpielen bie H au ptn)lle. ^ er 
plätterberuf erfcheint für Stauen überhaupt als ungeeignet, wie 
2S. glefcp, Emma 3h*ßr unb 3lfe o. Arlt übereinfiimmenb mit 
gürft betonen. Es wirb berichtet, ba& in Amerifa ber plätterberuf 
oorwiegenb oon Männern auSgeübt wirb. Etwas negatio finb 
bie Bcfultate ber 3nfeftionSfranfpeiten; es bleibt zu* 

nächft unentfehieben, ob ihnen bie SBäfcperinnen ufro. tatfächlich in 
bem Btafje auSgefept finb, als man ber Statur ber Sache nach an¬ 
nehmen fönnte. 

Ein lepter Abfcpnitt ift fcplie&lich ben fittluhen Berhältniffen 
gewibmet, bie recht ungünftige za fein fcheinen. Benerifche Er¬ 
franfungen werben in tiefem Berufe fehr häufig angetroffen. 
Um fo bebau erlicper ift eS, bafj baS oom Hamburger grauenoerein 
gegrünbete ^lätterinnen-Abenbpoim in BHnterpube aus Biangel an 
3ntereffe fettenS ber Arbeiterinnen einzugehen broht. „©erabe auf 
tiefem ©ebiet", fo fdjlie^t gürft, „würbe eine ftraffe Drganifation 
ber Arbeiter unb Arbeiterinnen p einer Aufwärtsbewegung unb 
Hebung beS StioeauS berfelben mit Sicherheit führen." 


Bcpuftunbentag im Sejtilgetocrbe. ffommerzienrat Bufcp in 
2 Rünct)cn=QHabbad) fiifjtt oom 1. Januar 1906 ab aus freien Stücfen 
bie zeljnftünbige Arbeitszeit in feiner BaumrooIIenfpinnerei ein unb be- 
roiDtgt, um bie Arbeiter oor einem etwaigen, aber nicht roahrfepeiniteben 
2 of)nau£faQ jn fcpüpeii, oom gleichen Xage ab obenbrein noch einen 
gufcplag oon 8% zu ben Atforbfäpen. 


fatale Hed}tfpred)ttttg. 


©djabtitSfrfa# wegen Streifs. $ie Bei Ber SSftiengefeUfdjaft 
Hermann Schoettc in Stpenbt ohne ffünbigung in AuSftanb ge¬ 
tretenen 62 Arbeiter hatten fi<h oor bem ©emerbegericht z u 
SDtüncpen-ölabbach am 10. Auguft za oerantworten. Sie girrna 
flagte gegen bie Streifenben wegen BertragebrucpS auf Schaben- 
erfap unb zwar 500 Jt für ben Sag. Surch Sachoerftänbige 
würbe feftgefteHt, bafe ber Schaben ber girrna für ben einzelnen 
Sag nur auf etwa 321,50 Jt za bemeffen fei, alfo für bie 16 Sage, 
bie feit bem Ausbruch beS AuSftanbS oergangen waren, 7444 Jt. 
betrage. SaS ©ericht oerurteilte bie 62 auSftänbigen Arbeiter 
Zum Scpabeuerfap in biefer Hupe; aufjerbem würben ihnen bie 
ffoften beS BerfahrenS auferlegt. 2Kag auch Mr gerichtlich erzielte 
SchabenSerfafeanfpruch für bie flagenbe girma einen PprrhuSfteg 
barfteüen, ba bie Beitreibung ber Summe ihre Schwierigfeit haben 
wirb; fo ift hoch recht beachtenswert, wie bie gälle fich mehren, 
bafe Arbeitgeber ftreifenben Arbeitern ben prozefe machen, gür 
biefe unb zumal für ihre JDrganifationen, bie ja unter Ümftänben 
auch jiMlrecbtlicb haftbar fmb, wirb ftch barauS bie ßehre ergeben, 
oor leichtfertigem Bruch beS ArbeitSoertrageS üch 3 u hüten. 

Sie englifche Saftig gegen bie Arbeiterorganifationen unb bie 
Bottftrecfung ber SchabenSerfahurteile gegen bie Srabe-UnionSfaffen 
fd)reitet ununterbrochen fort. Sie lebte fflage über 16 250 granfen 
richtet baS ^aaS Söarb, ßoeh & Eie. gegen ben Bmhbrucferoer* 
banb, weil einzelne feiner BUtglieber in ihren Betrieb cingebrungen 
waren, um bie Angefteflten oon ber Arbeit abfpenftig unb bie 
Srucfpreffen oorübergehenb ungangbar zu machen. Ser ©ewerf- 
oerein erflärte ftch für bie Hanblungen einzelner Blitglieber nicht 
oerantwortlich. AuS einigen Srohungen beS BereinSfefretärS aber 
fchlog ber Bieter, bafe bie 3Kitglieber nach bem Beiden beS Ber- 
banbS gehanbelt hätten, unb oerurteilte biefen entfprechenb. 

Auflöfnng oon Berfammlungem ^ach § 5 beS preugifchen 
BereinSgefepeS fann ein Polizeibeamter eine Berfammlung auflöfen, 
wenn in ber Berfammlung Anträge ober Borfchläge erörtert werben, 
bie eine Aufforberung ober Anreizung zu ftrafbaren Hanblungen 
enthalten. 3ft eine Berfammlung für aufgelöft erflärt, fo ftnb bie 
Anwefenben oerpflichtet, fich fofort zu entfernen. AIS ein föebncr 
in einer öffentlichen Berfammlung ben ©unfeh nach Solibantät 
aller Arbeiter auSgefprocpen hatte, erhob fich ber überwachenbe 
Polizeileutnant unb erflärte bie Berfammlung für aufgelöft; gleich¬ 
zeitig erflärte ber Leiter ber Berfammlung, bafc er bie Berfammlung 
oertage. AIS fich H- uiäjt aus bem BerfammlungSraum entfernte, 
würbe er oom Schöffengericht P einer ©elbftrafe oerurteilt; 
baS ßanbgericht oerwarf feine Berufung, ©egen biefe Entfcpeibung 
legte H. Beoifion beim ffammergericht ein unb betonte, ber Beamte 
fei niept berechtigt gewefen, bie Berfammlung aufzulöfen; auch habe 
ber Leiter ber Berfammlung bie Bertagung ber Berfammlung 
früher auSgefprocpen als ber Beamte bie Auflöfung. SaS ffammer- 
geriept wies jjeboep bie Beoifion beS Angeflagten als unbegrünbet 
Zurücf, ba bie Borentfcpeibung opite SHecptSirrtum ergangen fei; 
ob ferner triftige ©rünbe für bie Auflöfung ber Berfammlung 
oorgelegen paben, habe ber Bicpter niept zu prüfen, auch fei es 
unerpeblicp, ob ber Beamte bie Auflöfung ber Berfammlung fpäter 
auSgefprotpen als ber BerfammlungSleiter bie Bertagung an- 
gefünbigt pabe. H- hätte fiep ebenfo wie bie übrigen perfonen, 
bie ber Berfammlung beigewopnt patten, aus bem BerfammlungS¬ 
raum naep erfolgter AuflöfungSerflärung oon feiten beS Beamten 
entfernen müffen. — ld— 

Arbeiterfcpöffem SaS 3*naer ©emerffcpaftSlartell weift in 
einer Eingabe an ben zuftänMgen BezirfSbireftor auf bie Bereit- 
willigfeit ber Arbeiter, als Schöffen zu fungieren, pin unb erfuept 
um möglicpfte Berücfficptigung berfelben. 


(BcganifatUrnen Ute Arbeiter, CKeijilfen nni 
ÄngtfUUlen. 

Politifcpe BefStrebungen innerhalb ber Hfrfcp • Sttncferfcpen 
©etoerfoereine. Bereinzelt ift fepon feit geraumer 3^it in ben 
©ewerfoereinen eine Stellungnahme zu ben allgemeinen fragen 
ber inneren Politif angeftrebt worben. 3cfet, gelegentlich ber 
Effener SteicpStagSwapl gebenft nun ber Effener CrtSoerbanb aus 
ber Beferoe oöHig herauszutreten. Sein BSortfüprer, ber Süfiel* 
borfer Arbeiterfefretär unb Aebalteur beS „©ewerfoereinSboten", 
Anton Erfelenz, entwicfelt an mehreren Stellen bie Bteinung, ba& 
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gerabe bie solle Sßa^rung politifcher Neutralität eine unbefangene 
Prüfung ber politifäjen Berhältniffe unb, je nach ber Situation in 
ben einzelnen B3ahlfreifen, ein (gintreten für ben Kanbibaten be» 
binge, ber ftct) auf bie michtigften fßrogrammpunfte ber ferner!* 
oereine oerpf!id)tet $abe. Der Offener DrtSoerein nun ^at folgenbe 
gorberungen aufgefteÜt: 

„t. Sillgemeine«, gleiche«, geheime« unb MrefteS SBahlrecht gu NetchS- 
unb Sanbtag, forote gu ben ©emetnbefollegien. 2. UneingefdjränfteS 
Koalitionsreiht für alle arbeiter, auch für lanbitjirtfcfjaftlictje unb 
©tfenbaljnarbetter. 8. 9lecbtöfäbigfeit ber BerufSoereine ofjne behörbltdfje 
Kontrolle, ablehnung ber SchabenerfafcpfUdjt für au§ ber rechtmäßigen 
Senufeung beS Koalition3red)t3 ben arbeitgebern entftehenben Staben. 
4. ©inrichtung non arbetlerfammern. 5. 3 c Wünbtger 2Rajimal» 
arbeitstag für alle männlichen unb weiblichen arbeiter. 6. adjtftünbiger 
SKajimalarbeitSlag für »erheiratete weibliche arbeiter. 7. adjiftünbiaer 
SWajimalarbeitötag für alle Bergarbeiter, fomie für alle in geuerbetrieben 
befdjäftigten arbeiter. 8. auSbau unb Berfdjmelgung ber oerfchiebenen 
Äbteile ber arbeiteröerftdjerungSgefefoe. 23oIIe Selbftoerroaltung burch 
bie gntereffenten. 9 . ©nergtfche SBeiterfübrung ber Sogialreform auf 
allen ©ebieten be$ arbeiterfdiubeS. 10. ^rogrejfioe NeichSeinfommen-, 
Netd}SoermögenS* unb NeidjSerbfchaftSfieuer, unter greilaffung ber 
Heineren ©infommen unb Bermögen. 11. abfdjaffung ber bie BolfS» 
maffe belaftenben inbireften Steuern. 12. abfcbaffung aller Sdjufcgöfle 
auf SebenSmittel unb biejenigeit gnbuftrieprobufte, bie beS SchufceS 
nicht mehr bebürfen. 18. Berftaatlichung beS Bergbaues. Nidjtanfchluß 
mit ber ftaatltdjen görberung an baS Stjnbifat, oielmehr Benufcung 
berfelben gut Breisregulierung unb £>erabfefcung ber Kohlenpreife. 
14. Berbefferung beS BoIfSßhul« unb gortbUbungsfchulroefenS berart, 
baß bie untern BolfSflaffen beffer gefchult ins lieben treten. Berlegung 
beS gortbilbungsunterrichts in bie arbeitSgeit. 15. Schaffung eine« 
freien NeidjS-BereinS- unb BerfammlungSrechteS. 16. Schaffung eines 
BeichSroohnungSgcfejjeS. 17. ablehnung unb abfchaffung aller au$- 
nahmegefefce unb auSnahmemaßnahmcn ber Bermaltungöbehörbeu, 
richten fie fleh gegen Konfeffionen ober ^arteten. 18. Beteuerung beS 
SBertguroadjfeS an ©runb unb Boben, überhaupt Unterftüfcung aller 
3Raßnabmen, bie geeignet finb, bas Monopol beS BobenbefipeS gu 
Brechen. 19. ablehnung jeglicher meiteren gefeßlichen SRaßnafjmen, bie 
geeignet finb, bie ©ntmicfelung beS KonfumoeretnSroefenS gu behinbern." 

Diefe Beteiligung ber ©emerfoereine an poliiifchen Borgängen 
finbet, ber „Berl. BolfSgtg." gufolge, nicht ben Beifall beS BureauS 
beS 3entralratS gu Berlin. aUerbingS gilt ber BHberfprucf) mehr 
ber in biefem fpegieüen Sali angemenbeten Daftif; ber BöahlfreiS 
©fjen erfdjeine gu wenig geeignet gu biefem ©jperiment. 3n 
pringipieDer £infuht meint baS Bureau beS 3 cn tralratS: 

W (5S fann [ehr wohl auf bem nächften BerbanbStag erwogen 
werben, ob ein Programm poliüfcher gorberungen aufgufieQen ift, um 
Kanbibaten gu oeranlaffen, fich barüber gu äußern. Die englifchen 
©emerfoereine machen es heute fchon fo, unb bie Bebner unfereS Ber- 
BanbeS hoben auf biefe, bie parteipolitifche Unabhängigfeit ber ©emerf« 
oereine mahrenbe politifche Betätigung wieberholt hingeroiefen/ 

Das finb beachtenswerte Kunbgebungen, bie für bie ©ef<hi<hte 
ber £>irfcf)»Duncferfchen ©emerfoereine oielleidht oon entfcheibenber 
Bebeutung werben. 

Der öfterreid)ffrf)e Bndjbrtuferberbcmb 1904. Diefe arbeiterorgani- 
fation, bie fidh im Saufe ber geit gu einer ber fJärffien in Defterreid) 
entwidelte, hatte auch im oerfloffenen 3ahre gortfdjrttte gu oergeichnen. 
Die SRitgltebergabl ftieg im Sabre 1904 auf 11510 (gegen 10 997 im 
oorfjergehenben gabre); eS gehören nunmehr 96% aller öfterreichifchen 
Bucfjbrucfergehilfen bem Berbanbe an. Die Einnahmen beliefen fich 
auf 1068 117 Kr., bie auSgaben auf 1 034 064 Kr. Die auSgaben oer¬ 
teilten fich wie folgt: gür Unterftüpungen 769 040 Kr., gortbilbung 
66 201 Kr., Berwaltung 72 126 Kr., ber Neft entfällt auf bioerfe auS- 
lagen. an arbeitslofenunterftüfeung allein würben im Berichtsjahre 
191866 Kr. auSbegahlt. Der BermögenSfianb betrug mit ©nbe 1904 
1 676 758 Kr. 

Mttlk$ und ^nsfjjertungeu. 

Der ftatttpf im ÜRütuhetter Baitgewerbe ift nun enblid) nach 
gweimonatiger Dauer burch Bereinbarung eines neuen ßohn* 
tarifs oor bem ©ewerbegericht b een bet worben. Die erneuten 
00 m ©ewerberichter Dr. SdjelS geleiteten ©inigungSoerhanblungen 
bauerten 13 Stuttben. Der neue Darifoertrag, ber bis gum 
21. SRärg 1908 ©ültigfeit h^en foH, beftimmt: 

1. Dte Blaurer erhalten für bie Stunbe einen DurchfchnittSIohn 
oon 62 4 unb 47 4 im SRinimum. 2. Die Stmmerer im Durcfjfchnitt 
49 4 , im SRinimum 47 4 Dte Bauhülfsarbeiter im Durchfchnitt 
88 a im SRinimum 86 4 . 4. am 1. april 1906 Erhöhung beS 

SiunbenlohneS für SRaurer unb Bauhülfsarbeiter um 1 4 . 6. Bon 
1907 ab für bie gleichen Kategorien ©rhöhung um 2 4- 6 - 3ür bie 
gimmerer 00 m 1. april 1906 ab Srfjöhnng 2 4; 00 m 1. Hprtl 1907 
nochmals um 2 4* 

Die Ueberftunbenfrage, um bie fehr hart aefämpft würbe, würbe 
mit bem 3ugeftänbniS eines 3 u fchlagS oon 10 begw. 20 4 für Nacht¬ 


arbeit erlebigt. Die gorberung beS 5 Uhr-arbeitSfchluffeS an Sams¬ 
tagen würbe oon ben arbeüern fallen gelaffen, gür arbeiten aufeer- 
hatb beS BurgfriebenS würbe aufjer bem @rfap beS gahrgelbeS ein 
Stunbengufchlag oon 6 4 oereinbart. auberhalb beS BorortoerfehrS 
befchäfttgte arbeiter erhalten wöchentlich einmal freie $in» unb Nücf- 
fahrt. Die Sohngahlung muh eine halbe Stunbe nach arbeitsfdjtufc 
beenbet fein, ©ine SchüchtungStommiffion aus fechS arbeitgebern unb 
fech« arbeitern unter Seitung eines rechtsfunbigen Borftpenben wirb 
gur Beilegung oon Dtfferengen eingefept. Obere Suftang ift baS 
©inigungSamt beS ©ewerbegeri^tS. 

Der Darif, ber bis 1. april 1908 gelten foU, foH am 
23. b. 3RtS. in Kraft treten; an bem gleichen Dage fott auch bie 
BHeberaufitahme ber arbeit erfolgen. Blaferegelungen irgenbweldher 
art follen auSgefchloffen fein. Das ©ange bebeutet überwiegenb 
einen Sieg ber arbeiter, bie burch ocrftÜnbigeS Nöchgeben in le^ter 
Stunbe ihrer Sache aufjerorbentlich gebient ha^cn. 

Der Kampf im rhetttifrh^ioeflfciHfthen Baugewerbe fcheint fich 
ebenfalls feinem ©nbe gu nähern, wemgftenS roirb neuerbingS be¬ 
richtet, bafe ©inigungSoerhanblungen im ©ange feien, arbeitgeber 
wie arbeiter haben fich an ben Beigeorbiteten Böiebfelbt in ©ffen 
mit ber Bitte um erneute BermittlungSoerfucbe gmiföhen ben Bor- 
ftpenben ber beiberfeitigen Drganifationen gewanbt. 

3 ?m fäe^|lfc^th|ürmgifi^ett Dectilinbuftriegebiet ift bie arbeit in 
ooHem Umfange wieber aufgenommen worben, auch bie angebrohte 
auSfperrung ber BSeber ift nach BMeberaufnahme bet arbeit feitenS 
ber gfärber unb appreturarbeiter aufgehoben worben. Söegeit beS 
neuen ßohntarifs oerhanbeln bie SBeber gemäfe bem 2öunf<he ber 
Unternehmer unter auSfcijaltung oon Bertreiern beS Dejtilarbeiter- 
oerbanbeS. ©S wirb angenommen, bafe biefe Berhanblungen 
erfolgreich fein werben. Die Nachricht, ber Särbereioerbanb fyabt 
bie „gewerbsmäßigen agitatoren" öauernb auSgefperrt, wirb 
neuerbingS bementiert. Nach bem ©inigungSprotofoÜ feien Ntafj- 
regelungett auSgefchloffen; oon ben Unternehmern wirb anerfannt, 
baß baS Berhalten ber arbeitet im gangen Streif- unb aus» 
fperrungSgebiet bis gulefct maßoott unb befonnen gemefen fei. 3m 
übrigen ift ber Kampf auch in ben Konfurrenginbuftrien ber 
Schweig mit Sntoeffe oerfolgt worben. So fdjrieben bie in 
©laruS erfcheittenbnt „©larner Nachrichten": 

„Dem auSgang biefeS mächtigen Kampfes fann auch unfere 3»* 
buftrie nicht gleichgültig entgegenfehen. Dte in Sachfen bisher be- 
gahlten außerorbentlich niebrigen Söhne finb eS, bie bie Dortige 
Konfurreng gu einer fo erbrüefenben für bie Schweiger SBeber machen, 
auch ein befcheibener ©rfolg ber arbeiterfchaft gur Befferung ber 
jämmerlichen Sohnoerf)ällniffe SachfenS müßte fid) auf bem inter¬ 
nationalen 3Rarfi wohltätig bemerfbar machen, inbem bie burch bie 
auSrichtung oon £>ungerlöl)nen bebingte fächßfche Borherrfchaft wenig fienS 
einigermaßen bef^ränft mürbe/ 

Der Streif im Becfett tum Songmp ift auf ©runb oon Berhanb- 
lungen gmifchen Unternehmern unb arbeitern oorläußg beenbet. Die 
wichtigften Bebingungen finb folgenbe: 1. Die arbeiter erhalten baS 
Necht, auf ihre Koften einen Kontrolleur an ber SBage angufteüen; 
2. ber Sohn wirb alle 14 Sage gegafjU; 3. ©ntlaffungen wegen beS 
Streifs biirfen nicht ftattßnben; 4. bas gum Strecfenbau erforberüche 
^olg wirb auf Koften ber Unternehmer eingefahren; 6. bie ©elbftrafen 
werben ^era&gefe^t; 6. ber $reiS für Bnloer unb fonftigeS Spreng- 
material wirb einheitlich geregelt; 7. bie arbeitet, welche bie Kohle 
oon weither fjttongußhleppen h a & en / «holten eine Sohnerhöhung oon 
10 ©entimeS. 

allen auSmüchfen beS DrucffqftemS begegnen biefe Bebingungen 
feineSmegS. Ueber|aupt fd^eint ein rechtes Bertrauen, baß bie arbeit¬ 
geber biefe abmadjungen holten werben, bei ben arbeitern nicht gu 
beftehen. Die Befürchtungen, baß fich bie Kämpfe in fernerem gorm 
über furg ober lang mteberholen werben, ftnb nicht unberechtigt. 


^cbeiterfd)u|. 

aus bett SahreSberidjten ber Königlich fädjftfchen ©ewerbe- 
anfftchtsbeamten für 1904.*) 

©leüh ben preußifd;en auf fichtsbeamten fonftatieren auch bie 
fächftfehen für baS 1904 hier unb ba eine Befferung ber 
©efchäftslage; im allgemeinen h fl be aber bie wirlfchaftlidhe Sage 
ber arbeitet eine mefentliche aenberung nid)t erfahren. Die Söhne 
hätten im allgemeinen bie gleite £ohe behalten, währenb an 
manchen Drten eine Steigerung ber 3RietS* unb ßebenSmittelpreife 
gu bemerfen gewefen fei. grauen» unb Kinberarbeit muß in oielen 
gällen bie ßöhne ber oerheirateten arbeiter ergängen. Das inbu- 

*) SonberauSgabe nach ben 00 m NeichSamte beS gnnem oer* 
öffentlichten Sah^eSberichten ber ©ewerbe-aufftchtSbeamten. Berlin 1906. 
©ebrueft in ber NeichSbrucferei 466 Seiten. 
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ftrieH ßocßentroicfelte Heine ©aeßfen hatte im ©ergangenen Saßre 
19 328 gabrifen unb biefen gleicßgeftellte Anlagen aufguroeifen. 
3n biefen mürben nach ber am 2. Mai o. 3§. oorgenommenen 
3äßlung befcßäftigt: 363 741 erroaeßfene männliche Arbeiter, 177137 
Arbeiterinnen, 45 628 junge, fieute non 14 bi« 16 Sauren 
beiberlei ©efcßlecßts unb 1826 Sfinber unter 14 Sauren, überhaupt 
588 332 Arbeiter, ©eiten« ber AufficßtSbeamten haben 16 854 
SReoifionen ftattgefunben, barunter 96 in ber Vacßt unb 552 an 
©onn* unb gefttagen. ES mürben in faft allen AufficßtSbegirfen 
noch vielerlei Verfehlungen feftgefteüt, unb e« fehlte ftettenmeife 
auch nicht an Beftrafungen, bie aber meift recht rnilb (3 bi« 20c Ai ) 
au«fielen. Ueberroiegenb fd^eint e« bei Verroarnungen unb Be¬ 
lehrungen geblieben gu fein. SSegen 3 u n>iberIjanblunQen gegen 
©cbufcgefefce unb Verorbnungen betr. bie Befcßäftiqung jugenbUdjer 
Arbeiter in 2374 Anlagen mürben nur gegen 54 ^erfonen ©trafen 
oerhängt unb megen 3 uro rt> er § an &l un 9 cn in betreff ber Be- 
fchäftigung oon Arbeiterinnen in 665 Betrieben gar nur 18 $er* 
fönen beftraft. Die ©cßroierigfeiten, benen bie Auf fichtsbeamten 
begegnen, merben im Eßemnißer Bericht alfo gefchilbert: 

„Dte Unternehmer entfpreeben gmar im allgemeinen ben bet ben 
Veotfionen gegogeiten Erinnerungen, ftc erlennen aber auch be« öfteren 
bie Votroenötgfeit non Aenberungen ober Verbeffcrungen oon Vor¬ 
fehrungen oerfdjiebener Art, melche feiten« ber SnfpeftionSbeamten in 
Vücfficbt auf bie UnfaUgefaßr forote ßtnfuhtlicß ber gefunbßeitlichen 
unb ftttlichen Verbältniffe für geboten erachtet merben, nicht an ober 
mollen biefelben nicht gugeben unb berufen fidj bei Vichtbefolgung oon 
Anorbnungen auf ba« Vicßtbefanntfein groedmäßiger Einrichtungen, bie 
Unmöglichfeit ber Ausführung, bie ©leichgültigfeit ober ben SBiberftanb 
ber Arbeiter unb auf begleichen mehr. Mit ben immerhin [cßablonen- 
haften gefeßlitßen Vorfrfjriften ift au« biefen ©rünben in oteleu fällen 
nicht auSgufommen, unb ber Beamte fieht ließ baher häufig genötigt, 
bei feiner beauffichtigenben Däügfeit praltifcße VerbefferungSoorfcßläge 
gu machen, um ben geroünfehten Erfolg gu erreichen, Hierbei fcebarf e« 
freilich befonberer Vorftdjt, unb manche gäfle erforbern oiel 2aft unb 
grofee ©acßfenntniS." 

Öür bie UnfaUoerhütung gefeßießt nach bem 3 eu Ö n * g 
3 nfpeftoren oiel, aber mie bie preußifeßen, fo flogen auch bie 
fätßfifcßen Beamten über ben ßeichtfinn unb bie Unachtfamfeit ber 
Arbeiter gegenüber ber Unfallgefahr. 3m allgemeinen mirb ba« 
Verhältnis gmifchen ben Auffichtsbeamten unb ben Unternehmern 
unb Arbeitern al« ein gufriebenftetlenbe« begegnet. Einige 3n* 
fpeftoren haben in Arbeiteroereinen belehrenbe Vorträge gehalten, 
©tiftungSfeften beigeroohnt ufro. Vöäßrenb aber bte roiirttem- 
bergifeßen Auffichtsbeamten oon einer lebhaften Qüßlung mit ben 
Arbeiterorganifationen gu berichten roiffen, heißt m bem 
Bericht über ben DreSbener AufficßtSbegirf, baß bem Erfuchen ber 
©eroerffeßaften, bie Snfpeftoren möchten mit ihnen mehr Süßlnng 
nehmen, au« bienftlicßcn ©rünben nicht habe entfproeßen merben 
fönnett. 3« DreSben unb beffen Umgebung beftänben gur 3 c ü 
allein 53 oerfchiebene geroerffcßaftliche Drganifationen. Die Be¬ 
amten ber ©eroerbe-Snfpeftion, melthen auch bie Beaufficßtigung 
ber Dampffeffel übertragen fei, mürben gar nicht in ber Sage fein, 
mit allen biefen ©eroerffeßaften in Verfeßr gu treten, (©ooiel un« 
befannt, ift nur Fühlung mit ben ©eroerffcßafiSfarteHen nach 
roürttembergifchem Mufter geroünfeht morben.) dagegen fei bem 
Väunfcße, in geroerffcßaftlicßen Vereinen Vorträge beleßrenber Art 
gu halten, gern, unb gmar oiermal, entfprochen morben. 

E« finben fich benn auch in ben fätßfifcßen Berichten im Ver¬ 
gleich ben baprifeßen unb roürttembergifcßen nur bürftige An¬ 
gaben über bie fächfifchen Arbeiterorganifationen. 3m DreSbener 
Bericht heißt *3, baß ber roirtfchaftlichen Drganifation feiten« ber 
Arbeiterinnen noch immer roenig VerftänbniS entgegen gebracht 
merbe. 9 iur in ber 3 igarren» unb £onfeftionSinbuftrie machten 
ftch Beftrebungen bemerfbar, melche auf einen Anfcßluß an bie be- 
fteßenben Vereine ber männlichen Arbeiter ßingielten. 3n biefem 
Bericht mirb auch mitgeteilt, baß bie oon Qabrifen ober gernein- 
nüßigen Vereinen in« Seben gerufenen Arbeitetinnenheime nach 
mie oor feine befriebigenbe Benußung fänben. Ein oon einer 
©pinnerei mit 25 Betten auSgeftatteteS Heim fei nicht benußt 
morben, raeil bie Arbeiterinnen ber HauSorbnuitg fich nicht unter- 
merfen unb fich oolie Ungebunbenheit mähren roollten. 3m 3micfauet 
Auffid)t«begirl mieber gießen bie Arbeiterinnen Dang unb $uß ber Dr¬ 
ganifation oor. E« mirb in bem Bericht mitgeteilt, baß begüglich 
be« Verhalten« ber Arbeiterinnen außerhalb be« Betrieb« ernfte 
Älagen barüber laut gemorben feien, baß Vergnügungen unb ge¬ 
sellige Veranftaltungen immer mehr übcrßanb nähmen unb oon 
einer großen 3aßl ber jüngeren Arbeiterinnen regelmäßig befugt 
unb „bis auf bie Veige auSgefoftet" mürben, Hiermit fcheine auch 
bie Veigung, bie Aufmenbungen für bie iÜeibung auf ftoften ber 


Ernährung gu begünftigen, im 3“fammenhang gu flehen, git 
bemfelben Bericht mirb auch 9 *llagt über bie Sucßtlofigfeit ber 
Arbeiterjugenb. Die elterliche Autorität fei in manchen Arbeiter¬ 
familien gegenüber ben ber ©djule entroachfenen Äinbern faft gang 
gefchmunben. Die jungen fieute mürben bur<h ihren Verbienft in 
ben gabrifen roirtfchaftlich giemlich felbftänbig unb e§ hingen roegen 
be« ÄoftgelbeS bie Eltern beinahe mehr oon ben Äinbern ab, al« 
biefe oon ihnen. 2>ie Einführung ber Öohngahlungöbücher fei 
hierauf ohne merfliche VMrffamfeit geblieben. 

^)en michtigften Seil ber fächfifchen 3 ahre£berichte bilben bieS- 
mal bie Mitteilungen ber neu angeftellten fünf roeiblichen 
AuffithtSbeamten über bie Durchführung be« neuen SHnber* 
fchuhgefeße«. ©eit bem 1 . 3 nli o. 3 «. finb an ©teile ber 
früheren proberoeife angeftellten fünf roeiblichen VertrauenSperfonen 
bei ber ©eroerbeaufficht fünf roirfliche 3 afp^ftortnnen getreten, 
benen bei ber Ausübung ber Aufficht bie Befugniffe ber ©eroerbe« 
Snfpeftoren guftehen. Sür bie fünf ^reishauptmannfchaflen, in 
bte ©achfen eingeteilt ift (Bauten, Ehemnifc, DreSben, Seipgig unb 
3 mic!au) ift je eine Snfpeltorin angeftellt morben. 9htr eine ift 
oerheiratet. 3h ncn li f gl ^auptfäc^lid) bie Kontrolle ber Betriebe, 
bie überroiegenb Arbeiterinnen befd)äfttgen, unb ber Arbeit ber in 
ber $)au£inöuftrie befchäftigten fd)ulpfltd)tigen Äittber ob. Au« 
ben giemlid; eingehettben Berichten ber S^fpeftorinnen geht h^ruor, 
baß foroohl ba« neue 3 nfirtut ber 3 «tpeftorinnen, rote auch ba« 
^ittberfchußgefefc faft noch Ö an Ö unbefannt maren ober falfch auf¬ 
gefaßt mürben. Die Beamtin be« Eßemnißer Begirf« berichtet g. B., 
baß bie Stiller Heiner Betriebe über ißr Erfcßeinen „gunächft be- 
luftigt ober auch ärgerlich" gemefen feien; fpäter hätten fte fich aber 
nad) rußiger AuSfpracße gumeift oernünftig gur ©aeße geftellt. Die 
Beamtinnen fließen anfangs faft überall auf 3 ur ücfhaltung, Miß¬ 
trauen, Unfennini«, felbft auf paffioen SBiberftanb. ©ie fueßen 
gunächft bureß milbe« Vorgeßen Vertrauen gu geroinnen. 3n 
Bericßt ber Eßemnißer Beamtin ßeißt eS: 

„Die größten ©cßmicrigfeiten bei ber Durchführung be« ©efeße« 
Hegen mit barin, baß man fuß allgemein gu feßr auf bie ftinberarbeit 
oerlaffen unb baran gemöbnt ßat. Viele Arbeitgeber geigen nicht ein* 
mal ben guten SBtllen, bie Äinber unter Veacßtung ber gefeßlicßen Vc* 
ftimmutigen gu bcfcßä|tigen, mögen bie Vorteile einer gioedmäßigen 
Aenterung ißrer bisherigen Arbeiisteilung nießt einfeßen unb erflären 
ßartnäetig, baß gerabe bei ißrem Erroerbsgroetge begm. in ißren 93ccf- 
ftätten ba« ftinberfcßußgefeß unbureßfüßrbar fei ^ 

©ie mir ft bie Srage auf: Muß ein Ertoerb, ber nur auf 
Stinberarbeit begrünbet ift, geftüßt unb gehalten merben, trenn er 
bei brei* begm. oterftünbiger ArbeitSgeit ber Äinber angeblich nießt 
beließen fann? Anbrerfeit« berichtet bie Beamtin, baß einige 
Unternehmer, bie fteß mit bem ©efeß abgefuttben, erflärt hätten, 
baß bie ilinber bei brei* unb oterftünbiger ArbeitSgeit oiel eifriger 
unb arbeitSfreubiger feien, unb baß eitttge Slinber in brei ©tuttben 
baSfelbe Ieifteten, mie oorßer bei fünfftünbiger ArbeitSgeit. Diefelbe 
Beamtin rnaeßt aber auch bebauerlicße Mitteilung, baß bie 
Ä'inber oom Arbeitgeber guttt ßügen angeßalten mürben! Ein gang 
beträchtlicher Deil ber erroerbstätigen Äinbet merbe nur barutn ben 
Söerfftäiten gugefüßrt, roeil bie Eltern — mie biefe felbft fttß gar 
nießt feßeuten gugugeben — ißre eigenen ä'inber nießt gum ©eßor- 
fam bringen fönnten. Vocß trauriger fei e«, baß manche Mutier, 
nur um fich ber Mäße ber Beaufftcßligung gu entheben, ißreÄinber 
in bie näcßftliegenben Söerfftätten fdjttften. ©o habe bie Beamtin 
g. B. im B$ohngtmmer eine« ©trumpfroirfer« fünf Stinber, alle im 
Alter oon feeßs bis aeßt Sößwn, mit Umroettben unb ßegen oon 
©trümpfen befcßäftigt gefunben. Auf ißre gragen habe fte oon 
ben SUnbern erfahren, baß leßtere brei- ober oiermal tn ber SBotße 
oon 17*2 bi« 8 Ußr abenDS in genannter Bkife befcßäftigt unb für 
biefe 6 l / 2 ftünbige ArbeitSleiftung mit gmei Pfennigen belohnt 
mürben! Die betreffenbe Mutter „rechtfertigte" ißr Verfahren 
bamit, baß bte $inber iß re freien ©tunben anbernfall« boeß nur 
bagu benußen mürben, um im gu tollen unb Unfug gu 

treiben! Die 3roü* auer Beamtin hebt ßeroor, baß bie armen 
Eltern ben Verbienft ber Äinber (roöcßentlich häufig nur 1 1 1( • '■) 
nießt entbehren fönnten. Die DreSbener Beamtin meint, man merbe, 
foroeit bie Heimarbeit in Srage fomme, mit einem Uebergang«' 
ftabium reeßnen müffen, innerhalb beffen ber ßauSinbuftriellen 
Beoölferung 3^U gelaffen merbe, ftd) mirtfchaftlicß unb geiftig ben 
gorberungen beS ©efeßcS angupaffen. Die fonfequente Dur^füß* 
rung beSfelben bürfe nur aHmäßlich unb unter möglicßft fcßonenber 
inbioibueller Berücfficßtigung ber mirtfcßaftlichen Sage einzelner 
©ebiete erfolgen. Diefe Beamtin ßat auch 24 Beßrer in Iäublicßen 
Drtfcßaften befueßt, um oon ißnen Angaben über oorßanbene Miß' 
ftänbe gu geroinnen. Die ßeßrer foffen aber bie Begeicßnung be' 
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ftimmter gSHe unter bem #inweife auf bie ttnguträglid)feiten, bie 
ihnen bann in ber ©emeinbe erwüchfen, oerweigert |aben. Seben* 
falls befommt man aus ben fädjfifrfjen Senaten ben ©inbruef, bafj 
bie Turdfführung beS KinberfdjufcgefefceS großen ©chroierigfeiten 
begegnen mirb. 

Ueber ben Kampf ber ©rimmiifchauer Textilarbeiter um ben 
3e!)uftunbentag Reifet eS in bem 3roicfauer Beriet, ba& berfelbe 
porn 22. Auguft 1903 bis 18. Sanuac 1904 gebauert bobe. 

„Rach Derfcfjtebenen ergebnislos »erlaufenen (StnigungSoerfudben 
forberte an bem genannten Tage bte Settung ber Bewegung gang un¬ 
erwartet bte Arbeiter burch ein Flugblatt auf, bie Arbeit bebingungSloS 
gu ben trüberen Bebingungen wteber attfjunebmen. Tie Arbeiter finb 
biefer Äufforberung gefolgt unb haben ftch ben Arbeitgebern gur Ver¬ 
fügung gefteHt. Ter gröfete Teil ber Arbeiter würbe bterauf nach unb 
nach oon ben gabrifanten wieber eingcfteHt. Tie 3a^l ber betroffenen 
betriebe betrug 84, bie £>öchftgahl ber gleichzeitig beteiligten Arbeiter 
7028. Ter ©efamtoerluft an Arbeitslohn wäbrenb beS 21 Söodjen 
bauernben Kampfes belief ftch auf 1840 000 M ." 

Sfrachbem mitgeteilt worben, baff bie ©treifenben begw. Aus* 
ge[perrten oon ben Arbeiterorganifationen unterftüfct worben feien, 
beijjt eS weiter: 

„Rach Beenbigung ber 3<hn|tunbenbewegung haben bie ©rintmit- 
febauer gabrifanten feinen Sweifei barüber gelaffen, baft fte biejenigen 
Arbeiter oorjieben, welche RidjtmitglieDer beS TejtilarbeiteroerbanbeS 
finb. hierauf haben ficb bie gilialen biefeS BerbanbeS in ©rimmitfdjau 
unb in ber Radjbarftabt SBerbau aufgelöft. Tie in bem Berbanb 
gebliebenen SRitglieber gehören oon biefer 3*it an bem ©efamtoerbanb 
als @injelmitglieber an." 

Als eine <$olge beS oerlorenen Kampfes fann eS bezeichnet 
werben, bajg in btefem alten fogialbemofratifcben Orte bet ber 
lebten ©ewerbegmd)tSmabl gwar bie ©ogialbemofraten noch mit 
740 ©timmen fiegten, bafe aber bte ßifte ber nationalen Arbeiter 
immerhin 174 ©ttmmen auf fld) oereinigte. 

Berlin. G. T. 


©ine flftrfere Beteiligung ber ftergte an ben Aufgaben ber 
<&etoerbeaufjid)t ift eine oon otelen ©eiten feit langem erhobene 
gforberung; in jüngfter 3 e ü hat fie ft<h gu einer (Eingabe mafj* 
gebenber greife im Königreich 6a<hfen oerbid)tei, bie oom fäd)fi- 
feben ÖanbeSmebiginalfoHegtum warm befürwortet würbe. SRafe* 
gebenb ift baS Borbilb ©nglanbS; befonberS für bie in ben §§ 16 
unb 122e ©.0. angewenbeien SRafenahmen ift eine untfaffenbere 
Teilnahme ber Aergte unbebingt nötig. Siir fie tritt auch Vrof. 
Dr. ©ommerfelb in feinem Buche: „Ter ©eneralargt" uttb neuer» 
bingS bie „Köln. B.*3t9" ein; gang befonberS wichtig ift eS, baff 
bie Unabljängigfeit beS BertrauenSargteS fictiergcfteflt wirb, foweit 
eS ficb unt bie grage hanbelt, ob ein Arbeiter in einer gabrif be» 
fchöftigt werben barf. Sine ftaatlirfje Aufteilung ber in Betracht 
fommenben Aergte ftd)ert beren ilnparteilicbfeit {ebenfalls mehr, als 
wenn fte oom Arbeitgeber pefuniär abhängig ftnb. 

Ärbelterfehretatlate, Jtedjteanskimfteltelkii, 

fiolksbüTeaus. 


Tie getotrffdjaftlidjen Arbeiterfcfretariate im Teutfcblanb haben 
fid) in jüngfter 3*it bebeutenb oermehrt. 3 U 37, oon benen bte 
Übetftdjt auf ©p. 116 ber „©ogialen $rajiS" oom 3. Rooember 
1904 gu berichten rou&te, finb 13 neue gefommen, inSbefonbere 
in Bremerhaoett, Tüffelborf, Tuisburg, ©ffett, ©anau, £eipgig, 
Sucfenmalbe, Bforgbeim, ©aarbrüefen, (Stettin. 226 260 AuSfünfte, 
baoon 130 208 an Drganifierte, würben 1904 erteilt, an erfter ©teile 
fteht granffurt a. SDfr. mit 29 904. Tie gröfete 3 a hl ^ er AuSfünfte 
betrifft bie UnfaHoerftcherung — 40 741; bie Kranfenoerfid)erung 
umfaßt 14 278, bie Snoalibenoerftcherung 12 748 gälle. Streitig* 
Jeiten aus bem Tienftoerhältnis nahmen bie ©efretariate tn 
38 760 gäHen in Anfpruch, auf bürgerliches SRedjt entfallen 68 539, 
auf ©trafredjt 15 526 AuSfünfte. Tie übrigen oerteilen fi<h auf 
bie oerfd)iebenften RechtSgebiete. — Tie gerichtliche Bertretung 
übernahmen 31 ©efretariate, fie waren in 176S Red)tsfällen tätig. 
Tie pofitioen Refultate liefen fich nicht allgemein feftftetlen, ba bie 
Erfahrung — übrigens bei allen eintägigen Snftituten — be* 
weift, bafe bie meiften berjenigen, beren ©ache gum ©ieg gelangt 
ift, eine Benachrichtigung nicht für nötig erachten. $infid)tlich ber 
Drganifation gibt es mannigfache Berfchiebenheiten, ©ebühren 
werben meift gar nicht erhoben, unter Umftänben — bei 6 ©efre- 
tariaten — nur oon Sftichtorganifierten. 

SrfeS Arbeiterhnien-Selrettrict Aus Trier wirb uns gefchrteben: 
Äürglich ging burch einen großen Teil ber Vre ff e bie töotij, ba{3 baS 


©ewerlfdjaftsfartell tn Nürnberg bie erfte weibliche Arbeiterfefretarin 
Teutfd^lanbS angefteHt habe. Tiefe Stodjridjt beruht auf einem Srrtum. 
37idht oon fogialbemofratifcher, fonbern oon fatbolifdjer ©eite ift baS 
erfte Arbetterinnen-Sefretariat errichtet worben, unb gwar im Anlchlufe 
an ben neugegrünbeten „Berbanb latholifcher Bereine erwerbstätiger 
grauen unb SKäbdjen" bereits am 1. April 1904 in Trier. §m 
©egenfafc gu Nürnberg, wo bie weibliche #ilfSfraft bem beftehenben 
©efretartat nur beigeorbnet ift (fte befleibet bie 4. BeamtenfteHe), ift baS 
Arbeiterinnen*©efretariat in Trier ooMommen felbftänbig unb wirb oon 
einer ©efretärin im $auptamie oerwaltet. 




Dbligatorifcher öffentlicher ArbeitSuathtoeiS. 

Bon Starl ßonrab, Bifchweiler. 

Bon ber unlängft erfolgten BeröffentUchung ber amtlichen 
Berichterftattung über bie Tätigfeit ber fommunalen unb fommunal 
unterftübten ArbeitSoermittelungSanftalten Vreu&enS im 3ah^e 1904 
haben §reuttbe beS öffentlichen ArbcitSnadjweifeS Berattlaffung 
genommen, in bem „gfortfdjritt ber A.^.Bemegung auch in V^wScn" 
eine neue ©ernähr gu ftnben bafür, „ba& eS ftch h^r um eine 
ßntwicflung haubelt, bie nach u n & «a^ einen neuen (ftaatlichen) 
BerwaltungSgweig gu fthaffen beftimtnt ift." (ArbeitSmarft 1905, 
$r. 20; ArbeitSmarft*^orrefponbeng 1905). ©S wirb bie gfrage 
aufgeworfen werben bürfen, ob folcher Optimismus mirflich an 
ber 3eit ift. 9Jtan h fl t fein Siecht, biefe Örage oon oornherein 
eher gu bejahen, als gu oerneinen. ©eft eine eittgehenbere Unter» 
fuchung ber Tinge, wie fte im folgenben gebracht werben unb bie 
fid) auf bie A. 9i.»Berhältniffe im gefamten Teutfchen SReid) er* 
ftreefen foH, fann gu einem begrünbeten Urteil oerhelfen. 

I. 

Tie gegenwärtige ©ituation in ©ad)en ber Drganifation 
beS Arbeitsnachweis. 

3unäd)ft will eS feinen, als ob gurgeit bei ben guftänbigen 
S'örperfchaften ber ©ifer für ©rrichtung paritätifcher öffentlicher 
ArbeitSnachweife in * ein gegen früher auffaflenb IangfamereS 
Tempo tibergegangen fei. 3 roar h fl l/ nö( h f> er Berftcherung 
beS Borfijjenben beS BerbanbeS beutfeher ArbeitSnachweife, bem 
öffentlichen A. Sfr. feitettS ber fianbeSbehörben unb felbft beS SfreichS» 
fanglerS „lebhafte Unterftühung" nie gemangelt; wie bem Berbanb 
T. A. Sfr. ja auch aus SfreichSmitteln eine bebeutenbe ©utttme gu 
Bropaganbagwecfen jährlich gur Berfügung gefteUt ift. Sfroch mehr! 
^onfurrenten glauben fogar ftd) barüber beflagen gu füllen, ba& 
„oon ber Regierung, bie ihrerfeits bem Trängen beS Reichstags 

nadhgibt,.etn gemiffer Trttdf auf bie beteiligten ©tabt» 

oerwaltungen auSgeübt werbe." (Arbeitgeber»3citung 1905, Rr. 2.) 
Trojjbem ift, ttad) bem „ArbeitSmarft", bie 3 a hf & er BJitglieber 
beS B. T. A. Sfr. feit 1901 bis gur ©tunbe nur oon 124 auf 138 
geftiegen. Tabei finbet ftch Qcrabe unter ben feit 1901 neu bei¬ 
getretenen Anftalteit eine bebeutenbe Brudjgahl ber ©teilen, — eS ftnb 
ihrer 39, — bie eS g. B. im 3utti 1905 noch nicht auf 50 Ber» 
mittlungen gebracht h a & en / °^ er fö r f> eren STätigfeit überhaupt 
feine gahlenmäffigen Angaben oorhanben ftnb, wohl weil bei 
ihnen nichts angugeben ift. Bei einer ©h^nfterifterung &*S 
gegenwärtigen ©tanbeS ber öffentlichen Arbeitsnachweisfache müffen 
bie genannten Anftalten natürlich aufjer Betracht bleiben, ©benfo 
bie etlichen gehn gwar in ben ßiften beS B. T. A. Sfr. geführten, 
aber mit öffentlichen Sfradjmeifen weiter nichts gemein habenben Ber* 
mittlungSinftitute, wie g. B. ber Arbeitsnachweis beS allgemeinen 
beutfdjeit ©ärtneroereinS in Berlin unb anbere berfelben Art. 

TieS alles berücfftchtigt, wirb man fooiel behaupten föntten: 
bie ©rohftäbte im Reich ftnb im allgemeinen für ben öffentlichen 
A. Sfr. gewonnen; obgleich hoch Kommunen wie $ainburg*Altona, 
Bremen, fiübeef immer noch abfeits fielen, wie nicht minber baS 
Königreich ©achfen gum größten Teil, ©ine Ausnahme macht hi^ 
nur ©hemitih mit feiner übrigens gattg uubebeutenben fommunalen 
BermittlungSanftalt. ßeipjig uttb TreSben begnügen ftch, bk 
BermittlungSinftitute gemetnnitbiger Bereine pefuniär gu unter- 
ftiifeen. Tabei h a * fi<h ßeip^iger Anftalt ihren Ausbau unb 

*) BJir teilen gwar nicht in allen V un ften oöflig bie Anftchten beS 
BerfafferS, ber ftch burch fein oon ber Unioerfttät ©trafeburg i, ©. 
preiSgefrünteS Buch über bie „Crganifatüm beS ArbeitSnachweifeS in 
Teutfdjlanb" (Öeipgig, Tuncfer unb ^>uniblot; oergt. ,,©og. XIV 

@p. 224) als grünblid)er Kenner bes ©ebiets erwiefen h^t, galten eS 
aber hoch bei ber großen ^ichtigleit ber hier aufgeworfenen gragen 
für nüfclidj, feine Ausführungen burch BeröffentUchung in ber *©og. 
VrajiS" gur ©rörterung 3U fteßen. Tie Reb. ber „@cg. Vroji^ -/ - 
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ihre ©eiterentwicflung felber erfdßwert burch § 6 ihrer Statuten, 
wonach bic Slnftalt Arbeit jeglicher Slrt zu oermitteln habe, foweit 

forperfdjafitid) georbnete Slrbeitgnachweife oorbanben finb. 
£atfächli<h ift aber faft für jebeg ftanbwerf wenigfteng ein 3nnuugg- 
nachweig eingerichtet, bie öffentliche 81.9?.»Slnftalt alfo in ihren 
eigenen Singen für bie gewerblichen Sntereffenten iiberflüffig. ©ag 
bann ben gemeinnüßigen 81. 9?. in ®regben angeht, fo befdjränft 
er feine £ätigfeit faft augfcßließlith auf bie Vermittlung oon Buß*, 
Scheuer* unb ©afdjfrauen. So fann man beim wohl mit Siecht 
behaupten, baß Saufen in Sachen öffentlicher Slrbeitgoermittlung 
noch ein Brachlanb ift. 0b hierin bie jüngft feiteng beg fächftfchen 
©inifteriumg beg gnnern an bie ©emeinbeoerwaltungen ergangene 
Slnregung 2 ) jur Errichtung pariiätifchcr öffentlicher 81. 9?.fteßen 
©anbei fdjaffen wirb, fann erft bie 3ufunft lehren. Bei ber Be* 
beutung, bie in Sachfen bem organifierten Unternehmertum zu fommt, 
unb bet ber Abneigung, bie fid) bei ben ©agiftraten ber fächftfchen 
©roßftäbte gegen Errichtung fommunaler 81. 98. mehrfach finbet 
(cfr. Eonrab: Drganifation beg 81. SR. S. 449), wirb man gut tun, 
ftch oor übertriebenen Erwartungen gu hüten. So ift benn Iebig* 
lieh im Süben unb Sübweften 4>eutfchlanbg bie Drganifation beg 
öffentlichen A. 9? weiter gebiehen, fo baß oon einer Ueberfpannung 
jener ©egenben mit einem ^entlief) engmafchigen 9?eß oon leiftungg* 
fähigen Slacßweiganftalten bie Siebe fein fann. 3m Slorben unb 
Dften bagegen oerhalten ftch befonberg bie ©ittelftäbte fortgefeßt 
fpröbe. führen fte auch amtlich fommunale 9?ad)meigfteßen, fo 
treten biefe hoch in ben wenigften Säßen in Sunftion. Eg ift in 
biefer §)infidjt bejeidjnenb, baß etwa 2 / 3 oon ben 276 öffentlichen 
A. 9R.*?lnftalten Breußeng tote SRummerit ftnb. 

8lber auch &o, mo ftch ber öffentliche 81. 9?. eingebürgert hat, 
wirb gleich bie Einfchränfung gelten müffeit, baß oon etner Be* 
herrfchung beg betreffenben Slrbeitgmarftg burch ihn bie Siebe 
nirgend fein fann. ©üitchen, beffett Slrbeitgamt unter allen 
fommunalen SRadjweifen an erfter Stelle fteht, fann ftch für 1901 
nur 52,7% aller am Drt bewirften Vermittlungen gufchreiben. 
Bei biefer prozentualen Berechnung hat natürlich bie große 3°hl 
ber Slrbeitgoerträge ganz außer acht bleiben müffeit, bie auf 
©runb ber „Umfcfjau, beg Vormerfeng in ben Sabrifen unb 
beg Snferiereug in ber £agegpreffe" guftanbe fommen, ftch aber 
jeber zahlenmäßigen Erfaffung entziehen. Slimmt mau nun gar 
ben z^ritwichtigften öffentlichen SRacßweig, ben bebeuteubften 
Breußeng, ben Berliner, fo liegen bie Verljältniffe h' e r gleich noch 
oiel ungünstiger. 3m 3af)re 1902 ift bie Berliner Slnftalt noch 
nicht bei einem fünftel ber burch Vermittlunggeinrichtungen er* 
Zielten Steßenbefeßungen beteiligt. (Slrbeitgmarft 1904, 15. Sanuar.) 

©an wirb freilich eine aug ber noch augfießenben Slfleinßerr* 
fchaft beg fommunalen 81.SR. fcßlußfolgernbe Argumentation nicht 
gelten laffen wollen. Eg fei „hoch leicht zu erflären, baß eine 
oerßältnigmäßig junge Drganifation, bie bie Kinberfranfheiten 
aUed beffen, wag im ©erben unb ©achfen begriffen ift, noch nicht 
überwunben hat, heute noch nicht bag leiftet, wag fie Ieiften möchte. 
3ahrhunbertelange mirtfchaftlid)e Brozeffe laffen fid) nicht in einem 
Satjrzehnt umaeftalten". (Cfr. Slrbeitgmarft 1905 S. 286.) 8lßer* 
bingg. 8lber oag ift unb bleibt in unferem Saß hoch eben bie 
Srage, ob ber fommunale SI.SR. wirflich ?luöftd^t hat, bie big* 
herigen ©eifen ber 81.9?. in eine einzige anbere, bie fommunal* 
ftaatliche, umzugeftalten. $aß ber fommunale 81.9R. teilweife be* 
beutenbe Erfolge z u oerzeichnen hat, beweift noch nicht alleg. 
©roßenieilg hat er — unb bag minbert fein Berbienft nicht — 
auf bem Slrbeitgmarft zunächft hoch wohl erft biejeitigen Bofitionen 
erobert, bie ßinfidstlich eineg organifierten 81.SR. mehr ober weniger 
unangebaut gewefen finb. SDamit ift er eine Sonn ber Slrbeitg* 
nachweifung geworben neben anberen; aber bod) noch nicht bie 
alleingültige noch -berechtigte. $>aß er bie anbern Sonnen alle 
abforbieren, bezw. oerbrängen werbe, ift nicht ohne weitereg 
iweifellog. Eher bagegen afg bafür möchte fchon ber llmftanb 
Sprechen, baß bie Vertreter beg öffentlichen 81.91. in ihrem ©ett* 
bernerb um ben Slrbeitgmarf für fid^ bie £>ülfe beg Staateg in 
Slnfpruch nehmen zu müffen meinen. Slber auch bieg bürfte zur 
Borficht in ber Beurteilung mahnen, baß eg faft fdjeinen miß, alg 
ob gerabe bie entwicfeltften öffentlichen SRachweiganftalten im Veid) 
ber ©renze ihrer ßeiftunggfähigfeit nach &er ® c *te ^eg Xätigfeitg* 
umfangeg giemlic^ nahe gefommen feien. Eg beruht fauin auf 
einem bloßen 3ufaü, baß bei ben 10 größten öffentlichen SRachweifen 
©eutfcßlanbg bie 3 a h^u ber Vermittlungen in ben 3aßren 1900, 
1901, 1902 ftch ungefähr gleich geblieben finb (1900: 206 845, 
1901: 195 955, 1902: 202 422); baß in ©ündjen innerhalb 1900 

3 ) Bergl. „ 805 . ^?rartS XIV @p. 1115. 


big 1904 bie jährlichen Bermittlungen gtvifc^en 40 unb 46 000 auf 
unb nieberfchwanfen. 5)arf ein Schluß aug biefen Slngaben ge¬ 
zogen werben, fo wirb eg nur ber fein fönnen, baß bie Eypan- 
fiongfraft beg öffentlichen SRachweifeg gerabe in ben |muptorten ber 
Bewegung ihrem £öhepunft fehr nahe gefommen fetn muß. 

9?un ift zu aHebem bem öffentlichen 81.9R. in bem Verein ber 
8(rbeitgeber*Berbänbe ein Äonlurrent erwachfen, ber mit feiner Dr¬ 
ganifation ber Slrbeitgocrmittlung nicht nur bie gebeihliche ©eiter» 
entwicflung, fonbern gerabezu bie %iftenz ber öffentlid^en 9?ach* 
weiganftalten, wenigfteng foweit babei bie gelernte Slrbeiterfchaft in 
Betracht fommt, in Srage ftellt. 2)ie Barole ift h«r, bie be* 
ftehenben fommunalen Sladjweife burch Entziehung ber 8lrbeitgeber- 
funbfehaft lahm zu legen, jeber gReueinridjtung eineg folgen butch 
©rünbung eigener 9?achweigfteßen zuüorzufommen. ©ie hierbei 
oerfahren wiro, lehrt bie Slrbeitgeberjeitung z- B. in ihrer 9?ummer 
oom 8. 3an. 1905. $>en Beftrebungen auf Einführung beg öffent* 
lich*paritätifchen 81.9R. in §annooer*ßinben ift hier oon Slrbeitgeber* 
feite mit ber Begrünbung entgegengetreten worben, baß „minbefteng 
für bag ©ebiet ber ßubuftrie ein Bebürfnig, in ber beabfichtiaten 
©eife oorzugeßen, nicht anzuerfennen ift, weil fchon heute — afler- 
bingg nicht paritätifche — Slrbeitgnadjweife bei oerfchiebenen Ber* 
bänben oorhanben finb, welche ganz vorzüglich arbeiten ... Eg 
fönnte hiernach biefen gut bewährten Einrichtungen nur eine burch 
nichts gerechtfertigte Äonfurrenz gefdjaffen werben unb höchflmu^r* 
fcheinli^ ber ftäbtißhe 9?achweig oon oomherein oon untergeorb* 
neter Bebcutung bleiben." 

Sür bie Slbwenbigmachung ber 8lrbeitgeberfunbf<haft bei ben 
paritätifchen 91.SR. will bie Slrbeitgeberzeitung fogar mit 3uh*en 
bienen, inbem aßein oon 1900 zu 1901 bie Summe ber Slrbeit* 
geberaufträge in Berlin oon 48 000 auf 31 000, im übrigen Breußen 
oon 272 000 auf 260 000 zurüefgegangen fei (SRr. 33, 1904). Eine 
Berminberung freilich, aud) erflärlich aug einer ungünftigen ge* 
fchäftlichen ©efamtlage, bie erfahrungggemäß in einer Verringerung 
beg Steßenangebotg zutage z« treten pflegt. 3n ber %ai hat auch 
fchon bag 3aßr 1902 in Breußen eine oermehrte SRachfrage 
nach Strbeitgfräften gebracht, bie fich big 1904 oon 260 000 auf 
456 000 gehoben hut. 

3ur Eharafterißerung ber Boston, bie fich ber Slrbeitgeber* 
liad)weig auf bem Arbeitginarft zu erobern oerftanben hat, bürften 
fich bemeigfräftigere 3 a b^u immerhin gewinnen laffen aug einem 
Vergleich ber oon ben zmei Sfonfurrenten in einem beftimmten 3eit* 
abfehnitt fewirften Bermittlungen. Sin ben „Slrbeitgmarft" finb uon 
ben 81.9?. bog B.$).Sl.9R. — wenn man ben 81.9R. ber Hamburger 
Batriotifd)en ©efeßßhaft wegen ber bortigen außergewöhnlichen 
Arbeitgoerhältniffe außeracht läßt — für Dezember 1904 22 250 
männliche Steßcnbefeßungcn gemelbet worben. SRimmt man bie 
Hälfte hieroon für gelernte Arbeiter in Slnfpruch — eine für biefe 
jebenfaßg oiel zu günftige Broportion — fo ftehen hier 11125 Ver¬ 
mittlungen gegenüber ben 7188 im felben Dezember oon ben 
Slrbeitgebernachweifen gebuchten. ( 8 l. 8 l. 3 tg. 1905, 22.3an.) 9Run 
ift beg weitern zu bebenfen, baß bie Drganifation beg Slrbeitgeber- 
SRadjweifeg ihre Stüßpunfte big jeßt lebiglich in B^ußen, ben 
freien Bcid)§ftäbten unb Sachfen hat* ^ c <?t man, in billiger 
Beriicffichtigung beffen, bie Bermittlunggerfolge beg öffentlichen unb 
beg Slrbeitgebernachmeifeg in ben genannten Bunbegftaaten zu 
einanber in Vergleich, fo erhält man für ben BerfuchSmonat, 
Dezember 1901, bie folgenben Sfefultate: bort 7 753, bi cr 
7188 Steßcnbefeßungen. 3)ie groei tonfurcenten ftehen fich 
alfo, foweit bag größte unb iitbuftrieß entwicfeltfte ©ebiet beg 
Sleichg in Srage fommt, in ihrer ßeiftunggfähigfeit fchon jeßt 
gleich, obwohl bie Slgitation zugunften beg Unterneßmcinachweifeg 
erft feit 1898 energifd) eingefeßt, ber fommunale 9?acßweig jeben* 
faßg oor jenem einen 3al)re umfaffenben Borfprung befeffen hat. 
Eine nüchterne Berüdfichtigung biefer Berhältniffe wirb barum 
hoch wohl Bebenfen tragen, ben 300 000 preußif<h*fommunalen 
Vermittlungen im 3ahr 1904 — eine für ein ©ebiet wie Breußen 
hoch immer noch fehr befcheibeite 3iff cr — ohne weitereg bie ©e* 
beutung beizulegen, „baß nun bic öffentliche Slrbeitgnachweigbemegung 
auch in Breußen in Sluß gefommen" unb bie Umgeftaltung ber big* 
herigen Drganifation ber Slrbeitgocrmittlung in einen 3meig ber 
öffentlichen Verwaltung nur noch eine Srage ber 3 ß it fri. (cfr. 
Slrbeitgmarft 1904, 9?r. 20, S. 399). Bereitg hat ja bag organi* 
fierte Unternehntertum in Breußen beim ©ettjagen nach ber $err* 
fchaft über ben Slrbeitgmarft bie Slnhänger einer Äommunalifierung 
ber Arbeitgoermittlung eingeholt. SDie Srage ift jeßt, wer geht 
hinfort ben fchneßften Scßritt, wer wirb ben anbern überflügeln? 

©it ber „immer mächtiger anfehweßenben Slrbeitgeberbewe* 
gung unb ber fchärferen Konzentration ber Slrbeitgebemachweife" 
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wirb bie ©efahr, bic einer gebeihlichen gortentwicflung beS 
öffentlichen BadjweifeS gerabe non biefer Seite broht, nur 
immer afuter. Verfagen ihm bie Unternehmer noch wehr 
als jefct fchon ihre Aufträge — unb fie merben es, rnenn bie3)in^e 
ihren bisherigen ©ang weiter gehen 8 ) — fo werben, im Verhältnis 
gum mangelnben Stellenangebot auch bie Arbeiter fern bleiben; 
gang abgefehen baoon, ba& fo wie fo, befonberS in Sßreufjen, ein 
großer ^eil ber organifierten Arbeiteifdhaft bem fommunalen AB. 
fortgefefct ablehnend gegenüberfteht. Unterbeffen fommt ber Unter* 
nehtnernachmeiS feinem 3iri, &er 3 u f a ^menfaffung ber ArbeitS* 
oermittlung in feiner ßanb allein, näher unb naher. 3m gleichen 
3Rafj mächt't bie wirtfchaftliche Allmacht ber organifierten Arbeit* 
geberfchaft. 3mmer auSfid)tSlofer wirb jeber Verfucl) werben, ihr, 
gum Veften nicht nur ber anbern wirtfchaftlidjen Stlaffe, ber Sir* 
beiterfchaft, fonbern beS gefamten VolfS unb Staats ein ©egen* 
gewicht gegenüberguftellen. ®ie öffentlichen Badjmeife werben matt 
gefefct, foweit eS wenigftenS bie gewerblich*inbuftriellen Slrbeüer 
angeht; ©elbopfer, Anftrengungen, guter SSille fonber 3o§l ftnb 
nufeloS oerbraudht. 

2>ieS — eS nüfot nichts, bie Augen bagegen gu oerfälie&en — 
ift bie ©efahr, oor ber wir ftehen, bie mit jebem Btonat fich fteigert, 
bie gerabe baS Ar&eitSnacf)weiSproblem bis gum $ag einer wirtlich 
befriebigenben fiöfung ftetS aftueH erhalten wirb, mögen auch 
anbere wichtige fragen bie Slufmerffamfeit gegenwärtig mit Vefdjlag 
belegt haben. 


9erU|t ftler bie Xitigfeit ber Allgemeinen Arbeitsnachweis- 
anfhüt Göltt 1904/5 enthält oerfchiebeneS pringipteH wie fiattftifch 3«ter- 
effante; oor allem biirfte eine Statutenänberuna gu erwähnen fein. 
§16 lautete in ber früheren Raffung: „23ei Arbeitseinteilungen unb 
AuSfperrungen fleUt bie ArbeitSnadjroeiSanftalt ihre $fitigfeit für baS 
beteiligte ©efcfcäft ober ben beteiligten ArbeitSgroeig ein." 3efct foH 
eS hcife en: *$ie Slrbeitfuchenben, bie auf eine burch Arbeitseinfiel* 
lung ober Au$fperrung freigeworbene Stelle gefdjicft werben, ftnb oon 
biefem Umftanbe in Kenntnis gu fefcen. Seitens ber Anftalt ift eS un* 
guläffig, für im SluSftanbe befinbUdje Arbeiter hier ober auswärts Erfafc 
gu fueben " $er Umfianb, bafe bie alte Raffung oerfchiebene Arbeitgeber 
oom Seitritt abgehalten unb ben einfeitgen Arbeitgebernachweifen gu* 
geführt hatte, war auch für einen £eü ber Arbeiteroertreter entfeheibenb. 
— SBidjtig ftnb ferner bie Äartellierungsbeftrebungen, bie auf biefem 
©ebiete an Einfluß gewinnen unb ftch im Bljetnlanb ber ©unft ber 
Sehörben erfreuen (Erlafc beS Dberpräfibenten oom 8. 3ult 1904). — 
AuS ber Xätigleit ber Anftalt ift gu erwähnen, baf$ oom 1. 3uli 1904 
bis 30. 3uli l905: 78 616 ©efuche eingingen, baoon 20 049 in ber 
weiblichen Abteilung; hier tarnen auf 100 offene Stellen nur 75,3 Stellen- 
fudjenbe, währenb auf 100 Offerten in ber männlichen Abteilung 
172,7 Arbeitfuchenbe entfielen. Befrtebigt würben in Iejjterer 97,i o/o 
ber ©efuche ber Arbeitgeber, 56,3% ber Arbeitnehmer, in erfterer 
71,8 % begw. 95,3%. — ©in Anhang befaßt fich mit bem Bericht über 
bie Sätigteit beS SBoIjnungSnachmeifeS. 


iietionenfdjafenjefen. 


$a$ 3ah rs unb Abrepncf) ber ©rtoerbS* unb 28irtf<haft$* 
geubffenfehaften im Sentfdjeii Beidje, h^ouSgegeben oon ber 
Breufeifchen 3 e ntralgenoffenfchaftSfaffe, ift mit bem Sahre 1905 
gum gweiten ERal erfrf>ienen. (E. .^epmamtS Verlag.) Es enthält 
in 18 ©ruppen gegliebert baS alphabetifche VergeidjniS fämtlicher 
eingetragenen ©enoffenfehaften beS Reiches, ihre betaillierte 2ftit* 
glieber*, ©efchäftsanteils- unb ^aftfummenftatiftif, in geographifchcr 
3ufammenfteHung ein Vergeic|nig ber 60 3entralfrebit* unb ber 
57 ßauptaenoffenfehaften unb eine recht banfenSwerte SBirtfdjaftS* 
ftatiftif über beutfdjeS ©enoffenfchaftSwefen. 3Me Ueberficht über 
bie genoffenfchaftlidje Literatur beS 3n s unb SluSlanbeS (mit AuS* 
fchlufj ber 3eitfd)nftabhanblungen) unb bie 3ufammenfteHung ber 
Entweihungen unb Verorbnungen über baS ©enoffenfchaftSwefen 
bilben ebenfalls eine reiche gunbgrube für bie Klärung ber ©e* 
noffenfchaftSfragen in Theorie' unb ?3rajis. S)ie Schilberung ber 
Stätigfeit ber Sßreufjifdjen 3^utraIgenoffenfchaftSfaffe oon 1895 an 
befchlie&t baS mühfam gufammengetragene Sammelwerf. 

$ie Errichtung ber genoffettfchaftltdjcn Seifen fßbrtf in Afen, 
um beren Baugenehmigung bte ©rofeeinfaufSgefeEfthaft beutfeher 
Stonfumoereine nunmehr feit einem 3ah re tämpft, ift oom $reiS* 


3 ) Auch im Süben, in SRünchen, werben, begeichnenb genug, bereits 
Klagen laut, „eS mache fich auf Seiten ber Arbeitgeber- unb Arbeit¬ 
nehmer-Bereinigungen baS Beftreben auf Errichtung neuer gacharbeüS- 
nachweife immer mehr bemertbar" (©efchäftsbericht beS SBunchener 
Arbeitsamts 1904). 


auSfchuffe in ©albe unter ©utheifeung feitenS beS JhreiSargteS, beS 
ÄreiSbauinfpeftorS unb beS ©emerbeinfpeftorö am 10. Auguft 
enblich gugegeben worben. ®er TOagiftrat oon Afen wirb nun 
wohl, epe ber Befchlufc 82e<htSfraft erlangt, SttefurS an ben SRinifter 
für §anbel unb ©ewerbe einlegen, um baS „Staat, ©emeinbe, 
9Rittelftanb ufw. mit Vernichtung bebrohenbe" Unheil abguwenben! 

Vereinigten ©eher non ©ent", eine 1903 begrünbete 
Arbeiterprobuftiogenoffenfchaft im Stile beS £e£til*©roftbetriebeS, 
bie fich h au ptfächlid) auf bie Shmbfchaft ber belgifchen Sfonfum* 
genoffenfehaften ftüfeen will, fchloh ihre erfte 3 a hreSbilang mit 
einem Verluft oon 2324 grcS. ab. $)ie Verwaltung bemerft baxu, 
ba& Tie angefichts ber ungeheuren Schwierigfeiten, unter benen oer 
Betrieb aufgenommen würbe, biefeS üerbältniSmäftig günftige Ve* 
fultat nicht erwartet h<*&e- fehlt ber ©enoffenfehaft an aus* 

reichenbem eigenen Kapital. Sie ^at ein Aftienfapital oon 
89 820 SfrcS., ein Dbligationenfapital oon 61 264 ÖrcS., ^ppothefen 
in J)öhe oon 43 000 JJrcS. unb aufgenommene ©elber im Vetrage 
oon 145 145 grcS. So erwuchs ihr eine 3i n f cn toft uon faft 
10 000 QrcS., ohne bafe auf bie VUtglieberanteile (Aftien) eine 
SDioibenbe entfallen wäre. 5)ie ©enoffenfehaft befchäftigt gurgeit 
94 Arbeiter, hoppelt fo oiel wie gu Anfang. 5)er ©efamtumfafc 
ergab 358 166 SfrcS. 121 tfonfumoereine beteiligten fiel; als Ab¬ 
nehmer an ber ©enoffenfehaft unb mehrere erwarben Obligationen 
unb Aftien berfelben. S)ie Verwaltung ift ber Anficht, baf$ 160 
bis 170 Arbeiter in Sätigfeit gefefct werben müffen, um ben Ve* 
trieb lohnenb gu machen, unb gu biefem 3wecfe bebarf fie noch 
eines Kapitals oon 80 000 bis 100 000 3frcS. 


euetatifi^e Äittrtlmtgen. 


^rof. Dr. Siefmann-greiburg t. B, Kartelle unb XruftS. Berlag 
oon <5. SWorip-Stuttgart. 3n ber Sammlung ber Btbliothef 
ber BechtS- unb Staatsfunbe. 143 Setten. $reiS 80 ge- 
bunben 1 M. 

S)er Berfaffer, ber MeS ©ebiet fchon in mehreren Schriften (u. a. 
auch in ber „Sog. $ra£iS") bearbeitet hot, befprtdfjt in 6 Äapiteln 
28efen unb Entftehung ber Kartelle unb XruftS unb oerwanbter Drgani- 
fationen, bie SBirlungen ber Äartefle für bie betr. 3nbufirte felbft, bie 
©irfungen auf bie Abnehmer, bie B3eiterbilbuitg ber Kartelle, bie ftaat* 
Ud5e Begelung beS JfartellwefenS. 3m 3ahre 1904 hoben ftch nicht 
weniger als 196 Kartelle unb Spnbtfale in faft allen wichtigen 3«* 
buftrien SJeutfchlanbS gebilbet. Unb benfelben 3i e l cn mie bie Äartel- 
Uerung in ber 3nbufirie unb Schiffahrt ftrebt auf bem ©elbmarfte bie 
Banfenfongentration gu, bie im oergangenen 3ohte gängU* neue, früher 
faum für möglich geholtem ©imenfionen angenommen hat. Auf alle 
biefe gewaltigen llmmälgungen in unferem wirtfchaftlichen 2eben mit 
ihren Begleiter)Meinungen macht $rof. Dr. fiiefmann in feinem lefenS- 
werten Buche baS ©ublifum aufmerffam unb weift barauf hin, wie fich 
bie 3nfunft beS Kartellwe[enS unb feine ftaatliche Regelung gu Bup 
unb frommen ber Allgemeinheit gu geftalten hot. 

SDaS oerfaufte ^arabies. Bachbenflid^e ©efchichten für baS beutfehe 
Bolf. ©efammelt unb h e rauSgegeben oon Abolf 2)amafchfe. 
Berlin, Berlag oon 3ohanneS Bäbe. 

3n ber 2at nachbenfltche ©efchichten l Sie behanbeln in oerfchiebenen 
formen unb SBenbungen alle 15 baS eine £hema: bie Bobenfrage, bas 
Brioateigentum an ©runb unb Boben, bie Terrainfpefulation, bie 
Bobenreform. Beben SB. £ohn, Emil gelben, A. Bachmann, §einricfj 
greefe u. a. ergreifen £enrg ©eorge, Bernharb Shaw, 2eo Solftoi baS 
SBort. 3n ihrer ©efamtljeit bilben biefe Ergählungen unb ©leichniffe 
eine gute, anregenbe Einführung in baS weite ©ebiet ber Bobenfrage. 

Ebuarb Bob, Ein Sieger. Autorifierte Ueberfepung oon 2R. Xouffaint. 
§üpeben & SRerggn-Berlag, Berlin, 2eipgig, Baris. 1905. 
tiefer Boman hot gum Sdjauplafc eine Borifer ©laSfabrif, unb bie 
Schilberung ber 3 u ftänbe in ihr nehmen einen breiten Baum ein. 
Bamentlich werben etngehenb unb fachfunbig bie ungefepliche Berwen- 
bung oon Sfinbern, weift 3talienern, unb ber Stampf ber ftaatlichen 
gabrifinfpeftion gegen biefe BZifebräuche gefchilbert. Auch ber Sogiai- 
polttifer wirb besholb baS Buch mit Anteilnahme lefen. 

Dr. Earl B e terS, Englanb unb bie Eitglänber. Berlag oon E. A. 
Schwetfchfe & Sohn, Berlin. 300 ©. BrriS 6 M . 

®ieS Buch behanbelt l. $>a8 Sanb, 2. Sonbon unb bie $h f mfe, 
3. ®ie Eitg, 4. ®er englifche Bolfshaushalt, 6. Bolitif unb Breffe, 
6. §eer unb glotte, 7. Englifihe Ergiehung, 8. SnglifcheS BoIfSleben, 
9. $>ie englifche ©efellfchaft, 10. S)ie Briten unb ihr SBeltreid). S)ie 
fcarftellung beruht burch weg auf eigener Anfchauung, oerbunbeti mit 
gutem ftatiftifchen Stubium unb ift flar unb Icbenbig. 2)ie großen 
polittfchen gähigfeiten beS EnglänbertumS werben burchauS gewürbtgt 
unb gleichseitig bie Schwänen ihrer ftaatlichen Drgantfationen flar auf- 
gebeeft. 


»crantioortltdj für bie «ebaftion: 3 . Dr. 85.'. 3immermann in Serltn W. f »oaenborfftrafee 29—30. 
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„£pftaU Prärie 4 ' erfdjetnt an jebcrn ©omterStag unb ift bur<h alle ©uchhanbluitgen unb Voftömter (Voftjeitungdnummet 7137) ju bejteheit. ©et $teil 
__fürbaö Vierteljahr ift 907. 2,50. gebe Kummer foftet 30 Vf- ©er Hnaeinenpreifl ift 60 Vf. für bic breigefpaltene ^Jetitjctle. 


Bcrlajt ium^umftcv & Ijumbt of in Xnpjig. 

gcrnljarb tJDintifdicib, 

(förfammrlte pben unb ^bljttnMuwp 

hevaudgegeben oon 

Paul (ßertmnmi, 

o. 5. Vrofeffor ber «echte in erlangen. 

9Rit Porträt. *|3reid: 9 VU 60 Vf. 3« fcalbfrabb. 11 TO. 60 $f. 

Inhalt: ©inbfcfjcibd £ebendgang. — SBinbfcfjcib ald gurift. — I Sieben. 
1. Stecht unb Wcchtdimfienichaft (öheifdtoalb). 2. ©ad römijehe Siecht in ©cutfcfp 
lanb. 3. Siebe an bie ©tubierenben (93iüncf)cn). 4. ©tc gefdjid)tlidjc 3t^ule 
in ber 9iecf)t^ir»iffcnfd)aft. 5. geftrebe jum ©ebädjtnid oon ©aoignt). 6. Tie 
Aufgaben ber Vcchtdtoiffcnfchaft (ßetpjigcr SRcftoratdrebc). 7. ©idmanf ate 
©taatdmarjn unb Parlamentarier. — II. Slbbanblungcn. 1. ©ie ©irfung 
ber erfüllten Vebinguitg. 2. lieber bic SBirfung ber erfüllten Vricftatio-. 
bebingung. 3. ©ie Singularfuf^effion in Cbligationcn. 4. ©ie vubenbe Erb-- 
fd)aft unb bic ocrmögcndrcd)tlichc ^erfönlid)feit. 5. 3 ur ßebre non bei 
Jilorrcalobligation. 6. 3 111 ’ äehre non ber SioiTcalobligation im römifepen unb 
heutigen 9icd)t. 7. 3ur Erinnerung an ©ertljolb ©elbrüd. 8. giuci fragen 
aud ber Sehre oon ber Verpflichtung loegeu ungerechtfertigter Vereichening. 
9. ÜBille unb SBiHcndcrFlfirung. 10. Tic VorauSfefcung. ll. T)ic inbirefte 
Vcrmögendlciftung. — Verzeichnis ber ©Triften non Vcmljarb $Mnbfd)eit>. 


Demokratie 


und 


Kaisertum 


(in politisches Cchrbuch für gebildete Ceser aller Stände 
und Parteien oon D. frledrtch JSaumann. ledern 
Politiker unentbehrlich. Von der gesamten deutschen 
und ausländischen Presse glänzend beurteilt. Bisheriger 
Absatz ca. I4COO (xemplare. fein broschiert 1,20 Ulk., 
elegant gebunden 2 mk. Zu beziehen durch jede Buch* 
handlung oder unter Bezug auf diese Anzeige direkt oom 

BucbvcrUg dcr,,IMlfe“Bcrlm-8cböricberg. 


Hertag oon Duitcfet Sc Ijumblot in Ceipfig. 


UVltacJdnditc. # von Hanfe» 

Dollftänbige Cejt* Husgabe mit (Befamtregifter. lieber (90 Bogen Koyal*<Dftat> in nier Banken. 

3tucite f unneränberte Sluflagc. 

Vreid: ©cheftet 40 9Rarf, gebunben in .^albfranj 50 Viarf. 
einzelne Väube nierbeit nicht abgegeben, ©ie Abnahme uoit Vanb I uerpfUdjtel ju ber bed ganzen VJcrfed. 

©tefe neue Sludgabe in uier Vänbeii bringt bie Slnmcrfungen, fomie bie Slnaleftcn unb Iritifchen ©rörterungen ber noch roeitcrljin 
befteljenben großen, neimteiligcn Sludgabe nidjt; hingegen enthält fie aufjer betn oollftänbigen ©ejt in einem Anhang bie „?lu[fäpc jur 
eignen Sebendbefdjrcibung" unb bie für bie 3ritgei<hid)te wichtigen ,,©agebud)blätter" unb ein ausführliches ©rtdjregifter. 

Heber bie <£pod?en ber neueren ©efcfyicfyte, »on Ceopolb oon Hanfe. 

§crauftgegcbcn von Qlfveb Qov e. 

3mcücr ©oitberabbruc! ber „Vorträge", fünfte Auflage. 

150 feiten Kotjal 8°. $Ir*U: 8 park 60 |lfg. f in gelnroanbbanb 4 park 60 #fg. 

©er erfte ©ouberabbruef biefer 9lanfcfcficn ©djrift ift nergriffen. ©ic Verlagdhaubluug nerauftaltcte einen jmeiteu, in größerem ^orntnt 
unb ju lueicntlidi billigerem greife, ©iefe Vorträge Siattfed, bie er felbft ald „eine 9ihapfobic ber Uninerfalhiftorie" bcjctd)nete, enthalten in ber 
fuappftcu gorm bie ^nuptfuntme feiner fiieblingdibeeu unb feine Slnfiditcn vom 3wi6ntmeuhauge ber lüidjtigftcn V?eltbcgebenheiten. 


fSicmaninJtniMlii 
tujif malt. 


Sic 

ftefienfe Sflöiüniic. 


^rr>et Hooellen 

oon 


Rochus freiberrn von Ltltencron. 

preis: 3 Mv m Ganzleinwd. geb. 4 M. 20 pfg. 

Inhalt: I. SSie man in Htntunlb VJufif madjt. 3« Veifcbriefeit an 
meine Tochter (1874). — 11. ©ie fiebente ©obfünbe. Voucfle (1876). Vor* 
irort — ©er erfte fandet. — ©in ©räumer unb ein ©raum. — ©iniged 1 
non ben ©efdjäften bed ©cufcld. — Ueberrafchungen im Veid) bed Veptun. 
— ©ie ©pieler nadj bem ©piel. — ©tubien nad) Vatur unb Vudj. — ! 
?lm ©cibenbufch- — ©ad Vorfpiel. — ©er jmeite hantlet. 


Geschichte Bismarcks. 

Von 

ÜKtas: gonf. 

3rccitc, unueränbetle Stuflage. @r. 8°. VII, 455 Seilen. 
i|$rcid: 6 9K. 40 3n ^cittmatib geb. 8 9)t. 


Inhalt: ©inleitung. griebrid) Wilhelm III. unb fein ©taat. — | 
^ugeubjahre. — ©ie Veoolution. — granffurt. — Vetcrdburg unb ! 

©intritt ind SKiniiterium. — ©ie Slnfäuge bed V7inifteriumd. ^effifdje 
unb beutfdjc grage. Volnifdjc Vcoolution. — ©er ftampf mit bem 
iUberalidtnud. — ©er granffurter gürftentag. — ©d)lednng=£>olftein. — | 
Viebertuerfuttg 0eftcrreid)d. — Vorbbcutfdjer Vunb. — 5trieg mit 
granfreid). ?lufrid)tiing bed ©cutfchen SReidjcd. — Äulturfampf; Vunb 
unb Vrud) mit bett Siberalen. — ^ludmärtige ^olitif im Venen Veich- 
— Volitif im lebten gahr3cbnt. Hudgang. — 5lnmcrfungen. 


frohe jugendtage. 

Cchcnscrinncrungcn, Kiitöcrn unb (Snkcltt crjäfjlt 

oon 

Rochus freiherrn oon Ciliencron. 

©r. 8°. V, 191 5. Preis: S UI., in ©ansleiuroö. geh. 4 UI. 20 Pf. 

Vorgefcfjid^lcn. — Äinberjahre. — Anfänge ber ^umaniora 
unb anberc VZenfch lieh feiten. — ©chöne 3 e Ken im fdjönen $lön. 
i'übecf. — ©in gahr bed Übergangd. — ©tubienjahre: gn 5föln 1840. 
— ©tubienjabre: gtt Verlin 1841. — ©unfle SöoIIen. — ©ermaniftii^e 
©tubien. — ©onnenfdjein. 


^aifer Pilljclm I. 

*on 

©ridj piar4t«. 

fünfte |luflage. Preis: 6 Itt., geh. 7 p. 60 Pf. 

Sie Scolronibiflfcit einer fünften Slttflagc bc4 Siifiicä Bcrorift, 
großen Veifall biefe ©arfteilimg bed hebend Äaifer iL^clntd I_ 
gefunben hat. ©in 2 Berf edjt miffenfd)aftlid)en ©harafterd, fpricht e * 
hoch jugleid) 511 uiticrm C^rsen; ed fd)ilbert ben herrlidjften äb|a)mtt 
beutfd;cr ©efd)id)tc, itibern cd neben «Staifer iI^c 1 in ald Svtttel* 

punft bie 0)eftaltcn eitted Vidmard, V?oltFe, Voon u. a. und lebenotg 
oor Vugen [teilt. V?er fein ©laterlanb liebt unb fid) Vechenfchafl.geben 
miH, tüic mir micbcr eine Vation gemorben fttib, mirb bad Sncp uo n 
©. 9J?arrfd mit hohem ©emtk lefen. 


Beramroonltd) für bte «njeiflßn: «ob. €. SKütter, ßeipjig. — Bcrlag oon Buncfcr & {»umblot. ßcirrfl. - «ebrueft bet 3uliu# eittcnfelb. »erltn W., SJtauciftTafee 43.«- 
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Snlialt 

(Sin 1 


A 


©eilage: Br. Jur. Wid^arb gfreunb, ©te ©ereinbeitlMbiing bet 
2 CrbeÜetbetfiibetutt 0 . 


Hbbrucf fämtlicher 8trti!el ift B ei *ungen unb 3dtf<briften geflattet, jebocb nur 
mit botler Quellenangabe. 


(Btmje ober halbe Urform? 

Ein Beitrag gur Bereinheitlichung ber beuifdfen Ar beiter» 
oerficherung. 


3mtner bringenber wirb oon ben oerfchiebenften ©eiten geforbert, 
baß bie fegenSreicße Einrichtung unserer BerficherungSgefehgebung 
im 3ntereffe beS ArbeiterftanbeS oon bem Beiroerf entfleibet toerben 
möge, baS ihr oon ben EntroicflungSjahren h^ anhaftet, unb baß 
ein einfacher, überfid)tlid)er, billiger BerwaltungSaufbau an bie 
©teile ber jefct betrfdfjenben Buntfchecfigfeit unb ber fdjroer oer* 
ftänblidjen EHieberung in Unfall-, Kranfen- unb Snoalibenoerfiche* 
runa trete. Arbeiter unb Unternehmer, ©Jänner ber $rayis unb 
Berfechter ber roiffenfdjaftlichen ©ogialpolitif, Angehörige ber 
äußerften ßinfen unb Spechten — faft alle ftimmen in ber Be¬ 
tonung beS EnbgielS überein, unb es gibt wenige Programm» 
punfte, bie fid) fo roeitgehenben EinoerftänbniffeS erfreuen, roie bie 
3ufammenlegung unb Berfdfmelgung ber Arbeiteroer¬ 
ficherung. 

$ie 7. Tagung beS internationalen Arbeüeroerfidhentng6- 
fongreffeS, welche oom 17. bi6 23. ©eptember b. 3* in SBien 
ftattfinben wirb, lenft bie Blide ber fogial empfinbenben 9Selt mit 
»erftarfter ©etoalt auf biefe Örage hin. Bechtgeitig oorher h«6en 
gmei ^auptrufer im ©treit, Dr. Böbiler unb Dr. B. Sreunb, 


bie beibe bur$ ihr 9Bir!en henwrragenb gur Erörterung ber An¬ 
gelegenheit befähigt finb, in ihren mtt ben üongregbrudfachen oer« 
öffentlid)ten Berichten ©teKung genommen. 

Scber oon ihnen h®t in ausführlicher ®eife feine Borfchlage 
begrünbet. Böbüer hält im roefentlichen an benjenigen ßeit- 
gebanfen feft, bie er mit Entfchiebenheit unb ©charffinn fchon oor 
gehn 3ohi*n auf ber Booemberfonfereng imBeichSamte be$3nnern 
bargelegt hnt. Er miü bie $ran!enoerft(herung6organifation nicht 
burch bie Bentenoerftcherung auffaugen Iaffen, fonbern nur einen 
engeren 3nfammenhang groifchen beiben hafteten, bie Beitrags¬ 
erhebung unter gortfaU ber SRarfenllebung unb unter Snönmä 6- 
legung ber ^ohnliften foroic ber Abfchäfcung beS ArbeitSbebarfS 
einheitlicher gehalten, bie lanbmirtfchaftliche Unfalloerruhcrung ben 
ßanbeSoerfuherungSanftalten mit übertragen unb bie gewerblichen 
BerufSgenoffenfchaften bie 3noaIibenfürforge für bie bei ihnen oer- 
ficherten Berfonen mit übernehmen iaffen; ben „gemeinfamen 
Unterbau" ber Berwaltung empfiehlt er an bie SRagiftrate, öanb- 
ratsämter ufw. angugliebern unb warnt baoor, ihn oon biefen 
S)ienftftetten, bie mit ber ßage ber Beoölferung am beften oertraut 
feien, oöHig loSgulöfen. 4)ie Blöglichfeit, bie BerufSgenoffen* 
fchaften unb mit ihnen bie gefamte UnfaOüerficherung in ben Ber- 
fchmelgungSprogeft mithineingugiehen, weift erbeute wie oor einem 
3ahrgefint oon fich: „oon ber Befeitigung Mefer eigenften ©chöpfung 
beS dürften BiSmarcf wäre bringenb abguraten". 

Sreunb geht weiter. Er fehreeft nicht baoor gurüd, bie 
Üranfenfaffen unb bie ßanbeSoerficherungSanftalten ein einheitliches 
EangeS werben gu Iaffen, bei bem naturgemäß bie Iefcteren als 
bie höhere Einheit fortbeftehen bleiben würben, er erfennt aber 
auch bie Ungulänglid)!eit ber Abfonberung ber BerufSgenoffen¬ 
fchaften unb ber gefamten UnfaHorganifation an. AIS eine Ab- 
fchlagSgahlung will er bie ArbeiteroerficherungSämter, bie in feinem 
Programm ben Unterbau ber Berficherung für engere Begirfe 
bilben, gleichzeitig auch bie Bearbeitung ber am nächften liegenben 
©efihäfte ber UnfaHoerficherung (Entgegennahme ber Anmelbungen 
unb Angeigen, Borbereitung ber Bentenanträge, Uebermeifung an 
Sfranfenhäufer ober J)eilftätten) beforgen Iaffen. 5)ie oöllige Ber» 
fchmelgung ber Unfall- mit ben anberen Berfnherungen möchte er 
gleichwohl ber weiteren Entwicfelung überlaffen: „fie wirb fich als 
Botroenbigfeit oon felbft ergeben", unb fpäter fott bann bie Un* 
fattoerficherung ebenfalls auf bie ßanbeSoerfuherungSanftalten über¬ 
gehen. Er tritt für bie Beibehaltung beS 3KarFen]t)ftemS ein, baS 
in oereinfadjter Sfwm einen wichtigen oolfSergieherifihen SBert 
habe. $>ie Berwaltung ber gangen Einrichtung empfiehlt er ftreng 
paritätifch gu regeln, fo baß in ben ArbeiteroerficherungSämtern 
ebenfo, wie fchon jeßi in ben ßanbeSoerficherungSanftalten, ein 
höherer Beamter ben Borfiß führen unb bei etwaiger ©timmen* 
gleichheit gwifchen ben in berfelben 3<*hl oertretenen Arbeitgebern 
unb Berfidjerien ben AuSfchlag geben würbe. 

$)ie oon gi^unb gemachten Borfihläge weifen oiele Aehnlich- 
feiten mit bem oon ifcüttmann im oerfloffenen 3ah« bei ber 
3ufammenfunft ber ßanbeSoerficherungSanftalten in {)annooer auf- 
gefteHten Beformplane auf, 1 ) jeboch mit bem wefentlichen Unter- 
fchiebe, baß 3)üttmann bie ©elbftänbigfeit ber Äranfenoerficherung 
mehr fronen unb in „Begirfsfranfenfaffcn" fortbeftehen Iaffen 


l ) Arbeiteroerforgung" ©anb 21 ©eite 867; oergl. h^Ju 
Me ©efprechung ©dte 887ff. ber „3*ltf<h*tft für bie gefamte ©er* 
ftcherungswtffenf^aft" oon 1904. 
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roitt, roährenb greunb leMglidj 3Mfd&u6faffen Beigubehalten 
empfiehlt, mit Ausnahme berjenigen BetriebSfranfenfaffen, bic für 
fe$r große ifoliert gelegene Betriebe errietet Rnb. 9Rit noch 
größerem Aachbrudf forbert („Arbeiteroerforgung" Banb 22 

Heft 18) bie Aufrechterhaltung beS ©elbftoerroaltungSrechtS ber 
Äranfenfaffen, foroeit e$ R<h um große allgemeine DrtSfranfenfaffen 
hanbelt, er roill nichts non ber oorftehenb befürmorteten gleich* 
mäßigen Beteiligung ber Arbeitgeber unb BerRcherten unter einem 
unparteilichen BorRßenben bei ben Befd^Iufefaffungen beS BorftanbeS 
unb ber ©eneraloerfammlung roiRen, ba fid) baS bisherige Ab» 
ftimmungSoerhältniS trefflich beroä^rt habe. Er rebet einem eigen¬ 
artigen SDualiSmuS baS ©ort: bie Staffenoerroaltung, ba« gefamte 
SKelberoefen unb bie Beitragserhebung fott ber BegtrfSfranfenfaffe 
überiragen inerben, roäfjrenb ba« ,Wohlfahrtsamt", mie er mit 
$)üttmann bie behörbliche BerRcherungSfteHe nennt, neben feinen 
fonftigen Obliegenheiten bie AufRd)t über bie ÄranfenfaRe gu be» 
forgen höben mürbe. 

Söenn mir uns nergegenroärtigen, baß nach ben übergeugenben, 
ungroeibeutigen Erflärungen beS ©taatsfefretär« Dr. ©rafen 
non BofaboroSfp-aBehner 2 ) bie 3ufammenfaRung ber brei 
großen BerRcherungSabteilungen in eine einheitliche gorm non ber 
Aeid)Sregterung angeftrebt mub, unb menn mir gleichseitig beruef* 
ftchttgen, baß nach ben Befdjlüffen gum neuen 3oHtarif bie Ein¬ 
führung ' ber ©Urnen- unb ©aifenoerftcherung alsbalb gur 
Aufteilung eines entfprechenben ©efeßentrourfeS führen muß, 
fo ift baS Ergebnis nicht oon ber Hanb gu meifen, baß fein 
3citpunft gu einer burchgreifenben, non ©runb aus umgeftaltenben 
Reform geeigneter ift als ber gegenroärtige. Es heifet ben Ber¬ 
Rcherten, bei benen ich Me ©leichfteffung ber oerfd)iebenen ©ruppen 
unb bie $ineingiehung ber ^auSgeroerbetreibenben oorauSfeße, 
eine hä<hft roertooHe Ergängung ber bisherigen, lücfenhaften 
gürforge gugunften ber Hinterbliebenen nerfchaffen, roobei eS 
ohne namhafte Opfer feitenS ber Arbeitgeber unb feiten« beS 
Reichs nicht abgehen roirb, bem greunb infolge einer annähernb 
mohl gutreffenben ©cßäßung ben britten £eil ber BeitragSlaft auf* 
guerlegen für notig halt. @8 mürbe eine burdjauS unnoüftänbige, 
unbefriebigenbe Aeforrn fein, menn man in biefem gum BorroärtS» 
fchreiten brängenben Augenblicf auf halbem ©ege fielen bliebe 
unb fornohl tn parlamentarifchem mie in nermaltungstechnifchem 
©inne ben AnRhluß hinpchtlich ber £>ineingiehung ber Unfall* 
oerficherung in ben BerfthmelgungSoorgang oerpaßte, 
gnfofern oermag ich ber Auffaffung BöbiferS über ben bauernben 
©ert ber BerufSgenoffenf(haften nicht beigupflichten. ©o menig 
ich nerfenne, baß fte in ben oerfloffenen beiben gafjrgehnten oiel 
©uteS geroirft haben, läßt ftch both nicht leugnen, baß bie Hoff¬ 
nungen, bie ber heimgegangene erfte tfangler beS Reichs an ihre 
©chöpfung fnüpfte, unb oie in ihrer Befähigung gur ßöfung 
mannigfacher mirtfchaftlicher gragen gipfelten, gu einem fehr er¬ 
heblichen ieile unerfüllt geblieben ftnb. S)arum möge man Reh 
nicht fcheuen, bie Berufßgenoffenfchaften ebenfo mie Me tfranfen* 
faffen in ber neuen Organifation aufgehen gu laffen, bei ber im 
übrigen bie greunbfdjen BorfdRäge bie befte ©runblage für bie 
ßöfung ber grage bilben roerben. ES mag ja gugegeben merben, 
baß mit bem einheitlichen, burch bie Arbeiteroerficherungsämter 
bargubietenben Unterbau fchon ein roichtiger ©chritt gur Befferung 
getan märe, unb baß oor allen Gingen in bem äußerlichen Ber* 
fehr gmifchen ben Rentenberoerbern unb ber oerpflichteten Trägerin 
ber gürforge bie Einhaltung eines oermittelnben ©ItebeS 
au&erorbentlich mertooll fein mürbe, gn ber einfeitigen 3n* 
fammenfeßung ber BerufSgenoffenfdjaften aber mürbe troß 
biefer Reform nichts geänbert, ber Äampf um bie Aente 
mürbe, toenngletch in bem ArbciteroerficherungSamt bem Ber* 
fieberten oft ein roadferer H cl f er unb Berater erftänbe, nach 
mie oor in oielen gälten mit unnötiger Erbitterung 
hüben mie brüben geführt merben müffen, unb bie gange, nach 
greunb« eigenem 3 u geftänbniS häufig fo unbegreifliche, unbillige 
Trennung gmifchen ber Entfcßäbigung ber burch Betriebsunfall 
Berieten (einfcfjliefelicft ihrer Hinterbliebenen) unb ber burch ©e* 
merbefranfheiten, Unfälle beS täglichen ßebenS u. bergl. erroerbs» 
unfähig ©eroorbenen bliebe fortbeftetjen. ©d)on um bie ©itroen* 
unb ©aifenoerRcßerung ohne übergroße ©chroierigfeiten unb Un¬ 
gleichmäßigfeiten allgemein einführen gu fönnen, foHte man bie im 
Eingelfalle befanntlid) oft überaus h*Uk Untertreibung, bei ber 
felbjt baS AeichSoerficherungSamt troß feiner roohlmoüenben, bem 
©eifte ber ©efeßgebung möglichft angepaßten Aecßtfprechung bem 

9 ) ©tenograpßtfche Berichte beS AetcßStögeS oom 27. gebruar 1903, 
25. Januar 1904 unb 2. 3J?ärg 1906. 


BolfSempRnben nicht immer hat gerecht merben fönnen, getroft be* 
feitigen: fie mirb bann mit einem ©chlage entbehrlich, bie Be- 
meffung ber Renten für oolle ober befchränfte Erroerbsunfähigfeü 
gefchieht unter abgeftuften BerhältniSgahlen nach einheitlichen 
©runbfäfcen, tnag bie Berbienfthmälerung fich als golge eine« 
Betriebsunfalles barfteüen ober auf anberen Urfachen beruhen, 
unb bie Hinterbliebenen eines BerRcherten brauchen feine geit* 
raubenben, bie Ungufriebenheit im Bolfe förbernben ©treitigfeüen 
um bie Unfallrente gu führen, roeil bie 9feliltenrenten ohne Aüdf- 
Rcht auf bie Beranlaffung beS £obeS in einer unb berfelben Hohe 
gemährt roerben. 9Ran menbe nicht ein, bafj eine berartige Um« 
mälgung ber ©runblagen unferer ArbeiteroerRcherung gleichbebeutenb 
mit einem Bonoornanfangen auf biefem ©ebiete märe: es gilt, 
Reh bie Erfahrungen ber lebten 20 gahre gunu^e gu machen, unb 
bei bem Ausbau fann fehr piel oerroertet merben, maS fich im 
ßaufe ber 3 e it als gut unb brauchbar herauSgefteHt hat. 

$ieS gilt in erfter fReihe oon ber Anlehnung ber Organi« 
fätion* an bie fchon oorhanbenen „unteren BermaltungS« 
behörben", mit benen BöMfer rechnet. Es mürbe eine beflagen«* 
merte 3 er fplitterung ber Kräfte fein, menn man bie Arbeiter* 
oerRcherungSämter nicht in enger, organifcher gühlung mit ben 
beftehenben ©ienJtfteHen, alfo mit ben Oberbürgermetfierämtern 
unb 9Ragiftraten in ben größeren unb mittleren ©täbten, mit ben 
ßanbratS», BegirfS* ufro. Aemtern betreffs ber fleineren DrtRhaften 
einrichten roottte. $)ie perfönliche unb örtliche Kenntnis, bie ben 
Beamten biefer Behörben inneroohnt, mirb ber Hanbhabung ber 
©efchäfte ber ArbeiteroerRcherung in ihrem Begirte guaute fommen, 
unb ebenfo laffen Reh auf ber anberen ©eite bie im «erRcherungS* 
fach gemachten Beobachtungen oon benfelben Beamten für bie Ge¬ 
biete ber fonftigen Berroaltung nufcbringenb oerroerten. Nichts 
nötigt gu bem ©agniS, bie neue Einrichtung gemiffermafeen in bie 
ßuft hinein gu bauen unb bie Rchere ©runblage gu oerfchmähen, 
bie Reh in bem eingearbeiteten Beamtenperfonal ber genannten 
Behörben bietet. Audh bie ©orge oor etroaigen Reibungen gmifchen 
ben ßanbeSoerRcherungSanftalten unb ben ArbeiteroerRcherungS* 
ämtern barf hiwoon nicht abhalten. S)ie BerRcherten mürben fehr 
fehlest babei megfommen, menn immer nur holber griebe unb 
füfte Eintracht gmifchen beiben $>ienftfteHen h^rrfc^tc: erft burch bie 
SReinungSoerfchiebenheiten über bie BerRcherungSpRicht biefer ober 
jener Befd)äftigung, über bie ErmerbSfähigfeit ober baS ber 
ErmerbSbefchränfung eines BerRcherten, über bie Bebürftigfeit ber 
Angehörigen ufro. fommt oft im ßaufe ber Erörterungen bie 
SBafjrheit an« ßicht, unb menn es auch fein mag. bafj bie örtlichen 
gnftangen leicht gu beroüligungsfreubig Rnb, fo bietet bie Möglich* 
feit, bie Entf^eibung in Äentenfadjen ben AnftaltSoorftänben gu 
überlaffen, bie nötige ©ernähr gegen BttRbräuche, fofern nur bie 
Borbereitung beS SRentenantrageS gunächft burch bie ArbeiteroerRch^ 
rungSämter erfolgt. 2)aS ©chiebßgericht für ArbeiteroerRcherung, 
bie naturgemäß auch fw* ^ranfenoerRcherungSfachen guftänbig 
merbenbe groeite gnftang, fann anbererfeits einer allgu ftrengen 

t anbhabung burch bie AnftaltSoorftänbe fräftig entgegentreten. 

ichtet man ben Aufbau fo ein, bann erfcheint eS unbebenflich, 
bem BeichSoerRcherungSamte lebiglich bie Aufgabe einer AeoiRonS« 
behörbe auch int Unfallrecht gugumeifen, roährenb bisher in An¬ 
betracht ber einfeitigen 3ufammenfehung ber BerufSgenoRenfchaRen 
unb in AüdfRdjt auf baS gehlen einer fachgemäßen Borbereitung 
ber Unfallanträge burch eine örtliche unparteiifche Unterinftang bie 
Beibehaltung ber oottftänbig freien Aachprüfung burch &ie oberfte 
©prud^ftette im AefurSoerfahren als unentbehrlidh begeichnet roerben 
mußte. 

3Ba$ bie Aufbringung ber erforberlichen Wittel an* 
langt, fo gibt Böbifrr gu, baß eS ferner möglich fein roerbe, baS 
SKarfenfoftem im S)eutfchen Aeidhe roieber gu befeitigen, unb 
befcheibet Reh bamit, baß roenigftenS für bie nichtbeutRhen, auf bent 
internationalen ArbeiteroerRcherungSfongreß oertretenen Staaten 
feine gegen baS Älebeoerfahren gerid)teten Ausführungen oon Aufcen 
fein fönnten. gn ber Xat barf feftgeftellt merben, baß Rh baS 
9RarfenfpRem in 2)eutfchlanb ingmif^en troß aHer Aitfeinbunaen 
mehr unb mehr eingelebt hat. 3RängeI fommen bei jebem tfm- 
Iageoerfahren oor; auch bie oon BöMfer empfohlene 3ugrunte* 
legung ber ßohnliften unb bie Abfchäßung beS ArbeitSbebarfS ift 
ber ©efahr auSgefeßt, baß Htntergiehungen unb grrtümer ber per* 
feßiebenften Art unterlaufen, unb Re ift nicht imftanbe, bem Ber* 
fiherten einen auf bie 3)auer berechneten, leicht feftgufteQenben 
AachmeiS über bie gurücfgelegten BeitragSroochen mit auf ben ©eg 
gu geben, roährenb hoch biefer AachroeiS für bie ©aßrung ber 
Anmartfchaft unb für bie Erfüllung einer geroiffen ©artegeit nie 
oöEig entbehrt merben fann. 2 öenn hiernach ber greunbfhen Emp- 
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feßlung beS VtorfenfpftemS beigupflidßten ift, fo muß bann gur 
belferen Ueberroacßung ber VeitragSentricßtung bie VorauSfefcung 
gefuüpft werben, Daß bie Verroenbung ber ©torfen regelmäßig nießt 
bureß bte Arbeitgeber, fonbern bureß bie ©ebefteHe, alfo ein Unter* 
organ beS ArbeiteroerRcßerungSamtS, erfolgt. DaS hiermit oor* 
gefcßlagene „©ingugSoerfaßren" bat Rcß wie Slaffel in feinem 
für ben Kongreß erftatteten Söerid^t beftätigt, in ben ©ebieten, bie 
es bereits eingefüßrt hoben, feit langen Soßren beroäßrt; bie oon 
Vöbifer bagegen geltenb gemalten finanziellen Vebenfen werben 
hinfällig, wenn man Rcß oergegenroärtigt, baß eine ©ebegebüßr in 
3ufunft wegen beS innigen 3ufammenßangS groifcßen ben SanbeS* 
oerfuherungSanftalten unb ben ArbeiteroerRcßerungSämtern, begie* 
hungSweife ihren örtlicßen ©ebefteüen, nicht mehr gu gahlen fein wirb. 
Dem ferneren, mit ber SRarfenflebung oerbunbenen Uebelftanb ber 
rechtSwibrigen Ablofung unb abermaligen Verwertung („Vtorfen* 
ßanbel") fann man teils bureß ben fürglich fc^on oorgefcßriebenen 
©ntwertungSgwang, teils babureß begegnen, baß für längere 3 e ü* 
abfdßnitte überhaupt feine SRarfenoerroenbung, fonbern lebiglich eine 
VeitragSbucßung burch bie ©ebeftefle in oer CuiitungSfarte oor* 
genommen wirb, ähnlich wie bieS feit Snfrafttreten ber 3noalibenoer* 
ftcßerung oon ben gugelaffenen befonberen Slaffeneinricßtungen (©ifen* 
bahnpenRonS*, Sfrtappfcßaftsfaffen ufw.) ohne Nachteil gesehen ift. 

©o weit oon ber gorrn ber VeitragSentricßtung; was baS 
Verhältnis ber Arbeitgeber* unb Arbeitneßmer*Veiträge betrifft, 
fo ift nach meinem Dafürhalten bie eingig gwedmäßige ßöfung in 
ber gleichmäßigen Veteüigung gu erblicfen, nicht nur weil bieS 
äußerlich Reh aus bem Auffaugen ber übriaen Verficßerungen burch 
bie mit biefem VeitragSoerhältniS Tecßnenoe gnoalibenoerReßerung 
ergibt, fonbern oor allen Dingen, weil biefe Deilung ben Anfor* 
berungen ber ©ereeßtigfeit am meiften entfpricht, unb weil Re mit 
ber oorgefeßlagenen, für ein gebeißlicßeS 3ufammenwirfen unerläß* 
liehen Veleiligung an ben Stimm* unb fonftigen VerwaltungS* 
rechten im ©inflang fleht. Daß ber Vorfdjlag in ber befannten 
Petition beS 3^ntraIoerbanbeS oon DrtSfranfenfaffen im Deutfchen 
Veicß, man möge bie VerRcßerungSbeiträge halbieren, bie Ver* 
waltungSrechte aber wie jeßt in Sfranfenfaffenfachen gu gwei Dritteln 
ben Versicherten laffen, nicht bie geringfte AuSRcßt auf praftifche 
Verwirflichung hat, ift oon einem auSgefprocßenen Vorkämpfer beS 
SelbftoerwaltungSrecßtS ber Sfranfenfaffen, griebr. SlleeiS* 
^Bürgen, mit Vecßt anerfannt; 8 ) er hält biefe gorberung ber 
Petition für gu enghergig unb für naio; für feinen eigenen Stänb* 
punft ift eS oegeießnenb, baß er lieber alle brei VerRcherungSgmeige 
getrennt fortbeftehen laffen als oon ben jeßigen VerwaltungS* 
befugniffen ber Sfranfenfaffen etwas preisgeben will. 

Der oerfügbare SRaum geftattet nießt, auf bie güHe oon 
©ingelßeiten eingugeßen, bie fieß aus bem greunbfeßen unb bem 
Vöbiferfdßen Vericßte ergibe, unb bie hoffentlich in ben Verßanb* 
lungen beS SfongreffeS gu einem umfaffenben SJteinungSauStaufcß 
aueß feitenS ber außerbeutfeßen Vertreter anregen wirb. ©S fam 
mir nur barauf an, einige wefentlicße fünfte ßeroorgußeben unb 
bagu Stellung gu nehmen. Dabei habe icß ben SBunfcß in ben 
Vorbergrunb gerüeft, baß bie oon ber SfteicßSregierung geplante 
Veform Rcß nießt auf etwas falbes, auf bie Verfcßmelgung groeier 
VerRcßerungen unter felbftänbiger gortbauer ber britten befd^ränfen, 
fonbern gange Arbeit machen möge. Opfer werben bamit ben Unter* 
neßmern, Opfer auch ben VerRcßerten gugemutet: bie einen würben bie 
auSfcßließlicße Verwaltung ber Unfalloerfießerung preisgeben unb 
neben ber ©älfte ber Veiträge für bie neu eingufüßrenbe SSitwen* unb 
SBaifenoerRcßerung ein Secßftei beS jeßt oon ben Arbeitern getragenen 
Veitragsanteils für bie SfranfenoerRtßerung übernehmen, bie Ver* 
Rcßerten aber würben bas Ueberwiegen ißrer VerwaltungSbefugniffe 
bei ben Sfranfenfaffen foroie ißre Vefreiung oon 3uf<ßüffen gu ber 
Unfattoerficßerung Rßwinben laffen müffen unb baneben gleichfalls 
bie halben Veliftenbeiträge gu tragen haben. AHeS in allem ge* 
nommen halten Rcß aber biefe ©inbußen gegenfeitig ungefähr bie 
SBage, unb es fommt ßinju, baß bie ©efamtaufmenbungen für bie 
Verwaltung zweifellos auf ©runb ber einfacheren, gweefmäßigeren 
Organifation weit geringer fein werben, als eS bei bem jeßigen 
oerroicfelten Apparat ber gaH ift. ©S fann alfo nießt ernftlicß ba* 
oon bie Vebe fein, baß bem einen ober bem anberen Deil etwas 
Unbilliges gugemutet werbe; bie Vorteile ber Veform Rnb fo ein* 
leucßtenb, baß man nur hoffen fantt, bie gefamte ArbeiteroerRcße* 
rung möge halb in ber angegebenen SBetfe oßne Unterfdjieb gu 
einem einheitlichen, organifeßen ©angen im SBege ber VeüßSgefeß* 
gebung gufammengefaßt werben. 

Vraunfcßweig. ©. oon granfenberg. 

3 ) Arbeiteroerforgung Vb. 22 ©.429. 


Ämrss ttnti gute Sitten. 


I. VonAuguRSBilfe, VerwaltintgSmitglieb im Deutfcß-nationalen 
©anblungSgeßilfenoerbanb, Hamburg. 

Die AuSfcßließung beS SloalitionSrecßteS bureß Sonberab* 
maeßungen im ArbeitSoertrag ift gefeßrotbrig. Die juriftifeßen Ve* 
lege bafür ßat in übergeugenber SBeife ber SfreiSgericßtSrat Dr. Venno 
©ilfe*Vertin beigebraeßt. Daß bte SBiffenfcßaft mit feltener ©in* 
mütigfeit bie Verpflichtung bureß SReoerS, einer beftimmten Or* 
ganifation nießt angugeßören, als gegen bie guten Sitten unb 
fomit gegen § 138 beS Vürgerlicßen ©efeßbucßS oerftoßenb begeießnet 
ßat, ift in &r. 44 ber „Sog. Vr." oom ßanbrießter Dr. äRattßaei* 
Hamburg feftgeftellt. Da ift eS benn boeß woßl feßr angebracht, 
gu fragen: SBelcßen Stanbpunft nimmt bie Sftecßifpreeßung in ber 
VrayiS ein? 3®ar oon ben ©ewerbegerießten unb ben neu 
gefeßaffenen SfaufmannSgericßten barf man hoffen, baß Re einen 
Verftoß gegen § 138 beS Vürgerlicßen ©efeßbucßS in einem folcßen 
VeoerS feßen werben. Von ben SfaufmannSgericßten gumal ift autß 
anguneßmen, baß Re eines folcßen VeoerfeS wegen feinesfalls ben 
gangen Dienftoertraa naeß § 139 beS Vürgerlicßen ©efeßbucßS für 
nichtig erflären werben; benn bei Sfaufleuten gilt eS überhaupt als 
ein Verftoß gegen bie VerfeßrSRtte, bem §>anblungSgeßilfen eine 
Uebergeugutig ober ©eRnnung oorgufeßreiben. Dergleichen geßört 
natß ber allgemein ßerrfeßenben AnRcßt in ben faufmännifeßen 
Dienftoertrag einfach nießt hinein. Datfäcßlicß Rnb benn aueß ben 
faufmännifeßen Organifationen, bie allein oon einem folcßen VeoerS 
betroffen werben fonnen, nur oerfeßwinbenb wenige gäHe befannt 
geworben, wo eS ber Vringipal auf bie Sflage anfommen ließ. Der 
meeßtsfeßuß beS Deutfcß*nationalen ^anblungSgeßilfenoerbanbS trat 
in brei gällen auf bem 5Bege ber Silage für feine SRitglieber ein, 
wäßrenb bie alten Verbänbe fol^e Silagen nießt gu füßren hatten. 
3n gwei gäHen h°^ e « Rjß bie orbentlicßen ©erießte in einen 
feßroffen ©egenfaß gu ben juriftifeßen Velegen $>ilfeS unb ben ein* 
mütigen ßeßren ber SBiffenfcßaft geftellt. Veibe Klagen gingen 
bureß gwei Snftangen. Sn bem erften galle hatte ber |>anblungS* 

e oor Abfcßluß beS DienftoertrageS oerfpiotßen, aus bem 
. ^nationalen ^anblungSgeßilfenoerbanbe auSgutreten. Das 
tat er nießt unb biefer Umftanb würbe nun als ©ntlaffungSgrunb 
benußt. DaS Amtsgericht Sonneberg wies bie Silage beS ©eßilfen 

ab. Urteil oom 24. Vtoi 1902 ^2. ©. —3n ben ©rünben 

heißt es: V 

„Der ©ngagementSoertrag mit bem Veflagten war bem Slläger fo 
wichtig, baß er biefem gegenüber auf bie ißm bureß ben Verbanb in 
AuSficßt gefteüten Vergünftigungen feinen 2Bert meßr legte. Das ©erießt 
nimmt aueß weiter an, baß ber Veflagte nießt etwa nur aus Saune, 
fonbern aus obieftioen ©rünben ben Austritt beS SHägerS aus bem 
Verbanb gut Vebingung erßob. Der Verbanb beutfeß • nationaler 
fcanblungSgeßüfen oerfolgt, wie gerießtsbefannt ift, Veftrebungen, 
welcße wichtige Angelegenheiten beS ©efcßäftSoerleßrS, inSbefonbere beS 
SabenoerfeßvS (g. V. 8 Ußr-2abenfcßluß) betreffen, bie nießt bloß baS 
perfönlicße Verhältnis. beS ^anblungSgeßilfen gum fringipal, fonbern 
baS ©efcßäft felbft objeftio beeinfluffen." 

Die erfte 3ioiIfammer beS ßanbgericßts SReiningeu wies bie 
Verufung gegen biefeS Urteil gurücf. Urteil oom 18. Vooember 

1902 ^1. S. ©S maeßte Rcß bie ©rünbe ber erften Snftang 

auSbrüdflicß gu eigen unb fagte weiter: 

„Der Vetlagte ßat hierbei infofern ein berechtigtes gntereffe, als 
ber Verbanb ber beutfcßnationalen §anblungSgeßilfen neben anberen 
Vejtrebungen aueß folcße oerfolgt, bie mit ben Sntereffen ber felbftänbigen 
Äaufleute in SSiberfprucß fteßen. DeSßalb lann in bem Verlangen beS 
Veflagten, baß Kläger aus bem Verbänbe austrete, ein Verftoß gegen 
bie guten ©Uten nießt erblidt werben." 

Der Veflagte ßatte Sfr. 21 unb 46 beS „Slonfeftionär" oon 
1902 mit Artifeln gegen ben beutfcßnationalen gmnblungSgeßilfen* 
oerbanb gu ben Alten gegeben. 

3m zweiten SUagefaff behauptete ber ©eßilfe, mau ßätte oon 
ißm oor Abfcßluß bes DienftoertrageS überhaupt nießt einmal oer* 
langt, aus bem beutfcßnationalen ©anblungSgeßilfenoerbanb aus* 
gutreten. Das Amtsgericht ©eibe (Urteil oom 10. 3uni 1904 — 
©. 165/04—26) erfannte auf einen @ib für ben beflagten Deil. DaS 
ßanbgericßt Sliel (Urteil oom 6. Dftober — S. 382/04 — 15), 
3ioilfammer 1, oerwarf bie gegen bieS Urteil eingelegte Verufung. 
3n ben ©rünben ßeißt eS: 

„Uuftttlidje Vebingungen Rnb folcße, bereu ©egenftanb als ein 
recßtlicß ober RttHcß gu mtßbtQigenbe ©anblung gu betrachten ift. Dies 
trifft ßier nießt gu. Das Austreten beS SllägerS aus bem meßrerwäßnten 
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Berbanbe ift gewig nicht an unb für geh, jebodj aud) nicht wegen ber 
bamit für ben Kläger oerbunbenen folgen als eine ftanblurig angufehett, 
welche eine rechtliche ober fittltche 9Rigbtlligung erfahrt. Ber Kläger er* 
leibet burch ben Austritt au« bem Berbanbe feine ©inbuge an G^rBar* 
feit unb AcgtungSwürbigfeit in feiner SebenSfieHung." 

Vergeben« würbe bem Sanbgeridhi Kiel baS rechtsfräftige Urteil 
aus bem britten Solle oorgehaltert. $ier entfd^ieb baS Amtsgericht 

SRühUjaufen i. %f)üv. am 30. Sonuar 1903 

„BaS Aecbt be$ Besagten ($anblung$gehUfe), fi<h mit @lei$ge* 
finnten gu gefeHigen/ polittfajen ober fogialen Bereinigungen gufammen* 
guftnben, iß ein Ausflug be$ Bestes ber Berfönlicgfeit. BiefeS Aec£t 
ift fdfion feiner Statur nach regelmäßig im Aahmen be« ber BarteiwiEFür 
freigegebene gioilred&tjB (ius dispositivum) unbefdjränfbar, es oerftögt 
aber bireft gegen bie guten ©Uten, wenn ber wirtfcfjafflidj ©tariere ben 
wirtfchaftlich Schwächeren in biefer Dinftdfjt oertragSmägig binbet. BteS 
gilt auch für bie BertragSberebung, bag ber Beflagte nicht in ben 
beutfchnationalen $anblung$gebilfenoerbanb eintreten Darf, ©tne folche 
BertragSbeftimmung ift an ftch fehr gegen bie guten ©itten unb barum 
nichtig/ um fo mehr aber miberfireitet fte ben guten Sitten, wenn ber 
©runb, wie hier, ber ift, bag bie Anfchauungen bei $ringtpalS ftch nic^t 
mit ben Benbengen jene« BerbanbeS becfen/ 

2Ran foEte meinen, bag folche ©rünbe überall maggeBenb fein 
mügten; hoch h a &en mir leiber gefehen, bag es merfroürbigerweife 
in ©omteberg, SRetningen, #eibe i. £>oIft. unb Kiel nicht ber Sali 
war. Bie ©ehilfen bügten nicht nur baS ©ehalt ein, fonbern eS 
mugten Bei biefen Urteilen für ©erichtS* unb AnmattSfoften Soften 
gezahlt werben, bie über baS Klageobjeft wef ent lieh hinaus* 
gingen. 

II. Bon Dr. ©uggenheinter, fteOo. BtreFtoroon Bereinigte Btofchinen* 
faBril Augsburg unb SRaf<hinenBaugefeIIf<hafi Aümberg Ä.©.*) 

Unter bem Xitel „Steuers unb gute ©itten" finbet ftch in Ar. 44 
bes gegenwärtigen SohtgangeS ein Auffafc beS $errn Lanbrichter 
Dr. Btatthaei. 

Biefer Auffafe erfcheint in tatfä<hli<her, wie auch in rechtlicher 
Begehung mehrfach non falfchen VorauSfefcungen auSgugehen. 

1. @8 ift ftets bie Siebe baoon, bag ber oon ben Arbeit* 
gebem bei ben lebten ßohnfämpfen geforberte AeoerS gum 
Inhalte habe bie Uebernabme einer Verpflichtung feitenS 
beS Arbeiters, in leine Drganifation eingutreten. 

@S mag fein, bag biefe Verpflichtung oielleicht oon ein* 
gelnen inbuftrieflen Unternehmungen ben bei ihnen eintretenben 
Arbeitern auferlegt wirb — bie in ben ßohnfämpfen ber 
legten Seit gur Anwenbung gefommenen Aeoerfe enthielten 
meines SBtffenS eine folche Verpflichtung nicht. Ber oon ben 
9RetaEinbuftrieflen Münchens gur Unterfertigung ben Arbeitern 
oorgelegte Steuers — es ift bieS meines ©ijfenS berjenige, 
auf ben ftch als erften biefer Art bie oerfdjiebenften Angriffe 
begogen unb ber auch fpäter ausgegebenen Steoerfen xurn 
Vorbilb biente — lägt oon einer folgen Verpflichtung {eben* 
falls nichts erfehen. 

Ber SSortlaut beS SteoerfeS ift folgenber: 

„Sch Untergeidjneter erfläre hiermit, bag ich nicht SRitglieb 
einer Arbeiterorganifation bin unb bas Vorgehen ber fogenannten 
Arbeiterführer auf baS fchärffte oerurteile, weil beibe nur Un* 
friebeit gwifchen Arbeitgebern unb Arbeitern fäen unb gleich fchäb* 
liehe folgen für Snbuftrie unb Arbeiterfchaft h^roorrufen." 

„Sch erFläre, bag ich weber ftreifenbe noch auSgefperrte 
Arbeiter mit Veiträgen unterfiüfcen werbe, unb genehmige auSbrücf* 
lieh bie Veröffentlichung biefer meiner ©dlärung unb Unterfchrift." 

hieraus ergibt ftch, bag begüglich ber Angehörigfeit gur 
Drganifation überhaupt nur eine ©rflärung geforbert würbe, bag 
ber Arbeiter einer folgen nicht angehöre; eine Verpflichtung, 
bag er nicht eintrete, ift nirgenbs enthalten. 

Ber Dielfach oerfannte 3mecf beS SteoerfeS lägt auch ben 
©runb erfehen, warum eine folche Verpflichtung nicht aufgenommen 
würbe. Vei ber bur<h ben ©trei! in einzelnen SBerfen auf* 
gebrungenen AuSfperrung mugte an ftch ber Unfchulbige mit bem 
©chulbtgen leiben unb ber nichtorganifierte Arbeiter mit bem 

') Biefe au« ben Greifen beS ArbeitgebertumS uns gugegangene 
polemifche ©rwtberung gu bem oon Dr. SRatthaet behanbelten Sbemct 
bünft uns nicht gerate ein begwingenbeS Blaiboper für bie Berrufstaftif 
ber Arbeitgeber gegenüber ben DrganifieTten. freilich begweifeln wir 
überhaupt, bag ft3j etwas UebcrgeugenbeS gugunften bes „unftttltchen*' 
AeoerfeS fagen lägt. Smmeriiin wollen wir, nadjbem nun ber uninter* 
effterie Aichter unb bie eine Partei fich gur ©ache geäugert haben, auch ber 
anberen Bartei baS ©ort gur Klarlegung ihrer Anftchten geben. B. Aeb. 


organifierten ber Arbeitsloftgleit preisgegeben werben. Um nun 
ben Vorwurf, bag man nichtorganifierte Arbeiter, bie an bem 
©treit in ben eingelnen SBerFen eine ©chulb nicht trugen, mit 
auSfperre, nicht auf ftch 8 U laben, hatten bie Arbeitgeber befchloffen, 
burch bie Unterfertigung beS SleoerfeS gu lonftatieren, wer 
gurgeit SRiigiieb einer Drganifation war unb wer nicht. $ie 
nichtorganifierten Arbeiter foüten oon ber broh'nben AuSfpenung 
ausgenommen werben. 

Sn ber wahrheitSgemägen ©rflärung über bie Xatfache ber 
Aid)tangehörigleit wirb wohl auch fein ©ingriff in baS 5foalitionS« 
recht erblicft werben fönnen, 2 ) nachbem bie Verpflichtung, in 
Drganifationen nid^t eingutreten, überhaupt nicht angefonnen 
würbe. — ®ie eingige Verpflichtung, bie mit bem Steuers über» 
nommen werben foUte, ging bahin, ftreifenbe unb auSgefperrte 
Arbeiter nicht mit Veiträgen gu unterftüpen. 

Aun ift es gwar gweifelloS febermannS Aecht, Unterftüfeungen 
gu gewähren ober nicht; man wirb aber nicht fagen fönnen, bag 
biefrs Hecht ein unoergichtbareS fei :j ) unb man wirb wohl nicht 
jeben Vertrag 4 ) als einen nichtigen erflären, in welchem jemanb 
barauf Vergibt leiftet, bag er genau beftimmte perfonen währenb 
einer beftimmten 3«t nicht mit Veiträgen unterftüge. 

©erabe bie Aufgählung ber unoergichtbaren Siechte in bem 
Auffafc beS £errn Dr. SRatthaei lägt erfehen, bafe bie VefugniS 
jur Unterftügung dritter nicht hinter gählt, oon oornherein alfo 
ben Aeoerfen ber 3nhalt fehlt, oon bem $err Dr. SRatthaei be* 
hauptet, bag er fte gu nichtigen ©rflärungen mache. 5 ) 

2. Völlig oerfannt ift auch baS AechtSgefchäft, für welches ber 
AeoerS Vebeutung haben foUte. 

$)ie SRetaHinbuftrieEen SRünchenS hatten bie ©rflärung ab* 
gegeben, bag oon einem beftimmten Xage ab ihre Vetriebe ein* 
gefteflt werben, hiermit war bie ©ntlaffung ber Arbeiter oor* 
genommen. $)ie SRetaQinbuftrieEen hatten gleidhgeitig befannt* 
gegeben, bag fte oon ben entlaffenen Arbeitern jene, welche ben 
AeoerS untergebnen würben, nach SRöglichfeit wieber einfteEen 
würben. Sn ben X)ienftoertrag felbft wäre bie Verpflichtung in 
feiner Söeife aufgenommen worben unb tatfächlich würbe auch 
ben Untergebnem beS AeoerfeS eine fob e Verpflichtung nicht gum 
©egenftanb beS Vertrages gemacht. X)urch ben AeoerS foEten f«h 
oielmehr blog jene Arbeiter, webe ber burchauS unberechtigten 
Lohnbewegung fern ftanben, als ©eaner berfelben offen begeichnen, 
um bann in ooEfommen normaler Seife als Arbeiter wieber ein» 
gefteEt gu werben. 

Iln ein augerorbentlicheS &ünbigung8re<ht bei etwaiger Un* 
Wahrheit ber abgegebenen ©rftärung ober bei Abteinhaftung ber 
Verpflichtung begüglich ber Unterftügung würbe um fo weniger 
gebucht, als überhaupt eine ftünbigung nicht befteht unb ©ntlaffung 
jebergeit oorgenommen werben barf. 

@8 fragt ftch nun / welches AechtSgefchäft foE bann überhaupt 
nichtig fein? ©twa bie ©ntlaffung, bie ohne jebe Vegugnahme auf 
ben AeoerS rechtsgültig erfolgen fann, fobalb ber Arbeitgeber eS 
für angegeigt erachtet? 6 ) ober ber X)ienftoertrag, ber überhaupt oon 
bem AeoerS unb ber übernommenen Verpflichtung nichts erwähnt 
unb für beffen Abfchluft bie abgegebene ©rflärung im AeoerS nur 
baS 9Rotio 7 ) bilbete? 

£>ie Anficht, bag überhaupt gar nichts nichtig ift, weber 
AeoerS noch ©ntlaffung, noch Xienftoertrag wirb auf ©runb beS 
eben gefagten wohl bie gutreffenbe fein. 

3. $)er gleiche ©rfolg würbe nach ben eigenen Ausführungen 
beS $errn Dr. SRatthaei eintreten, wenn bie oon ihm in bem 
AeoerS gefugte, nicht aber enthaltene Verpflichtung gegen bie 
Koalitionsfreiheit enthalten wäre unb biefe Verpflichtung beS 
Arbeiters mit Veftanbteil beS 2>ienftoertrageS geworben wäre; benn 

*) Anm. b. Aeb. ©enn mit biefer „©rflätung," begw. Aicht* 
erliärung nicht gang beftimmte ©irfungen oerlnüpft waren! 

3 ) ©enau fo wenig unoergichtbar wie baS Aedjt gu leben! 

4 ) ©ewig nicht jeben! Aur hanbelt es ftch h ic r eben um einen 
gang befttmmlen Vertrag, ber „genau beftimmte" Berfonen beSjalb 
oerfehmt, weil fte ihre oerfaffungSmäfeigen ©runbrechte wahrnehmen. 

6 ) Dr. SRatthaei hätte wogl ntept oermutel, bag jemanb feine 
Beifpiele für eine erfchöpjenbe Aufgählung ber „unoergi^tbaren Aechte" 
beS SRenfchen anfehen würbe. 

6 ) Smifchen fünbigungSlofer öntlaffung unb SRagregeluug wegen 
DrgauifationSgugehörigfeit begeht oielleicht nicht formaljurigif^, roo|I 
aber moraüfeh unb barum auch rechtlich im ©inne beS § 188 ein feiner 
Unterfcfjteb. 

7 ) ©emeint ift wohl BorauSfegung. ©enn blog mit Arbeitern, bie 
ftch gur capitis diminutio bereit erflärt hatten, ein Arbeitsoertrag ab* 
gefthloffen wirb, fo ift ber AeoerS hoch logtfeherweife ein integrierenber, 
wenn auch nur flillfchweigenb oereinbarter Veftanbteil beS Vertrags. 
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mit Bed)t wirb bann angeführt werben lönnen, baß bcr Arbeit¬ 
geber ohne bicfe Beipflichtung bcn Tienftoertrag nicht gum Ab* 
fchluß gebraut hätte. 

Tie Verpflichtung enthält fobann in jebem Satte einen nichtigen 
Teil beß Bechtßgefchäfteß unb roirb baß Bedjtßgefchäft felbft oödig 
nichtig, weil ohne ben nichtigen Teil eß nicht gum Abfluß 
gefommen fein mürbe (§ 139 B. @.B.). — Ter Tienftoertrag 
mürbe bann überhaupt nicht beftehen. Tie gmlgen S cr auß w* 
geben fnh oon felbft. 8 ) 


Allgemeine Sozialpolitik. 


Tie ©ogmlpolütl auf ber Straßburger fiatholifenberfammlung. 

Tie 52. ©eneraloerfammlung ber Katljolifen Teutfdjlanbß, 
bie in biefem Sahre gum erftenmale in ben Beid)ßlanben, gu 
©traßburg i. Elf. oom 20. biß 24. Auguft tagte, geigte ihr be- 
fonbereß 3ntereffe für bie Arbeiterberoegung gleich baourdj, baß 
pe gum erftenmale bie Btaffenfunbgebungen ber Arbeiter in ben 
offtgieQen Böhmen ber ©eneraloerfammlung aufnahm. Tie Ar* 
beiterfunbgebungen äußerten ftcfj in einem über 500 Hummern 
gähtenben geftguge, an bem nmb 36 000 Arbeiter teilnahmen, fo- 
roie in gehn gleichseitig taaenben Arbeiteroerfammlungen, oon benen 
bie größte, bie in ber gteflhade felbft ftattfanb, oon etma 10 000 
Berfonen befucht mar. Auß Iefeterer ift befonberß bemerfenßroert 
bie Bebe beß Borfißenbeit beß ©efamtoerbanbeß ber chriftlichen 
©eroerffchaften Teutfcblanbß ©chUfer-Tüffelborf, ber oornehm» 
lieh bie neuzeitliche chriftlich-nalionate Arbeiterbewegung behanbelte 
unb gu ihrem meiteren Außbau aufforberte unter Betonung ber 
alle Arbeiter einigenben ©efid)tßpunlte. 

Eine eingehenbere ©urbigung erfuhr bie ©ogialpoliti! oon bem 
groeiten Außfchuß ber brüten gefdjloffenen ©eneraloerfammlung am 
Btittwod). Bon bcn gasreichen bort angenommenen Befolutionen 
nimmt namentlich biejeuige über bie Tarifoertrage baß Snter- 
effe in Anfprud): 

„Tie 52. Generalüerfaromlung ber Äatholilen Teutfdjlanbß ficht 
in ben ftth nrehrenben Kämpfen groildjen gemerblichen Arbeitern unb 
Arbeitgebern eine fowofjl für bie 9?ächftBcteiIigten unb baß gefamle 
©irtfdjafißleben fchäbliche, alß auch ben fogialen grteben fort- 
roährenb gefährbenbe Entroicflung. Eß ift baßer eine wichtige Äuf- 
gabe ber ©ogtalpolitil, SRtttel unb ©ege gu fuchen, roelche unter 
Nahrung beß freien Koalttionßredjteß unb ber Gleich¬ 
berechtigung oon Arbeiter unb Arbeitgeber geeionet ftnb, bem Auß- 
bruch folcher Tifferengen oorgubeugen unb baß Arbeitßoerhältniß im 
Geifte ber fogialen Geredjügleit unb Verfößnung gu regeln. 3« bem 
3mecfe ftnb gu erfireben: 1. Errichtung oon paritätifdjen Arbeiiß- 
fammern, bie alß Einigungßämter unb ©djtebßgerichte fungieren unb 
oor ber Vrollamierung oon Streite unb Außfperrungen oon ben ftrei- 
tenben Parteien angurufen ftnb; 2. ber Abfdjluß oon folleltioen Ar* 
beitßoerträgen (Tarifoerirägcn), in benen bie 2ohn« unb Arbeitß- 
bebingungen burch Vereinbarungen gmifchen ben Organisationen ber 
Arbeiter unb Arbeitgeber auf längere Tauer moglühft einheitlich ge¬ 
regelt merben. Tie ftetig machfenbe 3 a S oon Tarifoerträgen bemeift, 
bafe biefelben im woßloerfianbenen gntereffe oon Arbeitern unb Arbeit¬ 
gebern liegen." 

3n bcrfelbcn Berfammlung, in roclchcr über bicfe Sragen oer- 
hanbelt mürbe, getoann eß furge 3 c ü ben Anfchein, alß rooHten bie 
Vertreter ber fogenannten Berlin-Trierer Dichtung, bie ftatt für 
djriftlid)e ©einer fichafien für gracßabieilungett in ben fatholifchen 
Arbeiteroereinen eintreten, unb bie Vertreter ber dßriftlidjen ©eroerl- 
fdjaften aufeinanberplaßen, ba bie Berliner Dichtung ftch ber ©elbft- 
hilfe ber Arbeiter nicht fehr freunblich gegenüberftellte, roährenb bie 
Bertre!er ber chriftlichen ©eroerlfdßaften bie Botroenbigleit ber ©elbft- 
hilfe unter ben heutigen Berhältniffen fcharf betonten. Ter ©iber- 
fprueb, ben bie fehr ftarf in ber Bünberheü beftnblichen Anhänger 
ber Berlin-Trierer Dichtung gegen bie ©elbfthilfe erhoben, blieb 
aber, roie bie „Köln. Bollßgtg." h^oorhebt, auf bem Boben ber 
Theorie; ben Antrag felbft nahmen auch fte an — ein Umftanb, 
ber oon bem Tomfapitular unb Abgeordneten BüS er (Baffau) 
alß guteß Dmen gu einer Berftänbigung begrübt mürbe. Angefichtß 
ber terroriftifchen Haltung mancher fogialbemofratifchen ©eroerl- 
fchaften geigten bie Vertreter ber chriftlichen ©eroerloereine menig 
Neigung, fernerhin bei Arbeitßfampfen mit ben ©ogialbemofraten 
gemeinfame Sache gu machen. 

Bon allgemeinerem Sntereffe ift auch &i c Befolution betreffenb 
bie ^rioatbeamtenfrage. 


8 ) Vor allem bie: ber Arbeitgeber fann, juriftiidj betrachtet, über¬ 
haupt leinen Arbeitßoertrag abfdjüe&en, ber baß 5loalitionßrecht ber 
Arbeiter eingufchränlen fucht. Veb. b. Sog. $r. 


Tie Generaloerfammlung erbUcft in ber reichßgefehUih^n Regelung 
biefer grage „ein burchauß notmenbtgeß Glteb in ber grofien teilt ber 
in ber nä^ften 3«b : Üt gugunflen beß 9Rittelftanbeß gu treffenben 
SRahnahmen. Tie Generaloerfammlung fpricht ben Äommiffionen unb 
freien Vereinigungen, welche btßber gur görberung ber Vewegung tätig 
waren, wegen beß befonnenen Vorgehenß bcrfelben ihre 3uftimmung 
unb Anerlennung auß unb erllärt eß alß wünfdjenßwert unb notwenbig, 
ba| alle Kategorien ber Vrioatbeamten ohne 3öfl«n re 0 e P^h an 
ben oor ber eiten ben Arbeiten fnr bie gefebgeberifchen 9Rahna|men be¬ 
teiligen." 

lieber bie erfreuliche Außbreiiung ber Arbeiieroereinc in „ber 
neugeülichengrorm möglichft reiner ©tanbeßoereine" fpricht bie©eneral* 
oerfammlung ihre befonbereGenugtuung auß. Beim weiteren Außbau 
ift befonbereß Augenmerf gu richten auf bie geiftige Aufflärung unb 
Turdjbilbung ber Arbeiter burd) Borträge, Verbreitung ber Ber- 
banbßorgane, Grridjtung unb gwecfentfprechenbe Außgeftaltung oon 
Bibliothrien unb Ünterrichtßfurfen, bamit bie Arbeiter mehr unb 
mehr befähigt werben, in ben Arbeiteroereinen fomohl wie in ber 
chriftlichen Arbeiter- unb fogialen Beformbewegung überhaupt felb* 
fiänbig agitatorifch unb außbauenb milguarbeiten." ©eitere 9le* 
folutionen betreffen bie Berhältniffe in ber ßanbwirtfchaft 
(empfohlen wirb im befonberen eine Berbefferung ber Berfehrß* 
einrid)tungen unb namentlich ein oerftärfter Außbau beß Eifenhahn- 
nefceß gerabe in länbüchen Begirfen beljufß Anfchlufe berfelben an 
ben großen Berfehr), bie fo wichtige Örage ber Sürforge für 
Abwanberer oom £anbe in bie ©roßftäbte, bie Arbeüerpreffe, 
bie Arbeiterinnenfürforge, Belämpfung beß Alloholmiß¬ 
brauch eß, bie Blitarbeit ber grauen on ber fogialen S^oge unb 
entlieh in biefem 3ahr S u m erftenmal bie SRitwirlung ber ©tu- 
benten an ber Arheiter-gortbilbung. Tie grauenfrage gu 
behanbeln, war bem berühmten Bleifter ber Bebe, bem Kapuginer 
^ater Benno Auracher-Alt-Dftina gugeioiefcn worben, ber fehr ge- 
fehieft moberne ©ebanlen mit Den Trabitioneit feiner Kirche gu 
oerlnüpfen mußte. 

3m ©ittelpunlt ber fogialpolitifchen Bemäntlungen ftanb in 
biefem S^Se wieber bie ©eneraloerfammlung beß Bolfßoereinß 
für baß fatholifcße Teutfchlanb. Bei ber Bebeutung, bie biefe 
große fogiale Drganifation beß fatholifchen Bolfßteilß immer mehr 
für unfere gefamte ©ogialreform gewinnt, fei hier etwaß näher auf 
ihren auf ber ©eneraloerfammlung erftatteten Tätigleitßbericht ein¬ 
gegangen. 

Ter Verein gählte Gnbe 3uni 1904 inßgefamt 400 000, Ente 
3uni 1905 runb 470 000 9Ritglieber, hat fich alfo binnen 3ahreß- 
frift um 70 000 Blitglieber oermehrt. Tie ©auptgahlen entfatten 
auf baß weftliche unb fübweftliche Teutfchlanb. Ter SRitgliebbeitrag 
beträgt fährlich 1 J(- 3 ur Bewältigung ber Arbeit an oer 3entraU 
ftelle beß Bereinß in 3R.-@Iabbach Rnb 32 Bereinßbeamte unb An¬ 
gestellte oorhanben. gferner ftnb überall in ©tabt unb £anb gahl- 
reid^e Bertrauenßmänner gewonnen unb unter biefe bie eingelnen 
©emeinben in feftabgegrengten Begirlen aufgeteilt. Alß Anleitung 
für bie organifatorifche unb praltifch-fogiale Tätigleit im Verein 
gab bie 3 entra IftcIIe fe<hß, 16 ©eiten umfaffenbe, fogenannte Briefe 
an bie ©efchäftßführer unb Berlrauenßmänner h cr ouß unter bem 
Titel: „Taß Arbeitßprogramm beß Bollßoereinß". Tie ©runb* 
linien für biefeß würben auf einem auß gang Teutfchlanb befchieften 
Telegiertentage beß Bolfßoereinß gegeben. Tie ©rünbung 
fogialer Unterrichtßlurfe für Arbeiter, ©efeüen ufw., fogialer ©tubien- 
girlel unter ©tubenten, fogialer Konferenzen für ©eiftliche unb ge* 
bilbete ßaien würbe eifrig geförbert. „©omü", folgert ber Beriet, 
„würbe ein weiterer grortfehritt ergielt gu bem 3iele hin: 3mmer 
mehr BHtarbeiter auß allen ©tänben beß Bolfeß für bie praltifch- 
fogiale unb apologetifche Tätigleit beß Bolfßoereinß gu gewinnen, 
bamii er mit ihrer llnterftüßung in ©tabt unb £anb für ade Bollß- 
freife möglichft nußbringenb täiig fein fann." 

Bolfßoerfammlungen würben im abgelaufenen 3ah c über 
2000 oom Verein oeranftaltet. Befonberß groß war wieder bie 
©chriftenoerhreitung. 7V2Bli0ionen ©Triften(Bereinßgeitfchrift, 
glugbläiter, ©ogiale Tageßfragen, Bcaterial für Beben, Bräfibeß* 
lorrefponbeng ufw.) würben im 3a6re 1904/05 oerfanbt, inßgefamt 
mürben bißher oom Bolfßoerein 63 SUillionen Schriften oerbreitet, 
barunter 26 BUdionen (©ratiß*) glugblätter. Einen nicht un- 
wefentlidhen Einfluß auf bie3etürumßpreffe hat R<h ber Bolfßoerein 
burch feine roöd)en!li<hen 3 c itungß!orrefponbengen errungen. 
Tie ©ogiallorrefponbeng oeröffentlichte inßgefamt 328 Artilel 
über bie oerfchiebenften gragen ber ©ogialpolüif unb würbe 
wöchentlich an runb 400 3eitungen gratiß oerfanbt. Tie fogiale 
Außfunftßftelle erteilte über 4000 Außlünfte. Auß ben gas¬ 
reichen Anfragen war erfidjtlich, baß bie in ber Bereinßgeitfchrift, 
in der ©ogiallorrefponbeng ufw. gegebenen praliifchen Anregungen 
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in allen Stänben bereitwillig aufgenommen mären, Aucß au« 
fremben ßänbern mürben oielfacße Anfragen gefleüt. Die fogial* 
politifcße Sibliotßef ber 3 tri ^ ra UtcHe be« Solf«oerein« in 
M.*©labbatß ließ im Sericßtsjahr foftenlo« unb portofrei 3798 
Hummern (Sucher, Srofcßüren, Statuten ufro.) an Mitglieber be« 
Solf«oerein« gur mehrwöchigen Senußung au«. ©leicßgeitig 
mürben in gaßlreicßen gälten Anroeifungen für ba« Stubium fogialer 
gragen gegeben. 3m September 1904 mürbe ein groeiroöcßiger 
fogialer gerienfurfu« in M.*@Iabbacß oeranftaltet, an bem 
ftänbig 120 ©eiftlicße unb gebilbete ßaien teilnaßmen. Däglicß 
fanben brei Sorträge mit Di«fufRon ftatt. Am 1. Auguft begann 
ber geßmoöcßige oierte DolfSroirtfcßaftliiße Kurfu«, an meinem 
54 Arbeiter unb ©efellen fid^ beteiligten. Mehrere oon ihnen roirfen 
al« freigeftellte Arbeiter fefretäre in ber cßriftlicßen Arbeiterbewegung, 
©ine größere 3aßt ber 33 Solföbureau« mürbe bureß ben SSolf«- 
oerein geförbert. Mehrereber 17 fatßolifcßen Arbeiterfefretariate 
mürben oon ben in Betracht fotnmenben Seftionen be« Solf«oerein« 
unterftüßt; Re ftanben im übrigen unter einem eigenen, ^auptfäc^Iid^ 
oon ben fatßolifcßen Arbeiteroereinen gebilbeten Komitee unb be* 
trieben eifrigft bie Sammlung ber fatßolifcßen Arbeiter in ben ein* 
gelnen Snbuftriereoieren. 

@ine Steiße praftifcß-fogialer Seranftattungen erfuhr 
burdß ben SoIf«oerein namhafte finanzielle Unterftüßung. 211« 
größte fatßolifcße fogtale Bereinigung mar erMitglieb einer Meiße 
nationaler unb internationaler Drganifationen unb in beren 
ßeitung oertreten. Mit oielen fogialen Bereinigungen, Serbänben 
oon Stanbe«oereinigungen, ©enoffenfcßaften, ebenfo mit einfluß¬ 
reichen fatbolifcben Sogialpolitifern in Belgien, ©oüanb, granfreicß, 
3talien, ber Scßroeig, Qefterreicß*Ungarn, Morb*Amerifa mürben 
bur<b Korrefponbeng, ScßriftenauStaufch unb Sefprecßungen wert* 
oolle Begießungen angefnüpft unb in oielen fragen ein 3ufammen* 
mirfen ßerbeigefüßrt. Sei biefer Dätigfeit blieb bem Berein bie 
Anerfennung au« ben roeiteften Greifen nicht oorenthalten. 

3n ber ©eneraloerfammlung gu Straßburg fpradjen ber 
SereinSoorRßenbe, gabrifbeRßer Branbt«*M.*©Iabbacß, ©eneral* 
bireftot Dr. $ieper fomie bie Abgeorbneten geßrenbacß, ©röber 
unb Srimborn. 

Au« bem oon Dr. Pieper erftatteten 3oh**$&**i<ßt fei 
folgenbe Stelle heroorgeßoben: 

„Bor allem aber tfi e« ^eule beutlich gerooiben, baß am leßten 
©nbe bie ©eroerffehaftS-Drgantfatton ber Arbeiter auf cßrifUtcß* 
nationaler ©runblage ba« auSfcßlaggebenbe Mittel gur fiofung ber 
Arbeiterfrage bleibt. Bie Sogialbemofratte roirb — ba« ift bie midjtigfte 
Sehre für untere 3eit — nur bureß eine gleich machtoolle djriftltcß- 
nationale Arbeiterbewegung abgeloft rnerben fonnen, eine Arbeiter* 
bemegung, bie fuß ißre Gruppen unter ben fojialgefmnten bürgerlichen 
Barteten fucßt, bie auf mirtfcßaftlichem Soben ftcß eine gewerbliche 
SerufSorganifation fcßafft, bie fuß gum Sßriftentum unb Baterlanbe 
befennt. <5rft eine auf folcße Art gefcßulte Arbeiterfcßaft mirb ba« 
rccßte Maß finben in ißren ftorberungen au bie ©efamtfjeit unb ficß 
auf ba« wirtfcßaftlicß unb politifcß Mögliche befcßränfen. Sie mirb ficß 
aucß bemußt rnerben, baß mit ißren fogialen gorberungen an Arbeit¬ 
geber, Staat unb ©efeüfcßaft fte aucß gorberungen an ftcß felbft [teilen, 
bie ©rßößung ißrer Stiftungen gleichen Scßrüt halten muß. Aeoolutionäre 
unb rabifale Strömungen laßen ftcß eben nicßt gemaltfam unterbrücfen, 
fonbern nur auf bem Wege beiberfeitiger friebli%er Vereinbarungen in 
geregelte Saßnen lenfen." 

Dr. Pieper gab übrigen« gu, baß aucß auf fatßolifcßer Seite 
noch meit oerbreiteter Mangel an fogialem Serftänbni« unb an 
©ifer gur fogialen Arbeit gu bebaucrn fei. 

3« ber leßten öffentlichen Serfammlung beßanbelte ba« Mit* 
glieb be« ©errenßaufe« ©raf Dpper«borff*Qberglogau bie fogiale 
grage. Auögeßenb oon ber ungerechten ©infommenSoerteilung 
unb oen fonftigen großen fogialen SRoten, ooran ber Wohnungs¬ 
frage unb ber ArbeitSloRgfeit, forberte er energifcße« Sortfcßreiten 
auf ber einft oon Äetteler oor 40 3ahnn betretenen Sahn: 
Sicherung unb Ausbau ber Koalitionsfreiheit, ßreiheit gegenüber ber 
Arbeitgeber* unb SeamtenroiOfür, gefeßlicße Anerfennuug ber Seruf«* 
oereine, Arbeitsfammern, Sermirflicßung be« fcßönen ©ebanfen« ber 
Witroeit* unb Waifenoerficßerung al« £at cßriftlicßer Sruberliebe. 
,,*5)0« mag un« erfdßroert fein burcß ben Klaffenhaß mancher Arbeiter* 
freife, aber biefe fteüen glücflicßerroeife nidßt ben gangen Arbeiter* 
ftanb bar. <5injt ift ber fcßier unüberminblicße ©egenfaß groifcßen 
©riecßentum unb 3ub<entum gefallen; hoffen bürfen mir barum, baß 
aucß ber ©egenfaß gmifcßen Arbeitgeber unb Arbeitnehmer gelöft mirb 
auf bem Soben be« (SßriftentumS, unter bem 3ei<ßen be« Kreuge«." 

S5ie Duinieffeng ber Sogialpolitif be« Straßburger Katßotifen* 
tage« gelangte in btefeit Worten be« ©rafen DpperSborf, ber Ieiber 
im #errenhaufe giemlicß einfam bafteht, gu oollenbeter Formulierung. 


Sojiitte Juftnnde. 

$a« SerufSriftfo ber ArbeiSlofigfeit ®a« „fReidßS*Arbeits¬ 
blatt" befcßäftigt ftcß in feiner leßten Kummer mit ber Srage, in* 
roieroeit ba« Booblem ber ArbeitSloRgleit oon ben fpegifffcßen 
Serhältniffen ber eingelnen Serufe abhängig ift. 2>a« SWaterial 
boten bie ftatiftifdßen ©rmittelungen ber SerufSoereine, bie jebocß 
erft in ben leßten grnei 3«h^ c n c i nc roiffenfcßaftlich brauchbare 
3orm angenommen hoben; unb audß jeßt noch müffen oerfcßiebene 
SerufSgruppen ausfcßeiben (ßanbroirtfcßaft, Bergbau unb bie mit 
ihnen oerroanbten Serufe ber ©ruppen l bi« III, fomie VII bi« IX 
unb XX ber Serufsftatiftif), unb anbere ftnb nur gang unooflfommen 
oertreten, fo ba« Saugemerbe. S)a ferner nur oie leßten günftiaen 
3ahre in Setradßt fommen, fann ba« ftcß ergebenbe Silb rein 
ooHfommene« fein; al« erfter Serfucß ift e« aber ein ßocßft inter* 
effante« Unternehmen, ^öffentlich mirb ba« Seftreben be« Amt« 
feiten« ber ©emerffcßaften in entfprecßenber Weife geförbert; eine 
grünblicßere ftatiftifcße Schulung ber ©emerlfcßaftsbeamten erfcßeint 
bagu münfcßenSmert. Au« ben fachlichen ©rgebniffen ift folgenbe« 
gu oergeicßnen: Am größten ift ba« BiRfo ber ArbeitSlofigfeit im 
Winter bei ber 3nbuftrie ber Steine unb ©rben, ^olg* unb 
Sdßnißftoffe, beim Saugeroerbe, bei fünftlerifcßen Setrieben unb 
beim ©anbei unb Serfeßr, am niebrigften bei ber SeHeibungS- 
unb SfteinigungSinbuftrie; im Sommer am ßödjften bei ben polp* 
graphifcßen ©emerben. — 3« ber 3*it oorn brüten Quartal 1903 
bi« brüte« Quartal 1905 influRoe tarnen auf fe 100 SRitglieber 
burcßfd^nittlicß Salle ber ArbeüSloRgteü: 


unter 5 j ü—10 | 10-li | über 15 

in folßenben Serufbarten 


Xöpfer,AorgeÜan* SRafcßinenbau* Sucßbtnber, Sä der, $ßoto- 

arbeiter, @laS-, u. Metallarbeiter, Konbitoren, grdpßengeßtlf., 

Seberarbeiter, Srauer, ©anb* Müßlenarbeiter, Silbßauer 
ScßiffSgimmerer, fdßußmadßer, ®ra- ©utmacßer, (3entralo.). 

Klempner, Schuß- oeure,2,ranSport*, ©rapß. Serufe, 
macßer, Sifcßler, 3i0 arre narbeüer. Sucßbrucfer, 

Saußanbmerter, Silbßauer (©em.). 

Kaufleute. 

3m Saufe ber gmei SeobacßtungSfaßre betrug bie burdßfcßnitt* 
ließe UnterftüßungSbauer: 

unter 15 Xage | 15—20 Zage Ü6er SO Zage 

tn forgenben Serufdarten 


MüßlenarBeüer, Töpfer, Sorgellan*, Mafcßtnen*, ©laSarbeÜer, 

©rapß. Serufe, Metall-, Sraueret», Transport* Klempner, 

©raoeure. Arbeiter, ScßiffSgimmerer, Such- ©anbfehußmaeßer, 
binber, Scßuhmacßer, 2ifcßler, Sucßbrucfer, 

Konbitoreit, Säcfer, 3i0orrfn* Kaufleute, 

fortierer, ©utmaeßer, Saußanb- 
roerter, $ßotograpßen, Silb* 
ßauer. 

Auffallenb ift ein plößlicße« Steigen unb Sinten in eingelnen 
Serufen, ba« roaßrfcßeinli^ auf bie 3n0*unbelegung gu geringer 
3)urcßfchnitt«fäße gurüefgufüßren ift. 9Äit ber SerooUftanbigung 
ber ftatiftifeßen Angaben unb ber ©erangießung aller übrigen 
ftatiftifeßen Materialien roerben biefe Unregelmäßigfeiten iebenfall« 
gurüdftreten. 

$cr Arbeitdmarft im 3nli ßot Ficß naeß ben Seobacßtungen 
berKaiferlicßen ArbeüSftatiftifcßen Abteilung im allgemeinen günftig 
entroicfelt, günftiger no^) al« im Sorfaßre. 3n Süb* unb Weft* 
beutfcßlanb rourbe freilich ßio normale ©eftaltung ber ArbeitSoer* 
hältniffe bureß ArbeitSbifferengen in größerem Umfange nicßt un* 
erßeblicß beeinträchtigt. 3ohUeitße ArbeitSfräfte beanfprueßte über* 
bie« im Monat 3uli bie ßanbroirtfcßaft gur Durchführung ber ©rufe* 
arbeiten. 3m Kohlenbergbau brachte ber Anfang be« Monat« noch 
eine roeitere Steigerung ber Sefdßäftigung, bie inbeffen gegen 
Schluß be« Monat« nacßließ. 3n ber Metall* unb Mafcßineit* 
inbuftrie ßot Rcß nach ben oorliegenben Sericßten bie allgemeine 
Konjunftur feßr günftig geftaltet. Die eßemifeße 3nbuftrie, bie 
eleltcifcße Snbuftrie unb bie Deytilinbuftrie roaren gufriebenftellenb 
befcßäftigt, roenn aucß bie leßtere bureß Scßroanfungen in ben greifen 
ber 92ohftoffe einigermaßen geftört rourbe. Der Sefcßäftigungögrab 
be« Saugeroerbe« unb feiner ©ilf«geroerbe roar in ben meiften 
©egenben nicßt ungünftig, in Berlin fogar befonber« gut. 3m 
übrigen geigte ber Monat 3uli bie belannten ©rfeßeinungen, toelcßc 
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mit ben ©aifonoerßältniffen im ©ucßbrucfgewerbe unb in ber kon* 
feftionsinbuftrie gufammenhängen, foroic mit ber Aeifefaifon unb 
ber ©aifon in ©äbern unb kurorten. ©ei ben on baS kaiferlicße 
©tatifiifcße Amt bericßtenben kranfenfaffen ergab fic^ im 3uli 
eine (Steigerung ber SBefd^äftigunaö^iffer um 5287 ^erfonen. Aach 
ben ©ericßten ber ArbeitSnacßweife geftaltete fuß ber ArbeüSmarft, 
foroeit bieö an biefen Stellen gum AuSbrudf fommt, günftig; bie 
©ermittelungStätigfeit mar lebhaft. Jie Einnahmen aus bem 
©üteroerfeßr ber beutfcßen Eifenbaßnen maren im 3uli 1905 um 
4 453 291 c 4t. ßößer als im 3uli 1904, bas finb 52 <4t . ober 
2 , 33 % me^r auf ben Kilometer. ©leid) aünftige Entwicklung beS 
ArbeitSmarftS roeifen faft alle übrigen 3nbuftrieftaaten auf. Jie 
Arbeitslofigfeit ift in Englanb mcßt weiter geftiegen unb in ben 
anberen gewerblichen ©roßftaaten mehr ober meniger gurüdfge* 
gangen. 

3Kutiiual(*ßu im konfeltiouSgemerbe ©übauftralieuS. Jurcß 
©efeß oom 4. Aooember 1904 fann hier ein ©Uubefilohn feftgefeßt 
werben, ber fuß nach ber Jurcßfcßnittlcirbeitsleiftung eines gewöhn* 
liehen Arbeiters richtet, Eine aus Arbeitgebern unb Arbeitern gu* 
fammengefeßte ©ehörbe hat über bie Lohnhöhe gu beftimmen unb 
bie Ausführung ihrer Anorbnungen gu überwachen. Für Arbeiter 
mit geringerer Arbeitsteilung finb Ausnahmen gugelaffen. 


fionttttmtal* Soitalpolitib. 


©etoftßruug tum Urlaub an bie ftöbtifcßeu Arbeiter in Ulm «♦ $• 
3« ben im Laufe ber lebten 3aßr* bekannt geworbenen Einricß* 
tungen auf fogialpolitifcßem ©ebiet hat bie Stabt Ulm neueilicß 
eine weitere hingugefügt: bie ©ewäßrung non Urlaub an ftäbtifeße 
Arbeiter. Jie Frage war oom Dberbürgermeifter ©agner fcßon 
feit längerer 3*ü in ©ehanblung genommen worben. (SS hatten 
ficß ihr aber u. a. auch infofern Schwierigfeiten entgegengefteHt, 
als einige ©titglieber ber ftäbtifchen kollegieit bie ©efüreßtung 
auSfpracßen, es fönnte bie Urlaubsgewährung ihre Aücfrairfung 
auf prioate ©etriebe äußern. *) Jurcß oerfchiebene Anfragen an 
auswärtige Stabtoermaltungen, fo ©erlin, köln, ©Zannßeint unb 
Sürth, welche feit einiger Qnt ftäbtifchen Arbeitern Urlaub ge* 
währen, ift nun feftgeftellt worben, baß in feiner biefer Stäbte bie 
Urlaubsgewährung bie nachweisbare Folge hatte, baß Arbeiter oon 
©riratbetrieben unter Hinweis auf bie ftäbtifchen Arbeiter gleichfalls 
einen Urlaub unter Sortgewäßrung beS LoßneS anftreben ober 
fchon bureßgefeßt haben, hiernach würben bie geäußerten ©ebenfen 
fallen gelaffen. Jie oon Dberbürgermeifter ©agner eingebrachten 
Seftimmuifgen über bie UtlaubSbcwiHigung haben barauf am 
3. Auguft einftimmige Annahme gefunben. Aus benfelben ift 
folgenbeS ßeroorgußeben. 

Arbeiter, weihe mtnbeftenS fünf 3al)re lang ununterbrochen im 
ftäbtifchen Jienft tätig finb, erhalten bei einmanbfreier Rührung unter 
gortgewäßrung ihres SoßneS innerhalb eines SaßreS einen Urlaub oon 
brei Jagen, Arbeiter mit mtnbeftenS geßnjäßriger ununterbrochener 
ArbeitSgeit im ftäbifeßen Jienft einen folgen oon fedEjS Jagen. Sonn-, 
geft- unb geiertage, an welchen bie Arbeit rußt, werben in biefe Seit 
nicht eingerechnet. Jen beteiligten Arbeitern bleibt eS überlaffen, er* 
forberlichenfallS ben Nachweis ber gnriicHegung ber minbeftenS fünf 
ober geßnjäßrigen Jienftgett im ftäbtifchen Jienft (wobei bie eingelnen 
Aemter mit etnaitber rechnen) gu erbringen. Jen Arbeitern wtrb babei 
feitenS ber ftäbtifchen Aemter in ieber SBeife an bie $anb gegangen. 
(Sin AechtSanfpruh auf ben Urlaub befiehl nicht. Unterbrechungen ber 
ArbeitSgeit, bie ihre Urfadjen in ber (Sigenart beS betreffenben Jienft- 
gweigeS haben — g. 8. beim ftäbtifchen ©aS* unb ©afferwerf oorüber* 
gebenbe Störung ober Etnfcßränfung beS ©etriebS — bleiben außer 
©etradßf. AIS ©erhinberungen, welche nicht als Unterbrechung ber 
ArbeitSgeit gerechnet werben, gelten weiterhin: kranfßeiten, folange ber 
Arbeiter einen Anfprucb auf Unterftüßung aus ber guftänbigen reichs¬ 
ober lanbeSgefeßlicßen kranfenfaffe hat/ Einberufungen gu mtlitarifdßen 
Uebungen, foraie gum JTriegsbienft. Jiefe Unterbrechungen unb ©er¬ 
hinberungen werben auch ni(ßt als Urlaubsgeit berechnet. 

Heber bie 3*ü ber Urlaubserteilung entfdßeibet bie oorgefeßte 
Jienfibeßörbe. Jen ©ünfeßen ber Arbeiter wirb, unter ©aßrung 
ber 3ntereffen beS ©etriebS, tunlicßft Rechnung getragen, ©ei 
Erteilung beS Urlaubs wirb baoon auSgegangeti, baß ißn ber 
Arbeiter nicht gur ©errichtung anberweitiger Lohnarbeit, oielmeßr 
jur Erholung benußt — gewiß eine burdjauS angebrachte ©e* 
ftimmung, wenn ber Urlaub überhaupt einen ©ert haben fott. 
Jiefe ©eftimmung erhält infofern noch eine befonbere ©ebeuiung, 
als bie Stabioermaltung beftrebt ift, bie beurlaubten Arbeiter auf 


*) Uns erfcheint birfe „©efüreßtung - eine wünfchenSwerte Erwar¬ 
tung. Acb. b. „Sog $r. - . 


ein im oorigen %df)t erworbenes, ingwifdßen mit mancherlei Ein* 
richtungen auSgeftatteteS, auch für önbere Streife berechnetes SSalb* 
crholungShcim (glächengehalt ca. 5 ha) gu oermeifen. Es ift etwa 
IV 2 ©lunben oon ber ©tabt entfernt unb mittels ber ©ahn in 
V 4 ©tunbe gu erreichen. Jie Einrichtung ift fo gebadet, baß bie 
Arbeiter morgens hinaus* unb abenbs wieber gurüeffahren fönnen, 
fo baß in bem £>eim felbft Auslagen für grübftücf unb Abenbeffen 
nicht entließen. Jen ErholungSbebürftigen liefert ein 2Sirt in bem 
naßegelegenen Dri gufolge getroffener Vereinbarung ein fräftigeS 
©tittageffen gum ^reis oon 60 4* Eifenbaßnoerwaltung ge¬ 
währt ben Arbeitern bie für £ranlenfaffenmitglieber befteßenbe 
Fahrpreisermäßigung (^)in* unb Sftütffahrt ftatt 45 nur 25 4)- 
§n biefem 3 u f am ntenhang erfeßeint bie UrlaubSgewäßrung als 
befonberS wohltätige Einrichtung. Ueber bie Urlaubsbewilligungen 
ift oon ben eingelnen ftäbtifchen Aemtern ein SaßreSoergeichuiS gu 
füßren, welches mit fortlaufenber Stummer, Starnen, ©eburtstag, 
Jienftgeit beS Arbeiters im ftäbtifeßen Jienft, 3 e ü Urlaubs 
unb ben wäßrenb beSfelben bpgoaenen ßoßn enthält. JaS ©er* 
geid^niS wirb alljährlich abgefcßloffen unb ben AecßnungSbeilagen 
einoerleibt. ES läßt fteß bei ber genannten Einteilung für ftatiftifeße 
3wecfe oerwerten unb ermöglicht jebergeit einen genauen Ueberblicf. 
— ©oweit bie eingelnen Aemter ßiergu nießt befonberS ermächtigt 
werben, erteilt baS ©taMfcßultheißenamt (©tagiftratSoorftanb), 
bem über bie UrlaubSgefucße geitig ©orlage gu maeßen ifi, ben 
Urlaub. — An ftäbtifeßen Aemtern fomtnen für ben Urlaub in 
©etracht: bas ©aS* unb SBaffermer!, ©oeß- unb Jiefbauamt, bie 
Friebhofoerwaltung unb ©tabigärtnerei. Jie Urlaubserteilung an 
bie ©ebienfteten ber ftäbtifeßen ©traßenbaßnen unb beS EleftrigitätS* 
merfs, baS am 1. April oon ber kontinentalen ©efettfeßaft für 
eleftrifcße Unternehmungen übernommen würbe, wirb bemnäcßft 
befonberS geregelt werten. — Stacß oorgenommenen Erhebungen 
wirb eS fuß bermalen um etwa 100 Arbeiter ßanbeln, welcßen bie 
UrlaubSgewäßrung gugute fommt, unb eS wirb baburd^ eine 
Ausgabe oon 1200 bis 1400 im Saßt oerurfaeßt werben. 
©aS baS ßebenSalter betrifft, fo fteßen bie Arbeiter mit fünf* bis 
geßnjäßriger Jienftgeit in einem Alter oon 22 bis 77, biejenigen 
pon meßr als geßniäßriger Jienftgeit in einem folcßen oon 33 
ßiS 77 Saßren. Jie ßöcßfte 3aßl ber Jienftjaßre beträgt 29. 

©Zöge auch biefe Einrichtung fuß fegenSreicß erweifen! 

©. kl. 

kommunalpolitif ln Offettbcuß a« 3k. Jie ©tabtoerorbneten* 
oerfammlung ßat befcßloffen, bie regelmäßige tägliche ArbeitS¬ 
geit aüer bei ber ©tobt befcßäftigten Arbeiter gunäcßft auf ein 
3 aßr oerfutßsweife auf neun ©tunben ßerabgufeßen. F^ner würbe 
bie ©ereitftellung eines ^afenplaßeS gu gemeinfamem ©egug unb 
ßagerung oon koßlen für fämtlicße ftäbtifeßen ©eiriebe unb ©er* 
waltungen befcßloffen; bie Einrichtung foU auch ber Abgabe oon 
kohlen in Heineren Duanten gum ©eibftfoftenpreis an Sföinber* 
bemittelte bienen. Ebenfo würbe bie Errichtung einer ©Zilcßbe* 
reitungSanftalt befcßloffen unb für ©efeßaffung oon ©tafeßinen, 
©eräten unb ©efäßen würben 11000 t //£ bewilligt, ©runbfäßlicß 
fott am ©elbftfoftenpreife feftgeßalten werben. Jie Abgabe [oll 
erfolgen in Ftof$*n, bie fo oiel ©Zilcß enthalten, wie ein ©äugling 
auf einmal trinft. 

Armeuuutetjlüßttttg unb ©aßlrecßt* Jer ©tagiftrat oon Eßar* 
Iottenburg ßat einen fdjon oor geßn 3 aßren gefaßten ©efcßluß jeßt 
erneuert, wonach abgefeßen oon ber ©erpflegung im ©ärger* 
häufe, bei ber es ficß regelmäßig um bauernb erwerbsunfähige 
(jieeße) ^erfonen ßanbelt, nur Iaufenbe unb einmalige bare Unter* 
ftüfeungen als Armenunterftüßungen im ©inne ber ©aßl* 
aefeße angefeßen werben. Eßarlottenburg geßört — im ©egen* 
faß g. ©. gu ©erlin — alfo gu ben ©täbten, welche bie 3 n<™* 
fprueßnahme freier ärgtlicßer ©eßanblnng, freier Argnei, freier 
Entbinbung, Ueberweifung in eine ErßoluhgS-, in eine ßungen* 
beilftätte, Aufnahme in ein kranfenßauS nicht mit bem ©erluft 
oer politifcßen Aecßte aßnben. ©ie gehen oon Der Erwägung aus, 
baß g. ©. bie rechtzeitige Fnanfprucßnaßme ärgtlicßer unb ähnlicher 
£ilfe aueß Sntereffe ber Allgemeinheit liegt unb baß nur ber 
beS ©aßlrecßteS oerluftig gu gehen ßat, ber ficß nießt felbft er* 
näßren fann. 


Streiks; nnd ÄasCperrtmsr»* 

Sit SaunrttittfStnef^rrHng in aRftni^tn pe^t tro(j ber SBe. 
enbigung immer noeß ißre kreife. Jie Jacßbeciergehilfen, bie 
an feinerlei Lohnbewegung gebaeßt hatten, aber troßbem oon ißren 
Arbeitgebern aus ©olibarität auSgefperrt worben waren, oerlangten 
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eine ©ntfcpäbigung für bic unfreiwillige ArbeitSmupe in Sorm 
einer Lohnerhöhung. Die Unternehmer riefen ba« ©inigungßamt 
an, wobei auf bie Dauer von brei Sahnen folgenbe 
Lopnfäpe feftgefefct wuiben: Sür Dadpbecfet ronbeftlopn 60 
(bi^er ©öcpplopn 58 /$ pro Stunbe), für ©ülfSarbeiter SRinbefi* 
lohn 50 ,$ (bisher ©oepplopn 45 Bf)* Die ronbeftlöpne ber 
Dacpbecfer betragen ab 1. STpril 1906 62 A unb ab 1. April 1907 
64 A pro Stunbe. Die Ueberftunben werben mit 25 % 3^fc^Iag 
befahlt, bie Afforbarbeit wirb oottftänbig abgef(hafft. Derlei Bor- 
gange finb geeignet, ba« blinbe Draufgängertum in ben Arbeit* 
geberfreifen ein wenig im Kurfe gu brüdfen. 

Seim Kampf im rpemifd^tocfitfältfiheit Baugewerbe haben bie 
©imgungSoerpanblungen gu einem SnebenSprototott unb folgenbem 
ArbeitSoertrag mit abgeftuften Lopnfäfcen für ba» gefamte 3n- 
buftriegebiet geführt: 

Die normale ÄrbeitSgeit foH gehn ©tunben betragen, bo(h wirb Tie 
ba, wo fie äugenblicflüp elf ©tunben bauert, um aUgu fdjroffe Ueber» 
gange gu oermeiben, nur um eine halbe ©iunbe oerfurgt, oom 1. April 
1906 ab aber auf gehn ©tunben perabgefefct ©inftcptlicb ber Lopn- 
oerhäliniffe wirb befiimmt, bap für 3noaIiben unb jugendliche Arbeiter, 
fowie für junge OefeDen in ben erfien gwei fahren bie Seftfepung be» 
©tunbenlopne» ber freien Vereinbarung unterliegt. Der ©tunbenlopn 
fteigt im übrigen am 1. Dftober 1906 je na<p ben örtlichen Berpältniffen 
nach einer genau feftgefepten Tabelle. (Sine weitere Steigerung tritt 
ein am 1. April 1906 unb 1. April 1907. gür Ueberftunben wirb ein 
ßopnauffcplag oon 10 9f gegahlt. gür Afforbarbeit ftnb befonbere 
Vereinbarungen mapgebenb. 3ur Schlichtung oon ©treitigfeiten wirb 
eine Äommiffton oon oier SÄitgliebem ber Arbeitgeber unb ber Arbeit¬ 
nehmer als ©(ptebSgericpt ernannt; für bie gimmerer wiTb eine be¬ 
fonbere Äommiffion bei gleicher 3ufammenfefcung gebilbet. Die 3entral- 
ooiftänbe ber Drganifattonrn finb berechtigt, Vertreter mit beratenber 
Stimme gu biefen Kommiffionen gu entfenben. Die Berufung an ba« 
©inigungßamt ift innerhalb 14 Dagen guläfflg. Diefe« wirb für ba« 
gange Verlragßgebtet gebilbet unb Befielt au« einem unparteiifchen Vor- 
fipenben unb je fünf Vertretern be« Arbeitgeberbunbe« unb ber Arbeiter* 
organifationen. galt« beren ©ntfepeibung nicht golge geleiftet wirb, barf 
beiberfeit« oon Sperren Gebrauch gemacht werben. Arbeitßorbnungen, 
bie gegen bie Veftimmungen be« Vertrage« oerftopen, finb unguläfßg. 
Die Dauer be« abgefcploffenen Vertrage« ift bi« gum 1. SKai 1908 feftgefept. 

Sott« bie oerfchiebenen Organifationen bem Vertrage gu- 
fiimmten, fotl Btontag, ben 4. September, bie Arbeit wieber auf¬ 
genommen werben. Der Arbeitgeberbunb für ba« Baugewerbe 
befcplop, bie Sebingungen erft noch einmal in ben Drtftoereinen 
burchberaten gu laffen, ehe fie einer gropen BunbeSoerfammlung 
am 31. Auguft oorgelegt werben. 

$0lgarbeiterbemeguttgest finb an ben oerfepiebenften fünften 
Deutfchlanb«, in Rorbbagern, im Rpetnlanb, in Hamburg im 
@ange. 3« Sürth haben ber Deutfcpe ©olgarbeiteroerbanb, ber 
chrifiliche ©olgarbeiteroerbanb, ber ©irfdpDundferfcpe ©ewerfoerein 
unb ber Berbanb ber Bilbpauer befcploffen, gur ©rgielung befferer 
Berpältniffe für bie Holzarbeiter gemeinsam oorgugehen. 

An bie Unternehmer würben bereit« folgenbe gorberungen gepellt: 
Verfügung ber Ärbeit«geit oon 67 auf 62 ©funben pro Socpe, Bei¬ 
behaltung be« bt«herigen Sohne« für 3 f ttarbeiter, Aufbefferung be« 
Alforblopn« um 10%, geftfepung oon ronbefilöpnen, unb gwar: für 
junge Arbeiter im erfien 3apr nach ooCfenbeter Leprgeit 17 ut, bi« gu 
20 fahren 21 JC, nach bem 20.3apre 22 JL pro SBodfje; für SRafcpinen- 
arbeiter 40 4, für geübte Arbeiter 43 4, für folche an ber grä«- unb 
Abriehtemafcpine 46 4 pro ©tunbe. gür Kröpfer, Voliturarbeit unb 
Vilbhauer foH ein Darif aufgefiellt werben. 

3n Vßunfiebel finb bie ©olgarbeiter ebenfalls in eine Bewegung 
eingetreten unb forbern gepnftünbige Arbeit«geit, möglichfte Ber* 
meibung ber Ueberftunben, in unabweisbaren Satten Begabung 
oon 10 /$ Auffcplag pro Stunbe, Regulierung ber Söhne nach 
SRa&gabe ber örtlichen Berpältniffe. ©S hanbelt fnh allein in 
Sürth um 2200 Berfonen. Die Sorberungen ber Arbeiter haben 
bisher leinen Änflang bei ben Arbeitgebern gefunben. — Au« bem 
Rpeinlanb wirb gemelbet, bap am 29. Auguft ein allgemeiner 
Sehreinerftreif außbrechen wirb. Die Schreinermeifter hatten be¬ 
reit« 130 Solamechfel auSgeftettt. Die Berfammlung be« Arbeit* 
geberbunbe« für ba« Baugewerbe, ber fnh mit bem Arbeitgeber* 
fcpupoerbanb ber beutfehen Difcplermeifter unb ©olgiitbuftrietten 
folibarifd) erflärte, befchlop, ba e« fich im oorliegenben Außftanbe 
um eine 2Ra<htfrage ber fogialbemofratifchen Organifation hanble, 
bie fnh inßbefonbere gegen ben gnfammenfchlup ber Arbeitgeber 
richte, mit aller Gntfchiebenheit bie Sorberungen ber AuSftänbigen 
gurücfguweifen unb namentlich in eine weitere Berfürgung ber Ar¬ 
beitszeit nicht einguwittigen, ba ber burch bie ^erabfepung ber 
ArbeitSgeit unoermeibliche CohnauSfatt balb gu weiteren Sohn» 
forberungen Beranlaffung geben werbe. Angepcht« ber in oer* 


fchiebenen Kölner Organifationen pch bemerfbar machenbcn Lohn¬ 
bewegungen befchlop oer Arbeitgeberoerbanb alle Arbeit gu ftunben 
unb oorläupg neue Aufträge nicht gu erteilen. Bor allem fommen 
Köln, Btülheim a. Rh- unb Düffelborf in Srage. Spegiett in 
Aachen haben bie organiperten Arbeiter bie Arbeit niebergelegt, 
weil fie Streifarbeit ausführen füllten. Der chrifiliche £oIgarbeiter» 
oerbanb halt ftch gurücf. Rach ben Iepten Rachrichten pnb in Köln 
weitere 50 Söerfftätten mit etwa 600 ©ehilfen be« Sreien ^olg- 
arbeiteroerbanb« gefperrt. 3« Hamburg pnb bie Differengen 
gunäd^ft noch auf eingelne Betriebe ber Stoßarbeiter befchränft. 


Arbeittrt>etfiit)erang. topathafftn* 


Der britte öfterreichifche Kranfenfaffeutag, ber oom 13. bi« 
15. Auguft bie Bertreter ber 5h:an!enfa|fen Defterreich« in VSien 
oerfammelte, hatte bie Aufgabe, Stellung gum Brogramm ber 
Regierung über bie Reform unb ben Ausbau ber Arbeiter¬ 
oerficherung gu nehmen, über beffen Snhalt bie „Sogiale BrajiS" 
in Rümmer 46 (Sp. 1204 ff.) berichtete. Saft 600 Delegierte 
oon 400 Kranfenfaffen hatten fidj im Ramen oon anberthalb 
Btillionen oerpeherter Arbeiter gu bem bebeutfamen Reformprojefte 
gu äufjern. 3h re Stellung gu bem ©ntwurfe war oon oornherein 
eine gwiefpältige. Sie mupten anerfennen, bap, wie ba« Bubli- 
fationSorgan ber Kranfenfaffen Defterreich«, ber „Arbeiterfchup" 
feprieb, ba« Brogramm ber Regierung gum Deil einen Sortfd^ritt 
bebeutet. „©« geht in ber fogialen Berpcherung einen fleinen 
Schritt nadp oorwärt«; e« fdjränft bie 3erfplitterung ber Kranfen- 
faffen ein, inbem e« bei ben BegirfSfranfenfaPen eine 3Ritglieber- 
gahl oon wenigften« 1000 unb bei ben anberen Kranfenfaffen oon 
wenigftenS 500 oorfepreibt. Da« Brogramm bebeutet aber be* 
fonber« beshalb einen Sortphritt, weil e« un« bie Alter«- unb 
3noalibenoerp<herung bringt, eine Berpcherung, bie bie Arbeiter 
feit Sahrgehnten forbern. SÖenn auch bie int B r ogramm oorge- 
fehenen Renten fepr minimal pnb, fo fann bic Reform trojjbem als 
Anfang einer Reform ber Arbeiteroerpcherung angefepen werben." 

Begreiflicperweife mupte anberfeit« ben Kranfenfaffen ber 
Brei«, ben bie Regierung für ihre Reformmapnahmen forberte, gu 
poch erfd^einen. Sie füllten bie Selbftänbigfeit einbüpen. Da« 
Brogramm, ba« ben Kranfenfaften be« RachbarftaateS oorlag, oer- 
wirflichte bie Abpcpt, bie auch bei un« in ber politifcpen unb 
parlamentarifchen DiSlufRon oon mancher Seite al« erftreben«* 
wert Bezeichnet würbe: eine Reform unb Bereinheitlicpung ber ge- 
famten Arbeiteroerpcherung unter Bergicpt auf bie Selbpoerwaltung 
ber Kranfenfaften. AI« bte Dagung in ©ien eröffnet würbe, war 
flar, bap bie allgemeineBarole fein würbe: Dpne Selbpoerwaltung 
ift eine gebeipliche Arbeiteroerpcherung niept möglich! Der w Ar* 
beiterfchufc" feprieb: „Die TOaffe ber Arbeiter wirb gur ftaatlichen 
Bureaufratie nie ba« Vertrauen haben, ba« pe gu ben au« ihrer 
OTtte h er oorgegangenen Leuten hat." DieBunfte te« Brogramm«, 
in benen ber Kranfenfaffentag pch ablepnenb oerhielt, laffen p<h 
bapin gufammenfaffen: 

Bei ber Kranfertoerpcherung ip e« bie ©infepränfung ber 
Selbpoerwaltung, bie befämpft werben mup, bei ber Ünfalloerpche- 
rung ift e« bie grope ©ntlaftung ber Anftalten gum Scpaben ber 
Kranfenfaffen unb bei ber geplanten Snoalibenoerpcperung ift e« 
bie oottftänbige Bureaulratiperung ber gu errid^tenben ftaatlicpen 
BerpcperungSanftalt unb bie Befeitigung be« ©inffuffe« ber Ber« 
peperten auf fie, bie niept afgeptiert werben fann. 

3m einzelnen würbe gur Srage ber Snoalibüät«- unb 
AlterSoerficperung nach Referate be« Abgeorbneten ©Iberfcp 
folgenbe Refolution gefapt: 

„3n ©rwägung ber gasreichen fchwerwtegenben Vtängel be« 
AegierungSprogrammS befcpltept ber Kranfenfaffentag, bie Regierung 
brtngenb aufguforbern, tpre Vorfcpläge unter Verücfpchtigung ber oon 
ben Kranfenfaffen im SBegc tpre« (Gutachtens git maepenben Vorfcpläge, 
inßbefonbere aber ber naepftepenben Sorberungen umgugeftalten: 

1. Die AuSbepnung ber VerffcperungSpflicht auf alle gegen Sopn 
ober (Gepalt befdjäfttgten B^rfonen (Arbeiter, Vetriebßbeamte, Dienfi* 
boten in Snbuftrie uno ©ewerbe, ^außinbuftrie, Bergbau, Sanb- unb 
Sorftwirtfchaft, ©anbei unb Dranßport, freien unb öffentlichen Berufen) 
fowie auf bie Äleingewerbetreibenben unb Kleinbauern. 

2. Die Befeitigung jeber Ausnahme oon ber BerpcperungSpgicht, 
oor adern Befeitigung ber Alterßgrenge für B«fonen, bte ba« 60. Lebens¬ 
jahr gurüdgelegt haben, unb ©rmöglicpung ber ©rretepung ber 3«* 
oalibenrente burep Schaffung oon UebergangSbefümmungcn. 

3. ©rfab brr Kapitalßabfertigungen an ©interblirbene burep bie 
(Gewährung oon SBitwen- unb SBaifenrenten minbeffen« in bem bei ber 
Unfaüoerpcperung beßimmten AuSmap. 
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4. <5rWf)iuig ber Renten bil gu einem Aulmaß, welche! bie Biot- 
roenbigteit Der Armenpflege audfc^liegt unb in annehmbarem Serhältnil 
gum Soljnelnlommen be! Zentner« 

6 . Vermehrung ber Sohnflaffen. 

6 . Der Siaatlgufcßuß ift in aufjietgenber £öhe in ber ©etfe gu 
bemeffen, baß burch bcnfelben in allen So^nfiaffen ein annähernb 
gleicher Dell ber diente gebedt erf(hetni. 

7. Kürgung ber ©artefrift unb guerfennung ber Biente ohne Blüd* 
ficht auf bal Verhalten bei Unternehmer! bezüglich ber Sahlunglpfttdit. 

8 . Vei ben Vergarbeitem ift ber ftaatlid^e Blentengufchuß au!« 
fcblieftltch gur Erhöhung ber Biente, felnelmeg! aber gu einer Vlinbe- 
rung ber Vettraglleiftungen 3 U oerroenben. 

Der Kranfenlaffcntag forbert ferner bie Regierung auf, bie tßer- 
feftionierung ber Snoalibitätl* unb Alter! oerßdjerung, ber Bitroen» 
unb ©aifenoerforgung mögltchfi gu befchleunigen unb fie nid^t non bem 
3ufianbefommen einer für bie Arbeiterfchaft unannehmbaren „Bleform" 
ber Kranfen* unb UnfaBoerfidjcrung abhängig gu machen. Die gefeß- 
liehe gürforge für ben gafl ber Snoalibität unb be! Älter! ift etne 
Sorberung ber arbeitenben Veoölterung, bie in ihren materiellen Ver* 
hältniffen wie in ber ferneren Steuerlaft, bie fie aufgubringen hat, 
mehr at! aulreiihenb begrünbet ift. Der Verfuch, bie ErfüEung biefer 
Sorberungen oon ber fchmer umftrittenen Bleform ber übrigen Verfiele- 
runglgroetge abhängig gu machen, muß nicht nur non ber Arbetter- 
feßaft, fonbern auch oon ben ÄTanfentaffen einmütig gurfidgeroiefen 
roerben." 

Die Biefolution gur Reform ber Kranlenoerfichernng 
tabelt gunächft ben Aulfcßluß ber Heimarbeiter, ber AngefteEten 
unb ber fluftuierenben Arbeiter ober bie Beßanblung anberer 
Kategorien toie ber ßehrlinge all Deiloerficherte. 3h* erfcheint 
weiter bal Kranfengelb all gu niebrig, fie mehrt fid) gegen bie 
Aufburbung fdhroerer Saften für ber Kranlenoerficherung frembe 
Snftitutionen unb fährt fort: 

„fiebhafte Vebenfen müffen erhoben roerben, roenn bie Kranfer.- 
laffen eine ungeheuere Arbeitllaft für bie Unfall- unb gnoalibenoer» 
fidjerung auf ftch nehmen foQen. Die Erfahrungen haben gelehrt, bah 
bie galge biefer Ärbeitloerteilung eine fernere Belüftung ber Swangen 
unferer Kranfenfaffen fein bürfte. Die Kranfenfaffeit fönnten mit Blecht 
nur bann gur Uebernaötne einer folgen Saft oerhalten roerben, roenn 
ber Aufbau ber 3nDaIibenoer|icherung auf ben Kranfenlaffen baßeren 
unb bie Verroaltung im Sinne ber Vefdjlüffe bei groeiten öfierretcßifcben 
Kranfenfaffeniagel au! ben Kranfenlaffen felbft h^roorgehen roürbe." 

An bem Bteformprograntm für bie Unfalloerfidjernng 
roirb bie Kontingentierung bei ©efamtbeitragl getabelt unb ent¬ 
fliehen gegen bie Uebertoälgung ber #eiloerfahrenIfoften auf bie 
Kranfenlaffen, foroie gegen bie Verringerung ber fggenannten 
Keinen Bienten unb gegen bie Einteilung ber Arbeiter in ßohn* 
flaffen proteftiert. BSeiter ^eigt el: 

„Auf biefem ©ege ift fomit eine Sanierung oöflig unguläfßg, aber 
auch nicht gu erreichen. Der Kranfentaffentag fpricht fich olelmehr ba- 
für aul, baß neben einer aulreichenben Unfalloerhütung, einer Er¬ 
weiterung belKreifel ber Verftcherlen (Einbeziehung ber Sanbroirtfchaty 
ber Seef^iffahrt, be! &anbroerfl, ber |>aulinbuftrie ufro.) auch noch 
burch entfdjloffenen Kampf gegen betrügerifche $intergiebungen (Sn* 
bioibualoerficherung, ftrafgeruhtliche Verfolgungen, Soßnliftengroang), 
gröbere! BJlaßßalten bei ben Verroaltunglloften unb enblich burch ent- 
fpreeßenbe Steigerung ber gu geringen Veiträge Abhilfe gefchaffen roirb. 
Snlbefonbere ift ba! bisherige Defigit aulfchließltd) oon ben Unter¬ 
nehmern, bie e! oerfchulbet haben, im ©ege ber Amoriifation auf- 
gubringen. 

Vegügltch ber Blentenbemeffung forbert ber Kaffentag: 

„1. All entfchäbigung!pfltchtig finb auch jene Unfälle gu betrachten, 
bie auf bem ©ege oon unb gu ber Arbeit fich ereignen, ferner bie ge¬ 
roerblichen Vergiftungen ufro. 

2. Die Biente ift mit 100% unb bei oöEiger ftilfloßgfett mit 
120 0/0 bei lebten Sabrelarbeitloerbienftel gu bemeffen. Demenifpredjenb 
finb auch bie ©Uroen- unb ©aifenrenten gu erhöhen. Sofolange bie 
Biente bal gegenwärtige Äulmafe beibehält, ift ben Ärbeitern bal ihnen 
auf Erunb be! Vürgerlichen Eefepbudj! guftehenbe Klagerecht gegen bie 
Unternehmer auf Schmergenlgelb unb ben reftlichen Schaben oon 40«/ 0 
guguerfennen. 

8 . Äll Sohngrunblage hat ber roirüiche Sah*^arbeit!oerbienft 
einfd^ließlich ber Blaluralien gu gelten, bie nach wie oor nach ben 
örtlichen Durchfchnittlpreifen bewertet roerben foUen. Vei $erfonen, bie 
einen Sohn oon weniger all 700 Kronen begiehen, ift all gab??#* 
arbeitloerbienft biefer Vetrag angunehmen. Dalfelbe gilt für Sehrlinge, 
fßraltifanten foroie für jugenbliche ^erfonen, bie noch nicht ooEftänbig 
aulgeMlbet finb, mit ber Vlobißtation, baß bie Sohngrunblage mit gu- 
nehmenbem Älter etne bem bewerbe, für welche! fie aulgebilbet roerben 
follten, entlprccfjenbe Steigerung gu erfahren hat. 

4. Die Abfertigung ber Blentner hat gu unterbleiben. Soweit fie 
bei Äullänbern notwendig iß, foQ pe nur in ooEer $öhe be! Kapital- 
merte! erfolgen bürfen." 

Am groeiten Verljanblungltage ftanb bai %tyma „Die Orga- 
nifation ber Ärbeitcroerficherung unb bie Selbftoerroaltung" auf 
ber Dagelorbnung. Bla<h bem Bleferate oon Dr. ßeo Verfauf 


tourbe einftimmig eine Blefolution angenommen, bie auf! fchärffie 
gegen „bie Beaofld^tigte Vernichtung bei Selbftoerroaltunalrechtel 
unb gegen bie Vorfchläge, bie ben maggebenben Einfluß Der Ver- 
fieberten befeitigen foEen", proteftiert. 

El [cheint, all roenn bie Krüif auf bem Kaffentage ableßnenber 
geroefen ift, all man felbft in ber Bteidhlfommiffion ber Kranfen- 
faffen oorher angenommen hat. Sebenfattl oerbient bie energifche 
Abroeifung einer Einfchränlung ber Selbftoerroaltung auch bei uni 
im Bleiche aufmerlfamfte Vead)tung. Bluch baß ber Verfud), bie 
3noaliben- unb bie UnfaEoerficherung auf bie Kranfentaffen- 
organifation gu grünben, einmütig abgelehnt toirb, roirb benienigen, 
bie bei uni bie Vereinheitlichung bei Verficherunglroerlel — mit 
Blecht — anftreben, gu benfen geben. 


Heber SnoaUbeitreittett unb Armemuiterßt&hmtg t n Verlin enthält ber 
Verroaltunglbericht bei Verliner BWagtßratl, Abteilung für Snoalibenoer- 
ftcherung, für ba! Etatjahr 1904 bead^tenlroerte gahlenmäßige Angaben. 

Der Armenbtreltion roirb, Damit fie ihre Anfprüdje re^tgeitig an- 
melben fann, oon iebem Blentenantrage SHitteilung gemacht, unb ebenfo 
erhält fie Blacbricßt, fobalb eine Biente beroiEtgt ift. Blach bem leßten 
Verroaltunglbericht ber Sanbelorrßcherunglanftalt Verlin finb ber 
Armenbireltion im Sabre 1908: 102 740,44 überroiefen worben. 

Seit bem Sahre 1895 finb ber Ärmenbireftion überroiefen roorben: 


1895 . . . 18 576,99 JC 

1896 . . . 11288,53 - 

1897 ... 19 665,4t - 

1898 . . . 21781,06 - 

1899 . . . 28 620,oi - 


1900 . 

. 46 749,68 JC 

1901 . 

56 498,51 • 

1902 . 

. . 82 294,56 * 

1908 . 

. . 101740,44 - 


SerichtigttNg gmu Artifel bou Vegienmg! mt f dgler in 9 ?r. 46: 
„Da! Programm für bie Bteform unb ben Aulbau ber Ärbciteroerflcbe- 
rung in öfterreich" (Spalte 1204ff.) lie! in ber oierten geile bei erften 
Abfäfcei: „Bttotoren-" ftatt ©afdhinenantrieb; in Spalte 1205, oor- 
leßter Äbfaß, muß el heißen: „bie Kranlenoerficherunglbeiträge roerben 
jeßt mit einem Drittel oon ben Arbeitgebern, mit groei Dritteln oon 
ben Arbeitnehmern aufgebracht". 


3Ubeiteitttd)itiei£. 

DbUgatorifcher off entliehet Blrbeitlna^toetl. 

Von Karl Eonrab, Vißhroeiler. 

II. 

Die Sorberung eine obiigatorifchen öffentlichen 
Ärbeitlnachroeifel. 

Der in 0p. 1245gelenngeichneten heraufbrängen&en Oefahr gegen¬ 
über ift man nicht überaE Eeroehr bei Suß oerharrt. Vefonberl finb 
auf Drganifation be! BSiberftanbl bie Änroälte bei öffentlichen Ä.Ä. 
bebacht, um fo mehr, all fie in biefem bal roirffatne BRittel er- 
bliden rooEen, ben Ärbeitlmarlt gum BBohl aEer Beteiligten ben 
roirtfchaftlichen Kämpfen gu entgiehen. Dabei mußte ber Eebanfe 
nahe liegen: VüoEen bie 3ntereffenten bal gemeinfame Befte nicht 
frciroiEig roahrnehmen, fo muß man fie ba^u groiitgen . . . unb 
groar oon Eefeßelroegen. Die Äulfühtbarlexl biefer 3bee mochte 
oen betr. Kreifen um fo fraglofer erfdheinen, all bie gunächfi aul 
prioater 3nitiatioe h^roorgegangene öffentliche Ä.Bfc.-Beroegung oon 
Anfang an fich bei Defonberen Berftänbniffel unb lebhafter Sötbe» 
rung feitenl ber Kommunen unb bei Staatl gu erfreuen hatte. 
Dementfprechenb höt R<h bie auf ber 3. Berbanbloerfammlung 
D A.Bl., im 3ahr 1902, noch gurüdhaltenbere Befürwortung einel 
für eine gute Drganifatton bei Ä.Bi. in Deutfchlanb unerläßlichen 
„geroiffen Sroangl" unter bem Drud ber Berhältniffe jüngft bil 
gu ber 00 m Verbanbloorfißenben aufgefteEten Sorberung oerfchärft: 
„El ift notroenbig ... im BSege ber ©efeßgebung aEe ©emeinben 
mit über 10 000 Einwohnern anguhatten, für Einrichtung oon aE» 
gemeinen öffentlich paritätißhen A.Bt. Sorge gu tragen . . . 3U 
oiefe Drganifation burchgeführt, . . . fo foEte man nicht gogern, 
biefe Snftitute gu prioilegieren unb jebe anberroeite Ärbeitloermitt- 
lung gu oerbteten." (Sog. ^raf. 1904, 9£r. 45) Diefer Änficht 
ber Dinge wirb bann aul Kreifen praftifch tätiger Ärbeitlnach* 
roeiller fefunbiert. So urteilt ber Sahrelberidjt 1904 bei BHünchener 
Arbeillamtl: „Durchgreifenbe $ilfe (gegen bie oon Ärbettgeberfeile 
her brohenbe ©efahr) wäre roohl nur oon einer gefeßUchen Biege- 
lung gu erhoffen; el foEte ber A.Bl. aulfdjließlicf) tn eine f>anb 
gelegt werben." Eine burch bal ©efeß gefieberte Bftonopolftel« 
lung ift el alfo, roal bal fernere ©ebenen bei öffentlichen Ä.Bi. 
aEein foE oerbürgen fönnen. 

3Ran wirb fich fragen müffen, ob bie genannten Beftrebungen 
bet ben gefeßgeberifchen Saftoren Äulficht auf Berüdfichtigung haben 
unb bann, ob fie gegebenenfaEl überhaupt aulführbar fein würben. 
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SBenn'man gunächft wieber bcn Stimmen ber Arbeitgeberfchaft 
glaubte, fo mürbe jeber Berfuch einer gwangSmeifen Drganifation 
beS A.R. non ReidjSmegen fchon als etn unerlaubter ©ingriff in 
bie eingelftaatlidje ßanbeSgefeßgebung Furger #anb gurüefgemiefen 
werben. (A. @.3tg. 1903, 22. 3febr.) Aber auch Der Regenfent 
meines Buches „$ie Drganifation beS 8.91. in Beutfdjlanb" in 
ber „Sog. $raf." muß ber iheoreüfchen Öorberung einer obligato* 
tifchen Benüßung beS öffenllid^en A.R. gleich mieber bie ©in* 
fchränfung folgen laffen: „BMe weit biefe öorberung AuSficht gur 
Berwirflicpung bat liegt auf einem anbern ©ebiet." — Befiehl 
aber foIdjeAuSficht nicht, f° fleh* auch einer AuffteEung jenes 3«le8 
bie praftifche Bebeutung ab. Blan wirb um fo eher in unferm 
8aE bem ^effimiSmuS hulbigen, wenn man fich baS Sdjicffal oer» 
gegenwärtige baS bem fo maßooEen Antrag 9ioft(!e-$a(bni(fe gu 
gefeßlicher Begünfiigung beS öffentlichen A.R. rotn Reichstag 1901/2 
bereitet roorben ift. Siegt ein ©runb gur Annahme oor, baß 
mittlerroeile in ben Anfchauungen ber gefeßgeberifeben Blehrßeiten 
ein ©anbei eingetreten fei? ©ehört hat man baoon roenigftenS 
noch nichts, ©rmägt man bagegen, baß bie Drganifation ber 
Arbeitgeberfchaft mit jebem 3apt mehr ftch erroeitert unb feftigt 
unb bamit auch gu einem poütifchen Saftor ftch auSmächft, mit bem 
Reichstag unb Regierung je länger um fo mehr werben gu rechnen 
haben, fo wiE oie‘ güoer ft etliche Behauptung ber A.©.3tg. fchon 
jeßt bodh mehr als nur eine leere Renotmnage fcheinen: *„$>ie pro¬ 
jezierten ftaatlichen Rachmeife werben feine ©egenliebe im Reichstag 
finben!" (Rr. 44, 1904.) ... 

Bebenflieber noch als um bie ©rreidjbarfeit bürfte eS um bie 
praftifche AuSführbarfeü einer gwangSweifen Regelung ber ArbeüS- 
oermittlung befteEt fein. 3war haben bie Borfämpfer beS obli- 
gatorifhen öffentlichen A.R. gang recht menn fie fich nicht mehr 
mit einer gefehlten ©rrichtung oon Fommunalen RachweiSanftalten 
in allen Stabten mit über 10000 ©inwohnern begnügen wollen. 
SBie wenig in 2Sirfli<hfeü bamit erreid^t wäre, bafür liegen ent- 
fcheibeitbe ©rfahrungen aus ben Bereinigten Staaten oor. S)ort 
ift feit Saßren in 13 Staaten oon ©efeßeSmegen fommunabftaat- 
Hche ArbeitSoermittlunc} eingeführf. £roßbem finb bis 1904 oon 
ber ©efamtheit aBer öffentlichen RachweiSanftalten nur 138 734 
SteEeitgefnche unb 109 773 -Befeßungen gebucht Wörben. „AIS 
2)urchf4nittSergebniS entfaEen pro Sag auf jeben Staat, oon benen 
manche faft fo grofj wie B^ußen finb, faft jeher fo groß als 
Bapern ift, unb gu benen Stäbte wie $Rero«?)orF, ©h^ago u. bgl. 
gehören — 5 Applifanten." (A.©.3tg. 22 . Blai 1904.) Auch baß 
unter ben auf baS mehr ober weniger energifche Betreiben ber Re¬ 
gierung hiu eniftanbenen 191 fommunalen A.R. ^reufeenS gange 
135 ein lebiglicf) papierneS Bafein führen, bürfte in unferer grage 
entfeheibenb fein. 

Bie unerläßliche ©rgängung gu einer baS gange Reichsgebiet 
mit einem Reße öffentlicher RachmeiSfteEen überfpannenben Drgani¬ 
fation müßte beSßalb bie „Brioilegierung biefer 3nftüute" in bem 
Sinne fein, baß jebe anberweite ArbeitSoermittlung oerboten würbe. 
2Bie feßr eben nur bie obligatorifche Benüßung eines beftimmten 
A.R. burch bie ©efamtheit ber Beteiligten unb unter AuSfcßluß 
jeber anbern Snftitution biefen IebenS- unb leiftungSfähig macht, 
bafür fönnen aEe3ntereffentenna<hweife gum Beweis bienen. Biefe 
aBe führen bie oon ihnen ergielten ©rfolge ober Richterfolge auf 
bie mehr ober minber für ihr ©ewerbe gelungene Blonopolifierung 
ber ArbeitSoermittlung in ihren #änben gurücf, begw. fte fudjen 
ihrer BlonopolfteBung mit 3mang unb Strafe auch bei ben Sötber- 
fpenftigen ©eltung gu oerfchaffen. 

Smmerßin unterfcheibet (ich gu feinem Borteil ber auch b^r 
gu hanbhabenbe oon bem mit einer Berftaatlichung ber ArbeitS- 
oermittlung oerbunbenen Swang. Bie Unterwerfung unter biefen 
ift bei ben 3ntereffentennad>weifen hoch mehr eine in freier SBiflenS- 
entfeheibung oon jebem Betreffenben übernommene Berpflicßtung. 
2öer ftch aus irgenb welchen ©rünben ber liebet nähme folcher Ber* 
pflichtung entgiehen, b. h- außerhalb ber 3wangSgemeinfchaft oer¬ 
bleiben wiE, fann bieS, ohne fuß beShalb jeber Blöglichfeit ber 
Berwertung feiner ArbeitSfraft, begw. ber SnbienftfteEung einer 
folgen gu begeben. 3a noch weh*- @dbft innerhalb ber ge¬ 
nannten 3n>angSgemeinfchaften wirb ben ©liebem berfelben hoch 
eine gewiffe Selbjtänbigfeit gewahrt in ber SBeife, baß Arbeitgebern 
wie -nehmern eine birefte SnbegiehungSfeßung, eoent. ber Abfchluß 
oon ArbeitSoerträgen mit Uebergehung beS A.R. in begrengtem 
Blaß oergönnt wirb. ®amit wirb bann, was eine Ueberfpannung 
beS 3wangSpringipS gerabe auf einem fo empfinbfamen ©ebiet, 
wie baS beS ArbeitSoertragS eS ift, an unerträglicher £>ärte haben 
müßte, burch tln geregeltes ©eltenlaffen beS $ringipS ber Selbft» 
beftimmung in wo|ltuenber 2Beife gemilbert; bie richtige Blüte ge- 


funben gwifchen ber für bie ßebenSfähigfeit eines A.R. unentbehr¬ 
lichen ©ebunbenheit ber eingelnen Blitglieber unb ber für ße hoch 
wieber münfchenSmerten, ja berechtigten Bewegungsfreiheit ber Be¬ 
nutzung beS A.R. gegenüber. 3ür bie glüaliche ßöfung biefeS 
fo belifaten BrablemS barf als oorbilblich auf ben Sarif*A R. ber 
Buchbrucfer S)eutfchlanbS oerwiefen werben. 

SSo immer bagegen oon folcher weifen Ausgleichung ber ©egen- 
fäße abgefehen unb bem 3wangSpringip auf Äoften beS ÖreiheitS- 
pringipS bebingungSloS gur Afleinherrfchaft oerholfen werben foflte, 
hat fi^ bieS noch ftetS fo gerächt, baß aBen Bereinbarungen gum 
Sroß bie unter Richtberücffichligung beS A.R. oon $erfon gu^erfon 
aefchloffenen ArbeitSoerträge fid; häuften unb fo erft recht eS gu 
feiner georbneten ArbeitSoermittlung fomnten ließen. 

Bei einem fommunal-ftaatüchen Blonopol-A.R. lägen bie S)inge 
oöBig anberS. ©S ftünbe gu feinem eigentlichen B&efen itn SSiber- 
fpruq, oergönnte er feinen Klienten auch nur baS geringfte Selbft* 
beftimmungSrecht. ©r hat bie Blacht unb wirb, wiE er ftch nicht 
felbft aufgeben, baoon ©ebrauch machen müffen unb jeben Berfuch 
hinter feinem Rüdfen gu fontrabieren oerhinbern. S)er brutale 
3mang führt alfo ein unumfchränfteS Regiment über Arbeiter wie 
Arbeitgeber. Unb ber fo fouoerän oerfahrenbe A.R. ift nicht eine 
oom Bertrauen ber Suterejfenten getragene Suftitution, fonbern ein 
©twaS, baS oon einem brüten Unbeteiligten, manche werben lagen: 
Unberufenen, ber Staatsmacht, jebem in Betracht fommenben auf- 
oftropiert wirb! — ©S ift gang fragelos, baß eine berartige Be* 
oormunbung in einer für Arbeitgeber wie -nehmer fo eminent 
persönlichen Sache, wie ber Anbahnung eines ArbeitSoertrageS, gu 
unlösbaren gfonfliften mit bem heute mehr als je erftarften Selbft- 
bewußtfein beS ©ingelnen führen müßte. SSäre eS nur erft an 
bem, baß mit ber Berftaatlichung ber ArbeitSoermittlung ©rnft ge¬ 
macht werben foEte, eS würbe folgern Berfuch fchwer werben gegen 
ben aEgemeinen ^roteft aufgufommen, bem bie „A.©.3tg." fchon 
jeßt bie SSorte oerleiht: „S)te Blonopoüfierung beS parüätifchen 
RachweifeS würbe nichts anbereS bebeuten, als bie ©ntgießung ber 
funbamentalften Rechte für beibe Kontrahenten beS ArbeitSoertragS: 
für ben Arbeiter ben Berluft beS Rechts fich f e *ue ArbeitSftätte aus* 
gufuchen; für ben Unternehmer bie Blöglichfcit, bie Arbeiter gu 
befchäftigen, bie ihm gefaüen. ©laubt ber paritätifche Rad)mei£ . .. 
im ©rnft, baß fi<h Arbeiter unb Unternehmer jemals einen ber- 
artigen ©ingriff beS Staats in ihre oüalften 3utereffen gefaEen 
laffen würben. ..?" (1904, Rr. 33.) 

3n ber 3^at; es wiE bebünfen, als ob es beS Staates Sache 
nicht fei, jene „funbamentalen Rechte" gu unterbrüefen; eS bürfte 
genügen, wenn er bafür Sorge trägt, baß nicht ber ©ine ber Kon¬ 
trahenten beim ArbeitSoertrag jene Rechte auf Koften beS Anbern 
für fich flfoin beanfprucht unb fo mißbraucht. $)aß ber Staat bem 
in ber Xat, auch °^ nc Blonopolifierung beS fommunalen A.R., 
oorbeugett fann, wirb im folgenben noch nachguweifen fein. 

3uoor aber foE no^ gegeigt werben, wie ein ftaailicher 
Blonopol-A.R. nicht nur im $ringip bie fchwerften Bebenfen gegen 
ftdh hut, fonbern auch au f S u bewältigenbe ted^nif^e Schwierig¬ 
feiten ftoßen würbe. 

3unä<hft bieS. BefonberS oon feinen ©egnern wirb bem 
fommunalen A.R., fchon wie er gegenwärtig funftioniert, ein 
bureaufratifcheS Schematifteren in ber ©efchäftsführung oorgeworfen. 
Blit Unrecht. S)enn gerabe bie fchatfe Konfurreng, in welcher ber 
öffentliche A. R. mit ben oerfchiebenften fonftigen Rach weis • 3n- 
ftituten fteht, nötigt ihn, burch forgfältigeS „Snbioibualifieren", 
befonberS für qualifizierte Arbeü, möglichft ben regten Blann an 
ben rechten Blaß gu bringen. Siele bagegen bei einer Blonopoli¬ 
fierung beS fommunalen A. R. biefer Sporn ber Konfurreng fori 
unb fäme jegliche ArbeitSoermittlung in bie£>änbe oon fommunal* 
ftaatlicßen Beamten gu liegen, leicht, baß anbere Blißftänbe fich 
nur noch oetfchlimmern würben, bie fchon bergeit bei einem fo 
großen £eil ber preußifchen öffentlichen A.R. gu £age treten. 
®aben eS bot|[ h«r im 3«hw 1904 oon 150 RachweisfteEen, bie 
lebiglich auf einen Blachtfpruch ber öffentlichen ©ewalten hiu ins 
ßeben getreten finb unb bie nach ben ©runbfäßen ber Bureaufratie 
oerwaltet werben, gange 123 überhaupt gu feiner ober fo gut wie 
feiner BermittlungStätigfeit gebracht. BSofjer baS? Reben anberetn 
hoch offenbar unb gum größten Steil mit baher, baß eS ftäbiifdßen 
Bureaubeamten oon $urchf<hnittsart an ber erforberlichen Rührig¬ 
feit, wie auch bem nötigen SBerbeeifec gebricht, bie aflein ein etwa 
an einem Drt noch fcßlafenbeS BerftänbniS für ben fommunalen 
A.R. gu weefen im ftanbe finb. ®er ftäbtifdhe A.R.-Beamte — 
oon rühmlichen Ausnahmen abgefehen — wartet, bis bie Klienten 
an ihn henntfominen. @c hat fein 3ntereffe, foldße gu locfen, auf- 
gufuchen; je weniger ihrer finb, um fo weniger Arbeit für ihn. 
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Bei einer SBonopoIifirung be* öffentlichen A.B. mürbe nun 
gerabe babureg für bie nötige Äunbfdgaft beiip fommunalen A.B. 
geforgt unb beren Bebienung Bebeuienbe Anfirengung mit ftch 
bringen. Aber nun erft reegt, roo jeher Bergleich mit ben (Sr*» 
folgen unb ber AibeitSroeife etwaiger fonfurrterenber BermittlungS* 
inftitute auSgefcgloffen märe, mürbe lieg au* einer oft mangelnben 
Dualififation, au* bem perfönlicgen RidjtintereffieTtfein ber fontmu* 
nalen Beamten, in Berbtnbung mit bem Berougtfein oon ber Un- 
entbegi lieg feit i^er gunftion, rafdg genug eine Iebiglich meeganifege 
Abmietung ber ©ef^äfte, ein bureaufratifdge* ©dgablonifteren er« 
geben unb bamit eine nicht goeg genug anjufcglagenbe ©dgäbigung 
oon Arbeitgebern, mie *negtnern, b. g. tm legten ©runb eine 
©dgäbigung ber gangen SSoIfgmirtfd^aft. (Bergl. hierzu auch ©onrab: 
Drganif. beg A.B. ©. 276 ff.) 

S)iefe ©efagr mürbe um fo unoermeiblidger fteb einftellen, alg 
bei einem obligatorifcben fommunalen, mie bei jebem obligatorifd^en 
A.B. bie 3uroeifungen nach bem Bringip ber Bummernfolge ge* 
fegegen müßten, ßäfct ftch bodb eine Auslieferung ber Klienten an 
bie ©iHfür ber Beamten nur fo oermeiben, ba& bag Reegt beg 
A.B. auf ©ntgegennagme unb AuSfügrungjeglicfien BermittlungS* 
antragg ein ©egengeroiegt finbet in bem Reegt jebeg Shmben auf 
eine, ohne Anfegen ber $erfon, nach ber Beige ber Anmelbungen 
erfolgenbe Bebienung. 

3 ebe ftrenge $>urdgfügrung folcben Berfagren* brächte aber 
gleich mieber gang unerträgliche Bauteile für bie Beteiligten mit 
ficg. SRit ber 3eit nämlich mürben fämtlicbe erften Hummern oon 
nicht untergubringenben, roeil ungenügenb qualifizierten ArbeitSfräften 
befefct merben. 2)er A.B. roirb aber, febon meil er alg SRonopoI* 
A.B. auch für geringwertige Arbeiter fleh JU bemühen gar nicht 
umbin fann, nach jeher freiroerbenben ©teile gunäcgft jene erft* 
uermerften, weniger tauglichen Kräfte fenben. ®em Arbeitgeber 
bleibt babei ba* Reegt, fie gurüefguroeifen; er roirb auch oon biefem 
Siecht folange ©ebraudg machen, big bie fchlechten Hummern er* 
fdgöpft fein merben . .. wenn ber A.B. barüber bie ©ebulb nicht 
oerliert. 2>a* gleiche ©ptel mürbe fidj bei jeber neu gu befefcenben 
©teile mieberbolen, für bengaU roenigfteng, bafc bie gugeroiefenen, 
aber nicht angenommenen, ober aber nach erfolgtem Eintritt gleich 
mieber alg unbrauchbar enllaffenen Kräfte in ben Befifc ihrer big» 
berigen Stummer mieber eintreten mürben. Berfucbte ber A.B., im 
Sntereffe ber Arbeitgeber, biefem Uebelftanbe bamit gu begegnen, 
bafe jebe Ueberroeifung ober fofort mieber au&er ©irfung tretenbe 
©infteüung eineg Arbeiterg für biefen ben Berluft feiner Stummer 
mit ftcb brächte, fo mürbe barunter bie gürforge gerabe für bie 
fchmächeren Elemente in ber Arbeiterfchaft notleiben. S)iefe mürben 
langfam big gu ben erften Stummem auf ber Bermerflifte oor* 
aerüeft fein, nur um ft<g gleich roieber an ber legten ©teile $u 
fmben; nt. a. ©. eg mürbe ihnen bie ©rlangung einer ©fifteng in 
ihrem Beruf gang unmöglich gemacht ... gerabe burch ben A. St. 
Mutatis mutandis gilt bag ©efagte auch ffi* &ie Berforgung un* 
günftiger ©teilen mit tüchtigen Arbeitern. 

3)er SRonopoUA.B. mag fich bemnach bemühen, mie er will, 
nie roirb eg ihm gelingen, bie Sntereffen ber Arbeitgeber mie 
•nehmet in gleich befriebtaenber ©eife roagrgunegmen, gang abge* 
feben oon ben 3 e ü* unb ©elboerluften, bie feine Art her ©efcgäftS* 
fügrung für bie Klienten unoermeiblicg gut Solge hätte. Sticht fo 
unrichtig befürchtet man auf ber Seipgiger Unternegmer*A.B.'$on* 
fereng oon 1898 baoon gerabegu ben Ruin ber Snbuftrie. 

3n nidpt minbere Berlegenbeit mürbe fug ein öffentlicher 
2JtonopoI«A. St. ©treif* unb ©perren gegenüber oerfegt fegen. 3n 
feiner gegenwärtigen DrganifationSroeife gat ber fommunale A. B. 
bie ©dgroierigfeit fo gu umgegen oerfuegt, bag er, unbeirrt bureg 
bie groifegen Arbeitgebern unb »negmern auggebrochenen $onfIifte, 
feine S)ienfte jebermann gur Berfügung gu fteHen fortfährt, ©in 
folcge* Sguorieren anormaler Bergältniffe in einem bestimmten 
©rroerbSgroeig märe für einen ftaatlidgen BtonopoI»A. St. nicht megr 
möglich, ogne praftifdg jebe Augübung beg Reegt« gum ©treifen 
ober Augfperren ittuforifeg gu maegen. Anbererfeitg, oerfagte ber 
BtonopoI*A. St. bei ©treifg ber betr. Snwa, begm. bem gangen 
©eroerbe feine ®ienfte, unb vice versa bei Augfperrungen, fo 
mürbe baraug, bei einer Bereinigung beg ©efamtangebotg unb ber 
©efamtnaegfrage in ber £>anb beg A. St., bie mirtfcgaftlicge Ber* 
nidgtung ber Berfegmten unaugbleiblicg erfolgen, begm. beren be* 
bingungglofe Unterroerfung unter ben ©egner allein biefen Aug* 
gang oermeiben laffen. 3n SBirflicgfeit für Arbeitnehmer mie 
•geber gang unannehmbare Bergältniffe! 

Stur auf ein legteg Bebenfen gegen eine SJtonopoIifierung beg 
öffentlichen Stacgmeifeg fei noch gingebeutet. ©ro^ftäbtifegerfeitg 


ift bie ©inriegtung eineg fommunalen A. St. fegon mit ber Be* 
grünbung oermeigert roorben, eg fönnte folcgeg alg rüdPgaltlofe 
Anerfennung eineg „Stecgtg auf Arbeit" bureg bie ©emeinbe auf* 
gefaxt merben. Btufc folcge Befürchtung unter ben heutigen 3 U * 
ftänben auch gegenftanbglog bezeichnet werben, fo mürben fieg 
bie $)inge bei einer SJtonopolifierung beg Öffentlichen A. St. bodg 
anberg anfegen. ©g märe rein unbenfbar, bafe ein Btonopol*A. St. 
einen Xeil feiner Äunben mit ber ©rflärung abfpeifte, er gäbe für 
fte feine Bermenbung ©enn boeg ogne ign folcge Bermenbung 
unerreichbar ift! g>iefee bag etwag anbereg, alg fo unb fo oiele 
©yiftengen einfach gugrunbe riegten? ©erabe eine SJtonopoIifierung 
beg öffentlichen A. St. mügte bie Anerfennung eineg Stecgtg auf 
Arbeit, mie auf Arbeitgfraft alg unoermeiblicge £onfequeng mit 
fug bringen. Unb lägt lieg folcgeg Stecgt auf bem Boben ber 
heutigen ©efeflfegaftgorbnung niegt buregfügren, fo fann auf biefem 
Boben aueg fein öffentlicher SRonopoUA. St. gebeigen. 

Btan fiegt: ©ie übergeugenb eg gunäcgft aueg flingen mag, 
bag bureg ben obligatorischen ftaatli^en A. St. mie „mit einem 
©tglag bie fegreienben Btigfiänbe" in ber biggerigen Arbeitg* 
oermittlung „befeitigt fein" mürben (,,©og. Brajig" 1904, Str. 45), 
gegt man ben Gingen auf ben ©runb, fo ftögt man mit jebem 
neuen ©egritt auf neue unlögbare Probleme. 

©g will barum fegeinen, alg täten bie ©ortfügrer berSteform 
beg A. St. gut, fug niegt auf bie Qorberung einer gefefclicgen 
SRonopolifierung beg öffentlichen A. St. tcftgulegen. ®ie gange 
A. St. Bewegung liefe fonft ©efagr in eine ©aefgaffe gu geraten, 
in ber für eine fruchtbare ©eüerentmicflung feinerlei Augficgten 
oorganben fein mürben. 

«Sin 6rf)lufeartt!d folgt.) 


$er ©ef(gäftgbetiiljt beg paritfttifd|ett Arbeitgntdjtpeifeg Uv gum 
„Btttmt ber Brauereien Berlin* unb ber ttmgegeub" gehörigen Brauereien 

für 1904 ift, rote in früheren Sagren, mieberum fegr forgfältig bear» 
beitet unb mit einem umfangreihen SabeHenroer! oerfegen roorben. 
Au« ignt gegt geroor, bag bie im gagre 1904 beftegenbe günftige 
Sage ber Abfag- unb Äonjumoergältniffe ber Berliner Brauereien igren 
(Einflug auf ben ArbeitSmarft augübte. mürben über 6000 (Ein* 
ftellungen oermütelt; bamit ift ba* SKajimum oon Bermittelungen feit bem 
gegnjägrigen Beftegen be« Arbeit«itacgroeife« erreicht roorben. Annägemb 
gleich fommt bem oerfloffenen Sagre nur ba« 3ogt 1900 mit runb 4600 Ber¬ 
mittelungen, bem bann groei 3agre, 1901 unb 1902, folgten, in benen 
gur 3*it be* SMebergange« auf bem Berliner Arbeit«marlt nur 8000 
bi« 8700 ©teilen ©ermittelt rourben; ba« 2>ag* 1 9 °3 fenngeiegnet fegon 
bureg fein ^inaufftgroeHen ber @inftellungen auf 4800 feine Befferung, 
unb bie Befferung gat im Bericgtöjagre angegalten. Bergleicgt man 
aber bie feften öinftellungen mit ben oorübergegenben (Einfteüungen 
(BigefteÜen), fo mufe ba* Berichtsjahr hinter ben Sagten 1899/1900 
bejüglicg ber feften (EinfteDungen gurüeftreten, bamal* belief ftdg beren 
gagl auf 1900 bi* 2500, im Berichtsjahre nur auf runb 1800, hingegen 
gaben bie BigefteHen, alfo Befcgäftigungen oorübergegenber Statur, einen 
Umfang angenommen, rote nie guuor. $)iefe* Uberganbnegmen ber 
Bigefteffen mag ja, roie ber oon Dr. Stotggolg, bem Seiter be« ftatiftifegen 
Bureau* ber SanbeSoerftcgerungSanftalt Berlin, bearbeitete Bericht fagt, 
gum teil mit ber Art be« Brauereibetricbe* in Sufantmengang gebracht 
merben fönnen. 2)er Bebarf nach Arbeitskräften gängt oon ber ©aifon 
ab, unb mit ©intreten berfelben im grügling unb ^>erbft ftellt ficg bie 
Stotroenbigleit gerau«, gur Bewältigung ber Arbeiten für fürgere ober 
längere Setten Arbeiter oorübergegenb eingufteHen; aber anbrerfeitS lägt 
ficg niegt oerfennen, bag ba* ftarre Aummernfqftem, roie e« in bem Berliner 
BrauereiarbeitSnadgroei* geganbgabt roirb, an biefer ©rfegeinung, bem 
Anroadhfen ber ©infteüungen mit nur oorübergegenberBefcbäftigung, fcgulb 
trägt, benn fonft lägt bie Xatfacge nidgt erllären, bag Arbeitnehmer 
ber oerfegtebenften Abteilungen in ben Berliner Brauereien faft un¬ 
unterbrochen in BigefteÜungen fug befanben, nur um ba* Borrecgt, igre 
Bummer, bie bei Belegungen ber feften ©infteüungen mit auSfcglaggebenb 
ift, niegt gu oerlieren. SRan fann bem Referenten nur gufttmmen, roenn 
er biefen 3uftanb für ungefunb erflärt. ©ine Anberung biefeS ©qftem* 
tut bringenb not. _ 


£ü*rarifdje iüitteUungcn. 


Barmftabt, BerroaltungSbericgt ber Bereinigten DrtSfranlenfaffe in 
2)armftabt für 1904. 

fcortmunb, 3agw*bericgt ber $anbroer!*fammer gu Bortmunb für 
1903/04. 

©Iberfelb, 3agrbucg be* ©tatiftifegen Amt* ber ©tabt ©Iberfelb für 
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1904. 

Borlefung«oergeicgni* ber ©täbtifegen ®anbeIS s ^ocgfcguIe 
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SljeoÖM £otjmann f. 


Äm 31. Sluguft oerfchieb gu Dabarg in Dhüringcn, wo er @r- 
Ijolung non ber Arbeit unb ber Saft amtlicher ©flirten fu^fe, 
ber Unterftaatöfefretär im s Diinifterium für $anbel unb ©eroerbe 
D. Soljtnamt im Sllter non 74 tief betrauert 

niefct nur non feinen Slinbern unb feinen ga^lrei^en ßfreunben, 
fonbern au<b non feinen Sßitarbeitern, ©orgefebten unb Unter¬ 
gebenen. $>er „9teic^6angeiger" mibmet i§m einen $ad)ruf, ber 
in warmen ©Sorten feine reidjen ©aben, feine Srbeitslraft unb 
feine pflichttreue anerfennt; an feinem ©rabe werben gablreid^e 
9Ränner ba8 Slnbenfen beß ©erftorbenen teifnebmenben H cr i etl ® 
eieren; non att ben 3 e i^ cn aufrichtiger Trauer, bie beim Ableben 
eine« b°^ Der ^ en i e n, im öffentlichen ßeben ftebenben SRanneS ge¬ 
äußert werben fönnen, wirb ihm feinS fehlen. ©Senn ich mich 
troßbem gebrungen fühle, bem Slnbenfen Sbeobor ßobmannS in 
ber ;/ 6ogtalen ^rayiö" einige ©Sorte gu wibmen, fo gefchiebt eü, 
weil ich, wie wenige, in ber Sage bin, gu beurteilen, welch 
unfaßbare ©erbienfte ber ©erftorbene fich in ber Sförberung ber 
großen S^age, ber biefeS Platt bient, erworben bat. 

211$ ich int Oebruar 1890 bie ßeitung beS preußifchen jpanbels* 
tninifteriumö übernahm, war ßohmann bereits ein ©eteran in biefem 
unb im ©eichSamt beS Qnnern. @3 ‘gab f<hon bamal3 feine be* 
beutenbere ©efeßesoorlage auf bem ©ebiet beö Slrbeiterf^uheö unb 
ber ^rbeiteroerfichening, an ber er nicht in h^roorragenber ©Seife 
anregenb unb geftaltenb mitgemirft hatte. &r war ungweifelljaft 
ber erfahrenfte Beamte beS Reichs in ^fragen ber gefeßlichen ©ogiai- 
reform. Unb biefe reiche Erfahrung war gepaart mit einem um- 
faffenben ©Siffen, unermüblicher Slrbeitsfraft — man wirb ohne 
Uebertreibung behaupten fönnen, baß ßohmann feinen £ag feine« 
langen ßeben« im SKüßiggehen oerloren hat —, fcharfem ©erftanb, 
einem ha^n, reinen, felbftlofen ©inn unb * einem feften ©Sillen, 
ber auch gegenüber mächtigen ©inflüffen, nicht immer gu feinem 
©orteil, ftanbhielt, wenn e« barauf anfam, ben ©runbfäfcen, bie 
er oertrat, ©eltung gu oerfchaffen. 

@« war unausbleiblich, baß er einer ber Hauptträger ber Aufgabe 
würbe, bie @e. ©tajeftät ber Sfaifer unb Sfönig in ber 5fabinett«*0rbre 
oom 4. Februar 1890 gur Durchführung ber fogialen ©eform 
ftellte. @r griff fte begeifterten Hergen« auf, wibmete ihr feine gange, 
reiche Shaft. 3« langen ©tunben vertraulicher Beratung, in un- 
jähligen©ißungen minifterieHer unb parlamentarifcherilommifrtonen, 
tn fhHer Arbeit am ©chreibtifch förberte er ba« ©Serf. ©eine un¬ 
gewöhnliche Begabung gu gefeßlicher ©eftaltung fchwieriger Pro¬ 
bleme, bie nicht gum wenigften auf feinen umfaffenben Äenntniffen 
im gangen ©ebiet ber ©efejjgebung beruhte, ftanb ihm gur ©eite, 
©tet« hatte er ba« große 3iel im «luge, „bie 3*it, bie Dauer unb 
bie Arbeit fo gu regeln, baß bie Erhaltung ber ©efunbheit, bie 
©ebote ber ©ittlichfeit, bie wirtfchaftlid)en Bebürfniffe ber Arbeiter 
unb ihr Slnfpruch auf gefehlte ©leichberechtigung gewahrt bleiben", 
unb niemal« überfah er Sie realen ©erbältniffe, oie nötigten, ba« 
@rmünfcf)te gurücfguftellen hinter bem (Erreichbaren. 

Da« Öunbament feiner Dätigfeit wie feine« gangen ßeben« 
war ein ftreng religiöfer ©inn. Sftaä) feiner Sluffaffung war e« 
©h^ift^npflicht, bem Slrbeiterftanbe gur ©eite gu ftehen in feinem 
©treben nach Befferung feiner ßage, unb feine feltene dinftcht in 
bie wirtfchaftlichen ©erhältniffe, feine Kenntnis ihrer ©ntwidflung«* 
gefchichte wie« ihm bie ©Sege, auf bem ba« 3«l gu erftreben war, 
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bie ©ege bcr ©efeffgebung mie bic ber Selbftpilfe be« Arbeiter* 
ftanbe« im 3nfammenfcblu6 ber ©ingelnen, in bcr Drganifation. 

©ic $rooing ^annooer ^at bem Ißreuffifcpen Staat unb bem 
Beidp eine groffe 3apl auSgegeicpneter Beamten geliefert, ßopmann 
mar einer ber beften unter ihnen. ©r mar ber fixere fjfu^rer auf 
bem feproierigen ©ege gefeffgebeitber Arbeit gur Hebung ber Sage 
ber ßopnarbeiter, ber mit flarem ©lief bie ©inberniffe erfannte, 
bie i|r entgegenftanben, unb fte mit funbiger |i>anb befeitigte, foroeit 
ba« überhaupt möglich mar, nie ermübenb, immer ooranfepreitenb 
in felbftlofer Eingabe, er mar ber treue ©fort auf bem ©ege ber 
fokalen Reform. 

Seebad), im September 1905. grljr. o. Berlepfdp. 


3)1 dtt JlaffntflCKtk litt atnKtibatti|it)Ktt Äotjltu- 
bergbatt itt St#? 


©« gab eine nodp nidjjt aEguferne &it, mo man im Bergmann 
ben allzeit gufriebenen, in fein S$ic!fal noE ©ottoertrauen unb 
jperrenfurept ergebenen „©ufierarbeiter" fab, bi« gu beffen unter- 
irbifeper SLätigfeit ber ßärrn tumultuierenber Qabrifarbeiter ober 
bie UberrebungSfunft politifc^er Agitatoren nic^t bringe — mie 
anber« ift bie« heute geroorben! Öaft in jebent Kulturlanoe geboren 
bie Bergarbeiter gu ben beftorganiperten, in benen bie geroerffebaft* 
Iidben £enbengen mächtig ftnb; mehr roirtfdpaftlichen ©egenroarts* 
fragen al« politifdpen Utopien gugeneigt, fiept bei ihnen bie S*age 
ber Berbefferung ihrer Arbeitsbebingungen, menn nötig bureb 
Streif, faft beftänbig auf ber $age«orbnung. Heute befinben mir 
un« ja aEe noch bireft unter bem mächtigen ©inbrudfe be« Streif« 
im Buptbegirf, in bem 200 000 Bergleute bie Arbeit nieberleglen unb 
beffen fogialpolitifcpe folgen noch lange unfer öffentliche« ßeben 
beeinffuffen roerben. Unb bie, bei benen pdp bie ©inbrüdfe nicht 
aEgu fcpneE bureb bie £age«ereigniffe oerroifeben, merben ftch be« 
groffen Streif« oor 3 3ab*en im norbamerifanifchen Antpragit* 
reoier entpnnen. Bidpt gang fooiel Arbeiter mie oor % 3ub*en 
in $)eutfdplanb maren unmittelbar an ihm beteiligt; bie 3<*bl ber 
Streifenben betrug 150 000. S)er Au«ftanb bauerte 5 ©onate, 
unb unter aEgememer Teilnahme ber Beoölferung muffte ber $rä- 
fibent Aoofeoelt in ihn eingreifen. 2)ie Berlufte maren groff: ben 
©ifenbapnen unb Kohlengruben entgingen $ 74 000 000; bie Ar¬ 
beiter batten einen ßopnoerluft oon $ 25 000000. ©ntgegen bem 
beutfehen ©irtfdpaftsfampfe oerlief bort ber Streif nicht unblutig; 
im Auguft 1902 erreichte er mit bem Tumulte in Spenanboap 
feinen ^öbepunft. 

Bun mürbe biefer Sage 3ean Saure«’ £>umanitö au« Amerifa 
eine Nachricht überfanbt, bie auch in einen £eil ber beutfehen $reffe 
ubergegangen ift. „$)er Au«bruch eine« großen Bergarbeiterftreif« 
mirb in Amerifa, menn nicht fofort, fo boep in einigen ©onaten, 
fpäteften« im Srübiapr 1906 ermartet. . . Kommt e« gum Streif, 
fo mürbe bie« roabrpbeinlidp ben grö&ten Kampf bebeuten, ber 
bi«ber auf roirtfdpaftlicbem ©ebiete ftattgefunben bat. 3nt Berg* 
arbeiteroerbanbe oon Amerifa finb jefft girfa 280 000 (im 3uli 
biefe« Sabre« maren e« fogar fchon 330 379 ©üglieber. $>. B.) 
organifiert; e« finb ba« etma 65 Brogent ber im Bergbau über¬ 
haupt Befcpäftigten. ©ireft ober inbireft mürben in oen Kampf 
jebenfaE« halb bie gefamten im Bergbau tätigen Arbeiter oer* 
roidfelt roerben, unb ba« finb girfa 450 000. ®ie Arbeiterföberation 
oon Amerifa mit ihren 2 1 j 2 ©iflionen ©itgliebern ftebt mit ihren 
pnangieEen unb fonftigen Hilfsmitteln hinter ben Bergleuten." 

Sbiefe Nachricht ift nur mit ©infdpränfung richtig; e« be ftebt aEer* 
bing« eine geroiffe ©abrfcheinlichfeit bafür, baff ftch im Sabre 1906 
bie Kämpfe oon 1902 in größeren $>imenponen roieberpolen. 
$ie bisherige ©ntroidlung beutet barauf bin: ©an muff bei 
ber Beurteilung ber Berpältniffe be« amerifanifeben Steinfoplen* 
bergbau«, ber ber mäcbtigfte ber ©eit ift, bie ©ebiete be« An- 
tbragit« oon benen ber ©eicpfople trennen. Saft bie ©efamt- 
förberung an Antbragit fteflt ba« berühmte Koblengebiet Oft- 
pennftjloanien«; e« liefert etma ben oierten Steil ber Kopien* 
probuftion ber Union. Bon biefer oerbältniSmäffig menig au«* 
ebreiteten Antpragitregion einige 100 englifebe ©eilen roefilidp 
reiten ftch bie SSeicpfoplenfelber ©eftpennfploanien« au«, bie mit 
ben ftch nach heften gu anfdplieffenben Seibern oon Dpio, Snbiana 
unb 3Öinoi« roirtfchaftlich ein ©ange« bilben. 2>ie noch roeüer 
meftlich gelegenen Selber oon Soma bi« Kanfa« unb bie füblidperen 
oon ©eftoirginien, Kentucfp unb £enneffee haben in öfonomifcher 
Hinficht oon bem Kohlenbergbau ber oier genannten Staaten ab- 
roeidpenbe Berbältniffe. ßange Sabrgebnte fenngeichnete ftch bie 


Drganifation be« Unternehmertum« im Kohlenbergbau bureb ba« 
Bormalten be« 3nbioibuali«mu« unb ber unbefchränften Kon* 
furreng. ®a man befonber« im ©eichfoblengebiete immer roieber 
auf neue umfangreiche Borräte ftie|, bie au« geringen teufen 
leidet gu förbern maren unb mit Seidhtigfeit auf bem ©arfte ab* 
gefegt mürben, oermebrte ftch ftarf bie 3abl btt Bergbautreibenben; 
fte einheitlich gu organifteren, fchien roegen biefer unberechenbaren 
3unabme unmöglich. 2)o^ bie großen Spefulationöoerlufie führten 
in ber groeiten Hälfte ber 90er 3abr ß fchliefelich gu Berfaufsfon- 
oentionen. 2)a aber bie Antüruftgefefegebung Abmad^ungen gur 
Befchränfung ber Konfurreng hiaberte, fam e« fcbliefjlicb hoch 
gu engeren 3 u fammenfchlüffen; e« entftanben größere ©ruppen, 
bie nun gerabe entgegen ber Ab ficht be« ©efefee« einen truftartigen 
©barafter trugen. 3« SSeftpennfploanien entftanben um bie Saht- 
bunbertSmenbe menige aber grofee Koblenfompaanien unter Kon* 
troEe be« Sßero ^orler Kapital«. ®ie übrigen ©eichloblenreoiere 
jeboch bemabrten mehr ober meniger bie auf ungebunbener Kon* 
furreng ber eingelnen ©efeEfchaften berubenbe ©igenart. 

Sn bem engeren Antbragüreoier fpielte bagegen ba« ©rop* 
fapital fchon oerbältniSmä&ig früh eine au«f<hlaggebenbe 3toEe; 
bie ©ifenbabnen ftcherten ftch hier fdhon in ben ftebgiger Sahnen 
eigene Selber, ©in heftiger Konfuirenglampf mürbe groifchen ben 
menigen großen ©ifenbabnfompagnien gefämpft, beffen ©rgebni« 
in ben 3ab«n 1900 unb 1901 erfolgreiche Konfolibationen unter 
Sßierpont ©organ« ßeitung maren. ©urch Aftienanlauf unb 
-auStauf<h gelang e« immer mehr, ben Beftp oon Antbragitgruben 
in ber auSfchlaggebenben ©ajorität in menigen Hanben gu oer* 
einigen, fo baff fcbliefflidh in biefem ©ebiete nur noch rechtlich* 
formal Konfurreng groifchen ben fech« ober fteben Kohlengruben 
beftpenben ©ifenbabngefeEfdhaften Befiehl. 

©iefe ©ntroicflung fpiegelt ftch auch in ben Arbetteroer* 
bältniffen. 3m ©eichloblenreoiere fam e«, naepbem fiep bie Sage 
ber Arbeiter infolge ber fepmierigen mirtfcpaftlicpen Berpältniffe be« 
Kohlenbergbau« febr oerfd^lecpteri b^tte, in ben 3ab*en 1894 unb 

1897 gu erfolgreichen Streif«. ®ie Unternehmer roecpfelten fortan 
ihre Stellung gu ben Drganifationen. ^©aren biefe ihnen bisper 
bei bem heftigen ©ettfampf ber ©ruben untereinanber ein Hemmnis, 
fo fapen fie", mie icp an attberer SteEe feprieb, „nunmehr in ben 
©eroerffepaften ba« eingige ©ittel, ©leicpförmigfeit in ben Arbeitslohn 
gu ergmingen; bie Union« forgten bafür, baff ipre Angehörigen auf 
aEen ©ruben gleich gut begaplt mürben", ©an gelangte Anfana 

1898 in $ennft)toanien, Dpio, Snbiana unb SEinoi« innerpalo 
eine« ©ebiete«, ba« 62 % ber ©eiepfopienförberung fteEt unb 
mepr al« 125 000 Arbeiter umfafft, gu einem „joint agreement tt 
groifepen Unternehmern unb Arbeitern, ©ine Kommiffion oon 
32 ^erfonen, oon benen bie Hälfte je einer Partei angepörte, pat 
jebe« Sapr bie aEgemeinen ©runblagen ber gleitenben Sopnffala 
gu beftimmen, beren Snterpretation man gemetnfcpaftlichen Berab* 
rebungen in ben oerfepiebenen ©iftriften überlieff. Xatfäcplich ent« 
midfelten fiep bie Begiepungen gmifepen Arbeitgebern unb Arbeitern 
in ben eingelnen ©ebieten abmeiepenb oon einanber. Amroeiteften 
ging ba« Stjftem be« agreement in 3Einoi«, roo bie United Mine 
Workers mit einer Bertretung ber Unternehmer, ber Illinois Coal 
Operators Association, gufatnmen arbeiten. £eilroeife perrfept pier 
ba« fogenannteCheck-off-Spftem, bem gufolae bie Betriebsleitungen 
ber ©erfe felbft bie Beiträge gu ben ©eroerlfcpaftsfaffen oon ihren 
Arbeitern eintreiben. 

Unb nun im Antpragitreoiete: §\tt maren im Anfänge 
ber neungiger S^pre bie benfbar traurigften Arbeiteroerpältniffe; 
ein fcpänblicpe« Xrucffpftem bebrüdfte bie Bergleute. Sffacp bem 
glücflicpen Streife be« 3ah«S 1897 im ©eicpfoplengebiete fuepte 
man bie borüge Drganifation ber United Mine Workers auf bie 
Antpragitfelber auSgubepnen. Scproarge ßiften maren bieAntroort. 
3m H er ^fte 1900 fam e« gur ArbeitSeinfteflung, bie ben Arbeitern 
10 % fiopnerpöhung einbrachte, ©äprenb ff<P in ber näcpften 
3 eit bie ©aept ber ©ifenbapnfönige im Beoiere befeftigte, organi* 
fierten fup bie ©ruppen ber United Mine Workers immer ftraffer. 
©ultimiEionäre unb ©eroerffepaften ftanben pdp fampfbereit gegen* 
über. ©« fam ber Streif oon 1902, ber burep bie ©infeffung ber 
Anthracite Coal Strike Comission auf Borfcplag be« Sßräpbenten 
ber Bereinigten Staaten beenbet mürbe. 3n iprem im Sebruar 
1903 erfolgten Sdpiebsfprucpe mürben groar bie „Bereinigten Berg* 
leute" niept bireft als oertragsfcplieffenbe Partei anerfannt, tatfacplicp 
marb aber mit iprem Borpanbenfein gerechnet. AEe Afforbbergleute 
erhielten 10 % Sopnerhöpung; einigen Arbeiterfategorien mürbe 
auep bie ArbeitSgeit oerfürgt. AEgemein eingefüprt mürbe nun 
audp pier bie gleitenbe £opnffala auf einer aufferorbentlicp popen 
unb ben Konfum bebrängenben ©runblage für Bem*|)orfer Kopien* 
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preife. Biemanbem burfte ferner bie Arbeit wegen 3 u 9 c börigfeit 
gu einer ©eroerffcßaft verweigert werben. @8 ift nun bemerfenS* 
wert, baß bie ©rubenbepßer feßon bamalS bie Vertreter ber Ar* 
beiter in ben neu gebitbeten Kommifponen nießt anerfennen wollten. 
Beinahe wäre eS gleicß wieber gum Streif gefomnten, bocß lenfie 
man oorläufig ein. 

gür bie Beurteilung ber gegenwärtigen ßage finb in biefen 
Borgängen unlängft vergangener Saßre gwei Momente befonberS 
wichtig: S)ie ©ifenbaßnfönige beS AntßragitreoierS, bie einen Sieg 
ber ©ewerffeßaften nie für möglich gehalten hätten, gingen mit ber 
feften Abpcßt aus bem Kampfe, früher ober fpäter Bacße gu nehmen. 
$er allmächtige Bräfibent ber füßrenben Philadelphia and Reading 
Coal and Iron Co., 2Rr. Baer, hotte oor Beginn beS Anthragit* 
ftreifS unter Hinweis auf baS oon ©ott veroronete #errfcßaftSrecßt 
beS Kapitals ben Arbeitervertretern bei ihren Berfucßen, eine Ber* 
ftänbigung herbeigufuhren, runbweg erflärt, eS fönne in ber ©e* 
feßäftsleitung nrcfjt gwei Herren geben, unb als jene ben Scßiebs* 
fprucß ber National Civic Federation beantragten, würbe ihnen 
bebeutet, ber Bergbau fei ©efcßäftsfacße unb feine religiöfe ober 
2>oftorfrage. Unb nun mußte es Btr. Baer paffteren, baß ptß bie 
öffentliche SReinung unb ber Bräfibent Boofeoelt in feine ©efcßäfte 
einmifeßten. Sicher hätte er ihnen auch nicht freiwillig nachgegeben. 
Als 3RitcßeH, ber Arbeiterführer, oor bem Bräpbenten bie ©infeßuttg 
eines ScßiebSgericßtS erbat, wollte ber ©ifenbaßnfönig nur Gruppen 
haben, unb ber Streif würbe ein ©nbe erreichen. Aber ein noch 
SRäcßtigerer als er — mächtiger vielleicht fogar als ber Bräpbent 
felbft — fah feine Greife burch biefen ArbeitSfampf geftört; Bier* 
pont SRorgan, ber Börfen» unb ftinangfönig, war fcßließlicß felbft 
für bie ©infeßung einer Kommiffion; er, ber bem Betriebsleben 
ferner ftanb, glaubte, baß, wenn man p<ß mit ben Arbeitern oer* 
ftänbigte, fich un t er gewanbter AuSnußung ber Berhanblungen 
vielleicht noch beffere ©efcßäfte machen ließen. 3n ber Tat würbe 
benn auch, wie gefagt, bie BaftS für bie Koßlenpreife unb bamit 
für bie ßößne fo hoch gewählt, baß ber gum {muSbranbe ver* 
wenbete Anthragit ein recht teures 3feuerungSmaterial für bie großen 
Stabte ber atlantifcßen Küfte würbe. 

T>ann ein gweiteS: Als bie AuSpcßten gu pegen für bie ftrei* 
fenben Antßragitfoßlenbergleute fehr gefunfen waren, erhoffte man 
bie folibarifcße ArbeitSnieberlegunj ber Kameraben im SBeicßfoßlen* 
reoiere. ©ar hoch bie bituminofe Koßle, als Anthragit fnapp 
würbe, fein ©rfaß geworben; man ßeigte e ^ cn i n ^ cn @täbten 
ffafi mit bem reinlichen Antßrajit mit ber fchmelenben ©eicßfoßle, 
wenn auch bie ©ifenbaßnen biefe in nicht gu großen Mengen nach 
bem Dfien beförberten, bamit man ben B^eiö recht hoch holten 
fönnte. ©ine geitlang war eS fehr gweifeihaft, wie bie ©ntfehei* 
bung ber ©eicßfoßlenarbeiter fallen würbe. Schließlich fiegte aber 
bei thnen bie Bücfficßt auf ihren Bertrag mit ben Unternehmern, 
auf baS joint agreement, von bem vorhin bie Bebe war. Örcilid^ 
ernährten fie ben ©efährten beträchtliche pnangieHe Unterftüßungen, 
ie Arbeiter hotten 10% ihres ©ocßenloßnS, bie ©ewerffcßattS* 
beamten 35% abgugeben. 

3 ngwifcßen hoben nun beibe Borfeien nicht geruht. T>ic An* 
tßragitgefellftßaften fpeichern große Beferoevorräte auf, bie ©eieß* 
fohlenfompagnieen erneuern ihre Berträge mit ben ©ifenbaßnen 
auf gegenfeitige Unterftüßung; anberfeitS ftnb bie ©emerffchaften 
unter SRitcßellS Rührung unermüblicß tätig, neue Seftionen gu 
grunben unb ihre Beihen gu verftärfen; hoben hoch „bie United 
Mine Workers“ in 7 9Ronaten um faft 70000 SRann gugenommen. — 
3m ©eicßfoßlenrevieTe befonberS, in bem gegenüber bem erregten 
Antßragitgebiete bie ©ntmicflung fo ruhig gu verlaufen feßien, haben 
fich ©egenfäße in ben Iefeten Saßren vertieft. Schon im vorigen 
3 aßre ooflgog fich bie £$eftfeßung ber allgemeinen fioßnffala nteßt 
feßr glatt. T)ie ©rubenbepßer forberten eine ßoßnrebuftion von 
5% auf 2 Sahre, brangen aber mit biefem ©unfeße nießt bureß. 
Ueberhaupt fdßien bie alte BorauSfeßung ber Unternehmer für bie 
frieblicße Berftänbigung mit ihren Arbeitern nießt rneßr reeßt gu 
befteßen. T)en Arbeitgebern fommt eS oor allem barauf an, baß 
bie Konfurreng ©eftoirginienS, wo billige unb unorganiperte 
Begerarbeü ßerrfeßt, befeitigt würbe. ®aran liegt aber ben ©ernerf* 
feßaften wenig, wäßrenb fte hingegen eine Ausbreitung naeß ©eften, 
naeß 3oma unb KanfaS, bie jeboeß einen felbftänbigen Koßlenmarft 
haben, erftreben. 

3n ben leßten ©oeßen hoben pcß bie S)inge gunäcßft in Dßio, 
wo bie SCarifvereinbarungen feßon vorher nidßt fo refpefliert 
würben als etwa in SttinoiS, gefährlich gugefpißt. Aber felbft 
in biefem Staate fam es im 3uü gu einer halb vorübergeßenben 
AuSfperrung von 40 000 Arbeitern wegen ber angeblich gro6«t 
Dpfer beS neuen UnfaüverßüiungSgefeßeS. ^)ie ©rubenbefißer be* 


tracßteten fteß infolge biefer neuen Berpfticßtungen ißreS foHeftiven 
Arbeitsvertrags entßoben. ScßUeßlicß entfeßieb baS ©inigungSamt 
(Bicßter ©rap), beibe Borfeien (Unternehmer unb ©ernerffeßaften) 
hätten bie Bteßrloften gu gleichen teilen gu tragen. 3nt S)iftrifte 
©olumbuS beS Staates Oßio follen bie Arbeiter tn eine beträchtliche 
ßoßnminberung wiÜigen. 2)er ßoßn pro £onne foll von 86 cts. auf 
60 cts. gefürgt werben. 2)ie Arbeiter haben bies jeboeß mit bem 
£inweife abgeleßnt, baß fte im allgemeinen nur brei bis vier Xage 
in ber BSocße Arbeit erhielten, unb Daß fie unter biefen Berßältniffen 
fowiefo ißre $amilien faum gu erhalten imftanbe wären. Schließlich 
gaben bie „Bereinigten Bergleute" ben ftoßlenfompagnien ben offi* 
gieHen Befcßeib, baß fte in feine Aenberung ber von ber fioßn* 
fommiffton im vergangenen 3oßre gu SnbianopoliS feftgelegten 
Bebingungen willigen fönnten. S)er ©runb beS BorgeßenS ber 
Unternehmer ift äßnlicß jenem, ber bisweilen Staaten mit ger* 
faßrenen inneren Berßältniffen gum Kriege treibt. S)ie eingelnen 
SBeicßfoßlenfompagnien maeßen fteß ßefttge, ben Buin herauf* 
befeßwörenbe Sfonfurreng; im Snnern ber ©efeUfcßaften befämpfen 
fteß bie großen Kohlenbarone unb bie Sföaffe ber Aftionäre, wo 
biefe überhaupt noeß in Betragt fommen. 2öaS SBunber, baß eS 
ben fmarten S)anfeeS als ein Ausweg erfeßeint, burd^ einen allge¬ 
meinen Kampf mit ben ©ewerffeßaften bie Harmonie wieberßergu* 
fteHen? 9Rr. Baer aus bem Antßragitreoier würbe fogleicß in bie 
bargebotene $anb einf^lagen. Unb ber locfeitbe ©ebanfe einer 
fc^neibigen Koßleußauffe fommt bem SBunfcße, bie „göttliche SBelt* 
orbnung" wieberßergufteHen, entgegen. Sobalb Koßlentnangel ein* 
treten würbe, ließen fteß bie rüßnften Spefulationen realiperen. 
tJfür bie Arbeiter ift ber Beginn beS Streifs wefentlicß oon ber 
©elbfrage abßängig. SDie Kaffen ber ©ewerffeßaften weifen ver¬ 
hältnismäßig gennge Beftänbe auf; eS fommt alfo barauf an, pcß 
bie Unterftüßung aller Drganiperten gu fteßern, was übrigens aus 
©rünben, bie ßier nießt näßer rneßr bargelegt werben fönnen, nießt 
leicßt fein wirb. Aber wenigftenS werben Anthragit* unb SBeitß* 
foßlenarbeiter baS näcßfte ÜRal gufammenaeßen. 

3m Antßragitreoier ift eS jeboeß bisher rußiger, als naeß ben 
alarmierenben Bacßrid)ten, bie von fogialiftifcßer Seite verbreitet 
würben, um ißre BHrfung gu prüfen, feßetnen mag. BtitcßeU ßat 
am 18. 3uli in ScrantonBo, bem 3«ntrum ber Bergarbeitergewerf* 
feßaften, auSgefprocßen, baß naeß Ablauf beS jeßigeit Tarifvertrags 
im Örüßjahr 1906 ein Streif mahrfcßeinlicß fei. S)ie Bergarbeiter 
würben acßtftünbige ArbeitSgeit, ^Biegen ber Koßlen, eine beftimmte 
unb womöglich einheitliche Begelung ber Begaßlung für gemiffe 
teeßnifeße Bebenarbeiten, oor allem aber birefte Bereinbarungen 
gwifeßen ben Antßragitgrubenbefißern unb ben ^United Mine Wor- 
kers tt forbern. AnberfeitS ßat Btitcßell felbft auf feiner Beife burcßS 
Beoier am anberen Orte bie Botwenbigfeit eines Streifs beftritten. 

©egenmärtig rußt in deinen Begirfen bie Arbeit ßier unb ba; 
boeß ßat bieS teilweife in ber Berfcßlecßtcruna beS ^artfoßlen* 
marfteS feine Urfacße. ©ie geneigt aber bie Unternehmer pnD, 
von ben ißnen bei ber augenblicflicßen Btarftlage äußerft läftigen 
Tarifabmacßungen IoSgufommen, geßt barauS hervor, baß oor bem 
Unparteilichen beS ©inigungSamteS in Scranton Beiff eine Angaßl 
von Streitigfeiten anhängig ift, welche bie Befugnis ber Arbeit¬ 
geber, bie ArbeitSpreife bei veränberfen Bebingungen einfeitig gu 
änbern, gum ©egenftanbe haben; in allen biefen gäHen ßanbeft eS 
fteß um Öohnherabfeßungen.‘ 

T)ie Sachlage ift alfo woßl bie, baß von beiben Seiten auf 
einen Streif hingearbeitet wirb, baß aber bie güßrer nießt geneigt 
pnb, ißre Karten aufgubeefen. BefonberS geben fteß bie Breß* 
äußerungen ber Arbeitgeber ben Anfcßein, als ob an einen Streif 
ober eine AuSfperrung gar nießt gu benfen wäre. UebrigenS fann 
vielleicht gerabe ber Särm, ben ber „©üigen" unb anbere 3eitungen 
feßon jeßt maeßen, baS ©egenteii bewirfen unb einen ArbeitSfampf 
gegenwärtig noeß ßintenan halten.^ 

Bräfibent Boofevelt fottte biefer Tage im Antßragitfoßlen* 
revier eine Anfpracße über bie unter feiner SBitwirfung gefcßloffenen, 
am 1. April 1906 ablaufenben Bereinbarungen halten. Bielleicßt 
trägt biefeS mit Spannung erwartete ©reignis gur Beruhigung 
ber Sage bei. 

Berlin. Dr. v. ©iefe. 


Allgemeine Sojiolpolitik. 


®ie Begelung ber BotftanbSarbeiten in beutfeßen Stäbteu. 

T)ie Abteilung für Arbeiterftatiftif im Kaiferlicß Statiftifcßen 
Amt veröffentlicht in ißren Beiträgen gur Arbeiterftatiftif als Br. 2 
bie ©rgebniffe einer von Dr. T)repborff bearbeiteten ©nquete über 
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bie dRaßnahmen, bie in beutfdhen ©täbten gegen bie arbeitslos* 
feit babutcfj getroffen werben, baß man Arbeiten, bie an nid§t 
im dötrtfchaftSplan liegen unb nicht eben nötig erfdjeinen, roäfjrenb 
3eiien befonberS regen Angebots oon arbeitsfräften, alfo gurnal 
im döinter, oornehmen lägt, ©tefe Enquete ging oon bem ©runb- 
faße aus, baß ber Begriff „SRotftanbSarbeiten" md^t oon oorn|erein 
feftgelegt werben bürfe, wenn anberS man baS ßeben in feiner 
bunten dRannigfaltigfeit erfaffen wolle, ©iefcr ©runbfaß, ber 
einetfeilS fehr gu biuigen ift, braute anberfeitS ben SRadhteil mit 
fi<h, baß ber begriff „SRotftanbSarbeit" oielfadh gu weit gefaßt 
würbe. BieS ergibt ftch, wenn mir bie Stoftenfrage in$ Sluge 
faffen. Königsberg antwortet (©. 111) auf bie Örage nach ben 
Kofien im Ießten 3<*h re (früher Ratten biefeiben 5000 Ji be* 
tragen): 

„3m Ießten ©tnter btrefte llnfoften überhaupt nicht, wetl bie ar¬ 
beiten (Steinfdjlag) notwenbig waren unb oon geübten 6tetnfdfjlägem 
gu bemfelben $reiS außgeführt worben wären. Sie SRotftanbSarbetter 
arbeiteten entfpredfjenb tljrer geringen Uebung Iangfamer unb oerbienten 
weniger ufm." 

Saß alfo $ier oon eigentlichen SRotfianbSarbeiten nicht bie 
SRebe fein fann, liegt auf ber £anb unb eS bürfte oon ber wiffen* 
f<f)aftU<fjen ©qftematif ber Begriff etwas enger gu faffen fein, 
aber auch bie fogialpolitifdjje $rajiS wirb Ijier fd^ärfer unterfdEjeiben 
muffen. 

Bon gang befonberem 3ntercffc fmb bie dRitteilunaen beS 
#efteS über bie 3«Iaffung ju ben arbeiten unb über bie arbeitS* 
bebingungen; für bie Entroidfelung ber Srage, bie jebenfaüs heute 
noch in ben anfängen fteht, ift baS ßier gesammelte Material oon 
bletbenbem döert. 

SRur ferner ringt fich &er ©ebanfe, baß eine auSgebe^nte Bor¬ 
nahnte oon SRotftanbSarbeiten nicht nur eine Pflicht ber ©täbte, 
bie fojialpolitifdj fortfchrittlich genannt werben wollen, barftedt, 
fonbern baß eS auch in ihrem eigenften 3ntereffe gelegen ift, 
aus hungrigen unb gar obbad&lofen, infolgebeffen leidet auf ab- 
fchüfftge Bahnen geratenben dRenfchen tüchtige, fleißige arbeitet gu 
machen. Sie meiften ©täbte gehen oon bem an ftd) burchauS ein* 
wanbfreien ©ebanfen aus, baß bie ©tabt nur für ihre eigenen Be* 
mohner, gum minbeften nur für foldbe, bie nicht erft wäßrenb ber 
3eit ber arbeitSlofiQfeit guaewanbert ftnb, arbeit gu fd^affen höbe, 
©o wirb benn oft nur Derjenige befchäftigt, ber in ber (Stabt 
feinen UnterftüßungSmohnfiß fyat- 3- ®- i(h r cibt dR.*©Iabbadh 
oor (©. 70): 

„Set Stellung beS ©efudfjeß ift ber SRacijmeiS gu erbringen, baß 
ber ©efucbfteder in SR.*@labbacb ben Unterftüßungsmohnfiß h a *- . . . 
©irb biefer Nachweis nicht erbracht, fo fann baS armenamt bie $er- 
fonaloerhältniffe . . . feftfteüen unb ermitteln laffen, ob bie betreffenbe 
$erfon Unterjtüßungßwohnfiß in HR.»@Iabbach hat. . . ." 

Unb bodh muß auch &ie ©tabtoerwaltung mit ber Satfacße 
ber Öreijügigfeit unb mit ber alten Erfahrung rechnen, baß es feljr 
fdhwer, in ©roßftäbten faft unmöglich ift, arbeitet gum Berlaffen 
beS StabtraqonS (begw. gut Bücffehr in ihre £eimat) gu oer* 
anlaffen. aus rein praftifchen Erwägungen alfo fann biefe Be- 
ftimmung, bie übrigens burchauS nicht allgemein ift, nicht gebilligt 
werben. 

Sarmftabt orbnet an (6. 68): 

„ade ©efinhe um guweifung oon SRotftanbSarbeiien finb gunächft 
bei bem Sekretariat für armen* unb Vfrünbnerwefen oorgubringen, 
welches biefelben nach Prüfung gu befdjeiben, b. h- im unbegrünbeten 
ftalle abguweifen, begrünbeten galleS aber bem Siefbauamt gur Serücf- 
fichttgung gu empfehlen hat." 

„Sie arbeitfuchenben müffen ihrerfeits nachguweifen oermögen, baß 
fte bie Sommermonate hinburefj in Sarmftabt in arbeit geftanben unb 
orbnungSmäßig aus berfeiben auSgefchteben ftnb, begw. baß fie troß 
eifriger Bemühung arbeit nicht gu finben oermochten. . . 

3met llmftänbe oerbienen. h^ nähere Sefpredhung. S3or 
allem, baß fi<h bie arbeiter an bie armenbirefiion gu wenben 
haben. $un ift biefe SBeftimmung fehr oerbreitet, felbft baS fort* 
fchrittliche Sranffurt fennt fie. hingegen beftimmt Königsberg: 
„Sie 3uweifung ber ißotftanbSarbeiten erfolgt burdf) baS ftäbtifche 
arbeitSamt"; SRagbeburg: „Sie arbeitslofen müffen oom 
ftäbtifchen arbeitSnadhweiS überwiefen fein". 3n Effen tritt baS 
S3auamt felbft ein, ©traßburg enblich fchreibt oor: „Sie fämt* 
liehen arbeitslofen, bie um 3umeifung oon arbeit nadhfuthen, 
haben ftch . . bei ber ftäbtifchen arbeitSnachmeiSftelle gu melben. . ." 
9Kan foHte glauben, baß nichts naheliegenber wäre, als baS Ein* 
treten beS munigipalen arbeitSnachmeifeS unb oielleidht gibt eS 
leinen nacfjbrücllicheren beweis für bie SWotwenbigfeit 
biefer h e ute noch oerhältniSmäßig feltenen 3nfHtution. 
3weifeIIoS hat baS gunftionieren beS armeninftitutS große 9iath* 


teile; ift eS bo<h baS innerfte fBefen ber ÄotftanbSarbeiten, baß fie 
an ©teile ber armenunterftüßung treten. Mancher arbeiter wirb 
lieber auf arbeit oergießten, als baß er Tie burdf) Vermittelung beS 
armenbureaus erhält; in biefer Weigerung fteeft ein ethifch^3 u 0/ 
ben man nicht gum Verfümmern bringen foHte. 

Ebenfowenig wirb man bie übrigen Veftimmungen beS oben 
angeführten Sarmftäbter Programms für fehr glücflich halten lönnen. 
3eoenfaHs foHten berartige Vorfdhriften höchftenS bann ftatthaben, 
wenn fie unerläßlich finb, unb bieS trifft nicht gu, benn bei ber 
naturgemäß niebrigeren Segahlung ber $otftanbSarbeiten greift 
man nur bann gu ihnen, wenn man anbre, inSbefonbre bie beruf¬ 
liche arbeit nidfjt finben fann.*) lieber bie Stellung ber ©emeinbe* 
oerwaltungen gegenüber ben burdj ©treif ober auSfperrung Be- 
fdßäftigungSloS geworbenen oermißt man in ber Sarfteüung ber 
3ulaffungsbebingungen gu Sftotftanbsarbeiten einen Hinweis. 

iRun gu ben arbeitsbebingungen. Ser auSfdf)luß ber Küubigung 
ift allgemein unb audß nicht angufechten, oor adern liegt eS im 3n* 
tereffe beS arbeiterS, baß er jebergeit wieber reguläre, berufliche 
arbeit aufnehmen fann. 9te<ht entgegenfommenb lautete inSbefon- 
bere hier baS Sarmftäbter ©tatut: 

„Sorübergehenbe Einteilung ber arbeit gum Smecl ber Uebemabme 
einer lohnenbrren Vefd^äftigung wirb geftattet, oorauSgefeßt, baß (ich 
folche gäDc nicht gu häußg wieberholen." 

Mehrere ©täbte (dßaing, ©traßburg, ©. 75) beftimmen: 
„SRücfftänbiger afforblohn wirb — erft am nächften abredjnungS- 
tage auSbegahlt." SaS fann für ben arbeitet wirifchaftlich feßr 
nachteilig fein unb ift auch rechtlich nicht einwanbfrei. 

#infi<htlijh ber ßöhne eyiftiert größte SSerfchiebenheit. ®Hnbeft* 
löhne finb bei SKinbeftleiftungen (in Öranffurt a. 9R. bei ©tein* 
fdhlag 1 /4 cbm täglich in oorfdhriftSmäßiger Vefchaffenheit) oft 
garantiert, auch ber §ödbftlohn ift oielfach feftgefeßt. 3n liberaler 
feeife wirb bei afforblöhnung wieberholt, fo in SranTfurt, eine 
„ßerngeit" gewährt, währenb welcher ©tunbenlöhne (aderbingS 
niebrige, ber iRatur ber ©adf)e entfprechenb, 20—25 4) gegafft 
werben. 3at übrigen überwiegen bie 3 e itlößne bebeutenb; ißre 
§öhe fchwanft gwifdhen 3 e Jt 10 in Öranffurt unb 1 Jl 70 
in ©örliß, fte beträgt meift 2 40 bis 2 Jt 80. 

Verhältnismäßig gering ift hierbei bie arbeüSgeit; aus nahe* 
Iiegenbep ©rünben: hanbelt eS ftch bodh meift um arbeiten ttn 
Sßmter, wo bie SageSlänge fehr befchränft ift. SaS Minimum 
weift Sangig mit nur 6 3 / 4 ©tun ben, baS dRajimum Sr ei bürg 
i.V.mit 10 V 2 Stunben auf. Seun ©tunben ift wohl baS ©ewöhnlidbe. 

an allgemeinen Saifachen fei noch erwähnt, baß eS ftch £ei 
ben SRotftanbSarbeiten meift um Erb- unb ©teinarbeiten hanbelt. 
©dhneebefeüigung unb ©traßenreiniaung wirb nur bebingt als 
SRotftanbSarbeit gelten fönnen. 3wet ©täbte, Erefelb unb 
Stuttgart, bieten gelernten arbeitern bis gu einem gewiffen ©rabe 
auch berufliche arbeitSgelegenheit. 

Saß auf biefem ©ebiete f<hon oiel gefdßieht, ^at bie oerbienft- 
oode Enquete gegeigt, ebenfo baß quantttatio unb oor adern qua- 
litatio noch mehr gefdhehen fann. 


SaS arbeitSamt beS Königreichs Belgien 
fann tn biefem ^ahre auf eine gehnjährige ©irffamfeit gurücffdhauen. 
Eine fönigliche Verordnung oom 12. april 1895 fchuf baS amt unb 
unterftellte eS bem furge Seit banadh ins ßeben tretenden SRinifterium 
für Snbuftrie unb arbeit, bas bamals oom ßanbmirtfdjafts* unb Eifcn* 
bahnminiftertum abgetrennt würbe. 3m Saufe biefeS 3ah r 3 c b n t3 würbe 
in Belgien eine angahl bebeutfamer fogialpolitifdfjer ©efeße erlaffen, an 
beren Entftehung bas amt einen h'roorragenben anteil h fl t- fo am 
15. 3uui 1896 baS ©efeß über bie ©erfftättenorbnungen, am 19. SRärg 
1898 über bie ©egenfeitigfeitSgefeDfcbaften, am 81. SRärg beSfelben 
3ahreS über bie VerufSoereine, am 2. 3uli 1899 baS ©efeß, betreffenb 
bie Sicherheit unb ©efunbheit ber in ben Unternehmungen ber Snbuftrie 
unb beS §anbels bef^äftigten arbeiter, am 10. 3Rärg 1900 baS ©efefe 
über ben arbettsoertrag, am 10. 2Rai 1900 über bie aiterSpenfionen, 
am 30. 3uli 1901 über bie arbeitsbemeffung unb am 24. Begember 
1903 über ben SchabenSerfaß für arbeitSunfäße. 

Sie umfangreiche Sätigfeit beß arbeitßamteS erfennt man am 
beften aus feiner Crganifation: ES umfaßt fedjS ©eftionen. Ste erfte 
wibmet ftch ber Statiftil. 3« ih* werben bte gahlreichen Enqueten be¬ 
arbeitet unb bie äRonatßhtfte ber Revue du Ti&vail rebigiert. ©leich 
nach feiner ©riinbung begann bas amt im 3ahre 1896 mit einer all¬ 
gemeinen ©emerbegähluttg, um bamit bie ©runblage für feine fpäteren 
llnterfuchungen gu legen, ©aren hoch bereits 60 3abw oergangen, 
feit gunt erftert unb eingigen SRale eine berartige 3äljlung oorgenommen 
worben war. am 81. Dftober 1896 würben ade 3nbuftriebetriebe unb 
ade itt ihnen befchäftigten arbeitet gegählt. SRan gewann baburch ein 


*) ©ehr richtig fchreibt Dffenbacb oor: „Sie Einftedung fod als* 
bann erfolgen ohne oorherige Unterfudfjung ber Verhältniffe." 
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mertootte» ©otalbtlb, ba» al» ©runblage bei ben folgen ben ©nqueten 
über bie Sonntagsruhe, über bie fioßnoerßältntffe im Kohlenbergbau, 
über bie fioßn* unb Arbeit»seitperhältniffe in ber ©f^ttl- unb fcßHeßltch 
in ber MetaÜinbuftrie (nod) nicht abgefc^Ioffen) biente. ©iefe ©pezial- 
unierfudjungrn enthalten Bergleidje mit bem allgemeinen ©taube oon 
1896; fte führen bie in btefem umfangreichen 3ählung»merfe enthaltenen 
©rgebniffe mentgfien» für bie brei groben 3nbußriesmetge Belgien» 
fort, ©iroa bie Hälfte aller Arbeiter ^nbet in biefen brei 3nbuftrten 
Befchäftiguug, in ben Kohlengruben 12 ÜOOO, in ben Sejtilbrandjen 
80 000 unb in ben MetalUnbuftrien mehr al» 100 000 ^erfonen. ©a- 
neben mürben bie ©Iretf» unb AuSfperrungen ftatifiifdj bearbeitet unb 
ba» ©rgebni» biefer Unterfudjungen teil» fofort in ber Revue du travail, 
teil» im gangen für mehrere yafjre (1896—1900) 1908 oeröffentltcht. 
Auch einige Monographien erfdhienen, pon ©pejialreferenten abgefaßt, 
auf Anregung unb unter Leitung be» Amte», fo bie über bie §aufi* 
inbuftrie Belgien», bie bemnädjft oöllig 311 ©nbe geführt merben mirb, 
unb bie llnterfudjung über bie eleftrifdjen Motoren in ber £>au»inbuftrie. 
©ie Revue du travail ersten jum erften Male im Sönuar 1896. Seit- 
bem ftnb ihre monatlichen ArbettSmarffbertdjte unb fonfitgen fojial- 
poiitifchen Mitteilungen eine mertooHe SnformationfiqueDe aud) für ba« 
AuSlanb gemorben. ©ie bie anberen offijteHrn Organe biefe» ©ebiete» 
ift ihr 3 nhall «n rein referierenber, fein frittfcher. ©aß eine flämtfdje 
Ausgabe unter bem Xitel „Arbeidsblad“ erfcheint, mirb in ©eutfdjlanb 
menig befannt fein. 

©ie 3 meite ©eftion roibmet ftdh ben Angelegenheiten ber conseils 
de l’industrie et du travail unb ber ©emerbegertchte. ©ie Übermacht 
bie Ausführung be» ©efeße» über bie Arbeitsbücher 00 m 10. Quli 1888, 
perfolgt bie ©ogialgefeßgebung be» AuSlanbe» unb gibt im3ufammen- 
hange bamit ba» Annuaire de la lägislation du travail heraus. ©eit 
ben Ärbeitfifämpfen be» 3 ohreö 1886 gemann bie 3 bee ber ©inigung»« 
ämter ftänbig an Boben. 3nt Sah** l 887 mürben bie „conseils“ ae» 
fchaffen, bie befanntlich etma» anberc» al» bie belgifchen ©emerbegeridjie 
ftnb. Höben biefe, bie conseils de prud’bommes, bie 3 »rifibiftion in 
beßeßeubrn BechtSfireitigleiten, fo höben bie conseils de l industrie et 
du travail bie rein abminiftratioe gunfiion, foldjen oörgu* 

beugen. Xeil» bilben fie ein bi t Regierung beratenbe» Organ, teil» 
fungieren fie al» ©inigungSämter. lieber ihre Xäitgfeit hat 2. Barles 
in ben ©Triften ber ©ef. für ©oktale Reform Heft 13 berichtet. Bi« 
jeßt pnb ihre ©rfolge nicht bebeutenb. ©ine Beorganifation ift geplant. 

©ie britte ©eftion bilbet bie 3 entrale ber ©emerbeinfpeltion, ber 
im gansen biefelbeit UebermachungSaufgaben, menn auch lange nicht fo 
gahlreich mie bei un», 3 ufaHen. ©ie heutige Organifation geht auf bie 
fonigliche Berorbnung oom 22 . Oftober 1896 3 urücf. Belgien ^at 
80 Snfpeftoren nebft Afpftenten unb ©elegierten. 3« & ber im gansen 
9 SnfpeftionSbegirfe ift je ein Arbeiterbelegierter ben Beamten bei¬ 
gegeben (im Besirfe Brüffel, Antmerpen, Dftflanbern, bem Besirfe pon 
©ourtrai, X^ielt, ?)pre» unb Bouler» fomie im Besirfe pon ßüttidh unb 
ßtmburg). 

©ie Berpdjerung gegen Arbeitsunfälle su übermachen, ift Aufgabe 
ber pierten ©eftion. Am 1. 3ult b. 3»- ift ba» neue ©efeß oom 
24. ©esember 1903 in Kraft getreten, ba« bie ©ntfdhäbtgungSpffidjt oon 
bem Momente ber Berfchulbung unabhängig macht, ©er bisher fehr 
eng gesogene Kreis ber UnfaDoergütung erroeitert pdj auf alle Betrieb»* 
Unfälle, fo baß ftch ber Aufgabenfrei« ber pierten ©eftion ftarf au«behnt. 

©ie gürforgeeinrtdjtungen, inSbefonbere ba« BerficherungSfaffen- 
mefen, bie SBohnungSprobleme, bie 3uftitution ber AUerSpenponen, 
gehören gum Beffort ber fünften ©eftion. ©ie Berpcherungsfafpn auf 
©egenfeitigfeit für Kranfßeit unb XobeSfaD Pnb in Belgien außer- 
orbentlich zahlreich- eigenartigen, oon ben unfrigen fo abmeichen- 
ben Berhältniffe be» Bachbarftaate» haben 311 einer güüe ungentrali- 
fierter ©inridjtungen geführt, bie in ber Hauptfadje nur bie greimtllig* 
feit unb bie ©egenfeitigfeit al» gemeinfameS Merfmal haben. 

Bolitifdj bie fchroierigfte Aufgabe ift ber festen ©eftion sugefaDen, 
melche bie Ausführung be« ©efeße» oom 81. Märs 1898 über bie 
Berufßoereine unb ba« ©tubium be» ©enoffenfcfjaftsroefen» unb ber 
ArbeitSbörfen übernommen hat. ©en burch ba« genannte ©efeß Iegalt- 
fterten Berufsoereinen gehören bie meiften geroerblichen Arbeiterunionen 
nicht an, meil fte pd) ber obrigfeiilidjen Kontrolle nicht untcrmerfen 
mollen. ©ie fosialiftifchen, fatholifchen ober liberalen Arbeiterfqnbtfate 
pnb troßbent ©egenftanb sahlreicher Unterfuchungen be» Arbeitsamtes, 
©ie belgifchen ArbeitSbörfen ftnb ArbeitSnadfjroeife, benen ba« Amt 
naturgemäß feine Aufmerffamfeit guguroenbett hat. 

©a» Berfonal be» office du travail umfaßt 66 Beamte ber 3 e ntral- 
oermaltung unb 26 Bertreter in ben $ropingen. 3 U ben höhnen Be¬ 
amten gehören 18 ©oftoren ber Becßte, 6 3 ngenieure, 2 ©oftoren ber 
Mebtsin, 1 ©oftor ber Baturmiffenfchaften, 1 Mathematifer, 1 2igenctat 
ber ©taat»* unb 1 ßisenciat ber $anbel»rotffenf<haften. 


3«? ©eueroloeifammlnng be« Bereit!» für Stgialpofttif, bie am 

26. bi» 27. September 1906 in Mannheim ßattpnbet, hat bie bortige 
HanbelSfammer ben Befuthern eine ßübfche ©tubie über „bie mirifchaft- 
licße Bebeutung Mannheim» im Beich unb in Baben" gemibmei, bie 
befonber« allen benjenigen, bie pdh an ben sahlreidjeu mit ber Xaguitg 
perbunbenen AuSpügen be« Berein» sur Beftdjtigung inbuftrieller An¬ 
lagen beteiligen merben, miOfommen fein mirb. 

$a« Annuaire de la Legislation de Travail, ba» ba» Ar¬ 
beitsamt im belgifchen Blinifterium für Snbuftrie unb Arbeit für 


ba» 3ahr 1904, b. h- S um achtenmal hat erfcheinen laffen unb 
freigebig ben fojialpolitifdhen Satereffenten sur Verfügung ftellt, 
ift trofe feiner Befchränfung auf bie mefentlichften Borgänge ber 
Arbeiterfchußgefeßgebung ein fehr nüßliche» internationale» Bach« 
fchlageroerf, für ba» ber fosialpolitifche Braftifer mie ber ©eiehrte 
bem Herausgeber gu marmem ©>anf perpflichtet ift. @» bilbet eine 
bequeme ©rgänsung su ben umfaffenben ^ublüationen be» 
nationalen Arbeitsamt» su Bafel. 


Soziale 3u|länbe. 


Berfdhiebene ©trümnugen im Bädergetoerbe ftnb surseit oor- 
hanben. SBährenb ber BerbanbStag beutfdjer Bädferinnungen in 
München am 8. Auguft heftig gegen bie Einführung eine» all¬ 
gemeinen obltgatorifchen 36 ftünbigen mochentlichen Buhetage» 
protefüert, ber eine fchroere ©thäbigung be» ©eroerbeö, inS¬ 
befonbere be» Kleinbetriebe», bebeute, bemüht fich ber Berbanb ber 
Bäder unb BerufSgenoffen eifrig barurn. ©)er 3«ntralperbanb 
„©ertnania" ift auf bem fedhften beutfchen H an ^ roer ^ ers! 
©eroerbefammertag in Köln (9. Auguft) mit bem Antrag benwr- 
getreten, baß ber unerträglich geroorbene Mayimalarbeit»tag im 
Bäcfergemerbe eine Umroanblung erfahre, meil er ba» gute ©in¬ 
oernehmen smifchen Dleiftern unb ©ehüfen gcrrütte unb ben Klein¬ 
betrieb gugunften be» ©roßbetriebe» ruiniere, ©agegen hat am 
1. Auguft eine öffentliche Berfammlung ber Bäcfermeifter Berlin» 
faft einftimmig befchloffen, ben BunbeSrat um oöHige Befeitigung 
ber Badßtarbeit gu erfuthen 3n ber Begrünbung biefer ©ingabe 
heißt e» u. a.: 

„©ie mirtfchaftliche Bieberlage be» fleinen Hanbmerfer» hat e» mit 
pdh gebracht, baß bie Bäcfermetper, um nur im aHerbefcßeibenften Maße 
ihre ©£tßens aufrecht su erhalten, gesmungen Pnb, mit 2Setb unb Kinb 
meit über bie 3 f *t ihre» ^erfonal« hinaus bi» su 16 unb 18 ©tunben 
täglich ju arbeiten. Hat ber BunbeSrat in ber Berorbnung oom 
4. Märs 1896 anerfannt, baß eine übermäßige ArbeitSAfit in ben 
Bäcfereibetrieben gefunbheltsfchäbltch Ift, unb hat er au» biefen ©rünben 
bie Arbeiter burch Berorbnung gefchüjjt, fo meinen bie Bäcferntetßer, 
baß auch pe biefe» ©djufee« bebürfttg, sumal pe au» eigener Kraft nicht 
im ftanbe pnb, bem ©roßbetrieb unb ben ©enoffenfdjaften gegenüber 
Pdh biefen su oerfdjaffen. ©aß bie Badjtarbeit fernerer, ben Körper 
ruiuierenber al» bie Xagarbeit, ber Bachtfchlaf aber meit ftärfenber, ben 
Körper erfrifdjenber mirft, al« ber XageSfdhlaf, ift oon allen Aersten 
ohne roeitere» sugegeben, auch oon Betrieben mit ©oppelfdpdjten aner- 
fannt, inbem bie Badhtfd)id)ien Höhere Söhne unb fürsere ArbeifSgeit 
haben als Xage 8 f<hi<hl e a un & audh nur im BotfaHe gebraucht merben. 
©iefe Botroenbigfeit Hegt im Bädereibetriebe aber abfolut nicht oor. 
©inb marme Bacfroare unb Brot auch IjöthP ungefunb, fo bliebe trop¬ 
hein noch ©elegenheit genug für ba« faufenbe Bublifum, frifepe Bad- 
mare su genießen uno pd| ben Magen baran nach H^sensluft su 
oerberben. ©enn ba« arbeüenbe ^ublifum muß fchon fehr früh l>a» 
grühpüd haben, fo baß ba» am Abenb gebadene noch ooQftänbig frifch 
genug ift, unb für ba« fpäter frühftücfenbe ^ublifum märe fchon am 
Morgen frifdEje« ©ebäcf fertig, ba infolge ber Batentöfen eine fchneHere 
HetfieQung ermöglicht ift. Auch in mirtfdhaftlidher Begiehung erhofft 
ber fleine Bädermeifter burdh bie Abfcffaffung ber Badjtarbeit miber- 
panb«fähiger ben ©roßbetrieben unb ©enoffenfdjaften gegenüber su 
merben. Können biefe burch Xag- unb Badjtfdhicht ihre MietSräume, 
Badofen, B^rfonal ufm. nicht mehr fo auSniipen, mie ba» ießt möglich, 
fo merben pe nicht billiger probateren föuneit al« ber Kleinbäcfer, ber 
heute nur bei einer ©djidjt (Badjtfdjicbt) alle Berteucrung, bie bie Badjt 
mit pdh bringt, tragen muß. Aber bie heutige 3*it erforbert audh 
gebietertfeh bie Abfchaffung ber Bacßtarbeit, ber fleine Bäcfermeifter 
muß 3ett geminnen, fein SBtPen su erroeitern. ©a» Haubroerf perlangt 
heute mehr al» nur gertigfeit in bemfelben, ber Bäder muß Buch 
führen, Kaufmann fein, tedjntfche Beuerungen perfolgen ufm., bie« fann 
er bei 16- bi» 18ftünbiger Förperlidjer Arbeit unmöglich, unb fo ift 
benn bei all feiner Qual ein petiger Büdgang be» Kleinhanbmerter» 
bie unausbleibliche golge.“ 

©ie Petition mürbe in ber Berfammlung oon einem Bor* 
ftanbSmüglieb ber Bäderinnung „©ermania" al» „nicht seitgemäß" 
bezeichnet. Un» mitt fte otelmehr al» ein hüchft seitgemäße» unb 
bebeutfame» ©ofument für bie fortfehreiten be ©rfenntni» be» 
©egen» ber Arbeiterfdhupgefeßgebung in Unterneljmerfreifen be» 
Bäder gemerbe» er fleinen. 

©ie grleif^tenentitg ift troß aller miberfprudh»ooIIen Kom¬ 
mentare über ihre Urfachen nicht mehr abguleugnen. ©a» 2Sort 
be» preußifdjen fianbroirtfchaftSminifier» au» bem Anfang be» 
Auguft, baß ©eutfchlanb binnen oier SSocßen Ueberfluß an fchlacßt- 
reifen ©chmeinen ha^cn mürbe, ift leiber nießt in Erfüllung ge¬ 
gangen. ©ine Umfrage ber Allgemeinen Öleifcßer-3eitung über bie 
©cßroeinefcßlachtungen im Auguft bei ben 40 größten ©tßlacßtßöfen 
im ©eutfeßen Beicße ßat ben gaßlenmäßigen Büdgang nor allem 
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ber ©cßroeinefcßlacßtungen, aber aueß ber Rin ber- unb Kälber* 
fcßlacßtungen in bebenflicßem Umfange ertoiefen. Sie ©cßlacßt- 
preiSnotierungen ber einzelnen ©labte befunben trab lebhafter 
©cßroanfungen ben gleichen Rotftanb. Sie Neuerung, Me oon bem 
bürgerlichen Biittelftanb felbft fo ftarf empfunben wirb, baß ficß 
bie ftäbtifcßen ©emeinbeoerwaltungen gu Broteftfunbgebungcn unb 
©ingaben aufraffen, ßat fozialpohfifcß, neben ber materiellen Be¬ 
lüftung beS ArbeitereinfommenS bie golge einer außerorbentlicß 
ftarfen Beunruhigung ber SRaffen, bie oon ben ©ojialbemofraten 
weiblicß für ißre3n)ecfe auSgenußt worben ift. Aueß bie amtlichen 
©teilen müffen bie oerßängniSooHe Wiifung beS RotftanbeS, ber 
bieSmal tiefet als 1898 unb 1902 einfcßneibet, auf bie Arbeiler- 
fcßaft zugeben. SaS „ReicßS-ArbeitSblatt "fcßreibt im Auguftßeft an 
Zwei ©teilen: 

„3n ber Arbeiterfcßaft DberfcßlefienS macht fich infolge ber gleifcß« 
not eine große Erregung geltenb, bie ft<b in gorberungen oon 2oßn= 
erhöhung auSbrücft." 
unb baß 

„infolge ber fteigenben SebenSmlttel, oot allem ber gleifcßpretfe, ßäuftg 
ßoßnerßößungen billigerwetfe bemiHigt werben." 

Seicht bie Neuerung an fic^, roohl aber bie gefteigerte Er¬ 
regung ber ^Raffen hotte burch ein bereitroittigereS Entgegenfommen 
beS ßanbwirtfcßaftSminifterS oetmieben werben Jönneit. ©elbft 
agrarfreunblicße fonferoatioe Blätter wie bie „$oft" unb ber 
„ReicßSbote" hoben bie lofal begrenzte Aufhebung ber Bießfperre 
unter Aufrecßterßaltung ber ©eucßenfcßußmaßregeln in bem be- 
fonberS bebrücften Dberfcßlefien für bisfutabel, ja für wünfcßenS- 
wert bezeichnet. Sie greife im AuSlGnbe hoben z roa r ebenfalls 
angezogen, allein ben moralifdien Wert einer folchen Beruhigungs¬ 
maßnahme wirb fein ©ozialpolitifer unterf(haßen. 

Reue Beunruhigung tmter ben bcutfeßen Koßlcttbergarbeitcrn 

broht roieber $laß z u Ö rc tf en * ®urcß bie zahlreichen BetriebS- 
oergrößerungen unb -fonzentrationen (bie 3 a ßl M* 2tto!e ift oon 
357 im Saß« J 896 auf 347 im 3af)re 1904 zurücfgegangen) ift 
bie fieiftungsfäßigfeit ber 3 ec ß en berart geförbert worben, baß fie 
weit bem Bebarf ooraneilt unb geierfcßicßten in bebenfließet 3oßt 
eingefcßoben werben müffen, um bie ßager nicht zu überlaften unb 
bie greife holten za fonnen. 3ot Rußrreoier haben einige ©ruben 
im Auguft zwei geierfcßicßten eingelegt. Rur wenig ©cßäcßte, ab- 
gefeßen oon ben nießt befcßränlten $üttenzecßen, f ollen an allen 
Sagen ooll geförbert haben, gür bie übermäßig angewaeßfenen 
Belegfcßaften bebeutet baS fcßlecßte 3 e it- &azu fommen Klagen 
über erneutes RuHen, über ftarfe ©ebingefiirzung unb oereinjelt 
aueß über erbärmlicße ßößne. Unter biefen Berßältniffen ift eS meßt 
nur begreiflich, fonbern gerabezu oerbienftlicß, wenn ber ©ewerl* 
oerein cßriftlicßer Bergarbeiter ben preußifeßen JmnbelSminifter in 
einer Eingabe barauf aufmerffam macht, baß troß beS geftßiiberten 
Arbeitsmangels oon einigen ©rubenoerroaltungen immer noeß neue 
Arbeitskräfte im AuSlanb, zumal in Defterreici) für baS Rußrreoier 
bureß Agenten angeworben werben. Aueß weift ber ©ewerfoerein 
ben SRinifter barauf ßin, baß bie ©rubenoerwaltungen im Rußr- 
ebiet, wie gertcßtlicß feftgefteöt worben ift, Abmachungen getroffen 
aben, bie nach bem Streif entlaffenen Bergleute bis zum 1. Ro- 
oember b. 3- nicht wieber einguftellen. 

„§ierau« ergebe ficß, baß noeß eine große 3oßl arbettslofer Berg¬ 
leute oorßanben ift, welche gern ißre frühere Befcßäftigung wieber auf- 
neßmen würben. Unter ben Bergarbeitern würbe eine große Erregung 
Bloß greifen, wenn bie Arbeitgeber im Bergbau, benen baS Bergmerls* 
eigentum oom Staate boeß nur zur Hebung beS RationalwoßlftanbeS 
übertragen ift, auSlänbifcße Arbeiter ßeranzießen würben, folange noeß 
einßeimifcße Arbeiter in großer 3 fl hl arbeitslos ftnb. Wir halten es 
für unfere ^fließt, ®w. ©^jellens auf bie Borfommniffe aufmerlfam zu 
maeßen, unb bitten, bureß geeignete HRaßnaßmen eine ©cßäbtgung ber 
einheimifeßen Arbeiter zu oerßinbern." 

Eine ernfte Unterfucßung biefer Berßältniffe foDfte ßier fofort 
eintreten, um bie Bergarbeiterfcßaft nießt unnüß aufs neue zu be¬ 
unruhigen. 

Arbeiter» ertretungen. 


Sic Wahlen m ben ArbeÜerauSfcßfiffen im Bergbau würben 
oon ben beiben hauptfäcßlicß beteiligten Arbeiterorganifationen mit 
Wahlaufrufen oorbereitet. Ser ©ewerfoerein cßriftlicßer 
Bergarbeiter forbert feine Witglieber zu ftarfer Beteiligung auf, 
mit folgenber Anroeifung: 

©treifbreeßer bürfen unter feinen Umftänben gewählt werben. Db 
bie Bergleute, Die fuß an bem leßten großen AuSftanb beteiligten, 
wahlberechtigt fmb ober gewählt werben fönnen, ift noeß unbeftimmt. 


gormen ftnb bie 3e<ßenö c *nmltungen berechtigt, alle Arbeiter, bie ge- 
greift haben, oom aftioen unb pafftoen Waßlrecßt auSzufcßließen, benn 
naeß bem ©efeß ift nur ber Arbeiter wahlberechtigt, ber minbeftenS ein 
3aßr ununterbrochen auf bemfelben Werfe gearbeitet ßot, unb wählbar 
ift nur ber Arbeiter, ber minbeftenS brei 3«h« ununterbrochen auf 
einem Werfe befcßäftigt ift. 3Ran nimmt aber allgemein an, baß bie 
an bem AuSftanb beteiligte übergroße 9Reßrßeit ber ganzen Buhrberg- 
leute nießt oon ber Waßl auSgefcßloffen werben wirb, weil eine folcße 
Bfaßregel eine allgemeine SRißftimmung ßeroorrufen unb bie Wahl ber 
ArbeiterauSfcßüffe, foweit fie überhaupt ftattfinben fönnte, iux garce 
berabbrüefen würbe. Borläufig ift iebotß btefe grage noch nießt ent- 
fißieDen worben, bie Bergleute oerlangen, unb z^ar mit Becßt, baß 
oon maßgebenber ©teile alsbalb 5flarßeit gefeßaffen werbe. 

Ser Borftanb beS ©ewerfocreinS warnt ferner noeß baoor, 
bie Waßlen zu geßäffigen Kämpfen z^ifeßen ben einzelnen Drgani- 
fationen auSarten zu laffen: 

„SaS Eefeß ift einmal ba, unb wir arbeiten mit zum Woßle ber 
äamerabfcßaft unb im $ntereffe beS BlüßenS unb EebeißenS unferer 
Snbuftrie." 

Ser Borftanb beS beutfeßen BergarbeiteroerbanbeS 
weift in feinem Aufrufe ebenfalls barauf ßin, baß bie am ©treif 
Beteiligten möglicßermeife als nießt waßlfäßig gelten fönnten. 

„golgltcß fönnten in ©treifgebieten nur ©treifbreeßer wählen unb 
gewählt werben. Ein ©cßaufpiel für ©öttcr. SaS iß Mefelbe Re¬ 
gierung, bie beim ©treif angeblich ben Arbeitern helfen wollte, baS 
haben biefelben B°*teien befcßloffen (3entrum, greifinn unb Ehriftlicß- 
©ozialen), bie ficß fo arbeiterfreunbU^ auffpielten. $ält man an ber 
Interpretation beS äRinifterS feft, fo ift ein ©efeß für ©treifbreeßer gc- 
f^affen, aber feine Reform für organifterte Arbeiter." 

hinter ber beruhigen ben Berftcßerung, eS wäre aneß eine 
anbere Auslegung beS ©efe|eS möglich, oermutet ber Aufruf bei¬ 
nahe bie Abficßt, bie Arbeiter „einzuluÖen". ÜÄit Racßbrucf forbert 
er Anwenbung ber Broportionalwaßl. 

„Sie Broportionalwaßl (Berßä:liniswaßl) ift S u luffig* 2Ran aeßte 
alfo ja barauf, baß bieS in allen ArbeitSorbnungen oermerft wirb. 
Senn, wenn oerfueßt werben foMe, bie BerßältniSwaßl nur auf ben 
Werfen einzufüßren, wo bie anberen Eewerfoereine in ber SRinberßeit 
ftnb, fo müffen wir einem folcßen unehrlichen Berfaßren ben ent- 
feßiebenfien Wiberftanb entgegenfeßen. Wir ßnb für BerhältniSwaßl, 
aber fte muß obligatorifcß eingefüßrt fein. Wenn man ße nur auf 
ben Werfen einfüßrt, wo unfere BerbanbSmitglieber in ber HRaiorität 
ßnb, fo will man uns Betrügen, was wir mit aller fträft abweßreit 
werben." 

ArbeiterauSfcßüffe bei ben ©taatSejfenbaßueu in Baben« lieber 
bie Einrichtung unb Sätigfeit biefer ArbeiterauSfcßüffe finb neue 
Befümmungen erlaffen worben. BiSßer beftanben außer für ben 
Werfftättenoienft nur AuSfcßüffe für bie Arbeiter in ben fieben 
größten Baßnßöfen. Sie Arbeiter auf ben anberen ©tationen unb 
fämtücße Arbeiter auf ber freien ©tredfe waren in ben AuSfcßüffen 
nießt oertreten. Racß ben neuen Beftimmungen ßnbet jeber Arbeiter 
ber Berwaltung, ber 21 3aßre alt ift unb bie BorauSfeßungen für 
bie 3RitgIiebf<ßaft bei ber Abteilung B ber ArbeiterpenfionSfaffe 
erfüllt ßat, b. ß. feiner Biilitärpflicßt genügt ßat, ober oon biefer 
befreit ift unb minbeftenS ein 3aßr lang im Sienft ber arbeit* 
gebenben Berwaltung ftänbig befcßäftigt ift, feine Bertretung in 
einem AuSfcßuß. Es werben befoubere ArbeiterauSfdßüffe gebilbet 
für baS ^erfonal 1. beS Betriebs-, BerfeßrS* unb 9RagazinbienfteS, 
2. beS baßnbauteeßnifeßen SienfteS unb 3. ber Werfftätten. AuS- 
naßmSweife wirb in Karlsruhe, wo bie Berwaltung ber Eifenbaßn» 
magazine ißren ©iß ßat, aueß ein AuSfcßuß für baS $erfonal ber 
üRagazinoerwaltung errießtet. Snfolge ber neuen Regelung, bie am 
1. SRooember b. 3- in Äraft treten fott, wirb bie ©efamtzaßl ber 
ArbeiterauSfcßüffe oon 18 auf 41, bie 3 Q ßl &*r Slrbeiteroertretcr 
oon 71 auf 208 erßößt. 

©täbtifeße ArbeiterauSfcßüge in Rftntftevi. Ser B^agiftrat ßat bie 
©aßungeit für bie ArbeiterauSfcßüffe ber ftäbttfeßen Betriebe genehmigt, 
um ißnen ©elegenßeit zu geben, anberweitig nießt zu erlebtgenbe Wünfcße 
unb Befcßmerben oorzubringen. 

ttartfottet»bor«»get* jmifdyen ÄrbrÜgtbern nnb 
Ärbeltfrn. 


©efcßäftsbericßt beS SarifamteS ber Bmßbrucfer für 1904/05. 

Sie Arbeit auf tariflichem ©ebiete — ein ©tue! Kulturarbeit! 9Kit 
Recßt fteHt ber Bericßt biefe in naßezu allen wiffenfcßafiHcßen 
Greifen oertretene Anficßt an bie ©piße feiner wieberum ßoeßinter- 
effanten Sarleguugen. Wir erfahren aus ißnen, baß bie Drgani* 
fation aueß in biefem 3<*ßr feßr bebeutfame Öortf^rüte gemaeßt 
ßat, äußerlich unb innerlich: 170 Orte, 575 ginnen mit 4385 ©e» 
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hülfen finb neugewonnen. Der gegenwärtige Stanb (Slpril b. 3) 
ift, wie wir Sp. 1055 augfüßrlicß mitteilten: 5134 tariftreue 3«men 
mit 45 868 ©eßülfen gegenüber 1631 begro. 18 310 im^abre 1897. 
Sltfo ein rapibeg SBacßfen, um fo erfreulicher, alg eg ziemlich 
unerwartet fam. 3a ber Dat fprießt eg für ein innereg SBacßgtum, 
wenn viele Sinnen, bie fid) früher prinzipiell feinblich verhielten, 
beigetreten fmb. Der ©eßilfenfcßaft würbe, wie augbrücflicß betont 
wirb, bureß biefen ©ifolg feinerlei Dpfer auferlegt. 3mmerhio 
fehlt eg nicht an ©egnern. ©ine fchatfe ©rwiberung wibmet ber 
Bericht einem riiefftänbigen unb unflaren Angriffe ber Saarbriicfer 
Hanbelgfammer auf bie Darifoereinbarungen, beren fubjeftioen £ßeo* 
remen bag Darifamt mit Stecht eine jahrzehntelange objeftioe ©r* 
faßrung entgegenfebt. — Slug bem Bericht über bie Dätigfeit 
ber Scßiebggericßte oerbient befonbere Slufmerffamfeit bie Datfacße, 
bafj biefe Saftilutionen mit gutem ©rfolg auch außertarifliche 
Streitigfeiten gefcßlicßtet haben. Befürchtungen, bie man in biefer 
£)infi<ht gehegt, finb nicht eingetroffen, unb fo eröffnet Reh hi« ein 
weiteg Selb {ruchbarer fokaler SBirffamfeit. Stucß bie Strbeitgnacß* 
weife funfiionierten groeefentfpredbenb. Re oerfchafften gegen 13 000 
©eßilfen Stellung. — Statiftifcße Eingaben fallen biegmal weg, 
erft nächfteg 3aßr foE bie umfaffenbe Bucßbrucferfiatiftif wieber 
aufgenommen werben. Schließlich fpenbet ber Bericht ben ver* 
fchiebenen Beßörben, bie nur iariftreuen Drucfereien Aufträge gu- 
fommen laffen, warme Slnerfennung, unb ftellt mit ©enugtuung feft, 
baß bag Slmt feileng wiffenRhaftlicher Greife zahlreich befucht würbe. 

Beßörbluße Äucrfcmmttg beg Bueßbrutfcrtarifg. Der @e* 
meinberat in SReutlingen hat befcßloffen, bie ftäblifchen Drucffacßen 
nur in Darifbrucfereien anfertigen zu laffen. 


$tceik£ troH 3ta$ft>etntttgeit. 


Dal $roto!off über ben Sriebettojcßluf im rßrtttifcß-weftfftHfcßeu 
Battgewerbe, bag Btitte ber oergangenen SBocße oon ben Arbeit» 
geber* unb Slrbeilcroerfamtnlungen gutgeheißen unb unterfchrieben 
worben ift, gibt ben genauen Wortlaut ber Beftimmungen beg neuen 
Darifvertragg, bie bie neulich mitgeteilten 3«tunggmelbungen in ©ingel* 
heilen ergänzen. So beginnt bie geßnfiünbige Slrbeitggeit für Betriebe, 
bie jeßt noch bie elfftünbige fennen, erft am 16. SRärg 1907, 
währenb bereite am 16. SQRärg 1906 eine Stebuflion auf 
IOV 2 Stunben einzutreten hat- Der Slrbeitgloßn bewegt Reh 
Zwifcßen 44 unb 55 i>, für bie beteiligten 200 big 250 0rt- 
feßaften nach ben wirtfcßaftlichen Berßältniffen abgeftuft. SRacß* 
Zutragen ift ferner bezüglich ber Slfforbarbeit, baß auch hier für 
bie geleifteten Slrbeitgftunben ber feftgefeßte Siunbenlohn alg Slb* 
fcßlag za sa^Ien ift. Die ßoßngahlung Rnbet 14tägig ober J / 2 * 
monatlich ftatt. Slbfcßlagggaßlungen finb am Mittwoch bezw. in ber 
SJtitte beg ERonatg zu Ieiften. Die Künbigung ift entweber aug* 
gefcßloffen ober an eine einwöchentliche fjrift gefnüpft. 

©ine lebhafte Bewegung ber ftäbtifcßeu ©agarbeiter ift für eine 
Steiße beutfeßer Stäbte za Jonftatieren: Berlin fowie feine Bororte, 
befonberg Stifborf, Hamburg unb Breglau. 3a Stifborf feßien ein 
Streif unvermeiblicß, hoch bürfte eine Kongeffion feiteng beg SJta* 
giftratg, bie aüerbingg noch ber ©eneßmigung ber Stabtverorbneten* 
Berfammluitg harrt, eine vorläufige ©imgung erzielt haben. Sieben 
ber fioßnfrage fpielt bie Slrbeitggeit bie Hauptrolle, ©ine Ber* 
fammlung ber ftäbtifchen ©aganftalten aug ben SBerfen Üföüflerftraße, 
Dangigerftraße, ©itfehinerftraße, Stralauer Blaß, Schmargenborf unb 
Degel forberte ben Slcßtftunbentag. SBäßrenb fo bie gut organiRerten 
Berliner Arbeiter troß erheblich höh«« Sorbtrungen ©rfolg hatten, 
trifft bieg bei ben Hamburgern nicht za; bort ift feiteng bet Be- 
hörbe für bag Beleucßtunggmefen bie Sorberung eineg Dageloßng 
oon 3,8 ü jft feßarf zarüefgewiefen worben unter Hiaweig barauf, 
baß bie, welche bie Arbeit nieberlegen, enbgültig auf ben Staatg* 
bienft unb auf bie bigßer erworbenen Sünfprücße auf 
Benfion- unb SBitwenoerforgung verzichten müßten, 
©ine SBoßlfahrtgeinricßtung, za ber auch bie Arbeiter Beiträge 
Zahlen müffen (oergl. „$.3*9" 00 m 27 September 1904), foEte 
nicht zar Unterbrücfung von ßoßnforberungen bienen. — 3« 
Breglau wirb gunäcßft bie Streiffrage in Anlehnung an bie Sorbe¬ 
rung eineg Slcßiftunbentagg nur tßeoretifcß oon ben Slrbeiterblättern 
befproeßen. 

©ine große Bfetaffarbeitcraugfperrnng in Dregben hat bie 
Stäßmafcßinenfabrif-Slftüngefeüfcßaft vormalg Seibel unb Staumann 
oorgenommen; wegen begStreifg oon vier ßochgeloßuten Schleifern, 
bie Reh einen Lohnabzug von 2 4 für eine befümmte Arbeit nicht 
gefallen laffen wollten — eine zaoor abgegebene ©rflärung ißreg 


©inoerftänbniffeg haben Re alg nießt verbinblicß eradjtet —, ßat 
bie Sabrifleitung, entfprecßenb einer 3 2;age voraufgegangenen 
Slnfünbigung, färntlicße Betriebe gefcßloffcn. SJacß bem SRüncßener 
SRufter aber fueßt bie Sirma bie arbeitgwittigen SRicßt-DrganiRerten 
bureß folgenbe Befanntmacßung von ben übrigen abzufplittern: 

„SIQe nießt organiRerten Arbeiter forbern wir auf, Rcß in eine 
fiiRe im Soßnfontor eintragen za laßen. Sie werben wäßrenb ber 
gangen 2)auer von ung entfprecßenb entfcßäbigt/ 

®te Ha^atbeiterbeWegunj ift in oottem ©ang. Söoßl ihre 
unerfreulichfte Seite ^eigt fteß in ©öln, wo bie (ßnftlicße ©ewerf* 
feßaft ber freien in fcßärffter Söeife opponiert. S)ie Behauptungen 
beiber Barteien Rnb wiberfprucßgooll; foviel feßeint fießer, baß oie 
freien ©ewerffcßaftler ben cßriftlicßen ben Streif aufoftropieren 
wollten uitb jene nun, ba fie ableßnten, alg Streifbrecßer beßanbeln 
gu bürfen glauben. $>abei foE eg ga fcßUmmen Slugfcßreitungen 
gefommen fein, bie ßinwieberum bie ©egenpartei bagu benußt, ißre 
400 augwärtigen 3aßlftetten gar ©ntfenbuna von Slrbeitgwilligen 
aufguforbern — in jebem SaE ein verßängnignoEer Scßntt. 
Äcßtgig Betriebe Rnb gefperrt. —3a SSunfiebel geßt eine Haupt* 
forberung ber Arbeiter auf Slbfcßaffung beg $oft- unb fiogiggwangg 
beim Slrbeitgeber. 3m ©egenfaß gu ©öln finb in Sartß färntlicße 
Arbeiter einig, bei Reben großen Sirmen Rnb 1500 Sftann aug* 
ftänbig; 21 Baufcßreinereien haben jeboeß bie Sarberung einer 
wöcßentlicß 54ftünbigen Sfrbeitggeit angenommen. Slucß in Scßlefien 
war naeß & cn Srbeiterblättern bie leßte 3 e 't teieß an partieEen, 
meift Heineren Differenzen in ber Haljiabuftrie. 

Die Beilegung beg Slrbeitgfonfliftg im englifeßen BaumWo8em> 
gewerbe, ber gu einem furchtbaren Kampfe augguwaeßfen broßte, ift 
im leßten Slugenblicf bureß bag verbienftreieße, müßfelige unb 
taftooEe ©ingretfen beg Bürgermeifterg von ERancßefter ergielt 
worben. @r oerftanb eg, bie ftreitenben Barteien troß ißrer ur* 
fprünglicßen Abneigung gu einer Konferenz gufaminen gu bringen 
unb fie in vielftünbigen Berßanblungen für einen Kompromiß gu 
ftimmen. Die Arbeiter erhalten bie fünfprogentige ßoßnerhöhung, 
aber nur alg „Bonug" unb nur für zwölf SBocßen vom 1. Sep¬ 
tember ab. Sfaeß Ablauf biefer zwölf SBotßen foE ber alte ßoßn- 
faß big gum 1. SMrg 1906 weiterbauern, oon wo ab beibe Bar¬ 
teien ißre Slftiongfreißeit guiücferßalten. 3a bem Bolton* 
Diftrift — bem 3 e infpinnbiftrift — gießen bie Unternehmer bie 
angefünbigte Soßnrebuftion um fünf Brogent, bie nur eine Jfriegg» 
maßregel war, gurücf. Damit ift ber Sriebe für feeßg SRonate ae* 
Rcßert; bie SBeiterentwicflung wirb bann baoon abßängen, ob Die 
Hauffe in ber BaumwoEinbuftiie, auf bie bie Arbeiter ißre 
Sorberung grunbeten, anßält. Sie glaubten Rcb gu biefer 
Sorberung um fo meßr berechtigt, alg Re in ben ooraug- 
geßenben Saßren ber SBirtfcßaftgfriRg in beträchtliche ßoßn* 
rebuftionen gewiEigt hatten. — Die „Dailp Stewg" be« 
merfen bagu, bie ergielte ßöfung fei ein weiterer Beweig für bie 
Dienfte, bte bag ©ewerffcßaftgwefen ber Sache beg inbuftrieEen 
Sriebeng Ieiften fönne. 3a ber BaumwoEinbuftrie fei bie Örgani* 
fation beiber Seiten mächtiger unb ooEftänbiger alg in irgenb 
einer anberen Sabuftrie, unb bie Arbeiter feien maßrfcßeinlich über 
aEeg, wag bie 3abuftrie unb ißren Stanb angeße, nießt weniger 
ut unterrichtet alg bie Unternehmer. 3mifcßen beiben Barteien 
efteße baßer ein Berßältnig gegenfeitiger ftarfer Slcßtung. 


Sipatkaffm* 


Die Snbaliben«, SÖitwen- unb ^aifeupeuRougfaffen für bte höheren 
faufmännifeßen unb teeßnifeßen SlugefteEten gewerblicher Unternehmer. 

Die auf biefem ©ebiete befteßenben ©inrießtungen Rnb faft 
augnaßmglog neueren Datutng; ingbefonbere ber ißnen gugrunbe 
Iiegenbe ©ebanfe, bem Slngefteflten einen Becßlganfprucß gu ge* 
wäßren, brießt Rcß erft iangfam Baßn. 3mmerßin vermochte bag 
Staiferlicße SIufRcßtgamt für BrioatoerRcßerung gelegentlich einer 
©nqueie, beren Stefultate ber ©efcßäftgbericßt für 1904 veröffent¬ 
licht (3- ©uttentagfeßer Berlag, Berlin; oergl. aueß Stei<ßg*2lnz.), 
eine Slngaßl Waffen augfinbig gu maeßen, bie im weferitlicßen ben 
verRcßerunggtecßnifchen Slnfprücßen gu genügen vermögen. Srrilüß 
ift bie Scheu, Bermögengverwaltung unb ©efcßäftgfüßrung ber 
öffentlichen ÄontroEe gu unterbreiten, in Berbinbung mit bem 
©unfeße, bie Kapitalien im Betrieb gu beßalten unb fo von felbft 
eine weit rafeßere Steigerung gu erzielen, alg bieg bei rnünbel* 
fießerer Slnlage möglich ift. noeß ein weit verbreiteteg H e mmnig 
ber ©ntwicfelung. 3Kan bebenft babei gu wenig, wie abhängig 
bag ©ebeißen eineg ©efcßäftg oon unberechenbaren ©inflüffen ift 
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unb tote nachteilig biefer Umfianb für bic ©icßerfteßung ber An* 
fprüche 3Serficherter werben fann. 

Bie in Betracht fomtnenben Waffen ftnb regelmäßig reine Be* 
amtenFaffen, fließen alfo bie Arbeiter au«, SSieberholt befaßt 
ein Btinbeftbetrag beS SaßreSeinFommenS (1000—2000 M), faft 
ade Staffen ftnb 3roang«Faffen, bocß mehrfad) nur für folcße gu* 
qänglicß, bie gefunbßeitlicß als geeignet erfcßeinen. Bie brei Ser* 
fitßerunaSgattungen ftnb ftets vereinigt- 2BaS bie wichtige grage 
beS AnfprucßS beS Berficßerten anlangt, fo ßerrfcßen hier alle Ab* 
ftufungen oom freien Ermeffen beS Arbeitgebers bi« gurn feften 
RecßtSanfprucß nach einer SReihe oon Bienftjaßren (20—35) ober 
in einem beftimmten Alter (60—70 3aßre). Karenggeit oft 5 bi« 
10 3aßre. Bie $enfion richtet fuß meift nacß ber |>öhe beS gu- 
Ießt bezogenen ©eßalts (infl. ©eßaltSgulagen), fte roirb meift in 
Brogenten beregnet; hierfür gelten in einzelnen Säßen bie für 
ftaatlicße Beamten ßerrfcßenben Beftimmungen (nach 10 Saßren 
35 /6o, iebeö 3aßr Vöo meßr bis gu 45 /ßo) ober anbete feßr oer- 
fcßiebenartige Borfcßriften. Sn aßen Säßen ift 75 % bie oberfte 
©renge. Bie BMtwenpenfion beträgt meift bie #älfte, bie Steifen* 
penfion 7t—Vs ber SHtwenpenfton. Snteinjelnen bie weitgeßenbfa 
Berfcßiebenßeit; bie Steifenpenfion enbet mit bem 14.—18. ßebenS- 
jaßre. Bie Beiträge enblicb unterliegen gleichen ©hmaufungen. 
©ewößnlicß gaßlen bie Sinnen ben größeren Beil; beibe Beile gu* 
famtnen entricbten meift 10—12 % beS ßoßnS, nur bei einer Kaffe 
ftnb bie beiberfeitigen ßeiftungen mit 4% ber Arbeitnehmer unb 
2 % ber Arbeitgeber wefentlicß ntebriger. Mehrfach hoben bie 
Unternehmer für bie BedFung eines etwaigen SeßlbetragS burcß 
Uebernabme einer bürgfcßaftlicßen Serpflicßtung Borforge ge¬ 
troffen. — ©ang oerfcßiebenartig ift bie Kaffenoerwaltung ge* 
orbnet. Bie AngefaHten ftnb meift gugleicb BerwaltungSmitglieber. 
Bem Unternehmer ftebt ein maßgebenber Einfluß auf bte 3 U * 
fammenfeßung oon Sorftanb ober Kuratorium gu, er ernennt ent* 
weber einen Beil ber Btitglieber ober ben Borfißenben, ober er 
behält ftd) ein BeftätigungSrecßt oor, bieS faft fiets bei ©afcungS* 
änberungen; wieberßolt ift bie Steßl ber BorftanbSmüglieber aucß 
an bie BorfcßlagSlifie beS Unternehmers gebunben. — Leiber ift 
über bie Anfprücße ber Stitglieber, bie oon ihrer 3noaIibifierung 
auSftheiben, an bie Kaffen unb baS ©cßicffal ihrer BeitragSleiftungen 
nichts angegeben. Bie „$rioatbeamtengeitung" bemerFt mit Seht 
gu biefem fünfte: 

Bie felbftänbigen $enfton«Faffen Heiner Setriebe fcßränFen nur 
aßgu häufig ben $rtoatbeamten in feiner Bewegungsfreiheit unb feinem 
gortFommen ein, inbem fie es ihm fcßwer machen, in mittleren ober 
höheren SebenSjaßren ein beffereS gortfommen in anberen Setrieben gu 
ftnoen, ohne wefentliche Serlufte an ben ^enfionSanfprücßen gu erleiben, 
bie ihm bei ber Kaffe ber alten girma befteßt waren. 

©o wirb, fo lange ber Öefeßgeber bie grage ber ^enftonS- 
oerforgung ber ^rioatbeamten nicht genügenb gu regeln in ber Sage 
ift, bie Beteiligung an einer allgemeinen, bte ©olle greigügigfett in aßen 
Lebensaltern ohne jeben Serlnfi an bem erworbenen SerforgungS- 
anfpruch gewährleiftenben Kaffeneinricßtungen, wie fte ber Beutfcße 
Srioat-Seamten-Serein mit feinen gnftitutionen bietet, ben Sntereffen 
ber Angefteßten ohne Zweifel am meiften gerecht werben, aber nicht nur 
ben Sntereffen ber Angefteflten, fonbern auch ben mohloerftanbenen 
3ntereffen ber Arbeitgeber! _ 

BaS ©cßtoinbelfaffenwefe« blüht troß ber mächtigen Entfaltung 
ber ftaatUcßen Kranfenoerftdherung in großem ©tile. Unter ben 
über 25 000 freien Kaffen unb Käßcßen, bie ftd) nach einer ©cßäßung 
beS ©ewerFfcßaftSfartellS gu £>annooer in Beutfdßlanb mit ber 
Kranfenoerftdherung befaffen, gibt eS außerorbentlicß faule ©rün* 
bungen. Biefe Kaffen fcßießen wie $ilge aus ber Erbe, halb hier, 
halb bort, unter hodhtönenben Ramen. 3n oielen Säßen ftnb fte 
weiter nichts als eine SerforgüngSanftalt für bie fehr oft gweifel* 
haften ©rünber, bie oon ben Beiträgen ber Kaffenmitglieber ftch 
einen guten Sag machen. 3n £>annooer würben neuerbing« gwei 
folcßer Kaffen, „Union" unb „Thalia", wegen ber ßßißwirtfchaft 
ihre« BorftanbeS oom Strafrichter gefcßloffen. SDie aßgu leicht¬ 
gläubigen Biitglieber büßten natürlich ihre ©uthaben fämtlich etn. 
Bei ber fürgltdj in ©annooer abgehaltenen Bcrfatnmlung ber 
beutfdjen SanbeSoerftcherungSanftalten würbe befcßloffen, bei ber 
Reichsregierung gu beantragen, baß bie 3n)angS*Kranfenoerftcherung 
auSfcßließlidh bei ben ^anbeSoerftcherungSanftalten k gu erfolgen habe, 
unb baß auch baS oon ben Kranfenfaffen angefammelte Bermögen 
auf biefe Anftalteu übergehen foße. ^urcß einen Btinifterialerlaß 
finb übrigens bie Behörben angewiefen, ben beftehenben „C>ilfS"* 
faffen ihr befonbereS Augenmerf gu wibmen. 

Unfälle im Bergbau. Radj bem SermaltungSberidjt ber Knapp* 
fdhaftsberufSgenoßcnfchaft für 1904 waren im beutfehen Bergbau 642626 
^erfonen gegen Unfaß oerftchert. $te 3ahl ber gur Anmelbung ge* 
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fotttmenen Unfäße betrug 80 204, b. f. 124,s auf 1000 Serßcherte. Ent* 
fchäbigungSpflichtige Unfäße, alfo foldhe, bie eine Erwerbsunfähigfeit 
oon mehr als 13 SSocßen ober ben £ob gur golge hatten, ereigneten 
ßdh 9960 ober 16,49 auf 1000 Berßcherte. 1178 Unfäße hatten löblichen 
Betlauf; aus biefen hinterblieben 867 SBitmen, 2410 Kinber unb 61 
fonfttge gu entfdfjäbigenbe Serwanbte. 

Bon ben entfcßäbigungSpfUchtigen Unfäßen würben oeranlaßt: 
67,63 % burch bte Eefährltchfeit beS Betriebes an fleh# l,oi % burdß 
SKängel beS Betriebe« im befonberen, 3 ,43 % burch bie ©djulb ber 9Kit- 
arbeiter unb 27,94 % burch bie ©djulb ber Berlcßten felbft. 

Bie feit faßten gemachte Erfahrung, wonach ber Bienstag ber 
unfaßreichfte Bag ift, beitätigt fleh wieber fomoßl für bas BerichtSiahr, 
als auch für ben 11 jährigen Bur<hfdjnitt ber 3ahre 1894 bis 1904. 
Bem BienStag am nädjften fleht wieber wie im oorigen Saßre ber 
©onnabenb. 

Bie Aufwenbungen für Unfaßentfcßäbigungen Beliefen ßdß auf 
naßegu 17 000 000 M. Ber BeferoefonbS erreichte bie &öße oon naßegu 
89 000 000 M. Bte BerwaltungSfoßen betrugen 3 %, bie Koften ber 
Unfaßunterfucßungen, bie geftfteßung ber Entfdfjäbigungen, bie Schieb«* 
gerichtS- unb UnfaßoerßütungSfoften, fowie bie Koften beS ^eiloerfahren« 
tnnerßalb ber erften 13 BSodjen nach bem Unfäße 2,7 °/o ber Saßres* 
Umlage. 

Ber oon ben Unternehmern aufgubringenbe SaßreSbebarf betrug 
im gangen annäßernb 20 000 000 .//. Bie Eefamtunfaßfoßen fteßten 
fuß int Berichtsjahre auf 80,97 M für einen Serfitherten, auf 26,47 M 
für je 1000 M Soßnfumme. Ber BurcßfchnittSlohn betrug bei 
760 000 000 ul ©efamtloßnfumme 1166,58 M auf ben Kopf. Ben 
©djiebSgertchten lagen 7617 Berufungen begw. Anträge nach § 88 beS 
Eemerbe-UnfaBoerftcherungSgefcßeS oor, wooon 5837 ißre Erlebigung 
fanben. Beim RetdjS-BerftcberungSaint waren 2683 ReFurfe anhängig, 
ßieroon würben crlebigt 1767. 




Dbltgatortfcßer öffentlicher ArbeitSnachtoeiS. 

Bon Karl Eonrab, Bifcßweilet. 

III. 

Ein gangbarer 28eg. 

Baß jeber Berfudß, einer Söeiterentwicflung beS A. R. aus* 
ficßtSDoßere Bahnen gu weifen, an baS ©egebene wirb anfnüpfen 
müffen, ift fo natürlich als oorteilhaft. Es wirb ftd) alfo barum 
hanbeltt, fowohl ben öffentlichen A. R. in feiner gegenwärtigen 
Berfaffung beigubehalten, als boeß auch ben babei am meiften 
Sntereffierten gemeinfam bie gwedfmäßige Regelung ber Arbeit«* 
oermittlung in bie $änbe gu legen. Eine grunbfäßlich oerfeßiebene 
BeßanblungSweife wirb gu bem 3 roc< ^ ^ er gelernten unb un* 

! [eiernten Arbeiterfdßaft gegenüber ins Auge gu faffen fein. Eine 
olcße ift überbieS feßon babureß naßegelegt, baß ber weit über* 
wiegenbe Beil ber Arbeiterfunbfcßaft beim öffentlichen A. R. fuß 
aus ber Kategorie ber Ungelernten refrutiert. ^picr ift alfo recht 
eigentlich baS ©ebiet ber öffentlichen Racßweistätigfeit; eS roirb 
baSfelbe gleich ttoeß um ein ©ewaltigeS oergrößert, wenn man für 
ben öffentlichen A. R. auch noch lanbwtrtfcßaftliche unb weib¬ 
liche Arbeiterfcßaft in Anfprucß nimmt, bie im anbern S^/ weil 
oßne jebe eigene Drgattifation, ber wirtfchaftlicßen unb mocalifcßen 
©cßäbigung bureß baS gewerbsmäßige Bermittlertum wehrlos auS- 
geliefert bliebe. AnbrerfeitS läßt fuß hier bie Beibehaltung be§ 
fommunalen RacßweifeS aueß ittfofern rechtfertigen, als bie 
©cßwierigFeiten, bie fi<ß aus einer gwedFmäßtgen Bermittlung gerabe 
ber begeießneten ArbeitSfräfte ergeben, für ftäbtifeße Bureaubeamte 
woßl gu bemältigenbe [ein bürften. Enblidß wirb bei folcßer Be* 
feßränfung beS BätigFeitSbereicßeS beS öffentlichen A. R. noeß am 
eßeften auf ein Eingreifen ber gefeßgeberifeßen Körper gtoedfs 
befferer Drganifierung ber A. R.*©atße gu hoffen fein, fei eS, weil 
eine gefeßlicße Unterbrüdfung ber gewerbsmäßigen ArbeitSoermitt- 
lung nießt gu große Koften unb ©cßwierigFeiten maeßen würbe, fei 
eS, weil eine Berpflicßtung ber ©emeinben gur Errichtung fom* 
munaler Anftalteu bodß oßne Berftaatlicßung beS gefamten A. R. 
möglich wäre. 

ES bleibt bann immer notß bie Drganifation beS A. R. für 
qualißgierte Arbeiter. £>ier wirb man bie gwei fünfte nießt aus 
ben Augen ©edieren bürfen, oßne bie ßtß itidßtS BoÜFommeneS auf 
unferem ©ebiete erreichen läßt: eine Drganifation beS A. R. nämlicß, 
bie einmal ber bisherigen 3eifplitterung in ber ArbeitSoermittlung 
ein Enbe tnaeßt, biefelbe alfo gentraliRert; bie fobamt ben A. R. 
aus einem BkrFgeug in ber |>anb ber wirtfcßaftlicß ftärferen Klaffe 
gur Unterbrücfung ber fchwäcßeren in eine ben Sntereffen beiber 
Beile gleitßermeife bienenbe 3nftitution umwanbelt. Bie 3 cn t rQ K* 
fation ßat ber öffentliche A. R. mit Eröffnung ber ArbeitSoermitt* 
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lung für fdxntliche ©ewerbe bei ein- unb berfelben 2lnftalt unb 
weiter burch eine ©efchäftSoerbinbung unter ben einzelnen font- 
munalen 9?ad)roeifen größerer Gebietsteile gu erreichen oerfucht; bie 
unparteiifc^e ArbeitSoermittlung burd) Unterteilung beS 21.9?. unter 
eine paritätische Eommiffion mit einem Unbeteiligten als Bor- 
fifcenben gewährleiften wollen — beibeS mit bem bereits gefagten 
©rfolg, bat bie flentralifation wegen beS gernbleibenS beS größten 
Seils ber Sntereffenten fid) als unmöglich h ß rauSgefteHt hat, bie 
Unparteilichleit befonberS oon ben organifierten Unternehmern unb 
2lrbeitern fortgefefct beftritien wirb. 

gür eine gufunftSreidjere Drganifation beS 21.9?., bie both 
beS gefehlten Zwanges nicht bebarf, fann ber Sarif-21. 9?. ber 
Buchbrucfer als dufter bienen. Seicht iebiglich eine örtliche, fonbern 
oor allem berufliche 3 ß ntralifation mütte angeftrebt werben; 
für jebeS in bebeutenberem Wat an einem Drt oertretene, ober auch 
gufammen für mehrere oerwanbte ©ewerbe mütte ein eigener 
paritätifcher 21. 9?. organifiert werben. Sie ©efchäftSführung fdme 
in bie ©änbe oon BerufSgenoffen au liegen, bie burd) i^re genaue 
Sachfenntnis für eine groecfbienliche Bermittlung ungleich qualifi- 
aierter finb, als bie tüd)tigftcn Eommunalbeamten. Ser nächft 
weitere «Schritt wäre bie interlofale 3entralifation für ben betreffen* 
ben Beruf. Sine ©efamtgentrale hätte für ben 2luSgteüh oon Drt 
au Drt Sorge au tragen. 

Ser Borteil foldjer DrganifationSweife wäre ber, bat bie 
aum Seil gut entmicfelten 3ntereffentenna<hweife nicht aufgegeben 
au werben brauchten. 2luch bat beffer, als bei ber fommunalen 
gorm beS 21.9?., bem ungemeffenen ©inbringen in einen Beruf oon 
allerhanb ungeeigneten Slementen oon auswärts her oorgebeugt 
werben; bat fiohn- unb anbere gragen unter ber $errfd)aft einer 
für baS ganae bewerbe gentralifierten 2lrbeitSoermittlung leichter in 
frieblicher Weife gum 2luStrag gebracht werben; bat enblid) für 
eine genaue Kenntnis ber jeweiligen Sage auf bem 2lrbeitSmarft 
gerabe bei beruflicher Drganifation beS 21.9?. am guüerläfftgften 
geforgt werben lönnte, wären ber ©riinbe nur noch mehr, bie für 
folche Drganifation fprächen. 

Sroh allem fönnte unb mütte aber auch gühlung mit bem 
öffentlichen fommunalen 21.9?. gewahrt bleiben. 9?ur wäre biefelbe 
weniger afs ein 2lbforbiertmerben ber einen DrganifationSform 
burch bie anbere, als oielmehr in ber 2lrt gu benfen, bat 
bem beruflichen 9?achmeiS grunbfäfclich von Kommune begw. Staat 
biefelben Bergünftigungen gewährt würben, wie ben ftäbtifdjen 
2lnftalten. Surch eine, wenn auch noch f° kf* Berbinbung beS 
beruflichen mit bem fommunalen 21.9?., burch eine Unterbringung 
ber beiben etwa unter bemfelben Sach, würbe enblidj auch baS 
$inübergel)en oon einem bewerbe in ein anbereS, begw. ein 
|>inüberfeiten überfchüffiger gelernter Eräfte gu 2lrbeitSgelegen* 
peilen für ungelernte ermöglicht unb bamit ber fd)mächfte 
Bunft an einem ifoliert ftehenben beruflichen 9?achweiS glücflid) 
befeüigt. 

2ilIeS in allem genommen wirb menigftenS gegen bie Surdj- 
führbarfeit ber ffiggierten DrganifationSweife faum Stichhaltiges 
oorgubringen fein. Ser praftifch gur 3ufriebenheit ber Beteiligten 
funftioniereitbe Budjbrucfernad)weiS mut in biefer £>infid)t auch ben 
hartnäcfigften 3weifel wiberlegen. 

9?ur ein groteS gragegeichen bleibt noch- Wirb nicht an bem 
2lntagoniSmuS gwifdjen Arbeitgebern unb -nehmern jeber Berfud) 
gur Errichtung parilätif<h*beruflicher 21.9?. fcheitern? Wan foHte 
benfen, bie Erfahrungen, bie ber paritätifd)*öffentliche 21.9?. in 
biefer £>inficht gerabe mit ber 2lrbeitgeberfchaft täglich mehr macht, 
mütten oor BertrauenSfeligfeit bewahren. 9?un ift eS ja aller- 
bingS fchon fo, bat ber fommunale paritätifche 21. 9?. gerabe burd) 
jenen 2lntagoniSmuS matt gefefct gu werben broht. Ser fehler 
liegt barin, bat ber öffentliche 21.9?. bafür hielt, bie gefamte 
2lrbeitSoermittlung in bie £mnbe nehmen unb babei bie grunb- 
fäfclichen Elaffengegenfäfce, bie feine Elienten in gwei feinblithe 
ßager fpalten, ignorieren ju fönnen. ©erabe als ob bie Sntereffenten 
für bie 3eit ihrer Begiehungen gum öffentlichen 21.9?. würben 
auf hören fönnen ober wollen, fich als 2lngebörige ber einen ober 
anbern Eiaffe gu fühlen, ober, wie fich einmal einer braftifdj auS- 
gebrüeft hat, als ob ber 2lrbeitgeber aus feiner fapitaiiftifchen 
|>aut würbe herauSfchlüpfen fönnen. Wit 2luSfprüchen, wie fte 
g. B. gelegentlich ber britten BerbanbSoerfammlung S. 21. 9?. ge¬ 
fallen ftnb: „Streifs unb 2luSfperrungen ejiftieren für uns nicht!", 
finb Streifs unb 2luSfperrungen, wie alle bie „©egenfäfce", aus 
benen fie ftammen, fo wenig aus ber Welt qefd)afft, als fte auf¬ 
hören werben fich auch bei ber 2lrbeitSoermittiung, in welcher 2lrt 
fich biefe uun oollgiehe, geltenb gu machen. Ser Wiberftreit ber 
Sntereffen mut, auch f° weit ber 21.9?. in Betracht fommt, guoor 


gwifchen ben gwei, wirtfdjaftlichen Eiaffen ausgetragen fein, ehe 
an eine frieblic§e unb geregelte 2lrbeitSoermittIung gebacht werben 
fönne. 

Sie Wortführer beS öffentlichen 21. 9?. wollen mit biefem 2luS* 
trag ben Staat betrauen. Saher bie gorberung, burch Wonopoli- 
fterung beS 21.9?. bie feinblichen Parteien gur Benüfcung eines 
paritätifchen, aber unter fommunal-ftaatlicher Oberleitung ftehenben 
A. 9?. gu gmingen. ©S ift bereits erwähnt worben, aus welchen 
©rünben bie Serwirflichung biefeS planes faum je gu erhoffen ift. 
Soch wirb hieroon, was an jener Sorberung Nichtiges ift, nicht 
berührt: bat nämlich nur mittelft 3wangS, über bie Elaffengegen- 
fäpe hinweg, eine gemeinfame Betreibung ber 2lrbeitSoermittlung 
burch bie gntereffenten gu erreichen fein wirb. 9?ur wirb nad) 
einer gorm beS 3wangS gefudjt werben müffen, bei ber für bie 
Betroffenen ein Minimum ber Saften burch ein Wajimum ber 
Borteile mehr als auf gemogen wirb. Wie fc|on einmal bürfte ber 
Sarifarbeitsnachmeis oer Buchbrudfer auch hi er norbilblich fein. 
3n biefem ©ewerbe hatten lange 3^t einfeitige Arbeitgeber- unb 
Arbeitnehmernachweife beftanben, bie, als Eampforganifationen, 
mit einanber um bie Dberhanb rangen, gum fortgefefeten Schaben 
einer gmecfbienlichen 2lrbeitSoermittlung. Sa feine Partei ftarf 
genug war, bie anbere untergufriegen, fo beugten fid) am Enbe 
beibe unter ben 3*®ang ber Berhältniffe, oergichteten auf ihre ein¬ 
seitigen 21. 9?. unb einigten fich, i*n Sntereffe ber 2lrbeitSocrmitt- 
iung, gu aemeinfchaftlicber Berwaltung unb 2luSübung berfelben. 
SaS 9)?ittel gur Erreichung biefeS wünfchenSmerten Sitte ift alfo 
auch fyiet ber 3a>ang gewefen. 3n feiner ftarfen Drganifation 
finbet jebeS Seil bie Wöglichfeit, baS anbere gunächft gur Waffen¬ 
ruhe, fobann gur BertragStreue gu nötigen. 2lber was folgen 
3n)ang, im Unterfchieb gu bem oon einem britten fogenannten 
Unparteiifchen auferlegten, erträglich macht, ift, bat er im 
letten ©runb ein aus freiem (Sntfdjtut in eigener Sache über¬ 
nommener ift. 

9?a<h biefer 9?id)tung, fcheint uns, mütte bie Bewegung gu- 
gunften einer gmecfbienlichen 21. 9?.*Drganifation birigiert werben. 
Es liegt ein gehler im Sßringip oor, wenn ber fommunale 21. 9?. 
oon heute feiner 2lufgabe bamit genügt gu haben meint, bat ßr > °§ ne 
2lnfehen ber Berfon, ben eingelnen Arbeiter unb Urbeiigeber gweefs 
2lbfchlietung eines ArbeitSoertragS aneinanberbringe. Sie Chancen 
finb unter foldjen Berhältniffen für bie beiben Eontrafjenten nie 
gleich oerteilt. Ser ©ingelunternehmer ift bem Gingelarbeiter gegen¬ 
über ftets im Borteil unb wirb biefen Borteil auSnüfcen wollen. 
Sieht ber öffentliche 21.9?. bem ruhig gu, fo wirb er, auch wo er 
beiben Parteien unparteiifd) gu bienen wähnt, in Wirflichfeit ben 
Unternehmer auf Eoften beS Arbeiters begünftigen, alfo parteiifch 
oerfahren. Wollte er bem 2lrbeitgeber-Eunben ben ©ebrauch feiner 
Ueberlegenheit bem 2lrbeitnehmer gegenüber wehren, ober fcheint 
er nur foldjeS au wollen, fo wirb ihm ber Unternehmer parteiifche 
Begünftigung ber Arbeiterinlereffen oorwerfen unb .... fern- 
bleiben. Sem allem ift nur fo abguhelfen, bat Arbeitgeber unb 
-nehmer oon 9J?acht gu Wacht miteinanber oerhanbeln. Sie Wacht, 
bie bem Unternehmertum fo wie fo überreichlich gur Verfügung 
fteht unb burch feine fortfdjreitenbe Drganifation ins 9?iefenhafte 
gu wachfen broht, fönnen bie Arbeiter, benen fie noch fehlt, nur in 
einer Bereinigung ihrer Eräfte, in beruflicher Eoalition finben. 
Alles, was bar um ben 3ufammenfchlut ber Arbeiterfd^aft 
in BerufSoereinen förbert, wirb unmittelbar auch ber 
ßöfung beS 21. 9?.-B*oblemS bienlid^ fein. 

Wan wirb eS alfo auch *>an & ß oi hi ß r in Betracht fommenben 
©efidjtSpunft aus nur freubig begrüten fönnen, bat gerabe gegen¬ 
wärtig bie Hoffnung erlaubt fcheint, es werbe bie grage ber gefefc* 
liehen 2lnerfennung ber BerufSoereine einer günftigen ©ntfeheibung 
entgegengehen. 3 ß weiter in biefen Bahnen fortgefchritten wirb, 
je mehr baS EoalüionSrecht ber Arbeiterfc^aft erweitert unb ge* 
fuhert wirb, je mehr bamit bie 2lngiehungSfcaft ber Berufs* 
oereinigungen auf bie noch abfeitSftehenben BerufSmitglieber ge- 
ftärft wirb unb bie Bereinigung felber baburd) an 3af)l unb Be- 
beutung gunimmt — um fo eher auch wirb in Sachen ber ArbeitS» 
oermittlung bie oon ber Arbeitgeberfd^aft angeftrebte 2llleinherr- 
fchaft oon einer ebenbürtigen organifierten Arbeiterfd&aft oereitelt 
unb jebe ber beiben gegnerifchen Parteien, bie hoch für ihre mirt- 
fchaftlidje Gyifteng burchauS aufeinanber angewiefen finb, bagu ge¬ 
bracht werben fönnen, burch einen gemeinfamen Betrieb ber ArbeitS* 
oermittlung mit bem eigenen gntereffe gugleich baSjenige beS anbern 
Seils wahrgunehmen. 

3n ber 9tid)tung einer Eräfügung unb görberung ber berufS- 
oereinlidjen Senbengen mütten barum, unfereS dradjteuS, bie Be¬ 
mühungen gerabe auch berjenigen Sogialpolitifer gehen, bie in 
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einer glücflichen Organifation beS A. 9 1. ekten her wichtigen 
gaftoren für eine gebeiljlidje VßeiterentwicHung ber wirtf<haftltd)en 
SBo^Ifa^rt unfereS VolfeS erblicfen. 

(Sitten fi&btifdjett i5it«fii«ieiiBaf|tpäs h°t «nt 1. September aud) bie 
©emeinbe ©teglifc im bortigen Aatljaufe eröffnet. $>ie Venufcung ift 
für Vienftboten unentgeltlich; #errf<haften entrichten 2 JC, auswärtige 
4 JC ^öffentlich wirb biefer Stfadfjweis gur 3urüdbrängung ber prioaten 
Vermittlung bienen, bte gerabe an ber 2)ienftbotenoermittIung bisher 
noch ben ftärfften 9lucf§alt finben. ES märe enblich an ber $tit, mit 
ben oielen äRifeftänben unb ben hohen inbireften ©ebüljren aufguräumen, 
welche ein Seil biefer Vermittler immer noch auS ben grauen unb 
Stäbchen herausjupreffen oerftehen. 


9iot)lfat)rt?rtntiditungrtu 

$er $auptberetn für Volfßtoohlfahtt in $amtober hielt am 
14. Auguft unter bem Vorfifc beS ©eh. VegierunaSratS Dr. Sieb** 
recht wichtige Veratungen. ®er Sefretär beS Vereins referierte 
über bie oom Verein oeranftaltete VeftanbSaufnahme atter im 
Vereinsgebiete beftehenben Drganifationen auf bem Selbe ber VolfS* 
Wohlfahrtspflege (oergl. „Sog. VrajiS" Sp. 546). Sie läßt in 
ihrem oorläuftgen Ergebnis erfennen, baß bie Sache in einzelnen 
Vegtrfen, befonberS tm korben ber V^ooing $anuooer, oielfacp 
nod) im argen gu liegen fcheint, fo baß bem Verein ©elegenheti gu 
reifer Arbeit geboten ift. AnberfeitS aber ift auch in manchen 
Stabten unb größeren ©emeinben für bie VolfSroohlfaljrt fchon 
fehr oiel getan, an baS ber Verein anfnüpfen fann. 2)aß bem 
£>auptoerein großes Sntercffc entgegengebracht wirb, beweift bie 
Stenge oon Anregungen, bie aus allen Seilen beS Vereinsgebietes 
eingegangen finb. VefonberS ift eS bie Vefäntpfung ber Säug* 
lingSfterblichfeit, bie Sfinber*, Sugenb* unb Sfranfenfürforge, bte 
Vefäntpfung ber Suberfulofe unb ber Srunffucht, bie immer wieber 
gemünfcht wirb. — ©ine eigentliche VSerbetätigfeit hat noch nicht 
ftaltgefunben. Srofcbem haben ftdt) bereits ca. 300 Vtitglieber aus 
allen Stäuben unb Greifen angefdjloffen, befonberS Aergle, Veamte 
unb ©eiftliche beiber Äonfeffionen finb gleich ben Spi&en ber Greife, 
Stäbte unb ©emeinben ftarf oertreten; aud) 34 Vereine haben ihren 
Veitritt fchop erflärt, anbere ihn in AuSftdjt geftedt. S)em £>aupt* 
oerein finb außer ben dJiitglieberbeürägen gmei größere Spenben 
oon je 1000 JC gugefloffen, bie eine für allgemeine VereinSgmede, 
bie anbere gur Suberfulofebefämpfung. Auch ber Ausbau beS 
ArdjiüS macht gute gortfd)ritte banf bem ©nigegenfommen ber um 
lleberlaffung oon $)rucffad)en unb fonftigem Vtaterial angegangenen 
Stellen. S)iefe Arbeit lägt fid) jebod) burch ben Anfd)luß an bie 
3entralftede für Arbeiter*2öohlfahrtSeinrichtungen in Verlin wefentlich 
oereinfachen, weil fid) bie Sammlung baburd) ber £>auptfad)e nach 
auf baS Vereinsgebiet befchränfen fann, wo aHerbingS Vodftänbig* 
feit anguftreben ift. 

S)eS weiteren würbe über bie Vefäntpfung ber Suberfulofe, 
ber SäuglingSfterblichfeit unb beS Alfoholmißbraud)eS beraten, 
gür ben Stampf gegen bie Suberfulofe würbe namentlich bie 
Errichtung oon gürforgeftellen für Sungenfranfe als 
notmenbig anerfannt. £>a bie Stabt §annooer aber gum 1. 0f* 
tober b. 3s. felbft eine folche ins Seben rufen wirb, ebenfo bie 
Stabt ©öttingen, fo hanbelt es fid) befonbeiS barum, auch 
übrigen größeren Stäbte gu einem gleichen Vorgehen anguregen, 
wobei ihnen gleichzeitig eine Veihilfe ber £anbeS*VerftcherungS* 
anftalt $annooer, in beren nächftem ©tat eine größere Summe für 
biefen 3wecf ftehen wirb, in fixere AuSftcht gefteüt werben fann. 
0b es ftch empfehle, nach bem Vorgänge oerfthiebener Stäbte unb 
Vereine aud) eigene £>eimftätten für unheilbare unb fieche Stüber* 
fulöfe gu fdjaffen, würbe gur weiteren Klärung unb Erörterung ber 
grage bem StuberfuIofe-AuSfchuß überwiefen. — 2>te Vefäntpfung 
ber SäuglingSfterblichfeit burch Lieferung einwanbfreierVtildJ 
namentlich in ben Sommermonaten hat in ^annooer ebenfalls 
burch ß ine oom Verein für ©efunbheitSpflege eingefegte f ommiffion 
eine fad)funbige Vorarbeit erfahren, beren Vefuliat im SRoocmber 
befannt gegeben werben foH. ©S formte bemnach befchloffen werben, 
baS Ergebnis abguwarten, unt es bann für weitere Vegirfe bienftbar 
gu machen. — gür benSfampf gegen ben Alfobolmißbraucb 
tourbe oorgefd)lagen, nach betn Veifpiel ber granffurier ©efedfehaft 
für SßohlfahrtSeinridjtungen unb ber auf Anregung beS ^ßrofefforö 
Slamp in Vonn in oerfchiebenen Vrooingett gegrünbeten ©efeH» 
fchaftcn m. b. $. gur Errichtung oon dftilchauSfchanffteden auch int 
VereiuSgebiet ähnliche Einrid)tuttgen gu fdjaffen unb bie bereits 
uorhanbenen oerwanbten Vereine unter Hinweis auf eine Veihilfe 
beS gwuptoereinS gu einem entfprechenben Vorgehen gu oeranlaffen. 


$)er Anfdjluß an bie 3entralftelle für Arbeiter*9BoblfahrtSeinri<h* 
tungen in Verlin würbe genehmigt. V. 

$a£ Anioatfjfen beS VefudjS ber SBalberbofuttgSfitftttcit ergibt fih 
am beften aus ben gahlen oon granffurt a./2W. unb Verlin, wo bie 
neue änftiiution am fifjnellften Voben gefaxt hat. 

®S würben, wie DSwalb geis in feiner fehr anfchaulidj fle* 
fdjriebenen Vrofchüre „Sie SSalberholungSftätten unb ihre oolfs- 
hngienifche Vebeutung" (Verlin, 1905, Oscar ©oblenfc, $reis 2 M) 
mitteilt, in ben Verliner ©rholungSftätten gewährt: 

1900 . 12 011 Verpflegungstage, 

1901 . 28 914 ' 

1902 . 67 626 

1903 . 92 231 

1904 . 139 877 

Ober wenn wir bte grequeng oon granffurt a./9R. anführen: 

gfcaueit SRäitner • iufatmncn 

1902 ... 332 220 552 ^erfonen, 

1903 ... 883 293 676 

1904 ... 627 433 4 46 Sttnber 1006 

ViSjefet beftchen folgenbeStätten (nach bem©rünbungSjahrgeorbuct): 

1899 1. fßublifation auf bem Xuberfulofefongreb in Verlin burch 
Dr. SB. Vechcr unb Dr. Sennhoff. 

1900 ErholungSftätte ^ungfernhaibe (Verlin) für SRänner, 

Vanfom (Berlin) für grauen, 

Schäneberg (Verlin) für Scanner, 

©panbauer Verg (Verlin) für grauen, 
ber A. E. ©. in ©abowa (Verlin) für SWänner, 
ßeiPjiQ für SKänner, 

©chönholg (Verlin), oerlegt nach ©tchfamp, 
granffurt a./ffl. für SWänner unb grauen, 
©djönholg (Verlin) für Äinber, 

$ofen \ 

^annooer 

Eaffel > für Vlänncr, 

5)üffelborf I 

Oafle ) 

2 )effau für SRänner unb grauen, 

SBien für Äinber, 

©abowa (Verlin) für Stinber, 

Vofen für grauen unb flinber, 

©tettin für Scanner, 

SKünchm für grauen, 

©chSneberg für SÄänner, 

Karlsruhe für SKanner, 

SBien für Jfinber (2. (ährholungöftätte). 

3n Vorbereiiung ünb ©tätten in $)armftabt, ©panbau, Aiyborf, 
EottbuS, SBeifeenfelS, 2£.«®labba<h u. a. 

^aS VolfSheittt in Hamburg gehört gu ben erfreulichsten unb 
gefunbeften SöohlfahrtSeinrichtungen, bie wir fennen. Sein SahreS» 
bericht für 1901/05, ber in einem frifegen unb warmhergigen Xone 
gefchrieben ift, berichtet oor adern über baS neue |>auS, baS in 
VotenburgSort entftanben ift unb bem VolfSheim jegt würbige unb 
auSreichetibe UnterfunftSräume gewährt. S)ort werben bie gas¬ 
reich befuchten 2)onnerStagSoorträge gehalten unb bie Sonntags- 
Unterhaltungen oeranftaltet. S)ie ÄluoS oerrichten bort ihre ein* 
gehenbere Arbeit im Heineren Äreife, fo ber unter fieitung beS 
oerbienftooden ©efchäftSführerS Dr. §eing Vtarr ftehenbe oolfs* 
wirtfchaftliche unb ber naturwiffenfchafiliche ^lub. S)ie VechtSauS* 
funftSerieilung wies eine ftarfe 3 un ahme auf. $)ie Hamburger 
Einrichtung ift unter ben gleichartigen Snftitutionen baburdj be* 
merfenSwert, bah ihr nicht weniger als 27 regelmäßig mitwirfenbe 
Suriften angehören. Unter ben gasreichen Abgweigungen bietet 
ein befonberS erfreuliches VUb bie ^atnmerbroofer Sugenb* 
republif, in ber man jegt auch bie Aderunterften h erön S u Sl c ben 
oerfucht. Aber auch bie ßehrlingS* unb ©ehüfenoereine unb ber 
9Käb<henbunb oerbienen Anerkennung. 

Vtöge es bem VolfSheim immer mehr gelingen, fid) bie not* 
wenbig fteigenben finangieden Mittel burch 3 u «ohme feiner gahlen* 
ben VHtglieber gu fiegern; gu ber perfönlichen Arbeit ber in ihm 
miifenben Männer unb grauen haben wir ade, bie wir bie ©nt* 
micflung beS VolfSheimS oerfolgt haben, baS oode Vertrauen, baß 
fie ihrer fegonen Sache gu weiterem ©ebenen oerhelfen werben. 

©ine AnSftednng für Arbtiterfürfotge tn Vtatlanb wirb mit brr 
VerfehrSauSftedung, bie 1906 gur geier beS ©tmpIonburdjiitcheS bort 
oeranftaltet wirb, oereinigt werben. $iefe als international beabfuhtigte 
Abteilung wirb in fed)£ ©ruppen folgenbe ©egenftänbe oereinigen: bie 
Unfadoerhütung; bie Vefäntpfung ber ArbeitSlofigfeit (ArbeitSlofenoer- 
ftcherung unb -Xlnterftügung); Einrichtungen, um bie fchäbUdjen golgen 
ber Arbeitseinteilungen gu oerminbern ober abgumilbern; Arbeiter* 
Wohnungen, grt gwet bejottbereti ©ruppen werben, bem Ebarafter ber 
Ausheilung als VerfehrSauSftfDung entfprechcnb, befonbere XBoblfaljrtS- 
etnrichtungen oereinigt werben, bie für bie Angeftedten oon VerfehrS- 
gefedfhaften beftehen. _ 


1901 

1902 

1903 

1904 
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Stojtaie ütM}in unb f}t)girtu. 

Heber bte SöurmFranFgctt ber ©erglcufe. ßooS gat ftgon 
oor einigen Sauren behauptet, bag bie SBtirmFianFgeit aueg 
mittelft Snfeftion bureg bie unoerlegte £aut entfielen Fönne. $>iefe 
anfangs fiarf begroeifeltc 3nfeFtion8möglicgFeit ift nunmehr bureg 
einroan bä freie Experimente olä eine Xatfacge anguerfennen. Ster 
SttreFtor beä Snftituts für $pgiene unb ©aFteriologie gu ©elfen* 
firmen Dr. |)at )0 ©runS unb ber praFtifcge Argt Dr. 9ötßg 
Müller in ©auFau gaben neuerbingä in ber „Müncgener tnebi* 
ginifegen SBocgenfcgrifi" $Rr. 36 Mitteilungen über bie S)urcg* 
roanberung berAuFploftomalaroen bureb bie menfcglicge^anb gebracht, 
bie groar geigen, bag nicht alle in biefer Dichtung angeftelltenj 
Unicrfucgungen non poRtioem Erfolge begleitet Rnb, bag aber 
unter günstigen Umftänben 4 . ©. AuflocFerung ber $aut bureb «in 
beides ©ab) bie tarnen beS oergängniSooflen SBurmeS bureb bie 
|>aut in ben Organismus einbringen Fönnen, roo fte gut ©nt* 
roidelung gelangen, fo bag nach einiger 3*il (40—50 Sagen) in 
bem $ote ber ©erfucgSperfon Eier fceS SBurmeS gefunben roerben. 
£>urcg bie öeftfteHung biefeS 3nfeFtionSmobuS erbebt Reg nüeberum 
bie fjragc, ob bie bisherige ©etratgtungSroeife ber ©hirmFranFgeit 
unb ibre 23e!ämpfung bie richtige mar. 2)ie Autoren beS oben 
ermähnten AuffageS geben giergu berugigenbften EcFlärungcn. 
©ie gegeben offen gu, bag fpcgiRfcge Magregeln gegen bie Mög* 
Hcgfeit beS AnfterfcnS auf bem $autmege nicht befannt finb, fte 
machen befonberS barauf aufmerFfam, bag bureb ©erügren ber 
eotl. FotbefcgmugtenErubenleiterfproffen bureb bie £>änbe ber ©ergleute 
auch ohne ©eriigruna beS MunbeS fegt bie Anftecfung erflärt 
merbett fann. Aber ©runS unb Müller erflären, Feinen Anlag 
gu gäben, angeRcgtS ber neuen 3nfeFtionSmögIicgFeit irgenb etroaS 
roefentlicgeS an ber jegigenArt ber ©eFämpfung gu änbern. „$aeg 
roie oor bilbet bie gerngaltung beS SBurmFoteS, bie möglicgfie SRein* 
baltung ber ©ruben unb ber 33ergleute felbft baS roiegiigfte ©or* 
beugungSmittel für bie 33e!ämpfung ber 3öurinFranFgeit. SRacg 
roie oor Fommt eS barauf an, für eine geregelte ©efeitigung ber 
ÖäFalien, für Auffteßung genügenber unb groecfentfpredjenber 
AbortFübel gu forgen, eS gu oerbieten unb unter fernere Strafe 
gu gellen, bag ein Bergmann feinen $oi augerbalb ber bagu be* 
ftimmten AbortFübeln entleert. SRacg mie oor behält für bie 
©ropgplaje bie miFroffopifdge Unterfucgung ber ©efamtbelegfcbaft, 
bamit bie Ermöglicgung ber Ermittelung fämtlicgcr SBurmbegafteten 
unb bie (Schaltung berfelben oon ber Arbeit unter Sage, bis fte 
bureb eine erfolgreiche Äur oon ihren Stürmern befreit finb, in 
Dollem Umfang igre 33ebeutung. SRadg mie oor bleibt bie febr ge¬ 
ringe ©SirFung oon S>eSinfe!tionSmitteIn auf bie eingeFapfelten 
©$urmlaroen bie Urfacge, an ber bie 23erroenbung oon SteSutfeFtionS* 
mittein im grogen oorgugSmeife fcgeilert. ©ielmegr erfdgeint bie 
Erörterung aller biefer ©unFte bie SiotroenbigFeit bargutun, bie 
gangen bisherigen Magregeln gur ©eFämpfung ber SlranFgeit genau 
in ber gleiten ©kife, ohne irgenb eine ©eränberung, aueg meiter* 
bin mit ber gleichen Entfcgieoengeit aufreegt gu ergalten." Auf 
©runb ber in biefen ©Iättern ftgon befproegenen ©tatiftif beS 
Äöniglicgen ©ergamiS gu Sortmunb glauben bie ©erfaffer gu ber 
Annahme berechtigt gu fein, bag bei ©eibegaliung ber Magregeln 
gur ©eFämpfung ber ©SurmFranfgeit biefe in 3ufunft fluS ben rgeimfeg* 
meftfälifcgen tfoglengruben ooüftänbig oertrieben fein merbe. 

$er Einflug grogcr Streifs auf bie gefnubgeitliigcn ©ergältuiffe 
unb bie ©enölferungsbetoegung. Eine banFenSmerte Anregung giot 
Dr. Äarl ^ogrn, Sl'reiSaffiftengargt in Gaffel, im „Slrcgio für fogiale 
Mebigin unb $t)giette" (©b. I, $eft 4). Er oerfuegt in einigen 
befonberen fällen bie ©3irfung ftatiftifeg gu erfaffen, roelcge groge 
SlrbeitSeinftellungen auf bie gpgienifcgen ©ergältniffe ber Arbeiter* 
fegaft, befonberS igrer fleinen ÄHnber, ferner auf bie SterblicgFeit, 
bie Egefcglitgungen, bie ©eburtengiffer unb bie ©elbftmorbe gaben. 
SSenn eS fid) ermöglichen liege, bieS gaglenmägig ejaft feftgufteHen, 
fo mürbe niegt nur unfere roiffenfcgaftlicge ErFenntniS folcger oolFS* 
mirtfcgaftlicg gocgbebeutfainen Ereigniffe, mie eS 6 trci!s unb SluS* 
fperrungeit finb, eine mertooHe ©ereiegeruttg erfahren, fonbern aueg 
für bie praFtifcge ®ogialpolitiF märe ber ©orteil bebcutenb: menn 
mir ftatiftifeg genau naegroeifen fönnten, roelcge @cgäbigungen an 
fieib unb ßeben unferer Srbeiterfcgaft aus ben roirtfcgaftlicgen 
Kämpfen ermaegfen, mürben mir ficgerlicg einen @cgritt ooran 
Fommen auf bem 3öege ber ©treiFoergütung unb frieblicgen ©ei* 
legung gemerblicger 3roiftigFeiten. ©oraitSfegung für derartige 
Unterfucgungen ift freilich, bag Reg bie ftatiftifegen Eingaben nur 
auf bie tatfäcglicg 00 m ©trei! betroffenen ©eoölFerungSFategorien 
begiegen unb niegt unbeteiligte ©ruppen bei ber 3 ägl un 9 mit ein* 


fcgliegen, unb bag ferner ber Einflug möglicgft aller übrigen 3aF* 
toren, roelcge auf ben ©efunbgeitßftanb unb bie ©eoölferungS* 
beroegung ber am ©treif beteiligten Arbeiter einmirFen, in Anrech¬ 
nung gebracht mirb. 2)arin liegen ©cgroierigFeiten, roelcge ftellen* 
roeife Faum überroirblicg fein mögen. 3n oielen fällen langer 
MaffenftreiFs unter fonft normalen ©ebingungen roirb fieg aber ein 
brauchbares Ergebnis ergielen laffen. 2)ogrnS Metgobe ift, roie er 
roogl felbft gugeben roirb, noeg fegr unooflFommen. Es gegt niegt 
an, bie Reg auf gange ©täbte begiegenbe ©tatiftiF beS ^eutfegen 
©eiebs gugrunbe gu legen. Aucg fonft liege fug mantgeS ein* 
roenoen. ©ie ^auptfaege ift jebotg, bag feine Arbeit eine Anregung 
gibt, bie oon gogem ©eite ift. 

' ^ürforgeftettcu für SmtgenFrattfe. Eine ©oglfagrtSftelle für 
Sungenfranfe ift Enbe 3uni in ©rontberg errichtet roorben. ©ie gat 
'Iren 3mecf, allen SungenFranlen, gauptfäcglicg natürlich ben SRtnber- 
bemittelten mit Aat unb 2at gur ©eite gu ftegen. 2)ie notroenbige 
ärgtlicge Unterfucgung roirb unentgeltlich oorgenommen, roeitere ärgtlicge 
©eganblung roirb jebotg niegt geroägrt. ©eit Eröffnung ber 23ogl* 
fagrtSfteÜe finb 88 SFranFe unterfuegt roorben. 3” fieipgig befcglog 
baS bortige EeroerFfcgaftSFarteH im Aufträge ber organifterten Arbeiter* 
fdgnft eine gürforgefteDe für SungenFranFe in Seipgtg gu erriegten. 
f / Eine ttnentgdtltige 3^g^FIiiti( einguriegten befcglog ber Eemeinberat 
oon SRülgaufen i. E. 

Eine ftäbttfdje AbgabefteOe für ©finglindStnUcg hi Elebe ift jegt 
naeg ©efeglug ber ©tabtoerorbneten am 24. Auguft in SBirFfamFeit ge¬ 
treten. 5)ie Milcg roirb - roie in Ggarloltenburg ufro. — an Arme 
unentgeltlich, an SWinberbemitielte gu groei ©rittein beS ©elbftFoften» 
preifeS unb an ©ejnittelte gegen Erftatlung ber ©elbftFoften, bie 25 bis 
80 Stf. für baS 2ilcr betragen, abgegeben. $er ©iegbeftanb, oon bem 
bie SRiltg gerrügrt, ftegt unter ftanbiger tierärgtlicher Aufftcgt unb roirb 
nur mit befonberS für bie Eeroinnung ber ©äuglingSmilcg geeignetem 
gutter ernährt. 3n ber Aegel roirb bie Milcg nur für SFinber bis gum 
Alter oon einem 3agre oerabfolgt; nur in befonberS begrünbeten ÄuS* 
nagmefäüen Rnbet eine Milcgabgabe für Sfinber bis gum Alter oon brei 
3agren ftatt. Ob biefe gürforge für bie ©äuglinge noch babureg 
intenfioer geftaltet roirb, bag, roie in Ggarlottenburg, biefe ©äuglinge 
minbeftens einmal oorgefteüt roerben müffen ober ob fonft eine meiter» 
gegenbe ©äuglingSpflegfcgaft ftattpnbet, ift aus ben uns gugegangenen 
Mitteilungen niegt gu erfegen. 

^ejinlpoütih int nerktijrptatfen. 

ErgoFustflSttrlatib für bie ©ofHmterbeimteii. S)er ©ebanfe, bem 
©erfonal alliägrUcg einen Urlaub gu ErgolungSgroecJen gu geroägren, 
tauegte bereits 1871 gelegentlich einer in ©erlin abgegaltenen $oft- 
Fonfereng auf. 3m 3ahre 1878 oerfügte baS bamalige @eneral»©oftamt 
bie oerfucgSroeife'Einfügrung oon Erholungsurlaub, ©eit 1876 ift bie 
Einrichtung eine bauernbe. $>ie Sänge beS Urlaubs ber angefteüten 
Unterbeamten — bie niegt angefteßten blieben oorläupg auSgefcgloffen — 
rourbe auf aegt 2age bemeffen. 1894 rourben bie Ober»$oftbireFtionen 
ermächtigt, ben etatSmägig angefteflten Unterbeamten auf Antrag bis 
gu gegn Sagen Erholungsurlaub gu geroägren; in begrünbeten hätten 
Fonnten aueg bie niegt etatSmägig angefießten Unterbeamten bis auf 
Reben Sage gur Ergolung beurlaubt roerben. 1898 rourben bie Ober- 
©oftbireftionen angeroiefen, bei ber Eeroägrung oon Erholungsurlaub 
bie etatSmägig angefteßten Unterbeamten bei ben Ober-©oftbireftionen, 
Ober«©oftFaffen unb ©erfeljrSämtern I foroie bei ben ©tabtpoftanftaltcn 
in gröberen Orten ohne befonberen Antrag gu bebenfen. ©eit 1899 er¬ 
folgt bie Regelung beS Erholungsurlaubs bei ben Aemtern I Stlaffc 
felbftänbig bureg ben ©orfteger. ©eit bem laufenben 3ogre Fann ben 
etatSmägig angefteDtcn Unterbeamten, roenn Re über 45 Sagte alt Rnb, 
bis gu 14 Sagen, fonft bis gu 10 Sagen, ben ©oftboten foroie ©oftiCUonen 
ber reicgSeigenen ©oftgaltercien, roenn Re megr als 6 3agre anfteßungS» 
bereegtigenbe S)ienftgeit gaben, unb in befonberS begrünbeten fräßen 
auch ben übrigen bis gu Reben Sagen Erholungsurlaub geroägrt roerben. 
1897 rourben naeg ber „9?. faft 100 000^, 1908 fegon über 600 000 
für bie ©teßoertretung gur Ergolung beurlaubter Unterbeamter auf- 
geroenbet. 

®ic AuerFcnnung ber uttgarifegen Eifenbagnerorgautfalion gat 

einen neuen Sortfcgnlt gemaegt. S)er ^anbelSminifter ©öröS gat, 
roie bie „Wiener Arb.* 3 t 9 " erfährt, ben gauptfäcglicgften ©iittfegen 
ber Eifenbagnarbeiter, roelcge biefe feinergeit in einem Memoranbum 
unterbreitet gatten, Solge gegeben. S)er Minifter geftattet nament¬ 
lich, bag eine bie ©ertrehmg ber Sntereffen ber Eifenbagnarbeiter 
begroeefenbe ©ereinigung, bie Reg über baS gange Sanb erftreeft, 
ins ßebert gerufen roerbe. S)aS ©ijftem ber unmotioierten Ent* 
laffungen, namentlich roegen ArbeitSmangcl, roirb aufgegoben unb 
angeorbnet, bag folcge Arbeiter, bie eine breijägrige S>ienftgeit 
hinter Reg gaben, nur aus folcgen Erünben entlaffen roerben Fönnen, 
bie aueg für bie Entlaffung uoit ©eamten unb beRnitio Angefteßten 
maggebenb Rnb. 
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$ittadjteit mtb Ättfrige be$ ©etoerbcgcriftS. 3™ §m§e ber 

SJugliebemng ber SfrbeiiSfantfnent an bte ©eroerbegerif te. 

Sin anberer SteEe 1 ) ^aben mir bereits für bie 3 C ^ bis gum 
ERai 1903 gufpmmenhängenb berietet über bie non bem ©eroerbe- 
gerif tSauSffuffe erftatteten ©utaften unb über bie Sintröge ber 
Beiftper, roelf e — bem SluSffuffe eingereift — oon biefetn be» 
raten unb erlebiat fink 

Bon 1903 bis Ijeute ift nur nof ein ©utaften abgegeben 
unb groar auf ©rfuf en ber ©emerbebeputation beS ^ieftgen 3Ra- 
giftrats oom 20. Slpril 1904. ©S mürbe eine jjutaftlidje Sleufce- 
rung oerlangt barüber, melf er Betrag als ortsüblicher B rc te für 
eine gamilienroohnung angemeffen erffeint, fomeit a) Betriebs» 
beamte; b) Arbeiter unb fonftige Singeftelite unb c) jugenblife 
Arbeiter in Betragt fommen. 2 ) $)as ©eroerbegeridtjt begro. fein 
SluSffufj ftnb feit ihrem Befielen überhaupt nur breigehn mal in 
bie Lage oerfept roorben, ben Behörben als ©utaf ter gu bienen. 3 ) 

SBaS bie Sintröge ber Beifiper anlangt, fo fmb oom 3cfre 
1903 bis f)eute elf eingegangen. Söir gählen feit Beginn beS 
©.©. alles in allem 39 oon ben Beifibern gefteflte Sintröge. 4 ) 
®iefe Sintröge behanbeiten 

1903: 

a) einige fragen gu bem ©efepenirourf, betreffenb bie 
KaufmannSgerif te (groei Sintröge); r> ) 

b) ben SiuSbau ber Koalitionsfreiheit; 6 ) 

c) bie Berpfliftung ber Slrbeitgeber gur Rührung ber 
Lohnbücher; 7 ) 

d) bie fteftSoerhältniffe ber ©ärtner; 8 ) 

e) ben ©ntrourf oon Borfchriften, roelfe ber Behörbe gur 
Berücfficbtigung bei ber SiuSarbeitung ber SluSführungS* 
beftimmungen gum Kinberff upgefep 9 ) empfohlen 
mürbe; 

1904: 

a) bie #eimarbeiterfrage; 10 ) 

b) bie Ütortfoertröge; 11 ) 

c) bie ©rrif tung eines fteif SarbeitSamtS unb oon Slrbeits¬ 
fammern; 12 ) 

1905: 

a) bas ©teHenoermittlungSunmefen im ©aft* unb Sfanf- 
roirtffaftSgeroerbe; 13 ) 

b) ben ©ebing(Sifforb)oettrag. 14 ) 

%>ie 1903 eingelaufenen Sintröge fmb mit SluSnabme beS Sin» 
träges gu b) oom SluSffufc oerabfehiebet roorben. 15 ) 3Die Beratung 


*) $a$ ©.©. Berlin @. 376 ff. 

3 ) VaS Bahere f. ft.8l.BI. II. 3abrg. 6. 231 unb „Sog. Braris" 
XIII, Sp. 1014. 

3 ) Stehe Slnm. 1 unb Schriften ber ©efeEff aft für Sogiale fteform 
£eft 4 beS II. BanbeS S. 61. 

4 ) $>aS ©.©. Berlin S. 877 ff. 

5 ) 2>a3 ©.©. Berlin S. 389; „Sog. Bro^iS" XII Sp. 602 unb Sitten 
beS ©eroerbegerif tS betr. BrotofoEe über Gutachten unb Sintröge, 
ftaSctfel ftr. 42. 

6 ) ft.Sl.Bl. I. 3ahrg. S. 309. 

7 ) ft.Sl.Bl. I. Sabrg. ©• 404 unb 852. 

8 ) ft.Sl.Bl. I. 3ahrg. S. 673 unb baS ©.©. Berlin S. 387. 

9 ) ft.Sl.Bl. I. 3ahrg. 6. 939. 

10 ) ft.Sl.Bl. II. 3abrg. ©. 840. 

n ) „Slrchio für Sogtalroiffenff aft unb Sogialpoliti!" 20. Banb 
S. 369 Slum. 1. 

'-) £er Slntrag ift noch nif t im ft.Sl.Bl. gum Slbbrud gelaugt. 
Siehe jeöof baS ftefeiat in ben Sinnt. 3 angegebenen Schriften S. 41 ff. 

n ) ft.Sl.Bl. III. 3ah r 0- ©. 713. 

") ft.Sl.Bl III. 3«hrg. S. 346. 

10 ) Siehe Slttm. 5—9. 


beS SintrageS (b) betr. SiuSbau ber KoaiitionSfieiheit ift auf 
unbeftimmte oertagt. 3Ran mitt unter anberm ben ©efefe» 
entrourf über bie BedE)tSfähigIeit ber BerufSoereine abroarten. 

^>infi(htli<h ber oben unter 1904 unb 1905 oergeichneten Sin* 
träge ift gu bemerfen, bafe nur ber Slntrag 1904 a) feine ©rlebigung 
gefunben höt lr ’)- 

Soroeit bie^arifoertröae (b)unb bieSlrbeitSfammern ufro. 
(c) in Betracht gu gieben rtno, befteht bie Slbftcht, baS Ergebnis 
oerfdEjiebener in biefem Sah^e gufammentretenben Kongreffe (ber 
©emer!f<haften, ber ©eroerbegerichte) gu oerroerten. Über bie 
fraglichen Sintröge mirb ber SIuSf<hu& beS ©eroerbegerichts aber 
bennodh im Iefeten Quartal biefeS 3ah reS S3efchlufe faffen fönnen. 

©S fei übrigens roieberhoit, bafe baS anfangs beS SirtifelS 
genannte ©utac§ten ebenfaöS 1904 geföflt mürbe. 

Sür baS 3ah r 1905 enblich haben mir noch angugebeti, ba& 
gum Slntrage betreffenb StelienoermittiungSunmefen (a) oon 
ben Bödfer* unb gieifchergefeEen Berlins ©efuche mit umfang- 
reifer Begrünbung eingereift finb, in raeichen gebeten mirb, auch 
ihre ©eroerbe, melfe oon bem begeichneten ilnmefen befaßen ftnb, 
in ben an bie gefefegebenbett Körperffaften gu richtenben Slntrag 
hineingugiehen. ^>aS oon benBeffmerbeführern gufammengebrafte 
SKaterial mirb bearbeitet unb hernach ben ftiitgliebern beS SluS* 
ffuffeS gur Kenntnisnahme mitgeteilt merben. 

2Sir moEen nunmehr berichten, mieoiel Sifeungen gur Be¬ 
ratung ber Sintröge notig mürben: 

1903 mürben lefetere in acf)t B^nar* unb oier KommiffionS- 
fihungen erlebigt. Bezüglich ber Kaufmannsgerichte oerhanbelte 
man im SiuSffuffe oiermal. 2)ie Singclegenheit ber Lohnbücher 
beanfprudtjte brei Sifeungen. $er SiuSbau ber Koalitions¬ 
freiheit unb bie SiuSführungSbeftimmungen gum Kinberffufc* 
gefefe befdhöftigte ben SiuSffufe in je gmei Si^ungen. ©in Sln¬ 
trag gur rechtlichen SteEung ber ©ärtner mürbe bagegen nur 
einmal beraten unb bann angenommen. 

SöaS bie KommiffionSfifeungen 1903 anlangt, fo mürben je 
gmei in Sachen betreffenb bie KoalitionSoorfdbriften unb betreffenb 
bie Lohnbücher abgehalten. 3 y r Lohnbüd)erfrage hörte bie Korn* 
miffion eine grofee Singahl oon SluSfunftSperfonen. 

$>aS 3ai)r 1904 brachte gmei Blenar- 17 ), jeboch mieberum 
oier KomroiffionSftfeungen. SDer Slntrag begüglith ber Heimarbeiter 
oeranlafete aflein brei KommiffionSfihungen, in benen nift nur 
Slrbeitgeber unb Heimarbeiter, fonbern auch Beamte oerffiebener 
hier ma&gebenben Kranfenfaffen oernommen mürben. S)ie oierte 
Kommiffionsrtfeung entfiel auf ben Slntrag betreffenb bie £arif- 
o er träge. 3nr Beratung beSfelben fanben aufjerbem möhrenb 
beS Iaufenben 3ahre8 noch gmei Blcnar-, unb eine Kom» 
miffionSfihung ftatt. ©benfo mürbe im Beginn 1905 über bie 
Slrbeitsfammern in einer groeiten SluSfchufefihnng oerhanbelt. 

SBaS roeiter bie fonftige £ötigfeit beS SiuSfchuffeS 1905 an¬ 
langt, fo tagte berfelbe gu ben unter 1905 a) unb b) oergeifneten 
Slnträgen breimal (StcEenoermittiungSunmefen eine Sifeung, Sffforb* 
oertraa gmei Sifeungen). S)er Slntrag unter a) bebingte bisher 
brei KommiffionSfihungen, ber grneite Slntrag (b) aft folfer 
Sfungen. 

ftaf aflebem hnöen mir innerhalb ber oon uns aufgeführten 
brei 3nhr c gufammen 12 B^narfihungen unb 20 KommifftonS» 
rfungen gehabt. 

Semt mir ein auSführlif eS Bilb über bie £ätig¥eit beS ©.©. 
als begutaftenbe unb Sintröge fteEenbe Behörbe entroorfen hnöen, 
fo oerfolgten mir bamit ben 3 ro ecf, gunafft gu geigen, baf$ bie 
©utaf tertätigfeit in gar feinem BerhältniS gu ben übrigen SlrbeitS- 
Ieiftungen beS SluSffuffeS fteht. S)ie fttttglieber beSfelben 
haben benn auf ffon höufig auSgefprofen, bafe fie minbeftenS 
oor ©rlajj oon ©efefeen unb oor Beröffentlif ung oon SiuSführungS¬ 
beftimmungen, melf e baS ©eroerbe angeheit, befragt merben foflten. 
2)a bics mft geff ieht, fufett fie ftf auf bem Ümroege ber Sln- 
träge ©ef)ör gu oerffaffen, mie bieS aus ber obigen breijährigen 
Heberfif t erheEt. ,8 ) Slehnlif e Klagen mie bei uns oernimmt man 
oon Beifipern anberer ©.©. ftift mit Unreft mirb aEerbingS 
bei Debatten, ob bie Slrbeitsfammern ben ©.©. angugliebern 
fmb, Iepteren naf gefagt, bah fic oon ber ihnen im § 75 ©.©.©. 
gemährten Befugnis nof oief gu roenig ©ebrauf mafen. S)ieS 

16 ) Stehe Slnm. 10. 

17 ) 2)er Slnirag für bte Heimarbeiter maf te bie grneite B^nar» 
ftpung erforberlif. 

‘ 8 ) Olemöhnlif untergeifnen Slrbeitgeber unb Slrbeiterbeifiper 
gleifniähig bie Slntrage an ben Slusffufc. $>er Slntrag, melf er bie 
Sohnbüf er behanbelt, ift bagegen oorgugSroeife oon Slrbeitgebern ein* 
gebraft roorben. 
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[itt jebod) t>pr$ug»roeife oon ben fleincren ©.©. Bei bett größeren 
inbet man, rote g. B. au» bem norfteßenben Bericht über Berlin 
erfennbar ift, oiel Snitiatioe ber Beifißer 19 ) unb erhöhte Slrbeit»* 
freubigfeit. 

Söenn man unfere $>arfteHung burcßlieft, foH man babei be* 
benJen, baß wäßrenb ber fogen. JReifegeit — alfo roäßrenb 
mehrerer SRonate — ^lenarfißungen gar nid^t, ÄommifftonS* 
fißungen nur mit Blühe unb $ot gufammengubringen ftnb. $>er 
non ben Berliner Beifißern entfalteten SBirffamJeit bürfte bie Sta- 
erfennung troßbem unb groar umforoeniger oorguentßalten fein, al» 
fle fiel» bei wichtigen SCageSfragen gewerblicher Statur auf bem 
Boften geroefen ftnb. Slaum roirb in ben Slrbeitsfammern für ©ut* 
atzten unb Anträge mehr geleiftet roerben — freilich auch nicht weniger, 
gurnal bei einer Singlieberung an bie ©.©. meift nur bie größeren 
in Betracht fommen roerben. Sollte roirflich hier unb ba eine 
SlrbeitSfammer an ein Heinere» ©.©. angefcßloffen roerben, fo 
roerben bie im Bejirf ber Slrbettsfammer Iiegenben anbeten ©.©. 
unb ihre Borfißenoen roohl au»nahm»lo» bafür forgen, baß ber 
Kammer ba» Material für Anträge nicht fehlt. 38ie bereit» oon 
mir angeführt, 30 ) roerben Eiferfüdjteleien unter ben eingelnen ©.©. 
be» tfammerbegirf» nicht oorfommen. ©eeint befißen fte ferner — 
gleich ben größeren ©.©. — au»reidjenbe Beamtenlräfte, um bie 
©runblagen gu ben Anträgen ber SlrbeitSJammer oorgubereiten unb 
berfelben auch &ie Borftßenben für bie Blenar- unb etroaige Storn* 
miffionSfißungett gu liefern. 21 ) $>ie SlrbeitsJammern brauchen — 
e» Jann bie» ni^t oft genug betont roerben — bie Erfahrungen 
ber ©.©., bamit bie Begrünbung etwaiger Anträge nicht gu mager 
auSfäHt. SBir weifen beifpielöroeife auf bie Berhanblungen be» 
Berliner SluSfchuffe» über bie Lohnbücher hin, an welchen fich ber 
Borftßenbe ber Sßrogeßfammer I (tfonfeftion ufro.) eingehenb 
betätigte. 2)ie Borträge beSfelben trugen ungemein gur Klärung 
bei. Bei einer Singlieberung ber SlrbeitsJammern an bie ©.©. 
roirb fich überhaupt empfehlen, oorgufchreiben, baß bie Borfißenben 
ber ©.©. be» SJammerbegirJ» je nach bem Berhanblung»gegenftanb 
gu ben Blenarfißunaen hingugegogen roerben begro. ben Borfiß oon 
Äommiffionen gu übernehmen haben. 

Cb SlrbeitsJammern ohne ©ilfe ber ©.©. eine befriebigenbe 
Slntragötätigfeit entfalten roerben? Sille biejenigen, roelche SJuSfcßuß* 
fißungen ber ©.©. beiroohnen unb roahrnehmen, baß bort bie oon 
ben Bütgliebern auf bem ©.©. gefaminelten SJenntniffe einen nidjt 
unbebeutenben Einfluß au»üben, roerben bie» begroeifeln. 9Jton 
roirb aber gefeßlicß nicht feftlegen wollen, baß bie ©.©. ben nicht 
angeglieberten SlrbeitsJammern bie Büttel gu Anträgen bargubieten 
haben. #ierbur<h roürben bie ©.©. gu #anblangern ber Arbeit»* 
Jammern unb bamit in ihrem Slnfeßen h^obgefeßt, roährenb bie 
SluSübuna ber SRedjte au» § 75 ©.©.©. roefentlich gur StärJung 
be» Slnfeßen» ber ©.©. beigetragen hat. 22 ) SBenn bie SlrbeitS- 
Jammern, auf welche bie Befugniffe au» § 75 a. a. D. übergehen 
follen, mit ben ©.©. jeboeß oerbunben roerben, ift gu hoffen, baß 
man bie erfteren halb mehr al» bie ©.©. in gewerblichen Sin* 
gelegenheiten um Slu»Junft erfueßen roirb. $)enn allmählith muß 
bie Einftcßt ft<h Saßn brechen, baß ber bei ben ©.©. infolge ber 
Braji» berfelben ftdß auffpeießernbe Stoff gur Berbefferung begro. 
Slenberung ber ©efeße burch Bermittelung ber Slrbeitölamment bem 
©efeßgeber unb ben Beßörben gugänglicß gu machen ift. 

Berlin. BJ. o. Schulg. 


BerufnugSfäßigJeit gcroerbegeriißtltißer Urteile über oerbnnbene 
Slnfprücße. 

Unfer Berufungsgericht fdßeint oon feiner früheren Brayi», 
bie Berufung nur gugulaffen, roenn unb foroeit bie Slttfprücße jebe» 
einzelnen oon mehreren Klägern ober gegen jeben eingelnen oon 
mehreren BeJlagten 100 JC überftiegen, enbgültig abgegangen gu 
fein. Böenigften» hat e» jeßt ftänbig bie Berufung forooßl in 


19 ) Steße ba» BerbanbSorgan ber beutfeßen © ©. unb ba» 9t.Sl.Bl 
unter ©.©. 

*>) Schriften ber ©efeüfcßaft für Sogiale Beform, $eft 4 Bb. II 
S. 64 Slnm. 1. 

**) 3 U gacßabteilungen ber Kammern roürben ficß bie fogenannten 
Schlichtung»- (Sarif-) Äommiffionen feßr gut eignen unb ließen ßcß leießt 
gu folgen auSgeftalten. 

TJ ) HReßrere ©.©. ßegten au» ber einig ung8 amt ließen£ätigfeit ber 
angeglieberten SlrbeitSfammern bie Befürchtung, baß ba» Slnfeßen ber 
©.©. babureß finfen möcßte (Sog. Br. XIV, Sp. 1180 ff.). E» roirb 
bemnaeß bei ben SluSfüßrungen (Scßriften ber (»efeDfcßaft für Sogtale 
Steform &eft 4 be» II. Bb. S. 46 ff.) oerblieben. Bergl. jeboeß ben Ber- 
mittlungSoorfcßlag in o. Sagroiß, Sogiale ©efeßgeoung unb Sogial- 
bemohatie Bb. II S. 222. 


folgen gäflen für juläffifl «radlet, roo bie »erbinbuno mehrerer 
foltber anfprüi^e oon je unter 100 fc^on in ber Älage oorge- 
nommen war, roie aueß im Sfalle nur geridßtSfeitiger Berbtnbung.*) 

Befonbere ©rünbe für biefe neue $rafi8 ftnb leiber roieberunt 
(ogl. unfere Btitteilung oom 25. Sluguft 1904) nicht angegeben, fo 
baß man auch jeßt nicht erJennen Jann, ob bie Örage ber Be* 
rufungSfäßigJeit überhaupt geprüft worben ift. Sollte ba» Laub- 
gerießt etwa angenommen haben, baß bi cr $ u c i n befonberer Slnlaß 
nidßt oorliege, roeil aueß bie jeweiligen BerufungSbeflagten bie 3 U " 
läffigJeit ber Berufung nießt bemängelt hatten? Solche Sluffaffung 
roürbe im ©©©. Jeinen ßalt finben. 

3)a» fianbgerießt SRatng**) begrünbet feine ber jeßigen Brayi» 
be» ß®. Berlin I entfpreeßenbe Sluffaffung bamit, baß felbft eine 
nur gericßtlicße Berbinbung meßr beroirJe, al» nur^einen äußerlichen 
3ufammenhang; bie Entf^eibungen be» Urteil» über bie mehreren 
Slnfprücße ftünoen in 3 u fantroenhang unb feien al» ©ange» auf* 
gufaffen. 

gür au»reitßenb Jönnen roir aueß biefe ©rünbe nießt eraeßten. 

Scß. 


Berfaffung unb Berfaßreu. 

3u § 44, «if. 2, ©.©.©. Slnfprucß auf Beetbigung eine« oer* 
nommenen Beugen ßat bie gartet nur im BeroeiStermin: 

S)ie Bereibigung in einem neuen Termine roürbe eine neue Ber - 
neßmung be» 3^ u 0 en f fl lf° c t ne neue Beweisaufnahme bebingen. Stuf 
folcße aber ßat bie Partei gemäß § 44 Slbf. 1 leinen groingenben Sln- 
fprud^. [Äammer 6 oom 2. SRärg 1906, 9?r. 1283/04.] 

NB. Bergl. b. HRttt. o. 6. Slpril er. „Sog ?r.' Sp. 716. 

Etttßebiutg mm Beißßern. 1. 9tacß § 21 be» fmb SDüt- 

glieber be» bei benen Umftänbe eintreten ober belannt roerben, 

roclcße bie ©äßlbarfeit gu bem oon ißm belleibeten Ämt au»fcßließen, 
ißre» Slmte» „bureß bie ßößere BerroaÜung»beßörbe naeß Stnßörung 
ber Beteiligten gu entßeben." 

Sold^e Enthebungen lönnen aber aueß eintreten oßne Slnßörung. 
Staißbem ber Dberpräßbent oon Berlin oerfeßiebene Beißßer be» ©.©. 
Berlin ißre» Slmte« oßne Slnßörung entßoben ßat, roeil fte ißren 
SBoßnjiß im SluSlanbe genommen ßaben, ift jeßt eine Sl^ntSenißebung 
„oßne Slnhörung" au» bem ©runbe erfolgt, roeil ber oetr. Beifißer 
recßt«fräftig gu SucßtßauSftrafe oerurteilt worben ift. (9ta<ß § 31 
B.Strafgef.B. ßat folcße Berurteilung oßne weitere» bie bauembe 
ItnfäßigJeit gur Befleibung öffentlicher Slemter gur golge. 

I3u 9tr. 666 ©ero.Eer. 04.] 

2. Slucß bie Xatfacße, baß jemanb bereit« ein Beifißeramt gültig be- 
Heibet, ift ein Umftanb (§ 21 ©.©.©.), ber bie — nochmalige — 2Bäßl - 
barleit au»fcßließt. 

So würbe ein Beifißer, ber fieß groei gaßre oor Slblauf feiner 
SBaßlperiobe für eine freie Beifißerftelle roäßlen ließ, biefe» neuen 
(groeiten) Slmte» naeß Slnßörung entßoben [9tr. 479 ©ero.Eer. 04]: 

Er ßätte bie» oermeiben lönnen, roenn er reeßtgeitig fein alte» Slmt 
niebergelegt ßätte, roogu er befugt war, ba er e» länger al» brei 3®ßr 
oerfeßen ßätte (§ 20 Slbf. 1 ©.©.©. in Berbinbung mit § 74 9tr. 4 ber 
Sßreuß. Stäbteorbnung für bie öftlicßen ^rooingen); ber fBortlaut be» 
§ 20 fieilicß läßt im Stieß, infofem er nur oon «bleßnung begro. 
Berroeigerung ber Uebernaßme be» Slmte» fpricßl, jeboeß ftnb bie 
Äommentatoren barüber einig, baß bie gleichen ©rünbe aueß gur oor- 
geitigen 9tieberlegung berechtigen). 

ftaufmamtSfaeßen oor bem ©emeinbeborfteßer (§ 19 Ä.@.©. bom 
6. gnli 1904). Bon bem 3ütpunlte be» gnfrafttreten» be» St ©.©. Ü. Ja¬ 
nuar 1905) bi» gum $age be» Beginne» ber £ätigleit be» 51.®. ber Stabt 
Berlin (1. Suni 1905) finb in Bertretung be« Dberbürgermeifter» ßier- 
felbft bureß einen Stabtrat 68 Streitigfeiten ber im § 6 Slbf. 1 unb 5 
begeießneten Slrt, nämließ: Slngelegenbeiten, betreßenb Slntritt, gort- 
feßung ober Sluflöfung be» S)ienft- ober Seßroerßältniffe«, Slu»ßänbigung 
ober gnßalt be» 3 c ugniffe«, Berechnung unb Slnrecßnung ber oon ben 
£anblung«geßilfen ober ®anblung»leßrlingen gu Ieiftenbcn Äranfen- 
oerftcßerungSbeiträge ufro. erlebigt roorben unb groar: 

a) bureß Sücßlerfcßeinen.1 gaH 

b) - Ulagegurücfnaßme.10 gälle 

c) - Bergleid^.35 - 

d) - BerfäumntSurteit.6 * 

e) » Entfeßeibung.17 - . 

©egen bie Entfcßeibungen gu d unb e ift nur in groei gäHen Älage 
beim ÄJöniglicßen SlmtSgerießt I ßierfelbft erßoben; in beiben gällen 
würbe bie Entfeßeibung be» ©emeinbeoorfteßer» beftätigt; Berufung ift 
bi»ßer nießt eingelegt. 


*) Urteile oom 28. gebruar, 10. 9tfärg, 27. Juni unb 11. Juli 1905 
gu 9?r. 123/04 ber Kammer 5, 601/04 ber St 4, 1254—66/04 ber St. 7, 
216/05 ber St. 8, be» ©©. Berlin. 

**) Urteil oom 30. $>eg. 1904 im „©eroerbegerießt" oom 1. Slug. 1905. 
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$edfjtfl>rei!jittta* 

Art unb 2Rafe ber Anrechnung oon ÄrantenüerfidfjerungS- 
Beiträgen gegenüber HauSgeroerbetretbenben unb beren 
«rbeitern. — §§ 68, 64, 80 Är.B.©. unb Berliner OrtSftatut nom 
7./14. Oltober 1901 1 ). — 

®ie Bellagte betreibt eine gabril non glanelUjemben, 3uponS ufro. 

®ie Klägerin arbeitete über ein 3aBr lang int Aufträge unb für 
Bedjnung ber Besagten in ihrer eigenen SBohnung auf 3uponS gegen 
Stüdlohn, erhielt babei regelmäfeig footel Aufträge, bafe Tie ftänbig eine 
Arbeiterin neben ftch befdEjäftigte. 5Diefe Arbeiterin war non ber Älägerin 
jur Äranlenlaffe angentelbet. ©ie Äaffenbeiträge legte Me Bellagte für 
bie Klägerin unb für bie Arbeiterin au$, jog aber ber Klägerin bie 
auf bie Arbeiterin entfaüenben Beträge gegen ©nbe ber Befdfjäftigung 
ber Klägerin biefer mit 8 M . oont 2ofen ab. 

S)ie Klägerin hat bie 8 M. eingellagt; fie befireitet ber Bcllagten 
jebe« Bed&t ju einem Abjug; Bellagte lönne fidj nur an bie Arbeiterin 
felbft Balten. 

®ie Bellagte Bat eingemenbet, bafe Klägerin mit iBr oeretnbart 
Babe, bafe bie Beiträge einftroeilen non ber Bellagten aufgelegt, bann 
aber inSgefamt non bem llägerifchen 2oBn abgejogen roerben foHten. 

25a« ©ericht Bat ben Abjug für 2 SBod&en jugelaffen. 

AuS ben ©rünben: 

2)ie Klägerin ift nach iBrer Stellung jroifchen iBrer Arbeitgeberin 
unb iBrer Arbeiterin als felbftänbige Hausgeroerbeireibenbe im Sinne 
beS § 2 Ziffer 4 Är.B.©. — menn auch non geringfter Selbftänbigleit - 
ju erachten. 

2)arauS folgt einmal gegenüber bem Älageftanbpunlt, bafe bie 
Arbeiterin au<B in Büdjicht auf bie BerftcherungSangelegenheü nicht als 
unmittelbare Arbeiterin ber Bellagten anjufeBen ift, mit melier fie thre 
BerftdjerungSbeitragSangelegenheiten unter gänjticher AuSfdfjaltung ber j 
Älägerin ju regeln Batte, fobab Bellagte nur iBr, nicht ber Klägerin, 
2oBnabjüge roegen nerauSlagter Beiträge machen lönnte. 

(5S greift nielmeBr Bi« BaS Berliner DrtSftatut betreffenb bie 
Är anlen oer fi<herung ber felbftänbigen HauSgeroerbetreibenben nom 
7 . Oftober 1901 pafc, nach melcBem ber unmittelbare Arbeitgeber bie 
Bfli<Bt ber An- unb Abmelbung jur Äranlenlaffe, ber UnterneBmer aber 
bie $fU(Bt jsr SaBlung ber Beiträge für beibe an bie Äranlenlaffe Bat 
(Art. III Abfafc 8 beS OrtSftatutS). 

es fteBt bann aber bem UnterneBmer ju (Abfafe 4 1. c), 2 /a ber 
non iBm entbieten Briträge non bem 2oBn ber Sroifchenperfon nach 
9Ra|gabe ber allgemeinen Borf<Briften beS Är B.©. abjujiehen, jumal 
er fonft (in ermangelung unmittelbarer 2oBnjaBlung an bie Heim¬ 
arbeiterin) gegen biefe gar ni<Bt auf bem SBege beS 2oBnabjugeS fein 
<5rftattung«recf|t geltenb machen lönnte (Abf. 4 1. c.; § 64 34ffer 2 unb 8 
unb Abf. III unb V, § 68 Är.B.©.). 

®ie Bellagte roar fomit an ficB Befugt, ber Klägerin 2oBnabjuge 
an Äranlenlaffenbeiträgen für bie Arbeiterin ju macBen. 

Sie burfte baS jebodfj gemäfe §§ 68, 64 Abfafc III beS ©efefeeS nur 
für bie beiben lebten 2oBnjaBIungSperioben, alfo für jroei SBochen, ba 
es fidB Bi« um 3roangSoerft<herung ju einer jroangSorganifterten 
Äranlenlaffe Banbelt. 

(Sine Bereinbarung roeitergeBenber AbjugSredjte ber Bellagten ift 
gegenüber ber jrotngenben ©efefeeSbeftimmung recBtlicB unroirlfam, mag 
audfj biefer Bereinbarung eine rooBIrooDenbe ©enbenj für ben Arbeit- 
neBmer unb leine BeeinträchtigungSabpcht jugrunbe gelegen Baben 
(cfr. au<B § 80 beS Är.B.©); benn bie unmittelbare SBirlung folcBer 
Bereinbarung ift unb bleibt eine 2oBnbeeinträdf)tigung über baS gefefe- 
lidB Sugelaffene hinaus. 

[Kammer 1 oom 17. Oltober 1904, Br. 200.] 

* 

Slo&t» ©idjbrüften mit einer ftrafboren fcanblung ober 
einer Kranfljeit ift no<$ lein (SntlaffungSgrunb. 

[Kammer 8, 9Jr. 688/06 ] 

Säfet aber ber «rbeiter noi$ bei ber (Sntlaffung ben 
arbeitgebet a6fi<$tlicfi in bem ©tauben, bafe ber oorgefdjü&ie 
Sadjoerbati tintig ift, fo madjt er fi<$ feinerfeit« fcbaben«. 
erfafepfticbtig unb lann baffer au« ber porjeitigen ffinl» 
laffung anfprüdje nidjt Verleiten.*) 

[Kammer 6, 9?r. 698/06.] 


Sm erften gaffe batte ber arbeiter renommiert, bafe « «a^en bM 
arbeitgeber« jerftört habe (§ 128 S*r. 6). *Hjltjm b-j&alb bie ©nt« 
laffung juteü rourbe, bcftritt er bie SadjjbefdfjaMgung. ©rofebem mürbe 
er ni<bt weiter beföäftigt. auf anroten be« Oerid&tB würbe ein »er- 
gfei* jugunften be« arbeitet« gef^foffen. 

2 m »weiten gaDe batte ber «rbeiter M gebrüftet, an einer efel- 
haften unb anftetfenben Kranfbeit ju leiben (§ 128 9bt 8); al« er^be«- 
Balb nom Arbeitgeber unter Hinweis auf feine ffranlBeit enllaffen 
rourbe, unterliefe er es ju fagen, bafe er nur gef(Berjt Babe. — Auf 
Anraten beS ©ericfets liefe er ben ÄünbigungSanfpru<B fallen. 

2>er ©ntlaffungSgrunb mufe nom Arbeitgeber beroiefen 
roerben; inSbefonbere au(B bie ftranlBeit beS ÄrbeitneBmerS 
(§ 128 Br. 8, § 133c Br. 4 @.D.), roenn auf fie bie «ntlaffung 

Ö [2aubgertdbt I, 3-ft. 8, nom 24. gebruar 1906, ju Br. 662/04 Ä. 6.] 

NB: 5)a ÄranlBeit, fofern fie ni<Bt abfd^redenber Batur ift, nur 
bann bie fofortige 2öfung retfetfertigt, roenn fie Arbeitsunfähigst* 
zur golge Bat, fo roirb in folcfeen gäüen regelmäfeig jiocB em Ber- 
Iaffen beS 2>ienfteS norliegen. ©in — namentlicB längeres — Ber» 
laffen bejro. gembletben ohne recfetjeitige ©ntftfeulbigung mufe ab« 
ohne weiteres als ein unbefugtes unb fomit als ein ©ntlaffungSgrunb 
(8 128 Br. 3, 133 c Br. 8) angefeBen roerben. ®er Arbeitgeber brauiBt 
alfo nur biefen ©runb unb ni<Bt bie — natürlich fernerer ju er» 
roeifenbe - ÄranlBeit barjutun. 2)aS 2anbgeri<Bt forbert fretlt(B nom 
Arbeitgeber aud^ notfe befonberen Beweis, roeSBalb ein Berlaffen beS 
©ienfteS auf längere Seit als unbefugt ju erad&ten fei. 9Kir erlernt 
es angebraiter, in folgern gall nom Arbeitgeber baS längere gern¬ 
bleiben, nom Arbeitnehmer aber bie Befugnis Bi«*« beroeifen ju laffen. 
Aufeerbem barf nt(Bt unbeachtet bleiben, bafe ber Anfprutfe beS An- 
gefteHten, ber roegen ÄranlBeit roegbleibt unb roegen feines »egbleiben« 
enllaffen roirb, ein ©ehaltSanfprudl) ift (Anfpnuh auf „bit oertragS- 
mäfeigen 2eiftungen", § 183c, Abf. 2), ber alfo nur bann begrünbet ifc 
roenn bie ArbeitSleiftung ober bie Berfeinberung burefe unnerfchiübetes 
Unglüd nom Angefteüten beroiefen roirb. 

* 

Auch bie fogenannte üble Ba^rebe lann als ©ntlaffungS- 
grunb (§ 128 Br. 6 ©.D) in Betragt lommen. 

©enn auch fie ifl eine „Beleibigung" (§ 186 StrafgefefebndbS), roenn 
auch bei ber Beleibigung beS § 128 in erfter 2inie an unmittelbare 
Befcfeimpfungen unb bergl. gebadet fein mag. 

[Äammer 3, Br. 535/06.] 

Aber ber blofee Umftanb, bafe ein Bolier feinen 2euten fagt, er 
fürd^te, eS roerbe mit ber 2oBnjaBlung B fl p«n, ift noch leine Bacferebe 
im Sinne beS § 186 Str.©.B. 

[Äammer 8, in einer burd& Bergletdfj erlebigten Sache.] 

* 

gür Älagen gegen ben ÄonlurSnerroalter ift baS ©.©. nur jupänbig, 
roenn auch ber in ÄonlurS geratene Arbeitgeber oor ifem Bedfjt ju 
nehmen Balte; alfo j. B. nicht, roenn er als BKtglieb einer 3n««ng 
beren Sdbiebsgerid^t unterfteht. 

[Br. 672/05 Ä. 3.] 


! ) Berliner ©emeinberecht, Bb. VII, S. 89. 

3 ) Bebenlen lönnten auftauchen, roenn ber ©ntlaffene nicht Sd^abenS- 
erfafe forbert, fonbern 2oBn, inbem er auf gortfefeung beS ArbeitS- 
uerhältniffes befiehl, ©egen bie 2oBnforberung lönnte bie SdjabenS- 
forberung beS Arbeitgebers nicht aufgerechnet roerben. Db aber baS 
ein oertragSmäfeigeS Arbeitsangebot ift, roenn jemanb ftch jugleich 
fälfehlich als gefdf)Ie<htStranl bejeid^net? 


Sit StrbaitniStoabl bei be« Kaafmaanlgeri^te« ift oon ber 
SerbanbSjcitftbrift ber beut|(ben ©ewerbegeriibte jum ©egenftanb 
einer Umfrage bei ben faufmännifdjen Vereinen gemalt worbett. 
Slu« ben ©utad)ten be« Serein« beutfdjer ffiaufleute erftbeinen un« 
folgenbe Bunlte beadjtenSroert: 

©mpfehlenSroert ift bet ber BerBältntSroaBl eine Beftimmung, bafe 
auf bem Stimmjettel nichts geftrtchen fein barf. ©aS gibt Me SRögllch- 
leit, bafe noch mehr als bei biefer SSahl jroifchen ben emjelnen ©ruppen 
eine Berfiänbtgung BerbeigefüBrt roirb, ba letne ©efahr befteht, bafe bie 
einjetnen Anhänger ber ©ruppen burch ihre ©tSäiplinlofigleit Me Ab- 
tnadjunaen burchtreujen. ^atfächlich Baben Borgange bet ben Stablen 
in granlfurt a. 2». unb SKannheim, roo folcfee Streichungen bte Ab¬ 
machungen ber ©ruppen über ben Haufen roatfen, naqletltg auf bte 
fpäter in anberen Orten folgenben SBaBIen gerotrft. Sehr empfehlens¬ 
wert ift eine Beftimmung, roie fte ©öln, Äattoroife u. a. 0. Balten, bafe 
eine Abftimmung nid^t ftattfinbet, roenn bis ju bem in ber Belannt- 
machung angegebenen Sage nur eine BorfdEjIagSlifte emgeretcht rotrb. 
©iefe Beftimmung trägt in Berbinbung mit ber oorher ermahnten bagu 
bei, bafe jroifchen ben einjelnen ©ruppen eine Berftanbtgung 
roirb, bafe alle 2SaB»ämpfe mit ihren häufig unangenehmen Begleit» 
erfefeeinungen fortfaüen unb auf bem BSege ber Berftänbigung Me ge- 
eignelften Bertreter aller ©ruppen beftimmt roerben als Betftfcer. 

Böflig unangebracht erfefeeint eS uns, roenn neben ben jum fep- 
gelebten 3eitpunft eingereichten BorfcfelagSliften, am ©ahltage auch noj 
itbe aiibere beliebige Sifte gilt unb Stimmjettel at« gtUig mxigejablt 
werben, bie «amen enthalten, welche nic^t oorher eingereidjt »erben. 
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Damit werben erft recht alle Vereinbarungen gegen ftanbSloS. 

Schwiertgfeiten bereiten in großem Mobs Die Beftimmungen, bafe 
bie Beiftber 80 3ah« alt unb gwei 3ah« am Orte befchäfttgt fein 
ntüffen. Selbft in mittleren Stäbten mar eS mit Schwterigleiten oer- 
fnüpft, eine entfprechenbe 3 a hl uon Beifibern h c *auSgufinben. 3« 
mehreren ©emeinben hat man entgegen biefen Beftimmungen Beifiber 
gewählt, bie entmeber nicht 80 3abre alt aber nicht gwei 3aljr« am 
Orte befchäftigt finb. So g. B. in AÜenftein, ©tlmerSborf, 3abrge. 

Über ben ©efamtauSfaü ber Wahlen nach bern Berhaltniifi)ftem 
gibt eine Statiftif bt§ beutfchnationalen ^anblungSgehtlfenoerbanbeS 
im *KaufmannSgerid)l" für 192 unter ben 229 btd^er gefdmffenen 
Kaufmannsgerichten folgenbe intereffanten, wenn aud) nicht abfolut 
genauen 3wnt: 3n$gefamt finb 2091 ©ehilfenbeififcer gewählt, 
nnb gwar 567 auf bie Giften beS beutfchnationalen £>anblungS* 
gehilfenoerbanbed, 405 auf bie be$ VerbanbeS beutfcher $anblung8* 
gehilfen ßeipgig, 197 für ben Verein für £anblung$fommi8 oon 
1858, 91 (nad) beffen eigenen geftfteüungen 93) für ben frei* 
geroertfchaftlichen 3 ß ntraloerbanb ber £>anbIungS-©ehilfen unb 
©ehilfinnen, 831 auf bie fiiften oerfchiebener, weift lofaler lauf* 
ntannifcher Vereine. Manche Veifiber, bie oon mehreren Vereinen ge* 
meinfam aufgeftettt worben finb, bürften hoppelt gewählt worben fern. 

SBeibtuhe Sadjberftänbige beim KaufmanuSgeridit (Säht follen 
auf Antrag beS faufmännifdjen Vereins weiblicher Angeftellier für 
Streitfachen, bei benen 0frauen als AuSfunftSperfonen erwünfdjt 
finb, gugegogen werben. Der Vorfifcenbe beS KaufmannSgerid)tS 
hat abweichettb oon anberen (Berichten erflärt, biefen bie überreichte 
Vorfdjtagalifte fa^oerftänbiger Kauffrauen bei geeigneter Belegen* 
heit berücffichtigen gu wollen. 


etitrarifdjt JUtteUttngett. 


©etnle, Beg.-Bat in Arnsberg, Regelung beS ©emeinbe* 
finangwefenS. Berlin 1905. ©arl ©egmanni Verlag. 
44 ©eiten, ^reifi 0,6o JC. 

Das Büchlein enthält gwei Auffa|e über wichtige ©egenftänbe beS 
©emeinbefinangwefenS, nämlich über bie Anleihe unb bie ftnangieüe Be¬ 
gebung ber ©emeinben gum Staate, inSbefonbere über bie Unterftüfcung 
leiftungSfchwacher ©emeinben. 3nt erften Staffage gebt ber Berfaffer 
oon bem ©ebanfen aus, bah bie Anleihemirtfchaft ber ©emeinben einer 
wefentlichen öinfdjränfung bebürfe unb bah an beren Stelle, foweit 
möglich, bie gonbSanfammlung gu treten habe. 3nt gweiten Äuffajje 
fchlaat ber Berfaffer eine anbermeite Regelung beS bei ber Unterftüfcung 
ber ©emeinben üblichen Verfahrens oor. 

A. S’£uet, Pfarrer. 3 ur Bfmhologte beS Bauerntums. Dübingen, 
Mohr. 806 Seiten. 4,oo JC. 

©armes Sehen fpricht aus biefer Monographie beS BauernlebenS; 
manche Abfchnttte lefen fleh wie Dichtung in $rofa. Der Berfaffer 
hängt mit inniger Siebe an bem Stanbe, ber bem Pfarrhaus fo nabe 
fleht, aber er überlebt bie Schattenfeiten nicht, bie biefen Stanb aus 
feiner früheren begünftigten Stellung oerbrängt haben. Ruch ber 
Sogialpolitiler wirb aus bem befonberS in fulturhiftorifdjer $inficbt 
reichen 3nbalt Bufcen gieben. 

Brof. Dr. Martin ga&benber. Die (Ernährung beS Menfdjen in 
ihrer Bebeutung für ©ohlfahrt unb Kultur. Berlin, ©arl $eg* 
mann, 1906. 180 Seiten. Breis 1 Jt, in Bartien billiger. 

Auf ©runb einer umfaffenben Kenntnis ber tatfächlichen Verhält* 
ttiffe fowie ber Siteratur legt ber Berfaffer offen bie ungeheuren Schaben 
bar, welche oeraltete Andauungen, ©ebanfenlofigfeit unb Bequemlid)- 
feit auf oem ©ebiete ber (Ernährung noch immer geitigen. 3« leicht 
oerftänblidjer gorm werben aisbann bie 3iele getenngeichnet, oon benen 
bie Beform ausgugehen hat. Dah fchon manches erreicht ift, wirb auS- 
brüdlidj betont. Die gwecfbienlichften Veranftaltungen ftnben eine ein* 
gebenbe Darfteüung. Bor allen Dingen ift ftetS auf baS mirtfchaftlidj 
Mögliche Büdficht genommen, unb ber BachmeiS, bah baS guträgltchfte 
BahrungSmittel fehr wohl auch baS biüigfte fein tonn, erfcheint ge¬ 
lungen. 

Dr. Anton Befcbach, Die fogiale grage. greiburg, Verlag beS Ber* 
banbeS ber tatholifchen Arbeiteroereine ber ©rgbiogefe, 1905. 
298 S. 2,50 JC. 

ÄuSgangSpunft unb 3W biefeS Buches finb burch feine ©ntfiehungs* 
gefchichte gegeben: eS ift bie erweiterte ©iebergabe einer ftngahl oon 
Vorträgen, bie ber Berfaffer im Bncfterfeminar gu St. Beter in grei¬ 
burg i Br. oor Söglingen ber Hnftalt hielt. Dheoretifclje Spefulation 
lag fo oon oomherein fern, es galt, Bfafliier im Dienfte ber fogialen 
Äufgabe ber tatholifchen Kirche herangugiehen. So ftügt fich benn natur* 
gemah ber htftorifche Deil auf — übrigens gut oerarbeitete — Duellen 
gwetter$anb. Sobalb es aber baS prattifche Seben gu betrachten gilt, fpricht 
ber Berfaffer aus eigener (Erfahrung unb auf ©runb umfaffenber felbft- 
ftänbiger Stubien (Berfaffer ift fpegieü auf bem ©ebiet beS Kinber- 


fchuheS f^on erfolgreich Hterarifch tätig gewefen). Dabei ift bie 
©runbauffaffung ber fogialen grage als ber «rbeiterfrage unb 
ber beS fleingewerblichen SRittelftanbeS burchauS beibehalten. „Die 
Sogialpolitit gebietet (Erhaltung unb görberung beS BtittelftanbeS", 
biefer Sah fteht gu Beginn beS gweiten abfdfjnitteS, unb bie grage, ob 
benn biefe (Erhaltung oeralteter Betriebsformen burchweg oereinbar ift 
mit einer gielbewuhten Ärbeiterpolttif, ift nirgenbS beutiieh beantwortet. 
Schliehlich fügt ftch auch bte Agrarfrage fcheinbar giemlich mühelos in 
ben Bahnten ber ©efamtfogialpolitif ein — aber fo gang übergeugt ift 
ber Sefer fchwerlich, ob biefe Harmonie auch praftifd) burchführbar ift. 
— Soweit wir uns auf ben erften, widjtigfien Deil beS ©erfeS be- 
Wränfen, bürfen wir mit unferer Anerlennung nicht gurüdhalten; be¬ 
fonberS erfreulich ift ein tritifdjer Sinn, ber ft$ g. B. in ber grage ber 
Sohlfahrtseinrichtungen ber Arbeitgeber fehr wohl bewährt. 

3ahreSberi<ht über bie gortfehritte unb Seiftungen auf bem 
©ebiete ber Sogialen $ggiene unb Demographie. 
Vierter Banb. 1904. $erauSgegeben oon Dr. med. A. ©rot- 
iahn unb Dr. phil. g. Kriege! 3ena, Verlag oon ©uftao 
gifcher. 1906. 

Dies auSgegeichnete, mit unenbHchem gleih unb raftlofer Sorgfalt 
gearbeitete ©ert behält im groben unb gangen bie bewährte (Einteilung 
unb Anorbnung ber brei früheren 3®h*gänge bei. Der (Eh* 011 ** ber 
fogialen $qgiene oon ©rotjaljn folgt bie oon Kriegei gufammengeftellte 
©efepeStafel für baS Deutfcfje Beich unb feine ©ingelftaaten fowie für 
20 frembe Sänber, faft bie fämtlichen europäifdhen Staaten, fowie Borb- 
amerifa, Braftlien, Argentinien, Siam. Auch bie Ueberfuht über bie 
Kongreffe ift oon Kriege!, ©benfo bie in 9 Abteilungen geglieberte, 
erfdjopfenbe Bibliographie. An ben Beferaten über bie Bu&lifationen 
aus ben ©ebieten ber SBethobe unb ©efchichte ber fogialen ©ggtene, ber 
BeoölferungSftatiftiP unb Mortalität, ber Morbibität, B^ophhlaje unb 
Kranfenfürforae, ber Sogialen $pgiene ber Arbeit, ber (Ernährung, ber 
©ohnung uno Kleibung, ber Kinber unb jugenblichen Binnen, ber 
öffentlichen ©efunbheitSpflege, ber ©ntartungStheorie, KonftitutionSpatho« 
logie unb Sexuellen ^pgiene höben mitgearbeitet A. Blafchlo, M. Bloch, 
V- ©eorg, Ä. ©ottftein, A. ©rotfahn, B- €>ülS, A. Koch-$effe, 
g. Kriegei, D. Beumann, g. B^nging, B. Spiethoff, A. Sübefum. ©in 
Barnen- unb Sachregifter macht ben Befchluü beS wertoollen Bach* 
WlagebuchS. 

Dr. Heinrich geurftein, Sohn unb $auShalt ber Uhrenfabritarbeiter 
beS babifchen SchmargmalbS. ©ine fogialölonomifche Unter« 
fuchung. BolfSmirtfchaftliche Abhaitblungen ber babifchen ^och- 
fchulen. Y1I. Banb; 4. ©rgängungSbanb. (Karlsruhe 1906, 
©. Braun.) SabenpreiS 3 JC 208 Seiten. 

Diefe Monographie oereinigt mit einer anfchaulichen unb lebenS- 
oollen Darfteüung methobifche Strenge unb ftatiftifche ©jalthcli- ©9 
hanbelt ftch in ihr im wefentlichen um fpegieüe Beiträge gur praltifchen 
unb theoretifchen Behanblung ber Sohnfrage. Bernharbs Buch über 
bie Afforbarbeit wirb h«r aufs trefflichfte ergängt burch eine theoretifch 
gut burchgearbeiteie Behanblung lonfreter gdüe. B^aftifch oerbienftUch 
ift befonberS ber Bachmeis oon beträchtlichen Schäbigungen ber Ar¬ 
beiter burch bie $anbljabung beS bortigen SohnfpftemS. Vielleicht 
ftnbet ruh noch ©elegenheit auf bas eine ober anbere eingugehen. ©äre 
eS übrigens nicht angegeigt gewefen, ber Arbeit eine tedjnifche ©in* 
leitung, bie ben arbeitsteiligen Brogefe ber Uhrenfabrifation furg fchil- 
bert, oorangufchiden? 

©inführung in bie Arbeiterinnenfrage. Von ©lifabeth ©naud* 
Kühne. M.«©labba<h 1905. Verlag ber 3'ntralfteÜe beS Volls- 
oereinS für bie Katholilen DeutfchlanbS. 96 S. Breis 1 JC 

DiefeS mit einem Danf gegen ihren Sehrer Schmoüer beginnenbe 
Heine Buch beanfprudjt nicht, wie bie Verfafferin in einem ©eleüwort 
felbjt fagt, eine erfdjöpfenbe Darfteüung ber Arbeiterinnenfrage gu fein, 
fte wiÜ „nur in möglichfi fnapper gorm bie ©runblinien unb ©runb- 
begxiffe faffen, theoretifdje Vorlenntniffe oermitteln, befcheibene ©infe 
für praltifcheS Vorgehen geben unb gu weiterer Befestigung mit biefer 
brennenben grage anregen." Die Darfteüung beginnt mit ber Unter- 
Weibung gwifdjen ©haritas unb Sogialpolitif, gibt bann eine Säube¬ 
rung ber grauenarbeit in £>auSmirtf<haft wirb VoIfSmirtfchaft fowie ber 
Arbeiterinnenfrage. Sehr fein ftub ihre Bemerfungen über bas Seelen¬ 
leben ber gabrifarbeiterin. Dann werben bie eingelnen ©ebiete ber 
SogialpoIitU burchgefprodjen: ber Arbeiterinnenfchufc, bie Drganifation. 
Den Befcfilufe machen „©inle, wie wir $anb anlegen foüen." ©inen 
guten Ueoerblid gibt bie ber Schrift beigegebene „Dabeüe gur fogialen 
©efchichte DeutfchlanbS in ben Iefeten SafuÄnten mit befonberer Be- 
rüdfuhtigung ber grauenbewegung". 

Bericht über.bie III. Mitglieberoerfammlung bes©eftfäüfchen 
Vereins gur görberung beS KleinwohnungSwefenS, 
oerbunben mit Bericht über ben II. VerbanbStag beS VerbanbeS 
weftfälifcher Baugenoffenfchaften am 15. unb 16. Degember 1904 
gu Dortmunb. 

Dr. Auguft ©ngel, Detaiüiften-gragen. Beue Aufgaben beS Klein- 
hanbelS. (Sogiale DageSfragen. #erauSgegeben oom VolfS- 
oerein für baS latholifche Deutfchlanb. 88. ^eft.) M-©labbach 
1905; Verlag ber 3ca^alfteüe beS VollSoereinS für baS lathollfd^e 
Deutfchlanb. B^ 80 4* 


Seumtnovtlt^ für bie Äcbaftton: Dr. Sö. Simmennonn in Berlin W., BoDenborfftrabe 29—80. 
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©ogiale $ro£i*. SrntraKIaü für © ogialp oltti!. Dr. 49. 


1804 




* #o?t<*l* ePraeri*" ezfchehtt an iebem ©onnerötag tmb ift hnx$ alle JBu$l)anbluitgen unb fJoftämter (Sßoftjettuitgeramtmet 7137) gu befielen. S)ec $tri# 
__ fflt bafl Siettcljabt ift SR. 2,50. 3ebe Dummer foftet 30 $f. ©et »ngeigenptei« tft 60 $f. für ble btetgefpattene Detitgeüc. 


üerlag fcer Arbeiter = Derforgtuttj. 

fl. Cro$che1, 6rmnwakHleri m. 
Die 

Re1cl>$oer$1 cberung. 

ümba* und Aiubas der 
Jlrbeiter-UersicDeruKd und 
UorscMdge zur Errichtung 
einer Reicbsuenicbernng. 

Pon 

6. Romacker, Kiel. 

preis: 30 pf., io ©xempUre 2,50 ^ark. 


Verlag von Dundter & Rumblot in Leipzig* 

Über Bodenrente und Bodenspekulation 

in der modernen Stadt. 

Bon 

Dr. üdolf Weber. 

—— preis: 4 ^ark 40 Pfennig, —*“ 

Su^alt: ©htleiturtg. gur Bergangenfjeit unb ©egenwart ber BobenreformBewegung. 
— I. ©er äKtfcerfolg ber Bobenrefornter oon §enrt) ©eorge.— II. ©er ©rfolg ber Bobenreform* 
Bewegung in ber (Gegenwart unb feine Urfadjen. — £auptteil. ©ie ftäbtifdjc ©runbrente unb 
bie Bobenfpefulatioit. — 1. Kapitel, SlcfcrBoben* unb BauBobenrente. — 2. Äapitcl. ©ie Dach¬ 
frage naef) ftäbtifcfjem Baulanbe. — 3. Kapitel, ©aS Angebot non fiäbtifchem Baulanbe. — 
4. Äapitel. ©er unnerbiente ©ertguwachs. — 6. Kapitel, ©ie ©erraittg'efettfMafien unb ihre 
©rfolge. — 6. Äapitel. SKittel im Kampfe gegen bie «Steigerung ber ©runbrente. 


Verlag von Duncker & Humblot in Leipzig. 


Die deutschen Eisenzölle 

1879 bis 1900. 

Von 

Fritz Kestner. 


(Staats- and sozialwissenscbaftliche Forschungen XXI, 3.) 


1903. Preis: 3 Mark 40 Pfg. 

Inhalt: 1. Abschnitt. Der Zoll auf Roheisen. Die Eisenzölle 
bis 1879. — Produktionsbedingungen und wirtschaftliche Lage der 
Eisenindustrie 1879. — Einfuhr, Ausfuhr und Produktion 1879—1900. 

— Der Zoll auf schmiedbares Roheisen und die Erfindung des Thomas. 

— Der Zoll auf Giefsereiroheisen. — Entwicklung der Produktionskosten 
für 1879—1900. — Ursachen der jeweiligen wirtschaftlichen Lage. — 
Kartelle. — Wirkungen des Zolls auf die Roheisenverbraucher und die 
Exportindustrie. — Zweiter Abschnitt. Dl© Zolle auf Eisenfabrikate 
und Eisenwaren. Halbfabrikate, Handelseisen, Draht, Bleche und 
Platten. — Weifsblech. — Schienen und sonstige Eisenbahnbedarfs- 
artikel. — Schiffbau- und Schiffbaumaterialien. — Die Zölle auf Eisen¬ 
waren. — Fortsetzung. Gufs- und grobe Waren. — Fortsetzung. Feine 
Waren — Verhältnis zwischen der Eisen erzeugenden und verarbeiten¬ 
den Industrie. — Dritter Abschnitt. Produktionsbedingungen der 
Eisenindustrien anderer Länder. Die europäischen Staaten. — Die 
Vereinigten Staaten von Nordamerika. 


Di« Eisenindustrie in ihrem Hample 
um den Absatzmarkt. 


(Sine Stuöie über SdjutjjöHe unb Kartelle 

non 

Rudolf JVIartm, 

1904. 

—- 7 Jßavft. - 

Sn^alt: ©er ftampf um ben BBfafemarft. — Born ©tahlhof 
(Steel-Yard) gum ©tahltruft unb ©tafjlroerlSoerBanb. — ©er Äarapf 
gegen bie Brittfdje ©ifeninbufirte. — ©ie etferne Routinen talfperre ber 
Deugett. — ©te UeBerflügelung ber Britinen burch bie amerifanifc^e 
unb beutfeh« ©ifentnbuftrie. — ©aS ©teigen ber Dachfrage. — grei- 
hanbel unb ©chufegoll. — ©er 3°& gur Sicherung be« Ä6fabmarfte$ 
(©tcherungSgoIl). — ©ie Kartelle. — ©er internationale ©ett- 
BewerB. — ©ie gemachten ©erfe (organifdje BetrieBDoereinigungeu). 
— ©ie SKtnberung ber ^robuftionSfoften burch ben ©idjerungagoH. — 
©ie DuSfichtSlofigfeit ber (SBamBerlainfcBen ©djufcjonbeftreBungen. — 
©ie Arbeiter. — ©tahltruft unb ©tahlwerlSoerbanb. — ©ie gulunft 
ber ©ifentnbuftrie. 



jprelE ftttthltäpfostafe ftanfetens. 


©ie freie firrblirfHogiale ftonfereng ift eine eoangelifch-fachliche, nicht eine partei- 
politifche Bereinigung, ©egrünbet am 28. Slpril 1897 in Raffel, möchte fte ein ©ammelpuntt 
für eoangelifdfje Diänner unb grauen fein, bie im ©elfte unferer Deformation ba§in 
ftreben, bafc ba« <§t>augefistns bie Bemegenbe Rraft unfered BoIfSleBenS Bleibe unb immer 
mehr tnerbe. ©ie ftRitgliebetsahl toäeWt ftettg (DftoBer 1906: 3050). ©er 3<tljre9* 
Beitrag Beträgt, um jebem ben fatfchlufj gu ermöglichen, 1 SK., einfchttefjUch ber monatlichen 
# Rir£hlifh ö fogialen Blätter" Ä,50 2Di. 

9umelbmtgen an ba6 ©encralfefretartat Ber ftonferett§: Berlin N. 31, Berföhnnng#* 
(prfoat)ftTö§c 1. 

Sie „#ir.i;lit!} jialett Vtätter" ftub Bereit« ^eute ein« ber uerbreitetften eoang. MmaWM&tiet: (Ouflage 4 -5000). 
B« Beaie^tn burt^ alle ^oftämier, burc^ ben »uc^fjanbel («aierlänbifcfie «erlag«» unb ftunftanftalt, «erltn SW. 61) 
unb burt^ ba« Senerallefretartat ber ftonferen} «erlin N. 31, «erfd^nnng«(ttriaat)fh:aäe 1, für 1 SR. fialbjäfirlid). 
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7l5l<D (d^rifllidh-fosiale* ©ochenBIatt) empfiehlt ftd) allen, bie 

mit ber fortfthreitenben chriftUch-fojialen Bewegung im $u* 
fammenhange BleiBen wollen. 

TJ&ip Ift bai einzige politifche ©ochenBIatt eoangelifchen ©^arafierO, ba& 

fi)ftematifch über ben gortgang ber c§rifüichen2lroetterBewegung unter* 
richtet, unb empfiehlt ftch.baher Bei feinem Billigen greife gur BerBreitung in ÄrBeiterfreifen. 
■wie, ip Burcfj alle ^oftanftalten für 17 Pfennig monatlich ober 

^UDElt 50 Pfennig Piexteliäfytliä) (auSfchliefeUch Beftellgelb) gu 
Begiehen. — ^roBettnmmem oerfenbet unb Bebingungen für tlbernahme einer Agentur 
(Bei feths unb mehr Sefern) teilt mit bie @efcf>äft3ftetie ber Arbeit" «erlitt SW.61, 
Sohanniterfitrafte 6. 


Zum Abonnement an*ei««nUich»t 

i. ■ - ■■■ ■- — ■-■■■ ■. ■ ■■■■ - empfohlen! 

Volkstümliche Zeitschrift 

für 


Redaktion: Erich Wendlandt, Magdelmrf, 
Wlttenbergerstr. 30 . 

XI. Jahrgang. ABonnementsprels: 7 Hark. 
Ereobeint am 1 . und 15 . eines jeden Meute. 


Die Zeitschrift orientiert über alles Wissenswerte ms 
dem Gebiete der Arbeiter- (Kranken-, Unfall- and In¬ 
validen-) Versicherung;. Sie bringt belehrende Original, 
aafs&tme ans der Feder erster Autoren, veröffentlicht 
die ergehenden Entscheidungen der Reichs- and Landes- 
Versichernngsämter, des Reichsgerichts, der Civil- und 
Verwaltnngsgerichte, sie pubiieiert die amtlichen Erlasse, 
Verfügungen der Reichsbehörden (Reichskanzler, Reichs» 
amt des Innern n. s. w.), der Landes - Zentralbehörden 
(Ministerien, Regierungspräsidenten u. s. w.) and berichtet 
über wichtigere Vorkommnisse aas den Verwaltungen der 
Krankenkassen, Bemfsgenossenschaften, Landesverxiche- 
rnngsanstalten sowie ans den Kreisen der Esssen&rxte- 
schsft n.s. w. — Insbesondere dient sie der Aoshunft* 
erteilnng' in allen sich geltend machenden Zweifels¬ 
fragen der Arbeiterversicherung and erfreut sieh gerade 
dleserhalb in den Abonnentenkreiaen allgemeiner Wsrt- 
sch&tznng und Beliebtheit. 

Probenummern gratis und franko, wenn bei der Be¬ 
förderung auf die ^Soziale Praxis* 4 Besag genommen wird. 


BerantoortltcO für bie Kn«eigen: Kob. O. «Mer, Seipftg. — »erlag oon Sünder ft ^umblot, Setpgig. — »ebntdt bei Suliui CtUenfelb, »erli« W., «anerflrake 40/44. 




Berlin, ben 14. «September 1905. 


Umtrater 50. 


Soziale prajis. 

DettfrafOfaff für ^ogiafpoHfiß. 

Heue Jolge ber „Blätter für fojiale prayis" unb bes „Sojialpolitifcßen ^entralblatte^• 


9tf0ttat m* fe*m s)miierM«f. Herausgeber: 

UtebaRton: SerllnW«,, Wfatoff». 29-80 n«*«- p r 0 f. Dr. €. Sratttkt. 


9re» fcteteffltfl!« B 9t 50 ffg. 

Cerlag Oon Wunder & $um6(ot, Seidig. 


Sntialt 


AuBfperrung unb ©treiföer- 
Rötung. ©on Dr. SBolbemat 
Bimmetmanit, ©etlin. I.. . 1305 
©ie SßenfionS* unb AelUteu- 
berficberung bet ißtibatbeom- 
ten in Deflerreidj. ©oit ©ig* 

tnunb Äaff, SBiett.1310 

Sfagemeine Cojlnlpoltti! .... 1313 
But Hamburger 2öablred)tBboilage. 

EojtaU »edjtfpretpung.1313 

©eutfcbe UnfaEbetfiibetung unb AuB- 
lanb. 

Unfall auf bet 9teife aut ArbeitBftötte. 
Haftung beB Arbeitgebers füt unter- 
laffeneS SWatfenlleben. 
ft&mmumU Go&ia(politit .... 1314 
©er Enttourf einet ftommunalpro» 
grantmS. 

®aS ©leftriaitattwer! bet ©tabt ©ort- 
munb. 

OrganifnHoiien berttrbeiter,@ebüfen 

unb BfagefteBtcn.1315 

©ie Drganifation bet beutfdjen ißri- 
üatbeamten. 

©ie adelte ©eneröl&erfammlung bet 
BentralöereinS bet ©ureauangefteU» 
ten. 

©ie 2. Äonferena bet fö<bfif(ben ©erg* 
atbeitet. 

©ie franaöfifdjen ©taotSarbeiter. 
©tretf# unb VuSfpernsttgett . . 1317 
©etoetffcbaften unb Eeneralftreif. 
AuSfpetrmtg bet organifietten SJlaler- 
unb Anftreidjergebilfe« in ftöln. 

©ie SJtetaUarbetteraußfperrung in 
©teSben. 


ÜcjtilarbeiterauSfperrung in ©cblefien. 
©eilegung bet ©ifferenaen int ©erliner 
ßobtentrnnSportgetoerbe. 
ßut ^olaarbeiterbetoegung. 

8CrbeiteTberfi(betung.©barfiiffett 1319 
©er fecbfte ©erbanbStag be« ©er- 
banbeö ber OrtSfranfenfaffenbeamten. 
©ie gefefclicbe ÄranfenDetfidjerung bet 
#außge*oetbctreibenben. 

AuSbebnung bet ©etfidjerungSpflicbt 
auf alle Sebtperfonen. 

3Ka§igfeit unb UnfaHoetbütung. 

©ie ftaatlicpe Anftalt füt fiebenßöer- 
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Abbrucf fämtlidjer Artifel ift ßeitungen unb 3*ttfä*tftai geftattet, jebodj nut 
mit ooUet {Quellenangabe. 


Äusfpertnng tmb Streihoetljütmig. 

©on Dr. SBalbemar 3imm*rwßnn. 

I. 

Der ©ßarafter ber gewerblichen SlrbcitSfämpfe hat fi(ß in leßter 
3eit entfliehen oeränbert. Sie ftnb ni<ßt nur gewaltiger unb groß¬ 
äugiger geworben, fie haben nidjt nur an ©efonnenßeit unb ©or- 
nehmßeit ber ÄrtegSfüßrung gewonnen, fonbern fie ftnb iin €>t)ftem 
anbere geworben. S)er ©oben, auf betn fte firf) abfpielen, bie Par¬ 
teien, gwifcfjen benen fie ausgetragen werben, fjeräen eine $euge- 
ftaltung erfahren, mit ber nur oereingelte große Arbeiterbewegungen 
früherer Sah« oerwanbtfchaftlicbe 3Ü9 C aufweifen. 

S)ie ®emer£fd)aften finb an 3at)f unb an Straft in einer Söeife 
geworfen, bie oor fünf Saften fein noeß fo begeifterter ©eobadjter 
oermutet hätte. ®ie leßten patriarchaüfthen ©efühlSanwanblungen 
haben au^ bei ben „cßriftlicben" Arbeitern einem energifchen SUaffen- 
bewußtfein ^laß gematht, anberfeits ift bie blinbe 6treiffurf)t oon 


einer nüdjtern abwägenben ^aftif oerbrängt worben, beren leitenber 
®runbfaß ift, bie Dpfer be# Kampfe# mit ben erreichbaren Erfolgen 
in ein gemiffeS ®lei(hgewi^>t gu bringen, ben 2Beg ber ©erftän* 
bigung unb be# tompromiffeS bem naioeit Draufgängertum oor* 
gugiehen unb eine gleichmäßige Regelung ber Slrbeitsbebingungen 
für bas gange ©eroerbe unb feine beiberfeitigen Drganifationen auf 
längere 3^it (Darifoerträge) anftatt oerioefenber ©ingelerfolge oon 
gweifelhaftem Beftanbe anguftreben. 

Sluf ber anbereu ©eite ben ©egenpol biefer (Srfcheinungen: 
baS gefatnte Slrbeitgebertum, bisher nur in eingelnen ©ewerben ftarf 
unb gielbewußt organifiert, ift feßt gefchloffen auf ben plan getreten, 
um mit ber 2Budjt ber Gereinigten Kräfte bie Arbeiterbewegung, 
folange fie noch nicht übermächtig geworben, niebergubrüdfen, ben 
grunbfäßlichen ©tanbpunft ber Herren im H au f c inftematifch gu 
oerteibigen unb baS Sftififo ber ArbeitSfämpfe auf bie breiten 
Schultern ber ^Bereinigung gu oerteilen. 

Dementfprechenb heben fi<h bie ArbeitSfämpfe über baS S&ioeau 
gerftreuter ^ßlänfeleien unb plößlicher ßohnbewegungen oereingelter 
Arbeitergruppen, wie fie früher üblich waren, auf bie Hc>h e groß¬ 
artiger AuSeinanberfeßungen unb Kraftproben gweier fleh be- 
fämpfenben Älaffen. ©S gilt nicht fowoht materielle ©orteile bem 
anberen Deile abgutroßen, als für bie Drganifation ber gefamten 
Älaffenfchicßt in bem gegebenen fjalle bie größtmögliche Summe 
oon ©eeßten unb ootl anerfannte ©erfügungSfreißeit gu fichern — 
„ein für aflemal". Der Umfang ber Kämpfe weitet fnh ent* 
fprecßenb; ja iit leßter 3 e it haben bie Daftifer beiber Parteien eS 
fogar oielfach als baS wirffamfte erfannt, troß ber bebenflicßen 
finangiellen ©elaftung ber SfriegSfaffe, ben Äampf auf ber gangen 
Öinie etappenweife ober mit einem Schlage git eröffnen, um ben 
©egner eingufchüchtern unb etwaige gegenfeitige Aushilfe unb Unter- 
ftüßung burcf) unbetroffene Kollegen gu unterbinben. Diefe Daftif 
gilt natürlich meßr für bie Arbeitgeber als für bie Arbeiter, 
benn ber Arbeitgeber fann mit ©ruchteilen ber Arbeiterfcßaft oftmals 
gar nicht ben ©etrieb fortführen, unb ber eine auSfperrenbe ßeiter 
eines ©etriebeS wiegt Dußenbe, ja Hmtberte un b Daufenbe ftreifen- 
ber Arbeiter auf. 

Die ©rfeßeinung ber SRaffenauSfperrung nun oerbient eine 
gang befonberS ernfte ©eaeßtung, ba fie ben AuSeinanberfeßungen 
gmifcßeit Arbeiterfcßaft unb Unternehmertum feit ben Ießten ©tonaten 
immer entfeßeibenber ißren Stempel aufbrüeft unb für bie Srage 
ber ©efunbung unferer fogialen ©erßältniffe oon entfeßeibenber 
©ebeutung ift. 

9£ocß oor fünf fahren waren bie oon Arbeitgebern oeranftal* 
teten AuSfperrungen, oerglicßen mit ben 3iff«rn ber ©egenwart, außer- 
orbentlicß geringfügig. Die fReicßSftatifti! ber Streifs unb AuS¬ 
fperrungen, bie bamals aÜerbingS noch unooßftänbiger war als 
ßeut, gäßlt für 1899 bis 1902 in ben eingelnen Saßren 23, 35, 35 
unb 46 AuSfperrungen in 427, 607, 238 unb 948 ©etrieben mit 
je 5298, 9085, 5414 unb 10 305 auSgefperrten Arbeitern*) auf. 

©on 1903 an wanbeit fieß baS ©ilb entfeßieben. Die gewaltige 
©fetaßarbeiterauSfperrung in ©erlin bureß ben ©erbanb ber Metall» 
inbuftriellen unb eingelne große ©auarbeiterauSfperrungen taffen bie 
3iffern gewaltig anfeßweßen. Die ©tetaßinbuftrie unb baS ©au- 
gewerbc haben früßgeitig bie 5Dietßobe, bnreß AuSfperrung Arbeiter¬ 
bewegungen niebergugwingen, erfolgreich auSgeübt. Sie finb nießt 
umfonft feit langem oor aßen anbern ©ewerben gmeefbewußt organi- 

*) ^ocßflgaßl ber gteicßjeitig auSgefperrten Arbeiter. 
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fiert. Arbeitgeberorganifaiion unb AuSfperrung finb eben in ihrer 
3ugenbblüte ebenfo ungertrennliepe Begriffe, wie es ©ewerffepaft 
unb Streif einft waren. 

SnSgefamt 70 AuSfperrungen weift bie Reiepsftatifü! für baS 
3apr 1903 naep, bie in 1714 Betrieben 35 273 (!) Arbeiter gum 
unfreiwilligen O^iern zwangen. 1904 wäcpft bie 3apl her $fos* 
fperrungen weiter auf 120 an, bie 1115 Betriebe unb 23 760 Ar* 
beiter treffen. Unb in ben erften beiben Biertein biefeS SabreS 
oergciepnet bie oorläufige amtliche Ueberftept folgenbe unerhörte 
Entwicklung beS AuSfperrungSfieberS: 

_ v . . .. r . c . . So*)* ber bet 

Begonnene ober nod) fortlaufenbe beenbete betroffenen glelcbietttg au* 
«uSfperrungen 8etrtebe gesperrten arbeitet 

1. Bierteljapr 1905 . . 20 17 866 9 821 

2 . Bierteljapr 1905 . . 62 47 1066 10 070 

SaS britte Bierteljahr mit ben großen AuSfperrungen im 
Ruprreoier, in München, an ber Unterwefer, am Rpein, in SreSben, 
Sepleften u. f. f. bürfte biefe 3iff«rn noch ftärfer in bie £>öpe treiben. 

(Sine d^arafteriftifefje unb notwenbige Ergängung gu allen biefen 
Säten finb bie Angaben über ben Erfolg ber AuSfperrungen, bie 
baburch erft in ihrer fogialpolitifepen Bebeutung gang oerftänblich 
werben. 3m ®urcf)fc^nitt ber 3apre 1899 bis 1902 liefen bie 
AuSfperrungen in 46,8 % aller Säße mit oottem Erfolge unb gu 
23,7 °/ 0 ohne Erfolg aus, 29,5 % Ratten teilweife Erfolg. 

3ln ben lepten 3ah rcn nun fteflten ficf) bie ErfolgSgiffern: 


ooller Stfolg . 
tetlweifer erfolg 
ohne erfolg 


1902 

1903 

1904 

1905 

1. unb 11. 

65,a 0 o 

51,4 O 'o 

87,1% 

25,o 

15,3% 

21,4" 0 

48,6% 

53,i 

19,o °o 

27,9% 

. o. 

21,9 


®iefe 3iffern finb, fo ungenau fie im eingelnen bei ber Ban* 
gelpaftigfeit unferer Streifftatijtif fein mögen, boep auperorbentliep 
lehrreich. 

©ine oerpältniSmäpig geringe Anwenbung ber AuSfperrungS* 
taftif fonnte bis oor wenigen 3<*pren nod) häufig auf erfolg rechnen, 
es war bie 3 e ü ber wirtfcpafiliepen Sepreffton; bie inbuftrielle 
Referoeartnee lauerte bi<f)t gebrängt oor ben gabriftoren. Schon 
1903 aber, mit bem erften 3apre uer gropen AuSfperrungen, flaut 
ber gewohnte erfolg biefer taftif ein wenig ab. Sie 3^iten hatten 
fuh für bie Arbeiter gebeffert unb bie gewaltig angewaepfenen ©e* 
werffepaften lernten es immer beffer, bie Borftö&e ber Arbeitgeber, 
beren Drganifation noep lücfenpaft war, gu parieren. SaS beiber* 
feitige Beitritten ber lepten 3apre patte fcplieplicp ben erfolg, bap 
gwar immer häufiger Kraftproben oon ben auf ipre Drganifation 
poepenben Arbeitgebern prooogiert würben, aber immer weniger 
„baS Herrentum im £>aufe" über ben ©ewerfoereinSfonfiilutiona* 
liStnuS Sieger blieb. Sie 3 a hlßufette in ber Sparte „teilmeifer 
erfolg", baS peipt Kompromiß, Berftänbigung mit ben Arbeiter* 
organifationen, bie oon 15 auf 21, 48 unb jept gar 53 anfteigt, 
liefert einen gwingenben Beweis für bie Ricptigfeit ber oon ben 
Sogialreformern oerfoeptenen Meinung: Starte Drganifationen auf 
beiben Seiten finb bie BorauSfepungen für bie fogiale Berftänbigung 
oon Unternehmern unb Arbeitern unb tragen bie ©ernähr eines 
BaffenfiiflftanbeS gmifepen ben fiep gegenfeitig aeptenben ober 
füreptenben Parteien in fiep. 

®ie EinigungSoorgänge, bie mir in ben lepten Boepen erlebt 
paben, im BetaH-, Bau*, Sejtil*, Kürfcpnergewerbe unb oerfepiebenen 
anberen fepen bie Summe biefer Erfahrungen aufs erfreuliepfte 
fort unb haben ihren tpeoretifepen Biberpall benn auep bereits in 
ben Ausführungen einiger meiterbenfenben Arbeitgeber gefuitben, bie 
baS bisherige £mnb* unb Kapfpiel gwifepen Unternehmertum unb 
Arbeiterfcpaft für überlebt erflären, wetl oerberbliep für beibe Seile. 

Öreilicp finb baS gur 3*it erft einfame Brebiger in ber Büfte. 
SaS ©ros beS beutfepen ArbeitgebertumS ift noep in ber altper* 
gebrachten Auffaffung beS §)errenreepts gegenüber ben Arbeitern 
oöllig befangen unb oermeint ihren DrganifationSbeftrebungen 
unb Sorberungen mit Srup am beften gu begegnen. 3a, mit 
Separffinn unb Raffinement würbe in ben lepten beiben 3apren 
auf biefer Seite ein ricpligeS Spftem in bie AuSfperrung gebraept, 
um bie Arbeiterfoalitionen unb ipr AufwärtSbegepren niebergu* 
brüefen. 

Sie alten Kampfmittel beS ArbeitSnacpweifeS famt EntlaffungS* 
fcpeinen, fiopnbücpern unb fo weiter, ber fepmargen fiiften unb ber 
Reoerfc, bie gum Austritt aus ber Drganifation oerpfliepten be* 
giepungSweife bie „parmlofe Erflärung", bap man feinem Ber* 
banbe angeböre, enthalten, paben burep ben allgemeinen Ar* 
beitgebergufammenfeplup niept nur eine gang anbere Bebeutung 
gewonnen, fonbern finb auep gu einer auperorbentliepen Bollfom* 
tnenpeit auSgeftaltet worben. 3» Berbinoung mit ben AuSfper* 


rungen unb ben Streifabweprfonbs leiften fie ben Arbeitgebern 
unfdpäpbare Sienfte, um bie Arbeitermaffen naep bem Bnngtp be£ 
divide et impera gu fpalten unb ArbeitSmiHigenreferoen gu orga* 
nifteren. 

Bir paben oor 3apr unb Sag aus ben Statuten unb ber 
BrajiS ber Arbeitgeberoerbänbe bereits oereingelte B™ben mit* 
geteilt, in welcper Beife fte bie Arbeiterbewegungen gu parieren 
für gut befinben. SaS mapgebenbe Bufter pat befanntlicp bie 
Bereinigung Berliner Betafifabrifanten aufgefteüt, bie befeplop, 
wenn 15% ber Arbeiterfcpaft über 14 Sage ftreifen, unter allen 
llmftänben eine ftufenweife AuSfperrung oorgunepmen: unb gwar gu* 
näcpft 10 °/ 0 , naep einer Bocpe weitere 20 %, bann 30 %, inSgefamt 
alfo 70 o/p ber Arbeiter, burep weg in allen Betrieben, ohne Rücfftepi auf 
ipre Beteiligung am Streif, bagegen mit befonberer Berücffuptigung 
iprer DrganifationSgugepörigfeit. Sie auf einer ßifte gufammen* 
gefteüten nieptorganifierten Arbeiter foHen naep SKöglicpfeit bei ber 
Entlaffung oerfepont unb bei ber BiebereinfteKung beoorgugt, auper* 
bem ipneit im Salle ber AuSfperrung eine Entfcpäbigung für baS 
unfreiwillige S^rn oon 2,oo Ji, pro Sag unb 20 4 für jebeS 
Kinb iprer Samilien auSgegaplt werben. Siefe Bfetpobe pat oiel 
Racpapmung gefunben, in ben aüerlepten Sagen auep in SreSben 
bei ber oon ber AftiengefeHfcpaft oormalS Seibel unb Raumann 
über 3000 Arbeiter oerpängten AuSfperrung. ES mürben hier ben 
ben ReoerS untergeiepnenben Ricptorganifierten SageSunterftüpungen 
für bie Sauer ber AuSfperrung in $öpe oon einigen Bar! in 
AuSficpt gefteKt. 

Befanntlicp aber pat biefe äRetpobe faft noep immer infolge 
ber Solibarität ber Arbeiterfcpaft Siu^to Qemacpt. 811^ begaplter 
Arbeitswilliger ftep auSbalten gu laffen, fepmeeft benn boep bem 
mobernen Arbeiter, mag er auch bie Drganifation unb ben Streif 
ablepnen, aDgufepr naep einem 3ubaSlopn, wie ja auep bie ameri* 
fanifepe Surlep * üRetpobe unb baS gelbe ©ewerffcpaftStum, trop 
atter oon fogialbemofratifcper Seite gegen bie cpriftlicpen unb §irfcp* 
Suncferfdjen Drganifationen auSgefprengten Senungiationen unb 
Berleumbungen, in Seutfcplanb feinen reepten Boben finben. 

Sa auperbem jene Bfetpobe etwas foftfpielig ift, fo jinb bie 
Arbeitgeberoerbänbe in ber Bfeprgapl bagu übergegangen, bie Aus* 
fperrungstaftif ftatt intenfio eftenfio angumenben. Rad) bem ©runb* 
fap, ber £)ieb ift bie befte Burabe, oerfuepen fie neuerbingS jebe 
fleinfte Sopnbemegung einer Drganifation, ja jebe Unbotmäpigfeit 
eingelner Arbeiter burep einen AngriffSfrieg gu befämpfen. Sie 
laffen bie UnterftüpungSmetpobe fallen unb fuepen jeben partiellen 
Streif mit einer BaffenauSfperrung im gangen ©ewerbe, unb gwar 
niept nur am felben JDrte, fonbern päufig für einen gangen Begirf, ja 
gange ßanbeSteile gu beantworten, fowopl um w ein für allemal ein ab* 
fepreefenbes Eyempel gu ftatuieren", afs oor allen Singen bie Streif* 
unterftüpungSfaffen ber Arbeiteroerbänbe mit fo popen Ausgaben 
gu belaften, bap bie Biberfpenftigen fepr halb firre gu Kreuge 
frieepeu müffen, — ein genaues ©egenftücf gu ber pier unb ba noep 
gepflogenen Streiftaftif ber Arbeiter, möglicpfi alle Betriebe eines 
©etoerbeS gleicpgeitig ftiüegulegen, um bie Uebermeifung oon Streif* 
breeperarbeit an weiter arbeitenbe Unternehmungen gu oerpinbern. 

llnb wie auf ber Arbeiterfeite biefe Saftif in Berbinbung mit 
Spmpatpieftreifs gelegentlid; gu folibarifepem Baffenftreif, ber oon 
ber beftreiften Brancpe auf oerwanbte ©emerbegmeige, ja gang un* 
beteiligte Snbuftrien übergreift, auSartet, fo paben auep bie Arbeit¬ 
geber in ber bieSjäprigen BJaienblüte ber „Berfcpmörungen", gum 
Seil aüerbingS audh burep öfonomifep-teepnifepe 3ufommenpänge 
gegwungen, gu folibarifepen interinbuftriellen BaffenauSfperrungen 
ipre 3 u Ruc^t genommen. 

Büncpen bot pier wie für alle übrigen AuSfperrungSprobleme 
ein peroorragenbeS, wenn auep niept eben nachahmenswertes Beifpiel. 
Sap bei biefer eftenfioen Kampfmetpobe bie Arbeitgeberoerbänbe 
oor bem fcplimmften SerroriSmuS gegen ipre Kollegen niept gurüef* 
fepreefen, ift bei ber burep bie Karteüpolitif oermittelten Ergiepung niept 
weiter oerwunberliep unb moralifcp genau fo gu bewerten, wie ber 
oon organifierten Arbeitern geübte ArbeitSgmang. Konoentional* 
ftrafgwang, Anbropung oon Baterialfperren, Kunbfepaftentgiepung 
fmb an ber SageSorbnung. Selbft entgegenftepenbe, fepriftliep 
niebergelegte Bcrträge bebeuten, wie ber SarifoertragSbruep im 
Effener Baugewerbe geigt, für bie rücfftcptSlofen Jßeiter ber Aus» 
fperrungen nur 3roi rn 8|äben. 

Aber bas 3au&ermittel gur wirffamen Ausrottung ber Arbeiter* 
bemegungen fdpeint aud) mit biefer Betpobe noep niept gefunben gu 
fein. Senn einmal pat fie fiep niept burepauS guoerläffig erwiefen, 
bie Sfteprgapl pat fepliepliep boep mit einem fleineren ober gröperen 
3ugeftänbniS an bie Arbeiter unb mit ber Anerfennung iprer 
Drganifation geenbet. 3 u m anbern aber bebeutet eine berartige 
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SRafffnauSfperrung eine ebenfo fernere ©cßäbigung ber Snbuftrie, 
wie ein ©affenftreif ber Slrbeifer, mit ber böfen 3ugabe, baß baS 
©eßarfmaeßertum in ber öffentlichen Meinung ein neues Dbium auf 
ftd^ labt unb ben Arbeitern bie ©pmpatßien beS fßublifums unb 
ber Beßörben gufüßrt. 

Auch ber neufte fßlan ber ©eraer XejtilinbuftrieHen, oon ben 
betrieben ihrer Branche toährenb einer ©eneralauSfperrung gwei 
ober brei weitergufübren unb in ihnen bie notwenbigften Arbeiten 
unb Aufträge für bie ftiHgelegten Sinnen gum ©elbftfoftenpreife 
oon BerbanbS toegen burch arbeitswillige Unorganipette Wertteilen 
gu Iaffen, fann bie ©cßattenfeiten ber ©affenauSfperrung nicht aus 
ber ©eit fchaffen. 

Dbenbrein geht ber ©tanbpunft beS „©errn im ©aufc*, ben 
ben Arbeitern gegenüber aufrecht gu erhalten alle biefe AuS* 
fperrungSfämpfe gum 3®ecf hatten, bei allen biefen Dperationen 
oöflig in bie 23rüdEje. Ber eingelne organiperte Arbeitgeber fann 
nicht mehr wie früher über feinen Setrieb unb beffen Fortführung 
oerfügen. ©r ift nicht mehr ber ©err feiner Arbeiter, fonbern ber 
Arbeitgeberoerbanb unb bie oon feinen „©roftßen" Iebenben Ser* 
banbsfefreiare; b. ß- ber Teufel ift burd) Beelgebub auSgetrieben. 

Biefe unerwünfehten Begleüerfcßeinungen ber ©affenauS* 
fperrungStaftif haben nun bie fogialen Stheorcüfer beS Arbeitgeber* 
tumS beftimmt, fich nach anberen KampfeSmelhoben umgufeßen. 
Babei finb fie unauSbleiblicherweife wieber auf baS „intenpoe" 
©Aftern gurüefgefommen: unb gwar auf bie Snbiuibualiperung ber 
AuSfperrung, baS Analogon gu ber alten ©runbibee ber Arbeitgeber, 
bie 1889 in ber „Beutfcß. BoIfSw. Korrefp." niebergelegt ift, man 
müffe ben ©eneralftreif gu Iofalifieren, gu gerfplittern unb bie ©r» 
lebigung ber Lohnbewegungen auf bie eingelnen Unternehmungen 
abgugrengen fuchen. Alfo fortan nicht mehr bie plumpe, burd) bie 
Duantitat wirfen woHenbe ©affenauSfperrung, fonbern einen fon* 
gentrierten, an einigen wenigen ©teilen mit aller Kraft unb bitterfter 
©chärfe angreifenben Kampf, ber aufs Blut geht unb burch 
Sntenfiiät, ohne ben fompligierten foftfpieligen Apparat einer 
©eneralattacfe mit entwicfclten Fronten, fein 3iel sn erreichen fucht. 
AIS spiritus rector biefer neuen Baftif ift ber LanbtagSabgeorbnete 
Sabrifbefiber ©encf*AItona angufpreeßen, ber fich burch feinen im 
Frühjahr o. 3$* oeröffentlicßten AuSfperrungSpIan einen unfterb* 
lieben tarnen in ber ©efeßießte ber beutfeßen Arbeitgeberbewegung 
gefeßaffett hat. ©end hat bas ©ufter bagu allerbingS in ber 
$rayiS bereits oorgefunben: bie bauernbe Berfeßmung unb Brot* 
loSmachung eines mißliebigen ©ußpußarbeiterS burch ben Berbanb 
ber Berliner ©etaflinbuftneHen unb feine ArbeitSnacßweife ift baS 
ißrototpp beS planes oon ©end, ber jenen Borgang nur in ein 
©gftern gebracht hat. Bie „A*B*©»AuSfpenung", unter welchem 
tarnen fein $rojeft bei ber Arbeiterfcßafi oerrufen ift, hat im 
wefentlichen folgenbe ©epcßtSpunfte: 

§ 6. fmräj ben ÄuSfperrungSbefchluß werben aQe Arbeiter, beren 
tarnen mit einem beftimmten Bucßftaben beS Alphabets beginnt, aus* 
gefperrt. 

Ber AuSfperrungSbefcßluß Yann ßcß auf Arbeiter erfinden, beren 
tarnen mit oerfchiebenen Bucßfiaben beS Alphabets beginnen. 

3n leinent Betrieb beS ©cfamtoerbanbeS, mit Ausnahme berjenigen, 
gu beren ©cßuß bie AuSfperrung oorgenommen würbe, bfirfen bie 
auSgefperrten Arbeiter oor Beruhigung ber AuSfperrung befcßäftigt 
werben. 

§ 9. 3ebe girma hat bie AuSfperrung in ihrem Betriebe unoer* 
güglicß unter Beobachtung ber etwa beftehenben KünMgungSfriften 
oorgunehmen. 

§ 10. Biejenigen SRÜglieber, welche ben Borfchriften beS § 9 wiffent* 
lieh guwiberhanbeln, gahlen für jeben Arbeiter, ben pe -entgegen bem 
Befcßluß beS ©efamtoerbanbeS nicht auSgefperrt haben, für bie Bauer 
ber unterlaffenen AuSfperrung pro Äalenbertag eine ©träfe oon 10 M 
an bie tfaffe beS ©efamtoerbanbeS. 

§ 11. Bie ©trafgelber hüben einen befonberen ©treifabweßr- 
fonbs, welcher bem Borßanb beS ©efamtoerbanbeS gur Berfügung ge* 
(teilt wirb. 

Dbgleicb ©ends $Ian oon ber „B. Arbeitgeb.*3tg." burchauS 
ernftßaft aufgenommen unb feine (Erörterung in ben maßgebenben 
Arbeügeberfonferengen in AitSpcht gefteüt worben ift, hat bte „©og. 
Braj." mit Stecht biefeS brutale ©eifei* ©qftem, bei bem ber eingelne, 
friebferüge Arbeiter, nur weil fein SRame mit bem oerfehmten 
Bucßftaben A ober B ober © ober fonft mit einem geächteten Such* 
ftaben beginnt, auf ©oeßen unb ©onate hinaus gur ©teHenlofig» 
feit oerbammt wirb, feines ©orteS gewiirbigt, weil biefe pje 
©pelulaiion einer moral insanity in ber SßrayiS wie oor bem 
beutfehen Siebter fich ja hoch niemals lebensfähig erweifen bürfte. 
Benn bei effeftioer Burcßfeßung beS planes würbe bie gleiche 
©cßabenSerfaßflage, bie oon bem bauernb auSgefperrten ©ußpußer 
gegen bie oerfolgenbe Finna tepling & Bßonias, Berlin, erfolg* 


reich bureßgefoeßten worben ift, bann auch gegen ben Arbeitgeber» 
oeroanb oon allen auSgefperrten Arbeitern erhoben werben unb 
ber ©taatSanwalt pch unter bem Brud ber öffentlichen ©einung 
fcßließlitß gebrängt fehen, ben ©rpreffungSparagrapßen ober ben 
§ 153 ©D. gegen jene Arbeitgeber anguwenben, bie „Anbere", 
b. i. auch Arbeiter, burch BerrufSerflärung gwingen wollen, ge* 
wiffen Serabrebnngen über bie ArbeitSbebingungen Solge gu leiften. 

3n ©irflichfeit ift eS benn auch in ben Arbeitgeberfreifen ftitte 
geworben oon folgern Sßlan. 3« ben ©ewerffchaftsfreifen bin* 
gegen ift er weiblich gur Aufregung ber ©affen unb gur An¬ 
werbung ber noch Unorganiperten, bie ja ebenfo oon ber 
Berfolgung bebroht waren wie bie Drganiperten, für bie SerÖänbe 
benußt worben. BaS „ßorrefponbengblatt ber ©ewerffeßaften* 
(Sr. 20) hat baS eigenartige SfriegSprogramm in biefem ©inne als 
eine wertoolle Bereicherung feines AgitationSarfcnalS begrüßt, unb 
©ermann Sleißner fchrieb lüngft in ber w Seuen 3«t* ( w $artei unb 
©ewerffchaft" ©. 700/701): 

„©tngu fommt, baß bie HRethobe ber AuSfperrung, bie beim Unter¬ 
nehmertum immer mehr Anflang unb Anwendung pnbet, bie Arbeiter, 
ber Sot gehoreßeub, nicht bem eigenen Brtebe, in bie ©ewerYfcpaften 
treibt, fiebigllch ber Unterftüßung wegen!" (Auch baS beeinffußt bie 
€ualipfation ber ©ewerffchaftSoerbänbe itngünpig, feßt er oon feinem 
fogialbemofratifchen ©tanbpunfte aus bebauernb hpu.) 

Alfo auch ber leßte Ausweg auS bem Bilemma ber AuS- 
fperrungen hat pch als ein recht gefährlicher ©altomortale erwiefen. 
©o ift eS benn nicht oermunbertich, wenn bie blinbwütige ©charf* 
machermethobe unb bie AuSfperrungSwut überhaupt in ben be» 
fonnenen Arbeitgeberfreifen in ©ißfrebit gu fommen beginnt. 


Bie penftott?' tmb llrtibtemierfii^entitg ber privat- 
beamten in CBeßerreid^. 

Bon ©igmunb ftaff, ©ien. 


Ber oon ber Regierung im Sahte 1901 oorgelegte ©efeßent* 
wurf gur Serfitheruna ber ^rioatbeamten feßeint noch nicht, wie 
man anfänglich annehmen burfte, enbgültig begraben gu fein. (Sr 
hat fürglich infofern feine ©ieberauffteßung gefeiert, als baS oom 
fogialpolitifcßen AuSfd)uffe beS AbgeorbnetenljaufeS eingefeßte ©ub* 
fomitee bie mittlerweile etwas mobipgierte SeaierungSoorlage in 
Beratung gegogen unb ber jungtfcßechifthc Abgeoronete Dr. gorfeßt, 
ber pcß für Die ©aeße befonberS einfeßt { gemäß ben Befcßlüffen 
beS ©ubfomiteeS ben ©ntwurf umgearbeitet hat, fo baß berfelbe 
nunmehr in brilter Öaffung oorliegt.*) 

©r weift in brei wichtigen fünften mefentlicße Beränberungen 
auf: hinptßtlicß beS Umfanges ber BerpcßerungSpflicht, beS©egen« 
ftanbeS ber Berficßerung unb ber Drganifation berfetben. Ber 
Umfang ber BerficßerungSpflichi ift gwar mißt erweitert, 
aber fcßärfer umgrengt worben. AIS oerpeßert foHen gelten alle 
in prioaten Bienften angefteHten ^Serfonen, fofern beren Begiige 
bei einem unb bemfelben Bienftgeber minbeftenS 600 St. jährlich 
erreichen; bann aueß folcße in öffentlichen Bienften Angefteftte, fo¬ 
fern fie feine normalmäßigen Anfprücße auf Snoaliben* unb Alters* 
penpon fowie auf^ßenponen gugunften ißrer ©interbliebenen haben, 
jeboeß mit AuSfcßluß ber Beamten beS ©ofbienfteS, beS ©taateS 
ober einer ftaatlicßen Anftalt. Als „AngefteHte" gelten alle Be* 
bienfteten mit Beamtencßarafter, ferner folcße ^erfonen, weldbe aus* 
fcßließlicß ober oormiegenb geiftige unb fyöfjeze Bienftleiftungen 
oerri^ten, einfcßließlicß beS faufmännifeßen ©ilfSperfonalS unb ber 
©erfmeifter in fabrifmäßigen Betrieben. 

ÜRicßt als Angeftellte gelten biejenigen, welche unmittelbar bei 
ber ©arenergeugung unb fonftigen oorwiegenb phpPfcßen ArbeitS* 
oerrid&tungen als gewerbliche, bergbauliche, Ianb* unb forftwirt* 
fchaftlicße Arbeiter, begw. Lehrlinge unb Biener oerwenbet werben, 
unb ferner folcße Sßerjonen, welche ©epnbebienfte oerrießten. 

S^acß Annahme ber Regierung würbe bie 3 a hl ^ cr SSerftcße* 
rungSpfficßtigen im gangen etwa 81000 betragen, inbeS bie 3aßl 
ber in Bctracßt fommenben AngefteHten minbeftenS baS Boppelte, 
naeß anberer ©cßäßung baS Breifacße unb barüber beträgt. Bie 
Biffereng erflärt piß aus bem Umftanbe, baß bie gahlreicßen Kate¬ 
gorien ber jüngeren AngefteHten (Lehrlinge, ißraftifanten, Bolon* 

*) Anmerf. ber 9tebaftton. Ber beutfeße ©erfmelfteroerbanb — 
Biiffelborf, ber pcß für bie grage ber BenponSoerpcßerung ber $rioat- 
beamten befonberS lebhaft intereffiert, ßat oon bem Aeferenten-ffintwurf 
britter gaffung einen Abbrud gur allgemeinen Berbreitung ßerfteHen 
laffen, ber gum ©elbftfoftenpreife oon 25 &f. abgegeben wiro. 
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täre), foroie bie mit einem geringeren SaßreSgeßalie als 600 St. 
angeftellten foroie über 50 (männlich) nnb 40 (weiblich) 3aßre 
alte ^erfonen auSgefcßloffen ftnb. 

Sie ©efamtßeit ber VerfidherungSpflicßtigen ift in fecf)S ©e* 
ßaltsflaffen eingeteilt unb groar mit 3aßreSbegügen non 600—900, 
900—1200, 1200—1800, 1800—2400, 2400—3000 nnb über 
3000 Kronen. Söei Ermittlung biefer ©eßaltsf (affen ftnb auch 
ßuartiergelber, AftioitätS* unb gunftionSgulagen foroie alle Arten 
oon Naturalbegügen in ben ©eßalt miteingubegießen, Tantiemen 
unb anbere oon ©efcßäftSerträgniffen abhängige Vegüge jeboeß nur 
bann, roenn fte erfahrungsgemäß minbeftenS ein drittel ber feften 
Vegüge auSmacßen ober roenn für biefelben ein SRinbeftbetrag ge* 
wäßrieifiet roirb. 

S3ou ben ßeiftungen ift in ber neuen Raffung bie ©teilen* 
lofigfeitSoerftcßerung ausgefallen; eS bleiben nunmehr SRenten für 
ben Verficßerten unb feine Hinterbliebenen foroie ErgießungS* 
beitrage für bie Ktnber unb Abfertigungen. $ur Erlangung ber 
Renten unb ErgiehungSbeiträge ift bie 3urüdflegung einer Minimal» 
Söartefrift oon 120 VeitragSmonaten erforberlicß. SiefeS Ec* 
forberniS entfällt, roenn bie ErroerbSunfäßigfeit ober ber Sob beS 
Verficßerten infolge eines in Ausübung beSSienfteS erlittenen Un* 
fades eintiitt. 

Sie (Rente beS Verficßerten ift entroeber eine Snoalibeit* ober 
eine Altersrente. Erfte roirb gugefproeßen, roenn ber Verwerte 
infolge eines förperlicßen ober geiftigen ©ebrecßenS feinen bis* 
herigen VerufSpflicßten nicht mehr naeßfommen fann unb burdf) 
eine feinen Arbeitskräften entfprechenbe Vefcßäftigung einen bie 
(Rente überfteigenben Verbienft gu ergielen nicht mehr in ber ßage 
ift. Sie Altersrente roirb ohne Nachweis ber Snoalibität nach Ab* 
lauf oon 480 VeitragSmonaten geroährt. 

Sie SRinimalrenten (bei bloß 120 monatlicher VBariefrift) be* 
tragen in ben fechS ©eßaltsflaffen 180, 270, 360, 540, 720 unb 
900 fronen jährlich unb fteigen für je 12 weitere VeitragSmonatc 
um 9, 13,50 18, 27, 36 unb 45 fronen im 3aßr. 

Sie VBitroenrente beträgt bie £>älfte ber oom Ehegatten be* 
gogenen diente, begro. ber bis gum Ableben erworbenen Anwart¬ 
schaft auf eine folche. Anfprudh auf bie SSitroenrente hot bie 
Söitroe, roenn feit bem Sage ber EßefcßUeßung minbeftenS ein 
3aßr oerfloffen ift, bie Ehe oon bem Verficßerten oor Vottenbung 
beS 56. ßebenSjaßreS gefcßloffen rourbe, ber Verdorbene im 3 c it* 
punfte ber Eßefcßließung nicht bereits eine (Rente begog, bie VBitroe 
gur 3eit beS Ablebens beS ©alten nicht oon ihm bureß ihr Ver* 
fcßulben gerichtlich gefeßieben ober bie Ehe getrennt war, unb enb» 
lidh roenn bie Sßitroe nicht burdh ein ftrafgerichtlicheS Urteil über* 
roiefen rourbe, ben Sob beS ©atten bureß eine oorfäßlicße $anb* 
lung oerfchulbet ober mitoerfchulbet gu haben. 

Als ErgiehungSbeiträge werben für jebeS Kinb 25 %, im 
Salle ber Soppeloerroaifnng 50 % ber ttRinimalrente auSgeroorfen. 
Sie Summe ber Beiträge für bie Ktnber nach bem oerftorbenen 
Vater, roenn bie ttßutter noch eine (Rente begießt, barf nicht 75%, 
unb wenn bie Sßutter nicht mehr lebt, nicht bie hoppelte Höße 
ber 3noalibenrente, in feinem Salle ben Anfpruch beS Verficßerten 
im 3*itpunfte beS Ablebens überfteigen. Sür Kinber einer oer* 
fieberten Butter bürfen bie Verträge, roenn ber Vater noch lebt, 
meßt 50 %, foitft nicht bie hoppelte £>öhe ber erwähnten (Rente, 
in feinem Satte ben Anfpruch ber Verficßerten im 3®rtpunfte beS 
Ablebens überfteigen. Sei hoppelt oerroaiften Kinbern, beren beibe 
Elternteile oerfteßert waren, werben bie ErgiehungSbeiträge nur 
einfuef) geleiftet, wobei fich baS Ausmaß nach ^ em höheren An* 
fprueße beS oerftorbenen EliernteileS richtet. Anfpruch auf Er* 
giehungSbeiträge haben bie ehelichen unb legitimierten Kinber einer 
oerfteßerten ^erfon, fofern bie VorauSfefcung für ben Vegug ber 
SBitroenrente oorliegt, foroie alle Kinber einer oerficherten ^erfon 
weiblichen ©efchlechts. 

Sie einmalige Abfertigung beträgt ben hoppelten Setrag beS 
nach 120 VeitragSmonaten erworbenen ißenftonSanfprucßeS. Ein 
(Reißt barauf haben bie Hinterbliebenen eines Serfuherten, roenn 
berfelbe oor Ablauf her VBartegeit ftirbt, fofern bie SorauSfefcung 
für ben Segug her Söitroenrente begro. ber ErgiehungSbeiträge ge* 
geben war. 

Eine Erhöhung ber Anroartfcßaft über baS gefejjlicßc 
Ausmaß mit ober ohne Anrechnung ber Sienftjahre fann gegen 
entfprechenbe Erhöhung beS SeitrageS erworben werben. Sie An¬ 
rechnung ift jeboch nur auf ©ritnb ber tatfächlicf) gurüdfgelegten 
Sienftjahre nnb nur ein Saßr nach öem Eintritte in bie Verficße- 
rung juläffig. 

Senn jemanb eine UnfaHrente begieht, fo ruht ber Anfpruch 
auf eine 3noaliben* begro. VBilroenrenie unb einem ErgießungS* 


beitrag nach &em (ßenftonSgefefce; beSgleidhen für benjenigen, 
welcher außerhalb beS ©eitungSgebieteS biefeS ©efefceS lebt, für 
bie Sauer feines Aufenthaltes. AuSlänber fönnen mit einem 
Kapitalsbetrage abjjefunben werben. 

Sie infolge threS Alters nicht mehr oerfidfjerungS* 
pflichtigen (ßerfonen haben bie Prämien gleichfalls gu ent¬ 
richten. Sie gu 3 % auf 3infeSginS angelegten Verträge roerben 
nach Vottenbung beS 65. ßebenSjaßreS, auch &ei früher eintretenber 
Snoalibität ober über Serlangen nach mehr als einjähriger ©teilen* 
loftgfeit auSgegahlt; im Salle früheren Ablebens beS Angeftellten 
auch an bie SBüroe unb bie Kinber, roenn fonft ein Anfpruch auf 
VBitroenrente unb ErgiehungSbeitrag oorßanben war. 3n Er* 
mangelung biefer unmittelbaren Hhrterbliebenen toirb &aS ange* 
fammelte Kapital ben fonftigen Erben auSgefolgt. 

Sie VerficßerungSpflicßt erlifdht mit bem Austritte aus 
bem oerficherungSpflichtigen Sienfte ober bei bauernber Serlegung 
beS Aufenthaltsortes ins AuSlanb. 3« biefen Satten erfolgt eine 
SRüdferftattung ber Prämien ohne 3infen. Eine folche gebührt auch 
weiblichen ttRitgliebern, roenn fte binnen groeiSahren nach Abfcßluß 
einer Ehe aus ber Serfidherung auSfcheiben. 

ABenn ein ttRitglieb aus bem oerficherungSpflidhtigen Sienfte 
auStritt, fo fann es feine Anfprüthe burdh freiroillige Sort* 
leiftung ber Seiträge wahren. Sie freiroillige Serftdherung 
erlifdht, roenn baS 9ßitglieb mit ber ^rämiengahlung burdh fechS 
SRonate im SRücfftanbe bleibt, ober außerhalb DefterreichS Aufenthalt 
nimmt, ober roenn eS eine mehr als einjährige S^ißeüsftrafe 
wegen eines aus ©eroinnfucht begangenen SerbrechenS gu oerbüßen 
hat. 3m Satte beS ErlöfcßenS ber freiwilligen Serficherung erhält 
baS ttRitglieb bie Prämien famt 3iaf c|1 i cne « betrag, um 
welchen oie ^rämienreferoe roährenb ber Sauer ber SSerjlchetnng 
gugenommen hat. 

Sie Prämien roerben gu groei Srütel oom Sienftgeber unb 
gu einem Srittel oom 5Berjt<herten getragen. Ueberfteigt baS 
Einfommen eines 2Serftch«ten bie Summe oon 7200 fo h a * 
er bie Prämien gang aus eigenem gu entrichten. Siefelbcn be¬ 
tragen in ben fed)S ©ehaltsflaffen 6, 9, 12, 18, 24 unb 30 
jährlich- 

Sie Surdhführung beS ©efeßeS erfolgt burdh e ^ ne SR eich 
penfionSanftalt unb beren ßanbeSftetten. 3 ur Seftreitung beS 
©ehaltS ber Beamten biefer Anftalten leiftet ber ©taat einen jähr¬ 
lichen 3uf<hu& bis gu 100000 $. Ser SSerfichcrungöpflid)! faun 
auch ©enüge geleiftet roerben bei $rioatoerfidherungSanftaiten, 
^JenfionS*, ^rooiftonS* ober regiftrierten Hitf$faffen unb anberen 
3nftituten, roenn bie ßeiftungen ben gefeßlidhen minbeftenS gleich* 
fommeti unb bie Beiträge baS gefeßliche nur foroeit überfteigen, 
als bie ßeiftungen über bie beS ©efeßeS hinauSragen. Söt beit 
Satt beS llebertritteS gu ber SReicßSanftalt ober gu einem anberen 
Erfaßinftitut muß biefen bie Sßrämienreferoe überroiefen roerben, 
welche für bie übertretenbe ^erfou angufammeln war. ©elbftoer* 
ftänblich muß baS Erfaßinftitut oerfidherungStedhnifch unb auch 
fonft ben Anforberungen beS ©efeßeS entfprcdjen. 

Sie Vorlage gelangt im Herbft roieber oor ben fogialpoliti* 
feßen AuSfcßuß beS AbgeorbnetenßaufeS. 


^Ugeraetne fiojtalfiolttik. 


t,Snv Hamburger SföablredhtSoorlage'' betitelt fieß eine feßr ein* 
geßenbe tritifeße llnterfuchung, bie SR. E. SDRag in Hamburg gur 
Abroeßr beS oom ©enat geplanten SSahlentredjtungSoerfucßS an* 
geftettt hat.*) Sie Ergebniffe biefer llnterfucßung führen nämlidß 
einen guten Seil ber oon ben Vertretern ber Vorlage oorgebraeßten 
VeroeiSfäße unb 3ahlßn an ber ber Satfacßen ad absurdum. 
©tüdP für ©tüd fueßt 3Rap bie ©enatSbeßaiiptungen in 21 Sßefen 
gu gerpflüdfen. Ser angeführten Verfcßiebung ber VBählerfcßicßten 
gugunften ber unteren unb guungunften ber höheren ©teuerflaffen 
ftettt er folgenbe 3ahl«n entgegen: Von 1902 auf 1904 flnb bie 
1200 t //*Viirger um 43 °/ 0 , bie ber Vürger bis gu 1500 , //. um 
19 o/ 0 gurüdfgegangen, bagegen bie EinfommenSflaffen über 1500, // 
um 23 % geftiegert unb Der Vrogentfaß ber Arbeiter unter ben 
Viirgcrn ift feineSroegS in ftänbiger 3waaßme begriffen, ift oiel» 
nteßr für eittgelne Kategorien in feßarfem Vüdfgange. Er betrug 
Enbe 1904 unter ben Vürgern überhaupt erft 15, unb unter ben 
Neuburgern ift er oon 40% im 3ahre 1902 auf 36 o/ 0 tm Sahre 
1904 gefunfen. Nicßt nur llnfelbftänbige, foitbern aueß ©elb* 
ftänbige roäßlen fogialbemofratifcß; feineSroegS aber beefen fteß bie 

*) Hamburg, ß. Voijfnt Verlag, 1905 ; 126 ©. 
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unteren dinfommen mit ben Unfelbflänbigen, fonbern aucp gapl- 
reiche Selbftänbige geboren jenen dinfommenSftufen an. Heber- 
bieS [teilten fie burcpauS ni<%t immer gefiedertere djiftengen bar 
als bie Unfelbftänbigen. Auch ber Anbrang ber Sogialbemofraten 
gum BürgerrecptSerroerb mirb nom Senat burcpauS übertrieben 
efcpilbert. ©enn Öeute, um baS Bürgerrecht gu erroerben, ein 
oberes als ihr mirflicpes dinfommen oerfieuerten, fo mären bieS 
niel mehr Heine Selbftänbige als Arbeiter; 32 o/ 0 ber politifcp 
organifierten Sogialbemofraten unb 36 % ber geroerffcpaftlicp 
organifierten Arbeiter, bie fünf Sabre unb barüber ein bürger- 
fähiges dinfommen oerfieperten, patten baS Bürgerrecht gar nicht 
ertoorben, 51 °/ 0 ber politifcb organifierten Sogialbemofraten unb 
65 o/ 0 ber geroerffcpaftlicp organifierten, alfo ber gelernten beft- 
begoplten Arbeiten, hotten gar fein bürgerfäpigeS dinfommen. $)ie 
häufig eintretenbe ArbeitSlofigfeit oerpmbert oielfacp bie Bilbung 
eines bürgerfäbigen dinfommenS. $)ie Hamburger Arbeiterfcpaft 
als fiitftuierenbeS Element gu biSfrebitieren, oerträgt ficb nicht mit 
ber £atfacpe, baß nur 2,s °/ 0 ber oom Berfafier Befragten noch 
nicht 5 Sab 1 * i” Hamburg roopnten. Schließlich rechnet ber BoIfS* 
roirtfcpaftler 5Rap noch grünblich mit ber fallen Behauptung ab, 
als trügen bie bireft beftcuerten groben dinfommen allein ober 
nur gum $auptteile bie StaatSlaften. 2>ie dinfommenfteuer bringt 
nur V 4 ber Staatseinnahmen auf. S5aS ©roS ber Staatsbebürf- 
niffe roirb auf inbireftem ©ege gebeeft, ber gang unoerpältniS- 
mäßig bie dinfommen unter 3000 ,M belaftet; biefe fteHen 56 o/ 0 
beS dinfommenS unb 65 o/ 0 beS BetbraucheS ber ©efamtpeit bar. 
Sie umfaffen 90 % ber Hamburger Beoölferung. Bon ben 
70 SRiÜionen ©arf, bie ber Staatsfäcfel über bie 38,7 Millionen 
©arf aus dinfommenfteuer unb ©runbfteuer noch braucht, trifft 
alfo baS meifte bie Schultern ber ©inberbegüterten. SDJap fteflt 
biefen drroägungen nun folgenbeS gegenüber: 3Den dinfommen 
über 6000 <_/!(, bie fchon über bie 80 prioilegierten Siße oerfügen, 
noch 24 Siße geben, beifit, ihnen non ben 160 Sißen ber Bürger- 
fdjaft grnei drittel Siße fiebern. $>ie böchfte dinfommensflaffe ber 
Beoölferung erhält bann alfo runb hoppelt fooiel Siße, bie niebrigfte 
runb ben Dierten £eil ber Siße, ber ihrem dinfommen entfpriept, 
roäprenb bie mittlere Klaffe runb um bie £älfle mehr erhält, als 
fie ihrem dinfommen nach gu forbern hätte. Ober noch anberS 
beleuchtet: $>ie Beoölferung mit über 3000 dt dinfommen, bie 
noch nidpt V 3 ber mahlberechtigten Bürger ftellt, foH nach ber 
SenatSoorlage 136, alfo faft ti / 7 ber Sipe erhalten, mährenb ben 
Bürgern unter 3000 dt dinfommen, bie 7 /io ber roahlberechtigten 
Bürger bilben, nur etma V 7 ber Sipe referoiert merben foD, b. p. 
„bie große Blaffe ber Bürger unb beren Sntereffen merben bann 
oon ber fleinen (Gruppe befonberS oermögenber Berfonen gerabegu 
erbrütft, beim — fügt Blai), bie SenatSoorlage mit gerechtem Spotte 
parobierenb, pingu: „eine einfeüige Bertretung ber Sonberintereffen 
einer eingelneit BeoöIferungSflaffe mufi fcpließlicp bagu führen, baß 
baS ©efamtintereffe einen nicht roieber gut gu macheitben Schaben 
leibet." Btay pat fich mit feiner oortrefflicpen ilnterfuchung, mit 
ber fich ber Hamburger Senat nun auSeinanbergufepeit pat, ben 
SDanf aller Bolfsfreunbe oerbient. 


ftojtal* Wedjtfpredjuug, 


^eutfepe Unfaffuerfußeruug miß AuSlanb. Sn ber „$)eutfcpen 
Suriftengtg." mirb berichtet: din beutfeher Biafcpinenbauer erlitt in 
§aibar Bafd^a bei Konfianiinopel einen Unfall, als er bei ber ron 
ber «Sioeignieberlaffung ber beutfehen %\xm a S. & £. in ©ien 
übernommenen £>erfteHung einer eleftrifchen Beleuchtungsanlage be- 
fchäftigt mar. Sür bie folgen biefeS Unfalls hält er bie beflagte 
BerufSgenoffenfcpaft für entfcpäbigungSpflicptig, roeil ber ©iener 
Betrieb ber Qirma einen £eil beS oon biefer in $)eutfcplanb unter¬ 
haltenen, bei ber Besagten oerfieperten Unternehmens bilbe. Ster 
dntfcpäbigungSanfpruch ift mit Urteil oom 19. [Rooember 1904 
burep baS [ReicpS-BerficperungSamt abgemiefen morben. 3n>ar 
ift bie Berficperung eines inlänbifcpen Betriebes räumlich niept 
unter allen Umftänben auf baS 3nlanb befepränft; es merben oiel- 
mepr oon ber BerficperungSpflicpt oielfacp auep folcpe Betriebstätig¬ 
feiten mit erfafit, bie fiep in örtlicher £o$Iöfung oon ber im 3u- 
lanbe befinblicpen Betriebsanlage im AuSlanbe ooHgiepen. 2)ieS 
ilt aber nur inforoeit, als bie im AuSlanbe oorgunepmenben Str¬ 
eiten niept oon folcpem Umfange ober folcper Steuer fiitb, bafi fie 
niept mepr eine unfelbftänbige AuSftraplung eines inlänbifcpen Be¬ 
triebes, fonbern für fiep einen felbftänbigen Betrieb bilben. Um 
eine folcpe unfelbftänbige SluSftraplung eines inlänbifcpen Betriebes 
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banbeit es fiep aber pter niept. Sf* es fepon groeifelpaft,. ob bie 
oon ber Sirma in ber £ürfei auSgefüprten Arbeiten, melcpe bie 
$erfteüung einer eleftrifcpen fiiept- unb Kraftanlage für bie §afen- 
beleucptung begmedften, mit SRücfficpt auf ipren Umfang unb ipre 
$auer als eine blofie SluSftraplung beS Wiener Betriebes gelten 
fönnen, fo ift eS jebenfalls niept angängig, biefen Wiener Betrieb 
lebiglicp als einen unfelbftänbigen %t\l beS inlänbifcpen Betriebes 
ber Sirma angufepen; benn es panbelt fiep bei bem Betriebe in 
Btten um eine befonbere 3roeignieberlaffung, bie als folcpe ber 
öfterreiepifepen StaatSaufficpt unterftept, befonbere Bilangen giept, 
felbftänbig Beamte unb Arbeiter anftellt unb ein befonbereS räum¬ 
liches ©efcpäftSgebiet bearbeitet. 

Unfall auf ber föeife gnr ÄrbeitSfifttte. 3« einem neueren 
dntfepeibe meift baS fReicpSoerficperungSamt bie Öuffaffung gurücf, 
bafi Arbeiter, bie fiep aufierpalb iprer eigentlichen BetnebSftätte 
auf einer Betriebsreife befinben, fcplecptpin unb in jeber Begiepung 
oerfiepert feien, roeil ipr Aufenthalt an bem fremben Orte burep 
ben Betrieb oeranlafit fei, mcnigftenS fei bie Anfiept in biefer All¬ 
gemeinheit irrtümlich. Bielmepr ift bie Anfcpauung, bafi Unfälle 
auf Söegen unb Steifen, bie ein Arbeiter im Aufträge feines Arbeit¬ 
gebers unb im Sntereffe beS Betriebs unternimmt, als Betriebs¬ 
unfälle anguerfennen feien, naturgemäß gu befepränfen auf folcpe 
Unfälle, bie fiep aus ©efapren entroicfeln, melcpe in einer beutlicp 
erfennbaren Begiepung gu ber Betriebstätigfeit beS Arbeiters fiepen. 
$>iefe für bie Anerfennung eines Betriebsunfalls unerläßliche Be¬ 
giepung ju brm Betriebe ift regelmäßig bei benjenigen Berricp» 
tungen mept gegeben, bie in baS perfönlicpe 3ntereffengebiet beS 
Arbeiters fallen, ben 3«tcreffenbereicp beS Betriebs bagegen in 
feiner Bkife berühren. $)ieS gilt namentlich oon ben Jätigfeiten, 
bie ber Arbeiter roäprenb ber [Reife gur Befriebigung feines Be- 
bürfniffeS naep SRupe, [Raprung unb drpolung unternimmt. $>ie 
u biefen 3n)ecfen auSgefüprten B$ege beS Arbeiters merben, jeben- 
allS foroeit fie ipn außerhalb berienigen Oertlicpfeiten füpren, an 
benen fiep feine Betriebstätigfeit abfpielt, niept burep bie öffentlich- 
rechtliche UnfaQoerficperung gebeeft. ^)ie gegenteilige Auffaffung 
mürbe gu ber Folgerung füpren, bafi bie auf *$)ienfireifen befinb* 
Iicpen Arbeiter fiep fiets im Banne beS Betriebes befänben, unb 
bafi für fie jebe eigenroirtfcpaftlicpe Stätigfeit auSgefcploffen fei. 
S)ie barauS fiep ergebenbe fcpranfenlofe Berficperung ber Arbeiter 
mürbe aber eine Beoorgugung gegenüber ben übrigen Arbeitern 
bebeuten, für bie eS an jeber inneren Berechtigung feplt. 

$afiimg M Arbeitgebers für unterlaffeueS 3Rarfenflebeit 

forbert oer „‘JJeutfcpe Brennmeifterbunb" in einem an bie übrigen 
Bereine ber Brioatangeftellten oerfepieften B e iilt°oSentrourf betreffs 
drmeiterung beS Snoaliben- unb AlterSoeiforgungSgefepcS. da¬ 
nach fott ber ^eicpstag in baS SnoalibenoerficperungSgcfeß einen 
Baragrappen einfügen, monaep jene Arbeitgeber, melcpe oorfäßlicp 
ober faprläffig eS unterlaufen, für ipre Arbeitnehmer SRarfen bei» 
gubringen, auf gioilrecptlicpem ©ege gur 3 a hlong ber [Rente, 
beren ©emäprung burep ipre Scpulb unterbleibt, perangegogen 
merben fönnen. 2)aS Sepien einer berartigen Befiimmung in 
unferem Älebegefep ift um fo auffallenber, als analoge Be* 
ftimmungen bereits im SfranfenoerficperungSgefeß enthalten finb. 
dS ift angunepmen, bafi biefe dingabe oon allen Bereinen ber 
Brioatangefieüten unb aufierbem oon ben fämtlicpen Arbeiter- 
oerbänben beim [ReicpStag unterfiüßt mirb. 


fiomiminolr öojlolpoUtlh, 


$er dntkourf eines ÄommnnalprogrammS ber „^eutfcpeit 
BolfSpartei" enthält naep ber „ < 5)emofratifcpen ^orrefponbeng" 
folgenbe ©runbgüge: 

I. Ausbau unbStärfung ber Selbfioermaltung ber ©emeinben, 
bie nur bem ©efeße unb ben orbentlicpen ©eriepten eoentueH ben 
BermaltungSgericpten unterfiepen foü. Befeitigung beS Unter- 
orbnungSoerpältniffeS ber Stabtgemeinben unter bie BermaltungS- 
organe beS Staates, bie nur oor ben gufiänbigen ©eriepten Ber» 
roaltungSafte ber ©emeinben anfeepten bürfen. 

II. ©apl ber ©emcinbeoertreter naep allgemeinem, gleichem, 
bireftem nnb geheimem ©aplrecpt (Broportionalftjfiem). Alle auf 
bem Befiß berupenben ^ßrioilcgien finb abgufepaffen. £ein ftaat- 
licpeS BeftätigungSrecpt für bie Bertictcr unb Beamten ber ©c- 
meinben. 

III. $)er ©emeinbepauSpalt foH beftrüten merben auS: 1. din- 
fommenS-, BermögenS-, Kapitalrenten- unb drbfcpaftsfteuern auf 
BafiS ber ftaatlicpen Steuern unter Öreilaffung ber fleinen din- 
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fommett. 2. ©efteuerung beS unoerbienten SBertgumacßfeS bcr 
©runbftücfe, Umfaßfteuern für Liegenfcßaften, ©efteuerung beS 
Erunb unb ©oben» nad) bcm magren föerte beSfelben. Kein 
ßebenSmitteloftroi. 

IV. ©ergemeinblidjung t>oit ©lonopolbetrieben. 

V. 1. durcßfüßrung beS ©ringipS ber fonfefftonSlofen, ein» 
heitlicßen ©olfsfcßule. Keine bcfonbcren ©orfcßulen für bemitteltere 
Kinber. Staatsbeiträge gu ben Koften ber ©olfsfcßule. 2. die 
Staatsaufficßt über bie Schulen barf nur burd) gacßmänner er» 
folgen. 3. Schulgelbfreißeit unb Lehrmittelfreiheit in ber ©olfS* 
fdjule. 4. Dbligatorifcße gortbilbungSfcßulen für Knaben unb 
SRäbcßen minbeftenS bis gurn 18. Lebensjahre oßne SonntagS- 
unb Abenbunterricßt mit 0cßulgelb* unb Lehrmittelfreiheit. 5. ©e* 
fonbere klaffen für minberbegabte unb feßroaeßfinnige Kinber. 
6. ©efteßung oon Scßulärgten. 7. ^auSßaltungS» unb Kocßunter* 
rieht für SRäbcßen. 8. Deffentlicße Lefeßaßen, Unterhaltungen unb 
©olfSbilbungSoeranftaltungen. 

VI. Snoioibueße Armen- unb Sßaifenpflege (Elberfelber Sgftern) 
unter §erangießung ber grauen; forgfäitige Ueberroadjung ber 
©flegefinber; görberung ber Uranien- unb 2Böcßnerinnenpflege in 
ftäbtifchen Anftalten unb im §aufe; unentgeltliche Kinberßortc unb 
Krippen. 

VII. Sogiale Arbeiterpolitif. A. Unparteiischer ArbeitSnadj» 
weis, ArbeitSlofenoerftcßerung, ArbeitSlofenftatiftif. B. ©ei ©er» 
gebung ftäbtifcher Arbeiten unb Lieferungen gute Arbeüsbebingungen 
unb Lobnoerßältniffe; Einführung ber „anftänbigen Lohnflaufel" 
unb ©efeitigung ber „Streifflaufei" in ben ftäbtif<hen ©ertrügen. 
C. Stäbtifcße Arbeitsämter als 3* n fralfteßen für ArbeitSnacßroeiS, 
ArbeitSlofenoerfußerung, ArbeitSlofenftatiftif unb ^Begutachtung ber 
Loßnflaufel in ben ftäbtifeßen ©ertragen. D. gürforge für bie 
ftäbtifchen Arbeiter; ArbeiterauSfcßüffe; geftlegung ber ArbeitS* 
bebingungen unb oon Loßnffalen na<ß ber dienftgeit; ©enfionS- 
bereeßtigung, #interbliebenenoerforgung; gerienurlaub mit gort* 
gahlung beS Sehalts; unbebingte Koalitionsfreiheit. 

VIII. Eine Reform beS SubmiffionSroefenS. 

IX. SBeitblicfenbe ftäbtifche ©obenpolitif. ©ermehrung beS 
ftäbtifchen Erunbbeftßes. Abgabe oon ftäbtifchem Erunbbeftß in 
Erbpacht. Unterftüßungen gemeinnüßiger ©augenoffenfeßaften. 
Strenge Sauorbnungen gur ©erßinberung beS ©aueS ungefunber 
©Bohnungen. Ausbau ber ©ealfteuern, Einführung ber ©Bertgu» 
machsfteuer unb ber Steuer nach bem mähren ©Bert beS ©obenS 
gur ©erhinberung einer ungefunben derrainfpefulation. Enteig* 
nungSrecßt ber Eemeinbe gum 3roe(!e ber Erfcßließung baureifen 
©elänbeS. Strenge ©BoßnungSfontroße. 

das EleftrigitätSmerf ber Stabt dortotmtb foH, mie aus ©Beft* 
falen berichtet mirb, aus ftäbtifchem ©eftß an eine Eefeßfcßaft oer» 
fauft merben, an beren Spiße bie Herren S0ht)ff cn unb @tinneS flehen, 
die Stabtoerroaltung mürbe bamit benfelben gehler begehen, ben 
fie ror mehr als 50 gaßren machte, als fie bie ©aSlieferung gur 
Straßenbeleuchtung einer Aftiengefeflfcßaft übertrug. die golge 
biefeS bamaligen SRißgriffeS, ber in jener 3 e ^t immerhin oiel oer» 
geißlicßer fein mochte als heute, geigte fich befonberS nach Erbauung beS 
EleftrigitätSroerfeS. die EtoSgefeflfcßaft erhob mit Erfolg Ein» 
fprueß gegen bie eleftrifcße ©eleucßtung ber Straßen, ©egen- 
märtig beabflchltgi nun bie Stabt, öaS ihr oertraglich guftehenbe 
©echt auSguüben, bie eleftrifchen Straßenbahnen gu ermerben unb 
in eigene ©ermaltung gu nehmen. droßbem miß fie jeßt infolge 
beS feßeinbar günftigen Angebotes ber Sohlen» unb Eifenmagnaten 
ihr EleftrigitätSmerf aus ber £>anb geben unb gmar an eine ©e» 
feÜfchaft, bie offenfidßtlich nach einem ÜRonopot in ber ©erforgung 
beS gangen gnbuftriebegirfS mit Eleftrigität ftrebt. daS rheinifcß* 
meftfälifcße EleftrigitätSmerf in Elfen, an bem dßgffen unb StinneS 
ftarf beteiligt fein foßen, oerforgt fchon einen großen deil beS 
©ebiets mit Eleftrigität. die Stabt £örbe hat ihm fürglich bie 
Kraft* unb Lichtlieferung übertragen, ber LanbfreiS dortmunb 
beabfteßtigt baS gleiche gu tun. geßt miß ber 9Ragiftrat ber be» 
beutenbften Stabt beS öftlicßen deils beS 3nbuftriebegirfS mit bem 
entfpreeßenben ©orfchlag an bie Stabtoerorbneten herantreten. 
So annehmbar bas Angebot ber ©efeßfdjaft augenblicflich oom 
rein fapitaliftifdjen Stanbpunfte etf<heinen mag, fo rokb groeifelloS 
bie 3 u ^unft lehren, mie töricht eine Kommune hanbelt, melche 
ihre roertooflften 3)iöglichfeiten, bem ©efamtroohle ihrer ©ürger gu 
bienen, ber ©Hßfür oon Unternehmern ausliefert, bie auf fogial» 
politifchem ©ebiete roahrhaftig nic|t oon altruiftifdfjen Sfrupeln ge» 
plagt merben. 


•rgattifotioiuit in Xrbriter, Üe^Ufen nni 
3lngeflclUjm. 

^ic Orgauifattonen ber beutfe^en ^rtbatbeamteu haben fid), 
mie baS „Drgan beS ©unbeS ber technifch-inbuftrießen ©eamten" 
am 25. ©tärg 1905 mitteilt, bebeutenb oermehrt. ES beftehen: 


A. ftaufmännifche ©erbänbe: 

©eutfeher ©erbanb faufmännifcher ©eretne (Sranlfurt a. 2R.) 94 964 

Serein für #anblung$fommiS oon 1858 (Hamburg) . . . 72 417 

©erbanb beutfdjer ^anblungSgehüfen (Bctpgig). 65 264 

®eutfd)nationaIer ©anblungSgehilfenoerbanb (Hamburg) . . 60 000 

$faiboUf<he Äaufmänntfche ©ereiniguitg (Effen). 15 000 

©erbanb retfenber ffaufleute ®eutfchlanbS (Seipgtg).... 10 050 

©anfbeamtenoerein (©erlin). 5 318 

©eretn ber ©anfbeamten (©erlin). 4 710 

©erein ber beutfdjen tfaufleute (Eemerfoerein, ©erlin) . . .13 000 
Sentraberbanb ber ©anblungSgehUfen unb Eehüfimten (Ham¬ 
burg) . 3 398 

©erbanb ber Sagerhalter (Seipgig). 1267 

©erbanb ber Sureauangefteßten (Seipgig). 686 

©eutfeher ©uchhanblungSgehüfenoerbanb (Serlin) .... 1807 

©erbanb ber beutfdjen AechtSanroaltS- unb ©ureaube amten . 2 200 


Summe . . . 349 921. 


3)ieS finb aßerbingS feine reinen Arbeitnehmerorganifationen. 
©ielmehr treffen mir g. ©. 30 °/ 0 ©ringipale im ÄathoUfchen ^auf- 
männifd^en ©erein, unb ber SJeutfcße ©erbanb hat neben 1213 Lehr¬ 
lingen noch 21 808 ©rinjipale unb 2083 ©idjtfaufleute. AehnlicheS 
gilt auch °an ben Xechnif^en ©erbänben. Es beftehen hie?* 


B. 2e<hnifche unb anbere ©erbänbe: 

©cutfdjer ©erfmeifteroerein (©»ußelborf). 43 251 

Eruben* unb gabrifbeamtenoerbanb (©odjum). 18 600 

©unb ber technifch-inbuftrießen ©eamten (©erlin) .... 4 000 

©eutfdjer 3*td&neroerbanb (©erlin). 609 

©eutfeher Sechniferoerbanb (©erlin). 14 235 

©eutfdjer ©rennmeifterbunb (©erlin). 1200 

günf ©rennereioermalter-©ereine (Sthleftfch er / $o[ener r ©eft- 
preußifher, ^ommerfcher, Sächfifch'Änhaltifcher, SRärfifcher) 

gufammen. 744 

S)eutf<her ©rioatbeamtenoerein (©agbeburg). 19 499 

gaftorenbunb (©erlin). 1 700 

Eüterbeamtenoerbanb (©erlin). 5 900 

SanbeSoerbanb ber preußifchen Trichinen» unb gleifchbef^auer- 

oereine. 6 000 


Summe . . . 110 688. 


£)er $)eutfd)e £ed)niferoerbanb geht überhaupt meit über ben 
beruflichen Sfreis hinaus, nidht bie $älfte ber ©litglieber Tmb ©e« 
amte. Es mirb für bie Steßung biefer Korporationen fehr roefent- 
lich fein, ob fie biefe Rarität ftets aufrecht erhalten ober aber fich 
gu reinen Arbeitnehmeroerbänben entmicfeln merben. 

^ie gtoeite (Seuerafoerfammlung beS 3tntraloereinS ber 
©ureanangefleßten im ©erliner EemerffchaftShaufe faß delegierte 
aus ©erlin, dreSben, Seipgig, Ehemniß, Hamburg, Königsberg unb 
©egenSburg, einen ©edreter ber Eeneralfommiffion ber ©eroerf* 
fchaften deutfchlanbS, melcher ber 3 en iraloerbanb als „Klaffen- 
fampforganifation" angefchloßen ift, foroie je einen ©ertreter beS 
©erbanbS ber ©ermaltungSbeamten ber 0rtS»Kranfenfaffen deutfch¬ 
lanbS unb beS 3^traIoerbanbeS ber £janblungSgehilfen unb «(Ge¬ 
hilfinnen bei fich. ßaut ßlechenfchaftsbericht ift ber 3entraloerein, 
ber runb 700 ßJUtglieber gählt, ftänbig im ©Jacßfen begriffen, 
namentlich feit Einführung ber Kranfen», Sterbe* unb ArbeitSlofen- 
unterftüßung. fießtere hat aber nur 600 JC erforbert, meil bie 
meiften organifierten ArbeitSlofen burch bie gut funftionierenben 
©ereinSarbeitSnachroeife faft immer in furger 3eit Arbeit fanben. 
die Agitation für ben ©erein foß fteß recht fchroieria geftalten, 
meil oon oerfthiebenen Anroälten ein druef auf ißr ©erfonal geübt 
unb ber ©erein als fogialbemofratifch oerfeßrien roerbe. die Lage 
ber Angefteflten hat ftd) infolge ber Agitation beS ©ereinS Dielfach 
günftiger gestaltet, namentlich in ©erlin, meniger bagegen in ©agern, 
roo gurn ©eifpiel bie £>anbel$- unb Eemerbefammer in ©egenSburg 
einem ßRafchinenfchreiber nur 30 c 4C. monatlich gaßle, unb 198 
AnmaltSangefteßte meniger als 50 Jt 9RonatSgehalt begießen, 
mäßrenb nur 16 150 JL unb barüber erhielten. ES mürbe als 
bringenb notroenbig erfläd, bie ©ureauangefteßten aßer ©raneßen 
in eine einheitliche auf geroerffcßaftlichem ©oben fteßenbe Kampfes» 
organifatiou gu oereimgen. demgemäß erßielt ber ©orftanb 
eine barauf begügliche ©oßmaeßt. Ein bauernber farteßartiger 
3ufammenfcßluß foß aber nur mit folcßen ©erufSorganifationen in 
grage fommen, bie auf bem ©oben beS KlaffenfantpfeS fteßen 
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Als eine folcbe Drganifation mürbe ber in Seipgig bomigilierenbe 
Berbanb ber beulf^en Bureaubeamten bezeichnet, ber ernftlich be¬ 
müht fei, feine Einrichtungen ben ©runbfäpen ber mobernen ©e- 
roerffcbaftsberoegung angupaffen. Es fofl auch auf einen 3nfam- 
menfdjlup mit bem Berbanb ber BerroaltungSbeamten ber ftranfen- 
faffen ^ingcroirft merben, nadjbem biefer Berbanb auf feinem lebten 
BerbanbStag fid^ auf ben Boben ber mobertten Arbeiterberoegung 
gepeilt bat. 3n einer Befolution mürbe bie Bergögerung ber gefep* 
licken Regelung ber BerufSoerbältniffe ber Bureaubeamten aufs 
fdjärffte getabelt, ebenfo bie einfeitigen (Siebungen über bie Sage 
ber Bureauangeftettten, bei benen bisher bauptfä<bli<b bie Borftänbe 
ber AnroaltSfammern befragt roorben feien. Ter Borftanb mürbe 
beauftragt, mit aller Energie bie Sorberung geltenb gu machen, 
bap gefeplicbe Beftimmungen gur Siegelung ber BerufSoerbältniffe 
im Anfdjlup an bie ©eroerbeorbnung ober baS $anbelSgefep 
getroffen, bie ©eroerbegeriebte ober tfaufmannSgericbte unb baS 
UnfafloerpcIernngSgefep auf bie Bureauangefteflten auSgebebnt 
merben. Schon 1899 bat ber Bei<h$tag biefe gefeplicbe Siegelung 
in einer Slefolution befürmortet, unb am 10. 3uni 1901 bat ©raf 
Bofaborosft) auf eine Anfrage erflärt, er habe ficb megen ber gefep- 
lieben Siegelung bereits mit bem Sufügminifterium in Berbinbung 
gefegt. 3n ber ^etitionsfommifpon beS BeübStagS fonnte aber 
am 18. 3anuar b. 3* nur erflärt merben, bap bie Berpanblungen 
noch fdjroebten. 

Tie 2.. H mfmmz ber ffcbjMett Bergarbeiter fanb am 3. (Sep¬ 
tember gu DlSnip i. E. ftatt. Tie eingelabene Regierung mar nicht 
oertreten. $o!orng-3mi<fau legte in feinem Sieferat über bie Sage 
ber Bergarbeiter in Sacbfen bar, bap in ben lebten 3ab«n gleich« 
jeittg eine bebeutenbe $robuftionSerböbung unb — roenigftenS 
tn ben meiften Sieoieren — BelegfcbaftSrebuftion eingetreten 
ift. Tie Söbne fteben burcbfd)nittli<b noch rec^t bebeuteno unter 
benen ber $o<bfaifon oon 1900, mäbrenb bie BabrungSmittelpreife 
ftänbig geftiegen fein fallen. Scharf mürbe gegen baS Prämien* 
mefen gront gemacht. £)infid)tli<b ber BetriebSficberbeit mürben 
Pbroere Auflagen erhoben unb rnenn auch nur ein Heiner Teil ber 
Angaben über bie Bebanblung ber Bergleute gutreffenb ift, fo 
bürften grünblicbe Siecbercben am $Iape fein, Tatfäcblicb fc^eint 
mieber ^olgmangel, ©ebingfürgung unb Scbidjtoerlängerung nicht 
feiten eingutreten. 

Tie frangöfifeben Staatsarbeiter befinben ficb in anbauernber 
Bemegung. 3m Borbergrunb fteben augenblicfiicb bie Angeftellten 
ber Boft unb Telegraphie, bie mit febroeren Klagen an bie Deffent- 
liebfeit ficb menben. Tie Arbeiterfcbaft beS frangöpfeben SJtarine- 
arfenalS ift anfebeinenb beffer bran als jene. SBenigftenS haben 
fie fürglicb einen gang bead)tenSroerten Erfolg ber Begierung ab* 
getrost. TaS Basament batte oor einigen ÜRonaten bem SBarine- 
minifter einen auperorbentUcben Ärebit oon 436 000 granfen be¬ 
reinigt, ber gur Berbefferung ber elenben Arbeitslöhne bienen follfe. 
Ter SRinifter Tbomfon aber mollte, ftatt bie Söbne roirflicb gu er¬ 
höben, nur baS Aoancement ber fpftemifierten Arbeiter befcbleuni» 
gen, bie nicht ftjflemifierten, beren 3abi 3000 beträgt, foflten nur 
mit SeiftungSprämien bebaebt merben. Tie Arbeiter finb aber 
©egner beS SobnprämienfpftemS. 2Ran fuebte bureb ©eneralftreif- 
brobungen.ben SJtinifter oon feinem BerteilungSfijftem abgubringen. 
Unb Enbe Auguft bat benn auch ber SRinifterrat befcbloffen, 406 000 
granlen in bem oon ben Arbeitern geroünfebten SRobuS gu oer* 
teilen unb 30 000 granfen allein für befonbere AlterSgulagen gu 
referoieren. TaS Brämienfoftem ift befinitio aufgehoben. Alle Ar¬ 
beiter, auch bie nicbtfpftemifierten unb bie Arbeiterinnen, erhalten 
eine Sobnerböbung oon 10 Centimes. Tie Unternebmerpreffe giebt 
febarf gegen bie ÜRarinearbeiter, bie trop ihrer £>albbeamtenfteflung 
häufig mit Streif broben, gu gelbe, forbert ^onpsfation ihres 
$oaIitionSred)teS unb ihre Stellung unter bie SRilitärgefepe. Tie 
Ungufriebenbeit bat übrigens oon ben SRarinearbeitern auf alle 
Staatsarbeiter übergegriffen. 3b« DrganifationSleitung, ber 
Conseil central de l’Uuion föderative des Travailleurs de l’Etat, 
bat einen allgemeinen Aufruf erlaffen, ber mit ben Sorberungen 
fdpiept: Sofortige Einführung beS AcbtftunbentagS, Sohnerböbung 
unb jährlichen Urlaub oon 14 Tagen unter Sohnfortgablung. 


Stoibs! trab Sltrafpemragett. 


©ekoerffebaften unb ©eneralftreif. Auf bie mü&igen unb bie 
gemerlfcbafthcbe Arbeit nur ftörenben TiSfufftonen BernfteinS unb 
beS „Auarcbo-Sogialiften" Dr. griebeberg über ben ©eneralftreif 
gu politifeben 3mecfen erteilt baS 3 e atralblatt ber . cbriftlicben 


©emerffebaften folgenbe beutlicbe Antroort. ^SSenn auch bie grage 
beS politifeben SRaffenftreifS oor ber £>anb noch nicht aftuell roirb, 
fo haben mir Arifllicben Arbeiter bod) bie Sache fd^arf im Auge 
gu behalten. 3eber Berfucb, baS ^oalitionS- unb Streifrecbt in 
oen Tienft fogialbemofratifdher Temonftrationen unb Butfcbe gu 
fteHen, mu& auf baS aHerfcbärffte guriiefgeroiefen merben, aud) bie 
geroaltlofen Temonftrationen, roeld^e Bernftein empfiehlt. 2Bir 
fönnen uns feine größere TiSfrebitierung beS ©eroerffcbaftSroefenS 
benfen, als ihre 3«bienftftellung für ben polilifdjen S)faffenftreif. 
3m Sntereffe ber Selbfterbaltung unb ber praftifeben Steform- 
arbeit gum SBoble ber arbeitenben Sflaffen müffen bie ©eroerf* 
febaften aller Siicbtungen gegen alle Berfucbe, poHtifcbe SKaffen- 
ftreifS gu infgenieren, gront machen." 

«uSfperruua ber organtfierteu Bfaler- unb Anftretcbergebtlfen 
in ülltf* Um befürchtete gorberungen biefer Arbeiter für baS 
fommenbe grühiahr unmöglich gu machen unb gugleicb beren Dr- 
ganifatioiten (cbriftlicbe unb fogialbentofratifcbe) gu oernichten, bat 
bie Kölner SRaler- unb Anftreicbermeifter-Snnung in einer aufeer- 
orbentlicben Berfammlung am 8. b. BUS. in Anlehnung an einen 
Befcblufe im grühiahr b. 3®- mit allen gegen fünf Stimmen fol* 
genbeS befcbloffen: 

Tie gasreich beute abenb, ben 8. September 1905 im „Alten 
Bräfibium" oerfammelten SRaler- unb Anftreihermeiper ÄölnS erflären 
unter ©egugnabme auf ben bei Gelegenheit beS lebten Streifs gefa&ten 
©efcblup bie beute noch organiperten SKaler- unb Anftreicbergebüfen gu 
enttaffen." 

Eine Sifte ber SRamen ber im grühiahr in ben Streif ge¬ 
tretenen ©ebilfen mürbe an bie Berfammelten oerteilt. Borger 
mar erflärt roorben: alljährlich rnerbe man oon ben ©ebilfen 
brangfaliert bur<b Stellung maplofer gorberungen. Tie Söhne 
ber ©efellen feien in ben Iefeten 20 3ab«u um 50°/ 0 geftiegen, 
mäbrenb bas BerbienftoerbältniS ber Bteifter an ben Söhnen um 
30% gurüefgegangen fei. Auch im näcbften grühiahr fönne es 
mieber pafperen, bap man oon ben ©ebilfen mieber oergeroaltigt 
rnerbe. Enblicb müffe man biefem Treiben einen Tämpfer auf- 
fehen, inbem man bie ©ebilfen, bie pdj in Drganifationen gu- 
fammenfchliefeen, nicht mehr befebäftige. Einem Bteifter, ber nur 
bie freiorganiperten [fogialbemofratifchen] ©ebilfen auSgefperrt 
roiPen mollte, mürbe taut „Stölrt. BolfSgtg." geantroortet, bap man 
hier feinen Unterfcbieb machen fönne; beibe Drganifationen feien 
mit gleich maplopen gorberungen an bie Bteifter b c *angelreten; 
Jbeibe Drganifationen müpten oerniebtet merben. Auch 
mürben Stimmen laut, bie pc| gegen bie AuSfperrung manbteit 
unb barauf bingeroiefen, bap man ben ©ebilfen baS gefeplich ge* 
roäbrleiftete ÄoalitionSrecbt nicht iüuforifd) machen bürfe. TaS 
mar aber, mie ber obige Befcbtup geigt, oergeblid). Üßan befchlop 
im ©egenteil eine Stärfung ber Bteifterorganifation babin, bap 
bie jepige freie Snnung, ber nur 80 SRitglieber angebörten, burd) 
eine 3mangSinnung gu einer gröperen, fefteren Drganifation um- 
gemanbelt merben fou. 3Ran roäblte auch gleich eine ^ommifpon 
oon 12 Btitgliebern, melche bie Einholung ber Unterfcbriften ber 
Bteifter beroerfftettigen foll. Tie „töln. BolfSgtg." bemerft gu 
biefem ja leiber nicht eingig baftebenben Scbarfmacherftreicb: 

„©äbrenb man alfo in biefer Berfammlung einerfeitS eine 
Stärfung ber SReifterorganifation befdjltept, proflamiert man anberfeits 
gang open bie Abpcbt, bie Ärbeiterorganifationen gu oernichten! 

Tic BietaflarbeiterattSfperruug in TreSbeu (Sp. 1285) feitenS 
ber SRäbmafcbinen*, Schreibmafchinen- unb gabrrabfabrif Seibel & 
Baumann, bie infgeniert mar, um 120 megen Sobnabgügen ftreifenbe 
Schleifer gur bebingungSlofen Aufnahme ber Arbeit gu gmingeit, 
bat überrafebenb fcbnell mit einem ooUftänbigen Sieg ber Arbeiter 
geenbet, ba p<h feine arbeitSroilligen Schleifer fanben. Tie Sopn- 
abgüge mürben in ber £>auptfad)e rücfgängig gemacht unb ben AnS- 
ftänbigen unb AuSgefperrten ihre alten Bläpe gugepebert. Tie 
Arbeit ift bereits mieber aufgenommen roorben. Bon ben Arbeitern 
mären etroa 80% im BtetaKarbeiteroerbanb organifiert. 3n einer 
Berfammlung ber AuSgefperrten unb AuSftänbigen (ca. 3000) 
mürbe in einer einftimmig angenommenen Befolution erflärt, bap 
jeber aibeitSroillige Arbeiter, ber oon ber girma auf ©runb eines 
untergeiebneten BeoerfeS eine Unterftüpung forbere, als „Berräter" 
betrautet rnerbe. 

TestilarbeiteranSfperrnng in Schiepen« Tie in Sadjfen unb 
Thüringen oorläupg beenbigten Sobnfämpfe im Tejtilgeroerbe 
febeinen jept auf Scplefien iiberfpringen gu mollen. Bacpbem in 
Beidjenbaep bie runb 500 Arbeiter ber meebanifeben BSeberei oon 
©ebrüber Eopn befcbloffen haben, in ben Streif eingutreten, roenn 
oerfebiebene gorberungen abgeleput merben foflten, haben bie 
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Neußenbacßet SBebcrcibefifecr, bie eine AuSbeßnung beS ©treifs auf 
fämtlidje Neicßenbacßer Qfabrifcn befürchteten, befdjloffen, Sämtlichen 
organifierten Deytilarbeitern gu fünbigen. 

3fn Jöetfin broßte eine Auöfperriutg ber organifierten Noblen* 
Arbeiter auf ben Sfoßlenpläßen. Die Arbeiter, welche eine Ber* 
fürguna ber ArbeüSgeii non 11 auf 10 ©tunben unb einen diu* 
beitSloßn non 4 <4L forbeden, waren bei gwei girmen in ben ©treif 
getreten, wähxenb einige firmen bewilligt hatten. Der Arbeitgeber» 
oerbattb hatte nun befcßloffen, auf fämtlicßeu Sfoßleuplaßen bie Sr*« 
beiter auSjufperren, wenn bei ben gwei Sirmen bie Arbeit nicht 
wieber ausgenommen würbe. 3 u 9^ e ^ würbe ben Firmen, bie be¬ 
willigt hatten, aufgegeben, bei Bermeibung oon Stonoentionalftrafen 
bie Bewilligung gurüefgugießen. 3n leßter ©tunbe farn inbeS noch 
eine Einigung guftanbe. 

Bur Holgarbfiterbetofgmfg wirb aus gurtß gemelbet, bah in allen 
Bautifcßlereien eine Gintgung auf ber ©runblage ber 54ftünbigen Ar¬ 
beitswoche erfolgte. 3m übrigen bauert ber AuSftanb weiter, ba bie 
Arbeitgeber auf ber 55Vaftünbigen Arbeitswoche beftehen. 3n $föln 
hat ber Arbeitgeberfdjujjoerbanb ber beutfefjen Zifdjlerntetfter unb Holg* 
inbuftriellen befdjloffen, baS Angebot beS Kölner GewerbegericßtS, gur 
Beilegung beS Streifs als GinigungSamt gu bienen, abguleßnen. 
Die Sage ber nom Zifchlerftreif betroffenen Betriebe fei burdjauS giinftig. 
GS fänben fid) geniigenb Arbeitswillige ein, um bie bringenben Arbeiten 
fertigguftellen. 3« Bremerhaoen*©ecfiemiinbe haben flcinc partielle Diffe* 
renjen im Bauüfcßlergcwerbc nunmehr baut beut fdjroffen Berhalten ber 
Arbeitgeber für bie gefamte Bauinbuftrie oerhängniSooHe folgen ge- 
geitigt; wegen beS AuSftanbeS oon 160 Zielern finb am 8. September 
2000 gänglicß Unbeteiligte auSgefperrt worben, obwohl ber Borfißenbe 
beS AtbeitgeberoerbanbcS bie rebugieden gorberungen ber Arbeiter 
gebilligt hatte. — Der Ausfianb ber Hamburger Storfarbeüer bauert 
unoeränbert fort. Die 3u0eftänbniffe ber Arbeitgeber betreffen lebiglich 
bie ArbeifSgeit (87s ©tunben ab 1. Dftober 1906) unb würben oon ben 
Arbeitern als gang ungulänglidjj gurüefgewiefen — 3« Düffelbotf bauert 
bie AuSfperrung nun feßon gwei Monate an. 


Ärbettemrfldjmnig. Äparbafleit. 


Der fctfjfte SirboubStßg beS BetbanbeS ber DrtSfraufenfaffen* 
beamten, ber Gute Auguft in Breslau ffattfanb, oerbient aus 
mehreren ©rütibcn befonbere Auftnerffamfcit. Befinbctt fich boch 
biefe Angestellten in ber fogialpolitifch eigentümlichen ßage, baß 
bie oon Arbeitern gewählten Maffenoorftänbc ihre Arbeitgeber finb.' 
Mit biefen burch bie allgemeine Mlaffengugehörigfeit oerbunben, 
beflagen fie fich boch mit Necßt, baß ihre engeren roirtfdjaftlicßcn 
unb fogialen Sntereffen oon ben Borftänben nicht genügenb wahr¬ 
genommen werben, ©ie bilben eine Beamtenfategorie, bie wie 
wenige anbere im Reiche bringenb beS gewcrffdjaftlicßen ßufammen- 
fcßlutfeS jur Berbefferung ihrer fiage bebarf, bie aber mit be* 
fonberem politifchen .3Taft unb gefchmetbiger ©ewanbtßeit auftreten 
muß, um etwas gu erreichen. 

Bunächft nad) ben Angaben beS BerbanbSoorfißenben ©iebel- 
Düffelborf einige ftatiftifche Mitteilungen: bem Berbanbe gehören 
jeßt 2200 Mitglieber an; im Saßre 1902 beim lebten BcrbanbS' 
tage in £annooer waren eS nur 1500. Bei einer im Sabre 1903 
oorgenommenen Nunbfrage über bie AnftcHungSoerhältniffe ergab 
fich, bafe Bon runb 1200 antmortenben Beamten 532 unter 1500 JC, 
433 unter 2100 Jt, 170 über 2100 Jf. ©eßalt begogen. Das 
Durd)fd)nittSgeßalt betrug 1600 J(, wobei gu berüeffießtigen ift, 
bah bie fragen ber Gnquefe nur oon Beamten beantwortet würben, 
bie fich ffbon in belferen ©teilen befinbetr. Seicht weniger als 774 
hatten überhaupt feinen AnfteflungSoedrag. Nun war fchon oom 
Breslauer DriSfranfenfaffenlage 1903 eine paritätifche Mommiffion 
(BorftanbSmitglieber unb Beamte) eingefeßt worben, welche eine 
fioßnffala für bie Beamten ausarbeiten füllte. Gin Qahr barauf 
würbe biefe ©fala in München in ber §auptfad)e angenommen 
unb ben Mafien gnr Durchführung empfohlen. Auf bem MeS* 
jährigen Drtsfranfenfafjentage in DreSben würbe aber eine Ne* 
nifion jener Befchlüffc geforbert unb ihre Nachprüfung burch bie 
paritätifdje Mommiffioit angeorbnet. UebrigenS waren, wie in 
BrcSlau behauptet würbe, bie für bie Beamten oerhälfnismäßig 
giinftig Iautenben Münchner Befchlüffc ingwifchen auch non folcfjen 
Mafien nicht buTchgcfiihrt worben, oon Denen BorftanbSmitglieber 
ber paritätischen Moimmffion angehört hatten. 3ur weiteren Gut* 
wicflitng bcfcßloß beim and) ber Beamtenoerbanb u. a.: 

,Der BerbanbStag hält nad) wie oor bic Ditrrfjfiirjriuig ber 
Miinrfpirr Bcfdjliiffc bezüglich ber Ncgelung ber Anflcflungs* unb (%= 
haltsuerhällniffc ber Äüfieiiaiigfficnteii in allen Mafien, gang bcfonberS 
in allen größeren Maffni, nicht mir für möglich, fonbern and) im 3nter- 


effe ber AngefteQten für bringenb notwenbig unb mad|t eS ben Bor- 
ftanbSmttgltebern gur Bflithh ungeachtet ber Borgänge auf ber 3ahreS* 
oerfawmlung in DreSben für bie weitere Ginführung biefer Befchlüffc 
unermiiblich gu wirfen" 

GS ift nun intereffant gu fehen, wie bie Babifalen unb bie 
Daftifer in BreSlau etwas hintereinanber gerieten. Meinten bie 
einen, auch bie Waffen beamten würben oor einem ©treif nicht 
gurücffchrecfen, fo erflärten bieS bie anberen für einen baren lln» 
fmn, unb Branb'MönigSberg fprach p^h bahin aus: 

„SBenn man gegen bie Maffenoorftäube polemifiere, muffe man fich 
oergegenwärtigen, bafe biefe gwar bie Arbeitgeber ber Beamten feien, 
aber boch nicht in bem ©inne eines BdoatunternehmerS, ber in ge- 
wiffem Mähe aus Gigenmifc unb ^rofitfuc^t fid) ben Arbeitern feinblich 
gegeniiDerfleDt. Die tfaffenuorftänbe, foweit fie überhaupt in ©egner* 
Schaft gu ben Angestellten fid; befänben, hatten bod) letnerlei eigenes 
Brofitmotio, baS fie gu ihrer ableljnenben Haltung bringe, fonbern ftc 
wären nur im 3rrtum über ihre fogiale ©teßung. Deshalb mfiffe man 
ihnen gegenüber eine anbere Stellung auch im ftampf einnehmen als 
gegenüber ben Bdoatunternehmern/ 

Die Srage, ob fich bei Berbanb an bie ©eneralfommiffion 
ber ©eroerffchaftcn DeutfchlanbS aufchliepen foll, würbe fchliefelich 
mit 26 gegen 4 ©timmen bejaht. Der Borfifcenbe ©iebel fuchte 
ben Borfchlag einigen politifch ängftlichen Mitgliebern baburcf) an¬ 
nehmbarer gu geftalten, bap er meinte, bie ©ewcrffchaften feien in 
feiner BSeife eine parteipolitische Drganifatiou, aber Bauer-Berlin, 
ein Angeftellter ber ©encralfomniiffion, ftörte ihm etwas feine 
Greife mit ber auSbrücflichen Grflärung, eS fei notwenbig auS- 
gufprechen, öap man mit bem Beitritte ben Mlaffenfampf anerfennc 
unb fich auf ben Boben ber mobernen Arbeiterbewegung fteüe. 

©chlie&lich nahmen auch bie Maffenbeamtcu ©teüung gur ge¬ 
planten Neforrn be§ StranfaffenDerfid)erungSgftfeheS. GS ift natur- 
j geniäp, bap fie befonberS eifrig für bie ©elbftoerwaltung einlrateu. 

I 3« ih 1 ^ ®on Söenbtlanb-Magbeburg oorgefchlagenen unb ein* 
ftimmig angenommenen Nefoluliou weifen fie auf ben bisherigen 
mit £>ilfe ber ©elbftoerwaltung erreichten Auffchwung ber Waffen 
hin unb betonen u. a.: 

Die im Berbanbe ber BerwaltungSbeamten ber Äranfenfaffen ufw. 
organisierten Maffenangeftellten proteftieren gegen bie Behauptung, bah bic 
ftaffenorganifationrn gu fogialbemofratifdien ^werfen mißbraucht werben, 
unD baß bie Befcßränfung ber ©elbftoerwaltung beSwcgcn nötig fei. 

Der BerbanbStag lehnt bie Schaffung einer Organisation, bie 
leitenbe, oon ber AuffidjtSbchörbc felbft unter BNtwirtung ber Organe ber 
Äaffenoerwaltungen anguftellenbe Beamte oorfießt, oon ©runb aus ab. 

Die gefehlte!^ ^raufenbeifuhcntng ber ^anSgetoerbetreibenben 

bürfte entlieh in ber beoorftehenben Dagung beS Neid)StagS gur 
Grlebiguug fommeu. Der „Möln. sufolge wirb bem 9!cid)Stag 
ein entfprcchenber ©efeßentwurf oorgelegt werben, nachbem eine 
umfaffenbe ilmfrage bie ©runblagen für bie Regelung gcfchaffen 
hat. Diefe feit bem Örüßjahr fchwebenbe Gnqueie erftreeft fid) auf 
12 fünfte, unb gwar oornehmlid) auf bie ®rage ber Dringlichfeit 
einer allgemeinen (nicht wie bisher nur ftatutarifdj einführbaren) 
Sfranfenocrfidjerung ber JSauSgewerbetreibenben, auf bie GiiifomtnenS- 
oerhältniffe ber gu Betfid)ernben in ben oerfchiebenen GJruppen, 
auf Dauer unb 2ßefen (ob Hauptberuf ober Nebenberuf) ber Arbeit, 
auf bic Dragfäßigfeit ber gu Berfid)ernben unb auf bie fragen: 
©erben bie Unternehmer etwa bie Befcßäftigung H au@ i n fr u ftn e ßer, 
wenn biefe neue BerfichmmgSaufwenbungeit nötig mad)en, ein- 
fchränfen? Gmpfießlt fid) eine ©IcichfteHung ber unfelbftänbigen 
Heimarbeiter unb ben felbftänbigeren HouSgewerbetreibenben unb bie 
Ginbegiehmig ber gamilieumitgliefcer in bie Berfichernng? ©oll 
bie Berfidjcrnng wie bei ber Snoalibenoerficherung oon ber bort 
oorgefehenen Uniergrenge beS GinfommeuS an erft $la(j greifen? 
©ie berechnet man baS Ginfommen guoerläffig? Unter Abgug beS 
©erteS gelieferter Materialien ? ©oflen bie ©emeinben befonbere 
Oohntlaffen für bie unter ben ortsüblichen Dageloßn oerbienenbeti 
HauSgcwerbetrcibenben einneßten? 3ft Befreiung oon ber Bei» 
tragSpflid)t unb niebrigere UnterftüßungSbemeffuug bei eingclnen 
HanSinbiiftriellengruppen angängig? Bon ber ftatutarifeßen Gr- 
mäd)tigung gur Ginführung ber HauSinbuftrieQeuoerrtcherung haben 
bisher erft 33 ©emeinben ©ebraueß gemad)t. Daß biefer ©eg 
alfo gegenüber ben gefunbhcitlicßen Notftänben ber HauSinbuftrie 
unb ber ©uititne ernfter ber Deffentlicßfeit barauS erwad)fenber 
Bflicßteu fid) oöHig ungureießenb erwiefen, liegt flar gu Dage. Aucß 
ift ber bisherige ^uftaub wegen ber fdjwierigeit Unterfcßeibung 
felbftänbiger unb uufelbftäitbiger Heimarbeiter oerwaltungStecßnifch 
faitrn nocij haltbar. Droß ber nießt abguleugnenben ©cßwicrig* 
feilen Dürfte aber woßl fein 3 roe if c ^ f*i n / baß bie gefeßgebenben 
| gaftoren bic Aufgabe bicSinal oßne weiteren Auffcßub löfen werben, 
i Mögen aucß bie Unternehmer unb beacßtenSwertcrweife maneße 
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ÄranFenFaffen bie Serficßerung nicht gern feßen, bie Hausgewerbe* 
ireibenben felbft, bie gaßreießen grauen mit einbegriffen, oerlangen 
iroß ber SeitragSbelaftung entfd)iebett banaeß. 

AuSheßnmtg ber SerficßeruitgSpfltdjt auf affe SeßrPerfoneii, 

©er preu^ifcfje ERinifter für §anbel unb ©ewerbe hat es für wün- 
fcßenSwert begeießnet, baß bie Scßüler berjenigen gang ftaatlicßen 
ober oorn Staate unterftüßten gacßfcßulen, bie fid) an Sorlefungen, 
praFtifcßen Uebungen, UnterricßtSFurfen ober miffenfchaftlicßen Aus¬ 
flügen beteiligen, bei benen fie einer erßeblicßen UnfaUgefaßr aus- 
gefefct finb, einer 3mangSoerri(ßerung gegen Unfall auf ihre tfoften 
unterworfen werben. |>örer mehrerer ©edjniferfcßulen unb bie ©eil* 
neßmer an Uebungen in eßentifeßen unb fonftigen Saboratorien ber 
teeßuifeßen §ochfchulen unb einiger Uuioerfitätcn finb bereits oer- 
flehert. gür ©urn- unb anbere ifceßrer ift eine §aftpflichtoerfiche* 
rung gum ©eil geforbert, gum ©eil eingeführt, bie fie gegen Regreß- 
anfprüeße ber (Eltern fc^üfeen foH. ©er ERagiftrat oon ©ßarloiien- 
bürg hat fidh nun gegen biefe AuSbeßnung ber Haftpflicht auf alle 
Öeßrperfonen aus peFuniären Rücfficßten auSgefprochen, er über¬ 
nimmt bafür bie Serficßerung ber Scßüler auf Soften ber Stabt. 
(Sr gaßlt an eine prioate Unfafföerrtd&erungSgefellfcßaft l,eo Ji für 
ben Schüler unb baS S a h^ bei praFtifcßem SBerlftättenunterridjt 
2,50 JL ©afür wirb ein SerFußerungSfcßuß oon 1000 JC beim 
©obeSfaH, 15 000 «//K bei Snoalibität unb 3 c At täglich für $ur- 
Foften oom erften ©age an auf ein 3ahr gewahrt. Wirb ein Ser* 
lefetcr in eine nicht am Siße ber Schule unb auch nicht am Wohn¬ 
orte ber ©Item befinbliche Anftalt aufgenommen, fo gahlt bie Ser- 
ficßerungSgefellfcßaft noch eine befonbere Sergütung oon 2 c /f. 
©ie Serficßerung betrifft Unfälle, bie währenb bcS SefucßeS ber 
Schule ober währenb ber ©eilnabme an beren Seranftaltungen ein- 
treten. Allgu billig Fönnen wii, wenn bie in ber $re)fe mitgeteilten 
Säfce richtig finb, bie Serficßerung nicht gerabe finben. Smmerßin 
ift bieS ein neuer SeweiS bafür, wie oorbilblich bie ftaatlicße Ser- 
fteßerung gewirft hat unb wie fie ben SerftcßerungSgebanFen auf 
alle 3roeige beS öffentlichen SebenS erftreeft. 

9Wä§iflfcit unb UnfaOnerhfitmtg. ©ie neuen am 1. ERärg 1906 in 
Äraft tretenben UnfanoerbütungSoorfcßriften ber Hannooerfißen Sau- 
gewerF^-SerufSgenoffenfcfjaft enthalten folgenbe Seftimmungen: 

a) gi’tr Setriebainßaber unb SefriebSbeamte: „©er ©enuß oon 
Sranntwein, Sagcrbier unb fonfiigen geiftigen ©etränfen währenb ber 
AjbeitSgeit ift oerboten, inSbefonbere ift ber Hantel mit geiftigen ©e- 
tränFen auf ber ArbeitSfielle auf baS ftrengfte gu oerbieten, ©er Arbeit¬ 
geber ift ieboch oerpfUchtet, für genießbares ©rinFwaffer auf ber Sau- 
ftelle Sorge gu tragen." 

b) gür Arbeitnehmer: „©er ©enuß oon Sranntwein, Sagerbier 
unb fonfiigen geiftigen ©etränlen ift währenb ber ArbeitSgeit oerboten. 
Auch wirb ber §anbel mit fold^en ©etränFen auf ben ArbeitSfteflen 
ftreng unterlagt." 

©ie ftaatliche Anftalt für ßebcuSOerfidjcrung in ©änemarf, bie 

feit 1870 befteht unb neben ber neufeclänbifcßen bie eingige auf 
©rbeu ift, übernimmt für jebermaun, ipegieU aber für Staatsbeamte, 
Gebens* unb Rcutenuerficßerungen. ©ie ©cfdjäftsübcrfdjüffc Fommen 
beit Setfnhericit wieber gugute. ©aS entfpretfjenbe erfte SonuS- 
überwcifltngSgcfeß lieferte 4 1 /*2 Millionen fronen ©ewiimanteil an 
bie Seijicßerten aus. Alle fünf Sahre wiebcrholt fith bie lieber* 
fchußoertetluitg. ©ie ©efamtßeit ber SerfidberungSpoligen bei ber 
StaatSauftalt belief fieß: 

im 3«^rc für bic ße&enSuevfidjerunß ftentenoerficCjerung 

1879 28 SRiHionen ftronen 37a ERiüionfit ffronen 

1889 44 - - 47a 

1900 87 - - 5 3 /4 * - . 

Außer ber StaatSanftalt ftitb in ©änemarF über ein halbe» 
Hunbert prioate £ebenSoerfid)erungS*©efeHf(ßaften tätig, größten* 
teils auSlänbifche. 3ßre ©ätigFeit ift inbeS bureß ©efeß oon 1904 
erheblich eiitgefdPjränft. 

ERit ber StaatSanftalt ift feit etwa anberihalb Saßren eine 
Arbeiter*2ebenSüer)ußerungS*©efeflfcßaft oerbunben. Sie würbe 
gemeinfatn oon ben bänifeßen ©ewerffeßaften unb Arbciter-tfranFen* 
Faffen mit einem SetciebSFapital oon 10 000 fronen in Anteilen 
gu 66 Äronen gegrünbet. Sie gießt bie SerficherungSprämien 
wöcßentlicß oon ben Serftcßererit ein unb führt fie halbjährlich au 
bie StaatSanftalt ab. ©S finb oorläufig brei Alten oon Serficße* 
rungen eingeführt: Allgemeine ScbenSoerfidjcntng, gahlbar beim 
©obe beS SerfitßererS; ficbeuSücrficßeritng, bie bei ©rreicßitng eine» 
beftimmten Alters ober im ©obeSfaü auSbcgaßlt wirb, unb Kapital* 
oerfießerung (tiitber* unb SrautauSfieucr=Serfid)erung), auSgugableu 
nach einer Angaßl oon Qaßren ober int ©obe»faH, wenn er früher 
eintritt. ©er bänifche Reichstag befd)äftiat fid) mit bettt ©cbanFen, 
ben ArbeiteroerficherungSpoligen Stempelfreiheit gu oerfchaffen. 




©er VII. internationale WohnnngSfongreß gn Sttttidj. 

Son ^rofeffor Dr. ©arl guchs, greiburg i/S. 

I. 

©er VII. gnternationale WohttungsFongreß, ber oom 7. bis 
10. Auguft in ber WeltauSftellungSftabt £ütti<h tagte unb unter 

S roßer Seteiligung einen feßr befriebigenben Serlauf genommen 
at, war eigentlidj ber erfte wahrhaft internationale Kongreß 
biefer Art. ©ie früheren bis gu bem oom 3ahre 1900 in Saris 
waren wefenilich belgifdh-frangöfifdhe Serfammlungen. ©er Ießte 
fobann, oor brei Salden in ©üffelborf, war gang überwiegenö 
bentfeh- ©ieSmal aber war er wirFlidj international: inSbefonbere 
waren, abgefehen oon ben §oHänbern, aus ©eutfäßlanb unb ©ng- 
lanb, fo gahlteiche ©eilnehmer erfdhienen, baß fte ben Selgiern unb 
grangofen in ber Seteiligung am Kongreß, inSbefonbere an ber 
©islufflon, burchauS bie Wage hielten. 

Auch in ber Drganifation unterfchieb fidf) biefer Kongreß oon 
bem leßten in ©üffeborf, inbem er wieber gu ber früher üblichen 
gurücffehrte: baß nämlich gu ben eingelnen $cogrammpunFten 
fchriftliche Referate erftattet unb biefe bann auf bem ftongreffe felbft 
oon bem Referenten münblidf) Furg miebergegeben würben. 3« 
©üffelborf hatte man bagegen münblidhe ©eneralreferenten aufgefteEt, 
welche bie aus allen ßänbern eingegangenen fchriftlichen Referate 
jufammengufaffen hatten. ©aS war gwar einer fruchtbaren ©eftaltung 
oer ©ebatte, einer wirFlithen ©isfuffton ber eingelnen S^agramm* 
punFte fehr förberlich/ aber es war mit eine Haupturfache beS 
nichtinternationalen, fonbern fpegififdh beutfehen (SharaFterS beS 
^ongreffeS, ba biefe ©eneralreferenten natürlich alle ©eutfdje waren 
unb bie AuSlänber fo oon oornherein oiel weniger gum Worte 
Famen, ©er Serlauf beS ßüttidßer ÄongreffeS hat ben Seweis ge¬ 
liefert, baß bie alte wieber aufgenommene gorrn für einen ber- 
artigen Kongreß baS Richtige ift. AtterbingS müßte bie Äongreß- 
leitung mehr als bisher auf gwei punFte achten: fle müßte einmal 
bafür formen, baß beim Ausbleiben irgenb eines wichtiaen fchrift* 
ließen Referates aus biefem ßanb wenigftenS ein münblicßer Re¬ 
ferent für ben Kongreß fießer gewonnen wirb, unb ebenfo weiter 
bafür, baß beim Richterfcßeinen eines ber fcßriftlidjen Referenten 
auf bem Kongreß felbft ein anberer Sertreter beS gleichen ßanbeS 
auf ©runb jenes fcßriftlicßen Referates ober eigener tenntniffe gu 
bem Swnlte an feiner Stelle fprießt. Sei ber beutfeßen ©ruppe 
mangelte es in Sütticß leiber in biefem Stücfe, wäßrenb bie Dr¬ 
ganifation bei ben ©nglänbern bureß bie RüßrigFeit beS SeFretärS 
beS National Housing Reform Council, ERr. Albribge in bemunbernS- 
werter Weife funFtionierte, fo baß bei jebern wichtigen Programm» 
punFte ein englifcßer Sertreter oom engltfchen StanbpunFte aus 
fpraeß. ©ieS war woßt bie Hauplurfacße, weSßalb ©nglanb ent- 
feßieben bei biefem Kongreß überhaupt ben Sogei abfeßoß unb ißtn 
babureß einen gang neuen ©ßaraFtec gab. 

©aS Programm beS ÄongreffeS litt wie faft immer an lieber* 
labung. ©S umfaßte nießt weniger als 7 punFte: 1. ©ie grage 
ber 3»teroention ber öffentlichen ©ewalten in ber Wohnungsfrage, 
2. ©ie grage ber Sefteuerung unb ißreS ©influffeS auf bie ERieten, 
3. WoßnungSinfpeFtion unb Sanierung, 4. SebauungSplan unb 
©artenftäbte, 5. ©ie WoßnungSflatiftiF, 6. ©ie äflhetifeße ©e- 
ftaltung ber Arbeiterwoßnung unb 7. Arbeitergarten unb H c ün* 
ftätten. ©S Fonnte nießt ansbleiben, baß eine Reiße biefer punFte 
feßr raftß unb bureßaus ungenügend erlebigt würbe. 

Am ausfüßrlicßflen unb intereffanteften geftaltete fuß bie ©iS- 
Fuffion ber erften grage, bie fteß gu einer Art ©eneralbisFuffion 
über bie Wohnungsfrage auSwucßS. ltnb ßier trat auf bem Kongreß 
ein ßöcßft bemerFenSwerter gortfeßritt nießt natürlich für uns, woßl 
aber für bie anberen Sänber, inSbefonbere granFreicß, gu ©age. 
Rocß 1900 in $aris ßatte baS ERandjefiertum einen leßten Steg 
errungen, bie Anhänger ber eine energifeße StaatSinteroention 
befürwortenben Refolution blieben in einer wefentlicß oon ben 
auswärtigen ©eilneßmern gebilbeten ERinberßeit. ©emgegenüber 
hatte feßon in ©üffelborf oer belgifdje ^rofeffor Rtaßaim'erFlärt: 
©ie grage fei nießt meßr, ob bie öffentlicßeu ©ewalten ßier ein- 
gugreifen haben, fonbern nur itocß wie. ©aß er bainit bei ber 
überwiegenb beutfdjen Serfammlung ootte yuftimmung fanb, war 
natürlich, ©er bemerFenSwerte gortfeßritt aber liegt barin, baß 
aueß auf biefem wahrhaft internationalen tfongreffe fid) überhaupt 
Feine Stimme meßr bagegen erßob — aueß E)i. Siegfrieb erFlärte 
fieß gur allgemeinen Ueberrafcßung jeßt mit größter ©ntfcßiebenßeit 
bafür —, fonbern aueß nur baS „wie" biSFutiert würbe, unb bic 
Scßlußrefolution — im ©egenfaß gu ©üffelborf faßte man ßier 
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mieber folc^e —, melche ein ©ingröfen be« Staate unb ber öffent¬ 
lichen ©emalten überhaupt, alfo inöbefonbere auch ber ©emeinbe, 
im meiteftgebenben 3Rafce befürmortete, nur in betn fünfte, ber 
für ben SRotfaÜ auch birefle SBobnungSprobufiion burch fie oer* 
langte, bei ber Slbftinununc} eine febr Heine entgegenftebenbe 3Rino- 
rität fanb, fonft aber einftimmig angenommen mürbe. 

3 ür ben £iftorifer unb Tbeoretifer ber fBobnung«frage mar 
au&erbem an biefer DiSfuffton be« erften $uufte« ungemein inter- 
effant Me elementare 9Racbt, mit meiner ber alle Äontraft be« 
Söobnroefen« groiftben ©ingelbau« unb 2Riet«faferne immer 
mieber burcbbrach, obmobl er eigentlicb mit ber erften ftrage ni(bt 
unmittelbar gu tun b fl tte. ©« ift in SBabrbeit ein Äontraft 
gmifdjen germanifcber unb romanifdjer Stoffe, mobei Deutfdjjlanb 
beute Ieiber auf Seile ber lefcteren ftebt, unb er ift befanntlicb 
uralt: mäbrenb ein englifdbe« ©efefc ber Äönigin ©lifabetb im 
16. Sab^bunbert ba« ©infamilienbau« auSbrücflitb begünftigte, 
haben Sie preufjifdjen Äönige, inSbefonbere griebrich ber ©rofee 
im 18. 3ab*bunbert, umgefebrt gerabegu oerfügt, bafe biejenigen 
Familien, melche aus ßujuö, ohne burch ihre fßerfonengabl bagu 
gegmungen gu fein, ein £au« gang auein bemobnten, anbere 
Familien aufnebmen müßten, unb bie au« ihrer eigenen Äaffe gur 
Berfcbönerung ber Stabt für bie Bürger gebauten Käufer burchau« 
als ®tebrelagenbäufer errichtet. Slüein feitbem bat fl<b ber ©egen* 
fab boch auperorbentlicb oerfcbärft, unb fo fonnle unfer beutfcber 
Bertreter in feinen BegrüfjungSmorten e« al« bie eigentliche Sluf» 
gäbe in Deutfcblanb bezeichnen, in ber gorm ber 3JJietöbäufer ba« 
Problem billiger unb guter Slrbeitermobnungen gu löfen, mäbrenb 
3Rr. Sllbribge auf ber anberen Seile in berebten Porten ba« 
englifcbe Sbeal: „für jebe Familie ein eigene« £au«" auffteHte. 

2Ran tonnte ber SReinung fein, baß biefe grage bei folgen 
tiefgebenben nationalen SSerfcbiebenbeiten überhaupt auf einem inter» 
nationalen Äongreffe nicht fruchtbar erörtert merben tonnte. Sittein 
cS beginnt fi<b in ber jüngften 3*it eine febr bemerfenSmerte Sln- 
näberung unb Slu«gleicbung oon beiben Seiten b« gu oottgieben: 
einerfeil« fommt man in ben ßänbern be« Äleinbaufe«, mie 
©nglanb unb Belgien, immer mehr gur ©rfenntni«, bafc für bie 
unterften Älaffen ber arbeitenben Beoölferung, bie nicht entfernt 
oon ihrer 8lrbeit«ftätte mobnen tonnen, man auch bi« bie« Sbeal 
nicht erreichen tann, fonbern im Qnnern ber Stabt gu ©tagen* 
bäufern feine 3uffa<bt nehmen mufj, anbrerfeit« mirb bei un« in 
Deutfdfjlanb ber SSunfcf) immer lauter unb bringenber, menigften« 
bie oberen Älaffen oon ber 3Riet«faferne gu befreien unb ihnen 
ebenfall« eine foldjje beffere Söobnform im Äleutbau« außerhalb 
ber Stabt gu oerfebaffen. 

SBenn mir mit lefcterem Problem beginnen, fo bat feine ßöfung 
bei un« unbebingt ein oiel meitergebenbe« ©ingreifen ber öffent¬ 
lichen ©emalten, Staat unb namentlich ©emeinbe, oor allem auf 
bem ©ebiele ber 33 er febr «mittel gur Boraußfefcung, unb in 
biefer Begebung tonnen mir gerabe oon bem ßanbe be« Äon* 
greffe«, Belgien, aufcerorbentlicb oiel lernen. SBir bebürfen einer 
gang grofegügigen ©nlmidHung ber lofalen 33erfebr«miltel, melche 
ber 33efieblung nicht gögernb nachbinft, fonbern ihr oorau«gef>t 
unb fie beflimmt unb leitet. Slber freilich bei ber 3Ra<ht, mtlehe 
bie Bobenfpefulation bei un« bereü« erreicht bat, müffen bamit, 
foHen bie Vorteile nicht mieber nur biefer in ben Schob fallen 
unb ber 3n>ecf mir flieh erreicht merben, meitgebenbe Baubeftbrän- 
fungen begm. 33orfchriflen be« 33ebauung«plane« .£anb in $anb 
geben: unb groar nicht nur eine Befcbränfung ber guläffigen 3. a %b 
ber Stocfroerfe für folche Slufeengebiete, meldtje burdj) BerfebrSmittel 
al« Slrbeiteroiertel mit Äleinbäufern erfchloffen merben follen, fonbern 
auch anbere 33orfcbriflen, melche oerbinbern, baß bie Spefulalion nun 
bureb £>ocbireiben ber ©runbflücf«preife 33iHenoiertel barau« inacht, — 
fo etma bie Borfdfjrift, bafc nur ffteibeubäufer gebaut merben bürfen 
ober nur Käufer oon einem beftimmten begrengten 23aufoftenmert. 

28ie aber nun mit ben unterften Älaffen, für melche biefe« 
3beal bei un« fo menig mie in allen mobernen 3nbuftrieftaaien 
mit grofjfläblifcber ©nlmidHung erreichbar ift? 23Ieibt für fte rnirf- 
lieb nur bie s JDtietßfaferne im beutfehen Sinne übrig, melche man 
in ben ßänbern be« Äleinbaufe« jefet eben nachguabmen beginnt? 
3dj) glaube, biefe $rage tann man getroft für alle fiänber oer* 
neinen. Slber mir müffen un« freilich erft einmal über ben be¬ 
griff „9Riet«faferne" oerftänbigen. 3Bir oerfteben barunter in 
4)eutf<hlanb burchau« nicht jebe« ©tagenbau« mit mehreren, fagen 
mir 4—5 Slocfmerfen; fonbern mie ©berftabt un« gelehrt bat ge¬ 
hört bagu neben ber großen £öbe auch DOr allem eine gro&e Breite 
unb Stiefc be« ©ebäube« unb bc« SBaublocf«, mie fie inßbefonbere 
ber fehlerhafte 33erliuer Bebauungsplan gefd^offen bat, unb mo- 
burdl) bi er in Berlin fpegieü allenthalben noch 4>inlergebäitbe gu 


bem Borberbaufe binsutreten. ©« gehört gu ihrem Begriff alfo 
jebenfatt« eine grofje 3nfammenballung oon oielen Samilien in 
einem £au« begm. auf einem ©runbftüdt — jebenfall« oon 
mehreren auf einer ©tage — bie alle biefelben Xreppen unb Xor* 
roege benü^en müffen, morin bie großen Nachteile ber 3Riet«faferne 
namentlich auf bem ©ebiele ber 3nfeftion«!ranfbeiten begrünbet 
finb. dagegen ift ein ©tagenbau« mit fdEjmaler 3ront unb ge¬ 
ringer £iefe be« ©runbftüdf«, in melchem auf jebem Slodfroer! nur 
eine Familie mobut, felbft bei 4—ö ©efchoffen eine ÜRiet«faferne 
in biefem Sinne nicht. $)enn bi« mobnen nur 3—5 Samilien 
in einem £au« gegen 20 unb mehr im anberen 3all. Unb mir 
haben biefe 3orm, mie ©berftabt gegeigt bat, in bemjenigen £eile 
$>eutf<hlanb« im Snnern ber Stabt, mo fonft in ben Slu&enbegirfen 
auch ba« Äleinbau« fid) noch Pnbet «ab überhaupt bie günftigflen 
3Bobnung«oerbältniffe eyiftieren, — in ben Belgien benachbarten 
Bbeinlanoen. 

©infamilienbau« unb 3Riet«!aferne fmb alfo bie äufjeiften 
©ytreme, groifchen benen e« BHttelformen gibt, ba« mäfeig hohe 
unb fdjjtnate SRebretagenbau«, ba« „Bürgerbau«", mie e« neuer* 
bing« oielfach genannt mirb. Unb e« ift nicht eingufeben, roarum 
biejenigen fiänber, melche mie Belgien unb ©nglanb geute für bie 
unterften Älaffen oon bem nationalen ©infamilienbau« abgugeben 
fub gegmungen feben, nun — mie e« ber ßonboner ©raffchafi«rat 
g. B. getan bat — fogleich in ba« anbere ©ftrem oerfallen müffen 
unb 9Kiet«fafernen im obigen Sinne b«ftellen. ©ie füllten fleh 
burdl) unfer bi« mabrlid^ nicht nacbabmungSmerte« Beifpiel baoon 
abfd^reefen taffen unb gunächft nur jene BHltelformen entroicfeln, 
mie e« in fo muftergültiger SSÖeife namentlich bie Stabt ßioerpool 
in ihren nur brei- begm. gmeieinbalbfiöcügen Käufern getan bat, 
mo in jeber ©tage nur eine Samilie in ooüflänbiger Slbgefchloffen- 
beit mobnt. ®er Slrcbiteft oon ßioerpool nannte auf bem Äongrcfc 
auch biefe fchon Blodfbäufer, aber in unferem Sinn — unb meine« 
SBiffen« auch in bem fonft in ©nglanb üblichen — fmb fie e« 
burchau« nicht. 2)abei ift ba« BemerfenSroerte, ba& bie Stabt 
Öioerpool e« fertig gebracht bat, folche Säufer billig genug für 
bie nieberften, mirflich ärmften SlrbeiterUaffen unb gmar im3nnern 
ber Stabt an ber Stelle ber früheren Slums gu errichten. 

So meit merben mir e« nun freilich in S)eutf<hlanb fo halb 
nicht bringen fönnen. Daran binbern un« bie abfurb hoben 
Bobenpreife, roeldfje bie Spefulation gufammen mit ben oerfeblkn 
Bebauungsplänen unb ber Drganifation unfere« !Realfrebit« ae- 
febaffen bat. Bei un« in Deutfd)lanb ift unb bleibt barum bie 
Hauptaufgabe bie Befämpfung biefer b$h*n Bobenpreife bur^ 
Btapregeln ber öffentlichen ©emalten. Unb gmar liegen biefe, mie 
ich in Düffelborf auf bem oorigen Äongreffe außgefübrt habe, 
auch bauptfäcf)li<h auf bem ©ebiete be« Ärebü«, aber aüerbing« 
in negatioem Sinne. 9Rein bortiger SluSfpruch: »Die Söobnung«- 
frage ift eine Ärebitfrage", ift auf bem £ütti<b« Äongrep mehr¬ 
fach mipoerftänblid^ befämpft morben. 3*h niufe baber betonen, 
bafj ich niemal« gefagt habe, bie 2öobnung«frage ift au«fchlie6lich 
Ärebiifrage — fonbern nur „in erfter ßinie", unb gmar nidjt nur 
eine Srage ber pofitioen Öörberung be« ÄreMt« für ben ge- 
meinniibigen mie prioaten Bau oon Slrbeitermobnungen, fonbern 
auch anbererfeit« ber negatioen ©rfdjjmerung be« bei un« über¬ 
mäßig leichten Ärebit« für bie Bobenfpefulation. SBefche 3Rap« 
regeln bafür im eingelnen in Betracht fommen — Berbot ber ©e* 
leibung unbebauter Derrain« burdb bit Hppotbefenbanfen, Unter- 
fcheibung oon Sftelioration«* unb Beftboerfcbulbung ufro. — fann 
ich bi« nicht be« näheren erörtern. Slber eine Ärebitfrage in biefem 
hoppelten Sinn ift bie 3£obnung«frage für un« in Deutfcblanb 
aQerbing« nach meiner Meinung immer noch in aÜer erfter ßinie. 

2Bie mir alfo oon ben ßänbern be« Äleinbaufe«, oon Belgien 
unb befonber« oon ©nglanb febr oiel lernen fönnen, um unferen 
oberen Slrbeiterfcbicbten eine beffere Sorm be« Söobnen« unb 
ßeben« gu febaffen — unb mir barum auch wt gro&er greube 
einer ©inlabung ber englifchen Teilnehmer gutn nächften Äon- 
gre§ nach ©nglanb gu fommen, folgen merben — fo mögen 
anbrerfeit« jene ßänber be« Äleinbaufe« auch bei un« in bie ßebre 
geben, bamit fie nicht unnötig fofort bie SJiietSfaferne in unferem 
Sinn mit aüen ihren nachteiligen folgen bei fleh einfübren, 
fonbern gunächft für bie unteren Slrbeilerflaffen jene 3Rittelformen 
auSbilben, bie gmifeben 'bem ©ingelbau« unb ber 3Riet«faferne im 
beutfd^en Sinn fteben.*) 

*) Sinnt erfung. Die neuefte, aber febr elnfeitige nnb fchiefe Be» 
banblung biefer §rage finbet fi<h in bem Buch oon Sl. Boigt unb 
©etbner „Äleinbau« unb 3Rtet«laferne". Stuf bie barin auch gegen mich 
gerichteten groben Singriffe merbe ich an anberer Stelle antroorten. 
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Amtliche ©tttyfehlmtg ber ©rftelluug Pott Arbcitcrwohuuugen 
bnrch IJsiirtfett in Dlbenbnrg. Ber Jahresbericht ber ©ewerbe- 
auffichtsbeamten für baS ©roRhergogtum $effen führt gur grage 
ber Arbeiterroobnungen u. a. folgendes auS: „©tue Bermebrung 
ber Arbeiterroobnungen, welche auf Rechnung größerer gabrifen 
errichtet unb unterhalten werben, ift im Berichtsjahre gu oer* 
jeidhnen, aber noch nid)t annä^ernb in bem ÜWaRe, roie baS 33e* 
bürfniS beftefjt. Jn Untemebmerfreifen ift neiterbingS wieber in 
©rwägung gefommen, mehr Arbeiterwobnungen in ben BefiR ber 
Arbeiter bureb allmähliche Abtragung beS Anlagefapitals übergeben 
gu laffen. Mehrere Arbeiter foroie auch Arbeitgeber ber gröberen 
gabrifen halten aber baS Verfahren, ben Arbeitern ©runbbeftR gu 
oerfdfjaffen, nicht für empfehlenswert, ba foldje Arbeiter, welche ihr 
gelerntes £anbwerf nur in einer ober wenigen gabrifen beS DrteS 
oerwerten fönnen unb ficb genötigt feben, ben Drt gu oerlaffen, 
wenn aus irgenb einem ©runbe baS ArbeitSoerbältniS aufgelöfi 
wirb, bas unbewegliche BeRRtum nicht fogleich oerwerten fönnen. 
Aber noch anbere Bebenfen finb auS Arbeiterfreifen betn©ewerbe* 
auffidRSbeamten befannt geworben. Sftan fagt, nichts ift fixerer 
für ben mit feinem Wocbenlobn auSfömmlicb wirtfebaftenben Ar¬ 
beiter, als oerbältnismäfiig groRe ©elbbeträge gu erfparen, um 
baoon baS SRietgelb ober §t)potbefenginfen, fowie ©runb- unb 
©ebäubefteuer rerffigeitig gu gablen. Wohnt bagegen ber Arbeiter 
in einem $aufe, baS ber gabrif gehört, in welcher er arbeitet, fo 
ift er ber Sorge, SJtietgelb, 3infen unb Abgaben rechtzeitig bereit 
haben gu müffen, enthoben, ©r merft faum (wie fleh ein gabrif- 
arbeiter in Binflage unter bem AuSbrucf befonberer 3ufriebenbeit 
äußerte), baR er 3Äietgelb gablen muR, ba baSfelbe in Betragen oon 
IV 2 Bis 2 c AC 00 m SSochenlobn abgegogen wirb, ©in foIcheS 
3RietSgabIungSoerbältniS fann aber wohl nur ber gabrifant, welcher 
ben ßobn berechnet, burchfübren, unb bürfte baber bie weitere Her¬ 
stellung oon Arbeiterwobnungen bureb gabrifen als baS Beffere 
im Jntereffe ber gabrifarbeiter angufeben fein." 3Jlit ber mö<bent- 
liehen 3JMetgablung finb aus gleichem ©runbe eine Aeibe recht be* 
friebiejenber Berfucbe gemacht. Allgemein eingefübrt b fl * f} e fi<h 
troR tbrer Borgüge unb beS geringeren BififoS beim prioaten 
HauSbefiRer für bie ärmeren Staffen immer noch nicht. Jn Amerifa, 
wo befanntlicb auch bieSfaufleute, $rofuriften ufw. meift wöchent¬ 
lich entlohnt werben, bat biefe gorrn ber SRietgabtung eine weite 
Berbreitung bis in ben Btittelftanb hinein. 

Bai Hamburger WohnungSpRegegefeR regelt in feiner 00 m 
AuSfcbuR oorgefcblagenen gaffung eingebenb baS Aftermietwefen. 
Allgemein ift jebe gefunbReitSwibrige BenuRung ber Wohn- unb 
Strafräume unterfagt; ber bem Untermieter gu überlaffen be Staunt 
muR oerfcRlieRbar unb b^S^ar fein unb birefteS Sicht haben. 
Strenge ScReibung ber ©efcRIecbter ift oorgefehen, ferner ift für 
jeben ©inlogierer ein eigenes Bett gu befcRaffen. ©nblicb hat täg¬ 
lich ßüftung unb gegen ftattguRnben. 


<5eioetbegetid)tr. fiaufraaniiggeridjte. 
(Einigung^äntter. 

BfeBüttgfät ber ©etuerbegeridite1904. (Batb&emföeicbS-ArbeitS- 
blatt Juli .1905). ©s befteben ©ewerbegeriAte in SßreuRen 231, 
Bauern 36, Sacbfen 30, Württemberg 23, Baben 12, Reffen 12, 
SRecflenburg* Schwerin 3, Sacbfen* Weimar 7, BraunfcRweig, Anhalt 
unb Äoburg»©otba 6, fonft in BeutfcRlanb gufammen 15; 
JnnungSfcRiebSgericbte 328 in fßreuRen, 18 in Bagern, 25 in 
Sacbfen, 12 in B&ecflenburg-ScRmerin, 8 in Weimar, 16 in Braun- 
fchweig, 7 in BeuR j. ß., fonft 5. Württemberg, Baben, Reffen 
unb Heinere Staaten fennen Re nicht. ßanbeSgefeRlicR finb ein- 
gefeRt 10 ©ewerbegerichte in BreuRen, 5 in Sacbfen, 6 im ©IfaR, 
baS nur folcbe befifet —, im übrigen BeutfcRIanb 3. — Jn BreuRen 
finb 48 135 Klagen oon Arbeitern gegen Arbeitgeber, 2881 oon 
Arbeitgebern gegen Arbeiter angeflrengt worben, 206 fanben 
gwifeben Arbeitern beSfelben Arbeitgebers ftatt. 2)ur<b Bergleich 
würben in BreuRen erlebigt 27 348, bureb SBergitbt im Sinne beS 
§ 306 3B&- 2132, AnerfenntniS 993, BerfäumniSurteil 6897, 
anbere ©nburteile 11 700; in Bagern 3292, 91 48, 630, 931, 
Sacbfen 6386, 209, 306, 1378, 805, Württemberg 1205, 35, 
61, 227, 360, Baben 1105, 4, 52, 347, 905, Reffen 1067, 10, 
12, 124,228. — AIS ©inigungSämter waren bie ©ewerbegerichte 
tätig in BreuRen auf Anrufung einer Bartei 86 mal, auf An¬ 
rufung beiber 70 mal, in Bagern 16 begm. 31, in Sacbfen 18 
begm. 29, in Württemberg 4 begm. 2, in Baben 7 begw. 12, in 


Reffen 6 mal. SchiebSfprüche Rnb in BreuRen 13, Bagern 4, 
Sacbfen 1, Baben 2 gefällt worben. $)ent S<hiebSgeri<bt unter¬ 
worfen haben Reh bie Barteien in Breufcn 8; Bagern in 2 SfäHen, 
eine Ablehnung erfolgte in BreuRen feitenS ber Arbeitgeber 3 mal, 
ber Arbeiter 1 mal, beiber Barteien 1 mal. 3n Bagern lehnten 
in 1 ÖaH bie Arbeiter, in 1 weiteren beibe Barteien ab, in 
Sacbfen 1 mal bie Arbeitgeber, ebenfo in Württemberg, wo in 
1 Sali auch Beibe Barteien bie Anerfennung oerweigerten. Be* 
merfenSwert ift noch, baR in ben meiften nicht eigens genannten 
BunbeSftaaten baS ©emerbegeriebt nicht ober nur feiten als 
©inigungSamt angerufen würbe. — Bon ben Angaben über bie 
gerichtliche £ätigfeit ber ©ewerbegerichte bürfte noch erwähnens¬ 
wert fein, baR in ©eutfchlanb überhaupt bei 47 510 Streitigfeiten 
ber Streitgegenftanb unter 20 c 4L blieb, bei 31 727 gwifeben 20 
unb 50, bei 12 199 gwifeben 50 unb 100, bei 6026 über 100 Ji 
betrug. 

Ber SerfaubStag bentfdje? ©ewerbegerichte, ber am 18. unb 19. Sep¬ 
tember in Würgburg ftattRnben wirb, oerfpridjt eine äuRerft intereffante 
unb wichtige Tagung gu werben, golgenbe Bunfte ber $age$orbnung: 
Bie neuefie ©efefcgebung unb fiiteratur über ben ArbeitSoertrag (Be¬ 
ferenten Dr. Brenner-SRüncben unb Dr. Baum-Berlin), bie erften ®r» 
fabrungen bei ben ÄaufmannSgericbten (Bogfen-hamburg unb Dr. ©lücfS- 
manwBreSlau), ©rfahrungen mit ber BerbältniSwahl (Dr. ©uno-hagen 
unb Braf- Dr * Cmgenbacb-Bifcfjoff-Bafel), Barifoerträge (oon Schulg- 
Berlin unb Dr. Singbeimer-granffurt a. 9R.), fte alle werben eine güÖe 
febwerwiegenber gragen ber juriftifchen SogialpoRttf gur BtSfufRon 
fteüen. Bie SRonatsfcbrift beS BerbanbeS Dcutfcher ©ewerbegerichte 
„BaS ©ewerbegeriebt" hat burdh bie Beröffentlichung ber etnleitenben 
Beferate unb oerwanbten BtaterialS bie Berhanblungen aufs befte oor- 
bereitet. Bic grage einer BerbanbSorganifation ber SfaufmannSgerichte 
begw. ihres AnfchluffeS an ben Berbanb ber ©ewerbegerichte wirb 
auch gur ©rörterung fommen. ©ingelne tfaufmannSgerichte fheinen 
Sonberorganifaüonen für fachgemäRer gu erachten. Auch machen Reh 
in gewiffen BeiRRergruppen Benbengen wohl nicht immer aus rein fa<h s 
liehen SRotioen geltenb, baS Sufammengehen ber StaufmannSgerichte mit 
ben ©ewerbegertchten gu oerhtnbcrn. 

©efamtauSfatt ber JfanfmannSgerid)tSwah(ett. Ber Berein ber beut* 
fchen Äaufleute, ber in ber Br. 49 mttgeteilten Statiftif nidht befonberS 
erwähnt tft, teilt uns mit, baR er insgesamt 141 BetRRer burcfjbrachte. 
Wenn man baS progentuale Berhältnis beS WahlergebniReS gum HRit- 
alieberbeRanbe prüfe, fo erfehe man, baR ber Berein ber beutRhen Äauf- 
Ieute, ber nur 14 000 SRitglieber gählt, bebeutenb beffer abgefchnitten 
habe als manch anberer ^anblungSgehilfenoerbanb. 

$aS Wahlrecht ber ©ifenbabnwerfftätten* unb Bauarbeiter gum 
©etoerbegeridjt ift neuerbingS mieber 00 m ©ewerbegericht BuiSburg 
anerfannt worben. Ber angefochtene 3 u laffungSbefchluR ift 00 m 
BegirfSauSfcfjuR gu Büffelborf beftätigt worben, weil bie Babn- 
einrichtungen, in benen bie Arbeiter tätig finb, mit bem eigentlichen 
©ifenbabnbetriebe nicht untrennbar oerbunben feien unb ihre ©r* 
ftellung unb Unterhaltung häufig oon ber Babnoerwaltung an 
prioate Bauunternehmer oergeben werben. 


ettttattfdje JlitteUnngett. 


Bie ArbeiiSetnRellungen unb AuSfperrungen in Oefterreicb 
währenb beS gabres 1903. ©erauSg. 00 m f. f. ArbeitS- 
ftatiRifchen Amte im ^anbelSminiRertum, Wien 1904, $ölber, 
178 u. 310 S. 

©in groRangelegteS Werf, baS in umfaffenber Weife bie Statiftif 
ber gewerblichen Kämpfe in Defterreicb, ihre ©ntfiehungSgefihichte, ihren 
Berlauf, AuSgang, ihre golgen für bie allgemeine BolfSmtrtfchaft bar¬ 
legt unb burch flare graphif«h c Barftellungen baS ungeheure 3ahlen* 
material überRchtlich gefialtet. Wir nehmen für ben 3 p ttraum beS 
SahrgeljntS 1894—1903 gunächft — bis 1897 — eine ftnfenbe fiinte 
wahr, bie aisbann mächtig fteigt unb 1900 einen auRerorbentliäjen ^och« 
Ranb erreicht, um freilich ebenfo rafdj wieber gu Rnfen. Seit 1902 
wieber langfameS Steigen. 2ohnbtfferengen Rnb oaS wiebtigfie 9Rotio, 
barnacb fommt bie Bauer ber ArbeitSgeit; für ein b 0( bentroicfelteS 
Solibaritätegefübl ber Arbeiter fpriebt, baR in manchen ©ruppen bie 
gorberung ber Wieberaufnahme ©ntlaffener ber häufig'te ©runb oon 
AuSfiänben war, fo im Bergbau, gn welchem SRaRe ein weiterer Aus¬ 
bau ber Arbeiterfcbubgefefcgebung ben Streits oorgubeugen geeignet 
wäre, beweift ber UmRanb, baR bie grage ber Sonntagsarbeit unb ber 
ArbeitSorbnung noch recht häuRg AnlaR gu Bifferengen bietet. 
Berbanb Dftbeutfcher gnbuftrteller (Sing. Berein). 5. Jahres¬ 
bericht, umfaffenb baS Sfalenberjahr 1904. §erauSgegeben im 
Juli 1905. Bangig, A. SRülIer, oorm. Webelfcfje ^ofbuchbrucferei. 
Berhanblungen beS feebften StäbtetageS ber Brooing B°f e n 
am 2. unb 3. Juni 1905 gu tfrotofehin. 


Serantioortlic^ für bie Rebaftion: Dr. ©. 3imntermann tn Sctftn W., Roflcnborfftrafee 29—»0. 
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2>ie „fiotiaU Pvavi*“ crfcfieint an jebem Donnerstag unb ift buvdjj alle SSudräanblungen unb ^oftamtcr (^oftacihingSnummer 71 ;* 7 )J“ 6e a ie $ ctt * ^ cr 
für baS SBierteljab r ift 2R. 2,50. ftjebe Kummer foftet 30 Der Mnfletgcnprete ift 60 fff. für Me bretgefpaltene ffcttt^eUc. 

Verlag von DuncKer ^ Humblot in Leipzig. 
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tn 

Deutfdjlanö. 

93 on 

Dr. $ uöroig ßrrnljarö, 

ffrioatbojent an bev Unioerfität fferlin. 

X, 237 Seite»' ^rd$: 5 2R. 

alt: (Srfter 2(&fd)nttt: Die (gntroitflung 
ber afforbarbeit im 19. Saljrbunbert. — groeitcr 
«bfänitt: Die ©tellungnafime ber Arbeiter jur 
«Rorbarbeit. — dritter »bfdjnitt: Die roirtfd^aft- 
Iidje Drbnung ber Sfforbarbeü. — 93ierter 2lb* 
fdbnitt: Die rerfjtltdje Drbnung ber Slttorbarbeit. 


(Das 

Gesetz zur Bekämpfung 

bes 

unlauteren Wettbewerbes 

vom 27. 1896. 

Srläutert Don 

Jul. Bachem unb Bern. Rom*. 
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Dritte, neubearbettete unb erweiterte Auflage. 

preis geb. in Leinwand: 2 blarb 80 pf. 


Thor Anderson. 

-— Preis: 1 Hark 80 Pfg. — 
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Zur Slobnungsfrage. 
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Carl Johannes fuebs. 


Mit 28 Hbblldungen und 2 planen* 
preist 4 Marh 60 pfg. 
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Ueber Wandlungen 

in der 

Volksernährung 

Von 

Alfred Grotjahn. 

(Staats- and Bozialwissenschaftliche Forschungen. 

XX. Band. 2. Heft) 

Gr* 80 YII, 72 Seiten. Preis: 1,60 Mark. 

Inhalt: Elnleltang. Physiologisches über Er¬ 
nährung lm allgemeinen. Kosteätxe und Kostmaase. 
Normal-Bndgets. Beziehung des Gesamtkonsnms anf die 
erwachsene männliche Person. — Die frei gewählte Kost 
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nehmung). — Zweiter Abschnitt. Die Ent¬ 
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Entfaltung. — Fünfter Abschnitt. Gewerbe 
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lands um die Mitte des 19. Jahrhunderts.) — 
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ÖlbbTUt! fümtlicber Slrtifel ift 3 citu ^9 e n unb ßeitfebriften geftattet, jeboeb nur 
mit Dotier ^Quellenangabe. 


Äusifpcrröng tmb Stteibowljfitang. 

Soit Dr. SBalbemar ßtnimermann. 

n. 

3Ber bie Slrbeitöfämpfe ber lefeten genauer nerfolgte, 
fonnte fdjon frü^eitig nereinjelte folt^e dingejtänbniffe ber Sie- 
ftgnation unb ber $er§anblung8bereitfd)aft auf ber Slrbeitgeberfeite 


Jonftatieren. 2Bie ber ©ebanfe ber ^arifgeuteinfebaften allen prin* 
gipiellen ©iberftanben unb ted&nifd)*praftifrf)en ©intnenbungen ber 
SnbuftrieQen jum Xrofe fid) ®an! ber i^m innerooljnenben gefunben 
Ära ft unaufbattfam ©al)n bridjt unb fd)on fo ntandbeit trofcigen 
Paulus ^um $aulu» umgeroanbelt bat, fo tnufj in natürlid)em unb 
urfatblidjem 3ufammeitbangc bamit auch bie Steigung gur ön- 
erfennung unb jur friebiidjen SSerftänbigung mit ben Ärbeiter- 
organifatiotten immer weitere^ Selb fid) erobern. Schon in ben 
Statuten einiger Srbeitgeberorganifationen batte ber ©ebanfe, 
einanberfepungen mit ben SIrbeitern gunäd)ft bureb SSerbanblung 
mit ben Drganifationen einguleiten, fd)öcbtcrn ©ingang gefunben. 
©ang encrgtfcb aber leuchtet er tn folgenben SluSfprütben ber 
jüngften bie mir auö einer gangen Sleibe oon Äunbgebungen 
mobern benfenber Arbeitgeber al8 Seifptele fykx gitieren, bureb- 

3 m Arbeit&fampf be@ SKüncbener ©augeroerbeS febrieb bie 
©nitgeroerfsfirnta ©arl unb Auguft 3 e b an bie greic Snnung ber 
©au-, SJfaurer-, Steinmeb- unb 3ünmermeifter unter bem 28. 3uni, 
bie ben ©orrourf beS w in ben SRüden-^affenS" gegen fene Ard^i* 
teflen erhoben batte: 

©on 9latur aus fmb HReifter unb Arbeiter, roenu fte etnrnO ©r- 
fpriefeliibe« febaffen wollen, auf einanber angemiefen Arbeiter unb 
Arbeitgeber, fo lange biefe leine grofefapitaiiftifeben Ausbeuter unb 
Unternehmer ftnb, merben ficb gum ©aubium ber anberen nur felbft 
Schaben gufügen, roenn ftc ficb befämpfen! Äeine ©iffereng fann 
fo grob fein, bafj fie nicht auf frieblicbem unb gefe^Iidbem 
SBege befeitigt merben fonnte! 

HRÖcbten bo& bie Arbeitgeber beS ©augemerbeS einmal ihren ©lief 
gurüdmerfen auf bie unfidjeren ßuftänbe, roie He gerabe in ben 
lebten 3ahien in SRüncben babureb beftanben, bafe bie Sohn- 
frage nicht geregelt mar. 

...©S folgt meiter, ba& bie ©erbängung ber Sperre feiten« 
beS ArbeitgeberoerbanbeS als ein taftifeber gehler begeidjnet 
merben muh, ber hätte oermieben merben fönnen. ©enn menn aiidh 
bie Arbeiter, bie allerbingS, maß man gugeben mu&, begüglicb ber 
Sohnfrage bisher noch feinen gefefclicben Schuh genoffen, fonbern ber 
SBiDfür ber Unternehmer preisgegeben roaren, in ihren Anfprüd&en 
ebenfalls bie ©renge beS AedjteS überfchritten unb guerft burch ihre 
Streifs ben illegalen SBeg beS roirtfehaftUchen gauftred^tS befchritten, fo 
ift hoch nicht notmenbig, bafe bie SKeifter, melche ja immerhin im ©or» 
teil finb, ihnen auf biefeß ©ebiet ber Barbarei folgen." 

©ie ben ©eytilunternehmerfreifen naheftehenbe ,,©eytil- unb 
Särbergeitung" machte am ©nbe beS grofeen ÄonflifteS in ber 
fa(briftb s tbürin gif eben SBeberei- unb gärberei-Snbuftrie folgenbe« 
©ingeftanbniS: 

w Seiber ift nicht gu ^offen, bafe bie Aube für längere ßeit in ber 
fädjjifcben ©ejttlinbuftrie anbauern mirb; bagegen fpriebt bie oerhältniS- 
mäpge Atebrigfeit beS bortigen SohnntoeauS. ©S mirb ber fäd^fifchen 
Snbuftrie nichts übrig bleiben, als im SBege oon Äonoentionen ihre 
©erfaufSpreife in bie $öhe gu fefeen, felbft auf Äoften ihre« heutigen 
AenommeeS, befonberS billig gu fein, um höher* 2öhne gu gahlen. ©ei 
ber heutigen Sage in ©eutfchlanb ift nicht angunehmen, bah bie organi- 
fierte Arbeiterfchaft noch längere ßeit fo grofje Sohnbifferengen, roie fie 
noch heute im AeichSgebiete beftehen, gulaffen mirb. ©ei nüchterner 
Beurteilung liegt eS aber auch namentlich im 3ntereffe ber 3nbuftrie, 
bie mie bie roeftlidje bereits höhere {ßrobuftionSloften hat^ bah bie 
Sohnhöhen leine gu großen Unterfdjiebe aufroeifen. 3m übrigen geigt 
auch biefer Streif mieber, mie notmenbig es ift, bah bie Aegierung affe 
SJKttel unb SBege ebnet, um auf ©afiS anerfannter ©erufSorgani- 
fationen ben Abfcblufe fefter ©arifoerträge grotfdjen Unter¬ 
nehmern unb Arbeiterf^aft herbeiguführen. Sebenfalls fieht 
man fein anbereS SAittel, um ben fogialen grieben einiger¬ 
maßen gu fithern." 
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Unb in bcn lefct oerfloffenen ©Socpen pat fiep fcpliefjliep auep 
bie „2)eutf<pe Arbeitgebergeitung" bewogen gefühlt, „einer 3ufcprift 
oon burcpauS berufener Seite" Raum gu geben, bie bie non ber 
3eitfeprift bereits oerpüEt empfohlene Breisgabe beS StanbpunfteS 
forbert, „bafj mit ben Arbeiterorganifationen barum nicht oerhanbelt 
inerben fofl, roeil ein folcpeS Berpanbeln gu einer bauemben Steigerung 
ber geroerffcpaftlicpen Autorität unter ben Arbeitern unb bamit auch 
folgerichtig gu einer meiteren Schwächung be$ Unternehmertums 
führen fönnte." 

„$>te Jaltif beS gempalienS ber Arbeiter non ben ©eroerffepaften 
entfprang einer Befolgung beS SeprfafeeS: „Seile unb herrfdje!", ein 

? $ringip, roelcpeS ftc^erlic^ oft gunt Siege geführt höh pto aber einen 
olchen nicht gu geitigen nermochte. Sobalb man aber bie (Sifolg* 
Iofigfeit irgeno einer ftampftafti! einfiept, fo nuifj man fte burch eine 
beffere erfefcen, unb groar mu^ baS in bem gleichen Augenblicf gesehen, 
roo man ftdj non biefer (Srfolgloftgfeit überjeugte. tiefer Augenblicf 
trat ein, als im ©ergarbeüerftreif bie fogialbentofratifcpen, bie eprift* 
licpen, bie $irfd)*$)undeifcpen unb bie polnifchen ©eroerfjcpaften ftep ju 
einem gemeinfamen ©orgepen nereinigten." 

$)er ©ewäprSmann ber „'Seutfcpen Arbeitgebergeitung" fchlägt 
nun als neue Saftif ben „offenen tfarnpf" nor, worunter er aber 
foIgenbeS nerfteht: £)ie Borftänbe ber Arbeitgeberorganifationen 
haben fiep mit benen ber Arbeiterorganifationen unter Heber» 
gepung ber einzelnen AngefteEten ober ArbeüerauSfcpüffe über bie 
ftrittigen fünfte auSeinanbergufepen. Beibe Seile würben bann erft 
mit £ulfe oon Streifs unb Ausfperrungen ihre Sfräfte meffen, unb auf 
©runb ber pierburep erhielten ©rgebniffe mü&te eS oon galt gu 
Sali gum Abfcplup eines ©SaffenftillftanbeS fornmen, beffen 
Steuer baburep begrengt wirb, bafj non einer Seite bie Ö*inbfelig- 
feiten non neuem eröffnet unb bie gegenfeitigen Strafte oon neuem 

G tteffen werben, S)iefe neue AuSeinanberfepungSmetpobe würbe 

non ber alten baburep unterfcheiben, „bafe in 3ufunft non An* 
fang an fogufagen in offener gelbfcplacpt gefämpft werben würbe, 
wäprenb gegenwärtig feitenS ber Arbeiter ein ©ueriEafrieg geführt 
wirb, ber fo lange anbauert, bis bie Arbeitgeber ber ewigen Be¬ 
unruhigung, auch wohl ber immer häufiger gu fonftatierenben 
partiellen Rieberlagen ernftlicp mübe finb unb burep eine grofje 
AuSfperrung bie (SntfcpeibungSfcpladjt ergwingen." ©Senn auep bie 
empfohlenen ©SaffenftiEftanbSabfcplüffe feine ©arantie für bauemben 
Srrieben böten, fo boep jebenfaES mepr Rupe unb Sicherheit als 
ber gegenwärtige 3uftanb. BefonberS empfehle fiep aber bie neue 
©Retpobe aus folgenben ©rünben: 

AIS Vorteil fei eS angufepen, bafj wenn eine geitioeitige ©infteEung 
ber $einbfelig!etten ftattfinben folle, bie ©erpanblungen bireft non einer 
3«ttrale gur anberen geführt mürben. §eute müffe man mit unter» 
georbneten Organen nerhanbeln. Ob man nun mit einem gabrifauS» 
fepuffe ober mit einem ©efettenauSfcpuffe gu tun pabe, fo fönnten biefe 
boep niemals einen felbftänbigen Scpritt tun, inSbefonbere einen gül¬ 
tigen ©aft abfcpliepen, fte berichteten über bie non ihnen gepflogenen 
©erpanblungen Iebiglicp ben ©eroerffepaften unb polten bereu ©efepeib 
ein. ©abei fomme eS oft genug nor, bap bie ©eriepterftattung folcper 
Organe teils aus Ungefcpid, teils aus Abfiept tenbengiöS gefärbt fei 
unb ben flampf fepärfe, ftatt ben SBaffenfitUftanb perbeigufüpren. $>ie 
grunbfäpHcpe AuSfcpaltung folcper Sroifä^nslieb** roerbe 
mit $ülfe ber Anerfennung ber Organifationen einen erheb¬ 
lichen ©orteil für bie Arbeitgeber fomopl als auep für ben 
geroerblicpen Trieben felbft bilben. ©in meiterer ©orteil, ben 
bie Anerfennung ber Arbeiterorganifationen mit fiep bringe, fei barin 
gu erblicfen, bap bie öffentliche Meinung fiep fortan unparteilicher als 
biSper ben ©erteibigungsfämpfen ber Unternehmer entgegenfteflen roerbe. 
3Ran pabe ben Unternehmern bie Ricptancrfennung ber ©eroerfüpaften, 
fo auep beS Siebener-AuSfcpnffeS nerübelt. 2Ran hoffe in roeiten Äreifen 
unb auep in ber Regierung, bap fiep mit ber 3eit nach englifcpem 
©orbilbe eine nationale ©eroerffepaftsberoegung perauSbilben roerbe. 
Siefe Hoffnung fei übermächtig; barum fei es gut, fiep fretroiütg bem 
Srucfe naep Anerfennung ber ©erufSoereine gu fügen, bann roerbe baS 
Unternehmertum bie öffentliche Meinung oerföpnen unb gualeicp ben 
Regierungen bie SRöglicpfeit, auf feine Soften als griebenSfttfter auf» 
gutreten, grünbUcp erfeproeren. Auep fei gu erroägen, bap baS beutfepe 
Unternehmertum an ber 3urücfbrängung ber fogialbemofratifcpen ffie- 
roegung bas gleiche Sntereffe pabe, roie bie Regierung unb bie ftaatS- 
erpaltenben Parteien. Regierung unb öffentliche Meinung aber fepten 
ipre Hoffnung auf bie Umroanblung ber Umfturgberoegung in eine 
nationale Arbeiterbewegung. Solcper Hoffnung müffe freie ©apn ge¬ 
laffen roerben, fofern überhaupt noep etroaS gegen bie Sogialbemofratie 
gefdjepen folle; benn erroeife fiep biefe Hoffnung als triigerifcp, fo 
mürben bie Arbeitgeber iebenfaDS nicht fcplimmer baran fein als jept, 
bie anberen aber mürben um eine ©rfaprung reidjer fein, unb ba fie 
eben opne eine foldpe ©rfaprung gu roirflicp belangreichen Rcapnapmen 
gegen bie Sogialbemofratie niept gu beroegen feien, tue bie Unternehmer» 
fepaft am beften, inbein fte bie Arbeiterorganifationen anerfenne. 

2>iefe 3 u fcprift ber „2)eutfcpen Arbeitgebergeitung", bie oon ber 
Rebaftion als „unbefireitbar folgerichtig" ber „bringenben Beach¬ 


tung" ber Unternehmer empfohlen wirb, ift mepr um iprer Be* 
grünbung unb ber baran gefnüpften ^isfuffton als um iprer 
pofitioen Borfcpläge willen bebeutfam. S)enn leptere enthalten noep 
fein greifbares Rooum für bie fünftige ^aftif. „Dffene Kämpfe 
unb 3Saffenftillftänbe" pat eS bei ben AuSeinanberfepungen gwifepen 
Arbeitgebern urrb Arbeitenr oon jeper gegeben, unb, wie bte „®eutfcpe 
Arbeitgebergeitung" in iprem Kommentar gugibt, werben nach wie 
oor ©ueriQafriege unb AuSfperrungen babei auch in 3 u * u nft niept 

S oermeiben fein. Aber in bem einen ftimmen grunbfäplich aEe 
gu biefer Öragc äupernben Unternepmergruppen überein, mit 
AuSnapme natürlich beS ©efcpäftSfüprerS oom 
beutfeper QnbuftrieEer, ßerrn Buecf, ber auf feine alten £age 
niept mepr umlernen iniro, bap jenen fcpäbigenben Kämpfen burep 
ooraufgepenbeS Berpanbeln mit ber Arbeiterorganifation naep ÜRog» 
licpfeit oorgebeugt werben foEe. SRan müffe noleos volens bie 
Drganifationen um iprer ERacpt wiEen anerfennen unb mit ipnen 
reepnen, gumal nun ber Arbeitgeber niept mepr wie früper oer* 
eingelt, fonbern felbft macptooE als ©lieb einer Drganifation 
ipnen entgegenträte. Auperbetn, unb baS erfepeint uns in ben 
oerfepiebenen $unbgebungen baS BemerfenSwertefte, erwartet man 
in ben Arbeitgeberfretfen oon ber Autorität ber ©eroerffepaften unb 
ber Schulung ber ben eingelnen Arbeitern an Urnfupt unb Ber* 
panblungSroutine überlegenen BerbanbSleitern einen ©ewtnn für 
bie Sache ber frieblicpen Berftänbigung! UebrigenS fei eS ©r* 
faprungStatfacpe, bap bic gewerffcpaftlicp organifterten Arbeiter bie 
unorganifierten ooEfommen beperrfepten. 2)iefe feien ja an fiep 
auep feineSwegS ©egner ber ©ewerffcpaftSbeftrebungen, fonbern 
„harmonierten mit ipnen in jeber Begiepung bis auf ben Bunft, 
wo eS ans — 3 a Pl en 9 e Pl " („2)eutfcpe Arbeitgebergeitung" 
Rr. 34 S. 2.) Seibft oor fünftlicp gefepaffenen „3entral-Arbeiter* 
auSfcpüffen", wie bie Unternepmeroerbänbe ber tpüringifripsfaepftfepen 
Xeftilinbuftrie in iprem jüngften Kampfe auS ben Reipen iprer 
Arbeiterfcpaft, ben ©ewerfj'cpaften gur Äonfurreng, fiep einen als 
BerpanblungSpartner befteEt paben, gibt bie „Arbeitgebergeitung" 
ben ®eroerffd)aftSorganifationen ben Borgug, weil fiep mit lepteren 
fcpneEer unb gweefmäpiger oerpanbeln Iaffe. Unb fo formuliert fie 
fcplieplicp in iprer erften Septembernummer (Rr. 36) folgenbe Seit* 
fäpe für bie neue £aftif ber fogialen AuSeinanberfepungen: 

1. Rur fepr ftarfe ©ingelunternepmungen fönnen auf bie 
5)auer baS Sßringip, mit ben eingelnen Arbeitern ober 
bem ArberteranSfcpup beS eigenen Betriebs gu Petpänbern, 
aufreept erpalten. 

2 . Drganifierte Arbeitgeber müffen ipre Berbänbe beooE* 
mächtigen, mit ben ©egnern gu oerpanbeln unb Stoffen* 
ftiEftänbe gu oereinbaren unb gwar 

3. entroeber mit ben oerfepiebenen Arbeiterorganifationen, wo 
biefe bie ERajorität ber ©egner bilben (was wopl immer 
beim $?ampf mit Arbeitgeberoerbänben ber ÖaE fein wirb), 
ober mit einem 3 c nfralauSffpup, ^ cr oon & cn Arbeitern 
ber fämtlicpen Betriebe gewäpU worben ift (was faum 
oorfommen wirb, opne bap bie ©ewerffepaften pinter ben 
^uliffen ftepen). 

AEeS in aEem befagen bie in ber „Arbeitgebergeitung" ge* 
pflogenen $)iSfuffionen fo oiel; 2Rit ber alten Xaftif gept eS niept 
weiter. ®aS Berpanbeln oon Drganifation gu Drganifation auf 
bem 0?upe ber (Gleichberechtigung — ein IepteS @£periment oor bem 
BergweiflungSappcE an bie Staatsgewalt — oerfpriept immer noep 
mepr Borteile, als baS bisherige Ridjtoerpanbeln. ®aS ift bie 
praftifepe Anerfennung ber ©eroerffepaften, ooit einer pringipieflen 
wagt bie „Arbeitgebergeitung", baS Drgan ber DualHätSinbuftrie, 
angeftepts beS ©Siberfprucps ber Scpwerinbuftrieflen noep niept gu 
reben, wie fie benn auep ben ©ebanfen fpegialiftcrter £arifoerträge 
gurüefmeift. SP^r Meinung naep ift bereits mit ben aflgemeinftm 
forporatioen Berpanblungen unb Berträgen eine fcpwere Befürchtung 
oerfnüpft: 

©Serben bie Arbeiterorganifationen bie mit ipnen getroffenen 
Bereinbarungen palten unb für ®iSgiplin unb ScpabenSerfap im 
SfaEe ber BcrtragSbrücpigfeit iprer ERitglieber garantieren? 

tiefes Bebenfen flingt überhaupt bei aEen Arbeitgebern, bie 
bem BerpanblungSpringip guftimmen, burep unb bebeutet baS 
ftärffte §inberniS, weitere, biSper noep fogialreaftionäre Unter¬ 
nepmergruppen gu biefem Bnngip gu befepren. „©SaS foEen 
uns Berträge", fo antwortet jeber gu biefem fünfte befragte 
Unternehmer, „beren ©rfüflung wir naep ber gegenwärtigen Recpt* 
fpreepung niept gefeplicp ergwingen fönnen, fonbern bie eingig 
oon bem guten ©SiEen unb bem moralifepen BerantwortlicpfeitS» 
gefüpl unferer ©egner abpängt, oon Arbeiterführern, bie aus 
politifepen ERotioen ober unter bem $)rucf ber triebpaft bewegten^ 
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begehrlichen Ataffe plöfclid| neue gorberungen und fteHen muffen, 
wollen fie nicht non ihren Soften oerbrängt tnerben. Solche 
Arbeitdoerträge werben gur felben ßarce wie oölf er rechtliche Schiebd* 
gerichtdoerträge, wenn wir Arbeitgeber nicht jeben 33ruch mit einem 
©egenfiofj, mit einer fdjarfen Audfperrung gu beantworten in ber 
£age finb." 

Xrofc ber £atfache, bafj bie Arbeiterorganifationen ihre for- 
poraüoen Verträge — nicht jene non Arbeitgebern einfeitig bi!« 
tierten Arbeitdufafe — mit geringen unrühmlichen Audnahmen, 
bie burd) gleiche 33ergehen ber Arbeitgeber aufgewogen finb, 
treulich gehalten haben, beftehen hoch jene Arbeitgeberbebenfen gu 
Stecht, fie berühren einen ©runbmangel unfered fogialen Drgani- 
fationdwefend; bie llnflarheit ber prioaten unb öffentlichen Rechtd» 
fteHüng ber 93erbänbe non Arbeitern unb Arbeitgebern. Unb nod) 
eine weitere (Schwierigfeit, bie beim Uebergang gur Sßerhanblungdtaftif 
in ber $rajid fith ergeben wirb, ift bei ber bidberigen 5)idfuffion 
in ben Arbeitgeberfreifen überfehen worben. Ed ift bie grage 
nach ber Art bed 93erhanblungdroegd, bilblich gefprochen nach ber 
Sßrogefjorbnung unb bem Snftangenguge im fogialen Audeinanber- 
fehungdoerfahren ber beiben Parteien, Arbeitgeber unb Arbeiter. 
SBefanntlidj haben wir Einigungdämter in 2>eutf<hlanb, bie pflicht* 
mäfjig in ben Arbeitdfämpfen bie Sermittelung übernehmen follen 
unb bie, wenn wir und ben Entroicflungdgang biefer 3nftitutionen 
in anberen Sänbern nergegenwärtigen, ihre Rolle in $eutf<hlanb 
gemifj noch n!d)t audgefpielt hoben. Sie finb alfo bei ber Er¬ 
örterung bed SSerhanblungdweged auf jeben 3fatt gu ber ücf fich tigen.*) 

®iefe beiben ©runbfragen ber neuen £aftif, bad Einigungd- 
wefen unb bie rechtliche Sicherung ber Ar beit doer träge, ohne 
beren Erlebigung bie SßrogTammänberung ber Arbeitgeber eine 
tönenbe Schelle ift unb bad oon ihren Sßolitifern felbft ge* 
wünfchte ßiadfo ber SSerhanblungdtaftit fehr balb herbeiführen 
wirb, höbe ich &on einem anberen Audgangdpunfte aud im 3rüh» 
jahr b. 3- in ben „3ßreu{j. Sahrbüdfjern" (33b. 120, $eft 2, S. 256 
bid 295) unter bem £itel „Streifoerhütung" eingehenbcr befprochen. 

„Streifoerhütung", bad ift ja fchlieglich Inbegriff unb 
3id aller ber oon ben Arbeitgebern geübten taftifdjen Operationen 
unb neuerlichen ©idfuffionen. ©enau wie oor 16 3ah«n bie in 
Arbeitgeberfreifen erörterten Sßläne ber beften SRethobe, bie Arbeiter¬ 
bewegung gu paralpfieren, unter ber flagge „Streifoerhütung" 
auftaud)!en unb in ber ,,S). SÖoIföwirtfch. sforr." unter biefem 
Stauten literarifch feftgehalten würben, fo laufen auch bie Schuh* 
beftrebungen ber Arbeitgeber unb ihrer 93erbänbe auf bie „Streif¬ 
oerhütung" hinaud. Aeufcerlid) betrachtet unb nach bem Effeft be¬ 
urteilt, ftreben fie mit und Sogialreformern ein ©leiched an. 3m 
innerften SSefen ber oon beiben bafür oorgefchlagenen SRethoben 
nur flafft bidher ein funbamentaler Unterfchieb. ©ort heifet bie 
SRethobe: burtf) Uebermacht ben ©egner unterbrücfen; währenb 
bie fogialreformerifche Carole lautet: Audgleich ber Spannungen 
anftatt SRachlproben! 33erhanbeln auf gleichem Sfufje! 

9Rit bem Augenblicf aber, wo bie Arbeitgeber erflären, nicht 
mehr bie Arbeiterbewegung um jeben fßreid befriegen, fonbern fich 
mit ihr auf billigem 2Bege abfinben gu wollen, nähern fid) erfreu¬ 
licherweife ihre Streifoerhütungdbeftrebungen ben unfern. 

Gaangeltfdje JUbcifcromttte mtb (Benxrkfdjoffeit. 

3n Sir. 38 ber „Sog. Sßrafid" würbe oon ber biedjährigen 
Tagung bed ©efamtoerbanbed eoangelifcher Arbeiteroereine gefagt, 
fie habe ben 33eweid geliefert, bafj biefer Rerbanb allmählich mehr 
unb mehr oon gemerffchaftlichem ©eifte burchbrungen werbe, ©iefer 
©inbrucf oerftärft ftch noch, wenn man fi<h genauer über bie eingelnen 
Unteroerbänbe unb ihre Stellung gur ©emerffchaftdfrage unterrichtet. 

Eine 3 c *t Iong war ber gemerffchaftliche ©ebanfe in ben 
eoangelifchen Arbeiter oereinen gang gurüdfgetreten. 3m 3ah*e 1900 

*) 3n ber „Sogialpol. SRottatdrunbfdjau im 3itli" ^ebt bie 
„Äreuggtg." ebenfalld bie Sebeutung biefed ^unfted an ber £>anb ber 
lebten Streiferfahrungen heroor unb forbert einen Audbau ber Eintgungd- 
organe. „Oft erftTcden fich, wie g. 93 im fächftfeben Sättige werbe, oie 
Streitigleiten gwifdjen Kapital unb Arbeit über ein weitered ©ebiet ald 
bad eined Äomunalbegirfd, für welched bad in $rage lommenbe ©eroerbe« 
gericht befiehl. $a mangelt ed an einem autoritatioen Einigungdorgan. 
$ann aber gebricht ed meift auch an geeigneten, für ihre ^anblungen 
oerantwortlichen unb gegenteilig anerfannten 93ertretungen betber Streit¬ 
teile bei ber Eingehung oon SBergleichdoerhanblungen. $>iefe Er- 
fcheinungen werben bei ber 2>idfuffton über bie in nahe Audfidjt ge» 
fteüten ©efehentwürfe, betreffenb bie Arbeitdfammern unb bie Aechtd- 
fähigfeit ber Arbeiterberufdoereine nicht unbeachtet gelaffen werben 
burfen." 


hatte man in 2)redben bte ©ewerf[chaftdfrage behanbelt. Referenten 
waren Raumann unb 0franfen, bie auf gang oerfebiebenem Stanb- 
punfte ftanben, fo ba& man gu feiner Einigung fommen fonnte. 
3m folgettben 3oh« würbe in Speper biefelbe Srage nochmald 
oerhonbelt. 3)ort würbe ber Eintritt in ©ewerffchaften empfohlen 
„unter Audfdjlufj ber ftatuiarifch pringipiell partcipolitifd^en 
©ewerffchaften". S)ie Entfcheibung über ben Anfcblufj an eine 
beftimmte Organifation füllten bie eingelnen SSerbänbe unb Drtd- 
oereine hoben, ©a jeboch ouf biefer SSerfammlung in Speper 
burch bie Richtwieberwahl Öranfend ein interner S&eit im 33er* 
banbe audbrach, erlahmte für eine 3*it lang ber Eifer für bie Klä¬ 
rung ber ©emerffchaftdfrage. Erft im lebten 3ohrc ift bad wieber 
anberd unb beffer geworben. 

S)er Anftofe ging biedmal oon bem mittelrheinifchen 33erbanbe 
aud, ber nach einem 93ortrage oon $rof. ^rommerdhoufen auf 
feiner 3)elegiertenoerfammIung am 24. April 1904 in Öranffuri 
befchlofe: „S)er mittelrheinifche 93erbanb beantragt bei bem ©efamt* 
oerbanb, bafe in allen eoangelifchen Arbeüeroereinen bed ©efamt- 
oerbanbd fämtlichen Arbeitern bringenb empfohlen wirb, ben chrift- 
lichen ober auch anberen oon ber Sogialbemofratie nicht abhängigen 
©ewerffchaften beigutreten." Auch ber rheinifth»weftfälifche SBerbanb 
trat ber ©ewerffdjaftdfrage wieber näher unb empfahl am 12. SKärg 
1905 in einer Refolution bed 33erbanbdoorftanbed ben SJHtgliebern 
ben Anfchlufe an eine ©ewerffchaft, „bie ber pflege ber chriftlich* 
nationalen 3been Freiheit läfet". 5)er württembergifche fianbed- 
oerbanb, befanntlich nicht mehr bem ©efamtoerbanb angefdjloffen, 
legte feine Stellung in einer Erflärung auf ber biedjährigen 
3ahredoerfammlung in ©öppingen feft. Er „legt feinen SJttt- 
gliebern bie Pflicht ber gewerffd&aftlichen Drganifation aufd neue 
bringenb and £>erg unb (teilt gugleich bie SBahl ber Drganifation 
bem eingelnen nach feinen perfönlichen, beruflichen unb örtlichen 
83erhältniffen frei". Auch ber babifche ßanbedoerbanb hot fich in 
biefem Sabre mit ber ©emerffchaftdfrage befafet unb auf feiner 
biedjährigen Sohreöoerfammlung befchloffen: S)ie 33ertreteroerfamm- 
Iung ber eoangelifchen Arbeiteroereiue 33abend in äöalbbof macht 
aüen 33erbanbdmitgliebern gur Pflicht, fijh einer gewerffdhaftlichen 
Drganifation angufcbliefjen; fie fteHt ed ihnen fret ben djriftlicben 
©ewerffchaften ober ben $irfch-®undferfchen ©ewerfoereinen bei* 
jutreten, hoch empfiehlt fie bringenb an Drten, wo Vereine beiber 
Richtungen beftehen, bem einen ober anberen biefer 33ereine ge* 
f^loffen beigutreten, um nicht bie SReinungdoerfchiebenheiten biefer 
beiben Draanifationen in unfere 33ereine bineingutragen". EnbHch 
hat auch branbenburgifche SBerbanb eine Refolution gefaxt, 
welche lautet: $>ie 33erbanbdoerfammlung ift oon ber Rotmenbig- 
feit bed Anfcbluffed ber noch nid)t gewerffchaftlich organifierten 
33ereindmitglieber an bie chriftlichen ©ewerffd^aftdoerbänbe über« 
geugt. Sie empfiehlt barum, in ben Vereinen auch SSerfammlungen 
unb 33efpred^ungen abguhalten, gu welchen möglichft Angehörige 
eined 33erufed geloben werben, unb in benen ben noch nicht orga¬ 
nifierten SRitgliebern ber Anfcblufj an bie chriftlichen ©ewerffchaften 
nahegelegt wirb." Auch auf ber $)elegierienoerfammlung bed @e» 
famtoerbanbed in 93redlau würbe bie ©emerffchaftdfrage wieber 
berührt, inbetn eine Refolution angenommen würbe, in ber ed 
beijjt „bie $5elegiertenoerfammlung forbert alle noch unorganifierten 
Arbeiter innerhalb bed ©efamtoerbanbed auf gum 33eitritt gu jenen 
gewerffchaftlichen Drganifationen, bie nicht auf bem 93oben bed 
Slaffenfampfed ftehen". Ein Antrag bed pommerfchen 33erbanbed, 
ber bie öeftlegung bed ©efamtoerbanbed für bie chriftlichen @e* 
werffchaften beabficfjtigte, fam nicht gur 33erhanblung. 

Aud all ben angeführten 33efchlüffen geht flar unb beutlich 
heroor, bafc man in ben eoangelif^cn Arbeitern er einen bie SSichtig* 
feit ber beruflichen Drganifation erfannt hat unb gewillt ift, baraud 
bie richtigen Solgerungen gu gieren. 3n gleicher 3Beife fühlt man 
aber ben 33efchlüffen bie Schwierigfeiten ab, benen fich bie 
33erbänbe gegenüberftehen, wenn fie ben Söillen gur £at 
werben Iaffen wollen. 2>ad eine ift ja ohne weitered gu erfennen, 
bie freien ©ewerffchaften haben an Spmpathie immer mehr oerloren, 
wad bei ber 93erquicfung berfelben mit einer politifchen Partei 
nicht wunberbar erfefjeint. dagegen fann man ftch auch nicht ent» 
fchlie^en — wenigftend bie meiften 33erbänbe nid)t — ben Eintritt 
in eine beftimmte Drganifation gu raten, gefchweige benn gu forbern. 
SRan befchränft fiefj faft allgemein auf Empfehlung ber nicht unter 
fogialbemofratifchem Einflufj ftehenben ©ewerffchaften, ein 33erbot 
benfelbeu beigutreten befteht jeboch nirgenbd. ferner lagt ftch aud 
ben Refolutionen gum ©eil erfennen — mehr noch aud ben gurgeit 
gabireichen Artifeln in ben eingelnen Rerbanbdorganen —, ba& bie 
^irfch*5Duncferfchen ©ewerfoeretne in ben Greifen ber eoangelifchen 
Arbeiteroereine^ eine erhöhte 33eacf)tung finben. 95$enn man ein 
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Urteil über bie Stellung ber Arbeitervereine fallen toiU, fo fann 
man nur fagen: Bie Bebeutung ber ©eroerffchaftsfrage 
roirb richtig erfannt, aber bie ßöfung ift noch nicht ge* 
funben. ©egen ber oerfchiebenen Anfchauungen, bie in ben an» 
geführten Refolutionen gum AuSbrucf fomnten, fann ber ©efamt* 
oecbanb auch fcht fcfjroer eine aßgemein gültige Richtlinie angeben. 
3«benfaßS mürben fofort große Schroierigfeiten auftauchen, roenn 
nur eine ©eroerffd)aftSrichtung im ©efamtoerbanb anerfannt 
rnerben foHte. ©enn auch ber Befchluß beS babifchen BerbanbeS, 
„möglidjft einer ©eroerffdjaftSorganifation .beigutreten," fich für 
bie örtlichen Vereine empfehlen bürfte, um bie ©eroerfchaftsftreitig* 
feiten aus ben Vereinen fernguhalten, fo müffen hoch bie Brooingial* 
oerbänbe unb erft recht ber ©efamtoerbanb eine größere Beweglich* 
feit gulaffen. Aus biefem ©runbe muß man roiinfchen, baß es 
ber auf ben 5. Dftober einberufenen AuSfd)ußftßung bes ©efamt* 
oerbanbeS, bie auch “her bie görberung ber ©eroerffchaftsfache 
gu beraten hat, gelingen möge, bei biefen Seratungen ©ei&heit 
unb ©eithergigfeit gu oerbinben. 

Hödjft. Lüfter. 

* * 

* 

Rachfcßrift ber Rebaltion. ©enn man ben Sah^Sbericht 
über bie eoangelifche Berein8fad)e, ben ber Schriftführer beS ©efamt* 
oerbanbeS Pfarrer Arnbt-Bolmarftein auf ber Belegiertenoerfamm* 
Iung in Breslau am 14 Sani 1905 erftattet hat, lieft, tritt einem jeboch 
aufs lebhaftere oor Augen, mie fehr ber ©ebanfe an geroerffdjaftliche 
Betätigung bisher in biefen greifen erft noch theoretifcher Befdjluß 
unb entfernt oon praftifdjer Bat ift. ArnbtS Beurteilung berfiage 
ift wenig hoffnungSooH. Unb roenn aus Rheinlanb*©eftfalen eine 
optimiftifche ionart angefchlagen roirb, roenn ber bortige Ser* 
banbsbericht Barths fagt, baß „namentlich feit ben großen Ereig* 
niffen ber lebten Sah« reichlich ©runb gu großer 3aaerficht ift", 
glaubt Arnbt auf ©runb feiner älteren Erfahrungen groeifelnb 
auSrufen gu müffen: „©ie gerne möchte ich, £>err Barth, ber 
in ben eoangelifdjen Arbeiteroereinen fthon eine roerbenbe Rtocf)t 
erblicft, Recht behält!" ©eiter meint er: 

„Bie mehr benn 20 jährige 2ätigfeit eine« geuergeifteS rote ©eher, 
bie lluge Arbeit eines Riemeper unb bie Aufopferung anberer galjllofer 
SRäuner hatten gang anbereS Seben in unferen Vereinen ergeugen 
müffen, roie eS gefdjeben ift. ©ir gählen noch viel gu viele SWitglieber 
unter uns, bie eben nur mitlaufen unb in ber Hauptfadje nur burch 
bie KranfenunterftüfcungS* unb Sterbetaffen bei ben Vereinen feft- 
gehalten roerben. ©eroiß rvoflen roir fie nicht auSfdjliefeen, aber fie 
tonnen hoch auch nicht erroarten, baß roir in ihnen bie gelfenmänner 
fehen, an beren eoangelifdj-nattonalem Beivußtfein unb foüaler Arbeit 
bie Sogialbemofratie gerfchellt. Ber giemlich matte Befuch Der geroötjn* 
liehen SRonatS-Berfammlungen, auch bann, roenn intereffante Borträge 
unb BiSfufftonen gur SageSorbnung flehen, unb baS relatio fehr ge» 
ringe Wachstum ber Bereine hat im Saufe ber 3ahre manche ÄrbeitS* 
traft lahm gelegt, bie anfangs bis über bie ©renge beS Könnens hin* 
aus fich für unfere Sache gerarbeitete, unb ich fürchte auch noch heute, 
baß bie ©irfungen jenes betannten ErlaffeS beS preußifdjen Dberfirdjen- 
rats nicht roieber gut gu machen finb." 

Uns roiH fcheinen, baß, roenn „bie Hoffnungen auf erfolg¬ 
reiche politifche Betätigung", roie bie SogiaUiTorrefponbeng fagt, 
„längft erlofchen finb", b. h- wenn man eingefehen hat, bie Ber* 
eine tonnten fein birefteS Boßroerf gegen bie Sogialbemofratie be* 
beuten, bo<h ber ©ebante ber fogialpolitifchen Sertretung ber 
Arbeiterintereffen gegenüber bem Kapital neues Sehen entfachen 
foßte. Aber freilich, Arnbt fchreibt auch über ben Bericht aus 
©eftfalen: 

„3n ber Streiffache fteht ber Herr Berichterftatter alles Sicht unb 
alle ©eredjtigfeit nur auf feiten ber Streifenben, auch eine Anficht, bie 
feinem roarmhergigen Empfinben alle Ehre macht, bie aber immerhin 
für viele noch bislutabel ift." 

ÜDtog ber in biefen ©orten gum AuSbrude fommenbe oor* 
fichtig abroägenbe Stanbpuntt bem unbeteiligten ^iftorifer gebühren, 
er ift aber in biefem Säße für Arbeitervereine burchauS ungeniert* 
fchaftlicf) unb unpoliiifd). Bon mancher Seite roirb jefct fd)on 
iebigjidj) „ber ftiße Ausbau eines befdjeibenen ©irfungSfreifeS" 
jenfeitS aller Bolitif empfohlen. Er fcfjüfe fleine Snfeln ber 3“ 5 
friebenheit mitten in einem Rieere von Ungufriebenheit. tiefer ©eift 
ber Refignation ^eftet aßerbingS nicht ben Sieg an bie Sahnen! 

Heber bie roohlfahrtspflegerifche Bäügfeit ber Bereine roirb 
folgenbeS berichtet: 

„Bor allem fudjt man bie roirtfdjaftlidjen golgen oon Bob unb 
Kranfßeit burch Serftd&erung abgufthroächen, ein Beftreben, bas um fo 
erllärlicher ift, als viele ber BZitglieber, roie g. B. £>anbroerfcr, noch 
ber Wohltaten ber RetdjSoerfitfjerung entbehren. Eingelne SanbeS- 
begro. Brooingialoerbänbe haben eigene BegräbniSfaffen, bie eine Bei¬ 
hilfe von 26—80 je im gaß bes Ablebens Berficficrtcr unb ihrer 


©attinnen geroähren. Auch eingelne Bereine haben folche, roie auch 
Kranfenfaffen ins Seben gerufen. Ber „Arbeiterbunb" in glenSburg 
hat g. B. eine UnierftitßungS*, eine ©oljlfahrts*, eine ^ilfs- unb eine 
Sterbefaffe Ber SJUttelbeutfdje Berbanb hat auch eine Belegiertenfaffe 
gur Entfenbung von Berlretern gu „Sagen". SebenSoerfidjerungen nach 
Baufchalfäpen für HRitglieber mit großen ©efettfehaften abgufdjließeit, 
bemühen fich eingelne gröbere Bereine. Sie Erhellung guter Klein- 
roohnungen hat eine Reihe Bereine burch ©rünbung oon Baugenoffen* 
fdjaften in bie §anb genommen. So hat glenSburg fchon 147 2Boh* 
nungen für feine ERitglteber gebaut. Auch Altona, SReiben, 3ittau, 
Eibenftocf, Sebnib (mit 31 000 ©eoiertmetern Baulanb) haben biefe 
Bahn befdjritten. Surch gemeinfamen Einlauf von Stöhlen unb Kar¬ 
toffeln haben viele Bereine ihren Sftitgliebern Sienfte geleiftet. DreSben 
hat eine „SBirtfchaftSfparoereinigung" nach bem Rabatlmarlenfgftem 
gegrünbet. Auch für allgemeine Spareinrichtungen ift von manchen 
Bereinen geforgt. Rechtsbelehrung unb Rechtshilfe bieten einige ÄuS* 
fnnftSftellen, fo g. B. in Kaffel für ben fnrhefftfehen Berbanb. Bie 
ArbeitSoermütelung haben einige Bereine in bie £>anb genommen unb 
ber Brandenburger Brooingialoerbanb hat für bie Rieberlaujijj ein Är- 
beiterfefretariat, oerbunben mit ArbeitSnachroeiS, neuerbingS eröffnet." 


CSerellfdiaft für Sojiole Kefortn. SnternaHonale 
Veceinignug für gefe^lidien 3k.rbrlttrfdja%. 

Dr. Heinrich ©afeiter f. ®er 3roeigoerein ©effen ber ©c* 
feßfehaft für Sogiale Reform hat einen fchroeren Berluft erlitten. 
Ber Dberbürgermeifter oon Btaing, ber noch bie lefete ©eneral* 
oerfammlung in 3Raing fo IiebenSroürbig oorbereitet unb begrüßt 
hatte, ift im 59. ßebenSjahre geftorben. $erber noch als bie 
©efeßfehaft für Sogiale Reform aber flagt um ben Dberbürger* 
meificr ©aßner baS oerroaifte ßßaing. Benn roie er ihr, ber 
Baterftabt, feine gange Siebe, feine lebhafte SchaffenSfraft unb 
feine fünftlerifche Begabung mit gfreuben roibmete, fo brachte ihm 
audj) bie Bürgerfchaft banfbare Berehrung oon jeher bar. Rieht 
gulefct bie Arbeiter, ©ar bod; ©aßner oon regftem fogialpolitifchem 
BerftänbniS unb Eifer befeelt. Bie fogialbemolratifche ©ainger 
„BolfSgeitnng" roibmet bem Heimgegangenen einen außerorbentlüf) 
roarmen Rathruf, in bem eS heißt: 

„Brögbern bie Rachridjt vom Ableben ftunblich erroartet rourbe, 
hat bodh bie Bobesfuiibe eine erfdjütternbe SBirfung in aßen Streifen b?r 
Beoölferung heroorgerufen. ©ir fagen in aßen Streifen, benn an ber 
Bahre Heinrich ©afcnerS trauert auch bie Riainger Arbeiterfdjaft. Rieht 
etroa, als ob er einer ber ihren getvefen märe, nicht als ob er bie 
2>been ber proletarifdjen Beroegung gu ben feinen gemacht hatte. Keines¬ 
wegs! Aber ber entfchlafene SRainger Dberbürgermeifter hat ber Arbeiter* 
beroegung ©eredjtigteit angebeifjen laffen. Er hat in ben roirtfchaftlichen 
Kämpfen, bie iväbrenb ber lebten ßabre in SRaing auSgefod)ten rourben, 
faft überaß als Sd)iebSridjter fungiert, ©ar mancher Bertrag groifchen 
Arbeitgeber* unb -nehmer trägt als ©egengeidjnung ben Ramen 
©afener. . . . Ben ftäbtifdjen Arbeitern in SRaing hat Dr. ©aßner 
roieDerholt bebeutet, fich ju organifieren, SRaferegelungen roegen 3“' 
gehörigfeit gur Drganifation roerbe er nie bulben; er unterljanble lieber 
mit organifterten als mit unorganifterten Arbeitern. . . . Ber ftäbtifdje 
©affenfehrer, ber fidj oon feinem Borgefefeten ungerecht behanbelt fühlte, 
ging fpornftreichS auf baS StabthauS unb faub Rat unb $Uft/ unb 
roer fanb fein roißigeS Dhr beim Dberbürgermeifter? Er fanb für 
jeben ein freunblicheS ©ort, einen roertooßen Ratfchlag. . . . Bie gange 
Stabt gleicht einer großen Brauergemeinbe." 


SUlgenutne $ojlalpoHtlb. 


3ur nächften BolfSgäljtattß* 

Rachbem man bie guerft für bas Sah^ 1905 in AuSficht ge¬ 
nommene große Berufs* unb BetriebSftatiftif auf 1907 oerfeßoben 
hat, ift eS hoppelt bebauerlich, baß bie nächfte BoIfSgähluug am 
1 . Begember 1905 nur als „gang fleine" beabfld^tigt ift. Bie Be* 
arbeitungen früherer BolfSgählungSerhebungen rourben aße in 
etroa gleichem Umfange ausgeführt; erft 1895 rourbe fie mit Rücf* 
ficht auf bie im 3uni besfelbeit 3ahreS oorgenommene Berufs* 
unb ©eroerbegählung erheblid) eingefchränft. 3Ran befchränfte fich 
reichSfeitig auf bie Beröffentlidjung ber hauptfächlichften Baten in 
ben „BicrteljahrSheften gur Statiftif beS Beutfd)en Reichs". Rach 
ben im „Gentralblatt für bas Beutfdje Reich" ocröffentlichten „Be* 
ftimmungen für bie Bornahme einer BolfSgählung am 1. Begember 
1905" finb nun bie ©rengen ber nädjften BolfSgählung noch eng«: 
gegogen; faum bie aßernotroenbigften fragen finb oorgefehen. ©o 
fehlen bie gragen nach ber 3Rutterfpra<he, bem Drt ber ©eburt, 
bem ©ohn- unb bem Arbeitsort ur.b bie Sragen nach ctroaigen 
Mängeln unb ©ebredjen. Baoon roären nur bie Iefcten leichten 
HergenS gu rniffen, baß bie anberen vier faßen gelaffen finb, ift 
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ein arger Rücffchritt. Am notroenbigften ftnb biefe fragen in 
ben großen ©tobten unb ben Snbuftriegentren. Hoffentlich er* 
greifen erftere Me Gelegenheit, bie notroenbigen 3ufaßfragen gu 
ftellen, batnit ihre Arbeit roenigftenS für fte felbft einigen ©ert 
erhält. Berlin unb Gharlottenburg h a & cn &a8 f<hon getan; fte 
haben auch bie ©tellung ber Srage nach bem ©ohn- unb bem 
Arbeitsort nrieber in 2lu@fid)t genommen. Bei ber lebten 3ählung 
oom Sahre 1900 fam biefe Srage auf ©unfch ber ©täbteftatiftifer 
gur Erhebung, miber ben Bitten amtlicher Kreife. S)ie Bearbeitung 
ber Srage mürbe ben einzelnen BunbeSftaaten begro. ©täbten über¬ 
laffen unb fo fam es, baß fte, roo baS gefthah, fehr roenig ein¬ 
heitlich burchgeführt mürbe. S)ie Behauptung, bie betreffenben 
Sragen eigneten ftch nicht für bie Erhebung, ift falfch, benn bei 
ber Bearbeitung hat M 8- B. in Berlin ^erauftgeftellt, baß bie 
Beantroortung recht gut ausgefallen ift. ©aS übrigens babei 
herauSfommen fann, geigt gerabe bie Berliner, Hamburger un *> 
roürttembergifche Bearbeitung biefer fragen. 

Gin fehr h«ifor Puttft ift allerbingS bie Srageftellung auf 
ber SählMrte. $ie fragen finb allgemein niel gu fompligiert, 
ftatiftifch'fachlich unb für bie breiten BolfSmaffen gu menig gemetn- 
nerftänblich, bie „Anleitung gur Ausfüllung" fo umfangreich, baß 
fte meift überhaupt nicht gelefen roirb. ©etm man roeiß, baß in 
fehr nieten Samtlieit baS ältefte ©chulfinb als befonbers geeignet 
gur Ausfüllung ber 3äh4>apiere &iefe Sunftion übernimmt, unb 
bie Art ber ÖragefteÜung bebenft, fo ift eS nerrounberlich, baß bie 
Beantroortung nicht noch mangelhafter ausfällt. 

Es ift ia lei ber faum möglich, bie fragen flar unb einfach 
genug gu ftellen, etroa fo, baß fte groeifelsfrci, furg unb bünbig 
beantroortet roerbeit müffen. ®ic (Erläuterungen bürfen baher nicht 
fortfallen, müffen aber auf ein Minimum befchränft roerben. 3 U 
biefem 3 roc ^ e wüßten bie auf bie AnftaltShauShaltungen begüg- 
lichen Anleitungen auS ben gewöhnlichen 3äßlpapieren hinaus* 
fallen unb bie Erläuterungen für bie Samilien- unb bie AnftaltS¬ 
hauShaltungen je gefonbert hergefteHt merben. 

©effenungeachtet follte man in erfter Reihe oerfuchen, ber 
möglichft einfachen Srageftedung nahe gu fommen. ©d)on ber 
Ueberfichtlichleit halber märe, memt irgenb möglich, ftetS bie Srage- 
form anguroenben, bie etroa UnfS oorgubruefen roäre, roährenb rechts 
ber Raum gur Ausfüllung frei bliebe. Seiner follte man bie 
Srageform fo wählen, roie fie oon einem gewöhnlichen s JJJenf<hen 
gefteüt roürbe, nicht oon einem mit fompligierten QachauSbrüclen 
um ftch merfenben ©tatiftifer. ©o lautete g. B. bei ber 1900er 
BolfSgäblung bie Srage nach &ent ArbeitS- unb ©ohnort fo: 

7. a) ©emtitibc, in welcher ber ©oßnort (bei oerheirateten perfonen 

ber gamilienroohnftb) liegt:.im 

Greife.; für außerhalb beS preußHcßen 

©taatsgebietes ©oßnenbe auch Staat:. 

b) ©emeinbe, in welcher ber Beruf (bie (SrwerbStätigfeit) gurgeit 

anSpübt wirb ober guleßt auSgeübt würbe:. 

.im Greife.; für außer¬ 
halb beS preußifdjen ©taatsgebietes Arbettenbe auch ©taat: 

®icfe graben roürbe fein Saie fo oerllaufuliert ftellen. ©ie 
roürbe roohl etn gewöhnlicher SRenfcß fagen? 3<h meine, baS 
Gange roürbe bann etroa fo lauten: 

©o wohnen ©ie? (Ort, Straße, Hausnummer):. 

©o wohnt 3h* e 8amilie? (Ort,Straße, Hausnummer): . . . 


©o ftnb ©ie Befchäftigt? (Ort, Straße, Hausnummer):. 

$)ur<h biefe gragefteHung mürben fogar noch genaue Ermitte¬ 
lungen über bie Entfernungen gwifeßen ©ol;n- unb ArbeitSftätte er¬ 
möglicht unb intereffante Beiträge gu ben bureß ben Erwerb oerur- 
fachten täglichen ober überhaupt periobifeßen ©anberuitgen geliefert 
roerben. ÖebrigenS fage ich auSbrücflith Drt, nicht Gemeinbe, weil 
ber ßaie immer ben erfteren AuSbrucf benußt unb ben groeiten bloß 
als höheren teeßnifeßen einfeßaßt. Auch bie anberen 1900 gefteüten 
Sragen ftnb feßr unflar. ©aS ftellt ftch ein weniger intelligenter 
Blenfcß oor unter ber Srage nach Mr „Berwanbfchaft ober fonftigen 
©tellung gum ^auShaltungSoorftanbe, inSbefonbere auch, ob gur 
Haushaltung gehöriger 3)ienftbote für häusliche ober gewerbliche 
Verrichtungen" ? Sie Srage nach bem Drte ber Geburt, bem 
Beruf unb ber ©taatSangehörigfeit ftnb leicht mißguoerftehen. 
Hoffentlich gelingt eS, biefe erften Klippen einer Erhebung halb 
beffer gu utnfchiffen. 3n>ecfmäßig märe es, bei ber geftftellung 
ber Srageformen ein roenig weiter oon bem bureaufratifeßen Ptebe- 
ftal ßerabgufteigen unb bte Erfahrungen berjenigen Seute gu be* 
nußen, bie folcße haben, nämlich ber — 3äßler! 

Eharlottenburg. Selix; ßinfe. 


Sie roithtigften fogialpolitifdjen Aufgaben ber »äfften Ret(ßS- 
tagSfeffnm roerben nach ben 3Rttteilungen, bie ber ReicßSgerithiSrat 
Dr. ©paßn auf einer 3*ntrumSoerfammlung in Bonn machte, in 
folgenber Dichtung liegen: 

3u erwarten haben mir hoffentlich einen ©efeßentrourf über bie 
AechtSfähigfeit ber BerufSoereine, über ÄrbeitSfammern, 
über ben ©erfnberungsoertrag unb gum befferen ©cßuße ber ftunft- 
werfe ber Photographie. &ad>bem fich bie ^anbwerferfammern 
Preußens für bie ©efeßränfung beS ©efäßigungSnachweifeS auf baS 
Baugewerbe auSgefprodjen haben, wirb ohne 3weifel eine bahtngehenbe 
Borlage, fowie eine Borlage über bie Sicherung ber Bauforberungen 
auSgearbeitet werben. 3um Schüße beS publifumS unb gum Schüße 
beS ehrlichen ©efchäftSiuanneS bebürfen wir einer BerooD}tänbigung beS 
©efeßeS über ben unlauteren ©ettbewerb, bie wir erneut werben forbern 
müffen, wenn bem Befdjluffe be« Reichstages nicht ftoige gegeben 
werben follte. Aus fanitären ©rünben müffen wir für bie Arbeiterinnen 
wenigftenS ben inbuftrieHen gehnftünbigen Arbeitstag, fowie 
Schuß für bie Heimarbeiter forbern. ©ir haben ferner ©ert 
gelegt auf bie Bereinheitlicßung unb Berf^ärfung ber Sonntags 
ruße im HanbelSgemerbe. 


Sojialc Jngftnlit. 


3ur BlittelfitanbSbebatte« 

Am 4. unb 5. ©eptember hielt bie beuifdje BHitelftanbS- 
oereinigung in Sranffurt a. 9R. ihre gweite Generaloerfamm- 
lung ab. 2)ie Stagen, bie auf biefer Berfammlung behanbelt 
würben, fja&en auch auf bem jungliberalen 3)elegiertentage in 
©tuttgart thr Echo gefunben unb würben hmr unb ba in ber 
preffe weiter bisfutiert. Es ift ja nun naturgemäß, baß bie Ber* 
tretet beS Haubwerfs unb RleinhanbelS in ihrer heutigen bebrängten 
ßagc ihren 2Bünf<hen einen einfeitigen unb oom ©tanbpunlte beS 
Gefamtwohls aus übertriebenen AuSbrucf geben; aber bie rüdt* 
ftänbige unb unfogiale Art, in ber ftch Me Mehrheit in ber Sranf* 
furter Berfammlung ausfprach, oerbient hoch eine entfehiebene 3u* 
rücfweifung. Einem H au ptrebner war bie Koalitionsfreiheit ber 
Arbeiter hää)ft guwiber, er forberte bebeutenbe Berfchärfung ber 
©trafbeftimmungen gum Schüße ber Arbeitswilligen; er begegnete 
eS als Humanitätsbufelei, wenn ber Sortbilbungsunterricht in Me 
ArbeitSgeit ber ßcljrlinge oerlegt werbe, unb fanb mit ber Be* 
merfung, baß biefe Einrichtung geeignet fei, ben SReiftern Me ßuft 
an ber AuSbilbung ber Lehrlinge gu oerleiben, ben ftürmifchen 
Beifall ber Berfammlung. 3u biefen unerfreulichen Kunbgebungen 
einer reaftionären Gefinnung famen in Refolutionen niebergelegte 
Sorberungen ber Berfammlung, bie nach folgen ßeiftungen nicht, 
mehr überragen. 3mmerhitt ift hoch burdj bie nachbrücfliehe 
Sorberung beS BefähigungSnaehmeifeS unb ben Befchluß einer fo- 
genannten Urabftimmung, bei ber bie Unorganifterten auSgefcßloffen 
bleiben, nach H an ^merfS- unb Gewerbefammertage in Köln 
mit feiner abmeichenben Stellungnahme eine recht unerquidlichc 
Situation geraffen, ©ie rücffi^tSloS ber ©tanbeSegoiSmuS auf 
biefer Berfammlung gutage trat, geigte ftch am beutlidjften in ber 
Refolution, Konfumoereine nur an folgen Drtett gugulaffen, 
roo nach ber Anficht beS BeaierungSpräfibenten ein 
unabweisbares BebürfniS bafür ooxhanben fei, baß ferner Mefe 
Bereine ihre ©aren gum EinfaufSpreife abgeben fotten ufro. 
Natürlich foE auch ^ en Beamten bic Teilnahme an ben Konfum- 
oereinen oerfagt roerben. ®a Me ©arenhausfieuer bie Soinbe 
biefer Kinber ber mobernen BerfehrSentroicftung fo arg enitäufcht 
hat — nahm hoch im 3ahr* 1904 bie 3 a hl ^ ß r Betriebe um 
12,3 °/o, ber jährliche ©teuerertrag bagegen nur um 1,6% gu—oer¬ 
fuchen eS bie befonberS gefreiten „'IRittelftanbSretter" jeßt mit 
polizeilichen Borfcßriften unter bem 3)ecfmaittel ber 3 cußr 9 e fährli<h- 
feit. Gang fehlt eS ja nicht an anerfennenStoerten Befchlüffen: 
$)ie ©tellung gu ben prioatbeaniten unb gur Reform beS ©ub- 
mifftonSroefenS ift fogialpolitifch burchauS gu rechtfertigen. 

Auch Dr. BöttgerS Auffaffung ber ©ittelftanbSpolitif, rote 
er fte auf bem ©tuttgarter ®elegiertentage ber Sungliberalen be- 
fuitbete, inSbefonbere feiner Sorberung ber Ueberroachung ber Kon- 
fumoereine unb beS BeamtenoerbotS tönnen mir teilroeife nicht gu- 
ftimmett. _ 

Gin t Umfrage, betreffend die SahngahlnngSperiodeit hat bie 
Reithenberger |mnbels* unb Geroerbefammern bei über 250 Sirnten 
ber ^ejtilinbuftrie oeranftaltet. 2)ana<h rechnen 85 Sirmeit alle 
acht Sage, 119 alle otergehn Sage ab; oon biefen leßteren gaben 
10 nach Ablauf ber erften ©othe einen Borfchuß. S)ie Srage, 
welches Me Erfahrungen mit biefen SRethoben feien, erfuhr oer* 
fdßiebene Beantroortung. 3)aß bie längere periobe eine roefentliche 
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ErfparntS an BerwaltungSfräften für ben Arbeitgeber bebeutet, 
wirb meift ^eroorgeboben; ferner n)irb betont, baft eine wöchent- 
lic^e ßohngahlung bie ArbeitSleiftung fteigere, ba ber Arbeiter ftetS 
in ber lebten 3eit oor ber ßöljnung angeftrengter gu arbeiten 
pflege. InbrerfeitS gebe bie 14 tägige ßohngahlung bem Arbeiter 
gröbere Beträge in bte £>anb, bie er gum billigeren EngroS-Ein- 
rauf oerroenben fönne. ©ehr richtig weift ber öfterrei<f)ifche „dejtil* 
arbeiter" barauf hi**/ baft eine weit näher liegenbe in ber En¬ 
quete faft gang oernachläffigte gfolge bie ift, baft ber Arbeiter bei 
biefer Art oon Sohngahlung in brüefenbe Abhängigfett oom $änbler 
fommen fann, unb baft beö^alb bie allgemeine Einführung Jurger 
ßobnjablungSperioben burcfjauS wünfdjenSwert ift. SBenn möglich, 
foll auch nicht ber ©amStag gur ßöhnung benufct werben. Eine 
grtrrna, bie donnerstags abrechnet, berichtet über febr gunftige 
Erfolge biefer Haftnahme. 

die Heimarbeit-Kommiffion, bie fidj oor etwa IV 2 3abren in 
Königsberg gebilbet bat unb aus Vertretern famtlicher Arbeiter«* 
organifationen, Aergten unb Hitgliebern ber ©efeüfchaft für fogiale 
Reform befiehl, bat nunmehr ihre Erhebungsarbeiten beenbet. 
3ufolge eines früheren Befd)lu[feS ^at man auftet ben Arbeit¬ 
nehmern im Saufe beS ©ommerS auch noch bie Arbeitgeber über 
bie Sage ber Heimarbeit gu befragen oerfuebt. der Erfolg ift 
jeboeb nicht groft gerofcfen; oon 100 auSgefanbten Fragebogen fiitb 
nur 11, barunter ber oon ben föniglicben Bernfteinwerfen, gurücf» 
efommen. Bon Arbeitnehmern liegen ca. 450 ausgefüllte Frage» 
ogen oor. das gefamte Haterial, baS recht intereffante Einbltcfe 
in bie ßage ber Heimarbeiter in Königsberg geftatten wirb, foH 
nunmehr oon einem befonberS bagu angeftellten Hilfsarbeiter unter 
Aufficbt beS Borfifcenben ber Kommiffton — direftor beS ©tatiftifchen 
Amts Dr. dulio — in dabellenform oerarbeitet unb fpätec mit 
entfpreebenben Erläuterungen oerfeben als Brofdjüre oeröffentlicht 
werben, die ^Sublifation bürfte im Saufe beS SSinterS gu erwarten 
fein, wir werben bann ausführlich auf fie gurüeffommen. 

der 3*hnftnnbentftg tu ber dc^tiliubuprie. die 3nbuftrie- 
aefellfchaft für ©chappe-Fabrifaiton in Bafel (©chweig) hat aus 
freien ©tuefen befcbloffen, in ihren fieben EtabliffementS bie gehn- 
ftünbige ArbeitSgeit einguführen. 

BairiarchaltStnnS in ber fädritfeten degttttnbnfitrte? der 

„dägl. Nbfd)." würbe Jürglich aus Erimmitfcf)au gefebrieben: 

Hier fmb eine grofte Angabi Arbeiter unb Arbeiterinnen für lang¬ 
jährige einer gabrtf geleiftete dienfte auSgegeichnet worben. 30 Arbeiter, 
bie über 80 Sabre bei einer girma in Arbeit jinb, erhielten baS trag¬ 
bare Kenngeidjen für drene in ber Arbeit mit ber gugeljörigen Urlaube. 
SBeitere 129, barunler 12 grauen, würben für 25 jährige Arbeit mit 
diplomen beS ©pinner- unb gabrifantenoereinS Erimmitfchau unb beS 
BeretnS beutfdjer dud) s unb SBoHwarenfabrifanten in Aachen bebacht. 
BefonberS geehrt würbe ein Beteran, ber 1855 bei ber girma Sahn in 
bie Sehre trat unb wohl über 40 000 Eewänber gewebt hat. 

Unb trofcbem Mc fchweren ArbeitSfonflifte in ber fadhftfcften 
dejtilinbuftrie! 

Vatifnertittbarnngen jmtfdjen Arbritgrbtra unb 
, Arbeitern. 


die Änerfeunnng ber öudjbrttdfertarifgemetnfthaft, ber jefct 
!aum jemanb in deutfcblanb noch wiberftrebt unb bie oon ben 
Bebörben auSbrücüicb ber JDeffentlicbfeit oerfünbet wirb, gefchieht 
burcbauS nicht nur mit SSorten, fonbern auch mit praftif^en daten. 
das bemeift baS alljährlich neu oom darifamt ber beulten Buch« 
bruefer gufammengefteflte BergeicbniS ber tariftreuen Buchbrucfereien. 
der ©tanb oom 30. April 1905 erweift wieber einen gewaltigen 
tJortfcbriit gegenüber bem oom Borjahre. $eut finb eS 5134 
Firmen in 1552 ©täbten, bie gegenüber 45 868 ©ehilfen ben darif 
anerfennen, währenb eS oorm Sahr erft 4559 Firmen in 1382 
©täbten mit 41 483 ©ehtlfeit waren. SBegen Nichteinhaltung beS 
darifs brauchten im oerfloffenen Berichtsjahre nur 20 girmen mit 
125 ©ehilfen gefirttbeit gu werben, der ©ewinn für bie dariffache 
beträgt alfo 796 girmen in 216 ©täbten unb 5317 ©ehilfen. die 
3ahl ber ©dt)iebSgerichte unb ArbeitSnachroeife, ebenfalls paritätifch 
burch foUeftioen Vertrag georbneter FriebenSinftüuiionen, hat ftch 
in ber gleichen 3eit oon 39 auf 42 begrn. oon 42 auf 45 oermehrt, 
die waebfenbe AuSbehnung ber darifgemeinf<baft in ben lefcten 
acht Salden, für bie eine ©tatiftif ejiftiert, wirb am beften burch 
bie ©egenüberftellung folgenber 3 fl hl e n oeranfehauliebt: 

1897: 1631 tariftreue girmen mit 18 340 ©ehilfen an 469 Drten, 

1901: 3372 - - - 34 307 - - 1030 - 

1904: 5134 - - - 45 868 - - 1552 - . 


die ooUe Bebeutung biefer 3iffc*n mürbe erft inS Auge fallen, 
wenn man bie 3ahl ber tariftreuen girmen unb ©ehilfen mit ber 
ber überhaupt oorhanbenen unb fpegiefl mit ber ©efamtgabl ber 
organifterten ©ehilfen oergleichen iönnte. Siecht nüfclich ift es, baft 
baS darifamt oon bem geographifcb unb oon bem alphabetifch ge«* 
orbneten BergeicbniS ber ben darif anerfennenben girmen einen oolf* 
ftänbigen Abgug jebem organifterten Buchbrucfer in bie Hanb gibt, 
bamit mit biefer „weiften ßifte" genaue Kontrolle gegenüber ben 
girmen beS BucbbrucfergewerbeS geübt werben fann, um rüdf» 
ftänbige ober oertcagSuntreuc Betriebe gegebenenfalls oon ber ßifte 
abgufeften. H°ff en l^4 ift bie dariforganifation halb fo weit, baft 
fie ftatt ber all umfaffenben „weiften" eine gang fleine „fchwarge" 
ßifte herauSgeben fann, weil bie Anerfennung ber darifgemeinfehaft 
gu einer allgemeinen ©elbftoerftänblichfeit geworben ift. 

die Anerfennung beS Nn|enS ber darifgemeinfehaft burch bie 
Arbeitgeber bolumentiert fleh burch bte Aufforberung, bte ber $rtn- 
mcalSoeretn für baS hannöoerfche BudEjbrucfgewerbe an bte Eitern oon 
fchulentlaffenen Knaben richtet, folche nur darifbruefereien in bie Sehre 
gu geben, fofern fte ftch ber fchwargen Kunft wibmen wollen, diefe 
Mahnungen foQen laut Befchluft ber BringtpalSorganifation in ben 
dageSblättern erfefteinen, Anfragenben wirb ein BergeicbniS ber ben 
darif anerfennenben girmen übergeben, unb weiter foüen auch bie 
Seiter ber Bürgerfchulen, in Hannooer gebeten werben, biefe Mahnung 
in geeigneter ©eile gur Kenntnis ber ©chüler gu bringen. BefanntUch 
beftehen laut Budjbrucfertartf fehr fcharfe Befümmungen über bie 
Höchftgahl ber aufgunehmenben Sehrlinge, fo baft burch biefe Mahnungen 
ber ^ringipale au^ einer fdjäblicben SehriingSgüchterei unb bamit bem 
Elenb fünftiger ©teQenlofigfeit ein wenig oorgebeugt wirb, die oon 
ben Buchbrucfern angeftrebte gefehli<b e geftlegung einer Hö<bf4abt ber 
im Buchbrucfgewerbe gu haltenben Sehrlinge bürfte aifo bei ber hannö- 
oerfchen ^ßringipalSgruppe mehr BerftänbniS finben als bei ber 
HanbelSfammer in ©aarbriiefen, bie befanntUch bie Königliche Negie¬ 
rung in drier gegen ben darifgemeinfchaftSgebanfen fcharf gu ma$en 
fuchte. ©ie batte allerbingS bamit nur eine neue behörblidje Aner- 
fennung beS BucbbrucfertatifS prooogiert. denn bie Königliche Negie¬ 
rung in drier teilte fürglich bem darifamte in Berlin mit, baft fie iljre 
drucffachen in gwei tariftreuen druefereien h^fteQen laffe. • 

Ein darif oertrag im oberfdjleftf djen Haaret- unb Sinmerergemerbe, 
gütig btS 31. äftärg 1907, fept bie ArbeitSgeit oom Sanuar bis 15. 3Rärg 
auf 7 1 /*—10, oom 16. 9ftärg bis 30. September auf 10 1 2 unb oom 
1. Dftöber bis 81. degember auf 10-7 ©tunben feft. ©tunbenlohn je^t 84, 
ab 81 SRärg 1906 86 Ü6erftunben ftnb möglichft gu oermeiben, eoent. 
10 Pf Auffchlag. 14 tägige Sohngafjlung. Bei differengeu entfeheibef 
ein @<hteb§gerid)t, beffen Berhanbtungen in 4 dagen beenbet fein müffen. 
SBährenb biefer 3?it bürfen Streifs unb AuSfperrungcn nicht jtattfinben. 

KoHeftioe ArbcitSoerträge in Defterreid). 3n ©icn würben 
abermals einige foüeftioe ÄrbeitSoerträge abgefchloffen. 3it ber 
Hetallbranche brachte ber 3 en fraloerbanb Eifengieftereiarbeüer 
mit bem Berbanb ber ©iefterei - Unternehmer einen Bertrag 
guftanbe. Einen weiteren Bertrag fchloft ber ©ieftereioerbanb 
in einer groften HetaHwarenfabrif ab, ebenfo würbe ber darif- 
oertrag ber ©elbgiefter 2Sien8 um ein 3ahc oerlängert, wobei 
einige Berbefferungen plaftgriffen. den erften darifoertrag im 
Brauergewerbe erhielten fürglich bie Arbeiter ber Brauereien döb» 
ling unb Dttafring; bie bei ber gleichen Unternehmung in ber 
©pirituS- unb Vr e bh c f c fabrifation befchäftigten Arbeiter erlangten 
bamit gleichzeitig einen ArbeüSoertrag. 5ür bie Arbeiter günfüg 
gu nennen ift ein Uebereinfommen, welches burch ^ en VletaU- 
arbeiteroerbanb einerfeüs unb ben Berlreter beS Snbuftrieüen- 
bunbeS anbrerfeits ausgearbeitet würbe unb ben Arbeitern ber 
©immeringer ESaggonfabrif einen längeren gfrieben oerbürgen bürfte. 

darifoerträge fläbtifcher Arbeiter. Anfang September finb oon 
ben Arbeitern ber ftäbtifdjen SBerfe ©torfholmS fornie oon ben Ber- 
tretern ber in Betracht fommenben Eewerffchaften ArbeitS- unb Sohn¬ 
tarife für bie ftäbtifchen Arbeiter oereinbart worben, nadjbem grofte 
Sohnfämpfe im grühjahr ooraufgegangen waren, der darifoertrag 
erftreefte fi<h auf 26 oerfchiebene Arbeiterlategorien unb fefet SDlonatS- 
löhne für bie ©traftenreinigungSarbeiter in H^he oon 80 bis 100 Kronen, 
für bie übrigen Branchen größtenteils ©tunbenlöhne feft. Bei Afforb- 
arbeit wirb ber ©tunbenlohn garantiert. Uebergettarbeit wirb im all¬ 
gemeinen an Sonn- unb geiertagen mit 100 °/ 0 , im übrigen mit 50 °/o 
Auffchlag begabt. 3 ur Schlichtung oon Streitig feiten aus bem ArbeitS- 
oerhältSniS ift eineKommiffton, bie aus je gwei Bertretern ber ftäbtifchen 
SBerfe unb ber Ärbeiterorganifation fowie einem unparteiifchen Bor- 
fipenben befteht, eingefept worben. 


(BrgattifatIonen bet Arbeiter, Gehilfen nnb 
An gt (teil ten. 

der brittfehe ©ewcrffchaftSfongrcft. 

Es war eine an 3ahl her deilnehmer fehr ftattliche Berfamm* 
lung, bie ftch oom 4. bis 9. ©eptember in H^nlep gum 38. SahreS* 
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fongreß ber ©eroerffcßaften gufammenfanb. Aur einmal, oor 
4 3aßren in ßonbon, ift bie Beteiligung an ber Tagung beS 
englifcßen Arbeiterparlamentes nodj ftärfer geroefen. diesmal 
mären 214 ©eroerffcßaften unb ©eroerffcßaftSDerbänbe, bie gufammen 
1 561 800 Mitglieber gäßlen, burcß 457 delegierte oertreten. Sind) 
ber Berbanb ber Mafcßinenbauer unb bie Bergleute oon Turßam, 
bie mehrere Saßre ßinburdß bem SJongreffe ferngeblieben roaren, 
Ratten Vertreter entfanbt. Aber bie Hoffnung, baß bie äußerlich 
impofante Berfammlung in bem arbeite* unb raucßerfüttten Stäbt- 
ißen, baS ben Mittelpunft beS Steingut- unb Porgettanfabrifen» 
BegirfS oon Stafforbfßire bilbet, auch bie entfprecßenbe einheitliche 
politifcße Straft entfalten mürbe, hoi fid) nicht erfüllt. ©$ fcheint, 
ate menn fi<ß au $ hier bie Erfahrung betätigte, baß oft, menn 
eine Beftrebung äußerlich auf ber £>öhe ihrer ©ntroicflung ange* 
Jommen, tatfächlich ber tpaßre SfuIminationSpunft fchon über* 
fchritten ift. Ter Kongreß ift nicht mehr, fo lautet baS Urteil ber 
meiften unintereffierten /Beobachter, ber mahre Vertreter ber gemerf* 
fchaftlich organifierten Arbeiterfc^aft. 3 roar finb eS naturgemäß 
befonberS bie Sogialiften, bie ihrer ffeptifcßen Meinung über¬ 
triebenen AuSbrucf geben, roeil ber Kongreß ihnen noch immer 
leinen rechten Aaum geben roiü. 2 lber es entgehen auch bem 
barüber roeniger betrübten Beobachter nicht bie Merlmale eines 
fcßleicßenben Beifalls. Tie eigentliche SBahrneßmung ber Arbeiter- 
intereffen im ESirtfcßaftefampfe gegenüber bem Kapitale liegt nicht 
beim Äongreffe; er fott bie große politifcße Aftion im Staateleben 
leiten. Aber gerate hierin ift man uneinig unb unflar über 3i ß l 
unb 23ege. Bor eine Steiße oon 3aßren mürben burti) ben Äon* 
greß felbft neue Drganifationen gefcßaffen, roelcße feine ©efamt- 
aufgabe in Teilarbeit übernehmen foÜten. Tie eigentlichen ©e- 
fcßäfte beS SJongreffeS hat baS parlamentarifche Komitee gu erlebigen. 
Aber ba es in ber Streif- unb Öoßnpolitif nicht oiel mitgufprecßen 
hat, anberfeits gerabe in ihm bie Äurgeroerffcßaftler unb fonfer* 
oatioen Elemente maßgebenb finb, fanbte es groar Tanffcßreiben 
an ben präfibenten Aoofeoelt unb Sfönig ©buarb für ihre Be¬ 
mühungen um ben Stieben, proteftierte gegen cßauoiniftifcße Ber* 
ßeßungen groifcßen ©nglänbent unb Teutfcßen, mar aber in ben 
großen Arbeiterfämpfen feines £>eimatlanbeS faft unmirlfam. 
Aach bem großen Mafcßinenbauerftreir oon 1897 fcßritt man beS» 
halb |u einer groeiten Drganifation, ber Söberation ber ©eroerf» 
fchaften, mit ber fogialpolitifcß bei einer größeren ©inigfeit unter 
ben bebeutenbften ©eroerffcßaften mehr 3 U rechnen märe. Schließlich 
fchien eS umS 3aßr 1900, als ob baS politifche ©lement, baS eine 
felbftänbige Bertretung im Parlamente anftrebt unb bem Sozialis¬ 
mus gugetan ift, größeren ©influß erlangen foüte. ©S mürbe baS 
Labour Representation Committee gegrünbet, baS auch mirflich 
eine Arbeiterpartei f<f)uf. Tie richtigen Trabeunioniften, bie bamalS 
angefichts ber ©efährbung beS Streifrechts burch bie Parlamente 
nicht recht nein fagen fonnten, gaben biefer Drganifation, gu ber 
fie auch Sogialiften z u laffen mußten, eine möglichft unbrauchbare 
Berfaffung; aber ber Tüchtigfeit Äeir £>arbies gelang es, bie junge 
Arbeiterpartei nicht oöllig unroirffam za Iaffen. Troßbem oer» 
mochte fieß bie Jleine ©ruppe nicht oon bem Banne beS ßiberaliS- 
muS ganz frei zu erhalten. SebenfaHS mar aber oon ben brei 
Unterorganifationen baS Labour Representation Committee bie 
regfte ©ruppe unb hatte gegenüber bem etroaS fthroerfälligen unb 
ftch feiner ltebcrfXüfflQfeit beroußten Äongreffe einen mobernen An» 
ftrieß. Ten Aurgeroerffcßaftlern mar beSßalb au<ß baS Komitee 
ein Torn im Auge; fie brachten, unterftüßt oor allem oon ber 
Miners’ Federation, einen Antrag in £>anlep auf Bereinigung ber 
brei nationalen Komitees gu einer einheitlichen Drganifation ein, 
bie unter birefter Leitung beS SJongreffeS ftehen foHte. Tiefer 
Borfcßlag hatte ftdjerlich manches für fi(ß. Tie 3 a hl ber Autori¬ 
täten in ben ©eroerffcßaftsleitungen hatte fich gugleid^ mit ben 
SJoften bebrohlich gehäuft. Tamit famen recht oiele Seute an 
ieüenbe Stellung, bie gern etroaS im Trüben fließen möchten. Per- 
fonliche ©egenfäße gefäßrbeten fachliche Sntereffen. Taß gugleic^ 
bie Antragftetter hofften, bie Sogialiften, bie nicht gum ©eroerf- 
fcßaftSfongreffe gehörten, aber im Labour Representation Committee 
eine AoÜe fpielten, los gu rnerben, ift freilich auch wahr. 
Man fonnte gefpannt fein, roelcheS Scßicffal ber Antrag haben 
mürbe. $ier Bergleute — hier ©aSarbeiter. Auch ber Präfibcnt 
beS SJongreffeS, 3ameS Sejton, mar ficherlich ein ©egner beS Bor* 
fcßlagS. 3um erften Male präfibierte in ihm ein Bertreter ber un¬ 
gelernten Arbeiter bem Stongreffe. Mr. Sejton ift Sefretär ber 
£ioerpooler Tocfarbeiter, bie, roie gumeift bie Tocf-, ©rb» unb ©aS* 
arbeiter, fogialiftcfchen 3&een gugeneigt finb. Seine ©röffnungSrebe 
fchloß er bamit, baß in ber Schaffung einer unabhängigen Arbeiter¬ 
partei bie eingige Rettung ber Arbeiterberoegung liege. 3n ber Tat 


mürbebenn auch bieBefolution burch einfaches£attbaufheben mitftarfer 
ÜRajorität oermorfen. Tie Komitees rnerben ihre getrennte Drgani¬ 
fation behalten. ©S märe jebodj mohl ein Sch^r, gu glauben, baß es 
fich unt einen Sieg ber Sogialiften hanbele. Tie meiften SRefolutionen, 
bie ber Kongreß in ben Ießten Sahren faßte, haben menig praftifchen 
Söert gehabt. Db fich bei ben fommenben PadamentSroahlen bie 
unabhängige Arbeiterpartei ftarf oergrößern roirb, bleibt abgumärten. 
28ahrf<hemii<h ift eS nicht; bie SKehrgahl ber Arbeiter rairb mohl 
mieber mit ben liberalen gehen, bie ja bereits ben Arbeiteroertretern 
eine Sfteihe oon ParlamentSfißert gur Berfiigung gefteüt haben foKen. 

Bon ben zahlreichen übrigen Slefolutionen ift mohl baS Botum 
für ben Sreihanbel politifch am bebeutfamften. Tie (Shamberlain- 
preffe ift barob äußerft ergrimmt. Aber bie Tatfache, baß 1 253 000 
Stimmen fich für unb nur 26 000 gegen bie Beibehaltung beS 
Öree Trabe»St)ftemS auSfprachen, läßt fich nicht aus ber SBelt 
fchaffen. Serner ift eS bei ber in Teutfchlanb beftehenben fKeinungS* 
oerfeßiebenheit nicht unintereffant, baß fich & er Kongreß mit 765 000 
gegen 673000 Stimmen gegen bie©inführung obligatorifcherSdhiebS* 
gerichte in gemerblidßen Streitigfeiten auSfpracß. Tie fionboner Tocf¬ 
arbeiter hatten ben entfprechenben Antrag gefteüt, ber aber befonberS 
oon ben Bergleuten mit bem Rechte auf ben Streif heftig befämpft 
mürbe. BemerfenSroert ift babei baS Anroachfen ber Stimmen, bie 
fich fü r ©cßiebSgerichte auSfprachen, gegenüber ber Ießten Ab¬ 
stimmung über biefen Punft. damals mar bie ablehnenbe Mehr¬ 
heit ber guftimmenben Minberßeit um 486000 Stimmen überlegen. 

Tie Sorberung beS Ad)titimbentagS mürbe aufs neue gefteüt, 
menn auch bie Textilarbeiter fid) roieberum mie im oorigen 3aßre, 
atterbingS mit oerminberter ©ntfeßiebenheit, bagegen auSfpracßen. 
Tie übrigen Befcßlüffe finb gleicßfaüS gumeift alte Befannte, fo bie 
Berftaatlicßung oon Bergroerfen, ©ifenbaßnen unb Kanälen. Man 
roünfcßte ferner eine Berbefferung ber Unfattoerficßerung, proteftierte 
mieberum gegen bie Anroenbung ber ^uliarbeit in Sübafrifa. 
Sieben man^em Anträge, ber nur Sonberintereffen oon beftimmten 
©eroerffeßaften bienen foüte, famen auch Stefolutionen oon Allgemein* 
bebeutung, mie SSiüiam TßorneS Ausführung über bie phpfifcße 
©ntartung ber Arbeiterflaffe, gur Spradße. 

3m gangen: bie poiitifeße Bebeutung beS SfongreffeS ift im 
Sinfeit. Aber bie 3*ü ift noeß mißt gefommen, SReueS, ßebenS- 
fäßigeS an feine Steüe gu feßen. Dr. v. W.. 

SReorganifatioit beS ©emerfoeretnS ber 3«gler* Aus Arbeiter- 
freifen feßreibt man unS: SRecßt eigentümlich mar bisher bie ©in» 
rießtung biefeS ©emerfoereinS geftaltet. Meifter unb Arbeiter roaren 
bort gemeinfam in einer Drganifation. Man glaubte auf biefe 
SBeife aüe Mißftänbe in friebiießen Berßanblungen aus bem B$ege 
feßaffen gu fönnen. TaS Umgefeßrte aber mar ber Satt. Siirgenbs 
haben fi% bie Mißftänbe fo angehäuft als gerabe in ben 3iegeleien. 
©ine 14- bis 16ftünbige täglicße Arbeitszeit ift faft bie Sieget, 
jugenblicße Arbeiter, ^inber unb Srauen rnerben bort am meiften 
gefeßmibrig befcßäftigt. Tie Arbeiterfafernen befinben fieß in benf- 
bar elenbeftem 3 u fionbe; fie mimmeln oft oon Ungegiefer. Ten 
3icgelmeiftern im ©eroerfoerein märe überaü ©elegenßeit gegeben 
ßelfenb eingugreifen. Tagegen aber maeßte man bie traurige ©r- 
faßrung, baß gerabe bie üppefeßen 3«9 e ^ e ifi er bk größten Miß¬ 
ftänbe großgogen, auf ben Ziegeleien mit Iippefcßen Meiftern mürbe 
ber 14Stunbentag prinzipiell gepflegt, ©in roeiterer Seßler roar 
bie Abfcßließung beS ©emerfoereinS als ßanbeSorganifation. Tie 
außerlippefcßen 3iegler fteßen ißr fcßoit oon felbft gerabegu feinb» 

S gegenüber. Soüte aber ben Mißftänben im ©eroerbe ein 
e bereitet rnerben, bann hatte man biefe außerlippefcßen 3^ c 9^ cr 
notmenbig. Um ein 3afammengeßen gu ermöglichen, beantragten 
außerlippefcße 3ahlficÜen feßon 1903 bie Streichung ber Iippefcßen 
Benennung. 3ni Saß« 1904 mürbe biefern Anträge, ber oon 
anberer Seite mieberholt mürbe, ftattgegeben. 3^ßt geßt man 
enblicß aueß baran, baS 3afammengehen oon Meiftern unb Ar¬ 
beitern gu befeitigen. ©ine lebenbige Beroegung auf ©ntfernung 
ber Meifter ift im ©ange. Attein eS fäüt feßmer, biefe Trennung 
bureßgufüßren, ba bie Meifter ben Borftanb beßerrfeßen, überhaupt 
bie Herren im ©emerfoerein finb. fBir finb übergeugt, fo roie ber 
©eroerfoerein heute geftaltet ift, ift er ein Unifum in ber ©eroerf» 
feßaftsberoegung. Tie Scßritte gu einer Sleorganifation fmb gu be¬ 
grüßen. 200 000 beutfeße 3i c 0l er etmarten feßnlicßft bie Stunbe, 
mo aueß ißnen eine maeßtootte Arbeiterorganifation geboren mirb. 
Kämpfe rnerben ißr freilich fließt erfpart bleiben. 

Ter Uebertritt beS ^irfcß^Tunderfchcn DrteoereinS III (Metatt- 
arbeiter) gu ©ffen gum freigercerffchaftlicßen Berbanb ber Metaü- 
arbeiter, ber größten beutfeßen ©eroerffeßaft, beren Mitgliebergaßl 
baS groeite §)unberttaufenb überfeßritten, ßat, bem „Regulator" gu- 
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folge, foeben ftattgefunben. 3)er Uebertritt einzelner SRitglieber oon 
ben ©eroerfoereinen ift ja nichts ©elteneS, ber Uebergang eines 
gröfeeren DrganifationSteilS aber ift feit bem Abfd)roenfen beS ba* 
mal$ 4000 TOitglieber umfaffenben ©eroerfoereinS ber 'ißorgeßan* 
Arbeiter ins fogiaIbemofratifd)e ßager im Sabre 1893 nicht roieber 
oorgefontmen. 3mmerbin ift eS feine oerrounberlicbe ©rfcbeinung, 
roenn bie größere Vfaffe auf bie Heinere angiebenb wirft, unb ber 

S) rucf ber Aibeitgeberorganifationen ift ein anerfannt ftarfeS 
Verfcbroei&ungSmiitel für bie gerfplitterte Koalition ber Arbeiter. 
Abgefeben oon geioiffen Unierfcbieben in ber grunbfäplicben An- 
fd^auung b^t bie gange rbeinifcb-roeftfälifcbe Dichtung ber £irfcb- 

T) uncfer|cben ©einerfoereine überbieS praftifcb fd)on feit langem 
oiel Verübrung mit ben freien ©eioerffcbaften. 

Ter 15. 3>ereflicrtetttag fübbeatfdjcr fötholifdjer Arbeitervereine, ber 
©nbe Äuguft in Afcbaffenburg ftattfanb, roar oon 96 Arbeitern, 46 ©eift- 
Ii<ben unb mehreren 3cntTum$politifern befutbt. Gr mürbe mit einem 
oon ber Sßoligei nicht bebinberten Seftguge ® on 20C0 Arbeitern eitige- 
leitet. SßräfeS BalterSbad) hob in feinem gahreSberid)te bie fortfdjrei- 
tenbe ©rünbung oon gugenbabteilungen unb Arbeiterfefretariaten (13) 
beroor. Ter Verbanb, ber im lebten Sabre um 14 000 SKitglieber gu* 
genommen bat, gählte ©nbe 1904 beren 96 784 in 730 Vereinen. Dr. geuer- 
ftein (Gebern) referierte über bie gabrüarbeit ber grauen in ©übbeutfd)- 
Ianb unb forberte energifrfje ^ropaganba für eine fatbolifebe Arbeiterinnen* 
beroegung. grau ©naud-Äühne fpradj über baS Xb^nta: Barum 
oraanifteren mir bie Arbeiterinnen? Vor ber SKafcbinenära b fl t bie 
Arbeiterin in cbrifilidjer 3 e it in lebenbigem 3 u fammenf)ang mit bem 
©emeinfebaftfeförper geftanben. Tie grofje ©emeinfebaft ber Äirtbe be¬ 
gleitete fie burebs fieben; aRenfdj unb VerufSmenfcb maren habet nicht 
auSeinanbergeriffen. §eute ftnb biefe 3 ci,en unroiberbringlicb babin. 
TaS eingige Vanb gmifeben gabrif unb Arbeit ift baS ©elb. Tie gabrif- 
arbeiterin oon beute hat fonacb ben 3ufammcnbang mit bem ©emein- 
fefjaftsförper oerloren. Ten ©taat fennt fie nur als ben Vüttel, ber 
ihre ©ohne erbarmungslos gunt SRUitär einfteeft gu einer 3 c it/ roo fte 
fie bereits unterftüfcen fönnten im mirifcbaftlicben ©£ifiengfantpfc; ihre 
Heimat ift bie finftere ©djlaffielle im büfleren Aücfgebäube. SBarum 
organifteren mir nun biefe Arbeiterinnen? Tie Aufgabe ber Drganifie» 
rung ift, bie lebenbigen 3 u fammenbange roieber herguftcllen. ®ii 
Sfatbolifen ftnb bis jefct naebgebinft, barum ift eS an ber 3eit, bie 
Drganifation ber Arbeiterinnen befto ftrammer in Angtiff gu nehmen. 
SWöge ben Arbeiterinnen ein neuer Ä'olping ermaebfen. TaS „Bie" ber 
Drganifation mürbe oon ben folgenben Aebnem erörtert. Äamentlidjj 
follie fte, fo betonte man, auch bie Arbeiterinnen für ihren etroaigen 
fpäteren Veruf als ©attin unb Butter förberu. Tie oerbeirateten 
grauen füllen bureb gamilienabenbe ber Arbeiteroereine gum gntereffe 
an ber Arbeiterbewegung ergogen merben. SKit gorberungen oerftärften 
©djujjeS unb bes 3 e boftunbentageS für bie gabrifarbeiterinneit, ber ©r* 
riebtung oon Arbeiterfammern, ber Verleihung ber AecbtSfähigfeit an bie 
SerufSoeretne, ber Sufammenlegung ber Arbeiteroerftcberung unb einer 
Tanffagung an baS 3entrum fdjlo& bie ©ipung. 

Ter britte VerbonbStag beS 3etttrftlverbattbeS ber gleifcberg cf eilen 
in Seipgig, bem auch ein Vertreter beS bänifeben ©cbläd)tereiarbeiter- 
oerbanbeS, mit bem ber beuifebe 3entraIoerbanb ein tfartellDerbällniS 
unterhält, beimobnte, batte, mie immer, über ben großen gnbiffercnttS- 
muS ber ©cbläcbtergefellfn gu Hagen, ber bie Agitation aufoerorbentlidj 
erfebmere. Aur 2300 SRitglieber gäblt ber Verbanb. @d)läd)ter unb 
Säder merben überhaupt in gemerffdjaftlicben Greifen oielfacb als rücf- 
ftänbig begeidjnet. Ter in Seipgig anmefenbe Vertreter ber ©eneral- 
lommiffton ber ©eioerffcbaften marnte benn auch, baS gadjorgan mit 
polttifdjem fiefeftoff, befonberS mit tbeoretifeben Abbanblungen über bie 
Sehren oon 9Aar£ unb ©ngelS gu füllen, benn baS fei bei ber „politi- 
feben Unreife" ber VcrufSangebörigen oerfeblt. dagegen oerlangte ein 
delegierter aufllärenbe Artifel im gadjorgan über bie ©chäblicbfeit beS 
AUojjolS, ba biefer unter ben ©djläcbtergebilfen feljr oerbreitet fei. 
SHage mürbe geführt über bie Sebrlingsgücbterei im ©ebläebtergeroerbe 
unb barüber, ba& bie Äonfumoereine, fo ber Scipgig-^lagroifcer unb 
bie Äonfumgenoffenfcbaft /^robuftion" in Hamburg, ©cblacbtergefeDen 
befebäftigten, bie für ihre Drganifation nichts übrig hätten. ©S fielen 
überhaupt febarfe Borte gegen bie Äfonfumoereine, bie ficb mehrfach in 
ihrem Verhalten gegenüber ihren AngefteÜten in ni^ts oon einem 
realtionären fapitaliftifeben Vrioatunternebmen unterfdjieben. ®aS fomme 
gum Seil baber, bab bie an ber ©pipe ftebenben ^erfonen „oergeffen 
hätten, bafc fie früher auch einmal Arbeiter gemefen". 3»an mar audh un* 
gufrieben mit bem Äölner ©eroerffebaftsfongrefe, beffen Vcfcbliiffe über ben 
©eneralftreif unb bie SWaifeier man bebauerte. V?an fei ber Meinung, 
bafj bie beutfeben ©eroerffebaften in bas gabrmaffer ber englifeben ©emerf* 
febaftsberoegung fegelten. ^)er anmefenbe Vertreter ber ©eneralfommifjion 
ertlärte bei biefer ©elegenheit ben ©eneralftreif für eine „Vbrafe". Auch 
mit ber gleifcbnot befdjäftigte man ficb. ©inftimmig mürbe eine föcfo* 
lution angenommen, roeldje fdjlcunige Aufhebung ber ©reugfperre forbert. 
$)tefe ergeuge bie gleifcbnot unb mache 2aufcnbe oon gleifcbergefellcn unb 
gleifchermeiftern fi'ifteiigloS unb entgiehe Abertaufcnben ben glcifcbgenufj. 

©in Verbanb ber $ieuftfiteif)te b Q t fiel) auf einer SSerfamm* 
Iung gu ©öttingen gebilbet, ber ben fianbroirten bie gorberung 
einer jroölfftünbigen ArbeitSgeit oorlegen mirb. ©oentiteH foU 
mäbrenb ber 3u(ferrübenernte ber ©treif erflärt merben. 


^er für ftnatlicbe ^enfionSberruberniig ber 

^rtbatange^fttten, ber jüngft in DueblinBurg eine ©ifcung abbielt, 
bat bie Anregung, aufeer ber VerficberungSfrage noch anberc 
fogialpolitifcbe gragen in ben JtreiS feiner Vefprecbungen gu 
gieben unb fte agitatorifcb gu oerroerten, abgelebnt, um ben neu¬ 
tralen Voben nicht gu uerlaffen, auf bem ftcb faft alle Vereinigungen 
ber ^rioatangefteUten gufammengefunben haben. S^ne fogtal* 
politifeben mürben fpäter noch gu ihrem Rechte fotnmen. Vtan foHe 
erft ben ©rfolg beS £>auptauSfcf)uffeS in begug auf bie $enftonS- 
oerrteberung abroarten. Aus biefen ©rünben oerbielt man ficb audb 
gegen bie Einberufung eines ^SrioalbeamtentageS ablehnend, ohne 
beSbfflb ein für allemal bie SBefprecbung gemeinfebaftlicber An¬ 
gelegenheiten abgulebnen. Vermotfen mürbe fcbliefelicb noch ber 
Antrag, auf geroiffe oerficberungSted)nifcbe Aenberungen beS 
urfprünglicben Programms eingugeijen: man miH mit ©ingelbeiten 
in bie gefebgeberifd)e Aftion ber '^Regierung nicht eingreifen. S)ie 
näcbfte ©ipung beS ^auptauSfcbuffeS mirb im 33?ai n. 3^- 3« 
SRüncben ftattfmben unb ft^ mit ber bann fertig oorliegenben 
StegierungSbenffcbrift über bie ^riDatbeamtenoerfuberung befaffen. 
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t)te AnSfperrnngen an ber UutetUiefer (ogl. ©p. 1319) arten 
gu neuem SRacbtfampf ber Arbeitgeber aus. Auf baS Anfinnen, 
aus ihren Drganifationen auSgutreten, antroorieten bie in Vetradjt 
lommenben ©eroerffebaften mit folgenbet Aufforberung an alle 
auf Sauten unb in £>oIgbearbeititngSfabrifen befebäftigten Arbeiter: 

*$>te untergeiebneten DrtSoermaltungen forbent hiermit alle orga* 
nirterten Äfollegen auf, falls eine AeoerS-Unterfdjrift oom Arbeit¬ 
geber oon ihnen oerlangt mirb, roomit fie ben Austritt aus ber 
Drganifation erflären follen, biefe Unterfchrifi ftrifte gu oerroeigern, 
unb, falls beShalb eine ©ntlaffung erfolgt, pch fofort bet einer ber 
untergeiebneten Vermaltungen gu melben. 

®ie DrtSoermaltung bcS 3entraloerbanbeS ber SJJaurer, St^aierer, 
Vauarbeiter, Vfaler, Cmlgarbeiter, äßeta Harb etter, Transportarbeiter/ 
iRatb bem „©orrefponbengblatt" ber ©eneralfommiffion ber 
©eroerffebaften T)eutfcblanbS ift bie AuSfperrung erfolgt trofc ber 
am 16. 3uni b. 3ö. unterfebriebenen Abmachung, bafi über fünfitge 
S)ifferengen oorber eine beiberfeitige AuSfpracbe ftattgufinben höbe, 
©in neues Veifpiel oon ArbeitSoertragSbruch bureb Arbeitgeber. 

3mr ftestilarbeiterauSfperrmtg ttt ©chfeften (©p. 1318) mirb 
emelbet, bafe in Aeicbenbacb in fieben betrieben runb 1800 Ar- 
eitern gefünbigt roorben ift. 3n einer ftarf befugten Arbeiter- 
oerfammlung rourbe befcbloffen, in ben allgemeinen ©treif eingu- 
treten, roenn bie Äünbigungen unb ©nilaffungen oon VerbanbS» 
mitgliebern nicht gurüefgenommen mürben, ^er Vorftbenbe beS 
XeftilarbeiteroerbanbeS, §übfcb, foU erflärt bö&en, ber oon ben 
Unternehmern fo friool h^^ufbefchnjorene Äampf roerbe mit aller 
©nergie burchgeführt roerben unb roenn er 26 VBocben bauern foßte. 
S)er Verbanb fei bagu ooUftänbig imftanbe. 

$)tt fHanrerftrcif in Öfiberf geitigte eine eigenartige ©ituation: 
2)ie Arbeitgeber, roelcbe fürchteten, bafe im grübjabr ein neuer ©treif 
auSbrecben fönnte, befcbloffen, bie Arbeiter trop ihrer Unterwerfung 
erft nach Abfcblufj eines mebriäbrigen STarifoertrageS roieber angu- 
nebmen. greilidh oerlangten fie gugleicb ben Austritt ber poliere 
aus ben ©eroerffebaften, unb mehr hierauf als auf bie Sarifgegner* 
febaft ber Arbeiter mag eS gurüefgufübren fein, bap ber ©treif, 
aÜerbingS gurgeit für bie Arbeiter auSficbtSloS, noch fortbauert. 

AtiSfpcrrttng in ©dimcben. $5te mäcbtigfte Arbeitgeberorganifatton 
©cbroebenS, „5)er Berfflättenoerein" (Sveriges Verkstadsvörening), welcher 
gtrfa 100 im gangen 2anbe oerbreitete meebaniftbe Berlftätten umfafet, 
hat gtrfa 17 000 Arbeiter auSgefperrt. Tie llrfacbe roar ber ©treif oon 
Arbeitern in einigen Vetrieben beS BerfftättenoereinS gur ©rlangung 
tariflicher Vereinbarungen. Tie Arbeiter in Berfftätten mit fdjlechteren 
Söhnen legten im April unb 2Rai bie Arbeit nieber unb es erfolgte bie 
AuSfperrung bann am 10. guni. Von ben 17 005 auSgefperrten Ar¬ 
beitern gehören girfa 8000 bem fchroebifdjeit ©ifen- unb 3KetaHarbeiter- 
oerbanb an unb girfa 4000 finb SRitglieber ber ©ieper-, |>oIgarbeiter» 
unb ©rubenarbeiteruerbänbe. f^ür ben ©treif hat ber fcbroebifdje ©ifen- 
unb VZetaflarbeiteroerbanb bereits 650 000 Äronen oerauSgabt. Tie 
Unternehmer oerfuchen ©trcifbrecher gu roerben, unb roerben bartn burdh 
eine gelbe Arbeiterorganifation, bie fich Svenska Arbetareförbundet 
(©dhroebifeber VZetanarbeiteroerbanb) nennt, unterftüpt, aßerbingS gu- 
näcbft noch nabegu erfolglos. 


3ltbeiUcfd)u|. 

Set ^a^rcsicrii^t btS @cni(r6cnnffirfj(8benij)te* tut ^tr^ogtam 
V^ctntngen ermähnt eine ©rhebung über bie 3®bf ^cr Verheirateten 



134b 


©ogtnlc fragte. 3entral&latt für ©oginlpolitif. Rr. 51. 


1346 


unter ben weiblichen Arbeitern; fte ergab, bajj 26,2 oerheiratet finb 
ober 1684 unter 6429 inSgefami. 

Sec Beamte bat bie Beobachtung gemacht, bafj ba, mo (Ge¬ 
legenheit gu SSiehhaltung unb etwas ÖanbwirtfchaftSbeirieb ift, bie 
oerheirateten grauen feiten in bie Öabrif gehen. SaS bürfte gu 
aUfeitiger Beobachtung im Reiche herauSforbern. Sine Ausnahme 
hat ber Beamte jeboch bezüglich ber 3igarreninbuftrieorte gefunben, 
roo bie grau Ianbroirtfchaflliche Arbeit fänbe ober hätte, aber als 
ArbeitSfraft gebuchter ift als ber SJtann, weil bie weibliche £anb 
gefchicfter für bie 3 i 9 arcenarbeit ift bie als männliche. 

3n einem 3i(iarreninbuftrieort fanb er unter 297 Arbeiterinnen 
133 oerheiratet. Huch bie 3eiteinteilung unb anbereS geftatten hier 
ber grau leichter bie gabrifarbeit. 

SBährenb in ben Sälern mit Lanbwirtfchaft 5—6 % oer¬ 
heiratete grauen in berSnbufirie arbeiten, geht in ben ffialborten 
ber Bn>gentfafe bis gu 21. 

3m ganzen waren 26 662 gegen 25 703 Arbeiter in ben 
unterfuchungSpflichtigen Betrieben tätig, eS waren aber babei bie 
ungenauen unb wechfelnben 3 a ^ eit b*r 3ieöclciarbeiter nicht ein¬ 
begriffen. 

2BaS bie ArbeüSgeit anlangt, fo betrug biefelbe g. B. in ber 
Borgellaninbuftrie für 

22 gabrifen mit 4325 Arbeitern 10 ©tunben, 

3 - ■ 106 ■ 107a - 

6 - - 1068 - 11 - . 

Lefctere ArbeitSgeit wirb nur noch wenig angetroffen, unb es 
fprecheit fich manche Arbeitgeber für 10 ©tunben Arbeit mit bem 
Bemerfen aus, bajj in biefer 3*it ebenfooiel gearbeitet würbe 
als in 11. 

Ser Beamte begrübt bie Beftrebungen ber Heimarbeiter im 
©onneberger Begirf gur Berbefferung ihres BerbienfteS, begrübt bie 
Beftrebung ber Arbeiteroerbänbe gur Berbefferung ber gefamten 
fogialen Berhältniffe ('Bohnung, ßohnbegüge, Arbeitszeit), fann 
aber berichten, ba& im allgemeinen bie Söhne geftiegen feien. Be- 
flagt wirb ber 3uftanb ber Herbergen für Ban ber arbeitet, be- 
fonberS in ben 3i*geleien. 9R. 2R. 

Ser 3ae$berid)t beS ©etnerbe • AnffichtSbeamten beS ©r off» 
hergogtnmS Rtecftenburg-Schwerin für 1904 führt, wie bie Btehr- 
gabl ber Berichte aus anberen (Gebieten beS Reichs, fllage über bie 
mangelhafte Hanbhabung beS JHnberfchufcgefefceS. Sie 3n* 
tenfität ber ^Durchführung war gum minbeften feljr oerfchieben. 
„Bährenb in einzelnen ©täbten", Reifet es ba, „gasreiche lieber* 
tretungen beftraft würben, fanb fid) in anberen mehrfach oöüige 
UnfenntniS beS ©efefceS. Sie 3 c itungSocrIäge pflegen bas AuS* 
tragen ©rwachfenen gu übertragen, welche bann meift Stinber, be- 
fonberS auch eigene mit oerwenben, oft ohne bafj ihnen baS ©chufealter 
(12 3ahre) als folcheS befannt ift. 3n eingelnen gäQen würben bie 
©jpebitionen oon ber ©ewerbeinfpeftion gu einer bezüglichen Befannt» 
gäbe oeranlafjt. 3n einem Salle, in bem gefefcroibrige Beftfjäftigung 
(bis 5 ©tunben täglich) in ber Srucferei ermittelt würbe, ift ©traf- 
oerfolgung oeranlafjt." Beiter hei&t eS: „Beftrafungen finb nament¬ 
lich wegen ©efeproibrigfeit beim BrotauStragen in großer 3 a h^ in 
ben größeren ©täbten erfolgt." Unb refigniert fchliefjt ber Ab» 
fchnitt über bie jugendlichen Arbeiter: „Ohne eine wenigftenS be- 
lehrenbe SRitroirfung ber Lehrer wirb eine grünbliche Sachführung 
ber gefehlten Beftimmungen fchwerhalten." 

ff?lätcrfcfii in ©h^watgerbereien* Ser ReicfjSlangler h<*t 
eine Umfrage über bie Birfuna ber neuerbingS in Aufnahme ge* 
fommenen Chromgerbung auf Die bamit befchäftigten Arbeiter an» 
eorbnet. Bon ben babei üblichen Rtcthoben, bem ©inbab- unb 
em 3weibaboerfahren, foll baS Iefctere infofern bebenflich fein, als 
bie babei oermenbeten ©hromate teils infolge ihrer äfcenben Birfung, 
teils infolge ihrer allgemeinen giftigen ©igenfehaften ©rfranfungen 
ber Arbeiter h^beiführen fönnen. lieber etwa beobachtete ©thäbi* 
gungen unb Blafjnahmen gn ihrer Befcitigung ift Bericht gu 
erftatten. BünfchenSmert wäre eine AuSbehnung biefer Unter- 
fuchung auf bie Alfalichromate in grofjem Umfange oerarbeitenben 
Balfereien unb Färbereien, ba ber ©efunbheitSguftanb ber Arbeiter 
in biefen Betrieben nach & en übereinftimmenben Berichten zahl¬ 
reicher ©emerbeauffichtsbeamten beflagenSwert ift. 


Qtnofltttrdiaftenierei!. 


Ser 46. ©ewoffenfchaftStag beS Allgemeinen BerbanbeS ber 
auf Sellfthilfe benthenben faentfdjen ©rwerbS* nnb BMrtfdjaftS- 
genoffenfehaften gu Befterlanb (4. bis 8. ©eptember). Ser Anwalt 
Dr. ©riiger berichtete über ben ©tanb beS beutfehen ©enoffenfdjaftS» 


wefenS im allgemeinen unb ben erheblichen Anteil ber bem Allge¬ 
meinen Berbanb angehörenben ©enoffenfehaften an ber beutfehen 
©enoffenfchaftSarbeit. Sie Berhanblutigen betrafen baS ^rebit- 
oereinSwefen, bie ^onfumoereine unb bie Baugenoffenfchaften. 3« 
ben ©eparatoerhanblungen ber Äonfumoereine referierten Rechts¬ 
anwalt ©chmittberger*Büneben unb BerbanbSbireftor Rolte-Süben- 
fcheib über bie ©tellung ber unb fianbroerfSfammern gu 

ihnen, H a & n *^ ur 9 behanbelte bie auf Berbreitung unb Bertiefung 
ber allgemeinen BoIfSbilbung gerichteten Beftrebungen ber Äon- 
fumoereine unb ihre ©rfolge. 3wei weitere Referate befchäftigten 
fich mit ber ben Stonfumoereinen empfohlenen Trennung beS 
SieferantengefchäftS oom eigenen ©efd^äft (Referent BerbanbSbireftor 
3orban*(Görlib) fowie mit ©runbfäfcen über bie Aufteilung unb 
©ntlaffung ber Angeftellten. Auf Borfchlag beS SireftorS 9Jlaucf)er* 
Karlsruhe würbe folgenber Antrag angenommen: 

„Ser Allgemeine ©enoffenfehaftstag empfiehlt ben BerbanbSoereinew 
bei Aufteilung unb ©ntlaffung oon Beamten, HanblungSgehtlfen, ®e* 
werbegehilfen unb Arbeitern folgenbe ©runbfähe gu beachten: 1. Sie 
Anfiellung unb ©ntlaffung ber Lagerhalter, Leiter in B^obuftionS* 
betrieben (Bäcferei, ÄeDferei ufw.) erfolgt burch ben Borftanb mit 
©enehmigutig beS Auf fich tsrats. 2. ©ehilfen ober (Gehilfinnen ber 
Lagerhalter unb Betriebsleiter werben burdfj Mefe mit (Genehmigung 
beS BorftanbeS angeftellt unb entlaffen. 3. Arbeiter im HRagaginS- unb 
BrobultionSbetriebe ftellt ber Borftanb an unb entläßt fie. 4. Bei ber 
©ntfeheibung über bie Aufteilung ober ©ntlaffung oorgenannter Bar* 
fonen foH unter feinen Umftänben bie ©eneraloerfammlung mitwirten." 

Sie befonberen Berhanblungen ber Baugenoffenfchaften unter 
Leitung beS BerbanbSbireftorS LanbratS Bertholb»BIumenthal be¬ 
fchäftigten fich i n er fi cr ßi n i c mit gwei Anträgen betr. bie bei ber 
©rünbung oon Arbeiter=Baugenoffenfchaften eingufjaltenben ©runb- 
fäje fowie bie ben ©enoffenfehaften gur ©tärfung ihres Betriebs* 
fapitals gu empfehlenben Rtafenahmen. Referent BerbanbSreoifor 
©dheibt-Hannooer. 3uftizrot Bolsü-Allenftein begrünbete einen 
Antrag, ber ben Baugenoffenfchaften empfiehlt, Strebtlgefchäfte nicht 
in ben £reiS ihrer Sätigteit I^incin^u^ie^en. 

Sie Berhanblungen in bem Rorbfeebabe waren oon 700 Seil¬ 
nehmern. befucht. 

Belehrte ©ettoffcttfdjaftSfeitibe. Sie Rot lehrt beten. $n Halle, 
bem ©tp beS ^onfumoereinShefämpferS, Brofeffor ©uchslanb, ift 

plöfclich bie ©timmung ber Bürgerfdfjaft, bie burch ©uchSlanb gut 
geinbfehaft gegen bie ©enoffenfehaften aufgereigt worben war, genoffen- 
fchaftsfreunblich geworben. Sen Umfchlag hat bie gleifchteurung bewirlt. 
Unter ber Lofung: „Los oon ben teuren gleifthpretfen" ruft baS 
6uch$Ianb*£)rgan, bie HaHefche grttung, bie Bürgerfchaft gur ©rünbung 
einer ©enoffenfchaftsfchlächterei auf, um ben Breistreibereien gewtffer 
Hänblergruppen entgegenzuwirfen. Sabei beTennt ftch baS Blatt, baS 
ben Arbeitern bie ©rridjtung oon Äonfumoereineu oerargt, gu ber 
oolfSwirtfchaftUcfien ©inftcht, ba& genoffenfcbaftUdjer 3ufammenfchlub an 
ftdh, um wirifchaftlidje 3wecfe gu erreichen, ein berechtigter Shilturfaftor 
unb für bie Schwachen nötig fei. Sie ©enoffenfehaften foKen preis* 
regulierenb unb fonfurrterenb eingreifen, um gu oerhüteu, bafe eiugelne 
©rmerbSgruppen ungerechtfertigte ©ewinne oon ber ©efamtljeit ein- 
heimfen; jeboch allein bürlten fie nimmer baS wirtfchaftUche Leben 
beljerrfchen. Sa tiefe „©efahr" oorläufig noch in fehr weiter gerne ift, 
fo liegt in jener Äußerung eine beachtenswerte Äunbgebung ber 
ÄonfumoereinSgegner gugunften ber flonfumoereinSbewegung. 

Sie Arbeitergettoffenfchaft „BorwaartS^ in Rotterbam oermelbet, wie 
unS gefdhrieben wirb, bei ihrem erften SahreSabfchlufe anfehnlicfje ©r- 
folge. Bereits bie britte Betriebswoche be« erften gahreS ergab einen 
©ewinn. Sie Angahl ber Abnehmer betrug bei ber Aufrichtung 800 
unb ift auf 1500 geftiegen, oon benen 1032 Sftitglieber finb. Sie 
Bäcferei ber Bereinigung begann mit einem monatlichen Umfafc oon 
18 243 kg Brot. Heute beträgt er ca. 70 000 kg. Ht cr finb 24 ©e* 
feilen befchäftigt. Sa bie LeiftungSfähigfeit ber Bäcferei nur bis gu 
80 000 kg monatlich geht, hat man eine Bergrö&erung beS Betrieb« 
oor. Sie ©ewinne oerteilen fich/ wie folgt, auf bie eingelnen Ab¬ 
teilungen: Bäcferei 6166 fl, Srucferei 164 fl, Stolonialroarenhanbel 
874 fl. Bon tiefem gefamten ©ewinn oon 6193 fl. erhalten u. a. bie 
Abteilung Rotterbam ber fogialbemofrattfchen Arbeiterpartei 1303 fl., 
ber Rotterbamer SBaljloorftanb ebenfooiel, ber gonbS für ein BollSljauS 
621 fl., bie Referoefaffe 521 fl., baS B^lonal 261 fl. unb fchlie&liih bie 
SRitgliebfchaft Jbeftfeenben Abnehmer 1303 fl. 


So|ialpolitih int öerheijr^ttieren. 

Ser ©efamtoerBattb ber national geftnnten ©ifenBahner ©üb- 
bentfchlanbS ift jüngft in ©railsheim burch 3 u fammcntrilt bes 
Babifchen unb beS Baperifchett ©ifenbahneroerbanbeS fowie beS 
BerbanbeS ber württembergifchen ©ifenbahn- unb SampffchiffahrtS» 
unterbeamten gebilbet worben. Ser ©efamtoerbanb, beffen ©ife 
©tuttgart ift, fejjt fuh ben 3® ct ^/ unter Nahrung ber ooHen 
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©elbftänbigfeit feiner dingelmitglieber, foldje geiftigen unb 
materiellen 3 ntereffen gu förbern nnb gu pflegen, bie allen ihm 
angeprenben Berbänben unb Vereinen gemeinfam finb. *dagu 
bienen jährliche 3 u fammenfünfte oon (i e 3) delegierten, bie £er* 
auSgabe gemeinfnmer Mitteilungen, ©chaftung eines difenbahn* 
archioS gur Benufeung ber einzelnen Vereine unb ein gemeinfameS 
©eneralfefretariat. partielle ober adgemeine ArbeitSeinftedungen 
(Streift) fihliefjt ber ©efamtoerbanb gur drreidpng feiner 3toecfe 
aus. Snnerfjalb beS ©efamtoerbanbeS finb fonfeffionede unb 
parteipolitifcp Beftrebungen auSgefd)loffen. 3n beut ©efamtoer- 
banb roerben auch foldje difenbapunterbeamten unb Arbeiteroer- 
bänbe ober Bereine, roeldje bie Sntereffenoertretung ihrer Mitglieber 
fid) gur Aufgabe machen unb bie Treue gu ßanbeSfürft unb Bater- 
Ianb ^odj^altcn, aufgenomtnen. 

die frangöfifchen unb Telegrüppflö 0 fftedteu, bie feit 

einigen Modjen in lebhafter Beroegung begriffen finb, finb rom 
HanbelSminifter dubief auf ihr ©efudj um drmäd)iigung gur 
©rünbung einer Öachgenofienfdjaft mit ber Begrünbung abgeroiefen 
roorben, bie republifanifihe Regierung fönne nicht gugeben, bafe 
(StaateangefteHte baS roirtfchaftliche fieben beS ßanbeS gefäfjrben, 
inbem fie ihre prioaten Sntereffen gegen bie öffentlichen Sntereffen 
ins Treffen führen. 

©ogtaUrolitifdje Äongeffionen an bie ungariftpn difenbaper, 
für beren OrganifationSrechte erft iüngft Anerfennung erftritten 
mürbe, finb in reichem Map oom HanbelSminifter beroilltgt roorben. 

Senen Angeftellten, bie bisher feine roödjentliche Auhepaufe hatten, 
foH eine folche tunlidjft gemährt roerben. Sleifeige unb gute Arbeiter 
mit längerer dienftgeit erhalten jährlich einen achttägigen Urlaub bei 
Fottbegug ihres Sohnes, die geforderten ©anitätSmafjrcgeln unb 
humane Sehanblung mürben gugeftcficrt, ebenfo geftattet, bajj fich bie 
difenbaljnarbeiter gu einem SanbeSoerbanb ber ungarifdjen difenbaper 
organifteren. die ©efuche um Freifahrten füllen rooijlroodenbe Be¬ 
achtung finben. die Forberungen auf 2operppng foHen geprüft 
unb berüdfidjtigt merben. difenbahnarbeiter bürfen nach gurücfgelegter 
breijähriger dienftgeü nur aus benfelben ©rünben entlaffen roerben, 
bie bei ber dntlaffung oon difenbahnbeamten unb fonftigen befinüio 
Slngeftellten gelten. Bei BetriebSrebuftionen finb fonadj in Hinfunft 
feine Arbeiter gu entlaffen, fonbern bie ÄrbettSgeit ift enifpredjenb gu 
rebugteren. Bet Berhängung ber Strafe ber dntlaffung hat ein 
diSgiplinargericht gu entfdjeiben, bas au» einem ernannten Borfifeenben 
unb gur Hälfte aus ernannten, gur Hälfte au» oon ben Arbeitern ge- 
roählten Mitgliebern befteht. ^infichtlich ber BenfionSfaffe merben 
mehrere in ber denffdjrift enthaltene SBünfdje erfüllt. 

da» finb aufierorbentlicp drfolge einer difenbahnerorganifation, 
bie noch oor % 3 apen in b«n ©eneralftreif fo grofie ©chroäcpn 
offenbart hat. _ 


IBolptttitasrairrtn* 


®er VII. ^ittcrnntionalt SBoljnttnggfoitgrcp jn fiüttidj. 

Bon Brofeffor Dr. darl Johannes Fn<h&> F«i&urg i./B. 

II. 

dine dnttäufihung brachte bagegen namentlich ben beutfehen 
Teilnehmern bie Behanblung bcS groeiten fünftes, ber Befteue* 
rungSfrage, ©ie hatten gehofft, bie fdpn in düffelborf oon 
ihnen aufgeroorfene Frage h^r geflärt gu erhalten, ob unb in 
roelchem Map ben Ijopn belgifchen llmfafcfteuern bie geringe 
Bobenfpefulation unb bie niebrigen Bobenpreife unb bamit auch 
in geroiffem Map baS lange gefihalten am dingelhaus in Belgien 
gujufihreiben ift. darauf aber gaben bie belgifdjen Referate 
roeber fchriftUch noch münblid) AuSfunft. llnb als bie Frage bann 
in ber dtefuffion oon BranbtS roicberholt mürbe, fonnte fie 
natürlich fo rafih feine roiffenfcfiaftlich funbierte unb überjeugenbe 
Beantroortung erhallen. BefonbereS Sntereffe legten auch per bie 
englifchcn Teilnehmer an ben Tag, ba auch in dnglanb bie Um- 
fapfoften hod) finb unb man bort gerabe im 3 ntereffe ber 2 Sop 
nungSreform ihre ^erabfejjung forbert. $ier fam alfo berÄongrefj 
leiber rcieber nur gu einem non liquet. dbenfomenig maren mir 
aderbingS in ber Sage, bem AuSlaub ben BeroeiS gu erbringen, 
bafi bie dinführung ber ©runbfieuer nach bem gemeinen SSert 
bei uns eine dinfdjtänfung ber ©pcfulation prbeigefiipt hat. 

Bei bem britten Bwnft: ©ohnungSinfpeftion, fiel oor 
allem auf, bajj man nicht in ber fonft bei uns üblichen Bkife bie 
©chmierigfeiten betonte, roeldje ber Mangel an ftleinroopungen 
einer fcharfen durdfiübrung ber SöopungSinfpeftion unb ber 
mohnungSpoligeilichen Borfchriften bereitet. 3a, ein englifiher Teil¬ 
nehmer oertrat mit größter dntfehiebenheit ben ©tanbpunft, bafi mit 
einer geroiffen SiücffichtSlofigfeit oorgegangen roerben müffe, bis gur 


SXufftellung oon fchmargen giften ebenfo oon Hauseigentümern wie 
oon Mietern, unb biejenige Kategorie ber lefcteren, bte unoerbeffer- 
lich fei unb bie befte BJohnung ruiniere, ber Armenpflege gugu* 
roeifen fei. dinen größeren fRaum nahm übrigens bei biefem 
Bunfte bie ©artenftabtberoegung ein, bie jebt überall pr¬ 
oortritt, unb oon englifcher ©eite mürbe babei inSbefonbere auf bie 
AuSfteüung oon 120 billigen Arbeiterhäufern aufmerffam gemacht, 
melche gurgeit auf bem Terrain ber erfien englifdjen ©artenftabt 
in ber S^ähe oon Sonbon ftattfinbet. 

Für bie Frage ber SBohnungSftatiftif fei befonberS auf 
baS oorgüglidje fchriftliche unb münbliche Referat oon Brofeffor 
Mahaim htageroiefett, für bie ber äfthetifchen ©eftaltung ber 
Arbeiterroohnung auf baS f^riftliche Referat oon Dr. o. drbberg 
oon ber 3 en i r alftelle. 3n ber disfuffion fam biefe Frage leiber 
fep gu furg, ba fie früher gur Behandlung fam, als bie beutfehen 
Teilnehmer erroartet hatten, unb Brofeffor Albrecht baher bie in Ber- 
tretung Dr. o. drbbergS beabfichtigten Ausführungen über baS Thema 
nicht machen fonnte. ©o fprach nur Mr. HorSfall (Mauchefier) treff¬ 
liche 2 Borte über bie $otroenbigfeit oor adern ber dinfachhrtt unb 
dfjrliihfeit in ber fünftlerifchen ©eftaltung gur drreichung biefeS 
3ieleS. dS ift gu hoffen, baf$ biefe Frage auf bem nädjften Äon* 
grefi eine eingehenbere Behandlung finben roirb. Äönnen mir hoch 
gerabe auf biefem ©ebiete in dnglanb, mo er 1907 ftattfinben foD, 
aufierorbentlich oiel lernen. dS macht fich babei freilich roiebermn 
fofort ber ©egenfafe groifcheit ÄleinhauS unb Mehretagenhaus begio. 
MietSfaferne geltenb. ©erabe bie Iefetere hat in bem Beftreben, 
ipe an unb für fich abftofienbe Form beS MohnenS fehmaefhafter 
gu machen unb bie SReiglofigfeit ihrer inneren ©runbrip unb 
3 immergeftaltung burd; äufiere SReige gu oerbeefen, uns einen ebenfo 
unfünftlerifihen roie unöfonomifchen ßujuS beS Bauens gebraut, 
ber uns bie SRücffehr gum dingelhaus ober Bürgerhaus mit ein¬ 
facherer ©eftaltung unb auch notroenbig Heißeren ober bod) 
menigftens niebrigeren Räumen auch ba fefir fchmer macht, mo 
biefe SBohnroeife an unb für fich noch möglich märe. Auch 
müffen natürlich guerft bie oberen unb mittleren Älaffen mit gutem 
Beifpiel oorangehen, bie, roenn auch in minberroertiger Form, nach* 
guahmen, nun einmal leiber baS Äulturibeal beS Arbeiters bei unS 
ebenfo mie in anbern Sänbern ift. 

Bei ber lepten Frage ber Arbeitergärten berichtete oor adern 
©ebeimrat Bielefelb über bie böchft beachtenSmerten auf biefem 
©ebiet in deutfhlanb namentlich in Berlin erhielten SRefuItate. 
die oon SRegierungSrat Marefch (SSien) oertretene Auffaffung, baft 
man auch bei ber MietSfaferne in ben Höfen binreidjenb ©ärten 
gu fchaffen im ftanbe fei, peint mir fep anfechtbar, ba in folchen 
oon 4—5 ftöcfigen Bauroerfen umfchloffenen Höfen nicht adguoiel 
aebeihen mirb, — im beften Fade fich ein fleiner 3 i*rgarten an- 
legen Iäfet, ber menig Mert hat, mäpenb es fich boch oor adem 
barum hanbelt, bem Arbeiter ein ©tücf ©arten gum eigenen ©e- 
müfebau gu fchaffen. da bleibt eben bei ber MietSfaferne nur bie 
Möglichfeit örtlicher Trennung. 

Bei biefer Frage begann übrigens mit einem Male baS Bro* 
blem ber ÄlcinroohnungSfrage ober ArbeiterroohnungSfrage, 
baS ade SRebner aufier ben beutfehen immer auSfihliefjlich tm 
Auge gehabt hatten, fich gu roeiten gur Agrarfrage, mit ber eS 
ja in ber Tat in einem in ber IReael nicht pnreicpnb gemürbigten 
3ufammenhang fteht, unb gmar ourch ben auSgegeichneten fchrift* 
liehen Bericht unb eine glängenbe SRebe beS belgifchen Abgeorbneten 
Tibbaut. dr berichtete über bie unter bem SRamen Com de Terre 
entfaltete Tätigfeit in Belgien, mit bem Qit\, ben Arbeitern ein 
©tücf £anb gu einem flemen länblichen ober ©artenbetrieb ju 
oerfhaffen, unb entroicfelte in berebter Söeife ben oodftänbig 
richtigen ©tanbpunft, bag man nicht märten bürfe, bis bie länb- 
Iicp Beoölferung als Snbuftriearbeiter bem fianbe unb ber Ianb* 
roirtfchaftlicpn Arbeit entfrembet ift, um fie mühfam roieber bagu 
jurüdguführen, fonbern bajj eS barauf anfäme, fie gu oeranlaffen, 
m bem Augenblicf, mo 3abuftrie unb ftäbtifche Beoölferung fich 
ihr näprn unb ip ßanb gu roertood mirb für bie eigentliche 
ßanbroirtfefjaft, rehtgeitig gum Anbau oon ©artenfrüchten unb 
HanbelSgeroäthfen übergugehen, moburch fie fich oiel länger auf 
ihrer ©cpde gu behaupten oermag, unb roeiter bafür gu forgen, 
bafi fie, menn fcffiiefclich boch oie Umroanblung gu Snbuftric* 
arbeitern erfolgt, ein Keines ©tüdf ßanb für Ianbroirtfchaftlichcn 
SRebenerroerb, namentlich burch Frau unb Äinber behält. 

diefe dinmünbung ber ArbeiterroopungSfrage in größere 
fogiale Brobleme trat bann auch am ©chlufi beS ÄongreffcS 
noch einmal in marfanter B&eife gu Tage. AIS bleibenbeS dr* 
gebnis bcS nngemöhnlich intenfioen internationalen AuStaufcheS 
oon drfahrungeit unb 3 been mürbe nämlich in ber ©chlu&fipng 
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ein aröfeereS permanentes internationales Äomitß mit bem ©ife in 
33rüffel eütgefefct, beffen ÜRitglieber jeweils auf ben internationalen 
Äongreffen nominiert merben foHen (für Teutfchlanb mürben bieS* 
mal Dr. BranbtS, ^rofeffor AlbredE)t unb ber Berfaffer hinein* 
gemailt) unb baS, roenn möglich, b. h- menn bie Mittel bafür be* 
fchafft merben fönnen, eine breifpradjige internationale 3«itfchnft 
über bie Wohnungsfrage h e *auSgeben foH. Tabei !am auch ber 
Xitel biefer Drganifation unb ßeitfdjrift gur ©rörterung, unb oon 
einem frangöftfchen BRitglieb mürbe beantragt, mie f<§on in ber 
föefolution über bie WohnungSinfpeftion, im 3rangöfif<hen ben 
3ufafe ä bon marche faden gu Iaffen. Tiefer S3orfd)Iag erregte 
jebocf) lebhaften Wiberfpruch bei ben anberen Frrangofen, namentlich 
©iegfrieb, unb ben belgifchen Teilnehmern. Unter biefen trat oor 
adern ber greife ©taatSmtnifter a. X). Beernaert, ber Schöpfer beS 
belgifchen WohnungSgefefceS oon 1894, mit mehr ßebhaftigfeit unb 
©chärfe, als biefer internationalen Berfammlung gegenüber an* 
gebracht mar, für Aufrechterhaltung beS bisherigen Titels, auf 
melden bie gange belgifdje ©efefegebung gugefchnitten ift, ein — 
toährenb bie beutfchen unb fjodänbifchen Teilnehmer für Streichung 
waren unb barin oon bem ermähnten Abgeorbneten Tibbaut fräftig 
fefunbiert mürben. Stuf baS fchlagenbfte trat h«r roieber ber 
Unterfchieb h*n>or, bafe bie Wohnungsfrage eben nur in Teutfch¬ 
lanb — unb ^>odanb wegen ähnlich intenfioer Bobenfpefulation 
infolge ähnlicher dtealfrebitorganifation — eine allgemeine, weit 
über bie Arbeiterflaffe hinauSgreifenbe grage ift, roährenb fie in 
ben anberen ßänbern, inSbefonbere Belgien, granfreid) unb ©ng* 
Ianb noch immer oorgugSroeife nur ArbeiterroohnungSfrage 
ift. ©o halte auch ber porige Äongrefe auf Teutfih einfach „Snter* 
nationaler WohnungSfongrefe" geheifeen, ohne bafe bieS bamalS 
einen Wiberfpruch ^croorgcrufen hatte. Ta eS inbeS unangängig 
jehien, biefe Bringipienfrage noch oor Torfchlufe — unb entgegen 
ber herrfchenben Auffaffung beS gaftgebenben ßanbeS — gu erlebigen, 
mürbe befchloffen, einftroeilen noch ben bisherigen tarnen bei* 
jubehalten unb ben nächften Äongrefe roieber bamit gu befaffen. 
Tort roirb roohl ohne grofee SRüpe biefe für eine internationale 
Bereinigung groeifelloS gu enge gorm enbgültig gefprengt merben. 

AdeS m adern genommen mar ber VII. internationale Woh¬ 
nungSfongrefe gu fiuttid) ungewöhnlich reich nicht nur an perfön* 
lieber, fonbern auch fachlicher Anregung unb görberung ber be* 
hanbelten gragen, unb feine Beranfialter unb Leiter, ber oerbienft* 
oode ©eneralbxreftor ber belgifchen ©parfaffen SW. ßepreuj unb 
ber ©eneralfefretär beS ÄongreffeS Brofeffor SWahaim, bürfen mit 
grofeer Befriebigung auf feinen Berlauf bliefen unb haben fleh &en 
aufrichtigen Tanf ader Teilnehmer erworben. 

Wohnungsfrage unb Heimarbeit. 3n bem „Ardjio für ©ogiale 
SWebigin unb Hpgtene" hat Dr. jur. A. @lfter*3ena oor einiger 
3eit eine Heine ©tubie über „gefunbheitSgefährliche Heimarbeit, 
Beitrag gur Wohnungsfrage" oerö ff entlieht, ber als Ergebnis 
ber Ausführungen ber ©efefegebrntg foroie ber ©emeinbe* 
oerroaltung empfiehlt: 

1. S9et ber Regelung brS WohnungSroefenS Befiimntungen über 
bie guläffige Belegung ber Wohnungen mit Heimarbeitern nicht gu 
oergeffen. 

2. ©in Hinausgiehen ber gnbuftrie, gunächft ber HauSinbufirie aufs 
2anb gu begünftigen ober für Me lanbhauSmäfeige Bebauung ber Bor* 
ftäbte unb ein gutes BcrfehrSroefeit Sorge gu tragen, bamit baS Hrim- 
geroerbe aus bem ©djlupfroinfelfqftem befreit roirb. 

3. Ten mit ber WohnungSaufficht betrauten Betonen befonbere 
Beachtung ber bauSgeroerblidjen Berhältniffe nahegulegen. 

4. ©üblich noch auf Mittel unb Wege gu finnen, ob nicht bie Ar* 
beitgeber, bie gerabe oon ben fie in ber Hodjfaifon unterfiüfcenben unb 
ihnen feine BeherbergungS-, Sicht- unb H^angSfofien oerurfachenben 
Heimarbeitern einen [ehr grofeen Aufcen haben, für bie Berbefferung 
ber WohnungSuerhältniffe ber für ihren Betrieb tätigen Hfimarbeiter 
in irgenb einer Weife forgen fönnen. 

X)aS wichtige Problem ber Heimarbeiter * Wohnungsfrage ift 
auf bem 2. BerbanbStage beS „©eroerfoereinS ber Heimarbeiterinnen 
TeutfdjlanbS" am 23. 9Wärg b. 3^- in Berlin eingehenb befeanbelt 
worben; mir haben bie bem bort gehaltenen Referate Dr. Wil* 
branbts über „Heimarbeit unb WohnungSgefefeuebung" gugrunbe 
gelegten öeitfäfee im Wortlaute ©p. 764 ff. biefeS gahrfjangS 
mitgeteilt. 

©tanbcSgemftfee Beamteuttfohnungeu in Baben, ©ine Tenffchrift gur 
gefefelicfeen Bereitftedung folcher Wohnungen normiert ben Begriff nach 
Anficht ber babifdjen Regierung folgenbermafeen: Wohnungen mit bret 
jjimmern für Bureaubiener, HauSmeifter, 2ofomotioheMer, Wridjen» 
fieder ufro. Wohnungen mit brei bis oier 3 im mern für Äangleibeamte, 
Bureauaffiftenten unb anbere ©ubalternbeamte gleichen Banges. Woh¬ 


nungen mit oier Sommern für technifche unb ©tationSaffifienten, Baljn- 
meifier, 3ugführer, Aftuare ufm Wohnungen mit oier bis fünf 
Simmern für Bealfchullehrer, ©efretäre, ©eometer, 3°Hoermalter ufm. 
^ünf 3immer fönnen ©efretäre bei ben ©eneralbirefttonen, Beoiforen, 
BechnungSräte, 3 a hlmeifter, Äaffierer, Bahnoerroalter; fechS 3immer 
aber Amtsrichter, Brofefforen, 3nfpeftoren ufro. beanfpruchen. Bach 
biefen ©runbfäfcen finb auch bie WohnungSgelbfäfce bemeffen worben, 
bie in ©eroisflaffe I gmtfehen 400 bis 750 JO. unb in ber unterfien 
Älaffe groifd^en 150 unb 300 M fich bewegen. Tiefe WohnungSgelb- 
tartfe ftellen fich günftiger als bie beS Beides, BrrufeenS unb anoerer 
©ingelftaaten. 

SäublicheS liobitungSdettb in Haititofcer* 3n ber „Äirchlichen 
©egenroart" gibt §. ©ruffenborf folgenbe ©chilberung: „Wir 
haben HäuSlingShäufer, b. h- Tagelöhnerroohnungen ber befifeenben 
Bauern, in bie man nicht feine ©dhroeine unb Äühe einfperren 
möchte. Ta finbet fidh roeber in ©tubert noch Äammern irgenbroaS 
oon einem gu&boben. Ter Boben ift feftgeftampfter Sehm. oft 
mit gahlreichen fiöchern. Tie ©runbbalfen beS 2fachmerfS liegen 
auf bem ©rbboben auf ober auf einer ©deicht Heiner Ö^Ibfleiite, fo 
bafe ber 3 U Q ü& er ben Boben beftänbig hinftreicht. Wo überhaupt 
gufeböben finb, ba haben in ben meiften gäden bie BiietSleute 
biefe auf eigene Äoften machen Iaffen tnüffen. TaS ©d)limmfte 
finb bie ©chiafräume. ©ehr häufig finb eS Bufcen ober Alfooen, 
bie feine anbere Ceffnung haben, als nach ber bunftigen ©tube, 
unb in ihnen fdjläft bie gange ober ber gröfete Teil ber Samilie. 
3ft noch eine Äammer oorhanoen, fo ift biefe meift ebenfo Häglich, 
faft ohne jebeS Senfter unb oon lächerlich geringen Timenftonen. 
©in oom Berfaffer fürjlidh auSgemeffeneS ©chlafgimmer hatte bie 
Höhe oon 1,88 m unb eine ßänge unb Breite oon 2,io m. Taneben 
mar, nur burch bünnfte, löcherige fiehmmanb getrennt, ber Äuhftad. 
3n einem Alfooen, ber wenige gufe hoch mar, befanb fich bie 
ßagerftätte oon brei halb unb gang crroachfenen Brübern. Ter 
eine hatte bie blühenbe ©djwinbfucht. Als er tot mar, nahm man 
bie fieidje einfad) heraus, unb bie Brüber fchliefen weiter auf bem* 
felben ©troh- Tie Senfter ber ©tuben finb nicht feiten überhaupt 
nicht gu öffnen. Ter ©djmufc ift oft unbefchreiblidf). Heber bie 
©jfremente Heiner Äinber, fomie über ben AuSmurf ©chroinb* 
füchtiger roirft man einfach ©treufanb, bis nach längerer 3*it ein* 
mal auSgefehrt wirb. Äein Wunber, bafe ©chminbfucht unb rheu« 
matifche ©rfranfungen eine adgemeine Blage ber ©egenb finb." 


£ttetarifd)r JlitteUnngen. 

TaS beutfefee BolfStum. Unter SKttarbeit oon Dr. H- Helmolt, 
Brof. Äirchhoff, Brof. ÄöftUn, DberlanbeSgerichtSiat Sobe, Brof. 
9»ogf, Brof. ©ed, Brof. Brof. Weife, Brof. Wagram, 

Dr. 3immer, herausgegeben oon Brof. Dr. HanS SBeger. 3*oeite 
neubearbeitete unb oermebrte Auflage. 3roei Bänbe. Seipgig 
unb Wien, Bibliographifd&eS Snfiitut. 

Hier ift oon funbiger Hanb, unter SWitmirfung Bebeutenber ^ad)- 
gelehrter, ber Berfucfi gemacht worben, bas „beutfehe BoltStum" als 
3ufammenfaffung beS beutfefeen BolfScharafterS unb feiner fiebenS* 
äufeerungen, als bie organifdje Berbinbung ber pfocfiifchen ©igenfehaften 
unferes BolfeS unb ihrer ©rfcheinungen in ©efdjichte unb Seben auf 
bem natürlich gegebenen Boben beS SanbeS in ©ingelbarftedungen auf- 
gulöfen unb gerabe babureb gu einem ©angen aufgubauen, wie bie Dptif 
baS 2icht in ein fiebenfarbigeS ©trablenbünbel gerlegt unb aus biefem 
roteberum fammelt. Tiefem Bemühen oerbanfen mir ein prächtiges 
Wert, beffen gmeite Auflage ein echt beutfcheS Familienbuch geworben 
ift, freili^ oon einer gerotffen nationalen ©infeitigfeit erfüdt, bie ihm 
aber Äraft unb 2eben oerleiht. Ten einleitenben Auffafe „TaS beutfehe 
Boirstum" hat H- 5Bfi)cr feibft gefchrieben, er ift befiimmenb für baS 
gange Buch- Tie beutfchen 2anbfdE)aften unb ©tämme, alfo bie georapht- 
fchen unb ethnographifchen Bebingungen fdhilberte Äirchhoff, bie beutfehe 
©efd)id)te entwirft Hfliaolt, bie beutfehe ©pradje behanbelt Weife, bie 
beutfchen ©itten unb Bräuche Sföogf, bie altbeutfdje Religion berfelbe unb 
baS ©hriftentum ©ed. Aud^ im groeiten Banbe fommen bie berufenften 
Fachleute gut» Wort: baS beutfehe Aecht ftcHt 2obe bar, bie bilbenbe 
Äunft 3:hobe, bie Xonfunft Äöfilin, bie Tidjtung Wijchgram, bie beutfehe 
©rgiehung unb Wiffenfchaft 3immer. 3af)lreiche oortreffliche Abbübungen 
in Holgfdjnitt, flupferäfeung unb Farbenbrucf geben bem gebiegenen 
3nhalt einen reigooßen ©chmud. Tie AuSftattung in Trucf, Bapier, 
Banb ift ebenfo beS WerfeS feibft roie feines berühmten Berlages roürbig. 
TaS neue AuSnahmegefefe gegen bie Bergarbeiter. Afteu- 
mäfeige ©chilberung beS oom prcufeifchen Sllaffenparlament unb 
oom 3entrum gegen bte Bergarbeiter oerübten BerratS (©ogial* 
bemolratifche AgiiationS-Bibliothef. 3 ci tbilber aus bem SHaffen- 
ftaat). Berlin 1906, Budjljanblung „Borroärts". B«tS 20 4- 
Hordöef, ©Ottl, Bytovd Otazka a möstskä renta pozemkoyä. 

V Praze 1905. Vydavatel a nakladatel: „Sbornik TÖd Pravmch 
a Stdtnich - (Bursik & Kohout ▼ Praze). 264 ©. 


eeranhoottll^ für bte «ebaftton: Dr. ©. Stmmermann tn »ertta W., »oaenborfflrake 20 — 80 . 
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©on Dr. SBalbemar Sintmermann. 


IU. (©<hlufc.) 

Auf Anregung beß H er oußgeberß ber „Sog. Brajiß" lege ich in 
folgenbem bie im ERaiheft ber ;/ $reu6. Sahrbüdjer" entmicfelten ©e* 
banferrgänge unb ©orfchläge gur ©erhütung oon ©treifß unb Auß* 
fperrungen, norne^mlid) folc^er in ben nationalen ©erforgungß* 
gemerben (^ohlenförberung, Dranßportmefen, Sicht* unb Eöaffer» 
oerforgung, Äranfettpflege, elementare iRahrungßrnittelbefchaffung) 
in gebrängtem Außguge bar, um bieß in Deutfdjlanb noch oöEtg 
ungeflärte ©roblem in ben fojialpolitifc^en Qrac^frcifen gur (Erörte¬ 
rung gu fteHen. 

Auf ©runb ber in fremben ßänbern gewonnenen, im Eingang 
jener Abljanblung fritifcf) beleuchteten Erfahrungen muffen alle 
©erfudje gur ©treifoerptung in bem obligatorifdEjen Einigungß* 
amte unb ©chiebßgericht außmüitben. Sfreilidj fönnen biefe ©chiebß* 
geriefte nur baß Dach auf einem großen fogialen Drganifationßbau 
hüben, beffen einzelne ©toefmerfe ftnb: 

I. Die fogiaIe©orfchule ber obligatorifchen Arbeiterauß* 
fchüffe, burch welche Unternehmer unb Arbeiter an bie fonftitutionelle 
Befprechung ber Arbeitßoerhältniffe im engen Nahmen beftimmter, 
fonfreter unb überfehbarer ©erbältniffe gewöhnt werben foHen. 

II. Die fogiale ^ cr Organifationen oon 

Arbeitgebern unb Arbeitern, bie bie über bie Snbioibualitöt 
ber ©etriebe hinauögreifenben ©efamtfragen beß Eemerbeß gu be* 
raten unb bie Elemente beß Arbeitßoertrageß gemeinfam gu oer* 
einbaren hoben. 

3hte fogialpäbagogifthe Sunftion wäre für ben 3n>ed ber ©treif- 
oerhütung mit SRatfjbrucf gu entwidfeln, etwa mit folgettben ©litteln: 


Den Drganifattonen tft ooEe ifoalttionß- unb ©erfamntlungßfrei* 
heit fowie Aechtßfähigfcit gu oerlethen, um ihnen au&er ben ©ermögenß- 
reihten unb -pflichten auch ooEftrecfbaren Ditel gegen ihre 9Wit- 

glieber um ber DißgipHn wiEen gu oerfchaffen unb fie auf biefe SBeife 
gu ber ooEen ©erantroortung für Dun unb fiaffen ber orgunifierten 
Anhänger gu befähigen. Die Crganifation begw. ihre Tbmänner muffen 
in Arbeitstagen, bie über einen eingelnett Betrieb hinaußgreifen, alß 
berufene ©ertreter jebeS ber betreffenben 0rganifation angeh origen 
Arbeiters ober Unternehmer« gelten. Die Drganifation ift bem* 
entfprechenb aber auch haftbar gu machen für ©erlefcung non Pflichten, 
bie jebeß Elieb mit ber 3afl<hörigfeit gur Drganifation übernommen 
hat, alfo auch für 9ttd£)tinneba[tung beß oon ihr abgefchloffenen Arbeitß- 
oertrageß feitenß eiiteß Drgantfierten. 

Der gtoifchen ben Crganifationen oereinbarte foEeftioe Arbeitßoer* 
trag ift gur „gemeinen Äegel" ber Arbeit fubfibiär gu erheben unb oon 
aflen öffentlichen ©ehörben ben fiieferungßbebingungen bei Außfdjreibung 
oon Arbeiten alß integrierenber ©eftanbteil einguoerleiben. Daß o:b- 
mmgßmäbtge 3aftanbefommen folcher natürlich flagbarett ©ertrage unb 
bie Schlichtung oon ©ertragßbifferengen märe burdj ein ccm Eenfer 
SÄufter entfprechenbeß Eefep gu förbern. Darifoerträge, beren Eeltung 
auf SKitglieber einer befonberen Drganifation befchränft ift unb bie 
Anberßorganifierte oon ben Betrieben, wo fie gur Einführung gelangen, 
außfchlte&en, bürften biefen öffentlich rechtlichen Schuh nicht gente&en. 

III. Die fogtaien ©elbftoerwaltungßbehörben, in 
benen ber Elrunbfab paritälifchen ©erhanbelnß über ben Bereich 
afuter S^onfliftsfälle beß bireften ©elbftintereffeß ber B a ^ e i cn au f 
bie Eebiete beß unparteiifch gutachtlichen unb richterlichen Ent* 
fdf)eibenß in fogialen SBohlfahrtß-, Aechtß* unb Eefefeeßfragen über* 
tragen wirb. 

Alfo: ©ertretungen ber organifterten Arbeitgeber- unb Arbeiterfchaft 
tn paritätifeben Arbeitßnachweifen, ©erficherungßfchiebßgerichten, in Ee- 
merbegerichten unb Arbeitßfammern, bie oieEeicht an größeren ©lä^en 
famt unb fonberß gu einheitlichen Sogialfommifftonen ober Arbeits¬ 
ämtern gu oerfchmelgen wären, um baß Banb fogialer Ecmeinfchaft unb 
gntereffenaußgleichung gwifchen Arbeit«- unb Äapüalßorganifation 
immer enget gu wirfen unb bie fpegtaliftifdje Schulung unb Außlefe 
befonberß befähigter ©ertreter ber beiben fogialen Eruppen gu ermög¬ 
lichen. 

IV. Die fogialen ©chiebßämter, einmal foldje, bie ft<h 
freiwiEig für jebeß (bewerbe örtlich unb national auß ben Darif* 
fdhlichtungßfommiffionen praußentmicfeln unb, fobalb ftc geridhtlidh 
eingetragen unb beglaubigt finb, mit bem SRecht ber 3eugenoer* 
nehmung unb bem Ditel, oerbinbliche ©chiebßfprüche für aEe ange* 
fchloffenen Organifierten gu erlaffen, außguftatten wären; unb gum 
anberen foldje oon Amts wegen eingerichteten Einigungßbebörben 
unb ©chiebßgerichte, bie überaE ba, wo bie freigebilbeten ©dflich* 
tungßinftitutionen fehlen ober wegen ©Mberfpruchß ober ©ertragß* 
bruchß einer Partei oerfagen, amtlich entfprechenb ben orbentÜchen 
©erichten in bürgerlichen SRechtßftreitigfeiten, jeboth ohne Anruf, 
ein greifen unb auf einen ©ergleich hinwirfen foEen. 3nt Notfall 
haben fie ben Stonfüft burch einen ©chiebßfpruch, ber auf 3 ober 
6 SRonate Eeltung höben foE, gu löfen. Soweit bie ©treitfäEe 
auß beftehenben Arbeitßoerträgen erwachfen unb nur Außlegunaß* 
fragen barfteEen, ftnb biefe ©chiebßfprüche ebenfo wie bie ber 
freien ©chiebßämter gegen jeben Untergebner beß ©ertrageß ooE* 
ftreefbar. Seboch ift Berufung an ein Dberf<hiebßgericf)t gu* 
Iäfpg. Honbelt eß fi<h um ©treitfäEe bei oertragßlofen Eemerben 
ober wegen Abfchluffeß neuer ©ertrüge, fo ift ber ©chiebßfpruch 
aflein auf moralifche ^Birfung abgufteEen unb nur bei oorheriger 
3uftimmung ber Borteien mit Eeltungßfraft für 3 ober 6 ERonate 
außguftatten. Die Unterwerfung eingelner Betriebe burch Heber* 
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mtttelung einer guftimmenben Erflärung beS Unternehmers unb 
beS ArbeiterauSföuffeS an ben ©chiebSgerichtShof ift burchauS 
angängig. Unterwirft ftd) eine Partei bem Spruche nicht, fo tritt 
baS DberfchiebSgeridht als Vermittler in gunftion, fofern an bem 
ßonflift mehr als 100 Arbeiter beteiligt jinb. $a$ DberfchiebS- 
geriet ift mit brei im Gewerbegeiicht unb im EinigungSwefen 
heroorragenb oerbienten ^erfönlidjfeiten ftänbig gu befefcen, um 
eine ibeale SErabition gu entwicfeln. Es !ann aus ben Greifen ber 
ftreitenben Parteien je gwei ^erfonen als Beiräte ohne Stimm- 
Berechtigung herangieljen, unb gwar je einen Vertreter beiberfeitS 
nach bem Vorfrage ber eigenen Partei, bie anbere ^erfönlidhfeit 
aber beiberfeitS nach bem Vorfthlag ber Gegenpartei, um auch b* c 
gur Verföhnung ober gur Anerfeitnung ber gegnerifchen Argumente 
neigenben VlinberheitSoertreter einer Gruppe in ber Dberinftang 
nt SBort fornmen gu laffen. geraer fann baS Dbergericht einen 
Beirat aus ©achoerftänbigen beS Gewerbes berufen. Es hat baS 
Specht beS 3 e ugenoernehmungSgtoangS unb beS AuSfchluffeS ber 
£)effentli<hfeit bei ber Erörterung oon GefchäftSeingelheiten. S)aS 
Dberf chiebSgericht tritt nicht in gunftion im Satte ber Vilbung 
einer freien Dberf chiebsinftang burd) bie ftreitenben Parteien. Silier«» 
bingS mitffen fie fich oertraglich oerpflichten, beffen ©<hiebSfpru<h 
bebmgungSloS auf 3 ober 6 SRonate fich 3 « unterwerfen. 

$>amit ift in allen Satten, wo ein ArbeitSfonflift gur ArbeitS- 
einftettung auSguarten unb fortan bie öffentliche SBirtfchaft unb 
Söohlfahrt gu beeinträchtigen broht, Vorforge für baS Eingreifen 
einer oermittelnben 3nftang getroffen, bie ben berechtigten Sin* 
fpruchen gur Geltung gu helfen oerfpricht. 2)rum ift nun auch bie 
Sorberung berechtigt, biejenige Partei, bie währenb ber Schwebe 
ber Verhanblungen auSfperrt ober ftreift, ber Gegenpartei für ben 
aus biefer „redjtSwibrigen" £>anblung erwachfenben Schaben haftbar 
gu madjen. 2)amit fommen wir auf jenes oben erwähnte $aupt* 
bebeitfen, baS bie Arbeitgeber bem VerhanblungSpringip entaegengu* 
ftetten pflegen. 9Ait ber geftftettung ber ©chabenShaftung fottten ftd) 
atterbingS nicht bie ©djiebSgerichte, fonbern beffer bie orbentlichen 
Gerichte befaffen, oornehmlith aus bem Grunbe, um ben „Eini* 
gungS"-geri<hten baS Dbiutn biefeS Verfahrens gu nehmen unb 
bie Sympathie ber gewerblichen Parteien für fie nicht gu beein- 
trächtigen, ©oweit es ftch um rechtsfähige Drganifationen, bie fich 
auf einen $arifoertrag oerpflichtet haben, hanbelt, ift biefe 
©chabenSerfahforberung nach allem bisher gejagten ohne weiteres 
gegeben, ©oll aber auch in Satten ber ArbeitSfperre, wo eS fich 
um bie Erringung gufünftiger Slrbeitsbebingungen hanbelt unb 
gumal, wenn ft'ünbigungSfriften nicht beftehen, feinerlei formale Ver- 
tragSoerlejjungen oorliegen, eine materielle Haftung ber Drganifation 
efefelich oorgefchrieben werben? $ie Slntwort barauf wirb je nach 
er Slnfchauung oerfchieben auSfatten, ob man ©treifs für oöttig 
auSrottbar ober für eine ungertrennliche Vegleiterfcheinuttg unferer 
heutigen SBirtfchaftSorbnung erachtet, bie man wohl einfehränfen, 
aber nicht gang unterbrüefen fann. Sitte brafonifchen Strafmittel finb 
abgulehnen, weil fie praftifcf) oerfagen. Slnberfeits bürfen miflfürliche 
©djäbigungen burd) eine Drganifation rechtlich nicht oöttig ignoriert 
werben. UeberbieS finb bie Drganifationen, auch bie nicht rechts¬ 
fähigen, bereits nach bem beftehenben bürgerlichen Ae<ht für wider¬ 
rechtliche ©chäbigungen frember 3ntereffen mit ihrem Vermögen 
haftbar. Hnb gewiffe Sannen ber ArbeitSfämpfe, leichtfertige 
©treifüberfätte unb SluSfperrungSwut, werben oon ben beutfehen 
Richtern immer mehr als wiberredjtlicbe Slfte charafterifiert. 
Sür bie nädjfte EntwicflungSperiobe beS SßringipS ber ©chabenS¬ 
haftung in Strbeitsfämpfen empfiehlt fich ein ergieherifcher ttttittel* 
weg. AIS VorauSfefcungen für bie 3ulä[figfeit eines Entfchäbi- 
gungSoerfahrenS fottten folgenbe £atbeftänbe bienen: 

1. VerAadjraeiS beS ^ontraftbrudjeS bet befristen ArbeitSoerträgen 
burch Verlegung ber tfünbigungSfrift. 

2. Ausführung eines ©treifs ober einer SluSfperrung währenb ber 
Geltung eines foÜeftiücn ArbettSuertrageS, auch ohne Verlegung 
ber perfönliehen ftünbigungSfrift ber ^Beteiligten, unb groar: 

a) ohne Abwertung unb Befolgung beS ©chiebSfprucheS im 
Salle oon AuSlegungSbifferengen über einen ^unft beS Tarifs. 

b) £hne Abwartung beS ©hiebSoerfahrenS im Salle oon Streitig- 
feiten über einen nicht burch ben beftehenben Sarifoertrag 
geregelten $untt ber Slrbeitsoerhältniffe. 

c) ^n jebem 3aHe einer foöeftioen SluSfperrung ober eines 
ÄoUcftioftreifS, wenn bie llrfache bagu außerhalb beS ArbeitS- 
oerhältniffeS (©pmpathieftreif ober SluSfperrung, politifdjer 
Generalftreif, SluSfperrung wegen polittfcher ober agitatorifdjer 
Betätigung außerhalb beS Betriebes ufm.) liegt. 

3. Ausführung eines oon ber Drganifation unterftüjjten ©treifs 
ober einer AuSfperrung, ohne baS ©chiebSgericht abguwarten, 
bei SReinungSoerfchiebenhciten über bie Schaffung ober Er* 


neuerung eines fottefttoen SartfoertrageS, nach Beginn ber Ver¬ 
hanblungen. 

4. (Allgemeinfie BorauSfefrung, bie gunächft nur für fogtal fehr weit 
burchgebübete unb für Die gemeinnötigen primären BerforgungS- 
inbuftrien aufgufteüen ift): 

Aidjteinftellung beS ©treifs ober ber AuSfperrung, fobalb bie 
beftreifte ober auigefperrte. Bartei baS Einigungsamt anruft 
unb ber fdjltefeUche Spruch ber ©chiebSinftang gugunften ber 
Unteren ausfällt. 

ViS auf bie lefcte Gruppe 4 ber VorauSfefcungen liegt biefer 
Aufftettung ber leitenbe Gebanfe gugrunbe, bie $arifoertragStreue 
gu feftigen, in ben tariflich ungeorbneten Gewerben wenigftenS bie 
wittfürlichen ArbeitSfperren unter Verlegung ber oertraglichen 
ÄünbigungSfriften gu minbern (bie ^eute oielfach aufgehobene 
5KinbigungSfrift bürfte oon ben Arbeitgeberorganifaiionen fehr 
balb wieber allgemein in bie ArbeitSoerträge aufgenommen werben) 
unb oor allem bie Beachtung beS EinigungS- unb ©chiebSoer- 
fahrenS ben ftreitenben Parteien nahe gu bringen. S)er Gebanfe 
an bie ®chabenSerfafcpfIid)t bei Verftofe gegen biefe Grunbfäfce mufe 
ber ruhigen Erwägung beS Streitfalles ittaum fchaffen unb ben 
befonnenen Vertretern ber Drganifationen auf beiben ©eiten ben 
SRütfen ftärfen. Bunft 4 begeichpet bie UebergangSftufe gur S)if- 
tatur beS 3roangSfchiebSwefenS, oon beffen allgemeiner Einführung 
in allen Snbufirien oorläufig meines Erachtens noch abgefefjen 
werben mufj, ehe ftch nicht in ben tariflich geregelten Gewerben 
ber Grunbfafc ber Verfiänbigung ohne offenen stampf unb bie 
Unterwerfung unter baS ©chiebSgericht oöttig eingelebt hat. 

$>ie AuSbehnung ber ©chabenShaftung auf ben gefamten Um¬ 
fang ober nur einen £eil ber ArbeitSfperre mufj fich nach oer» 

fchiebeneit Arten beS Vertragsbruches unb ber ©treitigfeiten ab* 
ftufen. Ein beutlicher Unterfcfjieb ift, wie auS ber obigen GUebe* 
rung ber VorauSfefcungen erhellt, gwifchen ben ©treitigfeiten über 
beftehenbe VertragSbeftimmungen unb folgen über oertragliche 
Sieubilbungen ober außerhalb jeben ArbeitSoertragSoerhältniffeS 
liegenbe fünfte gu machen. 

Vor allem aber ift oon einer Ueberfpannung beS ©chabenS- 
erfahpringipS abgufehen, um nicht bie Drganifationen gu fprengen, 
fte gum va banque-Spiel unb gur wirtfchaftlichen Guerilla gu 

treiben. . 

93ei Äontraftbruch unter Verlegung einer befonberS nerein» 
barten ÄünbigungSfrifi mufe fich bk ©chabenShaftung felbftoer- 
ftänblid) über biefe gange Örift bis gur ^öchftbauer oon 8 £agen, 
bie im § 124 b ber SReichSgeroerbeorbnung als Entf<häbigungSma& 
bei Eontraftbrud) ber Gehilfen*) feftgefefet ift, ober auf einen ttftonat, 
ben baS ^anbelSgefepbud) §66 als VttnbeftoertragSfrift für ©anb* 
IungSgehilfen oorfchreibt, erftreefen. 2)aS würbe ftch im mefent* 
liehen mit ber bisherigen Gefefcgebung beefen. S)er ©chabenSerfah* 
anfpruch auf beiben ©eiten aber barf pro Sag ber ArbeitSfperre 
nicht ben burchfchnittlichen £agelohn beS ftretfenben ober auS* 
gefpenten Arbeiters überfdjreiten. 

$ie ArbeitSfperre währenb ber Geltung eines fotteftioen Ver¬ 
trags (oergl. oben 2 a) macht bie ftreifenbe ober auSfperrenbe 
Drganifation fowie bie angefchloffenen Unorganifterten für oie oom 
©chiebSgericht feftgufefeenbe Angahl oon oerlorenen Arbeitstagen 
(ftehe 2 a), gum minbeften aber für bie Xaae ber Sperre bis gur 
Sättung beS ©chiebSfprucheS (2b) unb ho^fanS auf bie 2)auer 
ber Geltung beS ©chiebSfprucheS (3 ober 6 ttRonate) huft&ar. 

3m 5atte 2 c, wo ein außerhalb beS ArbeitSoerhältniffeS 
liegenber B u uft bie fotteftioe ArbeitSfperre oeranlafet, obwohl ein 
STarifoertrag beibe Burteien binbet, ift, wie bei Äontraftbruch unter 
Verlegung einer ÄünbigungSfrift (flehe 1) auf ©djabenSerfafc für 
bie oerlorenen 2^age bis gur £ö<hftbauer ber normalen gefehlten 
Srift oon 8 ^agen gu erfennen. 

3n nicht tariflich geregelten Gewerben regelt ftch bie auS bem 
Äontraftbruch refultierenbe ©chabenShaftung natürlich nach ben Ve- 
ftimmungen für VorauSfefcung 1. 3n ben hätten, wo Verhanb¬ 
lungen wegen Anbahnung ober Erneuerung eines Sfotteftiooer« 
trageS fchweben unb bie Burteien ftch grunbfäpli^ alfo auf ben 
EinigungSboben geftettt haben, wirb bie £>aftbarfeit für ArbeitS- 
fperreit auf jene oerlorenen Arbeitstage gu erftreefen fein, bie tn 
bie 3*it beS ©chiebSoerfahrenS fallen, bis gur ^ödjftbauer oon 
14 ^agen. 


*) 2)ie Anwenbung beS § 124 b Gewerbeorbitung mufe natürlich gett- 
gemäfe oon „GefeHen unb Gehilfen" auch auf bie gabrifarbeiter tn Be¬ 
trieben mit mehr als 20 Berfonen, benen heut noch burch § 134 Abf. U 
eine gtotIred)tilche ©onberfteüung gugewiefen ift, auSgebehnt werben. 
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$)ag ©inigunggamt erhält bag Siedet, im ©inigunggoerfapren 
eine oon biefen formen abmeidpenbe Vereinbarung groifepen ben 
Parteien über etwaige Sdpabengerfaßleiftungen gu oermitteln. 

(Sine Partei, bie ber amtHdjen Aufforberung gu ©inigungg- 
oerpanblungen niept 3oIge Ieiftet, oerroirft außer ben Drbnungg* 
{trafen ben Verluft beg Scpabengerfaßanfprudpeg gegen bie an fidp 
oiclieidpt erfaßpflidptige (Gegenpartei. 

Um biefen Scpabengerfaßrecpten unb »pflichten nun aber mate* 
rieHen Snpalt gu oerleipen, ber unter ber bigper geltenben Drbnung 
fehlte, ift bie Auffammlung oon §aftfummen auf beiben Seiten 
notwenbig, gegen bie bie Scpabengerfaßtitel, fofern bie Vefriebigung 
aug bem greifbaren Vermögen beg Sdpulbnerg ftdg alg unmöglich 
erroiefen bat, oodftrecft werben fönnen. Arbeiter unb Arbeitgeber, 
organifierte roie unorganifierte muffen einen für jeben ©emerbegroeig 
oon ben beiben Parteien oerein barten amtlich anerfannten Veitrag 
auf ben Äopf unb bie Sopnperiobe an bie ©emeinbe* ober Vrooing» 
faffe abfübren, big eine geroiffe £>öpe ber Äautiongfumme pro Stopf 
erreicht ift. (Sine Veitraggeinbebaltung bei jeber £opngahlung 
erfcheint bag (Sinfad^fte. $ie Verwaltung ber (Gelber, bie oiedeiept 
gmecfinäßiger oon ben beftehenben örtlicfjen Verficperungganftalten 
übernommen merben mag, fdjon um eine big gu gemiffem ©rabe 
notmenbige Äaffenauggleicpung burch bag gange Veidp gu ermöglichen, 
erfolgt getrennt nach ben eingelnen ©ewerbegweigen für bie rechts¬ 
fähigen Organifationen unb bie Sttcptorganifierten beiber Parteien. 
Aug biefen Sidjerunggfonbg finb bie gerichtlich an bie Verroaltung 
überroiefenen Scpabengerfaßanfprücpe unter ber ermahnten fumrna- 
rifthen Trennung ber Sdtjulbnecgruppen gu befriebigen. 

Hm eine unnüße AnhäufungunpiobuftioenÄapitalg guoermeiben, 
finb bie angefammellen ©elber, fobalb fte fich in ben Abteilungen 
ber Arbeiterfaffen pro Äopf ber angefcfjloffenen Arbeiter über einen 
beftimmten GRinbeftbetrag erheben, oon ber Verroaltungganftalt gur 
Unterftüßung ber Arbeitglofen aug ben betreffenben ©ruppen gu 
otrmenben. 

$)ie gonbg ber Arbeitgeber finb, jeßt natürlich nur itcup 
merbegmeigen unb nicht nach Organifationen getrennt, in bemfelbcn 
GRaße für biefen 3 roc ^ gugunften befchäftigungglofer Arbeiter he» 
angugiehen. S)ie 3ufcpüffe an bie oerfepiebenen Arbeiterfonbg finb 
proportional gu beren Umfang gu bemeffen. 2Sie roeit bie ©emeinben 
ober bie Vermaliungganftalten gehalten fein foden, aug eigenen 
Gteidpgmitteln entfpreepenbe 3ufcpüffe ih^erfeits gu leiften, ift pier 
nicht gu erörtern. 

®iefe gleichzeitige Verroenbung beg Verfidperunggfonbg für 
Arbeitgfperren gur Unterftüßung ArbeitSlofer ift unbebenflicp, ta 
Streifg unb Augfperrutigen, bie gu ©ntfcpäbigunggforberungen 
führen fönnen, geroöhnlich in bie 3 e iten guter Äonjuuftur unb 

» eringer Arbeitglofigfeit falleu, anbrerfeits bie turep bag ©nt» 
päbigunggoerfapren befonberg gefieberten Xarifoerträge gerabe in 
ber 3eit ber fcpledpten Äonjunftur bie Arbeiter über Gaffer halten. 

GRißbräudjlicper Augbeutung ber Arbeitglofeufonbg burch Arbeitg- 
fepeue unb mutwillig Streifenbe ift auf bie SSeife oorgubeugen, baß 
bie Unterftüßung an bie oon ben ©emerffchaften präjentierten 
Arbeitglofen unb an bie Unorganifierten, bie ber Arbeitgnadpmeig 
nach oergeblichen Stedenoermiitelunggoerfucpen ber Äaffe gur Unter* 
ftüßung oorfchlägt, nur bann gegahlt wirb, wenn oon ben Scpiebg- 
geridpten fein ©inpaltgbefehl gegen bie Vetreffenben wegen Verleßung 
oon Arbeitgoerträgen unb fdpiebgamtlicpen ©ntfepeiben oorliegt. ®ie 
Drganifierten finb natürlich gegen mißbräuchliche Augmißung ihrer 
Sonbg burch arbeitgfeheue Kollegen beffer geftchert alg bte Ün- 
organifierten, bie an jebem beliebigen Arbeitglofen ihres Verufeg 

ihre Sonbgüberfcpüffe aufteilen müffen. 

* * 

* 

$>er ©ebanfe ber ©ntfdpäbigung bei ArbeitgeinfteHungen ift 
unferen ©emerffchaften bisher niept bigfutabel erfepienen; aber er 
ift eine blanfe rechtliche SRotwenbigfeit, wenn wir bie £arifoerträge 
unb ihre Präger, bie Organifationen, gefeßlidp fieperfteden wollen, 
liefen SRedpten entfpreepen Pflichten, wenn ben Arbeitern nidpt 
eine Stellung außerhalb beg allgemeinen SReepteg eingeräumt 
werben fod. 

$)er ©ebanfe ber ©ntfdpäbigung bei Arbeitgfperren ift aber 
auch eine fogialpäbagogifcpe SRotwenbigfeit, wie idp oben bereitg 
anbeutetc, bie mit bem Problem ber Streifoerpütung innig oer* 
fnüpft ift. ©g muß jebem Arbeitgeber unb Arbeiter bie SRücfficpt 
auf bie ©egenpartei immer fepärfer gum Vewußtfein gebraut 
werben. 3 u öt ß i4 fepeint mir biefer SSeg ber abgeftufteu Streif* 
entfepäbigung bag eingige GRittel, bag Scpiebgwefen mit 3 ro angg* 
ejefutioe, auf bag alle Streifoerpütung am Iepten ©nbe pinaug* 
läuft, auf einen tragfäpigen Voben gu fteden, auf bem eg GÖurgeln 
gu fcplagen unb fiep gebeiplicp gu entwicfeln oermag. 


GRit ein paar mepr ober weniger gefepieften Vorfdpläaen ift 
freilich auf biefem ©ebiete bag aEerwenigfte getan; bie ©ntfaltung 
fogialen Verftänbniffeg in ber Allgemeinheit unb befonberg bei ben 
ftreitbaren ©ruppen „Kapital unb Arbeit" ift bag SSefentlicpe. 

$>ie Sinnegroanblung aber bapnt fich unoerfennbar an — auf 
ber gemerffcpaftlichen Seite bereitg feit etwag längerer 3 ß ü alg 
auf ber ber Arbeitgeber. 2)ag ^urgatorium beg ©eneralftreif* 
paberg, ber bie ©elfter fepeibet, wirft hierbei erfreulich mit, oor 
adern aber ber günftlerifcpe ©runbeparafter ber ©emerffdpaften, ber, 
banf ihrem Vkffengumacpg aug unpolitifcpen Arbeiterfreifen, bie 
gemerffcpaftlicpe Aftion immer mepr beperrfdpen wirb. Audp fällt 
eg ben befonnen geleiteten Organifationen niept mepr ein, fiep an 
ber ftarren Söepr ber Arbeitgeberoerbänbe unnüp ben Sfopf emgu* 
rennen. Auf ber Arbeitgeberfeite aber — bag pabe idp oben bar¬ 
gelegt — fcpwinbet bie abfolutiftifcpe ®enfweife langfam bapin, niept 
infolge fogialpolitifcper Vefeprung ber Unternehmer, fonbern weil 
ber Sfonftitutionaligmug unb ber bewaffnete Triebe ben geeigneteren 
modus vivendi für bag ©ebeipen ber Snbuftrie bieten. $)ie ©nt* 
perfönlicpung ber Unternehmung, bag Augfterben beg monanpifcp» 
btjnaftifcpen Gfegimeg in ber 3nbuftrie, läßt ben Verluft mandper 
Sdufionen, ben jene taftifepe Söanblung erpeifdpt, Ieidpter oer- 
fepmergen, alg eg in ber Aera beg £ammerfcpmiebg an ber Saar 
möglich gemefen wäre. 

Sföan muß biefer ©ntmicflung 3 ß tt laffen, unb bie gefeßgebe* 
rifdpe Aufgabe ift hier im adgemeinen nur bie, bie erfreulichen 
Symptome biefer ©ntmicflung nadp Kräften gu unterftüpen. 

©in ©ebiet beg Söirtfcpaftglebeng aber oerlangt oon ber ©e* 
fepgebung mepr alg bie SRoQe beg Suf^öuerg: bie mit einem 
SttonopoldparaFter bepaftete, unentbehrliche unb fcpwer erfepbare 
nationale Verforgunggarbeit, ad bie oben bereitg genannten ge¬ 
meinnötigen ©eroerbe ufro., bürfen nidpt länger ber VMdfür fogialer 
Sperrfämpfe auggefept bleiben, ©g panbelt fiep pier um gemein* 
gefährliche ©rfepeinungen, bie, wie jebe oerbreeperifepe Störung ber 
gefedfcpaftlidjen Sidperpeit, auggemergt werben müffen. 

So fepr im adgemeinen oor einer Ueberfpannung ber peremp* 
torifepen Streifentfcpeibung burdp Sro^Ö^fcp^tj^geridpte gewarnt 
werben muß,- in biefen ©emerben, alfo ber ®ag-, Söaffer* unb 
Sfoplenoerforgung, ber Sfranfenpflege, beg ©ifen» unb Straßen* 
bapntrangporteg, muß fte mit unwiberfteplicpem SFadpbrucf unb 
fcpließlicper Anwenbung ber Staatggewalt im Sade beg Äontraft» 
brudpeg geübt werben. So wenig eine Vergewaltigung ber Arbeiter* 
intereffen auf biefen wichtigen Snbuftriefelbern eintreten barf, eben* 
foroenig barf eine Vergewaltigung ber Sntoeffen ber Adgemeinpeit 
ober beg gangen Staateg burch bie Arbeiter ober bie (prioaten) 
Ai beitgeber gugelaffen werben. $rum gilt eg, pier mit ber Streif¬ 
oerpütung gu beginnen. GUcpt aber, roie eg geroöpnlidp oorge* 
fcplagen wirb, mit einer Capitis diminutio ber Arbeiter, einer 
Verfügung iprer Organifationgrecpte, fonbern burdpaug naep bem 
oben entroicfelten Programm, mit einer Vegünftigung ber Organi* 
fation alg ber großen ßeprmeifterin ber 3«^t unb beg oernünftigen 
©ebrauepg ber Äräfte. Sieben ber materieden Vorguggftedung, bie 
aden biefen Arbeitern in ben grunblegenben ©eroerben unferer 
Volfgroirtfcpaft, oon beren 8I ß iß unb 3uoerläffigfeit fo unenblicp 
oiel abpängt, aug ©ereeptigfeit roie aug Älugpeit bereitet werben 
muß, finb ipnen bie gleichen fogialen Gtecpte ber 3ntereffenoer* 
tretung wie ben übrigen gewerblichen Arbeitern einguräumen: ber 
obligatorifdpe Arbeiteraugfdpuß mit Sicperftedung ber gewählten 
Vertreter, mit meügepenber V ß Mong» unb Vefdpwerbebefugnig 
fowie GJiitberatunggrecpt in aden 3nicj ß it beg Arbeitgoertragg, 
©eroinnbeteiligung, freieg Äoalitiong* unb Verfammlunggre^t, 
Viitmirfung an ber ©ewerbeauffidpt unb an ber Vefeßung ber 
©inigun^g* unb Scpiebgämter, in beren oberfter 3nftang bie öffent¬ 
liche GKemung burch parlamentarifcpe Vertreter gebüprenb oertreten 
fein muß. 

©rft nadp biefer Sicperftedung ber Arbeiterintereffen pat bie 
Vinbung ber Arbeiterbewegung in jenen ©ewerben Berechtigung. 
Sie erfolgt burdp Verträge mit mehrwöchiger Äünbigunggfrift, 
beren Verlegung gioilredptlicpe unb bei erpeblidper ©efäprbung 
öffentlicher Sntereffen auch ftrafredptiidpe Verfolgung begw. Verluft 
oon bürgerlichen ©prenred)ten oerwirft, fowie burch ben erwähnten 
Veitragggwang gu einer Streifentfcpäbigunggfaffe; unb gwar wirb 
alg flagbarer Äontraftbrudp jebe fodeftioe Arbeügfperre wäprenb 
beg Scpwebeng fcpicbSgerichtlicper Verpanblungcn angufepen fein. 
Alg äußerfteg ©fefutiongmütel für bie Durchführung biefer Ar* 
beitgorbnung ift Aufrecpterpaltung beg Vetriebeg unter SKilitär* 
aufgebot uno »bewaepung burdp ©efeß feftgulegen. 3)ag bebeutet 
eine Verfdpmelgung oon organifeper unb mecpanifdßer Streifoer- 
pütung, wie fle ft^ gufünftig wopl autp für anbere ©eroerbegweige 
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als braueftbar erweifen wirb. VJiinfcftenSmert bleibt natürlich, baft 
aud) oftne jene nteeftanifeften Umgriffe ber Volfsförper bie in ben 
gefteigerten Arbeit«fperrfämpfen fieft offenbarenben $ranffteilen banf 
oer ipm innewoftnenben ©efunbfteit überroinben möchte. 


Ute fiomtnunnlfteuemform in QejTen. 

Von Dr. grtft Spedjt, ©Ijarlottenburg. 

Sn Reffen bot ber Öinangminifter ©nautft mit bem SWinifter 
beS Snnern Notft gwei ©efeftentwürfe oorgelegt, bie eine grünb* 
liebe Neform ber befteftenbeit ©emeinbefteuern gur Solge hoben 
merben. Ser ßanbtag bot fieft ingwifdjen im roefentlicben mit ber 
NegierungSoorlage einoerftanben erflärt, bie gweite Kammer bereits 
am 24. Suni. 

Sie eine Vorlage Betrifft bie ©emeinbeumlagen, bie anbere 
bie ©rftebung non ©emeinbeabgaben. Sie ©rftebung ber 
©emeinbeabgaoen ift bureft bie ©infüftrung ber VkrtguwacftS» 
fteuer foroie bureft eine Villett* unb eine Sangfteuer ermeitert. 
S)ie Söertguwacftsfteuer barf in ben gällen erhoben werben, mo 
ein nitbt unmittelbar auf ©rbfaH berubenber Vkcftfel be$ ©runb» 
eigentumS ftattfinbet. Sie bemiftt ftch nacb bem 3 ulüa cftfe, ben ber 
SSert, welcften baS ©runbftücf bei bem früheren ©igentumS* 
roecbfel hotte, in ber Seit bis gu bem neuen ©igentumSwecftfel er* 
fährt ober erfahren bat. Nücfwirfenbe $raft foU baS ©efeft inbeS 
nicht hoben; über ben 3eilpunft beS SnfrafttretenS beS ©efefteS 
foU bie geftftettung beS ©erteS nicht gurüefgeften. Ser £>öcftft» 
betrag ber SSertguroacftSfteuer ift auf 20% feftgefe^t. VSert- 
erftöhungen oon weniger als 10% bleiben frei. Um bie Steuer¬ 
pflicht. bie Veranlagung ber Steuer ufw. feftgufteüen, hoben bie 
Veftörben unb Veamten, benen bie Verwenbung beS Hrfunben* 
ftempels obliegt, bem Vorfiftenben ber guftänbigen Veranlagefom- 
miffton oon jebetn nicht unmittelbar auf ©rbfall berubenben ©igen* 
tumSwechfel non ©runbftücfen Kenntnis gu geben. Vei Unter* 
Iaffung ber Angeige tritt ScftabenSerfaftpflicftt unb DrbnungSftrafe 
ein, bie beteiligten ünb gur AuSfunfterteÜung unb gur Vorlage 
ber in ihrem Vefift befinblichen Urfunben oerpfliefttet. ©enauere 
Veftimmungen über bebaute unb unbebaute ©runbftücfe unb über 
bie Anrechnung ber Aufweitbungen beS feitberigen ©igentümerS 
ober feines ©rblafferS für bas ©runbftücf forgen für bie aus» 
gleicftenbe ©erechtigfeit. bei ber Seftftedung beS VkrtguwacftfeS 
finb bem Vierte, welchen baS ©runbftücf bei bem früheren ©igen- 
tumSwechfel hotte, auf Antrag bei unbebauten ©runbftücfen 3infen 
gu 4 n. £>. für baS 3abr gugurechnen; etwaige ©innahmen aus 
ben ©runbftücfen ftnb babei oon ben 3iofen abgureeftnen. Auch 
für Steine, ©rge, Sohlen ober Duellen, bie auf bem ©runbftücf ufw. 
gefunben werben, ftnb befonbere berethnungen oorgefehen. fjür 
bie 3aftlung ber SBertgumacftSfieuer haftet ber Veräufterer unb im 
Salle, ba§ oon biefem nicht eingetrieben werben fann, ber ©r* 
Werber. Jöenn ein SRiterbe baS ©runbftücf erwirbt, wirb bie 
Vkrtgulaffungsfteuer erlaffen, es fei benn, baft ber ©rwerb fpäter 
als gwei Saftre nach bem Sobe beS ©rblafferS erfolgt. Auch fonft 
ftnb noch mancherlei beftimmungen getroffen, um Unbiüigfeiten gu 
oermeiben. 

Sie billettfteuer richtet ftch nach ber pöfa ber ©intritts* 
preife unb foU ben betrag oon 5 /$ oon je einer Ntarf nicht 
überfteigen. ©mtrittSfarten oon weniger als 0,50 JC ftnb abgaben¬ 
frei. bei Vorftellungen Heineren Umfanges fattn ein Vaufcftal* 
betrag bis 10 */ft feftgefeftt werben, bei abonnierten $iäften 
wirb bie Steuer nach ben SageSpreifen ber Vläfte unb nach ber 
3ahl ber gugefiefterten Vorftellungen berechnet. Ser Villettfteuer 
unterliegen Sfteater jeher Art, mit Ausnahme ber Vorftellungen 
beS £>oftbeaterS in Sarmftabt unb ber Vorftellungen auf öffent¬ 
lichen Straften unb Vläften, fowie währenb ber flReffen, SNärfte 
unb Volfafefte. 

Sie Sangfteuer barf bei Sangbeluftigungen, bie bei bezahlter 
Sßufif ftattfinbeu, ftets erhoben werben, neben ber für bie Sang* 
erlaubniS gu entrichtenben ftaatlichen Stempelabgabe. 9?id>t ab¬ 
gabepflichtig ftnb nur Sangbeluftigungen in Vnoatmohnungen 
ober im freien ohne befonbere Verrichtung eines SangbobenS. 
©S unterliegen ber Steuer alfo auch Sangluftbarfeiten, welche oon 
Vereinen ober Väoatgefeöfcbaften oeranftaltet werben. Als Ve* 
grünbung bafür wirb mit bie fogialpolitifche ©rwägung geäuftert, 
baft anbernfaOS eine Vefchwerung ber unbemittelten Stänbe 
eintreten würbe, bie auf Venuftung öffentlicher öofale angewiefen 
ftnb. Sie Sangfteuer wirb nicht, oon ben eingelnen Sängern er¬ 
hoben, fottbern wegen ber Schwierigfeit folcher $ontroHierung in 
allen QäHen oon ben Veranftaltern ber Sangbelufiigung als 3o* 


fchlag gur ftaatlichen Stempeltagv. Siefe Abgaben empfiehlt bie 
Stabt beShalb ben ©emeinben, weil fonft bei ber oorhanbetten 
ftarfen Soanfpruchnahme ber übrigen fommunalen ©innabmequellen 
bie ©efahr einer übermäftigen Velaftung berjenigen Arten oon 
Steuern befonberS nahe gerüeft wäre, auf bie auch ber Staat an¬ 
gewiefen ift. Siefe Abgaben finb auch ftets nur als ©rgängungS- 
fteuern gu ber bireften ©infommen- unb Vealbefteuerung gebaut, 
bie nach wie oor baS Vücfgrat ber©emeinbebefteuerung gu bilben habe. 

Sie Vefiftwechfelabgabe wirb in Reffen nur für ben Staat 
erhoben unb gwar in abgeftuften Säften oon 20—80 begm. 
40 /iS bis 1 < !( für je 100 <At beS SöerteS. S)ie eittfprechenbe 
ftaatliche Abgabe beträgt in Vreuftcn 1 %, in Vapern 1—2 %, 
in Sßürttemberg 1V2%, in Vaben 2 l / 2 %, in ©Ifaft-fiothringen 
nach ben gurgeit beftebenben Veftimmungen 5 l / 2 °/o- Sroftbem 
alfo bie Veftftwechfelabgabe in Reffen noch ausgebaut werben 
fönnte, oergiefttet man gugunften beS Staates barauf, bamit im 
VebarfSfaUe ber Staat fie felbft noch ausbauen fönne, unb wählt 
ftatt beffen neben ben beiben Heineren Steuern bie V&ertguwacbS* 
fteuer. £>aS ift auch begrünbet. Saft überall, wo mit ber 3u- 
nabme ber Veoölferung auch baS VJobnbebürfniS geftiegen ift, 
pflegt ftch, wie bie Vegrünbung beS ©efeftentwurfeS ausfüftrt, ein 
©runbftürfshanbel gu entwicfeln, welcher fauft, um mit Vorteil gu 
oerfaufen. $>ie Vaupläfte werben gu SpefulationSobjeften. S)ie 
SSerterftöhung beS ©runb unb VobenS in ©emeinben mit ftarfer 
VeoölferungSgunahme tritt bei allem bagu geeigneten ©runbbeftft 
ein, unb gwar in ben meiften gäHen ohne 3utuit beS Vefifters, 
infolge ber natürlichen ©ntmidHung ber Stabt; er eignet fich für 
eine Vefteuerung ber ©emeinbe auch um beSwillen, weil bie VSert- 
erftöhung ber in Vetradt)t fommenben Dbjefte meift mit Vorfeftrungen 
ber ©emeinbe im 3ufammenhang fteftt. Surth bie ©rhebung ber 
VkrtguwachSfteuer foll b'e ©emeinbe einen Seil ber Vkrtfteigerung, 
ber burd) il)« natürliche © »twicflung entfleftt, an ftch giften bürfen. 
S)ie SSertguwachSfteuer foll beeholb jebett bei ber Veräufterung 
oon ©runbeigentum erhielten höheren ©ewinn erfaffen. Sic bilbet 
jeboch/ weil ihr ©rträgnis burd) baS jeweilige Steigen ober Sinfen 
ber greife oon ©runb unb Voben beeinflußt wirb, feine ftetige 
©innahmequeHe wie anbere Steuern. Vet ihrer Veranlagung er» 
fcheint beshalb auch Vorftcht geboten. Namentlich werben regel- 
mäftig wieberfehrenbe ©emeinbeauSgaben nur auf baS 2)urch* 
fchnitiSerträgniS einer Neifte oon Sah^n ßeftüftt werben fönnen. 

S)ie ©emeinbeumlagen finb ebenfalls einer Nefortn ent« 
gegengeführt, bie bie Steuer oom ©runbbeftft, oom ©ewerbebetrieb 
unb oom $apitaloermögen trifft, währettb bie ©mfommenfteuer ftch 
im mefentlichen an bie ftaatlidje ©infommenfteuer anfehmiegt. S)ie 
ftaatliche ©infommenfteuer will befanntHch baS reine ©infommen 
(Neitoeinfommen) erfaffen, beruht alfo, wie fte in §effen, ^reuften 
unb attberswo burchgeführt ift, rein auf bem ©runbfaft ber 
ßeiftungSfäftigfeit. Ser ©runbfaft oon ßeiftung unb 
©egenleiftung, ber früher in ber Steuerpolitif eine grofte Noüe 
fpielle, ift oon ber fiaallidjen ©infommenfteuer ufw. faft gang 
befeitigt. Surch bie heffifcf»e £ommunalfteuerreform ging nun baS 
Veftreben, gerabe biefen alten ©runbfaft oon ßeiftung unb ©egen¬ 
leiftung in einen guten ©inflang mit bem Sßringip ber bloften 
£eiftungSfäbigfeit gu bringen. So gieht fte bei ber ©runb-, ®e» 
werbe- unb ^apitalfteuer nicht baS Nettoeinfommen aus biefen Ver- 
mögettSarteit heran, fonberit baS Vruttooermögen. Selbft bie 
Sogtalbemofraten ber II. Sfammer, bie an bem Vringip ber reinen 
©infommenfteuer auch für bie ©emeinbe, alfo beS mechanifdjen 3u- 
fcftlageS gur StaatSeinfommenfteuer, feflhielten, haben fdjlieftlich hoch 
anerfannt, baft bie ©efamtfteit biefer Neform em Sortfchritt ift. 
SaS ©efeft will ben befonberen Verhältniffen, wie fte im ©emeinbe- 
wefen ootfommen, wirffam Rechnung tragen. Sie Vefteuerung beS 
VruttooermögenS ohne ©eflattung beS SchuIbettabgugeS foU ein 
gerechter Ausgleich für bie befonberen Anfprüche bilben, welche oon 
gröfteren Vetrieben, bie oielleicht gang mit frembem ©elbe unb fo 
ohne ©infommen arbeiten, an ben ^auSftalt oon ©emeinben geftellt 
werben. 

3n bem hier auSgefprochenen Verbote beS Sd)ulben* 
abgugS liegt gweifelloS bie elementarfte Neuerung auf 
bem ©ebiet beS fommunalen SteuerwefenS. Sn ben lang¬ 
wierigen Verhanblungen würbe baS auch ausführlich betont. 

Sie ©runbfteuer wirb nach bem gemeinen Vierte ber 
eingelnen ihr unterliegenben ©egenftänbe unb Ne<hte erhoben, wie 
er für bie ftaatliche VermögenSfteuer feftguftellen ift. ©in Abgug 
oon Schulben ober fonftigen perfönlichen Saften finbet, wie wir 
nochmals erwähnen, nicht ftatt. Auch biefe Vefteuerung nach bem 
[emeinen SSert ift ein öortfeftritt, gu bem ftch nach unb nach eine 
Reifte preuftifefter ©emeinben befannt haben. 
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$>ie ©ewerbefteuer wirb nach bem mittleren SaßreSftanb 
beS in bem Betriebe innerhalb ber ©emeinbe arbeitenben anlage* 
unb Betriebßfapitals erhoben, ©in abgug non ©cßulben ooer 
fonftigen perfönlicßen Saften finbet gleic^faQd mißt ftatt. ©ie, roie 
bie übrigen ©teuern werben in ber Beleaenßeitßgemeinbe er« 
hoben, ni(ßt in ber SBobnfifcg etneinoe. $aburd) wirb ein 
leichterer Ausgleich für bie Saften ber einzelnen ©emeinben erreicht, 
wäßrenb fonft beifpielßroeife ein reifer Snbuftrieller oielleicßt in 
ber Billenfolonie ©runeroalb roohnt, bie trofe großer aufroenbungen 
nicht mehr als 50 ü / 0 3 l| f t h^9 gur ftaatlicßen ©infommcnfteuer gu 
erheben braucht, er bafür aber einer amten Borortgemeinbe, roie 
Bummelßbura ober bergleicßen, mit 150 ober 240 % 3ufcßlag bie 
Saften, bie fein Öabrifbetrieb unb beren Slrbeiter ber ©emeinbe 
aufbürben, biefer gang gu tragen uberlagt. ©egenüber ber Be« 
gierungßoorlage ift bie ©ewerbefteuer etwas oerfcßlecßtert. 9J?an 
einigte fid) fcßließlicß beim Kapitel ber ©teuerbefreiungen bahin, 
ben auSfcßußanträgen entfprecßenb bie eingetragenen ©enoffen» 
fcßaflen, beren ©efdjäftßbetrieb nicht über ben Kreiß ihrer 3Rit« 
glieber hinauSgeht unb gleichermaßen rechtsfähige Konfumoereine 
oon ber ©ewerbefteuer frei gu Iaffen, bagegen Äonfumoereine 
mit offenen ©efcßäftßftellen ber Befteuerung gu unter¬ 
werfen. $>ie Befiimmung rourbe groar nur mit geringer 9Rebr* 
heit befcßloifen. ©ie ift aber beßroegen gleichwohl recht bebauerlich, 
weil fte in bie Steuerfreiheit ber ©enoffen feßaften eine Brefcße 
legt. Sluch e ^ ne ©teuererflärungßpflidjt ift bei ber ©ewerbefteuer 
oorgefeßen; über baß anlage* unb Betriebßfapital ift ooit bem 
Pflichtigen eine ©rtlärung abgttgeben, wenn er gum erftemnal in 
ber ©emeinbe gur ©ewerbefteuer oeranlagt wirb unb fein anlage* 
unb Betriebßfapital minbefienß 3000 d( beträgt unb fpäter bei 
jeher Bermeßrung um 3000 J(, fowie cnblicß, wenn bie Abgabe 
einer ©teuererflärung oon ber anlagefommiffion oerlangt wirb. 

2)ie ©teuer oont Kapitaloermögen (Kapitalfteuer) wirb nach 
bem gemeinen Bkrt beß Kapitaloermögenß erhoben, wie er nach 
ben für bie Vermögenßfteuer geraffenen Bebingungen feftgeftellt 
wirb. Such bi<* bürfen ©chulben ober fonftige perfönlicße Saften 
nicht abgegogen werben, auf bie Kleinheit ber hefnfd)cn ©emeinbe* 
oerhältmffe wiift eß ein begeießnenbeß Sicht, baß auch eine ©teuer* 
Pflicht für ©infommen biß auSfcßließlicß 300 J( mit 60 A<, oon 
300 biß 400 di mit 1,50 di unb bei 400 biß 500 di mit 2 dt 
oorgefeßm ift. ©ß ift aber ben ©emeinben bie SWöglicßfeit ge« 
Iaffen, ©infommen unter 3000 di frei gu Iaffen. gär elternlofe, 
minberjährige unb erwerbsunfähige fßerfonen mit einem ©infommen 
oon weniger als 750 dr ift eine (Steuerbefreiung oorgefehen. 2>aS 
Berhältniß gwifdjen ©infommen« unb groifchen ©runb«, ©ewerbe« 
unb KapitaloermögenSfteuer ift nicht genau begrengt. 9J2an will 
hier ben ©emeinben nach ihren Sofalbebürfniffen giöderen ©piel* 
raum Iaffen, alß eß in ^reufeen gefeßieht. 2)er auffchlag an ©in« 
fommenfteuer barf jebodt) 8 °/o auf 1 4 $ ber legieren ©teuern nicht 
überfteigen. &ie ftaatlicße KapitaloermögenSfteuer foflte nach bem 
©ebanfengang, bem fte ihre ©ntftehung oerbanft, bie Sücfe* auß« 
füllen, bie bei ber ©rßebung einer ©onberfhuer oont ©runbbeftfc 
unb ©ewerbebetrieb noch bezüglich beß Kapitaloermögenß blieb, 
©ie ift aber trofc biefeß ihres llrfprungß nicht alß Bealfteuer auf¬ 
gebaut, wie bie ©runb« unb ©eioerbefteuer, fonbern fie nimmt 
ebenfo wie bie allgemeinen ©infommenfteuern auf bie Seiftungßfähig* 
feit beß ©teuerlrägerß Bücfficßt, inbem fte inßbefottbere ben äbgug 
ber auf bem Begug ber Kapitalrenten ruhen ben redjtßoerbin Hießen 
Saften, fowie aller pofftoen Kapitalginfen geftattet. Bei ben be- 
fonberen Berhältniffen ber ©emeinbe empfiehlt fid) nach Sfofidjt ber 
ijeffifeßen Öinangmänner aber als ©emeinbefteuer bie Bettooer* 
mögcnßfteuer nicht. Söäßrenb bie burdjfcßnittlidje Berfcßulbung in 
Reffen fich nach ber S£enffcßrift auf 13,79 % fteDt, fo fteigt fte in 
ben einzelnen ©teuerfommiffariatßbegirfen auf runb 22 u / 0 . 3n 
manchen ©emeinben ift fie noch boß^ unb in einer ©emeinbe geht 
fte biß auf nahegu 70 %. 3n foldjen ©emeinben würbe ber Bürger, 
ber feine ©chulben, aber ein geringeß ©infommen unb geringe 
Seifiungsfäbigftit hat, bureß bie 9?ettooermögenßfteuer ungebührlich 
hod) im Berhältniß gu ben anbern belaftet werben. 3D2an ift beß« 
halb für bie ©emeinbe gur Bruttooermögenßfteuer übergegangen 
unb auß bemfelben ©runbe hat man bie ©ewerbefteuer auch in bie 
Sorm einer Befteuerung nach bfm Bruttooermogenßroert beß 
im eingelnen ©ewerbe arbeitenben anlage» unb Betriebßfapitalß 
aefleibet. SDen ©labten witb übrigens geftattet, im B?ege beß Crtß« 
ftatutß bie ©inführung befonberer ©taiern für ben eigentlichen 
©ewerbebetrieb gu befdjliegen, bie nach anbern SJierftnalen, roie 
bem Umfang beS Betriebs, als nach bem anlage» unb Betriebß- 
fapital bemeffen werben fönnen, ftetß aber wieber bie iitbioibueüen 
Berhältniffe beß eingelnen Betriebs berüefftchtigen muffen, außer¬ 


halb geroiffer ©rengen läßt ber ©efefcentrourf ben ©emeinben, wie 
man fteht, ein ©elbftbeftimmungSrecht in ber ßrage ber Berteilung 
beS ©teuerbebarfß. 

B2an barf ben Reffen gu biefer Reform ber ©emeinbefteuern 
umfomehr ©lücf wünfd^en, als in Braßen gwar anfä^e gur 
©chaffung gleicher Äommunalfteuern oorhanben finb, ihnen aber 
ein ftaatlicher 3 ro ang fehlte unb fo bie SReljrgahl ber ©emeinben 
oon biefer B?öglichfeit noch nicht überall ben genügenben unb oer« 
ftänbigen ©ebraudh gemacht haben, ©in $)ofument eines fort* 
fchreitenben fogialen ©mpfinbenS ift biefe ©teuerreform gweifelloß. 


SUlQtnteiite 9o}ialpolitik. 


$er bteSjährtge fogtalbetnsfratifitye $arteitag f welcher in ber 
«©ergangenen feoche in 3^na tagte, tft burch gefchicfte 9tegie bem 
©chicffal feines ^)reßbener Borgängerß baburd) entronnen, baß bie 
Partei* unb ^reßftreitigfeiten in bie S)unfelfammer einer Äommiffion 
oerwiefen würben, bie erft furg oor ^oreSfcbluß mit einem 
wenig befagenben ©cßlichtungSfprucb h^aortrat. auch baß neue 
Drganifationßftatut rourbe wieber wie auf bem Bremer Partei¬ 
tag einer Äommiffion überwiefen unb fd)Iießli<h faft ohne ^Debatte 
angenommen. ©S begroeeft eine ftraffere 3 u fanimenfaffunq ber 
Bartei in organifatorifeßer unb finangieüer Begießung. 2)ie eigent- 
Iidhen arbeiterfragen unb bie ©ogialpolitif überhaupt würben, 
wie feßon auf früheren Barteitagen, feßr ftiefmütterlich beßanbelt, 
taftifche fragen beherrfeßten bie Berßanblungen. Bur gang nebenbei 
würben alte Sarberungen nach ©erabfefcung ber aiterßgrenge in 
ber aiterSoerficßerung unb begügüch beß §t)gienif4cn B2ajimal» 
arbeitßtageß erneuert. 3a Uebereinftimmung mit bem Kölner ©e* 
werffeßaftsfongreß erflärte man fid) außerbem für reine arbeiter« 
Jammern, wäßrenb bie fogialbemofratifcße Beicßßtagßfraftion bisher 
für auß a beitern unb arbeitgebern beftehenbe arbeitefammern 
eingetreten ift. ©inen breiten Baum nahmen bagegen bie flellen* 
weife red)t lebhaften Berhanblungen über bie Btaifeier unb ben 
politifcßen SWaffenftreif ein, bei benen ber alte ©egenfafc 
groifeßen ©eroerffeßaften unb Bartei wieberßolt gutage trat, ob¬ 
gleich man fieß auf beiben ©eiten tunlicßft gu mäßigen fueßte. 2)a 
man begüglicß ber 9J?aifeier oorläufig an ben Befcßluß beß legten 
internationalen ©ogiahftenfongreffeß m amfterbam gebunben ift, 
ber eß allen arbeiterorganifationen gur Bflitßt maeßt, am 1. 9M 
bie arbeit ba rußen gu Iaffen, „wo eß oßne ©cßäbigung ber 
arbeiterintereffen möglich ift", lag auch bießmal wie feßon oorigeß 
3aßr in Bremen nur eine Befolution oor, bie im wefentlidjen baß« 
felbe befagt, wie bie oon amfterbam. SDie ©eneralfommiffion ber 
©ewerlfcßaften hatte biefer Befolution aueß gugeftimmt, aber, roie 
ber 3entralgewerficßaftßfe!retär unb Beicßßtagßabgeorbnete ©eßmibt* 
Berlin in ber Debatte erflärte, nur oorläufig, ba bie ©ewerf« 
feßaften oor bem näcßficn internationalen Kongreß oon neuem auf 
eine aenberung ber gorm ber Btaifeier brängen würben, ©r per* 
fönlicß trat für eine Berlegung ber Qeier auf ben abenb beß 
1. 9Rai ein, bamit bie Teilnahme eine allgemeinere werbe unb bie 
mit ber arbeitßruße oerbunbenen Opfer ben ©eroerffeßaften erfpart 
würben. SD aß gab nun anlaß gu einer gereigten ©eroerffchaftS* 
bebatte, bie oorläufig nur baß ©ine ergab, baß fünftig B fl rteioor* 
ftanb unb ©eneraUommiffion ber ©eroerffeßaften fuß mit einanber 
oerftänbigen foHen. 3 un ä<ßft rourbe bie 9J2aifeierrefolution ein* 
ftimmig angenommen, ©benfo lebhaft ging eß bei ber Beratung 
ber 00 m abgeorbneten Bebel beantragten unb in oierftünbiger 
Bebe begrünbeten Befolution über ben politifcßen SKaffenftreif 
gu. 3n biefer Befolution heißt eS: 

„demgemäß erflärt ber Barteitag, baß eS namentlich im ff alle 
eines anfdjlageß auf baß allgemeine, gleiche, birefte unb geheime SBaßl« 
recht ober baß KoalitionSrecßt bie p flidßt ber gefamten »rbeiterflaffe 
ift, jebeß geeignet erfeßeinenbe SKittel gur abmebr nacßbrüdUcß angu* 
wenben. als eines ber wirüamften SJampfmittel, um ein folcßeS 
politifcßeS Berbrecßen an ber arbeiterflaffe abguweßren ober um fieß ein 
wichtiges ©runbreeßt für ißre Befreiung gu erobern, betrachtet gegebenen 
SfaUcS ber Barteitag bie umfaffenbfte Änroenbung ber SRaffen- 
arbeitßetnftellung." 

auß ber Bebelfcßen BegrünbungSrebe wäre ßeroorgußeben, baß 
bie Befolution nur ein „9Barn* unb ©ecfruf" fein foE, alfo eine 
art $)roßung. ©eitenß oerfd)iebener ©ewerffcßaftßoertreter würben 
Bebenfen geäußert, ba ber politifcße Btaffenftreif Ieicßt bie Beoo« 
Iution bebeuten Jönne. ®er Borftanb ber ©eneraUommiffion ber 
©eroerffeßaften, abgeorbneter Segien, beantragte benn aueß bie 
©treießung beS 9J2affenftreifS in ber Befolution. Bacß leiben* 
fdiafilicßer Debatte rourbe itibeffen Bebels Befolution in nament¬ 
licher abftimmung mit 288 gegen 14 ©timmen bei 2 ©timm* 
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enthaltungen angenommen. 3 ur Nlinberhert gehörten meifi ©es 
roerFfchaftSführer. 

$er <$rifM4tf0*i*Ie Parteitag, ber oom 17. bi» 19. September 
in Gffen a. N. abgehalten mürbe unb oöttig unter bem Ginbrucfe 
beS gleichseitig „tobenben" NeichStagSroahlfampfeS für Gffen ftanb, 
bebanbelte in feinen orbentlid^en Sipungen bie Kommunalpolrtif, 
für bie KIuge-Köln ein Programm oorlegte, baS im Anfchlufe an 
bas Programm beS berliner Auspuffe» ber Vobenreformer für 
Arberteroertreterroahlen, ufro. entworfen ift. 

banbeit in gehn Abfcbnitten oon ber ©emeinbeoertreiung, 
BohnungSroefen, Sdiulroefen, ©efunbFjeit unb Vilbung, Vergemeinb- 
Hebung oon geroiffen betrieben, Vefteuerung, DrtSfapungen, Verbindung 
ftäbtijchen VebarfeS, ftäbtifdjen betrieben u. a. m. Natürlich müffe jebeS 
Programm ben Verbältniffen beS eingelnen Orte» mit Betsbeit ange- 
pa&t merben. $>er S8ericf)lcrFtatter forberte oor allem eine Sicherung 
genugenber Vertretung ber Veroobner ber ©emeinbe, baS allgemeine 
geheime unb birefte (nicht aber baS gleiche) Bablredjt für bie ©emertibe- 
oertreter, gernbalten ber fiaatlichen tßolitif aus ben Verbanblungen ber 
Stabioerorbnetenoerfammlung, Grlafc einer SBofjnungSorbnung, bie ben 
Anforberungeti ber SittHchfeit unb ber ©efunbheit Nedjnung trägt, Gr« 
richtung non BofjnungSämtern, Grljaltung unb Vermehrung beS ftäbti- 
fdjen ©runbbefipeS unb beffen Venupung möglichft für gemetnnüpige 
3roecfe, ©ergäbe beS bebauten unb unbebauten ©elänbeS in befdjränfteS 
Gigentum (Grbbauredjt), Unterftüpung folcher Vaugenoffenfchaften, bie 
am gemeinfchaftlichen Gigentum fefibalten, Unentgeltlicfifeit ber 2ern- 
mittel für bie VolfSfdjule, Ginheitlicf)feit berfelben für Schüler ber 
gleichen Konfeffton, Vefdjränfung unb (efjarfe Kontrolle ber Vranntroein- 
fchänfen, fcharfe Veftimmungen über Neufongeffionen oon Sdjanfftätten, 
Unterbinbung beS SchanfbetriebeS an Sonn- unb gefttagen, Ueber- 
führung ber Vetriebc oon monopolartigem Gbarafter in ©emeinbe- 
betrieb (VerfehrSmittel, @aS-, Baffer- unb GlcFirigitätSanlagen), Ausbau 
beS StrapfnbabnnepeS unter Veibebaltung beS GinbeitSpreifeS auch für 
bie Vororte, Verbilligung ber ©aS-, Baffer- unb GleftrijitätSpreife, 
Grrichtung ftäbtifcher Apotbefen, fobalb bieS bie ©efepgebung geftattet, 
Vefteuerung nach bem gemeinen Bert unter ftärferer ©erangieljung ber 
unbebauten ©runbftiide, halbe Vefteuerung ber ©ebäube mit gut ein* 
gerichteten fleinen Bohnungen, bei benen Spefulation unb VHetfteige* 
rung auSgefchloffen ift, progreffioe ©eftaltung ber ©emerbefteuer, Kom- 
munaljufchlag gur Umfapfteuer für Barenbäufer, BeriguroachSfteuer, 
Vefchränfung ber Vefchäftigung auslänbifcher Arbeiter. 

3)te Sorberung freier ©ergäbe ber ßernmittel an VoIFSfdjuIen 
fomie ber BeriguroachSfteuer fanb Biberfprud). 2>ie angenommene 
fRefoIution begnügte fid) fchlie&lich bamit, brtngenbe Veachtung ber 
Fommunalpolitifdjen gragen gu empfehlen. Aufjerbem mürbe eine 
Kommtffton oon fieben SRitgliebern gur Aufteilung eine» enb- 
gültigen Kommunalprogramms geroählt. 

giir bie NHttelftanbSpolüiF, über bie Stabtoerorbneter 
genfen-Vremen fprad), mürben folgenbe Sorberungen aufgeftellt: 

Beitere AuSgeftaltung ber gnnungen unb ©anbroerlSFammern, fo¬ 
mie beS ©eroerbe-VeiratS bei bem SJHnifterium für ©anbei unb ©e- 
roerbe; VefähigungStiachmeiS oor allem im Vaugeroerbe; Sicherung ber 
Sorberungen ber VaubanbroerFer; Veoorrechtung ber Sohnforberungen 
für ©anbroerFer unb ©ehilfen bei SablungSehiftellungen; meitere Gin- 
fchränfung beS BettbemerbeS burch bie ©efängniSarbeit; mirffame Gr- 
roeiterung beS ©efepeS gegen unlauteren Bettberoerb; progreffioe Unt- 
fapfteuern, feine ftcuerliche Veroorred)tung ber 5fonfumoereine. Von 
ber Vermaltung: {einerlei Veoorgugung ber großen Unternehmer oor 
ben ©anbmetfern unb £etailliften bei AuSfdjretbung unb Vergebung 
öffentlicher 2teferung; görberung ber SReiftcrfurfe unb eines gefunben 
©enoffenfdiaftSroefenS im ©anbroerf. Vom ©anbmerf erroarten mir 
mirffame Venupung aller Mittel gur ©ebung beS StanbeS unb ber ge- 
merblicfjen, roie Faufmännifchen AuSbilbung, Stärfung ber Drganifation; 
GinigTeit non VZeifter unb ?lngeftellten; Bahrung ernfter 3 uc ht, Soli- 
barität, ^ünftlichfeü unb Sitte. Vom fßubJifum cnblich ermarten mir 
gernhaltung oon ben Fapitaliftifdh eingerichteten Barenhäufern, Nicht¬ 
beachtung fchreienber NeFlame, pünFtlichc 3&hlung bei ©anbroerfern unb 
Sabeninhabern. 

Slnfpracheit D. Stöcfer», be» Slbgeorbneten Dr. SBurcFharbt unb 
beS ©eroerFoereinSfefretär» VehrenS u. a. über ben SluSfaH ber 
Gffener NeichStagSmahl, bie lefcterem etma 2000 chriftlich'fogiale 
Stimmen eingebracht hat, fcf)loffen ben Parteitag. 

$te ittternationale fritninaliftifihe Vereititgnttg befchäftigte ftth auf 
ihrer ©amburger Tagung (12.—14. September) u. a. auch mit einigen 
fogialpoütifcb intereffanten gragen. So forberte $rof. o. SiSgl-Verlitt 
in ber erften feiner oier 2f)efen, „bafe für bie geiftig minberroertigen 
^Serfonen, bie für fid) felbft, für ihre Umgebung ober für bie ©efenfdjaft 
gefährlich fmb, bie ©efepgebung Scfjufemabregeln (fpegieü Uebermadiung, 
?lnftaltcn ufm.) fdjaffen follte." ©emeint finb alfo bie VJinbermertigen, 
ohne Nücffidjt barauf, ob fie fdjon Verbrecher finb ober nicht: „Schmach- 
finnige" ober „moralifd) Srrfinnige", GpileptiFer, ©nfterifev, flleptomanen, 
SUFoholiften, TOorphiniftcn, fernen ^eroerfc, furg alle bie, beren BillenS- 
Fraft infolge eines angeborenen ober erroorbenen pfijdio’patljologifchen 
3uftanbeS uerminbert ift. $iefe ^h c f e f n nb lebhaften Entlang unb eine 


bemegie i)isFuffion oerriet, mie feft btefer ©ebanfe, ber im ©runbe ein 
3urücftreten ber Jtriminaipolitif htnter bie SogtalpolitiF bebeutet, gufe 
gefaxt hat- 


$ojiale Jujtnnbe. 


@(hanf^ieler f VerufSorganifation unb Sogialpolitif. 

®er Schaufpielerftanb ift ungefähr berjenige Stanb, ber oon 
unferer Sogialpoliti! am menigften bebac|t ift unb oon ber 
Drganifation fo oiel als überhaupt Feinen ©ebrauch gemacht hat, 
um an feiner roirtfchaftlichen Vefferfteüung gu arbeiten. 

3n fogxalpolitifcher ©inficht ift gnnächft ber befonberS 
fühlbare 3Jtangel an Veftimmungen über bie $)auer ber SlrbeitSgeit 
gu oer^eichnen. 

Gme Sonntagsruhe ober Grfap berfelben (etma freier Xag) 
Fennen bie Schaufpieler nur an ben erften ©ro&ftabtbühnen. 
Dbligatorifche Verftcherung auf Unfall, Sllter unb gnoalibität fmb 
ebenfalls Vtaterien, bie nur bem Namen nach beFannt fmb. 

Drganifatorifch ftnb hachft ungulänglichc 3 u ftänbe gu 
oergetchneit. Dbfchon einige Verbänbe ber Sheaterbireftoren unb 
ber Schaufpieler gu regiftrieren mären, Faun man biefe nicf)t 
unbebingt als mirtfchaftliche StanbeSoertretungen Fenngeichnen. 

©ier gälte es NiefenarbeitSleiftungen gu beroältigen. Gine 
Slrbeitslofenunterftüpung, eineÄranEenFaffe müßten bienächftliegenben 
ßeiftungen ber roirtfchaftlichen Drganifation ber Schaufpieler fein, 
daneben bliebe bie SlrbeitSoermittlung in baS Arbeitsgebiet 
ber Drganifation aufgunehmen. VeFanntUch begiehen oiele Schau¬ 
fpieler ihre SteUennachroeife burch bie Vühnenagenturen unb gahlen 
hierfür auf bie Steuer ihres GngagementS eine ©ebühr oon 
minbeftenS 5 oom ©unbert ihres ©ehalts, bei einem SahreSeinFommen 
oon 1000 <4L alfo 50 <Ai, eine Summe bie oollauf genügen 
mürbe, bie Verträge gur Drganifation unb gu beren SFranfenFaffe 
bamit gu beefen. 

VebenFt man, bafe ber ins ßeben tretenben Schaufpieler* 
organifation auch bie Aufgaben guftelen, burch Petitionen bei ben 
Negierungen Veftimmungen über Sicherheit»- unb Ginrichtungen 
h^gienifeher Natur gu erroirfen,über einheitliche humane GngagementS- 
beftimmungen unb NormaloertragSbebingungen gu machen,.f<hltc®rt<h 
Nechtsfd)up unb NechtSrat au bie Ntitglieber gu gemähten, fo barf 
man mit gug unb Nedjt erroarten, ba§ in ber nächften 3«it burcf) 
berufene Vertreter beS StanbeS Schritte unternommen merben, 
eine FraftooHe Vereinigung in» ßeben gu rufen.*) 

©arburg. Aleyanber GdFer. 


^er Wfbettiinafft tm Wngttfl hat ft<h, bem ^NeichS-ArbeitSblatt" 
gufolge, im allgemeinen recht günftig geftaltet. Vor allem trug bie 
günftige Arbeitslage ber Ntetall- unb Ntafchineninbuftrie bagu bei. 
Auch im Kohlenbergbau mar ber Stanb ber Vefchäftigung im 
ganzen nicht unbefriebigenb, erhob fid) jebod) nicht über baS 2>urch- 
fchrnttSmafe. ®ie STeytilinbnftrie mar mit älteren Aufträgen noch 
ooHauf befchäftigt; bie ftänbigen PreiSfchmanFungen ber Nohftoffe 
biefer Snbuftrie mirFten ftörenb auf ben ©efdjäftSgang, hatten aber 
leinen Ginflufj auf bie Vefchäftigung ber Arbeiter, ©ünftige Ver- 
hältniffe geigte auch chemifd)e Snbuftrie unb befonberS baS Vau¬ 
geroerbe, baS in ben meiften berichtenden Stäbten einen lebhaften 
©efchäftS^ang melben Fonnte. Gine Störung erfuhren biefe Ver- 
häliniffe tm Vaugeroerbe nur in Ntündjen unb in Nheinlanb«Beft- 
falen burch bie großen AuSfperrungen. Von ben Saifoninbuftrien 
geigte gegen Gnbe beS NtonatS baS Vuchbrucfgeroerbe bereits eine 
leiste Steigerung ber Sätigfeit unb ebenfo machte fid) ber Seeluft 
ber Väberfaifon fomie bie teilroeife Veenbigung ber Grntearberten 
geltenb. Vei ben beridjtenben Kranfenfaffen trat im Auguft eine 
Steigerung ber VefchäftigungSgiffer gegen ben Vormonat um 
30 158 ein. Vei ben berid)tenben ArbeitSnadjroeifen h^rrfchte leb¬ 
hafte Arbeitsoermittelung. 3)ie Gntroicflung beS ArbeitSmarFteS, 
foroeit fie bei biefen Auftalten gum AuSbrucf Fommt, mürbe oon 
ihnen im allgemeinen günftig beurteilt. $>ie Ginnahmen aus bem 
©üieroerfehr ber beutfd)en Gifenbahnen rcaren im Auguft 1905 um 
7 502 688 M höher als im Auguft be» Vorjahr»; baS ftnb 118 
ober 5 % auf ben Kilometer 


*) Sie Drganifation ber ^rioatbeamten hatte rooljI bie Aufgabe, 
fich itirer Verroanbten in ber Kunftmelt, bie unter befonberS fchmierigen 
Verhältniffen leben, mit Nat unb Sat angunehmen. 

Neb. ber „@og. Ißraji»". 
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der Stäbtetag ber fßrotmtg Saufen« 
der Stäbtetag für bic $rooing Sacbfen unb baS £ergogtum 
Anhalt, bcr oom 1. bis 3. (September in Naumburg a/6, unter 
bem SBorfife beS DberbürgermeifterS Scgneibcr aus 3Kagbeburg 
tagte, bebanbelte u. a. bie Anfteüung ftäbtifcger Scgulärgte. 
Üföebiginalrat Dr. Stragner aus SRagbeburg begeidinete eS als not* 
roenbig, bag gleid) bei ber Aufnahme bie Kinber auf i§re förper- 
Iicge unb geiftigc Befcgaffenbeit unterfudjt roerben. Dad) Verlauf 
einiger TOonate habe ficg eine neue ärztliche llnterfucgung anzureiben, 
bie ihr befonbereS Augenmerf auf bie Befcgaffenbeit ber Augen unb 
Dbren richte. Unumgänglich feien bie Aergte für £ilfsfd)ulen. 
der 9Ritberid)terftatter Stabtfcgufrat Dr. granfe in Dlagbeburg 
pflichtete bem bei unb forberte, bag man bereits auf ben 6eminaren 
für eine bwenifche Borbilbung ber angebenben ßegrer Sorge 
trage, bamit fie ben non ben Schularten gegebenen Anorbnun- 
gen baS notige BerfiänbniS entgegen bringen fönnten. Qn Kon¬ 
ferenzen fönnten ben ßebrern hyGienifcge Borträge geboten 
roerben. ©ine Ueberbürbung ber Schule fönne er nicht zugeben, 
roenn auch tnelleicgt b^* unb ba manch ungeeigneter ©ebäcgtniS- 
ftoff (^Religionsunterricht) noch oorbanben fei. die Klage fomme 
baber, bag bie Kinber in gu frühem Alter ber höhnen Schule gu- 
geführt roerben. Dtan folle fte erft nach Bollenbung beS oierten 
Schuljahres in bie Sejta eintreten Iaffen. SBie Stabtoerorbneter 
©mil Starf aus Dtagbeburg erflärie, bringen auch jegt bie ßebrer 
bem Schulargt oodeS Vertrauen entgegen. SBünfchenSroert fei aber 
oielleicgt, bag man oori ben Schulärzten eine befonbere Prüfung in 
fchulbpgienifchem BHffen forbere. Bielleicgt richte ber Berein für 
©efunbbeitSpflege befonbere Seftionen für Schulhygiene ein, in 
benen Aergte, Baufacguerftäubige unb Bfycgologen z u Sporte 
fommen. ©eaenroärtig finb 157 Schulärzte in Breugen tätig, 
18 baoon in ber Brooing Sachfen (3Ragbeburg, £ade, Erfurt, 3ei§, 
Benecfenfiein). lieber bie ©ntftegung unb ben Ausbau öffent¬ 
licher BecgtSauSfunftS ft eilen gab Dberbürgermeifter Dr. ©be* 
Itng in ®effau einen lleberblicf, um gu bem ©cglug gu fommen, 
bag eine fommunale BecgtSauSfunftSftelle am fegenSreicgften 
roitfen roürbe. den# ihr fönne man baS Bertrauen fdjenfen, bag 
fie Dodfommen objeftioe AuSfünfte erteile. 3n ber Berganblung 
machte BecgtSanroalt Dr. (Sohn in deffau bagegen Bebenfen geltenb. 
demgegenüber fühlte Dberbürgermeifter Scgneiber-Dlagbeburg aus, 
bag bie öffentliche BecgtSauSfunftSftelle felbftoerftänblich feinen 
Sonbergroecfen, feiner politifhen Partei bienen unb ebenforoenig 
Bropaganba für geroiffe religiöfe Dichtungen machen bürfe. Dicht 
allein bem Arbeiter, fonbern auch bem fleinen ©eroerbetreibenben 
unb £>anbroerfer, männlichen roie roeiblichen Berfonen, müffe fte 
Zugänglich fein. 2Ragbeburg b a & e jroei liidjtige Bureaubeamten 
angefteflt, oon benen ber eine fragen ber fogialen ©efeggebung, 
ber anbere folche beS Firmen» unb §eimred)ts gu erlebigen habe. 
3n fchroierigen Angelegenheiten foHten bie Beamten nicht grunb- 
fäglid) entfdjeiben, fonbern erft ben Bat beS SynbifuS einbolen. 
das $ublifum roerbe fug gern objefiioe Bccgtsbelebrung nach 9Dag* 
gäbe ber ©efeggebung unb Sachlage ber betreffenben Angelegenheit 
holen. SN an beiaffe eS auch nicht bei ben BccgtSbelebrungen, fon¬ 
bern laffe Sdjriftfäge anfertigen; benn fonft beftebe bie ©efahr, 
bog bie Bedjtsbelebrung Suchenben ben Sfcinfelfonfulenten in bie 
£)änbe fallen ober ©ingaben in falfcber gorm an falfche Stellen 
gefanbt roürben. der ©efd)äftsfügrer deift-deffau gab gu bebenfen, 
bag in ben fommunalen AuSfunftSfteUcn bie Arbeiter baS nicht 
fiitben roürben, roaS fie fuchten. die meeganifeb angefertigten 
Schriftfähe fönnten auch nicht oiel nügen. Dian möge Sorge 
tragen, bag bie fogialen ©efege noch mehr auSgebaut unb in ben 
Schulen ein beffereS BerftänbniS für bie Bed)tSfunbe angebabnt 
roerbe. Dberpräfibent oon Böttidjer in Dtogbeburg {teilte feft, 
ba& bafür bie Snitiatioe oom Kaifcr SBilbelm I. auSgegangen 
fei. die fogialbemofratifcbe Partei höbe bie Anregung b«rgu 
nicht gegeben. Sa, fte habe ©efehcSoorlagen biefer Art ftetS 

oerneinenb gegenüber geftanben. Auch bei ©inrichtung folcher 
DechtSauSfunftSfteflen müffe bie oberfte 5rage fein, roaS ift 
unferm 23olfe ^etlfam, unb nicht, roaS ift einer einzelnen 
Partei nü^licf)- Unter ber Konfurreng ber beftebenben AuSfunftS* 
ftellen roürben bie fommunalen nicht leiben, benn aus ber Kon¬ 
furreng entftünben ber gortfdjritt unb bie Söabrbeit. 2Ran roarnte 
bann noch, &aS Slrbeitsfelb ber AuSfunftSfteDen gu roeit gu be- 
tneffen. Dberbürgermeifter Dr. ©beling teilte bic Abficht mit, für 
baS ^ergogtum Anhalt eine folche AuSfunftSfteüe, oielleicht 
unter bem Damen Dechtsfefretariat, ins ßeben gu rufen; beffen 


Arbeitsgebiet folle roeiter als in Dfagbeburg gefugt roerben. 3n 
SRagbeburg finb gunäcbft für biefe AuSfunftSfteUen 6000 JL einge- 
ftellt, roogu ber Staat eine Beihilfe oon 3000 JC Ieifte. 
Söäbrenb beS achtroöchigen BeftebenS feien fchon über 600 AuSfünfte 
eingebolt roorben. 

die Öürforge für bie aus ber Schule entlaffene 
Sugenb befprad) ber DegierungSrat Dr. Silier in SRagbeburg 
unter Befchränfung auf bie männliche Sugenb oon 14 bis 16 
fahren, ©r empfahl gut auSgeftattete fiebrlingSbeime, bie oon 
ber Stabt unterftüfct roürben, gemeinfame Ausflüge, gemeinfamer 
dbeaterbefuch ufro. Stabtoerorbneter Starf aus 3Ragbeburg empfahl 
^ilfsflaffen nicht blog für bie Öffentlichen Schulen, fonbern auch 
für bie gortbilbungSfd)ulen inSßeben gu rufen. 3Ran möge 
noch roeiter geben unb fdjroach befähigte Kinber bureb befonbere 
ßebrmeifter in irgenb einem Berufe unterroeifen Iaffen. 3n 
Breslau gefchebe bieS bereits; bort erhalte ein SDeifter für einen 
berartigen ßebrling pro SRonat 20 , H. ©ntfehäbigung. der nächfte 
Stäbtetag roirb in Stenbal abgebalten. 


Branbenbnrgifdjer Stäbtetag« 3bnt gehören nunmehr 127 oon 
138 Stäbten an, 70 aus bem DegierungSbegirf ^ßotSbam unb 57 
aus bem DegierungSbegirf granffurt a/D. der erfte Befcblug beS 
StäbtetageS gebt auf eine©rroeiterung ber gemeinblichenSelbft- 
oerroaltung in ben BolfSfcbulen. @r betrachtet bie minifterieHen 
Snftruftionen oom 26. 3uni 1811 (jefet „AuefübrungSanrocifung" 
gur Stäbteorbnung genannt) als bie gefegUche ©runblage für bie 
Berroaltung oon BolfSfcbulen in ben Stäbten ber s $rooing Branben- 
burg unb forbert, ber ftäbtifchen Schulbeputation burd) eine ben 
Befiimmungen ber Suftruftion entfprechenbe AuSgeftaltung ihres 
©efhäftSfreifeS bie ootle Stellung ber — unter Aufficbt ber gu- 
ftänbigen StaatSbebörben — bie BolfSfhule oerroaltenben DrtS- 
fd)ulbebörbe einzuräumen, der Streit brebte ftch namentlich um 
bie grage, ob ber Staat nur baS Auf ftch ts recht ober auch ein 
DtitoerroaltungSrecht in imtern BolfSfchulangelegenbeiten beftge. 
AIS Drittel, ben BJalb beftbenben Stabtgemeinben bie ©rträge ihres 
©runbbefipeS gu erhöben, rourbe ber Uebergang gu einer mehr 
faufmännifchen Beroirlfchaftung beS SöalbcS empfohlen, bie rationelle 
pflege eines SBilbftanbeS, ber gifcherei, namentlich bie Umroanblung 
oon fauren SBiefen in Karpfenteiche, bie Schaffung eines gorft* 
referoefonbS, Aufforftung oon DeMänbereien ufro. dabei rourbe 
erroäbnt, bag oon bem reichen Bklbbefifc ber ißrooing Branben- 
bürg 33 % im Befig beS Staates unb ber Krone, 54 % im 
^rioatbefig unb nur 12 % im ©emeinbebefig finb, 81 oon 
138 Stäbten ba&en ftäbtifchen Söalbbefig. ©S haben 36 Stäbte 
1—500 ha, 16 Stäbte 500 -1000 ha, 18 Stäbte 1000—2000 ha 
unb 10 Stäbte 2000—6000 ha. den grögten bat granffurt a/D., 
bann ©üben ufro. diefer groge SBalbbefig geigt fchon, bag ber 
©tat einer Angabi ber branbenburgifdjen Stäbte auf Bklbertrag 
aufgebaut ift. ^öffentlich oerfcbleubern biefe Stäbte ihren ©runb* 
befig nicht ebenfo roie anbere Stäbte deutfchlanbS eS gum 
Schaben ber 58obnungSmieter getan haben. An ben ©rgeb- 
niffen ber II. ©barloitenburger ©aSanftalt rourbe gegeigt, roie ber 
mafcbineHe Betrieb unb dranSporteinrichtungen auf ©aSanftalten 
gang erhebliche ©rfparniffe für bie ©emeinben trog beS fyotyn 
KoftenaufroanbS für bie erfte ©intid)tung bringen, damit ift 
Zugleich eine Schonung ber menfchlicbß« ArbeitSfräfte oerbunben. 
Söeüere Berbanblungen brebten ftch um bic Bereinbeitlichung 
oon ArmutSgeugniffen, bie Bereinfachung ber StanbeSregifter mit 
ber gorberung einer gefeglidjen Ginfübrung ber gamilienftamm- 
bücher unb um bie BerroaltungSgefcbäfte ber BegirfSoorfteber. 
©in Antrag beS BürgermeifterS Scgulge-Solbin forberte bie Ab- 
änberung beS § 47 beS KommunalabgabengefegeS oom 14. 3uli 
1893 gu bem 3roecfe, grögere inbuftrieüe Betriebe, auch bie 
©ifenbabnbetriebe, gu ben.Kommunalfteuerleiftungen fdjärfer heran* 
gugieben. die ©ntfeheibung über biefe grage rourbe bis gum 
nächften Stäbtetag oertagt, ©benfo roie auf bem £e|fifd)en 
Stäbtetage rourbe befchloffen, bag ber nächfte Stäbtetag bie Be* 
fprechung beS § 41 beS KommunalabgabengefegeS (Jterangiebung 
ber Staatsbeamten, ©eiftlichen, Sebrer ufro. gu ben fommunalen 
ßaften) auf feine dageSorbnung fege, ©nb.lid) rourbe eine Auf* 
forberung an bie Staatsregierung gerichtet, äRagnabmen gur Ber- 
minberung ber gieifcbteuerung gu fegaffen. der nächfte Stäbtetag 
foH in Küftrin ftattfinben. 
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(ogl. ©p. 1842) fenbet un$ ber Borfianb beS rheintfch-weftfältfchen 
AuSbreitungSoerbcttibeS beutfdjer ©ewerfoereine eine berichligenbe 
Darftedung, bie ben Vorgang beS prinzipiellen ß^arafierfi entfletbei. 
©$ Reifet barin: 

„Der Vorgang ift fdjon acht SRonat alt unb rourbe jefct einfach 
non ber d&rifilitf)en ©ewerlfchaflSpreffe wieber auSgegraben unb als 
neuefieS Ereignis auSgefiellt. Der ganze €adjoerfjaIt aber ift wefentUdj 
anberS. 3n ©ffen wollten ftch bie ©ewerfoereiner im ©ommer 1904 
ein Arbeiterfefretariat errieten. Da es aber nicht gelang bie SRtttel 
aufjubringen, gerfchlug fich bie ©ad)e, leiltoeife burd) ©djulb ber 
leitenbcn ^erfonen. Run nahmen anbere ^ßerfonen es in bie $anb, 
einen 9J?afd)inenbauer-AgitattonSbeamten angufieQen. DaS gelang; aber 
über bie ^erfonenfrage entftanben Differenzen mit ben Leitern beS 
frühem planes. Das führte zu iefjarfen AuSeinanberfefeungen, worunter 
fdjliefeltch bie BerwaltungSgefchäfte litten. Run griff bie Hauptleitung 
ein unb mieS bie paar Opponenten gured)t, worauf fich beren Angriff 
gegen bie Hauptleitung richtete. Diefe machte aber furzen Brogefe, 
fddofe bie Huuplftörenfrifbe aus unb Iofte ben ganzen JDrtSoerein 
©ffen III auf Die AuSgefchloffenen traten nun mit einigen SRitläufern 
Zum Hfletadaibeiteroerbanb über. DaS ift ber Hergang; non irgenb 
einer prunbfäfelidjen Differenz ift nirgenbroo bie Rebe. Dafe foId;c Bor- 
fommniffe nicht feiten finb, beiueift ein Vorgang in ©fchweiler. Die 
bortige Ortsgruppe bc« d>riftIith*foziaIen SRetadarbeiterocrbanbeS, ber 
e« hoch wahrhaftig an grimbfäfcltcber Bropaganba nicht fehlen Iäfet, 
ift innerhalb einiger 38ccj)en non 1000 Btttgliebern auf 300 gufammen- 
gefchmolzen. 200 banon ftnb bem ©ewerlnerein, 500 bem fogialbemo- 
fratifchen SRctadarbeitcruerbanb beigetreten. 3n Reubefum ift ber gröfete 
Deil ber Ortsgruppe beS djrifilichen SWetaflarbeiternerbanbeS zum ©e* 
werfnerein ber SHafdjinenbauer übergetreten. 

2BaS nun bie grunbfafcliche ©teflungnahme ber rheinifdj*weft» 
fälifchen ©ewerfnereiner zu ben freien ©ewerffchaften anbetrifft/ fo finb 
ftch hinftchtlich ihrer wirtfcbaftlidjcn gorberungen ade OrganifationS- 
ricfjtungen einfdjliefeltdi ber ©fjriftlidjen einig, wie uns flar ber Berg* 
arbeilerftreif gegeigt. SSaS bie ibecUcn gragen anbetrifft, fo hüben wir 
ben freien ©ewerffchaften gegenüber aufs ftrengffe ben fogialbemofrotifchen 
©harafter befämpft, ebenfo ben ©hriftlidben gegenüber ben fonfeffioneden 
©harafier. 3n SBort unb ©chrift fowie in SBahlfampfen ftnb wir für 
eine neutrale Organifation eingetreten unb hüben bie 3bee in bie BrajiS 
umgufefeen gefugt." 

Lefctere Ausführungen beefen fich, wie bie ©infenber überfeben zu 
haben fdjeinen, mit unferem eigenen Hinweis auf bie grunbfäfclidjen 
ÄnfchauungSunterfchiebe beS ©erbanbeS. 2Bir geben fte hier nur als 
eine autbentifdje Betätigung unferer Anficht wieber. 


Stwihp ttttb An^fperrungen. 

Dte SliiSfpernttig tit ber berliner @lcffri$itätStnbnftrie broht 
ZU einem folgenfchweren Arbeiisfampfe p waepfen. 9Ritte ooriger 
2 Bod)e würbe gemelbet, bafe in ber berliner dftetaHinbuftrie, fpegiell 
in ber eleflrifdjen Brandy, eine gemiffe Bewegung h*nfd)t. Bei 
ber beutfehen Delephongefedfchaft m. Stocf & ©o. war ein ingwifchen 
beigelegter Streif auSgebrodjen, bei ber Allgemeinen ©liftrigitäts- 
©efedfepaft ftreiften Arbeitergruppen beS KabelwerfeS, bei Siemens 
& HalSfe ftreifte bie Scbraubenbrcberei beS B3erner*2LerfeS, unb 
es waren bei biefer girma unb bei ben SicmenS*Scpu(fert*Bkrfen 
an nicht weniger als bre? Steden Bewegungen im ©ange, 
bie in AuSftanbSbropungen gipfelten. Die ©efedfepaften hatten 
anfangs oerfuept, beit Arbeitern, foweit es möglich war, 3 U,! 
geftänbniffe git machen, haben aber bamit feinen ©rfolg ge¬ 
habt. Am dJUtlwocp unterbreiteten bie Arbeiter beS Dpnamo» 
werfeS oon SiemenS-Schucfert ber Direftion fchriftlich ihre gorbe- 
rungen, welche auf ftrifte Durchführung beS AdjtftunbentagcS unb 
Abf^jaffung oder Ueberftunben hinausliefen. ©S würbe ihnen 
Zunächft erwibert, man mode eoentued Doppelfchichten einführen, 
fönne aber in baS grunbfäfcliche Aufgeben ber Ueberftunben nicht 
widigen. Serner eröffneten fowohl bie Adgemeitte ©leflrizitäts- 
gefedfehaft wie bie girmen Siemens & §alsfe unb Siemens» 
S^udert ben Arbeitern, wem bie Streifenben nicht binnen 
24 Stunben bie beftimmte ©rflarttng abgäben, bafe fte am 
nächften borgen fämtlich Z lj r Arbeit anträten, unb z^ar fowohl 
bei ber Angcmeitten ©leftrizitätSgefeClfchaft wie bei Siemens & 
HalSFe unb SiemenS»Schucfcrt, fo würben bie girnten fid) genötigt 
fehen, bie betreffenben ©erfe gu fd)liefeen. Die ftreifenben Arbeiter 
beS 21'erner^ei feS oon Siemens & HalSfe fowie beS Ä'abelwcrfeS 
Dberfpree oon ber Adgemeinen ©leftiizitätSgefedfchaft gaben jeboch 
bie oerlangte ©rflärung nicht ab. Danach würbe bie Schließung 
ber betreffenben Söerfe angeorbnet. 


So waren plöhlich etwa 850 Arbeiter auSgefperrt, ba, 
wie bie girmen angaben, ftdh ohne bie ftreifenben Dreher unb 
Berlaber ein georbneter Betrieb nicht aufrecht erhalten liefe. Dagu 
fam ber innere ©runb, es auf eine Kraftprobe mit bem dßeiad* 
arbeiter-Berbanbe anfommen ju laffen. Der ©influfe ber ©eroerf* 
fchaften war in lefcter 3 e it in ber Berliner ©leftrigitätsinbuftric 
fo fiarf gewadbfen, bafe bie Direftionen ber SSerfe hinter ben 
gorberungen ber Arbeiter auf ßofenerhöhung unb ArbeitS^ 
Zeitoerfürzungen, mehr aber noch hinter einer nicht immer gerecht¬ 
fertigten Ueberfpannung ber Solibarilät bei einzelnen SKaferege- 
Iungen bie Abficht, bie DiSgiplin gu erfchüttern, oermuteten. gn 
biefer Stimmung beS macfjfenben 3)tifetrauerS fchien eS ben 3BerfS* 
Ieitungen angezeigt, ein ©jretnpel gu ftatuieren. 9Kit Beforgniö 
mufe man ber weiteren ©ntwicflung biefeS Kampfes eutgegenfehen; 
bie AiiSfichten auf friebiiehe Beilegung haben fich lieber oerfd)le<htert. 
Beibe Parteien haben am Sonnabenb miteinanber fonferiert; ihr 
©rgebniS ift eine ©rflärung ber beiben auSfperrenben girmen an 
bie Arbeiter, bie folgenben Wortlaut hat: 

Auf Anregung ber ArbetterauSfchüffe unferer gabrifen erflären 
wir uns bereit, bie oor Ausbruch beS ©treifeS oon ben gabrtfleitungen 
gemalten Sufagen aufredjtzuerhalten. SBtr werben ben Betrieb ber 
gefdjloffenen ffi?erfe am 9Wütwoch, ben 27. ©eptember 1905 früh auf- 
nehmen unb bie Arbeiter nadj SKafegabe ber BetriebSoerhältniffe wieber 
einfteden, oorauSgefebt, bah uns bis ädontag, ben 26. ©eptember, nach¬ 
mittags 6 Uhr (Die grift ift inzmifdjen oerlängert worben. D. 
burch bie Obmänner unferer gabrifauSidjüffe als Vertreter ber gejamten 
Arbeiterfchaft erflärt wirb, bafe bie ©treifs beenDigt unb ade übrigen 
feitens ber Arbeitcrfdjaft unferer fämtlidjen Söerfe jurjeit aufgefiedten 
gorberungen gurüdgegogen fmb. 2Bir fügen hingu, bafe wir überein- 
gefommen fenb, jeber Beunruhigung unferer Betriebe burch ArbeÜS« 
nieberlegung einzelner Abteilungen in Sufunft ftetS gemeinfame SJfafe- 
nahmen entgegengufehen. 

Rad; bem Berlaufe ber am Sonntag, ben 24. bS., abgehaltenen 
14 Berfammlungen ber Arbeiterfchaft ber ©IeftrigitätSinbuftrie, in 
ber ben Streifenben freie Befchlufefaffung überlaffen würbe, fonnte 
man annehmen, bafe bie Arbeiter nachgeben unb am BJitrood) bie 
Arbeit wieber aufnehmen werben. Doch foden fte Dienstag Rach¬ 
mittag befchloffen haben, weiter ju ftreifen. Dies würbe gur AuS- 
fperrung oon 40 000 Arbeitern führen. 

3« ben ©trcitigfeUcn in ber DegtUbrawhr» 9iöch neueren Ra<h» 
richten, insbefonbere nach ben Bitttetlungen, 1 bie ber „Arbeiter" 
(in Rr. 39) bradjte, hanbelt eS ftch nicht, wie eS nach ben erften 
3eitungSmeIbungen fchien, in Reidjenbach i. Schl, um einen ©e» 
neralftreif ber Deftüarbeiter. ©in folcher ift zwar oom freien (fogial- 
bemofratifchen) Dezlilarbciteroeibanbe proflamiert worben; aber oon 
1800 Arbeitern unb Arbeiterinnen haben nur 1000 bis 1100 bte 
Arbeit eingefteflt, bie übrigen, bie üditglieber beS fatholifdjen Arbeiter- 
oereinS fmb, arbeiten, weil fte feine hinreid)cnbe llrfacfjc für ben 
Streif erfennen Fönnen, weiter. ©S wirb barüber folgenbes mitgeteilt: 

3m 3ttai b. 3- ftcllte ber freie De^tilarbeitcroerhanb bei ben SSeberei- 
befifoern 18 gorberungen, barunter als wefentlidje B»ofte bie gehnftiinbige 
Arbeitszeit unb einen 2oI)ntarif, welcher eine Lohnerhöhung bis gu 20 
teilweife auch 80 Brogent aufwieS. Die SBeberetbefifeer antworteten, bafe 
fte bereit feien, oom 1. Cltober ab eine Lohnerhöhung (intreten gu laffen 
unb burch 2arif fefigulegen. Damit gaben fid) bie Arbeiter gufrieben. 
Am 2. ©eptember erfchien aber im Kontor ber girma ©ebr. ©ohn eine 
Aborbnung unb erflärte: Den Auffebern miiffe baS Red)t genommen 
werben, ben Arbeitern etwas gu fagen, fonft ftünben fie für nichts ein. 
Die girma antwortete, auf eine berartige gorberung Fönne fie niemals 
eingehen. Die golge war, bafe 9)?ontag, ben 4. ©ept., zwei Drittel ber 
Arbeiter in ben AuSftanb getreten finb. Darauf oereinigten fich fämtiiehe 
SßebereibcFifcer ReichenbadjS, oerlangten bie S8ieberaufnahme ber Arbeit, 
wibrtgenfaÜS müßten fie fämtlichen im freien 2>rtiIarbeiteroerbanbe 
organifierten Arbeitern unb Arbeiterinnen fünbigen. Da aber bie Arbeit 
bet ©ohn nicht wieber aufgenommen würbe, fo erfolgte feitenS ber 
2>£tUinbuftriedfn bie Künbigung ader fogialbemofratifch organifierten 
Textilarbeiter Reichenbachs. Darauf würbe für SRiitroccb, ben 13. ©ept, 
ber ©eneralfireif feitens beS SeytilarbeiterocrbanbeS proflamiert, fadS 
bis bahin bie fämtlichen Künbigungen nicht gurüefgenommen feien. 
Aber ohne ben SRittmod) abguwarten, bereits Dienstag, ben 12., 
mittags, oerliefeen bie Arbeiter beS freien BerbanbeS bie gabrifen.. Die 
gurüdgebltebenen djriftlichen Xertilarbeiter wählten nun Donnerstag, ben 
14. ©ept, für jebe gabrif eine Lohnfommiffion. Diefe Kommiffion wid 
ben Lohntarif bis 1. Dftobec fertigfteden. Die Berhonblungen begannen 
greitag unb ©onnabenb ooriger 3Bo<he. Die Lohnaufbefferungen er¬ 
geben für manche Artifel 8—10 Bn>gent. 

3m fächfifd) * thüringifchen ©ebiete * ber Berbanb ber 
borligen Webereien nunmehr feine neuen Borfchlage gum ßohn- 
unb Arbeitstarif ben Arbeitern befannt gegeben. 

©S hfifel in ber Beroffcntlidjung ber gabrifanten, 
gegen ben früheren Tarif enthalte ber iefcige offenfichtlich erhebliche 83er- 
befferungen, tiefe aber gu prozentualem AuSOrucf gu bringen, fei uu- 
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enblid) fdjwierig unb bann nicht einmal immer gutreffenb, weil bte im 
Tarif oorgefehenen Artifel beftänbigent 2Bed)fel unterworfen feien. 
Ser Tarif, in bent übrigen« nur bie Sföinbeftlohnfäfce eingefteflt feien, 
erfülle oielleidit nicht ade Grroartungen, aber e« märe ein greoet an 
ber Tejtilbrandje unb an ihrer Arbciterfdjaft, burch leidjtftnnige 3 1 ** 
geftänbntffe Auffdpoung unb Konfurrengfäbigfeit in grage gu ftellen. 
3Ran habe nur bi« gunt äußerflen gehen lönnen, aber nicht barüber 
hinau«. (Sollte ben Arbeitern ba« (Snlgegenfommen ber gabrifanten 
nicht genügen unb füllten fte beabfi<htigen, in ben Au«ftanb gu treten, 
bann mürben fich bie gabrifanten gezwungen feben, fämiltche 3 U- 
geftanbniffe gurüefgugieben. 

$olgarbeiterbetoegititg. Süffelborfer Schreinergemerbe 
haben in ben lefeten Sagen etngehenbe GinigungSoerbanMungen ftatt- 
gefunben, welche jeboch git feinem Befnltate führten. Sie Arbeiter 
waren bereit einen breijäfjrigen Bertrag abgufcbließen, wenn man ben 
gu jahlenben Surchf(hmit«lohn auf 48 fff für Baitffdjreiner unb 60 fff. 
für SRafdjtnenfchreiner feftfejje unb ab X. SWai 1906 unb 1907 eine 
weitere Steigerung um je 2 fff eintreten mürbe. Sie Arbeitgeber 
wollten jeboch einen Surd)ichmtt«lobn non 47 refp. 49 fff. gewähren 
unb eine Steigerung nur um je 1 fff eintreten Iaffen. Über bte anberen 
fünfte be« Bertrag«entwurfe« würbe eine Ginigung erhielt. — gn gürtb 
haben 1500 ftreifenbe Holzarbeiter trofc be« Ultimatum« ber Arbeit¬ 
geber bie Arbeit nicht aufgenommen, woburdj nach einem Befchluß ber 
Arbeitgeber bie Arbeiter für nierSSochen au«gefperrt ftnb. — gn Kulm¬ 
bach ift ein Böttdjerftreif auSgebrodjen. Sie nicht in Brauereien be* 
fchäftigten Arbeiter forbern lüftunbige Arbeit«geit, geftfeßung non 
SJUnimallöhnen unb Regelung be« Überftunbenlohn«. Sa« finb Be* 
Mngungen, gu benen bie in Brauereien befchäftigten Böttcher fchon 
längft 'arbeiten. 

Ser Streif im Betfe« non fimtiitotj* Unfere Vermutung, ber wir 
Gnbe Auguft (in 9?r. 47 ber „Sog Braji«") AuSbrucf gaben, baß bie 
Arbeitöfämpfe im gnbuftriebegirfe non Songwt) noch nicht enbgultig 
beigelegt feien, bat fich fehr fd)ncd bewahrheitet. 3 röar üt in Bont*a* 
SWouffon unb in Aubou4 ber Streif beenbet; aber in 3Wont*Saint*3D?artin 
unb anberen Orten b err ld)t noch eine Art BclaqerungSpiftanb. Sort 
würbe ein Arbeiter burch ben fianjenftich eine« Sragonerunteroffijier« 
getötet, wa« gur golge hatte, baß ber Krteg«mtmfter mit einem Berbote 
be« Siangengebraudj« bei folchen Gelegenheiten eingreifen muhte. Genug 
Stoff für politifche Senfation! Un« interefricren Iper mehr bie fogtal» 
politifchen Tatfadjen. Sa ift e« nun bemerfen«mert, baß bei ber Gnt- 
ftehung be« Streite« bie fogen. „gelben* Gewerffchaften eine Bode 
fpielten. Sie Unternehmer waren burch ben beftäubigen Biicfgang 
biefer Organifationen beunruhigt unb fudjten um jeben Brei« beren 
erfchiitterte« Anfehen raieberbergufteden. gn einer großen Beriammlung 
u Gouraincourt, in ber rote unb gelbe Gewerffchaften gufamtnentrafen, 
ollten bie Sogialiften rebnerifch oernicbtel werben. Aber e« fam 
anber«: bie Berfammlung enbete mit einer Berbrüberimg ber feinblichen 
Gruppen. Sie Arbeitgeber antworteten mit ber Gnllaffung oon mehr 
al« 260 Arbeitern. Sie golge waren bie Kämpfe oon fßont-A-SRouffon, 
bie wir im »origen 2J?onate bereit« furg erwähnten, gjt e« bort nach 
Bewilligung einiger Arbeiterforberungen ingwifchen wieber ruhig ge¬ 
worben, fo ftnb in 3Ront*Saini-2J?artin erft 1000 2eute in bie SSalg- 
werfe guriiefgefehrt. 4000 Arbeiter foHen ihre gorberungen noch auf¬ 
recht erhalten; allerbing« ftnb barunter gur $älftc Belgier, bie in ihre 
®eimat gurüefgefehrt ftnb. Bad) ben lebten 9Kitteilungen ber Arbeit* 
geberfeite füllen nur noch 2500 2J?ann au«ftänbig fein. Sie forbern in 
erfter üinie oödige Gewiffen«freiheit unb bie Befeitigung jebweben 
Srucf« in Gewerffchaftöfragen, BJiebereinfteDung ber wegen 3ugebortg- 
feit gu beftimmten Organifationen au«gefperrten Arbeiter, 14tägige 
Sohngahlung, Befeitigung ber Stiicfarbeit unb ber Gelbftrafen, ein 
weniger rigorofe« Borgehen bei Unpünftlichfeit u. bergl. 

gngwifchen hat nun ber Streif auch nach ben Hütten non Senede* 
SKaubeuge übergegriffen. Sie Arbeiter präfentierten ihrem Sireftor 
eine Sifte mit ihren gorberungen; biefer münfehte eine Bebenffrift bi« 
gum Sßontag, ben 18. b. SWt«.; bie Arbeiter traten aber trofe ihrer 3»' 
fage fchon oorher am greitag, ben 15. b. 9ftt§., in ben Au«ftanb unb 
liehen bie Hochöfen in einem hö<hft gefährlichen 3 u ßanb gurücf. G« 
hanbelt fich herbei leiber um einen uncntfchulbbaren Kontraftbrudj. 

Bon ben Gifenbütten behnte fich ber Au«ftanb auf bie Gifenerg« 
gruben au«. Sie Bergleute oon SRoulaine legten bie Arbeit nieber. 
Sie golge baoon ift, bah oon ben fteben Hochöfen oon Öongrot) fünf 
auher Betrieb gefegt werben muhten. Sie Leitung ber Staljlwcrfe 
macht befannt, fte würbe, je nadjbem bie Oefen wieber in Betrieb ge- 
ftedt werben fönnten, bie Arbeiter wieber einfteden. Siefe« Kaltfteden 
oon Hochöfen hat weiterhin bie unfreimidtge Biuße ber Bergleute oon 
&uffignt) gur golge unb fann unter Umftänben auch bie Arbeit in ben 
Kohlengruben be« Separtment« bu 92orb hemmen, bie in au«gebehntem 
SKahe bie fiongwtjer Jütten alintentieren. 


AtbttttnittRilitrmig. $patba(Tat« 


Ser ftebentc internationale Alrbeiterbtrfttherung«!ongre§. 
Beobachtet man bie rege Sisfuffton über fragen ber Arbeiter* 
oerftd)eruitg, wie fie in ben lefcten Bionaten ftattfanb, unb oerfolgt 
man inSbefonbere bie Sagung be« ftebenten internationalen Arbeiter* 


oerfnherungSfongrefffS, ber oom 17. bt« 22. September in 235 i c n 
ftatifanb, fo fühlt man fich 3 ** ber ©offtmng berechtigt, bah wir am 
Borabcnbe eine« liehen, ber in ben mciften fiänbern 

ber fultioierten Grbe beträchtliche Sorlfchritie auf bem Gebiete be« 
Berficherung«wefen« bringen wirb. Aud) biefe Gntwicffung oollgieht 
fich wellenförmig. 3ft e« eine 3eitlang ftiff gewefen, fo fteigern 
fich bie Bebürfniffe berartig, bah föft plö^iith wieber eine rege Teil¬ 
nahme für Berficherungöfragen entfielt. Au« ber Genernlreoue 
über ba« feit bem erftert ^arifer Äongreffe oon 1889 in ben ein* 
gelnen Staaten Grrcid)te unb Angeftrebte, bie ben erften $ur.ft ber 
Wiener Tagegorbnung bilbete, unb bie ftch auch über ben äugen« 
blicflidjen Stanb ber Gefefegebung unb ber gegenwärtigen prafti- 
fchen Beftrebungen au«breitete, ging heroor, bah nic^t nur Defier- 
reich un b ba« Seutfche SReich oor neue Aufgaben geftedt ftnb; Faum 
ein gioilifterte« fianb fucht ftch h cu ^ c wehr ben Aufgaben ber gür* 
forge für bie Kranfen, 3noaliben unb UnfaHoerlefoten gang gu ent* 
giehen. 20 Referate lagen bagu oor. Bertreter oon Auftralien, 
ben Bereinigten Staaten oon SRorbamerifa, ginnlanb ufw. Famen 
gum BBort; anbere Ratten fich eingehenb fdjriftlich geäuhert. 3Jtan 
toanbte ben Blicf noch einmal rücfroärt«, um ftc| bann mit ben 
gorberungen ber nahen 3ufanft in Seutfchlanb unb 0efterreich 
oor adern ber Bereinheitlichung unb Bereinfachung be« Berfid;erung«* 
fpftem«, gu befchäfiigen. 

Auch ber gortfdiritt, ben bie $ongreffe in ihrer golge hüben, 
ift hemerfen«wert. Sie erften in fßari« unb Bern hehanbellen, 
woran ber frühere BRinifterpräftbent oon Koerber in ber geft* 
fthung erinnerte, hauptfächlicf) bie Betrieb«unfälle. Sarauf würbe 
bie Arbeiteroerftcherung im allgemeinen in ben Krei« ber Si«Fitffion 
qegogen, allerbing« mit ber BefchränFuttg auf bie freiwillige Ber* 
ficheruiig mit ftaatlidjer gorberung. Bon ba gur 3waitg«oerftche* 
rung, unb gwar gur 3 roan 9$ Der fi<$ erun 9 wü Gmführuitg ber 
3toang«faffen, war nicht weit, unb ber Slongreh nahm bemgemäh 
ben Titel: „Congrös des accidents du travail et des assurances 
sociales“ an, ben er noch heute führt. 3u 'JDlailaitb unb in Brüffel 
würben ade Stteitfragen biefe« Gebiete« mit ooller Grünblichfeit 
in Betracht gegogen. Um jene3eit ftanb in mehreren Staaten bieGefefc* 
gebung unmittelbar oor berOöfung ber Unfadfrage. G« war baher nur 
natürltd), bah uit ber §anb ber praFtifihen Erfahrungen in Seutfch¬ 
lanb unb Oefterreich bie SStrFungen ber 3roang*unfaHöerficberung 
forgfältig ftubiert würben. Al« ber Kongreh fich tut 3uh*e 1900 
in s ^ari« oerfammelte, Fomtten feine Teilnehmer frfjon mit Be* 
friebiguitg auf Grfolge gurücfbliefen; benn ingwifchen hatten bie 
meiften 3nbuftricftaaten Guropa« ba« Gebiet praftifdjer Gefe(jgebung 
in ber Unfalloerrtch?rung betreten. Ser ehemalige frangöftfehe 
^anbelgminifter Bi i Iler an b fonnte baher bamal« mit gutem Grunb 
ben Kongreh einlaben, feine AufmerffamFeit nun auch anberen Ge¬ 
bieten ber fogialen Berficherung, in«befonbere ber Suoalibitätöoer* 
ftcherung unb ber KranFettoerfidjerung, guguwenben unb ben Ginflujj 
gu erforfchen, ben bie fogiale Berficherung bei BeFämpfung ber 
großen geinbe ber Bolfggefunbheit, TuberFulofe unb AlFoholi«mu«, 
gu üben oermag. 3« Süffelborf unter ber gührung be« Gören* 
präftbeitten be« Comite permanent in $ari«, Geheimen Dber» 
regierung«rate« Dr. Böbifer, hatte ber Kongreß praFtifche Ge¬ 
legenheit, bie Ginrichtungen ber 3wnng«arbeiteroerficherung, wie fie 
Seutfchlanb inauguriert unb burcfjgeführt hatte, auf ihrem £>eimat«» 
hoben au« eigener Andauung Femten gu lernen. 

Sie«mal, in Bdien, bilbete bie Snoalibität«* unb Altergoer* 
ftcherung ben §auptgegenftanb ber Beratungen im 3ufammenhange 
mit ben — fchon erwähnten — Problemen ber Bereinheitlichung. 
G« war eine gewaltige Arbeit, bie ber Kongreß oorgenommen hatte, 
unb wir ftnb im Nahmen eine« furgen ArtiFel« nid;t entfernt in ber 
Sage, bie §>auptpunFte ber Si«Fuffton gebührenb gu würbigett. Gin 
Blicf auf bie Themata ber Borträge wirb baoon übergeugen. G« 
ftanben auf ber Tage«orbnung: 

Aufnahme au«länbtfcher Arbeiter bei ben obltgatorifd;en ArBeitcr- 
oerftcherungen. 

Sie Arbeiteroerßtherung unb bie Au«Iänber (Dr. fiaß^Berlin). 

BütwirFung ber Aergte an ber Arbeiteroerftcherung (Dr. SRugban* 
Berlin). 

Sie Arbeiteroerftcherung unb ba« Be<ht«bewuhtfein (Sireftor 
Kögler-SSien). 

Bereinfachung ber Arbeiteroerftcherung (Dr. Böbifer-Berlin). 

Sie Bereinheitlichung ber Arbeiteroerftcherung (Dr. greunb-Berlin). 

3ur grage ber Bereinfachung ber Arbeiteroerftcherung ($rofeffor 
SKengel SSten) 

Sie Begiehungen ber gnoalibenoerftcherung gu ben anberen Steigen 
ber Arbeiteroerftcherung. 

Bereitiheitlid)ung unb Segentralifation ber Arbeiteroerftcherung. 

Sie Berftcherung ber ©itwen unb SBaifen in ber Drganifation ber 
Arbeiteroerftcherung. 
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die italienif^en CerFtcherungsfaffen für 3noaltbität unb Alter«* 
oerforgutig ber Arbeiter. 

Ausbau be« SnualibettoerficberungSgefclje«, 3nualibenbäu[er fiatt 
Ventenoerpflegung (VegierungSrat (5flc*3Bcimar). 

die Anlegung ber Ceftänbe ber 2anbe«oerfidjeruug«anftalten 
(Dr. Scbröber-Äaffel). 

da« Verfahren bei Erhebung oon Snoaliben* (alter«-) Aenten- 
anfprücben unb bie ©ntfheibung barüber (ÄppeliuS-düffelborf). 

die Veitrag«Ieiftung bei ber 3nDatiben- unb 2Uter8üerftd)erung 
(SRarfenfpfiem, ©itigugsoerfabren) unb bie Kontrolle ber Veitrag«- 
leiftungen, inSbefonbere bei unfiänbtgen Arbeitern, in deuißhlanb 
(ginangrat -fpaffeDVraunfcbroeig). 

die Abhängigfett ber Snoaltbitäteroabrfdjetnlidjfeiten ber Ce- 
bienfieten non ber Angabi ber ^ienflja^re ($rofeffor Clafd)fe*2Bien). 

3nternationale Unfallfiatifii! (Äegierung«rat Dr. Äaan-SBien unb 
Dr. Sllein-Cerlin). 

die Stellung ber Gegen feitigfeit«oerficberung in ber freiwilligen 
Arbeiteroerficberung. 

da« SRufeum für Unfaüüerplung unb inbuflrieDe $ggiene in $ari«. 
die UnfaDoerficberung ber Seeleute. 

Ceftimmung be« Grabe« ber UnfaII«inoaUbität (AegierungSrat 
Sdjnifcler'Crünn). 

Unfanoerftcberung unb Ceruf«franHjeiten (Aegterung«tat Siefart- 
Cerlin). 

HRaßtegeln gegen Cerufsfranlheiten. 

Unfaüoerficberung unb Ceaufftcbttgung ber Betriebe burdj tecbnifdje 
Aufßd)t«beamte (Dr. ftrifcbe-dreSDen). 

da« Grenggebiet gwifdjen Unfanoerftcberung unb priootem Sdjaben- 
redjt (Dr. 3Rarfd)ner*$rag). 

SSenn bie 22ogen ber Debatte biefe« 2M höh« gingen, al« 
e« fonft wohl ber gaH war, fo lag bie« baran, baß gum erften 
3RaIe Vertreter ber Arbeiterfchaft teilna^men; Fronten faffen unb 
$affenoerbänbe au« bem SReicbe, au« Cefterreich unb Ungarn hotten 
delegierte entfanbt. 3h re Vefürdjtung, baß bei ber geplanten Qu* 
fammenfaffung ber Berftcberungen bie Selbftänbigfeit ifjrer Ver¬ 
mattung befeitigt würbe, legte ihnen bie Abficht nahe, auf biefem 
oiet beamteten tfongreffe nadbbrüdflich gegen foldje $Iäne gu 
proteftieren. die« gefefjah benn auch beim britten fünfte ber 
dage«orbnung, nadjbem „bie ©ntwicflung ber Arbeiteroerficherung" 
unb „bie Verfidjerung ber au«länbifchen Arbeiter" — bei ber 
SDtagalba« (Vom) gorberung, baß in allen Staaten ba« Vringip 
ber Vegiprogität eiugcfübrt unb auch ber au«Iänbifd)e Arbeiter 
überall ber ftaatlidjen gürforge unterteilt werbe, befonber« f)en>or* 
trat — erlebigt war. Vumnehr !amen Vöbüer unb greunb mit 
i^ren Referaten über „Vereinheitlichung unb Vereinfachung ber 
Arbeiteroerficheiung" gum ©ort. greunb« Stanbpunft ift in ber 
„Sog. Vraji«" bereit« oom Stabtrat oon granfenberg (Sp. 1249) 
bargelegt worben. Vöbifer« Veferat lag ber ©ebanfe gugrunbe, 
baß nur unter möglichft großer Anlehnung an ba« lüftorifcb ©e* 
worbene oereinfacht werben bürfe. 3n ber debatte fianben ©räf 
unb Spbow Dr. greunb gegenüber; unter ben 21 Vebnern ber 
di«fuffton«Iifte traten außerbent Vhigban (Cerlin) unb Verlauf 
(ÜBien), beren beiber Vame ja ein Programm bebeutet, heroor. 

der Iefcie deil ber dage«orbnung war ber UnfallDerfitherung, 
in«befonbere ihrer internationalen Statifti!, gewibmet. dabei f<hlug 
Vegierung«rat Äaan (2Bien) eine Vefolution be« SnhaltS oor, baß 
ber Kongreß mit großem JJntereffe jene S3efd)Iüffe gur Stenntni« 
nimmt, bie bei ber bte«jäbrigen dagung be« internationalen 
Statiftifchen 3nftitut« in Sonbon über bie Aufteilung einer inter¬ 
nationalen DnfaÜfiatiftif gefaxt worben finb. der Kongreß befchlofe 
feinerfeit« bie ©infefeung einer Sbommiffion gum weiteren Stubium 
ber Smge unb beauftragte fie, fidh mit ber oom internationalen 
Statiftifchen Snftitut eingefefeten Äommiffion in« ©moernehmen gu 
fefeen. Sobann referierte 5Regierung8rat Dr. 5Hein-Cßien über bie 
Srage ber SluffteDung einer internationalen Unfallftatifüf auf ber 
©runblage ber ©rfahrungen ber beutfehen Unfaflftatiftif. 

der nächfte iiongrcö wirb in Vom ftattfinben. 3hnt foll auf 
Antrag ber Äergte folgenbe Veratung unterbreitet werben: „der 
ärgtliche dienft in ber SlrbeiteroerfidjerungS- unb Slrbeiterfd^uh* 
gefefegebung", ferner „©rrid)tung oon Sehrflaffen für fogiale 
Viebigin". 


dcjieljung unb fiiibung. 

2>er ^!I)cin-ÜJ!oituf4t i'erbnnS für ©oltesjorlefnnftfit unb btt- 
wanbte Veftrebungeu tft eine ber eigenartigften unb beachten«- 
werteften Crganitationen auf beut ©ebiete ber Volföwohlfahrt. 
©r würbe oon bem rühmlich befannten 8lu«fd)uffe für VoIf«oor- 
lefungen in Sranffurt a. gegrünbet au« ber ©rfenntni« heruu«, 
ba& mit ben örtlidhen Aufgaben, bie in einer großen Stabt wie 
Öranffurt gu löfen finb, fich bie fortwährenb h e runtretenben 2ln* 


forberungen au« ben Vororten unb ber weiteren Umgebung nicf)t 
oereinigett laffen. 

3 n granffurt befteht im 2lu8fchuffe .eine Drganifation für 
ba« SlrbeiterbilbungSmefen, in ber nicht nur wiffenfdjaftlid) ober 
fünftlerifch gebilbete ^erfönlichfeiten bie breite Volf«maffe ju 
ftd) in ihre Vorträge unb fonftigen Veranftaltungen fommen 
laffen, ohne bafe biefe einen ©irflufe auf bie Auswahl ber 
darbietungen ^ätte, fonbern h^r wirfen audh bie Vertreter ber 
Arbeiter an ber Seftfteüung be« V^ogramm«, ber SluSwahl ber 
fRebner, ber dramen für bie Voraufführungen, fchliefelidh audh 
in ben £)rganifation«fragen mit. 3m ßaufe ber 3ahre entwicfelte 
pch «in Spftem ber Vilbung«arbeit, ba« muftergültig würbe, die 
weitere Vadhbarfdhaft grantfurtö begehrte Anteil an ben dar¬ 
bietungen be« 2lu«fdhuffe«, gumal auf bem alten Äulturboben be« 
Vhein*3Raingebiete« in manchen anberen Drten oerwanbte Snfti* 
tutionen beftanben. der ©ebanfe ber Verfchmelgung biefer Ve- 
ftrebungen gur gegenfeitigen Unterftüfeung !am gur Ausführung, 
die Aufgaben be« jungen VerbanbeS waren aber in mancher $in- 
ftcht anbere al« bie be« granffurter AuSfthuffe«. denn e§ galt 
oor allem, Vücfftcht auf ba«ßanb gu nehmen; bie Vebürfniffe ber 
dorfbeoölferung traten in ben Vorbergrunb. Vor Sahreöfrift 
würbe in bem auf bem ©ebiete ber VolfSbilbung bewährten Öehrer 
Voll in Dffenbad) ein berufSmäfeiger ©efdjäftöführer gewonnen, 
ber gunächft bie ©runblagcn für eine planmäßige SBerbearbeit 
fchuf. 3manglofe Storrefponbengen gingen an bie treffe, eS 
würben ölugfdiriften h^rauSgegeben, ber Anfcljluß unb bie .Unter- 
ftüßung wiffenfdjaftlidfjer unb fogialer Vereine gefugt, bie perfön* 
liehe VerbanbSmitgliebfchaft geraffen; furg, e« gelang ber ©e- 
fdhäftSfüljrung, eine 3^«iraUteIle für ba« freie Vilbung«roefen im 
3Kain*Vheingebiete in« £eben gu rufen, die eigentliche VilbungS- 
arbeit umfaßt oerfchiebene ArbeitSgweige: VolfSoorlefungen — 
Volf«bibIiothef«wefen unb Sihriftenoerbreitung — VolfSunter- 
haltung — Volfefunftpflege — h^matfunbliche gührungen — 
perfönlichc Veratung gur Unterftüßung be« VilbungSftreben«. ©8 
ift hiec nicht möglich, bie bemerfenSwerien ©ingelheiten biefer roert- 
ootten Arbeit gu fenngeichnen. 2öir müffen auf ben Sonberabbrucf 
au« bem 3nlih^fte be« VerbanbSorgan«, ber „©emeinnüfcigen 
Vlätter", oerweifen, ber oon ber ©efdhäftdfteHe (Sranlfurt a. W., 
an ber Schmibtftube 7) erhältlich ift. Vur einige« wenige fei er¬ 
wähnt: So würbe unter anberem für bie fianborte eine itunft- 
VkmberauSfteüung geraffen, bie eine Sammlung guter SRepro* 
bultionen älterer unb neuer 3Reifter enthält, welche bie Verlag«» 
anftalten V. ©. deubner, Voigtlänber, Seemann, Sifcher & Sranfe, 
©eorg d. 2ß. ©aUwep, fowie ber Vilbhauer ©reiner gur Ver¬ 
fügung gefieüt hQttfn. gerner fagt ber Verist: 

„2RU Genugtuung föunen wir feftftellen, baß e« un« gelungen ift, 
poetifch wertooDe heimatliche ColfSfcbaufpteie im VerbanbSgebtete gu 
entbeefen, bichterifch begabte VolfSfreunbe gur dramatifterung heimat¬ 
licher Stoffe anguregen unb dilettantcnbühnen gut Aufführung berfelben 
gu beflitnuien, fo baß Hoffnung oorhauben ift, baß ber auch auf ba« 
Sanb hinauggreifenben Verfeuchung mit bramatifchem Schutib, burch 
ein gute« heimatliche« ColfSfcbaufpiel bte Spiße geboten werben fann/ 
Unb in Cegiehung auf einen anberen ^unft: „der ©ebanfe, ben wir 
fchon in unfrent 2. glugblatt außgefproeben haben, wonach un« bie 
Gewinnung ber £>od)fdjulprofefforen gur Veranstaltung uon fturfen gur 
^eranbilbung oon Vebnern unb gührern notwenbig erfdjien, ift unter* 
beffeit feiner Verwirfiichung näher gerüeft, inbem ber Gießener Vegirf«- 
fiehreroerein ftd) bereit erflärt hat/ bte oon ihnt burch ^rofefforen ber 
^ochfcfjule oeranftalteten gortbilbungSfurfe, fünftighin auch in ben 
dienft itnferer Sache gu ftellen. Auch au« ^eibelberg erwarten wir ein 
gleiche« ©ntgegenfommen." 

da biefer Verbanb bie erfte Drganifation in deutfdjlanb ift, 
weldhe — wie ber Veridjt fagt — „bie VolfSfulturarbeit in ihrem 
gangen Umfange unb gmar im 3 u f am menhange mit allgemeinen 
fogialen Veftrebungen in einem lanbfchaftlich abgegrengten Vegirfe 
betreibt", fo oerbient feine dätigfeit über bie ©rengen jene« ©e» 
biete« hinau« Veachtung unb SBürbigung. 


<E>eiaerbegeriil)te. fiaufinattit^gecti^te. 
(Einigung^ämter. 

der VerbanbStag bentfeher ©ewerbe§eri(hte f 1890 in üRaing 
unter oerbienftoofler VJitwirfung be« oerftorbenen Dberbürger» 
meifter« Dr. ©aßner in« fieben gerufen, tagte am 18. unb 
19. September in ©ürgburg. 400 delegierte nahmen an ben 
Verl;anblungen teil, barunter gabireiche Vorfißenbe unb Veififcer 
oon £aufmann«gerichten. die oermaltungStechnifche QFragc bc« 
Anfchluffe« ber &aufmannSgerichte an ben Verbanb würbe burch 
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ben Befcßfuß be« BerBanbStageS gcloft, ben Kamen Berbanb beutfcßer 
©eroerbegericßte unb KaufmannSgmtßte angurießmen unb ben Aus» 
fdßuß mit einer entfprecßenben Aebaftion ber Soßungen gu be¬ 
auftragen. 3n 3ufnnft foH auf ben 3ufammetifünften ftetd ein 
befonberer Sag für faufmannSgeridßtlicße Stagen referuiert roerben. 
S5er Berbanb roirb fortan alfo feiner Aufgabe, bie redbtlicße 
©ntroicflung beS ArbeitSoertrageS gu förbern, in immer größerem 
Umfange geredßt roerben fönnen. 

2>anacß gab Dr. $renner-3Rün^en eine 2)arfteÜung ber ©nt¬ 
roicflung be$ ArbeitSoertragS im lebten 3aßre; ßauptfäcßlicß 
ßanbelte es ft<ß um* Berorbnungen gum Sdßuße ber ©efunbßeit ber 
Arbeiter. Dr. Baum*3Rüncßen befpracß bie leßte Siteratur auf 
biefem ©ebiete, bie mit ungefähr 250 Bücßern unb Auffäßen fidß 
feßr ftattlidß präfentierte. Bürgermeifier ©uno*$agen erörterte bie 
SicßerfteHung ber ArbeiierauSfcßußmiiglieber gegen ^Maßregelungen, 
eine grage, bie nodß nießt gelöft fei. ©ine $auptbebaite entfpann 
ftcß alöbann über bie KaufmannSgericßte. ®er Aeferent, Amts¬ 
richter Bopfcii'Hamburg machte gunäcßft intereffante Angaben über 
bie Snanfprucßnaßme ber KaufmannSgericßte. 

danach rourben bet bem größten KaufmannSgericßte — bemjentgen 
in Hamburg — tm erften halben 2>aßre feine« Beließen« 468 Klagen 
anhängig gemacht. $>ie entfpredhenben ßaßlen fab für ©öln 382, für 
BreSlau 260, SJüffelborf 185, Rangig 107, Stuttgart 96, ©Iberfelb 87, 
SRannßeim 87, 5)ui«burg 36, Bocßum 35, ©armen 83, 2Raing 26. 25te 
Klageanfprücße begogen fi(ß bauptfäcßlicß auf Streitigfeiten über 2oßn» 
unb ©eßaltSanfprücße; Klagen au« ber Konfurrengflaufcl ftnb nur in 
geringer Angaßl anhängig gemacht roorben. $)er Sert ber Klageobjefte 
beroegte fich gum allergrößten £eile in ber ©renge bi« gu 100 M\ nach 
ben bisherigen (Erfahrungen fann man heute [«hon fagen, baß bie Be* 
rufungögrenge mit 300 M feine «faß« gu hoch gegriffen ift. $a« Ber* 
hältni« ber burch Bergleich ober bureß lontrabiftorifche« Urteil erlebigten 
Klagen fteHt fich bei ben roeitau« meiften Berichten auf 3:1 ober 2:1; 
in ©öln unb BuiSburg fteüt e« fich auf 4:1, in München auf 6:1, in 
BreSlau auf 7 :1. 

Sa« enblich bie $auer ber ©rlebtgung ber Klagefadßen betrifft, 
fo rourben in einer Soße — alfo meift in einem Termin — erlebigt: 
in Buisburg 85 % aller Klagefacßen, in Sürgburg 40 o/ 0 , in SRüncßen 
unb Breftlau 45 bi« 50 °/o, in ©öln unb Stuttgart 65 bi« 60 %, in 
SRaing unb 2Rannbeim 60 bi« 66 %, in ©Iberfelb 70 %, in granf- 
furt a. SR. 85 %. Al« ©inigungSamt ift bi« jeßt noch fein KaufmannS- 
ßerießt angerufen roorben, bagegen ßaben acht al« begutadßlenbe ober 
antragfteßenbe Suftuugen geroirft. 

Kacß ©rörterung einiger 3uftänbigfeitsfragen gab ber Aeferent 
ein günftiges Urteil über bie Bewäßrung ber KaufmannSgericßte 
ab. 3)er Korreferent Dr. ©lücfSntann, BRagiftratSaffeffor au« 
BreSlau, ber auf bie SprucßprajiS näßer einging unb fcßließlicß bie 
DrganifationSfrage ftreifte, forberte ebenfo roie Stabtrat Dr. glefcß- 
gfranffurt a. BR. bie 3ulaffung oon AecßtSamoälten gum Kauf* 
mannSgericßt, erfußr aber bureß ben 2Xrbeiterfefretär Körften»Berlin 
heftigen SSiberfprucß, roeil Berfcßleppung unb Berteuerung beS 
BerfaßrenS gu befürchten fei. 

2>er Bericht oon Bürgermeifter ©uno über bie ©rfaßrungen 
mit ber BerßältniSroaßl ftettte bas Snftem ' ber gebunbenen 
ßiften als baS roaßlietßnifcß ooDfommenfte ßin; 'freilich bebeute es 
eine ftarfe ©infeßränfung ber Sreißeit be« SBäßlerS, roesßalb Ab¬ 
weichungen oon ben Siften guläffig fein follten. 2>aS Spfiem ber- 
oößig freien 2Baßl mit 3ulaffung ber Stimmenßäufung gäbe ben 
Söäßlern eine größere BRacßt. 

Aueß bie 25isfuffionSrebner gaben ben gebunbenen £ifien ben 
Borgug, roeil bie freien Kaffen gu oöUiger Slnardßie unb gu BU- 
noritätSroaßlen führten. 

3)er groeite BerßanblungStag bradßte ein Keferat Dr. Sing- 
ßeimerS (Sranffurt) über bie Sarifoerträge. 5)ie 3abl ber in 
£)eutfdßlanb gur fyii befteßenben Berträge fcßäßte er auf 2000 bi« 
3000. 2)ie meiften fmb oßne Streif guftanbe gefommen, in Berlin 
allein 60 %. Slm ftärfften ift bie Sarifberoegung, roo ißr ein 
fcßroacßeS Kapital gegenüberfteßt, am fcßroäcßften, roo eine ftarfe 
Kapitalsfongentration ftattgefunben ßat. 3)anacß ift bie ©roß* 
inbuftrie, oor allem bie ©ifeninbuftrie unb aueß ber BergroerfS* 
betrieb, oon ber 2:arifberoegung nodß gar nießt berüßrt. 2Sar bodß 
ber große Bergarbeiterftreif im ©runbe nur ein Streit barüber, ob 
fotteftio mit ben Arbeitern oerßanbelt roerben foßte. 

®aS Problem ber recßtlicßen Stettuna ber Starifoerträge ger¬ 
legte Singßeiiner in brei fragen. 1. Qft ber Sarifoettrag ein 
KedßtSoerßältniS ober nießt? 2. ©rftreeft fieß bie Böirffamfeit beS 
foUeftioen ^arifoertrag« audß auf Kidhtorganifierte? unb 3. Kann 
ber foßeftioe HrbeitSoertrag burdß inbioibueßen Slrbeitsoertrag ge¬ 
brochen roerben? Ad 1 erflärte ber Referent, baß jeber Bertrag, 
ber nießt gegen ba« ©efeß oerftößt, rechtsgültig fei. %xo ß ber be- 


fannien KeicßSgeriAtSentfdßeibung, bie im Sarifoertrag eine Koali¬ 
tion erblidt, lei tiefer ein Ke^tSoerßältniS; ber § 152 Slbfaß 2 
ber ©eroerbeorbnung roerbe gang gu Unrecßt auf ben fotteftioen 
SlrbeitSoertrag angeroenbet. Bei biefen SlrbeitSoerträgen ßanbele 
eS fid) nur um bie geftlegung oon Uebereinfommen groifeßen groei 
Parteien, nießt aber um jene £ätigfeit, bie ber § 152 im 2luge 
ßot. ®ie groeite Srage befaßte ber Referent. 3)ie ÄuSbeßnung ber 
Xarifoertrage auf Kicßtorganifierte liege im Snlereffe ber beiben 
Parteien. SDiefe SluSbeßnung fei aueß beSroegen erroünfeßt, bamit 
bie ©elegenßeit für bie Unternehmer, mit ben Unorganifterten in- 
bioibueüe SlrbeitSoerträge abgufdßließen, oerminbert roerbe. greilicß 
fönne ber Arbeitgeber an fieß nießt oerßiitbert roerben, abroeießenbe 
Berträge mit ben nießt organifierten Arbeitern abgufcßließen, rooßl 
aber habe bie oertragfcßließenbe Arbeitnehmer-Drganifation fraft 
beS abgefdßloffenen Berträge« baS Kecßt, gu oerlangen, baß ber 
Arbeitgeber ben tarifroibrigen Bertrag entroeber abänbere ober auf* 
ßebe. Ad 3 füßrte ber Keferent au«, baß ber folleftioe ArbeitSoer- 
trag niemals burtß inbioibuelle ArbeitSoerträge gebrochen roerben 
föune. ©rfterer fei roeitergeßenbeS Kedßt als Ießterer unb geße ba¬ 
ßer oor. 2>er ©ingelroille bürfe nießt ben BReßrßeitSroillen bureß- 
freugen, ber ben Bertrag „gur gefamten #anb" abgefdßloffen habe. 
Um ben foUeftioen ArbeitSoertrag roirffam gu geftalten unb bie 
oerfeßiebene KecßtSauSlegung aufgußeben, fei ber § 152 2 ber ©e- 
roerbeorbnung aufgußeben unb bie gefeßließe SBeiterbilbung biefeS 
©ebiets anguftreben. 3 U einem Xeil roerbe bie« erreicht, roenn ber 
in AuSfidßt fteßenbe ©efeßentrourf über bie KecßtSfäßigfeit ber Be- 
rufSorganifation ©efeß geroorben fein roerbe. 

3n ber S)i«fuffion forberte Brofeffor Dr. 3öftroro*Berlin groar 
bie Klagbarreit ber Sarifoerträge. ©erabe imSntereffe ber 3örbe* 
rung ber £arifberoegung felbft müßten inbioibuelle Abrceicßungen 
oon ben groifeßen beiben Parteien abgefcßloffenen Beftimmungen 
möglich unb guläffig fein; unabbingbar müßten bie Berträge nur 
innerhalb ber oertragfcßließenben Parteien felbft fein; fein Arbeit¬ 
geber bürfe feinen Kollegen gegenüber, fein Arbeitnehmer bürfe 
feinen Arbeitsfoliegen gegenüber ben Bertrag breeßen; tue er es, 
fo fei er ein ßump. ©eiter rourbe geltenb gemaeßt, baß boeß jeber 
eingelne baS Kecßt ßaben müffe, für feine Sßerfon auf bie Anfprücße 
ju oergießten, bie aus einem ^arifoertrage „gur gefamten $anb" 
ißm unb feinen Kollegen guftänben. 

©eitere Sragen betrafen bie JDrganifation unb 3ufiänbig« 
feit ber ©eroerbegerießte unb bie ^rogeßbeoollmacßtigung. ©S 
rourbe eine Kefolution baßingeßenb angenommen, baß fünftig aueß 
©ifenbaßgunterneßmungen unter bie geroerbegericßtlicße Kompeteng 
fielen. Sdjließlicß rourbe geforbert, auf ©runb § 31 beS Kaufmanns» 
gericßtSgefeßeS Beamte oon Arbeiter* unb ©eßülfenoerbänben als 
Bertreter oor ©erießt gugulaffen. 


«Utteilnngett. 

Anton SKenger, Bene Sittenleßre. 3«ta, ©uftao gifeßer. 1906. 

82 S. Brei« geb. l,so M. 

Sprenfel für bie Trüffeln! SBäre biefe« §eft als polttifdße Bro- 
paganbafdtjrift eine« fogtalbemofratifdhen Agitator« erfeßienen, fönnte 
man feinem Berfaffer eine geroiffe ©eroanbtßeit nießt abfpreeßen. ©« 
ift aueß Ieicßt oorauSgufeßen, baß bie fleine Schrift, unterftüßt burch 
bie ^lüffigleit unb (Einfachheit ber StarfteHung, gleid) ben früheren 
Serien be« Berfaffer«, hinter benen fte aber weit gurüdfteßt, auf ober- 
fläßliße Köpfe unb ©albroiffer ihren ©inbruef nießt oerfeßlen roirb. 
„SUtlicßfeit beließt in einer Anpaffung an bie befteßenben äRacßtuer* 
ßältniffe." S)iefe halbe Saßrßeit flingt fo aufgellärt unb gutreffenb 
— unb boeß roie billig ift biefe Oberfläch ließ feit. SBäre e« nießt ftatt* 
beffen eine« ©eleßrten roiirbiger, ben beftänbigen Kampf fittlidßer 3been 
mit ftarren SRacßtfaftoren aufguroeifen? ©in pefftmiftifeße« Borurteil 
füßrt bie ©rfenntni« 3Renger« immer nur bi« gur AnHage ber be- 
fteßenben Berßältniffe gugunften be« oon ißm erfeßnten bemofratifeßen 
SogiaIi«mu«, gur Berßerrlicßung be« BubbßiSmu« auf Koften be« 
©ßriftentum«, gur Berurteilung ber oberen Oefellfdßaftöfcfjidßten unb gu 
einem grengeniofen Bertrauen gum Bwktariate. 5RiemaI§ tut er ben 
feßon rein metßobifcß unerläßlichen Schritt, ben Kaufalgufammenßang 
aufgubeefen ober feine — aeß, fo bürftigen — Sbeale einer Selbftfritif 
gu untergießen. Senn ein Süngling, ber gunt erften SRale einfießt, baß 
nießt alle«, roa« er oereßren joü, aueß oereßrenSroert, nießt aQe«, roa« 
ißm gu oerbammen geleßrt rourbe, oerbammenSroert ift, im Ueber- 
feßroange einen rabifalen Brucß mit fieß unb aller Seit ooDgießt, 
mag fid) ißm rooßl ba« Seltbilb barfteüen roie in biefer Scßrift; aber 
baß ein betagter ©eleßrter oon Auf un« biefe $efe au« bem marjiftifcßen 
©ebräu al« „neue" Sittenleßre oorgufeßen für angegeigt hält, ba« ift 
einigermaßen erftaunlicß. Ob e« rooßl heute nodß oiele reife SDRenfcßen 
mit roiffenfcßaftlicher Bilbung gibt, auf bie bie ©tßif be« $>errn HRenger 
einen pofitioen ©inbrudt maßt? 2. o. S. 


Berantoortlid) für bte ftebaftiott: Dr. SB. Sintmermann in Berlin W., »oamborfftTate 29—80. 
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®ie „SottaU DPvatri*“ erfheint an jebcm ©onnerötag unb ift burd) alle Btuhbanblungen unb ^Joftämtcr (BoftieitungSnummet 7137) ju bejichen. ©et tprei« 
für ba« Vierteljahr ift 9Jt. 2,50. gebe Kummer foftet 30 Bf. ©er Hnjeiqettbret« ift 60 Bf. für bie breigefpaltene Betitjeile. 


Vertag ber Arbeiter-Derforgnng. gl. gürofd jfl in ©nincnjölh-gerliit W. 


IHe Sfifidter^erfotgung 

| ^ol6me MfbaiOe. | (ßetltvalOVQCin | St. Coitis 1904. 

für ba« gefamte 

franken-, Unfall- unb Jlnnnlibtn - gtrfi^frunjsmcfcn im Ötulfd)tn Eeidjt. 

Herau«gegcben oon 

Dr. jur. p. Ifonigmantt. 


©ie „?lrbeiter=Berforgung" erfc^eint monatlich breimal. ©er 21bomtement«prei§ 
beträgt 7 9Jtarf ^albjälirlic^, auöfchlie&Udj ^?orto. Boflftänbige 3«^rgänge werben 
einzeln gum greife oon 16 Sttarf, geb. 18 Sföarf abgegeben. 

?lu« bem 3 n h fl D c ber lebten Hefte finb folgenbe Slb^anblungen ^eruorju^eben: 
©ie SBitwen« unb SBaifenoerficherung (Äleet«). — Sloften ber ©erid)t«haltung bei 
ben Sd)ieb«gerid)ten (non Koftifc). — Urfadjcn ber Unfälle in ber ©eutfdjen Snbuftrie 
(Saude). — 3 ur HrbeitSlofenfrage (Bubor). — Berfidjerung«pflidjt ber Sedmifer 
(©ragenfdjed). — Erfafo ber ^eilunggfoften nach §25 ©.It.B.©. (Bottger) — Erlöfdjen 
ber ?lnwartf<haft (Seelmann). — ©a« Deflerreidjifdic Programm (Hahn). — SSirfung 
ber Kngehorigcnunterftüfeung auf bie Slranfcnfaffen (llnger). — ©ie SBartejeit für bie 
Snoalibenrente (Sdjulfo). 



Allgemeiner Deutscher Versicherungs-Verein in Stuttgart 


Auf Gegenseitigkeit. * Gegründet 1875. 

Unter Garantie der Stuttgarter Mit- und Rückversicherungs-Aktiengesellschaft. 

Haftpflicht-, Unfall- und Lebens-Versicherung. 

Gesamtversicherungsstand über 620 000 Versicherungen. 

Prospekte, Versichernng^bedingungen und Antragsformulare kostenfrei. := 

Mitarbeiter aus allen Ständen überall gesucht. ^Ni 



gangen) sind zum Preise von 1 Mark 50 Pfennig durch jede Sortiments¬ 
buchhandlung zu beziehen. 


Über bie (fBpodjett ber neueren (Öefrijidjte. 9 ?on Cfopnlh u.llnnke. 

getau 00 egebcn von gllfrcb flaue. 

^weiter Sonberabbrud ber „Vorträge", fünfte Auflage. 

150 Betten Uoijal 8°. Preis: 3 park 60 |lfg., In getnuinnbbanb 4 park 60 üfö* 

©er erftc Sonberabbrud biefer Kanfcfdjen Schrift ift oergriffen, ©ie 9?erlag«banblung 
oeranftaltcte einen zweiten, in größerem Format ititb ju wcfcntlich billigerem greife, ©iefe Bor* 
träge Kaufes, bie er fclbft als „eine KfjapfoMc ber llnioerfalf)i|torie" be^cidjnete, enthalten in 
ber fnappften gönn bie Hauptfuntme feiner SicblingSibeen unb feine Knfidjten oont 3ufatnmen» 
hange ber wi djtig ften B>elt bcgcb cnheitcn. __ 

Derlag oon J. fj. TD. Dictj Tladif. in Stuttgart. 

Hrbeiterpolitfö unb TDirtfdiaftspflege 
in ber beutfdien Stäbteoercoaltung 

oon Dr. fj. Cinbemann (C. fjugo). 

3tuei Bänbe. I 

Banb i enthält: firbeiterpolitik. «= Bann ii: TDirtfd)aftspflege. 

Preis Des erften Banbes: Brofd)iert TTTk. 9.-, gebunben in engl. Ceinroanb ITIk. 10.50, 
i „ „ zweiten „ „ „ 7.50, „ „ „ „ „ 9. — . 


Hefetrenbav, 

Dr. iur. et rer. pol, 

heroorrag. 2lrbeit«fraft mit beften 3 cu 0 n *O en 
(Theorie unb s #ra£i«), fudjt paffenbe Stellung, 
©efl. Singebote unter s. P. 52 an ben Verlag 
biefe« Platte« erbeten. 


JJcrbnnii IDcftfälift^tr Jitbtttsnad)incift. 

infolge 93erufung unfere« ©efchäft«füf)rer« 
in ba« ftatifiifdje Slmt ber «Stabt ©ortmunb 
ift bie Stelle fofort roieber ju befefeen. Sir 
fudjen einen 

(KerdiäftsfitljTO, 

beffen Hauptaufgabe barm hefteten würbe, für bie 
Errichtung oon ?lrbett«nachweifen u. bie Belebung 
ber gemeinnüjjigen Hrbeit«nad)mei«tätigfeit ju 
wirfen, fowie bie ju biefem Sioccfe in © ortmunb 
errichtete Berbanb«zentrale ju oerwalten. 

Kationalöfonomifche unb fojialpolitifche Bor« 
bilbung, fowie organifatorifdje Befähigung fehr 
erwünfeht. ^aö ©ehalt ift auf 4600 9JM. fowie 
Vergütungen für ©ienftreifen feftgefefet. 

Bewerbungen mit Befähigung« - 2lu«weifen 
finb bi« jum 15. Cftobcr b. Sä. an ben 
Unterzeichneten ju richten. 

Oer Oorftanii. 

Stabtrat ÜRathr ©ortmunb. 
Berfönl.Borftellung nur auf Slufforberungerbeten. 

Verlag von Duncker & Humblot 
in Leipzig. 


Die Lebensfähigkeit der städ¬ 
tischen und ländlichen Be¬ 
völkerung. Von Carl Ballod. 

1897 . 2 Mark 20 Pfg. 

Die mittlere Lebensdauer in 
Stadt und Land. Von Carl 

Ballod. 1899 . 3 Mark 60 Pfg. 
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